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BIZTONSAGPOLITIKA

Bognér Karoly
Redlisan a NATO-tagsagrol

Az Eurdpai Unié, a NATO, a Nyugat-eurépai Unié vezet§ szervei tobb alkalommal is ki-
nyilatkoztattik, hogy nem zirt szervezetek és nyitottak 1ij tagok felvételére, ha a belépni
szdndékozok teljesitik majd a meghatdrozandd feltételeket, s a bbvités nem okoz komoly
nemzetkozi és a befogado szervezeteken beliili problémdkat. A magyar dllami vezetés és a
parlamenti pirtok is egységesek abban, hogy a transzatlanti csatlakozdsnak nincs ésszeril
alternativdja. Mindez indokolja, hogy egyre konkrétabban és dtfogoan foglalkozzunk a le-
hetséges NATO-tagsigunk problémdival. Folydiratunk mdr kordbban is kozolt ezzel kap-
csolatos irdsokat. Az aldbbi cikk 1tjabb aspektusok alapjin, iijszertien és konkrétabban, sok-
rétiibben és drnyaltabban, tézisszerfien tekinti dt a probléma egyes kérdéseit.

A Varso6i Szerzodés megsziinése utan a volt tagallamoknak lehetéségtik nyilt Gj biz-
tonsagpolitikai és védelmi kapcsolatok létrehozésara. A kozép-eurdpai orszédgok
ennek legcélszer{ibb megoldasiat a NATO-hoz val6 csatlakozédsban latjak. A Jugo-
szlavia tertiletén tobb éve foly6 polgarhdbort borzalmas kovetkezményei, valamint
mas veszélyek, fenyegetések, kihivasok ezt a megoldast 0sztonzik.

A magyar kormany (hasonléan a cseh és a lengyel kormanyhoz) mar 1993 ma-
sodik felében iranyt vett arra, hogy dontésre viszi a NATO-ba valo belépés feltéte-
leinek és hataridejének megjelolését. Ennek megtorténtét az 1994. januéari NATO-
csucsértekezlettdl vartak. Az akkori kiiliigyminiszter és allamtitkdrai szamos eset-
ben adtak hangot ilyen elvarasoknak. 1993 nyaran a honvédelmi miniszter is gy
nyilatkozott: , A hagai targyalasokon — de napjainkban mas nyugat-eurépai hely-
szineken folytatott megbeszéléseken is — tigy érzi az ember, hogy a kozép-eurdpai
térség s benne igen el6kel6 helyen Magyarorszag NATO-tagsaga, az atlanti szerve-
zethez val6é mind szorosabb kapcsolddasa nagyon benne 16g a levegtben.”!

Még az akkori egészségligyi és népjoléti miniszter (egyben a KDNP elnoke) is —
e kérdéssel foglalkozva — azt mondta: ,....az EDU partok szerint elérkezett az id6 a
visegradi orszagok NATO-csatlakozasa menetrendjének meghatarozasara.”?

A targyilagossag kedvéért meg kell mondani, hogy a fenti remények, virakozdsok
nem voltak teljesen alaptalanok. Nyugaton szdmos vezetd kijelentése, célozgatasa, a
szakértdi publikaciok egész sora sugalmazott ilyen lehetdséget. Manfred Worner, a
NATO akkori fétitkara tobb esetben hangoztatta, hogy ,,a NATO-kapuk a jovében
nyitottak lesznek.” Az Europaische Sicherheit c. német folyéirat 1993 janiusaban
pedig ilyen cimmel kozolt cikket: ,A NATO intézményesitett nyitdsa Keletre.”?
R. G. Lugar, az amerikai szenatus kiiliigyi bizottsdga republikanus kisebbségének
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BIZTONSAGPOLITIKA

elnoke 1993 augusztusaban a Zycie Warsawynak azt nyilatkozta, hogy nem halo-
gathato a lengyel, a magyar, a cseh NATO-tagsag, s szeretné, ha ennek tervét Clin-
ton elndk az 1994. januari cstuicsértekezleten elSterjesztené.

A bonni védelmi tarca vezetdje az 1993. december 27-i évzard beszédében is-
mételten sikra szallt a NATO kibGvitéséért Magyarorszaggal, Lengyelorszaggal, a
Cseh Koztarsasaggal és Szlovakiaval.®

1993 bszén viszont — mds vezetbk és szakemberek — gy itélték meg, hogy még vdrni
kell a teljes atlanti tagsiggal, az csak fokozatosan, hosszabb tavon érhetd el, s az 1994.
januari NATO-cstcson semminemi konkrét dontés errdl nem varhaté. Az esemé-
nyek az utébbiakat igazoltak.

Az ismételt és fokozott varakozasok ellenére — a szovetségen beliili még nem
kellGen tisztazott kérdések, valamint Oroszorszag hatarozott és kemény ellenkezése
miatt, amely a konkrét békepartnerségi program alairasdnak elhalasztasdban is
megnyilvanult — nem sziiletett konkrét dlldsfoglalds 1ij tagok felvételér6l a NATO 1994.
december 1-jei briisszeli tandcsiilésén sem. Az USA delegacidjanak 13 pontos javaslatat
elfogadva, hatdrozatilag hivatalos munkabizottsagot hoztak létre a szovetség keleti
iranyu kibovitése feltételeinek egy év alatti tanulmanyozasara. Varhatéan ennek so-
ran sem allapitanak meg majd konkrét menetrendet, nem nevezik meg a lehetséges
4j tagokat. Vizsgaljak viszont — tobbek k6zott — a nukleéris ernyd kiterjesztésének
lehet6ségét Kozép- és Kelet-Eurépéra, s emellett Oroszorszag szamadra is nyitva
hagyjak a belépés lehet6ségét, vele tovabbi tisztazé megbeszéléseket folytatnak. A
belépni szindékozo orszagoknak tehat 1995-ben is csak a békepartnerség keretein beliili
egyiittmiikidés feltételeinek tovdbbi javitdsdira lesz lehet(ségiik.

Az EBEE-cstcstalalkozé 1994. december 5-i budapesti iilésén is az Egyesiilt Al-
lamok és Oroszorszdg elnoke kozott a legnagyobb ellentét a NATO keleti irdnyii kiterjesztése
iigyében pattant ki. Clinton elnok kijelentette, hogy kinyitjdk a NATO kapuit az tjon-
nan jelentkezok el6tt, senkit sem zarnak ki szdndékosan, és egyetlen NATO-n kiviili
orszagnak sem engednek vétét emelni a bovitést illetéen. Ugyanakkor hangstlyoz-
ta: azt sem akarjak, hogy a bovités Eurdpa Gj megosztottsagahoz vezessen, céljuk
Eurépa és a térség stabilitisdanak meger0sitése. Jelcin elndk ezt kovetden megdlla-
pitotta, hogy Oroszorszag magét az eurdpai biztonsag keleti bastydjanak tekinti, s
nyugtalansaggal koveti a NATO bovitési tervét, amely a ,hideg békét”, az 1j elha-
tarol6dast, a bizalmatlansag magjanak elvetését hozna magaval. Ezért szorgalmazta
egy teljes értékii, 6sszeurdpai szervezet megalakitdsat, megbizhato jogi alapokon.

Az ellentétes megkozelités ranyomta bélyegét az EBEE {ilés lefolyasara. Clin-
ton elnok és a magyar vezetdk kiilon talalkozéjan Horn miniszterelnék megerdsi-
tette ugyan Magyarorszag elkotelezettségét a NATO-tagsag mellett, de az amerikai
elnok az EU-tagsag fontossagat emelte ki, s hangoztatta, hogy az Egyesiilt Allamok
kész ehhez tamogatast nyujtani.

Ilyen el6zmények utan felvetédik, hogy van-e egyaltalan realis lehetségiink a
NATO-tagsag elérésére. Ennek megvalaszolasdhoz tobb konkrét kérdés elemzése
utjan juthatunk el. Az aldbbiakban ezek koziil soron vessziik a legfontosabbakat.
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BOGNAR KAROLY: Redlisan a NATO-tagsagrol

1.) Erdekében ill-e jelenleg a NATO-nak szervezete bovitése
a kozép-europai orszdagokkal?

Az allamok, szovetségek politikdjat, elvi és gyakorlati tevékenységét az érdekek ha-
tarozzdk meg. Az érdekek azonban nem azonos értékiiek, sulytiak, azok — egy
ilyen szovetségi rendszernél, mint a NATO — az értékskélan feloszthatéak:

— életbe vigo érdekre, amelyért még az atomhdbort is megkockaztatandé;

— nagyon fontos érdekre, amelyért a hagyomanyos eszkozokkel vivott hdbord
is elképzelhetd;

— fontos érdekre, amelyért korlatozott habort, harc, alacsony intenzitasa kato-
nai konfliktus is alkalmazhatoé;

— érdekre, amelynél nélkiilozhetd a kozvetlen katonai fellépés és mas eszko-
z0k, méodszerek keriilnek el6térbe.

A visegrddi orszigok bevondsa a NATO-ba — stlyuk, jelentéségiik, fontossaguk alap-
jan — nyilvanvaléan az érdekskdla alsé felén helyezkedik el. Ezért a tagorszagok egésze
konszenzussal csak akkor lenne hajlandé a felvételre dldésat adni, ha az minden
kiilénosebb kockazat, aldozat vagy komoly veszély nélkiil megvaldsithaté.

A szovetségnek tehit valdjdban nincs a kibdvitésre égetd sziiksége. A NATO a jelenleg
meglév) és a bécsi egyezményekben (1990, 1992) elbiranyzott hagyomanyos fegy-
veres erdvel és fegyverzetével (amely mennyiségileg az eurépai katonai erd fele) ké-
pes a tagorszagok teriiletének és lakossaganak megbizhat6 katonai védelmére. A
rendelkezésre 4ll6 €s nem hadészati rendeltetés{i nukleéris eszk6zok (amelyek sza-
ma a NATO-nal Eurépéaban kb. 1400—1600 db) pedig az elrettentd, visszatart6 ha-
tast tovabb erdsitik. A NATO-nak tehdt nincs kimondottan sziiksége a visegradi orszdgok
katonai potencidljdra, s6t a szervezet nélkiiliik hatékonyabb, mint veliik egyiitt lenne
(azok jelenlegi allapotaban).

A NATO-orszagok valos és fontosabb érdekei ellen hatnanak a visegradi orsza-
gok jelenlegi felvételével elkeriilhetetlenné vald olyan fesziiltségek, konfliktusok, el-
lentétek, terhek, mint példaul:

— Oroszorszagban a reformokat, a demokratikus fejlddést akadalyozo, hatral-
tato iranyzatok eléretorése, az ,,Oroszorszag, mint korbe zart er6d” tudata-
nak er6sodése, amelyek veszélyeztetnék a fegyverzetcsokkentési megalla-
podésok 1999-ig és 2003-ig torténd megvaldsuldsanak esélyeit is;

— az egyes tagorszagok kozotti kisebb politikai problémaktol most sem telje-
sen mentes NATO tovabbi szamos potencialis valsdaggdccal szaporodna,
ami gyengitené a szovetség keretein beliil kialakitott és fenntartott egységet,
nehezitené a konszenzus elérését, s a hatékony fellépés lehetdségét;

— 1j orszagok belépése jelentds médositasokat igényelne az alapité szerzédésben,
a fegyveres er6k most alakulé struktirdjaban, elhelyezkedésében, vezetési
rendjében stb. Mindez megbontand az évtizedek sordn kialakitott és megszi-
lardult rendszereket, vezetési mechanizmusokat, egytittmiikodési formakat
méghozza akkor, amikor: a Balkdnon még hébori folyik; tovabbra is nagy a
bizonytalansag a vilag masodik legnagyobb katonai erdvel rendelkez dllama-
ban, Oroszorszagban; egyes posztszocialista orszagokban (vagy maéshol)
djabb, nehezen prognosztizalhaté veszélyek, kihivasok keletkezhetnek;
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— a felveend§ orszagok fegyveres erdi nem lennének kompatibilisek a szévet-
ség jelenlegi tagdllamainak haderé&ivel, ami miikodési zavarokat okozna.
Azok par év alatti felzarkoztatdsa pedig olyan anyagi dldozatokat kovetel-
ne, amelyre az érintett felvételre varé orszdgok ebben az évezredben 6n-
er6bdl nem lesznek képesek, a jelenlegi NATO-tagallamok pedig ennek fe-
dezésében val6 részvételre — veszély hidanydban — nem készek, mivel az
szamunkra is nagy megterhelést, életszinvonal-visszaesést jelentene.
A belépési szindék id6ben sem jokor meriilt fel: a NATO mint szdvetségi rendszer maga is tor-
ténelme legnagyobb viltozdsa, dtalakuldsa folyamatiban van (pl. Gj arculat, profil kialakitésa,
a tertileti hataskor névelése a fegyveres erdk egyidejli csokkentése mellett stb.). Az a
helyzet, rendeltetés és feladat, amely ezt a szovetséget a 40-es évek végén életre hivta,
létrehozta, tobbé mar nem all fenn, s6t gyokeresen megvéltozott. Ehhez pedig a NATO-
nak — létjogosultsdga tovabbi megalapozasa és indokolasa végett — is alkalmazkod-
nia kell. Természetes tehdt, hogy a vdltozds, lényeges dtalakulds folyamatiban allo szovetség
nem vesz fel 1ij tagokat addig, amig nem tisztazodik és alakul ki teljesen 1j rendeltetése,
feladata és profilja. Marpedig ez ebben a szdvetségben — s az ilyen bizonytalansagok-
kal terhelt nemzetkozi kornyezetben — évekig is eltarthat.

A NATO érdekei egészének szemszogébdl tehat indokoltnak, ésszerfinek tlinik az a
dontés, hogy a szovetség nem , higitotta fel” 6nmagit, nem zavarta meg a szervezeti struk-
tardkat, egytittm{ikodési rendet, nem vett ij gondokat és terheket a nyakaba, s nem
élezte a nemzetkozi fesziiltséget. Ez a felvételre varé orszagokban feltétlentil csalodast
okozott, de azok ezen ttltették magukat, miutdn a NATO vezetése az eddiginél széle-
sebb és konkrétabb egytittmiikodést helyezett kildtdsba a Partnerség a békéért cimii
programmal, s annak konkrét tartalommal valé megtoltésével. Ugyanakkor hivatalos-
sa tette a kés6bbi belépés lehet6ségének fenntartasat.

A hivatalba 1ép6 1j NATO-fétitkar, Willy Claes, 1994. oktéber 12-én elmondott be-
szédében vézolta a hivatala idejére varhato feladatokat. Ebben — a szdvetségi tagsig és
az illetékességi teriilet keleti irdnyii kiterjesztésével szemben — a felvételi meghivdsra viré or-
szigokkal folytatando eqyiittm{tikodés tovabbfejlesztésére, kimélyitésére helyezte a hangsulyt.
Véleménye szerint a tovdbbiakban a békepartnerség eddigi sikereire kell épitkezni és
az 1ij partnereket védelmi intézményrendszeriik dtalakitdsiban kell segiteni. Az j f6titkar is
megerOsitette, hogy a szovetséget ,megfelel idoben” tovabbi tagokkal is kib&vitik
majd. Ennek azonban nem szabad tjabb megosztottsaghoz vezetnie, s nem akadalyoz-
hatja a NATO-t a mas partnerekkel val6 egytittm{ikodésben (az utébbi kitétel — min-
den kétséget kizdréan — elsdsorban Oroszorszagra vonatkozott).

Mas a helyzet az egyes NATO-orszagok esetében. Németorszagnak — miutin pe-
remallam a szovetségben — példaul kimondottan érdeke a NATO hataranak keletebb-
re helyezése Uj tagallamok felvételével, s ezért anyagi dldozatra is kész lenne. Eppen
ezért ez az orszadg a NATO kibovitésének legaktivabb tamogatdja.

2.) Milyen egyéb akadilyai vannak jelenleg az iij tagorszagok felvételének?

A szovetség egésze érdekének hianya mellett egyéb politikai és kozvetlen katonai-szak-
mai okai, akaddlyai is vannak annak, hogy a NATO révidesen tj tagokkal erés6djon
keleti irdnyban.
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BOGNAR KAROLY: Redlisan a NATO-tagsagrol

Az egyik legfontosabb a szdvetség novelését indokolé nemzetkozi koriilmények hid-
nya. Erezte ezt 1994 elején és végén a NATO vezetése is. Jelen helyzetben a gyors
novelés politikai szempontb6l megindokolhatatlan, azt siirgetd, kivalté veszély
vagy fenyegetés nem all fenn. A szovetség vezetése nem tud megnevezni egyetlen
vele szemben ellenséges bedllitottsagu, érzelmi orszagot sem. Ilyen koriilmények
kozott a novelés expanzios torekvésnek tekinthetd, illetve Oroszorszag-ellenes 1é-
pésnek allithaté be. Magatdl értetédik, hogy a NATO vezetése ennek még a latsza-
tat is el akarja kertilni. S6t, targyalasok folynak az USA és a NATO, valamint Orosz-
orszag kozott a stratégiai partnerség kialakitasarol. Ezért van az, hogy a NATO ve-
zetése jelenleg akarja is meg nem is a szovetség keleti iranyt kib6vitését. Ez mindig
a belsd viszonyok alakuldsatél fiigg. Amig Oroszorszag a demokracia irdnyaba ha-
lad, addig jelentds lesz a bovitést ellenzok, kifogasolok hangja.

Lényegesek a gazdasigi-pénziigyi okok is. A hideghabort idészakédban — amikor fon-
tos volt a katonai erd novelése — az Egyesiilt Allamok a szévetség valamennyi dllamat
segélyezte (Izland kivételével). A segélyek mintegy 80 szazaléka katonai célu volt. En-
nek Osszege 1946—1976 kozott (az akkori drakon) tobb mint 21 millidrd dollart tett ki.®
fgy példaul Dénia 640,1, Franciaorszag 4548,6, Gorogorszag 2984,3, Olaszorszag 2545,3,
Torokorszéag 4689,9 milli6 dollart kapott. Az Egyesiilt Allamok az 1960—1970-es évek-
ben megsziintette a katonai segély folyositasat a fejlett orszagokba. Igy példaul az
NSZK 1964-t6l, Franciaorszég 1965-t6l, Nagy-Britannia 1972-t6l, Olaszorszéag 1973-t61
mar nem kapott vissza nem téritend6 tamogatast. Mindvégig kaptak azonban segélyt
az olyan szegényebb tagorszagok, mint Gorogorszag, Torokorszag és Portugélia. Jogos
az az aggodalom, hogy erre az 1ij tagorszdgok is igényt tdmasztandnak. A fegyverrendszerek,
a haditechnikai eszk6z6k araiban azéta végbement robbandsszer(i novekedés ma min-
den 1j tagorszagnak tobb millidrd dollaros segélyt indokolna. Nyilvanval6, hogy ilyen
vagy még a kisebb 0sszegii katonai segély folyositasat ma egyetlen nyugati orszag sem
tdmogatnd, a toliink keletre fekvd allamok ellentik iranyulé akciénak mindsitenék.

Komoly problémak szarmazhatnanak a mar megkotitt leszerelési, haders- és fegy-
verzetcsokkentési egyezmeények végrehajtasiban is. Az 1990-ben és 1992-ben Bécsben ki-
dolgozott és elfogadott egyezmények (CFE) a katonai eregyensulyt a NATO ak-
kori tagéllamai és a megsz{int Varséi Szerzdés volt tagallamai kozott teremtették
meg. Az akkor ,kidekazott” katonai erdegyenstily megvaltozna, ha a volt Varsoéi
Szerz6dés egyes allamai belépnének a NATO-ba. (A sors irénidja, hogy a keretek
tombok szerinti megéllapitasat éppen a NATO-orszagok kényszeritették ki.) Orosz-
orszdg és a FAK tibbi dllamai ezt a bécsi eqyezmények megkeriilésének, kijitszasinak mi-
nbsithetnék, ezért annak el6irasai alél kivonhatndk magukat. Erre Oroszorszag ré-
szér6l maris vannak jelzések Gracsov védelmi miniszter kijelentéseiben. Ez a ha-
gyomanyos fegyveres erok és fegyverzetek csokkentésére vonatkoz6 megallapoda-
sok csédjét okozhatna, ami senki — s igy hazdnk — szamadra sem lenne kivanatos.

Szamos kozvetlen katonai-szakmai ok is van. Ezek koziil azonban csak néhédny
fontosabbat emlitiink meg. A NATO-tagorszdgokban és a belépni szdandékozdknal
nem azonosak: a hadtudomanyi elvek, a szabalyzatok, a katonai doktrina tételei, a
szervezeti elvek és struktiirdk; az alarendeltségi, vezetési, egyiittm{ikodési rendsza-
bélyok; a fegyverzeti rendszerek, fegyverek, haditechnikai eszk6zok tipusai; a tisz-
tek képzésének és tovabbképzésének rendje stb. Ezek koziil egyesek a NATO jelen-
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legi allomanyéan beliil is nagy gondot okoznak.” Ez a volt Varséi Szerzédés orszagai
fegyveres er6inek — a jelenlegi fegyverzettel és haditechnikai eszkdzokkel valé —
belépésével jelentésen rosszabbodna. Az tizemeltetés, a tartalék alkatrészekkel val6
ellatds, a javitas stb. atfogé megszervezése tigyszolvan lehetetlen lenne.

Felborulna és részben hasznalhatatlan lenne a NATO — tobb évtizedes mun-
kaval, tobb tizmillidrd dollaros koltséggel kiépitett — katonai infrastruktiirdjanak je-
lentds része. Uj repiil6terekre, vezetési pontokra, raktarakra, elékészitett allasokra,
felderitdhalozatra, itvonalakra stb. lenne sziikség, amelyek koltségkihatasa ismét
sok milliard dollart igényelne. Erre is csak virdgzé, j6l prosperélé gazdasag esetén
jutna fokozatosan fedezet a tagorszagokban. Természetesen csak akkor, ha ezt a
nemzetkozi biztonsagpolitikai helyzet is indokolna (ami szerencsére nem all fenn).

Jelentds lenne a nyelvi akadily is. A NATO-ban a vezetés nyelve altaldban az
angol, amelynek kelld szintii ismeretével a volt Varsoi Szerzodéses orszagai hadse-
regének tisztikara nem rendelkezik. De a helyzetet bonyolitja, hogy az utébbi évek-
ben a NATO-ban szervezési alapelv lett a tibbnemzetiségfi hadtestek létrehozasa,
maés-mas nemzetiségii hadosztalyokkal, ahol a parancsnoki dlloménynak illik be-
széIni a hadtestben részt vevd tarsnemzetek nyelvét is. Igy példaul a francia—né-
met vegyes dandarnal minkét nyelv hasznalata hivatalos.

Az eddig vézolt okok is meggy6z6en bizonyitjdk, hogy a belépés hazai és NATO-
beli feltételei csak fokozatosan, hosszabb id6 utin teremthet6k meg.

3.) Milyen elonyei és hdtranyai szarmazndnak a belépésbol
a Magyar Koztdrsasdgnak?

'Miel6tt a kérdés konkrét vizsgalatara ratérnénk, elkeriilhetetlen réviden érinteni
azt, hogy milyen (csak politikai vagy politikai-katonai, azaz feljes) tagsdgra lesz
majd lehet6ségilink. Ebben a kérdésben dont6 lesz hazank geopolitikai és geostra-
tégiai helyzete. Jelenleg tigy néz ki. hogy hazdnk beldthaté ideig a NATO egyik keleti
és déli peremillama lesz majd az adott id6ben. Ez pedig kizdrja, hogy csak a szovetség po-
litikai szervezetének legyiink tagjai. A szovetség eddigi torténelmének attekintése azt
mutatja, hogy a politikai tagsag csak a NATO hadaszati mélységében lev$ orsza-
goknak (lasd: Franciaorszag, Spanyolorszag) adatott meg. A tobbi orszag (bér egye-
sek, mint Dania, Norvégia bizonyos megkotésekkel) mind a politikai, mind a ka-
tonai szervezetnek tagjai. A NATO keleti, délkeleti peremén valamennyi tagorszig teljes
tagsdggal rendelkezik. Ez sziikségeltetik a hadaszati tervezéshez, a hadéaszati felépi-
tés és vezetés, a katonai infrastruktira stb. kialakitdsahoz. A geostratégiai helyzet
velejardja az is, hogy a peremdllamoknak ardnyaiban nagyobb fegyveres ertt kell fenntar-
taniok, s abbdl nagyobb hanyadot kell mar békében a multinacionélis parancsnok-
sagok alarendeltségébe helyezniiik. Ezek nem maradnak figyelmen kiviil!

A belépésnek hazink szdmdra szép szdmmal lennének el6nyei és hdtrdnyai is.

A legfontosabb el6nyok kizé sorolhatok:

— a belépéssel a vilag leger6sebb védelmi szovetségének tagjaiva valnank, ami
novelné védettségiinket és hazank altaldnos, politikai presztizsét;

— er&sédnének politikai kapcsolataink a nélunk fejlettebb orszagokkal, ami j6-
tékonyan hatna mas szférakra is;
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— megnovekedne a nyugati téke bizalma és biztonsagérzete hazankban, foko-
z6dna annak bearamldsa, ami a korszer(, piacképes aruk termelésében, az
altalanos technikai szinvonal és a foglalkoztatottsag novekedésében, a mun-
kanélkiiliség csokkenésében, a szocialis helyzet javuldsdban stb. nyilvanul-
na meg;

— jelentdsen és fokozatosan korszerlisodne a Magyar Honvédség, s mintegy
egy-masfél évtized alatt felzairkézhatna a NATO-orszagok atlaganak szin-
vonaldra, de elképzelhetd lenne esetlegesen a tovdbbi létszam- és fegyver-
zetcsokkentés lehetdsége is;

— novelni és korszer(siteni kellene a katona infrastruktdarat, ami jotékonyan
hatna egyben az orszag foglalkoztatottsdgi helyzetére is;

— még tobb ismeret és tapasztalat atvételére lenne lehet6ség a hadseregnek a
tarsadalomban elfoglalt helyzetérdl, a katonai kiképzés, szerkezeti, szerve-
zeti 4talakitds, az tizemeltetés, javitds stb. kérdéseirdl.

A belépésnek tehat nemcsak biztonsagpolitikai és katonai, hanem altalaban véve is
elényos tdarsadalomformdld és a fejlédést meggyorsité kihatdsai lennének.

A jelent(s el6nyok mellett azonban a belépésnek szimos teriileten lennének komoly ko-

vetkezményei, hdtranyai is. Ezek kozil a legjelentésebbek:

— az dllami szuverenitds jelentds és fontos tételeirdl kellene lemondani a NATO
javdra (pl. a szovetségi katonai szervek, csapatok allomasoztatasanak, a légtér
katonai hasznalatanak engedélyezése; a honvédség jelentts része a NATO ve-
zet6-szervei aldrendeltségébe keriilne mar békében; a szovetség politikai és
katonai vezetd szervei hatdrozatainak teljesitése; a nemzetkozi férumokon
a szovetségi allaspont képviselete stb.). Ezek zéme csak az alkotmany mo-
dositdsa utan kovetkezhetne be;

— szembekeriilnénk a NATO-bol kimaradt szomszéd allamokkal, mivel az or-
szag felvételét elleniik irdnyuld, fesziiltségnoveld, fenyeget6 lépésként allit-
hatnak be;

— hazink teriilete és lakossiga a NATO-val esetlegesen szembefordul6 orszagok
fegyveres ereje csapdsainak (kiilonosen légi és esetlegesen nukledris) célpontji-
vd vilna, ami realizélas esetén nagy személyi és anyagi veszteséggel jarna;

— a NATO keleti peremallama lévén, az orszag teriilete az innen jovo6 esetleges
szarazfoldi tdimaddsok szinterévé, iitkozé zondjavd vilna, ami szintén nagy sze-
mélyi és anyagi veszteséget okozna;

— jelent6sen emelni kellene a védelmi koltséguetést a kompatibilitds elérése érde-
kében, s ez az elsd évtizedben (jelentés NATO-segéllyel is szamolva) a GDP
jelenlegi 2% alatti szintjér6l kezdetben jelent6sen emelkedne, de késébb
(2000 utan) sem sokkal kertilne a 3% ald. A bécsi egyezményekben 1990-ben
és 1992-ben hazank szamara engedélyezett keretek teljes feltoltése korszeri
fegyverekkel kb. 15—20 milliard dollarba kertilne 1993-as arakon. Ezért erre
még kelld anyagi tdmogatas estén sem keriilhetne sor, de a tervezett 1ét-
szamcsokkentés miatt nem is lenne sziikséges. A védelmi koltség 1994-ben
kb. 0,7 milliard dollar volt. Ilyen nagy aranyu koltségndvekedést a magyar
kozvélemény békeidbszakban nem fogadna el, a gazdasag pedig képtelen
lenne biztositani;
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— aranyosan hozza kellene jarulnunk a szdvetség kozos koltségeinek (a vezetd
szervek fenntartdsa, a szovetségi érdekii épitkezések, infrastrukturdlis épit-
mények létesitése stb.) fedezéséhez.

A fentiek miatt egyet lehet érteni azzal a tébb part részérél is megfogalmazddott
javaslattal, hogy a NATO-ba val6 belépésr6l — az azzal jaré elényok és hatranyok is-
mertetése utan — népszavazds dontson.

4.) Milyen biztonsdgi lehetGségek adodnak az Eurépai Unioba (EU) és
a Nyugat-eurépai Unioba (NYEU) valo belépésbal?

Hazank tarsult, majd késobb teljes jogt tagsaga az EU-ban, s valamely status el-
nyerés a NYEU-ban dontd mindségi valtozast hozna hazanknak a biztonsag csak-
nem valamennyi dimenziéjdban, kivéve azokat a szférakat, amelyek az orszagon
beliili helyzettdl fiiggenek. Ugyanakkor ez sokkal simabb, gyorsabb, kevesebb aka-
dalyokkal terhelt, kisebb politikai vihart és ellendlldst kivdlto alternativa lenne, a NATO-
tagsdggal szemben. Ebben kozre jatszik az is, hogy az EU és a NYEU az ut6bbi egy-
két évben olyan, 1ij mindségi tartalommal telitett intézményekké, szervezetekké val-
tak, amelyek az eurdpai integrdcio kiterjesztésére, 6sszekovacsoldsédra és annak ka-
tonai védelmére hivatottak.

Az Eurépai Unié az a szervezet, amelytSl nagymértékben fiigg a jovében a kon-
tinens politikai és gazdasagi sulya és szerepe a vildgon kialakulé er6kozpontok ko-
z6tt, a NYEU pedig — kiépiilése, illetve tervbe vett beolvadédsa utdn — ennek biz-
tonsagpolitikai, védelmi intézménye, szervezete lesz. A NATO és az EU (NYEU) ko-
z0tt szdamos lényeges eltérés van és marad. Ezek koziil a legfontosabbak az aldbbiak:

— az EU hatéaskére varhatéan az Atlanti-6ceantél a FAK nyugati hataraig ter-
jed majd, nem fog at olyan nagy teriiletet, mint a NATO, vagy még annal
is nagyobbat, mint az Eszak-atlanti Egyiittm{ikodési Tandcs, amelynek ha-
taskore — az EBEE-hez hasonléan — a kanadai Vancouvertl a Tavol-Ke-
letig (Vlagyivosztok) terjed;

— az EU el6djének, az EK-nak nem voltak biztonsagpolitikai, katonai felada-
tai, sem eszkozei, s igy senki szamara nem hatott riaszténak, inkdbb von-
zonak, a demokracia és a jolét megtestesitdjének szamitott. Az EU pedig 1é-
nyegében nem mas, mint az EK tevékenysége mindségileg magasabb szint-
re emelésének, az eurdpai integracié elmélyitésének intézménye. Ennek
szerves részeként hataroztdk el a tagallamok 1991-ben a hollandiai Maast-
richtben az EK gazdasagi és politikai uniéva val6 fejlodésének 2000-ig tartd
programjat. A maastrichti szerz6désben rogzitették azt is, hogy , kozos kiil-
és biztonsagpolitikat kovetnek, amelyhez hosszabb tavon hozzatartozik a
kozos védelmi politika meghatarozasa is, amely adott idében k6zos véde-
lemhez vezethet, s igy er6siti Eurépa identitasat és fliggetlenségét, hogy els-
mozditsak a békét, a biztonsagot és a haladast Eurépédban és a vilagban;”8

— miutan az Eurépai Uniénak alapvetéen gazdasagi, kereskedelmi, kutatasi-
technolégiai, fejlesztési, ad6-, pénz és vamiigyi, szocialpolitikai, igazsag-
ugyi, kornyezetvédelmi funkciéi vannak, mas a nemzetkozi megitélése és
fogadtatasa, mint a NATO-nak;
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— a Nyugat-eurdpai Uniét — az 1992. évi junius 19-i, petersbergi nyilatkozat
szerint — ,,az Eurépai Unié védelmi alkotéelemévé és az Atlanti Szovetség
eurdpai pillére er8sitésének eszkozévé épitik ki...”;?

— a NYEU-nak (a NATO-val szemben) nemcsak rendes vagy politikai tagsaga
van, hanem a rendes tagsag mellé bevezették a tarsult tagsagot és a megfi-
gyeldi statust is;

— az EU-ba folyik a felvétel, s igy 1995. januér 1-jét6l jovahagytdk az EFTA-
orszagok (Ausztria, Svédorszag és Finnorszag) belépését.

gy 1995. januar 1-jéts] megalakultnak vehets az EU és az EFTA orszagokat 4tfogo,
ugynevezett Eurdpai Gazdasagi Tér, 370 millids piaccal.

Hazénk 1994. februar 1-jével az Eurépai Unié tarsult tagja lett. A tagorszagok
1993. évi janiusi csucsértekezletét megel6z6en mar hatarozat sziiletett arrél, hogy
az EK-val tarsult viszonyban 1év6 azon orszdgok, amelyek arra igényt tartanak, az
Eurdpai Unif tagjaiva véilhatnak. Ez a lehet6ség a visegradi csoporton kiviil elvileg
mas orszagokra is érvényesnek tekintendd (pl. Bulgéria, Roménia, a balti orszagok
stb). Ezzel az EK elsd izben nyilvanitotta ki hivatalosan, s6t vdllalt politikai kotele-
zettséget arra, hogy tobb orszagot, koztiik hazdnkat is felveszi a jovSben rendes tagként, ha
annak feltételei létrejonnek. A feltételek harom csoportja a kévetkez6:

— a demokraciat, a torvényességet, az emberi és a kisebbségi jogokat garan-

tal6 intézmények stabilitasa;

— a miikoddképes és az unidban jellemz6 éles verseny és a piaci erék nyoma-
sét allni képes piacgazdasag;

— a felvételre pélyazé orszagok képessége arra, hogy eleget tegyenek a tag-
saggal jar6 kotelezettségeknek és vallaljak a politikai és gazdasdgi moneta-
ris unié céljait.

A fenti feltételek egy részét — kiilondsen a politikai jelleglieket — hazdnk mdr most meg-
kozeliti. Az éles versenyre, a piaci er6k nyoméséra, a gazdasagi-monetaris uniéra
azonban a felkésziilés még eldttiink van, amelyhez néhany év sziikséges. Ez azon-
ban az 1994—1998-as vélasztési ciklusban zommel elérhetének latszik. Ez alatt fel
kell késziteni az orszagot a belépésbdl szarmazé hatranyok kivédésére, illetve mi-
nimalizalasara, hogy azoknak ne legyenek a magyar érdekeket, a stabilitast és a biz-
tonsagot karosité kihatéasai, kovetkezményei.

A rendes tagsdg elérése az EU-ban dsszességében mindségi viltozast jelent majd hazink
biztonsigiban is, meggyorsitja az egész tarsadalom sokoldalu fejlodését. Politikai, allami
és jogi intézményeinknek addigra teljes mértékben igazodniuk és alkalmazkodniuk
kell az unié intézményeihez. A felvétellel meggyorsul majd gazdasagi fejlédéstink, ami
alapul szolgél a szocialis biztonsag javulasahoz, a belsd stabilitas novekedéséhez, a kato-
nai biztonsag fokozéséhoz, az koldgiai biztonsag feltételeinek kedvez&bbé valasahoz.

Az Eurépai Unié bbvitésének azonban jelentls gazdasigi akaddlyai is vannak. Szak-
értdi vélemények szerint a kozép- és a kelet-eurdpai dllamokkal valo boviilés esetén
nem lehetne tovébb folytatni az eddigi kozosségi regiondlis és struktirapolitikat,
valamint a kozos agrarpolitikat az eddigi forméaban.

A Nyugat-eurdpai Unidba az 1t az Eurdpai Union keresztiil vezet, miutan az elbbi ré-
sze, alrendszere lesz az utébbinak. A két szervezetben a tagsag azonban nem automa-
tikusan megegyezd. A jelenlegi 12 tagorszagbol (amelyben van rendes tag, tarsult tag és
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megfigyelsi stitust orszag) 11 egyben a NATO-nak is tagja. [rorszdg azonban nem
NATO-tag. Ebbél az kovetkezik, hogy a NYEU befogad nem NATO-tagokat is.

A Nyugat-eurépai Unié 1996-ig érvényben maradé — a megvaltozott szerep-
nek megfelel6 — szabdlyai, el6irdsai az 1992. 6. 19-én, Petersbergben megtartott mi-
niszteri tanécsiilésén sziilettek meg.10

Ezek kozott igen fontos az, hogy tervbe vették a tagallamok biztonsaganak, ko-
z0s katonai védelmének garantdldsdt, humanitarius, békefenntart6, valsagkezels
feladatok megoldésat. Megallapodtak abban is, hogy egyértelm(i ENSZ vagy EBEE-
felkérésre készek békefenntato és béketeremtd feladatokra is Eurépédban.

A szervezetbe felvették az EK valamennyi tagjat, a jovSbeni belépés pedig
meghivds, felszdlitds alapjan torténik. Az eddigi gyakorlatbdl az vehetd ki, hogy
el6szor az EU-tagsagot kell elnyerni, s csak azutan varhaté a meghivas a NYEU-ba
torténd belépésre. Miutan pedig a NYEU a NATO eurdpai pillére, alrendszere lesz,
az abbani szervezeti tagsdg dttételesen az atlanti szovetséghez vald tartozdst is jelenti. Igy
példaul Franciaorszag — amely hivatalosan nem tagja a NATO katonai szerveze-
tének — a NYEU er6sitését szorgalmazza, s igy ezzel indirekt médon lényegében
részt vesz a NATO katonai erdinek fenntartasaban is.

A NYEU-val, mint Eurdpa katona biztonsdigat garantdlni képes, hatékonyan miikodd,
onallé szervezettel a kizeljoviben aligha lehet szamolni. Tevékenysége sordn mindig ra
lesz utalva a NATO vezetési, hiradasi, logisztikai stb. rendszerére, mivel ilyen funk-
cioju sajat szervezetek, intézmények létrehozasa nincs eldiranyozva. A NATO-t6l
flugg tehdt a jovoben is. Nem véletlen, hogy az a néhany szervezet, amely a NYEU
vezetését, miikodését kézben tartja, 1993 folyaman Brusszelbe telepiilt at. Ez is eld-
segiti a NATO—NYEU egytittm{ikodés gordiilékenyebb megvalositasat.

Hazink szamdra a NYEU-tagsdg igen nagy lépést jelentene a katonai biztonsig foko-
zdsdban. Miutan Franciaorszag és Nagy-Britannia nuklearis hatalmak, bizonyos atom-
ernydt is jelentene. Ugyanakkor a NYEU rendelkezne olyan mennyiségti szarazfoldi
és légierdvel, amely lehetévé tenné Eurépaban a katonai stabilitést, a vélsagok, a
katonai konfliktusok megel6zését, illetve vératlan kirobbanasuk esetén azok keze-
lését, gyors rendezését, a békefenntart6i tevékenységet. A NYEU katonai ereje
(amely 1994 végén egy hadtestbdl, egy hadosztalybdl és mas kisebb erskbél allt)
tehat betoltené Eurépaban a béke és a rend fenntartdsaban a nemzetko6zi rendérség
szerepét, amelynek teljesitését6l az USA és a NATO vezetése és kozvéleménye is
mar régéta 6dzkodik. Ennek legjobb példaja a Bosznia teriiletén hdbort cimén foly-
tatott 6ldoklés, népirtas kb. kétéves folytatasanak eltiirése.

ANYEU helyzetében néhany év miilva véltozas varhat6. Az 1948-ban 50 évre sz6-
16 alapité szerzddés 1998-ban lejar. Ezért az EU egyik legfontosabb vezetd szerve, az
Eurdpai Parlament 1994. februar 24-én, nagy tobbséggel elfogadott hatarozatdban szor-
galmazta, hogy készitsék el6 az intézményi kereteket a Nyugat-eurdpai Unionak az Eu-
répai Unidba valé fokozatos és hivatalos beolvadisihoz.!! Erre javasoltak egy konkrét me-
netrend Osszedllitasat, amelynek befejezodése, kifutasa 1998-ig varhatéan megtorténik
majd. Az elgondolas szerint fokozatosan Gsszeolvasztanak: az EU és a NYEU legfel-
s6bb doéntéshoz6 férumat, a miniszteri tanacsot; az Eurépa Parlamentet és a NYEU
parlamenti kozgytilését; valamint az EU Bizottsagat és a NYEU fotitkarsagat. Ennek
véarhaté menetrendje az 1996. évi EU—NYEU felulvizsgalati tandcskozason alakul ki.
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BOGNAR KAROLY: Redlisan a NATO-tagsagrol
5.) Néhany osszefoglalo megillapitds és kovetkeztetés

Az el6zbekben végzett vazlatos elemzésbdl is kitlinik, hogy hazink dtfogé biztonsiga
nem egyetlen szervezetben vagy szovetségben vald tagsdg fiigguénye, azt csak a — ma mar
egymas mellett 1étezd, de tevékenységiikben, hatdsukban azonos cél elérésére ira-
nyulé6 — szervezetek halézata képes garantdlni. Igy hazanknak realis id6n beliil
rendes tagga kell védlnia az EU-ban (NYEU-ban), a NATO-ban, s a tervezés alatt allo
eurdpai stabilitdsi egyezményben (jelenleg mar tagjai vagyunk az ENSZ-nek, az
EBEE-nek, az Eurépa Tanécsnak.).

A dolgok jelenlegi dlldsa szerint az EU-ba valo belépésre vonatkozo el6készits targya-
lisok 1997-ben megkezdbdhetnek, s az ezredforduld tdjan lesz esélyiink — a feltételek telje-
sitése utdn — a rendes tagsigra. Ez vdrhatéan magdval hozza majd a NYEU rendes tag-
sdgot is, hiszen ez a szervezet 1998-ban valészintileg beolvad az EU-ba. Az NYEU-ba
vald belépés dttételesen pedig mdar a NATO-tagsdgot és az azzal jdré garancidkat is jelent-
heti, hiszen a NYEU az Eszak-atlanti Szovetség eurdpai pillérévé fejlodik. Ezért je-
lentette ki a magyar kormany kiiltigyminisztere 1994. oktéber 18—19-i briisszeli
targyaldsai utan, hogy az integracios elképzelésekben ,egységes egészként kezeljiik
az Eurdpai Uniéhoz, a NATO-hoz és a Nyugat-eurépai Unidhoz valé kozeledéstin-
ket. Célunk a teljes jogu tagsdg elérése mindharom, egymassal kiilonben is szoros
kapcsolatban levd integraciés intézménnyel.”1?

Az 1994. decemberi NATO-tandcsulések, valamint az 1995. februari miincheni
biztonsagpolitikai forum (amelyre el6szor kaptak meghivast a kelet-kozép-eurdpai
allamok képvisel6i) tapasztalatai azt mutatjak, hogy — a korébbi realis titemnek te-
kintetthez viszonyitva — gyorsul6 szakaszba 1ép a szovetség keleti iranyba val6 ki-
bévitésének folyamata. Ennek tobb indoka van, amelyekbdl a legfontosabbak:

— Oroszorszagban az eltavolodas jelei mutatkoznak a fejlédés eurdpai iranya-
tol, a demokratikus jogdllamisdg kibontakozasatol, a tertiletén él6 kisebb
népek jogai teljes korii elismerésétdl és érvényesitésétdl, s a felmertld prob-
lémaékat az dllami vezetés hajlamos katonai ereje alkalmazasaval megoldani
(lasd a csecsenek elleni kiméletlen haborut);

— a volt Jugoszlavia tertiletén folyé haborti békés rendezésének kilatasai to-
vabbra is bizonytalanok, ami jelentésen kihat a szomszédos orszagok biz-
tonsagérzetére is;

— novekszik az erkolcsi kotelezettség érzete a nyugati orszagokban a fiatal ke-
let-kozép-eurépai demokratikus allamok transzatlanti csatlakozéasa lehets-
ségének el6segitésére.

Ez kiilénosen a miincheni biztonsagpolitikai forumon mutatkozott meg, ahol élta-
lanos vélemény volt, hogy a NATO tobb lépcsdben val6 nyitasaval nem kell meg-
varni a kelet- kdzép-eurépai orszagok tervezett EU-tagsagat. Volt olyan figyelmet
érdemld — igen kedvezdnek értékelhetd — javaslat is, hogy a fenti orszagokat még
tagsaguk elnyerése el6tt vonjak be az EU kozos kiil- és biztonsagpolitikajanak ala-
kitdsaba. Ugyanitt kihangsulyoztdk és felhivtak a figyelmet arra, hogy a NATO-tag-
sag nemcsak jogokat biztosit majd, hanem komoly kotelezettségekkel is jar. De el-
hangzott az is, hogy a moszkvai fenntartasok, aggodalmak eloszlatasa érdekében
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— kicsit késve ugyan — a Nyugat kész ,1j partneri alapokra” helyezni a legitim
biztonsagi igényekkel rendelkezé Oroszorszaghoz f(iz6d6 viszonyat.

Nem konkrétan és tételesen, de korvonalaiban méris megmutatkoznak a NATO-
felvétel tobbiranyu feltételei. Ezek f6leg politikai, gazdasagi és katonai jellegiiek, s
varhatéan ilyenek lehetnek majd:

Politikai téren: elengedhetetlen a demokracia, a jogallamisag; az etnikai-kisebb-
ségi jogok biztositdsa az eurépai normaknak megfelelen; az orszag és a tarsadalom
belsd stabilitésa; a j6szomszédi viszony a kérnyezo orszagokkal; a demokratikus ér-
tékek, normék elfogadésa és alkalmazdsa minden teriileten; készség és elkotelezett-
ség a szovetség kollektiv védelmére.

Gazdasdgi téren: a miikodo és fejlodd piaci er6k nyomasat allni képes gazdasag léte;
a NATO-tagsaggal jar6 anyagi, fegyverzet-technikai kovetelmények fokozatos teljesi-
tése; 1épcsdzetes kozeledés a szovetségben elfogadott allami tartalékok szintjéhez.

Katonai téren: ardnyos részvételi kotelezettség a kollektiv védelemben; a NATO-
ba atadando, illetve kijelolend6 alakulatok kell6 felkészitése, korszertisodo fegyver-
zete, felszerelése; a kompatibilitdsra és az interoperabilitasra val6 készség; az egyez-
tetett katonai infrastruktiira megléte stb. Ezt alapozza meg, késziti el6 a Partnerség
a békéért program.

A transzatlanti integracié utdn varhaté csak az eurépai biztonsagi rendszer 1ét-
rehozésa Oroszorszag és a FAK mas allamainak részvételével. Az eurépai koope-
rativ biztonsagi rendszer létrehozasahoz sziikséges kozos célok, elvek, miikodési
feltételek meghatérozasa, a vezet6 szervek és az apparatus létrehozasa, a mar meg-
lévé eurdpai biztonsdgpolitikai szervezetek kozotti feladat- és munkamegosztas
még hosszu, faradsagos 0sszehangold tevékenységet feltételez, amelyet az alakulo
korilmények gyorsithatnak, illetve fékezhetnek.

Hazéank integrdlédasa legcélravezetSbb és legkedvezbb valtozatanak kialaki-
tasa €s a partnerorszagokkal val6 elfogadtatasa a politikai vezetés, a diplomacia, a
katonai vezetés, a jogalkotas stb. legjobb er&inek 6sszefogasat, tudomanyos-alkot6
egylttmiikodését igényli, amelynél nem lesz nélkiilozhetd a tarsadalom vélemé-
nyének kikérése és figyelembevétele sem.
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Lakatos Gyorgy

Gondolatok a honvédség atalakitasarol

A szerz8 a Magyar Honvédség napirenden levl — és egyre szélesebb kort foglalkoztaté — dt-
alakitdsinak, reformjinak hirom alapvetd teriiletét érintl kérdéssel kapcsolatban fejti ki
gondolatait. A hadmftiveleti szempontbdl vizsgdlt hirom teriilet egyike a vezetési struktii-
rik kialakitdsinak és folyamatos mitkodésének — beleértve a békérdl hadidllapotra valé dt-
térés id0szakdt — biztositdsa; a mdsik a harcold, a biztositd és a kiszolgdlo erdk, valamint
a hattérintézményi szervek kozotti optimdlis méretek megteremtése; a harmadik a békehad-
er8 gyorsreagdld (elégséges) képességének, napi életének, a mozgositott haderd létrehozi-
sdnak, a tartalékok felkészitése és Osszekovdcsoldsa szervezeti, személyi, anyagi-technikai
feltételei bels6 ardnyainak biztositdsa.

A rendszervaltozas, ezen beliil kiilondsen a VSZ megsziinése és orszagunk teljes
szuverenitasanak visszanyerése napirendre t{izte a honvédség — nemzeti érdekek-
nek megfelel6 — atalakitasat. Nyilvanval6 volt azonban, hogy az ezzel kapcsolatos
feladatokat nem lehet egyszerre, egy csapasra vagy akar rovid id6 alatt megoldani,
s az atalakitas csak hosszabb id6 alatt, folyamatban mehet végbe.

Ez a folyamat a 90-es évek forduléjan megkezd6dott. Olyan jelentds mozzana-
tai voltak, mint a honvédség létszimanak, szervezetei szamanak, fegyverzetének
radikélis csokkentése, a fels6- és a kozépszintii irdnyitds-vezetés atrendezése, a hon-
védelmi politika alapelveinek, majd az Gj honvédelmi térvénynek a kidolgozasa és
elfogadasa.

A honvédelmi toérvényhez kapcsolédva elvégezhetdk voltak olyan jelentds
munkdk mint az orszag védelmi tervének megalkotédsa 1j alapokon, a harckésziilt-
ségi és a mozgositasi rendszer felsészintli szabalyok szerinti miikodtetése, Gj kije-
16lésti szdrazfoldi és légvédelmi repiilokészenléti, -késziiltségi szolgdlatok beveze-
tése, és attekinthetSbb parancsnoki és torzsfelkészitési elgondolas kialakitasa, uj
alapszabalyzatok, szabalyozok (harcészati, hadm{iveleti, titokvédelmi stb.) kiadasa,
masok kidolgozasanak el6készitése. Eloreléptiink a szélesebb értelemben vett honvé-
delmi felkészités terén is, amikor — a HM illetékes szerveinek koordinalasaval — at-
tekintettiik és pontositottuk a polgari és a katonai igazgatéds egyuttmiikodésének kér-
déseit; a honvédelmi felkészités atfogd kovetelményrendszerét, az orszag tertilete rend-
kiviili id6szakra vonatkozé hadmiiveleti el6készitésének kormanyzati koncepcidjat; az
MH-nak a kiilénb6z6 tarcak (BM, KVM, KHVM stb.) dltal feltigyelt rendvédelmi és
mas szervekkel val6 egytittmiikodésének kérdéseit és mas feladatokat.
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Mindezek azonban a honvédség reformjanak, illetve teljes atalakitasanak folya-
matéban csak kezdeti lépéseknek tekinthetSk.

"A honvédség alaprendeltetése, hadmfiveleti alkalmazasa a VSZ felszamolasat
kovetéen — a honvédelmi alapelvekkel 6sszhangban — merSben megvaltozott,
ugyanakkor az ennek megfelel6, az alapokat érint6 strukturélis valtozdsok még
nem mentek végbe.

Kozismert, hogy a haderd — kiilonosen eszkozrendszerében és finanszirozasi ko-
rilményeiben — stlyos helyzetben van. Az alkalmazisi képesség szempontjabél aggaszté
gdcsolo mai struktiira, és az a tény, hogy pénz hidanyéaban val6jaban nem folyik szamot-
tevd, 1ényegi felkészité — kotelék és tartalékos — kiképzési munka. Mindezek a teljes
ellehetetlentilés irdnyaba hatnak és mar hosszt ideje tobb mint jelzésértékiiek.

A nemzeti haderdvé valas utjan az igazi dttorést a megkezdett haderGreform késle-
kedés nélkiili és hatdrozott folytatdsa, az ehhez sziikséges elgondolasok, tervek kidol-
gozasa, majd azok gyakorlati kivitelezése jelenti. Megoldast kell talalni a hader® fi-
nanszirozhatésaga, feladatrendszere, mérete, strukturdja és vezetési rendszere raci-
ondlisabb kialakitasara.

A reform soran bonyolult feladatokkal taldlkozunk, mert a régib6l Gjat alkotni —
tehat atalakitani — nem egyszeri, sot talan nehezebb, bizonyos szempontbdl kolt-
ségesebb, mint teljesen Gjat létrehozni. A haderdre ez kiilondsen igaz, hiszen él16
szervezetrdl van sz6, olyanrél, ahol az emberi, egzisztencidlis tényez6k meghataro-
zb6ak. Nem is beszélve arrdl, hogy folyamatos miikodését, reagaloképességét fennt
kell tartani az dtmenet id6szakaban is. Ezért az atalakitas csak koriltekint6 és 1ép-
csOzetes lehet.

Az dtalakitdsra vonatkozd elgondolds kiinduldalapjit Eurdpa, a kornyezet politikai,
katonapolitikai elemzésének, s a politikinak ebbdl a haderd kialakitasara, épitésére
levont kovetkeztetéseinek kell képeznitik. Ezeknek a kovetkezetéseknek kozép- il-
letve hosszu tavra id6allénak kell lennitik, mert haderdt csak ennek alapjan lehet
épiteni. Erre alapozva olyan megoldast kell keresni, amely biztositja a lehet6sége-
inknek, az orszag teherbiré képességének megfelel6 és nemzeti onbecsiiléstinkkel
aranyos haderd miikodtetését mind béke-, mind rendkiviili idészakban. Meg kell
talalni azt a legjobb megoldast, amelyik a részletek kidolgozasa sordn a struktara-
ban, a harcolok, a kiképzok és a kiszolgalok helyes aranyainak kialakitasaban, az
atalakitas végrehajtasi eljarasaban optimalisan és folyamatosan teljesiti a politika al-
tal meghatdrozott — a cél- és feladatrendszerrel 6sszhangban megfogalmazott —
koncepci6 lényegi gondolatat, s egyszerre szolgéalja a mai és a rovid tava érdekeket,
de alapja lehet a hosszu tavi elképzelések megvaldsitasanak is.

A cél gy is megfogalmazhato, hogy az dtalakitds eredményeként egy, a jelenleginél ki-
sebb, jobban vezethetd, iitéképesebb hadertt kell kialakitani. Olyant, amelyik fokozottabb
reagaloképességgel, a békemiikodés hatékony garancidival rendelkezik, és a habo-
rus miikodésre vald felkésziilést, az attérést a legracionalisabb médon biztositja. A
hader? atalakitdsanak alapelve, hogy a mennyiségi szemléletet még ebben a stilyos
technikai helyzetben is a minéségi valtsa fel.

Az 1ij struktiirdjii békehaderd kialakitdsdandl — az emlitett nagysigrendi megkizelitést
és az erlsen visszafogott lehet6ségeket figyelembe véve — arra lehet vdllalkozni hogy:
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— rendelkezziink a valsag-(konfliktus-) kezelés legsziikségesebb (talan a mai
lehetdségeinknél is kisebb, de mindségében hatékonyabb) gyorsreagaldsu
erbvel;

— biztositsuk a haborus struktirara valo attérés feltételeit;

— valamint kiképezziik a mozgésitott haderd feltoltéséhez sziikséges tartalék
allomanyt.

Ennél tobbet tenni, felvallalni nem lehet, de talan nem is indokolt mai helyzetiinkben.
A honvédelmi torvény ugyanis a fegyveres er6knek szamos, kiilondsen a békeidészak
alapfeladatain tili kotelezettséget ir el6, amelyek nagyon lekotik a vezetést.

A hadert méreteit illetden az orszag teherbird képessége, valamint a hadmiive-
leti elemzések alapjan — az orszag katonaftldrajzi viszonyait, hadszintéri adottsa-
gait is figyelembe véve — mintegy 250—260 ezer f&s mozgésitott és ennek béke-
vetiileteként 75—80 ezer f6s békedllomanyt haderdvel célszer(i szimolni, amely-
nek szdarazfoldi gerincét 8—10 osszfegyvernemi dandar képezhetné, megfeleld
fegyvernemi (tii., mfi., 1étii., pct. stb.) kotelékekkel kiegészitve. A repiils- és légvé-
delmi er6k mintegy 2—3 tutdképes harcaszati repiilokotelékbe, légvédelmi rakéta-
tuzér és radidtechnikai 6nallé egységbe szervezett fegyvernemet alkothatnanak.

Magit6l érthetd, hogy a hattérintézményeket, az oktatas, az ellatds és a kiszol-
géalas rendszerét a fenti alapstruktaraju haderd béke- és mozgositasi igényeinek
megfelelden kell alakitani, csokkenteni. Ezeken a teriileteken vannak ugyanis tar-
talékaink.

Meggy6z6désem, hogy az eddigieknél nagyobb mértékben kell szamolni az erékon-
centrildssal, a felesleges objektumok feladdsival, torekedve a végrehajté szervezetek ik-
rezbdéssel torténd megalakitasara. Ez hatékonyabb, ésszer(ibb és jobban szolgalja
a felkészitést és a gazdasdgosabb miikodtetést.

A csokkentett reguléris hader harci, hadmtiveleti lehetéségeinek novelése érde-
kében a helyi, tertileti védelem milicrendszer( kiépitésén — az eddigieknél struktdra-
jaban, létszdmaban és eszkozrendszerében raciondlisabb megkozelitéssel — célszerti
munkdlkodnunk. Ebben szamos nyugat-eurdpai orszag tapasztalatainak elemzésé-
re, hasznositasara van sziikségtink.

Alkalmazas szempontjabdl a haderd nagyobb és folyamatos készenléti képes-
sége érdekében indokolt lenne a harom hénapos behivési és az ehhez illesztett ki-
képzési rendre attérni. Latnunk kell azonban, hogy ennek is dra van, pénziigyi
pluszerdforrasokat igényel, az emberi, a technikai tényezok, a kiképzési bazisok in-
tenzivebb igénybevételét jelenti.

Jelentéségénél fogva a figyelem kozéppontjaban all6 kérdés a vezetés rend-
szerének, strukturajanak kiépitése. Idedlis az a sokat hangoztatott, de kevéssé kove-
tett megoldas, miszerint a békevezetés a legegyszer{ibb moédon legyen atalakithato
a mozgositasi struktiraba. Ebbdl a szempontbdl fontos az is, hogy a hadaszati, a
hadmfiveleti, a harcdszati vezetési szintek feladatai plasztikusan kiiloniiljenek el.
Ott, ahol egytitt van jelen az apro, operativ (csapatvezetési) tennival6 és a nagy (ha-
daszati) tervezést, gondolkodast igényld elokészités és vezetés — rendszerint az
utébbi szenved csorbat.

A hadmfveleti munkaban kiemelt feladatot jelent, hogy az 4j struktiréja had-
erének a megviltozott feladatrendszerhez sziikséges igazitania az alkalmazisi, védelmi
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terveket . A szelektiv, rugalmas harckésziiltségi és mozgositasi rendszeriinket alkalmas-
sd kell tenni egészen alegység- (z., 0.) szint(i kotelékek 6nallé megalakulasara is. A pa-
rancsnokok és a torzsek felkészitési rendszerét egyszer(ibbé, attekinthetébbé célszerti
formaélni, olyanna, amelyik a vezetés szamitégépes timogatasat, a tervezés és a gya-
korlas, tovabba a tevékenység szamitégépes szimulaldsat jobban befogadja, ezzel is ko-
zelitve a NATO tervezési, felkészitési szisztémajahoz.

Néhany tekintetben a fegyveres erbk feladatrendszerének értelmezése is korrekciora
szorul. A legkiilonb6z6bb (kozottiik NATO) elemzésekbdl kovetkezben tgy tlinik,
hogy a fegyveres er6knek — mint szervezett erének — a klasszikus feladatain tal-
menden elbb-utébb nagyobb szerepet kell véallalniuk az orszag bels6 biztonséga ke-
retében a katasztrofavédelemben. Azt természetesen latni kell, hogy minderre megfe-
leld pénziigyi er6forrasokra van sziikség. A feladatrendszer korrekcidjahoz tartozik az
is, hogy a fentiek mellett ugyanakkor a kiilénb6zd polgari jellegii segitségnyujtasi ko-
telezettségektdl meg kell szabaditani a hader6t, s arra kell irdnyt venni, hogy a tovab-
biakban csak a specialis katonai szakértelmet igényl6 feladatokban vegyen részt.

Befejezésiil hangstlyozom, hogy az dtalakitis eloddzhatatlan, a reformkoncepcid
realizalasanak miel6bbi megkezdése hadmdiiveleti szempontbdl is parancsolé sziik-
ségszerliség. Ugyanakkor a kivitelezés 1éptéke a feladat nagysagdhoz, Gsszetettsé-
géhez, horderejéhez igazodva aranyos kell, hogy legyen. Az elhamarkodott, a fo-
lyamatos miikodést, az emberi tényezdket figyelmen kiviil hagy6 titem végzetes —
kells koltségvetési megalapozds nélkiil kéros — lehet. Eppen ezért az uj struktiirara
val6 attérés csak tobb év alatt mehet végbe, amelyet gondos elékészitéssel, a gazdasa-
gossag és a hatékonysag messzemend figyelembevételével kell végrehajtanunk.
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A hader6rendszerek modelljei
és a honvédség atalakitasa

Az orszigos kiemeléstl tdrsadalomtudomdnyi kutatdsok (OKTK) keretében a Horvith Istvin
ny. ezredes, témavezets dltal irinyitott munkacsoport foglalkozott a biztonsdigpolitikai és a
honvédelmi alapelvek katonai-technikai vetiilete cimti komplex téma kutatdsdval, kozelebbrdl a
katonai doktrina dsszetevbinek elemzésével. A kutatds eddigi eredményeit egy alaptanulmany-
ban foglaltik dssze. Az alaptanulminy szimos olyan fontos kérdést (résztémit) érint, amelyek
a honvédség 1ij struktiirdjanak kinlakitdsdndl segithetik a tervezok, a kidolgozok munkdjat és a
téma irint érdekl6d6k tdjekoztatdsdt. Ilyen fontos, az els6 lépések kozott eldontends kérdés lehet
a haderbrendszer kivilasztdsa, ezért a téma dttekintéséhez, tovdbbi vizsgdlatihoz — tobbek ké-
résére — az aldbbiakban némi roviditéssel kozreadjuk az alaptanulmany vonatkozo fejezetének
egy cikkesitett viltozatit, amelyben a haderbrendszerek alapmodelljeit mutatjuk be, kialakitdsuk
torténetét vizoljuk, s a nemzetkozi tapasztalatokra is utalva a haderd lehetséges 1ij modelljében
értelmezziik helyiiket, bevezetésiik lehetGségeit.

Eurépa szinte minden orszagaban vita folyik arrél, hogy a Kelet—Nyugat katonai
szembenallasanak megsziinte utdn milyen jellegli, nagysagi és osszetételti haderd
fenntartdsdra van sziikség. A vita kozéppontjdban — mint a haderéreformok idején
mindig — a haderbrendszer jov6ben alkalmazando modelljének meguilasztisa dll. Nyilvan-
val6é ugyanis, hogy a hadertrendszerek alaptipusai — a sorozdsos, a milic-, illetve az
onkéntes hader6 — kozotti valasztas alapvetden nemcsak a fegyveres er6k létrehozésat
és fenntartasat hatarozza meg, hanem a tarsadalom egészére is jelent6s hatast gyakorol.

Magyarorszagon a honvédelem jovojével kapcsolatos vita foként a bizton-
sagfelfogasi, a doktrindlis és az irdnyitasi-vezetési kérdések koriil bontakozott ki, a
haderdrendszer valtoztatdsanak gondolata azonban csak a hadtudomannyal foglalko-
z6 miihelyekben vet6dott fel. Ennek az az oka, hogy a magyar koz- és katonai gon-
dolkodéasban csak az altalanos hadkotelezettségen alapulé sorozasos katonai rendszer
volt jelen Gigy, mint , nekiink megfelel6” modell, a milic- és az énkéntes hadsereget pe-
dig a ,semleges”, illetve a ,,gazdag” orszagok sajatossagakeént értékelték.

Az elmult 6t év vitai soran azonban egyre tébben felismerték Magyarorszagon is,
hogy a jelenlegi hader6rendszer fenntartasa mellett a honvédség létszamanak csokkentése
— amely egy erGs, de nem nagy létszamu, jol szervezett, korszerfien felszerelt és kikép-

* Az alaptanulmény a ZMKA, a Hadtorténeti Intézet és Mizeum hadtudomaényi és a honvédvezérkar
katonai kényvtardban az érdeklddok rendelkezésére 4ll.

HADTUDOMANY  1995/1 19



HADTUDOMANY—HADUGY

zett, a hatér menti esetleges konfliktusokra gyorsan reagélni tudo, tit6képes honvédség 1ét-
rehozaséra vonatkozé reformkoncepci6 lényeges eleme és elkertilhetetlen velejaréja —
nem lehetséges anélkiil, hogy a honvédség élland6 létszamgondokkal ne kiizdene.

Ebbdl a felismerésbdl kiindulva a nélunk foly6 vitakban is mind nagyobb teret
kapott egy, a jelenlegitdl eltérd, masfajta haderérendszer — nevezetesen az 6nkén-
tes (hivatdsos) hader6 — létrehozasanak gondolata. Ezt a torekvést a katonai szolga-
latot ellenzok ligdjanak egyre aktivabb és kiterjedtebb fellépése is felerdsitette. Mind
gyakrabban taldlkozunk a milicjellegi rendszer bevezetésének gondolatéaval is.

A nélunk foly6 vitabdl azonban az is kit{inik, hogy a védelmi koncepcionak leg-
jobban megfelel6 haderrendszer kivdlasztdsinak jelentdsége még nem tudatosodott elég-
gé, st nem is ismerik kellen, hogy a valasztas milyen sziikségszer(i kovetkezmé-
nyekkel jar. Ezért a kbvetkezdkben arra toreksziink, hogy megvilagitsuk a haders-
rendszerek alapmodelljeinek lényegét, f6bb jellemzdit, s mindezek alapjan felvazol-
junk néhény, ebbdl kovetkezd, a honvédség atalakitasaval kapcsolatos gondolatot.

A szakirodalom hader6rendszernek azon elvek és gyakorlati eljarasok Osszességét
nevezi, amelyek szerint egy adott orszdgban a haderd létrehozasa, fenntartasa, a csa-
patok békedllapotbdl hdborts dllapotra valé atallitasa és személyi dllomanyanak folya-
matos kiegészitése békében és habortiban végbemegy. Haderéreformok idején a had-
erbrendszer megvalasztasaval alakulnak ki a legélesebb vitédk a tarsadalomban.

Az egyes orszagokban a haderSrendszer egymastol eltérd, ugyanakkor sok tekintet-
ben azonos alapelvekre éptl fel. A hadertrendszer alapmodelljei: a sorozasos keretrendszer,
a milicrendszer és az 6nkéntes rendszer.

Minden katonai rendszernek meghatarozott elemei vannak, amelyek csak egy-
massal szoros Osszefiiggésben érvényesithetok.

Magyarorszagon az elmult évtizedekben a hadkotelezettségre épiilé sorozasos,
kerethadsereg szisztémara épiilé haderérendszer alakult ki és jelenleg is ez a sze-
mélyi utanpétlas, valamint a mozgositas tervezésének alapja. Ez a hader6rendszer
atalakuléban van. Még nem tisztazodott azonban véglegesen, hogy az énkéntes (hi-
vatdsos) hadsereg vagy a milicrendszer iranydba mozdul-e el katonai rendszertink,
vagy nem mozdul sehové, hanem marad a jelenlegi sorozasos rendszer némi mo-
dosuléssal, a ,hivatasos jelleg erdsitésével”. Ezért roviden vazoljuk mindharom ka-
tonai rendszer f6bb jellemzdit.

1. A sorozisos keretrendszer fontosabb jellemzoi

Az altalanos hadkotelezettséget a francia forradalom idészakdban — 1793. augusz-
tus 25-én — vezették be. 1794-ben Franciaorszag mar egymillié katonaval rendel-
kezett. A hadkotelezettség bevezetése — parosulva a haditechnika fejlédésével —
meginditotta a tomeghadseregek kialakuldséat és gyokeresen megvaltoztatta a hadse-
regek létrehozasanak, felépitésének rendszerét.

A sorozasos rendszer legfobb jellemzdje a minden dllampolgirra vagy azok meg-
hatdrozott korére kiterjed katonai kitelezettség és az, hogy a hdborus hader egy része
békében is megvan, tigynevezett alland6 hadsereget képez. A hadkotelezettségen
alapul6 allandé hadsereg harci, kiképz6- és keretalakulatokkal rendelkezik. A kato-
nai szolgdlat idStartama olyan, amely lehet8vé teszi békében is a harci egységek (egy ré-
szének) létrehozdsat, illetve fenntartdsat.
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Fontos jellemztje ennek a haderSrendszernek, hogy a haborii (els6) iddszakdra tervezett
hadrend alakulatainak egy része békében is csaknem teljesen feltoltitt, ,azonnali” alkalmazdsra
szak utan alkalmazhat6. A haderd ez utobbi részének szervezeti keretei azonban — eltérd lét-
szamfeltoltottséggel — békében is léteznek. Ezért ezt a katonai rendszert keretrendszernek,
kerethadseregnek is szokas nevezni.

A kerethadseregnek kétségkiviil sok elénye van: a békében is meglev keret konnyen
és gyorsan képes befogadni a bevonulé tartalékos dllomanyt; a vezetdi allomany
— ha csokkentett 1étszamban is — begyakorolt, és mar a mozgositas kezdetén m-
kodokeépes; a feltoltésre vard szervezet anyagi eszkozeinek egy része a helyszinen
vérja a mozgositast. Hatrdnya azonban, hogy a ,keretet” hosszt éveken at fenn kell
tartani, ami lekoti és szétforgacsolja a békelétszamot, porlasztja az erkdlesi erst.

A fenti jellemzkbol nyilvanvald, hogy keretrendszert olyan dllamokban indokolt fenn-
tartani, amelyek nagyméretti tamadé hadmfiveletre késziilnek, vagy vératlanul bekovetkez6
agresszioval szamolnak. Olyan 4llamokban tehat, amelyek révid id6 alatt tomeghad-
sereg jellegi haderd felallitasara kényszertilnek.

A keretrendszerrdl a Katonai Lexikon azt irja, hogy ,a fegyveres erdk fenntar-
tasanak feltétlentil gazdasagos rendszere”. Ez bizonyéara igaz, ha a békében fenn-
tartott hader6 koltségeit a teljes haboriis hadrend fenntartdsinak koltségeihez meérjiik.

A kerethadsereg azonban — mint fentebb is emlitettiik — val6jaban igen dra-
ga, és mind létszamban, mind anyagban igen pazarlé hadsereg, mert békében is
olyan szervezetek fenntartdsara kényszerit, amelyekre nincs és talan nem is lesz
sziikség. Ebben a rendszerben ugyanis az allandé hadseregnek az azonnali alkal-
mazésra készenlétben tartott alakulatai mellett a sok keretalakulat felemészti a békelét-
szdm nagy részét. A szervezetek létszama elvékonyodik, kiképzést nem folytatnak,
a katondk erkolcsi tartasa rohamosan romlik. Ugyanakkor ezeknek a keretalakula-
toknak a technikai felszereltsége, min&sége rohamosan csékken, mert nincs anyagi
fedezet ahhoz, hogy hosszua évtizedeken at a harckész alakulatok technikai szinvo-
naldnak fenntartdsa mellett a keretalakulatok technikdjanak min&sége is — akar
csak megkozelitdleg — elfogadhaté szinten maradjon.

Az eurdpai orszagok haderdérendszerei — néhany orszag kivételével — a leg-
utobbi idokig a hadkotelezettségre épiild sorozasos rendszer szerint épiiltek fel. A hi-
deghdbori és a Kelet—Nyugat kozotti katonai szembendllds megsziinése utan
azonban szinte minden eurdpai orszagban felvetéditt a sorozdsos rendszer dtalakitdsanak
gondolata, és megkezd6dott az énkéntes, illetve a milicrendszerre val6 attérés lehe-
toségeinek vizsgalata. Széles kor(i, alapos elemzés folyik példaul — nyiltan, a tar-
sadalmi szervek, partok részvételével — Németorszagban és Olaszorszagban. Igen
figyelemremélté azonban, hogy a hadkotelezettségre épiilé sorozasos rendszer
megsziintetésére, illetve mas rendszerrel helyettesitésére a leghatdrozottabb lépéseket
a kisebb orszagok tették meg: Belgiumban, Daniaban az 6nkéntes haderére, Hollandia-
ban a milicrendszerre valé attérés van folyamatban, de igen el6rehaladott allapot-
ban van a katonai rendszer atalakitasa a szomszédos Ausztridban is.

Nem véletlen, hogy az dltaldnos hadkotelezettség elvére épiild sorozasos haderdrendsze-
rek célszerfisége irdnt szinte egész Eurdpdban kételyek meriiltek fel.

A keretalakulatok fenntartasanak ugyanis csak egy kozvetlen vagy kozeli ha-
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borts veszély esetén van értelme, ennek hidnyaban a keretalakulatok fenntartasa
értelmetlen és felesleges.

Ha kozvetlen hdborts veszély nincs, vagy a katonai veszélyeztetettség realisan
a haborus kiiszob alatti (harcdszati méretii) fegyveres konfliktusok szintjén prog-
nosztizalhato, akkor a keretrendszer helyett sokkal ésszerfibb olyan katonai rendszer ki-
épitése, amely béke idején biztositja a redlis veszélyeztetettségnek megfelels készenléti er
fenntartdsit, hdbort esetére lehetévé teszi a haderd sziikséges mértékii novelését,
ugyanakkor nem kényszerit felesleges szervezetek fenntartdsdra.

Ezeknek a feltételeknek a haderdrendszerek koziil a milicrendszer és az 6nkén-
tes haderd felel meg a leginkébb.

Magyarorszdgon szinte a rendszervaltas pillanataban felvet6dott a hadkétele-
zettségre épiilo, sorozasos rendszer atalakitasanak szandéka, és mar az els6 — nem-
zeti megujulasinak nevezett — kormanyprogram hosszabb tavra (akkor még az ez-
redfordulé tajékdra) célul tlzte ki a ,hivatasos”, vagyis az onkéntes haderd kiala-
kitdsat. A program természetesen nem volt — nem lehetett — részleteiben kidol-
gozva, teljesen homalyban maradt példaul a hadkotelezettség megtartdsira vagy
megsziintetésére iranyul6 allasfoglalds. Valészinti azonban, hogy az elgondolds a
hivatasos (6nkéntes) hader mellett szamolt a hadkotelezettség fenntartasaval, amire
az is utal, hogy a hivatasos (6nkéntes) haderd létrehozasénak gondolata késébb a ,,had-
erd hivatdsos jellegének erdsitése” célkitlizésére szelidiilt, konkrét programban azon-
ban ez sem realizalédott.

A jelenlegi koaliciés kormdny programjaban a hivatasos (6nkéntes) hader létre-
hozasara (vagy annak megkezdésére) nem talalhaté utalas. Ugyanakkor a honvédel-
mi miniszter 1994. augusztus 20-dn egy nyilatkozatdban kifejtette, hogy a jovét illetben a
hivatdsos (tnkéntes) haderd kiépitése a cél. Az elgondolast a milictipusti haderdre jel-
lemz6 szervezetek létrehozasdnak gondolataval is kiegészitette: , Azt gondoljuk —
mondotta a miniszter —: redlis, hogy 2005—2010 kozétt eljussunk egy hivatdsos hadse-
reghez, ami azonban nem jelenti azt, hogy az orszag lakossdgat nem kell igénybe
venniink egy haborus konfliktus esetén. Ebben az orszagban lehet eqy 50-60 ezer f6s,
joi felkészitett és jo, kivdlo harci eszkozokkel elldtott hadsereg, amely profikbdl dll.

Ezek a csapatok képesek arra, hogy a harci tevékenység els6 id6szakaban a tama-
doertket megallitsak, feltartoztassak, de nyilvanvaldan az ott lakoknak a sajat foldjiik, ta-
nyajuk, varosuk védelme érdekében majd egy akkor kialakitott tartalékos rendszerben
kell feladatukat ellatniuk.”

A miniszter dltal mondottak megualositdsa az eddigi haderGrendszer teljes meguiltoztatd-
sat igényli: a hadkotelezettség megmaradna, de béke idejére egy onkéntes — hivatdsos
és szerz6déses katonakbdl allé6 — professziondlis haderd jonne létre, amely fegyveres
konfliktus esetén a lakossdg milicjellegti erdivel egésziilne ki. Ez lényegében egy kom-
binalt — énkéntes és milic — hader6rendszer létrehozasat jelentené.

A hadersd atalakitasara vonatkozé szandékok és elgondolasok tehat jelenleg né-
mileg ellentmonddsosnak t{innek: a szandékot illeten az veti fel a kétséget, hogy
a partprogramokban meghirdetett célok a kormanyprogramban nem szerepelnek;
az elgondolas pedig abban ellentmondasos, hogy a hivatdsos haderd létrehozésa
mellett a hadkotelezettség fenntartdsat is eléiranyozza.

A fenti ellentmondésok feloldasa s a tovabbi dontések elvi, elméleti megalapo-
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zésa érdekében elengedhetetlen tisztdzni a katonai rendszerek jellemz6it és szamba
venni azokat a tényezdket, amelyek alapjan honvédelmiink jelenlegi és tavlati cél-
jainak, kortlményeinek, feltételeinek leginkabb megfelelé katonai rendszer kiva-
laszthat6 és kialakithato.

2. A milicrendszer jellemz0i

A milichadsereg léte a korai torténelmi idészakokra nyulik vissza. Bizonyos formai
mar a gordg és a romai varosallamokban is 1éteztek.

A milicrendszer kialakuldsat jol illusztralja az észak-amerikai milichadseregnek — a Nemzeti
Girdinak — a létrejotte. Az angol gyarmatosités idején falvak és varosok polgarai fogtak
fegyvert, hogy megvédjék magukat a tdmadastdl. Ezek a polgarkatonak miliciatestiiletbe
(a latin militia=katonaskodas) szervezddtek, és 6k biztositottak a védelmet. A testtilet tag-
jai egy perc elbrejelzést kovetden készen alltak szolgalatra (ezért nevezték dket , minu-
temen”-eknek, percembereknek). A szervezett milicia a fliggetlenségi habortiban Nem-
zeti Garda néven valt ismertté. Késébb az Egyesiilt Allamokban egy masik polgarka-
tonai szervezet is létrejott, Tartalék Haderénem néven. Jelenleg a Nemzeti Géarda egy-
egy allam testiilete, a Tartalék Haderénem pedig szovetségi érdekii testiilet.

A milicrendszer — a sorozasos katonai rendszerhez hasonléan — a legtdbb
esetben (de nem feltétleniil) az altaldanos hadkotelezettségre éptil. Lényege, hogy eb-
ben a rendszerben békében csak kiképzés folyik, annyi szolgélati id6vel, amennyi a ki-
képzéshez a legsziikségesebb mértékben elegendd, de a hader6 békelétszama nem
teszi lehet6vé sordllomanybél a harci egységek fenntartdsit. Ennek megfeleléen a milic-
hadsereg csak kiképzbkerettel és iijoncokkal rendelkezik, harci egységekkel nem A harci
egységek a milicrendszerben csak a gyakorlatok id6szakara, illetve mozgésitas tt-
jan hozhaték létre, s azok alkalmazaséra foként a lakohely korzetében kertil sor.

A milichadsereg harci alakulatainl békében csak egy igen sziik vezet&-kikép-
z6-adminisztrativ torzs és kiszolgalo, illetve 6rszemélyzet van. A kiképzett és be-
gyakorlott személyi dllomany polgari foglalkozasét végzi, s csak gyakorlatok alkal-
maval vagy mozgositas esetén vonul be alakulatdhoz. Ennek az elvnek taldl6 kife-
jezése a polgarkatona elnevezés.

Eurépiban — Finnorszag kivételével — a semleges dllamok hadseregei miikodnek
milicrendszerben, de szinte valamennyi dllam tart fenn milicjellegti szervezeteket.
A semleges allamok kozil is csak a svajci és a svéd haderd nevezhetd a
klasszikus értelemben vett milicszervezésti és -miikodésti hadseregnek. Ezek a
hadseregek valéban polgarkatonakbol &llé6 hadseregek: amelyeknek tagjai a ki-
képzés utan a lakohelytikhoz kozeli alakulathoz nyernek beosztast; ismerik a
konkrét szervezeti helytiket, haborus feladataikat, miikodési teriiletiiket; rendel-
keznek hadiruhazattal, személyi fegyverzettel és felszereléssel; meghatarozott
rendszerben részt vesznek tovabbképzésen és gyakorlatokon. Mindezek eredmé-
nyeként — ha nem is , percemberek” — révid riasztasi id6 utan szolgéalatba tudnak
allni. Ezekben az orszagokban a milicrendszer — tobbek kozott — a gyorsasagot
hivatott biztositani.

Etté] a modelltsl az Egyesiilt Allamok milicrendszere ma mar lényegesen eltér,
hiszen a Nemzeti Garda és a Tartalék Haderd foként a kiképzést és a személyi ki-
egészitést szolgélja az aktiv hader6 szamara.
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Az osztrak haderd a svéjci és a svéd milicszervezésii hadsereghez képest in-
kabb csak milictipusti hadseregnek nevezhet6. Ez abbdl adédik, hogy Ausztridnak a mi-
licalakulatok mellett dlland6 késziiltségti erdi is vannak, mig a svéjci és a svéd hadsereg csak
milicszervezetekbdl &ll.

A milicrendszer igen gazdasigos és hatékony katonai rendszer felépitését teszi lehet6vé.
Nagy elénye, hogy lehetdséget biztosit:

— a feln6vd nemzedék meghatarozott korének folyamatos katonai felkészitésére;

— békében meghatarozott — a redlis fenyegettségnek megfelel6 — készenléti erd 1ét-

rehozéséra, s ezzel a katonai biztonsag megnyugtaté szintjének fenntartasara;

— fegyveres konfliktus esetén a békében fenntartott készenléti erd sziikséges

mérvii novelésére, illetve a polgarok aktiv részvételére az orszag fegyveres

védelmében.
A milicrendszer hatranya a kerethadsereghez képest, hogy a bevonulé tarta-
lékosakat nem vérja olyan keretalloméany, amely képes a szervezési, 6sszekovacso-
lasi feladatok gyors elvégzésére. Ez a hatrany a békében folytatott 6sszekovacsolasi
gyakorlatokkal ellenstilyozhaté (mint az el6z6ekben az USA milicer6inél emlitet-
tiikk, de klasszikus médszerei alakultak ki ennek az eurdpai semleges orszédgokban,
Svéjcban és Svédorszagban is).

Mindent egybevetve a milicrendszer tobb orszagban bevalt és j6l m{ikodo had-
erérendszert alkot. Ez — parositva egy onkéntes hadsereggel — olyan kombinalt had-
erbrendszert képez, amely Magyarorszagon is alkalmazhato lehet.

3. Az onkéntes hadero

Az onkéntes haderd — a hadkatelezettségre épiild sorozasos és a milicrendszer mel-
lett az dllamok haderfrendszerének egyik alaptipusa. Hazénkban a politikai rend-
szervaltas utdn Ggy jelent meg a kormany- és a partprogramokban, mint hivatisos
haderd. Azoéta tisztazédott, hogy az énkéntes haderd a pontosabb elnevezés. Ez olyan
rendszert jelol, amely nem a kotelez6 katonai szolgdlatra épiil, igy a haderében 6nkéntesek
— hivatasos és szerz6déses katonak — szolgélnak.

Az altalanos hadkotelezettség bevezetése elott — a XVIIL. szazadig — az orsza-
gok hader6rendszerében az énkéntes haderének sokféle véltozata volt. Az énkéntes
hader — mint haderérendszer — ebben a szazadban is igen elterjedt, napjainkban pe-
dig tobb olyan orszagban is el6térbe kertilt, ahol eddig hadkotelezettség volt.

Az Onkéntes haderd a hadkotelezettségre épiilé haderdrendszerekhez képest
mindségi eltérést jelent. Itt ugyanis a tarsadalom , felmentést” kap a katonai felada-
tok megoldéasaban valé részvétel aldl. Ez a XVIII. szézad el6tt évszazadokon at igy
mikodott, és tisztan elméleti szempontbdl manapsag is az volna a legjobb, ha a tar-
sadalom a lehet? legteljesebb mértékben mentesiilne a katonai feladatok al6l. Ebben
az esetben elegendd lenne pusztan a fegyveres er6k miikodésének és anyagi ella-
tasanak feltételeirdl gondoskodni. Ezt régebben a zsoldoshadsereg létrehozasa biz-
tositotta, amelynek tagjai azonban zommel nem az adott tarsadalombdl kertltek ki
(ezaltal életiik-halaluk érzelmileg sem érintette a tarsadalmat). Ilyen helyzetnek ma-
napsdg mdr alig van realitdsa. .

Napjainkban tehdt nem létezik olyan megoldas, amely teljesen mentesitené a
tarsadalom tagjait a védelem terheit6l. Ezért el kell oszlatni azt az igen széles kor-

gy .
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ben meglevé illuziét, hogy az onkéntes (hivatdsos) haderd létrehozasaval a tarsa-
dalom ma vagy a kozeljovében ,megszabadul” — ha nem is a védelemmel jaré
anyagi terhektdl, de legalabbis az allampolgarokat érint6 , procedaraktol”.

Magyarorszag azonban csak olyan nagysagu professziondlis hadsereget képes
onkéntes hader6ként létrehozni, amely a gyors lefolyasu, helyi jellegli fegyveres
konfliktusok elharitasdra alkalmas. Az ennél nagyobb méreti vagy huzamosabb
ideig tarté konfliktus esetén az onkéntes haderdnek is személyi tartalékokra (utan-
pétlasra), tovabba 6rzés-védelmi, biztositasi stb. feladatok ellatasra szolgalé erdk
létrehozésara lenne sziiksége.

Az onkéntességre éptil haderérendszerben utanpétlasra és mas feladatok el-
latasara csak a sziik 1étszamu onkéntes hadseregbdl leszerelt — és tovabbi néhany
évig szerzbdésileg tartalékos szolgalatra kotelezett — allomany all rendelkezésre.
Nagyobb méretii és elhtizéd6 konfliktus esetén ez nem lenne elegendd. Ennek a
probléménak a megoldasara tehat az 6nkéntes rendszer bevezetése esetén — mind-
addig, amig a térség instabilitasa fennall — megoldast kellett kidolgozni.

A hivatasos hadsereg létrehozésa (illetve annak szandéka) nem jelentheti au-
tomatikusan a hadkotelezettség eltorlését.

A mozg0sitds tehdt az onkéntes haderd létrehozdsa esetén is fennmarad, még akkor
is, ha a kotelezd katonai szolgélatot megsziintetik vagy felfiiggesztik. Ebben az eset-
ben is sziikség lesz arra, hogy a békében meglev dllandé hadsereget hdborts feladatai
ellatasa érdekében — kiilonosen a logisztika tertiletén — kiegészitsék. Ez csak a lesze-
relt szerzédéses (hivatasos) katondk behivasa, vagy/és a hadkoételezettség életbelépte-
tésén alapulé mozgositas utjan lehetséges.

Osszefoglalva: nem kétséges, hogy a jelenlegi — sorozisos, a kerethadsereg szisztémd-
jara épiil6 — haderGrendszeriink elavult. A teljes mozgoésitott hadrendnek megfeleld
szervezeti keretek békében torténd fenntartasa, s ezzel egyidejlileg a kiképzo- és
harci alakulatok biztositasa olyan létszamigényes, hogy azt az orszag nem tudja tel-
jesiteni. Nem tilzds azt allitani, hogy ez mar a néphadsereg id6szakdban is meg-
oldhatatlan problémat jelentett, s ennek a katonai rendszernek a fenntartdsa ma
mar finanszirozhatatlan.

4. A haderdrendszer megudlasztdsa és a honvédség dtalakitdsa

Az eddigiekbdl az a kovetkeztetés adodik, hogy a jelenlegi haderérendszert — s ez-
zel egyttt a hadsereg 1ij struktirdjit — az onkéntes és a milicrendszer elvei szerint cél-
szertl dtalakitani Ggy, hogy a hadsereg békelétszama tegye lehetévé: egy, a redlis ve-
szélyeztetettségnek megfeleld, gyorsan alkalmazhaté (tehat feltoltott) készenléti erd
kiképzését, fenntartdsat, valamint a személyi tartalékok képzését, tovabba az j fel-
adatokhoz és a fejlesztéshez sziikséges szervezetek (légimobil alegységek, ENSZ-
alakulatok stb.) létrehozasat. Ez az egészében készenléti erd egésziiljon ki olyan tar-
talék er6kkel, amelyek a milicrendszer szerint szervezddnek és miikodnek.

Ugy tiinik, hogy egy kis létszamil, onkéntes hadsereg — a milicrendszerrel kombi-
ndlva — megfelel hazdnk és Eurdpa jelenlegi és a jovsre prognosztizilhato biztonsagpolitikai
helyzetének.

Az 1j, kombinalt hader6rendszer létrehozdsa nem 6nélléan, hanem a honvédség
napirenden levl dltaldnos dtalakitasinak keretében mehet csak végbe. Ezért az erre vonat-
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koz6 javaslatokat, terveket a honvédség atalakitdsdra vonatkozé elgondolasokra cél-
szer(i alapozni, és az &ltalanos atalakitds folyamataba beépiteni.

A honvédség atalakitasandl, Gj struktirédjanak létrehozasandl — végss soron —
az anyagi lehetbségek a meghatdrozéak. Akarhogyan is itéljiikk meg ugyanis a veszély-
forrasokat, csak olyan nagysidgu hadsereget érdemes létrehozni, amit 10—15 év
alatt korszer(i eszk6zokkel fel tudunk tolteni, majd ugyanennyi id6 alatt folyama-
tosan ismét atfegyverezni. A tapasztalatok szerint az orszdg anyagi er6forrasai egy
korszertien felszerelt szarazfoldi, valamint egy légvédelmi és repiil6hadtestnél na-
gyobb erd felallitasat és fenntartasat, majd (a technikai eszk6zok elavuldsanak mér-
tékében) folyamatos atfegyverzését csak tilzott erdfeszitések dran tennék lehet&vé.

A még hosszi ideig sziikséges er6s hadsereg erejének nem a méreteiben, ha-
nem korszer{iségében és tit6képességében kell kifejezdnie. EbbSl kiindulva egy onkén-
tes (hivatdsos) haderbnek sem nagy létszama, sem sok szervezete nem lehet.

Az onkéntes haderd katonalétszama 50 000 f6, kozponti rendeltetésti szervezeteinek
létszama pedig 10 000 f6 koriil mozoghat. Az ezen felul (még) sziikséges 1étszam
atmenetileg a sorozott, illetve tartalék allomanybdl biztosithatd!

A hader6 ily médon kialakul6 60 000 f&s katonalétszdma 0sszhangban lenne a ve-
szélyeztetettségb6l fakadd sziikséglettel, vagyis — a jelenlegi hivatalos bizton-
sagpolitikai helyzetértékelés alapjan — a biztonsag katonai feladatai teljesithetdk.

Ezen beliil a koncepci6 és a kozéptavu tervek kialakitdsanal meghatarozo, hogy
mindenekel6tt a haderének azt a részét kell kialakitani — és a sziikséges mértékben
korszerfi, elsésorban vezetési, felderitési, radiétechnikai eszkozokkel ellatni —, amely
kielégiti a NATO-hoz valé csatlakozds igényeit.

Az tigynevezett legrosszabb viltozatra valo készenlét kovetelményeit az onkéntes had-
er6 mellett létrehozand6 milicrendszer elégitheti ki.

Ily médon olyan kombinalt haderérendszer jonne létre, amely rendelkezne:

— egy nem nagy létszamii, de iit6képes, békében fenntartott onkéntes ertvel,
amelyet a haditevékenységek idején sem kell (és nem is lehet) lényegesen
novelni;

— és egy nagy létszdmi — szlikség esetén mozgositandd — tartalékos, milicjellegti
erfvel, amelynek létrehozasa a tertileti elv szerint torténne, de regulédris szerve-
zetként miikodne.

A kombindlt haderbrendszernek azonban korldtai vannak. Ezek kozil a legfontosabb,
hogy csak addig tarthat6é fenn, amig a kiképzett személyi tartalékok el nem fogynak,
és csak olyan nagysagrendben, amennyit a meglevo fegyverzet biztosit. E korlatozo és
mas fontos, de itt nem emlitett tényezok (pl. a hadkotelezettség részleges, a kiképzett
allomanyra vonatkoz6 fenntartasabol ered6 fesziiltségek stb.) miatt a kombinalt meg-
oldés csak atmeneti jelleg(i lehet.

Az Onkéntes, illetve a kombinalt katonai rendszerben a honvédelem és a hon-
védség szervezésének, fenntartdsinak, mikodtetésének egyik fontos intézményi
noksdgok képezhetnék. A kertiletparancsnoksagokat példaul célszerti lenne nem harci
parancsnoksagi rendeltetéssel létrehozni, hanem a kertiletre — mint honvédelmi
kozigazgatési egységre — harul6 0sszes és mindennemti logisztikai funkci6 szer-
vezésével, elokészitésével, ellatasaval megbizni (nagyrészt polgari allomannyal).
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Ezaltal az 6nkéntes harci alakulatok parancsnoksagai mentestilnének a szigortan vett
katonai feladatokkal 6ssze nem egyeztethetd teenddk aldl.

A rendszervaltozés utani elgondolasokban a milicszervezetek feléllitdsanak gon-
dolata mar szerepelt. Kés6bb azonban ez az elgondolds hattérbe szorult. Erdemes lenne
erre a gondolatra visszatérni nemcsak az 6énkéntes haderd novekedési kényszerének
megakadélyozasa, hanem annak érdekében is, hogy a védelem minden iranyban biz-
tosithato legyen.

A magyar haderd jelenlegi dllapotdban még tiikrozi a kordbbi idészakban ki-
alakult aranytalansagokat, amelyek a korszer(i hadviselés kovetelményeinek meg
nem feleld elvardsok alapjan alakultak ki. Médra azonban vilagossa valt — ahogyan
arra a Honvédelmi Minisztérium vezetése mar tobbszor is utalt —, hogy a jelenlegi
helyzet tovabb nem tarthat6 fenn.

Elengedhetetlen és égeten stirgds tehat annak felmérése, hogy milyen azon-
nali és hosszabb tavi intézkedések sziikségesek a kivant eredmény eléréséhez. Ugy
tlinik, hogy most azonnali lépésekre van sziikség, el6szor a vdlsdg menedzselése ér-
dekében, majd az dtfogé haderbreform megvaldsitasaért.

Mindehhez 8szintén és vildgosan fel kell tarni, hogy a jelenlegi hadertrendszer
fenntartdsdnak és a honvédség jelenlegi nagysigrendben torténd fejlesztésének — nem-
csak most, hanem a jovbben is — igen minimdlisak a feltételei. Killonosen abban a
vetiiletben, hogy — amint az a kiilonb6z6 programokban olvashaté6 — sem
most, sem a kovetkez6 kormanyzati ciklusban nincs és nem is lesz mdéd a kato-
nai kéltségvetés GDP-b6l valo részesedésének redlértéken torténd novelésére. A
jelenlegi koltségvetésbol viszont nemcsak fejleszteni nem lehet, hanem a jelen-
legi nagysagrendi, struktdraju hadsereg fenntartaséra sincs lehetdség.

%

Osszefoglalva: indokolt lenne — kdvetve a nyugat-eurdpai dllamok példdjat — a jelenlegi
helyett eqy mdsik haderérendszer elvei alapjdn kidolgozni a honvédség dtalakitdsinak prog-
ramjat. Ehhez mindenekel6tt figyelembe kell venni a meghirdetett doktrindlis kovetelménye-
inket, els6sorban azt, hogy a redlis veszélyek nem indokoljik, gazdasdgi teherbiré képessé-
giink pedig nem teszi lehet6vé a kordbbi évtizedekben uralkodo felfogdsnak és méreteknek
megfelel§ haderl létrehozdsit és fenntartdsdt.

A honvédség atalakitasa, illetve az Gj hader6érendszer létrehozasa természetesen
csak hosszabb id6 alatt oldhaté meg. Addig is a honvédség miikodtképességének és harci
képességeinek fenntartdsa érdekében a kovetkez6k litszanak sziikségesnek:

— az ,,0rokolt” néphadseregbdl megtartani az , életképeset”, vagyis a hasznal-
haté technikéabdl létrehozni egy védelmi készenléti er6t — benne a sziikséges
kiképzési szervezeteket —, ezzel megteremteni a biztonsag katonai feladata-
inak ellatasdhoz sziikséges valsagkezeld, illetve azonnal (révid idd alatt) al-
kalmazhato erdket;

— fokozatosan ,gyarapitani” a legkorszer(ibb eszkozokkel felszerelendd,
gyorsreagalasu (mobil és 1égi mobil), illetve ENSZ-feladatok ellatasara 1étreho-
zott alegységek szamét, ezzel mintegy ,megnyitni” a hadseregfejlesztés — je-
lenleg mas médon széba sem hozhaté — lehet&ségét, és ezen az uton kije-
161ni, illetve megkezdeni a nyugati hadseregekkel tarsithato fejlédés utjat.
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Mindez egytttal fokozatosan erésitené a honvédség hivatdsos jellegét, illetve elin-
ditand az onkéntes hader§ kialakuldsat;

— a fentiek mellett véltozatlanul biztositani kell — legaldbbis még egy ideig — a
tartalékos alloméany mozgésitasanak lehetdségeit a helyi tertiletvédelmi
szervezetekben, erdsitve ezeknél a milicrendszer jellemzéit.

Az 1j tipusi onkéntes (hivatdsos) haderd kiépitéséig — mintegy 10—15 évig — a szdraz-
foldi csapatokndl ez a hdrom dOsszetevd képezhetné a védelem katonai erejének pilléreit. Ko-
ziiliik az els6 — az 6rokolt technika elavulasaval egytitt — fokozatosan leépiilne; a
masodik a technikai beszerzés lehetdségeinek javulasaval fokozatosan ndvekedne, ez-
zel egyidejlileg az 6nkéntes (hivatdsos) haderd iranyéba fejlédne; a harmadik, a tar-
talék allomény pedig az 1] sziikségleteknek megfelelben dtalakulna részben az 6nkéntes
haderd, részben a milicrendszerti tertiletvédelmi er6k személyi tartalékava.

Mindez azt is jelenti, hogy ma még a hosszu tavra sz6l6 hadseregfejlesztési
koncepcid csak a célt és nagy vonalakban az iranyokat tartalmazhatja, részletesen
kidolgozott, hosszu tavi terv készitésének még nincsenek meg a sziikséges feltételei.

Végiil kovetkeztetésként elevenitsiink fel két gondolatot, amelyek vezérfonalul
szolgalhatnak a honvédség &talakitdsaval foglalkozék — politikusok és katondk —
szamara. Az egyik az, hogy a hadsereget soha nem szabad sem alul-, sem feliiltervezni
annal, mint amilyent a val6sdgos veszélyek megkivannak, s az anyagi lehetdségek
megengednek. Mindkettének — elébb, utobb — stilyos kévetkezményei lesznek, s
az orszag egésze latja karat. Az alultervezés egyrészt vonzza a veszélyt, masrészt
csokkenti a lakossag biztonsagérzetét, ami szintén veszélynovel6 tényezd, mert na-
gyobbnak érzékelteti azt a valésagosndl. Az alultervezés elkeriilésének azonban
nem a hadsereg méreteiben, hanem erejének ndvelésében kell kifejezésre jutnia. Sokkal tob-
bet ér egy hadtestnyi — de magasan felt6lt6tt, modern fegyverekkel ellatott magas
szinvonalon kiképzett tit6képes, mindenki altal elismerten erés — katonai szerve-
zet, mint egy harom hadtestbdl 4116, de korszertitlen, szétmallé hadsereg. Ez utobbi
mar jelzi a feliiltervezés problémait is. A nagyméretiire tervezett hadsereget soha nem
lehet kellGen feltilteni, korszerti fegyuverekkel ellitni, er(ssé, a veszélyek elhdaritdsdra képessé
tenni. Ennek ellenére igen sokba kertil, indokolatlanul nagy terhet r6 az orszagra. De
a talméretezett hadsereg nemcsak a felesleges gazdasagi terhekkel okoz problémékat,
hanem azzal is — és ez még az el6z6nél is stlyosabb problémak okozéja —, hogy el-
vonja a gazdasagi novekedéshez sziikséges erdforrasokat s ezzel gyengiti az orszig
politikai stabilitdsit (amint erre torténelmiinkben mar szamtalan példa akad). Ezzel
mar békében, hdbora nélkiil is a sajat , vereségét” késziti eld.

A masik vezérld gondolat, amit szem el6tt kell tartani, hogy a biztonsdg katonai
feladatainak ellatdsihoz a hadseregen feliil még hidnyzo katonai er6t a politikinak kell pé-
tolnia. Ez a feladat a politikdra — kozelebbrdl a kiil- és a biztonsagpolitikdra — ha-
rul, s a diplomaciai eszk6zok magas szinvonald, hatékony alkalmazéasat igényli. A
hadsereg rendeltetését tigy is szokds megfogalmazni, hogy az , megfelel6 erével ta-
massza alda az orszag kiilpolitikajat”. Ma mar — f6ként a mi helyzetiinkben — talan
inkabb azt mondhatjuk: ahhoz, hogy a biztonsag katonai feladatait megoldhassuk,
a hadsereg hidnyzo erejét célszerti a kiilpolitika megfeleld médszereivel kompenzalni.
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Hadaszat és a hadtudomanyi kutatas

A szerz6 a haddszati kérdések tisztazasra irdnyulé vitdba kapcsolodik be cikkével. Attekinti
az eddigi kifejtett véleményeket, az dltala legfontosabbnak tartott kérdésekben kifejti dllds-
pontjdt és ajanldst tesz az orszig biztonsigdval (honvédelméuvel) kapcsolatos elméletek, el-
vek rendszertani felépitésére. Rendszerezi a haddszat alkotéelemeit és azokat egy sémdban
is osszefoglalja.

Az utobbi években (kiilondsen a Varsoi Szerz6dés megsziintetése utan) a hazai had-
tudomanyi berkekben jelent6s és alapvet6en j6 iranyt mozgas észlelhetd. Mutatjak
ezt a Hadtudomany cimii folyéirat cikkei is, amelyek jelentds része az orszag biz-
tonsdgaval, a honvédelem kérdéseivel foglalkozik. Ezek kozott is a hadaszat téma-
korébe vagd — esetenként nem kevés vitat indukalé — gondolatok lehetnek a leg-
fontosabbak.

A haddszattall kapcsolatos vélemények rovid attekintése

A megjelent dolgozatokat tanulményozva jol érzékelhet6, hogy a hadaszat témdja-
val kapcsolatosan két — egymastol tobb vonatkozasban is jelentésen eltér6 — fon-
tosabb (Kovécs Jen6 és Peko Jozsef altal képviselt) irdnyzat van jelen a hadtudo-
manyi kutatdsban.?

Meg kell mondani, hogy az emlitett tanulmanyok — bar valéban sokoldaltian
bemutatjdk a hadaszat multjat, jelenét s talan a jovéjét is — olyan ,fogalmi konst-
rukciokat” ajanlanak, amelyek nem feltétlentil teszik elfogadhatéva az édltaluk meg-
fogalmazott gondolatokat és elméleteket.

Ide kivankozik annak a megemlitése is, hogy a szerz6k — ,szinte a nullar6l
indulds”, a korszer(sités, a magyarositas, az aktualizalas stb. jelszavaval — a ha-
dészattal kapcsolatosan tébb mint hisz kiilonb6z6 kifejezést haszndlnak. Ugyanak-
kor nem kevés zavart okoz, hogy a szerzok a hadaszat és a stratégia kifejezéseket
hol egymas szinonimdjaként, hol ala-folé rendelten hasznaljak.

Ez Kovics Jend fogalmazisdban igy hangzik (Hadtudomany 1991/2. 35. oldal): ,A
hadtudomdny XVIII. szdzadi (?) kialakuldsit kovetéen Magyarorszagnak ondllo hadd-
szata nem volt. Ez aldl csak a szabadsagharcok és a két vilaghabora kozotti évtize-
dek képeznek kivételt. Ennek ellenére mind az Osztrak—Magyar Monarchia, mind
a Varsoi Szerzodés ideje alatt az adott kornak és a korszaknak megfelelé hadsere-
gek miikodtek az orszagban. E hadseregek alkalmazasat stratégiai célok vezették,
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am azok valamely nagyhatalom érdekeire épiiltek.” (Megjegyzés: amit az adott orszag
hivatalos politikaja magaéva tett! A kis orszdgoknak a torténelemben ez a természetes
alaphelyzete, s ebben a keretben kellett, kellett volna megtaldlnia nmagét.)

Ehhez a helyzethez igazodott(?) a katonai gondolkodds (megjegyzések, kiemelések
és kérdgjelek tolem: S. S.).

Rovid idézet Varga Mihaly cikkébdl (Hadtudomény 1994/2. 32. old.); , A stra-
tégiaalkotas folyamatdban most tehat olyasmit kell megteremteni, amely kordbban
egyaltalan nem létezett, vagy csak elemeiben fordult els.”

A témédval kapcsolatosan mar emlitett (és mds) szerzok nyomatékosan hivat-
koznak (nem ok nélkiil) Clausewitzre, magam is ezt teszem, de most egy kevésbé
emlegetett gondolatat akarom segitségiil hivni, hogy érthetébbé tegyem aggalyai-
mat. E gondolat igy hangzik: ,Minden elmélet els6 feladata, hogy rendbe szedje az
osszekevert, sot, mondhatjuk osszekuszalt fogalmakat és képzeteket. Csak akkor ért-
hetiink meg valamit kénnyen és vilagosan, ha egyetértiink az elnevezésekben és fogal-
makban. Csakis igy juthatunk kozos dllaspontra.” Még egy elgondolkodtatéo megallapi-
tdsa a hadaszat-harcdszat fogalmanak értelmezésérdl: ,Egyes szerzok onkényes és a
dolgok természetétl idegen megallapitasai viszont a gyakorlatban hasznalhatatlannak
bizonyultak.”3 (kiemelés télem: S. S.)

Ugy gondolom, az évek dta folyé hadtudomanyi kutatds eredményeinek ilyen
Osszegezése (az érintett kutatokkal, és masokkal, folytatott sokoldalu vita utan) a
Hadtudomany c. folydiratban elvégezhetd lenne. Ennek soran mindenesetre célszerfi
lenne tudomdsul venniink, hogy:

— a hadtudomanyi kutatok mind ez ideig nem tudtak valamiféle egységes
ajanlast* tenni (bar ez alapvetden fontos lenne) a legfelsébb katonai veze-
tésnek. Legfeljebb azt hangsulyoztdk egységesen, hogy itt az elmult évtize-
dekben nem is volt hadadszat és azt most kellene megfogalmazni;

— a gyakorlati életben (hiszem, hogy a kutaték egyetértenek) az arra illetékes
politikai és katonai vezetés — bizonyéara nem is rosszul — ez ideig is , csi-
nélta” és most is ,csindlja a magyar hadaszatot”.

Természetesen e kialakult helyzet elemzésével a miértekkel, meg a volt hadaszat,
nem volt hadédszat kérdéseivel nem itt és most szdndékozom foglalkozni, ez egy
cikk terjedelmét meghaladna. (Kilonben is az a véleményem, hogy nem a hadaszat,
hanem a hadészati kutatas hidnyzott, és ez valami mds.)

Részletesen azt sem akarom indokolni (ezt mar tébben elvégezték), hogy miért
van valéban égetden sziikség a hadtudomany (a hadmiivészet) terén néhany aktu-
alis kérdésben a kutatds — lehetbleg egységes — allasfoglalasara.

Az altalam megemlitendd probléma minddssze a haddszat és az ezzel szorosan
dsszefliggb fogalmak masfajta megkozelitése. Ehhez mindenekelGtt szeretném rozgiteni
dllaspontomat néhdny — altalam fontosnak tartott — kérdésben:

1. Az dllamnak az el6z§ évtizedekben is volt haddszata, amely megfeleltethet6 volt a
mindenkori hadaszati felfogds kritériumaval. Vagy talan nem lenne igaz az a — min-
denki 4ltal egyébként elfogadott — tétel, hogy a mindenkori hadaszatot a politikai ha-
tarozza meg? Vagy politika sem volt? Ugy is fel lehetne tenni a kérdést, hogy mi nem
volt, ami az adott korban megfogalmazhat6 hadaszat lehetséges kereteit kitdlthette?
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Az el6z6ek (s mas, itt fel nem sorolt tényezdk) miatt az a hatarozott vélemeé-
nyem, hogy a kutatast tehat nem a nullardl kell kezdeni, a hadaszat ugyanis egyet-
len percig nem volt és nincs a nullan. Ha mindenaron gyokeresen tij hadészatot aka-
runk feltaldlni, kidolgozni, megfogalmazni, akkor az ilyen kutatas ttja igazan se-
hova nem vezethet. A gyakorlatban most is €l a hadaszat, legfeljebb objektiv (vagy
szubjektiv) okok miatt sz{ikebb vagy tagabb értelmezésérdl beszélhetiink. (Az or-
szagnak biztonsagpolitikai alapelvei, honvédelmi alapelvei, honvédelmi torvénye,
és megfeleld tervei stb. vannak jelenleg is. De hisz ebbdl van a hadészat!) E kérdé-
sekben hasznos lenne valamiféle egységes allaspontot kialakitani, mert ez gyokere-
sen befolyasolhatja a tovabbi kutatasokat az adott vagy mas témaban.

A fentiekkel kapcsolatban még az is felmeriilhet — s fel is meriil —, hogy a
NATO-hoz valé esetleges csatlakozdsndl megmarad-e (egy Gj katonai szovetségi
rendszerben) az oly nagyon keresett, gyokeresen 1ij magyar haddszat. S mit irnak
errdl a ,hadaszatot kutatok” mondjuk 30 év mulva?

Ha a most folyamatosan pontosulé hadaszatunkban helyt kap (mert ott a he-
lye) pl. a konfliktusok megel6zése és kezelése, illetve ENSZ-hatarozat alapjan a bé-
kefenntartasi és egyéb feladat is, akkor maris itt az els6 kérdés: kiktdl vessziik at
az ilyen (és mas) jellegii elveket, tapasztalatokat? Mit szolgalnak tovabba a kozos -
gyakorlatok, a magas szint(i tapasztalatcserék? Mit jelentenek a hadaszatunkra az
esetleges (és a mar meglévd) nemzetkozi, regiondlis vagy szovetségi (NYEU; NATO)
kapcsolatok?

Meggy6z6désem, hogy a hadtudomanyi kutatasnak ezen a bazison kellen el-
sGsorban mozogni, s ekdzben azt is tisztazni, hogy egy ilyen kapcsolatrendszerben
miként lehet alakitani, fejleszteni, aktualizdlni a ,sajit magyar haddszatunkat”.

2. A tobbszor emlitett dontd valtozast abban lehet 6sszegezni, hogy a hadasza-
tot illetéen egyediil kell (egyelére) megfogalmaznunk a kérdéseket és a valaszokat.
Késobb ez a kiilonb6z6 csoportosuldsokhoz, szovetségekhez valé kapcsolédasunk
fuiggvényében torvényszerfien és természetes modon viltozni fog. Jelenleg tehat minden-
képpen kett6s feladat all a kutatok el6tt!

Az elméleti kutatasnak idészer(i lenne mar a gyakorlattal valé kapcsolataban
az igazan pontos egymasra hatas legjobb médszerét megtalalni (ha kell, vagy ha
lehet, akkor megel6zni a gyakorlatot).

3. Ugy gondolom, hogy a hadtudomanyi kutatéknak (és nem csak azoknak)
azt is tudomasul kellene venni, hogy polgari élet a stratégin kifejezést visszavonha-
tatlanul dtvette (nemcsak Magyarorszagon), s e kifejezés oly széleskortien polgiriaso-
dott, hogy a katonai alkalmazasa a sz6 kornyezetének pontos tisztdzasa, kortlirdsa
nélkiil egyre nagyobb zavarokat okozhat, kiilénésen a katonai és nem katonai szer-
vek (szervezetek) kozotti kapcsolatban. (Azt viszont meg kell jegyezni, hogy Clau-
sewitz miiveinek magyar forditdsaiban — s ez nem csak a fordit6é kovetkezetessége —
egyetlen esetben nem fordul el6 a stratégia és a hadaszat vegyesen torténd alkalmazasa.)

Nem hiszem, hogy a hadtudomanyi kutatds multbéli mulasztésai és jelenlegi
késedelme miatt esetleg végletes megallapitasokat kellene megfogalmaznunk, vagy
egy sor 1j megnevezést kellene kiagyalnunk. Nem (vagy nem csak) ettdl lesz egy
orszagnak korszerti hadaszata.
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4. Az elézbdekkel 0sszhangban azt is célszerii figyelembe venniink, hogy az
egyébként valéban sokszinti és mély tudomanyos alapossaggal megfogalmazott és
kiilonféle fogalmai struktiirdbdl allé ajanlasokat a felhasznilé nem igazan tudja beépi-
teni a ma és a holnap hadaszatdnak mindennapi gyakorlatdba. Szdméra valamiféle va-
l6ban alkalmazhat6, aktudlis és a kutatok altal egységesen kialakitott ajanlas segithetne.
(Természetesen ezt senki ne értse a kutatas korldtozasanak.) Ugyanis csak a kutatok
munkajdban, az ezzel kapcsolatos vitdkban lehet egyidejileg (néhany estben itt is csak
atmenetileg) tobbféle értelemzés, a gyakorlatban azonban aligha.

5. A kutatas, de kiilonosen az elvek gyakorlati alkalmazasa soran kertiljiik el
mas orszagok (kiilonosen a nagyhatalmak) hadéaszaténak masolasat, a hadaszat
minden esetben (még szovetségen beliil is) egyedi és az adott orszagra érvényes jel-
lemz6kkel (vagy azokkal is) rendelkezhet.

6. A mai katonai elméletnek, a kutatasnak, a haddszattal kapcsolatos elveknek —
ez nyilvanvalé és vitathatatlan — igazodnia kell a valéban gydkeresen meguvdltozott
és létez§ politikai kovetelményekhez a valods kiriilményekhez és elvdrdsokhoz. De semmi-
ként ne keresstink 6rok érvényti elveket. A hadaszt ilyenfajta értelmezése (folyama-
tossaga a mindenkori koriilményekhez igazodéan) a hadtérténelem soran jol nyo-
mon kovethetd. Nem kis hibat kovetnénk el, ha a ma kovetelményei alapjan mindsi-
tenénk a mult haddszatat. Ez akkor is igaz, ha a haddszat — valtozasaival egytitt — mar
az 6kortol kezd6dden felmutatja 6nnén — és taldn legfontosabb — jellemzéit.

7. A kutatoknak (a hadtudomaényi kutatasnak, a katonai elméletnek) nem a ha-
déaszat gyakorlati problémadira, gyakorlati kérdéseire kell a megoldast, illetve a va-
laszt megkeresniiik (hacsak nem kapnak ilyen feladatot), hanem az elvi és gyakorlati
tennivaldk megolddsihoz kapcsolodo fogalmak, elméletek, elvek minél teljesebb tisztaza-
sdra és a kiilonb6zd biztonsagi tényezodk elvalaszthatatlan kapcsolatainak és 0ssze-
fuggéseinek a bemutatdséara kell torekedniiik. Ide tartozhat az a gondolat is, misze-
rint: a hadaszat mindenkori és konkrét (tdgabb vagy sziikebb) értelmezése az el-
méleti kutatdmunkaban, de a gyakorlatban sem koveteli meg az elnevezések minden-
kori aktualizdlisit és viltoztatdsit. Ez a munkéban csak zavart okozhat. (Mindez nem
zarja ki, hogy 1j fogalmak keriiljenek kapcsolatba a hadéaszattal).

Ajanldasok a tovibbi kutatémunkihoz és
az egységesebb dllaspont kialakitdsahoz

Fogadjuk el (bar még nincs teljes egyetértés az elvek megitélésében), hogy a hada-
szat belso struktaraja a torténelem folyaman — néhany alapigazsag mentén; iga-
zodva a tarsadalom gazdasagi, tudoméanyos-technikai fejlédéséhez, a haborik mé-
reteihez, a hatorszag valtozé szerepéhez stb. — dllandén kiegésziilt, béviilt. A ha-
ddszat tehdt folyamatosan fejloditt, és fejlodik.

Az el6z6 gondolat azt fejezi ki, hogy a haddszat a XIX. de kiilondsen a XX. szd-
zadban madr messze tillépett az eredeti — elsGsorban csak katonai jelentésén.

A tarsadalmak és a hadviselési formak gyorsuld véltozasai és bonyolultsdga mér-
vében a szorosan vett katonai tényezok egyre jobban elvélaszthatatlanokka véltak a ha-
bord vagy a béke nem katonai jellegli tényez&it6l, konkrétan a hadviselés és a béke
biztositdsara iranyuld Ossztarsadalmi programokban. E folyamatokban minden nem-
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zet sziikségesnek és fontosnak taldlta a politikai, a gazdasagi, a tudoményos-tech-
nikai, az ideolégiai és a mordlis tényez6k Osszekapcsolasat, viszonyitésat a katonai ele-
mekhez, s Osszességében figyelembevételét a nemzeti politika alakitasaban.

Mindezek eredményeként a haddszat — mint tisztan katonai jelenség — és az
atfogébb értelmezésti nemzeti haddszat mar a XIX. szdzadban megjelent, de a kettd
kozotti hatarvonal (mind a katonai elméletben, mind a gyakorlatban) kiilénosen a
XX. szdzadban (az érzékelhetd kilonbségek ellenére) egyre inkabb elmosddott.

A kiilonb6z6 nemzetek (és ez most kiilonosen iddszeri gondolat) fokozottan
kolesonos Osszefiiggésbe keriilnek egymassal. A hdbort, a béke, a konfliktusok ko-
z6tti vonalakat egyre nehezebb lett pontosan meghatdrozni, ami — végsd fokon —
természetes folyamatként magéval hozta a hadéaszat értelmezésének reneszanszat.

Tovébbi alapként fogadjuk el (bar ebben talan nincs vita), hogy a hadaszati ku-
tatds és a gyakorlati alkalmazas tervezésének kiindulépontja mindenkor — még
esetleges szovetségen beliil is — a nemzeti politika.

Ebbdl kovetkezik, hogy a hadaszat szintjén torvényszerfien érvényesiil (kell,
hogy érvényesiiljon) a nemzeti haddszat fogalma, amely az adott nemzet vagy koa-
licié minden er6forrdsat a nemzet minden oldali biztonsagara, a haborik megel6-
zésére, a honvédelem céljainak megvaldsitasara forditja.

A munkank soran azt is természetesnek vehetjiik, hogy a hadaszat helyét, sze-
repét, tartalmat csak és kizarélag az orszag minden oldalt biztonsédga egységes
rendszerén beliil — mas tényez6kkel szoros 6sszhangban — lehet megfogalmazni.
(A maés tényezdk élén az MK alkotménya, biztonsagpolitikai és honvédelmének
alapelvei, valamint a honvédelmi torvény all. Még akkor is, ha ezen okmanyok
tobb biztonsagi kérdésre még nem adnak teljesen kiegészitd vélaszt.)

A kovetkezdkben (véllalva az esetleges vulgarizalas vadjanak veszélyét is)
alapként azt tekintem, hogy az orszdg minden oldalt biztonsaga — a kiils6 és belst
garanciak értékelése alapjan meghatarozott — két alapvets irdny éspedig: elvi és gyakorlati
irdny mentén valdsul meg (lasd a vazlatot a kdvetkezd oldalon). A vazlat elemeinek rész-
letes bemutatdsat most nem latom sziikségesnek (mivel ezek tobbé-kevésbé a kiilon-
boz6 forrasokban fellelhetdek) s ezért minddssze olyan megjegyzésre szoritkozom, ami
talan érthet6bbé teszi mondandémat és magat a vazlatot. (Az elemeket feltilrdl lefelé
és iranyonként a szamozas sorrendjében veszem szemiigyre.)

1. Az egyéb tényezOk alatt (amelyek hatnak az orszag biztonsagpolitikdjanak
kialakitasara, az orszag biztonsagara) az alabbi legfontosabbakra gondoltam:

— a lehetséges fenyegetések szambavétele és ezek értékelése az orszéag bizton-

saga szempontjabol;

— az MK alkotménydnak alapelvei az orszag védelmével kapcsolatosan;

— a mindenkori nemzetkozi helyzet;

— a kiilpolitikai célok;

— a nemzetkdzi kapcsolatok, szerzédések;

— a geopolitikai tényezok.
Az alkotmany 5. §-a el6irja: A Magyar Koztarsasag dllama védi a nép szabadsagat
és hatalmét, az orszag fliggetlenségét és teriileti épségét, valamint a nemzetkozi
szerzédésekben rogzitett hatarait.
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Emlékeztetbként (ugyancsak) ide kivinkozik az MK elndkének egyik nagyon fontos
gondolata: ,Szivembd] remélem, beldthat6é idén beliil nem lesz sziikség arra, hogy
fegyverrel védelmezziik hazank hatarait. De ha rakényszeruliink, mindenekel&tt
énmagunkra kell tdmaszkodnunk, nem bizhatunk meg az égvilagon senki tamo-
gatasaban, mert vérét ontani miértiink, onként és nem az érdekei parancséra senki
nem fogja... Birmennyire is bizunk a tartés békében, a béke egyik biztositéka, hogy
hadseregiink erés legyen, megbizhat6 és éber.”>

Az orszag biztonsagaval (honvédelmével) kapcsolatos
elméletek, elvek rendszere
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2. A biztonsagpolitikai alapelvek meghatdrozasanal (a részletes helyzetelemzés
alapjan) arra kell térekedni, hogy ezen okmany feltétleniil foglalja magéba: — egy-
feldl: a béke és biztonsag megtrzésére, a habort és az esetleges konfliktusok meg-
eldzésére és az utobbiak kezelésére vonatkozo politikai (kiil- és belpolitikai), dip-
lomé4ciai, gazdaséagi, tudomanyos-technikai, katonai, humanitarius, emberjogi, va-
lamint kdrnyezetvédelmi stb. garanciak megteremtésére és erdsitésére iranyulé cse-
lekvés iranyelveit. Mdsfel6l: egy lehetséges hdbort esetére az orszdg egyésze (fegyve-
res er6k, gazdaséag, lakossag, allami és helyi igazgatéas) honvédelmi felkészitésének,
illetve az orszag biztonsagat (bels6 rendjét) fenyegetd mas veszélyek (fenyegetések)
elhéritasaval kapcsolatos elvi rendszabalyokat és gyakorlati elvdrdsokat.

3. A honvédelem politikai feladatai (jelenleg az MK honvédelmének alapelvei)
meghatarozasanal az elébb emlitett tényezék mellett figyelembe kell venni: az or-
szag potencialis lehetdségeit, a hadaszati helyzetmegitélést, a nemzetkozi garanci-
akat (esetleges szovetségi Osszefiiggéseket), a geostratégiai helyzetet.

A biztonsagpolitikai alapelvekbdl valamint az itt felsorolt tényez6kbdl kiindul-
va ezen okmdnynak tartalmaznia kellene: a legfelsobb politikai és dllami vezetésnek
az orszdg védelmi képességeinek biztositasa érdekében kovetett alapelveit, és az azok
megvalositasara irdnyulé Ossztarsadalmi tevékenység elveinek Osszességét. Me-
jegyzem, hogy az MK biztonsagpolitikai alapelveinek szellemében kellene megha-
tarozni a honvédelem mas (nem kozvetlen vagy kozvetett katonai) feladatait is,
mégpedig a fenyegetés formajanak és méretének megfelelGen.

4. A honvédelmi feladatokat szentesitd alapvetd okmany a meglévd honvédel-
mi torvény.¢ E torvénybdl mindossze a haddszattal kapcsolatos és a kutatomunkihoz koz-
vetleniil is kapcsol6do tételeket tartom feltétleniil fontosnak most megemliteni.

1. 8§ (1) A honvédelem nemzeti iigy. Az orszég honvédelmi képességének fenntartasdban
a Magyar Koztarsasag alapvetSen sajit erejére: nemzetgazdasigdnak eréforrasaira, fegyveres erdire
felkésziiltségére és elszantségara, illetéleg a polgdroknak a haza védelme irdnti hazafias elkotele-
zettségére és dldozatkészségére épit.

(2) A honvédelem céljainak megualdsitsira elsésorban a fegyveres erdk hivatottak.” (Kieme-
lések a szerz6tol)

Majd, és ez ugyancsak dontd meghatdrozads:

,9. § (1) A honvédelmi miniszter a kormanynak az orszdg honvédelmi feladatainak végrehaj-
tdsdeért felelGs szakmai minisztere.

10. § A honvédelmi miniszter a honvédelmi tevékenység szakmai irdnyitdsa korében: pl.

c) el6késziti a kormany szdmadra a lakossdgnak, az anyagi javaknak, a kizigazgatdsnak az or-
sz4g tdmadasa elleni fegyveres védelmére torténd felkészitésére, valamint az orszdg és a fegyve-
res er8k mozgdsitisdra vonatkozé dontéseket;

d) Osszehangolja a honvédelemben részt vevs szervek honvédelmi és orszdgmozgdsitdsi felada-
tokra valé felkészitését.””

5. Kiindulva abbél, hogy a hadaszati feladatokat elsésorban a gyakorlat tudja
besorolni a nemzeti hadaszat, illetve a hadaszat szintjére, most minddssze a hada-
szat legaltaldnosabb fogalmi és tartalmi kérdéseit tartom fontosnak &sszefoglalni.

A hadidszat: az orszig és a fegyveres erbk honvédelemre, a konfliktusok megels-
zésére és kezelésére, a béke védelmére, az ENSZ éltal meghatarozott nemzetkozi
feladatok el6készitésére s ha kell, végrehajtdsdara vonatkoz6 elmélet és gyakorlat
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Osszessége; a fegyveres kiizdelem egészének jelenségeire és térvényszertiségeire vo-
natkozo6 nézetek és tevékenységek rendszere.

A hadaszat a hadmiivészet vezetd teriilete, amely;
— a gyakorlatban foglalkozik a nemzeti eréfeszitések valamennyi honvédelmi té-

nyezdjének, a nemzetbiztonsag honvédelmi feladatainak Osszehangolasa-
val, a feladatok végrehajtasdhoz sziikséges er6k és eszk6zok meghataroza-
saval, a fegyveres erdk, a gazdasag, a lakossag, az igazgatasi szervek felké-
szitésével, a katonai fenyegetettség és a katonai konfliktusok (megel6zésé-
nek, kezelésének) tanulmanyozasaval.

kidolgozza a fegyveres er6k béke- és haborus feladatokra val6 felkészitésé-
nek és alkalmazasanak konkrét elveit és moédszereit, meghatarozza a fegy-
veres kiizdelem megvivasanak (mas katonai tevékenységeknek) formait,
médjait, vezetésének elveit, valamint a fegyveres erdk tevékenysége min-
den oldalu biztositasanak elveit és mddszereit;

végzi a haddszati—hadmfiveleti tervezést — ennek keretében (csak példaként
emlitve) a haddszati feladattisztdzds és helyzetmegitélést kovetden kidol-
gozza: a hadaszati felderitéssel, a hadszintér el6készitésével, a fegyveres
erbk és az orszag mozgobsitasaval, a fegyveres erdk felvonulasaval és szét-
bontakozasdval, az er6k alkalmazéasadval kapcsolatos konkrét terveket, di-
rektivékat stb.

A hadaszat egyben az orszag legfels6 katonai vezetése mindennapi gyakorlati te-
vékenységének fontos tertilete, amely feltleli az orszag honvédelmi felkészitésének
és vezetésének minden fontos kérdését.

*

Befejezésként és egyben a tovabbi kutatbmunka hasznositasa érdekében javaslom:
a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag — a témaban jéartas kutaték (elméleti és gyakor-
lati szakemberek) bevonasaval, tisztazé vitak utan — wvdllalja fel tobb mds fontos kér-
déssel egyiitt a haddaszattal kapcsolatos elvek, fogalmak egységesebb értelmezését eldse-
git6 ajanlas (ajanlasok) elokészitését és kozreadasat. Ez nagymértékben elésegithet-
né a témaval Osszefliggd egyéb kérdések kutatasat, az oktatast s még ha szerényen
is, de a gyakorlati munka tdmogatdsdt is.8

JEGYZETEK

1 Stratégia (gor—Ilat.) = hadaszat

2 A Hadtudomény cimii folyéirat 1991/1., 1991/2., 1992/2., 1993/4., 1994 /2. szémai.

3 Clausewitz: A haborurdl, 1. kotet, 119.0ldal., 113. oldal.

4 Természetesen megfelelen indokolt ,fogalmi” és ,elméleti” alapokra épiil§ ajanlasra gondolunk.

5 A honvédelem négy éve 1990—1994, Zrinyi Kiad6, Bp., 1944. 5. oldal.

6 1993. évi CX. torvény a honvédelemrol.

7 Gondoljunk csak a Kovécs Jend altal emlitett (javasolt) dllami haddszati tervre. Hadtudomdny cimt

foly6irat 1991/2. szam 40. old.

8 Amennyiben a MHTT keretében ez nem oldhat6é meg, tigy ezt a HM oktatasi és tudomanyos tanacsanak

36

kellene felvéllalnia.

HADTUDOMANY  1995/1



Ké&szegvari Tibor
A jovo fegyverei és harceljarasai

A nemzetkozi és hazai szakmai kozosséget élénken foglalkoztatta az 1994 nyarin egy moszkvai
iijsagban megjelent hir, amely szerint: ,Oroszorszigban titokban olyan pszichofizikai fegy-
verek elddllitasira torekednek, amelyek segitségével lehetvé vilna az emberek befolydsoldsa, s6t
megsemmisitése kozvetlen fizikai kapcsolat nélkiil”. A hir kapcsin meriilt fel az az igény, hogy
sziikséges lenne olvaséink tdjékoztatdsa a rendkiviili titoktartdsok kozepette fejlesztett 1ij fegy-
verekrdl és harceljardsokrol. A szerzd e tanulmany keretei kozott reagdl a felvetett problémara.

A tudomanyos-technikai haladas eredményeinek felhasznélasaval tjabb eszko6zok
és eljarasok jelennek meg a hadiigyben. A nemzetkézi szakirodalomban olyan in-
formacidk kertilnek napvilagra, amelyek korabban nem ismert hadviselési médok-
ra és eszkozokre vonatkoznak. Megjelent a technoldgiai, a geofizikai, a kozmikus
valamint a pszicholdgiai (mentalis) hadviselés fogalma, amelyekhez teljesen 1j elven
miikodd és haté fegyverek és harceszkézok, valamint harceljarasok sziikségesek.

Az egyre szaporodo informaciok azt bizonyitjdk, hogy a fejlett kutatasi és ha-
diipari bazissal rendelkezd orszagok jelentds Osszegeket forditanak a hadviselés
ilyen pusztitéeszkozeinek és eljarasainak kifejlesztésére. Megbizhaténak tekinthet6
adatok igazoljadk, hogy mind Oroszorszdgban (korabban a Szovjetuniéban), mind
az Egyesiilt Allamokban folynak a kisérletek a jév6 hadviselés eszkdzeinek és méd-
szereinek fejlesztésére.

Ebben a tanulmédnyban ezekrdl a torekvésekrdl, a pszicholdgiai (mentélis), a
technoldgiai (technotronikus) és a geofizikai hadviseléssel kapcsolatos tervekrdl és
elképzelésekrdl kivanok rovid tajékoztatast adni.

A pszichologiai (mentdlis) hadviselés

Mar a 80-as évek elején napvilagot lattak olyan sajtéinformaciok, amelyek utaltak
arra, hogy néhany orszagban titkos kisérletek folynak az emberi agytevékenységek,
ezen belil kiilonosen a gondolkodas és a cselekvések iranyitasi kozpontjanak be-
folyasolasa céljabol. Ezek a kisérletek arra iranyultak, hogy olyan eszkozoket és el-
jarasokat fejlesszenek ki, amelyek alkalmasak az ellenség személyi dllomanya harci
moraljanak csokkentésére, tervszerii cselekvésének meggatlasara, panik eldidézésé-
re stb., vagyis olyan harci koriilmények létrehozaséara, melyek a sajat katonai tevé-
kenységek sikerét el6segitik.

Az USA szérazfoldi hadereje folyéiratiban, a Military Reviewben kozolt, az Uj
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mentalis harcmez6 cimii cikkben John B. Alexander mar 1980-ban arrdl irt, hogy
,»--- Uj és bonyolult technolégiak jelennek meg a harcmezén, amelyek megvaltoztat-
jak az id6vel és a térrel kapcsolatos eddigi katonai elképzeléseket. Ez a tertilet a
pszichotronika, vagy bioenergia néven vélt ismertté, amelynek alkalmazasara a
mentalis hadviselésben kertilhet sor...”

Amerikai szakért6k felmérték az ilyen irdnyt kutatasok helyzetét és azt a ko-
vetkeztetést vontdk le, hogy a mentalis hadviselés eszkozeinek és modszereinek ki-
fejlesztése céljabol folyé kutatdsok mind a Szovjetuniéban, mind az Egyesiilt Alla-
mokban elérehaladott dllapotban vannak.

A szovjet (orosz) kutatdsokkal kapcsolatosan napjainkig megismert informaciok-
bél korvonalazhaté, hogy a mentalis hadviselésben felhasznédlhaté eszkozoket és el-
jarasokat szigortian ellendrzott és kozpontositott intézetekben az aldbbi tertileteken
fejlesztik.

— Az energia dthelyezése az egyik szervezetbll (organizmusbol) a mdsikba. Itt olyan
képességek kifejlesztése érdekében folynak a kutatasok, hogy él6 szerveze-
tek elpusztulasat vagy betegségbdl valoé gyogyuldsat tegyék lehetévé na-
gyobb tavolsagrol. (A kutatds soran felhasznaljdk a kinai szerzetesek éltal
mar tobb szaz vagy néhany ezer éve alkalmazott, az tn. , Ki”-energiaval va-
16 gyogyitas tapasztalatait is.)

— A testb8l (él6 organizmusbol) kibocsdtott energia észlelése. Az e teriileten folyd
kutatas célja az, hogy észlelni tudjak az ellenség személyi dllomanyanak (a
katondknak) a hangulatat és annak valtozasait. A kisérletek soran szamos
esetben fényképfelvételekkel igazoltak az emocionalis allapotot és az annak
valtozasat kimutat6, an. , Kirlian-hatast”.

— A személyek viselkedésének (magatartisinak) telepatikus viltoztatdsa. Ezen kisér-
letek szerint lehetséges az ellenség egyes személyeinek hipnotikus allapotba
helyezése akar 1000 km tavolsagbdl is. Az ezen tton befolyasolt személyek
cselekvése iranyitotta véltoztathaté.

— Egyes tdrgyak mozgatdsa az agyhullimok segitségével. Szamos kisérlet és nyil-
vanos bemutat6 igazolja, hogy lehetséges egyes targyak elmozditasa ilyen
mébdszerrel.

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban a kutatasokat — eltéréen az orosz(szovijet) rend-
szertdl — els6sorban polgari egyetemeken és kutatasi intézményekben (pl. a Stan-
ford Research Center) folytatjdk. Ezen kutatdsok koziil néhanyat tAmogat a kor-
many (a védelmi minisztérium), de ezek konkrét témakorét nem hoztak nyilva-
nossagra. A kiszivargott informdcidk szerint az amerikai kutatasok az aldbbi terii-
leteken folynak:

— A tdvolbdl torténd adatgyfijtés képességének fejlesztése és felhasznildsa. A részle-
teiben nyilvanossagra nem hozott kutatasok célja a potencidlis ellenség stra-
tégiai fontossagu adatainak, titkainak megszerzése olyan médon, hogy erre
alkalmas személyek mentalis titon behatolnak a szemben 4ll6 fél hadaszati
objektumaiba (vezetési pontokba, torzsek, csapasmérd erdk bazisaira stb.)
és onnan informacidkat szereznek.

— A fenti kutatasok egyik részteriilete az an. ,testen kiviili”, angolul: , out-of-
body” kisérletek, amelyek eredményei szerint, bizonyos veszélyhelyzetekben,
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egyes személyek képesek t6liik tdvol elhelyezkedd targyakrol, események-
r6l informéacidkat szolgéltatni.

— A pszichokinézis-kutatdsok rendeltetése egyes targyak fizikai er6 nélkiili meg-
rongdalasa, hasznélhatatlanna tétele. Ez az Uri Geller és masok dltal vilag-
szerte bemutatott, valamint az akupunktirds betegségkezeléseknél alkal-
mazott eljaras katonai célokra torténd kifejlesztése sok sikerrel kecsegtet az
ellenség harci technikdjanak pusztitdsa terén.

— Az emberi idegrendszer ellenbrzése és iranyitdsa. A kutatdsok azt igazoltdk:
megfeleld gyakorlassal az egyén képessé valik arra, hogy beliilr6l iranyitsa
az idegrendszer azon részeit, amelyek a félelmet és a stresszt ,termelik”. Ki-
sérletek soran megallapitottak, hogy az ilyen médon felkészitett személyek
képesek lekiizdeni a félelmet, egyesek a vérzés elallitasara is alkalmassa val-
tak. E modszer katonai alkalmazésa rendkiviil széles kor(i lehet a jovoben.

— A mediticié és a fiziologiai ,lebegés” kutatdsa. Ennek célja az egyének felkészi-
tése olyan cselekedetekre, melyekre normélis korilmények kozott nem len-
nének képesek. Ennek soran részletesen tanulmanyoztdk az 4zsiai, a kinai
és az indiai, az afrikai és a latin-amerikai szerzetesek, samanok, varazslok,
vudu-papok, stb. kultirdjat és modszereit, amelyek hasznos adatokat szol-
galtattak a kutatdsokhoz. A kutaték allitjak, hogy egyes személyek menta-
lisan felkészithet&k olyan cselekedetekre, melyek meghaladjak az ltalano-
san elfogadott realitas hatarait.

A fent leirtak alapjan korvonalazédnak azok a teriiletek, eszk6zok és eljarasok, ame-
lyek alkalmazésra kertilhetnek a jovébeni mentalis (pszicholégiai) hadviselés soran.

Az elsd és talan a legfontosabb tertilet a felderités és ezen beliil az ellenségre vo-
natkozé informdciok megszerzése. Ennek érdekében felhasznalasra keriilhetnek a tavol-
baléatéssal, a ,testen kiviili” (,,out-of body”) allapot létrehozéasaval kapcsolatos esz-
kozok és modszerek, amelyek lehetové teszik felderitd személyek vagy eszkozok el-
lenséges tertiletre torténd kikiildése nélkiil az ellenség stratégiai fontossagu er6irdl,
objektumairdl és terveirdl adatok szerzését.

Az ilyen képesség rendkiviili médon meggyorsitand és megkonnyitené az el-
lenséggel kapcsolatos felderitési adatok Osszegyfijtését, lehetdvé tenné az éléerdvel
és eszkozokkel val6é nagyaranyu takarékoskodast, tovabba biztositana a sajat had-
miveleti (harci) tervek pontos kidolgozésat és sikeres végrehajtasat.

A masik, figyelmet érdemld teriilet az ellenség személyi allomdanydnak és harcesz-
kizeinek pusztitdsit vagy harci morilja csokkentését lehet6vé tevd eszkézok és eljarasok
alkalmazasa.

Itt tobbek kozott olyan nehezen felderithetd és nehezen kivédhet6 eszkozok és
modszerek alkalmazdsardl van sz6, amelyek az €16 szervezet megbetegedését, el-
pusztulasat vagy az adott személy akaratdval ellentétes cselekvést idéznek eld.

Ha példaul egy feltételezett habortiban az ellenség légvédelmi rendszere veze-
tési pontjdban tartozkodé parancsnokok és torzstisztek agytevékenységét telepati-
kus hipnozissal befolyasolndk, a sajat légierd zavartalanul és veszteség nélkiil hajt-
hatna végre harcfeladatait az ellenség légterében. Az ellenség tdmadé harckocsijai
személyzeténél (vezetd, toltdiranyzo stb.) mentalis Gton eldidézett koros reakcio
vagy panik az ellenséges tdmadas Osszeomlasahoz vezethet stb.
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E teriilethez tartozé eljaras, a pszichokinézis felhaszndlasaval is eredményesen
zavarhat6 az ellenség tervszer(i és sikeres tevékenysége, ha a vezetési pontokon és
hirkézpontokon miikoédé elektronikai berendezések (szamitogépek, radiérelék stb.)
egyes alkatrészeit deformaljdk, megrongaljak.

Osszefoglaldsként megallapithatd, hogy a pszicholégiai (vagy mentalis) hadvise-
lés eszkozeinek és modszereinek kidolgozasa mar egy-két évtizede folyik a nagy-
hatalmak kisérleti kozpontjaiban. Ezek a kisérletek a legnagyobb titoktartds mellett
folynak, hivatalosan azonban egyik hatalom sem ismeri el azokat.

Feltehett, hogy egyes eszkozoket és médszereket mar a gyakorlatban is kipré-
baltak a helyi hdbortkban, illetve az tigynokok altal a masik fél teriiletén vagy a
diplomaciai testiilet ellen folytatott felderités soran. Varhat6, hogy a jovében no-
vekszik az eszk6zok és a modszerek kiprébaldsanak gyakorisaga.

A mentélis hadviselés eszkozeinek és mddszereinek a kiilonb6z6 hatalmak had-
erdiben valé rendszeresitésére, eldrelathatéan csak a XXI. szidzad els6 évtizedében ke-
riilhet sor. Ez nem zarja ki azt, hogy egyes esetekben mar korabban is bevessék azokat.

A technolégiai vagy technotronikus hadviselés

Az elmult években &ltaldnosan elfogadtidk azt a gondolatot, miszerint értelmetlen
az atomhdabort mint a végso politikai cél elérésének eszkoze, mivel nemcsak az el-
lenség fegyveres erdit pusztitana el, hanem a szemben all6 tarsadalmat (beleértve
a lakosségot és a gazdasagot) is, amelynek meghdditdsa és atformalasa a kit(izott
politikai cél tartalma. Nyugati és keleti szakérték egymast kovetben elemezték és
kimutattak, hogy az atomfegyver alkalmatlan a habord megvivasara, mivel pusz-
titd ereje nem szabalyozhaté a politikai céloknak megfeleléen. Ramutattak arra is,
hogy a kisérleti robbantasok eredményei nem hasznalhatok fel harci koriilmények
kozott, mert a kisérletek soran nem lehet pontosan felmérni az atomfegyver kato-
nédkra gyakorolt pszichikai hatdsat, a polgari lakossagnél varhatéan bekovetkezd
mentalis koros reakciokat.

A szakértSk arra is ramutattak, hogy az atomfegyverek bevetésekor elkovetett
szamitasi hibdk vagy a hordozéeszkozok meghibasodasa miatt ridsi veszteségek
keletkezhetnek az atomfegyvert alkalmazé félnél is. Ebbdl allitottak fel azt a tételt,
hogy az ,atomfegyver a tdimadét is elpusztithatja”.

A fentieket figyelembe véve alakult ki az a szakértdi vélemény, hogy:

— ajelenleg meglév6 atomfegyverek elsésorban a béke megdrzésének eszko-

zei, mivel a szemben all6k kozott megteremtik a ,félelem egyenstilyét”;

— a héborts célok eléréséhez, a katonai erd alkalmazasédhoz 1j tipust harcesz-

kozokre van sziikség, amelyek megfelel6en szabdlyozhatok az alkalmazas

soran, és ezzel biztosithaté a politikai vezetés rdhatasanak, akaratanak ér-

vényesiilése a fegyveres kiizdelemben.
Nyugati, elsésorban az amerikai, valamint a szovjet katonai szakértok mar a 60-as
és 70-es években felvetették, hogy a haborus célok eléréséhez, a politikai vezetés
szamara elfogadhatobb, korszert(ibb fegyverekre és harceljarasokra van sziikség. Ezt
egyesek a fegyverek korszerfisitése utjan, masok pedig teljesen 1j fegyverrendsze-
rek kifejlesztésével tartottdk megoldhaténak. Voltak olyan nézetek, amelyek az
atomfegyverek teljes elvetését és a hagyomanyos harceszkozok altalanos, minden
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hader6nemnél torténd, kizarélagos alkalmazasat javasoltak. Ezeket a nézeteket ak-
kor elutasitottak, mivel a potencidlis ellenfelek (az USA, a Szovjetunio és Kina) nem
voltak hajland6k lemondani az atomfegyverek héborts alkalmazasardl. A csak ha-
gyomanyos fegyverekkel megvivandé haborura valé felkésziilés viszont a fegyve-
res erok teljes atszervezését, oriasi méretli megnovelését igényelte volna, a hagyo-
manyos fegyverek nagy tomegi el6éllitisa pedig hatalmas kiadasokkal jart volna.

Az éltalanos atomhabortt elvetd szakemberek a 70-es évek kezdetén figyelem-
re méltd megallapitasokat tettek. VEleménytiik szerint az elkovetkez6 évtizedek habo-
rii megvivasanak alapvetd, in. hagyomanyos, de korszer(i eszkozei a tudomanyos-
technikai forradalom eredményei alapjan kifejleszthetok és rendszerbe allithatok.

Ilyen eszkozok lehetnek azok a mindségileg tovabbfejlesztett atomfegyverek,
amelyek hatéskifejtését (1églokés, ho, sugarzas) szabélyozni tudjak a célok jellegé-
nek megfeleléen. Ezeknél az eszk6zoknél kiilonos sulyt helyeztek a hatéerd mini-
atiirizalasara és a talalati valosziniiség maximalisra novelésére. Ugyancsak ide soroltak
azokat a min&ségileg 0j kategériaba tartozé hagyomanyos fegyvereket, amelyek hato-
tavolsagat, talalati pontossagat és pusztité hatasfokat a lehet6 legnagyobb mértékben
megnovelték. Ezeknél az Uj fegyvereknél széleskoriien alkalmazzak a lézertechnika, a
taviranyitas, az elektronika és a technikai haladas legtjabb vivmanyait.

A fenti igényeknek megfelelé haditechnikak fejlesztése soran szamos 1j harceszkéz
kertilt probara a kisérleti 16terekrdl és a gyarto tizemekbdl a csapatokhoz. Az 1j harcesz-
kozok fejlesztése soran a tervezdk az alabbi kovetelmények teljesitésére torekedtek:

— az ellenséges célok pontos és gyors felderitésére;

— a felderitett célok legrovidebb ido alatti megbizhaté megsemmisitésére, a

sziikségesnél nem nagyobb pusztit6é energiaval;

— az ellenség erdinek és eszkozeinek megbizhatd pusztitdsa mellett a kornye-

zet maximalis mego6vasara.

Az 1j tipust pusztitéeszkozok eredményes alkalmazasanak kulcskérdése a gyors és
pontos célfelderités, amelynek alapvet eszkoze a felderitd mesterséges hold. Napja-
inkban a Fold koril keringd (és miikodo) felderitd mesterséges holdak szama tobb
szazra tehetd. Ezek segitségével a hadaszati fontossagt objektumokrdl, a csapat-
mozgasokrdl stb. 2—3 éranként friss és megbizhaté adatok szerezheték. Katonai
szakértok véleménye szerint a felderit6 mesterséges holdak szamanak novelésével
elérhetd a pontos adatok érankénti megszerzése a szemben all6 félrdl, a vilag bar-
mely valsagovezetébdl.

A mesterséges holdakba beépitett infravoros, televizios, 1ézer- és mas felderi-
téeszkozok altal szerzett adatokat elektronikus szamitégépekkel ellatott értékeld
koézpontok dolgozzak fel, és a sziikséges informacidkat a legrovidebb id6n beliil to-
vabbitjak a pusztitéeszkozokhoz, amelyek a megkapott informacidk felhasznalasa-
val csapast tudnak mérni a kijelolt er6kre és eszkozokre.

A folyamatban 1évd csokkentések (a START-egyezmények alapjan) ellenére az
ellenség elrettentésének és pusztitasanak fontos eszkozei maradnak tovabbra is a
haddszati rakétik, amelyeknél a szakemberek els6sorban azt kutattdk, hogy a moz-
gékonysag mellett hogyan biztosithaté a hadédszati rakétdk védelme az ellenség
pusztité csapasai ellen. A megoldast az 6ceanok mélyén, illetve a hegyek belsejében
képzett hosszu alagutakban elhelyezett rakétakilovékben vélték megtalalni.
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A 80-as és 90-es években gyartott orosz (szovjet) és amerikai atomhajtémtives ten-
geralattjarok képesek tobb szaz méteres mélységbe lemeriilni, és felkésziilni a fedélze-
tiikon elhelyezett 20 vagy 24 ballisztikus rakéta kilovésére. A rakétdk hatétavolsaga
7000 és 12 000 km kozott valtozik. Egy rakéta 10—14 atom-robbanétoltet célba juttata-
sara alkalmas.

A foldi kilovoallast rakétdk legkorszer(ibb példanya az MX-tipust amerikai és az
S5—24 és SS5—25 tipusu orosz rakéta. Ezeket a tobb robbanoétoltettel ellatott rakétakat
kiterjedt alagutrendszerekben vagy vastti palyan tervezik mozgatni olyan szallito-ki-
16v6 jarmiivek segitségével, amelyekrdl meghatarozott jelzésre igen révid id6 alatt in-
dithat6 a rakéta. Ezeket a rakétakat a mozgékonysag mellett a nagy taldlati pontossag
jellemzi, amely 8000—10 000 km-es hatétavolsagnal 50—100 m eltérésii lehet.

Az 4j tipust hadaszati tdimado fegyverek kozé kell sorolni a szdrnyas (cirkilo)
rakétakat is, amelyek 2500—4500 km hatotavolsagra képesek igen pontos csapast
mérni a kivalasztott célokra, mivel taldlati pontossaguk 50—100 m kortili.

A szdrazfoldi és a légi harc eszkozeinek a fejlesztése

A szarazfoldi csapatok fegyverzetének fejlesztése terén a legfébb kovetelmény az ,egy
l6vés — egy taldlat”, ami feltételezi azt, hogy a korszeri tiizérségi fegyverek, a harc-
kocsik, a pancéltord eszkozok stb. az elsd 16véssel képesek megsemmisiteni a célt.

A tiizérségi fegyverek vonatkozasaban forradalmi valtozast jelent a lézervezérlé-
si tlizérségi 16szerek rendszeresitése, amelyek a roppalya leszallo szakaszan a cél-
rél visszaverddd lézersugarak segitségével hajtjak végre a cél eltalaldsdhoz sziiksé-
ges helyesbitéseket. Ilyen elven miikodik pl.: az amerikai 155 mme-es tarackhoz ki-
kisérletezett Copperhead elnevezésti 16szer is.

A pontos és hatasos céllekiizdést biztositjdk a tiizérségi felderitésben és 16elem-
képzésben alkalmazott lézer-elektronikus, infra-, tavirdnyitasu és egyéb eszkozok,
amelyek percekre, esetenként masodpercekre csokkentik a tlizmegnyitéas idejét.

A harckocsik elleni harc hatékonysagéat novelik azok a tlizérségi eszkozok, ame-
lyek alkalmasak nagy tdvolsdgra nagy mennyiségii harckocsiakna telepitésére. Itt
az ,anyalévedék”-ben elhelyezett akndkrél van sz6, amelyek a sziikséges tavolsag-
ra kil6ve, kiszérédva mar élesitett dllapotban érik el a foldfelszint. Erre a feladatra
kiilonosen eredményesen alkalmazhatdk a sorozatveték (MLRS, Uragan stb.).

A harckocsik fejlesztése vonatkozdsaban megoszlanak a szakért6i vélemények.
Egyesek tgy vélik, hogy az 1973. évi kozel-keleti és az 1991-es Obdl-hébort bebi-
zonyitotta, hogy a harckocsik alkalmatlanok az ellenség védelmének attorésére és
a gyalogséag hatdsos tdmogatasara, mivel a pancélelharitas eszkozei meghiusitjak a
harckocsik eredményes tevékenységét a harcmezdn. Masok a korszerii harckocsi el6-

Ennek ellenére folynak mind Keleten, mind Nyugaton az Gjabb és korszertibb
harckocsik elééllitasaval kapcsolatos kisérletek, amelyekre a légi szallithatosag, a
magassag csokkentése, a lézertdvmérd és célzoberendezés, a nagy (irméret(i agyu
és a réteges (esetleg keramia-) pancélzat a jellemzé.

A pancéltord fegyverek terén szinte egyeduralkodova véltak az iranyitott rakétak,
amelyek 3000—4000 m tavolsdgon beliil 95—98%-os talalati valészintiséggel sem-
misitik meg a harckocsikat és az egyéb pancélozott harceszkozoket.
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A 90-es évek pancéltord rakétai az automatikus, 6nvezérld fegyverek koziil ke-
riilnek kivalasztasra és rendszeresitésre, amelyeknél a , tiizelj és felejts” — (Fire and
Forget) elv uralkodik, vagyis a rakéta inditdsa utdn a kezelSkre semmiféle feladat
nem harul, a rakéta 6nalléan keresi és semmisiti meg a célt.

A foldi harc eszkozei kozott a lézertechikdnak mindinkabb novekszik a jelent6-
sége, amely napjainkban a tdvmérés, a célmegjeldlés és a célra vezetés, valamint a
hiradés teriiletén, a kés6bbi években pedig a tdmadéfegyverek vonatkozéaséban fi-
gyelemre mélt6 szerepet kap.

A f6ldi harc eszkdzeihez hasonl6 aranyu korszertisités és fejlesztés figyelhetd
meg a légi harc eszkizei terén is.

A légierdk fegyverrendszerében a harcaszati (vadaszbombazo, vadasz, felderi-
t6) repiildgépek fedélzeti fegyverei kozott egyre nagyobb teret hoditanak a nagy
pontossagu fegyverek. Ezek kozott megtaldlhaték az infravords, az elektrooptikai
és a lézervezérlésii rakétak és bombak, amelyek lehetévé teszik az ellenséges célok
pontos és gyors lekiizdését, megsemmisitését.

Az infravords vezérlésii rakétakat altalaban az ellenséges légi célok ellen har-
col6 vadaszrepiilogépek alkalmazzik. Az ilyen tipust rakétak teljesitmény-paramé-
terei lehetdvé teszik a nagy sebességii ellenséges légi tdimaddeszkdzok tamadasat
minden iranybdl (el6lrdl és oldalrdl is).

Megerdditett, pancélozott és mas szilard épitési foldi objektumok rombolédsédra
tervezik alkalmazni az olyan elektrooptikai vezérlésii rakétakat, mint pl.: az ame-
rikai Maverick-tipusu rakéta. Ezek a rakétak érzéketlenek az ellenség radidelektro-
nikai lefogé eszkozeinek miikodésével szemben, mivel vezérld rendszertik elektro-
mégneses hullamokat nem bocsat ki. Hatranyuk viszont az, hogy csak j6 id&jarasi
viszonyok kozott alkalmazhatok.

A nagy pontossdgii fegyverek csoportjdba tartoznak a kiilonbo6z6 (televizids, elekt-
rooptikai és lézervezérlésii) repiildbombak is, amelyek taldlati pontossdga — a sza-
bad eséses bombakéhoz viszonyitva — 50—75-szorosére novekedett. Ez azt jelenti,
hogy egy nagy fontossagu objektum lekiizdéséhez a jovoben 50—75-sz6r kevesebb
repiilébombara (és a bombakat szallit6 reptil6gépre) lesz sziikség.

Katonai szakértk véleménye szerint a 90-es évek nagy pontossagu légiharcfegy-
verei jelentésen megvaltoztattak a légier6 harceljarasat és ezzel egyiitt a fegyveres koz-
delem lefolyasat, amint azt az 1991. évi Obdl-haboru tapasztalatai is igazoltak.

Nemzetkozileg elismert amerikai politikai és katonai szakérték, Brzezinski ve-
zetésével, mar a 70-es évek végén azt javasoltdk a Carter-adminisztraciénak, hogy
vdltoztassa meg a korszerti haboriirdl vallott nézeteit. A javaslatot az amerikai kormany
elfogadta, és torvényerdre emelte a habort Gj tipusairdl vallott nézeteket. Ezek ko-
zott kiemelkedd szerepet jatszanak azok az elképzelések, amelyek az dltaldnos atom-
haboriival szemben a kiizdelem 1ij tipusdt, a nyugati teoretikusok dltal ,technologiainak”
vagy ,technotronikusnak” nevezett hadviselést helyezik el6térbe.

A geofizikai hadviselés

Az elmult két évtizedben szdmos katonai (elsésorban amerikai) szakérté foglalko-
zott az tgynevezett geofizikai habortval és ennek megvalositasi formajaval, a ge-
ofizikai hadviseléssel.
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A geofizikai hadviselés létjogosultsdganak indokoldsandl abbdl indultak ki,
hogy a harc és a hadmtivelet — végs6 soron a hdbord — kimenetelét minden fegy-
veres Osszelitkozésnél sajatos médon a természeti jelenségek is befolyasoljak. A fold
mélyében, a fold felszinén, az 6cedanokon, a légkorben és a vilagtirben lejatsz6do ter-
mészeti jelenségek gyakran 6ridsi méretiiek és hatalmas katasztrofakat idéznek el. Bar
az el6rejelzé tudomanyos modszerek fejlédésével, egyre pontosabb a természeti ténye-
z0k varhaté viselkedésének és id6pontjanak meghatarozasa, ennek ellenére az elGre-
jelzések — miutan az emlitett jelenségek kutatasat gyakran csak statisztikai médszer
alkalmazasaval végzik — nem teljesen megbizhatoak, ezért azok tovabbra is fenntar-
tassal vehetSk figyelembe a fegyveres harcra vonatkozé befolyasuk szamitasanal.

A természeti tényez6k varhaté hatasanak el6rejelzése gyakran téves volt, mert
az csak a csatatérre szoritkozott. A tortélembdl ismertink példdkat, amikor a termé-
szeti jelenségek varhaté viselkedésének téves elGrejelzése a hadaszati-hadmiiveleti cé-
lok meghitsulasahoz vezetett. A spanyol Armada Anglia elleni timadasanak kudarca
(XVIL. szazad) szemléltetden mutatja, hogy a tenger rombolo ereje egyediil is képes
megsemmisiteni a tamado fél jelentSs erdit, és eldidézni az agressziv tervek meghit-
suldsat. Az els6 és a masodik vildghaboruban is voltak példak az elemi er6k rombol6
hatasara, de ezeknek csak harcaszati kovetkezményei voltak.

A mdsodik vildghdboriiban szerveztek els6 izben specialis hadmfiveleteket a ter-
mészeti kornyezet megvaltoztatasa céljabdl, az ember altal alkotott nagyméretii objek-
tumok megsemmisitése utjan (pl.: viztarozok gétjainak rombolasaval eldrasztasok lét-
rehozasa). Habar az emlitett hadmiiveletek korlatozott céliak voltak és nem minden
esetben voltak sikeresek, bebizonyosodott, hogy az ilyen hadviselés lehetséges.

A mdsodik vildghdborii utin az emberiség egy sor 4j problémaval taldlta magat
szembe (pl: a demogréfiai robbands, amely jelentésen novelte a vilag lakossaga
élelmezési nehézségeit, vagy a kornyezetszennyezés), amelyek megoldasa érdeké-
ben a kutatdk és a fejlett orszagok a természeti forrdsok jobb kiakndzasara torek-
szenek. A tudomany és az 1j energiaforrasok (pl.: az atomenergia) felhasznalasanak
intenziv fejlédése azt mutatja, hogy ajelenlegi fejlettségi szinten lehetéség van a ter-
mészeti er6k hatasdnak eddiginél biztonsagosabb el6rejelzésére (az id&jarasi jelen-
ségek a meteorolégiai miiholdakkal megfigyelhetdk), s6t korlatozott mértékben
mod van a természeti jelenségek ellendrzésére és az emberiség érdekében torténd
irdnyitdsdra is.Ezeknek a lehetdségeknek a kiaknazasara iranyul6 torekvések soran
valt ismertté a geofizikai hadviselés fogalma, amely a szakértok szerint nem mas, mint
a természeti jelenségek feletti uralommal, azok modositasaval vagy pontos elérela-
tasdval elényos helyzet kialakitdsa a katona miiveletek sikere érdekében.

A geofizikai hadviselés eszkozeinek és modszereinek fejlesztése érdekében
folytatott kutatisok alapvett célja a f6ldon vagy a vilaglirben felhalmozoédott energia-
forrasok aktivizdlasahoz sziikséges eszkozok és modszerek kidolgozasa, az alabbi
harom kovetelmény alapjan:

— az energia felhasznalasa gazdasagos legyen;

— az el6idézett folyamat hatasat korlatozni lehessen egy meghatarozott terii-

letre és

— biztositani lehessen az eldidézett folyamatok felhasznaldsét a sajat katonai

ertk altal.
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A kutatdsoknal az tun. trigger-elvet alkalmazzdk, ami alatt az alacsonyabb energia
szinti impulzussal egy magasabb energia szint{i reakci6 el6idézését értik. A geofi-
zikai hdboru esetén tgy érvényesiil ez az elv, hogy mesterségesen és iranyitottan
el6idézik a természeti jelenségek egyensiilyanak felbomlaséat, amelynek kovetkez-
tében felszabadul a természetben felhalmozott energia. A geofizikai hadviselésre
olyan eszkozoket, természeti tényezdket lehet felhasznalni, illetve kihasznalni, ame-
lyek lehet6vé teszik az alabbi jelenségek kivaltasat, vagy az aktivitdsuk megsziin-
tetését:

— a kodok eldidézése vagy a kodképzodés megakadalyozasa (feloszlatasa);

— a csapadékkihullas eléidézése vagy megsziintetése;

— a trépusi ciklonok hatasanak iranyitésa;

— a sarki jégtakaro felolvasztasa;

— a magasabb légrétegek Osszetételének megvaltoztatésa;

— az atmoszferikus 6zonréteg Osszetételének megbontasa;

— a sugarzasok szabdlyozasa a nap felszinén;

— foldrengések és tengerrengések kivaltasa;

— nagyméretii tizvészek el6idézése és irdnyitasa;

— az agyi elektromos hulldmokkal foly6 mfivelet.

A kod kévetkeztében a vizszintes latasi viszonyok csokkennek. A kodképzés eldfelté-
tele a kozel 100%-os relativ paratartalom, és ezért nincs lehetdség kis kiterjedésti
mesterséges kodképzddésre. A mesterséges kodképzéshez alkalmazott eszkozok a
vizparolgas meggyorsitasanak elvén hatnak és forditva, a kodképzés megakadalyo-
zasara alkalmazott eszkozokkkel megakadalyozzak a parolgast azzal, hogy befedik
a viz feltletét. A feddrétegben 1évé anyagok hatdsara még 2 m-es hullamok és 9
m/sec. sebességii szelek mellett is csokken a pérolgas 50—60%-kal. Azok a tertile-
tek alkalmasak nagy kiterjedésii kodképzésre, ahol a kiiléonb6z6é homérsékletii ten-
geri aramlasok keverednek. Ilyen teriilet pl.: az Uj-Foundland 6vezete (évente 80
napon at van kod), a La Manche-csatorna 6vezete (évi 40 k6dos nap) stb. Ezenkiviil
harcaszati méretekben bizonyos évszakokban (tavasz, 6sz, tél) is tudnak kodkép-
z0dést eldidézni a hegyekben, a folyok mellett, a tavak és a mocsarak korzetében.
A kodképzés alkalmazéasanak altalanos jellegzetessége az, hogy veszélytelen, nincs
mellékhatédsa és nem okoz tartés valtozast a természetben. Harcaszati vonatkozas-
ban a kodok alkalmasak a sajat erok tevékenységének dlcazasara, valamint az el-
lenség megfigyeloképességének csokkentésére.

A csapadékkihullds el6idézése vagy megsziintetése teriiletén az utébbi két-harom év-
tized sordn jelent6s eredmények sziilettek. Hadmiiveleti-harcaszati elényei nyilvan-
valbak, de hadészati méretii felhasznalasra is alkalmas. A mesterségesen el6idézett fel-
hészakadasok pusztité hatast vélthatnak ki a természetben, arvizeket, foldcsuszamla-
sokat okozhatnak és kiterjedéstikben gyakran katasztrofak méreteit vehetik fel.

Az es6felhOk aktivizalasaval parhuzamosan kutatjak a szdrazsdg mesterséges el6-
idézésének a lehetGségeit is. A szarazsagot tigy lehetne el6idézni, ha a felhdket a ki-
jelolt korzetbe valo érkezés el6tt aktivizaljak.

Az esd és a szarazsag harcaszati és hadaszati méretekben is kihasznalhato.
Harcészati vonatkozasban az es6k helyi arvizek létrehozéasaval az ellenség elényo-
mulasat lassithatjak, tamadasi titemét csokkenthetik, hadaszati vonatkozasban pe-
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dig a mezdbgazdasagi termékek megsemmisitésére hasznélhat6 fel nagy teriileteken
(orszagokban).

A tropusi ciklonok hatdsa irdnyithaté. Foldiink egyenliti 6vezete a trépusi ciklo-
nok sajatsagos generatoranak szerepét tolti be. A ciklonok egyenként tobb széaz
atombomba-erejii energiat képviselnek. Az egyenlit6i 6vezet tengerei felett évente
20—30 ciklon keletkezik. Az északi féltekén a ciklonok juilius—oktéber, a déli fél-
tekén pedig janudr—februdr honapokban uralkodnak. A ciklonok dtmérsje 400—
700 km, sebessége 15—20 km/éra, a ciklon belsejében korforgdst végzo szelek (a
tajfun, a hurrikdn) sebessége pedig 115—350 km/dra. A ciklon aramlasanak ideje
5—20 nap, mikézben 700 ezer—7 millié6 km? nagysagu teriileten érezteti hatdsat. A
ciklon mellékhatasaként nagy mennyiségii csapadék (1000 mm-ig) eshet, és a ten-
gereken Orias méretli hullamok keletkeznek, amelyek tobbszorosre novelik a szél
erejét. Az ismertetett ciklonhatdsok, valamint az a tény, hogy a gyakorlatban mar
egyszer sikertilt eltériteni egy ciklon iranyat (az amerikai Stormfury kisérletsorozat-
ban), arra enged kovetkeztetni, hogy folytatédnak a kutatasok a ciklonok katonai
felhasznélasa érdekében.

A ciklonok els6sorban az ellenség haditengerészeti tamaszpontjai és parti be-
rendezései elleni tamadasra hasznalhatok fel. A mozgé tszéegységek elleni felhasz-
nalasuk ennél korlatozottabb. A ciklon rombol6 hatasa tébbszérosen nagyobb az
atombombanal, de tekintettel arra, hogy évente legfeljebb 20—30 ciklon keletkezik,
igy el6fordulasuk korlatozott volta miatt tomegesen nem hasznélhaték fel. A ciklon
flottatimaszpontok elleni felhasznalasaval hadaszati eredményeket lehet elérni,
mert nagy veszteségeket okozhat a hajéalloméanyban és a kikotdi berendezésekben.

Az Eszaki-sarkvidék teriilete 26 000000 km?2, a Déli-sarkvidék teriiletének
nagysaga pedig 14 000 000 km? (ennek 95%-a jégréteggel fedett szarazfold). E két
sarkvidéki teriileten nagy jég- és hotartalékok halmozodtak fel és jelentds befolyast
gyakorolnak a fold id&jarasi viszonyaira. A geofizikai hadviselés szempontjabél
vizsgaltak a nagy kiterjedésii jégmezdk olvasztasianak, valamint a nagy terjedelmii
gleccserek darabolasanak lehet6ségét.

A kutatok megallapitottdk, hogy a sarkvidéki tertleteken 1évo jégmezok felsd
rétegeinek olvasztasat meg lehet gyorsitani finom szénporral valé befedéssel, ami
hatvanyozna a nap héenergiajat. Hatdsara meggyorsulna a parolgas és nagy vizto-
megek alakulnanak ki, amelyek el6idéznék az éghajlat valtozasat és fokozatosan
novekedne az 6cedanok vizszintje. A jégtomegek felhasznédlasanak gyorsabb mddja
a gleccserek darabolasa és jégtablak létrehozasa. Ha mesterségesen meggyorsitanak
a jégmezOk darabolasat a sarkvidékeken, jelentdsen megnoévekedne a jéghegyek
szama, a tengeri d&ramlatok ezeket nagy tavolsagokra szallitanak, és veszélyeztetnék
a hajozast. A Titanic hajé katasztr6faja, ahol tobb mint 1500 {6 fulladt a vizbe, mu-
tatja a jéghegyek éltal keletkezett veszély nagysagat.

A nagy jégmez6k daraboldséra és az tsz6 jéghegyek kialakitdsara a hagyoma-
nyosak mellett atomrobbané eszkézok is felhasznalhatok, ezéltal az eddiginél sok-
kal nagyobb jéghegyek is kialakithatok. A ciklonoktdl eltérden, amelyek a 26° fold-
rajzi szélességig hatnak, az tsz6 jéghegyek mind az északi, mind a déli féltekén na-
gyobb tertileten lennének felhaszndlhatok.

A magasabb légrétegek és az 6zonréteg osszetételének meguiltoztatdsa soran a maga-
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sabb légrétegekbdl és az 6zonrétegekbdl rakétak felhasznalasaval kiillonb6z6 anya-
gokat tavolitanak el, ami megvéltoztatja a kiilonb6z6 kozmikus sugarak athatolha-
tésagat az atmoszféran.

Koztudomast, hogy a sztratoszferikus 6zonréteg teszi lehetévé az élet fennma-
radasat a foldon azaltal, hogy felfogja a nap ibolyantili sugarzasanak nagy részét.
Ennek a rétegnek egy ilyen beavatkozast kovetd, altalanos csokkenésébdl szarmazo
karosodasa azonban kétélii fegyver, mert egyarant kihat mind az akciét kivalto,
mind a tobbi félre. Ennek a mfiveletnek az a rendeltetése, hogy felmelegedést vagy
lehtilést keltsen, attol figgden, hogy melyik véltozas lenne elényos a tervezett had-
miivelet sikeres végrehajtasahoz.

Sugirzisok szabdlyozisa a nap felszinén: a kutatdk szerint a tavoli jovében (ami
esetleg mar nem is olyan tévoli) a rakétatechnika fejlddésével és az igen nagy ha-
téerejii nuklearis robbantasok kikisérletezésével, feltehetden lehetévé vélik a nap
felszinén bizonyos instabilités keltése, hasonléan azokhoz a természeti jelenségek-
hez, amelyek a napfelszini kitoréseket kivaltjak.

A fold szinén és belsejében végbemend geoldgiai folyamatok kovetkeztében a
foldkéreg egyes részei dllandd fesziiltség alatt vannak. Amikor felbomlik az egyensily a
fesziiltséget lekotd erdk kozott, a fold belsejében kb. 50 km mélységben 1év gécok
szerkezeti valtozasara kertil sor. Ilyenkor nagy hossziisdgu repedések keletkeznek,
gyakran kontinensekre kiterjedé rombolédsok kiséretében. A foldkéreg repedésének
folyamata a foldgoly6 egész hosszaban htiz6d6 szeizmikus vonalak mentén megy
végbe. A hatalmas méretii foldrengések rombolderejét jol mutatjak a szomorti fel-
jegyzések: az 1737-es indiai foldrengésnek 300 ezer, az 1956-o0s a kinai foldrengés-
nek pedig 830 ezer dldozata volt. A foldrengések katonai célu felhasznalasaval fog-
lalkoz6 kutatok szerint foldalatti atomrobbantdsokkal az emlitett szeizmikus vona-
lak mentén rombolé hatast foldmozgasokat lehet el6idézni a fold fels6 rétegeiben.

A tengerrengésnek két tipusa van: az egyik fajtat a tengerek alatti szeizmikus ren-
gések valtjak ki, a masik fajtdt pedig azok a gravimetrikus energia felszabadulasok
okozzdk, amelyek gigantikus mennyiségti tiledékes kozetek vagy sziklak megcsusza-
sabol erednek. Ezek az tiledékes kdzetek vagy koszikldk a kontinentalis platok lépcsé-
zetes szegélyét képezik. Megcsuiszasuknak a tengerarakon kiviil kisebb szeizmikus 16-
kési konzekvencidi is lehetnek. Ez a masodik tipust tengerrengés konnyen kivélthato
mesterséges tton is, kellden megtervezett tengeralatti (nukledris) robbantési sorozat révén.

A felperzselt fold” modszert gyakran alkalmaztdk az elmilt korok habortiban,
féleg az élolények és a termés felégetése, az ellenség kiéheztetése céljabol. A tlizvé-
szek szelektiv felhasznéalasaval kapcsolatban olyan nézetek alakultak ki, hogy a t{iz-
vésszel a teljes vegetaciét kell megsemmisiteni kopar teriiletek létrehozasa és az el-
lenség alcazdsdnak megnehezitése céljabol.

A tamadas célpontja rendszerint az erd6, amely igen gytlékony, ha a talaj ned-
vességtartalma nem nagyobb 25%-nal. Eurdpa teriiletének 28%-at, Afrika 27%-ét,
Azsia 21%-4t, Dél-Amerika 50%-at, az Egyestilt Allamok 30%-4t és Kanada teriile-
tének 35%-at erd6k boritjdk. Ezek a szamadatok mutatjak, hogy lehetéség van kon-
tinens méret(i tlizvészek eldidézésére is. A tlizvész felhasznalasat katonai célokra
egyes szakérték ,gazdasagos” modszernek tekintik, mert egyszerti az eldidézése és
terjesztéséhez nem kell tGjabb energiat felhasznalni.
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Az 4j gyujtéanyagok, kazettas gyujtébombék és a lombtalanité szerek alkalma-
zasaval lehet6vé valt a nagy kiterjedésii erd6k megsemmisitése. A nagyméreti tii-
zek oridsi faklydkként funkciondlnak, amelyeknek kézpontjdban a fokozott oxigén-
fogyasztas és a levegd felmelegedése kovetkeztében keletkezett vertikélis 1égaram-
lat miatt vakuum jon létre, amely a perifériakon 200 km /6ra sebességfi, az epicent-
rum felé mozgo tizviharokat okoz. Ilyen jelenséget tapasztaltak a 2. vilaghaboru
soran gyujtobombakkal végrehajtott légitimadasok kovetkeztében néhdny német
és japan varosban.

A geofizikai hadviselés potencidlis eszkozei kozé kell sorolni az agyhullimok
manipuldldsdval jar6 moédszert is. Ezzel a médszerrel nem akarnak rombol6 hatast
gyakorolni a kornyezetre és fizikailag megsemisiteni az élélényeket. Célja az ellen-
ség élderdinek semlegesitése, az emberi agy leblokkoldsa ttjan. Az ezt a modszert
ismertetd irodalombdl megallapithatd, hogy erre a célra a légkdrben (a felhdkben)
felgytilemlett elektromos energidt kivanjak felhasznalni, erre a legalkalmasabbnak
az egyenlitoi 6vezetet tekintik.

A kaliforniai agykutaté intézetben folytatott kisérleteknél megallapitotték,
hogy meghatérozott frekvencia alkalmazasa az emberek rosszullétét idézte el6 mar
az 1—2 Volt/cm? térerdsség mellet. Amikor a térerdsséget tobb szaz Volt/cm?-re no-
velték, a kisérletnek alavetett ember mintegy 15 percre elveszitette az itéléképessé-
gét. Ennek a modszernek alkalmazasat a geofizikai habort modszereként a legtavo-
labb megoldhaténak tekintik. Nem zarjak ki viszont annak lehetéségét, hogy a kévet-
kez6 években eredményeket érjenek el a felhdkben végbemend fizikai folyamatok ku-
tatasa terén. Hangstilyozzak, hogy nagy fontossagu a sugarzas helyének kivalasztasa.
A foldgombnek az ellenkez6 oldalan kell megjeldlni a sugéarzas helyét, ahhoz a helyhez
viszonyitva, ahol semlegesiteni kivanjak az élderdt (pl.: ha a sugarzas forrdsa Brazilia
egyenlit6i Ovezetében van, akkor Indonézia ellen tudnak hatni).

Az elmondottakb6l meg lehet allapitani: a geofizikai hadviseléssel kapcsolatos
kutatasok egy része arra iranyul, hogy a természetben meglév , tomegpusztité esz-
kozoket” a jovében gazdasdgosabban és nagyobb hatasfokkal alkalmazzdk. Ezek-
nek a ,természetes tomegpusztité eszk6zok”-nek a forrasai a vilagtirben, a 1égkor-
ben és a bolygénkon talalhatok. Az emlitett eljarasok és médszerek egy része olyan
hihetetlennek hat, mintha a tudomanyos-fantasztikus regényekbdl szarmazna. Az
indokinai haboru tapasztalatai azonban azt mutatjdk, hogy az emlitettek nemcsak
laboratériumi feltételezések és kisérletek, és nem csupédn a fantazia sztileményei,
hanem a geofizikai hadviselés elsd eszkozeiként mar alkalmazték is.

A Varséi Szerz6dés és a Szovjetuni6 felbomlaséaval jelentdsen csokkent a kato-
nai szembendllas intenzitdsa az euroatlanti térségben. A volt VSZ-tagallamok és a
NATO kozotti egytttmiikodés pozitiv iranyban fejlédik, amely igen sok tertileten
a régi ellenségek barati 6sszefogasaval (pl.: ,Partnership for Peace” programban)
jar. E pozitiv folyamat mellett még az euroatlanti térségben sem oldodott fel min-
den politikai és katonai fesziiltség. Nem teljesen vilagos Oroszorszég és a szovjet
utédéllamok jovoje: itt birodalmi toérekvésekkel és fegyveres Osszecsapasokkal ta-
lalkozhatunk szamos helyen, még ma is. Nem vildgos és nem biztaté szamos latin-
amerikai, afrikai és kozel-keleti orszag helyzete és jovOje sem. Rengeteg az olyan
fesziiltségforras, amely katonai konfliktusokba torkollik és torkolhat a jovében. Tu-
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domasul kell venniink azt, hogy a katonai erének, a fegyvereknek és a katonai mii-
veleteknek még nem mond bucsut a vilag tébbsége. Emellett arrél sem lehet meg-
feledkezni, hogy a katonai dru, mindenekel6tt a fegyver igen keresett cikk a nem-
zetkozi piacon. Ha pedig létezik a piac igénye, akkor annak kielégitésére is akad
véllalkozé. S nemcsak a régi eszkozokre és médszerekre van igény, hanem egyre
tjabbakra, a kordbbiaknal hatidsosabbakra, amelyek nehezen felderithetdk, az el-
lenfél szaméra ismeretlenek, tehat meglepd hatastak és a sajat er6ket nem veszé-
lyeztetik.

Nemzetkozi katonai szakért6k egybehangzé véleménye szerint a vilag vezetd
katonai hatalmai nem mondanak le arrdl, hogy megtartsak uralkodé pozicidikat a le-
glijabb harci eszkozok és eljarasok kifejlesztésében. Ugy értékelhets, hogy a kozmikus
hadviselés csillagaszati 6sszegeket igényld eszkozeinek gyors kifejlesztése helyett* a 1é-
nyegesen kisebb réaforditast igényld, 4j tipusu eszkozokre és modszerekre forditjak fi-
gyelmiiket. Bar nagy titoktartds 6vezi ezeket a programokat, azt mégis tudjuk, hogy
lényegében harom nagy tertileten: a pszicholdgiai, a technolégiai és a geofizikai had-
viselés tertiletén folyik a megfelel6 eszkozok és eljarasok fejlesztése.

Az eszkozok és eljarasok egy részét mar kiprébaltak az utébbi évek fegyveres
konfliktusaiban, legféképpen Indokindban és az 1991. évi Obél-haboriban. Na-
gyobb résziik fejlesztése tovabb folyik, és megjelenésiikkel csak a XXI. szazad elején
kell szamolni.

A Magyar Koztarsasag fiiggetlenségét és tertileti integritasat biztosito fegyve-
res erd felkészitése soran célszeri figyelembe venni a tanulmanyban ismertetette-
ket. A jovd hadviselés eszkozeinek és eljarasainak megismerése, az elleniik alkal-
mazandé védelem részletkérdéseinek kidolgozasa fontos része a késziilo atfogo
haderreformnak.
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Jakus Janos

A harccsoportok alkalmazdsa a dandar
harctevékenységi korzetében

A gépesitett l0vészdandar részére védelemben dltaldban 20—40 km széles és 20—30 km
mély harctevékenységi korzetet jelolnek ki. Ezek a méretek a kordbbiakhoz viszonyitva két-
szeresére ndttek, ugyanakkor a harcot meguive kitelék szervezete és lehetdségei lényegesen
nem viltoztak. Mindebb6l kovetkezik, hogy lényegesen nagyobb feladat és felel6sség hirul
a danddrra, ezért torekedni kell a rendelkezésre dll6 ertk, eszkozok rugalmasabb elhelyezé-
sére. A harctevékenységi kirzet megnovekedett nagysiaga megkoveteli, hogy a danddr az
er8s elsblépcs6, valamint az Osszfegyvernemi tartalék mellett rendelkezzen olyan erbvel,
amelyet gyorsan képes alkalmazni vdratlan feladatok megoldisira. Ezt az tigynevezett
harccsoportok is elldthatndk. A szerz8 az ezzel kapcsolatos tijszerti kérdéseket vilagitja meg.

A harccsoport a védelmi hadmfivelet (harc) soran a gépesitett 16vész-, illetve harc-
kocsidandar alloméanyabdl létrehozott olyan megerfsitett gl. (hk.) -alegység, amely
gyorsan, barmely helyzetben, viszonylag ondlldan, a féer6kt6l tavol, az alkalmazé kotelék ér-
dekében harcaszati feladatokat old meg. Ezek lehetnek:

— fontos irany lezarasa az ,utolsé pillanatban”;

— a betort ellenség dd.-szinti vezetési pontjanak megsemmisitése;

— bekeritésben 1év6 erdk felmentése;

— tlizszakasz foglalasa az ellenség péancéloscsoportositasanak varatlan betorése

ellen;

— egyéb varatlan feladatok végrehajtasa.
A harccsoport dllomdnya: meger0sitett gépesitett 16vész (harckocsi) -szdzad, melynek
Osszetétele, megerdsitése a feladattdl fliggden valtozhat. A megerdsitésnél minden
esetben figyelembe kell venni, hogy a harccsoport képes legyen a harc 6néll6 meg-
vivasara, ugyanakkor megorizze mozgékonysagat. A megerdsités mértékét megha-
tarozza az alkalmazé dandar helye, szerepe a hadtest hadmfiveleti felépitésében, a
tamado fél varhato tevékenysége, a terep jellege és a tdimogatds mértéke.

A harckocsiszazad erejii harccsoport szervezetnek sémaja a kovetkezd oldalon.

s 2

A harccsoportot megerosito alegységek feladatai

Az Onjaro tiizériiteg parancsnoka a harccsoport parancsnoka mellett tartézkodik az
elérevonas és a harc megvivasa idején. Az liteg az elérevonas ideje alatt felkésziil
az ellenség varatlanul megjelen6 céljainak pusztitisara.
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Az Onjaro tiizériiteg a harcfelderitd jarér szakasz ellenséggel val6 talalkozasa-
kor tiizelallas-korletet foglal. Az titeg tiizét — a harccsoportparancsnok parancsai
alapjan — az liteg parancsnoka vezeti. Amennyiben a harccsoport harcat taimogatja
a gépesitett 16vész- (harckocsi) dandér tiizérsége, a sziikséges céladatokat az titeg
parancsnoka hatarozza meg.

A tuzéruteg feladatait gy kell meghatdrozni, hogy az ellenség legfontosabb
objektumait pusztitsa. Ezek lehetnek vezetési pontok, pancéltord és tiizéreszkozok,
valamint pancélozott eszkézok. A harccsoport feladatatol fiiggben az iitegnek fel
kell késziilnie merev zarotiiz 16vésével a szarnyak biztositasara is.

Az 6njard 1ovegekbe bemalhazott 16szerrel az titeg a célok jellegétdl fliggden, két-
harom cél pusztitasira képes, ezért célszeri kiilon 16szerszallitasra egy gépkocsit be-
osztani a harccsoport alloményéba, igy pusztitasi képessége eléri a négy-hat célt.

Az IGLA légvédelmi lvészraj alkalmazasanal és feladatai megolddsanal sajatos-
sagként jelentkezik, hogy rendszeresitett vezetési eszkozei nem teszik lehetévé a
célmegjelolést és a tliz vezetését, ezért a célok felderitését és megsemmisitését onal-
16an kell végrehajtania.

A légvédelmi lovészraj feladata az elérevonas és a harc megvivasa idején a
harccsoport oltalmazasa. Ennek megfeleléen az elérevonds alatt a féerk élén, harc-
ban pedig a féer6k mogott, a harccsoport parancsnoka mellett hajtjak végre felada-
taikat. A légvédelmi 16vészrajt jol alkalmazhatjuk az ellenség helikoptereinek meg-

| 1

harcolék biztositok kiszolgéalok

hk. szd. | gl sz mi. r. 'l BEG iiza. r.

16sz. 1. || jav.r.

1é. r. ERIP élelm. r.

Megjegyzés: A gépesitett 16vészszdzad erejli harccsoport
felépitése megegyezhet a harckocsiszazad szervezetével.
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semmisitésére. Alapvetd szabélyként kell elfogadni, hogy tlizharcot csak az egyér-
telmiien felismert és a harccsoportot tamado6 légi eszkézok ellen folytathat.

A miiszaki alegységek a harctevékenység eldkészitése idészakaban részt vesznek
az Osszpontositasi korlet felderitésében, az er6ditési munkakban, az alcazasban és
az utak berendezésében. Amennyiben a harccsoportnak feladatul szabjak a harcte-
vékenységi korzet mélységében tampontok elfoglalasat, tigy részt vesznek az er6-
ditési és a miiszaki zdards munkdiban.

A harccsoport elérevonasa idején végrehajtjdk a mozgdas biztositasat és az aka-
dalyelharitast. A harc megvivéasa id6szakéban atjarét nyitnak az akadalyrendszere-
ken és aknamez telepitésével felkésziilnek a szarnyak biztositasara, valamint utak,
hidak romboléasara. Osszességében a megerdsité miiszaki alegységek feladata: mii-
szaki felderités, miiszaki zaras, akadalyelharitas, atjarényitas.

A vegyivédelmi alegységek feladata az esetlegesen jelentkezd vegyi-radiolégiai
szennyezodések felderitése. A mobil harccsoport vegyibiztositasaban részt vesznek
a dandar harctevékenységi korzetében miikodd hadtestszintli bemérd és vegyi-su-
garfelderité 6rsok is, amelyek a hadtest sugarértékeld kozpontjan keresztiil bizto-
sitjdk az informaciét a kikiildé dandar részére. Esetleges szennyezodés esetén a
részleges mentesitést a sajat rendszeresitett eszkozeivel hajtjak végre, a teljes men-
tesités a legkozelebb telepiilt mentesitéallomason torténik.

Az anyagi-technikai biztosito alegységek feladata a harccsoport folyamatos ellatasa
16szerrel, tizemanyaggal, élelmiszerrel és az egészségiigyi biztositas végrehajtasa. Fi-
gyelembe véve a harccsoport alkalmazasanak kortilményeit, az anyagi eszkézok utan-
potlasanak korlatozott lehetdségeit, a harccsoportot a varhat6 alkalmazas teljes idejére
el kell latni a sziikséges készletekkel. Ennek megfeleléen mar a megszervezés id6sza-
kaban kiegészitd készletet kell 1étrehozni, elsésorban a személyi dllomanynal és a harc-
eszkozoknél. Az anyagi eszk6zok utanszallitasat a helyzettol fliggden végre lehet haj-
tani gépjarmiiveken, illetve helikopterek igénybevételével.

A harccsoport varhaté egészségligyi veszteségei elérhetik a 15—20%-ot és ez
megkoveteli, hogy a segélynyujtas eggyel alacsonyabb szinten valdsuljon meg,
hogy az els6 orvosi segélyben mar a harccsoportnal részestiljenek a sérultek.

Amennyiben a harccsoport részére helikopter szallitja ki az anyagot, a vissza-
térd helikoptereket fel kell hasznalni a sebestiltek hatraszallitasara. A sértilteket a
dandarsegélyhelyre kell vinni.

A javitéraj feladata a harci technikai eszk6zok harchoz torténd el6készitése, va-
lamint az el6revonas és a harc alatt meghibasodott eszkozok kijavitasa. A VI-72
vontaté — mint technikai biztositéeszkéz — alkalmazdsa nem befolyasolja a
harccsoport mozgékonysagat és lehetévé teszi vontatas-mentésen kiviil kisjavitdsok
(hegesztés, vagas) végrehajtasat, valamint tolélappal miiszaki munkdak végzését. A
rendszeresitett felszerelésen kiviil a harckocsin elhelyezhetd el6re Gsszeallitott javi-
tokészlet is. Amennyiben a meghibdsodott technikai eszkéz a mozgékonysagot
csokkenti, hétra kell hagyni, az ellenség tertiletén pedig sziikség esetén meg kell
semmisiteni.
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A harccsoport tevékenységének elokészitése

Széazad erejii harccsoportot a hadtestparancsnok engedélye alapjan lehet létrehozni,
figyelembe véve az ellenség varhat6 tevékenységét, a terep jellegét és hatasat a harc
megvivasara.

A harccsoport tevékenységének megtervezése a kikiildé parancsnoknak és a
harccsoport parancsnokanak kiilén-kiilon egyarant feladata.

A kikiild6 parancsnok a feladat tisztdzédsa és a helyzet megitélése soran hatarozza
meg a harccsoport alkalmazasanak rendjét és feladatét. A harccsoport parancsnoka a
feladat vétele utan térképen tanulményozza a harctevékenység korzetét, kiemelt fi-
gyelmet forditva a jarhato iranyokra, a sajat alegységek védokorleteire, valamint az
ellenség deszantolasara alkalmas korzetekre, ezek alapjan megtervezi a harccsoport
tevékenységét, majd jelenti elgondolasat.

A harccsoport alkalmazdasara vonatkozdan a dandar parancsnoka intézkedésé-
ben meghatarozza az ellenség varhaté tevékenységét, a harccsoport éllomanyat,
Osszetételét és a tdamogatas mértékét, a menetvonalakat és az eléremozgas megkez-
désének idejét, a harc megvivasanak modjat és azt az objektumot vagy terepsza-
kaszt, melyet meg kell tartani, illetve meg kell semmisiteni. Az egytlittm{ikddésen
beliil meghatarozza az eléremozgas iitemének megfeleléen a timogatas mértékét és
rendjét, az egytuittmiikodo kotelékek helyét és tevékenységét, a tlizkorlatozas terep-
szakaszait és a tlizmentes korleteket, az egyestilés terepszakaszat és a kolcsonos fel-
ismerés jeleit, valamint az 6sszekottetés rendjét.

A harccsoport alkalmazdsi terve tartalmazza a harccsoport felkészitésével, kijutta-
tasaval, biztositasaval és a harc megvivasaval kapcsolatos feladatokat. Az alkalma-
zasi terv kidolgozasa 1:50 000-es méretaranyt térképen grafikus és szoveges forma-
ban torténik. A térkép tartalmazza az ellenségrol szolo adatokat, sajat csapatok
helyzetét, az ellenséges légideszantok kirakasara alkalmas korzeteket, a fontosabb jar-
haté irdnyokat, az 6sszpontositasi korletet, a varhaté feladatokat és azok megoldasanak
modjait, a menetvonalat a kiillonboz6 iranyokban torténd alkalmazasra. A szoveges
melléklet tartalmazza a harccsoport tevékenységével kapcsolatos utasitasokat, a harc-
biztositas alapvet6 kérdéseit, a biztositasra, timogatasra, alkalmazasra és az 0sszekot-
tetésre vonatkozo intézkedéseket, a kolcsonds felismerés jeleit és jelzéseit, valamint az
eltre elkészithetd szamvetéseket. A harccsoport alkalmazasi terve az alkalmazé torzs
harci okmaénya, melyet a torzsfénok ir ala és a parancsnok hagyja jova.

A harccsoport és a danddr harcrendi elemei kozott az egyiittmiikodést az alkalmazo
parancsnok szervezi meg, melyen részt vesznek a biztositasban, a tamogatasban és
az oltalmazéasban érintett fegyvernemi fonokok és a harccsoport parancsnoka. Az
egyuttmiikodés megszervezése magaba foglalja az 0sszfegyvernemi és fegyvernemi
alegységek kozos, egybehangolt tevékenységének meghatarozasat feladatok, terep-
szakaszok és id6pontok szerint a harccsoport kijuttatédsa és a harc megvivasa id6-
szakara. Az egyuttmiikodést meg kell szervezni, hogy biztositva legyen a kijutas a
harctevékenység varhat6 helyére és a feladat eredményes végrehajtasa.

A harchoz torténd felkésziilés id6szakaban a feladatok egy részét a harccsoport
mar az el6zetes intézkedés alapjan elvégezheti, melyet késébb a harcintézkedés vé-
tele utan csak pontositani kell. gy példaul feltslthetik az anyagi készleteket, a fel-
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adatnak megfelelden el6készithetik a harci technikai eszk6zoket, pontosithatjak a
deszantok kirakasara alkalmas korzeteket, elkészithetik a szamvetéseket a varhato
alkalmazas teriiletére. Pontosithatjdk és szemrevételezhetik az el6revonasi utakat,
létrehozhatjdk a hirad6 rendszert, és a helyzetnek megfeleléen rendszabalyokat fo-
ganatosithatnak. )

A harccsoport felkészitését kiilonb6zd viszonyok kozott lehet végrehajtani. Igy
példaul lehet a veszélyeztetettség id6szakdban vagy a harctevékenységek folyaman.
A parancsnoki munka moédszerét és sorrendjét a kialakult helyzet, a harcfeladat jellege
és a készenlét eléréséig rendelkezésre all6 id6, a dandarparancsnok munkamodsze-
re hatdrozza meg. A munka szervezésének és moédszerének minden koriilmények
kozott biztositania kell: a folyamatos vezetést, az idében torténd kiérkezést és a fel-
adat sikeres megoldasat.

A harccsoport Osszpontositasi korletben késziil fel feladatai végrehajtasara. Az
Osszpontositasi korletnek biztositania kell a személyi allomany, a fegyverzet és a
harci technika rejtett és széttagolt elhelyezését, az alcazasi feltételeket, az alegysé-
gek gyors gytilekeztetését és megfeleld iranyt mozgasat. Helyét agy kell kijelolni,
hogy lehetdség nyiljon barmely iranyt mozgasra. Kiterjedése 2—4 km?-ig terjedhet.

A felkészités soran gyakoroltatni kell a kiilonb6z6 akadalyok lektizdését, az el-
lenség gyors és rejtett megkozelitését, a harcrend gyors felvételét és az ellenség
megsemmisitésének modjait. A felkésziilés id6szakaban kiemelt figyelmet kell for-
ditani a miiszaki feladatok végrehajtasara. A mobil harccsoportnak nemcsak az
Osszpontositasi korletet kell miiszakilag kiépiteni, de eld kell készitenie tlizszaka-
szokat és tampontokat a védelem mélységében.

A harccsoport sikeres alkalmazdsdnak egyik legfontosabb eldfeltétele az id6beni felderi-
tés, a gyors helyzetértékelés és az id6beni riasztds. A harctevékenységi korzetben alkal-
mazott ellenséges légideszantok, légimozgékonysagu csapatok felderitését a dan-
dar harcrendi elemei éltal létrehozott szervezetszeri és nem szervezetszeri felde-
ritd szervek hajtjdk végre. Az adatok gy{ijtését, értékelését és feldolgozasat a dandar
torzsfénokének vezetésével a hadmiiveleti alosztaly végzi, és tesz javaslatot a pa-
rancsnoknak. A dandarparancsnok pontositja elhatarozasat, és intézkedik a feladat
végrehajtasara.

A harccsoport parancsnoka a feladat vételekor megkezdi annak tisztazasat,
végrehajtja a helyzetmegitélést, meghozza elhatarozéséat és jelenti a parancsnoknak.
A feladattisztazas soran a harccsoport parancsnoka értelmezi az eldljaré parancs-
nok elgondolasat a harc megvivasara és a harccsoport feladatara. Mindezek alapjan
kovetkeztetéseket von le az elérevonds rendjére, a harcrendre, a feladat végrehajta-
sanak modjara és a feladat teljesitése utani tevékenységre.

A helyzetmegitélés soran értékeli az ellenség elhelyezkedését, erejét, Gsszetéte-
lét és varhato tevékenységét. Felméri sajat harci lehetdségeit, helyét, szerepét a dan-
dar harcrendjében, azoknak a harcrendi elemeknek a hatdsat, amelyek befolyassal
lehetnek a tevékenység sikerére és az egytittmiikodés rendjére. A radioldgiai hely-
zet értékelése soran felméri, hogy az eléremozgas utvonalan, illetve a harctevékeny-
ség korzetében elhelyezked6 vegyi tizemek, raktirak esetleges romboldsa milyen
hatast gyakorolhat a feladat teljesitésére.

A terep tanulményozésa soran kiemelt figyelmet kell forditani az el6revonasi
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utvonal(-ak) tanulmanyozaséra, kiillonos tekintettel a nehezen jarhaté ttszakaszok-
ra, valamint az ellenséggel valé taldlkozas varhat6 terepszakaszara.

A feladattisztdzas és a helyzetértékelés utan pontositja szamvetéseit és meg-
hozza elhatdrozasat, melyet jelent a dandér parancsnokanak. Az elhatarozas jova-
hagyésa utdn pontositja az aldrendeltek feladatat.

A fenti feladatok latszolag sok id6t vesznek igénybe, ezek zomét azonban mar
a harc el6készitésének id6szakdban el lehet és el is kell végezni, igy a parancsnok-
nak &ltaldban csak pontositania kell elhatarozasat, ezéltal id6t nyer a kialakult hely-
zetre torténd gyors reagalasra.

A harccsoport harcanak megvivdasa

A harccsoport az eléremozgés sordn — kihaszndlva a terep adta lehet6ségeket —
a lehetd legrovidebb ttvonalon, messzemenden szem el6tt tartva az alcazasi rend-
szabalyokat, a lehet6 legnagyobb sebességgel halad a meghatarozott terepszakasz
irdnyéba. Sikeres tevékenysége nagymértékben fligg a menetrend felépitésétdl és a
harcbiztositds megszervezésétol. Elorevonas alatt célszer(i a menetrendet a kovet-
kezdképpen felépiteni: harcfelderitd jarérszakasz (esetiinkben gépesitett 16vészsza-
kasz), PK, el6retolt repiiléiranyité pont, IGLA raj, miiszaki utaszraj, BLG raj, 6njaré
tuzériiteg, vegyi-sugar felderitéraj, gépesitett 16vész(harckocsi) -szazad, konnyfi-
langszords szakasz, 16szeres gépkocsik, javitoraj, utédrs (gépesitett 16vészszakasz).

A harccsoport parancsnoka az elérevonas ideje alatt az el66rs allomanyabdl te-
repkutato harcjarmtivet kiild ki azzal a feladattal, hogy id6ben felderitse az ellenség
tartézkodasi helyét, valamint az elérevonasi titvonalon a természetes és mestersé-
ges akaddlyokat. A terepkutaté harcjarmii kikiildési tadvolsagat meghatarozza a te-
rep jellege, arra kell torekedni, hogy a latétavolsag és a tlizosszekottetés biztositva
legyen.

Az ellenség kisebb erejli kotelékeivel vald taldlkozas esetén a biztosité er6k
azokat megsemmisitik. A harccsoport parancsnokanak az elérevonas alatt a féer6k
élén kell tartézkodni és biztositania kell a rejtett, gyors litem eléremozgast, vala-
mint a terepakadalyok gyors lekiizdését. Az elérevonas ideje alatt az 6t kikiild6 pa-
rancsnokkal radion szolgalati vételen Osszekottetést tart és csak rendkiviili esetben
forgalmazhat.

A biztosité erdknek kell megteremteniiik a harccsoport fé6erdi szamara a meg-
hatérozott objektumhoz, illetve terepszakaszhoz a kiérkezés feltételeit.

Amennyiben a helyzet megkivanja, a harccsoport részei az adott korzetbe légi
szallitassal is kijuttathatok. Ezek az alegységek (megerdsitett gépesitett 10vészsza-
kaszok) idében torténd kiérkezésiikkel megakadalyozzak az ellenség térnyerését és
biztositjdk a féer6k sikeres harcba 1épését.

Az el606rs szakasz- és rohamterepszakaszra kiérkezéskor szétbontakozik, és
biztositja a féer6k harcbavetését.

A harccsoport parancsnoka kijeldli a tajékozodasi pontokat roviden pontositja
az alegységek részére kordbban megszabott feladatokat és tiizelési savokat.

A meger8sitd onjard tiizériiteg és a tdmogat6 tlizérség megkezdi az ellenseg
pusztitasat, a miiszaki utaszraj, amennyiben sziikséges, atjarokat nyit.

A f6er6k menetbdl szétbontakoznak harcrendbe és varatlanul, hatbdl vagy
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szarnybol megkezdik a rohamot. A biztosité erS, amikor a harckocsik athaladtak
harcrendjén, csatlakozik a rohamhoz, ez id6 alatt a harci helikopterek csapdst mér-
nek az ellenség pancélozott harceszkozeire.

A harccsoport az 0sszes rendelkezésére allo fegyver tiizével és aktiv tevékeny-
séggel pusztitja az ellenséget, megakadalyozza, hogy kedvezd terepszakaszon meg-
kapaszkodjon, vagy szervezetten visszavonuljon.

Amennyiben a harccsoport nagyobb erejii ellenséggel keriil harcba, és azt nem
tudja megsemmisiteni, kedvez6 terepszakaszt foglal, megakadélyozza az ellenség
térnyerését, és kedvezd feltételt teremt a f8er8k harcbavetéséhez.

A harccsoport harcfeladatanak teljesitése az ellenség meghatdrozott csoporto-
sitdsdnak szétverésével, egy objektum, korlet vagy terepszakasz birtokbavételével
és a fGer6k beérkezéséig folytatott aktiv harctevékenységével fejez6dik be.

A harcfeladat teljesitése utan a harccsoport feltolti az anyagi készleteket, majd
felkésziil Gjabb feladat megoldasara.

A védelmi hadmdtivelet (harc) csak abban az esetben lesz sikeres, ha idében fel-
készitjiik a parancsnokokat és a torzseket a harc megtervezésére és megszervezé-
sére, valamint az alegységeket a harc megvivéaséra.

A harccsoport feladatai és ezek végrehajtasanak koriilményei eltérnek a normal
(Klasszikus) kortilményekt6l, ezért mind a parancsnokoktdl, mind pedig a személyi
allomanyt6l nagyobb igénybevételt, kivalo fizikai erénlétet és batorsagot kovetel. Mar
a békekiképzés sordn meg kell tanitani a katonakat a kozelharc fogasaira, kiilonféle
specidlis eszkézOk hasznélatara és a miiszaki feladatok gyors végrehajtaséra.

FELHASZNALT IRODALOM

Prusa: A védelem tegnap és ma; 1968, ZKK. Bp.

Az MH szdrazfoldi hader6nemének harcszabalyzata, I. rész hadtest, dandar
Az MH ideiglenes hadm{iveleti utasitasa

Tébori Torzsszolgalat II. rész

Marlin, David W.—Dashawetz, Stanislaus:Az alkalmi harccsoport és a légi—foldi csata: pancélos és
gépesitett harccsoportok harci lehetdségei. (Army 1983. 12. sz.)

A mobil harccsoportok alkalmazasérdl (SZCSP szerzdi kollektivéaja)
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Vasvari Tibor

A légvédelmi és repiil6csapatok
anyagi-technikai biztositasa

Térségiinkben megnovekedett az el6re nehezen prognosztizilhato konfliktusok valészinti-
sége, melyek megelbzésére és elhdritdsira a léguédelmi és a repiil6csapatoknak is fel kell
késziilniiik.! A szerz8 a vdlsigkelezésre kijelolt légvédelmi és repiilberék feladataival, al-
kalmazisuk valtozataival és az anyagi-technikai biztositasuk néhany kérdésével foglalkozik.
Kovetkeztetéseiben hangsiilyozza, hogy a veszélyek elhdritdsiban ezek az erbk ondlloan
vagy a szirazfoldi csapatokkal egyiittmiikodve fontos feladatokat litnak el.

A regiondlis konfliktusok elhdritdsdban a léguédelemnek kettds feladata lehet: egyrészt meg
kell szigoritania a légtérellendrzést; masrészt oltalmazni kell az érintett hatarsza-
kasz megerdsitésére kirendelt hatarvédelmi és mas szarazfoldi alegységeket, tovab-
ba a veszélyeztetett térségben lev6 objektumokat egy esetleges légi csapassal szem-
ben. Feladatot kaphatnak a széllitéreptildk (-helikopterek), a légimozgékonysagu
alegységek vagy az anyagi eszk6zok széllitasara is. A légvédelmi és reptildcsapatok
feladatai a veszélyeztetettség nagysagatol fliggben valtozhatnak.

A légtérellendrzés megszigoritdsanak célja az orszaghatar korzetében torténd re-
ptilések fokozottabb ellenérzése, a légi hatarsértések idobeni felfedése és a légvédelmi
késziiltségi erbk riasztasa. Valsagkorzetekben fokozott mértékben kovetkezhetnek be
légi hatarsértések, mivel az ilyen térségben altalaban is gyakoribbak a katonai repiilé-
sek, féleg ha az orszaghatér kozelében harcok folynak, igy a véletlen hatarsértések le-
het8sége megnd. Repiilések folyhatnak légi felderitési feladattal is. Korlatozott céla lé-
gitamadasokra is sor keriilhet, rendszerint kis reptilési magassagon, esetleg kis sebes-
ségli egyes gépekkel vagy gépparokkal. Ezek azonban nagy kockazattal jarnak, mivel
magukban hordozzak a konfliktus elmélytilésének a lehetoségét. Ezeknek a légicsapa-
soknak a célpontjai lehetnek: hatarérizeti vagy hatarbiztosito alegységek, az embargo
biztositast ellenérzd személyek és létesitmények, a szarazfoldi csapatok és a légvéde-
lem harcrendi elemei, kozlekedési csomépontok és mas objektumok. Ilyen légitdama-
dasnak lehet az a célja, hogy az adott orszdgot bekényszeritése a konfliktusba.

A feladatok végrehajtdsanak médjai

A légvédelem el6tt allo feladatok végrehajtasanak alapvetden két mddja van: a 1ég-
védelmi késziiltségi erdk alkalmazasa békediszlokaciébdl vagy a kijelolt alegységek
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(esetleg egységek) kikiilonitése a légvédelem megerdsitésére. A valsaggocok kiala-
kuldsanak kezdeti id6szakéban az els6 megoldas latszik célszerfinek, mivel a lég-
védelmi csapatok ekkor békeharcrendjiikben telepiilnek, itt lehet tehat az elsd in-
tézkedéseket foganatositani. Mddjai lehetnek: intézkedések a késziiltségi szolgalat
feszesebb ellatdsara és a kijelolt haditechnikai eszk6zok késziiltségi fokdnak nove-
lésére. Amennyiben a veszélyeztetettség novekedése indokolja, sor keriilhet az
ugyeletes késziiltségi erék és eszkozok szelektiv novelésére és bizonyos harcké-
sziiltséget noveld rendszabalyok bevezetésére.

A késziltségi er6knek a csapatok békediszlokacidjaban torténé novelésével
azonban csak részben lehet kedvezd eredményeket elérni. A harcaszati repiilScsa-
patok vonatkozasaban elérhet6 a kivant eredmény, mivel a rendszeresitett vadasz-
reptilégépek az orszdg barmely térségében barmikor eredményesen harcba vethe-
téek. Egyediil a veszélyeztetett kdrzetbe torténd kirepiilés ideje hatréltathatja a si-
keres alkalmazast.

Alégvédelmirakéta-késziiltségi er6k harcba lépésére igen gyorsan sor kertilhet,
de alkalmazasuknak a kis és a kozepes hatétavolsagii rakétakomplexumok eseté-
ben hatart szab a megsemmisitési zéndjuk korlatozott kiterjedése.

A radiétechnikai késziiltségi er6k esetében mas a helyzet. A radidlokaciés fel-
derités jelenlegi rendszerében nehezen valésithatéak meg olyan kovetelmények,
amelyek biztositanak valamely veszélyeztetett térségben pl. 500 m koriili magassa-
gon az Osszefliggd radidlokacios teret és a folyamatos felderitést. Az informaciéfel-
dolgozas és -tovabbitas késedelme is karos lehet.

A leirtakbol kovetkezik, hogy a veszélyeztetett térségek légvédelmének meg-
szervezése altaldban légvédelmi alegységek attelepitésével, ideiglenes harcrendi
elemek létrehozasaval valdsithaté meg. Ezt tamasztjak alda a balkani haboruban
szerzett tapasztalatok is.

Az ideiglenes harcrendi elemek telepitésének célja a légvédelmi rendszer kiter-
jesztése és megerssitése a vélsdgkorzetekben, az ott megoldandé feladatoknak
megfeleléen. Az ideiglenes harcrendi elemek mennyisége és Osszetétele mindig a
konkrét helyzettdl és feladattdl fligg. A veszélyeztetett hatarszakasz atrepiilésének
és a térségben foly repiilések fokozottabb radidtechnikai ellendrzésére sziikségessé
valhat az 6sszefligg6 radidlokacios tér térbeli paramétereinek és mindségi mutato-
inak novelése. Ennek érdekében — felderité és magassagmérd radidlokatorok
Osszevonasaval — radidlokaciés csoportok létrehozasa és telepitése indokolt lehet az
orszaghatar kozelében. Els6sorban kis magassagu felderitésre alkalmas radiélokatoro-
kat célszerti kijel6lni. A létrehozott mérSpontokrdl biztositani kell a felderitési adatok
kozvetlen tovabbitasanak lehetSségeit a kijelolt 1égvédelmi rakéta- és reptilvezetési
pontokra, esetleg vadasziranyité pontokra. Ha sziikséges, kisegitd vadasziranyité pon-
tot kell telepiteni valamelyik, erre a feladatra alkalmas mérdallasba.

A harcaszati repiilécsapatok alkalmazdsat elésegitheti reptildalegységek attele-
pitése hadmiiveleti vagy kisegitd repiil6terekre. Ez utobbi létrehozhat6 hasznalat-
bél kivont korabbi katonai vagy polgari repiil6tereken is, a sziikséges berendezések
és anyagi készletek telepitése utan. Alapveté médszer azonban a repiil6késziiltségi
szolgalat megerdsitése, a feladathoz igazod6 Osszetételének biztositasa. A kis sebes-
ségli és kis magassagu légi célok elleni harchoz sziikség lehet harci vagy fegyveres
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helikopterek bevonasara is a repiilokésziiltségi rendszerbe. Ezeket a harcaszati re-
piilokésziiltségi erokkel egytitt célszerfi telepiteni.

A kijelolt objektumok és a korzetben levé repiilSterek, tovabba a térségbe te-
lepiilt hatarbiztosité és mds rendeltetésti csapatok légvédelmi oltalmazésa céljabol
sor kertilhet a mobil légvédelmi rakétaiitegek vagy -osztalyok el6revondsara és te-
lepitésére. Az egyes harcrendi elemeket megerdsithetik kozeli hatétavolsagu és kézi
légvédelmi rakétakkal felszerelt alegységekkel.

A csapat- és anyagszallitisokat a széllitérepiils- és -helikopter-alegységek
rendszerint dllando repiilStereikrél hajtjak végre, de rovid idészakokra kitelepithe-
t6k az alkalmazasi korzetekbe is.

A légvédelmi és repiilocsapatok anyagi-technikai biztositdsa

A békediszlokacioban maradd, de megnovelt feladatokat végrehajté csapatok anya-
gi-technikai elldtdsdban nem sziikséges valtoztatni. A megnovekedett feladatok mi-
atti nagyobb anyagfelhasznélas pétlasat kell csupan megoldani.

A kikiilonitett alegységek anyagi-technikai biztositasa és ellatasa éltaldban a Ma-

gyar Honvédség integrélt anyagi-technikai biztositasi rendszerében valésul meg.?

A vilsagkorzetbe telepitett alegységek fegyvernemi anyagi-technikai biztosi-

tdsa érdekében azonban tobb, szokasostol eltéré rendszabalyt is kell foganatositani.

Az anyagi-technikai biztositdst hdrom iitemre célszerfi bontani: a békediszlokaciéban

a készenlét elérése érdekében végrehajtand6 feladatokra, a man6verek végrehajta-
sara és az alkalmazas id6szakara.

A meghatérozott feladatra valé készenlét elérése érdekében:

— a haditechnikai eszk6zok harci alkalmazdsra torténd felkészitése érdekében
és a hadrafoghatosag folyamatos fenntartdsara a kijelolt alegységeket spe-
cialis szakjavité allomannyal erésithetik meg;

— végrehajtjak az Gj alkalmazasi korzet szemrevételezését és az anyagi-technikai
felderitést, melynek sordn pontositjdk az el6zetesen tervezett feladatokat;

— a kijelolt katonai szervezetek szervezetszer technikai eszkozein feliil az
elére nem lathat6 feladatokra és a meghibésodott technikai eszk6zok kival-
tasara, tovabba a folyamatos tizemeltetés feltételeinek biztositdsara tartalék
technikai eszkozoket jelolnek ki és készitenek fel;

— a kijelolt katonai szerveztek anyagi-technikai biztosit6 allomanyat a béke-
allomany atcsoportositasaval a feladathoz sziikséges létszamra toltik fel és
gyorsitott titemben végrehajtjak ezek felkészitését;

— létrehozzak a mandverek feltételrendszerét;

— a csapatkészletekbdl vagy azok elégtelensége esetén a kiképzési készletek-
bdl kiegészitd készleteket hoznak létre, végrehajtjak a sziikséges atcsopor-
tositasokat, felhalmozasokat és atalarendeléseket, majd a hadinormakban
nem szerepld anyagokbdl szintén kiegészité készletet képeznek;

— kiilon meghatédrozott helyeken specidlis készleteket hozna létre a bazislak-
tanydkban nem tarolt anyagokbodl és technikai eszk6zokbdl (pl. reptils-
hajtéanyagok);

— azokon a repiil6tereken, ahol kiilénb6z6 repiilénemekhez tartozé repiils-
szerkezeteket alkalmaznak, az egytittes kiszolgéldsi feladatokban részt vevd
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alloményt felkészitik és kiegészitik a technikai eszkozoket. A repiilést ki-
szolgal6 eszk6zokon végrehajtjiak a soron kovetkezd technikai kiszolgalds
kiemelt mfiveleteit. A javitidsban levé haditechnikai eszkozoket gyorsitott
titemben megjavitjak és visszaszallitjak a csapatokhoz.
Az alkalmazés id6szakdban meg kell oldani a helyi ellatast biztosité szerzddések
megkdtését, szallité kapacitas biztositdsat az anyagok utdnszallitasira és az id&ja-
rasi viszonyoknak megfeleld kiegészitd anyagi és technikai ellatast, esetleg a szél-
s6séges idGjarasi viszonyoknak megfelelé technikai kiszolgédldst. Az anyagi-techni-
kai biztositas szakiranyitdsa érdekében célszerti a kikiilonitett operativ vezetési cso-
portokba szaktiszteket kijelolni.

Az ATB-szervezetek és a feladat végrehajtasédban részt vevé mas hader6nemi és
fegyvernemi csapatok, ellatébazisok és polgari szervek kozotti egytittmiikodés tartal-
mét az altalanos helyzetre vonatkoz6 informacidcserén kiviil az ellatas és a kiszolgalas
mennyiségi, id6beni és hely szerinti mutatéinak egyeztetése, a szolgaltatasok megva-
lositasanak konkretizalasa, a technikai és a miiszaki mentésben valé részvétel, valamint
mas, el6re nem lathato feladatokrdl valé tajékoztatas képezi. Az egyiittmiikodés gya-
korlati megval6suldsa k6zos eldljaréi intézkedések alapjan, jogkor szerinti szerz&déses
rendszerben és a tertiletileg illetékes 6nkormanyzati vagy védelmi bizottsagi hatéroza-
toknak megfelelSen torténik. Nagy szerepe van a kezdeményezkészségnek, a megva-
16sitasra valé kolcsonos térekvésnek és a helyi lehetdségek kihasznalasanak.

Kovetkeztetések

1. A kialakult helyi valsagok katonai eszkozokkel torténd kezelése soran felmeriil-
het a veszélyeztetett térségben a légvédelem megerdsitése kijeldlt radidtechni-
kai, légvédelmi rakéta- és esetleg repiildalegységek attelepitése titjan. A hadija-
tékokon és a gyakorlatokon szerzett tapasztalatok arra utalnak, hogy ezen szer-
vezetek anyagi-technikai biztositdsanak régebbi, tigynevezett hatorszagi megko-
zelitésti szemléletét célszerfi feliilvizsgalni, az j helyzethez igazitani. A feladat-
nak megfeleld ers- és eszkozképzés és mobilitds elengedhetetlen. Egyfajta meg-
oldasi lehet6ség kindlkozik a fegyvernemi harcaszati magasabbegységek szint-
jén az ilyen feladatra alkalmas hattér létrehozasara, amennyiben biztositva van
az igy képzett alegységek, anyagok és eszkozok barmely veszélyeztetett korzet-
ben valé gyors alkalmazhatésaga.

2. A hadmiiveleti vagy kisegit6, esetleg sziikségrepiilSterek igénybevétele szem-
pontjabdl a specialis ellatast igényld biztositasi tertiletek kérdéskore Gj megvila-
gitasba kertil. Magénvallalkozasban tizemel6 vagy hasznélaton kiviili reptil6tér
is kijel6lheté hadmiiveleti repiilétér céljara. Uzemelésbe vétele feltételezi tobb
ellatasi és kiszolgélasi lehet6ség helyszini meglétét, az anyagi eszkdzok atcso-
portositdsat és a repiiléskiszolgalds egyfajta helyi rendszerének létrehozasat.
Sziikségessé valhat bizonyos helyszini anyagok, berendezések és felszerelések
igénybevétele, bevonasa a kiszolgalas rendszerébe. Ezek el6készitése és a hiany-
70 elemek létrehozasa, a fel- és leszallopalyak esetleges javitasa és megtisztitdsa
sziikségessé teszi a reptil6tér-elokészitd miiszaki zaszlbaljak mobilizalasat és fel-
készitését. Az ilyen esetekre val6 felkésziilés felveti a rajuk vonatkozé szabalyo-
zas kidolgozasanak sziikségességét is.
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Bolgar Judit

A képessé tevd vezet6i magatartas
pszicholégiai és pedagodgiai vonatkozasai

Az emberi erbforrdssal torténd hatékony gazdilkodds, a személykozpontii vezetés lélektani
kérdései a kiképzés eredményességének és hatékonysigdinak alapvetd feltételei, és mint ilye-
nek: napjaink fontos kérdései. A Magyar Honvédség és az egész tirsadalom jelenlegi hely-
zetében figyelembe kell venni a vezetést tdmogaté azon pszicholdgiai és pedagdgiai ered-
ményeket, amelyek a szervezet gazdasdgos és hatékony miikodtetésének feltételei. A Ma-
gyar Hadtudomidnyi Tirsasdg kiképzési szakosztilya Az dltaldnos és katonai vezet8képzés
célja, tartalma, szinterei és lehetdségei cimmel rendezett konferencia keretében tekintette
dt e fontos témakor elméleti és gyakorlati kérdéseit. A szerzd a témdhoz kapcsolodo korre-
ferdtumdt némi roviditéssel, szerkesztett formdban az aldbbiakban kozoljiik.

A katonai vezet6i, parancsnoki munka az altalanosan leirt vezet6i tevékenységtol
abban is eltér, hogy egy adott, meghatarozott, j6l koriilirt és korlatozott szervezeti
struktiraban és hierarchidban kell megvaldsulnia, a vezetd ezt nem valtoztathatja
meg, de tevékenységéért, hatékonysagéaért felelos. A célok kittizésekor is felsébb
szinten alapvet6en meghatdrozott feladat-, illetve funkciérendszerben gondolkoz-
hat, a feladat végrehajtasat végz6 személyi dllomany cseréjére — objektiv okokbdl
— igen korldtozott a lehetdsége. A feladatokat is a kézpontilag biztositott anyagi,
targyi és személyi er6forrasok felhasznalasaval kell végrehajtania. A parancsnok ve-
zet6i tevékenysége elsdsorban tehdt.a szervezet miikodtetését jelenti, vagyis azt,
hogy a felsébb szint altal megszabott feladatokat, az ahhoz biztositott er6forrasok
felhasznaldsaval magas szinvonalon hajtsa végre, biztositva a szervezet m{ikodo-
képességét, vagyis harcképességét, az dlloméany hadrafoghatdsagat.

Ezt a Bundeswehr szdmadra irt vezetési segédkonyv az alabbiak szerint fogal-
mazza meg: ,, ...a katonai vezetés tigy irhat6 le, mint a mindenkori helyzet kove-
telményeinek figyelembevételével lezajlé, mas emberek viselkedésére gyakorolt
iranymutaté, szabdlyozé és dinamikus rahatas, amelynek sordan anyagi, valamint
lelki-szellemi eszk6zok alkalmazasaval meg kell valésitani egy célkit{izést.”!

A szervezés- és vezetéstudomdny egész torténetén végightizoédik az a dilemma,
ami napjaink katonai vezetésére is jellemzd, hogy igazdbdl mi a vezet6i hatékonysig

1. Csapatpszicholégia, Zrinyi Kiad6, 1993. 16. old.
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megualdsitdsinak eredményes iitja, a szervezetet és az embert egyarant eltargyiasito,
elszemélytelenité racionalis, biirokratikus elvekre éptil6 modell, vagy inkabb az
emberi viszonyok (human relations) tandnak ,humanisztikus” modellje, amely ki-
emelt jelent6séget tulajdonit az interperszondlis kapcsolatoknak, a tevékenységgel
kapcsolatos emocionélis, motivaciés jellemzoknek.

A szervezés- és vezetéstudomany tgynevezett ,klasszikus” iskoldja és a kés6b-
bi human relations iranyzat is a szervezetet egyarant zart tarsadalmi struktaranak
tekinti. A két iskola abban kiilonbozik egymastdl, hogy a belsé hatékonyséag opti-
malizalasara a klasszikus iskola a csoport, a szervezet ésszer(i strukturalasat, a késgbbi
iskola pedig az 6sztonzdk tligyes alkalmazasat, vagyis a célaranyos motivalast tartja el-
s6dlegesen fontosnak — fliggetlentil a szervezet tarsadalmi kormyezetétdl és feladatatol.

A katonai szervezetet — a kornyezettel val6 kolcsénhatés fliggvényében zart, hi-
erarchikus szervezeti struktiraja ellenére — nyitott szervezetként kell vizsgdlni, hiszen
a tarsadalom, az orszdg védelmi szervezeteként kiilonos figyelemmel kell lennie
annak helyzetére, elvarasaira, s csak ezekhez alkalmazkodva, a helyzetet a maga
valésagdban ismerve képes feladatdnak megfelelni, a rendelkezésére allo erdforra-
sokat hatékonyan miikodtetni. Az dllampolgérok sorkatonai szolgalata pedig sziik-
ségszertien allandé tarsadalmi kapcsolatot és kontrollt jelent.

A human er6forrasokkal valo hatékony gazdalkodasnak a klasszikus iskolak
altal kiemelten kezelt két mutatdja: eqyrészt az elvégzett munka hatdsfoka, annak
mennyiségi és mindségi mutatdi, mdsrészt a szervezet tagjainak motivaciés affektiv
jellemzdi, a szervezet tagjaihoz, illetve a tevékenységhez f(iz6d6 attit(idje, értékeld
beallitédasa.

A human er&forrasokkal val6 gazdalkodas intézményeinek a szervezeti struk-
taraban meghatéarozott helyiik és funkcidjuk van. A végrehajtas céljara szolgalnak
az un. személyligyi, szocialpolitikai, humanpolitikai, mentalhigiénés vagy egész-
ségligyi, valamint munkavédelmi alrendszerek.

A gazdalkodés f6bb elemei részben tartalmaban, részben metodikajaban ha-
gyomanyosan jelen vannak a Magyar Honvédség szervezetében is, hatékonysaguk
azonban javitandé és javithat6. Ez els6sorban szemléletbeli, masodsorban szerve-
zeti valtoztatast igényel.

Célszerii kivdlasztds az alkalmassdgvizsgdlatok alapjin

A Magyar Honvédség minden dllomdnycsoportja dllomdnyba vételekor valamilyen pilya-
vagy munkaalkalmassigi vizsgdlaton vesz részt. Ezeknek az alkamassagvizsgalatoknak
kett6s célja van. Egyrészt kivalasztani a képzés-kiképzés hatékonysaga és gazdasa-
gossaga érdekében az arra legratermettebbeket, illetve a kevésbé alkalmasakat al-
kalmatlanokat szelektalni; masrészt a személy védelme érdekében a feladatra alkal-
matlanokat megdévni a maradandéan karosité megterheléstdl.

Az alkalmassagvizsgélatokat, illetve a sordllomany sorozasat az egészségligyi szol-
galat szakmai (és szervezeti) iranyitasaval m{ikodd sorozobizottsagok végzik, illetve a
Honvéd Alkalmassagvizsgéalé Intézet. Emellett m{ikodnek bizonyos cél-alkalmassagvizs-
galatok: ezek vagy konkrét feladatra torténd kivalasztast jelentenek, vagy olyan specidlis
célvizsgalatok, amelyeket csak az adott szervezet kompetens elvégezni. Jelenlegi vizsga-
lati rendszereink egyre nagyobb figyelmet szentelnek az tn. pszichofiziolégiai vagy pszi-
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cholégiai alkalmassag, illetve alkalmatlansdg megéllapitdsanak, bar ennek metodikaja
és elorejelzd értéke még kevésbé kiforrott, mint a tébb évtizedes tapasztalatra épuld és
a katonai vezetés altal is respektalt egészségligyi alkalmassagvizsgalaté. Egyel6re tehat
az egészségligyi alkalmassag vagy alkalmatlansag dont6 lehet egy beosztds elnyerésé-
hez, a pszicholégiai alkalmassag-alkalmatlansag csak ,mellékes” szempont.

A pszichologiai alkalmasség-alkalmatlansag megallapitasaval kapcsolatos bi-
zalmatlansignak, averzionak tobb oka lehet, ezek koziil az alabbiak figyelemre méltoak:

— a lélektani tényezd jelentéségének lebecstilése, a bizalmatlansag, vagyis an-
nak hangsiilyozédsa, hogy a katonai szervezet feladataib6l és felépitésébdl
adodoan eleve nem vehet figyelembe pszichés (,lelkiz6”) tényezot;

— a pszicholégia tudomanya, illetve a beosztési alkalmassagvizsgalati rend-
szer nem eléggé kidolgozott ahhoz, hogy nagyobb biztonsaggal tudjon (bar-
melyen bonyolult vizsgalatok alapjan is) megallapitani alkalmassagot, mint
egy rutinos, ,j6 emberismer6” katonai vezetd;

— a pszicholégiai vizsgélatok tulsagosan id6- és eszkozigényesek, a kapott in-
formacid értéke nincs aranyban a raforditott anyagi és idémennyiséggel;

— a pszicholégus megallapitasaival, véleményével, javaslataival inkabb alaas-
sa, mint elGsegiti a vezet6i tekintély ,érvényestilését”, ezért onmagdban is
konfliktushordozé.

A fenti ellenérvek sajnalatos médon napjainkban is gyakran elhangzanak, igy a
pszicholdgiai kivélasztasi rendszernek gyakran nincs is médjaban létjogosultsagat
bizonyitani. A céliranyos, differencialis kivalasztasi rendszer tehat tovabbra is az
egészség—betegség kategoéridkba kénytelen miikédni, s a ,,megfelel6 embert a meg-
feleld helyre” elvét a vezetdi vagy munkalkalmassagi kivalasztdsi rendszer objektiv
és szubjektiv okokbdl nem tudja teljesiteni. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy bar-
miféle alkalmassdigvizsgdlatnak (legyen az akéar szakmai, pszicholégiai vagy egész-
ségligyi) csak akkor van a vezetl vagy parancsnok szdmdra nyilvinval6 értelme, ha ez a
minimdlisan sziikségesnél nagyobb létszam minbségi kivalasztdsdt szolgdlja. Amennyi-
ben a rendelkezésre all6 létszam a sziikséges minimumot sem fedezi, a parancsnok
hajlik a mennyiségi szemléletre, mondvén: még mindig jobb egy kedvez6tlen
adottsagokkal rendelkezd személyt képezni, kiképezni, mint csdkkent létszamra
tervezni a feladatokat. Ilyenkor a vezeté nem szamol azzal, hogy a gyenge képes-
ségii, problematikus, pszicholégiailag alkalmatlan beosztott allomany képzése, ki-
képzése sokkal nagyobb terhet ré6 a veliik foglalkozo6 dlloményra, arrél nem beszél-
ve, hogy a képzést, kiképzést az arra pszichikailag alkalmatlan allomannyal a ki-
vant mingségben szinte lehetetlen végrehajtani.

A varhat6 feladat elvégzésére pszichikailag kevéssé vagy nem alkalmas sze-
mély kiképzése mind a kiképzést, képzést ,elszenved6”, mind a kiképzd, a képzést
végz0 személy szamara fokozott stresszhelyzetet, konfliktushelyzetet, esetleg pszi-
chikai karosodast jelent, vagyis a rendelkezésre 4ll6 emberi er&forrasokkal kétsze-
resen pazarl6an banunk.

Természetesen el6fordulhat, hogy a vezetének az alkalmassagvizsgalé szakem-
berek véleményének kikérése vagy meghallgatdsa utdn mérlegelni kell: a szervezet
miikddése szempontjabdl melyik a kevésbé kedvezotlen helyzet. Donthet tgy is,
hogy a szamszer(i, a mennyiségi mutatok elbbre valok, mint a min6ségi jellemzok,
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de dontésének ekkor is a szakmai vélemény tiszteletben tartasan és az emberi érték
megoévasara, a stresszhatas lehetd legbiztosabb elkeriilésére torekvésen kell alapul-
nia. Ezt csak akkor képes megtenni, ha bizik a pszicholégiai alkalmassagvizsgalat
szakszeriiségében, hitelességében és kompetencidjaban. Ellenkez0 esetben ez a ve-
zetési informécids rendszerben torzité elemként fog megjelenni, ami a vezetési ha-
tékonysag egészére negativan fog hatni.

Osszegezve tehat: a vezetd akkor képes a rendelkezésére 4ll6 human erdforras-
sal hatékonyan gazdalkodni, ha nyitott a pszicholégiai alkalmassagvizsgalatbol
nyerhet6 informacidkra, ha bizik a vezetés- és a szervezetpszichologia éltal kaphat6
segitség hasznossagaban, ha ismeri és elfogadja az dllomany pszicholdgiai jellem-
z06ir6l megallapitott szakmai mutatékat, és mindezek alapjan az adott helyzetben
lehetséges mindségi — és nem mennyiségi — optimumra torekszik.

Az oktatgs,-a képzés pedagogiai és pszichologiai
szempont]at a hatékonysdg javitisa érdekében

,,Az oktatasi programok olyan mértékben hatékonyak, amennyiben az emlitett lé-
pések a gyakorlatban kivihet6k, a tanuldselméleti elvek teljesithetdk ...ha a felvétel
alkalmaval az 0j dolgoz6 meggy6z6dik a szervezet személytelenségérsl, merevsé-
gérol, akkor a munkairdnyité oktatassal szemben apatikus, defenziv allaspontot
foglalhat el, s igy sérelmet szenved a legfontosabb tanulasi elvek egyike: a tanulé-
nak legyen inditéka a tanulasra.”?

Az idézet termelGiizemekre, polgari intézményekre vonatkozik ugyan, de ez
értelmezhetd a katonai intézményrendszerre is.

Ha képzésben, illetve kiképzésben részt vevd katonadllomany — a képzés
szintjétol és céljatol fliggetleniil — nem kapja meg az oktatas soran azt az informa-
ciét és szocializacios magatartasmintat, amely felkelti érdeklédését, motivélja, hoz-
zésegiteni a szakmai identitds kialakitdsdhoz, akkor a hatésfok igen rossz lesz. Igy
van ez akkor is, ha az oktatas—képzés—kiképzés olyan szervezeti és tartalmi ke-
retek kozott folyik, amely figyelmen kiviil hagyja a tanulasi folyamat pedagogiai
és pszicholégiai torvényszertiségeit, alapelveit, és kevés ismerettel rendelkezik az
oktatdsi folyamatot ,elszenved6” allomany intellektualis, lélektani jellemz&irdl.

Amennyiben viszont, az oktatasi rendszer a valdés helyzetre épiil6, azt model-
lez6, az dllomany adottsagait redlisan ismer6 gyakorlatias oktatast nydjt, akkor az
oktatdsban részt vevd ember sajat személyes adottsagainak megfeleléen gondolkoz-
va, kell6 6nbizalommal nyitott médon kozeledik a szamara ismeretlen helyzetek,
feladatok megoldéasahoz, a tevékenység eredményes lesz.

Egy oktatdsi, képzési rendszert8l nem vdrhaté el, hogy résztvevdjét minden virhato fel-
adat- és élethelyzetre felkészitse. Csak azt érheti el, hogy atadja a feladat végrehajtasa-
hoz minimalisan sziikséges ismeretet; és kifejleszti azt a maximalis képesség- és
készségrendszert, aminek birtokdban problémamegoldé készséggel rendelkez sze-
mélyként fog hozza feladatai végrehajtasahoz, vagyis kedvezo feltételeket és kortil-
ményeket biztosit a sikeres és eredményes palyaszocializaciohoz. Erre a célra pedig

2 H. Schein: Szervezéslélektan, KJK; 1978. 64. old.
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els6sorban a gyakorlatias, csoportmunkén alapulé onismereti és hatékonysagfe;j-
lesztd technikédkra épitd és rendszeres 6nellendrzést és csoportvisszajelzést biztosito
oktatasi, képzési médszerek alkalmasak.

A képzés, a felkészités szempontjabdl tehat kiilondsen fontos, hogy a honvéd-
ség tiszthelyettes- és tisztképz6 intézményeiben fokozott hangsuly keriiljon a pdlya-
szocializdciéra. Az ezen intézményekbol kikeriil6 20—22 éves fiatalok ugyanis veze-
t6i gyakorlat nélkiil keriilnek olyan vezet6i szerepbe, amelynek eredményes meg-
valésitasa komoly emberismeretet, vezetdi rutint, ritermettséget igényelne, s csak
késdbb, a kelld gyakorlat utan kertilhetnek olyan helyzetbe, hogy nem kell az em-
bervezetés, a sordllomany kiképzésének nehéz és feleldsségteljes munkajaval fog-
lalkozniuk. A jelenlegi létszam- és feltoltottségi viszonyok kozott az is eléfordulhat,
hogy a kezd? fiatal tiszt vezetdi gyakorlat nélkiil keriil a csapatvezetési hierarchia
magasabb fokéra, ahol a vezetési gondok, problémék bonyolultabbak, tehéat tobb ta-
pasztalatra volna sziiksége ezek megoldasdhoz. Ha pedig a katonai tanintézetek
nem adnak megfelel6 municiét, pszicholégiai ismeretet, 6nismeretet, vezetési tech-
nikai felkészitést a varhaté feladatok megoldasahoz, konfliktusok kezeléséhez, ak-
kor a human er6forrdsok kétszeresen is elpazarlédnak.

A negativ tapasztalatok, a sorozatos kudarcélmények hatésara a fiatal tiszt in-
kabb konfliktuskeriilé vagy a helyzetbdl kilépni szandékozo, fesziiltségharité ma-
gatartasi stratégiat elsajatito ,vezetové” valhat, a kedvezotlen szocializécié kovet-
keztében pedig a rabizott allomény munkavégzé képességével is alacsony hatasfok-
kal, ,,pazarléan” gazdélkodik.

Hatékony gazdilkodds a human eroforrdssal:
a képessé tétel

A vezetéslélektan alapkoncepcidja szerint minden vezetének elbfeltevései vannak beosztott
dllomdnydval kapcsolatban. Akéar tudatosak ezek az el6feltevések, akdr nem, ezek at-
fogd elméletként hatva kozrejatszanak dontéseiben, meghatarozzak személyes
munkakapcsolatait a feljebbvaléval, az egyenrangti munkatarssal és az alarendel-
tekkel. Miikodési hatékonysaga annak fiiggvénye, hogy a tapasztalati valosag és
eltfeltevései mennyire egyeztethetok ossze.

A vezetéslélektan a vezet6i tevékenységgel kapcsolatban az eléfeltevéseket 4 cso-

portba sorolja:

— a racionalis-gazdasagi ember,

— a tarsas igény{i ember,

— az Onmegvalosité ember,

— a komplex ember.

Nem cél e helyiitt a vezetés eldfeltevéseit részletesen ismertetni és elemezni. Révi-
den azonban annyit meg kell jegyezni, hogy a vezetoi el6feltevések mindegyikének
meghatarozott, velejar6 vezetési stratégisja van.

— A raciondlis-gazdasdgi embermodellel dolgozé vezetbtipus a hangstilyt elsésor-
ban a hatékony feladatteljesitésre helyezi, hatékonysagjavitasi torekvései-
ben elsésorban a szervezettel, annak miikodési jellemzdivel foglalkozik.

— A tdrsas igényfi embermodellel dolgoz6 vezetd elsdsorban alarendeltjei igényeivel,
azok érzelmeivel és késztetéseivel foglalkozik. Megérti beosztottjai igényeit,
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érzéseit és méltanyos veliik szemben. Mindenekel6tt az emberi viszonyok
(human relations) fontosak szdmaéra.

Az onmegualdsité embermodellel dolgozd vezetd els6sorban az ember motiva-
cios sziikségleti hierarchiajara helyezi a hangstulyt. A maslow-i sziikséglet-
hierarchia modelljében az ¢nmegval6sité ember vezetdi stratégidjat sziik-
ségleteire épiti, vagyis az emberek foglalkoztatdsanak f6 szempontja, hogy
azok képességeit probara tegye, értelmes munkét adjon a szamukra.

A komplex embermodellel dolgoz6 vezet6 vezetési elve az, hogy az ember sok-
kal Osszetettebb anndl, semhogy egyszerlien racionalis-gazdasagi, tarsas
igényli vagy onmegvalosito jelzovel jellemezhetnénk. Nemcsak dnmagan
beliil 6sszetett egyéniség, hanem masoktdl is kiilonbozik sajat komplexité-
sanak mintazatdban. A fenti vezetési elv stratégidja szerint a sikeres és ha-
tékony vezetdnek j6 diagnosztanak, problémaérzékenynek, rugalmasnak
kell lennie. A komplex ember modelljével dolgozé vezetd arra helyezi a
hangstlyt, hogy beosztottjai legyenek képesek a szervezet miikodtetésébdl
adodo feladatokat onélléan , felfedezni” és hatékonyan, ontevékenyen meg-
oldani. Vagyis az ilyen embermodellel dolgozé vezetd csak kozvetett mo-
don biztositja szervezete miikoddképességét. O a beosztottaival valé foglal-
kozas eredményeként teszi 6ket , képessé” arra, hogy a szervezetet eredmé-
nyesen miikodtessék.

Ez a fajta motivélas sokkal eredményesebb, mint a hagyomanyos, Gn. jutalmazas-
biintetésre épitd 0sztonzoérendszer, mert ez az utébbi motivaciés folyamat csak ad-
dig hat, amig a kondicié fenndll. Annak megsz{intével a magatartés is leall. A ké-
pessé tétel ezzel szemben nem révid ideig tarté kondiciét alakit ki, hanem az egész
személyiséget formalja, s az 0sztonzd rendszert a személyiség bels6 0sztonzo rend-
szerévé fejleszti ki.

Az alabbiak jol mutatjak a két vezetd-vezetési motivum kozotti kiilonbséget

(W. D. Hitt dbraja és teminusai alapjan)?

Jellemz6 vezetési motivumrendszer a hagyomdnyos (A) pedagogiai,
illetve a képessé tev (B) koncepcié alapjan

A motivacié tartalma

A B
Végrehajtasra 0sztonzd vezetés -Atalakit6 vezetés
Mézesmadzag—bot modszer Képessé tétel
Az embert ,gyalogként” kezeli Az embert személyiségként kezeli
Eredmény: ezzel aranyos erdfeszités Eredmény: legnagyobb eréfeszités

3 W. D. Hitt: A mestervezets, OMIKK, 1990. 454. old.
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A képessé tétel belso motivicios rendszere

Mint megéllapitottuk, a képessé tétel folyamatan, tulajdonképpen az embernek a
4jobbik énjére” valé felemelés értendd. Bizonyos személyiség-lélektani iskolak sze-
rint minden személy harom kiilonb6z6 énképet hordoz tudataban: a multbéli ént —
vagyis az 6nképét arrdl, milyen volt a multban; a jelenlegi ént — vagyis amilyennek
jelen pillanatban latja magat; a lehetséges jovdbeli ént — amivé valhat. A jovbeli én
két véltozatban lehet a tudatban: a kivant vagy kivanatos jovobeli én, és a nem ki-
vant jovobeli én valtozataként. A vezetd diagnosztikus képességei alapjan képes
megéllapitani, hogy milyen tavol van a jelenlegi én a kivant jovobeli éntdl; peda-
gogiai-pszichologiai érzéke és képessége alapjan pedig — az un. segitd kapcsolat
kialakitdsaval — hozzdjarul a pozitiv atalakulashoz.

Tulajdonképpen ez a lényege az atalakité vagy képessé tevé vezetésnek. Néz-
zik meg, milyen modon segithet a vezetd az dtalakulasban! Ehhez roviden tekintsiik at
Maslow sziikséglethierarchia modelljét.

A motivaciérdl alkotott elgondolasit Maslow a kovetkezdképpen fogalmazta
meg: ,, A motivaci6 eredeti kritériuma — amelyet most is minden emberi lény al-
kalmaz, kivéve a magatartas-pszicholégusokat — szubjektiv. Motivalt vagyok, ha
vagyat, igényt, sévargast, kivansagot vagy hianyt érzek”..4

Maslow a motivaciot sziikségletként nevezte meg, és azt vette alapul, hogy lé-
teznek az egész emberiség szamara kozos sziikségletek. Ezek veliink sziilettek, minden
emberben fellelhetéek és hierarchikus rendben kapcsolédnak egymashoz. Ha az egyik
szitkséglet kielégiilt, ez nem megnyugvashoz, hanem a magasabb sziikségletek tuda-
tositasahoz, ébredéséhez vezet. A hierarchia csticsan az énmegvalésitds sziikséglete
van. A lelkileg egészséges személy fokozatosan emelkedik a hierarchidban. A lelki m{i-
kodés zavara viszont a hierarchia egy alacsonyabb fokan valé6 megmaradast okoz.

Az alapuet sziikségletek otfokozatii hierarchidja:

1. bioldgiai sziikségletek: az oxigén, a viz, az étel, a pihenés stb. sziikséglete;

2. biztonsagi sziikségletek: a stabilitds, a fliggdség, a védelem, a rend, a tor-
vény, a korlatok oltalmazé ereje iranti sziikséglet;

3. kotoédési sziikséglet: a benséséges emberi kapcsolatok és a csoportban, illet-
ve a csaladban val6 hely iranti igény;

4. onértékelési sziikséglet: az 6nbecstilés és a masok altali értékelés sziik-
séglete;

5. onmegvaldsitas: vagy az én kitejesitésére, hogy az ember azza legyen, ami-
vé lenni képes.

A hatékony és humaénus vezetévé valashoz — a maslow-i sziikséglethierarchiara
épitve — W. D. Hitt az alabbi 25 gyakorlati irdnyelvet ajinlja figyelembe venni.
Biolégiai sziikségletek terén

1. Alakitson ki j6 fizikai kornyezetet: a kornyezet fizikai jellemzdinek illeszkednie
kell a munkavégzés sajatossagaihoz, segitenie kell a tevékeny, j6 minségii munkat.

4 Maslow: A létezés pszicholdgidja felé;
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2.

Sziintesse meg a balesetveszélyt: forditson kiilénés gondot a munkakdrnyezet
biztonsagara, a baleseti veszélyforrasok megsziintetésére, vegye komolyan az
ember védelmét szolgalé munkavédelmi utasitasok betartasat.

. Akadélyozza meg a személyek kozotti til nagy fesziiltség kialakuldsat. Egy ko-

zepes fesziiltség kedvezben hathat a teljesitmény alakuldséara, de til nagy pszi-
chikai fesziiltségben dolgozni: id6 el6tt telitddéshez, kiégéshez vezet.

. Biztositsa allomdnya szdmara szabad id6t és a szabadsagot. A megfeleld rege-

neralédas sziikséges feltétele a munkavégzd képesség huzamos ideig torténd
megtartasanak.

. Tekintse fontos feladatanak allomanya fizikai és pszichikai egészségvédelmét.

A j6 pszichofizikai allapotban 1év6 dllomédny kevésbé hajlamos a megbetege-
désre és a munkamegterhelés elviselésével kapcsolatban edzetté valik. Ezért
nagyon fontos az intézményi testnevelés val6sdgos végrehajtatasa.

Biztonsdgi sziikségletek terén

6.

10.

A munkakévetelmények és a munkatarsak képességeit hozza 6sszhangba. Ha
az ember munkakovetelményei meghaladjak képességeit, akkor nyugtalan lesz
és szorongani fog. Ha a munka tartalma lényegesen alatta van képességeinek,
akkor el6szor az unalomtél, késébb a foloslegesség érzésétdl szenved.

. Pontosan tajékoztassa munkatarsait elvarasairél. A beosztottaknak joguk van

tudni az elvdrasokat, a kvetelményeket, a szabalyokat és azt, hogy milyen kri-
tériumok alapjan biraljak el 6ket. Ez biztonsagot és ambiciét adhat a munka
mindségi elvégzésére.

. Rendszeresen és tisztességesen adjon visszajelzést a beosztottak teljesitményé-

rol. A visszajelzés a tanulast és a motivaciét is befolyésolta, ezért alapvetden fontos
a tevékenység mennyiségi és mindségi mutatdira nézve. A negativ visszajelzésnek
is megvan a funkciéja a tanuldsban és a motivéciéban. A legrosszabb, ha a beosz-
tott semmiféle egyértelmi visszajelzést nem kap munkajarél.

. Alakitsa ki vagy ésszerfisitse szervezete 0sztonzési rendszerét. Torekedjen arra,

hogy egyértelm{i kapcsolat legyen a fizetés és a teljesitmény kozott. Ez csok-
kentheti a belsd protekcionizmus révén val6 elérehaladas veszélyét is.
Torekedjen arra, hogy a munkahelyi biztonsagérzet els6sorban a teljesitmény
mennyiségi és mindségi mutatoitdl fliggjon. Alakitson ki olyan optimalis mo-
dellt, amely a beosztottakat a fokozottabb teljesitmény elérésére 6sztonzi.

Kotddesi sziikségletek terén

ik

12.

13:

68

Alakitson ki csapatmunkat, vonja be beosztottait a célok kialakitasaba, terve-
zésébe. Ezéltal a vezetd céljai és tervei kozos csoportcélokka és tervekké val-
nak. Az én-tudatbdl mi-tudat lesz.

Vonja be szakembereit a k6zos problémamegoldasba. Ha az emberek részt
vesznek a szervezeti problémak éttekintésében és kozosen fejtenek ki erdt ezek
megoldésara, akkor a beosztottak belséleg motivaltabbak lesznek a megoldas-
ra, mint ha utasitjak 6ket. Megkapjik ugyanis a problémamegoldassal jaré in-
tellektualis élményszerzés lehetoségét.

Vonja be a csoport tagjait a dontéshozatalba. A hatékony dontés (melyet sike-
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resen végrehajtanak) a dontés mindsége és a végrehajtok altali elfogadas szor-
zaténak fliggvénye.

Vonja be beosztottait a szervezeti egység altal produkalt teljesitmények feliil-
vizsgélatdba. Ezzel megnyerheti 6ket arra, hogy ha eljon a médositdsok vég-
rehajtdsanak ideje, munkatarsai motivalva lesznek a megoldas kivitelezésében.
Vonja be beosztottait a szervezet fejlesztésébe,. Dolgozzdk ki kézdsen a haté-
konység és a stratégia cél modelljét. Valaszoljanak kozosen az alédbbi kérdésekre:
a./ milyen csapattd, szervezetté, csoporttd szeretnénk valni? b./ milyen csapat,
szervezet, csoport vagyunk most? c./ milyen eltérések vannak a mostani és a ki-
vant allapot k6zo6tt? d./ milyen specifikus eljardsokkal csokkenthetjiik az eltéré-
seket? Forditson figyelmet arra, hogy az értékes javaslatok meg is valésuljanak.

Onértékelési sziikségletek terén

16.

17

18.

19.

20.

Becsiilie meg beosztottait; kezeljen mindenkit méltésaggal és megbecsiiléssel
— Kant Gtmutatésa szerint: ,Ugy kezeld embereidet, mintha sajat maga lenne
a cél, sohasem 1igy, mintha csak eszkoz lenne valamilyen magasabb célhoz!”
Léttassa beosztottaival: hogyan kapcsolédik munkdjuk a nagyobb szervezeti
célokhoz. A tapasztalat szerint a jelentéktelen munka végzésére is motivalha-
tok az emberek, ha tudjék, hogy ezzel a tavlati célok megvalésitasdban miikod-
nek kozre. Szivesebben vagyunk akkor apré csavar a gépezetben, ha tudjuk,
hogy ez a csavar is sziikséges a gép miikodéséhez.

Tamogassa a beosztottakban az 6néllé munkamédra, kezdeményezésre valéd
torekvést. Amilyen mértékben a beosztott atérzi, hogy szabdlyozhatja és ira-
nyithatja munkéjat, olyan mértékben fog erésodni &nértékelése és felel6s-
ségtudata a végzett munka irant. fgy az ellendrzés feladata is kevesebb ter-
het r6 a vezettre.

Kérje ki beosztottai véleményét, forduljon hozzajuk otletekért. Ezéltal az 6nér-
tékérzet novekszik és a munkakedv is fokozédik. Fontos hogy ezt a vezet6 hi-
telesen, 6szintén tegye és valodi elismerést nyilvanitson a jo és hasznalhato 6t-
letekért, a vezetés tamogatasaért.

Meéltanylasi rendszerében helyezze el6térbe a pozitiv megerSsitést az averziv
kondicionaldssal szemben. A ,sasszemii hibakeresd” vezetd nagyon hatékony
beosztottai demotivélasdban. Ez nem jelenti azt természetesen, hogy szemet
kell hunynia a munkavégzési fogyatékossdgok, a gyenge teljesitmény és fe-
gyelmezetlenség folott. De ezeket nem elkiilonitve, hanem az Osszteljesitmény
fliggvényében kell értékelnie.

Onmegualdsitdsi sziikségletek terén

21

22.

Mutasson személyes érdekl6dést beosztottai szakmai és egzisztencialis fejlodé-
se irant. Legyen érdekl6désében Gszinte és empatikus, ez talan idérablé tevé-
kenység, de a munkara 6sztonzésben kamatostul megtérul.

Ismerje meg beosztottai egyéni céljait, egyéni ambici6it. Tudja meg: beosztottai
mit akarnak tenni, mit akarnak elérni, mivé akarnak valni, miért varnak elis-
merést. Ezek ismeretében sok segitséget kaphat ahhoz, hogy kialakitsa beosz-
tottai idedlis énképét.
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23. Tegye lehet6vé Gjonnan jott beosztottjanak a feladatra vald felkészitését és be-
gyakorlasat, és gondoskodjon is err6l. A munkaval kapcsolatban adjon kelld ta-
jékoztatast, adjon j6 gyakorlati tanacsokat, legyen nyilt a munkardl valé tajé-
koztatasban.

24. Gondoskodjon tovabbképzési, oktatasi és gyakorlasi lehetdségrol. Ismerve a
beosztottak hossza tavi céljait, torekedjen megfelelden kivélasztani és biztosi-
tani azon oktatasi-képzési formakat, tanfolyamokat, amelyek egyarant segitik
az embereket céljaik elérésben és a szervezetet a hatékony munkavégzd kép-
zésben. Vegye figyelembe, hogy nem elég a tanfolyamon val6 részvételi jogot
biztositani, a sziikséges anyagi feltételeket is meg kell teremteni.

25. Segitsen a palyatervezésben, az esetleges palyakorrekcioban, a sziikséges
konstruktiv életvezetés kialakitasaban. Bar a fentiek mindenkor az egyén kom-
petenciajaba tartoznak, ezzel bizonyithatja, hogy vezet6ként nemcsak a mun-
kahelyi beosztott, hanem az egész ember irant érdeklédik.

Ezen iranyelvek betartdsa komoly feladatot és empatikus odafigyelést és kreativi-
tast igényel a vezet6tSl. Sohasem hagyhatja figyelmen kiviil azt az aranyszabdlyt,
hogy ,amit nem kivinsz magadnak, ne tedd embertdrsaddal!” Eredményképpen viszont
nagy valdsziniiséggel j6 vezetési mutatokat, sajat magaval szemben elégedettséget,
kornyezetébdl pozitiv visszajelzést, hatékony és j6 csapatmunkat, 6sszességében a
kreativ atalakitds onmegvalositd élményét élheti at.
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Martinké Jozsef
Aranyok és hangsulyok a tisztképzésben

A Magyar Honvédség reformjinak fontos részét képezi a parancsnokképzés, ezen beliil a
fbiskolai képzés és a tisztképzés dtalakitdsa, 1ij rendjének, rendszerének kidolgozdsa. A szer-
26, aki tanszékvezetShelyettesként nap mint nap dtéli a gondokat, mélyenszantéan bemu-
tatja a tisztképzés helyzetét, s keresi a maga és tdrsai helyét, szerepét a feladatok megol-
ddsdban. Nem kis irénidval arra is ramutat, hogy vannak akik helyzetiiknél, lehetdségiiknél
fogua tibbet tehetnének azért, hogy a tiszt — sajit fogalmazdsiban —: ,,... katonailag jol-
képzett, jo fizikumii, jo tartdsii (....), viselkedni tudo, vezet&i-szervezli kualitdssal rendel-
kez8, erkolcsileg magas szintli, idegen nyelven kommunikdlé, jogismers, értelmiségi élet-
mddot folytatd, profi szakember” — legyen.

J6 lenne, ha Einstein néhadny percre feltimadna és megoldand az id6 és tér jelenleg
konzervativ dimenzidéiban megoldhatatlan problémankat: hogyan lehet hatezer ta-
norat tanitani négyezer tanodra alatt. Hogy lehet tobb kovetelménynek eleget tenni
zaros id6keretben gy, hogy ne szenvedjen egyik se csorbat.

Ez a kérdés a Kossuth Lajos Katonai Foiskolan vet6dott fel a parancsnokképzés
reformja soran. Tobben azt mondtak, hogy kar ezen munkalkodni hiszen a tisztkép-
zés atfogo stratégiai kérdéseiben sincs dontés. Jelenleg sem ezen munkdlkodnak az
arra hivatottak, hanem a sajat szervezetiik szervezésével. En azt vallom néhanyad-
magammal, nem kell el6ljaréi kinyilatkoztatasokra vérni, lehet néhany kérdést el6-
re is kidolgozni, remélve az eloljaréi toleranciat. Az igaz, hogy j6 lenne, ha néhény
kérdésben legaldbb jogi tisztazottsdg volna, példaul a felsboktatasi torvény és a
honvédelmi torvény egymasnak ellentmondé részeiben vagy a hivatdsos katona
oktato és a foiskolai hallgato jogalldsaban stb.

Visszatérve alapkérdésiinkhoz, a probléma abbdl adédik hogy a parancsnokkép-
zésben nehéz olyan polgdri szakot taldlni (vagy nem is lehet), amely jol megfelelne a ka-
tonai képzésnek. Jelenleg evidencia (vagy nem az?), hogy a végzo tisztnek polgari
diplomat kell adni. Ez most alapérdek, mert ez a polgari diploma teszi az intéz-
ményt f6iskolava, viszont jelenleg a képzés katonai része nem rendelkezik f6iskolai
szintii legitimitassal. Azt, hogy valaki gépesitett 16vész, harckocsizo, felderit6tiszt,
ezt a képesitést nem tartalmazza sem a FEOR-94 (foglalkozasok egységes orszagos
rendszere), sem az OK]J (Orszagos Képzési Jegyzék). Sokak szerint ez a polgari szak
biztosit a civil vilagban presztizst a tisztképzés szamara, és jelent vonzer6t a hoz-
zéank jelentkez6k szdméra. A mar megjelent FelsGoktatési Felvételi Tajékoztatd 1995
tartalmazza az 1j szocidlpedagoégia szakot szakparban kiilon-kiilon a fegyvernemi
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szakokkal. Ez a kiils6 érdekl6dd kozvélemény szamara ad bizonyos publikus legi-
timitast, de a jogi helyzeten nem valtoztat. Hacsak nem fogadunk el egy furcsa fik-
ciét, és az MKM és a HM éltal 1991-ben koézosen alairt, Képesitési kovetelményeket
nem tekintjiik jogfolytonosnak azzal a megjegyzéssel, hogy annak csak a polgari
képesitési része véltozott, a katonai része nem. A tiszti szakképzés foiskolai legiti-
mitasat az 1993. évi felsGoktatdsi torvény adhatja, amely az dllami f&iskoldk kozt
sorolja fel a KLKF-et. De ezek erdltetett magyardzatok és 1998-ig, az akkreditacidig
tarhat6k. Megoldast a fegyvernemek szakalapitdsa adhat. Hogy alakult ki ez az ex
lex helyzet? Az egy bonyolult folyamat attekintése utdn értelmezhetd.

Az egész kérdés jobb megértéséhez egy kis problématirténeti visszatekintés sziik-
séges. Az 1990/91-es tanévben, amikor attértiink (visszatértiink) a négyéves kép-
zésre, nalunk, a féiskolan szakvéltds zajlott le a parancsnoki szakokon: az addigi
harcjarmii-tizemeltetd tizemmérnokképzésrdl attértiink a jarmiigépész tizemmér-
nok-tanarképzésre (ami a FEOR-93-ban mérnok-tandr elnevezésre véltozott). Ezt a
valtoztatést a polgéri életben nem vagy nehezen hasznosithat6 képesités tarthatat-
lansdganak felismerése sziilte. Azt, hogy a parancsnokképzésben nem technikai
képzést kell folytatni, hanem human képzést, az a jelzés inicidlta, hogy a csapatok-
nal a parancsnokoknak nem els6sorban technikai gondjaik, hanem emberi gondjaik
vannak, hiszen els6sorban emberekkel foglalkoznak. Ennek a meleg viz feltaldlasa-
val egyenértékii gondolatnak birtokosai voltak mar a tisztképzés tobb mint szaz
éve soran az el6dok is, hogyan felejtédott ez el a haroméves képzésben, ki tud erre
ma mar vélaszt adni? A megoldas magyar médra nem volt teljes értékii. A mérnok-
tanar képzés a gyori Széchenyi Istvan Kozlekedési Foiskola tantervének adaptacio-
jan alapult, amely sokkal jobban az egyéni munkéra alapozé képzés mellet is —
négy év alatt — mintegy 3600 6rat szan erre az Osszetett képzésre. Ennyi id6nk a
polgari diploméra természetesen soha nem volt.

A kompromisszumos megoldés kovetkeztében ma mar, amikor az elsé végz6sok
kibocsatésa el6tt dllunk: sem teljes értékii parancsnok, sem piacképes jarm{igépészmér-
nok, sem tandri mesterséget magabiztosan birtokl6 mérnok-tanar nem lesz a végzett
tisztb6l. Ezzel nem azt mondtam, hogy nem lesz j6 tiszt bel6le, és nem is az oktato-
munkét min&sitettem, st azt sem mondtam hogy nem lesz j6 papirja, j6 diploméja a
végzettnek. Mindossze azt allitom, hogy mivel minden kovetelmény jelentésen csor-
bult, ezért a polgari végzettség a gyakorlat prob4jat nem allja meg, vagy csak egyes
esetekben 4llja meg. Ennek egyik oka a lehetetlen vallalkozasban, egy polgéri képzési
idSkeretbe a tisztképzést is belezstifol6 képzésben és jarmiigépészmérnok-tanar képzés
feltételhianyéban keresend® (nincs a képzéshez sziikséges mérémiiszerpark, labor, mi-
hely, informatikai tAimogatottsag, média stb.) A képzésre ma mar mintegy 4800 6rat for-
ditunk négy év alatt, ami félévenként kéthetes vizsgaiddszakkal és ettol az évtol kezd-
ve csak Othetes nyari sziinettel, napi hat tanéraval és mintegy 15%-nyi 7—8-ik tanéra-
val parosul. Ez a képzés rendkiviil tandrigényes, igy a f6iskolanak éllandé a tanarhia-
nya. Nagyfoku a tanarok ora és tilératerhelése, mikozben a hallgatolétszamra vetitett
tanar—didk ardny az orszagosnal sokkal jobb: 1:4,5. A mérnok-tanari szakot 1998-ban
varhatdan igy akkreditéltatni nem tudjuk. Az akkreditacié nem veszi figyelembe a mi
katonai profilunkat és nehézségeinket, csak a polgari szakképesitési kovetelmények
megitélésével és teljesitésével foglalkozik.
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Foiskolankon ez a felismerés 1993-ban sziiletett, ekkor kezdtiink el vizsgalédni
mas irdnyban. Hogy a huménképzés irdnydban kell valtanunk, az az érintett tan-
székek egyetértésén alapulé kozmegegyezés volt. A parancsnokképzéshez legjob-
ban valamely pedagégus szak illeszthetd, erre mar volt kedvezé példa a hatvanas-
hetvenes években. Megvizsgéltuk a szamitdsba vehetd egyszakos tanarképzést
(foldrajz, technika, testnevelés, nyelvszakok) mas-mas ok miatt, de végezetiil egyik
sem adott megoldast. Ez az ut jarhatatlannak bizonyult az egy szak viszonylag ma-
gas oraigénye (3300 6ra) miatt is. A nem tandri szakképesitést adé valtozatok koziil
a szocialpedagogia szak tlint a szakvaltasra egyediil alkalmasnak. A parancsnok-
képzésben a szak mintegy fele j6l beépiil, mintegy negyede pedig j6 transzfersze-
repet tolthet be a parancsnoki attitlid forméalasaban. A szociélis attit(id nehezen il-
leszthetd a parancsnoki erdszak és menedzseri attitlidjéhez, ezért ez lesz a szakmai
kihivds a képzésben az oktaté tandri allomanynak. A szocidlpedagdgia — mint
6nall6 szak — éraigénye 2200 6ra, ez elfogadhaté (az 6rdk mintegy fele az altalanos
tisztképzésbe beszamithat6 tarsadalomtudomanyi blokk, az informatika, a testne-
velés, a gyakorlati blokk).

A szakinditasi kérelmiink mar kozel egy éve jarja a nagyon razoés egyeztetési,
engedélyeztetési utjat. Jelenleg, az MKM-engedély kiadésa el6tt, mar csak egy fo-
rum van: az Orszagos Akkreditacids Bizottsag. A Miivelddési Kozlonyben a szakin-
ditasi engedély kozzététele ez év 6szén varhatd. A szakinditas eddig 6t HM- és MH-
szintet és férumot, valamint négy civil szakértd és véleményezd grémiumot jart be,
minek sordn kétszer kellett kisebb-nagyobb javitast eszkézolni rajta. Ezt azért irom le,
hogy akikben olyan illtizi6 él, miszerint menetkézben majd csak lehet a kovetelménye-
ken lazitani, azok azt felejtsék el. Ma mar kékemény kovetelményeket irnak el6 a szak-
képzést folytatoknak és azt be kivanjak vasalni, legkésbb 1998-ban (és ebben nem a
HM diktél). Ha nem tudunk eleget tenni, azt mondjék a civilek: nem kell ezt a képzést
folytatni, nem lehet diplomat kiadni.

A tanszéki egyeztetések utani makroaranyok a kovetkezképpen alakultak: az
értelmiségi képzésre (az altalanos tiszti felkészités részeként) jut az 6sszidd 30%-a,
kifejezetten a polgari képzésre az 0sszid6 24%-a, a tiszti szakfelkészitésre az 6sszidd
46%-a. Az aranyok végtelentil torzak, a polgari diploma hiizta megint a rovidebbet.
Igaz, hogy beszamithat6 a tarsadalomtudomanyi blokk, de nem a polgari diploma
igénye szerinti tartalommal (viszont nem szdmithaté be a hadtorténelem). Besza-
mithaté tantdrgy az informatika és a testnevelés egy része rekredci6é néven, vala-
mint a szakdolgozati konzultaciés igény. A szocidlpedagdgia nagyon gyakorlatra
alapozo6 szak: az 6sszid6 50%-dban hatarozta meg a képesitési kovetelmény az el-
mélet és gyakorlat aranyat. Ezt ugy tudjuk teljesiteni, hogy terephelyszinnek tekint-
juk a hadsereget és egyéni szocidlpedagogiai gyakorlatnak tudjuk be a csapatgya-
korlatot. Ez a megoldas csak akkor jo, ha a hallgaténak médja lesz a gyakorlas mel-
lett szocialpedagodgiai gyakorlatokat is végezni (itt sok kérdgjel mertil fel). A komp-
romisszumok miikodésére és a sok kérdGjel megvélaszolasara a mai toleranciaszint
mellett nem lehet sok illaziénk. Ha a képzést a civil gyakorlatnak megfelelGen két-
szakosnak fogjuk fel, akkor egy 4600 6réds négyéves képzésben elméletileg szakon-
ként 50—50% id6vel szamolhatunk (ezért van a szocidlpedagoégia szak képesitésé-
ben minimum 2200 éra meghatédrozva). Gyakorlatilag ebb6l mindig lejon a k6zos
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blokk, ami 10—20%. A polgéri életben kisebb jelent6sége van ennek, a kredit rend-
szer vagy a szabad sav vagy a fakultdci6 sokat lazit ezen a nalunk jellemzé statikus
forman. Sokkal kevesebb id6t szannak a nyelvképzésre, kb. 150—160 6rét, ezt is le-
hetéségként. A polgari életben kovetelmény, magantiigy: hol és mikor sajatitja el a
nyelvet, a lényeg, hogy a diplomaatadas el6tt legyen meg. A tapasztalat eddig ked-
vezd, mert a jelentkezdk 60—70%-a eleve hozza a kozépiskolabdl, ha masért nem,
az érte jaré pluszpontokért. Ha nem sikeriil az utols6 év végére, akkor sincs gond,
mert dltaldban a kovetkez6 fél-egy év alatt megszerzik a nyelvvizsgét a hallgatok.
Az idegennyelv-oktatdshoz val6 viszonyunkat kellene feltilvizsgalnunk: a f8iskola-
nak és a hallgatéknak egyarant. Nem a kovetelmények bundazasat jelenti, ha az al-
lami nyelvvizsga anyagéanak és kovetelményeinek megfeleld f6iskolai vizsgankat
tekintjiik elégséges kovetelménynek. Igaz, ez még nem legitim, mert ilyen joga a
féiskolanak nincs, nem hatalmaztak fel dllami nyelvvizsgaztatasra. Ha viszont az
intézményi vizsgabizottsagnak lenne egy tagja, aki tagja egyben az allami nyelv-
vizsgabizottsagnak is, akkor igen nagy lehet&sége lehetne a formalis legitmitasnak.
Masrészt: barmennyire siralmas a hallgatok indulé szintje, akkor is emelni kell a
kovetelményeket legalabb a kozépfoku nyelvvizsga szintjére, mert ez biztosit kom-
munikaciés minimumot. Az 1995-ben kezd6k négy év mulva bizonyosan szembe-
siilnek a NATO-csatlakozas kovetelményeivel, és ez idegen nyelvi alapozas nélkiil
nem képzelhetd el.

Mi ma a helyzet, milyen alaprol indul az 1ij képzés?

Szerintem nem tul biztaté a helyzet, nem elégséges az alap. Nem ismerem kozvet-
leniil a hadsereg helyzetét, csak attételesen, mert itt a féiskolan polgdri targyakat
oktaté katonaként nincs kozvetlen kapcsolatom a csapatokkal, de tgy latom: kozel
hasonl6 helyzetben vagyunk, a déntések késnek és nincs semmire pénz. A leépiilés
az egyetlen biztos tényezd. A legnagyobb biin, hogy a mi bizonytalan helyzetiink
atsugarzik a hallgatokra, és a palyakotodésiik mar a kezdeti allapotban romlik.

A bels6 helyzetiink nem nagyon kedvez a szakvéltasnak (de ez még nem tra-
gikus), ami a legbosszantébb: ehhez még magunk is jocskan hozzdjarulunk. Mert
hogy az oktatdshoz egyes esetekben nincs meg a sziikséges tandri létszam, azt je-
leztiik az eldljarénak, ennek felel6sége nem minket terhel. De hogy nem tudunk sa-
jat tigyeinkben el6relépni, annak mar mi is okozdéi vagyunk!

A tananyagok, de az ezeket képvisel6 tanszékek sem egyenrangtak. Formali-
san ez a tanszékvezetok allomanytablas rendfokozatdban is kifejezésre jut. Van el-
so6rend(i tananyag és masodrend(, a katonai targyak zome az elséhoz tartozik, a
polgari targyak a masodikhoz soroltatnak — fliggetlentil attél, hogy az zarévizs-
gatargy-e, vagy oklevelet mindsit-e. Ez a sorrend csak a megitélésben és a szokas-
jogban van meg, leirva sehol sincs, ezért veszélyes: egy fantommal nem lehet szem-
beszallni. Az alapszaknak kikialtott fegyvernemi szakok az egész képzés soran erd-
folénytikkel jocskdn visszaélnek. Mintha az egész képzésért 6k lennének a felelosek.
Ez érvényesiil a felvételi dontésekben, ahol a polgéri szak kévetelménye hattérbe
szorul, a mennyiségi feltoltésre torekvd fegyvernemi szaktanszéki dontésekben. Sok
hallgato, sok o6ra, nagy tanszék, nagyobb beleszodlasi jog stb. Az dratervezést is a
fegyvernemi tanszék végzi—igaz egy formalis egyeztetési aktus kozbeiktatasaval.
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Igy mindig az & ritmusuk és igényiik donti el, hol helyezkedik el a polgari szak ora-
ja. Az a jelsz6, hogy ez esGsorban katonaiskola és masodsorban polgari szakképzést
folytat6 felsGoktatdsi intézmény, ami kétségkiviil igy is van.

Ez tapasztalhat6 a hallgatokkal szembeni bandsmédban, ahol inkdbb sorkato-
nai szinti a veliik valé egytittm{ikdés, mintsem kooperativ. Nem kezelik &ket fel-
ndttként, leendd kollégaként, nincs beleszolasi lehetdségiik az életiikbe a tanul-
manyaikba. Minden kiszamitott és ttlszervezett, inkdbb elszenvedik didkéveiket,
semhogy élveznék azokat. Nem kapnak lehetSséget a dontések meghozatalaban,
masok dontenek helyettiik, kiskortsitva vannak. Es a ,nagy pedagdégus fénokeik”
azt varjak toliik, hogy az avatds utdni médsodpercben ennek ellenére mar felel6ség-
teljes harcvezetk, parancsnokok legyenek. Az onkormanyzati testiiletiik csak al-
miikddésre vannak létrehozva, komoly dontésre nincs lehet6ségiik. A f6iskolata-
nacs — amelyben torvény altal meghatarozott képviseleti aranyuk van — nem mf-
kodik a fels6oktatasi torvény szerinti médon, mert ez ellentétes lenne a honvédelmi
torvénnyel és az érvényes szolgalati szabalyzattal. A hallgatéi éveik alatt elkopik a
teljesitmény értéke, mert azt latjak: enélkiil is boldogulnak, ha nem az els6 vizsgan
akkor a masodik vagy harmadik vizsgan tgy is atmennek. Ha masként, nem egyedi
méltanyossagbol, mert kell a hallgaté.

Az ésszertitleniil rovid vizsgaiddszakban sincs vizsga ldz, a féiskola hétvége-
ken teljesen kitiriil, és csak minden masodik hallgaté visz haza tankonyvet, az is
csak a sajat lelkiismerete megnyugtataséra, de a legtdbb ki sem nyitja. A f6iskola a
hétkoznapokban sem tanulaskonform: nincsenek csendes tanuléhelyek, a tanter-
mek zdrva, a konyvtar csak rovid ideig van nyitva; sok a felesleges szolgélat, a na-
pirend ,, munkaidében” miikodik, nem csoda, hogy a megszallott sportolokat kivé-
ve a tan6rak utan mindenki menekiil ki, a varosba. Onall6 feladatot igen atgondol-
tan lehet csak adni, mert rogton szamot kell vetni a nem teljesitékkel, akik mas ta-
gozatszint(i vagy egyéb elfoglaltsagra hivatkoznak. A hallgatéi tagozat szolgalati
eldljardja a hallgatoknak, diszfunkciondlis szervezete a féiskolanak, mert nem a ta-
nuldsban érdekelt, hanem a szolgélati el6ljarék grémiumaként a napirend szerinti
élet és a katonai rend és fegyelem fenntartdsaban. Ez arra készteti a hallgatét, hogy
lavirozzon a tanszékek és a kedvezményt ad6 vagy azt megvono tagozat kozott.
Az a tapasztalat, hogy ezt a helyzetet mar az els6 év végén atlatjak a hallgatok, és
a jok egyrésze elmegy a f&iskolardl, a sorkatonai szolgalati ideje tigyis letelt. Egyes
szakokon feldusul a kozepesek és a gyengék aranya, és nem lehet csodalni hogy
az oktatds médszere de szinvonala is leszall az emeltszint(i szakkozépiskolakéra.
Nincs kozponti évfolyamszintii eldadas és szeminarizaciés rendszer még azokban a
targyakban sem, ahol lehetne, szinte teljesen ismeretlen az 6nallé témafeldolgozas.

A tanari munka szinvonalarél nehéz nyilatkozni. Egyetlen tanar munkéjaban
sokszor keveredik a tisztképzés, a tiszthelyettesképzés és a tartalékostiszt-képzés;
néha a tanfolyami képzés. A foiskolai kovetelményeknek a polgari tanarok egésze,
a katonatandrok 25—30%-a (vagy ha az akadémiai végzettséget egyetemi végzett-
ségnek tekintem, a pedagogiai végzettséget parhuzamosan nem kérem szdmon,
esetleg eltekintek a nyelvvizsgatol vagy a tudomanyos fokozatra val6 aspiralastol,
akkor a 90—95%) megfelel. Nem a tanari oldal a f6iskola gyenge pontja. Nem rovid
id6 alatt ugyan, de ez a tanari kar képes a kovetelmények szintjén teljesiteni, ha ez
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az igény felmeriil és lehetéséget kapnak a felzarkézasra. A gyenge pont a kiilon-
b6z vezetbi szintek eltérd érdekrendszere, az atlathatatlan, kusza szervezet, az in-
formaciok és a felel6sségkorok keveredése.

A féiskolai vezetés legnagyobb hibdja, hogy csak szavakban fontos a tanul-
manyi munka, de az életben minden fontosabb ennél. Csak az év végi parancsnoki
jelentés ardnyait vagy a hangstlyokat figyelve, ez rogton lathato.

A sokszor emlegetett pénzsziike mellett érdemes lenne megvizsgalni, menyi jut
kozvetleniil az oktatdsra, azt hiszem ez is bizonyitana azt, hogy mashova iranyul
a figyelem. Igaz, nagyon keveredik a tiszthelyettes-oktatds, a tartalékosképzés a f6-
iskolai oktatdssal. Ez neheziti a tisztanlatast. Sokszor ugy t{inik: a parancsnokot
holdudvarként koriilvevok elzarjdk az oktatds gondjaitél, ha még érdekelné is, ak-
kor sincs sem ideje sem moédja ezzel a szintjének megfelelen foglalkozni, ellatjak
6t a kortilvevSk elegendd masod- és harmadrendii informéciéval. A féiskola mii-
kodése inkabb egy laktanyaéhoz hasonld, néha a légkore is, mintsem egy j6 hagyo-
ményu felsdoktatési intézményé. Altaldban mindenki azzal foglalkozik, amihez ért,
és azokat a dolgokat preferalja, ami latvanyos és révid tdvon megoldhat6. Az ok-
tatas nem ilyen. Nincsenek szakmai tisztdzo forumok, nincsenek szinvonalas viték,
tudomanyos szimpo6ziumok az ellentmondasok okairdl és a kitutrol. Sokszor hivat-
kozunk arra, hogy nincs 6nallésagunk, kozben az eldljaré sokkal nagyobb teret
adott, mint badrmikor, mivel 6nmaga identitdsaval volt elfoglalva, de ezzel az 6nal-
l6saggal nem tudtunk mit kezdeni.

Elszélltak az évek, a szervezet most is ugyanolyan tehetetlen gélem, mint an-
nak el6tte volt, a problémak is arrél szélnak, mint annak elétte, a stilus is hasonlé.
A foiskola kiils6 képe jo, a latvany tokéletes, nem hiaba jar ide annyi kiilfoldi de-
legaci6. A felszin alatt minden elvasik, kit érdekel, az eloljarét biztosan nem. Aki te-
hetne valamit, az nem jar ide, de ha eljon, a protokollon kiviil biztosan nem &ll széba
a tandrokkal vagy a hallgatokkal. Akinek nincs elegend6 hatalma és meglehetGsen
jol ismeri a gondokat, az meg nem akar maganak rosszat azzal, hogy felvallalja a
problémainkat. Mert még hibazhat, és akkor sajat pozicidjat vesztheti. Azokban a
korokben pedig mindenki nyerésre jatszik.

A formalédé Gj képzésben néhany, szamomra érthetelen, koviilt fétistél nem
akarnak megszabadulni. Ilyenek pl. az alapkiképzés a fGiskolai tanulmanyi idSke-
retet terheli, ugyancsak nem érthetd, hogy a jogositvanyszerzés mennyiben f&isko-
lai tananyag. Erthetetlen, hogy egy-egy félév a hallgaték indexében két vagy két és
fél oldalt is betdlt, annyi a tantargy. Igaz j6 par kozottiik néhany 6ras targy. Komoly
civil felsdoktatdsi intézményt kiver a viz, ha tovabbtanulasi szandék esetén be akar-
ja azonositani. Hasonlé gondot fog okozni, hogy a képzés formalisan kétszakos: az
egyik a szakalapitott legitim polgéri szak (mérnok-tanari vagy a szocialpedagégusi
vagy a mérndki), a masik a tiszti szak lenne, de ilyet nem szakalapitottak, és fels6-
foktunak is csak az intézmény szintje alapjan lehetne tartani, de ez fikcié. Ha nem
féiskolai szint(i a tisztképzés, akkor a tantédrgy is, vizsgarendszere is illegélis az in-
dexben, errdl allami féiskolai oklevelet sem allithat ki a féiskola, legfeljebb egy be-
tétlapot. Ez nem ad abszurd allitas, csak a helyzetbdl levont kovetkeztetés. Es nem
volna j6, ha ezt dllapitand meg 1998-ban az akkreditaciés bizottsag, mert akkor mar
nem sokat lehet tenni.
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Masik fétis a idegennyelv-képzés. Erre sok id6t forditunk, azaz csak 6raszamban
és a hasonld polgari féiskolakkal dsszehasonlitva t{inik soknak az 500 6ra. A moti-
valatlan hallgatok j6 részének viszont ez is kevés az alapfoki nyelvvizsgédhoz, amit
a képzési kovetelmény eléir. Igy luxusnak és meddd erdfeszitésnek tiinik ez az 6ra-
szam. Pedig a NATO-hoz val6 csatlakozés egyik feltétele a tiszti dllomény idegen
nyelvi (angol) kommunikéciés képessége. Ha ez csak a képzés utani intenziv tan-
folyammal érhet6 el, akkor kér erre ennyit szanni a szfik f&iskolai id6keretbdl. Masrészt
a felvételi kovetelményekkel kell ezen igény teljesiilését megalapozni.

Egy masik gorcs a katonai alapozis kényszerébdl fakad. Erre a féiskola nem a
legalkalmasabb terep. Senki nem céfolja ennek sziikségességét, s6t a jelenleginél
még jobb mindségi is lehetne, de a hely problémas és a képzésben a stilya sem f6-
iskolai. Ezért hasznosabb lenne a f6iskolét keresztfélévvel kezdeni, el6tte egy jo csa-
pathelyszinen a katonai alapozast és més el6képzést profi médon elvégeztetni
(mint a régebbi korokban), aztdn hagyni a képzést f6iskolai stilusban folytatédni.
A tantérgyak széma is csokkenthetd, ha atgondoljuk a tartalmakat; ha nem va-
gyunk maximalistdk; ha meriink tantargyblokkokban tanitani; ha kell6 6nmérsék-
letet, aldzatot, toleranciat tantsitunk; ha az egész képzés redlis céljabdl indulunk ki;
ha éliink 6nallésagunkkal és nem kérjiik ki lépten nyomon az eldljaréi tandcsot
(mert az sziikségszerlien maximalista, neki nem draga semmi). Ilyen egyszer(i ez
és ezért szinte megvalosithatatlan, mert ehhez koncepci6 kell, felel6ségvallalas és
felelosségérzet az egészért.

A legutols6 egyeztetés utan kialakult 28 tantargy mar kozelit a megoldashoz. A
képzést hosszabb tavra kell kialakitani (legaldbb négy év egy ciklusra), mert a jelenlegi
négy évfolyam egyike sem olyan, mint a mésik volt az évenkénti valtoztatdsok miatt.
A tantervelmélet nagyon szigorti szabalyokat fogalmaz meg a készitdkkel szemben,
ezért nem érthett, hogy ez mégis miért keveredik nalunk. Ha kétszakos képzés folyik,
akkor nincs {6 szak és annak aldrendelt alszak, mert minden szaknak megvan a sajét
bels6 logikaja, azt megtorni egy masik miatt nem lehet, mert céljait az igy nem tudja
megyvalositani. Az kiilon furcsa hogy a f6 szaknak kikialtott fegyvernemi képzés veszi
a dontdbird batorsagat, és mas tudomanyteriilet tantargyi stuktirajéba és oktatési sor-
rendjébe sz0l bele anélkiil, hogy sajat elképzelését kozreadna. Legrosszabb egy ilyen
egyeztetés sordn az agresszivitassal parosulo félmfiveltség. Sokszor messze nem az ok-
tatasr6l van sz6. Ilyenkor lenne sziikség egy eloljaréi dontésre.

Mit is jelent a szocidlpedagdgiai képzés?

Ez a képzési forma Magyaroszagon 5—6 éves muiltra tekinthet vissza. A sokkal ré-
gebbi szocialismunkas-képzést dtemelték az iskola falai kozzé, és az egyéb szakkép-
zett pedagogusstatuszon megjelent a szocidlpedagégus, mint tandcsadé tanar. Ezt
a képesitést az az igény hozta létre, hogy a tanuldsi problémék igen jelentds arany-
ban szocialis eredetfiek, s ezt szakértelemmel kell kezelni. Az 6nkormanyzatok csa-
14d- és gyermekvédelmi feladatai is igényelték ezt a képesitést. Ugyancsak a meg-
sziint kollégiumi nevel&tanari képzést is tudja pétolni a szocidlpedagégia. El6szor
az esztergomi tanitoképz6 kezdte el, ma az orszagban nyolc f&iskoldn folyik ilyen
jellegi képzés. Ezek éltalaban tanarképzok vagy tanitoképzok, de van 6voképzd is.
Mindig szakpérban szervezik a képzést, mas tandri vagy tanit6i, 6vondi képzéssel
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egytitt. On4llé képzést a képesitési feltétel megenged, de a szakmai kompetencia
miatt és az alkalmazasi esély novelése érdekében a szakparositast javasolja. Valo-
szin(i a KLKF lesz az els6, amely a szakot nem tanari szakparban inditja. Hogy a
leend6 parancsnok mit tud kezdeni ezzel a képesitéssel, ez nagy kérdés! Ugy gon-
doljuk, hogy két szereprél van szo. Az egyik a parancsnok, aki dominédns, dont és
parancsot ad. Ezt a kiképzés, a gyakorlatok és a gyakorlasok, a szolgélatok stb. alatt
korlatozas nélkil alkalmaznia kell. A masik attitid, a szocialis, els6sorban a konf-
liktusszitudciéban, a konfliktusmegoldas soran kell hogy érvényesiljon. A kettd
nem keverhet, mert az mindkettSt gyengiti, egymas hatasat kioltja. Hogy ez egy
emberben, egy személyiségben hogy fog megférni, ez is nagy kérdés. Ugy gondol-
juk, ha ezt a képzés soran hozzaértden kezeljiik, és jol tudjuk szakmailag megva-
l6sitani, az hatésos lesz. Ezért kellenek specialis képesitésti tanarok a szakinditas-
hoz, ezért kell a hagyomanyos pedagoégiatol eltérni.

A szak nagy haszna hogy emberhez érté parancsnokok fognak kikertilni a f6-
iskolardl. A képzés négy nagy tantargyblokkra éptil, ebb6l harom elméleti blokk
(szocialpedagodgia elmélet, pedagdgia, pszichologia), egy gyakorlati blokk (szocial-
pedagogiai gyakorlatok). A négy tantargyblokkon beliil 27 tantargycsoport van. A
hallgaték a képzés felét szocidlis intézeti, kriziskezel®i, iskolai gyakorlaton és a csa-
patokndl a csapatgyakorlat alatt végzett szocidlpedagégiai gyakorlattal toltik. A
gyakorlatok egy része tréning, ahol kezelni akarjuk a lelki nyomast, ki akarjuk ala-
kitani a megfelel6 motivaciot és attitlidot. Lathat6 a feladat nehézsége, és lathatok
buktatéi is, de egy j6 tanari karral és tamogaté kérnyezettel megoldhaté. A kezdet
sajnos nem biztato, a tamogat6é kornyezet enyhén szolva nincs meg, és az alapfel-
tételek sincsenek biztositva.

Ugy gondoltam, hogy a legnagyobb harc a civil szakemberekkel lesz, de ezt
mintegy masfél év alatt sikeresen meg lehetett vivni. Ok szakértelemmel és empa-
tidsan alltak hozza. Mivel megkaptdk a kell6 garancidkat, timogatjak elképzelése-
inket. A kollégék (nem a pedagdgia tanszékrdl beszélek) eleinte — a felderité tan-
székvezet6t kivéve — lelkesen tamogattdk, a vezetés nem avatkozott be. Ma, ami-
kor meg kellene valdsitani a szakvaltast —, minden eszk6zzel megprébaljak elle-
hetleniteni, visszaszoritani a polgari szakot. Ennek egy oka van: a régi katonai kép-
zést nem ujitottdk meg tartalmilag. Ezért mindig az egyéb szakokkal és a polgari
képzéssel foglalkoznak, a latszat megdrzése miatt, hogy 6k dolgoznak. A felel&s-
séget a beavatkozasért nem akarjak vallalni, ezért mar megvan a kijel6lt blinbak,
aki elinditotta a szakvaltast és aki szohasznalatuk szerint jégre vitte a féiskolat. Arra
mar senki nem emlékezik, hogy a szakinditasi kérelemben 1996 van megjeldlve,
mint az inditas lehetséges id6pontja, arrél mar senki nem tehet, hogy egy buzgé
el6ljaré 1995-6t fratott ala a HM illetékesével. Igy aztan lehetetlen idézavarba ke-
riltiink. (Azoéta az 1995-6s szakinditast az MKM visszavonta.) A polgari szak ko-
vetelményeibdl engedni ma mar nem lehet, ezt a szak képesitési feltételei pontosan,
normativ médon szabdlyozzdk, a sajatossagokra csak a kotelez6 minimum felett
adnak lehet&séget. Ezt azért teszik, hogy mindegy hol adtdk ki a diplomat, tanité
képz6ben vagy nilunk, a KLKF-n, mindenhol ugyanazt a képzettséget jelentse.

A tartalmi egyezést és a szinvonalat a polgari képzdintézmények egytuttmiiko-
dése soran kontrolldljak. Ezt a kontrolt az MKM a Tanarképz&k Szovetsége szocialpe-
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dagogiai szakbizottsagan keresztiil is gyakorolja. A hivatalos megméretés az 1998-
as akkreditacié soran fog megtorténni. Aki mar latta az Akkreditaciés Kézikonyvet,
és ismeri a bizottsdgban dolgoz6 szakembereket, az teljes gézzel igyekszik pétolni
a meglévo hidnyait. Emlékeztet6iil érdemes felidézni: a szakvaltas elé a kezdetekor
az alabbi célokat tliztiik ki:

— a tisztképzés tere névekedjék (a képzés mindsége javuljon, profibb parancs-

nokok kertiljenek ki a csapatokhoz),

— a polgari képesités kovetelményeinek eleget téve, javuljon az Osszhang a

tisztképzéssel,

— csokkenjen a hallgatok leterheltsége (tobb idé maradjon az onfejlédésre, a

féiskolai mtikodésre, az 6nallé munkara), a csokkenés az 6sszéramennyiség

10%-a legyen.
Ez a cél ma mar lathaté moédon nem teljesithetd, ennek oka a prioritasok eltérd ke-
zelésében, értelmezésében van. A szakvéltas onmagéaban nem oldja meg a képzés
alappoblémadit. Senki sem vitatkozik azon, hogy a képzés soran elsGsorban tisztté
kell valnia a hallgaténak. De ennek ardt nem a polgéari képzésnek kell megfizetni!
Olyan aranyok alakultak ki, hogy pl. a fegyvernemi tisztképzésre juté id6keret az
0sszid6 46%-a, értelmiségi képzésre az 6sszidd 30%-a,a polgari képzésre az 6sszidd
24%-a (természetesen abszolit idével szamolva atfedések nélkiil). Ez az arany nem
j6, egyes kovetelmények radikalis leértékelését okozza. Itt egy megoldas van: at kell
nézni minden egyes érdekelt tanszéknek a teljes képzési stuktardjat, kritikus szem-
mel vizsgélni a sajat céljait és a megvaldsitashoz sziikséges tantargy- és 6rakeretet.
Es mindezt sajat szakmai fénokségével kell elsésorban egyeztetni. Nem biztos,
hogy célravezetd médszer mas tanszék teriiletén vizsgalodni, mert az inkompeten-
cia, és az eltérd érdekek miatt altalaban nem lehet j6 megoldast taldlni, a képzés
mindségéért viszont a felel6sség nem keriil at a kezdeményezéhoz.

A tiszt a mai fogalmaink szerint katonailag jol képzett, j6 fizikumu, j6 tartasa
(alakias), viselkedni tudd, vezets-szervezd kvalitassal rendelkezd, erkolcsileg ma-
gasszintli, idegennyelven kommunikél6, jogismerd, értelmiségi életmoédot folytato,
profi szakember. Ezért nagy 6raszamban oktatni kell az ezt timogaté targyakat. S6t
a szakvaltassal nem szabad kiénteni a fiird6vizzel a gyermeket: mivel a technikai
kornyezet nem valtozik, ezért nem hagyhato el a technikai alapozds sem.

A fegyvernemi képzésre megint kell6 teret kell szanni, hogy a tiszt gépesitett
16vésszé, harckocsizéva, felderitévé, hatarérré valjon. A kovetelmények nének a
fegyvernemi szakképzés irdnyaban is: a kisebb, de a minéséget megcélz6, a NATO
felé torekvé hadsereg igényeib6l kiindulva. S6t az atmeneti id6szakban, amig a
tiszthelyetteshidny a jellemz6, a kiképz6i feladatok is a tisztre harulnak. A képzés
alapjat ad6 harcvezetdi, harcbiztositéi, haditechnikai, fegyverzeti, egytittm{ikodoéi
készségek magas szintje ma mar elengedhetetlen. Ehhez jarulnak hozza az ENSZ-
és NATO-ismeretek, az informatika és az idegennyelvii kommunikacié stb. Ehhez
a képzésben kell6 oraszamot és gyakorl6idot kell biztositani.

Ha minden indokolt igényt az optimumhoz kézel akarnank kielégiteni akkor négy
év alatt mintegy 6000 orat kellene tanitani (ezért kellene a megoldashoz Einstein!)

Ha minden lehetséges kompromisszumot kimeritiink — generalis atgondolas
nélkiil — akkor a képzés a jelenlegihez hasonléan alakul. A harmadik kovetel-
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meényt, amit a szakvaltds elé tliztiink, el kell felejteniink, annak nem lehet eleget
tenni. A kovetkezmény a jelenlegi dedds, kozépiskolahoz hasonlé médszerd, fele-
18sséget nem ad6, minden id6t lefoglald, tulszabdalyzott, értékeléskozpontt, 6nallé-
sagot nem nyu;jto, a fiatal szamara testi-lelki fejlddést nem tamogato, kis hatékony-
sagu rendszerhez vezet. Ez a rendszer, mivel mindent tanéran kivan , lerendezni”
és nem épit a hallgatéi éntevékenységre, rendkiviil tandrigényes és maximalista. In-
kabb egy régi kaszarnyara épitett tisztképzd, mint féiskola. Hogy az is maradjon,
a f6iskolan beliil is van egy jelent8s tamogato rétege: a képesitéssel nem rendelkezd
(arra nem is torekvd) oktatéi, vezetsi dllomany. Ok a véltozas elodazasaban és a
foiskolai miikodés elkeriilésében érdekeltek. A masik vezetdi kozépréteg sem ve-
szélytelen, 6k a valtozés élharcosai azért, hogy a tortabdl a legnagyobb szeletet ha-
sitsak ki, nagy 6raszam, Uj tandri statuszigények, nagy tanszék, nagy hatalom, sze-
mélyes ambiciénak novekvd tér stb.

Ezért vagyunk akkora dilemma el6tt, amit a f6iskola 6nmaga megoldani nem
tud (de a jelenlegi szakmai el6ljaroi stab sem, ezt az elmult évek alatt egzakt médon
bizonyitotta). Egy igen magasszintii koncepciondlis dontés kellene, mert bar a szo-
cidlpedagédgiai polgari képzés jobb, mint az el6z6 mérnok-tanar képzés, de a pa-
rancsnokképzés jelenlegi gondjat nem oldja meg. A négyéves képzés keretében
ezért tobb megoldas lehetséges:

1./marad a civil diploma (a szocidlpedagégia), de néhany katonai képzési te-
riiletet a négy éves keretein kiviil oldandnk meg. Fél év alapkiképzéssel és raj-
parancsnoki, kezel6i kiképzéssel kezd6dne a fGiskola, és avatas utan fél év
konkrét beosztasban gyakorlassal zarulna (ez Ggy is csak a jelenlegi realitast
legalizalna, amit a fiatal tiszt felkészitésekor a csapatok tgyis elvégeznek;

2./ha a honvédtiszti képzettség redlisan két éven beltil szakalapithat6 és 1997-
ben a f&iskolan indithatd, akkor meg kell fontolni, hogy vallaljuk e az atté-
rés koltség-, statusz- és egyéb vonzatat, vagy a régi képzést folytatjuk az at-
térésig;

3./ attériink az 1j szakra a szocidlpedagdgidara — mert onnan kénnyebb a sza-
kalapitott honvédtiszti végzettségre attérni — vallalva azt, hogy az elsd
években igen vegyes lesz a képzés, és azt, hogy a szocidlpedagdgia két év-
folyama katonai szempontb6l kompromisszumos lesz.

A honvédtiszti végzettség szakalapitdsa és fbiskolai végzettségkénti elfogadtatdsa realitds.
Ma a féiskolank civil szakértdkkel megerdsitve rendelkezik azzal a szellemi kapa-
citdssal, hogy a szakalapitast véghezvigye. Szereztiink a szocidlpedagégiai szak
szakinditdsa soran olyan rutint, olyan tudast, amit jél tudnénk hasznositani. A sza-
kalapitas els6 fazisdban ki kell dolgozni egy adott tudoményaghoz valé csatlako-
zast, ez lehetne a szervezés- és vezetéstudomany. Ez a tudomanytertilet jol illesz-
kedik a parancsnoki munkdhoz, ma ez a fejlett vilaigban komoly tudomany és kép-
zési teriilet. Magyarorszagon is sok intézet és tanfolyam foglalkozik a vezettkép-
zéssel, igaz: f6iskolai fokon és alapdiplomaként egyik sem. Ezért kellene szakala-
pitani ezt a képzést. A képzéshez jol csatlakozik az akadémiai és remélhetSen a le-
endd hadtudomanyi egyetem képzése is. A szakalapitas soran nemcsak az MKM
engedélyét kell megszerezni, hanem a Munkatigyi Minisztériumét is, mert fel kell
vetetni a honvédtiszti képzettséget a felséfoku végzettséggel betolthetd szakmék
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kozé, és menedzserdiplomaként kell identifikdlni. A csak honvédségen beliil érvé-
nyes zsakutcds végzettséget el kell keriilni, mert az a mobilitas akadélya lehet, és
csokkenti a pélya presztizsét.
*

Ugy tiinik, ez a tanulmany egy intézmény beliigyét érinti csak. De ha valaki nyi-
tottan olvassa, rajon, hogy az egész katonai képzést érinti, mert a probléma mas ol-
dalrél jelentkezik az akadémiai képzésben, de a repiil6tisztképzésben is. A koncep-
ciéhidny, a sziikséges dontések hidnya, a késedelmeskedés és a sziikséges, de rossz
kompromisszumok altaldnos vdkuumot okoznak, hatdsuk tdln6 egyetlen intéz-
mény keretein. Most mér ugy tlinik: a dontések, amelyek az egész tisztképzés jo-
vojét vannak hivatva meghatédrozni, nem késlekedhetnek, mert ellenkez6 esetben
ellehetleniil a képzés, amelynek negativ hatdsa 10—15 évig érz6édni fog, és rovid
id6 alatt nem hozhat6 helyre.

A tanulmany nem akarja az itélkezés vagy az okoskodas 6diumaét véallalni.
Nyilvan nem rendelkezem kell6 informaciéval, nem vagyok az els6, s6t a masodik
vezetdi vonalban sem (hala istennek). De innen, békaperspektivabél, a tanszék
szintjérdl, a tanarokkal egy vonalban, a hallgatékkal napi kapcsolatban a féiskola
igy fest. Nem érzem magam kibicnek, mert rélam is sz6 van.

J6 lenne, ha azok, akik érintve, vagy még rosszabb, megbantva érzik magukat,
nem a viszontvélaszra vagy a megtorlasra forditanak becses energidjukat, hanem a
jobbitasra. Ez a tanulmény szakmai elkotelezettségbdl és egy kicsit a tehetelenség
érzésébol fakadt. Szandékom szerint ez az iras senki ellen nem iranyul, nem konk-
rét személyekrdl, hanem egy nézet, egy stilus ellen sz6l, amely mogott a vazolt
helyzet, dllapot all. Azt a pedagégiai elvet kévetem, amely oktatasi kérdésekben
nem fogadja el a tekintélyelvet, csak a min&séget és a szakértelmet preferalja.

HADTUDOMANY  1995/1 81



VEDELEMGAZDASAG

Turak Janos

A katonai-politikai és gazdasagi
feltételek hatadsa a védelemgazdasagra*

Az 1989-ben bekdvetkezett rendszervdltozds, valamint a Kelet-Kozép-Eurdpa térségében
kialakult 1ij politikai-gazdasdgi és katonai feltételrendszer minden Gsszetevsjében médosi-
totta a védelem és a gazdasig kapcsolatrendjét. A szerzd a honvédség feladatinak és a ka-
tonai kornyezet térségiinkben tortént vdltozdsdval dsszhangban mutatia be a rend-
szervdltds politikai és gazdasigi kivetkezményeit és azok védelemgazdasigi kihatdsait.

A Kelet-Kozép-Eurodpa térségében bekovetkezett tarsadalmi, politikai véltozasok jelen-
tosen modositottdk a katonai erdviszonyokat, Gjraértékelést kivanva a fenyegetettség
mértékének, jellegének, iranyainak korabban kialakult rendszerében. A gazdaségi rend
alapvet6 valtozdsa — a magantulajdonon alapulé szocidlis piacgazdalkodasra torténd
atmenet — fokozatosan gyengiti az dllam kozvetlen gazdasagiranyit6 szerepét, ugyan-
akkor tobb, mélyebb gyokerti ok (gazdasagi szerkezet, alacsony szinvonalt termelési
feltételek, adéssag stb.) miatt is jelent6s visszaesést okozott a gazdasag teljesitoképes-
ségében. Mindezek jelent6s befolyast gyakoroltak a védelemgazdasag korabban kiala-
kult feltételrendszerére és lehetdségeire. A rendszervaltas fobb védelemgazdaséagi ki-
hatésait ebbdl indittatva a kovetkezékben foglalhatjuk Gssze.

A Magyar Honvédség feladatainak vdltozdsa

Magyarorszag politikai katonai helyzetében tobb, kordbban meghatarozé tényezd
modosulasat kell kiemelniink. Ilyenek:

— a Varséi Szerz6dés és ezzel egy id6ben a szovjet vildguralmi, internaciona-
lista-katonai térekvés kiszolgaloi kényszerének megsziinte, 6nallo, fligget-
len hader6 és katonapolitika kialakitasa;

— a KGST feloszlatasaval a kialakult, merev és kotott szocialista hadiipari
egyuttmiikodés megsziinése;

— az egyparti diktatira helyett a plurélis demokracia kialakulasa;

— a katonai-politikai egytttmiikodés EU-, NATO-irdnyultsagu kifejlesztésére
val6 torekvés, ezzel egyiitt részvallalds az ENSZ katonai misszidiban;

* Az el6adas elhangzott a hamburgi Bundeswehr-egyetem védelemgazdasédgi tanulmanyi csoportjanak,
1994. szeptember 5—7.

82 HADTUDOMANY  1995/1



TURAK JANOS: A rendszervéltds védelemgazdasdgi kihatasai

— a térségben meglevd, illetve megalakult 1j orszagokkal valé katonai egytitt-
miikodés kiépitése;

— a déli hatdrainkon kirobbant etnikai inditasu (részben gerilla) haboru okoz-
ta fesziiltségek kezelése, a terrorizmus, a migracié és a maffiézécselekmé-
nyek elhdritasdba val6 készenlét fokozasa.

A cimszoészertien jelzett valtozasok mélyrehaté modositasokat generdltak a Magyar
Honvédség feladataiban, melyek teljesitése megkivanta a honvédség iranyitasanak,
szervezésének, kiképzésének, harckésziiltségének és mozgositasanak kiilonb6z6 mér-
téki valtoztatasat. Mindez 6sszességében jelents védelemgazdasagi kihatdasokkal jart.

A Magyar Honvédséget — mint ismeretes — a Varsoéi Szerzédés délnyugati
frontjanak tamadé csoportositasédban tervezték alkalmazni. Tamadasi feladatat —
alkalmazéasanak {6 valtozataban — egy f6- és egy mellékiranyban, mintegy 200—
300 km széles savban kellett volna kifejtenie és két timadé hadmdtivelet utan, tobb-
ségében erd6s-hegyes terepen, atom- és més tomegpusztité fegyverek alkalmazasat
is feltételezve, tobb szaz kilométer tdvolsagra kellett volna kijutnia.

A rendszervaltds gyokeres valtozast hozott ezen kovetelményekben. A szuverén
Magyar Koztarsasag biztonsagpolitikdjadban a katonai erd csak végs6 biztositékként ke-
rilt meghatarozasra. A fegyveres erdk f6 feladata — az elégséges védelem elvén ala-
pulva — a fegyveres agresszid visszatartasaban, a betord ellenség feltartéztatasaban és
a hatarokig torténd visszavetésében lett meghatarozva. Ez a feladata a korabbi, nagy
tavolsagu tamadas helyett az orszag hatarain beliil folytatandé — a mintegy 2000 km
hossztsagu hatart barmely iranybdl ér6 agressziét elharité — védelmi jellegii harcte-
vékenységet igényel. Ez a kovetelményvaltas kihatott az MH létszdmara és Osszetéte-
lére, szervezetére, fegyverzeti rendszerére, harckésziiltségi és mozgositadsi rendszerére
és tartalékoldsi rendjére, valamint a hadsereg telepiilésére (diszlokacidjara).

Szamszertien mindez a kovetkez&kben jellemezhetd:

— az MH létszama az 1989. évi 150 000-r8l 1993-ra 100 000 fére csokkent,
amely létszamleépités a tovabbi években is folytatédni fog;

— a tamado jelleg csokkentésének megfelelGen a korabbi 6-rél 3-ra csokkent a
harckocsidandérok szdma, a CFE-megallapodasoknak megfelel6en megkez-
dédott a limit feletti harckocsik, pancélozott szallité harcjarmivek, tiizérsé-
gi és mas eszk6zok megsemmisitése, végrehajtasra kertilt a kis és a kozepes
hatétavu fold—fold rakétak teljes kivonasa és megsemmisitése (ezen rakeé-
taegységek és -alegységek egyidejii felszamolasa mellett);

— megsziintettiikk a nagy tavolsagu ellatasi feladatnak megfelelden szervezett
tabori hadtdpegységeket és -alegységeket, jelentésen csokkentek a VSZ ko-
vetelmények szerint 90 koézepes harci napra (termékcsoportok szerinti dif-
ferencidltsaggal 60—20 napra) tervezett mozgositasi készletek, és el6térbe
kertilt az orszdg varhaté hadmiiveleti irdanyokban mozgésithaté helyi ers-
forrasainak igénybevétele;

— jelentds modosuldsok torténtek a szarazfoldi hadsereg szervezetében (béke-
id6szakban katonai korzetparancsnoksdgok irdnyitjak a tertiletiikon tele-
ptlt katonai szervezeteket), amely az ellatasi rendszerben is médositasokat
igényelt;

— a konkrét ellenségkép hidnya, az orszag barmely iranybdl torténd megvé-
désére valo felkésziilés sziikségessé tette a korabbi — nyugati iranyultsag-
gal telepiilt — katonai szervezetek diszlokécidjanak egy, az orszag tertiletén
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aranyosabb elosztast biztosito elhelyezkedésre. Ez a ma még nem befejezett
szallitasi kiaddsokat igényelt. A diszlokaciémodositas, illetve szervezetfel-
szamolas kovetkeztében kitiresedett objektumok és gyakorloterek értékesi-
tésére vevd hidnyaban minimadlis lehetéség mutatkozik, igy az tires objek-
tumok allagmegorzése, 6rzése tovébbra is jelentés megterhelést okoz.

Katonai kérnyezetvdiltozds Magyarorszdg térségében

Az 1989. évi tarsadalmi rendszervéltasok Kelet-K6zép-Eurépéban is tébb 1ij nem-
zetallam kialakulasara vezettek. Csehszlovékia és Jugoszlavia, illetve a Szovjetunié
felbomldsa utan Magyarorszag térségében a katonai er6viszonyok teljes Gjrarendezd-
dését tapasztalhatjuk. Kordabban Magyarorszag (Ausztriaval egyiitt) a térség legki-
sebb népességti dllama volt, hadereje is ennek megfeleléen alulmaradt a mennyi-
ségi Osszevetésekben.

Az j kisebb allamok megalakuldsédval ezen eréviszonyok &ltalaban résziinkre
kedvez6vé viltoztak, és a jugoszldv, valamint a nagyobb romén hader6héz viszo-
nyitva is az elégséges védelemhez sziikséges erdviszonyok fennallnak.

Magyarorszag északkeleti szomszédja, Ukrajna, kétségtelentl a térség tulsi-
lyos haderejét birja, a korabbi Szovjetuniéval szembeni, ma mar értelmezhetd erd-
viszony-mutaték alkalmazhaték ez irdnyban is.

Az (j katonai erviszonyok igazoljdk a honvédelmi alapelvekben eldirt elégsé-
ges védelem realitasat, természetesen nem koalicié elleni habort esetén. A Magyar
Honvédség létszdma, szervezete, fegyverzete, kiképzése, anyagi-technikai biztosi-
tasa az ezen kovetelményeknek megfelel6 atalakitas folyamatdban van. Olyan —
nem hosszi idétartami — védelmi harctevékenységre késziil fel, ami sordn az ag-
resszor betorésének feltartoztatasaval, esetleg az orszdghatarra valé visszavetésével
id6t teremt a haborts konfliktus politikai rendezéséhez, és az agresszi6 ellen fellép6
nemzetkozi segitségnyujtas hasznositasahoz.

A biztonsédgpolitikai elveknek megfeleléen a fegyveres védelem, a haderd al-
kalmazdasa csak végs6 esetben keriil el6térbe. A higgadt védelmi politikat igazolja
a déli hatarrészen dulé habort esetleges kihatédsai ellen hozott védelmi intézkedé-
sek jellege és mérete (fokozott felderités és légvédelem, kozvetlen katonai egytitt-
miikodés kiépitése a jugoszlav féllel az atrocitasok elkeriilése érdekében, nem a
honvédség, hanem a Hatar6rség meger0sitése hataror-akcidszdzadok felallitasaval
stb.). Mindez természetesen tobbletkiadasokat igényel, noveli az adott haderdne-
meknek és szakcsapatoknak az anyagi-technikai biztositds iranti kévetelményeit.

A térségben (elsésorban az etnikai alapd haborts-polgarhéborus kihatasok mi-
att) szambavehetd alacsony intenzitdsii fegyveres tevékenységre is fel kell késziilni.
Ezen ujszerli kovetelmény teljesitésére tij mindségii szervezeti egységek, az azon-
nali késziiltségii légimozgékonysagu alegységek kialakitdsa kertilt napirendre. A ki-
jelolt dandéarokndl ezen céllal felkészitendd alegységek felszerelése, kiképzése uj-
szer(i és tobbletkiaddssal jelentkez6 feladat.

Végiil ki kell térniink a magyar légvédelem 1Gj kévetelményeire, amelyek a ko-
rabbi (Kijev kozponti) szektoralis védelmi feladattal szemben a minden irdnyu lég-
térvédelemre felkésziilést irjak eld. Ez megkovetelte a radidtechnikai és a légvédel-
mi csapatok diszlokaciéjanak médositasat és sziikségessé teszi a vadaszrepiil6-al-
lomény korszer{isitését, fejlesztését. Mint kozismert, a Magyar Honvédség nem ren-
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delkezik kiilon szervezett, csapasmérésre képes légierdvel. A harci repiil6k és heli-
kopterek szadma (az adéssdg fejében beszillitott 28 db orosz MiG—29-es géppel
egyiitt) alatta marad a CFE-elvarasokban szerepld limiteknek. Emiatt, valamint a
szuverenitas altal megnovekedett feladatok kovetkeztében a légvédelem fejlesztése
a prioritasok kozott szerepel.

A rendszervdltds belpolitikai és gazdasdgi kovetkezményei,
védelemgazdasdgi hatdsai

A valtozasok koziil politikai tartalmu, de a védelemgazdasagra vonatkozdan is
nagy jelent6ségii az a tény, hogy megsziint a hadsereg kozvetlen (egy-)partiranyi-
tasa, ezzel egyiitt megsz{int a honvédelem tigyeinek nyilvanossagtél valé elzardsa
és kiilonféleképpen preferdlt helyzete. A bekdvetkezett valtozasok néhany fonto-
sabb védelemgazdasagi kihatdsa a kovetkezdkben foglalhat6 Ossze:

— a demokratikus irdnyitas jogi norméinak megfelel6en a honvédelem felada-
tait és lehetdségeit a torvényhozas (Orszaggytilés) hatirozza meg nyilt,
tobbparti vitdban. Ez megkoveteli a honvédségi igények nyilt és jol elemzett pre-
védelmi tarcanadl) realizaland6 kozvetett honvédelmi feladatok és kapcsolo-
dé kiadasok vonatkozasaban;

— a honvédelmi kiaddsok mértékének meghatdrozasanal a nemzetgazdasag
tehervisel6 képességét messzemenden figyelembe kell venni. Ismeretes,
hogy a magyar gazdasdg teljesit6képessége (GDP) az utdbbi 4 évben 20%-kal
(ezen beliil az ipari termelés 40%-kal) csokkent, tovabb nétt az orszag kiilsd
eladésodasa (az 1993. évi GDP 5,9%-a), az allami koltségvetés éves hidnya
ma mar 20%-ot is elérhet. Ebben a helyzetben a kozvetlen honvédelmi ki-
adasok realértékben 45%-kal csokkentek, ami ma mar veszélyezteti ez el6z6
pontokban &sszefoglalt honvédelmi feladatok maradéktalan ellatasat.

A csokkend redlértékii koltségvetési tdmogatas negativ irdnyu torzitast okoz a koz-
vetlen honvédelmi kiadasok belsd osszetételében. A fejlesztési céld beszerzések ara-
nyanak mintegy 5%-ra csokkenése a fizikai avulds poétlasat sem biztositja, igy a
hadsereg eszkozparkja fokozatosan 6regszik, és dllandésulé ellatasi hianyokkal tor-
ténd egytittélésre kényszeriti a személyi alloményt.

A honvédelmi kiaddsok sziikségessé valt novelését a kozeljovoben sem lehet re-
mélni. A kormdnyzati prioritdsok az dllamhéztartés kiils6 és bels6 egyensulyara, a
gazdasag élénkitésére, a tulajdonviszonyok atalakitasanak befejezésére és az élet-
szinvonal lehetséges tartdséra (minimalis emelésére) irdnyulnak, amit tobbek kozott
az allami kozkiadasok jelent8s visszafogasaval terveznek megalapozni.

Ebben a gazdaségi helyzetben a honvédelem prioritdsaval redlisan nem lehet
szamolni — szerencsére ennek sziikségességét biztonsagpolitikai elemzések sem
igazoljak. A honvédelem terén a kovetelmények és a lehetdségek megbomlott és fo-
lyamatosan romlé viszonyat — a lehetdségek javitdsanak hianyaban — minden bi-
zonnyal a kovetelményi oldal csékkentésével lehet korrigalni. Ezzel kapcsolatosan
egyes modszerek (tovabbi létszamcsokkentés, objektumok, készletek felszabaditasa,
értékesitése, kiképzési-szolgalati id6 roviditése stb.) bevezetésére ma mar konkrét
intézkedések lépnek, részben mar léptek is életbe. Ezen intézkedések — minden jo-
akarat ellenére is — sziikségszer(ien csokkentik a haderd képességeit, aminek biz-
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tonsagpolitikai ellen-
tételezése az eddiginél
eredményesebb, a tér-
ség stabilizalasat job-
ban el6segitd kiilpoli-
tika, valamint a nyu-
gati integraciés rend-
szerbe tortén6 mielSb-
bi és mind tobbrétd
betagolddas lehet.

A tulajdonviszo-
nyok dtalakitdsa (az al-
lami tulajdon privati-
zaldsa) hazankban je-
lentés  el6rehaladast
ért el. Ma mar a GDP
mintegy 40%-at a ma-
Megnevezés 1989 | 1990 | 1991 | 1992 | 1993 génvé]la]kozésok ad-
A honvédelmi kiaddsok alakuldsa 1.0 1.09 1.13 1.27 1.35 ]ak A privatizélés koz-
Az inflacié alakuldsa 1.0 1.28 1.73 212 245 vetlentil nem érintette
A honvédelmi kiadasok realértéke 1.0 0.85 0.65 0.60 0.55 fobb hadiipari lizeme-

inket (ezek nagy része
ma is allami tulajdoni tobbségben van, illetve tobb hadiipari vallalkozas allami tu-
lajdont egyszemélyes zart részvénytarsasagként miikodik), ennek ellenére a hadiipar
korabbi rendszere orszagunkban lényegében 6sszeomlott. A leromlas (kiils jelei a cs6-
dok, a felszamolasok, a szervezeti széttagolodas stb.) alapvetd oka a megrendelések
visszaesése, illetve tényleges megsziinése. Ez a helyzet két okra vezethetd vissza.

— Az egyik: a mar vazolt koltségvetési timogatas csokkenése miatt a Magyar
Honvédség haditechnikai eszkozbeszerzése gyakorlatilag megsz{int, speci-
alis hadiipari termék jovedelmezd méreti megrendelésére egyszerfien nincs
pénziigyi lehet8ség.

— Amusik: gyakorlatilag megsz{int a volt KGST-n beliil megbizhatéan prosperald
hadiipari egytittm{ikodés. Ennek jelent6ségét jol mutatja, hogy a legnagyobb
teljesitményt nyujté 1988-as év magyar hadiipari termelésének mintegy 80%-at
exportéltuk, melyen beliil a nem rubeliranyt értékesités a 10%-ot sem érte el.

A hadiipar helyzetének értékelésénél figyelembe kell venni, hogy a magyar ipar je-
lent6sebb sullyal nem rendelkezett. Tisztan hadiipari profili véllalatok kordbban
(1955-t61) sem miikodtek, a hadiipari termékeket mas, profilazonos polgari termék-
kel egytitt gyarto, ugynevezett ,vegyes profili” vallalatok gyartottdk. Az 50 fonto-
sabb hadiipari terméket gyart6 vallalat 18 000 f6s 1étszama mellett, a kooperaciéban
érdekeltekkel egyiitt 6sszesen mintegy 30000 f6 dolgozott a hadiipari termelés-
szolgaltatasban, ennek részesedése az Osszipari teljesitményben 1988-ban sem ha-
ladta meg a 1,5%-ot. (Ugyanakkor a hadiipari export a legjovedelmez&bb kiilkeres-
kedelmi teriiletnek mindstilt.)

Hadiiparunk a Magyar Honvédség elérelathat lehetdségei mellett tovabbra sem
szamithat nagyobb mértéki(i megrendelésre. (Kivételt képezhetnek azon javito-szolgal-
tat6 tizemek, amelyek a haditechnika rendszerben tartasahoz sziikséges ipari javitasi,

A honvédelmi kiadasok
realértékének alakuldsa
(bazisév: 1989)

b w ks o N ® o

1989 1990 1991 1992 1993
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felyjitasi, esetleg modernizélasi tevékenységeket folytatnak.) A kitorés irdnya a kiil-
kereskedelmi értékesités, az 1j piacok szerzése, a régiek visszaszerzése, a nyugati ha-
diipari kooperaciéba valé bekapcsolédas, illetve a volt szocialista partnerekkel az
egylttmiikodés felélesztése. A hadiipar és a honvédség vazolt helyzete meghatarozza
a magyar haditechnikai kiilkereskedelem helyzetét is, amelynek nehézségeit az e terii-
leten kordbban fenntartott allami monopélium megsziintetése sem javitotta.

A rendszervaltas el6tti hivatalos politika szamolt a harmadik vilaghaboru ki-
torésének lehetdségével, és szovjet diktatumok, elvek és médszerek szerint viszony-
lag jelent0s teret szentelt az orszag, ezen beliil a gazdasdg hiboriis felkészitésére. Ennek
megnyilvanulasai voltak: a hdborts igénybevételre tervezett, békében nem miiko-
do, ugynevezett ,hideg” gyartdkapacitasok kiépitése €s fenntartasa; a hdborus célu
allami és vallalati tartalékolas el6irasa és finanszirozasa; az allamigazgatds, a lakos-
sag és részben a hadiipari termelés atomvédelmének részbeni biztositasa, az infrast-
ruktira haboris kovetelmények szerinti kiépitése stb.

A rendszervéltas utan a biztonsagpolitikai megfontolasok nem igényelték, az or-
szag gazdasagi helyzete nem is tette lehet6vé, hogy a gazdasag mozgositdsi készségét
a korébbi szinten tartsdk. A gazdasdgmozgositasi kovetelményrendszer tjraértékelése
alapjan a minimalis beavatkozas, valamint a kovetd tervezés elvei kertiltek el6térbe.
Ezek az orszag mindenkor adott gazdasagi lehetéségeire val6 maximalis tamaszkodast
irjak el6, megkévetelve a haborts igénybevételre szamba vehet6 erdforrasok folyama-
tos figyelemmel kisérését, igénybevételiik jogi és szervezési feltételeinek preciz kiépi-
tését, ugyanakkor jelentésebb beruhazast vagy mas raforditast igényld kiulon felkészi-
tési kovetelményt csak a minimédlisan sziikséges mértékben terveznek.

A gazdasag feltételrendszerében bekovetkezett valtozasok leglényegesebbje, a
szocialista piacgazdasagbdl a szocidlis piacgazdasigra torténd dttérés. A szocialista pi-
acgazdasag 1968-t6l
1990-ig m{ik6do rend-
szere lényegében ma-

A honvédelmi kiadasok
70 - Osszehasonlité szerkezetben,

gt ga is fokoz6do atme-
Wit FEDRN (nomindl 6eck] netet jelentett a direkt
60 +- kozponti utasitdsokra
alapulé tervgazdalko-
50 B reiesztes dasbdl a piaci 6szton-
z6k (ar, ado, hitel, ka-
01 Fenntartas mat, vdm stb.) hatasat
30 4 is érvényesitd, de az
allami beleszolast to-
20 - védbbra is szentesit6
»szocialista” (kvézi) pi-

10 4 acgazdasagba.
A korédbbi rend-
J szerben megkezdett, a

1990 1991 1992 1993 direkt  beavatkozast
mindinkabb csokkentd
Megnevezés 1990 | 1991 | 1992 | 1993 gazdasagiranyitasi gya-

Honvédelmi kiaddsok dsszesen Md Ft-ban 52,4 54 60,8 64,5 korlat kialakulasa meg-
Fejlesztési és fenntartasi koltségek ardnya | 19:81 12:88 | 11:89 | 7,6:924 kt'mnyitette a rend-
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szervéltas egyik legf6bb jellemz&jének, a szabad piacgazdédlkoddsnak a kialakula-
sat. (Ennek koszénhetd, hogy Magyarorszagon mas volt szocialista orszdgoknal
gyorsabban teremt6dtek meg a kiilfoldi toke miikodésének feltételei, és a magas ha-
zai véllalkoz6i szandék mar korabbi magéanvéllalkozasi tapasztalatokra is épithe-
tett.) Ezen &ltalanos gazdasagi-tarsadalmi pozitivumok mellett azonban a Magyar
Honvédség korabbi, kivételezett gazdasagi poziciéi leértékelddtek.

A korabbi rendszerben a honvédelem preferalt helyzete ugyanis konkrét elényo-

ket biztositott a Magyar Honvédségnek az tigynevezett szocialista piacgazdasagban is.

Ilyen elényodk voltak:

— a szerz6déskotési kényszer, (a honvédségi megrendeléseket a vallalatok
csak kapacitashidny vagy — kés6bb — armegéllapodas hianyara hivatkoz-
va utasithattak vissza, de ezen eseteket a volt Orszagos Tervhivatal illetékes
bizottsdga el6tt igazolniuk kellett);

— a hadiipari termék arat a Hadiipari Arbizottsag allapitotta meg kotelezd jel-
leggel;

— a kijelolt vallalatok utasitdssal kotelezhet6k voltak kiilonféle gazdasag-
mozgositasi feladatok végrehajtasara — a valos igényeknél kisebb térités
ellenében;

— az egyes gazdasagi egységek honvédelmi tobbletterhek véllalasara voltak
kényszerithet6k nemcsak utasitasok és mas gazdaséagi kényszer (beruhazési
és egyéb hitelezés), hanem a vezet6 pozicidkba kinevezés és felmentés ha-
talmanak gyakorlasa utjan is.

Az 1j gazdasagi rendszerre az atallas csak rendkiviili, mindsitett idészakban (ve-
szély, habori, katasztréfa) teszi lehetévé a honvédelmi érdek teljesitésére vald
kényszeritést, akkor is teljes kori anyagi kompenzacié ellenében. Békeiddszakban
a honvédelem anyagi igényeinek preferdltsaga megsziint. A Magyar Honvédség be-
szerzéseit, pénziigyeit a nemzetgazdasag altalanos érvényt szabalyainak megfele-
16en intézi, igy a tenderek kiirdsa, versenytargyaldsok lefolytatasa, marketingtevé-
kenység és mas, a piacgazdélkodasban altalanos médszerek alkalmazasa elkeriilhe-
tetlenné valt a katonai-gazdasagi szervezeteknél is.

*

Mint lathat6, az 1989—90-ben bekovetkezett rendszervaltozas, valamint a Kelet-Ko6-
zép-Eurdpa térségében kialakult 4j politikai-gazdasagi és katonai feltételrendszer
minden &sszetevéjében médositotta a védelem és a gazdasag kapcsolatrendjét. A
véltozasok robbandsszer(i titeme felkésziiletleniil érte a politikai, a gazdaségi és
részben a katonai vezetést is. A feltételek gyors médosuldsa azonnali operativ in-
tézkedéseket kovetelt, amelyekhez a tudomanyos elemzés — id6 hianyaban — ut-
mutatast nem tudott nyujtani. A térség politikai konszolidalédasa, az egyes orsza-
gokon beliil kialakul6 stabilizacié minden bizonnyal j6 esélyt ad a tudoménynak a
gyakorlat utolérésére és meghaladdsara, ami esetiinkben célszer{ivé teszi a véde-
lemgazdasagi kutatdsok elmélyitését és az e téren hasznosithaté nemzetkozi tudo-
manyos egyuttmiikodés mind szorosabb és szervezettebb kiépitését.
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A bin6zés, a blinmegel6zés, a kozrend
és a kozbiztonsag

Az els6 cikk képet ad arrdl, hogy a szakemberek miként értékelik a kozrendet és a kozbiz-
tonsdgot, a blinmegel6zés helyzetét, a rendbrség és az onkormdnyzat kapcsolatit, a mdsodik
tdjékoztato jellegli irds beszimol egy tobbnapos, fokozott koziiti ellenbrzés tapasztalatairol
és mindsiti a kozlekedési mordlt.

Komaéaromi Istvan

e »” P o o e e s, .e # *
Az elkovetkezd évek egyik nagy kihivasa a blin6zés

Az elkovetkezendd évek nagy kihatasai a kornyezeti artalmak, a gyogyithatatlan
betegségek és a binozés. )

A kozbiztonsdg olyan jogilag szabalyzott tarsadalmi egytittélést jelent, amelyben
az egyes emberek személyét, javait védik az illetéktelen tdimadastél. Mara a bino-
zés életérzéssé vilt, az dllampolgart6l nem tavoli dolog, 6t, hozzatartozojat, isme-
roseit érinti. A kozbiztonsag infrastruktira is, azaz a gazdasidg miikodésének tize-
men kiviili el6feltétele. Befolyasolja a kiilfoldi beruhazéasokat, az idegenforgalmat,
de az 6rz6, biztonsagi rendszerek miatt a termelési koltségeket is. Magyarorszagon
a b{inzés kozel 80%-a vagyon elleni.

A korabbi évtizedekhez képest fokozddott a szervezettség, az erészak és jel-
lemz6bbek lettek a nemzetk6zi vonédsok. A szervezettség sz6tol nem kell félni: ez
azt jelenti, hogy tobben, foglalkozasszer(ien, rendszeres vagyonszerzés céljabol,
megfelel6 munkamegosztassal és titoktartassal teremtenek egzisztenciat maguknak
és ekozben igyekeznek minden dontéshozé és ellenérz6 szervezetbe bejutni, vagy
arra hatést gyakorolni. A magyar valésdgban szembetaldljuk magunkat a szervezett
prostitacioval; a jatékautomatakkal, az illegalis, adézatlan jovedelmet hozé keres-
kedelemmel; a kébitdszer-, a miikincs-, a fegyver-, az embercsempészettel; betorés-
sorozatokkal, védelmi zsarolasokkal; esetenkénti bérgyilkossagokkal; az tn. fehér-
galléros és komoly gazdasagi blinozéssel.

* A Komarom-Esztergom megyei METESZ rendezésében lezajlott tandcskozédson elhangzott el6adas.
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A kozrendr6l sz6lvan els6sorban a nyilt utcai jogsértésekre gondolunk, arra,
hogy az dllampolgar mennyire élhet, dolgozhat, szérakozhat nyugodtan, mennyire
kénytelen eltlirni a nyilvanos seftelést, az er6szakot. Az is a demokracia ara, hogy
a hivatalos személy elleni erszak a korabbi évtizedekhez képest el6térbe kertilt, ra-
tamadnak a rendérre is. Nagyon fontos és a btintigyekkel azonos szinten kezelend6
a kozlekedési helyzet: nyugati jarmiivekkel keleti utakon, keleti vezetési stilussal
sok balesetet okozunk. Ezeknek 6riasi a gazdasagi kihatasuk.

A blinozésnek okai és feltételei vannak, mind makro-, mind mikroszinten. Makro-
szintli ok pl: a tarsadalmi kornyezet allapota, az igazsagossag, a fejlettség, az ella-
tottsag helyzete. Kiilon bizonyitas nélkiil is beldathat6: nem mindegy, hogy ki, mikor
és hova sziiletik. A mikrokdrnyezetbe tartozé oksagi koriilmény az egyes ember jel-
lemét meghatarozoé tényez6kbdl (a csaldd, az iskola, a munkahely és a barati kap-
csolatok) képezhetd. A megel6zés nyilvan akkor elsddleges jellegii, ha az elébb emli-
tett oksagi szférdkban tudunk valtoztatni. Mdsodlagos megel6zésnek nevezziik a fele-
16sségre vonast, a felderités, a rendori kényszeritdeszkozok és a helyzeti jellegii pre-
venci6 lehet6ségeit. Ezek nem alkalmasak mély tarsadalmi problémak megoldasa-
ra, ezért is masodlagosak. Az azonban tény, hogy a megel6zés szempontjab6l nem
mindegy, kideriil-e ki a tettes, mit kap érte. A helyzeti jellegli prevencié két csoport-
ra bonthat6. Az egyik ilyen az elkdvetést kivalté szituacidk, alkalmak csokkentése
(pl: targyak megerdsitése, a hozzéférés megnehezitése, koriiltekintd pénzszallitas
stb.). A masik az elfogas kockazatanak novelése. Ez utébbiba tartozik pl: a vagyon-
védelmi tevékenység, a koztertileti jarérozés, a polgaréri tevékenység, tehat a kii-
16nboz6 feltigyeleti formak.

Az eddigiekbdl kitlinik, hogy a blinmegel6zés egy nagy feladathalmaz, mely-
b6l minden szervnek teljesitenie kell a maga részét. A rendoérség ebben szakszerii
felderitéssel, elfogassal és szignalizaciokkal, propagandaval vehet részt. Kiilonos
sulyt kell fektetni a blin6zés utanpétlasi béazisaira, a gyermek- és fiatalkortiakra, a
halmozottan hatranyos helyzetliekre és az alvilagra (visszaestkre). Igen fontos,
hogy a sajat feladatat mindenki végezze el tisztességesen. Semmilyen tarsadal-
masitasi jelszéval és hurraval nem szabad elkendézni az allami szervek tevékeny-
ségének hidnyossagait. Ugyanakkor a tarsadalom aktiv energidit fel kell hasznalni
a kozos célok érdekében.

Az elmult idészakban sikerilt elérni, hogy a rendérség politikailag semleges
szervezetté véljon, amely a szabadsdgot nem korlatozza, hanem biztositja a tor-
vénytisztel6 allampolgarok szamara. Rendodrségiink nem konfrontalodik, hanem
egytittm{ikodik a lakossaggal. Oriasi 1épést tettiink elére a torvényességben is, hi-
szen a Parlament elfogadta a kétharmados 1994. évi XXXIV. tv.-t. Ez hatarozza meg,
hogy a renddérség az allampolgarok alapvet6 jogaiba milyen médon avatkozhat be.
Gyakorlatilag végre mindenki nyilt szabalybdl tudhatja, hogy mire szamithat és
mik a garancialis elemek.

Oriasit 1éptiink elore a rendérképzésben. Ma mar a rendérnek érettségivel kell
rendelkeznie és csak tgy intézkedhet, ha két évig tarté szakképzés keretében élla-
milag elfogadott szakérettségit tesz. Ez a késébbiekben fogja a kedvez6 hatasat egy-
re inkabb éreztetni.

Nagyok a tartalékaink még a szervezet korszertisitésében. Egységes, Osszren-
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déri szemléletii és megjelenésti, decentralizalt, atfedésmentes, az automatikus belsd
koordinéciét biztositd felépitésre van sziikség, attekinthetd belsé szabalyozassal,
egységes informaciébazissal, egyértelmii felelsségi korokkel, hataskorrel, csokken-
tett biirokracidval, kétirdnyt belsé kommunikéciéval. Nagy kihivas a lakossagbarat
eredménymérési és szakmai 0sztonzési rendszer megteremtése. Igen fontos a pro-
filtiszta feladatokra épiilé, normativ alapt rendéri erd- és eszkozelosztas. Uj és kor-
szer(i, menedzserszemléletii felfogésra van sziikség a vezetésben.

Ha roviden 0ssze akarjuk foglalni a rend6rség és az onkormanyzat kozotti kap-
csolatrendszert, akkor megdllapithatjuk, hogy annak négy pillére van: a véleménye-
zés, a kezdeményezés, az egyiittmtikodés és a tdmogatds.

A véleményezés alatt érjiikk pl: egy helyi rendori szerv létrehozasat, illeté-
kességi teriiletének megallapitasat, kapitany, 6rsparancsnok, korzeti megbizott ki-
nevezését, az éves munkarol sz616 beszamolot. Az onkormaényzat tehat itt észrevé-
telez, kozvetit, visszacsatol. Egy aktiv énkormanyzat nyilvan nemcsak véleményez,
hanem kezdeményez is. Az érdekfeltaré laikus testiilet a végrehajtast a szakmai
rendéri szervre bizza. Lehet ez bizonyos teriilet vagy idészak, fokozottabb kozte-
riileti ellendrzés, rendezvénybiztositas vagy egyéb kérdés. Az egytittmiikodest az
élet kényszeriti ki, elég ha utalok a blinmegel6zés nevelési, szocilis, teleptilésfej-
lesztési aspektusaira, a kolcsonds adatszolgaltatasra, a kozlekedésszervezésre, a
szabalysértési munkara, a taldlt targyakkal kapcsolatos eljarasra, a kornyezetkaro-
sitasokra, a hivatalos eljarasokban torténé segitségnyujtasokra, az egészségligyi el-
latasra, a térinformatikai fejlesztésekre, a riasztds-mentés feladataira vagy a vendég-
lato-ipari egységek kozos ellendrzésére. A tamogatas lehet erkodlcsi vagy anyagi jel-
legii. Erkolcsi értékii egy pozitiv nyilatkozat rendéri fellépés utan, de ilyen a cimer-
és a zaszlohasznalat is. Anyagi téren az 6nkormanyzatok féként alapitvanyokon ke-
resztiil segitenek, illetve lakdsokat, éptileteket, irodakat, technikai eszkozoket biz-
tositanak, néhol rend6rok bérét fedezik ideiglenesen, illetve kiegészit6 juttatast ad-
nak. A rend6rségrol sz616 1994. évi XXXIV. tv. I11. fejezet 8—10. paragrafusa, ha nem
is ilyen markans csoportositdsban de a fentieket tartalmazza kell jogi nyelvezettel.

Talan kiilon emlitést érdemel még az un. binmegel6zési és kdzbiztonsagi bi-
zottsag. Helyet kaphat a bizottsdgban az énkorményzat, a bir6, az tligyész, a koz-
lekedésben érintett ,1t, gép, ember” feltételt biztosité szervezet, a kereskedelmi el-
lendrz6 szerv, a polgardrség, a sportegyesiilet, a nevelési intézmény, illetve a helyi-
leg fontos intézmények és vallalatok. A bizottsag lényege az, hogy az egységes és
osztatlan val6sagrdl a sajatos szempontjai szerint megszerzett ismereteit mindenki
atadja a tobbieknek, és ennek hatdséra a résztvevok a felelésségi koriikben mindent
koordinaltan megtesznek a kozos célért. Tehat célokat, silypontokat hatdroznak
meg, alldst foglalnak és az eredményeket elemzik. Osszegzésként azt lehet monda-
ni, hogy nemcsak a rendérségre, hanem a teljes tevékenységre igaz: globdlisan kell
gondolkodni, de lokdlisan cselekedni!
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Naéador Istvan

Milyen a magyar kozlekedési moral?

Sokan kételkednek abba, hogy a jelenlegi helyzetben javithaté-e a kozbiztonsag, a
renddrség létszdmanak tobbszorozésével. Hogy a szakképzett rend8rok koziaton
tart6zkodo csoportjainak stirtisége és gyakorisdaga milyen eredményeket hozhat, azt
az orszdg gerincén — Csongrid—Bics-Kiskun—Pest megye titjain — végzett hdromnapos
fokozott koziiti ellenbrzés taniisitja.

Az emlitett teriiletet a szakemberek a kozlekedésbiztonsdg szempontjdbol nemrég
vilsdgovezetté nyilvinitottik. A napi, a havi és az éves baleseti statisztikdk ezt ala is
tamasztjak, ugyanakkor megéllapithat6, hogy a forgalom egyszerfien kindtte az tut-
hélézatot. A harom megye rendor-fokapitanysagainak dsszefogédsa és kozos akcidja
azonban a kézleked6k kultirdjanak erkélesi hidnyossagait is feltarta.

A szerveztk elgondolasa az volt, hogy més-mas napon tartsanak a megyék fokozott
ellendrzést a koztertileten, am a fogad6 megye szakemberein kiviil 50—50 f6t biztosit a
kozutakra a masik két megye f6kapitdnyséaga is. Igy egyszerre annyi rendér lehet egy-egy
megye Utjain, amennyi szolgalatba allitdsdra ma nem lenne lehetdség sehol.

Csongrid megyében az eredmények meghaladjdk a védrakozast. Tobb mint 209
rendOr és segitd vett részt 97 jarmiivel a végrehajtasban. A nyolc 6ra alatt 7000 koz-
ati jarmiivet vizsgaltak meg, ezek tobb mint felénél intézkednitik kellett. Nem alap-
talan tehat a megéllapitas: hazdnk keleti és nyugati felének taldlkozasandl a sza-
bélysérték ardnya magasabb még a hazai atlagnal is. Adédik ez a helyi lakossag
viszonylag alacsonyabb iskolai végzettségébol (51% csak altalanos iskolai végzett-
séggel rendelkezik, illetve ezen beliil sokaknak csak a 4—7. osztily elvégzésérdl
van mindsitésiik). Az dltalanos miiveltség a kozlekedési kultirat is meghatarozza.

Szabalysértési feljelentés 313 esetben tortént, tehat feketenapjuk volt a jogosit-
vany vagy forgalmi engedély nélkiil induléknak, a lopott kocsival Jugoszlavia felé
menekiiléknek.

Figyelemre mélt6 valtozas, hogy a kozismerten alkoholkedveld lakossag koré-
ben az alaposan felkésziilt rend6rok 800 szondat fuvattak meg, am csupan 8 veze-
t6r6l dllapitottik meg, hogy alkoholt fogyasztott. 131-en jozanon léptek a gazpedalra
uagy, hogy a kocsi sebessége meghaladta a 100 kilométert és a lakott teriileteken sem
lassitottak 70—80 km /éra ala. Helyszini birsagot 1402 fore vetettek ki 1663 400 fo-
rint értékben.

Hodmezévasarhelyen harom Pest megyei és egy helyi rend6r besurrand tolvajt
ért tetten. Két kecskeméti és két szegedi rendér — az eligazitas soran kapott infor-
maci6 alapjan — betdréses lopds elkovetbit dllitotta eld.

Mar javaban folyt az akci6, amikor bejelentés érkezett arrél, hogy egy nagy ér-
tékii személygépkocsit 10 perce loptak el Szeged belvarosabdl... Minden jardrkocsi
hallotta, mir6l van sz6. Fél éraval a gépjarmiilopds utan feltartéztattdk a 2 milliot
érd kocsiban kényelmesen elterpeszkedd tolvajt.

Bdcs-Kiskun megyében a 8 6rai ellenérzés soran 24 ittas jarmiivezetdt talaltak.
Koziiliik tobben tilos jelzésen haladtak at, biztonsagi 6vet nem hasznaltak, a vila-
gitast nem kapcsoltak be és amikor felalltak a volan melld], lehelletiik sem volt ép-
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pen titralomnici. A legnagyobb magyar megyében 296 rend&r és 43 segitd vett részt
a baleset-megel6zési munkdban, 103 jarmfivel. Ha valaki utdnaszamol, rdjon (amire
a renddri vezet8k mar korabban utaltak): a tdl nagy akcié nem lehet a j6v6 ttja.
Sok pénzbe kertil, és mar csak emiatt sem ismételhetd rendszeresen. Sokkal inkdbb
ajanlott a megyehatarok menti kapitanysagok szakmai kapcsolatdanak kiépitése, a
szomszédos teriiletek, az egyes koziiti szakaszok atfedd ellendrzése — éllapitottak
meg a harom f6kapitinysag kozlekedési osztalyanak vezetdi azon a kozos sajtéér-
tekezleten, amit a tapasztalatokrol tartottak.

A kozlekedési erkoles tovéabb lazulasét jelzi, hogy egyre tobben merészkednek
a kozutra jarmiviikkel vezetdi engedély nélkiil. Csupan egyetlen akci6 soran Bacs-
Kiskun megyében 42 dllampolgart taldltak a volan mellett jogositvany nélkiil. Nem
anyagi okok miatt nem tudjak megszerezni a vezetdi engedélyt — els6sorban pszi-
cholégiai, iskolai végzettségbeli okokra hivatkoznak —, illetve a rend6rség bevonta
korabbi jogositvanyukat. Tal draga az utanképzés, az uj vezetdi engedély megszer-
zése, sokkal olcsébbnak talaljak egyesek, ha jogositvany nélkil tilnek kocsiba. Eb-
ben az esetben ugyanis csak szabélysértésért vonhaték felelosségre.

A renddrség magatartasat jellemzi, hogy a szabalysértoket, a kisebb vétségek el-
kovetdit ezen a napon 800 alkalommal csupan figyelmeztették a szabalyok betartasara.

Pest megyében kertilt sor a kozos akcidsorozat befejezésére. A korabbi tapasztalatok
alapjan maguk a rend6rok is kivancsiak voltak, hogy a gyorshajt6knal is veszélyesebb
engedély nélkiil vezetSk koziil hanyan akadnak fenn a jarérok héléjan. A 8 éra alatt
30 ilyen személyt allitottak fel a volan mell6l. Nagyobb résziik azt allitotta, hogy otthon
felejtette jogositvanyat, az intézkedd rend6rok azonban fél percen beliil ellendrizni tud-
tak a szamitégépkozponton keresztiil az allitasok valésagtartalmat.

Huszonkét dllampolgar ittasan vezetett. A nagy sebesség elérése az 1j és a
hasznalt nyugati kocsikkal nem bravir. Megéllni nehéz veliik! Mégis 45 esetben
kattant a fényképez6gép és fizettek helyszini birsagot azok, akik csak masok sza-
mara tartjdk kotelez6 érvénytinek az elirdsokat. A koziiti ellendrok 6 orszaggytilési
képvisel6t is szabdlytalansagon értek. A felvételek tantisaga szerint zarévonalat 1ép-
tek at, a megengedettnél jéval nagyobb sebességgel haladtak és szabélytalanul el6ztek.
Az 6sszesitésnél dertilt ki, hogy két orszaggyftilési képvisel6rdl van sz6, akik soro-
zatosan haladtak el a fovaros kornyékén a rend6rok ellendrzési pontjai el6tt. Az el-
mult évek politikacsinaléinak kozlekedési balesetsorozatai ismeretében elgondol-
kodtato: a képvisel6i mentelmi jog érvényességét nem kellene-e sziikiteni, hogy a
kozlekedési szabalysértések, helyszini birsagok kiszabasatol ne 6vja meg a hon-
anyéakat és honatyéakat.

Harom lopott gépkocsi is el6keriilt és a harom megye rendérei 15 esetben értek tet-
ten biinelkovetSket. Annak ellenére, hogy a helyszini birsag meghaladta a 2 milli6 fo-
rintot, az akcié bekertilési koltségét természetesen nem fedezi ennek tébbszordse sem.

A magyar kozlekedési erkolcs sokkal kialakulatlanabb, mint Eurépa legtobb orsza-
gaban. A gyorshajtas el6-el6fordul a hatarainkon til is, de a jogositvany nélkiili, va-
lamint alkoholos allapotban valé vezetés ilyen aranyban elképzelhetetlen. A nem-
rég vendégségben nalunk jart holland rendérék véleménye szerint tudatos szabaly-
sértést kovet el az allampolgar, ha jogositvany nélkiil vagy ittasan iil volanhoz,
ezért a jelenleginél stlyosabb mértékii lehetne a szankcionalas.
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A harom megye vezet6i a kozos sajtétajékoztaton azt is elmondtik, hogy ezentil
a megyehatéron is hajtanak végre kozos akciokat a szomszédos rendérkapitanysagok,
igy a kevésbé ellendrzott periféridk megsziinhetnek. A balesetek megel6zésében min-
den segit8, partner jelentkezését szivesen fogadjak, am az 6vodak, az iskoldk mainal
lényegesen szakszer(ibb baleset-megel6zési oktatdsa nem pétolhat6 az ifjisdg kérében
semmivel. A rend&rség és a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének kiépitése csak a
renddrkapitdnysagokon, 6rsokon és mas szolgalati helyeken lehetséges.

A megyék kozos nagy akcidi csak jelzésértékli eredményeket produkalhatnak.
Ezek a jelzések ma még senkit nem viditanak fel egyik gerincmegyében sem a Du-
na—Tisza tajan. Kozlekedési valsagovezetben éliink.

Rendkiviil veszélyes, ha nem a legveszélyesebb utszakasz az E 5-0s autopélya-
csonk végétdl a Kecskemétig vezetd autéut. Amig a kozleked Sk szakmai tudasa, er-
kolcsi tartasa és felelosségérzete nem valtozik Magyarorszagon, addig csupén ez a
tény a keményvalutat hozo6 kiilfoldieket tavol tarthatja a magyarorszagi utazastol,
turizmustél. Magunk lesziink tehat sajat karunk okozéi!

A Kiss Karoly Hadtudomanyi Klub 6szi rendezvényeirdl

Szakmai-tudomanyos ©Onbizalmunk er&sité-
sével zartuk éves munkank &szi iddszakat,
amit a vitaférumjelleg erGsitése is fémjelzett.

Szeptemberben mindannyiunkat érdekls-
en keriilt bemutatdsra a Katonai Iroda helye,
szerepe, miikodési rendje. Dr. Pick Robert ve-
zér8rnagy — alapité klubtarsunk — ismertet-
te szamunkra a f6hadsegédi szolgalat mult-
jat, amelynek elsd szervezete II. Rdkdcezi Fe-
renc igénye szerint keriilt kialakitasra. A to-
vabbiakban tajékoztatast kaptunk a Katonai
Iroda megalakitidsanak el6zményeirdl, a fel-
adatokrol, a miikodés rendjérdl, valamint a
honvédelem-kozigazgatassal Gsszefiiggd te-
vékenységekrol.

Oktoberi rendezvényiinkoén élénk vitat
inditott dr. Nagy Pdl ezredes bevezet6 el6ada-
sa az elektronikai harc djszerti kérdéseirdl, a
jov6 lehettségeirdl, mivel a témakorrel 6sz-
szefliggd minden korszer{isités kiemelten
szervezet- és pénzigényes. A vitazok vélemé-
nye megegyezett abban, hogy az elektronikai
eszkdzrendszer nemzeti és szovetségi kom-
patibilitisa sziikségszer{iség.

A novemberben megtartott rendezvé-
nyiink latogatottsidga kiemelkedden magas
volt, hiszen tagsdgunkat, de az érdeklédket
is személyesen érintette a dr. Svéd Liszlé o. ve-
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zérérnagy éltal megtartott ismertetés a honvéd-
egészségligy helyzetérdl, feladatairdl. Az osz-
szefliggések, lehet6ségek — korldtok — meg-
vilagitasat jol segitették a kivetitett tablazatok,
abrak a gyodgyitointézeti rendszeriink jellem-
z0ir6l, tevékenységeirdl.

A decemberi vitaférumon dr. Czékus Jianos
ezredes részletesen ismertette a doktori kép-
zés korébbi és jelenlegi helyzetét, a jovbeni
kovetelményeket. A jobbité szandéku vita
sordn korvonalazodott a kordbbi tudo-
manyos tovabbképzési formaban 1997-ig fel-
késziilok problémdja, nevezetesen, hogy
eredményes védésiik ellenére az oklevél mar
nem lesz érvényes, hiszen akkor médt TMB
sem lesz — a tudoményos pétlék kifizetése,
az archivalds médja tovédbbi pontositasokat
igényel. A tdjékoztatds alapjan valdszinsit-
het6, hogy 1995-ben az 1j doktori szabélyzat
szellemében beindul az j rendszert tudo-
manyos tovabbképzés a ZMKA bézisan.

December tiinnepi eseménye a Bolyai Ja-
nos Katonai Mtiszaki Féiskolan volt, amikor
16-dn a Hadtudomanyi Klub nevében a kollé-
giumi névado Kiss Karoly honvéd ezredes em-
léktablajanal az avatd ilinnepség részeként ko-
szoru elhelyezésére is sor kertilt.

V. V.
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Molnar Karoly

FORUM

Az erkolcsi-fegyelmi helyzet és
megitélésének nehézségei

lemi-erkolcsi erd mozgositdsa iitjan.

A fegyelemsértés fogalomkorbe sorolt,
masként devidns viselkedésformaknak
is nevezett torténések, jelenségek amel-
lett, hogy mindségiiket és mennyiségii-
ket tekintve a hadsereg, a csapatok éle-
tében, tevékenységében a harckésziiltsé-
get, a miikodbképességet nagymértékben
befolyasol6, kiemelkedd jelentéségli mu-
tatok, a szélesebb kozvéleményben is az érdek-
l6dés kozéppontjaban dllnak. A katonai szek-
tor a korabbiaknal sokkal nagyobb mérvii
nyitottsdga jévoltab6l — és nem utolsé-
sorban a sajtd, a média hiréhségének,
nemritkan szenzaci6hajhaszasanak is be-
tudhatéan — néhéany éve egyre tobb, e
témakorbe vago informacio keril nyil-
vanossagra.

Ezek az informaciok zommel negati-
vak, szinte kizdrolag az élet drnyoldalait
mutatjdk, hirértékiik éppen abban rejlik,
hogy siilyos konfliktusokrdl és tragikus ko-
vetkezményeikr6l tudositanak: fegyveres
szokésekrdl, durvasagokrol, az eldljarok
és az alarendeltek konfliktusairdl, ember-
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A szerz tobb éven dt foglalkozott a hadsereg erkilcsi-fegyelmi helyzetének elemzésével,
szamos szolgdlati jellegti dokumentum és tudomanyos igényfi irds foglalja dssze ez iranyii
munkissagat. E cikkben értékeli, hogy a sajto, a szakemberek és az erre hivatott kiilonbozs
forumok milyen mélységben foglalkoznak a hadsereg erkolcsi-fegyelmi helyzetével kapcso-
latos kérdésekkel és melyekre nem keresnek vilaszt. A modernizdci6, a hader8reform 1ij mi-
néséget kivetel e teriileten is, a honvédség szellemi arculatdnak meguviltozdsit, a belss szel-

életet koveteld balesetekr6l, ongyilkos-
sagokrol stb. kozolnek hireket, tobbnyi-
re rovid beszdmoldkat. Szinte mindig
egyedi, kiragadott és ,hirértéki” esetek
ezek. Ami részint érthetd és elfogadha-
t6: az okok, a koriilmények, a szélesebb
és mélyebb Osszefliggések, a tendenciak
elemzése és bemutatidsa még a lehetsé-
ges sziik savban is idegen a napi hirkédz-
lésre szoritkozd sajté miifajatol. gy az-
tan nem jelentéktelen a veszély, hogy a va-
lésdgosnil kedvezbtlenebb kép alakul ki a ka-
tondkrol, a hadseregrdl a polgdri lakossdg ko-
rében. Konnyen belathat6, hogy ez art a
honvédség presztizsének, zavarja és ala-
assa a honvédség, a katonai vezetés
iranti bizalmat. A kétségbeesés, a re-
ménytelenség, a pesszimizmus érzetét
és képzetét keltheti nemcsak a kiviilallo
polgari lakossagban, hanem az alsé és a
kozépszintli  katonai vezetdkben is.
Mindazokban, akiknek nincs moédja és
lehet6sége a folyamatok és a tendenciak at-
tekintésére, megismerésére és értékelésére.
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Feltehetden ennek ellenstilyozaséara
kezd kialakulni az a gyakorlat, hogy a
katonai lapok és folydiratok — ha nem sfi-
riibben, évenként legaldbb egyszer — dtfogo
tdjékoztatd irdst jelentetnek meg a probléma-
korben, ahogy ez tavaly és ebben az év-
ben is megtortént.! A kezdeményezést, a
redlis targy- és szakszer(i tdjékoztatasra
valé torekvést csak elismerni és idvo-
z0Ini lehet. A vele kapcsolatos fenntarta-
sok, kritikai észrevételek, javaslatok ez-
utdn kovetkezhetnek. Ugyanis mint
mindent, ezt is lehetne jobban, alapo-
sabban, szakszer(ibben végezni elsésor-
ban a szerzdk, mésrészt a lapok és folyo-
iratok szerkeszt6ségei lehetdségeinek
jobb kihasznalasaval.

frasomban mindenekel6tt a leg-
utébb kozolt cikk kapcsan teszem meg
észrevételeimet, persze utalva a korab-
biakra is, mint olyasvalaki, aki annak
idején, kozel két évtizeden keresztiill —
egyrészt hivatalbdl, szolgalati és mun-

+kakori kotelességként, részint tudo-
ményos érdeklodésétdl indittatva —
maga is a mfifaj mtivel&je volt.

Els6ként latszdlag egyszertinek ti-
nd fogyatékossagnak és  hianyér-
zetemnek adok hangot. Azt még csak-
csak beldtom, hogy az atfogd igényii
elemzések nagyon sok fontos részletre
nem tudnak kitérni, mar csak feltehett-
en a szerkeszt8ségek altal meghataro-
zott terjedelmi korlatok miatt sem. Azt
azonban nem tudom elfogadni, hogy ilyen
sulyi problémakor kozlési terjedelmét korld-
tozzik, mikozben a folydirat havonta
mellékletet ad kozre nem is mindig azo-
nos jelentéségii és sulyu témakorben.
Azt pedig végképp nem tudom hova
tenni, hogy a részproblémik kifejtésében,
meguitatdsiban miért nem villalnak na-
gyobb szerepet a szakemberek: a szociologu-
sok, a pszicholdgusok, a jogdszok, valamint az
etika miflveléi és oktatéi, akik ma mar
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ugyancsak szép szamban tevékenyked-
nek a katonai tanintézetekben. Mintha
wmenekiilnének” a konkrét és feszit§ gondok és
problémdk vizsgdlata és publikdldsa el6l.

E szerz6i kor irasainak, publiciszti-
kdinak zome egyfeldl a felszint stirold
kozvélemény-kutatasok és a hozzijuk
hasonl6, ugyancsak a szorosabban vett
erkolcsi-fegyelmi  probléméktdl tavol
es6 kérddives felmérésekre adott vala-
szok adatainak megszamléldséra, a sza-
mokkal valé jatszadozasra szoritkozik,
masfelél a kiilénféle, dontSen nyugati
szociolégiai és pszicholégiai elméletek
és nézetek ismeretterjesztd szintli értel-
mezésére. Teszik ezt annak ellenére,
hogy ez az adaptécids kisérlet évtize-
dekkel ezel6tt mar megtortént. Bizonya-
ra azt gondoljdk: ,a ma sziiletett gyer-
meknek minden 4j”. Ebben van valami,
csak hat a ,felnbttekre” is tekintettel kell
lenniiik, meg arra is, hogy ezt az ismeret-.
terjesztd feladatot a tanintézeti oktatas-
ban, dtmutaté segédletekben kellene
megoldani. Am ha megoldjak, felesleges
ismételni a publicisztikikban, erre pazarolni
a szlikds kereteket a lapokban és folydiratok-
ban. Egyébként is a tanintézeti jegyzet
és elbadas nem téveszthetd dssze a pub-
licisztikdval. Legalabbis a szerkeszt6-
nek nem szabadna 0Osszetévesztenie,
ezek teljesen kiilonb6z6 fajok.

Vegytiink még egy példat az elvont
és oncéla elméletieskedésekre és a prob-
lémak melletti ,,elbeszélésre”. 1993 okto-
berében tudoményosnak nevezett kon-
ferenciat tartottak , Elméleti és szervezé-
si tampontok feltarasa a katonai vezetti
felkészités hatékonysaganak novelésé-
hez” cimmel.2 A konferencian, ahol ter-
jengosen széltak az évszazad szinte va-
lamennyi idetartozé elméletérdl és szer-
z6jérdl, a human eréforrasokrol, a habo-
rus és a békevezetés kozotti kiilonbsé-
gekrol, a vezetdi tevékenység informati-
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kai tamogatdsarol stb., szinte egydltalin
nem érintették sem a f6referdtumban, sem a
korreferdtumokban és a hozzdszoldsokban az
eloljarok és az aldrendeltek konfliktusainak,
viszonyainak mibenlétét, az ebben a vi-
szonyrendszerben szaporodé stilyos konflik-
tusok, blincselekmények, fegyelemsértések
problematikdjit, amelyek a hivatkozott
két atfogd elemzés, illetve cikk szerint
egyre szaporodnak és stlyosbodnak.

Noha aligha lehet vitds — a vala-
mennyire is miivelt katonai kornyezetben
semmiképp —, hogy a katonai vezetés,
parancsnoklas lényegét kifejezetten kato-
nai sajatossagban, a fliggelmi viszonyok-
ban lehet dontden megragadni. Ki-ki
mondja, irja a magaét, a katondk egy-egy
csoportja — fliggen beosztasatol és mun-
kakorétdl — egészen mas-mas érzékkel
mast lat sajat vilagabol. Kérdés: a honvéd-
ség amiigy meglehet8sen véges szellemi ener-
gidit miért nem lehet jobban koncentrdlni?
Vajon kire, kikre hdrul a feladat, hogy katonai
vildgunk végletes szétdaraboldsa elé gitakat
épitsenek, megakaddlyozva a szellemi erbk
teljes szétforgdcsoloddsdt.

Az el6zbeknél némileg bonyolul-
tabb, munkaigényesebb a tendenciak
realis megitéléséhez torténd hozzéjaru-
las, mert — mint mondottam — a napi
hirkozlés esetlegességeinek ellenstlyo-
zasa az atfogd és tudomanyos elemzé-
sekre, vizsgalatokra héarul. Ehhez tébb
modszer is rendelkezésre éll. Az egyik a
statisztikai id6sorok hosszabb intervallum-
ban valé bemutatdsa. Egy vagy egy-két év
szamszaki mutatéinak kiragadasa vajmi
keveset arulkodik ugyanis a tendencidk-
r6l, minthogy az ingadozésok évenként
nagyon jelentdsek és ennyiben megté-
vesztOek is lehetnek. Ugyanigy tdaplilhat-
jak a hurrdoptimizmust, mint a pesszimiz-
must, a kildtdstalansdg szemléletét. St az
is el6fordult, hogy mig az egyik mutaté
romlik az adott évben, a masikban
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szembet{ing javuldst észlelhetiink. Szin-
tézislik kialakitdsa valoban nem kénnyti
feladat. Az utébbi évben pl. (miként az
a cikkb®dl kideriil) szaporodtak a katonai
blincselekmények, de jelentésen mér-
séklodott a rendkiviili halalesetek sza-
ma. Amig 1992-ben 62 katona (83,7 szaz-
ezrelék) vesztette életét balesetek, On-
gyilkossagok és biincselekmények ko-
vetkeztében, addig 1993-ban joval keve-
sebb (41 £6, 55,1 szazezrelék).? Az el6z6
arany lényegében megegyezik a 80-as
évtized magasnak mondhat6 atlagaval
(84,1 szazezrelék), az utébbi viszont an-
nal jéval kedvezdbb, melyhez hasonléan
alacsony ardnyt még sohasem regisztral-
tunk hadseregiink kornyezetében, leg-
alabbis a 60-as évek kozepe 6ta nem. Va-
l6szintileg elotte sem.

A pontos mértékek és értékek kifejezésé-
nek madsik eszkoze: ha nemcsak az abszoliit
szamokat emlitjiik, hanem az ardnyokat
(szazalék, ezrelék, szazezrelék) is jelez-
ziik, hiszen mostandban a honvédség
létszama Osszességében és dllomanycso-
portonként is id6érdl idoére jelentdsen
moédosult, csokkent, ami a kovetkezd
években is folytatédik. Nyilvanvaléan
nem mindegy, hany katona koziil keriil
ki ugyanannyi elkévetd, illetve rendki-
viili halaleset. Sajnalatos és a redlis meg-
itélést akadalyozza, hogy az dtfogo elem-
zések, cikkek egyike sem tesz eleget ennek a
kovetelménynek, tobbnyire csak az abszo-
lat szamokat kozli, azt is csak egy-két
évre vonatkozoéan és csupéan az elkove-
tok és a blincselekmények, fegyelemsér-
tések szazalékos csokkenését vagy emel-
kedését jelzik. Ezért aztan nem tudhatjuk,
hogy cselekménytipusonként és dllomdny-
csoportonként voltaképpen milyen tendenci-
dk érvényesiilnek, hogyan alakult az elkove-
t6k és a jogerdsen elitéltek ardnya. Nem, mert
elmulasztjik a viszonyitdst a megel6z6 tobb
év, évtized azonos mutatéihoz. Nem biz-
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tositjak a tavlatos attekintést, nem teszik
lehetévé biztos itéletek megalkotasat,
ami altal az el6relatast is korlatozzak.
Nem tudhatjuk, honnan hova, merre
tartunk, fogalmunk sem lehet arrdl, van-
e romlds vagy javulds a tendencidkban.
Harmadik eszkozként az Osszeha-
sonlitdsok egy tovabbi formajat emli-
tem. Nem elég azt ismerniink, hogy a
katonak katonakra vonatkozé mutatok
aranyai hosszabb tavon, sok éven ke-
resztiil hogyan viszonyulnak egymas-
hoz, az is fontos mércéje a megitélésnek,
hogy ezek az ardnyok az adott id6szakban
hogyan viszonyulnak a megfeleld korii és ne-
mfti polgari lakossdgéhoz, mds fegyveres tes-
tiiletek, mi tobb, mas hadseregek azonos mu-
tatéihoz. Miel6tt itélunk, mérntink kell! S
bar a viselkedés- és magatartasformak
mérése Osszetettebb feladat, mint a suly,
a hosszisag vagy az idé mérése, végtl
is kozelit6 pontossaggal megoldhato.
Mostanaban divat a szakszer{iségrol be-
szélni, s pusztan errdl van sz6. S nem
valami biivészkedésrol. Meg arrol, hogy
a tévedéseket, a voluntarizmust csak ez-
uton-médon vagyunk képesek ha nem
is megsziintetni, de valamelyest korla-
tozni. Olyan fontos kérdésekben, mint a
hadsereg erkolcsi-fegyelmi  helyzete,
nem hagyatkozhatunk benyomdsinkra, élmé-
nyeinkre és a kiragadott példikra sem.
Nem taplalhatunk illazidkat, utépi-
akat sem kergethetiink: devians viselke-
désformak mindig el6fordultak, s ez-
utan sem lesz masként. Pusztan az a
kérdés, milyen ardnyban kovetkeznek
be, kik, miért kovetik el 6ket, meg hogy
felttinnek-e 4 tipusok és ez idaig isme-
retlen inditékok. A wvdltozdsok észlelésére
kell tehdt a figyelmet dsszpontositani, ame-
lyek mostandban nagyszamiiak, mélyrehato-
ak, gyorsak és vdratlanok. Eleve felkésziilni
valamennyi kivédésére, megel6zésére nem-
csak gyakorlatilag, hanem jérészt elméletileg
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is megoldhatatlan feladat. Mdr az sem kis
teljesitmény, ha az elemztk nem nagy késés-
sel tudjik a médosuldsokat jelezni, érzékelni.

Felmeriill még egy-egy viselkedés-
forma teljes korfi ismertetésének az igé-
nye. Ha mdr a szerz8 emlitést tesz a fegyel-
mileg eltdvolitott tisztek szamdrol, szolnia
kellett volna a ziszlésokrdl és a tiszthelyet-
tesekrdl is. Hiszen a fegyelmi lemorzsolé-
das mindig az utébbiak korében volt na-
gyobb aranyt. Az is tobb teret és figyel-
met érdemelt volna, hogy miért ,néveke-
dett a kiilonboz6 szenvedélybetegségek és
egyéb mentdlhigiénés ok miatt az egész-
ségiigyi intézetekben kezelt tisztek szdma”.
Hany fo6r6l van szo, és milyen szenve-
délybetegségekrol? Alkoholistakrol, ne-
tan drogosokrdl és egyaltalan érdemes-e
Oket kezelni, nem volna-e célszer(i, ha
révid dton megvalna télik a hadsereg?
Ovakodni kéne attél, hogy az alegysé-
geknél mutatkoz6 nagy — 30—40 szaza-
lékos — tiszt- és tiszthelyettesi hianyok
miatt elvtelen engedményeket téve, a
deviansok, a pszichikailag és idegileg
kiegyensulyozatlan tisztek és tiszthe-
lyettesek ismételten felhalmozoédjanak a
csapatoknal. Nem is tavoli katonamul-
tunkban erre is talalunk példat. A kato-
nai vezetés hajlamos keseregni az alacsony
presztizs és a palya gyenge vonzereje miatt,
elfeledkezve arrdl, hogy a devidnsok megtii-
résével maga is sokat drt annak.

Azt sem értem, ha mar Oszintén
sz6l a szerz6 az ongyilkosok szamarol,
miért nem értelmezi az Ongyilkossagi
kisérleteket, miért nem kozli szamukat
és aranyukat. Megallapitja ugyan, hogy
,nincs javulas, tovabbra is magas az 6n-
gyilkossagi kisérletek szama”, de hogy
mennyi, milyen ardnyu, kik az elkéve-
tok, s mit kezdenek veliik, minderrdl
semmit sem kozol veliink. Vélem: csak-
agy, mint kordbban, kevés kivétellel sor-
katonak az elkovetdk, akiknek zomét to-
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vabbra is alkalmatlannak mindsitik és
leszerelik kiilonféle pszichiatriai korfor-
mék diagnosztizalasat kovetéen. Persze
ez csak taldlgatds, &m nem jarhatunk
messze az igazsagtol, ha mas forrasok-
bdl tudjuk, hogy évenként véltozatlanul
kozel 4000 sorkatonat mindsitenek al-
kalmatlannd, egyre nagyobb hanyadu-
kat pszichiatriai fogyatékossdgok miatt.
(Nemrégiben arrél tijékoztattak, hogy
ez évben mar minden sorkotelest pszi-
cholégiai alkalmassagi vizsgalatnak vet-
nek ald, ettdl remélik, hogy jovore a le-
szerelések szama jelentésen mérséklod-
ni fog. Vérjunk és reméljiink...)

Amikor a mennyiségi mutaték idé-
ben, valamint a sz{ikebb és tagabb kato-
nai és tarsadalmi térben torténd Ossze-
hasonlitasdnak sziikségességét hangsu-
lyozzuk, elfogadom az ellenvetést: bar
igaz, hogy a mennyiség atcsaphat min&-
ségbe, de minden min&ség nem redukal-
hat6 az ,dtcsapasra”. Meg az a kifogas
is helytallo, hogy az alegységek, az ezre-
dek és a dandédrok helyzetének, allapo-
tanak jellemzésénél, mindsitésénél a
nagy szamok torvénye a stilyosabb de-
viancidk vonatkozasaban nem alkal-
mazhaté. Nem, mert az alegységek, csa-
patok tobbségénél éveken keresztiil nem
torténik ongyilkossag, haldlos baleset,
stlyosabb biincselekmény stb. Az azon-
ban — gondolom — elfogadhaté, hogy a
f6bb ardanyok, a tendencidk ismerete a csapa-
toknak is nyijt bizonyos tampontokat sajit
helyzetiik megitéléséhez, s ami fontosabb: rd-
iranyitja a figyelmiiket az dltaldban hato és
létez6 gondokra, problémdkra. Felhivja fi-
gyelmiiket a védekezésre, a megelGzésre.

Azon sem vitatkoznék, hogy van-
nak a katonai egytittélésnek, a hadsereg
erkolesi-fegyelmi helyzetének olyan ér-
tékmérdi, olyan esetei és jelenségei,
amelyek kis szdmban vagy egyedi mivol-
tukban is minfséget képuiselnek. Ilyenek
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példdul az emberi kapcsolatokban, a
figgelmi viszonyokban el6fordul6 sii-
Iyos és durva konfliktusok, a szokések, a sii-
Iyos balesetek stb. De ide sorolhatdk a hivatd-
sos katondk, elsGsorban a tisztek erkolcsi-fe-
gyelmi  magatartdsinak indikdtorai, stilyos,
egyedi esetei is. A civil kozvélemény, a sajtod
is erre a legérzékenyebb. Elég itt utalni a
korrupcids szinezetli és mas anyagi ter-
mészetli visszaélésekre, amelyekre a hi-
vatkozott elemzések a kelleténél és a
sziikségesnél is kevesebb figyelmet és te-
ret forditanak. A fentebb, mas osszeflig-
gésben emlegetett szakemberek sem igen
tudnak hozzdjuk kozel férkézni, inkdbb
,eléremenekiilnek”, a modernizaciot fe-
szegetik, tobbnyire meglehetésen homa-
lyosan és altalanosan koriilirva, pedig il-
lene tudni: az erkolcsi-fegyelmi dllapot tekin-
tetében nem lehet ,tilélésre” hagyatkozni.
Ezen a teriileten id6r6l idére szem-
bestilni kell a problémakkal, keresni kell
a megoldasokat. Mégpedig kinek-kinek
a rendelkezésre all6 eszkozokkel. Itt a
tennivaldkat, a ,fejlesztést” nem lehet
akar csak a kozeli jovébe sem atutalni.
Nemcsak a mutatdkra, az aranyok-
ra vonatkozé katonai és polgari Ossze-
hasonlitasokat nem nélkulozhetjiik, de a
jelenrdl és a jovdrdl szélo itéletek, prognozi-
sok osszevetése sem érdektelen. Enélkul tal-
zoénak t@inhetnek jelzdink. Példaul az
olyanok, amelyek az atfogo elemzések-
ben is olvashatéak, s amelyek aggaszto-
nak, nyugtalanitonak itélnek bizonyos
tendencidkat és jelenségeket. A civilek
azonban ennél tovabb mennek. A krimi-
nologiai és kriminalisztikai szakember
szerint ,A szabadsdggal egyiittjir e kelle-
metlenség (a biinozés), amelyben a legfonto-
sabb, hogy meg kell tanulni egyiitt élni a bfi-
nozéssel”. Ez a szlogen visszhangszer(ien
ismétlédik. Kollégdja még hozzateszi:
A blindzés folyamatosan novekedik és egyre
kiszolgdltatottabbak vagyunk emiatt.” Az
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ORFK vezetbje pedig ugy itéli meg,
~+hogy az eurdpai szintii fejlodés, az an-
nak megfelel6 gazdasag kialakitdsa eu-
répai 4tlagnak megfelel6 biinozést is
von maga utan. Amire ez bekovetkezik,
addigra kell6en felkésziilt és felszerelt
renddrséggel kell rendelkeznie Magyar-
orszagnak, kiilonben a gyenge lancsze-
met megtaldljak a bin6zok.”

A legfébb ligyész riaszté biinozési
hullamot emleget és aggasztonak tartja,
,+hogy amig a felnéttkora biinelkovetsk
szama az elmult tiz évben kortilbelil 50
szazalékkal novekedett, addig a fiatalko-
riak esetében a novekedés elérte a 83 sza-
zalékot. JelentGsen nétt a gyermekkort el-
kovetdk szama is.” A néhany hoénapos
amerikai tanulmanytitrél hazatért szabad-
elvi honatya talan megnyugtatdsnak
szanja mondandgdjat, avagy riogatni akar
— ki tudja? —, amikor nyilatkozatdban
azt allitja: ,Az amerikaiak fel vannak ké-
sziilve, hogy egytitt éljenek a binozéssel”.
Ugy latszik, mi még nem eléggé, ezért ta-
nécsolja: ,Magyarorszdgnak fel kell ké-
sziilnie a blindzés olyan jelenségeire, amik
eddig ismeretlenek voltak.”

Onként adédik a kérdés: hogyan tud
mindezzel egyiitt élni a hadsereg? S ha nem
tud vagy nem akar, akkor mit tud tenni ki-
védésére? Lathatjuk: a tavlatok nem sok
joval kecsegtetnek. A joslasokbdl azt ol-
vashatjuk ki, hogy a b{in6zés és mas de-
viancidk novekedése irreverzibilis folya-
mat, amit révid tdvon nemhogy vissza-
forditani, de még megfékezni, megallita-
ni sincsenek esélyeink. Logikus és sziik-
ségszerti, hogy a katonai vezetés nem torédik
bele a kdros folyamatok sorsszertiségébe, ki-
védhetetlenségiikbe. Veliik nem szamolni
azonban tobb, mint biin, hiba lenne. Ilyen-
kor szoktdk mondani: helyzet van, cse-
lekvéskényszer! — amit elodazni nem
lehet. Alkalom és eszkoz is addodik, ki-
nalkozik a cselekvések szdmbavételére.
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Napirenden van a vilsigkezelési terv
és a haderéreform kidolgozasa. Gondo-
lom, ezek nem korlatozédnak a strukta-
ra, a létszam és a szervezetek korrekcié-
ira és mas hasonl6 problémak megolda-
sara. Megfontolandé volna az is, hogy ha-
tastanulmanyok késziiljenek, amelyek az em-
litett nagy horderejii és hatdsii vdiltozdsok-
nak a személyi dllomdny erkilcsi-fegyelmi
magatartdsira gyakorolt kozvetlen és kizve-
tett, pozitiv és negativ kisugdrzdasainak fel-
meérésére villalkozndnak. Javaslatokat téve,
intézkedéseket kezdeményezve a ked-
vezotlen hatasok ellenstilyozasara. Még
ez esetben is el6fordulhatnak latens és
diszfunkcionalis, tehat nem szandékolt
és eldre nem vart kellemetlen meglepe-
tések. Igaz, kevesebb, de ez is valami. A
kellemetlen meglepetések és a tendenci-
ak rosszabbodasanak kivédése végett
mozgositani kellene a tanszékek szak-
embereit, a humdnszolgdlatot, friss erbket
bevonva a megoldasok keresésébe. Sem-
miképpen sem szabad arra hagyatkozni,
hogy majd mindent megold a katonak
jogallasardl szo6l6 torvény és a modosi-
tott Szolgalati Szabalyzat. Maér csak
azért sem, mert ezek elfogadasanak és
kiadasadnak ideje bizonytalan. Hat még
amire ,miikodni” kezdenek és amikor
mar eredményeik is mutatkoznak...

Okulni lehet az elmdilt négy év ta-
pasztalataib6l, amikor is napirendre t{iz-
ték a katonaetika kidolgozasat, és bizton
igérték a jogallasrol szOl6 torvényt, vala-
mint vele Osszefliggden tovabbi problé-
mak megoldéasat. Aztdn minden maradt a
régiben. Hitegették, altattak a katonai és a
szélesebb kozvéleményt. Még arra sem ma-
radt ideje a vezetésnek, hogy a legéget6bb prob-
lémdkban (pl. a botranyos, korrupciés
uigyekben, illetve a veliik kapcsolatos eti-
kai kérdésekben, ha masban nem, leg-
aladbb az 0Osszeférhetetlenség témakoré-
ben) dlldsfoglaldst dolgozzon ki és adjon kozre.
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Nemcsak cselekvési kényszer nyo-
masa alatt van tehat a vezetés, hanem
cselekvési kore is bOségesen adodik,
nem utolsésorban az el6z6 néhany év-
ben tortént bizonytalansdgok, mulaszta-
sok jovoltabol. Ahhoz persze, hogy a lehe-
téséggel a vezetés élni tudjon, rendkiviili
szellemi erbfeszitésekre van sziikség. Ki kell
vilasztania a problémdik megolddsdnak sor-
rendjét, a célokban és eszkozokben egyardint
meghatdrozni a prioritdsokat, majd vala-
mennyit beilleszteni a vilsdgkezelési tervbe,
és koncepciozusan megfogalmazni a haders-
reformban. Nem elméletek fabrikdldsa és ér-
telmezése most a feladat, am a j6 értelem-
ben vett pragmatizmus is mindenképpen
hozzéjarulast jelentene egyfajta katonai
értékrend, a hadsereg- és a katonakép, a
katonai identitds kialakuldsahoz. S ez
nem kevés! A tarsadalomban meglévo
pluralista értékrend nem adaptalhat6
minden tovébbi nélkiil a katonai kor-
nyezetbe. Ellenkezbleg, a kiilonféle ér-
tékrendek egyféle szintéziseinek megal-
kotasaval, a katonai értékrend viszony-
lagos autonémidjaval tgy lehetne illesz-
kedni, integrdlédni a pluralizmusba,
hogy a katonai értékrend egyike volna
az értékrendek sokasagéanak.

Nem t6bbrol és nem is kevesebbrol
van sz6, mint a honvédség szellemi arcula-
tanak megijuldsdrol, belsd szellemi-erkolcsi
Meggy6z6désem, ez is a modernizaciod
része, s ezért megkertilhetetlen feladat.

Ugyanis a modernizaciét nem lehet
szervezési, szervezeti, strukturalis és
mennyiségi mutatok korrekcidjara redu-
kélni. A nagyobb hatékonysagot — amit
varazsszoként a modernizaci6 {6 ismér-
vének tartanak — csupan formalis és
mennyiségi korrekciékb6l nem szabad-
na levezetni és elvarni. A modernizacio
legfrissebb hazai, szociol6giai és polito-
l6giai értelmezése az emlitetteknél gaz-
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dagabb és tagabb fogalomkérben mo-
zog. Egyik és els6 ismérvének tartjak,
hogy a szervetlen ,birodalmi” és koz-
pontositd, a felelésséget és az onallosa-
got elkend biirokratikus keret helyett
olyan ‘atfogé identitas jojjon létre, amely
a széles tomegek bevondsédra alkalmas
és atélhetd kozosségi formajat adja a
szellemi tajékozodas és eligazodas kere-
teinek. Ezek egyike a nemzeti identitas
és a szocialis igazsagossag, a szolidari-
tas, melyek atalakult formédjukban és 6t-
vozve nélkiilozhetetlenek a moderniza-
ci6 magasabb, azaz mai fokan is. Ez
azonban a ,bevonasnak” és az ,elfoga-
dasnak” csak az egyik, a legaltalanosabb
sikja, aminél valamivel konkrétabb, gya-
korlatiasabb a foglalkozési dgak, a nagy
szervezetek sajat értékrendje szerinti
azonossag, autonémidjuk és viszonyla-
gos Onéllésaguk. Ezzel kapcsolatosan
emlitik — mint fontos kortilményt — az
egyes alrendszerek, igy a hadsereg funk-
cionalis differencialédésat. Ezt tartjak az
innovacio, a megujulas taldn leglényege-
sebb feltételének, azt é&llitva, hogy a
funkciondlisan elkiilonitett alrendszerek
kénnyebben tudnak kialakitani olyan
mechanizmusokat, amelyek folyamatos
,Kicseréléseket” tudnak beiktatni az al-
rendszerek miikodésébe anélkiil, hogy a
rendszer, azaz a tarsadalom egészét za-
varndk, vagy az zavarna Oket és na-
gyobb robbanasok, kataklizmak nélkiil
képesek atalakulni, megujulni. Némileg
fuggetleniil a tarsadalom egészétdl és
mas alrendszerektdl. A hatékonysag
mellett ez utébbiak nélkiili, az dsszerop-
panast elkeriils, a m{ikodés fenntartasat
biztosito valtoztatasokat itélik a szakem-
berek a sikeres modernizacié doént6 is-
mérvének. A funkciondlis differencialodas
csirai kétségkiviil a honvédségben is jelen
vannak, s talan inkabb, mint mas alrend-
szerekben, minthogy amazok egyikéhez-

101



FORUM

masikdhoz képest kisebb megrazkodta-
tasokkal, az 6sszeroppanas éltal kevésbé
fenyegetve tudott miikodni és tevékeny-
kedni a rendszervaltds folyamataban,
legalabbis az erkolcsi-fegyelmi magatar-
tds vonatkozdsdban. A csirdk kivirdgoz-
tatdsaval kellene, lehetne egyebek mel-
lett felszinre hozni a fennmaradashoz
sziikséges, a nagyobb kiegyenstlyozott-
sagot biztositdé bels6 tartalékokat, s fo-
kozottabban kisz{irni a nagy egész, te-
hat a tarsadalom és mas alrendszerek
zavard, bomlaszto hatasait.

Egyelére sok a bizonytalansag, ami
bizonyosnak latszik, az sem kevés!

A honvédelmi szektort érint6 struk-
turalis, létszam- és egyéb valtozasok
nem szorithatjak hdttérbe az erkolcsi-fe-
gyelmi problémakkal valé foglalkozast.

Onmagukban sem a jogi szabalyo-
zasi feltételek javuldsa, sem az anyagi-
pénziigyi eszkozok esetleges boviilése
nem oldja meg automatikusn erkélcsi-fe-
gyelmi gondjainkat.

Célszerti  és  ésszeri  munka-
megosztist kellene kialakitani, meghata-
rozni és elosztani a tennivalékat. Mas
szerveknek kell pl. foglalkozniuk a bal-
esetek és masoknak az 6ngyilkossagok
vizsgalataval és megel6zésével. A sort
folytathatnank. '

A kozép- és alsé vezetést is be kelle-
ne vonni a k6zos gondolkoddsba és cse-
lekvésbe. Elképzelhetonek tartom, hogy
evégett, a sziikebben vett szakmai-tudo-
manyos vizsgalodasok, tanacskozasok
mellett, révid idén beliil sor kertljon a
témakorben egy, a fels6 vezetés dltal Osz-
szehtvott vezetdi tandcskozdsra.

Befejezésként sziikségesnek tartom
hangstlyozni mar csak a félreértések el-
kertilése végett is: az el6zbekkel egyalta-
lan nem akartam azt a hiedelmet kelteni
és tamogatni, hogy a fegyelmi helyzet
javitasa nem fiigg kiilso, a katonai veze-
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téstol fliggetlen tényezoktdl. Ellenkezd-
leg, nagyon is fiigg a tarsadalomnak, a
politikdnak a honvédelemhez és a had-
sereghez val6 viszonyéatdl, a honvédség
és a katonak anyagi, erkolcsi megbecsii-
1ésétdl, mindenoldalu ellatdsatol csak-
uagy, mint az anyagi-pénziigyi ellatastol,
a fegyverzeti és haditechnikai ellatast, a
kiképzést is ideértve. Ez utdbbiakkal
kapcsolatosan is sok kritikai észrevétel
hangzott el a kozelmultban. A hivatko-
zott cikkek és mas kozlemények is han-
got adtak ebbéli hidnyérzetiikknek. A
hadsereg, a honvédelem és a politika
kolcsonhatasainak vizsgalata, a kolcson-
hatasok akarcsak hozzavetéleges tiszta-
zasa, annak feltardsa, hogy a szellemi,
erkolcsi és fegyelmi szféra problémadi-
nak gyokerei miben és mennyiben rejle-
nek a katonai élet- és szolgdlati viszo-
nyokban és a kiils6 tényez6kben; hogy ki-
nek milyen mulasztas vagy hiba milyen
mértékben réhaté fel. Mindezen fontos
Osszefliggéseknek az elemzése elodazha-
tatlan feladat, de ez mar egy masik cikk és
tanulmany targyat képezhetné.
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Vamosi Zoltan

Egy konferencia tizenete (Jalta 1945—1995)

A vilagtorténelem jelentds eseményei ko-
zott fontos helyet foglal el, talan az eddig
felismertnél is fontosabbat az 1945-s krimi
(jaltai) konferencia, amely tigy vonult be a
torténelembe, hogy alapja és kozvetlen
eldidézoje volt a vildg masodik vilaghabo-
ra utdni felosztdsanak, mindannak a
rossznak és elitélendének, amelyet a hi-
deghéaboru tobb évtizedes szakasza oko-
zott az emberiségnek.

Mostandban — kozeledve a maso-
dik vilaghédbort befejezésének 50. évfor-
duléjahoz — egyre gyakrabban vetodik
fel annak igénye, hogy az Gjabb kutatasi
eredményeket is felhasznalva tisztazni
kell, miért is kapott ilyen negativ értel-
mezést a jaltai konferencia, mi lehetett
az oka a torténelmi tények sajatos értel-
mezésének, leegyszertisitésének.

A torténészek valdszintileg sokaig
fogjak még vitatni a fél évszazaddal eze-
16tti események okait, szerepét és kovet-
kezményeit, s valészinti, soha nem fog-
nak egységes dllaspontra jutni, mint
ahogy annyi mas jelentds vagy kevésbé
jelent6s torténelmi esemény megitélésé-
ben sem. S talan erre nincs is sziikség.

Vitathatatlan, hogy ezen az 1945-6s
konferencidn, mint a masodik vilagha-
bort befejezése idészakdban minden mas
konferencian és taldlkozon fontos, Eurd-
pa és a vilag szempontjabél meghatarozo
jelentéségii dontések sziilettek. A gydzte-
sek részérdl, a legy6zottek sorsarol.

A krimi (jaltai) konferencia harom
részvevodje (Churchill, Roosvelt és Szta-
lin) tobbek kozott megegyezett: Német-
gy6zott Németorszag elfoglalasarol és
kiilénleges zénakra torténd felosztisa-
rél, az ENSZ létrehozasarol és a felsza-
baditott (!) Eurépa tarsadalmi-gazdasagi
djjaépitésének egylittes segitésérdl. Egy
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titkos szerzédésben abban is megalla-
podtak, hogy a Németorszag elleni ha-
bort befejezése utdn a Szovjetunié ha-
dat {izen Japannak.

Mindezek a szovetségesi megalla-
podasok — természetes médon — don-
téen befolyasoltak a habora utani vilag-
rend és Eurépa milyenségét még akkor
is, ha az ott sziiletett egyeztetések jelen-
tos része masként kertilt megvaldsitasra
a hideghabortra jellemz6 bizalmatlan-
sag nemzetkozi légkorében.

A konferencia 6ta eltelt otven év, kii-
londsen az utobbi évtized jelentds viltozdso-
kat hozott, gydkeresen dtrendezte a vildgot,
s benne Eurdpa sorsdt.

A mara kozkelettivé vélt ,jaltai struk-
tara” kifejezés egy egészen mas vilagra
utal, amelynek jelene, de még inkabb jo-
véje a ma €16 nemzedékek szamdra sok-
kal fontosabb, mint az 6tven évvel ezel6tti
események szamos részlete. Mert igaz
ugyan a mondds, hogy a jovébe a jelenen
at a multbodl vezet az tit, azaz a mult isme-
rete és helyes értelmezése nélkiil nem le-
het a mat, még inkabb a holnapot redlisan
szemlélni, a mai sokkal bonyolultabb vi-
lagban azonban sokkal tobbet kell foglal-
koznunk a jelen sokszinti, nemegyszer el-
lentétes folyamataival, amelyek inkabb
meghatarozzak a 21. szazadi vilag s benne
Magyarorszag sorsat is, mint a fél évsza-
zaddal kordbbi — akkor és még sokaig
valéban — torténelmi események, ame-
lyek kisugarzésa az utébbi idészakban 1é-
nyegében alig-alig érzékelhetd.

Ezért keltette fel joggal az érdekl6dést a
jaltai konferencia 50. évforduldja alkalmabol
rendezett nemzetkozi szimpdzium, amelyre
a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag kép-
viseletében elutazhattam a torténelmi
szinhelyre Jaltdba, ahol az egykori
,nagy” konferencia épiiletében — a Li-
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vddia Palotiban — keriilt sor az 1995. feb-
rudr 4—11. kozott megrendezett nemzetkozi
rendezvényre.

A konferencia szervez6i — a Human-
kutatasok Krimi Koézpontja, a Szimfero-
poli Allami Egyetem és a Livadia Palota-
miuizeum — &ltal megfogalmazott célok és
vitatémak sokat igér6 diszkusszit sejtet-
tek: elemezni kivanjak az 1945-6s jaltai
konferencia fél évszdzados nemzetkozi
hatdsat, a megvaltozott vildg tovabbfejls-
désének alternativait. S mindezt a bizton-
sag és a stabilitas szempontjabol. A konfe-
rencia témdja is erre utalt: Krimi (jaltai)
konferencia, 1945: tanulsigok és kildtdsok.

A nemzetkoézinek hirdetett tanacs-
kozas azonban meglehet6sen egyoldaliira
sikeredett, a mintegy kétszaz résztvevd
tdlnyom¢ tobbsége ugyanis Ukrajnabdl
(ahova a Krim-félsziget mint autoném
koztarsasag kozigazgatasilag tartozik),
Oroszorszagbdl illetve az egykori Szov-
jetunié mas koztarsasagaibol, azaz ,ko-
zel-kiilfoldrol” érkezett.

A valéban nemzetkozi jelleget az
amerikai, az angol, a kijevi EBESZ-Iroda
svajci és lengyel vezetdi, illetve két ma-
gyar résztvevd képviselte.

A résztvevOk Osszetétele és statusza
jelent8s mértékben befolyasolta a konfe-
rencia jellegét, tartalmi kérdéseit és han-
gulatat. Sajatossagot kolesonzott a forum-
nak az orosz, az ukran és a krimi képvi-
sel6haz tagjainak — kozottiikk Jelcin és
Kucsma elnokok tanacsadinak — megje-
lenése és aktiv szereplése.

A Livadia Palotdban megtartott kon-
ferencia plenaris és szekciéiiléseken vitat-
ta meg az 6t évtizeddel korabbi, a szovet-
séges hatalmak vezetSinek részvételével
megtartott értekezlet, valamint az azota
eltelt id6szak nemzetkozi problémait.

A tervezett érdekes és valoban nem-
zetkozi kitekintésti téméknak csupéan
egy része kaphatott nyilvanossagot,
mert egyrészt a nagyszamu képvisel6
megjelenése, méasrészt az orosz—ukran
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viszony aktuélis politikai vitai (a fekete-
tengeri flotta sorsa, a Krim-félsziget ho-
vatartozasa, az Oroszorszag hatarain tul
él6 nagy szamu orosz lakossag sorsa
stb.) elvontdk a figyelmet és az id6t a
valéban mindenkit érdekls, tudo-
manyos igényi tartalmi kérdésekrol.

A sajatos politikai vitaférumma valt
rendezvény egyenstilyat tobb — hasz-
nos, igen érdekes és valéban nemzetkozi
Osszefliggéseket elemz8, polemizalé —
hozzéaszo6las kisérelte megteremteni és
eredeti elgondolésait érvényre juttatni.
Az ilyen elméleti s részben 1j elméleti
megkozelitések kozott figyelmet érde-
meltek tébbek kozott az orosz geopolitikai
és reintegrdcids elgondoldsokkal, torekvések-
kel kapcsolatos hozzdszdldsok, a fekete-tenge-
ri flotta biztonsdgpolitikai szerepének nove-
kedése a legutobbi években, amely egyrészt
az orosz—ukrdn vitdval, mdsrészt a NATO,
konkrétabban a torok regiondlis szerepvilla-
lds élénkiilésével magyardzhato.

Hasonlé orientacios funkciot toltot-
tek be a kiilfoldi, tobbek kozott a magyar
képvisel6k hozzasz6lasai, akik az eredeti
céloknak megfelel6en prébaltdk a nem-
zetkozi Osszefliggéseket erdsiteni. A Ma-
gyar Hadtudomdnyi Tirsasig nevében a ple-
ndris iilésen elhangzott el6addsom cime: Kelet-
Eurdpa biztonsigianak problémdi és kilatdsai a
21. szizad kiiszobén. A mintegy féloras el6-
adas a megvaltozott vilag sajatossagait, a
kelet-eurépai orszagok megvéltozott geo-
politikai helyzetét, az atalakulas lehet6sé-
geit, iranyait és fobb jellegzetességeit ele-
mezte a biztonsag szempontjabol.

A MHTT céljairdl, tevékenységérsl
és fontosabb kutatasi eredményeirdl (pl. a
Hadtudomanyi Lexikon Osszedllitdsa) el-
mondottak nagy érdekl6dést és elismerést
valtottak ki mindenekel6tt azért, mert a
napi partpolitikai csatarozasoktél magat
tavoltarto, fliggetlen tarsadalmi szervezet
képes csak komoly, a hadtudomény leg-
kiilénb6zbb tertileteit érint6 elméleti-tu-
domanyos kérdésekkel foglalkozni.
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Megtisztel6 volt az eléadé szamara
az a szubjektiv benyomas is, hogy — is-
merve a val6ban stlyos és megoldatlan
orosz—ukran (és mas) problémékat, meg-
értve a hazaiak szenvedélyes megnyilva-
nuldsait — el tudta fogadtatni sajat nyel-
vitkon egy kiviildlls véleményét, egy
olyan orszag képvisel6jének tudomanyos
fejtegetéseit, amely orszag egyike az el-
mult félévszazad soran a legtobb megpro-
béltatast megélt orszagoknak Eurépaban.

Bér ,,a messzirdl jott ember barmit
mondhat”, az el6adas alatt — a tobbi el6-
adasra nem annyira jellemz& — csend és
figyelem, valamint a feltett kérdések
Oszinte érdekl6dést és tiszteletet mutattak
egy olyan nép irant, amelynek sorsat ko-
zelebbrdl nem ismerve, nem is képesek
annak perspektivajabol szemlélni az at-
alakulé vilagot.

Megiitkozés és vita nélkiil elfogadtik a
nyugati integricios s kozottiik a NATO-csat-
lakozdssal kapcsolatos szindékainkat, a hata-
ron tul €16 magyar kisebbség sorsanak po-
litikai-diplomadciai titon, a jészomszédsag
révén megoldhatonak vélt torekvéseinket,
de azt is, hogy az orszagunk biztonsagat
veszélyeztetdé konfliktusforrasok kozott
komoly aggodalmat jelent szamunkra a
FAK-orszagokban meglévé — s a mostani
konferencian is meglep&en hangstlyos —
bizonytalansag, a permanensen megol-
datlan hatalmi-politikai viszalykodas, a
nagyhatalmi statusz sajatos, nemegyszer
sz€lsOséges értelmezése.

A részvevok dontd tobbségének
helyzetét, tudomanyos gondolkodasat
determindl6 tarsadalmi-politikai realitas
miatti negativumok ellenére a jaltai kon-
ferencia 50. évforduléjan rendezett nem-
zetkozi szimpdzium sok hasznosithato
tanulsdggal szolgdlt a részvevoknek. A
mi szamunkra legfontosabb kovetkezte-
tések, mint a jaltai konferencia mai tize-
nete az alabbiak lehetnek:

El6szor: Oroszorszag és az egész
FAK-térség globalis biztonsiga szem-
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pontjabdl j geopolitikai prioritasok fo-
galmazédnak meg az Egyestilt Allamok
mellett Kina, Azsia tdvol-keleti régisja
és az iszlam-orszagok kozossége vonat-
kozasdban. Ennek megfelel6en kapnak
hangsdilyt a politikai, a gazdasagi és a
katonai reintegracios torekvések.

Midsodszor:  Ujbél — megerdsitést
nyert, hogy Kelet-K6zép-Eurépa orsza-
gainak stratégiai szerepe nem tartozik a
legfontosabbak kozé Oroszorszag globa-
lis érdekei szempontjdb6l, mint ahogy
az Egyesiilt Allamok nemzetkozi érde-
kei szempontjabol sem.

Harmadszor: A megvaltozott nemzet-
kozi eréviszonyok rendszerében ij hang-
sulyt kap a fekete-tengeri medence mint
katonai biztonsagpolitikai és stratégiai té-
nyezd. Az orosz—ukran vezetés kozotti
flottavita elhtizodasa, esetleg a flotta csok-
kentése felbatorithatia a NATO (konkré-
tabban a torok) katonai korok ambicioit.

Negyedszer: Moszkva és a befolyasa
alatt 1évo térségek belsd tarsadalmi-gaz-
dasagi és katonai lehetdségei, azok nem-
zetk6zi megnyilvanuldsai nem hagyhatok
figyelmen kiviil a vilag s f6leg Eur6pa at-
meneti idészakaban, amikor 4ij nemzetko-
zi hatalmi struktdra kiépitése van folya-
matban. Sajat biztonsagi érdekeink szem-
pontjabdl is elengedhetetlen az ottani fo-
lyamatok allando, komplex tudomanyos
elemzése, a varhat6 biztonsagpolitikai ko-
vetkezmények alternativ el6rejelzése, va-
lamint a kozvélemény megfelel6 tajékoz-
tatdsa (pl. a TV-csatorna legalizdlasa ré-
vén) tobbek kozott a keleti piacok djranyi-
tasa okan is.

Otddszor: A hazank biztonsaga és a
nemzetkdzi mozgéastér megvélasztasa
szempontjab6l — a nyugati orientacié el-
sﬁdlegessege mellett — elkertilhetetlen az
orosz és az ukran, valamint mas FAK-or-
szagok tudomanyos miihelyeivel valo
kolesonos  egytittm{ikodés. Ebben a
MHTT lehet6ségei biztatéak. Felismeréstik
és kihasznalasuk rajtunk muilik.
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Gyaraki Kéroly

A katonai elharitas torténetébdl

A tanulméany a katonai elharitds rend-
szerét dolgozza fel 1945-t61 1990-ig a
megnevezések és a feladatok véltozasa-
inak tiikrében. A vizsgalt idészak alatt
1945. marcius 12-i sziiletésétdl a szolga-
lat 9 néven volt ismeretes. Ot alkalom-
mal a Honvédelmi Minisztérium, ha-
romszor a Belligyminisztérium és egy-
szer az Allamvédelmi Hatésag aléren-
deltségében tevékenykedett. Szervezete
21 alkalommal valtozott, minden eset-
ben a fegyveres er6k — f6leg a hadsereg
— szervezeti véltozasaival 0Osszhang-
ban. Rendszeresitett statuszuk szama
245 és 1052 kozott ingadozott.

Az utébbi id6ben megnétt az ér-
dekl&dés a titkosszolgalatok — koztik a
katonai elharitas — irant. Az irott és az
elektronikus sajté6 rendszeresen foglal-
kozik e szolgalatok tevékenységével.

A szerz6 négy évig (1990—1994) volt
a katonai elhdritis (Katonai Biztonsagi
Hivatal*) vezet6je. Lehet&sége nyilt hite-
les dokumentumok alapjan megismer-
kedni a szervezet tjkori (1945—1990 ko-
zOtt) torténetével, erdivel, eszkozeivel,
modszereivel, tevékenységének szabalya-
ival és mutatéival, illetve azok valtozasa-
ival. Kutatasai eredményeinek publikala-
saval szeretne hozzdjarulni a katonai elha-
ritds multjanak, formai és tartalmi fejlodé-
sének bemutatasdhoz, téves és pontatlan
elképzelések eloszlatasahoz.

E témédban meglehetésen gyér a
konyvészeti termés. A szerz6é tudomasa
szerint Kubinyi Ferenc: A katonapolitika
regénye és Berki Mihély: Az Allamvé-
delmi Hatésag cimii konyvei az egyedii-

liek, melyek a katonai elhdritas torté-
netének egy-egy id6szakat (1945—1950,
illetve 1950—1956) mutatjak be.

A katonai elharitas torténetének fel-

dolgozaséara 1982-ben tortént az els6 ki-
sérlet egy munkacsoport (Zaveczki Ber-
talan, Kovacs Karoly, Katona Jend, Ju-
hasz Laszl6, Bertok Gyula) részérdl,
amely arra vallalkozott, hogy az 1945-
tél 1975-ig terjed6 idészakra vonatkoz6
dokumentumokat Osszegytjti és szak-
mai elemzésre, a szolgalat targyilagos
megitélésére és munkajanak propagala-
sara alkalmas anyag Osszeallitasaval
kozkincesé teszi. Kutatémunkajuk vég-
terméke egy allambiztonsagi bemutatd
kabinet létrehozasa, illetve az Allambiz-
tonsdgi Tanulméanyokban valé publika-
las volt. Sajnos a rendszervaltas idejében
mindkett6t megsemmisitették. A mun-
kacsoport kéziratainak toredéke — a
szerz6 szerencséjére is — a KBH iratta-
rdban el6kertilt.
A Kkatonai elhdritds megszervezésének
sziikségessége a masodik vildghaborut
kovetben, a hadsereg szervezésének be-
inditasaval egyidejtileg mertilt fel.

Az els6 kisérletek a szolgalat 1étreho-
zasara 1945. januar kozepén torténtek,
amikor is a Budapest VI. keriilet Andrassy
ut 36. szam alatti hazban egy katonai nyo-
moz6 csoport alakult a nyilaspart székha-
zéban és az Andrassy ut 60-ban miikodo,
un. nyilas Hiiséghazban fellelhett, btin-
cselekményeket bizonyité dokumentu-
mok felkutatasara és Osszegyfijtésére. A
csoport — maig sem tisztazott okok mi-
att — hamarosan feloszlott.!

* A tovébbiakban az intézmények, beosztdsok megnevezésénél a szerz6 irasmodjat alkalmazzuk — ez
torténetileg helyes, noha a jelenlegi helyesirdsi szabdlyoknak nem mindig felel meg.
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Februdr végén, Gj hadrendi elem-
ként, HM 40. osztaly néven a Budapest,
V. kertilet Veres Palné ut 10. szam alatti
hazban kezdte meg tevékenységét a
mintegy 45 f&bdl 4ll6 katonai nyomozo
szerv. Feladatuk a katonai btincselekmé-
nyeket elkovetd személyek felderitése és
letartéztatdsa, a magyar kirdlyi tisztek
igazolasa, elhurcolt hadfelszerelések
utdni nyomozas, haditizemek allapota-
nak felmérése, illetve a honvédelmi mi-
niszter személyes biztonsdgar6l valo
gondoskodas volt.?

A honvédelmi miniszter 1945. mar-
cius 12-én kérelemmel fordult a Szovetsé-
ges Ellen6rz6 Bizottsaghoz (SZEB) katona-
politikai és hirszerzd osztily felallitasa tar-
gyaban abbdl a célbdl, hogy a honvédsé-
gen beliil felvehesse a harcot a fasiszta
tevékenység ellen, megakadalyozza az
ellenséges hirszerzést és offenziv hir-
szerzést folytasson az ellenség altal még
megszallt tertileteken.?

A kérésnek a SZEB eleget tett, és 4j
hadrendi elemként HM Katonapolitikai

FORUM

Osztily (KPO) néven — Palffy Gyorgy
parancsnoksaga alatt Debrecenben —
megalakult a magyar katonai elharitds
(1. szdmii vdzlat). A létszamot 245 fében
(40 tiszt, 43 tiszthelyettes és 162 polgari
alkalmazott) allapitottdk meg.

A KPO gerincét egy elhdrito és egy
hirszerzé alosztaly képezte. Az osztély-
vezetd kozvetlen aldrendeltségében
ezenkivil igazolé-, 6r-, joléti, kader- és
gazdasagi csoport alakult.

Az elhdrité alosztily azt a feladatot
kapta, hogy deritse fel a nyugati hirszer-
z6 szervek hirszerzdit, igynokeit, kutas-
sa fel és vonja ellen6rzés ala a Horthy-
és a Szalasi-rezsim, valamint a német
hadvezetés hatrahagyott tigynokeit, a
volt VKF 2. osztaly vezetdinek, beosz-
tottainak és bestigéhal6zatanak tart6z-
kodasi helyét, vizsgédlja ki a haboru
és/vagy a hadifogséag alatti tevékenysé-
geiket, tovabba intézkedjen felel6sségre
vonasukrol. Térképezze fel az j hadse-
regen kiviil rekedt (nem igazolt vagy el-
tavolitott) tabornokok, tisztek és tiszthe-

HM Katonapolitikai Osztdily (1945. 03. 12—1947. 02. 15.)

1. sz. vazlat
Osztélyvezetd
.2 ¥ ¥ ¥
Elharit6 alosztaly Hirszerz6 alosztaly Hatériigyi alosztaly Csoportok
1
|
|
—» Fdcsoportok | Hor. Psig
Z =% 1/b osztaly
D kirendeltségek
D alosztaly
HKP-ok l
— .
D osztélyai Z. D tisztek
l Megjegyzés:
L HO. D tisztek Tébori rendbrraj Szd. D 1. 1946. 03. 25-t61
tiszthelyettesek 2. 1946. 04. 30-ig 2,
l it s e utana 4 fécsoport
Z.(0) D tisztek Tébori renddrraj

HADTUDOMANY  1995/1

107



GYARAKI KAROLY: A katonai elhdritds térténetébdl

lyettesek tartézkodasi helyét, kiilfoldi
tartozkodas eseién csalja haza és fogja el
Oket, az orszagban él6knek pedig szer-
vezze meg ellendrzésiiket.

Fenti feladatokat egy mnyomozié és
vizsgdlati fécsoport, valamint a szfir§- és
interndldtibor és palyaudvari nyomozé de-
fenziv (D) kirendeltségek, Honvéd Keriileti
Parancsnoksdgok (HKP) D osztilyai, a ta-
bori rendérrajjal megerdsitett hadosztily
és zdszloalj D tisztek végezték.

A nyomozd és vizsgdlati fécsoport a
haborus biingsok felderitését, elfogasat
és tevékenységiik kivizsgaldsat végezte.
Magyarorszdgon mintegy 600 személyt
mindsitettek haborts b{inosnek, akik le-
tartoztatasat, kiszolgaltatasat és birsag
elé allitasat az 1945. januar 20-an
Moszkvaban megkotott fegyversziineti
egyezmény 14. pontja kotelez6 érvény-
nyel irta elé.4

A sztir6taborok (Szentgotthard, Ko-
marom, Sopron, Kaposvar, Zalaeger-
szeg) operativ biztositdsdt — tdboron-
ként egy vezetével és 2—3 beosztottal
— a D kirendeltségek végezték. A szlirdta-
borokat a nyugatra menekiilt, teleptilt ha-
difogoly- vagy polgari gyftjtétaborokba
kertilt, majd hazaszallitott, hazatért sze-
mélyek ellendrzésére, az altaluk esetleg el-
kovetett biincselekmények kivizsgalasara,
az illetékes szervek részére torténd atada-
sara hoztak létre. Egy németorszagi fel-
mérés szerint 280 000 magyar katona esett
nyugati hadseregek fogsagéba.

A nyugatrél visszatérd katonasze-
mélyek elsddleges ellenérzését a buda-
pesti Keleti és Nyugati palyaudvaron
miikédd, egyenként 3 f6bdl 4ll6 nyomozo
kirendeltségek végezték.

A HKP-k (7) D osztilyai (1 D tiszt,
1—1 beosztott tiszt és tiszthelyettes, 2—
4 nyomoz6 és szerzddéses alkalmazott
gépird) a magyar katonai és hatar6rségi
akulatok allambiztonsagi védelmét, va-
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lamint a keriilet teriiletén €16 volt ma-
gyar kiralyi tisztek és tiszthelyettesek el-
len6rzését végezték.

A hadosztalyok elhérité szolgalata a
Magyar Kiralyi Hadseregben is miikodé
vezérkari hirszerz6 osztdlyok (1/b. oszté-
lyok) dllomdnydba kinevezett — kettls (a
KPO elharit6 alosztalynak és a HOPK
VKF-nek) alédrendeltségii, a hadosztily D
tisztjeit és az altala irdnyitott, vezetett, el-
len6rzott — szintén kettds (a hadosztély
D tisztnek és a zaszldalj-, osztalyparancs-
noknak) alarendeltségfi ziszloalj D tiszteket
jelentette. A D tisztek — szolgéalatuk hi-
anytalan ellatasa és kozvetlen intézkedé-
seik végrehajtasdnak biztositdsa érdeké-
ben — tdbori rendbrrajjal rendelkeztek. A
hadosztaly D tisztnek 13 f6s (1 parancs-
nok és 12 beosztott), a zaszléalj (osztily)
D tisztnek 7 f6s (1 parancsnok és 6 beosz-
tott) allomany &llt — kizarélagos joggal —
rendelkezésére.

A KPO szervezete 1946. marcius 14-
én valtozott meg el6szor, a hatarportya-
206 szazadok szamat ugyanis 27-r61 50-re
emelték, a szazadokat 14 hatarportyazo
és egy kiképz6 zaszloaljba szervezték, il-
letve az egész hatardrséget a KPO ala-
rendeltségébe helyezték.b

Ebbdl adédéan KPO kozpontjadban
letrehoztak egy 40 f6s hatdriigyi alosztilyt,
a Hor. parancsnoksagon pedig egy — de-
fenziv és biiniigyi alosztilybol allé — 1/b. osz-
talyt. A D alosztdly iranyitotta a zdszloalj D
tisztek és tiszthelyettesek munkajat. A széza-
doknal D tiszthelyetteseket ~rendszere-
sitettek. A KPO statuszainak szdma 315
(59 tiszt, 46 tiszthelyettes, 210 polgéari al-
kalmazott) lett.

1946 marciusaban a SZEB felszoli-
totta a magyar kormanyt a hadsereg 1ét-
szamanak 40 000 férol 25 000 fére torté-
nd csokkentésére. Ennek hatdsa a KPO-
ra nézve az volt, hogy megsziintették a
HKP-k D osztdlyait és helyettiik 6 (Szé-
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kesfehérvar, Szombathely, Miskolc, Deb-
recen, Szeged, Pécs) D kirendeltséget szer-
veztek, kirendeltségenként 3—4 nyomo-
zéval és egy gépiréval, illetve az elhari-
to alosztaly eddigi két focsoportja he-
lyett 4 f6csoport jott 1étre. A KPO létsza-
ma mintegy 20 fével csokkent. 1946 ma-
sodik felében befejezte tevékenységét az
igazol6 csoport, a palyaudvari nyomoz6
kirendeltség és attelepiilés miatt a zala-
egerszegi szlirétabor D kirendeltsége is.
Ezek a szervek megsziintek.

A KPO vezetdje 1947. januar 11-én
javaslatot tett a HM-nek: a KPO-nak HM
Katonapolitikai Csoportfénikséggé torténd
atalakitdsara.” Az indokoldsban a nagy
létszam (311 f6), amely a HM egyharma-
dat tette ki, s az altala végzett — vitan
feltili fontossagii — munka szerepelt. A
HM a javaslatot elfogadta és 1947. februar
15-én megalakult a csoportfonokség.

Négy osztdlyt (1. Torzs-, II. Elhdrité, I11.
Katonai, IV. Radidfelderitt) és két alosztdlyt
(hatdriigyi és hirszerz6) szerveztek.

Az 1. Torzsosztdly hatésdgi, biiniigyi,
kaltgyi és nyilvantart6 alosztélyra tago-
zodott; a II. Elhdritéosztdly fogta at a ka-
tonai kozigazgatast, a sz{ir6- és interna-
l6taborokat biztosité D kirendeltségeket;
a III. Katonai osztily a hadosztaly D tisz-
teket irdnyitotta (a hadosztélyok kerete-
sitése miatt a zaszloalj D tiszti beoszta-
sok megsziintek); a hatdriigyi és hirszerzl
alosztaly nem valtozott.

A hadseregben végbement valtoza-
sok alapjan 1948. januér 21-én a csoport-
fénokség szervezete is valtozott. A négy
osztaly mellé még harom (V. Hirszerzd,
VI. Nyilvintarté, VII. Kdder-) osztalyt al-
litottak fel8 és a létszam 311-r6l 322-re (1
tdbornok, 88 tiszt, 49 tiszthelyettes, 184
polgari alkalmazott) nétt. 1948 6szén a
hadosztilyoknal a D tisztek helyett D
osztdlyok alakultak 1 osztalyvezeto, 1
osztalyvezet6-helyettes, 1 nyomozotiszt
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és 1 kiildongc, illetve megalakult az elha-
rit6 alosztalyon egy 10—12 f6bol allé ha-
diipari elhdritocsoport.® A létszam 342 f&re
(1 tabornok, 104 tiszt, 51 tiszthelyettes,
186 polgari alkalmazott) valtozott.

A Kkatonai elhéritds 1] szervezete
1949. januar 1-jén jott létre, amikor is a
csoportfénokség HM Katonai Elhdrito Fo-
csoportfénokséggé valtozott.!0 Feladatait a
kémelharitasban, de a alkotményvéde-
lemben, a béke, az allam és az emberi-
ség elleni bilincselekmények felderitésé-
ben, biintet&eljaras kezdeményezésében,
a hadsereg harckésziiltségi allapotat ve-
szélyeztetd rendkivili események meg-
akadélyozasdban, a személyi allomany
hangulatanak és fegyelmi helyzetének
figyelemmel kisérésében, allam- és szol-
galati titokvédelemben és a fontosabb
katonai és partrendezvények operativ
biztositaséban jelolték meg.

Négy csoportfénokséget (1. Elhdrité, I1.
Katonai, III. Rddidfelderits, IV. Hirszerzt)
és hdarom ondllé osztdlyt (torzs-, kider-, td-
madélagos elhdrito) szerveztek és a létsza-
mot 572 fében (173 tiszt, 95 tiszthelyettes,
304 polgari alkalmazott) &llapitottak
meg.1l Az Elharit6 Csoportfénokség a D
kirendeltségeket és a hadiipari elharit6-
csoportot, a Katonai csoportfénckség a
hadosztalyokat és a hatarérséget biztosité
szerveket fogta at.

1949. janius 1-jén — 6sszhangban a
hadseregbeli valtozasokkal (pl: OLP,
Hadi Akadémia, 13 fegyvernemi tiszt-
képzd iskola létrejotte, a HM atszervezé-
se stb.) — médosult a fécsoportfénokség
szervezete és létszama is. Az OLP-n 5
fés, a Hadi Akadémian 7 f6s és a négy
(Dézsa Gyalogos-, Bem Tiizér-, Tancsics
Miiszaki, Petofi Politikai) tisztképzon
5—5 f6s D osztdlyok alakultak, illetve a
féesoportfonokség alarendeltségébe ke-
rilt a HM igazsdgiigyi osztdly és a HM
iigyészi kirendeltség. A statuszok szama
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696 (286 tiszt, 110 tiszthelyettes, 300 pol-
gari alkalmazott) lett.12

1949. december 28-4n a BM Allam-
védelmi Hatésagbol és a HM Hatar-
Orségbdl létrehoztak a Minisztertanacs
ala tartozo, annak egy tagja altal fel-
tigyelt 6nallé szervet, az Allamvédelmi
Hatdsdgot (AVH).13 Dontés sziiletett arra
vonatkozéan is, hogy a HM Katonai El-
hérité Fécsoportfénokséget és szerveit is
integralni kell az AVH szervezetébe.!4

Az AVH-ban a katonai elharités II.
F&osztily néven funkcionalt tovabb. Fel-
adata volt: kém-, diverzi6-, terrorelhari-
tas, a hazaaruldk, a katonaszokevények,
az oncsonkiték elleni harc, az allami és
a katonai titkok megodrzésének biztosi-
tdsa, agitdciés és propagandatevékeny-
ség végzése.

Szervezetében négy kozponti (1 Hor,
Rendo6rség, Belsé Karhatalom, 2. Ma-
gyar Néphadsereg, 3. Ellendrzési, 4.
Vizsgalati) osztalyt és a fbosztaly torzsét
(titkarsdg, kaderalosztaly, katonai hir-
szerzés operativ biztositécsoport, TUK, B
ellatmanykezelés, értékelés-elemzés-tajé-
koztatéds, nyilvantartas, rejtjelzés és hir-
adas, orosz forditas és tolméacsolas) rend-
szeresitettek. Foosztalykozvetlenként
funkcionaltak tovabb a D kirendeltségek.1>

Az osztdlyok — a 4. vizsgalati osz-
talyt kivéve — alosztalyokra tagozod-
tak: 1/A. Hoér.,, 1/B. Karhatalom, 1/C.
Rendorség, 2/ A. HM, 2/B. tanintézetek,
2/C. MN, 3/A. személyi, 3/B. korozés-
kutatas.

Az indul6 1étszam: a korabbi 696 f5.

1952 masodik felében megsziintek a
kertileti D kirendeltségek; az ellen6rzési
osztdly az AVH Belsd Reakci6t Elharité
Fbosztaly alarendeltségébe kertilt, beve-
zették az elharitémunkat a BM légol-
talmi, blintetés-végrehajtasi és tlizrendé-
szeti szerveinél is. A 2. osztalybol kivalt a
2/A. HM alosztaly és a megsziint 3. Ellen-
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Orzési osztaly helyett két alosztilyos osz-
talyként (3/A. HM, HVK, 3/B,.VK-kozvet-
lenek) 6néll6 egység lett. A létszam a totalis
elhéritas koncepcidjanak megfeleléen 1953
juliusara 1052 fére nott.

Az 1953. jalius 4-én megalakult
Nagy Imre-kormédny megsziintette az
AVH-t, mint fohatésagot, és ugy rendel-
kezett, hogy a tovabbiakban a BM ala-
rendeltségében és kozvetlen iranyitasa,
ellendrzése mellett kell a katonai allam-
biztonsagi munkat is folytatni.

Ennek megfelelden az AVH II. F6-
osztalyabol BM III. Fdosztdlya lett, amely
1956. oktéber 28-ig mukodott. A féosz-
tdlytorzsbsl (alapvetéen nem valtozott),
ot kozponti osztalybol (1. HM, VK, 2. Tan-
intézeti, 3. Csapatok, 4. Hor. és Karhata-
lom, 5. Vizsgélati) és két ondllé alosztily-
bl (renddrségi és korozo-kutatd) allt.l”

A statuszok induld szama 1052 volt,
de folyamatosan csokkent: 1954-ben
820-ra, 1955-ben 695-re, 1956-ban 534-re.

1956. oktéber 28-an a Nagy Imre ve-
zette kormany a népharag egyre fokozo-
dé célpontjanak szamito allambiztonsa-
gi szerveket — koztiik a katonai elhari-
tast is — feloszlatta.l8 Az oktober 29-én
megalakult MN Vezetésének Forradalmi
Katonai Tanécsa elrendelte a katonai el-
haritas azonnali lefegyverzését. Ez 1956.
oktober 31-ig meg is tortént.1?

A letartéztatott katonai elhdritékat
1956. november 4-én szabaditottak ki a
szovjet csapatok. Az MFMPK fegyveres
erdi miniszterének parancsara hozzalat-
tak az allambiztonsagi munka feltétele-
inek megteremtéséhez. 1956. november
8-an létrejott egy 25 fobdl allé Katonai
Elhdritotorzs, melynek feladata a ,még
létezd és garazdalkodo ellenforradalmi
csoportok” felszamolasa, a szovjet és a
magyar hadsereg ellen tevékenykedk
felderitése és artalmatlanna tétele, az uj-
jaalakulé hadsereg tisztasagat biztositd
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megbizhaté6 kaderallomany pétlasanak
elésegitése lett.20

1956. december 22-én elrendelték a
katonai elharitas tjboli felallitasat. gy
jott létre a honvédelmi miniszter elsé
helyettesének kozvetlen alarendeltségé-
ben a HM II. osztdly, amely torzsbol (tit-
karsag, kadercsoport, 6nall tajékoztato
és értékeld alosztaly, TUK, B ellatmany-
kezelés, halozati és operativ nyilvantar-
t6, hirkozl6 szolgélat, orosz nyelvii tol-
macs), négy kozponti alosztilybél (HM,
csapatok és tanintézetek, vizsgalati, ko-
rozési-kutatéasi) és aldrendeltekb6l (MN,
Hoér., Karhatalom 4—6 f6s osztalyai, al-
osztalyai és 2—3 f6s csoportjai és az el-
hérito tisztek) allt. Létszamat 300 fében
allapitottak meg.?!

1957 masodik felében a katonai el-
haritas ismét kivalt a HM kotelékébol és
a BM II/1. osztilyaként folytatta munkajat
1962-ig.22

A kozponti szervekhez négy osztilyt
(1. Hoér., 2. Karhatalom, 3. OLP, 4. Isko-
lak) és négy alosztalyt (HM, MN, Vizsga-
lati, Kutat6-koroz6) szerveztek. Az ala-
rendelteknél osztdlyok (hadosztalyok-
nal), alosztilyok (dandaroknal, hor. kerii-
leteknél), csoportok (hor. kertileteknél) és
elharitotisztek (ezredeknél, 6nallé zaszlo-
aljaknal) funkcionaltak.

Az osztaly létszama 293-mal indult,
ami 1958-ban 297-re, 1959-ben 272-re, 1960-
ban 316-ra, 1961-ben 352-re modosult.

1962. augusztus 15-én kezdte meg 1j
szervezeti keretben munkajat a katonai el-
haritas. A BM II/1. osztaly utéda a BM
III/IV. Csoportféniokség lett. Feladataiként
meghatdroztak: az allam- és szolgalati ti-
tokvédelmet; a nyugati hirszerz6 szervek
hirszerz6inek és tigynokeinek felderitését;
a vizudlis felderités megakadalyozasat;
dezinforméciés tevékenység végzését; a
személyi dllomany allambiztonsagi sz{iré-
sét és folyamatos ellenérzését; a nyugatra
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utazok és az onnan érkezok fogadasara en-
gedélyt kérok véleményezését; allambiz-
tonsagi propagandat; a harckésziiltséget
veszélyeztetd rendkiviili események (sz6-
kések, onkényes eltavozasok, fegyver-, 16-
szer- és robbandanyagokkal kapcsolatos
cselekmények stb.) megakadalyozasat; a
nemzetkozi feladatokat végrehajtok opera-
tiv biztositasat.2

Az indul6 szervezet kozponti torzs-

bdl (személyligyi, szervezési és mozgosi-
tasi, hirado és rejtjelzd részleg, titkarsag,
B ellatméanykezeld, operativ és halozati
nyilvantartd, tolmacs, forditd), 6t kozpon-
ti osztdlybol (1. 5. HDS; 2. HM, VK; 3.
OLP; 4. BM Hobr. és Karhatalom, BV; 5.
Ertékel6-elemzd) és aldrendeltekbél (osz-
talyok, alosztdlyok, csoportok) allt. (2.
szamui vazlat)
Kisebb korrekciéra 1963-ban kertilt sor,
amikor néhany 4j szervet hoztak létre.
Igy feldolgozé alosztélyt, ellendrzé cso-
portot, ellendrzo-tajékoztatd alosztalyt,
koordinaciés csoportot és propaganda-
csoportot.?4

1966. oktéber 21-én 1j elemmel bo-
viilt a szolgalat szervezete. Létrejott a 3.
hadtest elharitasat végzo 6. osztaly és a
létszam 446 fore (407 katona és 39 pol-
gari alkalmazott) valtozott.

1967. januar elsején a 2. osztaly te-
hermentesitése céljabol létrehoztdk a 7.
osztdlyt, amely két alosztallyal a HM és
VK biztositdsat kapta feladatul. Megala-
kult a csoportfénok kozvetlen aldren-
deltségében két alosztdly is. Az Onllé
Instruktori Alosztily és az Ondllo Hadmfi-
veleti Szervezési és Mozgositdsi Alosztily.
A csoportfonokség létszama 518 fore
emelkedett.

Az illetékes szervek 1970-ben von-
tak vizsgdlat ala az allambiztonsagi
munkavégzés helyzetét, a szolgalatok
szervezeti felépitését. A hatarozatokat
1971—1973 kozott hajtottak végre. A
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szervezeti valtozas lényege az volt,
hogy novekedett a csoportfénok kozvet-
len alarendeltségében miikodé szervezeti
elemek szama. Igy a kézpontot egy dnlls
értékeld-elemz0, adatfeldolgozo és propaganda-
osztdly (korabbi 5. osztaly), hirom ondllé al-
osztdaly (koordinal és feldolgozo, szerve-
zési és mozgositasi, hadszintér-el6készitd)
és két részleg (instruktori és propaganda)
képezte. Megvaltozott a kozponti oszta-
lyok megnevezése, amit a hadseregbeli
valtozésok is indokoltak.

A csoportfonokség létszama 1971-
ben 480 6, 1973-ban 501 & volt.

Az 1jabb szervezeti valtozdsokra
1977. januar 1-jén keriilt sor.25 Ennek ke-
retében éltalanossa tették az osztaly—al-
osztaly struktirat. A csoportfénokségen
megszint a kordbbi kozponti torzs és
koézpont. Minden szervezeti elemet vala-
melyik osztdlyba soroltak. Az 1. osztdly a
HM-et és a VK-t biztositotta ot alosz-
tallyal (VK, HIF-ség, HM f6énokségek,
Hadkieg. és TVP-k, HTPF-ség). A 2. osz-

taly a torzs osztélya lett és magdaba foglal-
ta az instruktori részleget; az értékel6-ta-
jékoztaté és informacidfeldolgozé alosz-
talyt; az operativ koordinal6 és feldolgozd
alosztalyt; és a hatarontuli operativ alosz-
talyt. A 3. osztdly a szarazfoldi csapatokat
(5. HDS és 3. hdt. egytittesen), a 4. osztily
pedig a honi légvédelmi és reptildcsapato-
kat biztositotta. Az 5. osztdly a titkarsagi
osztaly lett és magaba foglalta az tigyeleti,
a személyligyi, a szervezési, a mozgosita-
si, a hirad6, a kiképzési és propaganda-
szerveket (szolgalat, részleg, alosztaly). A
6. osztdly a hatorszagvédelmi csapatok,
tanintézetek, BFF-ség és az uj kiképzési
rendszer(i miiszaki alakulatok allambiz-
tonsagi védelmét latta el. A 7. osztily hat
alosztallyal (Ho6r. Psag; déli hor. kertiletek;
1. hor. keriilet; 2. hor. kertilet; 3. hor. kerii-
let; 11. hoér. keriilet) a BM HatarSrséget
biztositotta.

Az ismertetett struktira 1988. junius
1-jéig volt érvényben. A statuszok szama
a valtozas kezdetén 517 volt.26

BM III/1V. csoportfonokség kozponti osztilyai
(1962. 08. 15—1990. 03. 01.)

Csoportfénok I

2. sz. vazlat

1. OSZTALY 2. OSZTALY 3. OSZTALY 4. OSZTALY
5. HDS: 1973-ig HM, VK: 1977. 01. 01-ig OLP: 1973-ig Hér., BV, Karhatalom:
HM, VK: 1990. 03. 01-ig Torzs: 1989. 04. 26-ig 5. HDS: 1990. 03. 01-ig 1973-ig
Koordinélé-feldolgozd Lé. és re.-csapatok:
és hadszintér-el6készitd 1990. 03. 01-ig

1990. 03. 01-ig

6.0SZTALY |

7.0SZTALY i

5. OSZTALY !

Ertékels: 1973-ig

3. hdt.: 1977. 01. 01-ig
Titkarsag: 1989. 04. 26-ig
Ertékels-elemz6, M,
szerv., hiradé és iigyeleti
1990. 03. 01-ig

3. hdt.: 1966. 10. 21-t61
1973-ig
HAVP: 1990. 03. 01-ig

HM, VK:
1967. 01. 01-t6l 1973-ig
Hbér.: 1990. 03. 01-ig
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A valtozas abban foglalhaté Ossze,
hogy a tanintézeti elhdrité alosztdlyt a 6.
osztalybdél az 1. osztilyhoz szervezték
at, mig a Hadkieg. és TVP-k elharit6 al-
osztdlya az 1. osztalytdl a 6. osztélyhoz
keriilt. Az 1. osztalyndl megsziint a HM
fonokségek elharité alosztalya és meg-
alakult a haditechnikai csoportfénikséget
elhdrité alosztily.

A 2. osztdlyndl az instruktori részleg
ellendrz6-instruktori részleg nevet kapott,
a hatarontuli alosztdly pedig hadszintér-
el6készitd alosztily lett. Az értékeld-tajé-
koztaté és informaciéfeldolgozé alosz-
taly atkertlt az 5. (titkarsag) osztalyhoz,
mig az MNVK kdzvetleneket biztosité al-
osztdly az 1. osztalytdl ide kertilt.

A 3. osztily a hadsereg, hadosztaly,
ezred szervezetr6l — a hadtest, dandar
szervezetre val6 attérés vonzataként at-
alakult és 11 alosztdly helyett 6 alosz-
tallyal (egy a HDS Psag. és kozvetlenek-
nél; 2—2 az 1. és a 2. g.hdt.-nél; egy a 3.
g-hdt.-nél) m{ikodott tovabb.
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A 4. osztdlyndl tovébbra is négy al-
osztaly funkcionédlt, de minthogy a honi
légvédelmi hadosztilyok megsziintek,
egy a HLERE Pséag., egy a CSRP, egy a
hdt. kézvetlen repiil6- és radidtechnikai
csapatok és egy a honi légvédelmi csa-
patok biztositasara.

Az 5. osztily tehat magéba olvasz-
totta az értékel6-elemzd alosztalyt, a 2.
osztalybol és az allambiztonsagi kikép-
z6- és propagandarészleg helyett létre-
jott a tan-, az Ugyviteli és a pénziigyi
csoport, maradt az tligyeleti szolgalat, a
szervezési, a személyligyi, a mozgositasi
és hirad6 alosztaly.

A 6. osztdlybdl kivalt a tanintézeti al-
osztdly (dtment az 1. osztalyhoz) és
megsziint a 15. stratégiai pontonos dan-
dar elharit6é alosztalya, illetve az 1. osz-
talytol atkerilt a Hadkieg. és TVP elha-
rité alosztély.

A 7. osztdly nem valtozott

1989. aprilis 26-an kovetkezett be is-
mét egy kisebb médosulas.?” A csoport-

A katonai elharitds elnevezésének és vezetdinek viltozdsai 1945—1990 kozott

A KATONAI ELHARITO SZERV VEZETOJE
elnevezése ideje név beosztdsban
-tol g ol -ig
Honvédelmi Minisztérium
i Katona Politikai Osztaly 1945. 03. 12. 1947. 02. 14. | Pélffy Gyorgy 1945, 03. 12. 1947. 02. 14.
Honvédeimi Minisztérium Palffy Gyorgy 1947. 02. 14. 1948. 02. 15.
2. | Katona Politikai 1947. 02. 14. 1949. 01. 01. | Féldi Lajos 1948. 02. 15. 1948. 09. 16.
Csoportféndkség Révész Géza 1948. 10. 20. 1949. 01. 01.
Honvédelmi Minisztérium
3. | Katonai Elharito 1949.01.01. | 1960.02.01. | hoyesz Géra Tent | R
Fdcsoportféndkség [ s N
Allamvédelmi Hatosag Szlics Em6 1950. 02. 01. 1950. 05. 05.
4. | Katonai Elharitd (II.) 1950. 02. 01. 1953. 07. 22. | Dr. Janikovszki Béla 1950. 05. 05. 1951. 01. 02.
Féosztaly Kutika Kéroly 1951. 01. 02. 1953. 07. 22.
Belugyminisziérium Jamrich Jozsef 1953, 07. 22 1955. 04. 01
5. | Katonai Elharito (lIl.) 1953. 07. 22. 1956. 10. 28. Dr. Selmeczi Gydrgy 1955. 04. 01. 1956. 10. 28.
FGosztély
Honvédelmi Minisztérium : 4
6. Il. Féosztaly 1956. 12. 22. 1957. II. fele Dr. Selmeczi Gydrgy 1956. 12. 22. 1957. 1. fele
Beliigyminisztérium
7. | 1. Osztaly 1957. Il. fele 1962. 08. 15. | Dr. Selmeczi Gyorgy 1957. Il. fele 1962. 08. 15.
(Katonai elhdritds)
Beluigyminisztérium Kucsera Laszl6 1962. 08. 15. 1975. 05. 01.
8. [ lAV. 1962. 08. 15. 1990. 03. 01. Dr. Matuska Béla 1975. 05. 01. 1983. 11. 01.
(Katonai Elharité Csf.-ség) Dr. Strényi Ferenc 1983. 11. 01. 1990. 02. 19.
neeet  YMAMOQUTQAH 113
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fonokségen létrejott egy 7 f6s titkdrsdg,
megvaltozott a 2. és az 5. osztaly neve.
A korébbi 2. (Torzs) osztaly Koordindld,
feldolgozo és hadszintér-el6készits, az 5.
(titkarségi) osztaly pedig Ertékels-elem-
26, M, szervezd és hirado6 osztaly lett. A
létszam 501 f6 volt. Ez a szervezet ma-
radt 1990. februar 14-ig, amikor is a kor-
mény feloszlatta a BM Allambiztonsagi
F6csoportfonokséget?8 (BM 1II1.), és 1étre-
hozott két katonai (KFH, KBH) és két
polgari (IH, NBH) titkosszolgélatot.?

A katonai elhdritas tjra a HM fenn-
hatésaga ald kertilt. Torténete tovabb
folytatodik.

JEGYZETEK

1. Dr. Zaveczki Bertalan 4ltal vezetett munkacso-
port kéziratmaradvanyai (a tovdbbiakban:
Dr. Zaveczki) 1. kotet 4. fejezet, 5. old.

2. Uo. 6. oldal
3. HM 20.289/ELN-IV-1945. sz. felterjesztés

4. Gosztonyi Péter: A Magyar Honvédség a maso-
dik vilaghaboraban. Eurépa Koényvkiado,
1992. 294. old.
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5. Uo. 277. old

6. HM 102.000/ELN.Kat.pol.- 1946.sz. rendelet .
7. HM 202.150/ELN. Kat. pol. —1947 sz. felterjesztés
8. HM 2300/1948. eln. rendelet

9. Dr. Zaveczki: 1. kotet 4. fejezet 23. old.

10. HM 4600/1949. szamu rendelet

11. Dr. Zaveczki: 1. kotet 4. fejezet 23. old.

12. Uo. 24. old.

13. MT 4353/1949. sz. rendelet

14. HM 05/1950. sz. parancs

15. dr. Zaveczki: ILkotet 3. fejezet 4—38. old.
16. BM 01/1953. sz. parancs

17. BM 101/1956. sz. parancs

18. Dr. Zdveczki: II. kotet 3. fejezet 32. old.
19. Uo. 35. old.

20. Uo. 36. old.

21. HM 1. H. 03/1956. sz. parancs

22. Eves osszefoglal6 jelentések, 1957—1962.
23. Dr. Zéaveczki: III. kotet 4. fejezet 1—4. old.
24. CSF 61/1082/63. sz intézkedés

25. BM III/TV CSF jelentése 61—80/1978. sz
26. Eves értékeld jelentések, 1962—1984.

27. BM III/1V élloménytabla

28. 1990. évi X. térvény

29. 26/1990. (II. 14.) MT rendelet
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Harséanyi Laszl6o

A honvédség fogorvosi ellatasanak régi

és 1j gazdasagi rendje

Az egészségligyon beliil az egyik legin-
kabb koltségigényes teriilet a fogaszat,
nagy az anyag-, miiszer-, gépigénye, en-
nek megfeleléen tizemeltetésének gaz-
dasagossaga elsérendli fontossagu. A
kérdés aktualitdsat a folyamatban levé
egészségligyi reform adja, mely a szek-
torsemleges, teljesitményaranyos finan-
szirozas mellett csak a j6l gazdalkodo
rendel8k fennmaradasat teszi lehet6vé.

Ez a finanszirozasi eljaras nem isme-
retlen a magyar honvédségi gyakorlatban.
Cikkiinkben a Magyar Kiralyi Honvédség
ez iranyu tapasztalatainak bemutatésa ré-
vén kivanunk alapot adni a honvédségi
fogaszati ellatas jovobeli lehetséges finan-
szirozési rendszerének teljesitményara-
nyos eleven torténd kialakitdsahoz.

A fogdszati elldtas rendszere
az 1940-es évek elején

Vizsgaljuk meg, milyen koriilmények
kozott tortént a fogaszati ellatas a “40-es
évek elején a M. Kir. Honvédségnél. A
68.005/eln. 12—1942-es sz. rendelet
mellékleteként jelent meg a ,Segédlet a
‘Szolgalati utasitds a m. kir. honvéd
egészségligyi intézetek szamara’ he-
lyett”, mely ismerteti az utasitas rendel-
kezéseit. Az Osszehasonlitds és elemzés
érdekében célszertinek tartjuk a segédlet
erre iranyul6 fé6bb szempontjainak révid
ismertetését:

— Igénybevétel: kérhazi kezelés alatt 4116
és igényjogosult bejaré betegek vehe-
tik igénybe. A fogrendel6k dnmagu-
kat fenntarté intézmények, tehat a
betegek a kezelési (6nkoltségi) dija-
kat megtériteni tartoznak.
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— Téritési mod: a kezelési dijakat a ren-
deld vezetdjének kell befizetni, aki —
anyagbeszerzéssel jar6 munka esetén
— eldleget kér. Az elmaradt kezelési
dijakat havonta a gazdaszati hivatal-
nak jelentik és azt a hatralékos (csa-
1adf6) terhére el6jegyzik.

— Téritmények felhaszndldsa és anyagbe-
szerzés: a fogaszati rendel6 bevételeibdl
kell fedezni a rendel6 iizemével és
fenntartasaval kapcsolatos kiadasokat
(géaz és villanyaram, fogkezelési anya-
gok, miiszerek, berendezési targyak és
felszerelések javitasa és potlasa, a fo-
kozott tisztantartashoz sziikséges esz-
kozok és szerek beszerzése, munka-
bérek stb.), éspedig a ,kis” rendeldk-
nél 10 pengdig, ,nagy” rendeloknél 40
pengdig kiilon engedély nélkiil, 100, il-
letve 200 pengbig a kozhazparancs-
nok, a mindenkori felszamitasi fedezet
értékhatardig a hdt. hadbiztossag,
ezen feliil a honvédelmi miniszter en-
gedélyével. A gaz- és villanyszamlak fi-
zetésére nem kell engedély akkor sem,
ha a fenti 6sszegeket meghaladjak. A
bevételekbdl elssorban az tizemanya-
gokat, (gaz, villany) és a fogydanyago-
kat kell beszerzni, a fennmarad6 pénz-
készletbdl a munkabéreket, a miiszer-
karbantartast, javitast kell fedezni. Na-
gyobb értékii felszerelési cikkekhez —
ha még fedezet &ll rendelkezésre — a
honvédelmi miniszter el6zetes enge-
délye sziikséges. Ha fedezet nincs,
azok kiutalasa kérelmezhet®.

A beszerzett fogy6anyagokat és miiszere-

ket leltarba kell venni és elszamolni. A

rendel6k bevételi terhére a koltségvetési
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évben tortént kiadasok végosszege a be-
vételek végosszegét nem haladhatja tdl.

Azt, hogy melyik rendel6 tartozik a
nagy fogészati rendel6k csoportjaba, az
illetékes els6foku gazdaszati kozigazga-
tasi hat6ésag javaslata alapjan a honvé-
delmi miniszter hatdrozza meg.

Az utasitds részletesen rendelkezik
az ellatassal kapcsolatosan vezetendd
nyilvantartasokra, valamint a pénzkeze-
lésre és egyéb gazdélkodasi el6irasokra
is. Ezeket a mellékletben mutatjuk be.

Az utasitisban artablazatot tala-
lunk, mely 49 tételt tartalmaz. A téritési
dijak szempontjdbdl a betegeket az alab-
bi 4 csoportja osztja:

1. havidijas és legénységi

many;

2. ht. tiszthelyettes és ht. tisztesek;

3. csenddrok, méneskariak;

4. polgéri betegek.

A 2. csoport téritési dija a legalacso-
nyabb, részben ingyenes, emelked sor-
rendben az 1, 3, 4-es kovetkezik. (A 4.
csoport drai a 2., illetve 1. csoportbeli
araknak a két-haromszorosa.) Az artab-
lazat magyarazata szerint a konzervalé
kezeléseknél kiilon anyagar és fogtech-
nikai munkadij nem szamithaté fel, a
fogpotlasokndl a fogtechnikai munkadij
és az altala felhaszndlt anyag kiilon téri-
tend8. A fenti csoportokba tartozé bete-
geken kiviil (fogeltavolitast és elsGse-
gélyt kivéve) polgari betegek honvédség
fogorvosi rendel6iben nem kezelhetSk.

allo-

Egészségiigyi reformunk hatdsai
a fogdszati elldtdsra

Magyarorszagon az egészségiigy re-
formja a ’80-as évek kozepére elkertilhe-
tetlenné valt, mivel a szocializmus célki-
tlizése, az allampolgari jogon jaré ingye-
nes, magas szinvonalii egészségiigyi el-
latas elérhetetlennek bizonyult, anyagi,
erkolcsi szempontb6l sem a betegeket,
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sem az egészségiigy dolgozéit nem elé-
gitette ki, és a lakossag egészségi allapo-
ta fokozatosan romlott. Az egészségligy
alapfeladatdnak — a lakossag legszéle-
sebb részében a lehetd legjobb egészségi
allapot elérése — nem tudott eleget ten-
ni. Az egészségligy tulzottan Kérhaz-
centrikus lett, az alapellatasra szintre csak
adminisztrativ iranyitasi feladat maradt,
sem a betegnek, sem az orvosnak nem
volt kiilonosebb érdekeltsége a valtozta-
tasra, a gyogyitasi folyamatban a gazda-
sagossag kérdése szinte fel sem mertilt.

A fogaszat kiilonallasa az egész-
ségligy egészén beliil ezeket a gondokat
ugyancsak egyértelmiien lathatova tette.
A fogbetegségek elterjedtsége, a preven-
ci6 hidnya, illetve eredménytelensége,
az ellatas ,latszatingyenessége” minden
korosztalyban kovetkezményekkel jart.

Az egészségligyi reform lényeges
elemei a kovetkezdk:

— biztositési rendszer kiépitése;

— szabad orvosvalasztas megteremtése;

— szektorsemleges, teljesitményara-
nyos finanszirozas;

— az ellatas sulypontjanak az alapella-
tas felé kozelitése;

— felesleges kapacitdsok leépitése.

A reformfolyamatok inditasat, modelle-

zését kezdetben a fogaszati ellatas tertile-

tén tervezte az egészségligyi kormanyzat

a '80-as évek végén, de mivel ezt nem si-

keriilt keresztiilvinni, az ,egyszeri” foga-

szati reform az utolsé helyre kertilt, beve-

zetése még hatravan.

Az egészségiigynek mind szakmai,
mind szervezeti forma szempontjabdl
két, jol elkiilonithetd része az alap- és a
szakelldtds. A beteg szempontjabol ezek a
fogalmak a hazorvos (volt korzeti) szol-
galatanak, illetve a kérhézi ellatasnak
felelnek meg. Az egészségiigyi reform-
ban a két rész élesen elkiiloniil. Az alap-
ellatas a lakossaggal (betegek, lehetséges
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vagy leendd betegek) allando kozvetlen
kapcsolatban van, képes a sziirések, be-
tegségmegel6z6 tevékenységek (példaul
oltds) végzésére és a betegségek jelentds
részének 6nallé gyogyitasara. A szakel-
latds (az alapellatas korhazi hattere)
csak az alapellatas lehetdségeit megha-
ladé6 esetekkel talalkozik, meghatarozott
betegségcesoportok magas szintli ellata-
sara képes az alapellatason keresztiil
hozza keriil6 betegeknél. A gyogyitas
folyamataban a két teriilet kiegésziti
egymast és szorosan egytittmiikodik.

Az egészségligyi reform gazdasagi ol-
dala szerint az alapellatis személyi és téar-
gyi adottsdgai miatt lényegesen olcsébb,
mint a magas miszerigényi szakellatas.

Finanszirozds szerint az egész-
ségligyi reform kiilénb6z6 elveket alkal-
maz mindkét ellatasi formaban a j6 szin-
vonalti miikodés anyagi hatterének bizto-
sitasara. Ahol a tevékenység jellege meg-
kivénja (példdul prevencid), a bazisfinan-
szirozést, a ,mérhetd” gyodgyitomunkaban
teljesitményfinanszirozast alkalmazza.

A fenti két kategoridba a fogészat
nem illeszthetd bele. Az alapellatas jel-
legzetességét mutatja a kozvetlen igény-
be vehetGség szerint, ugyanakkor a fo-
gaszati megbetegedések majdnem teljes
korti ellatasira képes, tehéat a szakella-
tasra jellemzd tevékenységet folytat.
Kérhazi hattérigénye minimalis.

A fogaszati ellatisra hazankban az
egészségligyi kiadasok 3,7%-a jutott,
mig mas orszdgokban ez 8—10%, igy a
szakma jelentésen alulfinanszirozott. A
fogészati reform szervezeti és gazdasagi
vonatkozasban is toébb évet igénybe ve-
v6 folyamat lesz. Ebben meg kell talalni
a privatizdci6 lehetséges formait, a fi-
nanszirozasi aranyokat, a betegek egyé-
ni és anyagi érdekeltségének a lehetdsé-
geit, a szolgalat dolgozodinak érdekeivel
osszhangban.
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A fogaszati szolgalat dolgozoinak
(orvos, asszisztens, fogtechnikus) jove-
delmét a fenti szempontok szerint alkal-
mazott kiilonb6zd dijazasok biztositjak,
remélhetbleg érdem szerint. A beteg
egyéni érdekeltségének megteremtését
szolgdlhatja, ha a tb.-tamogatasok igény-
bevételét sziir6vizsgalatokon valé meg-
jelenéshez és a javasolt kezelés elfogada-
sahoz, illetve végrehajtdsihoz kotik.

Fogdszati elldtdsunk jelenlegi helyzete

Célszerti a kovetkeztetések levondsa
el6tt roviden 4ttekinteni a honvédségi
fogaszati ellatas helyzetét az elmult év-
tizedekben. A ‘80-as években kb. 70 f6dllds-
ban dolgozé fogorvosunk és 130 felszerelt fo-
gdszati rendelénk volt. A fogaszati rende-
16k tertleti elhelyezkedése nagyrészt
kovette az allomany megoszlasat, mig a
fogorvosok fele a budapesti helyor-
ségben dolgozott. A rendel6k technikai
felszereltsége igen vegyes volt, a legkor-
szer(ibbtol szinte az ltizemképtelenig, a
kézimfiszer- és fogydanyag-ellatas valo-
szin{ileg meghaladta az orszagos atla-
got. Féallasu fogorvosaink részben hiva-
tasos, illetve polgari dllomanyban van-
nak ma is, sok helydrségben kiilonb6z6
formaban szerzodtetett részéllast orvo-
sokkal sikertilt az ellatdsat biztositani.
A szakorvosok helyzete — beosz-
tds, anyagi-erkolcsi megbecsiilés, to-
véabbképzés, elorelépési lehetdség — an-
nak a fliggvénye volt, hogy korhaz vagy
csapattagozat alkalmazasaban alltak. A
szakmai kapcsolatrendszer kialakitdsa
és az atjarhatdsag biztositdsa a honvéd-
ség kozott — hierarchiaja miatt — szinte
lehetetlen volt. A kiilonb6z6 alarendelt-
ségbe tartozo rendeldk ellatottsdga val-
tozé volt, kevés helyen sikeriilt a koz-
ponti ellatmanyon feliili anyagokhoz
jutni. Mivel fogészati rendeldinkben a
szakmai munkat tiikr6z6 betegforgalmi
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jelentések nem késziiltek, az anyagel-
latas létszamnorma szerint tortént, az el-
latas gazdasagossaganak megitélése, il-
letve Gsszehasonlitdsa a polgarival nem
volt lehetséges.

Az igényjogosultak korének és az
utaltsag meghatarozasanak hianya miatt
a betegek barmikor barmelyik rendel&t
igénybe vehették, amit a kettds igényjo-
gosultsag (honvédségi, illetve polgari)
tovabb bonyolitott.

Elgondoldsok a honvédségi fogiszati
elldtds jovobeli rendjére

A honvédség koltségvetésének helyzete,
a korszerti katonai gazdalkodas kérdé-
seinek el6térbe keriulése, a rend-
szervaltozast remélhetdleg kovets szem-
léletmod, a vezetési modszerek valtoza-
sa és az egészségligyi reform folyamata
lehet&séget kinal a honvédség fogaszati
ellaitdisanak gazdasagosabba tételérsl
sz6l6 gondolatok kifejtésére.

A ,nincs Gj a nap alatt” jegyében
tartottuk sziikségesnek az el6z6 részle-
tességgel bemutatni azt a fél évszaza-
dos szolgalati utasitast, ami az igényjo-
gosultak korének meghatarozasaval, az
onfenntartas igényével, a tAmogatottsag
differencialasaval, a szigoru elszamolasi
és ellendrzési renddel ma is példaként
szerepelhet(ne) az egészségligyi reform-
ban. Eletképességét mutatja, hogy be-
tegnyilvantartasi, részben elszamolasi és
jelentési rendszere a '70-es évek kozepé-
ig élt annak ellenére, hogy gazdalkodasi
hatterének megsziintetésével értelmét
vesztette.

Mindezek alapjan az egészségiigyi re-
formnak a fogdszati elldtds kovetelményeihez
valé alkalmazkodds javasolt f6bb szempont-
jai a kovetkezlk lehetnek:

— a polgari ellatds rendszerébe val6 be-
illeszkedés, illetve a két rendszer ele-
meinek kozelitése;
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— a teljes korii alapellatas biztositasa;

— a prevencid lehet&ség szerinti bizto-
sitasa;

— az igényjogosultak korének, csoport-
jainak meghatérozasa;

— az alloménycsoportok ellatasi elvei-
nek kidolgozésa;

— a honvédség fogorvosainak egyenld
feltételeket biztosité lehetOségek és
kovetelmények kidolgozasa;

— az éllomany M-feladatokra valé jobb
felkészitése (traumatologiai gyakorlat);

— a kétiranyt informéciés rendszer
megteremtése;

— a vezetés és ellendrzés rendszerének
megszervezése;

— a felesleges kapacitasok leépitése;

— az esetleges felhaszndlhat6 tobbletka-
pacitdsok szabad felhasznélasa anya-
gi-pénziigyi feltételeinek biztositasa;

— az anyaggazdalkodasban a honvéd-
ség ,nagyvasarlo” jellegének kihasz-
nalasa, ezzel egyiitt az M-anyaggal
val6 rugalmasabb gazdalkodas;

— a honvédség specialis — a fogészati
szolgalattal szemben tamasztott —
igényeinek kielégitése.

A fenti szempontok szerint szervezett
honvédségi fogdszati szolgalat gazdal-
kodésa versenyképes lesz a polgari ella-
tassal, szakmai szinvonala a betegek
igényének legjobb kielégitése mellett
lehetdvé teszi az esetleges hdborts
vagy egyéb sériiltek akut ellatasat,
sziikséges rehabilitaci6jat, mely a szol-
galat jellegénél fogva egyik legfonto—
sabb alapfeladata.

A jelzett kovetelmények a honvéd-
ségi fogaszati ellatds teljesitményelsza-
molason alapuld, részben 6nfinansziro-
z6 moédjanak 1jboli kialakitdsdhoz ve-
zethetnek. Meggy6z6déstink szerint e
modszer eldnydsnek mindsitheté mind
az egészségligyi szakfeladat, mind a
kapcsolodé gazdalkodasi feladatok ter-
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HARSANYI LASZLO: A fogorvosi ellétds gazdasdgi rendjérdl

vezése, szervezése és elemzése szem-

pontjabdl. Az ebbdl varhaté f6bb ered-

ményeket a kovetkez6kben latjuk:

— a fogaszati ellaitds eredményeinek
(betegforgalom, beavatkozasi tipusok,
orvosi terhelések) szambavehetdsé-
ge, mérése és elemzése, ennek alap-
jan a sziikségleteknek jobban megfe-
lel6, aranyos teljesitdképességii foga-
szati ellatasi szervezet kiépitése;

— a fogdaszati ellatdsban miik6dé allo-
many anyagi elismeréséhez a teljesit-
ményaranyok figyelembevétele;

— a fogaszati ellatds koltségszamitason
alapulé gazdasdgos pénziigyi- anyagi
biztositdsanak megszervezhet6sége;

— az ellatasban részt vevok érdekeltsé-
gének megteremtése kapacitasuk ered-
ményesebb felhasznaldsaban.

Ha a gazdasagossag szempontjabdl vizs-
galjuk az egészségiigyi, ezen beliil a foga-
szati ellatas kérdését, akkor a kereslet—Kki-
nalat, ar—bér viszonyok, a nemzeti Ossz-
termék és mas tényez6k figyelembevéte-
lével allithatjuk, hogy ma Magyarorsza-
gon az egészségligy igen rossz befektetési
forma. Mindemellett az dllamnak — és a
honvédségnek is — ellatési kotelezettsége
van és elemi érdeke is a minél jobb egész-
ségi allapot biztositdsa. Meggy6zddésiink,
hogy a rendelkezésre &ll6 anyagi feltételek
és szakmai tudas birtokdban az egész-
ségligyi szolgaltatisokban — a gazdasa-
gosabb mitikodtetés kovetelményeinek és
feltételeinek megteremtése esetén — jelen-
t6s tartalékok vannak.

MELLEKLET

A M. Kir. Honvédség fogdaszati ellatdsdban elirt
gazdalkodasi kotelmek (a 68.005/eln. 12—1942 sz.-i
rendelet mellékleteibsl)

Betegjegy: Minden beteg , betegfelvételi és ke-
zelési ellendrzd jegyet” kap, mely a kezeléseket és
a téritett Osszegeket tartalmazza.
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Torzslap: A beteglappal megegyez6 folyésza-
mu ,torzslap” késziil. A torzslap téritési dijaindl a
fogdszati pénztari naplé (csekkforgalmi naplo) té-
telszama szerepel. A torzslapok nyilvantartasara a
rendeldk ,névmutatét vezetnek. Szemle, ellendr-
zés alkalméval a torzslapok folyészam szerinti
megléte, a téritési Osszegek egyezése pénztdri nap-
l6val vizsgéland6. A torzslapok 10 évig, sériiléssel
kapcsolatos kezelésnél 20 évig meg6rzenddk.

El6jegyzési naptar: A rendel6k a berendelt be-
tegeket eldjegyzési naptarban tartjdk nyilvan.

Fogdszati pénztdri naplé: A betegjegyre és
torzslapra ravezetett kezelési dijat, fizetés alkalma-
val a hitelesitett fogdszati pénztari napléba be kell
vételezni. Perforalt, mésolattal ellatott lapjai van-
nak, a masolatok képezik a rendel6 felterjesztend6
szamaddsat. A naplét minden h6 végén le kell
zarni, a kovetkez6 havi elso tétel az el6zd havi ma-
radvény. A bevételi tételeket a beteg aldirdsaval
igazolja, a kiaddsokat a rendeld vezetGje altal za-
radékolt szamldkkal kell okmanyolni. 32 évig
megobrzendd.

Allandé pénzkészlet: A fogaszati rendeldk al-
landé pénzkészlete 200 peng6, az ezen feliili
Osszeget a rendeld vezetdje minden honapban be-
fizetni koteles.

Rovancsolds: A szamadoétest parancsnoka a
rendel6 pénzkezelését havonta legalabb kétszer
vératlanul rovancsolni tartozik.

Bevételek csekkszdmldn vald kezelése: A nagy fo-
gdszati rendel6k a bevételek egy részét csekkszam-
lan kezelik. A nagy fogészati rendel6 csekklapjai-
nak aldirdsara a szamadotest parancsnoka és a ren-
del6 vezetSje egyiittesen hivatott.

Csekkforgalmi naplé: A posta-takarékpénztari
csekkszdmlara torténd be- és kifizetésekrdl csekk-
forgalmi naplét kell vezetni egy fogalmazvényi és
egy tisztdzati példanyban. A fogalmazvanyi pél-
dany a rendeld &rizetében marad, a tisztazati pél-
dény a vonatkozé okmaényokkal egyiitt havonta
eléterjesztendd.

IRODALOM

Javor Andrads: Megteremtettilk a reform kereteit
MOTESZ Magazin 94/1.

Kincses Gyula: A gazdasdgossag kérdése az egész-
ségligyben Budapest 1993.

Szab6 Gyorgy: A fogdszati ellatds privatizaci6ja
MOTESZ Magazin 94/1.

Turdk Janos: A katonai gazdédlkodas néhéany aktu-
alis kérdése Hadtudomany 93/3.

Véag6 Péter: Gondolatok a fogorvosi ellatas és fi-
nanszirozasi reformjarél Magyar Fogorvos
94/1.
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Hadtudomanyi nyilvanos férum

Az Orszaggytilés Honvédelmi Bizottsaga és a
Magyar Hadtudomanyi Tarsasag 1995. februar
10-én rendezte meg masodik nyilvanos vitaf6-
rumat — kozel 100 f6 részvételével — a Zrinyi
Miklés Katonai Akadémia disztermében.

A rendezvény témadja volt: A fegyveres ertk
és a tarsadalom kapcsolata. A szakirodalom arrél
tantskodik, hogy ezt a kapcsolatot sok esetben
— kissé lesziikitve tartalmat —, kiilléndsen a
polgéri életben és szimos nyugati orszag gya-
korlatdban a civil ellendrzés, civil kontroll kifeje-
zésekkel is szoktdk azonositani. A fogalom azt
fejezi ki: a demokrdcidkban biztositani kell,
hogy a tarsadalomnak, politikai és dllami veze-
toinek, s6t dllampolgéarainak kell§ informéci6-
juk legyen arrdl, hogy milyen a hadsereg, mire
készitik fel, milyen eszkozokkel latak el, s
minderre mennyi pénzt kell forditani. Az un.
civil kontroll azonban nemcsak a kiilonb6z6 al-
lamhatalmi és tirsadalmi szervek részérdl
megnyilvanuld ellendrzésben testesiil meg, ha-
nem a tarsadalomnak a hader6 irant érzett fe-
lelsségében is. Vagyis abban, hogy az min-
dent megkapjon feladatai teljesitéséhez.

A téma aktualitdsit az adta, hogy napjainkban
keriil kidolgozisra a haderbreform  koncepcidja,
amelynek sordn megfogalmazddnak az orszag
védelmének alapkérdései. A haderbreform ke-
retében vélaszt kell adni tobb fontos kérdésre:
pl. milyen legyen a fegyveres er6 szervezete és
létszama, a hader6 rendszere, vezetése, techni-
kai felszerelése, kiképzése stb. Szdmos olyan
alapkérdésrdl van szé tehat, amelyek — a
szakmai, az éllami, a politikai megfontolasok
és dontések mellett — széles kor(i tarsadalmi
konzultaciét, megbeszélést igényelnek.

A vitaférumot Mécs Imre orsziggyfilési
képvisel8, a honvédelmi bizottsig elndke nyitotta
meg, aki a vitaférum céljarél és a téma aktu-
alitdsarol szélva hangsilyozta, hogy az ille-
tékeseknek pontosan kell érzékelniiik: mi tartozik
a politikai és mi a katonai vezetésre. Ez mindkét
részr6l magas mfiveltséget, szakmai felkésziiltsé-
get és toleranciit kovetel.
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A megnyitét kovetden vitaindité elda-
dasokat tartott:
dr. Szabé Jinos ezredes, a ZMKA parancsnok-

helyettese:

A tdrsadalom és a fegyveres erfk kozotti

kapcsolatok konfliktusai a tdrsadalmi dtala-

kulds idészakdban;
dr. Fehér J6zsef vezérornagy, a HM kozigaz-
gatasi dllamtitkara:

A civil kontroll jogi alapjai a magyar jog-

rendszerben és a fejlédés irdnyai;
dr. Baraczka Rébertné, a BM helyettes dllam-

titkdra:

A tdrsadalom és a rendvédelmi szervek vi-

szenya
cimmel.

Az elhangzottakhoz kapcsolédva a vita
sordn tizenegy felszolalo fejtette ki véleményét a
fegyveres er6k és a tarsadalom viszonyarol,
a ,felek” kotelezettségeirdl és jogairdl.

A rendezOk és a résztvevok véleménye
alapjan elmondhatd, hogy a mésodik alkalom-
mal rendezett vitaforum alkalmas forma ahhoz,
hogy a honvédelem kérdései jobban a kozéppontba
keriiljenek, és mindkét oldal — a tirsadalom és a
fegyveres ertk is — kell6 figyelemmel, tisztelettel és
nyiltsiggal kezelje a honvédelem, a hadsereg iigyét.
Ritka és pozitiv példa, hogy a Parlament és a
hadsereg tudomanyos élete a tarsadalom felé
fordul, megértést és timogatdst kér. Ezért az
ilyen rendezvényeket timogatni kell, névelve
ezzel is a nyilvanossagot és nyiltsagot. *

Dr. Méricz Lajos, a tarsasag elnoke zirsza-
vdban hangstilyozta, hogy a k6zos rendezvény
alkalmas féruma a biztonsag és a honvédelem
atfogd kérdéseinek a megvitatdsara, a résztve-
vOk kozos munkdja révén felvdzolja a tovabbi
katatas kereteit és a gondolkodas irdnyait.

Megkoszonve a résztvevok munkatjat
és a szponzorok tamogatasat, bejelentette,
hogy a vitaférum teljes anyaga megjelenik. A
kovetkezd rendezvény témdja: A biztonsig, a
védelem és a nemzetgazdasdg lesz.

: H I
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Az 1994. évi palyazatok eredményeirdl

Az MHTT kozgy(ilése a nemzetbiztonsagi; a
kiképzési; a térképészeti és katonaféldrajzi,
valamint a vdm- és pénziigy6rségi szakosz-
taly palyézati kiirdsat timogatta.

A kiképzési szakosztdly palyazatira 7, a
térképész és katonafoldrajzi szakosztalyéra 10,
a vam- és pénziigydrségi szakosztélyéra pe-
dig 1 — dsszesen 18 pdlyamii érkezett be. No-
vember 30-ig a kijel6lt bizottsagok elbiraltak
azokat. Az év végi szakosztalyértekezeteken
a szakosztalyok elnokségei ismertették a pa-
lydzatok eredményeit és dtadtdk a dijakat.

A palyazatok megfeleltek a kovetelmé-
nyeknek. A 18-bdl 7 tanulmény témdja térké-
pész és katonafoldrajzi, tehat szakteriileti kér-
dést dolgozott fel, a tobbi tanulméany a hon-
védség idGszeri kérdéseihez kapcsolédott. Az
irdsok koziil szinvonaldban, tényismeretében,
aktualitdsaban, bator és igényes irasmoédjiban
kiemelkedett Molndr Kdroly ny. ezredes munka-
ja, amelyet a Magyar Honvéd is kozolt.

Térképész és katonafoldrajzi targykorben:
L. dijat nyert (30 000 Ft)
Kaszai Pdl mk. 6rnagy:
Az MH csapatainak a katonai tematikus

térképekkel szemben tdmasztott kove-
telményei;

I1. dijat nyert (20 000 Ft)
dr. Balla Sandor ny. alezredes és
dr. Berenczei Dezs8 ny. ezredes:
A digitélis térkép katonai alkalmazésa-
nak lehetSségei;

11. dijat nyert (20 000 Ft)
Hangai Gdbor 6rnagy:
A digitélis térkép katonai alkalmazasa-
nak lehetdségei;

I11. dijat nyert (15 000 Ft)
Fiir Gdspdr 6rnagy és
Baranyai Tibor szazados:
Az 1j kovetelményeknek megfelels ka-
tonai tematikus térképek tartalma és
formaja;
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I1I. dijat nyert (15 000 Ft)
dr. Meglécz Miklés mk. ezredes és
Balczé Béla Grnagy:
A digitalizalt térkép alapti térinformati-
kai technolégia felhasznédlasi lehet&sé-
gei a hadmtivelet vegyivédelmi biztosi-
tdsa megtervezésében...

cim{i tanulmany.

Katonai kiképzési targykorben:
I. dijat nyert (30 000 Ft)
Molnir Kdroly ny. ezredes:
A katonai pélya presztizse csokkenésének
okai és kovetkezményei — kititkeresés;
II. dijat nyert (20 000 Ft)
dr. Martinké Jozsef alezredes:
A Kkatonai f6iskolai beiskoldzas, képes-
ség, érték és motivacibkézponti meg-
kozelitése;
I1. dijat nyert (20 000 Ft)
dr. Pintér Istvin alezredes:
Szervezeti konfliktusok a Magyar Hon-
védségben;
I11. dijat nyert (15 000 Ft)
dr. Mésziros Lidszlé alezredes:
A katonai f6iskolai hallgaték pedagdé-
giai képességekre vonatkozé attit{idjei.

A vim- és pénziigybrségi témakorben:

II1. dijat nyert (15 000 Ft)
Mik Jinos pénziigy6r féhadnagy:
A testiilet szervezeti felépitésének kor-
szer(isitése, mint a hatékonysig egyik
feltétele

cimfi tanulmany.

A fenti pélyamf{ivek a tirsasag titkarsdgdn
megtekinthetok. A dijazott tanulményok —
elsésorban azok, amelyek kozérdekl6désre
leginkabb szamottartéak és publikdlasra is
alkalmasak, vagy azza tehetok — a Hadtu-
domaény cimii folyéiratban is megjelennek.
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PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Hadtudoményi Téarsasdg hadmi-
vészeti szakosztélya palyazatot hirdet olyan
dolgozatok (tanulményok) megirdsdra, ame-
lyek napjaink aktudlis katonai vonatkozésu
problémdjéval a haderéreform el6készitésé-
vel és végrehajtdsaval, illetve ahhoz kapcso-
lédéan az alkalmazasi elvek és uj eljarasok
kimunkaléasaval foglalkoznak. Ezen beliil is a
varhatéan jellemzd harcdszati szintl tevé-
kenységekkel, amelyek jobban megfelelnek
az altaldnos védelmi céloknak.
A pilydzat f8 témai
A korlatozott célu agresszi6 elharitasaban:
1.) a zdszl6aljharccsoport Gsszetétele, le-
het6ségei és tevékenysége;
2.)a zaszléaljharccsoport tevékenységé-
nek légi biztositasa és légvédelme;
3.)a zaszlbaljharccsoport tevékenységé-
nek logisztikai biztositasa;
4.) a zaszléaljharccsoport harcanak eltkeé-
szitése és vezetése.

Pilydzati feltételek:

1.) A paélyazaton egyének és kollektivak
olyan munkakkal vehetnek részt, melye-
ket kifejezetten a palyadzat céljara készitet-
tek, és tartalmuk lehet6vé teszi a nyilt (tu-
domanyos) sajtéban val6é publikaldst.

2.) A péalyamunkék ajanlott terjedelme 20—
50 oldal.

3.) A pélyazat jeligés. A palyamunkan a jeligét
fel kell tiintetni és a jeligével elldtott, a pa-
lyamunkdhoz mellékelt zart boritékban
kell szerepelnie a pélyazo(-k) nevének,
munkahelyének, lakasa cimének, illetve
telefonszamanak.

4.) A pélyamfivek elbirdldséra a szakosztély
vezetdsége altal felkért bizottsag illetékes.
A birédlébizottség a legjobb palyazatokat
dijazza, illetve jutalmazza.

1 elsd dij: 50 000 Ft,

1 mésodik dij: 30 000 Ft,

1 harmadik dij: 20 000 Ft.
A pélyazat koltségeit a szakosztaly szpon-
zorai fedezik.

5)A péalyamunkdnak hirom példényban
(gépelve) 1995. szeptember 30-ig kell beér-
keznie a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag
titkdrsagahoz. Cim:

1581 Budapest, Pf.: 15.

A boritékra kérjiik rairni: , Hadmfivészeti szak-

osztaly”

Budapest, 1995. februar 22.

A Magyar Hadtudomadnyi Tirsasdg
hadmiivészeti szakosztdilydnak elndksége

A miiszaki szakosztaly februari rendezvényérol

A Magyar Hadtudoményi Tarsasag miiszaki
szakosztélya az Epitéstudomanyi Egyesiilet
(ETE) robbantastechnikai szakbizottsagaval
koz0Os szervezésben 1995. februdr 15-én tar-
totta ez évi els6 rendezvényét, az Igazsag-
tgyi Szakért6i Intézetben (IMSZI). A szak-
mai el6adasok és konzultdcié témdja, az
Akut épiiletkdrok igazsigiigyi és katonai mfisza-
ki szakért6i megitélése volt.

A Kkozel negyvenf6s hallgatosagot dr.
Mueller Othmadr dr, az IMSZI igazgatdja,
egyben az ETE robbantéstechnikai szakbi-
zottsaganak elnoke koszontotte. Ezt kovets-
en Lukdcs Laszlé adott rovid tdjékoztatdst a
miiszaki szakosztdlyra vonatkozé aktudlis
kérdésekrdl.

Az els6 el6ad6 dr. Sajtés Gabor mk. alez-
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redes volt (Ybl Miklés Foéiskola), aki A harcte-
vékenységek sorin megsériilt épiiletek katonai-
mitiszaki értékelése cimmel elemezte a véros-
harc sordn nagy jelentéségii feladat méd-
szertani és személyi kérdéseit, problémait.
Az el6ad6 végsd konkluzidja tobb mint el-
gondolkodtatoé: e teriileten sem a honvédsé-
gi, sem pedig a — bizonyos tekintetben ha-
sonléképpen értékelhetd — tlizoltdségi szer-
vezeteknél nem folyik képzés.

Terrorista és mis illegalis akcidk okozta épii-
letkdrok jellege és igazsagiigyi miiszaki szakért6i
vizsgdlata cimmel tartott el6adast dr. Mueller
Othmdr. Hazai és kiilfoldi esettanulményo-
kon keresztiil mutatta be a mtiszaki szakért6
felel6sségteljes munkéjat, e sajnos egyre in-
kébb elterjedd veszélyeztetést kovetd hatosa-
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gi eljarasban. Felhivta a jelenlévok figyelmét,
hogy a téma irdnt b&vebben érdekl6ddk je-
lentkezhetnek az ETE robbantastechnikai
szakbizottsaga &ltal 1995. augusztus 30. és
szeptember 2. kozott szervezend6 6. nemzet-
kozi robbantastechnikai kollokviumra. A kol-
lokvium egyik szekciéja ugyanis — neves ha-
zai és kiilfoldi szakemberek részvételével —
pont a robbanéanyagok jogellenes felhaszna-
lasaval foglalkozik.

Utolsé el6addként dr. Hunyadi Ferenc c.
egyetemi docens elemezte az akut épiiletka-
rok miiszaki (szakért6i) megitélése sorén ta-
pasztalhat6 leggyakoribb tévedések okait, a
kér keletkezését illetden. Bemutatta a talaj-

TARSASAGI ELET

mechanika teriiletén tapasztalhaté harom

legalapvettbb hibat:

— a talajfesziiltségek egymadsra hatdsabol
ad6dé tobbletstillyedést;

— az egyenl6tleniil terhelt, de mereven
egylittdolgozénak tekinthet6 faltartok kol-
csOnhatdsabol szarmazé igénybevételeket;

— a talajon 4116 sikalapozds stabilitdsveszté-
sét magas stilypontt épitményeknél.

A nagysiker( rendezvény a hazigazda zar-

szavat kovetGen csak formalisan fejez6dott

be, mert a megjelent szakemberek még soka-
ig folytattak magankonzultaciét egymadssal
és az el6addkkal.

L. L.

Ipari bazist kutatési-fejlesztési csoport megalakulasa

Megalakult a Magyar Hadtudoményi Tarsasag
elektronikai és informatikai szakosztalyanak
ipari bazist kutatasi és fejlesztési csoportja.

A csoport, az MHTT alapszabalyzatat
elfogadva, célul tiizte ki a magyar elektroni-
kai iparnak az MH részére végzett kutatas-
fejlesztést koordindlé hivatalok munkdjanak
segitését. Ez a segitség egyrészt az MH kii-
16nb6z6 alakulatai részérdl megnyilvanuld
igényeket tolmdcsolja a kutatds-fejlesztéssel
foglalkozé intézményeknek, masrészt az ipar
kapacitdsat és lehetdségeit kozvetiti az MH-
nak. Miutdn az informéciédramlas kétira-
nyu, remélhet6leg minimadlisra csokkennek a
parhuzamos fejlesztések.

A csoport Osszetétele a fentiekkel Ossz-
hangban &ll: egyrészt az iparbdl jott szakem-
berekbdl (ML, MIKI, TAKI, EI), masrészt az
MH szakembereibdl (a ZMKA képviseletében).

Manapsag vita folyik, hogy milyen le-
gyen az u4j honvédség létszamban, technika-
ban. Mit érdemes fejleszteni hazai kérben, és
mit érdemes megvenni? Ki a barat és ki az el-
lenség? Melyik hader6nem, fegyvernem, il-
letve szakteriilet élvezzen prioritast? A vita
ellenére vannak olyan kérdések, amelyek
mér most megvélaszolhatéak. Tény példaul,
hogy a haza védelmének, biztonsdganak,
fliggetlenségének biztositisa els6sorban a
honvédség feladata. Tovabba tény, hogy le-
het6ségeink, elképzeléseink gazdasagi hely-
zetiinkbdl adéddan korlatozottak. Valamint
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tény az is, hogy a hazai hadiipar tdimogatdsa
munkahelyteremtést, technikai szinvonalemel-
kedést és stratégiai fliggetlenséget is jelent.

A vita csupén arrdl folyhat, hogy mekko-
ra legyen ez a tdmogatds s ettdl fliiggten pedig
a hazai gyartas és fejlesztés. Vannak, akik elve-
tik az egészet, és kiilfoldrdl szeretnének megvenni
mindent. Indokuk, hogy a NATO-hoz valé ko-
zeledés, felzarkézéas egyszertibb, ha a NATO
beszillit6ité] készen vesziink technikét. Van-
nak, akik szinte a teljes technikit a hazai ipartol
vdrjik. Az igazsag a kettd kozott van.

El kellene donteni, hogy a haza védel-
mére létszamban és technikdban milyen had-
sereg kell, tovdbba, hogy a megmaradé tech-
nikdt mi médon korszer{sitsiik, milyen esz-
kozt tud a hazai ipar gyartani. Majd meg kell
hatérozni azt a modern technikai kort, amit je-
lenleg a hazai ipar nem tud ugyan gyartani, de
megfelel6 csticstechnolégiat behozva, magunk,
illetve a kiilfoldi cégekkel kozosen gydrthat-
nank. A maradékot kedvezt feltételek és bizto-
sitékok mellett meg kellene venni.

Nos, a fent felsorolt feladatok a kozeljo-
vében lesznek esedékesek, ezért tigy érzem,
hogy a technikai fejlesztés elokészitd idsza-
kdban az MH személyi eszkoztiraval jo
irdnyba segitheti ezt a folyamatot.

Arra kérem a tisztelt olvasoét: elképzelé-
seivel, otleteivel vagy informacidival segitse
munkénkat!

V.R.
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A HONVEDELMI MINISZTERIUM

palyazatot hirdet

tudoményos kutatasra és a kutatasi eredményeket
Osszefoglal6 tanulmény elkészitésére.

Téma:
A katona és a tarsadalom.
A polgari és katonai szféra viszonydnak hatdsa
az orszdg biztonsdgdra, honvédelmére. A civil kontroll.

A téma kidolgozasara egyes kutatok vagy kutatécsoportok pélyazhatnak. A
benytjtott szinopszis tartalmazza a témakutatds feladatait, céljait, médsze-
reit, a kutatasi eredményeket 6sszefoglalé tanulmény felépitését (terjedelmét) és
a hasznositasdra vonatkozé elgondolasokat, javaslatokat. (Terjedelme 4—5
lapoldalnél ne legyen tobb.)

A jeligés palyazatokat 1995. dprilis 14-ig a HM Oktatasi és Tudo-
manyszervez6 Foosztalyra kell megkiildeni. (Levélcim: 1885 Budapest, Pf.: 25.)
A jeligével ellatott és lezért kiilon boritékban kérjiik megadni a palya-
z6(k) adatait (név, munkahely, lakcim, munkahelyi vagy lakastelefonszam).

A beérkezett palyazatokat a HM Oktatasi és Tudomanyos Tandcs birélja el.
A tandcs dontése alapjan a pélyazatot elnyert személlyel vagy a kutatéi kol-
lektiva vezet6jével — az érvényben 1év6 rendelkezéseknek megfeleléen — a
féosztaly 1995. dprilis 28-ig megbizasi szerzddést kot.

A téma kutatdsra biztositott osszeg 100 000 Ft.

A kutatas befejezésének hatarideje: 1995. november 30.
Tovabbi informacick: dr. Nagy Tibor ezredestol. Tel.: 149-7346, HM 46-69.

Budapest, 1995. marcius 2-an.

Dr. Hollé Jozsef vezérornagy,
a HM Oktatasi és
Tudomanyszervezd Foosztalyanak vezetdje
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A HADTUDOMANY 1994. évi szamainak
Osszesitett tartalomjegyzéke

Biztonsagpolitika

Fiilop Imre: Oroszorszag katonai doktrinaja-
nak f&bb tételei. — 1. sz. 20—32. p.

Gyarmati Istvan: Eurépai biztonsdg és had-
er6reform. — 3. sz. 3—14. p.

Héjja Istvan—Szterndk Gyorgy: A vélsdgok
el6forduldsanak koriilményei és kezelésiik
médozatai. — 3. sz. 15—24. p.

K&szegvari Tibor: NATO-cstics 1994. januar
10. Partnerség a békéért. — 1. sz. 7—13.p.
Nagy Lészlé: Az eurdpai integracié bizton-
sagpolitikai dimenzi6i. — 1. sz. 14—19. p.
(Nagy Tibor): Partnerség a békéért. — 2. sz.
13—19. p.

Pirityi Sandor: NATO: négy bebocsatas ta-
nulségai. — 4. sz. 3—14. p.

Simon Sandor: A békepartnerségrol. (Valodi
partnerség vagy biztonsagpolitikai pétcse-
lekvés?). — 4. sz. 15—23. p.

Simon Sandor: Teljes jogi NATO-tagsagot!?
— 2.sz.3—12. p.

Hadtudomany—hadtigy

Acs Tibor: Kossuth Lajos hadtudomanyi afo-
rizmai és maximai. — 1. sz. 66—72. p.

Bak Antal: Katonafoldrajz, védelmi foldrajz.
— 4. sz. 54—60. p.

Bognar Botond: Kornyezetvédelem a NATO
hadseregeiben. — 3. sz. 45—52. p.

Bognar Karoly: A fegyveres erk funkciéinak,
feladatainak valtozasai. — 3. sz. 25—32. p.

Csabai Gyorgy: A multinacionalis NATO-
er6k logisztikai tdimogatédsa. — 3. sz. 53—58. p.

Csabai Karoly—Moricz Lajos: A Magyar
Honvédség dnkéntes hader6vé torténd atala-
kitdsdnak lehet6ségei 3. sz. 33—39. p.

Galovicz Janos: Egy tudoményos konferen-
cia tanulsdgai és tovdbbgondolasa (az MHTT
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légvédelmi és repiilészakosztalya altal ren-
dezett tudomanyos konferenciarél). — 1. sz.
54—61. p.

A gépesitett hadtest és az Osszfegyvernemi
dandar feladatai és harctevékenysége védel-
mi hadmiiveletben. (A 3. katonai keriiletpa-
rancsnoksag tudomdnyos konferencidjan el-
hangzott el6addsok és hozzaszdlasok alapjan
osszeallitotta Toth Ferenc, Szentes Laszlo).
— 1. sz. 40—53. p.

Hajma Lajos: A hadviselés kérdései a 21. sza-
zadban. — 4. sz. 46—53. p.

Kallai Laszlé: A konfliktushelyzetek kezelé-
sérél. — 4. sz. 25—32. p.

Kéllai Laszl6: Néhdany gondolat a hadéaszati
védelmi hadmtiveletr6l. — 1. sz. 37—39. p.

Lakatos Gyorgy: A hadmiiveleti munkardl
az Uj honvédelmi torvény tiikrében. — 1. sz.
33—36. p.

Magyar Laszl6: Sorozott, zsoldos, hivatasos,
onkéntes, professzionalista? (Osszefoglalds a
sajtoban a haderéreform megval6sitdsa so-
ran felmertilt kérdésekkel kapcsolatban.) —
2. sz. 39—49. p.

Mészaros Laszl6: Az alegységparancsnokok
pedagogiai képességeir6l. — 3. sz. 40—44. p.

Morocz Lajos: A mandver és az id6 (hozza-
sz6ldas A hadseregnek 1j harcdszatra van
sziiksége cimii, 1994. 1. szdmban megjelent
cikkhez). — 2. sz. 21—31.

Peké Jozsef: A rendkiviili helyzetek doktri-
nélis elvi alapjair6l. — 4. sz. 33—45. p.

Simon Akos: Teriiletvédelem és az ©nkor-
manyzatok. — 1. sz. 62—65. p.

Torok Laszlo: Az ENSZ-feladatokra valo fel-
készitésrol. — 2. sz. 50—64. p.

Varga Mihaly: Magyarorszag katonai straté-
gidja (részlet Kovécs Jend, Dombradi Lo-
rand, Olvedi Igndc az OKTK keretében pa-
lyazatot nyert tanulmanyabdl). — 2. sz. 32—
38. p.
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Vezetés—kiképzés

Holl6 Jozsef: Az erd6s-hegyes terepen folyta-
tott harctevékenységekre valé felkészitésrol.
— 2. sz. 83—92. p.

Pintér Istvan: A hdborus és a békevezetésrol.
— 2. sz. 65—74. p.

Szab6 Andras: Szemléletvaltozas az informati-
ka katonai alkalmazasédban. — 2. sz. 75—82. p.

Szilard Istvan: A katonai felsGoktatds reform-
jarél. — 3. sz. 59—66. p.

Haditechnika

Ungvar Gyula: Az MH fegyverzetének kor-
szer(isége, rendszerben tarthatésaga és valta-
sa. — 3. 5z. 67/—381. p:

Védelemgazdasag

Gazda Pal: A gazdasagmozgoésitis néhdny
elméleti kérdése. — 4. sz. 61—70. p.

Koviécs Attila: A biztonsag, a gazdasdg, a vé-
delem és az informacié Osszefiiggéseir6l. —
1.sz. 73—78. p:

Rendvédelem

Koéhalmi Dezs6: Az ENSZ embargés hataro-
zatainak érvényesitésérol. — 4. sz. 71—77. p.

Lukdcs Laszlo: Robbantdsos merényletek el-
kovetésének lehetsége Magyarorszagon. —
3. sz. 82—90. p.

Opél Séandor: A hdaborik és a biinozo-
szindikdtusok szerepe a kabitészerek tome-
ges elterjesztésében. — 1. sz. 79—94. p.

Opél Sandor: Kiilonleges hadviselési eszko-
zOk a terrorizmusban. — 4. sz. 78—84.

Forum

Acs Tibor: A Magyar Tudomanyos Akadé-
mia és a hadtudomany, 1849—1992 (adatok a
magyar hadtudomany torténetéhez). — 3. sz.
91—101. p.

Ballo Istvan: Emlékezés egy régi fegyver-
nemre (a lovassagrol). — 2. sz. 113—115.p.

Hadtudomanyi akadémia alakult Moszkva-
ban. Ism. P[irityi] S[dndor]. — 3. sz. 119. p.
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Hautzinger Gyula: Jobb és olcsébb, de kisebb
hadsereget! (Néhany gondolat az MHTT II.
orszagos hadtudomaényi konferencidjanak
margdjara.) — 2. sz. 99—104. p.

Kecskeméthy Klara—Nagy Miklés: Az 6nallo
magyar katonaf6ldrajz-tudomény jeles miive-
1¢je: Somogyi Endre. — 1. sz. 112—115. p.

Kozma Endre: Kozép-Eurépa “védelmében”
(valasz Szabé A. Ferenc: Magyarorszig és
szomszédai c. , 1993. 4. szimban megjelent
hozzaszoélasara). —1. sz. 110—111. p.

Majer Istvén: Ertelmezési problémék a csa-
patok harctevékenységének megnevezése
koriil. — 3. sz. 112—114. p.

Molnar Istvan: A Magyar Hadtudomdényi
Téarsaség II. orszagos konferencidjdhoz. — 2.
sz. 95—98. p.

Moéricz Lajos: Egy utdszszdzad hadittja. (Da-
mo Elemér: Névtelen katondk cim@i memoar-
kotetérsl). — 3. sz. 118—119. p.

M(6ricz] L[ajos]: A hadtudomanyi kutatdsok
f6bb irdnyairol. — 2. sz. 93—94. p.

Mérocz Lajos: Hozzdszélas A hédborus és a
békevezetésrl cimii cikkhez. (Pintér Istvan
azonos cimii cikke a folyéirat 2. szamdban,
65—74. p.) — 4. sz. 103—106. p.

Nagy Laszlé: Az amerikai—szovjet (orosz)
kapcsolatok néhany aspektusa. — 4. sz. 85—
96. p.

Nagy Miklés: Uj korszak kezdete a katona-
foldrajzban. — 3. sz. 115—118. p.

Nagy Sandor: Az ideiglenes hadmiiveleti
utasitasrél. — 4. sz. 97—102. p. -

Perjés Géza: Hivatdstudat és szakmaisag vi-
téz Szombathelyi Ferencnél. — 4. sz. 107—
117.p-

Radvanyi Lajos: Kornyezet és nyilvanossag.
— 3. sz. 102—106. p.

Szab6 Janos: A tisztikar vezet6vé valasanak
fontosabb kondici6irdl. — 1. sz. 95—109. p.

Szabé A. Ferenc: Gondolatok Kézép-Eurdpa-
rél és az interdiszciplinaritasrol. (Hozzaszo-
las Kozma Endre: Kozép-Eurépa , védelmé-
ben” c. vitacikkéhez. Megjelent a folydirat 1.
szaméban, 110—111. p.) — 3. sz. 106—109. p.
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Szanati J6zsef: Meglepés és vdratlansdg (az
MHTT 1993. évi, Balatonkenesén rendezett
konferenciajan elhangzott hozzaszolas). — 3.
sz. 109—112. p.

Szendy Istvan: A tiizérség fejlesztésérdl. — 2.
sz: 110—1127p.

Vérhegyi Istvan: Az elektronikai infrastruk-
tira fogalma, helye és szerepe az orszagvé-
delemben (hozzaszélas az MHTT 1I. orsza-
gos konferencidjan). — 2. sz. 105—109. p.

Tarsaséagi élet
Moéricz Lajos: A Magyar Hadtudomanyi Tar-
sasdg masodik orszagos hadtudomanyi kon-

ferencidjarél. (Balatonkenese, 1993. nov. 17—
19)).=— 1. sz, 3—6."p"

(Acs Tibor): Els6 konferencidjéra késziil a tu-
domaénytorténeti és elméleti szakosztaly. —
3.sz. 122, p.

Alcs] T[ibor]: Megalakult az MTA keretében
a IX. Osztaly Hadtudoményi Bizottsdga. —
4. sz. 119—120. p.

(Bathy Séandor): Konferencia Veszprémben
(az MHTT hadtapszakosztdlya altal, 1994.
méjus 17-én, Veszprémben tartott tudo-
ményos konferencidrdl). — 3. sz. 127. p.

Beszamol6 és vitaférum — a hadtapszakosz-
tily rendezvénye. — 1. sz. 118. p.

Az 1993. évi szakosztalyi palyazatok ered-
ményei. — 1. sz. 119—120. p.

(Géspar Tibor): A technikai kiszolgélds, a
csapatjavitds feladatair6l és lehetSségeirdl
(vitaférum). — 3. sz. 122—126. p.

A haditechnikai klub ladtogatdsa Pragaban. —
4. sz. 124. p.

A Kiss Karoly Hadtudomanyi Klub 1993. évi
rendezvényeir6l. — 1. sz. 120. p.

A Kiss Karoly Hadtudoményi Klub rendez-
vényei. — 3. sz. 128. p.

A legnagyobb magyar katonaévei. (Acs Ti-
bor: Széchenyi katonaévei c. konyvérsl) — 4.
sz. 124. p.

A légvédelmi és repiil6szakosztaly repiilés-
tudomanyi szekci6janak 1994. jan. 14-i féru-
marél. — 3. sz. 128. p.
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A Magyar Hadtudomanyi Térsasag kozgyi-
lésérdl. Osszedll. H[orvath] I[stvan]. 2. sz.
116—117. p.

A Magyar Hadtudomanyi Tarsasag kozponti
palyazati felhivasa. — 4. sz. 118—119.p.

A Magyar Honvédség repiiléallomanyédnak
egészségi allapotardl. (A fenti cimmel rende-
zett kerekasztal-konferencian elhangzott els-
adasok. A vitds kérdésekre Remes Péter o.
ezds. vélaszolt.) — 2. sz. 118—127. p.
Szombati Gyula: A hajézéillomany
egészségi allapotat jellemz6é mutaték ér-
tékelése. — p. 118—120.
Pozsgai Attila: Az intézeti repiilSorvosi
tevékenység néhédny elvi kérdésérdl.- p.
120—121.
Csengery Attila: A repiil6alkalmassag el-
birdldsanak rendszere, fellebbezések, jog-
orvoslatok. — p. 121—123.

Kada Sarolta: ISZB rizikofaktorok va-

daszpil6tiknal. — p. 123—125.

Kiszely Ilona: Ritmuszavarok

duldsa pilétaknal. — p. 125—127.
A magyar repiil6harcaszat multja, jelene és
jovoje. — 4. sz. 121—122. p.

el6for-

M[éricz] L[ajos]: A Honvédelmi Bizottsdg és
a Magyar Hadtudoményi Téarsaség els6 nyil-
véanos vitaféruma. — 4. sz. 120—121. p.

A NATO-orszagokrél és a helyi haborukrol.
(Hajma Lajos: NATO-felfogas a védelemrol
és a tdmadasrol a 90-es évekig és A masodik
vildghédboru utani helyi haborik cimi tanul-
manyait ism. Moéricz Lajos). — 4. sz. 123. p.

O[pal] S[andor]: A beliigyi szakosztély tudo-
ményos iilése. — 4. sz. 121—122. p.

Palyazati felhivdsok. (A Magyar Honvédség
vegyivédelmi szemlélje altal kiirt palyazat).
—3. sz. 120. p.

Palyazati felhivasok. (Az MHTT elnoksége
péalyazata szakért6i csoportokra valé jelent-
kezésre). (Ism.) O[pdl] S[andor] — 3. sz.
120—121. p.

Pélyazati felhivds (Az MHTT térképész- és
katonaf6ldrajzi, kiképzési, vam- és pénz-
ligy6rségi, nemzetbiztonsdgi szakosztilyai-
nak palyazatai). — 2. sz. 20. p.
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1994. EVI SZAMOK OSSZESITETT TARTALOMJEGYZEKE

A szakosztaly-vezetéségek ujjavélasztasa. —
1.'sZs 117-=118. p;

A tarsasag folyéiratinak feladatairdl (a szer-
keszt&bizottsag 1993. december 13-i iilése
alapjan. Ism. H[orvath] I[stvan]. — 1. sz.
116—117. p.

(Turcsanyi Karoly): A haditechnikai szakosz-
taly konferencidjar6l. — 2. sz. 128—130. p.

Szemle

(Gerhardus, Manfred—Knabe, Wolfram —Sei-
fert, Herbert): A hadseregnek uj harcdszatra
van sziiksége! (Megjelent a Truppenpraxis,
1993. 4., 5. szdmaban.) — 1. sz. 125—128. p.

Malasenko, E. I. : A kiilénleges hadtest Buda-
pest tiizében. (Részlet a szerzd fenti cimmel
megjelend, az 1956-0os magyar forrada-
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lommal foglalkoz6é konyvébdl) — 1. sz.
121—124. p.

Konyvszemle

(Kozma Endre—Héjja Istvan—Stefancsik Fe-
renc): Katonaftldrajzi kézikonyv. [Ism.]
Holczer Ferenc, Nagy Miklés, Siposné Kecs-
keméthy Klara. — 2. sz 132. p

Pataky Ivan: ‘68 forré nyara. A Csehszlova-
kia 1968-as megszalldsiban valé magyar
részvételrdl. (a tanulmanyt ism. Moricz La-
jos). — 2. sz. 131. p.

A katonai gondolkodasunk torténete az
djabb kutatdsok tiikrében. (az 1994. oktober
4-i tudoményos konferencia anyaga). — Mel-
léklet, 72 p.

Osszedllitotta:
Dr. Kantorné Soos Vera
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Aus dem Inhalt

Der Verfasser des ersten Artikels priift Ungarns Maglichkeit, NATO-Mitglied zu sein. Im
Teil , Militirkunde — Militirwesen” beschaftigen sich die Artikel mit den Grundrich-
tungen der Militarreform, mit den Typen des Militarsystems, mit den Zusammen-
hidngen zwischen der strategischen und militdiwissenschaftlicher Forschung, mit
den méglichen Waffen in der Zukunft und mit den Kampftmethoden, bzw. mit Fragen
der Verteidigung und Krisentiberwindung. Im Themenkreis Fiihrung Verteidigungs-
wirtschaft, Forum und Ordnungssicherung konnen Artikel ober psychische und peda-
gogische Aspekte der Persohnlichkeit, die zur Fuhrung fahig ist, Auswirkungen ge-
sellschaftlicher und wirtschafflicher Veranderungen auf die Verteidigungswirt-
schaft, iiber 6ffentliche Ordnung, 6ffentliche Sicherheit tiber und die Verkehrsmoral,
so wie tber Beurteilung der moralischen Lage und die Lage der Disziplin, das In-
teresse des Lesers erwecken. Die Zeitschrift berrichtet in kurzen Mitteilungen tiber
das zweite dffentliche Diskussionsforum der Gesellschaft und des komitees fiir Lan-
derverteidigung tiber die Ergebnisse des Wettbeverbs in Jahre 1994. und tber die
Erscheinung des Lexikons fiir Militairwissenschaft.

Content summary

The author of the first paper in present issue scrutinizes Hungary’s chance for NATO
memberschip. The articles in the column for Military Science and National Defence deal
with the main trends in reforming the military force, the basic types of military
systems, the relation of strategics to the research of military science, the possible
arms and battle processes of the future, as well as with the questions of defence and
crisis management. Out of the articles in the subject-matters of management, defen-
ce-economics, forum and keeping law and order the following papers may command
interest: the psychic and pedagogical aspects of the development of manager abili-
ties, the defence-economical impacts of the socio-economic changes, the state of
law and order, that of public order, traffic moral, as well as moral and discipline.
The review renders brief account of the second Public Forum of the debate of the
National Defence Committee and Society, the autcome of the 1994 essay-competiti-
on papers as well as that of the publication of the Encyclopedia of Military Science.

CopmepxaHue HoMeEpa

AGTOp MepBOif CTaTPU PAacCMAaTPUBAET BO3MOXKHOCTU BCTYIUIEHHUS BEHIDHM B 4Jji€HbBI
HATO. B pybpuxe ,BoeHHas Hayka” IOMeIUEHBl CTaTbH, PACCKa3bIBAIOLIME O
[JIABHBIX HANpaBJIEHUSAX BOEHHBIX peopM, 00 OCHOBHbIX TUIIAX BOEHHBIX CHCTEM, O
CBSI3M CTPATErHH U BOEHHO-HAYYHBIX HCCIIEJOBAHUM, O BO3MOXKXHOM BOOPYXXEHUHU U €ro
60eBbIX ciocobax, o Bompocax oOopoHbl M Kpusuca. CTaTbu Ha TEMbI:
,PykoBojcTBO”, DKOHOMHKA 060poHEI”, ,,PopyM”, ,,OxpaHa nopsaxka” 3aHUMAIOTCH
BOIIPOCAMH TICHXOJIOTMM MU TeJArOTMKU DPYKOBOJALIErO COCTaBa; H3MEHEHHAMU B
OOUIECTBEHHOH M JKOHOMMUECKOM KM3HH M HX BIMSHHE Ha 3KOHOMHKY OOODOHBI;
MOpAJIbI0 ODILIECTBEHHOI'O MOpAAKA, OE30MacHOCTH, & TAKXKe OLEHKOH MOpPaJbHOro
cocTosHMA. B HOMepe XypHaia JaHa KpaTkas HHpopMauus o 2-oMm Gopyme BoeHHO
00OPOHHON KOMHUCCHH U BOEHHBIX OOLIECTB, O pe3yjbTaTaX KOHKypcoB 1994 roma u o
BBIXOJE B CBET BO€HHOH Hay4HOH 3HUMKIIONEIUH.



Tisztelt Olvaso!

A Magyar Hadtudomanyi Tarsasag
mintegy 140 szerzd kozremiikodésével elkészitette

a Hadtudomanyi Lexikont,

amely 1995 tavaszan keriil ki a nyomdabdl.

A kétkotetes, tobb mint 1600 oldalas mi kozel 5000 cimszot
(4000 szécikket és kb. 1000 utald cimszot) tartalmaz.
Bemutatja a klasszikus hadtudomany fogalomrendszerét,
azon tdlmenden a biztonsagpolitika, a rendvédelem,

a védelemgazdasag, a hatarrizet és -védelem,

a hadtorténelem, a vam- és pénziigydrség,
valamint a tlizoltdsag tertileteit.

A Hadtudomanyi Lexikonban szereplé fogalmak a szécikk
utan 6t nyelven (angol, francia, német, olasz, orosz) olvashatok.
[gy a Hadtudoményi Lexikon hatnyelvii értelmezé szotar funk-
cidjat is betolti. Ez nagy segitséget nyujt a haszndlénak a nyelv-
tanuldsban. A lexikon teljes anyaga megjelenik CD lemezen,
ami a két kotet szamitégépes felhasznalasat is lehet6vé teszi.

Rendelje meg a Hadtudomanyi Lexikont a mellékelt
Megrendeldlap kitoltésével!

Megrendelését juttassa el az alabbi cimre:

Magyar Hadtudomanyi Téarsasdg, 1581 Budapest, Pf.: 15.

Tisztelettel:

A Magyar Hadtudomanyi Tarsasdg
elnoksége
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