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A folyéirat szerkesztGsége olyan tudo- KOZLESI FELTETELEK amennylben relevans - tudomanyos fo-

manyos igényi kéziratokat vir, melyek a

kozatat, rendfokozatat. A beérkezett ta-

biintetés-végrehajtas jogi szabalyozasanak, a fogvatartas és a
fogvatartotti populdcio sajatossagainak, tovabba a biztonsa-
gos fogvatartds kortilményeinek az elemzését tiizik ki célul a
tudomanyos kozvélemény altal elismert tudomanyteriiletek
- {gy tobbek kozott a kriminoldgia, szocioldgia, pszichologia,
vezetéselmélet, pedagdgia, miszaki tudomanyok, szakma-
torténet, biztonsagi és rendészeti tudomany - szempontja-
ibdl. A kiadvanyban megjelent tanulményok nem tiikrozik
a Szerkesztéség allaspontjat, az azok tartalméért valo fe-
lel6sség minden esetben a szerzéket terheli. Kérjiik, hogy
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helyét, elérhetéségét (telefonszdm, e-mail cim), valamint -

nulmdnyokat a szerkeszt6ség anonim modon tovabbitja a
biralébizottsag tagjaihoz, szakmai véleményezésre. A pub-
likacid feltétele a biralok tdmogatd szakvéleménye, valamint
- amennyiben a birdlok mddositasokat, kiegészitéseket ja-
vasolnak — a szerz6k dltal elvégzett atdolgozas és a javasolt
szovegrészek megfeleld javitdsa. A szerkesztGség fenntartja
a jogot — a szerzokkel egyeztetve — a kéziratok stilisztikai,
formai, illetve sziikség esetén tartalmi modositdsara. Ameny-
nyiben a kézirat nem felel meg a honlapon elérheté formai
és hivatkozasi kovetelményeknek, vagy tartalma nem illesz-
kedik a folydirat szellemiségéhez és tematikus profiljahoz,
a szerkesztdség annak kozlését elutasithatja.
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Tisztelt Olvaso!

A Biintetés-végrehajtasi Szervezet Tudomanyos Tandcsa (a tovdbbiakban: BVI'T) elng-
keként, 6rommel szamolok be a 2025. év tavaszan ,, A digitalizdcio elGnyei és kihivdsai
a hazai biintetés-végrehajtdsban”, valamint , Az év digitdlis tananyagfejlesztdje 2025”
cimmel meghirdetett publikaciés palyazatok sikerérél.

A palyazati lehet3ség, a biintetés-végrehajtasi szervezet allomanya és a kiilsd jelentkezok
szamara is egyarant nyitott volt.

Az eléremutat6, megoldast keres6, legjobb gyakorlatokat bemutat6, 2025 augusztusdban
lezarult palydzatra rekordszamu —, dsszesen 30 db - palyami érkezett be.

A palyazatok értékelése soran elsédleges szempont volt az objektivitds. A birdlatra a
tudomanyos tapasztalatokkal rendelkezd egyetemi oktaték mellett, a biintetés-végre-
hajtasi szervezet jelentds vezet6i gyakorlattal rendelkezé volt orszagos, és intézetpa-
rancsnokait kértiik fel.

A biralok dltal magas szinvonalunak értékelt palyamiivek rdmutatnak arra a tényre,
hogy a biintetés-végrehajtasi szervezet vonatkozasaban kiemelt érdeklédés és figyelem
iranyul az 0j, tudomanyosan megalapozott kutatasi eredményekre.

A biralok javaslata alapjan - az elmult évekhez hasonléan - a legjobb palyamunkak
a Bortoniigyi Szemlében keriilnek publikdlasra annak érdekében, hogy a jelentds
tudomdnyos és gyakorlatorientalt, innovativ megoldasokat, a biintetés-végrehajtasi
szervezet minél szélesebb korben tudja hasznositani.

A Beliigyi Tudomanyos Tanacs altal ,, Az év rendvédelmi digitdlis tananyagfejlesztéje
2025” cimmel kiirt palyazat preambuluma felhivja a figyelmet arra, hogy ,,dltaldnos
elvirds a XXI. szdzadban, hogy az oktatdsi szektor biztositsa a kulcsfontossdgiinak
tartott IKT (informdcids- és kommunikdcios technoldgia) kompetencia és eszkozhasz-
ndlat elsajdtitdsdhoz sziikséges infrastrukturdlis hdtteret, az informdciéhoz, tuddshoz
vald gyors és hatékony hozzdférést a tudds-gazdag tanuldsi kornyezet kialakitdsdval,

ey

a kiilonféle technologiai eszkozok médszertani integrdciéjdval.Ez a digitdlis tanuldsi
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kornyezet, ahol a tanitds és tanulds feltételrendszerének kialakitdsdban meghatdrozo
szerepe van az elektronikus informdcio és kommunikdciotechnikai eszkozoknek. A digi-
tdlis tanuldsi kornyezeteket nem a hagyomdnyos tanuldsi kornyezetek alternativdjinak,
hanem azok 1j fejlédési fazisdnak tekintjiik, amelynek eredményeképpen eszkioztdruk
az uj infokommunikdcios technikdval boviil.”

A palyézati dijak atadasara a Beliigyi Tudomanyos Tanacs ,,Jubileumi Tudomdnyiinnep
2025” beltigyi fejezet zarasaként megrendezett tinnepi iilésén kertiilt sor a Beliigymi-
nisztérium disztermében, 2025. november 28-4n.

Tisztelt Olvaso!

A BVTT kiemelt feladatanak tekinti, hogy a szervezet innovativ, progressziv, adott
esetben a sajat kutatasai tudomanyos eredményein alapulé médszerei, modszertanai
keriiljenek bevezetésre a biintetés-végrehajtas mindennapi munkajaba.

Tisztelettel tajékoztatom, hogy a 2025. évi felhivas népszertiségére és a beérkezett mi-
ndségi palyamunkakra tekintettel, a 2026. évben is meghirdetésre keriil a publikacios
palyazat, amelyre 6rommel varjuk jelentkezését. A részleteket marciusban, a BvI'T
honlapjan tessziik kozzé.

Bizom benne, hogy a megjelent tanulmdnyokat hasznosnak és informativnak taldlja.

A magam és a BVI'T nevében jo olvasast, és hasznos id6toltést kivanok.

77

Schmehl Janos bv. vezérérnagy
az orszdgos parancsnok biztonsdgi
és fogvatartdsi helyettese

a Biintetés-végrehajtdsi Szervezet
Tudomdnyos Tandcsdnak elnoke
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Bogotyan Rébert - Sztodola Tibor — Sés Gabor

DIGITALIS TECHNOLOGIAK INTEGRALT
ALKALMAZASA A RENDKIVULI
ESEMENYEK ELOREJELZESERE,
KEZELESERE, FELSZAMOLASARA

A BUNTETES-VEGREHA]JTASI

SZERVEZETNEL

Integrated use of digital technologies for the prediction,
management and elimination of incidents in the Hungarian

Prison Service

A buntetés-végrehajtds mikodésében egy-
re nagyobb teret kapnak azok a digitalis
megoldasok, amelyek képesek eldre jelezni,
enyhiteni vagy akar megelézni a rendkivii-
li eseményeket. A tanulmany azt vizsgal-
ja, hogyan kapcsolhatdk dssze a dronok,
a video- és hanganalitika, a biometrikus
rendszerek, a szivdobbanas-érzékeldk és
a mesterségesintelligencia-alapu viselke-
désérzékeld algoritmusok egy egységes,
gyorsan reagald biztonsagi kornyezetté. A
kutatas kiemelten foglalkozik a virtualis
torzsfoglalkozasok és a digitalis tananya-
gok szerepével, amelyek a fiatal vezetdi ge-
neraci6 szamara természetes eszk6zokké
véltak a folyamatos felkésziilésben. A mo-
dern technologiai eszkoztar alkalmazasa
nem csupan a helyzetfelismerést gyorsit-
ja, hanem Uj szintre emeli a valsaghely-
zet-kezelés hatékonysagat és a dontések
megalapozottsagat is.

Kulcsszavak: digitalis technolégia, valsag-
helyzet-kezelés, virtualis torzsfoglalkozas,
digitalis tananyag, mesterséges intelligencia

Digital solutions that can predict, mitigate,
or even prevent incidents are becoming in-
creasingly important in the operation of the
prison service. This study explores the ways
in which drones, video and audio analyt-
ics, biometric systems, heartbeat-sensing
technologies and Al-driven behaviour-
recognition tools can be integrated into a
unified, responsive security ecosystem. The
research focuses on the role of virtual staff
trainings and digital learning materials,
which have become natural tools for the
young generation of leaders in their ongo-
ing preparation. The use of modern techno-
logical tools not only speeds up situational
awareness, but also raises the efficiency of
crisis management and the soundness of
decisions to a new level.

Keywords: digital technology, crisis man-
agement, virtual staff training, digital learn-
ing material, artificial intelligence

Bortoniigyi Szemle 2025/4.
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»A technolégia irdnyt mutat - de a dontést végiil
mindig az embernek kell meghoznia.”
(a szerzdk)

>

Bevezetés

biintetés-végrehajtasi szervezet hatékony mitikddése elengedhetetlen a kozrend,

a kozbiztonsag, valamint a tarsadalom egészének védelme szempontjabdl.

A szabadsagvesztés-biintetések jogszeri és szakszer( végrehajtasa nem
csupan az elitéltek reintegracidjat szolgalja, hanem megerésiti az allampolgarok igaz-
sagszolgaltatasba vetett bizalmat is. Az el6bbi célok érdekében a biintetés-végrehajtasi
intézetek feladata nem kizarolag a fogvatartottak 6rzése és feliigyelete, a reintegracios
folyamat timogatasa, hanem az er6forrasok hatékony kezelése is, melyhez sziikségszert
a folyamatos innovacié. A rendkiviili események — mint példaul egy fogolyszokés, fo-
golyzendiilés, tiszejtés, vagy mds, a borton rendjét és biztonsagat stilyosan veszélyeztetd
incidens — kezelésének hatékonysaga kulcsfontossagu a biintetés-végrehajtasi intézetek
biztonsagos miikodése szempontjabol. A biztonsagi rendszer kritikus pontjainak
sériilése sulyos kockdzatot jelent mind a személyi dllomdny, mind a fogvatartottak,
mind pedig a tairsadalom szamara.

E kihivasok kezelése megkoveteli a biintetés-végrehajtdsi szervezet részérél a korszert,
megbizhat6 és hatékony technikai eszk6zok alkalmazasat. Az elébbiekhez kapcsolédo
tovabbi szempont, illetve azokkal szorosan korrelal - a személyi allomany utanpét-
lasa soran - a mai generaci6 igényeihez torténé alkalmazkodas. A XXI. szdzad fiatal-
jai — kiilonosen a Z és Alfa generacid - olyan vilagba sziilettek bele, ahol a digitalis
technoldgia nem , kiegészit6 elem”, hanem természetes élettér. Ez alapvetéen formal-
ja gondolkoddsukat, tanuldsi szokasaikat, kapcsolataikat és a valosagérzékelésiiket.

A jov6 buntetés-végrehajtési szervezetének egyik meghatarozo tényezdje a fiatal ve-
zet6i generacio megjelenése és aranyanak novekedése. A 30-40 év kozotti, digitdlis
kornyezetben szocializalddott szakemberek gondolkoddsmddja, munkastilusa és don-
téshozatali logikaja jelent6s mértékben eltér az idésebb korosztalyokétdl. Mig a korabbi
generdciok szamara a technoldgia els6sorban tdmogat6 eszkoz volt, addig a mai fiatal
vezeték szamara a digitdlis infrastruktdra a mindennapi mitkodés természetes és
szerves része. E vezet6i réteg kiemelt jellemzdje a korszert technikai megoldasok kész-
ségszintl, rutinszer( alkalmazasa, amely nem igényel kiilon motivaciot vagy hosszabb
tanulasi id6t. A digitalis eszk6zok - legyen sz6 videdanalitikardl, dréniranyitasrol,
adatvizualizaciérdl vagy dontéstamogaté rendszerekrdl — hasznalata szamukra intuitiv,
ezaltal azok gyorsabb, adatvezérelt és transzparens vezetdi miikodést tesznek lehetévé.
A generacios kiilonbségek ugyanakkor nem csupan technikai készségekben jelentkeznek,
hanem a feladatokhoz val6 hozzaallasban is: a fiatal vezetdk altaldban nyitottabbak

Bortoniigyi Szemle 2025/4.



Digitalis technologiak integralt alkalmazésa a rendkiviili események el6rejelzésére, kezelésére,...

a szervezeti innovaciora, kénnyebben adaptaljak a digitalis megoldasokat, és a komplex
rendszerek integralt miikddésében is hatékonyabban gondolkodnak. Ez a szemlélet-
valtas jelentés hozzaadott értéket képvisel a biintetés-végrehajtasi szervezet szamara,
hiszen a modern technoldgiai kornyezetben csak az a szervezet lehet versenyképes és
biztonsagos, amely képes kihasznalni a fiatalabb generacié digitélis kompetencidit.

A modern megfigyelérendszerek, a kommunikdcios és riasztastechnikai berendezések,
valamint az informatikai és adatkezelési infrastruktura fejlesztése elengedhetetlen
ahhoz, hogy a személyi biztonsag, az objektumvédelem és az operativ reagaloképesség
magas szinvonalon biztosithato6 legyen. A technoldgiai fejlesztések nem csupan a napi
miikodés hatékonysagat novelik, hanem hozzdjarulnak ahhoz is, hogy a biintetés-
végrehajtasi intézetek a jogallamisag kovetelményeinek megfelelden, atlathatéan és
biztonsagosan lathassak el feladataikat. Korunk technolégiai fejlédése 1j tavlatokat
nyitott a blintetés-végrehajtasi intézetek biztonsagdnak vonatkozasaban is. A mester-
séges intelligencia, az automatizalt adatgyjtés, a biometrikus azonositas, a valds idejti
videdanalitika és a drontechnoldgia lehet6vé teszik, hogy a szervezetek a hagyomanyos
rendszereknél gyorsabban, pontosabban és hatékonyabban reagaljanak a kialakuld,
normal mikodéstdl eltéré anomalidkra. A tanulmany célja annak bemutatasa, hogy e
technologiak miként tamogathatjak a rendkiviili események megel6zését, felismerését
és felszamoldsat.

Digitalis technoldgiak szerepe

A digitalizacid a rendészeti és blintetés-végrehajtasi szervek miikodésében olyan
atalakulast hoz, amely tulmutat az eszkozok egyszeri modernizaldsan. A korszer(
technol6giai megoldasok beépiilése mara stratégiai jelentdségii: 1j szemléletmaddot, Gj
miitkodési logikat és magasabb szintii biztonsagi kulttrat teremt. A digitéalis rendszerek
integracidja lehetévé teszi a valds idejli informaciok gytijtését, elemzését és értékelését,
amely a megel6zés, az operativ beavatkozas és a rendkiviili események kezelésének teljes
spektrumat tdimogatja. A modern technoldgidk hasznalata nem csupan a biztonsagi
kockazatok csokkentését, hanem a személyi allomany tehermentesitését, a hatékonysag
novelését és a humdnerdforras jobb felhasznalasat is elémozditja.

A fébb technoldgidk részletes bemutatdsa

Dronok

A droéntechnologia a biintetés-végrehajtasi intézetek biztonsagi rendszerének egyik
legdinamikusabban fejlédé eleme. A piléta nélkiili légi jarmiivek:

Bortoniigyi Szemle 2025/4.
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o Valos idejti légi felderitést biztositanak az intézet kornyezetében, kiilondsen
nagy kiterjedést teriiletek esetén.

o Hékameraval képesek észlelni éjszaka vagy rossz latasi viszonyok kozott
mozg6 személyeket.

o Gyors reagélasu felderitési eszkozként alkalmazhatok rendkiviili események

esetén, amikor a terepkutatas veszélyt jelenthet az él6erd szamara.

Tamogatjak a szokési kisérletek, illegalis targybedobasok és kiilsd fenyege-
tések gyors észlelését.

A droénok alkalmazasa jelentésen cs6kkenti a biztonsagi rendszer ,,vakfoltjainak”
szamat, jelentGsen hozzdjarul a rendkiviili események megel6zéséhez, tamogatja a biz-
tonsagi szempontbdl relevans, az intézet rendeltetésszert miikodését veszélyeztetd
anomalidk felismerését, illetve szamottevéen cs6kkenti a rendkiviili eseményekre

torténd reagalasi idét .

1. kép: Drénszimulator'
Hanganalizdtorok

A modern akusztikai szenzorok és hangmintazatelemz6 rendszerek kiemelt szerepet
toltenek be az intézetekben:

1 Forras: https://www.suasnews.com/2017/11/epson-launches-worlds-first-augmented-reality-drone-
flight-simulator-app-optimized-smart-glasses/ (Letoltés ideje: 2026. februar 02.)
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« Folyamatosan monitorozzak az akusztikai kornyezetet, és eltérést keresnek
a normdl hangmintaktdl.

o Felismerik a falbontds, a rdcsfiirészelés, a fras, az {ités, a segélykialtas vagy
mas gyanus tevékenységek akusztikus jeleit.

o Lehet6vé teszik a személyi dllomdny szamdra, hogy még a cselekmény be-
kévetkezése elott beavatkozzon.

A rendszer nem helyettesiti az él6erds szolgalatot, de olyan kiegészit6 funkcidt lat
el, amely noveli a megel8zési képességet. Természetesen a ,,szlik keresztmetszetet”
a megfelel6 hangmintdk feltanitasa, illetve az esetleges téves jelzések jelentik. A mes-
terségesintelligencia-alapti megoldasok tamogatjak a hatékony miikodést és lehet6vé
teszik a fals riasztadsok minimalizaldsat.

Biometrikus rendszerek

A biometrikus azonositast ma mar nem csupdan a beléptetéshez hasznaljak, hanem
az a teljes biztonsagi architektura alapkove (pl.: be- és kiléptetés jogosultsaganak
ellen6rzése sordn):

o Arcfelismerés: pontos és gyors azonositds, még nagy személyforgalmu szi-
tudciokban is.

« Ujjnyomat- és tenyérvéna-szkennelés: kizarja a jogosulatlan hozzaférést, és
csokkenti a hamis vagy kolcsonadott belépékartydk kockazatat.

« Iriszazonositas: kimagaslé biztonsdgi szintet garantal magas kockéazatu
objektumokban.

A biometrikus rendszerek a pontossag, az ellenérizhetdség, tovabba a nyomon ko-
vethetség klasszikus harmas pillérére épiilnek, és jelentGsen csokkentik az emberi
hibékbol fakadé biztonsagi kockazatokat.

MI-alapii viselkedéselemzés

A mesterséges intelligencia a digitalis biztonsagi rendszerek leggyorsabban fejl6dé
teriilete. A viselkedéselemzd algoritmusok:

o Objektiv mintafelismerést végeznek a videokamerak képein.

« Azonositjak a szokatlan testtartast, mozgasmintat, csoportosuldst vagy az
agresszio elGjeleit.

o Képesek eltérést felismerni a megszokott napi rutinoktdl (példdul ha egy
fogvatartott huzamosabb ideig mozdulatlan, vagy elhagyja a szdméra ki-
jelolt zonat).
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o Korai riasztast adnak a személyzetnek, ami kritikus fontossagu a gyors
beavatkozds szempontjabol.

Az MI-rendszerek nem a dontést hozzak meg, hanem tdmogatjak a személyi dllomany
munkajat, és jelentdsen novelik az észlelés hatékonysagat.

Szivdobbands-érzékeldk

Az elrejtézott személyek felderitése a biintetés-végrehajtasi intézetek mikodésének
egyik legkritikusabb pontja. A mikromozgas-alapu érzékeldk:

o Képesek észlelni a szivverésbol és 1égzésbél eredd apro rezgéseket.

« Falakon, ajtékon, konténereken vagy jarmuveken keresztiil is mikodnek.

o Segitenek felderiteni a rejtzk6d6 személyeket, akdr szokési kisérlet, tszejtés
vagy veszélyhelyzet esetén.

Ez a technoldgia kiilondsen ott jelent attorést, ahol az optikai megfigyelés nem haté-
kony vagy nem alkalmazhato.

Fotogrammetria

A fotogrammetriai rendszerek hdromdimenzids, nagy pontossagi modelleket éllitanak
el6 a kornyezetiikbol:

Tamogatjak a helyszini elemzést, legyen sz6 rendkiviili esemény rekonst-
rukcidjarol vagy utvonaltervezésrol.
o Lehet6vé teszik az intézetek részletes, valosaghti digitalis térképezését.

Hasznélhatdk a biztonsagi szempontbdl gyenge pontok feltérképezésére,
példaul falak, keritések, 6ratvonalak kialakitdsanak optimalizalaséra.

o A 3D modellek alapjan végzett szimuldciok segitik a parancsnoki allomany
stratégiai dontéshozatalat.

A fotogrammetria tehdt nem pusztdn dokumentaci6, hanem taktikai eszkoz is, amely
a miveletek el6készitését és utdlagos értékelését egyarant tamogatja.
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2. kép: Fotogrammetria®

Osszességében elmondhatd, hogy a korszert digitélis technologidk alkalmazasa jelen-
t6s mértékben hozzajarul a szervezet biztonsagos, hatékony miikddéséhez. A modern
informatikai rendszerek, az automatizélt adatfeldolgozas, a valés ideji megfigyel§ és
riasztasi megoldasok, valamint az intelligens dontéstamogat6 eszkozok egyiittesen
csokkentik a rendkiviili események bekovetkezésének kockazatat, és lehetdvé teszik
az események korai felismerését, gyors azonositasat és kezelését.

Ezenfeliil a digitalizalt folyamatok és az automatizalt mikodés novelik a gyors és
szakszer( reagalas lehetdségét, hiszen a relevans informdciok azonnal rendelkezésre
allnak, a felel6sok pedig idében értesitést kapnak, ami felgyorsitja a dontéshozatalt és az
operativ beavatkozast. Ezzel parhuzamosan a technoldgiai tamogatas jelentGsen teher-
mentesiti a személyi allomanyt, mivel szimos rutinfeladatot, adatgyijtési folyamatot és
adminisztrativ teend6t részben vagy teljes egészében atvesznek a digitalis rendszerek.

Mindezek mellett a korszert informatikai megoldasok elésegitik a jogszert, atlathato
és biztonsdgos miikodés fenntartasat. A digitalis naplozas, a pontos adatnyilvantartds,
az ellendrizhetd folyamatok és az automatizalt jogosultsagkezelés mind hozzéjarulnak
ahhoz, hogy a szervezet miikodése megfeleljen a vonatkoz6 jogszabalyi eléirdsoknak
és belsd szabalyzatoknak. Ez 4tlathatobb, kovethet8bb és auditdlhatébb miikodést
eredményez. Végiil, de nem utolsésorban a modern technoldgidk integralasa érdemben
hozzajérul a szervezet stratégiai felkésziiltségének és adaptiv képességének erdsitéséhez.
A dontéstamogato rendszerek, az adatvezérelt elemzések és a digitalis tervezési esz-
kozok lehet6vé teszik a hosszu tavi kockdzatok feltarasat, a jovébeli kihivasokra vald

2 Forras: https://www.microgeo.it/fotogrammetria/ (Letoltés ideje: 2026. februar 02.)
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felkésziilést és a miikddés folyamatos fejlesztését. A szervezet igy nemcsak reagalni,
hanem el6re gondolkodni és alkalmazkodni is képes a gyorsan valtoz6 kornyezetben.

Blended learning képzés

A digitalis technoldgiak alkalmazdsa akkor valik igazdn hatékonny4, ha a személyi
allomany megfelel6 kompetenciakkal és magabiztos gyakorlati tudassal rendelkezik az
egyes eszkozok haszndlatdban. Ennek érdekében a képzési rendszer korszerd, ,,blended
learning” megkozelitésre épiil, amely a kontaktdrakat, az online tananyagrészeket és
a szimulacids alapu gyakorlast integralt médon 6tvozi. A 6 hetes program célja, hogy
a résztvevok a digitalis biztonsagtechnikai rendszerek miikodését ne csak elméleti
szinten ismerjék meg, hanem képesek legyenek azok gyakorlati, valés helyzetekben
torténd hatékony alkalmazasdra is.

A képzés soran a kurzus az alabbi két 6 tanuldsi pillérre épil.
Kontakt modulok
A személyes jelenlétet igényld 6rak soran a résztvevok:
« megismerik az eszkozok technikai alapjait és mitikodési logikajat,
« oktatdi feliigyelet mellett végeznek gyakorlati feladatokat,
« valds eszkozokkel dolgoznak kontrollélt kdrnyezetben,

o részt vesznek csoportos helyzetgyakorlatokban, amelyek a valds operativ
kérnyezetet modellezik.

Online modulok
A digitalis tanuldsi felilleten elérhetd tartalmak:
o interaktiv tananyagok, animaciok és 3D modellek,
« esettanulmdanyok rendkiviili események elemzésére,
« tesztek és onértékeld modulok a tudds mérésére,
o drén-, MI- és fotogrammetria-alapt szimulaciék bongész6bdl.
A két tanulasi forma egymast erdsiti: az online tananyag biztositja az ismeretek folya-

matos feldolgozasat és elmélyitését, mig a kontaktképzés lehetéséget ad a készségek
gyakorlati megerdsitésére.
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A tanuldi feladatok részletes bemutatdsa

Drénirdnyitds szimuldtorban
A szimulacids kornyezet valos fizikai és kornyezeti paramétereket modellez:

o felszallds, mandverezés és leszdllasi eljarasok gyakorlasa,

o térfigyelési mintak végrehajtasa,

o hékamera hasznalata kiilonb6z6 terepviszonyok kozott,

o veszélyhelyzetek, példaul jelvesztés vagy titkozésveszély kezelése.

A cél a magabiztos, biztonsagos és szabalyos eszkozhasznalat elsajatitasa.

Hanganalizis gyakorldsa
A résztvevok:

« megtanuljak felismerni a normal és rendellenes hangmintak kézotti eltéréseket,

o szimulalt kornyezetben elemzik a zajmintakat (példaul falfaras, racsftiré-
szelés, kialtas, [épészajok),

o elsajatitjak a hanganalizatorok kezel6feliiletét és riasztasi logikajat,

o gyakoroljak a valos idejii beavatkozasi protokollok alkalmazasat.

Ez a modul fejleszti a gyors észlelési és dontéshozatali készséget.

Biometrikus beléptetés modellezése
A képzés soran:

« arésztvevok megismerik a kiilonb6z6 biometrikus rendszerek miikodését
(arc-, irisz-, ujjnyomat- és tenyérvéna-szkennelés),

gyakorlati feladatok keretében végrehajtjak a beléptetés folyamatat,
« megtanuljak kezelni az eszk6zok altal jelzett hibakat, téves azonositdsokat,
« megismerik a hozzaférés-kezelési protokollokat és az adatvédelmi kovetelményeket.

A modul célja az adminisztrativ és biztonsagi hibak minimalizalasa.

Fotogrammetriai helyszinelemzés
A képzés ezen részében a résztvevok:

« digitalis képek alapjan 3D modelleket készitenek,
o elemzik a terep sajatossagait taktikai szempontbol,

« utvonal- és kamerafedettségi elemzést végeznek,
o rendkiviili események helyszinét rekonstrualjak fotogrammetriai eszkozokkel.
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A modul fejleszti a térbeli gondolkodast és a miiveletek tervezéséhez sziikséges elem-
z8készséget.

A blended learning rendszeri képzés a digitalis eszk6zok hasznalatat tudatos, fokozatos
és gyakorlatias médon sajatittatja el a személyi dlloménnyal.

A program célja, hogy a résztvevok:

« magabiztosan hasznaljdk a modern technikai rendszereket,

« megértsék azok miikodési logikdjat és korlatait,

o képesek legyenek rendkiviili események soran gyors, szakszerti és megala-
pozott dontéseket hozni.

Szitudcio és esettanulmany

A - nem valds, fantdzianévvel rendelkez6 — Kéhalmi Biintetés-végrehajtasi Intézetben
bekovetkezett haromfds szokés részletes vizsgdlata ravilagit arra, hogy a személyi
allomany felkésziiltsége, a technikai rendszerek mitikodése és a szervezeti protokol-
lok egymast erdsité elemként kell, hogy jelen legyenek a biztonsag fenntartasaban.
Az esemény rekonstrukciodja egyértelmiien megmutatta: a tobb szinten jelentkezd
hidnyossagok végiil 6sszeadddtak, és olyan biztonsagi rést eredményeztek, melyet
a fogvatartottak célzottan ki tudtak haszndlni.

A szokést eldsegito tényezdk

A szokést egy el6re megtervezett, szandékosan eldidézett tiizeset segitette eld. A tiiz
nem okozott jelentés anyagi kart, am elsédleges céljat betoltotte: elterelte a szolgalatban
1év6 feliigyeld figyelmét, illetve a személyi allomany er6forrasait lekototték a tiizzel
kapcsolatos intézkedések.

Ennek kévetkeztében:
« meggyengiilt a folyosdk és az udvari szakaszok feliigyelete,

o csokkent a személyi jelenlét az eredetileg kijelolt 6rzési pontokon,
o késve indult meg az engedély nélkiili fogvatartotti mozgasok észlelése.

A tlizeset igy valodi ,,fedSeseményként” szolgalt, amely alatt a fogvatartottak zavar-
talanul kezdhették meg szokési terviik végrehajtasat.
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Reagaldsi és helyreallitasi miiveletek

A rendkiviili esemény észlelését kovetden haladéktalanul felallitasra keriilt a mtiveleti
torzs, amely Osszehangolta a beavatkozast végzs szervezeti egységeket. A torzs feladatai
kozé tartozott:

a helyzetértékelés,

o az élGer6s er6k mozgatasanak koordinalasa,
« atechnikai eszk6zok azonnali bevonasa,

o akiilsé teriiletek lezarasa és biztositasa.

A muveleti torzs miikodése kulcsfontossagu volt a rendkiviili esemény kontroll ala
vonasaban, azonban az elemzés ravilagitott arra is, hogy a szébeli, illetve az Egységes
Digitalis Radio-tavkozl6 Rendszer (EDR) alkalmazdsaval folytatott kommunikacié
egyes pontokon késedelmet szenvedett, ami a reagalasi idé novekedéséhez vezetett.

A gyakorlat sordn tobb digitalis technologia éles helyzethez kozeli médon keriilt
alkalmazasra, az alabbiak szerint.

Dronok bevetése

A piléta nélkiili repiildeszk6zok gyors telepitése lehetévé tette:

o akiilsé teriiletek magasbol torténd felmérését,

« a potencidlis bavohelyek gyors atvizsgalasat,

« a mozgdpontok nyomon kovetését,

o a h6kamerakép alapjan torténd észlelést, rossz latasi viszonyok kozott is.

A drénok szerepe kiilonosen a korai felderitésben bizonyult meghatarozénak.

Fotogrammetriai titvonal-modellezés

A helyszinen késziilt képek, térképi adatok és videdfelvételek alapjan fotogrammetriai
modszerekkel:

« 3D rekonstrukcid késziilt a szokés feltételezett utvonalardl,

« pontosan meghatarozhatdk voltak a szlik pontok, vakfoltok és alternativ
menekiilési irdnyok,

o elemzésre keriiltek a kockazatos teriiletek és a lehetséges talalkozasi utvonalak.
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A modell lehet6vé tette, hogy a személyi allomany célzottan, atfedés nélkiili keresési
szektorokban folytassa az tild6zést.

Tanulsagok és kovetkeztetések

A vizsgalat ramutatott arra, hogy a szokés hatterében tobblépcsds hianyossagok alltak.
Személyi hidnyossdgok:

o feliigyel6i figyelem elterelhetdsége,
o kritikus helyzetekben lassu ellendrzés és visszacsatolas.

Technikai hidnyossdgok:

« bizonyos szenzorok késleltetett jelzése,
o kamerarendszer vakfoltjai,
« ariasztasi protokollok nem egységes hasznalata.

Szervezeti hidnyossdgok:

« protokollalapti reagalasi lanc akadozasa,
« kommunikacids folyamatok lassuséga,
o tobbszintli koordinacids késedelem.

A gyakorlat ugyanakkor megmutatta, hogy a modern technolégidk — drénok, fotogram-
metria, digitalis riasztorendszerek — megfelel haszndlat mellett jelentés mértékben
novelik a reagaloképességet és a helyzetértékelés pontossagat.

Kovetkeztetések

A modern technolégidk alkalmazasa a biintetés-végrehajtasi rendszerben nem pusztan
valasz a XXI. szazad biztonsagi kihivasaira, hanem stratégiai beruhdzas is a szervezet
hatékonysagaba és jov6beli mitkodéképességébe. A tapasztalatok és az esettanulma-
nyok egyértelmtien igazoljak, hogy a digitalizacié bevezetése cs6kkenti a reagalasi
id6t, eldsegiti a rendkiviili események korai felismerését, és jelentés mértékben noveli
a személyi allomany biztonsagat. A technoldgiai fejlesztések azonban 6nmagukban
nem elegendéek. Csak akkor érhet6k el valodi eredmények, ha a technikai rendszerek
mukddtetését szervezeti, képzési és protokollalapu fejlesztések is kisérik. A digitdlis
eszkozok integracidja megkoveteli a személyi dllomany felkészitését, a miikodési elja-
rasrendek korszeriisitését, valamint a vezetési és dontéshozatali folyamatok adatvezérelt
alapokra helyezését. A technologiai és a szervezeti fejlesztések igy egyiitt képezik a jovo
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biintetés-végrehajtasi modelljét, amelyben a megel6zés, a hatékonysdg és a biztonsag
egyszerre érvényesiil.

A modernizaci6 sikerének egyik meghataroz6 human tényezdje a fiatal vezet6i réteg
megjelenése és egyre erésebb szerepvallaldsa a biintetés-végrehajtasi szervezetben.
A digitalis korszakban szocializalédott, technoldgia-orientalt vezetSk gyorsabban és
magabiztosabban integraljak a korszert rendszereket a napi mitikodésbe, és természetes
moédon tamaszkodnak az adatvezérelt dontéshozatalra. Jellemz6 réjuk az innovacié
irdnti nyitottsag, a rugalmas szervezeti gondolkodas, valamint a komplex technolédgiai
megoldasok készségszint(i hasznalata. Mindezek kovetkeztében a fiatal vezet6k nem-
csak felhasznaldi, hanem formaldi is a digitalis dtalakulasnak: munkajuk kozvetleniil
hozzajarul a biztonsagi kultira megujuldsdhoz, a hatékonyabb eréforras-gazdalko-
dashoz és a szervezet hosszt tav stratégiai alkalmazkoddképességének erdsitéséhez.

A korszerti rendszerek kiemelt elonyei

o Val6s idejli informaciéaramlas: a szenzorok, kamerak, drénok és digitalis
platformok egyiittesen biztositjak, hogy a dontéshozok azonnal hozzaférjenek
a relevans adatokhoz.

o Korai riasztas és megel6zés: az MI-alapu viselkedéselemzé rendszerek,
hanganalizétorok és anomaliaészlel6 algoritmusok lehet6vé teszik a rendkiviili
események elGjeleinek felismerését, még azok kialakuldsa el6tt.

« A személyi allomdny tehermentesitése: a technoldgiai eszkozok atvéllaljak
a monoton, folyamatos figyelmet igényl6 feladatok egy részét, igy a személyi
allomany tobb eréforrast fordithat a valoban emberi készségeket igényld
tevékenységekre.

« Reagalasi id6 minimalizalasa: a digitalis eszk6zok valds idejti adatszolgal-
tatasa felgyorsitja a kritikus helyzetekben a dontéshozatalt és a beavatkozas
végrehajtasat.

o Objektiv, visszakovetheté miikodés: a digitalis rendszerek napldzasi és do-
kumentaciés funkciéi névelik a transzparenciat, és elésegitik az események
pontos utélagos elemzését.

« Biztonsagi szint novelése: a biometrikus azonositas, a szivdobbanas-érzékel6k
és a modern megfigyel6rendszerek alkalmazasa csokkenti a jogosulatlan
tevékenységek és a rendkiviili események kialakulasanak esélyét.

o Adatvezérelt iranyitas és dontéshozatal: a nagy mennyiség, strukturalt
adatok elemzése timogatja a vezetéket abban, hogy a miikodést, a személyi
allomdnyt, illetve az er6forrasokat magasabb hatékonysaggal szervezzék.
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Zarégondolat

A digitalis technoldgiak rendszerszintl integracidja nem csupan operativ elényoket
biztosit, hanem 1j, tudasalapi miikodési modellt hoz létre a biintetés-végrehajtasi
szervezetben. A kiilonboz6 érzékel6k, adatgyijt6 eszkozok és mesterségesintelligen-
cia-alapu elemzé rendszerek altal biztositott, folyamatosan frissiilé informéaciok olyan
atfogd helyzetképet eredményeznek, amely kordbban hagyomanyos eszkozokkel nem
volt elérhetd. Ez a felismerés alapja a preventiv, proaktiv és adaptiv biztonsagi miikodés
kialakitdsanak. A korszert technoldgiak alkalmazdsa egyuttal dj szakmai kompeten-
cidk elsajatitdsat és a szervezeti kultira fejlddését is megkoveteli. A személyi allomany
felkészitése — kiilondsen blended learning alapu, gyakorlatorientalt képzési programok-
kal - elengedhetetlen ahhoz, hogy az innovativ eszk6zok hasznalata valodi hozzaadott
értéket jelentsen. Az eszkozok és a humaneréforras egymast kiegészitve teremtenek
olyan integralt rendszert, amely képes a gyors valtozasok kezelésére és a folyamatosan
megjelend fenyegetésekre valo reagalasra. A digitalizaci6 ezen tulmenden megerdsiti
a szervezet stratégiai Onazonossagat és jovoképet ad a modern biintetés-végrehajtasi
rendszer miikodése szamdra. Az adatvezérelt dontéshozatal, a korszert technikai
infrastruktira és a strukturdlt protokollrendszer olyan komplex 6koszisztémat alkot,
amelyben a megel6zés és a biztonsag garantalasa egyarant fenntarthaté médon valdsul
meg. A technologiai fejlesztések igy nem csupan a napi mitkodést timogatjak, hanem
katalizatorként hatnak a hosszu tavu szervezeti fejlédésre és a szakmai innovaciora.

A biintetés-végrehajtas digitalizacidjaban hatalmas ugrast jelent a Csengeri Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet 1étrehozasa, hiszen a gyakorlatban a valosult meg az
automatizacid, a mesterséges intelligencia térnyerése és az Osszetett rendszerintegracio.
Mindebbdl kovetkezik a digitalizacié szervezeti beagyazddasa, melynek egyik legfon-
tosabb hajtoerejét a fiatal vezetdi generacio jelenti, magabiztossaguk a technoldgiai
kornyezetben ma mar vitathatatlan. A Z és a fiatalabb Y generdcio tagjai szamara a di-
gitalis eszkozhaszndlat nem kiilon tanuldsi folyamatot igénylé kompetencia, hanem
a munkavégzés alapvetd és magatol értet6do része. Ez a szemlélet nemcsak gyorsit-
ja a modern rendszerek integracidjat, hanem uj vezetdi kulturat is teremt: adatkézpontu
dontéshozatalt, innovativ problémamegoldast és a szervezet alkalmazkoddképességének
folyamatos erdsitését. A fiatal vezetSk nyitottsaga a technoldgiai megoldésokra és
egyuttmiikodés-orientalt gondolkoddasmaddja olyan fejlédési palyat jelsl ki, amely
hosszu tavon strukturalis elényt biztosit a biintetés-végrehajtasi szervezet szamara.
Ez a generacid tehat nem csupan alkalmazkodik a digitalis kornyezethez, hanem
alakitja is azt, aktivan hozzajarulva a biztonsdgi miikodés minéségi megujulasdhoz.

Osszegzésként megallapithato, hogy a digitélis technol6giak alkalmazésa nem opcid,
hanem stratégiai sziikségszertiség. A biintetés-végrehajtasi rendszer fejlédési iranya egy-
értelmi: a j6v6 szervezetei azok lesznek, amelyek képesek a technoldgiai, a human és
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Digitalis technologiak integralt alkalmazésa a rendkiviili események el6rejelzésére, kezelésére,...

a szervezeti eréforrasokat egyetlen hatékony, gyorsan reagalé és magas biztonsagi szintl
struktirava szervezni. Jelen tanulmany ravilagit arra, hogy a modern digitélis eszkozok
integralt hasznalata nemcsak a rendkiviili események megel6zésében és kezelésében
jelent 4ttorést, hanem a teljes biztonsagi kultdra mindségi megujulasat is elsegiti.
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Balazs Fédra

A BUNTETES-VEGREHAJTAS
TECHNOLOGIAI EVOLUCIOJA —
AZ ,OFFLINE RENDSZEREKTOL
AZ ,,OKOSBORTONOKIG

The technological evolution of the prison service -
From ‘offline’ systems to ‘smart prisons’

A tanulmany a magyar biintetés-végrehaj-
tasi rendszer digitalis atalakulasat vizsgalja
az elmult évtizedekben, bemutatva a ma-
nudlis mikodéstél a korszerd, automati-
zalt rendszerekre vald atallas folyamatt.
A ,hagyomanyos” bortonok jellemzdinek
attekintése utan a digitalis megoldasokra
valo atéllast elémozditd innovacidkat tar-
gyalja. Kiilon figyelmet kap Magyarorszag
els6 high-tech bortone, a Csengeri Orsza-
gos Biintetés-végrehajtasi Intézet, amely a
legmodernebb technolégidkat alkalmazva
noveli a biintetés-végrehajtas biztonsagat és
hatékonysagat. Jelen iras a digitalizacioval
jaré kihivasokat és lehetéségeket is elem-
zi. A modernizacié nemcsak a biztonsé-
got, hanem a fogvatartottak tarsadalmi
reintegracidjat is segitheti, amennyiben
a digitalis innovéaciok alkalmazdsa a hu-
manisztikus elvek mindenkori érvénye-
stilésével valosul meg.

Kulcsszavak: biintetés-végrehajtas, okos-
bortén, technoldgia, digitalizacid, innovacio

The study examines the digital transfor-
mation of the Hungarian prison service
system over the past decades, highlight-
ing the transition from manual operations
to modern, automated systems. After re-
viewing the characteristics of ‘tradition-
al’ prisons, it discusses the innovations
that facilitated the shift to digital solu-
tions. Special attention is given to Hun-
gary’s first high-tech prison, the Csenger
National Prison, which enhances the se-
curity and efficiency of the prison service
by employing state-of-the-art technologies.
The study also addresses the challenges
and opportunities posed by digitalization.
The modernization process can contribute
not only to security but also to the social
reintegration of inmates, provided that
the application of digital innovations is
aligned with the continued enforcement
of humanistic principles.

Keywords: prison service, smart prison,
technology, digitalization, innovation
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Baldzs Fédra

Bevezetés

biintetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban: bv. szervezet) mtikodése

szertedgazo, célkitlizése komplex. A biincselekmények elkovetdinek a tar-

sadalom védelme érdekében torténd szegregacidjan tal a fogvatartottak
rehabilitacidjat, reintegracidjat, valamint a jogaiknak megfelel§ kériilmények bizto-
sitasat is célfeladatként kezeli. Az elmult évtizedekben a vilagszinten megfigyelhetd
technoldgiai robbanas hazankban is jelentds hatast gyakorolt a biintetés-végrehajtas
fejlédésére. Palyamunkamban a korai manualis megoldasok és a jelenkori modern
technolégiai Ujitdsok dsszevetésére torekszem. Bemutatom, hogyan véltoztatjak meg
és teszik hatékonyabba a technolégiai innovéciok a biintetés-végrehajtasi szervezet
mikodését, valamint attekintem a digitalizacié kapcsan felmeriil6 kérdéseket, kihi-
vasokat és lehetségeket.

Az ,analog bortonok”

A biintetés-végrehajtas intézményrendszerének kialakuldsa hozzavetélegesen a XVIII-
XIX. szazadra nyulik vissza. A felvilagosodds korszellemének hatasara a — kozép-
korra jellemzé — kegyetlen banasmod és a halalbiintetés helyébe a szabadsagelvonas,
valamint mas humdnusabb biintetési formak 1éptek.'

Palyamunkdmban a részletes tudomanytorténeti attekintést nélkiilozve, csupan az
elmult néhdny évtized technoldgiai valtozasaira helyezem a hangsulyt. A digitalis
transzformadcio el6tt a bv. szervezet kizardlag manualis folyamatokat és megoldasokat
alkalmazott.

Kapcsolattartasra kezdetben nem volt lehetéség. Idével a hozzatartozdkkal vald érint-
kezés a személyes latogatdfogadasra, az irasos kommunikéciora (levelezés), kés6bb
a vezetékes vagy mobiltelefonos hivasokra korlatozédott. A kijelolt személyi allomanyi
tagok hajtottak végre a ,beszél6k” feliigyeletét, valamint a kiildott és fogadott levelek
tartalmi és biztonsagi ellenérzését, amely jelentds tobbletfeladatot eredményezett. Az
Orzés és megfigyelés a biztonsagi feliigyelok kozvetlen fizikai jelenlétére épilt. A digi-
talis megfigyeld eszk6zok hidnyaban a folyamatos feliigyelet kizarélag feliiletesen volt
biztosithat6. Az analég miikodés hianyossagaira a fogvatartottak idével felfigyeltek,
kihasznéltdk a ,biztonsagi réseket”, igy nagyobb valdszintséggel kovettek el veszé-
lyeztetd, illetve szabdlyellenes cselekményeket, vagy torténtek rendkiviili események.
Az adminisztracié és az adatok nyilvéntartasa papiralapti dokumentdci6 formajaban
valdsult meg. Az informdcidkezelés kezdetlegessége jelentés munkaer6tobbletet igé-
nyelt, megnehezitette az adatokhoz valé hozzaférést és azok tarolasat, valamint novelte

1 BereczkiZ. L. (2008)
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a potencialis adminisztracios hibak elkovetésének kockazatat. A kezdeti manualis
megolddsok folyamatos rendelkezésre allast igényeltek, novelték a biztonsagi kocka-
zatot és koltségesek voltak, ezdltal pedig csokkentették a munkavégzés hatékonysagat.

A ,,digitalis bortonok”

A modern technoldgia térhéditasaval jelents atalakulds ment végbe a biintetés-vég-
rehajtasi intézetek (a tovabbiakban: bv. intézetek) infrastruktarajat, napi miikodését,
valamennyi eljarasat és tigymenetét illetSen.

A személyi és gépjarmii bejaraton torténd beléptetés biztonsagi kockazatainak minima-
lizalasara korszerd, innovativ megoldasok valtak sziikségessé. Az engedély nélkiili vagy
tiltott targyak bejuttatasanak megakadalyozasara kapukeretes fémdetektorral és kézi
témkeresd berendezéssel torténd vizsgalat lett a protokoll. A fémkeresé berendezéseket
a fogvatartotti részlegeken, a fogvatartottak atvizsgalasara is hasznaljak. A bejuttatni
kivant postai kiildemények és személyes targyak atvizsgalasa csomagatvizsgalo ront-
genberendezéssel valosul meg.

Az elektronikus megfigyel6 eszkozok fokozatos bevezetése jelentds elérelépésnek
tekinthet6. Az ,intelligens zarka oda-vissza beszél6” berendezések lehetévé teszik,
hogy a biztonsagi személyzet az 6rhely elhagydsa nélkiil, tdvolrél kommunikaljon
a fogvatartottakkal, tovabbad biztositjak a zarkan belili parbeszédek megfigyelését.
A berendezés hanganalizis segitségével képes felismerni az egymas sérelmére elkovetett
cselekményeket, valamint a rendellenes mozgésokat is.?

A telepitett kamerak segitségével — indokolt esetben - a fogvatartottak megfigyelése
akar megszakitas nélkiil biztosithatd. Veszélyeztetd allapotok fennallasakor az él6kép
monitorozasa lehet6vé teszi az azonnali beavatkozast, amellyel egy rendkiviili esemény
megakadélyozhat6 vagy felszamolhat6. Tovabbi el6nye, hogy a biztonsagi feliigyel6k
és a technikai rendszerkezel8k egy id6pontban tobb helyiséget, kozosségi teret, kiilte-

riiletet is megfigyelhetnek anélkiil, hogy szolgélati helyiiket elhagynék.*

Jelentds biztonsagtechnikai fejlesztés a feliigyel6k ruhdzatan elhelyezhet6 testkamera,
amely altal rogzitett felvételek révén ellenérizhetévé valik a feladatok végrehajtasanak
szabdlyossdga, tovabba objektiv informaci6 nyerhet6 az adott esemény részleteirdl,
lehet8séget adva az utélagos elemzésre és korrekciora.

2 Schmehl G. D. (2020)
3 Schmehl G. D. (2020)
4 Schmehl G. D. (2020)
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A személyiriaszto-berendezés bevezetése a fogvatartottakkal kozvetleniil érintkezd
személyi dllomany biztonsagat noveli. Fenyegetés vagy tdimadas esetén az eszkoz
aktivalasaval - a helyszint és a visel azonositdjat tartalmazé - riasztas kerdil tovab-
bitasra a biztonsagi szakteriilet részére, lehetévé téve az azonnali beavatkozést.’

A Szolgalati Alkalmazas a Fogvatartas Elosegitésére (SAFE rendszer) a papiralapu és
részben manualis adminisztracié korszerusitése, az informaciéaramlas elésegitése,
valamint a személyi allomany mobilitasinak novelése érdekében jott létre. A digitalis
fogvatartotti nyilvantartds és aktivitaskovetd rendszer lehetévé teszi a fogvatartottak
adatainak intézeten beliili elérését és kezelését. Az NFC plasztikkartyaval kiegészitve
biztositja az intézeten beliili és kiviili mozgasok nyomon kovetését. A Navigator adat-
kezel6 rendszer azonnali hozzaférést biztosit a fogvatartotti adatokhoz, koveti a szal-
litdsokat, és e-napld funkcidval regisztralja a személyek és jarmtivek be- és kilépését,
valamint a COVIDI9-jarvany idején nyomon kévette a védGeszkozokre, fertézottségi
mutatokra és humdaneréforrasra vonatkozé adatokat.®

Az Elektronikus Személyfeliigyeleti Rendszer a zart intézeten kiviili alternativ tavfel-
tigyeletet — mint a reintegracios drizet, az otthonapolasi érizet, a fogvatartottak bv.
intézeten kiviili munkaltatasa vagy civil egészségiigyi intézményben torténd 6rzé-
se — GPS-alapu nyomkovetéssel biztositja. Valds id6ben tovabbitja a mozgasadatokat
a bv. intézetnek, amely ellenérzi a kijelolt teriileten tartézkoddst. Riasztast general,
ha a visel$ a zénat engedély nélkiil hagyja el, vagy szabalyszegést kovet el. Elénye,
hogy csokkenti az intézeti fér8helyek terhelését és fenntartasi koltségeit, valamint

tdmogatja a fogvatartottak kapcsolattartdsat, munkavégzését, tanulasat.’”

A koronavirus-jarvany idészaka jelentés mértékben eléremozditotta bv. szervezet
technologiai fejlédését. Az intézetekbe torténd belépés korlatozasa és a latogatasi
tilalom miatt a fogvatartottak kapcsolattartasa videohivas formajaban valdsult meg,
Skype, majd Teams alkalmazason keresztiil. A tavtargyald rendszer videdalapt birdsagi
targyalasokat tett lehet&vé, biztonsagos és koltséghatékony alternativat nyujtva a sze-
mélyes el6allitas helyett.®

A KIOSZK rendszer (Fogvatartotti Kezdeményezésti Kérelmek Modul) a reintegracios
tevékenység legfontosabb alappillérévé valt. A terminalok biztositjak a fogvatartottak
6nallo6 tigyintézését, adataik lekérdezését, kérelmeik benyujtasat, valamint tdjéko-
z6dasi lehetSséget adnak az elérheté programokrdl, pénziigyeikrol, egészségligyi

Bereczki Z. L. (2008)
Hinkel T. (2020)
Schmehl G. D. (2020)
Salgo L. (2021)
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dokumentumaikrdl. Az 6ndllé tigyintézés csokkenti a technoldgiai lemaradast, erdsiti
az autondmiat, és tehermentesiti a személyi 4llomanyt.”

Az elektronikus fogvatartotti nyilvantartdsok tekintetében az utébbi évek soran jelentds
atalakulas figyelhet6 meg. A Fogvatartotti Alrendszer (FAR) volt az elsé adatbazis,
majd megjelent a tovabbfejlesztett Fogvatartotti Alapnyilvantartés (FANY) és a FO-
NIX2, amely tovabbi modulokkal béviilt (példaul biztonsagi és blintigyi nyilvantartas).
A jelenleg haszndlt, integralt miikodést biztosité FONIX3 rendszer az adatbiztonsagra,
a digitalizalt adatkommunikaciéra és az automatizalt iigykezelésre fokusz4l."

Az elektronikus nyilvantart6 rendszerek elterjedése 6sztonzéleg hatott az egészségiigyi
szakteriiletek digitalis dtalakuldsara is. A FONIX3 kiegésziilt a Fénix Egészségiigyi
Digitélis Regiszter Almodullal (a tovabbiakban: FEDRA), amely kompatibilis az Elekt-
ronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térrel (EESZT). Ennek kdszonhetéen a személyi
és a fogvatartotti allomany egészségiigyi adatai egy platformon elérhet6k, nyomon
kovetheték. A FEDRA-val kapcsolatos fejlesztések legkiemelked6bb eredménye
a telemedicinalis szakellatds bevezetése, amely jelent6sen megreformalta a biintetés-
végrehajtas egészségiigyi elldtasat. A telekommunikacids eszk6zokon keresztiil torténd
betegvizsgalat csokkenti a személyi dllomany és a szakemberek munkaterhét, valamint
az el6allitasok koltségét és biztonsagi kockazatat. A telemedicina kivalé megoldast
nyujt olyan esetekben, amikor a személyes vizsgalat nélkiilozhetd, vagy az adatatvitelre
alkalmas diagnosztikai eszkézok hasznalataval kikiiszobolhet, ugyanakkor a beteg
jelenlétét igényld vizsgalatokat, beavatkozasokat nem helyettesiti. A pilot idészak utan
els6ként a belgydgyaszati telemedicina valt orszagosan elérhet6vé, késébb ez bérgyogy-
dszati, pulmonoldgiai, foglalkozas-egészségligyi és pszichiatriai elldtdssal boviilt."!

A Prediktiv Mérbeszkoz (a tovabbiakban: PME) egy statisztikai alapu fogvatartotti
kockazatelemz6 rendszer, amelyet tobb szaktertilet is alkalmaz a legfébb rizikéténye-
26k felmérésére, valamint a fogvatartottak varhatd viselkedésének prognosztizalasara.
A PME elemzi az el8életiiket, személyiségiiket, viselkedésiiket, életkoriilményeiket
és egészségiigyi dllapotukat. A kapott eredmények alapjan meghatarozhaté a veszé-
lyeztetettség, a specidlis banasmadd és elhelyezés szitkségessége, valamint a rendszer
segitséget nyujt a kezdeti kategoridba soroldssal kapcsolatos déntéshozatalhoz.'?

9 Bottyan S. (2024)

10 Horvath M. K. (2022);Bogotyan R., S6s G., Szauter L. (2024)
11 Polyucsak I. (2024)

12 Somogyvéri M. (2018)
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Magyarorszag elso ,,high-tech bortone”™
A Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

A Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet koncepciodja az utébbi években
folyamatosan novekvé fogvatartotti létszdm, valamint ennek révén a biintetés-vég-
rehajtasi intézetekben fokozddoé tulzsufoltsag és a megnovekedett kapacitdsigény
kihivésaira reagalva fogalmazédott meg."” A csengeri intézet a hazai bv. szervezet tobb
éve tartd féréhelybdvitési programjanak legkiemelked6bb mérfoldkove.

Ez az ,,okosborton” tobbek kozott abban is egyediilalld, hogy a nemzetkdzi biintetés-
végrehajtasban alkalmazott legkorszert(ibb automatizalt megoldasok mintaira épiil. Az
objektum modern védelmi rendszerének fontos elemei a telepitett dronok. A légvé-
delmi eszkozok ,,digitélis jarér” funkciot toltenek be, a személyi allomany megfigyel$
tevékenységét tamogatjak, maximalis transzparenciat biztositva az objektum teljes
teriiletének lefedésével. Tovabbi funkcio az ,,idegen” drénok felismeré rendszere,
melynek révén a légtérbe torténd behatolasok, timadasok kivédhet6k, a tiltott targyak
bejuttatasa megakadalyozhat6."

Az intézet kulcsmentesen keriilt kialakitasra. A részlegeket elvalaszt6 racsok, bejarati
és zarkaajtok nyitasa biometrikus azonositdson alapul6 arcfelismer6 rendszerrel, illetve
specialis jogosultsagu okosorakkal torténik. A fogvatartottak korszer(ibb okos karpe-
recet viselnek az NFC plasztikkdrtya alternativajaként. A hagyomanyos ajtok helyett
elektromos zarkaajtok keriiltek beépitésre, amelyek csak az arra jogosult személyi
allomdnyi tag altal mtkodtethet6k, a fali panel és az okosdra segitségével. A betekint6
nyilasokat ,,intelligens félia” boritja, amely kizdrélag célhoz kototten valik attetszové,
biztositva a fogvatartott magénszférdhoz valo jogat."

A ,high-tech” bortén innovécidja a fogvatartottak kijel6lt itvonalon torténé 6nallo
mozgasat szavatold, nyomkévetésre alkalmas specialis kamerarendszer'®, valamint
az ellendrzépontként funkciondld, arcfelismerd termindlokkal ellatott forgovillas
kapuk beépitése. Az utvonaltdl torténd eltérés, tiltott zondba 1épés esetén a rendszer
a kapuk automatikus zarddasaval blokkolja a mozgast, és riasztast kiild a biztonsagi
feliigyeletet ellaté allomany részére.

Ahogy Bicz6 Lasz16 bv. dandértabornok Ur eldadéséban kiemelte, a tiltott tdrgyak
bejuttatasainak megakaddlyozdsara rontgen alapu, ugynevezett testszkenner berende-
zések is beszerzésre keriiltek. Ezek az észlelt targyak azonnali lokalizalaséval jelentésen

13 Szabd A. (2024)

14 Juhdsz Zs. (2024)
15 Juhdsz Zs. (2024)
16 Juhdsz Zs. (2024)
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leroviditik az atvizsgalas idejét, tovabbd kivaltjak a vetkOztetést és a testiireg vizsgalatot,
biztositva a fogvatartottak magasabb komfortérzetét.””

A mar alkalmazott technoldgian tdl a bv. szervezet hosszu tavu célkitiizése a Csengeri
Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézetet érintd tovabbi fejlesztések megvalositasa. Ezek
egyike egy mesterségesintelligencia-alapu viselkedéselemz6 kamerarendszer kialakitasa,
amely a fogvatartottak testmozgasanak analizise révén képes megjosolni az esetleges
veszélyeztetd, jogellenes cselekményeket. A fogvatartottak nonverbalis jeleinek moni-
torozasaval az esetleges rendbontdsok, életellenes cselekmények, egészségiigyi krizisek,
illetve mas intervencidt igényld események elre jelezhetdk, igy megel6zhetévé valnak.'®

Az ,,0kosborton” tervezése korunk 6koldgiai kihivasainak figyelembevételével valosult
meg. A Csengeri Bv. Intézet — hazankban egyediilall6 médon - papirmentesen mi-
kodik, amelyet innovativ elektronikus adatbazisok, nyilvantarté rendszerek tesznek
lehetévé. A papirmentes miikodéshez jelentésen hozzajarultak a zarkakba telepitett
KIOSZK terminalok, igy sziikségtelenné valt a kérelmi lapok, nyilatkozatok nyomtatott
formatumu haszndlata, valamint elterjedt az elektronikus iratbetekintés."”

Kihivasok és lehetoségek

Az eddig attekintett innovaciok alapjan agy vélem, a digitalis megoldasok alapjaiban
segitik el6 a bv. szervezet hatékonyabb miikodését, a személyi allomany munkaterhe-
inek csokkentésével, és az 6rzés biztonsaganak fokozasaval. Bar a modern technold-
gia megannyi elényt kinal, szamos etikai és jogi kérdést is felvet.

A digitalis adatkezelés esetén fennall az adathaldsz tdmaddsok kockazata, ezért fontos
az adatvédelmi szabalyok szigoru betartasa, valamint a védelmi rendszerek folyamatos
fejlesztése és karbantartasa.

Az elektronikus megfigyelés mértékét koriiltekintéen kell mérlegelni mind a személyi
allomdny, mind a fogvatartottak korében, mert a tulzott kontroll pszicholégiai nyomast,
stresszt okozhat, amely a mentalis egészségre kedvez6tlen hatast gyakorolhat, illetve
akadalyozhatja a fogvatartottak rehabilitacidjat.

A mesterségesintelligencia-alapu viselkedésanalitikai rendszerek hasznalata torzitott,
sztereotip vagy diszkriminativ dontésekhez, szakszertitlen és ardanytalan intézkedé-
sekhez vezethet, ezért ezek alkalmazdsa csak szigora kontroll mellett torténhet.

17 Biczé L. (2024)
18 Czenczer O., Hinkel T. (2024)
19 Juhdsz Zs. (2024)
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Feltételezhetd, hogy a robotika és a mesterséges intelligencia hasznalata id6vel rend-
szerszint{ivé vélik a biintetés-végrehajtasban. Ugy vélem, az egyik legjelentésebb
kihivas az egyensuly megtalalasa a digitalizaci6 elényei és a személyi, fogvatartotti
allomany jogai kozott.

A felhasznalt szakirodalom alapjan az az észrevételem, hogy a jelenlegi, f6ként bizton-
sagi fokuszu fejlesztéseknek a személyre szabottabb, specializaltabb, rehabilitaciot és
reintegraciot timogatd innovaciok iranyaba kellene elmozdulniuk.

Az egészségligyi szakteriilet vonatkozasdban - a pszichiatriai tdvvizsgalatok mintdja-
ra —érdemes megfontolni a telemedicina pszicholégiai konzultaciéval valé bévitését,
az intézetek kozotti egylittmikodés megkonnyitése, valamint a gyorsabb és koltség-
hatékonyabb munkavégzés érdekében.

A reintegracios tevékenység kovetkez6 dllomasat egy — a KIOSZK funkciéit kibévitd -
komplex e-learning platform kialakitasdval képzelem el. A fogvatartottak személyes
készségszintjiik, iskolai végzettségiik és érdeklédésiik szerint valaszthatnanak tan-
anyagokat, amelyekkel kreditpontokat szerezhetnének. A platform kiegésziilhetne
digitalis vallasi tartalmakkal (kanonizalt szovegek, napi ige, zsoltar, férumok) is,
elGsegitve a spiritudlis timogatdst. Elképzelésem szerint pszichoedukécids, digitalis
életvezetési és mentalhigiénés modulok fejlesztenék az 6nreflexiot, a megkiizdést,
valamint a kommunikdcios és konfliktuskezelési készségeket (példaul relaxacios
gyakorlatok, titkos napld irasa).

Fontosnak tartom a tarsadalmi visszailleszkedést segité oktato tartalmak bevezeté-
sét is, kiillonosen a hosszu itéletet toltd fogvatartottak részére (példaul elektronikus
ugyintézés, kozosségi média hasznalata, alhirek felismerése). Az e-learning platform
allaskeresési és digitalis onéletrajz-készité modulokkal, tovabba munkahelyi illem-
szabalyokkal is kiegésziilhetne.

Ugy vélem, a reintegraci6 sikerét fokoznd a digitalis valésag (VR) alapt szimulacios
programok hasznalata, amelyek szakmai készségek (példaul allasinterju, iigyintézés)
és szocialis kompetencidk fejlesztésére is szolgalnanak. Ezek az eszkozok hasznos
visszajelzést adhatnanak az érintett személyi allomanynak, valamint elésegithetnék
a megfeleld kapcsolat kialakulasat a fogvatartottakkal.

A kapcsolattartas tekintetében a Teams hivdsok mellett digitalis csaladi programok

is alkalmazhatok lennének, példdul kozos videodjatékok, filmnézés vagy kreativ fog-
lalkozasok.
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A ,parancsnoki ldda” korszert alternativajaként a KIOSZK virtualis forummal
egésziilhetne ki, ahol a fogvatartottak anonim mdédon, online kérdéiveken keresztiil
jelezhetnék észrevételeiket. Ezaltal elsé kézbdl objektiv informécié lenne nyerhetd
a fogvatartottakat érint6 problémakrdl és az intézet mikodésének hatékonysagarol.

Osszefoglalas

A palyazatra készitett esszémben azt vizsgaltam, hogy az utdbbi évek robbanasszerti
digitalis transzformdcidja miként hangolta Gjra hazankban a biintetés-végrehajtas
rendszerét. Attekintettem, hogy a kezdeti, analég miikédéstdl miként jutottunk el
fokozatosan az automatizalt rendszerek és folyamatok implementacidjahoz. Vélemé-
nyem szerint az utobbi évek eredményei kétségkiviil bizonyitjak, hogy a bv. szervezet -
a tradiciondlis rendvédelmi szervezeti kultira meg6rzésével — nyitott a megujulasra,
valamint képes akar egy vildgjarvany kovetkeztében kialakuld valsaghelyzet azonnali
rugalmas és hatékony kezelésére.

A digitalizacié szamos pozitiv hozadéka kozott megemlitheté a humaneréforras opti-
malisabb kihasznalasa, a biztonsagi tevékenység hatékonysaganak fokozasa, valamint az

egészségiigyi ellatas korszertsitése a telekommunikaciés megoldasok révén. A tovabbi
technologiai fejlédés igénye a reintegracios és rehabiliticids tevékenység iranyaba mutat.

A csengeri ,,high-tech” intézet megépitésével egyértelmiien kijelenthetd, hogy a ma-
gyarorszagi bv. szervezet eurdpai szinten is a digitalizacio élvonaldba keriilt. A modern
technoldgia — mint a biometrikus azonosits és a mesterséges intelligencia — alkal-
mazasa Uj tavlatokat nyit a biztonsag és a hatékonysag terén, ugyanakkor kihivésokat
jelent a technoldgiai fiiggéség, az adatvédelem és az emberi jogok egyenstlyanak
megobrzésében.

Osszességében fontosnak tartom kihangsulyozni, hogy a modern technoldgiai megol-
désok kiegészithetik, de nem helyettesithetik a személyes kapcsolatot. Az empatia és
a tamogato jelenlét nélkiilozhetetlen a biintetés-végrehajtasban dolgozé valamennyi
személyi allomdnyi tag részérdl. Az emberi kommunikdacié komplexitdsa és a szemé-
lyes interakcidk finom jelzései — mint a testbeszéd, a hangszin — még a legfejlettebb
technoldgiai eszkozokkel sem helyettesithet6k maradéktalanul. Meggy6z3désem, hogy
a bv. szervezet tovabbi fejlddésének kulcsa a technoldgia és az emberi eréforras harmo-
nikus 0sszehangolasa, szem el6tt tartva a jogi és etikai szempontok megvaldsuldsat.
Hazankban e szemlélet uttoréje a Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet.
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Budai Andrea

A JOVO TECHNOLOGIAI A BUNTETES-
VEGREHAJTASI PARTFOGO

FELUGYELETBEN

Future technologies in probation supervision

of the Prison Service

A projekt célja a biintetés-végrehajtasi part-
fogo feliigyel6i munkdban egy modern, di-
gitalis rendszer bevezetése, amely csokkenti
az adminisztracios terheket, racionalizalja a
munkafolyamatokat és hatékonyabba teszi
a partfogoltakkal valo kapcsolattartast. Az
Uj rendszer lehetévé tenné, hogy a feliigye-
16k tobb idét fordithassanak a személyes
mentoraldsra, el6segitve ezzel a partfogol-
tak sikeres reintegracidjat és a visszaesé-
si arany csokkenését. A program kiemelt
figyelmet forditana a partfogoltak digité-
lis felkészitésére is, amely hidat képezne
a ,,digitalis szakadék” felett. A javaslatok
kozé tartozik az elektronikus tigykezel6i
rendszer, a biztonsdgos kommunikacids
platformok, valamint a prediktiv elemzé-
seken alapul6 dontéstamogatas bevezeté-
se. A projekt varhaté eredményei kozott
szerepel az adminisztraciés id6 csokke-
nése, a visszaesési arany mérséklédése és
a kozbiztonsag novekedése. A gazdasagi
adatok elemzése alapjan a kezdeti beru-
hazasok gyorsan megtériilhetnek, és hosz-
szu tavon a tarsadalom szdmara is jelentds
eredményeket hozhat.

Kulcsszavak: digitalizacio, bv. partfogé
feltigyeld, hatékonysag novelése, digitalis
szakadék, reintegracio

The aim of the project is to introduce a
modern, digital system for probation of-
ficers, which will reduce administrative
burdens, streamline work processes, and
make communication with probationers
more efficient. The new system would al-
low probation officers to spend more time
on personal mentoring, thereby promoting
the successful reintegration of probationers
and reducing recidivism rates. The program
would also focus on digital training for pro-
bationers, which would bridge the ‘digital
gap’. Proposals include the introduction of
the electronic case management system, the
secure communication platforms, and the
decision support based on predictive ana-
Iytics. The expected outcomes of the pro-
ject include a reduction in administrative
time, a decrease in recidivism rates, and
an increase in public safety. Based on an
analysis of economic data, the initial in-
vestments could be recouped quickly and
could also yield significant long-term ben-
efits for society.

Keywords: digitalization, probation of-
ficer, efficiency improvement, digital gap,
reintegration
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Bevezetés

projekt célja egy modern, digitalis rendszer bevezetése a biintetés-végrehajtasi

partfogo feliigyelok (a tovabbiakban: bv. partfogd) munkéjaba. A digitalizacié

révén csokkenthet6k a bv. partfogok adminisztracios terhei, racionalizélhatok
a munkafolyamatok és hatékonyabba tehetd a partfogoltakkal val6 kapcsolattartas.
A rendszer alkalmazasaval a bv. partfogék tobb id6t fordithatnanak a személyes
mentordlasra, ami elGsegiti a partfogoltak sikeres tirsadalmi reintegraciojat és hosszu
tavon csokkenti a visszaesési aranyt, ezzel novelve a kozbiztonsagot. A program ki-
emelt figyelmet forditana a partfogoltak digitélis felkészitésére, hidat épitve a ,,digitalis
szakadék” felett.

A probléma és a jelenlegi helyzet elemzése

A bv. partfogd munkajat napjainkban még mindig f6ként a papiralapu tigyintézés,
a manualis adatrogzités és a lasst kommunikdcié jellemzi. A hianyos digitalis inf-
rastruktira miatt a bv. partfogék munkaidejének jelentds része az adminisztracios
feladatok elvégzésével telik, ami — ahelyett, hogy a partfogoltak tdmogatasara foku-
szalhatnanak - rutinfeladatokat ré rajuk. A jelenlegi rendszerben az informaciok
elérése lasst és nehézkes, a kockazatértékelés gyakran csupan a bv. partfogok személyes
tapasztalatan alapul. A partfogoltak szamara is nehézséget okozhat a kapcsolattartas,
kiilonosen, ha tavol élnek a bv. partfogok iroddjatol vagy a digitalis eszkozokhoz valo
hozzaférésiik korlatozott.

s

A digitalizacidval elérheto észszerusitési javaslatok

A projekt terv a kovetkezé kulcsfontossagu teriileteken hozhat pozitiv eredményt.

Elektronikus iigykezeldi rendszer bevezetése

Egy kozponti digitdlis adatbdzisban tarolnank a partfogoltakkal kapcsolatos relevans
adatokat, beleértve a birdsagi itéleteket, a feliigyeleti jelentéseket (kornyezettanulmany,
partfogo feliigyel6i vélemény, valamint egyéb, a biintetés végrehajtasat befolyasold
partfogoi jelentések, javaslatok) és a kockazatértékelési adatokat. A bv. partfogdk
a helyszinen, mobil eszkozok segitségével rogzithetnék az informaciokat, kikiiszobolve
a duplikalt adatrogzitést.

.....

a havi statisztikai jelentéseket. Ezzel heti tobb éranyi adminisztracios idét takarithatnank
meg, amelyet a bv. parfogok kozvetlen, személyes kapcsolattartasra fordithatnanak.
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A j6v6 technoldgidi a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyeletben

Hatékonyabb kommunikdcié és tavfeliigyelet

A biztonsagos kommunikacids platform egy titkositott webes feliileten vagy mobilal-
kalmazason keresztiil tenné lehet6vé a gyors és hatékony kapcsolatfelvételt a partfogol-
takkal, a tobbi bv. parfogdval és a tarsszervekkel. A feliileten keresztiil videohivésokat
is lebonyolithatnanak, igy a tavfeliigyelet is megvaldsulhatna a reintegracids és ott-
honapolasi drizetet t6lt6 fogvatartottak esetében.

Az automatizalt emlékeztetdk segitségével a rendszer értesitené a partfogoltakat a ta-
lalkozokrol, kételezé programokrdl és hatarid6krol, ezzel tehermentesitve a biinte-
tés-végrehajtasi partfogokat, valamint csokkentve a postai felhivasok sziikségességét.

Adatalapu dontéstamogatds és kockdzatértékelés

A kereshet6 adatbazisok segitségével a bv. partfogdk barmely partfogoltra vonatkozo
informaciokat rovid id6 alatt elérhetnének, ami megalapozottabb dontés tenne lehet6vé
a feltigyeleti szint meghatarozasakor.

A rogzitett adatok alapjan a prediktiv elemz6 szoftver képes lenne felismerni azokat
a mintakat, amelyek a visszaesés kockdzatanak novekedésére utalnak. Példaul figyel-
hetné, ha a partfogolt nem vesz részt a kotelezé programokon, mint a csoportfoglal-
kozasok, a pszicholdgiai terapiak vagy a munkatigyi kozpontba torténd bejelentkezés.
A rendszer a kockazatokrdl figyelmeztetést kiildene a bv. partfogonak, igy lehetévé
tenné a proaktiv beavatkozast. Fontos hangsulyozni, hogy az elemzés csupan tamo-
gatja a dontést, a végs6é dontés meghozatala minden esetben a bv. partfogo feladata.

Képzés és felkészités

A digitalizaci6 sikere nem csupan a technoldgian, hanem a felhasznalok felkésziilt-
ségén is mulik.

Bv. partfogok projekt keretében torténd képzése atfogd oktatasi program kidolgozasat
teszi sziikségessé, mely oktatasi anyag magaban foglalna az 4j szoftverek hasznalatat,
az adatbiztonsagi protokollokat és a digitalis kommunikdcid etikai szabalyait.

A partfogoltak szamara — a program hasznalatanak elsajatitasa és a ,,digitalis szakadék”
athidalasa érdekében - sziikséges lenne oktatast biztositani. Ennek részeként példaul
kotelez6, ingyenes digitalis irdsfejleszté képzéseket lehetne el6irni, akar birosagi
itéletben meghatarozott magatartasi szabalyként. Ez a képzési lehetGség leginkabb
az X és az Y, de a Z generacids partfogoltaknak is elengedhetetlentil fontos, mert
a lényeglatas és a kotelezettségek teljesitése els6dleges szempont a partfogo feliigyelet
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sikeressége érdekében. A program segitené 6ket az okostelefonok és a webes feliiletek
céliranyos hasznalataban, ami kulcsfontossagu a modern tarsadalomba val6 sikeres
visszailleszkedéshez.

Adatbiztonsagi és etikai szempontok

A rendkiviil érzékeny személyes adatok kezelése soran a legszigortbb adatbiztonsagi
és etikai elveknek kell érvényestilniiik.

A titkositdsi és hozzaférési protokoll a rendszerben tarolt minden adat vonatkozasaban
a legmagasabb szintii védelmet irna el6, személyre szabott beallitasokkal. A hozzaférést
szigoru jogosultsagi rendszer szabalyoznd, és minden, a rendszerbe torténé belépés és
adatfelhaszndlas nyomon kovethetd lenne.

A prediktiv elemzésekkel kapcsolatban egyértelmt etikai szabalyzatot dolgoznank ki,
amely garantalna, hogy az adatok kizardlag a dontéshozatal tamogatasara szolgaljanak.

A rendszer atlathato és konnyen kezelhet6 lenne, melynek alkalmazaséaval a partfo-
goltak tajékoztatast kaphatnanak arrdl, milyen adatok alapjan torténik az értékelésiik.

Virhato eredmények és hatdsok

A projekt hosszt tavon jelentds pozitiv hatasokkal jarna. Az adminisztraciéval toltott
id6 csokkenésének eredményeként a biintetés-végrehajtasi partfogok tobb mint 20%-
kal tobb id6t fordithatndnak a partfogoltakkal valé egyéni munkara, ami javithatnd
a partfogoi tevékenység minéségét és hatékonysagat.

A proaktiv feliigyelet és a célzott, személyre szabott timogatas révén a visszaesési
arany jelentésen csokkenhetne, mivel a partfogoltak egyéni sziikségleteihez illeszkedve
nyujtana segitséget, facilitdlva a tarsadalomba torténd sikeres visszailleszkedést.

A hatékonyabb feliigyelet és a sikeresebb reintegracid a visszaesések szamanak csok-
kentésével hozzajarulhatna a kozbiztonsig névekedéséhez.

A modern, digitalis eszkozokkel tamogatott munkakornyezet nemcsak a partfogo

feliigyeleti szakma szinvonalat emelné, de a fiatal szakemberek szamara is vonzobba
tenné a szaktertileten torténd karrierépitést.
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Gazdasagi feltételek és fenntarthatdsag

A projekt megvalositasahoz sziikséges becsiilt forrdsok a kovetkezé f6bb tételek-
b6l tevédnek Gssze: szoftverfejlesztés, hardverbeszerzés, képzések és karbantartas.
Ezek a kiaddsok azonban a hossza tavi miikodési megtakaritdsok és a tdrsadalom
szamara hasznos eredmények (példaul fogvatartottak szdimanak csokkenése) révén
tobbszordsen megtériilnének.

Beruhdzdsi koltségek (egyszeri kiaddsok)

Szoftverfejlesztés

Egy komplex tigykezel6i és dontéstamogato rendszer egyedi fejlesztése 50-80 milli6 Ft
kozé eshet, ami magaban foglalna az igényfelmérést, a tervezést, a fejlesztést, a tesztelést
és a pilot program bevezetését.

Hardverbeszerzés

Orszagosan mintegy 1 000 {6 bv. partfogd szamara kellene mobil eszkozoket (példaul
tableteket) biztositani. Egy professzionalis tablet, kiegészit6kkel (billentytizet, tok)
és szoftverlicenc-dijakkal - 300 000 Ft/eszkoz koltséggel kalkulalva — 6sszesen 300
millié Ft-ba keriilne.

Képzési koltségek

Az 1000 f6 bv. partfogdé és a kiemelt partfogoltak szamara tartott képzések, szakmai
mentorprogramok, valamint az oktatasi anyagok kidolgozasa koriilbeliil 10 milli6
Ft-ot igényelne.

A fentiek alapjan az 6sszes becsiilt beruhazasi koltség 360-390 millio Ft.

Miikddési koltségek és fenntartds (éves kiaddsok a projekt
induldsa utdin)

A rendszerkarbantartds, a licencdijak, a szoftverek karbantartasa, a frissitések és
a szerverinfrastruktura fenntartasa a teljes beruhazasi koltség hozzavetéleg 10-15%-a,
azaz kortlbeliil 5-10 millié Ft lenne évente.

A mobil eszk6zok adatforgalma, valamint a kiegészité programok (példaul titkositott
kommunikdcids szoftverek) koltsége koriilbeliil 3 millié Ft lenne évente.
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A bv. parfogok rendszeres tovabbképzése és az Gj munkatarsak betanitasa évente
koriilbeliil 5 millié Ft-os kiadast jelentene.

Az 5sszes éves miikodési koltség becsiilt értéke 13-18 milli6 Ft lenne.

Virhato megtériilés és megtakaritdsok

A projekt gazdasagi megalapozottsagat a kovetkez6 adatok igazoljak: az adminiszt-
racios koltségeket érint6é megtakaritds egy bv. partfogé munkabérére vetitve (a 2015.
évi XLIL torvény 12. mellékletének’ ,,E” kategoridja alapjdn 4tlagosan 613 500 Ft-tal
szamolva) jelentds. Egy adminisztracidval toltott 6ra mintegy 3 833 Ft-ba kerdil.
A digitalizaci6 révén fejenként heti 4-5 dranyi adminisztracios idé lenne megtakarit-
hat6, amely orszagos szinten havonta hozzavetéleg 20 millié Ft, évente 240 milli6 Ft
koltségesokkentést jelentene. A megtakaritasok mar a masodik évben meghaladhatjak
a beruhazasi koltségeket.

A tavfelugyelet és az elektronikus dokumentumkezelés révén a bv. partfogok utazasi
és postakoltsége koriilbeliil 40-50 milli6é Ft-tal csokkenhetne évente.

A biinelkovet6k magas ardnya jelent8s pénziigyi terhet r6 a tarsadalomra (kozigazgatas,
bliniigyi igazsagszolgaltatas, blintetés-végrehajtas felmeriil6 koltsége). Feltételezem,
hogy a visszaesési arany minimalis csokkenése tobb milliard forintos megtakaritast
eredményezhetne éves szinten, amelyhez a bv. partfogok tevékenységének digitaliza-
lasa jelentds mértékben hozzajarulhatna.

Viarhato eredmények és hatdsok

A projekt koltség-haszon elemzése alapjan varhatéan 2-3 éven beliil megtériilhetnének
a projekt beruhazasi koltségei.

A gazdasagi elényokon tul ugy vélem, a legjelentésebb haszon a visszaesési arany

cs6kkenésébdl adddo, az egész tarsadalmat érinté ndvekvo kozbiztonsag lenne.

A szamadatokkal alatdmasztott terv meggy6ézden bizonyitja, hogy a digitalizacié nem
pusztan egy modernizacids torekvés, hanem egy gazdasagilag is indokolt, hosszt
tavon fenntarthat6 befektetés a bv. partfogo feliigyeleti rendszer hatékonyabba tétele.

A projekt a biintetés-végrehajtasi szervezet modernizaciéjanak kulcsfontossagu 1é-
pése lenne, amely a technologia segitségével egy emberkdzpontubb és hatékonyabb
rendszert hozna létre.

1 2015. évi XLII torvény a rendvédelmi feladatokat ellat6 szervek hivatasos allomanyanak szolgélati
jogviszonyardl
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A téma tovabbgondolhat6 a jovére vonatkozdan is. Milyen technolégiak (példaul
mesterséges intelligencia, kiterjesztett valdsag, viselhetd eszk6zok) jelenhetnének meg
a kovetkezd 5-10 évben, és hogyan alakithatnak at a bv. partfogék munkajat? Képes-e
a mesterséges intelligencia segiteni a visszaesési mintdk azonositasdban, vagy a VR-
szimuldciok segithetnek-e a partfogoltaknak a valds élethelyzetekre valo felkésziilésben
(példaul allasinterjuk gyakorlasa)?

A partfogoltak és a digitalizacio - Kihivasok és lehetdségek

A bv. partfogdk munkavégzésének digitalizacidja nem csupan a feladatok ellatasanak
kénnyitését célozza, hanem kozvetlen hatdssal van a partfogoltakra is. Szamukra a di-
gitalis eszkozok hasznalata egyrészt a reintegracié eszkoze lehet, masrészt komoly
kihivasokat is tartogathat.

Egy, a partfogo feliigyelet alatt all6 személyek részére fejlesztett mobilalkalmazas
lehetévé tenné a foglalkoztatasi programokhoz, 6néletrajzi sablonokhoz, képzési le-
het6ségekhez és szocidlis timogatasokhoz valo konnyebb hozzaférést. Az applikacié
egyik funkcioja lehetne, hogy a partfogoltak szdmara relevéans, foldrajzilag kozeli
lehet&ségeket ajanl fel (példaul dllaslehetéségeket vagy onkéntes munkakat), amely
fokozna a motivaciot és a sajat életiik alakitdsaban érzett kontrollt.

A digitalis ismeretek és eszkozok hidnya komoly akadalyt jelenthet sok partfogolt sza-
mara. A bv. partfogéknak fel kell késziilniiik arra, hogy egyes partfogoltak nem tudnak,
vagy nem akarnak élni a felkinalt lehetdségekkel. Fontos, hogy a digitalizalt rendszer
ne zarjon ki senkit, és a partfogo feliigyeleti rendszer tovabbra is biztositsa a személyes,
papiralaptl ligyintézés lehetéségét is azok szamara, akiknek erre sziikségiik van. A digi-
talis eszkozok minél szélesebb korben torténd elfogadésa érdekében a bv. intézetekben
mar a szabadulas el8tt érdemes lenne digitélis irastudast fejleszté képzéseket tartani.

A digitalizacié tehat nem csupan az adminisztraciérdl és a hatékonysagrol szol, hanem

arrdl is, hogy a bv. partfogo feliigyeleti rendszer a XXI. szazadi kihivasoknak megfe-
leléen modernné, emberkdzpontava és sikeressé valjon.
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BYTE-OK ES BETON — A DIGITALIZALT,
FENNTARTHATOBB BORTON NYOMABAN

Bytes and concrete - In pursuit of a digitalized,

more sustainable prison

A tanulmdany a ,fenntarthat¢6 és kornye-
zettudatos digitalis borton” koncepcio-
jat elemzi, amely a biintetés-végrehajta-
si szervezet modernizacidjat az Eurdpai
Z26ld Megéllapodas céljaival kapcsolja
ossze. A bv. intézetek energia- és eréfor-
rés-igényesek, ezért kiilonosen alkalmasak
z0ld és digitalis innovaciok bevezetésére.
Nemzetkozi példak (skandinav, holland,
ausztral gyakorlat) mutatjak, hogy a tech-
noldgia és a fenntarthatdsag integracioja
egyszerre segiti el6 a humanus miikodést,
a koltséghatékonysagot és a reintegracios
lehetéségeket. A magyarorszagi Csenge-
ri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Inté-
zet esettanulmdnya illusztrdlja a ,,smart
prison” modell gyakorlati megvaldsitasat -
energiahatékony rendszerek, papirmentes
adminisztracio, digitalis szolgaltatasok és
mesterségesintelligencia-alapt biztonsagi
rendszerek révén. A tanulmany ramutat:
a digitalis bortén nem csupan technolé-
giai Gjitas, hanem szervezeti és kulturalis
atalakulas is.

Kulcsszavak: biintetés-végrehajtas, fenn-
tarthat6sag, z6ld borton, kérnyezettuda-
tossag, digitalizaci6

The study analyzes the concept of the ‘sus-
tainable and environmentally aware digi-
tal prison’, linking the modernization of
the prison service with the objectives of
the European Green Deal. Prison insti-
tutes are energy- and resource-intensive,
making them particularly suitable for the
introduction of green and digital innova-
tions. International examples (Scandinavi-
an, Dutch, and Australian practices) dem-
onstrate that integrating technology and
sustainability can simultaneously enhance
humane operation, cost-efficiency, and the
prospects of reintegration. The case study
of the Hungarian Csenger National Prison
illustrates the practical implementation of
the ‘smart prison’ model through energy-
efficient systems, paperless administration,
digital services, and Al-based security. The
study emphasizes that the digital prison
is not merely a technological innovation
but also an organizational and cultural
transformation.

Keywords: prison service, sustainability,
green prison, environmental awareness,
digitalization
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Bevezetés

biintetés-végrehajtasi rendszer a modern tarsadalmak miikodésének elen-

gedhetetlen eleme, amely a jogi és tarsadalmi funkciok ellatdsan tilmenden

fizikai, energetikai és kornyezeti szempontbdl is meghatdrozé jelentéséggel
bir. A biintetés-végrehajtasi intézetek (a tovabbiakban: bv. intézetek) nem csupdn a sza-
badsagvesztés végrehajtasanak helyszinei, hanem olyan komplex rendszerek, amelyek
egyidejtileg testesitik meg a nagy kiterjedésti épitett infrastrukturat, a folyamatos
tizemelést igényl6 technikai rendszereket, a széleskori humdneréforras-halézatot,
valamint a reszocializaciot és a tarsadalmi reintegraciot szolgal6 szocialpedagégiai
kornyezetet. E sokrétli funkcidrendszer kévetkeztében a biintetés-végrehajtas a mo-
dern allam egyik leginkabb energia- és er6forras-igényes kozfeladatanak tekinthetd.
Az intézetek fenntartasa, mikodtetése és fejlesztése szoros 6sszefiiggésben all a XXI.
szazad globalis kihivasaival. A klimavaltozds hatdsai, az energiahordozékhoz valé
korlatozott hozzaférés, az energiadrak novekedése, valamint a kornyezeti eréforrasok
fenntarthaté hasznalatdnak igénye egyarant j elvardsokat fogalmaznak meg a kozin-
tézmények és allami fenntartasa intézetek, intézmények mitikodésével szemben. Ezzel
parhuzamosan a digitalizaci6 és az automatizaci6 egyre gyorsuld térnyerése alapve-
téen alakitja at a szervezeti miikodési modelleket, az adminisztraciés folyamatokat
és a szolgaltatasok biztositasanak maddjat a kozszféraban is. A bv. szervezet sem von-
hatja ki magat e folyamatok al6l, kiilondsen annak zart, nagy energiaigény és magas
biztonsagi kovetelményekkel miikodo jellege miatt. Az eurdpai szinten meghatérozott
kornyezetpolitikai és fenntarthatdsagi célkittizések — kiilonosen a klimasemlegességre
és az energiahatékonysagra iranyul6 torekvések — tovabb erdsitik annak sziikségességét,
hogy a biintetés-végrehajtas jovje ne kizdrolag biztonsagi és jogi szempontok mentén
keriiljon djragondoldsra. E kihivasokra valaszul a bv. szervezet mikodésének atfogo
szemléletvaltasa valik elengedhetetlenné, amelyben a kdrnyezeti fenntarthatdsag,
a gazdasdgi racionalitds és a tarsadalmi felel@sségvallalds egyarant hangsulyt kap.
A ,fenntarthaté és kornyezettudatos digitalis borton” koncepcidja olyan integralt
elméleti és gyakorlati keretet kindl, amely egyszerre célozza a kornyezeti terhelés
mérséklését, az energiahatékonysag novelését, valamint az informacids és digitalis
technologiak tudatos beépitését a biintetés-végrehajtas mindennapi mitkodésébe. E
megkozelités talmutat a technoldgiai modernizacié puszta kérdéskorén, és a biintetés-
végrehajtas szervezeti kulturajat, miikodési logikajat és tarsadalmi szerepvallalasat is
4j megvildgitasba helyezi.! A tanulmény célja e koncepcié tudoményos vizsgalata és
gyakorlati megvalodsithatésaganak értékelése, kiilonos tekintettel a magyar és az
eurdpai tendencidkra. Az elemzés arra keresi a valaszt, hogy miként jarulhat hozza
a digitalizacio és a fenntarthatdsdg integralt alkalmazasa a bv. intézetek hatékonyabb,
kérnyezetkimélébb miikodéséhez.

1  Penal Reform International & UNICRI (2025)
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Byte-ok és beton - A digitalizalt, fenntarthatébb bortén nyoméaban

A biintetés-végrehajtas szerepe az Europai Zold
Megallapodas tiikrében

Az Eurépai Unié 2019-ben inditotta ttjara az Eurépai Z6ld Megéllapodast?, amely
a klimasemlegesség 2050-ig torténd elérését tiizte ki célul.’® A stratégia 4tfogo jellegé-
bél fakaddan nem csupdn az ipari és gazdasdgi szektorokra terjed ki, hanem a koz-
szféra egészére is, beleértve a kozintézményeket és allami fenntartasa intézeteket,
intézményeket, igy a rendvédelem és a biintetés-végrehajtds szerveit is.* E teriiletek
bevonasa azért is indokolt, mert miikodésiik jelentds energiafelhasznaldssal, infrastruk-
turalis terheléssel és hosszu tavu koltségkihatasokkal jar. A kozintézmények zolditése
tobb szinten is hozzajarulhat az uniés klimacélok eléréséhez: egyrészt csokkenti az
tiveghdzhatasu gazok kibocsatdsat, masrészt hossza tdvon mérsékli az iizemeltetési
koltségeket, ami hozzajarulhat az intézmények tarsadalmi legitimdciéjanak er6s6dé-
séhez, amennyiben a fenntarthatdsagi intézkedések dsszhangban éllnak a tdrsadalmi
normékkal és érintetti elvirasokkal.” A fenntarthatésdgi szempontok érvényesitése
egyuttal 6sztonzi az allami szféra innovécidjat és technoldgiai modernizacidjat, mivel
Uj miikddési modellek, digitalis megoldasok és energiahatékony rendszerek bevezetését
teszi sziikségessé. A fenntarthatosag tehat nem kizarélag kornyezetvédelmi célként
értelmezhetd, hanem komplex szervezetfejlesztési és innovacios lehetéségként is meg-
jelenik a kozintézmények szamdra. A bv. intézetek — mint zart, folyamatos mikodést
és kiemelten energiaigényes rendszerek — kiilonésen alkalmasak a zold és digitalis
fejlesztések integralasara. Az ilyen intézetekben az energiafelhasznalas, a logisztika,
az adminisztracio és a személyes jelenlét racionalizalasa jelentés megtakaritasi és ha-
tékonysagi potencialt hordoz. Az ilyen iranyu 4talakulds nemcsak kornyezetvédelmi,
hanem modernizacids és reszocializaciés szempontbdl is indokolt, mivel a korszert
technologiak alkalmazasa javithatja az intézményi mikodés atlathatdsagat és a fog-
vatartottak reintegracids esélyeit is.° A fenntarthaté miikodés részét képezheti az
éptiletenergetikai korszerusités — példaul napelemek telepitése, intelligens energiafel-
tigyeleti rendszerek alkalmazasa vagy a LED-alapt vilagitas bevezetése —, valamint
a digitalis megoldasok elterjesztése, mint az e-kommunikacid, a videokapcsolat vagy
az e-oktatas. Ezek az eszkozok egyarant csokkentik a kornyezeti terhelést és novelik
az intézeti hatékonysagot azaltal, hogy mérséklik a papirfelhasznélast, az utazasi
igényt és az adminisztrativ terheket. A digitalis bortén koncepcidja — szoftveralapu,
részben decentralizlt, adatvezérelt rendszerként — jelentds paradigmavaltast képvisel
a biintetés-végrehajtasban. Alkalmazdsa csokkenti a papiralapu tigyintézést, racio-
nalizalja az adminisztracids folyamatokat, valamint mérsékli a személyi mozgast az

European Green Deal

European Commission (2019)

European Commission (2019)

Hofinger V., Pflegerl, P. (2024)

Moran, D., Jewkes, Y. (2014); Hilty, L. M. (2024)
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intézeten beliil és kiviil egyardnt.” Emellett lehetéséget teremt a kontrollmechanizmusok
finomhangolasara és a fogvatartottak fokozatos reintegraciojara, példaul tavfeliigyeleti
rendszerek, digitalis tanuldsi platformok és viselkedéselemz6 eszk6zok alkalmazasa-
val.® Ugyanakkor a digitélis és fenntarthaté megoldésok bevezetése szdmos kihivast
is magaban hordoz. A szigoru biztonsagi protokollok, a zart mtikodési strukturdk és
az adatbiztonsagi kovetelmények jelentds korldtokat szabhatnak az okostechnologiak
alkalmazésdnak.” Emellett a technolégidval szembeni ellenallas, az eltéré digitdlis
kompetenciaszintek, valamint a szervezeti és kulturalis beidegz6dések is lassithatjak az
atallasi folyamatot."” Mindez arra utal, hogy a digitélis borton nem pusztdn technolégiai
projektként értelmezhetd, hanem mélyrehatd szervezeti kultiravéltast is igényel, amely
4j miikodési logikat hoz magaval. A sikeres megvalositas feltétele a személyi allomany
és a fogvatartottak digitdlis tudatossaganak és digitalis jartassaganak fejlesztése, vala-
mint a kontroll, az autondémia és az adatbiztonség kozétti egyenstly Gjragondoldsa.'!
Nemzetkozi tapasztalatok — kiilondsen a skandinav orszagokban - azt mutatjak, hogy
a fenntarthatdsag és a digitalizaci6 integralasa humanusabb, koltséghatékonyabb és
kornyezetkimélbb biintetés-végrehajtasi modellek kialakitasat teszi lehetévé. Magyar-
orszagon ezek a koncepcidk még kialakuléban vannak, ugyanakkor mar megfigyelhet6k
az els6 gyakorlati lépések. A 2025-ben atadott Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi
Intézet példaja arra utal, hogy a fenntarthatdsagi és digitalizacios célok nem csupan
elméleti szinten, hanem a gyakorlati megvaldsitas sordn is érvényesithet6k, és hosszu
tavon hozzdjarulhatnak a hazai biintetés-végrehajtas korszertsitéséhez.

Nemzetkozi kitekintés

Az Eurdpai Uni6 tagéllamai egyre szélesebb korben alkalmaznak innovativ digitalis
megolddsokat a biintetés-végrehajtasi rendszerek miikodtetése soran, amelyek az energia-
és anyagfelhaszndlas csokkentésén tul jelentdsen hozzajarulnak az intézeti miikodés
atlathatdsaganak noveléséhez, valamint a fogvatartottak tdrsadalmi reintegraciéjanak
elosegitéséhez. A digitalizaci6 ebben az dsszefiiggésben nem pusztan technoldgiai mo-
dernizacioként értelmezhetd, hanem olyan komplex eszkozként, amely egyszerre képes
tamogatni a fenntarthat6sagi, a hatékonysagi és a humanpolitikai célokat. E folyamat
egyik markans példaja a tivmeghallgatasok és a videdalapt eljarasok elterjedése, ame-
lyek jelentésen mérséklik a fogvatartottak szallitdsanak sziikségességét. Ez nemcsak
biztonsagi és koltséghatékonysagi szempontbodl kedvezd, hanem az {iveghdzhatasu
gazok kibocsatasanak szamottevd csokkenését is eredményezi, kiilonosen a hosszabb

7  Penal Reform International - UNICRI i. m.
8 Jewkes, Y., Moran, D. (2014)

9 Jewkes, Y., Moran, D. (2015)

10 Hofinger, V., Pflegerl, P. (2024)

11 Goold, B.J. (2021)
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tavu, gyakori szallitdsok kivaltdsa esetén.' A digitélis biintetdeljdrasi megold4sok ilyen
modon kdzvetlen kapcsolatba hozhatok az uniods klima- és fenntarthatdsagi célkittizé-
sekkel. Szintén egyre jellemzébb az elektronikus tigyintézés, a digitélis oktatdsi plat-
formok alkalmazasa, valamint az egészségiigyi ellatas telemedicindlis megoldasainak
bevezetése. Ezek az innovaciok csokkentik az intézetek fizikai infrastrukturdjanak
t."* A digitélis oktatds és az
online tanulasi kornyezet kiilonosen fontos szerepet tolt be a fogvatartottak készség- és

energiaigényét, mérséklik a papiralapi adminisztracio

kompetenciafejlesztésében, ami hosszabb tavon javithatja munkaerdpiaci esélyeiket
és csokkentheti a visszaesés kockazatat.

A skandinav orszagok - kiilonosen Svédorszag és Norvégia — nemzetkdzi 6sszeha-
sonlitdsban is élen jarnak a digitalis bortonok és a fenntarthaté intézeti miikodés
Osszekapcsolasaban. Az ezekben az orszagokban miikodé bv. intézetek gyakran zold
infrastrukturdval és fejlett digitalis rendszerekkel rendelkeznek, amelyek cs6kkentik
a hagyomanyos épiiletiizemeltetésbol fakad6 kornyezeti terhelést, mikézben innovativ,
XXI. szdzadi modern reintegracids programokat is tamogatnak. Svédorszagban példaul
egyes intézetekben napenergidval mikodé vilagitasi rendszereket és intelligens hésza-
balyzokat alkalmaznak, mig Norvégidban kiemelt hangsulyt kapnak a fogvatartottak
digitalis kompetenciafejlesztésére épiilé programok.'* Ezek a megoldasok jél illeszkednek
a skandinav biintetés-végrehajtasi modellek reszocializacié-kozpontu szemléletéhez.

Németorszagban és Hollandidban szintén egyre hangsulyosabbak a digitalis és kor-
nyezetbarat megoldasok. A holland biintetés-végrehajtasi rendszerben a tavoktatas,
valamint a fogvatartottak szimara kialakitott egyéni online programok - példaul
e-learning és e-terdpids alkalmazdsok - a reintegraciés munka alapvetd elemeivé valtak.
Emellett zér6-emisszios'™ elvekre épiilé, moduléris épitkezéssel megvaldsitott zold
bortonépiileteket is tesztelnek, amelyek célja az energiahatékonysag maximalizélasa és
a hosszu tavon fenntarthaté iizemeltetés biztositasa.'®

Az Egyesiilt Allamokban a digitalis bérténdk fejlédése részben eltérd hangstlyok
mentén zajlik. Itt a digitalizdcié kozéppontjaban gyakran a biztonsagtechnologiai
fejlesztések allnak, igy példaul a prediktiv algoritmusok, a mozgasérzékels rendszerek
és a viselkedéselemz§ szoftverek alkalmazdsa, amelyek elsdsorban az erészakos cse-
lekmények megel6zését szolgaljak. Ezzel parhuzamosan azonban a kérnyezeti fenn-
tarthatdsag is egyre inkabb megjelenik a bortonépitési és tizemeltetési gyakorlatban.

12 European Court of Auditors (2021)

13 Chantal, E. (2021)

14 Lappi-Seppailg, T. (2007)

15 Azazallapot, amikor egy épiilet izemeltetése soran éves szinten nettd tiveghdzhatasugaz-kibocsatas
nem keletkezik.

16 US Green Building Council (2019)
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Kaliforniaban tobb intézmény alkalmaz geotermikus fitési-htitési rendszereket,
LED-alapu vilagitast és es6vizgyijté megoldasokat, amelyek egyiittesen csokkentik
az energia- és vizfogyasztast."”

Kanadaban a szovetségi blintetés-végrehajtas stratégiai célkittizései koz6tt mar konkrét
z6ld irdnyelvek is megjelennek. Ezek kozé tartozik a szén-dioxid-kibocsatas fokozatos
csokkentése 2030-ig, az energiahatékonysagi projektek tdmogatasa, valamint a digi-
talis hozzaférés biztositasa a fogvatartottak szamdra oktatasi és egészségiigyi célbol.'®
A digitalizaci6 itt egyértelmtien a fenntarthatdsag és a tdrsadalmi reintegracio 6ssze-

kapcsolasdnak eszkozeként jelenik meg.

Globalis szinten is megfigyelheték eléremutatd példak. Ausztralidban a Clarence
Correctional Centre a vildg egyik legmodernebb, részben digitélisan vezérelt biin-
tetés-végrehajtasi intézete, amely 6koldgiai szempontbdl is innovativ megoldasokat
alkalmaz. Az intézet intelligens energiamenedzsmenttel, napelemrendszerekkel és
zoldtetékkel rendelkezik, mikozben a fogvatartottak szamara elektronikus kommu-
nikécids feliileteket és tavoktatasi modulokat biztositanak."

Azsidban - kiilondsen Szingapurban és Japdnban - a bv. intézetek miikddtetése egyre
inkabb adatvezérelt rendszerekre épiil. A biztonsagtechnoldgiai fejlesztések mellett
megjelenik a ,smart prison” koncepcio is, amely automatizalt beléptetérendszereket,
robotikai megoldasokat - példaul takaritérobotokat —, digitalis napirend-kezel6
rendszereket és rehabilitacids alkalmazasokat foglal magaban. Bar a fenntarthatdsagi
szempontok ezekben az orszagokban kevésbé hangsulyosak, a technoldgiai hatékonysag
novelése kozvetett mddon mégis hozzdjarul az energiafelhasznalas és a humédneréforras
terhelésének csokkentéséhez.”

Osszességében a nemzetkozi gyakorlatok azt mutatjék, hogy a digitalis és fenntartha-
tosagi fejlesztések nem egymast kizard, hanem egymast er6sit folyamatok. Azok az
orszagok, amelyek hosszu tavu, stratégiai szemlélettel kozelitik meg a biintetés-végre-
hajtési rendszer modernizacidjat, egyre inkabb integralt mddon kezelik a technoldgiai,
tarsadalmi és kornyezeti célokat, ezaltal ellenallobb, hatékonyabb intézeti modelleket
hozva létre.

17 US Green Building Council (2019)
18 Correctional Service Canada (2022)
19 Infrastructure NSW (2020)

20 McKay, C. (2022)
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A hazai zaszléshajoé a digitalis bortonok és
a fenntarthatdsag aspektusaban, avagy a Csengeri
Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

A Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet a hazai biintetés-végrehajtasi inf-
rastruktura egyik legmodernebb létesitményeként jelenik meg. A beruhdzas célja nem
csupén a féréhelyhidny enyhitése volt, hanem egy olyan digitalis és fenntarthaté modell
létrehozasa, amely a technol6giai fejlesztéseket a kornyezetvédelemmel és a tarsadalmi
reintegracios célokkal is szoros dsszefiiggésben kezeli.”! Ennek megfelelen az intézet
nem kizarélag infrastrukturalis beruhazasként értelmezhetd, hanem olyan komplex
szervezeti és mikodési modellként is, amely hosszt tavon iranymutato lehet a hazai
biintetés-végrehajtas megujitasa szempontjabol. A Csengeri Orszagos Biintetés-vég-
rehajtasi Intézet fizikai és technologiai infrastrukturaja a kortars ,,smart prison”
paradigmat koveti, amely az informatikai rendszerek, a biztonsagtechnolégia és az
adminisztrativ folyamatok integralt miikodésére épiil. Ebben a modellben a biztonsagi
rendszerek 6sszehangolt miikodése, az elektronikus tigyintézés lehetdsége, valamint az
informdcios 6nrendelkezés — szabalyozott és ellen6rzott formaban torténd — biztosita-
sa a fogvatartottak szdméra a mindennapi miikodés részévé vélik.” Ez a megkozelités
egyszerre noveli az intézeti atlathatdsagot, csokkenti az adminisztrativ terheket és
hozzéjarul a szervezeti folyamatok racionalizdlasdhoz.

A zarkakban biztositott digitalis hozzaférés lehet&vé teszi kiilonféle belsé és - ellen-
Orzott keretek kozott — kiilsd szolgéltatasok igénybevételét, beleértve az oktatési és
pszichoszocidlis tamogatasi rendszereket is. Ezek az eszkdzok jelentés szerepet jatszanak
a fogvatartottak reintegracios potencialjanak erdsitésében, mivel el6segitik a készségfej-
lesztést, az 6nalld tanuldst és a strukturalt napi tevékenységek kialakitasat. A digitalis
szolgaltatasok ilyen irdnyt alkalmazdsa a blintetés-végrehajtas reszocializacios funkcidjat
erdsiti, mikozben mérsékli az intézeti elszigeteltség negativ hatasait. Az arcfelismerd
rendszerek, valamint a mesterséges intelligenciara épiil6 viselkedéselemzd algoritmusok
alkalmazasa az intézetben nemcsak a biztonsag névelését szolgédlja, hanem a személyi
allomany leterheltségének csokkentésére és a humaner6forras-hasznélat hatékonyabb
szervezésére is alkalmas. Ezek a technolégidk hozzajarulhatnak a rendkiviili esemé-
nyek korai felismeréséhez és megel6zéséhez, ugyanakkor alkalmazasuk jogi és etikai
vetiileteit a hazai szakirodalom eddig csak részben dolgozta fel, ami tovabbi elemzések
és szabalyozasi reflexiok sziikségességére utal.”> A digitélis technolégidk bevezetésével
parhuzamosan az intézet tervezése és miikodtetése soran kiemelt figyelmet kapott az

21 Biintetés-végrehajtasi szervezet hivatalos honlapja: Uj biintetés-végrehajtési intézet létesiilt Csenge-
ren (2025)

22 Czenczer O., Hinkel T. (2024)

23 Czenczer O. et al. (2024)
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okolégiai fenntarthatdsag. Az energiahatékony épiiletgépészeti megoldasok, a papir-
mentes adminisztracios rendszer, valamint a korszer(i viz- és hulladékgazdalkodasi
modszerek megfelelnek a kdrnyezetterhelés csokkentését célzé nemzetkozi kovetel-
ményeknek. A ,,z6ld biintetés-végrehajtas” koncepcidja — amely a magyar rendszerben
korabban csupan margindlisan jelent meg - a csengeri intézetben a mindennapi miikodés
szintjén realizalodik.** Ez a szemlélet nemcsak kornyezetvédelmi, hanem gazdasagi
szempontbol is kedvez6, mivel hosszu tavon hozzajarul az tizemeltetési koltségek
mérsékléséhez. A fenntarthatosag tarsadalmi dimenzidjat illetéen a fogvatartottak
készségtejlesztésére, munkdba allitasara és oktatdsara szolgald terek tudatos kialakitasa,
valamint a személyes kapcsolattartas digitalis csatornakon torténd lehetévé tétele az
intézet egyik hangsulyos profiljat képezi. Ezek a megoldasok eldsegitik a tarsadalmi
kapcsolatok fenntartasat, és hozzajarulnak a reintegracios folyamat sikerességéhez. E
szempontok jelent6ségét a COVID-19-pandémia tapasztalatai is megerdsitették, amikor
a digitalis kommunikaciés megoldasok elengedhetetlenné valtak a kapcsolattartasi jogok
biztositasahoz és az intézeti miikddés folyamatossdganak fenntartéséhoz.”® A csengeri
modell igy nemcsak a fizikai kdrnyezetében titkrozi a fenntarthatdsag elveit, hanem
funkcionalisan is hozzajarul a fogvatartottak tarsadalomba torténé visszavezetéséhez.
A nemzetkozi szakirodalom megerdsiti, hogy a digitalis megfigyelési és elektronikus
ellenérzési technologiak megfeleld tarsadalmi és intézeti integracidja javithatja a bv.
szervezet miikodési hatékonysagit és fenntarthatésagi teljesitményét.” E kutatdsok
alapjan a digitalis bortonok nemcsak koltséghatékonységot biztositanak, hanem
lehetdséget nyujtanak a személyre szabott beavatkozdsokra is, ami hosszabb tavon
hozzéjarulhat a visszaesési rata csokkentéséhez. Mindezek alapjan megallapithato,
hogy a Csengeri Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet strukturalis felépitésében és
mindennapi miikodésében egyarant arra torekszik, hogy megfeleljen ezeknek a nem-
zetkozi és hazai kovetelményeknek, és ezzel uj, referenciaérték(i modellt allitson a hazai
biintetés-végrehajtasi reform szamara.

Konkluziok

A tanulmany eredményei azt mutatjak, hogy a fenntarthato és kérnyezettudatos digi-
talis borton koncepcidja a biintetés-végrehajtas rendszerének Gj elméleti és gyakorlati
keretét jelenti, amely talmutat a hagyomanyos biztonsagkozpont megkozelitéseken.
Ez a paradigma egyszerre illeszkedik az Eurépai Z6ld Megallapodas klimasemleges-
ségi és energiahatékonysagi céljaihoz, valamint reflektal a digitalizacié intézeti és
tarsadalmi hatdsaira, a biintetés-végrehajtast a fenntarthato kozszféra egyik relevans
szerepldjeként pozicionalva. Az elemzések igazoljak, hogy a kornyezeti fenntarthatdsag

24 Czenczer O. (2021)
25 Czenczer O. (2023)
26 Borsekovd, K. et al. (2020)
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és a technolodgiai innovacid integraldsa nem kiegészit fejlesztési irany, hanem az inté-
zeti miikodés strukturdlis atalakuldsat eredményezi. A digitalis megoldasok - igy az
e-kommunikacid, a tavoktatas, a telemedicina és az elektronikus igyintézés — egyarant
hozzéjarulnak az eréforras-felhasznalas csokkentéséhez és a fogvatartottak reintegracios
lehetdségeinek bévitéséhez, mikozben a miikodési folyamatok racionalizalasat is
eldsegitik. Az 6koldgiai szemlélet tudatos beépitése - kiilondsen az épiiletenergetikai
korszertsitések és az er6forras-hatékony iizemeltetés — noveli a bv. intézetek hosszu
tavu fenntarthatosagat, gazdasagi hatékonysagat Magyarorszagon a Csengeri Orsza-
gos Biintetés-végrehajtasi Intézet példaja azt jelzi, hogy a digitalis és fenntarthatdsagi
megkozelitések integralt alkalmazasa a gyakorlatban is megvaldsithatd. Osszességében
a jovébeli kutatasok és szakpolitikai dontések egyik kulcskérdése annak feltarasa,
hogy miként teremtheté meg a biztonsag, az adatvédelem, a kornyezeti felelésségval-
lalas és a tarsadalmi reintegracié kozotti egyensuly. Ennek sikeres kezelése nemcsak
a biintetés-végrehajtds modernizdcidjahoz, hanem a biintetés-végrehajtasi szervezet
fenntarthatobb mtikodéséhez is hozzajarulhat.
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A DIGITALIZACIO ES AZ OKTATAS
LEHETOSEGEI A MAGYAR BUNTETES-

VEGREHAJTASBAN

Digitalisation and educational opportunities
in the Hungarian Prison Service

A tanulmadny a hazai biintetés-végrehajta-
si intézetek egészségligyi ellatasanak mo-
dernizacios lehetdségeit vizsgalja, kiilonds
figyelmet forditva az elsGsegélynyujtasi
ismeretek fejlesztésére. A cél egy digitd-
lis oktatasi platform, a ,, BvStud” létreho-
zasa, amely az ,eElsésegély” modullal se-
gitené a személyi allomany felkésziilését.
A platform VR és szimuldcids technolo-
giakat alkalmazna, hogy a valdsagoshoz
hasonld, a biintetés-végrehajtasi intézetek
kornyezetét szimulalé stresszhelyzeteket
reprodukéljon. A torekvés a magas szin-
tl egészségiigyi felkésziiltségre iranyul,
mely noveli a biztonsagot és csokkenti a
bv. intézetek mindennapjaiban el6fordulé
kockazati tényezdket.

Kulcsszavak: biintetés-végrehajtas, digitélis
oktatds, elsGsegélynyujtas, virtualis valo-
sag (VR), intézeti biztonsag, eElsGsegély

The study examines the possibilities for mod-
ernizing healthcare in Hungarian prison
institutes, with a particular focus on im-
proving first aid skills. The aim is to create
a digital educational platform - ‘BvStud’ -,
which would help prepare the staff with its
‘eFirst Aid” module. The platform would
use VR and simulation technologies to re-
produce realistic stress situations, simulat-
ing the environment of prison institutes.
The aim is to achieve a high level of health
preparedness, which increases safety and
reduces the risk factors that occur in the
everyday life of prison institutes.

Keywords: prison service, digital educa-
tion, first aid, virtual reality (VR), insti-
tutional security, eFirstAid
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Bevezetés

apjainkban a hazai biintetés-végrehajtasi intézetek (a tovabbiakban: bv. inté-
zet) egészségiigyi ellatorendszere miikodoképes, ugyanakkor szamos ponton
kinal lehet6séget tovabbi fejlesztésre és modernizaciéra. A fogvatartottak
egészségiigyi ellatasa alapvetSen biztositott, ugyanakkor indokolt a személyi allomany
képzésének fejlesztése és bovitése az olyan helyzetekre valo felkésziilés okan, amelyek
azonnali beavatkozast igényelnek. Ez leginkabb azt a végrehajtéi allomanyt érinti, akik
nem feltétleniil egészségiigyi végzettségtiek, de napi szolgalatellatasuk soran kozvetlen
kapcsolatban vannak a fogvatartottakkal, és igy 6k azok, akik els6ként észlelhetik,

vagy talalkozhatnak egy egészségiigyi vészhelyzettel.

Célszerli 6sztonozni az oktatasok, képzések biztositasat, és lehetdséget nyujtani a mi-
nél szélesebb korti részvételre. A napi feladatok elldtasa soran figyelembe kell venni
a személyi allomany és a fogvatartotti 1étszam egymashoz viszonyitott aranyat. A zart
intézeti rendszer sajatossagai kozé tartozik példaul a folyamatos zarasi kotelezettség
és az atjarhatdsag korlatozasa, melyek szintén nehezitik a gyors reagalast.

Gyakori elképzelés, hogy elegendé csupan idGben értesiteni a mentészolgalatot vagy
a szolgalatban 1év§ szakképzett apolot egy-egy egészségiigyi vészhelyzet kezeléséhez.
A segitség azonban gyakran csak néhany perces késéssel érkezik meg, igy az els6 be-
avatkozas lehet6sége elsésorban az ott tartézkodo6 személyi dllomanyi tagokra harul.
A szakszert, esetenként életmentd beavatkozast igénylé helyzetek gyors és hatékony
kezeléséhez elengedhetetlen egy wjabb, beépitett, intézményesitett protokoll kialakitasa,
valamint a személyi dllomany rendszeresen frissitett elsdsegélynyujtasi ismereteinek
biztositasa. Minél nagyobb aranyban van jelen a személyi allomanyban olyan, aki
egészségligyi végzettséggel vagy megfeleld, cselekviképes elsGsegélynyujtasi ismere-
tekkel rendelkezik, annal hatékonyabban és gyorsabban valésithaté meg a siirg6sségi
ellatas, illetve a beteg stabil dllapotanak fenntartésa. Ez egyuttal hozzdjarul mind az
egészségligyi, mind a biztonsagi kockazatok mérsékléséhez az intézeti kérnyezetben.

Szamos orszagban - péld4ul Finnorszdgban, Kanadaban, Danidban vagy Hollandia-
ban - mar mtikodnek digitalis elsdsegélynyujtasi rendszerek. A biintetés-végrehajtds
személyi allomdnya strukturalt elsésegélynyujtasi képzéseket kap, és ezek egyre in-
kabb elérhet6k digitalis platformokon is. A Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi,
Tovabbképzési és Rehabilitdcidés Kézpontjaban (a tovdbbiakban: BVOTRK) alapvet6
egészségligyi ismereteket oktatnak az alapképesités megszerzése soran. A jelenlegi képzési
rendszer kiegészithet6 lenne egy raépiil6, rendszeresen ismétlédo és gyakorlatorientalt
tovabbképzéssel, amely segitené az ismeretek frissitését és azok magabiztos gyakorlati
alkalmazasat. Léteznek mér eléremutat6 kezdeményezések, mint példaul a Kézponti
Miveleti Osztaly és az Intézeti Miveleti Osztalyok tagjai szamara szervezett specialis
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»Prison Medic” képzések. Ugyanakkor ezek elsésorban a taktikai medicina magasabb
szintl ismereteire épiilnek, igy egyelére nem terjeszthetdk ki a teljes személyi allomanyra.
Mindezek mellett az alapvet6 elsdsegélynyujtasi ismeretek széles korti és magabiztos
elsajatitasa tovabbra is kiemelt jelent6séggel bir a mindennapi szolgalati feladatok
ellatasa soran. Végezetiil az Eurdpa Tandcs Kinzast és az Embertelen vagy Megaldzo
Banasmodot vagy Biintetést Megel6zni Hivatott Eurépai Bizottsaga (a tovdbbiakban:
CPT) mar 1993-ban megfogalmazott véleménye szerint a bortonegészségiigy sajatos
jellemz6i indokolhatjak egy hivatalosan is elismert specializdlodas bevezetését mind
az orvosok, mind az dpolok szamara, amelyet posztgradualis, illetve rendszeres gya-
korlati képzés formajéban lehetne megszervezni.'

»BvStud” — A digitalis oktatas 4j platformja a biintetés-
végrehajtasban

A digitalis technologiak térnyerése a biintetés-végrehajtds teriiletén is tj lehetségeket
teremt a szakmai tuddsmegosztas, a képzés és a szervezeti hatékonysag fejlesztésére.
A mdr sikeresen miikodé ,,BvNews” applikacio tapasztalataira és népszertiségére ala-
pozva — amely orszagos és intézeti szinten is hireket, informdacidkat biztosit kizarélag
a biintetés-végrehajtasi szervezet személyi dllomanya szamara — indokolt egy kifeje-
zetten oktatasi célu, digitalis platform létrehozasa. Ez a rendszer a tudasmegosztas,
a szakmai fejl6dés és a szervezeti tanulds j, korszert szintjét képviselné.

Az applikacié keretrendszerén beliil kiemelt szerepet kapna a biztonsag mellett az
»eElsésegély” program, amely digitalis formaban mutatna be a legfontosabb egészség-
tigyi beavatkozdsokat, vészhelyzeti protokollokat és valds intézeti szituaciokat épp ugy,
mint az ,,EletMent$” mobilalkalmazds, melyet az Orszagos Mentdszolgélat fejlesztett
ki. Az alkalmazas célja, hogy vészhelyzet esetén gyorsabba tegye a menték hivasat
és a segitség felkésziiltebben érkezzen. Az ,,EletMents” lehet6vé teszi, hogy egyetlen
gombnyomassal riaszthassuk a mentéket, és egyuttal pontos helyzetiinket is elkiildje
a mentdszolgalatnak. Az alkalmazds emellett elsésegély-utmutatot is tartalmaz, mely
segithet a bajbajutottnak, amig a menték kiérkeznek.” Az applikacié SAFE telefonok-
ra torténd adaptalasa jelentésen novelné nemcsak a személyi allomany egészségiigyi
felkésziiltségét, hanem hozzajarulna az intézet altalanos biztonsdganak fenntartasahoz is.

Mindezek mellett a ,,BvStud” egy olyan platform lehet, amely nem csupan tanit,
hanem motival és fejleszt is egyben. A modulrendszer - a jelenleg is m(ik6dé, a Bel-
tigyminisztérium altal tizemeltetett Rendészeti Tovabbképzési Rendszeréhez hasonld

1 CPT Egészségiigyi ellitds a bortonokben. Kivonat a 3. Altaldnos Jelentésbél, Magyarul publikal-
va 1993-ban.
2 mentok.hu
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felépitéssel — lehetévé tenné a személyi allomany szamara a tanulast (akar alapkép-
zésrol, akar tovabbképzésrdl van sz9), a teljesitmény nyomon kovetését, valamint az
ismeretek gyakorlatban torténé bemutatasat. Hasonléan, ahogyan a ,,Prison Medic”
képesitést elvégzett személyi dllomény egy kiilon, szdmukra létrehozott modulban’

érhetik el a gyakorlati feladatokat és kiegészité anyagokat.

Kialakithaté lenne egy - minden személyi dllomanyi tag szamara nyitott — dltaldnos
egészségligyi és slirgGsségi ellatasi tudastdr is. Ez a feliilet segitene abban, hogy ne
csupdn a specidlisan képzett egészségiigyi referensek, hanem valamennyi kolléga fej-
leszthesse reagdloképességét és naprakész tudasat a leggyakrabban el6fordulé intézeti
vészhelyzetek kapcsan. Az applikacié technikai kivitelezése szakaszosan, pilot jelleggel
is torténhetne, igy kezdetben a legkritikusabb modulok (példaul ,,eElsdsegély”, intézeti,
biztonsagi vészhelyzetek kezelése) bevezetésével, majd fokozatos bévitéssel mas szak-
teriiletekre. A mobiltelefonra és szamitégépre egyarant optimalizalt rendszer lehet6vé
tenné a személyre szabott tanuldst, akdr szolgdlatmentes id6szakokban, akar kiemelt
késziiltségi helyzetek idején is. Ez kiilonosen akkor vélik fontossd, ha rendkiviili vagy
veszélyhelyzeti koriilmények akadalyozzak a hagyomanyos képzéseket. A platform
segitené az intézetek kozotti tudastranszfert is, miszerint az egyes intézetek tapasz-
talatai, j6 gyakorlatai, problémamegoldo stratégidi — példaul egy rendkiviili esemény
szakszert kezelése — méasok szamara is hozzaférhet6vé valhatnanak a rendszerben.
Ez nem csupan a szakmai szinvonal noveléséhez jarulna hozzd, hanem erésitené az
Osszetartozas és a kozos szakmai fejl6dés érzését is.

A ,,BvStud” tehat nem pusztan egy digitalis tananyaggyujté feliilet, hanem egy komp-
lex, hosszu tavon is fenntarthato, szervezeti szintti képzési rendszer alapja lehet, amely
a XXI. szazad elvarasaihoz igazodva biztositja a személyi dllomdany folyamatos szakmai
fejlédését. Ennek révén a magyar biintetés-végrehajtas olyan korszert, digitalisan ta-
mogatott oktatdsi rendszert fejleszthet ki, amely nemcsak hazai viszonylatban jelenthet

mérfoldkovet, hanem példaként szolgalhat mas zart rendvédelmi szervek szamara is.

A digitalis oktatas, valamint az ,,eElsdsegély”
sziikségszertisége a XXI. szazadi magyar biintetés-
végrehajtasban, gyakorlatok és innovacios lehetdségek

Az ,eElsdsegély” koncepcid célja nem csupan az, hogy az elsdsegélynyujtas minél el6bb
megkezd6djon, hanem egy olyan digitalis alapu, orszadgosan egységes, intézményi szinten
adaptalhat6 képzési és eszkozhasznélati rendszer 1étrehozasa is, mely kifejezetten a zart

3 Biztonsagi és taktikai, majd egészségiigyi szempontbdl torténé megkozelitésekrdl szolo oktatasi
anyagok, felkésziilési kérdések.
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biintetés-végrehajtasi kornyezet igényeihez igazodik. A modern technolégia lehet8séget
teremthet arra, hogy a tudas megszerzése barmikor, barhol és barki szdmara elérhet6vé
valjon, felhasznalébarat, gyakorlatkozpontt, gyorsan frissithet6 és konnyen kezelhetd
képzési eszkozt biztositva. A platform alapelvei kozé tartozna, hogy korosztalytdl és
digitalis kompetenciatdl fiiggetleniil minden felhasznalé szamara hasznalhato legyen,
e mellett fontos a teljesitmény pontszamitas alapjan torténd értékelése is.

Fontos szempont, hogy elegendd id6t szanhassunk a modulokra, és pontosan kovethessiik
azok teljesitését. Az interaktiv, videdalapti tananyagok célja, hogy minél életszertibben
szemléltessék a lehetséges helyzeteket, és adjak at a sziikséges ismereteket. A modulok
révid, 2-5 perces oktatévideokat tartalmaznanak, amelyek valds helyzeteket mutat-
nanak be, példdul egy eszméletlen fogvatartott ellatasat egy sziik zarkakornyezetben
(megoldast taldlva az ellatds pontos végrehajtédsara és a tobbi fogvatartott megfeleld
elkiilénitésére), vagy hirtelen rosszullét kezelését szolgalat kozben, egy személyi al-
lomanyi tag esetében. A narralt szitudcids gyakorlatok nemcsak az ellatds 1épéseinek
megfelel6 sorrendjét ismertetnék, hanem segitenék az adott beavatkozas felépitésének
megértését is. Killon modul foglalkozhatna a leggyakoribb hibakkal, amely a téves
beavatkozasok kockdzataira és kovetkezményeire hivhatnd fel a figyelmet. A cél az,
hogy az alkalmazok ne csak elsajatitsak, hanem tudatosan, felelésen és helyesen alkal-
mazzak az elsdsegélynyujtashoz sziikséges ismereteket ebben a sajatos kornyezetben.

A biintetés-végrehajtas innovdcids torekvéseivel 6sszhangban a képzési folyamatok-
ba célszer(i lehetne integralni a legkorszeriibb és legdinamikusabban fejl6d6 oktatas-
technologiai megoldasokat, mint példaul a virtualis valésag (VR), valamint a digitalis
és valésaghti szimulaciok. Ezek célja, hogy a személyi dllomany tagjai stresszmentes,
ugyanakkor életszerti kornyezetben gyakorolhassak azokat a szituacidkat, melyekkel
a valdsagban ritkdbban taldlkoznak, azonban bekévetkezésiik esetén azonnali és
szakszer(l intézkedés sziikséges. Ilyen példaul egy kiils6 helyszini eléallitas soran
bekovetkezd baleset vagy rosszullét, amely gépjarmiben is el6fordulhat. Ebben az
esetben az ellatdst zart, sziik térben, fokozott biztonsagi feltételek kozott kell végre-
hajtani. A VR-eszkozok segitségével az ilyen kritikus szituaciok szimulacidja életht
grafikaval, interaktiv feladatokkal és dontéshozatali forgatokonyvekkel torténhet, igy
a felhasznalé nemcsak megtanulja a protokollt, hanem gyakorolja a 1épések megfelel$
sorrendjét is, mikozben mentalisan is felkésziil az adott helyzetre.

A tapasztalatszerzés kockdzatmentesen, ismételhet6 modon és eltérd nehézségi
szinteken torténhetne, azonnali visszajelzést biztositva az alkalmazé szdmdra, mely
kiillonosen fontos a vészhelyzetekhez kapcsolodo készségek kialakitasakor. Tudoma-
som szerint a BVOTRK-ban jelenleg 30 darab VR-eszkoz all rendelkezésre, amelyek
jelentds mértékben tamogatjak a képzési folyamatokat. Ez is jol mutatja, hogy a virtualis
valdsag technoldgidja nem csupan elsésegélynyujtasra vagy egészségiigyi képzésekre
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alkalmazhat6, hanem a biintetés-végrehajtds szdmos mds teriiletén is hasznosithatd.
A digitalis valésag eszkozei lehetdséget teremtenek példaul a zarkaellendérzés — mely-
re mar létezik specialis program -, illetve a motozas, a konfliktuskezelés, a tomeges
rendzavaras vagy a vészhelyzeti kiiirités élethd, biztonsagos kornyezetben toérténd,
szimulalt gyakorlasara is.

A VR-technolégia tehat komplex, interaktiv tanuldsi élményt biztosit, amely hozza-
jarul a felkésziiltség és a szakmai kompetencidk fejlesztéséhez a biintetés-végrehajtas
teriiletén. Mindez jelentésen segiti a fizikai és pszichés felkésziiltség novelését. A tech-
noldgia tovabbi elénye, hogy a tanulds nemcsak interaktivva, hanem élményszer(ivé is
valik, ezaltal a tartalom jobban rogziil. A rendszer képes lehet az egyéni teljesitmények
mérésére, rogzitésére is, (példaul a felhasznalé mennyi idé alatt, milyen lépéssorral
reagalt az adott szituacidban, milyen hibdkat vétett és hogyan korrigalta azokat).

Kiilonosen értékes eszkoz lehet egy digitalis esettanulmany-adatbézis, amely valds, de
anonimizalt intézeti rendkiviili eseményeket dolgoz fel, lehetdséget adva arra, hogy a sze-
mélyi dllomany megismerje a bekovetkezett szituaciok részleteit, az arra adott reakciokat,
és levonja a sziikséges tanulsagokat. Végiil, a digitalis jegyzet- és tudasmegoszt6 rend-
szerek révén a személyi allomany tagjai megoszthatjak egymassal sajat tapasztalataikat,
bevalt gyakorlataikat, észrevételeiket, ezzel tdimogatva a szervezeten beliili tudasaramlést,
valamint a kezdd és a tapasztaltabb kollégak kozotti kapcsolat erdsitését.

Erdemes lenne létrehozni egy kisérleti ,,eElsésegély” felitletet, kihasznélva a meglévé
Beliigyminisztériumi Rendészeti Tovabbképzési Rendszer adta lehetéségeket. A ké-
sébbiekben - a fent emlitetteket alapul véve — egy 6nall6 e-learning program is kiala-
kithato lenne, amely célzottan az intézetekben el6forduld egészségiigyi krizishelyzetek
kezelését helyezné kozéppontba. Ilyen példaul az 6nkarositas vagy az dngyilkossagi
kisérlet megel6zése, az er@szakos konfliktusbdl eredé sériilés ellatasa, az Gjraélesztés,
az epilepszids vagy gorcsroham el6zetes tiineteinek felismerése, az eszméletvesztés
kezelése, a vérzéscsillapitas, a sebtisztitas, vagy akar a drog- és gydgyszer-tuladago-
lasra utald jelek felismerése.

Bar pontos statisztikai adatok jelenleg nem 4llnak rendelkezésre, a gyakorlati tapasz-
talatok és a szakmai visszajelzések alapjan évente szamos olyan, azonnali beavatkozast
igényld egészségiigyi esemény fordul el6 a hazai biintetés-végrehajtasi intézetekben,
amelyek soran hatékony és gyors beavatkozas valik sziikségessé. Ezek az esetek - le-
gyen sz6 hirtelen rosszullétrél, sériilésrél vagy sulyosabb krizishelyzetrél - kiilono-
sen indokolttd teszik a reagaloképesség fejlesztését a személyi allomany kérében. Az
alapvetd helyszini ellatds (mint példaul az Gjraélesztés (CPR/AED), a vérzéscsillapitas
vagy a légutbiztositas) nem valthato ki csak kiilsé segitséggel, hiszen a fogvatartott
életben tartasa érdekében erre azonnal intézkedni kell.
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A kiérkezés idejét novelheti az adott intézet foldrajzi elhelyezkedése — melyek tdvolabb
helyezkednek el a legkdzelebbi varostdl, vagy egészségiigyi kozponttdl (korhaztol).
Példaul a Palhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet Mélykuti objektuma. Az
Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet esetében pedig éjszakanként pedig
tobb egészségiigyi elédllitdst Dunadjvarosban hajtottak végre. — és a beléptetés, illetve
a segitségre szoruld személy fizikai megkozelithetésége (emelet, zart folyoso, zarkaajtd
stb.), amely tovabbi idéveszteséget jelent. Ezek alapjan egyértelmtien megallapithatd,
hogy a személyi allomdny a kritikus kezdeti id6szakban csak a sajat tuddsara hagyat-
kozva tud beavatkozni.

Az egészségiigyi felkésziiltség és az intézeti biztonsag
Osszefiiggései

A biintetés-végrehajtdsi intézetek egyik elsddleges feladata az intézeti rend és biz-
tonsag fenntartasa. Ezt a személyi allomany elsésorban fegyelmezési és ellenérzési
eszkozokkel valdsitja meg. Ugyanakkor az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy
a novekvé fogvatartotti 1étszam, az intézetek zsufoltsdga és a telitettségi ardnyok tartos
emelkedése mellett, a megfeleld szint(i egészségiigyi felkésziiltség a személyi allomany
részérdl jelentds mértékben hozzajarulhat az intézet biztonsaganak fenntartasahoz és
noveléséhez.

Amennyiben a fogvatartottak szamara nyilvanvaldva valik, hogy a szolgalatot teljesité
személyi allomany képes hatékony, gyors és szakszert egészségiigyi ellatast biztositani,
mindemellett felismerni és kisztirni a manipulativ szandékot, az erdsitheti a bizalmat
és csokkentheti a fogvatartottak szdndékosan betegséget szinlel6 jelzéseit, valamint
az ellatds hianyabol fakado fesziiltségek kialakulasinak esélyét. Az a fogvatartott, aki
tudja, hogy sziikség esetén nemcsak az intézet rendje és biztonsaga, hanem a sajat
egészségének védelme is biztositva van, kisebb eséllyel él eszkozként onkarositassal,
szimulalt rohamokkal vagy vészhelyzet szandékos generaldsaval.

Emellett az egészségiigyi ellatasok szakmai timogatasa és hatékonysaguk javitasa jelen-
tdsen csokkentheti a kiils6 egészségligyi intézetekbe, kérhdzakba torténé eléallitasok
és Orzések szamit is. Ezek az intézet elhagydsaval jar6 kiemelt feladatok a legmagasabb
biztonsagi kockdzati miiveletek kozé tartoznak. A jol képzett és elsdsegélynyujtas-
ra képes személyi allomany révén az enyhébb panaszok, valamint a nem életveszélyes
allapotok kezelése vagy stabilizalasa a helyszinen megvaldsulhat. Ezzel nemcsak id6 és
koltség takarithaté meg, hanem csokkenthetd a potencidlis biztonsagi rés is. Képzett,
elsésegély-nyujtasi ismerettel rendelkezé személyi allomanyi tag részére nagyobb
hataskor is adhatd, természetesen megfelel6 és ellenérizheté dokumentacié mellett.
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Kihivasok és korlatok a digitalis oktatas és az ,,eElsdsegély”
megvaldsitasa soran

Barmilyen djszert rendszer bevezetése természetes mdédon ellenallasba iitkozhet,
kiilonésen egy olyan hierarchikus és zart intézeti strukturaban, mint amilyen
a magyar biintetés-végrehajtasi szervezet. A digitalis oktatas és az ,,eElsdsegély”
koncepcié megvaldsitasanak legnagyobb kihivasai harom f6 csoportra oszthatok,
melyek a technikai, a szervezeti és a human tényez6k. Bar a digitalizacio iiteme
folyamatosan novekszik, a biintetés-végrehajtasi intézetek informatikai infrastruk-
tiraja nem egységes. A digitalizacié és a VR-eszkozok altalanos bevezetése jelentds
kezdeti beruhdzast igényel, és kérdés, hogy milyen formaban biztosithat6 ezek fenn-
tarthatésaga, karbantartdsa és védelme. Az 4j képzési rendszer integralasa a meglévo
oktatasi és tovabbképzési strukturdba jogi és szabalyozasi oldalrdl is kihivasokat
jelenthet. Akkreditdcids folyamatokra, engedélyezési eljarasokra, illetve intézményi
szintl jovahagydsokra lesz sziikség. Emellett biztositani kell, hogy az 4j modulok ne
adminisztrativ terhek legyenek, hanem valdban hasznalhat6 és timogaté eszk6zokké
valjanak a gyakorlatban. A személyi allomany kiilonosen a hosszabb szolgalati id6-
vel és magasabb életkorral rendelkezdk - eleinte bizalmatlanok lehetnek a digitalis
tananyagokkal szemben, vagy idegenkedhetnek az 6j eszk6zok hasznalatatdl. Fontos,
hogy a ,,BvStud” és az ,,eElsGsegély” ne kényszer(i képzési formaként, hanem tdmogato,
motivalo rendszerként jelenjen meg, amelyben a tanulas érték és biztonsagnoveld
eszkoz. A gyakorlati tapasztalatokkal aldtamasztott képzési formak és a szimuldcios
elemek segithetik ennek az elfogadottsagat.

Zarogondolat - Jovot épitiink tudassal és biztonsaggal

A ,,BvStud” és az ,,eElsdsegély” programok bevezetésének kezdeményezése nem csu-
pan egy 4j képzési forma, hanem egy gondolkodasmod-valtas alapja is. A tudatos
feladatellatas és a magas szint( biztonsdg egymast erdsitve teremtik meg az emberi
élet védelmének garancidit a zart intézeti kornyezetben. A személyi és a fogvatartotti
allomany biztonsaga nem pusztan fegyelmi, hanem egészségiigyi és képzettségi kérdés
is. Ha a személyi allomany felkésziilt, gyorsan és helyesen reagal egy krizishelyzetben,
az nemcsak életeket menthet, hanem biztonsagi kockdazatokat is csokkenthet, valamint
hosszu tavon az intézetek mindennapi mitkodését teheti kiszamithatobba. A digitalis
oktatas, a szimuldcids gyakorlatok és a VR-eszkozok nem futurisztikus 6tletek, hanem
megvalosithatd, adaptalhatd, mérhetd, fejleszthetd rendszerek, melyeknek mar léteznek
nemzetkozi példdi. Magyarorszag most abban a helyzetben van, hogy alkalmazkodas
helyett az élen jarhat, és modellértéki rendszert hozhat létre a biintetés-végrehajtasi
szervezet egészségiigyi reagalasanak fejlesztésére. Természetesen ezen oktatasi for-
ma barmely szakteriileten és mas szervezetek vonatkozasaban is alkalmazhato lehet.
Palyazatom célja, hogy ne csupan a ,,Prison Medic” kutatasom alapjan feltart igényekre
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adjak vélaszt, hanem egy hosszu tavon is fenntarthatd, valds hatassal bird, korszert
szakmai gyakorlat megalapozasahoz jaruljak hozza.

Az ,eElsbsegély” programterv az egészségiigyi ellatds fejlesztésére fokuszal, de fontos
hangsulyozni, hogy a bemutatott koncepciok (igy a digitalis oktatas, a modularis képzési
rendszer, valamint a VR-technoldgia) valamennyi, a biintetés-végrehajtasi szervezetben
miikodé szakteriiletre adaptalhatok lennének. A képzés kiilon eleme lehet — az elméleti
vagy online tudas megszerzését kovetden kozpontositottan — a szimulacids oktatdsok
végrehajtasa, amely esetben akar intézeti kortilményeket adoptélva kellene megoldani
elsésegélynyujto feladatokat, szcendriokat, ami tovabb javitana a beavatkozo allomany
hatékonysagat. A személyes érdeklédésem és a kutatasi iranyom okdn az egészségiigyi
felkésziiltség kiemelt szerepet kapott a tanulmanyban, hiszen meggyéz6désem, hogy
a biztonsag fenntartasa mellett az egészség védelme a masodik legfontosabb, kiemelt
feladatunk. Hiszem, hogy ez a kezdeményezés nemcsak a ,,bortonfalak” mogotti éle-
teket valtoztathatja meg, hanem a kozszolgalat gondolkodasat is.
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A VIRTUALIS ASSZISZTENSEK
INNOVATIV ALKALMAZASI
LEHETOSEGEI A MAGYAR BUNTETES-
VEGREHAJTAS RENDSZEREBEN

Innovative applications for virtual assistants in the

Hungarian Prison Service

A digitalizaci6 és a mesterséges intelli-
gencia térnyerése az elmult évtizedekben
alapjaiban valtoztatta meg a biintetés-vég-
rehajtas mlikodését. A magyar biintetés-
végrehajtasi szervezet szimdra az innova-
ciok bevezetése nemcsak adminisztrativ,
hanem biztonsagi és reintegracios szem-
pontbdl is kulcsfontossagu. A tanulmany
az ,,Aurora”, egy elképzelt, mesterséges
intelligencian alapul6 virtualis rendszer
koncepcidjat ismerteti, amely képes lenne
automatizalni a mindennapi feladatokat,
javitani az informdaciéaramlast, valamint
egyénre szabott segitséget nyujtani a sze-
mélyi allomany és a fogvatartottak szama-
ra. Az ,Aurora” tevékenységét virtualis
szakasszisztensek egészitenék ki, melyek
a kiilonboz6 szakteriiletek munkajat és a
fogvatartottak mindennapjait segitenék.
A rendszer bevezetése nemcsak a bv. szer-
vezet modernizacidjat, hanem a tarsadal-
mi reintegraciot is el6segitheti, mikozben
figyelembe veszi a biztonsag és a jogsze-
riiség alapvetd kovetelményeit.

Kulcsszavak: biintetés-végrehajtas, mes-
terséges intelligencia, Aurora, digitalizacio,
adminisztrativ tehermentesités

The rise of digitalization and artificial in-
telligence in recent decades has fundamen-
tally changed the way the prison service op-
erates. For the Hungarian Prison Service,
introducing innovations is crucial not only
[from an administrative point of view, but
also in terms of security and reintegration.
The study presents the concept of ‘Aurora),
an imagined virtual system based on ar-
tificial intelligence that would be capable
of automating everyday tasks, improving
information flow, and providing personal-
ized assistance to staff and inmates. ‘Au-
rora’s’ activities would be complemented
by virtual assistants who would help with
the work of various departments and the
daily lives of inmates. The introduction of
this system can promote not only the mod-
ernization of the prison service, but also
social reintegration, while taking into ac-
count the fundamental requirements of
security and legality.

Keywords: prison service, artificial intelli-
gence, Aurora, digitalization, administra-
tive burden reduction
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Bevezetés

XXI. szazadban a digitalizdcid és a technoldgiai fejlédés minden tarsadalmi

alrendszert atalakit, igy a biintetés-végrehajtds rendszerét is. A magyar biin-

tetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban: bv. szervezet) az elmult években
szamos modernizacios 1épést tett annak érdekében, hogy megfeleljen a kor kihivasainak,
ugyanakkor a mindennapi miikdés soran tovabbra is jelentds adminisztrativ, szerve-
zési és kommunikacids kihivasokkal szembesiil. A tarsadalmi elvarasok, a jogszabalyi
koérnyezet, valamint a fogvatartottak és a személyi allomdany igényei egyarant indo-
koljak, hogy a bv. szervezet folyamatosan keresse azokat az innovativ megoldasokat,
amelyekkel hatékonyabb4, atlathatobba és emberkozpontubba teheté a mikodés.

A digitalizacio6 egyik legdinamikusabban fejl6dé teriilete a mesterséges intelligencia (MI)
és annak alkalmazasai, kiilondsen a virtualis asszisztensek. Ezek a rendszerek képesek
automatizalni a rutinfeladatokat, timogatni a dontéshozatalt, gyorsitani az informa-
cidaramlast, valamint személyre szabott segitséget nyujtani a felhaszndlok szdmara.
A virtualis asszisztensek alkalmazasa a kozigazgatasban, az egészségiigyben, az okta-
tasban és a vallalati szféraban mér szamos pozitiv példaval szolgal, azonban a magyar
biintetés-végrehajtasban eddig még nem jelentek meg széles korben ezek a megoldasok.

A biintetés-végrehajtas sajatos, zart vildga kiilonleges kihivasokat timaszt a digitalizacidval
szemben. A biztonsag, a jogszeriiség, az adatvédelem és az emberi méltosdg tiszteletben
tartdsa mind-mind alapvet6 kovetelmény, amelyek mellett a technoldgiai vjitasokat csak
koriiltekintéen, fokozatosan lehet bevezetni. Ugyanakkor a bv. szervezet mikodésében
szamos olyan teriilet azonosithato, ahol a virtudlis asszisztensek alkalmazésa jelentds
elényokkel jarhat: az adminisztrativ terhek csokkentése, a fogvatartottak tigyintézé-
sének egyszerusitése, a személyi allomany munkajanak tamogatdsa, valamint a bels6
kommunikacié és a képzések hatékonysaganak novelése mind olyan célok, amelyek

eléréséhez a modern technoldgia eszkozei elengedhetetlenek.

Jelen tanulmany célja, hogy feltarja és bemutassa a virtudlis asszisztensek innovativ
alkalmazasi lehetdségeit a magyar biintetés-végrehajtas rendszerében. A kiindulépont
az a felismerés, hogy a technoldgiai fejlédés nem 6ncéld, hanem a szervezet és az ab-
ban dolgozdk, illetve a fogvatartottak mindennapjait, életmindségét, hatékonysagat
és biztonsagat szolgalja.

»Aurora” - A digitalis fejlodés uttoroje
a biintetés-végrehajtasban

A bv. intézetek miikodésének digitalizacidja és modernizacidja napjaink egyik legfon-
tosabb kihivasa, amelyre innovativ, mesterséges intelligencian alapulé megoldasok
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adhatnak vélaszt. Sajat elképzeléseimen alapuld tanulmanyomban egy olyan digitalis
okoszisztémat vazoltam fel, amely hidat képez a technoldgiai fejlédés és a napi operativ
feladatok kozott. A virtualis asszisztens rendszer szamara az ,,Aurora” név kivalaszta-
sa nem véletlen, hanem mélyebb szimbolikus jelentéssel bir, amely tokéletesen tiikrozi
a projekt alapvetd célkitiizéseit és a biintetés-végrehajtasban betoltend szerepét.
Aurora a rémai mitoldgidban a hajnal istenndje, aki minden reggel elhozza a fényt és
areményt, ellizve a sotétséget. Ez a kép rendkiviil talald a biintetés-végrehajtas kontex-
tusdban, ahol a rendszer bevezetése egy 0j korszak kezdetét jelenheti: a digitalizacio, az
atlathatdsag és a hatékonysag hajnalat. ,,Aurora”, mint a fény hozéja, szimbolizalhat-
ja a tiszta, gyors és pontos informdaciéaramlast, amely eloszlatja a bizonytalansagot és
anehézségeket a mindennapi feladatok sordn. A név utal a rendszer azon képességére
is, hogy Uj perspektivakat nyithat és modern, innovativ megoldasokat kinalhat a rég-
ota fennallé kihivdsokra. Az ,,Aurora statikus virtudlis asszisztens” koncepcidja egy
olyan 4tfogo, intelligens timogatorendszert kinalhat, amely a bv. szervezet minden
szintjén — a vezetSktdl a feliigyel6kon at egészen a fogvatartottakig — jelentds mértékben
képes lenne novelni a hatékonyséagot, a biztonsagot és a felhasznal6i élményt. ,, Aurora”,
hasonléan a piacon mar ismert virtualis asszisztensekhez (mint példaul Siri vagy Bixby),
hangvezérléssel, folyamatos kornyezeti figyeléssel és fejlett adatbazis-hozzaféréssel
tamogathatja a mindennapi munkavégzést, azonban funkcioi és jogosultsagi rendszere
teljes mértékben a blintetés-végrehajtas specidlis igényeihez igazodna.

A rendszer egyik legnagyobb elonye, hogy képes lenne integralni a bv. szervezet teljes
adatbazisat, beleértve a fogvatartotti nyilvantartasokat, a telefonkonyvet, valamint
a relevans informatikai rendszereket (példdul a FONIX3-at), igy a felhasznalok min-
den sziikséges informdacidhoz azonnal, egyetlen hangutasitassal hozzaférhessenek.
»Aurora” személyre szabott jogosultsagi szinteket alkalmazna: a parancsnokok teljes
kort hozzaféréssel rendelkeznének, mig a feliigyel6k, egészségiigyi dolgozdk vagy mas
személyi allomanyi tagok kizardlag a munkdjukhoz szitkséges adatokhoz férhetné-
nek hozza, ezzel biztositva a mindsitett adatok védelmét és a jogszabalyi megfelelést.
A rendszer képes lenne azonnali kapcsolatot teremteni a kiilonb6z6 szakteriiletekkel
és a hozzdjuk tartozd virtualis szakasszisztensekkel — melyek a késébbiekben keriilnek
ismertetésre — illetve kiilsé szervekkel, példaul vészhelyzet esetén az egészségiigyi szol-
galattal (OMSZ) vagy a biztonsagi egységekkel (rendérség, TEK, katasztrofavédelem),
igy jelentésen csékkenthetd a reakci6idd, és novelhetd a beavatkozasok hatékonysaga.

Az ,Aurora asszisztens” egyik leginnovativabb eleme lehetne, hogy nem csupan egyetlen,
altaldnos virtualis segédet kinalna, hanem minden kiemelt szakteriilet (példaul egész-
ségiigy, biztonsdg, reintegracio) szamara dedikalt, sajat névvel ellatott szakasszisztenst
fejleszt, amely a teriiletre jellemzd specidlis tudasbazissal és funkciokkal rendelkezne.
Ezaltal a felhasznalok célzottabban, gyorsabban és hatékonyabban juthatnanak hozza
a szamukra relevans informaciokhoz és tamogatashoz. Az egészségligyi asszisztens
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példaul kiemelt figyelmet forditana a hangalapt kommunikaciora, a vészhelyzetek
felismerésére, a stresszkezelésre és a nyugtaté hangt timogatasra, mig a biztonsagi
asszisztens a kornyezeti zajok, hangok, esések vagy verekedések felismerésében, vala-
mint a gyors riasztdsban jatszana kulcsszerepet.

A koncepci6 kiilon figyelmet forditana a fogvatartottak digitalis timogatasara is:
a KIOSZK rendszerbe integralhaté virtualis asszisztens lehet6vé tenné szamukra, hogy
hangalapt adatbevitellel leveleket irhassanak, akar scannelt formaban tovabbithassanak,
vagy felolvastathassdk a beérkezé tizeneteket. Ez nemcsak a kommunikaciot teheti
gordiilékenyebbé, hanem hozzajarulhat a reintegracios folyamatok sikerességéhez is,
hiszen a fogvatartottak digitalis kompetencidi fejlédhetnek, mikézben a kapcsolattartas

is egyszert(ibbé vélna.

Az ,,Aurora” rendszer bevezetése 1ij gondolkodasmodot hozna a biintetés-végrehajtasba:
a mesterséges intelligencia altal generalt valaszok, a folyamatos kornyezeti figyelés, a zaj-
és kornyezetsziirés, valamint a helymeghatarozas mind hozzajarulhatnak ahhoz, hogy
a bv. szervezet mikodése gyorsabb, atlathatobb és biztonsdgosabb legyen. A rendszer
fejlesztése soran kiemelt szempont az adatvédelem, a felhasznaloi jogosultsagok szigoru
kezelése, valamint a felhasznaldbardt, intuitiv kezelofeliilet kialakitdsa. Az ,,Aurora”
nem csupan egy technoldgiai gjitas lehet, hanem egy komplex, a jové igényeire szabott
digitalis 6koszisztéma, amely jelentdsen hozzdjarulhat a magyar biintetés-végrehajtas
modernizaciéjahoz, a szervezet hatékonysaganak noveléséhez, valamint az allomany
és fogvatartottak mindennapjainak megkonnyitéséhez.

Intelligens tamogatas minden teriileten:
A szakasszisztensek bemutatasa

»DataLink” - Nyilvantartdsi asszisztens

A ,,DataLink” névre keresztelt virtualis asszisztens a biintetés-végrehajtasi intézetek
nyilvantartasi és adminisztrativ folyamatait forradalmasithatna, hiszen egyetlen,
intelligensen kereshet6 platformba integralhatna a fogvatartotti, személyi allomanyi
és szervezeti adatfolyamokat. A névvalasztds is ezt a funkcidt titkkrozi: a ,Data” az
adatot, a ,,Link” pedig az dsszekapcsolast jelenti, vagyis a ,,DataLink” egy biztonsagos,
jogszabaly-kompatibilis hidat képezhetne a kiilonall6 adatforrasok — példéul a FONIX3,
az elektronikus személyi karton, a munkatigyi és egészségligyi modulok, valamint
a digitalizalt papiralapti iratok - kozott, valos idejii kapcsolatot teremtve.

A ,DataLink” egyik legnagyobb el8nye az lehetne, hogy természetes nyelvi kereséfelii-
letet biztositana, amely lehetdvé tenné, hogy a felhaszndlok Gsszetett, akar jogszabalyi
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szempontokat is figyelembe vevo lekérdezéseket futtassanak. Példaul egy parancsnok
egyszerten kérdezhetne ra arra, hogy ,,Mutasd a 2026. marciusban szabaduld elitélteket,
akik részt vettek szakmaképzésben”, és a rendszer automatikusan figyelembe vehetné
a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras
végrehajtasarol szol6 2013. évi CCXL. térvényben (a tovabbiakban: Bv. tv.) meghatéro-
zottakat, valamint az informaciés 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
2016 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Info tv.) és az Eurdpai Parlament és
a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hata-
lyon kiviil helyezésérél sz6l6 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendeletének eléirdsait.
A ,DataLink” képes lehetne statisztikak és dokumentumok automatikus generalasara is,
példaul a havi fogvatartotti mozgas-kimutatasok egyetlen kattintdssal exportalhatok
lennének PDF vagy XLSX formatumban.

A rendszer kiemelt hangsulyt fektetne a jogosultsag-alapt hozzaférés elvére és a tevé-
kenységek folyamatos naplézasara. A felhasznaldi szerepek — példaul parancsnokok,
osztalyvezetdk, feliigyel6k, adminisztratorok vagy egészségiigyi dolgozok — ponto-
san leképezhetnék a biintetés-végrehajtasban meghatarozott (torvényi illetve belsé
szabalyzati szinten rogzitett) adatkezelési jogosultsagi matrixot, biztositva, hogy
a személyi dllomanyi tagok kizardlag a feladataik ellatasdhoz feltétleniil sziikséges
adatokhoz férjenek hozzd. Minden miivelet - legyen az megtekintés, mddositds, vagy
adatexport — ellendrizhetd, titkositott audit-naploba keriilne, amelyhez kizérélag az
adatvédelmi tisztvisel$ vagy a belsé ellendrzés férhetne hozza. Ezzel a megoldassal teljes
mértékben biztosithat6 az el6irt elszamoltathatosag. A ,,DataLink” automatizalhatna
a nyilvantartasi munkafolyamatokat is: a kételez6 fogvatartotti mozgasnaplé (érkezés,
athelyezés, szallitas, szabadulds) automatikusan frissiilhetne a beléptetd- és szallitasi
rendszerbdl érkezé események alapjan. A rendszer emlékeztetdt kiildhetne az egész-
ségligyi szakteriileten dolgozdknak az esedékes egészségligyi vizsgalatok hataridejérél,
és a feltételes szabadsagra bocsatas el6készitéséhez el6re kitolthetné a fogva tartott
személy esetében a biintetSeljaras lefolytatasa, tovabbd a biintet6iigyekben hozott
hatarozatok végrehajtasa soran a birdsagokra és egyéb szervekre harulé feladatokrdl
sz6l6 9/2018. (V1. 11.) IM rendelet szerinti nyomtatvanyok mez8it, jelentésen csok-
kentve a hibak lehet8ségét.

A ,,DataLink” fejlesztése soran kiemelt szempont lenne az adatvédelem és az informa-
ciobiztonsag. A mindsitett adatok kezelésének szabalyai szerint rejtjelezett tarhely és
kiilon jogosultsagi szint védhetné, a rendszer pedig ,,privacy by design” szemlélettel
késziilhetne: a nem sziikséges mezok alapértelmezésben rejtve maradnanak, igy tel-
jesiilhetne az adatminimalizalds elve. Az adatmegdrzés is automatikusan, hataridék

alapjan torténhetne, a rendszer a lejart rekordokat archivalna vagy t6r6lné.
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A ,,DataLink” bevezetése jelentds szervezeti elényokkel jarhatna: a rutinfeladatok,
példaul a latogatdsi engedélyek rogzitése, az lirlap-autofill és a vonalkddos adatrogzités
révén akar 70%-kal gyorsabban elvégezhetdk lennének, igy évente tobb ezer munka-
o6ra szabadulhatna fel, amelyet a személyi dllomany kozvetlen fogvatartotti feliigyeletre
vagy rehabilitdcidra fordithatna.

»SecureAl” - Biztonsdgi asszisztens

A ,SecureAI” elnevezésti biztonsagi asszisztens a biintetés-végrehajtasi intézetek biztonsagi
szakteriiletének digitalis tamogatdja lehetne, amely fejlett mesterséges intelligencia-alapt
elemzésekkel és valos idejli kdrnyezeti monitorozassal segithetné a személyi allomany
munkajat. A rendszer képes lehetne folyamatosan figyelni a hangokat, zajokat, mozgasokat,
észlelni a vészhelyzeteket — példaul verekedést, esést, kiabalast vagy szokatlan viselkedést
-, és automatikusan riaszthatna a megfelel6 egységeket. A ,,SecureAI” integralhato lehetne
a kamerarendszerekkel, beléptetd rendszerekkel, valamint a bels6 kommunikacios csa-
tornakkal, igy komplex, tobb forrasbol szarmazé adatokat elemezhetne, és ezekb6l olyan
oOsszefiiggéseket tarhatna fel, amelyek a hagyomanyos médszerekkel rejtve maradnanak.

A rendszer tamogatna a kockazatelemzést, a biztonsagi események naplézasat, valamint
a megel6z6 intézkedések tervezését is. A Bv. tv. kimondja, hogy a bv. intézeteknek bizto-
sitaniuk kell a fogvatartottak, a személyi allomany és a latogatok biztonsagat, valamint
arend fenntartasat. A ,,SecureAI” ebben a feladatban kulcsszerepet jatszhatna azzal,
hogy a valés idejii adatelemzés révén azonnal jelezné a rendkiviili eseményeket, és
elésegitené a gyors, hatékony beavatkozést. A rendszer képes lehetne tanulni a korabbi
eseményekbdl, igy folyamatosan fejlédhetne, és egyre pontosabb el6rejelzéseket, ja-
vaslatokat adhatna a személyi allomany szamara, példaul a veszélyeztetett zonak vagy
id6szakok azonositasaval.

A ,,SecureAI” naplézhatna a biztonsagi eseményeket, és automatikusan jelentéseket
generalhatna az elSirtak szerint, ezzel is timogatva a vezetdi dontéshozatalt és a jog-
szabalyi megfelelést. A rendszer képes lehetne arra is, hogy a meghatarozott megel6z6
intézkedések tervezését tamogassa, példaul a személyi allomany figyelmeztetésével,
ha egy adott teriileten a szokasostdl eltéré mozgasmintézatot vagy hanghatdst észlel.
A ,,SecureAI” hozzajarulhatna a bv. intézetek biztonsaganak elésegitéséhez, a gyorsabb
reagalashoz, a személyi allomany tehermentesitéséhez, valamint a fogvatartottak és

a feligyel6k védelméhez.

»Reconnect” - Reintegrdcids asszisztens

A ,Reconnect” asszisztens bevezetése jelentds mértékben timogathatnd a reintegracios
tisztek mindennapi munkdjat, hiszen a rendszer képes lehetne a fogvatartottak
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egyéni célkitlizéseinek meghatarozasdara, valamint a reintegracids folyamat sordn elért
eredmények folyamatos nyomon kovetésére. A biintetés-végrehajtas egyik alapvetd
célja a fogvatartottak tarsadalomba valé visszailleszkedésének eldsegitése, amelyhez
a ,,Reconnect” asszisztens digitalis eszkoztarat biztosithatna. A rendszer lehetéséget
adhatna arra, hogy a reintegracios tisztek strukturalt, személyre szabott beszélgetéseket
folytassanak a fogvatartottakkal, feltdrva az egyéni ersségeket, fejlesztend® teriileteket,
valamint a szabadulds utani terveket és célokat.

A ,Reconnect” asszisztens tamogatasaval a célkittizések meghatarozasa atlathatobba,
a dokumentalds egyszer(ibbé valhatna. A rendszer segithetné a reintegracios tiszteket
abban, hogy a fogvatartottak szamara realis, elérhet6 és mérhet6 célokat tiizzenek
ki, példaul a képzésekben valo részvétel, a munkaerd-piaci felkésziilés, vagy a csa-
ladi kapcsolatok rendezése terén. A fogvatartottak jogosultak a csaladi kapcsolataik
fenntartasara és dpolasara, amelyhez a ,Reconnect” asszisztens konkrét javaslatokat,
lehetéségeket és timogatasi formakat kindlhatna, példaul a latogatasok, telefonhivasok
vagy levelezések szervezésében.

A rendszer egyik legnagyobb elénye az lehetne, hogy naprakészen nyomon kévethetné
a fogvatartottak elérehaladasat a reintegracids folyamatban. A reintegracios tisztek
szamara atlathatdva valhatna, hogy az egyes fogvatartottak milyen programokon vet-
tek részt, milyen eredményeket értek el, és hol van sziikség tovabbi taimogatasra vagy
beavatkozasra. A ,Reconnect” asszisztens automatikusan rogzithetné a motivacids
beszélgetések eredményeit, a célkitlizések teljesiilését, valamint a reintegracios progra-
mokban valé részvételt, ezzel is segitve a reintegracios tisztek adminisztrativ terheinek
csokkentését és a jogszabalyi megfelelés biztositasat.

A rendszer emellett lehetdséget adhatna arra is, hogy a reintegracios tisztek kodnnyebben
kapcsolatot tartsanak a civil szervezetekkel, szocidlis munkasokkal és egyéb tamogato
szervezetekkel, amelyek a szabadulds utani idészakban is segithetik a fogvatartotta-
kat. A tdrsadalmi visszailleszkedés elésegitése k6zos érdek, amelyhez a ,,Reconnect”
asszisztens digitalis platformot biztosithatna, megkonnyitve az informdéciéaramlast
és az egyuttmiikodést a killonb6z6 szereplék kozott.

»EcoFlow” — Gazdasdgi asszisztens

Az ,EcoFlow” elnevezésii gazdasagi asszisztens a biintetés-végrehajtasi intézetek és
intézmények gazdasagi, pénziigyi és logisztikai folyamatait digitalizalhatna és opti-
malizalhatna, jelentésen hozzajarulva a szervezet hatékonyabb mikodéséhez. A név
a gazdasagi (economy) folyamatok (flow) akadalymentes aramlésara és az 6konémi-
ara utal. A rendszer {6 feladata az lehetne, hogy tdmogassa a koltségvetési tervezést,
a beszerzések lebonyolitdsat, a készletgazdalkodast, valamint a pénziigyi jelentések és
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elemzések elkészitését. Az ,,Ecoflow” képes lehetne automatizalni a szamlazasi, nyil-
vantartdsi és leltarozasi folyamatokat, elérejelzéseket készithetne a varhaté kiaddsokrol
és bevételekrdl, valamint segithetné a gazdasagi dontéshozatalt, ezzel is csékkentve
a személyi allomdny terhelését és a hibalehetdségeket.

A rendszer integralhat6 lenne a mar meglévd pénziigyi és logisztikai szoftverekbe, igy
egységes, naprakész képet adhatna a gazdasagi helyzetrdl, amely a vezetdi dontésho-
zatalt is timogatna. A bv. intézetek gazdalkoddsat a jogszabalyokban meghatérozott
modon, atlathatéan és ellendrizhetéen kell végezni. Az ,EcoFlow” ebben a folyamatban
kulcsszerepet jatszhatna azzal, hogy minden gazdasagi eseményt, beszerzést, készlet-
mozgast és pénziigyi tranzakciét automatikusan rogzitene, naplézna és jelentéseket
generalna a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en.

A rendszer képes lehetne arra is, hogy a rendeletben meghatarozott allamhaztartasi
gazdalkodasi szabdlyokat figyelembe véve tamogassa a koltségvetési eldiranyzatok ter-
vezését, a pénziigyi teljesitések nyomon kovetését, valamint a beszamolok és jelentések
elkészitését. Az ,EcoFlow” elorejelzéseket készithetne a varhat6 kiadasokrdl és bevéte-
lekrdl, ezzel is segitve a gazdasagi vezetdk stratégiai tervezését és a koltséghatékonysag
novelését. A rendszer automatizalt riasztasokat kiildhetne, ha egy adott koltségvetési
sor tullépésének veszélye fenyeget, vagy ha egy beszerzési folyamat elakad, igy idében
be lehetne avatkozni a gazdalkodds zavartalansaga érdekében.

»~HealthMate” — Egészségiigyi asszisztens

A ,HealthMate” elnevezésti egészségligyi asszisztens a biintetés-végrehajtasi intézetek
egészségligyi ellatasanak digitalizaciéjat és hatékonysdgat szolgalhatna, jelent6sen timogat-
va mind az egészségligyi szakdolgozok, mind a fogvatartottak mindennapjait. A rendszer
{6 feladata az lehetne, hogy gyors és biztonsagos hozzaférést biztositson a fogvatartottak
egészségligyi adataihoz, kezelési elézményeihez, gyogyszerezési informacidihoz, valamint
tdmogassa a siirgésségi helyzetek gyors és szakszer(i kezelését. A fogvatartottak jogo-
sultak a biintetés-végrehajtasi intézet altal nyujtott egészségiigyi ellatas igénybevételére,
amelyhez a ,,HealthMate” asszisztens digitalis eszkoztarat biztosithatna.

A ,HealthMate” képes lehetne hangalapi kommunikacidra, igy vészhelyzet esetén
a személyi dllomanyi tagok, vagy akar a fogvatartottak is azonnali segitséget kérhet-
nének, ezzel is csokkentve a reakcididdt és novelve a beavatkozasok hatékonysagat.
A rendszer tamogatna a stresszkezelést, nyugtaté hangu utmutatast adhatna panik-
helyzetben, valamint segithetné a mentdlis egészség megdrzését is, példaul relaxdcios
technikak vagy pszicholdgiai tanacsok kozvetitésével. Az intézet koteles gondoskodni

altali
prevencios rendszer. Az MI nem csupdn nyilvéntartja a sztirvizsgalatok idépontjait,

a fogvatartottak egészségiigyi ellatasarol, amelynek része lehetne a ,,HealthMate
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hanem prediktiv analitikdval azonositja a magas kockazatu csoportokat, és dinamiku-
san optimalizalja az litemezést az intézeti eréforrasokhoz mérten. Emellett a rendszer
a gyogyszerezés pontos nyomon koveteset is automatizalja.

A ,HealthMate” integralhatd lehetne a meglévé egészségiigyi rendszerekkel, igy biz-
tositva, hogy minden relevans adat egy helyen, naprakészen elérhet6 legyen az egész-
ségligyi dolgozok szamara. A rendszer tamogatna az idépontfoglalast, a vizsgalatok
és kezelések iitemezését, valamint automatikus emlékeztetSket kiilldhetne a kozelgo
vizsgélatokrdl vagy gyogyszerbeadasi idépontokrol. A ,,HealthMate” képes lehetne
arra is, hogy a fogvatartottak egészségiigyi allapotat folyamatosan monitorozza, és
sziikség esetén figyelmeztetést kiildjon a személyi allomdnynak, ha példaul egy kro-
nikus beteg allapotaban romlds tapasztalhato.

A rendszer bevezetése jelentdsen hozzajarulhatna az egészségiigyi ellatas hatékonysa-
ganak noveléséhez, a gyorsabb és pontosabb beavatkozasokhoz, valamint a személyi
allomany munkaterheinek csokkentéséhez. Az adminisztrativ terhek csokkenésével az
egészségligyi dolgozdk tobb id6t fordithatnanak a kozvetlen betegellatédsra, mikozben
a jogszabalyi el6irdsoknak is maradéktalanul megfelelhetne az intézet.

»~MentorAl” - Oktatdsi és mentorprogram asszisztens

A ,,MentorAI” elnevezést oktatasi és mentorprogram asszisztens a bv. intézetek sze-
mélyi allomanyanak szakmai fejlédését, alapképzését és tovabbképzését tamogathatna
korszert, digitalis eszkozokkel. A rendszer {6 célja az lehetne, hogy személyre szabott
tanuldsi utvonalakat, aktualis képzési lehet6ségeket és fejlodési terveket kinaljon, iga-
zodva a rogzitett folyamatos szakmai fejlédés kovetelményéhez. A ,,MentorAI” képes
lehetne a képzési el6zmények naprakész nyilvantartasara, a kotelez tovabbképzésekre
torténd automatikus figyelmeztetésre, valamint a tananyagokhoz, bels6 szabalyozok-
hoz, jogszabalyi véltozdsokhoz valé gyors hozzaférés biztositasara.

A rendszer interaktiv funkciéi kozé tartozhatna, hogy a dolgozok barmikor kérdéseket
tehetnének fel a ,MentorAI”-nak szakmai témakban, legyen szé jogszabély-értelme-
zésrdl, eljarasrendekrol, vagy akar mindennapi helyzetek kezelésérél. A ,,MentorAI”
azonnali, pontos vélaszokat adhatna, vagy - ha sziikséges — tovabbithatna a kérdést egy
kijelolt szakértd kolléganak. Emellett lehet8séget biztosithatna digitalis tudasprébak,
tesztek, szituacios feladatok kitoltésére, amelyekkel a személyi allomanyi tagok 6nal-
léan ellendrizhetnék tudasukat, felkésziiltségiiket, és az eredmények alapjan személyre
szabott tanuldsi javaslatokat is kaphatnanak.

A ,MentorAI” integralhaté lehetne a bels6 oktatdsi platformokba, online tananyagok-
kal, vizsgaztatasi rendszerekkel, és automatikus emlékeztetSket kiildhetne a kozelg
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képzésekrél, vizsgakrol vagy hataridékrol. A rendszer visszajelzéseket, értékeléseket
is adhatna a tanuldk szamara, tdmogatva ezzel a motivacidt és az 6nallo fejlédést.
A, MentorAI” bevezetése jelentdsen hozzdjarulhatna a szervezet tudasalapu fejlédéséhez,
a személyi dllomany szakmai tdmogatdsihoz, valamint a jogszabalyi eléirasoknak meg-
feleld, atlathat6 és dokumentalt képzési folyamatok kialakitdsahoz. Az adminisztrativ
terhek csokkenésével a személyi dllomdany tagjai tobb id6t fordithatnanak a szakmai
feladatok gyakorlati végrehajtasara, mikozben biztositott lenne, hogy mindig napra-
kész, korszerti tudassal rendelkezzenek.

»Nexus” - A fogvatartottak virtudlis asszisztense a KIOSZK
rendszerben

A fogvatartottak digitdlis taimogatasara fejleszthet6 virtudlis asszisztens a ,,Nexus”
nevet kapna, amely tudatos valasztds eredménye. A nexus sz6 jelentése kapcsolat, osz-
szekottetés, amely tokéletesen kifejezi a rendszer céljat: hidat képezni a fogvatartottak
és a blintetés-végrehajtasi intézet informdcids rendszerei, valamint a kiilvilag kozott.
A ,Nexus asszisztens” a KIOSZK rendszeren keresztiil lenne elérhet6, és elsédleges
feladata, hogy a fogvatartottak szamdra 6nalld, biztonsagos és felhasznalobarat mo-
don tegye elérhet6vé a sajat adataikat, dokumentumaikat, valamint a mindennapi
ugyintézéshez sziikséges informdcidkat.

A ,Nexus” rendszer timogatna a kiilonféle kérelmek (példaul latogatasi, telefonaldsi,
kegyelmi kérelem, panaszok, kitoltését, ahol 1épésrdl 1épésre segitené a fogvatartottat,
akar diktalasi lehetéséggel, akar a dokumentumok felolvasasaval. Ez kiilonosen fontos
azok szamara, akik irdsi- vagy olvasasi nehézségekkel kiizdenek, vagy akik nem magyar
anyanyelviek. A ,,Nexus” rendszer egyik kulcsfontossagu fejlesztési irdnya a nyelvi
modul lehetne, amely tobbnyelvi, valds idejti és objektiv forditast biztositana. Ez
lehet6vé teszi, hogy a kiilfoldi allampolgarsagu fogvatartottak anyanyelvitkon intéz-
z€k tigyeiket, mikozben a személyi dllomany magyar nyelven kapja és valaszolja meg
a megkereséseket, jelentésen csokkentve a nyelvi akadalyokbdl adodo fesziiltségeket
és a tolmacsolasi koltségeket. Ha szovegelemzést is végezne a megirt levelekben vagy
kérelmekben, és hirtelen megvaltozik a sz6hasznalat (példdul depressziv, agressziv
kulcsszavak stirtisodése, ongyilkossagi utaldsok), a rendszer jelezhet a pszicholégusnak
(,HealthMate’-en keresztiil), hogy ,,prevencids beszélgetés javasolt”, természetesen
szigoru adatvédelmi szabdlyok mentén. A ,,Nexus” emellett részletes, kozérthetd ta-
jékoztatast ad a fogvatartottak jogairol és kotelezettségeirdl, példaul: ,,A fogvatartott
jogosult egészségiigyi ellatas igénybevételére.” vagy ,, A fogvatartott kételes a hazirendet
betartani, a személyi dllomany utasitasait kovetni.”. A rendszer képes a leggyakrabban
feltett kérdésekre is valaszolni, segit eligazodni a kreditrendszer mtikddésében, példaul:
»Milyen magatartasért jar kredit?”, ,Hogyan hasznalhatom fel a jovairt krediteket?”,
vagy ,Milyen feltételekkel kérvényezhetek latogatast?”.
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A virtualis asszisztensek innovativ alkalmazasi lehetéségei a magyar biintetés-végrehajtas rendszerében

A ,Nexus asszisztens” bevezetése jelentésen hozzajarul a fogvatartottak ondllésdganak és
reintegracios esélyének noveléséhez, a digitalis kompetenciak fejlesztéséhez. A rendszer
tamogatja a személyes tigyintézés atlathatdsagat, csokkenti az adminisztrativ terhe-
ket, és eldsegiti a jogszabalyoknak megfeleld, emberkozpontt biintetés-végrehajtasi
gyakorlat kialakitasat. A ,Nexus” nem csupan egy informatikai eszkoz, hanem egy
Uj szemléletmdd megtestesit6je, amely a fogvatartottak szamara is elérhet6vé teszi
amodern digitalis vilag el6nyeit, mikozben biztositja a jogbiztonsagot és a személyes
adatok védelmét.

Zardégondolat

A digitalizaci6 és a mesterséges intelligencia térnyerése a biintetés-végrehajtasban
nem csupdan egy ujabb technoldgiai Gjitas bevezetését jelenti, hanem egy mélyrehatd
szemléletvaltast, egyfajta kulturalis evoluiciot is a szervezet életében. Az ,,Aurora” és
a hozza kapcsolddo szakasszisztensek (,, DataLink”, ,,SecureAI”, ,Reconnect”, ,,EcoFlow”,
»HealthMate”, ,MentorAI”, ,Nexus”) bevezetése torténelmi lehetGséget teremt arra,
hogy a magyar bv. szervezet miikodése minden eddiginél hatékonyabba, atlathatobbd
és emberkozpontubba valjon, mikdzben proaktivan valaszol a XXI. szdzad biztonsagi
és tarsadalmi kihivasaira.

Fontos hangsulyozni, hogy a modern technoldgia eszkozei soha nem helyettesithetik
a hivatasos allomany szakértelmét és intuicidjat, a cél nem az ember kivaltdsa, ha-
nem a képességeinek kiterjesztése. Az ,,Aurora projekt” valodi kiildetése a ,,digitélis
tehermentesités™ az adminisztraciés rutinmunka automatizalasaval id6t és energiat
szabaditunk fel a személyi allomany szamara, amelyet a gyakorlati szakmai munkara -
a biztonsag garantaldsara és a sikeres reintegracio elésegitésére — fordithatnak. Ezzel
nemcsak a miikodés valik gazdasdgosabbd, hanem a hivatds presztizse és a személyi
allomany elégedettsége is névelhetd.

A koncepcié megvalositasa soran a biztonsag és a jogszertiség marad az elsédleges
szempont. Egy olyan zart, statikus mesterséges intelligencia 6koszisztéma létrehoza-
sa a cél, amely garantalja az adatok sérthetetlenségét, mikozben a dontéstamogatés
révén minimalizdlja a hibalehetdségeket.

Az ,,Aurora projekt” megvaldsitasa végsé soron nemcsak a szervezeten beliil, hanem
a tarsadalom egésze felé is fontos tizenetet hordoz: azt, hogy a rend és a biztonsag
fenntartasa kéz a kézben jarhat a fejlédéssel és az innovacidval. A magyar bv. szervezet
ezzel a 1épéssel nemcsak kovetGjévé, hanem uttoréjévé valhat az eurdpai bortoniigy
digitalizaciéjanak. Ahogy neve is utal ra, az ,,Aurora” a hajnalt, a fényt hozza el - bizom
benne, hogy ez a fény egy hatékonyabb biintetés-végrehajtasi rendszer kezdetét jel6li.
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Reszegi Déra Erika

Felhasznalt irodalom

2009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérél

2011. évi CXII. torvény az informdcios 6nrendelkezési jogrol és az informdciészabadsagrol

2013. évi CCXL. torvény a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési
elzaras végrehajtdsarol

2015. évi XLII. torvény a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatédsos dllomanyanak szolgalati jog-
viszonyarol

2024. évi LXIX. torvény Magyarorszag kiberbiztonsagarol

Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlésarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2024. junius 13-i (EU) 2024/1689 rendelete a mesterséges intelligen-
cidra vonatkozé harmonizalt szabalyok megdllapitasarol, valamint a 300/2008/EK, a 167/2013/
EU, a 168/2013/EU, az (EU) 2018/858, az (EU) 2018/1139 és az (EU) 2019/2144 rendelet, tovabba
a 2014/90/EU, az (EU) 2016/797 és az (EU) 2020/1828 irdnyelv médositasardl (a mesterséges intel-
ligenciarol szol6 rendelet)

Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégidja (2025-2030)
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Svecz Miklés Zoltan

DIG"ITALIZACI(’),S KIHiVAspK
A BUNTETES-VEGREHAJTASBAN

Digitalization challenges in the Prison Service

A modernizdcié és az elektronikus ira-
tok létrejotte a kozigazgatds szerepldinél
kiilonbo6z6 idépontban és modszerrel ke-
rilt bevezetésre és végrehajtasra. Ezéltal a
ktilonboz6 elektronizalt nyilvantartasok
eltavolodtak egymadstdl, mely tovabb bo-
nyolitotta a biintetSeljaras sordn az egyes
szervekre harul6 feladatok végrehajtasat.
Minden szervezet a sajat igényeinek legin-
kabb megfeleld platformokat hozott létre,
mely igy a tarshatosagok kiszolgaldsara
alkalmatlan volt, valamint hozzaférést
sem biztositott.

Az atjarhatdsag a rendszerek kozott ko-
rabban elképzelhetetlen volt, igy az adatcse-
rék végrehajtasara kizarélag manudlis Gton
nyilt lehet6ség, mely egyes, technoldgialilag
jelentdsen elmaradt szervezetek esetében
tovabbra is fennall (6nall6 végrehajtok,
kozigazgatasi hivatalok, 6nkorményza-
tok, kozjegyzok).

A digitalizaci6 tekintetében az els6 nagy
attorést a blintetés-végrehajtasi szerveze-
ten beliil kétségkiviil a FONIX 2020 pro-
jekt volt képes meghozni, mely bevezette
a szervezetet a XXI. szdzadba, és ami a
FONIX3 kozhiteles nyilvantartasi rend-
szerben teljesedett ki.

Kulcsszavak: digitalizacid, interface kap-
csolatok, nyilvantartas, blintigyi adatok,
hatékony kommunikacio

Modernization and the creation of elec-
tronic documents were introduced and
implemented at different times and in dif-
ferent ways by public administration ac-
tors. This led to a divergence between the
various electronic records, which further
complicated the tasks assigned to the in-
dividual authorities during criminal pro-
ceedings. Each organization created plat-
forms that best suited its own needs, which
were therefore unsuitable for serving part-
ner authorities and did not provide access.

Interoperability between systems was pre-
viously unimaginable, so data exchange
could only be carried out manually, which
is still the case for some organizations that
are significantly behind in terms of tech-
nology (independent executors, adminis-
trative offices, local governments, notaries).

In terms of digitization, the first major
breakthrough within the prison system was
undoubtedly the FONIX 2020 project, which
brought the organization into the 21st cen-
tury and culminated in the FONIX3 au-
thentic registry system.

Keywords: digitization, interface con-
nections, registry, criminal data, effective
communication
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biintetés-végrehajtasi szervezet a rendszervaltas 6ta tobb korszakot élt meg
folyamatos megujulds mellett. Bar sokan datéljak a digitalizacié megkezdé-
sének id6pontjat a Fogvatartotti Alrendszer (FAR) 1995-6s bevezetéséhez,
allaspontjuk — megitélésem szerint — teljességgel tévedés. Még a FAR-t vélt6 Fogvatartotti
Alap Nyilvantartési rendszer (FANY) sem volt képes a digitalizaci6 feltételeinek meg-
teremtésére, minddssze adatbazis-kezel6ként és adatrogzit felilletként szolgalhatott,
mely maximum a korszaknak megfelel6, de szegényes modon volt képes a biintetés-vég-
rehajtds személyi dllomanyanak kiszolgaldsara és a nyilvantartas alapjainak kezelésére
némi automatizmussal tarsitva, azonban digitalizalt irat tarolasara nem volt alkalmas.

A modernizacié és az elektronikus iratok létrejotte a kozigazgatas szerepl6inél kiilon-
b6z6 idépontban és modszerrel keriilt bevezetésre és végrehajtasra. Ezaltal a kiilonb6z6
elektronizalt nyilvantartasok eltavolodtak egymastdl, mely tovabb bonyolitotta a biin-
tetéeljaras soran az egyes szervekre harulo feladatok végrehajtdsat. Minden szervezet
a sajat igényeinek leginkabb megfelel$ platformokat hozott 1étre, mely igy a tarshato-
sagok kiszolgalasara alkalmatlan volt, valamint hozzaférést sem biztositott (mely aldl
idité kivételt képez a bv. szervezet FONIX-Online rendszere, mely szdmos alapadatot
képes megosztani a kozhiteles nyilvantartasbdl egyiittmikodési megallapodds alapjan
arra jogszabalyi alapokkal rendelkezé szervezetek szamara).

Az dtjarhatdsag a rendszerek kozott kordbban elképzelhetetlen volt, igy az adatcserék
végrehajtasara kizarélag manualis uton nyilt lehetdség, mely egyes, technoldgiailag
jelentésen elmaradt szervezetek esetében tovabbra is fennall (6nall6 végrehajtok, koz-
igazgatasi hivatalok, onkormdnyzatok, kozjegyz6k). Ennek humaneréforras-igénye
magas, csekély hozzaadott érték mellett — és ez a modszer sajnalatos médon a mai napig
alkalmazasra keriil az egyes kozigazgatasi hatdsagok esetében, igy a bv. szervezethez
napi tobb szazas darabszdmban érkeznek megkeresések, melybél egyértelmtien kideriil,
hogy a megkeres6 félnek valéjaban fogalma sincs arrdl, hogy tigyfele hol talalhato.

Az elsé nagy attorést a biintetés-végrehajtas szervezetén beliili digitalizacié tekinte-
tében kétségkiviil a FONIX 2020 projekt volt képes meghozni, mely bevezette a biin-
tetés-végrehajtas szervezetét a XXI. szazadba, és a FONIX3 kézhiteles nyilvdntartasi
rendszerben teljesedett ki.

Raadasul a fejlesztés soran folyamatosan bovitésre keriiltek azon képességei, melyek
alkalmassa tették arra, hogy gép-gép (interface) kapcsolaton keresztiil mas kozigaz-
gatasi szerepl6k nyilvantart6 rendszereivel is kommunikaciét folytasson, melyre elsé
alkalommal a Beliigyminisztérium Buniigyi Nyilvantartasok Vezetéséért Felel6s He-
lyettes Allamtitkdrsag vonatkozdsaban keriilt sor. A kordbbi manualis kiildés helyett
a FANY, illetve késébb a FONTX3 automatikusan kiildte meg a fogvatartasra vonatkozo
adatokat a hatdsagnak.
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Digitalizacios kihivasok a biintetés-végrehajtasban

Ennek bevezetését kovetden azonban az interface technoldgia egy idére feledésbe
meriilt, vagy legalabbis mas megoldasi lehetdségek felkutatasa keriilt elétérbe.

A VIKI Conforg tavtargyalasi rendszer bevezetése, kezdeti sikerei, majd a késébbi
allandosult, 60% alatti aranya azonban arra 6szt6nozte a biintetés-végrehajtas dontés-
hozéit, hogy olyan 1jit6, korabban még nem prébalt moédszert alkalmazzanak, mely
a birosagok a tavtargyalasi tevékenységét erdsitheti.

Ez a médszer az E164llité Feliigyeld Foglalé Modul, melyben minden el6allit6 bv.
intézethez meghatarozott esetszam parosul kapacitasahoz és a térségébe tartozo

birdsagok el6allitasi szokdsaihoz igazoddan, valamint szabdlyozott kereteket biztosit
amegidézett személy targyaldson torténd személyes jelenlétének adminisztracidjahoz.

Azonban az, hogy hogyan jut a birdsag tudomadsdra a szabad el6allito feliigyelk 1étsza-
ma, és a bv. intézet szamara pedig hogyan lesz hozzaférhetd a targyalas idSpontjanak
és helyszinének adata, mar lényegesen Osszetettebb feladatnak bizonyult - ezt a méar
csaknem feledésbe meriilt interface kapcsolat kiépitésével sikeriilt elérni a birdsagok
BIIR! rendszere és a FONIX3 kozétt.

Bér jelenleg csupan az eléallitasok rogzitésére torténik meg az interface hasznélata a bi-
rosagok és a bv. szervezet kozott, az a résztvevé felek hajlanddsaga esetén lényegesen
nagyobb potencialis lehet6ség megvaldsitasara lett, vagy lehetett volna alkalmas. De
milyen mas médszer lehetséges, ha ez az Gt zsdkutcdba vezet?

A bv. szervezet jogszabaly alapjan elektronikus kapcsolattartasra kotelezett (a fogva 1évé
személyek esetében ez a feltétel nem adott). Valamennyi irat a RobotZsaru integralt
tigyviteli rendszerbe érkezik be, és keriil tovabbszignalasra az iigy el6ad6ihoz, valamint
a kiils6 partnerek felé is ezen a feliileten torténik meg a kommunikacid és az elektro-
nikus hitelesités. Valamennyi, mas csatornan érkez§ irat is ide keriil elektronizaltan
rogzitésre és feldolgozasra, igy egy quasi monopol iratforgalmi rendszerrél beszélhetiink.

A megoldas igy végig a szemiink el6tt volt. Nem a tarshatosagokkal kell egyenként
interface kapcsolatot épiteni (bar hitem szerint ez lényegesen egyszer(ibb, hiszen
a terjedelmes, és nem minden esetben egységesen vagy szabalyosan kitoltétt, PDF
formatumu dokumentumok helyett ezen esetben konkrét adatvandorlas térténne,
mely lényegében kizdrhatnd a felhasznaldi tévedéseket is, és megfeleltetésnek lehetne
aldvetni automatikus hibakeresési funkciéval), hanem a be- és kilép6 csatornat kell
alkalmassa tenni arra, hogy minden fél 6nalléan tudja csatolni a rendszereibe az
érkezd vagy megkiildésre keriil§ iratokat.

1  Birdsagi Integralt Informatikai Rendszer
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Hogy az 6tlet honnan szarmazik?

Els6 hallasra szamomra is meglepd volt, hogy ami kézhiteles, még nem feltétleniil
hiteles. Egy rendszer kozhitelességét a jogszabalyi felhatalmazds és az annak torténd
megfelelés adja, mig a hitelességhez madr certifikacio is kell, mely részletesen szaba-
lyozza az iratok iktatdsanak, expedialasanak, kiadmanyozasanak, illetve a kapcsolédo
feladatok kiosztasanak rendjét. Csak valamennyi szabélyozasi feltétel egyidejii megléte
esetén allithaté ki egy rendszerrdl hitelességet igazold tanusitvany. Ez rengeteg pénz,
id6 és tervezés.

De ha van egy kézhiteles (FONIX3) és egy hiteles (RobotZsaru NEO) rendszerem, és
a kett6 kozott interface kapcsolatot hozok létre, egy csapasra valamennyi irat, mely
elektronikusan érkezik és a kozhiteles nyilvantartasba rogzitésre kertil, egyszerre
valik hitelessé és kozhitelessé. Ezen tulmenden a korabban manuaélisan rendelkezésre
all6 anyag (és itt jon a kulcsszo, digitalizacio) digitalizalt véltozatanak létrehozdsaval,
RobotZsaruban térténd hitelesitésével és a FONIX3-ba torténd tovabbitasival létre-
hozhatok egy olyan, valéban digitalizalt nyilvantartast, mely immaron alkalmas arra,
hogy fizikai irat jelenléte nélkiil is 6nall6 adatbazist lehessen vezetni.

Az 4j kozhiteles rendszer igy mar nem csak adatok taroldsara alkalmas, képes doku-
mentumok strukturalt rendszerezésére is. Ez volt az els6 olyan mddszer, mely alkal-
massa tette a rendszert arra, hogy a fogvatartotti iratanyag fizikalis jelenléte nélkiil
is folyamatosan biztositsa a nyilvantartott iratok jelenlétét barmely helyszinen, tavoli
asztal hozzaférés mellett. A rendszer ismerete mellett folyamatosan biztositott a don-
tés-el6készitéshez valamennyi irat és ismeret, raaddsul hiteles és kozhiteles formaban.

Ez rendkiviil kényelmessé teszi a felelds felhasznalok szamara a munkat, azonban
szamos, Ujkori adatvédelmi incidens elkovetésére adhat lehetdséget a felel6tlen, hoz-
zaféréssel rendelkez6 munkatarsaink szamara. A szervezet adatvagyonanak kezelése
mindenképpen prioritast kell, hogy élvezzen, és kozponti szerepet kell betdltenie,
parhuzamosan haladva a technoldgia és a kozhiteles nyilvantartas fejlesztésével.

Es e helyiitt jott a képbe a Csengeri Orszdgos Bv. Intézet létesitése, mely tulajdonképpen
parhuzamosan haladt a digitalizaci6 egyes staci6éi mellett.

A bv. intézet kivitelezése soran folyamatosan szempont volt, hogy az itt jelen 1év6 fog-
vatartottak iratainak digitalizacidja megvaldsuljon, és a manualis iratok elhagyhatok
legyenek az tigyintézés soran. Ennek okan kiadasra kertilt a ,,Csengeri Orszdgos Biintetés-
végrehajtdsi Intézetbe dtszdllitdsra keriilG fogvatartottak iratanyagdnak digitalizdldsdval
kapcsolatos feladatok végrehajtdsdra” vonatkozd mddszertani utmutatd, mely jelentds
valtozasokat vezet be a fogvatartotti iratanyagok és iratforgalmak tekintetében.
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Digitalizacios kihivasok a biintetés-végrehajtasban

A Csengeri Orszagos Bv. Intézetbe betelepitett fogvatartottak esetében a szallitast
megel6z6en végrehajtasra keriilt a manualis iratok elektronikus, hiteles formaban
torténd attaroldsa, illetve a korabban mar elektronikusan létez iratok megfelel6 £6-
szamu, RobotZsaruban keletkeztetett iktatokonyvbe helyezése. A két rendszer kozott
iktatasi feliilet kertilt létrehozasra (25-6s iktatokonyv), mely késébb az egészségiigyi
targyu iratok elkiilonitett taroldsa okan tovabbi iktatokonyvvel keriilt kiegészitésre

(26-0s iktatokonyv).

A végrehajtast szamos koriilmény befolyasolta és tovabbi szakirdnyitast igényelt, leg-
f6képpen a bv. intézetek részérdl az iratcsomagok eltérd értelmezése miatt.

A digitalizacié valamennyi szerepldje kereste azon modszereket, mellyel a lehetd
legkonnyebben és legrovidebb id6n beliil képes volt a feladat végrehajtasara, dm ez
gyakorta a mingség rovasara ment. Egyes esetekben az irategység fogalmanak tagan
torténd értelmezése miatt egy iratként keriiltek rogzitésre egymastdl fiiggetlen, bar
azonos targyu dokumentumok (példdul kérelmek), melyeket a szakirdnyito altal ren-
dezni kellett annak érdekében, hogy az irat érkeztet6 oldaldn, Csengeren is a megfeleld
modon hasznosulhasson a dokumentacid.

Igy tehat a Csengeri Orszdgos Bv. Intézet lett az elsé, ahol az orszag barmely més bv.
intézetébdl érkezé fogvatartottak iratai valdban elektronikusan is megérkeztek.

Az iratok kiildése RobotZsaru rendszerben tortént meg, azonban annak hitelessége
okan a fogadd oldalon is feladatokat generalt. Ezen feladat egyértelmusitése, gyorsi-
tasa és kényelmesebbé tétele még a j6v6 kihivasa.

Kihivés tovabba, hogy a fejlédés és a fejlesztés mar jelentSsen lehagyta a jogi normak
adta kereteket, a torvényi és rendeleti szabalyozas mar inkabb kerékkotje a fejlédésnek,
ennek okdn folyamatosan kezdeményezni kell a szabalyozas médositésat.

Hogy hogyan tovabb?

A digitalizacié kovetkez 1épcséjének az elektronikusan hiteles irat kézbesitése ttinik,
mely olyan attorést jelenthet a bv. intézet személyi allomdnya részére, ami jelentsen
megkonnyiti munkajat, Gjraszervezi mindennapjait és minimalizalja a nem biztonsagi
tevékenységet ellato személyi allomdny és a fogvatartottak kozotti kapcesolatot.

A fejlesztés célja, hogy a bv. intézetben keletkezett, a fogvatartottak részére kézbesitésre
szant iratok elektronikusan aldirt, hiteles példanyat az ezen célra telepitett KIOSZK
eszkozon keresztiil ismerhesse meg az érintett oly médon, hogy arrdl tudomast szerez-
hessen, és hozzajérulasa esetén annak megtekintésével az irat kézbesitettségét is igazolja.
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Svecz Miklés Zoltan

Jelenleg szamos olyan, a FONIX 4ltal generalt, vagy abban létrehozott dokumentum
szerepel a nyilvantartasban, melynek a fogvatartottak szamara hozzaférheté KIOSZK
feliileten is megismerhetévé tehetSk. Ezen feliil a tarsszervektél a fogvatartott szama-
ra érkezett iratok szama még jelent6sebb nagysagrenddel bir, napi szinten nagyjabol
a fogvatartottak 10%-anak érkezik valamilyen kiildemény. Ennek kézbesitése jelenleg
manudlisan torténik, igy jelent6s az elmaradds a tarsadalom tovabbi szerepldi és a fog-

vatartottak kézott, ha mar a digitalis allampolgarsagot szoba hozzuk.

A két rendszer (FONIX3 és RobotZsaru) kozétt a fentebb irt folyamatot adminisztrativ
tevékenység végrehajtasa nélkiil képes lehet megvaldsitani az interface kapcsolat az
alabbiak szerint: a keletkezett, vagy keletkeztetett dokumentum - annak jévahagyasat
kovetéen —automatikusan keriil 4 a FONIX rendszerbdl a RobotZsaru rendszerbe,
majd az dtemelés utan azon személyhez keriil elektronikus alairdsra, akinek arra jo-
gosultsédga van, illetve a FONIX dokumentumon nevesitett, mint aldiré.

A dokumentum aldirasat kovetéen a FONIX rendszerbe a kordbban mar létrehozott,
illetve a kés6bbiek sordn majd létrehozésra keriilé 25-s iktatokdnyv FONIX megje-
lenitési feliiletén, kiilon a Robotszaru linkek kozott egy KIOSZK - kézbesités mappa-

ba keriilne at. Ezen mappéhoz a fogva 1év6 személy a KIOSZK-on keresztiil hozzaférhet,
megtekintheti és megtekintésével igazolhatja, hogy a hatdrozatot tudomasul vette.

Az irat megtekintése utan, amennyiben arra jogszabaly lehetéséget biztosit, a fogva-
tartott panaszt nyujthat be, mely automatikusan kérelmet keletkeztet, és kiildi meg
a KIOSZK kérelmezési eljarasa szerint.

Ennek mintajara a kiils6 szervektol érkezd iratokat szignalast kovetéen szintén a KI-

OSZK feliiletén teszi majd elérhet6vé a fogva 1év8 személy szamadra a rendszer - egyel6re
azon esetekben, mikor kézbesitési iv egyébként az irathoz nem érkezik.

Archiv, mar nem bv. jogviszonyban szerepld személyek
anyaganak digitalizacidja

A kozponti fogvatartotti nyilvantartas archiv irattari anyagainak elektronizdcios és
digitalizacios koncepcidjanak végrehajtasat a Nyilvantartasi és Logisztikai Féosztaly
6ner6bdl, egy f6 munkatars bevonasaval kezdte meg.

Az archiv irattdrak az 1900-as évek elejétél 1995-ig terjedéen tartalmaznak iratot,
1995-ben a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak kozponti iratta-
ra elektronikus adattarolasra 4llt at. Ebben jelent8sen eltér a bv. intézeti archiv adat
nyilvantartastol, mely a mai napig manualisan is miikodik, és mérete orszagosan egy
futballpdlya méretét is kiteheti.

Bortoniigyi Szemle 2025/4.



Digitalizacios kihivasok a biintetés-végrehajtasban

A kozponti irattar digitalizaciéjanak megvalositasa sordn az els6 évben 1 070 folyométer
archiv iratot digitalizalt a f6osztaly, mely savalld irattari dobozban keriilt elhelyezésre.

Az archiv irattar még tovabbi 33 900 folyométer anyagot tartalmaz, igy megallapithato,
hogy az iratok 3,156%-4nak elektronikus letdrolasara keriilt sor ez idaig, valamint
felmérhet6 az is, hogy micsoda mennyiségi kihivast jelent ennek végrehajtasa.

A teljes irattdr megkozelitéleg 2 000 000 lapot tartalmaz, annak teljes digitalizalasa igy
120 000 munkaoérat vehet igénybe, mely 8 éras munkanapokkal szamolva 15 000
munkanapot jelenthet. A sziikséges tarhely kapacitasa 500 tételenként minddsszesen
263 MB (egy-egy tétel mérete, fiiggGen az abban fellelhet6 szinekt6l 0,176 MB és 2,24
MB ko6z6tt mozgott).

Az elektronizdcié alkalmaval a f6osztaly megvizsgalta annak lehet&ségét, hogy az
Orszagos Levéltarnak hany anyagot lehetséges dtadni.

Tovabbi lehetséges elkiilonitési feltétel volt az anyag hasznosuldsanak lehet8sége,
mely szerint az 500 vizsgalt tételbdl minddsszesen 301 nyilvantarté lap volt, mely-
hez kapcsoléddan a fogvatartott személy 1958-at megel6zGen sziiletett, tehat elérte
az id@skoruak nyugdijhatarat, igy hivatalos szerv megkeresése esetitkben mar nem
varatd. Az irattdr teljes kapacitasat figyelembe véve igy a Levéltarnak a fennmaradé
tételek 60,5%-a adhato at.

Az Orszagos Levéltarnak torténd ataddsra kijel6lt anyagok levalogatasa és el6készitése
az 500 anyag esetében 2 Ordt vesz igénybe, mely mdar a dokumentacié megirasat is tar-
talmazza, ami lényegesen ler6viditi a digitalizaci6 id6tartamat. Tekintettel arra, hogy
az archiv iratok besoroldsa francia betlirenden beliil sziiletési év szerint tortént, ezen
feladat elvégzése csekély szellemi igény raforditasa mellett végrehajthato.

A levéltarnak torténé atadas érdekében a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altaldnos kovetelményeirdl sz616 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet szerinti eljaras
mellett, annak elésegitése érdekében megkereshet6 az orszagos levéltar az atadhato
iratokkal 6sszefiiggd tevékenység megkezdése érdekében.

A tovébbiakban is a kézponti irattdrban maradoé és kezelendé iratok digitalizacidjanak
folytatasa kiemelt tevékenység annak ellenére, hogy a munkafolyamatokba méar nem

épul be a hasznalatuk.

Multunk meghatdrozza a jovénket. Ha nem gondoskodunk réla megfeleléen, az enyé-
szeté lesz, és potolhatatlan kincset, a torténelmiinket veszithetjiik el.
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»OKOSBORTONOK” ES ,,OKOSBUNOZES™ —
A DIGITALIZACIO BIZTONSAGI

ARNYOLDALAI

‘Smart prisons’ and ‘smart crime’ -

The dark side of digitalization

A tanulmany a biintetés-végrehajtasi szer-
vezet digitalizacidjanak kevésbé lathatd ol-
dalat vizsgalja: azt, hogy az ,,okosbortonok”
miként valhatnak egyszerre a biztonsag
eszkozévé és 1j kockazatok forrasava.

A digitalis transzformacié - elektroni-
kus feliigyelet, digitalis egészségligyi rend-
szerek, mesterséges intelligencian alapuld
megolddsok — hatékonyabb kontrollt igér,
ugyanakkor olyan tdmadasi feliileteket hoz
létre, amelyek megkérddjelezik a hagyo-
manyos feliigyeleti logikat. A tanulmany
hazai és nemzetkozi példakon keresztiil
mutatja be a kibervédelmi kockézato-
kat, a tiltott kapcsolattartas Gj formdit,
a szabadulas utan visszaesdék és csaladi
kapcsolatok szerepét, valamint a kddolt
tizenetvaltasok jelentette fenyegetéseket.

A tanulmany arra a kovetkeztetésre jut,
hogy a biintetés-végrehajtas jovéje nem
technoldgiai verseny, hanem tudatos egyen-
sulykeresés a biztonsag és a kockazatok
kozott.

Kulcsszavak: okosbortondk, digitalis fel-
tigyelet, kiberbiztonsagi kockazatok, tiltott
kapcsolattartds, intézményi sebezhet6ség

This study examines the less visible side of
the digitalization of the prison system: how
‘smart prisons’ can become both a tool for
security and a source of new risks.

Digital transformation - electronic sur-
veillance, digital health systems, artificial
intelligence-based solutions — promises
more effective control, but at the same time
creates attack surfaces that challenge tra-
ditional surveillance logic. The study uses
domestic and international examples to
illustrate cyber security risks, new forms
of prohibited communication, the role of
recidivism and family relationships after
release, and the threats posed by encrypt-
ed messaging.

The study concludes that the future of the
prison service is not a technological race,
but a conscious search for balance between
security and risk.

Keywords: smart prisons, digital surveil-
lance, cybersecurity risks, prohibited com-
munication, institutional vulnerability

Bortoniigyi Szemle 2025/4.


https://doi.org/10.66102/BSZ.2025.4.8

Szalai Kitti Katalin

Bevezetés

biintetés-végrehajtasi szervezetben (a tovabbiakban: bv. szervezet) zajlé mo-

dernizécié elsé pillantasra a hatékonysag és a biztonsag igéretét hordozza.

Az ,,okosbortonok” megjelenése, a digitalis egészségiigyi nyilvantartésok és
az algoritmusokkal timogatott kockdzatelemzés mind azt mutatjak, hogy a miiszaki
megoldasok hatékonyabb muikodést, koltségesokkentést és magasabb szint(i bizton-
sagot igérnek.

Ugyanakkor minden fejlédés magaban hordozza a biztonsagi kockazatok névekedé-
sét. A digitalizalt rendszerek sebezhetdsége, az adatbiztonsagi problémak, valamint
a szabadul¢ fogvatartottak digitélis eszkozhaszndlata komoly biztonsagi kérdéseket
vet fel. Ezen eszkozok djitdsai igy egyszerre jelenthetnek lehetéséget a reintegraciora és
a feliigyelet megerésitésére, ugyanakkor 6j formakat adhatnak az ,,okosbiinézésnek”
is. Ez a kett6sség — a modernizacié elényei és a potencidlis arnyoldalai - alapjaiban
hatarozza meg a biintetés-végrehajtas jovojét. Bir Magyarorszagon a bv. intézetekben
a mesterséges intelligencia jelenleg még csupdn tesztelési fazisban van jelen, mér eb-
ben a korlatozott formajaban is rdiranyitja a figyelmet az informatikai modernizaci6
arnyoldalaira és az Gj tipusu biztonsagi kockazatokra.

A tanulmany célja, hogy bemutassa e kettdsséget: miként alakitja at a digitalis transzfor-
maci6 a magyar bv. szervezetet, és milyen biztonsagi drnyoldalakkal kell szembenézni
a 21. szadzadi borténok koraban.

A magyar bv. szervezet technoldgiai allapota

Az elmult években a magyar biintetés-végrehajtasban is megkezd$dott az informati-
kai fejlesztések fokozatos térnyerése. Ennek egyik leglatvanyosabb példédja a csengeri
,»0kosborton”, amely K6zép-Eurépa legmodernebb bortonei kozé tartozik, és fejlett
videdanalitikai, helymeghatarozo és elektronikus feliigyeleti rendszereket alkalmaz.

Az egészségiigyi ellatas teriiletén a FEDRA rendszer és a telemedicina bevezetése
jelent el6relépést, amely lehet6vé teszi az adatok digitdlis kezelését, valamint egyes
szakellatasok tavoli biztositdsat. Ez hozzajarul a humdnerdforras-hiany mérsékléséhez
és az ellatas mindségének javitasahoz.

Védelmi intézkedések és jogszabdlyi garancidk a biintetés-
végrehajtds digitalizdcidjaban

A blintetés-végrehajtas digitalizacids folyamata nem védelmi mechanizmusok nélkiil
valosul meg. A digitalis rendszerek bevezetését szigort jogszabalyi keretek, adatvédelmi
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»Okosbortonok” és ,,okosbilinozés” — A digitalizacid biztonsagi arnyoldalai

eloirdsok és informatikai biztonsagi protokollok kisérik, amelyek célja a személyes adatok
védelme és a rendszerek integritasdnak biztositasa. A hazai szabélyozds 6sszhangban
all az eurdpai adatvédelmi elvekkel, kiilonos tekintettel az érzékeny egészségiigyi és
biintetés-végrehajtasi adatok kezelésére.

A biintetés-végrehajtdsi szervezet technikai szinten is torekszik a digitalis kockazatok
mérséklésére. Ide tartoznak a hozzaférés-szabdlyozasi rendszerek, a tobbszint{i azo-
nositas, a halézati védelmi megoldasok, valamint a rendszeres informatikai auditok
és biztonsagi frissitések. A kommunikdcids csatornak feliigyelete és az adatforgalom
monitorozasa szintén a visszaélések megel6zését szolgalja.

E védelmi intézkedések célja nem csupan a kiils6 kibertamadasok kivédése, hanem
a bv. szervezeten beliil lehetséges visszaélések megakadalyozasa is. A digitalizacié tehat
nem 6nmagaban noveli a kockazatokat, hanem megfelel$ szabalyozds és feliigyelet
mellett a biztonsag megerdsitésének eszkoze is lehet.

Mindazonaltal a technologiai fejlédés gyors titeme folyamatos alkalmazkodast igényel
a bv. szervezet részérdl. A kockazatok és a védelmi megoldasok kozotti egyensuly
fenntartdsa hosszu tavon kulcsfontossagu ahhoz, hogy a digitalis innovacié valéban
a biztonsagot és a reintegraciot szolgalja.

A digitdlis rendszerek elGnyei a biintetés-végrehajtdsban

A biintetés-végrehajtasi intézetek korszerti megoldasai szamos teriileten hozhatnak
kézzelfoghatd elényoket. A modern informatikai rendszerek bevezetése lehet6vé teszi
a nyilvantartdsok pontosabb vezetését és az adminisztracié gyorsabb lebonyolitasat,
ezéltal csokkentve a hibalehetdségeket és az er6forrasigényt. Az automatizalt folyama-
tok hosszu tavon koltségesokkentést eredményeznek, mikozben hatékonyabba teszik
az intézetek mitkodését.

A biztonsag teriiletén a videdanalitikai rendszerek, az elektronikus nyomkévetd eszko-
z0k és a helymeghatarozo rendszerek 4j szintet képviselnek a feliigyeletben. Ezek révén
a fogvatartottak mozgdsa pontosabban nyomon kévethetd, a rendkiviili események
pedig gyorsabban észlelhetok.

Az egészségiigyi ellatasban a telemedicina és a digitalis adatkezelés elésegiti a minGségi
betegellatast, és mérsékli a humaneréforras-hidnybol adédé problémaékat.

A digitalizacié a reintegracié szempontjabol is elényokkel jarhat: az e-learning és mas
online képzési lehetdségek hozzajarulhatnak a fogvatartottak munkaerdpiaci esélyeinek
javitasahoz a szabadulds utan.
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Osszességében a digitalizdcio olyan eszkoz, amely - megfeleld alkalmazds esetén -
a hatékonysag, a koltségtakarékossag, a biztonsag és a reintegracio teriiletén egyarant

"oz

képes erdsiteni a biintetés-végrehajtas rendszerét.

Kibervédelmi sebezhetdségek

A bv. szervezet digitalis rendszerei — mint a kamerahaldzatok, beléptetérendszerek vagy
az egészségligyi adatbazisok — Gj célpontot jelentenek a kibertimadasok szamara. Egy
sikeres timadas adatlopashoz, vagy a biztonsagi rendszerek megbénitdsahoz is vezethet.

Mindez ravilagit arra, hogy az online rendszerek elterjedésével parhuzamosan elenged-
hetetlen a halézati biztonsag és az adatvédelem megerdsitése, killonben a modernizacié
kénnyen sajat gyengeségévé valhat.

Ezt nemzetkozi példak is bizonyitjak:

« 2024 novemberében megsziint a nyomkovetés és a vészhivé miikodése a brit
fogvatartotti szallit6 jarmiveken. Egy telematikai szolgaltato, a Microlise elleni
kibertamadas miatt a Serco (nemzetkdzi informatikai szolgaltat6 vallalat)
altal mtkodtetett furgonok GPS és riasztdrendszerei ledlltak. Az eset egyedi
és nem bizonyitott, hogy a timadok ezt kihasznaltak volna.

o Anglidban és Walesben bv. intézetek alaprajzai szivarogtak ki. Részletes
borton alaprajzok keriiltek fel a dark webre, komoly biztonsagi kockéazatot
jelentve az intézetek védelme szempontjabol.

« Egy masik esetnél tobb mint 320 GB érzékeny adat szivargott ki az amerikai
Szovetségi Bortonigazgatosagtol. Hackerek hatalmas mennyiségt fogvatar-
totti és személyi allomanyi adatot hoztak nyilvanossagra.

Hazai példak:

o A BVOP toborzoéoldala elleni adathalasz-tamadas: A Biintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksaga honlapjat (gyereahuvosre.hu) adathaldsz timadas
érte, onnan egy hamisitott adathaldsz oldalra iranyitottak 4t a latogatokat.
A rendszert helyreallitottdk, és feljelentést tettek az tigyben.'

1 HVG.hu (2021)

Bortoniigyi Szemle 2025/4.



»Okosbortonok” és ,,okosbilinozés” — A digitalizacid biztonsagi arnyoldalai

Tiltott kapcsolattartas és a szabadulas utan
visszaesOk szerepe

A digitalis kommunikdcids csatornak térnyerésével a blintetés-végrehajtas egyik legér-
zékenyebb kockdzati teriiletévé valt a tiltott kapcsolattartas a kiilvildg és a bv. intézeten
beliil tartozkodo fogvatartottak kozott. Killonosen magas kockazatot jelentenek azok
a szabadult fogvatartottak, akik korabbi btin6z6i halézataikat megérizve tjabb biin-
cselekmények elkovetésében vesznek részt, és digitalis eszkozok segitségével tartjak
fenn kapcsolataikat a bent maradt tarsaikkal. A tiltott mobiltelefonok és titkositott
tizenetkiild6k mellett ma mar a digitalis innovaciok is 4j lehetéségeket teremtenek az
illegalis kommunikaci6 szamara. Kiilonds kockazatot jelentenek a dokumentumgeneral6
programok, vagyis olyan digitalis alkalmazasok, amelyek elére beallitott sablonok és
mesterséges intelligencia segitségével képesek hivatalosnak tting leveleket, nyilatkoza-
tokat és iratokat automatikusan eldallitani és személyre szabni. E technolégiak révén
hitelesnek latsz6, am valdjaban hamis iigyvédi, egyhazi vagy egyéb dokumentumok
készithet6k, amelyekkel kijatszhatdk az ellendrzési mechanizmusok. A levelezés igy
kiillonosen kockazatossa valhat, mivel a kiilvildgban 1év6 bilintarsak digitalis eszkozok
segitségével képesek hivatalosnak vagy csaladi kapcsolattartasnak téind tizeneteket ge-
neralni. Ezek a valosaghti tartalmak mesterséges intelligenciaval el6allitott szovegeket,
stilizalt levélformatumokat és hitelesnek tiiné megszolitasokat tartalmazhatnak, amelyek
papiralapt vagy elektronikus tton jutnak el a fogvatartotthoz. A digitalis eszk6zok
lehetdvé teszik az lizenetek gyors szerkesztését, sokszorositasat és személyre szabasat,
ami jelentdsen megneheziti azok valédisaganak felismerését a feliigyelet szamara.

Az Al-alapt rendszerek deepfake technolégidval képesek a fogvatartott csaladtagjainak
vagy kozeli hozzatartozéinak hangjat lemasolni, amelyet blintarsak alkalmazhatnak
telefonos vagy digitdlis kapcsolattartas sordn a feliigyelet megtévesztése és blinszerve-
zeti tevékenységek koordinalasa céljabol. Emellett chatbot-szert megoldasok lehet6vé
teszik, hogy egy biintars a kiilvilagbol folyamatosan a fogvatartottal kommunikaljon,
mikézben hozzétartozonak adja ki magat, ezzel fenntartva az illegalis informaciéaram-
last és koordinalva a blin6z6i tevékenységet és ,hiteles” tizenetvaltasokban tartson fenn
kapcsolatot a fogvatartottal. A csaladtagok a digitalis kommunikaciés platformokon
keresztiil killonosen hatékony fedécsatorndt biztosithatnak az tizenetek tovabbitasara.
Mig a papiralapu levelezés és a hagyomanyos telefonhivasok esetében az informécio-
csere lassabb és korlatozottabb volt, addig az online hivasok és digitalis kapcsolattartas
folyamatos, gyors és nehezebben nyomon kovetheté kommunikaciot tesz lehetévé. Ezek
a csatorndk elsé pillantasra artalmatlannak téinnek, ugyanakkor alkalmasak kddolt
tartalmak rendszeres kozvetitésére, ami jelentdsen megneheziti a feliigyelet munkajat.

A kédnyelv alkalmazdsa mindig is jelen volt a blin6z6i kommunikaciéban, azonban
a digitdlis kommunikdcid térnyerésével uj dimenzidba lépett. Mig a hagyomdnyos
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levelezés és telefonbeszélgetések esetében a kodolt tizenetek terjedelme és gyakorisa-
ga korlatozott volt, a modern digitélis csatornak lehetévé teszik a folyamatos, gyors és
nagy mennyiségii informacidcserét. Az tizenetek konnyen mddosithatok, torolhet6k
és tovabbithatok, ami megneheziti azok nyomon kovetését és értelmezését. Emellett
a digitélis platformok vizudlis elemei — emojik, roviditések, képek vagy elére egyeztetett
kifejezések — tovabb bévitik a kodolas lehet6ségeit, igy a kommunikacié a feliigyelet
szamara egyre kevésbé valik atlathatova. Elére megbeszélt kifejezések, szimbdlumok,
latszolag jelentéktelen utalasok rejthetnek blinszervezeti utasitasokat, amelyeket a fel-
tigyelet nehezen tud értelmezni. Ha ez a kodnyelv elterjed a fogvatartottak kozott,
intézményeken beliil is blinszervezeti halézatok alakulhatnak ki, amelyeket a digitalis
muszaki rendszer tart ossze és tesz még nehezebben feltérképezhet6vé.

Miért redlis ez a kockdzat?

Az eszkozpark els@sorban a civil kdrnyezetben hozzaférhetd. A deepfake hangklonozas,
a szoveggeneralas és a chatbot-alapu kommunikéacié ma mar barki szdmara konnyen
haszndlhato, specidlis informatikai tudds nélkiil. Bar a fogvatartottak digitalis eszkoz-
hasznélata korlatozott, a kockdzatot éppen az jelenti, hogy a szabadult fogvatartottak,
buintarsak vagy csaladtagok ezeket a technoldgidkat a kiilvilagban alkalmazva képesek
megtévesztd tartalmakat el@allitani, amelyek a kapcsolattartdsi csatorndkon keresztiil
jutnak el az intézményen beliilre. Igy a digitélis visszaélések nem kozvetlen eszkdz-
haszndlaton, hanem kozvetitett kommunikacion keresztiil jelennek meg a biintetés-
végrehajtas rendszerében. Dokumentélt esetek vannak Al-generalt hamis dokumen-
tumokrdl, csaladtagok hangjat utanzé telefonos csalasokrdl és pénziigyi tranzakciok
manipulalasarol. A bv. intézeten beliili kommunikacié sajatos sériilékenysége, hogy
a feltigyelet a fogvatartottak kapcsolattartdsanak ellenérzése sordn kiemelten tdmasz-
kodik az tgynevezett ,védett” kommunikacios csatorndkra, mint a csaladtagokkal
folytatott levelezés és telefonhivasok, valamint az tigyvédekkel és egyhazi személyekkel
torténd kapcsolattartas. Ezek a csatornak jogszabalyi és adatvédelmi garancidk miatt
részben vagy teljes egészében mentesiilnek a tartalmi ellendrzés aldl, mivel céljuk
a maganélet védelme és a jogi képviselet biztositasa. A feliigyeleti rendszer elsésorban
formai kontrollt tud alkalmazni - azonositasra, id6keretekre és jogosultsagokra kon-
central -, mikdzben a kommunikacié tényleges tartalma nem vizsgalhaté. Eppen ez
a védettség teszi e csatornakat kiilondsen sériilékennyé a visszaélésekkel szemben.
Igy, ha ezeket digitalis eszkdzdkkel meghamisitjak, a rendszer szinte védtelen. A visz-
szaes6k motivacidja és hdldzatai abban ragadhatok meg leginkabb, hogy a szabadult
fogvatartottak sokszor megtartjak kapcsolataikat a bent maradt tarsaikkal, amelyeket
digitalis eszkozok révén nemcsak fenntartani, hanem tudatosan erésiteni is képesek
a blinszervezeti mtikddés érdekében.
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Az egészségiigyi rendszerek sériilékenysége

A biintetés-végrehajtasi intézetekben a digitélis fejlédés iranya az egészségiigyi ella-
tasban is megjelent: Magyarorszagon a FEDRA rendszer és a telemedicina lehetévé
teszi a fogvatartottak egészségiigyi adatainak elektronikus kezelését, valamint a tavoli
szakellatas biztositasat. Bar ezek a fejlesztések javitjak az ellatds minGségét és haté-
konysagat, egyben 1j biztonsagi kockazatokat is teremtenek.

Az egészségligyi rendszerekben tarolt adatok rendkiviil érzékenyek: személyes, és
egészségiigyi informaciok, amelyek kezelése kiilonos koriiltekintést igényel.

Tovabbi kockazatot jelent, hogy a telemedicina soran alkalmazott eszk6z6k és kom-
munikaciés csatornak - ha nem megfelel6en védettek — kiils6 behatolok szamara is
hozzaférhet6vé tehetik a konzultaciokat vagy a diagnosztikai eredményeket.

Az egészségiigyi digitalis atalakulas tehat kétélu fegyver: mikozben elésegiti a korsze-
rii ellatdst, olyan sériilékeny elemeket is bevezet a biintetés-végrehajtas rendszerébe,
amelyek célzott taimadas esetén az egyik leggyengébb lancszemmé vélhatnak.

A kulfoldi tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy a bv. szervezetek vilagszerte ki vannak
téve a kiberfenyegetéseknek:

o Irorszagban 2021. majus 4-én az ir egészségiigyi szolgalatot (HSE) ransomware
tamadas érte: rendszereit a Conti nevii zsaroldvirus bénitotta meg. Az orszag
koérhazai és rendel6i hetekre miikodésképtelenné valtak, tobb mint 520 beteg
személyes és egészségiigyi adatai keriiltek nyilvdnossdgra.?

Hazai példak:

o Magyar orvosi rendeldk és egészségligyi szolgaltatdk is célpontta valtak
a kibertdmadasok soran. Az ilyen incidensek kovetkeztében megbénulhat-
nak az idépontfoglald és betegnyilvantartd rendszerek, ellehetetlentilhet
a laboreredményekhez és gyogyszerfelirdsokhoz valé hozzaférés, valamint
megszakadhat az ellatas digitdlis koordinacidja. Egy rendszerleallas soran az
orvosok kénytelenek papiralapi mikodésre visszatérni, ami késedelmekhez,
adatvesztéshez és a betegbiztonsag csokkenéséhez vezethet. Sulyosabb ese-
tekben az életment6 beavatkozasokhoz sziikséges informaciok elérhetetlenné
véldsa akédr kozvetlen életveszélyt is jelenthet.’

2 BBC(2021)
3 Pénzcentrum (2025)
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o Az egészségligyi adatfajlok értéke felértékel6dott. A dark weben egyetlen
egészségiigyi adatfajl értéke ma mar akar kétmilli6 forintra is rughat, ami
tovabb erdsiti, hogy a bv. szervezet egészségiigyi rendszereinek védelme
nemcsak etikai, hanem nemzetbiztonsagi érdek is.*

o 2025 augusztusaban orszagszerte elérhetetlenné valt az EESZT, ami miatt
a patikdk nem tudtak kiadni a korabban felirt gyogyszereket, és az orvosok
sem fértek hozza a betegek adataihoz. A leallas nem szoftveres hiba, hanem
hardver-meghibasodas kovetkezménye volt, amit a NISZ szakemberei pro-
béltak elhdritani. Igy &tmenetileg megrendiilt a hazai egészségiigyi rendszer
mukodése, és a gydgyszerkivaltds is csak papir alapi megolddsokkal volt
ideiglenesen biztosithatd.’

Miért relevins ez a biintetés-végrehajtds szamdra?

Magyarorszagon is dokumentaltak mar zsarolévirusos tdimadasokat egészségiigyi
intézményekkel szemben, a COVID-19-iddszakban ugrasszertien nétt az ilyen inci-
densek szama, amelyek kozvetleniil veszélyeztették a betegellatds folyamatossagat.
Emellett egyre tobb tdmadas éri a rendeléket, ahol barmilyen miikodészavar akar az
életveszélyesség hatarat surolhatja.

Mivel a magyar biintetés-végrehajtas egészségiigyi rendszerei (példaul FEDRA) is
kozvetleniil kapcsolddnak az orszagos EESZT-hez, az ott bekovetkezd incidensek
érinthetik a fogvatartottak ellatdsat. Ez rdmutat arra, hogy a bv. szervezet egészségiigyi
digitalizacidja nem izolalt, hanem orszagos sebezhetéségekhez kotédik.

A feliigyelet paradoxona

Az IT-innovacidk egyik f6 igérete a bv. szervezetben a szorosabb és pontosabb fel-
tigyelet: a kamerarendszerek, az elektronikus nyomkévet6k, a telefonhivasok rogzitése
vagy a digitalis levelezés mind azt a célt szolgaljak, hogy a fogvatartottak ellen6rzése
hatékonyabb legyen. Paradox mddon azonban éppen ezek a megfigyelési formak is
teremthetnek j visszaélési lehetségeket.

Lehetséges visszaélések

Az alabbi példak egyarant bemutatjak a hagyomanyos és a digitalis kornyezetben
megjelend visszaélések formait, szemléltetve, hogy a technoldgiai fejlédés miként
erésiti fel a kordbban is 1étezd kockazatokat.

4 Telex.hu (2025)
5  Portfolio.hu (2025)
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Kodolt kommunikdcio

A digitalisan rogzitett kommunikacié 6nmagaban nem garantalja az ellendérizhetéséget,
mivel a kddolt kifejezések alkalmazasa az tizenetek jelentését a feliigyeleti rendszerek
szamara értelmezhetetlenné teheti.

A nemzetkozi esetek ravilagitanak arra, hogy a bortonok digitalis infrastruktura-
ja globalisan is sebezhet6:

o Olaszorszagban a tévémiisorok él6 szovegsavjaban kiildtt SMS-eket a maf-
fia , titkos tizenetként” hasznélta a fogvatartasban 1évé vezetSiknek.®

o Kozép-Amerikdban (Honduras) a fogvatartottak kézzel irt ,titkos abécék”
segitségével tovabbitottak kodolt utasitasokat kiilsé btintarsaik felé, amelyeket
csak a beavatottak tudtak visszafejteni. Ez az analdg példa jol szemlélteti a kddolt
kommunikaci6 régéta fennall6 gyakorlatat, amely a digitalis csatornak segit-
ségével jelentGsen felgyorsult és hatékonyabba valt, hiszen az tizenetek ma mér

gyorsan terjeszthetdk, sokszorosithatok és nehezebben nyomon kévethetsk.”

Szicilia esetében Bernardo Provenzano mafliavezér igynevezett pizzinok,
vagyis apré papirdarabokra irt kddolt iizenetek segitségével tartotta fenn
a kapcsolatot a blinszervezet tagjaival. Ez az analég kommunikaciés for-
ma bemutatja, hogy a rejtett informacidatadas mar a digitalis korszak el6tt is
kozponti szerepet jatszott a szervezett blindzésben. A digitalis technologiak
megjelenésével azonban ezek a kddolt iizenetkiildési modszerek gyorsabbad,
szélesebb korben terjeszthet6vé és nehezebben ellendrizhetévé véltak, ami
novelheti a biintetés-végrehajtas kockdzati tényezdit.*

A feliigyelet informdcids tilterheltsége

Bar a szabalyozdas a kommunikacids csatorndk esetében valos idejii ellendérzést, illetve
a levelezésnél a kézbesitést megel6z6 kontrollt ir eld, az adatok és kommunikécios
tartalmak nagy mennyisége gyakran korlatozza a mélyrehatd elemzést. Ennek kovet-
keztében szamos esetben csak utdlagos értékelésre nyilik lehetéség, ami csokkentheti
a megel6z6 beavatkozas hatékonysagat. Ez lehetéséget ad a fogvatartottaknak rovid
idejt, de sulyos visszaélésekre. Bar a szabalyozas a kommunikaciés csatornak esetében
valos idejii ellenérzést, illetve a levelezésnél a kézbesitést megel6z6 kontrollt ir el, am
el6fordulhat, hogy a hivasok, tizenetek, levelek és digitdlis kommunikdcids tartalmak

nagy mennyisége korlatozza a részletes tartalmi elemzés lehet6ségét.

6  The Telegraph (2010)
7  Vice.com (2014)
8  Wikipedia (2006)
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Ez id6beli késedelmet eredményezhet olyan visszaélések esetében, mint tiltott tar-
gyak becsempészésének megszervezése, kabitoszer-kereskedelem koordinalasa vagy
blincselekmények el6készitése a kiilvilagban. A rovid id6 alatt lebonyolitott, kodolt
tizenetvaltasok igy lehetséget adhatnak kiilonboz6 jogsértésekre még azelétt, hogy
azok felismerésre kertilnének.

Az elektronikus nyomkévetd rendszerek tulterheltsége és a riasztasok pontatlan keze-
1ése biztonsagi kockazatot jelenthet. Egy Los Angeles megyei esetben a rendszer olyan
nagy mennyiségben generalt - gyakran téves vagy jelentéktelen - riasztasokat, hogy
a felligyel6k nem tudtak id6ben kiszlirni a valodi veszélyhelyzeteket. Ennek kovetkez-
tében tobb feliigyelet alatt 4ll6 személy hosszabb idére eltiint a hatdsdgok 1atokorébdol,
mikozben a rendszer formalisan mikoddképes maradt.’

Csalddtagok és hozzdtartozok szerepe

A digitalis kommunikaci6 révén a csaladtagok — akdr tudatosan, akar blintars 4ltal
felhasznalva - kozvetitékké valhatnak.

Példaul egy atlantai bortonben egy elkobzott levél elsé latasra egy csaladtagnak irddott,
valdjdban azonban koédolt iizenet rejtdzott benne: a fogvatartott igy adott parancsot
egy bilintdrs likvidaldsara. A titkositas ugy miikodott, hogy minden 6todik sz6 egyetlen
utasitast alkotott, amit csak kriptoelemzéssel lehetett megfejteni. A kodolt tizenetek
hagyomanyos, papiralapu levelezés ttjan jutottak el a fogvatartottakhoz, ahol a szoveg
latszolag hétkoznapi mondatokbol allt. A titkositas lényege az volt, hogy minden 6t6-
dik sz6 kiilon utasitést alkotott, amelynek rejtett jelentését csak a hatdsagok utélagos
kriptoanalitikai vizsgalata tarta fel. Ez er6teljesen mutatja, hogy a feligyel6k dltal
drtalmatlannak tartott levelek is lehetnek rejtett biztonsagi fenyegetést hordozék."

Osszegzés

A feligyelet paradoxona abban rejlik, hogy minél tobb digitdlis ellendrzést vezet be
a bv. szervezet, annal kifinomultabb médszerekkel probaljak kijatszani azt a fogva-
tartottak. [gy az automatizalt megoldés egyszerre néveli a biztonsagot és hozza létre
az uj tipusu fenyegetéseket.

9  Los Angeles Times (2014)
10 yahoo!finance (2018)
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Zarégondolatok

A biintetés-végrehajtasban a digitalis infrastruktura-fejlesztés egyszerre kindl korsze-
rit megoldasokat és hordoz magaban biztonsagi kockazatokat. Az okosbortonok, az
elektronikus nyomkaovetd eszkozok, a digitdlis egészségiigyi rendszerek és a mester-
séges intelligencian alapul6 elemzések a hatékonysag és a biztonsdg 4j szintjét igérik.

Ugyanakkor a ,feliigyelet paradoxona” ramutat: minél fejlettebb a kontroll, anndl
leleményesebb modszerekkel probaljak kijatszani azt a fogvatartottak és esetleges
buntérsaik.

Hazai és nemzetkozi példdk egyarant bizonyitjak, hogy a digitalizalt rendszerek se-
bezhet6sége valds: kibertdmaddsok bénitottdk meg kiillonb6z6 intézményi rendszerek
mikddését, hagyomdnyos papiralapu levelezésben kddolt tizenetek jutottak 4t a fel-
tigyeleten. Mindez vilagosan mutatja, hogy a korszerti miiszaki megoldasok nemcsak
arend fenntartdsanak, hanem a visszaéléseknek is 0j eszkoztarat teremthetnek. A jovo
bv. szervezetének legnagyobb feladata tehat az egyensuly megtalalasa: a digitalis
fejlesztések akkor vélhatnak valdban a biztonsag és a reintegracié eszkozévé, ha az
elényok mellett a kockdzatokat is figyelembe vessziik.

Mert végs6 soron az ,,okosbortonok” jovéje nem a technolégian mulik, hanem azon,
mennyire tudunk éberek maradni a kockdzataikkal szemben.
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A MAGYAR BUNTETES-VEGREHA]JTASI
SZERVEZET UTJA A KLASSZIKUS
ORZESTOL A MESTERSEGES
INTELLIGENCIAN ALAPULO

,,OKOSBORTONIG

The journey of the Hungarian Prison Service from classical
guarding to ‘smart prisons’ based on artificial intelligence

A magyar biintetés-végrehajtasi szerve-
zet digitalizacioés folyamata az EKOP-
projektek hardver- és halozatfejlesztésé-
t6l a FONIX- és SAFE-rendszeren 4t vezet
many bemutatja, hogyan illeszkednek a
hazai beruhdzasok a nemzeti digitalis és
kibervédelmi stratégiakhoz, és miként
gyorsitotta fel a COVID-19-jarvany a
mar futé projekteket. Részletesen elem-
zi a telemedicina, a fogvatartotti tabletek
és a KIOSZK-rendszer hatasat, valamint a
mesterséges intelligencian alapulé dontés-
tamogatds lehetdségeit és korlatait. Kitér a
biztonsagtechnikai, jogi és etikai kihiva-
sokra is, hangsulyozva, hogy a digitalizaci6
nem luxus, hanem a modern biintetés-vég-
rehajtds stratégiai sziikséglete.

Kulcsszavak: digitalizacid, okosborton,
dontéstamogatas, mesterséges intelligen-
cia, etikai dilemmadk

The digitalization process of the Hungar-
ian Prison Service leads from the hardware
and network development of EKOP projects
through the FONIX and SAFE systems to
the concept of the ‘smart prison’. The study
shows how domestic investments fit into na-
tional digital and cyber defense strategies
and how the COVID-19 pandemic has ac-
celerated projects already underway. It pro-
vides a detailed analysis of the impact of tel-
emedicine, prisoner tablets, and the KIOSZK
system, as well as the possibilities and limi-
tations of artificial intelligence-based de-
cision support. It also addresses security,
legal, and ethical challenges, emphasizing
that digitization is not a luxury but a stra-
tegic necessity for modern prison service.

Keywords: digitalisation, smart prison, de-
cision support, artificial intelligence, ethi-
cal dilemmas
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Bevezeto

tanulmanyomban kizarélag online is elérhet6 forrdsokra timaszkodva mu-

tatom be a magyar biintetés-végrehajtasi szervezetben (a tovdbbiakban: bv.

szervezet) megvaldsult digitalizacids projekteket. Ezzel is alatamasztva, hogy
mennyire ers a digitalizaci6 hatdsa a civil mindennapjaink mellett mar a rendvédelem
tertiletén is. A kutaté munkam sordn magyar és nemzetkozi tanulmanyok, publikaciok,
valamint technikai elemzések keriilnek bemutatasra.

Magyarorszag és a biintetés-végrehajtas digitalis fejlodése

Lehetne nagyon tavolrol megkozeliteni a témat és visszatekinthetnénk az id6ben, egé-
szen 1769-ig, Kempelen Farkas ,,Torok” nevili sakk-automatajaig, de a tanulmanyomban
ennél joval rovidebb idészak bemutatasa a cél. Kiindulopontnak a 2009. évet tekintem,
mert ekkor kezd6dott meg a bv. szervezet - napjaink szempontjabol is relevans - elsé
informatikai fejlesztési projektje. Kozel 1,7 millidrd forintbél' modernizaltak a bv.
szervezet hardver- és szoftverparkjat. Ez alapozta meg a felhasznalobarat alkalmazasok
széles korli bevezetését.

Az el6zményekhez tartozik, hogy Magyarorszag 2012-ben adta ki a Nemzeti Biztonsagi
Stratégiat®, melyben a digitalis vildg még csak érintdlegesen taldlhaté meg, a klasszikus
kibertdmadasokat vagy digitalis terrorcselekményeket emlitve. Ezzel szemben az orszag
aktudlis stratégidjaban’ mér markansabban jelenik meg a technoldgiai fejlédés, mint
lehetdségeket és kihivasokat folyamatosan generalo jelenség, ami befolydsolja a biztonsagi
helyzetiinket. Az informdcids technoldgia gyors fejlédése miatt az allam és a tarsada-
lom miikodése is egyre inkdbb a digitalizacidra épiil. A koltségesokkentés érdekében
a mesterséges intelligencia alkalmazasa és a kutatas-fejlesztés kiemelt feladat lett.

A digitalis stratégia terén is hasonl6 fejlédés figyelhet6 meg. A 2014-ben kiadott Nemzeti
Infokommunikécids stratégiaban még f6ként infrastrukturalis fejlesztések szerepeltek,
mint az internet elérhet6ség minél szélesebb korben torténd biztositasa. Ezt kovetGen
a Digitalis J6l1ét Programban* (2015) mar nem a halézat épitésérél, hanem valés hoz-
z4férési lehet6ség biztositasarol van sz6, ennek a tovabbfejlesztett valtozatdban® (2017)
mar megjelenik a mesterséges intelligencia is. Jelenleg komplex Nemzeti Digitalizacios
Stratégiaval (2021), Kiberbiztonsagi Stratégiaval (2019) és a Jollét program harmadik
generacidjaval (2025) rendelkezik az orszag, amik mar

BVOP Evkényv (2008)

A Kormany 1035/2012. (IL. 21.) Korm. hatarozata Magyarorszag Nemzeti Biztonsagi Stratégiajarol
1163/2020. (IV. 21.) Korm. hatarozat Magyarorszag Nemzeti Biztonsagi Stratégiajarol

Digitalis Jolét Program 1.0.

Digitalis Jolét Program 2.0.
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a teljes digitalizaciot célozzak meg minden teriileten, és az ehhez kapcsolodo esetleges
tamadasok megel6zését, kivédését szolgaljak.

A bv. szervezet beruhdzasai 6sszhangban voltak a nemzeti stratégiakkal, sét, bizo-
nyos esetekben meg is el6zték azokat. Az Infokommunikaciés stratégiat megel6zéen
az Elektronikus Kozigazgatas Operativ Program (a tovabbiakban: EKOP) projektek,
a Digitalizacios stratégiat megel6z&en a szoftver-fejlesztések kezdddtek el, és a Biz-
tonsagtechnikai fejlesztési projekt elsé {itemének mar a megvaldsitasa is befejez6dott
ekkorra. A 2020. évben a COVID-19-jarvany katalizatorként hatott a digitalizacids
fejlédésre vildgszerte, igy a biintetés-végrehajtas teriiletére is, ahogy azt Puolakka®
emliti az ,okosbortonokkel” foglalkozd 2022-es cikkében. Mivel a fejlesztések mar
zajlottak, csak gyorsitasukra volt sziikség, nem 1j projektek kidolgozasara. Erre az
id6szakra mér szdmos kiilfoldi és magyar publikaci6 elemezte az ,,okos bortonok” és
a digitalizacié hatasat, eredményeit.

Fejlesztések idérendje

Az utdbbi években a technologia és a digitalis tér gyors iitemben fejldott, amit alata-
masztanak az altalam eddig leirtak is, de kanyarodjunk vissza a bv. szervezetnél lezajlott
fejlédés {vének és dllomésainak megismeréséhez. A bv. szervezet Evkonyveiben, vala-
mint a Bortoniigyi Szemlékben megjelent cikkek alapjan foglalom dssze - a teljesség
igénye nélkil - a téma szempontjabol relevans fejlesztéseket.

2009-2010.

Megtortént az EKOP 1.1.6 ,,Feleldsen, felkésziilten a biintetés-végrehajtdsban” cimi
kiemelt palyazati projekt benyujtasa. A teljes koltség kozel 1,2 millidrd Ft, aminek
célja a biintetés-végrehajtasi szervezet informatikai rendszerének korszerusitése,
specialis célalkalmazdsok fejlesztése volt.

2011.

Megkezdddott az EKOP projekt kivitelezése, hozzavetSleg 900 millié forint felhaszna-
lasaval intézeti szerverek telepitése, munkaallomasok modernizalasa, a helyi hal6zatok
fejlesztése valdsult meg.

2012.

425,5 milli6 forintbdl el6készitették a Nexon HR-rendszer és a Fonix (fogvatartotti
alapnyilvantartas, egészségiigyi és gazdasagi modulok) bevezetését, orszagos

6  Puolakka, P. (2022)
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halézati bévitéseket és jelent6s hardverbeszerzést (szerverek, végpontok, laptopok,
PC-k, vékonykliensek, monitorok) hajtottak végre. Az év végén 4j palyazat (EKOP
1.1.15) benyujtasara keriilt sor.

2013-2014.

Elindult a Nexon és 2012-ben megkezd$dott a Fonix rendszerek alkalmazasa. Jelent8s
el6relépés volt a fogvatartottakrol nyilvantartott adatok felhasznalobarat feliileten
torténd kezelésére. Az EKOP forrasokbdl pedig tovabb bévitették az eszkozparkot.

2015.

Minden bv. intézetben megtortént a tavadatatviteli haldzat savszélességének novelése,
100 Mb/s-ra emelve a korabbi 4 Mb/s-rél. Az 0j Bv. Kédex” hatalyba lépésére tekintettel
a reintegracios 6rizethez és a kiilsé munkaltatas feliigyeletéhez kapcsolddoan 420 darab
elektronikus tavfeltigyeleti eszkoz keriilt beszerzésre. Megkezdédott a fogvatartotti
mobiltelefonok alkalmazésa, amit az elsé idészakban nagyjabdl 15 000 {8 vett igénybe.
Bar nem technikai fejlesztés, de az adatelemzéshez szorosan kapcsolodik a Prediktiv
Méréeszkoz tesztelése és alkalmazdsanak a megkezdése.

2016.

Kozvetlen a témédmhoz kapcsolddé fejlesztés ebben az évben nem tortént a rendelke-
zésre all6 forrasok szerint.

2017.

Elérhetévé valtak a kozhiteles nyilvantartas adatai a tarsszervek (ORFK, TEK, TIBEK)

szamara.
2018.

A biintetéeljarasokat szabalyozo torvény® médositasa alapjan, a NISZ Zrt. kivitelezésé-
ben 39 videokonferencia-végpont telepitése tortént meg, amelyek tivmeghallgatasra és
tavtargyalasra alkalmasak. A rendszer élesitését kdvetden, a birdsagi végpontokhoz
csatlakozva megkezdGdhettek a tavtargyalasok. A Bv. Kédex moédositasa révén megval-
toztak a fogvatartotti csomag kiildés szabalyai és bevezetésre keriilt a kapcsolattartok
szamdra a webshopos vasarlas lehet8sége.

7 2013. évi CCXL. térvény a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabdlysér-
tési elzards végrehajtasarol
8  2017. évi XC. torvény a biinteteljarasrol
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2019.

A 1063/2019. (I1. 25.) Korm. hatarozat’ alapjén 2,7 milliard Ft-os biztonsdgtechnikai
fejlesztés kezd6dott, az elsé iitemben 11 bv. intézet bevonasaval. Ennek keretében mo-
dern biztonsagi rendszerek keriiltek kiépitésre, fejlett IP kamerdk és biztonsagtechnikai
eszkozok telepitésével. A projekt annak terjedelme miatt csak 2020-ban fejez6dott be.
Ezen kiviil tovabbi 1 100 db tavfeliigyeleti eszkoz beszerzése tortént meg, és bovitésre
keriilt a tavtargyald helyiségek szama. Pilot jelleggel megkezd6dott a SAFE alkalma-
zas szolgalati mobiltelefonokon torténd tesztelése, mely el6készitette az elektronikus
szolgdlati napl6 bevezetését. A fejlesztésekrdl Dr. Bogotyan Rébert Lajos bv. ezredes
részletes képet mutatott be 2020-as cikkében."

2020.

Az els Gtem tapasztalatai alapjan tovabbi 18 intézet vonatkozasaban kezd6dott meg
a fejlesztések el6készitése. A fogvatartotti kezdeményezést kérelmek fejlesztése tesz-
telési szakaszba érkezett. Ezek a Fogvatartotti Kezdeményezésti Kérelmek (KIOSZK),
Prediktiv Mérdeszkoz (PME), Elektronikus Szolgalati Naplé (E-Napl9), El6allitasi
Tevékenység Tamogaté Rendszer (ETTR), Felderit Tevékenység Tamogaté modul
(ODIN), Biiniigyi Nyilvantarté Modul, Fogvatartotti Alapnyilvantartas (FONIX3).
A FONIX3 interfész kapcsolatot kapott az Orszdgos Birésagi Hivatallal, igy a birésagi
eléallitasok egységes digitalis feliileten tervezhetok.

A SAFE alkalmazas esetében - a tesztelés eredményei alapjan - megkezd6dott a széles-
kord bevezetés el6készitése. A pandémids helyzetre tekintettel a bv. szervezet megkezdte
az értekezleteket online formaban torténd lebonyolitasat, ezzel egyiitt uj fogvatartotti
kapcsolattartasi formaként orszagosan bevezette az ellenérzott videohivast. A lezajlott
és folyamatban 1évé szoftver és eszkozfejlesztéseket Dr. Hinkel Tamds bv. ezredes'!
a mesterséges intelligencia el6futarainak nevezte.

2021.

Megkezd6dott a biztonsagtechnikai fejlesztés masodik titemének végrehajtasa. A Fénix
rendszer fejlesztési folyamata az éles tesztelési szakaszba ért, moduljai 2021 szeptem-
beréig fokozatosan élesitésre keriiltek a Fénix 2020 fejlesztések.

9 1063/2019. (II. 25.) Korm. hatarozat a biintetés-végrehajtasi szervek statikus és dinamikus biztonsagi
elemeinek fejlesztésérol

10 Bogotyan R. (2020)

11 Hinkel T. (2020)
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2022.

Sor keriilt a testkamerak alkalmazdsanak a teszt jellegli alkalmazasara, illetve a drén
technoldgia bevezetésére.

2021-ben a Fénix fejlesztései finomhangoldsa tovabbfolytatédott. A rendszer modul-
jai fejlesztésre keriiltek a jutalmazasi és Fegyelmi Fenyitési modul, SAFE, Navigator,
Befogadasi és Fogvatartdsi Bizottsag modul, KIOSZK, FONIX3. A Prophone pilot
tesztelése sordn egy késziilékbe integraltak az EDR-radiés kommunikaciét és a SAFE/
ETTR eszkozok képességeit.

Audiovizualis eszkozok segitségével elindult a Telemedicina pilot program orvosi vizs-
galatok végrehajtédsara, amely hossza tdvon csokkentette a biztonsagi és egészségligyi
terheket. Fejleszt6i csoport alakult, aminek célja az adminisztracié csokkentése és
a digitalizacios lehetGségek korének bévitése. A csoport létrehozasa a korabban mar
hivatkozott Nemzeti Biztonsagi Stratégidban megfogalmazottakkal 6sszhangban a sajat
kutatas-fejlesztést célozza meg, ami csokkentheti a bv. szervezet kitettségét a fejlesztési

szerz6désekkel kapcsolatban.
2023.

Csengeren megkezd3dott az orszag elsd ,,okosbortonének” kivitelezése, amit alapos
tervezési fazis el6z6tt meg, tobbek kozott tavol-keleti ,,okos-borténok” meglatogatasaval.
Tovabbra is folyamatosan zajlott a FONIX3 rendszer modernizacija és fejlesztése.

Fogvatartotti tabletek (FMR3) tesztelését hajtottak végre a Veszprém Varmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézetben.

Kiterjesztésre kertilt a Telemedicina alkalmazdsa, az egészségiigyi tevékenységet doku-
mentald és tamogatd modullal béviilt a program paletta, amit FEDR A-nak neveztek el.
Az egészségligyi fejlesztések sikerét mutatja, hogy a telemedicinalis rendszer a Digital
Health Summit palyazatan a legjobb digitédlis diagnosztikai rendszer kategériaban 2.
helyezést ért el.

2024.
A Beliigyminisztérium 2.8 millidrdos tdmogatésaval 60 elavult szerver és 350 hal6zati

eszkoz cseréjére kertilt sor. Fejlesztésre keriilt a KIOSZK rendszer, a személyi dllomany
pilot jelleggel szolgalati tabletek alkalmazasanak tesztelését kezdte meg.
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2025.

A digitalizaci6 jegyében a fogvatartottak elektronikus levelezésének bevezetését
célzo fejlesztések torténtek, amelyet kovetéen a rendszer gyakorlati alkalmazasa is
elkezd6dhetett. Bevezetésre keriilt az FMR3 fogvatartotti tablet, mely oktobert6l
megvasarolhato a fogvatartottak részére.

Miikodtetésre keriilt a Csengeri Orszagos Bv. Intézet, ami varhatéan rengeteg hasznos
gyakorlati tapasztalattal fog szolgalni a bv. szervezet szamara, és kijellheti azon fej-
lesztéseket, amiket mas intézetekben is sziikséges kiépiteni. Tovabba ebben az évben
megvalédsult a tavfeliigyeletre hasznalt eszkozpark teljes cseréje is.

Tapasztalatok és kritikak a smart technolégiakkal
kapcsolatban

Digitalis dtalakulds

Cahn és Silvestri'? szerint a kanadai fejlesztések azt mutatjék, hogy a borténdkben
a teljes digitalis atalakulds a kiiszobon 4ll. F6 iranya az adatelemzés és a prediktiv ana-
litika, de a dontéseknek tovabbra is emberi kézben kell maradniuk. Megjelolik azokat
a teriileteket, ahol a rutinszer(i feladat-végrehajtas vagy a papir alapti dokumentacié
eredményez hibdkat, ezért tovabbi fejlesztés sziikséges. Az altaluk bemutatott eredmények
is alatimasztjak, hogy az adatelemzésen alapulé dontéstamogatas, az adminisztracios
teher csokkentése és egyes elemek automatizaldsa nem-csak munkateher csokkentd,
hanem hatékonysagot néveld hatdssal is bir. Zarszoként a digitalizdciéval kapcsolatos
szkepticizmussal szemben fogalmazzak meg kritikajukat, mert szerintiik a fejlesztések
olyan érdemi megoldasokkal tamogathatjak biintetés-végrehajtasi szervezetet a felada-
tai végrehajtasdban, amelyekben integralédik az egészségiigyi ellatas, a reintegracio,
a visszaesés csokkentése, a kockazatértékelés javitasa és a koltségek mérséklése. A sajat
tapasztalatom, hogy a szkepticizmust a gyakorlati alkalmazas eredményeképp id6vel
pozitiv tapasztalatok valtjak fel. Ennek a jelenségnek a kezelése azért fontos, mert ez
komoly gatja lehet a fejlédésnek, mig megfelel6 érzékenyitéssel és tamogatdssal pozitiv
hajtéerdvé is formalhato.

Imandeka és munkatérsai'’ az ,,okosborténdkre” jellemz globélis trendek mellett a f6
akadalyokat is kiemelték. Ezek a koltségvetési korlatok, a fizikai és digitalis feltételek,

12 Cahn, O,, Silvestri, A. (2018)
13 Imandeka, E., Putra, P. O. H., Hidayanto, A. N., Mahmud, M. (2024)
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valamint az etikai aggalyok. Bottydn Sandor" a jogi akaddlyok kapcsan hasonléan
fogalmaz, kiemelve a szigoru jogi szabalyozas fontossagat. Imandekaék hangsulyoz-
zak, hogy a fenntarthaté megoldasokhoz sziikség van nemzetkozi egyiittmtikodésre,
valamint a személyi dllomany képzésére. Az egyiittmiikodés révén kutatds-fejlesztési
koltségek lennének megtakarithatok. Igy az ,,okosbortonok” nem pusztdn biztonsagi
eszkozokké, hanem a hatékonyabb reintegracié kulcselemévé is néhetnének. A jogi és
etikai szabalyozas a csengeri intézet betelepitése el6tt elkésziilt, de az éles tizem idején
folyamatosan vizsgéalni kell annak aktualitasat.

Bardelli és térsai'® szerint a fogvatartotti tabletek fejlesztése egyszerre szolgalhat-
ja a reintegraciot és piaci érdekeket. Ez a szemlélet viszont ellentétes az eredeti céllal,
mégpedig azzal, hogy csokkenjen az események bekovetkezésének szama, a személyi
allomany munkaterhe, a visszaesés aranya, a tulzsafoltsag, valamint, hogy minél tobb
adattal rendelkezziink a dontések timogatasahoz és a kockazatok értékeléséhez. Egyes
amerikai példakon keresztiil mutatjak be, ahol az eszk6zok hasznalatanak koltsége
talzd volt, ott kevés fogvatartott hasznalta azokat, vagy tartozasuk keletkezett. Ahogy
Clive Humby fogalmazott ,az adat az 1ij kéolaj™®, ezért nem is meglepd, hogy a piac
pénzt lat ebben, de az adat a bv. szervezet szamara elsGsorban mas szempontbol érték.

Arrdl, hogy milyen szempontbél érték, Dr. Vigé Zoltan" ir, példaul hogyan lehet a mes-
terséges intelligencia segitségével, elére jelezni és megel6zni a bv. intézetekben el6forduld
rendkiviili eseményeket (er6szakos cselekményeket, szokéseket vagy dngyilkossagokat).
Mar most is gyUjtenek adatokat és figyelnek bizonyos mintazatokat, amelyekbdl kovet-
keztetni lehet a jovébeli problémakra. Felveti, hogy ezeket a mintazatokat a mesterséges
intelligencia segitségével sokkal hatékonyabban lehetne felhasznalni. Ehhez sok adatot
kellene feldolgozni, példaul a hivatalos nyilvantartasokbdl, a napi jelentésekbdl, sét, akar
a nyilvdnosan elérhetd internetes informacidkbol is. Minél t6bb adat talalhato digitalis
formaban, anndl pontosabb lehet az elérejelzés. A mesterséges intelligencia hatalmas
adatmennyiséget képes gyorsan feldolgozni. Olyan Osszefiiggéseket is felismer, amelye-
ket emberi szem, talan soha nem venne észre. A gépi tanulds révén pedig folyamatosan
fejlédik, igy idével egyre pontosabban tudja megjésolni a kockazatokat.

Az ,analég bortonok” fejlesztése jelenleg is zajlo folyamat Magyarorszagon, ezek amerikai
tapasztalatairdl ir Christofer Ditto."® Szerinte 6t kiemelt teriilete van a fejlédésnek. Ezek
a biztonsagos és stabil haldzat, az alkalmazandoé digitalis eszkozok kivalasztasa, a rend-
szeresen ismétl6dé feladatok felmérése és tamogatasa, az 4j digitalis forrasok elérhet6vé

14 Bottyéan S. (2020)

15 Bardelli, T., Zarook, R., McCarthy, D. (2022)
16 Humby, C. (2006)

17 Végé Z. (2024)

18 Ditto, C. (2023)
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tétele a fogvatartottak szdmara, valamint a kisérletezés kultrajanak az 6sztonzése.
A bortdndk épitészeti adottsdgaibdl kovetkezden a mobil-eszk6z6kon még mindig
el6fordulhatnak haldézati problémak hazankban is. A gyakran ismétl6do, rutinszerti
feladatok felmérése megtortént, ezek timogatasara tobb fejlesztés is bevezetésre keriilt,
ilyen példaul a SAFE eszkéz. Egyre tobb digitalis forras érhet6 el a fogvatartottak sza-
mara, azonban az attorés véleményem szerint még nem jott el. Ennek lehetséges okairdl
és a megoldasokrdl ir kiilfoldi bv. intézetek fogvatartotti internet-elérési lehetdségeit
vizsgilva Hegediis és Marton'®. A nemzetkozi gyakorlat véltozatos, a legelterjedtebb
a teljes tiltas, de egyre tobb allam engedi a szigortian szabalyozott internet-hasznalatot.
A belga gyakorlatban részletesen van szabdlyozva, hogy a fogvatartott mire hasznal-
hatja a szolgaltatdst, és a sziikséges informatikai biztositékokat is tartalmazza. Hasonl6
alkalmazdsat tartom a leginkabb célravezetdnek, figyelembe véve a kontrollalasi és
adatelemzési szempontokat. A csengeri bv. intézetben minden zarkdban talalhaté KI-
OSZK, de az ,analég-bérténokben” az FMR3 tablet bevezetésével szintén megoldhaté
mdr az internet elérés. Az FMR3 online tartalmai mellett a KIOSZK funkcidinak az
online tartalmakkal valé 6tvozése munkateher-csokkentd is lehetne.

A kisérletezés nehézségeit mar emlitettem, Ditto is hangsulyozza, hogy ez kiemelt
tertilet, és el kell fogadnunk, hogy nem minden fejlesztés lesz sikeres.

A COVID-19 enyhiilésével a digitalis oktatasi formak ismét hattérbe keriiltek, annak
ellenére, hogy a zarkaban elhelyezett KIOSZK vagy FMR3 késziilék lehetévé teszi
a fogvatartottak mozgatasa, és - oktatd szemeélyes jelenléte nélkiil zajlo képzést. Az
eszkoz alkalmazasa tobb elénnyel is jarna: névelné a biztonsagot, nem lenne sziikség
tanteremre és nem kellene a fogvatartottaknak egy id6ben jelen lenniiik, ezért mas
reintegracios programokkal kénnyebben 6sszehangolhato lenne. Ennek a témanak az
elemzése soran viszont egy fontos jelenség meriil fel, mégpedig a fogvatartotti allo-
mény digitélis tuddsa. A jelenlegi tapasztalatokat figyelembe véve Hegedis és Marton®’
szerint a fogvatartottak alacsony kompetencia-szinttel rendelkeznek a témaban. Ezt
alatamasztjék a fogvatartotti elektronikus levelezés tesztelése kapcsan tapasztaltak,
kiegészitve a hozzatartozok szintén alacsony kompetencia szintjével, ezért a jovében
kiemelt feladat a fogvatartottak digitalis kompetencidjanak fejlesztése.

Biztonsdgtechnikai megolddsok és kihivdsok

Klasszikus biztonsagi téma bemutatasara eddig csak érint6legesen keriilt sor, ami
jol mutatja, hogy a technologia fejlédése ezen mar joval tilmutat. A bv. szervezet
els6dleges jogszabalyi feladata tovabbra is a fogvatartottak 6rzése, akar ,,okos”, akdr

19 Hegedis J., Marton M. (2024)
20 Hegediis]., Marton M. (2024)
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»hagyomdnyos” intézetrél van sz6. A téma fontossaga egyben a szenzitivitdsat is mu-
tatja, mert az érdemi informdaciok nem nyilvdnosak, elég csak az intézetek biztonsagi
rendszer-lefrasaira gondolnunk. A biztonsagtechnikaval foglalkozo6 cégek féltve 6rzott
titka, hogy miként mikodnek a rendszereik. Itt két teriiletet szeretnék megemliteni, ahol
a digitalizacid és a mesterséges intelligencia nagyobb teret kaphat. Az egyik az ajtok,
szekrények nyitasa-zardsa; a masik elektronikus megfigyelés. Globalis problémaként
jelenik meg a bv. intézetekben a fizikai kulcsok megszerzésének kockazata, aminek
digitalizaciéja mar tulmutat az NFC-kartya hasznalatan. A biometrikus azonosités
jelenleg a legmodernebb eszkoz, amit lehet kombinalni PIN-kéd hasznalataval. A jovo-
ben elterjedhetnek olyan okos-zarak, amelyek a kozponti rendszerhez kapcsolédnak.
Ezek nemcsak a nyitds-zardst naplézzak, hanem mar az fogvatartotti munkahelyen
torténd eszkozhianyt is jelezhetik.

Az ilyen tipust okos-zar-technoldgidk alkalmazdsa a veszélyes eszkozok és a fegy-
verzeti szakanyagok tarolasat is megujithatnak, és biztonsagi funkcidjuk mellett
munkateher-csdkkent6 hatasuk is lehetne. A Csengeri Orszagos Bv. Intézeten kiviil
biometrikus azonositas mashol még nem kertilt alkalmazasra, ez egy potencialis
fejlesztési irdny lehet a jov6ben. Az etikai és jogi aggalyok legnagyobb céltabldja azon-
ban a biometrikus adatok kezelése és tarolasa. Jelenleg a magyar bv. intézetekben az
NFC-kartya alkalmazdsa az altaldnos, ami mar alkalmas az ajtok zarva tartdsara egy
rendkiviili esemény alkalmaval, kizdrélag manualis beavatkozassal alkalmas. A masik
teriilet a kamera-rendszerekkel kapcsolatos, amikkel szemben az elvirasok jelentésen
moédosultak az elmult id6északban, ahogy ezzel az iparaggal foglalkozé CTI Security
is fogalmaz.”! A kamerdk ma mar nem pusztdn passziv eszkozok. A modern IP-ka-
merak nagyfelbontasu képet adnak, széles latészoggel rendelkeznek, mozgathatdk,
mozgasérzékelésre alkalmasak, s6t, mesterséges intelligencidval viselkedéselemzésre
is hasznalhatok. Az egyik leginkabb eléremutat6 teriilet mar nem a mozgasérzékelés
és a riasztas, hanem a viselkedéselemzés.

A jovo uj lehetdségei

Szamos Gjitas megvaldsult vagy folyamatban van jelenleg is a hazai bv. intézetekben.
Ezek széles spektrumon tamogatjak a bv. szervezet szinte minden szegmensét, és ha-
tart csak a képzelet és az anyagi forrasok szabnak. Bar a biztonsag kulcsfontossagu,
nem itt latom a hatékonysag novelésének {6 lehetdségeit. Ez a tertilet lehet példaul
a blinelkovetdSk bv. intézeten kiviil torténd elhelyezése, amivel mar egy 2016-os Mic-
rosoft kutatés® is foglalkozott. Ennek egyszerre tobb pozitiv hatésa is lehetne, mert
csokkenhetne a telitettség, a bortonartalmak drtalmak hatdsa és a visszaesés aranya.

21 Correctional Facility Surveillance Tech: Enhancing Security and Operational Oversight.
22 Digital technology and the prison of the future (2016)
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Jelenleg a biintigyi feltigyelet és a reintegraciés &érizet ad erre lehetséget a feltételes
szabadsdgra bocsatas lehetdségén kiviil. Egy potencidlisan kiaknazando teriiletet
azonban nem foglal magaba: a partfogo feliigyeldi tevékenységhez kapcsoldddan tobb
kontrollalo és taimogatd lehetéséget nyujthatna egy olyan okos-eszkoz alkalmazésa,
amivel a tartézkodasi hely korlatozasan tul a kiilon meghatdrozott magatartasi sza-
bélyok betartasa és akar a szermentesség is kontrollalhatéva valna. Az okoseszkozok
alkalmazasara a bv. intézetekbe keriilés helyett és a szabaduldas utdn is lenne lehetéség.
Ez a magyar igazsagszolgaltatas és a biintetés-végrehajtasi szervezet kozos jitasa le-
hetne, és tarsadalom mellett a bv. szervezet szdmara is kedvez6 hatdsai lehetnének.

MI-alapii tuddstamogatds

Az MI (mesterséges intelligencia) alapt digitalis tuddsmenedzsment-eszkozok egyre
nagyobb szerepet kapnak a civil szféraban. Ezen trendeket is folyamatos figyelemmel
kiséri a bv. szervezet, amirdl rendszeres hirlevél formajaban tajékoztatok is késziilnek.
Ennek kapcsan kiemelem a mesterséges intelligencian alapulé NotebookLM eszkozt,
amely hatékony tamogatdst nyujt kiillonboz6 tartalmak feldolgozasaban, elemzésében
és yjra strukturaldsaban. A jelenlegi tesztelése sordn kizarélag nyilvanosan elérhet6
jogszabalyokbdl és alacsonyabb szintli szabalyozokbdl készitiink a személyi dlloméany
szamara oktatasi anyagokat. Az alkalmazas képes hosszabb irasos anyagokbol t6-
mor, lényegre t6r6 osszefoglalokat késziteni, illetve célzott kérdések mentén relevans
valaszokat generalni, kizardlag a feltoltott forrasokra timaszkodva. A NotebookLM
tovabbi elénye, hogy a dokumentumok tartalmabol akar podcast jellegti, beszélt nyelvi
formaban megfogalmazott tananyagok is el¢allithatok. Ez noveli az atlathatosagot
és csokkenti a félreértelmezés kockdzatat, mikozben id6t takarit meg a szakemberek
szamara. Segitségével egységes, naprakész szakmai hattéranyagok hozhatok létre,
amelyek tamogatjak az tj munkatarsak betanulasat és az 1ij szabdlyozok tartalmanak
elsajatitasat minden kolléga szamara. A NotebookLM nem 6ndllé megoldasként, hanem
tamogaté alkalmazasként értelmezhetd, amely elGsegiti a bv. szervezet szakmailag
megalapozott, adatvezérelt és hosszutdvon fenntarthaté fejlédését.

Kovetkeztetések

A magyar biintetés-végrehajtasi szervezet digitalizacios fejlédése azt mutatja, hogy
a hazai rendszer nem elszigetelt, hanem szorosan illeszkedik a nemzetkozi trendekhez.
Az elmult masfél évtizedben a technoldgiai fejlesztések — a halézatbovitéstdl a Fénix
modulokon, a SAFE alkalmazason és a telemedicinan 4t az okos bortonig — nemcsak
utolérték, hanem tobb ponton meg is el6zték az bv. szervezeteket nemzetkozi viszony-
latban. Kiilonosen a csengeri ,,okosborton” megvaldsitasa mutatja, hogy Magyarorszag
az élmez6nyben halad. A tapasztalatok ramutatnak, hogy a digitalizacié nem pusztan
az adminisztracid egyszer(sitését vagy a biztonsagtechnika fejlesztését jelenti, hanem

Bortoniigyi Szemle 2025/4.



Takacs Adam

a dinamikus biztonsdg, a reintegracid, az oktatds, az egészségiigyi ellatds 4j eszkozta-
ra is. Mindez 6sszhangban all a nemzetkozi szakirodalomban rogzitettekkel, amely
szerint az adatelemzés és a mesterséges intelligencia a modern biintetés-végrehajtas
kozponti eleme. A magyar gyakorlat alapjan lathato, hogy a digitalizacié nem luxus,
hanem stratégiai szlikséglet. Csokkentheti a zstfoltsag és a terheltség okozta kocka-
zatokat, ugyanakkor hosszua tavon gazdasagosabb miikodést, nagyobb biztonsagot
és emberkozponttubb kornyezetet eredményezhet. Az igazi kihivast most mar a fej-
16dés folyamatos fenntartasa, a digitdlis kompetenciafejlesztés és az etikai aggalyok
megnyugtato kezelése jelenti. Amennyiben a bv. szervezet képes kezelni ezeket a ki-
hivasokat, Magyarorszag tovabbra is a nemzetkozi élmezényben tarthatja poziciojat
a digitalizacio teriiletén.
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TECHNOLOGIA ES TARSADALMI
FELELOSSEG — A DIGITALIS BUNTETES-
VEGREHAJTASI RENDSZEREK

FENNTARTHATOSAGI DILEMMAI

Technology and social responsibility -
The sustainability dilemmas of digital prison services

Az utébbi években a digitélis technolégiak
és az automatizalas térnyerése alapjaiban
alakitotta 4t a mindennapi életet, és ez a
folyamat a biintetés-végrehajtasi szerve-
zetet sem keriilte el.

A ,digitalis borton” ma mar nem csupan
elméleti fogalom: az elektronikus nyom-
kovetdk, a tivmegfigyelési rendszerek és
az algoritmusokra épiil6 kockazatértéke-
lések szamos orszagban a biintetés-vég-
rehajtds mindennapi eszkozeivé valtak.
Ezzel parhuzamosan a fenntarthatdsag
jelentése is kiboviilt, hiszen nemcsak a
gazdasagi vagy az er6forras-felhasznalasi
hatékonysagot jelenti, hanem a tdrsadal-
mi igazsagossagot és az emberi méltosag
tiszteletben tartdsat is.

A tanulmdny azt vizsgalja, hogy a di-
gitalis eszkozok hozzajarulhatnak-e egy
hosszu tavon fenntarthato, visszaillesz-
kedést tamogato biintetés-végrehajtdsi
rendszerhez, vagy inkabb a megfigyelés
és ellen6rzés Gj formdit erdsitik.

Kulcsszavak: digitalis biintetés-végrehaj-
tasi rendszer, digitalis feliigyelet, digitalis
eszkozok, fenntarthatdsag, technologia

In recent years, the rise of digital technol-
ogies and automation has fundamentally
transformed everyday life, and this process
has not bypassed the prison service.

The ‘digital prison’ is no longer just a
theoretical concept: electronic tracking
devices, remote surveillance systems, and
algorithm-based risk assessments have
become everyday tools of prison services
in many countries. At the same time, the
meaning of sustainability has broadened
to include not only economic and resource
efficiency, but also social justice and respect
for human dignity.

The study examines whether digital tools
can contribute to a long-term sustainable
penal system that supports reintegration,
or whether they reinforce new forms of sur-
veillance and control.

Keywords: digital prison service, digital
surveillance, digital tools, sustainability,
technology
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Bevezetés

z utdbbi években a digitalis technolégiak és az automatizalds latvanyos térnye-

rése alapjaiban alakitotta 4t a mindennapi életet. Ez a valtozas nem allt meg

a gazdasagi szféranal vagy a kommunikdci6 teriiletén, hanem elérte azokat
a szervezeteket is, amelyek mitikddési elvei korabban szinte érinthetetlennek ttintek.
A blintetés-végrehajtasi szervezet jo példaja ennek az atalakuldsnak.

A ,digitalis bortén” ma mar nem pusztan elméleti lehet6ség, hanem szamos orszagban
kézzelfoghatd gyakorlat: az elektronikus nyomkovetdk, a tavmegfigyelési technolégiak
és az algoritmusokra épiild kockazatértékelések mindennapos eszkozokké véltak. Ezzel
parhuzamosan a fenntarthatdsag meghatdrozasa is uj fogalmakkal gazdagodott. Nem
kizaroélag az energiafelhasznalds vagy a kornyezetszennyezés csokkentését jelenti,
hanem azt is, hogy miként lehet hosszu tavon mtikodéképes, tarsadalmilag igazsagos
és az emberi méltdsagot tiszteletben tarté rendszereket fenntartani. Egy biintetés-
végrehajtasi szervezet akkor tekinthetd fenntarthaténak, ha nem csupén biztonsagi és
gazdasagi szempontbol hatékony, hanem képes el6segiteni a fogvatartottak tarsadalmi
reintegracidjat, mérsékelni az egyenlotlenségeket, és elkeriilni az allando kirekesztés
mechanizmusainak ismételt megjelenését.

A tanulmany kiindulépontja éppen az a kettésség, amely a digitalis technoldgiak
nyujtotta lehetdségekben és a fenntarthatdsaggal szembeni tarsadalmi elvarasokban
mutatkozik meg. Arra keresem a valaszt, hogy a modern eszk6zok valéban hozzaja-
rulhatnak-e a blintetések végrehajtasanak igazsagosabb, hosszu tavon mikoddéképes
rendszeréhez, vagy inkabb a megfigyelés és az ellendrzés 1j eszkozei legyenek. A vizsgalat
soran nemcsak konkrét orszagok gyakorlatit elemzem - Norvégia, Egyesiilt Allamok
vagy Esztorszég —, hanem olyan elméleteket is bemutatok, melyek segitségével ponto-
sabban érthet6k a mogottes folyamatok. Michel Foucault fegyelmi hatalomrél sz616
elemzése, Shoshana Zuboff megfigyelési kapitalizmus-kritikaja, Zygmunt Bauman
tarsadalmi kirekesztésrél alkotott gondolatai és Christoph Becker fenntarthatosag-
elmélete egyarant alapot adnak ahhoz, hogy arnyaltabb képet kapjunk a , digitalis
bortonok” vilagardl.

Fogalmi tisztdzds

A digitalis biintetés-végrehajtasi rendszer (a tovabbiakban: bv. rendszer) témajanak
vizsgalata megkoveteli bizonyos alapfogalmak tisztazasat. Ezek a fogalmak nemcsak
a technikai leirast szolgljak, hanem azt is, hogy jobban megértsiik azokat a tarsadalmi,
intézményi és erkolcsi kereteket, amelyekben ezek a rendszerek miikédnek.
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Digitalis bv. rendszerek

A , digitalis borton” kifejezés alatt olyan technoldgiai alapt, a biintetés-végrehajtasi
szervezet altal alkalmazott megoldasokat értiink, amelyek a személyi szabadsag
korlatozasat részben vagy teljesen tavfeliigyelettel, elektronikus nyomkovetéssel és
adatalapd dontéshozatallal valdsitjak meg. Ide tartozik példaul az otthoni bliniigyi
teligyelet nyomkévetd eszkdzokkel, az algoritmusokkal tamogatott kockazatelemzés,
vagy a viselkedésben bekovetkezd valtozasokat eldrejelz6 rendszerek alkalmazasa.
A ,digitalis borton” tehat nem helyhez kotott fogvatartast jelent, hanem folyamatos,
technoldgia 4ltal biztositott ellenérzést.

Digitalis feliigyelet

A digitélis feliigyelet az adott személy mozgasat és tartézkodasi helyét kiilonféle tech-
nikai eszkdzokkel — példaul GPS-alapi nyomkovet6vel, viselkedésfigyeld szoftverrel,
vagy biometrikus azonositassal hatdrozza meg. Ez a fajta megfigyelés egyre inkabb
atsz6vi a mindennapokat, kiilonosen a biintetés-végrehajtas szervezetében, ahol a fizikai
jelenlét helyett fokozatosan a technoldgiai kontroll valik elsédlegessé.

A digitalis feltigyelet célja els6sorban a biztonsag novelése és a szabalyok betartasinak
folyamatos ellenérzése. Ugyanakkor ez a megoldas jelentds mértékben atalakitja az
egyén és az allam kozotti viszonyt. A folyamatos megfigyelés érzése pszicholdgiai terhet
réhat az érintettekre, még akkor is, ha formalisan nem zarja el 6ket a tarsadalomtol.
A digitalis feligyelet nemcsak biztonsagot, hanem kiszolgaltatottsagot is jelenthet,
kiilondsen olyan esetekben, ahol az atlathatosag és a jogorvoslat lehetdségei korlato-
zottak. Ha ezek a keretek korlatozottak, az érintett személy nehezen tudja érvényesiteni
jogait, vagy kifogast emelni az esetleges visszaélésekkel szemben.

A technoldgiai rendszerek miitkdése sokszor nem teljesen érthetd a feliigyelt személy
szamdra. Ez tovabb noveli az alavetettség érzését és csokkenti az dnrendelkezés lehe-
tdségét. Emellett fenndll a veszélye annak is, hogy a digitalis feliigyelet soran gyujtott
adatok illetéktelen kezekbe keriilnek. Az adatkezelés biztonsaga ezért kulcsfontossagu
kérdéssé valik.

A digitalis eszkozok alkalmazasa jogi és etikai dilemmakat is felvet. Ezek kozé tarto-
zik az ardnyossag elvének betartasa és a maganélet védelme. A technoldgiai fejl6dés
gyorsasaga gyakran megel6zi a megfeleld torvényi szabalyozast. Mindezek alapjan
a digitélis feligyelet alkalmazdsa csak vilagos, atlathato és ellendrizhet6 keretek kozott
tekinthet6 elfogadhaténak.
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Digitalis eszkozok

A digitalis eszkozok a biintetés-végrehajtasban olyan technoldgiai megoldasokat jelen-
tenek, amelyek az informaciok kezelését, a feliigyeletet és az adminisztraciot segitik.
Ezek az eszkozok lehet6vé teszik a fogvatartottak adataival kapcsolatos tigyintézés gyors
és pontos lebonyolitasat, valamint a napi tevékenységek nyomon kovetését. A digitalis
technolégidk hasznalata hozzdjarul az intézetek biztonsagosabb miikodéséhez, példaul
kamerak és beléptet6 rendszerek révén. Emellett timogatjak az oktatasi, képzési és
foglalkoztatdsi programok szervezését is, igy a rehabilitacié is hatékonyabba valhat.
A digitalis 6rzési tevékenység specifikus teriileteken, példaul elektronikus tavfeliigyelet
soran, valds idejli informacidkat biztosit a fogvatartottak mozgasarol és viselkedésérol.
Ilyenkor riasztérendszerek és nyomkovet6 technologiak segitik a szabalyok betartasat
és a kockazatok csokkentését.

Emellett a digitalis platformok lehet6vé teszik a tavoli kapcsolattartast a csaldddal
vagy jogi képvisel6kkel, ami a reintegraciot is tamogatja.

Fenntarthatdsag - Tarsadalmi és intézményi értelemben

A biintetés-végrehajtasi szervezet tekintetében a fenntarthatdsag fogalma az utdbbi
években tullépett a pusztan kornyezeti kérdéseken. A tarsadalomtudomanyi meg-
kozelitések egyre inkdbb hangstlyozzdk, hogy a fenntarthatdsag nem valaszthaté el
az igazsagossag, az intézményi biztonsag, az egyenld hozzaférés és a demokratikus
elszamoltathat6sag kérdéseitél. Christoph Becker szerint a fenntarthatdsag egy rend-
szerszintd, interdiszciplindris értelmezési keret, amelyben az alkalmazott technolégiai
rendszerek mitk6désének hosszu tavu tdrsadalmi hatdsait is figyelembe kell venni. Itt
elsésorban egyenl6 hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz melyek lehetnek
gazdasagi, tdrsadalmi és technoldgiai er6forrasok. Lehetdséget kell biztositani az
oktatasban, munkavallaldsban és a dontéshozatalban vald részvételhez, illetve az alap-
vetd szolgaltatasokhoz, mint az egészségiigy, a kozlekedés és a megfelel§ tdjékoztatas.

Elméleti keretek

A digitalis bv. rendszerek nem értelmezhet6k pusztan technologiai Gjitdsként, mivel
miikodésiik mélyen bedgyazddik a tarsadalmi és intézményi struktirakba. Megérté-
stikhoz elengedhetetlen a hatalomgyakorlas formdinak vizsgalata, kiillondsen abban
az értelemben, ahogyan a technologia 4j eszkozoket biztosit az ellendrzésre. A meg-
figyelés kérdése kiemelt jelentGséggel bir, hiszen a digitalis eszkozok allandositjak és
lathatatlanna teszik az ellendrzést. Ezzel osszefiiggésben értelmezhet6 a kirekesztés
folyamata, amely a biintetés-végrehajtasi rendszerekben gyakran technoldgiai racionalitas
mogé rejtve jelenik meg: a digitélis vildgban kevésbé jaratos fogvatartottak megfelel$
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oktatds hidnyaban kiszorulhatnak az elektronikus rendszerek hasznalatabol. A kritikai
kriminoldgia irdnyzata révilagit arra, hogy ezek a rendszerek miként reprodukaljak
a tarsadalmi egyenl6tlenségeket. A foucault-i hatalomelmélet kiillonosen alkalmas
a fegyelmezés és a kontroll digitalis formainak elemzésére. Emellett a technoldgia és
igazsagossag kapcsolatat vizsgal6 elméletek segitenek feltarni a normativitds és az
algoritmikus dontéshozatal problémait. A szocioldgiai és jogelméleti megkozelitések
egylittese komplex képet ad a digitélis bv. rendszerek miikodésérél. Az alabbi szerz6k
elméleti munkassaga ezért nélkiilozhetetlen a jelenség atfogo értelmezéséhez.

Michel Foucault - A fegyelem architektiurdja

Foucault klasszikus mtivében, a ,,Feliigyelet és biintetés”-ben' a modern biintetések ma-
kodését vizsgalta. Szerinte a hatalom alapja a lathatosag és a megfigyelhetdség, vagyis az,
hogy az emberek tudjak, hogy figyelik 6ket. Erre épiil a hires panoptikus rendszer, ahol
a fogvatartottak folyamatosan érezhetik a megfigyelés jelenlétét, és ezért alkalmazkod-
nak a szabalyokhoz. A panoptikum fizikai térben mukodik, példaul bortonokben vagy
iskolakban, ahol minden mozdulatot ellendrizhetnek. A digitalis korban azonban 4j
formak jelentek meg: példaul az okostelefonok és alkalmazasok folyamatosan nyomon
kovetik a felhasznaldk tartozkodasi helyét. Ez a digitalis kontroll a tarsadalom egészére
kiterjed, és sokszor észrevétlen maradni, igy az emberek nem mindig tudjak, mikor
figyelik 6ket. Ennek kovetkeztében a hatalom nemcsak kiviilrél érvényesiil, hanem
beliilrél is formadlja a viselkedést. Az egyén fokozatosan sajat magat ellendrzi: példaul
valaki dvatosabban oszt meg személyes informadciokat online, mert érzi a folyamatos
megfigyelés lehetdségét. Igy a kiilsé kontroll belsévé vélik, és énfegyelem forméjaban
miitkodik anélkiil, hogy mindig tudatosulna. Vagyis a digitalis vilagban a lathatatlan
megfigyelés révén az emberek viselkedése 6nkéntesen a hatalom elvarasaihoz igazodik,
akdrcsak a panoptikumban, csak sokkal szélesebb korben és finomabban.

Shoshana Zuboff - A megfigyelési kapitalizmus

Zuboft a XXI. szazad egyik legfontosabb technolégiakritikusa, aki szerint a digitélis
rendszerek mar nemcsak adatokat gydjtenek, hanem a viselkedés befolyasolasara és
annak el6rejelzésére is torekednek. Ebben az esetben a megfigyelés profittermel§ te-
vékenységgé valik, amelyben az adott személy nemcsak alanya, hanem nyersanyaga is
arendszernek. Ez a szemlélet kiilonésen fontos a ,,digitalis bortonoknél”, ahol a kontroll
és a gazdasagi érdekek gyakran 0sszefonddnak — példaul kiszervezett nyomkovetési
szolgéltatasok révén. A digitalis technologiak igy nem csupan kényelmet vagy haté-
konysagot biztositanak, hanem ujfajta tarsadalmi hatalmi viszonyokat is teremtenek.
Az adatalapu befolyasolas lehet6vé teszi a vallalatok szamadra, hogy elére jelezzék

1  Foucault, M. (1990)
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a felhasznal6i dontéseket, és alakitsdk a fogyasztoi szokasokat. Ez a folyamat gyak-
ran rejtett modon zajlik, igy a felhasznalok tobbsége nincs tisztaban azzal, mennyire
manipulalhatévd valt. Zuboff hangstlyozza, hogy a megfigyelés és a profittermelés
Osszefonddasa komoly etikai kérdéseket vet fel. A ,digitalis bortonok” jelensége azt
mutatja, hogy a szabadsag és a privat szféra egyre inkabb alarendelédik a gazdasagi
érdekeknek. Ennek kovetkezményeként a tarsadalomnak el kell kezdenie tudatosan
kezelni a technoldgiai rendszerek hatalmat. Végsé soron Zuboff munkdja arra hivja fel
a figyelmet, hogy a digitalis vildgban a személyes adatok nem csupan informaciok,
hanem politikai és gazdasagi eréforrasok is lehetnek.

Zygmunt Bauman - Biztonsdg és szabadsdg dilemmdja

Bauman agy latja, hogy a modern tarsadalmakban a biztonsag iranti igény gyakran
felillirja a szabadsaghoz val¢ alapjog védelmét. A digitalis bv. rendszerek ebben a lo-
gikdban miikodnek: az allam a felruhdzza magat a biztonsag igéretével a technoldgiai
eszkozokkel torténd kontroll gyakorlasa érdekében, mikozben a személyhez fiz6d6
jogok hattérbe szorulnak. A szabadsag és biztonsag kozotti egyensuly kérdése ezért
nem csupan politikai, hanem erkoélcsi kérdés is.

Christoph Becker - Fenntarthatdésdg, mint tdarsadalmi gyakorlat

Becker az informatikai rendszerek értékelésében az értékalapt megkozelitést hang-
sulyozza, amely tulmutat a pusztan hatékonysagi szempontokon. Szerinte a digitalis
rendszerek fenntarthatésaga nem csupan miszaki biztonsag kérdése. Fontos, hogy
a rendszerek tarsadalmi igazsagossagot, részvételt és alkalmazkodo képességet is
biztositsanak. A hagyomanyos hatékonysagi mutatok dnmagukban nem elegendéek
a teljes koru értékeléshez. Ez a digitalis bv. rendszerek esetében kiemelten fontos. Itt
nem csak az eréforrasok felhasznaldsanak hatékonysagat kell mérlegelni - a tarsadalmi
kovetkezmények vizsgélata ugyanolyan lényeges, hiszen a rendszerek kirekesztést vagy
tarsadalmi kiszorultsagot is okozhatnak.

Az tjfajta fiiggdség példaul azt jelenti, ha egy elitélt folyamatosan a digitalis feliigyeleti
rendszerhez kototté valik, vagy ha a hozzaférhet reintegraciés programokat csak
a rendszer hasznalataval éri el. Ugyanakkor a jol tervezett digitalis rendszerek elése-
githetik a tarsadalmi beilleszkedést és a rehabilitaciot is, ezért az értékalapu vizsgalat
elengedhetetlen a fenntarthat6 és igazsagos digitalis biintetés-végrehajtas kialakitasahoz.

Kritikai megkozelités - Fenntarthatosdg, mint igazsdgossdg

A digitalis technoldgiak alkalmazasa egyre nagyobb szerepet kap a biintetés-végrehajtasi
rendszerekben, am ezek hatékonysagi és kornyezeti elényei mellett elengedhetetlen
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az igazsdgossgi szempontok vizsgalata is. Christoph Becker® a ,,just sustainability™
koncepcidjat kinalja keretként, amely szerint a fenntarthatosag nem csupan kornyezeti
vagy gazdasagi kérdés, hanem tarsadalmi ° és etikai dimenzidkat is magéban foglal.
A technologiak bevezetése soran kiemelt figyelmet kell forditani a tdrsadalmi egyen-
16ségre, az emberi méltosag tiszteletben tartdsara és az intézményi transzparencidra.
Ennek hidnyaban a digitalis bv. rendszerek - bar latszolag fenntarthatobb megoldasokat
kindlnak - kdnnyen Gjra formalhatjak a hatalmi struktirakat. Ily médon a kontroll
és a kirekesztés 1j, latszolag legitim formaban is megjelenhet. A kritikai kriminol6-
gia egyes iranyzatai — kiilonosen a z6ld kriminoldgia - ramutatnak, hogy a biintet
igazsagszolgaltatas nem valaszthatd el a tarsadalmi és kornyezeti eréforrasok elosz-
tasatol. A ,,digitalis bortdon” koncepciodja igéretes alternativat jelenthet, de csak akkor,
ha a technoldgia célja nem a meglévé szocialis egyenl6tlenségek felerdsitése. Fontos,
hogy a digitalis megoldasok hozzajaruljanak a tirsadalmi igazsagossag javitasdhoz, és
ne csupan koltséghatékony vagy technolégiailag innovativ valaszok legyenek. A fenn-
tarthaté igazsagiigyi rendszereknek atlathatonak, ellenérizhetdnek és befogadénak
kell lennitik, hogy minden érintett szamadra biztositsak a méltanyos banasmodot.
Emellett a technolégiai dontések sordn az alarendelt, elszigetelt csoportok érdekeinek
érvényesitése elengedhetetlen, hogy a digitalizaci6 ne reprodukalja a tarsadalmi kire-
kesztést. Csak igy lehet a fenntarthatdsag valodi értelemben vett ,just sustainability”,
ahol a technoldgiai fejlédés és a tarsadalmi igazsagossag kéz a kézben halad. A kritikai
megkozelités tehat nem csupdn figyelmeztet, hanem ttmutatast is ad a jové digitdlis
biintetés-végrehajtasi rendszereinek kialakitdsahoz.

Konkluzio

A digitélis bv. rendszerek kiilénb6z6 orszdgokban nagyon eltéré médon valdsulnak
meg, ami azt mutatja, hogy a ,,digitalis borton” nem egységes fogalom. A kirekesz-
tés ebben a kontextusban a tarsadalombdl valé elhatarolddast, hattérbe szoritast és
az egyének folyamatos ellendrzés ala vonasat jelenti. Norvégidban a digitalizacié f6
célja a reintegracio, vagyis az elitéltek tarsadalmi kapcsolatokhoz valé visszavezetése
és a visszaesés minimalizalasa. Az elektronikus feliigyelet itt a szabadsagvesztés al-
ternativaja, nem pedig biintetés, és mindig jogi és szakmai keretek kozé dgyazottan
miikodik. Ezzel szemben az Egyesiilt Allamokban a digitalis eszkdzok hasznalata f6ként
a koltséghatékonysagot és a hatékonysagot szolgalja. A kockazatértékeld algoritmusok és
az elektronikus nyomkovetés sok esetben fenntartjak az egyén marginalizélt helyzetét
a szabadulas utan is. Emellett a magancégek bevonasa és az adatvezérelt dontéshozatal
fokozza a meglévé tarsadalmi egyenlétlenségeket. Esztorszagban a digitélis éllam
logikaja dominal, a biintetés-végrehajtasban az atlathatdsag és az adminisztrativ

2 Becker, C. (2023)
3 Igazsagos fenntarthatdsag.
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hatékonysdg novelése a cél. Bar a technoldgia lehet6vé tenné a szorosabb kontrollt, az
erds adatvédelmi és jogallami szabdlyozas csokkenti a kirekesztés veszélyét. A digitalis
eszkdzok alkalmazasa tehat nem dnmagaban vezet kirekesztéshez, hanem a tarsadalmi,
jogi és etikai keretek alakitjak ennek hatasat. Foucault fegyelmi tarsadalom-elmélete és
Zuboff megfigyelési kapitalizmusa jol mutatja, hogy a technoldgia egyszerre teremthet
kontrollt és fokozhat bizonytalansagot. A norvég modell humdnus és a visszaillesz-
kedést tdimogatja, mig az amerikai modell inkébb a hattérbe szoritést erdsiti. Eszt-
orszag digitdlis kisérlete a kontroll és a jogallami korlatok egyensulyat keresi. Végs6
soron a digitalis biintetés-végrehajtas sikere azon mulik, hogy a tarsadalom képes-e
olyan szabalyozasi és értékrendi kereteket kialakitani, amelyek a kirekesztés helyett
a reintegraciot szolgaljak.
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Nagy Tamas

UJABB TUDOMANYOS FOKOZATTAL
GAZDAGODOTT A BUNTETES-VEGREHAJTASI
SZERVEZET

2025. december 11-én a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem Rendészettudomanyi Dok-
tori Iskoldjaban sikeresen megvédte doktori értekezését Dr. Bogotyan Robert Lajos,
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar Biintetés-végrehajtasi
Tanszék megbizott tanszékvezetdje. A kutato , A reintegrdcids drizet, mint atipikus
biintetés-végrehajtdsi jogintézmény” cimu disszertacidjaban a hazai biintetés-végrehajtas
egyik legfiatalabb, kozel tizéves multra visszatekintd jogintézményét vizsgalta atfogo-
an. Az értekezést Dr. Juhdsz Zsuzsanna, a Szegedi Tudoményegyetem AJK egyetemi
tandra és Dr. Koosné Dr. Mohdcsi Barbara, az E6tvos Lorand Tudoményegyetem AJK
adjunktusa birélta.

Az értekezés hianypotlo jelleggel elemzi a reintegracios 6rizet 2015 és 2025 kozotti
mukodését, 6tvozve az elméleti kereteket az empirikus vizsgalatokkal. A szerzd ku-
tatasaban bebizonyitotta, hogy a reintegracids rizet nem csupan a bortonzsufoltsag
csokkentésének eszkoze, hanem a sikeres tarsadalmi visszailleszkedés nélkiilozhetetlen
eleme, amely hatékonyabban timogatja a reintegraciét, mint a zart intézeti végrehajtas.

A kutatas egyik kiemelt eredménye a biintetés-végrehajtasi birak dontéshozatali
mechanizmusanak vizsgalata volt. A szerzd statisztikai mddszerekkel igazolta, hogy
szoros Osszefliggés van az intézetek elGterjesztései és a birdi dontések kozott, ami
ajogalkalmazas egységességére utal. A disszertacio ravilagitott arra is, hogy az elektro-
nikus tavfeliigyelettel timogatott ,,hatsd-ajtés mdodszer” koltséghatékony és humanus
alternativat kindl a kevésbé stlyos blincselekmények elkvetSinek.

A doktori bizottsag zaroértékelésében megallapitotta, hogy a dolgozat megfelel a dok-
tori kévetelményrendszerben foglalt szakmai és tudomdnyos elvarasoknak, melyen
tal komoly hozzaadott értéket képvisel a biintetés-végrehajtasi szervezet szakmai és
tudomanyos életében, és végiil a disszertaciot summa cum laude fokozatra mindsitette.
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