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A KÖNYVTÁRI TANÁCSOKRÓL 

A könyvtári munka kiszélesedésével, a könyvtártudomány 
fejlődésével, a nagy könyvtárak kialakulásával /amelyek­
ben nagylétszámu személyzet i s d o l g o z i k / a legtöbb nagy 
könyvtár m e l l e t t a n y u g a t i országokban tanácsadó társadal­
mi szervek /comittee-к, c o u n c i l - o k , s t b . / jöttek létre. 
Ezek a szervek s e g i t i k a könyvtár vezetőségét bizonyos 
szakkérdések /az állománygyarapítás e l v i kérdései; a 
raktározás; a korszerű, munkaszervezés; könyvtárépités és 
bővités s t b . / megoldásában. S e g i t i k a könyvtár gazdálko­
dását i s , éspedig gyakran nem i s szaktanáccsal csupán, 
hanem maguk s z e r v e z i k a társadalom önkéntes anyagi segít­
ségét /gyűjtések, alapítványok szervezése/, amelyekre a 
"gazdag" tőkés országokban a nagy könyvtárak elég sokszor 
rászorulnak. E könyvtári Tanácsok fő f e l a d a t a gyakran ép­
pen az utóbbi: a könyvtár működéséhez és fejlődéséhez szűk 
séges anyagi eszközök előteremtése. 

A s z o c i a l i s t a országokban a kultúra fejlesztése és e l t e r ­
jesztése állami f e l a d a t . Ennek megfelelően a könyvtárak 
anyagi ellátásáról i s az állam gondoskodik. Az állam anya­
g i erejéhez mérten és a szükségleteket számitásba véve f e j 
l e s z t i a könyvtárügyet. A s z o c i a l i s t a könyvtárügy fölényét 
azonban nemcsak az b i z t o s i t j a a k a p i t a l i s t a könyvtárügy fö 
lőtt, hogy a s z o c i a l i s t a állam v i s z o n y l a g nagyobb anyagi 
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erőket f o r d i t a könyvtárügy f e j lesztésére, mint a k a p i t a ­
l i s t a állam és társadalom együttvéve, hanem az i s , hogy 
a s z o c i a l i s t a társadalmi rendszer e g y i k alaptörvénye - a 
tervszerűség - a könyvtárügyre i s k i h a t . A könyvtárak f e j ­
lesztése és használata tervszerű - és ez megsokszorozza a 
hatásfokukat. Ez a tervszerűség érvényesül a hálózati e l v ­
ben, amelyen a mi könyvtári rendszerünk i s a l a p u l . 

A s z o c i a l i s t a könyvtárak m e l l e t t működő Tanácsokat i s a 
tervszerű állami intézkedések hozták létre. Megalakulásuk, 
működésük fejlődési f o l y a m a t , amelynek - különösen az o r ­
vostudományi könyvtári hálózat tekintetében - még csak a 
kezdetén vagyunk. E Tanácsok feladatköre részben azonos a 
régebbi, még a k a p i t a l i z m u s b a n k i a l a k u l t társadalmi s z e r v e ­
kével: szintén s e g i t e n e k a könyvtár vezetőségének a szakmai 
f e l a d a t o k helyes megoldásában, a könyvtár szakirányításában. 
Feladatkörük másik o l d a l a már j e l l e g z e t e s e n s z o c i a l i s t a : a 
tervszerű munkát és gazdálkodást s e g i t i k elő. 

Az OOKT 

Az egészségügyi m i n i s z t e r 24/1960. sz. utasítása - amely 
létrehozta az orvostudományi könyvtári hálózatot - intézke­
d i k az Országos Orvostudományi Könyvtár és Dokumentációs 
Központ mint hálózati központ m e l l e t t , az igazgató irányító 
munkájának támogatására szervezendő Országos Orvostudományi 
Könyvtárügyi Tanácsról /ООКТ/. A m i n i s z t e r i utasítás megha­
tározza a Tanács összetételét i s . E s z e r i n t a Tanács l e g f e l -
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jebb 18 tagból áll /beleszámítva az OOK igazgatóját és he­
lyettesét, a k i k hivatalból t a g j a i a Tanácsnak/. 

Az idézett r e n d e l e t f e l s o r o l j a az OOKT t a g j a i n a k többségét 
/12 t a g o t / ; további 6 t a g o t az egészségügyi m i n i s z t e r nevez 
k i . A kinevezések a r e n d e l e t megjelenését követően megtör­
téntek, az OOKT a következő tagojckal egészült k i : 

az Orvos Eü. Dolgozók Szakszervezete képviselője, 
az Orsz. Orvostovábbképző Intézet képviselője, 
az Orsz. Orvostörténeti Könyvtár képviselője, 
a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Tanács kórházának képvi­

selője, 
a Somogy Megyei Tanács kórházának képviselője, és 
a Vasmegyei Tanács kórházának képviselője. 

A mult év őszén az OOKT-ben képviseletet n y e r t szervek k i ­
jelölték azokat a személyeket, a k i k az OOKT tényleges mun­
káját végezni fogják. A kijelölés eredményeképpen az OOKT-
ben az alábbi személyek képviselik az OOKT t a g o k a t : d r . Ka­
zár György /Eü.Min./, d r . Faragó Lászlóné /Müv.Min./, 
dr. Véghelyi Péter /МТА/, d r . Gubi Miklós /ЕТТ/, d r . Szabó 
Zoltán /Szakszervezet/, d r . Király Kálmán /Budapesti Orvos­
tud.Egyet./, d r . A d l e r Péter /Debreceni Orvostud.Egyet./, 
d r . Szentágothai János /Pécsi Orvostud.Egyet./, Pálfy Gyula 
/Szegedi Orvostud.Egyet./, Znakovszky Emma /OKl/, d r . Schwarcz-
mann Pál /OTKl/, P a l l a Ákos /Orsz.Orvostört.Kvtár/, d r . Ecsedi 
Andor /Bpest Főv.Tanácsa VB. Eü.Oszt./, d r . Gseley Márton 
/Borsod m.kórh./, d r . Arató Miklós /Somogy m.kórh./, d r . S o l y -
moss Béla /Vas m.kórh./, és d r . Székely Sándor /00К igazgató/. 
/Az OOK igazgató-helyettesi állás betöltetlen./ 

Az OOKT 1960 decemberében m e g t a r t o t t a az első ülését, amelyen 
az orvostudományi könyvtári hálózat s z e r v e z e t i és működési 
szabályzatának a tervezetét v i t a t t a meg. /А szabályzatot jó­
váhagyás után közöljük "Az O r v o s i Könyvtáros"-ban./ Ezen az 
ülésen választotta meg az OOKT a vezetőségét i s , amely az 
OOKT ülései közötti időben látja e l a tanácsadó funkciót az 
OOK vezetősége m e l l e t t . Az OOKT megválasztott vezetősége a 



következő OOKT tagokból áll: d r . Kazár György, d r . Faragó 
Lászlóné, d r . Király Kálmán, dr. Ecsedi Andor és d r . Szé­
k e l y Sándor /elnök/. 

Az OOKT a továbbiakban negyedévenként t a r t j a t e l j e s ülése­
i t , amelyekben megvitatják az 00K munkatervét, beszámoló 
jelentését, működésének fontosabb problémáit, a hálózat 
szervezésével kapcsolatos e l v i és az egész hálózatot érin­
tő g y a k o r l a t i kérdéseket. Az idén - többek között - a háló­
zat állománygyarapítási politikájával i s f o g l a l k o z i k majd 
az OOKT, különös t e k i n t e t t e l a r r a , hogy a devizás könyvek 
és folyóiratok rendelésének, beszerzés-ének az összehangolá­
sa, a megrendelések engedélyezése az 00K hatáskörébe került. 
/1961-ig ezt a f e l a d a t o t az ETT látta e l . / Országos v i s z o n y ­
l a t b a n i g e n jelentős összeg ésszerű felhasználásáról van i t t 
szó. Az állam által rendelkezésre bocsájtott devizát ugy k e l l 
felhasználni, hogy az minél t e l j e s e b b mértékben közérdeket 
szolgáljon. 

Az AOKT 

Amilyen f o n t o s f e l a d a t o t tölt be az OOKT a hálózati központ 
tevékenységében, ugyanolyan 'jelentős az 'alközpontok hálózati 
munkájának a támogatása céljából létrehozandó Alközponti Or­
vostudományi Könyvtári Tanács /AOKT/ munkája. 

Az AOKT-k összetételéről a hálózat s z e r v e z e t i és működési 
szabályzata intézkedik, ez határozza meg működésének irányel­
v e i t i s . A szabályzat csak lazán és széles körvonalakban ha-



tározza meg az AOKT feladatkörét - valójában, mint minden 
demokratikus s z e r v r e , e r r e i s áll: saját magától függ, 
hogy m i l y e n mértékben vesz részt a könyvtár munkájának az 
irányitásában. 

A magunk részéről az AOKT-k munkáját rendkívül" f o n t o s n a k 
t a r t j u k és véleményünk s z e r i n t az orvostudományi könyvtári 
hálózat működése, problémáinak a megoldása nem k i s mérték­
ben az AOKT-k jó működésén múlik majd. 

Az o r v o s i könyvtárak irányitói és munkatársai - kevés kivé­
teltől e l t e k i n t v e - j e l e n l e g /éppen az orvostudományi könyv­
tári munka kezdetlegessége m i a t t / az állománygyarapítást és 
ezen belül i s a devizás könyvek és folyóiratok beszerzését 
t e k i n t i k fő f e l a d a t u k n a k . 1962-re az OOKT által meghatáro­
z o t t d e v i z a k e r e t e t az 00K az alközpontok rendelkezésére bo­
csátja, a megadott k e r e t e n belül az alközpontoknak maguknak 
k e l l majd gazdálkodniuk. Nagy szerepe l e s z i t t az AOKT-nak. 
Ez az a szerv, amely meghatározza majd: hogyan osszák e l ész 
szerűen a hálózatban a megrendeléseket, hogyan használják f e 
maximális hatásfokkal a lehetőségeket. 

A- könyvek és folyóiratok beszerzése azonban csak az első lé­
pés a könyvtári munkában. Mi l e s z a b e s z e r z e t t állománnyal? 
Hogyan k e z e l i k ? K i k .és hogyan használják f e l ? Hogyan t e s z i k 
hozzáférhetővé az orvosok mind szélesebb rétegei számára? 
Gondoskodnak-e az állomány - a köztulajdon - védelméről? 

Mindezek o l y a n kérdések, amelyekkel ugyancsak az AOKT-nak 
k e l l majd f o g l a l k o z n i a . És persze, nemcsak " f o g l a l k o z n i " 
k e l l majd ezekkel a kérdésekkel - meg k e l l t e r e m t e n i a megL 
oldás, a színvonalas könyvtári munka feltételeit i s . Eztefc a 



feltételek ma még általában nincsenek meg. Még az alköz­
p o n t j a i n k jó részében sem működik szakképzett könyvtáros, 
n i n c s lezárható és csak könyvtár számára elkülönített he­
lyiség, nincs az előírásoknak megfelelő nyilvántartás és 
/ami mindezekből következik/ a könyvtárak működése, f o r g a l ­
ma, "pacienturája" szükkörü. A hálózathoz tartozó tagkönyv­
tárakban általában még rosszabb a h e l y z e t ; Sok h e l y e n nem 
i s l e h e t könyvtárról beszélni, a kevés /de sokba kerülő/, 
könyv- és folyóiratállomány valósággal gazdátlan és s e n k i 
sem f e l e l e köztulajdonért. A könyveket és folyóiratokat 
egyes intézményekben s z i n t e "fogyó anyagként" t e k i n t i k . 

Rendet k e l l tehát t e r e m t e n i , biztosítani k e l l az előírásos 
könyvtári munka feltételeit - e téren az AOKT-knak hosszú 
évekig tartó SZÍVÓS munkát k e l l kifejteniök. Támpontként 
felhasználhatják a 24/1960.Eü.M. számú utasítást, v a l a m i n t 
az orvostudományi könyvtári hálózat s z e r v e z e t i és működési 
szabályzatát. A központi irásos és szóbeli útmutatáson kivül 
i g e n nagy jelentősége van a kezdeményezésnek. Az AOKT-ktől 
sok értékes kezdeményezést, általánositható módszert várunk, 
amelyeknek s z i v e s e n h e l y e t biztosítunk e módszertani közlöny 
hasábjain i s . 

d r . S z é k e l y Sándor 



A KÖNYVTÁROSSÁG- MINT SZAKMA 
ÉS A KÖNYVTÁROSKÉPZÉS 

Széles körben, e l t e r j e d t nézet, hogy könyvtáros mindenki 
l e h e t , a könyvtárat bárki k e z e l n i t u d j a , csak szeresse a 
könyveket és legyen egy k i s adminisztratív érzéke. És gyak­
r a n az i s i g y vélekedik, a k i t megbiznak a könyvtárosi t e ­
endők ellátásával. No, de nem sokáig. Ha l e l k i i s m e r e t e s e n 
a k a r j a végezni munkáját, hamarosan rájön, hogy még a k i s 
könyvgyűjtemény kezelése során i s számos probléma merül 
f e l , melyek megoldása bi z o n y nehézségeket okoz és nem i s 
mindig sikerül kielégitően megoldania. Ugyancsak hamarosan 
kiderül az i s , hogy nem i s a n n y i r a a könyvek s z e r e t e t e a 
f o n t o s , mint inkább a könyvtárat használók kívánságainak k i ­
elégítése. Mert mit i s értünk általában könyvszereteten? 
Hogy v a l a k i s z e r e t o l v a s n i , mégpedig szépirodalmat. Nos, ha 
történetesen szakkönyvtárban d o l g o z i k az illető, e z z e l nem 
megy sokr a . A könyvtáros vi s z o n y a a könyvekhez egészen más, 
mint az olvasóké: nem a maga gyönyörűségére i s m e r k e d i k meg 
velük, hanem az olvasók igényeinek minél t e l j e s e b b kielégí­
tése céljából. 

Ig e n , a jó könyvtárosi munkához egy sereg speciális ismeret 
szükséges. I s m e r n i k e l l a könyvtári ügyvitelt, a könyvtári 
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technikát. Biztonsággal k e l l tájékozódni az irodalomban. 
E két alapvető követelményt m a r x i s t a - l e n i n i s t a világné­
z e t i t a r t a l o m m a l k e l l megtölteni, hogy a könyvtár eredmé­
nyesen tölthesse be társadalmi funkcióját, az olvasók igé­
n y e i n e k kielégítését, az olvasók nevelését. 

Ezek a követelmények avatják szakmává a könyvtárosságot, 
o l y a n szakmává, amelynek elsajátítása bizony kemény munkát, 
kitartó tanulást és sok gyakorlást k i v a n . V a l a k i most ázt 
az ellenvetést tehetné, hogy ugyan mire való ez a sok t a n u ­
lás, h i s z e n i g e n sok könyvtárban könyvtárosi szakképzettség 
nélküli dolgozók végzik a munkát és talán nem i s r o s s z u l . Ez 
i g a z . De hadd emlékeztessek v a l a m i r e . Amikor bevezették Ma­
gyarországon az általános tankötelezettséget és az iskolásgyer­
mekek száma ugrásszerűen megnőtt, nem v o l t keHő számú szakkép­
z e t t tanitó. Hát az tanította a gyermekeket, a k i éppen vállal­
k o z o t t e r r e . H ol a borbély, h o l a kovács, h o l egy vándorle­
gény. Természetesen akadtak közöttük számosan pedagógiai ér­
zékkel megáldott tanítók. De átlagos színvonaluk - e z t fölös­
leges b i z o n y g a t n i - jóval elmaradt a szakképzett pedagógusoké 
mögött. így vagyunk valahogy a könyvtárossággal i s . A könyv­
tári munka színvonala szoros összefüggésben, egyenes arányban 
van a könyvtárosi szakképzettséggel, a könyvtárosképzés átla­
gos színvonalával. Minél alaposabban felkészült dolgozók ke­
rülnek a könyvtárakba, annál tartalmasabbak, értékesebbek 
leszn e k a szolgáltatások. A könyvtárosok létszáma az utolsó 
tizenöt évben duzzadt f e l s m i v e l képzésükről nem történt k i ­
elégítő módon gondoskodás, a szakmai színvonal sem fejlődött 
a szükséges mértékben. 
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