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A COVID-19 PANDEMIA ES AZ EUROPAI UNIO NEPEGESZSEG-
UGYI POLITIKAJA

THE COVID-19 PANDEMIC AND THE EUROPEAN UNION’S PUBLIC
HEALTH POLICY

Absztrakt

Célkitiizés: A koronavirus globalisan be-
folyasolja mindannyiunk hétkdznapjait.
A téma nagy jelentdséggel bir az eurdpai
lakossag élet- és munkakoriilményeiben
bekovetkezett valtozasok tekintetében is.
Célunk volt megvizsgalni, hogy milyen
intézményrendszeren keresztiil, milyen
valaszokat tudott és tud a pandémiara
adni az Eurdpai Unid népegészségligyi
politikdja.

Anyag és modszerek: Jelen 0sszefogla-
16 kozlemény teoretikus keretéiil a szo-
ciologiai neoinstitucionalista elméleti
megkdzelitést valasztottuk, mely alapjan
a COVID-19 virussal kapcsolatos kozos
europai intézkedések bevezetéseként tor-
téneti kontextusba helyeztiik, illetve be-
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mutattuk az intézményi keretet, amely az
EU népegészségiigyi politikdjat megala-
pozza. Az egészségligyi valsagok kezelé-
sében az EU szerepe elsdsorban az, hogy
Osszehangolja a valaszintézkedéseket; a
konkrét népegészségiigyi intézkedése-
kért a tagallamok kormanyai tartoznak
felelésséggel, amelyeknek figyelembe
kell venniiik olyan tényezoket is, mint az
orszag jarvanyligyi helyzete, a tarsada-
lom szerkezete és az orszagos egészség-
iigyi rendszer kapacitasa.

Eredmények: Az EU COVID-19 intéz-
kedéseinek tematikus és kronologikus
csoportositasa soran gorcsé ala vettiik a
virus detektalasa, kutatas és tudomanyos
innovacio, illetve az oltasok, orvostech-
nika, gyorsteszt, vakcinacids stratégia,

kozos oltdanyag beszerzés menedzselése
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terén tett intézkedéseket. Az EU-n be-
lili szolidaritas (tag- és tagjeldlt, illetve
szomszédos orszdgok, RescEU, Eurdpa
egyltt, EU polgarok hazaszallitasa) és a
felelosségvallalas a globalis valaszban,
egyenld hozzaférés biztositasa, humani-
tarius akciok, reziliencia erdsitése a fej-
16d6 orszagokban szintén részletezésre
keriilt. A hatarokon atnyulo intézkedések,
utazas és kozlekedés; a munkaerdpiac,
megélhetés védelme, a gazdasag tamoga-
tasa (SURE) szintén fontos aspektus volt.
Azonban nemcsak retrospektiv modon
Osszegeztikk az intézkedéseket, bemutat-
tuk a helyzet rendezésére, helyreallitasra
vonatkozd terveket (NextGeneation EU,
REACT EU).

Kovetkeztetések: Mivel a tarsadalmi
szuverenitds pandémia esetén nem kiza-
rolagos szempont, hiszen csak kozos fel-
1épéssel lehet érdemben tenni a helyzet
megoldasara, a hazai intézkedéseken tul,
tekintettel a virus hatarokon ativeld mi-
voltara érdemes idoérol iddre attekinteni
és vizsgalni, milyen intézményrendsze-
ren keresztiil, milyen valaszokat tudott és
tud a pandémiara adni az Eurdpai Unid
népegészségiigyi politikaja.
Kulcsszavak: Europai Unio, CO-
VID-19, népegészségiigy, vakcinacios
stratégia, pandémia, jarvanyligyi intéz-
kedések

Abstract

Objectives: The Coronavirus affects the
everyday lives of all of us globally. The
issue is also of great importance for the
changes in the living and working con-
ditions of the European population. It is
therefore worth examining the institu-
tional system through which the Europe-
an Union’s public health policy has been
able and can respond to the pandemic.

Materials and methods: The theoretical
approach of this Summary Review was
the sociological neo-institutionalism,
which introduced the EU’s public health
policy regarding the COVID-19 virus
into a historical context and presented the
institutional framework. The EU’s role in
tackling health crises is primarily to co-
ordinate responses; the responsibility for
specific public health measures lies with
the governments of the Member States,
which must also consider factors such
as the epidemiological situation in the
country, the structure of society and the
capacity of the national health system.

Results: The thematic and chronologi-
cal grouping of EU COVID-19 measures
focused on virus detection, research and
scientific innovation, and the manage-
ment of vaccines, medical technology,
rapid testing, vaccination strategies and
joint vaccine procurement. Solidarity
within the EU (member and candidate

countries and neighbouring countries,

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM



SPORT- ES EGESZSEGTUDOMANYI FUZETEK

RescEU, Europe together, repatriation
of EU citizens) and responsibility in the
global response, ensuring equal access,
humanitarian action, strengthening resil-
ience in developing countries were also
detailed. Cross-border measures, trav-
el- and transport; the labour market, the
protection of livelihoods, the support of
the economy (SURE) were also impor-
tant aspects. However, we not only sum-
marized the measures retrospectively,
but we also presented the plans for the
settlement and recovery of the situation
(NextGeneation EU, REACT EU).
Conclusion: As social sovereignty is not
the only aspect in the event of a pandem-
ic, as it is only through joint action to
resolve the situation, in addition to do-
mestic measures, given the cross-border
nature of the virus, it is worth reviewing
and examining from time to time the in-
stitutional system the European Union’s
public health policy.

COV-

ID-19, public health, vaccination strate-

Keywords: European Union,

gy, pandemic, epidemiological measures
Bevezetés

A koronavirus mindannyiunk hétkoz-
napjait befolyasolja. A téma nagy je-
lentéséggel bir a magyar lakossag
élet- és munkakoriilményeiben bekovet-
kezett valtozasok tekintetében (Acs et

al., 2020a; Acs et al., 2020b; Morvay-Sey
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et al.,, 2020; Palvolgyi et al., 2020).
A koronavirusrél altalaban mar vi-
szonylag sok ismerettel rendelkeziink.
ElsOsorban léguti tlinetekkel jaro gyor-
san terjedd fert6z0 megbetegedés (CO-
VID-2019) alakult ki a kinai Hubei
tartomanyban, Wuhanban 2019 végén,
a jarvany hatterében SARS-CoV-2 né-
ven egy Uj koronavirust azonositottak
(Huang et al., 2020). Maga a SARS-
CoV-2 elnevezés a severe acute respira-
tory syndrome coronavirus-2, magyarul
sulyos heveny léguti tiinetegyiittest oko-
76 koronavirus-2 korokozot jeloli meg.
A szervezet karosoddsa azonban nem
csak a tiidoben jelenik meg, hanem tobb
szervben is megmutatkoznak: a sziv-ér-
rendszer, idegrendszer, gyomor-bélrend-
szer, kivalasztd szervek stb. a fertézés
kovetkezményében mind  érintettek
(Gupta et al., 2020; Betlehem, 2020).
A SARS-CoV-2 gyors terjedése kap-
csan az Egészségiigyi Vilagszervezet
(WHO) 2020. januar 30-an vilagjar-
vannya mindsitette a megbetegedést és
kozos kiizdelemre szolitott fel. Mara a
vilagon legmeghatarozobb jarvannya
nyilvanitotta a WHO, ami az Antarktisz
kivételével minden foldrészen jelen van,
a napokban tobb mint 160 milli6 igazolt
fertdzott esettel és kozel 3,3 millid hala-
los aldozattal (WHO, 2021). A COVID
19 jarvany globalis méreteket oltott, a
kézirat leadasaig harom hullama érte el
az europai orszagokat, igy koztik Ma-
gyarorszagot is (Emberi Er6forrasok
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Minisztériuma, 2020; Betlehem, 2020).
A SARS-CoV-2 fert6zés 2020. marcius
4-én érte el Magyarorszagot, legalabb
is ekkor regisztraltak az els6 COVID-19
pozitiv beteget. Magyarorszag Kormanya
2020. marcius 11-én, a 40/2020. (II1. 11.)
Kormanyrendeletben reagalt a megjelend
fert6zésre és Magyarorszag egész teriile-
tére veszélyhelyzetet hirdetett, hogy az
¢let- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
tomeges megbetegedést okozd human-
jarvany kovetkezményeinek elharitdsa
vagy legalabb lassitasa, illetve a magyar
allampolgarok életének és egészségének
megovasa ¢érdekében (Magyarorszag
Kormanya, 2020a; Betlehem, 2020).

Az idében meghozott kormanyzati 1épé-
sek vilagszinten is a legmarkansabbak
ko6zé sorolhatok, ami részben a virus ter-
jedését jellemzd esetszamokban és a ha-
lalozasi statisztika kedvez6 alakulasaban
is tetten voltak érhetéek az els6 hullam
soran. Az alabbi 2-3. 4bra alapjan azon-
ban lathato, hogy a COVID-19 masodik
¢és harmadik hullama nagy terhet jelentett
a magyar tarsadalom és egészségiigyi el-
latorendszer szamara. A kézirat leadasaig
796.390 igazolt fertozottet és 29.041 ha-
lalesetet regisztralt Nemzeti Népegész-
ségiigyi Kozpont a COVID-19 kapcsan
(Magyarorszag Kormanya, 2020b). Er-
demes tehat megvizsgalni, milyen intéz-
ményrendszeren keresztiil, milyen vala-
szokat tudott és tud a pandémiara adni az
Europai Unid népegészségiigyipolitikaja.

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM
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Hungary: 14-day COVID-19 case and death notification rates
Mational totals as of 10 May 2021: 792 386 cases (earliest 2020-W10, latest 2021-W18), 28 693 deaths (2020-W11, 2021-W18)

== 14-day case notification rate per 100 000 population === 14-day death nofification rate per 1 000 000 pepulation
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ECDC. Figure produced 12 May 2021.
Source: Epidemic intelligence, national weekly data
Hungary: 14-day age-specific COVID-19 case notification rate
Age-specific weekly data available from weeks ending 8 Mar 2020 to 9 May 2021, n = 792 416 (100% of the official national total to 10 May 2021)
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ECDC. Figure produced 12 May 2021.
Source: TESSy COVID-18, national weekly data

1. abra: A jelentett COVID-19 esetek 14 napos bejelentési aranya 100 000 lakosra vetitve
Magyarorszag esetében, az ECDC 2021. majus 11-i adatai alapjan, nemzeti sszérték és kor-
csoportokra vetitett értékek (Forras: hitps://www.ecdc.europa.eu/en/cases-2019-ncov-eueea
Letoltés: 2021. 05. 12.)
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Anyag és médszerek

Jelen kozlemény teoretikus keretéiil a
szociologiai neoinstitucionalista elméleti
megkdzelitést valasztottuk. Az instituci-
onalista elméletek szerint a politikat nem
kizarélag gazdasagi (preferenciak) és tar-
sadalmi (szocialis struktura) tényezokkel
magyarazhatjuk. Harmadik tényezdéként
az intézményesedés 6nalld hatast gyako-
rol a politikai folyamatokra. Maguk az
intézmények olyan emberek altal alko-
tott kényszerként értelmezhetéek, ame-
lyek formalis és informalis jogokat ¢s
kotelezettségeket alakitanak ki a szaba-
lyokbdl és normakbol kiindulva (North,
1990). Ez a termék- és informacidcse-
rével kapcsolatban lehetOséget biztosit
arra, hogy adott tarsadalom tagjai stabil
¢s megbizhato varakozasokat alakitsanak
ki a tarsadalom tobbi tagjanak cselekede-
teivel kapcsolatban. ,,Intézményesedhet-
nek a tulajdonjogok, az egyezmények ¢s
hagyomanyok, a szerzédések kiilonb6zo
tipusai, amelyek kozott kiemelkedd je-
lentéséglick a hatalommal, a kormany-
zassal ¢és a vallalkozasokkal kapcso-
latos szerzddések” (Jenei, 2007:44).
Az institucionalizmusnak két ijabb val-
tozata alakult ki a szocioldgiai institu-
cionalizmus, amely szervezetelméleti
megfontolasokbdl taplalkozik, illetve a
gazdasagi neoinstitucionalizmus, mely
az 1j intézményi kozgazdasagtan tétele-
in alapszik. Az alapkérdésre, miszerint

elvalaszthat6-e az emberi sziikségletek
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és preferenciak kifejezése és az intézmé-
nyi szabalyok ¢és eljarasok, a szociologiai
neoinstitucionalizmus valasza definitiv
nem. A szervezetelméleti megfontolas
alapjan elofeltevése egyrészt, hogy a tar-
sadalmi érdekek nem valaszthatok el az
intézményektdl, masrészt, hogy az intéz-
mények befolyasa nagyobb a tarsadalmi
interakciokra, mint a tarsadalmi érdekeké.
Az iranyzat teoretikusai feltételezik az
intézményi — formalis szabalyok elsddle-
gességét a tarsadalmi — magatartasi sza-
balyokkal szemben. A kozintézmények
ebben a komplex felfogdsban nemcsak
hatalmi gocok és hatdsdgok, hanem le-
téteményesei a kollektiv bdlcsességnek
¢és etikai normaknak. Olsen szerint az
egylittes cselekvések szamara az intéz-
mények fizikai, megismerési és moralis
kereteket biztositanak; beavatkozasi ka-
pacitasokat fejlesztenek ki; a megfigye-
1és és az elemzés szamara konceptualis
alapokat adnak; kialakitjak a kdzpolitikai
témak rendjét, intézményi emlékezetet
Oriznek, egyeztetett véleményeket ala-
kitanak ki a jogokrol, a kotelességek-
r6l, az igazsagossagrol; és olyan szim-
bolumokat fejlesztenek ki, amellyel az
intézmények munkatarsai azonosulnak
(Olsen ¢és Egeberg, 1988; Jenei, 2007)
A szociologiai iskola mar a *80-as évek-
ben lényeges kritikat kapott az intéz-
ményi szabalyozas elsddlegességének
tétele miatt, amelyet a tarsadalmi ér-
dekérvényesitési mechanizmusokkal
szemben allitottak fel. Mivel a térsa-

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM
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dalmi szuverenitas pandémia esetén ke-
vésbé relevans szempont, hiszen csak
kozos fellépéssel lehet érdemben tenni
a helyzet megoldasara, igy a szociolo-
giai neoinstitucionalizmus megkozelité-
se a COVID-19 kapcsan relevans lehet.

EU népegészségiigyi politikajanak
torténete

A neoinstitucionalista szemlé-
let alapjan a COVID-dal kapcsola-
tos koOzds eurdpai intézkedések be-
vezetéseként szeretnénk  torténeti
kontextusba helyezni, illetve bemutatni
az intézményi keretet, amely az EU né-
pegészségiligyi politikajat megalapozza.
A Maastrichti Szerzdédésig (1992) az
egészségligyi politika nem jelent meg az
Eurépai Unidban az integracio szintjén,
vagyis a tagallamok egymastdl fiiggetlen
népegészségligyi tevékenységet folytat-
tak. A jogalappal kapcsolatos fordulat
mas nem gazdasagi teriiletekhez hason-
l6an a Szerzédésnek koszonhetden kertilt
be az integracids szintérre népegészség-
iigy (public health) cimsz6 alatt (EUMSZ
168, 2008), melyet az EK-Szerzodés a
kozegészségligynél szélesebben, mint
»a tarsadalom egészére kiterjedd, a la-
kossag egészségi allapotanak javitasara,
egészségének megdrzésére, a betegségek
megeldzésére iranyuld atfogd, komplex
tevékenységek 0sszefoglald elnevezését”
definialta. A definici6 deklaralt célokként
jelenik meg a (jelenleg) EUM-Szerzodés-
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ben, mint az Uni6 tagallamok tevékeny-
ségét kiegészitd feladata a magas szintll
egészségveédelem eléréséhez, melyet az
EUMSZ 114. cikk (jogszabalyok kozeli-
tése), 153. cikk (szocialpolitika) és 168.
cikk (a kozegészség védelme) szabalyoz
(European Commission, 2021c). A meg-
1évé jogalaphoz azonban nem oktrojalt
jogharmonizacidt, igy a kozds egészség-
politika megmaradt a tagallamok egyftitt-
milkodésének batoritasanak, illetve a
népegészségiigy javitdsat, EU-n belili
informacidaramlast 6sztonzé intézkedé-
sek szintjén, nem érintette az egészség-
iigyi szolgaltatasok és egészségiigyi el-
latas tagallami szervezOdésének szintjét.
1997-ben tovabbra sem tortént valtozas a
jogharmonizacié kapcsén, igy az egész-
ségiigy a kisebb sulyu teriiletek kozott
maradt. Az Amsterdami szerzddés in-
kabb elvi, mint gyakorlati jelentdség-
gel birt, bar explicit modon deklaralta,
hogy az EU 06sszes politikdjanak soran
biztositani kell az emberi egészség ma-
gas szinti védelmét (EUMSZ 9, 2008).
témakkal
latban a legiszlacié folyamata a ko-

Népegészségiigyi kapcso-
vetkezd: ,,a Tanacs és a Parlament a
Gazdasagi ¢és Szocialis Bizottsaggal ¢és
a Régiok Bizottsagaval folytatott kon-
zultaciot kovetéen rendes jogalkotasi
eljaras keretében. A Tanacs a Bizottsag
javaslatara ajanlasokat is elfogadhat”
(Horvath, 2011:457). A Bizottsag nyilt
koordinacio keretében iranymutatasokat

allapithat meg, melyek megvaldsulasat
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id6kozonként feliilvizsgalhatja, illetve
Osztonozheti a jo gyakorlatok cseréjét.
A fentieknek megfeleléen a kilencvenes
években a f6 iranyvonal a népegész-
ségligyi programok kialakitasa wvolt,
mely keretében nyolc egészségiigyi
program hatarozta meg az Unio fellé-
pését: az egészségmeglrzes (altalanos
egészségi helyzet javitasa, tematikus
¢letmod tanacsadas), az egészségmoni-
toring (egészségligyi trendek mérése,
kozosségi programok tervezése és ha-
tasvizsgalata), az AIDS és egyéb fer-
t0z6 betegségek (morbiditds és morta-
litds csokkentése, civil és kormanyzati
megel6z6 programok tamogatasa), a rak
(tajékoztatas, szakképzés, kutatas, korai
felismerés tamogatasa), a ritka betegsé-
gek (informacid bovités és terjesztés) a
sériillésmegeldzés (otthoni €és szabadidd
balesetek prevencidja) és a kabitoszer
fiiggdség (prioritasi teriilet, addikcio
okai, kovetkezményei és megeldzése).
Az Europai Bizottsdg 2000-es népegész-
ségtani stratégiaja ismét a két f6 szem-
pont mentén egy népegészségligyi cse-
lekvési programra, illetve egy integralt
egészségvédelmi stratégidra épiilt, mely
alapjan a 2003-2008 kozotti iddszak-
ban a 312 milli6 eurd koltségvetésii, az
EGT allamok és tagjelolt orszagok elott
is nyitva allo cselekvési program harom
fo célkitlizésen alapult: az egészséggel
kapcsolatos tajékoztatas, gyors reaga-
lasu mechanizmus az egészségiigyi ve-

szélyekre, egészségi allapotot befolya-
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sol6 életmdd tényezok (Horvath, 2011).
2007-ben a Lisszaboni szerzodés diffe-
rencialta az EU hataskoreit a népegész-
ségiigy teriiletén, megkiilonboztetve a
kozegészségiigyi jellegli, vagyis kozos
kockazatot jelentd tigyeket az embe-
ri egészség védelme és javitisa terén
folytatott tevékenységektdl, utobbival
kapcsolatban tiszteleteben tartva a tagal-
lamok szuverén hataskorét az egészség-
iigyi szolgaltatasok és orvosi ellatas és a
hozzajuk rendelt eréforrasok terén. Ko-
z0s kockazat okan magas szintli minéségi
¢és biztonsagi eldirasokat alkothat az EU
az emberi szervek, szovetek, vér (és vér-
készitmények), gyogyszerek és gyogya-
szati eszkozok, illetve az emberi egész-
séggel kapcsolatban kdzvetleniil veszélyt
hordoz6 allat- és ndvényegészségiigyi
kérdésekben. Utobbiakkal kapcsolatban
volt eldszor megfigyelhetd jelentdsebb
jogalkotasi tevékenység. a belsé piac to-
kéletesitésébdl adodo igényre €s a négy
alapszabadsag mentén az aruk szabad
mozgasara tekintettel elsésorban a no-
vény- és allategészségligyben, gydgyszer-
készitmények forgalmaval kapcsolatban.
Jelen tanulmany szempontjabdl azonban
a Lisszaboni szerzédés (EUMSZ 168,
2008) értelmében életbe 1épd azonban
(tovabbra is csak) 0sztonzé intézkedé-
sek, mint példaul a hatarokon at széles
korben terjedd sulyos betegségekkel
szembeni kiizdelem, azok monitorozasa,
prognosztizalasa, a tagallamok egylitt-
mukodésének eldsegitése. 2008 és 2013
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kozott a 321,5 millié eurdbol gazdalkodd
masodik egészségiigyi cselekvési prog-
ram a lakossag egészség-biztonsaganak,
egészséggel kapcsolatos jollét és szoli-
daritas (egészséges életmdd, egészség-
iigyi egyenl6tlenségek, egészségkarosito
magatartasformak csokkentése), illetve
egészséggel kapcsolatos informacios ¢€s
ismeretek  Osszegylijtése  (statisztikai
rendszerek fejlesztése). A programban
mar nem csak a tag- és tagjelolt allamok,
hanem a nyugat-balkani és szomszédsag-
politikaban részt vevo keleti és déli szom-
széd allamok is részt vehettek. A prog-
rammal &sszhangban 2007-ben a Fehér
Koényvben tette kozzé stratégia forma-
jéba a célokat és teenddket az eldregedd
europai népesség, egészséget fenyegetd
veszélyek és a dinamikus egészségiigyi
rendszerek €s 11j technologiak tiamogatasa
kapcsan. Utobbi értelmében a koltségve-
tési idészakban nagy aranyban (6 milli-
ard euro) tamogatta az EU az egészség-
iigyi jellegli kutatasokat (Horvath, 2011).
A kovetkezé ciklusban a kozegész-
ségligy teriiletén az EU tevékenysége
megmarad 0sztonzeés €s egylittmiikodés
elésegitése terén. Az Eurdpai Bizottsag
tovabbra is tdmogatoként fontos szere-
pet jatszik, hogy a tagallami rendszerek
hatékonyabban tudjanak miikodni. Cél-
keresztjében azonban megjelennek 1]
szempontok, mint a koltséghatékonysag
novelése, a versenyképesség novelése,
fenntartva a biztonsagot, az 4j keletii glo-
balis fenyegetések, pl. az antimikrobidlis
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rezisztencia elleni kiizdelem, kutatasi
eredményeken alapul6 szakpolitikai don-
téshozatal, a nem fert6z6 betegségekkel
kapcsolatos kockazati tényezok keze-
Iése, illetve az atoltottsag elomozditasa
(itt még nem a COVID-ra gondolva).
Felismerve a jarvany jelentés hatasat
a betegekre, az orvosi és egészségiigyi
személyzetre, valamint az eurdpai egész-
ségiigyi rendszerekre, a 2021-27-es cik-
lusra az EU ambiciozus valaszt adott a
COVID-19-re az EU4Health 2021-2027
- az egészségesebb Eurdpai Unid jovo-
képben. Az j EU4Health program thl-
mutat a valsagkezelésen az egészségligyi
rendszerek rugalmassaganak kezelése ér-
dekében és az (EU) 2021/522 rendelettel
5,3 milliard eurot finanszirozast nyujt a
programhoz tarsult unios orszagok vagy
nem unids orszagok jogosult szerveze-
teinek, egészségligyi szervezeteinek és
nem kormanyzati szervezeteinek (Euro-
pean Commission, 2021b). A program
4 altalanos célkitlizés 10 konkrét cél-
ja a kovetkezo (2. abra és 1. tablazat):

11



SPORT- ES EGESZSEGTUDOMANYI FUZETEK

SR, & By

Improve & foster Protect people in the Union Improve medicinal products. Strengthen health
health in the Union from serious cross-border medical devices & crisis- systems
threats to health relevant products

Cancer

2. dbra: Az EU4Health 2021-2027 cselekveési teriiletei - az egészségesebb Eurdpai Unio jovo-
képe (Forras: https://ec.europa.eu/health/funding/eudhealth _en Letoltés: 2021. 05. 13.)

1. tablazat: EU4Health program célkitiizései

I. Az egészség javitasa és elosegitése az Uniéban

1 betegségmegel6zés és egészségfejlesztés
2 nemzetk6zi egészségiigyi kezdeményezések és egyiittmiikodés
I1. A hatarokon atnyulé egészségiigyi fenyegetések kezelése

3 megeldzés, felkésziiltség és a hatarokon atnyuld egészségiigyi fenyegetésekre
adott vélasz

4 a valsdg szempontjabdl Iényeges termékek nemzeti készletezésének
kiegészitése

5 orvosi-, egészségiigyi- és kisegitd személyzet tartalékanak 1étrehozasa

I11. A gyogyszerek, az orvostechnikai eszkozok €s a valsag szempontjabol relevans
termékek fejlesztése

6 a gyogyszerek, az orvostechnikai eszk6zok és a valsag szempontjabol relevéans
termékek elérhetdvé és megfizethet6vé tétele
IV. Az egészségiigyi rendszerek, ellenillé képességiik és eréforras-hatékonysaguk

megerdsitése
7 az egészségiigyi adatok, a digitalis eszkozok és szolgaltatdsok megerdsitése,
az egészségiigy digitalis atalakitasa
8 az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférés javitdsa
9 az EU egészségiigyi jogszabalyainak kidolgozésa és végrehajtasa, valamint a
tényeken alapulé dontéshozatal
10 integralt munka a nemzeti egészségiigyi rendszerek kozott

(Forras: https://ec.europa.eu/health/funding/eudhealth_en
Letoltes: 2021. 05. 13., sajat forditas)
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Az elképzelés a pandémian tal tartal-
mazza az europai referencia halozatokat
(European Reference Networks), a rak
legy6zésére vonatkozo tervet (Europe’s
Beating Cancer Plan), az eurdpai gyogy-
szerészeti stratégiat, az egészségiigyi
rendszerek digitalizalasat, az antimik-
robialis rezisztens fert6zések szamanak
csokkentését és az oltasi ardny javitasat.
Tobb aktor bevonasa is sziikséges a meg-
valositashoz: a Bizottsaggal egyiitt az
»EU4Health Steering Group” keretében
konzultaciot folytatnak az unids orsza-
gokkal a program prioritasairol és straté-
giai orientacioirdl, és egyiittmiikodnek a
nemzeti egészségligyi politikakkal vald
Osszhang biztositasa érdekében. A prio-
hoz, valamint az éves munkaprogram
keretében kezelendé igényekhez hozza
szolhatnak olyan érdekelt felek, mint a
civil tarsadalom és a betegszovetségek
képviseldi, az akadémikusok és az egész-
ségligyi szakemberek szervezetei. Az
Eurdpai Bizottsag elkésziti, elfogadja és
végrehajtja az éves munkaprogramokat,
valamint nyomon koveti és beszamol a
program célkitlizéseinek teljesitése terén
elért haladasrol az Europai Parlamentnek.
A programot az Egészségiigyi és Digitalis
Végrehajto Ugynokség (HaDEA) hajtja
végre (European Commission, 2021b).

A leginkabb érintett EU intézmények

Az egészségiigyi valsagok kezelésében
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az EU szerepe elsdsorban az, hogy 0sz-
szehangolja a valaszintézkedéseket; a
konkrét népegészségiigyi intézkedése-
kért a tagallamok kormanyai tartoznak
felelosséggel, amelyeknek figyelem-
be kell venniiikk olyan tényezoket is,
mint az orszag jarvanyiigyi helyzete, a
tarsadalom szerkezete és az orszagos
egészségligyi rendszer kapacitdsa. A
valsaghelyzetek tagallami kezelésének
fontos eleme a lakossag és az egész-
ségiigyi szakemberek tdjékoztatdsa: a
kommunikacionak és az informacio-
cserének kozérthetdnek és hatékonynak
kell lenniiik (Europai Bizottsag, 2016).

Jarvany esetén az EU tamogatja a tag-
allamok kockazati kommunikdciojat, de
nem ir eld szamukra harmonizalt intéz-
kedéseket. A Bizottsag feladata, hogy
garantdlja a tagallamok kozotti koordi-
ndciot, hogy a lakossdag és az egészség-
iigyi szakemberek tdjékoztatisa egysé-
ges és osszehangolt legyen (European
Commission, 2021e). A Bizottsdg segit-
ségére az alabbi intézmények vannak:

Health Security Council

Az Egészségiigyi Biztonsagi Bizottsa-
got (HSC) 2001-ben hoztak létre az EU
egészségligyl minisztereinek felkérésére,
mint informalis eurdpai szintli egészség-
iigyl biztonsaggal foglalkozo tanacsado
csoportot, majd 2013-ban az 1082/2013
/ EU hatarozat formalizalta és megerd-
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sitették a szerepét. A bizottsagban az
Osszes EU-orszag képviselteti magat.
Feladata, hogy Osszehangolja az egész-
ségbiztonsag érdekében hozott intéz-
kedéseket, illetve ezek elbkészitését és
megtervezeését, valamint a vészhelyzetek
elharitasat célzo miveleteket (Europe-
an Commission, 2021e). A vészhelyzeti
intézkedések biztositdsara az Eurdpai
Bizottsag folyamatosan kapcsolatban all
kulcsfontossagu partnereivel, az Euro-
pai Betegségmegeldzési és Jarvanyveé-
delmi Ko&zponttal (ECDC), az Eurdpai
Gyogyszeriigynokséggel (EMA) és az
Egészségligyi Vilagszervezettel (WHO).

European Centre for Disease

Prevention and Control

Az Europai Betegségmegeldzési ¢€s
Jarvanyvédelmi Kozpont (ECDC) te-
vékenységének célja az, hogy az EU
hatékonyabban tudjon védekezni a fer-
t6z6  betegségekkel  (Iétrehozasakor
ezek els6sorban a kovetkezd betegsé-
gek voltak: ebola, influenza, tuberku-
16zis, HIV/AIDS stb.) szemben. Annak
¢érdekében, hogy azonositsa és kiérté-
kelje a fennalld és az ujonnan megjele-
né egészségiigyi kockazatokat, és a ve-
szélyekrdl tajékoztassa az érintetteket
az ECDC egyiittmiikddik a tagallami
egészségligyl hatdsagokkal. Az ECDC
az EU egyik olyan iigynoksége, ami a
SARS-CoV-2 jarvany kezdetétdl fogva

monitorozza a vilag és Europa egyes or-
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szagainak jarvanyiigyi jellemzoit és elo-
rejelzést végez a rendelkezésre allo ada-
tok alapjan (ECDC, 2021; ECDC Public
Health Emergency Team et al., 2020)
European Medicines Agency
Az Eurépai Gyogyszeriigynokséggel
(EMA) 1995-6ta végzi az emberi, illet-
ve allatgyogyaszati felhasznalasra szant
gyogyszerek tudomanyos kiértékelését,
feliigyeletét és biztonsagossaguk figye-
lemmel kisérését az EU-ban amszterdami
székhellyel, ligyvezetd igazgatdja Guido
Rasi. Az EMA az eurdpai gyodgyszer-
szabalyozasi halozat keretében szorosan
egylttmiikodik az EU-orszagok szaba-
lyozo hatosagaival (Magyar hatosag az
OGYEI) ¢s a Bizottsag Egészségiigyi
Foigazgatdsagaval szorosan egylittmii-
kodik testvérintézményéivel, az ECDC-
vel és az Eurépai Elelmiszerbiztonsagi
Hatosaggal (EFSA). Tevékenysége rend-
kiviil transzparens, a gyogyszer enge-
délyeket atfogd tudomanyos értékelés
alapjan adja ki (Europai Unid, 2021).
Az EMA kiilon munkacsoportokat ho-
zott létre a COVID-19 jarvany altal
eléidézett tudomanyos, szabalyoza-
si és mikodési kihivasok kezelésére,
melynek célja az EMA a pandémidban
bekovetkezett értekelé-

kapcsolatos

gyogyszerek
sével ¢és feliigyeletével
alapvetd tevékenységeinek védelme,
valamint a COVID-19-cel foglalkoz6
forrasok elkiilonitése. Az EMA célja a
hatékony intézkedések kidolgozasanak

felgyorsitasa: vakcindk és kezelések
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fejlesztésének felgyorsitasi modjainak
feltarasa, szoros egytittmiikdésben az eu-
ropai gyogyszerszabdlyozasi halozattal.
A COVID-19 EMA Pandémia Munka-
csoport (COVID-ETF, elnoke Marco
Cavaleri), segiti az Eurdpai Unid (EU)
tagallamait és az Eurdpai Bizottsagot
a gyors ¢és Osszehangolt szabalyoza-
si intézkedésben a COVID-19 keze-
lésre és megeldzésére szant kezelések
és vakcinak kifejlesztésében, engedé-
ellendrzé-

lyezésében és Dbiztonsagi

sére (European Commission, 2021c).

European Health Emergency Prepa-

redness and Response Authority

Okulva az eddigi tapasztalatokbol a Bi-
zottsag szeretné €letre hivni az Egészség-
igyi Sziikséghelyzet-reagalasi Hatosagot
(HERA), mellyel kapcsolatban 2021.
marcius 31-tél online nyilvanos konzul-
taciot inditott. A COVID-19 jarvanyra
adott valasz és az er6s Europai Egész-
ségligyi Unio részeként a HERA célja
lesz, hogy kiilon strukturaban biztositani
javitsa Europa képességét ¢és felkésziilt-
ségét a hatarokon atnyuld egészségiigyi
fenyegetésekre és vészhelyzetekre. Az
egyeztetés az orvosi ellenintézkedések
kidolgozasa, és alkalmazasa; megelo-
z0 veszEly- és kockazatértékelések; a
piaci dinamika ¢és az ellatasi lanc intel-
ligencidja; 1j ellenintézkedések kidol-
gozasa ¢és finanszirozasa valsag idején;

a jovobeli HERA hatasa, szerepe, ha-
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tokore és koordinacidja kérdések koriil
folyik (European Commission, 2021d).

Eredmények az EU kozegészségiigyi
intézkedései a COVID-19 kapesan

Kozos unios fellépés a COVID-19 ellen,
tagallami intézkedések unios osszehan-

goldsa

Az Europai Bizottsag deklaralt célja,
hogy 0sszehangolja a koronavirus-jar-

vannyal kapcsolatos unids szintli k6zds
valaszlépéseket, melyek az elsdsorban
kettés fokusziak: a egészségiigyi ella-
torendszerek megerdsitését és a jarvany
tarsadalmi-gazdasagi hatasainak enyhité-
sét célozzak, és mindkét teriileten a tAmo-
gatjak a tagallamoknak valaszintézkedé-
sinek Osszehangolasat. Mind az aktualis
jarvanyiigyi helyzetrél, mind a jarvany
megfekezését célzo intézkedésekrol taje-
koztatjak a lakossagot (European Com-
mission, 2020a; EU2020.DE, 2020).
Az Osszehangolasa megvaldsitasa érde-
kében Ursula von der Leyen bizottsagi
elnok 1étrehozta a politikai szintii, koro-
navirus elleni intézkedéseket dsszehan-
golo operativ stdbot. Az EU-ban szoka-
sos moédon az elvégzendd feladatok és
egyuttal a stab felépitését is pillérekkel
alapozzak meg. Az elsd pillér az egész-
ségiigy: ezen a tériileten a munka kozép-
pontjaban a megeldzés, a kdzbeszerzés,
a segitségnyujtas és az eldrejelzés all. A
masodik pillér a mobilitas: az arufuva-
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rozastol kezdve az utazasi tanacsokon
at a schengeni tarség szabalyozasaig. A
harmadik pillér a gazdasag: a kiilonb6z6
agazati fejlemények (idegenforgalom, az
aruszallitas és a kozlekedés, kereskede-
lem, mezdgazdasag teriiletén), az érték-
lanc és a makrogazdasag szempontjabol.
Az operativ stab elndke Ursula von der
Leyen jomaga, munkdjat 6t biztos segi-
ti, akik valsagkezelésért, egészségiigyi
vonatkozast kérdésekért, hatarellendr-
zéssel kapcsolatos kérdésekért, a mobi-
litasért és a makrogazdasagi kérdésekért
felelnek. Jelen tanulmany szempontjabol
Sztella Kiriakidisz, az egészségligyi vo-
natkozasu kérdések biztosa a legfonto-
sabb (European Commission, 2020c).
A szolidaritas ebben a helyzetben is dek-
laraltan kifejezésre jut, von der Leyen
felhivja a tagorszagok, a régiok ¢és a va-
rosok figyelmét arra, hogy a valsaghely-
zet kozepette Unid-szerte nyujtsanak se-
gitséget szomszédaiknak és a leginkabb
raszoruloknak, védofelszerelések mas
tagallamok betegeinek ellatasa és a har-
madik orszagokban rekedt unios polga-
rok hazajuttatasa terén (Friedery, 2020).

Az EU COVID-19 intézkedéseinek te-
matikus és kronologikus csoportositdsa

A fenti deklaralt prioritdsokhoz hasonloan
igyeksziink a kdzleményben az EU hiva-
talos kommunikacidiban elérhetd intéz-
kedéseket az alabbi tematikus csoportosi-

tas szerint Osszegezni, illetve a tematikus
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csoportokon belill kronologikusan fel-
sorolni (European Commission, 2020c):
1. A virus detektalasa, kuta-
tds  és innovacio
2. Oltasok,

vakcindcids startégia, kozos olto-

tudomanyos
orvotechnika, gyorsteszt,

anyag  beszerzés  menedzselése
3. EU-n belilli szolidaritds (tag- és
tagjelolt, illve szomszédos or-
RescEU,

EU polgarok

szagok, Eurépa egyitt,
hazaszallitasa)
4. FelelGsségvallalas a globalis valasz-
ban, egyenl6 hozzaférés biztosita-
sa, humanitarius akciok, rezilien-
cia erGsitése a fejl6d6 orszdgokban
intézke-

5. Hatarokon atnyuld

dések, utazds és  kozlekedés

6. Munkaerdpiac, megélhetés védel-
me, a gazdasag tdmogatdsa (SURE)
7. Terv a helyzet rendezésére, helyrealli-

tasra (NextGeneation EU, REACT EU)

A virus detektalasa, kutatds és tudoma-

nyos innovdcio

A riasztd hirekre reagalva miikodésbe
Iépett az EU figyelmeztetd és gyors-
reagaldo rendszere (EWRS), majd még
mieldtt jelentették volna Eurdpaban az
elsé megbetegedést az Egészségbizton-
sagi Bizottsdg megtartotta elsd iilését.
A problémamegoldasra adresszaltak az
elsé forrasokat (Horizont 2020, 10 mil-
lio eurd), majd biztositottak az eszko-
zok ¢és technologiak védelmét, illetve
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szabadon hozzaférhetévé (ingyenesen
elérhetéve) tették az orvosi felszerelé-
sekre vonatkozd eurdpai szabvanyok a
gyartok szamara és ERAvsCorona cse-
lekvési terv részeként adatmegosztasi
platformot hoztak létre a jarvanyligyi
¢és vonatkozo kutatas adatok megoszta-
sara, ¢és felhivast tettek kozzé innovativ
partnerségek létrehozasara. Tovabbi 117
millié eurodt kiillonitettek el kezelések és
diagnosztikai eszkdzok  kifejlesztésé-
re az innovativ gyogyszerek kutatdsara,
122 milli6 eur6t kutatasi €s innovacios
projektek finanszirozasara (a ,,Horizont
2020” koltségvetésébdl), az Europai
Beruhazasi Bank pedig 100 millié eu-
rot biztositott oltdéanyag kifejlesztésre.
Az elsé hulldm utdn a Bizottsdg meg-
erbsitette a felkésziiltséget az esetleges
ujabb koronavirus-jarvanyra, listat alli-
tott 0ssze az eredményes oltasi stratégiak
és a védooltasok alkalmazasarol, miiko-
désbe lépett az interoperabilitast biztosi-
to unios atjardszolgaltatas, amelyhez mar
kapcsolodtak is az elsé kontaktkdvetd €s
figyelmeztetd alkalmazasok. Megtortént
az Eurdpai Egészségligyi Unio kiépi-
tése és beindul a HERA-inkubator, uj
eurdpai biovédelmi felkésziiltségi terv.
A Horizont Eurépa elnevezési, 0j unios
kutatasi €s innovacidés programbol 123
millié eur6t mozgositottak siirgds kuta-
tasokra, a cél az 0j varidnsok lekiizdése
¢és a tovabbi mutaciok megakadalyoza-
sa volt (European Commission, 2021g).
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Oltasok, orvostechnika, gyorsteszt,
vakcindcios startégia, kozos oltéanyag
beszerzés menedzselése

2020. februarjaban az intézkedések or-
vosi felszerelések beszerzésével kez-
dédtek a tagallamokkal kozdsen, le-
zajlott az elsd kozds kozbeszerzési
eljaras. Eurdpai Parlament és a Tanacs
posztponalta az orvostechnikai eszkd-
z0krél sz616 rendelet kotelezd hatalyat.
Majusban forgalomba keriiltek az uni-
0s finanszirozast kutatdsi projekt ke-
kifejlesztett
gyorstesztek  (,HG

retében diagnosztikai
nCoV19 test”),
juniusban  Unidés oltéanyag-stratégi-
at terjesztett el6 a Bizottsag, egy ho-
napon belil a COVID-19 kezelésére
szolgalé remdesivir hatéanyagu Veklu-
ry elnevezésli gyogyszer elérhetd volt.
A Bizottsag alairta az els6 opcids szer-
zO0dést augusztuban az AstraZene-
ca vallalattal 300 milli6 + 100 millio
adag oltéanyagra, szeptemberben a
Sanofi-GSK-val 300 millié6 adag olto-
anyagra, oktoberben Johnson & John-
son csoporttal 200 millié + 200 millié
adag oltéanyagra, végiil novemberben
a BioNTech és Pfizer gyogyszergyartod
cégekkel 200 + 100 millié vakcinara. A
Bizottsadg szabalyozta az antigén gyors-
teszteket (alkalmazas, validalas és kol-
csonds elismerés) és 20 millio tesztet
biztositott a tagallamoknak 100 millid
eur6 értékben a COVID-19-tesztelési

stratégia keretében. 2020. decemberben
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BioNTech és a Pfizer véddoltas, janu-
arban Moderna oltéanyag kapott fel-
tételes forgalomba hozatali engedélyt.
2021. januarban és februarban a Bizottsag
az eddigieken tal 200 milli6 adag beszer-
zésére tett javaslatot tovabbi 100 millid
adagra vonatkoz6 vételi opcidoval BioNT-
ech—Pfizer (Osszesen akar 600 millid
adag), tovabbi 300 millié adagra Moder-
nanak, lehet6vé téve az oltdoanyag alacso-
nyabb és kozepes jovedelmii orszagoknak
torténd adomanyozasat, vagy mas euro-
pai orszagokba vald atiranyitasat is (Eu-
ropean Commission, 2020b). Egyuttal
egymilliard eurdra emelte és ezzel meg-
kétszerezte a COVAX-hoz nyutjtott hoz-
zajarulasat, hogy biztositsa az alacsony
¢és kozepes jovedelmil orszagoknak is a
hozzaférést COVID-19-oltdbanyagokhoz.
Marciusban a Bizottsag engedélyt adott
a negyedik Johnson & Johnson cso-
porthoz tartoz6 Janssen Pharmaceutica
NV vakcindra, egyuttal 0j eljarasren-
det fogadott el a koronavirus-varidnsok
elleni modositott oltéoanyagok jovaha-
gyasanak megkonnyitésére az Eurdpai
Gyodgyszeriigynokségnek a modositott
oltdanyagok engedélyezéséhez és meg-
erositette a COVID-19-vakcinak kivite-
lére vonatkozo atlathatosagi és engedé-
lyezési mechanizmust (kolcsondsség ¢€s
az aranyossag elve), azonban tovabbra
sem teljesiilt az a célkitlizés, hogy az
unios polgarok idében hozzaférjenek a
COVID-19-vakcinakhoz. Ezért aprilis-
ban az oltasok szallitasanak felgyorsita-
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sarol donttek, és eldre hoztak a BioNT-
ech-Pfizer céggel 50 millid6 tovabbi
adagot (European Commission, 2021g).

EU-n beliili szolidaritas (tag és tag-
jelolt, illetve szomszédos orszdgok,
RescEU, Eurdpa egyiitt, EU polgdrok
hazaszallitisa)

A szolidaritds jeleként 2020 janu-
arjaban megtortént az unidés polga-
ri védelmi mechanizmus aktivalasa,
elkezdddottazuniospolgarokhazaszallita-
séra (el0szor Franciaorszagba Vuhanbol).
Februraban a Bizottsag 232 millié eu-
roval novelte a tagallamoknak nyujtott
tamogatast a felkésziilés, a vészhelyzeti
tervezés ¢és a valaszintézkedések eldké-
szitése terén. Marciusig 75 milli6 eurd-
val novelte a rescEU-készlet koltség-
vetését, tobb mint 10 ezer unids polgar
hazaszallitasa Europaba, majd aprilisig
Uniés konzuli egylittmiikodés kereté-
ben tobb mint 500 ezer unids polgart
sikeriilt hazajuttatni. Unids szolidaritas-
vallalas keretében a Bizottsdg 140 mil-
li6 eurot a COVID-dal, 700 millié eurd
tarsadalmi-gazdasadgi hatdsainak eny-
hitésére csoportositott at a keleti szom-
szédsag orszagainak, 38 milli6 eurot a
Nyugat-Balkan orszagainak a vészhely-
zet kezeléséhez, 374 millio eurdt tarsa-
dalmi-gazdasagi €lénkito intézkedésekre.
2020. aprilisaban Olaszorszag, Horvator-
szag segélyszallitmanyokat, tiz szomszé-

dos orszagot tamogato makroszintii pénz-
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iigyi csomagot (3 milliard euro) kapott
az ,,Eurdpa egylitt” stratégia keretében.
A rescEU keretében egészségligyi ter-
mékek, orvoscsapatok és betegek szal-
litasahoz jarultak hozza, Bulgaridba hét
tonna védodeszkoz-szallitmanyt kapott,
majd négy Uj tagallam csatlakozott a
rescEU orvostechnikai felszereléseinek
készleteit tarold orszagokhoz. Okto-
berben Csehorszag segitségkérésére az
EU azonnal utnak inditotta az orszagba
az elsd, 30 darab I¢legeztetdgépbdl allo
szallitmanyt a rescEU készleteibdl. Az 1j
évben 10j raktarak létesiiltek négy tagal-
lamban a rescEU egészségiigyi készlet
tarolasara. Decemberben 70 milli6 eurds
csomagot juttat az EU az Eldcsatlakoza-
si Tamogatasi Eszk6zbdl (IPA II) a nyu-
gat-balkani orszagoknak az oltéanyagok
fedezésére. 2021. marciusban a lakossag
egészségének védelmét a Bizottsag 530
milli6 euroval tamogattaa EU Szolidari-
tasi Alapjabol 17 tagorszag részére, illet-
ve Moldova véddoltasokat, Montenegrd
és Eszak-Macedonia pedig egészségiigyi
eszkozoket kapott az EU segitségével a
rescEU tartalékabol (Aidukaite et al.,
2021; European Commission, 2021g).

Feleldsségvallaldas a globalis valaszban,
egyenld hozzdférés biztositisa, huma-
nitdrius akciok, reziliencia erositése a

fejlodo orszdagokban
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Mar 2020 februarjaban elkezd6dott az
EU humanitarius segitségnyujtasa Kina-
nak 12 tonna majd 25 tonna véddfelsze-
relés tarsfinanszirozasaval. Marciusban
a G20 vezetdinek videokonferencidjan a
nemzetkdzi egyiittmiikddés melletti el-
kotelezettség megerdsitése tortént Ursula
von der Leyen elndk és Charles Michel,
az Europai Tanacs elnoke, részérél. A
reziliencia erdsitése a szir menekiilteket
befogadd orszagokban 240 millio eu-
roval bovitették az igy mar tobb mint 2
milliard eurdra nott a sziriai valsag ke-
zelésére szolgalo uniods regionalis alapot.
A Nyugat-Balkant (3,3 milliard euro),
az Afrika szarva térséget (105,5 millio
eurd), a Szahel-ovezetet és a Csad-to tér-
ségét, a Kozép-afrikai Koztarsasagot, az
kaban, Sziridban, Jemenben, Palesztina-
ban és Venezueldban ¢l6 embereket (50
millié eurd), a Kozép-afrikai Koztarsa-
sagot ¢s ismét az Afrika szarva térséget
(54+60 milli6 eurd) és Ugandat (24 millio
eurd) is tamogatta az EU a vilagjarvany
egészségligyl és tarsadalmi-gazdasagi
kockazatainak mérséklése érdekében.
Aprilisban az Eurépai Unié — globalis
partnereivel EU adomanygytjtést indi-
tott annak érdekében, hogy az emberek
rovid idon belil vilagszerte biztonsagos,
mindségi, hatékony ¢és megfizethetd di-
agnosztikai eljarasokhoz, terapiakhoz
és oltéanyagokhoz férhessenek hozza.
Majusban 1j kampany indult a Global
Citizen tamogatasaval, juniusban az
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EBB és a Bizottsag ujabb 4,9 milliard
eurd Osszegli vallalast tett, az Eurdpai
Bizottsag és a Global Citizen szervezé-
sében a Globalis fellépés a koronavirus
ellen elnevezésti adomanygyijté kam-
pany soran tett vallalasok egylittes 0sz-
szege mar 15,9 milliard eurdt tett ki.
2020. juliusdig az EU 45 humanitarius
légihid-jarata eddig tobb mint ezer ton-
na orvosi segédeszkozt juttatott célba.
Augusztusban a Bizottsag csatlakozott
a COVID-19 elleni vakcinahoz valo
globalis hozzaférést célz6 eszkdzhoz
(COVAX), az ,,Europa egyiitt” kezde-
ményezés keretében 400 millio eurd
értékli garanciaval tamogatta, igy az
Unié a legjelentésebb adomanyozok
egyikének szamitott, majd november-
ben tovabb emelte a COVAX eszkdz
100 millié
eurd vissza nem téritendd tamogatassal.

tdmogatasanak Osszegét

Szeptemberben a WHO és az Eurdpai
Bizottsag egylittmikddést eldsegitd ta-
nacsot hozott 1étre a globalis dsszefogas
megerdsitése érdekében, a COVID-19
elleni kiizdelmet szolgald eszk6zokhoz
valé méltanyos globalis hozzaférés mi-
att. Az 6sz folyaman Peru (humanitarius
l1égihid), Latin-Amerika és a Karib-térség
(30,5 milli6 eur6és) Gambia (25 millio
eurd) €és a Szahel-Ovezet szamara (Bur-
kina Fas6, Mauritania, Niger és Csad)
segitett enyhiteni a koronavirus hatasat
2021. marciusaban a Bizottsag meg-
hosszabbitotta a COVID-19-vakcinak
kivitelére vonatkozo atlathatosagi ¢és
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engedélyezési mechanizmust, a Ié-
pést az EU-ba irdnyuld vakcinaszalli-
tasok egy részének tartdos késedelme
indokolta. A nemzetk6zi szolidaritas
jegyében az Unid mentesitette e me-
chanizmus hatédlya alol a humanitarius
segitségnyujtasra szant vakcinaszallit-
manyokat, illetve a COVAX-eszkdzben
részt vevo orszagokba, valamint a szom-
szédos orszagokba szant vakcinaszal-
litmanyokat (European Commission,

2021; European Commission, 2021a).

Hatdarokon dtnyulo intézkedések,

utazds és kozlekedes

Az orszagok kozotti mobilitas a koror-
navirus terjedése miatt szintén alapvetd
kozegészségiigyi problémava valt, mely-
re a lock-down jelentette az egyik prag-
matikus megoldast. Az EU a virus ter-
jedésének csokkentése érdekében 2020.
marcius 17-én bezarta kiilsG hatarait, a
polgarok, afovarosok, azaruk ésaszolgal-
tatasok alapvetd mozgasszabadsagainak
megorzése, a belso piac védelme mellett.
Anégy alapszabadsag elve mentén, a virus
terjedésének akadalyozasa ellenére mar
2020 marciusaban sziikséges volt az aruk
folyamatos aramlasanak biztositasara az
EU-n beliili zoldsavos hataratkelGhelye-
ken a transzeuropai kozlekedési halozat
(TEN-T) mentén, minden tehergépjarmi
el6tt megnyitni, illetve az alapvetd aruk
1égi szallitasanak biztositani ¢és a kritikus
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fontossagu munkavallalok (ingazok, jar-
vany megfékezésében dolgozok) szabad
mozgasanak lehet6vé tenni az EU-ba
iranyuld, nem alapvetd utazasokra vo-
natkozo6 ideiglenes korlatozas ellenére.
Majusban az utazas és az europai idegen-
forgalom biztonsagos Ujrainditasat sza-
balyoztak, majd juniusban a Re-open EU
4j internetes platform kezdte meg miiko-
dését az EU-n beliili utazas és idegen-
forgalom biztonsagos helyreallitdsanak
elosegitésére. Az Egyestilt Kirdlysagban
megjelend 1j koronavirus-varians kap-
csan, decemberben minden, nem alap-
vetden sziikséges utazast korlatoztak.
Marciusban a Bizottsag javaslatot tett a
digitalis zo6ldigazolvanyra, annak bizo-
nyitékaul, hogy tulajdonosat beoltottak
a COVID-19 ellen, negativ tesztered-
ménnyel rendelkezik vagy felgyogyult.
A Bizottsdg digitalis atjaroszolgalta-
tast fog kiépiteni az &sszes igazolvany
Unio-szerte  torténd  ellendrzésének
biztositasara, ¢és emellett tamogatast
nyujt a tagallamoknak az igazolvanyok-
kal kapcsolatos technikai intézkedések
végrehajtasa terén (European Council,
2021; European Commission, 2021g).

Munkaerdpiac, megélhetés védelme, a
gazdasag tamogatdsa (SURE)

Bar nem kozvetlen kdzegészségiigyi ta-
mogatasok, az EU-nak a pandémiaokan
mégis sziikséges volt az eddigi tdmoga-

tasi rendszer atgondolasara, megujita-
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sara. A koltségvetési keretszabalyozas
Stabilitasi és Novekedési Paktum alta-
lanos mentesitési zaradékdnak aktiva-
lasara keriilt sor 2020 marciusaban az
agrar-¢lelmiszeripari agazatot tdmogato
rendkiviili intézkedések (tej- és hus-,
bor-, a gytimolcs- és zoldség-, valamint
néhany mas agazatban) ¢és haztartasok-
nak ¢és vallalkozasoknak torténd hitel-
nyujtas  megkonnyitése  kdvetkezett.
Aprilisban a Bizottsag 127 allami tamo-
gatasi intézkedést hagyott jova a val-
lalkozasok tamogatasa és az eurdpaiak
megélhetésének védelme érdekében. A
nyar folyaman fokozott tdmogatast biz-
tositott a COVID-19-valsag altal érintett
uniés mezogazdasagi termeldk, illetve
a mikro-, kis- és induld vallalkozasok
tovabbi tdimogatasara és a maganberu-
hazasok 0sztonzésére, majd a Bizottsag
iranymutatast tett kozz¢ az EU-ba érkez6
idénymunkasok védelméért, hogy garan-
talja a szezonalis munkavallalok jogait,
egészségét és biztonsagat. Augusztusban
a Bizottsag 81,4 milliard eurd pénziigyi
tamogatast javasol 15 tagdllam szama-
ra, a sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi
kockazatokat mérsékld ideiglenes tamo-
gatast nyujtdo europai eszkdz (SURE)
keretében, majd szeptember a Tanacs
87,4 milliard eurd O0sszegili pénziigyi ta-
mogatast hagy jova SURE keretében.
2020. oktéberében az Eurdpai Bizottsag
kibocsatotta az elsé szocialis célu unids
SURE-kotvényeket. Két kdtvénycsomag
kibocsatasara keriilt sor: az egyik, 0sz-
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szesen 10 milliard eur6 értékl kotvény-
csomag visszafizetése 2030 oktoberé-
ben, a masik, 0sszesen 7 milliard euro
értékli  kotvénycsomag  visszafizetése
pedig 2040-ben valik majd esedékessé.
A kovetkezd év elején szintén a SURE
keretében a Bizottsag tovabbi 9 milliard
eurd kolcsont folyosit hét tagallamnak.
Eddig 16 tagallam kapott dsszesen 62,5
milliard eur6t a SURE eszk6zbdl tovabb-
hitelezett (back-to-back) hitelek formaja-
ban. Majd marciusban tovabbi 13 milliard
eurot folyositott hat tagallamnak a SURE
hatodik részleteként (European Council,
2020; European Commission, 2021g).

Terv a helyzet rendezésére,
helyreallitasra (NextGeneation EU,
REACT EU)

A helyzet stlyossdgara tekintettel ha-
mar egyértelmiivé valt, hogy a pandémia
mind egészségligyi, tarsadalmi és gaz-
dasagi tekintetben stlyos és maradando
problémakat fog okozni, ezért mar 2020
majusaban eurdpai helyreallitasi tervet
terjeszt eld (Next Generation EU Esz-
koz) a Bizottsag, annak érdekében, hogy
a helyreallitas valamennyi tagallam sza-
mara fenntarthat6, egyenletes, inkluziv és
méltanyos legyen. Juliusban az unios ve-
zetok megegyeztek a gazdasagélénkitési
tervrol és a 2021-2027 kozotti tobbéves
pénziigyi keretrél, melyet kdvetden no-
vemberben megallapodas sziiletett a zol-
debb, digitalisabb és ellenallobb Europa-
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ra iranyulo 1,8 billi6 eurds csomagrol. Az
Eurdpai Bizottsag tidvozolte az Eurdpai
Parlament és az unios tagallamokat tomo-
rit0 Tanacs kozott 1étrejott megallapodast
az Europai Unid kovetkezd hosszl tava
koltségvetésérdl és a NextGeneratio-
nEU ideiglenes helyreallitasi eszkozrol.
A Tanécs kovetkez6 év februarban ren-
deletben elfogadta a Helyreallitasi és
Rezilienciaépitési Eszkozt, amely az
EU helyreallitasi tervének kozponti ele-
me. Az eszkoz keretében 672,5 milliard
euro all majd rendelkezésre vissza nem
téritendd tamogatasok ¢€s hitelek for-
majaban kozberuhazasok és reformok
céljara a 27 tagallamban, ezzel segitve
Oket a koronavirus-jarvany hatasainak
kezelésében, a zold és digitalis atallas
eldmozditasaban, valamint reziliens és
befogado tarsadalmak épitésében. Az
eszkozbdl az unids orszagok (a jelen-
leg eldkészités alatt allo) nemzeti hely-
reallitasi és reziliencia épitési terveik
alapjan részesiilnek majd tamogatasban
Aprilisban z6ld utat kaptak a helyreal-
litas és az atallas elémozditasat célzo
kohézids célu els6 REACT-EU tamo-
gatasi intézkedések, melyeknek Auszt-
ria és Hollandia a kedvezményezettje,
miutan a Bizottsag elfogadta az els6
hatarozatokat, amelyek majdnem 262
millio eurdval novelik a beruhazasokra
rendelkezésre 4allo finanszirozasok 06sz-
szegét. A NextGenerationEU keretében,
a REACT-EU részeként hozott intézke-
dések a munkaerdpiac ellenalloképes-
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ségét, a munkahelyeket, a kkv-kat és az
alacsony jovedelmii csaladokat tamo-
gatjak, tovabba megalapozzak a zold és
a digitalis atallast, valamint a fenntart-
hat6 tarsadalmi-gazdasagi helyreallitast.
A Bizottsag célja, hogy 800 milliard
eurot gyljtson a helyreallitashoz, illet-
ve Iépéseket tett annak biztositasara,
hogy a NextGenerationEU ideiglenes

helyreallitasi eszkdz keretében torténd
hitelfelvételt az EU-orszagok ¢és allam-
polgaraik szamadra a legelonyosebb felté-
telekkel finanszirozzak, ezenkiviil célja,
hogy bevonzza a befektetoket Europaba
és meger0siti az eurd nemzetkdzi sze-
repét (European Commission, 2020d,
European Commission, 2021f;, Euro-
pean Commission, 2021g) (2. tablazat).

2. tablazat: A NextGenerationEU pénzeszkozeinek megoszldsa

672,5 milliard eurd

ebbdl koleson

360 milliard eurd

ebbdl vissza nem téritendd tamogatds

312,5 milliard eurd

ReactEU

47,5 milliard euro

Eurdépai horizont

5 milliard euré

InvestEU

5,6 milliard eurd

Vidékfejlesztés

7,5 milliard eurd

Meéltanyos Atallast Tamogato Alap (MATA)

10 milliard eurd

RescEU

1,9 milliard eurd

OSSZESEN

750 milliard euré

(Forras: az Europai Tandcs 2020. julius 21-i tilésének kovetkeztetései. Elérhetd: https://

ec.europa.eu/info/strategy/recovery-plan-europe_hu Letoltés 2021. mdjus 15.)

Kovetkeztetések

Mivel a tarsadalmi szuverenitas pandé-
mia esetén nem kizardlagos szempont,
hiszen csak kozos fellépéssel lehet ér-
demben tenni a helyzet megoldasara, a
hazai intézkedéseken tul, tekintettel a vi-
rus hatarokon ativeld mivoltara érdemes
id6rdl idore attekinteni €s vizsgalni, mi-
lyen intézményrendszeren keresztiil, mi-
lyen valaszokat tudott és tud a pandémia-
ra adni az Europai Unid népegészségiigyi

politikdja.

Koszonetnyilvanitas

A tanulmany az Innovéciés és Tech-
nolégiai Minisztérium UNKP-20-4-II-
PTE-796 kédszamu Uj Nemzeti Kivalo-
sag Programjanak A Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovacios Alapbol finan-

szirozott szakmai tamogatasaval késziilt.
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A TESTKEP HATASANAK VIZSGALATA A SPORTBAN VALO RESZ-
VETELRE ES A SPORTTEVEKENYSEG KOZBEN MEGELT ER-
ZESEKRE A FIATAL FELNOTT, SZABADIDOSPORTOLO ES NEM

SPORTOLO POPULACIOBAN

THE IMPACT OF BODY IMAGE ON PARTICIPATION IN SPORT AND
FEELINGS DURING SPORTING ACTIVITY IN YOUNG ADULT, REC-
REATIONAL ATHLETES AND INACTIVE POPULATIONS

Absztrakt

Célkitilizés: Vizsgalatunk elsddleges cél-
ja volt, hogy feltarja az dsszefliggéseket
a testkép, valamint a sportban val6 rész-
vétel és a tevékenység kdzben megélt ér-
zések kozott.

Anyag és médszerek: Mintankat 18
és 36 ¢év kozotti szabadidésportolok ¢€s
inaktiv egyének alkottak (n=239). Ku-
tatasunkban harom validalt kérdoivet;
a Rosenberg Onértékelési Skalat, a Fal-
lon-Rozin Emberalakrajz Tesztet, vala-
mint a Fizikai Aktivitasi Elvezeti Skalat
hasznaltuk fel. Leir6 modszer mellett
Mann-Whitney U tesztet, kereszttabla

elemzést, valamint khi-négyzet probat
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alkalmaztunk a statisztikai elemzés elké-
szitésére.

Eredmények: A testkép nem volt dsz-
szefiiggésben a sportolas kozben megélt
érzésekkel (p=0,270) és nem talaltunk
szignifikans kiilonbséget a férfi és noi
valaszadok kozott (p=0,661) egyik em-
litett véltoz6 tekintetében sem (n =158;
n, =81). Nem volt szignifikans kiilonb-
ség a két életkori csoport testképében
(p=0,801), azonban Onértékelési érté-
keikben igen (p<0,001), amely a nemek
kozotti  kiillonbségekre is elmondhato
(p<0,001). Valaszaddink 91%-a elége-
detlen volt testével, és 77%-uk testto-
meg csokkentés iranti vagyrol szamolt

be, annak ellenére, hogy a valaszadok
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55%-a normal BMI-vel rendelkezett. A
nem szignifikans Osszefiiggést mutatott
az ¢én-énideal-diszkrepancia mutatoval
(p=0,005). Tovabbi szignifikans Ossze-
fiiggést talaltunk az onértékelés allapota
¢s a sportbevontsag kozott (p=0,047). A
férfiak szignifikdnsan nagyobb arany-
ban rendelkeztek irredlis testidedlokkal
(p=0,029).

Kovetkeztetések:

elmondhatjuk, hogy mindkét nemre ha-

Kovetkeztetésként

sonlé mértékii nyomas nehezedik, igy a
férfiakra is nagy figyelmet kell fordita-
nunk. A Fallon-Rozin teszt nem alkalmas
a testkép tobbdimenzids konstrukcidja-
nak mérésére, amely egy 1) mérdeszkoz
kifejlesztésének fontossagara hivja fel a
figyelmet. Ezen méréeszkoz nélkiil csu-
pan annyit jelenthetiink ki, hogy a testkép
perceptualis dimenzidja nincs hatassal a
tovabbi valtozokra. A nék onértékelésé-
nek alakulasat a tarsadalom targyiasito
¢és szexualizalo hatdsa, mig az iddsebb
korosztalynal a funkcionalitds el6térbe
helyezddése, valamint a megszerzett ta-
pasztalatok befolyasolhatjak.

Kulcsszavak:  testkép,  Onértékelés,
sportbevontsag, szabadiddsport, fizikai

aktivitas élvezete

Abstract

Objectives: The primary aim of our stu-

dy was to explore the relationship betwe-

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM

en body image and participation in sport
and the feelings experienced during the
activity.

Material and Methods: Our sample
consisted of recreational and inactive in-
dividuals aged 18 to 36 years (n=239).
Three validated questionnaires; the Ro-
senberg Self-Assessment Scale, the Fal-
lon-Rozin Personality Test and the Physi-
cal Activity Enjoyment Scale were used
in our research. In addition to descriptive
method, Mann-Whitney U test, cross-ta-
bulation analysis, and chi-square test
were used to perform statistical analysis.
Results: Body image was not associ-
ated with feelings experienced while
exercising (p=0.270), and no significant
difference was found between male and
female respondents (p=0.661) for any
of these variables. There was no signifi-
cant difference in body image between
the two age groups (p=0.801), but more
so in their self-esteem scores (p<0.001),
which was also true for gender differen-
ces (p<0.001). 91% of our respondents
were dissatisfied with their bodies, des-
pite 55% of respondents having a normal
BMI. A further significant association
was found between self-esteem status
and sport involvement (p=0.047). A hig-
her proportion of men had unrealistic
body ideals, thus a significant association
was found between gender and the reality
of the desired body (p=0.029).

Conclusions: As a conclusion, both se-
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xes are under similar pressures, so we
need to pay close attention to men. The
Fallon-Rozin test is not a suitable mea-
sure of the multidimensional construct
of body image, which highlights the im-
portance of developing a new measure-
ment tool. Without this measure, all we
can say is that the perceptual dimension
of body image has no effect on the other
variables. The development of self-este-
em in women may be influenced by the
objectifying and sexualising influence of
society, while in older women it may be
influenced by the emphasis on functio-
nality and by the experiences they have
had.

Keywords: body image, self-esteem,
sport involvement, recreational sport, en-

joyment of physical activity
Bevezetés

A testképpel foglalkoz6 kutatdsoknak
csak egy igen kis szegmense érinti a test-
kép sportban vald részvételre gyakorolt
hatasat (Sabiston et al., 2018; Dev és
Uthaman, 2020; Koulanova et al., 2021;
Sattar et al., 2021). Nagyobb aranyban
a sportbevontsag és a testkép alakula-
sanak kapcsolatat vizsgaljak, ahol tobb
kutatd is szignifikdns Osszefliggést ta-
lalt a két valtozo kozott (Liechty et al.,
2015; Nemdek et al., 2017; Tosseli és
Spiga, 2017). Altalanosan elmondha-
to, hogy a sporttevékenységben aktivan
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résztvevo egyének elégedettebbek a tes-
tikkel, mint inaktiv tarsaik, azonban az
esztétikai sportagakat végzd egyének
koérében mar megmutatkozik a testiikkel
valo elégedetlenség és a negativ testkép
megléte (Nerini, 2015; Liechty és Svein-
son, 2015; Sukkyung és Kyulee, 2020).
A nemzetkozi kutatasok a n6k magasabb
mértékl testelégedetlenségét figyelembe
véve, elsésorban a ndk testképét érintd
kérdéskorokre fokuszalnak (Sabiston et
al., 2018). A ndék szamottevOen mérsé-
keltebb aranyban vesznek részt sport-
tevékenységben és tobbszor élnek meg
negativ érzelmeket a tevékenység ideje
alatt (Leng et al., 2014; Pila et al., 2016;
Leng, et al., 2020; Sattar et al., 2021). A
testképkutatasok égetd sziikségszerlisé-
gére mutat ra a tény, hogy a nok sportbol
valo kimaradasa egészségligyi kockazat-
ként jelenik meg, hiszen ezen védéfaktor
jelenléte és befolyasa nélkiil szenzitiveb-
bé valnak kiilonb6z6 fizikai és mentalis
betegségek kialakulasara, amelyek ko-
zil vezetd mortalitasi okokként jelen-
nek meg a sziv-és érrendszeri, valamint
a daganatos megbetegedések (Sattar et
al.,, 2021). A férfiak testképkutatasanak
fontossagara hivjak fel a figyelmet azok
az aktualis tanulmanyok, amelyek egyre
magasabb mértéki testelégedetlenségrol
szamolnak be foként erdsportagakban
résztvevd egyének korében (Babusa és
Tary, 2012; Tosseli és Spiga, 2017; Pe-
relman et al., 2018; Sukkyung és Kyulee,
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2020; Sztics et al., 2020). Az internalizalt
testképbdl kovetkezd negativ érzések és
az onértékelésromlas napjainkra mindkét
nemet érinti, annak ellenére, hogy noék
esetében sokkal gyakoribb ez a jelenség.
A negativ testkép mind a férfiak, mind a
nok esetében olyan egészségiigyi kocka-
zatokat von maga utan, mint az dnértéke-
1és és Onbecsiilés romlasa, a depresszid
¢s testképzavar kialakulasa, az étkezési
zavarok megjelenése, kiilonb6zo szerek
hasznalata, valamint a sportmintazat at-
alakulasa, amely jelentheti a tulzott tes-
tedzést, de a sporttol vald elhatarolodast
is (Balogh et al., 2015; Wang et al., 2016;
Fahri, 2018; Sattar et al., 2021).

Anyag és moédszerek

Kutatasunk célja feltarni az 6sszefiiggé-
seket a sportban valo részvétel (sport-
bevontsag), valamint a testkép allapota
kozott, tovabba, hogy megvizsgalja a kii-
lonbségeket a nemek és életkorcsoportok
tekintetében a testkép, az onértékelés, a
sportbevontsag és a tevékenység kdzben
megélt érzések vonatkozasaban.
Feltételeztiik, hogy:

H1: A negativ testképpel rendelkez6 sze-
mélyek nagyobb aranyban végzik otthon
a sporttevékenységiiket a pozitiv testkép-
pel rendelkezé tarsaikhoz képest.

H2: A negativ testképpel rendelkezd
személyek szignifikansan nagyobb valo-

szinliséggel élnek meg negativ érzéseket
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sporttevékenység kozben, mint a pozitiv
testképpel rendelkez6 tarsaik.

H3: A negativ onértékelés pozitiv korre-
laciot mutat a negativ testképpel.

H4: A ndk szignifikdnsan alacsonyabb
pontszamot érnek el az onértékelés ska-
lan a férfiakhoz képest.

HS5: A 18-26 évesek oOnértékelése szig-
nifikansan alacsonyabb pontszamot mu-
tat, mint a 27-36 éves korosztaly¢.

H6: A 27-36 évesek pozitivabb testkép-
pel rendelkeznek, mint a 18-26 éves kor-
osztaly.

H7: A ndk szignifikdnsan alacsonyabb
pontszamot érnek el a Fizikai Aktivitas
Elvezet Skéalan, azaz kevésbé talaljak él-
vezetesnek a sportolast a férfiakhoz ké-
pest.

Az adatok gytjtése elektronikus uton,
holabda modszer altal valdsult meg 2022.
januarja és marciusa kozott. Kérdéiviink
harom wvalidalt kérddivet tartalmazott,
amelyeket az oOnértékelés (Rosenberg
Onértékelési Skala magyar, validalt ver-
zioja — RSES-H [Sallay et al., 2014]), a
sporttevékenység kdzben megélt érzések
(Fizikai Aktivitas Elvezet Skala magyar,
validalt verzidgja — PACES-H [Berkes
et al., 2021.]), valamint a testkép (Fal-
lon-Rozin - Emberalakrajzok Tesztje
[Fallon és Rozin, 1985]) mérésére fej-
lesztettek ki. Ezenfeliil alkalmaztunk egy
én-énideal-diszkrepancia mutatd nevi
mérdeszkozt (Béres et al., 2013), amely

a testtel valo elégedettség mérésére szol-
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galt. Az altalanos szociodemografiai ¢s
antropometriai (nem, életkor, magassag,
testtdmeg), valamint a sportszokasokra
vonatkozd adatokat (gyakorisag/rend-
szeresség, edzésforma, sportag tipusa,
sportolasi célja és szintje, a sportolas
kornyezete) sajat szerkesztési kérdé-
sekkel mértiik fel. Minden valaszadot
megkérdeztiink, mit tartana az idealis
testtomegének? Ezt kovetden az altaluk
megadott magassaghoz tarsitottunk egy
testtomegértéket, amely az idealis lenne
szamara, ha 22-es testtdmegindexszel
rendelkezne, amely a normal kategoria
kozépértékét jelenti. A valaszadok altal
megadott testtomeget, valamint az alta-
lunk kalkulalt érték kiilonbségét alapul
véve megallapitottuk, hogy a valaszadok
idedlis testkép elképzelései mennyire fe-
lelnek meg a valdsagnak, ha csak és kiza-
rolag az egészségiiket vessziik alapul. Ir-
redlis testkép elképzeléssel rendelkeztek
azok az egyének, akiknek 5 testtomegki-
logrammnal magasabb értékii eltérés volt
a szamara megfeleld, valamint az altala
idealizalt testképe kozott.

A vizsgalatban csak a 18. életévét betol-
tott egyének vehettek részt, akik elfogad-
tak a feltlintetett feltételeket és belegyez-
tek a kutatasban vald részvételbe. Az
adatok eloszlasat Shapiro-Wilk norma-
litds teszttel vizsgaltuk, és mivel egyik
esetben sem jelent meg normal eloszlas,
igy a kapcsolatok feltarasara Mann-Whit-

ney U tesztet, valamint ezenfeliil kereszt-
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tabla elemzést, khi-négyzet probat alkal-
maztunk. A statisztikai adatok elemzését
aJASPO0. 16. 1. 0. verzidjaval készitettiik
el, a szignifikancia szintet p<0,05-nal ha-
taroztuk meg.

Kutatasunk soran az inaktiv és a sport-
ban hetente legalabb egyszeri alkalom-
mal résztvevO hobbistakat vizsgaltuk,
akik szabadidejiik eltoltése gyanant,
rekreacios céllal végezték tevékenysé-
gilket (N=239). Tovabbi bevalasztasi
kritériumként hatdroztuk meg a vizsgalt
korcsoportot, amely a 18 és 36 éves kor
kozotti, fiatal felnétt korosztaly volt.
Vizsgalatunkba nem kivantuk bevonni az

¢l-, illetve versenysportoldi populaciot.

Eredmények

Az altalunk vizsgalt populacio 239
egyént foglalt magaban, amely valasz-
adok nemi eloszlasa: 66,3% n6 (158 {6)
és 33,8% férfi (81 f6) volt. A 18 és 26
év kozotti korcsoportot 176 (73,6%), mig
a 27 és 36 év kozotti korcsoportot 63 6
(26,4%) alkotta. Az aktiv és inaktiv sze-
mélyek megoszlasa 73,6% ¢és 26,4%-0s
aranyban alakult. A testkép csoportok
megoszlasa tekintetében ez az arany 57-
43% volt, ahol a negativ testképpel ren-
delkez6 egyének jelentek meg tobben.
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A ndék megkozelitleg 77%-a va-
gyott az 6vénél kisebb testtomegre,
mig a férfiaknak csupan 56%-a ki-
vant vesziteni testtomegébdl. A test-
tomeg gyarapitasara iranyuld vagyak
tekintetében a férfiak kétszer na-
gyobb aranyban rendelkeztek negativ
én-énidedl-diszkrepancia mutatéval,
mint a néi valaszadok (F=32,1%;
N=15,2%). A nem ¢és az én-énide-

al-diszkrepancia mutatok kozott szig-

Férfiak eloszlasa az én-énideal-
diszkrepancia mutaté
kategériakban

Testtomegnivelés
irdntivagy: 26 fa;
32%

-, Elégedett;
9f5; 11%

|

Karcsusag
irantivagy;
46f5;57%

m Elégedett
= Karcsusag iranti vagy

= Testtomegnovelésiranti vagy

nifikans 0Osszefiiggés mutatkozott
meg (x*=10,804; p=0,005) (1. abra).
A férfi és n6i csoportok esetében nem
volt jelentOs eltérés a sportban aktivan
résztvevo €s az inaktivak szazalékos
aranya kozott (y*=0,261, p=0,609);
ez szintén igaz volt a testkép allapo-
tok kozotti kiilonbségre (yx*=0,333;
F=45,7%, F=54,3%; N"=41,7%, N=
58,2%).

NGk eloszlasa az én-énideal-
diszkrepancia mutaté
kategéridkban

= Elégedett;
13f6; 8%

Testtomegnivelés
irdntivagy; 24 fo;
15%

~ Karcsusag

-, irdntivagy;

121 f5;
77%

= Elégedett

m Karcsusag iranti vagy

= Testtomegnovelés iranti vagy

1. abra: Az én-énideal-diszkrepancia mutatok a férfi és néi csoportokon
beliili szazalékos eloszlasban
(Forras: sajat szerkesztés)
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A két nem kozott szignifikans kiilonbsé-
get talaltunk az onértekelési pontszamok
tekintetében, ahol a ndk szignifikdnsan
alacsonyabb pontszamot értek el a Ro-
senberg Onértékelési Skalan a férfiakhoz
képest (W=4555; p=<0,001; M"=16,9;
MEi=20,4; SD"=7,117; SD*f=7312).
A valaszadok 56%-a irrealis testidealt
nevezett meg Onmaga szamdra, amely
a testtomegindex értékek alapjan a nor-
malis, egészséges hatarokon kiviil is
htzodhat. Nagyobb mértékli eltolodast
tapasztaltunk az irredlis idealok iranya-
ba férfiak esetében (Fimiis=654%, Fre-
15=34,6%; N™is=50,6%, Nrilis= 49 4%).
A nem és az idealisnak vélt testkép ko-
zOtt szignifikans Osszefiiggést talaltunk
(x*=4,752; p=0,029).

A két nem kozott nem volt szignifikans
kiilonbség a sportban megélt érzések te-
kintetében - a ndk azonos mértékben ta-
laltak élvezetesnek a sporttevékenységet,
mint férfi tarsaik (W=6621,500; p=0,661;
M _=41,44; M, =4138; SD™=10,58;
SD®f=8 71).

A pozitiv és negativ testképpel rendelke-
z0k kozott nem volt szignifikans kiilonb-
ség a sportban megélt érzések tekinteté-
ben (W=7587,500; p=0,270; M*=42,117,
M=40,897, SD=10,128; SD=9,851),
valamint a testkép és a sportban vald
aktiv részvétel kozott sem volt szignifi-
kans Osszefiiggés (x>=0,002; p=0,964). A
negativ testkép és a negativ Onértékelés
kozott szintén nem volt szignifikans 6sz-
szefuggés (x*=2,094; p=0,148), tehat az
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egyik nem jar konzekvensen a masikkal
egyltt.

Szignifikans kiilonbséget talaltunk a 18-
26 és a 27-36 éves korosztalyok kozott
onértékelési pontszamok tekintetében,
ahol a 18-26 éves korosztaly tagjai szig-
nifikansan alacsonyabb pontszamot értek
el, mint a 27-36 éves korosztaly tagjai
(W=3672; p=<0,001; M'826=16,98; M?>"
36=21,2; SD'¥26=7,35; SD?-36=6,49).

A két korcsoportban megkdzelitoleg azo-
nos aranyban oszlottak meg a pozitiv
és negativ testképpel rendelkezd egyé-
nek. A kis mértéki kiilonbség miatt nem
mondhatjuk ki, hogy a testkép és az élet-
kor kozott szignifikans 0sszefliggés len-
ne (¥*=0,063; p=0,801).

Az onértékelés, valamint a sportban valo
részvétel kozott szignifikans Osszefliggés
mutatkozott meg (x>=3,944; p=0,047). A
sporttevékenységben rendszeresen részt-
vevO egyének szignifikdnsan magasabb
onértékelési pontszamokkal rendelkez-
nek, mint a sporttevékenységbdl kimara-
do tarsaik.

A megkérdezettek nagyjabol egyharmada
otthon végzi sporttevékenységét (32%).
A negativ testképpel rendelkezd szemé-
lyek 30%-a sportol otthonaban. A testkép
és az otthon végzett sporttevékenység
kozott nem talaltunk szignifikans Gssze-
fuggeést (x>=0,620; p=0,431).
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Megbeszélés és kovetkeztetések

A sportolds helyszine

Egyes szamu hipotézisiinket (H1) kény-
telenek voltunk elvetni, hiszen nem volt
szignifikans 0sszefliggés a testkép, vala-
mint az otthoni sportolasi kdrnyezet va-
lasztasa kozott. Szamtalan mas tényezo
is befolyasolhatja ezt a dontést: lehet ez a
rafordithatd jovedelem vagy a szabadidd
hidnya, utazdsi nehézségek, kényelmi
szempontok stb. Rendkiviil érdekes lehet
a jovobeni kutatasok keretein beliil fel-
mérni a kiilonb6zo sportkdrnyezetek tar-
gyiasito és internalizald hatasat a tovabbi
helyszinekre kiterjedden is.

Testidealok és az elérésiikre iranyulo

vdgyak

Megegyez6 eredményeket kaptunk Suk-
kyung és Kyulee (2020), Leng et al.,
(2020), Perackova et al., (2018), vala-
mint Tosseli és Spiga (2017) kutatasai-
val, amelyek a nemek ko6zotti kiilonbsé-
geket is vizsgaltak abban a tekintetben,
hogy milyen trendek jellemzdek a test
megvaltoztatasara iranyuldoan. A nem
¢s a vagyott testalkat tipusok kozott mi
is szignifikans Osszefiiggést talaltunk,
akarcsak a fent emlitett kutatok. Tehat
megallapithatjuk, hogy a ndk valoban
inkabb karcsubb, kisebb; mig a férfiak
nagyobb, izmosabb testalkatra vagy-
nak. Eredményeink aldtdmasztjak, hogy
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valéban mindkét nemhez tartozik egy
aktualis testidedl, amelyhez hasonlova
probalja alakitani a sajat testét az em-
berek nagyobb része. Leng et al. (2020)
kutatasaban masfélszeres kiilonbséget
talaltak a ndk és a férfiak kozott a kar-
csusag-vagy tekintetében, akarcsak mi,
azonban a nagyobb testet preferalok ese-
tében sokkal nagyobb, négyszeres kii-
16nbség volt megfigyelhetd. Rendkiviil
érdekes, hogy a sajat kutatasunkban, ¢és
ebben a szingapuri kutatasban is szinte
pontosan 32%-o0s aranyban voltak férfi-
ak, akik nagyobb testtomegre vagytak,
azonban a magyar populacionk tekinte-
tében, majdnem kétszer tobb nodi valasz-
ado tartozott ehhez a csoporthoz (NG“™
eapiri=04. Nom®=1572%). Lehetséges
magyarazat lehet, hogy a fizikai aktivitas
népszertisddésével elfogadottabbd valt a
maszkulinabb, erdsebb ndi test, amelyre
a body positivity elterjedése is hatassal
lehet. Magyarazat lehet még a két orszag
kozotti kulturalis és tarsadalmi kiilonb-
ség abban a tekintetben, hogy hogyan
definialjak a szép €s vonzo noi testet. Az
azsiai orszagokban a karcsu, kis termet,
mig Magyarorszagon talan inkabb a telt-
ség ismertetdjegyei kothetdek Ossze a
feminin jellemzokkel.

Az elémi kivant testalkat sok esetben ir-
realis elképzeléseket jelent, amely a va-
laszadoink idealizalt testképének 56%-at
érinti. Egyéni megitélésiink szerint a ku-
tatasunk legnagyobb meglepetése, hogy
a férfiak szignifikdnsan nagyobb arany-
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ban rendelkeztek irrealis testképelképze-
lésekkel. Amennyiben egy egyén olyan
testalkat irant vagyodik, amely az 6 test-
alkataval nem kompatibilis; kellemetlen
érzéseket és szorongast ¢lhet meg, a te-
hetetlenség-érzet pedig sulyosbithatja
akar az onmagarodl alkotott teljes képét.

Testidealok és az onértékelés

Wang et al. (2016), Fahri (2018), Sattar
et al. (2021) megallapitasait, valamint
Fredrickson és Roberts (1997) targyia-
sitasi elméletét alapul véve fogalmaz-
tuk meg 4. szamu hipotézisiinket (H4),
amely azonos eredményeket hozott, mint
a kutatok altal megfogalmazott és meg-
josolt gondolatok. A nék és férfiak on-
értekelése kozott valoban szignifikans
kiilonbség volt a vizsgalt populacionk-
ban, ahol a n6k alacsonyabb onértékelé-
si pontszammal rendelkeztek, mint férfi
tarsaik. Amennyiben végig tekintiink az
elmult évezredeken, a férfi idealok tekin-
tetében sokkal kisebb mértéki kilengés
volt tapasztalhat, mint a nék esetében.
A noi szépség definicidja folyamatosan
atalakuloban van: rendkiviil szenzitiv az
aktualitasokra, és talan az adott orszagok
kulturalis hatdsaira is. Sokkal globali-
sabb trendnek és idealnak tiinik, hogy a
férfi attol lesz férfi, hogy nagy és erds,
mint az, hogy a nd attél nd, hogy kar-
csu €s tonusos. A férfi idealrol alkotott
kép elobb tekinthet6 standardnak, mint
folyamatosan valtozonak. Nok esetében
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talan ez nincs igy, amely okot adhat a
noék onértékelési érzéseinek romlasara —
azonban ez a kérdéskornek csak egyetlen
apro aspektusa. Felmeriilhet hat ilyenkor,
hogy mi szamit nagyobb tehernek? Egy
folyamatosan valtoz6 idedlhoz igazodni,
amely id6szakosan lehet a mi testtipu-
sunkkal kompatibilis és ,,fogyaszthatosa-
gunkat” jeloli, vagy egy olyan kis mér-
tékben atalakuld nyomast kezelni, amely
orokérvényli és egyetlen alternativaként
jelent abszolit azonossagot a nemi iden-
titas tarsadalom altal tamasztott kiteljese-
déseével? A szamok ¢€s a tudomany jelen-
legi allasa szerint az elsd... egy helyzet
negativ mivoltan, azonban nem képes a
végletekig csorbitani, hogy kevésbé lat-
vanyos, mint a masik.

A korcsoportok kozotti kiilonbségekre
vonatkozd hipotézisiinket (H5) Coelho
és munkatarsainak (2015) attekintése
alapozta meg, amely életkori sajatossa-
gokat figyelembe véve fogalmazta meg
az 1d6sodéssel Osszefliggd Onértéke-
1és-novekedést. Az altalunk vizsgalt két
korcsoport kozott valoban szignifikans
kiilonbség mutatkozott meg, ahol az id6-
sebb korosztaly magasabb Onértékelési
pontszamokat ért el, akarcsak Coelho¢k
esetében. Ennek hatterében allhat, hogy
sokkal nagyobb élettapasztalattal rendel-
kezhetnek, gondolkodasuk arnyaltabb, ¢s
nagyobb az esély, hogy tobb fajta mind-
settel talalkoztak, amely a szépség defi-

crcr

szamukra. Tovabbi lehetdség lehet még
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a test funkcionalitasanak elétérbe helye-
zése a megjelenéssel szemben, amely a
pozitiv testkép meglétének fontos aspek-
tusa.

A sport ¢és az onértékelés kozotti kapceso-
latot szamtalan kutatd bizonyitotta (Yigi-
ter, 2014; Coelho et al., 2015; Nemdceket
al., 2017; Fahri, 2018; Leng et al., 2020)
akik megallapitottdk, hogy a sportban
vald részvétel pozitiv hatassal lehet az
egyének onértékelési érzéseire. Jelenlegi
kutatdsunkban is igazoltuk ezt az allitast.
Bar a sport képes lehet pozitiv iranyba
mozditani az 6nértékelést, attol, hogy va-
laki aktivan sportol, nem fog konzekven-
sen pozitiv onértékeléssel rendelkezni,
amely allitasrol kutatocsoportunk, vala-
mint Kantanista et al. is (2018) bizonyos-
sagot szerzett.

A negativ onértékelés és a negativ test-
kép kapcsolatara vonatkozo hipotézisiin-
ket (H3) el kellett vetniink — a két valto-
706 kozotti szignifikans dsszefliggés nem
volt bizonyithato.

A testkép kapcsolata a sportban valo
részvétellel és a tevékenység kozben

megélt érzésekkel

A testkép allapotaban, valamint a testtel
valé elégedettség mértékében nem volt
jelentds kiilonbség a két nem, valamint
az ¢életkori csoportok (H6) kozott. Eltéro
eredményeket kaptunk mas, nok sportbe-
vontsagat vizsgalod kutatasokhoz képest,
hiszen mig Leng et al. (2014), Pila et

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM

al. (2016), Sattar et al. (2021), valamint
Koulanova et al. (2021) a ndk jelent6sen
alacsonyabb mértékli részvételét allapi-
tottak meg, addig mi nem talaltunk szig-
nifikans kiilonbséget a két nem kozott.
Ezen eredmények alakulasaban jelen-
tos befolyasolo tényezd lehet a vizsgalt
populacionk fiatal atlagéletkora. Pila et
al. (2016), valamint Sziics et al. (2020)
tovabbi eltolodast figyelt meg a ndk ira-
nyaba a negativ testkép eléfordulasa te-
kintetében, azonban mi nem talaltuk je-
lent6snek a két nem kozotti differenciat,
valamint a statisztikai vizsgalat sem mu-
tatott szignifikans kiilonbséget.

Tosseli és Spiga (2017), Nemcek és Pe-
rackova (2017), valamint Sattar et al.
(2021) Osszefliggést talaltak a sportbe-
vontsag és a testkép, a testtel valo elége-
dettség allapota kdzott. Jelen kutatasunk-
ban nem tudtuk bizonyitani a testkép és
a sportban valo részvétel kapcsolatat, hi-
szen mind a negativ, mind a pozitiv test-
képpel rendelkezd egyének kdrében pon-
tosan ugyanabban az aranyban jelentek
meg aktiv és inaktiv egyének egyarant.
Egyediil Sattar et al. (2021) érintették a
sportolas kozben megélt érzések kérdés-
korét, ahol nagyon sziikszavuan megalla-
pitottak, hogy a magas onbecsiilés, vala-
mint a tokéletes testkép tdmogathatja az
egyéneket abban, hogy pozitiv érzéseket
¢ljenek meg és lelkesebbek legyenek a
sporttevékenység irant. Igaz volt, hogy
esetlinkben a negativ testképpel rendel-
kezd egyének kevésbé élvezték a fizikai
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aktivitast, azonban az eltérés olyannyi-
ra elhanyagolhatd, hogy egyértelmiien
nincs szignifikans kiilonbség a két cso-
port kozott (H2). Ezekbdl az informaci-
0kbol eredeztethetden nyilvanvald, hogy
a nemek kdzott sem mutatkozott szignifi-
kans kiilonbség, annak ellenére, hogy a
ndk onértékelési pontszamai alacsonyab-
bak voltak a férfiakénal. Mindkét nem
képvisel6i azonos mértékben élvezik a
fizikai aktivitast, a sporttevékenység mii-
velését (H7).

A kutatas eredményeit torzithatja, hogy
a Fallon-Rozin Emberalakrajz Teszt nem
ad atfogd képet a testkép allapotardl,
ugyanis annak csak perceptualis dimen-
ziojat méri. Kutatdomunkank alapjan azt a
konkluziét vonhatjuk le, hogy feltétleniil
sziikség lenne egy olyan mérdeszkoz ki-
alakitasara, amely az Gsszes tobbi dimen-
ziot is lefedi, kivaltképp hazankban, ahol
évtizedek ota a Fallon-Rozin szamit szin-
te kizardlagosan az egyetlen mérési op-
cionak. A végs6 kovetkeztetés a testkép
¢s a sportbevontsag kapcsolatarol inkabb
igy hangzana, ha igazsdgosak kivanunk
lenni: a sportban valo részvétel €s a test-
kép perceptualis dimenzidja nincs szig-
nifikans Osszefliggésben egymassal. Ah-
hoz, hogy valaki tartozkodo és szorongd
magatartast mutasson a sportbevontsag-
gal vagy egy edzdteremmel szemben, ér-
zelmi alapon kell kialakulnia egy olyan
erés meggy6zodésnek, amely a testképé-
nek allapotat sajat értéktelenségével flizi

0ssze.
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Azt biztosan tudjuk, hogy ezen popula-
ci6 esetében nem hatraltatta az egyéneket
az a tényezo, hogy elégedetlenek voltak
testiikkel, vagy az, hogy a valdsagostol
eltérden érzekeltek testiiket. Kitdltdink
nagy részéhez a ,,Szeretest” Instagram
oldal kozvetitésével jutott el kérdéiviink,
amely a body positivity mozgalom szel-
lemiségében végzi tevékenységét. Bar,
a média altali érintettséget nem vizsgal-
tuk kutatasunkban, a nemzetkdzi ered-
meényekbdl eredeztethetden meg merjiik
kockaztatni annak a kijelentését, hogy
ezen oldal tevékenységének hatasa biz-
tosan pozitivan befolyasolja az egyének
onmagukrol alkotott képét és az azzal
kapcsolatosan megélt érzések milyen-
ségét. Magyardzat lehet a nagy mértékii
aktivitas, valamint a fizikai aktivitas él-
vezetének mértékére a populacionk jel-
legzetessége, de megeshet az is, hogy
azok az egyének, akik ezeket a tartalma-
kat kovetik, azt érzik, joguk van a sport-
tevékenység mivelésére, ¢és képesek
félretenni az Onmagukkal kapcsolatos
negativ érzéseket és gondolatokat, hogy
id6ét forditsanak egészségiilk megdrzé-
sére, testiik formalasara, vagy a benniik
munkalkodo stressz lekiizdésére.

Kutatasunk megerdsitette, hogy a spor-
tolas elényOs hatassal van az Onértéke-
lésre, tovabba informaciot kaptunk arrol
is, hogy az inaktivitds hatterében nem
feltétleniil a negativ testkép all Kitekin-
tésképpen elmondhatjuk, hogy a testkép
¢és a sportbevonoddas kapcsolatanak pon-
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tosabb megértése érdekében érdemes a
testképet részletesebben felmérd kérdo-
ivvel dolgozni. Ezen feliil tovabbi kuta-
tasi iranyt jelenthet a témaban a média

hatésat is vizsgalni.
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LABDARUGO AKADEMISTAK NEVELESI KOLTSEGEINEK
SZAMBAVETELE

ACCOUNTING COSTS OF SOCCER ACADEMIC STUDENTS

Absztrakt

Célkitilizés: Manapsag egy gyermek fel-
nevelése jelentds anyagi raforditast igé-
nyel a sziilok részérdl, amely igencsak
megterheli a csalad koltségvetését. Ku-
tatasunkban arra keresiink valaszt, hogy
akadémiai keretek kozott egy sportpalya-
futasara késziilo gyermek nevelési kolt-
ségei milyen mértékben novelik a csalad
kiadasait, mennyibe keriil egy sportold
felnevelése a sziiloknek, mekkora és mi-
lyen (els6sorban anyagi) aldozatokat kell
hozniuk gyermekiik jovojéért.

Anyag és modszerek: Online kérdoéi-
ves kutatast folytattunk magyarorszagi
labdartigd akadémisték ill. nem sportolo
kollégistak sziileinek korében (N=152
6). A kérdoiv sajat szerkesztési, 36 kér-
désbol allt. Fobb témakdrei a haztartasi
sportkiadasok és demografiai adatok vol-
tak. Az adatelemzés soran leird statisz-
tikai modszereket, Shapiro-Wilk tesztet,
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Mann-Whitney probat és Spearman-féle
rangkorrelaciot alkalmaztunk.
Eredmények: Az akadémiai keretek ko-
zott sportold labdartigok sziileinek maga-
sabbak a kiadésai €s nem szignifikansan
a bevételeik is, mint a normal kollégistak
sziileinek. Ez a kiilonbség a sportruhazat
és sportlabbeli, egyéb ruhazat és labbe-
li, egészségiigyi kiadasok, vitaminok és
taplalékkiegészitok, valamint az utazas
tekintetében érhetok tetten. Az akadé-
mistaknal kimutathat6, hogy a kor el6-
rehaladtaval az étkezéssel, az internet és
telefon eldfizetéssel kapcsolatos kiada-
sok nének.

Kovetkeztetések: Az id6sebb gyermek
tobb kiadassal jar a sziiloknek, amely az
akadémistak vonatkozasaban mutathato
csak ki. Biztosabb egzisztencialis hat-
térrel rendelkez6 csaladok tudnak is, és
hajlandok is befektetésként tekinteni a
sportra, erre pénzt és id6t aldozni.
Kulesszavak: nevelési koltségek, tarsa-
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dalmi hattér, egészségtudatossag, akadé-
mista labdarugok

Abstract

Objectives: Raising a child requires a
significant financial investment from the
parents, which puts a heavy strain on
the family budget. In this research, we
are looking for answers to the question
of how much the costs of raising a child
in a sport academy increase the family’s
expenses, how much it costs parents to
raise an athlete, and how much and what
(mainly financial) sacrifices they have to
make for their child’s future.

Material and methods: We conducted
an online questionnaire survey among
parents of football academy students and
non-athletic college students in Hungary
(N=152). The questionnaire was self-de-
signed and consisted of 36 questions.
The main topics were household sports
expenditure and demographic data.
Descriptive statistical methods, Sha-
piro-Wilk test, Mann-Whitney test and
Spearman’s rank correlation were used
for data analysis.

Results: Parents of soccer players who
play in the academy have higher ex-
penditures and non-significantly higher
incomes than parents of normal college
students. This difference is shown up for
sports clothing, sports footwear, other
clothing and footwear, health expendi-
ture, vitamins and food supplements and
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travel costs. Among academy players,
spending on meals, internet and telepho-
ne subscriptions increases with age.

Conclusions: Expenses of child are rai-
sing by age, which can only be detected
for academic players. Families with a
more secure existential background can
and are willing to consider sport as an
investment, sacrificing money and time
for it.

Keywords: education costs, social
background, health awareness, soccer

players

Bevezetés

A labdartgas, - az egészségmegOrzes
eszkodzekeént is - jelentds befolyassal bir,
hiszen a vilag legnépszeriibb sportagarol
beszelink (MLSZ, 2020). Vajon min-
denki szamara egyenlOen elérhet6-e ez
a sport? Velenczei (2012) eredményei
azt tamasztjak ala, hogy a sportutanpot-
lasban tdmogatott sportolok tarsadalmi
kornyezete legalabb a magyarorszagi
kozéposztallyal van egy szinten, sot,
bizonyos sportagak esetében azt jelen-
tésen meg is haladja. Az életkor eldre-
haladtaval a tarsadalmi statusz azonban
mar nem szelekcios tényezd. A teriileti
dimenzié mentén végrehajtott elemzései
kimutattak, hogy a versenysport utan-
potlas-nevelése szempontjabol 1étezik a
tertileti lejto, elonyds helyzetben vannak
a fOvarosban, nagyvarosokban, illetve

gazdasagilag fejlettebb teriileteken €16 fi-
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atalok. A GDP magasabb teriileti ardnya
tobb TAO tamogatast, tobb igazolt, utan-
potlaskoru labdartgoét jelent (Csordas és
Gydri, 2018).

Havran (2017) a hivatasos jatékosok pi-
acanak miikodését vizsgalva elemezte a
jatékosok vasarlasanak és képzésének
tendenciait. Bizonyitotta, hogy a jaté-
kosok vasarlasaval és fejlesztésével (ki-
nevelésével) javithatja egy klub jatéko-
sallomanyanak mindségét, ezzel egyiitt
pedig magasabb szinten elégitheti ki
fogyasztoinak igényeit, és ezzel egy 1d6-
ben teremthet értéket tulajdonosanak is.
kitasa és megvalositasa szorosan Ossze-
fonodik a jatékosaik mindségével, illetve
a jatékosok (mint f6 ,termelési” erdfor-
ras) beszerzésének utjaval (vasarlas vagy
nevelés). A kluboknak - akar értékesités
ceéljabol, akar a sajat mikodésiik céljabol
képzik jatékosaikat -, arra kell toreked-
niiik, hogy értékteremté folyamataikat
minél hatékonyabban szervezzék.

Bar a klubok a képzési koltségek jelentds
részét fedezik, a sziilokre is nagy terhek
harulnak, és ha ez a finanszirozasi lab
hianyzik, akkor a gyerek nem futhatja
be azt a karriert amire képes lenne. Sok
esetben a szililok anyagi lehetdségei ero-
sen korlatozottak, ezaltal nem képesek
gyermekiik sportkarrierjét megfeleléen
segiteni. Stabil anyagi hattérrel, csala-
di tamogatassal szamottevéen nagyobb
eséllyel jut el valaki az élsport, profizmus
szintjére (amely megélhetést is biztosit-
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hat késébbiekben), mint a szerényebb
anyagi hattérrel rendelkezé csaladbol
szarmazoknak. Ezt tamasztja alad Bognar
et al. (2006) tanulmanya is, vagyis jelen-
tos szerep harul a sziilokre nemcsak az
értékrend, a hozzaallas, az akarati és ér-
zelmi tényezOk biztositdsaban, hanem a
sportolas erkolcsi- €s anyagi feltételeinek
megteremtésében is.

A csaladi pénziigyi befektetések altal a
szlilok meghatarozzak a gyermek elko-
telezettségét és a sport iranti szeretetét,
sportolasi hajlandésagat. Dunn et al.
(2016) ravilagitottak a csalad pénziigyi
befektetései és a gyermek sport iranti
elkotelezettsége kozotti Osszefliggésre,
illetve a sziildi nyomas és a gyermekek
sportélvezetének Osszefliggéseire. Az
eredmények azt mutattak, hogy a csaladi
pénziigyi befektetések — és ezaltal a szii-
16k - meghatarozzak a gyermek elkote-
lezettségét és a gyermek sport iranti sze-
retetét. McMillan et al. (2016) kanadai
kutatdsukban azt tapasztaltdk, hogy az
egysziilés és az ujjaalakult csaladban €16
fiatalok esetében jelentds eltérések van-
nak a szervezett sportolason valo részvé-
tel alapjan, amit részben a csaladi jolét
kozvetitett. Ez a kutatas is alatimasztja
azt, hogy a tehetdsebb csaladok gyer-
mekei sportolnak tdbben, hiszen a sport
olykor jelentds kiadasokkal jar, amelyet
nem minden sziil6 tud biztositani gyer-
mekének.

A sportos életvitel és a csalad kozot-
ti kapcsolatot Newhouse-Bailey et al.
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(2015), mig a sportolasban torténd rész-
vételt a demografiai tényezok, a tarsa-
dalmi-gazdasagi statusz és a szociokul-
turalis tényezok kozotti dsszefliggéseket
Toftegaard-Stockel et al. (2011) vizsgal-
ta. Newhouse-Bailey et al. (2015) ered-
ményei szerint mind a hazastarsi kap-
csolatra, mind a csaladi egységre milyen
hatassal van gyermekiik ifjusagi élsport-
ban vald részvétele, kiilondsen az eré-
forrasok (anyagi ¢s idobeli) kimeriilése
révén. A hazassag és a csaladok mukodé-
sét leginkabb az egyiitt eltdltott id6 segi-
ti eld, az ifjusagi élsporttal jaro életvitel
azonban a legtobb esetben kihivast jelent
ennek megvalositasaban. Azok a csala-
dok, amelyek kifejezetten erdfeszitése-
ket tesznek arra, hogy csaladként egytitt
toltsenek idot, jobban képesek a csaladot
alkoto egyénekre dsszpontositani. Ennek
koszonhetden javul a csaladi intimitas, a
kommunikacié és végso soron a miko-
dés. Az utanpotlas-sportban résztvevo
gyermekek és csalddjaik szamdra ez az
¢letvitel kihivast jelent az idéraforditas
¢s a logisztika miatt, mind a hazassagot,
mind a csaladi egységet tekintve. Tofteg-
aard-Stockel et al. (2011) tanulmanyuk-
ban arra jutottak, hogy a tarsadalmi-gaz-
dasagi statusz és a szociokulturalis
tényezoOk voltak a legmeghatarozdbbak a
serdiil6k sportolasaban.

A sportolok, azon beliil is a labdaragd
akadémistak tarsadalmi hatterének vizs-
galataval kapcsolatos kiilfoldi és belfoldi
szakirodalom hianyos, vagyis a gazdasa-
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gi kutatasok nem a haztartasok kiadasait
¢és terheit vizsgaltdk (mint ahogyan azt
mi tettiik), hanem leginkabb az allami ki-
adasok és/vagy sportszervetek oldalarol
kozelitettek meg a kérdést. A kovetkezd
két magyar kutatds sem a sziiloket, ha-
nem akadémista labdartgokat, illetve a
sportszakmai vezetdket, edzoket szolal-
tattak meg, de fontosnak tartjuk kiemel-
ni, hiszen ezt a két kutatast magyar lab-
dartigd akadémidkon végezték.

Rébai (2021) arrdl tesz emlitést, hogy a
kutatasok nagy része pszichologiai, poli-
tikai, és/vagy gazdasagi kérdések mentén
elemzi az akadémidkat. Az intézmények
gyakran érezhetden széleskorli érdekld-
dest keltd aktualpolitikai vonatkozéasaik
vagy gazdasagi helyzetiik miatt keriiltek
fokuszba (Rabai, 2021). Kutatasa soran
fovarosi és vidéki labdarago akadémistak
tarsadalmi kornyezetét, objektiv és szub-
jektiv anyagi tékéjét, kulturalis tokéjét és
vallasossdgukat vizsgélta. Onbevallasuk
szerint az akadémistak 89%-a sajat don-
tés alapjan keriilt az egyes akadémiakra.
Intézményvalasztasukat nem a jovobeli
sportpalyafutasuk befolydsolta szignifi-
kansan, hanem a mas akadémian valo
korabbi szereplés (p<0,001). Az akadé-
mistak tobbségének valamelyik sziiloje
vagy testvére is sportolt korabban, és
zomében labdartigok voltak. A févarosi
és vidéki akadémistak kozott szignifi-
kans kiilonbség mutathatd ki ebben a
tekintetben (p=0,032). A szerz6 jelentds
nem talalt kiilonbséget a vidéki és fova-
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rosi akadémistak tarsadalmi hatterében, a
szubjektiv és objektiv anyagi helyzet és
a kulturalis toke tekintetében, viszont a
telepiiléstipus kapcsan szignifikans kii-
16nbségek adodtak (p<0,001). A févarosi
akadémidkban laké fiatalok 35%-&nak
allando lakhelye Budapest, mig a vidéki
akadémiak esetében mindossze 1% lakik
az akadémianak helyet ado telepiilésen.
Az akadémista populacié majdnem fele
(42%) a fovarosi akadémiakon talalhatd
meg. A vallasossag kérdéskorében 54%
vallasosnak tartja magat. A vidéki és f6-
varosi eredményeket Osszevetve szignifi-
kans kiilonbség mutathat6 ki (p=0,048),
vagyis a vidéki akadémistak vallasosab-
bak a fovarosi tarsaikhoz viszonyitva.

A masik, ehhez a témahoz kapcsol6do
kutatasban Toth és Doczi (2017) arra
keresték a valaszt, hogy egy hatranyos
helyzetli fiatalnak mekkora esélye van
bekeriilni egy elit akadémiara. A kapott
eredmény szerint az akadémiakon na-
gyobb aranyban talalhatok jo anyagi ¢és
¢letkoriilményekkel rendelkezé csala-
dokbol érkezo fiatal labdaragok, illetve
az elmaradott térségekbdl nehezebb be-
keriilni egy kiemelt utanpotlasképzo koz-
pontba.

Célkitiizések

A kutatas f6 célja az, hogy objektiv képet
kapjunk arrol, hogy a sziildkre milyen
¢s mekkora anyagi terhet r6 egy gyer-
mek felnevelése, kiillonosképpen, ha a
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gyermek versenyszeriien sportol. Milyen
plusz kiadasok terhelik a sportold gyer-
mekek sziileit? S e kérdések eredményé-
nek Osszehasonlitasaban kimutathato-e
szignifikans kiilonbség akadémista lab-
darugok és atlagos kollégista fiatalok te-
kintetében?

Feltételezésiink szerint a szervezett, ma-
gas szintl utanpotlas nevelés szinterei
(akadémia) a jobb anyagi feltételekkel
rendelkezd sziillok gyermekei szamara
valnak jobbara elérhetdvé. Biztos egzisz-
tencialis hattérrel rendelkezd csaladok
tudnak is, €s hajlandok is befektetésként
tekinteni a sportra, erre pénzt és idot al-
dozni.

Szeretnénk a figyelmet felhivni arra,
hogy az ezen a terlileten végzett kuta-
tasok mennyire hianyosak. Ahogyan a
gyermek nevelésének és személyiségé-
nek megalapozésa a csaladban indul el,
ugy a sporttal kapcsolatos anyagi, targyi
¢és idoébeli befektetések dontése is a szii-
16k kezében van elsésorban. A csaladok,
szllok szocio-demografiai jellemzdinek
ismeretében pontosabb sportagi stratégia
dolgozhat6 ki a tehetségek menedzselé-
sére. E problémakdr a nemzeti sportstra-
tégia finanszirozasi rendszerének tagla-
lasakor is megemlitésre kertl tigy, mint:
,»A haztartasok szerepe a sportfinanszi-
rozasban az ismert gazdasagi-tarsadalmi
problémak miatt még nem elég jelentds,
egy vékony tarsadalmi réteg képes csak
jol artikulalni és kielégiteni a rendszeres
testedzésre iranyulo sziikségletét, bar eh-
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hez kapcsolodoan jelezni kell a sziil6i,
csaladi kiadasok, hozzajarulasok — f6-
képpen az utanpédtlassportban — jelentds
novekedését” (65/2007. (VI. 27.) OGY
hatarozat a Sport XXI. Nemzeti Sport-
stratégiarol).

Hipotézisek

H1: Feltételezziik, hogy az akadémia
keretein beliil sportold labdaragok szii-
leinek kiadasai, vagyis a befektetésiik a
gyermekiikbe, joval magasabbak, mint
az atlagos kollégistak sziileié.

H2: Feltételezziik, hogy az akadémistak
sziileinek bevételi forrasai magasabbak,
mint az atlagos kollégistak sziilei¢, ami
jobb alapot szolgaltat a profi sportolova
valashoz.

H3: Feltételezziik, hogy egy iddsebb
akadémista tobb koltséggel jar, mint egy
fiatalabb, ami viszont nem igaz atlagos
kollégistak esetében.

Anyag és médszerek

A kutatas tipusa kvantitativ kérdoives
kutatas. A felmérés online tortént. Ano-
nim Onkitoltds sajat szerkesztésii kérdo-
ivet hasznaltunk a Google Drive segitsé-
gével. A kérddiv linkjét kisérd szoveggel
e-mailben juttattuk el a szilokhoz az
akadémidk és a kollégium vezetdinek
segitségével. A kutatas 2021. decem-
bertdl 2022. februarig tartott. A kutatas
célcsoportja a Magyar Futball Akadémia
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(Honvéd) és a Sandor Karoly Akadémia
(MTK) akadémistai, a bejaro és bentlako
labdaragok sziilei, illetve a Vaci Mihaly
Kollégiumban (VMK) laké didkok szii-
lei. A kutatas soran a mintavétel egysze-
i, kényelmi és onkéntes alapon tortént.
A kérdoivet kitolthette minden olyan
sziilo, akinek gyermeke az MFA akadé-
mian, vagy a Sandor Kéroly Akadémian
futballozik, bejarés vagy bentlakasos for-
maban tagja az akadémidnak. A kontroll
csoportot a Vaci Mihaly Kollégiumban
bentlako didkok sziilei képezték, akik
onként vallaltdk a kérdéiv kitdltését. Ok
olyan gyerekek sziilei, akik bentlakéasos
kollégiumban laknak, de nem labdartgo
akadémistak.

Az online kérddiveket Gsszesen 152-en
toltotték ki (N=152). Ebbol: nem kollé-
giumban lakéo MTK labdartigé akadémis-
ta 4 16 (2,6%), kollégiumban lak6 MTK
labdaragd akadémista 25 f6 (16,4%),
nem kollégista MFA Honvéd labdart-
g6 akadémista 14 6 (9,2%), kollégista
MFA Honvéd labdarigé akadémista 50
6 (32,9%), ,,normal” kollégista (VMK)
(nem labdarigd akadémista) 59 {6
(38,8%).
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1. abra: A kitéltok gyermekeinek kor szerinti eloszlasa (%) (N=152)

(Forras: sajat szerkesztés)

A kutatas soran egy 36 kérdésbol allo

kérdoivvel dolgoztunk, amely sajat
szerkesztésti. Idegen forrasbol elemek
nem keriiltek atvételre. A kérddivek ki-
toltése online és anonim modon tortént.
A kutatas soran a haztartdsok kiadasai:
ruhézat és labbeli, étkezés, egészségligy
(gyogyszer és kezelés), sport €s egész-
ség (taplalékkiegészitok, vitaminok),
utikoltség, oktatds, nyaralds, zsebpénz
kiadasait rogzitettiik. Az akadémistakra
és kollégistakra vonatkozo alap adatok:
nem, kor, képzési forma. A kitolto sziilo-
re vonatkozo alap adatok: csaladi allapot,
a haztartasban ¢él6 gyermekek szama,
a haztartasban él6k szama, eltartottak
szama, legmagasabb iskolai végzettség,
a hazastars/élettars legmagasabb iskolai
végzettsége, telepiiléstipus, jovedelem,

melyik megyében él.
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Az adatelemzés soran leird és kovet-
keztetéses statisztikai modszereket al-
kalmaztunk IBM SPSS Statistics (Vers-
ion 21.0.) hasznalataval: Shapiro-Wilk
tesztet a normal eloszlas vizsgalatahoz,
Mann-Whitney probat a vizsgalti és kont-
roll csoport 0sszehasonlitasdhoz, illetve
Spearman-féle rangkorrelaciot az életkor

és a kiadasi tételek 6sszevetéséhez.

Eredmények
A felallitott hipotézis tesztelése érde-
kében, elsé lépésben létrehoztunk egy
kétkimenetelli valtozot (1=Akadémista;
Akadémistanak

szamit az, aki bent lakik az akadémian

2=Nem akadémista).

(kollégista) ¢és aki bejaros az is. Nem
akadémistanak szamit a bentlakasos
kollégista, aki ,,normal”, nem labdara-

g6 kollégiumban lakik. Masodik 1épés-
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ben megvizsgaltuk, hogy a kiadasokra
vonatkozd valtozok normalis eloszlast
kovetnek-e az wjonnan létrehozott két
kategodria szerint. Mivel az elvégzett Sha-
piro-Wilk tesztek alapjan egyik kategoria

szerint sem tekinthetok a kiadastipusok

normalis eloszlasunak, ezért a kategori-
ak kozotti kiilonbségek meghatarozasat
a nem paraméteres probak kozé tartozo
Mann-Whitney teszt segitségével végez-
tiik el. A kapott eredményeket az 1. tab-

lazat foglalja 6ssze.

1. tablazat: Kiaddasok kiilonbségei az akadémistak és nem akadémistak kérében

Kiadasok Shapiro-Wilk teszt Mann-Whitney teszt
Rang
W (p P atlag v z P
. Akadémista 0.862 <0,001*** | 97,47
Sportruhazat, sport 93) 412 .
Iabbeli Nem 0.710 793.5 ) -7.412 | <0,001
. ; <0,001*** | 43,45
akadémista | (59) ’ ’
Eovéb hézat Akadémista ?§§§5 <0,001*** | 88,80
Ié%)}t/:ali B Nem 0,347 1600,0 | -4,336 | <0,001%**
’ soksk
akadémista | (59) =0,001 A2
L 0,583
Foészséaiiavi Akadémista (93) <0,001*** | 8535
kidisok [ Nem 0400 1920,0 | 3375 | 0,001+
4 kkk
akadémista | (59) <0,001 62,54
S Akadémista 0,805 <0,001*** | 88,85
Vitaminok, ©3) 1594,5 | -4,421 | <0,001%**
taplalékkiegészitok | Nem 0,719 <0.001%** | 57.03 > s s
akadémista | (59) i i
, Akadémista | (30° | <0,001%%% | 75,15
Etkeztetés N 0.933 2618,0 | -0,477 | 0,633
S : 0,004%* | 76,83
akadémista | (59)
. 0,169
. Akadémista <0,001*** | 79,61
Internet és telefon 93) 24545 | -1.101 | 0271
elofizetés Nem 0,877 <0.001%** | 71.60 ? ’ >
akadémista (59) i i
Akadémista ?ééi)m <0,001*** | 83,76
; R *
Utazas Nem 0.951 0,020 65.05 2068,0 | -2,564 | 0,010
akadémista | (59)
Akadémista ?§§§2 <0,001*** | 89,14
> 1oz _ *k %
Osszes koltség Nem 0.860 20.001%%* | 56.58 1568,0 | -4,444 | <0,001
akadémista | (59)

**%p<0,001; **p<0,01; *p<0,05
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(Forras: sajat szerkesztés)
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Az eredmények alapjan megallapithato,
hogy a vizsgalt kiadastipusok koziil 5
esetben szignifikans kiilonbség van az
akadémistak és a nem akadémistak (ran-
gatlagai) kozott. A sportruhazat, sport
labbeli (U=793,5; Z=-7,412; p<0,001),
egyeb ruhdzat, labbeli (U=1600,0; Z=-
4,356; p<0,001), egészségligyi kiadasok
(U=1920,0; Z=-3,375; p=0,001), vitami-
nok ¢és taplalékkiegészitok (U=1594,5;
7=-4421; p<0,001) ¢és az
(U=2068,0; Z=-2,564; p=0,010) eseté-
ben talaltunk kiilonbségeket.

utazas

Amennyiben Osszegezziik a fenti kiada-

sokat és megnézziik az akadémistak és a

nem akadémistak leird statisztikait, ak-
kor a kovetkezoket kapjuk: az akadémis-
tak Osszes atlagos koltése 1.495.514,91
Ft/év (sz6ras=1.579.639.91 Ft), mig a
nem akadémistak Osszes atlagos kolté-
se 825.067,02 Ft/év (sz6ras=503.019,46
Ft). Mivel az 6sszes kiadas eloszlasa nem
tekinthetd normalisnak a Shapiro-Wilk
proba szerint egyik kategoéridban sem,
ezért a két csoport kozotti kiilonbséget
Mann-Whitney probaval vizsgaltuk szin-
tén, mely szerint szignifikans kiilonb-
ség van koztik (U=1568,0; Z=-4,444;
p<0,001).

2. tablazat: Kiadasi tételek és a valaszadok haztartasok netto jovedelmi atlagai és szordsa az
akadémistak és nem akadémistak korében (forintban)

Kiadasok és jovedelem Akadémista Nem akadémista
Atlag Szoras Atlag Szoras
Sportruhézat/sportlabbeli/év 159.215,10 | 122.947,60 | 41.001,68 53.081,57
Egy¢éb ruhazat/labbeli/év 204.248,40 | 517.210,40 | 113.552,50 | 264.276,50
Egészségiigyi kiadasok (pl. gyogyszer,
kezelés, gyogytorna, masszor, 8.053,76 14.163,15 2.638,94 7.299.49
rehabilitacid) /ho
(\;‘ltagl‘l‘;;ker)a/ﬁz taplalékkiegeszitokre 025268 | 952503 | 403389 | 566512
Etkeztetés/ho 28.936,55 25.768,60 29.186,44 18.461,03
Internet és telefon el6fizetés/ho 10.311,83 30.771,81 7.118,47 6.492,95
Utazas/ho 37.782,80 81.379,76 12.898,31 8.698,38
Haztartasi nettd jovedelem/ho 565.252,40 | 265.609,80 | 459.708,30 | 239.520,60

(Forras: sajat szerkesztés)
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A haztartasi nettd jovedelmek tesztelése
soran ugyanazt a két kimeneteli valto-
z6t hasznaltuk (1=Akadémista 2=Nem
akadémista), mint a koltségek eseté-
ben, majd megvizsgaltuk, hogy ebben
a két kategoridban normalisnak tekint-
heté-e a sziilok jovedelmének eloszla-
sa. A normalitds ellendrzésére iranyulod
Shapiro-Wilk tesztek szerint sem az
akadémistak (W(42)=0,924; p=0,008),
sem pedig a normal kollégistadk (W
(24)=0,914; p=0,043) csoportjan be-
lil nem teljesiil a normalitas feltétele,
ezért a két csoport kozotti kiillonbséget
ezuttal is Mann-Whitney probaval vizs-
galtuk meg. Annak ellenére, hogy az

akadémista gyerekek haztartasanak ma-

gasabb a jovedelme a mintaban (Mean
Rank=36,48), mint a normal kollégistaké
(Mean Rank=28,29), ez a kiilonbség nem
tekinthetd szignifikansnak (U=379,0;
7=-1,674; p=0,094) az altalanosan hasz-
nalt 5 szazalékos szignifikancia szint
mellett. Ezért csupan tendenciaszeriien
jelezhetjiik, hogy az akadémistak sziilei
ugy tlnik, hogy jobb anyagi helyzetben
vannak.

Az életkor és a kiadasi tételek kapcso-
latdnak tesztelése soran Spearman-féle
rangkorrelacios elemzéseket végeztiink,
kiilon az akadémistak és kiilon a nem
akadémistak korében. A 3. tablazat ezek-
nek a vizsgalatoknak az eredményeit tar-

talmazza.

3. tablazat Az életkor és az egyes kiadasi tételek alakulasanak eredményei

Kiadasok Akadémistak Nem akadémistak
I's n p Ts n p

Sportruhazat, sportlabbeli -0,01 93 0,958 -0,15 59 0,253
Egy¢eb ruhazat, labbeli 0,14 93 0,175 -0,07 59 0,593
Egészségiigyi kiadasok 0,18 93 0,078 0,07 59 0,601
Vitaminok, taplalékkiegészitok 0,11 93 0,293 -0,16 59 0,242
Ftkeztetés 0,22 93 0,036* 0,09 59 0,517
Internet és telefon elofizetés 0,36 93 <0,001*** -0,05 59 0,682
Utazas -0,08 93 0,477 0,23 59 0,082
Osszes koltség 0,108 93 0,317 0,066 59 0,628

*#*p<0,001; **p<0,01; *p<0,05

(Forras: sajat szerkesztés)
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Az akadémistak korében szignifikans
(pozitiv iranyu, gyenge) kapcsolat van
a gyermek életkora és az étkeztetési ki-
adasok kozott (rs=0,22; p=0,036). Az
internet és telefon el6fizetés tekintetében
a kapcsolat erdssége mar inkabb koze-
pesnek tekinthetd (rs=0,36; p<0,001). A
tobbi kiadasi tétel tekintetében nem talal-
tunk Osszefiiggést, mint ahogyan az 6sz-

szes koltés tekintetében sem.

Megbeszélés és kovetkeztetések

Az elso feltételezésiink szerint az akadé-
mia keretein belill sportold labdarugok
sziileinek kiadésai, vagyis a befektetésiik
a gyermekiikbe, joval magasabbak, mint
a kollégistak sziileié. Az eredmények
alapjan megallapithato, hogy a vizsgalt
kiadas tipusok koziil 6t esetben szignifi-
kans kiilonbség van az akadémistak ¢és
a nem akadémistak kozott: sportruha-
zat, sport labbeli, egyéb ruhazat, labbe-
li, egészségiigyi kiadasok, vitaminok és
taplalékkiegészitok és az utazas. Mind az
Ot esetben az akadémistak értékei a ma-
gasabbak, az az ¢ sziileik koltenek tob-
bet ezekre a tételekre. Ezek azok a kolt-
ségek, amelyek a gyermek akadémista
léte  kovetkeztében —megndvekednek,
szemben a normal kollégista tarsaikkal.
Az étkeztetés, valamint az internet és te-
lefon eldfizetés tekintetében nem sikertilt
szignifikans kiilonbséget kimutatni az

akadémistak és a nem akadémistak ko-
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zott. Osszességében tehat meghatarozott
koltségtipusok tekintetében az akadémiai
keretek kozott sportold labdartigok szii-
leinek magasabbak a kiadasai, mint a
normal kollégistak sziileinek. Eves szin-
ten atlagosan 670 ezer forinttal tobbet
koltenek az akadémistak sziilei, tehat a
hipotézis beigazolodott.

A masodik feltételezésiink szerint az
akadémistak sziileinek bevételi forrasai
magasabbak, ezaltal lehetdvé téve, hogy
profi sportolokkd valhassanak a gyer-
mekeik. Az erre a hipotézisre vonatkozo
kérdés szenzitivitasa miatt a 152 kitoltd
koziil csak 65-en valaszoltak erre a kér-
désre. A mintabeli eredmények alapjan
szignifikdnsan nem magasabbak az aka-
démistak sziileinek a bevételi forrasai,
hanem kozel azonos anyagi hattérrel
rendelkeznek, mint a normal kollégistak
sziilei. Ugy gondoljuk, hogy tendencia
szerlien az rajzolodik ki ezzel egyiitt,
hogy jobb anyagi helyzetben vannak az
akadémistak sziilei, azonban ezzel egyitt
is az erre vonatkoz6 hipotézis nem iga-
zolodott be.

A harmadik feltételezésiink szerint az
id6sebb akadémista nagyobb koltséggel
jar, vagyis a kiadasok nének az életkor-
ral, mig a kollégistak esetében ez nem
all fenn. Az eredmények alapjan megal-
lapithat6, hogy az akadémistak korében
szignifikans (pozitiv iranyu, gyenge)
kapcsolat van a gyermek életkora és az
étkeztetési kiadasok kozott (p=0,036),
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ami azt jelenti, hogy az életkor eléreha-
ladtaval tobbet kell a gyermek étkezteté-
sére forditani. Ugyanez az Osszefiiggés
irhato fel az internet és telefon eldfizetés
tekintetében, annyi kiilonbséggel, hogy
ebben az esetben a kapcsolat erdssé-
ge mar inkabb kozepesnek tekinthetd
(p<0,001). Az 6sszes koltés tekintetében
szignifikans kapcsolat nem mutathato ki.
A nem akadémistak csoportjan beliil az
imént leirt Gsszefliggések nem tapasz-
talhatok. Ez alapjan elmondhatd, hogy
a feltételezésiink beigazolodott, mivel
az egyre iddsebb korosztalyhoz tartozo
akadémistakra sziileik tobbet koltenek
bizonyos tételek esetében, ellentétben a
kollégistak sziileivel.

Kutatasunk a nevelési koltségek szam-
bavételével probal egy kis szeletet be-
mutatni két akadémia és egy ,,normal”
kollégium diakjainak sziilein keresztiil
a gyermekek nevelési koltségeinek vo-
lumenérdl. Az akadémia keretein beliil
sportolo labdaragok sziileinek kiadasai,
vagyis a befektetésiik a gyermekiikbe,
joval magasabbak, mint a kollégistak
sziileinek. Hasonlo, de mégis mas vonat-
kozast kutatasokat végzett Rabai (2021),
Dallmeyer et al. (2020) és Reizer (2011).
Rabai (2021) értekezésében a labdaragd
akadémistak tarsadalmi hatterének vizs-
galataban jelentds kiilonbséget nem talalt
a vidéki és fovarosi akadémistak szub-
jektiv és objektiv anyagi helyzete és a
kulturalis toke tekintetében. Ebben a ku-
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tatasban csak akadémista labdarugok vet-
tek részt, igy nem meglepd, hogy hasonlo
a kiadasok nagysaga is. Dallmeyer et al.
(2020) a gyermekek ¢s serdiilok koltseé-
geinek és a sportban vald részvételének
kapcsolatat kutattak. A gyermek- és ifj-
sdgi versenysportban a mobilitas, a fel-
szerelés és a ruhazat a legnagyobb kolt-
ség a csaladok szamara. Ezt a kutatasaink
eredményei is alatdmasztjak, amelyhez
még hozzajonnek az egészségiigyi ki-
adasok (gyogyszer, kezelés, gyogytorna,
masszOr stb.), vitaminok és taplalékki-
egésztok is, amelyek a sportolassal kap-
csolatosan jelentkezd tobbletkoltségek a
sziil6k szamara. Az elit sportoloi életmod
megkdveteli, hogy nem ,,csak” egészsé-
ges, hanem kirobband formaban legye-
nek a labdartgok, hogy a legjobb telje-
sitményt nyujthassdk az edzéseken és a
mérkézéseken is. Ez egy fejlédo szerve-
zet tekintetében, amikor is az utanpotlas
kort sportolo ,,felépitése” torténik, még
hangsulyosabba valik a megfeleld szin-
tl tapanyagbevitel (izomépités), a meg-
feleld terhelés és pihenés, rehabilitacio
aranyanak vonatkozasaban. Sportsériilés
esetén pedig a magas szintli orvosi be-
avatkozasok, rehabilitacio az, ami jelen-
tds tobbletkiadast eredményezhet. Ezért
is volt az egyik feltételezésiink az, hogy
a sportoloi életvitel miatt az akadémistak
sziileinek magasabbak a bevételi forra-
sai, amib0l ezeket a fentebb is emlitett
kiadasokat fedezni tudjak. Toth és Doczi
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2017-es, utanpdtlaskort labdaragok ko-
rébenvégzett esélyegyenléségi-vizsgala-
ta rdmutatott arra, hogy az akadémiakon
nagyobb aranyban talalhatok jo anyagi
¢és életkoriilményekkel rendelkezé csa-
ladokbol érkez6 fiatal labdarugok. A ku-
tatas eredményei azt is megallapitottak,
hogy az elmaradott térségekbdl nehezebb
bekeriilni egy kiemelt utanpotlasképzo
kézpontba. Velenczei (2012) kutatasi
eredményei is azt timasztjak ala, hogy a
sportutanpotlasban tdmogatott sportolok
tarsadalmi kornyezete legalabb a magyar-
orszagi kozéposztallyal van egy szinten,
sOt, bizonyos sportagak esetében azt je-
lent6sen meg is haladja. Az életkor elére-
haladtaval a tarsadalmi statusz azonban
mar nem szelekcids tényezd. A teriileti
dimenzié mentén végrehajtott elemzései
kimutattak, hogy a versenysport utan-
potlas-nevelése szempontjabdl 1étezik a
teriileti lejtd, elonyds helyzetben vannak
a fovarosban, nagyvarosokban, illetve
gazdasagilag fejlettebb teriileteken ¢lo
fiatalok. McMillan et al. (2016) kanadai
kutatasukban azt tapasztaltdk, hogy az
egysziilds és az 0jjaalakult csaladban €16
fiatalok esetében jelentds eltérések van-
nak a szervezett sportolasban vald rész-
vétel alapjan, amit részben a csaladi jolét
kozvetitett. Ez a kiilfoldi kutatas is alata-
masztja azt, hogy a tehetésebb csaladok
gyermekei sportolnak tobben, hiszen az
olykor jelentds kiadasokkal jar, amelyet

nem minden sziil6 tud biztositani gyer-
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mekének.

Nem csak a sportagtol fiiggden val-
toznak a sportolasra forditott Osszegek
(Dallmeyer et al. 2020), hanem aszerint
is, hogy az iddsebb akadémista nagyobb
koltséggel jar, vagyis a kiadasok nének
az életkorral. Neulinger és Rado (2015)
eredményei szerint a gyermeknevelés
hatasara a haztartds kiadasi szerkezete
jelentésen modosul. Kiilonbozo életkor-
ban kiilonb6z6 kiadas tipusok keriilnek
elotérbe. Az Gsszes kiadastipust figye-
lembe véve az oktatas az, ami kivétel,
arra a haztartdsok tobbet forditanak a
gyermek ¢életkoratol fliggetleniil. Ered-
ményeink szerint az étkezési kiadasok-
ban mutathaté ki szignifikans kiilonbség.
Erdekes, hogy az akadémistak sziileinek
kiadésai joval magasabbak, mint a nor-
mal kollégistak sziileinek. Az akadémian
ingyenes az étkezés, a kontrollcsoport
kollégiumaban fizetni kell az étkezésért,
habar nagyon jutanyos aron kapnak el-
latast. Valoszintileg a sportoldi életvitel
lehet az, amely megnoveli a taplalékra
kiadott 0sszeget egy akadémista csalad-
jaban. Nagyobb az energiafelhasznalas,
ezért nagyobb és jobb mindségben kell
azt potolni is. A masik tétel az internetre
¢és telefonra koltott magasabb Osszeg. A
mai kor mar megkdveteli, hogy minden-
ki rendelkezzen telefonnal és internettel.
A kiilonbség talan abban mutathatd ki,
hogy milyen telefonja van, €s milyen dij-

csomagot hasznal a gyermek. Val6szinii-
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sithetd, hogy a kontrollcsoport sziilei az
olcsobb kategoriat valasztjadk mindkét
esetben.

Kutatasunk soran nehezité koriilmény
volt, hogy nem talaltunk tudoményosan
megalapozott kutatast sziikebb értelem-
ben véve a tanulmany témdajaban, ezért
kiindulasi és Osszehasonlitasi alap nem
allt rendelkezésre. A kutatashoz hasznalt
kérddiv is sajat szerkesztésili, amely a ké-
sObbiekben még finomithatd, mint aho-
gyan az egész kutatds. A nevelési kolt-
ségek szambavétele nagyon komplex ¢és
egyedi haztartasonként is. Nehéz az 6sz-
szehasonlithatosag, hogy ki mire kolt €s
mennyit egy gyermek felnevelése soran.
A jovOben tovabbi vizsgalatokat lehet-
ne végezni a tobbi labdarigd akadémia
bevonasaval, amely biztosithatna a rep-
rezentativitast. Bévithetd a kutatas azzal
is, hogy az akadémidk milyen és mek-
kora tamogatasbol miikddnek. Ezeket a
forrasokat mire forditjak (fordithatjak) és
ennek tiikrében a sziil6k ezen feliil meny-
nyit koltenek a gyermekiikre? Ezen ered-
mények alapjan pontosabb képet kap-
hatnank arrél, hogy egy utanpotlaskora
labdariagé nevelési koltségei mekkorak.
Az mar egy tavolabbra vezetd kérdés,
hogy vajon a befektetett pénz megtériil-e
a labdarugésnak, a nemzetnek és maga-

nak a labdarugéonak?
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Koszonetnyilvanitas

Koszonettel tartozunk, Németh Zsanett-
nek a Sandor Karoly Akadémia (MTK)
oktatasi referensének, Gaal Richardnak
a Magyar Futball Akadémia (Budapest
Honvéd) Alapitvanyi Kollégium intéz-
ményvezetdjének, Herczeg Vincének a
Magyar Futball Akadémia igazgatdja-
nak, Bukovics Andrasnak a Vaci Mihaly
Kollégium intézményvezetdjének, hogy
a harom budapesti intézményben lehe-
tové tették és tdmogattak a kutatast, az
online kérddivek sziilokhoz torténd elju-
tasat.

A kutatast az Innovacios és Technologi-
ai Minisztérium Tématertileti Kivalosagi
Program 2021 Egészség alprogramja fi-
nanszirozta, a Pécsi Tudomanyegyetem

EGA-10 szamu projekt keretében.

Felhasznalt irodalom

1. Bognar, J., Trzaskoma-Bicsérdy, G.,
Révész, L., Géczi, G.(2006): A sziilok
szerepe a sporttehetség-gondozasban.
Kalokagathia, 1-2: 86-95.

2. Csordas, G., Gyéri, F. (2018): A ma-
gyar didkolimpia labdarigd eredményei
az utanpotlas tiikrében. In: Molnar, A.,
Szasz, A., Gyoéri, F., Katona, Zs., Cset-
reki, R.R. Alattyanyi, 1. (eds.): Sporttu-
domanyi absztraktok. Dél-alfoldi Ifjisagi
Eletméd és Szabadidé Alapitvany, Sze-

55



SPORT- ES EGESZSEGTUDOMANYI FUZETEK

ged, 30-31.

3. Dallmeyer, S., Feiler, S., Breuer,
C. (2020): Kosten des Kinder- und Ju-
gendsports In: Breuer, C., Joisten, C.,
Schmidt, W. (eds.): Vierter Deutscher
Kinder- und Jugendsportbericht. Hof-
mann-Verlag, Schorndorf, 352-372. El-
érhetd:  https://www.researchgate.net/
publication/344952368 Kosten des
Kinder-_ und Jugendsports_Letoltés ide-
je: 2020. november 4.

4. Dunn, C.R., Dorsch, TE., King,
M.Q., Rothlisberger, K.J. (2016): The

Impact of Family Financial Investment

on Perceived Parent Pressure and Child
Enjoyment and Commitment in Organi-
zed Youth Sport. Family Relations, 65:
287-299

5. Havran, Zs. (2017): A jatékosok va-
sarlasanak és képzésének jelentosége a
hivatdasos labdarugdasban. A kozép-ke-
let-europai és a magyarorszagi jatékos-
piac sajatossagai. Doktori értekezés.
Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest.
6. MLSZ (2020): A Magyar Labdaru-
gas Stratégiaja 2020-2025. Magyar Lab-
dartig6 Szovetség, Budapest, Elérheto:
https://szovetseg.mlsz.hu/adat/dokumen-
tum/6908/dokumentumok/mlsz_strategi-
ai_kiadvany 2021 web.pdf Letoltés ide-
je: 2021. december 4.

7. McMillan, R., Mclsaac, M., Jans-
sen, 1. (2016): Family Structure as a
Correlate of Organized Sport Participa-
tion among Youth. PLOS ONE, 11(2):

56

e0147403. https://doi.org/10.1371/jour-
nal.pone.0147403

8. Nemzeti Sportstratégia. 65/2007. (VL.
27.) OGY hatarozat a Sport XXI. Nemzeti
Sportstratégiarol. Elérhetd: https://net.
jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0065.
OGY &txtreferer=A1300027.EMM Le-
toltés ideje: 2021. december 09.

9. Neulinger, A., Rado, M. (2015): A
gyermeknevelés hatasa a haztartasok ki-
adasi szerkezetére. Statisztikai Szemle,
93(7): 662-688.

10. Newhouse-Bailey, M., Dixon, M.
A., Warner, S. (2015): Sport and Family
Functioning: Strengthening Elite Sport
Families. Journal of Amateur Sport,
1(2): 1-26.

11. Rabai, D. (2021): A hazai labdarugo
akadémiak tehetséggondozo tevékenysé-
ge. Labdarugo akadémistik pedagogiai
fokuszu vizsgalata fovarosi és vidéki aka-
démidk osszehasonlitasaban. Doktori ér-
tekezés. Debreceni Tudomanyegyetem,
Debrecen.

12. Reizer, B. (2011): A gyermekvallalas
hatasa a csalad jovedelmére Magyaror-
szagon. Demogrdfia, 54(2-3): 160-175.
13. Toftegaard-Stockel, J., Nielsen, G.A.,
Ibsen B., Andersen L.B. (2011): Parental,
socio and cultural factors associated with
adolescents’ sports participation in four
Danish municipalities. Scandinavian
Journal of Medicine & Science in Sports.
606-11.  https://doi.org/10.1111/1.1600-
0838.2010.01093.x

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM



SPORT- ES EGESZSEGTUDOMANYI FUZETEK

14. Téth, P. L., Doczi, T. (2017): Esé-
lyegyenlGség-vizsgalat  utanpotlaskoru
labdaragok korében. Gazdasag- és Tar-
sadalomtudomanyok, 2(4): 31-44.

15. Velenczei, A. (2012): Tdrsadalmi
eséelyegyenlotlenség az utanpotlas koru
sportolok korében az allamilag finan-
szirozott programokban résztvevok ese-
tében. Doktori értekezés. Semmelweis

Egyetem, Budapest.

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM

57



SPORT- ES EGESZSEGTUDOMANYI FUZETEK

SCHWARTZ KRISTOF '**, VIZIN GABRIELLA 3, BOROS SZILVIA 2

L Eétvés Lorand Tudomanyegyetem, Pszichologiai Doktori Iskola
2 E6tvés Lorand Tudomanyegyetem, Egészségfejlesztési és Sporttudomdnyi In-
tézet
3 Eétvos Lordand Tudomdanyegyetem, Pszichologiai Intézet
*Email: schwartz. kristof@ppk.elte. hu

PROFESSZIONALIS TANCOSOK MENTALIS
JOLLETET, REGENERACIOJAT BEFOLYASOLO
STRESSZFORRASOK KVALITATIV FELTARASA

INTERPRETATIV FENOMENOLOGIAI ANALIZISSEL
(IPA)

QUALITATIVE SURVEY ON THE MENTAL WELL-BEING AND

SOURCES OF STRESS OF PROFESSIONAL DANCERS IN HUN-

GARY WITH INTERPRETATIVE PHENOMENOLOGICAL ANA-
LYSIS (IPA)

Absztrakt

Célkitiizés: A professzionalis tancmiivé-
szet fizikai €s mentalis szempontbdl fiatal
gyermekkortol kezdve komoly kihivasok
elé allitja a mivészeket. Mig a tancmii-
vészek képzése akar 9-10 évet is felolel-
het, addig aktiv szinpadon toltott éveik
gyakran nem haladjak meg a 20-25 évet.
A rovid karrierit nagy nyomast jelenthet,
amely akar karosito tényezoként is funk-
cionalhat a miivészek szdmara. Vizsga-
latunk célja az volt, hogy megismerjiik
a magyar professzionalis tancmiivészek

gyermekkortol fennallod pszichés és fizi-
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kai nyomassal kapcsolatos tapasztalatait.
Valaszt kerestiink arra a kérdésre, hogy a
tanuloévek és késobb a munkakornyezet
milyen hatdssal van és volt a tancosok
mentalis egészségére, teljesitményére,
terhelhet6ségére.

Anyag és moédszerek: Tizenharom félig
strukturalt interjut az Interpretativ Feno-
menologiai Analizis modszertanat alkal-
mazva elemeztiik.

Eredmények: A tancmiivészek kdrében
a toxikus munkakoriilmények jellemzoi
rajzolodtak ki: tobbszordsen Osszetett
hierarchikus rendszerben kell helytallni-

uk, mikdzben magas a bizonytalansagi
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tényez0 a szakmajukat és az egzisztenci-
ajukat tekintve egyarant.
Kovetkeztetések: A rendszerszintii mal-
pedagogia és malkommunikéacié ered-
ményezte érzelmi abtizusok toxikus ko-
riilményt teremtenek, amely vélhetéen
negativ hatassal van a tancmivészek
mentalis egészségére, teljesitményére és
érzelmeire. A tancmiivészek életére jel-
lemz6 bizonytalansagi tényezdk tamo-
gatjak az érzelmi kizsakmanyolas lehe-
toségét.

Kulcsszavak: toxikus munkakdrnyezet,
tanc, IPA, trauma, jollét, stressz, perfek-

cionizmus

Abstract

Objectives: The art of professional dan-
ce has posed serious challenges to artists
from a young age, both physically and
mentally. While the training of dancers
can take up to 9-10 years, their years
spent on an active stage often do not ex-
ceed 20-25 years. During the short career
journey, they come under great pressure,
which can even function as a detrimental
factor for artists. The aim of our study is
to get to know the experience of Hunga-
rian professional dancers in relation to
the mental and physical pressure from
childhood, and how the learning and
work environment affects and has affec-
ted their mental health, performance, and

regeneration.
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Materals and methods: 13 semi-struc-
tured interviews were combined with a
photo elicitation qualitative interview
model, and then the interviews were ana-
lyzed using the methodology of Interpre-
tive Phenomenological Analysis.
Results: The characteristics of toxic
working conditions have emerged among
dancers: they have to endure in a mul-
ti-complex hierarchical system, while the
uncertainty factor regarding their profes-
sion and existence is high.

Conclusions: Systemic malpedagogy
and malcommunication have resulted in
emotional abuse, creating a toxic con-
dition that is thought to have a negative
impact on the mental health, performan-
ce, and work-life balance of dancers.
Uncertainties affecting dancers strongly
support the possibility of emotional exp-
loitation.

Keywords: toxic work environment,
dance, IPA, trauma, well-being, stress,

perfectionism

Bevezetés

A professzionalis tancmiivészek karrie-
rutja fiatal gyermekkorban (jellemzden
9-10 évesen) kezdddik, mikdzben az ak-
tiv, szinpadon toltott évek gyakran nem
tartanak tovabb, mint 20-25 év (Mihalyi,
2015). Egy professzionalis tancoktatas-
ban részt vevo gyermek akar 12 orat is

tolthet naponta iskolai kornyezetben,
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amely altalaban hatnapos munkahetekre
osztodik fel. Az erds fizikai igénybevétel,
hosszu gyakorld ordk és az évekig tartd
mozdulatfejlesztés, komplex pszichés
és fizikai kihivast jelentenek egy tanulo
tancmiivész szamara (Guss-West és Wulf,
2016). Annak ellenére, hogy hosszu évek
megfeszitett munkdaja rejlik a tancmii-
vészi karrier mogott, az aktiv szinpadi
karrieridé a kultarat érinté finansziro-
zasi €és fenntarthatosagi kérdések miatt,
valamint az azt kovetd életpalyamodell
hianya (Mihalyi, 2015) miatt alapvetd
bizonytalansagot jelenthet a miivészek
szdmara. Mindez mar a tanulasi fazisban
is megmutatkozhat, igy nem csoda, hogy
az erds versenyszellemben (Hennekam
¢és Bennett, 2017) és a nagy nyomas alatt
(Guss-West és Wulf, 2016) teljesitett
magas szinvonali miivészi munka befo-
lyasolhatja a mentalis jollétet. Jollehet a
fokozott mentalis és fizikai igénybevétel
e szakma egyik alapvetd jellemzdje, a
tancmiivészek hosszt tavh terhelhetdsé-
ge a nyomassal szembeni megkiizdése,
valamint a folyamatos nyomas megélése
kevésse feltart.

Egyes tanulmdnyok eredményei arra
utalnak, hogy az ut, amig egy gyer-
mekbol

valik, mind az egyénre, mind kdrnye-

professziondlis  tancmiivész

zetére mentalisan nagy hatdssal van
(Guss-West és Wulf, 2016; Hennekam
¢s Bennett, 2017), ugyanakkor az utob-

bi évek alatt sajtonyilvanossagot kapott
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nemzetkdzi és hazai abuzusiigyek révén
(Galavits, 2020; Yung 2020) egyfajta
meérgezd (toxikus) kornyezet korvonala-
zodhat a hattérben. A mérgezd vezetdk
éppugy, mint a destruktiv vezetdk visel-
kedéstikkel demoralizaljak a beosztotta-
kat, és negativan befolyasoljak mentalis
¢és fizikai egészségiiket (Johannsdottir
és Olafsson, 2004), amely a stresszhez
kapcsolodd patologias elvaltozasokhoz
vezethetnek (Kurtulmus, 2020). Korab-
bi tanulmanyokban felmért személyek
kozott tobben foglalkozasi stressztél és
poszttraumas stressz-zavartol szenved-
nek a munkakornyezetiikben tapasztalt
hatdsok miatt (Leymann és Gustafsson,
1996; Johannsdottir és Olafsson, 2004).
Mivel a tanul6évek majd késobb a mun-
kakornyezet hatassal van az egyén men-
talis allapotara (Balk és Englert, 2020), a
hossza ideig fennallo fizikai és mentalis
terhelhet6sége a tancmiivésznek, vagyis
a regeneralodas és az esetlegesen sziik-
séges gyogyulasi képessége tiikrdzheti a
szervezet mikodésének mindségét (Balk
¢és Englert, 2020; Baumeister et al, 2007).
A sporttudomanyban jelentésen tobb
forras all rendelkezésiinkre az edzoéi
kommunikaciérél, valamint a sportold
hangulati és stressz allapotdnak megis-
merésérol - az élsportolok korében a ne-
gativ hangulati allapot erésen Osszefligg
az edzo6ik szigoru, illetve magas teljesit-
meényt koveteld viselkedésével (Buning
és Thompson, 2015), amely magéaban
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foglalja az utasitasokat és a visszajel-
zéseket (Price és Weiss, 2000) — ame-
lyet nem alkalmazhatunk kdzvetleniil a
tancmiivészetre, mégis iranyad6 adatnak
tekintettiik kutatasunk megalapozasahoz,
hiszen a balett-teremben a verbalis inst-
rukciok a mesterek (a tancmiivészetben
a tanctanarra hasznalt kifejezés) 4altal
alkalmazott, teljesitményre sarkall6/0sz-
tonzo tevékenységek (Potrac et al., 2000)
az oktatdsban kulcsfontossagi eszkoz-
ként jelennek meg, mivel az 0Osszetett
mozdulat elsajatitasa erésen visszacsato-
lasfiiggd (More és Franks, 1996). A ver-
balis instrukciokat és a visszajelzéseket
régdta az edzok alapvetd pszichologiai
¢és pedagogiai kompetenciajanak tekin-
tik (Button et al., 2020; Chow, 2013;
Holding, 1965), hiszen az altaluk adott
visszajelzések megfogalmazdsaban mu-
tatkozo, kis eltérések is szamottevoen
befolyasolhatjak a teljesitményt (Guss-
West és Wulf, 2016) és jelentOs hatassal
lehet a tancos mentalis egészségére is.

Vizsgalatunkban arra kerestiik a valaszt,
hogy a magyar professzionalis tancmi-
vészek miként tapasztaltak a gyermek-
koruktél fennalld pszichés ¢és fizikai
nyomast, és mindez milyen hatassal van
¢és volt a mentalis egészségiikre, a telje-
sitménytiikre, a terhelhet6ségiikre. Vizs-
galatunk célkitlizését a manapsag egyre
nagyobb tudomanyos és kozérdeklédést
is kivalto ablzus tigyek erdsitették, ahol

a stressz és a mentalis terhelés kapcsola-
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tanak részletes megismerése vezette ér-
deklodésiinket.

Anyag és médszerek

Vizsgalatunkat 2021 janudrjaban indi-
tottuk. Kutatasi felhivast tettiink kozzé
— els6sorban online hirdetési formaban
— a kozosségi oldalakon, magyarorsza-
gi tancspecifikus tarsadalmi csoportokat
célozva. A felhivas szovegében a rege-
neracio, a terhelhetdség, a tancszakmai
kihivasok, valamint a stressz a tancban
hivoszavak szerepeltek. A bevalasztas
kritériuma az volt, hogy a résztvevonek
professzionalis tancoktatasban kellett ré-
szesiilnie, és legalabb haroméves tancos
szakmai gyakorlattal kellett rendelkez-
nie. Klasszikus balett, modern és kortars
tancosok, szinhazi tancosok jelentkezését
fogadtuk el. A kizarasi kritériumok kozé
tartozott, ha 18 év alatti volt a jelentke-
70, kevesebb mint harom év gyakorlattal
rendelkezett, és/vagy nem professziona-
lis képzésben részesiilt. Kizartuk azokat
a tancosokat is, akik pszichoterapias ke-
zelés alatt alltak. A 21 jelentkez6 koziil,
az eldinterjukon szerepld be- és kiva-
lasztasi szempontok alapjan 13 hivatasos
tancmivészt valasztottunk ki (4 férfi és
9 no; atlagéletkor: 26 év; SD = 6,8 év;
korcsoport: 21-33 év). A bevalasztott
tancmiivészek magyar nemzetiséglick

voltak, eltérd, de professzionalis tancok-
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tatasi hattérrel rendelkeztek. 6 klasszi-
kus balett-tancos, 5 modern tancos és 2
szinhazi tdncos vett részt a kutatasban. A
megkérdezettek atlagosan 8 évet tanultak
professzionalis tancoktatasi intézmény-
ben.

A kutatés hatterérdl és menetér6l minden
résztvevot irasban és szoban is tajékoz-
tattunk; a részvétel informalt hozzaja-
rulassal, anonim modon tortént; a bele-
egyezd nyilatkozatot minden résztvevd
alairta. A vizsgalatban vald részvételért
nem jart anyagi vagy egyéb juttatas. A
kutatast az ELTE PPK Kutatasetikai Bi-
zottsaga engedélyezte (Etikai engedély
azonositdja: 2020/42-3).

A vizsgalat soran a félig strukturalt in-
terjukat foto elicitacios kvalitativ interju
modszerrel kombinaltuk, és a kvalitativ
elemzést az Interpretativ Fenomenoldgi-
ai Analizis (IPA) modszerével végeztiik.
Az alabbiakban ezeket részletezziik.
Félig strukturalt interju: Az interjuk félig
strukturalt vazlatot kovettek, amelyben
feltettiink kérdéseket a tanulmanyi id6-
r6l; a professzionalis tancképzésiik soran
tapasztalt pozitiv és negativ élmények-
rol; a tancmuvészet, mint hivatas valasz-
tasarol; a motivaciojukrol; valamint az
idedlis tancos jellemz6irdl, ismérveirdl.
Az interjuk online, a ZOOM platformon
zajlottak, ahol a beszélgetéseket rogzi-
tettiik (atlag: 57 perc; SD = 12,5 perc;
terjedelem: 44,5-69,5 perc). Az interju-

kat vazlatat a szerzok kozosen allitottak
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Ossze (orvostan és PhD hallgat6, klinikai
szakpszichologus, sportorvos), az in-
terjukat pedig az elsd szerzo készitette
az alanyokkal. A felvételek alapjan szo
szerinti atiratot készitett az els6 szerzo,
majd azokat a szerzokkel kozosen ele-
meztiik. E16szor elolvastuk €s Gjra olvas-
tuk az interjukat, majd megjegyzéseket
tettiink a beszéddel, a nyelvezettel és a
fogalmak hasznalataval kapcsolatban. A
leird jegyzetek utan felmeriilé témakat
hataroztunk meg. A felmeriilé témak az
interjuk polarizacidjat, konceptualizala-
sat, kontextualizalasat kovették (Smith et
al., 2021), ahol feltételezéseket hoztunk
létre, illetve sorszamoztuk azokat (Racz
et al., 2016), igy — emlitési és logikai
kapcsolatuk szerint — tovabbi altémakra
bontottuk dket. Az interjik mindegyikét
irdsos formaban interpretaltuk. Minden
elemzés utan Osszegeztiik az eredménye-
ket, és egyeztettiik a kdzos témakat.

Az elemzéshez az Interpretativ Fenomen-
ologiai Analizist (IPA) hasznaltuk, amely
a kvalitativ kutatas egyik, a kozelmult-
ban kifejlesztett megkozelitése (Smith
et al., 2021) és leginkabb a pszichologia
tertiletén ismert. Az IPA egy fenomeno-
logiai kvalitativ kutatadsi megkdozelités,
amelynek célja annak vizsgalata, hogy
az emberek hogyan értelmezik fobb élet-
tapasztalataikat (Smith et al., 2021). Az
IPA célja az adott eset részletes vizsga-
lata, amelyet idiografiai modszernek is
neveznek (Smith et al., 2021). Elméleti
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hattere a fenomenologiara és a hermene-
utikara épiil, az elemzési mod technikaja
pedig unikalisan 6tvozi az idiografikus
¢és interpretativ komponenseket. Az IPA-t
hasznalhatjuk, ha a célja annak megérté-
se, hogy egy adott élmény milyen (fen-
omenologia), illetve hogyan értelmezte

azt valaki (értelmezés).

Eredmények

Az interjuk alapjan felmeriilé témakat
hoztunk létre, amelyekhez altémakat
rendeltiink. Ez alapjan négy felmeriild
témat kilonitettiink el: (1) sziikségletek
teljes elnyomasa, (2) hierarchia, (3) bi-
zonytalansag a felnétt évek alatt és (4)
perfekcionizmus. A felmeriilé témakat és

altémakat az 1. tablazat foglalja 6ssze.

1. tablazat. Felmeriilo témak és altéemak az interjuk alapjan

Felmeriilo témak

Altémak

1. A sziikségletek teljes elnyomasa

1.1. Félelem a kieséstol

1.2. ,,Nem mondhatsz nemet!”

2. Hierarchia

2.1. A felsobbrendiiség fitogtatisa

2.2. Teljes alarendelés

3. Bizonytalansag a feln6tt évek alatt

3.1. Az életpalyamodell hianya

3.2. Pénziigyi bizonytalansag

3.3. Kiszamithatatlan beosztas

4. Perfekcionizmus

4.1. Folyamatos, tilzd elvaras

4.2. ,No pain, no gain”

(Forras: sajat szerkesztés)

A sziikségletek teljes elnyomdsa

A tancosok ugy érezték, hogy a képzésiik
¢s a palyajuk soran fiziologiai és/vagy
pszichologiai igényeik kevésbé fontosak
onmaguk és a kdrnyezetiik szamara, mint
a napi tréningjiilk megléte, illetve annak
a mindsége, vagy a szinpadon nyujtott
teljesitménytik. Az igények kozott szere-
peltek példaul a taplalkozasi, mentalis és
lelki sziikségletek, a relaxacio és a fizikai
pihenés, valamint az érzelmeik meg¢lé-
se. ,,Nincs idealis tancos, szerintem van,
aki elég maximalista dnmagaval ahhoz,

hogy mindent ala tudjon rendelni a tanc-

nak, hogy a legjobbat nytjtsa. Es ennek
nincs hatara” (4-es moderntanc-miivész).
Az idézett interjualany szerint a hatarok
— amelyek a fiziologiai és pszichologiai
sziikségletek jelentenek — gyengébb tel-
jesitményt, gyengébb tancost eredmé-
nyeznek. A teljesitménycsokkenés elke-
rilése érdekében a tancosnak mindig a
szakmat kell eltérbe helyeznie, és a kor-
latozo tényezdket (pl. fajdalom, faradt-
sag, alacsonyabb motivacids szint vagy
hangulati labilitas) ,ki kell zarni” (2-es

balettmiivész).
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Félelem a kieséstol

A tancosok az interjii soran elmondtak,
hogy kialakult benniik a lemorzsolodas-
tol valo altalanos félelem, ami az egész
palyafutasukat végigkisérte, hiszen a
képzésiik soran évente két alkalommal
vizsgaznak, amikor elddlhet az is, hogy
ki maradhat az oktatasi rendszerben, és ki
nem. ,,Az els6 az volt, amikor meglattam
egy kisebb gyereket az 6ltdzében, egy
sracot, akit ismerek, beszélt a macko-
jahoz, mikozben csipkedte a kezét, ami
mar vérzett, sirt és magaban besz¢lt, mert
harmast kapott a balettvizsgan” (9-es
balettmiivész). Interjualanyunk megem-
litette, hogy ezek a vizsgak és az osztaly-
zatok nagy hatéssal voltak a hallgatokra,
izgatottak voltak, és gyakran félelemmel,
szorongassal toltotte el 6ket. Ezek a vizs-
gaeredmények idonként a képzésbol vald
kiesést, vagy a technikai, esetleg testsuly
miatti megbélyegzést, ugynevezett ,,fi-

gyelmeztetdt” jelentettek.

,»/Nem mondasz nemet!”

Az elvallalas kényszere szakmai elvaras,
amelyet nemcsak egy-egy szerep kap-
csan, de a mindennapi életben is kote-
lez6 érvénylinek tekintenek az altalunk
megkérdezett tancmiivészek. Az interjuk
felvétele soran azt tapasztaltuk, hogy a
tancosok nehezen tudnak nemet monda-
ni a szakmai életiikkel kapcsolatos hely-
zetekben. ,,Az iskola azt nevelte belénk,

hogy jo katona vagy, maradj csendben, ¢s
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allj be a sorba, tedd meg, amire kérnek”
(4-es balettmiivész). Ezek a szavak az
individualizmus teljes elnyomasara utal-
tak, amelyeket az adott miivész egyfajta
mantraként mondogatott.

Egy masik résztvevo szavai szerint: ,,A
mester €és az 0 szava szent, €s csak neki
van igaza, és csak az lehet, amit mond.
Ez az iskola, és késobb tulajdonképpen, a
szinhaz altalanos koncepcidja” (3-as mo-
derntanc-miivész). Az interjualanyok el-
monddasa szerint az oktatds és munkahe-
lyi tapasztalatok nagyfoki azonossagot
jelentenek, elmondasuk szerint a képzés
valoban a tancszakmai életre késziti fel
oket.

A legalabb 7 éves munkatapasztalattal
rendelkezd résztvevok szerint 6k mar a
nemet mondésban ,.egyre jobbak”. Ugy
érezték, hogy bar az oktatds egyértelmi-
en arra nevelte 6ket, hogy elfogadjanak
barmit, a koruk és az élettapasztalatuk ra-
ébresztette dket, hogy ez mennyire mér-
gez6 lehet. ,,Ma mar talan mas a helyzet
... ennyi év utan az ember mar kevésbé
van a hatasa alatt, és mar nem érdekel, ha
ordit vagy nem tetszik neki. Persze azért
mindennek megvan a megfeleld forma-

ja” (3-as moderntanc-miivész).

Hierarchia

A hierarchiat a tancosok a professziona-
lis tanckozosség negativ tényezdjeként
emlitették, ami kiemelten hangsulyos, és

rendkiviil fontos, egyfajta kotelezo érvé-
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nyli szemléletmod. ,,Tancosként mindig
alazatosnak kell lenni, és tisztelni kell a
hierarchia szerinti vezetét” (2-es balett-
miivész). Ugy tinik, ez a tantervbe agya-
zott, rendszerszintli elvaras jelen van a
tancmiivészek gondolataiban. A hierar-
chia, az alazatot és a mester tiszteletét
magaban foglald, inkabb moralis szem-
pontok altal vezérelt, egyfajta hitrend-
szerhez hasonlithatd mtikodési elv.

A felsobbrendiiség fitogtatisa

A tancmivészet oktatd szerepkorében
feltiing személyt — iratlan szabalyként —
mesternek vagy mesternonek szolitjak.
Az interjukban a tancosok kiemelték,
hogy mesteriiket nagyon tisztelték, akik
ezt a tiszteletet viselkedésiikkel meg is
kovetelték maguknak. A tancosok szem-
1éltetéskeént arr6l meséltek, hogy amikor
egy mester belép a terembe, ,,mindenki
befogja a szajat” (2-es balettmiivész). A
beszamolok alapjan gyakran hasznalnak
birtokos jelz6t a tdncosokra (,.tAncosa-
im”), a ,,hasznalni a tancost” kifejezést,
mint alkalmazni, dolgozni vele, vagy az
alapvetden tegez6 kommunikaciot szitu-
acio figgden — példaul konfliktus esetén
— magézo6 formara valtasat.

A tancosok tobb izben is beszamoltak
arrol, hogy az oktatasi palyafutasuk so-
ran létezett egy bizonyos ,,sztarkultusz”.
A sztarkultuszt ugy definidltdk, hogy a
mester kivalaszt egy személyt a csoport-
bol, akit folyamatosan motival, batorit,

szubjektiv vélemények alapjan, mig a

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM

tobbieket lekicsinyli, becsmérli. Mig a
csoport tobbi részéhez viszonyitva eta-
lonként emelik ki az aktualis sztart, ez a
szerep hamar megvaltozhatott. ,,Mindig
volt valaki, aki a legjobb volt az osz-
talyban. Egyszer én is lehettem, de csak
rovid ideig, mert beteg lettem. Abban az
idoben minden, amit csinaltal, tokéle-
tes volt, te voltal a legjobb, de a tobbiek
szivtak, és mindig volt valaki, aki min-
dent megkapott” (2-es balettm{ivész).

A felsébbrendiiség fitogtatasanak masik
megjelenési formajaként a gazlangmod-
szert azonositottuk. A gazlangjelenség
egy manipulaciés modszer, amellyel a
bantalmazd semlegesiteni kivanja tettét,
olyan érzéseket keltve az aldozataban,
amellyel elfogadobba valik a bantalma-
zassal kapcsolatban, azt nem kommu-
nikalja kifelé, sot, elrejti (Sweet, 2019).
Ezzel kapcsolatban az egyik tancos igy
fogalmazott: ,,Halas lehetek a mesterem-
nek, még akkor is, ha néha kemény volt,
mert ahogy 6 is mondta, nélkiile biztos
nem tarthatnék ott, ahol...” (5-0s balett-

miivész).

A teljes alarendelés

»Senkit sem érdekel, hogy milyen igé-
nyeid vannak, ha azt mondja a mester
vagy koreografus, csinald meg még egy-
szer, akkor te megcsinalod” (7-es moder-
ntanc-miivész). Tobben is beszamoltak
arrol, hogy aki megprobalt tisztelettel be-

szamolni a sziikségleteirdl, problémairol
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a mesternek, azt agresszivan elutasitot-
tak, és a viselkedését engedetlenségnek,
tiszteletlenségnek, sot, a szakmahoz el-
engedhetetlen aldzat hianyanak tekin-
tették. ,,Ha lazadsz, akkor rosszabb lesz
(...) és tudod, halasak lehetlink, hogy
egyaltalan hozzank szdlnak, mert ha
mar nem, az azt jelenti, hogy tobbé nem
szamitunk” (7-es moderntanc-miivész).
Az ignoralo banasmod az interjuk tanu-
saga szerint egy altalanosan alkalmazott
technika azokkal a tancosokkal szemben,
akik engedetlen magatartast tanusitanak
a mester szavaival szemben. Ilyenkor a
mester hosszabb ideig, akar hetekig nem
oktatja a tancost, levegonek nézi, éppen
ezért barmiféle visszajelzésért a tancos-
nak halasnak kell lennie. ,,Az ellenkezés
csak azt jelenti, hogy gyenge vagy (...) a
tanc pedig nem konnyt, de ha nem tudsz
vele mit kezdeni, akkor csinalj valami
mast” (2-es balettmiivész). Az interjla-

lany a palya elhagyasara tett utalast.

Bizonytalansdg a felnétt évek alatt

Az interjuk soran azt tapasztaltuk, hogy
a tancosok nagyfoku bizonytalansagot
éreznek a karrierjiiket, a szakmai életii-
ket és a maganéletiiket illetéen egyarant.
A maganélet és a munka egyensulyanak
megteremtése folyamatos stresszt, ¢€s
bizonyos esetekben szorongast jelent a
professzionalis tancmiivészek szama-
ra. A karrierjiik altal biztositott szakmai

eredményekkel és gazdasagi biztonsag-
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gal Osszevetve, valamennyi interjlialany
megemlitette a szakmai tancképzésbe
fektetett évek és erdfeszitések kiegyen-

sulyozatlansagat.

Az életpalyamodell hianya

A bizonytalansag elsdsorban az életpa-
lyamodell hidnya miatt alakul ki a ma-
vészekben. Aggodalommal tolti el dket a
»tancos palyafutas rovidsége”, amelynek
soran ,,a lehetd legtobbet kell megtenni-
ik, amig lehet” (2-es balettmiivész, 7-es

moderntanc-miivész).

Pénziigyi bizonytalansdag

Az interjualanyok azt is vilagossa tették,
hogy a pénziigyi bizonytalansag szintén
nagy hatassal van a mindennapi életiikre.
Mikdzben az anyagi nehézségek jelen-
tdsen befolyasoljak a regeneraciora és
a jollétre fordithatd erdforrasokat, egy
tancos elmesélte azt a tapasztalatat, ami-
kor a szinpadi munka soran mesteriik az
anyagi javak és fizetési lehetoségek miatt
alazta meg Oket masok el6tt, ,,hiszen egy
tancosnak ¢éhezve is szinpadra kell all-
nia” (11-es moderntanc-muvész). Mikoz-
ben az anyagi lehetdségek erésen korla-
tozottak, és ennek a megvaltoztatasara az
altalanos szemlélet nem megalapozott,
meég a kevés javakat fitogtatd leheto-
ségek esetén is erds versenyhelyzetrol
szamoltak be az interjualanyok ,ha én
nem csinalom meg, akkor tobb szaz ma-

sik tancos azonnal atveszi a szerepemet”
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(10-es szinhazi tancmiivész), mikdzben
arrol is beszamoltak, hogy ,,sokszor nem
tudni holnap lesz-e mibol megélni” (10-

es szinhazi tincmiivész).

Kiszamithatatlan beosztds

A kiszamithatatlan idébeosztas a tanco-
sok életritmusanak felborulasahoz, éle-
tilk rendszerbe helyezésének teljes elle-
hetetlenitéséhez vezet, mik6zben erdsiti
a szuverén jogoktol valé megfosztast az-
altal, hogy nem engedi sajat idejérol ren-
delkezni a mtivészt. Ezek az id6beoszta-
sok gyakran naprol napra valtoznak, igy
folyamatos rendelkezésre allast igényel a
tancostol. Egy interjlialany szerint ,,ez a
legelviselhetetlenebb az egészben, hogy
a szinhdzon kiviil nem is tervezhetiink
mast” (1-es balettmiivész).

Az interjuk szerint a résztvevok egy ré-
sze (8 f0) traumatikusnak érezte a kép-
zési éveit, ennek ellenére a résztvevok
koziil volt, aki tagadta, hogy személye-
sen bantalmazast tapasztalt volna, de
azt megemlitette, hogy a csoportjaban
tobbféle abuzus is eléfordult (3 f6). Bar
a résztvevok személyes torténeteket em-
litettek megalazo, esetekben abuzivnak
tind szituaciokrol, azt hangstlyoztak,
hogy ez ,.kellett ahhoz, hogy jo tancosok
legyenek” (9-es balettmiivész).
Perfekcionizmus

A tancosok a szakmai munkajukkal és
a sajat testiikkel kapcsolatban egyarant

magas elvarasokrol szamoltak be.
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Folyamatos, tulzo elvdrds

Az dnmaguk és a kornyezetiik altal felal-
litott elvarasokat gyakran a fizikai hata-
rukon tulinak éreztek, mégis egyre maga-
sabb célokat tliztek maguk elé, amelyek
elérését elengedhetetlennek érezték a
megfeleld szinvonali tancmiivészeti
munkahoz. Azon célok, amelyeket a ha-
taraikon tulinak éreztek, egyfajta norma-
lizalason mentek keresztiil azaltal, hogy
,»a tdnc ugysem egészséges ezen a szin-
ten” (7-es moderntanc-miivész). A mi-
vészekkel készitett interjuban az egész-
séges, nem egészséges, fizikai teljesités
és testi hatarokon tuli fogalmak gyakran
keveredtek, olykor azonos, egyenrangl
kifejezésként, felcserélve is alkalmaztak
azokat. A résztvevok azt is elmondtak,
hogy 6nmaguk legydzése, ami ,,nap mint
nap sziikséges ahhoz, hogy megfeleljek”
(7-es moderntanc-miivész), 01j elvaraso-
kat és teljesitendd célokat hoz 1étre, ame-
lyekhez mantraszeri mondatok is paro-
sulnak, mint példaul az, hogy ,ki kell
Iépni a komfortzoénabol” (2-es, 4-es és
9-es balettmiivész, 7-es moderntanc-mu-
vész). A tancosok egy része ugy érezte,
hogy ha nem dolgozik ,,6nmagan”, vagy-
is a testi adottsdgain, valamint a tanc-
technikajan, akkor lehet, hogy nem felel

meg a kdvetelményeknek.

»INo pain, no gain”

A perfekcionizmus gyakran kapcsolodott
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a ,,no pain, no gain” elvhez. Ez a szem-
lélet magaban foglalja a fajdalom elle-
nére megnyilvanulo fizikai teljesitményt
[,,Soha nem mondtak nekem kdzvetleniil,
hogy tancoljak, amikor megsériiltem, de
tudod, (...) mélyen a lelkemben éreztem,
hogy meg kell tennem.” (1-es balettmii-
vész)]; a teljesitmény pozitiv értékelését
fajdalom esetén; valamint a teljesitmény
érzetének a hianyat, ha a fizikai megter-
helést kdvetden nincs jelen a fajdalom
vagy a szenvedés ¢lménye [,,Ha nem
faj, akkor még nem jo.” (1-es balettmi-
vész)]. Bar az interjualanyaink kiemel-
ték, hogy a ,,no pain, no gain” szemlélet
mar idejétmult, ugy tapasztaljak, hogy
napi szinten alkalmazasra keriil, hiszen
»valahogy mégiscsak igaz” (11-es mo-

derntdnc-miivész).

Megbeszélés és kovetkeztetések

A tancosokkal nyert interjuk alapjan a
kovetkezd felmeriild témakat azonositot-
tuk be: a sziikségletek teljes elnyomasa,
a hierarchia, a bizonytalansag €s a per-
fekcionizmus. A felmeriilé témak, vala-
mint a hozzajuk tartozé altémak toxikus
kornyezetre utalo tartalmakat vetnek fel
(Goldman, 2009; Padilla et al., 2007).

A képzés korai szakaszatol kialakult,
magas szintli hierarchia olyan szigora
légkort teremt, amelyben a tancosoknak
nem szabad &szintének lenniiik és ki-
fejezni az igényeiket, sem fizikai, sem

pedig pszichologiai sziikségleteik tekin-
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tetében. A mesterek tanitvanyaikkal el-
sOsorban egyiranyl verbalis kommuni-
kaciot folytatnak, amely tobbnyire nem
teremt biztonsagos, tamogatoi 1égkort,
inkabb megfosztja a miivészeket a szuve-
renitasuktol. A sziikségletek elnyomasa;
az elvarasoknak valé nem megfeleldség-
tol vald félelem; a hossz( tavu, szoros,
kozds munka és a rendszerszinti mal-
pedagdgia arra trenirozza a ndvendéke-
ket, hogy besimuljanak a latott mintaba,
és alternativat nem kinalva, azt erdsiti a
mivészekben, hogy ez az egyetlen Ut a
sikeres tancmiivészkarrierhez.

Az eredményekben emlitett, mantra-
szerlien ismételt mondatok kiemelt je-
lentéséget kaptak az elemzés soran. Az
elemzok szamara egyfajta hivé szemlélet
rajzolodott ki bizonyos mondatok tobb-
szOr ismételt, begyakorolt fordulatai al-
tal, amelyek disszonans gesztusokkal,
érzelemkifejezésekkel parosultak.

A tancosok rendszeresen tapasztaltak
érzelmi bantalmazast (mint példaul leki-
csinylés, megaldztatas, megszégyenités,
ignoralas, gazlangmodszer), ami beépiilt
a mindennapi szakmai kommunikacioba,
nevezetesen az instrukciokba és a visz-
szacsatolasi mechanizmusokba egyarant,
amelyek megegyeznek a destruktiv hang
natkozo bantd, kritikus vagy lealacsonyi-
to megjegyzések onkéntes kinyilvanita-
sa” (Maynes és Podsakoff, 2014:91). A

magyar tancmilvészek mintdjan végzett
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kutatasunk eredményei Gsszhangban
vannak a nemzetkozi szakirodalomban
olvashaté eredményekkel (Bolling et
al., 2021; Hennekam és Bennett, 2017;
Risner 2021). Az ignorald banasmod és
az egyéniség elnyomasa tovabb erdsiti a
képet a mérgezd kornyezet jelenlétérdl
a vizsgalatban résztvevo professzionalis
tancosok szakmai életében. A mi ered-
ményeink — hasonloan korabbi kutatasok
eredményeihez — egy ,,mérgezé harom-
sz0g” koncepciojat sejtetik, amely kor-
nyezeti (izolalt, zart kozosség), személyi
(mester, mesternd), valamint az ezekre
fogékony résztvevokre (tdncmiivészek)
utalhat (Padilla et al., 2007). Goldman
(2009) szerint a mérgezd vezetd viselke-
dését a szervezeti kultira kontextusdban
kell érteni, a toxikus vezetésnek komoly
kovetkezményei lehetnek a szervezetre
¢és annak résztvevdire. A toxikus vezetok
gyorsan valtoztatnak, néha megmagya-
razhatatlan modon be- és kimozdithatnak
embereket a ,,blintetédobozbol” (Wasy-
lyshyn, 2012), amely vizsgalatunkban a
sztarkultusz jelenségének volt megfelel-
tetheto.

Mivel a tancosok tobb hoénapig vagy
akar évekig dolgoznak egy-egy mester-
rel/mesternével, megnohet a bantalmazo
iizenetek el6forduldsi gyakorisaga, ami
novelheti az érzelmi abtizus esélyét (In-
fante és Rancer, 1996), hiszen a tincos az
alarendelt szerepe miatt nem donthet ar-

rol, hogy kivel dolgozzon, mesterét nem
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valaszthatja meg. A lelki és testi megpro-
baltatasok ellenére az interjuban részt-
vevo tancmiivészek elkotelezettek és
motivaltak a szakmajuk irant, valamint
készek aldozatot hozni, egyfajta elfoga-
dast tanusitanak a megprobaltatasokkal
szemben, igy probalva megfelelni az oly-
kor sajat bevallasuk szerint a hataraikon
tulmend elvarasoknak.

A perfekcionizmusnak két alcsoportjat
kiilonithetjiik el: funkcionalis és disz-
funkciondlis perfekcionizmus (Dokto-
rova és Pitekova, 2020). Jelen esetben a
megkérdezett tancmiivészek egy részénél
a perfekcionizmus hosszu tavon all fenn,
valamint tobb esetben a diszfunkcionalis
perfekcionizmusra utal6 tapasztalatokat
fedeztiink fel. Ugy gondoljuk, hogy a
tancosok egyfajta menekiilésként hasz-
nalva teszik egyre magasabbra a mércét,
és 1épik at sajat hataraikat; ezt azonban
tovabbi

vizsgalni.

mérdeszkozokkel —sziikséges
Felmeriil a kérdés, hogy a jelen vizsga-
latban megfogalmazott toxikus kornye-
zetet miként Iehetne artalmatlanitani.
Erre a jelen kutatasunk alapjan nem talal-
juk a valaszt. Azt azonban kijelenthetjiik,
hogy a bizonytalansag jelenléte a toxikus
kornyezet fennmaradasat nagyban tamo-
gathatja, hiszen, ha egy tancos nem érzi
magat egzisztencialisan biztonsagban,
kiszamithatatlan idobeosztas és allando
rendelkezésre allas mellett, kondicioktol

fliggetlen elfogadassal kénytelen mii-
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kddni, az az esetleges bantalmazasoknak
z061d utat adhat.

Limitacio

Tanulmanyunk potencialis bevalaszta-
si torzitast tartalmaz, amely miatt ered-
ményeink nem terjeszthetok ki a teljes
tancmiivészeti populacidra. A kutatas
az Interpretativ Fenomenologia Anali-
zis modszertanat alkalmazta, ami ese-
tén nem szlikséges a magas mintaszam,
mégis, a téma Osszetettsége miatt az ala-
csony résztvevoi szamot a vizsgalatunk
egyfajta limitacidjanak tekintjiik. Ugy
gondoljuk, hogy teljesebb képet kaphat-
nank a jovOben a tincmiivészet kiilonféle
szerepldinek bevonasaval példaul meste-
rek, vezetOk tapasztalatinak a megisme-

résével.
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PEDAGOGUSOK MENTALIS EGESZSEGENEK KOMPLEX
VIZSGALATA

A COMPLEX STUDY OF THE TEACHER’S MENTAL HEALTH

Absztrakt

Célkitlizés: A pedagdgusok mentalis
egészsége kiemelt jelentdséggel bir, hi-
szen azon tul, hogy a pszichés jollétiik a
sajat egészségiik szempontjabol is fon-
tos, kozvetve a didkok lelki egészségét is
befolyasolja. Vizsgalatunk célja kdzépis-
kolai pedagégusok mentalis egészségé-
nek komplex vizsgalata.

Hipotézisek: Feltételezésiink szerint
Osszefiiggés mutatkozik a munkahelyi, a
szociodemografiai jellemzOk, a szenve-
délybetegségek megjelenése és a men-
talis egészség dimenzidi kozott, illetve a
kiilonbo6zo lelki egészség dimenziok vo-

natkozasaban.
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Anyag és médszerek: A keresztmetsze-
ti felmérést 2019. marcius és novembere
kozott végeztiik 14 szegedi kozépiskola
pedagdgusai korében, céliranyos min-
tavétellel (n=200). Az adatgylijtés on-
line modon zajlott, a kitoltés Onkéntes
és anonim volt. Az adatgyljtés eszkoze
validalt kérdésekbdl 0Osszeallitott kér-
déiv, a Beck-féle Depresszio Kérddiv, a
Lelki egészség kérddiv, a Koherencia-ér-
zés kérd6iv és az Eszlelt stressz kérd6iv
alapjan. IBM SPSS Version 25.00 szoft-
ver segitségével leiro statisztikai elemzés
mellett, Mann Whitney és Kruskal-Wal-
lis prébat, valamint Spearman korrelaci-
ot végeztiink 95%-os valdsziniiségi szin-
ten (p<0,05).
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Eredmények: A minta mentalis egész-
ségre vonatkoz6 pontértékei (altalanos
lelki egészség 23,37+4,081, észlelt stresz-
sz 20,7£9,205, depresszid 12,47+3,906,
koherencia-érzet 66,55+11,752) korabbi
szerz6k eredményivel Osszehasonlitva
kedvezobb (példaul a koherencia érzet
Balajti kutatasaban 59,4+11,9) (Balajti
et al., 2007). A ndk szignifikdnsan ma-
gasabb észlelt stressz (p=0,013) és de-
presszio (p=0,050) pontszammal birnak,
a koherencia-érzet pedig az életkor elo-
rehaladtaval szignifikdnsan (p=0,004,
r=0,200) né. A magasabb tarsas tamo-
gatottsagll valaszadok korében szignifi-
kansan alacsonyabb az észlelt stresz-
sz (p=0,010), a depresszio (p=0,001)
mértéke, és szignifikansan magasabb
(p<0,001) a koherencia-érzet.
Kovetkeztetések: Eredményeink azon
tul, hogy a stressz és a depresszid 0sz-
szefliggését igazoljak, ramutatnak arra,
hogy a mentalis egészség ereddje a ko-
herencia-érzet. A résztvevo pedagogusok
Onbevallasan alapuld eredményeink sze-
rint kedvez6 bels6 eréforrasokkal vannak
jelen didkjaik életében.

Kulcsszavak: mentalis egészség, lelki

egészség, koherencia-érzet, koherencia

Abstract

Objectives: The mental health of tea-
chers is of paramount importance, be-

cause in addition to their own mental
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well-being, it also indirectly affects the
mental health of students. The aim of our
study is to examine the mental health of
secondary school teachers in a complex
way.

Hypotheses: We assume that there is a
correlation between workplace, sociode-
mographic characteristics, appearance of
addictive disorders, and dimensions of
mental health. Also there is a correlation
amongst these in regards to different di-
mensions of mental health.

Material and methods: A cross-secti-
onal survey was conducted among tea-
chers in 14 secondary schools in Szeged,
during March and November 2019, with
convenience sampling (n=200). The
data gathering took place using web-ba-
sed, anonym, validated questionnaire.
We used formulated questions based on
Beck Depression Questionnaire, General
Health Questionnaire, Sense of Coheren-
ce and Perceived Stress Scale. SPSS 25.0
was used for the data analysis. In additi-
on to descriptive statistical analysis, we
used Mann Whitney and Kruskal-Wallis
test, Spearman correlation with a 95%
probability level (p<0.05).

Results: The values of the sample for
mental health (general mental health
23.37 £ 4.081, perceived stress 20.7 =+
9.205, depression 12.47 + 3.906, coher-
ence 66.55 £ 11.752) are better, than
other researches. Women have signifi-

cantly higher perceived stress (p =0.013)
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and depression (p = 0.050) scores, and
the sense of coherence increases signifi-
cantly (p = 0.004, r = 0.200) with age.
Respondents with higher social support
had significantly lower levels of per-
ceived stress (p = 0.010), depression
(p = 0.001), and significantly higher (p
<0.001) sense of coherence.
Conclusions: Our results, in addition to
proving the association between stress
and depression, justify that sense of co-
herence results in good mental health.
Participant teachers, according to their
self-declaration, are present with favo-
rable internal resources in the lives of
their students.

Keywords: mental health, sense of co-

herence, coherence

Bevezetés

Az Egészségiigyi Vilagszervezet 1946-
os definicidja szerint ,,az egészség a tel-
jes testi, lelki és szocialis jollét allapota,
nem csupan a betegség, rokkantsag hia-
nya” (WHO, 2014:1). Ez alapjan szokas
az egészség fizikalis, mentalis és szoci-
zll a legismertebb a fizikalis dimenzio.
Mentalis egészségiink azonban ugyano-
lyan fontos és meghatarozo, mint a szo-
matikus allapot. Része az altalanos jollét,
sajat magunk elfogadasa, a megfeleld
memoria, képesség a logikus gondolko-

dasra. Stabil érzelmi hatteret nyujt, vala-
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mint kreativ, nyitott személyiség esetén
elosegiti a problémakkal, élethelyzetek-
kel valé megbirkézast (Kopp és Piko,
2006). Az utébbi évtizedekben a felgyor-
sult életritmus mellett az atalakult ér-
tékrendhez, a hagyomanyos kozosségek
felbomlasdhoz is alkalmazkodni kell.
Ezekre a folyamatokra reagéalni komoly
er6feszitéseket vesz igénybe, adott szi-
tuaciok kapcsan stresszhelyzetekkel kell
megbirk6zni, amely mara az élet kozpon-
ti jelenségévé valt (Kopp és Piko, 20006).
Oroklétt és tanult tényezok egyarant sze-
repet jatszanak a viselkedésben, a menta-
lis egészség vonatkozasaban befolyassal
bir a tarsadalmi kornyezet, a gazdasagi
koriilmények, a nem és példaul az etnikai
hovatartozas is (Kosa és Biro, 2018).

A betegségek, halalozasi adatok vonat-
kozésaban laikusokat és szakembereket
kérdezve egyarant elsOként a sziv- és
érrendszeri megbetegedéseket, illetve
daganat okozta elvaltozasokat fogalmaz-
zék meg. Noha a nemzetkozi tudoma-
nyos érdeklddés az 1990-es évektdl nagy
figyelmet fordit a populacid6 mentalis
egészségére, még mindig rendkiviil ke-
vés megbizhato, reprezentativ adat all
rendelkezésre. Tény, hogy id6 el6tti ha-
lalozast kozvetlenill jellemzéen nem
okoznak a mentalis zavarok, azonban
egészséggazdasagtani szempontbol 6ria-
si terhet jelentenek. Az ugynevezett glo-
balis betegségteher tekintetében jelentds

tételt képez a lelki betegségek okozta
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rokkantsagban megélt életévek hossza,
messze megeldzve a cardiovascularis és
a daganatos betegségekét (Kosa és Biro,
2018). Foként a nyugati tarsadalmakra
jellemzd, hogy az életszinvonal emelke-
désével parhuzamosan a mentalis korké-
pek elofordulasanak gyakorisaga is nod.
2010-es adatok szerint vilagszerte évente
1,3 milli6 ember halala hozhato Ossze-
fliggésbe valamilyen ideg/elmegyogya-
szati korképpel, mely az Osszhalalozas
2,2%-at jelenti, és a tartos munkaképes-
ség-csokkenés 21,2%-a tudhatdé be men-
talis zavaroknak. Az Eurdpai Bizottsag
¢s a WHO adatai alapjan kontinensiinkon
népegészségiigyi szempontbol a pszichés
korképek jelentik a legsiirgetébb prob-
Iémat, a depresszid gyakorisaga példa-
ul 1990-2013 kozott 53,4%-kal nott. A
felnott lakossag 27%-a érintett (kb. 133
milli6 ember) valamilyen lelki betegség-
ben, egészséggazdasagtani szempontbol
pedig a GDP 3-4%-4t teszik ki a vonat-
kozé koltségek, melyek koziil csak a de-
presszio képviseli az 6ssz-eurdépai GDP
1%-at. 88%-ban a mentalis zavar miatti
termelékenység csokkenés adja a gazda-
sagi veszteséget, a fennmaradd rész pe-
dig az egészségiigyi kiadas. Ehhez raada-
sul hozza tartozik az is, hogy a mentalis
betegségek fokozzak a tarsbetegségek
vonatkozd koltségeit, valamint csdokken-
tik azok gyogyulasi esélyeit (Statisztikai
Tiikor, 2010). A depresszio eldsegiti a

szorongasos betegségek, a sziv-koszo-
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ruér-betegség, szivinfarktus, a stroke, a
daganatos megbetegedések, a Parkin-
son-kor, valamint a 2-es tipust cukorbe-
tegség kialakulasat is, s a tarsbetegségek
kezelésén keresztiil 7,4 milliard forinttal
emeli Magyarorszagon a teljes gazdasa-
gi teher direkt koltségeit (Rihmer et al.,
2021). A Magyar Pszichiatriai Tarsasag
altal kozolt Kozpolitikai 0sszegz6 tanul-
many kurrens adatai szerint hazankban a
major depresszio okozta teljes gazdasagi
teher évi 362,457 milliard Ft, amibdl a
direkt koltségek 28,440 milliard forint-
ra, az indirekt koltségek pedig 334,017
milliard forintra becsiilhetdk, érintve az
egészségligyi ellatads minden szegmensét
(Rihmer et al., 2021). A probléma tovab-
bi jelentdségét adja a mentalis és visel-
kedési zavarok altal okozott egészség-
veszteség, mely az onsértésekkel egytitt
a felnottek elvesztett egészséges életéve-
inek 11%-aért felelds (Varsanyi és Vitrai,
2017).

Kozel 100 éve ismert a stressz fogal-
ma. Selye Janos az uj, illetve fenyegetd
helyzetekkel kapcsolatos reakcidinkat
fejlesztd (eustressz) és karosito (distresz-
sz) hatdsunak irta le. A szituacidt meg-
itélhetjik gy, hogy képesek lesziink
vele megkiizdeni, akar eddig nem ismert
er6forrasokat mozgdsitva magunkban,
de érezhetjiik azt is, hogy a helyzet meg-
terheld, nem tudjuk kontroll alatt tartani,
meghaladja az er6forrasainkat. Ez utobbi

tartos fennallasa szamos testi elvaltozast
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eredményez, mint példaul szivinfarktus,
magas vérnyomas, stroke, diabetes, hat-
fajas, iziileti gyulladasok, asthma, gyul-
ladasok, fertdzések, fekélybetegségek,
immunhianyos allapotok, medddség ¢és
impotencia, alvasi nehézségek, étkezési
problémak, valamint depresszio (Selye,
1966; David, 2012; Németh, 2017; Wer-
nigg, 2020).

A stressz forrasat tekintve az egyik leg-
tobbet kutatott terlilet a munkahelyi
stressz témakdre. (Szabo et al., 2008;
Khamisa et al., 2017; Németh, 2017).
JellemzOen kronikus hatasrol van szo,
¢s a munkakdrnyezet, a szervezeti struk-
taraban elfoglalt hely, a konkrét fela-
dat nehézsége, a tarsadalom megitélése
mind-mind befolyasolod tényezd (Juhasz,
2007).

A stressz intenzitasat tekintve megkii-
16nboztetliink sulyos €s enyhe format.
Egy oriasi krizis nagy valoszinliséggel
komoly hatassal lesz a lelki allapot-
ra. Azonban egyértelmiien kimondha-
to, hogy az enyhébb, de hosszl idon at
fennallo stressz is jelentds szerepet tolt
be a mentalis problémak kialakulasa-
ban (Stauder és Konkoly Thege, 2006).
A coping, vagyis megkiizdés a stresz-
szel szinkronban értelmezhetd abban az
esetben, ha a kihivasokra jol reagalunk
¢és fejlodiink altala. Ha ez azonban nem
sikeriil, akkor el6idézheti a hangulati élet
megvaltozasat, melynek kovetkeztében

alakulhat ki példaul a depresszid, ami tu-
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lajdonképpen egy idében elhuzodo kro-
nikus stresszreakcid és az ezzel egyiitt
létrejove agyi elvaltozas (Kopp, 2006).
Nemzetkozi és hazai adatok alapjan fel-
nétt korban az emberek kozel egydtode
¢l at stlyos depresszios iddszakot, je-
lentésen korlatozva ezzel hosszabb-ro-
videbb idore a munkaképességet (Rozsa
et al., 2001). Rihmer ¢és Blazsek (2017)
szerint hazankban a nemzetkdzi adatok-
kal megegyezden a major depresszid
¢élettartam-prevalencidja 15,1%, s ez
alapjan a teljes hazai éves betegpopula-
ci6 évente elérheti akar a 600-700 ezer
fot is, ugyanakkor ezeknek a betegek-
nek csak kevesebb, mint fele all orvosi
kezelés alatt. A betegek kozott kétszer
annyi a nd, mint a férfi, s kialakulasa
mar a 20 év koriili életszakaszra teheto,
bar a serdiilokori megjelenés sem ritka
(Rihmer és Blazsek, 2017). Gyakran a
sziv és érrendszeri megbetegedések pre-
diktorai a depresszios tiinetek, tovabba
a kezelt szivbetegek gyogyulasi esélyét
jelentésen rontja a depresszid barmilyen
sulyossagu eléfordulasa (Balog, 2019).
Nagyon fontos lenne ennek azonositasa,
de egyes becslések szerint a haziorvos-
hoz mas panaszokkal forduldé betegek
donté tobbségénél (60-80%) nem keriil
felismerésre a probléma. Az enyhébb tii-
neteket sok esetben be sem ismerik a be-
tegek, kiilondsen a férfiak, az incidencia
meghatarozasa emellett a diagnosztikus

nehézségek miatt is nehézkes (Rozsa et
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al., 2001; Koésa és Biro, 2018).

Azaz a fentebb targyalt statisztikai ada-
tok a mentalis betegségek eldfordulasa-
val kapcsolatban csak a klinikailag diag-
nosztizalt korképekre vonatkoznak, azok
fel nem ismert stadiumai tovabbi terhet
jelentenek mind egészségi allapot, mind
gazdasagtani szempontbol.

A mindennapok soran elkeriilni a stresszt
azonban lehetetlen. Hogy min mulik az
azzal valdé megkiizdés sikeressége, ab-
ban biologiai és szocializacios tényezok
egyarant szerepet jatszanak. Kutatasok
bizonyitjak, hogy egészségvédd hatasu
példaul a tarsas tamogatottsag, mintegy
kiils6 er6forras, vagyis annak érzése és
megélése, hogy sziikség esetén a kori-
16tte 1évo személytdl vagy személyektol
adekvat segitséget kaphat az egyén. Van,
akiben bizhat, akire szamithat, aki toro-
dik vele, és ez kolcsonds. Igazoltan jobb
lelki és testi egészségmutatokkal rendel-
keznek azok, akik tarsas tamogatottsaga
er6sebb (Boros, 2005; Ocsovszky, 2020).
Egyfajta belso er6forrasként pedig meg-
hatarozo a koherencia érzése. Antonov-
sky amerikai orvos-szociologus alkotta
meg a ,,szalutogenezis” modelljét, amely
Iényegében az egészségi allapot és a sze-
mélyiségtipus Osszefiiggésére mutat ra.
Megkozelitésében nem a betegség okait
kutatja, hanem arra keresi a valaszt, mi-
t6l marad egészséges az egyén. A valasz
véleménye szerint egyfajta komplex on-

bizalom, amelyet koherencia-érzésként
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nevezett el, és amelynek harom Osszete-

véje van:

- meaningfulness — azaz a meggydz6-
dés arrdl, hogy a problémakat megér-
teni és kezelni az egyén szempontja-
bol fontos,

- comprehensibility — azaz a megbirko-
zas képessége,

- managebility — azaz a problémakkal
vald megbirk6zashoz sziikséges erd-

forrasok birtoklasa.

Megallapitasa szerint, ha kezdetben az
er6forrasok hianyosak is, amennyiben
ugy itéljik meg, hogy érdemes a prob-
lémaval foglalkozni, és képesek vagyunk
megbirkozni vele, sikeriilhet. Forditott
sorrendben kevésbé. A koherencia-érze-
tet az egészséget meghatarozo dimenzio-
ként értelmezi, ami az életben el6fordulo
kihivasokkal szembeni ellenalloképes-
séget mutatja. Gyakorlatilag arrél a be-
allitodasrol van sz6, amely tamogat ben-
niinket abban, hogy a sziikebb-tagabb
kornyezetiink, illetve sajat 6nnoén ma-
gunk kiszamithato, az el6forduld ese-
mények pedig befolyasolhatok. Mindez
elsdsorban az atélt élmények altal forma-
lodik, kevéssé hatarozzak meg a szemé-
lyiségjegyek (Antonovsky, 1987; Varga,
2005; Erikson €s Lindstrém, 2007).

A csalad utan, illetve mellett, az 6voda és
az iskola az a meghatarozo kozeg, ahol
a gyermek személyiségfejlodését dontd

hatasok érik. Ahogyan a kéznevelési tor-
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vényben is megjelenik: ,,A torvény célja
olyan koznevelési rendszer megalkotasa,
amely eldsegiti a gyermekek, fiatalok
harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodé-
sét ...” (2011. évi CXC. térvény a nem-
zeti koznevelésrol 1. A torvény céljai és
alapelvei 1.§ (1)).

A pedagogusok viselkedésének, megnyil-
vanulasainak alapja a sajat lelki egészsé-
giik, ugyanakkor ezzel jelentés hatast is
gyakorolnak a diakokra. Fontos a fiatalok
tudatos tamogatasa, mert ezzel csokkent-
heté a kudarcok esélye és hatassal lehet
a gyermek ¢€s serdiilékori depresszid ki-
alakulasara. Mindez azonban nem teljes,
ha nem tarsul magas koherencia-érzettel
a tanar részérdl (Németh et al., 2020; Sa-
lavecz et al., 2006; Skrabski et al., 2004).
Ekozben szamos kutatds igazolja, hogy
a pedagogusok mas munkakorokhoz ké-
pest nagyobb stressznek vannak kitéve,
probara téve ezzel a sajat mentalis egész-
ségiiket (Seibt et al., 2013; Kidger et al.,
2015; Czaja-Chudyba, 2018; Kuwato és
Hirano 2020; Wang et al, 2020).
Osszességében a pedagdgusok mentalis
allapota azért is kiillondsen jelentds téma,
mert sajat pszichés jollétiik az onmaguk
egészségén tal a felnovekvd generaciok
lelki egészségét is meghatarozza. Tobbek
kozott az 6 lelki egészségiik és példamu-
tatasuk eredménye is a gyermekek lelki

egészsége.
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Célkitiizés
A kutatas célja a pedagogusok mentalis
egészségének komplex vizsgalata: az al-
talanos lelki egészség, az észlelt stressz,
a depresszio mértéke, a koherencia-érzet
és a szenvedélybetegségek megjelené-
sén keresztiil. Tobb kutatasban megjele-
nik a magas stressz és a kovetkeztében
kialakuld pszichés, illetve szomatikus
tiinetek kapcsolata (Balog, 2019; Wer-
nigg, 2020), de kevés hazai tanulmany
foglalkozik mindennek Osszefiiggésében
a koherencia-érzettel. Azonban a magas
koherencia-érzet olyan belsé erbforras,
amely lehetdvé teszi a stresszel valo sike-
res megkiizdést és ezaltal tobbek kozott a

depresszios tiinetegyiittes elkeriilését.

Hipotézisek

Feltételezésiink szerint 6sszefliggés mu-
tatkozik a munkahelyi (iskolatipus) és
a szociodemografiai jellemzok (nem,
¢életkor, lakohely) a tarsas tamogatas,
valamint a mentalis egészség dimenzioi
kozott. A szenvedélybetegségek megjele-
nése rontja a mentalis egészségi mutatok
értékeit. Feltételezziik tovabba, hogy a
kiilonbozo lelki egészség dimenziok ko-

z0tt 0sszegfiiggések igazolodnak.

Anyag és médszerek

Akvantitativ, leird jellegii keresztmetsze-

t1 felmérést 2019. marcius és novembere
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kozott végeztiikk 14 szegedi kozépiskola
pedagbdgusai korében, célzott, nem vé-
letlenszeri mintavétellel. Az adatgytijtés
online mddon, illetve papir alapon zaj-
lott, a kitoltés onkéntes és anonim volt.
Az adatgyUjtés eszkoze validalt kérdoi-
vekbdl €s sajat szerkesztésii kérdések-
bol osszeallitott kérdéiv volt, melyet az
Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Tu-
domanyos ¢és Kutatasetikai Bizottsaga a
60144-1/2018/EKU f{igyiratszamu enge-
délyezo hatarozattal engedélyezett.

A mentalis egészséget az altalanos lelki
egészség (GHQ-12) kérddivvel, az Esz-
lelt Stressz Kérddivvel (PSS-14), a Be-
ck-féle Depresszio Kérddivvel (BECK-
9) és a Koherencia-érzés kérdoivvel, a
tarsas tdmogatottsagot az Oslo skalaval
(OSS) vizsgaltuk. A karos szenvedélyek
vonatkozasaban az Europai Lakossagi
Egészségfelmérés kérdéssorat alkalmaz-
tuk (ELEF, 2014).

General Health Questionnaire (GHQ-
12): a lelki egészség zavarainak popula-
cids szintli becslésére hasznalt 6nbecsld
skala. A pszichiatriai morbiditas globalis
komponenseire fokuszal, kérdései han-
gulati-affektiv, illetve magatartasbeli
tiinetek aktualis eléfordulasara kérdez-
nek ra (Korten és Henderson, 2000). Az
eredmények értékelésére Goldberg ¢és
Williams 4 foka Likert skalat alkalma-
zott 0 (not at all) és 3 (much more than

usual) pont kozott (Goldberg és Willi-
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ams, 1998).

Perceived Stress Scale (PSS-14): me-
lyet Cohen és munkacsoportja dolgozott
ki (Cohen et al., 1983). A stressz-szint
meghatarozasanak mérdeszkoze, az el-
mult egy honapra vonatkoz6 egyszert,
jol érthetd kérdésekkel, igy a napi ese-
mények nem modositjak érdemben a va-
laszok Osszességét. Arra kérdez ra, hogy
az egyén mennyire tartja kiszamithatat-
lannak, befolyasolhatatlannak, talterhelt-
nek a mindennapjait, sajat megitélése
szerint mennyi stresszhelyzetet ¢l at. A
valaszokban 5 foku Likert skalan (0-4)
pontozott tételekben a magasabb pont-
szamok a stresszhelyzet nagyobb gyako-
risagat mutatjak. Egyes forditott tételek
esetén atkddoldsra van sziikség, ugyanis
ezeknél a kérdéseknél a magasabb pont-
szam a sikeresebb megkiizdést jelzi. A
pontszamok Osszessége az észlelt stressz

altalanos mutatoja.

Beck-féle Depresszio Kérdoiv (BECK-
9) roviditett, 9 kérdéses valtozata a de-
presszio olyan tiineteire kérdez ra, mint a
szocialis visszahuzddas, dontésképtelen-
ség, alvaszavar, faradékonysag, talzott
aggodas a testi tiinetek miatt, munkakép-
telenség, az elégedettség és az 6rom hia-
nya, valamint az 6nvadlas (Kopp et al.;
1990; Rozsa et al., 2001). Bizonyitottan
jol alkalmazhato a betegségnek még nem

tekinthetd, de az életmindséget mar befo-
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lyasold hangulati zavarok kimutatasara.
A 4 foku Likert skalan jeldlt pontszamok
Osszessége minél magasabb, annal tobb
depresszios tlinet jellemzi az egyént (Sa-
lavecz et al., 2006). ErtékelhetSk az ered-
mények kategoriak alapjan is, ahol a 0-9
pont esetén nincs, 10-18 pont kozott eny-
he, 19-25 pont esetén kdzepes és a folott
sulyos depressziorol beszéliink (Rozsa et
al., 2001).

Sense of Coherence Scale (SOC-13):
Antonovsky-féle, roviditett, 13 tételes
forma, mely az egyén kihivasokkal szem-
beni valaszképességét jellemzi. A kérdo-
iv allitasaival vald egyetértést egy 7 fokt
Likert-skalan jelolve, az egyes forditott
tételek atkodolasa utan a magasabb érték
er6sebb koherencia érzetre utal (Anto-
novsky, 1987; Balajti et al., 2007).

Oslo Social Support (0OSS): egy Nor-
végidban végzett, a mentalis egészségre
fokuszalo felmérés eredményeként szii-
letett az Gn. Oslo skala, melyben azt vizs-
galtak, hogy a mentalis egészséget méro
25 elemes Hopkins Symptom Check List
(HSCL-25) milyen 0Osszefiiggést mutat
egy 12 elemi tarsas tamogatottsag kér-
déssorral. Az elemzés eredményeként 3,
a barati/ismer6si korre, illetve a szom-
szédsagra vonatkozo kérdést emeltek ki,
amely a tobbszords linedris regresszios
modell szerint Osszefliggést mutatott a

mentalis egészséggel. A harom kérdésre
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adott valaszokat pontozva az alabbi pont-
szamok jelolik az egyes tarsas tdmoga-
tottsag-kategoriakat: 3—8 kozott: gyenge,
9-11 kozott: kdzepes, 12—14 kozott: erds
(KSH, 2018).

Akérdéssor hozzavetdleg 1000 tanar sza-
mara volt elérhetd, a visszaérkezett 202
kérdoivbol 200 bizonyult értékelhetonek.
Az adatelemzés soran SPSS 25.0 prog-
rammal leiro statisztikai elemzés (abszo-
lut és relativ gyakorisag, atlag, szoras)
mellett Mann Whitney és Kruskal-Wallis
probat végeztiink, valamint Spearman
korrelaciot alkalmaztunk 95%-os valo-

szintiségi szinten (p<0,05).

Eredmények

A valaszadok 68,5%-a (137 {6) no,
73,5%-a (147 f6) ¢l parkapcsolatban,
lakohelytiket tekintve pedig 86% (172
f6) nagyvarost/megyeszékhelyet jeldlt.
A minta atlagéletkora 46,96+£9.,1 év, a
median: 47 év. A legfiatalabb valaszado
pedagdgus 25 éves, a legid6sebb 64 éves.
A munkavégzéssel kapcsolatos eredmé-
nyek alapjan a valaszadok 66,5%-a (133
f6) tanit szakgimnaziumban és 33,5%-a
(67 £6) gimnaziumban.

A minta (n=200) atlag pontszama
10,31+1,825 (median 11, minimum 4 és
maximum 14). Gyenge a tarsas tamo-
gatottsaga a valaszadok 15%-anak (30
6), kdzepes 59,5%-nak (119 £6) és erds
25,5%-nak (51 £6).
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A valaszadok (n=200) 9%-a (19 f6) do-
hanyzik jelenleg, 2% szokott le egy éven
beliil (4 f6), tobb mint 1 éve leszokott
11% (21 £6) és soha nem gyujtott ra 78%
(156 £6). A jelenleg dohanyzok koziil 16
f6 az, aki naponta ragyujt, és atlagosan
12,5 szal cigarettat sziv el.

Az ELEF alkoholfogyasztasra vonatkozo
kategoriai koziil a mintaban azt néztiik
meg, milyen mértékben fordul el6 nagyi-
vas, illetve rohamivas (ELEF, 2014). A
valaszadok 4,5%-a (9 f6) mindsiilt nagyi-
vonak. Tekintettel arra, hogy ez statisz-
tikai kategoria képzéshez tal kicsi elem-
szam, a tovabbiakban ezt a valtozot nem
vizsgaltuk. Rohamivas az elmult 1 évben
a valaszadok (n=200) 33,5%-aval (férfi-
ak 46%, nok 27,8%) fordult eld. Havi
gyakorisaggal atlagban 4,5%-uk (férfiak
7,9%-a, nék 2,9%-a), heti gyakorisag-
gal 3%-uk (férfiak 7,9%-a, ndk 0,7%-a)

részegedik le. A rohamivas vonatkoza-

saban a tovabbi elemzéshez harom kate-
goriat képeztiink. *Egyaltalan nem fordul
el rohamivas’ csoportba azok keriiltek,
akikkel legalabb 1 éve (vagy soha) nem
fordult el6 az egy alkalommal legalabb
6 egységnyi alkoholfogyasztas, 6k a va-
laszadok 66,5%-4at képezik. *Néha elo-
fordul rohamivas’ azoknal, akik a ritkab-
ban, mint havonta valaszt jelolték, ok a
minta 21%-at alkotjak. ’Rendszeresen
eléfordul rohamivas’ kategoridba kertil-
tek azok a valaszadok, akik a havi 2-3
alkalomtdl a heti 5-6 alkalomig leheto-
ségek kozil jeloltek, 6k képezik a minta
12,5%-at.

Az elemzés soran eldszor megvizsgaltuk
a lelki egészségre vonatkozo kérdésso-
rok belso validitasat (Cronbach o), majd
megnéztiilk a mentalis egészség dimenzi-
ok leiro statisztikajat, melyeket az 1. tab-

lazat foglal &ssze.

1.tablazat: Mentalis egészseg dimenziok jellemzoi (n=200)

Valtozok Cronbach a atlag | median | széras |min-max
GHQ-12 0,784 23,37 23 4,081 16-43
PSS-14 0,909 20,7 20,5 9,205 2-52
BECK-9 0,844 12,47 11 3,906 9-30
SOC-13 0,859 66,55 68 11,752 23-87
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(Forras: sajat szerkesztés)
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Validitas szempontjabol az eredmények
azt mutatjak, hogy a mérdeszkodzeink ér-
vényesek, a skalak jol mérik, amit mérni
szandékoztunk veliik. (1. tablazat) Ba-
lajti és munkatarsai validalo tanulma-
nyaban hazai mintan a Cronbach alfa
értékek a Beck-féle depresszid kérdodiv
vonatkozasaban 0,83, az altalanos lel-
ki egészség tekintetében 0,81, és a ko-
herencia érzet kapcsan 0,82 voltak, mig
Stauder és munkatarsai adatai szerint az
észlelt stressz kérddiv belsd validitasa
0,88 (Balajti et al., 2007; Stauder et al.,

2006). A lelki egészség mutatoknak eb-
ben a megkozelitésben nincs tgynevezett
normal tartomanya, eldljaréban azonban
annyi elmondhato, hogy a valaszadé pe-
dagogusok mentalis egészség dimenziok
tekintetében kifejezetten jo atlagpontsza-
mokkal birnak.

A depresszio vonatkozasaban az atlagon
kiviil még mas értékelési megkdzelitése-
ket is érdemes megvizsgalni. Ezen valto-
z6 tekintetében ugyanis képezhetd kate-
goria is, mely alapjan a megoszlast a 2.

szamu tablazat mutatja.

2. tablazat: A depresszio sulyossaganak megoszlasa (n=200)

Valtozo | Kategoria | n | %
Depresszio mértéke
normal 184 92
enyhe 14 7
kozépsulyos 2 1
sulyos 0 0
0sszesen 200 100

(Forras: sajat szerkesztés)

Ennél a méréeszkoznél a kozépsulyos €s
sulyos mértékti depresszio eldfordulasa
a figyelemfelkeltd, amely a mintankban
rendkiviil alacsony, 1%-ot, vagyis 2 fot
érint (2. tablazat).

A kiilonboz6 teriiletek vonatkozasaban a
legmagasabb atlagpontszamok a faradé-
konysag (0,835) és az alvaszavar (0,595)
esetén adodtak, a valaszadok leginkabb

ezekkel kiizdenek. Legkevésbé a telje-
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sitményzavar (0,155) okoz nekik prob-

1émat.
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3. tablazat: A nem és a lelki egészségmutatok osszefiiggései (n=200)

Viltozé | mean SD | minimum | maximum | p-érték
GHQ-1223,37 | 4,081 16 43 p=0,687
PSS-14 20,7 9,205 2 52 p=0,031"
BECK-9 12,46 | 3,906 9 30 p=0,050"
SOC-13 |66,55 | 11,752 23 87 p=0,157

(Forras: sajat szerkesztés)

A valaszadd nok stressz és depresszios
Osszpontszama
sabb, mint a férfiaké (3. tablazat).

Az eredmények alapjan az életkor el6-

szignifikdnsan maga-

rehaladtaval a koherencia-érzet nd
(p=0,004, r=0,200). Az er0s tarsas ta-
mogatottsag  pedagdgusok
(Kruskal-Wallis H=9,289 p=0,010) ¢és
depresszios (Kruskal-Wallis H=15,004

p=0,001) Osszpontszama szignifikansan

stressz

alacsonyabb, mint a kozepes vagy gyen-

ge tarsas tamogatottsagiaké, tovabba a
koherencia (Kruskal-Wallis H=21,042
p<0,001) dsszpontszamuk szignifikdnsan
magasabb. Az altalanos lelki egészség
mutatd vonatkozasaban nem igazolodott
Osszegfiggés (Kruskal-Wallis H=4,492
p=0,106). (4. tablazat) Az er0s tarsas ta-
mogatottsaggal birok mentalis egészség-
re vonatkozo pontszamai tehat tobbségé-
ben kedvezébbek, mint a gyenge, vagy

kozepes tarsas tamogatottsagtiaké.

4. tablazat: A tarsas tamogatottsag és a lelki egészségmutatok osszefiiggései (n=200)

Valtozé %"}:‘l;':a}ll p-érték

GHQ-12 4,492  |p=0,106
PSS-14 9289 |p=0,010"
BECK-9 15,004 |p=0,001"
SOC-13 21,042 | p<0,001"

(Forras: sajat szerkesztés)
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A mentalis egészség dimenziok vizsgala-
ta soran az latszik, hogy az altalanos lelki
egészség, az észlelt stressz, a depresszid
¢és a koherencia-érzet vonatkozasaban a
feltételezett Osszefiiggéseink igazoldod-
tak, az eredmények mérsékelten erds,
illetve erds kapcsolatot mutatnak. A kor-
relacio analizis azt eredményezte, hogy

mind a stressz €s a depresszio, mind a

koherencia-érzet és a depresszid, mind a
koherencia-érzet és a stressz, mind a ko-
herencia-érzet és az altalanos lelki egész-
ség, mind az altalanos lelki egészség és
a depresszid, mind pedig a stressz és az
altalanos lelki egészség atlaga kozott
szignifikans az Osszefiiggés (p<0,001).
(5. tablazat)

5. tablazat: A mentalis egészségdimenziok Osszefiiggései (n=200)

fiiggetlen valtozo — fiiggo valtozé r

p-érték

PSS-14 - BECK-9

0,666 p<0,001"

SOC-13 - BECK-9 -0,547 p<0,001
SOC-13 - PSS-14 -0,657 p<0,001"
SOC-13 - GHQ-12 -0,532 p<0,001"

GHQ-12 - BECK-9

0,498 p<0,001"

PSS-14 - GHQ-12

0,650 p<0,001"

(Forras: sajat szerkesztés)

Azok, akiknek a mintdban magasabb
altalanos lelki egészség pontszama
volt, szignifikdnsan magasabb depresz-
szids Osszpontszammal is rendelkeznek
(r=0,498, p<0,001). Ehhez fontos hozza-
tenni, hogy a GHQ-12, az altalanos lel-
ki egészség mérdeszkozének definicidja
szerint a magasabb &sszpontszam valo-
szinlisiti a mentalis funkciocsokkenést és
a koros mértéki pszichés stressz jelenlé-
tét.

Az észlelt stressz vonatkozasaban maga-
sabb Gsszpontszamu pedagogusok altala-
nos lelki egészséggel (r=0,650, p<0,001)
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és depresszioval (r=0,666, p<0,001) kap-
csolatos eredményei is szignifikdnsan
kedvezdtlenebbeknek bizonyultak.

A koherencia-érzet a vizsgalt populacid-
ban mind az altalanos lelki egészség (r=-
0,532, p<0,001), mind az észlelt stressz
(r=-0,657, p<0,001), mind a depresszid
(r=-0,547, p<0,001) szempontjabol meg-
hatarozo6 volt. Szignifikansan jobb lelki
egészség mutatokat talaltunk azoknal,

akik koherencia-érzete erdsebb.
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Megbeszélés és kovetkeztetések

Els6 hipotézisiinkben azt szerettiik vol-
na bizonyitani, hogy a munkahelyi ¢és
szociodemografiai jellemzOk, mint az
iskolatipus, a nem, az életkor, a lako-
hely, valamint a tarsas tdmogatottsag €s
a mentalis egészség dimenziok kozott
Osszefliggés van. Eredményeink azt mu-
tatjak, hogy a mintaban résztvevok koré-
ben az iskolatipus nem hatdrozta meg a
vizsgalt lelki egészséggel kapcsolatos te-
rileteket. A szociodemografiai tényezok
koziil a nem esetén talaltunk Gsszegfiig-
gést. A stressz megjelenése valdsziniibb
nok esetében, amit szignifikans eltérés is
igazolt, ahogyan ez Cohen vizsgalatadban
is mutatkozott (Cohen et al., 1983). Mas
szerz6khoz hasonléan mintankra is jel-
lemzd, hogy a nék korében gyakoribb a
depresszios tliinetek megjelenése. (Rézsa
et al., 2001; ELEF, 2014). Tobb kutatas-
ban megjelent az ¢életkor €s a kiilonb6zo
lelki egészség tényezok kdzotti osszefiig-
gés, példaul a depresszid, vagy a koher-
encia-érzet vonatkozasaban (Neculai et
al., 2006; ELEF, 2014; Matsuo és Suzu-
ki, 2017; Kuwato és Hirano, 2020) Vizs-
galatunkban ezt nem tudtuk igazolni.

Kutatasunkban nem relevans az isko-
lai végzettség vizsgalata, hiszen azonos
végzettséggel rendelkezd valaszaddink
voltak. Az eredmények attekintésénél
azonban annyit érdemes megjegyezni,

hogy mig tobb kutaté meg is fogalmazta,

86

hogy a pedagdgusok az atlaghoz képest
tobb mentalis problémaval kiizdenek,
az altalanos lelki egészség mutatoik ala-
csonyabbak, mint mas hasonlé popula-
cionak (Seibt et al., 2013; Kidger et al.,
2015; Chaja-Chudyba, 2018; Wang et
al., 2020), valaszadoink korében ennek
az ellenkez0jét tapasztaltuk. Kifejezetten
jo mentalis allapotd populaciét tudtunk
vizsgalni a kapott pontszamok alapjan,
hiszen az altalanos lelki egészségre vo-
natkozo6 eredmény (atlag: 23,37), az ész-
lelt stressz (atlag: 20,7), a depresszié (at-
lag: 12,47) kifejezetten alacsony (23,37),
mig a koherencia-érzet 0Osszpontszam
atlaga (66,55) hatarozottan magas. A de-
pressziés tiinetek megjelenése kapcsan
magyarazoerével birhatnak az ELEF
2014-es megallapitasai, mely szerint az
alacsonyabb iskolai végzettségiiek koré-
ben gyakoribb azok megjelenése (ELEF,
2014). Kutatasunkban részt vevo tanarok
korében, akik magas iskolai végzettségili-
nek szamitanak, a depresszié el6fordu-
lasa elenyészo. Feltételezéslink szerint
alatamasztja mindezt a minta erds ko-
herencia-érzete, hiszen mig mas SOC-13
kérdoivvel végzett felmérés atlagai 58,09
- 65,17 pont kdzott mozognak (Balajti,
2007; Kincsesné, 2014; Csigd és Kara-
csony, 2018; Kuwato és Hirano, 2020),
a nekiink valaszolé pedagogusok atlag-
pontszdma 66,5.

A tarsas tamogatottsag szoros Osszefiig-

gést mutatott a mentalis egészséggel. Az
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ELEF eredményeiben a depresszioval
vald kapcsolatot irjak le (ELEF, 2014),
a mintankban a stressz eléfordulasdban
is szerepet jatszott. Tovabba az erésebb
tarsas tamogatottsagu valaszadok koher-
encia-érzete joval erdsebbnek bizonyult.
Masodik hipotézisiinkben azt fogalmaz-
tuk meg, hogy mintankban a szenvedély-
betegségek megjelenése rontja a mentalis
egészségi mutatok értékeit.  Vélemé-
nylink szerint ez a feltevés azért nem
igazolddott, mert a résztvevo pedagogu-
sok az atlagosnal jelentsen kisebb mér-
tékben ¢rintettek a karos szenvedélyek
vonatkozasaban. Valoészinlileg inkabb
azok toltotték ki onként a kérdoivet, akik
dohanyzas és alkoholfogyasztas tekinte-
tében egészségtudatosabbak. Azt gondol-
juk, hogy teljes korti, vagy véletlenszer(
mintavalasztas esetén kozelithettek vol-
na az eredményeink a hipotézisben meg-
fogalmazottakhoz.

Végiil feltételeztiik, hogy a kiilonbozd
lelki egészség dimenzidk kozott Osszeg-
fiiggéseket talalunk. Cohen és Stauder
eredményeihez hasonldan vizsgalatunkra
is igaz, hogy azoknal, akik észlelt stresz-
sz pontszdma magasabb, a depresszios
atlagok is magasabb értékeket vesznek
fel (Cohen et al., 1983; Stauder és Kon-
koly Thege, 2006). Alapvetden az erds
koherencia-érzettel rendelkezé valasz-
adok altalanos lelki egészsége jobb, ezt
olvashatjuk Balajti, illetve Kuwato és

Hirano kozleményében is (Balajti et al.,
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2007; Kuwato és Hirano, 2020). Vala-
mint az erésebb koherencia-érzettel bird
valaszadok depresszids Osszpontszama-
nak atlaga alacsonyabb, mint ahogyan ez
Skrabski (2004) és Balajti et al. (2007)
kutatdsaban is megmutatkozott. Ezeken
az Osszefiiggéseken til vizsgalatunkbol
az is igazolodott, hogy az észlelt stressz
szint nagyban meghatarozza az altalanos
lelki egészséget, ami viszont determinal-
ja a depresszios tlinetek megjelenését. Az
észlelt stressz szintjét pedig a koheren-
cia-érzet, mint bels6 er6forras hatarozza
meg.

Annak ellenére, hogy az eredményeink
nem altalanosithatok, csak erre a mintara
jellemzdek, tovabba a nem véletlenszerl
mintavételbol és az Onkéntes valasza-
dasbol, illetve az esetleges megfelelni
vagyasbol adddhatnak torzitasok, mér-
téktartd kovetkeztetéseinkben az alabbi
tendenciakat fogalmazzuk meg.

Egyiitt latva a mentalis dimenziok 6sz-
szefliggéseit, kutatasunk alapvetéseként
igaz, hogy szamos vizsgalat igazolta a
stressz (sok esetben a munkahelyi stresz-
sz) szerepét a mentalis egészségben,
amely tartés fennallasa depresszids pe-
riodushoz, illetve korképhez vezethet,
azonban mindezeket befolyasold ténye-
zoként jelenik meg a koherencia-érzet.
M¢ég annak tiikrében is igazolodni latszik
ez az Osszefliggés, amikor alapvetéen
egy elndiesedett palyarol beszélink,

akik érintettebbek a lelki megbetegedé-
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sek tekintetében. Mindezt figyelembe
véve megallapithatjuk, hogy a szegedi
kozépiskolakban dolgozd pedagogusok
meghatarozd része minden leterheltség
¢és nehézség ellenére erés koherencia-ér-
zettel, jo bels6 eréforrasokkal van jelen
a didkok életében. Megitéléslink szerint
ez kedvezo alapot teremt az indirekt ne-
veld hatas tekintetében a jov6 nemzedék

szamara.
Koszonetnyilvanitas

A szerzok ezuton szeretnének kdszonetet
mondani a szegedi kdzépiskolak intéz-
ményvezetdinek, hogy lehetové tették a
kérdoiv kitoltését, valamint a résztvevo
pedagdgusoknak, hogy valaszaikkal hoz-

zéjarultak a kutatashoz.
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AZ ULOMUNKA, AZ AKTiV ELETMOD ES EGYES
SZOCIODEMOGRAFIAI VALTOZOK HATASA AZ
ONKORMANYZATI DOLGOZOK MOZGASSZERVI FAJDALMAIRA
ES TESTTOMEGINDEXERE

Abstract

Objectives: In the group of risk factors
that lead to diseases, sedentary lifestyle
has by now become the most significant
one, therefore, those people, who work at
a desk and sit most of the day, and, in
addition, do not exercise enough, are ex-
posed to increased health risks. The aim
of our research is to explore the interre-
latedness of the length of sitting time at
work, physical activity, and some oth-

er socio-demographical variables with
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the occurrence of musculoskeletal pain
(MSP), as well as the body mass index
(BMI).

Hypotheses: It was assumed that MSP
and BMI were dependent on sociodemo-
graphic variables, the length of sitting
time at the workplace, and the physical
activity.
Material

naires were used, and the respond-

and methods: Question-
ents included municipal employees of
Csongrad-Csanad County in Hungary
(N=899). Two-pattern t-test and 1-cri-
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teria variance analysis were used to ex-
plore the relationship between the indi-
vidual variables.

Results: Women, people of more mature
age and those who mostly sit while work-
ing in an office have more serious MSP
concerning each area of their bodies. In-
tensive sport activity may reduce, while
obesity and excess weight may intensify
the occurrence of pain. There are signif-
icantly fewer people who do sport in the
group of women. It is men who tend to
be more obese than women, and the same
refers to adults of more mature age when
compared with younger office workers.
No correlation could be found between
BMI and the length of sitting time in the
office. The amount of weekly physical
activity and BMI were reversely related
with one another. Active modes of trans-
port have not shown any relatedness to
MSP symptoms and BMI.

Conclusions: It is recommended to in-
clude specialists in order to increase the
number of occasions when people do
physical activities with the aim of reduc-
ing the length of sitting time and using
active modes of transport when going to
work; in brief, it is of utmost importance
to create such conditions, that may lead
to improved health and increased work
performance of office employees.

Key words: physical activity, sedentary
work, musculoskeletal complaint, BMI,

Csongrad-Csanad County
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Absztrakt

Célkitiizések: A kronikus megbetegedé-
sekhez vezetd kockazati tényezok kozott
a mozgasszegény ¢életmdod mara a leg-
jelentésebbek kozé keriilt, vagyis ko-
moly egészségiigyi kockazatoknak van-
nak kitéve azok, akik a nap nagy részét
irdasztalnal toltik és mindennapjaikban
nem mozognak eleget. Kutatasunk cél-
ja, hogy feltarja a munkahelyi iilésido
hosszanak, a fizikai aktivitas és néhany
mas szocio-demografiai valtozo Ossze-
fajdalmak
(MSP) jelentkezése ¢s a testtomeg-index
(BMI) kozott.

Hipotézisek: Feltételeztiik, hogy az

fliggéseit a mozgasszervi

MSP és a BMI fiigg a szociodemografiai
valtozoktol, a munkahelyen eltoltott id6
hosszatodl és a fizikai aktivitastol.

Anyag és modszerek: Kérddives
felmérést végeztiink a Csongrad-Csanad
megyei Onkormanyzati alkalmazottak
kozott (N=899). A valtozok kozotti 0sz-
szefiggéseket  kétmintas  t-prébaval
és egyszempontll varianciaanalizissel
(ANOVA) tartuk fel.

Eredmények: a nék, az idosebbek, és a
munkahelyen tobbet ilok MSP-pontsza-
mai valamennyi testtaj (nyak, vall, hat,
derék, kar, 1ab) tekintetében magasab-
bak. Az intenziv testmozgas csokkenti, a
talsuly és az elhizés pedig fokozza a faj-
dalmak megjelenését. A ndk kozott joval

magasabb az egyaltalan nem, vagy csak
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ritkan mozgok aranya. A férfiak atlagosan
tulsulyosabbak, elhizottabbak a ndknél,
az id6sebb felndttek pedig a fiataloknal.
A munkahelyi ilésidé és a BMI kozott
azonban nem talaltunk Osszefliggést,
de a magasabb heti mozgasidé forditott
kapcsolatban all a BMI-vel. A rendszeres
aktiv kozlekedés nem allt kimutathato
kapcsolatban az MSP pontszamokkal és
a BMI értékekkel.

Kovetkeztetések: Az

tovabbi feltarasa érdekében tovabbi élet-

Osszefiiggések

modvaltozokat is érdemes bevonnunk
vizsgalatunkba. Emellett szorgalmazzuk
a rendszeres, alkalomszerli, vagy véle-
tlen munkahelyi és/vagy azon kiviili
fizikai aktivitas feltételeinek javitasat,
szakemberek bevonasaval a mozgasal-
kalmak szamanak novelését, valamint az
aktiv munkaba jaras tdAmogatéasat.

Kulcsszavak: fizikai aktivitas, ilémun-
ka, mozgasszervi panasz, BMI, Cson-

grad-Csanad megye

Introduction

In the group of risk factors that lead to
diseases, sedentary lifestyle has by now
become the most significant one (Hallal
et al., 2012; Lim et al., 2012). This role
can primarily be explained by the fact
that, on the one hand, sitting lifestyle has
by now become the norm (Kinczel and
Miiller, 2020), and, also, that, on the oth-

er hand, there has been a decrease in the
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amount of regular or occasional physical
activities people are engaged in (Ste-
phenson et al., 2000). Physical inactivity
is the primary risk factor considering the
occurrence of all lifestyle-related diseas-
es, since it greatly increases the chance
of the development of a complexity of
symptoms, including obesity- and ex-
cess weight-related health problems,
cardio-vascular diseases, cancer, type-2
diabetes, various locomotor diseases and
osteoporosis (Owen et al., 2010; Varga
et al., 2015; Beck et al., 2017; Gero et
al., 2018). Two thirds of the adult male
population of Hungary, and a bit more
than half of the Hungarian women are
overweight or obese, and the resulting
most common health problems include
musculoskeletal diseases and high blood
pressure; these are the health problems,
almost one third of Hungary’s adult pop-
ulation is diagnosed with (Boros et al.,
2021). There is a significant difference
concerning the BMI figures of men and
women: the national average in the group
of men is 27.5 kg/m?, while in the group
of women it is 27.4 kg/ m?.

Regular physical activity, including sport
and other daily activities, certain parts of
the weekly routine (e.g., active mode of
transport, physical work), reduce the risk
of obesity and excess weight, and thus
make the development of the previously
outlined diseases rare. In addition, physi-

cal activity slows down the aging process
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and improves the quality of life (Duncan,
2006; Church, 2011; Lampek and Rétsa-
gi eds., 2015; Hock et al., 2015; Radak
and Taylor, 2019; Torma et al., 2020;
Toth, 2022). The psychological effects of
physical activities also play an important
role, including stress relief, the preven-
tion of anxiety and depression (Paluska
and Schwenk, 2000), the improvement of
people’s mental state, improved intellec-
tual performance (Morrow et al., 2010;
Berki and Tarjanyi, 2022), and, at the
same time, physical activities also have a
beneficial effect on the subjective evalu-
ation of one’s health status (Piko, 2000).
Considering the above, the World Health
Organization recommend each healthy
adult doing a weekly 150-300 minutes
of physical activity of medium intensity,
or, 75-150 minutes of physical activity of
high intensity, or a combination of these
(WHO, 2020). Unfortunately, despite all
these recommendations, almost one half
(46%) of Europe’s adult population does
not do any sport at all and Hungary’s
relevant figures are even worse than this
(53%); on average 15% of Europeans
and 20% of the Hungarians walk contin-
uously less than a daily 10 minutes.
According to the figures of Hungary’s
Central Statistical Office (KSH, 2021Db),
it is only 7% of Hungary’s adult employ-
ees who do some kind of sport (men:
9%, women: 5%). In case other forms

of free time physical activities are also
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considered (walks, hikes), the proportion
is somewhat higher, but the overall time
spent on physical activities is much less
than the required minimum, considered
as necessary to preserve good health. On
average out of 218 minutes of free time
at a person’s disposal on a daily basis, an
employee spends only 6 minutes (men: 8
minutes, women: 4 minutes) exercising.
In case a person neglects exercising
and, in addition, is engaged in sedentary
work, it is even less probable that he or
she will be able to do the amount of phys-
ical activity recommended by WHO. The
so-called *white-collar workers’ in Hun-
gary are mostly engaged in sedentary
jobs, and, in comparison with the EU av-
erage, they exercise even less: 6 out of
10 people do not do any sport, or, in case
they do it, they do it rarely; on the other
hand, the European figure is 5 out of 10
(Eurobarometer, 2018). It is needless to
mention that due to the restrictions of the
COVID-19 pandemics starting in 2019,
the amount of daily sitting time has dras-
tically increased and the proportion of
those who do exercises on a regular basis
fell significantly (Acs et al., 2021).

On the other hand, the preciously de-
scribed average values do not reflect the
underlying social and regional differenc-
es. In Hungary’s Southern Great Plain,
the geographical region our current re-
search focuses on, the results have shown
(Gyori et al., 2021) that those adult males
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who are relatively young, whose income
is favourable, live in more populous set-
tlements, and, whose body mass index
(BMI) is within the normal range, do
physical activities more intensively than
the average. These findings are in ac-
cordance with those statements found in
general professional literature, according
to which the willingness to do exercises
is related to several socio-demograph-
ic factors, as well as to some anthropo-
metric parameters (e.g., Gerovasili et al.,
2015; Eurobarometer, 2018; Katona et
al., 2021). In relation to this latter feature
it can be mentioned that the increase in
age, BMI and the level of physical activi-
ty are inversely proportional (Suryadina-
ta et al., 2020) men, despite the fact that
they are in general more willing to do
some kind of sport than women, they are
often more overweight than their female
counterparts (KSH, 2019).

The proportion of physical activity-inac-
tivity is mainly determined by people’s
daily sitting times, but it is also influ-
enced by the profession itself, the ways
how people get to their workplaces and
also the way they spend their free time.
By Eurobarometer data (2018) the sit-
ting time of the European adult popula-
tion is on the increase; currently it is 41
% of Europeans and 33 % of Hungarians
sit more than 5.5 hours a day. Since too
much sitting leads to musculoskeletal

pains (MSP), and, in addition, it increas-
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es the chance of the development of var-
ious metabolic diseases (Westgaard and
Winkel, 1997; Haufler et al., 2000), the
conclusion can be drawn that high sitting
time at workplaces has a negative effect
on the ability to work and also on work
performance (De Vries et al., 2013).

Johansson and his colleagues (2020)
have found that male office workers sit
more than women but move around more
intensively during their working hours;
women tend to stand more frequently;
in addition, researchers concluded that
office workers of more mature age move
around less than their younger coun-
terparts. Lin et al., (2015) analyzed the
data of American employees and they
concluded that longer sitting time was
related to higher BMI, primarily in case
of men. Eriksen et al., (2015) focused on
Danish office workers and found out that
men tended to sit more, they were more
frequently overweight or obese, but the
positive link between BMI and sitting
time was only proven in case of female
employees. Some other researchers have
even concluded (Ekelund et al., 2015)
that high BMI indices predestine seden-
tary lifestyle, since no direct evidence
was found concerning whether or not it
was too much sitting that led to gaining
excess weight. Van Uffelen and his fel-
low researchers (2010) in their overview
of 43 research papers investigated the

relationship between sitting work and its
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consequences; they also pointed out the
clear connection between sedentary work
and higher BMI, and in their opinion the
risks of diabetes type 2 and higher mor-
tality rate were also more probable.

In case long hours of sitting is absolute-
ly necessary in a job, it definitely leads
to increased pain occurring in different
parts of the body (Bontrup et al., 2019), a
condition, that definitely results in a va-
riety of psychosocial symptoms, reduced
ability to work, an increase in sick days,
also meaning more health insurance
costs (Hildebrandt, 2000; Makai, 2015).
Physical inactivity at a workplace (too
much sitting or standing), but also its op-
posite, too much physically demanding
work (lifting heavy weights, too much
walking), may cause the development of
chronic musculoskeletal complaints. It is
typical of the situation in Hungary that
with the advancing of age, pain symp-
toms are intensifying, too. It is the larg-
er proportion of women rather than men
who suffer from musculoskeletal prob-
lems (neck-, or lower back pain, rheu-
matism, arthritis, or joint wear) (Kovacs,
2012).

Considering the characteristics of seden-
tary work, Bau and his fellow research-
ers (2017) investigated a group of female
office workers, and they found a con-
nection of significance between pain in
the area of shoulder and neck, the age of

the workers and the length of their em-
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ployment. According to research find-
ings the intensity of pain depended on
the blood flow value measured in the
shoulder girdis; the age-related worsen-
ing of microcirculation, when paired up
with sedentary lifestyle, was more likely
to trigger ischaemic pain. King and his
colleagues used a special device (2013)
(biofeedback mouse) to prove that hold-
ing the upper limb continuously in a bad
position while working had an influence
both on the frequency of occurrence and
the strength of pain symptoms.

It has already been approved by research
that sitting work increases the risk of
chronic lower back pain (Davis and
Kotowski, 2014; Gibbs et al. 2018), a
complaint, which is the most typical in
the group of the middle-aged adult pop-
ulation. Its prevalence is about 60%, and
it is closely correlated to several sociode-
mographic factors (e.g., It increases with
the advancement of age, and women, also
those workers who have sedentary jobs,
or, on the contrary, those who do heavy
physical work, suffer the most frequent-
ly from this type of pain) (Jaromi et al.,
2021). According to Heuch and his col-
leagues (2010) the frequency of the oc-
currence of lower back pain is positive-
ly related to higher BMI value, but it is
more likely to develop while doing stren-
uous physical work than in sedentary
jobs (Ganasegeran et al., 2014; Heuch,
2017). Bener and his colleagues (2014)
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also argued that the chance of the de-
velopment of chronic lower back pain is
equally high in groups doing sedentary or
standing work, and in the group of those
who do heavy physical work. Sitting in
incorrect body posture may lead to pain,
consequently, it is worth reducing sitting
time at workplaces. Open inner office ar-
eas make it possible for office workers to
move around; also, workstations charac-
terized by ergonomic features are also
helpful (Koohsari, 2022; Westgaard and
Winkel, 1997).

According to Callaghan and his col-
leagues (2015) and the alternation of
sitting and standing positions also has a
positive effect on workers’ health; it also
means, that, on the one hand people feel
less discomfort, and, on the other hand,
their work performance may improve.
Based on instrumental measurement data
it has been approved that even a slight
increase in physical activity may reduce
the pain, typical of sedentary jobs (Chia
et al., 2017). On the other hand, Antle
and his colleagues (2018) have called the
attention to the fact, that workstations,
suitable for both sitting and standing, and
which were originally created to reduce
sitting time, may involve the risk of cir-
culation and/or orthopaedic problems.
Consequently, standing too long can be
harmful, too, and this mode of work done
for too long in incorrect body posture

needs to be avoided as well.

98

There are several signs that the reduction
of sitting time in itself is not enough to
improve employees’ health (Moreno-Lla-
mas et al., 2022). Parry and his colleagues
have analyzed (2019) 10 studies, detail-
ing the impact of physical changes in
the working environment. They haven’t
found any convincing proof in connec-
tion with the positive effect of standing
or walking when working, as opposed
to sitting. It is more likely that the pro-
portionate changes are also necessary to
reduce musculoskeletal pains. It is likely
that the proportion of physical activities
when working in the office and also when
going to work (walking or cycling) need
to be increased (Mason, 2000; Sherwood
and Jeffery, 2000).

Pedersen and his colleagues (2009) ob-
served office workers uninterruptedly for
a year and they found that their blood
pressure and body fat percentage could
be positively altered by doing a variety
of physical exercises and special resist-
ance training. In addition, their shoul-
der- and lower back pain was reduced
as well. Andersen and his colleagues
(2010) proved that regular and organized
physical training sessions considerably
reduced musculoskeletal pain in each
part of the workers’ body. According to
a research, focusing on 36 studies (Shiri
and Hassani, 2017) it was concluded that
regular exercises reduced the frequency

of chronic lower back pain by approxi-
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mately 11-16%. At the same time, Kama-
da and his research group (2014) did not
find any link of significance between reg-
ular physical exercise and the occurrence
of chronic lower back- or knee pain.
There is no doubt that the amount and the
intensity of physical activity need to be
increased, and a ’spine friendly’ work-
ing environment needs to be established
in the offices. These measures need to
be accompanied with the demonstration
and the teaching of correct body postures
and active physiotherapic methods to all
those people who do sedentary work (Ja-
romi et al., 2012).

Objectives

It is well known that physical activities
have a beneficial effect on skeletomuscu-
lar complaints, body mass and in gener-
al the health status of individuals, con-
sequently, our research objective was to
investigate people’s attitude to physical
activities and the practical aspects of ex-
ercise in a group of office workers. We
also intended to find out whether certain
sociodemographic variables (gender,
age, educational background) and the
length of sitting time at the workplace
are related to musculoskeletal pain=MSP
and the body mass index=BMI of partic-

ipants.
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Hypotheses

It was assumed that the perception of
musculoskeletal pain (MSP) was depend-
ent on sociodemographic variables (H1),
the length of sitting time at the workplace
(H2) and the physical activity itself (H3).
In addition, it was also assumed that the
body mass index (BMI) was also depend-
ent on sociodemographic variables (H4),
the length of sitting time at the workplace
(HS5) and the physical activity (H6).

Material and methods

Data collection was carried out in 7 set-
tlements of Csongrad-Csanad County
(Csongrad, Hodmezovasarhely, Kistel-
ek, Makd, Morahalom, Szeged, Szentes)
and workers of the government offices
were included in it (N=899) (Number
of ethical permission: 2/2019 SZTE).
The survey was conducted in August
and September 2019. The workers were
informed about the aims of our research
through their internal electronic system.
Participation was anonymous and volun-
tary; filling in the online questionnaire
took about 30-40 minutes. Our ques-
tionnaire was based on the one used in
a previous project with the ID number
TAMOP-4.2.2.-08/1-2008-0006.  The
questionnaire of that project was supple-
mented with new questions of our own,

in which we used the work of Keresztes
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et al. (2011). The questionnaire in its fi-
nal form included questions concerning
the respondents’ sociodemographic data
(gender, age, educational background),
their sport habits (e.g., How many hours
a week do you do sports? On what level
do you currently do sports?), the length
of sitting during their work hours (e.g.,
How many hours do you sit daily as part
of your office work?), the mode of going
to work (e.g., How do you usually go to
work?) as well as some anthropometric
variables (self-declared height and body
weight).

Additionally, there were questions con-
cerning the pain participants may repeat-
edly have experienced in their necks,
shoulders, back, arms, lower back, or
legs. Respondents scored the intensity
of that musculoskeletal pain (MSP) on a
scale from 1 to 11; the largest score was
meant to mark the strongest pain. Six —
possibly painful - body areas were thus
evaluated and the sum of the individu-
al figures (theoretically ranging from 6
to 66) is the so-called musculoskeletal
pain total score, i.e., MSP TS. This fig-
ure shows to what extent the individual
can be characterized by his or her mus-
culoskeletal complaints. The individuals’
BMI was calculated on the basis of the
person’s self-reported figures of their
height and weight.

Data processing was carried out using
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the SPSS programme. In addition to the
methods of descriptive statistics (e.g.,
average, standard deviation, relativistic
distribution), two-pattern t-test and 1-cri-
teria variance analysis were used to ex-
plore the relationship between the indi-
vidual variables. Significance level was

determined with 0.05 accuracy.
Results

When considering their gender, the
group of office workers (N=899) had
more women than men (n =207, n__
., —092) in it. The average age of our sam-
ple was 43.2 (SD=8.8) years, and 6 out of
10 respondents were middle-aged (30-48
years). 8 out of 10 had university or col-

lege degrees (Table 1).
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Table 1. Survey participants by some sociodemographic indicators, body mass index, sitting

time at workplace and physical activity (N=899)

Indicators n (%)
Gender
Men 207 (23.0%)
Women 692 (77.0/%)
Age groups
Young adult (19-29 years) 117 (13.0%)
Middle-aged (30-49 years) 564 (62.7%)
Mature middle-aged (50+ years) 218 (24.2%)

Educational background

Secondary school

172 (19.1%)

College 400 (44.5%)
University 327 (36.4%)
BMI (categories)
Thin 20 (2.2%)
Normal 447 (49.7%)
Overweight 290 (32.%)
Obese 142 (15.8)
Sitting time at workplace
1-3 hours 19 (2.1%)
3-5 hours 70 (7.8%)
5-8 hours 489 (54.4%)
8+ hours 321 (35.7%)

Mode of going to work

Car, public transport

596 (59.6%)

On foot, bicycle

363 (40.4%)

How much time a week do you spend on sport?

None 479 (53.3%)
half an hour-an hour 65 (7.2%)
1-4 hours 255 (28.4%)
4 + hours 100 (11.1%)
At what level do you currently do sport?
Hobby 379 (84.4%)
Competitive 70 (15.6%)

Source: Authors’ edition
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Doubtless, office work is sedentary work,
and it can be characterized by sitting long
hours. 9 out of 10 respondents declared
to sit more than 5 hours during a work-
day. More than half of our respondents
do not currently do any sport, despite the
fact that earlier, before they reached 18
years of age, many of them used to do
some kind of competitive sport or did
sport as a hobby. The overwhelming ma-
jority of those respondents who are still
active in one sport or another (n=641)
do it with the aim of recreation. In ad-
dition to sport, other physical activities
also played a role when the lifestyle
and health status of office workers were
considered. Active transport may be im-
portant, too, but this aspect is possibly
strongly influenced by other factors, such
as the distance between home and the
workplace. As far as the mode of going
to work is concerned, 4 respondents out
of 10 chose an active way, i.e., walking

or cycling. The BMI average was 25.6
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kg/m? (men 27.0 kg/m?;, women 25.2 kg/
m?). When considering the summary of
BMI categories, it was found that the
proportion of people with slim and aver-
age physique (BMI<25) represented one
half, while the other half was overweight
(BMI>25). Differences by gender in this
respect were significant. 66.2% of men
and 42.8% of women were overweight.
The total score (MSP TS) occurring in
various body parts demonstrates signif-
icant differences (p<0,001) by gender,
but also by age and sitting time. It was
the female participants, those of more
mature age and those who declared
longer sitting time when working, who
experienced more intense pain almost
in relation to each body part (Table 2).
The average value of the perceived pain
was higher in the group of more mature
middle-aged respondents (50-65 years
of age). No relation was found between
the respondents’ educational background
and MSP TS.
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Table 2. The relationship of musculoskeletal pain (MSP) scores and body

mass indexes (BMI) with some sociodemographic indicators

Neck |Shoulder| Back | Arm Lower Leg MSP BMI
pain | pain Sc. | pain | pain Sc. | back | pain Sc.| Total (kg/m?)
Sc. AVG Sc. AVG |pain Sc.| AVG Sc. AVG (SD)
AVG | (SD) | AVG | (SD) AVG (SD) AVG
(SD) (SD) (SD) (SD)

Gender

Men| 1.8 1.98 2.32 1.50 2.85 2.37 12.88 |26.95(3.3)
(1.95)| (2.12) | (241 | (1.31) (2.85) (2.44) (10.06)
Women| 2.89 3.15 3.23 2.04 3.40 2.6 17.67 25.16
(2.83)] (299 (299 (2.03) (3.15) (2.82) (13.75) (4.80)
=5 2D Rk, S3.59%FE | D 39%k | D T1F | 4.65%KK | 4 QqkE*

t-value

Age groups
18-29| 2.15 222 2.53 1.44 247 2.00 12.80 23.73
years| (2.30) | (240) |(2.72)| (1.12) 2.77) (2.35) | (11.91) (4.26)

30-49 years| 2.63 2.85 3.03 1.82 3.09 2.64 16.07 25.28

(2.68) | (2.83) |(2.89)| (1.83) (3.01) (2.54) | (12.73) (4.46)

50-65 years| 3.01 3.30 3.26 243 4.15 3.75 19.90 27.30

(2.85)] (3.08) |(296)| (2.28) (3.27) (3.19) | (14.10) “4.77)

F-value| 4.02% | 5.49* 241 [12.70%%* | 14.08%** | 19.74%** | 12.51%** | 26.86%***

Educational background

Secondary| 2.77 2.99 3.19 2.08 3.30 298 17.31 25.57
school| 2.77)| (2.60) [(3.03)| (2.00) (3.10) (2.68) | (13.91) (4.62)

College| 2.72 297 3.19 1.95 3.36 2.82 17.00 25.31

(2.72) ] (269 (298| (199 (3.07) (2.73) | (13.21) (4.52)

University | 2.52 2.72 2.73 1.80 3.13 2.76 15.65 25.89

(2.60) | (2.86) |(2.68)| (1.74 (3.09) (2.75) | (12.62) (4.78)

F-value| 0.68 0.85 2.89 1.32 0.49 0.38 1.28 1.41

BMI (categories)
Thin| 2.10 1.90 2.70 1.55 3.05 1.85 13.15 17.77

257 (199 | (2.90)| (1.60) (2.81) (1.81) | (11.56) (0.65)

Normal | 2.76 3.02 3.08 1.81 3.10 2.55 16.34 22.30

(2.76) | (2.95) |(2.90)| (1.76) (3.07) (2.60) | (13.16) (1.73)

Overweight| 2.49 2.67 291 1.93 3.36 291 16.30 27.19

(259 (2.70) | (2.85)| (2.00) (3.07) (271 | (12.75) (1.349)

Obese| 2.73 297 3.07 1.91 3.61 3.65 18,30 33.63

(2.65) ] (295 |(2.89)| (1.90) (3.31) (3.16) | (14,03) (3.28)

F-value| 0.93 1.89 0.29 2.09 1.18 | 6.89%** 1.37  |1403.64***

Notes: *p<0.05; **p<0.01; ***p<0.001

Source: Authors’ edition
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When considering BMI categories, a
strong relation was found in the catego-
ry of pain in the leg (p<0,001); excess
weight and obesity can largely increase
the pain symptoms in the lower limbs.
Longer sitting time was seen to have
increased pain in each body part, it was
to the smallest extent —still significantly
linked to lower back pain (p<0,05) (Table
3). No relation was found between MSP
TS. and the length of time doing sport

on a weekly basis, but those people who
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do competitive sport declared much less
pain (p<0,001), especially in the neck-,
shoulder-, and lower back areas. No re-
lation has been found between a variety
of musculoskeletal pain and the mode of
going to work. It was less than half of our
respondents (40%) who walked, cycled,
or used a scooter to get to their place of
work; this figure is certainly influenced
by the distance between one’s home and

place of work.
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Table 3. The relationship of musculoskeletal pain (MSP) score and body mass indexes
(BM]I) with sitting time at workplace and some indicators of physical activity

Neck |Shoulder| Back | Arm Lower Leg MSP BMI
pain | pain Sc. | pain | pain Sc. | back | pain Sc.| Total (kg/m?)
Sc. AVG Sc. AVG | painSc.| AVG Sc. AVG (SD)
AVG | (SD) | AVG | (SD) AVG (SD) AVG
(SD) (SD) (SD) (D)

Gender

Men| 1.8 1.98 2.32 1.50 2.85 2.37 12.88 |26.95(3.3)
(1.95)| (2.12) | (241)| (1.3]) (2.85) (2.44) (10.06)
Women| 2.89 3.15 3.23 2.04 3.40 2.6 17.67 25.16
(2.83)] (299 [(299 | (2.03) (3.15) (2.82) (13.75) (4.80)
=522 %% =3.50%*% | LD 39%k | D T]F |4 .65%KE | 4 9g%F*

t-value

Age groups
18-29| 2.15 222 2.53 1.44 247 2.00 12.80 23.73
years| (2.30) | (240) | (2.72)| (1.12) 2.77) (2.35) | (11.91) (4.26)

30-49 years| 2.63 2.85 3.03 1.82 3.09 2.64 16.07 25.28

(2.68) | (2.83) |(2.89)| (1.83) (3.01) (254 | (12.73) (4.46)

50-65 years| 3.01 3.30 3.26 243 4.15 3.75 19.90 27.30

(2.85)] (3.08) |(2.96)| (2.28) 3.27) (3.19) | (14.10) “4.77)

F-value| 4.02% | 5.49% 2.41 | 12.70%%* | 14.08%** | 19.74%** [ 12 51%** | 26.86%**

Educational background

Secondary | 2.77 2.99 3.19 2.08 3.30 2.98 17.31 25.57
school| (2.77) | (2.60) |(3.03) | (2.00) (3.10) (2.68) | (13.91) (4.62)

College | 2.72 297 3.19 1.95 3.36 2.82 17.00 25.31

2.72) | (269 (298| (1.99 (3.07) (2.73) | (13.21) (4.52)

University | 2.52 2.72 2.73 1.80 3.13 2.76 15.65 25.89
(2.60) | (2.86) | (2.68)| (1.7 (3.09) (2.75) | (12.62) (4.78)
F-value| 0.68 0.85 2.89 1.32 0.49 0.38 1.28 141
BMI (categories)
Thin| 2.10 1.90 2.70 1.55 3.05 1.85 13.15 17.77
2.57) ] (199 | (2.90) | (1.60) (2.81) (1.81) | (11.506) (0.65)
Normal | 2.76 3.02 3.08 1.81 3.10 2.55 16.34 22.30

(2.76) | (295 [(2.90)| (1.76) | (3.07) (2.60) | (13.16) (1.73)
Overweight| 2.49 2.67 291 1.93 3.36 291 16.30 27.19
(2.59) | (2700 [(2.85) | (2.000 | (3.07) 2.71) | (12.75) (1.34)
Obese| 2.73 2.97 3.07 1.91 3.61 3.65 18,30 33.63
(2.65) | (295 [(289) | (1.90) | (33D (3.16) | (14,03) (3.28)
F-value| 0.93 1.89 0.29 2.09 1.18 | 6.89*** 1.37  [1403.64%**
Notes: *p<0.05; **p<0.01; ***p<0.001

Source: Authors’ edition
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The average BMI seems to be strongly re-
lated (p<0,001) to the categories of gen-
der and age. On the basis of BMI average
both men and women could be classified
as overweight but there were significant-
ly more men in this category (26.95) than
women (25.16). BMI average increased
with age. When considering the educa-
tional background of respondents, their
sitting time at work, the level of past or
current sport activities (competitive or
hobby) and active transport no relation
of significance was found to the BMI av-
erage. On the other hand, BMI was close-
ly related to (p<0.01) the frequency of
weekly sport activities: there were more
overweight or obese people in the group

of those who exercised less.

Discussion and conclusions

The distribution by gender in our sam-
ple (Men: 23%, Women: 77%) reveals
that in Hungary women represent a high
percentage of employees in administra-
tive and office jobs (75%) (KSH, 2021a).
The distribution by age does not show
any considerable difference when con-
sidering the percentage of all employees
in Hungary: the majority is middle-aged
adults (63%). Due to the fact that the na-
ture of work in the government offices is
intellectual, in our sample the percentage
of those with degrees from higher educa-
tion is two and a half times more (81%)

than the similar indicator of all employ-
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ees in Hungary (30%).

Considering the BMI average of our sam-
ple it was only the group of women that
showed favourable deviation when com-
pared with similar indicators of the over-
all adult population of Hungary. The BMI
average in case of men was 27.0 kg/m?,
while in women it was 25.2 kg/m?. The
same tendency was seen in the propor-
tion of the combined ratio of overweight
and obese persons: at national level two
thirds of men and slightly more than half
of the women (Rurik et al., 2014; Boros
et al., 2021), while in our sample 66.2%
of the men and only 42.8% of the women
were found overweight or obese.

Sitting time at work is high, even if com-
pared to the general daily sitting time of
the Hungarian population (Eurobarome-
ter, 2018). 9 people out of 10 sit at least
5 hours at their workplace and 3 sit more
than 8 hours. But we found no evidence
that gender and age were related to sit-
ting time at the office (see Johansson et
al., 2020).

As far as the questions about sport are
concerned, 53% of our respondents nev-
er did and do not do any sport; it is an
answer, identical with the Hungarian av-
erage figure as determined by the Special
Eurobarometer 472 survey (Eurobarom-
eter, 2018). But there are differences by
gender, too. There are significantly few-
er people who do sport in the group of
women (Men 48%, Women 57%). The
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share of those who do not do any sport,
or, who do sport rarely (55%) is by 4-5
points more favourable than the average
measured in the group of Hungarian of-
fice workers.

Based on the findings of relevant special-
ist literature, we assumed, that, the per-
ception of musculoskeletal pain (MSP)
is dependent on sociodemographic varia-
bles (H1). Our own findings have support-
ed those earlier results (Kovacs, 2012),
according to which women tend to suf-
fer more from musculoskeletal problems
than men (p<0,001), and also that pain
intensifies with the advancement of age
(p<0,001) (Bau et al., 2017; Jaromi et al.,
2021). Although it is a well-known fact
that the educational background plays a
role in the health status of the population
(Orosz and Kollanyi, 2016), we have not
succeeded in proving the relatedness of
education and MSP TS (p>0,05). The rea-
son behind it can be found in the specific-
ity of our sample: 81% of it had a degree
from an institution of higher education.
These respondents can be divided into
two groups: those with a university and
those with a college degree. There were
only a few people in our sample who had
secondary school certificate.

Sitting time at workplace and MSP TS
(H2) were found to be closely interrelat-
ed (p<0.001), meaning, our research has
been able to prove that due to long sitting

time at the workplace skeletomuscular

2022 VI. EVFOLYAM 4. SZAM

problems and pain in various body parts
were to intensify (Westgaard and Win-
kel, 1997; King et al., 2013; Davis and
Kotowski, 2014; Bau et al., 2017; Gibbs
et al., 2018; Bontrup et al., 2019; Haufler
et al., 2000).

The analysis of the relation between
physical activity and skeletomuscular
pain (H3) has led to double result. Ac-
cording to our findings no relation exists
between the amount of time of week-
ly exercise and skeletomuscular pain
symptoms (p>0.05), a result that seems
to support the results of Kamada and
his colleagues (2014). The perception
of pain was not dependent on the mode
of daily transport (p>0,05) either (active
and/or motorized vehicle-based). On
the contrary, the level of sport activities
(competitive, or hobby-level) had a very
powerful impact on the intensity of pain
(p<0,001): being engaged in competitive
sport requires very intensive physical ac-
tivity and regular training, so it lessens
the pain when compared with the same
aspect of hobby-level sport. These find-
ings seemed to underline the fact that
sport activities have a preventive impact
concerning skeletomuscular diseases
(Pedersen et al., 2009; Andersen et al.,
2010; Shiri and Hassani, 2017).

As far as the relationship between BMI
and sociocultural variables is concerned
(H4), our results have proven the state-

ments made by other Hungarian re-
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searchers, namely, that the men and the
more mature people have higher BMI
(Rurik et al, 2014; KSH, 2019); on the
other hand, in relation to the respondents’
educational background no significant
difference was found. There was no in-
terrelatedness between the time of sitting
at the workplace and BMI (H5), conse-
quently, the high amount of sitting time
is not the only factor leading to excess
weight and obesity (Van Uffelen et al.,
2010; Ekelund et al., 2015).

In relation to physical activity and BMI
(H6) our research results also demon-
strated that the increased amount of
physical activity per week (p<0,001) is
related to BMI (Suryadinata et al., 2020;
Gyodri et al., 2021). In this respect there
was no difference between those who
do competitive sport and those who do
sport as a form of recreation. The mode
of going to work (active or motorized ve-
hicle-related) did not have any impact on
the respondents’ BMI (p>0,05).

Our research was aimed at exploring the
relationship of sitting time at the work-
place, physical activity and some so-
ciodemographic variables with muscu-
loskeletal complaints (MSP), and body
mass index (BMI). The respondents of
our questionnaire-based research were
employees of the Government Office of
Csongrad-Csanad County. When ana-
lyzing the research findings, it became

clear that our research results are in ac-
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cordance with the preliminary research
statements, namely, that it is women and
older employees who can be character-
ized with more intensive musculoskeletal
complaints. Pain symptoms are increased
when there are longer sitting times, ex-
cess weight, and obesity, while active
sport reduces them.

In accordance with the general trends in
Hungary, it was men who proved to be
more obese and overweight than women
and adults of more mature age than the
young ones. In relation to the preventive
and health preserving role of sport our
results have proven to be convincing. At
the same time the interrelatedness of sed-
entary work and BMI has not been con-
firmed. It is possible that those who sit
long hours at their workplace, as a form
of compensation, are more active in their
free time and do a lot more physical ex-
ercise. On the other hand, when inves-
tigating this latter aspect, no significant
relationship has been found between the
amount of sitting time and the weekly
amount of physical activity. Active mode
of transport was not interrelated with
skeletomuscular pain symptoms, or BMI
of respondents.

Given that the factors affecting health are
multidimensional (Bacsné Baba, et al.,
2021), in the future several other lifestyle
variables need to be included in our re-
search, too, in order to further explore the

topic. All the possible manifestations of
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physical activities need to be considered
when investigating the health impact.
Furthermore, on the basis of our current
and our planned future research we sup-
port the creation of such conditions with-
in and outside workplaces which make
regular or occasional physical activities
possible for the employees. It is also
strongly recommended to include spe-
cialists in this process in order to increase
the number of occasions when people do
physical activities with the aim of re-
ducing the length of sitting time, using
active modes of transport when going to
work; in brief, it is of utmost importance
to create such conditions, that may lead
to improved health and increased work

performance of office employees.
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