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Csata Zsombor—Daniel Botond—Pop Carmen
Palyakezdd fiatalok a munkaerépiacon

T;nulményunkban az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kapcsolatdra figyeliink a rendszer-
véltds utdni oktatdspolitikai és szerkezeti vdltozdsok fényében. Szlikebb értelemben a pdlya-
kezd8 diplomdsok munkaerdpiacon valé elhelyezkedését vizsgdljuk a kolozsvari Babes—Bolyai
Tudomdnyegyetem végzettjeinek korében. Csata Zsombor szociolégus, egyetemi tandrsegéd a
Babes-Bolyai Tudomdnyegyetem Szociolégia Tanszékén; e-mail cime: csatazsombor@yahoo.
com. Déniel Botond szociolégus; e-mail cime: danielbotond@gmail.com. Pop Carmen szocio-
l6gus, Egyetemi Fejlesztési Kézpont munkatdrsa; e-mail cime: lcarmen@staff.ubbcluj.ro

Legfontosabb kutatdsi problémankat azon strukturdlis tényezék feltirisa jelenti, amelyek az
intézményes oktatdsbél a munkaerdpiacra valé dtmenet jelenségét hatdrozzdk meg. Roviden
megyvizsgdljuk az oktatdsi rendszer szerkezetét, illetve hipotézist fogalmazunk meg arra vo-
natkozdan, hogy a romdniai oktatdsi rendszer szerkezete milyen munkdba t6rténd dtmenetet
valdszintsit. Tovdbb4 elemezziik az oktatdsi rendszer és a munkaerépiac kozotti szinkronitdst,
illetve az oktatdspolitika szerepét a fiatalok ezen dtmenetének z6kkenémentesebbé tételében.
Végiil arra tériink ki, hogy az egyének, a fiatal pilyakezd8 diplomdsok hogyan alkalmazkodnak
a strukturélis kényszerit hatdsokhoz, hogyan irhaté le az egyetemet végzett fiatalok pdlydra
dlldsanak 4ltaldnos gyakorlata.

A tanulmdny empirikus hdtterét a romdniai oktatdsi minisztérium adatai, a nemzetkézi os-
szehasonlité jelentések, valamint a Babes—Bolyai Tudomdnyegyetem végz8seinek adatbizisa
biztositja.

A FIATALOK MUNKABA ALLASANAK GLOBALIS KONTEXTUSA

Amikor az intézményes oktatdsbél a munka vildgiba torténd dtmenet jelenségének lokdlis vo-
natkozdsait vizsgaljuk, két fontos makrotdrsadalmi valtozdst és az dltaluk teremtett globélis
kontextust is szem eldtt kell tartanunk. Az dtalakulds globdlis trendjeit a tudds alapt tdrsada-
lom térnyerése valtja ki, amely maga utdn vonja a gazdasdgi szerkezet dtalakuldsdt is. A tudds
novekvd fontossdggal bir, a véllalati versenyben létrehozva egy tjfajta szervezettipust, amelyet
Sveiby (2001:75) tuddsszervezetnek vagy tuddsvéllalatnak nevez. Ezek a szervezetek alkotjik az
tgynevezett tuddsintenziv/informdcidintenziv szektort. A szervezeteken beliili tuddsmegosztds/-
eléallitds kérdésével kiilon szakteriilet, a tuddsmenedzsment kezdett foglalkozni.

A tuddsszervezetekben a dolgozdk nagy része tuddst hasznal, vagy éllit el6. Oket nevezi a szak-
irodalom ruddsmunkdsoknak vagy aranygallérosoknak,' mivel a szellemi, de végrehajté munkdt

1. A fogalmat el8szor Robert E Kelley, a Carnegie Mellon University professzora haszndlta, a hasonlé cimet viseld
konyvében (1985), amelyben ennek az 4j tipusi munkaviéllalénak az igazgatdsirdl irt. Ugyanakkor haszndlta az
aranygalléros menedzser kifejezést is azokra, akik az 4j tipusi munkdsokat irdnyitjdk. — www.worldwidewords.org
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végz6 fehérgallérosokkal szemben kreativ, alkoté munkdt végeznek. A tuddsmunkdsok elsé-
sorban a dontéshozatal feltételeit megteremtd informdcidk osszegyfijtésével, elemzésével, kom-
bindldsdval és kommunikdldséval foglalkoznak. Az 8k munkdjuk generdlja a szervezet bevéte-
lének nagy részét. A ruddsmunka a problémék megolddsira irdnyuld, ezért szitkségletvezérelt,
tobbnyire eseti és kreativ természetd. Végzéséhez elsdsorban j6 elemzékészségre, rugalmassigra
és kreativitdsra van sziikség; ezen készségek megdrzéséhez és fejlesztéséhez elengedhetetlen a
folyamatos 6nképzés, a fejlédési lehetdségek kihaszndldsa. A tuddsmunkdt végzd szakemberek
szdma egyre nd, s a szolgdltatd ipardgon tdl a tuddsmunkdsok ,beszivirognak” a hagyomdnyos
termeld tevékenységet folytatd szervezetek életébe is.

A tudds alapt térsadalom megvéltozott munkaerd-piaci kihivdsai kihatnak az iskoldbdl a
munka viligiba val6 dtmenetre is. A névekvd igények miatt a tuddsmunkdt végz8k tdrsadalmi
reprodukcidja, képzése is sziikségessé valt, amely az oktatdsi rendszerrel szemben tdémasztott 4j
elvdrdsokat, mig a munkaerdpiac folyamatos tjjdszervezédése a munkavillaldk, illetve a mun-
kerdpiacra belépni kivdné fiatalok szdmadra jelent Gjfajta kihivést. Jellemzévé valt a munkahelyi
életutak individualizdléddsa, a foglalkozdsi életpdlya sordn egyre markdnsabban érvényesiils
rugalmassdg és az ezt 6vezd fokozottabb kockdzati teherviselés (Beck 1999, Chisholm 1999).
Ebben a kontextusban, a stabil alkalmazisi lehetdségek megsziintével, az dtmenet forgatokony-
ve kevésbé elbrejelezhetd, ezért egyre tobb fiatal késlelteti a munkaerdpiacra valé kilépést, az
Gj kihivdsokra az oktatdsi rendszerben valé bentmaraddssal vélaszolnak (Galasi-Timar—Varga
2001, Krahn—Lowe 1999). A munkdbaillds idejének kitoléddsdval meghosszabbodott ifjusdgi
életszakaszrdl, tdgabb értelemben pedig ifjisdgi korszakvaltdsrdl beszélhetiink (Gdbor 2004).

A misik fontos makrotdrsadalmi vdltozds, amivel szimolnunk kell, a posztszocialista régié
orszdgaira jellemzd gazdasdgpolitikai irdnyvaltds. A rendszervaltds kovetkeztében a kdzpontilag
koordindlt munkaeré-allokdcié redisztributiv rendje helyébe piaci logika szerint mkodd, ke-
reslet és kindlat 4ltal meghatdrozott gazdasdgi rend lépett, amely a munkaerdpiacot is jellemzi,
és ezdltal a munka vildgdba valé dtmenetet is meghatdrozza.

A MUNKAEROPIACRA VALO ATMENETET
MEGHATAROZO STRUKTURALIS TENYEZOK

Az okrtatdsi rendszerb8l a munkaer8piacra valé dtmenetet hdrom fontos strukeurdlis tényezd
befolydsolja. Ezek egyike maga a munkaerdpiac szerkezete, amely meghatdrozza a kiilsnbozd
elérhetd munkahelyek tipusit, a munkaerd kivélasztdsinak mddozatait az alkalmazds sordn,
stb. A mdsik fontos tényezd a kibocsté oktatdsi rendszer szerkezete és tartalmi jellemzdi: ezek
az oktatdsban megszerzett tudds tipusdt és mindségét hatdrozzdk meg, illetve irdnyt mutatnak
a munkaaddk szdmdra bizonyos formdlis képesitések kiosztdsdval. A harmadik fontos tényezd
az 4llami okrtatdspolitika, amely elsésorban azt mutatja meg, hogy az dllam milyen formdban
képzeli el az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozotti moderdldst.

Munkaerd-piaci elméletek és okratdspolitikai modellek: A munkaerépiac szerkezetére vonatko-
zéan kiilonbozd kozgazdasdgi iskoldk fejteteék ki elméleteiket.” A munkaerdpiaci szegmentdcié

2. A munkaeré-piaci elméletek részletes dcrekintésée ldsd Poldnyi Istvan 2002.
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megkozelitései koziil megemlithetjiik az institucionalistdk kiilsé-belsd felosztdsit, a dudlis/szeg-
mentalt munkaerd-piaci elméletben a primérfelsd/priméralsé/szekundér szférék elkiilonitését,’
tovibbd a munkaerdpiac egyes elméletalkotdk dltal foglalkozdsspecifikus részpiacokra valé fel-
osztdsdt. Vizsgilatunk tdrgya, valamint a rendelkezésre 4116 empirikus adatok elsésorban az
institucionalista iskola kiilsé-belsd felosztdsdnak alkalmazdsdt teszi lehet6vé.

Az institucionalistdk szerint a piacot nemcsak a kereslet és kindlat torvényei befolydsoljik,
ahogyan azt a neoklasszikus kozgazddszok gondoltdk, hanem kiilonbozd gazdasigi és gazda-
sdgon kiviili intézmények is. Ezért, a munkaerdpiacot elemezve, megkiildnbéztetik a kiilsé és
belsé munkaerdpiacot. A belsé munkaerdpiac olyan adminisztrativ egységet jelent, amelyben
a munkaerd allokdcidjdt és bérezését adminisztrativ intézkedések és szabdlyozok irdnyitjak. A
kiilsé munkaerdpiacon ezzel szemben ezen folyamatokat kdzvetleniil gazdasdgi (piaci) tényezék
hatdrozzdk meg. A belsd és kiilsé munkaerdpiac kapcsolatban 4ll egymadssal: a kozottiik lezajlé
mozgdsok be- és kilépési ,kapukat” hoznak létre, a be- és kilépd munkdsok a kiils munka-
erépiac hatdsa alatt dllnak. A belsé munkaerdpiac szabdlyai a bent [évé munkaerd szdmara kii-
16nb6z6 jogokat, privilégiumokat biztositanak. Ezek koziil a legfontosabb az alkalmazds foly-
tonossdga, ami megvédi ket a kiilsé munkaerdpiacon 1évé kozvetlen versenytél. A kiilonbozd
dgazatok és foglalkozdsok belsé munkaerdpiacdnak szerkezete eltérd: kiilonbézik egymdstdl a
bejutds lehetdsége, a belsd karrierek hosszisiga és egyéb tényezdk szerint. Feltételezésiink sze-
rint a jelen esetben a fiatal diplomdsok munkaerdpiacra valé kilépésekor elsdsorban az dllami
szektor dgazatai (példdul a tantigy, egészségiigy, adminisztrdcié) rendelkeznek belsé munkaerd-
piaci sajdtossdgokkal.

Az 3llami okratdspolitika els6sorban az okrtatdsi rendszer szerkezetén keresztiil befolydsolhatja
az intézményes oktatdsbol a munkaerdpiacra valé dtmenet folyamatdt. Arra vonatkozdan, hogy
az egyes orszdgok foglalkoztatds- és oktatdspolitikdja mennyire intézményesitett forméban kép-
zeli el az oktatds és a munkaerdpiac kozotti medidldst, a nemzetkozi szakirodalom tobb forga-
tokonyvet emlit. Az egyik a minimdlis beavatkozds elvét hirdeti, és a piacra bizza az oktatds és
a foglalkoztatds kozotti osszhang megteremtését, ezzel szemben a mésik egy szervezettebb, sza-
bélyozottabb dtmeneti rendszer hive. Az eurdpai kontinentdlis modell mindkét valtozata a 19.
szdzad eleji — Humboldt és Nap6leon nevéhez f:1z8d6 — reformok sordn alakule ki a kézépkori
egyetemi oktatds modernizdldsa nyomdn, de gyokeresen kiilonbozd egyetemi rendszerek kiala-
kuldsdhoz vezetett. A két modell — amelyek alapjat mindkét esetben nagy fels6oktatdsi modellek
jelentik - els8sorban a felsoktatds kiildetésérdl, illetve a biirokrata szerepérdl kialakitott kép
tekintetében kiilénbozik egymdstdl.

A klasszikusnak is nevezett modell Humboldt liberdlis eszméinek hatdsa alatt alakult ki. Hum-
boldt szerint a nevelésnek egyszertien csak az dltaldban vett embert kell formélnia anélkiil, hogy
az dllam kozvetlen szolgdlatdra 6sztonodzne. Ezért hatdrozottan elutasitotta a frissen modernizalt
porosz dllam konkrét, tartalmi beavatkozdsdt a nevelési, oktatdsi és dltaldban a szellemi szférdba

3. Fontos megjegyezniik, hogy a szakirodalomban a primér-szekundér-terciér fogalmak az egyes gazdasigi szek-
torok megjelolésére is szolgdlnak (mezdgazdasdg, ipar, szolgdltatdsok). Az dltalunk emlitett megkozelités szerint
azonban a primér szektorba tartoznak ,a nagyvillalatok és/vagy a szervezett szakmadk dolgozdi, akikre a viszonylag
magas fizetés, a jobb munkakériilmények, a nagyobb munkahelyi-foglalkozdsi stabilitds, nagyobb el8rejutdsi esé-
lyek jellemz8k. Ezzel szemben a szekundér szegmentumba tartozékra — akik a vdllalatok kéz6tti munkaerdpiacon
jelen 1évé munkaerd tobbségér teszik ki — a kisebb fizetés, rossz munkakériilmények, a munkahelyi mobilitds, az
elérejutds (felemelkedés) csekély esélyei jellemzdk. Ide tartoznak a diszkrimindlt dolgozék is, akiket ’kiils8’ jegyeik

alapjdn a t8kések a szekunder csoportba sorolnak.” (Polényi 2002)
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(Téth 2001), igy a humboldsi modellben az dltalinos jellegl képzés domindl. E felfogds szerint
a felséokratds a tdrsadalmi elitet termeli ki - a tuddsanyag (corpus), amely az elithez valé tarto-
z4st meghatdrozza, a sajtos viselkedési normak, az etika illetve az 4ltalinos miiveltség ismerete
- emiatt nem sziikséges foglalkozni a munkaerdpiaccal valé kapcsolattal, hiszen az elit ugyis a
tarsadalmi szerkezet csticsdra kertiil, és ezdltal képes meghatdrozni a munkaerdpiacot. E klasszi-
kus modell a 60-as évek végén a strukturdlis reformok és a didkldzaddsok hatdsdra hanyatlani
kezdett, majd a 90-es évek elején a neoklasszikus modellben sziiletett djra.

A neoklasszikus modell egyfajta vokaciondlis retorikdval erds6dott, amelynek elsédleges ma-
gyardzata az oktatdsi expanzi és az ezzel jiré tomegokratds kialakuldsa. A neoklasszikusok
tovabbra is hisznek abban, hogy a felsGoktatds végzettei nem passziv résztvevdi a munkaerdpi-
acnak, hanem aktivan képesek alakitani azt. Ehhez azonban egy Wjfajta studium generale szitk-
séges, amelyben 6 szerepe a kommunikdcids technikdknak, a szdmitégép-kezelésnek, az idegen
nyelvek ismeretének, a tanuldsi technikdknak, a szakmai mobilitdsi képességeknek és a kritikus
gondolkodds képességének van. Mivel mar nem beszélhetiink a munkaerdpiacot feliilrél meg-
hatdrozni képes elitet alkoté végzettekrél, e modell képviseldi szerint a felsdokreatdsi rendszer és
a munkaerdpiac kapcsolata egy megfelelés: az oktatds és a foglalkoztatds kozotti szinkronitds a
piac kozvetitésével valésul meg és a folyamatosan alakulé kereslet-kindlat torvényei szerint mé-
dosul. Mivel az oktatdsi rendszer 4ltaldnos tuddst nyujt, a képzés idészaka a formdlis oktatdssal
nem ér véget, a foglalkozdsspecifikus tudds elsajdtitdsdra a munkahelyen keriil sor egy olyan
rendszerben, amelyre a minimélis kzponti koordindcié jellemz8 (Heintz 1999). Ez a modell
ma leginkabb Eszak-Amerikéban érvényesiil, jellemzdi a fokozott munkahelyi mobilitds, a di-
namikus munkaerdpiac, illetve a decentralizdlt munka-kozvetités, melyben a szakmai alapt
személykozi hdlézatoknak is kiemelt szerepe van (Rosenbaum 1999).

Ezzel szemben Nyugat-Eurdpa orszdgaiban egy szervezettebb, szabdlyozottabb dtmeneti rend-
szer jellemzd, melynek alapjdt a mdsik kontinentalis valtozat, a napdleoni modell jelenti. A napé6-
leoni modell kialakuldsdban jelentds szerepe volt az ezt megel8z6 prébalkozdsoknak (ldsd Téth
2001). Napdleon - Humboldtal ellentétben - az oktatdst az dllam szolgdlatdba akarta 4llitani,
ezért e modellben az 4llam jelentds befolydssal birt az oktatds tartalmi kérdéseinek meghatdro-
zéséban is. A napdleoni elvekre épiil8 kozoktatdsi koncepciéban az dltalinos képzés kizdrélag
a kozépiskoldk feladata volt, mig a francia fakultdsok donté tobbségén a gyakorlati-technikai
ismeretek korabeli szintjének fiiggvényében okrtattak csak elméleti-tudomdnyos alapokat. A
fakultdsok feladata tehdt a praktikus ismeretek dtaddsa, illetve a pragmatikus szemléletméd ki-
alakitdsa volt. Az elméleti alapok dtaddsinak célja csupdn arra korldtozédott, hogy a kiilonféle
szakmadk, foglalkozdsok és hivatdsok sikeres gyakorldsit - illetve ez utébbiak hatékony hatésdgi
ellen8rzését - a korabeli elképzelések szerint leginkdbb lehetévé tegyék (T6th 2001).

Erre a napdleoni véltozatra épiilt a vokaciondlis modell, amelyhez a tervezd optimizmus kap-
csolédott. Az elképzelések szerint a felsoktatds szakértSket készit fel a gazdasig szdmdra arra
a meggy6z8désre alapozva, hogy ez a szakértSsziikséglet el6reldthatd. A 70-es években Becker
humdntSke-elméletének hatdsdra a vokacionalis modell erés6dik meg; nemcsak a szocialista or-
szdgokban, de Nyugaton is er8sebb lett a munkaerd megtervezésének gondolata. A tervezd opti-
mizmus csupdn a 90-es években, a kommunista tervgazdasdg csédjének hatdsira gyengiilt meg.
Nyugat-Eurépa egyes orszdgaiban azonban megmaradt az oktatdsi rendszer vokaciondlis jellege.
Az oktatds ennek megfeleléen itt jéval rétegzettebb, a hangsuly f6ként a szakoktatdsra és vo-
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kaciondlis oktatdsra helyez8dik, amely a munkahelyi képzés kiilonféle formdlisan szabalyozott
médjaival egésziil ki, s kiemelt szerepe van az dgynevezett tanonciddnek (apprenticeship) is.

Az okratdsi rendszer szerkezetének hatdsa a munkaerdpiacra valé dtmenetre: A szakirodalom
tobbé-kevésbé egyetért abban, hogy a fejlett nyugati demokrécidkban az oktatdsi rendszer és a
munkaerdpiac kozotti dtmenet sajdtossdgai leirhaték az ezen két tipikus modell dltal meghatd-
rozott kontinuum mentén. Tanulmdnyunkban elssorban arra keressiik a vilaszt, hogy a ro-
méniai oktatdsi rendszer melyik modellhez 4ll kozelebb. Tovabbi kérdésiink, hogy az oktatdsi
rendszer szerkezete milyen dtmenetet valdszinsit, illetve mennyire van 8sszhangban az oktatdsi
rendszer a munkaerépiaccal.

Elemzésiinkben a Yossi Shavitt és Walter Miiller (1998) 4ltal javasolt vizsgélati dimenzi6kra,
valamint 15 orszdgra kiterjedé kutatdsuk alapjin megfogalmazott kovetkeztetéseikre tdmasz-
kodunk. Ez a négy dimenzi6 a kovetkezd: az oktatdsi rendszer szerkezetének sajdtossdgai, az
oktatds tartalma, az oktatds mindségének és tartalmdnak standardizéltsiga, illetve az iskolai
palydk dtjarhatésdga.

A szerz8k az oktatdsi rendszer szerkezetét vizsgdlva, az intézményi kontextus két tipusdt kii-
l6nboztetnek meg. A képesitési tér (qualificational space) fogalmat hasznéljik azon orszdgok
esetében, ahol az oktatdsi rendszer inkdbb vokaciondlis képességeket ad 4t, amelyeket a mun-
kaadék mind a munkahelyek kialakitdsakor, mind pedig az alkalmazdskor figyelembe vesznek,
a munkdba dllds koriilményeinek egyik legfontosabb el6rejelzdje tehdt az iskolai teljesitmény.
Szervezeti térrdl (organizational space) beszélnek viszont azokban az orszégokban, amelyekben
az oktatdsi rendszer sokkal inkdbb az dltaldnos képességek dtaddsdra irdnyul, s ennek kovetkez-
tében az oktatdsi rendszer nem kapcsolédik annyira szorosan a munkaerdpiachoz - az egyének
a szakspecifikus képességeket a munkahelyen sajdtitjak el, ennek kovetkeztében kénnyebben
mozognak a munkaerdpiacon, munka(add)véltdskor az intézményes oktatds idején befektetett
humantékéjiik nem veszit értékébdl.

Az oktatds tartalma szempontjibél, annak fiiggvényében, hogy az oktatdsi rendszer mennyire
dltaldnos, illetve mennyire szakspecifikus képességek draddsdra iranyul, Shavit és Miiller szintén
két modellt kiilonboztet meg - az dltaldnos akadémiai oktatdst (general education) és a vokaci-
ondlis oktatdst (specific vocational education) - amelyek szorosan kapcsolédnak az el6bb emlitett
tipusokhoz. Mig az elébbi a kognitiv képességek és az alapvetd kulturélis és kommunikdcids
képességek fejlesztésére irdnyul, a vokaciondlis képzés célja a szakspecifikus képességek fejlesz-
tése, illetve a funkciondlis feladatok elldtdsira vald felkészités. Ezek a képességek abban is kii-
16nbdznek egymdstdl, hogy mennyire vihetSk 4t az egyik munkakorbdl a mdsikba: az el¢bbiek
dltaldban tokéletesen dtvihetdk, az utdbbiak azonban korldtozottak.

Léthatd, hogy szoros kapcsolat 4ll fenn az dtadott képességek és az intézményi kontextus ko-
zott, s hogy mindkét tipus szervezeti modelljei az eldz8kben bemutatott felsGoktatdsi modellek
(humboldti/ napdleoni, illetve neoklasszikus/vokaciondlis) hagyomdnyaibdl tdplilkoznak. A
Shavit-Miiller 4ltal képesitési térnek nevezett dllamokban az oktatdsi rendszerek kialakitdséban
inkdbb a vokaciondlis modell érvényesiil, mig a szervezeti térnek szdmité orszdgokban inkdbb
a klasszikus, neoklasszikus modell a meghatdrozé.

A szerz8péros altal az okrtatdsi rendszerek leirdsira haszndle tovdbbi két mutaté a standardi-
zéltsdg és a rétegzettség. A standardizdltsdg azt jelenti, hogy az oktatds mindsége és tartalma
mennyire kdvet azonos standardokat orszdgszerte — ismérvei a tandrok képzése, az iskoldk kolt-
ségvetése, a tantervek azonossdga, az iskolazdré vizsgdk egyformasdga stb. A magas standar-

II



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

dizéltsdg eredménye, hogy a munkaaddk regionalis szempontoktdl fiiggetleniil megbizhatnak
az egyes képesitésekben. Végiil az oktatdsi lehetdségek réregzertsége az iskolai pélydk formdira,
kiterjedésére és dtjdrhatdsigara vonatkozik. A magas rétegzettség azt jelenti, hogy a didkok vi-
szonylag hamar kiilondllé iskolai és foglalkozdsi pélydkra kényszeriilnek és ezek kozott az dt-
jarhatésdg alacsony. A kevésbé rétegzett orszdgokban a pdlyavalasztds késébbi idépontra esik,
valamint a palydk kozotti mobilitds is magasabb.

A fenti dimenzidk alapjén Shavit és Miiller (1998) egy 15 orszdgra kiterjedd 6sszehasonlité
vizsgalatot vezetett. A képzettség és a munkaerd-allokdci6 viszonydrdl az elébbi kovetkezteté-
seket fogalmaztdk meg: a végzettség és az elért munkahelyi stdtus kozotti kapesolat erdssége
egyenesen ardnyos a standardizdcié fokdval (1), az oktatdsi rendszer rétegzettségével (2) és az
oktatds vokacionalitdsdval (3), illetve forditottan ardnyos a fels6oktatds méretével (4).

A kovetkezd fejezetben a romdniai oktatdsi rendszert vizsgéljuk, a fentebb javasolt dimenzik
mentén (az oktatdsi rendszer standardizéltsdga, rétegzettsége, vokacionalitdsa), és arra a kérdés-
re keressiik a vdlaszt, hogy a romdn oktatdsi rendszer szerkezete milyen dtmenetet valdszin(sit
a fiatal diplomdsok szdmdra.

A ROMANIAI OKTATASI RENDSZER SAJATOSSAGAI

Mint ldthattuk az intézményes oktatdsbél a munka vildgdba valé dtmenetet meghatdrozé térsa-
dalmi tényezdk koziil a legfontosabb maga az oktatdsi rendszer szerkezete (Shavit-Miiller 1998).
Ebben a fejezetben a fentebb leirt dimenziék mentén, az EURYDICE jelentései, valamint a
romdn oktatdsi minisztérium adatai alapjin® vizsgdljuk a romdn oktatdsi rendszert annak ér-
dekében, hogy képet alkothassunk az dtmenet jelenségének romdniai jellemz8irdl.

A romdniai oktatdsi rendszer standardizdltsdga: a romdniai oktatdsszerkezet egy erésen kozpon-
tositott formdt 6rokolt a szocialista rendszertdl. Az oktatdst érinté dontések szinte kizdrdlag az
illetékes minisztériumok (a tdbb névviltdst is megélt Oktatdsi és Kutatdsi Minisztérium, vala-
mint a Pénziigyminisztérium, illetve a Munkaiigyi és Szociilis Ugyekért Felelds Minisztérium)
és a kormdny hatdskorébe tartoztak, tovibbd egyardnt kiterjedtek a szerkezeti, tartalmi-méd-
szertani és finanszirozdsi vonatkozdsokra.

A rendszerviltdst kdvetd oktatdsi reformok’ lazitottak ugyan a rendszer merevségén, azonban
ezek mogott nem létezett egy kovetkezetes oktatdspolitikai torekvés. A fejlesztési alapelvek ins-
tabilitdsa és gyors valtozdsa kovetkeztében a dontések és a kivitelezési médok bizonytalansdgot
eredményeztek, dllandé dtszervezéseket és médositasokat hajtottak végre az eddigi strukeardk-
ban és részrendszerekben (Féris-Ferenczi 2004). A kilencvenes évek végétdl hangsilyosabban
keriilt napirendre a kozpontositds fokozatos csokkentése, ennek kdvetkeztében szémos dontési
jogkort dtruhdztak a megyei tanfeliigyel8ségekre és az iskoldk vezetésére, az elmult egy-két év-
ben pedig az oktatds finanszirozdsi médszereinek decentralizdcidjit is megfigyelhettitk (Doga-
ru 2005)°.

4. Forrds: Key Data on Education in Europe 2005, illetve az oktatdsi minisztérium honlapja (www.edu.ro)

5. Az 1989-2004-es id8szak taniigyi reformjainak elemzését ldsd Féris-Ferenczi 2004.

6. Dr. Dogaru, llie (szerk): Costuri medii in invitiméntul preuniversitar — studii, analize, metodologii, Minis-
terul Educatiei si Cercetirii Consiliul National Pentru Finantarea Invitimantului Preuniversitar, Ceres Kiadd,
Bukarest, 2005
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Ennek ellenére az oktatdsszervezés folyamata az egyetem eldtti képzésben erdteljesen a koz-
ponti irdnyitds dltal szabdlyozott és standardizdlt maradt. Kozpontilag dolgozzék ki és kérik
szdmon az oktatdsi programok tartalmdt, dontenek a szlikebb értelemben vett oktatdsszervezési
kérdésekben (tanév szerkezete, éves és heti draszimok). A human eréforrasok kivalasztdsaban és
elosztdséban is elsésorban kozponti dontések sziiletnek (dlldsok szdma, versenyvizsgdztatds), a
helyi intézményeknek csak korldtozott hatdskdre van (helyettes tanerd alkalmazdsa, teljesitmény
alapt jovedelem novelése). A tanuldk értékelése (iskolaszakaszokat zdré vizsgdk tartalmdnak
meghatdrozdsa), valamint az intézmények mindségi értékelése is pontosan rogzitett orszdgos
standardokat kovet.

A kozoktatdstol eltéréen a felsGoktatdsban magasabb fokd intézményi autondémidrdl beszél-
hetiink, s az elmalt években a rugalmasabb oktatdsszervezés fele valé gyorsitott elmozdulds
figyelheté meg. Ennek legfébb oka a bolognai rendszerbe valé bekapcsolédis, illetve az okta-
tasfinanszirozds részleges decentralizdcidja (amely idSben is megel8zte a kozoktatds decentrali-
z4cibjdra tett épéseket). A felsGokratdsi intézmények a finanszirozdsi kérdések mellett a hallga-
ok szelekeids szempontjairdl is szabadabban dénthetnek. A szelekcié médja teljes mértékben
az egyetem hatdskorébe tartozik, a hallgaték szdmdt az dllam csupdn az édllamilag finansziro-
zott helyek esetén hatdrozza meg, a koltségtéritéses hallgaték esetén a beiskoldzasi szimok ru-
galmasabbak. A felsGoktatds szervezése szempontjdbdl ugyanakkor tovabbra is hangstlyos az
dllam irdnyité szerepe, kdzpontilag hatdrozzik meg ugyanis az intézményi akkreditdcié elveit,
és léteznek standardok a felvételi kdvetelmények, illetve a diploma megszerzésének pontos kri-
tériumait illetGen is.

A romdniai oktatdsi rendszer rétegzettsége: Mint mdr emlitettiik, a rétegzettség fogalma az is-
kolai palydk formdira, kiterjedésére és dtjdrhatdsdgara vonatkozik. A rendszervéltdst kdvetéen
tobb olyan intézkedés is sziiletett, amelynek a romdniai oktatdsi rendszer merev rétegzettségé-
nek megvaltoztatdsa volt a célja. Ezek koziil a legfontosabb az 1995-6s oktatdsi torvény, amely
a magdn- és az 4llami intézményekben egyardnt lehetdvé tette az alternativ oktatdsi programok
bevezetését.” Az oktatdsi minisztérium felmérése szerint a 2002/2003-as tanévben az oktatdsi
formak pluralizmusa mar minden megyében jelen volt, valtozd, 4m elenyészé mértékben. Az
egyes oktatdsi formdk egyenl8tleniil oszlanak el, és jelentdségiik a magasabb iskolai szinteken
fokozatosan csokken (www.edu.ro). Ez az oka annak, hogy az alternativ oktatdsban kezdé gye-
rekek nagy része iddvel visszakényszeriil a hagyomdnyos oktatdsi palydra.

Az elemi és dltaldnos iskolai oktatdsban — akdresak az eurdpai orszdgok tobbségében — nem
kiiloniilnek el az iskolai palydk. Ennek okai egyrészt az dltaldnos iskola céljaibdl erednek (dl-
taldnos és dtfogd ismeretek draddsdra vald torekvés), amihez hozzdjdrul a tanterv rugalmatlan-
sdga, az alternativ szervezési formdk megjelenésének nehézségei (kiegészité oktatdst csupdn az
6raszam emelésével lehet elérni), valamint az 4ltaldnos iskolai szakaszt lezdrd kdzpontositott
képességvizsga, amely egységes kovetelményrendszerével mintegy Gjra dsszefogja az egyes — dl-
taldnos, kiegészit§ (mivészeti, sport) vagy integrativ — iskolai pdlydkat. Az iskolai pélydk szét-
valdsa a kozépiskoldba vald belépéskor kezdddik: a tanuldk a képességvizsga eredményei alapjdn
valaszthatnak az egyes intézmények és ezdltal a képzési vonalak kozott. Az akadémiai képzést a
kozépiskolai oktatds kiilonboz8 formdi — elméleti, szak- és vokaciondlis (mivészeti, sport, ka-
tonai, teoldgiai, pedagégiai) kozépiskolak — képviselik, amelyek érettségivel zdrulnak. A szak- és

7. Jéllehet az egyes alternativ programok felmérése és akkreditdldsa tovdbbra is az oktatdsi minisztérium hatdsko-
rébe tartozik.
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vokacionalis kozépiskoldk esetén a didkok ezenkiviil az eurépai rendszerben harmadfokinak
szamité (ISCED 3) képesitést igazol6 oklevelet is szerezhetnek. A szakképzési vonalat a szakis-
koldk és az inasiskoldk jelentik, amelyek a didkokat egyetlen mesterségre készitik fel.

A 2001/2002-es tanévben osszesen 1473 kozépfoku oktatdsi intézmény mikodoee Romdnid-
ban. Az intézmények kozel fele (45%) szakkdzépiskola, vagy tigynevezett iskolacsoport (amely
magdban foglal szakkozépiskolai osztalyokat, valamint szak- és inasiskolai osztdlyokat is) volt.
Az 6nall6 szakiskoldk szdma és a tobbi tipushoz viszonyitott ardnya viszonylag alacsony (6%)
volt. Az elméleti gimndziumok 36, a vokaciondlis kozépiskoldk pedig 13%-os ardnyt képvisel-
tek. Az egyes intézménytipusokba jiré didkok szamardnydt tekintve azok 36 szdzaléka jér elmé-
leti gimndziumba, 32 szdzaléka szakkdzépiskoldba, 5 szdzaléka pedig valamilyen vokacionilis
intézménybe. Tehdt a didkok kézel hdromnegyede (73%) érettségit biztosité intézményben ta-
nulg, és ezdltal esélyt kapott a tovdbbtanuldsra.

Az EURYDICE 2005-6s jelentése alapjan nemzetkozi viszonylatban a romdniai kdzépiskolai
rendszer az eurdpai dtlaghoz viszonyitva hangstlyosabban mindsiilt vokaciondlis jelleglinek,
mivel a kozépiskolai tanuldk 64 szdzaléka tanul szak- vagy vokaciondlis képzést nyujté intéz-
ményben. Romdnia ezzel a 28 vizsgilt orszdg kozott a kilencedik helyen 4ll.

A piélydk kozotti dtjarhatdsdgrol elmondhatd, hogy a kozépfoka oktatdsban az ersen forma-
lizalt bemeneti és kimeneti paraméterek (felvételi kvetelmények, illetve a megszerzett képesité-
sek) miact a képzési vonalak kozti (szakképzési vonalrdl az akadémiai vonalra) 4tjdrds nehézkes,
erre csak a szakiskolai képzés lezdrdsa utdn van méd az esti tagozatos iskoldkban. Az azonos
vonalon t6rténd 4tjdrds a kiilonféle szakok kozott szintén nehézkes, mivel a szakok tanrendje
eltérd, és a szaktantdrgyak oktatdsdra egyre nagyobb hangsulyt fektetnek a magasabb évfolya-
mokon. A felséoktatdsban ellenben a bolognai folyamat hatdsdra az oktatdsi pélyak dtjarhat6-
sdga novekedett, konnyebbé vélt a hallgatéi mobilitds. A kreditrendszer fellazitotta a kordbban
egységesnek szdmité négy- illetve otéves ciklusok képzési merevségét, az egyetemi autondémia
novekedése pedig lehetdvé teszi a képzés tartalmdnak intézményi alakitdsdt, s ezdltal az egyete-
mek egy személyre szabottabb tanulmdnyi kindlattal dllhatnak eld. Azonban tovébbra is koz-
pontilag hatdrozzdk meg az egyes tudomdnyteriileteken indithaté szakokat és ezek akkreditd-
ci6jénak feltételeit.

A romdniai oktatdsi rendszer vokacionalitdsa: Végezetiil nézzitk meg a romdniai oktatdsi rend-
szert a képzés jellegére (dltaldnos, illetve vokaciondlis tartalom ardnya) vonatkozé dimenzié
mentén, amelynek legfontosabb mutatéi a tanrend szerkezete és a tananyag tartalma.

A 2001/2002-es tanévben a Nemzeti Tantervben hét diszciplinateriiletet kiilonitettek el, ezek
a kovetkezdk: nyelv és kommunikacid, matematika és természettudomdnyok, ember és tdrsada-
lom, mivészetek, testnevelés és sport, technika, tandcsadds és orientdcié. Ezek esetenként kiegé-
sziilhetnek olyan tdrgyakkal, amelyek a kdrnyezeti, interkulturdlis vagy eurdpai eszmékre valé
nevelést thzik ki célul. Amint azt az el8bbiekben ldttuk, az iskolai palydk szétvdldsa a kozépis-
kolai szinten kezdédik. Ennek megfeleléen az egyes iskolatipusok és szakok kozétt a fenti hét
tantdrgyi teriilet tekintetében lényeges eltérnek az draszimok. Az eltérések a testnevelés és sport
illetve a tandcsadds és pélyaorientdci6 kivételével a fennmaradé 6t teriileten figyelhetdk meg.

Az elméleti gimndziumokban a nyelv és kommunikdcié, matematika és természettudoma-
nyok, illetve az ember és tdrsadalom teriileteire fektetik a hangsualyt. Kivételt csak a matema-
tika-informatika osztdlyok képeznek, ahol a technikai okrtatds is jelentSs. A szakkozépiskoldk-
ban a technika diszciplinateriilet a leghangsilyosabb (dtlagosan heti 11 6rdban oktatnak ilyen
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targyakat a négy év alatt), ezt kdveti a matematika és természettudomdnyok teriilet (heti 9 6ra)
és a nyelv és kommunikdcié blokk (heti 7 6ra, amibdl 4 romdn nyelv és irodalom). A t5bbi te-
riilet viszonylag kis szimban szerepel. Amint azt a rétegzettség vizsgdlatakor is elmondtuk, a
szaknak megfeleld teriilet évfolyamrol évfolyamra hangsilyosabbd vélik mind az elméleti, mind
a szakkozépiskoldkban. A vokaciondlis (katonai, teoldgiai, mivészeti, pedagégiai és sport) k-
zépiskolai oktatds esetén az 6t széban forgé teriilet oktatdsa kiegyenstlyozottabb. A hdroméves
szakoktatds szerkezete egy éves felkészitésbél, egy év alapképzésbdl és tovibbi egy év szakkép-
2ésbél all. Az inasiskoldkban a képzés inkdbb gyakorlati és kiilon tanterv szerint torténik.

A tananyag tartalmi jellemzdit vizsgélva elmondhatjuk, hogy a legtisztdbban klasszikus jelleg(i,
dltaldnos tuddst dtadé tantdrgyak az ember és térsadalom, valamint a nyelv és kommunikdcié
blokkon beliil taldlhaték (kivéve az idegennyelv-oktatdst). A miivészetek szintén inkdbb a klas-
szikus studium generale tanrendjéhez sorolhaték, miként a matematika és természettudomdnyok
tantdrgyai is, f6ként a képzés elméleti jellege miatt, mig a vokacionilis, képességataddsra irdnyu-
16 tantdrgyak elsésorban a technika teriilethez tartoznak. A szakkozépiskoldkban és szakiskoldk-
ban —amint mdr ldthattuk — ez utébbi teriilet igencsak hangsilyos, az elméleti gimndziumokban
azonban a technikai oktatds a szimitdstechnika- és informatikatanftasban ki is meriil, s6t az
informatikaosztélyok kivételével — ahol programozds és mds szdmitdgép-kezeldi képzés is folyik —
elsésorban a szamitégép alapfokii haszndlatinak megismerését jelenti. Eppen ezért ezt, valamint
az idegennyelv-oktatdst inkdbb az jfajta, neoklasszikus studium generale részének tekinthetjiik.
Az elméleti gimndziumokban tehdt még mindig leginkdbb a tananyag klasszikus rendszer(i szer-
vezése érvényesiil, bar megfigyelhetd a neoklasszikus modell felé valé torekvés. Ezzel szemben a
szakkozépiskoldkban és a szakiskoldkban az oktatds erdteljesen vokacionilis jelleg.

Az idézett nemzetkozi dsszehasonlitdsok (Shavit-Miiller 1998, Key Data 2005) alapjdn a ro-
méniai kozoktatdsi rendszer szerkezetérdl elmondhatjuk tehdt, hogy az eurdpai orszdgokhoz
képest dtlagosan rétegzett, erésen standardizdlt és a vokaciondlis oktatds dtlagon feliili stlya
jellemzi. Ugyanakkor ldthatd, hogy mind a rétegzettség, mind a standardizdci6 tekintetében
a kozépiskolai szint/kozokratds rétegzettebb és nehezen dtjarhatd, mig a felsoktatdsban az ez-
zel kapcsolatos formiélis akaddlyok felszimolddni ldtszanak, az elmult években a rugalmasabb
oktatdsszervezés fele val6 gyorsitott elmozdulds figyelheté meg. Ennek legfébb oka a bolognai
rendszerbe valé bekapcsolddis, illetve az oktatdsfinanszirozds részleges decentralizdcidja (amely
megel6zte a kdzoktatds decentralizdcidjira tett lépéseket), tovabbd az egyetemi autonémia né-
vekedése, ami lehetdvé tette a képzés tartalmdnak intézményi szint(i alakitdsdt. A rendszerval-
tdst kovetd években fokozatosan csokkent a szakiskolai képzésben részt vevdk relativ ardnya,
mikozben novekedett az érettségi oklevelet adé elméleti képzésben részt vevoké (Csata 2004a,
2004b). Ez azt jelenti, hogy a fiatalok egyre késébb hagyjék el az dltaldnos jellegli képzést és
ezdltal szakosoddsuk fokozatosan egy késébbi id8pontra tevddik 4.

Hipotézisek: A Shavit-Miiller szerz8pdros hipotézisei szerint egy olyan oktatdsi rendszer,
amelyre erds standardizaltsdg, a vokaciondlis oktatds dtlagon feliili stlya, valamint a viszonylag
magas rétegzettség jellemz8, a munkaerdpiacra t6reénd kiszdmithaté dtmenetet valészindsit.
Ez a rendszer az intézményi kontextus szempontjai szerint képesitési térnek mindsiil, ahol - a
vokacionalitds nagyobb stlya és a kdzpontilag szabdlyozott mindsitési standardok miatt - az
oktatdsi intézmények 4ltal kibocsdtott jogositvinyok megbizhaté jelzésekként funkciondlnak a
munkaerdpiacon. Amint az el¢bbiekben ldttuk, a romdniai oktatdsi rendszer hagyomanyosan
ilyen jellemz8kkel birt mind a kdzoktatds, mind pedig a felsGoktatds esetén.
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Az elmult években azonban a - tuddsalapu tdrsadalom térnyerése dltal - egyre rugalmasabbd
val6 gazdasdg egyre képzettebb szakemberigénnyel Iépett fel. A folyamatosan viltozé munka-
erpiacon val6 érvényesiiléshez sokkal inkdbb az dltaldnos, dtvihetd képességek (rugalmassig,
kreativitds, tanuldsi képességek, problémamegoldds) valtak fontossd, igy sziikségessé valt a vo-
kaciondlis oktatdst6l egy dltalinosabb oktatds felé valé elmozdulds. A megnovekedett szakem-
bersziikségletre az oktatdspolitika a fels6oktatds expanzidjval vélaszolt, ugyanakkor az oktatds
egyre inkdbb tizletszer( szolgdltatdssd valt, ahol a képességek és készségek, valamint a formilis
képesitések megszerzése az egyének részérdl ids- és pénzbefektetést feltételez. Ezzel egy idében
megsziint a felsdoktatds dllami monopdliuma, az egyetemi intézmények pedig fokozott autons-
midt kaptak. A rugalmasabb oktatdsszervezés, az intézményi autondémia ndvekedése, valamint
a részleges decentralizdcié Romdnidban is olyan felsGoktatdsi rendszert hozott létre, amelynek
dimenzidi (standardizdltsdg, rétegzettség, vokacionalitds) mdsfajta jellemzdkkel birnak akdr a
néhdny évvel ezeldtti dllapotdhoz, akdr a kozokratds jelenlegi helyzetéhez képest. A felséokratds
ezen jellemzdi inkdbb egy kevésbé kiszdmithatd drmenetet valdsziniisitenck, az oktatdsi rendszer
nem kapesolédik annyira szorosan a munkaerdpiachoz, a munkaerd allokdcidja a kereslet és kindlat
alakuldsa, valamint a piacon miikidd kozvetiték dltal valdsul meg.

Elsédleges hipotézisiink szerint az okrtatdsi rendszer ilyen jellegti dtalakuldsa miatt az elmult
idészakban a romdniai pdlyakezdd diplomdsok az intézményes oktatdsbdl a munka vildgdba
torténd dtmenete egyre kevésbé kiszdmithatd, azaz az intézményi kontextus képesitési térrél
szervezeti térre vald véltozdsdnak lehetiink tanui (1.). Tovdbbd valészintsitjiik, hogy a szervezeti
tér felé toreénd véltds gyorsabb a rugalmasabb munkaerdpiac esetén, mint az intézményi tehetet-
lenséggel kiizdd oktatdsi rendszerben. Emiatt erésodik az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac
kéz6tti aszinkronitds (2.). Ugy gondoljuk, hogy a napéleoni modell hagyomdnyai (tudniillik a
felsGoktatds az dllam szdmdra készit fel szakértdket) tovabbélésének kovetkeztében a folyama-
tok hatdsai kevésbé érz8dnek az dllami szektorban, mig az oktatds és a munkaerdpiac kozotti
aszinkronitds erdteljesebb a magdnvillalatok szférdjdban (3.). Hipotéziseinket a kovetkezékben
a Babes—Bolyai Tudomdnyegyetem végz8seinek adatai alapjin fogjuk tesztelni.

A BaBes—Boryar TUDOMANYEGYETEM
VEGZETTJEINEK ELHELYEZKEDESE A MUNKAEROPIACON

Tanulmdnyunk empirikus részében a bemutatott elméleteket és a romdn oktatdsi rendszer elem-
zése dltal kialakitott hipotéziseinket vetjiik 6ssze a Babes—Bolyai Tudomdnyegyetem végzettjei-
nek munkaerépiacon valé elhelyezkedésérdl gytjtote empirikus adatokkal.

A Babes—Bolyai Tudomdnyegyetem végzettjei munkaerépiacra valé kilépésének kutatdsa 1998-
ban kezdddott, a kutatds lebonyolitdja a BBTE Fejlesztési Kozpontja (Centrul de Dezvoltare
Universitard). Az adatfelvétel folyamatosan zajlik az egyetemi oklevél felvételének id8pontji-
ban, onkitoltds kérdSivek segitségével.® A kutatds belsd felhaszndldsra késziil azzal a szdndékkal,
hogy az eredményeket az intézményi fejlesztés folyamatdban értékesitsék, ezért két £6 teriileten
gyUjtenek adatokat: az oktatds szinvonaldval valé elégedettséggel és a végzettek munkaerdpia-
con valé elhelyezkedésével kapcsolatosan. Mivel az adatgy(ijtés folyamatos, jelen tanulményban

8. A kérddiveket 1998 novembere és 2004 decembere kozott 20 373 végzds tolesete ki.
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azokra az eredményekre timaszkodunk, amelyeket a 2005. mércius—dprilis kozott nyerhettiink
az 1997-2002 kozott végzett éviolyamokrol.

Habdr a viszonylag korldtozott terjedelmd, 37 kérdéses kérddiv nem teszi lehetvé sem az
oktatds szinvonaldval valé elégedettség, sem a munkaerépiacon valé elhelyezkedés jelenségé-
nek teljes kort feltdrdsat, a valaszokbdl nyert adatok igen jol haszndlhaték az emlitett jelensé-
gek egyes aspektusainak elemzésében. A munkdban dllds jelenségének dltalunk is vizsgalhaté
legfontosabb dimenziéi az elért munkaerd-piaci stdtus, a megszerzett munkahely tipusa és a
végzettséggel vald dsszhangja, az elhelyezkedés gyorsasdga, a munkahellyel valé elégedettség,
valamint a munkahely-véltoztatdsok ténye és okai voltak.

Hipotéziseink kivétel nélkiil az emlitett dimenzidk idébeli megvaltozdsdrdl szélnak. Feltéte-
leztiik, hogy a vizsgdlt idészakban (1997-2002) az intézményi kontextus megvéltozott, ezért
az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozotti aszinkronitds nétt, a fiatalok dtmenete egyre
nehézkesebb, illetve ezen folyamatok hatdsai jobban érezheték a magénvéllalatok szférdjiban,
mint az dllami szektorban. Az dtmenet jelenségének konceptualizldsdbél és operacionalizald-
sabdl, valamint hipotéziseink ilyenszerti megfogalmazasibél kovetkezik, hogy a Babes—Bolyai
Tudomdnyegyetem adatbdzisabdl a legfontosabb hipotézisellendrzd véltozdink a kovetkezdk:

— a pélyakezdé diplomdsok munkaerd-piaci stdtusa,

— az elhelyezkedés gyorsasdga,

— a végzettség és a munkahely profilja kozotti megfelelés,
— valamint a munkahely-vdltoztatds ténye és esetleges okai.

Atalakuld intézményi kontextus, névekvi aszinkronitds: Vizsgélatunk kiindulépontja a pélya-
kezd$ diplomasok munkaeré-piaci helyzetének elemzése volt. Osszességében tekintve a vizs-
galt populdciét (n=20 373), az 1998-2004-es idészakban elhelyezkedd fiatalok esetében azt
ldtjuk, hogy a kérdéiv kitsltésének pillanatdig (dltaliban az egyetem elvégzése utdn egy-két
évvel’) mintegy haromnegyediiknek sikeriilt munkakonyves dllisban elhelyezkednie, s egy ki-
sebb csoportjuk egy id6ben munkakonyves és munkaszerzédéses dlldssal is rendelkezett.' Ha
a kumulalt gyakorisigot nézziik tehdt, a végzettek 78,1 szdzaléka rendelkezett hivatalos mun-
kahellyel. A népesség fennmaradé része (21,9%) munkanélkiili, tovdbbtanuld, illetve kisebb
szdmban feketén dolgozik.

Stdtus N Ardny (%)
Munkakényves alkalmazott 15565 75,2
Munkaszerz8dés 597 2,9
Feketemunkas 336 1,6
Nyilvdntartott munkanélkiili 486 2,3
Nyilvdntartdsban nem szerepld munkanélkiili 2699 13,0
Tanulmdnyait folytaté inaktiv 1022 4,9
Osszesen 20 705 100

1. tdbldzat. A végzettek munkaerd-piaci statusa

9. A végzettek mintegy 80 szdzaléka ennyi id§ elteltével ve(he)tte fel egyetemi oklevelét és toltdtte ki a kérdSivet.
10. Ezt a csoportot (91 személy) az elemzés sordn a munkakéonyvvel rendelkezék csoportjihoz csatoltuk.
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A munkaerdpiacot dinamikdjiban nézve — az 1997-2002 kozotti idészakban végzett egyes
évfolyamokat dsszehasonlitva — viszont azt ldtjuk, hogy folyamatosan csokkent a munkakény-
ves dlldsban elhelyezkedni tudé fiatal diplomdsok ardnya. Mig az 1997-es évfolyam végz8seinek
86 szdzaléka rendelkezett ilyen 4lldssal az egyetemi oklevél felvételekor, ez az ardny a 2002-es
évfolyam esetén kétharmad kériilire (67%) csokkent. Ugyanakkor a BBTE végzettjeire is érvé-
nyes az elméletalkotdk azon tétele (Krahn—Lowe 1999, Galasi-Timdr—Varga 2001), miszerint
elhelyezkedési nehézségeikre a fiatalok egy része a boviil§ felsGoktatdsban valé bennmaraddssal
vilaszol. Az egyetem utdni képzést (esetleg egy mdsodik alapképzést) vdlasztok ardnya a vizsgalt
idészakban 3,4 szdzalékrol 6,9 szdzalékra emelkedett. A munkakényves dlldsban elhelyezkedni
nem tudé fiatalok nagyobb része azonban az ttkeresk kozé tartozik, és a nyilvdntartdsban nem
szerepld munkanélkiiliek kategéridjit gyarapitja: ot év alatt az ezen kategéridba tartozok ardnya
jelentésen emelkedett (6 szdzalékrdl 18,6 szdzalékra).

munkakinyves slkalmazott -
W03, Do
munkaszerzddézes alkalmazott
05, e
feketemunkas -~
1.7, .

rodlvantartott municandl ki
ram nyilvantartott murkarnélkidi

tarnd & inakdiv

1597

1. dbra. A végzettek munkaerd-piaci stitusanak viltozdsa, 1997-2002

A fentebbi 4brdrdl azt is leolvashatjuk, hogy 1,7 szdzalékkal nétt a feketén dolgozdk, 0,8%-kal
a nyilvdntartott munkanélkiiliek ardnya. A munkaszerzédéses alkalmazottak ardnya azonban
majdnem valtozatlan marads, leszdmitva a 2001-2002-es évfolyamokat, akik esetében fél szd-
zalékos novekedés volt megfigyelhetd az 1997-ben végzettekhez képest.
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Az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac szinkronitdsanak vizsgédlatakor a munkakényvvel el-
helyezkedni tuddk ardnya mellett a mdsik fontos mutaténk a megszerzett munkahely profilja
és a formilis képesités kozotti megfelelés volt. A teljes népességben azok ardnya, akik végzett-
ségiiknek megfelel6 munkahelyen dolgoznak, 81,4 szdzalék. Idében vizsgdlva azonban a jelen-
séget, azt ldtjuk, hogy az egyes évfolyamok esetén igencsak jelentds ettdl az dtlagtél valé eltérés,
valamint a szakmdjukban elhelyezkedni tud6k ardnya is folyamatosan csékkent. Migaz 1997-es
évfolyam esetén a végzettek 92 szdzaléka valaszolta azt, hogy munkahelye végzettségének meg-
felel, addig 2002-re ez az ardny 73 szdzalékra csdkkent. Akdrcsak a munkakényves dlldssal ren-
delkezdk, a szakmdjukban elhelyezkedni tuddk ardnya is jelentdsen (18 szdzalékkal) csokkent.

1997 1998 1999 2000 2001 2002
Végzettségnek megfeleld 91,7 90,5 88,0 79,5 75,5 72,8
Végzettségnek nem megfeleld 8,3 9,5 12,0 20,5 24,5 27,2

2. tdblizat. A képesités és a munkahely profilja kizitti megfelelés, 1997-2002 (%)

E csokkend tendencidk két folyamatot is jelezhetnek. A végzettség és a munkaerd-piaci stdtus
kozotti csokkend megfelelés egyrészt az intézményi képzés és a munkaerdpiac kozotti aszinko-
rintds szimptomatikus jele, mdsrészt pedig egy képesitési térrdl egy szervezeti tér felé alakuld
intézményi kontextust is jelezhet. Amennyiben a két lehetséges okot idedltipikusnak tekingjiik,
azt mondhatjuk, hogy egyfeldl a névekvd aszinkronitds negativan érinti a fiatalokat és veszé-
lyezteti életpalydjukat, mdsfeld] viszont az intézményi kontextus dtalakuldsa nem jelent feltét-
leniil veszélyeztetettséget, hiszen a szervezeti tér belsd lényegéhez tartozik a nagyobb mozgis,
a képességek dtvihetdsége az dlldsok kozott, valamint a formdlis képesitésekhez torténd alacso-
nyabb kotddés. A valésigban mindkét lehetséges forgatékonyvet figyelembe kell venniink: a
miésodik feltételezésiinket — miszerint a képzettségnek valé alacsonyabb megfelelés oka a szer-
vezeti tér felé torténd elmozdulds lenne — valdszintileg hatékonyabban vizsgdlhatndnk a tisz-
tan vokaciondlis, miiszaki jelleg(i végzettségeknél, amihez azonban a tudomdnyegyetem adatai
nem a legmegfelelébbek. Ugyanakkor — mivel a képzettségnek valé megfelelés csokkenésével a
munkakényves dlldsban elhelyezkedni tudék ardnydnak hasonlé méreéki csokkenése is egytitt
jar — azt val6szindsithetjiik, hogy az oktatdsi rendszer és a munkaerépiac kozorti aszinkronitds a
Jfontosabb magyardzo elve e csokkenéseknek."

Azt is megvizsgaltuk, hogy melyek azok a kategéridk, amelyek jobban ki vannak téve az
aszinkronitds veszélyeinek, vagyis nehezebben tudtak munkakonyvet biztositd, illetve a szak-
méjuknak megfeleld dllisban elhelyezkedni. Az sszehasonlité vizsgilatok sordn azt tapasztal-
tuk, hogy a legnehezebb helyzetben azok voltak, akik a kétlépcsds felsGoktatdsi rendszer (f6-
iskolai, illetve egyetemi képzés) alsé fokdrdl, féiskolai képesitéssel probéltak elhelyezkedni. A
féiskoldt végzettek mind a munkakonyves dlldsok, mind pedig a végzettségnek megfelelé mun-
kahelyek esetén jelentdsen alulreprezentdltnak bizonyultak. Mig az egyetemet végzettek 76 szd-
zaléka tudott munkakonyvvel, 83 szdzalékuk pedig a szakjanak megfelelden elhelyezkedni, a

11. A szervezeti tér esetén a formilis végzettségnek ugyanis nincs akkora jelentésége a munkaaddk szdémdra az al-
kalmazdsndl. Egy jol mikodd szervezeti tér esetén tehdt taldlkozhatndnk olyan eredményekkel, amelyek szerint
alacsony a képzettségnek valé megfelelés, de a munkakényves alkalmazottak ardnydnak mindenképpen maga-
sabbnak kellene lennie.
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féiskolai végzettséggel rendelkezék kevesebb mint kétharmada szerzett munkakényves, illetve
végzettségének megfeleld (64 szdzalék) dlldst. Az eredmények tovdbb4 azt is mutatjik, hogy a
féiskoldt végzettek szivesebben folytatjdk tanulmdnyaikat, illetve igyekeznek olyan képesitést
szerezni, amely el8nydsebben konvertdlhaté a munkaerdpiacon - ardnyuk a tanulé inaktivak
csoportjaban 6,8% az egyetemet végzettek 4,8 szdzalékdhoz képest. A munkakényves dlldsok
esetén tapasztalhaté kiilonbséget leginkdbb a bejegyzetlen munkanélkiiliek kategéridja egyen-
liti ki: itt a f8iskoldt végzettek 21 szdzalékkal, az egyetemet végzettek viszont csupdn 12,5 szd-
zalékkal szerepelnek.

Amint azt mér lattuk, az egyetemi oklevél felvételekor az 1997-2002-es évfolyamok végzet-
teinek 20,2 szdzaléka volt munkanélkiili. A munkanélkiiliségiik okdt firtatd kérdésre vélaszo-
16k (n=3616) helyzetiiket leginkdbb azzal magyardzzdk, hogy még tanulnak (29%) vagy nem
taldltak végzettségiiknek megfeleld munkahelyet (27 %). 8 szdzalékuk nem is keresett, 8 szdza-
lékuk pedig egydltalin nem taldlt még munkdt az egyetem elvégzése utdn. A munkanélkiiliség
tovabbi okaként szerepel még a kivandorlds (12 %), mig a fennmaradé 16,7% ,,mds okot” jeldlt
meg valaszként.

Elmondhaté tovébbd, hogy a munkanélkiiliek kérében egyre né azoknak az ardnya, akik
munkaerd-kdzvetitd intézmények szolgdltatdsait veszik igénybe. Mig az 1997-es évfolyam vég-
z8seinek csupdn 9 szdzaléka fordult ilyen tigynokségekhez, a 2002-es évfolyam esetében ez az
ardny mdr 25 szdzalék volt. Mindez a munkaerd-kozvetitd tigynokségek — mint a munkaerdpi-
acra valé dtmenetet medidld intézményi struketrdk — szerepének novekedésér jelzi.'? A kdvetke-
z8kben nézzitk meg, hogy a munkdt taldlék milyen tipustt munkahelyen helyezkedtek el, illetve
milyen informdcids csatorndkon keresztiil értesiiltek a leendé munkahelyiikrél.

Az dllami-la magdnszektorban vald elhelyezkedés kiilinbségei: A 1997-2002-es évfolyamok vég-
zettjei koziil a munkahellyel rendelkez8k 54 szdzaléka dllami kéltségvetési intézményben, 35
szdzaléka magincégeknél dolgozik. Vegyes t6kéjli (dllami és magdn) véllalatoknal a végzettek 8
szdzaléka helyezkedett el, mig 3% mds munkahelytipust jelolt meg. A munkahelyek tipusinak
id8beli valtozdsait vizsgdlva kideriil, hogy a vizsgélt periddusban folyamatosan nétt a magén-
vallalatokndl elhelyezkeddk ardnya, és csokkent az dllami intézményekben, valamint a vegyes
tulajdond véllalatokndl dolgozéké. Am mig a magdnvillalatok esetében ez a névekedés relativ és
abszolut éreékben is bekovetkezett, az dllami intézményeknél csak relativ méreékben csokkent,
abszolit mértékben viszonylag dllandé maradt. A 2000. jalius 1. és 2004. julius 1. kozoeti id8-
szakban példdul kériilbeliil 1400-1530 kozott mozgott az dllami intézményeknél elhelyezkedd
palyakezdd diplomdsok, illetve frissen végzettek szdma.

12. A munkaerd-kozvetitd tigynokségekre visszatériink még az elhelyezkedésben szerepet jdtszé infor-
midciéforrdsok elemzésénél.
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1998. nov. 1999, jil.  2000.jil. 2001 jil.  2002.jil.  2003. jil.
1-1999. jiin. 1-2000. jin. 1-2001. jin. 1.—2002. jin. I- 2003. jin. 1- 2004. jin.

30. 30. 30. 30. 30. 30.

Allami intéamén 941 1052 1399 1528 1432 1458
Y 58,3 596 57,8 54,9 52,4 50,1

Masdrvallal 380 452 711 924 1103 1233
aganvaiaiat 235 25,6 29,4 332 404 42,4
v Al 237 209 224 243 130 138
cgyes vatiaia 14,7 11,8 9.3 87 48 47
Ma 56 53 86 87 66 82
s 35 3,0 3.6 3.1 24 2.8

3. tabldzat: Az egyes elhelyezkeddk ardnya a munkahely tipusa szerint periédusonként

(abszolut és relativ gyakorisigok).

Harmadik hipotézisiink szerint a napdleoni modell (a felséoktatds az dllam szdmdra készit fel
szakértéket) hagyomdnyai tovabbélésének kovetkeztében a folyamatok hatdsai kevésbé érzdd-
nek az dllami szektorban, az oktatds és a munkaerdpiac kozotti aszinkronitds a magdnszfériban
erdteljesebb. Mivel az dllami szféra erSteljesen képesitésorientdlt, az egyes dlldsok megszerzésé,
a palydn valé el8lépés fontos kritériuma az oktatdsi rendszerben megszerzett oklevél."”® Erdtel-
jes tovabbd a kapcsolat az egyes dlldsok betoltéséhez sziikséges formalis képesitések, illetve az
oktatdsi programok kozétt,'" ugyanakkor a megszerzett formdlis képesités béralakité tényezd
is, a bérezési kategéridk megéllapitdsakor fontos szerepe van a végzettségnek. A magénszférd-
ban azonban a formilis képesitésnek valé nem teljes megfelelés nem kizdré jellegd, a véllal-
kozé szdmdra a munkaerd képességei és készségei az elsédlegesek. Ez azonban nem zdrja ki a
képesités jelzéséreékét az alkalmazottak kivdlasztdsakor. Ezen jellemzdk alapjin tugy gondoljuk,
hogy - institucionalista értelemben - az dllami szféra a belsd, a magdnszféra pedig inkdbb a
kiilsé6 munkaerdpiac jegyeit viseli magdn, s az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozott az
elmalt években egyre erésodd aszinkronitds kevésbé érvényesiil az dllami szféra esetén mint a
magdnszféraban.

Hipotézisiink ellendrzése érdekében az dllami intézményeknél, illetve magénvéllalatokndl
elhelyezkedett végzetteket hasonlitottuk dssze, és ebbdl kovetkeztettiink a két munkahelytipus
kozotti kiilonbségekre. A vizsgélat sordn azt taldltuk, hogy valéban révidebb idére van sziikség
az dllami intézményben valé elhelyezkedéshez, mint ahhoz, hogy a magdnszférdban taldljon
valaki munkahelyet. Azoknak a végzetteknek, akik az dllami szféraban helyezkedtek el, dtlago-
san 3,8 honapra, a magdnvillalatokndl elhelyezkedSknek viszont 5 hénapra volt erre sziikségiik.
Tovabba az dllami intézményekben dolgozdk esetén a formalis képesités és a munkahely profilja
kozotti megfelelés majdnem 90 szdzalékos, mig a magdnvillalatok esetén ez csupdn 72%.

Az 3llami szférdban az alkalmazds folytonossdga is érzédik. Az oklevél felvételének pillana-
tdban dllami intézményben dolgozok kozel 70 szdzalékdnak ezen dlldsa volt az eddigi egyetlen,
kozel egynegyediiknek pedig a mdsodik dlldsa. Az oklevél felvételének pillanatdban magdn-

13. Péld4ul a tantigyi dlldsok betoltéséhez nélkiilézhetetlenné vdlt az Gn. pedagégiai csomag megszerzése és a koz-
igazgatdsban dolgozdk szdmdra is léteznek kiilonbozd el8irdsok.

14. Gondolunk itt a kézpontilag létrehozott/el8irt képzési és tovabbképzési programokra (pedagégusok, koztiszt-
visel6k szdmdra).
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vallalatokndl dolgozdk esetén ennél jéval alacsonyabb, 54 szdzalékos azok ardnya, akiknek a
jelenlegi az els6 munkahelye, csaknem 30 szdzalékuk mar a masodik, 10,3 szdzalékuk pedig a
harmadik munkahelyén dolgozott.

Azt is megvizsgaltuk, hogy a kiilonb6z8 szektorokban milyen informdciés csatorndkon ke-
resztill értesiiltek az dlldskeres6k szabad munkahelyekrdl. A 4. tébldzatbdl jol lithatd, hogy az
dllami intézményeknél elhelyezked6knél a meghatdrozé informéciéforrds a média, ugyanakkor
szignifikdnsan magasabb a munkaerd-elhelyezd tigynokségek segitségével dllashoz jutottak ard-
nya is. Habdr a személykozi viszonyok szerepe mindkét csoport esetén jelentds, ez inkdbb a ma-
ganszfériban jelenik meg hangstlyosabban. Az dllami szféraban valé elhelyezkedésnél ugyanis
a belépési feltételek jéval formélisabbak (formalis tton hirdetik meg az dlldsokat, magas szerepe
van a megszerzett okleveleknek, jogositvinyoknak stb.).

Allami intézmények Maginvallalkozdsok
Munkaerd-kézvetitd tigynokség 1373 16,3 % 353 5,0 %
Média 3400 40,3 % 2470 34,9 %
Csalad, baritok 1450 17,2 % 2130 30,1 %
Felajanlottdk 2191 26,0 % 1952 27,6 %
Sajdt vallalkozdst kezdett 28 0,3 % 163 2,3 %
Osszesen 8442 100 % 7068 100 %

4. tdbldzat. Informdcidtipusok szerepe az egyes szektorokban vals elhelyezkedésben

Bér az 4llami szféraban inkdbb biztositott a gyors elhelyezkedés, a képesitésnek megfeleld
munkahely és az alkalmazds folytonossiga, hidnyzik az anyagi megbecsiilés, kiemelten a pdlya-
kezd8k esetén. Az e szektorban dolgozé vélaszaddk 37 szdzaléka foglalkozott a munkahelyvaleds
gondolatdval, koziilik az anyagi elismerés hidnyat 46% elsédleges, tovabbi 16 szdzalékuk pedig
miésodlagos okként jel6lte meg. A magdnszféraban dolgozdk kérében valamivel magasabb azok
ardnya, akik vdltani szeretnének, az okok kozott azonban kozel azonos mértékben szerepelt az
anyagi elismerés hidnya (29%) és a szakmai kifogdsok (28 %), tovdbbd 16 szdzalékra tehetd azok
ardnya, akik mindkét okot megjeloleék.

Léthattuk tehdt, hogy az dllami és a magdnszféraban torténd alkalmazds eltérd jellemzdékkel
bir. Vizsgéljuk most meg azt a feltételezésiinket, miszerint az dllami szférdban kevésbé érzédnek
a vizsgdlt iddszak valtozdsai, mint a magdnszféridban. A kovetkezd tébldzatban a munkahely
profilja és a képzettség kozotti megfelelés viltozdsait foglaltuk dssze szektoronként, évfolyamok
szerinti bontdsban.

1997 1998 1999 2000 2001 2002
Allami intézmények 94,3 94,8 94,2 89,5 84,8 85,3
Maginvallalkozdsok 88,6 84,2 80,0 68,2 65,8 59,9

5. tdbldzat. A munkabely profilja és a végzettség kizitti megfelelés alakuldsa
a kiilonbozé munkahbelytipusok esetén (%,).

22



Csata-Ddéniel-Pop: Pélyakezd§ fiatalok a munkaerdpiacon

Megillapithatjuk, hogy a vizsgélt idészakban mindkét szféra esetében csokkent a munka-
helyek profilja és a végzettség kozotti megfelelés. Ez a csokkenés az dllami intézmények esetén
csupdn 9 szdzalékos volt, a magdnszféréban viszont elérte a 29 szdzalékot. Ldthaté tehdt, hogy
az elmult id8szak vdltozdsai (az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozotti aszinkronitds nove-
kedése, a képesitési tértdl a szervezeti tér felé t6rténd elmozdulds) erdteljesebben érvényestiltek
a magdnszféra esetén, vagyis az oktatdsi rendszer és az dllami szféra kizotti aszinkronitds kisebb
mértékii, az igazdn nagy killonbség az okratdsi rendszer és a magdnszféra kozorr dll eld.

A BBTE adatbdzisdnak tovibbi tanulsdgai: Az elemzés sordn kideriilt, hogy a vilaszadék majd-
nem kétharmada felséfoka tanulmdnyai befejezése utdn 4llt munkdba, de jelentésnek mondha-
t6 azok ardnya is, akik mdr egyetemi éveik alatt dolgozni kezdtek (20%), s a rogton kozépiskola
utdn munkdba 4ll6k ardnya is 15 szdzalék volt. Tovdbbd a fiatalok egy jelentékeny csoportja az
egyetem utdni képzésben folytatja tanulmdnyait, és késlelteti a munkaerdpiacra valé kilépését,
valamint Gjabb képesitések szerzésével igyekszik javitani majdani karrieresélyeit. Folyamatos (és
joval erételjesebb) emelkedést mutat azonban azok ardnya is, akik a bejegyzett, illetve be nem
jegyzett munkanélkiiliek csoportjdba tartoznak. A tanulé inaktivak ardnya 3-r6l 8 szdzalékra,
a nem nyilvdntartott munkanélkiilieké pedig 6-r6l 19 szdzalékra emelkedett.

Léttuk, hogy a vizsgélt idészakban a legveszélyeztetettebbek a f6iskoldt végzettek voltak, akik
mind a hosszd tdvi alkalmazds (munkakonyves dlldsok), mind pedig a végzettségnek megfeleld
munkahelyek esetén jelentdsen alulreprezentaltnak bizonyultak. Ezek az eredmények azt jelzik,
hogy az alacsonyabb rangt formilis képesitések nehezebben konvertdlhatok a munkaerdpiacon.

A munkahelyi mobilitds tekintetében kijelenthetjiik, hogy a munkahely-valtoztatdsok inkdbb
a szakmabdl kifele térténnek, és nem a szakmaban valé elhelyezkedést segitik. Azon valaszadék
esetén, akik munkahelyet valtottak, alacsonyabb a képesités és a munkahely profilja kozotti
megfelelés, mint azok esetén, akik megtartottdk munkahelyiiket. Ilyenfajta munkaerd-piaci
fluktudcidr dlraldban a szervezeti térként jellemezhetd okratdsi rendszer valdszindsit, ahol in-
kabb az dltalinos képességek dtaddsa zajlik, ezdltal a munkahelyek kozotti mozgds kdnnyebb, a
munkavallalék nem veszitenek humantéke-befektetésiikbsl. Sajnos a Babes—Bolyai Tudomdny-
egyetem adatbdzisib6l nem deriil ki, hogy ez a nagyobb méret(i fluktudcié pdrosul-e eléreju-
tassal, vagy csak az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozott létezd aszinkronitds kényszerti
kovetkezménye, a munkahelyek gyorsabb véltoztatdsa pedig az ttkeresés része.

Szintén az intézményi kontextus megvéltozdsdt igazolta a munkahely megszerzésekor relevans
informdciés csatorndk szerepének idébeni dtalakuldsa is. A munkahely-keresésben az intézmé-
nyes oktatds dltal kibocsdtott jogositvanyok helyett fokozatosan felértékelddik a személykozi
(paternalisztikus és szakmai) viszonyok és a formdlis oktatdson kiviili intézmények (munkakoz-
vetitdk) szerepe, amely alapvetéen olyan rendszerek sajdtja, ahol kisebb a vokaciondlis oktatds
sulya, kevésbé rétegzett és alacsonyan standardizéle az oktatds — az 1997-2002-es id8szakban
végzettek kozott 6 szdzalékrdl 17 szdzalékra novekedett azok ardnya, akik munkakovzetitd in-
tézmények segitségével szerezték munkahelytiket.

Nem elhanyagolhatd, hogy — ami az egyes tdrsadalmi csoportok kozotti kiilonbségeket illeti

—az 1998-2005 kozott gytjdtt adatok inkdbb csak jelzésértékkel birnak, és az Gjabb hipotézisek
megfogalmazdsdban segitenek. A kérddiv 2005 juniusdig hasznilatban 1évé véltozatai ugyanis
nem tartalmaztak kérdéseket a fiatalok szociokulturdlis hétterére, ezdltal nem tették lehetdvé
mobilitds-vizsgdlatok elvégzését. Nem lehet megkiilonboztetni a fiatalokat szdrmazdsi helytik
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alapjdn sem, mivel a rogzitett telepiiléstipusok az aktualis lakdhelyet jelslik. Az dllami munka-
helyek esetén sincs konkrétan megjel6lve az illetd munkahely profilja, ezdltal a nék feliilrepre-
zentdltsdgdnak okait csupdn sejtéseink alapjdn vezethetjiik vissza az dltaluk nagyobb valészind-
séggel betdltott pedagdgusi dlldsokra. Ugyanakkor megfigyelhetd példdul az, hogy a férfiak a
magdnszférdban elhelyezkeddk kozott, a munkanélkiiliek, illetve a tovdbbtanulék csoportjaban
is dtlagon feliil képviseltetik magukat. Szintén inkdbb 8k azok, akik mdr egyetemi éveik alatt
dolgozni kezdenek. Nemzetiségek szerint jelentSsebb kiilonbségeket a munkahely tipusdban,
valamint a tovdbbtanulds mértékében fedeztiink fel. A magyar nemzetiségtiek az dllami szféra-
ban elhelyezkeddk, illetve a tovdbbtanulék kozott voltak feliilreprezentaltak.

KOVETKEZTETESEK

Tanulmdnyunkban az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kapesolatdt vizsgltuk romdniai vi-
szonylatban, vizsgdlatunk tirgya a palyakezdd diplomdsok munkaerd-piaci elhelyezkedése volt,
a kurtatds kozponti problémdjit az dtmenet strukeurdlis tényezdinek feltdrdsa jelentette. A vizs-
galat sordn az intézményes oktatdsbdl a munka vildgdba valé dtmenet jelenségét két dcfogdbb
folyamat, a tuddstdrsadalom térnyerése és a posztszocialista dtalakulds kontextusdba helyeztiik.
A jelenségek értelmezésében oktatdspolitikai modellekre, munkaerd-piaci elméletekre, valamint
Yossi Shavitt és Walter Miiller az intézményes oktatdsbol a munkaerépiacra valé demenetrdl al-
kotott elméletére tdmaszkodtunk. A romdn oktatdsi rendszert az emlitett szerz8pdros dleal java-
solt dimenziék mentén vizsgéltuk meg, és 8ket kovetve alakitottuk ki £6 hipotéziseinket.

Feltételeztiik, hogy az oktatdsi rendszer 4talakuldsa miatt az intézményi kontextus képesité-
si térrél szervezeti térre valé valtozdsdnak lehetiink tanui, amelynek kévetkeztében az elmule
idészakban a romdniai pdlyakezdd diplomdsok az intézményes oktatdsbdl a munka vildgdba
torténd dtmenete egyre kevésbé kiszdmithatd. Tovdbbd valészindsitettiik, hogy a szervezeti tér
felé toreénd valtds gyorsabb a rugalmasabb munkaerdpiac, mint az intézményi tehetetlenséggel
kiizd§ oktatdsi rendszer esetén, minek kovetkeztében az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac
kozotti aszinkronitds egyre erésodik. Ugyanakkor Ggy gondoljuk, hogy a napéleoni modell ha-
gyomdnyainak tovdbbélése miatt e folyamatok hatdsai kevésbé érzédnek az 4llami szektorban.

Az okrtatdsi minisztériumi, valamint nemzetkozi dsszehasonlité adatok alapjdn a romdn ok-
tatdsi rendszer szerkezetével kapcsolatosan megidllapitottuk, hogy azt a tantigyi reformok el8tt
dltaldnosan az erds standardizéltsig, a vokaciondlis oktatds dtlagon feliili stlya, valamint a vi-
szonylag magas rétegzettség jellemezte. Ez Shavie-Miiller szerint a munkaer8piacra torténd ki-
szdmithaté dtmenetet valdszinsiti, ahol az oktatdsi intézmények dltal kibocsdtott jogositvanyok
megbizhatd jelzésekként funkciondlnak a munkaerdpiacon. Ezzel szemben az dltalunk vizsgdle
idészakban (1997-2002) a rugalmasabb oktatdsszervezés, az intézményi autonémia noveke-
dése, valamint a részleges decentralizdcié a vizsgalt dimenzidk (standardizaltsdg, rétegzettség,
vokacionalitds) mentén egy mdsfajta jellemzdkkel leirhaté felsdoktatdsi rendszert hozott létre.
Ezen jellemz8k egy kevésbé kiszdmithaté dtmenetet valdszin(sitenek, az oktatdsi rendszer nem
kapesolédik szorosan a munkaerépiachoz, a munkaerd allokicidja egyre inkdbb a kereslet és
kindlat alakuldsa, illetve piaci kdzvetit8k dltal valésul meg.

Misodik hipotézisiink azt feltételezte, hogy az intézményi tér véltozdsa miatt az oktatdsi
rendszer és a munkaerdpiac kozotti aszinkronitds mértéke az elmult években novekedett, az
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elébbi az intézményi tehetetlenség miatt nem volt képes elég gyorsan reagilni a megvaltozott
munkaerdpiac elvdrdsaira. Hipotézisiinket a Babes—Bolyai Tudomdnyegyetem végzettjeinek
adatai alapjdn teszteltiik: az 1997-2002-es évfolyamok 6sszehasonlitdsakor azt tapasztaltuk,
hogy évrél évre csokkent azok ardnya, akik az egyetem befejezése és az egyetemi okleveliik ki-
vétele kozotti idészakban munkakonyves dlldshoz jutottak. Hasonlé eredményeket kaptunk a
megszerzett munkahely profilja és a végzett szak kozotti megfelelést illetGen is. Egy szervezeti
térnek szdmité intézményi kontextusban a formdlis végzettség és a munkahely profilja kozotti
megfelelés alacsonyabb ardnya virhat6, a munkakényves dlldssal rendelkezék ardnydnak azon-
ban ennél magasabbnak kellene lennie. Mivelhogy mindkét mutaté 20 szdzalékos csokkenését
regisztréltunk, arra kovetkeztethetiink, hogy az alacsony megfelelés a végzettség és a munkahe-
lyi stdtus kizort, a munkakinyves dlldsban elhelyezkedni rudék ardnydnak folyamatos csokkenése
az intézményi képzés és a munkaerdpiac kozorti dsszhang hidnydt jelzi; a vizsgdlt idészakban az
aszinkronitds folyamatosan nor.

Végiil a strukturélis tényezdk feltdrdsdval kapcsolatos utolsé hipotézisiink szerint e folyama-
tok hatdsai kevésbé érz8dnek az dllami, mint a magdnszektorban. Lithattuk, hogy az dllami
szektorban a munkaerd allokdcidjdt és bérezését adminisztrativ intézkedések és szabdlyozék
irdnyitjdk, az elhelyezkedés sordn fontosak a formadlis képesitések, a belépési médozatok for-
malizéltabbak, biztositott az alkalmazds folyamatossiga. A munkdba édlldshoz rovidebb idére
van sziikség, kisebb a munkahely-véltoztatdsok ardnya és magasabb a munkahelyek profilja és
a végzettség kozotti megfelelés.

A vizsgélat sordn tehdt mindhdrom hipotézist igazoltuk. Az elmdlt idészakban Romdnidban
megvaltozott az intézményi kontextus: a képesitési tér feldl a szervezeti tér fele mozdult el. A
fiatal végzettek munkaerdpiacra t6rténd dtmenete egyre kevésbé elére jelezhetd. Az okratdsi
rendszer tehetetlensége miatt lassabban reagélt a vdltozdsokra, nem volt képes alkalmazkodni a
munkaerdpiac Uj igényeihez, a pdlyakezdd diplomdsok egyre nehezebben jutnak munkakény-
ves dlldsokhoz, és a kozvetlen szakmdban valé elhelyezkedés is nehezebbé véle. A fels6oktatds a
napdleoni modellt kvetve hagyomdnyosan az dllam szdmdra termelt szakértSket; ennek hatdsa
ma is nyilvinvald, az oktatdsi rendszer és az dllami szféra kozott az aszinkronitds kisebb méreéka.
Mivel az dllami intézmények munkaerd-felszivé képessége az elmult idében nem névekedett, a
magdnszférdé viszont igen, a béviild felsGoktatds — Shavit és Miiller féle 4. hipotézisnek megfe-
lel8en — tovébb erdsiti az oktatds és a munkaerdpiac kozocti aszinkronitdst.

A megviltozott strukturélis feltételek megvaltozott karriermagatartdst kivinnak a pdlyakez-
dék részérél. A jelenlegi munkaerd-piaci elvdrdsok nagyobb rugalmassdgot, alkalmazkodékész-
séget, 6ndllésdgot, problémamegoldé képességet, kreativitdst igényelnek, az intézményes okta-
tas feladata pedig az, hogy ezen képességek megszerzése megvaldsuljon. Az oktatds intézményi
sajdtossdgai és a munkaerdpiac kozotti novekvd aszinkronitds azonban jelzi, hogy az oktatdsi
rendszer alkalmazkoddsdban jelentds hidnyossdgok vannak.
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Petrovici Norbert

Paternalista menedzserizmus.

Hatalmi viszonyok a roman

politikai elit korében a 80-as évek végén

és a 90-es évek elején'.
Forditotta: Gdl Katalin

A szerz8 Romdnidra fékuszdlva egykozép-kelet-eurdpai kontextusban mutatja be azokat a
kiilonbségeket amelyek az egyes, ebben a régidban taldlhaté orszdgoknak a kommunista elit
reprodukciés modelljeit irjak le, kiemelve azt a tényt, hogy a sajdtos kiilonbségek az egyes plit-
kai aktorok kozotti kiilonbségekben lelhetSk fel. A tanulmdnyban az &sszehasonlitdsi esetet
Magyarorszdg jelenti, ugyanis ebben az orszdgban is, akdrcsak Romdnidban az elmult rendszer
technokratdi és biirokratdi, a rendszervdltdst kovetd tdrsadalmi berendezkedésben jelentds ha-
talmi pozicidra tettek szert, annak ellenére a két orszdgban eltérd fejlddési irdnyokat lehet meg-
figyelni. Retrovici Norbert szociolégus,e-mail cime: norbertpetrovici@yahoo.com

A 90-es évek elsd felében a posztszocialista rendszerben a termelés kulcsfaktorait a menedzse-
rek tartottdk ellendrzés alatt, de a termelés egy laza koltségvetési kontextusban zajlik, amelynek
eredményeképpen a piaci nyomds rendkiviil alacsony volt. A koltségvetési struktirdt az alkal-
mazottak jolétének biztositdsdval és az dtstrukturdldst kovetd esetleges problémdk elkeriilésével
indokoltdk. Az alkalmazottak jelentds eréforrdst képeztek a megszoritdsok folotti egyezkedés-
ben. A 90-es évek elsd felében a romdn posztszocialista termelési rendszerben a termékfolos-
leget a menedzserek ismeretei és a munkdsokkal szemben tanusitott paternalista viszonyuldsa
igazolta. A koltségvetési struktdra a tdrsadalmi béke és jolét biztositdsinak egy formdja. Ennek
kovetkeztében a politikai rendszer Gjratermelése a szocialista gazdasdg Gjratermelését serkentet-
te az Uj posztszocialista rendszerben, mégpedig olymddon, hogy a marketizélds keriilt hdttérbe
a redisztribiciéval szemben.

BEVEZETES

A demokratikus intézmények és folyamatok megjelenése mellett szimos kozép- és kelet-eurépai
megfigyel$ fontosnak tartja a posztszocialista tdrsadalmak demokratizaléddsi folyamatdban a
hatalmi koaliciok vagy pdrtok kritériumdt is. A demokratikus politikai intézmények abban az

1.K6szonettel tartozom a hasznos tanacsokért Rudolf Polednanak, Irina Culicnak, Elisabeta Stanciulescunak és
Marius Lazarnak. Ugyanakkor készonet a szoveg kiilonboz6 fizisaiban folytatott beszélgetésekért, hasznos kom-
mentdrokért és javaslatokért kollégdimnak: Sorin Gognak, Cristina Ratnak, Silviu Totolecannak, Csata Zsom-
bornak, Raluca Pernesnek, Alina Petrovicinak. Koszonettel tartozom a szdveg gondozdsa sordn tanusitott tiirel-
miikért Alina Petrovicinak és Codruta Cucnak. Természetesen a sz6veg minden elégtelenségéért engem terhel a
felel8sség.
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esetben tekinthet8k funkciondlisnak, amennyiben az aktorok és ideoldgidk szabad vélasztdsok
Gtjan cserélédnek ki. Eppen ezért Romédnia gyakran gy jelenik meg a politikai kozvélemény-
ben, mint egy olyan orszdg, ahol a szabad vilasztdsok inkdbb a kommunizmus “restaurdldséhoz”
vezettek, hiszen szdmos rendszervéltds eléeti politikus a demokratikus mechanizmusok koze-
pette ismét politikai hatalomra kertilt. A posztszocialista kozép- és kelet-eurépai gazdasdgi, kul-
turélis és politikai aktorok vizsgdlata arra enged kévetkeztetni, hogy inkdbb szabdly, mintsem

kivétel a kommunista politikai szerepl8k reprodukcidja (Szelényi—Szelényi, 1995). Stark (1996)

plasztikusan fogalmaz: “a kapitalizmus nem a szocializmus romjaira, hanem annak romjaival

épiil”, Frydman, Murphy és Rapaczynski (1998) pedig az “elvtdrsarct kapitalizmus” fogalmat

javasoljdk. Annak ellenére, hogy a kommunista elitek reprodukciés ritdja magas volt egész Ko-
2ép- és Kelet-Eurdpdban, a kiilonb6z8 orszdgok “élettitja” mégis eltéréen alakult. A volt kom-
munista aktorok kulcsszerepet jdtszottak a posztszocialista politikai intézmények létrejoteében,
az alkalmazott modellek pedig ebben az esetben a demokratikus modellek voltak. Azonban az

intézményesiilés sajitos eltéréseit az tin. megkiilonbozteté kiilonbségek jelentik. Eppen ezért a

posztkommunista politikai aktorok ardnya kevésbé relevins, mint az egyezkedésben kifejtett

hatalmi kiilonbség, vagyisa hatalmi kapcsolatok és a térsuldsok (Stark—Brust, 2002). Ugy Ma-
gyarorszdgon, mint Romdnidban az elmult rendszer technokratdi és biirokratdi, az Gj(a rend-
szervaltdst kovetd) tdrsadalmi berendezkedésben jelentds hatalmi poziciéra tettek szert, mégis

a két orszdg tekintetében eltérd fejlédési irdnyokat érhetiink tetten. Tanulmdnyunk hipotézise

szerint a kiildnbségek a viszonyok természetében, azaz az elmilt rendszerben hatalmi poziciét

elfoglalé politikai aktorok és az 0j rendszer politikusai kozotti viszonyokban rejlenek. A rovdb-
biakban tehdrt arra tesziink kisérletet, hogy Romdnia tekintetében kizép-kelet-eurdpai dsszehasonlitd

kontextusban bemutassuk ezeket a kiilonbségeket, ramuratva arra is, hogy a sajdtos kiilonbségek a

politikai akrorok kizitti kapesolatokban rejlenck, az dsszehasonlitdsi esetet ez esetben Magyarorszdg
Jjelenti majd.

A POLITIKATI MEZONY KIEPITESENEK KOZEP-EUROPAT KONTEXTUSA

A szocialista rendszerben a magdntulajdon és a legdlisan torténd t6kefelhalmozds rendkiviil kor-
ldtozott volt. Ennek kovetkeztében nem formdlédhatott ki egy jelentds gazdasdgi elit, amely a
régi rendszer sszeomldsit kovetden mozgdsithatta volna gazdasdgi eréforrdsait az Gj gazdasd-
gi, politikai, tdrsadalmi berendezkedésben valé hatékony poziciondlédds érdekében (Szelényi,
Szelényi—Kovach, 1995). Szalai (1995, 1999, 2001), Magyarorszdg esetében arra mutat rd, hogy
egyes diplomdsok a tercier szektorbdl (pl. mérnokok, kozgazddszok), azaz a szocialista gazdasdg
legfontosabb aktorai, mdr a 80-as években a generdcids csoportidentitds megteremtésére tore-
kedtek. A legfontosabb frakcidja ezen Gj generdcidnak, irja Szalai, a szocialista tizemek igazga-
t6i. Eme gazdasdgi szerepldk a szocialista biirokrdcia elleni harccal a gazdasdgi szféra politikai
tervezés kontrollja aldli felszabaditdsdt, autondmm4 tételét céloztdk. Ebben a harcban a demok-
ratikus ellenzékkel és reform értelmiségiekkel szovetkeztek, igy1989-ben a szocialistdkkal foly-
tatott dialdégusban ez a csoport erds hatalmi erdvel birt. Azaz az oktatdsi er6forrdsok, vagy bour-
dieui(1986) fogalmakkal a kulturélis t6ke, nagyon fontos volt a rendszer dsszeomldsit kovetden
a posztszocialista politikai mezélétrehozdsdban és a tirsadalmi szerepldk elhelyezkedésében.
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Szelényi (1995; Eyal et al 2001) a magyarorszdgi helyzet ismertetésében a Szalai dltal felvé-
zolt szcendriébdl indul ki, és egy, az egész régidra vonatkozé kutatdsra alapozva, dltaldnositja
és érvényesiti is ezt az dlldspontot. Szelényi a tdrsadalmi szereplék posztszocialista rendszerben
torténd tarsadalmi mobilitdsdnak leirdsdra egy makro-elmélet feldllitdsdt célozza, amely kieme-
li a posztszocialista és kapitalista rendszerek sajdtossdgait. Mig Szalai dlldspontja az, hogy az
tizemek vezetdi csupdn domindns frakcidja a Kdddr-korszak végének, Szelényi szerint a vélto-
zésokban kozponti csomdpontot képeznek. A szocializmust kovetden egész Kozép-Eurdpdban
a régi intézmények igazgatéi a posztszocialista intézmények menedzsereivé véltak. Nem létezett
egy szocialista gazdasdgi elit, amely felvdsirolhatta volna a szocialista gazdasdgi intézményeket,
ennélfogva semmilyen tulajdonoscsoport nem kontrolldlta a stratégiai gazdasdgi eréforrdsokat.
Val6jdban a menedzserek kontrolldltdk az eréforrdsokat, 6k maguk pedig Gjratermelték és legiti-
miltdk pozicidjukat a szocializmus alatt felhalmozddott tuddsuk révén. Szelényi dokumentélja
azt a folyamatot, ahogyan ezek a menedzserek a szocialistdkkal szemben tigymond szévetkeztek
a diplomdsokkal. Az ebbdl a szovetkezésbdl fakad6 Gj, domindns posztszocialista térsadalmi
osztaly két politikai klikkre oszlott. A domindns csoportot a menedzserelit képezi, ez a réteg
pedig a humdnértelmiségiekbdl és a médiaelitbél 4lle. Ugy véljitk, hogy a Szalai és Szelényi vi-
zidja fontos elméleti timpontokat nydjt Romdnia esetének tanulmdnyozdsa sordn, éppen annak
koszonhetSen, ahogyan elhatdroljék a legfontosabb politikai aktorokat és a kozottiik létrejovd
kapcsolatokat.

George Tibil (1995) és Irina Culic (2002, 2006) tanulmdnyai is aldtdmasztjdk a miszaki
diplomdkkal rendelkezék dominancidjt a posztszocialista romdn politikai mezényben. Ez a
kategéria 1990-1992 kozott Romdnidban 72 szdzalékot tett ki a kormdnyban és 71 szdzalékot
a parlamentben. Egy mdsik fontos kategéria a rendszer ellenzdi, a szabadfoglalkozdstiak (md-
vészek, tigyvédek, orvosok, tandrok, akik a régi rendszerben margindlis helyzetben voltak). A
tanulmdnyok a politikai rendszer demokratizdléddsra valé képességét elemzik. Azonban a ké-
zép-eurdpai mintdcdl eltéréen a diplomdsokkét frakcidja a hatalomért versenyzd politikai pdr-
tokban vett részt. A régi szocialista elit egy részének sikeriilt reprodukalnia hatalmd, és belép-
tek a javarészt miiszakiakbol/technokratdkbdl 4116 politikai partok vezetéségébe vagy radikélis
baloldali partokba. A két csoport vagy klikk szerepére és a koztiik 1évé hatalmi viszonyokra
vonatkozdan két, egymdssal konkurdlé megldtds létezik: Vladimir Pasti (1995, 2005) azt allit-
ja, hogy a gazdasdgpolitikdk legfontosabb moderdl6 eleme a régi rendszer technokratdi kozotti
viszony volt; Catilin Zamfir (2003, 2004) viszont azt éllitja, hogya technokratdk és a szabad-
foglalkozdstiak kozti hatalomért folyatott harc képezte a gazdasdgpolitikdk mozgatérugdjit. E
tanulmdnyok eredményei nagyon fontosak, azonban ugy véljiik, hogy az dltaluk megrajzolt kép
rendkiviil statikus. Kvantitativ eszkozok segitségével egy dinamikusabb politikai kép megrajzo-
ldsa a célunk a 80-as évek végi domindns poziciék rekonstrukeidja és azoknak az Gj rendszerben
elfoglalt szerepe wjraéreékelése révén.”

2.Az 4ltalunk felhaszndlt adatok a romdniai kdzszféra szerepl8inek kédolt biogréfiai adatait tartalmazzdk. Az ada-
tok az 1989. december—1994. december kozotti idészakot dlelik fel és a Protagonistii vietii publice (A kozélet £6-
szerepl6i) cimi, a Rompres dltal 1995-ben kiadott gytjtemény az alapja. A szétdr maga exhausztivitdsra torekedve
eléggé sikeresen feloleli és bemutatja a célkézonséget. Ennek kovetkeztében a létrehozott adatbdzis lefedi a vizsgale
iddszak politikai szférdjdnak kulcspoziciéit. Az adatbdzis hdtrdnya, ugyanakkor er8ssége is, hogy a felhaszndlt biog-
rafiai adatlapok énkitdltdsek voltak. Azért vélasztottuk ezt az informdacidforrdst, mert bévebb rdldtdst nydjta sziil6k
dltal betsltote pozicidkra, a vizsgéle politikai aktorok foglalkozdsi életttjdra vonatkozdan. A tovdbbiakban ezen
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A kordbbi tanulmdnyoktdl eltéréen (Tibil, 1995; Stoicu, 2000; Culic, 2002, 2006; Tudor—
Gavrilescu, 2002; Stefan, 2004) megkiséreljiik a posztszocialista politikai rendszer struketrdjdc
a szocialista hatalmi viszonyok struktirdjdval és fejlédésével 5sszekapcesolni, ennek nyomdn pedig
a betoltott szerepektdl fiiggden a rendszerben végbemend tdrsadalmi poziciondlds és repozici-
onélds stratégidit megérteni. A kommunista idészak végén a domindns tdrsadalmi kategéridk
vélhetben Ujra felfedezhetbek lesznek a posztszocialista elitben, a koztiik fellelhetd kapesolatok
pedig a szocialista id8szakban kiépitett viszonyoktdl fiiggnek. Ez a tézis két alkotéelembdl 4ll:
(1.) a posztszocialista elitek helyzete 1988-ban és (2.) a posztszocialista elitek repoziciondldsa
1993-ban. Ebben a tanulmdnyban a médsodik alkotéelemmel is foglalkozunk majd (a kordbbi
osszetevOrdl ldsd még Petrovici, 2005).

A POLITIKAI ELITEK STRATEGIAL; INTRAGENERACIOS MOBILITAS

A alédbbiakban azokat a hatalmi tdrsuldsokat elemezziik, amelyek a 80-as évek végén jottek létre,
éppen abban az idészakban, amikor a kommunizmus mint rendszer megsziint. Erdeklédésiink
tehdt az 1988-as foglalkozdsi pozicidk és az 1993-ban létezd foglalkozdsi pozicidk kapcsolatira
irdnyul, a kiillénféle politikai partokhoz valé tartozds fliggvényében. A politikai aktorok generd-
ci6n beliili mobilitdsdra szeretnénk rdvildgitani, valamint arra, hogy ezt a mobilitdsi folyamatot
milyen médon befolydsolta a politikai mez8ny dtstrukturdléddsa. Technikai okokbél egy olyan
kérdést fogalmazhatnidnk meg, amely a hdrom viltoz6 kozotti lehetséges kapcsoléddsi pontokra
vonatkozna, nevezetesen: az 1988-ban betdltott pozicid, az 1993-ban (vagy 1992-ben) betéltote
pozici6 és a politikai parthoz valé tartozds. A valtozok kozotti lehetséges asszocidciok leirdsira a
loglinedris elemzést haszndljuk. Hipotézisiink szerint a kdvetkezd kapcsoléddsi pontok jonnek
létre: (1.) az 1998-ban betoltdtt pozicid és az 1993-ban (1992-ben) betsltott pozicié véltozdk
kozott, mert azoknak, akik politikusok lettek, 1993-ig javarészt sikeriil a szocializmusban el-
foglalt pozicidjukat reprodukdlniuk, tovibbd a kapcsolat forditottan is igaz, éppen azért viltak
politikusokkd, mert sikeriilt reprodukdlniuk kordbbi pozicidjukat; (2.) az 1998-ban betoltott
pozici6 és a politikai hovatartozds valtozok kozott, mert a politikai partok kozdsségi érdekek és
reciprok ismeretek alapjdn szervez8dtek, ezt pedig meghatdrozta a politikai aktorok tdrsadalmi
pozici6ja; (3.) az 1993-ban és 1992-ben elfoglalt pozicié és a politikai hovatartozds véltozk k-
zott, mert a politikai aktorok kozosségi érdekeinek fiiggvényében olyan foglalkozdsokat kezdtek
betélteni, amelyek konszolidaljék pozicidjukat és politikai hatalmukat.

adatbdzist PVP réviditéssel illetjiik. A szocialista és posztszocialista periédus foglalkozdsi pozicidinak kédoldsa a
fokozatos EISCO (Enhanced International Standard Classification os Occupation) klasszifikdciéra (Szelényi—Tre-
iman, 1994) alapszik, amely a foglalkozdsok standard nemzetkézi klasszifikdcidjan tal (ILO, 1998) a kommunista
id8szak specifikus foglalkozdsi kategéridira is rdmutat.A pontossdg kedvéért a Codul Ocupatiilor din Roménia
(Romdn Foglalkozdsi Kédok) fokozatos klasszifikdciéjdt is felhaszndltuk és kiegészitettiik, ahol erre lehetdség nyilt,
az EISCO kategoéridival. A kiegészitést a foglalkozdsok Erikson—Goldhorpe—Portocarero EGP (Erikson-Goldthor-
pe, 1993) féle 11 Iépesds analitikus kategéridiba val sorolds kévette. Az eredményeink mds kozép-eurdpai tanulmd-
nyokkal valé 8sszehasonlithatésdgdnak biztositdsa érdekében Szelényi—Szelényi—Kovdch (1995) logikdjat kévetve,
romdn kontextusbeli kisebb médositdsokkal, rekédoltuk az EGP 11 Iépcséjét, pl. a kozgazddsz vagy szocioldgus
kategéridk a miszaki értelmiségiek és nem a humdnértelmiségiek kategéridjaba keriiltek.
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Hipotézisiink a kovetkezé modellben irhaté le:

ln(Fij) =p+ )\‘iOCSS + )\‘jOC% + )\‘kCSOPORT + )LikOCSS* CSOPORT + 7\‘1(1 OC93*CSOPORT + ;\‘kj 0OC88*0CY3

Genericid
1920-1932 1933-1940 1941-1951 1952-1970
(56-68 év)* (48-55 év) (3747 év) (18-36 év)

Apa foglalkozdsa

Ertelmiségi foglalkozdsok és vezetdi poziciok 0,29 -2,05 1,06 0,75
Munkds -1,35 -0,50 -0,56 2,75
Mez8gazdasdgi munkds L15 2,65 -0,50 -3,72

Az alany foglalkozdsa 1998-ban

Menedzserek, dllami hivatalnokok -1,43 3,07 0,38 -2,63
Midsodrangt menedzserek -0,08 0,69 0,95 -1,90
Mérnokok —1,60 -2,05 0,75 2,94
Egyetemi és kozépiskolai tandrok 1,24 -0,13 0,43 -1,58
Ertelmiségiek 2,03 -0,97 -1,60 1,18
Technikusok, mesterek (munkdsok) -0,83 -0,73 -1,07 2,97

1. tdblizat: A vizsgilt alanyok és az apa foglalkozdsinak osszekapesoldddsa

YAz életkort az1988-as év alapjin szdamoltuk.

33



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

Foglalkozds 1993-ban

Hatalom / Foglalkozds P . . O
Ellenzéb 1998-ban Allami Menedzser Politikai  Ertelmiségi fog-  Usszesen
hivatalnok pozicidk lalkozdsok
H?talor’n & Mcnedzscrek és dllami 19 34 39 13 105
szdvetségesei  hivatalnokok
Misodrangt 9 31 54 9 103
menedzserek
Mérnskok 12 19 59 19 109
Egyetefni és kozépisko- 14 14 64 29 121
lai tandrok
Humdn- - 18 13 70 25 126
éreelmiségiek
Technikusok,
mesterek, munkdsok 7 6 25 6 4
Osszesen 79 117 311 101 608
El.llenzelf és . Menedzserek és dllami 4 5 13 9 31
szdvetségesei  hivatalnokok
Mdsodranga 3 7 2 3 39
menedzserek
Mérnskok 6 9 20 10 45
Egyetefm és kozépisko- 4 5 46 20 77
lai tandrok
Humén- 3 16 50 23 92
értelmiségiek
Technikusok,
mesterek, munkdsok ! 3 6 0 10
Osszesen 21 47 161 65 294
Osszesen 100 164 472 166 902
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2. tdbldzat: Az alany 1988-as foglalkozdsa és az apa foglalkozdsinak generdcionkénti
kontingenciatdbldja (abszolit eloszldsok). Adatforrds: PVP (1995).
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LR y2

Modell Likelihood ratio y2 Df P Change Df P
3 OC88*0C93*CSOPORT ,000 0 ,0
0C88*0OC93 + OC88*CSOPORT +
2 0C93*CSOPORT 11,72 8 164 11,72 8 ,164
1 OC88*0C93 + OC88*CSOPORT 223,942 15,066 7,493 2 ,236

3. tdbldzat: Hierarchikus loglinedris elemzés, az intragenerdcids modell kivilasztdsa.

OC88 — Az alany foglalkozasa 1988-ban: (1.) menedzser és allami hivatalnok (2.) masodrangt
menedzser (3.) mérndk (4.) egyetemi vagy kozépiskolai tanar (4.) humanértelmiségi (5.) technikus,
mester, munkas.

OC93 —Az alany foglalkozdsa 1992-1993-ban: (1.) dllami hivatalnok (2.) menedzser (3.) értel-
miségi foglalkozdsok (4.) politikai pozicick

CSOPORT —A hatalmi mezdnyben elfoglalt hely: (1.) ellenzék (2.) kormany

Adatforras: PVP (1995)

Az 1. tabldzatban ldthatjuk, hogy az adatainknak leginkdbb megfelel6 modell az, amely egy-
beesik azzal hipotézissel, miszerint a viltozok kettesével asszocidlédnak.A politikai prt meg-
hatdrozé szerepet jdtszott az alanyok intragenerdciés mobilitdsaban (legyen az ok, vagy okozat).
Levonhatndnk itt a kovetkeztetést, hogy a politikai mezdnyben lérrejorr ldthatd szoverségek alapja
a politikai akrorok hasonld tdrsadalmi szdrmazdsa és a szocializmusban rendelkezésre dllé infor-
malis és formdlis hdlozarok rendszere. A hatalmi mezdny strukedrdjdc a kiilonbozd tdrsadalmi
kategéridk 80-as évek végi helyzete nagymértékben befolydsolta, a foglalkozdsi pozicidkat « po-
litikai-hatalmi mezdnyben betoltorr pozicidkkal asszocidltik. A FSN? koré szervez8dott, nem tul
nagy befolydssal biré szovetség, a posztdecembrista iddszak elsé heteiben az ellenzéki stdtusbol
vagy a disszidens csoportbdl szdrmazé politikai tékével legitimdlta magit. A szovetség gyenge
volt és fel is bomlott nem sokkal a létrejoctét kovetden. A disszidens és ellenzéki t8ke nem volt
elegendd a szdvetséget alkot6 hdlézatok dsszekapesoldsdra. A szocialista idészakban betoltote
tarsadalmi poziciok meghatdrozéak voltak a posztszocialista hatalom létrehozdsdban, és a kii-
l6nféle politikai partokban, vagy pdrtok kozotti szovetségekben kristdlyosodtak ki. A hdrom
valtoz6 kapcsolédisi lehetdségeibdl kiindulva megprobédlunk révildgitani arra, hogy véltozékon
beliil hogyan kapcsolédnak bizonyos foglalkozdsok a kiilénbozé politikai partokhoz. A homo-
genitdsvizsgdlat segitségével tudjuk vizualizélni a partok és foglalkozdsok kozotti kapesoloddsi
pontokat. A médszerrel megragadhatd a tdrsadalmi pozicidk struktirdja a politikai mez8nyben.
A grafikon értelmezéséhez mindkét tengelyt kiilon értelmezniink kell, meg kell nézniink azokat
a pontokat, amelyek a tengelyen elhelyezkednek, majd azokat a pontokat, amelyek klasztereket
hoznak létre mindkét tengelyen.

A horizontdlis variancia tengelye szemben dll az ellenzéki hatalommal. A menedzserek, szoci-
alista biirokratdk a hatalmon levé politikai pdrthoz koncentrdlédtak, miga humdnértelmiségiek
(beleértve az egyetemi és kozépiskolai oktatdkat is) az ellenzék koré csoportosulnak. A mérng-
kok, jéllehet az ellenzéki partokba is beléptek, a hatalom birtokosainak pélusa fele orientdlédtak

3.Frontul Salvarii Nationale, magyarul Nemzeti Megmentési Front.A tovdbbiakban a szévegben a romdn révidi-
tést haszndljuk (ford. megj.).

35



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

és mds tdrsadalmi rétegekkel annak magjdt, alapjdt képezték. Ezek a mérnokok, szdrmazdsi hdt-
teriiket tekintve, nagyobb ardnyban szdrmaznak virosi kérnyezetbdl, értelmiségi csalddokbdl,
mint azok, akik az ellenzékben foglaltak helyet.

. | - ® AO s u
' [ ) Ocupatie in 1988
Manageri [ | Ocupatie in 1993
[ | u A Putere si Opotzitie
[ o
1.0— Manageri de
’ rang secund
Pozitii politice
| |
0.0 Putere A A Oporitie A
() Ingineri @ @ rrofesori '
Manageri si Intelighentia
oficiali de stat umanistd
1.0 — | [ |
Intelighentia
umanistd
-2.0—
Bl Oficiali de stat [ |
50 | | | | | |
-2.0 -1.5 -1.0 -0.5 -0.0 0.5 1.0 L5

1. dbra. A vizsgdlt alanyok 1998-as és 1992—93-as foglalkozdsdnak dsszehasonlitdsa (homogenitdsvizsgdlat).

Az ébranak megfelel6en a hatalmat dtvevd pdrtok magjdt a miiszaki értelmiségiek, valamint
a hatalom sajdtos osszetevdjeként szimon tartott magas ardnyban megjelend biirokratdk és a
szocialista menedzserek képezik. Az ellenzék, mint tudjuk, a humdnértelmiségiekbdl és tand-
rokbdl dllt. Tovébbd, ahogyan a loglinedris elemzés is mutatja, a posztszocialista foglalkozdsi
stratégidk a pdrt hasonl6 foglalkozdsi palettdjdnak szélesitését céloztdk, az el6z8 logikédval azo-
nos médon. A menedzserekbél és mérnskokbél 4ll6 partok a menedzseri és technikai-miszaki
poziciok betdltését céloztdk. A humdnértelmiségiekbdl allé partok az ehhez kapcsolédé pozi-
ci6k betoltésére torekedtek.

A politikai jitékokban kitanult prtoskodd biirokricia rovid id6 alatt elkezdte domindlni az
amugy is laza kotelékeket a FSN-n beliil. A FSN egyébként orokélte a régi kommunista pért lo-
gisztikai strukedrdjdt és a helyi intézmények koré tomériilé hélézatokat (Pasti, 1995). Az emlitett
halézatok javarészt a gazdasdgot vezetd miszaki értelmiségiekbdl lltak, irdnyitdsuk pedig beliil-
18l az informadlis horizontélis, pdrtvonalon pedig a vertikélis csatorndk mentén valésult meg. A
két frakeié kapcsolatainak tin. Gjracsomdzdsa konnytinek bizonyult: a biirokratdk a politikai, mig
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a miiszaki értelmiségiek a gazdasigi kapcsolatok menedzserei voltak. Igy jott létre a Noua Ali-
antd’, amely mdr magdban foglalta a biirokratdkat, a menedzsereket és a mérnokék egy részét.

A FSN-n beliil domindns pozicidban 1év8 szabadfoglalkozdstiak mdr a forradalmat kévetd elsd
hetekben visszavonultak ebbél a strukttrabdl 4j partok alakitdsa vagy mds partokhoz valé csat-
lakozds céljabdl. A humdnértelmiségiek csoportja a Noua Aliangdt a hatalmi nomenklattrdval
azonositotta, azért, mert a kulcsszerepldk a régi szocialista hatalmi jétékokban is fontos szerep-
18k voltak. A humdnértelmiségiek javarészt értelmiségi foglalkozdsa (professionals) csalddokbdl
szdrmaztak. A szocialista rendszer viszont gyanakvé volt ezekkel szemben, igy ennek kovetkez-
tében az el8rehaladds esélyei relativ szlikek voltak. A rendszer az 6rokole kuleurdlis t8ke liberdlis
kulturélis t8kévé valé konvertdldsit facilitdlta szimukra, nem pedig a technikai és kulturélis
t6kekonverziét. Az ideoldgiai szabdlyozds révén a szocialista rendszer mindig is igyekezett az
intellektudlis szférakat kontrolldlni, azonban ezt a mezdt soha nem tekintették a szocialista
rendszer belsé hajtéerejének a miszaki/technikai szférdval szemben. A humdnértelmiségieket
gyanakvdssal szemléleék és csakis a rendszer vagy annak tagjai irdnydba tanusitottragaszkodds
demonstrdldsa révén csokkenthették valamelyest ezt a gyanti.

Az éreelmiségiek két fontos repoziciondldsi folyamatdt tartjuk fontosnak. Egyrészt az értel-
miségiek egy frakcidja a két vildghdbora kozotti partok reaktivéldsa révén legitimdlta magdt,
hiszen ezek torténetét ismerték személyesen vagy a szdrmazdsi csalddjuk révén. Mdsrészt a par-
toskodé biirokratik miatt kiszorulva a FSN-bél, kritizdltak a biirokratik és technokrata értel-
miségiek szdvetségét, azon alapdllds nyomdn, miszerint a szocidlis rendszert fiiggetleniteni kell
politikai rendszertdl a civil tdrsadalom létrehozdsa révén. Egy, a tirsadalmi/civil szabadsdg ér-
dekeit szolgalé liberalizmust gyakoroltak, amely megkeriilte a gazdasdgi dimenzidkat, és ebben
az értelemben minddssze homalyos utaldsokat tartalmazott a szabad piacra és a sokkterdpidra
vonatkozéan. A Noua Aliantdnak cimzett meglehet8sen kemény liberalista diskurzus utcai
megmozduldsokban cstcsosodott ki. Ezek er8szakos befejezése eredményeképpen eroddlédott
a biirokratdk és technokratdk politikai t8kéje, amely a partoskoddsra vagy az ellenzéki pozicié-
ra épiilt. Ezen nyomds alatt a Noua Alianta véltoztatott az 6t legitimdl6 alapelveken, technikai
kulturdlis t8kére és menedzseri eréforrdsokra tett szert.

A vertikélis variancia tengelye ellendlldst mutat a hatalmi pélus stratégidival szemben. A poszt-
decembrista hatalmi jétékok és a politikai diskurzus keretében kritikus pont a Noua Aliangdn
beliili dominancia kérdésének interpretdldsa. A biirokratdk képezték a domindns pélust a sz6-
vetségen beliil, mig a miszaki értelmiségick a domindltat. 1992-ben a technokrata értelmisé-
giek egy része, azok, akik siirgették a szabad piac, valamint a reformok gyorsitott bevezetését,
megprobéltdk dtvenni a szovetség hatalmdt a FSN feloszlatdsa révén. Igyekeztek megtartani a
hatalmat a part nevének megdrzésével, valamint a partoskodé biirokratdk és néhdny menedzser
kizdrdsdval. Vladimir Pasti (1995) hipotézise alapjén: a Petre Roman koré csoportosuld pénz-
tigyi értelmiségiek és a Ion Iliescu koré tomériilé an. ipari értelmiségiek kozotti megoszldsrdl
lenne sz6. Mi agy véljiik, hogy valéjéban egy szakaddsrdl van sz az értelmiségiek csoportjan
beliil: voltak, akik siirgették a piac és a liberalizdlédds mechanizmusainak kiterjesztését (ide
tartoznak a pénziigyi csoportok is), mdsok a régi ipari kapcsolatok konzervéldsdra voksoltak. A
partoskodé biirokratdk csak a konzervativ értelmiségiekkel karoltve maradhattak a domindns
péluson, igy azokkal is szovetkeztek. A politikai diskurzusok nagy része pedig a 90-es évek
elején arra centrdlt, hogy a gazdasdgi és tdrsadalmi tevékenységeket a “technokratdk” vagy

4. Magyarul: Uj Szévetség, a tovébbiakban is a romdn megnevezést hasznéljuk (ford. megj.).
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“politikusok” vezessék (“technokrata kormdny” vagy “politikai kormdny”). Ez valéjiban a ha-
talmi kérdés tematizdléddsét jelentette a Noua Aliantdn beliil, amely végiil is két pdrtra oszlott
(PDSR’ és PD*).

Hatalmi pdrtok
PDSR PD FSN
Allami hivatalnok -0.14 1.62 —-1.06
Menedzser 4.48 -0.01 —4.42
Ertelmiségi foglalkozdsok 2.82 -1.13 -1.95
Politikai poziciok -5.42 -0.28 5.57

4. tdbldzat. Standardizdlt reziduumok: az 1993-as foglalkozds és a hatalmi politikai csoportosuldsok szerint.
¥*=44.56, p. = 0.000; ¢ = .181, p = 0.000; C = .255, p = 0.000. N = 639

A tagok 1998-asfoglalkozdsét tekintve nincs jelentds eltérés a FSN, PDSR és PD-n beliil, a
kiilonbség az utélagos foglalkozisi stratégidkban mutatkozik meg. A PDSR kéré csoportosultak
a menedzserek és egy jelentds szdmu technikai értelmiségi, a PD koriil taldljuk az 4llami admi-
nisztrativ poziciéban lévéket. Akik pedig nem migraltak a régi pdrt egyik vagy mdsik frakci6-
jdba, azok igymond csak politikai poziciét foglaltak el. Az 1992-ben kormdnyon maradt pére,
a FSN szétoszldsdt kovetben, a posztszocialista menedzserek pdrtja volt, azoké, akik a szocializ-
musban is els6- vagy mdsodrangti menedzseri pozicidkat foglaltak el. A kormdnypartrdl levéle
két dg Osszetétele és a hatalomért folytatott harc (melynek csticspontja egy banydszjdrds volt)
indokolja azt a tényt, hogy kiilonbozd érdekek jelentek meg, amelyek a biirokraték és mene-
dzserek, valamint a part tobbi része kozotti hatalommegosztdst siirgették.

A vertikdlis tengelyen azok a pontok, amelyek szembe helyezkednek el,a menedzseri és az dlla-
mi vezetd pozicidk. A két foglalkozdsi pozicié igazolja a két 4g, a PD és PDSR, eltérd stratégidit.
A menedzserekbdl 4116, f6leg a PDSR kéré koncentrdlédé csoport a fokozatos valtozds elvét ko-
vetve legitimdlta magdt, azzal érvelve, hogy ez nem okozza a termelési kapcsolatok szakaddsit.
Azok csoportja, akik f8ként az dllami vezetésben foglaltak helyet és a PD koré koncentrédlédeak,
a romédn gazdasdg termelési viszonyainak dtstrukturdléddsihoz és egy hatdrozott kapitalista
irdnyvonalhoz vezetd gazdasigi reformokkal legitimaltdk magukat.

[gy tehdt a 80-as évek végi hatalmi konfigurdciénak rendkiviil fontos hatdsa volt a politikai
mez8ny dtstrukturdléddsiban. A hatalom els8sorban a pdrtoskodé biirokratdk és technikai-
miszaki értelmiségiek kozotti szovetséget jelentette, ez utdbbi csoportot pedig menedzserek, a
szocialista periddusban adminisztriciés pozicidban 1évék és vérosi csalddokbdl szdrmazé mér-
nokok alkottdk. A 1992-es szakadds a hatalmat birtoklé menedzserek és dllami hivatalnokok
kozote kovetkezett be. Az ellenzék elsésorban humanértelmiségieket jelentett. A kérdés igy az,
hogy vajon a politikai mezény eme struktdrdja és a partok dsszetétele befolydsoltdk-e a gazda-
sagpolitikdk és reformok alakuldsdt?

5.Romén Szocidldemokrata Pirt, a tovdbbiakban is PDSR (ford. megj).
6.Demokrata pdrt, a tovibbiakban is PD (ford. megj.)
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A PATERNALISTA MENEDZSERIZMUS

A gazdasdg Ujraszervezésével jaré strukturélis mobilitdsnak, valamint a Romdn Kommunista
Pért 4ltal adminisztrdlt mobilitdsnak kdszonhetden a technikai-miiszaki értelmiségiek a rend-
szeren beliili kulesszerepldkké véltak a szocialista korszak végén. A gazdasdgi jellegli dontéseket
a nomenklattra hozta meg, az értelmiségi rétegnek minddssze a technikai eljdrdsokat kellett
reprodukdlnia. A humdnértelmiségnek kismértékben sikeriilt autonémmd tennie sajit tevé-
kenységi korét; a kimagaslé kulturdlis mezdny, a politikaival 8sszhangban, az irodalom volt. A
miszaki és humdnértelmiségiek diskurzusiban kevés hasonlésdgot észleliink mds kozép-eurd-
pai orszdgoktdl eltéréen. Amint fentebb is emlitettiik, a hatalom konfigurdciéja a 80-as évek
végén nagy hatdssal volt a politikai mezdny dtstrukturdléddséban.

Ugy gondoljuk, hogy a politikai szféra strukedrjanak hatdsai nagyon fontosak voltak a for-
radalom utdni gazdasdgpolitika alakuldsdban, mert a volt szocialista menedzserek képezték a
domindns erdt, azaz a 90-es évek elején a termelés kulcsszerepldit a menedzserek tartottdk el-
lenérzés alatt.

Innen levezethetnénk a kévetkeztetést, miszerint ez a politikai struktira a magyardzata an-
nak, hogy a piaci nyomds miért volt olyan alacsony Romdnidban. Azok a menedzserek, akik
a termelési faktorokat kontrolldltédk abban az id8szakban, egy meglehet8sen laza kéltségvetési
kontextusdban tovédbbra is részt vesznek a termelésben. A koltségvetési megszoritdsokat, hdtra-
lékokat, szubvencidkat, a kéltségvetési béreket az dllam nyujtja (a menedzserek dominancidja-
val), az alkalmazottak jélétének biztositdsa és az esetleges dtstrukturdldsok nyomdn felbukka-
né problémdk kikiiszobolése céljabdl: az alkalmazottak ugyanis fontos eréforrast képeznek a
koltségvetési megszoritdsokrol valé egyezkedésben. Nem gondoljuk azt, hogy a leépitések és a
sokkterdpia lett volna a legmegfelel6bb megoldds, hipotézisiink (az 4llam dltal koordindlt) kolt-
ségvetési megszoritdsok természete, valamint a termelés dtstrukturdldsdt és megfeleld piacok ke-
resését célzé érdekek kozti viszonyt vizsgdlja feliil. A 90-es évek elején a romdn posztszocialista
rendszerben a termelés- és terméktobbletet a menedzser miiszaki ismeretei és a munkdsokkal
szemben tanusitott paternalista viszonyuldsa, nem pedig a kiilonboz8 piacokon elért tékeak-
kumulaciés teljesitménye legitimdlja. Ennek kovetkeztében a politikai rendszer Gjratermelése a
szocialista gazdasdg restrukturdléddsic favorizélta az Gj posztszocialista rendszerben, mégpedig
olymédon, hogy a szocialista tipust redisztribtcié nyert tdimogatdst a piaci mechanizmusok
serkentésével szemben.

A fenti kijelentések tesztelése érdekében induljunk ki abbdl a feltételezésbdl, hogy a gazdasig-
politikdk rendszerint azon csoportok befolydsa és érdekei ald rendelédnek, akik azokat létrehoz-
24k, megszavazzék és irdnyitjak. Tovabb folytatva a gondolatot: azok is befolydsoljdk, akiknek
nem érdeke ama gazdasigpolitikdk létrehozdsa, de nem tettek azok létrejéttének megakadd-
lyozdsa érdekében semmit. A foglalkozdsi pozicidk révén tetten ért tirsadalmi poziciékbdl, va-
lamint a politikai mezény hatalmi kapcsoléddsaibdl kiindulva le tudjuk vezetni, hogy milyen
érdekert képviseltek a politikai aktorok. Es ha 6sszevetjitk az érdekekert a gazdasigi szféra politi-
kailag szabdlyozott vdltozdsaival, megérthetjiik a tdimogatott politikdk természetét is.

Modszertani szempontbdl hdrom [épést kiilonithetiink el: (1.) a kozép- és kelet-eurdpai kole-
ségvetési lehetdségek kortilbeliili behatdroldsa; (2.) a kiilonb6z8 kéltségvetési kategéridk kolt-
ségeinek romdniai dsszehasonlité elemzése; (3.) a politikai aktorok hatalmi kapcsolatainak
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torténeti elemzése, azon kategéridké (8k azok, akik valéjdban részt vettek a koltségvetési kime-
netekrdl sz6l6 dontésekben).

1. Az els6 1épés, egy dsszehasonlité perspektivaban, a politikai elit stratégidinak és a romdniai
gazdasdgpolitikdk megértésének céljdbol a koltségvetés kiilonbozd tételeinek, azok relativ ard-
nyainak tettenérését célozza. A Vildgbank (2002) adatait haszndltuk, az adatbdzis pedig kozép-
és kelet-eurdpai orszdgok koltségvetéseinek funkciondlis klasszifikdcidjat célozza. Az adatok az
orszdgoknak megfeleld pénznemben fejezik ki a kéltségvetés volumenét. Ez azt jelenti, hogy
sok adat 4llt rendelkezésiinkre egy kontingenciatdbldban, amely hirom véltozé kapcsoldddsit
mutatja: az orszdg, az év és a koltségvetési kategoridk. Két adatredukciés médszert alkalmaz-
tunk: klaszterelemzés és tobbdimenzids skdldzds. A klaszterelemzéssel azokat az egymadst ko-
vetd éveket valasztottuk ki, amelyek azonos patterneket mutatnak a koltségvetés tekintetében
minden orszdgban.Az elsd vagy elsé két év, a rendkiviili politikdk évei (Kitschelt, 2002), eliitd
tendencidt mutatnak koltekezés tekintetében, mint a kordbbi évek.A stlyozott tobbdimenzids
skdldzdssal a koltségvetés terét probéltuk korvonalazni. A médszer megengedi a koltségek egy
tobbdimenzids térképének létrehozdsdt, ugyanakkor azt is megmutatja, hogy a kiilénbsz6 or-
szdgok milyen mértékben jarultak hozzd eme térkép korvonalazdéddsihoz. A térképen kiemelt
mintdk, patternek mogott vélhetéen mas-mds okok hizédnak meg, a befektetési prioritdsok ha-
talmi szovetségei is eltérnek egy-egy orszdgban és kiilonboznek a romdniaitdl is. De e megkdze-
lités nagy elénye véleményiink szerint abban 4ll, hogy a térkép megrajzolja a posztkommunista
orszdgok e régidjanak lehetséges koltségvetési stlypontjait, s igy meg tudjuk hatdrozni Romdnia
helyét is ebben a térben. Az elemzett orszdgok alapjan hirom kategéridt kiilonithetiink el. Az
elsé kategéria a kovetkezd orszdgokbdl dll: Magyarorszdg, Lengyelorszdg, Litvdnia, Lettorszdg,
ahol szocidlpolitikai tilkoltekezés észlelhetd, ugyanis ebben a kategéridban a legmagasabbak a
koleségek.A mdsodik kategéria orszdgai: Csehorszdg, Szlovénia, Esztorszég, ahol a kéltségvetés
kiegyenstlyozottnak mutatkozik, itt kiugré ardnytalansdgok nincsenek. Romdnia és Bulgdria
a harmadik kategéridhoz tartozik. Romdnidban a gazdasigi szférdba irdnyulé talkoltekezés
tapasztalhat6, Bulgdridban pedig, még ebben az id8szakban, a belsé kamatok kifizetésébe’
fektetnek. Magyarorszdgon és Lengyelorszdgban tehdt sokat dldoznak a szocidlpolitikdkra mds
kozép- és kelet-eurdpai orszégokhoz képest, migRomdnidban a gazdasdgi jellegti befektetések
dominélnak az elébbiekkel 6sszehasonlitva.

2. Az adatok interpretéldsdnak egyik médja a gazdasdg irdnt érdekl6débb romdn politikusok
és azon magyar politikusok konceptualizdldsa, akik érdekeltebbek a tdrsadalmi béke megvasar-
ldsdban, a joléti politikikban. A paradox helyzet abban 4ll, hogy Romdnia a gazdasdgi teljesit-
mény és reformok tekintetében Magyarorszdg és Lengyelorszdg mogott helyezkedik el, annak
ellenére, hogy jovedelmei legnagyobb hdnyaddt éppen a gazdasdg fele irdnyitja. Ennek a para-
doxonnak a felolddsa lenne a kijelentés, hogy a Romdnidt domindlé politikai aktorok, akik a
koltségvetési dontéseket kontrollaljak, liberdlis orientdcidjuak, s ennek kdvetkeztében egy mini-
malista dllamot promovélnak, amelynek célja a koltségek csokkentése. Egy mdsik interpretdcids
lehetéség, ha azt feltételezziik, hogy a romdn dllam jévedelmi szintje a tobbi dllamokhoz képest
sokkal alacsonyabb, igy csak a gazdasdgi szférdba irdnyuld befektetéseket engedheti meg magd-
nak, ebbdl remélve a jovedelmek kozép- és hossza tavi novekedését. Nem gondoljuk azt, hogy
ez lenne a problémamegoldds kulcsa.Hogyha megnézziik a szubvenciok névekedését a gazdasdg-

7.Mert Bulgéria esetében a kamatok kifizetése nagyon fontos kategéridt képezett.
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ban, akkor azt litjuk, hogy Romdnidban ezek a koltségvetési kiaddsok jelentds hdnyaddt teszik
ki. A koleségvetési jovedelmek szintje Romdnidban alacsonyabb, mint Magyarorszdgon, mert a
gazdasdg is alacsonyabb szint(i volt, de azért is, mert a tartozdsok szintje is nagyon magas volt.
Ennélfogva a szocidlis védelem tekintetében Romdnia egy minimalista dllamnak t(inik, amely
keveset dldozott a tdrsadalmi jélét biztositdsdra. De ez csak abban az esetben igaz, ha a joléti
politikdkat a tradiciondlis médon konceptualizdljuk.Romdnidban a kozalkalmazottak szférdja
volt az a szektor, melynek ardnya a nemzetgazdasdgban nagyon lassan csokkent, és a bérezése
val6jéban a szocidlis biztonsdg fenntartdsinak egy mddszere is volt.

Ha 6sszehasonlitjuk az dsszkoltségvetésben az dllami bérezések ardnydt Romédnidban és Ma-
gyarorszdgon, akkor azt ldtjuk, hogy Romdnia sokkal nagyobb volumenben fizetett béreket
a koltségvetésbdl. A 90-es évek elején a tédrsadalmi jélét rendszere Romdnidban tehdt joggal
neveztetett Zamfir (2004) nyomdn a vdllalatok védelmi rendszerének, és nem a szocidlis véde-
lem rendszerének. A romdn posztszocialista gazdasdg, és féként az 4llami szektor, a volt dllami
vallalatok, ugyanolyan laza koltségvetési megszoritdsokat élveztek, mint a szocializmusban, a
szubvencidk és tartozdsok révén. A munkabér volt a legfbb jéléti stratégia. Egy véllalat alkal-
mazottjinak lenni volt a legfontosabb feltétele annak, hogy az dllampolgdrok dllami juttatdsban
részesiiljenek.

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996

Szubvencidk Magyarorszdg ~ 13.7 4.8 4.9 3.9 5.4 5.3 6.4
(az osszkoltség hdny %-a)  Romdnia 19.3 15.6 27.8 19.0 10.3 9.9 10.1
Kolesonok Magyarorszdg 2519 36.27
Romadnia
Szocidlis védelem Magyarorszdg
Romdnia
Bérek Magyarorszdg 6.4 8.2 8.4 8.1 8.5 7.9 7.9
(az Ssszkoltség hdny %-a) Romdnia 12.2 16.4 14.5 16.4 16.0 16.6 15.9

5. tdbldzat. A kizpénzek felhaszndldsi médjai Romdnidban és Magyarorszdgon.
Adatforrds: Vildgbank (2002).

A szocialista rendszer alkalmazdsi politikdja extenziv volt, a foglalkozdsi pozicidkkal pedig
kiilonféle joléti tdrsadalmi juttatdsok is asszocidlédtak. A szocializmus utolsé éveit a gazdasdgi
rendszer krizise jellemezte, lecsokkent a munkaerd felhaszndldsinak volumene, igy az el nem
ismert munkanélkiiliségi rdta hivatalosan is megnévekedett. Azonban azok a munkdsok, akik
munkahely hidnydban nem léphettek be a munkaerdpiacra, a szocidlis védelmi hdlébdl is kire-
kesztddtek. Az elégedetlenség ezekben a térsadalmi csoportokban igen megnévekedett, amelyet
az ebben a periddusban tapasztalhaté élelmiszerkrizis is fokozott. Ezt Nicolae Ceausescu azon
ambici6ja és igyekezete generdlta, hogy az dllamaddssdgokat visszafizesse. Tovdbbd a vdrosi la-
kasok krizise is bedllt, ugyanis a lakdsépitések ritmusa jelentdsen csokkent. Az elégedetlenségek
folytdn a posztdecembrista politikdkat restitticios politikdknak (Zamfir, 2004, 1999) cimkézeék.
Az egyik koziiliik az addig hivatalosan el nem ismert munkanélkiiliek alkalmazdsa volt (Preda,
2004). Ez egy formalitds, hiszen a rendszer tulterhelt volt, a termelési és kereskedelmi kapaci-
tasokhoz képest. Ez azonban fontos kovetkezménnyel jirt a szakszervezetek targyaloképessége
tekintetében is, ugyanis igy a munkdsok javarészét képviselhették ezek a szervezetek. Azonban
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a szakszervezetek erejét nem a marxista megkozelitésben kell keresniink, miszerint egy munka-
erd-tartalékot képeztek, amelybdl a munkaerd-keresleti oldal rekrutdl majd. Romédnidban ilyen-
fajta kapitalizmus nem létezett. A hatalmat az a potencidl képezte, hogy egy éridsi mozgathaté
tomeget tomoritettek ezek a szakszervezetek, igy nem véletlen, hogy a vélasztdsi kampdnyok
logikdjaban is meghatdrozé elemet képeztek. A szakszervezetek igy jelentds politikai nyomds-
gyakorlé rendszert hozhattak létre.

A szocidlis védelem folyamatdban a vdllalatok védelmének keretében nemcsak a munkdsok vol-
tak az egyediiliek, akik részesiiltek az dllami juttatdsokbdl, hanem a menedzserek is. Mig a
munkdsrétegek csupdn talélésiiket biztosithattdk az alacsony béreknek és a magas infliciénak
koszonhetden, addig a menedzserek meg@rizeék a szartus quot, megfriziék a véllalatokat és a ha-
talmi pozicidjukat, amelybdl privilégiumuk szdrmazott. A tirsadalmi béke helyredllitisdnak és a
munkdsok joléti politikdjanak problémdira mas megolddsmddok is rendelkezésre dlltak, ahogyan
a tobbi kozép-eurdpai dllam koltségvetési strukedrdja is mutatja, éspedig a vallalatok jélétét bizto-
sitd politikdk helyett olyan jéléti politikédk kidolgozdsa, amelyek kozvetleniil az egyént célozzék.

Ugy gondoljuk, hogy a romén kéltségvetési stratégidk profilja nem egy minimalista liberalis
dllam stratégidit jelzik, amely nem forditott alapokat a tdrsadalmi j6lét biztositdsdra a gazda-
sdgi szférdba valé befektetés ellenében. Tovibbd nem is a szegény orszdg politikdja érvényesiil,
amely a kedvezd alkalmak magas koltségeinek koszonhetSen csakis a gazdasdgi szférdra dldoz-
na. A politikai elit semmilyen, a gazdasigot dtfogé tervet nem javasolt és nem is alkalmazott,
a gazdasdgi beruhdzdsok pedig egy versenyképtelen gazdasdgot tdmogattak a szubvencidk, tar-
tozdsok, azaz az drstrukturdlds megakaddlyozdsinak tdmogatdsa révén. Ugy gondoljuk, hogy
a koltségvetés ilyenszer(i profilja egy tétellel magyardzhaté: (1) a menedzserek, biirokratdk és
a mérnokok egy része érdekeinek konvergencidja olyan hatalmi szovetség, amely dominadlta a
politikai mez8nyt és (2.) akritikai liberalis civil értelmiségi diskurzusok hidnya az ellenzékbdl.
Mig a villalatok nem voltak versenyképesek az orszdgos és nemzetkdzi piacon, a munkanélkii-
liség névekeddben volt, nehezen tudjuk elképzelni, hogy a joléti juttatdsok valédi haszonélvezdi
a munkdsok lettek volna. A legtobb piac a ’90-es évek végéig nem volt szabélyozott, vagy ha
mégis, akkor nemritkdn fordult el8 azok hirtelen dtszervezése (Petrovici, 2004) vagy olyan koz-
belépés, amely nem minimalizdlta a hatalmi és informdcids aszimmetridkat, ezzel lehetetlenné
téve a valddi versenyt. A gazdasdgi szféra szabdlyozé szervei egészen a 90-es évek végéig valdja-
ban nem voltak érdekeltek abban, hogy a gazdasdgi verseny autonémidjit és annak szabdlyozdsi
mechanizmusait kiterjesszék. Ez pedig, Ggy véljiik, annak tudhaté be, hogy a menedzserek ké-
pezték a domindns pélust a hatalmi mezényben. Ok voltak a hatalomgyakorlds kulcsszerepléi,
a volt szocialista tizemek mérnokei egy részének timogatdsaval. A koltségvetés felépitése jol de-
monstrilja a politikai mezdény azon hajlamdt, hogy kozvetlen anyagi természet(i kapcsolatokat
brizzen a gazdasdgi szférdval.

3. A fenti elemzés indokolja a kijelentést, miszerint a hatalmi szféra specilis jegyét a menedzse-
rek, a partoskodé biirokratk és a volt szocialista tizemek mérnokei, az ellenzékét pedig a huma-
nértelmiségiek, tandrok és mds szabadfoglalkozdstak, liberalis foglalkozdstak szolgéltatjak. A
hatalmi szévetségek tekintetében a magyarorszdgihoz hasonlé helyzetet taldlunk Romédnidban
is. Szalai (1995), Magyarorszdg kontextusaban hdrom kulcsfontossigu politikai csoportrél be-
szél: a Kdddr korszak végének technokratdi, a demokrata ellenzék és a reformista értelmiségiek.
A hatalom birtokosait a Kdddr korszak végén a miiszaki értelmiségi képezte, ezen beliil pedig a
domindns pélus a menedzserek csoportja volt. A hatalmi mezdny ilyenszer( szervez8dése arra a
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felismerésre vezette Szelényit (1995), miszerint a domindns frakciot az 4j politokrdcidval szdvet-
ségre lépett menedzserek képezték, a mésik frakcidba a humdnértelmiségiek és a mediokratdk
tartoznak. Lithatéak a pdrhuzamok a romdn és magyar hatalmi politikai mezény struktirdja-
ban, a domindns pSlus mindkett8ben hasonld. S domindns pdrt a hatalmi harcban az a csoport

lett, amelyik sikeresebben koncentrlta a menedzsereket és a miszaki értelmiséget. A kulturd-
lis t8ke kdzponti szerepet toltott be ezen struktdrak létrehozdsaban. Az egész romdn politikai

mezd8ny a birtokolt tuddsa révén igyekezett legitimdlni pozici6jat. A fenndllé strukedrdt tehde

nagymértékben befolydsolta a birtokolt tudds tipusa is. A miiszaki értelmiségi a gazdasdgban al-
kalmazhaté gyakorlati tuddsdra hivatkozhatott, a partoskodé biirokratdk és a tobbi 4j szerepld a

politikai mezényben hasznélatos ismereteik révén keriiltek erre a pélusra. A humdnértelmiségiek
és a demokrata ellenzék a liberdlis civil elvekbdl kiindulva a politikai rendszer megszervezésére

alkalmas tuddsuk révén definidltdk magukat. A nacionalista értelmiségick a romansdg igazsdgd-
nak egyetlen val6di kezel8iként, a nemzet egyetlen megdrzdiként legitiméltdk magukat.

A két rendszer, romdn és magyar, kozotti pirhuzam azonban redukélédik a struktirdra,
ugyanis a két elitcsoport képességei tekintetében igencsak nagy kiilonbségek voltak. A romdn
elit tovdbbra is szubvenciondlta a gazdasdgot, igyekezett a régi rendszer gazdasdgi tipust kap-
csolatainak konzervaldsira. Ugy gondoljuk, hogy az eltérés oka azon intézményes strukririk
kiilonbségeibdl ered, ahol a politikai elit kulturalis t8kéje tgymond képz8dstt.A romdn szoci-
alista menedzserek és a szocialista biirokratdk hatalmi viszonya dominancidra épiilt, melyben
az elébbi csoport szabadsdgfokdt a terv 1étrehozdsa képezte. A kontroll kdzvetlen és szigort volt
a termelési kvétdk révén. A kvétdk évente ndvekedtek a biirokrécia dhajainak megfelelden. A
tervvel kapcsolatos el8irdsok évrdl évre egyre keményebbekké véltak, az engedelmesség és a
rendszer szellemében zajlé megnyilvanuldsok tdmogatottsdga pedig magas volt. A menedzserek
integrlédtak a disztribucids rendszer logikdjdba. Magyarorszdgon azonban a menedzserek és a
biirokricia viszonydt az indirekt kvétdk és egy részlegesen szabdlyozatlan gazdasdg irdnyitotta.
Jollehet a rendszer nem engedélyezett til nagy szabadsdgot, azért a gazdasdgi rendszer hatalmi
strukedrdi dralakultak. A részleges reformok bevezetéséig egy szocialista menedzser helyettese
egy mérndk volt, a reformok bevezetését kvetden azonban ezt a poziciét tobbnyire konyvelsk
vagy kozgazddszok toltotték be (Kemény et al, 1992; Vedres, 1998). A Kédddr-korszak végének
technokratdit a gazdasdgi szféra autonémmd tételének logikdja vezérelte. Ez jol lithaté6 a szo-
cialista és posztszocialista menedzserek tanulmdnyi életdtjdnak profiljébdl is (Vedres, 1998).
A romdn menedzserek és a gazdasigi értelmiség a redisztribticids rendszerbe valé integracids
vagy dezintegricids stratégidk fele orientdlédtak. A magyar menedzserek ezzel szemben in-
tegralédhattak vagy autonémmd is vélhattak.Ok a redisztribiiciés rendszer akrorai voltak, a
romdn menedzserek viszont egy redisztribtciés rendszer dltal koordindlt piac szerepldi voltak.
A két orszdg menedzsereinek tdrsadalmi pozicidja eltért, s a hatalom névelésének stratégidja is
mis volt. A romdn menedzserek Gjratermelték a rendszert, a magyar menedzserek pedig annak
megreforméldsin és a piaci termelés faktorainak kontrolljan dolgoztak. Ugy a romdn, mint a
magyar menedzserek a rendelkezésre dll6 miszaki ismeretekkel legitiméltdk magukat, azon-
ban ez a tudds eltérd a két csoportndl. A romdn menedzserek kezelték, irdnyitottdk a termelési
folyamatokat anélkiil, hogy érdekeltek lettek volna a termékek druba bocsdtdsdt és fogyasztdsdt
illet8en. Innen eredeztethetdk azok a konfliktusok, amelyek a 90-es évek elején a volt szocia-
lista véllalatok menedzserei, valamint a piaci profit logikdjdt kovetd kiskereskeddk és terjeszték
kozote fesziiltek. A magyar menedzserek inkdbb érdekeltek voltak a piachoz kotédd folyama-
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tokban, még akkor is, ha ez nem egy szigortian vett kapitalista modellben zajlott, ahogyan
azt Stark (1994) is demonstralta. A profitszerzés folyamatdban minimalizdltdk a koleségeket a
difftz disztribicié és az dsszekuszdlédott tulajdonjogti termelési halézatok révén. Példaként:
a modozat, ahogyan a kozszféra koltségei és a romdn menedzserek kulturdlis t6kéje megvals-
sult, a Petre Roman-kabinet dontése volt, miszerint a szocializmusbdl 6rokole t6ke maximalis
felhaszndldsa az alapanyagok és a technikai folyamatok koltségeinek szubvenciondldsa céljabol
torténik. Petre Romant, nyilatkozatai szerint (Plesu, Petre és Stefoi, 2002), meggy6zték a mene-
dzserek érvei, ugyanis azt dllitottdk, hogy a nem hatékony szocialista szervezés megszoritdsainak
felfiiggesztése nyomdn egy hatékony termelés megvaldsitdsihoz minddssze az alapanyagokra
és az 4ltaluk birtokolt tuddsra és tapasztalatra van sziikség. Ok ugyan valéban megtermelték,
amit megigértek, de nem bizonyult nyereségesnek, mert nem sikeriilt értékesiteniiik a folosleges
termékmennyiséget. Egy termelt dru csak akkor termel nyereséget, ha értékesitik. A szocialista
redisztributiv rendszerhez szokott menedzserek nem tudtak adaptélédni egy olyan j rendszer-
hez, ahol a termékeket piacra kell dobni, hiszen kordbban a kereslet részérél és nem a kindlaci
oldalrdl érte nyomds a termelSket, és az eréforrdsok is az dllammal valé egyezkedés és nem a
piaci részesedés nyomdn eredtek. Az 1989 utdn létrehozott gazdasig egy, a szocialista gazda-
sdghoz hasonléan, fentrél lefele integrdlt rendszer volt, ahol a t8ke is egy redisztributiv tipust
rendszerbdl eredt a laza kéltségvetési megszoritdsoknak koszonhetden. A 90-es évek elsé felében
a posztszocialista rendszerben a termelés kulcsfaktorait a menedzserek tartottdk ellendrzés alate,
a termelés viszont laza koltségvetési megszoritdsok kontextusdban zajlott, a piaci nyomds na-
gyon alacsony volt. A koltségvetés struktirdjit az alkalmazottak jolétének biztositdsdval és az
esetleges dtstrukturdldsok kovetkezményeiként létrejove tdrsadalmi problémdkkal legitimdledk.
Az alkalmazottak eréforrést jelentettek a koltségvetési megszoritdsok folotti dontések sordn. A
szocialista rendszerben a termelési tobbletet a tervezd technikai ismereteivel és a munkdsokkal
szembeni paternalista magatartdsdval igazoltdk. A kapitalizmusban a folosleget a termelési fo-
lyamat eszkdzeinek magdntulajdona indokolja. A kéltségvetési megszoritdsok lazasigit tehdt
a tarsadalmi béke és a tdrsadalmi jolét biztositdsa legitimdlta. Szelényi (1995) posztszocialista
termelésrdl alkotott tézisét figyelembe véve a szimmetria jegyében ezt a hipotézisiinket a pater-
nalista menedzserizmus hipotézisének nevezhetjiik.

KOVETKEZTETESEK

A 90-es évek elsd felében a posztszocialista rendszerben a termelés kulcsfaktorait a menedzse-
rek tartottdk ellendrzés alatt, de a termelés egy laza koltségvetési kontextusban zajlik, amelynek
eredményeképpen a piaci nyomds rendkiviil alacsony volt. A koltségvetési struktirdt az alkal-
mazottak jolétének biztositdsdval és az dtstrukturdldst kovetd esetleges problémdk elkeriilésével
indokoltdk. Az alkalmazottak jelentds eréforrdst képeztek a megszoritdsok folotti egyezkedés-
ben. A 90-es évek elsd felében a romdn posztszocialista termelési rendszerben a termékfolos-
leget a menedzserek ismeretei és a munkdsokkal szemben tanusitott paternalista viszonyuldsa
igazolta. A koltségvetési struktdra a tdrsadalmi béke és jolét biztositdsinak egy formdja. Ennek
kovetkeztében a politikai rendszer Gjratermelése a szocialista gazdasdg Gjratermelését serkentet-
te az Uj posztszocialista rendszerben, mégpedig olymédon, hogy a marketizélds keriilt hdttérbe
a redisztribiciéval szemben.
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Telegdy Balazs

A szocialis problémak térbeli strukturalédasa
— avagy hatékonyak-e a romaniai fejlesztési
régiok a szocialis problémak kezelése
szempontjabol?

A szerz$ a Romdnidban jelenleg létezd gazdasdgi fejlesztési régidk mennyire redlisak, milyen
mértékben fedik le az 8ket alkoté megyék kozds tdrsadalmi, szocidlis problémdit, illetve hatd-
raik mennyire feleltethet6k meg azoknak a problémakéroknek, amelyek egyenként jellemzik
az Gket alkotd egységeket. A tanulmdny a helyzetismertetésen keresztiil javaslatokat fogalmaz
meg esetleges 0] fejlesztési régidhatdrok kijelolésére. A jelenlegi gazdasdgi fejlesztési régidkon
beliil jelentds egyenldtlenségek léteznek, ezek a régidk szdimos szempontbdl nem homogének.
Mindamellett, hogy nem létezik egy univerzdlis EU-s ,recept” a régidk kialakitdsra elsésorban
azokat a tertileti, gazdasdgi és szocidlis problémdkat kell figyelembe venni, amelyek hozzdjérul-
nak ahhoz, hogy a kiilonb6z8 NUTS szintt régidk az ket alkoté kisebb adminisztrativ egy-
ségek homogenitdsdn alapuljanak. Telegdy Baldzs szocioldgus, egyetemi tandrsegéd, Sapientia
EMTE, Csikszereda; e-mail cime: telegdyb@yahoo.com

Tanulmdnyomban azt fogom megvizsgdlni, hogy a Romdnidban jelenleg létezd gazdasdgi
fejlesztési régiok milyen mértékben fedik le az Sket alkoté megyék kozos szocidlis problémdit,
illetve hatdraik mennyire feleltethet6k meg azoknak a szocidlis problémaknak, amelyek egyen-
ként jellemzik az 8ket alkoté megyéket. Hipotézisem az, hogy a Romdnidban létezd gazdasagi
fejlesztési régidk nem az dltalam vizsgilt problémak mentén strukturdlédnak, ami - vélemé-
nyem szerint - azért problematikus, mert a gazdasdgi fejlesztési régiok egyik alapkovetelménye,
hogy minél homogénebbek legyenek, hiszen igy sokkal hatékonyabban lehet a fent megnevezett
problémadk ellen kiizdeni.

A jelen irds két részbdl 4ll, az elsd helyzetismertetést és a legfontosabb elméleti keretek felva-
zoldsdt tartalmazza, a mdsodik részben az dltalam vizsgdlt dimenzidk térbeli elhelyezkedésére
vildgitok rd, végiil pedig javaslatokat fogalmazok meg esetleges 4j fejlesztési régidhatdrok kije-
16lésére.

REGIONALIS POLITIKA

Ebben a fejezetben a teljes szakirodalom dttekintése és bemutatdsa nélkiil csak arra vallalko-
zom, hogy bemutassam a regiondlis politikai irdnyelveknek azt a részét, amelyek jelentdséggel
birnak vizsgdlatomban.

A regiondlis politika - legaldbbis az Eurépai Unié (EU) szempontjabdl - olyan politikai irdny-
vonalat képvisel, amely tudatosan probélja befolydsolni a teriileti folyamatokat. Ennek a folya-
matnak az alapjdt a teriileti egyenldtlenségek, illetve ezek okainak feltdrdsa képezi. E mozzanat
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elengedhetetlen eszkdze egy olyan, régidkra épiilé funkciondlis rendszer, amely standardizdl-
hat6vd teszi a mutatdkat - ez pedig gy valdsulhat meg, ha a régidk egy statisztikai rendszerre
épiilnek. Ennek értelmében vezette be az EU a NUTS (Nomenclature des Unités Territoriales
Statistiques) -szinteket, amelyek alapjdt - 1-t8l 5-ig haladva - az egyre kisebb szint( (teriilet()
adminisztrativ egységek képezik. A régiok kialakitdsaban azért van sziikség az adminisztrativ
hatdrok figyelembevételére, mert csak igy valdsithaté meg a rendszeres adatgy(ijtés és adatelem-
zés. E folyamatban a teriileti kiilonbségek és azok okainak feltdrdsa utdn az EU olyan célokat
fogalmaz meg, amelyek a kiilonbségek csokkenéséhez, illetve a kivalté okok megsziintetéséhez
jarulnak hozza. Ez gy valésul meg, hogy az EU meghatdrozza a célok eléréséhez sziikséges
stratégiai és operativ programok résztvevdinek korét, illetve a rendelkezésre dll6 és felhaszndl-
haté eszkozoket.

E r6vid dttekintésbdl is kideriil, mennyire fontos, hogy az egy régiéba tartozé teriiletek minél
homogénebbek legyenek, hisz csak ez esetben tudnak hatékonyan fellépni azok kordbbi prob-
1émadi, illetve az azokat kivalt6 okok ellen. Ugyanakkor azért is lényeges, hogy az egy régidba
keriil kisebb adminisztrativ egységek a lehetd legtobb szempontbdl hasonlitsanak egymadsra,
mivel - mint az kideriilt - az EU a teriileti problémdkat kiilonbozd programok dltal kivénja
megoldani, viszont ezekhez a programokhoz, pontosabban azok pénziigyi alapjaihoz csak akkor
lehet hozzdjutni, ha az adott régié megpdlydzza azokat.

TERULETI EGYENLOTLENSEGEK

~Egyenes kovetkezményeként annak, hogy a tér fogalma elvélaszthatatlan az egyenlétlenség fo-
galmdtdl, a térbeli és teriileti differencidltsdg vizsgdlata — a legkiilonb6z8bb szempontok szerint
— a regiondlis kutatdsok kozéppontjéban 4ll.” (Nemes Nagy 1998:42)

Azaz ha teriiletekrdl, illetve azok 6sszehasonlitdsardl van szé, akkor ezek két dimenzié mentén
csoportosulnak: az egyik az elemzésiil vilasztott teriiletegység (ami lehet orszdg, régid, megye,
telepiilés stb.), a mésik pedig a szempont, ami szerint a fent emlitett teriiletek kozotti kiilonbsé-
get vizsgaljuk. Ezenkiviil még egy fontos hozadéka van a fent idézet mondatnak, hogy ,a teriile-
ti egyenlStlenségek sziitkségszer(i és elvlaszthatatlan kiséréjelenségei a gazdasdg és a tirsadalom
térbeli megjelenésének és viltozdsainak.” (Forman 2003:25)

A fentiek értelmében univerzdlisnak tiinik a teriiletek kozott tapasztalhaté kiilénbség, ,,pon-
tosabban a nem azonossdg” (Nemes Nagy 1998). Ez azért fontos megéllapitds elemzésem szem-
pontjdbdl, mert a mért dimenzidk mentén tapasztalhaté nem azonossigok és azonossdgok fog-
jik majd 4j teriileti rendszerekbe sorolni az dltalam vizsgalt teriileti egységeket.

Ugyanakkor gy érzem, pontositanom kell egy folyamatot. A teriiletek régiékba valé soroldsa-
kor dltaldban két, ldtszélag ellentétes szempontot vesznek figyelembe. Egyrészt nagy hangsulyt
fektetnek a kiilonb6z8, adminisztrativ koriilhatdrolt foldrajzi teriiletek kiilonbségeire — szimos,
ezen a szakteriileten dolgozé kutaté alkalmazott mutatdk és indexek segitségével igyekszik eze-
ket a kiilonbségeket kimutatni —; mdsrészt a régidk kialakitdsakor alapvetd kritérium a minél
nagyobb hasonlésig, vagyis a homogenitds keriil el6térbe. Nos, e ldtszélag teljesen szembendllé
szempontok gyakorlatilag egy irdnyba mutatnak. A régidképzés folyamata ténylegesen ezeket a
szempontokat veszi figyelembe: az elsé lépésben a kivilasztott mutaték és indexek segitségével
megidllapitjdk az alapegységiil szolgdlé statisztikai teriiletek kozotti kiilonbségeket, majd azon
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egységeket, amelyek térben, valamint mutatdik és indexeik alapjdn ,kozel” vannak egymdshoz,
egy nagyobb/magasabb szint(i régiéba soroljak.

A teriileti egyenldtlenségek mérése: Kevés olyan jelenség van, amellyel annyit foglalkoztak vol-
na a kiilonb6z8 tudomanydgak képviseldi, mint a teriileti egyenlétlenségek vizsgilata, mérése,
illetve e kiilonbségek okainak feltdrdsa. Ennek kovetkeztében szdmos olyan mddszer létezik,
amely megprébélja mérni a kiilonbségeket. Ugyanakkor ezek kozott sok dtfedés tapasztalhatd,
de szdmos esetben jelentdsnek mondhatdak az eltérések is. Ez utdbbiak két dimenzié mentén

tagolédnak:

* a kiilonboz6 elméletekhez rendelt mutaték mds-mds komponensnek tulajdonita-
nak kiemelt jelent8séget,

* ha a mutat6k komponensei azonosak is, a mutatét vagy indexet dsszetevé dimen-
zi6knak kiilonboz4 (hang)sulyt tulajdonitanak.

A szakirodalom teljes dttekintése nélkiil is levonhaté az a kovetkeztetés, hogy az egyes indexek
osszedllitdsa szempontjdbdl a leglényegesebbnek azok a mutaték téinnek, amelyek elsésorban a
gazdasdgi és tirsadalmi fejlettséget, illetve az azokon beliili kiilonbségeket mérik. Az indexek
kivalasztdsa optimdlis esetben gy torténik, hogy az egyéb tényez8k a lehetd legkevésbé befolyd-
soljdk az eredményeket. Ugyanakkor megéllapithaté, hogy minden index osszedllitdsakor jelen
vannak a gazdasiggal kapcsolatos mutatdk: ezek az adott teriileti egység gazdasigi fejlettségé-
re/hdtrdnyos helyzetére mutatnak rd. Ennek értelmében a gazdasigi mutatdk a jelen elemzés
szempontjibdl is relevinsnak bizonyulnak, hiszen a régidkat elsésorban gazdasdgi fejlesztési
régidknak tekintik, illetve a jovedelemnek és tobbi gazdasdgi mutaténak Shatatlanul jelentds
tarsadalmi hdttere van, igy jelentés hatdssal vannak az adott teriilet szocidlis problémadira.

A JELENLEGI HELYZET

Ahhoz, hogy a volt szocialista dllamok sikeresen tudjanak alkalmazkodni az dtmenet kihivésa-
ihoz mind politikai, mind gazdasdgi és szocidlis téren, az elmult tizenhat év alatt szimos olyan
dontést kellett hozniuk, amelyeknek nem mindig volt megfeleld politikai vagy gazdasagi alapja,
esetenként a tirsadalom sem volt még felkésziilve az ilyen gyokeres valtozdsokra. Ez a kijelentés
teljes mértékben igaz Romdnidra nézve is.

A jelenlegi helyzet részletes bemutatdsa helyett - hisz az sokak szdmdra ismerds - tanulma-
nyomban csak azokat a kovetkeztetéseimet ismertetem, amelyek a tovdbbi elemzés szempont-
jabdl fontosak.

Ha figyelmesebben megvizsgdljuk a mdr meglévd régidkat lakossdgszdm és teriiletnagysdg
szerint (1. tdbldzat), elmondhaté, hogy a régidk kialakitdsakor — a févaros specidlis esete kivé-
telével — arra torekedtek, hogy azok - a fentebbi két szempontot figyelembe véve - nagyjdbdl
azonos méretliek legyenek.
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. Teriilet Lakossdg

Régid Megye (db.) km? szazalék ezer lakos szdzalék
R1: Eszak-Kelet 6 36 850 15,46 3808,3 16,93
R2: Dél-Kelet 6 35762 15 2940,5 13,08
R3: Dél-Munténia 7 34 453 14,45 3481,7 15,48
R4: D¢l-Olténia 5 29 212 12,25 2410,9 10,72
R5: Nyugat 4 32 034 13,45 2051,6 9,12
RG: Eszak-Nyugat 6 34159 14,32 2854,1 12,69
R7: Kozép 6 34100 14,31 2651,8 11,89
R8: Bukarest-Ilfov 1+Bukarest 1821 0,76 2289,7 10,18
Atlag (R8 nélkiil) 33 795,71 14,18 2885,6 12,83
Atlag (6sszesen) 29 798,86 12,50 2811,1 12,5
Romadnia (8sszesen) 41 238 391 100 22 488,6 100

1. tdbldzat. A romdniai fejlesztési régidk teriilet- és népességnagysdga.

A fejlesztési régiok - a gazdasdgi és szocidlis problémdk homogenitdsa tekintetében megmu-
tatkoz6 - konzisztencidjinak vizsgilatakor, az azokat alkoté megyék statisztikai adatait fogom
felhaszndlni. Ez a mddszertani megkozelités nem 4j, hiszen Dumitru Sandu mdr vizsgalta a
hazdnk megyéi kozotti hasonldsdgokat és tavolsdgokat a népszdmldldsi és statisztikai adatok
alapjan (1996, 1999, 2003). O mutatott r4 arra a tényre, hogy Romdnia nemcsak etnikai szem-
pontbdl nagyon heterogén, de a gazdasigi és szocidlis problémdk terén is jelentds eltérések mu-
tatkoznak a kiilénbozé megyék kozott. Ugyanakkor azt is illusztrdlta (az 1992-es népszamldlds
adatai alapjdn), hogy a kordbbi geo-kulturélis hatdrok a mai napig is éreztetik a hatdsukat. Jelen
kutatds alapjdt is e megkozelités képezi, vagyis megprébdlom feltérképezni a megyék kozotti
hasonldsdgokat és kiilonbségeket, illetve — amennyiben erds hasonlésig mutatkozik néhdnyuk
kozote (amelyek remélhetSleg, de nem sziikségszertien szomszédosak) - megvizsgdlom, hogy
az adott megyék egy eurorégiéban vannak-e vagy sem. Elemzésemben a legtjabb rendelkezésre
4ll6 adatokra hivatkozom, lehetévé téve egy esetleges 6sszehasonlitd dsszegzést is.

Romadnia fejlesztési régidinak kidolgozdsakor mind a politikusok, mind az egyes szakért6k
arra hivatkoztak, a régiék méretének a létezd eurdpai standardoknak kell megfelelnie. Nos,
hogy ez az dllitds mennyire nem valds, azt a kvetkezd tdbldzattal szeretném bizonyitani. Ennek
adatai a jelenlegi EU-tagorszdgok teriileti felosztdsdt szemléltetik:

Orszdgok Orszdg lakossdga, f§ , NUTS T , , NUTSIT i i NUTS ]]],
dtlagos lakossdga dtlagos lakossdga dtlagos lakossdga

Franciaorszdg 56,736 6,304 2,182 0,567
Németorszig 80,272 5,017 2,007 0,148
Svédorszdg 8,568 8,568 1,071 0,357

EU 15 364,632 4,798 1,770 0,325
Romdnia (-R8) 20,283 20,283 2,886 (0,483)’
Romdnia 22,489 22,489 2,811 (0,517)

2. tdbldzat. Az EU 15 és Romdnia lakossdgszdmai a kiilonbizé NUTS szintek szerint.
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A tdbldzat sok érdekes informdci6t drul el a jelenlegi helyzetrdl. Az elsé és taldn legfontosabb
az, hogy Svédorszdg az a legnagyobb dllam az EU 15-6n beliil, ahol az orszdg 6nmagdban ké-
pezi a NUTS I szintet, a tobbi esetben ez a szint a nemzetdllamnal kisebb teriiletre vonatkozik.
Ha a NUTS II szinten vizsgdljuk az dtlagos lakossdgszdmot az EU, illetve Romdnia esetében,
kideriil, hogy Romdnidban 2-3 NUTS II régié 6sszevondsdbdl egy EU-s NUTS I szintet lehet-
ne létrehozni. Hasonld eredményekre jutunk, ha az EU-s NUTS II és a romdniai NUTS III
régidkat hasonlitjuk dssze: azt figyelhetjitk meg, hogy kb. 4-4 romdn NUTS III régié alkot-
hatna egy EU-s NUTS II régiét. Ami pedig az EU-s és a romdniai NUTS III szintet illeti, az
dllapithaté meg, hogy az EU-s NUTS III szint alacsonyabb lakossdgszdmot képvisel, mint a
hazai megyék (NUTS III).

Mindezek alapjén két fontos tény emelhetd ki. Az egyik az, hogy a romdniai régidk - leg-
aldbbis a lakossdgszdm szempontjébdl — messze eltérnek az EU-s dtlagtol, a mésik, talin még
lényegesebb szempont, hogy nem létezik tn. ,eurdpai standard” a fejlesztési régidk kialakitdsa
terén, hiszen a kiilonboz4 orszdgok kozott jelentds eltérések mutatkoznak.

A SZOCIALIS PROBLEMAK TERBELI STRUKTURALODASA

A mérésbe bevont viltozok és azok térbeli elrendezddése: Amint a bevezetésbdl kideriilt, a romdniai

gazdasdgi fejlesztési régidk nagyobbak, mint az EU 15 hasonlé szintti NUTS régi6i. Tovabbi
lényeges tény, hogy Romdnia jelenlegi legkisebb adminisztrativ egységei a megyék - igy ezek ké-
pezik a jelen vizsgdlat alapegységeit, jéllehet az EU 15-6s NUTS III szint kisebb régidkat jelent.
Evidens, hogy minél lejjebb haladunk, anndl konnyebben lehet felfedezni a régidk kozti kiilénb-
ségeket és a hasonldsdgokat, igy a kistérségek vizsgdlata relevinsabb eredményekhez vezetne.
Mivel azonban a romdn adminisztriciéban a megye a legkisebb 6ndll6 entitds, ez az a legala-
csonyabb szint, amelyrél standardizdlt adatokkal rendelkezem. Ezért vélasztottam elemzésem
alanyaiként a romdniai megyéket. Ugyanakkor kimaradt az elem zésbél Bukarest, illetve az azt
koriilvevd Ilfov megye is, mivel mindkettd specidlis helyzettel rendelkezik: az el6bbi f8vdrosi
rangja, az utébbi pedig agrdr szektor (régid) volta és a févdrossal vald erds szimbidzisa miatt.

Elemzésem els§ részében azt mutatom be, hogy az egyes mutaték miért keriiltek be a vizsgi-
latba, illetve hogy ezek alapjin hogyan néz ki hazdnk térképe. A mdsodik részben javaslatokat
prébalok meg kidolgozni a megyék minél homogénebb csoportositdséra.

Adataim t5bb forrdsbdl és kiilonbsz8 évekbdl szarmaznak (2006. dprilisi megyei statisztikék,
2004-es statisztikai évkonyv, 2002-es népszdmlaldsi adatok, 2001 NHDR), mégsem okoznak
jelentds torzitdst, mivel az dltalam vizsgdlt mutatdk idében nagyon lassan valtoznak, illetve az
adatsorok minden esetben az 6sszes megyére vonatkoznak, az egyes megyékrél azonos idépont-
ban felvett adatok pedig lehetdvé teszik az dsszehasonlitdst. A kiilonbozé mutatdk térbeli elhe-
lyezkedését térképeken dbrdzolom, az egységes adatértelmezés érdekében a kategéridkat minden
esetben a szordsi tavolsdgok képezik.

Gazdasdgi mutatdk: Habér tanulmdnyom deklardlt célja a szocidlis problémak vizsgilata, illet-
ve ezek térbeli elrendezddésének nyomonkovetése, mivel gazdasigi fejlesziési régidkat vizsgalok,
a gazdasdgi mutat6kat elengedheteleniil be kell vonnom az elemzésbe. A kévetkezékben azokat
a gazdasdgi mutatdkat sorolom fel és vizsgdlom, amelyek segitenek az adott megye gazdasigi
fejlettségének megitélésében. Ez utébbi azért fontos, mert szdmos szocidlis probléma gazdasa-
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gi okokra vezethetd vissza. Elkeriilend a gazdasdgi dimenzié tilhangsilyozdsit, csak azokat
a dimenzidkat emelem be, amelyeket a szakemberek a gazdasdgi fejlettségének legjelentdsebb

mutatéinak szoktak tekinteni.
Napjainkban taldn az egy fore esé GDP a gazdasigi fejlettség legaltaldnosabban elfogadott

mutatdja. Az aldbbi térkép a 2003-as helyzetet mutatja.

[11104 - 1608 (-2 - -1 Std. Dev.)
[]1608 -2112 (-1 - 0 Std. Dev.)
[ 2112 (atlag)

[ 2112 - 2616 (0 - 1 Std. Dev.)
[ 2616 - 3120 (1 -2 Std. Dev.)
[ 3120 - 3624 (2 - 3 Std. Dev.)

100 200 Km

1. térkép. Az egy fore esé GDP 2003-ban, eurdban kifejezve (Forrds: www.mie.ro).

A kovetkezd lényeges gazdasdgi fejlettségi mutatonk a foglalkozratottaknak a gazdasdg hdrom
szektordban vald megoszldsa. Megjegyzendd, hogy mig az iparosodott tirsadalmakban az alkal-
mazottak legnagyobb hdnyada az ipari szektorban dolgozott, a mai szolgdltatéi térsadalmak-
ban a tercier szektor az, ahol a legnagyobb a foglalkoztatottak részardnya. Ennek megfeleléen
dllitjdk az elemz8k, hogy a foglalkoztatott népességnek minél nagyobb hdnyada dolgozik a
tercier szektorban, anndl fejlettebb az adott teriilet gazdasgilag - és implicite tdrsadalmilag is
-, illetve forditva: minél tobben dolgoznak a szekundér, illetve primér szektorban, anndl fejlet-
lenebb az adott térsadalom és gazdasdga. Hogy Romdnia megyéiben hogyan oszlik meg a fog-
lalkoztatottak ardnya, azt a kévetkezd térkép mutatja, ahol a tercier szektorban alkalmazottak

aranyat ismertetem.
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[]22-28 (-2--1 Std.Dev.)
[ 28 -33 (-1 -0 Std. Dev.)
[ 33 (atlag)

I 33 -39 (0 - 1 Std. Dev.)
[ 39 -44 (1 -2 Std. Dev.)
I 44 -50 (2 - 3 Std. Dev.)

A gazdasdggal kapcsolatos szocidlis problémdk mutaréi: Szdmos olyan probléma van, amelynek
az okai a gazdasdgi életben keresenddk. Ezek koziil taldn a legszembet(indbbek a munkanél-
kiiliségi ardnyszdmok, hiszen ezek egy egyértelmien stlyos szocidlis problémdra vildgitanak rd,
amely azonban a gazdasdgban gyokerezik. A kérdéskort két szempont alapjdn jérom koriil. Az
egyiket a hazdnk megyéire jellemzd munkanélkiiliségi rira jelenti, amelyek térbeli eloszldsdt a
kovetkezd térkép dbrizolja.
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N

[ ]0-2(-3--2Std. Dev.)
_12-5(-2--1Std. Dev.)
[_]5-7 (-1-0Std. Dev.)
[ 7 (atlag)

[ 7-9 (0 - 1 Std. Dev.)
I 9-12 (1- 2 Std. Dev.)
B 12- 14 (2 - 3 Std. Dev.)

100

3. térkép. Munkanélkiiliségi rdta 2006 dprilisaban (Forrds: INS, megyei statisztikai jelentések).

A témakérhoz tartozé mdsik fontos mutatd a foglalkozratottak ardnya alakossigon beliil, azaz-
hogy egy adott megyében hdny aktiv lakosra jut egy inaktiv. Ez azért fontos, mert arra vildgit
rd, hogy a foglalkoztatott népességnek mekkora adé- és egyéb nem formalizdle terheket kell
elviselnie annak érdekében, hogy el tudja tartani a gazdasdgilag inaktiv lakossigot. A romdn
helyzetet a 4. térkép dbrizolja.
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[]26-39 (2 --1 Std. Dev.)
[ 139-53 (-1 -0 Std. Dev.)
[ 5.3 (atlag)

[ 5.3-6.6 (0 -1 Std. Dev.)
[ 6.6 -7.9 (1 -2 Std. Dev.)
I 7.9 -9.2 (2 - 3 Std. Dev.)

100 200 Km

4. térkép. Hiny gazdasdgilag inaktiv jut egy gazdasdgilag aktiv személyre?, 2006. dprilis
(Forrds: INS, megyei statisztikai jelentések).

Az egészség és életmdd muratsi: Hasonléan a GDP-hez, illetve a kiilonb6z6 gazdasdgi szekto-
rokban foglalkoztatott népesség ardnydhoz, a nemzetkozi dsszehasonlité vizsgilatokban jelentds
helyet foglal el a sziiletéskor vdarhaté dtlagos élettartam szerinti rangsorolds. Ez leginkdbb annak
tudhaté be, hogy a mutat6 aggregdlt mutatéként is értelmezhetd, amely egyszerre utal az adott
teriilet népességének egészségiigyi dllapotdra, egészségligyi elldtottsdgdra, valamint az életmdd-
ra is enged kovetkeztetni. Hogy hazdnk megyéiben mekkora a sziiletéskor vérhaté dtlagos élet-
tartam, azt a kovetkezd térképen mutatja:
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[ 67 - 68 (< -3 Std. Dev.)
[ 68-69 (-3 - -2 Std. Dev.)
169 -70 (2 - -1 Std. Dev.)
] 70 - 71 (-1 - 0 Std. Dev.)
[ 71 (dtlag)

[ 71-72 (0 - 1 Std. Dev.)
[ 72-73 (1 - 2 Std. Dev.)

N

5. térkép. A sziiletéskor vdrbatd dtlagos élettartam mindkét nemre, telepiiléstipustol fiiggetleniil
a 2001-2003 isszesitett adatok alapjdan (Forrds: INS, demogrdfiai évkinyv, 2004).

Szintén a lakossdg egészségi dllapotdra, illetve az egészségligyi elldtdsdra vonatkozé aggregélt
mutatd a csecsembhalanddsdg, amelyre szintén gyakran hivatkoznak a kiilonb6z6 adminisztrativ
egységeket sszehasonlitdsakor. A romdniai megyékben ez a kovetkezdképpen alalkul:

[ ]4-7(-3--2 Std. Dev.)
[ 7-11(-2--1 Std. Dev.)
11 -15 (-1 - 0 Std. Dev.)
15 (atlag)

15-18 (0 - 1 Std. Dev.)
18 - 22 (1 - 2 Std. Dev.)
22 -26 (2 - 3 Std. Dev.)
[ 26 (> 3 Std. Dev.)

100 0 100 200 Km
e —

6. térkép. Csecsembhalanddsig (%0) 2003-ban (Forrds: INS, demogrdfiai évkinyv, 2004).
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Migrdcids egyenleg és nettd migrdcids rdra: A migriciés egyenleg szintén sokat eldrul egy adott
teriilet gazdasdgi és szocidlis helyzetérdl. Ez a mérészam azért fontos, mert ez vildgit rd az egyik
leghatékonyabb médon, hogy a vizsgilt teriileten él6 egyének miként itélik meg sajdt helyzetii-
ket, ldtnak-e lehet8séget az egzisztenciateremtésre, illetve hogy egydltaldn van-e olyan tényezd,
amely tdvozdsra vagy maraddsra készteti az ott él8ket, esetleg mds teriiletrdl is odavonz embere-
ket. Ennek értelmében, ha egy megyében pozitiv a migricids egyenleg (az emigrdnsok és imig-
ransok kiilonbsége), az azt jelenti, hogy az adott megyébe érkeznek mds teriiletekrdl, mig negativ
migricids egyenleg esetén a megyére sokkal inkdbb jellemzd a kivandorlds (Idsd 7. térkép).

[ ]-0.55--0.4 (-3 - -2 Std. Dev.)
[C]0.4--0.24 (2 - -1 Std. Dev.)
] 0.24 - 0.09 (1 - 0 Std. Dev.)
[ 0.09 (itlag)

.09 -0.07 (0 -1 Std. Dev.)
07 -0.22 (1 - 2 Std. Dev.)
[ 022 - 0.38 (2 - 3 Std. Dev.)

100 0 100 200 Km

7. térkép. Nettd migrdcids rdata 2003-ban (Forrds: www.mie.ro, sajdt szdmitds).

A lakdskoriilmények mutaroi: A kovetkezd két mutatd az adott megyék lakdskoriilményeire vila-
git rd. Ez azért fontos, mert a lakdskoriilmények egy akkumuldciés folyamat eredményeként is ér-
telmezhetdk, és ennek értelmében az ebben megmutatkozé kiilénbségek mind a gazdagsdg, mind
ellenkez8képpen a szegénység vagy nélkiilozés hosszu tévi eredményeiként értelmezhetdk.

A lakdsok egy lakosra jutd négyzetmétereinek szdma azt tdrja fel, hogy Romdnia kiilonb6z6
megyéiben dtlagosan hdny négyzetméteres lakétér jut egy-egy személyre. Az eredményeket a
kovetkezd térkép mutatja:
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[ ]119-13(-2 - -1 Std. Dev.)
[_]13-14.1 (-1 -0 Std. Dev.)
[ 141 (atlag)

[ 14.1 - 15.3 (0 - 1 Std. Dev.)
I 153 - 16.4 (1 - 2 Std. Dev.)
I 16.4 - 17.5 (2 - 3 Std. Dev.)

Erdélyi térsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

N

100
8. térkép. Egy lakosra jutd lakdtér (m2) a 2002-es népszdmlilds alapjin (Forrds: INS).

A misodik, lakdsviszonyokkal kapcsolatos mutat6 @ hdztartds mérete, ami azt mutatja meg,
hogy egy adott megyében dtlagosan hdny személy lakik egy hdztatdsban (Idsd 9. térkép).

[ 1277 -2.86 (-2 - -1 Std. Dev.)
[[] 2.86 -2.95 (-1 - 0 Std. Dev.)

2.95 (atlag)
2.95-3.05 (0 - 1 Std. Dev.)
3.05-3.14 (1 - 2 Std. Dev.)

3.14 -3.23 (2 - 3 Std. Dev.)

200 Km

100 100
=
9. térkép. Az egy hdztartdsban élok dtlagos szama (Forrds: INS, népszdmldldsi adatok, 2002).

Az elemzésbe bevett utolsé mutaté a varosi lakossdg ardnya az egyes megyéken beliil. Feltéte-
lezhetd, hogy minél urbanizéltabb egy teriilet, anndl fejlettebb gazdasigilag és tdrsadalmilag is

a vdrosiasodds hatdsai kdvetkeztében (10. térkép).
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[]0.24 -0.36 (-2 - -1 Std. Dav.)
0.36 - 0.48 {-1 - 0 Std. Dev))

[ 048 (atlag)

[ 0.48 - 0.60 (0- 1 Std, Dev.)

[ 0.60 - 0.72 (1 - 2 Std. Dev.)

[ 0.72 - 0.83 (2 - 3 Stdl. Dev.)

100 0 100 200 Km
e —

10. térkép. A vdrosi lakossdg ardnya (Forrds: INS, népszdmldldsi adatok, 2002).
A gazdasdgi fejlesziési régiok jellemzése

A megyék HFI értékei: Az eddig térgyalt mutaték dsszegzése/Gsszevondsa szdimos méddon le-
hetséges. Jémagam a HFI (Humdn Fejlettségi Index) értékét szimoltam ki, mint a nemzetkozi
osszehasonlité statisztikak dltal kedvelt standardizalt mérészdmot, amely magdba foglalja mind
a gazdasdgi, mind a humdn/szocidlis dimenziét. Ezen index értékei alapjén vizsgdlom hipoté-
zisem igazsdgértékét abbdl kiindulva, hogy az index értékeinek térbeli dbrézoldsa ravildgithat
az egyes gazdasdgi fejlesztési régiokat alkoté megyék hasonlésdgdra, illetve a régidkon beliil ta-
pasztalhatd teriileti egyenlétlenségekre.

Romadnia megyéinek Humdn Fejlettségi Indexeit foglalja 6ssze a kdvetkezd tdbldzat fejlesztési
régidk szerint csoportositva (a részletes adatokat az 1. Melléklet tartalmazza).

Gazdasdgi Fejlesztési Régi6 Megye HFI-éreék Rangsor a HFI szerint
Baciu 0,748 23
Botosani 0,717 37
1. Eszak-KeLer asi 0,765 11
Neamy 0,738 30
Suceava 0,752 20
Vaslui 0,721 36
Braila 0,749 22
Buzau 0,746 25
2. DEL-KELET Constanta 0,772 7
Galagi 0,747 2%
Tulcea 0,730 34
Vrancea 0,739 29
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Arges 0,777 5
Cilirasi 0,715 38
Déambovita 0,745 27
3. DEL Giurgiu 0,697 40
lalomita 0,737 31
Prahova 0,762 14
Teleorman 0,713 39
Dolj 0,754 19
Gorj 0,777 6
4. DEL-NYUGAT Mehedinti 0,746 26
Olt 0,727 35
Vilcea 0,765 13
Arad 0,767 10
Caras-Severin 0,759 16
5 Nyuear Hunedoara 0,759 17
Timis 0,805
Bihor 0,768 9
Bistrita-Ndsdud 0,750 21
6. Eszak—Nyugat Cluj 0,801 2
Maramures 0,736 32
Satu Mare 0,734 33
Silaj 0,740 28
Alba 0,769 8
Brasov 0,795 3
Covasna 0,761 15
7. KozroNT -
Harghita 0,756 18
Mures 0,765 12
Sibiu 0,780 4
Romdnia 0,752

3. tdbldzat. A megyék régid szerinti csoportositdsa és HFI-értékeik.

Amint az a tdbldzatbdl is kit(inik, mind az egyes régidk kozott, mind az adott régidkon be-
liil jelentés egyenlétlenségek tapasztalhaték. Mindezt a térképes megjelenités is aldtdmasztja,
illetve jobban megfigyelhetévé teszi. Ennek sordn - a minél pontosabb helyzetmegismerés ér-
dekében - a szokdsos sz6rdsnyi tévolsigokat vettem figyelembe.
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/%/ Régishatarok

N
[ 1068 -0.71 (-3 - -2 Std. Dev.)
1071 -0.73 |2 - -1 Std. Dev.)
[C]0.73 - 0.75 (-1 - 0 Std. Dev.)
1 0.75 {atlag)

[ 0.75 - 0.78 (0 - 1 Std. Dev.}
[ 0.78 - 0.80 (1 - 2 Std. Dev.)
I 080 -0.82 (2 - 3 5td. Dev.)

11. térkép. HFI-értékek az egyes a romdniai megyékben.

Ez utdbbi térképen az is megfigyelhetd, hogy a romdniai NUTS II szinten, milyen nagymér-
ték( teriileti diszparitdsok figyelhetdk meg az egyes régiok kozott. Egy tovdbbi jelenségre kell
még felhivnom a figyelmet: Kolozs és Temes megyét leszdmitva egy valamelyest koncentrdle
kort vehetiink észre nyugati, illetve északi irdnyba eltolédva. Szintén érdemes egy pillantdst vet-
ni az egyes gazdasdgi fejlesztési régidkon beliili (in)homogenitdsra is. Mig a kdzponti, a nyugati
vagy a délkeleti régidkban csak két kiilonbozé kategéridji megyét taldlunk, addig az északke-
leti és az északiban régiéban hdrom, a délnyugatiban négy, a déliben 6t kiilonb6z8 kategéridju
megyét ,vontak ossze”.

A fejlesztési régiok vizsgdlata a szocidlis problémdk tiikrében: Ahhoz, hogy hipotézisemet tesz-
telni tudjam, a klaszteranalizis médszeréhez folyamodtam, mint ahhoz a statisztikai médszer-
hez, amely segit csoportositani a romdn megyéket a kiilonb6z6 mutaték dsszegzése alapjin. A
klaszteranalizis egyik modszertani eléfeltétele, hogy az alkalmazott mutatdk ne korreldljanak
egymdssal, mert ez torzitja a végeredményt. Ezt kikiisz6bolendd azt vizsgdltam, hogy az dltalam
fent bemutatott mutaték mennyire korreldlnak egymadssal, és ebbe az elemzésbe bevettem a fent
kiszdmitott HFI-t is."! Ez a lépés egyben az HFI relevanciatesztjének is bizonyult — amint az
lithat6, a HFI a nett6 migrdci6s rdtdt és a munkanélkiiliségi rdtdt kivéve mindegyik mutatéval
szignifikdnsan korreldl. Ugyanakkor kidertilt az is, hogy a netté migrécids réta és a munkanél-
kiiliségi rdta is szignifikdnsan korreldl, ennek kévetkeztében a két mutatd koziil csak az egyik?
keriilt be a klaszteranalizisbe.

A klaszterek kozotti tévolsdg meghatdrozdsdra a legtdvolabbi szomszéd moédszerée vélasztot-
tam, a tdvolsigok mérésére pedig a Manhattan-médszert (city-block) alkalmaztam, amely a

1. A korreldcids tdbldt a 2. mellékletben ismertetem.
2. Jelen esetben a nettd migrdciés rdta mint véleményem szerint dsszetettebb és hosszabb idéinterval-

lumra relevins mutaté.
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kiilonbozd profilok kézotti abszolt tdvolsdgot méri.® A klaszteranalizis eredményeit, pontosab-
ban a kiilonb6z8 megyék klasztertagsdgdt elmentettem. A kovetkezd térképen az igy képzett
10 klasztercsoportot jelenitem meg, amelyek kapcsolatba hozhatok azzal a kordbbi megallapi-
tdsommal, mely szerint ha az EU 15 és Romdnia kiilonb6z6 NUTS szintd régiéit hasonlitjuk
ossze, akkor a lakossdgszdm szempontjabél Romdnidban koriilbeliil négy NUTS I és legaldbb
tiz NUTS II régiét lehetne kialakitani.

N

/\/ Régiohatar
I 1
mf

200 Km ™

12. térkép. A megyék klasztertagsdga a HFI és a nettd migrdcids rdta szerint.

Ha egy tjabb klaszterelemzésben a kulturdlis homogenitést is figyelembe vessziik — ami rész-
ben teriileti kozelségre is utal —, akkor a megyék klasztertagsdga® a kovetkez8képpen alakul:

3. A dendogram a 3. mellékletben tekintheté meg.
4. A dendogramot l4sd 3B. mellékletben.
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13. térkép. A megyék klasztertagsiga a HFI, a nettd migrdcids rdta és a magyarok szdzalékos ardnya szerint.

A fentebbi két térkép alapjdn nyilvdnvalévd vélt, hogy a vizsgdlt szempontok alapjén a gazda-
sdgi fejlesztési régiok nagyon kevéssé homogének. Ugyancsak a térképek segitségével megélla-
pithaté, hogy ezek a térségek akkor sem lennének heterogénebbek, ha Roménia harom nagyobb
NUTS I régiét hozna létre a torténelmi hatdrokat kovetve. Kovetkeztetésképpen javaslom a
kovetkezd négy NUTS I régi6 kialakitdsit: Moldva, Havasalféld, illetve a mai értelemben vett
Erdély északi és déli része.

A NUTS II szintet vizsgdlva szintén azt ldthatjuk, hogy ki lehet alakitani olyan megyecso-
portokat az dltalam felvdzolt NUTS I régidkon beliil, amelyek a jelenlegi felosztdsndl homogé-
nebbnek bizonyulndnak. A klaszteranalizis eredményeit és a vizsgdlt mutatékat figyelve ezek a
kovetkezbek lehetnének:

Moldva (NUTS I):

1. csoport: Botosani, Suceava, Neamt, Bacau
2. csoport: lasi, Vaslui, Galati, Vrancea
Havasalfold és Dobrudzsa:
3. csoport: Tulcea, Briila, Buziu, Constanta
4. csoport: Ialomita, Prahova, Dimbovita
5. csoport: Arges, Vilcea, Gorj
6. csoport: Cilirasi, Giurgiu, Teleorman
7. csoport: Olt, Dolj, Mehedinti
Erdély déli része:
8. csoport: Arad és Temes
9. csoport: Brassé és Szeben
10. csoport: Fehér, Hunyad és Krass6-Szorény
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Erdély északi része:
11. csoport: Bihar, Szatmdr, Szildgy, Kolozs, Maros
12. csoport: Mdramaros és Beszterce-Naszéd
13. csoport: Hargita és Kovdszna

Bukarest, valamint Ilfov megye

KOVETKEZTETESEK ES AJANLASOK

Amint az mdr a bevezetésbdl kideriilt, nem létezik univerzilis EU-s ,recept” a régidk kialaki-
tdsdra. Ennek értelmében azokat a teriileti, gazdasdgi és szocidlis problémdkat kell figyelembe
venni, amelyek hozzdjirulnak ahhoz, hogy a kiilonboz8 NUTS szint( régidk az ket alkoté
kisebb adminisztrativ egységek homogenitdsin alapuljanak, a minél hatékonyabb felzdrkézta-
tds és fejlesztés szempontjdbdl.

A szocidlis problémak teriileti eloszldsdt megfigyelve kideriilt, hogy vizsgélati hipotézisem
igaz, azaz a jelenlegi gazdasdgi fejlesztési régidkon beliil jelentds egyenlétlenségek léteznek, mds-
ként fogalmazva ezek szdimos szempontbél nem homogének.

Eredményeim fényében tehdt a kovetkezd ajinldsokat tudom tenni:

* Ajdnlatos lenne Romdnidban tobb NUTS I szint(i régiét kialakitani kovetve a
torténelmi geokulturdlis hatdrokat, hiszen a szocidlis, gazdasdgi és teriileti szem-
pontok mentén hatdrozottan kirajzolédik a kovetkezd négy térténelmi régio: a
mai értelembe vett Eszak- és Dél-Erdély, Moldva és Havasalfold.

e A NUTS II szinten 2-3 megyét magukba foglalé régidkat lenne érdemes kiala-
kitani, mivel igy sokkal hatékonyabban lehetne fellépni a szocidlis és gazdasigi
problémdk kezelése érdekében tekintve, hogy ezek a régidk szdimos szempont sze-
rint homogéneknek bizonyulhatndnak.

ForRrRASOK

Institutul National de Statistica [Nemzeti Statisztikai Intézet]
www.insse.ro/anuar_2004/zip_r2004/cap_20-teritorial
www.insse.ro/publicatii/buletin_judetean/buletin/nume_judet.doc

Ministerul Integrarii Europene [Eurépai Integriciés Minisztérium]
www.mie.ro/index.php?p=171

United Nations Development Program — National Human Development Report, Romania
2001-2002: htep://www.undp.ro/publications/pdf/NHDR.pdf

2003-2005: http://www.undp.ro/publications/pdf/NHDR2005rom.pdf
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MELLEKLETEK

1. A HFI és részindexeinek értéke megyei bontdsban, illetve a megyék HDI szerinti rangsor-

ban elfoglalt helye

Rang- Sziiletéskor Fdfw”ft n,éj Brutté GDP vdsdr-
sorban virhaté dtla- P78 e e beiskoldzdsi l6paritdsos

Megye ) olvasni tudik 3 , Y HDI
elfoglalt gos e.lettarmm ardnyinak az ardnyszdm er.te/eenek
hely indexe ndexe indexe indexe
8 Alba 0.77 0.980 0.66 0.665 0.769
10 Arad 0.76 0.975 0.63 0.681 0.767
5 Arges 0.78 0.977 0.65 0.681 0.777
23 Bacau 0.75 0.970 0.59 0.650 0.748
9 Bihor 0.74 0.973 0.69 0.688 0.768
21 Bistrita-Nisiud 0.78 0.974 0.57 0.631 0.750
37 Botosani 0.75 0.953 0.58 0.573 0.717
22 Briila 0.77 0.977 0.60 0.627 0.749
3 Brasov 0.79 0.992 0.68 0.708 0.795
25 Buziu 0.78 0.961 0.59 0.619 0.746
38 Cilarasi 0.75 0.932 0.57 0.585 0.715
16 Carag-Severin 0.76 0.975 0.63 0.658 0.759
2 Cluj 0.78 0.983 0.80 0.704 0.801
7 Constanta 0.75 0.978 0.65 0.696 0.772
15 Covasna 0.78 0.985 0.57 0.658 0.761
27 Dambovita 0.77 0.956 0.63 0.619 0.745
19 Dolj 0.76 0.956 0.71 0.627 0.754
24 Galati 0.76 0.972 0.61 0.627 0.747
40 Giurgiu 0.75 0.899 0.53 0.565 0.697
6 Gorj 0.78 0.966 0.62 0.700 0.777
18 Harghita 0.78 0.987 0.55 0.646 0.756
17 Hunedoara 0.75 0.978 0.64 0.662 0.759
31 Talomita 0.76 0.947 0.55 0.635 0.737
11 lasi 0.77 0.972 0.72 0.638 0.765
32 Maramures 0.75 0.959 0.61 0.615 0.736
26 Mehedinti 0.77 0.954 0.60 0.635 0.746
12 Mures 0.76 0.979 0.59 0.685 0.765
30 Neamg 0.77 0.977 0.58 0.600 0.738
35 Ole 0.76 0.949 0.59 0.592 0.727
14 Prahova 0.77 0.979 0.60 0.662 0.762
28 Silaj 0.75 0.968 0.56 0.638 0.740
33 Satu Mare 0.71 0.975 0.60 0.642 0.734
4 Sibiu 0.77 0.988 0.68 0.685 0.780
20 Suceava 0.79 0.980 0.59 0.615 0.752
39 Teleorman 0.75 0.911 0.56 0.592 0.713
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1 Timis 0.77 0.983 0.79 0.727 0.805
34 Tulcea 0.73 0.960 0.56 0.635 0.730
13 Vilcea 0.79 0.963 0.61 0.662 0.765
36 Vaslui 0.76 0.960 0.57 0.573 0.721
29 Vrancea 0.78 0.966 0.57 0.604 0.739
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3. Klaszterek a vizsgdlt mutatok alapjan. A.
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3. Klaszterek a vizsgdlt muraték alapjin. B.
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Gal Katalin
Partikularis versus periférikus.

Kolozsvari egyetemistak informalis
gazdasagi stratégiai

A romdniai és ezen beliil a kolozsvdri informalis gazdasdgi stratégidk megismerésének folya-
matdba be kell illeszteniink a tetten érhet§ vagy megfigyelhetd tevékenységek ismeretén tdlme-
nden azt a vizsgélati szempontot is, amely nem a konkrét informilis gyakorlatok oldaldrél koze-
litve ismeri meg az informdlis szférdban tevékenyked8ket, hanem csoportokat célozva térképezi
fel azt, hogy milyen stratégidk, vagy gyakorlatok rejlenek az adott partikularitdsok (értsd parti-
kuldris csoportok) mogott. Jelen esetben a megcélzott partikularitdst a kolozsvari egyetemistdk
csoportja képezi, akik azon tilmenden, hogy jelenlétiikkel olyan gazdasdgi szektorokat hoztak
létre, amelyek kifejezetten erre a csoportra specializdlédtak, sajtos, csak rdjuk jellemzd infor-
milis gazdasigi stratégidkat is , kifejlesztettek”. G4l Katalin szociolégus, jelenleg a kolozsvéri
Babes-Bolyai Tudomdnyegyetem doktori hallgatéja; email cime: gal_katalin@yahoo.com

Az informailis gazdasig makroértelmezése alapjdn a gazdasdgi szerkezetviltozds szimos nem
piaci cselekvéssel (is) jér(t). Ennek ismeretében az tn. plurilis gazdasig mechanizmusait kell
megérteniink, amely tartalmazza a kapitalista piacgazdasdgi jellemz8k mellett a hdttér- vagy
informadlis gazdasdg aspektusait is. Ebbe a folyamatba illeszkednek be a kolozsvdri egyetemistik
is, és ebbe a kontextusba dgyazva kell vizsgdlnunk informalis gazdasdgi stratégidikat.

A kordbbi elméleti és fogalmi meghatdrozdsokhoz' illeszkedve jelen tanulmdnyban a kolozs-
vari egyetemistdk példdjan egy mikroelemzés elkészitése a cél. Az egyetemista populdcié kva-
litativ vizsgdlatdn keresztiil megismerhetjiik az dltaluk létrehozott informélis piac, valamint az
azt jellemzd informdlis tevékenységek jellegét, miikodési logikdjdt, az egyetemista életmédhoz,
illetve a formdlis munkaerdpiachoz valé illeszkedésér.

A vizsgélat mindségi mddszerekre épiil. A kutatdst egy screening elézte meg az el8zetesen fel-
meriilt vizsgdlati kérdések tesztelése, valamint Gjabb kutatdsi kérdések beazonositdsa céljdbol.
Elemzésem (2005. mdrcius—mdjus id6szakban) nem elsééves és nem kolozsvari nappali tago-
zatos romdn és magyar egyetemistakkal késziilt, fél-strukturdlt interjikra alapoz. A kivalasztds
kritériumait azzal indoklom, hogy az informalis hdlézatokba val6 belépés, valamint a didkokra
jellemz8 pénzszerzési médok jobban megragadhaték a nem a szdrmazdsi csalddjukkal él§ és
felsébb éves didkok megkérdezése révén. A tovabbi alkalmazott eljdrds a megfigyelés volt, amely
az informalis piacokon valé aktiv és passziv részvétel révén valdsult meg.

A vizsgalat tehdt az egyetemistdk Gn. underground gazdasiginak megismerését célozza. Eb-
ben az értelemben a kutatds sordn az informilis fogalmanak a kovetkezd (sajdt) operacionalizdlt
definici6jit haszndlom: informilis tevékenységnek tekintem mindazokat az egyetmisték 4ltal
miikodtetett gazdasdgi tevékenységeket, amelyek sordn a formélis ellendrzésen kiviil esd olyan

1. Jelen kutatdst egy kordbbi, a kolozsvdri informdlis gazdasdgi stratégidkat célzé elézte meg (G4l 2004). Az abban
megfogalmazott, a mikro-elemzésben haszndlatos és elfogadottnak tekintett operaciondlis definiciét médositva
haszndlom ebben kutatdsban.
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gazdasdgi csere megy végbe, ahol a résztvevdk (azaz a didkok) anyagi javakra vagy szolgdlta-
tdsokra tehetnek szert. Eszerint csupdn az anyagi haszonnal nem jér6 - azaz a t6ke kozbejotte
nélkiil mikodtetett - kolesonds segitségnyjtds és sajat munka esik ki a vizsgdlat korébdl, jol-
lehet dltaldnos megkozelitésben ezek is informdlisnak tekinthetdk.

INFORMALIS VAGY MASODLAGOS (MUNKAERGOPIAC)?

Az informilis szektor vizsgalata folyamatosan nehézségekbe iitkdzhet, ez attdl is fiigg, hogy
mely vetiiletét kivinjuk megismerni. Ez a gazdasigi szféra jellegénél fogva - mivel hivatalos
statisztikikban meg nem jelend gazdasdgi cseréket fed — gyakran a masodlagos munkaerépiac
azonositdjaként jelenik meg. A ,bejelentetlen” (unreported) vagy a ,bejegyzetlen” (unrecorded)
jelz8k is mind ezt timasztjik ald (vesd 6ssze Harding-Jenkins 1989, Portes 1994).

A kiilonb6z8 megkozelitést alkalmazé kutaték kozos megjegyzése, hogy mérni az informdlis
szektort, annyit jelent, mint ,mérni a mérhetetlent” (ldsd példdul Castells-Mallenkopf 1992,
Centeno—Portes 2003, Portes 1994, Sassen 1994, Sik 1996). Az eredetileg tdrsadalomtudésok

— szociolégusok, antropolégusok, kozgazddszok — dltal definidlt gazdasdgi jelenség a politikai
diskurzusokban és az dltaldnos politikai vezérelvekben retorikai elemként jelenik meg, és a leg-
tobb esetben mitosz (is) dvezi® ezeket a reprezentdcidkat.

A nyilvdnos, normalisnak tekintett életviteltd] eltérd ,hactér’/informdlis megitélésének tdr-
sadalmi attittidjeit j6l érzékelhetd ambivalencia jellemzi. Felvetddhet ugyanis a kérdés, hogy -
feliigyeleti 4gens hidnydban - ki az, aki ellendrzés alatt tartja az informidlis gazdasdg szerepldit.
Ennek a megvélaszoldsdban az illegélis és informdlis kozti alapvetd kiilonbségtétel segit, amely
a termék el8dllitdsdnak és forgalmazdsdnak motivicidjiban, illetve konkrét médozataiban ra-
gadhaté meg, azazhogy tiltott-e vagy sem, tovdbbd van-e ,formilis valtozata” az illet§ tevé-
kenységnek. Az illegilis véllalkozdsokat, amelyek nem megengedett javakat és szolgaltatdsokat
termelnek és forgalmaznak, gyakorta kisérik er8szakos egyezmények. Ebben az értelemben ez
a tipust gazdasdgi csere kozelebb 4ll a formdlis gazdasighoz, hiszen mindkettd az erészak vala-
milyen intézményét birtokolja. Ezzel ellentétben az informalis gazdasdgban résztvevdk szdmara
e szektort valamiféle védettséget biztosit (Portes 1994:430-432): az 4llami beavatkozds hidnya
eredményeképpen ugyanis az informdlis cserét a kiilonféle — gyenge vagy erds — kotések, vala-
mint a t6kefajtdk mentén szervezddote tiszta piaci er8k megnyilvanuldsaként irhatjuk le (vesd
ossze Harding—Jenkins 1989:172).

A tovébbiakban a munkaerdpiac jellemz8inek bemutatdsa kovetkezik, hiszen gazdasigi tevé-
kenységek, piaci cserék leirdsdra irdnyul az elemzés. Az informalis gazdasdgi szféra - jellegébdl
adédban nem véletleniil - gyakran a mdsodlagos munkaerdpiac azonositéjaként szolgdl. Ennek
okdt a mdsodlagos munkaerépiac jellemz8iben kereshetjitk: a munkaerépiac ezen szférdja ke-
vésbé stabil foglalkoztatdsi formdt nydjt alacsony bérezéssel, korldtozott fejlédési lehetdségek-
kel és gyakran rossz munkakériilményekkel. Ugyanakkor rugalmas foglalkoztatdspolitikdt fed,
alkalmi vagy bedolgozé jellegti munkdra ad keretet. S mivel a formdlison kiviil esé gazdasdgi
szféra, bizonyos megkozelitésekben éppen a fentiekben leirtakkal jellemezhetd, igy nem vélet-

2. A kijelentés arra utal, hogy az informadlis tevékenységeket sehol sem regisztréljak a hivatalos statisztikdkban, il-
letve az érdekeltek is torekszenek ennek eltitkoldsara.
3. A megnevezés Philip Harding és Richard Jenkins hasonlé cim( m(ivébél szarmazik (1989).
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len az egybeesés. A mdsodlagos munkaerépiac vizsgalati dimenziéi mentén tehdt jellemzd rd az
instabilitds, a tervezés idédimenzidit tekintve rovid tdvi tevékenységek munkaerd-piaci keretét
képezi, a legalitds/illegalitds viszonyban tobbnyire illegdlis tevékenységeket fed és kevésbé szer-
vezett. Ebben a megkézelitésben tehdt az informalis akdr azonos is lehet a szekundér munkaerd-
piaccal. Felmeriilhet tehdt a kérdés, hogy a didkok dltal létrehozott és mikodtetett informilis
szféra mennyiben azonos a kolozsviri szekundér munkaerdpiaccal.

A tanulmdny tovdbbi részeiben a kutatdsi hipotézisek megfogalmazdsa utdn az empirikus
eredményekre alapozva a kolozsvdri egyetemistik informdlis gazdasdgdt, az ebbe a szférdba
tartozé tevékenységek bemutatdsit kisérlem meg.

A kutatds hipotéziseit a kordbban felvett vizsgélati kérdések és timpontok titkrében fogal-
mazhatjuk meg. Az elemzés szemléletmddja nem tevékenységkozpontt, hanem a csoport (a ko-
lozsvdri egyetemistdk) megismerése révén célozza mega populdcidra jellemzd sajétos informilis
gazdasigi, ha Ggy tetszik, tilélési stratégidk megismerésée, feltérképezésée. Igy az elsédleges cél
a feltehetden rendkiviil vdltozatos tevékenység-tipusok megismerése. Ebben az értelemben egyik
hipotézisem értelemszertien az, hogy mivel ez a sajitos csoport, a kolozsvdri egyetemistdk cso-
portja is rétegzett, a tevékenységek is az ,.igazi” munkaerdpiachoz és informalis gazdasdgi straté-
gidkhoz hasonléan véltozatosak. Tovibbd az egyetemistdkra eltérd, csak koreikben felfedezhetd
informdlis gazdasdgi vagy tilélési stratégidk jellemz8ek. Ebbdl adéddan a kovetkezd vizsgilati
kérdés az, hogy az informdlis/formélis elhatdroldshoz is sajdtos viszonyuldsmddot alakitanak
ki, igy dtéreékelddik a legdlis és illegdlis szférdhoz valé viszony. Kozponti kérdésként azt vizs-
galom, hogy mennyiben valds feltételezés az, hogy a didkok, stdtusukbél adéddan, a szekundér
munkaerdpiacot célozzdk meg, azaz a kolozsvéri egyetemistdk ltal létrehozott és mikodtetett
informdlis gazdasdgi szféra fedi vagy sem a kolozsvéri mdsodlagos munkaerdpiac egy részée?

A didkstdtushoz kapcsolédé munkaviéllaldsnak milyen vélt vagy valés funkciéi lehetnek? Az
ebbdl a stétusbdél ad6dé munkaerd-tapasztalatok hogyan kapesoléd(hat)nak majdani formilis
alkamazotti stdtusukhoz? Milyen tipusu tevékenységeket 6lel fel ez a csoport? Létezik-e Kolozs-
vdron a gazdasdgi tevékenységeknek egy olyan szektora, amely kizdrélag ezt a népes populdci-
6t célozza meg munkaerd-igénye kielégitése céljidbsl? Mennyire jellemzé a hdlézatok mentén
torténd munkaerd-rekrutdcid, illetve, ezek a hdlézatok milyen méreékben épiilnek az erds és a
gyenge kotésekre.

EGYETEMISTAK ES PIACOK KOLOZSVARON

Kolozsvir egyetemi vdrosként valé cimkézése a felsokratdsi intézmények, valamint az ezekbe
az intézményekbe rekrutdlédott egyetemistdk szdmdval magyardzhaté. A févirost kovetden
minden bizonnyal itt tanul a legtbb egyetemista az orszdgban.* A didkok jelenléte nagymér-
tékben meghatdrozza Kolozsvir arculatdt, életmédjukkal mintegy beépiilnek abba.

Ezekre a didkokra stétusukndl fogva sajitos életmdd jellemzd, ami természetesen nem viélaszt-
haté el a kdrnyezetben végbement gazdasdgi-tarsadalmi véltozdsoktdl és kihivdsoktdl, mint pél-

4. Becslések szerint t6bb mint 60 000 egyetemista tanul jelenleg Kolozsvdron. Csak a Babes—Bolyai Tudomdny-
egyetemen 40 000 koriili a didkok szdma. Kutatdsom alanyait a kolozsvdri egyetemistdk képezik nemzetiségi ho-
vatartozdstol fiiggetlentl, elemzésem nem tér ki a kiilonb6z8 nemzetiségekhez tartozé didkok esetleges etnikums-
pecifikus jellemzdire.

77



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

ddul a rendszerviltds, a globalizdcid, a kockdzati tirsadalom kiépiilése, az ifjisdgi korszakvaltds
stb. (vesd 8ssze Gdbor 2000, Péter 2003). Ezek a faktorok egytittesen azt eredményezték, hogy
a fiatalokra ma szdmos kényszer nehezedik, ez pedig az iskolai versenyben, az 6ndllésodds fo-
lyamatdban és a piaci szerepl6vé véldsban mutatkozik meg, és olyan vélaszreakcidkat generaltak,
amelyek egy, csak a fiatalokra jellemzd életmédot hoztak létre. Ahelyett, hogy a fiatalok ter-
vezhetd stdcidkat élnének meg a képzésiik sordn, valamint a munkaerdpiacra valé keriilés vagy
a szdrmazdsi csalddedl valé levdlds folyamatdban, ma egyre hosszabb id6t toltenek a (meghos-
szabodott) ifjasigi életszakaszban. Ez azt eredményezi, hogy a fiatalok szerepeit és kapcsolatait
mér nem szabja meg, nem irja el8 és nem is biztositja egy hagyomdnyos autoritds, igy a szerepek
dralakitdsdnak folyamatos kényszere vélik jellemzévé. Mindez ugyanakkor egzisztencidlis vagy
pszicholdgiai bizonytalansighoz és veszélyeztetettséghez is vezet. Egy mdsik befolydsolé ténye-
z6nek vagy kovetkezménynek tekinthetd a piaci modell névekvé dominancidja a tdrsadalom
szervezésében. A tdrsadalmi életnek egyre tobb teriilete valik fogyaszt6ivd, ennek pedig szdimos
kovetkezménye van. Ebben a folyamatban pedig az egyetemisték csoportja potencidlis fogyasz-
ok rétegeként jelenik meg (Gdbor 2004:18-19).

A szakirodalom két forgatékonyvet dllapit meg az ifjasdgi korszakvaltds kontextusdban: a
munkanélkiiliségi szcendriét és a szabadidds szcendriét. Az elsé esetében a fiatalok jelentds
munkaerd tartalékot jelentenek, a kettés munkaerdpiac mésodlagos szektordnak tartalékdt ké-
pezik. Ezt a jelenséget két-orszdg modellként irjék le, hiszen létrejon ebben a forgatékonyvben
a tdrsadalom alacti osztdly reprodukcidja. Ez komoly kockdzatokkal jdr, az intézményesitett
konfliktusok (rasszizmus, etnikai, ifjisdgi zavargdsok) bolcséje. A szabadidds szcendrié letorli
a stigmdt e nem-foglalkoztatottakrdl, akik egy 0j ,dologtalan” szabadidds osztdly alapjdt ké-
pezhetnék. Kialakult az ifjasdgi statusz, felértékel6dott a tanulds, és megfigyelhetévé véle a tdr-
sadalom kozéposztdlyosoddsa: kiépiilt a szabadidé- és szérakoztaté ipar, amelyben a kdzéposz-
talyosodé fiatalok nem tagok, hanem fogyasztdk, és a fogyasztéi iparban verseny van ezekért a
fogyasztokért (idézi Gdbor 2004).

Az életmédot a fentebb emlitett makro-gazdasdgi és tdrsadalmi tényez8kon til jelentésen
meghatdrozza a szdrmazdsi csaldd oldaldrdl a sziil8k tdrsadalmi-foglalkozdsi hovatartozdsa, is-
koldzottsdga, a lakéhelyi koriilmények és a lakdsviszonyok, a jovedelem, és a rendelkezésre 4116
t6ketipusok. Ehhez hozzdadédik az egyén kozépiskolai pélyafutdsa, a korcsoportra jellemzd
és dtvett szocio-kulturélis tényezék sora, maga a szocializdcié (legyen az csalddi vagy iskolai),
illetve a felhalmozott vagy rendelkezésre 4116 gazdasdgi, tdrsadalmi és kulturdlis t8ke, kapcso-
latok stb. Elméleti megkozelitések tekintetében az Gn. weberi megkézelités alapjdn a gazdasdgi
jellemz8kkel leirhaté egyén tdrsadalmi cselekvésének egyik mozzanataként jelenik meg az élet-
méd, az Gn. bourdieui megkozelitésben pedig az életmdd a kornyezeti strukeurdlis és (a tdrsadal-
milag és kulturdlisan meghatdrozott) viselkedésbeli elemek kozotti kolcsonhatdsok eredménye
(vesd 6ssze Ruszuly 2004:25). Jelen vizsgdlat az életmdd pénzszerzési gyakorlatinak vetiilete
tekintetében relevans informdcidkat veszi alapul, igy beilleszkedik a két elméleti megkozelités
kozé. Az életmédd (amely magdba foglalja az idéfelhaszndldst is) a kovetkezd aspektusokban ra-
gadhaté meg: bioldgiai, fizioldgiai sziikségletek kielégitésére forditott idd és energia, tovdbbd a
tarsadalmi létbdl levezethetd kotottségeknek (munka, tanulds, kozlekedés stb.) valé megfelelés,
végiil pedig a szabadon felhaszndlt id8. A didkéletmdd sajdtos volta is ezekkel az aspektusokkal
ragadhat6 meg, a vizsgdlat sordn pedig a pénzszerzési stratégidk leirdsa révén ezek koziil értelem-
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szer(ien a tdrsadalmi létbdl levezethetd kotottségek munkdra vonatkozé vetiilete és a szabadidé
felhaszndlds keriil majd el8térbe.

Az életmdd altaldnos valtozdsa tekintetében, de didkélecmddrél beszélve sem tekinthetiink el
a romdniai rendszervaltdsnak a mindennapi életre, az életvitelre gyakorolt hatdsdrél, azaz, hogy
a munkapiaci és gazdasdgi szerkezetvaltozds nyomdn a piaci mechanizmusok szigortian keres-
leti-kindlati alapon miikédnek. Ennek kévetkezménye, hogy az egyének életvildga szintjén is
radikdlis véltozdsok kovetkeztek be (Péter 2003:25-32). Ebbe a gazdasdgi-tarsadalmi kontex-
tusba illeszthet8ek be és ehhez kapcsolhatdk a kordbban mdr érintett, az ifjasigi életszakaszban
bedllé valtozdsok is.

A tovabbiakban a leirt tdrsadalmi-gazdasdgi aspektusokba dgyazottan és azok figyelembevéte-
lével keriiliink kozelebb ehhez az ifjisdgi csoporthoz azéltal, hogy a kolozsvéri egyetemistdkra
jellemzd életmdd informdlis pénzszerzési vetiileteit ismerjiik meg,.

,VAROS A VAROSBAN” — EGYETEMISTAK KOLOZSVARON

Mint mér kordbban is utaltam rd, Kolozsvar arculatdt, az egész varosképet, a szolgéltatdsok ki-
épiilését és tipusdt jelentdsen befolydsolja az itt laké népes didkpopuldcid. 1992 utdn, de kiilons-
sen 1994 6ta a didkok szdma rohamosan novekedett — példdul a Babes—Bolyai Tudomédnyegye-
temen tanuldk szdma 2002-ig megdupldzédott.’ A becslések szerint t6bb mint 60 000 lelket
szdmldl6 egyetemista népesség jelentds fogyasztoi erdvel bir, ezért erre a tdrsadalmi csoportra
éptil a kolozsviri szolgéltatdipar szimos szegmense: példdul a szérakoztatdipar, az ingatlankoz-
vetitések, a munkaerdpiac kereslete stb.

A kolozsvéri egyetemek vonzdskorzetét tobbnyire az erdélyi megyék képezik — els@sorban a
székelyfoldi megyék (Maros, Hargita és Kovdszna), de Kolozsvar vonzdskoréhez tartozik Brassd,
Bihar, Beszterce-Naszdd és Szatmdr megye is. A magyarul tanulni vagyok is javarészt az emlitett
megyékbdl keriilnek ki. A kolozsvari didkok nagyrésze nappali tagozaton tanul, és a vdros von-
zéskorét tekintve az sem meglepd, hogy a nagy tobbség nem kolozsvéri sziiletésti, tehdt ennél-
fogva nem sziileivel, hanem kollégiumban vagy albérletben (hdzinénis/-bédcsis, mds didkokkal,
esetleg egyediil bérelt lakdsban) lakik (Pdsztor-Péter 2003). A didkpopuldcion beliil megnyilva-
nulé egyik jelentds életmddbeli kiilonbséget a lakéterek kialakitdsaban érhetjiik tetten, amely-
nek milyensége a csalddi otthoni kornyezet befolydsdtél, valamint az anyagi szempont fontos-
sagatdl fiigg. A fentebbi szempontok alapjan Gergely (2004) a didkok lakdsmintdit a kovetkezd
kategéridkba sorolja: szdllds, ideiglenes lakds, dtmeneti ,,otthon”, otthon. Lathatjuk, hogy ebben
a tekintetben is eltérések észlelhetSk: a didkok a lakdskereséskor, de igazdbdl mdr a tovabbtanu-
ldst vdlasztva szembesiilnek az 4j életméddal jéré anyagi vonzatokkal, kényszerekkel.

A vizsgilat szempontjdbdl fontos megemliteni a két legfontosabb kolozsvéri kollégiumi koz-
pontot vagy campust. Ez a Hagdeu és az Observatorul bentlakdskomplexum, ide koncentrdl4-
dik a kolozsviri kollégista didkok legnagyobb része, igy a pénszerzési lehetdségek és hdlézatok
kiépitése is elsésorban itt zajlik. Jéllehet a didkok szima messzemenden magasabb, mint a ren-
delkezésre 4116 kollégiumi helyek szdma, ezek a ,kiilonitmények” kellden nagyok ahhoz, hogy

5. Az 1994/1995-6s tanévben 13 164 didk, a 2001/2002-es tanévben pedig mdr 25 961 tanult a BBTE-n
(Pasztor-Péter 2003).
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tigymond 6ndll6 életiik legyen.® Tovébbi kollégiumok/bentlakdsok” talilhaték a Maridsti ne-
gyedben (Miszaki Egyetemhez), valamint megemlitenddk a Protestdns Teol6giai Intézet kollé-
giumi épiiletei (Gergely 2004). A kutatds egyik terepét ezek a ,didktdrsadalmi” terek képezték.
E struktdrdban nyilvdnvald, hogy aki nem bentlaké, az - ha nem a sziileivel lakik - kintlakénak
mindsiil (azaz bérelt lakdsban lakik). A lakdsbérlés gyakorlatilag az egész varosra kiterjed, a hely
kivalasztdsa pedig a rendelkezésre 4ll6 erréforrdsok és a lakétdrsak fiiggvénye, de ezen tdlme-
nden nem elhanyagolhaté a tanintézménytdl és a szérakozéhelyektdl valé tévolsdg, valamint
a tomegkozlekedés nyujtotta dsszekottetések milyensége sem. A kutatds mésik terepét ezek az
albérleti lakdsok képezték, illetve azok a kozos tdrsadalmi terek — f6ként kocsmdk® — ahol mind
a bentlaké, mind a kintlaké didkok elréhetéek voltak.

A felsoroltakbdl ldthat6, hogy a mér emlitett tobbdimenzids expanzids folyamatok kolozsvari
viszonylatban is tetten érhetdk, példdzhaték. A tovdbbiakban, miutdn valamelyest jellemeztem
és kontextualizdltam a vizsgélt populdcidt, kezdeti feltevésembdl kiindulva, miszerint ezt a
partikuldris csoportot sajétos informdlis gazdasdgi stratégidk jellemzik, ezen stratégidk leirdsa
kovetkezik. Nem célom a didkokra jellemzd 6sszes tevékenységtipust leirni, illetve rdjuk vona-
koz6 listdt 8sszedllitani. A tevékenységek jellegének feltdrdsa, a formalis-informdlis kapcsoléddsi
pontjainak azonositdsa a cél, valamint az, hogy megtaldljam az egyetemistdbdl ,kiképzédoet”
majdani szakember helyét ebben az 6sszefiiggésben.

~TULELNI, ATELNI, MEGELNI~

A didkok Kolozsvarnak egy mindig jelen levé, folyamatosan névekedd, de dllandéan vdltozé
lakérétegét vagy csoportjdt képezik. S bdr a didkstdtus dtmeneti, mindenképpen meghatdrozé
életciklust jelent, és egy olyan tdrsadalmi réteget hoz létre, amelynek megvan a maga logikdja,
gondolatmenete, életstratégidja, életvezetése, igy a maga informdlis vagy formélis gazdasdga is.

»Egyszer éliink, ez tobbet nem jon vissza, nem mindegy, hogy hogy éled le ezeket
az éveket. Ide pénz kell!”” (harmadéves fi1)"°

A didkok gazdasdgi stratégidjdnak kutatdsat az is legitimdlja, hogy egyre jellemz8bb tendencia,
s nem kizdrélagosan a tdvokrtatdsos vagy levelezd tagozatos hallgaték korében, hogy a tanulds
mellett dolgoznak. Ebben a kontextusban ismételten korvonalazédnak a kutatdsi kérdések, azaz

6. A Hagdeu és az Observatorul bentlakdsban mintegy 6-7000 didk lakik.

7. A bentlakds kifejezés a kollégiumban laké didkokat illeti. Ebben a kontextusban vdlik érthetévé a kintlakds
fogalma is: kint, azaz nem bent, bentlakdsban. A kintlakds az albérlet bdrmilyen formdjdra értendd (vesd ossze
Gergely 2004).

8. A kocsma kifejezés itt nem a klasszikus értelemben vett kocsmdt jelenti, bar a didkszlengben ehhez a fogalomhoz
kothetd jelentéstartalommal bir: tobbnyire a didkok szdmdra létrehozott, ezt a fogyasztéi réteget szolgdld, véltoza-
tos termékkindlattal rendelkezd zenés szérakozdhelyeket jelenti.

9. Az interjik romdn és magyar nyelven késziiltek. A tovdbbiakban a romdn nyelv{i intejik sajdt forditdsai olvas-
hatéak. Amnnyiben az interjdalany 4ltal haszndlt kifejezés kiilonleges hangulati értékkel bir, az lébjegyzetben
romdnul is olvashaté.

10. Vizsgdlatom nem tér ki arra, hogy az alanyok, azaz a kiilonboz8 tevékenységeket folyaté didkok milyen nemze-
tiséghez tartoznak, mivel tgy gondolom, hogy nem etnikumspecifikusak ezek az informdlis tevékenység-tipusok.
Ezért nem is jel5lom be a beidézett interjurészekhez, hogy az adott alany romdn vagy magyar nemzetiség.
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hogy milyen motivdciés héttere van a formélis vagy informalis munakerdpiacra valé belépésnek,
illetve, hogy mit fed a munka fogalma a didkok felfogdsiban - vagyis hogy kik, mikor, milyen
jellegli munkdrt végeznek? Ez sajdtos formdlis vagy informadlis, didkokra jellemzé munkaerdpia-
cot fed, vagy pedig a kolozsvéri ,nagy” vagy ,igazi” munkaerdpiac szekundér szférdjit célozzdk
meg az egyetemistik? Abbdl az alaphelyzetbdl indulhatunk ki, hogy Kolozsvar egy viszonylag
»drdga” egyetemi vdros, ahol az ingyenes felsSoktatdsi helyek szdma elég alacsony. Aki bekeriil a
varosban mikodd felsdoktatdsi rendszerbe, annak a felvételi sztir6rendszeren til egy gazdasigi
szirén is 4t kell jutnia. Azaz a nem kolozsvari szirmazast didkok szdmdra a fels6oktatdsban valé
részvétel elég magas koltségekkel jr: ide tartoznak a lakds- és élelmezési koltségek, valamint
tandij. Minden bizonnyal vannak olyan didkok, akik szdmdra a kolozsvéri talélés elképzelhe-
tetlen a tanulds melleti munka nélkiil, a didkok legnagyobb részét azonban sziileik timogatjik
anyagilag, igy a didkstdtushoz tdrsulé munkavallaléi stitus egy raciondlis attittid, kalkuldcié
eredménye. Ilyen értelemben kényszerii/niléld és onkéntes ,didkmunkdsokat” kiilonboztethetiink
meg. Kutatdsom ez utébbiakat célozza meg, azaz a tobbség informdlis gazdasdgi gyakorlatait
hivatott bemutatni.

Hangsulyozni kell, hogy a tovdbbiakban - a didkok informadlis piacinak kutatdsa nyomdn -
nem a tevékenységek skdldjinak felsoroldsa és tobbé-kevésbé kimerit bemutatdsa a cél. A cso-
port megismerése sordn tetten érhetd és megfigyelhetd informdlis gazdasdgi tevékenységek leird-
sa mentén gyakorlatilag ezen informilis piac jellegét igyekszem megragadni. A didk-munkaerd-
piac minden bizonnyal sajdtos logika mentén szervez8dik, és egészen mis jellegii talélést szolgil,
mint példdul a rendszervaltds 0j szegényei korében." Ennek tudatdban az elemzés a kovetkezd
strukedrdt kovetve rajzolddik majd ki: a domindns tevékenységek feltérképezése és lokalizéldsa
a didkok korében, a munkaeré-rekrutdcié médozatainak megismerése, a fekete-munka megis-
merhetd didkpercepcidinak leirdsa, a mindennapi didkélet és a munka viszonya, valamint a val-
lalt munka jellege és illeszkedése a formdlis munkaerépiachoz vagy versenyszférdhoz. A felsorolt
szempontok ismeretében elészor ldssuk a tetten érhetd konkrét tevékenységeket.

A kutatds nagy része a kolozsviri bentlakdstombok korzetében késziilt. Az elézetes tapasz-
talatok alapjdn ugyanis a didkokat megcélzé informdlis — és nem csak — munkaerd-kereslet és
-kindlat, valamint a didkok 4ltal 6nmaguknak kitermelt kereskedelmi és szolgaltatdsi tevékeny-
ségek kore javarészt ezeken a teriileteken zajlik. Ennek ellenére az el8szor odaérkezd szdmdra
megddbbentden hat(hat), hogy ennek alig taldlja nyomdt. A korabbi, plakdtokrél, szérélapokrél,
kiilonféle cetlikrdl stb. dradé informdcidk ugyanis elttintek a kolozsvari ,Wall Street-rél” (Ger-
gely 2004). Ez mar-mdr arra engedhet kovetkeztetni, hogy értelmetlen a kutatds koncepcidja és
célkittizése, egydltaldn ennek a szféranak a kutatdsa. Felmeriil azonban a kérdés, hogy mindez
hogyan egyeztethetd 6ssze azzal a ténnyel, hogy a didkok elég nagy része dolgozik tanulds mel-
lett - a kitolédott képzési id6 a kolozsvari egyetemistik esetében is egyre gyakrabban térsul

keresd tevékenységgel.

Azonban, ha az I'T szektor utébbi évekbeni fejlédésére gondolunk s a bentlakdsok Internettel
valé elldtottsdgdval is szembesiiliink, akkor csupdn tdjékozatlansiggal magyardzhaté a kordbbi
megddbbenés. Nem nehéz megfejteniink, hogy mi lehet a didkok 4ltal kiépitett informélis piac
Gn. hizédgazata, s hogy hol, milyen csatorndkon keresztiil zajlik a munkaerd-rekrutdcié és a
halézatok miikddtetésének dontd része. A vilasz a vildghdld és belsd hélézatok adta lehetdségek

11. A szegények mint jelent8s kockdzati csoport tagjai szdmdra a talélési stratégidk kiépitése a mindennapi élet
sziikséges velejaroja a kockdzatok elkeriilése érdekében (ldsd még Péter 2003).
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maximiélis kihaszndldsiban rejlik. Ezzel pedig be is azonositottuk az egyetemistik informilis
gazdasigdnak elsé és minden bizonnyal egyik legjévedelmezdbb szektorit.

,Ndlunk dllandéan megy legaldbb egy szdmitdgép az 6tbdl, s valamit dolgozik: letdlt.
Hamarabb ldttam az Oscar-dijas filmeket, mint ahogy a mozikban adtdk, s persze
nemcsak én. En mar csak szérakozasbél megyek moziba, nem mintha nem tudndm
megszerzni a filmet, csak elmegyek mondjuk a bardtnémmel.” (6t6déves fi)

A kollégiumban €18 és szdmitégéppel rendelkezd kolozsvéri egyetemistdk kérében a CD-,
DVD-iréds és -eladds, a szoftverkereskedelem, valamint az erre épiild szolgdltatdsok rendszere
nem Ujdonsdg. Az internetkapcsolattal val elldtottsdg csak névelte és maximalisan destrukeu-
rdlta ezt a piacot. E szolgéltatds az adatforgalmazdst és -cserét — tobbnyire filmek, zene, szoft-
verek cseréjét —, illetve adatfeltorést és -kédoldst foglal magaba. A 90-es években az internet
ilyen nagymértékd elterjedtségét megel8z8en ez a tevékenység hatalmas pénzforgalmat is ered-
ményezett, amely mdra valamelyest csokkent, de az akkoriban kiépiile miikodési szabdlyok és
a terjesztési hdlézatok megmaradtak és mikodnek. Ennél a didkok 4ltal kiépitett informilis
szolgaltatdsndl a rendelkezésre 4116 eréforrdsok (egy CD- vagy DVD-iréval elldtott performans
szdmitégép megléte), valamint az ezzel tdrsuld, az egyszert felhaszndldi tuddsndl valamelyest
professziondlisabb (6n)képzettség megléte elengedhetetlen kellék az ebben a szférdban tevékeny-
ked8k szdmdra.

»Mi 6ten vagyunk a szobdban, mindenkinek van szdmitdgépe, s két infés szobatdr-
samnak laptopja is van. En le tudom szedni a filmeket, zenéket a netrél, meg progar-
mokat is feltorok, s ilyenek, de ha jon valaki egy kikédolni'? valé telefonnal, akkor
az mdr az infésok dolga, vagy legaldbbis én ahhoz nem értek.” (negyedéves fit)

Maga a CD- vagy DVD-irds ugyan nem igényel kiilondsebb hozzdértést, de az informdcié
vagy adat beszerzéséhez mdr specidlis kompetencidk és kapcsolatok meglétére van sziikség. A
specidlis kompetencia gyakorlatilag az informdciéforrdsok ismeretének és kezelésének készség-
szintd elasjdtitdsdt és haszndlatdt foglalja magaba, illetve, amennyiben eladdsra is dolgozik va-
laki, akkor egy minimilis tizleti érzék meglétét. A tdrgyi és humdaneréforrdsok birtokldsa tehdt
elengedhetetlen feltétel az informilis/illegélis IT-piacon miikod8k szdmdra.

,Van egy film- és egy zenelistdnk, abbdl lehet vilasztani... filmet nagyon ritkdn
kérnek mar CD-re, inkdbb DV D-re, s abbdl is olyanokat, amiket a hdzimozicuc-
cok lejétszanak.” (6todéves fit)

A didkok az adatokat tehdt elsésorban az internetrdl szerzik be, innen tdltik le az 4j filmeket
és zenéket, amelyeket vagy eladnak vagy cserélgetnek egymas kozote. A kliens vagy vésdrlé - a
nemritkdn az adott bentlakdsépiiletben laké didkok kozos hélézatin megtaldlhaté - lista alap-
jan vélasztja ki a szamdra megfelelé filmeket vagy zenealbumokat, programokat és iratja meg
azokat CD-re vagy DVD-re.

12. A kiilsnb6z6 mobiltelefon szolgdltatok hilézataival valé kompatibilitdst teszi lehet8vé, igy pl. a kiilfoldrdl ,be-
szerzett” telefonok haszndlhatéak romdniai hdlézatokban is és forditva.
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»A telefonokkal mds a helyzet egy picit, ott nehezebb beszerezni azt az Gj szoftvert,
ami példdul egy zsiryj telefonhoz kell, ezért drégdbbak azok a dolgok, de ahogy job-
ban terjednek el, akkor megy le az dra az adott tipus kikddoldsnak. Hét akinek mar
lehet olyan drdga, j telefonja, s gyorsan is kell, az fizessen, nem?” (6t6déves fith)

A didkok ez irdnyt tevékenysége, mint ldthatjuk, piaci logika szerint miikodik, hiszen ha van rd
kereslet, megszerzik az adott szoftvert, de érvényes ez egyéb kért és forgalmazott adatra vonatko-
z6an is. Igényekhez igazodé szolgéltatdsrdl van szé tehdt, amely draiban is koveti a piaci logikit.

Tokéletesen illeszkedik a fentebb leirt sajdtossdgokhoz az IT-szektor egy mdsik, a webdesign
szférdban miikodask dltal gyakorolt informalis tevékenysége. Az ezt gyakorlé didkok dltaldban
informatika, szdmitdstechnika vagy design szakon tanulnak, de nem ritka a ,;szabadisz6” 6n-
képz8k példdja sem. Amenyiben a szolgdltatdst igénylének nem kell elszimolnia hivatalosan a
weblap létrehozdsdra elkoltdte pénzzel, el8térbe helyezi azt a weboldalkészitdt, aki olcsébban és
ugyanolyan jol dolgozik, mint formdlis versenytdrsai. Ebben az esetben a kliensnek - miutin
kozolte a szolgdltatdval specidlis igényeit — csak meg kell vésdrolnia a kivint domainnevet, il-
letve a webtdrhelyet és mdris megtaldlja az informélis designer dltal szdmdra létrehozott web-
oldalt a vildghdlén.

»Ajdnlottak mdr 4dlldst egy cégnél, de nekem most ez a maszek elég, amig egyete-
mista vagyok, utdna meg az is lehet, hogy odébdllok egy idére... széval ez igy most
j6. Ebbél is meg lehet élni, s akkor csindlom meg, amikor akarom, nem kell a napi
nyolc 6rdt letilni.” (harmadéves fit)

Nem ritka jelenség tehdt, hogy nagyon sok didk mdr egyetemista kordban olyan munkata-
pasztalatokra tesz szert, amelyet késébb ,valédi” szakmai karrierjébe is gordiilékenyen beilleszt-
het, hiszen szdmos, a vildghdlén elérhetd referenciamunkdval igazolhatja szaktuddsdt.

A megengedettség vetiilete mentén olyan szférdval taldljuk szembe magunkat, amelyek
esetében mind maga az eldéllitott termék vagy szolgdltatds, mind maga a folyamat, amelynek
sordn ezek létrejonnek, majdnem teljes mértékben' tiltott, igy az underground gazdasdgi szfé-
raban ezek torvényszegd gazdasigi tevékenységnek mindsiilnek (vesd ssze Castells-Portes 1994,
idézi Portes 1994, Sassen 1992). Jelen esetben ezeket informilis-illegdlis didkszolgdltatdsoknak
nevezem, amelyek - mivel miikodésiik nem szlint meg - minden bizonnyal egy hallgatdlagos
egyezeményen alapszanak, aminek szintén sajitos miikodési logikdja van: a hatésdgok' idénként
lecsapnak egy-egy hackerre, megbiintetik, de nem szdmoljik fel a szolgdltatdst. A piaci szereplék
tisztdban vannak ezzel a magas kockdzati tényez8vel, de minden bizonnyal - a piaci logikdt k-
vetve - elég nagynak itélik a tiltott miikddtetéssel jaré nyereséget, mintsem lemondjanak réla.

Indokoltnak tartottam az I'T-szektorhoz tartozé szolgéltatdscsomagot kiilon kiemelni, és nem
az egyéb szolgdltatdsokkal bemutatni, hiszen, mint mdr kordbban is emlitettem, hizédgazatnak
mindsiil ezen a partikuldris informdlis piacon.

13. Példdul amennyiben sajit haszndlatra alakitja 4t valaki a sajdt audio CD-it MP3-as formdtumba, hogy az eredeti
lemezek ne rongdlédjanak a szimitdégép CD-olvaséjdban, az nem mindsiil illegilis tevkenységnek, de az dtkonver-
talt zenealbumok terjesztése mdr igen.

14. A Hagdeu bentlakdskomplexum kiilén rend8rorssel rendelkezik.
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A megismert informdlis gazdasdgi tevékenységek bemutatdsa sordban a kovetkezd ,,csomagot”
a didkok végzettségével vagy a tanulandé szakkal kapcsolatos tevékenységek kore teszi ki. Ide
sorolhatjuk elsdsorban a tandrképzé egyetemeken tanulé didkokat, akik olyan szakon tanulnak,
amely esetében van kereslet maganorak tartdsdra. Az 6raadds alapvetéen nem didkspecialitds
(hiszen gyakorlé tandrok is adnak magdnérékat). Figyelembe véve azonban, hogy egy egyetemi
vdrosban mennyire telitett a piac, kolozsvdri s f8ként didk-jellegzetssége abbdl adédik, hogy az
egyetemistdk a formdlis oktatdsban dolgozé tandrokndl olesébban dolgoznak.

»Nekem is, nekik is megéri, hogy szdzotvenért tartsak mdsfél 6rat. Hizhoz is me-
gyek, s kifizetik a buszjegyet. Még igy is olcsobban jovok ki a csalddnak, mint egy
sztdrtandr.” (harmadéves ldny)

A didkok elmonddsa szerint még majdani fiatal szaktandrként is érdemes lesz didkként feltenni
a hirdetéseket, és inkdbb olyan drakon dolgozni, mert igy kénnyebb elkeriilni a biintetéseket.
Ezt a piaci logikdt minden bizonnyal a nemrégiben a kézvéleményt is felforgatd, a szaktand-
rokra vonatkozé rendelkezések’ magyardzzdk. A mdsik, didkok dltal vdlaszthaté alternativa,
hogy a tanuldkat is informdlis Gton rekrutdljik, a nyilvinossdgot, tobbnyire Gjsighirdetéseket,
mellézve. Ennek médja példdul, hogy a mar végzds hallgatdk az alsébbévesekhez irdnyitjak dt
tanuléikat stb.

A misik, szintén a tanult szakkal 6sszekapcsol6dd, f8ként a bolesészekre jellemzd informadlis
didkmunka lehet a szakforditds, olvasdszerkesztés, korrektirdzds magdnszemélyek vagy forma-
lis intézmények szdmdra. Ezekben az esetekben a cégek dltaldban valamilyen mds szamldval fe-
dik le, igymond leszdmldzzdk a szolgaltatdsokért fizetett pénzt, a maganszemélyek meg zsebbél
fizetnek, esetleg sajdt neviik alatt adjik tovabb a kapott munkit.

Az utébbi csoporthoz tartozé didkok kiilon kategéridjét alkotjdk a zenész- és képzémiivész-
hallgaték. Ok ugyanis sajat termékiiket vagy szolgdltatdsukat bocsitjak druba olyan médon,
hogy az tulajdonképpen formdlisnak is mindsiilhet. Egy didkok munkdibél nyitott kocsmai
tarlaton akdr el is adhatnak néhdny alkotdst, hiszen a képzémiivészeti alkotdsok esetében ter-
mészetes is szamunkra, hogy nem kizdrélag formdlis keretek kozott toreénik ezen termékek
druba bocsdtdsa. A zenészek szintén privilegizdlt helyet foglalnak el ezen a munkaerdpiacon:
néhdnyan mér didkkorukban formailis vagy intézményes keretek kozott pénzért gyakoroljik
hivatdsukat, de a munkaer8piacon valé tevékenykedés kocsmai-, utcai- vagy alkalmi zenészke-
dést is magdba foglal.

A tavaly példdul egész nydron, mivel lagziszezon van olyankor, majdnem minden

hétvégén visszajottem Kolozsvdrra. De megérte. Most is zenélek, de itt Kolozsva-
ron, nem jérunk mdr el messzire, csak ritkdbban. Itt dllandé zenész vagyok egy
szérakozohelyen, a tobbiekkel egyiitt persze.” (negyedéves fit)

,Engem hivtak a tobbiek, kellett nekik pont egy olyan hangszeren jétsz4, mint én,
s azéta egylitt zenéliink, én is az egyiitteshez tartozom tigymond, de amigy mds-
hol is jatszom még.” (negyedéves liny)

15. E rendelkezések élénk vitdt véltottak ki arrdl, hogy mi mindsiil magdnérdnak és mi nem, meddig legitim isko-
lédban tartand6 konzultdciérdl beszélni, illetve mikor kell engedélyt kivaltaniuk a szaktandroknak stb.
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Ez a két csoport, a képz8miivész- és zenészhallgatéké - ugyan jovedelemmel is jir ez a te-
vékenység - valéjdban szimukra kellemes, hobbiszerd, folyamatosan professzionalizdlédé és
tehetséget igényld tevékenységet folytat pénzkeresés céljdbol. A szérakoztat6-szolgdltatdi szfé-
raban helyezkednek el, amely az ,,igazi” vagy nem didk munkaerépiacon is nagyobb rejtézkodd/
elrejtd funkciéval'® rendelkezik, mint a tobbi gazdasdgi szféra. Ilyen értelemben, a mindennapi
tapasztalatok alapjan nem teljes értéki tagjai az informdlisan makodtetett didkgazdasignak,
a miikodési elveket figyelembe véve azonban igen, hiszen szerves részei ennek a partikuldris
csoportnak, és éppen ebbdl adéddan hozhattak létre olyan szolgéltatdscsomagot, amelyben
megragadhat6 a didkszolgdltatdsok egyetemistastdtuszbol adédé sajdtos volta és legitimitdsa.
Ugyanakkor ldthatd, hogy ez a csoport 6nmagdban is eléggé rétegzett, hiszen vannak tulélsk,
akik bdrmilyen tipusd, a szakjukhoz kapcsol6dé anyagi haszonnal jaré munkdr elvéllalnak, ha
tgy tetszik ,prostitudljdk magukat”, kiilonben megsziinik a didkstdtusuk, masok pedig kizdré-
lag olyan esetekben adjak el tuddsukat, amikor ez anyagi vonzatdn tal professziondlis vonatko-
zésban is fejlddést hordoz magdban.

Az olyan tevékenységekre vonatkozdan, amelyek a didkok tanult szakjibél adédnak, a for-
milis szférdval val6 kapcsolédasi pontok nagyon példa- vagy tankonyvszertieck. Amennyiben a
megengedettség vetiilete mentén szemléljiik azt, ldthat6, hogy mind a termék vagy szolgdltatis,
mind annak létrehozdsa gyakorlatilag megengedett és informdlis jellege tulajdonképpen abbdl
adédik, hogy a folyamatban megjelend anyagi haszon informilis jovedelem.

Jelentds anyagi vonzattal jér az egyetemistdk szimdra ezenfeliil a kiilfoldi munkavillalds, le-
gyen az informdlis vagy formalis. A legtobb esetben, amennyiben tigynokségek révén torténik
a munkaviélallds, formélis munkdrdl és jovedelemrdl beszéliink. Az utdbbi évek legjelentdsebb
befogadé orszdga az Amerikai Egyesiilt Allamok, ahol a formélis munkavillalds jellemzé, illetve
a fejlett nyugat-eurdpai orszégok. Magyar didkok esetében tovébbi alternativa Magyarorszdg, s
ez mdr jelentds informdlis munkalehetdségeket is magaba hordoz. Azok a didkok, akik mar dol-
goztak kiilf6ldon, olyan eréforrdsokra, kapcsolathdléra tesznek szert, amelyek djabb itthoni in-
formalis gyakorlatot, egy tjabb specidlis szolgdltatdst sziilnek: az informdlis alapon szervezddd
munkaerd-kdzvetitést. Erre vonatkozéan is taldlunk adatokat a kollégiumok belsé (Internetes)
halézatain, de természetesen szdbeli tton is terjednek az informdcidk, igy akit érdekel a kiilfoldi
munkavélallds problematikdja, az biztosan taldl erre specializdlédott embereket.

»Van egy bardtom, aki kint maradt Amerikdban, & szerzi a munkaajdnlatokat, én
az olyan embereket, akiknek nincs munkdjuk, de mennének. Mindenki jdl jér,
nem kamuzunk, ezek rendes dlldsok. Ha csak munkaajénlat kell, de munka nem,
akkor az olcsébb.” (negyedéves fi1)

Itt is ldthatjuk, hogy ezek a didkok széles kor(i, az Atlanti-dcednt is dtszeld, tizleti kapcsolat-
hdléval rendelkeznek, illetve fontos szdmukra az tizleti etika, hiszen mdsként a versenytdrsak
magukhoz vonzzik a fizet§ didktdrsakat. Ezzel a szolgdltatdssal az Amerikdban dolgozni vigydk
koltsége jelentdsen csokken, hiszen az tigynokségek sokkal driagibbna szereznek munkaajdnla-
tot, rdaddsul az Egyesiilt Allamokban barhovi szélhat, nem szolgdlnak testre szabott munka-

16. A rejtézkddés ebben a kontextusban a gazdasdgi szféra nem pedig a tevékenység jellegére utal.
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ajanlatokkal. J6 példa ez a szolgdltatds a kapcsolatok, pontosabban a gyenge kdtések hidszer(
erejének és szerepének igazoldsdra, hiszen a kliensek rekrutdciéja ezen az tton torténik.

A didkok informadlis piacdnak szerves részét alkotjék tovdbbd a specidlis kereskedelmi h4lé-
zatok. Ezek is legnagyobb részt a bentlakdsok teriiletére koncentrédlédnak, hiszen a felvevépiac
is igazdbol itt taldlhaté vagy innen gytrtizik tovabb. Az egyik legjelentdsebb ide tartozé dgazat
a bentlakds-kereskedelem. Ehhez tudnunk kell, hogy az amugy is kevés kollégiumi/bentlakdsi
helyeket évente Gjraosztjik, és szakonként a hallgatdk 30 szdzaléka kap csupdn bentlakdshe-
lyet. Mivel a bentlakdshoz valé jog a tanulmdnyi eredményektdl fiigg, a kollégistdknak évente
cserél8dd szobatdrsakkal kell megosztaniuk szobdjukat, illetve aki egyik évben bentlaké volt,
a kovetkezd évben nem biztos, hogy Gjbdl az lehet. Ez az dllapot hozta létre a bentlakds-keres-
kedelmet. Azok a didkok, akik jogosultak kollégiumi féréhelyre, de nem igénylik azt, eladjik
olyan didkoknak, akik ott szeretnének lakni. Tovdbb4 helycserék is megoldhaték feliilfizetéssel.
Aki az elitkollégiumban szeretne lakni (ahol az éltanulék laknak kétdgyas szobdkban), akkor
eladjhatja a sajdt otdgyas szobai helyét, és megvasdrolhat helyette egy jobb helyet. Ezekben a
piaci helyzetekben a pedagégus sziilk gyerekei jobb helyzetben vannak, hiszen ezeknek a di-
dkoknak alacsonyabbak a bentlakdsi koltségei. Igy az 6 helyeiket megéri drdgédbban visérolni
meg, hiszen hosszt tdvon, egész tanévben gondolkodva ugyanakkora a lebukds kockdzata, vi-
szont kevesebb a havidij.

»Nekem egy haverom kapott ide helyet, s vettem én is itt, mert nem kaptam bent-
lakdst, nem is kaphatnék, mert elmaradt egy csomé vizsgdm. Most egy szobdban
lakunk.” (negyedéves fit)

A visirlé tehdt az elad6 ,neve alatt” szerepel majd egész tanévben, ami elég kockdzatos, hi-
szen a bentlakdsdijat személyesen kell fizetni. Evente pedig egyszer-kétszer renddrségi razzide is
tartanak, amelynek célja éppen az illegdlisan ott lakok leleplezése. Természetesen a hatdsdgok
kijdtszdsdra is szdimos stratégidt ismernek. Eléfordul, hogy a jobbindulatt bentlakdsfelelds elére
sz6l, hogy az illegdlisan ott lakék aznap ne menjenek haza, vagy a rendérok felejtenek el benézni
a szekrénybe, de évente néhdny személyt igy is lelepleznek, hogy ne rontsik a statisztikdkat.

»Mi el8sz6r nem engedtiik be ket. Amig Gjra visszajottek, addig én befekiidtem az
dgy meg a matrac kozé. Persze kiabdltak a szobatdrsamnak, hogy miért nem enged-
te be az elébb, 8 meg mondta, hogy mélyen aludt... benéztek a szekrényekbe is, én
ldttam a renddr bakancsdt az dgybdl... aztdn elmentek és kész.” (negyedéves fi)

17. Egy misik informilis tevékenységcsomag a specidlis szolgéltatdsok kérében egy olyan cégszerd, gyakorlatilag
hivatalos mtikdés, amely kolozsvdri lakosok specidlis igényeinek kielégitésén alapszik. Ez a szolgdltatds ilyen ér-
telemben nem informadlis, mind&ssze kuriézumjellege miatt és abbdl a meggondoldsbél kertiil leirdsra, hogy a didk-
munkaer8piac és a specidlis szolgdltatdsok jellegét, gondolatmenetét, logikdjit kdnnyebben megragadhassuk majd.
Ez tehdt, olyan, didkok dltal miikédtetett tevékenység, amely telefonon vette fel a rendelést és Kolozsvér teriiletén
nagyjédbdl barmilyen jellegli igény kielégitését szolgaltdk, pl. termékek hdzhoz széllitdsa, szdmldk kifizetése stb.
Gyakorlatilag amolyan #-#6/ z-ig catering-jellegii tevékenység.
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A bentlakdsbiznisz alaptevékenységnek mindsiil a kolozsvari didkok kérében. Ezt a sajitos
ingatlankereskedelmet az informdlis a formdlisban tipusba sorolhatjuk, hiszen az oktatdsi intéz-
mény adta keretben zajlik. A hatésdgokkal Iétrejote hallgatélagos egyezmények is egyértelmiien
tetten érhetdk, hiszen elég ldtvdnyosan jonnek létre. Ha pedig nagyon dltaldnosan szemléljiik a
helyzetet, akkor értelemszertivé vilik, hogy egy, a rendszerben létrehozott dontésre és az azdltal
létrehozott kényszerhelyzetre adott, rendkiviil taldlékony életvildgbeli vélaszrol van sz4, amely-
nek eredményeképpen szdmos didk lakdskondja oldédhat meg. Aki olcsén akar lakni Kolozsva-
ron, azaz kollégiumi helyet szeretne, az - ha valéban akarja - kap magénak.

A kiilonféle kozmetikai termékek (példdul Avon, Oriflame) terjesztési hdlézataiba valé be-
épiilés ezzel szemben teljesen formdlis, azért emlitem csupdn, mert a didkok kérében hatalmas
kereslet van ezekre a termékekre, s vannak olyanok is a terjeszt6k kozote, akik csak arra specia-
lizalédtak, hogy kiépitett didk-klienskoriikben terjesszék a kozmetikumokat. Ezek az esetek jo
példdi annak, ahogy a piac rdtelepszik a fogyasztéra'® olyannyira, hogy bizonyos id8kozonként
hazhoz megy.

A piac ,,hdzhoz megy” mds termékek esetében is: ilyen példdul az orszéghatdrok kozotti Duty
Free Shopban vésdrolt zdrjegy nélkiili alkohol- és dohdnydruk hdzhoz szdllitdsa, vagy a kiilfol-
don, f8ként Magyarorszdgon vésdrolt elektronikai cikkek romdniai drakon aluli hazaszéllitdsa
és forgalmazdsa.

LEn nem veszek cigit, csak itt, zdrjegy nélkiilit, shopost, mindegy, hogy milyen cigi,
csak olcsébb legyen, mint itt. Ht onnan, ha hozzdk, 5 euréba jon ki egy karton-
nal. Ha nem ismerds hozza, s rétesz valamennyit, akkor vagy 5000 lejjel olcsébban
jon ki egy csomag, na az hét doboz utin még egy, nem?” (harmadéves liny)

A cigarettdval, elektronikai cikkekkel foglalkozé didkkeresked8knek olyan személyekkel kell
kapcsolatban dllniuk, akik rendszeresen jarnak kiilfoldre, és vdllaljak az druval valé elldtds/el-
ldtottsdg magas kockdzatit. Ugyanakkor szertedgazé kapcsolathdlot kellett kiépiteniiik, ami
lehetévé teszi a termékek druba bocsdtdsdt, a terjesztést egy folyamatosan béviilé keresleti piac
esetében is. Az elektronikai cikkek, f6ként fényképezdgépek és tartozékok, illetve szdmitdstech-
nikai termékek és tartozékaik esetében a drukészlet felhalmozdsa, valamint az 4ruba bocsdtis,
illetve a marketing mds logika alapjén miiksdik.

LA szdmitogép-alkatrészeket megveszem itthon, de ami a fényképezkedéssel kap-
csolatos példdul, azt semmit nem itthon vettem... még a metrés akcidkndl is olcséb-
ban megkapom, csak kell tudni, hogy honnan, kit8l visirold.” (negyedéves fi1)

Mivel drdgabb termékekrdl van sz6, a forgalmazé didk 4ltaldban nem engedheti meg magi-
nak, hogy minden tipusbdl tartson raktdron egyet-egyet, hanem ebben az esetben is a vilighalé
adra lehetdségekkel élnek. A kereskedd piaci aktor, amennyiben nemcsak specidlis esetekben,
kiilon kérésre szallit, hanem folyamatosan is felvesz rendelést, rendszerint sajit honlappal ren-
delkezik, ahol a beszerezhetd és szillithaté termékekrdl fotdt és leirdst taldl a potencidlis vdsar-

18. Az olvasottak alapjén sejthetjiik mdr, hogy gyakorlatilag a kolozsvdri szolgéltatéi piacnak létezik egy olyan
szférdja, amely kifejezetten a didkokbdl él. A piacnak a fogyasztéra valé ritelepedésének koncepcidjardl késbb az
informdlis didk- és az ,igazi” piac kapcsoléddsindl lesz még szé.
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16, illetve meg is rendelheti azokat. Alraldban eléleg fejében maximum egyhetes kifutdsi idével
kapja meg a kliens a kért terméket, természetesen garancidval egytitt és - terméked] fiiggéen -
dtlagosan 10—12 szdzalékkal olcsébban, mintha Romédnidban boltban vdsdrolta volna meg, ami
az elektronikai cikkek esetében nem kevés pénzt jelent.

»Aza gond, hogy egyszerre nem tudok sokat hozni, mert annyi pénzem még nincs,
hogy példdul egy mdarkdbdl felhalmozzak tobb tipust, olcsébbat vagy profibbat.
S akkor rendelnek, s kész, csak ki kell terjeszkedni még mds, olyan teriiletekre,
ahovd el is tudom vinni vagy vitetni. Még baj van a reklimmal, de nagy dobra se
lehet verni, mert ez tiszta feketetizlet.” (negyedéves fit)

Ebben az esetben is fenndll annak a lehetdsége, hogy a didk véllalkoz6 olyan tapasztalatra és sa-
jatos vallalkozdi magatartdsra tesz szert, amelyet késébb sajdt véllalkozdsiban is hasznositani tud,
akdr jelenlegi vallalkozdsdt , fehériti ki”, akdr egy 4j, mds profila véllalkozdst indit be. Ez Gjabb
erbforrdstobbletet képez azokkal a versenytdrsakkal szemben, akik nem rendelkeznek tapaszta-
latokkal és ilyen méretli kapcsolathdléval a piacon. Az illegalishoz vagy feketekereskedelmhez
valé sajdtos didk-viszony szintén tetten érhetd ebben a tevékenységben (is). Egyfeldl megvan az
igény a szolgaltatds legalizdldsira vagy , kifehéritésésre”, mdsfeldl az illegalitds sem akaddlyozza
a pénzszerzést, mintha a didkstdtus legitimalnd s ugyanakkor védené is ezt a piaci helyzetet.

Szdmos mds tevékenységet is felsorolhandnk, ami a didkok informdlis gazdasigi tevékeny-
ségei kozé tartozik (szérdlaposztogatds, éjszakai nyomdai munka, pincérkedés, irodai munka,
kérd8ivezés, adatbevezetés stb.), de jelen esetben nem minél t6bb didk-tevékenységet volt cé-
lom bemutatni, csupdn azok tetten érhetd és sajétos informdlis vetiiletét domboritottam ki a
teljesség igénye nélkiil. E tevékenységek bemutatdsa is elég ahhoz, hogy megragadhassuk e piac
létrejotének, miikddeetési elveinek sajdtos ,didklogikajdt”.

A didkokra jellemzd informalis tevékenységek leirdsa azonban nagyon hidnyos lenne, ha em-
litést sem tennénk a csak feketeiizletre specializdlédott aktorokrél és tevékenységeikrdl. Aho-
gyan az ,igazi” munkaerdpiacot ,utdnozva” a didkok megteremtik a sajdt informilis piacukat,
minden bizonnyal sajdt illegdlis gazdasdgi dgazataik is virdgzanak. Terepmunka nem kétddik
ezekhez a szférakhoz, minddssze a felroppend hirekbdl és jsdghirdetésekbdl, valamint esetle-
ges mindennappi tapasztalatokbdl, ,sztorikbdl”, kis torténetekbdl kovetkeztethetiink Iétiikre.
Csak néhdny hirdetujsigot kell fellapoznunk, vagy az interneten kell utdnanyomoznunk, és
miris rddobbenhetiink, hogy a szabadfoglalkozdst egyetemista kisérd- és tdrsalkodéhoslgyek
kore milyen nagy, s mivel fel-felbukkan a sajtéban olyan hir, hogy lebuktattak egy-egy tjabb
egyetemista drog-dealert, arra is kovetkeztethetiink, hogy aki él ezen fesziiltségoldé technikdk-
kal, az — ha akar - taldl Kolozsvaron is tudatmddosité szereket.

»...hdt, meg lehet venni, nem mondom, hogy nem, de... na mindegy, végiil is a ft
az nem nagy ligy, nem is kdros... ha kell, mész, s veszel. Itt csak azt biintetik, aki
drulja, vagy tartja magdnal, aki szivja, azt nem. Aztdn, hogy honnan keriil oda...?”
(harmadéves fig)

Miel6tt a leirtakat dsszegezném, azaz a tevékenységek nyomdn ténylegesen rdtérnék a didkpi-
ac jellegzetességeinek, didkspecialitdsinak bemutatdsdra, hangstlyoznom kell, hogy jelen eset-
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ben a didkok dltal a ,kiilvildg” és sajit maguk szdmdra létrehozott informilis tevékenységeket,
szolgaltatdsokat irtam le, ez azonban nem zdrja ki a kolozsvari szolgdltaté piac azon szférdjanak
lététét, amely kizdrélag didkokra, egyetemistédkra épiil, az & fogyasztdi és életmddbeli szokdsa-
ikat célozza meg, és abbdl él. De természetesen nem lehetett célom a kolozsvéri fogyasztéi és
szolgaltatdipar teljes leirdsa.

,BARMIT ELVALLALNEK...”

Abbdl az elézetes tuddsbdl indultunk ki, hogy a kolozsvari didkok nagy része, dtkeriilve egy
gazdasdgi sz(irén, a kolozsvéri didkstdtus és -életméd fenntartdsa érdekében dolgozik, s hogy ez
a munkavillalds specidlis munkavillaldsi gyakorlatokat és e populdcié dltal létrehozott sajdtos
kereskedelmi hélézatokat és szolgdltatdsokat hozott létre. Ez pedig nem csak a tdlél6kre vagy

leszakaddkra jellemzé.

»Hat szivesen véllalnék olyasmit, amihez értek vagy amit tanulok, de az nincs, Ggy-
hogy barmit.” (harmadéves liny)

A bemutatott tevékenységek mentén is észlelhetd volt azok vdltozatossdga, amely arra en-
gedhet kovetkeztetni, hogy a didkok azéltal, hogy ,barmit” elvillalnak, an. informalizdcids/
informdlis-illegélis gyakorlataik révén tulajdonképpen szervesen beilleszkednek a kolozsvdri
munkaerdpiacba, annak is f6ként a szekundér, masodlagos szférdjiba. Ez a megkozelités pedig
helyesnek is bizonyulhat, hiszen maguk a didkok is tobbszor hangstlyozzdk, hogy ,bdrmit” el-
vallalnak, csak anyagi haszonnal jirjon, hiszen a didkstdtus legitimdlja a munka sziikségességét
és elfogadottsdgdt az Gn. ,buli”” cimke sokféle tevékenységet foglal magdba, a cél a havonta
szitkséges és megszokott anyagi t8ke megteremtése. A szekundér munkaerdpiacon a partiku-
ldris csoportok vannak jelen, igy minden bizonnyal a didkok partikuldris csoportja is a mun-
kaerdpiacnak ezt az emlitett margindlis szférdjit célozzdk meg. Azonban a didkpopuldcid, bar
partikuldris, nem periférikus: egy messzemenden rétegzett csoportrdl van szé, amely esetében
(nyilvdn a leszakad6kat vagy a kiemelkedden gazdag didkokat leszdmitva) a létrehozott vagy el-
vallalt specidlis szolgéltatdsoknak és munkavallaldsi gyakorlatoknak jovedelemkiegészitd jellege
van. Ilyen értelemben pedig a ,,tilélés” mds jelentéstartalmakat kap. Ebben az esetben a ttlél$
stratégidk kitaldldsa tulajdonképpen az dtlagos, mar megszokott és a kiilonféle hatdsok révén
folyamatosan béviild fogyasztdsi és igényszint fenntartdsdt szolgaljak.

»Nydron ki szoktam menni Magyarorszdgra, vannak ott rokonaim, s azokkal épit-
kezésben dolgozom... itt... itt nem, ott jobban megfizetik, s itthon tébbet ér az a
pénz.” (mdsodéves fit)

,En egyszer egy évet lefagyasztottam, s elmentem babysitternek Németorszagba.
Most meg nyaranta kijarok pincérkedni, ugyanoda.” (negyedéves liny)

19. A fogalmat maguk a didkok kovetkezetesen haszndljk, igy célszer(inek tartottam dtvenni és beidézni.
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A didkok kiilfoldi munkavillaldsi szokdsait és a vallalt munka tipusdt tekintve — legyen az hi-
vatalos amerikai munka vagy illegdlis munka mds orszdgban — elmondhatd, hogy a mdsodlagos
munkaerdpiacba val6 belépés tobbnyire ezekben az esetekben jellemzd. Azaz egy nydri sziinetbe
sz6rakézdsbdl is belefér példdul a széllodai takaritds vagy az épitééllvinyokon valé munka, de
Kolozsvarhoz, amely telepiiléssel a didkstdtusz osszekapcsolddik, nem kapesolédik szekundér
tipust munka. Ez a felfedezés magyardzatot ad arra vonatkozéan, hogy miért jellegzetes, miért
mis a didkok dltal kdzvetleniil vagy kozvetve kitermelt szolgdltatdsok kore, és miért nem azonos
a szekundér munkaerdpiaccal, az ,igazi” sziirke- vagy feketegazdasiggal. Ebben az értelemben
a ,bdrmi” nem azonos a mindennapi ,bdrmivel”, csupdn azzal, ami dsszeegyeztethetd a didk-
statussal (s nem okoz stitusinkonzisztencidt) - ezédltal egy, a munkdhoz valé kozéposztilybeli
viszonyuldsméd ragadhaté meg. A didkok vélaszthatnak, hogy mit véllalnak vagy hoznak létre,
hiszen - mint mdr emlitettem - a jovedelemszerzés nem valds értelemben a tilélést szolgdlja.

Kiépiilt Kolozsvaron is a rdjuk, egyetemistdkra specializdlédott szolgaltatdi szféra, amelyben
6k a potencidlis vasarléerdvel rendelkezd fogyasztdk és az emlitett piaci szféra eltartdi. A didkok,
helyzetiikb8l addéddan és a kornyezetiikben végbemend véltozdsokra adott vélaszfolyamatban,
gyakorlatilag egy kényszerhelyzet felolddsdra térekednek: az elvdrt és dltaluk is megszokott fo-
gyasztéi szintet kell fenntartaniuk. Egy mikrotdrsadalom sajdtos szervezddési elve ez, amelyben
a létforma termeli ki a munka sziikségletét, ugyanakkor megszabja annak jellegét és a megva-
16sulds helyét is. S ezt a sajdtos szervezddési elvet igazolja a didkok dltal létrehozott informilis
gyakorlatok kore, ezeken tilmenden pedig az dltaluk végzett formdlis vagy az ahhoz a szférahoz
kozelebb 4116 munkatipusok is. Ugyanakkor a didkokra épiilé piac léte hivja életre azokat az
informalis és formdlis munkaerd-keresleti forumokat is, amelyek szintén didkokat céloznak meg

— mds szoéval: kialakuléban van egy, kizdrélag a didkok munkaerejére specializdlédott formalis
felvev8piac is. Ebben a kontextusban pedig tovébbi kérdések meriilnek fel: hogy miért éri meg
egy formdlis munkdltaténak didkokkal dolgoztatni, akdr két részmunkaidds didkot alkalmazni
egy esetleges teljes munkaid8s nem egyetemista helyett; vagy hogy miként illeszkednek a didkok
informadlis szolgdltatdsai az emlitett, rdjuk specializdlédd, bel8litk é16 munkaerdpiachoz.

Ezek a dilemmatikus kérdések elkeriilhetetleniil arra mutatnak, hogy megvizsgiljuk, hogy
melyek lehetnek a funkcidi az egyetemi évek alatt a didkstdtusszal 8sszeegyeztethetd és a didkok
dltal 1étrehozott, tobbnyire (de nem csak) informdlis gyakorlatoknak. Mindenekeltt tobb di-
menzidban értelmezhetd szocializdcids funkcidja van ezeknek a tevékenységeknek, amelyek az
egyetemista fogyasztéként valé ondefiniciét igyekeznek fenntartani. gy az elsédleges cél nyil-
vdn a pénz, azaz az anyagi t6ke bévitése vagy szinten tartdsa. Ugyanakkor egyrészt munkahelyi
szocializdciordl is sz6 van, mdsrészt pedig egyfajta piaci szocializdciordl is, amely valamilyen
szintl védettséget nyujt a didkként munkaerdpiacra lépdknek. Ebben az értelemben az egye-
temistdk elénydsebb helyzetben vannak, mint a munkaerdpiacon kiviili ,valédi” — nkéntes,
kényszer(i vagy palyakezdé — munkanélkiiliek (vesd 6ssze Hancz—Péter 2004). A didkstdtusz
védettséget nyujt szimukra, és egyértelm, hogy nem is definidljdk magukat munkanélkiiliek-
ként. Vdlasztdsi lehetdségiik van ugyanis, hogy milyen tipust informalis gyakorlatokat hoznak
létre, vagy hogy milyen munkdt vallalnak el a szimukra létrehozott és nekik célzott informilis

20. Ez persze nem jelenti azt, hogy megfeledkeznénk arrél, hogy sok didk szimdra a munka hidnya valéban a didk-
stdtus elvesztésével jarna. Azaz a ,nagy kolozsviri didktdrsadalomban” periférikus helyzetben 1évé didkok szdmdra
ténylegesen talélési stratégiaként jelenik meg a tanulds melletti munka, a mainstream szdmdra viszont minden
bizonnyal nem. Jelen esetben pedig eme mainstream bemutatdsa a cél.
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vagy formalis ajinlatbél. Tovabbd a tényleges munkaerdpiacra valé kilépéskor a munkakere-
sés szokdsos velejdréjt, azaz a lebegd vagy dtmeneti, virakozé iddszakot nagyon sok esetben
eltiintetheti vagy legalabbis leroviditheti a didkként felhalmozott munkatapasztalat, legyen az
formalis vagy informélis (Hancz-Péter 2004). A létrehozott és miikddtetett informalis gyakor-
latoknak tehdt 6ridsi hasznuk lehet, hiszen a didkként felhalmozott tapasztalat, t6ke(fajtdk) és
az erds vagy gyenge kotésekre épiilé kapcsolatok olyan erdforrdsokat képeznek, amelyek a ké-
s6bbi formalis munkaerd-piaci poziciéban felhaszndlhaték, kamatoztathatdk.

C)sszegezve: a didkstdtusbdl eredeztethetd, hogy a fenntebb érintdlegesen bemutatott infor-
milis gazdasdgi tevékenységek sajdtos megkiilonboztetd jegyekkel birnak. Szoros kapesolat-
ban dllnak a rendszerbeli véltozdsokkal és kihivasokkal, s gyakorlatilag a kihivdsok generdlta
fesziiltség(ek)re a didkok dltal adott életvildgbeli valaszokat jelentik. Maga a létforma termeli
ki a szitkségleteket, ezek pedig életre hivjdk a sajdtos informdlis gazdasigi gyakorlatokat, igy
nyilvin ezeknek (sziikséglet és informilis tevékenység) illeszkedniiik kell egymdshoz. Tehét a
didkok 4ltal létrehozott informiélis gazdasdgi tevékenységek kore (mind a keresleti, mind a ki-
ndlati oldalon) nem azonosithaté a munkaerdpiac marginilis vagy szekundér szférdjaval. Tu-
lajdonképpen a didkstdtusz és munkaerdpiac taldlkozdsdban a munkdhoz valé kozéposztdlyra
utalé viszonyulds érhetd tetten.

A primér és szekundér kozotti dilemma ilyen felolddsara azt is mondhatndnk, hogy a didkok
szdmdra a primér jovedelmet a sziil6ktdl szdrmazd anyagi segitség, valamint az esetleges szton-
dijak képez(het)ik, igy ebben az értelemben az informalizdciés gyakorlatok szimukra szekundér-
nek szimitanak. Ugyanakkor jellegénél, miikddési logikdjanal fogva sem azonosithat6 a bemu-
tatott informdlis didkpiac az elméletileg mdsodlagosnak nevezhetd munkaerdpiaccal. Sajdtos e
szféra viszonyuldsa az illegélishoz is - tulajdonképpen laza vagy dtértékel6ddtt normaérvényesité-
sek ezek, amelyekben megvan az igény a létrehozott és miikddtetett tevékenységek legalizdldsira;
val6jaban, ha ugy tetszik, a legalitds sziirke z6ndjaban mikodnek. A tervezés és szervezettség te-
kintetében, valamint a raforditott id6t és a felhalmozott/felhalmozhaté jovedelmeket figyelembe
véve sem azonosak ezek az informalizdci6s gyakorlatok az ,igazi” szekundér szféraval.

Ezen az informélis piacon egy - jovedelmek, perspektivik és a végzett munka profiljét tekint-
ve - hierarchizélédott csoportrél van sz6, amelyre ugyanakkor egytittesen jellemzé az emlitett
laza normaérvényesités. A vdros a vdrosban tdrsadalmi tere, valamint az ehhez a szimbolikus
térhez tartozé didkok (azok is, akik nem bentlakdsban laknak) legitimaljék a sajdtos erkolcsi és
normaérvényesitési szabalyaik létét, illetve az ezekhez val6 igazoddst. Ezekkel a pénzszerzési és
normaérvényesitési gyakorlatokkal a didkok gyakorlatilag két strukturdlis helyzet, a didkstdtus
és a fogyasztdi status kozotti kompromisszumot teremtik meg. Tehdt a miikodési/mikodtetési
logika mentén teszi a informalizdciés gyakorlatokat mdsakkd, mint a szokvdnyos mdsodlagos
szférdhoz tartozéak. Ezek a miikddési elvek gyakorlatilag megsziintetik a kordbbi, amolyan

»szegény, de dolgos” didk képzetét, mig az egyetemista ondllésoddsi folyamat legitimadlja a ta-
nulds mellett dolgozé, de didkstdtusit ezdltal a tevékenység dltal kordntsem csorbité didkrdl al-
kotott képzetet. A didkok munkakeresleti és -kindlati igénye eltdvolodott a marginilis, ,gliriz8”
munkdktdl. A nagy pénzosszeg mint tét sem ismérv mindig ezekben a piaci helyzetekben. A
didkstdtusbdl adédéan a didk vdlaszthat, hogy elvillalja-e egyéltaldn, létrehozza és miikddreeti-
e vagy sem az adott tevékenységet.

A leirt miikodési szabdlyok mentén azt mondhatjuk, hogy a kolozsvari egyetemistik esetében
egy tobbé-kevésbé intézményesiilt informdlis piacrél beszélhetiink, ahol a kliensekhez, a kon-

91



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

kurencidhoz és a versenyhelyzetekhez valé viszony az ,igazi”/formélis szférdhoz hasonlé logika
mentén képzelhetd el. A didkok dltal miikddtetett informalizdcids gyakorlatok célracionilis
vagy instrumentdlisan raciondlis cselekvések (vesd ossze Hancz—Péter 2004), de cafolnunk kell
azt a kijelentést, miszerint az ifjisdgi munkavégzésben csupdn a masodlagos munakerdpiac len-
ne elérhetd a didkok szdmdra (Kiss 2002 idézi Hancz—Péter 2004). A , flexibilis alulfoglalkozta-
tottsdg rendszerében” a ,,nem standardizalt normdkat felhasznédlva” az egyetemistdk gyakran a
sziirkezéndban dolgoznak (Zinnecker 1992 idézi Hancz-Péter 2004), ez a sziirkezéna azonban
sajdtos didklogika mentén jon létre és miikodik, ami nem azonosithaté az wjszegények infor-
milis tiléld stratégidival (vesd 6ssze Gdl 2004) vagy a bevandorlék szdmadra kitaldle és dltaluk
miikddtetett mdsodlagos munkaerdpiac keresleti vagy kindlati oldaldval.

A kornyezeti feltételek és kényszerek (informdciémennyiség, eszkdzrendszer, helyzetértelme-
zés, ondefinici6 és célok) meghatdrozzdk a lehetdségeket és kdvetkezményeket (Csontos 1999
idézi Hancz—Péter 2004). Jelen esetben pedig a didkstdtus helyzetelényt generdl a fenndllé le-
het8ségek tekintetében. Ebben az értelemben a kolozsviri didkok informalizdciés gyakorlatai a
rendszervaltdst kovetSen teljesen dtstrukturdltdk az addigi esetleges pénzszerzési tevékenysége-
ket és f6ként azok céljait. Igy egy Gj piaci helyzetet teremtettek a didkedrsadalom szdmdra, ahol
a kolozsviri egyetemistdk (és nem csak) potencidlis tizleti partnerekké és fogyasztokkd valtak.

KOVETKEZTETESEK

A didkok mindennapi tevékenységének kutatdsa a leirds sordn is Gjabb kérdéseket vetett fel. Gya-
korlatilag egy nagy torténetbe illeszthetjiik a vizsgélt jelenséget, amelynek alakuldsdt szimos té-
nyezd befolydsolja. A torténet alaphelyzete: Kolozsvdr, mint nagy didkpopuldciéval rendelkezd
egyetemi véros, kolcsonds viszonyok rendszerének helye is - egyrészt a vdros eltartja a didkokat
azdltal, hogy egy gazdasdgi sz(irén dtkeriilve befogadja Sket, mdsrészt viszont ez a partikuldris
csoport tart el egy nagyméretl gazdasigi szektort, a szolgédltatd- és szorakoztatdipar jelentds
részét. A kettds tényezdnek koszonhet8en ebbe a kontextusba dgyazottan kell szemlélniink a
didkok sajdtos életstratégidjdt, az dltaluk életrehivott pénszerzési gyakorlatokat, amelyeket ku-
tatdsomban az informdlis gazdasdgi stratégidik vizsgalatdval és leirdsdval ragadtam meg.

A kézponti kutatdsi probléma, azaz, hogy a didkok a margindlis munkaerépiacot célozzdk meg
munkakeresleti vagy az dltaluk kiépitett szolgaltatdsok és kereskedelmi hdlézatok révén, nem
erésithetd meg egyértelmiien. A kolozsvdri didktdrsadalom is rétegzett, igy elkiiloniilnek benne
kiemelkedden j6 anyagi helyzetben 1évk és leszakaddk is. Az eldbbi kategéria olyan mennyisé-
gl t6kével rendelkezik, hogy kamatoztatni tudja azt effektiv munkdnak nevezhetd eréfeszités
nélkiil. A leszakaddk szdmdra viszont létfontossigt a munka az igencsak magas koltségekkel
jaré didkélet minimalis, taléld szintjének fenntartdsdhoz is. Kutatdsomban az dtlagot, a két em-
litett pdlus kdzdtti csoport megismerését céloztam. Azt elemeztem, hogy mennyiben érvényesiil
esetitkben a szekundér munkerdpiacra valé koncentralédds, illetve milyen tipusai lehetnek a
didkként végzett informdlis munkdnak, illetve tévolabbi perspektivikat is figyelembe véve en-
nek milyen funkciéi lehetnek.

A szekundér munkaerépiac elméleti ismérvei alapjdn, a kiilonféle dimenziékat — aspirdcidk,
tervezés, id6, koltségek stb. — figyelembe véve, els6ként aldtdmaszthatjuk a kijelentést, miszerint
a didkok t6bbnyire margindlis piaci helyzetiiknél fogva a szekundér szférit célozzdk mind mun-
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kavillaldsi gyakorlataik, mind pedig az dltaluk miikddtetett szolgéltatdsok tekintetében. Ez a
megkdzelités azonban e kutatds szempontjabdl nem helyénvald, ugyanis éppen a didkstdtus léte
az, ami Gj szemléletmédot kdvetel meg - a szekundér munkaerdpiac ismert elméleti jellemzdin
tdl a sajdtos stdtusbol eredd életmdédbeli és motivicids tényezdk meghatdrozdak.

A didkok tobbsége szimdra nem létfontossigu, hogy a tanulds mellett munkdt véllaljon, pénzt
keressen, ugyanakkor a létez8 gazdasigi-tirsadalmi kontextusban a didk is potencidlis fogyaszté.
Ez az dllapot gyakorlatilag megsziinteti a ,,szegény didk” képzetet, ugyanakkor egy fesziiltséget
vagy kényszerhelyzetet is generdl az aktorok szdmdra. Ennek eredményeképpen a didkok, egy
megszokott fogyasztdsi szint fenntartdsa érdekében, bar kapnak pénzt a sziileiktdl, dolgoznak.
Ebben az értelemben a tanulds melletti barmilyen (legyen az formalis vagy informdlis) munka
elsédleges, manifeszt funkcidja a pénz. A didkok 4ltal létrehozott informalis tevékenységeknek
(munkavillalds vagy dltaluk miikddtetett szolgdltatdsok kore) azonban ldtens funkcidi is van-
nak. Egyrészt életiik ezen idészakdban, a didkstdtus védelme alatt - az illegdlis vagy sziirkegaz-
dasdg dtéreékelddése dltal — nem érzik térvényen kiviilinek magukat ebben a minddssze relativ
margindlis gazdasdgi helyzetben, hiszen az dltaluk végzett tevékenységek tulajdonképpen nem
periférikus pénzszerzési gyakorlatok, s az illegdlishoz valé viszonynak egy didkértelmezését ad-
jak. Vagyis a didkként eltdlthetd 4-5 év legitimalja szdimukra a sziirkezéndban valé tevékeny-
kedés jogossdgdt, dtértékelve a konformitds és nonkonfirmitds viszonydt. Ilyen értelemben az
informdlis gazdasdgi tevékenységeknek szocializdciés funkcidja van. Egyetemistaként szerzett
munkatapasztalataik késbbi elsédleges vagy formdlis munkaerd-piaci érvényesiilésiik folya-
matdban eréforrdsként, referenciaként jelennek meg, esetleg a didkként feketén mikodtetett
informadlis szolgdltatds vagy specidlis kereskedelem formilis kereteket is olthet, ,kifehéredhet”.
Tovabba az e néhdny év alatt kiépiilt, erds vagy gyenge kotések a didkstdtus megsziintével nem
szdmolddnak fel, igy ezek is eréforrdss valnak.

A fentiek alapjdn tehdt elmondhaté, hogy a munka mint tanulds melletti tbbé-kevésbé dllan-
dé tevékenység legitimmé vilt a didkok kozott. Aki dolgozik — végezzen akdr formadlis vagy in-
formalis munkdt — inkabb privilegizalt, mintsem periférikus helyzetben van didktdrsai korében;
mis széval, nem szégyen didkként dolgozni, nemcsak a leszakaddkra vagy a szegény didkokra
jellemzd a pénzkereseti lehetdségek irdnti igény, ugyanis a megszokott és mindennap megélt
fogyasztéi szintet, a sajitos életmddot, életstilust finanszirozni kell.

Ebben a kontextusban, a tovdbbi kutatds lehetdségétdl sem elzdrkézva, zdrszoként feltehetjitk
a kérdést, hogy mennyiben jelent csapdit a didkok szdmdra a vazolt helyzet. Azaz a tdrsadalmi
kornyezet generélta fesziiltség felolddsdra irdnyulé munka, a sajdt igényszint vagy sziikségletek
kielégitését célzd pénzszerzés meddig jelenti a didkéletmdd fenntartdsit, illetve meddig tekint-
het8k a kimondott és kielégitetlen sziikségletek a leirt sajétos didkéletméd velejérdinak?
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Kiss Zita
,Ez a mi otthonunk” — kolozsvari
fiatal parok lakaskulturdja

Az emberek kdrnyezete szorosan dsszefiigg az életméddal. Az egyének lakdskultirdja életméd-

juk legkézzelfoghatobb reprezentdcidja, a lakberendezés elemei, a tirgyak egyiittesei a benniik,
kozottiik él6 emberek életszervezési szokdsairdl, az életiiket alakité modellekrdl, mintakrdl,
normarendszerekrél ,beszélnek”. A tanulmdny célja a Kolozsvaron él6 fiatal parok lakberende-
zési patternjeinek, lakdskultdardjénak leirdsa, ugyanakkor egyes modelleknek a leirdsa amelyek
meghatdrozoéak a fiatalok egyiittéléseiben. Kiss Zita szociolégus, magiszteri hallgaté a Babes-
Bolyai Tudomdnyegyetemen; e-mail cime: kiss_zita@yahoo.com

Az emberek lakékornyezetének berendezése, lakhatévd, ,bardtsigossd” tétele mdr a legrégibb
id6kedl foglalkoztatja az embert. A kornyezet belakdsa a térténelem folyamdn mindig véltozott,
annak fiiggvényében, hogy éppen mi jelentette az egyének szimdra a megfeleld lakdsviszonyrt.
Ennek legmarkdnsabb kifejezdje az egyes targyak elhelyezése a lakhelyek belsd szerkezetében.
A targyak elhelyezését a lakdsban - a térsadalmi struktdraban elfoglalt hely és a kulturdlis min-
tak dltal formdlt - tdrsadalmi folyamatként tanulmdnyozhatjuk. A lakdskompozicié kulturélis
szimbolum, a lakdsbelsSk ldtvanya, tdrgyi viliga megfelel a tdrsadalmi kulturdlis viszonyoknak;
ugyanakkor ezen tdrgyak fogyasztdsa nemcsak szocidlis jelleg(i, illetve nemcsak a primér, bio-
l6giai funkcidk kielégitésére korldtozédik, hanem olyan szimbolikus funkcidkat is teljesit, mint
a presztizs, status kinyilvdnitdsa, az identifikdci6 vagy a reprezentdcié6 (S. Nagy 1993).

Tanulmédnyom célja a Kolozsvdron él6 fiatal parok lakdskultirdjinak, lakberendezési szokd-
sainak leirdsa, azon médozatok feltérképezése, amelyek mentén ezek az egyiittlakdsok kiala-
kulnak. Azért éppen fiatal parok a kutatdsom alanyai, mert 8k alkotjdk azt a kategéridt (szem-
ben a didkokkal), amelynek lakberendezési patternjei mér a végleges fele mutatnak, de még a
kialakulds folyamatdban vannak (ellentétben a ,felndtt népesség” mdr kialakult lakdsaival),
tehdt jol ldtszanak benne azok a médozatok, amelyek mentén ezek a lakdsok, lakdsbels6k ki-
alakulnak. Néhdny életméd- illetve lakberendezési elmélet ismertetése utdn a lakokornyezetek
kivalasztdsdn, illetve a nemi szerepek és a térhaszndlat problematikdjdn keresztiil beszélek a la-
kasok egyes tereirdl és ezek haszndlati médjdrdl, végiil egy lakdshaszndlati tipoldgidt dllitok fel,
amelyet értelmezek.

ELETMODVALTOZATOK, VALTOZATOS ELETMODOK

Losonczi Agnes szerint az élermédot, mint egyszerre koznapi és tudomdnyos kategéridt azon
moédként hatdrozhaté meg, ahogyan az emberek az életiiket szervezik, tervezik, élik és gon-
doljék. Olyan alapvetd tényekbdl indul ki, mint az adott tdrgyi-tirsadalmi feltételek milyen-
sége, illetve hogy e feltételek kozott mit jelent a mindennapi létfenntartds, milyen az emberek
viszonya az életiik nagy részét betoltd, a tdrsadalmat fenntarté munkdhoz, valamint hogy az
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egész élet legfontosabb céljairdl, tartalmdrdél mit gondolnak és mit tartanak fontosnak (1977).
Annak ellenére, hogy az életméd, a mindennapi élet ,megélése” a hétkdznapok része, folyama-
tosan jelen van az individuumok ,vildgdban”, hiszen mindig léteztek a mindennapi élethez tar-
toz6 tevékenységek, amelyeket valamilyen korszellemhez, modellhez igazitva alakitottak ki, a
tarsadalomkutatdk csak az ipari tdrsadalom keretei kozt kezdtek el foglalkozni az életméddal
(Handk 1984).

A szakirodalomban az életmdd vizsgélata tobb megkozelitésben is szerepet kap: ide tartoz-
nak tobbek kozott az idéfelhaszndldssal, szabadidével, munkaidével kapesolatos kérdések, a
kapcsolat(hélé)k kialakitdsa és értékesitése, munkahelyhez valé viszony, fogyasztasi szokdsok és
a lakdskulttra/lakberendezés kérdéskore. Az életméddal kapesolatos terminoldgia is drnyalt, az
életvitel, életstilus, életvildg, milid, praxis, attitid, habitus, izlés fogalmai egyardnt haszndlatosak
a létez8 nagyszdmu elemzéseben, amelyek koziil most csupdn a legfontosabbakat emelem ki.

Az életmdd és éreékek alapjdn meghatdrozott tdrsadalmi kategéridkat nevezi Hradil (1987)
tarsadalmi miliének. Bourdieu (1978) értelmezésében az életméd fontos szerepet jdtszik a tdr-
sadalmi struktdra kijelolésében, valamint abban, hogy az egyének hol helyezkednek el ebben
a struktdrdban. Szerinte a tdrsadalmi hierarchidn elhelyezkedd alanyok életmédjukkal, élet-
viteliitkkel sajét magukat definidljdk és kiilonitik el a tobbi osztélytél. A mindennapi életméd
ezen elemeit a praxis fogalmdban foglalja dssze. A praxis hdtterében a kovetkezetes attittid 4ll,
amelyet a habitus fogalom hatdroz meg. Igy Bourdieu nemcsak a hagyomdnyos tdrsadalmi ka-
tegéridkat kiilonbozteti meg, hanem azokon beliil az életméd alapjdn definidle osztalyokat is,
ugyanakkor hangstlyozza az életméd és habitus divatszer(i valtozdsit is (Pokol 1995).

Ezzel szemben Weber életstilus-meghatdrozdsa két fontos kiiléndllé komponensre fékuszal,
éspedig a vélasztdsra (azaz arra a tényre, hogy az egyén életmddjdt sajdt maga alakitja ki dénté-
sei dltal) és az esélyre (amely meghatdrozza az életmédnak azt a sajdtossdgdt, hogy az egyének
mégsem teljesen szabadon hozzik meg egyéni szint(i dontéseiket, ugyanis a meghozhaté don-
tések esélyeit az adott tdrsadalmi struketrdban, illetve kulturdlis térben elfoglalt helyiik jelen-
t6s mértékben beszikiti). Hiromdimenzids szerkezeti modelljében' kiemeli, hogy az életméd a
tarsadalmi hierarchidn betéltdtt pozicié egyik jelentds meghatdrozéja. Tehdt a tdrsadalom tagjai
nemcsak gazdasdgi helyzetiik, jovedelemszintjiik és hatalombirtokldsuk fliggvényében helyez-
kednek el valahol a tdrsadalmi hierarchidn, hanem az életmédjuk és az ezzel jaré megbecsiiltség,
presztizs alapjdn is élesen elkiiloniilnek egymdstdl (Weber 1987).

A weberi és a bourdieui megkozelités klasszikussd vdlt az életméd paradigmidi koze. A weberi
megkozelitésekben az életméd elsdsorban az adott gazdasdgi jellemz8kkel leirhaté egyének tar-
sadalmi cselekvéseinek meghatdrozé mozzanataként jelenik meg, mig a bourdieui megkozeli-
tésekben a kornyezetei és viselkedésmédbeli elemek kolcsonhatdsa hatdrozza meg az életmédot.
E két megkozelités képezi az életmédelméletek két pdlusdt, mig a tobbi elmélet valahol e kettd
kozott helyezkedik el annak fiiggvényében, hogy a strukturélis tényezéket vagy a tdrsadalmi
cselekvést tekinti meghatdrozébbnak.

Tehdt az életmédot a sziikségletkielégités érdekében végzett tevékenységek rendszereként ha-
tarozhatjuk meg, vagyis olyan tevékenységsorozatként, amelyeket a tdrsadalom tagjai minden-

1. Weber a tdrsadalmi szerkezetben hdrom lényeges dimenziét kiilldnboztet meg: a gazdasdgit, amelyben a terme-
18eszkdz6khodz vald viszony mellett a munkaerd-piaci helyzetnek van differencidlé szerepe; a hatalmi dimenziét
(a politikai hatalom nem sziikségszer(ien fiigg dssze a t8ketulajdonnal); valamint a rend dimenzidjit, amelynek
lényege a megbecsiiltség, aminek az alapja az élermdd, életvirel (Andorka, 2001).
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napi életiikben végeznek. Ugyanakkor keressiik a vélaszt arra, hogy hol, kikkel és miért mennek
végbe ezek a tevékenységek. Az életstilus az életmdd szerves része, amely az adott tdrsadalmi
koriilmények kozott viszonylagos szabadsiggal megvilasztott tevékenységekre és az ezekkel
kapcsolatos preferencidkra helyezi a hangstlyt. Weber a tdrsadalom osztdlyszerkezeti leirdsa
kapesdn beszél az életm6drél, amelyet életvitel foglommal illet, és amellyel a rendek elkiilénii-
lését magyardzza (Weber 1987).

MIERT KUTASSUNK LAKAST?

Az emberek kornyezete szorosan osszefiigg az életméddal. Az egyének lakdskulttrdja életméd-
juk legkézzelfoghatobb reprezentdcidja, a lakberendezés elemei, a tirgyak egyiittesei a benniik,
kozottiik él6 emberek életszervezési szokdsairdl, az életiiket alakité modellekrdl, mintakrdl,
normarendszerrdl vallanak (S. Nagy 1993).

A lakdsszociol6gia, lakdskutatdsok torténeti alapjait a hdszas évekre vezethetjiik vissza, bdr
jelentdsebb fejlédésnek a mdsodik vildghdbord utdn indult. A harmincas években a lakdst, mint
tevékenységek és funkcidk dsszességét kezdiék el vizsgdlni. Honzik 1946-ban nyolc olyan kéve-
telménytipust emlitett meg, amelyet minden hasznélati cikknek, tehdt a lakdst berendezd da-
raboknak is birtokolniuk kell, ezek a térsadalmi-gazdasdgi kovetelmények, a térre és éghajlatra
vonatkozé kévetelmények, az tizemeltetési kovetelmények, az objektum magéval szembeni ko-
vetelményei, a térgyak elddllitdséval kapcsolatos kdvetelmények, a formdra vonatkozé igények,
a tdrgy esztétikai kovetelményei és a kompozicié harmoénidja. A negyvenes években végeztek a
lakdsméddal kapcsolatos empirikus, tobbnyire hipotézisellendrz8 kutatdsokat, amelyek nagy-
mértékben Osszefiiggtek a lakdspolitika problematikdjaval. Musil (1974) irdsai szerint a lakds-
szocioldgia f6 kutatdsi teriiletei a lakdspolitikdval kapcsolatos tirsadalmi folyamatok és a lakds
intézményes vonatkozdsai (1.), a lakds és a csaldd (2.), illetve a lakds és a kozosség (3.) viszonya,
valamint a lakdsméd, a kulturdlis mintdk és az értékek (4.).

Az egyének a terek, a térgyak és a tdrgyak formdinak apré, de jelentds kiilonbségei alapjin
tdjékozddnak, ezek alapjdn alakitjik ki osztdlyozdsaikat és szokdsaikat, tovdbbad ezek formdljdk
elvérdsaikat és segitenek abban, hogy a kérnyezd vildg gyorsan életiik természetesnek tekintett
kontextusdva véljék. Ebben az értelemben a tirgyakban a kulturélis identitds nem pusztin meg-
testesiil, hanem sz6 szerint objektivalédik (Bourdieu 1977).

Az anyagi kulttra formaként jelenik meg, a vildgban val6 1étezés formdjaként. Ha a kultardt
olyan folyamatként definidljuk, amelynek sordn az emberi csoportok magukat és tirsadalmukat
megteremtik, akkor az anyagi kulttra részeként a tdrgyak, a tdrgyrendszer is részt vesz ebben
a konstrukeiés folyamatban. Az egyének raciondlisan dontenek, egy kisebb-nagyobb ,tdrsada-
lom” tagjaiként cselekednek. A raciondlis cselekvés az, ami a térgyak és azok jelentése mogote
fellelhetd, s nem csupdn kifejezi, hanem teremti is a tdrsadalmat. A jelentések megfejtése konk-
rét kontextusban egy kulturdlisan elééllitott rendszerben lehetséges (Miller 1995). Ez elsdsor-
ban jelenti az egyes kultirdk azon tdrgycsoportjainak kijel6lését, amelyek az adott tdrsadalom
szempontjibdl jelentdséggel birnak és az esztérikai locusban fontos helyet foglalnak el. A mo-
dern tdrsadalmak esztétikai locusdnak kiemelt helyén 4ll a lakétér targy- és térhaszndlatdban
szervez6dd anyagi kultdra. Maquet meghatdrozésa szerint (1984) gyakorlatilag minden, amit
magunk koriil ldtunk, esztétikai szempontokat, aspektusokat testesit meg. Ez nem csupdn az
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ipari termékekre korldtozédik, hiszen a kézmivestdrgyak is mutatnak nem csupdn instrumentd-
lis, funkciondlis formdkat is. Az esztétikai hatdsra torekvés bizonyos targyegyiitteseknél sokkal
koncentriltabban jelentkezik. Ezeket a tdrgykategéridkat — amelyekben az esztétikai kovetel-
mény és a formai megjelenités 6sszpontositodik - nevezziik a kultdra esztétikai locusdnak.

Ugyanakkor a lakdsok ,,mondanak”, ,iizennek” is valamit a kiilvildgnak azokrdl, akik e laka-
sokat kialakitottak, és belakjak. A lakdsok ezen funkciéjir a Kapitiny Agnes és Kapitany Gabor
szerz8pdros fejti ki (2002): a ,lakdsok nyelvének” értelmezésée a lakds kialakuldsi fizisaiban
ldtjak fellelhetének. Ennek alapjdn a lakdsok fejlddésében hdrom nagy korszakot kiilonboztet-
nek meg. A lakds kialakuldsa elétti dllapotban az ember a természettel egybefonddva élt. A la-
kdskeresés ezen teljes szimbidzis felbomldsit jelentette, az ember viszonyba Iépett a természettel,
elkiilonitette a veszélyes, kellemetlen kornyezetet a szdmdra biztos, kellemes teriilettdl; ettdl
fogva lehet lakhelyét lakdsnak tekinteni (1.). A kovetkezd ugrds akkor kovetkezett be, amikor a
lak4s tobb funkcié elldtdsdra lett alkalmas (alvas, ételkészités, étkezés, tisztdlkodds stb.). Amikor
ezekhez a sajdtos funkcidkhoz sajdtos tér kapcsolédott, létrejott a szoba, a helyiség. A lakhely, a
hdz mint szimbdélum mdr létrejottének pillanatdtdl magaba foglalja azt az érzelmekkel telitett
asszocidciérendszert, amelynek alapjdn létrejote. Az egyes helyiségek is szimbdlumai lesznek a
hozzdjuk kapcsol6dé cselekvéseknek, az azokhoz fliz8d8 6sszes érzelmi asszocidcidval egytitt
(2.). A lakdsok szimbolikdjdnak harmadik mozzanata, amikor a helyiségekbe kiilonb6z8 tdrgyak
keriilnek. Ezek a térgyak magukkal hozzék egyrészt mindazokat a képzeteket, amelyek az ere-
deti funkcidjukban hozzdjuk kapcsolédrak, masrészt mindehhez még hozzdadédnak a tovabbi
hasznélat sordn keletkezd tGjabb képzetek (3.).

Az lakdsra haszndlt épiilet egésze az elvdlasztott kiilsé és belsé vildg viszonydtdl, az egymdstdl
elkiiloniil8 helyiségek megosztott funkci6jdtdl, illetve a benniik végzett cselekvések sajdtossa-
gdtdl, mig a helyiségekben taldlhaté tirgyak haszndlatuk tartalmdtdl és a beléjiik stiritett el8-
torténetektdl nyerik szimbolikus jelentésiiket. A lakds szimbolikdja tehdt mindezen tényezdk
osszefliggésérdl és kolcsonhatdsirdl drulkodik. Ebben az értelemben egy lakds kiilsé keretei,
helyiségei, targyai és a veliik végzett cselekvések szimbolikus tartalmukkal kozvetitenek valamit
a jelenkorrdl (hiszen a korra jellemzé médon hasznéljak 8ket); azokrol a kordbbi korszakokrdl,
amelyek az egyes torténelmi korokhoz kapcsolédé targyak, stilusok, lakdshaszndlati megoldd-
sok 4ltal megjelennek, felidézédnek a lakdsban; arrdl a (szub)kultdrdrél/kulturdlis csoportokrol,
amelyek kozegében a lakds létezik, amelynek értékei, vildgképe, a lakdskialakitds és -haszndlat
modjdt meghatdrozzik; a lakds kialakitdinak és haszndléinak szocidlis helyzetérdl; a lakds lakd-
inak egyéniségérél; és végiil, de nem utolsésorban a lakdst haszndlék kozotti viszonyokrdl. Ezek
a szimbSélumok nem 6nmagukbdl szdrmaznak, hanem mindig viszonyulnak azokhoz a kere-
tekhez, amelyekben megjelennek, igy jelentésiik is bizonyos mértékben ebbdl a viszonyitdsbdl
szarmazik (Kapitdny-Kapitdny 2002).

A lakds alapvetd sziikséglete a mindennapi életnek, egyardnt a mindennapi élet belsd tere és a
csalddi élet alapvetd bioldgiai, kommunikdacids funkeioi gyakorldsdnak a szintere. A lakds erede-
ti funkcidja szerint menedéket, védelmet ad a kiilviliggal (mind a természettel, mind a tédrsada-
lommal) szemben. Ugyanakkor a lakds egyike a legdragabb druknak - térben nem helyezhetd
at, ott kell ,fogyasztani”, ahova felépitették. A tdrsadalmi eréforrdsokon, a tirsadalom anyagi
szinvonaldn, a technikdn alapul, de nem csupdn maszaki, gazdasigi determindnsok kifejez8dé-
se, hanem a lakds egyben stdtuszszimbo6lum is. Ugyanakkor fontos azt is kiemelni, hogy a presz-
tizsrendszernél tdbbet tiikroz: tdrsadalmi, illetve kulturdlis jelkép. A lakds az emberi életnek
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azokhoz a szférdihoz tartozik, amelyekben a széles tomegek a lehetd leginkdbb torekednek az
onmegvaldsitdsra és az onkifejezésre (S. Nagy 1987). A lakdskulttira fogalma egyardnt magaba
foglalja a lakds épitészeti kornyezetének, kivitelezésének, térszerkezetének, funkciondlis struk-
tardjanak, felszereltségének, belsd berendezésének, hasznilati médjinak egymadssal osszefiiggd
széles kort problematikdjdt. A lakdskultdra tehdt hdrmas dimenzi6ja: egyrészt az adott tér, a
lehetséges raforditdsi id6, a rendelkezésre dll6 pénz ereddje, mdsrészt a lakdsméd, a lakdsmi-
ndség, a lakberendezd tevékenység, a tirgyegylittesek és a vizudlis sszkép sszegz8dése, végiil
pedig a mindezek mogdtt hizédé normdk és éreékek objektivécidja is.

HoGyaN xuTATTAM?

Kutatdsomban a Kolozsvdron €18, frissen osszekodltozott fiatal parok lakdskulttrdjdt, lakberen-
dezési szokdsait vizsgdltam, azokat a médozatokat, amelyek mentén a pdrok kialkudjik egymads
kozott az egyiittlakds feltételeit. Azokat a fiatal pdrokat tekintettem frissen dsszekoltozotteknek,
akik a kutatds pillanatéban egy lakdsban és egy hdztartdsban éltek, dm az osszekoltozésiik 6ta
nem telt el 6t évnél tobb. Feltételezésem szerint ugyanis 6t év sziikséges ahhoz, hogy a lakbe-
rendezés véglegesedjen, és ugyanakkor ez az a periédus is, amelynek részleteire az egyének még
vissza tudnak emlékezni. Fontosnak tartom azt is megemliteni, hogy vizsgdlatom alanyait a
kozépréteghez tartozé fiatalok képezték, interjualanyaim kozott nem szerepeltek sem felsd, sem
alsé tdrsadalmi csoportokba sorolhaté fiatalok.

A dolgozatom alapjdul szolgilé fogalmi keretben az életmédot gy hatdrozom meg, mint
azt a moédozatot, amely szerint az egyének életfeltételeiket, életkdriilményeiket, életkornyeze-
tiiket felépitik és hasznéljak. Ezt véve alapul azt mondhatjuk, hogy az életméd nem mds, mint
az egyének mindennapjainak a tevékenységi struktirdja, amely egy adott kérnyezetben zajlik

- abban a kornyezetben, amelyet jelentés mértékben az egyének maguk alakitanak ki. Fontos
kiemelni, hogy kélcsonds meghatdrozottsdgi viszony van a tevékenységek és a tdrgyi kornyezet
kozott: egyrészt az egyén adott tdrgyi kornyezetben bonyolitja le mindennapi tevékenységeit, s
ugyanakkor ezek révén alakitja is azt. Az egyének életmddjira tehdt jol ravildgit a tdrgyi kor-
nyezete. Az ember kdrnyezetei koziil a lakdsa az, ahol a legmarkdnsabban megtestesiil életmédja,
életvitele, életstilusa, ugyanis ez az a kornyezet, amelyet a leginkdbb sajit lehetSségei, izlésvildga
szerint alakithat. A lakds alapvetd sziikséglete a mindennapi életnek, tulajdonképpen a minden-
napi élet belsd, legintimebb tere, és egyben az a tér, amelyet az egyén sajdt maga alakit olyannd,
hogy ebben mindennemii sziikségletét kielégithesse.

Kutatdsom sordn ennek a lakétérnek a kialakitdsi, illetve haszndlati médozatait prébaltam
megragadni fiatal parok esetében. A kérdéskort mindségi mddszerekkel vizsgdltam: fél strukeu-
ralt interjikat készitettem, jelentds hanyadukat gy, hogy a par mindkét tagja jelen volt, ugyanis

- véleményem szerint - ebben a helyzetben vélnak nyilvdnvalévd az alkudozds paraméterei, és
ugyancsak ez az a helyzet, amelyben a lakdssal kapcsolatos torténetek mindkét fél néz8pontjit
tiikrozik. Az interjik anyagit tereptapasztalat és megfigyelések egészitik ki - a kutatds idején
tudatosan ldtogattam meg a szempontjaimnak megfelel§ ismerdseimet és beszélgettem veliitk
kotetleniil (diktafon nélkiil) a kérdéskorrdl. Mindvégig arra torekedtem, hogy a lakdsokat az
ott lakék sajit, mindennapi kategéridival ragadjam meg, s ezéltal olyan dimenzidkat irjak le,
amelyek az 8 szdmukra léteznek, szignifikdnsak, jelentésteliek és szimbolikus értékiek.
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Fontosnak tartom tovébbd elmondani, hogy tanulmdnyom voltaképpen ,életkép”, a kolozs-
vari fiatal parok lakdskultirdjanak keresztmetszetét adja, igy els6sorban feltdré és leir jellegt,
nem pedig az iddbeliségre és a valtozdsokra fokuszdl. Ugyanakkor — mivel tapasztalataim, meg-
figyeléseim alapjdn az iskoldzottsdg? tekintetében jelentds kiilonbségeket fedeztem fel - leird-
somban kiemelt hangsulyt fektetek a parok iskoldzottsdgdbdl ad6dé eltérésekre.

BERENDEZNI ES HASZNALNI

A lakberendezés, a butorok elhelyezése a lakdsban redlis képet nyujt egy tdrsadalomban fenn4llé
struktirdkrél. Minden korban megvoltak a kiilonboz4 tdrsadalmi kategéridkhoz tartozéknak
a sajitos lakberendezési stilusai és szokdsai (Baudrillard 1996). Ha napjainkban nem is olyan
egyértelmd jelzés a lakdsberendezés milyensége - mint volt a polgdri és a paraszti lakdskultard-
ban, ahol a lakdsberendezés rendszerét az anyagi meghatdrozottsdg, a szokdsok és a tdrsadalmi
el8irdasok szabalyoztdk, illetve a csoportnyomds és elvdrdsrendszer biztositott garancidt a be-
tartdsukra -, jel mivolta nem szlint meg, de az csak bonyolultabb, differencidltabb, finomabb
elemzésekkel tdrhaté fel (S. Nagy 1993).

Né és férfi a lakdsban: A lakds és a lakétér haszndlatdnak kérdéskorével a fizikai tér nemi ala-
pu szegregécidja kapcsolédik dssze, amelyet hajlamosak vagyunk a hagyomdnyos nemi szere-
pek, meghatdrozottsigok tiikrében magyardzni. A hagyomdnyos nemi szerepek elsdsorban a
hagyomdnyos munkamegosztdson alapulnak, aminek megfeleléen a tipikusan ndinek tekintett
munkék sokkal nagyobb mértékben kétddnek a lakdshoz, a lakdsbels6hoz - ugyanis tradicio-
ndlisan a nd f6z, mos, takarit, végzi a hdzimunkdt -, mig a férfi elsédleges szerepe pénzt hozni
a hdzhoz és eltartani a csalddjdt, s egyuttal 8 a ,hdz ura” is. Mindebbél arra kivetkeztethetiink,
hogy a lakdsokban kialakult egy néi és egy férfitér, hiszen a lakdst a két nem kiilonboz8 dol-
gokra hasznélja: a hagyomdnyos hdztartdsokban tehdt a nemi funkciék megoszldsa és a nemek
kozotti szimbolikus hierarchia létrehozza a tipikusan férfi (dolgozészoba) és néi (konyha) tere-
ket, amelyek sok esetben presztizsterek (Kapitdny-Kapitdny 2005) is lehetnek.

A lakds nemi szegregdcidja a premodern/nem iparosodott tdrsadalmakban erdteljesebb, mint
a modern tdrsadalmakban. Az a tény viszont, hogy a modern lakdsokban egyre kevésbé tald-
lunk olyan helyeket, amelyeket kizdrélag néi vagy férfihaszndlatra lennének fenntartva, nem a
nemi egyenldtlenségek csokkenését jelenti, hanem sokkal inkdbb a lakds funkciéjénak vdlto-
zéséval kapcsolatos. A modernizdcié sordn a tdrsadalmilag értékelt tudds ugyanis mdr nem a
csalddban, hanem az oktatdsi intézményekben, valamint munkahelyen adédik 4t, igy a lakds
egy nemileg kevésbé szegregilt hellyé valhatott. Ennek ellenére azonban mdig megmaradnak
a lakdsban olyan helyek, amelyeket inkdbb az egyik vagy a mdsik nem haszndl. Ilyen péld4ul
a konyha (inkdbb ndk dltal belakott hely) vagy a mihely, dolgozdszoba (amint - ha van ilyen -
féként a férfi haszndl) (Spain 1993).

A jelen kutatdsban azt vizsgiltam, hogy miként alakulnak a hagyomdnyosan férfi-, illetve
ndi terek a fiatal parok lakdsaiban. Egyre dltaldnosabb lett ugyanis az a gyakorlat, miszerint

2. Az iskoldzottsdgot nem numerikus valtozéként haszndlom, hanem olyan komplex mutatéként, amely az egyének
kulturdlis mintdit, tdrsadalomban elfoglalt helyiiket és anyagi lehetdségeiket is magdba foglalja. Nem a tulajdon-
képpeni elvégzett osztdlyok szimdt néztem meg, hanem az egyetemet végzetteket tekintem magasabban iskoldzott-
nak, az alacsonyabban iskoldzottnak pedig azokat, akik nem rendelkeznek egyetemi végzettséggel.
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a n6k tipikusan férfimunkdkat (példdul aprébb szereléseket) is elvégeznek a lakdsban, ugyan-
akkor a férfiak is dtvéllalnak egyes tipikusan néinek tartott munkdkat (példdul a mosogatdst,
f6zést), igy a lakds egyes terei - f8leg a konyha - bizonyos mértékig elvesztette nemi jellegét.
Ezt ugyanakkor azzal is magyardzhatjuk, hogy a fiatal parok lakdsai tobbnyire kis alapteriile-
tliek (gyakran egyszobds/garzonlakdsok vagy olyanok, amelyekben a teret sem differencidljdk
- funkcidk szerint - falak segitségével) és a szlikdsség miatt a konyhdt is maximadlisan ki kell
haszndlni, igy az egyszerre tolt be f6zési, étkezési és tarsalgdsi, sét egyes esetekben még ,dolgo-
z6szoba” funkciét is.

A pérok lakdshaszndlati médjai kozott jelentds eltérések vannak a foglalkozds tekintetében:
tulajdonképpen két csoportba oszthatjuk éket. Mindkettd kialakit a lakdsban nemileg kiilén-
valt tereket, csakhogy ennek a mechanizmusai nem azonosak. Az egyik csoport esetében a
munka sokkal nagyobb mértékben hatol be a lakds keretei kozé, néluk elterjedtebb az dltalam
munkatereknek nevezett terek kialakitdsa és haszndlata. Tulajdonképpen 8k azok, akik inkdbb
karriercentrikusak és magasabban iskoldzottak. Lakdsaikban a munkatér az, ahol a nemek
szerinti elkiiléniilés leginkdbb megjelenik. Mivel mindkét félnek ugyanabban az idében kell
dolgoznia, nem haszndlhatjdk mindketten ugyanazt az elsédlegesen munkdra kialakitott teret.
Ennek ellenére a lakdsokban csak egy irdasztal van, és ezt minden esetben a férfi foglalja el, ott
vannak az § munkdjdval kapcsolatos targyai, a teljes mértékben privit tere (,az 6 helye”), amihez
a nének semmi koze. S habdr a néknek is kialakul egy munkéval kapcsolatos privir teriik, ez
sokkal inkdbb instabil és idSleges (példdul a konyhaasztalndl vagy a nappaliban levé kisasztal-
nal dolgoznak). Ez csak akkor nyer viszonylagos stabilitdst, ha a né munkdja is szimitégéphez
kotote, hiszen ezt nehézkes lenne minden alkalommal &sszeszedni és Gjra beszerelni: ilyenkor
a konyhaasztal vagy akdr a szoba egyik sarkdban kapnak helyet, amelyeket 8k maguk is kény-
szermegolddsként definidlnak, mindamellett, hogy konkrét terveik nincsenek arra vonatkozdan,
hogyan is oldjik ezt fel.

JEna konyhaasztalt haszndlom tobbet, J. az irésztalt. Mind a ketten itthon is szok-
tunk dolgozni, nem lehet mindent bent megcsindlni, & tobbet van bent a szobdban,
én meg itt kint a konyhdban az asztalon, ott van a laptopom és ott dolgozok... Az
iréasztalt azt J. haszndlja, a konyhaasztalt meg én haszndlom... J. a szobai iréasz-
talt, az az & helye” (27 éves nd, tandrsegéd)

A férfiterek ugyanakkor er8sen reprezentativnak is mindsiilnek, ugyanis az iréasztalok koz-
vetlen kozelében jol ldchatd helyen dllnak a CD-k, DVD-k és a hifitornyok. Mindamellett,
hogy a lakdsokban a munkaterek elsésorban a munkahelyhez kapcsolédé munkdk, nem pedig
a hdzimunkak terei, nemileg szegregaltak maradnak, s ez a szegregdlds nem egyenl8ségen ala-
pul, ugyanis minden esetben a férfi tere az, amely stabil és nagyobb presztizs kapcsolédik hozzi
szemben a nék instabil alkalomszert kisebb presztizsi tereivel. Megallapitand6 tovabbd, hogy
ez a szegregéltsig nem fiigg a munka jellegétdl.

A misik csoportba azok tartoznak, akik lakdsaiban nem jellemzd a munkaterek jelenlére. Ok
a lakdst nem a munkahely elsédleges meghosszabbitdsaként hasznaljék, kisebb mértékben vé-
geznek otthon a hdztartdsi munkdkon kiviil mds munkdt -, ami a munkakéreikkel (iskoldzott-
sdgukkal) is kapcsolatba hozhaté. Esetiikben inkdbb a reprezentativ és az tgynevezett hobbi-
terek nemi vonatkozdstak. Elsésorban a nappalira jellemzd az, hogy a tipikusan férfi-, illetve
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ndi helyek kiiléniilnek el benniik. A nappalikban a férfiterek a domindnsak - a tévé, hizimo-
zi-berendezés, hifitorony elsdsorban a férfihoz kapcsolddik; 6k azok, akik tudjék Sket kezelni
és ,van idejiik ilyesmikkel foglakozni” (27 éves né, eldrusitd). Ugyanakkor megjelennek a néi
terek is elsésorban a disztdrgyak dltal: nappali szobdikban jelentds az tiveges vitrinek jelenléte,
amiket kiilonb6z6 horgolt teritékon levd nippekkel, fonott tdlakkal, mivirdgokkal stb. tolte-
nek be (mindez az el6z8 csoport lakdsaibél majdnem teljes mértékben hidnyzik). Erdekes az is,
ahogyan a fiirdészoba is elsédlegesen néi térként funkciondl: a né az, aki benne a legnagyobb
fizikai teret elfoglalja, akinek a ,dolgai” kiilon erre a célra berendezett helyre keriilnek.

Ami viszont a lakdsok tényleges berendezését illeti, a férfiak azok, akik a lakdsnak a technikai
felszerelésével foglalkoznak elsdsorban, mig a n8k inkdbb a betoltésre/belakdsra fektetnek na-
gyobb hangsulyt. Ahol a berendezésben inkdbb a né volt domindns, sokkal nagyobb jelentésé-
get kapott a lakds esztétikai funkcidjinak kialakitdsa, fontosabb volt, hogy a lakds ,hangulata”
kellemes legyen, hogy bardtsdgos, otthonos lakdst alakitsanak ki. Ezzel szemben, ahol a férfi
domindlt a lakberendezésben, ott a lakds felszereltsége volt elsédleges szempont - olyan lakds
megalkotdsdra torekedtek, amiben legfontosabb a kényelem, a kikapcsolédais, illetve az ezt biz-
tosité hdztartdsi és elektronikai késziilékek (a mosdgép és a hifitorony egyardnt).

» Nagyon fontos az, hogy bent legyen minden, ami kell, ne kelljen olyanokkal tol-
teni az idét, hogy mosunk példdul, maradjon t6bb idé a szérakozdsra, munkira,
pihenésre, pihenni is kell, meg maradjon t6bb id§ magunkra... ez nagyon fontos,
hogy minden ott legyen...” (28 éves férfi, taxisofér)

Osszegzésképpen elmondhaté, hogy a kolozsvari fiatal parok kérében egyre elterjedtebb az a
gyakorlat, hogy a férfi is részt vesz a hdzimunkdkban, de a nék is sok olyan munkdt elvégeznek
a lakdsban, amelyek hagyomdnyosan nem tartoznak a néi szerepkorhéz. Ugyanakkor fontos
azt is kiemelni, hogy mig a konyha elvesziti tipikusan néi funkcidjit, mds terek néi jelleget
nyernek. Ezek a terek azonban nem annyira helyhez kotdttek, sokkal inkdbb azokat a tereket
jelentik, ahol a nék is elvégezhetik a munkahelyhez kotott tevékenységeiket. Tehdt a nemileg
nyilvinval6an szegregdlddott terek sokkal inkdbb a pénzkeresd tevékenységhez kapcsolédnak,
nem a hdzimunkihoz, s ugyanakkor megjelennek a nemileg szegregdlt reprezentativ terek is.
Ugyanakkor a szdmitégép mint munkaeszkdz lakdsba valé beépiilése a magasan iskoldzott pa-
rok lakdsaiba szintén szegregdlt térhasznélatot eredményez.

FALAK £S TEREK

A szobdkat, a lakds egyes tereit koriilvevd falak tereket alakitanak ki, igy funkciéjuk tulajdon-
képpen elrejtd, védd funkeidként is felfoghaté: az egyének szémdra menedékhelyként szolgdlnak
mind a természeti, mind a tdrsadalmi kornyezettel szemben, igy az egyének a lakéteret - akdr
tudatosan, akdr nem - ennek megfelelden rendezik be, haszndljék, illetve viszonyulnak hozz4
(Baudrillard 1996). Annak fiiggvényében hogy egy lakdsban az adott teret éppen mire hasznaljdk,
olyan ldthaté vagy ldthatatlan falakkal kériilvett teriiletek alakulnak ki, amelyek funkciondlisan
jol elvalaszhatdk. Ezeknek a tereknek, helyiségeknek a leirdsdt kisérelem meg a kiovetkezSkben.
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Eldszoba: Az el8szoba a lakdsnak az a része, ami legel8szor a belépd szeme elé tdrul, egytttal
az a tér, amely még nem tartozik teljes jogian a lakdshoz, de ugyanakkor mdr nem is a ,kint”
fogalmdval irhat6 le; hatdrteriilet a kiilsé és a belsd vildg kozott, azok kozote a helyek kozétt,
amiket az egyén még kiilvildgként definidl, illetve azok kozott, amelyek mdr a lakds belsejét,
a benne laké személyek magdnteriiletér alkotjik. Eppen ezzel magyardzhaté, hogy a kutarott
lakdsokban az elészoba mérvadéan elkiiloniil a lakds tobbi részétdl, mintha nem is lenne szer-
ves része az egésznek - legtobbszor akkora az eltérés a lakdsok tobbi része és az elészoba kozott,
hogy amikor az érkezd a szobdba Iép, mintha egy teljesen mds ,viligba” keriilne. Ugyanakkor,
mivel az el8szobdk a lakds azon terei, amelyekkel a jovevény legel§szor érintkezik, valamilyen
szint(i ,bemutatkoz$” funkciét is betdltenek (Kapitdny-Kapitdny 2002). Tovdbbd a lakdsba ér-
kez§ az elészobdban hagyja mindazon tdrgyait, amiket nem visz be magaval (a cipét, kabdtot,
esernydt stb.), tehdt természetes az, hogy ezekben a terekben tdrolé butorzat jelenjen meg (fogas,
erny6tart6 stb.) Figyelemre méltd tehdt az, ha az el8szobdban ezeken a tdrgyakon és funkciékon
kiviil mds is megjelenik.

Kutatdsom alapjdn - annak fiiggvényében, hogy mire haszndljék - két £8 tipusra oszthatdk a
fiatal parok elSterei. Lomzdrelészobdkar latunk azokban a lakdsokban, ahol az esetben az el8szo-
ba vette 4t a - kordbban az erkély 4ltal betoledee® - lomtedr funkcidt. Ez esetben nem beszélhe-
tiink ,bemutatkoz$” funkciérdl, az el8szobdt a lakdsok sztikdssége miatt csupdn az egyes dolgok
tdroldsdra haszndljék: beépitett szekrényekben tartjdk a ruhdkat, dgynemiket, torolkozdket, az
otthoni munkavégzés sordn termelt papirt, stb.

»,Nem nagyon fért volna semmi szekrény ide a szobdba, inkdbb csindltunk egy be-
épitett szekrényt fel a plafonig ott kint, ott van kint az eldszobdban. Sok a hely
benne, és nincs ttban, elfériink tdle, és ott tartjuk a cuccokat meg a papirokat, és
mindenféle lomot, ami felgyl...” (32 éves né, forditd)

A beépités esetenként a kozeljovs konkrét terveinek formdjaban jelenik meg.

»Hogy praktikusan van berendezve? Nem, nincs praktikusan berendezve! Tervez-
ziik példdul... az el6szobdban van egy rész, ami igy is meg van tomve mindennel,
tervezziik ott beépiteni...” (27 éves né, tandrsegéd)

Eltéréen a magyar lakdsok el8szobdiban megfigyeltektdl (Kapitdny-Kapitdny 2002), misze-
rint az ottlakéknak egyre fontosabb az el8szoba berendezése, hogy mdr ebben a térben bemu-
tatkozhassanak, ezeknél a kolozsvdri pdroknadl az el8szoba elsésorban tdrolé funkcidkat élt be:
berendezésiikben tehdt az elsddleges szempont a funkcionalitds, az, hogy minél kevesebb helyre
minél tdbb mindent el lehessen ,siillyeszteni”, éppen ezért nagy hangsulyt fektetnek a bebuto-
rozdsra, hiszen a leghatékonyabban akarjik kihaszndlni.

Mis lakdsokban azonban megjelennek a Kapitdnyék dltal leirt trendek is. Az ilyen lakdsok-
ban fogadd elétereker taldlunk, amelyek sokkal bardtsdgosabban vannak berendezve, sokkal t5bb
jelzést adnak a lakds belsejérdl, arrél, hogy tulajdonképpen kik is laknak ott. Ennek viszont egy
objektiv feltétele is van: a tereknek sokkal nagyobbnak (sok esetben akdr kétszer, hiromszor is

3. Bévebben az erkélyek leirdsindl.
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akkordnak) kell lenniiik, mint az el6z8 esetben, jollehet olyan el8szobdk is vannak, ahol a tér
nagysdga nem befolydsolja a berendezését. Ebben az el8szobatipusban szényegeket, foteleket,
székeket, kisasztalokat, a falon képeket, disznovényeket vagy akdr a lakok hobbijdval kapesola-
tos disztdrgyakat is megfigyelhetiink. Tovabbd egyes fiatalok lakdsterveiben is megjelenik az
el8szoba/eldtér valamilyen fogadéteremmé valé alakitdsa. Ez arra utal, hogy ez a tér nappali
funkciée is betolthet, ami praktikus lehet, ha a lakds kicsi.

,ltt van ez a nagy elészoba, és én mit csindlok vele, itt tartom a biciklimet. De
ez igy nem tetszik, Ggyhogy vannak itt valami fotelek a szobdba, azokat szépen
kiviszem oda, és a biciklit meg dtviszem a szdritéba... és szépen majd oda fogom
letiltetni, ha jon valaki...” (23 éves férfi, informatikus)

Konyha: A nék viltozé stitusdnak kovetkeztében egyre elterjedtebb az is, hogy a férfiak is
részt vesznek a hdzimunkdban, azokban is, amelyek tradiciondlisan a nét a konyhdhoz kotoreék.
Tulajdonképpen a konyha is funkciévéltdson ment keresztiil. Mindamellett, hogy elsédleges
funkcidja a f6zés és az étkezés maradt, mdr nem elsdsorban az a hely, ahovd kizdrélagosan a 8-
zés és ezzel egyben a né szorul — és ennek oka elsésorban a né hdzon beliil betoltdtt szerepének
avaltozdsa. A konyha haszndlata a nap egy bizonyos szakaszdra korldtozédott, s ez tobbnyire az
a szakasz, amikor mindkét fél otthon van, amikor is megosztjik a konyhai munkdkat.

,En mikor egyediil vagyok itthon, nem féz5k, nem is vagyok a konyhaban, meg-
varom amig P. is hazajon, és akkor dontjiik el, hogy mit csindljunk, akkor mond-
ja meg, hogy 6 is mit akar enni, és akkor féziink... eldéntjiik, mit akarunk enni.”
(23 éves né, egyetemista)

»Nekem nagy szerencsém van vele, mert sokat segit nekem a konyhdban, mindig
egyiitt f8ziink... vagy én 826k, de 8 mosogat, nagy szerencsém van...” (27 éves
nd, eldrusitd)

Ugyanakkor a konyhdnak, a f8zésen és étkezésen kiviil, mds funkciéi is megfigyelhetdk. Meg
kell itt emliteni a vendéglat6 funkeiét - ez abban az esetben érvényesiil a legmarkdnsabban, ha
olyan vendégek érkeznek, akiket az egyének magukkal egyenrangtinak tartanak (példdul kozeli
bardtok vagy sziil8k, akikkel szemben a konyha mdsfajta reprezentdciét jelent). Fontos szempont
az is, hogy a vendégeket a konyhdban tiltessék le, ha a vendégldtds kozben étkezésre is sor kertil,
hiszen a lakdsok nagy tobbségében nincs erre a célra mdsik hely(iség) kialakitva. Ilyenkor az
étkezés befejeztével a vendégeket dtviszik a nappaliba, esetleg az erkélyre.

»Ha jonnek bardtok ebédre, vagy ilyesmi, akkor ez a rész szokott lenni az étkezd
[a konyhdnak az a része, ahol az asztal is van], ha nem vacsords, csak gy jonnek,
akkor a nappaliban, ha pedig vacsora is van, akkor a konyha étkezdrészén zajlik a
vacsora, és akkor bemegyiink a nappaliba, és nydron kint... Ha szép id6 van, akkor
kint, és mindenki jobban szereti, mint a hdzban tilni.” (32 éves né, forditd)
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Egy mdsik nagyon érdekes vonatkozds, hogy a konyhdban is megjelenik az esztétikai funkcié,
fontossd valt az, hogy a konyha esztétikai egészet alkosson, ezért ennek fiiggvényében festik
a falakat, butorozzdk be a helyiséget. Fontos tovdbbd kiemelni a munkatdrgyak, a konyhdban
haszndlatos elektronikai késziilékek esztétikai funkcidjdt is — a legtobb elektronikai cikket a
konyhdban taldljuk, ami funkcionalitdsra utal, de ugyanakkor stdtusszimbélumok is: mind-
egyiket olyan helyre teszik, hogy mdr a konyhaajtébdl is jol lithatdak legyenek, még akkor is,
ha haszndlat el6tt el kell onnan mozditani ket ahhoz, hogy haszndlni lehessen. Reprezentdcids
funkcidkra utal az is, hogy annak ellenére, hogy a tdrgyak maguk is jol ldthat6 helyen vannak,
a dobozaikat szintén jél ldthetd helyre teszik (példdul a szekrények tetejére), a konyha még telje-
sebb felszereltségére hivva fel a figyelmet. Az elektronikai cikkek sordt a kifejezetten konyhdban
haszndlatos munkaeszkozokon kiviil sok helyen radi6, CD-lejdtsz6 vagy akdr tévé is kiegésziti.

A konyhdk misik, sok helyen jellegzetes funkcidja az, hogy a n8k munkateréiil szolgélnak, jol-
lehet ennek a munkdnak nem sok koze van a tradiciondlis értelemben vett néi konyhai munkdk-
hoz, hanem inkdbb azokra a lakdsokra jellemz8, amelyekbe nagymértékben behatol a munka-
hely - és mivel az {réasztal a férfinak van fenntartva - a n8k a konyhaasztalhoz szorulnak ki.*

A fiirdészoba az utébbi évek lakdsaiban jelentds mértékben felértékelédott: aldrendelt, mel-
lékhelyiségbdl a ldtvanylakds dekorativ-reprezentativ terévé vale (Kapitdny-Kapitdny 2005). A
test, a test dpoldsa, a regenerdlddds, a test szebbé, erésebbé tétele egyre fontosabb szerepet tolt
be a mindennapi életben. Felértékelddésiik azokban a helyiségekben vilik legnyilvinvalobbd,
amelyek ennek céljait szolgdljak, a hdlészobdban és a fiirdészobdban. A fiirdészoba meglé-
te vagy hidnya, dllapota mutatéja lehet a testdpolds fontossdganak a lakok értékrendjében; a
fiirdészoba tulajdonképpen az urbanizicid, a polgdrosodds, az individualizdlédds velejérdja
(Kapitdny-Kapitiny 2002).

A vizsgilt lakdsok fiirddszoba-kultdrdjédban nagyon nagy a véltozatossdg, nem taldlni két
egyforma fiird8szobdt, mégis inkdbb két pSlusra koncentrdlédik ezek berendezési és haszndlati
modja. Az egyik esetben ez a helyiség a lakds tobbi helyiségeihez képest alacsonyabb stdrusi -
a lakdsnak elengedhetetlen, fontos ,kelléke”, de az elsédleges sziikségletkielégitd funkcién tul
nem jelent semmit. Az ilyen fiirdészobdkat nem rendezik be, a tiikron, polcon és esetleg a mo-
s6gépen kiviil semmi sincs benniik, s6t egyes esetekben bekoltozéskor még ki sem festik azokat.
Ugyanakkor jellemzd az is, hogy itt csak a minimalisan sziikséges hasznilati tdrgyakat tartjak
dllando jelleggel - a szappant, t6r6lkozdt, esetleg a tusfiirdSt, de a sampont mdr nem, mivel azt
nem kell minden nap haszndlni - a tobbit a lakds mds tereiben tdroljdk, és csak haszndlatkor
viszik 4t a fiird8szobdba.

,Kell valahol megmosakodni, meg ..., de nem a legfontosabb... Nem csindltunk
ott semmit, csak gy, ahogy volt, beletettitk a mosédgépet...” (25 éves nd, iroda-
vezetd)

Ezzel szemben a ldtvdnyfiirddszobdk nagymérték(i reprezentdciés funkciét toltenek be, adott
szinten stdtusszimbélumként jelennek meg. Ebben az esetben a lakék kiemelt fontossigot tu-
lajdonitanak az esztétikumnak: nagyon gyakran virdgokkal diszitik és a fiird6szobai kellékek
széles skdldjde is - kidllitdsszertien - kiteszik az tiveges vagy fedetlen polcokra, hogy jél ldtha-

4. Lasd a N6 és férfi a lakdsban fejezetben leirtakat.
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toak legyenek. Mdsik jellegzetességiik, hogy ezeknek az ajtajdt nyitva hagyjdk, hogy barki, aki
a hdzba jon, elészor a fiirddszobdt ldssa meg, hiszen ez dltaldban a lakdsnak olyan helyén van,
ami mellett el kell haladni, bdrhova is akar menni az érkez8.

Kiemelten nagy fontossdgot tulajdonitanak a ldtvdnyfiirdészobdk berendezésének. Mig az
el6bbi esetben a fiirdszoba kialakitdsa, hangulata nem is volt téma, itt a legfontosabb hangulat-
teremt6 eszkoz a szinek kivalasztdsa, osszeillesztése, sét sok esetben a fiird6kadak ,,modernebbre”
cserélése. Erdekes az is, hogy azok a parok, akik szimdra fontos a fiirdészoba, kérdezetleniil is
beszélnek annak jelentéségérél, arrdl, hogy miként rendezték be és mennyit fektettek bele vagy
milyen nehézségekbe titkdztek ,,dlmuk” megvaldsitdsaban.

»Nincsen olyan 190x90-es fiirdékdd, amit szeretnénk, merthogy annak olyan mé-

rete van, hogy azt 6k nem hozzék be... egy-kettdt lehet ldtni, a tobbit azt kata-
16gusbdl kellene rendelni, és tgy, hogyha nem tetszik, akkor nem tudjuk vissza-
kiildeni... ez egy képtelen rendszer ilyen szempontbél, mert akkor is, hogyha én
bevéllalom azt, hogy 6ndluk fogom levdsdrolni azt a pénzt, tehdt tdlitk fogok
rendelni egy mdsikat, nem, mert 6 azt nem fogja tudni eladni egész Erdélyben...”
(32 éves nd, forditd)

Nem elhanyagolhaté a néi és férfi részek szétvildsa sem a fiirdészoba belsejében: a néi és a
férfi testdpold szereket minden esetben jél elkiilonitett helyre, ugyannak a polenak kiilonbozd
részeire, esetleg kiilén polcra 4llitjdk (ki).

Erkély: A kutatott pdrok lakdskultardjiban kiemelt szerepe van az erkélyeknek - ez ugyan
még az egyének privit szférdjihoz tartozik, de az a tér, ami a kiilvildg fele is tizen valamit, mert
bdrki ldthatja. Abban tehdt, hogy valaki hogyan rendezi be az erkélyét, megldtszik annak a
hajlandésdga, hogy vele a kiilvildg fele kommunikéljon, reprezentdljon — az is lényeges, hogy
mit -, vagy éppen elzdrkézzon a vildg el8l. A Kapitdny szerz8pdros elemzései szerint az dllam-
szocializmus idején inkdbb a befele fordulds volt a jellemz8, az erkélyeket leginkdbb lomtdrnak,
raktdrnak haszndledk. A rendszervdleds utdn az erkélyek funkciévéltdson mentek keresztiil: a
lakék egyre inkdbb kezdték ezeket a teriileteket is belakni, lomtdr funkci6jit egyre inkdbb a
minimdlisra redukélni; egyre inkdbb virdgokkal vagy mds stdtusszimbélumokkal kezdték be-
tolteni (Kapitdny-Kapitdny 2002).

Mivel az erkélyeknek nagyon kicsi a teriilete, fontos, hogy a teret a legoptimélisabban hasz-
naljak ki, azaz semmi ne legyen pluszban, hogy el lehessen férni, de ugyanakkor minden, ami
sziikséges és amit ,feltétleniil meg akarnak mutatni”, ott legyen. Ilyen elem lehet a sz8nyeg vagy
valamilyen kényelmesnek tartott iil8hely, a virdgok, hobbitdrgyak stb. E tekintetben eltérés fi-
gyelhetd meg a pdrok kozott az iskoldzottsdg fliggvényében: a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez8k szivesebben haszndljik az erkélyt reprezentdcids térként, ahova:

»Ha nem jonnek tul sokan [vendégségbe] és elfériink, akkor ki lehet tilni egyet
kartydzni, dumdlni meg kdvézni.” (26 éves nd, tandr)

»... és nydron kint, ... Ha szép id4 van, akkor kint, és mindenki jobban szereti, mint
a hdzban iilni.” (32 éves né, forditd)
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Ezzel szemben az alacsonyabban iskoldzottakndl az a gyakorlat elterjedt, hogy az erkélyt a
lakds meghosszabbitdsaként haszndljak. Tehdt nem lomtdrként, hiszen semmiféle raktdrozé
funkciét nem tdlt be, de azdltal, hogy belivegeztetik, teljes mértékben elzdrjik a kiilviligtol.
Olyan, haszndlatban levd tdrgyakat tesznek ide, mint az automata moségép vagy kdzponti fiit§
késziilék, tovabbd kiemelt szerepet kapnak a virdgok, amelyeket feltétleniil megmutatnak a ven-
dégeknek. Ugyanakkor itt is minden (mosdégép, kazdn) stdtuszszimbélummd vilik - a virdgok
mutogatdsdval egyszerre, a tobbi itt levd tdrgyat is megmutatjék.

»Nagyon szeretem a virdgokat, sok van a balkonon beléliik, ... szeretem megmu-
tatni 8ket, mert olyan szépek, nagyon szép virdgok... ott van még a balkonon a
mikrocsentrila is...” (27 éves né, eldrusitd)

Szobdk: Minden szobdnak megvan a maga funkcidja, mind a csalddon beliil, a csaldd kiilon-
boz4 tagjai kozott, mind az egyén mdsokkal, a tirsadalommal szembeni reprezentdci6jdban,
amikor is szimbolikus funkcié6t t6lt be. A lakds butorzatdnak minden darabja egységes rendszer-
ré alakul, és fizikai-szellemi térbeli egységbe integrélja az egyént (Baudrillard 1996). A kutatott
lakdsok szobdirél elmondhaté, hogy a fentebb emlitett funkcidk akkor tudnak igazdn érvénye-
silni, ha az adott lakdsban tobb szoba van. De mi torténik a garzonlakdsokban, az olyan lakd-
sokban, ahol tulajdonképpen egy helyiségbe szorulnak be mindezek a funkcidk?

A vizsgilt lakdsok kozott egyardt taldltam garzonlakdsokat és tobbszobds lakdsokat, de - ér-
dekes médon - nem tapasztaltam lényegi kiilonbséget ezek haszndlatdban. A t6bbszobds lakd-
sok nagy része két szobdbdl 4ll, s e két szoba funkciondlisan a kovetkezdképpen oszlik meg: az
egyik a reprezentalds tere, ahol a vendégeket fogadjik és a stdtusszimboélumokat felhalmozzak,
ezt nevezik nappalinak; a mdsik szoba a tulajdonképpeni lakétér, itt zajlik a mindennapi élet,
itt vannak a munkaterek, a szérakozdst szolgal6 terek, berendezések (tévé, hifitorony stb.), a
pihenést, kikapcsoldddst szolgdld terek. Az egyszobds lakdsok térhaszndlatdban viszont ezzel
szemben sokkal inkdbb tiikroz8dnek az egyes alkudozdsok folyamatai, ugyanis ezek terei elég-
gé kicsik ahhoz, hogy ha mindennek ,meg kelljen taldlni a helyét”, ezért a helyért valamilyen
szinten meg is kelljen kiizdeni - a tér maximdlis kihaszndldsa abban 4ll, hogy itt is kialakitjik a
kiilonbozd funkcidknak megfeleld tereket: a ,nappali’-t, a ,hdlészobd™t, a ,dolgozdszobd™-t.

»Ahogy a konyhdbdl kijossz, ott van ez a sarokiilSke, és akkor az nagyon vagany,
mert ott lehet enni, ott lehet magdnérat tartani, ott, ha tdrsasdg jon, ott lehet kdr-
tydzni, tehdt az a nappali, ha valaki jon hozzdnk, Ggy is mutatjuk be: egyik sa-
rokban van az 4gy, itt van a hdlészobdnk, a mésik sarokban van az iréasztal, hifi,
CD-k, az a dolgozdszoba, és akkor a harmadik sarokban van ez a sarokiil8ke, az a
nappali, a negyedik meg ott iires, ott lesz a baba helye, az a gyerekszoba... Végiil
is mindent itt csindlunk, mert ez az egy szoba van.” (26 éves né, tandr)
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BIRTOKOLNI ES HASZNALNI

A meglatogatott lakdsok berendezése, hasznilata és percepcidja, egyszéval kulttrdja széles palet-
tin mozog, minden egyes par szimdra mdst jelent az a tér, ahol mindennapjaik jelentds részét
eleoltik, amelyet tdbbé-kevésbé birtokolnak. Mindemellett a nagy véltozatossdg mellett meg-
figyelhetd azonban egy jelentds mérték(i hasonlésig is, amely mentén kiilonbozd lakdstipusok
korvonalazhatdk. Jelentds eltérések mutatkoznak a lakdsok kozott aszerint, hogy lakéiknak
milyen jovGtervei, jovistratégidi vannak. Ennek fiiggvényében két jol kiilonvélaszthat6 csoport
rajzolédott ki: a csalddorientdltak és a karrierorientdltak. Ez a gyermektervezés idépontjaban
foghaté meg a leginkdbb, de nagymértékben tiikrozédik a lakberendezési patternekben is. To-
vabbi erdsen differencidlé tény az, hogy kinek milyen fontosok a gazdasdgi javak, a pénz, illet-
ve az a pénzmennyiség, amit a lakdsba hajlandé fektetni. E két valtozé fiiggvényében négy jol
elkiil6niil8 tipus ragadhaté meg, amelyeket a kovetekezd koordindtaredszerben dbrézoltam:

csaladi , csaladi
, csaldd
kucké palota
A
azdasdgi , .
& . kg gazdasdgi
ava .
J < > javak
nem
fomtosak fontosak
Y
munka- . ,
cthon karrier munka-lakds
0

Az elemzés sordn korvonalazddott lakdstipusokat olyan ismérvek alapjdn alakitottam ki, ame-
lyek a pdrok sajit kategéridiban, mindennapi széhaszndlatdban is jelen vannak. Ezek a szem-
pontok a kovetkezdk: a jovStervezés tévlata, az ottlakds tervezett idtartama, a tulajdonviszony
(sajdt lakds vagy albérlet), a gyermektervezés, a munkahely és a lakdhely kiilonvaldsdénak mér-
téke, a lakdsba val6 gazdasigi és energiabefektetés mennyisége, stdtusszimbélumok jelenléte a
lakdsban (hol és mik), az Gn. ldtvdnylakds kialakitdsdra valé torekvés. A kovetkez8kben vegyiik
sorra a fentiek alapjan kialakitott tipusokat.

Csalddi palota: A csalddi palotédkban lakdk lakdsaik berendezésekor minden esetben hossza ta-
von terveznek —a négy lakds-/lakétipus koziil 8k a leghosszabb tévon. Ez nagymértékben magya-
razhaté azzal, hogy a lakds, amelyben laknak, minden esetben sajdt tulajdonukban van, ugyan-
akkor meg vannak vele elégedve, tehdt olyan befektetésekre hajlandéak, amelyeknek egyrészt
elézménye e két feltétel, masrészt biztositja azt, hogy hosszi tdvon se akarjanak elkoltozni.
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»Most semmit [nem viltoztatnank rajta], igy van jél... Igy akartuk...” (25 éves fér-

fi, eladd)
»Mi Ggy érezziik, hogy ez igy megéri.” (32 éves né, forditd)

Ebben az esetben a pdrok nagy hangsulyt fektetnek az objektiven adott helyzet mellett sajét
szubjektiv viszonyuldsukra - lakdsukkal szembeni attit(idjeik jelentds mértékben tiitkroz8dnek
a berendezésben és abban, hogy mennyi idére szindékoznak még benne lakni. Ezt azért tar-
tom fontosnak kiemelni, mert a fiatalok sokkal mobilisabbak a lakdsok tekintetében, mint az
iddsebbek, ha valamilyen oknal fogva tigy gondoljak, hogy a lakds nem felel meg nekik, sokkal
konnyebben ,tovdbbéllnak”. A csalddi palotdkban lakdk csoportjdba tartozdk lakdsai hason-
litanak leginkdbb a véglegesedett lakdsokra, azokra, amelyben életiik hétralevd részét tervezik
eltolteni. Ennek markdns kovetkezménye a lakdsba valé nagy tékebefektetés. A parok hosszas
tervezés, megfontolds kovetkeztében koltoznek be, amit az anyagi javak tobbé-kevésbé hosszi
felhalmozdsa is megeléz. Nem elszigetelt eset az sem, hogy ezek a parok mdr a ,végleges” la-
kdsba valé koltozés elSte egyiitt laktak valahol. A csalddi palotdkat tulajdonosaik tobbnyire
orokolték, ezért is van médjuk nagy anyagi befektetésekre, hiszen nem kellett magdra a lakds-
vésdrldsra dldozni.

»Hat igazdbdl gy csindljuk most, ahogy nekiink tetszik, miutdn mi visszajottiink
Amerikabdl, a nagysziileim koézben meghaltak, és a hdz ugy nézett ki, ahogy 6k
éltek benne, és hdt persze régi butorok, a régi... minden régi... Még csak most
tudtunk nekifogni, mert elébb meg kellett csindlni a kiilsé javitdst... erésitést...
meg kellett csindlni a kdzponti melegitést, mert nem volt kdzponti... és most a
benti dolgok... teljesen dtalakitjuk, ne legyen dtjirds szoba... Tehdt az elképzelés
az, az mondjuk, hogy otthonos legyen, a mi szimunkra otthonos.” (32 éves né,

forditd)

Ugyanakkor ezekbe a lakdsokba, a berendezésbe az ott laké pdrok nagy mennyiségi energidt
is belefektetnek - szaklapokat bongésznek, interneten keresgélnek, végigjarjék az erre speciali-
z4lodott tizleteket, a bardrok, ismerdsok lakdsdbol ,lopnak” otleteket stb. -, tovdbbd berende-
zéseikben a magyarorszdgi és a nyugati mintdk is jelentdsen tiikroz8dnek:

»Elég sokat jartunk Magyarorszdgra, és akkor az IKEA-ba tobbszér bementiink

koriilnézni, ott voltak ilyen rajzok, és akkor az alapjdn azt mondtuk, hogy ott
megvan, hogy mit tudom én mennyi centi kell legyen a kdlyha és a ... vagy tehdt
mi a praktikus, a kdlyha és a mosogaté kozote...” (24 éves nd, munkanélkiili)

E parok mdsik jellemzdje, hogy elsd gyermekiik megsziiletését is beldthaté id6n beliil tervezik,
ami lakberendezéseikben gy konkretizdlédik, hogy rendszerint mdr elkésziilt az el6re beren-
dezett gyermekszoba. A mdsik fontos szempont, ami szerint jol ldthaté médon elkiildniilnek a
tobbi csoporttdl, az a lakds és a munkahely teljes méreék szétvaldsa: a parok egyike sem folytat
a lakdsban pénzkeresd tevékenységet.
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A csalddi palotédkban lakék szdmdra tulajdonképpen az egész lakds stdtusszimbélumként je-
lenik meg. Ugynevezett ldtvanylakdsokar alakitanak ki maguknak, amelyekben a berendezés
ldtvdnyossdga, a kényelem, kényeztetés, szérakozds, pihenés egymds mellett jelenik meg, ezek
jellemzik a lakdsok hangulatt. A hangulat kialakitdséban nagy szerepe van a lakds felszereltsé-
gének, annak, hogy a konyhdban az elektronikai cikkek jél ldthaté helyre legyenek kidllitva, a
fiirdészobdkban a jakuzzi koriil mdrkds testdpolé szerek tomege nézzen szembe az érkezdvel (a
nyitott ajton keresztiil), a szobdban pedig kényelmes , iil¢alkalmatossigok, hdzimozi-berende-
zések, hifitornyok fogadjik a vendégeket.

Csalddi kuckd: Csalddi kuckénak azokat a lakdsokat neveztem, ahol a berendezés elsédleges
szempontja a csalddorientdltsdg, de - a csalddi palotdkkal szemben - az itt él6k szdmdra egye-
16re nem fontosak a gazdasdgi javak, az, hogy a lakds a legtjabb, legmodernebb tdrgyakkal és
késziilékekkel legyen felszerelve, hogy reprezentativ ldtvanylakds legyen, 4m fontos a kellemes-
ség, az otthonossdg.

,Ez a mi otthonunk... olyan kicsike, olyan bardtsigos, és olyan... a miénk.” (26
éves nd, tandr)

Az ebbe a kategéridba tartozd, sajat lakdsban laké pédrok lakdsvésdrldsdt is tudatos pénzke-
resési tevékenységek el6zték meg, olyan munkdkart villaltak fel, amelyek rovid idé alatt nagy
mennyiségli pénzosszeghez juttattdk 8ket, mint példdul a kiilonb6z6 rovid téva projektekben
val6 részvétel vagy a kiilfoldi munkavillalds.

,Kint voltunk Amerikdban még az egyetem alatt, és mikor hazajéttiink, megvet-
tiik a lakdst, és rendbetettiik, meg minden... ott elég sok pénz gy(ilt ahhoz, hogy
itt megvegyiik...” (23 éves férfi, tandr)

,Volt ez az EU-projekt, és szdltak, hogy ha érdekel, mert politolégusokat is keres-
nek... Es akkor mentem, mert sokkal jobban fizettek, mint ilyen helyeken szokds,
sok volt a munka is, meg sokszor éjjel is dolgoztam, de ezzel 8sszegyilt annyi,
hogy meg tudtuk venni ezt a lakdst.” (29 éves férfi, politolégus)

Azonban - mindamellett, hogy inkébb sajit lakdsok és csak kevés albérlet tartozik ebbe a ka-
tegéridba - az itt laké pdrok kozéptdvon terveznek, nem szeretnének végleg ott maradni, hanem
nagyobb, tdgasabb, ,modernebbiil berendezett” lakdsrél dlmodoznak, 4m ezzel kapcsolatban
nincsenek konkrét terveik. Az elsé gyermeket 6k is beldthaté idén beliil tervezik, ami a lakbe-
rendezésben gy konkretizdlodik, hogy - habdr nem veszik meg a neki sziikséges butorokat,

kellékeket - kijelolik a gyerek helyét a lakdsban.

,ltt az asztal mellett most tires, és ha majd jon a baba, akkor ott lesz a kicsi dgya.”
(26 éves né, tandr)

Ebbdl az interjurészletbdl is kivildglik, hogy a csalddi kuckdk lakéinak lakberendezése tuda-
tos, azért tesznek vagy nem tesznek valamiket adott helyekre, mert azzal valamilyen, szimukra

fontos aspektust szem el8tt akarnak tartani. A tudatossdg abban is megnyilvdnul, hogy kiilén-
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boz8 szaklapokat nézegetve dontenek az adott tipust butorok mellett, még akkor is, ha nagyon
gyakran ezeket nem készen, hanem rendelésre vasdroljdk. Fontos kiemelni, hogy esetiikben is
nagymértékben szétvilik az otthon és a munkahely, csupan néhdny esetben hajlandék otthon
is dolgozni, példdul akkor, ha éppen valami hatdridére leadandé munkdr kell elvégezniiik, de
ez nem fordulhat el gyakran. Ezekben a lakdsokban a szdmit6gép kettds funkciét kap: mivel
nincs hdzimozijuk, a szimitdgép veszi fel ennek szerepét, vélik az elsédleges szorakoztatd, kikap-
csoléddst szolgdld eszkdzzé, de szintén a szdmitdgépen végzik el a hazavitt munkdt is. Ugyanak-
kor szdmukra a szdmitdgép stdtusszimbolum is, amit a szoba kiemelt részén helyeznek el.

A csalddi kuckoékban a ldtvanylakdsjelleg csak nagyon kis mértékben, funkcionalitdssal 6t-
vOzve érvényesiil, tobbnyire csak olyan térgyakkal rendezik be a lakdst, amelyeket az elsédleges
funkciéjuknak megfeleléen helyeznek el benne. A disztirgyak nem hidnyoznak teljes mérték-
ben, gyakoriak a sajat készitési képramak, ékszerdobozkék, fa virdgcsokrok stb. és a kiilonboz6
alkalmakra ajidndékba kapott tdrgyak is - ezek dltaldban olyan tdrgyak, amelyek a pdrrdl sz6l-
nak, egytittélésiik utdn szerezték Sket.

Munkaotthon: A munkaotthonok tulajdonosai viszonylag révid tdvon terveznek, nem akarnak
véglegesen ezekben a lakdsokban lakni, bar nem is szeretnének a kozeljovében elkoltdzni, még
akkor sem, ha nem sajdt lakdsukrél van sz6, hanem albérletben laknak. Jellemzd réjuk, hogy a
csalddtervezéssel kapcsolatban nincs semmiféle konkrét terviik, a lakdsok berendezésekor nem
erre gondolva alakitjak ki lakéteriiletiiket, hanem a teljes lakdst belakjdk.

,Jol érezziik benne magunkat, legyen kellemes, csendes... Lehessen kellemesen dol-
gozni.” (25 éves férfi, épitész)

Ugyanakkor gazdasdgi javaik jelentds részét fektetik a lakdsba, hogy maguk szdmdra ott-
honossd tegyék. Az otthonossig szamukra azt jelenti, hogy a lakds felszereltsége a munkdhoz
sziitkséges eszkozokkel maximadlis legyen, igy a munkaotthonok hangulata leginkdbb egy na-
gyon jol felszerelt iroddra emlékeztet: az irdasztal a legfontosabb butordarab, ez dll a ,legjobb”
helyen, hozzd igazodik a berendezés t6bbi része: a konyvespolcok, a szérakozdsra, kikapcsols-
ddsra szolgdlé tdrgyak, s6t a fekhely is. Az ilyen lakdsokban laké pdrok esetében a leggyako-
ribb az, hogy a ruhdsszekrény a szobabdl kikertil, alternativ megolddsokat keresnek a tdroldsra
(példdul az el8szobar).

Mivel jovedelemszintjitk tobbnyire magasabb a t6bbi csoportba tartozékéhoz képest, nem
sziikséges alternativ médozatokhoz fordulni a pénzkereséskor (l4sd amerikai vendégmunka), a
lakdsba kizdrdlag fizetésiik egy részét fektetik. Ugyanakkor jelentds mennyiségti energidt fek-
tetnek a lakberendezésbe, berendezési patternjeik tudatosak. Tobbnyire kiilfoldi lapokbdl ins-
pirdlédnak, ugyanis a hazai kindlat nem elégiti ki igényeiket. Ezzel magyardzhat6 tovabbd az
is, hogy butoraikat inkdbb készittetik, mint készen vésdroljik.

»Megvettiink egy olyant is, hogy Casa Mea, de semmit nem taldltunk benne, Ggy-
hogy tobbet nem is vettiink egy ittenit se... Es eléggé jarjuk a boltokat, de na, nincs
olyan felhozatal, amit szeretnénk, ez az igazsdg, inkdbb mind olyan csalddos bu-
torok vannak...” (28 éves nd, labordns)
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Fontos kiemelni, hogy ezeket a lakdsokat gy alakitjak ki, hogy a lehetd legjobban, legkényel-
mesebben, legpraktikusabban lehessen benniik dolgozni, ugyanis a kotott, nyolcérds munkaidd
utdn a napnak a nagy részét azzal wltik, hogy munkdjukat otthon folytatjak - ez legmarkdn-
sabban a térbeli szétvéldsban érvényesiil, hiszen a pdrok nagyrészt otthon is ugyanazt csindl-
jik, mint a munkahelyen. Ennek ellenére valamilyen szinten szétvalik a munkahely és a lakds,
ugyanis a lakdsvélasztdskor nagyon fontos szempont az, hogy a lakds csendes, nyugodt kérnye-
zetben legyen, olyan helyen, ahol , kellemesen lehessen dolgozni” és nem elsédleges szempont,
hogy kozel legyen a munkahelyhez.

Bizonyos szempontbdl ezek is ldtvdnylakdsok, de mds értelemben, mint a csalddi palotdk: a
ldtvdny itt elsésorban a munkdhoz kapcsolédik, az adott foglalkozdsi teriilettel kapcsolatos tar-
gyak jelennek meg ,legtjabb kiaddsban”. A stdtusszimbdélumok is ezt a hangulatdt erdsitik: az
iréasztal (egyéniesitett, a megszokott, boltokban kaphatékndl dltaldban jéval nagyobb) és tar-
tozékai (szdmitégép, telefon, fax, mindennap haszndlatos kényvek, papirhalom, a foglakozds
specifikus eszkozei) a helyiség legkiemelked8bb részei. Ehhez hozzdjdrulnak a kiilonboz6, karri-
eriikre utalé emléktargyak: emléklapok, berdmdzott kitiintetések, szakkonyvek. Az ajindékban
kapott, tizletekbdl vésdrolt emléktirgyak (példdul ,jogdszmérleg” alaki szobrocska) kiegészitd
disztdrgyak, amelyek beillenek a kérnyezetbe.

Munkalakds: A munkalakdsban lakdk legjellegzetesebb megkiilonboztetd jegye az, hogy a
munkahely és az otthon vagy nagyon kis mértékben, vagy egydltaldn nem valik szét, a lakdso-
kat gy rendezik be, hogy lakéik elsédlegesen a munkahely meghosszabbitdsaként, vagy akédr
alternativdjaként haszndlhassék.

»Most feleljen meg, férjiink el benne dolgozni, aztdn majd tgyis megytink...” (27 éves férfi,

kozgazddsz)

A lakdssal kapcsolatos tervezésiik, terveik révid tdviiak, nem akarnak véglegesen ott lakni,
de egyeldre koltozni sem akarnak, jéllehet mindennapi diskurzusukban megjelenik a koltzés
szdndéka, ami két irdinyba mutat, annak fiiggvényében, hogy mik a tovébbi terveik: ha tervezik
azt, hogy csalddot alapitanak, akkor csalddi palotdban szeretnének lakni, ha viszont a karrier-
jiik az els6dleges, akkor munkaotthonba kéltéznének. Jelenlegi dllapotukat, lakdsukat iddle-
gesnek, kényszermegolddsnak tekintik, a lakdsvélasztds f6 szempontja a munkahely kozelsége
és az internethaszndlati lehetdség, lehessen otthon is ,minden percet kihaszndlva”, hatékonyan
dolgozni.

»Az, hogy kozel legyen az egyetem ... Azért vettitk meg ezt, mert itt van mellette
az egyetem, nagyon kozel...” (27 éves né, tandrsegéd)

Emiatt gazdasdgi javaik minimadlis részét fektetik a lakdsba, s6t inkdbb a lakds adottsdgait
hasznadljdk ki arra, hogy ezeket felhalmozzdk, hogy késébb be tudjik azokat fektetni ,, dlmaik
lakdséba”.

»Még egy pdr évig kihtzzuk itt valahogy, addig reméljiik, gytl annyi, hogy ve-

gytink valamit... mire jon a csaldd [gyermek], nem akarunk itt lenni, kihtzzuk
még valahogy, aztdn megyiink.” (27 éves férfi, kdzgazddsz)
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Kiss Zita: ,,Ez a mi otthonunk” - kolozsvéri fiatal parok lakdskulttirdja

A munkalakdsok lakéi magasan iskoldzottak, az dtlagosndl jéval magasabb a jovedelmiik,
rdjuk illik leginkdbb a yuppie életstilus. Lakdsaik sok esetben az dllandé munkahely meghos-
szabbitdsai, de sokszor ettd] teljesen eltéré munkdt is végeznek, ,mellékélldsban” dolgoznak
otthon, példdul kiilonb6z8 cégeknek konyvelnek. A koltdzés gondolata nem érinti Sket nega-
tivan, ugyanis érzelmileg nem kotédnek a lakdshoz. Ez az objektiv viszony a berendezésekben
is latszik, a berendezés 6 szempontja a funkcionalitds, hogy dolgozni lehessen benne. A lakds
stdtusszimboluma a szdmitgép és a szakkonyvek, mig a funkciétlan disztirgyak majdnem tel-
jes mértékben hidnyoznak.

(OSSZEGZES

A kutatds alapjdt ad6 fogalmi keretben a lakdskultdrdt az életmdd legkézzelfoghatébb dimenzi-
6jaként hatdroztam meg, a lakberendezés elemeit vizsgdlva, a benniik é16 emberek életszervezési
szokdsaiba, életmodelljeikbe nyertem betekintést. Osszegzésképpen elmondhatom, hogy a Ko-
lozsvéron €18 fiatal pdrok lakdsai az erdteljes liberalizalodds és individualizdléd4s terei, kialaki-
tasuk elsddleges, szubjektiv szempontja az 5nmegvaldsitds, a sajit image épitése, a reprezenticio.
Ezek a fiatalok magas foku szabadsdgot élveznek a lakdsaik kialakitdsdban, 6k maguk dontik
el, hogy a rendelkezésiikre 4116 mintdk koziil melyiket szeretnék kovetni. Kiemelt fontossdgt
szdmukra a lakdsok ,otthonossd” tétele, a birtoklds tudata, az az igény, hogy legyen egy hely,
amit 6k maguk alakitanak ki, rendeznek be sajit elképzeléseiknek megfeleléen, 6sszhangban
az otthonossdg mindenki szimdra eltérd jelentéseivel.

Persze nem mellékes az objektiv szempontok fontossdga sem, hiszen a lakdskoriilményeket, a
lakdsvélasztds feltételeit, a berendezési patterneket az anyagi keretek hatdrozzék meg elsésorban. A
lakdsokba valé befektetést és ennek mennyiségét jelentds mértékben befolydsolja az is, hogy ezeket
a lakdsokat tulajdonképpen mire hasznaljak. A befektetések mdsik jelentds meghatdrozéi a jov-
tervek, egyrészt az, hogy mennyi id6t szeretnének ezekben a lakdsokban lakni, de a csalddalapitds-
ra, illetve a karrierre vonatkozé elképzelések is. E valtozék mentén egy lakdshaszndlatra vonatkoz6
tipoldgidt alakitottam ki és értelmeztem. Ugyancsak az anyagi kereteknek betudhaté az a tény
is, hogy a lakberendezés tobbfézist, a fiatalok nem egyszerre rendezik be az egész lakdst, hanem
kiilonb6z8 lakberendezési targyakat vesznek vagy rendelnek meg és ezeket illesztik dssze.

Ha pdrok lakdskultrdjirdl beszéliink, meg kell emliteniink a lakdsok gender problematikdjt
is. A vizsgdlt lakdsokban a hagyomdnyosan férfinak vagy ndéinek szdmité terek jelenléte ritka, az-
dltal lesz egy tér ndi vagy férfi, hogy hogyan lakjék be, milyen butorokat, disztdrgyakat helyeznek
el itt és ezekhez milyen interpretdciékat kapcsolnak. A nemi szegregaltsig azoknak a tereknek az
esetén hangsulyosabb, amelyek a lakdsban t6rténd pénzkeresd tevékenységekhez kapesolédnak.

A lakdsok tereit a berendezési darabok mellett a cselekvés rendszerei is betéltik. Gyakori, hogy
a lakdst a munkahely meghosszabbitdsaként hasznéljik: olyan lakdsok ezek, amelyekben a ki-
emelt presztizst ezeknek a munkdknak az elvégzéséhez sziikséges eszkozok kapjik, a szdmitégép
(mint munkaeszkoz) és a szakkonyvek. De ennek ellenpSlusaként megjelennek olyan lakdsok is,
amelyekben elsdsorban szabadidejiiket toltik az ott lakok. Itt elsdsorban a szérakozdsra, kikap-
csoléddsra, pihenésre, egyszéval a szabadid§ eltoltésére helyezik a hangsilyt, olyan kdrnyezetet
alakitanak ki, amelyben az olyan presztizstirgyakat emelik ki, mint a hdzimozi-berendezés, hi-
fitorony, szdmitégép (mint szérakoztatdeszkdz), amik ezt az életstilust hangsalyozzék.
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A pérok tehdt tobbnyire lakberendezésiikben tovébb viszik még az egyetemi éveik alatt bein-
dulé kozéposztilyosoddsi tendencidkat (vesd ossze Gergely 2004). Ezt a kozéposztdlyosoddst
kozvetitik elsésorban a felszereltségi fokukkal és targyaik funkcionalitdséval, mind a lakdsban
val6 szabadid§ eltdltésében, mind a hdzimunkaik elvégzésében megfeleléen az egyes igényszin-

teknek.
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Bocskor Eva
Hargita megye lakossaganak egészségi allapota
az egészségugyi szolgaltatasok jegyében

A tanulmany a romdniai, ezen beliil a Hargita megyei halandésdgi viszonyokat, illetve a ko-
rai haldlozdsi okokat és a haldlozdssal szembeni egyenldtlenségeket vizsgdlja nemzetkozi kon-
textusba helyezve. A kedvez8tlen népesedési viszonyok stlyos tdrsadalmi-gazdasigi problémat
jelentenek, és jelentds politikai fesziiltség forrdsai lehetnek. A 21. szdzad hosszu tdvon két nagy
kihivdssal kell szembenézzen: az egyik demogréfiai, a mdsik klimatikus kihivds. A demografiai
kihivdst globdlisan a tilnépesedés, a posztindusztridlis tdrsadalmakban, kivaltképpen Eurépd-
ban azonban a népesség oregedése, és ezzel kapesolatban az eltartdsi teher névekedése, illetve
a versenyképesség csokkenése jelenti. Az ENSZ eléreszdmitdsa szerint Eurdpa viszonylagos de-
mografiai stilya a szdzadunkban mindvégig jelentésen csékkenni fog. Bocskor Eva szociolégus,
Sapientia EMTE Csikszereda; e-mail cime: bocsievi@yahoo.com

»A betegség a kornyezethez vald hibds adaptdcié rerméke...
Az iparosodds kezdete 6ta a tdrsadalom a folyamatos vdl-
tozds dllapotdba keriilt, s az dllands viltozds egyensily-
hidnyt és a kirnyezethez vald rossz adaprdcior eredményez,

s ez 1tdbbi pedig betegség kialakuldsihoz vezer.”
René Dubos

A 21. szdzadnak hosszu tévon két kihivéssal kell szembenéznie, amelyek a legtébb problémdt
okozzék majd: az egyik demografiai, a mdsik klimatikus kihivds. Ez a megallapitds az Orga-
nization for Economic Co-operation and Developmenttél (OECD) szdrmazik. A demografiai
kihivdst globdlisan a tilnépesedés, a posztindusztridlis tdrsadalmakban, kivaltképpen Eurépd-
ban azonban a népesség 6regedése, és ezzel kapcsolatban az eltartdsi teher novekedése, illetve a
versenyképesség csokkenése jelenti. A népesség 6regedése annak a kovetkezménye, hogy egyre
kisebb lélekszamuak a populdcidba belépd nemzedékek - alacsony, illetve csokken a sziiletések
szdma -, illetve egyre nagyobb az oregek létszdma az életkildtdsok nagyméreéki javuldsinak
eredményeként. Az dregek novekvd részardnya miatt a haldlozdsok szima viszonylag magas, an-
nak ellenére, hogy a sziiletéskor varhaté élettartam jelenleg messze a leghosszabb a torténelem
folyamdn, és a jov6ben tovabbi névekedése prognosztizdlhaté. Mivel Eurépa szdmos orszdgd-
ban kevesebben sziiletnek, mint amennyien meghalnak, természetes fogyds kovetkezik be; ha a
demogrifiai deficitet a vilig mds tdjairdl szdirmazé bevdndorlds nem egyenliti ki, a természetes
fogyds tényleges fogydssd alakul dt. Az ENSZ el6reszamitdsa szerint Eurépa viszonylagos de-
mogréfiai stlya a 21. szdzadban mindvégig jelentdsen csékkenni fog.

A kritikus népesedési viszonyok dltaldnosak Eurépdban - bér Franciaorszdgban vdrhatéan a
jovében is né majd a népesség lélekszdma, szimos orszdgban (példdul Oroszorszdgban, Német-
orszdgban és Olaszorszdgban) nagymértékben csokken. A volt szocialista orszdgok tobbségében
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a sziiletésgyakorisdg szinte szabadesésszertien lett alacsonyabb, a haldlozdsi gyakorisig pedig
— legaldbb is dtmenetileg — magasabb a rendszervaltozds sokkhullimainak kovetkeztében.
A tanulmdny sordn a romdniai, ezen beliil a Hargita megyei halandésdgi viszonyokat, illetve
a korai haldlozdsi okokat és a haldlozdssal szembeni egyenlétlenségeket vizsgdlom meg nem-
zetkozi kontextusba helyezve. A kedvezdtlen népesedési viszonyok stlyos tdrsadalmi-gazdasagi
problémit jelentenek, és jelentds politikai fesziiltség forrdsai lehetnek.

A7 EGESZSEGUGY SZERVEZETE £ES MUKODESE

A romdniai helyzet megértéséhez szitkséges az egészségligyi intézkedések dctekintése. Az elsd
tarsadalombiztositdsi torvények a 20. szdzad elején jelentek meg (1902 — Missir- térvény, 1912
— Nenitescu-tdrvény, 1933 — a térsadalombiztositdsok egyesitése, 1938 — Ralea- torvény). A kom-
munista rendszer kezdetén az 1945/17. és az 1949/10. torvény tartalmazott az egészségiigyre
vontakozdan is cikkelyeket, mig 1977-re az egészségiigyi biztositds mdr minden dllampolgérra
kiterjedt.

A szocialista ideol6gidnak megfeleléen a cél a homogén tdrsadalom megteremtése volt az
egyenl8ség elve alapjin. A kommunizmus ideje alatt azonban nem beszélhetiink tényleges szo-
cidlpolitikdrdl, mivel az ideoldgia szerint erre nincs sziikség, a ,gondoskodé dllam” ugyanis
minden probléma megjelenését kikiiszoboli. Bar nem volt kidolgozott szocidlpolitika, létez-
tek kiilonbozd univerzdlis, illetve szelektiv juttatdsok. Az egészségligyi elldtds az univerzilis
juttatdsok korébe tartozott, minden dllampolgar jogosult volt az ilyen szolgdltatdsok igénybe
vételére. Ezenkiviil az egészségiigyi elldtds ingyenes volt, teljes mértékben az dllami koltségve-
tésbdl finansziroztdk. Azonban Romdnia - a szovjet modellt kévetve - a kdzép-kelet-eurépai
térség mds szocialista orszdgaihoz képest sokkal kevesebbet forditott egészségiigyi kiaddsokra
(Zamfir, 1999).

Az orszdg tehdt a szocializmus idejébdl erésen centralizdlt 4llami egészségligyi rendszert 6r6-
kolt. A kilencvenes évek elején megindult tdrsadalmi-gazdasdgi véltozdsok kévetkeztében viszont
elkezdédott az egészségiigy dtalakitdsa és decentralizdldsa. A rendszervaltds utdni koriilmények
valtozdsa reformok sorozatdt tette sziikségessé az egészségligy terén. A romdn egészségiigy 1997-
ig teljesen centralizdlt volt és az Egészségiigyi Minisztérium fennhatdsdga alatt 4llt: ez volt az
az intézmény, amely az egészségiigyi alapokat kezelte, illetve igazgatott minden egészségiigyi
létesitményt.

Az egészségligyi biztositdsi (1997/145.) torvényt 1997-ben fogadték el és 1998-ban lépett ér-
vénybe. Ez az Gj t6rvény eurépai modellen alapult — rendelkezései értelmében létesitettek koz-
tulajdont biztositéhdzakat. A torvény tartalmazott tovabbd cikkelyeket a romdn egészségiigy
privatizdci6jdra vonatkozéan is: az elsd fizisban a kérhdzak kiegészitd tevékenységeinek priva-
tizdcidja (példdul konyha, mosoda), illetve a gydgyszertdrak és a fogdszati rendelk maganosi-
tdsa volt a cél. A privatizdcié mdsodik fézisa a mérhetd szolgdltatdsok magdnositdsit (példdul
rontgenblokk, laboratériumok) célozta meg, a harmadik fézisban pediga kérhdzak részben vagy
teljesen magdntulajdont reszvénytdrsasigokkd valé dtalakitdsa a feladat. Ugyanakkor a szol-
galtatdsok mindségének javitdsa érdekében a torvény kimondja az egészségiigyi alapok admi-
nisztrildsdnak a decentralizéldsdt, a kérhdzedl fiiggetlen orvosi elldtds kialakuldsat (hdziorvosok,
fogorvosok), illetve a szolgéltatk kozotti konkurencia liberalizaldsét is.
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Alapelldtds és jarbeteg-szakelldtds: A jirobeteg-ellitds 1999-ben elkezd8dott reformja az alap-
elldtdsrdl, a fogdszati elldtdsrol és a jarobeteg-ellatdsrol egyiittesen rendelkezd jogszabdlyon ala-
pul. Olyan, 4j tipusu jarébeteg-létesitmények 1étrehozataldt vetiti el8, amelyek az 6ndll6 rende-
1éstél és a csoportpraxisban végzett betegelldtdstdl kezdve, az dltaldnos egészségligyi és fogdszati
elldtdst nyujté kdzpontokon dt, a fliggetleniil miikodd diagnosztikai kdzpontokat is felolelik.

1999-t68l a rendel8intézetek intézményes kereteiket és funkcidjukat tekintve teljesen levéltak
a kérhdzakrol. Tobbségiik - gazdasdgi tdrsasdgként bejegyezve - gydgyitd, diagnosztikai vagy
konzulticiés profillal rendelkezd egészségiigyi kozponttd alakult. Mivel az épiiletekkel a hely-
hatésdgok rendelkeznek, az 6nédllé- vagy csoportpraxist folytaté szakemberek tulajdonjogot
szerezhetnek a helyiségek és az orvosi felszerelés felett, vagy bérelhetik rendeldjiiket. A rendel-
kezések nyomdn radikalis véltozds kovetkezett be a jarébeteg-elldtdst nyjtd létesitmények tipu-
sdban, tulajdonjogdban, illetve az elldtok jogdlldsiban, valamint ezdltal egyenld stdtuszt nyert
minden intézmény fiiggetleniil attdl, hogy dllami, helyhatésdgi vagy magantulajdonban van-e.
Az intézkedés célja a verseny Gszténzése volt a szolgdltatdsok szinvonalasabbd tétele és az anyagi
eréforrdsok hatékonyabb felhasznildsa érdekében. A torvény értelmében az orvosok, illetve az
egészségligyi kozpontok az 1999-ben feldllitott Orszdgos Egészségbiztositdsi Alappal kotnek
szerzGdést a kotelezd fedezetben részesiild szolgdltatdsaikra. Azok, akik nem dllnak szerzédés-
ben az Orszdgos Egészségbiztositdsi Alappal, a betegek dltal fizetett szolgdltatds szerinti dijazds
mellett folytathatnak magdnrendelést.

A fentebbi romdn egészségligyi reform nagymértékben tdimaszkodik egy, a jarébeteg-elldtds-
ban bevezetett (jj intézményre — a hdziorvosi rendszerre. Az Gj szabdlyozds szerint szabad orvos-
valasztds van érvényben Romdnidban. Hargita megyében 2005-ben 157 csalddorvos ldtta el a
lakossdgot. A rendszerben a hdziorvosok ,kapudri” szerepkért toltenek be, ugyanis a szakorvost
csalddorvosi beutalé nélkiil felkeresé beteg kozvetlentil (ous-of-pocker) kiteles tériteni a szdmd-
ra nyujtott szolgdltatdsokat. A hdziorvos maga is tulajdonosa az egészségiigyi létesitménynek,
amelyben tevékenységét folytatja, igy kozvetleniil érdekelt szolgaltatdsainak eredményességében

- dijazdsa fejkvétdn alapul, tevékenységi kore meghatdrozott szolgiltatdsokbdl 4ll, amelyben az
orszdgos prioritdsoknak megfelelden fontos szerepet jdtszik a betegségmegeldzés és az egészség-
megdrzés. Amennyiben a hdziorvosok specidlis egészségiigyi programokban is részt vesznek,
ezért a fakultativ tevékenységért kiilon dijazdsban részesiilnek.

Az egészségiigy finanszirozdsa: 1991-ben a GDP 3,3%-4t forditottdk egészségiigyi kiaddsok-
ra, majd - egy 1999-ig tart6 enyhén csokkend periédus utdn - ez 2001-re 4,2%-ra novekedett,
ami viszont még igy is messze elmarad az egészségligy finanszirozdsinak EU-dtlagdtdl (a GDP
8,7%-a). E keretszimok mogdtt az 4ll, hogy a rendszervéltdskor Romdnidban az egészségligyi
rendszer finanszirozdsa dltaldnos adézdson alapult, anyagi hdtterét az dllami és a helyhat6sdgi
koltségvetések képezték. Ellenben a radikdlis reform kovetkeztében 1999-tdl az egészségbizto-
sitdsi alap kezdte finanszirozni az egészségligyi elldtdst. Az egészségbiztositdsi jarulékot a jove-
delem 6,5%-4ban 4llapitottdk meg - ez elvileg kotelezd érvényt az egész lakossdg szdmadra, a
gyakorlatban azonban a lakossdg csak egy része rendelkezik biztositdssal.
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NEPESSEGSZAM ES ELOREGEDES HARGITA MEGYEBEN

Hargita megye lakossdga 1990-ben megkozelitette a 362 000 f8t. A 90-es évek folyamdn azon-
ban csokkenés jelentkezett a lakossdg eloregedése, valamint az alacsony sziiletésszdmok és a
magas haldlozds kovetkeztében. A folyamatos fogyds kovetkezményeként 2004-ben a megye
328 547 lakost szamlalt, és a csokkend tendencia tovabbra is fenndll - 2005-ben 326 558 volt
a lakosok szdma.

Ev Férfiak Nék Osszesen
1980 174 314 170 232 344 546
1990 182 183 179 673 361 856
1995 172 631 173 229 345 860
2000 169 663 171 907 341 570
2005 161 909 164 649 326 558

1. tdbldzat. A lakossdg szdmdnak alakuldsa (Hargita megye).

Korcsoport 1995 2000 2005

0-14 75 186 64 492 54 073
15-64 230 678 234 467 227998
65— 40 322 42 611 44 487
Osszesen 346 186 341 570 326 558

2. tdbldzat. Hargita megye lakossdganak korcsoportos megoszldsa.

Hargita megyében 2004-ben 3657 volt az élve sziiletettek szima és 1000 lakosra 11,1 élve-
sziiletés jutott, mig 2005-ben csak 3466 gyerek sziiletett (élve) és 1000 lakosra mindéssze 10,61
élvesziiletés jutott'. Tizenot évvel kordbban (1990-ben) még 4966 gyermek sziiletett, és 13,7%o
volt az élvesziiletési ardnyszdm?. A megyében tehdt stagndl a sziiletési ardny, mig né a haldlozds,
és ez a negativ tendencia érvényesiil a természetes szaporulatban is.

Mutaté 1980 1990 1995 2000 2005
Elvesziiletési ardnyszdm 19,3 13,7 10,7 10,9 10,61
Haldlozdsi ardnyszdm 10,4 10,1 11,9 10,9 10,94
Természetes szaporodds 8,9 3,6 -1,2 0,0 -0.33
Csecsem6haldlozas 23,0 15,9 13,2 14,5 11.82

3. tdbldzat. Természetes szaporulat Hargita megyében 1980-2005 kizitt (%o).

A lakossdg szdmdnak kedvezdtlen alakuldsa mellett rendkiviil magas az abortuszok szdma is:
2003-ban 1000 élvesziiletésre 1085,6 abortusz jutott, mig az eurdpai dtlagérték 484/1000 volt.
Az anyék gyermekdgyi haldlozdsa azonban szimottevéen csokkent az évek sordn. Mig kordbban
az erre vonatkozd statisztikdk orszdgos szinten és Hargita megyében jelent8sen kiilonboztek,
2003-ra nagyon kozel keriiltek egymdshoz:

1. Romdnidban 2004-ben 216 261 gyermek sziiletett, az élvesziiletési ardnyszdm 10,0%o volt.
2. Orszdgosan 314 746 élvesziiletés — 13,6%o.
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1980 1990 2000 2003
Romdnia 1,33 0,83 0,33 0,30
Hargita megye 0,45 0,20 0,27 0,29

4. tdbldzat. 1000 élvesziiletésre jutd anyai elhaldlozdsok ardnya.

HALANDOSAG

A népesség szamit, Osszetételét befolydsol6 egyik alapvetd fontossigt tényezd a halanddsig,
amely szoros dsszefliggésben 4ll a lakossdg egészségi dllapotdval. A halandésdg nem pusztdn a
népesedési folyamatok mérészdma, hanem esetiinkben a népesség egészségi dllapotdnak indikd-
tora is, jollehet az él§ populdcié jellemzésére csak korldtozottan alkalmas, hiszen nem tiikrozi
azoknak a betegségeknek az eléforduldsi gyakorisdgdt, amelyek nem vezetnek sziikségképpen
elhaldlozdshoz.

A lakossdg egészségi dllapotdnak mérésére haszndlt mutatészdmok rendszere tobbféle lehet
az egészség definiciés modelljétdl fiiggden. A hagyomdnyos megkozelités szerint az ,egészség
a betegség hidnya”, vagyis a statisztika feladata, hogy a betegségek dltal érintett lakossdg nagy-
sdgdt, ardnydt meghatdrozza. Ha azonban a WHO 4ltalinosabb megkozelitését alkalmazzuk
(vegészség = jollét”), akkor az egészséghez hozzdtartozik a megfeleld természeti, gazdasdgi és
tarsadalmi kornyezet megléte is - a jelen keretek kozott azonban nem villalkozhatok ennek
komplex leirdsdra.

A haldlozési statisztika a haldleseteket veszi szimba. Az ENSZ Statisztikai Bizottsdgdnak ajdn-
ldsa szerint haldlozdsként értelmezendd ,az élet minden jelének végleges elmuldsa az élvesziiletés
megtoreénte utdn barmely idével”. A romdniai statisztikdk az eset helye szerint regisztrdljék az
eseményeket, tehdt figyelembe veszik az orszdg teriiletén bekovetkezett valamennyi haldlesetet,
de nem terjednek ki a hatdrokon kiviil meghalt romdn dllampolgdrokra. A haldleseti jelentése-
ket adatlapra régzitik, amely az elhunytra vonatkozé demogréfiai adatokat mellett tartalmazza
a halal okdt is — ez utébbi besoroldsa a WHO kddrendszerének (Betegségek Nemzetkozi Osz-
talyozdsa) 10. revizidja alapjan torténik. Az elhaldlozds okai a haldl neme szerint két csoportba
sorolhat6k: természetes okrol beszéliink, ha a haldlozds fertdzési rendellenesség, kéros dllapot
vagy betegség kovetkezménye, illetve az erdszakos okrél, ha a haldlt sériilés, mérgezés vagy kiil-
s6 behatolds idézte el8. Az elhaldlozds okai osztdlyozhaték a megbetegedett testrész vagy szerv
alapjdn (lokalizdcids elv), valamint a betegség patolégiai folyamata vagy kértani eredete (etiol6-
giai elv) szerint is. A gyakorlatban alkalmazott osztdlyozdsok dltaldban a betegségek (sériilések)
etioldgiai és lokalizdcié szerinti kombindcidjaval késziilnek.

Az elhaldlozds okainak vizsgdlata alapjdn megdllapithaté, hogy ezek koncentrdlédnak — a ha-
ldlozdsok 75%-dt a keringési rendszer betegségei és a daganatos megbetegedések okozzék. Ez
a struktira viszonylag lassan valtozik. A 70-es évek 6ta a fertéz6 betegségek miatti haldlozds
ardnycsokkenése volt ldthat6, amely a kozegészségiigyi fejlédéssel fiigg dssze, mialatt jelentdsen
ndtt a daganatos megbetegedések okozta haldl ardnya, mig a keringési rendszer betegségei mi-
atti haldlozds mindvégig igen magas — de viszonylag azonos — ardnyt képviselt. Mindez azzal is
magyardzhatd, hogy az idéskori haldlozds okaként leginkdbb ebbe a csoportba tartozé beteg-
séget diagnosztizdltak. A légz8rendszeri betegségek miatti haldlozds nagyjibél azonos szinten
alakult az elmult kozel hisz év alatt, viszont az emésztdrendszeri betegségek miatti elhaldlozds
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novekedett (f6leg az alkoholizmus kévetkeztében). Az er8szakos eredet(i haldlozdsok ardnya
évtizedek 6ta szintén novekszik.

Az elmult évtizedekben az okspecifikus halandésdg valtozdsai mind a férfi, mind a néi népes-
ségben megegyeznek: az alkoholizmus és a dohdnyzds az a két rizikéfaktor, amely a mortalitds
emelkedésében a legjelentésebb szerepet jétssza. Emellett a kiilonbozd elemzések a mozgdssze-
gény életmddot, az egészségtelen tdplalkozdst, az ideges életvitelt, valamint a kdrnyezetszennye-
zést emelik ki a magas halandésdg okaiként.

Nem egyformdk azonban a nemek életesélyei. A sziiletéskor vérhaté dtlagos élettartam
1979-2003 kozote a férfiak korében tobb mint két évet novekedett, mig ndék korében kozel
négy évet. A varhat élettartam jél mutatja a halandésdg nemek kozotti eltéréseit is, miszerint (a
2003-as adatok alapjdn) a nék vdrhatéan dtlagosan mintegy 8 évvel tobbet élnek a férfiakn4l.

Férfiak N6k
1979-1981 66,33 72,93
1993-1995 65,95 74,67
1998-2000 67,53 74,95
2001-2003 67,61 76,03

5. tdbldzat. A sziiletéskor virhatd dtlagos élettartam alakuldsa (Hargita megye).

Hargita megyében az dsszes elhaldlozds tobb mint fele sziv- és érrendszeri betegségeknek tu-
lajdonithaté. Mig a nyugati orszdgokban a tdpldlkozdsi szokdsokban bekédvetkezett valtozdsok,
a testmozgds és a korszer( gy6gyszeres kezelés hatdsdra e betegségek (koszortér-betegség, agyér-
rendszeri torténés, periférids érbetegség, illetve aortabetegség egyiittvéve) mortalitdsa 1970 dta
20-30 szdzalékkal csokkent, Romdnidban a sziv- és érrendszeri betegségek okozta elhaldlozdsok
ardnya ndtt ugyanezen idg alatt. A sziv- és érrendszeri betegségek rizikéfaktorainak egy része
(a magas vérzsirszint, az elhizds, a cukorbetegség és a magas vérnyomds) szorosan dsszefiigg a
taplélkozdssal, ezek a sziv- és érrendszeri betegségek 30-80 szdzalékdban jitszanak szerepet. A
megye lakossdgdnak elhaldlozdsdra tehdt jellemz8, hogy — kisebb ingadozdsoktdl eltekintve -
novekszik a krénikus egészségi problémdkra visszavezethetd mortalitds, ami a lakossdg egész-
ségtelen életmddjdnak, a romlé életkoriilményeknek és a ndvekvd elszegényedésnek tudhaté be.
Ugyanakkor nem hagyhaté figyelmen kiviil az a tény sem, hogy a keringési rendszer betegségei
Eurépa-szerte vezetd haldloknak szdmitanak.

Moldvai Kéztdrsasdg 834,3 Franciaorszdg  167,4
Orosz Foderdcié 798,7 Spanyolorszdg  197,9
Ukrajna 790,7 Svijc 209,5
Bulgdria 737,1 Izland 226,9
Romdnia 667,1 Hollandia 233,8
Belorusszia 658,9 Luxemburg 240,6
Makedénia 582,2 Norvégia 245,5
Szerbia-Montenegré 570,4 Belgium 246,4
Esztorszdg 569,8 Svédorszdg  255,3

6. tdblizat. A keringési rendszer betegségei okozta elhalilozdsok (100 000 lakosra).
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Ugyancsak egész Eurépdra jellemz8, hogy a keringési rendszer betegségei mellett a legtobb
dldozatot a daganatos megbetegedések szedik. Bar ez a betegség nem uj kelet(i, a megel6zésére
és korai felismerésére valé torekvés csak az utdbbi évtizedben kapott nagyobb nyilvinossigot, és
keriiltek a betegség kivélté okai (dohdnyzds, alkoholfogyasztds, kornyezeti drtalmak, genetikai
orokség, életmdd stb.) a figyelem kozéppontjiba. Mig a kontinens nyugati felében a daganatok
okozta haldlozdsok lakossdgszdmhoz mért ardnya visszaszoruléban van, Kozép- és Kelet-Euré-
pa szdmos orszdgdban, igy Romdnidban is emelkedd tendencidt mutat. Romdnidban 2004-ben
tobb mint 259 ezer haldlozdst regisztréltak, amelynek 16%-4t elsédlegesen valamilyen dagana-
tos megbetegedés okozta.
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1.dbra. Daganatos megbetegedés okozta elhalilozdsok, 2000 (100 000 lakosra).

Az emésztbrendszeri betegségek kovetkeztében elhaldlozottak ardnydt szemiigyre véve el-
mondhatd, hogy 2000-ben Romdnia a harmadik helyet foglalta el e tekinteben 37 eurdpai
orszdgbdl. Mig Romdnidban 2000-ben 69,0 ilyen elhaldlozds jutott 100 000 lakosra, addig
példdul Magyarorszdgon 87, Svédorszdgban 19,5 és Gordgorszdgban csak 17,7.
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2. dbra. Emésztérendszeri betegségek okozta elhaldlozdsok, 2000 (100 000 lakosra).

A Hargita megyei egészségligyi statisztikdk szerint a daganatok okozta megbetegedések a sziv
és keringési megbetegedések mellett a masodik leggyakoribb haldloknak szimitanak: 1996-ben
a megyei elhaldlozdsok 12,5 %-a, 2005-ben pedig mar 15,2 %-a daganatos betegségek kovet-
kezménye volt. E betegségek kovetkeztében 2005-ben a megyében 545-en haltak meg, illetve
100 ezer lakosra 166 ilyen eset jutott. Orszdgos 6sszehasonlitdsra a 2004-es adatok nyutjtanak
lehetdsget - ezek alapjan elmondhaté, hogy Hargita megyében a daganatos betegségek okozta
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elhaldlozdsi ardnyok az orszdgosnal kedvez8bbek. 2004-ben a megyében 541 daganatos beteg-
ség okozta haldlesetet regisztraltak, azaz 100 ezer lakosra 167 eset jutott®. Ugyanakkor az elmalt
20 évben Hargita megyében a daganatos betegségekben elhaldlozottak szdma folytonosan, dt-
lagosan évi 2,2 %-kal ndvekedett.
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3. dbra. A daganatos megbetegedések okozta elhaldlozdsok alakulisa Hargita megyében,
1987-2005 (100 000 lakosra, 1987=100).

A daganatos megbetegedés okozta elhaldlozds gyakorisdga az életkor elérehaladtdval névek-
szik, 2005-ben a 75 évesnél iddsebbek koziil 100 000 lakosra kozel szézhdsszor annyi eset ju-
tott, mint a legkedvez8bb mutatéval rendelkezd 34 év alattiak esetében. A daganatos megbe-
tegedésekben elhaldlozottak kozott a férfiak szerepelnek nagyobb ardnyban (60,9 %), azonban
korosztdlyos megoszldsuk a nékéhez hasonlé.
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4. dbra. Daganatos megbetegedés okozta haldlozdsok Hargita megyében, 2005
(100 000 megfelelé korii lakosra).

Eletkor és elhaldlozds: A kor szerinti halandésag egy torzult ,fél U” alakt gorbével abrézolhat,
mivel a csecsemdk halandésdga igen magas, azonban a gyermekhalandésdg az életkorral egyre
csokken, és 10—14 éves korban éri el a minimumot. A serdiil6kor elején a halandésdg kissé né,

3. Az orszédgos ardny 203/100 000 lakos.
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majd a 25-30 éves életkortiakndl dtmenetileg ismét csokken, mig a 30-as életévektd] folyama-
tosan emelkedik, s végiil a 60—70-es évektdl rohamos iitemben né.
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5. dbra. Az elhaldlozdsok korcsoportos alakuldsa Hargita megyében
(100 000 megfelelé korii lakosra).

Ha a korosztélyok szerinti halandésdgot nézziik, azt taldljuk, hogy 1996 6ta a csecsemd- és
gyermekhalandésdg csokkent, hasonloképpen jelentésen a kdzépkorosztilyok halandésdga is.
Az 1996-0s adatok alapjén az elhaldlozdsok hdromnegyede hatvan-, 55%-a hetvenéves koron
feliil kovetkezett be. A csecsemd- és gyermekkorban (0-14 évesek) bekovetkezd haldlozdsok
az Osszhaldlozds két szdzalékdr, a 35-64 év kozotti korcsoportokban bekdvetkezd haldlozdsok
pedig az 8sszhaldlozdsok egynegyedét tették ki. Ezek az ardnyok 2005. évre 1-2 szdzalékkal
csokkentek - a haldlozdsok tobb, mint 60%-a hetvenéves kor folott kovetkezett be.

Elhaldlozds nemek szerinti bontdsban: A férfi és a néi korspecifikus haldlozdsi ardnyszdémok
kozotti killonbségek évtizedek 6ta fokozatosan novekszenek. Jelenleg (2005) létezik olyan kor-
csoport (20-34 évesek), amelyben a férfiak haldlozdsi gyakorisdga tobb mint hiromszorosa a
nékének. Illetve 15 és 69 év kozott a férfinépesség mortalitdsa minden 6téves korcsoportban ha-
romszor, hirom és félszer nagyobb a n8k mortalitdsindl. Tovabbd Hargita megyében a haldlozd-
si gyakorisdg is a férfiak esetében nagyobb - a tapasztalat azt mutatja, hogy a nék sokkal inkdbb
odafigyelnek egészségi dllapotukra és az aggaszté tiinetekkel hamarabb fordulnak orvoshoz.

A kiilonb6z6 haldlokokat figyelembe véve nemek szerinti bontdsban elmondhatjuk, hogy - a
vizsgalt tiz év adatai alapjdn - a keringési rendszer betegségei a férfiak korében az elhaldlozdsok
60%-4t, mig ndék kérében ezek hdromnegyedét jelentették; sériilések, mérgezés, ongyilkossdg
kovetkeztében halt meg a férfiak 6, a nék 2 %-a.
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6. dbra. Haldlozds a nék kirében haldlokonként Hargita megyében, 1996-2005.
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7. dbra. Haldlozds a férfiak kirében haldlokonként Hargita megyében, 1996-2005.

124



Bocskor Eva: Hargita megye lakossiganak egészségi dllaporta. ..

2005-ben az elhunyt férfiakndl minden hatodik, mig a néknél minden tizedik esetben jdt-
szott szerepet daganat. A leginkdbb érintett korcsoport a 40 év felettieké volt, az ennél fiatalabb
korosztdlyok egyiittesen is csak a daganatos haldlozdsok alig 3 %-4t tették ki. A teljes id8szak
haldlokainak elemezése alapjan elmondhatjuk, hogy a nék kdrében az 1996. évi 6sszhaldlozdsok
25%-4t daganatos megbetegedések jelentették, ami tiz év alatt 7 szdzalékkal novekedett, elérve
a 32%-ot. Ilyen nagy ardnyt novekedést vagy csokkenést nem figyelhettiink meg mds megbe-
tegedések esetében, példdul a légzérendszeri betegségekben elhaldlozottak ardnya ugyanebben
az id8szakban 4 szdzalékrol 1 szdzalékra csokent. Ugyanakkor elmondhaté, hogy a daganatos
megbetegedések a néi elhaldlozdsok kérében magasabb ardnyban vannak jelen: az emlitett pe-
riédusban a férfiak esetében a daganatok okozta haldlesetek ardnya csupdn 5 szdzalékkal néve-
kedett (1996: 17%, 2005: 22%). Viszont a férfiak kozt a sériilés, mérgezés és ongyilkossdg ko-
vetkeztében elhaldlozottak ardnya jéval magasabb mint a néknél - 1996-ban a néi haldlozdsok
9%-a tudhaté ezeknek, mig férfiak korében ez 14%. Az adatokat figyelembe véve elmondhaté,
hogy 2005-ben a 0—-64 éves lakossdg korében a néi elhaldlozds 29%-4t, mig a férfielhaldlozds
20%-4t daganatos megbetegedés jelentette. Ezzel szemben a sériilések, mérgezés, 6ngyilkossig
a férfihaldlozdsok 14%-4t, a ndéi elhaldlozdsok 7% -4t jelenti.
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8. dbra. A f6bb haldlokok ardnya nemek szerint Hargita megyében, 2005
(0-64 éves korosztdly).

A daganatos betegségek okozta elhaldlozdsokat abrdzolé térkép jol szemlélteti, hogy milyen
nagy kiilonbségek lehetnek akdr az egymds mellett 1év6 kozségek kozote is. Ezt részben az (is)
magyardzza, hogy ahol radioaktiv anyagokat banydsztak, ott nagyobb a sugdrzds, ami megné-
veli a daganatos megbetegedések kivetkeztében elhaldlozottak ardnyit.
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1. térkép. Daganatos betegségek okozta elhaldlozdsok ardnya az sszes haldlesethez viszonyitva
Hargita megyében, 1996-2005.

Elhaldlozds és iskolai végzertség: Rose és Marmot (1981) a sziv- és érrendszeri megbetegedések
okozta haldlozdsok és a tdrsadalmi helyzet kozotti kapesolatot elemezve forditott dsszefiiggést
taldlt a tdrsadalmi-gazdasdgi stdtus és hipertdnia, valamint a szivkoszortér betegségei kozott.
A Hargita megyei adatok is ezt igazoljak: a magasabb iskolai végzettségiick korében lényegesen
ritkdbban fordul el8 keringési rendszeri megbetegedések okozta elhaldlozds, mig az 4ltalinos
iskolai végzettségiick esetében kiemelkedd kockdzattal kell szimolni a magas vérnyomds és a
szivbetegségek tekintetében.

Magyarorszdgon Losonczi (1989) vizsgélta a sziv-és érrendszeri betegségek tédrsadalmi felté-
teleit, aki a feszitett életritmus és a tulhajszoltsig mellett a kedvezdtlen vagyoni helyzetet és a
tarsadalmi mobilitds csokkent esélyét emelte ki. Az egészségmagatartds és az életmdd, valamint
a tdrsadalmi helyzet 6sszefiiggése mdr bizonyitott — a sziv- és érrendszeri betegségek megeld-
zésében igen nagy jelentdségli, ugyanis ez a betegségesoport féleg életmédhoz kotoet, csak kis-
mértékben genetikai meghatdrozottsdgu. A tdpldlkozds, a dohdnyzds vagy a ttlzott alkoholfo-
gyasztds tekintetében nem hagyhaté figyelmen kiviil a tdrsadalmi-gazdasdgi helyzet, a szokdsok,
normak és az iskoldzottsdg szerepe.
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9. dbra. Iskolai végzettség és elhaldlozds Hargita megyében, 1996-2005

(15 évesnél iddsebb korcsoportok).

Jol ldthaté, hogy az iskolai végzettség novekedésével csokken a keringési rendszer megbetege-
dései okozta elhaldlozdsok ardnya, 4m novekedik a daganatos megbetegedéseké.
Elhaldlozds és nemzetiségek: Ha a korspecifikus haldlozdsi ardnyokat nemzetiségi bontdsban
figyeljitk meg, jelentds kiilonbségeket vehetiink észre: a cigdnyok kérében a csecsemdkorban be-
kovetkezd haldlozdsok az 6sszhaldlozds (1996-2005) 13 szdzalékdr tették ki, mig a magyaroknal
ez az ardny nem érte el az egy szdzalékot és a romdnok esetében is csak 1,5%. Az elébbieknél
az elhaldlozds 15-19 éves kortdl fokozatosan novekszik, de a 70—74 évesek korcsoportjdtdl lat-

vanyosan csokken, azaz esetiikben fiatal népességrél beszélhetiink.
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10. dbra. Korcsoportos elhaldlozdsi ardnyok Hargita megyében etnikumonként,

1996-2005 (isszes haldlozdshoz viszonyitva).
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Ugyanakkor a hargitai cigdny lakossidgndl* magasabb az légzérendszer betegségei kovet-
keztében tortént haldlozdsok ardnya, mint romdnok és magyarok korében. Mig az utébbiak
esetében mindez a haldlozdsok 5-6%-dt adja, a cigdnyok kérében majdnem a haldlozdsok egy-
negyedét - a leggyakrabban eléfordulé légz8szervi betegség a tiiddtdgulds és az idiilt horgdhu-
rut, amelyek elsésorban a nagyon erds dohdnyzds kovetkezményei.
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11. dbra. Haldlokok nemzetiségek szerint Hargita megyében, 1996-2005.

Nem hagyhaté figyelmen kiviil az sem, hogy sok cigdny (szdrmazdst) ember a roma kozdssé-
gek fizikai elzdrtsdga, a kozlekedési eszkdz6k hidnya, illetve az alacsony foka iskoldzottsig miatt
- tovabba mivel képtelen megfizetni az orvosi dijakat - gyakorlatilag nem is tudja igénybe venni
az egészségligyi elldtdsokat (1dsd Zoon 2001). Ez magyardzza azt is, hogy 1996-2005 kozott
nem egyformdn alakult a roma elhaldlozottaknak az 6szes haldlesethez viszonyitott telepiilé-
senkénti ardnya sem: bven taldlunk olyan kozségeket, ahol az 1000 elhaldlozdsbdl legaldbb 28
cigdny etnikumi volt, Korondon példdul ez az ardny 62/1000.

4. A statisztikdkban a romdknak csak egy részét jegyezték be cigdny etnikumiként.
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2. térkép. Cigdny etnikumiiak elhaldlozdsi ardnyai Hargita megyében
(1000 haldlesetbél).

Elhaldlozds és csalddi dllapor: 1996-2005 kozott a ndtlen/hajadon személyek 13%-a sériilés,
mérgezés, dngyilkossdg kovetkeztében halt meg. Ez az ardny az dzvegyeknél is magas, koziilik
minden tizedik sériilés, mérgezés, dngyilkossig kovetkeztében halt meg, mig a csalidosoknal
ez az ardny csak 4%. Daganatos megbetegedés okozta azonban minden 6tddik csalddos haldldt,
és minden tizedik hdzasulatlanét.
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12. dbra. Haldlokok alakuldsa a csalddi dllapot fiiggvényében Hargita megyében,
1996-2005 (15 évesnél idésebb népesség).
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A halandisdg teriileti kiilonbségei: A fentebb felsoroltak mellet az elhaldlozdsok jelentds tertile-
ti kiilonbségeket is mutatnak, aminek kulturilis, az egészségiigyi ellatdsbol fakadd, lakdshely-
zetbeli, klimatikus, munka- és életkoriilménybeli okai vannak®. A megyei adatokat figyelembe
véve lithatd, hogy a kiemelt haldlokok tekintetében a 100 000 lakosra juté elhaldlozds évrél
évre ndvekedett, csak a balesetek ardnya csokkent 1995-t8] mérsékelten.

Keringési o Emészto-
100 000 lakosra Légzdrendszer
o o rendszer Daganatok o Balesetek rendszer
juté elhalalozas o betegségei o
betegségei betegségei
1989 642.1 138.7 62.2 91.9 26.4
1990 660.8 127.5 49.7 84.1 26.2
1995 942 164 98 112 42
1999 718 158.3 58.7 95.2 424
2004 659.7 160.9 65.7 76.7 36.2

7. tdbldzat. Haldlokok alakuldsa Hargita megyében, 1989-2004 (100 000 lakosra).

2005-ben Hargita megyében 1000 lakosra 10,9 haldlozds jutott. A férfiak esetében az ardny
12,4%o, a n8knél 9,6%o. A kozségekre lebontott adatokat elemezve ldthat6, hogy vannak olyan
kozségek, ahol az 1000 lakosra juté elhaldlozds meghaladja a 17-et (ez 100 000 lakosra 1700
elhaldlozést jelent).
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. 17
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3. térkép. Elbaldlozdisi ardnyok Hargita megyében, 1996 (%o).

1996-ban t6bb mint 17 elhaldlozds jutott ezer lakosra a megye 11 kozségében (Gyergydalfalu,
Vaslab, Csikkarcfalva, Csikszentmihdly, Kdszonaltiz, Csikszentmdrton, Homorédszentmérton,
Kanyad, Székelyderzs, Székelyandrdsfalva és Etéd), s6t olyan kozség is volt, ahol 26%o-es elhald-

5. A kdzségekre vonatkozé adatok a Megyei Statisztikai Hivatal adatbdzisdbdl szdrmaznak. Mivel az egyes évek
adatai — a kis szdmok miatt — statisztikailag nehezen elemezhet8k, 1996-2005 egyiittes adataival szémoltam.
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lozdsi ardnnyal szdimolhattunk (Székelyandrdsfalva). A vizsgélt tiz év alatt a haldlozdsi ardnyok
csokkend tendencidt mutatnak, a térkép 2005-re mintegy ,kiviligosodik”. Mig 1996-ban csak
négy olyan kozség és egy véros volt, ahol az ezer fére esé elhaldlozds 8-ndl kisebb volt, 2005-
ben 10 ilyen kozség figyelhetd meg.
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4. térkép. Elhaldlozdsi aranyok Hargita megyében, 2005 (%o).

2005-ben mdr csak a megye 6 kozségében volt nagyobb 17%o-nél az elhaldlozdsi ardny. A
kozségek koziil Csikkarcfalva, Etéd, Homorédalmds, Homordédszentmdrton, Kédnydd és Széke-
lyderzs kozség mortalitdsa a legkedvezdtlenebb.

Ongyilkossdg és teriileti kiilonbségek: Szakemberek véleménye szerint Romdnidban a legtsbb
esetben a nyomorbdl, szegénységbdl adodé depresszid és elkeseredettség veszi rd az érzékenyebb
idegzetlicket erre a végzetes lépésre. A kildtdstalan jovd, a frusztricid, fdsultsdg, életuntsdg érzé-
se inkdbb kamaszkorban jelentkezik, de a fesziiltségekkel teli csalddi, tdrsadalmi helyzet, mun-
kahelyi viszonyok is ongyilkossighoz vezethetnek. Kisebb szdzalékban, a személyiségfejlédési
zavarokban szenvedd személyek is konnyen lemondanak az életrdl. A végsdkig elkeseredettek
57%-a elemi végzettséggel, 37 szdzaléka kozépiskolai és 6%-a fSiskolai tanulmanyokkal rendel-
kezik, mutatjak az orszdgos adatok. A legtobb ongyilkos a 41-50 év kozotti korosztalybdl kertil
ki, és az esetek 80 szdzalékdban a férfiak azok, akik eldobjik maguktdl az életet. A férfiak a nydri
hénapokban, a n8k késd 8sszel, télen és tavasszal hajlamosabbak véget vetni életiiknek.

Osszességében 100 ezer lakosra évente 15,5 ongyilkos eset jut (2005). Vannak megyék, ahol
az ongyilkosok szdma igen magas, és vannak olyanok, ahol jéval az 4tlag alatt van az ilyen ha-
ldlesetek szima. Romdnidban a magyar tobbségti megyékben a legmagasabb az ongyilkossdgok
szdmardnya, az ongyilkossdgi ,toplista” élén évek 6ta Hargita és Kovdszna megye dll (Hargita
megyében a 100 000 fére évente dtlagosan 32,8, mig Kovdszna megyében 32 6ngyilkossig jut).
A vizsgdlt 10 év (1996-2005) adatai alapjin elmondhatd, hogy az elkdvetett 6ngyilkossigok
85%-dban volt férfi az elkdvetd, 15%-dban pedig nd.
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5. térkép. Az ingyilkossdgok ardnya Hargita megyében, 1996-2005 (1000 haldlesetre).

A fenti térkép j6l szemlélteti, hogy melyek azok a kozségek, ahol legmagasabb az ezer elha-
ldlozdsbol az 6ngyilkossidgok szdma (Parajd, Székelyvarsig, Gyergydalfalu, Zetelaka, Fenyéd
és Csikszentsimon), illetve megfigyelhet$ az 6ngyilkossdgok eloszldsinak rendkiviil markéns
differencidltsdga is.

Egyéb haldlokok reriileti eltérései: A haldlozési kiilonbségek a megyén beliil a tdrsadalmi egyen-
18tlenségek és az egészségi dllapot kirajzol6dé példdi. A légzérendszer betegségeinek haldlozisi
rdtdja, mint fécsoporté, kiillonés médon alakult az elmult 20 évben. A 1987-ben 100 000 la-
kosra jutd ilyen eredett elhaldlozdsok szdma 71,5 volt, ez 1994-ben 66,6-ra, 2000-ben 47,4-re
csokkent, majd 2004-ben ujra elérte a 67,6-ot, mig 2005-ben 48-an haltak meg valamilyen
légz8rendszeri betegség kovetkeztében. 1996-2005 kozott az elhaldlozdsok tobb mint 9 szdza-
lékdt okozta légz8rendszeri megbetegedés a kiovetkezd kozségekben: Tusndd, Csikszentsimon,
Korond, Farkaslaka, Székelyvarsdg,.
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6. térkép. Légzdrendszeri megbetegedések okozta haldlesetek részardnyai Hargita megyében,
1996-2005 (isszes haldlozdshoz viszonyitva).
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7. térkép. Emésztorendszeri megbetegedések okozta halilesetek részardnyai

Hargita megyében, 1996-2005 (dsszes haldlozdshoz viszonyitva).

Ugyanakkor 1987 6ta rendkiviili mértékben emelkedett az emésztérendszeri betegségek ko-
vetkeztében meghaltak ardnya, 2002-re a 100 000 lakosra juté haldlozdsok szima 24-r8l 46-ra
emelkedett, majd 2005-re ismét csokkent (38/100 000). E betegségek nagyobb mértékben ve-
zetnek haldlozdshoz a férfiakndl, mint a néknél: napjainkban (2005) 10 000 férfi koziil 385 hal
meg emésztérendszeri betegség kovetkeztében, mig ugyanannyi né koziil csupan 296.
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8. térkép. Sériilés, mérgezés és ingyilkossdg okozta haldlesetek részardnyai Hargita megyében,
1996-2005 (isszes haldlozdshoz viszonyitva).

Hargita megye 1990 6ta orszdgos szinten is vezetd helyet foglal el az dngyilkossdgi statiszti-
kidban. A megyén beliil az erészakos haldlok kévetkeztében elhunytak a legmagasabb ardnyban
Székelyudvarhely kornyékén szerepelnek a statisztikdkban.

Ugyanakkor a haldlokok vizsgilata alapjin megallapithatd, hogy ezek koncentrilédnak — a
haldlozdsok 75%-dt a keringési rendszer betegségei és a daganatos megbetegedések okozzdk. A
keringési rendszer betegségei miatti haldlozds igen magas, részardnya tobb mint 40 szdzalékdt
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jelenti az elhaldlozdsoknak a megye Gsszes telepiilésén, de vannak olyan kozségek, ahol akdr a
hdromnegyedét is, ezek: Bélbor, Gal6cds, Ditrd, Etéd, Szentdbrahdm, Székelyandrisfalva, Uj—
székely, Siménfalva, Bogdz, Székelyderzs, Kdnydd, Kdszonaltiz, Csikszépviz, Csikszentmihdly
és Gyimeskozéplok.
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9. Sériilés, mérgezés és ongyilkossdg okozta haldlesetek részardnyai Hargita megyében,
1996-2005 (isszes haldlozdshoz viszonyitva).

KOVETKEZTETESEK

Az elmalt évtizedekben az okspecifikus halandésdg véltozdsai mind a férfi, mind a néi népes-
ségben megegyeznek - az alkoholizmus és a dohdnyzds az a két rizikéfaktor, amely a mortalitds
emelkedésében a legjelentdsebb szerepet jatssza. Emellett a mozgdsszegény életmddot, az egész-
ségtelen tdpldlkozdst, az ideges életvitelt, valamint a kdrnyezetszennyezést emelik ki a kiilonbé-
z8 elemzések a magas halandésdgi rdtdk okaiként. Az Egészségiigyi Vildgszervezet dlldspontja
szerint a populdcié egészségi dllapotdnak 43%-dért az életmdd (tdrsadalmi tényez8k és maga-
tartds), 27%-4aért a genetikai tényez8k, 19%-4aért a kornyezeti hatdsok felel§sek, az egészségligyi
elldtds pedig csupdn 11%-ban befolydsolja azt. Az el6bbi ardnyokbél adédik, hogy az egészséges
életmddra nevelés mellett a kdrnyezetvédelem és a humdngenetikai kutatdsok tdmogatdsa ke-
riilt el8térbe a fejlett orszdgokban, a hagyomdnyos egészségiigyi szolgaltaték timogatdsa pedig
visszafogottabbd vilt.

Komoly teenddk dllnak az egészségiigy elétt is, de tudjuk, hogy az egészségiigyi elldtds on-
magdban nem tud javitani az orszdg/megye igen rossz haldlozisi és morbiditdsi viszonyain. A
megel6zés tekintetében példdul a lakossdg egészségmagatartdsa komoly akadilyt jelent. A mér
definidlt betegségek/haldlokok jé részében az egészségiigyi ellitds mdr csak az dllapot kom-
penzéldsdra, tdbbnyire csak csillapité megolddsokra szoritkozhat, ami lényegesen drdgdbb és

"z

kimenetele is kétségesebb. Kozhelynek szdmit példdul, hogy a tiidérik és egyéb légzdszervi
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megbetegedések morbiditdsi/mortalitdsi rdtdja érdemben nem csokkenthetd az igen drdga diag-
nosztikai-terdpids protokollok fejlesztésével. Ezek nem elegenddk, amig a dohdnyzds elleni per-
manens kampdny nem vélik szigortvd és keményen eltokéltté; amig a média nem villal komoly
szerepet ebben, s a rekldmokat nem korldtozzék drasztikusan; amig a mdr meglévé térvényeket
nem hajtjdk végre kelld szigorral, vagy amig nem valésulnak meg a légszennyezést csokkentd
intézkedések. Ugyanez mondhaté el az alkoholizmus és ongyilkossdg kérdésérdl is, 1évén a két
jelenség igen szoros osszefliggésben.

A megel8zés fontossdgdt kellene tehdt fokozottabban propagélni a térsadalmi helyzetiik szem-
pontjdbdl veszélyeztetett csoportoknak, hiszen 8k épp azok, akik a szlirdvizsgélatokat is kevésbé
veszik figyelembe. Ahol magasabb az 1000 elhaldlozdsra juté cigdny etnikumuak elhaldlozisa,
ott val6szint, hogy a lakossdg korében is magasabb az ardnyuk, ezért az ilyen kozségekbe olyan
kozvetitSket kellene alkalmazni, akik egyrészt biztositjdk a csalddorvos és a cigdny lakossdg k-
zotti kapcsolatot, mdsrészt az egészségligyi szolgaltatds hozzdférésének a lehetdségeit is ismerik.
Tovabba a kozvetit6k képzésére is hangsilyt kellene fektetni. Jelenleg azok a személyek, akik
kozvetitdi szerepet vallalnak a roma kozosség és az egészségligyi szolgdltatok kozotr, maguk is
romdk koreibdl keriilnek ki, és egyenként 500-750 romdt ,,szolgdlnak” ki. Hargita megyében
5 kdzvetitSt alkalmaztak, akik 16 telepiilésen tevékenykednek. Az aldbbi térképen ldthatd, hogy
az egyes kozségekben ezer elhaldlozdsra hdny cigdny elhaldlozds jut, illetve leolvashaté az is,
hogy hol miikédik kozvetit§ személyzet, illetve hol lenne még erre sziikség.

Mivel nincs minden telepiilésen kdzvetitd, a kozegészségiigyi programok (példdul egészség-
nevelés) szervezésekor és gyakorlatba iiltetésekor figyelni kell arra, hogy a kdzvetitdk a kornyezd
telepiilések kozosségeit is bevonjak a programokba. Ilyen lehetne példdul a csalddtervezés cigdny
kozosségeknek — a gyerek és az anya védelmére helyezve a hangsulyt. Nagyon fontos lenne to-
vabbd a cigdny etnikumuak korében a tbe-szilirés, mivel ndluk a legmagasabb a légzérendszeri
betegségek kovetkeztében elhaldlozottak ardnya.

Egészségligyi kdzvetitd

N L] <
C_18-18
W : ] 18-28
I >28

Csikszentdomokos

Csikszereda

Szentabrahg
Csikszentkiraly

Székelyandrasfa ikszentgyérgy

Csikszentmarton

Kapolnasfalu'Okland Csikszentsimon
20 0 20 40 60 km

10. térkép. Romdrk elhaldlozdsi ardnyai és egézségiigyi kizvetitk kizségenként Hargita megyében, 1996-2005.
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Az 1996-2005 kozotti évek adatait vizsgdlva azt is littuk, hogy a csecsemdéhalandésdg a ci-
ganyok korében az dtlagndl sokkal magasabb. E haldleseteknél nagy szerepet jdtszhat a terhes-
ség alatti dohdnyzds vagy az anydk rendkiviil alacsony életkora, ezért lenne célszerti nevelési
programok szervezése kdzvetit6k bevondsdval. A csecsemdhalandésig egyébként a népesség
szocidlis jolétét is kifejezi: minél alacsonyabb a halandésigi mutatd, anndl fejlettebb az adott
kozosség életszinvonala. A probléma ezért az életszinvonal emelésén kiviil az oktatds segitségé-
vel oldhaté meg.

Hargita megye 1990 6ta vezetd helyet foglal el az orszdgos 6ngyilkossigi statisztikdkban. Az
ongyilkos-magatartdsra, a kedélyzavarokra, a megel8zési modokra is rd kell irdnyitani a figyel-
met — a megeldzést illetden vannak is kezdeményezések: Csikszereddban Orszdgos Pszichidtriai
Szimpéziumot szerveztek, ahol magyarorszdgi és hazai szakemberek részvételével, az ongyilkos-
magatartdsrdl és kedélyzavarokrél folytak az el6addsok.

Ugyancsak kozismert a dohdnyzds egészségkdrosité hatdsa, ami jelentds szerepet jdtszik a
keringési és légzdszervi betegségek, a légesd- és tiiddrdk, valamint a szdjiiregi rdk kialakuldsa-
ban, tovdbbd szdmos egyéb betegség kialakuldsdt segiti el8, azaz jelent kockdzati tényezdt. A
dohdnyzds okozta megbetegedések jelentds terhet rénak az egészségiigyi elldtdsra, a tirsadalom-
biztositdsra, ezdltal az egész tdrsadalomra. A idé eldtti haldlozdsban is jelentds szerepet jétszik
a dohdnyzds, nemzetkozi szakérték szerint a 35—-69 éves férfiak haldlozdsdére 35%-ban a do-
hanyzds tehetd feleldssé, mig a ndk korében ez az ardny 7%. Kiilondsen nagy kockdzatot jelent
a dohdnyzds és a nagymértéki alkoholfogyasztds egytittes el6forduldsa. Ezért egyre fontosabb
az ilyen jellegli ismeretterjeszté kampdnyok szervezése.

A sziv- és érbetegségek kialakuldsinak megel6zése valdban hatékony lehet a rizikéfaktorok
kontrollja révén (dohdnyzds visszaszoritdsa, fizikai aktivitds, tdpldlkozds, stresszmenedzsment,
életmédreform, egészségtudatossdg; koleszterin, vérlipidek, glukéz szintjének ellendrzése). Svéd-
orszégban a betegségmegel6zésre létrehozott programok kévetkeztében lecsdkkent példdul a
sziv- és érrendszeri megbetegedések okozta elhaldlozds ardnya: 2002-ben szdzezer lakosra Svéd-
orszégban 243,17, mig Romdnidban 767,9 volt ilyen haldleset jutott.

A szakemberek véleménye szerint a daganatos megbetegedések mutatéinak javitdsiban a meg-
elézést eldsegitd életmodbeli és kdrnyezeti tényezdk visszaszoritdsa, valamint a betegség korai
felismerését és kezelését szolgdld egészségiigyi ellatds bir alapvetd fontossiggal. Mivel Hargita
megyében magas a daganatos megbetegedések kovetkeztében elhaldlozottak ardnya, illetve na-
gyon fontos a betegség korai felismerése, tigy gondolom, hogy tovébbi szakorvosok alkalmaza-
sdra lenne sziikség (jelenleg egyetlen onkolégus dolgozik a megyében).

A vizsgélatnak tovébbi f8 megéllapitdsa volt, hogy majdnem minden, mindkét nemet érintd
megbetegedés kialakuldsdban nagyobb a férfiak kockdzata, mint a néké.

Amellett, hogy a vizsgdlt adatok (sziiletések, haldlozds kiilonb6z8 haldlokok szerint, sziiletés-
kor vdrhaté élettartam stb.) a tdrsadalom egészségi dllapotdnak mutatéi, kdzvetetten a romdn
tarsadalom éllapotdnak is igen fontos komplex jelz8szdmai, és sok egymdstdl nehezen elvilaszt-
haté tényezd hatdsar tikkrozik. A kedvezdtlen romdniai és ezen beliil Hargita megyei mortalitdsi
jelz8szdmok mogdtt — szdmos mds tényezd mellett — meghtiz6dé6 egészségtelen életmdd és/vagy
az egészséggel valé tor8dés hidnya egyfajta latens onkdrosité magatartdst, attitidot jelenthet

— hiszen, mint tudjuk, az egészséggel szembeni nemtré6démség jelentds problémdkat okozhat.
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Telegdy Balazs

Az autondmia és a liberalis
pluralizmus dilemmai a kozép-eurdpai
magyarok torekvésein példazva

Recenzid Deers, Stephen—Stroschein, Sherrill 2005: Dilemmas of autonomy
and liberal pluralism: examples involving Hungarians in Central Europe
(Nations and Nationalism 2005, 11. (2.), 285-305.) cimii tanulmdnydrél

Mindenképp érdekes és esetenként tanulsdgosnak is bizonyul az olyan miivek olvasdsa, ame-

lyeknek nagy az én érintettsége. A Deets—Stroschrein szerzépdros tanulmdnya is ilyennek bizo-
nyul: a liberdlis pluralizmus autonémiatorekvéseinek kritikdjét fogalmazzik meg, a kozép-kelet-
eurépai magyar kisebbség és a magyar allam torekvésein keresztiil szemléltetnek.

A liberdlis pluralistak (vagy nemzeti liberdlisok) azt 4llitjak, hogy a kisebbségek szabadsdgjo-
gainak védelme érdekében sziikség van egyfajta, formalisnak tekinthetd kisebbségi kulturélis
kozosségre. Abbdl a premisszdbdl indunak ki, hogy az egyéni jogok nem elégségesek a kulturilis
kozosségek védelmére, és amellett érvelnek, hogy az etnikai és nemzeti csoportoknak bizonyos
szintd kollektiv autonémidra van sziikségiik. E kijelentés kritikdjénak is tekinthetjiik a tanul-
mdnyt, amelyben a szerz8k konkrét példdkon keresztiil tdmasztjik ald észrevételeiket; példdi-
kat a magyar kisebbségi torekvések szolgaltatjak, valamint dllitdsaik igazoldsdra bemutatjék a
kiilonbozé EU-s intézmények e témdban hozott déntéseit is.

A tanulmdny két, jol elkiiloniild részre oszthatd. Az els6ben a liberdlis pluralizmus elméleti
felvézoldsdra véllalkoznak a szerzdk, illetve ennek kritikdjat fogalmazzdk meg a klasszikus li-
beralizmus tiikrében. A demokrdcidkban mdr régéta vita tirgya, hogy miben is 4ll a rendszer
lényege; hogy a tobbségi akarat érvényesitését és/vagy a kisebbségek védelmét szavatolja-e? E
kérdés kapcsdn a demokratikus dllamokban mdr régéta kiizdenek annak a veszélyével, hogy a
tobbség korldtozza a kisebbség szabadsdgit, kiilondsképpen ha a tobbség-kisebbség dimenzi6
mentén kulturdlis csoportokrél van szé. Ez a téma 1989 utdn azért kapott nagy aktualitdst,
mert a kozép-kelet-eurépai dllamok mind tobbnemzetiséglick voltak. Az eurépai intézmények
a jogalkotds sordn kisérletet tettek arra, hogy az alapvetd kisebbségi kéréseknek eleget tegyenek,
de olyan formdban, hogy kizben az egyéni szabadsdgjogokat prébaltik hangstlyozni. Ezzel egy
idében a kisebbségvédelem egy mdsik alternativdja, a kisebbségjogok nemzeti liberdlis elmélete
is megsziiletend8ben volt. E nézet szerint az egyéni szabadsdgjogok nem elégségesek a kisebbség
védelmére, mert tdl nagy erdt biztositanak a tobbség szdmdra.

A t6bbség-kisebbség viszonyit tisztdzni kiviné elméleti kérdések az 1980-as évek végére két
f6 vitatéma mentén bontakoztak ki. Az egyik azt firtatta, hogy mi is a sokszintiség szerepe a
demokrdcidban, a mésik pedig a liberdlisok és a kozosségpdrtiak kozott zajlott: az utdbbi tdbor
azt 4llitotta, hogy a liberdlisok tulsdgosan az egyénre helyezik a hangsulyt, mikdzben eltekin-
tenek az ,ember, mint tdrsas lény mivoltdtdl”. A liberdlis pluralistdk ez utdbbi problémdt abbdl
a premisszdbdl kiindulva prébaltak meg 4thidalni, hogy a szabadsig valés alapjét a kulturélis

139



Erdélyi tirsadalom — 4. évfolyam 1. szdm

csoporttagsdg kinyilatkoztatdsa képezi. Ezt annak fényében tekintették a szabadsdg alapjanak,
hogy eléfeltételezték azt is, hogy az egyén barmikor megvéltoztathatja kulturalis identitdsdt, igy
hatékonyan tud védekezni a kozosség ereje ellen. Ez az dllitds a tobbségi nemzetek szdmadra el-
fogadhatd, de a nemzeti liberdlis eszme szerint a kisebbségeknek nem nytjt megfeleld védelmert,
ha a demogrifiai tobbségelv uralkodik - mert igy a kisebbségek folyamatos asszimildciénak
vannak kitéve. Ennek megfelelden a nemzeti kulturélis kisebbségeknek 6nrendelkezési jogokat
kell biztositani, amelyeket az dlamnak kellene garantélnia.

A klasszikus liberdlisok ezzel szemben gy érveltek, hogy minden jog alapja az egyéni szabad-
sdgjog, és azdltal, hogy a nemzeti identitdst mint kivdnatos jogot hozzdcsatoljik, a mds alapt
identitdsjogok sziikségszerien csorbulni fognak. Ezen tdlmenden azt is lehetetlennek tartjak,
hogy a liberdlis eszme értelmében a kiilonbozé nemzetek és etnikumok kozoeti hatdr koheren-
sen és konzisztensen gyakorlatba iiltethetd. A demokratikus dllamokban ugyanakkor bizonyos
csoportokkal szemben a gyakorlatban is létezik megkiilonboztetés a torvények szintjén, mint
példdul a fogyatékkal él6k vagy a nyugdijasok esetében. Ha viszont a nemzeti kultirdt - mint
a priori jogot - is differencidlé tényezdnek tekintjiik, akkor a liberdlisok szerint fennall annak
a veszélye, hogy mds kulturdlis dimenziék mentén egyéb relative jol elkiiléniilé kulturilis cso-
portok (példdul a homoszexudlisok vagy a kiilonbozé valldsi szektdk gyakorléi) is hasonlékép-
pen jar(hat)nak majd el.

A misodik rész a magyarok 6nrendelkezésre val6 jogi torekvéseit mutatja be, illetve a magyar
dllam azon lépéseit, amelyek a sajdt teriiletén él6 nemzeti és a hatdron tdli magyar kisebbségek
helyzetét segitd jogalkotdsban nyilvinultak meg. Habdr a szerzék szdmos példdt hoznak fel a
kritikai érvelésiik aldtdmasztdsdra, ezek koziil csak egyre térek ki — amely véleményem szerint
legszemléletesebben tiikrozi a problémdt - éspedig a Stdtusztdrvényre.

Ha vildgos és fenntarthaté kulturdlis hatdrok meghtzdsdrél van szé, a liberdlis pluralista
eszmék mdris problémdba iitkoznek, ami két tényez8 mentén vélik érthetdvé. Ezek koziil az
egyik, hogy az egyénnek nem csak egy, az etnikai és nemzetiségi dimenzié mentén tagolddott
identitdsa van. A mdsik nagy probléma, hogy az etnikumot, vagy nemzetiséget milyen objek-
tivilhaté tényezék mentén lehet megragadni. Egyszertsitve és konkretizélva a kérdést, kinek
milyen feltételeket kell teljesitenie ahhoz, hogy magyarnak legyen tekinthetd; egyéltaldn lehet-
e feltételekhez kotni a nemzeti hovatartozdst, vagy csupdn az 6nmeghatdrozds/dnbesorolds a
mérvad6? A liberdlis pluralista szemlélet szerint szitkség van az identitds objektiv kritériumai-
nak meghatdrozdsdra, mert ez utdbbi esetben fenndll az identitds ,felhiguldsinak” veszélye. A
szerzOk szerint viszont éppen ez a kérdéskor vildgit rd a legjobban a nemzeti liberdlis eszme kor-
ldtaira - hisz egy bizonyos nemzethez valé tarozds, az azzal val6 azonosulds teljesen szubjektiv,
és lehetetlen olyan konkrét, a gyakorlatban is megfigyelheté timpontokat feldllitani, melyek
igazoljak egy adott személy nemzeti identitdsdt. A liberdlis pluralisték szerint ellenben sziikség
van ilyen etalonokra (igy példdul csak az kaphatott Magyar Igazolvdnyt, aki bizonyitani tudta,
hogy magyar). A szerzépdros szerint a liberdlis pluralizmus legfébb problémdja éppen az, hogy
az ilyen ,kikényszeritett” identitdsok nem az egyes egyéneknek, hanem a kozosségnek adnak
erdt, mds széval az ilyen torekvések csorbitjék az egyéni szabadsigjogokat.

Végszéként hadd fejtsem ki sajét véleményem a kérdésben. A szerz8pdrosnak igaza van abban
az értelemben, hogy a nemzetiség ,kézzel foghatéva” tétele csorbitja az egyéni szabadsigjogo-
kat. Am, ha azt vessziik figyelembe, hogy a Kérpdt-medencei magyar kisebbségek jogai hérom
generdcié 6ta a tobbségi nemzetek dontései miatt csorbulnak, illetve a kisebbségben €16 ma-
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gyarok vallalhaténak tekintik a teljes szabadsdgjogrol valé ilyetén lemonddst - legaldbbis amig
meg nem érnek arra, hogy a teljes liberdlis eszme alapjan térekedjenek az érdekérvényesitésre -,
szdmomra nem tinik tragikusnak a szabadsdgjogok ilyen jellegti csorbuldsa.
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Abstract

-
EVA Bocskor: THE STATE oF HEALTH OF THE RESIDENTS OF HARGITA COUNTY AS REFLECTED
BY THE HEALTHCARE SERVICES. The study examines the mortality, the causes of early death and
the inequality in front of death in Hargita County, all placed in an international context. The
unfavorable demographic conditions cause an important socio-economic problem and may be
the source of political tension. Two main challenges are to be faced in the 21st century: one is
the demographic, and the other is the climatic challenge. The demographic challenge appears
on two levels: on a global level it means overpopulation, while in post-industrial societies — and
mainly in Europe — it means the ageing of population and thus the rise of social costs and the
decline in competitiveness. According to the calculations of the UN, the demographic weight
of Europe is going to decline throughout the century.

Eva Bocskor — sociologist, Sapientia, EMTE, Csikszereda. E-mail addryess: bocsievi@yahoo.com.

ZsoMBOR CsaTA-BoTOND DANIEL-CARMEN Por: THE PosITION ON THE LABOR-MARKET
oF YOUNG PEOPLE STARTING OUT ON THEIR CARREERS. The study is focused on the relation-
ship between the educational system and the labor-market in the context of educational policy
and structural changes that took place after the change of regimes. More precisely, the position
on the labor market of young people who are just starting out on their carreers is going to be
analyzed: the position of those, who have recently finished their studies at the Babes-Bolyai
University.

Zsombor Csata — sociologist, assistant lecturer at the Department of Sociology, Babes-Bolyai
University; e-mail: csatazsombor@yahoo.com.

Botond Ddniel — sociologist; e-mail: danielbotond@gmail.com.

Carmen Pop — sociologist; University Development Center; e-mail: lcarmen@staff-ubbcluj.ro.

KATALIN GAL: PARTICULAR VERSUS PERIPHERAL. INFORMAL FINANCIAL/ECONOMIC STRATE-
GIES OF THE STUDENTS IN KorLozsvAR. When examining the informal financial/economic
strategies in Romania and more precisely in Kolozsvir, besides the description of observable
activities we have to add another method of analysis: an approach that tries to map out strat-
egies of particular groups and not vice versa — describing those active in the informal sphere
along their specific activities. In our case the particular group to be described is the large stu-
dent body in Kolozsvér, which besides generating economic sectors by its existence, has also
developed specific financial strategies.

Katalin Gdl — sociologist, PhD student at the Babes-Bolyai University;

e-mail: gal_katalin@yahoo.com.
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Zrta Kiss: “Tais 1s Our Home” — Homes oF Youne CoupLes IN KoLozsvAR. The environ-
ment is closely connected to the lifestyle. The way people decorate/furnish their homes is the
most tangible aspect of their lifestyles; the elements of the furniture, pieces of furniture talk
about the life of those living around them, about the models and norms that shape their lives.
The purpose of the study is to describe the patterns of furnishing of the young couples living in
Kolozsvér and to identify the models that are characteristic of this population.

Zita Kiss — sociologist, Master’s student at the Babes-Bolyai University;

e-mail: zita_kiss@yahoo.com.

BaLAzs TELEGDY: SociAL PROBLEMS AND THEIR STRUCTURE IN SPACE. ARE THE DEVELOP-
MENT REGIONS OF RoMANIA EFFECTIVE FROM THE POINT OF VIEW OF SociaL PrRoBLEMS? The
author examines the development regions in Romania, the way these regions cover the problems
of those living within their limits. Besides describing the current ones, the study tries to give ad-
vice for delimiting new regions. It states that within the current regions, inequalities are consi-
derable: the territories falling within particular regions are not homogenous from many points
of view. Even though there is no prescribed model in the EU for delimiting regions, the local,
economic and social problems of certain territories have to be taken into account when setting
the limits of such NUTS regions of various levels, in order for them to be homogenous.
Baldzs Telegdy — sociologist, assistant lecturer ar Sapientia EMTE, Csikszereda;

e-mail: telegdyb@yahoo.com.

NORBERT PETROVICI: PATERNALIST MANAGERISM. RELATIONSHIPS OF POWER OF THE RoMaA-
NIAN PoLiTiCAL ELITE AT THE END OF THE 1980’S AND THE BEGINNING OF THE 1990s. The
author describes the particularities of the reproduction models of the communist elite in the
countries of Central and Eastern Europe, focusing in particular to Romania. Throughout the
study the fact that the above mentioned particularities can be attributed to the differences
between the political actors is emphasized. The Romanian situation is compared to that in
Hungary, where, similarly to Romania, the bureaucrats of the past regime succeeded to power
even after the change of regimes, despite the fact that there are considerable differences in the
development of the two countries.

Norbert Petrovici - sociologist; e-mail: norbertpetrovici@yahoo.com.
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Visszapillanto

Az Erdélyi Tarsadalom eddigi tanulmanyai

2003. 1.

Horvith Istvdn: Az erdélyi magyarok kétnyelviisége: nyelvmentés és integrécié kozott
Péter Ldszl6: Uj szegények talélési stratégidi

Pasztor Gyongyi: Slumosodds és elszegényedési folyamatok Kolozsvaron

Geambagsu Réka: A kolozsvéri roma elit kialakuldsdnak folyamata

Veres Valér: A tdrsadalmi struketra etnikai sajétossdgai a posztszocialista Erdélyben
Magyari Tivadar: Elemzések a romdniai magyarok sajtéolvasdsi szokdsairdl

2003. 2.

Csata Zsombor—Kiss Tamds: Migréciés potencidl Erdélyben

Horvith Istvdn: Kivandorldsi hajlandésdg az erdélyi magyarsdg

korében — 2003 oktdber

Kiss Dénes: A CE Szovetség és a reformdtus egyhdz

Csed§ Krisztina—Ercsei Kédlmdn—Geambasu Réka—Pdsztor Gyongyi: A kolozsvari
els8generdciods varoslakdok

Turai Tiinde: A csalddszerkezet valtozdsa a szocializmus évtizedeiben a Szildgysdgban
Mohécsek Magdolna—Vitos Katalin: Fogyasztdi szokdsok a magyarfalusi
vendégmunkdsok kéreiben

2004. 1.
Kiss Tamds: Természetes népmozgalmi folyamatok az erdélyi magyarsdg korében
Godri Irén: Etnikai vagy gazdasdgi migrécié? Az erdélyi magyarok kivdndorldsdt
meghatdrozé tényezdk az ezredfordulén
Veres Valér: A romdniai magyarsdg termékenysége 1992-2002 kozote,
regiondlis 6sszehasonlitdsban
Mezei Elemér—Rotariu Traian: Az utébbi években tortént véltozdsok
a falusi és varosi népesség kordsszetételében
Csata Zsombor: Iskoldzottsigi esélyegyenldtlenségek
az erdélyi magyar fiatalok kérében
Csata Zsombor—Kiss Dénes—Kiss Tamds: Az erdélyi
magyar kulturélis intézményrendszerrél
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2004. 2.

Gdbor Kédlmén: A periféridrdl a centrumba. Tézisek a hatdron tuli

magyar fiatalok helyzetének az értelmezéshez

Veres Valér: A kdrpat-medencei magyar fiatalok életeseményei,
tarsadalmi-gazdasdgi helyzete és kozérzete

Horvith Istvdn: Az erdélyi magyar fiatalok Magyarorszdg irdnyt

tanuldsi migrciéja, 1990-2000

Barna Gergely: Erdélyi magyar ifjasdgi szervezetek szervezetszocioldgiai elemzése
Ercsei Kdlman—Geambagsu Réka: A |, tusvinyosi tdborldkok™ ifjisdgi stdtusinak
és politikai bedllitottsdgdnak vizsgdlata”

Ravasz Katalin: A vildghal6 tarsadalmi diffaziéjanak hazai sajitossigai —
Internethaszndlati korkép a romdniai lakossdg korében

Palfy Zoltdn: Nemzetdllam és felsdoktatdsi piac: adatok a kolozsvéri egyetem
didksdganak etnikai és tdrsadalmi osszetételérdl a két vildghdbora kozote
Benedek J6zsef~Nagy Egon: Kolozs és Bihar megye etnikai térszerkezetének
véltozdsa 1966-2002 kozote

Kinda Istvdan—Peti Lehel: Szenesek. A tradiciondlis erd8kiélés és a

nyugati piacgazdasig kozott. Véllalkozéi kultardk Farkaslakdn?

2005. 1.

Simon Bogldrka: Hogyan ,boldogulnak” a csingék? Az identitds
kinyilvdnitdsdnak versus elrejtésének stratégidi egy moldvai kdzosségben
Péter Ldsz16: ,Romadk, szegények, senkik vagyunk”. Elemzési kisérlet
egy szegény roma kozosség etnikai identitdsépitd stratégidirdl

Toma Stefdnia: ,Az én ciginyom”. Informdlis gazdasagi kapcsolatok
cigdnyok és magyarok kozott

Veres Valér: Az erdélyi magyarok nemzeti identitdsa a tdrsadalmi és

az etnikai struktira osszefiiggésrendszerében (2000)

Murényi Istvdn: Tizenévesek nemzeti identitdsdnak jellemzi

az ezredvégi Magyarorszdgon

Irina Culic: Magyarsdg Erdélyben: a mienk, az 6vék, senkié? avagy
hogyan értelmezziik a kettds dllampolgdrsdgrél szol6 népszavazdst és

a hozz4 kapcsol6dé reakcidkat?

Magyari Tivadar: Gyorsjelentés az erdélyi magyarok médiahaszndlatdrdl
Horvith Istvdn: A romdniai magyarok kétnyelviisége: nyelvismeret,
nyelvhaszndlat, nyelvi dominancia. Regiondlis 8sszehasonlité elemzések



Visszapillant6

2005. 2.

Lengyel Gyorgy: Vizlat a rendszervaltds, az elitvéltds és

a piaci dtalakulds kapcsolatdrdl

Juhdsz Pél: A falusias terek gazdasdgi, tdrsadalmi és politikai gondjairdl
Kiss Dénes: Erdélyi reflexidk az 4j magyar falu kapcsdn

Orbédn Annamdria—Szdnt6 Zoltdn: Térsadalmi t6ke

Kopasz Marianna: J6 szdndék és kompetencia — avagy

a bizalom két dsszetevdje egy magyarorszdgi vallalati felmérés tiikrében
Csata Zsombor: A villalkozdsok megjelenésének tdrsadalmi
meghatdrozottsiga a Székelyfold falvaiban

Palké Emilia—Sélyom Zsuzsa: A véllalkozdsok elterjedésének szociokulturdlis
hdttere. Vallalkozdi tipusok két székelyfoldi faluban

Gébos Edit: Vendégszerz8k és vendégfogadok. Halok

a turizmusban — Zetelaka esete

Nagy Benedek: A vdrospromdcié internetes eszkozei a Székelyfoldon
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Szocioldgia Nyilt Est

el6éadasok « kutatasi eredmények « konyvbemutatok
vendégtanari el6adasok - vitak

Szocioldgia, Kolozsvaron,
nem csak az egyetemi nyilvinossig szimdra!

Tanév koézben, minden mdsodik héten, rendszerint csiitortok este
(plakdtolva, sajtéban hirdetve!)

Tarsszervezok:
SzocioLbGus VENDIAK SZOVETSEG

BBTE SzocroLdagia Tsz. Magyar Tacozata
Max WEBER TARSADALOMKUTATASI ALAPITVANY



Kolozsvdron

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar
Szociolégia Tanszék, Magyar Tagozat

v’ teljes korlt magyar nyelvii képzés

v’ széles skdldju szakszocioldgia oktatds

v’ olvasmdnycsomagok és nyomatott jegyzetek szimos tantdrgyban
v/ magyarorszdgi és nyugati kapcsolatok
v kutatdsi lehetdségek és kiilfoldi tovdbbtanulisi lehetdségek
v’ vendégtandri program
v tanérdkon kiviili szakmai tevékenységek (Nyile Est, Civil Kurdzsi, TDK)
v’ szakmai tdborok, nydri kutatéi gyakorlat

v’ szakfolyéiratok, kozlési lehetdségek
v’ kozismerten j6 tandr-didk viszony

v az a hires kolozsvari didkélet. ..



szocioldgiai folydirat
a kolozsvari Max Weber Szocioldgiai Szakkollégium lapja

Telepiilések, valtozé tdrsadalmi terek
a 13. szdm tartalmabdl:

Tanulmdnyok

* Laddnyi Jdnos: Tdrsadalmi és etnikai csoportok lakéhelyi szegregdcidja Budapesten,
a poszt-kommunista d&tmentben
asztor Gyongyi: Monostor kép, Monostor tudat. Kolozsvar egyik lakételepének mentdlis képe
* Pdsztor Gydngyi: Monostor kép, Monostor tudat. Kol gyik lakétel k mentdlis k
éter Laszlo: ,,Gettdk, slumok, szegénynegyedek”. Elemzési kisérlet a varosi
* Péter Ldszl6: ,Gettdk, slumok, szegénynegyedek
Uj szegénynegyedek beazonositdsdra
* Ruszuly Emese: Lakételepi munkdséletméd Kolozsvdron
o Gergely Orsolya: , Lakdsbél otthont”. Kolozsviri egyetemistik lakdsmintai
gely y 34
* Gdl Katalin: ,Dobozolék, cdpék, észeresek”. Informdlis gazdasdgi stratégiak Kolozsvdron
* Ton Aluas: Gondolatok a faluszociolégidrdl (részletek)
e Nistor Laura—Kovécs Ldszl6 Attila: Verespatak — falu az arany drnyékdban

Miihely

* Letenyei Ldsz16: Beszdmolé a bonchidai falukutatdsrél

Recenzié

e Simon Bogldrka: Andrusz, Gregory, Harloe, Michael, Szelényi lvin (eds.): Cities After Socialism. Urban and
Regional Change and Conflict in Post-Socialist Societies. (Vérosok a szocializmus utdn. Vdrosi és regiondlis
véltozdsok és konfliktusok a poszt-szocialista tdrsadalmakban).

o Péter Laszlé: Mibai Pascaru: Matricea comuntari. Cunoastere, comunicare §i actiune comund in satul
contemporan. (Kozdsségi mdtrix. Ismeret, kommunikdci6 és kozosségi cselekvés a jelen falujéban).

e Pdsztor Gyongyi: Rostds Zoltdn: Chipurile orasului. Istorii de viatd in Bucuresti. Secolul XX.

(A varos képei. Elettorténetek a XX. Bukarestjében).
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