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ELOSZO

2021. aprilis 20-22. kozott a Nyiregyhazi Egyetem adott otthont a 35.
Orszagos Tudomanyos Diakkdri Konferencia Pedagogiai, Pszichologiai,
Andragogiai  és  Konyvtartudomanyi, valamint  Tanulas-  és
Tanitasmodszertani — Tudastechnologiai  Szekcioinak. Az OTDK
hetvenéves multjara visszatekintve elsé alkalommal keriilt megrendezésre
online formaban a hazai és hataron tuli felsdoktatasi intézmények
hallgatéinak nemzetkdzi viszonylatban is kiemelkedd versenye. Ezen nem
hagyomanyos keretek kozotti rendezésnek is volt koszonhetd talan, hogy
mindkét szekcioba az el6z6 konferencidkkal valo Osszevetésben
nagyszamu palyamunka érkezett, melyek koziil jelen kotetben azon
szerzOk dolgozatai olvashatoak, akik publikalasi lehet6séget kaptak a
tagozati zslrikt6l munkdjuk nivoja és a konferencidn nyujtott
teljesitménytik alapjan.

A Nyiregyhazi Egyetem 2015-ben inditotta titjara az Acta Academiae
Nyiregyhaziensis tudomanyos kdzleménysorozatat a Tudomanyos Tanacs
tamogatasaval, ahogyan tette ezt jelen kotetiink esetében is. Jelen kotetben
a dijazott hallgatok palyamunkai koziil tizenegynek a roviditett valtozata
olvashato.

A Pedagoégiai alszekcioban a Gyogypedagogia elmélete és torténete
tagozatban kiemelkedd teljesitményéért Hegedils Hanga, Koltai Blanka
Sara (Szegedi Tudomanyegyetem), Varadi Alexandra (Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem) és Kajdi Dora (Debreceni Egyetem) tanulménya
olvashato. Kovacs Alexandra (Karoli Gaspar Reformatus Egyetem) a
Neveléselméleti tagozatban, Kovacs Vivien Emma (Babes-Bolyali
Tudomanyegyetem) az Oktataselméleti tagozatban, Kurucz Bence (E6tvos
Lorand Tudoményegyetem) az Andragogiai alszekcié Elethosszig tarto
tanulas tagozataban indult palyamiivével.

A Tanulas- és Tanitasmodszertani — Tudastechnoldgiai szekcid nyertesei
koziil Bodecs Pal Marton (Eotvos Lorand Tudoményegyetem) a
Gamifikacio, Cseke-Marosi Eszter (Karoli Gaspar Reformatus Egyetem) a
Koragyermekkori miivészeti nevelés, Spissich Boglarka (E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem) az Idegen nyelvek tantargypedagogidja tagozatban
bemutatott munkaja olvashat6 e kotetben.

Ezeken kiviil a Nyiregyhazi Egyetem két hallgatdjanak Bakk Danielnek €s
Nyisztor Petranak Sporttudomanyi szekcidban irt €s nyertes palyamunkaja
is helyet kapott kotetiinkben.



Az Acta Academiac Nyiregyhaziensis 5. kotetében tanulmannyal
megjelent palyazoknak kivanunk szakmai-tudomanyos palyajukon sikeres
és eredményes, kutatomunkat, mellyel hozza tudnak jarulni a magyar és az
egyetemes tudomany fejlédéséhez.

A szerkesztok

Nyiregyhaza, 2022 decembere



Bakk Daniel — Dr. Borbély Szilvia — Olah David

PEDAGOGUSKEPZESBEN RESZTVEVOK VELEMENYE
A TANARI PALYA PERCEPCIOJAROL

OPINION OF PARTICIPANTS IN TEACHER TRAINING
ON THE PERCEPTION OF THE TEACHING CAREER

OSSZEFOGLALO

A pedagogusok €s a pedagogusképzésre jelentkezOk forditott ardnyossagot
mutatnak, ugyanis mig egyre kevesebb a pedagogusallast betoltd
személyek szama, ahhoz képest egyre tobben jelentkeznek felsGoktatasi
intézmények pedagdgusi képzésére (Hajdu és mtsai, 2019). Ennek az egyik
oka lehet a tanarok egyre romld presztizskérdése €s alacsony anyagi
juttatasa (Borbély és Fonai, 2016). A kutatdsunk mintajat a Nyiregyhazi
Egyetem pedagdégusképzésében résztvevo hallgatoi adtdk 244 fovel, ahol
az atlag ¢életkor 21,93 év. A megkérdezettek kdzott voltak tanito, osztatlan
testnevelés és osztatlan egyéb szakos hallgatok. Az osztatlan testnevelés
szakos hallgatékra jellemzé leginkdbban szignifikansan, hogy
rendszeresen sportolnak. Kutatdsunk adatfelvételéhez két kérddivet
hasznaltunk. A személyiségjegyek kutatasahoz az Eysenck-féle
személyiségtesztet, a pedagogusi percepcid vizsgalatara a Fit Choice Scale
tesztet. Elmondhato, hogy a pedagdguspalyan 1évé hallgatok tudataban
vannak annak, hogy alacsony a pedagdgusok presztizse €s az anyagi
juttatds. Az alacsony empatiaval rendelkezé hallgatok palya iranti
percepcidjat a szakmai elvarasok, mig az empatikus hallgatokét a palya és
a tarsadalmi elvarasok jellemzik. A kutatasbol kideriilt, hogy a
folyamatban szereplok véleményei, attitiidjei rendkiviil differencialtak, ez
nem csak a gyakorl6 pedagogusokat, hanem mar a hallgatok

crer

Kulcsszavak: pedagdgus, pedagoguspalya, presztizskérdés, pedagdgusi
percepcio

ABSTRACT

There is an inverse proportionality between the number of teachers and the
number of applicants for teacher training, as while the number of people in
teaching jobs is decreasing, the number of applicants for teacher training
in higher education institutions is increasing (Hajdu et al., 2019). One of
the reasons for this may be the deteriorating prestige and low financial
rewards of teachers (Borbély and Fonai, 2016). The sample of our research
was 244 students enrolled in teacher education at the University of
Nyiregyhdza, where the average age is 21.93 years. Among the



respondents were students of teaching, univocational physical education
and univocational other majors. Students of univocational physical
education were the least significantly affected by the fact that they
regularly participate in sports. Two questionnaires were used to collect data
for our research. The Eysenck Personality Test to investigate personality
traits, and the Fit Choice Scale to investigate teacher perceptions. It can be
said that the students in the teaching profession are aware of the low
prestige and low remuneration of teachers. The perception of the career of
students with low empathy is characterised by professional expectations,
while that of empathetic students is characterised by career and social
expectations. The research revealed that the opinions and attitudes of the
actors in the process are highly differentiated, which not only determines
the perception of practicing teachers, but also the perception of the student
teacher.

Keywords: teacher, teacher career, prestige issue, teacher perception
1. Bevezetés

A 2000-es évek eleji kutatds azt bizonyitja, hogy a pedagdgusok
létszama egyre inkabb csokken, viszont a képzésre jelentkezdk
szdma egyre n6 az évek folyaman. Elmondhato, hogy a képzés sordn
akadnak nagy szdmmal hallgatok, akik tanulmanyaik soran
otthagyjak a felsOoktatast vagy a diploma megszerzését kdvetden
mas szakmaban foglalnak allast (Hajdu és mtsai, 2019). Nem lehet
eltekinteni amellett att6l a tényt6l sem, hogy a pedagdgusok
presztizse igen alacsony, valamint kevés az anyagi juttatasuk is
(Borbély és Fonai, 2016). Kutatasunk soran igyeksziink feltarni a
pedagdguspalya presztizskérdését, valamint, hogy a pedagodgusi
képzésbe bekertil6 hallgatok milyen véleménnyel vannak magarol a
tanari mesterségrol, milyen személyiseégdimenziokba
csoportosithatok és ezeknek milyen hatdsuk van a pedagdgusi
percepcio valtozasokra €s a nézetek alakuldséra.

1.1. Pedagogusok presztizse, presztizsvizsgalatok

A foglalkozaspresztizs a foglalkozasok, szakok hierarchiaba valo
rendezését jelenti, amely egyfajta hatalomként értelmezhetd. Ez a
hatalom inkabb csak szimbolikus jelentéssel bir, mintsem politikai
jelleggel. Ez az egyén olyan képességét jelenti, hogy a céljainak
megvaldsitasa révén értékeket aknazzon ki. A kdzoktatas kiillonb6zo
szintjein  dolgozék mas-méas  presztizsértékkel  vélekednek



egymasrol, sajat presztizsiiket mindig alacsonyabbra értékeik, mint
a tarsadalom (Borbély, 2016). A munkabér egy foglalkoztatasban
igen komplex szereppel bir. Ezek a szerepek leginkabb a bérek kozti
kiilonbséget és aranyokat jelentik, vagyis rovidtavon, makroszinten
megy dolgozni. Mikroszinten viszont motivalo és buzdité erdvel bir.
Hossztavon 0sszefiiggésben allnak a foglalkozas presztizsével. A
pedagogusok bérezése joval eltér a hazai diplomas munkaerd
atlagatol és varhatéan beérik az egyetemi adjunktusokat, ami
jelentds elmozdulast igér a palya presztizsében. Ezen bérelony
fenntartasa a palya presztizsének a novekedésével jarhat (Polonyi,
2015). A statuszvesztést tamasztja ala, hogy a tanarok egyre
alacsonyabb statuszll tarsadalmi csoportokbol gyarapodtak, ami
jelentésen hozzajarul ahhoz, hogy a tanarokat inkabb also-
kozéposztalybelieknek lassuk. A XIX. szdzad végén a kozépiskolas
tanarok még magas presztizzsel és jovedelemmel rendelkeztek. A
csOkkenést a tanarképzés tomegessé valasa idézte el6. A tandrok
ellentmonddasos tarsadalami helyzetét a mesterséghez kothetd tudas
¢és az anyagi juttatasok, valamint a presztizs inkongruenciaja jellemzi
(Fonai, 2014). Hazai pedagdgusi palyaelhagyast vizsgald kutatasbol
kideriilt, hogy a legjelentdsebb okok a palyaelhagydsra a gyenge
anyagi megbecsiiltség, valamint a szakmaval jar6 alacsony
tarsadalmi megbecsiiltség. Bebizonyosodik, hogy az ¢letkornak
egyiittes hatdsa lehet a palyara vald lépéssel a tanari szakma
elhagyasara (Bacsa, 2019).

1.2. Pedagogusi nézetek vizsgalata

Azoknal a hallgatoknal, akik pedagdguspalyara késziilnek, a
tanitassal kapcsolatos és az iskolai nevelésrdl alkotott nézeteikben
mar az intézmények rihatdsa kimutathatd, ezek lehetnek akéar
személyiségjegyeinek formaldsa vagy a tarsadalmi minta elsajatitasa
(Kocséné, 2009). A  gyakorl6 tanaroknak, valamint a
pedagogusjelolteknek mar alakultak ki egyfajta nézeteik, amelyek
egymassal 0Osszefiiggésben 1év0 kérdéseket érintenek. Ezek a
nézetek korabbi tapasztalatokbol szarmaznak, amelyekre leginkabb
a csalad, baratok és a kozvetlen koérnyezete van hatassal. A nézetek
nagy részben befolyasoljak azt, hogy a pedagdgusképzés soran
miket fog tanulni, illetve, hogy hogyan fog majd tanitani. Ezek a
dolgok  nehezen  megvaltoztathatbak és  nagymértékben



befolyasoljak a tanar gyakorlati tevékenységét. A tanarképzésbe
belépd didkok korabbi elképzelései a tanari mesterségrol nagyban
meghatdrozzak a tanulds folyamdn, hogy miket is tartanak
fontosnak, ¢s miket vallanak magukénak. Sok tanarjeldlt vallja azt,
hogy a képzése soran megszerzett tudas nem tesz sokat ahhoz, hogy
jo pedagégussa valhasson a gyakorlatban. Ugy vélik, hogy az
elsajatitott elméleti tudast sokszor nem alkalmazzak a tanitdsuk
soran (Falus, 2001). A kozépiskolat befejez6 didkok szamos
¢lettapasztalattal rendelkeznek, és ezek alapjan pontos nézeteik
sziilettek a tanitasrol (Falus, 2004). A didkok értékeld rendszerét
nézetrendszernek 1s szokas nevezni, hisz az értékrendszerbe
beletartoznak a nézetek is, valamint a didkok gyakorlat altal
megszerzett tudasa. A tapasztalatok altal formalodo személyiségen
keresztiil, a szerepelvardsokat eldtérbe helyezésével alakul ki az
értekeld rendszer. Ez az értékeld rendszer befolyasolja az egyént
abban, hogy miket tanul meg a képzés soran és a megtanultakat
hogyan ¢épiti be késdbbickben a gyakorlataba. Ez a rendszer
folyamatos valtoztatasokon esik 4at, amelyeknek az okaért a
gyakorlati tapasztalatok és 0j elméleti hattér boviilése a felelds
(Richardson, 1996). A kovetkezdkben a pedagdgusok szerepére €s
hivatastudatara 0sszpontositottuk szakirodalmi kutatdsunkat, hogy
képet kapjunk arrol, hogy mi is jellemzi a j6 pedagdgust, vagy
milyen dsszetevok alkotjak egy tanar karakterét.

1.3. A pedagogus hivatastudata, szerepe

Mindennapi tapasztalatok megmutattak, hogy igen nagy eltérések
képzddhetnek a tanarok kozott. Mig az egyik pedagdgus erds hatést
gyakorol didkjaira, akik nagy odaadassal és figyelemmel kovetik az
ora eseményeit, ezzel kivaltva egy empatikus érzelmet, addig egy
masik tanar hatdstalan marad tanitvanyaira, orait végig iilni nagy
kihivast jelent. Ennek a nagy kiilonbségnek az egyik kivalté oka
lehet az a fajta felfogds, hogy tandrnak sziletni kell, ezaltal
megvannak az egyénben a tanari palyadhoz sziikséges adottsagok. De
elméletileg sem igazolt az a tétel, hogy a palyaalkalmassagot
bizonyos velesziiletett adottsagok ily mértékben determinalndk. Egy
masik allaspont azt mondja, hogy a tanitds mesterség, amelynek
fortélyai tanulhatéak, az eredményességnek a szaktudomanyi
felkésziiltség a feltétele, vagyis elméleti ismeret és az ismeretek
osztalyteremben valo gyakorlati alkalmazasanak tudésa sziikséges.
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A valosag viszont az, hogy az atlagos képességekkel rendelkezd
egyéneknek a szakmai tudas csupan sziikséges, de nem elégséges
feltétele a hatékonysagnak, azaz nincs szoros Osszefliggés az
eredményesség €s a pszichologiai és pedagogiai ismeretek kozott
(Falus, 2003). A pedagogusok nagy része a szakmajukon beliil elért
sikereket sajat magukénak tekintik, mig azokat az esetek, ahol
valamilyen kudarcba iitkoztek, inkabb a gyerek irdnyaba haritjak és
a didkok adottsagait okoljak (Hercz, 2012). A pedagdégusmesterséget
Sallai (1996) hét tartalmi elemre bontja, amelyeknek Osszessége
eldsegiti a diakok optimalis fejlodését. Az elso a teoretikus hattér,
amely az emberr6l, vilagrol, tanulasrol szerzett ismereteket jelenti.
A kovetkezOk a bizalmi 1égkor megteremtése, a bdséges tudas a
szaktargyrol, pedagogiardl és a szerepviselkedés-biztonsag, amely a
kommunikécio, erdszakmentesség, konfliktuskezelés jelenségeire
jelent segitséget. A megfeleld egylittmiikodés (szlilokkel,
tanarokkal), a kompetenciahatarok felismerése ¢és a mentalis
egészség is a tartalmi elemek szerves részét képezik. Ezzel szemben
a kozépiskolasok véleménye alapjan, amikor egy skalan kellett
értekelnitik a kutatok altal felallitott tényezoket, melyek
megmutatjak szerintiik milyen is egy megfeleld pedagogus kép
kideriilt, az egyik legfontosabb ismérv egy tanar szdmara, hogy
magas szintli hattértudassal rendelkezzen a szaktargyaval
kapcsolatban. Ehhez a pedagogusoknak részletes és alapos tudassal
kell rendelkezniiik a modszertani és tantargyi ismeretekrél. Nagyon
fontosnak tartjak még az igazsagos értékelést, viszont nem
gondoljak ugy, hogy a tanar-didk érzelmi kapcsolata meghatarozé
lenne, azaz nem feltétleniil sziikséges az oktatoknak kedvelnilik a
didkot, ahhoz, hogy j6 pedagdgus legyen. A kutatds kitért és
megvizsgalta az intézményvezetok véleményét, hogy 6k milyennek
latjak a j6 pedagdgust. Az intézményvezetdk leginkabb a pedagogus
neveléi feladatat tartjdk a legfontosabbnak, a diakok
személyiségének fejlesztését, valamint azt, hogy oktatasa sordn nagy
gondot forditson a gyerekek sajatossagaira és  ezek
figyelembevételével differencidljon tanordin és értékélésében.
Fontos pedagodgusi elvarasnak tartjdk még a tandrok folyamatos
tudasbéli €s moddszertani megljulasat, 0j kihivasok lekiizdését,
valamint ) képességek elsajatitasat (Nikitscher, 2015). Egy
személyiségtulajdonsag-vizsgalat kimutatta, hogy a f0Oiskolai
hallgatok ¢és a pedagogusok személyiségpreferencidja leginkabb
személyis€ég- ¢és kognitivstilus-fiiggd, mintsem szerepfiiggo.
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Megallapitasra keriilt, hogy a pedagdguspalyat inkabb a repressziv
személyiségvonassal rendelkezéd emberek valasztjak. A repressziv
tanar a veszélyjeleket perceptudlisan elharitja, valamint jellemzd ra
a szeretetteljes interakciok kutatasa, illetve konstruktiv
megoldaskeresés szeretetteljes egyiittmiikodésben (Figula, 2000). A
kilonféle presztizsvizsgalatok és pedagogiai nézetek kutatdsa
mellett kivancsiak voltunk az egyének személyiségtulajdonsagaira,
és hogy a pedagdgusokat milyen személyiségdimenzidokba lehet
elhelyezni. Ehhez a kérdéiviinkben is hasznalt
személyiségdimenzidkat kialakitd kutatast és annak eredményét
mutatjuk be.

2. Célkitiizés

Kutatdsunk legfobb célja feltdrni a Nyiregyhdzi Egyetem
tanarképzésben résztvevd hallgatdinal, hogy a kialakult pedagdgiai
nézeteket milyen modon és hogyan tudja befolyasolni a fels6oktatasi
intézmény, valamint megvizsgalni az egyének személyiségjegyeit.
Arra vagyunk kivancsiak, hogy a személyiségvonasoknak és a
pedagbdguspalya percepcidjara vonatkozo megéllapitasoknak milyen
korrelacidja mutathatd ki a nézetek kialakulasaban. Felmeril a
kérdés, hogy vajon a képzésben 1évé hallgatokban milyen kép
alakult ki a palyardl, és ez hogyan alakul. Kutatidsunkban olyan
kérdésekre keressiik a valaszt, hogy a személyiségjegyeknek van-e
valamilyen hatdsa a tandri percepcid6 megitélésében és hogy a
kiilonb6z6 pedagdgusi szakokon beliil milyen eloszlas mutathaté ki
az egyes percepciokra adott valaszok alapjan, valamint
személyiségjegyek alapjan. Kutatasunkat harom hipotézis koré
szerveztik.

HI: A palyavélasztassal valo elégedettség magasabb értékkel lesz
jelen az osztatlan testneveld tanarok esetében, mint a tanitd vagy
egyeb szakos hallgatok esetében.

H2: Az osztatlan testnevelé szakos hallgatok sokkal inkabb
extrovertaltak és kockazatvallalok, mint a tanitd vagy egyéb szakos
hallgatok.

H3: A személyiségdimenziok hatast gyakorolnak a pedagoguspalya
percepcidjanak alfaktoraira.
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2.1. Anyagok és modszerek

A kutatdsunkhoz két ismert kérddivet hasznaltunk. A hallgatok
személyiségdimenzidinak felkutatasara az Eysenck-féle
személyiségtesztet hasznaltuk, mely hét kiilonb6zo
személyiségdimenzioba sorolta az egyéneket a kiilonboz6 kérdések
megvalaszolasaval. A pedagoguspalyaval kapcsolatos nézetek és
motivaciok felkutatasara a Factors Influencing Teaching Choice
Scale — FIT-Choice Scale-t hasznaltuk. A kérddiv tobb faktor
felallitasaval mintegy 18 alskéalaval rendelkezik. Ezen belil 12
faktor a tanari/pedagogusi palya motivacidjara iranyul, és 6 faktor a
tanari/pedagogusi  palya percepcidjara iranyuld kérdéseket
tartalmazza.  Kutatdsunkban  foképp a  tanari/pedagdgiai
percepciofaktorok beliili alfaktorok vizsgalataval foglalkoztunk.
Ezek kozé tartozik a szakértelem, mely a pedagogus munka magas
szakmai tudasara iranyul; a nehézség, a tanarok munkavégzésének a
nehézségét jelenti. A tarsadalmi statusz és a fizetés alfaktorok
leginkabb a szakma megbecsiiltségére Osszpontositd kérdéseket
foglalja magaba; a tarsadalmi nyomads, mint alfaktor a kdrnyezet
negativ hatasat irja le, és a palyavalasztassal valo elégedettség pedig
a pedagoguspalya melletti dontés magabiztossagara utal (Paksi,
2015).

A kutatasunkban felhasznalt mintat a Nyiregyhazi Egyetem tanar és
tanitd szakos hallgatéi adtdk, mintegy 244 fOvel. A minta
atlagéletkora 21,93 ¢letév. A megkérdezettek harom kategoriaba
sorolhatdak szakjaik szerint. A tanité szakos hallgatok a mintank
20,1%-4t képezték és az osztatlan tanarképzésben résztvevo
hallgatdkat két csoportra bontottuk, igy a minta 56,5%-4t testnevelés
szakos, 23,3%-at pedig egyéb szakos diakok adtak. A nemek
tekintetében a nék magasabb arannyal voltak jelen (52,9%), mint a
férfiak (47,1%). A kit6ltok csupan 18%-a nyilatkozta, hogy nem
sportol rendszeresen semmilyen szinten, 57,8%-uk hobbi szinten
mozog, valamint 23,8%-a versenyszinten sportol valamit.
Szignifikans kiilonbség van a sportolasi szokasok tekintetében
szakok szerint, a testnevelés szakosok esetében mutatja a
legmagasabb  értéket, ezért a  sportoldsi  szokésokat
preferenciavaltozoként hasznalva mas kutatdsi eredményekkel
tudjuk Osszevetni. A megkérdezett hallgatok 1—4. évfolyamosok,
ennek nemek szerinti eloszlasat az 1. dbra mutatja. Legnagyobb
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elemszammal a negyedik évfolyamon taldlkoztunk a férfiak
esetében, nok esetében pedig harmadik évfolyamon. Ezek a
hallgatok 4llnak mar a legkozelebb a szakmai gyakorlatok
megkezdéséhez.

50
40 36
30
20

10

1 2 3 4

mFérfi OIN6

1. abra: A minta évfolyamok és nemek kozti eloszlasa (f6)(N=243)

Mintankat Osszevetettiik az Eysenck 4ltal felallitott hét
személyiségdimenzioval, hogy kideriiljon melyik tulajdonsag
jellemz6 a nemekre (2. d4bra). A vizsgalat soran harom
személyiségtulajdonsag esetén talalkoztunk szignifikans
kiilonbséggel a nemek tekintetében, igy elmondhato, hogy a
férfiakra sokkal inkdbb jellemz0 a kockazatvallalas, ami azt jelenti,
hogy a férfiak inkabb keresik az Gj kihivasokat és jobban veszik az
akadalyokat. NOkre sokkal inkabb jellemzd tulajdonsag a férfiakkal
szemben a szocialis konformitas, vagyis rdjuk sokkal inkabb
jellemz6 a magas tarsadalmi elvaras és igény. Szintén szignifikans
kiilonbség allapithatdé meg pszichoticizmus dimenzid esetében,
amely szintén inkabb a ndkre jellemz0, ridegség ¢€s tavolsagtartas
jellemzi 6ket, illetve 6k leginkabb egocentrikusak.
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EMPATIA (14,4)

EXTROVERZIO (13,4)

SZOCIALIS KONFROMITAS (10,7) P=0,000
NEUROTICIZMUS (10,3)
KOCKAZATVALLALAS (8,4) P=0,000
IMPULZIVITAS (7,6)

PSZICHOTICIZMUS (3,3) P=0,047
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2. abra: Nemek és személyiségdimenziok kozti eloszlas (atlag) (N=233)
3. Eredmények

Az els6 hipotézisinkhoz megvizsgaltuk a palyapercepcio
alfaktorokra adott véalaszok 4tlagat a harom szak tekintetében (3.
abra). Kiilonféle allitasokat 1-t61 7-ig terjedd skalan kellett pontozni,
mely kérdések atlaga adta ki az egyes alfaktorokat. Bar szignifikdns
eltéréseket nem tapasztaltunk, az mégis egyértelmiien latszik, hogy
a fizetési (atlag=2,08) alfaktor egyik szak esetében sem kapott magas
pontszamot. Ebbdl is latszik, hogy a didkok ugy gondoljak, hogy
alacsony a pedagogusok bérezése, ezzel egyiitt a pedagdgusok
presztizse is. Az egyik legmagasabb pontszamot elért tényezd a
szakértelem (atlag=5,78), ami azt jelenti, hogy a legtobben ugy
gondoljak, hogy egy tanarban meg kell lennie egy magas szintli
hattértudasnak, hogy hiteles képet tudjon adni a didkoknak. Ett6]
alacsonyabb értékkel jelenik meg a a tarsadalmi nyomas
(atlag=3,99), amelyre a valaszok 3,9 és 4,2 atlag pontszamok kozott
ingadoznak. Igy elmondhaté, hogy véleményiik szerint nem
nehezedik a tanarokra tal nagy kiilsé, tarsadalmi elvaras,
kotelezettség. Ennek alapjdn hipotézisiinket elvetjiik, mivel nem
talaltunk szignifikans eltérést a szakok tekintetében. Habar Borbély
(2018) kutatasaban a sportolas, mint legerdsebb preferenciavaltozé
jelenik meg a pedagdguspresztizs vizsgalataiban, nalunk ez a szakok
tekintetében (testnevelés szak) nem jelenik meg. Kutatasaval
azonban mégis egyezdséget tudunk kimutatni a kezdd pedagdgusok
pedagoguspalydval kapcsolatos percepcidjaval, hiszen ennél a
korosztalynal a palyapercepcioval kapcsolatos nézetekben az 6
kutatasi eredményei sem mutattak eltérést.
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PALYAVALASZTASSAL VALO ELEGEDETTSEG
TARSADALMI NYOMAS

FIZETES

TARSADALMI STATUSZ

PALYAELVARAS

NEHEZSEG

SZAKERTELEM

Osztatlan egyéb  ® Osztatlan testenevel6 ™ Tanito

3. abra: A pedagoguspalya percepciojanak vizsgadlata
szakok szerint (atlag) (N=233)

Masodik  hipotézistink  soran  az Eysenck  szerinti
személyiségtulajdonsagok eloszlasat vizsgéaltuk meg a kordbbi
harom szak tlikrében (4. dbra). Az egyik legmagasabb pontszamot
elért tulajdonsdg az empatia (atlag=14,39), amit az egyéb szakos
hallgatoknal talalhatunk legmagasabb értékkel. Ebben az
eredményben megjelenhetnek a nemek aranyai is. Ezt megvizsgalva
megallapithat6, hogy a ndk nagyobb ardnyban vannak jelen ezen a
szakon, ami aldtdmasztja azt, hogy rdjuk jobban jellemzd az
emberkozpontisag, segitokészség ¢€s egyiittérzés. Szignifikans
kiilonbség mutatkozik még a kockazatvallalds (atlag=8,34)
személyiségdimenzid esetében, ahol is azok a hallgatok, akiknek az
egyik szakjuk a testnevelés, sokkal konnyebben veszik az
akadalyokat, valamint jobban mernek kiprobalni 0j dolgokat, keresik
az Ujdonsigokat. A neuroticizmusra (4tlag=10,34) ¢és az
extroverziora  (atlag=13,42) kapott értékek Osszevetésénél
egyértelmilen elmondhatjuk, hogy az osztatlan testnevelés szakos
hallgatok szaktarsaikhoz képest sokkal inkabb kozosségi emberek,
jobb a szocialis képességiik, vidamabbak és jobban ki tudjak mutatni
érzéseiket masok irant. Az osztatlan nem testneveld tanar szakosok
¢s tanitd szakosok kozott a pszichoticizmusnal szignifikans
kiilonbség mutathat6 ki. Az atlag ugyan alacsony (atlag=3,28) mégis
a tanito szakos hallgatok impulzivabbak, gyakran maganyosak, de
kreativabbak. fgy a mésodik hipotézisiinket megtartjuk, mivel az
osztatlan testneveld szakos hallgatok sokkal inkébb extrovertaltak és
kockézatvallalok, mint a tanitd vagy egyéb szakos hallgatok. Ez az
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eredmény megegyezik Batta és munkatarsai (2020) vizsgalati
eredményeivel, akik a sportolasi szokasok és
személyiségtulajdonsagok kozti kapcsolatokat vizsgaltak. Ok is
megallapitottak, hogy az extroverziot és a kockazatvallalast a
gyakoribb sportolasi szokdsok vagy az egyesiileti sportolas noveli,
ami nalunk a testnevelés szakos hallgatok magas értékei is
Kimutatnak.

EMPATIA 16,94

KOCKAZATVALLALAS (P=0,000)
IMPULZIVITAS
NEUROTICIZMUS (P=0,001)

EXTROVERZIO (P=0,051)

SZOCIALIS KONFRMITAS

PSZICHOTICIZMUS (P=0,30) |midiimams.
0 5 10 15 20

Osztatlan egyéb  ® Osztatlan testenevel6 ™ Tanito

4. abra: Személyiségdimenziok vizsgalata a szakok tiikrében (atlag) (N=244)

Harmadik hipotézisiink vizsgélatdhoz Kkorrelacidés vizsgalatot
végeztiink, ahol 1s megnéztik, hogy mely pedagoguspalya-
percepcio6 alfaktorokra, mely tényezdk vannak leginkabb hatassal (1.
tablazat). Pozitiv korrelacid6 mutatkozik a szakértelem-alfaktor a
szocidlis konformitassal (r=0,263). Ez azt jelenti, hogy azok a
hallgatok, akik a tarsdalami elvarasoknak megfeleld viselkedést
tartjak szem el6tt, naluk a tanitassal kapcsolatos magasabb szakmai
tudas vagy az azzal kapcsolatos specidlis tudas jelenik meg
magasabb értékkel. A pszichoticizmussal (r=-0,204) valo negativ
Osszefiiggés azt fogja jelenti, hogy ugyanezeknek az elvarasoknak
val6 megfeleltetést a magasabb empatikus készséggel
rendelkezOknél tudjuk igazolni. Pozitiv korrelacié jelenik meg a
nemek (r=0,190) esetében ¢és a szocialis konformitas (r=0,155)
személyiségtulajdonsaggal, viszont negativ  kapcsolat az
¢évfolyamok (r=-0,165) tekintetében. Ez azt jelenti, hogy azok a ndk,
akik inkabb alacsony empatias készséggel rendelkeznek, azoknak az
évfolyamok csokkenésével n6 a pedagdguspalya statuszarol alkotott
véleményiik. Az egyre alacsonyabb évfolyamon 1év6 hallgatok
gondoljdk ugy, hogy a tanaroknak magasak a presztizsik, a
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tarsadalmi megbecsiiltségiik. A palyavalasztassal valo elégedettség
esetében negativ iranya korrelacié mutathato ki az évfolyamoknal
(r=-0,189) ¢és az empatia esetében (r=-0,180), valamint pozitiv
iranyu kapcsolat a nemek (r=0,159) tekintetében. Eszerint az
alacsonyabb évfolyamon hallgaté n6k gondoljak ugy, hogy biztosak
voltak dontésiikben, nem bantdk meg, hogy a tanari palyat
valasztottdk, viszont ez a fajta gondolat az évfolyamok
emelkedésével csokkend aranyban van jelen. Valamint jellemzo
rajuk az empatia hidnya, nem foglalkoznak maésok érzéseivel. A
tarsadalmi nyomassal pozitiv iranyu kapcsolat mutatkozik meg az
impulzivitdas ~ (r=0,204) ¢és  neuroticizmus (r=  0,202)
személyiségjegynél, vagyis azok az emberek, akik jobban meg
tudnak felelni a tarsadalmi elvarasoknak és nyomasoknak, leginkabb
kontrolalatlanok. Ok olyan személyeket jelentenek, akik
tirelmetlenek és nyugtalanok, valamint nehezen tudnak
megnyugodni,  érzelmileg labilisabbak. Nem  észleltiink
szignifikanciat egyik személyiségdimenzid esetében sem a palya
nehézségeivel, illetve a fizetési alfaktorokkal, igy ezeket a
percepciokat nem befolyasoljak a kiillonb6z6 tényezok.

Harmadik  hipotézisiink  vizsgalatakor  kideriilt, hogy a
személyiségdimenziok koziil a pszichoticizmus és a szocilis
konformitas esetében taldlhatunk Osszefliggést a pedagdgusok
palyapercepcidjanak értékeivel. A neuroticizmus, az impulzivitas és
a kockazatvallalas esetében is taladlunk szignifikans Osszefliggést,
ezért ezt a hipotézis igazoltnak tekintjiik.

Eredményeink igazoljak kutatdsunk relevancidjat és az ezaltal
megallapitott Gjszerli eredményeket.
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1. tabldzat: Korrelacios értékek a pdlyapercepciok és egyéb valtozok kozott

nem évfolyam | pszichot. | szockonf | neurotic ‘impulz kockazat

Chi2 -,204** ,263**
szakértelem Sig. 0,002 0,000

N 222 225

Chi2 -,142* ,207**
palyaelvarasok Sig. 0,035 0,002

N 222 225

Chi2 ,190** | -,165* ,155*
tarsadalmi Sig. | 0,003 | 0,010 0,020
statusz

N 243 242 225

Chi2 ,202** ,204%**
tarsadalmi Sig. 0,002 | 0,002
nyomas

N 223 225

Chi2 | ,159* -,189** -,180**
valasztéssal val. ["s50=16 675 0,004 0,007
elégedettség

N 232 231 226
**p<0,01; *p<0,05

4. Osszegzés

Ellentmondas fesziil a pedagdgusszerephez kapcsoldédd maximalis,
idealizal6 elvardsok és a szakma tarsadalmi presztizse kozott.
Ertelmezési keretiink egyik aspektusa a tarsadalom altal preferalt
értékrendszer  megismerése  volt. Ehhez  szakirodalmi
attekintésiinkben  megvizsgaltuk a  pedagogiai  nézeteket,
személyiségdimenzidkat, tovabbd a hivatastudattal kapcsolatos
kutatasokat. A pedagdgussa valas folyamatdra hatdssal van a
kornyezet, a pedagogus cselekvései, kompetencidi, a pedagdgus
szakmardl alkotott képe, identitastudata, elhivatottsaga. A szintek
kozott allando interakci6 figyelhetd meg. Korthagen (2004) tigy véli,
hogy a szakmai identitas és a kiildetéstudat is fontos hatast gyakorol
a hallgatokra palyavalasztasi dontésiik soran. Tanulmanyunk alapjan
elmondhat6, hogy a tanarképzésben résztvevok kozott a ndkre
jobban jellemzd az empatia, az érzelemnyilvanitas és jobban
megeértik masok érzéseit, mig a tarsadalmi elvardsoknak kevésbé
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tudnak megfelelni. A férfiakrol megallapitottuk, hogy jobban veszik
az akadalyokat, szeretnek minél tobb uj dolgot kiprébalni és
jellemzd rajuk az impulzivitas, a kapkodds. A tanari vagy tanitoi
képzésben résztvevd hallgatokrol kideriilt, hogy mig meg vannak
elégedve dontésiikkel a pedagdguspalya mellett, addig tisztaban
vannak a palya alacsony tarsadalmi megbecsiiltségével, €s tisztdban
vannak azzal, hogy a tandri mesterség egy nem tul jol fizetd allas
(Paksi, 2015). Ugyanakkor ugy vélik, hogy a pedagdgusoknal
elengedhetetlen a megfeleld szakértelem mind tantargyi, mind
modszertani részben €s a pedagoguspalya nem egyszert €s konnyii
szakma. Az osztatlan testneveldkre inkabb jellemzd az extroverzid
¢és a kockdazatvallalas, mint a mésik két szakon 1évd hallgatdkra, 6k
sokkal inkabb kozosségi embereknek és batrabbaknak mondhatok.
Ugyanakkor a nem testnevelés szakos osztatlan hallgatok viszont
inkabb empatikusabbak tarsaikkal szemben, jobban at tudjak érezni
masok fajdalmat és az érzelemkinyilvanitasban is jobbnak
mutatkoztak. Tanitdé szakon 1évé hallgatok esetében ugyanakkor a
szocialis konformitas a jellemzd, jobban eleget tudnak tenni a
tarsadalmi és a kornyezeti elvarasoknak, és jobban vallalni tudjak
azt. Megallapitottuk, hogy a pedagdguspalya-percepciora a
személyiségjegyek, nemek és évfolyambéli kiillonbségek is hatassal
vannak. Megallapitottuk, hogy az évfolyamok emelkedésével
csokken annak a gondolata, hogy az egyén a megfelelé szakmat
valasztotta-e maganak. Minél tobb ideig van egy hallgaté a
pedagdgusképzésben, annal inkédbb gondolja tigy, a pedagdgusoknak
alacsony a tarsadalmi megbecsiiltségiik és a presztizsiik.

Ezek az eredmények hatassal vannak a pedagogusjeloltek palyaval
kapcsolatos nézeteikre, tanitassal kapcsolatos hivatastudatukra. Az
eldzetes tapasztalatok, élmények nagyon erések, azonban nem
alkotnak egységes rendszert, egymdashoz lazan illeszkedd, alkalmi
természetli  elemekbdl allnak, ezért ennek befolyasoldsa
mindenképpen sziikségszertl, ha a negativ
személyiségtulajdonsagok kompenzaldsat szeretnénk elérni. Az
alacsony empatiaval rendelkezd hallgatok palya iranti percepcidjat a
szakmai elvarasok, mig az empatikus hallgatokét a pedagdguspalya
¢és a tarsadalmi elvarasok jellemzik. A kutatds megmutatta, hogy a
folyamatban  szereplék  véleményei,  attitlidjei  rendkiviil
differencialtak, és ez nemcsak a gyakorlé pedagogusok, hanem mar

crer
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Bodecs Pal Marton

GAMIFIKACIO AZ IRODALOMORAN: A MECENATUS
MODSZER KIDOLGOZASA ES ALKALMAZASA

GAMIFICATION IN LITERATURE CLASS: THE DESIGN
AND APPLICATION OF MAECENATE METHOD

OSSZEFOGLALO

A Mecénatus modszer a szerzO altal kidolgozott, gamifikalt értékelési
rendszeren alapulé pedagdgiai modszer, amelynek az egyik lényeges
eleme a nevét ado Mecénatus kartyajaték. A tanulmany bemutatja a
Mecénatus modszer értékelési rendszerének alapot ado gamifikaciot, a
modszer elemeit, és értékeli a modszer hatékonysagat igazold empirikus
kutatds eredményeit. A kutatas célja a Mecénatus modszer hatdsdnak a
vizsgalata kozépiskolas didkok irodalomtanulasi attitidjére és
motivacidjara, illetve a kisérletben részt vevé didkok irodalmi altalanos
miiveltségére vonatkozoéan. Az iskolai kisérlet pozitiv eredményei
alatamasztjak azt a feltételezést, miszerint a Mecénatus modszer hatékony
alternativ pedagogiai modszer, amely innovativ eszkéz lehet kivald
eredményekkel a vallalkozo szellemii irodalomtanarok kezében.

Kulcsszavak: gamifikacio az oktatasban, jatékalapa tanulas, pedagbgiai modszer,
irodalomtanitas, kartyajaték

ABSTRACT

The Maecenate Method is a pedagogical method designed by the author
with a gamified evaluation system in its core. The method’s name comes
from one of its main features, the Maecenate card game. This article
presents an introduction to the concept of gamification, a display of the
method’s features, and the evaluation of an empirical study proving the
efficiency of said method. The aim of the study is to assess the Maecenate
Method’s effect on the attitude, motivation, and general literature
knowledge of secondary school students. The study conducted in a
secondary school vyielded positive outcomes which confirms the
assumption that the Maecenate Method is an effective alternative
pedagogical method and has the potential to be used as an innovative tool
in the hands of enterprising literature teachers for great results.

Keywords: gamification in education, game-based learning, pedagogical method,
teaching literature, card game
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1. Bevezetés

A jaték elemi része az €letiinknek. A gyerekek legfontosabb feladata,
hogy mig a felnéttek ,komoly” dolgokkal foglalkoznak, Ok
jatsszanak. A pedagogusok, akik gyerekekkel foglalkoznak, érzik a
jaték nyujtotta elénydket, €s sokuk prébal bevinni jatékokat a
tanitasi—tanuldsi folyamatba (Fromann—Damsa, 2016; Rigoczki,
2016; Balogh, 2017). A szerz6 megoldasa a jatékok és jatékelemek
pedagogiailag megfeleld felhasznalasara a Mecénatus modszer
kidolgozésa, amely egy alternativ pedagodgiai modszer szamos
gamifikalt elemmel.

tanulmanyaban. A legelterjedtebb definici6 Deterding és
munkatarsai (2011) megfogalmazasaban a kovetkez0: a gamifikacio
jatéktervezési elemek alkalmazasa nem jatékos kornyezetben. Az
oktatas mint nem jatékos kornyezet kivaloan alkalmas a
gamifikaciora, és ebben a kornyezetben is mindségi javulast
eredményezhet (Fromann—Damsa, 2016). Ez a mindségi javulas az
oktatasban a didkok megnovekedett motivacidja €s teljesitménye,
ami a gamifikacio két f6 célja (Stott — Neustaedter, 2013).

2. A Mecénatus modszer

A Mecénatus modszer egy gamifikalt értékelési rendszeren alapul6
pedagogiai modszer, amely mddszernek az egyik 1ényeges eleme a
neveét adé Mecénatus kartyajaték. A modszer kiilonbozd elemekbdl
épil fel, amelyek koziil néhany elhagyhatatlan, a tobbi pedig
szabadon beépithetd vagy elhagyhat6. Az elhagyhatatlan elemek
adjak a modszer alapjat, mig az elhagyhatd elemek biztositjak a
modszer rugalmassagat. Az elsé elhagyhatatlan elem a pontrendszer,
amely a gamifikalt értékelési rendszerek egyik legelterjedtebb eleme
(Balogh, 2017). A sok pontot 6sszegytijto, jol teljesité didkok dijakat
kaphatnak, illetve a Mecénatus modszer kiilonlegessége, hogy a
keretein beliil kartyakat is lehet vasarolni a pontokbol.
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2. 1. A Mecénatus kartyajaték

A Mecénatus kartyajaték egy olyan jaték, amit az iskolai
kornyezetben gy lehet alkalmazni, hogy az kdzben nem veszti el a
jatek jellegét, vagyis szabad marad (Huizinga, 1949; Caillois, 2001).
A pontokkal és jegyekkel ellentétben a kartyak nem befolyésoljak
kozvetlen médon a didkok tanulmanyi eredményét, szabadon lehet
gyljtogetni azokat. A gyljtogetés az alappakli megkapasaval
kezdédik; az alappakli egy husz lapbol allo kezddpakli, ami az
antikvitashoz kothetd karakterlapokbol all. A karakterek lehetnek
irodalmi szerzék (1. &bra) vagy szereplok (2. abra); a kartydkon
olyan informéciok szerepelnek, amik az irodalmi miveltség
szempontjabol relevansak (melyik irodalomtorténeti korhoz
kapcsolhatd, mir6l nevezetes, egy idézet tdle stb.), illetve amik
fontosak a veliik vald jaték szempontjabdl (példaul a bal felsd
sarokban 1év0 értékiik, a képességiik stb.).

A Mecénatus kartyajaték potencialis sikere harom dsszetevobdl all.
Egyrészt meglepden fontos, hogy lehessen jatszani a kartyakkal, a
tan6ran és azon kiviil is. Masrészt jol kell megoldani azt, hogy
folyamatosan kaphassék a diakok a kartyakat, megfeleld litemben ¢€s
mennyiségben a tanév soran. Harmadrészt pedig elengedhetetlen az,
hogy szabadon részt vehessenek a gylijtogetésben €s a jatékban, és
barmikor kiléphessenek beldle (Stenros, 2015). E harom 6sszetevo
miatt nélkiilozhetetlen, hogy egy jatékmester osszefogja a kartyak
gyljtogetésének ¢és a veliik valo jatéknak a folyamatat. Ez a
jatékmester a modszert alkalmazo pedagogus.

e ——————
! Kolcsey Ferenc

= T T

(] Keress ki egy -6 alapéniékd karakteriapot
a palibodl, majdtedd a jéwlaérre!
i

1
akezedben. dobj el ket lapot!

’ 1orvény? Sase tuatam
Tewsaik nekem. Ez hét annyit jelent
veletek uraim, sserrddhenk az emben?"

1. abra: Szerzd karakterlap — Kolcsey 2. abra: Szerepld karakterlap —
Ferenc Faust
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3. A kutatas célja és hipotézisei

A kutatas célja a Mecénatus modszer integracioja a tanuldsi-tanitasi
folyamatba és a mddszer hatékonysaganak a vizsgalata kozépiskolai
kornyezetben. A kutatds eredményeként pozitiv hatas varhat6 a
didkok irodalomtanuldsi attitiidjére és a motivaciojara. Ezen feliil
mérhetd, pozitiv valtozas varhaté a didkok irodalmi altalanos
miveltségére, ami a szerzék és a miiveik alaposabb ismeretében
nyilvanul meg.

A hipotézisek:

I. A Mecénatus modszer pozitiv hatassal van a didkok hozzaallasara
a magyar irodalom tantargyhoz.

Il. A Mecénatus kartyajatékkal jatszo didkok irodalmi altaldnos
miveltsége gyarapodik.

I1l. A Mecénatus modszer motivalja a diadkokat a magyar irodalom
tanulasara.

IV. A Mecénatus kartyajatékkal valo jaték erdsebben motivalja a
kartyak gylijtogetésére a fiukat, mint a lanyokat.

4. A kutatas modszere, eszkozok

A kutatas alapvetd modszere az iskolai kisérlet, amelynek keretében
egy tanuldcsoport vett részt egy olyan tanuldsi—tanitasi folyamatban,
amelyben a Mecénatus kartyajaték modszerét alkalmaztam. Az
iskolai kisérlet folyamata oOravazlatokkal, tematikus tervekkel és
videofelvétellel is dokumentalva van. A didkok tanulési
eredményének mérését teszt segitségével végeztem a kisérlet eldtt és
utan. A didkok irodalomtanuldssal és irodalomodraval kapcsolatos
motivaciojat, illetve hozzaallasat kérddivvel vizsgaltam.

4. 1. Kisérleti személyek

A kutatds egy budai gimnaziumban, tizenhat hét alatt zajlott le egy
huszonnégy f06s, tizedik évfolyamos osztalyban. Egy didk hianyzas
miatt kimaradt az 0sszes teszt megirasabol, ezért csak huszonharom
diakot tlintettem fel. A kisérletben résztvevo tanulok adatait az 1.
tablazat foglalja Ossze.
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1. tablazat: Diakok adatai

Eletkor Nem El6z6 év végi irodalomjegy Tervezett emelt érettségi

Median | Fia Lany 1 2 3 4 5 Igen | Talan Nem

16 év 916 | 1416 0f6 | 1f6 | 1f6 | 1216 | 9f6 | 216 | 410 17 £6

4. 2. A kisérlet menete és eszkozei

A 2019. oktober 9. és 2020. januar 31. kozotti idészak két részre
bonthato fel: a , kontroll idoszakra”, ami oktober 9. és november 13.
kozott volt, illetve a ,kisérleti idészakra”, ami november 15. és
januar 31. kozott folyt le.

A kontroll iddszak egy olyan tanulmanyi periddus volt, aminek a
végén megmértem, hogy milyen eredményeket érnek el a diakok,
illetve, hogy hogyan allnak hozzd az irodalomoérakhoz, miutan
tanitottam ¢ket egy ideig. A kontroll idészak o6t hetében nem
hasznaltam a Mecénatus moédszert, az utdna kovetkezd kisérleti
idészakban mar igen. A kontroll idészak és a kisérleti iddszak
eredményeinek Osszehasonlitasabol kaptam meg a Mecénatus
modszer hatasat a didkok attitlidjére és altalanos miiveltségére.

5. Eredmények
5. 1. Az irodaloméraval kapcsolatos hozzaallas eredményei

A két kérdoiv allitasait parhuzamba vonva megallapithatd a
Mecénatus modszer pozitiv hatdsa a didkok magyar irodalommal
kapcsolatos hozzaallasara. A didkok hozzaallasanak eredményeit a
2. tablazat foglalja dssze.
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2. tablazat: Irodalommal kapcsolatos hozzaallas eredményei (1-5 likert skdla)

s Elémérés | Utomérés | Valtozas (%)
Allitas , ,
atlag atlag
a, Jatékos tanulas preferencia 457 4,87 +6,7%
b, Elég jaték az irodaloméran 3,74 4,52 +20,9%
¢, Hasznos informaciok szerzése 4,39 470 +6,9%
A r rr r 0
d, Altalan’os miiveltség 4,22 4,52 +7,2%
gyarapodasa
e, Tartos tudas szerzése 3,78 3,87 +2,3%
f, Irodalomoéra mint teher 2,52 2,49 -1,7%
g, Ora, amire izgatottan +15,3%
lehetett késziilni 3,70 4,26
- - 5
h, Az irodalom tantargy 4,49 4,65 +3,9%
szeretete

5.2. Altalanos miiveltséggel kapcsolatos eredmények

Az altalanos miiveltséget mérd tesztben a didkok nyolc tablazatot
toltottek ki, amelyekben a kiilonb6zd szerzok adataira kérdeztem ra.
Az irodalomtorténeti korszak és a miinemek esetében lehetett
valasztani a felkinalt lehetéségek kozil, illetve adottak voltak a
képek és idézetek, azokat a szerz6khoz kellett kapcesolni. A szerzdk
évszazadat, nemzetiségét, egy miivének a cimét €és a jelentdségét
maguktol kellett irniuk a didkoknak.

A két idészak altalanos miiveltséget méro tesztjei kozotti valtozast a
3. tablazat foglalja dssze.
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3. tablazat: Altaldnos miiveltség (8-8 szerz6)

Szerzo tulajdonsagok | Elomérés atlag Utgtrlr;égrés VE’1(1‘;2)22’IS
Kép 4,05 6,75 +67%
Korszak 6,3 6,55 +4%
Miinem 4,4 6,25 +42%
Evszézad 2,75 5,75 +109%
Idézet 2,1 51 +142%
Nemzetiség 6,4 7,6 +19%
Mi 4,55 6,4 +41%
Jelentoség 2,05 4,45 +117%
Osszesen 4,08 6,11 +50%

A kontroll id6szak végi mérés (eldmérés) és a kisérleti idoszak végi
mérés (utdmérés) atlagdnak Osszehasonlitdsa 50 szazalékos
novekedést mutat a didkok altalam mért altaldnos miiveltségében a
kisérleti idoszak végére. Az 0sszes tulajdonsag esetében novekedés
tortént, ezért elmondhatd, hogy a Mecénatus kartyajaték minden
informécioval szolgald eleme bizonyos mértékben pozitiv hatdssal
van a didkok altalanos miiveltségének gyarapodasara. Bar a
Mecénatus kartyajaték hasznalatdval nem az a célja a pedagogusnak,
hogy informéaciot adjon at, hanem hogy motivalja a didkokat,
kozvetett médon mégis alkalmas a kartyajaték bizonyos informaciok
atadasara.

5.3. Motivacios eszkozok megitélésének eredménye

A motivacids eszk6zok megitélésének O0sszegzését az 1. grafikon
abrazolja.

30



Motivacids eszkozok megitélése
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Motivacios eszkdzdk
1. grafikon: Motivacios eszkozok (N = 23 f6)

A felsorolt motivacids eszkdzok eredményeinek atlaga magasabb
mint 4,4, igy megallapithatd, hogy a didkok tobbségét kelléen
motivaljak azok az eszkozok, amelyek a Mecénatus modszer
kotelezod és elhagyhat6 elemei kozé tartoznak, ami azt jelenti, hogy
a Mecénatus modszer alkalmazasa novelheti a  didkok
irodalomtanulési motivéciojat.

A feltételezésem szerint a fiukat jobban vonzza a kartyabajnoksag,
¢s emiatt a kartydk gylijtogetése is jobban motivalja a bevonodasra.
Ezzel szemben a fiuk a kartyak gytijtogetésére atlagosan 4,22 pontot
adtak, a lanyok pedig 4tlagosan 4,29 pontot. Ez nem nagy kiilonbség,
viszont a kartyabajnoksag megitéléseben is hasonld eredmény
sziiletett. A fiuk atlagosan 4 pontot adtak a kartyabajnoksagra mint
motivacios eszkozre, a lanyok 4atlagosan 4,1 pontot. Ez sem
athidalhatatlan kiilonbség, de a tendencia miatt elmondhato, hogy a
lanyokhoz képest a fitkat nem motivalja erdsebben a kartyak
gyljtogetésére a kartyajatékkal valo jaték.

6. Kovetkeztetések

A tanulmany téméja a Mecénatus modszer, annak elméleti alapjai,
illetve a miikodése. A mérés célja a Mecénatus modszer hatdsanak a
vizsgélata kozépiskolai kornyezetben. Az iskolai kisérlet pozitiv

eredményei alapot biztositanak a Mecéndtus modszer iskolai
alkalmazasanak.
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A Mecénatus modszer egyik legvonzobb tulajdonsaga az
ujszertisége, illetve az, hogy a kartydk folyamatos gytijtogetésével
minden évben Ujraéled ez az Gjdonsag érzése a didkokban, ami egy
fontos jaruléka a kartydkhoz kapcsolhato legfontosabb
jatékmechanikanak, a gytijtogetésnek (Jarvinen 2007).

A Mecénatus kartyajatékot egyelére kizarolag az oktatasban, a
tanteremben tudom elképzelni, olyan tanarok vezetésével, akik
tudjak, hogyan kell haszndalni azt. Ennek érdekében, ha van ra igény,
egy tanfolyam formdjadban tanitanam meg az ¢érdeklddo
pedagdgusoknak a Mecéndtus modszer felépitését és hasznalatat. A
kartydk vételét is ahhoz kotném, hogy ki tudja azokat
rendeltetésszertien hasznalni.
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Cseke-Marosi Eszter

KOMPLEX, ELMENYALAPU HAGYOMANYPEDAGOGIA
AZ OVODABAN

COMPLEX, EXPERIENCE-BASED TRADITIONAL
PEDAGOGY IN KINDERGARTEN

OSSZEFOGLALO

A tanulmany az O6vodai néphagyomany 4atadasban megvalosithatd
komplexitas lehetdségeit mutatja be, a népi kultira pedagogiai
szempontbdl egyediilalloan valtozatos fejlesztési tertiileteit. Egy olyan
hagyomanypedagogiai modszer keriil bemutatidsra, melyben minden
tevékenység (népi jaték, mese, kézmiivesség, ének, tanc stb.) egy-eqgy jeles
nap vagy tnnepi idészak koré szervezodik, igy fejlesztd erejiik egymast
tamogatva, egymast erOsitve fejti ki hatdsdt. A modszer fakultativ
foglalkozas keretében és az 6vodai nevelésben egyarant alkalmazhato,
eredményességét 6sszehasonlitd vizsgalat igazolta.

Kulcsszavak: hagyomanypedagogia, néphagyomany, élmény, élménypedagogia,
komplexitas, 6voda

ABSTRACT

The present study draws a map of the feasible complexitiy of the folklore
tradition, which is available to pass on to preschool children, activating
therefore the unique develpmental power of the folk culture. The author
presents a folkpedagogical methodology, in which all of the activities
(traditional games, tales, handcraft, folk dancing and singing, etc.) are
linked to the season’s celebrations or special holidays, to synergically
enhance the impact of each other. The method is applicable in both
facultative or compulsory kindergarten education, its efficacy is validated
by comparative analysis.

Keywords: traditionpedagogy, folklore, experience, experiential pedagogy,
complexity, kindergarten

34



1. foto: Napra-forgo hagyomanypedagogia foglalkozas (2021. Fot)

A néphagyomany szinte egyediilalloan sok pedagdgiai lehetdséget
rejt, ennek komplex, élményeken keresztiil valo atadasat tizte ki
céljaul a  Napra-forgd ~ Hagyomanypedagdgia  Miihely.
Tanulmanyom a ,,Mesébe oOltoztetett hagyomany” modszerének
szemléletét, eddigi eredményeit, valamint az &vodai adaptacid
lehetdségeit mutatja be.

., Kulturat nem lehet orékolni. Az elédok kulturdja egykettore
elparolog, ha minden nemzedék ujra meg ujra meg nem szerzi
maganak” (Kodaly, 1964). Kodaly Zoltan gondolatanak utolsé
szavali a hagyomanyatadasban fontos szemléletet tiikroznek.
Kultarankat nem megtanitani kell az Gjabb és jabb nemzedékeknek,
hanem lehetdségeket teremteni, melyeken keresztiil képesek lesznek
megszerezni maguknak. fgy valhat mindez igazi belsé értékké,
kulturalis anyanyelvvé szamukra. A népzene €és a népdalok a zenei
anyanyelvet, a néptanc, a népi jatékok a mozgasos anyanyelvet, a
népi kézmiivesség forma- és motivumkincse a vizualis anyanyelvet,
népmesék, a népszokasok, hiedelmek, a szellemi anyanyelvet
fejlesztik. Mindezek a tartalmak az életkori sajatossagoknak
megfeleléen kozvetitve megalapozzak a gyermekek stabil, biztos
identitésat is.

A mai multikulturalis tdrsadalomban a gyermekeket olyan valogatas
nélkiilli informéciddradat veszi koriil, amiben kapaszkodok,
tampontok nélkiil elvesznek, nem lesznek képesek elkiiloniteni az
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értékest az értéktelentdl, vagy akar a kérostol. Mi nyujthatna jobb
alapot és tampontot az esztétikai neveléshez, mint sajat népiink
évszazadokon at csiszolodott, letisztult kultaraja? Minden gyermek
mas ¢és mas kulturdlis kornyezetbdl érkezik a nevelési
intézményekbe, igy a pedagogusok feladatava valt, hogy egy
viszonylag egységes alapot teremtsenek, amihez szdmtalan
lehetdség rejlik a néphagyomanyban.

A népi kultirdban gyokerezd oOvodai, iskolai tevékenységek
pedagogiai elonyeit, fejlesztd hatasait szamos kutatas igazolja.

A zenei teriileteken végzett kutatisok egyik uttordje
Magyarorszagon Kokas Klara volt. Ovodas és iskolas korosztalyban
végzett kutatdsdnak eredményei szerint a népdalokra ¢és népi
jatékokra épiild, kodalyi elvek alapjan vezetett csoportokban a
gyerekek  jelentdsen  jobb  eredményeket  mutattak a
kontrollcsoporthoz képest matematikai, helyesirasi, abrazolasi és
mozgasos feladatokban, valamint az auditiv és vizualis
megfigyeloképesség teriiletén is (Kokas, 1972).

2008-as sajat kutatds a néptanc ritmusérzékre gyakorolt pozitiv
hatdsat igazolta. Osszehasonlitd6 mérésben a 2 éve néptancold
gyerekek 20,18%-kal teljesitettek jobban a ritmuskészséget mérd
feladatokban a kontrollcsoportban megfigyelt kortarsaiknal, ami
azért is jelentds, mert a ritmusérzéknek fontos szerepe van a nyelvi
és matematikai készségek fejlédésében, valamint a mindennapi
¢letben is (Cseke-Marosi, 2008).

Tamasiné Dsupin Borbéala kutatdsa bizonyitotta, hogy a népi
gyermekjatékok és a  hozzajuk  kapcsolodd  mozgasok
alkalmazéséaval hatékony és komplex fejlesztd hatas érhetd el a 3—7
éves korosztalynal (Tamasing, 2010).

Farkas Emdke a komplex népmiivészeti oktatds hatdsait vizsgalta
DIFER teszt segitségével. Kutatasanak eredménye szerint a
népmiivészeti programban részt vevd gyermekek a tanulési
képességek Osszesitett atlageredménye alapjan a kontrollcsoportnal
12%-kal jobban teljesitettek. Leglatvanyosabb kiilonbségeket a
szovegértés teriiletén érték el, ahol 15,4%-kal teljesitettek jobban a
kontrollcsoportnal (Farkas, 2014).
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A képesség, készségfejlesztd hatasok mellett kiemelten jelentds a
néphagyomanybol meritett tevékenységek személyiségfejlesztd
hatasa is, melyet a fenti kutatasok szintén aldtdmasztanak.

A hagyomanyatadasban kiilondsen nagy szerepe van az iskolaskor
elotti idoszaknak, hiszen a mai vilagban ez az az iddszak, amikor az
ismeretszerzés legkozelebb 4all az ismeretdtaddas hagyomanyos
modjahoz. A néphagyomanyban, ,, Ebben az irasbeliséget nélkiil6zo
kulturaban tudasat, szellemi kincseit minden nemzedék ugy
orokitette a soron kovetkezo generdciora, hogy a fizikai rogzités
(leiras, hangfelvétel) helyett az utodok emlékezetébe véste, amit
fontosnak, megdérzésre méltonak tartott” (Benedek—Sandor, 2018).
Hasonlé médon torténik a kisgyermekek élményeken, tapasztalason
alapul6 ismeretszerzése is az iskolaskor elotti idészakban.

Azt is érdekes megfigyelni, hogy minél kisebb korban kezd el
ismerkedni egy gyermek a néphagyomannyal, annal mélyebb
nyomot hagy benne. 2020-ban végzett online Kutatas tamasztotta ala
azt a tapasztalatot, hogy azokban a csaladokban, ahol a sziil6k a
gyermekeik sziiletésétdl fogva fontosnak tartottdk hagyoményaink
atadasat, a gyermekeknél felndttkorban is meghatarozo szerepet tolt
be a néphagyomany.

4. abra: Felnéttkorban tovabbvitt néphagyomany szdazalékos ardanya

Nyilvanvaldan ebben az esetben nagy szerepet jatszik a sziil6i minta,
a csaladi kdzeg, azonban az intézményi nevelésbe bekeriilve a sziilok
utan az egyik elsé fontos referenciaszemély lehet a gyermekek
¢letében az dvodapedagdgus, igy az altala kozvetitett minta, és az
ovodai kornyezet szintén nagy hatdssal lehet rajuk. Ezért lenne
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fontos, hogy a néphagyomanyatadas minél tobb intézményben az
ovodai mindennapok részévé valjon.

Hogyan mikodhet mindez a gyakorlatban? A Napra-forgo
Hagyomanypedagdégia Mihely minden tevékenységében a
hagyomany két fontos sajatossaga keriil a kozéppontba: a teljesség
— a néphagyomany holisztikus egysége —, ami pedagdgiai
szempontbol a komplexitas lehetdségét adja, valamint a kdzosségi
jelleg — a néphagyomanyban a tevékenységek nagy részét kozosségi
formaban ¢lték meg eleink —, ami a gyerekek szempontjabol
kiilonféle kozosségi  élményeken  keresztiili  ismeretet  és
tapasztalatszerzést jelent, és lehetdséget ad az élményalapt
pedagogiara. Mindehhez a témat a néphagyomany, azon beliil is
elsdsorban az évkor jeles napjaihoz k6tédo szokéasok, hagyomanyok
adjak. A komplex tevékenységekhez az életkornak megfelelden a
népi jatékok és a mesék adjék az alapot, ezekhez kapcsolodik az
¢letkornak megfeleld néptancos mozgas, a jeles napokhoz ktddd
szokésok, hagyomanyok, valamint a népdalok, szokasdalok kozos
éneklése. Mindez kiegésziil hangszeres ¢lézenével, kézmiives,
vizualis tevékenységekkel, valamint — szintén a néphagyomanybol
meritett — kornyezeti és matematikai tartalmakkal. Az ilyen komplex
tevékenységek lehetdséget adnak arra, hogy a kiilonbozd teriiletek
fejlesztd hatdsa egyszerre, egymast erdsitve jelenjen meg.

A 2019-ben  végzett kutatds alatdmasztotta, hogy a
hagyomanyatadasnak a Napra-forgd Hagyomanypedagogia Miihely
altal is képviselt komplex, élményalapt szemlélete a tevékenységek
készség- és képességfejlesztd hatasa mellett az ismeretek tobb
csatornan keresztiil vald befogadasat is lehetové teszi, ami altal az
ismeretatadds hatékonyabban valésul meg, mint a hagyomanyos
verbalis ismeretkozlés soran. A kutatasban azok a csoportok, melyek
komplex, élményalapt szemlélettel dolgoztdk fel egy jeles nap
szokasait, a témdhoz kapcsolodd ismereteket mérd jatékos
feladatlapokban atlagosan 32,28%-kal jobb eredményt értek el, mint
azok a csoportok, ahol ugyanazokat az ismeretek verbalis
kozvetitéssel kaptak a gyerekek.
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6. abra: A kozépsosok osszesitett eredményei feladatonként

Mindez alatimasztja a néphagyomany létjogosultsagat a pedagogiai
munkdban, azonban abban, hogy a hagyomanyatadés valdban hiteles
¢lményeken alapuljon, nagy szerepe van a pedagogusoknak. Ennek
ellenére a  pedagogusképzésben  alig  jelennek  meg
hagyomanypedagogiai tartalmak, igy a pedagdégusoknak viszonylag
kevés ismerete €és talan még kevesebb sajat ¢élménye van a
néphagyomanyrol, ami pedig elengedhetetlen ahhoz, hogy
élményszeriien ¢és hitelesen tudjak atadni. A Napra-forgd
Hagyomanypedagogia Miihely pedagogus tovabbképzéseinek,
segédanyagainak célja a pedagdgiai tudatossag kialakitasa, ami
képes a témak komplex megkozelitésére, élményteli atadasra, az
¢letkornak megfeleld pedagdgiai tartalmak €s személyiségfejlesztd
értékek kivalasztasara.
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A Napra-forgé6 Hagyomanypedagogia Miihely arra torekszik, hogy
min¢l tobb kisgyermek tapasztaljon meg néphagyomanyunkhoz
kotédo, valodi élményeket, hiteles pedagogusok altal kozvetitve,
hiszen a megfelel6 modon atadott a néphagyomany korszerii
pedagdgiai eszkoz.
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AUTISM IN THE LIGHT OF NEURODIVERSITY

OSSZEFOGLALO

Tanulmanyunk az autizmus spektrum megértésének, megkozelités-
moédjanak 1) lehet6ségeit vizsgalja, kiemelten a neurodiverzitas tiikrében.
Arra keressiik a valaszt, hogy a neurodiverzitas iranyzata teret nyer-e a
fogyatékossagtudomanyban ma Magyarorszagon. Interjuelemzést ¢és
online kérddives adatgyiijtést folytattunk olyan sziilok korében, akiknek
egy vagy tobb gyermeke autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt.
Modszeriink, mint az interjuk és az arra épiill6 kérddives statisztikai
elemzések adatai arra mutattak ra, hogy hazankban a pedagogiai gyakorlat
és az ellatdis nincs megfeleléen felkésziilve a neurodiverzitas
szemléletének befogadasara. A kutatasi adataink elemzése soran feltartunk
néhany fontos teriiletet, melyek fejlesztése nélkiilozhetetlen a
neurodiverzitas hatasanak kiterjesztéséhez, a szakmai ellatas és gyakorlat
Osszehangolasdhoz, a tarsadalmi integracid megalapozasiahoz. Ezek a
kovetkezOk: az  autizmuskutatds  eredményeinek  széles  korl
megismertetése, a tobbségi tarsadalom naprakész tajékoztatasa. Kiemeljiik
az autizmus spektrum zavarral ¢él6 fiatalok tehetséggondozasanak és a
felnott autizmussal €16 személyek tdmogatasanak fontossagat is. Felndttek
esetén a védett munkahelyek megteremtése és a tarsadalmi integracid
erbsitése az egyéni sikeres életpalya alapveto feltételei.

Kulcsszavak: neurodiverzitas, autizmus, tarsadalmi integracio, védett
munkahely

ABSTRACT

The aim of the study is to present the scientific background of the autism
spectrum disorder. It examines new possibilities of understanding and
approaches the spectrum, especially in the light of neurodiversity. We are
looking for the answer whether the trend of neurodiversity is gaining
ground in the science of disability today in Hungary. In addition to in-depth
interviews, we conducted online questionnaire data collection among
parents whose child(ren) was diagnosed with autism spectrum disorder.
Our research has revealed that the practice and care in Hungary are not
adequately prepared to accommodate the theory of neurodiversity. During
the analysis of the research material, we discovered a few important areas,
in which development is essential for extending the impact of
neurodiversity, for coordinating professional care and practice, and for
laying the foundations for social integration. These are: updating the theory
of autism research at the university level, widely disseminating in the
majority society, nurturing the talent of young people with autism spectrum
disorders, supporting adult autism, and creating sheltered jobs.

41



Keywords: neurodiversity, autism, social integration, sheltered jobs
1. Bevezetés

A tanulményban a neurodiverzitds elméletével foglalkozva az
autizmus spektrum zavar megkdzelitésmodjanak uj lehetdségeit
vizsgaljuk. Arra keressiik a valaszt, hogy a neurodiverzitas
elméletének van-e térnyerése a fogyatékossdgtudomanyban ma
Magyarorszagon, hasonloan a nemzetk6zi gyakorlathoz. Jelen
tanulmany az  autizmust annak  spektrumfelfogasa/mint
allapot/idegrendszeri variacid értelemben hasznalja a kifejezést.

A neurodiverzitds szerint az autizmus Onmagdban nem
fogyatékossag vagy hianyallapot, hanem eltér6 latasmodja a
vilagnak, teljesen egyedi informdaciofeldolgozassal. Tarsulhat
intellektualis képességzavarral, de bizonyos esetekben az érintett
személy atlagos vagy igen magas intelligencidval rendelkezhet. A
neurodiverzitas elmélete alapjan az autizmussal €16 személyeket
elsdsorban nem fogyatékosaggal éloként kell kezelni és oktatni,
hanem meg kell talalni a hozzéjuk vezetd egyedi fejlesztési utakat.

Nyugat-Eurépdban mar az autizmussal €16 személyekkel
kapcsolatos gyakorlatba beépiilt a neurodiverzitds elméletének
hatdsa. Hazankban nemrég zarult le egy tobbéves kutatds, ami az
autizmussal ¢él6 személyek ¢€s csaladjaik életmindségével
foglalkozik (MASZK, 2020), gazdagitva a hazai elérhetd és
tudomanyosan megalapozott ismereteket. Azonban azt tapasztaltuk,
hogy a szamos friss szaktudomanyos anyag elérhetdsége mellett
ezek viszonylag kevesek szamdra ismertek, és a koztudatban inkabb
sztereotip informaciok élnek.

Vizsgalatunk interjubol és kérddivbdl allt. Az interjuk arra engedtek
kovetkeztetni, hogy szamos teriileten vannak a fogalmak
hasznalatdban ¢és a tdmogatdsok terén hianyossagok. Néhany
interjubdl nem lehet messzemend kovetkeztetéseket levonni, ezért
indokoltta valt egy szélesebb korii kérddives kutatas is.
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2. A legujabb kutatasi eredmények

A Cell cimii tudomanyos lapban 2020-ban ko6zolték az eddigi
legnagyobb autizmuskutatas eredményeit. A kutatasnak, amelyben
az eltérd allapot kialakuldsanak okaira keresték a valaszokat,
harmincdtezer résztvevoje volt. Legjelentdsebb felfedezése, hogy az
eddig ismert hatvanot gén mellett még tovabbi harminchetet talaltak,
amelyek az autizmushoz kothetok. Tehat a jelenlegi eredmények
szerint 0sszesen szazkét gén vesz részt az allapot kialakuldsaban. Ez
megerdsiti a szakértOknek azt a korabbi feltevését is, hogy a
genetikai érzékenység és a kornyezeti hatasok ugyan egyarant
szerepet jatszanak a folyamatban, de a gének birnak nagyobb
befolyassal (Norton, 2020).

Az autizmus egy olyan kiilonleges jelenség, mely arra hivja fel a
figyelmiinket, hogy a neurodiverzitas egy eszkoz lehet az autizmust
érint6 tarsadalmi integracid segitésében (Rosen, é. n.). Az iranyzat
képviseldi az idegrendszeri sokszintiséget értékes, és a rohamosan
fejlodo vilag természetes valtozasanak tekintik. A neurodiverzitas a
legtobb helyen el6forduld értelmezése szerint tarsadalmi szinten épp
ugy taldlhatok kiilonbségek az emberi agy szerkezetében, mint
ahogyan kiilonbozik a bérszinilink vagy a nemiink (Silberman, 2015).
Ez az iranyzat egy kulcs, mely segit azonositani a benniink 1évd
kiilonbségeket (Wiklander, 2017). Autizmus spektrum zavarral élni
nem mas, mint eltér6 modon gondolkodni (Lorenz et al., 2017). A
neurodiverzitas ezért 1) lehetdséget biztosit az eltéré modon tanulod
¢és gondolkod6 gyermekek ¢€s felndttek oktatasdban és fejlesztésében.
A koncepcio eldsegiti az eltéré gondolkodasmod miatt kialakulod
megbélyegzés csokkentését is. Megtanitja az embereket, foleg a
gyermekeket, hogy nehézségeikre kihivasként, ne pedig hianyként
tekintsenek. A neurodiverzitasnak koszonhetden alakultak ki olyan
oktatas modszertani megkozelitések, mint a Universal Design for
Learning (UDL), mely a tanuldas folyamatdt az erdsségek
kiemelésére épiti. A UDL olyan modszer, mely 0j keretek kozé
helyezi az oktatdst az emberi agy miikddésének tudomanyos
feltérképezése alapjan (CAST, 2018).

A neurodiverzitds tudoméanyosan megalapozott tényeken nyugszik.
Az agyi képalkotd eljardsoknak koszonhetden lathatova valtak a
kozponti idegrendszer miikddésének egyének kozti kiilonbségei.
Ezek az eredmények magyarazatot adtak arra, hogy egyes
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gyermekeknek miért megy nehezebben a tanulds annak ellenére,
hogy atlagos vagy magas intellektudlis képességekkel rendelkeznek.
Ennek a tudasnak a birtokdban az iranyzat arra hivja fel a figyelmet,
hogy nem kizardlagosan a gyermekeket kell tanithatova formalni,
hanem az oktatdsi modszereket kell a gyermek meglévd
képességeihez igazitani (Rosen, é. n.).

3. Modszer

Kutatadsunkban interjut és sajat szerkesztésii online kérdoivet
hasznaltunk.

Az egyik interji egy sziildvel késziilt, akinek két gyermeke van: a
fia (V.) 22, a leanya (D.) 20 éves. Mindketten autizmussal élnek,
Asperger-szindromaval diagnosztizaltak Oket ¢és magas-atlagos
intelligenciahdnyadossal rendelkeznek. A harmadik autizmus
spektrum zavarral diagnosztizalt személy egy felnétt, magasan
funkcionalé Asperger-szindromaval ¢él6 né (C.). Mivel csaladi
kapcsolata nincs, ezért gyogypedagoégus mentoraval készitettiink
interjut.

Az online kérddivet egy honap alatt nyolcvankét sziil6 toltotte ki. A
mintank nem reprezentativ. Az ¢€letkori eloszlas vegyes: legtobben
35-45 év kozottiek. A valaszadok kicsit tobb, mint fele (56%)
rendelkezik felséfoku végzettséggel, 21%-a ¢l a févarosban, 47%-a
varosban, 32%-a pedig vidéken.

3.1. A testvérpar torténete

V. szorongo és inkabb visszahizodo gyermek volt az dvodaban, de
mar akkor tudott irni és olvasni. Nem volt kommunikativ, azonban
két nyelven is beszélt: angolul és magyarul. Az intézmény
javaslatara kertilt sor az els6 vizsgalatra. Az édesanya az interjuban
elmondta, hogy fia mar csecsemdkoraban is mas volt: nem szeretett
karban lenni, nyugodtabb volt, ha letették, nem kedvelte a ringatast
sem. Hosszabb idére lekototték a figyelmét kiilonbozd ismétlédo
mintazatok, valamint kimaradtak a mozgasfejlédés szempontjabol
fontos fazisok: a kuszas és a maszas. Ezek jellegzetes autisztikus
tiinetek, de a 2000-es €vek elején még nem tulajdonitottak ezeknek
akkora jelent6séget. Az anyuka nem fordult szakemberhez, mert sem
a védond, sem pedig a haziorvos nem jelezte, hogy esetleg a fent
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emlitett jelenségek rendellenességre utalhatnak. Végiil V. az évoda
altal kért vizsgalat soran 2005-ben kapta meg els6é gyermekkori
autizmus kodjat, melyet késébb, 2014-ben Asperger-szindromara
modositottak.

A fiunak igen magas az 1Q-szintje, kiilonos érzéke van a zenéhez és
az idegen nyelvekhez (egy év alatt megtanult japanul). Jobban
kedveli az iddsebbek tarsasagat. A belfoldi hosszabb, csendes
utazasokat jol birja, ellentétben a helyi jaratokon valé kozlekedéssel.
Hosszu idére nem lehet egyediil hagyni, kisebb tavolsdgokra is el
kell kisérni. Az édesanya elmondasa szerint fia hidba rendelkezik
kiemelkedd képességekkel, onalld életvitel szempontjabol mindig
sziiksége lesz a segitségre.

D. esetében is az 6voda kezdeményezte a vizsgélatot, mert nem
kezdett el beszélni. O sem szeretett karban lenni, hossza idére
lekotottek a figyelmét a kiilonbozd fény- és arnyjatékok. Mindkét
gyermek esetében kimaradtak a beszédfejlodés korai szakaszai: a
gogicsélés és a gagyogds. D. eloszor még csak beszéd- és
nyelvfejlodési zavar diagnozist kapott. A késébbi feliilvizsgalatok
soran megallapitottdk, hogy az eldirt terdpiaknak koszonhetéen
beszédében javulds tapasztalhato, de a korai beszéd- ¢és
nyelvfejlédési zavar miatt tanulasi zavar alakult ki: 2014-ben
diszlexiat és diszgrafiat allapitottak meg. D. szamara a kdvetkezd par
év nem volt konnyli, egyre szorongdbba valt, nem voltak baratai.
2017-ben egy baleset soran a leany elvesztette eszméletét, ezért
tovabbi vizsgalatokra keriilt sor. Ekkor deriilt ki az autizmus
spektrum zavar. A kod megszerzése utan D. allapota sokat javult:
nyitottabb lett a vilagra, baratokat is szerzett. Jelenleg egyediil jar
iskolaba, ahol a fotdzasrol tanul.

3.2. Két labbal a foldon (C. esete)

A rokonok elmondasa alapjan C. esetén is néhany éves koratol
lehetett sejteni, hogy mas, mint a tobbi gyermek: nem kommunikalt,
zarkozott volt és nem szeretett egyiitt jatszani mas gyermekekkel.
Altaldban mindenre maéshogy reagalt, mint a korosztilya. fgy a
csalddban mindenki sejtette, hogy C. eltérd fejlédésmenetii, és
szakeértdi véleményre lenne sziiksége, édesanyja azonban egész
¢letében elutasito volt a diagnozissal. Mikor C. anyukdja meghalt, a
rokonok kérték a kivizsgalast, elsésorban az érintett anyagi
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tamogatasanak biztositasa céljabol. Igy 36 évesen kapta meg els6
autizmus-diagnozisat. Ezt kvetden tobb vizsgalaton is részt vett, de
igazan realis képet csak az igazsagiigyi orvosi szakértdi vizsgalat
adott C. képességeirdl. Az orvosi szakértéi véleményben azt irtak,
hogy C. magas intellektust, a mentalis zavara az 6nallo életvitelben
¢s dontések meghozataladban nem korlatozza. Ennek ellenére
csaladsegité szakembert rendeltek ki mellé, aki gydgypedagogustol
kért segitséget. A gydgypedagogus eldszor a telepiilés jegyzdjével
besz¢lt. Leirdsa alapjan C. nem egylittmikodo, életidegen a
gondolkodasa, elutasitd, nem fogad el segitséget, igénytelen és lusta,
nem akar dolgozni. Az 6t vizsgald szakemberek véleménye szerint
nem képes az 6nallo €letvitelre, ezért mindenképpen gondnoksag ala
kell helyezni, vagy intézményi ellatasban részesiteni. C. édesanyja
halala ota egyediil tartotta el magat, mert érdemleges segitséget
senkitdl sem kapott, képes az 6nallo életvitelre, a beilleszkedésre, ha
elfogadd emberekkel taldlkozik.

3.3. Eredmények — Az online kérdéiv adatai

A valaszadok 76%-a mar a gyermekiik 3 éves kora el6tt észrevette
az eltérd fejlddésmenet jellegzetes tiineteit, azonban csak a
valaszolok gyermekének 27%-a kapott ebben az iddszakban
diagnozist. A legtobb gyermek (50%) 3—6 éves kora kozott kapta
meg a szakértéi véleményt, de viszonylag sokan (23%) csak 6 éves
koruk utan.

A szakemberek felkésziiltségét illetden a sziilok tapasztalatai az
autizmus  szakirdnyon  végzett  gydgypedagdgusokrol  a
legpozitivabbak, de 6k kevesen vannak.

A megkérdezettek tobbsége a diagnozis felallitasat kovetden a
legfontosabb feladatnak a specidlis fejlesztés megkezdését tartja. A
legtobben a csaladtol és onkéntesen alakult sziiloi kluboktol kaptak
tamogatast.

Komoly problémat jelent, hogy hazankban a felndtt autizmussal €16
személyek tdmogatdsa egyaltalan nincs kiépitve. A valaszadok 83%-
a szerint Magyarorszagon nem megoldott a felndtt autizmussal €16
személyek ellatdsa, valamint nincs szamukra elegendd védett
munkahely. Az egyik szlilé véleménye szerint: ,, diszkrimindljak

46



oket a munkaeropiacon, nem tudjak eladni magukat még
hianyszakmakban sem” .

4. Konklazio

Ma Magyarorszagon a pedagogusok, gyermekorvosok ¢és védéndk
korében az ismeretek gyakran nem naprakészek. A vizsgalatok és az
eredmények értékelése hosszu ideig elhuzodik, igy sok gyermek
nem kap idében diagnoézist, és lemaradnak a korai idészakban (0—3
éves kor) torténd fejlesztés lehetdségérdl. Ez teriiletileg is
valtozatosan alakul. Az interjuk tartalma felhivja a figyelmet a
tehetséggondozés jelentdségére. Az autizmussal €16 személyek
képességei tobb teriileten is jol funkciondlnak, de a szort
képességprofil miatt fontos azokat a tertileteket megtalalni, melyben
kiemelkedden jok, és ezek fejlesztésébe minél tobb energiat fektetni.
A megkérdezettek 83%-a ugy véli, hogy hazankban nem megoldott
a feln6tt autizmussal €16 személyek ellatisa vagy tdmogatasa. A
valaszadok 50%-a nyilatkozta, hogy magasan vagy atlagosan
funkcionalé autizmussal él6 gyermeke képes lenne teljesen vagy
részben 0nallo életvitelre, ha a tarsadalom biztositana szamukra az
ehhez sziikséges akadalymentesitett feltételeket. Példaul a védett
munkahelyek megteremtését, amely a szubjektiv jol-létre is
visszahat.
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ERTELMILEG AKADALYOZOTT GYERMEKEKET
NEVELO CSALADOK PENZBELI TAMOGATASA
MAGYARORSZAGON

FINANCIAL SUPPORT SYSTEM FOR FAMILIES RAISING
CHILDREN WITH INTELLECTUAL DISABILITIES IN
HUNGARY

Osszefoglal6

Hattér: Az értelmileg akadalyozott gyermekeket neveld csalddokat is
megilleti a csaladtamogatas. Hipotézisek: Az elsé hipotézisiink, hogy
Magyarorszagon az egyablakos iigyintézés nem valosul meg. Masodik
hipotézisiink, hogy a tamogatasok igénylésekor nem valdosul meg a
passport modszer. Harmadik hipotézisiink, hogy a tamogatasok
igénylésének rendje, az igénylés soran alkalmazni sziikséges
dokumentaciok rendszere bonyolult, nehezen kévetheto.

Modszerek: Az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma altal kiadott
fogyatékossaghoz ¢és egészségkarosodashoz kotddo ellatasokrol és
szolgaltatasokrol szolo 2020-as tajekoztatd dokumentumelemzését
végeztiik el a hipotéziseink alatdmasztasahoz vagy cafolasahoz.

Kovetkeztetések: Habar felfedeztiink torekvést az egyablakos ligyintézés
és a passport modszer megvaldsitasara, ugyanakkor mindez még nem
valosul meg teljeskoriien. A tamogatasok igénylése, illetve a megfeleld
dokumentéciok beszerzése rendkiviil bonyolult. Sziikségét latjuk egy
egyszerlibben értelmezhetd tajékoztatd elkészitésének.

Kulcsszavak: csaladtamogatas, egyablakos {igyintézés, passport modszer,
fogyatékossaghoz és egészségkarosodashoz kotédo ellatasok, EMMI

ABSTRACT

Background: Families raising children with intellectual disabilities are also
entitled to family support. Hypotheses: Our first hypothesis is that one-
stop-shop administration is not implemented in Hungary. Our second
hypothesis is that when applying for subsidies, the passport system is not
implemented. Our third hypothesis is that the order of applying for
subsidies, the system of documentation required during the application is
complicated and difficult to follow.

Methods: A 2020 informative document analysis on disability and health-
related benefits and services issued by the Ministry of Human Resources
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was performed to support our hypotheses or refute. Conclusions: Although
we have discovered an effort to implement a one-stop shop and a passport
system, all of this has not yet been fully realized. Applying for grants and
getting the right documentation is extremely complicated. We see a need
for a simpler prospectus.

Keywords: family support, one-stop-shop administration, passport system,
disability and health-related benefits and services issued, Ministry of Human
Resources

1. Bevezetés

Amikor egy csalad fogyatékos gyermeket nevel, akkor a csalad élete
lényegesen atalakul. Az esetek egy részében annyira megvaltoznak
a gyermeknevelési feltételek, hogy a sziilok valamelyikének ott kell
hagynia a munkahelyét, hogy a gyermek koriili apoldsi, gondozasi
feladatokat el tudja latni. Ilyen esetekben a csalad eddigi keresete
jelentésen csokken, ezzel egyiddben pedig a kiaddsok ndnek, hiszen
sokszor specidlis egészségiigyi ellatasokra, gyodgypedagogiai
fejlesztésekre és eszkozokre is sziikség van (Volfart, 2017; Mitra et
al., 2017). Az ilyen megvaltozott koriilmények kozott €16 csaladok
tdmogatasdnak a feladata az allami bevételek Ujraelosztisaval az
allamra harul. Ilyen esetben az éallam kiilonb6z6 tdmogatasokkal
segiti a csalddokat, melyek lehetnek pénzbeli és nem pénzbeli
juttatasok (Makay, 2015; CSVT., 2011).

A tamogatasok rendszerében és az igénylési folyamatban sokszor
nem konnyti eligazodni. Ugy gondoljuk, hogy indokolt egy olyan
kutatds lebonyolitasa, ahol a tamogatdsok rendszerének
atlathatosagat és az igénybevételi folyamatot vizsgaljuk meg.

2. ALKALMAZOTT VIZSGALATI MODSZEREK

Kutatdsunkban olyan magyarorszagi tamogatasokat vizsgaltunk,
amelyekre a sziilok jogosulttd valnak értelmi sériilt gyermekiik utan.
A mintdba azokat a timogatasokat valasztottuk be:

- amelyek szerepeltek az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
Kézponti  Ugyfélszolgalati  Iroda  altal  kiadott
fogyatékossaghoz és  egészségkdrosodashoz  kotddod
ellatasokrol ~ és  szolgéltatasokrol — szolo  2020-as
tajékoztatojaban (tovabbiakban: tajékoztatd),

50



- amelyek pénzbeli juttatasok,

- amelyeket a sziild/gondviseld kap 18 éven aluli (vagy a
gyermek a 18. életévének betdltése utan még kozoktatasban
tanuld) gyermeke utan,

- ahol az emlitett gyermek kozépsulyos, stulyos vagy igen
sulyos fokban értelmi sériilt, azaz BNO F71, F72 vagy F73-
as diagnodzissal rendelkezik.

A kiemelt mintavélasztasi szempontok alapjan a kutatasi mintaba
végiil hét tamogatast vettiink be, melyek a kovetkez6k: magasabb
Osszegli csaladi  potlék, kozgyogyellatas, gyermekek
otthongondozasi dija, &polési dij, utazasi koltségtérités, gépkocsi
szerzési tamogatas, személygépkocsi atalakitasi tamogatés.

3. MUNKAHIPOTEZIS FELALLITASA

Hipotéziseket kizarolag az értelmi sériilt gyermekeket neveld
csalddokat megilletd, az elemzésbe bevont hét pénzbeli tamogatésrol
fogalmazzuk meg.

Kutatasunk soran 3 hipotézis fogalmaztunk meg:

1. Az értelmi sériilt gyermekeket neveld sziilék az értelmi sériilt
gyermek jogan jard tdmogatasokat nem tudjdk egy ablakban
intézni.

2. A kiilonb6zé tamogatasok igényléséhez nem fogadjak el
ugyanazt az (orvosi) igazolast az értelmi sériilésrol.

3. A kiilonb6z6 tamogatasok igénylésének rendje az igénylés soran
alkalmazni sziikséges dokumentaciok rendszere bonyolult,
nehezen kovetheto.

4. VEGKOVETKEZTETES A HIPOTEZISEKKEL
KAPCSOLATBAN

4.1. Elso hipotézis

Els6  hipotézisink  beigazolodott. A hipotézisnek az
alatamasztasdhoz vagy cafoldsdhoz a tédjékoztatdt igyekeztiink
kiindulési alapnak venni. Sok esetben (pl.: utazasi koltségtérités)
még az emlités szintjén sem taldltunk informaciokat a
tajekoztatoban, arrol, hogy a fogyatékos gyermekeket neveld sziilok
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az egyes tamogatasokat hol igényelhetik. A magasabb Osszegii
csaladi potlék esetében megfigyelhetjiik, hogy tobb tton is
igényelhetd a tdmogatds: postai uton, személyesen és elektronikusan
is, ezzel szemben a tobbi tdmogatas esetében ilyen lehetdségekrol
nem taldltunk informacidt a tdjékoztatoban. A magasabb Osszegii
csaladi potlék, a gyermekek otthongondozasi dijanal és az apolasi dij
iranti kérelem esetében azt is megfigyeltiik, hogy a személyes uton
torténd iigyintézés esetében tobb lehetdséglik van a fogyatékos
gyermekeket neveld sziiloknek, mig a tobbi tAmogatas esetében nem
talaltunk hasonléra adatokat. A tajékoztatoban az egyes tamogatasok
kérelmének a benyujtasi helyei kozott megjelenik a fovarosi és
megyei kormanyhivatal, a jarasi hivatal, a kormanyablak, a
kérelmez6 munkahelyén miikddod tarsadalombiztositési kifizetdhely,
a telepiilési Onkorméanyzat polgdrmesteri hivatala és a kozos
Oonkormanyzati hivatal. A felsorolt tigyintézési helyekbdl is jol
lathatd, hogy az egyablakos ligyintézés nem valosul meg. A 7
tamogatas koziil 4 tamogatast lehetséges egy helyen igényelni. A
kormanyhivatalban igényelhetd a magasabb 0sszegli csaladi potlék,
az utazasi koltségtérités, a gépkocsiszerzési tamogatds ¢€s a
személygépkocsi-atalakitasi timogatas. Az illetékes jarasi hivatalnal
igényelhetd a magasabb Osszegii csaladi potlék, a kozgyodgyellatas,
a gyermekek otthongondozasi dija ¢és az 4polasi dij.
Kormanyablaknal lebonyolithaté {igyintézés a magasabb Osszegii
csaladi potlék, a gyermekek otthongondozasi dija és az apolasi dij.
Az illetékes teleptilési onkormanyzat polgdrmesteri hivatalanal vagy
a kozos onkorményzati hivatalndl nyuajthaté be a gyermekek
otthongondozasi dija és az apolasi dij.

4.2. Masodik hipotézis

Masodik hipotézisiink szintén beigazolodott. Osszefoglaldan
megallapithatd, hogy az értelmi sériilés tényét a vizsgalt hét
tamogatas esetében a koznevelés rendszerében miikdodd szakértdi
bizottsag allapitja meg, bar ehhez kétféle nyomtatvanyt hasznal:

e igazolas tartésan beteg, illetéleg sulyosan fogyatékos
gyermekrél az 5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 3. sz.
melléklete alapjan,

o szakértéi vélemény a 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet
alapjan.
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A sziilének tehat, ha a fent felsorolt hétféle tdimogatas mindegyikét
meg szeretné igényelni, akkor a gyermeke értelmi sériilésének
megallapitasat kétszer kell kérelmeznie ugyanazon bizottsagnal.
Kiilon érdekessége a helyzetnek, hogy az 5/2003. (I1.19.) EszCsM
rendelet szerinti igazolast is a 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet
alapjan kell a koznevelés rendszerében miikodo szakértdi
bizottsagnak kiallitania.

Ezeken, az értelmi sériilés tényét megallapitd szakértdi
véleményeken til kiilon szakértdi eljardsban kell megallapitani

o a kozgyodgyellatasra, egyéni gyogyszerkeretre vald jogos
igényt (hazi gyermekorvosnal),

e a gyermekek otthongondozasi dijat (szakértdi véleményre
van sziikség az Onellatasi képességrol, illetve a szakértdi
vélemény birtokaban sziikség van hazi gyermekorvosi
igazolasra is),

e az alap-, az emelt és a kiemelt sszegli apolasi dija esetén a
fokozott apolasi igényt (hazi gyermekorvosnal),

e utazasi  koltségtéritésre  valo  jogos igényt (hazi
gyermekorvosnal vagy a kdznevelés rendszerében miikddo
szakértdi bizottsagnal).

Tehat ezen igazolés kiéllitdsdhoz mar a haziorvoshoz is vinni kell
igazolast a fogyatékossag fennallasanak tényérdl. Nevezziik ezeket
kétlépcsds eljarasoknak, a gyermekek otthongondozasi dija esetén
haromlépcsds eljarasnak.

A vizsgalt tdmogatasok koziil a személygépkocsi-szerzési és -
atalakitasi tdmogatds esetén nincs kétlépcsOs eljards, az értelmi
sériilés ténye onmagéban jogosit a timogatas igénylésére.

Mindebbdl lathato, hogy bar bizonyos esetekben megfigyelhetjiik a
passport rendszerre vald torekvést, ez a modszer itthon még kozel
sem jol miikodo intézmény.

4.3. Harmadik hipotézis

Harmadik hipotézisiink is beigazolodott. Ennek a hipotézisnek az
alatamasztasahoz vagy cafolatahoz mi egyfeldl a tdjékoztatot vettiik
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kiinduldsi alapnak, illetve figyelembe vettiik, a leporellokat is,
amelyeket szintén az Emberi Er6forrasok Minisztériuma adott ki.

A tdajékoztatoval és a leporellokkal kapcsolatos észrevételeink
Ha mindkett6 tdjékoztatasra szolgalo kiadvanyt megnézziik, akkor
tobb pontatlansagot is megfigyelhetiink.

1.

A tajékoztatdban és a leporellokon az informéciok nem minden
esetben azonosak. Erre példa, amikor kozgyogyellatas
jogosultsagi idejének targyalasakor a tajékoztato szerint 4 évre,
mig a leporell6 szerint 2 évre allapitjak meg a tdAmogatast.
Eléfordul egy-egy tamogatids leirasanal, hogy relevans
informaciokat nem tudunk meg.

Ilyen példaul, amikor az wutazasi koltségtérités
igénybevételénél nem kapunk teljes kor tajékoztatast
arrol, hogy mely esetekben, ki a jogosult, valamint ki és
milyen igazolast allit ki a timogatasrol, illetve, hogy a
tdmogatast alkalmanként lehet igénybe venni.

Ilyen az is, amikor a gépkocsiszerzési ¢és a
személygépkocs-atalakitasi tdmogatdsnal a tdjékoztatd
nem emliti, hogy a mozgéssériilt személyek mellett még
kik jogosultak a tamogatasra, vagy, hogy pontosan
milyen  orvosi  dokumentaciok  sziikségesek a
fogyatékossag igazolasihoz.

Az is ide sorolhato, amikor a t4jékoztatoban nem tudjuk
meg sériilésspecifikusan, hogy ki adja ki az igazolast az
Hertelmi sériilés tényérol”. A tajékoztatd alapjan két
nagyobb egységre  bonthatjuk  az  igazolas
megszerzésének folyamatat. Egyfel6l vannak olyan
igazolasok, amelyeket a gyermekklinika,
gyermekszakkorhaz, korhazi gyermekosztaly,
szakambulancia, szakrendelés vagy szakgondozo
intézmény szakorvosa ad ki (magasabb 6sszegli csaladi
potlék, gyermekek otthongondozasi dija — 6 év alatti
gyerek esetén —, kiemelt &polési dij, gépkocsiszerzési
tamogatas, személygépkocsi-atalakitasi tamogatas).
Masteldl vannak olyan igazolasok, amelyeket a hazi
gyermekorvos allit ki (gyermekek otthongondozasi dija —
6 évnél idésebb gyermek esetén —, a kozgyogyellatas,
alap- és emelt 6sszegli apolasi dij, utazasi koltségtéritési
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utalvany), valojaban mar egy masik igazolds alapjan
(amely szintén szakorvostdl szarmazik). Azonban ezek
alapjan az informaciok alapjan se azt nem tudjuk meg,
hogy az értelmi sériilt gyerekek esetén hova kell
fordulnunk, se azt, hogy a szakértéi vélemény is tobb
esetben igazolhatja az értelmi sériilés fennallasat.

3. Eldfordul, hogy nem az aktudlis rendeletre hivatkozik a
tajékoztatd. Erre példa, hogy az apoldsi dijnadl az orvosi
igazolas dokumentuma kicserél6dott, igy mar a tajékoztatdban
megjelend 63/2006.(111.27.) Kormanyrendelet 5. melléklete
nem megfeleld, mert ezt idé kdzben hatalyon kiviil helyezték,
igy a t4jékozodni vagyd személyeket ez az informacid
félrevezeti.

4. Ezen felill eléfordul az is, hogy a tdjékoztatds félrevezetd.
Ennek alatamasztasara az egyik leporell6 példajat emelnénk ki.
A stlyos mozgaskorlatozott személyek  kozlekedési
kedvezményei cimre hallgat az a leporelld, amelyikben a
gépkocsi szerzési tamogatasrél ¢és a személygépkocsi
atalakitasi timogatasrol sz616 informaciok is megtalalhatok. Ez
a cim azért félrevezetd, mert a tdmogatdsra nem csupan a
sulyosan mozgaskorlatozott személyek jogosultak, igy,
akiknek gyermeke nem sulyosan mozgaskorlatozott, de
jogosult a tdmogatasra, azok ezt a leporellot nem fogjak
megtekinteni, hiszen tigy gondoljak, szdmukra nem relevansak
az informacidk, amiket a leporell6 tartalmaz.

5. Tovabbi problémanak tartjuk, hogy a tajékoztatd felépitése
nem kovetkezetes, nincsenek kiemelt csoportositasi
szempontok, hanem minden tdmogatasnal valtozé sorrendben
jelennek meg a kérdések, ez pedig nagyban neheziti a keresett
informécio megtalalasat.

5. KONKLUZIO ES JAVASLATOK

A kutatdsunkbol lathatd, hogy megvan a torekvés az egyablakos
tigyintézés kialakitasara, azonban ez jelenleg nem valdsul meg teljes
mértékben. Ezért fontosnak tartjuk, hogy a kozeljovében 1étrejdjjon
az egyablakos ligyintézés lehetdsége ezeknek a tamogatasoknak az
igénybevételekor is.
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Tovabba felfedezhetd a passport modszerre vald torekvés is. Tobb
esetben megfigyelhetd, hogy a magasabb 6sszegii csaladi potlékhoz
sziikséges, az értelmi sériilést igazold szakorvosi vélemény
megfeleld mas tamogatas igénylésénél is. Felmeriil a kérdés,
azonban, hogy a hazi gyermekorvos masodik Iépésben torténd
igazolasara valoban sziikség van-e az 6sszes olyan tamogatas esetén,
ahol ez megjelenik. Esetleg lehetne-e a tobblépcsés igazolasi
rendszert egyszerusiteni.

A kutatasunkbol kideriil, hogy a t4jékoztatdo tovabbi kiegészitése
sziikséges. Fontos lenne egy jobban strukturalt szerkezet, ahol mar a
tajékoztatd tartalomjegyzékébdl az is kideriil, hogy mit fognak
megtudni az érdeklédok az egyes tamogatasokrol. Tovabba
javasolnank egy Ujabb formabontobb csoportositasi szempontot,
hogy a jogosultak kore szerint allitsuk 6ssze a tajékoztatast, azaz egy
kiilon tdjékoztatd fiizetet az értelmi sériilt személyeknek jard
tamogatasokrol, kiilon tdjékoztatd fiizetet a mozgéskorlatozott
személyeknek jard tdmogatasokrol, stb. Ez a rendszer lényegesen
tobb erdfeszitést igényel az Emberi Er6forrasok Minisztériumatol a
tajékoztatok megirasa soran, mindazonaltal a jogosult személyek
szamdra lényegesen kdnnyebb tajékozodast biztositana. Tovabbi
segitséget nyljthat, hogyha a timogatas igénybevételéhez sziikséges
trlapok nem kiilon dokumentumok lennének, amik kiilonb6z6
weboldalakrol letdlthetdk, hanem a tajékoztato fiizet tartalmaként a
mellékletek részét képeznék.

6. Osszefoglalas

Mostani kutatasunkban koriiljartuk az értelmi sériilt gyermekeket
neveld csaladokat megilletd pénzbeli timogatasok rendszerét (csak
7 tamogatast). Ez azonban csak egy kis szelete a Magyarorszdgon
megvalosuld fogyatékos gyermekeket neveld, illetve felndtt
fogyatékos személyeknek jard tamogatasoknak. Ugy gondoljuk,
hogy érdemes lenne a témaban tovabbi kutatdsokat végezni (pl. mas
fogyatékossagtipusok szerint, a nem pénzbeli timogatasok mentén,
stb.), melynek sordn az tirlapok részletes elemzése is indokolt lenne.

A kutatdsunk soran megfigyelhettiink a témaéban jo torekvéseket,
ugyanakkor hidnyos ¢és javitasra szoruld teriileteket is észleltiink,
melynek mielébbi megoldasa sziikséges, a csaladbarat rendszer
teljes korli megvaldsitasaért.
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Kajdi Dora

A 2020-AS JARVANYHELYZET KOVETKEZTEBEN
KIALAKULT TAVOKTATAS HATASA A TANULASBAN
AKADALYOZOTT TANULOK TANULASARA

THE EFFECT OF DISTANCE EDUCATION EVOLVED AS
A RESULT OF THE 2020 EPIDEMIC ONTO THE
LEARNING OF SPECIAL NEED CHILDREN

OSSZEFOGLALO

A koronavirus vilagszerte hatalmas valtozasokat hozott a legtobb ember
¢életébe. A rohamosan emelkedd fertdzottek szama miatt tobb kormany
vilagszerte lezarasokat, karantént €s tavoktatast siirgetett. Jollehet az
iskolabezardsok sulyos visszavetd tényezoi lehetnek minden gyermek
iskolai palyafutasanak; azonban a tanulasban akadalyozott gyermekek a
tartos otthonlét kovetkeztében még nagyobb kockazatnak vannak kitéve az
iskolai lemorzsolodasban és tanulmanyaik gyengiilésében. A kutatas célja,
hogy egy atfogo képek alkosson arrol, hogyan alakult Magyarorszagon a
tanulasban akadalyozott gyermekek iskolai Gtja a Covid-19 altal el6idézett
vilagjarvany idején. Elemzi, hogyan hatott a didkok tanulasara a tartds
otthonlét és a pedagdgus személyes jelenlétének hianya. Irodalmi
alapozasbol kiindulva mutatja be a tavoktatas lehetdségeit, és alkalmazasat
a tanulasban akadalyozott gyermekek korében.

Kulcsszavak: tavoktatas, tanulasban akadalyozott tanuldok, gyogypedagogia,
Covid-19

ABSTRACT

The coronavirus has brought huge changes to the lives of most people
around the world. Due to the rapidly rising number of infected, several
governments around the world have called for school closures, quarantine,
and distance learning. Although school closures can be a serious throwback
to every child's educational journey; however, children with learning
disabilities are at even greater risk of early school leaving and weakening
of their studies due to prolonged stay at home. The aim of the research is
to provide a comprehensive picture of how the school journey of children
with learning disabilities developed in Hungary during the Covid-19
pandemic. It presents the possibilities of distance learning and its
application among children with learning disabilities, based on a literary
foundation.

Keywords: distance learning, learning disabilities, special education, Covid-19
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1. A tanulasban akadalyozott tanuldk és a tavoktatas
lehetoségei

Kutatasok alapjan koronavirus okozta pandémia alatt az
iskolalatogatasnak jelentds része volt a virus terjesztésében
(Yazcayir, G. és Gurgur, H., 2021; Supratiwi, M., 2021) A
gyermekek permanens oktatasanak érdekében tobb millio iskola allt
at tavoktatdsi munkaformara (Doyle, 2020). Ugyanakkor a
vildgjarvany jelentésen csOkkentette a sajatos nevelésli igényl
gyerekeknek olyan szakemberek 4ltal nyujtott tamogatd
szolgéltatasait, amivel sikeresen részt tudtak volna venni a
tavoktatasban (Petretto és mtsi., 2020), tobb visszavetd tényezot
hordoz a gyermekek fejlédésére (Yazcayir, G., és Gurgur, H. 2021).

2. Sajat kutatas
2.1. A kutatas hipotézisei

1) A tanulasban akadalyozott gyermekek alacsony szamanak voltak
elérhetéek azok a feltételek, amelyek sikeressé tették volna dket a
tavoktatasban. Ezért nem tudtdk teljesiteni a tanév végére vart
képességet, készségszintet, valamint tantargyi eredményeik is
szerényebbek lettek a varttol. 2) A digitalis oktatds alatt a
gyermekekre jellemzd volt a kedvezdtlenebb emocionalis allapot,
mint a személykozi oktatas idGszakaban. 3) A tanuldsban
akadalyozott didkok a készségtargyakban, matematikdban, magyar
nyelv €s irodalombol nem voltak olyan sikeresek, mint személykdzi
oktatas idején. 4) Osszességében a tivoktatds nem hatékony
munkaforma a tanuldsban akadéalyozott tanulok szdmara.

2.2. A kutatas eszkozei, modszerei és koriilményei

A mintdban olyan szakemberek véleményét kértiik ki, akik aktiv
részesei a gyermekek fejlesztésének, tanitdsdnak: n=106
gyogypedagogus, utazdé gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus,
gyogypedagogiai és pedagoOgiai asszisztens, tandrok, tanitok. A
kérddivet egységes gydgypedagdgiai modszertani intézményekbe,
valamint tanulasban akadélyozott gyermekeket integrald éaltaldnos
iskoldkba juttattuk el. Az adatsorok ellendrzése Pearson-féle
korrelacids analizissel, egytényezds varianciaelemzéssel, valamint

60



leird elemzéssel tortént. A mintagyiijtés 2020. 10. 15. és 2020. 12.
09. kozott tortént.

2.3. A Kkutatas eredményeinek bemutatisa

Az adatok elemzésekor a valaszok alapjan 6t csoport jott létre:
digitalis eszkdozok ¢és felszerelés hidnya (n=87); azonnali
segitségnyujtas hidnya (n=32); sziilokkel valo egyiittmiikodés
(n=15); gyermekek tanulas iranti k6zombossége (n=53) és az eltérd
szociokulturalis koriilmények (n=57). A legnagyobb nehézséget a
rendelkezésre 4ll6  digitalis eszkozok hianya, az eltérd
szociokulturdlis  koriilmények, illetve a  motivaltsdganak
felébresztése jelentette.

Vizsgaltuk a matematika, magyar nyelv ¢s irodalom, valamint a
készségtantargyakbol elért eredményeket és a tanuldsba vald
bekapcsoldodas mértékét. (1. tablazat) A korrelacids faktorokbdl arra
a kovetkeztetésre juthatunk, hogy a gyermekek gyengébb
eredménnyel tudtdk csak befejezni a 2019/2020. tanévet a vizsgalt
tantargyak esetében. Azok a tanulok, akik be tudtak kapcsolddni a
tavoktatasba, tOobbségben teljesitették a tdvoktatassal jard
akadalyokat. Az egytényezOs varidcidés analizis eredménye
bizonyitotta, hogy a tantargyakban nyujtott teljesitmény €s az adott
tantargyba valo bekapcsolodas kozott szignifikans a kapcsolat.

1. tablazat: Tanulok évvégi eredményei a bekapcsolodas fiiggvényében

Magyar ny. és - e h s
Irodalom Matematika Készségtargy
Korr. Variancia Korr. Variancia Korr. Variancia
s _ F (0,05) = _ F (0,05) = r= F (0,05) =
Bekapcsolodas | r=0,92 474 r=0,76 474 0,81 474

Forras: szerzé

A tanulasban akadéalyozott gyermekekre altalanos jellemzd az
alacsony motivalhatosagi szint (Papp, 2002; Mesterhazi, 1995) ami
a digitalis oktatasnak egyik elengedhetetlen feltétele. A kutatdsban
résztvevd pedagogusok egy — 1-tdl (elégtelen) 7-ig (kiemelkedd)
terjedd — skalan értékelték a tanuldsban akadalyozott tanuldikat. A
korrelacios faktorok alapjan (r=0,115) a szakirodalomban (Patel,
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2020) felvetett eredményeknek megfelelden a tavoktatasban toltott
id6 alatt a gyermekek altalanos szocialis-emocionalis allapota
valoban alacsonyabb — koztiik a tanuldsi motivacid; onértékelés;
Onbecsiilés.

A kutatas vizsgalta a tanuldsban akadalyozott tanulok képesség és
tantargybéli lemaradas stlyossagat és annak kompenzalhatdsagat.
Az adatsorok er6s Osszefiiggését korrelacios egyiitthato, valamint az
egytényez0s varienciaelemzés eredménye igazolja (2. tablazat).
Megallapithat6, hogy a képesség-, készségrendszerben és tantargyi
szinten tapasztalt lemaradds ¢s kompenzalhatésag adatsorai
szignifikansan megegyeznek, ezért a gyermekek lemaradasa a
vizsgalt egységekbdl egyelére kompenzalhatoak a megfeleld
pedagdgiai eszkozokkel.

2. tablazat: Képesség és tantargybéli lemaradas sulyossaga
és kompenzalhatosaga

Képesség és készség Tantargyi
Korr. Variancia Korr. Variancia
F lema. = 0,0005 Flema.=-2,14
Potolhatosag
r=0,72 F (0,05; suly.) = r=0,84 | F(0,05;suly.)=
474 474

Forras: szerzo

A pedagdgusok felkésziiltsége esszencialis sziikségletli a tavoktatas
sikerességéhez (Wolf, 2006). A valaszadok tobbsége ugy gondolja,
hogy a tavoktatds alatt szerzett tapasztalatainak hasznossaga
kiemelkedd, ami oktatas innovacios szempontbdl elengedhetetlen. A
tavoktatas tanuldsban akadélyozott tanulok tanitisara ¢és
fejlesztésére valo alkalmazhatosagat viszont mar sokkal gyengébbre
értékelték (r = - 0,82).

A hirtelen és nagymértékii valtozasok sulyos, valamint mérsékelt
pszicholdgiai kdvetkezményekkel jarhatnak (Wang és mitsi., 2020).
Megeshet, hogy a tanuldsban akadalyozott gyermekek nem tudnak
jol adaptalodni a tavoktatas korlatozasaihoz, ezért kieshetnek az
iskola mindennapi ritmusabol, amihez hosszu i1d6 és kihivas
visszadllni. Emellett a résztvevOk varhatdé nehézségként
megfogalmaztak: 1) a didkok hidnyossagdnak és lemaradasanak
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potlasat; 2) tantargyi és képességrendszerbéli tudds azonos szintre
hozasat; 3) a gyermekek tanulas irdnti motivacidjanak visszaallitasat
¢s 4) az iskolai szabalykdvetéshez valo visszaallast. Pozitivumként
a résztvevok a sziilokkel valo hatékony kapcsolattartast irtak le,
valamint a didkok digitdlis kompetencidjanak vagy 0Onalld
munkavégzését a megerdsodését emlitették.

3. Kovetkeztetések

A tanulmany ravilagit az oktatasi rendszernek a hirtelen bekovetkezo
recesszidra torténd valaszaira. A kutatds eredményei szerint a
tanuldsban akadélyozott didkok a marginalizaloédott tanulok korét
bovitették a tavoktatas kovetkeztében, a pandémia emlékeztetett és
felhivta a figyelmet a pedagogusok kulcsfontossagu szerepére. A
tavoktatassal jar6 kihivasok és a valtozasok eldrelenditették a
mindségi és innovativ oktatds fejléddését, de tovabbra is szem elott
kell tartani, a méltanyossag nélkiilozhetetlen szerepét €s a ,,senkit
nem hagyhatunk hatra” ideoldgia 1étfontossagat.
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Kovacs Alexandra Maria

GYOMRO VAROS OVODAPEDAGOGUSAINAK
VELEMENYE A BOLCSODEI ELLATASBOL, VALAMINT
AZ OTTHONROL BESZOKTATOTT GYERMEKEK
FEJLETTSEGI ELTERESEROL

OPINION OF PRESCHOOL TEACHERS OF THE CITY OF
GYOMRO ON THE DEVELOPMENT DIFFERENCE
NURSERY AND NON-NURSERY CHILDREN

OSSZEFOGLALO

A tanulmanyom legfobb célja volt annak vizsgalata, hogy a bdlcsdde
jelenthet-e elényt a gyermekek szamara és ha igen, mely teriileteken az
ovodai beszoktatds soran ¢és wutana. A kutataisom egy Budapest
agglomeraciojahoz tartozé varos, Gyomré Ovodapedagogusainak
véleményét Gsszegzi, de ennek ellenére ramutat arra, hogy a bdlcsddei
nevelés valoban elonyt jelenhet a gyermekek szdmara az 6vodaban. Tehat
ujszerli megkdzelitésbol, az ovodapedagdgusok szemszogébdl mutatja be
a bolcsddei nevelés-gondozas jelentdségét. A téma aktualis, hisz a
bolcsddés gyermekek létszdma is folyamatosan nd. A kutatdsom
eredményeként azt kaptam, hogy a korabban bolcsédés és nem bolcsddés
gyermekek kozott van kiilonbség, leginkdbb az Onallésagban, a
szokasrendszer elsajatitdsaban, illetve az 61t6zkddés és az étkezés soran. A
hipotéziseimet a késGbbiekben orszagos szinten is érdemes megvizsgalni,
ezaltal atfogobb képet kapva az oOvodapedagogusok bolcsddével
kapcsolatos véleményérol.

Kulcsszavak: bolcséde, bolesédei nevelés, 6voda, atmenet
ABSTRACT

The main aim of my study was to investigate whether daycare can be an
advantage for children and, if so, in which areas during and after
kindergarten habituation. My research summarizes the opinions of
kindergarten teachers in Gyomrd, a city belonging to the Budapest
agglomeration, but nevertheless points out that nursery education can
really be an advantage for children in kindergarten. Thus, from a new
approach, from the perspective of kindergarten teachers, it presents the
importance of nursery education. The topic is topical, as the number of
children in daycare is constantly growing. As a result of my research, |
found that there is a difference between previously nursery and non-
nursery children, mostly in independence, mastering the system of habits,
and in dressing and eating. My hypotheses should also be examined at the
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national level in the future, thus gaining a more comprehensive picture of
the opinion of kindergarten teachers regarding the daycare.

Keywords: nursery, nursery education, kindergarten, transition
1. Bevezetés

A Bolesédei Nevelés-Gondozas Orszadgos  Alapprogramja
kihangsulyozza, hogy a bdlcséde egyik fontos feladata az
ovodaérettség elérésel. A gyermekek az elsé harom éviikben nem
feltétlen vesznek részt intézményes nevelésben, hisz ez nem
kotelezo, ezért a gyermekek tobbsége az vodaban talalkozik el6szor
professzionalis neveléssel a mindennapokban. A tovabbiakban ezt
az esetleges kiilonbséget fogom vizsgalni, ami megjelenhet azon
gyermekek kozott, akik jartak, illetve akik nem jartak bolcsédébe.
Ezt az ovodapedagdgusok szemszogébdl kivanom vizsgalni, egy
Budapest kozeli kisvarosban, Gydomroén. Gyomrd azért megfeleld a
kutatds szempontjabol, mert a varosban magas a bolcsddés
gyermekek szdma, de nem haladja meg a bdlcsddébe nem jarok
szamat.

Az 6vodaérettség egy nagy mérfoldkd a gyermekek szdmara, igy
érdekes téma megfigyelni azt, hogy az 6vodapedagogusok latnak-e
kiilonbséget a gyermekek kozott a kisgyermekkori nevelés alapjan.
A bolcsodei—Ovodal atmenet, illetve az otthoni-6vodai atmenet
kiilonbségének kérdése azért aktualis, mert a bolcsddébe jard
gyermekek létszama folyamatosan nd. Az KSH adatai szerint az
orszagban 2020-ban 1340 fdvel tobb gyermeket irattak bolcsddébe,
mint 2017-ben.? A budapesti agglomeracioban ez az arany
magasabb, hisz az elsédleges gondozoknak nagyobb lehetdségiik
van munkaba allni és a tobbgeneracids csaladmodell is kevésbé
érvényesiil a térségben.’

2. Gyomr6 varos 6vodainak és bolcs6déjének bemutatasa

Gyomrén a kisgyermekek 1étszama egyre magasabb, az utdbbi
évtizedben lakoparkok 1étesiiltek, és ezzel parhuzamosan a varos
népszerll lakohely lett. Ahogy a bevezetésben emlitettem, Gyomrd

1 A Bolcs6dei Nevelés- Gondozas Orszagos Alapprogramja, 2020.

2 https://www.ksh.hu/stadat_files/szo/hu/szo0009.html (letdltve: 2021. 07.24.)

3 Kozponti Statisztikai Hivatal: 2.1.5. Haztartasosszetétel (2001, 2005, 2011,
2016) http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_1_5.html?lang=hu (let6ltve: 2020.09.19.)
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Budapest agglomeracidjanak része, munkahelylehetdségei miatt
pedig kedvezo a kisgyermekes csalddok szamara is.

A vérosban egy allami bolcs6de miikodik, ezen kiviil vannak
maganintézmények is. Az elmult évek fejlesztéseinek koszonhetden
jelenleg mar hét épiiletben zajlik az 6vodai nevelés.

A Bolcsdde és Gyermekkdzpont jelenleg 96 féréhelyes. A varos
ovodai 6sszesen 824 f6 gyermek befogadéasara képesek.

Ez a kutatas szempontjabol azért fontos adat, mert ezek a csoportok
maximalisan fel vannak t6ltve, ez pedig azt mutatja, hogy Gyomron
magas szamban van a még nem iskolds, de professzionalis
nevelésben részvevd gyermek.

3. Elméleti hattér

A bolcs6éde 20 hetes kortol haroméves korig (rendkiviili esetben
hatéves korig) latja el a nevelési-gondozasi tevékenységet, mint
szocidlis intézmény.* Az 6voda pedig altalaban haroméves kortol
hatéves korig, vagyis az 6vodaérettségtdl az iskolaérettség eléréséig
tart. A bolcséde és az Ovoda is professzionalis nevelést végzo
intézmény, tehdt a pedagdgusok szakemberként vesznek részt a
gyermekek nevelésében. A nevelés azonban nem csak
professzionalisan torténik, hanem a laikus nevelés is fontos
Osszetevije, amely foként a csalddban valosul meg. A csaladi
nevelés nem valaszthatd el a professzionalis neveléstdl, szorosan
Osszekapcsolodik €s egyiitt hat a gyermekre.

3.1. A bolcsodei nevelés

A bolcsoéde jelenleg a szocidlis halozat része. ,,Jo anya- gyermek
kapcsolat esetén a bélcséde nem befolydsolja kettejiik kapcsolatat,
ugyanis intenzitasaban, mélységében erdsebb kotelékrdl, mélyebb
erzelmekrol van szo” (Bekéné, 2018: 77). A bolcsdde 1ényege tehat
nem a csaladi nevelés helyettesitése, hanem a megerdsitése, segitése.
A bolcsddei nevelést és gondozast a korabban emlitett alapprogram
mellett torvények és a mddszertani levelek is meghatarozzak.

41997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

67



3.2. A bolcsodei és ovodai nevelés osszehasonlitasa

A boleséde és az 6voda sok tekintetben eltér és hasonlit is
egymashoz. Legfontosabb kiilonbség az intézményi héldzat, bar
mindkét intézmény nevelési tevékenységeket végez, az dvoda a
koznevelési, a bolcsdde pedig a szocialis intézményekhez tartozik.
Az 6voda kotelezd®, ezzel szemben a harom éven aluli gyermekek
tobbsége nem jar bolcsddei nevelést végzo intézménybe.

A gyermekek létszamaban szembetiing a kiilonbség, az 6voda egy
csoportja maximum létszama 30 f6 gyermek, mig a bolcsédében ez
12 (14, ha a gyermekek betoltotték a 2. életéviiket), ez lehetdséget
ad a gyermekek egyéni sziikségleteinek nagyobb kielégitésére.

A tevékenységek hasonloak, am bizonyos téren eltérnek.

Mindkét alapprogramban kiemelt szerepe van a jatéknak és a
tanulasnak és azonos elnevezésii tevékenységek is megjelennek. Az
onkéntesség minden tevékenységnél fontos, igy a tanulés is spontan,
nem direkt, egyik intézményben sincs kdtelezd foglalkozas.
Mindkét napirend rugalmas, igazodik a csoport Osszetételéhez, a
gyermekek sziikségletethez. Az Ovoddban azonban nincs
pelenkazas, igy ahhoz nem kell igazodni. A bdlcsédében, az
ovodaval ellentétben, ahol harom étkezés van (tizérai, ebéd,
uzsonna) négy étkezés zajlik. Az ebéd és az alvasidd is korabban
kezdddik a bolesddében, hisz az alvasigényiik tobb a gyermekeknek.
A bemutatott eltérések altal lathatjuk, hogy a bolcsdde és az dvoda
rendszere nem azonos, igy a korabban bolcsddés gyermekek
szadmara is nehéz lehet a beszoktatas.

3.3. A bolcsdde-6voda atmenet kérdései

Az 6voda megkezdése az ovodaérettség elérése utan kezdodik. Az
ovodaérettséget  leginkdbb a  szobatisztasdggal = hozzak
Osszefiiggésbe, de hozzatartozik a megfeleld onallosag is.

Az 6vodai befogadas egyarant nagy mérfoldkd a csalad és gyermek
szamara. A bolcs6débdl vagy otthonrél az oOvodaba keriild
gyermekeknek meg kell ismerkedniiik rengeteg 0j szokassal és
szaballyal (Fut6, 2011). Ekkorra mar sok tapasztalattal rendelkeznek
a vilagrol, amelynek kozvetitdje els6sorban a csalad. Ez a valtozas
akkor is nehéz, ha a gyermek kordbban jart bolcsddébe, hisz a

52011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol, 8. § 2. bekezdés
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napirend ¢és a szokasok és a személyi feltételek is eltérnek. A
pedagogusnak is lassu folyamat megismerni a gyermek egyéni
szlikségleteit és ez csak hosszu id6 utan tud majdnem teljes lenni.
A befogadas a gyomrdi intézményekben a bolcsédéhez hasonléan
folyamatosan, sziilével torténik, ami igyekszik megoldani az
atmenet problémait. El0szor csak par orat toltenek az 6vodaban a
szlildvel, majd az 6vodaban ¢és a sziild nélkil eltoltott id6 is egyre
novekszik. Ezaltal megismerheté a sziil6-gyermek kapcsolat is
(Paliné, 1994/95). Az 6nallésodas még abban az esetben is nehéz
feladat, ha a gyermek megfelelden érett. Ez befolyasolja a sziilovel
korabban kialakult kotodés, kapcsolat és az is, hogy a gyermek
mennyi 1d6t toltott korabban a kortarsaival.

A boleséde és az 6voda kozel hasonld ideje miikodd intézmény,
amely feladata egyardnt az iskola eldtti gyermeknevelés ¢és
gondozas. A két intézmény sokban eltér és bizonyos esetekben
hasonlit egymasra, ezaltal azon gyermekek szamdra, akik jartak
korabban bdlcsddébe, konnyebb lehet a befogadasi iddszak és az
ovodai szokasrendszer elsajatitdsa. A kutatdsom célja feltarni, hogy
ténylegesen konnyebb-e az oOvodakezdet a korabban bolcsddés
gyermekeknek.

4, Kutatas
4.1. Kutatasi célok

A kutatasom célja volt megvizsgalni azt, hogy a bdlcsddei nevelés
megkonnyitheti-e az Ovodai befogadast, elényt jelenthet-e a
gyermekek szdmadara, az Ovodapedagdégusok véleménye szerint.
Célom volt tovabba, hogy megtudjuk, hogy a bolcsddébdl, illetve a
csak csaladi nevelésbdl beszoktatott gyermekek kozott milyen é€s
mekkora kiilonbség van egy olyan varosban, ahol magas a
bolcsddebol érkezd gyermekek szama.

4.2. A minta, méroeszkoz

A kérdbéivemet 6vodapedagdgusokkal toltettem ki. Kritérium volt,
hogy jelenleg Gyomrd véros évodaiban dolgozzanak. A kérddivet
42 16 toltotte ki, melybdl egy kérddivet sem kellett érvénytelennek
mindsitenem. A 42 f6 az ovodapedagdgusok 85%-at jelenti. A
kutatasom kérdbives mérdeszkozzel végeztem.
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4.3. A kutatas legfontosabb eredményei

Hasznosnak tartja-e On a bélcsédei szokasformalast?

14,30%

= |gen Nem

1. dbra: A vdlaszadok véleménye a bélcséde szokasformalasarol

A beszoktatas el6tti id6szakban rendelkezésére all-e
Onnek ismeret arrél, hogy a csoportba jaré
gyermek(ek) jart(ak)-e bolcsédébe?

Igen, a szlil6kkel vald beszélgetés soran _

széba kerdlt.

Igen, az anamnézisbdl és a sziilGkkel _

valo beszélgetésbdl is kiderdilt.

lgen, 22 anamnézisos kicerci.

0 5 10 15 20

F6

2. abra: A valaszadok ismerete arrdl, hogy a gyermekek jartak-e
bélcsddébe korabban
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Lat-e kulonbséget a bolcs6débdl, illetve az
otthonrél beszoktatott gyermekek kozott?

3f6

u |gen Nem

3. abra: A valaszadok véleménye a bolcsédebdl, illetve az otthonrol beszoktatott
gvermekek kiilonbségérol

Az dvodapedagogusok tobbsége, harom {6 kivételével ugy gondolja,
hogy lathat6 kiilonbség van a korabban bdlcsédés és nem bolcsddés

gyermekek kozott. Ez megerdsiti azt a tényt is, hogy a bolcsdde
hasznos és nem csak gondozast, hanem nevelést végzd intézmény.

Milyen tevékenységek sordn tapasztalt mar
kiilonbségeket?

Minden tevékenység soran
Etkezés

Oltdzkddés

Rajz, festés, mintazas, kézi munka
Flrd&szobai tevékenység
Eneklés, mese hallgatas

Nem relevans valasz

F&

4. abra: A valaszadok milyen tevékenységek soran tapasztaltak kiilonbséget

A valaszadok erre a nyilt kérdésre tobb valaszt is adhattak. Harom
valaszt itéltem nem relevansnak, hisz ott nem tevékenységet
emlitettek. A legtobben kiillonbségként az Oltozkodést irtak. Az
étkezés volt még kimagasloan sokat emlitett, amely azzal
magyarazhat6, hogy a bolcs6dében hasonld étkezési eszkozok és
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szokasok vannak, mint az oOvodaban. 4 valaszadd, tehat 10%
gondolja ugy, hogy kivétel nélkiil minden tevékenység soran észlelt
mar kiilonbséget.

5. Osszegzés és kitekintés

A kutatasom célja volt, hogy feltérképezzem azt, hogy egy Budapest
kozeli kisvarosban mennyire tartjdk fontosnak a bolcsddét és
tapasztalnak-e, és ha igen, milyen téren kiilonbséget a korabban
bolcsddés és nem bolcsddés gyermekek kozott az Gvodaban.

A kutatasom ramutatott arra, hogy a bolcséde egy nagyon fontos és
nevelésileg hasznos intézmény, amely a sziilé6i munkavallalas
biztositasa és a gondozasi tevékenység mellett olyan nevel6i munkat
végez, amely eldnyt jelenthet a gyermekek szdmara az dvodai
befogaddsanal és utdna is. A bolcsdéde nevelési folyamata pedig
olyannyira lényeges, hogy a gyomrdi 6vodapedagdgusok fontosnak
tartjak figyelembe venni azt a tényt, hogy a gyermek jart-e korabban
bolcsddébe.

A kutatasom egy sziik teriileten, Gyomrén  dolgozo
ovodapedagogusok véleményét tekintette at, ezt szeretném a
késdbbiekben orszagos szinten is megvizsgalni.
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Kovacs Vivien Emma

AZ ERTEKELESI EREDMENYKIFEJEZO ESZKOZOK
HATASAI A 3. OSZTALYOS TANULOK
CELORIENTACIOINAK ALAKULASARA

THE EFFECTS OF ASSESSMENT TYPES ON 3RD GRADE
STUDENTS’ GOAL ORIENTATION

OSSZEFOGLALO

A célorientaciés elmélet a tanuldsi motivacid vizsgalatanak egyre
népszeriibb teriilete Europa nyugati felében, valamint Magyarorszag
teriiletén is egyre tobb behato kutatast végeznek a témakdrben. Erdélyi
mintan még viszonylag kevés kutatasi eredményrdl szamolhatunk be. A
kutatdsban a célorienticiok alakuldsat vizsgaljuk kiilonb6zd értékelési
eredménykifejez6 eszkdzok, a mindsitések és a szdveges értékelés
alkalmazasanak tiikkrében, klasszikus és alternativ iskolakban. Az alternativ
oktatdsban (Step by Step) hajlamosabbak a tanulok az elsajatitasi céljaikat
értékelni nagyobb értékekkel, mint a viszonyitéakat, jellemzden az
elsajatitasi célorientacié naluk a dominans. Klasszikus oktatasban
hajlamosabbak a tanulok a viszonyité céljaikat helyezni a dominédns
szerepbe, ez aldl az az osztaly volt kivétel, melynek a tanuléi a mindsitések
mellett rendszeresen vannak szovegesen értékelve. Kovetkeztetésként
megallapitottuk, hogy a szdveges értékelés pozitivan hat az elsajatitasi
célokra, a szoveges értékelés hianyaban hajlamosabbak a tanulok inkabb a
viszonyit6 céljaikat helyezni reflektorfénybe.

Kulcsszavak: célorientaciok, elsajatitasi cél, viszonyitasi cél, értékelés, szoveges
értékelés, elemi tagozat.

ABSTRACT

Nowadays goal orientation theory is a commonly researched topic in
western Europe, and in Hungary, at Transylvanian sample, there are still
just some researches about that area. In that research, we are investigating
the goal orientation in the mirror of evaluation with grades and texts, in
classical and alternative schools. In step by step schools, children are tend
to value more their mastery goals than performance goals, the dominance
of mastery goal orientation is general. In classic schools in general the
students’ dominant goal orientation is the performance goal. There was an
exception, a class, which was evaluated with grades and formative
evaluation as well. In a conclusion it seems that formative assessment has
a positive effect on mastery goals, the lack of formative evaluation leads
to the dominance of performance goals.
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Keywords: goal orientations, mastery goal, performance goal, assessment,
formative assessment, primary school.

Bevezetés

2011-ben a roman oktatasi rendszerben hivatalos kereteket 61ttt az
a paradigma, ami a klasszikus tantargyi tudashalmaz bdvitést
Osztonzd szemlélet helyett a kompetenciafejlesztést tartja
hatékonynak. Ez azt is hordozza magéaban, hogy a mennyiségi
helyett a mindségi, alkalmazhato tudas valt jelentdssé, igy bar nem
explicit mdédon, de megfigyelhetd az ) szemléletet kdvetdk azon
torekvése, hogy a célorientdciok koziil az elsajatitasi célokat
részesitik elonyben, a viszonyitd célokkal szemben. Az elemi
oktatds pedagogusai szamdra eszkozként azdta Uj tantervet,
tankonyveket, moddszertant biztositott a rendszer, az értékelés
szemléletét és jelentdségét ez azonban kis mértékben befolyasolta.

A romaniai klasszikus oktatasi rendszer sajatja, hogy elemi
tagozatokon mindsitésekkel értékeli a tanulok tevékenységét, amiket
a roman nyelvbdl atvett roviditésekkel fejeznek ki: Fb. (Nagyon jo),
B. (Jo), S (Elégséges), I (Elégtelen). A rendszer altal alkalmazott
hivatalos értékelési keret megfeleldsége a korosztaly értékelésére
vita targyat képezi tobb okbdl is: egyrészt azért, mert nem elég
iranymutatd, masrészt pedig mert mindségkategoridkba sorolja a
tanulokat (Barabasi, 2008). Nem minden oktatasi intézményben
korlatozédik csupan mindsitésekre az értékelés, ugyanis szamos
pedagégus  hasznal szoveges  értékelési  modszereket a
visszacsatolasra, annak ellenére, hogy ez rendszerszinten nem
elvaras, masrészt az alternativ iskolak (példaul Waldorf és Step by
Step) értékelési gyakorlata teljesen melldzi a mindsitésekkel
értekelést, a szoveges értékelés kiilonbozo valfajainak javara (Czike,
2001).

A viszonyito célorientacid esetében az egyén célkitlizése mogott az
all, hogy a képességeirdl kedvezd itéleteket alakitson ki, masokhoz
viszonyitva kivan jo lenni. Az elsajatitasi célorientacio hatterében a
kompetencia fejlesztésének igénye all, a mércéje belsd, vagyik a
fejlodésre (Pajor, 2015). A célok vonatkozasaban mar joval kevésbé
jellemzdek az explicit elvardsok a taniigyi szabalyozasokban: az,
hogy a pedagdgus az elsajatitasi vagy viszonyitd célok kovetését
szorgalmazza, az inkabb egyéni, mintsem rendszerszintli dontés.
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A kutatas f6 paraméterei és modszerei

A kutatas kezdeti szakaszaban azt a kérdést fogalmaztuk meg, hogy
az értékelés altal gyakorolhatnak-e hatast a pedagdgusok — akar
explicit, akar implicit médon — a tanulék belsd céljainak,
célorientacidinak alakuldsara, s amennyiben igen, ez miképpen
mintdzodik. Ennek vizsgalatara 3. évfolyamon tanulok
célorientacioirol és az ket tanitok értékelési szokasairol gyiijtottiink
informaciokat. A tanulok mintajanak nagysaga 258 tanuld volt,
ebbdl 213 tanuld képviselte a hagyomanyos oktatast, 50 a Step by
Step-et. A minta tovabbi részét képezik azok a pedagdgusok, akik
vallaltak, hogy egy interji keretében beszamolnak értékelési
szokésaikrol, igy tovabbi hat pedagogus is a minta részét képezi. A
kutatas lebonyolitasara 2019 tavaszan kertilt sor.

A célok mérése Likert-skalds, a korosztaly sajatossagai alapjan
adaptalt kérdoivvel tortént. A kérddiv Osszesen 14 itemet
tartalmazott, a tanuloknak mosolygods arcokat kellett szinezniiik az
célok valamennyi dimenzidjara reflektaltak. A Step by Step
osztalyokba  juttatott  kérdéivek néhany itemén  kisebb
valtoztatasokat eszkozoltiink, hogy az oktatds sajatossagaihoz
igazodjon, ugyanakkor ezek a valtoztatasok inkabb formaiak,
elhanyagolhatd volt az eszkozok kiilonbozdségébdl adodo
valaszadasok eltérésének vizsgalata.

Eredmények és kovetkeztetések

Az adatok elemzését statisztikai program segitségével végeztiik. Az
elemzés soran elsOként a valtozok atlagértekeit, eloszlasat és
egymassal valo kapcsolatat vizsgaltuk.

Az elsajatitasi célok atlagértéke a klasszikus oktatasban 4,31, a Step
by Step oktatdsban pedig 4,42, igy az atlagértékek tekintetében a
kiilonbség csekély, a kiilonbséget statisztikai proba sem jelolte
szignifikdnsnak, egyetlen dimenziéban sem. A dominans célok
vonatkozadsdban ez a cél a klasszikus oktatasban tanulok 48%-anal
domindns, mig a Step by Step esetében a minta 90%-anak az
elsajatitasi célja domindl. A dominans célok tekintetében a
kiilonbség jelentds a két oktatdsi intézményt képviseld mintak
esetében.
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A viszonyitd célorientaciok atlagértéke a klasszikus oktatasban
tanulok mintdjan 4,23, mig a Step by Step oktatasban tanulok
esetében pedig 3,53. A kiilonbség jelentds, amit a két mintas t-proba
igazolt: a hét dimenziobal hat (siker, eréfeszitések, figyelem, hibak
jelentésége, a tanito iranyultsaga és értékelés) esetében szignifikans
volt, egyediil az elégedettség dimenzidjaban volt elhanyagolhato a
kiilonbség. A klasszikus oktatds mintdjan a tanulok 39%-a esetében
volt a viszonyitasi célorientdci6 dominansabb, mig a Step by Step
oktatds esetében csupan 6%-uk esetében. Osszességében
elmondhat6, hogy kevésbé jellemzo a Step by Stepp-ben tanuldkra,
hogy a viszonyitd célorientacidjuk dominaljon.

A klasszikus oktatasban tanuldkat tanité pedagogusok koziil hatan
vallaltdk, hogy az értékelési gyakorlatukrol interjuban
beszamoljanak: néhany olyan jellemzot tartak fel, mint az altalanos
értékelési  gyakorlat, szoveges értékelési tipusok alkalmazasa,
mennyiségi és mindségi vonatkozasban. A hat pedagdgusbol egy
esetben volt mérvado levélasztani az osztalyanak eredményeit, mivel
ebben az osztalyban a szoveges értékelés fokozott gyakorlata volt
jelen, nem csak gyakran, hanem a szdveges értékelés valamennyi
tipusat alkalmazta a pedagogus. A tobbi osztalyban csupan csak
ritkdn, és a szoveges értékelésnek csak nagyon egyszerii tipusai
voltak a mindennapok részei.

Az interjuk fent részletezett eredményét felhasznalva tovéabb
bontottuk az elemzés lehetdségét, és megvizsgaltuk, hogy a szoveges
értékelést gyakran és valtozatos moédon alkalmazdé pedagogus
osztalya és a tobbi klasszikus oktatdsban tanuld gyerekek®
eredményei kozott figyelhet6-e meg szignifikans kiilonbség. Az 1y
minta mérete igy N=101, amibdl 88 tanuldé kevésbé részesiil
szOveges értékelésben, ¢és 23 gazdagon részeslil szdveges
értekelésben. Az atlagértékek az elsajatitdsi célok esetében
dimenzionként eltéréen voltak szignifikansak (1. tablazat), vagy
sem: a figyelem, a hibdk értelmezése a tanitd irdnyultsaga
dimenziokban szignifikans a kiilonbség, a tobbi dimenzidban
viszont nem. A viszonyito célok esetében a kiilonbség csak a tanitd

® Ebbél a vizsgalatbol kihagytuk azoknak a pedagdgusoknak az osztalyait, akik
nem vettek részt az interjun, mert ebben a szakaszban az osztalyaik eredménye
nem volt emiatt értelmezhetd.
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iranyultsaga dimenzi6 esetében nem szignifikans a kiilonbség a két
csoport kozdtt, minden tobbi esetben szignifikans.

rrrrrr

oktatas szoveges értékelést kapo és nem kapo mintdi kozétt. A szignifikans
kiilonbségek dolt és vastagitott jelélést kaptak.

Siker Erofeszi- A .
kulcsa, Figyelem Elégedettség Hibik Atanito Ertékelés
" P iranyult-siga
Itemek dimenzidi érték tések
]
2 t-érték 0.78466 -1.64957 -1.75478 -1.46389 -1.9452 -1.9216 -1.3659
:g
g
Gl
;im p-érték .217178 .050955 .041054 .073052 027164 .028634 .08739
2
S| térték 23134 2.0362 3.70604 -2.24374 4.47615 -0.77789 3.12715
e
=
=
g
3
> | p-érték .011289 .022077 .000166 .013435 <.00001 .21916 .001132

A szdveges értékelést kapd és nem kapd tanulok dominans céljai is
a vizsgalat targyat képezték: az elsajatitasi célok dominancidja a
szoveges értékelést kapo gyerekek 87%-éndl, a szoveges
értekelésben kevésbé részesiilok 39%-a értékelte nagyobbra ezt a
célt. A viszonyitd célok esetében a szoveges értekelést kapd
gyerekek 9%-a jelolte nagyobb értékekkel ezt a célt, a szoveges
értékelésben kevésbé részesiiloknek pedig a 49%-a. Ez arra utal,
hogy a szoveges értékelés sokoldalu és gyakori alkalmazasa a
mindsitések kiegészitéseképpen eredményként a tanuldok elsajatitasi
célorientdcidjanak dominancidjahoz jarulhat hozza. A felsorolt
adatok alapjan a legkedvezdbb a célok alakuldsa szempontjabol az,
hogyha a tanulok egyarant kapnak szoveges értékelést ¢és
mindsitéseket is.
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Osszegzés

Onmagaban a minésitésekkel valé értékelés nem ,,sziikséges rossz”,
amint az interjukban résztvevd alanyok is elmondtdk néhany
(sikeres) gyereknek kifejezett igénye, €s erdteljes motivald hatassal
bir. A meglévé mas kutatdsok alapjan az keriilendd, hogy tulzottan
szigoru legyen az osztalyzasi, mindsitési gyakorlat, ami megneheziti
a siker elérését (Fejes, 2012). A kutatdsom alapjan korvonalazodik,
hogy a 1étez0 ¢€s szilikséges normativ szemléletet ellenstulyozni lehet
a szoveges értékelés rendszeres és sokoldalu gyakorlataval.

A kutatds korilményei kérdéseket vethetnek fel: nehezen
valaszthat6 le egyetlen része egy egész oktatasi rendszernek, a Step
by Step oktatds nem csupan értékelésében tér el a hagyomanyos
oktatéstol, ahogyan a levalasztott pedagdgus osztalyaban is lehetnek
egyeb olyan tényezok, amelyek befolyasolhattak a tanuldk céljainak
alakuldsat. Mindent Osszevetve a kutatas egy lehetséges iranyt
probal megvilagitani annak érdekében, hogy a célok ok-okozati
Osszefliggéseire is kereshetjiik a valaszt, akar az értékelési
szokasokban is.
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Kurucz Bence

AZ ONERTEKELES ES A SZULOI HATASOK
KAPCSOLATA BUDAPESTI KOZEPISKOLAS TANULOK
KOREBEN A PALYAVALASZTAS FOLYAMAT SORAN

THE RELATIONSHIP BETWEEN SELF-ESTEEM AND

PARENTAL EFFECTS AMONG SECONDARY SCHOOL

STUDENTS IN BUDAPEST DURING THE PROCESS OF
CARREER CHOICE

OSSZEFOGLALO

Egyre tobb tényezo befolyasolja a palyavalasztast a kozépiskolds didkok
korében a karriertervezés soran (Hummel & Hohenshil, 1974). Az iskola
(Lindholm, 2004) és a szilok (Myers, Willse, & Villalba, 2011) fontos
szerepet jatszanak e folyamat soran, ezek a tényezdk szorosan
kapcsolodnak a palyavalasztasi sikerességhez és a nehézségekhez (Kirdok
& Korkmaz, 2018). A tanulmany célja bemutatni a palyavalasztas
kontextusdban megjelend sziildi hatasok €és az onértékelés kapcsolatat.
Ehhez Budapest kozépiskoldi koziil véletlenszerlien kivalasztva 3
gimndzium ¢és 2 szakgimnazium 212 (104 nd és 108 férfi) 11. és 12.
évfolyamos diakjat kérdeztem meg online kérdéivvel. Az eredmények azt
mutatjak, hogy a megkérdezett tanulok tobbsége (91%) tovabb szeretne
tanulni kozépiskola utan. A mintaban szerepld diakok felét sokszor segitik
sziileik, 52 szazalék szivesen kér segitséget sziileitdl a palyavalasztas
témakorében. Az onértékelés és a tovabbtanulasi tervek kozott negativ (r=-
0,12; p<0,05), ahogy a tanulok onértékelése €s a sziiléi hatdsok kozott is
negativ (r=-0,29; p<0,05) Osszefiiggést talaltam. A sziilok iskolai
végzettségeit tekintve a szakgimnazistak sziilei tekintetében a szakiskola
és a szakmunkas képzo (80 f6) a gimnazistak tekintetében a fdiskolai,
illetve az egyetemi végzettség (53 f6) a legjellemzobb. A sziilok iskolai
végzettségei regresszidanalizis alapjan 7 szdzalékban befolyasoltak a
tanulok palyavalasztasi és tovabbtanulasi terveit.

Kulcsszavak: palyavalasztas, onértékelés, serdiilékor
ABSTRACT

An increasing number of factors influence career choice among high
school students as they plan their career (Hummel & Hohenshil, 1974).
Schools are playing an important role in career choice (Lindholm, 2004)
and the influence of parents is unquestionable (Whiston & Keller, 2004).
Self-esteem — the procedure of monitoring of one’s own internal processes
(Myers, Willse, & Villalba, 2011) - is closely related to career choice
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success and it’s difficulties (Kirdok & Korkmaz, 2018). The aim of this
study is to present the relationship between parental effects and self-esteem
in the context of career choice. For this purpose, | questioned 212 (104
women and 108 men) 11th and 12th grade students of 3 high schools and
2 vocational high schools, randomly selected from the database of
secondary schools of Budapest, with an online questionnaire. The results
show that the majority of students surveyed (91%) would like to continue
their studies after high school. Half of the students are often helped by their
parents, and 52 percent are happy to ask their parents for help with their
career choice giestions. | found a negative (r = -0.12; p <0.05) correlation
between self-esteem and further study plans, as well as a negative (r = -
0.29; p <0.05) correlation between students' self-esteem and parental
effects. Regarding to the educational qualifications of the parents, the most
typical deegre is from the vocational school level among vocational high
school students (80 person), and the college and university education and
degrees (53 people) are the most typical for the high school students. Based
on regression analysis, parents 'educational attainment influenced students'
career choice and further education plans by 7 percent.

Keywords: career choice, self-esteem, adolescence
1. Bevezetés

A palyavalasztas és az ezt befolyasolod tényezok fontos kutatasi
témaként jelennek meg mind a neveléstudomany, mind a
pszichologia teriiletén. A tanuldk egész életére, a felsGoktatas
rendszerének alakulasara, a munkaerdpiacra és a kozépiskolakra is
hatassal van ez a folyamat,amely tobb komponens fiiggvényében
alakulhat. A palyavalasztasnak tobb olyan aspektusa van, melyek
kiilonallo kutatasi témakként is megalljak a helyiiket. llyen a
felsdoktatasi intézményvalasztds, a tovabbtanulasi hajlandosag, a
karriertervezés, a didkok megfeleld iskolai felkésziiltsége és a
kiilfoldre valo oktatasi célu kivandorlas. A dontési folyamat és az
ezt akadalyozo tényezOk Osszehasonlitasa, elemzése tobb fontos
kérdésre valaszt adhat, de viszonylag keveset tudunk arrél, hogy
bizonyos mikroszinteken milyen hatasa van az onértékelésnek, mint
Osszetett 1élektani rendszernek a palyavalasztas menetében. A
serdiildkorisajatossdgok jellemzden Osszefiiggenek az onértékelés
szintjével ¢és valtozasaval, igy a palyavalasztds egyik implicit
hatasaként értelmezheto.

Ebben a tanulmanyban a palyavalasztas folyamata soran megjelend
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onértékeléssel kapcsolatos hatasokat vizsgalom. Ezeket a hatasokat
szul6i, iskolai és a kortarsakkal kapcsolatos csoportok mentén
értelmeztem, de ebben a munkdban a csaladi valtozok kapnak
kozponti szerepet, a sziilok részvételi szandékara, segitségnyujtasara
¢és tamogatasara fokuszalok, az 6 iskolai végzettségiiket is vizsgalva.
Ezek mellett kitérek a didkok palyavalasztasi hajlanddsaganak és
terveinek elemzésére is. Az emlitett tényezok értelmezésével egy
masfajta megkozelités alapjan  kaphatunk  betekintést a
palyavalasztas sokszor bonyolult és dsszetett folyamataba.

2. A tanulmany elméleti hattere

A palyavalasztassal kapcsolatos dontési nehézségek, tovabbtanulast
akadalyoz6 tényezdk és a kiillonbozd hatasok rendszerezésére tobb
neveléstudomanyi és egyéb tudomanyteriileti modell sziiletett (Eick,
2002). A hagyomanyos palyamodell egyértelmiien allast foglal
amellett, hogy palyavalasztasi  dontések  legfoképp a
kozépiskolasokat érintik és a harom legfontosabb katalizalé vagy
visszafogo erd a serdiil6t koriilvevd csaladi kornyezet — ezen beliil
a sziilék, rokonok — a kortarsak és maga az iskola, amely az oktatési
rendszer egészébe kapcsolodik (Gerber, Wittekind, Grote, &
Staffelbach, 2009). A palyavaltas és az alkalmazkodasi rugalmassag
is egy fontos szempont, és egyben jelenség is, hiszen mar nem
feltétlentil tobb évtizedre rendezkedik be az, aki egy meghatarozott
palyat valaszt, hanem a megfeleld adaptacio €s a tanulasrol alkotott
elképzelések segitségével konnyedén 1) teriileten kamatoztathatja
tudasat.

A fejlédés fontos allomasa a serdiildkor. A pozitiv, elfogadd csaladi
légkor, a kielégité barati-szocidlis kapcsolatok és a tdmogato,
személykozponti iskolai rendszer az egészséges személyiség
kialakuldsanak fontos eldfeltételei. Ezek tiikrében tudnak olyan
felelés dontéseket meghozni a tanulok, melyek hatassal vannak a
palyavalasztasra (Moksnes, &Reidunsdatter, 2019).

Az onértékelés (self esteem), mint az egyén sajat pszichotikus
keretein beliil perceptalt mentalis érzelmi allapota (Bedeian, Teague,
& Zmud, 1977) fontos szempontként jelenik meg a palyavalasztas
soran. A dontéseink, miikodésiink, érzelmi és kognitiv allapotunk
alapjan a személy sajat maganak ad visszajelzést arrdl, hogy
mennyire tartja kompetensnek ¢és sikeresnek azt, amit csinal, vagy
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azt az allapotot, amelyben van (Chiu, 1988). A tanulékhoz és a
diakok ¢életéhez szorosan kapcsolodd onértékelés az dket koriilvevo
kornyezeti tényezokkel szoros kapcsolatban all, hiszen a
kapcsolatrendszereik, masokkal toltott elfoglaltsagaik és az, ahogyan
tarsaik, sziileik, pedagoégusaik vélekednek rdéluk  sokban
meghatarozza Onmagukrdl alkotott képiiket (Myers, Willse,
Villalba, 2011). Az onértékelés megfeleld szintje és folyamatos
monitorozasa szamos eldnnyel jarhat a tovabbtanulni kivan6 didkok
szamara. A stresszel val6 megkiizdés sikeresebb kivitelezését emeli
ki Sallay és munkatarsai (2014), akik ravilagitanak arra is, hogy az
alapvetd onértékeld funkciod egyfajta pszichologiai védettséget is
jelent a szorongassal szemben. A Kkarrierhez kapcsolodo
alkalmazkodasi képességek ¢és az Onértékelés kozotti kapcsolat
megértésére Atac és munkatarsai (2018) fiatal felndttekbdl allo
mintajuk vizsgalatanak segitségével megallapitottdk, hogy az
onértékelés  pozitiv  szintje  segiti  és  javitja az
alkalmazkodoképességet a karriertervezés €s iskolai elérehaladas
soran. Fontos felismerni, hogy az elmult évszazaddal ellentétben a
tradicionalis  szakmai  eldrehaladds ¢és  palyak  teljesen
atalakulnak/atalakultak (Gerber, et al., 2009). Ez ujfajta tervezési
eljarasok figyelembevételét ¢s megismerését varja el a sziiloktol és
a pedagdgusoktol a palyavalasztas tekintetében. Borchert (2002)
harom olyan teriiletet allapitott meg a diakok életében, melyek
hatassal vannaka palyavalasztasi dontéseikre €s a karriertervezésre.
Ezek akornyezet, a lehetdség és aszemélyiség, melyek egyfajta halot
alkotnak annak tekintetében, hogy a dontés Osszetett folyamatanak
mi lesz az eredménye

A serdiilokorban tapasztalhatd novekvd igény a kortarsakkal valo
szélesebb korli kapcsolattartasra azt eredményezi,hogy a didkok tobb
esetben inkabb hagyatkoznak az 0 segitségiikre ¢és véleményiikre a
tanaraikkal, pedagoégusaikkal szemben (Bardick, Bernes,
Magnusson & Witko, 2004). A kiilonbozé csaladi hattérrel és
vilagszemlélettel rendelkez6 kortarsakat kiilonb6zd hatasok érik, igy
az informacié szélesebb korti és tartalmasabb lehet. A kritikus
gondolkodéashoz szorosan kapcsolodo kritikus
informaciofeldolgozas ¢és értelmezés kiemelten fontos annak
érdekében, hogy a didkok megfeleld forrasokbol és hiteles
informaciokat gyljtsenek. Dontési nehézségeikviszont nem csak a
hibas informacid értelmezésbdl és gylijtésbdl szarmazhatnak (Eick,
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2002).Szamos olyan akadaly gordiil a tanulok elé a palyavalasztas
folyamata soran, melynek megoldasa és lekiizdése minden abban
résztvevd szerepld feladata. Gati és munkatarsai (1996)egy olyan
Osszetett taxonodmiat allapitottak meg a palyavalasztast befolyasold
nehézségek értelmezésére, melynek kozéppontjaban a dontés-
elmélet szerepel. A csalad és a sziilok kiilonboz6 szoci-6kondmiai
statusza, iskolazottsdga, az informacid hozzaférhetdsége €s a sajat
magukba vetett hit — mely a tudas meglévo szintjére utal és szoros
kapcsolatban all az 6nértékeléssel — mellett az iskolai rendszerszinti
hatasai, a pedagogusok maladaptiv hozzaallasa is novelheti a
dontésképtelenséget. Az aktiv szocidlis élet és az érzelmek
egészséges felismerése, monitorozasa segithet csokkenteni a
palyavalasztas soran fellépd stresszt és a dontési nehézségeket
(Kirdok & Korkmaz, 2018).

A hazai tovabbtanulasi trendeket tekintve Szilasi és munkatarsai
(2017) osszefoglaltak, hogy a Magyarorszagtol vald elpartolast
foleg az orszag makrogazdasagi helyzete, novekvo inter- és
intraregionalis egyenl6tlenségek, a megtakaritdsok hianya és az
alacsony realbérek okozzdk. A politikai klima kritikdja és a
végzettségnek megfeleld problémas munkahely keresés is
meghataroz6 szempontok voltak a kérdéivben megkérdezett didkok
szamara, amikor kilfoldi tovabbtanulason és munkavallalason
gondolkoztak. A célorszag tekintetében a tanulok a nyugat- és
¢észak-eurdpai orszagokat valasztottak tovabbtanulasuk
allomasanak. A  tovabbtanuldsi, munkavallalasi céljaikat
megvaldsithatobbnak  tartjak  kiilfoldon, ezek mellett a
magyarorszagi gazdasagi hidnyossagok és problémak ellenkezdjét,
a magasabb reédlbért, bérminimumot, kevésbé jelentds regionalis €s
tarsadalmi egyenldtlenségeket emelik ki, mint vonz6 faktorokat.

Az oktatasi intézményekben a biztonsagos, bizalmi légkor
kialakitasa a tanarok egyik elsédleges feladata, hiszen igy
hatékonyabban részt tudnak venni a tanulok palyavalasztasaban,
karriertervezésében, emellett a sziilok szerepe is vitathatatlan a
palyavalasztasi folyamatban (Middleton & Loughead, 1993). Az
otthoni dontési folyamatok a csalad, mint tarsadalmi struktara
keretében torténnek, ahol kilonbozo jatszmak (Berne, 1968),
érdekérvényesitések/litkozések és kapcsolati  rendszerek
bontakoznak ki (Whiston & Keller, 2004). A csalddokban
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létfontossagu sziiléi eszkéz, a nevelés €s az ehhez kapcsolodo
nevelési stilusok és a kiilonboz6 sziil6i foglalkoztatottsaggal, Szocio-
okonomiai statusszal kapcsolatos hatasok egészitik ki a
palyavalasztas sziilokre vonatkozo teljes képét. Az aktiv bevonodas
a palyavalasztas folyamataba mindkét fél fontos feladata, de ez anyai
és apai oldalrol is kiilonbozhet. Palos és munkatarsai (2010)
kiemelik, hogy az édesanya intenzivebben bevonja magat a
karriertervezésbe, mint az édesapa. A tolerans, érzelmi biztonsagot
nyujté és teljesitményorientdlt sziildk aktivabban részt vesznek a
serdiilok szakmai és iskolai fejlodésében. Ezek sokban
hozzajarulnak az egészséges oOnértékelés kialakuldsdhoz ¢és
fejlédéséhez. A sziilok a serdiil6k kortarsakkal 1étesitett kapcsolatait
tobb modon befolyasolhatjak, de a palyatervezés tekintetében a
hatarozottsdg ¢és az erkolesi identitds kialakitdsa eldsegitheti a
sikeres karriertervezési folyamatot (Hardy, Bhattacharjee, Reed, &
Aquino, 2010). Saleem és munkatarsai (2014) megallapitottak, hogy
a sziilok végzettségének jelentdés hatdsa van a palyatervezés
folyamatdra a kortdrsak ¢és a média hatdsai mellett. Leppel
munkatarsaival (2001) az apa altal betoltott vezetdi poziciok
jelentdségét emeli ki ndk esetében. A férfiak esetében ellenkezd
hatast figyelhetiink meg. A magas szocio-Okondémiai statuszi
csaladokbdl szarmazd nék kevesebb valosziniséggel folytatnak
jelentds tizleti, vagy gazdasagi tevékenységet a palyavalasztas utan, a
férfiak esetében viszont inkabb igen.

3. A kutatas célja, médszerei és mintaja

A kutatas és a tanulmany célja az volt, hogy megvizsgalja néhany
budapesti kdzépiskolas diak palyavalasztasi terveit és onértékelését
a mért sziiléi hatasok tekintetében. A kutatds sordn budapesti
kozépiskoldk (212 f6) 11. és 12. évfolyamos diakjait kérddives
eszkozzel vizsgaltam meg 5 iskoldban, 3 gimndziumban (70 o) és 2
szakgimnaziumban (142 {6). A céliskolak felkutatisa és
véletlenszerli kivéalasztasa az Oktatdsi Hivatal kdzérdekli adatait
gyijté adatbazisabol tortént. Ezen intézmények mindegyike nyelvi
elokészitd képzést biztositott, emellett a szakgimndziumok
informatikai, allam- ¢és hadtudomanyi képzései szinesitették a
mintam palettajat. A Qualitrics szoftver segitségével elkészitett
kérddiv 21 kérdése nyilt €és zart kérdések mentén demografiai, a
palyavalasztassal  kapcsolatos, a  sziillok  palyavélasztasi
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bekapcsolodasat és az onértékelést (Rosenberg, 1966, Cronbach-
0=0,82) vizsgald kérdéseket tartalmazott. A tanulok atlagéletkora a
két iskolatipusban 18,1 év volt (X sakgimnizium=17,87, X
gimnazium=18,00). A gimnazistdk sziilei magasabb ardnyban
rendelkeznek fOiskolai vagy egyetemi végzettséggel, mint a
szakgimnazistak sziilei, ahol a szakiskolai és szakmunkasképzoi
végzettség a legjellemzobb. Ebben az iskolatipusban magas az
érettségivel rendelkezdk aranya is, mind az apa, mind az anya adatait

figyelembe véve.
4. Eredmények

A tanulmany a kutatds eredményeit a kutatasi kérdések mentén
mutatja be. A mintaban szerepl6 diakok onértékelésének vizsgalata
szorosan kapcsolddik a sziileik eszkdzom altal mért valtozoihoz és a
palyavalasztasi tervekhez. Az altalanos onértékelési eredményekhez
kapcsolodo kutatasi kérdésem a ,,Mi jellemz6 az onértékelésre a
megkérdezett kozépiskoldsok korében?” az egész minta és az
iskolatipusok ~ Onértékelési  jellemzdire kérdez. A tanulok
onértékelése az intézménytipusok tekintetében nagyon hasonldéan
alakult, 60%-os aggregalt atlagértékkel. A szakirodalom ravilagit az
alacsony onértékelési szintre a serdiilokor kezdetén, és kiemeli, hogy
ez az allapot a kozépiskolas évek végéig fokozatosan valtozik, az
onértékelés nd.

A mintaban szerepld tanulok onértékelésének értelmezése az egyik
fo kutatasi kérdéshez ad alapot: ,Van-e osszefiiggés a tanulok
onértékelése és a sziiloi pdlyavalasztasi érdeklodés kozott?”. A
kérdés két sziildi hatdsokat vizsgdlo faktort értelmez: a sziilok
részvételét, illetve a tanulok segitségkérési szandékat, ha kérdéseik
meriilnének fel a palyavalasztassal kapcsolatban. A sziilok részvétele
a palyavalasztasi folyamatban olyan aktiv érdeklddést jelent,melynek
soran a sziild valamilyen modon kozosen tervez gyermekével. Az
eredmények azt mutatjak, hogy a megkérdezett diakok sziilei
sokszor részt vesznek a palyaorientacio tervezésében, és csak 9%-uk
valaszolta azt, hogy sziileik egyaltalan nem vesznek részt a
folyamatban. A szazalékaranyokat tekintve nincs kiilonbség a két
iskolatipus kozott. A sziil6i hatasok masik oldalat tekintve, amikor a
tanul6 hatdrozottan az édesanyja €s/vagy az €desapja segitségét kéri
palyavalasztassal kapcsolatban, az eredmények azt mutatjak, hogy a
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legtobb didk sok hasznos dolgot megtudhat a sziileitdl a témaval
kapcsolatban (52%), de ugyancsak tobb tanuld jelolte (29%), hogy
inkabb ritkabban fordul kérdéseivel a sziileihez. A két iskolatipust
vizsgalva a Mann-Whitney probat elvégezve nem talaltam
szignifikans kiillonbségeket (p<0,05. Mind a sziildk aktiv
bevonodasa ¢és érdekldodése a palyavalasztassal kapcsolatban (r=-
0,287), mind a tanulok segitség kérése az édesapjuktol,
édesanyjuktol (r=-0,263) negativ irdnyu Osszefiiggésben van az
onértékelésiikkel, ha az egész mintat tekintjiik. A kapott korrelacios
egylitthatok a két sziiloi hatasfaktor tekintetében nagyon hasonloan
alakultak, viszont ezek az Gsszefiiggések nem voltak szignifikansak
a statisztikai vizsgélatok soran.

Az onértékelés és a tovabbtanulasi tervek osszefiiggéseit vizsgalja a
harmadik kutatasi kérdésem: ,,Milyen dsszefiiggés van az onértékelés
és a tovdabbtanulasi tervek kozétt?”. A megkérdezett tanuldk
korrelacids egyiitthatoit tekintve gyenge negativ iranyu 0sszefliggést
talaltam a két mért érték kozott mind a teljes mintan, mind a két
iskolatipust kiilon figyelembevéve. Az eredmények nem bizonyultak
szignifikansnak (p<0,05). Nomindlis valtozoként vizsgaltam a
diakok fels6foku tovabbtanulasi hajlandosagat, ezek alapjan vannak
diakok, akiktovabb szeretnének tanulni a kozépiskola utan, és akik
dolgozni szeretnének, vagy egyéb elfoglaltsdgot talalni. A kétmintés
t-proba alkalmazéasaval ebben az esetben sem talaltam szignifikans
Osszefiiggést (p<0,05) az onértekelés €és a tovabbtanulasi tervek
kozott. (t=-1,1, p=0,276). A két vizsgalt valtozd Osszefiiggéseinek
eredményei azt mutatjak, hogy az onértékelés gyenge negativ (r=-
0,124, ahol p<0,05) kapcsolatban all a kozépiskola utani célokkal,
igy a tovabbtanulasi tervekkel. A két valtozo kozotti szignifikans
Osszefliggés hianyat magyarazhatja a 12.-esek helyzete, 6k mar
jelentkeztek valamilyen felsdoktatasi intézménybe honapokkal a
megkérdezés eldtt.

Az altalanos tovabbtanulassal kapcsolatos tervek eredményeinek
bemutatasaval kivanok valaszolni a negyedik kutatasi kérdésemre:
~Milyen ardnyban terveznek tovabbtanulni a didkok kézépiskola
utan?”. A 9. tablazat mutatja be a vizsgalt minta kdzépiskola utani
terveinek eredményeit. Lathatjuk, hogy a legtobb tanulé tovabb akar
tanulni egyetemen kozépiskola utan, tobbségiik Magyarorszagon.
Tobb didk OKJ-s vagy mas nem felsOoktatasi képzésen szeretne
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részt venni, ¢és csak a diakok 9 szazaléka szeretne egybdl dolgozni,
ha befejezte kozépfoka tanulmanyait. A két iskolatipus kozott
megfigyelhetd kiilonbség, hogy azdsszes gimnazista tovabb szeretne
tanulni, 97 szazalékuk a felsboktatasban, mig a szakgimnazistak
csak 79 szazalékanak van ilyen terve, 21 szdzalé¢kuk dolgozni
szeretne, vagyegy¢b elfoglaltsagot talalni.

1. tablazat: A mintaban szereplo tanulok kézépiskola utani tervei

Szakgimnazium | Gimnazium Osszesen

N % N % N %

Magyarorszagon szeretne

. ; 70 49% 56 80% 126.49 59%
tovabbtanulni egyetemen

Kiilf6ldon szeretne

. ) 4 3% 12 17% 16.03 8%
tovabbtanulni egyetemen
Dglgoznl szeretne iskola 20 14% 0 0% 20.14 9%
utan
OKJs (vagy mis) képzést | g9 | 5700 | o | 306 | 4027 | 19%
szeretne vegezni
Egyéb 10 7% 0 0% 10.07 5%

A tovabbtanulasi eredményekhez szorosan kapcsolodik a kiilonb6zd
szakteriileti érdeklodés. A 2. tdblazat Osszegzi a szakmakra
vonatkozo terveket a teljes mintdn, illetve iskolatipusonként. A
szakgimnaziumok  profiljabol  addédéan a  legtobb  didk
allamtudomanyi szakteriileten Szeretne tovabbtanulni, amely az
allam mukodésével kapcsolatos kozalkalmazotti, renddrségi,
katasztrofavédelmi, rendészeti, ligyintézGi szakmakat csoportositja.
Az aranyokat tekintve ezt a gazdasagi, majd a miiszaki teriilet koveti,
amely a kiilonb6z6 mérnoki szakmakat jelenti. A mintaban még
megjelent a tarsadalomtudomanyi (9%), az orvosi és egészségiigyi
(8%), a jogi (6%) teriiletek iranti érdeklédés is. A kétiskolatipus
kozott jelentds kiilonbség van az allamtudomanyokat csoportositd
szakmateriilet megjelolésében, amit a szakgimnazistak nagy része
valasztott. Az aranyokat tekintve az orvosiés tarsadalomtudomanyi
érdeklédés inkdbb a gimnazistdkra jellemzd, a gazdasagi, miiszaki
érdekl6dés pedig kozel azonos akét csoport kozott. Erdekes eredmény,
hogy az egész mintaban szerepld tanulok csak 1 szazaléka, 2
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gimnazista jeldlte, hogy a pedagogusképzésben kivanna részt venni.

2. tablazat: A tanulok tovabbtanulasi tervei szakteriiletek szerint

Szakgimnazium Gimnazium Osszesen
N % N % N %
Agrar 0 0% 1 2% 1 1%
Allamtudomanyi/allami 34 33% 1 2% 35 22%
Bolesészettudomany 1 1% 0 0% 1 1%
Gazdasagtudomanyok 20 19% 13 24% 33 21%
Informatika 3 3% 3 5% 6 4%
Jogi 8 8% 2 4% 10 6%
Miiszaki 11 11% 8 14% 19 12%
Mivészet/miivészetkzvetités 2 2% 6 11% 8 5%
Orvos-és egészséftudomany 5 5% 8 14% 13 8%
Pedagogusképzés 0 0% 2 4% 2 1%
Sporttudomany 4 4% 1 2% 5 3%
Tarsadalomtudomany 4 4% 10 18% 14 9%
Természettudomany 1 1% 0 0% 1 1%
Egyéb 9 9% 0 0% 9 6%

Az egész minta 8 szazaléka kiilfoldon szeretne tovabbtanulni
kozépiskolaban, amihez kapcsoloddan a megkérdezett tanulok
nyelvvizsga szintjeit is megvizsgaltam. A tanulok 30 szazalékanak
van valamilyen szintli nyelvvizsgéja, leginkdbb angol nyelvbdl (48
f6), kozépszinten (36 f0). Ezen kiviil kilenc fének németbdl,
haromnak pedig franciabol is van valamilyen szintii nyelvvizsgaja.
A két iskolatipust Osszehasonlitva szignifikans kiilonbség van a
nyelvvizsga birtoklas tekintetében (Z=-7,59; p<0,05), a
szakgimnazistak 10,5, mig a gimnazistdk 67,1 szazalékanak van
nyelvvizsgaja. A kiilfoldi tovabbtanulast tervezd didkok inkabb
eurdpai orszagokat jeloltek meg (18 f0), és tobbségiik (9 f6)
Németorszagban akar tovabb tanulni (/ /. tablazat). A két iskolatipus
kozotti kiilonbséget tekintve tobb gimnazista tervez tovabb tanulni
valamilyen kiilfoldi orszagban (17 f6), mint szakgimnazista (3 f6).
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Az utolso kutatdsi kérdésem, a ,,Hogyan befolyasolja a sziildi
végzettseg a felsofokupalyavalasztasi terveket? ” megvalaszolasaval
zarom az eredményeim bemutatasat. A vizsgalt hattértényezok egyik
fontos eredménye a sziilok iskolai végzettsége, amely szorosan
kapcsolodik a sziilok aktivitasahoz és a diakok jovobeli terveihez is.
A teljes mintat tekintve vizsgaltam e két sziil6i hatas befolyasat a
tanulok tovabbtanulasi terveitilletden. A sziilok iskolai végzettsége a
regresszidos  értékek alapjan  GOsszességében 9  szazalékban
befolyasolta a palyavalasztasi terveket (F=7,08). Az édesanyaé 6
(F=12,52), az édesapaé pedig 4,8 szazalékban (F=9,63) befolyasolta
a megkérdezett didkok palyavalasztasi terveit. A  sziilok
palyavalasztdsban betoltott aktiv részvétele 2,4 szazalékban
(F=5,17) befolyésolta a tanulok mintavalasztasi terveit. A didkok
sziileihez fordulasa 1,6 szdzalékban (F=3,35) nem folyasolta be a
mintaban szereplok palyavalasztasi terveit. A két vizsgalt sziil6i
hatas egyiitt értelmezve sem befolyasolta a vizsgalt folyamatot
(2,5%; F=2,65).

5. Osszegzés

Tanulmanyomban a palyavalasztas kontextusadban a vizsgalt sziil6i
hatasok és az onértékeléskapcsolatait mutattam be 5 kozépiskola 212
tanulgjanak  kérddives  megkérdezésével. Az  Onértékelés
szazalékpontos értéke (58,6%p) mindkét iskolatipusban hasonloan
alakult. A tanulok palyavalasztasi terveit tekintve az eredmények azt
mutatjak, hogy a megkérdezettek tobbsége tovabb kivan tanulni
kozépiskola utan. A vizsgalt minta 30 szazalékanak van
nyelvvizsgdja, és 8 szdzalék kiilfoldi tovabbtanulast tervez. A
gimnazistdk 97, a szakgimnazistdk 79 szazaléka kivan
felsdoktatdsban tovabb tanulni. Szignifikdns a kiilonbség a
nyelvvizsgabirtoklas tekintetében: mig a gimnazistdk 67, a
szakgimnazistdk 10 szazalékdnak van nyelvvizsgdja. Kiemelkedd
kiilonbség van a kiilfoldi tovabbtanulasi célokat illetden is, a
gimnéaziumban ez az arany 17, a szakgimndziumokban 3 szdzalékos.
A sziilok iskolai végzettségei, mint mért hattértényezoket és a diadkok
palyavalasztasi terveit vizsgalva megallapitottam, hogy két sziild
végzettségel 7 szazalékban befolyasoljak a tanulok palyavalasztasi
terveit. A sziilok palyavalasztasi bevonddasa 2,4 szazalékban.

A problémakor tovabbi értelmezésében segithet ujabb sziildi
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hatasfaktorok beemelése €s az ehhez kapcsolddo iskoldk korének, a
minta szaméanak a kibdvitése. A kutatasi téma teljessé tételéhez
elengedhetetlen 1;j iskolai valtozok beemelése, melyek igy tobb
valtozoval 6sszehasonlitva még pontosabb eredményeket adhatnak.
A tovabbtanulassal és a kozépiskolai kivandorlassal kapcsolatos
vizsgalatok szélesebb értelmezése IS 11j perspektivakat nyithat a
palyavalasztéas kutatasahoz.
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ELVARASOK ES SZUKSEGLETEK AZ ATLETAK
KETTOS KARRIERJEBEN

NEEDS AND EXPECTATIONS IN THE DUAL CAREERS
OF ATHLETES

OSSZEFOGLALO

A magas szintli karrier alkalmazkodo képesség pozitiv hatassal van mind
az iskolai, mind a sportoloi karrierre (Ryba és mtsai., 2016), ezért érdemes
lenne a sportolok kettds karrierjének motivaciojat kiilon tarsadalmi
Osszefiiggésekben is megvizsgalni (Lupo ¢és mtsai., 2014). Eldzetes
kutatdsunkban felmértik a magyar atlétdk igényeit és elvarasait,
amelyekben megmutatkozott, hogy a tamogatasokhoz valdé konnyebb
hozzaférés nagy segitséget jelenthet szamukra. Kvalitativ modszerrel
Osszehasonlito kutatast végeztiink harom nemzet olimpian résztvevo atlétai
segitségével a nemzetek kozti sportoloi tamogatasok, szakmai hattér és
tanulmanyuk tekintetében. Ehhez félig strukturalt interjit hasznaltunk,
amely a sportolok személyes felkeresésével a megkérdezettek sajat
tapasztalataira, véleményére iranyult. 42 kérdésiinket harom nagy
csoportba osztottuk. A szlovén versenyzé a tamogatasokkal kapcsolatosan
némi hianyossagot érzett, de a magyar és a német versenyzok elégedettek,
nem szenvednek hidnyt semmiben. Tanulmanyaikat és a sportot 0ssze
tudjak hangolni, hiszen mindannyian féiskolan vagy egyetemen tanulnak.
Rovid és hosszh tavra kitlizott céljaikat abszolvaltak, hiszen mindharman
olimpiai résztvevok.

Kulcsszavak: sportoldi karrier, kettGs karrier, atlétika
ABSTRACT

High levels of career adaptability have positive effects on both school and
athletic careers (Ryba et al., 2016). It would be worthwhile to examine the
motivation of athletes to pursue dual careers in a separate social context
(Lupo et al., 2014). In our preliminary research, we assessed the needs and
expectations of Hungarian athletes, which showed that easier access to
funding could be of great help to them. Using a qualitative method, we
conducted a comparative study with athletes from three nations
participating in the Olympics in terms of athlete support, professional
background and study across nations. To do this, we used semi-structured
interviews, which focused on the interviewees' own experiences and
opinions by personally contacting the athletes. We divided our 42
questions into three broad categories. The Slovenian athlete felt some lack
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of support, but the Hungarian and German athletes were satisfied and did
not lack anything. They are able to combine their studies and sport as they
are all studying at college or university. They have achieved their short-
and long-term goals, as all three are Olympic participants.

Keywords: athletic careers, dual careers, athletics
1. Bevezetés

Napjainkban versenyszertien sportolni és mellette tanulni nagy
kihivast jelent. Atlétaként ¢és egyetemi hallgatoként sokszor
tapasztaltam azt, hogy vagy a sportra, vagy a tanuldsra nem maradt
annyi energidm, mint amennyit szerettem volna, illetve volt olyan
1d6szak, hogy az egyik teriilet a masik rovasara ment. Vajon a tobbi
sportold ezt hogyan oldja meg? Masnak is nehézséget jelent?
Tanulmanyaim végéhez kozeledve egyre tobbet gondolok arra, mi
lesz, ha elvégeztem az egyetemet, lesz egy munkam, de mellette
ugyanugy szeretnék még edzeni, versenyezni. Ezekbdl a
gondolatokbol, kérdésekbdl sziiletett meg a kutatasi témank, a kettds
karrier kutatasa. Magyarorszagon mar végeztek kettés Karrier-
vizsgalatot, amelyben 38 sportag sportoldja vett részt. A kutatas
soran a sportolok kettds karrierjéhez kothetd igényeket és
sziikségleteket mértek fel (Farkas és mtsai., 2017). Munkénkat azzal
kezdtiik, hogy megvizsgaltuk a kettds karrier fogalmat. A tanulo-
sportolo ,kettds karrier" a felsdoktatasban azt jelenti, hogy egy
bizonyos id6 alatt az ember Osszekapcsolja a sportot az iskolai
tanulmanyokkal, amelyek a sportban elért €s megszerzett magas
szintli eredményekhez vezetnek (Uebel, 2006).

1.1. Nemzetkozi szakpolitikai dokumentumok

A sport fogalmi meghatarozasanak kiilonbségei a dokumentumok
vizsgalatandl is megjelentek. A sport mind szervezési, mind
tarsadalmi és gazdasagi oldalr6l bemutatasra keriil. Emlitést tesznek
a kettés karrierr6l, miszerint fontosnak tartjdk azokat a
lehetdségeket, amelyek segitenek a hivatasos sportoloknak abban,
hogy karrierjiik befejeztével sikeresen helyezkedjenek el a
munkaerépiacon (Fehér kdnyv a sportrol, 2007). Iranymutatasokkal
segitik az orszagokat a kett0s karrier tdAmogatasdban is, amelyek
kutatasi eredményekre, tapasztalatokra, javaslatokra épiilnek. A
sportpolitikdnak tehetséges és €lsportoldkat kell megcélozniuk, hogy
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tamogassak oket kettds karrierjiikben. A sportszervezetek segitséget
nyujthatnak a sportoloknak abban, hogy aktiv palyafutasukat
kovetden a szervezeten beliil helyezkedjenek el, vagy részt vegyenek
programjaikban. Az edzoknek megfeleld képesitéssel kellene
rendelkeznitik mind szakmai, mind pedagdgiai tekintetben. Sok
sportold tervei kozott szerepel az edz6i palya a Kkarrierjik
befejeztével, ez pedig lehetdséget teremt a sportszervezeteknek arra,
hogy akar sajat képzések altal volt sportoloinak Iehetdséget
nyUjtsanak arra, hogy ott maradjanak. Viszont az edzdk tobbsége
részmunkaidOben foglalkoztatott, ezért mas munkahelyen is helyt
kell allnia a megélhetésért. Tamogatasi formak kozé tartoznak a
pszichologiai, foglalkoztatasi segitségnyljtas, nevelési tanacsadas,
amelyekben érdemes lenne az Eurdpai Unid tagallamai kozotti
tapasztalatcsere, bevalt modszerek kozlése. Az oktatas teriiletén
segitséget nyujthatnak mentorok, egyéni tanulasi rendszerek,
amelyeket meg is talalunk példaul a felsdoktatési intézményekben.
Egyes tagallamokban allami szektoron beliili, példaul katonai,
hatarrendészeti beosztdsok betoltését kifejezetten sportoldknak
jelolik ki, A pénziigyi tamogatds rendszerének bevezetése
lehetdséget nyujt foallasti sportoldi statuszra, de még mindig
szamottevd sportolonak kell vallalnia emellett részmunkaidot.
Erdemes lenne motivalni a vallalkozasokat is arra, hogy sportolokat
alkalmazzanak. A sportkarrier befejezése elég nagy valtozast
okozhat egy sportold életében, illetve az atallasban segitségre is
szorulhatnak, amelyhez tamogatast a csaladtol, sportszervezettdl
kaphatnak meg elsésorban. Osztondijak és egyéb kompenzicids
intézkedések hatalmas segitséget nyujtanak a nehéz anyagi
helyzetben 1évoknek (A sportolok kettds karrierjér6l szoldo Europai
Uniods iranyelvek, 2012). A szakpolitikai dokumentumokat is
figyelembe véve létrehoztak kettds karriert timogatd programokat,
amelyek kozil kiemeltiink két magyar vonatkozast programot. Az
egyik bemutatasra keriil6 programot a versenysportolok
sziikségleteit felmérve alkottdk meg, amelyhez kapcsolodva
tantargyi tematikat és oktatasi segédleteket is Iétrehoztak. A program
célja, hogy ¢élsportoloknak lehetdséget nyujtson vallalkozoi
képesités megszerzésére. Ez a program alatamasztja azt, hogy
létrehozhato ilyen, vagy ehhez hasonld projekt, amely egyrészt
segithet a sportolok eredményes képzésében, masrészt rugalmas, igy
konnyen igazodni tudnak hozza (ATLETYC program). A masik
projekt Osszhangban 4ll az Eurdpai Bizottsag igyekezetével és
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kételyeivel a visszavonult sportolok biztonsagos jovOjének
biztositasa érdekében. Fokuszpontjaban az unids szakpolitikai
dokumentumok végrehajtasanak tdmogatasa all a dualis karrier
teriiletén. A projekt legfontosabb céljai kozott talaljuk a kettds
karrier fogalmaval kapcsolatos tudatossdg ndvelését, érzékeltetni
kivanja a kettds karrierhez megfeleld kornyezet megteremtésének
fontossagat, valamint tamogatja a minimalis kritériumok
kidolgozasat eurdpai szinten, az ezen a teriileten érintett felekkel
egyittmikodve (DC4AC projekt). A kettés karrier témakore
napjainkban egyre inkabb fontos és kutatott témava valt vilagszerte,
szdmos nemzetkozi szakirodalom foglalkozik vele, ennek
koszonhetden az elmult években hazankban is megjelent tobb
kutatés a témaban.

1.2. Kettos karrier-kutatasok

Egy projekt keretein belill készitettek egy tanulmanyt Oktatas,
képzés, képesités és kettds karrier a sportban cimmel, amiben
kiemelten foglalkoznak az eurdpai uni6és, valamint a hazai
programokkal, javaslatokkal, a kettés karrierrel mint jelenséggel és
az ¢lsporttal valo kapcsolataval (Barath és mtsai., 2014). A kérddives
kutatasban 182 sporttudomanyi teriileten tanul6 hallgatot kérdeztek
meg a kettds karrier témajaban. Az eredmények alapjan a hallgatok
ismerik a magyarorszagi kettés karrier-programokat, viszont a
sportolo tanulok harmada keriilt mar olyan helyzetbe, hogy
valasztania kellett a sport és a tanulas kozott (GOsi és mtsai., 2019).
Létrejott egy tanulmany, amelyben Osszegyiijtésre keriiltek a
magyarorszagi kett6s Karrier- programok, amik segithetik a tanulo-
sportolokat az altalanos és kozépiskolai, valamint felséfoka
tanulmanyaik soran (G0si, 2018). A sportold kompetencidinak
érvényesitése a munkaerdpiacon aktualis tarsadalmi probléma. A
palyafutas végén a sportolok kezét elengedik, munkaerdpiaci
helyzetilk nehézségekkel kiizd. Ezzel a problémaval mar
foglalkoztak évekig, ajanlasokat és kezdeti 1épéseket tett az Eurdpai
Unio. Alapvet6 elemek azt mutatjak, hogy a fiatalok kompetenciaja
a sportban 0Osszhangban all a munkaerGpiacon sziikséges
kompetenciakkal (Farago6 és mtsai., 2018). Els6 osztalyt labdartgok
korében végzett kutatds alapjan elmondhatd, hogy a vizsgalt
sportolok tobbsége érettségivel rendelkezik, és a minta majdnem
felének tervei kozott szerepelt a diplomaszerzés, mégis azoknak az
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aranya, akik jelenleg felséfoku tanulmanyokat végeznek, mindossze
15%. Akik nem tanulnak, szdmukra elsdsorban az élsport a
legfontosabb, majd sportkarrierjiik utan keril eldtérbe a tanulés.
Szignifikdns kapcsolat all fenn a kozépiskolai eredmények és a
csalad tanulasrol alkotott véleménye kozott, ami azt jelenti, hogy a
csaladi értékrend hatasa és a sportoloi karrier befejezése utani
tanulas szoros kapcsolatban all egymassal. Fontos, hogy tudatosan
tervezzenek a sportolok palyafutasuk utani €letiikkel kapcsolatban,
igy érdemes lenne ezzel a témakdrrel még behatdbban foglalkozni
(Olah és mtsai., 2018). Vizsgalat ald keriilt hét europai orszag 524
sportoldja, akiknél a kettds karrierjiik motivacidit kutattak.
Megallapitottak hadrom kiilonb6z6 szolgaltatasi tipust, ami segiti az
¢élsportoloka: az  allamkozpontd  szabalyozast, a  nemzeti
sportszovetségek  kozvetitd szerepét, a strukturdk nélkili
szabalyozasi formakat. Kutatasuk soran harom kiilonb6z6 kérddivet
hasznaltak ¢és 0Osszességében megallapitottdk, hogy az egyes
orszagok esetében nagyon kiilonb6zé szabalyozasokrol Ilehet
besz€lni, igy érdemes a sportolok kettds karrier motivacigjat kiilon
tarsadalmi Osszefiiggésben vizsgalni (Lupo és mtsai., 2014). Egy
masik nemzetkdzi kutatdsban 6t eurdpai orszag 221 sportolojat
kérdezték meg. Kutatasuk legfébb célja az volt, hogy megtudjak, mit
gondolnak az élsportolok, mi a véleményiik a ketts karrierr6l,
milyen segitséget kapnak ebben, valamint milyen meglatasaik
vannak, milyen szolgéltatdsokra lenne leginkabb sziikségiik. A
legtobb sportold a rugalmas Orarendet, az online oktatast €s
sporttdmogatasok sziikségességét emelte ki. Az eredményeket
figyelembe véve jovobeli tervként szerepel egy hatékony modell, a
,»gyOztes oktatas modell” megalkotasa (Fuchs és mtsai., 2019).
Szakirodalmi 0sszegzésen és egy kérddives felmérésen (319 lett
egyetemista sportolot vizsgaltak) alapuld tanulmany szerint tobb
fontos mutatd van a sportolok kettds karrierje tekintetében, ilyen
példaul a tanulasi kornyezet, a sportkdrnyezet, a tdmogatas
(Abelkalns és Geske, 2013). Elméleti attekintések utan szeretnénk
bemutatni a témaban mar elvégzett kutatdsunkat, amelynek
eredményére épitve bovitjiik a tanulmanyunkat az atlétdk korében
végzett sziikségletek és elvarasok teriiletén.
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1.3. Elozetes kutatasunk

Elozetes kutatasunkban az atlétak kettds karrierjéhez kapcsolddo
elvarasokat és igényeket mértiik fel. Online kérddiviinket 91 {6
toltotte ki ifjusagi korosztalytol kezdddden, a kitoltés feltétele az
orszagos bajnoksagon elért 1-8. helyezés elérése. Kérdoéiviink
alapjat a DC4AC programban elkésziilt kérdoiv adta (Farkas és
mtsai., 2017), amelyet a sportaghoz igazitottunk. Alapstatisztikai és
Osszefiiggés-vizsgalatokat végeztiink. Eredményeinket
megvizsgaltuk nemenként, korosztalyonként és versenyszamokra
lebontva. Az itt bemutatottak csak a legfontosabb eredményeket
tartalmazzak (1. tablazat).

Nemek kozotti Osszefiiggésvizsgalatok soran arra az eredményre
jutottunk, hogy a ndk tobbet gondolnak a sport utani karrierre,
motivaltabbak a diplomaszerzésre, €s sikeres fejlodésiikh6z nagyobb
szerepet tulajdonitanak a technikai személyzetnek, mint a férfiak.
Valamint a tablazat azt is mutatja, hogy a sportteljesitményen tali
fejlodésiikhoz tigy vélik a ndk, hogy nagyban hozzéjarulhat az edzd,
egyeb specialista €s akit erre a feladatra jeloltek ki, oktatasban pedig
a rugalmas vizsgarend €s a korrepetalds lehetdsége nagy segitség
lenne szdmukra.

Korosztalyokat tekintve tdblazatunkban lathatjuk, hogy a leginkéabb
ajuniorok tervei kdzott szerepelt diplomaszerzés. Megmutatkozik az
IS, hogy javarészt a feln6tt korosztaly keriilt valasztas elé a sport és
a civil élet kozott, melynek okai kozott talaljuk az anyagi helyzetet,
munkahelyet, ugyanebben a kérdéskorben tobbségében az
utanpotlas korosztaly a sériilést jelolte meg mint véalasztast kivalto
okot.

Téablazatunkbol az is kitlinik, hogy az ugroknak és futoknak nagyobb
segitséget jelentene az oktatasban vald részvételnél az orak
atalakitasa intenziv modulokkd és a rugalmas vizsgabeosztas,
sportkarrier utan pedig hatdsos tdmogatasra lenne sziikségiik a
sportélet résztvevditdl, mint a dobod versenyszamban induldknak. Az
ugrok kifejezetten igénylik a hatasos tdamogatast mind a civil életiik
szerepl6itdl, mind a  sportkarrierjiikben  résztvevoktol.
Eredményiinkben megmutatkozott, hogy az atlétdknak sziikségiik
lenne kettds karriert tdmogatd programok létrehozasara és azok
megvalositasara.
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1. tdblazat: A kérdoives kutatas fontosabb eredményei (atlag) N=91

Nem N6 | Ferfi ‘:‘;?I'e(dz)'
Milyen mértékben gondol arra, hogy mit fog csinalni sportoloi karrierje utan?
Y £ & ¢ P ! 4,40 3,98 0,04
Milyen tervei vannak a sport utani karrierjére vonatkozéan? Tanulni fogok,
hogy diplomat szerezzek 423 3,43 0,01
Amennyiben valasztania kellett, mi volt az indok? Nem érdekelt a tanulas
1,39 2,17 0,01
Menyire gondolja, hogy az egyesiilet, amelyhez tartozik, felelés az
alabbiakért: Pszichés fejlodés 6,27 5,63 0,01
Mit gondol, hogy az On sportcsapatinak technikai személyzete milyen
mértékben felelds az On sportteljesitményén tili egyéni fejlédéséért? Edzo 6.02 535 003
Mit gondol, hogy milyen mértékben felelés az On sportteljesitményén tili
egyéni fejlédéséért? Egyéb specialista 5,40 3,65 0,00
Mit gondol, hogy milyen mértékben felelds az On sportteljesitményén tali
egyéni fejlodéséért? Barki mas, akit ilyen feladatra jeldltek ki 4,58 3,49 0,01
Az alabbiak koziil melyek segitenének Onnek és milyen mértékben?
Rugalmas vizsgarend 6.27 557 0.01
Az alabbiak koziil melyek segitenének Onnek és milyen mértékben?
Korrepetalas/tovabbi tamogatas a tanulasban 5,68 4,82 0,01
Korosztily jusdgi | Junior | U23 | Felnétt f;?l'e(j)'
Milyen tervei vannak a sport utdni karrierjére
vonatkozéan? Tanulni fogok, hogy diplomat 4,17 4,35 4,19 3,12 0,01
szerezzek
- p - - - 5
A,m‘f‘:n,nylben valasztania kellett, mi volt az indok? 250 111 2,88 2.76 0,02
Sériilés
Amennyiben valasztania kellett, mi volt az indok?
Munkahely 1,56 1,22 | 194 | 335 0,00
Amennyiben valasztania kellett, mi volt az indok?
Anyagi ok 111 1,67 2,18 2,67 0,05
Versenyszam Futé Ugré Dobo f;?ie((jz)_
Az aldbbiak koziil melyek segitenének Onnek és milyen
mértékben? Az orak dsszestiritése intenziv modulokka 522 403 368 0.01
Az aldbbiak koziil melyek segitenének Onnek és milyen
mértékben? Rugalmas vizsgarend 6.11 6.17 5.05 0.01
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Hatasos tamogatds a csaladtol,
egyesiilettdl, sportszervezetektol

edz6t6l,

csapattarsaktol,
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2. Célkitiizés

Célunk meghatarozasat szamos kutatasi kérdés eldzte meg,
amelyeket a vizsgédlt szakirodalmak alapjan rendszereztiik.
Léteznek-e ¢és kimutathatok-e karriermodellek a  kiilonbdzd
nemzetiségek sportpolitikai torekvéseiben? Ennek megalkotasanak
kozpontjaban az énhatékonysag, az egyéni tapasztalatok értékelése
¢s az informéciofeldolgozas folyamata jelenik meg? Az élsportolok
sziikségletei és elvarasai nemzetiségtdl fiiggetlenek vagy az orszag
sportpolitikai nézetei befolyasoljak ezt? A sportoldi sziikségletekhez
¢s elvardsokhoz tartoz6 megvalosulast a sporteredményesség
befolyasolja? A sportoloknal megjelend szakmai hattér befolyasolja
a sziikségletekkel valo elégedettséget? Kutatasunk célja, hogy
megismerjiik @ harom kiilonb6z6 orszagban €16 olimpikon atlétanak
a sporttal ¢és a kettds Kkarrierrel kapcsolatos elvarasait és
sziikségleteit.

3. Anyagok és médszerek

Osszehasonlito kutatdst végeztiink, kvalitativ modszerrel azon
harom nemzet olimpikonja kdzott, amelyeknek sporttal kapcsolatos
tamogatasait, stratégiait vizsgaltuk. Ehhez félig strukturalt interjut
hasznaltunk, hiszen a szobeli kikérdezésnek ez a fajtija elsésorban a
nem objektiv, szamszerlsithetd tények Osszegylijtésére szolgal. A
sportolok személyes felkeresésével a megkérdezettek sajat
tapasztalataira, ¢lményeire, érzéseire, szubjektiv véleményére
iranyulva vizsgaltuk meg a nemzetek kozti kiillonbségeket.
Kutatasunkban élsportold atlétakat kérdeztiink meg, kérdéseinket
harom nagy csoportba osztottuk. Az elsé kérdéskorben a
tamogatasokkal kapcsolatos, a masodikban a szakmai hattér
feltérképezésére iranyuld, mig a harmadik kérdésblokkban a
tanulmanyaikra vonatkozo kérdések talalhatoak meg. A felkeresések
¢s az interjuk a magyar €s szlovén sportold esetében a nyari
edzdtaborozaskor, a német sportolond esetében pedig online (skype)
beszélgetés formajaban torténtek.

A szlovén atlétank egy magasugrod holgy, aki részt vett 2016-ban a
ri6i olimpiai jatékon, 2017-ben és 2019-ben a Fedett palyas Europa-
bajnoksdgon és a vilagbajnoksdgon. A magyar férfi atléta egy
gyaloglo, aki résztvevdje volt a 2016-o0s rioi olimpiai jatékoknak,
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2017-ben rendezett vilagbajnoksagnak, ahol {1j orszagos csticcsal 6.
helyezést ért el, valamint a 2018-as Eurdpa-bajnoksagon, 2019-ben
a dohai vildgbajnoksagon is részt vett. A német atléta holgy szintén
magasugro, aki 2016-ban a ridi olimpian, 2017-ben a Fedett palyas
Eurdpa-bajnoksagon, vilagbajnoksagon is részt vett, és 2018-ban
Eurdépa-bajnoksagon dobogos helyezést ért el.

4. Eredmények
4.1. A szakmai hattér feltérképezése

Mindharom atléta altalanos iskolds kora ota sportol, és az iskola
valamely szerepldje hatdsara kezdett el sportolni. Testneveld tanaruk
fedezte fel tehetségiiket, és segitette 6ket megfeleld edzohoz eljutni,
igy lett a sport a mindennapi életiik 6 része, amely a csalad, baratok
biztatdsdra és a jO kOzOsség miatt maradt meg hosszatavon is.
Atlétikadval mindharman mashogy kertiiltek kapcsolatba, a szlovén
atléta az altalanos iskoldjanak igazgatdja, a német atléta a nagyapja
¢s testneveld tandra, a magyar atléta pedig sziilei altal kerdilt
Osszekottetésbe. Szamos vilagversenyen vettek részt, mégis a
magyar atléta az elsé orszdgos bajnoki cimére a legbiiszkébb, mig a
masik két holgy az olimpian valo részvételét emelte ki. Rovid tava
céljaik kozott az egészséges életmod, a testedzés és az egészség
megOrzését tartottak, hosszatava eredményként pedig mindharman
nemzetkdzi versenyeken vald szereplést tlizték ki célul. Atlétikan
kiviil kiprobaltak mas sportot is, a szlovén versenyz0 kortars tancos,
a német holgy, mivel testnevelés szakos hallgaté minden sporttal
megismerkedett alapszinten, illetve a magyar gyaloglonk kiprobalta
magat labdartigasban és karatéban is. Csaladjukban a szlovén és
magyar versenyzonek nem, de a német versenyzOnek két kisebb
testvére is versenyszeriien sportol. Az edzés id6tartamat tekintve
valtozo, hiszen ez fiigg attol is, hogy a felkésziilés mely idészakéban
tartanak, de heti szinten 15-20 6ra koriil mozognak az 6raszamok.
Komolyabb sériilésekrél nem szamoltak be, ha volt is sériilésiik,
néhany hét alatt felépiiltek beldle. A szlovén atlétandl nem, de a
német ¢és magyar versenyzonél a sériilésekbdl torténd felépiilésénél
nagy segitséget nyujtott az egyesiilet, hiszen megfeleld szakmai
hattérrel rendelkezve sikeresen leroviditették a rehabilitacios,
regeneracids idészakot gy, hogy az nem ment a felépiilés
mindségére, valamint folyamatos megfigyelés alatt tartottdk ezt az
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id6északot. De felépiilésiik ideje alatt a szlovén és magyar versenyzd
nem sok, mig a német versenyz6 teljes mértékii tamogatasban
részesiilt. A szakmai stab tagjait a fizikoterapeuta, gyogytornasz,
masszOr alkotta a szlovén és magyar sportoloknal, azonban a német
holgy mogott sokkal nagyobb csapat all. A csapat tagjai kozott
talalunk példaul biomechanikai szakembereket, orvosokat,
taplalkozasi tanacsadot, pszichologust és — ami az oktatashoz
kapcsolodva nagyon fontos, hogy — talalunk mentor tanart, aki segit
a versenyzonek, hogy 0Ossze tudja hangolni az oktatdsban valo
részvételt az élsporttal. Mindharom versenyzdét tamogatjak kettds
karrierjében. A szlovén versenyzd nem tul gyakran, a német és
magyar versenyz0 egy évben tobbszor is részt vesz edzdtaborokon,
amelyeknek idétartalma eltérd hosszisagu, hiszen nagyban
befolyasolja a tabor helyszine is. A magyar gyaloglo egyediil, mig a
két kiilfoldi versenyzd csapatban szeret edzeni, hiszen akkor ugy
érzik, hogy konnyebb fenntartani a motivaciot, egymadst segiteni,
viszont technikai edzéseken egyediil szeretnek edzeni 6k is. Arra a
kérdésiinkre, hogy miért maradtak az atlétikdnal, mindharman
egyontetlien azt valaszoltdk, hogy mert szeretik, szenvedélyiik és
ebben a legtehetségesebbek, valamint nemcsak masokkal, de
onmagukkal is versenyezhetnek. Mindkét holgy megvalaszthatta
edzdjét és egyesiiletét, de egyikiik sem valtott, a magyar atléta pedig
nem valaszthatott. A n6i versenyzok 1-2 évig tervezik még folytatni
a versenyzést, aztan eredménytdl fiiggden dontik el, hogy folytatjak
vagy befejezik sportoldi palyafutasukat, mig a magyar versenyzo
legalabb még négy évre tervezi folytatni a versenyszeri sportot.
Sportkarrierjik utdn mindharman szakmajukban szeretnének
elhelyezkedni, a szlovén versenyzd tervei kozott szerepel még a
hazassag, csaladalapitas is. Megkeérdeztiik, hogy véleményiik szerint
mi a versenysport arnyoldala? Ugyantgy vélekedtek mindannyian:
kevés szabadidd, sok lemondas, nagy a nyomas, illetve amikor nem
teljesitenek jol, esetlegesen egy negativ sajtdo is megjelenik, de
ezeket kompenzalja az eredményesség.
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4.2.Tanulmannyal kapcsolatos felmérés

Mindhérom sportold szeretett testnevelésorara jarni, ami heti
lebontasban legalabb két alkalmat jelentett. Nagyon jo kapcsolatban
alltak testneveldikkel, ¢€s minden pedagdgus tdmogatta Oket
sportoldi palyafutasukban. Kozepes, illetve annal jobb tanulményi
eredménnyel rendelkeztek 4altalanos iskoldban, ¢és mindharman
foiskolai vagy egyetemi képzésen vesznek, illetve vettek részt (a
szlovén holgy mar a mesterképzést is elvégezte).

4.3. Tamogatasokkal kapcsolatos kérdések

A versenyzOk pszichikai felkésziilésében mindenkinél mas jelent
segitséget. A szlovén magasugronak edzdje, a magyar gyaloglonak
csaladja, azon beliil is felesége €s sziilei jelentenek tdmaszt, a német
magasugronak viszont egy profi pszichologus all rendelkezésére, aki
elkiséri versenyekre, edzdtaborokba, valamint, ha igény van ra,
elérhetik telefonon, illetve online kapcsolatfelvételre is van
lehetdség. Anyagi tAmogatasok tekintetében a szlovén versenyzd az
allamra, illetve magdra szadmithat, a magyar versenyzOt az
egyesiilete, a szponzora, valamint a Magyar Atlétikai Szovetség
tamogatja, német oldalon viszont az egyesiileti €s szponzori
tdmogatason felill a versenyeken pénzdijazds van, amelyhez
prémium is jarhat, emellett pedig a katonasdg ¢és a renddrség
kapcsolatban all az Olimpiai Bizottsaggal, igy valamelyik szervtdl
fizetést biztositanak a versenyzOnek. Mindharman megfeleld
mértékiinek itélték meg a tdmogatast, amelyet az egyesiilet biztosit
szamukra. A szOvetség altal nyujtott tamogatasokat tekintve a
szlovén versenyz0 nem, de a magyar €s német versenyzOk meg
vannak elégedve. A német versenyz0 kiemelte, hogy az egyesiilet
finanszirozza az edzdétaborokat, versenyen kiviili rendezvényeket,
keretedzéseket, valamint bioldgiai felméréseit is tdmogatja. Az
edzdtaboraik pedig jelentds Osszegekbe keriilnek, hiszen egy évben
tobbszor 1s mennek, valamint Europan kiviil is szerveznek
edzOtaborokat. A szlovén versenyzd nem, de a magyar és a német
sportold rendelkeznek szponzorral. A német holgy esetében azt is
megtudhattuk, hogy nagyon sok szponzor keresi meg ajanlatokkal,
igy ki tudja vélasztani a szdmara a legmegfeleldbbet. Az egyesiilet
versenyfelszerelésekkel tdmogatja versenyzdit. A sport altal szerzett
tamogatasokon til csak a szlovén versenyzO rendelkezik egyéb
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jovedelemmel, 6 ugyanis részmunkaidében mar dolgozik. Oktatasi
intézményekben a szlovén ¢és magyar versenyzOk jelentOs
tamogatast kaptak, példaul igényelhettek oOralatogatas aloli
felmentést, az egyetemen sportdsztondijban részesiiltek. Német
oldalon pedig vannak megadott also- és felsdoktatasi intézmények,
melyek tgynevezett partnerek az élsportban. A sportold maga
dontheti el, hogy ilyen intézményben tanuljon, vagy e segitség
nélkiil hangolja 6ssze a tanulmanyait a sporttal. Tisztadban vannak a
kettds karriert tdmogatd lehetdségekkel, illetve a németeknél az
Olimpiai Bizottsagban van egy karrier-tanacsado6, aki segitséget
nyujt, ha valamilyen problémaba iitkozik a versenyzd. Az edzék
kifejezetten tdmogattak és  tdmogatjdk tanitvanyaikat a
tanulméanyaikban, hiszen fontosnak tartjdk, hogy sportoldiknak
végzettségiik is legyen az élsport mellett. A szlovén versenyzd
hianyolja a szponzort, illetve egy stabil jovedelemforrast, amelyet az
allamtol kapna, igy, mivel anyagi részrdl nincs biztos tdmogatas,
ezért mar részmunkaidében dolgozik. A masik két versenyzd
elégedett, ¢s nem hidnyol semmilyen tdmogatast.

A szlovén versenyzd a tdmogatasokban még érez hianyt, német és
magyar részrél azonban elégedettek a sportolok. Kiilondsen
szembetlind, hogy a német versenyz6 mogott nagyon komoly
szakmai stab all, amely egy kovetendd példaként is szolgalhatna mas
nemzeteknek. Megallapithatjuk, hogy a sportpolitikai torekvések
mindegyikében megjelennek a kettés karrierhez kapcsolodo
segitségnyujtads lehetdségei, amelynek kozéppontjdban az én
hatékonysaga keriil. Az élsportoldi elvardsokban a harom orszag
esetében nem taldlunk  kiilonbséget, mindhdrom atléta
sziikségszerlinek érzi a sport mellett a tanulmanyainak a tAmogatasat
is az eldzetes tanulmanyaiktol fliggetleniil. A sziikségletek terén
ennek mértéke a szlovén sportold esetében a legalacsonyabb. A
sportoléi  eredményességet ez nem  befolydsolja, hiszen
mindhdrmuknak a sport szeretete a legfontosabb, amelyet
¢lsportoloként megfeleld finanszirozas mellett végeznek. Mint
ahogy bemutattuk, a német atlétand szakmai hattere a legmagasabb,
azonban a masik két atléta is megelégedéssel nyilatkozott errdl a
tamogatasi lehetdségrdl. Megfogalmazhatjuk, hogy a szakpolitikai
dokumentumok Osszhangot mutatnak az interjival, a tdmogatasi
lehetdségekkel, amelybdl a német kettds karriert timogato rendszer
emelkedik ki.
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5. Osszefoglalas

Elméleti résziinkben megemlitettiik a nemzetk6zi szakpolitikai
iranyokat, bemutattunk timogatasi formakat, programokat, valamint
feldolgoztuk a legjabb hazai és nemzetkdzi szakirodalmakat.
Mindezekbdl az deriilt ki, hogy mar vannak kezdeményezések,
programok kettés karrier témakorben, de ezek még kezdeti
szakaszban jarnak, illetve még nem sziiletett olyan kozponti
program, amelyet akdr az orszdgok egy az egyben atvehetnének
politikdjukba és mar a gyakorlatban is alkalmazni tudjak, hiszen
eddig csak irdnymutatasok sziilettek. Eldzetes kutatdsunk
eredményeit is bemutattuk, melyet magyar atlétdk korében
végeztiink (akik az orszagos bajnoksagon dontés helyezést értek el),
hogy felmérjiik, milyen igényekkel és elvarasokkal rendelkeznek
kettOs karrier tekintetében. Arra az eredményre jutottunk, hogy az
atlétak igényt tartanak arra, hogy a kettds karriert tamogato
lehetdségek szama ndvekedjen azért, hogy konnyebben dssze tudjak
hangolni a sportkarrierjiiket és az oktatdsban valod részvételiiket,
illetve a meglévokhoz konnyebben hozza lehessen jutni, mert a
tamogatottak bazisa elég szilk. Magyar versenyzé szamara szamos
tdmogatasi forma igénybe vehetd, amely segiti mind a sportban,
mind a tanulmanyaiban. A német atléta mogott pedig kifejezetten jo
gyakorlat figyelhetd meg. Egy olyan szakmai stab all mogotte,
amely a sportkarrierje minden teriiletén segiti, illetve oktatas terén is
van segitsége, aki segit Osszeegyeztetni a sportot €és a tanuldst.
Erdemes lenne a német tamogatasi formékat jobban megvizsgalni,
feltérképezni, és a jo gyakorlatként atvenni mas orszagokban is,
hiszen egy ilyen magas szintli szakmai stab nagyon nagy segitséget
jelentene a sportoloknak.

Mindhérom orszag esetében ki tudunk emelni ,,j6 gyakorlatot”,
amelyet érdemes lenne mas orszagoknak is &tvenni. Szlovénia
részérél az elérhetd, atfogd, tobb évre eldre tervezd nemzeti
sportstratégia, magyar részrol a sok €s sokféle tdamogatasi formak
biztositdsa az élsportolok szadmara, valamint német részrél a
sportolok szamara biztositott sokoldalli szakmai stab meglétét
emelnénk ki és javasolnak kovetendének.
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Spissich Boglarka

KOZEPISKOLAS DIAKOK ANGOL NYELVI
FELADATOKON NYUJTOTT TELJESITMENYENEK
VIZSGALATA A FILMNEZESI SZOKASAIK
FUGGVENYEBEN

INVESTIGATING SECONDARY SCHOOL STUDENTS'
FILM WATCHING HABITS IN RELATION TO THEIR
PERFORMANCE ON LANGUAGE TASKS

OSSZEFOGLALO

A jelen tanulmany az angol nyelvii filmek nézése és szobeli
feladatteljesités kozotti  kapcsolatot vizsgalja. A kutatasban  két
kozépiskolas csoport vett részt: a Gyakori Csoport 20 fovel, akik hetente
legalabb egyszer néznek angol nyelven filmet, valamint a Ritka Csoport,
amelynek mind a 20 tagja soha vagy csak alkalmanként teszi azt.
Kvantitativ moddszerrel térképeztem fel a filmnézés és a szdbeli
feladatteljesités kozotti  kapcsolatot. A didkok 4ltal elmondott
Osszefoglalokat pontossag, gordiilékenység €s Osszetettség szempontjabol
vizsgaltam meg. Az eredmények azt mutatjak, hogy a Gyakori csoport tobb
szempontbdl is jobban teljesitett, mint tarsaik. A szobeli feladat soran 6k
nem csak folyékonyabban beszéltek, de hosszabb szobeli szoveget is
alkottak, valasztékosabb szohasznalattal. Ezekbdl az eredményekbdl
fontos pedagogiai kdvetkeztetéseket vonhatunk le, mind a tantermi, mind
pedig a tandran kiviili a nyelvtanitasra vonatkozoan.

Kulcsszavak: nyelvtanulas, angol mint idegennyelv, filmnézés, kdzépiskolasok
ABSTRACT

This research explored the relationships between the free time activity of
watching films in authentic English, and viewers’ performance on film-
related tasks. The present study investigated the film watching habits of
two groups of high school students: the Frequent Group with 20 members
who watched films in English at least once a week, and the Rare Group
with 20 members who never or less frequently did so. Quantitative
methods were used to shed light on the possible links between film
watching habits and students’ oral performance. Accuracy, fluency and
complexity measures were used to analyse spoken data. Results indicated
that participants of the Frequent Group were superior to the other group in
terms of a number of aspects of their performance on the speaking task.
Not only were they more fluent in their speech, they also produced longer
texts and used more diverse vocabulary. My findings have important
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pedagogical implications with regard to language learning taking place
both in language classrooms and outside them.

Keywords: EFL learning, watching films, secondary school students
1. Introduction

With the help of online film watching platforms, students can easily
get in touch with authentic English. Many teenagers often use these
websites in their free time for watching films and series; however,
there is no previous research on what areas of language skills this
activity affects. The present study investigates if it is possible that
these students have better oral skills than those who do not or only
rarely take this opportunity.

2. Literature review

It is challenging to measure the effects free time activities as students
are not monitored, only self-reports can be collected. Lai et. al found
in their study (2015) that the majority of EFL learners engage in
different out-of-classroom learning activities. Results showed that
those students who watched authentic English movies and listened
to songs or wrote informal blogs performed better than those who in
their free time watched language instruction videos or directly
practiced grammar.

When comparing authentic materials with textbooks, the first one is
said to be more motivating for learners, as opposed to the latter one,
which is based on a systematic framework (Lee, 1996). Rouxel-
Cubberly’s study (2014) supports this claim. The researcher used
French films to teach the language to university students. They were
assigned tasks to improve their vocabulary, grammar, cultural and
historical knowledge of France, with the help of the film they had
chosen. After completing the course, most of the students reported
feeling more motivated.

Thus, it seems clear that watching films in authentic English has
beneficial effects on language learning, but it is not evident if these
effects can be demonstrated on a micro-level. I aim to investigate if
learners who watch English-language films frequently in their free
time speak differently from learners who rarely do so.

112



3. Methods

The present study was conducted to support possible claims about
the benefits of authentic English films on language learning. A
quantitative study was designed to measure language output based
on an oral task, in order to answer the following research question:
How does the performance of those who often watch films differ
from those who never or only rarely do so on an oral narrative task
in terms of accuracy, fluency and complexity?

3.1 Participants

The participants of the study were 40 secondary school students,
aged 15-17, from two secondary grammar schools. The students
were all in grade 10 or 11 and had been studying English for 7.85
years on average. As for the ratio of the genders, it was almost equal,
there were 21 males and 19 females. They were grouped into two
groups: those who claimed they often watched films in English were
placed into the Frequent Group (FG) and those who claimed did not
or only rarely did so were put into the Rare Group (RG). Recruitment
of the participants stopped when each group had 20 participants.

3.2 Instruments

Firstly, participants had to fill in a questionnaire consisting of four
bio questions about their age, sex and English studies, and four
Likert-scale items about their film watching habits. Here they had to
rate how often they watched films, which served as the basis of
grouping students. Secondly, participants had to watch a 4- minute-
long movie clip, from a not well-known coming-of-age film. After
this, they were instructed to tell what happened in the movie clip
without further restrictions. The spoken data was recorded and
transcribed.

3.3 Data analysis

To analyse task performance, researchers often use accuracy,
fluency and complexity measures (Vercoletti, 2012). In the present
study, accuracy was used to measure the correctness of the language
use, regarding lexical and grammatical errors found in the texts. The
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research used general accuracy measures: the number of error-free
clauses per total number of clauses (Polio, 1997). The second
element to consider was fluency, which refers to the speech rate that
is measured as the ratio of the duration of the speech, including
pauses, to the number of uttered syllables (Vercoletti, 2012). Fillers
were analysed in terms of pause frequency: the number of pauses
divided by the total time (Mora, & Valls-Ferrer, 2012).

Complexity was measured in view of syntactic and lexical
complexity. As part of syntactic complexity, general complexity was
given in the form of amount of speech, the number of words, clauses,
and AS units defined as “a single speaker’s utterance consisting of
an independent clause, or sub-clausal unit, together with any
subordinate clause(s) associated with either” (Foster et. al, 2000:
365). Complexity by subordination, the other element of syntactic
complexity was measured as the number of clauses per AS units.
(Vercelotti, 2012). Lexical complexity was measured with the help
of online software, in view of D-index and P_lex, assessing lexical
diversity and sophistication (Meara & Miralpeix, 2016). These
scores were compared and contrasted in Statistical Package for the
Social Sciences (SPSS).

4. Results and discussion

Considering the FG and the RG, a number of significant differences
have been found with the help of independent-samples t tests
between them. Regarding the amount of speech, the FG talked for
about 115 seconds, while the RG talked for less than 110 seconds.
This, however, does not mean that they delivered the same amount
of content. Those who often watch films produced a mean of 170,95
words altogether, while their peers only delivered 115,50 on average.
These numbers show that although the two groups talked for the
same amount of time, the FG uttered more words, indicating that
those who often watch films were more fluent in their speech.

Comparing the groups in view of accuracy, the RG is behind. The
FG was able to deliver a monologue with 76.7% of error-free
clauses, meanwhile the same ratio was more than 10% less, 64.4%
for the RG, which is a statistically significant difference. This
finding suggests that watching films can improve the grammatical
and lexical accuracy of students. As for syntactic complexity results,
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there was no significant difference between the two groups. This
suggests that the competence of the two groups is at the same level,
which should probably not be surprising considering that they have
been learning English for the same amount of time.

Nonetheless, lexical complexity showed higher results for the FG
(Table 1). Concerning lexical diversity (D-index), they had a mean
of 46.50, and the RG achieved an average of 31.26. The value of the
D-index shows that in the FG’s speech there was less repetition, this
finding indicates that they used a more diverse vocabulary. The
same pattern was seen in case of sophistication (P_Lex), where the
FG uttered more than twice as many “difficult” words than the RG.
Comparing these elements, it seems that those who often watch films
have more diverse vocabulary and can deliver more sophisticated
speech.

Table 1: Comparison of the means of accuracy, number of words and lexical complexity using
independent- samples t-test

Frequent Group Rare Group

Mean  Std. Deviation Mean  Std. Deviation t p

Accuracy .77 A4 .64 9 - .027
2.30

Number 170.95 91.22 115.50 65.75 - .034
of words 221

D-Index 46.5 10.80 31.26 1400 - .000
3.85

P_Lex 40 .29 .16 A7 - .003
3.18

In view of fluency, speech rate of the FG was almost 2 syllables per
second, while the RG produced fewer than 1.5. Pause frequency, as
another element of fluency, was considerably higher for the RG.
These results show that those who rarely watch films in English do
not only speak more slowly, but they have to pause more frequently.
Moreover, they have a considerably higher ratio of fillers in their
speech than the FG. This demonstrates that in the present study the
members of the RG need more pauses to plan their speech.

5. Conclusions
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The present study showed that watching films in English indeed can
be useful in language learning. Results show that watching films in
English might enhance English knowledge; it can be beneficial for
oral skills. Results showed that the Frequent Group displayed
superior language performance in all aspects, except for syntactic
complexity. This might mean that EFL teachers could use authentic
movies and series to enhance learners’ vocabulary and fluency, but
explicit explanation might be needed for students to understand and
acquire grammar rules.

The results of the study show that it might be beneficial for EFL
learners to watch films and series with authentic English audio.
Consequently, it is of great importance that both teachers and parents
encourage them to engage in such activities. However, it is necessary
that learners find films suitable for their taste and language level, as
otherwise it can be too challenging or boring for them, which can
result in loss of motivation. Moreover, if students consider this
activity as a task they have to perform, they might not learn as much
from it as when they are genuinely interested.
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