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Az alternativ lehet8ség- és élménypedagdégia programja: az utazé iskola

Sziiletésiink pillanatdtdl haldlunk pillanatdig érzékeliink, cseleksziink és tapasztalunk.
Kivdncsiak vagyunk magunkra és a vildgra. Idésebb korunkra azt hissziik, hogy mdr jél
ismerjitk mindkettét, pedig nem mindig van igy. Eletiinkben a kézos és egyéni felfedezés,
megismerés 6rédme a leghatdsosabb motivalé erd. A Kolumbusz Humédngimndzium, Szak-
kozépiskola Es Kollégiumban erre épitve dolgoztuk ki kisérleti pedagégiai programunkat
és tanterviinket, melyet 1991-ben engedélyeztettiink.

Programunk lényege: hazai és nemzetkozi helyszini lehetdségekhez kotott élményszert
oktatds-nevelés egyedi, interdiszciplindris tantdrgykozi rendszerben. Miikddésiink 17
tanéve alatt — tanrend szerint — 6sszesen 331 egynapos és 88 hdrom- vagy négynapos
hazai, illetve 55 alkalommal hdrom—&thetes nemzetkézi szakmai gyakorlatot tartottunk,
tobb mint 500 ezer km-t megtéve. Hazdnk tdjai mellett négy kontinens 62 orszdgdban
tanultunk és tanitottunk: kozosen fedeztiik fel vildgunk csoddit és drnyoldalait — és sajdt
magunkat. Csak ezalatt 547 didkunk kisel6addsait, illetve 33 sajdt tandrunk, szakértdnk és
tobb mint 100 adott orszdgbeli szakember eldaddsait hallottuk. Folyamatos bels§ innova-
cids tevékenységet végeztiink: 350 ezer fotd, 660 6rds beta filmanyag, 2 500 rajz sziiletett,
s ezeket azonnal beépitettiik archivumunkba és tananyagaink kozé. Tudomdanyos ismeret-
terjesztd filmeket készitettiink, kidllitdsokkal egybekotott élménybeszdmoldkat tartottunk
didkok és tandrok, illetve sziilék szimara. Iskolai vindorkidllitdsokat is szerveztiink. Két
pedagégus-tovabbképzési programot is akkreditdltatcunk. A hazai és nemzetkdzi gyakorla-
tok tematikus anyagai az érettségi tdrgyak és tételek szerves részét képezték.

Otthonunknak ligetes, parkos kdrnyezetet vdlasztottunk Etyeken: a volt orosz lakta-
nyaban, régészeti leletek alapjan, épitettiink egy Arpdd-kori bemutatéfalut, illetve egy 400
f8s gorog szabadtéri mozaikszinhdzat Csékos Varga Gyorgyi és az Etyeki Mihely segitsé-
gével. Kézmives miihelyeket, kidllitétermeket, szabadtéri ,,osztdlytermeket” hoztunk létre.
Abbdl indultunk ki, hogy tantermiink maga az élet, melyben problémék és megoldandé
feladatok vannak, és nem tantdrgyak.

A didkokkal k6z6s munka és az utazdsok sordn értelmetlenné vdltak az etnikai, valldsi,
kuleurdlis, politikai el6itéletek, ellentétek. Szinessé vélt a nemzet, az emberiség. Mdsok
titkrében 6nmagunk megismerése és elfogaddsa: ez a jovénk egyik fontos feladata.

Elkotelezddtiink az organikus természet-, és tdrsadalomszemlélet irdnt. A vildgot
kialakuldsdban és véltozdsaiban kell tanitani. Nincsenek ,feliilrdl” kivdlasztott emberek és
népek, mert a ,kivdlasztottsig” érzete és gyakorlata csak mdsok rovdsdra valésithaté meg.
Minden ember, minden etnikum kivélasztott, magdban is a létezés csoddja. U} nevelési-
oktatdsi rendszerre van sziikség, amely képes feldolgozni az emberiség természeti kornyeze-
tének valtozdsait és torténelmének (alkalmazkoddsi formdinak) tapasztalatait, a civilizdcidk
kozotei kapesolatok tanulsdgait.

A képek a cimlapon, illetve a 12., 36., 54., 55., 83., 96., 108., 132., 135., 139 és
141-143. oldalakon lathaték.
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NEMETH TIBOR

Kiildetés az intézményes dtnevelés
okozta traumdbdél valé gyogyitasra

Kirhelyreallité igazsdgszolgdltatds
az amerikai egyesiilt 4dllamokbeli 8slakos kozdsségekben

LATOSZOG

Az Amerikai Egyesiilt Allamok teriiletén

a Nagy-Britannidtdl vald fiiggetlenség kivi-
vasat (1783) kovetd évszdzad alatt szinte
teljesen kiirtottdk az indidn éslakossdgot,!
a tuléléket rezervdtumokba kényszeritet-
ték.? Miutdn az indidn tdrzsek nemzet-std-
tuszdt 1871-ban megsziintették (veliik sz6-
vetséget, szerz8dést vagy egyezményt nem
kothetett tobbé a szdvetségi dllam, hanem
immadr rendeleti tton kormdnyozta 8ket),
torvényben foglalt jog alapjdn?® kiszakitot-
tdk az indidn gyermekeket csalddjukbdl,* és

messzi iskoldkba széllitottdk, majd ott éve-
kig — 4ltaldban a gyerekek tizenhat éves ko-
rdig — arra nevelték 8ket, hogy ne akarja-
nak azok lenni, aminek sziilettek, hiszen
»ahhoz, hogy ember lehessen, benne az in-
didnnak meg kell halnia”?

Mikor az iskoldba megérkezett egy gye-
rek, ott fert8tlenitették, minden személyes
tdrgydtol megfosztottdk, egyenruhdt és
nevet adtak neki® (gyakran — igymond
vicebdl — torténeti személyiségekét vagy
irodalmi h8sokéu), és eltiltottdk anyanyelve

! A mai Amerikai Egyesiilt Allamok teriiletén a fehérek megjelenésekor él8 éslakosok szdma vitatott, azt nyoleszézezer
és tizmillié kozé teszik a tdreénészek. Az 1890-es népszdmlalds adatai szerint az USA-ban €18 indidnok szdima 250
ezerre, Kanaddban 80 ezerre csokkent. Ldsd ezzel kapcsolatban: Elise, M. (1978): Problémes d’historiographie
américaine: le champ amérindien. Annales: Economies, Sociétés, Civilisations, 33. 2. sz., 419.

% Ezzel kapcsolatban ldsd: Borsdnyi Lészl6 (2001): Hontalanok a hazdjukban. Helikon, Budapest.

% 1893-ban az Indidniigyi Hivatal trvényerejii felhatalmazést kapott arra, hogy ,visszatartson élelmiszer-fejadagot,
ruhdzatot vagy bdrmely egyéb elldtmdnyt azoktél az indidn sziil6ktd] vagy gydmoktdl, akik megtagadjik vagy elha-
nyagoljak azt a kdtelességiiket, hogy iskoldba kiildjék vagy ott tartézkoddsra birjak iskoldskort gyermekiiket”. Idézi:
Churchill, W. (2004): Kill the Indian, Save the Man. City Lights, San Francisco, 16-17.

41870-ben a Kongresszus évi szdzezer dolldrt szavazott meg erre a célra, 1883-ra az &sszeg 2,3 milliéra ndtt. Ldsd:
Szasz, M. C. és Ryan, C. S. (1988): American Indian Education. In: Wilcomb E. Washburn (szerk.): History of
Indian-White Relations. Volume 4 of Handbook of North American Indians. Smithsonian Institution. Washington D.
C., 286.

> Richard Hanry Prattnak, az 1879-ben Carlisle-ban alapitott elsd indidniskola igazgatéjanak elhiresiilt monddsa: , To
kill the indian, to save the man”.) Ezzel kapcsolatban ldsd a Carlisle Indian School multjit feldolgozé honlapot:
htep://carlisleindian.dickinson.edu/teach/kill-indian-and-save-man-capt-richard-h-pratt-education-native-
americans.) Joshua Allan Lippincott tiszteletes, Pratt tandcsaddja errdl a kévetkezéképpen beszélt: ,Minden, ami
indidn benned, haldlra valé... Nem lehetsz igazi amerikai polgdr, szorgalmas, intelligens, kulturdlt, civilizdle, amig
benned az indidn teljesen meg nem hal.” Lasd: Martinez. D. (2014): School Culture and American Indian
Educational Outcomes. Social and Behavioral Sciences, 116. sz., 200.

¢ Az igen b8séges memodrirodalomban erre az aktusra megddbbent8en egységesen emlékeznek vissza a volt didkok.
Egyikiik szerint: ,ezzel elidegenedtiink magunkeél, megsziint a multunk, megsziint a jovénk”. Idézi Coleman, M.
(2007): Indian Children ar School. Mississippi University Press, 84.
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hasznalatdtdl. A didkok dllandéan éheztek,”
a legtobb iskoldban nehéz fizikai munkdt
is végeztek,® és gyakoriak voltak a haldlese-
tek.” Noha 1898-ban az Indidniigyi Hivatal
nyilvdnosan megtiltotta mindenféle kinzds
alkalmazdsét az iskoldkban,'® az tovabbra
is napi gyakorlat maradt; a gumicsével,
baseballiitével, drammal, tiivel, forrdz4ssal,
villdval valé kegyetlenkedések mindvégig
jellemzdek maradtak." Miutdn egy, az 8s-
lakosok életkoriilményeit éreékeld 1928-as
jelentés megéllapitotta, hogy az indidn
iskoldkat részben a tanulék munkéja tartja
miikodésben, azoké, ,akik 6todik osztdlyos
koruktdl kezdve a nap felét iskoldban,
a nap mdsik felét munkdval twltik”,'* az in-
didn iskoldk koziil tobbet bezdrtak (1929
és 1933 kozott), majd fokozatosan a tdbbit
is — az utolsékat az 1980-as években."
Mire e visszaélések részletei a vildg
kozvéleménye elé keriiltek, Vietnamban

szolgdlt veterdn amerikai katondkndl mdr
diagnosztizaltdk a poszttraumds stressz
zavart (Post Traumatic Stress Disorder
—PTSD - 1980)," majd az 8slakos kozds-
ségek bentlakdsos iskoldt taléld tagjaindl is
kimutattdk azt (1995).° Attdl kezdve, hogy
a gyerekek az iskoldban 8seik kultdrdjira
vonatkozdlag oktatdik olvasatdt kezdeék
érvényesiteni, sajdt szerepiiket pedig a tdbb-
ségi tdrsadalom rdjuk vonatkozé elvdrdsai
alapjdn értelmezték, valami megvaltozott
benniik. Felnéttkorukra e véltoz4s trauma-
tikus hozadékainak nagy része manifeszt
formdban jelent meg (betegségekbdl és
ongyilkossdgbdl eredd haldl, a nyelv és

a hagyomdnyok sorvaddsa és kipusztuldsa,
foldjeik elvesztése), mds résziik buvdpatak
modjéra, sokszor ldthatatlan formdban volt
jelen (belsd bizonytalansdg és belsdvé tett
gytlolet mindennel szemben, ami 8slakos
miltjukra emlékezteti 8ket).'® A kul-

7 A Meriam jelentés (1928) megdllapitotta, hogy a hasonld iskoldkban a fehér bér(i tanuldk esetén 610 dolldrt,
az indidn iskoldkban 32,85 dolldrt forditottak egy-egy tanulé élelmezésére. In: Churchill, W. (2005): Kill the Indian,
Save the Man. City Lights, San Francisco, 30.

#1910-ben példdul az egyik iskoldban a gyerekek ,épitettek egy kétemeletes iskola-szdrnyat [...], feltjitottdk a hdls-
termet, Ujrapadléztdk a termeket és néhdny szobdt, dtfestették a személyzeti termeket, megjavitottdk a tetdt, épitet-
tek egy Uj szénapajtdt és egy drhdzat, elkészitettek hetvenhét hdmot, Gj butorokat (asztalokat, székeket, iréasztalokat,
szekrényeket és konyvespolcokat) csindltak, és lecementeztek kozel 200 négyzetméternyi utat” (Uo., 45.). Egy észak
dakotai iskola (Fort Stevenson Indian Boarding School) harmincnyolc didkja egyetlen év alatt ,,azon kiviil, hogy
kivdgott és felrakodott 300 szalfdt, koriilkeritett még 80 ezer négyzetméter legeldt, felvigott 200 &lnyi (kb. 700
kobméternyi) fit, elraktdrozott 150 tonna jeget, kibdnydszott 150 tonndnyi lignitet” (Uo., 49.).

? Pusztdn példaképpen: a hetvenhdrom soson és arapahé indidn kéziil, akiket a Wind River rezervitumbél pennsylvéniai
és nebraskai iskoldkban tanitottak 1881 és 1894 kozott, huszonhat élte til a megprébiéltatdsokat. Egyébként az isko-
lai statisztikak a haldlozdsi ardnyszdimot nem mutatjék pontosan, mert az iskoldkbdl a haldoklé gyermekeket gyakran
hazakiildeék meghalni (Uo., 30.).

10 Office of Indian Affairs (1898): Rules for the Indian School Service. Washington, 31. Letéltés: https://content.
wisconsinhistory.org/digital/collection/tp/id/44952 (2021. 01. 12.).

! Churchill, W. (2004): Kill the Indian, Save the Man. City Lights, San Francisco, 54-56.

' Meriam Report. Letoltés: http://www.alaskool.org/native_ed/research_reports/IndianAdmin/Indian_Admin_

Problms.html (2021. 01. 12.)

'3 Ward Churchill (2004): Kill the Indian, Save the Man. City Lights, San Francisco. (Appendix).

'* APTSD-t el8szdr az Amerikai Pszicholégiai Egyesiilet Diagnosztikai és Statisztikai Kézikényvében diagnosztizéltak
1980-ban. Ezzel kapcsolatban ldsd: Rothschild, Babette (1997): Post-Traumatic Stress Disorder: Identification and
Diagnosis. Sociale Albert Schweiz / 2. Letsltés: htep://www.healing-arts.org/tir/n-r-rothschild.htm (letsltve 2021.
01.12.)

"> Duran, E. é Duran, B. (1995): Native American Postcolonial Psychology. State University of New York Press, Albany.
Letoltés: heeps://www.researchgate.net/publication/304781933_Native_American_Postcolonial_Psychology (2021.
01.12.)

1¢ Maria Yellow Horse Brave Heart (2000): Wakiksuyapi: Carrying the Historical Trauma of the Lakota. Tilane Studies
in Social Welfare, 21-22. sz., 245-266. Letoltés: htep://citeseer.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.452.6
309&rep=repl&type=pdf (2021. 01. 20.)



LATOSZ0G |

Kiildetés az intézményes dinevelés okozta traumdbdl vals gydgyitdsra ‘

tardjérol megfoszeott, 8slakos voltdban
megszégyenitett gyereket felnSttkordban
rémalmok gydtrik, tudata ki-kihagy, ke-
délytelen, alkoholista, csalddjatdl és kozos-
ségétdl elidegenitett, ései nyelvét nem értd,
sziil8szerepre fel nem készitett, gydkértelen,
céltalan és szegény.” Sorsa a fdjdalom, azt
adja tovdbb, és mivel az el8z6 nemzedékek
traumatikus tapasztalatai leszdrmazottjaik
sorsaban is kimutathaték,'® amivel a ma
¢él8k szembesiilnek, az a holokauszt-talélék
gyermekeinek és unokdinak tapasztalatai-
hoz hasonlé.”

Az 8slakosok gyakran hangsilyozzik,
hogy szdmukra az egészség visszaszer-
zéséhez nem segitség az egészségrol és
betegségrél alkotott nyugati tipust
orvoslds.”* Ugy gondoljak, hogy mikor

olyanok akarjdk 8ket gy6gyitani, akik nem
értik a gyarmatosité mult és a jelen dllapot
kozotti ok-okozati dsszefiiggést, rdaddsul
olyan médszerekkel, melyek helytelen
egészség- és betegségképre alapoznak,?

az az &slakosoknak nem lehet hasznos.?
Szerintiik a nyugati eurocentrikus
egészség- és gyogyuldsfelfogds (miként

a pszicholégia mint tudomdny maga is)

a normalitdsnak az eurdpai folvildgosodds
4ltal meghatdrozott ismérveire épit,? és
mint ilyen az észak-amerikai foldrészen
él8 8slakosokra nem alkalmazhaté. Hiszen
a vildgrél alkotott olyan — eurdpaiak 4ltal
kitermelt — elképzelésekben gydkerezik,
melyek vagy dsszeférhetetlenek az 8sla-
kosok hermeneutikai rendszereivel, vagy
azokra val6 alkalmazdsdnak nincs meg

17 Ezzel kapcsolatban ldsd a kovetkezd interjit Maria Yellow Horse Brave Heart-tal (2015): https://youtu.be/RZt
CS1362UI (2021. 01. 20.)

'8 Maria Yellow Horse Brave Heart (2003): The Historical Trauma Response among Natives and its Relationship with
Substance Abuse: a Lakota illustration. Journal of Psychoactive Drugs, 35. 1. sz., 7. Letéltés: https://www.governor.
wa.gov/sites/default/files/documents/Article%20-%20Historical %20 Trauma%20Indigenous%20Peoples%20
Meeting%206.pdf (2021. 01. 12.)

1 Kellermann, egy jeruzsdlemi pszichidter igy irja le egyik paciense dlmdt:

»A pincékben katondk el8l bujkdlok — keresnek. Teljesen elont a kétségbeesés, tudom, ha megtaldlnak, itt helyben
lelének. .. Aztdn sorban 4llok, valogatnak koziiliink; az égd hus szaga a levegében, lovéseket hallok. Arc nélkiili és
¢hezd emberek csikos egyenruhdban menetelnek a krematérium felé. Majd egy godorben vagyok, mely tele van
csonttd fogyott tetemekkel. Kétségbeesetten probdlom eltemetni a holttesteket, bele a sérba, de egy-egy végtag tjra
és Gjra kitiiremkedik a nyirkos foldbél, és mindannyiszor a felszinre jon. Blindsnek érzem magam, azért, ami tortént,
bdr nem tudom, miért. Csuromvizesen ébredek, és hirtelen eszembe jut, hogy ilyen dlmaim mindig is voltak, kicsi
korom 6ta. Egy élethosszig tarté gydsz-titon egyre csak visszajarok a holtak kizé; a mésodik vilighdborts temet8kbe
a halottakhoz egy levethetetlen gydszba 8ltdzve azokér, akik jeldletlen sirokba tértek.” Forrds: C. Wesley-Esquimaux,
C. és Smolewski, M. (2004): Historic Trauma and Aboriginal Healing. The Aboriginal Healing Foundation Research
Series, Aboriginal Healing Foundation, 2004, 72. Letltés: https://epub.sub.uni-hamburg.de/epub/volltexte/
2009/2903/pdf/historic_trauma.pdf (letoleve 2021. 01.12.). A beteg nem volt holokauszt-ttlélé. Anyja Auschwitz-
Birkenauban volt a vildgégés alatt, 6 maga joval a hdbort utdn sziiletett, és Kzép-Eurépdtol messze néte £51.

0 Szerintiik a fehér pszicholégus, diagnézisa alapjdn, a Pszichol6giai Egyesiilet Diagnosztikai és Statisztikai Kézikony-
vében (Diagnostic and Statistical Manual of the American Psychological Association — DSM) megjelslt beavatko-
zési médokat mechanikusan alkalmazza. A fehér kultirdban szocializdlt pszicholégus szerint a baj forrdsa az egyén-
ben keresendd. ,,Sok bennsziilétt személyt diagnosztizaltak tévesen megillapitott elvérdsrendszer alapjdn; a korisme-
felvétel sordn tdrténeti szempontot nem juttatnak érvényre.” Ldsd: Duran, E. és Duran, B. (2000): Applied
Postcolonial Clinical and Research Strategies. In: M. Battiste (szerk.): Reclaiming Indigenous Voice and Vision. UBC
Press, Vancouver, 52-53.

2! Tait, C. (2008): Ethical Programming: Towards a Community-centred Approach to Mental Health and Addiction
Programming in Aboriginal Communities. Pimatisiwin: A Journal of Aboriginal and Indigenous Community Health,
6. 1. sz., 28-60., illetve Farmer, P. (2000): Pathologies of Power: Health, Human Rights, and the New War on the
Poor. University of California Press, Berkeley.

2 Ezzel kapcsolatban ldsd példdul Roland Chrisjohn 1998-as beszédét a kovetkezd honlapon: heep://sisis.nativeweb.
org/resschool/chrisjohn.html (letltve 2021 janudrjaban)

% Ezzel kapcsolatban ldsd: Teo, Th. (2005): The Critique of Psychology — From Kant to Postcolonial Theory. Springer,
New York.
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a médszertana.**A bennsziiléttek gydgyitd-
si mddszereit a hoditdk sem politikai, sem
valldsi, sem episztemoldgiai megfontoldsok
alapjdn nem értékelték,” a napjainkra on-
becsiilésiiket folépitett Sslakosok azonban
az euro-amerikai kultiira hegemdnidjdc
kulturdlis térités jellege miatt visszauta-
sitjdk, és sajat médszereiket kovetelik
vissza a segit§ gyogyitdsban. Az 8slakosok
szerint az egészség alapja a négy egymadssal
osszefiiggd teriilet (értelmi, fizikai, lelki

és érzelmi) sértetlen egysége, és mivel

a gyarmatositds megsebezte az 8slakosok
lelki egészségét, felborult az egyensuly,
megbomlott a teljesség tudata-érzése.

Az &slakosok szerint a négy vildgértelmezd
dimenzi6t nem célszer(i szétmarni egymds-
ol — mint az a felvildgosodds 6ta a nyugati
tipust gondolkoddsban az elme primdtusdt

hangsilyozva hétkoznapi gyakorlat —,
hanem a gydgyitds az egészlegesség vissza-
4llitdsdc kell hogy megcélozza.?® A nyugati
tipusti gondolkoddsmédban a megbomlott
érzelmi-szellemi egészség helyredllitdsdra
gyakran alkalmazott médszer a Sigmund
Freud-féle pszichoanalizis.”” Az 8slakosok
szdmdra ezzel szemben a pszichoterdpia
nem mds, mint az alapvetd emberi segitség-
nyUjtdsi forma; miel8tt az eurdpaiak rdlel-
tek és kisajdtitottdk, a tudatdllapotba vald
gydgyité beavatkozds kiilonbsz8 formdi

az észak-amerikai 8slakosok kozott mér
tobb szdz éve léteztek (és léteznek ma is).
Annak feltételezése, hogy eurdpai doktorok
taldledk f6l a pszichoterdpia gyakorlatdt,
egyenes kovetkezményként vonzotta annak
a meggydz8désnek az elfogaddsdr is, hogy
a premodern tdrsadalmi képzédmények

% Kutaté: ,Mikor vinné el, mondjuk az unokdit pszicholégushoz’? — Oslakos valaszolé: ,Hit, ez olyan tabuféle, tudja,
mi oda nem megyiink. Sose jirtunk oda. .. Szerintem ez olyan, mint a hibord, csak golyékat nem haszndlnak mdr. ..
(s6haj). Mint a faji tisztogatds, asszem, érti, mire gondolok. El akarnak minket t6rélni a f6ld szinérél. Eltorolni
az indidn rezervitumokat, hogy 6sszehegeszthessék a modern fehér tdrsadalom olvaszt6régelyét. Es akkor az indidn-
probléma egyszer s mindenkorra meg lenne oldva. .. Csak rafkésabb [azaz rafindltabb — more shrewder] médszereket
haszndlnak ma mdr, mint a golydkat. Az régen volt.”

A forditds a kultirdk jelentés-megkiilonboztetd szerepét felismerve ilyen sommds, angolul igy hangzik: ,, Under what
circumstances would you take your grandkids, say into Behavioral Health or Mental Health at (the Indian Health
Service clinic)?” — sz6 szerint tehdt nem ,pszicholégushoz”, hanem ,a Viselkedés-egészségiigyi Intézetbe vagy
Elmegydgyintézetbe.” Fontos hangstlyozni, hogy mindkét intézményt az Indidn-egészségiigyi Szolgdlat tartja fonn.
Idézi: Gone, J. P. (2008): Mental Health Discourse as Western Cultural Proselytization. Ethos, 36. 3. sz., 310.
Letoleés: heep://gonetowar.com/wp-content/uploads/2013/11/ethos_intro.pdf (2021. 01. 12.).

Descartes — aki élesen és egyértelmiien szétvalasztotta a szellemi dolgokat (res cogitans) a testi dolgoktdl (res extensa)
— tigy gondolta, hogy a res cogitans szubsztancidja a gondolat, a res extensa leglényege és létmodja pedig a térbeli
kiterjedés. Szerinte 6sszefiiggd és bonyolult rendszerek miikddése tigy értheté meg, ha azok dsszetevd részeit egyen-
ként elemezziik. Az dltala kifejlesztett tudomdnyos médszer alapjdn az utdna kivetkezd tudésnemzedékek — eldszor
Newton, aki meggyéz8en megmutatta, hogy a fizikai vilig valtozatlan térvények szerint miikédik, melyeket, ha
megismeriink és megértiink, az nagyfoku ellenérzd hatalmat biztosit szdmunkra kérnyezetiink dolgai felett — a vizs-
gdlt dolgot minden spiritudlis dimenzidjdté] megfosztotrdk.

Ezzel kapesolatvan ldsd: Gone, J. P, Pomerville, A., Hartmann, W. E., Wendt, D. C,, Klem, S. H. és Burrage, R.
L. (2019): The Impact of Historical Trauma on Health Outcomes for Indigenous Populations in the USA and
Canada: A Systematic Review. American Psychologist, 74. 1. sz., 20-35. Letdltés: https://psycnet.apa.org/fulltext/
2019-01033-003.pdf (letdltve 2021. 01. 12.)

Freud irdnymutatdsa utdn a terdpids mddszer egyre inkdbb standardizdlt és szabdlyozott formde 8ledee. 1897-ben
az Oxford English Dictionary még a kévetkezdkben hatdrozta meg a pszichoterdpia lényegét: ,,minden olyan méd-
szer és az dsszes lehetséges megoldds, melynek elsédleges hatdsa az emberi testnek pszicholdgiai (psychical), semmint
fizikai dllapotdra hat, azért, hogy a test gydgyuljon.” Majd hetven évvel késébb (1976) egy orvostanhallgatdk dltal
szigorlati felkésziilésre haszndlt kdnyv a kévetkezt irta: ,a pszichoterdpia lényege nagyrészt abban van, hogy segitse
az embereket felndteé vdldsukban — abban, hogy az 6nz8 gyermeki szerepiiket az érett felndtt szerepére legyenek
képesek cserélni.” Ezzel kapcsolatban 14sd: Calabrese, J. D. (2008): Clinical Paradigm Clashes: Ethnocentric and
Political Barrieres to Native American Efforts at Self-Healing. Ethos, 36. 3. sz., 334-353. (Az idézetek a tanulmdny
335. oldaldrél valok.) Letoleés: heep://nebula.wsimg.com/477£830e35460e42312941aa82d5dafa?AccessKeyld=B70
CF3739A176DD3D8DO0 (2021. 01. 12).
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ritudlis beavatkozdsai ,nem tudomdnyos”
modszerek alapjédn toreénnek, hanem azok-
ra lenéz8en raimondhaté, hogy: ,ez a mdgia
gyakorldsa”.

Az Eszak-Amerikdban tobb helyen
— valldsos és spiritudlis taldlkozék sordn,
hagyomdnyos gyogyité sszejovetelek
egymdst kélcsondsen segitd résztvevdi
4ltal, sokszor hipnézissal — végzett tevé-
kenység és az euro-amerikai értelemben
vett pszichoterdpids gyakorlat kozos célja
a gyogyitds. A folyamat és az eredmény
azonban jelentds kiilonbségeket mutat.?®
A leggyakrabban hangoztatott kiilénbség,
hogy a pszichoterdpia egyén-kozpontd,
a hagyomdnyosan egészleges gydgyitds
pedig kozosségre orientdlt.”” ,, Az dslakosok
gybgyuldsa azt koveteli az egyéntdl, hogy
tallépje az egdjdt, semmint, hogy megers-
sitse — mint ahogy az a nyugati tipusu lelki
segélyezésben kdzvetlen cél.”®

Az euro-amerikai pszichoterdpids
gyakorlat jellegzetes didd-modell:
hagyomdnyosan a kezelt és a terapeuta
kozotti dialdgus formdjiban megy végbe.
A kimért-szdraz, észszer(l érvekre épitd
terapeuta az észak-amerikai dshonos kul-
turdkban nem jellemz§, ott anndl inkdbb
tapasztalhatd a ritudlis szimbdlumokat,
mitoszokat, mozgdst, énekeket haszndld,
elragadtatdsban 1évé segitSk részvétele

a gyogyitdsi folyamatban. A gydgyulni vé-

gy6 egyén kornyezetéhez tartozd, szdmdra
jelentds személyek az éslakosok harménide
Gjraépitd gyakorlatai sordn a folyamatbdl
nincsenek kizdrva (mint az a személyiség
tisztelete és a magdnszféra sérthetetlensége
miatt mdsutt tdbbnyire igy van), hanem
jelen vannak és részt is vesznek — hiszen

az egyén gyodgyuldsa a kornyezetében 1évd
diszharmonia felolddsa nélkiil az 8slakosok
szdmdra elképzelhetetlen.”

»Lehetetlen megérteni az 8slako-
sokat, ha az egyénre 6sszpontositunk,
és nem vessziik figyelembe a kézosségi
kapcsolatrendszert. Birmennyire nagy
tuddsu és érzékeny is az illet§, nem lehet
igazdn Gslakos a kozdsségének tdmogatd-
sa, sugalmazdsa, elmarasztaldsa és hatdsa
nélkiil, mely minden cselekedetére hatdst
gyakorol.”

A nyugati tipust gyégymdd terape-
uta-kdzpontt1,*? az 8slakosok gydgyuldst
célz6 kisérletei sordn a gyégyitd személye
joval kevésbé fontos, mint a kozeg, amit
animdl — a segitd hatdsok java része nem
t6le szdrmazik, & a jelenlévé (csoportdi-
namikai, személyes és a gyogyuldk 4leal
transzcendentdlisnak értelmezett) eréket
hozza miikédésbe. A nyugaton haszndlt
pszichoterdpids gyakorlat arra alapoz,
hogy a beteg fel akarja tdrni legmélyebb

2 A fehér tipust pszichidtriai gyakorlat és az 8slakosok gyogyité gyakorlatai kdzotti paradigmatikus kiilonbségekrol
ldsd: Uo.

¥ Twigg, R. C. és Hengen, T. (2009): Going back to the Roots: Using the Medicine Wheel in the Healing Process. First
Peoples Child and Family Review, 4. 1. sz., 14. Letdltés: https://pdfs.semanticscholar.org/da35/8021fe600£2601e474d2
7cdbed59¢3d51557.pdf (2021. 01. 12.)

3 McCormick, R. (1996): Culturally appropriate means and ends of counselling as described by the First Nations
people in British Columbia. International Journal for the Advancement of Counselling, 164. /dézi: Twigg, R. C.
(2009): Going back to the Roots: Using the Medicine Wheel in the Healing Process. First Peoples Child and Family
Review, 4. 1. sz., 14. Letdltés: hteps://www.semanticscholar.org/paper/Going-Back-to-the-Roots%3A-Using-the-
Medicine-Wheel-Twigg-Hengen/da358021fe600{2601e474d27cdbed59¢3d51557

3! Deer, E (2006): Research Perspective in Indigenous Education: The Legitimacy of Indigenous Knowledge. World
Indigenous Nations Higher Education Consortium Journal, 2. 4. Letdltés: http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/
download?doi=10.1.1.500.71728&trep=rep1 &type=pdf (2021. 01. 12.)

%> A nyugati tipust csoportterdpids segité modell is haszndlja az egyén és kornyezete kozote fenndllé dinamikus kap-
csolatot, az euro-amerikai kultdrédban leggyakrabban haszndlt gy6gymdéd mégis a terapeuta és a paciens kozotd,
négyszemkozti beszélgetésre alapozé médszer.
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titkait egy vadidegen — egy hivatdsit végz6,
szdmdra ismeretlen személy — el8te, és
észérvekkel meg akarja azokat vitatni vele.
Az 8slakos gyakorlat ezzel szemben érzel-
mileg flitdtt, timogatd, csalddias légkort
csoportokban val6 koézos munka sordn se-
giti a gyogyuldst, nem szabott id8keretben
(mely a nyugati gyakorlatban 4ltaldnosan
alkalmanként legfoljebb egy 6ra), hanem
hosszti — egész délutdnokat-estéket betoltd,
idékeretbe nem zdrt egytittlétek sordn.

A szigortian tudomdnyos alapokra helyezett
euro-amerikai pszichoterdpids gyégymad
szekuldris, vagyis szellemi lények megta-
pasztaldsdnak érzetét-észleletée a pszicho-
tikus zavar jeleként értelmezi — szdmos
6shonos gydgyité modell azonban a (néha
hallucinogén szerek hatdsaként fellépd
ldtomdsokat felsébbrendd hatalmak
kinyilatkoztatdsaként feltételezi és azok
mordlis megtartderejére is épit a gydgyulds
segitésének érdekében.” A nyugati tipust
pszichoterdpids gyakorlat a beteg értelmi
beldtdsdra épiti a benne kialakitandé
véltozds elémozditdsdt; az Sslakos gyodgyitd
praktikdk elragadtatds-élményre, ldtomds-
keresésre, fels6bbrendi lényekkel vald
kapcsolatfelvételre, szuggesztiv élmények
megtapasztaldsdra alapoznak, amikor

a megrekedt személyt teljességkeresd

utjdn segit6ként kisérik. Az euro-amerikai
pszicholégiai-pszichidtriai kezelésben valé
részvétel tdrsadalmi szempontbdl gyakran
megbélyegzd és kifejezetten gydgyitd

céld, az 8slakosok gyakorlatai viszont épp
annyira megel6z8 és novekedni segitd,

mint gy6gyitd jellegliek — a kozdsségben
pedig a részvétel igen nagyra éreékelt
folyamat, hiszen célja a harménia-kere-

sés, mely az egész kozosség tdrsadalmi
létmédjénak az alapja. A modern nyugati
pszichoterapeuta 4ltaldban rugalmas,
szabadon hagyé — igyekszik felszinre hozni
a beteg sajdt narrativ véltozatdt, és a pdci-
enssel egyiitt dolgozva, azt a kezelt szdmdra
legaldbbis megfeleldnek itéle élettdrténetbe
torekszik belesimitani. Az 8slakos gydgyito,
ezzel szemben, mintegy bedgyazza a gydgy-
ulni vdgy6 személyt — és annak torténetée —
egy elére megszabott elbeszéld rendszerbe,
mely a felhaszndlt mitoszokban és ritudlis
szimbdlum-egyiittesben egészet alkot;

az egyént ennek védelmezd erejével akarja
megtdmogatni.** A nyugati tipusd szemlé-
letmédban egymdstdl feladattipusainak kii-
16nboz8sége alapjdn elvdlasztott szerepeket
az Gslakos gydgyité személyében egyesiti,
és azokat a gydgyuldst elésegitd gyakorlatai
sordn kibontakoztatja és alkalmazza. Mint
szellemgydgyité a gydgyulni vigyd szellemi
egészségére Osszpontosit — az egyén és
csalddja/kozossége életmod-véltozdsainak
kialakitdsdt késziti eld és kiséri figye-
lemmel, tandcsaival, és mint fiivesember

a gy6gynovények jétékony hatdsairdl vals
tuddsdval segiti 8t. Orvossdgos ember vol-
tdban kozdsségi szertartdsok szervezdje és
irdnyit6ja; gydgyito is, aki érintéssel vagy
az energia-mezdkre irdnyitott beavatkozd-
saival segiti az érzelmi, fizikai vagy szellemi
természet(i vdltozdsokat elémozditani; mint
baba sziilés elstt, kozben és utdn életmddra

3 A meszkalint (peyote) egyes észak-amerikai kdzdsségek mint Meszkalin Atydt/Anyét értelmezik, aki ,tudja, hogy
j6 vagy vagy rossz”, ,tudja, hogy szivtdl (dohdnyt) vagy ittdl” — mivel mindentudé szellemi entitds, aki az egyénnel
kapcsolatban 4ll, segfti a tdrsadalmilag elfogadott értékek megerdsitését. Bizonyos igen problémds (alkoholfiiggs-
ségtdl, munkanélkiiliségtdl stjrote) teriileteken még fehér antropolégusok és szocidlis munkdsok szerint is ez tinik
az egyetlen lehetdségnek a katasztréfa tovdbbi kibontakozdsinak megelézésére. Ezzel kapcsolatban ldsd a 27. 1db-

jegyzetben jelolt forrdst!

3 Ezt a médszert — tandsdgtétel formdjaban — t5bb gyiilekezet, példdul az Ujjésziiletett Keresztények (Born Again
Christians) is haszndljak, mikor a beszél8 sajdt életének multbeli eseményeitél nyilvanosan elhatdrolja magdt (azt
a narrativa sikjin mintegy megsemmisitve), és egy szabott narrativ strukeirdn keresztiil elktelezi magdt egy gyd-

keresen 4j valtozat mellett.



LATOSZ0G | .

Kiildetés az intézményes dinevelés okozta traumdbdl vals gydgyitdsra ‘

és étrendre valé tandcsaival vdlik a mdsik
haszndra; hallgatéként pedig egyszertien
meghallgatja a gydgyulni torekvde. Senki
nem birtokolja ¢ készségeker egy személy-
ben — a gydgyitds/gyégyulds tobbek kozos
munkdjdt feltételezd gyakorlat.

A gydgyulds a megsebzett kapesolatok
Ujraépitésébdl fakad. Amikor a rosszat
elkovetik, az abbdl fakadé sériilés a kap-
csolatok rendszerén végighulldmzik, és
az 4ldozatokon kiviil a sériilés okozdjdt,
mindannyiuk csalddjdt, kapcsolatait és
kozosségeit is érinti, tehdt végeredményben
az egész tdrsadalomra hat. A kapcsolatok
Ujraépitésének és az egyének gydgyitdsdnak
az amerikai 8slakosok dltal hasznilt egyik
formaja a helyredllits igazsdgszolgdltards.”
Ez nem a multra irdnyul, hanem egy olyan,
a mostanitdl kiilonboz8 jovér igyekszik
felépiteni, mely a felek kozti kolesonds tisz-
teletre és egymds méltdsdgdnak elfogaddsd-
ra épit.*® Elsdleges célja nem a személyes
kapcsolatok wjjéépitése — bar ez nem idegen
tle, és ezen keresztiil valésul meg —, ha-
nem a tdrsadalmi kapcsolatok megjavitdsa;
azon igyekszik, hogy olyan kériilményeket
teremtsen, melyek kdzepette minden fél
értelmes, igazsdgos és békés egyiittélést va-
16sithat meg. Végsd célja tehit: a kapcesolati
mezdk vijraépitése.

Ezzel egyiitt, bar nem a multra irdnyul,
nem is negligdlja azt: a helyredllitd igazsdg-
szolgdltatds a multban elkdvetett harmé-
niarontds tényén kiviil annak kérillményeit
és okait is szdmba veszi, s teszi ezt minél
tobb érintett bevondsdval — egyénekkel,

csoportokkal, kozosségekkel, akik/amelyek
sériilést szenvedtek és akik/amelyek érdeke
a megbomlott egyensuly helyredllitdsa.
Az &slakos kozosségekben régéta alkalma-
zott kdzdsségépités folyamdn a gydgyuldst
tdmogatd felek taldlkozoi lehetéséget
teremtenck arra, hogy (kontextusba helyez
és érrelmezd felkészités utdn megszervezett
taldlkozdékon) megismerjék egymds narra-
tivdit. A taldlkozék nem pusztdn az 4ldo-
zatokrdl szélnak, hiszen alapvetd szerepiik,
hogy Gjraalkossdk a kozdsséget, és a bajt
okozdnak lehetdvé tegyék, hogy 8 is hozzd-
jaruljon ehhez. A hangstly a megtorlds he-
lyett az Gjjaépitésen, az elkiilonités helyett
az Ujraegyesitésen van — a sértést okozo,
a kdrosult, a kozosség egylittes javdra.’’

A helyredllité igazsdgszolgdlratds
a kozosség tagjait egyenként is gydgyitani
kivinja. Az egyén gy6gyuldsa négy fdzis-
ban zajlik (egyénenként nem feltétleniil
a kovetkezd sorrendben). A fdjdalmas
vagy elfojtott emlékek fojté olelésébdl vald
szabadulds az érzelmi bilincs felismerésével
kezdddik — az egyén megérti, hogy valami
fogva tartja gondolatait, blokkolja érzel-
meit. A probléma tudatositdsa utdni gydsz
4llapotdban az egyéneknél meghatdrozé
sajdt Gslakos kultdrajuk gydgyité erejének
tudatositdsa. Az 0j vagy megujitott kapcso-
latok épitésének és az egészséges életmbd
kialakitdsdnak szakasza utdn a gyogyuld
egyén gyakran sziikségét érzi annak, hogy
novekvd életerejét és érzelmi frissességét
megossza csalddtagjaival, ismerdseivel.
Néhdnyan — akik képesek megbocsdtani

» Marshall, E T. (1999): Restorative justice: An Overview. A report by the Home Offfice Research Development and Statistics
Directorate. London. Letéltés: http://www.antoniocasella.eu/restorative/Marshall_1999-b.pdf (2021. 01. 12.)

% Llewellyn, J. (2008): Bridging the Gap between Truth and Reconciliation: Restorative Justice and the Indian
Residential Schools Truth and Reconciliation Commission. In: Castellano, M. B., Archibald, L., Degagné, M.:
(2008): From Truth to Reconciliation — Transforming the Legacy of Residential Schools (Aboriginal Healing Foundation
Research Series). Aboriginal Healing Foundation, Ottawa, Onatrio. 185-201. Letoltés: https://digitalcommons.

schulichlaw.dal.ca/scholarly_works/425/ (2021. 01. 12.)

57 Németh Tibor (2016): Ttél8korok Kanaddban. Uj Forrds, 48. 4. sz., 25-31. Letdltés: hep://epa.oszk.hu/00000/
00016/00211/pdf/EPA00016_uj_forras_2016_04_025-031.pdf (2021. 01. 12.)
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az 8ket megnyomoritdknak — ekkor élik 4t
az igazi felszabaduldst.®®

A kozosségi gydgyulds — mindezzel
szinkronban — ugyanigy négy szakaszban
bontakozik ki, mint az egyéni. Az els6ben
a vdlsdg és kdbultsdg-ernyedtség szakaszé-
ban van a kézdsség, az emberek legnagyobb
része bomlaszté-rombold viselkedésformdt
mutat, a kdzdsségben ez elfogadott ma-
gatartdsforma. A jobb jovd lehetdségét
egy a gy6gyulds dtjdn jird, egymdst
segitd egyénekbdl 4116 kozdsség mutatja
fol. A médsodik szakaszban a gydgyuldsi
folyamat felgyorsul, a lelkesedés ragilyos,

a kozosség-kozpontd gyodgyitd gyakorlatok
4llanddsulnak.

A harmadik fejlédési szakaszban azon-
ban a fejlddés meglassul, a buzgalom elhal
— a szervezdk kiégtek. A kordbban titokban
tartott szenvedélyekre, blindkre fény deriil,
az elégtelen infrastruktdra, a sz(ikds anyagi

forrdsok megakasztjik a kibontakozdst.
Ahhoz, hogy a kézdsség valdban gydgyulni
legyen képes, rendszerszerti tdimogatdsra
van sziikség. Az utolsé szakasz, ahol
egészséges emberek erdteljes kozosségekben
tevékenykednek, csak akkor elérhetd, ha

a csoportos gydgyitdst a kozdsség fejleszeé-
sének rendelik ald — ehhez oktatdsfejlesztés,
munkahelyteremtés, gazdasdgi talpra 4llds
és megerdsodés szitkséges.®

Az amerikai egyesiilt dllamokbeli
8slakosoknak ahhoz, hogy a teljesség felé
vezetd ton jarhassanak, ma gydgyulniuk
kell. Ebben a helyredllité igazsdgszolgdl-
tatds segiti kozdsségeiket. ,Nemcsak azok
vagyunk, akikké a bentlakdsos iskoldkbol
kijéve lettiink. [...] Nagy befolydsa volt
rank és tovabbra is megbénit, de ha tédvo-
labbrél nézziik, akkor [...] inkdbb feladat

[...] arra, hogy erét vegyiink magunkon.™"

Naplemente Mabatma Gandhi sirjandl, Delhi, India

% Castellano, M. B.: A Holistic Approach to Reconciliation: Insights from Research of the Aboriginal Healing
Foundation. In: Castellano, M. B., Archibald, L., Degagné, M.: (2008): From Truth to Reconciliation — Transforming
the Legacy of Residential Schools (Aboriginal Healing Foundation Research Series). Aboriginal Healing Foundation,
Ottawa, Onatrio. 383-400. Letoltés: heeps://digitalcommons.schulichlaw.dal.ca/scholarly_works/425/ (2021. 01.
12.)

¥ Uo.

9 A szerz8 személyes interjtija Faye Ahdemarral, Merrittben (BC, Kanada), 2011 mérciuséban.
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Az egész életen it tart6 tanulds megalapozasanak
. 4 /4 Jig4 / 4 ’
vizsgilata kérd6ives médszerrel magyar és német

pedagogusok korében'

OSSZEFOGLALAS

Sok mds teriilethez hasonléan az élethosszig tartd tanuldssal kapcsolatban is sziilettek
olyan nemzetkozi szinti dsszehasonlité vizsgilatok, amelyekben az orszdgokat egy objektiv
adatbdzisok alapjén konstrudlt index segitségével értékelték (Kim és mtsai, 2016). Jelen ta-
nulmdnyban egy nemzetkdzi felmérést alapul véve egy, a GLLI (Global Lifelong Learning
Index) szerint sikeres orszdg, Németorszdg és a kozépmezdényben teljesitd Magyarorszdg
osszehasonlitdsa toreénik meg kétféle szempontbdl: (1) a két orszdg keretstratégidjanak osz-
szehasonlitdsa az élethosszig tartd tanulds szemléletében, valamint (2) magyar és német
6vodapedagdgusok és tanitéknak kiadott, az élethosszig tarté tanulds megalapozdsdval
kapcsolatban 6sszedllitott kérd6iv eredményeinek elemzésén keresztiil (N, =46, N =20;
N ,=45, N, =19). A kutatdsban alkalmazott 6tfoki Likert-skdlakbol 4116 kérdéiv Magyar-
orszdgon kiprobélt és bemért eszkoz (Takdcs, 2019), amelynek német nyelvre forditdsdban
két szakértd vett részt. A vizsgélat célja volt feltdrni, hogy a kérd8iv megbizhatéan mér-e
mindkét részmintdn (K1), valamint, hogy feltdrja, van-e kiilonbség az dvodapedagdgusok
és tanitok részmintdin az élethosszig tarté tanulds megalapozdsdban a német és magyar pe-
dagégusok kozoee (K2). Az eredmények rdmutattak arra, hogy a kérddiv megbizhatdsdgi
adatai a két részmintdn megfeleléek (Cronbach a, 930, Cronbach a_.918), valamint
hogy egyarént fellelhetéck kiilsnbségek a magyar és német, az ovodapedagogus és a tanité
részmintak kozdte. A vizsgdlat sordn dgy taldltuk, hogy a tanulds alatti tevékenységekert il-
leten a magyar és német eredmények nagyon hasonléak voltak, ugyanakkor a tanuldsi te-
vékenységek hitterében 4116 médszertani megfontoldsok terén a német részminta értékei
magasabbak, a tanulds el8tti és utdni tevékenységekben pedig a magyar pedagégusok ered-
ményei. Tekintve, hogy a vizsgdlat akcidkutatds volt, a jovében mindenképpen érdemes
lenne nagyobb mintdn feltérképezni a jelenséget és kvalitativ kutatds segitségével rdmutat-
ni a kiildnbségek hdtterében lehetséges okokra.

Kulcsszavak: akcidkutatds, dvodapedagdgusok, taniték, kérdéiv, egész életen dr tartd tanulds

! A tanulmdny az Innovécids és Technoldgiai Mlmszterlum UNKP-19-3-SZTE-293 kédszému U) Nemzeti Kivélésdg
Programjdnak szakmai timogatdsdval késziilt.
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BEVEZETES

Az élethosszig tart6 tanulds jelentdsége
napjainkban mdr megkérddjelezhetetlen,
legyen sz6 oktatdspolitikai dokumentu-
mokrol vagy a gyakorlatrdl. Az 1996-os
Lifelong Learning for All (OECD, 1996),
valamint a Delors-jelentés (UNESCO,
1996) megjelenésével az élethosszig tartd
tanulds egyre nagyobb teret héditott az EU
tagdllamok kozote és vildgszerte is. Az ez-
redfordulé kérnyékén a tagéllamok kidol-
goztik az EU célkitizéseinek megfelelden
sajdt oktatdspolitikdjukat, keretstratégidju-
kat az egész életen 4t tartd tanulds megsegi-
tésére (Magyarorszdg Kormdnya, 2014;
Bund-Léinder-Kommission, 2004).

Ennek megfelelden konkrét célkittizések
sziilettek annak meghatdrozdsdra, hogy
az egyén egyes életszakaszaiban hogyan
tudja egy nemzet oktatdsi rendszere hozzdse-
giteni a tanul6kat, dolgozokat ehhez a szem-
lélethez. A szabdlyozé dokumentumokat
és a neveléstudomdny akeudlis publikdcioit
dttekintve azonban kittinik, hogy mikédzben
az alapoz6 szakasszal kapcsolatos elvardsok
részét képezik ezeknek

dsszehasonlitdsa torténik meg kétféle szem-
pontbdl: a két orszdg keretstratégidjénak és
képzési kovetelményeinek 6sszehasonlitdsa
az élethosszig tarté tanulds szemléletében,
valamint magyar (N, =46, N, =20) és né-
met (N =45, N =19) évodapedagdgusok
és tanitok felmérése az élethosszig tartd
tanulds megalapozdsdval kapcsolatban,
kérdbives médszerrel.

A kérddiv adaptdldsinak és fejleszeésé-
nek alapja egy német kutatécsoport kva-
litativ akcidkutatdsa, amelyben a szerz8k
interjuk segitségével vizsgdltdk meg, hogy
kozépiskolai tandrok hogyan tdmogatjék
tanuldikat az élethosszig tartd tanuld-
sukban (K/ug és mtsai, 2014). A Klug-féle
vizsgalat alapjdn fejlesztett kérdéiv elsé,
nyilt kérdésekbdl 4116 vdltozatdt magyar
részmintdn (N=110) prébéleuk ki (7zkdcs,
2019), majd a jelen kutatdsban is alkal-
mazott, intenzitds-skdldkat tartalmazé
véltozatot nagymintdn (N=603) teszteltiitk
és validdltuk Magyarorszdgon.? Abbél
kiindulva, hogy a kérdéiv megalkotdsdnak
alapjdul szolgdlé modellt német nyelven
irtdk és igy prébéledk ki, azt feltételezziik,
hogy az ez alapjdn fejlesztett kérdéiv nem-
csak a magyar, de a német részmintdn is

megbizhat6 eredménye-

a koncepcidknak, a gya-
korlati implementéci6
szinjén mdr nem tal4-

német kutatécsoport
kvalitativ akcidkutatdsa

ket mutat majd (H1).?
Mivel az élethosszig tar-
t6 tanulds megalapozdsa

lunk ajdnldsokat.
Ahogy minden
mds teriileten, Ggy az élethosszig tartd
tanuldsban is vannak eltérések az egyes
orszdgok intézkedésel, illetve azok ha-
tékonysdga kozott. Jelen tanulmdnyban
egy nemzetkozi felmérést alapul véve egy
sikeres és egy kozépmezdnyben teljesitd
orszdg, Németorszdg, illetve Magyarorszdg

* A kérdéivfejlesztés folyamatdrdl bévebben: Zakdcs, 2019.

mindkét orszdg dllami
keretstratégidjidnak
szerves része, a tanulmdnyban bemutat-
juk, hogy az egész életen 4t tartd tanulds
megalapozdsa hogyan jelenik meg ezekben
a szabdlyoz6 dokumentumokban, vala-
mint megvizsgdljuk, hogy ehhez képest

a kutatdsban részt vevd 130 pedagdgus
vélaszai alapjén hogyan valésulnak meg

* A hipotéziseket a bevezetd és elméleti fejezetekben gytijtjiik dssze, majd A kutatds médszerei és mintdja fejezet elején

sszefoglaljuk.
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a célkittizések a megkérdezett pedagégu-
sok munkdjdban.

AZ ELETHOSSZIG TARTO
TANULAS KEZDO SZAKASZANAK
JELLEGZETESSEGEI ES
MODELLJEI

Ugyan az élethosszig tartd tanulds (LLL)
nem Ujkeletd fogalom a hazai és nemzetks-
zi oktatdspolitikdban, mégis azt lithatjuk,
hogy a kezd§ szakasszal lényegesen keve-
sebb nemzetkdzi kutatds foglalkozik
(Aspin, és Chapman, 2000). Noha elfoga-
dott tény, hogy az egész életen 4t tarté ta-
nulds megalapozdsiban az egyén korai élet-
éveinek idészaka az egyik
legmeghatdrozobb szakasz (Eurdpai Bizott-
sdg, 2011). Ezt a kezd§ szakaszt a szabdlyo-
26 dokumentumok megkézelitéleg 3-12
éves kor kozé helyezik el (Majzikné, 1997;
Magyarorszdg Kormdnya, 2005).

Az évodai, de még

® az ériékelésben egyéni fokuszi mérési és
éreékelési technikdk alkalmazdsa;

* mindenki a sajdt tempdjdban haladhas-
son, gazddlkodjon sajdt tanuldsi idejével;

® felkészités a célirdnyos erdfeszitésekre.

Ezek a feladatok és kihivdsok jol
ldthatéan inkdbb az dltaldnos iskola alsé
tagozatdtdl alkalmazhatdak, az 6vodai
nevelésre egy résziik viszonylag nehezen
4ciiltethetd. Ranki (2002) ugyanakkor fel-
hivja a figyelmet arra, hogy az élethosszig
tarté tanuldsra akkor motivalhatd igazén
hatékonyan a gyermek, ha tandrai is pozitiv
attitlidokkel rendelkeznek a tanuldssal,
tanitdssal kapcsolatban, de ugyanitt meg-
emliti a sziil8k hatdsdnak fontossdgic is.

Ezek a tényezdk fellelhetéek az alapozd
szakasz jellegzetességei kozott is a helyi
szint(i szabdlyozé dokumentumokban,
amelyek az OECD és az Eurdpai Bizottsig
4ltal kiadott kézlemények és a keretstraté-
gidra reflektdld kritériumok (Magyarorszdg
Kormdnya, 2005, 2014; Eurdpai Bizott-

sdg, 2011; European

inkabb az ltaldnos
iskolai nevelés feladata-
ival elsésorban hazai és

ha tandrai is pozitiv
attitidokkel rendelkeznek

Commission, 2017, 2018;
European Council, 2000;
NAT, 2012; ONOAP,

nemzetkdzi szabdlyozé
dokumentumokban
taldlkozunk, ezek koziil is viszonylag sztik
azoknak a kére, amelyek mar évoddskor-
tol érintik a témdt. Az OECD kiadott

egy nyolc kotetes sorozatot Mi az, ami
miikodik az oktatdsi innovdciéban cimmel,
amely az élethosszig tarté tanulds tdmo-
gatdsit célzé jé gyakorlatokat sorakoztatja
fel. Rdanki Lantos Jilia (2002) a gy(jte-
mény elemzését kovetben a kovetkezd,
kezdé szakaszban hatékony lépéseket
emeli ki pedagdgiai aspektusbdl:

® csoportmunkdban elvégezhetd feladatok;
® problémakézpontu feladatok;

2012; OECD, 2007)
alapjdn sziilettek.

A Delors-jelentés (1997) egyik hazai
recenzidja a kisgyermekkori nevelésben (is-
kolai oktatds eldtt) négy f8 irdnyt jelsl meg
az élethosszig tart6 tanulds megalapozdsa

érdekében:

® szocializdcids szerep;

® iskoldba 1épés el6készitése;

* iskolaelhagyds preventiv bdzisa (azok
a gyermekek, akik részesiilnek évodai ne-
velésben, sokkal kisebb eséllyel lesznek is-
kolaelhagyok);

* esélyegyenldség biztositdsa (Majzikné,
1997).
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A hazai neveléstudomdnyi munkdk
nagy része a kordbban is ismertetett
oktatdspolitikai dokumentumok kritikai
elemzésén, azok értelmezésén alapul. En-
nek megfeleléen Mardti

amelyek a kutatds szempontjdbdl is relevdns-
nak tekinthetdk. Fontos ugyanakkor meg-
jegyezni, hogy a pszicholdgiai, szocioldgiai,
pedagdgiai fékuszii modellek tobbségiikben

a felnéttkori tanuldst

(2002) is felsorakoztat
olyan fejlesztési teriilete-
ket, melyek segitségével
a gyermekek elinditha-
ték lehetnek az élethosz-

kiemeli a pozitiv énkép és
a tanulékozpontd mddszerek
jelentéségét

helyezik kdzéppontba,
igy annak értelmezése
a kisgyermekkori és kis-
iskolds kori fejlesztésben
csak korldtolt mértékben

szig tarté tanulds dtjdn:

* 6ndllé gondolkodds fejlesztése;

® problémaalapt tanulds;

® ¢rtelemgazdag tanuldshoz sziikséges
(kognitiv) képességek fejlesztése;

® kommunikdcié és egytittmiikddés a hét-
koznapi élet problémdira koncentrélva;

® kritikai gondolkodds fejlesztése;

® nyitott, divergens gondolkodds;

® aszocidlis hdtrdnyok kompenzdldsa

(Mardti, 2002).

Harangi (2009) ezeken feliil még kiemeli
a tanuldshoz valé pozitiv viszony kialakitdsa,
a pozitiv énkép és a tanulékézponti mdd-
szerek jelent@ségét a kezdd szakaszban.

Alapvet8en tehdt azt ldchatjuk, hogy
az okratdspolitikai dokumentumok és
a neveléstudomdny hazai elméleti munkdi
egyardnt Ugy tekintenek az dvodds és
alsé tagozatos korosztdly fejlesztésére
az élethosszig tart6 tanuldsban, mint egy
bevezetd fézisra, amely elsésorban a ta-
nuldsra, annak hatékony médjdra késziti
fel a gyermeket, illetve ami a tanuldshoz
£z8d6 pozitiv attitlidok kialakitdsdban,

a kozosségi életbe vald bevezetésben is
fontos szerepet kap.

Az oktatdspolitikai gyoker(i dokumentu-
mokkal pdrhuzamosan szdmos pedagégiai,
pszichol6giai modell van érvényben, ame-
lyek az élethosszig tartd tanulds egyén-koz-
pontt komponenseit térjik fel. Ezek koziil
most csupdn néhdny irdnyt mutatunk be,

lehetséges.

Az élethosszig tarté tanulds kutatdsd-
ban szdmos megkozelitési méddal taldl-
kozhatunk a legtijabb kutatdsi trendekben.
Ezek koziil egyediildllénak mondhaté
Kim (2016) metaanalizis jellegti kutatdsa,
amelyben tilnyomdrészt az Eurostat
adatbdzisban megtaldlhaté informécidkat
hasznilta fel a szerz8, hogy az orszdgok
LLL-ben valé sikerességét egy elméleti
modell alapjdn megalkotott index segitsé-
gével dsszehasonlitsa.

A neveléstudomdnyi vizsgdlatok m4-
sodik, nagyobb részhalmaza a kérdéives
felméréssel dolgozé kutatdk, kutatéesopor-
tok munkdit foglalja magdban, amelyek
skaldk segitségével mérik az élethosszig tartd
tanulds vélt kompetencidit, jellemzd szemé-
lyiségjegyeit, az abban val6 aktivitdst vagy
az ahhoz fiz6d§ attittidoket (Crick és mtsai,
2002; KSH, 2004; Coskun és Demirel,
20105 Sahin, Akbasli és Yelken, 2010; Kirby
és mtsai, 2010; Uzunboylu és Hiirsen, 2011;
Liiftenegger és mtsai, 2012; Giiniic és mtsai,
2014; Feng és Ha 2016; Hursen, 2016;

Tezer és Aynaz, 2018; Selcuk és mtsai, 2018;
Lawthong és Kanjanawasee, 2018).

Kvalitativ médszereket a kutaték
els8sorban interjak alkalmazdsaval (Klug és
mtsai, 2014; Hursen, 2014) vagy fejlesztd
programok hatdsvizsgélatdval (Finsterwald
és mtsai, 2013) alkalmaznak. T6bb ilyen
jellegi német és osztrdk szerzéségl ta-
nulmdny is olvashaté a neveléstudomdnyi
folyéiratokban.
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Liiftenegger (2012) a nemzetkdzi szak- hogy a két leghangsilyosabb tényezd a fen-

irodalmat 4ttekintve az élethosszig tart6 ta- | ticken beliil a tanuldsi motivécié, valamint
nuldssal foglalkozé kuta- az onirdnyitott tanulds,
tdsokat illet8en két olyan amelyek koziil az el8bbi
fokuszt emel ki, amely interjuk alkalmazdsdval a magyar keretstratégia
a legtsbb modellben vagy fejlesztd programok hangstlyos elemeként
megfigyelhetd: a ranuldsi hatdsvizsgélatdval megfigyelhetd, utdbbi
szdndék egyes tényezdi, pedig a németorszigi
valamint a tanuldsi dokumentum kiemelt
képességek — specifikusan az egész életen 4t célkittizései kozott szerepel (Magyar-
tart6 tanulds nézépontjdbol. Finsterwald és orszdg Kormdnya, 2014; Bund-Linder-
misai (2013) ezzel 6sszhangban kiemelik, Kommission, 2004; 1. dbra).

1. ABRA

Az élethosszig tartd tanulds tamogatasanak fé6bb komponensei

FORRAS: sajit szerkesztés, Finsterwald és misai. (2013) és Liiftenegger és mtsai (2012) alapjdn

A kovetkez8kben bemutatom a Global Németorszdg és Magyarorszdg Lifelong
Lifelong Indexet (Kim, 2016), amely Learning-koncepcidjit. Ezek segithetik
a két orszdg LLL-ben val6 sikerességének a kvantitativ kérdbives kutatdsunk eredmé-
osszehasonlitdsi alapjaként szolgdlt a ku- nyeinek értelmezését is.

tatdsunkban, valamint 6sszehasonlitom
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Az élethosszig tarté tanulasban
valo hatékonysag 6sszehasonlito
vizsgalata

Magyarorszag és Németorszdg nem csu-
pan a GLLI listdjdn elfoglalt helyiik okdn
(2. tdbldzat) alkalmas az sszehasonlitds-
ra, de Ohidy (2012) tanulménya alapjin
szdmos egy¢b oksdgi tényezd is igazolja

a két orszdg eltérd fejlesztési irdnydc okta-
tdsi rendszeriikben, ahogy az élethosszig
tartd tanuldsban valé fejlettségiikben is
(O/oidy, 2012). Bar (oktatds)politikai és
tdrsadalmi kiilonbségeik is szdmottevdek,
jelen dsszehasonlitds szempontjabdl taldn
az egyik legmeghatdrozébbnak az okratdsi
rendszerek strukturdlis jellegének kiilon-
béz8sége szdmit: mig Németorszdg fode-
ralis szervezettségli oktatdsi rendszert mii-

kédtet, Magyarorszdgon centrilis jellegti

kozoktatdsrél beszélhetiink (Obidy, 2012).
Kutatdsunk szempontjabdl ez azért is

érdekes hdttérinformdcié, mert a pedagé-

gusok LLL-szemléletére is hatdssal lehet

a szabdlyozdsi keret.

Magyarorszag és Németorszag
osszehasonlitasa keretstratégiajuk és
a GLLI index alapjan

Kim (2016) nemzetkozi metaanalizisében
a vildg tdbb mint 80 orszdgdnak sikeressé-
gét hasonlitotta dssze az élethosszig tartd
tanuldsban. A kutatds elméleti keretéként
a Delors-jelentésben (1996) felvézolt négy
alappillérc hasznaledk fel, amelyekhez

az Eurostat, a PISA eredményei és mds
nemzetkdzi szint(i adatbdzisok alapjén in-
dikd4torokat rendeltek.

1. TABLAZAT

A GLLI elméleti keretéll szolgalé négy alappillér

Megtanulni tanulni

Tanulds a formdlis oktatdsi rendszerben (6voddtdl felndetképzésig)

Megtanulni dolgozni

Szakképzések, tovdbbképzések szakmakhoz kapcesoldddan

Megtanulni egyiitt élni

Tanulds a szocidlis kohézié tiikrében

Megtanulni é/ni

Személyes fejlédésiinkért, annak érdekében tanulni

Az index megalkotdsa sordn, nemzet-
kozi szintli egylittmiikodés keretében, tobb
szakértdt is bevontak a fejlesztésbe, és tobb
lépésben dolgoztdk ki a végleges mérdesz-
kézt. Ennek eredményeképpen sziiletett
meg végiil a 2016-os publikdcidban is meg-
taldlhaté ranglista, amelyen Magyarorszdg
az ELLI (European Lifelong Learning Index)
és GLLI 6sszehasonlit6 tdbldzata alapjin
a 20., Németorszdg pedig az 5. helyen
végzett a 22 tételes ranglistdn.

ForrAs: Kim és mtsai, 2016

Egy terjedelmesebb, a GLLI ered-
ményeit kozlé mellékletben ugyanakkor
taldlunk részletes adatokat is az egyes alap-
pillérek szerint lebontva. Itt Magyarorszdg
2 39., Németorszdg a 12. helyen végzett
az osszesen 88 tételes ranglistdn, ardnyai-
ban tehdt ebben a formdban a szerzd dltal
megéllapitott ,kdzepes”, valamint ,erds”
kategéridkba sorolhatd a két orszdg teljesit-
ménye (2. tdbldzay).

Az index egyes indikdtorait dttekintve
azt ldthatjuk, hogy az értékek dtlagosan
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a ,Megtanulni egyiitt élni” és ,Megtanulni
élni” kategéridkban magasabbak, mig
értelemszertien a ,Megtanulni dolgozni”,
valamint a ,Megtanulni tanulni” indikdto-
rokndl alacsonyabbak (ez utébbi esetében

pedig a szords is sokkal nagyobb, mint

a tobbi indikdtor esetében). Hasonléan ala-
kulnak az ardnyok a két 8sszehasonlitdsra
kivilasztott orszdg esetében is.

2. TABLAZAT

A GLLI részletes eredményei néhany orszagra nézve

Elért pontszdmok orszdgonként (max. 7 pont)

GLLI Megtanulni  Megtanulni ~ Megtanulni ~ Megtanulni

pontszdm tanulni dolgozni egyiitt élni  élni
Norvégia (1) 5,70 5,74 4,90 6,52 5,65
Ausztrilia (2) 5,66 6,24 4,18 6,15 6,09
Izland (3) 5,64 5,73 4,58 6,22 6,06
Németorszdg (12) 5,30 5,36 4,51 6,11 5,21
Magyarorszdg (39) 4,52 5,03 3,01 5,53 4,53
Banglades (79) 3,06 2,22 3,53 4,18 2,32
Pakisztdn (80) 2,73 1,78 3,04 4,00 2,10
Nigéria (81) 2,71 1,37 3,20 3,81 2,47

A tdbldzatot 4ttekintve egyértelmtien
lathatjuk, hogy Magyarorszdg és Német-
orszdg kozott a kiilonbség mind a négy
alappillér eredményeiben megkozelitSleg
azonos mértékben jelentkezik. A legkisebb
mértéki kiilonbség a ,megtanulni tanulni”
pillérén, tehdt a formdlis oktatds szintjén
jelentkezik, amelyben Magyarorszdg az el-
érhetd maximdlis 7 pontbdl 5.03 ponttal
er8snek mondhaté eredményt ért el. Ehhez
képest lényegesen gyengébb eredménye-
ket kaptunk a ,megtanulni dolgozni”
dimenzi6jéban nem csak Németorszdghoz
képest, de a listdn leggyengébben teljesitd
orszdgokhoz képest is, ami arra engedhet
kévetkeztetni, hogy a szakképzési rendszer,
valamint a munkdhoz kapcsolédé informd-
lis tanuldsi lehet8ségek és képzések tertile-

FORRAS: sajit szerkesztés Kim (2016) munkdja alapjdan

tén nagyobb figyelemre van sziikség az élet-
hosszig tarté tanulds megvaldsitdsdban.
Ehhez képest a ,megtanulni egyiitt élni”,
mds orszdgokhoz hasonléan, hazdnkban

is a négy alappillér koziil a legmagasabb
pontszdmot kapta, azonban tovébbra is kis
mértékben a németeké alatti értékben (2.
tdblizat).

A tdbldzatbdl, és még inkdbb az eredeti
adatbdzisbdl (Kim, 2016) még szdmos
izgalmas informdcid védrhat értelmezésre.
Annyit mir most megdllapithatunk, hogy
az 6sszehasonlitishoz kivdlasztott ,,erds”
harmadban taldlhaté Németorszdghoz ké-
pest a ,kdzepes” harmadban elhelyezkedd
Magyarorszdg mind a négy alappilléren
alacsonyabb pontszdmokat ért el. Ami
azonban jelen tanulmdny szempontjdbél
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az egyik leglényegesebb: a legnagyobb
deficittel a ,megtanulni dolgozni” kategé-
ridjdn rendelkeziink, amelyhez egyébként
szorosan kothetd a pedagégusképzés is.
Ennek titkrében mindenképpen indokolt
lesz a késdbbiekben ezen a téren is dssze-
hasonlitani a két orszdgot. Tekintve, hogy
a formdlis tanulds szintjén tapasztalhaté

a legkisebb mértékd, 0,33 pontnyi kiilénb-
ség, feltételezhetjiik, hogy a kvantitativ,
kérddives kutatds sordn tapasztalhatdak
lesznek a pedagdgusok LLL értékeiben
kiilonbségek a német részminta javéra, de
ezek nem lesznek szdmottevéek (H2).

Magyarorszag és Németorszag
keretstratégiai célkitiizései

O/Jz‘dy (2012) vizsgélata és az dttekintett
dokumentumok alapjén el8revetitve el-
mondhaté, hogy alapvetden a két orszdg
koncepcidja az élethosszig tarté tanuldsban
nagyon hasonld, csupdn egyes részelemek-
ben térnek el, mint az egyes életkori szaka-
szok értelmezése, azok

[-..], ezek eredményessége a gyakorlatban
még nem lithaté”(Magyarorszdg Kormdnya,
2014, 77. 0.).

Az élethosszig tarté tanulds alapozé
szakaszdnak kovetkezd [épceséfokaként
az 4ltaldnos iskola alsé tagozatdn megvald-
sitandé célként az alapismeretek draddsdt,
valamint képességek és kompetencidk
fejlesztését emeli ki a dokumentum. Ennek
eredményességével kapcsolatban egy meg-
lehet8sen negativ helyzetképet ldthatunk,

a fejlesztés feladatait tekintve azonban nem
kapunk bévebb betekintést:

»Problematikus, hogy a hazai isko-
larendszerben az dltaldnos iskola elsé
négy évfolyamdn nem torténik meg kelld
Jfigyelemmel és alapossdggal az alapkészségek
[fejlesztése és elmélyitése” (Magyarorszdg
Kormdnya, 2014, 78. o.).

Mindezek alapjdn arra kovetkez-
tethetiink, hogy hazdnkban ugyan
megsziilettek a kotelez8 dokumentumok,
amelyek valdban keretként volndnak értel-
mezhetdek a gyakorlat szimdra, azonban
a megvaldsitdsra nem torténtek konkrét

intézkedések, és egyel-

konkrét feladatokkal va-
16 elldtdsa, valamint

a formilis, inform4lis és
nemformalis tanuldsi
formak fékusza.

a legnagyobb deficittel
a ,megtanulni dolgozni”
kategéridjan rendelkeziink

re olyan visszacsatoldsi
rendszer sem mukodik,
amely a hatékonysdgot
segithetné.

Ugyan Németorszag

A jelenleg érvény-
ben 1év6 keretstratégiai dokumentumok
célkitlizéseit dttekintve ugyancsak kisebb
eltéréseket tapasztalhatunk. Magyarorszdg
keretstratégiai dokumentuma példdul
megemliti, hogy évodai nevelés szerepe
kulcsfontossdgti, azonban a megvaldsitdsra
reflekedlva egyetlen szempontot emel ki:
»Habdir pozitiv torekvések is ldthatdk
a tolerancia és elditélet-mentesség fejlesz-
tésével kapesolatban az évodai nevelésben,
a koznevelésben és a pedagdgusképzésekben,

egyes tartomdnyai mas
és mds megkozelitéssel rendelkeznek
a gyakorlati megvaldsitdssal kapcsolatban,
mindegyikre jellemz8, hogy az EU 4ltal
kiadott keretstratégidt veszik alapul
(Bund-Léinder-Komission, 2004).

A kovetkezd tdbldzat Magyarorszdg és
Németorszdg keretstratégiai dokumentu-
mainak f8bb célkitlizéseit osszegzi az élet-
hosszig tarté tanuldssal kapcsolatban (3.
tiblizat).
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3. TABLAZAT

Magyarorszag (2014) és Németorszag (2004) keretstratégiajanak fébb célkitizései

az élethosszig tart6 tanulasban

o707

Magyarorszag keretstratégidjanak f6bb
fejlesztési céljai

Ty

Németorszag keretstratégidjanak f6bb
fejlesztési céljai

tanulds az életen 4t (,a tanulds nem ér véget
a formilis iskolarendszerbdl vald kilépéskor”)
(Magyarorszdg Kormdnya, 2014; 9. 0.)

informdlis tanulds timogatédsa és elfogaddsa

onirdnyfitott tanulds

életkori sajdtossdgoknak megfeleld
készség- és képességfejlesztés

készség- és képességfejlesztés

halézatépités

moduldcié

a tanulé egyéni sziikségleteihez val6 novek-
v6 alkalmazkodds

tanuldstdmogatds

Uj tanuldsi és innovativ pedagdgiai kulttira
elterjesztése

Uj tanuldsi kultdra, a tanulds népszerisitése

tanuldsi motivdcio felkeltése, mdsodik esély
biztositdsa

a tanulds hozzdférhetévé tétele mindenki
szdmara

tanuldsi lehet8ségek biztositdsa reagdlva
az 0j tanuldsi igényekre

A tdbldzatra tekintve jél ldthatd, hogy
a két célrendszernek vannak olyan egységes
elemei, amelyek minden bizonnyal univer-
zdlisnak tekinthet8ek az élethosszig tartd
tanulds tdmogatdsiban:

® az informdlis tanulds tdmogatdsa a for-
madlis iskolarendszeren til;

® az élethosszig tartd tanuldshoz sziikséges
alapvetd készségek és képességek fejlesz-
tése;

® az egyénre szabott tanuldstdmogatds és
fejlesziés;

FORRAS: sajit szerkesztés

® atanulds népszer(ivé téeele a tanuldsi kul-
tira megalapozdsdval;

® atanulds lehet8ségének biztositdsa min-
den gyermek és felndtt szdmadra.

Ugyanakkor vannak olyan célkittizések
is, amelyek eltérnek a két orszdg stratégid-
jdban: Németorszdg hangstlyozza a halé-
zatépités sziikségességét az élethosszig tartd
tanulds szemléletében, amelynek keretein
beliil az évoda és az iskola, illetve az 4ltald-
nos iskola és a kézépfokt intézmények egy-
mdssal szorosan egyiittmiikddve épithetnek
egymds munkdjdra és a kommunikdciéra.
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Emellett a német dokumentumban kiilén
célként fogalmazddik meg az dnirdnyitott
tanulds tdmogatdsa, valamint a tanuldsi,
tanitdsi tartalmak moduldldsa, amelyet

a késébbiekben a ,fiatal felnéttek” korcso-
portjdhoz tdrsit, mint redlis célt az élethosz-
szig tarté tanulds szemléletében.

Magyarorszdg keretstratégiai doku-
mentuma mindazoniltal tobbletcélként
emliti meg a német szabdlyozdshoz képest,
hogy a folyamatosan felmeriilé 4j igényekre
vélaszképpen a tanuldsi lehetdségeknek is
béviilniiik kell, hogy mindenki azonnal
hozzdjuthasson a szdmdra sziikséges 4j
képességekhez, készségekhez és ismeretek-
hez. Mindemellett a magyar dokumentum
fogalmazza meg egyértelmtien a tanuldsi
motivéci6 sziikségességét, a németorszdgi
keretstratégidban erre minddssze utaldsokat
talalhatunk.

A két orszdg keretstratégiai dokumen-
tumdt 4ttekintve az LLL neveléstudomdnyi
elméleti modell két tényezdjét illetden azt
feltételezziik, hogy a kérddives kutatds
sordn az onirdnyitott tanulds és a tanuldsi
képességekhez kdthetd tényezdk terén a né-
met részminta értékei lesznek magasabbak
(H3), mig a tanuldsi motivdciéval kapcsola-
tos tényez8k a magyar részmintdn kapnak
nagyobb hangsulyt (H4) (1. dbra).

Az oktatdspolitikai szabdlyozé doku-
mentumok mellett a ne-

mennyiségl olyan cikket taldlhatunk,
amelyek valamilyen szempontbdl az élet-
hosszig tartd tanulds koncepcidjival fog-
lalkoznak (N =24; N =25). Ugyancsak
jelentds hasonldsdg a két orszdg szemléle-
tében, hogy mindkét nemzet alapvetdnek
és sziikségszerlinek tekinti a paradigmdt
az oktatdspolitika és a gyakorlat szdmidra,
valamint definiciéjukban is megkézelits-
leg azonos értelmezési keretet haszndlnak
a vizsgdlt részmintdk. A témdval foglalko-
z6 tanulmdnyok jellege azonban mds a két
teriileten: mig Magyarorszdgon inkdbb

az oktatdspolitikai dokumentumok éreel-
mezése és bemutatdsa volt népszer(, addig
Németorszdgban gyakoribbak a nevelés-
tudomdnyi kutatdsok bemutatdsdt célzd
munkdk. A kiilénbségek elsdsorban a két
orszdg oktatdspolitikai hozzddlldsdnak,
eltérd okratdspolitikai fejlddésének, vala-
mint oktatdsi rendszeriik kiilonbségeinek

tudhatdk be (O/Jz'dy, 2014).

A KUTATAS MODSZEREI ES
MINTAJA

A kutatds méréeszkozeként egy Magyaror-

szdgon fejlesztett és kiprébdle 88 itemes

kérddivet haszndltunk. A kérddiv egy né-
met kutatécsoport ak-

veléstudomdny teriiletén
is megjelent a két orszdg
tudomdnyos publikd-
cidiban az egész életen
4t tart6 tanulds témdja.

inkdbb az oktatdspolitikai
dokumentumok értelmezése
és bemutatdsa volt népszert

cidkutatdsdnak interju-
strukedrdjdra épiile,
amelyben németorszdgi
és ausztriai kozépiskolai
tandrokat kérdeztek meg

Obidy (2012, 2014)

szakfolydiratokban megjelent tudomdnyos
cikkek 8sszehasonlitdsa segitségével térké-
pezte fel hazdnk és Németorszdg Lifelong
Learning-koncepcidjdnak értelmezését és
megvaldsitdsdt. A szerzd felhivja a figyel-
met arra, hogy a két orszdg nemzeti szint(
szakfolydirataiban megkézelitéleg hasonlé

arrdl, hogy hogyan td-
mogatjdk tanuléikat az egész életen 4t tartd
tanuldsban (K/ug és mtsai, 2014). A kérdd-
ivfejlesztés sordn a kérddiv scruktirdja
megtartotta az eredeti szakaszoldst, azon-
ban az életkori sajdtossdgokra valé tekintet-
tel kisebb mddositdsokat tettiink az adap-
talds és fejleszeés folyamatdban.
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Az adatfelvétel elészor Magyarorszé-
gon, 2019 decemberében tortént online
formdban, e-mailben torténd megkeresés
alapjdn. A hazai valid4lds sordn 6sszesen
603 £8 kitolt6tdl kaptunk vdlaszokat,
majd ebbdl a nagymintdbdl sziirtiik le
a kutatdsunkhoz a kivdlasztds szempontja-
inak megfeleld eseteket. A kérd8iv német
nyelvre forditdsdban két szakértd segéd-
kezett annak kritikai szempontd vizsgd-
latdval, igy erdsitve a kérddiv validitdsdt
a szakért6i véleményezés (experts’ view)
segitségével. Mig az egyik szakértd
pedagdgiai szemszogbdl tekintette 4t és
korrekttrdzta a kérddiv forditdsdt, a masik
szakértd kutatdi szemmel vizsgdlta meg
és l4cta el javaslatokkal a dokumentumot.
Ezt kévetben 2020 4prilisiban tdrtént
a németorszdgi adatfelvétel, szintén online
formdban, azonban a koronavirus-jérviny
okozta korldtozdsok miatt tobbségében in-
kabb a kozosségi média

K1: Megbizhatéan mér-e mindkér részmin-
tin a kérdéiv?

(H1) A kérdéiv német és magyar rész-
mintdn egyardnt megbizhatéan
mér.

K2: Van-e kiilonbség az dvodapedagdgusok és
tanitdk vdlaszaiban az élethosszig tarté
tanulds megalapozdsdban a német és
magyar részmintdn?

(H2) A magyar és német részminta
eredményei kozote kis méreékd el-
térés mutathaté ki a németorszdgi
részminta javdra.

(H3) Az onirdnyitott tanulds és a tanu-
ldshoz f1z8d8 képességek terén
a német pedagdgusok jeleskednek
nagyobb mértékben.

(H4) A tanuldsi szdndék és a tanuldsi
motivicié teriiletén a magyar
pedagégusok értékei lesznek
magasabbak.

platformjait haszndlva.
A kérdéivet dsszesen
64 német pedagdgus
(N,=45, N_=19)
toltotte ki, ehhez 66

mind magyar, mind német
részmintdn megbizhaténak
bizonyult

A kovetkez8kben
ezeket a hipotéziseket
vizsgdljuk meg a fentiek-
ben emlitett médszerek
segitségével.

magyar esetet (N, =40,

N,,=20) illesztettiink a nagyobb, 603 fés
adatbdzisbdl a kitdlték életkori eloszldsa
alapjdn, tigyelve arra, hogy az ardnyok
megkozelitbleg azonosak legyenek a két
részmintdn. Az adatokat az SPSS 25 szoft-
ver segitségével elemeztiik leird statisztika,
valamint kétmintds e-probak és Welch-féle
d-prébék segitségével.

A kordbbiakban bemutatott szakiro-
dalmakhoz és oktatdspolitikai dokumen-
tumokhoz kapcsoléddan a kovetkezd
kérdésekre kerestiik a vdlaszt, az alabbi
hipotézisek mentén:

AZ EREDMENYEK BEMUTATASA
A KUTATASI KERDESEK MENTEN

K1: Megbizhatéan mér-e mindkét
részmintan a kérddiv?

A kérdéiv egyes faktorait és a méréeszkoz
teljes egészét egyardnt megvizsgdltuk meg-
bizhatdsdgi szempontbdl. Ennek sordn a kér-
déiv mind magyar, mind német részmintdn
megbizhaténak bizonyult (4. wdblizaz).

* A koronavirus-jarvany okozta korldtozdsok miatt e-mailes formaban a legtébb intézmény nem volt elérhetd, vagy

nem reagdlt a megkeresésekre.
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Az egyes faktorokon minden vélt mddszert,
tényezdt két szempontbdl vizsgdltunk: a)
milyen gyakran végzi az adott tanuldst segi-

t8 tevékenységet a pedagdgus, illetve b) mi-
lyen gyakran végezné ezt a tevékenységet, ha
minden lehet8ség adott lenne hozzd.

4. TABLAZAT

A kérddiv megbizhatésagi adatai

Faktorok Itemek szima Magyar részminta Német részminta
(N,,=66) (N =66)
Megbizhatdsdg (Cronbach o)
Tanulds elétt 14 .809 726
Tanulds alatt 18 770 783
Tanulds utdn 12 796 .813
Tanuldsi forma 14 .822 739
Tanulds médszertani 12 766 733
bézisa
Tanuldsi kornyezet 12 .845 753
Osszesen 82 930 918

Az elsé hipotézisiink tehdt beigazols-
dott, mely szerint a mér8eszkoz megbizhatd
nemcsak a magyar, de a német részmintdn
is. Ennek eredményeképpen viltak elvégez-
hetdvé az 6sszehasonlité vizsgalatok.

K2: Van-e kiilonbség

az ovodapedagodgusok és tanitok
valaszai alapjan az élethosszig
tart6 tanulas megalapozasaban
a német és magyar részmintan?

A kovetkezdkben el8szor a magyar és né-
met részminta (N =66; N =64) kiilonbsé-
geit mutatjuk be a tanuldsi tevékenységek
egyes fdzisaiban, majd ezt kdvetben két-
mintds t-prébdk, valamint Welch-féle

FORRAS: sajit szerkesztés

d-probék segitségével hasonlitjuk 8ssze,
hogy a tanitd, illetve az évodapedagdgus-
részmintdn taldlhatéak-e szignifikdns eleé-
rések a magyar és német pedagdgusok véla-
szai kozott.

A 2. dbrdn a tanulds formdja szerinti
tanuldst segitd tényez8k, modszerek és
eljdrdsok 4tlagéreékeit ldthatjuk a magyar
és német részminta szerint lebontva.

A ,most” jelzésti oszlopok azt jelolik, hogy
az adott eljirdst, médszert milyen gyakran
alkalmazzdk jelenleg a megkérdezett évo-
dapedagdgusok és tanitdk, mig a ,,szdndék”
felett taldlhaté oszlopok azt szemléleetik,
hogy ha minden lehetéségiik adott lenne,
milyen gyakran alkalmazndk a pedagé-
gusok az adott médszereket, eljdrdsokat

a munkdjuk sordn.
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2. ABRA

A tanulds formdja szerinti tanuldstdmogatas az LLL szemléletében magyar és német
részmintan

intézményen csoport-  élmény- komplex tanulds sz0I6k kulturdlis
kivoli munka alapu tanulds tanitdsa bevondsa intézmény
tanulds
5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
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1,50
1,00
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0,00
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A 2. 4bra alapjdn azt lthatjuk, hogy
a tanulds legtdbb formdjidban magasabb
pontszdmot jeldltek meg a magyar pe-
dagbgusok az egytdl 6tig terjedd skdldn
az alkalmazds gyakorisdgdban. Ez aldl
az élményalapt tanulds, valamint az intéz-
ményen kiviili tanulds a kivétel, amelyek
esetében a német pedagdgusok vélték ugy,
hogy 8k gyakrabban élnek ezzel a lehetd-
séggel. Erdekes kiilonbség ugyanakkor,
hogy bér dnbevalldsos felmérésiink alapjin
sem a magyar, sem a német pedagégusok
nem vonjik be gyakran a sziil8ket a gyer-
mekek tanuldsdnak folyamatdba (Avm:2,17;
Av =1,95), 4gy tlnik, hogy a német peda-
gogusok szivesebben élnének ezzel a lehetd-
séggel, mint a magyarok. A keretstratégiai
dokumentumokra visszatekintve azt l4t
hatjuk, hogy a hdlézatépités szempontjébol

FORRAS: sajdr szerkesztés

ez a szdndék tiikrozédik a megkérdezett
német pedagdégusok vdlaszaiban, valamint
annak ténye is pirhuzamba 4llithaté a ke-
retstratégiai célkittizéssel, hogy az élmény-
alapt tanulds, valamint intézményen kiviili
tanulds mint inform4lis tanuldsi lehetd-
ségek valéban jobban el8térbe keriilnek

a német pedagdgusok tevékenységeiben.

A tanulds el8tti tevékenységek Klug és
mtsai (2014) modelljében kétféle okbdl is
jelent8ségteljesek voltak: egyrészt a tanuldsi
motivdcié megteremtése céljdbdl, mésrészt
pedig a tanulds megterveztetése, a célki-
tlizések megalkotdsa, ehhez kothetden
pedig az 6nirdnyitott tanulds el6készitése
szempontjabol. A kdvetkezd diagramon azt
ldthatjuk, hogy ebben a fizisban a tanulds
tervezése (Av, =2,70; Av =2,94), valamint
a gyermekek érdeklédésének el6zetes
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felmérése (Av_=3,77; Avn=4,15) terén emel-
kednek el a német pedag6gusok vélaszai

a magyar eredményektdl, ezek a tényez8k
pedig az 6nirdnyitott tanulds igen fontos
mozzanataiként értelmezhetéek (3. dbra).
Ennek értelmében a 3. hipotézisiinket
részben tekintjiik igazolenak, hiszen a kii-
16nbség nem jelentds, és nem jelentkezik
minden, az dnirdnyitott tanuldshoz kothetd
esetben (H3). A magyar pedagégusok

ugyanakkor tgy {télék meg, hogy gyak-
rabban élnek az el8zetes élmények felidézé-
sének lehetéségével (Av_=4,53; Av =4,23),
valamint a jdtékokkal és jatékos felada-
4,52;

Av =4,12), amely, gy tiinik, mindkét rész-
minta esetében az egyik leghangstlyosabb

tokkal valé motivildssal is (Av, =

mozzanatnak tekinthetd a tanulds elStti
tevékenységek koziil.

3. ABRA

A tanulas el6tti tevékenységekben t6rténd tanulastamogatas az LLL-ben a magyar és

német részmintan

sajat célok tanuldsi elézetes tanuldsi  képességek érdeklédés  motivalds
kitGzetése eszkbz0k élmények  tervezése  felmérése felmérése jatékkal
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FORRAS: sajit szerkesztés

A tanulds alatti tevé-
kenységeket illet8en (4.
dbra) a legtobb esetben
a magyar és a német

Ebben a formdban
a negyedik hipotézisiink az Onirdnyitott tanulds
igen fontos mozzanataiként

értelmezhetéek

részben igazoltnak te-
kinthetd, hiszen valéban
magasabb 4tlagéreékeket
latunk a tanuldsi mo-

részminta eredményei

egymdssal nagyon szoro-
san egyiitt mozognak, ami azért is érdekes
eredmény, mert azt sugallja, hogy a peda-

tivdcié kategéridjdn a magyar részminta
esetében (H4).



TANULMANYOK |

Az egbsz életen dt tartd tanulds megalapozdsinak vizsgdlata kérddives médszerrel... ‘

gogusok nem a konkrét tevékenységek alarr
tudnak érdemben kiilonb6z6 médon hatni
az 6vodds és kisiskolds kort gyermekek
élethosszig tarté tanuldsdra, hanem az azt

megel8z8 fazisban, a tanuldseldkészités
soran (ldsd 3. dbra), valamint a tanultak
tovabbélése, hasznositisa és reflektiv vissza-
csatoldsa sordn (lasd 5. dbra).

4. ABRA

A tanulas alatti tevékenységekben torténd tanulastdmogatds az LLL-ben a magyar és

német részmintan

gyermeki magyardzat, frontdlis
KT eléadas tanulds IKT
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Ebben a fézisban ugyanakkor a német
és magyar pedagbgusok is a vélemények
koz6s megvitatdsdra (Avm:4,l; Avn=4,26)
és a hibdkbdl vald tanulds lehetdségére
(Av,_=4,62; Av =4,72) helyeznek nagyobb
hangstlyt, mindkét esetben a német peda-
gogusok értékei minimdlisan magasabbak.
Az egyetlen kiugré kiilonbség az IKT
haszndlat teriiletén tapasztalhaté a két
részminta kozott ebben a tanuldsi fazis-
ban, amely szerint a tanuldsi tevékenység
sordn mind a pedagégusok (Av_=3,62;
Avn:2,22), mind a gyermekek (Avm:2,44;
Avn:1,94) gyakrabban haszndlnak IKT

pedagogus vélemények tanulds

reflexio kihivas kritikai

gondolkodds

o

- vita hibdkbol

&S S

SRS P SN P S R Sy
S S & & S

német

FORRAS: sajit szerkesztés

eszkdzdket a magyar mintdban, mint a né-
metben, noha még gy sem szdmitanak
gyakorinak ezek a tanuldst segitd eszkézok
a megkérdezett 6vodapedagdgusok és
tanitok vdlaszai alapjdn.

A tanulds utdni tevékenységek koziil
mindkét részmintdn a pozitiv megerdsités
(Av_=4,92; Av =4,55) mint a tanuldsi
motivicié eldsegitésének egy igen fontos
eszkdze magaslik ki (5. dbra), amelyben
kis mértékben, de szintén a magyar peda-
gbégusok pontszdmai magasabbak, ezzel is
aldtdmasztva a 4. hipotézisiinket (H4).
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5. ABRA

A tanulas utani tevékenységekben torténé tanulastdmogatas az LLL-ben a magyar és

német részmintan

hibdk pozitiv tanuldi
tudatositédsa  megerdsités Onértékelés
5
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A tanulds utdni tevékenységek kozote
a hibdk tudatositdsa (Av_=4,11; Av _=2,35)
—amely az élethosszig tarté tanuldsban
egyéltaldn nem tekinthetd sziikséges [épés-
nek —, a tanuléi tarsértékelés (Av_=3,18;
Av =2,30), valamint a teljesitmény jutalom-
mal (érdemjeggyel, matricdval vagy szines
ponttal, szimbolikus eszkdzokkel) torténd
elismerése (Av_=2,97; Av =2,08) terén mu-
tatkozik meg nagyobb mérték( kiilonbség
a német és magyar részmintdn, minden
esetben a magyar pedagégusok javéra.

Az eredeti, Klug-féle felosztdshoz képest
Uj faktorokként tekinthetdek a tanulds
formdjdval, annak mddszertani, pedagdgiai
jellegzetességeivel, valamint a tanuldsi kér-
nyezettel foglalkozé részegységek a kérdd-

tanuloi tanuldshoz jutalom
tdrsértékelés fGz6d6
érzelmek

o EN o EN \

o’ R IS g o R

S oS <&
O O O
) & & &
német

FORRAS: sajit szerkesztés

ivben; ezek a kérdéiviejlesztés sordn az els§
pilot kutatds eredménye utdn, a kvalitativ
vélaszok kédoldsdval valtak a mérdeszkoz
részévé’

A tanulds médszertani, pedagégiai
aspektusdban tobbségében a német peda-
gbgusok {télték ugy, hogy bizonyos méd-
szereket és eljdrdsokat gyakran (a magyar
részmintdndl gyakrabban) alkalmaznak
(6. dbra). Ez alél a memoriter (Av_=3,76;
Ay =3,37) és a divergens gondolkodas fej-
lesztése (Av,_=3,76; Av =3,54) volt kivétel;
utobbi sordn a pedagbgusok rendszerint
olyan feladatokat adnak a gyermekeknek,
amelyeknek nem csupdn egy j6 megolddsa
létezik, ezzel fejlesztve kreativ gondolkodd-
sukat is.

> A kvalitativ akcidkutatds fizisdnak eredményeit egy kordbbi publikdciéban kéziiltitk (Zakdcs, 2019).
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6. ABRA

Tanulastamogatas az LLL-ben a tanulds modszertani, pedagdgiai jellegzetességei

mentén a magyar és német részmintan

probléma- divergens memoriter
alapu gondolkodds
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B magyar

A t8bbi, a tanuldshoz sziikséges képes-
ségek elsajdtitdsdhoz hozzdsegité mddszer
alkalmazdsiban a német
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FORRAS: sajit szerkesztés

lehessenek tanulmdnyaik folytatdsdban.
Az eredmények alapjdn dgy tlnik, hogy
ebben az aspektusban is

pedagdgusok értek el
magasabb 4tlagpontsza-
mokat. Ilyen a valés élet
problémdin keresztiil

a tanuldst tdimogaté légkor
megteremtése elengedhetetlen

a magyar pedagdégusok
értek el magasabb
dtlagéreékeket, és elmon-
ddsuk szerint jellemzébb

torténd (problémaalapt)
tanulds (AV1n=3’24; Av =3,58), sajit érdek-
18dés alapt feladat- és tevékenységvalasztds
(Av_=3,39; Av =3,69), valamint a pedagdgus
facilitdtor funkciéja (Av,_=3,42; Av =4,03).
Hercz (2013, 2019) tanulmdnyaiban
rdmutat arra, hogy a tanuldst tdimogaté
légkdr megteremtése elengedhetetlen
annak érdekében, hogy a gyermekek erds
motivacids bazist alakitsanak ki a tanulds
irdnydba, valamint a jév8ben sikeresek

a munkdjukra, hogy
kiilon figyelmet forditanak a gyermekek
tehetségfejlesztésére (Av_=4,26; Av =4,03),
az empatikus légkdr megteremtésére
(Av, =4,64; Av =4,20), ahol a gyermekek
bétran elmondhatjdk azt is, ha egy tan-
tdrggyal vagy szitudciéval kapcsolatban
negativ érzéseik timadndnak (Av_=4,42;
Av =3,98). Emellett a tantestiilethez is
szivesebben fordulnak jé gyakorlatok meg-
ismerése céljdbdl a megkérdezett magyar
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pedagégusok (Av_=4,62; Av =3,89). Erde- a tanuldst tdmogaté esztétikus és funkci-
kes kiilonbség, hogy mig a hazai részmintdt | ondlis dekordcié elkészitését (Av_=4,42;

alkotdk viszonylag fontosnak {télik a tanu- Av =3,27), a német pedagégusok kevésbé
ldsi kornyezet megteremtése szempontjabdl | tekintenek erre fontos elemként (7. dbra).

7. ABRA

Tanulastamogatas az LLL-ben a tanuldsi kdrnyezet, tanulasi légkdr szintjén a magyar
és német részmintan

tehetség- dekordciods negativ empdtia Uj mddszerek gyakorlati
500 fejlesztés elemek érzelmek kollégaktal alkalmazdés
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FORRAS: sajit szerkesztés
Mindkét részmintdrdl elmondhaté A kovetkezdkben kiilon az vodapeda-
azonban, hogy 4tlagosan igen magasra érté- | gdgus, illetve a tanité részmintdt vizsgdl-
kelték a tanulds ezen aspektusdban végzett tuk, és arra voltunk kivdncsiak, hogy van-
tevékenységiiket (dtlagosan négy felettire), nak-e szignifikdns eltérések a két részminta
amelybdl arra kovetkeztethetiink, hogy kozote abban, hogy a pedagdgusok egyes
a tdmogat6 tanuldsi légkor mind a német, modszereket, eljérdsokat milyen gyakran
mind a magyar részminta pedagégusai alkalmaznak az élethosszig tarté tanulds
szamdra fontos. korai fazisénak tdmogatdsdban (5. és 6
tdblizar).6 Minden esetben csakis a szig-

¢ Ennck feltdrdsdra kétmintds t-prébdkat végeztiink el Levene-teszttel, amelynek eredménye rdmutatott arra, hogy
az egyes valtozdk esetében a Welch-féle d-préba, vagy pedig a kétmintds t-préba eredményeivel sziikséges a tovdb-
biakban dolgoznunk. Amennyiben a szérdsnégyzetek kozotti osszefliggést szignifikdnsnak taldltuk a préba sordn
(p<0,05 szinten), tgy a Welch-préba eredményeit kozoltiik a tdbldzatokban (ezt , W bettivel jeloltiik a véltozd neve
mellett), ellenkezd esetben a kétmintds t-préba eredményeit régzitettiik (5. és 6 tdbldzat)
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nifikdns kiilonbségeket jeloltiik, az 6sszes

tobbi, nem szignifikdns esetet nem emeltiik

be a szemléltetd tdbldzatokba.
Az bvodapedagégusi részmintdn beliil
néhdny kivételtdl eltekintve (pl.: hibdk

tudatositdsa, dekordcio) tobbségében

az aktiv tanuldshoz kothetd tevékenységek
és eljardsok kozore aldleunk szignifikdns
eltérést a magyar és német pedagdgusok
kozott, ezek pedig tobbségében a magyar
részmintdnak kedveztek (5. tdblizat).

5. TABLAZAT

Magyar és német pedagdgusok kdzotti kiildnbségek az dévodapedagogusi részmintan

t 3 Atlag Szérds
E N magyar N német magyar német
ad

Komplex 5.137 .000 46 4.39 46 3.30  .856 1.152
Tanulds tanitdsa 4382 .000 46 4.13 46 3.15 1.002 1.135
Kulturdlis intézm.  2.282  .025 45 3.16 44 259 1.086  1.245
Tanuldsi eszkoz” 3.183  .002 46 4.54 45 391 .690 1.145
Elbzetes élmények” 2.499  .015 46 4.63 46 422 610 941
Motivélds jatékkal*  3.367  .001 46 472 46 417 .621 902
Pedagégus IKTY 3.839 .000 45 3.36 44 239  1.048 1.316
Hibdk tudatositdsa  6.013 .000 46 3.89 46 246 1120 1.168
Pozitiv megerdsités®  3.029  .004 46 4.96 46 4.67 206 598
Tdrsértékelés 3.402 .001 46 3.09 45 231 1.092 1.083
Memoriter 6.053 .000 46 3.93 46 250  1.083 1.188
Facilitdlds -2.11 .000 46 3.54 46 3.96 936 942
Versengés -3.78 .000 46 3.37 46 4.11 1.040 .823
Tehetségfejlesztés 2.040 .044 46 441 46 4.02  .805 1.022
Dekor4cié™ 5.484  .000 46 4.46 45 3.27 721 1.268
Erzelmek megoszt.” 2.124  .037 46 448 46 4.07  .658 1.143
Uj médszerek 3.938 .000 46 459 46 3.84 580 1.127

Kivételt képezett ezek aldl a facilitdlds,
valamint a versengés, amelyeket a megkér-
dezett német pedagbgusok végeznek vagy

alkalmaznak szignifikdnsan magasabb gya-

FORRAS: sajdt szerkesztés

korisdggal elmonddsuk szerint (5. tdblizar).
Az évodai nevelés szintjén ez az eredmény
érdekes. Akdr okot is adhat arra, hogy to-
vébbi vizsgdlatokban az vonatkoz6 pedagé-
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giai tevékenységek konkrét modjdc feltdrjuk,
azonban erre a kutatdsunk jelenleg nem tért
ki. Az 6nirdnyitott tanulds, 6ndll6 tanulévd
nevelés egyik fontos elemeként ugyanakkor
a facilitdtori szereppel valé azonosulds fon-
tossdga a német részmintdn jol illeszkedik

a kordbban tdrgyalt dokumentumok tanul-
sdgaihoz, igy a két eredmény egyiittesen
jelezhet egyfajta szemléletbeli kiilonbséget,
amely mind a szabdlyozds, mind a gyakorlat
szingjén tapasztalhato.

Az dvodai nevel8khoz képest a tanit6i
részmintdn valamivel tobb olyan tanuldsi te-
vékenység vagy azt segitd eljdrds mutatkozik
a 6. tdbldzar eredményei alapjin, amelyek-
ben a német pedagdgusok tevékenykednek

nagyobb gyakorisdggal. Az 6nbevalldsos
kérd8iv eredményei szerint a német taniték
szignifikdnsan gyakrabban szerveznek
foglalkozdsokat az iskola falain kiviil, és
gyakrabban élnek az élményalapt tanulds le-
het8ségeivel, médszereivel. Szerepkoriikben
8k is fontosnak ftélik a facilitdldst, a gyer-
mek hdteérbdl vald folyamatos tdmogatdsat,
valamint, hogy a gyermekek tanuldsi tevé-
kenységeik alatt sajét érdekl8désiik alapjdn
vélaszthassanak a felkindlt lehetdségek
koziil. Mindezek kéeségkiviil az 8nirdnyitott
tanulds eszkozeiként értelmezhetdek a né-
met részminta LLL-ben valé tdmogatdsit
illetden (l4sd 1. dbra).

6. TABLAZAT

Magyar és német pedagdgusok kdzotti kiildnbségek a tanitéi részmintan

t 3 Atlag Szérds

o g N magyar N német magyar német
Tanulds kint -2.73  .010 19 242 19 358 1.305 1.305
Elményalapii 2.81  .008 19 3.26 19 421 1195  .855
Célkitlizés 3.105 .004 20 2.75 18 1.72 1.020 1.018
Gyermek IKT 5.184 .000 20 3.5 19 1.63 1276 1.012
Pedagdgus IKT 7390 .000 20 4.25 19 1.84 .851 1.167
Kritikai gondolko-  2.359  .024 20 3.50 19 2.68 .827 1.293
dés
Pozitiv megerdsités™  2.129  .045 20 4.85 19 426  .366 1.147
Térsértékelés 3236 .003 20 3.40 19 226 940 1.240
Jutalom" 6.314  .000 20 4.64 19 2.21 587 1.584
Memoriter 3.433  .001 20 3.35 19 2.05 1.226 1.129
Facilitdlds -4.14  .000 20 3.5 19 421 745 .855
Erdeklédés alapi” -2.29 .029 20 290 19 374 968 1.284
Dekor4cié™ 2.760  0.10 20 4.30 19 326 923 1.368
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t 3 Atlag Szérds
=
o 5 N magyar N német magyar német
Empdtia 2949 .005 20 475 19 395 .639 1.026
Uj médszerek™ 2465 .020 20 4.70 19 4.00 571 1.106

A tobbi tényez6rél azonban, amelyben
a magyar pedagogusok tevékenysége
bizonyult szignifikinsan gyakoribbnak,
nem mondhato el egyértelmien, hogy azok
kizdrélag a tanuldsi motivécidhoz vagy
a tanuldshoz sziitkséges képességek elsajdti-
tasahoz volndnak kothetéek. Sét, a memo-
riter, valamint a teljesitmény jutalommal
vald értékelése nem is az élethosszig tartd
tanulds timogatdsdhoz szorosan kdthetd
pedagdgiai mddszer, igy az ezekben valé
magasabb 4tlagértékek nem értelmezhetdek
az LLL-ben val6 sikeresség mutatéiként.

Ennek értelmében a kétmintds t-probdk
egyértelmiien igazoltdk, hogy a német
részminta az dnirdnyitott tanuldsban ma-
gasabb 4tlagokkal szerepelt (H3), azonban
a tanuldsi motivdcidhoz kothetd pedagdgiai
eljdrdsokban a kiilonbség nem volt szignifi-
kéns a német és magyar részmintdn, még ha
a magyarok abban magasabb dtlagot is értek
el (H4). A mdsodik hipotézisiinket azonban,
amely szerint kis mértékben, de sszessé-
gében a német részminta fog kiemelkedni
az élethosszig tart6 tanulds timogatdsdban,
teljesen el kellett vetniink, hiszen ennek
épp az ellenkezdje bizonyosodott be a ku-
tatdsunk tanulsdgai 4ltal a tanulds legtobb
fzisdban és aspektusdban (H2).

OSSZEGZES ES KITEKINTES

Az egész életen dt tartd tanulds az oktatds-
politikai és neveléstudomdnyi diskurzusok

FORRAS: sajidt szerkesziés

egyik népszerli témdja, valamit irdnyadé
paradigma a 21. szdzadi nevelési és okratdsi
folyamatokban. Ennek megfelelden konk-
rée célkittizések és keretstratégiai doku-
mentumok hatdrozzik meg, hogy az egyén
egyes életszakaszaiban hogyan tudja egy
nemzet oktatdsi rendszere hozzdsegiteni

a tanuldkat, dolgozdkat ehhez a szemlélet-
hez. Az egyes szakaszok feladatait dctekint-
ve azonban azt tapasztalhatja az olvasd,
hogy az alapozé szakasszal kapcsolatos el-
vérdsok részeit képezik ezeknek a doku-
mentumoknak, a gyakorlati megvaldsitds
mikéntje azonban kodds homdlyba vész.

Ennek okdn kutatdsunk célja az volt,
hogy megismerjiik, hogy a német és ma-
gyar 6vodapedagdgusok és taniték hogyan
tdmogatjik a gyermekeket az élethosszig
tart6 tanuldsuk korai fidzisiban. A kuta-
tdsban kérddives modszerrel vizsgdltunk
meg Osszesen 130 pedagdgus tevékenységét
(NM=66; NN=64) 6tfokd intenzitds-
skdldk segitségével. Az dllitdsokban azt
vizsgdltuk, hogy az LLL-hez kdthetd egyes
pedagbgiai eljdrdsok és modszerek koziil
melyiket milyen gyakorisggal haszndljdk,
illetve, hogy milyen gyakorisdggal szeret-
nék haszndlni a vdlaszadok.

Az eredményeink rdmutattak arra,
hogy bdr a kdzvetlen tanuldsi tevékenysé-
gek sordn a német és magyar pedagégusok
nagyon hasonlé eljdrdsokat és médszereket
részesitenek eldnyben, kiilonbségek is
mutatkoztak a két vizsgdlt csoport kozott.
A tanuldst megeldzd és az azt kovetd fizi-
sokban a magyar pedagégusok gyakrabban
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hasznédlnak olyan pedagdgiai fogdsokat,
amelyek az élethosszig tarté tanulds
tdmogatdséban hatékonyak lehetnek,

a tanulds mddszertani hdtterét illet8en pedig
a német pedagdgusok éreékei mutatkoztak
magasabbnak. Az dnirdnyitott tanuldssal
kapcsolatos tevékenységekben egyértel-
mien kimutathatd volt a német részminta
dominancidja, azonban a magyar részminta
feltételezett elénye a tanuldsi motivdcidban
nem volt teljes mértékben bizonyithatd.

A kutatds egyik igen érdekes tanulsdga,
hogy bdr Németorszdg elénye az élethosszig
tart6 tanulds terén gazdasdgi és nemzetkozi
osszehasonlitdsi szempontbdl vitathatatlan,
a formdlis oktatds szintjén (ahol a GLLI
ranglistdn nem volt szdmottevd kiilénbség
a két orszdg kozodtr) ez az eldny mdr egydl-

taldn nem nyilvdnvald, s6t szémos aspek-
tusbdl tlint Ggy, hogy a magyar részminta
jobban szerepelt. A kutatds természetébdl
addéddan az eredményekbdl — akcidkutatds
lévén — nem vonhatunk le messzemend
kovetkeztetéseket, azok csupdn az adott
részmintdn értelmezhet8k. A jov8ben
ugyanakkor mindenképpen érdemes lenne
nagymintds kutatds segitségével is feltér-
képezni ezt az eddig ismeretlen teriiletet,
amelybe akdr t6bb orszdg pedagbgusai is
bevonhatéak lennének, igy dcfogé képet
kaphatndnk arrél, hogy Eurépa-szerte
hogyan valésul meg az LLL tdmogatdsa
pedagoégiai aspektusbdl. A nemzetkozi
vizsgélat gyakorlati, hosszt tévi célja pedig
akdr a j6 gyakorlatok megismerése és meg-
osztdsa is lehet.
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Iskolai cyberbullying-intervencié rovid- és
hosszitiva eredményessége a segitségkérés és
’ ’ ’ . ° sy 1
a programmal valé elégedettség dimenziéjaban

A TANTUASZ ifjusdgi egészségnevelési program tapasztalatai dltaldnos
iskoldsok korében

OSSZEFOGLALAS

A cyberbullying elterjedtsége és mentélis egészségre gyakorolt hatdsai miatt kulcsfontossa-
gu, hogy az intervenciok kiilonféle formdi minél szélesebb korben elérjék a didkokat
(Cassidi és mtsai, 2013; Kowalski és mtsai, 2014; Gaffney és mtsai, 2018).

Tanulmdnyunk célja, hogy a kortdrsoktatdssal megvalésulé TANTUdSZ internet-
biztonsdg- és anticyberbullying-pilotprogramunk rovid és hosszti tdvi eredményességét
bemutassuk.

A mintdba 536, intervencids programban részt vett didk keriilt, 36%-uk alsé, 64%-uk
pedig felsé tagozatos volt. A résztvevSk ismereteit és segitségkérési hajlanddsdgdt onkitdleds
kérdbivvel mértiik fel a program elétt, a program utdn kézvetleniil, majd £él évvel késdbb.

A TANTUASZ program pozitiv hatdsa kimutathaté volt a részt vevé didkok tuddsvilto-
zdsdban és a segitségkérési hajlandésdguk névekedésében, azonban a hatds nem volt tartds,
a hat hénappal késébbi visszamérésre elhalvanyult. A kisiskolds résztvevdk tuddsdnak és
hozzd4lldsdnak véltozdsa nagyobbnak és valamelyest tartésabbnak bizonyult a fels§ tagoza-
tosokéndl, emellett jéval nagyobb nyitottsigot mutattak a program irdnt.

Eredményeink megerdsitik, hogy a hossztitdvt intervenciés hatds eléréséhez hosszabb
ideig tartd és ismétlddd egészségfejlesziési programok szitkségesek (Gajffney és mtsai, 2018).

Kulcsszavak: cyberbullying, kortdrsoktatds, hatékonysdg-vizsgilat, egészségfejlesztés

! A kutatds a Magyar Tudomdnyos Akadémia tdmogatdsdval, a Tantdrgy-pedagégiai Kutatdsi Program keretein beliil
valésult meg.
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BEVEZETES

A cyberbullying jelensége a kétezres évek
utdn keriilt a kutatk érdekl8désének hom-
lokterébe, a digitalizdci6 térhoditdsdval par-
huzamosan pedig egyre inkdbb névekszik

a kérdéssel foglalkozé kutatdsok és tanulmd-
nyok szdma (ZTokunaga, 2010; Cassidi,
Faucher és Jackson, 2013; Kowalski,
Giumetti, Schroeder és Lattanner, 2014;
Bauman és Bellmore, 2015; Smith, 2016; Do-
monkos, 2017). A burjinzé cyberbullying-
szakirodalom ellenére a jelenség a mai napig
konceptualizdcios bizonytalansdggal kiizd
(Menesini és Nocentini, 2009; Englander,
Donnerstein, Kowalski, Lin és Parti, 2017).
A leginkdbb elterjedt fogalommeghatdrozds
a cyberbullyingot ismétl6dé, szdndékos, ag-
ressziv cselekedetként definidlja, amely
elektronikus térben valésul meg (Smith és
mitsai, 2008; Tokunaga, 2010). Willard
(2007) hét megnyilvdnuldsi formdjdt irja le,
hangstilyozva, hogy az egyes tipusok kozott
gyakoriak az dtfedések:

* linghdbort (flaming;

® online zaklatds (cyberstalking; intenziv t4-
maddssorozat és befeketités, amely fenye-
getéssel jdr, vagy félelmet generdl az dldo-
zatban; Willard, 2007; Domonkos, 2014,
2017).

A lista folyamatosan béviil, példdul
az un. ,happy slapping™gel, amely sordn
az 4ldozat bidntalmazasit videdra veszik,
majd interneten terjesztik (Campbell, 20006).
A cyberbullying esetében négy sze-
repkért kiilonboztet meg a szakirodalom:
ildozat, elkdvetd, szemtand, valamint 4ldo-
zat-elkdvetd, ugyanis az dldozatokbdl gyak-
ran vilik elkovetd és forditva (Kowalski
és Limber, 2013). A cyberbullyingot
az elektronikus kozegen ttl t6bb szem-
pont is specidlissd teszi a tradiciondlis
bullyinghoz képest (Patchin és Hinduja,
2006). Gyakori, hogy a zaklatds szemtanik
nélkiil valésul meg, igy a kdzbelépés, kiilsd
segitségnyujtds sem lehetséges, de az is el8-
fordul, hogy a koz8sségi média publicitdsa
hatalmasra néveli a szemtantk szdmdt,
fokozva az dldozat distresszét (Pieschl,
Kublmann és Porsch, 2015). Rdad4sul
a cyberbullying 4ldozatok ritkdn kérnek
segitséget, egyrészt, mert

indulatos, vulgdris
komment- vagy iize-
nethibort),

® timaddssorozat

ildozat, elkovetd, szemtan,
valamint 4ldozat-elkovetd

szégyellik, amit tettek
velitk, mdsrészt, mert fél-
nek a kovetkezményektdl
(gyermekek esetében

(harassment; artd, in-
zultdld, ismétl6dé iizenetek),

® befeketités (denigration; titkok, pletykdk
online terjesztése, amely csorbitja az dldo-
zat hirnevét),

* kikozosités (exclusion; online csoportbdl
val6 szdndékos, kegyetlen kizdrds),

® kibeszélés és ,tritkkozés” (outing és
trickery; titkok, kinos informdcidk csellel
vald kiszedése online terjesztés céljdbal),

* személyiséglopds (impersonation; zavarba
€jt8, az dldozat nevében irt posztok és
iizenetek), és

ilyen péld4ul a sziilsk
internetkorldtozdsa), harmadrészt tgy gon-
doljdk, a felnSttek tgysem tudndnak tenni
semmit (Smith és mtsai, 2008; Dooley,
Gradinger, Strohmeier, Cross és Spiel, 2010;
Spears, Taddeo, Daly, Stretton és Karklins,
2015). Bizonyos esetekben az elkdvetd ano-
nim marad, s6t, az 4dldozat nem is feltétle-
nill ismeri 8t személyesen. A cyberbullying
specifikuma, hogy — tekintettel arra, hogy
az elkovetd nem ldtja az dldozatot és annak
reakcidjdt — az empdtia kevésbé fogja
vissza elébbit. Mig a tradiciondlis bullying
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fogalmdnak egyik dimenzidja a rendsze-
resség, a cyberbullying esetében egyetlen
cselekmény is stlyos kévetkezményekkel
jarhat az dldozat szempontjabdl, hiszen

az interneten tobbnyire visszavonhatatlanul
megmaradnak a zaklatds nyomai, ebbdl
kifolyélag bdrmennyiszer ismétl6d8 hatdst
fejthet ki (Slonje és Smith, 2008). Szintén
fontos megjegyezni,

terjesztése (denigration, 6,0%), valamint

az online csoportbdl valé kikdzdsités

(exclusion, 5,9%) volt a vizsgilatba bevont

didkok korében. A Digitdlis Al/ampo/gdmz’g

Kutatdcsoport 2013-as felmérésében 10-27

éves fiatalok (N=407) kérében 57,7%

volt a cyberbullying-dldozatok, 54,3%

a cyberbullying-elkévetdk ardnya kilenc
cyberbullying-szitudcié

hogy a tradicionilis
bullyinghoz képest

a cyberbullying nem ér
véget az iskoldbdl valé
kilépéssel, adott esetben
folyamatosan jelen lehet

a digitalizdci6 elétérbe
keriilésével
a cyberbullying-érintettség
névekedni fog

objektiv gyakorisdgi
4tlaga alapjdn, a vizsgd-
latot megeldz8 egy évre
vonatkoztatva (O/lé és
mtsai, 2013; Domontkos,
2017). A 2015-6s ESPAD

(Slonje és Smith, 2008).

A cyberbullying kériili konceptuali-
z4ci6s bizonytalansdg miatt a jelenséggel
kapcsolatos statisztikdk dsszehason-
litdsa is nehézkes (Modecki, Minchin,
Harbaugh, Guerra és Runions, 2014).

A becslések alapjdn nagyjdbol 30%-ra
tehetd a cyberbullyingban érintett fiatalok
szdma, azonban fontos hangsulyozni, hogy
a korcsoport szignifikdnsan meghatdrozza
a prevalencidt (Modecki és mtsai, 2014;
Brochado, Soares és Fraga, 2017; Kowalski,
Limber és McCord, 2019). Az ugyanakkor
bizonyos, hogy a digitalizdci6 elétérbe
keriilésével — amelyen a pandémids helyzet
feltehet8en csak erdsitett — a cyberbullying-
érintettség ndvekedni fog.

A magyarorszdgi felmérések eredmé-
nyei a médszer és a vizsgdlt korcsoport
fiiggvényében eltérd cyberbullying-
prevalencidrdl tudésitanak. Parti és kollégdi
2011-2014-es adatgyjtés (N=902) alapjin
egyharmadra (33,4%) mérték a 11-19 éves
didkok cyberbullying-érintettségét egy
ot itemes skdla alapjin, amely a felmérést
megel6z8 négy hénap tapasztalataira
vonatkozott (Parti, Schmidt és Néray,
2018). A cyberbullying leggyakrabban
eléfordulé formdja a bantd, sértd tizenetek

kiildése (flaming, 32,3%), titkok és pletykdk

vizsgdlat magyarorszdgi,
a 15-22 éves korosztélyra reprezentativ
mintdjdban (N=6237) 3,66% volt
a cyberviktimiz4cié ardnya, vagyis azoké,
akik a felmérést megel8z8 néhdny hénapban
legaldbb havi 1-2 alkalommal tapasztaltak
cyberbullyingot linghdbord, illetve kinos
fénykép engedély nélkiili megosztdsa
forméjdban (Zsila, 2018). A 2017/18-as
HBSC kutatdsban részt vevé (N=6003)
5—11. évfolyamos didkok korében 18,9%
volt a cyberbullying-dldozatok (a felmérést
megel6z8 néhdny hénapban legaldbb
havonta 1-2 alkalommal linghdbord, illetve
kinos fénykép engedély nélkiili megosztdsa
formdjéban cyberbullyingot tapasztaldk),
és 21,1% a cyberbullying elkévetdk ardnya
(Vidrnai, 2019). Margitics és munkatdrsai
az internetes dldozat (CVS) és internetes
zaklat6 (CBS) skdla alapjdn azt taldltdk,
hogy a fels§ tagozatosok 63,4%-a vett
mdr részt aktivan internetes zaklatdsban
és 68,9%-uk volt mar dldozat (N=461).
A kozépiskoldsok korében mindkée ardny
értelemszertien magasabb, 68,7%-uk volt
zaklatd, 72,4%-uk pedig dldozat (N=421).
A leggyakoribb cyberbullying tipus mindkét
korcsoportban a kirekesztés, valamint a mo-
biltelefonon valé zaklatds volt (Margitics,
Figula és Pauwlik, 2020).
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A cyberbullying jelenségének er8sodé-
sével pdrhuzamosan szdmos intervencids
kezdeményezés jott létre, amelyek jellem-
z8en a cyberviktimizdcid és az elkovetdvé
vélds csokkentését tlizeék ki célul (Fiilop
és mtsai, 2012; Hutson, Kelly és Militello,
2017; Gaffney, Farrington, Espelage és Troft,
2018; Hajnal, 2020). A cyberbullyinggal
foglalkozé intervenciés programok tobb-
sége a tradiciondlis bullying csokkentésére
kidolgozott sikeres programok elemeibdl
épitkezik, azok kiegészitéseként sziiletett,
pl. a finn K7Va antibullying program
(Williford és mtsai, 2013). A cyberbullying
kezelésére irdnyuld intervenciok jellemzden
a felsd tagozatos, kdzépiskolds korosz-
tdlyra koncentrdlnak, bédr a fiatalabb,
alsé tagozatos gyermekek egyre nagyobb
hdnyada kapcsolédik kdzosségi médidhoz,
amellyel egyiitt vdrhatéan cyberbullying-
érintettségﬁk is n8 (Cantone és mtsai, 2015;
Ey, Taddeo és Spears, 2015). A szinte kivétel
nélkiil iskolai keretek kézdtt megvaldsuld
programok nagyon széles skdldin mozognak
idétartam és gyakorisdg szempontjibél,
az egy alkalmas foglalkozdsoktdl kezdve
a teljes tanévet 4tdleld beavatkozdsokig.

Az intervencié formdi kozott az el8adds,

a csoportos beszélgetés, a dramatikus
jatékok és a projektmunka egyardnt megje-
lennek. A prevencids foglalkozdsok elemeit
a cyberbullyinggal kap-

Gaffney és munkatdrsai (2018)
metaanalizise szerint a cyberbullying
programok dtlagosan 10-15%-kal csok-
kentik a cyberbullying érintettséget, 14%-
kal a viktimizaciét, azonban hosszu tavi
hatdsuk megkérddjelezhetd. Az eddigi
eredmények alapjdn azok a programok,
amelyek az intervenciét kiterjesztik a szii-
l8kre illetve az egész iskolai kozdsségre,
eredményesebbek, hiszen a jelenség
maga is egy tdgabb — az egyén, a csaldd
és az iskolai kozosség alkotta — rendszert
érintd probléma (Cantone és mtsai, 2015,
Hutson és mtsai, 2017). Lévén, hogy
a cyberbullying-dldozatok gyakran bard-
taikhoz fordulnak segitségért (Dooley és
mtsai, 20105 Spears és mtsai, 2015), azok
a programok, amelyek nem csupdn az 4l-
dozatra, hanem a szemlél8kre, a kortilotte
1év8 hélézatra egyiittesen koncentrdlnak,
sokkal eredményesebbek lehetnek (Cassidi
és mtsai, 2013).

Magyarorszdgon az utébbi években
tobb cyberbullyinggal foglalkozé inter-
vencids program is megval6sult (Filop
és mtsai, 2012; Hajnal, 2020). Az UNI-
CEF Magyarorszdg 2018-ban kezdte
#nemvagyegyediil* cimd kampdnydt, amely
az 4ldozattd vélt gyermekek szdmdra hozott
létre egy olyan honlapot, ahol kiilonb6z8
— el8zetesen felkészitett — hirességektdl

kérhettek tandcsot. Az 6t

csolatos tuddsdtadds,

a coping stratégidk,
empdtia, kommunikdci-
6s és szocidlis készségek
fejlesztése adjdk, emellett
a programok a jelenség

a fiatalabb, alsé tagozatos
gyermekek egyre nagyobb
hdnyada kapcsolédik

kozosségi médidhoz

eurdpai orszdg részvé-
telével megvalésul,
online feliileten mikodd
T'A.B.B.Y. projekt’
(Threat Assessment of
Bullying Behaviour) célja

természetébdl fakaddan

gyakran 6sszefonddnak az internetbizton-
sag témakorével (Hutson, Kelly és Militello,
2017; Gaffney és mtsai, 2018).

% https://unicef.hu/nemvagyegyedul-kampany
? http://tabby-hun.weebly.com/

az internetezés soran
fellépd kockdzatok tudatositdsa, ideéreve
a cyberbullyingot is. Az online feliileten
a gyermekek egy virtudlis vildgban, sajdt
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karakterrel prébdlhatjik ki magukart kiilon-
b6z8 szitudcidkban (Parti, Schmidt, Néray
és Virdg, 2015).

A Magyar Tudomdnyos Akadémia élral
tdmogatott TANTUASZ (Tanulj! Tanitsd!
Tudd)) ifjtsdgi egészségnevelési program
célja a gyermekek egészségtudatossdgdnak
novelése egy kortdrsoktatdsra épiilé specidlis
pedagdgiai modell kidolgozdsdn keresztiil.
A TANTUdSZ program az oktatdsi rendszer
hdrom szintjét koti ossze. Az egészségtudo-
mdnyi és pedagdgia szakos hallgatdk kozép-
iskolds didkokkal kiegésziilve 4ltaldnos és
kozépiskolds didkok szdmdra tartanak egész-
ségfejlesziési foglalkozdsokat kiilonbozd
témdkban (kézhigiéné, folyadékfogyasztds,
Gjraélesztés), tobbek kozott internetbiztonsdg
és cyberbullying témakérben is (Abram és
mtsai, 2018; Feith és mtsai, 2018; Kolosai és
mtsai, 2018; Lehotsky és mtsai, 2018; Fritiz
és mtsai, 2019; Szoke és

2. A TANTUASZ programban résztvevd
didkok cyberbullyinghoz kapcsol6dd
segitségkérésre vonatkozé tuddsdnak,
segitségkérési hajlandésdgdnak, illetve
ezek véltozdsdnak vizsgélata, tekintve,
hogy a cyberbullying dldozatok ritkdn
kérnek segitséget (Smith és mtsai, 2008;
Dooley és mtsai, 2010; Spears és mtsai,
2015);

3. A TANTUASZ programmal valé elége-

dettség vizsgilata.

Mivel a cyberbullying intervencidk
kevésbé koncentralnak a kisiskolds* kort
gyermekekre, a program eredményességé-
nek kiilonbségeit kiilon vizsgdltuk az alsé
és felsd tagozatos résztvevdk kdzott.

2019-ben a TANTUASZ program
az internetbiztonsdg témdjdban tartott
egészséglejlesziési foglalkozdsokat. A négy

tanérds program célja

mtsai, 2019). A hallgats-
kat egészségtudomdnyi és
pedagégiai felsdoktatds-
ban oktaté szakemberek

kortdrsoktatdsra épiild
specidlis pedagdgiai modell

a résztvev8k biztonsigos
internethaszndlattal
valé megismertetése
volt, kiilonds tekintettel

készitik fel és tutordljdk
az egészségfejlesztési folyamat sordn.

CELKITUZES

Tanulmdnyunk célja, hogy a kortdrsoktatds-
sal megval6sulé internetbiztonsdg- és
anticyberbullying-pilotprogramunk rovid és
hosszt tavii eredményességét bemutassuk.
Jelen kozleményben az aldbbiakra keriil sor:

1. Az intervencids programban részt vevd
didkok szociodemogréfiai hittértényezdi,
digitdlis eszkdzelldtottsdga,
internetfogyasztdsi szokdsainak leiré be-
mutatdsa;

az internetfiiggdség és
a cyberbullying témakérokre. Az egész-
ségfejlesztési alkalmaknak nem volt célja
az internethaszndlat visszaszoritdsa, in-
kabb a mindségi, tudatos internethasznd-
lat szempontjaira szerettiik volna felhivni
a figyelmet. A cyberbullying témakérén
beliil a jelenség életkorspecifikus defini-
4ldsa mellett az internetes bantalmazds
kévetkezményeinek tudatositdsdra és
a jelenséggel kapcsolatos érzékenyitésre
helyeztiik a hangsilyt. Cyberbullying-
esetek dramatikus feldolgozdsin keresztiil
a lehetséges megolddsi, kezelési médokat
beszélték 4t a résztvevdk. A didkok
érzékenyitésével kozvetett célunk
a cyberbullying kévetkezményeinek
mérséklése volt a résztvevlk korében:

* A kisiskoldsokon/alsé tagozatosokon a programban részt vev8 8—11 éves korosztalyt értjiik.
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az 4ldozatokat segitségkérésre biztatni
(ehhez kapcsoléddan tuddsukat szélesi-
teni), a megfigyel8ket aktiv, proszocidlis
kozbeavatkozdsra bétoritani; az elkovetdk
esetében pedig attitlidjitk megvéltozdsit
szerettiik volna elérni.

2019 8szén a Semmelweis Egyetem Egész-
ségtudomdnyi Kardnak és az Eotvis Lovdnd
Tudomdnyegyetem Tanito- és Ow)’/eelpzo"
Kardnak hallgatéi kozépiskolds, kozosségi
szolgdlatot végzd didkokkal kiegésziilve
tartottak négy tandrds, interaktiv foglalko-
z4st 6t f8vdrosi iskola 8—15 éves didkjainak.
Jellemzd8en két-két egészségtudomdny és pe-
dagdgia szakos hallgaté

MODSZER

A didkok tuddsit és cyberbullying hozzd4l-
ldsdt egy 6nkitoleds kérddiv segitségével
mértiik fel, amit a kutatds eléte alsé és felsd
tagozatosok korében pilot vizsgdlat kereté-
ben teszteltiink. A kérddiv az alapvetd
szociodemogréfiai jellemz8k mellett

az internetfogyasztdsi szokdsok egyes vo-
natkozdsait (gyakorisdg és mindség),

a cyberbullyinggal kapcsolatos segitségké-
réshez kapcsol6dé tuddst és hajlandésdgot,

valamint a TANTUASZ

és egy kozépiskolds didk
alkotott egy kortdrsokta-
tdi teamet, és 4ltaldban
20-25 f8s csoport szdmd-

az aldozatokat
segitségkérésre biztatni

programmal valé elége-
dettséget mérte.

Mivel a program
hatékonysdgit szerettitk

ra terveztek és vezettek
foglalkozdst egy tutor szupervizidja mellett.
A TANTUASZ program sajdtossdga,
hogy a kortdrsoktatdk egy, a téma szem-
pontjabdl relevins, elére meghatdrozott,
jol definidlt tuddsanyag és egy kozvetlen és
kozvetett célgylijtemény (pl. tuddsdradds,
érzékenyités, tudatositds) alapjdn tervezik
meg sajdt egészségfejlesztési foglalkozdsukat
egy 24 6rds felkészitd kurzus keretein beliil,
amelynek egyes elemeit a kurzus sordn is
van alkalmuk kiprébdlni. Az egészségfej-
lesztési program standard kereteinek bizto-
sitdsa mellett a hallgatéknak igy lehet8sége
nyilik kreativitdsuk kibontakoztatdsdra
a tervezési szakaszban, emellett sokkal
inkdbb sajdtjuknak érzik a programot.
Az egészséglejlesztési programok sordn
a kortdrsoktatdk interaktiv, jatékos felada-
tokat dolgoztak ki és alkalmaztak, az adott
célesoport életkordhoz

volna megvizsgalni,
a résztvevéket hdrom alkalommal méreiik:

1. egy héttel a TANTUASZ program elétt,

2. kozvetleniil a négy tanérds TANTUdSZ
program utdn, majd

3. hat hénappal a TANTUdSZ program

utdn.

A részt vevd didkok osztdlytermi
koralmények kozoet, ondlléan woledeeék ki
a kérdéivet, az elsé és harmadik adatfelvétel
esetében az osztdlyfénok, a program utdn
kozvetleniil a kortarsoktatdk és a tutor
jelenlécében.

A sziilék szdmdra papiralapon juttattuk
el a tdjékoztatd beleegyezd nyilatkozatokat.
A sziilék gyermekeik részvételée barmikor
visszavonhattak. A kutatdst a Semmelweis
Egyetem Regiondlis, Intézményi Tudomdnyos

és Kutatdsetikai Bizott-

szabva azokat.

osztdlytermi koriilmények

sdga engedélyezte (SE-
RKEB 63/2019.).

kozott, 6nalléan toleoteék ki
a kérdéivet
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Az adatokat a ldbjegyzetben ismertetett
statisztikai médszerekkel elemeztiik.’

MINTAJELLEMZES, DIGITALIS
ESZKOZELLATOTTSAG ES
INTERNETFOGYASZTASI
SZOKASOK

A COVID-19 pandémia sajnos meghitsi-
totta az adatfelvétel harmadik hulldmar két
iskoldban, ezért az elemzést végiil hdrom
(budai) iskola eredményei alapjin végeztiik
el (N=536 didk). A TANTUASZ program-
ban részt vevd didkok dtlagéletkora 11.2 év
volt (min. 8, max. 15, SD=1.57), 36.4%-uk
(195 f6) alsé tagozatos (harmadik és negye-
dik osztdlyos), 63.6%-uk (341 £6) felsd ta-
gozatos (6todik-nyolcadik osztdlyos), és ki-
csivel tobb mint a megkérdezettek fele ldny

(54.7%, 293 £8). A didkok tobbsége
(78.7%, 417 £8) j6 vagy kivdlé tanulénak
tartja magdt, 19.1% (101 £8) kdzepesnek, és
csak 2.2% (12 £8) rossznak. Fontos megje-
gyezni, hogy a didkok tilnyomé része ma-
gas stdtuszt csalddbél szdrmazik, 80.8%-
uk (354 f6) esetében mindkét sziilé
rendelkezik diplomdval, és tovdbbi 13.1%-
ban (58 {8) az egyik sziil8 diplomads.

Az alapvetd szociodemografiai vdltozok
mellett vizsgiltuk a programban részt
vevd didkok digitdlis eszkozelldtottsdgdc és
internet fogyasztdsi szokdsait is. A digitdlis
eszkozelldtottsdg esetében érdemes meg-
jegyezni, hogy a kisiskoldsok 80 szdzaléka
rendelkezik valamilyen sajdt digitélis
eszkozzel, amellyel kapcsolédni tud a vildg-
haléhoz. Mindkét korcsoportban a legnép-
szer(ibb az okostelefonok hasznédlata, mely
jellemzden tablet és PC/laptop haszndlattal
egésziil ki (1. tdbldzar).

1. TABLAZAT

Digitalis eszkozellatottsag also és felsd tagozatosok kdrében

Alsé tagozatosok Felsd tagozatosok

£8 % £8 %
egyik sincs 37 20,1 10 3,0
csak okostelefon 34 18,5 68 20,5
okostelefon + tablet 33 17,9 63 19,0
okostelefon + laptop/PC 9 4,9 73 22,0
okostelefon + tablet + laptop/PC 30 16,3 107 32,2
csak tablet 28 15,2 4 1,2
tablet + laptop/PC 10 5,4 1 0,3
csak laptop/PC 3 1,6 6 1,8

FORRAS: sajit szerkesziés

> A statisztikai elemzés sordn a leird statisztikdk, illetve a kiildnbség- (fiiggetlen mintds t-teszt, hatdsnagysdg: Cohen d)
és kapesolatvizsgdlatok (kereszttdbla-elemzés Pearson-féle khi-négyzet statisztikdval, hatdsnagysdg: phi/Cramer-féle V)
mellett a TANTUdSZ program hatékonysdgét fakroridlis ismételt méréses varianciaanalizissel mértiik (within-subjects:
a TANTUASZ program elétti, utdni és 6 hénappal késdbbi mérés; between-subjects: iskolai tagozatok — kisiskolds vs.
felsé tagozatos — kézott). A hatdsnagysdgot parcidlis éta négyzettel vizsgaltuk. Az elemzéshez az IBM SPSS Statistics for
Windows, Version 23.0. (IBM Corp. Released 2015. Armonk, NY: IBM Corp.) programot hasznltuk.
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Egy 4tlagos hétkéznapon az alsés did- zéssel, hétvégeken az online aktivitds mind-
kok tobbsége egy 6rdndl kevesebbet, a felsd | két korcsoportban emelkedik (1. dbra).
tagozatosok fele egy-két drdt wlt internete-

1. ABRA

Internetezéssel t6lt6tt id6 hétkdznap és hétvégén korcsoportok szerint

g Hérvége 29,3 [ 40,8 24,7 5,2
e
E Hétkdznap 63 | 30,7
2 Héwége 159 ] 36.7 30,9 16,5

Q S

33
& Hétkdznap 34,2 | 50,3 T 4,4

Eléfordulasi gyakorisdg (%)
O 1 6rdndl kevesebb O1-2 6ra 03-4 6ra W 4 6rdndl tobb

FoRRAS: sajdt szerkesztés

Az als6 tagozatosok dontd tbbsége és a videSk nézése, tovdbbd a zenehallgatds
ugyan nem mindenhol, de engedély/ és a bardti beszélgetés. A felsd tagozatosok
feliigyelet® nélkiil internetezik, a felsd ta- esetében a vide6nézés a legnépszertibb on-
gozatos didkok tobb mint fele pedig barhol | line tevékenység, de szintén gyakori a ba-
és barmikor csatlakozni tud az internetre rdti beszélgetés, a zenehallgatds, valamint
(2. tdbldzat). A leggyakoribb online teve- a jarék, a filmnézés és a kozdsségi oldalak
kénységek a kisiskoldsok korében a jdték haszndlata (2. tdblizat).

2. TABLAZAT
Internetelérés korcsoport szerint Alsé tagozatos Felsd tagozatos
(n=189) (n=332)
£6 % £8 %
Bérhol barmikor (iskoldban és otthon) 18 9,5 180 54,2
Nem mindenhol, de engedély nélkiil 132 69,8 147 44,3
Feltigyelettel/engedéllyel 39 20,6 5 1,5

¢ Kutatdsunkban csak a személyes feliigyeletet vizsgdltuk, a kérdiv a sziil8i medidcié egyéb, online formdira nem tért
ki.
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Online tevékenységek

Alsé tagozatos Felsd tagozatos

(gyakran/nagyon gyakran) (n=189) (n=332)
£6 % i) %

tanuldshoz, hazi feladathoz 16 8,6 57 17,1
zenchallgatds 69 36,1 223 66,3
videdk nézése 97 50,5 234 72,2
filmnézés 51 26,7 163 48,7
jaeék 110 57,0 169 49,9
bardti beszélgetés 65 34,0 225 66,8
kozosségi oldalak 19 10,0 161 48,1
hirek 8 4,1 47 14,0

A PROGRAM EREDMENYEI

Tudas

A TANTUASZ program el6tt osszességében
a didkok csupdn 15.7%-a (76 f6) ismert
olyan honlapokat, telefonos szolgdlatokat,
akikhez/amelyekhez interneten elkévetett
bintalmazds esetén fordulni lehet. A felsé
tagozatosok nagyobb hdnyada, tébb mint
egydtdde (21.9%, 66 £6) birt ilyen ismeret-
tel, a kisiskoldsok kérében ennek ardnya
csupdn 5.5% volt (10 f8);

1’ (1,N=485)=23.164, p<0.001, ©=0.22.

A leggyakrabban emlitett telefonos szolgé-
lat az dltaldnos segélyhivé szémon (112) ki-
viil a Kék vonal, a honlapok kéziil pedig

a yelon.hu volt.

FoRRAS: sajdt szerkesztés

Korosztdlytdl fiiggetleniil statiszti-
kailag szignifikdns mértékben valtozott
az olyan honlapok, telefonos szolgdlatok
ismerete, amelyekhez interneten elks-
vetett bintalmazds esetén fordulni lehet
(F(2,966)=264.753, p<0.001, v,zp=0.35).
Mind az alsésok, mind a felsésok korében
a programot kovetden jelentds mértékben
javult ezek ismerete (p<0.001), viszont 6
hénappal késébb hatdrozott tuddscsskke-
nés volt tapasztalhaté (p<0.001). Ugyan-
akkor, azok ardnya, akik emlékeztek ilyen
segélyszolgdlatok nevére, még mindig
nagyobb maradt (p<0.001) a bemeneti
méréshez képest. A véltozds mértékée
vizsgdlva megdllapithatd, hogy jelentésebb
véltozds volt tapasztalhaté az alsésok
(F(2,364)=148.613, nzp=0.45), mint
a felsésok (F(2,602)=130.157, Y]ZP:O.SO)
korében (2. dbra).
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2. ABRA

Segélyszolgalatok ismerete a program mérései soran korcsoportok szerint

3\0/ 100 1 sokok ‘
on

f% ok kK

S 80 I 1T 1
= 67,2

E5

2 60

3

=

= 40

P2

= 20,2
=20

kisiskoldsok

B Bemenet

AE =
0 |

*okk

kokk k%%

71,9
34,4

felsé tagozatosok

21,9

Program utdn  ®6 hdénappal késébb

(***: p<0.001)

Segitségkérési hajlandésag

A megkérdezett didkok 1-t8l 5-ig tartd
skdldn (1: biztosan nem kérne segitséget;
5: minden esetben kérne segitséget) jelol-
hették, kérnének-e segitséget interneten
elkévetett bantalmazds esetén. Erdemes
megjegyezni, hogy dsszességében a beme-
netkor a didkok tobbsége gy vilaszolt,
hogy ’igen, minden esetben kérne segitséget’
(52.9%, 270 £8), illetve ’inkdbb kérne se-
gitséger’ (22%, 112 {8); korcsoporttdl fiig-
getleniil (%*(1,N=510)=3.124, p=0.537).
Osszességében a didkok dontd tobbsége
sziileikhez fordulna segitségért, ez —

az életkori sajdtossdgoknak megfelelen —
nagyobb ardnyban volt jellemz§ a kisisko-

FORRAS: sajdr szerkesztés

ldsokra. Csaknem 40%-uk fordulna

a bardtaihoz, a felsd tagozatosok lényege-
sen nagyobb ardnyban, mint a kisiskold-
sok. Tovdbbi kozel negyediik a testvérée
jelolte, ez a korcsoporttal nem mutatott
kapcsolatot, valamint tobb mint 6t6dré-
szitk a tandrdt, amely jellemzébb volt

a kisiskoldsok, mint a felsd tagozatosok
korében. Végiil a segélyszolgdlatokat 6sz-
szességében alig t6bb mint 10%-uk jelolte
korcsoporttdl figgetlentil (3. #iblizaz).
Erdemes a tablizatban azt is megfigyelni,
hogy korcsoportok szerint er8sen eltérnek
a preferencidk: mig az alsé tagozatosoknal
a sziilé-tandr-bardt-testvér-segélyszolgilat,
a fels6soknél a sziilg-barde-testvér-
segélyszolgdlat-tandr sorrendet ldthatjuk.
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3. TABLAZAT

A segitségkérés alanyai az egyes korcsoportokban

Teljes Alsé

minta tagozatos

Fels6

tagozatos e p 10)

£8 % £8 %

6 %

Sziill6 460 89,3 | 175 95,1
Bardt 198 38,4 | 52 28,3
Testvér 123 23,9 | 42 22,8
Tandr 112 21,7 | 68 37
Segélyszolgdlat 68 13,2 | 23 12,5

285 86,1 | 10,055 0,002 0,14
146 44,1 | 12,551 <0,001 0,16
81 245| 0,176 0,746 -
44 13,3 | 38912 <0,001 0,28
45 13,6 | 0,124 0,787 -

A program sordn mért segitségkérési
hajlandésdg statisztikailag szignifikdns
valtozdst mutatott (F(2,1016)=18.835,
p<0.001, VIZP:O.O4), ugyanakkor e vdltozds
jelentdsen kiilonbodzott a korcsoportok
fiiggvényében (F(2,1016)=18.096, p<0.001,
Y]2P=0.03).

Kisiskoldsok korében a bemenetkor
mért segitségkérési hajlandésdg szignifikdns

FORRAS: sajit szerkesztés

mértékben névekedett a program utdn, és ez
a hat hénappal késdbbi mérés sordn is meg-
maradt. Felsd tagozatosok esetében a beme-
neti méréshez képest a program utdn szintén
szignifikdns novekedés volt tapasztalhatd,
ugyanakkor a segitségkérési hajlandésdg hat
hénappal késébb szignifikdns mértékben
csokkent, a bemeneti méréshez képest
kisebb értéket mutatott (3. 4bra).

3. ABRA

Segitségkérési hajlandésag a program mérései soran, korcsoportok szerint

0.004

Hkk

sk s 1.000

T 1
ko dkkok

N W R W

alsosok

Segitéskérési hajlanddsag
(atlag)

= Bemenet Program

4,19 4,52 4,50 416 440 3389

felsdsok

utdn ™ 6 honappal késébb

(hibasav: standard hiba, ***: p<0.001)

FORRAS: sajit szerkesztés
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Feltételezziik, hogy a program ered-
ményességével dll osszefiiggésben, hogy
a segélyszolgélatok esetében a segitségkérési
hajlandésdg szignifikdns véltozdst mutatott,
amely korcsoporttél nem volt fiiggetlen.
A kisiskoldsok 12.5%-a fordulna segélyszol-
gélathoz, ez jelentésen nétt a programot
kévetden (53.3%), hat hénappal késdbb
csokkent (24.5%), de az ardny igy is a be-
menet kétszerese volt. Fels§ tagozatosok
korében a bemeneti méréshez képest
(13.6%), a programot kdvetéen szintén
jelentés ndvekedés tapasztalhatd (30.5%),
dm ennek ardnya hat hénapot kovetSen je-

lentésen csokkent (18.7%), visszaesett a be-

menetkor tapasztalt ardnyra (4. tdblizaz).
Fontosnak tartottuk, hogy kiilén

elemezziik a pedagbgusok szerepét

a cyberbullyinggal kapcsolatos segit-

ségnyujtds terén. Azok ardnya, akik

tandraikedl kérnének segitséget, jelent8sen

véltozott a program sordn, kisiskoldsok

és felsd tagozatosok korében egyardnt.

A bemeneti méréshez képest, a program

utdn jelent8sen nétt a segitségkérdk ardnya,

hat hénappal kés6bb azonban csokkenést

mutatott a program utdni ardnyhoz képest

(4. tdbldzay).

4. TABLAZAT

Segélyszolgalatoktol, illetve tanaroktdl valo segitségkérési hajlandésag a program

mérései soran

Program 6 hénappal

Bemenet utdn késébb P 5
p n,
M% M% M%

segélyszolgalat
alsé tagozat 12,5 53,3 24,5 60,945 < 0,001 0,25
felsé tagozar 13,6 30,5 18,7 21,341 < 0,001 0,06

tandrok

teljes minta 21,7 31,7 18,4 24,220 < 0,001 0,05

A TANTUdSZ programmal valo
elégedettség

A cyberbullyinggal kapcsolatos véltozdsok
elemzése mellett azt is vizsgdltuk, hogy ho-
gyan ériékelik a didkok a TANTUASZ prog-
ramot, valamint részt vennének-e tovibbi
programokon és ajénlandk-e bardtaiknak.

A kortdrsoktatdk egészségfejlesziési fog-
lalkozdsdt a résztvev8k egy 16 itemes skdla
segitségével értékelték (Cronbach 0=0.897).

FORRAS: sajdr szerkesztés

Egy 18-t6l 80-ig tarté skdldn a résztve-

v6k dtlagosan 67.03 pontra értékelték

a TANTUASZ programot. A kisiskoldsok
szignifikdns méreékben elégedettebbek vol-
tak a programmal, mint a fels tagozatosok
(5. tdbldzat).

Osszességében a didkok t5bb mint két-
harmada jelezte, hogy szivesen venne részt
hasonlé programokon, elutasité vdlaszt
csupdn 5%-uk adott. A kisiskoldsok na-
gyobb ardnyban jeleztek késébbi részvételi
széndékot a felsd tagozatosokhoz képest.
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Végiil a didkok szintén t6bb mint két-
harmada ajdnland bardtainak a programot.
A korcsoport ennek megitélésével szintén
statisztikailag szignifikdns kapcsolatot

mutatott: a kisiskoldsok nagyobb ardnya
ajénland a felsd tagozatosokhoz képest (5.
tdblizat).

5. TABLAZAT

TANTUdSZ programmal valé elégedettség, részvételi szandék és a program ajanlasa

. . Alsé Felss
Teljes minta t p d
tagozatos tagozatos
M SD M SD M SD
Program ;0 104 | 710 90 644 10,1 8085 <0,001 078
értékelése
Részvételi
s 0 5 0 3 0
szandék f8 % f8 % f6 % e p \Y%
nem 26 49 4 2,1 22 6,5
igen 349 65,2 149 76,4 200 58,8 18,040 < 0.001 0,18
nem tudom 160 29,9 42 21,5 118 34,7
Program g oy | R % 5 % p v
ajénldsa
nem 31 5,8 6 3,1 25 7,4
igen 358 67,2 153 78,5 205 60,7 18,138 <0.001 0,18
nem tudom 144 27,0 36 18,5 108 32,0

ERTELMEZES

Tanulmdnyunkban a TANTUASZ ifjtsdgi
egészségnevelési kezdeményezés internetbiz-
tonsdg- és anticyberbullying-
pilotprogramjdnak révid és hosszi téva
eredményességét elemeztiik a kisiskolds és
felsé tagozatos didkok kérében. Tisztaban
vagyunk azzal, hogy egy egyszeri és rovid
(négy tandrds) intervencié nem elégséges ah-
hoz, hogy hosszi tdvti hatdst gyakoroljon

a résztvevik segélyszolgdlatokkal kapcsola-

FORRAS: sajdr szerkesztés

tos tuddsdra, valamint a segitségkérési haj-
landésdg novelésére. Ugyanakkor érdemes
vizsgalni, hogy milyen viltozds mérhetd gy
egyszeri, négy tanérds, a kortdrsoktatds
modszerét alkalmazé foglalkozdst kévetden,
és mely résztvevdi csoportokat szdlithaguk
meg eredményesebben egy ilyen beavatkozds
sordn. A program eredményességét a didkok
cyberbullying esetén valé segitségkéréshez
kapcsolddé tuddsdnak és hajlandésdgdnak
véltozdsdn keresztiil ragadtuk meg, életkori
dimenziéban.

Osszességében a négy tanérs kortdrs
intervencié hatdsa kimutathaté volt
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a tuddsvéltozdsban és a segitségkérd haj-
landdsdg novekedésében, azonban a hatds
nem volt tartds, a hat hénappal késébbi
visszamérésre elhalvanyult. TANTUASZ
pilot programunk eredményességének
vizsgdlata is megerdsiti a kordbbi kutatdsok
eredményeit, miszerint a hosszt tdva hatds
eléréséhez hosszabb ideig tartd, ismétlddd
programok sziikségesek, lehetdség szerint
a pedagbgusok, illetve a tdgabb szocidlis
koérnyezet (kortdrsak, csaldd) bevondsdval
(Gaffney és mtsai, 2018).

Eredményeink azt mutatjdk, hogy a kis-
iskolds résztvevék esetében mind a segitség-
kéréshez kapcsolédé tudds, mind a hajlan-
désdg nagyobb mértékben valtoztathato,
és valamelyest tartésabbnak is bizonyult
a felsd tagozatosokhoz képest. A kisisko-
lésok a program utdn fél évvel négyszer
akkora ardnyban tudtak cyerbullying
segitségnytjtdssal foglalkozd szervezeteket
emliteni, mint a bemeneti méréskor, a fels§
tagozatosokndl ugyanez a hatds masfélsze-
res volt, azaz a kisiskoldsok jéval nagyobb
hdnyada drizte meg hossziitdvon a program
sordn szerzett tuddst. Ehhez hasonléan
a kisiskoldsok megdrizték segitségkérési
hajlanddsdgukat a visszamérés eredményei
alapjdn, és sokkal nagyobb mértéki vilto-
z4st mutattak a segélyszolgdlatoktdl vald se-
gitségkérésben a bemeneti eredményeikhez
képest, mint a fels§ tagozatosok.

Annak ellenére, hogy

elégedettebbek voltak a programmal, na-
gyobb ardnyban vennének részt hasonlén,
és ajénlandk bardtaiknak a fels8sokhoz
viszonyitva. Valészindsitjiik, hogy ennek
oka egyrészt az alsé tagozatos korosztdly
4ltaldban vett nagyobb nyitottsiga a meg-
ismerésre, megértésre (amelyet a tobbi
TANTUdASZ program esetében is tapasz-
taltunk), mdsrészt, a kisebb cyberbullying-
érintettség miatt a témdhoz valé kénnyebb
viszonyulds. A nagyobb és tartésabb
valtozds hitterében feltételezésiink szerint
az 4ll, hogy az alsé tagozatosok esetében
az érdekes, 1j, jellemz8en személyes érin-
teteség nélkiili téma érdeklédést fenntartd,
motivalé erd a tovabbi tanuldsra, illetve
élményeik kornyezettiikkel (kortdrsak,
sziilék, pedagbgusok) egyiitt valé tovébb-
gondoldsdra. (Ez a feltételezés egyuttal azt
is felveti, hogy a felsg tagozatos didkok erd-
teljesebb érintettsége ellendlldst valchat ki
hasonlé intervencids programokkal szem-
ben, amely fontos iizenet a cyberbullying-
foglalkozdsokat tervezék szdmdra.)
Eredményeink is aldtdmasztjdk,
hogy a kisiskoldsok dont8 hdnyada sz4-
mdra az online tér kdnnyedén elérhetd
okoseszkézeik révén, mindennapi életiitk
részévé valt (Cantone és mtsai, 2015; Ey,
Taddeo és Spears, 2015). Eppen ezért kulcs-
fontossdgt mdr ezt az életkori csoportot
megcélozni a cyberbullying-intervencids
programokkal, amelyek

a kisiskolds korosztalyt
kevesebb cyberbullying-
intervenciés kezde-
ményezés célozza meg
(Cantone és mtsai, 2015),

a felsd tagozatos didkok
erdteljesebb érintettsége
ellendlldst valchat ki

igy csokkenthetik az in-
ternetes bidntalmazs
felsd tagozatos, és késb-
bi életkorban megjelend
nagyobb prevalencidjdt

eredményeink felhivjik

a figyelmet arra, hogy e korcsoport korében
egy egyszeri beavatkozdssal (TANTUASZ
program) is nagyobb hatds érhetd el, még
akkor is, ha ez a hatds fél év elteltével
gyengiil. A programra valé nyitottsdgot
megerdsiti, hogy a kisiskoldsok jelentdsen

(Domontkos, 2017).

A korabbi kutatdsi eredmények révi-
ldgitanak arra, hogy azok az intervencids
kezdeményezések tudnak igazdn hatékonyak
lenni, amelyek nem csupdn az dldozatra és
az elkdvetdre koncentrdlnak, hanem tdgabb
kornyezetiiket célozzdk meg (Cantone és



TANULMANYOK |

Iskolai cyberbullying-intervencid rovid- és hossziitdvii eredményessége a segitségkérés és a programmal... ‘

mtsai, 2015; Hutson és mtsai, 2017), beleért-
ve ebbe azokat is (sziil8, pedagégus, kortdrs),
akik segitséget nyujthatnak az dldozatnak

(Griinfeldner és Holls,

pilotprogramunk eredményességét vizsgil-

tuk. A részt vev didkok cyberbullyinghoz

kapcsolddd segitségkérési tuddsa és hajlan-
désdga is pozitivan vél-

2019). A TANTUASZ
program éppen ezért
teljes évfolyamokat, és
amennyiben lehetéség
van ré, teljes iskolai

hosszabb ideig tarto,
ismétl6d8 programok
sziikségesek

tozott a program utan

kozvetleniil, azonban ez
a hatds a fél évvel késsb-
bi visszamérésre mérsék-

l6déte. Ugyanakkor itt

kozosségeket céloz meg.

Anndl is inkabb, mert elemzésiink a kordbbi
kutatdsi eredményekkel 6sszhangban rd-
mutatott arra, hogy a didkok a sziileik utdn
bardtaikhoz fordulnak legnagyobb ardnyban
cyberbullying esetén (Dooley és mtsai, 2010;
Spears és mtsai, 2015). A kortdrs kapcso-
latoknak, az dltaluk nyujtott térsas tdmo-
gatdsnak lényegi szerep jut a cyerbullying
szitudcidk kimenetelében, illetve kovetkez-
ményeik intenzitdsaban (Pozzoli és Gini,
2010; Burton és mtsai,

kell megjegyezniink,
hogy a TANTUASZ egészségfejlesztési al-
programjai (kézhigiéné, folyadékfogyasz-
tds, Ujraélesztés, internetbiztonsdg) koziil
Osszességében az internetbiztonsdggal és
cyberbullyinggal foglalkozé aratta hosszi
tdvon a legkisebb sikert, amelynek magya-
rdzata tovabbi vizsgélatok tdrgydt képezi.
Eredményeink azonban azt feltétleniil
megerdsitik, hogy az egészségfejlesztési
programok hosszi tavd hatdsdnak zdlogdt

a hosszabb ideig tarto,

2013). Fontos kiemelni,
hogy a kisiskoldsok
sziileik utdn legnagyobb
ardnyban tandraikhoz

a hatds a fél évvel kés6bbi
visszamérésre mérséklédott

ismétlddé programok
jelentik (Gaffney és
mtsai, 2018). Az alsé ta-
gozatos résztvevlk koré-

fordulndnak segitségért

internetes zaklatds esetén, és ez a bizalom
egyértelmiien mutatja a pedagdgusok
stlyponti szerepét a cyberbullying jelenség
kezelésében.

KONKLUZIO

Tanulményunkban a TANTUASZ inter-

netbiztonsdg- és anticyberbullying-

ben nagyobb és valame-
lyest tartésabb valtozdst tapasztaltunk, és
jelent8sen nagyobb nyitottsgot a program
irdnt a felsd tagozatosokhoz képest.
A cyberbullying tapasztalatok elterjedtsége
és a mentdlis egészségre gyakorolt hatdsai
miatt kulcsfontossdgu, hogy
a cyberbullying intervenciék minél széle-
sebb korben elérjék a didkokat (Cassidi és
mtsai, 2013; Kowalski és mtsai, 2014;
Gaffney és mtsai, 2018).
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CSIZMAZIA KATALIN

Rogers Akadémia

Egy tanulécsoport torténete és jelene

MUHELY

SZEMELYES BEVEZETO

1988. Férjemmel sétdlunk a fagyizo felé,
beszélgetiink. Keziinket fogva kézottiink
lépked az elsd szdmu fiam. Kis sziinet a be-
szélgetésben, a négyéves gyerckem megsz4-
lal: ,, Es errél Gordon mit mond?” (ebben

az id8ben éjjel-nappal Gordon rendszerével
ismerkedtiink a férjemmel). Iskolai karrier-
jét a Rogers Iskoldban kezdte, 4m hatodik
utdn dithéngve viltott iskoldt: ,Itt csak lop-
jdk az idémet!” Aztdn egy nap azzal iilt le
az dgyam mellé, hogy ,Miért van az, hogy
olyanok akaszkodnak rdm, akikkel masok
nem beszélnek?” Kérdésben a vdlasz. Né-
hdny évvel késdbb, a Kézgazdasdgi egyetem
elvégzése utdn csalédottan veszi tudomdsul,
hogy a tobbmillié forintos vezet6képzésen,
amire éveket spérolt, tobbet beszélnek Ro-
gersrdl, mint a pénzrél. Ma 35 éves, Szinga-
purban egy neves cégnél pénziigyi tandcs-
ad6, és tdn érti, mit koszénhet a Rogers
Iskoldnak.

’90-es évek, hagyomdnyos kozépiskold-
ban tanitok. Baktatok a suli felé. Utdnam
kidlt, majd lihegve szaladni kezd felém
egy volt tanitvinyom. Emlékszem r4.
Szuper matekos osztdlyba jirt, § maga nem
boldogult a matekkal és szenvedett. Nem
is tanult semmit, én pedig angoltandraként
azt gondoltam: Ugyse fog megtanulni ango-

lul, az érettségin meg majd dtpasszirozzuk.
Ennyi. ,Megvan a nyelvvizsgdim!” mondja.
Elént a forrésdg. ,,Ezt hogy csindltad?”
nydgdm ki nagy nehezen. ,Hdt, az érett-
ségi utdn nem tudtam, mihez kezdjek, és

az angol volt az egyetlen, amihez hozz4
tudtam nytlni. Sosem bdntottdl.” Azébta is
szégyennel gondolok erre. Lemondtam réla,
mert nem teljesitett.

Az els§ rogerses osztdlyunk tizéves
érettségi taldlkozdja, az elsé kozos taldl-
kozds. F4jdalommal veszem tudomdsul,
hogy a csoport tagjai nem tartjdk egymdssal
a kapcsolatot, csak egy-egy bardtsdg
sz8védote. Hidba vole hdt az a rengeteg csa-
patépitd, mindennek csak ott és akkor volt
értelme? Amikor taldlkozunk, kb. tiz perc
mulva ott tart a hangulat, ahol tiz évvel
azeltt. Az ismer8sség érzése lengi be a kis
kdvézét. Amikor pedig elkezdenek mesélni
magukrél, kezdek megnyugodni. Mind
azt hangsulyozzik, hogyan épitették be
a Rogers Iskoldban kapott értékeket az éle-
titkbe. Az egyik it azt jeloli meg sikerei
forrdsaként, hogy szdzszor hallotta t8liink:
szemkontaktus. Edesapja ingatlanfejleszts
cégét vette dt, s a jelentkez8k szemébe nézve
targyal, biztositja 8ket, hogy bizhatnak
benne. Egy mdsik, néi fodrdssz4 lett fit azt
meséli, hogy 8 mindig elészdr beszélget
egy kicsit az 4 kliensekkel: végiil is ahhoz,
hogy megfeleld hajat készitsen, tudnia kell,
ki is az illetd. A harmadik arrél mesél, hogy
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Rogers Akadémia ‘

Uszémesterként bizony nagyon kell figyelni,
hogy a 160 cm magas kinai vendég ki tud-e
Uszni egy kis megingds utdn a 160 cm-es
vizbél. Az lenne a fontos, hogy 6 maga
oldja meg a helyzetet, az Gszémester csak
végsziikségre van. Es igy tovibb, az autiz-
mussal él8kkel foglalkozé korai fejlesztd
lény vagy a scrum masterként' dolgozd
informatikus — mind a személykdzpontusdg
példdit hozzdk. Megnyugszom. Hit ezért
nem tartjdk egymdssal a kapcsolatot...
mert maguk is meg tudnak teremteni egy
emberi vildgot, nem kell ehhez egymdsra
tdmaszkodni.

A magdn- és a szakmai életem Rogers
nevében osszefiigg. Azt hiszem, mindany-
nyian igy vagyunk jelen a Rogers Akadé-
midn. Ez igy volt 30 éve, a Gddor Anna
vezette Rogers Iskoldban is. Téle tanultuk
azt, ahogy hazavissziik és otthonrél hozzuk
a gondolatokat, kérdéseket, élményeket.
Napi szinten toprengiink arrdl, hogy mi
fér bele és mi nem, hol vannak a hatdrok,
merre kellene tovdbblépni. Egyek vagyunk
abban, hogy szeretiink tdprengeni, mérle-
gelni, egyeztetni, egyiitt gondolkodni ezen.

KRONIKA

A Rogers Iskola 1990-ben indult, és nagyji-
bél — egy-két megdlldssal — minden évben
egy Uj osztdllyal béviilt.

és elindult 4j hazdt keresni, hogy aztdn még
évekig hivatalosan az Iskola tagintézménye-
ként miikédjon. Ahogy ma mdr ldtjuk, ez is
csak egy fejezet lett, egy harmadik fejezet
eléfutdra. A Rogers Akadémia, amivé a ko-
zépiskola tovdbbalakult, szervezeti kereteit
tekintve nem iskola, hanem kézépiskolds
tanul6csoport, mely 2020 szeptemberében
mdr a nyolcadik tanévét kezdte meg a koz-
oktatds keretein kiviil. A jogszabdlyvéltozd-
sokra reflektdlva ma nem magdntanuld, ha-
nem egyéni munkarendes fiatalokkal

foglalkozunk.

A kévetkez8kben tehdt nagy 1épé-
sekben végigkdvetem a 2005-t8l 2018-ig
tarté idészakot, attdl az évtdl, amikor
a Carl Rogers Személykozpontt Altaldnos
Iskola és Gimndzium kozépiskoldja kiilon
telephelyen kezdett el m{ikédni. Amikor
eljutunk a 2019/20-as tanévig, megallunk,
és a rogersi gondolat titkrében rdtekintiink
a mai gyakorlatunkra.

MindenekelStt azonban ki kell emel-
niink a multbdl két olyan kollégdnkat, aki
mdr nem dolgozik veliink.

Az elsé Gddor Anna, a Rogers Iskola
alapit6ja. Minden fontosat t8le tanultunk,
az & Rogers-interpretdciéjdt vissziik tovdbb.
Tudjuk, hogy szdmos mds gyakorlati fordi-
tdsa lehet a rogersi elveknek, 4m mi a mai
napig szeretjitk Panni benniink é18 mérle-

gére tenni az akeudlis

2004-ben érettségizett
az els6 osztdly. Még eb-
ben az évben az iskola
ugy dontote, hogy szer-

maguk is meg tudnak
teremteni egy emberi vildgot

kérdéseket.

A misik Csata
Istvén, jogdsz, filozéfus
és vizualiskultra-tandr.

vesebb egységet tudna

kialakitani egy leend8 évoddval, mint a k-
zépiskoldval. 2004 nyardn lezdrult tehdt

a 12 évfolyamos egységes Rogers Iskola tor-
ténete. A kozépiskola 6ndll6 szervezetté vdle

! A scrum master a szoftverfejlesztés folyamatmenedzsere.

A miikodési elveink és
gyakorlatunk alapjai az 8 nevéhez is erésen
kotédnek. Es még valami: az egyiitemiiko-
dés gyonyoriisége. Megéltiik, hogy létezhet
olyan munkatdrsi kapcsolat, ami nem
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nélkiilézi a mély szeretetet, amiben az in-
timitds szintje eléri a bardtsdgét, de mégis

a munkdra vonatkozik. Megtanultuk ezt
4tadni a fiataloknak: igy is lehet munkakap-
csolatban élni!

2005-2006

A koézépiskola szdmdra 2004 szeptembere
6ta megy a helykeresés — gyakorlatilag his-
ba. A legjobb opcidnak egy mivel8dési hdz
ldeszik, ahol kett8kor el kellene hagynunk
a termeket, mert jonnek a szakkorok. 2005.
janius 9-én tudjuk meg: a kovetkezd tanévre
GCisillebércen van helyiink. Csoda, hogy a ré-
gi és 0 csalddok kibirjik az eddig tarté bi-
zonytalansdgot. Bekvdrtélyozzuk magunkat
az j épiiletbe, sziil6kkel, didkokkal falat
festiink, butorokat cipeliink. Azon a nydron,
és aztdn 2011-ig minden nydron vérjuk,
hogy megkapjuk az 6ndllé kozépiskola alapi-
t6 okiratdra a pecsétet. Mindig van remény,
és minden évben kideril: a Csillebére koriili
jogi problémdk megakaddlyozzék, hogy kii-
16n iskolaként mikodési engedélyt kapjunk.
2007-ben kormdnyzati déntések mentén
hirtelen szakkdzépiskoldvd kell vdlnunk, egy
nydr alatt kell megirni a tantervet. Ebben
az évben felmeriil a kérdés, nem akarunk-e
a szintén Csillebércen miikdd Tiiskevdr
Iskoldhoz tartozni,

berben elhaszndljuk maradék energidink
nagy részét ugyanerre. Ezekben az években
sokszor nem tudjuk megmondani egy
jelentkezd sziilének, hogy mi az iskola
neve: ,Rogers-telephely” vagy , Tiiskevdr™?
Ha egyik sem, akkor micsoda és mennyibe
keriil? Igy felvételiztetiink. Valahogy mégis
el tudjuk ezt adni, taldn mert hisziink
benne, és mert van elég kétségbeesett sziild,
aki kivdrja a vélaszokat.

2005-ben Csillebércen minden u;j:

a tandri csapat, a szervezeti feldllds, tdbbsé-
giikben a gyerekek, a tanterv (nyelvi elgké-
szitd osztdllyal indulunk), és persze maga

a helyszin. Legaldbb a gondolat (a rogersi) és
az of8k személye? a régi. A rutin segithetne
— ha azt az utat vélaszgjuk! Mert valasziton
4llunk, anélkiil, hogy tudndnk: a rutinunkat
hasznalva egy pillanat alatt kiemelhetnénk
az osztilybdl azokat, akikrdl kideriil, hogy
nehezitik a dolgunkat — ekkor valészintileg
egy nyugodt, békés, csendes sors vdrna rénk.
Mi azonban, nagyrészt 6ntudatlanul, de
egymdssal osszhangban mdsképp dontiink:
jrasziiljiik az iskoldt.

Ugyanolyan nehéz a sziilés, mint 1997-
ben, az akkor még hatosztdlyos kozépis-
koldval volt! 17 gyerekbdl 5-6 a megel6z8
iskolai karrierje alapjdn devidns (ez sok), és
a tobbiek is egy kicsit igy-tigy megtépdzot-
tak. Vigynak a nyugalomra, a tiszta kere-

tekre. Miért nem adjuk

amelynek akkor sziiletik
a kozépiskoldja. A kérdés
tobbszor is felmeriil, de

2013-ig tovabbra is a Ro-

sziilékkel, didkokkal falat

festiink, butorokat cipeliink

meg nekik, ha egyszer
tudjuk mér (mi ketten,
Istvdn és én, osztdly-

fénokként legaldbbis),

gers Iskola keretein beliil,

kozépiskolai telephelyként mikodiink.
Az engedélyhez sziikséges Gjabb és

Gjabb dokumentdciéval minden évben

végigdolgozzuk a nyarat, majd szeptem-

hogy hol vannak a Ro-
gers Kozépiskola hatdrai? Miért hagyjuk,
hogy novemberre egyre tobbszor kelljen
kényszeriségbdl megéllni és konfliktust
kezelni? Hiszen mondja Rogers is: a bizton-

* A Rogers Iskoldban minden osztéllyal két tandr dolgozik egyenrangti osztdlyfénokként. Az 6néllésulé kézépiskoldba
4tlépd gyerekek szdmdra a sok véltozds kdzepette az of8-pdros (Csata Istvdn és jémagam) véltozatlansiga egyfajta

folytonossdgot jelentett.
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sag minden fejlédés alapja. A vdlasz révid.
Mi, of8k tudjuk, hogy a sziilés a lényeg.
Nem adhatjuk készen oda azt, amit nekik
kell kikitizdenitik magukbdl. A filozéfus
of6 szlogenje ebben az évben: ,Naponta
legaldbb egyszer szenvedni kell”.

Ez példdul az év eleji tdborban meg is
toreénik. Ot nap térerd nélkiil, az erdében,
folyamatos egytittmiikodésben. Ismerke-
diink egymadssal (és sokan a feltett kérdések
kapcsdn sajdt magukkal is), jétszunk, cso-
portot épitiink, konfliktusokat kezeliink,
évet terveziink, egyéni szerz8dést irunk
mindenkivel, alkotunk, filozofilunk, de
féként jatszunk napi 10-12 érdban. Mire
onnan hazaériink 6t nap utdn — térerd
nélkiili nom4d tdbor! —, m4r mindent,
az utdna kovetkezd 6t évet is kibirjak!

A sziil6i csapaton sok mulik. Erzékelhets,

hogy aggddnak, a sziil6knek idegenek

az alternativ megolddsok. No, ebben segit

a rutin. El tudjuk mondani, mit csindlunk
— gy, hogy el is hiszik nekiink! Bizalom-

nak hivjik ezt. Enélkiil nem menne.

Megszenvedjiik ezt az évet: sok fesziilt-
ség, sok kinos pillanat, sok értetlenség,
alkalmanként elrettentd

a jutalom: a didkok, sziilék sejtik mdr, hova
keriiltek. A kiizdelmek terepére. A gyerekek
meg is fogalmazzdk: ez nagyon nehéz. Azt
viszont még nem tudjik, hogy ami ilyen
nehéz, azt szabadsdgnak hivjék. Bizunk

a nydrban, az tilepedésben.

2006-2010

2006 juniusdra megtorténik az 4j alapok
lefektetése, Gj alapitvdny, 4j kuratérium 4ll
fel. Az j stratégia tiz éven 4t meghatdrozza
az életiinket.

A stratégiaalkotdsban alkalmazott BOS
(Blue Ocean Strategy) médszere abbdl
indul ki, hogy mindig legyiink egy lépéssel
a versenytérsak elétt. Elképzeljiik, hogy
2025-ben milyen lesz az oktatdsi kérnyezet.
Azt viziondljuk, hogy miivel6dési hdzakban
lehet majd fiiggetlen vizsgabizottsdgok el8tt
vizsgdzni a tantdrgyakbdl. Tiz pontban
meghatdrozzuk, hogyan kell épitkezniink:
szocidlis kompetencidk, eszmetorténet,
vezetés, tanuldsi kornyezet, digitélis vildg,
egyéni tanuldsi program, idébeosztds, érté-

kelés, készségfejlesziés,

bizonytalansdg. Mit
kezdjiink a késésekkel?
Ha valaki zavarja az érét
és kérésre sem hagyja
abba, mi torténjen?

nem adhatjuk készen oda azt,
amit nekik kell kikiizdeniiik
magukbél

feltételteremtés. A Rogers

Akadémia mér ezekre

az alapokra épiil.
2007-ben megszii-

letik a Pdk? (a stratégia

Meddig tirjiik, és

mikor kellene ,,odacsapni” — erdre erével
valaszolni, kiabdlni, a hatalmat hasznalni,
biintetni — megvédve a tobbieket? Ha valaki
tartdsan nem végzi a munkdjit, hogyan
reagdljunk? Hagyjuk (az & dolga), vagy
valtoztassunk a kereteken? Dilemmadinkat
mindig megosztjuk a gyerekekkel, bevonjuk
Bket a tépel8désbe. Lassan sziiletd tudds

részeként), amely egy
vadonattj miveltségtorténeti rendszer
az éreteségire valé felkésziilés megkonnyi-
wésére. Tizenegy kiilonb6z8 elmetérképen
— a kezdetekedl a 19. szdzad végéig — az adott
kor emberének viszonyuldsdbdl indulunk
ki, és mindig ugyanazt a nyolc szempontot
vizsgaljuk. Elvezziik a létrejoreét és biiszkék
vagyunk r!

* A késébbiekben is Pok-ként emlegetjiik ezt az infografikai megolddst. Miutdn a miveltségi térképiink nyolc meg-
kozelitést tartalmaz, az dbra kézepén egy pékot (a késébbi évfolyamokon polipot vagy tengeri csillagot) helyeztiink

el —a pék nyolc ldba adta az elnevezést.
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2007 szeptemberében, a csillagok furcsa
egylittdlldsa folytdn, egyszerre dllit be egy
osztdlynyi 11.-es didk, fogadjuk 8ket, sok
munka, sok szervezés, de gy tilnik, anya-
gilag kicsit rendbe hoz minket. Még sincs
nyugalmunk — most a gyerekek esnek szét.
Se a belsé, se a kiilsd szabdlyozds nem m-
kodik. Altaldban az tjoncoknak a bentiek
mutatnak példdt és hatdrokat. Most az tjak
tdl sokan vannak, tdlkiabdljik a régebben
veliink él8ket. Az elfogadé kérnyezetben
sokan mindent megengednek maguknak, ,
nem tartjdk meg Sket a kereteink, sokszor
kell biintetniink... Egyre nagyobb a ren-
detlenség a fejekben, egyre tobb a kelle-
metlen konfliktus. Kevés szabdlyunk van,
de azokat sem tartjik be. A fiatalok nem
partnerek a gondolkoddsban, magunkra

istenhit helyett. hit az eszmékben
és érzelmekben )
az istenhit maganigy
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FORRAS: sajit szerkesztés

maradunk: az er6szakmentesség nem
miikddik. 2008-ban tehdt, egy év hektikus
ét utdn, hossz és a didkokat is bevoné
munkdval megsziiljiik a pontrendszert.

Az alapot képezd szabdly: Nem
dobdnyozhatsz, és nem mebetsz a biiféhe
iskolaidd alatt. Ezt a két problémadt ta-
ldljuk a legsulyosabbnak. Ha megszeged
a szabdlyt, pontot kapsz. Minden ponttal
korldtozddik a szabadsdgod: 1. nem lehetsz
ldtétdvolsdgon kiviil, 2. csak az ajtd eldeti
terméskdig mehetsz ki, 3. nem hagyhatod
el az épiiletet. A negyedik szabdlyszegésnél
elbocsitunk.

Akkor és ott szégyelljiik, hogy egy ilyen
eszkoz tesz rendet. Pedig nem kellene.
Akkor és ott igy tudjuk csindlni. A feladat
az, hogy rendbe szedjiik a banddt, és
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ugyanolyan fontos, hogy ne konzervaljuk
a parancsuralmi rendszer. Elemezziik, mi
vezetett ide, és amint lehet, visszatériink
a bardtsdgosabb, bevondsra alapulé m-
kédéshez. Vigydzunk, hogy az iddleges
kudarc ne homadlyositsa el a végsd célt.
Azéta is idénként meg kell dllnunk. Ugy
hivjuk: ,a kritikus december” — fiiggetleniil
attél, hogy milyen hénapot frunk. A jelenség
hdcterében lényegében ugyanaz 4ll, mint
amit a fentiekben mir lefrtunk: a felel8s
szabadsdg helyett eluralkodik a kdosz.
Altaldban valéban december t4jén firadunk
el. Ilyenkor a szétfutd akaratokat egybe kell
rendezni. Felfiiggesztjiik a tanitdst, és csak
az épitkezésre koncentrdlunk. Filozoflunk,
jétszunk, csoportot épitiink, bevonjuk
a fiatalokat a problémédkba, megolddsokat
generdlunk. 2008-ban még egy félévre
fiiggesztjiik fel a rogerses miikodést ilyen
modon, 2017-ben, a legutobbi megilldskor
miér csak egy hét kell erre! Megtanuljuk,
hogy nem kell megijedniink. Ha elromlik
a légkor, 1épjiink. Képesek vagyunk azutdn
visszatérni a normalitdshoz. 2008-ban még
van személyi dldozata a megdlldsnak. Egy
fitit el kell bocsdtanunk. A pontrendszer
az pontrendszer, kdvetkezetesnek kell
lenniink. O maga mondja: ,ha nem ragrok
ki, meghaltok”. Ilyen az,

Ugyanilyen kedves a ballags is. Igazi ba-
csti, haptdkban az egész suli.

Szakmailag el8relépiink. A szocidlis
alapismeretek érettségi az egész kozépisko-
lét megmozgatja. Rajtunk kiviil csak egy
debreceni iskola érettségiztet ebbdl a térgy-
bél. Sokszor hidba kérdezziik Illetékes
Elvtdrsat a szabdlyokrdl, a minisztériumi
felelds értetleniil néz. Nekiink kell kidsni
a millié kérdésre a torvényi vélaszt a hid-
nyos rendeletekbdl.

Ezutdn elkezdjiik felépiteni a differen-
cidldsra szolgdld egyenes-kanyargds utat.
A szlogen: ,a kanyargés csak hosszabb,
nem rosszabb.” Igyeksziink elfogaddssal
kozeledni a nem tanulék felé, akikbél van
jocskdn. Ha nem tanulsz, tobb id8 kell
a felkésziilésre. Hisziink az érésben.

A tandri csapat képzédésée F. Virkonyi
Zsuzsa egy éven keresztill segiti onkénte-
sen. Nagy ajandék, erésddtiink dltala.

Egy fit bejelenti: maradna még az is-
koldban. Eddig ilyen nem volt. De meg-
oldjuk: inditunk egy 13. évfolyamot. Ez
az egyetlen év, amikor szakképzdk vagyunk
— egy f8vel a napléban. Héttérnek kelliink,
hogy kicsit meger8s6djén. Az er8sddés
sikeriil, azéta szocidlis munkds lett.

Kézben csokken a normativa, és

kevesebb a gyerekiink.

amikor az ,intézményi
rendszer” lesz a norma
— nem lehet személyre
szabott a mérlegelés.

a felelés szabadsdg helyett
eluralkodik a kdosz

Bajba keriiliink anyagi-
lag. Tébben féldlldsba
kényszeriilnek. A tdvozd
gyerekek utdn kér zildle

2010-2012

Az els§ telephelyi osztdly és egy timogatd
sziil6i gdrda bucstzik 2010-ben. Gyonyoérd,
klasszikus keringés, béli ruhds szalagavaté
sziiletik a keziik koézott. Csak dmulunk!

osztély jon, tobbnyire
a ,kozoktatdsbdl menekiilt” kategdridba
tartozd gyerekekkel — nem jé az egyensly,
lehtizzdk egymdst. Igyeksziink sok jot biz-
tositani nekik, de a vége az, hogy kevéssé
tervezhetd az élet, ami mdr a fejekben is
zavart okoz. Jol fejezi ki ezt egy autista did-
kunk kérdése: ,Mikor lesz végleges szerda?”

# Zsuzsa — mint a médszer jeles szakértdje — tanitja nekiink a tranzakciéanalizis napi szint(i haszndlatdt, elvi kérdése-
ket gondoltat végig veliink, esetmegbeszélést vezet — tobbféle médon is épiti a csoportunkat egy-egy péntek délutdn.
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Nem ldtjuk, pedig nekiink kellene véltani.
Le kellene mondani a sok j6 programrél,
cserébe stabilabb4 tehetnénk az érarendet.

A nyugtalansdg m4s forrdsbdl is jon.
Nincsenek tiszta torvényi keretek. A kor-
mdnyzati szindék nem az alternativ vildg
megtartdsdra torekszik. Eddig is folyama-
tosan nehezedtek a fenntartds feltételei, de
most a hirek szerint az 4llami normativa is
dtalakul, szdmunkra kedvezétlen médon.
Ami a legelkeser{t8bb: csokken irdntunk
a kereslet! Megérkezik a hire az 0j kdzne-
velési torvénynek, és a mogotte 1év8 kon-
cepciéval sehogy sem tudunk azonosulni.
Kiilsd és belsd bajok fojtogatnak.

Mit csindlunk tehdt?

dolkodds bevezetésével elindulunk egy
olyan irdnyba, ami lehetségesnek tekinti és
kultivélja a nem linedris ismeretbSvitést és
az interdiszciplindris gondolkoddst. Hogy
gybzzitk meg magunkat, hogy a befektetett
energidt j6 helyre tettiik az elmult években?
A tavasz folyamdn a tandri kar
rendszergondolkoddst tanul. Egy unids
palydzat kapcsdn még két évig intenziven
foglalkozunk ezzel a témdval, ami ma
mir teljesen beépiilt a rutinjaink kozé. De
akkor, 2012 4prilisdban még megsziiletik
a gondolat: hagyjuk abba, ennek igy nincs
értelme! Hacsak nem... Mi lenne, ha
kilépnénk a kozoktatdsbdl, és megnéznénk,
megéliink-e a piacon.

Létrehozzuk torténe-
tiink mésodik szinhdzi

»Mikor lesz végleges szerda?”

Ismerkediink a ,Rogers
Akadémia” gondolatdval.

eléaddsit, és az érettségi
csapat szdmdra ajan-
dékul, az dsszes osztdly részvételével, egy
miivel8dési hdzban el8adjuk az intézmé-
nyiink polgdrainak (sziil6knek, jelen és
volt didkjainknak, tandrainknak) a Nagy
Romulust. A masodik félévben gyakorla-
tilag a darabbal foglalkozunk éjjel-nappal,
az egész gyereksereget bevonva. A pedagé-
gidba menekiiliink. Diszletek, kosztiimék,
szévegmagolds — épitjitk a csapatot. Ugy-
sem lenne kedviink a NAT-hoz, se nekiink,
se a fiataloknak!

LAz iskola ellehetetleniilése kiilondsen
f4jdalmas abban a tekintetben, hogy
az elmalt években, az egyre nehezebb
miikddeetési feltételek mellett is mennyi
erbfeszitést tettetek az innoviciéba, meg-

Gjuldsba, abba, hogy

Noha 6ntelt kifejezésnek
érezziik... De Rogers
hivja igy a pedagégiai kisérleteket —hdt
végiil ennél a névnél maradunk.

2012-2013

A 2012-es évben a 11-12. évfolyamot még
Iskolaként, két kiilon osztdllyal, a 9-10.
évfolyamot mar Akadémiaként, egy Sssze-
vont csoporttal nyitjuk meg. Rutinbdl ké-
sziiliink az érettségire. Nagyon igyek-
sziink, hogy a fantdzidnkat sokkal jobban
megmozgatd, a jovit jelentd Akadémia ne
vigye el a teljes figyelmiinket. A maguk te-
riiletén nagyszer(i tandraink képesek
a biztonsdgos oktatdsra és az dlmoddsra
egyarant.

az iskola mint intézmény
szinkronba kertiljon
avval az 6ridsi 1éptékd
paradigmavéltdssal, ami
a tudds szerkezetében,

kilépnénk a kdzoktatdsbdl,
és megnéznénk, megéliink-e
a piacon

Ujabb csoda
torténik: mdjusban
ldtszik, hogy van elég
sziilé, akik csatlakoznak

a tananyag szervezésében
végbemegy” — irja Csata Istvdn Uj-Zéland-
r6l. Valéban, a Pékkal és a rendszergon-

az Akadémia gondola-
tdhoz; megsziiletik a ve-
gyes korosztdlyt tanulécsoport. Az irdny:
kozelebb Rogershez!
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Két programunk lesz; a RESET —
az Gjrainditd program a 7-10. osztdlyosok-
nak és a Siker program a nagyobbaknak.
Uj formékkal kisérleteziink, terveziink,
kiprébdlunk, alkotunk. Bevonjuk a fiata-
lokat is, van egy tjrakezdés-érzetiink. Egy
biztos: motivécids problémdink nincsenek!

2013-2015

Mivel mér nem sziikséges, hogy hivatalos
iskolaépiiletben legytink, elkiltiziink a Tu-
domdnyos Ismeretterjesztd Tdrsulat alagso-
riaba; a Magyar Kérnyezeti Nevelési Egye-
siilet befogad minket. Ok is a cséd szélén
allnak. Osszefogdssal konnyebb.

Elindulunk, de fel is éljiik a kis tarta-
lékunkat. A mai napig is csak a fizetésiink
a valtoztathaté kiadds; ha vannak csalddok,
van fizetésiink, ha nincsenek, akkor nincs.
Van ebben valami egészséges is, a kereslet
dénti el, hogy sziikség van-e rdnk.

Uniés pélydzatok nélkiil azonban nem
tudndnk létezni sem — de ez nagyon nehéz
ut: a kimeneti indikdtoroknak meg kell
felelniink, azaz r4 kell nyomnunk a pdly4-
zatok témdjdrc a gyerekekre. Igyeksziink
valahogy rdvenni ket az egyiittmiks-
désre. Kevés sikerrel. Pedig hihetetlen
izgalmas az ELENA projekt: a [ényege
az él6 éllatokkal val foglalkozds a tan-

6ran. Az ACT YOUR

A projektekben a leadhaté minimum
sziiletik meg, nagy kinl6dds drdn. Az el-
lentmonddsos helyzet felérli az alapitva-
nyunk két fele (az Akadémia és az unids
palydzatokkal foglalkozé projektcsapat)
egységét és egyiitemiikodésée.

Mivel nem minden csaldd fizeti ki
a szerz8dés szerinti alapitvdnyi tdimogatdst,
az elsg félév végére anyagilag nagy bajba
kertiliink: janudrtdl nincs pénziink fizetésre.
Még szeptemberben kérvényeztiik az ok-
tatdsi miniszter tdmogatdsdt, kaptunk is
{géretet, de pénz nem jon. Ugy dontiink,
nem hagyhatjuk abba, mind a hatan (sic!)
elfogadjuk, hogy erre a félévre 30.000
Ft a havi fizetésiink. M4jusban megjon
a minisztériumi pénz. Addigra azonban
szétesiink. A szovet szakadozik. Az emberi
szdlak nem tartanak meg minket. Az egyik
alapemberiink mdshol is kénytelen dolgoz-
ni, mert nincs elég pénziink megfizetni,
egy masik a kiégéssel kiizd.

Megint felmeriil, hogy hagyjuk abba!
Hosszu, kiizdelmes honapok utdn a valds
mellett déntiink: az eddigi palydzatiréink
megprébaljdk felépiteni az uniés pdlydza-
tokbdl a sajét egzisztencidjukat. Csapatszin-
ten szétestiink. Bizonytalan a fizetésiink.
A kozokratds teljes erdvel az ellenkezd
irdnyba megy. Lerongyolédunk anyagilag,
emberileg egyardnt. Van enncek jovdje?

Aztén mégis folytatjuk — egymdsra

tamaszkodunk, mert

JOB igazi pdlyaorien-
tdcids projekt, nekiink
valé. De mit tegyiink,
ha a fiatalokat nem
érdeklik sem a hangydk,
sem a pdlyaorientdcié?

kérvényeztiik az oktatdsi
miniszter timogatdsat,
kaptunk is igéretet, de pénz
nem jon

nagyon akarjuk. Jé ez

a gondolat! Szabadok
vagyunk, ldgjuk a lehetd-
séget! A didkmonddsok
életet, lendiiletet, elsz4-
ndst adnak nekiink.
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A tribdl elég a kettes, de a bioszbdl ciki a négyes [orvos sziilék gyermeke].
Figyelj, én is utdltam a torit, de ez a Sulla nem semmi figura vols.

Annyit beszélté] a csillagdszatrdl, hogy engem is érdekelni kezderr.

Még csak szerda van? Annyi minden tortént ezen a héten.

Nem tudom, miért, de tanulok otthon.
A fenébe, nem tudok hatvinyozni.

Nem tudom, mi ez, digyhogy menjiink, nézzitk meg!
Lebet, hogy mégis neki tudok dllni [a matek példanak]?
Dibbenet. A kérdésre, hogy ki akar vizsgazni, emelkednek a karok [probaidds).

2015-2018: Konszolidalodas

Lecsupaszitjuk a kiaddsainkat, és a valaha
volt legkisebb létszdmmal kezdiink: 11 did-
kunk van. Tébbnyire 6raadékkal dolgo-
zunk, hdrman vagyunk alapcsapatként.
Nem kozokrtatdsi intézményként sajdt HR-
logika szerint szervezédhetiink. Ez segit.

Be kell ruhdznunk. Tandrstdtuszt te-
remtiink, és sokkal magasabb bérleti dijért
elkiltoziink a kozelben egy nagyon szinvo-
nalas lakdsba, hdtha ez a valtds majd hoz
gyereket. Nagy szerencsénk van. A {8bérld
nagyon korreke, értékeket tdimogaté megol-
ddsaként kapjuk meg elérhetd dron a lakdst.
Kicsit kényszer( is a valtds, mert az MKNE
is menni kényszeriil egy kisebb iroddba —

a civil szféra élet-haldl harca zajlik. ..

Ujabb el8remenekiil§ beruhdzds:
szdmunkra nagy pénzért honlapot csindl-
tatunk: www.rogersakademia.hu. Muszdj,
hiszen elvéltunk a projektcsapattdl, kiilon
egzisztencidt kell épiteniink. Jol sikertiil,
lassan elkezdenck jonni a gyerekek.

Epp ideje, mert kézben a szakméba
rengeteget tesziink.

problémdikat és szemléletiiket tekintve

is nagyon vegyes a kép. Sokan is jonnek,
nincs is még ereje a kereteknek, sokat
kinlédunk, de ez mdr megint a szakmai,
pedagégiai munka. Ehhez értiink! A fiata-
lokkal egyiitt épitjiik fel a szinvonalat, amit
egy nagy plakdt hirdet a bejdrati ajténdl,
Esterhdzy Pétertd] kolcsonzoce szavakkal:
»Bizonyos szint f5l6tt nem megyiink bizo-
nyos szint ald”. A tizenegynéhdny kamasz
szdmdra is jelentéssel bir ez a mondat. Igen,
ezt akarjuk, kdzosen, 8k és mi!

Az akkor szerzett szakmai stabilitdsunk
azéta is megvan. Akdrcsak mostansdg,
minden évben van innovativ kisérletiink,
ami vagy bevidlik, vagy nem, de mindezt
mdr nyugodtan, észszer(ien, ardnyosan
tessziik, amennyit elbirunk, amennyi
jolesik...

A sziil8k tdmogatdak, a gyerekek jél
érzik magukat és teljesitenek. Néha még
meg kell 4llnunk rendet rakni magunk
koriil, néha még védangyalt kell egy-
egy gyerekiink mellé kirendelni... De
a legfontosabb, a légksr rendben van.

Es azzal jon a teljesitmény is: didkjaink
palydzatokon indulnak

A testiilet szakmai
egysége kezd helyredllni,
megnyugszunk, bizunk
egymdsban és az j

az akkor szerzett szakmai
stabilitdsunk azéta is megvan

és érnek el helyezé-
seket. Finnorszdgba

megyiink csapatként
a Demokratikus Iskoldk

csalddokban is. A gye-
rekek még egy ideig nagyon kiilonb6z8k,
nehezen passzolnak az Akadémia vildgiba,

Konferencidjdra, és ldss
csoddt: a gyerekeink szakkort tartanak
a Rogers Altaldnos Iskoldban! Eletiinkben
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elészor anyagi szponzordcidt is kapunk:
az {rdsom elején emlitett kis négyéves 30
évvel kés6bb négy éven dt szponzordl egy
Rogers-didkot.

Iddig tart a torténeti szdl. Nézziik
most a Rogers Akadémia jelenlegi fel-
épitését és mikodését. Vegyiink ehhez
sorvezetSként két széveget! Rogers Ilyen
vagyok® cimd irdsa a tandri attitid form4-
ldsdban segit, A tanulds 10 alapelve® pedig
a pedagdgiai formdlédds alapja. Magas ér-
zelmi intelligencidval rendelkezd tandrok,
az dltaluk biztositott biztonsdgos légkor
és a didkok egyéni tanuldsi stilusinak
megfeleld forrdsok — ez a Rogers elképzelte
iskola. Elérebocsdtandé: dton vagyunk.

A ROGERS AKADEMIA JELENLEGI
FELEPITESE ES MUKODESE

Tanarok

»A személykozpontii megkozelités jelenlegi
nevelési kultiirdankban csak akkor létezhet,
ha megvan egy bizonyos eldfeltérel: egy ve-
zetd vagy olyan személy, akit tekintélynek
fogadnak el az adott helyzetben, aki elég
biztos magdban és a tobbiekkel vals kapcso-
latdban, megvan benne az alapvetd biza-
lom, hogy a tobbick képesek a sajdt fejiikkel
gondolkodni, maguktdl tanulni.””

Rogers szerint tehdt az egész pedagdgiai

gyakorlat kulcsa a jé vezetd. Nem a kornye-
zet, nem a tananyag, nem a mddszer. Ne-

> Forrds: http://bocs.hu/3part/rogers-01-02.htm

kiink pedig fantasztikus tandraink vannak.
Ime, a csapat 2020-ban:

Kostyél Kata: eredetileg tanitd, az els6 in-
dulé Rogers osztdly egyik osztdlyféndke. 24
éve vesz részt a kozépiskola forméldsban, mi-
utdn a Rogers elemi egyik meghatdrozé
megalkotdja volt. Most tanuldsszervezdként
és mentorként koveti a didkok tanuldsit.
Nem kevésbe fontos az az 6sszeflizé munk4-
ja, ami a tandrokat egységbe kovdcsolja és
segiti a személykozponttsdg adaptdldsdban.
Dibé Agnes: torténelem-francia szakos ta-
ndr, 2004 6ta van veliink, 2x3 év GYES ki-
vételével, életének elsd és eddig egyetlen
munkahelyén. Megbizhatésdga, kreativitd-
sa és figyelme nemcsak a didkokkal valé
munkdban, de a mikddés unalmasabb te-
rilletein (adminisztricid, folyamatkévetés)
is életmentd. Bizalma sokakat dtsegitett
mdr a kamaszévek iskolai elakaddsain.
Markovics Eva: 2012 6ta tagja a tandri csa-
patnak. Matematika és magyar szakos. Pe-
dagégiai Gjitdsaink nagy része vagy téle in-
dul, vagy er8sen formdlédik a kezei kozott.
Mindenkinél jobban képes elfogadni a did-
kok gondolat- és érzésvildgar. Bérkinek hitet
tud adni, és kreativitdsdval sokakat segit

a kiilsé és belsé akaddlyok legyézésében.
Nélkiile félldbuak lennénk.

éry Balint: ez lesz a harmadik tanév,
hogy a bioldgidval és a leend8 nemzetkozi
programunkkal dolgozik. Jévére kezdi

az ELTE doktori iskoldjit testtudatossdg
téméban. Erzékeny férfimintdt mutat a fi-
ataloknak, akik neki koszonhetik az oko-
l6gidhoz és mozgdshoz kapcsolédé progra-
mok nagy részét is. Kognitiv tudomdnyt

¢ Forrds: http://szocialis-gondozo.lapunk.hu/?modul=oldal&tartalom=657113

7 Nem minden Rogerstl szdrmazé gondolatnak tudjuk a pontos forrdsit. Anno, a h8skorban, 1989-90 tdjin izekre
szedtiik az akkor csak ,saldta” (kézr8l-kézre jérd privét forditds) formaban 1étez8 A tanulds szabadsdgdr. Akkor nem
gonodoltuk, hogy fontos lesz majd egyszer, 30 év mdlva, a forrdst pontosan megadni. gy aztén egy-egy gondolatot
toméritve szdlldige formdjdban maradt fenn sok olyan mondat, amelyekre ma is tdmaszkodunk, és amelyeket

Rogersnek tulajdonitunk.
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tanult Bécsben, ezt haszndlva gondolkod-
ni tanitja didkjainkat.

Sziics Orsolya: tobb éve dolgozik veliink,
eleinte 6nkéntesen tette, két éve pedig
6raadé a szocidlis alapismeretek tandra-
ként. Eredetileg holland szakos tan4r.

Az évek folyamdn szdmos mdsoddiplomds
képzést végzett kiilonb6z8 mentdlhigiénés
témakban. Erzékenysége és jokedve meg-
hatdrozé szerepet jétszik a bizalom és elfo-
gadd légkor megteremtésében. Kommuni-
kdcidra birja a kamaszokat, falakat dont
le, és megmozgatja a belsd erdt a fiatalok-
ban.

Cselényi Péter: fizika, biol6gia, matema-
tika szakos 6raadé tandrunk. 25 éve van
veliink. Szdmos didk neki készonheti

az otodik érettségi tdrgydt. Mindig képes
és hajlandé 4j utat ajdnlani egy-egy ,spe-
cidlis” didknak, igy kreativan kombindlja
a NAT-kivdnalmakat és a fiatalok igényeit.
Csizmazia Katalin: ezen irds szerzdje,
angol-spanyol szakos tandr, a Rogers Isko-
la kézépiskolai tagozatdnak, a Rogers
Akadémidnak a megalkotéja. 1990 6ta
tagja a Rogers pedagdéguskozosségének,
egyben az Akadémia vezetdje.

Suhajda Virdg: alapitvdnyunk vezetdje.
Most nem tartozik az akadémids tandri
garddhoz, bdr sziiléként érintett. Mind-
azondltal csapatunknak 2005 6ta tagja, és
nagy része van abban, hogy felépiilt az in-
tézmény. Gazdasdgi vezetdként és pdlyd-
zatir6ként sokszor az 6 munkdja mentett
4t minket anyagilag egyik évbél a mdsik-
ba, mikozben szemléletformalé nemzetko-
zi projektekbe kapcsolta be az intézményt.

Az uniés palydzatokkal dolgozé projekt-
csapattal drdma — dkoldgia — szabadjdték
témdju projektekkel, valamint a tandrok
képzésében és a személykozpontisig
egyéb teriiletein teremt értékeket.

A tanari tanulas

A torténetiinkben is tiikrozédik: minden-
nél fontosabbnak tartjuk, hogy a tandrok
dsszetartdsa stabil és éreékszintd legyen.
Rengeteg energidt forditunk magunkra, és
tesziink az egyiittmiikddéstinkbe is. Cse-
rébe bizalmat, elfogaddst, empdtidt ka-
punk egymdstdl. Megtapasztaltuk, hogy
az emberi szovetet dllanddan dpolni kell.
Nem sajndljuk tehdt az idét egymdstdl.
Minden héten 2-3 6rét toleiink
a stdbon® a napi dolgok egyeztetésével,
a hosszabb idét igényl§ témdkat pedig
a ciklusonként® két napot érintd tan-
testiiletikre iddzitjitk. Az egymds kozti
konfliktusainkat a ,,gyuldzdsra” vissziik.
Goda Gyula 2005 éta minden évben 5
napot 4ldoz 6nkéntesen nekiink.'® Neki is
készonhetjiik, hogy karban tudjuk tartani
magunkat és a szervezetiinket egyardnt.
Vele sziiletnek a stratégidk, az emberdpoldsi
terveink,' ezen alkalmakon fonjuk djra
a napi életben szétzildlodote szovetet. A Ro-
gers tréning'? is osszetart minket. Ezek
tehdt a kozos ,,szoft” rendszereink, de sokat
és sokféleképpen tanulunk ,hard” tartal-
makat is. Tanuldsi zavarok, kaszkddozds,
szervezetfejlesztés, pszichodrdma, doktori
iskola — megannyi kiilonb$z8 megkozelité-

8 A pedagdgus csapat rendszeres konzultdci6janak belsé elnevezése

? Az évet hat ciklusra osztjuk, amelyeket egy -egy hét sziinet vélaszt el egymdstdl.

1 Goda Gyula for-profit szervezetfejleszts, pszicholégus, a Pronon Alapitvany alapitéja. Onkéntes munkaban villalta
a Rogers Kozépiskola és Akadémia szervezetének fejlesztését.

"' Az emberdpolds s26 a magunkkal, embereinkkel valé t6rédéstdl sz6l. Apolni kell a sajdt lelkiinket és egymdsét is,
a kapcsolatunkat egymdssal és mindent, ami a kiégés, elfiradds vagy a kapcsolatok elkopdsanak elkeriilését szolgal-

hatja.

'2 A Rogers tréning olyan egyiittdolgozdsi forma, amelyben elére meghatdrozott programpontok helyett a spontdn

egyiitttlétre, az itt-és-mostra tessziik a hangsulyt.
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st képzés, egyéni érdekl8dés szerint. Ugy
tlnik: szeretiink tanulni!

Ertékeink

Mindehhez ttmutatéul elsésorban 6t érté-
ket kapunk Rogerst8l. Hogy is dllunk
ezekkel?

Bizalom™
A fiatalok egy része tgy

Nekiink pedig ki kell tartanunk, ki tudja
hdnyszor, végtelenszer...

Kézben megy az élet, dolgozatokat
ir, beadandékat kiild. Ha nem tudom,
hogy nem mond igazat, miért ne higgyek
neki? Ha bizhatunk is és nem is, miért ne
bizzunk? Ett6l még megoszthatom vele,
ha kétségeim vannak... Csak figyelemmel,
felé irdnyuld bizalommal.

Es mi van, ha tévedek? Vigyorogva
tdvozik és begylijt egy meg nem érdemelt

hdrmast (négyest, 6tost).

érkezik hozzdnk, hogy 6
maga bizalmatlan. Meg-
tanulta, hogy jobb nem

bizni. Védekezik. Azt ki-

ttmutatéul ot értéket kapunk
Rogerstél

Errél fog dicsekedni
a bardrainak, és hiilye,
dtverhetd balek leszek
a szamdra. Ma. Hol-

ndljuk: ,Bizz benniink,

és nem bdnod meg, finom, meleg érzést ki-
ndlunk cserébe — bizalmat, biztonsdgot,
szeretve levést.”

Van, akinek ennyi elég. Megtapasztalja
nap mint nap, nem egy embert8l. Rdismer.
Es lassan — mindig lassan — elengedi a vé-
dekezést. Ha ebben a torékeny szakaszban
csalédds éri, az nagy fdjdalom. Erre na-
gyon-nagyon vigydznunk kell, mert lehet,
hogy t6bbé nem prébélkozik.

Van, akinek nagyon nehéz véleani, mert
valami djat kell megtanulnia. Taldn egész
életében még soha nem tapasztalta meg
a csalddi kérnyezeten kiviil az elfogaddst.
1d4, idé, idé... Es kézben ki kell tartanunk.
Akkor is, ha 6§ még mindig a bujkdldst, 16-
ditdst, hazudozdst vilasztja, Gjra meg Gjra.
Csak ezt tisszam meg, ezt a mai napot...

Hagyjuk, hogy megtssza. Mérlegeliink.
Elképzeljiik az & vildgdt, azt, ahol nem
lehet sajét maga, ahol mést kell mutatnia.
Meg kell tapasztalnia a bizalmat, Gjra meg
Ujra, ki tudja hdnyszor, végtelenszer...

naputdn majd zavarban
lesz, aztdn a kovetkezd alkalommal mdr
nem mondja el a bardtoknak, mert kicsit
szégyelli, aztdn, ha még mindig kitartunk
a kollégdkkal, akkor taldn... Hdt nem éri
meg?

Egy 9.-es ldny megkeres és elmondja:
drogproblémdk miatt akar iskoldt vélta-
ni. Ndlunk nagyon ritkdn van jelen
a drog, egy-egy esetben, akkor is rovid
ideig. Nem értiink ehhez a témdhoz.
Megijediink, tdprengiink, végiil nem
vessziik fel. Visszajon. , Az volt a problé-
ma, hogy elmondtam, mi van?” Meg-
gy6z minket, befogadjuk. Négy év utdn
ndlunk érettségizik minden probléma
nélkiil.1

,Erkezett egy ldny. Voltak a stibban
elutasit6 és bizonytalan hangok, hogy
hozzdnk valé-e, hogy mi kelliink-e neki.

Mellé 4lltam, mert dltaliban megen-
gedjitk magunknak, hogy akdr homd-

'3 Rogers fiizetek cimen gy(ijtottiik dssze reflexidinkat és példdinkat a Rogers-értékekre. Idénként egy-egy részletet
megjelenitiink a Facebookon, de publikdldsra még nem keriilt a Fiizet. Folyamatosan bdvitjiik a révid irdsokat,
keressiik hozz4 a példakat, torténeteket.

'* A példaként szerepld esetekrdl sz616 szovegek nagy részét én frtam, az idéz8jelben 1év8 szévegek a kollégdim tolldbol
sziilettek.
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lyos érzéseinkre is hallgassunk. Ereztem
benne valamit, ami nehezen megfogal-
mazhaté. Es aztdn 8 volt az, aki nem
hitte el, hogy hisziink benne, hogy
esélyt adunk neki.”

Amikor a stdbbal leiiltiink megbe-
szélni, hogy felvessziik, mert hisziink
benne, 6ridsi beszélgetés lett a dologbél.
Minden tandr megfogalmazta az érzése-
it, gondolatait. Sok bizonytalansdg, két-
ség, félelem hangzott el. Littuk, lesz ict
dolgunk béven. Egyszer(ibb lenne ne-
met mondani, a végén mégis bizalmat
szavaztunk, bizva a tuddsunkban. Mert
teljesen egyértelmii volt, hogy segitségre
van sziiksége.

Aztén elindult a koz6s élet, viharo-
san, szépségesen, meldsan, és amikor
jott a bacsu, az érettségi, 6 megkoszonte,
hogy beleldttuk, amit mds taldn nem,
megkoszonte, hogy hittiink benne ak-
kor, amikor taldn még 8 sem hitt 6nma-
gdban.”

Elfogadas

Didkként és tandrként egyardnt kiizdiink
egy-egy helyzet megitélésével. Nemigen tu-
dunk elviekben megfogalmazni paneleket
a reakcidinkra. Minden eset kiilén-kiilon
helyzet- és személyfiiggd.

Egy olyan intézményben, ahol torek-
sziink minimdlisan haszndlni az intéz-
ményi eszkozoket, és megolddsaink nagy
része adott személyekhez

Minden mds esetben személyként
fordulunk a személy felé. Tudjuk, hogy
a fiatalok provokdlnak, feszegetik a hatd-
rokat. Még mindig birod, mellettem vagy?
Akkor is, ha...? Rendszeresen, napi szinten
kell bizonyitanunk: tudjuk a kiilonbséget,
hogy a viselkedést vagy magdt a személyt
utasitjuk-e el.

Didkjaink folyamatosan véltoznak.
Rendszeres, visszatérd élményiink, hogy
egy héttel a belépés utdn egy sziild jelzi,
nagy valtozdsok térténnek a gyermekében.
Ujra lehet beszélgetni vele, nemcsak egy
ny(igos lepattinté mondatot kap az érdek-
16d6 kérdésekre. Ugy tiinik, hogy az elfo-
gad¢ kornyezet gyorsan hat. Folyamatosan
tréningezziik magunkat, munkdt tesziink
abba, hogy 4talakitsuk magunkban a meg-
itélést, mert hisziink benne, hogy ezzel

sokat adhatunk a didkjainknak.

Az Akadémia tisztasdgdt és a parket-
tdjdt egyardnt védi a rendszer: valeScipdt
alkalmazunk. Véletlentil(?) aznap két val-
tocipbs eset is volt. ,,Gyere, kérlek, beszél-
jiink a véltécipédrdl. Huszadszor is.” Re-
akcidk:

Didk 1 (11.-es): 1 percig tartott.
»lgen, mér vdltom is, bocsdnat, elfelejtet-
tem.” Megy, viltja.

Didk 2. (8.-0s: 14 percig tartott. ,,Jaj,
mér megint? Tok f6losleges, nincs is sdr
kint...”

Huh, most kell vé-

kotddik, a Rogers

gigjarni 20-szor is

Regula az egyértelmt tudjuk a kiilonbséget, hogy az érveit, figyelemmel
helyzeteket szabdlyozza, a viselkedést vagy magidt hallgatni, hiszen
,személyekhez nem a személyt utasitjuk-e el mindketten tudjuk:

két8d8” médon. Ilyen

szavak nélkiil akar

pl. a drog, fegyver,

alkohol, illetve a testi-lelki bantds tiltdsa,
az alkotdsok védelme stb., véges a lista.
Ez a hirom oldalas dokumentum a kerete
az egyliteélésiinknek.

mondani valamit, va-
lami megfogalmazhatatlant vagy ki-
mondhatatlant, valami egészen mdsrol,
mint a valtdcipd haszndlatdnak f5l5sle-
gességérdl. Sziiksége van erre.
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Hitelesség

Egy olyan kézegben, ahol a hitelesség nor-
ma, egy fiatalnak esélye van megtanulni,
hogy ki 8. Réérezhet, hogy 6 kiilonleges,
ahogy a tobbick is; egyedi, nem sablon. Ta-
ldn dsszeszedi a bdtorsdgdt, hogy sajdt ma-
gdban mélyebbre nézzen, és megtapasztal-
hatja a benne rejlg éreékeket.

Amikor egy kapcsolatban 6nmaga tud
lenni, az nagyon felszabadité Iétéllapot.
Kell hozz4 énbizalom, hiszen megmutatja
magét. Es azért is, mert a tobbiek vissza-
élhetnek az 8szinteséggel. Ebben a nyitott
4llapotban egy sértés, gliny, bantds jobban
f4j, mert 8t magdt éri, és nem egy szerepet.

Egy kamasztdl nem vdrhatjuk, hogy
ne haszndlja ki a pillanatot, amikor egy
tandrral szemben folénybe keriilhet. Sokak-
nak lételeme ezt a helyzetet keresni, amire
a tandrok védekezésiil legtobbszér egy
személytelen, tandri maszk viselésével v4-
laszolnak. Amikor tehdt kamaszok kozoret
éljiik meg tandrként nyiltan az érzéseinket,
nagy kockdzatot véllalunk. De mekkora
hozadéka van!

dék a részemrdl — feltéve, ha az & érdeké-
ben, gondos mérlegelés utdn, koriiltekintd
szavakat haszndlok. Esélye lesz igy, hogy
mérlegelje, viltoztatni akar-e. Ha pontos
vagyok, soha nem leszek sablonszerd, és
mindig értékes informdci6forrds leszek
a didk szdmdra. Ha ezt megtanitjuk — és azt
hiszem, ezt csak mintdk segitségével lehet
megtanulni —, akkor fontos dtravalét kap
t8liink a vildg kezeléséhez.

Tanuldsunk folyaman sokszor té-
riink 6nkénteleniil vissza a megszokott
személytelen viselkedéshez. Ezen hibdk
elismerésekor egyenrangisdgot teremtiink:
megsziinik a tandr — didk, felndtt — fiatal
hierarchia, kiiszkddé emberi lények le-
sziink, akdrhdny évesek is vagyunk.

»Egyszerre virtunk babdt egy kollé-
ganémmel, és épp témanapot szervez-
tiink. Vdranddssdg-sziilés témdban ajén-
lottunk fel egy foglalkozdst. Mi nyilvdn
nagyon benne voltunk a témdban.

A virenal sokkal tobben jelentkeztek, ra-
addsul fidk is. Na-

Egyrészt ez egy tiszta
vildg. A Rogers Aka-
démidn mi, felndctek
a hitelességet nem mint
rogerses sajatossagot

gondos mérlegelés utdn,
koriileekintd szavakat
haszndlok

gyon jot beszélget-
tiink veliik, annyi
kérdésiik volt, hogy
megkértek minket,
hogy maskor is legyen

taldljuk fontosnak.

Egyszerlien ebben érezziik jél magunkat.
Midsrészt mekkora minta ez a fiataloknak!
Amikor akarattal vagy akaratlanul
megbdnt egy fiatal, mindig eszembe jut, és
ki is mondom: ,Most egy ajdndékot kapsz

télem. Ugy szoktunk lenni a vildgban,
hogy nem adjuk ki a megbdntottsdgunkat.
En most elmondom neked, hogy a szavaid
mit véltanak ki bennem. Azért, hogy tudd.
Nem vagyok kiilénleges, mdsra is hasonld-
képpen fog hatni egy ilyen mondat. Tudjél
réla. Ezt akarod?”

A kellemetlenség, amit akkor élek 4t,

amikor kritikdt mondok, szintén egy ajin-

ilyen alkalom.

Ha jol belegondolok, vicces, hogy tor-
ténelemtandrként ez volt az egyik legem-
lékezetesebb foglalkozdsom. Semmi mds
nem kellett hozz4, csak az, hogy 6nmaga-
mat adjam.” (Az idézet a torténelemtand-

runktél szdrmazik.)

Empatia

Legyek jelen, éljem 4t a pillanatot itt és
most, ha egy didkomnak van rdm sziiksége,
éljem 4t azt, amit 6, ldssak a szemével, hall-
jak a fiilével, érezzem, amit 8. A mély, teljes
megértés, de akdr a részleges is, gydgyit.

Akkor tud majd kilépni az elakaddsdbdl, ha
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megéli a megértést. Ha elfogadhatévd valik
egy mdsik személy szdmdra, lelazul, és Gjra
rd tud nézni a helyzetére. Ebbél az élmény-
bél kapja az energidt. Tandrok vagyunk,
nem terapeutdk, de az Akadémidn arra vdl-
lalkoztunk, hogy a didkjaink belsé erejének
mozgdsitdsat segitjiik. Ha kéri, tudnom kell
az angol igeid8rendszert vagy a matekta-
ndrnak a kor kertiletét, de oddig is el kell
jutni.

Két dologra trenirozzuk magunkat
évtizedeken 4t: a hatdrtartdsra és a sajdt
megolddsaink visszatartdsira. Mert mindig
tédulnak a megolddsok, tisztdn és vil4-
gosan ldtni véljiik, hol a kidt a godorbél.
Abhelyett, hogy az okossdgainkat réonte-
nénk, hdcralépiink kettdt, varunk és jelen
vagyunk. Drukkolunk neki, ha elakad,
biztositjuk a jelenlétiinkrél, ott sétdlunk
mellette, egytitt vele,

Rengeteget késziiltem a bemutatkoz6
érdmra, ideges voltam. Odabattyogtam
a tandri asztalhoz, a tdbldhoz, ahol hatal-
mas élet volt még az el6z8 6ra eredmé-
nyeként. Mondja egy srédc, aki épp ott
4llt, hogy szeretné 8 tartani az 6rdt. Mdr-
mint az én matekdrdmat... Héc legyen.
Mondtam neki, hogy részemrdl rendben,
és letiltem az 6 helyére. De fogalmam
sem volt arrél, hogy ebbdl mi lesz.

Boldogan kezdett késziilni, tdbldt to-
rolt, rendezgette az asztalt, majd egyre
nagyobb zavarban, egyre tobbszor pislo-
gott rdm. Figyelj — stigtam neki — mi len-
ne, ha ezt a mait még én tartandm, aztdn
beszéliink?! Megkonnyebbiilten cserélt
helyet velem.”

Nyilt kommunikacio
Rogers két epizédot em-

az & vildgdban...
Tessziik ezt pedig

egész egyiittlétiink alatt.

A mikré mellett az ebé-

egy perc alatt figyel6 médba
kell 4&cmenni

lit a nem hiteles viselke-
dés kapcsdn. Az elsé
esetben nem tudom,
hogy éppen nem esik

det melegitve, mert

éppen akkor buggyan ki bel6le egy kérdés,
a matekérdn, mert akkor szembesiil sajdt
képességeivel, vagy pingpongozds kdzben
egy ad6dé konfliktus apropéjdn... Bar-
mikor eljohet a pillanat, hogy vdltani kell,
a magyardzé tandrbdl vagy éppen a laza
egylittlétbdl egy perc alatt figyel§ médba
kell 4tmenni. Ldtszik, jol kell tartanunk
magunkat, hogy a lehetd legtobbszor tud-
junk rendelkezésre 4llni az igeidék mellett
ebben a munkdban is. Ezzel pedig egy
értéket mutatunk, tanftunk a gyakorlatban.
Azt tanitjuk: fejtsd meg, mi van benned,
fejtsd meg magad.

»Elsé napomat toltottem az Akadé-
midn. Els§ nap, elsd éra. Nem ismertem
senkit és semmit. Fogalmam sem volt ar-
r6l, hogy hogyan mikédik ez az egész.

egybe az, amit mondok,
azzal, ami bennem van: elvérosodote fejjel
tivoltom, hogy nem vagyok dithés. A mé-
sik, amikor egy bulin unatkozom, de nem
akarom megbdntani a hdzigazddt, ezért tu-
datosan nem vagyok &szinte és inkdbb az-
zal indoklom a tdvozdst, hogy f4j a fejem.
Mindkettd szdmtalanszor el6fordul az éle-
tiinkben.

Amikor egy didk megérkezik hozzdnk,
madr a belépés pillanatdban ltja, hogy nem
szokvédnyos iskoldba érkezett. Vdrosi lakds,
vegyes korcsoportu didksereg, babzsdkok
és nagy labddk székek gyandnt, korbeiilés,
kolesonds tegez8dés, megannyi 4j élmény
a megszokott iskolapadok helyett. De, ami
igazdn iit, az a kommunikdcié mindsége.
Mivel a didkjaink felelésséget kapnak a je-
lentkez8k felvételijében, igazi érdekl8dés
van benniik a jovevény irdnt. Ez egy olyan
helyzet, amiben valédi kommunikdcié
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zajlik. Ha nem vesziink fel valakit, nagyon
vékonyan fogalmazunk meg kritikdt. Emelc
fével tdvozhat, mert legtobbszor van olyan
indokunk, ami az 6 érdekeirdl szél.

Magunk kézote kotelez minket a nyile
kommuniki4cié. A fiatalok megélik a sajét
bériikon a mésikra is figyel§ kommuni-
kacior, ldtjdk a hatdsdt, megerdsitést nyer,
mikor eltaldljk a j6 kifejezésmédot, pro-
bilkozhatnak — csak azért, mert figyeliink
efre a szempontra.

Erzelmileg telitett helyzetben elétornek
a régebbi rutinok. Amit hozunk, az éveken
4t épile, mintdk révén, mélyen, sablonok-
kal. A nyilt kommunikdcié intimebbé teszi
és elmélyiti a kapcsolatokat, ami egy ka-
masz szimdra nem kénnyen megy, hiszen
az ,elrejtdzés” korosztdlyi jellemzd. Nem
is varjuk tehdt a gyors vdltozdst. Tudjuk,
hogy évekbe telhet, amig megtapasztalja
valaki, hogy a nyilt kommunik4ciéval
tisztdbb vildgot teremthet magdnak.

»Egyszer nagyon kiborultam rdjuk.
(Na j6, nem egyszer, de most egy ilyen
torténet jutott eszembe.)

Napokig rdgédtam azon, hogy mit
csindljak. Aztdn magunkra zdrtam az aj-
tét, és elmondtam, hogy nem tudok 6rdt
tartani, mert nem érzem jol magam ve-
liik. Es hogy igy nem tudok dolgozni.
Rakjunk ebben rendet.

Elmondtam, hogy mi tértént, és oda-
tettem nekik a kérdést, hogy hogyan to-
vébb.

Néma csendben, teljes figyelemmel
hallgattak meg. Nem volt mellébeszélés,
nem volt harag, nem volt mdsra mutoga-
tds. Oszinte és mély gondolatok joreek,
hogy ki miben hibdzott, és hogy hogyan
tudndnk helyredllitani a bizalmunkat
egymds felé.”

Végiil nézziink egy olyan példdt, ahol
mind az 6t ériék egyszerre figyelheté meg.

Legtobbszor ilyen komplex helyzetekkel
taldlkozunk.

Nézd, amit most mondani fogok,
nem tudom bizonyitani. Minden kérdé-
semre valaszoltdl, mégis... Valamiért
nem hiszem el, amit mondasz. Azt gon-
dolom, ez nem a te munkdd volt. De nem
tudom bizonyitani, nem is fogom tudni.
Mit gondolsz, miért alakult ki ez az érzés
bennem? — Vonogatja a villdt. Csend
(elég hosszt1). — Valahogy nem stimmel
nekem az, amit ldtok rajtad, azzal, amit
hallok téled. Miért lehet ez? Ugy sajna-
lom. Félek, ha nincs igazam, nagyon
b4nté lehet, de valamiért mégis...”

Megint csoénd. ,,Ok, a netrdl toltoe
tem le a megolddst — mondja. — Nem is
tudom, miért mondom el...”

En tudom. Ismerem és szeretem. Es 8
ezt tudja. Es leginkdbb, mert a mi vild-
gunk egy tiszta vildg.

Gyakorlatunk

Most pedig ldssuk a gyakorlatot, tételesen
Rogers A tanulds 10 alapelve c. irdsira té-
maszkodva!

1. Minden emberrel vele sziiletik

a képesség arra, hogy tanuljon.

A hozzénk érkezé didkok tébbnyire megti-
portak. Mert részképesség-zavarokkal él-
nek, lassabbak vagy gyorsabbak, mint

a (nem létezd) dtlag didk, mert tobb szere-
tetet kaptak a megszokottndl a csalddjuk-
ban vagy épp kevesebbet, vagy csak érzéke-
nyebben reagdlnak... Mindegy is, miért,
valamiért az iskola titeméhez eddig nem
tudtak igazodni. Legtobbszér ez a baj.
Unatkozik vagy lemarad, aztdn elvesziti

a fonalat, aztdn mdr nincs is kedve megke-
resni, lassan lemond sajdt magdrdl, és eléri,
hogy a tandrok is lemondjanak réla, megre-
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ked, rosszul érzi magdt, szinleli egy ideig,
hogy nincs semmi baj, aztdn jonnek a ma-
gatartdsproblémdk, valahogy el kell terelni
a figyelmet arrél, hogy & hiilye — ami ek-
korra mdr meggydz8déssé érik benne.
Amikor hozzdnk 4tjon, sokszor elég, ha

békén hagyjuk.

A 9.-be érkezé fitinak hdromféle rész-
képesség-zavara és két gyégypedagdgus
sziil6je van. Szerethetd, szelid, jéindulacd.
Két évig sz6 szerint semmit nem csindl,
sok jéindulat kell a kettesekhez. Aggd-
dunk, de se mi, se a sziil6k nem piszkal-
juk. Hagyjuk lihegni. Aztdn 10. végére
eléall egy tervvel. Elmegy, mert szakmidt
akar tanulni. Ezt adtuk neki. A nyugal-
mat.

Az is szamit, ha nem tesziink elé akada-

lyokat, csak figyeliink.

Mir a felvéreli jatékon kideriil, hogy
okos. Trdsa olvashatatlan, beszéde nehe-
zen érthetd, ,hadar” mindkettében. Kii-
l6nben nincs vele baj, nem zavar senkit,
dolgozik. Két év utdn a vizudlis tandrunk
felfedezi, hogy zsenidlis firkdkat gydrt.
Kicsit megkapargatja a dolgot: és egy cso-
da deriil ki. Kidolgozott, kész épitészeti
tervek keriilnek el8 otthonrdl, Gjragon-
dolt épiiletek, zsenidlis diszitdelemek
skiccei. Végiil kapcsolatok révén bejuttat-
juk a Kossuth-dijas Rajk Ldszl6 épitészeti
stadidjdba.

Azt tapasztaljuk, hogy nélunk szépen
lassan magukhoz térnek, elengedik
a fijdalmat, elakaddst, és elkezdenek
épitkezni, hinni magukban. Es amikor
ez megtdreénik, elédssdk magukban
az érdekl8dést, kivdncsisdgot, és onnantdl
igen, tanulni kezdenek. Nem feltétleniil
az iskolai tantdrgyakat, de valamit. Mi-

lyen rendszerekkel is 4gyazunk meg ennek
a folyamatnak?

Az els§ és legfontosabb, hogy nem siir-
getjiik. Ha nem tanul, nem tudjuk megvé-
deni a bukdstdl, de mi nem pressziondljuk,
elfogadjuk a sajét titemét. Viszont amikor
elindul, tobb évet is elvégezhet egy év
alatt. Erre a kdzokratds is lehetdséget ad.
Nem véletlen, hogy 25 f6ben maximaltuk
gondolatban az Akadémia létszdmdt. Egy
hagyomdnyos iskola nem tudja kezelni
a 10.-est, aki torib8l még 9.-es és egy
osztdlyba jér azzal, aki matekbdl mér 11.-
es. Ndlunk ez lehetséges. Ehhez az évente
kotote Egyéni Tanuldsi Szerzédés adja
meg a keretet. A szerz8dést a didkkal kot
jiik, (mdr az el8késziilet is a tanulds része),
hiszen a felelésségvdllalds itt kezdédik.

A sziil8k jéovdhagydsi joggal birnak. Az el-
s6 pont: ,,Célok” azonban a didk és a sziil§
alkuja, mi nem szélunk bele. A didknak
ite vélik vildgossd, hogy hdrman vagyunk
a pdston, a sziilének jogai vannak, az §
pénze teremti meg a lehetdséget az egyiitt-
miikodésre. Soha nem fogjuk kijdtszani.

A sréc asztalos szeretne lenni, az apa
Oxfordba szdnja a fidt. Nem tudunk szer-
z8dést kotni, mert nem vildgos a cél. Kér-
jiik, egyezzenek ki. Nem megy.
Medidlunk. Kiegyeznek az érettségiben.
Indulhatunk.

A szerz8dés — amit kiilonben Rogers is
javasol — tartalmazza a tanulds és jelenlét
kereteit. A célokndl a teljes emberre, nem-
csak a kdzokratdsi tartalmakra figyeliink.
Nem mindegy, hogy az adott évben jogsit
is akar szerezni, vagy a buvdruszds-vizs-
gdra késziilés a legfontosabb a szdmdra.

A szerz8dés kdvetése az egyéni ut alakuld-
st mutatja, ebbdl adéddan a differencidlds
eszkdzévé is lesz. Mindig vissza tudunk
utalni: ”Szeptemberben igy képzelted.
Miért is valtoztattal?”
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2. Ertelmes tanulas csak ugy
lehetséges, ha a megtanulando
anyagot a maga szintjén fontosnak
tartja az, aki tanulja.

A csalddok, és igy a did-

abban kiegyeziink: azért tanuld meg, hogy
megszerezd az év végi osztdlyzatot.
Segitség az is, hogy elfogadjuk, hogy
csak a minimumot akarja megtanulni.
Néhdnyan azt mondjdk:

kok déntd tébbsége nem
mer eltérni az adott osz-
talyfokozattdl. Erettsé-
gizni akar, ehhez el kell

amikor elmulik a bukds réme,
mar szivesebben tanulnak

rendben, ha jegyet kell
szerezni, az a kettes lesz.
Az dlealunk felépitett
JID rendszerével ezt

végeznie a kozépiskoldt,
és igy az adott évfolyamot is. Bdr ritkdn, de
taldlkozunk azzal is, hogy a csaldd elfogad-
ja a teljesen egyéni utat.

A 9.-es kisldny sziilei tolerdljak, hogy
a ldnyka csak a bioldgia irdnt érdekl8dik.
Arra szerz8dnek, hogy ennek a kereteit
biztositjuk. Igy az 6rak nagy részén nem
vesz részt. A nap nagy részében tehdt 6n-
alléan tanul. Ebben az évben lesz terrdri-
umunk és akvariumunk is, sokkal tobbet
tanulunk az 4llatokrél, mint dltaldban,
az el6addsok egy részét & tartja.

Ez a 9.-es fiti amerikai iskoldba jdr.
A sziil8k hozzd4ll4sa: toljuk el az iskolai
nyliglddést a 18 éves kordig, akkor meg-
ldtjuk, mit akar, de akkor mér felndtcként
hoz déntést majd a sajdt sorsdrél. A fid
bélyeggytjtést, f6zést, torit és angolt ta-
nul. Igy hét a Bélyegmutizeumba jérunk
az el6addsait hallgatni, és az Akadémidn
is teret adunk neki, megmutathatja a v4-
logatdsait.

Legtobbszor azonban a ,,Mit tanulok?”
kérdése még mindig a minisztériumban dél
el. Annyit tudunk tenni, hogy beleszdlhat,
kérdéseket tehet fel, megértheti, miért kell
valamit megtanulnia — ezekre a kérdésekre
mindig szivesen szdnunk idét. Ha vannak
érveink, hogy valamit miért is kell meg-
tanulnia, akkor mondjuk; ha mi magunk
sem értjiik, azt is mondjuk. Minimum

tdmogatjuk.

Ennek a periddusnak fontos innové-
cidja a JID = Job Is Done, azaz A vizsga
letudva rendszere. Osszeszedjiik az adott
évfolyam adott tdrgydnak (pl. 9-es magyar)
minimum kovetelményeit, dsszedllitunk
egy normdl osztdlyozdvizsga-dolgozatot,
és bejelsljiik, meddig szdl a dolgozat
a minimilis teljesitményrdl. Ha azt a részt
85%-ra, azaz otosre megirja a didk, akkor
elérte az év végi kettest.

A dolgozat folytatdsdval is szerezhet
jobb jegyet, és kreditekkel javithat késbb
is az év folyamdn. De a kettes mdr megvan.
Biztonsdgban van. Sokaknak ez a fontos.
Amikor elmulik a bukds réme, mar
szivesebben tanulnak. Egy-egy tantdrgy
minimdlis teljesitményét két hét alact meg
lehet tanulni, kettesekkel az elsg félév
végére kész van az egész éves tananyaggal.
Ez egy, a teljesitéssel kiizdé kamasznak
nagyon motival6 tud lenni. Utdna mér
szabadon tanulhat, kivdlaszthatja, amit
8 érdemesnek tart a megtanuldsra. Elére
megadott szempontok szerint értékeljitk
a munkdjdt. Mindenki a sajdt stilusdnak és
kedvének megfelel6en tervezheti a vizsga
formdjdt is, akdr el is tdncolhat egy kivé-
lasztott tananyagrészt. Dolgunknak csak
azt tartjuk, hogy a mindségre tigyeljiink.
Nem nagyon taldlkozunk olyannal, aki
a kettesnél megdll...

Ez a fitt biolégidbdl mindent tud,
tobb évet is el tudna végezni egyszerre.
De nagyon ,,disz’-es — a tori nem megy.
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9.-ben t8bbszori nekifutdsra sem tudja
megtanulni a vizsga anyagdt kettesre.
Mennyi aldzat kell, hogy beldssa: neki
t6ribél fejezetenként kell vizsgaznia! Igy
is csak havonta tud felkésziilni egy-egy
vizsgdra. Vele vagyunk, érgjiik, milyen
nagy munka ez szdmdra. Es élvezziik,
hogy eldaddst tart a csillagokrdl!

Végiil az is bebizonyosodik, hogy
a hagyomdnyoshoz kozelebb 4116 kere-
tekkel, médszerekkel, no meg a szemé-
lyiségfejlédésbe vetett hittel az is szépen
alakul, ami sokdig lehetetlennek téint:
normal id&ben, sikerrel letenni a tori

érettségit.

3-4. Azok a tanulasi folyamatok,
amelyek személyiségvaltozassal
jarnak, fenyegetdek és ellenallast
valtanak ki - illetve: A sajat éniinket
fenyeget6 tartalmakat kénnyebben
tanuljuk meg és tessziik magunkéva,
ha a kiils6 nyomas minimalis.

Nehezen taldlja magdt. Egyszer mdr
majdnem elkiildtiik. Sokat hidnyzik. Le-
tiliink beszélgetni.

Kérdezem a vissza-visszatérd betegsé-
geirdl, arrdl, hogy hogyan fligg ez dssze
azzal, hogy azt mondja, feleslegesnek érzi,
hogy bejirjon. Elmondja, hogy utdl be-
jonni. Nem szereti ezt a helyet, mert nem
alakithaté: Csillebérc jobb volt neki. Es
most a tarsasdg sem érdekli. Kérdezem,
hogy nem akar-e iskoldt véltani. Nem,
mondja, mert mdshol sem lenne helye.

Ertem, beszorult. Osszefoglalom,
amit elmondott: van egy rakat dolog, ami
rossz neked: épiilet, ,.elmendsdk”,15 tér-
sasdg... és nincs mdshova menni. Akkor
mi legyen? Tépreng. Csend.

Aztdn kérdezem: becsiili-e a mésik ol-
dalt, a szabadsdgot a dontésekben, a nem

1> Utalds az intézményen kiviili programokra

béntds hangulatdt, azt, hogy kiizdiink ér-
te. Elgondolkozik, és nem mond igent.

Lassan valtozik. Végiil itt érettségizik,
most a mdsodik f6iskoldjdt végzi.

Képzésiink és 6nképzésiink nagy része
abbdl 4ll, hogy ledllitsuk magunkban
a tandrt, hogy tényleg el tudjuk fogadni,
hogy nytig valakinek a térgyunkat tanulni.
A legértelmesebb és legszorgalmasabb di-
dkjainknak sem tudjuk megspérolni, hogy
a 12. évet végigizguljak — akkora a vildgban
a nyomds az érettségi koriil. Legaldbb mi
ne tegyiink hozzd. Ezért hdt mds médon
igyeksziink erdsiteni 8ket.

Minden didkot besorolunk egy felndtt-
hoz, a Gandalfhoz, aki azutdn végigkiséri
6t az itt wltoee id8ben. O tud legtdbbet
az adott didkrdl, 6t lehet keresni problémak
esetén. Segitd szerepben van. Mivel nem
a didkok vélasztjék sajét maguknak, van
egy csavar az egylittmikodésben: dssze kell
szokni. A Gandalfnak esélye van az 6nelfo-
gadds kiépitésében.

Az nismeret biztonsdgos fejlédését
segiti kiemelt iinnepiink, a Rogers Nap,
aminek hdrom éve taldltuk meg a legjobb
formdjit. Onkéntesek jonnek hozzank,
hogy téliink teljesen fiiggetlen segité
beszélgetés vagy coaching foglalkozdst tart-
sanak egyénileg vagy kis csoportban az ér-
dekl8dé didkoknak. Kell ehhez, hogy eb-
ben a kényes hatdrokat feszegetd mifajban
taldljunk olyanokat, akikre biztonsdggal
tudjuk rdbizni a gyerekeinket. Valameny-
nyien az ismerés Pronon Alapitvényhoz
tartoznak, kdszonik és élvezik a lehetéséget
a fiatalokkal valé mélyebb taldlkozdsra, mi
pedig élvezziik a munkdjukat.

A biztonsdg megteremtését szolgaljdk
a hagyomdnyaink is. Ne féljiink a kii-
l6nleges napoktdl! Az évnyitd és évzdrd
kozote négy tinnepet tartunk — egy-egy
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ciklus zdrédik ilyenkor. (Osz, Karécsony,

Farsang, Rogers Nap) — és egy 8szi és egy

tavaszi konapot. A Kardcsony tinnepe

és az 6konapok nyitottak a sziilék eléte

is. Kamaszokkal tinnepelni, tudjuk, nem

kénny. Ilyenkor minden tandrunkra

szitkség van, hogy bens6séges hangulatot

tudjunk felépiteni. A lakoma mindig része

az innepnek, legtobbszor egyiitt féziink.
Hagyomdnyainkhoz tartozik még

a 12-es bicst. Mindig van ,pozitiv plety-

ka”,'® sokszor van bucstiéreékelés, amit

a jol ismert értékelési sablon haszndlatdval

a fiatalok {rnak a bucsu-

hoztak magukkal és mit hagynak maguk
mogdtt, mennyit valtozeak, mit tartottak
meg 6rok dnmagukkéne. ..

5. Ha a személy fenyegetettsége
csekély, akkor differencialt médon
képes tapasztalatokat szerezni, és
koénnyen tanul.
Nézziik az érarendiinket. Altalénosségban
elmondhaté, hogy
vélasztdsorientdle: napi két 6ra kotelezd
sdv 10-t6l 12-ig, négy 6ra vélaszthatd
négy nap bentlét, egy nap elmends,
vagy a nagyoknak sza-

zéknak. Mindenki dtérzi
a pillanatot, egy korszak
lezdrul az életiikben.
Visszaemléksziink

kamaszokkal tinnepelni,
tudjuk, nem konnyd

bad nap

lehet8ség az egyéni,
péros, kiscsoportos,
nagycsoportos munkdra

arra, hogyan jottek, mit

1. TABLAZAT

A Rogers Akadémia altalanos érarendje

HETES Kepp SZERDA CsUTORTOK PENTEK
9.00 — 9.45 ONALLO ONALLO ONALLO ONALLO ELMENGS
9.45 — 10.00 SZUNET SZUNET SZUNET SZUNET LROGRELOK
10.00 — 10.I§ NAPINDITO NariNDITO NarPINDITO NariNDiTO
10.15 — 10.45 KREA ANGOL OKO MAGYAR
10.45 — I1.00 SZUNET SZUNET SZUNET SZUNET
I1.00 — 12.25 szoc MATEK/ANGOL  TORI MATEK/ANGOL
MATEK/ANGOL ~ MATEK MATEK/ANGOL
12.15 — 13.00 EBED EBED EBED EBED

13.00 — 14.00
FOGLALKOZAS

14.00 — 14.15 SZUNET SZUNET

14.15 — 15.00

FOGLALKOZAS
15.00 — I5.1§ SZUNET SZUNET
15.15 — 16.00 ONALLO ONALLO

LEGELES / ONALLO / VIZSGA / TANTARGYT KONZULTACIO / KREATIV

SZUNET SZUNET

LEGELES / ONALLO / VIZSGA / TANTARGYI KONZULTACIO / KREATIV

SZUNET SZUNET

ONALLO ONALLO

FORRAS: sajit szerkesziés

' Egyenként az iinnepeltek hdta mégé dllnak a tdrsai és tandrai, és gy osztanak meg egy-egy pozitiv gondolatot,

mintha az illet§ ott sem lenne, csak réla pletykdlndnak.
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Erkezés 9-re vagy 10-re szerz8dés
szerint. Gondolunk a baglyokra és a pa-
csirtdkra is!

A 9-kor érkez8k dndlléval (vilasztott
sajat munkdval) kezdenek, a 10-re érkez8k
15-16 6ra kozott ezzel zarnak. Ezt a tevé-
kenységet mindig egy mentor segiti.

A torzsidénk 10 és 15 éra koézote van.
A napinditén mdr mindenki részt vesz.
R4hangol6dds, élmény-

mig rdvett néhdnyat: menjenek le a parkba
ping-pongozni. Az dnkéntes ideje lejdre,
a biolégiatandrunkat mdr azzal alkalmaz-
tuk: vigye ki az arra véllalkozékat. Nem
volt nagyon lelkes, mégis fantasztikus
dolgot vardzsol beléle. Esében, héban
mennek legelni, kéz6s mozgdsélményiik
van, épiil ez a csoport, nagy beszélgetések
zajlanak a hintdn. A tobbiek az épiiletben
kiityiiznek.

megosztdsok, a napi

teenddk sszeszedése,

informdlds zajlik ekkor.
Ezutin kovetkezik

barmi értelmes
és egyeztetett dolgot
beszdmitunk a teljesitésbe

A 13-t8l 15 éréig
terjedd idészak a vd-
laszthat6 délutdnoké.
Alapvetben hirom

egy kétords kotelezd
szakasz. Alapvetden
kiscsoportos készségfejlesztés zajlik ebben
az idében, tantdrgyanként olyan tarta-
lommal, amit 6ndlléan nehezen lehetne
tanulni: verselemzés, szovegértés, szoveg-
alkotds, térképhaszndlat, forrdselemzés
stb. Ez a tanuldshoz valé viszony megte-
remtésének a terepe is, attitlidformdlds is
zajlik napi szinten. Mindig két tandr van
veliik.

Ide tartozik a matek és az angol, két
olyan tdrgy, amirdl azt gondoljuk, nem
tanulhatéak kvantumokban. Matekban
mumustalanitds folyik, a cél, hogy
kialakuljon a bdtorsdg a nekidlldshoz.

A matek-pok és az éreteségi feladatok
relevanssd teszik a matekdrakat: a fiatalok
tudjdk, hogy ilyen feladatokkal kell majd
megkiizdeniiik a kozépiskola zdrdsakor.

Az angol egyéni tervek mentén zajlik.
Mindenkinek van sajdt egyéni munkdja is,
és szintektdl fiiggéen elsésorban a beszéd-
készségre fokuszdlunk.

12 és kb. 13 éra kozott egy-mdsfél 6rds
sziinet van, ebédelni, lazulni, kikapcsolni
lehetséges.

A legelés az egyik onkéntesiinktdl
indule. Addig jdrta koriil a gyerekeinkert,

17 A kreativ foglalkozdsok elnevezése

miifajban dolgozunk:
tanéra vagy vizsgakon-
zultdcid, 6ndllé munka, illetve vdltozd
kreativ foglalkozdsok. A délutdnokban
van olyan didkunk, aki kiilsés programra
megy: sport, mivészet, jogsi stb. Van,

aki a lelkész nagynénjéhez jdr vidékre,
hogy téle tanuljon a magyarban szerepld
tananyagrdl, a Biblidrél. Mds az Engame
Akadémidn dolgozik délutdinonként, és
beszdmitjuk a tananyagba az ott késziilt és
leadott munkdit. Barmi értelmes és egyez-
tetett dolgot beszdmitunk a teljesitésbe,
tobbet, mint ami a fiataloknak eszébe jut-
na. Erre is meg kell tanitani ket, annyira
nem megszokott ez a fajta gondolkodds
avildgban. Az egyetlen kérésiink, hogy ez
szerepeljen a szerz8désében.

Egyéni vagy kiscsoportos tanérdkra
vagy konzultdciéra szabadon jelentkezhet-
nek.

Sok toprengésbe keriilt, amig végiil is
tandric csindltunk a kredbol” kisérletkép-
pen. Hallgattunk Rogersre: elképzelései
szerint az embernek dllandéan és gyorsan
véltozé viligunkban csak akkor van esélye
a globdlis gondok megolddsdra, ha kreati-
van, vadonatdj médon tud gondolkozni.
Ennek érdekében kockdzatokar kell vallal-
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nia, Gj, jdratlan utakat kell kiprébdlnia, be
kell vetnie a kreativitdsdt, amit nem lehet
kierészakolni, csak a terepet lehet bizto-
sitani annak, hogy megsziilessen. Ahhoz,
hogy valaki szabadon villaljon kockdza-
tot, az szitkséges, hogy & szabja meg a sajdt
Utjde, és 6 is értékelje a sajét haladdsdr,
meghallgatdst és elfogaddst kapjon a kér-
nyezetétdl, és megélhesse, hogy hibdzhat.
Bar elég értelmetlennek tdnik érarendbe
iktatni egy ilyen ,tantdrgyat”, mégis azt
ldgjuk, hogy egyfeldl meg tudjuk tolteni
érdekes tartalommal, mésfel8l megmoz-
gatjuk egy kicsit a fantdzidt, elinditjuk

a laterdlis gondolkoddst.

A 11.-es ldny, ldtszik, bdrmikor ké-
pes leérettségizni. Nem jir be. Még is-
kola vagyunk, a kdzoktatds eszkdzeivel
kell kezelniink a hidnyzdsait. Hidba
kérjiik, kényérgiink, hidba ajdnljuk,
hogy legyen szabad éraldtogatd, nem
kot veliink szerz8dést. Uj intézményt
teremtiink tehdt: kényszer-
szabadéraldtogaténak nyilvénitjuk
(vagyis tgy dontiink, hogy 6 egy sza-
bad draldtogaté és kész). Soha tébbet
nem haszndljuk ezt az eszkozt. Akkor

és csak akkor miikodott.

6. Az értelmes tanulas gyakran
cselekvéssel van egybekotve.

A délutdnban is szerveziink kreativ érikat,
amelyek kindlata ciklusonként Gjul meg.
Sok énkéntes, sziild, fizetett kiilsés szak-
ember vagy 4ltalunk képz8d4 tandrképzds
érkezik hozzdnk izgalmas foglalkozdsok-
kal. A didkok kérhetnek, ajdnlhatnak és
tarthatnak is foglalkozdst, hirom jelentke-
z0 kell az induldshoz. A keret annyi, hogy
amikor valaki vélasztott egy 6rét, az a cik-
lus végéig (koriilbeliil hat hétig) kotelezd
szdmdra. Van, aki mindenre jelentkezik,
van, aki semmire, és van, aki vdlogat.

A pénteki elmends programok eseté-
ben is érvényes az, hogy mindenki kérhet,
javasolhat, szervezhet programot, hiszen
,minden és mindenki lehet a tanulds for-
rasa.” A 7-10. évfolyamosoknak kotelezd,
a nagyoknak vdlaszthaté. A program-
szervezéskor igyeksziink a tobbszdros
intelligencia gondolatdt beépiteni. Vannak
visszatérd programjaink: 4llatkerti biolé-
giadrdk, a Trefort Gimndzium kémiala-
borja stb. A koltségeket a sziil6k fizetik.

7. A legalaposabb és legtartésabb
az a tanulas, amit a személy maga
kezdeményez, és egész
személyiségével, mind érzelmeivel,
mind intellektusaval részt vesz benne.
Sajnos még nem a sajit kezdeményezés
szabja meg a mindennapjainkat. De mdr
arra is biiszkék vagyunk, hogy a hét és
a nap nagy részében van esély erre. Ldtja
a fatal, hogy behozhat, kérhet, vélaszthat,
tarthat foglalkozdst délutdn vagy pénteken,
a tandrak tartalmdr szinesitheti 6tleteivel,
végyaival. A nem tantdrgyi 6rdkon csak
a didkigények szabjdk meg a térténéseket.
Egy-egy tantdrgy tartalmdnak ardny4-
16l egyiitt dontiink, ehhez természetesen
a tanuléknak meg is kell ismernitik a rdjuk
véro kovetelményeket. A sok hozzdnk
érkezd kiilsés dnkéntes eladé és szervezet
meghivésa legtobbszor a gyerekek kezde-
ményezésére torténik.
Minden ciklust projekthéttel kezdiink.
Az elsét mindig tanuldsmédszertannal.
Ezt konzekvensen csak egy éve csindljuk,
addig a projektek esetleges témdkkal
szervezddtek. Mdr most ldtszik a rendsze-
resség eredménye: dltala egyre kozelebb
jutunk kittizétt célunkhoz, az 6néllé didk
miihelyek kialakuldsdhoz. A szervezetikul-
tura-felmérésiink megmuratta: tdlsdgosan
is a felndttek feleldsségén mulnak a ta-
nuldsi eredmények, vissza kell fognunk
a hatalmunkbdl, épiteniink kell a didkok
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bevondsit és egytlittmtikodését. A projek-
teknek igen nagy szerepe van abban, hogy
a tdvoktatds idészakdban felépiil egy matek
6nképzd. Eleinte a 10.-eseknek mi terem-
tettiink egy matekora utdni terepet, amikor
egylitt, kozosen tovdbb dolgozhattak

a hdzin. Egyiitt, egymdsnak magyardzva,

kézdsen gondolkodva gyakorolnak, frnak
akdr prébadolgozatot vagy késziilnek
kérdésekkel, vagy csak egyszertien egymdst
segitve irjik a leckét. A tandr mdr csak
ldtogatéban 1ép be a Google Meet szobdba.
Ez j6 tt, ezt erbsiteniink kell.

2. ABRA

»Elmends” programok a Rogers Akadémian

o 7/Hungﬂria
. kocsiszir

/VanMasik
Iskola

Mi torténik, amikor valaki nem taldlja,
ami izgatja, és nem vesz részt a tanuldsban?
Ha egy didk szabad, az kiterjed a nem
tanuldsra is. Ezt is el kell fogadnunk...

(Hadik Kavéhaz ) ( b

Négy évet jir hozzdnk ez a fil. Sokat
véltozik, biztatd, egyre jobban ért min-
ket, de aztdn a folyamat megill, és egyre
tobb a balhé vele. Feltessziik a sorsdonté
kérdést: ,Fontos neked, hogy idejdrj?”

-
Liliom Qatélla’m:)

Rome6 és Jilia

Szinhaz
o Mester és
Margarita

(

Sziklakérhaz

Valasztasok

Terror Haza Kiallitas

. J
World Press

Varazserdd

Bélyeg

T Vendéglatsipari
Bslna

Vidék

Unnep | ( Kismaros )

) ( Mézeskalacs ) (Herceghalom 2)

(Herceghalom 1)

Varos és innep
\_Kardcsony

farsangi
evasarlds

vz \
(| ezdrs
\_bevasdrlas

FORRAS: sajit szerkesztés

Nincs valasz. Sziileivel k6zds dontés szii-
letik, elengedjiik. Rengeteg befektetett
energidnk van benne. Amikor az utcdn
taldlkozunk, nem készon. Mi torténhe-
tett?

Egy mdsik a fiunak valéjédban nem
tudunk segiteni, mindent hdrit. Sziilei
mégsem viszik el, mert nem hisznek
benne, hogy mdshol jobb helye lenne.
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Tiirelemmel vérjik a fordulatot. Evek
telnek el, és a fordulat nem jon el. Tébb
év alatt leérettségizik ugyan, de nem l4-
tunk ndla személyiségvéltozdst. Ez na-
gyon ritkdn fordul eld.

14s, 6n- és tdrsismereti tartalmak, konflik-
tusaink rendezése. Az emberi dimenziét
szélitjuk meg a fiatalokban, tréningjétékok,
az onkifejezést segitd drdmds feladatok,
kiils6 eldaddk, szervezetek, szakértdk toltik

8. Ahhoz, hogy az 6nértékelés és

az onkritika megel6zze a kiilsé
értékelést, kreativnak és
magabiztosnak kell lenniink

Fontos 6rénk a szocidlis alapismeretek. Lat-
tuk, hogy milyen mély

meg élettel ezt az érit. Nagy a jelentdsége,

hogy itt nem mi, egyébként napi szinten

az életet szervezd, a konfliktusokat kezeld,

a tantdrgyi értékelést végzd tandrok va-

gyunk jelen. Igy kaphatja a feltételhez nem

koot elfogadds kiteljesedése a legnagyobb
esélyt. Kiilén 6rém ldeni,

gyokerei vannak ennek
a térgynak, de csak mos-
tansdg jutottunk el oda,

vissza kell fognunk
a hatalmunkbél

hogy 4t tudtuk menteni
ezt az 6rdt is az online
idészakra.

hogy a helyére keriiljon:
egy kiilon ezért az 6réére
ideérkezd mentdlhigiénés szakember kezé-
be. Szerepe a csoportépités, attitlidformd-

Visszajelzési rendsze-
riink mdr sok elemében
megfelel a személykozponttsdg kritériuma-
inak.

3.

ABRA

A Rogers Akadémia értékelési rendszere

december e:
november kézepe: minden aprilis minden tan,
kozepe: rovid tanar kozepe: minden
onértékelés | | tablazatos és minden onértékelés tantargyrol ir
el6osztalyzat tantargyrol
@ @ @ @
oktober
vege: .
minden ma'rcms
tanar e =V vegi :
minden révid epunk rola
tantargyrol tablazatos + év végi
ir

Hathetente adunk {rdsos tandri vissza-
jelzést a tanuléknak, ebben minden tandr

minden tantdrgydrdl ir. Ezek a szévegek
a kommunikdcié alapjai, persze a sok
szobeli egyeztetés mellett. Ezen beliil

FORRAS: sajit szerkesztés

a rovid értékelésiink — évente kétszer —
csak adatokat tartalmaz: itt voltdl vagy
sem, mit {rtdl, mik a %-os eredményeid...
A hosszu értékelés — évente hiromszor —
tartalmazza a tandri megldtdsokat is. Ezen
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felill félévben és év végén a jegy mellé egy
tobb szempontt ,kdz6s képet” kapnak

a Gandalf tolldbdl. Novemberben és 4pri-
lisban a didkok irnak &nértékelést, amire
a tandrok reagdlnak. A visszajelzéseink
reflektdlnak a tervezésre, célkovetésre,
szocidlis kérdésekre és tanuldsra is. Ugy
légjuk, hogy a fiatalabbak egyel8re nem
értékelik az ebbe fektetett energidt, sokan
haza sem viszik az értékelét. Ez meglepd
és fdjdalmas. Valahogy még nem taldljuk
azt, hogyan tegyiik szdmukra is fontossd
a visszajelzést.

9. A tanulasi folyamatot megkoénnyiti
a tanuldk felelés részvétele
a tanulasban.
Az elsé pillanattdl ezt épitjiik. Az Egyéni
Tanuldsi Szerz8dés megadja az alaphangot,
ebben tervezi a didk a vizsgdit is.

Sok rendszert haszndlunk egyszerre
a jegyek megszerzésére, hiszen annyira
tudnak kiilonbozni az igények. Ldttuk,
hogy mig a szocidlis vonalon igyeksziink
egy csapatban tartani a fiatalokat, a ta-
nulds vonaldn — a hagyomdnyos iskoldval
szemben — mi inkdbb

dolgozatokkal, kis egységekben is megmu-
tathatja a tuddsdt.

A 10.-es fiti azon kevesek kozé tarto-
zik, akik nem értelmiségi csalddbdl szdr-
maznak. Bohéckodik két évig. Mdr
majdnem lemondunk réla, de egy j
kollégank még véllalja az egyéni kéve-
tést. Megbukik a 10. évfolyamon. Ot ki-
vételesen (!) dctesszitk a 9. évfolyamba.
(Ekkor még évfolyamonként miikddtek
az osztalyaink). Ma sem tudjuk, miért
vale és kezd el tanulni. A kdvetkezd év-
ben 6t nevezik meg a didkok a Rogers

Szuperhangyaként.'®

10. Tarsadalmi szempontokbol ma
az a legfontosabb, hogy tanulasi
stratégiakat dolgozzunk ki és
sajatitsunk el, s nyitottak maradjunk
az ujabb tapasztalatokra és
valtozasokra
Legfébb célunk az Akadémidn, hogy a fia-
tal megértse, elfogadja, egyszéval megta-
nulja sajdt magdt. A kezdetekben az erdssé-
geit keressiik, erre tdimaszkodunk. Sokszor
mi jobban ldgjuk ezt, 6n-

nyitjuk az ollét.
Normil esetben osz-
talyoz6 vizsgdt tesznek.

Ez lehet egy tdrgy, vagy

hogyan tegyiik szimukra is
fontossd a visszajelzést

bizalma még nem tart
ott, hogy értékelje sajit
maggdt. Erre is tanita-

nunk kell.

tobb tdrgybdl részvizs-
gdk. Van, aki birja, hogy egy hénapig egy
tdrgyat tanuljon, van, akinek ez unalmas.

Olyan didkok is vannak, akik nem tudnak

jol teljesiteni az {rdsbelin, azért szébeliz-

nek is. Szébeli vizsga a 11-12. évfolyamon

egyébként is van azokbdl a tdrgyakbdl,
amibdl igy kell érettségizni. Vannak, akik
JID-et irnak, és sokan utdna kreditekkel
véglegesitik a jegyiiket. Akinek a vizsga
nem fekszik egydltaldn, beadandékkal,

Ennek alapjdn arra
kell térekedniink, hogy didkjaink bizton-
sdgban érezzék magukat, érezzék, hogy
elfogadjak Sket. Ujabb Rogers szdlldigével:
megfélemlitett, szorongé emberek nem
tudnak tanulni.

A 8.-0s lednyt dthozzdk hozzdnk.
Reggelente nagyon sokszor fdj a hasa.
Két év mulva visszaviszik az eredeti isko-
ldba. Mdr megerdsoddet — gondoljdk —,
két éve nincs panasza. Aztdn Gjra jon-

'8 A Szuperhangya jatékban azt a tanulét keressiik, aki mindig mindent idében és jol csindl.
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nek: megint elkezdett fijni a hasa. Ot év
utdn nalunk éreteségizik.

Egy madsik ldny is hasfdjdssal érkezik.
Mindkét sziil8 és a béty is a Fazekasba
jart, becsiilettel jelzik, hogy csak egy fél-
évre jonnének, amig megnyugszik. Az-
tdn ndlunk érettségizik. Kitin8en.
Mekkora utat jdrnak be a sziilék, amig
elfogadjak, hogy ez az alternativ 1ét j6 le-
het a gyermekiiknek! Csak dmulunk,
hogy kiizdenek meg a sajdt elvdrdsaik-
kal, csak mert a szorongé lényuk sz4dma-
ra ez a megoldds.

Ha arra toreksziink, hogy ne szorongja-
nak, nekiink is ez a feladatunk magunkkal.
A tandraink sok éve dolgoznak veliink,
egylitt sok mindent dtvészeltiink, és ez erdt
ad. A rogersi gondolattal képesek vagyunk
magunk mellé dllitani a sziil8ket is.

Oket is folyamatosan tanuljuk. Ertjiik,
hogy a legjobbat akarjék a gyerekeiknek, és
azt is, hogy ezért nagy anyagi dldozatra is
hajlandéak. Jdr nekik, hogy az 6romeinkrél
és gondjainkrol egyardnt nyiltan, mani-
puldci6 nélkiil beszéljiink. Ciklusonként
taldlkozunk, a Gandalfok igény szerint
tartanak fogad6érit. Igyeksziink bevonni
Sket az életiinkbe, de a kozépiskolds didkok
sziileibdl eddig nem sikeriilt kozosséget te-
remteni. Ahogy az aprékndl a napi jelenlét
természetesen adddik, ugy mire hozzdnk
keriilnek a fiatalok, a sziil6k mdr elfog-
laltak, a sajdt életiiket élik. Az Akadémia
célja tehdt az lehet, hogy j6 hangulatban,
biztonsdgban tartsuk a fiatalokat.

A megerdsitd sziildi gondolatok nagyon
fontosak szdmunkra. Tme néhdny:

»Azt hiszem, egyediildllé a Rogers-
ben, hogy ha probléma meriil fel egy
gyerekkel kapcsolatban, a segitség nem
meriil ki abban, hogy jeleznek a sziil8-
nek, hanem minden erejiikkel azon van-

nak, hogy kozosen a sziildvel, az dsszes
tandrral és osztdlytdrssal egyiict kezeljék

a bajt.” (2009)

» Ldnyom csupdn egy évet jirt hoz-
zatok, de az az év ’életmentd’ volt neki,
az egész csalddnak. Nagyon rossz lelki és
tanulmdnyi dllapotban hoztam el az el8-
z8 iskoldjdbél. Nélatok djra érdeklédd
és kivdncsi lett, majd hinni kezdett sajdt
képességeiben.” (2009)

»Azok a csoportdinamikai trénin-
gek...Az érdekes, hogy felndttkorban na-
gyon sokszor, nagyon sok pénzt fizetnek
felnétt emberek ezekért az ismeretekére,
amit egyébként menedzser-tréningeken

oktatnak.” (2009)

,Oszintén szélva az utébbi idében
szinte nem is kaptam pozitiv visszajelzést
vele kapcsolatban, ami természetesen
aggodalomra adott okot. [...] Mindig 6t
vették el8, ha valami gond volt, és vddol-
tak olyannal, amihez nem is volt koze.
Ezek utdn érchetd, hogy nem jé kedvvel,
motivécié nélkiil indult nap, mint nap
iskoldba. Szerencsére ez megvéltozott.
Szivesen megy hozzdtok, és 6rommel
hallom, hogy részt vesz mindenben. [...]
K6sz6ném a mindenre kitérd, figyelmes
visszajelzést, és a munkdt, amit végez-

tek”. (2017)

A biztonsigot szolgilja, hogy sok
energidt tesziink az erdszakmentes konf-
liktuskezelésbe. Torténetiink soran voltak
pillanatok, amikor rivallét irtunk egy didk-
nak, vagy ultimdtumot fogalmaztunk meg.
Emléksziink a pontrendszerre és annak
tanulsdgdra.

Nem sok elkiildétt gyerekiink volt.
Ink4bb a felvételin figyeliink. Tudjuk
magunkrél, hogy rosszul binunk az agresz-
sziéval, nem tartunk elég kemény hatdrokat
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a fiatalok szdmdra — hidba keresik a biz-
tonsdgukat. Csak csoportban fejleszthetd
didkkal tudunk dolgozni. Hidba szeretnénk
mindenkinek biztositani a megfelel§ tanu-
ldsi kdrnyezetet, ldtjuk mdr a korldtainkat.
A felvételi rendszeriink szerint el8szor

a sziil6kkel beszélgetiink a szemléletrél.

A leendd didk hdrom napos prébaideje
alatt megismeri az arcokat, a hangulatot,

az elvardsokat, kérdezhet — a didkoktdl

is. A mdr it 1év8k tudjék, dolguk, hogy

a hdrom nap alatt minél t5bbet tudjanak
meg a jelentkezdrdl, hisz végiil is veliik fog
élni. A tandrok déntenek, de mindig egyiitt
beszéljitk meg a tapasztalatokat.

Az utébbi években t8bbnyire nagyon
kot8dé8 didkjaink vannak. Van, aki azért
érkezik, mert gyors neki a hagyomanyos
iskola, mindig egy [épéssel le van maradva,
igy sok 6nbizalomhidnyt begytjt. Mds
azért jon, mert lassd neki az ottani tempd.
Annyira utdlja az iskoldt, hogy vonzé
szdmdra: két évet is elvégezhet egy év alatt.
Rendszeresen van ilyen didkunk. Az mir
mds kérdés, hogy az utolsé évben mdr bdn-
ja a rohandst, egyrészt mert nehéz, mésrészt
mert itt, szabadabban mdr nem is lenne
olyan siirgds kilépni a kézépiskoldbdl. Mi
mdr tudjuk ezt, de Ggyis hidba monda-
ndnk, alkalmazkodunk a vigyaihoz, és fjé
szivvel bedllunk segiteni a sajdt atjat. Olyan
is van, aki a ,disz”-ei miatt nem boldogul,
és olyan is, aki élsportolé. Nem a bizonyit-
vény alapjdn vdlogatunk.

Taldn egy hatodikos kisldny fogal-
mazza meg legképletesebben a hozz44l-
ldsunkat:

»A pévanak csoddlatos farkrolla van,
mindenki el van djulva téle, és nem ldt-
jak, hogy milyen csodélatos a szeme. Azt
szeretem itt, hogy itt a pdvdk szemét is
észreveszik.”

Eddig tart tehdt a 10. Rogers-pont.
A figyelmes olvaso felfedezheti, milyen
sok mostani megolddsunk alapul az el8z8
évtizedek kisérletezésein. Az id6 megméri
a kisérleteket, mi pedig szorgos munkdval
keressiik a személykozpontisighoz ill§
innoviaciokat. Es mégis, egyszer csak eljon
2 2020-as esztendd, és vadonatdj problémi-
val szembesiiliink: kit6r a karantén-lét.

Erénket mutatja, hogy a rdnk szakadé
online vildgra péntektdl hétf8ig fel tudunk
késziilni. Az egyik kolléga a GSuit rendsze-
rét tanulja ki, a masik a Google Classroom-
ot fedezi fel. Még meghaté ballagdst és on-
line felvételit is tudunk rendezni a fiatalok
teljeskort bevondsdval. Megtartanak min-
ket a rutinok, a Rogers-gondolat, a kreativ
hozzd4lldsunk és legf6képpen a motivdle
gyerekek. Legfébb tudatos igyekezetiink
a bardtsdgos és biztaté hangulat megrzésé-
re irdnyul az online létben is. Tudjuk, hogy
mennyit segit a gyerekeknek a struktira,
igy mér az els6 hétfén napinditéval kez-
diink: fel kell kelni, igaz, csak 10 6rakor ta-
ldlkozunk. Aztdn lassan egyiitt kimveljiik,
hogyan véltsuk ki az osztdlyozdvizsgdkat:
beadanddk és szobeli védés lesz az egyik v
rutin. A szébeli értékelése a mdr ismerds
didk kommenteket" is tartalmazza. Nem
balhézunk, nem siirgetjiikk, nem vadoljuk
8ket. Tudjuk, rdjuk is hirtelen borult az 4j
vildg, az id8 majd megoldja a nehézsé-
geket, vagy legaldbbis a problémdk nagy
részét. Csak napi két érdc (10-t8l 12-ig)
foglalkoztatjuk 8ket egyiitt, elég is ez, mi
is elfdradunk! Aztdn jonnek az egyéni kon-
zultdcidk és véllaldsok. Azt tapasztaljuk,
hogy sokkal tobbet kell dolgoznunk, de
gy zdrjuk a karantén idészakot, hogy béke
és elégedettség van benniink — a gyerekek
és a sziil8k tobbségében is. Persze nem
mindenki tud 4tdllni, van tandr és didk is,
aki nagyon nehezen veszi fel az 4j fonalat.

1 A szébeli vizsgdn a didkedrsak is jelen vannak, akik észrevételeket fiizhetnek az értékeléshez.
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Az eltling didkokat
nehezen kovetjiik, de

nem iilhetiink a sikereinken

egy nemzetkdzi kapcso-
lati hdlézat létrehozdsa.
Eletre szeretnénk hivni

a Gandalf-rendszer — egy
fia kivételével — legaldbb
szocidlisan megtartja Sket az iskolai keretek
kozote. Az emlitett it esetében csak a szii-
18vel tudjuk tartani a kapcsolatot.

Itt tartunk tehdc 2020-ban. Most épp
jol megy a sorunk... Mdra felépiilt egy élhe-
t§ strukedra, amely ardnyos, és sok-sok te-
kintetben hitiink szerint személykézpontd.

Ugyhogy most nagyszabdst innovéci-
6ba fogunk. Nem iilhetiink a sikereinken.
Az egyik vilaszunk az egyre szoritébb,

nem alternativ-bardt magyar kornyezetre

egy, a személykozpon-
tasdg koré szervezett, Rogers-orientdlt
intézményi hdlézatot Eurépdban, hogy
didkjaink megtapasztaljik a személykoz-
pontt gondolat sokszinliségét és egyete-
mességét. Erezzék, hogy j6 ligy részesei,
tartoznak valahova, barhova vetédnek is,
lesznek tdrsaik a ndlunk megismert érté-
kekhez kapcsolédéan. Ennek érdekében
Ujra moduldris rendszer(i, kereszttantervi
logikdja tantervet irunk.

A luxori templomban,
Egyiptom



Tisztelt Olvaséink! Az oktatdsi rendszerek nagymértékii dtalakuldsinak vagyunk — és lesziink
— taniii mostandban. Egyfeldl jol érzékelhetdk (bdr nem kinnyen érthetéek) tarsadalmunkban a
dinamikai vdltozdsok, lathatéak a szuverén innovdcidk, megélések és megnyilatkozdsok — misfeld!
(legaldbb olyan nehezen érthetd) oktatdsirdnyitdsi szdndékok és cselekvések kozt is el kell
igazodnunk. Az oktatds 1ijabb filozdfiai megalapozdsa, megfogalmazhatd 4j feladatai, illetve
a pedagdgusszerep radikdlis megvdltozdsa ebben a térben alakulnak.

Az UPSz elsérendii feladatinak tekinti, hogy ebben a diskurzusban szakmailag felkésziilt
szerzblknek — és ezzel egyiitt a szabad beszédnek — adjon teret.

Az aldbbi vitairat a kornyezeti nevelés olyan alapfogalmaira és azok olyan dsszefiiggéseire
kérdez rd — az antipedagdgidval pdrbeszédben —, amelyekre rdkérdezni taldn kevéshé szoktunk.
Remélhetbleg termékeny vitdt is generilva ezzel. Mi pedig — ahogy mindig — vdrjuk
a vitairathoz leendd szerzdink reflexidjdt, hozzdszdldsdt, 11jabb rdkérdezéseit!’ —

A Szerk.

sz6Ccs ALMOS?

Oda és vissza — A koérnyezeti nevelés értelmezése
az antipedagégidban, az antipedagégia
értelmezése a kornyezeti nevelésben

ERTELMEZESEK - VITAK

BEVEZETES

Ha roviden kellene megfogalmaznom, hogy
milyen az okrtatds ,természete”, valdszintleg
azt mondandm, hogy az oktatds nem mds,
mint a megtervezett és megszervezett 6nazo-
nossagkeresés. Nemcsak azok keresik 6nma-
gukat egy okrtatdsi folyamat dltal, akik ab-
ban részesiilnek, hanem maga az oktatds is
onmagit keresi folytonos megujuldsdval.
Id8kozonként reflekedl a vildgra és a male

' Maximum 3000 sz6 terjedelemben.

oktatdsi filozéfidira, majd erre a reflexiéra
alapozva meggjitja, feliilirja magit. Ebben
megannyi oktatdsi, tanitdsi és tanuldsi viv-
mdny segitette mdr a torténelem sordn.

Az alapképlet nagyon egyszer(i. Van egy
adott miliénk, amiben leirhaté az oktatds-
nak egy adott rendszere. Ez a rendszer m-
kodni ltszik ugyan, de nem teljesen kielégi-
t8en. Igy magénak a rendszernek

az aprébb-nagyobb hibdi azok, amelyek vél-
tozdst indukdlnak. A véltozds eredménye
egy Uj, vagy megujitott rendszer, amely mdr
miikodSképesebb az el6zénél. Ez a mikods-

* Doktorandusz; ELTE Eotvos Lordnd Tudomanyegyetem, Pedagdgiai és Pszichol6giai Kar, Neveléstudomdnyi Dok-
tori iskola, Budapest; ELTE E6tvés Lordnd Tudoményegyetem, Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar, Ember-Kornyezet
Tranzakci6 Intézet, Budapest.
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Oda és vissza — A kornyezeti nevelés értelmezése az antipedagdgidban, az antipedagdgia értelmezése... ‘

képesség pedig befolydsolja a mili6t, amely
szintén t6bbféle szempontbdl fejlédik, meg-
Gjul. Az dtalakult kdrnyezet a kordbbiakhoz
nem hasonlithaté hatdsokkal lesz az oktatdsi
rendszerre, és ez ismét valtozdst indukal
utébbiban. Ezt taldn Ggy lehetne lefrni, mint
egy statikus vdltozdst.> Az a biztos pont,
hogy véltozni fog, hiszen ezzel az alakuldssal
keresi az 6nazonossdgdt a mindenkori tdrsa-
dalmi, térténelmi, gazdasdgi, sét természeti
kérnyezetében.

Am mi toreénik akkor, ha egy vj
elemet rakunk a képletbe? Jelesiil azt,
hogy egy olyan valtozdst szeretnénk elérni,
ami utdn kijelenthetjiik, hogy az oktatds
rendszere innen tovabb nem fog és nem is
tud fejlddni? Azt célozndnk meg ilyenkor,
hogy az oktatds eredményesebb legyen
anndl, mint hogy djratermeli a tdrsadalom
szdmdra sziikséges humdn eréforrdst. Am
e cél elérésével — az oktatdsi rendszer és
a kérnyezet kolcsonhatdsdt is biztositd
statikus véltozds meghaladdsdval — egyben
ezt az Gjratermeld

kekkel, amelyek barminem( viszonyrend-
szertdl fliggetlennek tlinnek, pontosabban,
amelyekrdl ugy tlinik: Snmagukban hatd-
rozzdk meg a kialakuld viszonyrendszert?
Van-e allandésult érték, ami azért nem
nevezhetd relativnak, mert a mindenkori
jelenhez kéthetd cselekedetekbe dgyazva
egy kovetkezd éreékrend kialakuldsat
célozza meg?

Azt gondolom, hogy a vilaszok nem
feltétlen az ember alkotta logikai, intellek-
tudlis térben keresend8k, mert az ebben
a térben létrehozott fogalmak és az ezekhez
kapcsolédé értékek nem tudnak tdlmutatni
az ember alkotta hatdrokon. Ugy vélem,
hogy a vélaszaddshoz az embert koriilvevd
kornyezetet és az abban 1évd embert, s még
inkdbb a kérnyezethez f(iz8d6 cselekvés-
orientdlt tevékenységeket kell vizsgdlni.
Természetesen a kornyezet vizsgdlatdval fog-
lalkoz6 ember sem tud teljesen ttilmutatni
az emberi logikai tér hatdrain, 4mde alapjévd
teszi a kdrnyezetet, ami viszont létezik

az embertd] figgetlentil

funkciét kiiktatnank
az eredmények kozil.
Hiszen a tanuldsi folya-
matban konstrudlédé
érték ilyenkor tdlmutat
az oktatds onfejlesztd

a valaszok nem feltétlen
az ember alkotta logikai,
intellektudlis térben
keresendék

is. Pont ezt a kdrnyezetet
teszi meg alapjanak az az
oktatdsi és nevelési tevé-
kenység, amit kornyezeti
nevelésnek hivunk, s
ami targykorébdl ad6-

mivoltan, és ezzel felte-
hetden meg is dllitja az dnfejlesziést.

Az antipedagégiai filoz6fidk szerint
az éreék: relativ. [gy az okratds folya-
matdban elsajdtitottak éreéke is atedl
a viszonyrendszertdl fiigg, amit mi ezekre
az értékekre vonatkozdan megalkottunk.
Csakhogy mi a helyzet azokkal az éreé-

ddan egyszerre mutat tdl
az emberi logikai tér hatdrain, és egyszerre
célozza meg annak fejlesztésée.

Mindez azért fontos, mert a kiilonb6z8
narrativakban rendszerint felmeriil a kér-
dés: a kérnyezeti nevelésbe bevont, vagy
ott létrehozott értékek ilyenek-e? A sz6
fent tdrgyalt értelmében valddi értékek-e

* A statikus valtozds fogalmdt tobb tudomdnyrteriilet is haszndlja. Jelen esetben az informatika és a projektmenedzsment
véltozdsmenedzsmenttel foglalkozd részteriilete dltal haszndlt fogalmakbdl meritettem. A fogalomhaszndlatban mind-
két tudomdnyteriiletnél megjelenik az, hogy egy létez8 rendszerben (legyen ez egy éppen futé informatikai prog-
ramsorozat vagy egy gazdasigi alaphelyzet) dllandéan olyan véltozds toreénik, amely leirhatd, és amely a létezd
rendszert folyamatosan megvéltoztatja. Ezdltal a létezd rendszer dllandéan véltozik gy, hogy az adott viltozds helye
a rendszeren beliil statikus marad. Mondhatni, dllandéan 1étez8 tényezd lesz a rendszerben tgy, hogy tovdbbra is

valtozdst generdl (Gergely, 2010; Sebestyén és mtsai, 2012).
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ezek, vagy egy olyan, a gyermektdl idegen
narrativaegyiittes, amelyet a nevel6k

a kovetkezd generdciora eréleetnek — ahogy
a posztmodern felfogds, de még inkdbb

az antipedagégiai eszmék sugalljék?

Az aldbbi esszében ezt jarom korbe a kor-
nyezeti nevelés, majd az antipedagdgia
filozéfidjinak osszekapesoldsdval. A kézos
megértést olyan fotokkal igyekszem segite-
ni, amelyek véleményem szerint mélyebb fi-
lozéfiai tartalmak felé mutatnak, s amelyek
kapcsolédhatnak a fentebbi elméletekhez,
tevékenységekhez. A fotokhoz révid jegyze-
teket is {rtam.

MEGHATAROZO ANTIPEDAGOGIAI
GONDOLATOK KAPCSOLATA
A KORNYEZETI NEVELESSEL

A 20. szdzad mdsodik felében a tdrsadalom-
tudomdnyokban és a kézbeszédben t5bb
olyan narrativa is meghatdrozévé vélt, ami
az ember 4ltal megismerhetd, tervezhetd és
befolydsolhat6 dolgok végét taglalta.

A posztmodern filoz6fidt megalapozé lée- és
értelembizonytalansdg, a leirdsba vetett hit
bizalmatlansdga dtalakitotta a legkiilénbo-
z6bb tarsadalmi rendszerek és alrendszerek
miikddésmodjait, viszonyrendszerét is (Bu-
ji, 2009). Taldn gy lehetne megfogalmaz-
ni, hogy a posztmodern-

lenségre alapoz. A jové elérhetetlen, és
éppen ezért nem is létezhet. Szdmos gon-
dolkodé az ember 4ltal létrehozott tarsadal-
mi és szellemi rendszerek végée viziondlta.
Fukuyama az emberi torténelem végét,
John Horgan a tudomdnyos megismerés
korl4tait, Rifkin pedig a munka vildgdnak
megsemmisiilését irta le gy mint a poszt-
modern dllapot utolsé 1épését. Elgondol-
saikban taldlhaté egy kozds motivum.
Mégpedig az, hogy az emberiség fejlédése
csak bizonyos szintig leirhaté és megjosol-
haté, és a megjésolt szinten valé tilhaladds
megkérddjelezi emberiség mivoltdt — emiatt
pedig sajdt fejlédésének atjaba all (Mihdlyi,
2005). Az éltaldnos bizonytalansigbdl és
elkeseredésbdl nem maradt ki a pedagégia
sem, ahol szintiigy megjelentek a posztmo-
dern filozéfia elgondoldsai. Szdmos elmélet
koziil a legradikélisabbak magdt az oktatds
tényét és folyamatdt mint etikailag véllal-
hatét kérdgjelezik meg. Neil Postman mér
a nevelés teljes kudarcdt és annak végélla-
potdt irja le (Mihdlyi, 2005)

Az antipedagégiai irdnyzat ebben
a posztmodern 4llapotban mint egy
radikdlis véltoztatdsokat erdltetd Gj irdny
jelenik meg, s kovetdinek alapfelvetése igy
foglalhaté ossze: a nevelés ott lesz elrontva,
hogy elkezdédik. Az antipedagégia két-
ségbe vonja birminem( nevelés legitimi-
tdsdt. Nem 4llitja azt, hogy a pedagégia,

a neveléstudomdany

ség egyik elsd 1épése

a megkérddjelezés fogal-
mdnak kitdgitdsa.

A ,modern utdni 4lla-
pot” kialakuldsdnak
kulcsmozzanata, hogy

a legradikalisabbak magit az
oktatds tényét és folyamatdt
mint etikailag véllalhat6t
kérdgjelezik meg

ne fejlddne, viszont
azt igen, hogy ennek

a fejlédésnek nem legi-
tim, azaz érvénytelen
az értelmezési kerete

(Zrinszky, 1997). Azaz

bizonyos, addig a gon-

dolkodds alapjét jelentd tirsadalmi, torté-
nelmi és mordlis értékek kérddjelez8dnek
meg. Az Ujfajta gondolkod4s a vildg min-
den részletének aprélékos megismerhetdsé-
ge és leirdsa helyett a tartés megismerhetet-

a nevelés ma ismert
eszménye nem egyezik meg azzal, ami
valdjdban a nevelést kellene, hogy jelentse.
Eppen ezért az antipedagégia a jelen
nevelési eszmék alapvetéseivel jobbdra
szembefordul.



ERTELMEZESEK - VITAK \

Oda és vissza — A kornyezeti nevelés értelmezése az antipedagdgidban, az antipedagdgia értelmezése... ‘

Henri Cartier-Bresson: Derriére
la Gare Saint Lazare - A parizsi
Saint-Lazare palyaudvar mégott
(1932)

A képrdl
Habdr a fotd a posztmodern elgondoldsok
megjelenése eldtt késziilt, szdmomra még is
jol bemutatja a posztmodern kérdésfeltevése-
it. Megismerhetd-e az ember? Folytathatdk-e
tovdbb olyan gondolatmenetek, amelyek sajir
maguknak szabnak hatdrokat? Azt gondo-
lom, hogy a kép sziirrealitdsa, f6ként az el-
dolt létrdrdl a vizbe szokkend férfi alakja, jol
bemutatja a posztmodern azon igényét, hogy
tgy gondolkodjunk (magunkrdl) térben és
id8ben (vagyis a kirnyezetiinkben), hogy
kozben fiiggetlenitjiik ezt a teret és az iddt
az emberi logikdtdl.

Ez a fajra fiiggetlenedés, illetve a fiiggetle-
nitésre vald hajlam valahol megjelenik a kir-
nyezeti nevelésben is. Igaznak gondoljuk, hogy

a kirnyezetiink t6liink fiiggetleniil is létezik, egyben elfogadjuk, hogy kirnyezet és ember kapesola-
tdrdl vald gondolkoddsban csak az ember kognitiv terébél épitkezhetiink. Képzeljiik azt, hogy a fo-
t6n a kirnyezet” a vizbe lépd alak, az ,ember” pedig az alak tiikrozédése a vigfeliileten. A vizbe
1ép6 alak valdsziniileg akkor is belelépne abba, ha nem ldtszédna a tiikorképe, viszont a tiikirkép
csak az alakkal egyiitt létezhet, igy az alak nélkiil vizsgdlni értelmetlen. Az ,,ember” vizsgdlatakor
csak abbdl tudunk kiindulni, hogy az valamilyen viszonyrendszerben van a ., kirnyezettel”.

Az antipedagdgidnak

lehet a legsikeresebb,

— mint énmeghatdro-
zdsa szerint nondirektiv
pedagégidnak — Gjraal-
kotott véleménye van

a gyermek magatartd-

az ismeret- és
képességgyarapodds
mozgatérugdjaként tekint rd

ha — joggal kélcsénvéve
itt a konstruktiv peda-
gbgia megfogalmazdsit
— megteremtjitk azokat
a tanuldsi és tanitdsi

sardl. Eszerint a tdrsas

viselkedést egyfajta erdszakos hatds nélkiil
csak és kizdrdlag az 6ndllé felfedezések
révén megszerzett ismeretek befolydsol-
hatjak. A gyermekek valéban sajdtnak
nevezhetd magatartdsa tehdt sajdc felfe-
dezéseik mentén konstrudlédik meg. Ez

a pedagdgiai gondolkoddsméd kifejezetten
jol illeszthetd a kdrnyezeti nevelés céljaihoz
is. A kdrnyezeti nevelés abban az esetben

feltételeket, melyek ko-
zott a tanuld a sajét maga dltal konstrudle
megéllapitdsait a sajdt tapasztalataira ala-
pozva tudja beépiteni attitdjébe (Nahalka,
1997). Az antipedagdgia gondolkoddsméd-
ja ezen a ponton tehdt 8sszeér a kdrnyezeti
nevelés szemléletével. Mindkettd a gyer-
meket helyezi a kdzéppontba oly médon,
hogy az ismeret- és képességgyarapodds
mozgatérugéjaként tekint rd. A kdrnyezeti



3 ‘ UJPedagdgiai Szemle

| 2021/ 01—02

nevelésnek (és egytttal a — szdndék szerint
megvaldsulé — nondirektiv pedagégidnak
is) sikerkritériuma, hogy a didkban kiala-
kuld értékrendszer a sajdt tapasztalatain és
szemléletén alapuljon. A két nevelési gon-
dolkoddsméd akkor tdvolodik el egymads-
tol, amikor az antipedagdgidban az a tézis

is megjelenik, hogy az értékrendszer sajdt
forrdst megkonstrudléddsdt az intézménye-
stilt oktatds akaddlyozza meg. Pontosabban
az, amely a kdrnyezeti nevelés esetében

— legaldbbis szdndék szerint — az értékrend-
szer kialakuldsdt nagymértékben segiti.

Alfred Eisenstadt: Drum Major at the University of Michigan (1935)

A képrél
Alfred Eisenstadt fotést mds munkdi tették vildghiriivé. Mégis taldn ez az egyik legfontosabb
kép, amit valaha a nevelésrél vals gondolkoddshoz, sajit nevelésfilozdfidmboz kitittem.
Ugyanis két egyszerii, de rendkiviil fontos dolgot mutar meg. Elséként azt, hogy minden gyerck
»kiilonbizd bolygd”. Mindegyikiiknek egyedi a jdrdsa, sajdtosak a mozdulatai. Ossze lehet bket

hasonlitani, de egyénenként léteznek, egyénenként viltozé gondolatrvildggal, attitiiddel. Ez

a legfontosabb, amit mindenképp érdemes szem eldtr tartani a nevelésrél valé gondolkoddsban.
Mdsrészt azt, hogy a jdtékban mindenki egyenrangii. A gyerekek kizti kiilonbségek csupin

az értékrendszerek eltérésének eredményei. A kiilonbségtétel nem tobb egy viszonyrendszerhez

valé alkalmazkoddsndl.

Ezek a gondolatok a kirnyezeti nevelés és az antipedagdgia eszméi kizorr is megjelennek.

Az antipedagdgiai gondolkodds egyik

legerdsebb kritikdja a mult egyes pedagdgidi

fel¢, hogy azok tulajdonképpen a tdrsa-

dalmi hierarchiarendszerek jratermelését
szolgdljdk. A mule pedagdgidja végsSsoron
kiilonbozé skatulydkba sorolja be az egyéne-



ERTELMEZESEK - VITAK \

Oda és vissza — A kornyezeti nevelés értelmezése az antipedagdgidban, az antipedagdgia értelmezése... ‘

ket elére meghatdrozott kritériumok alapjin
(Mihdlyi, 2010). A tdrsadalmi elrendezédés
oktatdson keresztiil torténd fenntartdsa
egyfajta elitista szemléletmédot tiikroz,
hiszen a hierarchia dllandésiga magdban
foglalja azt is, hogy lesznek olyan tdrsadalmi
rétegek, amelyek mdsok felett dllnak. Ennek
megsziintetésére sarkall az antipedagégiai
gondolkodds akkor, amikor az oktatds
lehetséges eltorlésében a korldtozdsok és

a tdrsadalmi keretrendszer megszlinésének
lehetdségét ldtja.

Bar a kérnyezeti nevelés nem célozza
meg nyiltan a jelen tdrsadalmi rendez8dés
eltorlését/dtalakitdsdt, alapattitidje abban
hasonlit az antipedagdgidra, hogy nem
tesz kiildnbséget a nevelésben részt vevsk
kozt. A tdrsadalmi hierarchidban elfoglalt
helyzet teljes mértékben elhanyagolhaté
a kérnyezetbardt és fenntarthaté gondol-
kod4s fejlesztése sordn. Ez persze nem zdrja
ki a tdrsadalmi hierarchia tjratermelésének
lehetdségét, viszont teljesiilni ldtszik az az
antipedagégiai gondolat,

lent, amelyben szdmos tudomdnyteriilet
kapcsolddik 8ssze egy elfogadott, kozos cél
érdekében. A kérnyezeti nevelés céljait és
modszereit az 4ltaldnos és kozépiskoldkban
el8szor 1978-ban, a tbiliszi UNESCO Kor-
nyezeti Nevelési Kormdnykozi Konferencidn
fogalmaztdk meg. , A kdrnyezeti nevelés egy
folyamat, amelyben olyan vilignemzedék
nevelkedik, amely ismeri legtdgabb kornye-
zetét is, tor8dik azzal, valamint annak prob-
lémdival. Tuddssal, készségekkel, attittidok-
kel, motivécidval és elkotelezettséggel
rendelkezik, hogy egyénileg és kozosségben
dolgozzon a jelenlegi problémdk megolddsa-
in és az Gjabbak megelézésén.” (Thiliszi Nyi-
latkozat, 1978). A véltoz6 térsadalmi és gaz-
dasdgi kornyezetben Gjabb igények
alakitottdk a kdrnyezeti nevelés tartalmdt.
Az is a kornyezeti nevelés palettdje szinesi-
tette, hogy szdmos tudomdnyos ismerettel
béviilt tuddsunk, mind az oktatdst, mind
a szaktudomdnyi teriileteket tekintve. A *90-
es évek elején j feladatok artikuldlédeak

a kornyezeti nevelésben.

hogy a nevelésben

a tdrsadalmi rendszerben
betolestt helyzettdl
fiiggetleniil mindenki
ugyanolyan médon részt

ismeri legtdgabb kornyezetét
is, torédik azzal, valamint
annak problémdival

A’92-es Rio de Janeiro-i
Kornyezet és Fejlédés

Konferencia legfontosabb
célkitzése, hogy a fenn-
tarthatd fejlédés ismerte-

tud venni.

A KORNYEZETI NEVELESROL -
NEVELES AZ ANTIPEDAGOGIA
GONDOLATAI MENTEN ES
ELLENEBEN

A kérnyezeti nevelés gyakorlatdnak elsd ,,csi-
rdi” mdr a 20. szdzad elején megjelentek.
Akkor még csak a természet szépségére hiva-
tott felhivni a figyelmet, de ma mar nem
csak a természet megszerettetése a cél. Ma

a kérnyezeti nevelés egy olyan t6bb generd-
ci6t érintd oktatdsi és tanuldsi folyamatot je-

tése és megvalsitdsa je-
lenjen meg az oktatdsban. A természet
megszerettetése és védelme mellett a kdrnye-
zeti kérdések gazdasdgi és tdrsadalmi vonat-
kozdsai is a kdrnyezeti nevelés részévé valeak
(Schroth és mtsai, 2015).

Kifejezetten érdekes, hogy amig a kor-
nyezeti nevelés céljai és elvei egyre bdviiltek
és osszetettebbé vdltak, addig a kornyezeti
nevelés fogalmdrdl nem sziiletett konszen-
zus. Mind a mai napig nincs olyan dtfogd
és Osszetett meghatdrozds, amely mindenki
szdmdra elfogadott lenne. A fogalom tar-
talma az évek sordn folyamatos véltozdson
ment 4t és megy 4t most is, ezért leginkdbb
annak felsorolt tartalmi 6sszetevivel tudjuk
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definidlni. A kérnyezeti
nevelés célja egyfajta
kornyezettudatos maga-
tartas kialakitdsa, azaz

a kognitiv tér valtozdsainak
alapjdr a fizikai és biol6giai
térbe helyezi

amelyben éliink, és hatds-
sal vagyunk rd. A foga-
lom haszndlatdban

az emberkdzpontisdg ab-

olyan szemléletformdlds,
amely segit abban, hogy
a didkok a kornyezetére felelds médon hoz-
zdk meg dontéseiket. A kdrnyezeti nevelés
tovdbb4 a természet megismertetésére és
6ndllé megismerésére val6 torekvés, amely

a viligunk jelenségeinek tudomdnyos
feltdrdséval igyekszik bemutatni az ember

és a természet kapcsolatrendszerét (Varga,
2004). A fogalomhasznilat sokszintsége
osszefliggésben van azzal, hogy magirdl

a kornyezetrdl is rengeteg kiilénbsz elgon-
dolds létezik. Mdst jelent a kdrnyezet, és

az abban 1év8 tér egy vérosi gyerek, és mdst
egy vidéki gyerek szdmdra. De ugyanigy
mis a fogalomértelmezés egy angolszdsz
kultirdban él8 embernél, és megint mds egy
tavolkeleti ember esetében.

Attitiidformalas a jovéért

A kornyezeti nevelés alaptézise, hogy ember-

ként részesei vagyunk annak a térnek,

ban mutatkozik meg,
hogy a kdrnyezeti nevelés
egyik legfébb feladata az attit(id forméldsa.
Az attitlid formaldsa tulajdonképpen a kog-
nitfv tér* megvaltoztatdsdt jelenti (Atkinson
és mtsai, 1997). A kdrnyezeti nevelés olyan
modon célozza ezt, hogy a kognitiv tér val-
tozdsainak alapjdt (ti. azt, ami indokolja

a véltozds sziikségességér) a fizikai és biolé-
giai térbe helyezi. Ezek a terek a kognitiv
wértdl fiiggetleniil is léteznek (mdr amennyi-
ben elfogadjuk, hogy e terek elkiilonitéséhez
nem sziikséges emberi kognitiv tevékeny-
ség), viszont a kognitiv térben tdrténd,

a kornyezeti nevelés sordn elért valtozdsok
nem johetnének létre egy dllanddan 1étez8-
nek vélt fizikai és bioldgiai tér nélkiil (Pirisi
és Trdesdnyi, 2012). Tehdt a kdrnyezeti neve-
lés alapértéke, miszerint emberként a minket
koriilvevs kornyezetiinkben tudunk csak je-
len lenni/ vagyunk jelen, figgetlenné tud
vélni a kognitiv tér viszonyrendszerétl, mi-
vel pont azt tartja dllandé értéknek, ami

a kognitiv téredl fiiggetleniil is létezik.

Jessica Zucker fotdja
(2016)

* A kognitiv tér azt a fizikailag 1étezd terekrél a szubjektumunk dltal kialakitott képiinket jelenti, amely a tapasztala-
taink, érzéseink, megismerési folyamataink dltal létrehozott belsé teret a megismerhetd fizikai térbe vetiti. A gon-
dolatainkban 1évé terek vitathatatlanul a valosdgbol épitkeznek, de a sajdt tapasztalatainkra alapozva sajdtos ardnyok-

kal és szerkezettel vannak jelen (Pirisi és Trocsanyi, 2012).
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A képrdl

Ez a kép szamomra a kirnyezeti tér és az észlelt tér kizotti nagyon vékony, de meghiizhatd ha-
tdrt szimbolizdlja. Mi az, amit felfogunk, és mi az, ami anélkiil létezik, hogy észlelnénk? Mir
ismerhetiink meg, és mirdl gondolkodhatunk? Hol kezdddik a ,,mi” kirnyezetiink, vagy hol feje-
zddik be? A fotd kiilonds lebegd érzést kelt. Egy sotét és vélhetden mély vizbe képzelhetjiik ma-
gunkat, ahol nemesak az dsztonszerti tilélésért kalimpdlunk, hanem azért is, hogy érzékszerve-
inkkel egyre t6bb informdcidt tudjunk meg a minket kiriilvevd térrél. Informdcidkat arrdl,
hogy milyen mély lebet az alattunk lévé sotérség; arrdl, hogy mennyire hideg a viz; arrdl, hogy
van-e valami él6lény a kizelben, ami kdrt okozhat benniink. Ezen informdcidk birtokdban

a kirnyezeti tér egy kis szeglete (az a viztest, amit fel tudtunk fedezni a vizbeesést kivetden)
mdr az észlelt tér. Az észlelés nagyon fontos lépése a kovetkezdknek. A kognitiv teriink részévé
vdlik, az informdcidkhoz gondolatokat, tapasztalatokat kitiink és nagyon révid idé alatt el-
kezdjiik felhaszndlni addigi tuddsunkat. Ez a tudds egyrészt megmentheti az életiinket, mds-
részt tdgitja az dltalunk észlelt és a gondolkoddsba bevont teret, egyre jobban megértve a kir-
nyezgeti tér ,sotét é mély dcedn”~szerii foltjair. Azt gondolom, hogy a kornyezeti nevelés végsd

/.

soron ezt célozza meg. Ez a tevékenység egy olyan tdgitdsa a kognitiv térnek, amivel a kirnyeze-

1 tér jobban megismerhetd.

A kulessz6 itt: az ismeret. A kornye-
zeti nevelés terén leginkdbb elfogadott
pszicholégiai modell az ismeret — artitiid
— viselkedés modellje. Ezen elmélet szerint
a kornyezeti tudds elsajdtitdsdval pozitiv
kornyezeti attit@id alakul ki, amely végsd
soron kdrnyezettudatos viselkedéshez
vezet (Varga, 2004). Szdmos attitidvizs-
gilattal foglalkozé tanulmdny mutatta ki,
hogy ha a tanulénak béviil a természet-
tudomdnyos ismeretkore, akkor az javul6
koérnyezeti attitdddel jar. Tehdt; minél
tobb ismerettel rendelkezik a természet és
ember kapcsolatdnak folyamatairél, anndl
biztosabb, hogy viselkedésében kozelebb
keriil a kdrnyezettudatos és fenntarthaté
életmédhoz (Zimmermann, 1996).

A kornyezeti nevelés ebben a tekintet-
ben nem az antipedagégia logikdja mentén

miikodik. Az antipedagdgiai gondolkodds
megkérddjelezi a ,jov6ben kiteljesedd”
nevelést. A jové beldthatatlansdga és
bizonytalansdga itt igymond nem engedi,
hogy érdemben felkészitsiik a gyerekeket
rd, hiszen csupdn a mi teljesen megbizha-
tatlan jovéképiinkbdl és jovéakardsunkbdl
taplélkozik, és ily médon a gyermekeket
végiil is a maltunkhoz kétjiik, ami nem
tudja pontosan leirni a megvaldsulé jovét
(Lyotard, 1993). A kornyezeti nevelés ese-
tében azt ldtjuk, hogy az attitddformalds
és a kdrnyezeti tudds halmozdsa az idében
egy folyamatként értelmezhetd. Azaz a cél
ténylegesen is az, hogy ez a hosszabb-révi-
debb ideig tarté folyamat a jelenlegi isme-
reteink szerint leirhatd jovére készitsen fel,
és addig tartson, amig el nem érkeziink

a kordbbi ismeretink szerint leirt jov6be.
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Barry Bishop: The first American
team ascends Mount Everest
(1963)

A képrél

A kép mint olyan egyes értelmezések szerint
az dltalunk ismert és érzékelt tér kitdgitdsa.
Az észlelési tér kitdguldsdrt az ember lényébil
vald dsztonds kivincsisdg segiti. Pontosabban:
a kivdncsisdghdl fakadd megismerés az, ami
egyre inkdbb kitdgitjia az ember dltal hasz-
ndlt és felhaszndlt teret a kornyezetben. Es
ez, az egyre inkdbb az ember életébe bevond-
do tér az, ami végsd soron meghatdrozza a jo-
v676l vald gondolkoddsunkat, hiszen a jovével
kapcsolatos elképzeléseink mdr abhoz a kitd-
gult kirnyezeti térhez kapesolodnak. El tud-
Juk képzelni, ahogy ott baktatunk a sdrga ru-
hds hegymdszé mogors; valdsziniileg nekiink
is rikitd szinidi hegymidszd felszerelésiink van

a jé ldthatdsdg kedvéért, és azon gondolko-

dunk, hogy mi a fenét keresiink mi itt! A vilasz valdsziniileg igy fogalmazddik meg benniink:
»Ezt azért csindlom, mert ha megteszem, akkor ide is eljutottam. Ez a hely mdr a bennem lévd
hely része is. Ezt mdr senki nem veheti el t6lem, s egy ilyen teljesitmény meghatdroz engem és

)
a jovom.

Az antipedagdgiai j6vorél valé gondol-
koddsdnak paradoxona, hogy azért utasitja
el a pedagdgia jov8szemléletét (a jovo
generdcidjdnak felkészitését a jovére mint
célt), mert a jov6t mindig csak a jelen id8-
pillanatdbdl vizsgdlja (Ballauf, 1983). A pa-
radox helyzetet abban ldtom, hogy csak
a jelent tekinti id8ben konstansnak. Ennek
a helyzetnek a paradox voltdt azonban
a kérnyezeti nevelés feloldja azzal, hogy
létalapjdt pont a jov4 bizonytalansiga adja.
A kornyezeti nevelés nem a beldthatatlan
jovére készit fel, hanem arra, hogy hogyan
cselekedjiink a jovénk tudatos alakitdsd-
ban. Ez persze feltételezi azt a kihagyhatat-
lan logikai 1épést, hogy a jov8rél éppen egy
jelen pillanatban gondolkodjunk, viszont ez
a jelen pillanatban valé gondolkodds nem

felételezi egyben azt is, hogy a j6vé ne len-
ne konstans. Hiszen bdrmelyik id6pontban
elmondhatjuk, hogy lesz azutdni idépont
is, azaz lesz jov8beliség is.

Ezen elgondolds megértését a két
aldbbi 4llitds segiti. ,A kdrnyezeti nevelési
elmélet kiindulépontja mindig a céldl-
lapot, az emberiség fenntarthatésdgra
nevelése. E céldllapotot a kdrnyezeti
nevelés alapvetd elméleti feltevése szerint
az emberek viselkedésének és gondolko-
ddsdnak megvéltoztatdsin keresztiil lehet
elérni.” (Varga, 2004) Az 4llitds magdban
rejti azt, hogy a céléllapot eléréséhez
jovébeliségre van szitkség. ,,A kornyezeti
nevelés fejlesztésének az a médja, hogy
meghatdrozzuk és kontrolldljuk azokat
a véltozokat, amelyekrdl feltételezhetd,
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hogy formdlni tudjék (egyiittesen vagy
onmagukban is) az egyéneknek a kérnye-
zethez valé viszonyuldsdt. Ugyanakkor ez
nem veszi kelléen szdmfitdsba a térténelmi,
a tdrsadalmi és a politikai kézeget, amely-
ben az egyének és csoportok kérnyezet-
tudatos cselekedeti jelentéssel telitddnek”
(Robottom és Hart, 1998). Ezen allitds
pedig arra vildgit rd, hogy bdr sziikség van
a jovébeliségre mint fékuszra, annak meg-
értése nem lehetséges

Abban taldn igazuk van
az antipedagdgiai elgondoldsoknak, hogy
nem tudunk elszakadni a jelentdl, és
ezért egy bizonytalan jovékép mentén
neveliink. Viszont a kérnyezeti nevelés
esetében nem is lenne értelme gy
gondolkodnunk, hogy az a pedagégia
fejlédésének kovetkezd 1épése, amikor e
két id8egység figgetlenedni tud egymds-
t6l, és agy neveljiik a jov6 generdcidjdt,
hogy nem reflektdlunk

a jelen kozege nélkiil.
Hiszen ha nem a jelen-
ben kapcsolunk jelentést

a cselekedetekhez, akkor

annak nem lesz jelentése

nem veszi kellen szamitdsba
a torténelmi, a tarsadalmi és
a politikai kozeget

a jeleniinkre. Pont azért,
mert a kornyezettel

valé jovdbeni kapcsolar
alakitdsa éppen a jelen

a jovében sem.

kapcsolatra reflekedl.

IRANYITAS ES ONALLOSAG

Mary Ellen Marks: Amanda and her cousin Amy (1990)
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A képrél

Olyan tdrsadalmi kizegben éliink, ahol egyszerre van ott a gyerek, és egyszerre van ott a felnétt.
Ezek pedig — mint két nmagiban is nehezen leirhatd tényezé — hatnak egymdsra. A gyermeki
lélek mds szempontbdl, mds interpretdcidban gyakorol hatdst a felnéttre, és a felndtt belsd én is
mds értékekre alapozva, mds belsd logikdt kivetve gyakorol hatdst a gyermekre. Azt gondolom,
hogy a kiilonbizd generdcidk egymdsra hatdsa — barmi is legyen az éppen — rendkiviil jol tetten
érbetd a kornyezeti nevelésben. A jovében kiteljesedd céldllapot megkivinja, hogy hassunk egy
kovetkezd nemzedékre. Ugyanakkor ez nem zdrja ki azt, hogy a fiatalabb generdcidk ne hat-

hatndnak ,vissza” az elddjeikre.

De mindez azért nem olyan egyszerii. Mit dbrdzol vajon a kép? Tiil hamar felnivé gye-

”

rekeker? Vagy idd eldrt a fiatalokra erdltetett tarsadalmi ,,normdkat™ A kép szdmomra azt

a nehezen leirhatd kettdsséger mutatja, hogy a gyermeki lélek, a fiatalkori gyermekkori belsé én
vildga egyszerre van jelen az idében, és a kirnyezetben a felnéttkori élettapasztalatokkal, illetve
a felndtt kiilsé tdrsadalmi, gazdasdgi nyomdsokkal terhelt — és ennek kitlonféle hatdsaival

dtitatott — belsd énjével.

A nevelési folyamat a kornyezeti
nevelés elvei szerint pont annyira épiil
az irdnyitott befoga-

hogy az irdnyitott nevelés nem mds,
mint egy létez8 értékrend (jelen esetben
a neveld ércékrend;jé-

ddsra, mint a szabad
aktivitdsra, hiszen a ne-
velés sordn szdmos olyan
eset lehetséges, ahol
példdul erdsen irdnyité
jellegti frontdlis munka
sziikséges, ugyanakkor

a kornyezeti nevelés
résztvevdi 6ndlléan, a tobbi
résztvevtdl fiiggetleniil
is gondolkodjanak,
cselekedjenek

nek) rdkényszeritése

a felnovekvékre. Tehdt
az antipedagdgiai elvek
szerint nem fogadhaté
el egy olyan nevelési
helyzet, ahol a felndtt
tdrsadalomhoz valé

az 6n4llé tanuléi mun-

ka, az aktiv részvétel is mindenképpen kell
az eredményes kdrnyezeti neveléshez. Ez
az elv tehdt a comeniusi-herbarti modell
hatdsszervezésére jellemz8 intellektualitdst
és a reformpedagoégidra jellemzd natura-
lisztikus gondolkoddsmddot is felvdllalja
és koveti (Bdbosik, 1999). A kornyezeti
nevelésben sziikségszertien megjelenik

egy kiilsd irdnyité tényezd, ugyanakkor
legaldbb annyira fontos (vagy fontosabb)
az, hogy a kérnyezeti nevelés résztvevéi
ondlléan, a tobbi résztvevitdl fuggetle-
niil is gondolkodjanak, cselekedjenck.

Az elkeriilhetetlen kiilsg irdnyité tényezd
szerepének felvéllaldsdval a kornyezeti
nevelés szembemegy az antipedagdgiai
gondolkoddsméddal, amely abban ldtja

a nevelés feloldhatatlan konfliktusdt,

alkalmazkodds igénye
(pontosabban az, hogy a felnéttek igény-
lik, hogy a gyerekek alkalmazkodjanak
a felndtt tdrsadalomhoz) alakitja az ok-
tatdst (Zrinszky, 1997). Ennek alapjin
a kdrnyezeti nevelés eszméi azért nem
illeszthet8k az antipedagdgiai gondolko-
ddsmddok kozé, mert kordbbi generdciok
eszméire, elveire és ezeken alapulé értékei-
re (is) alapozva képzelik el a nevelést.

Az ezen eszmék és elvek mentén
kialakuld értékrendszer az antipedagégia
néz8pontjébdl egy gyerekekre kényszeritett
tdrsadalmi, gondolati keretrendszer, amely-
hez a gyereknek alkalmazkodnia kéne.

Ugy vélem azonban, hogy
az antipedagégia logikdja ebben az esetben
onmagdnak mond ellent. A kérnyezeti
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nevelés nem viérja el, hogy a gyerekek egy
korabbi 4llapothoz, a felnétt tdrsadalom
éppen aktudlis normdihoz alkalmazkod-
janak, hiszen pont az a célja, hogy a jové
generdcidja a jov6 kdrnyezeti problémdira
késziiljon fel, tudatos és fenntarthaté médon
haszndlja azt. De ehhez nem a fenndlls
normdkhoz valé alkalmazkoddst vérja el,
hanem 4ltaldban vett (mdsképp fogalmazva:
mindenkori helyzeti) alkalmazkoddsra tanit.
Val6ban; a nevelés alaphelyzete az, hogy

a felndtt tdrsadalom egy-egy tagja alapve-
téen a sajit éreékeibdl tdpldlkozva bdviti

a gyerek ismereteit, ,alakitja” attitddjét.
Am a cél az, hogy a nevelés eredményeként
a kovetkezd generdcidk létre tudjanak
hozni, majd tudatosan alakitani tudjanak
egy olyan értékrendet, ami alkalmazkodik

a kornyezet aktudlis dllapotdhoz. Tehdt az ok-
tatdst meghatdrozo elvdrds nem a felndtt
tdrsadalomhoz és annak éreékrendjéhez valé
alkalmazkodds, hanem az alkalmazkodds

(a képességek fejlédése), hiszen az igény

az, hogy a jelenlegi tdrsadalmi normakat,

a felndte éreékrendet tudatosan az akeudlis
szitkségleteknek megfelel8en 4ralakitsuk

a jov6 generdcidjinak segitségével.

ZARO GONDOLAT

Egy olyan kontextusban, ahol az eredmé-
nyesnek dhitott oktatds minden lényegi pil-
lére folyamatos véltozdsban van, ott nagyon
nehéz megtaldlni az arany kézéputat. A két
p6lus két kérdésben rajzolhatd ki: csak a jo-
v6rdl gondolkodjunk, vagy 6sszpontositsunk
kiz4rélag a jelenre? Optimumot taldlni itt
nem koénnyd, hiszen vélaszokat keresni csak
egy adott pillanatban, az adott ismereteink
mellett tudunk — 4m kordntsem biztos, hogy
a megtaldlt vélaszok megviltozott korilmé-
nyek kozt is haszndlhatdak lesznek. Van
azonban egy ,dllandénk”. Mindig lesz kor-
nyezet, amiben elhelyezziik magunkat, s min-
dig lesz vele valamilyen kapcsolatunt.
Gerléczy Mirton igen érzékletesen fogal-
mazta meg ennek a stlydt:

Igenis itt kell maradni, meg kell pré-
balni rendbe rakni a kérnyezetet, ahol
élsz, mert ha itt nem sikeriil, akkor sehol
se. En ezt fogom tenni. Es tudod, miére?...
Mert szépnek ldtni kénny(i a vildgot,
szarnak taldn még kénnyebb, de olyannak
latni, amilyen valdjéban, az az igazi fel-
adat (2005).
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Pilyaérdeklddési sajatossagok az életkor
és a tanulmdnyi eredmény fiiggvényében

KOZELITESEK

BEVEZETO

Tanulmdnyunkban a pilyaérdeklddés, az is-
kolai évfolyamba tartozds és a tanulmdnyi
eredmények kapcsolatdra mutatunk rd.

A pélyaérdeklédés feltdrdsa ma fontosabb,
mint valaha. Nemcsak a szakmdk differenci-
4ltsdga, eltlinése és az j teriiletek felbukka-
ndsdnak iiteme teszi sziikségessé, hanem

a nem megfeleld vélasztdst kisérd kiégés, le-
morzsolédds és motivalatlansig megel$zésé-
nek igénye is. Ismert, hogy az érdeklédés
formdléddsa kapesolatban 4ll az életkorral
(Chamorro-Premuzic, 2015) és a tanulmdnyi
eredménnyel (Bloye, 2007). Vizsgilatunk-
ban igyekeztiink feltdrni, milyen palyaelkép-
zelésekkel rendelkeznek a gimndziumi kép-
zésben részt vevd tanuldk.

A palyaérdeklédés és az életkor
kapcsolata

Nehezen tudndnk elképzelni olyan palyavé-
lasztdsi elméletet, amely az érdeklédés szere-
pét ne hangsulyoznd. A legtjabb, komplexi-
tast eltérbe helyezd tedridk is
(szocidl-kognitiv pdlyamodell, rendszerelmé-
leti keret, plyaddntés-kdosz tedria) teret ad-
nak — egyéb tényezdk befolydsa mellett —

a pélyaérdeklédésnek. Az érdeklédés olyan
tulajdonsdgunk, amely 4ltal kivalasztjuk

kérnyezetiinkbél a szdmunkra fontos tér-
gyakat, személyeket és tevékenységeket
(Szildgyi, 2007), motivilja a felfedezést és

a tanuldst, és ez garantdlja az egyén kornye-
zete irdnti elkdtelezdését, amely a tdlélés-
hez és az adaptdcidhoz sziikséges (Izard és
Ackerman, 2000). A pélyaérdekl8dés tevé-
kenységek irdnti preferencia, mely nem egy-
szerlien az élmény megtapasztaldsa, hanem
hosszan tart6 figyelem az érdeklédés targys-
ra, egyfajta kivdncsisdg és kitartd belefeled-
kezés akdr komplex vagy meghokkentd fel-
adatokba (Silvia, 2008, Turner és Silvia,
2000).

A (valamilyen értelemben mindig
standardizdlt) iskolai munka szempontji-
bél négy pélyaddntést befolydsolé elemet
vehetiink szdmitdsba: a tanulé életkora,
neme, tanulmdnyi eredménye és a pdlya-
orientdcids szolgdltatdsok igénybevétele.
Jelen tanulmdny a pdlyaérdeklédést a fen-
tiek koziil az életkorral és a tanulmdnyi si-
kerességgel val6 osszefiiggésben vizsgilja.

Low, Yoon, Robert és Rounds (2005)
meggy6z8 bizonyitékokat tdrt fel az ér-
deklddés stabilitdsdrdl az egyes életkori
szakaszokban. 12 és 14 éves kor kozort
mdr megmutatkozik az érdekl8dés
dllandé6sdga, de az id§ elérehaladtdval ez
fokozédik, és 25-30 éves kor kozott éri
el stabilitdsdnak csticspontjdt. Jellem-
z8en az egyetem éveiben alakul ki az az
érdeklédési bazis, amely a kovetkezd kée
évtizedben meghatdrozé lesz. Az eredmé-
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nyeket t8bb vizsgélat is igazolta. Tracey,
Robbins, és Hofsess (2005), illetve Donnay,
Morris, Schaubhut, és Thompson (2005)
szintén agy taldlta, hogy fiatal felnStt-
korban fokozddik az érdeklddés dtlagos
szintje, amely a felndttkor kozepéig
kitart. A fiatal korcsoportok érdeklédése
kevésbé differencidlt, fiatal felndtteknél
azonban a viltozatok kozotti kiilonbségek
jelent8sek (lon, Nye, Iliescu, 2019). Hoff
és munkatdrsainak (2018) metaanalizise
azt mutatta ki, hogy a fiatalok és fiatal
felndetek érdekl8dése eltéréen formalddik.
Vizsgélatukban a kézépiskolds korosz-
taly pdlyaérdekl8dés-dtlagéreékei szinte
valamennyi RIASEC kategéridban' csok-
kentek, majd késdbb djraéledtek. Ezzel
szemben a fiatal felndttek ércékei jelentds
emelkedést mutattak az érdeklédésben

az emberekkel kapcsolatos — szocidlis, val-
lalkozdi vagy mivészi — pélyateriileteken.
Ez azt jelzi, hogy bizonyos szakmdkra
ymeg kell érni” — kiilénssen a szocidlis
gondoskodds irdnti vonzédds nem egyér-
telm( sajdtossdga az egészen fiataloknak;
az érési folyamatot az els§ gyermek,

az elsd egészségiigyi élmény vagy idés
sziil6 gondozdsa indithatja el. Tébben
ramutattak, hogy az érdeklédés stabilitdsa
nem azt jelenti, hogy az egyén érdekl8dése
véltozatlan, hanem hogy az adott kérnye-
zeten beliil a helye stabil marad. Példaként
egy altaldnos iskolai tandrt emlithetiink,
akinek érdekl8dése a szocidlis tevékeny-
ségek, illetve az oktatds korébe tartozik,
feltehet8en j6l kommunikal,és nyelvi kife-
jezd, valamint konfliktuskezeld képessége
kiemelkedé. Am évtizedes gyakorlattal és
tovdbbi tanulmdnyok segitségével a helyi
egyetem tandrképzd kardnak oktatdja lesz.
Vagyis érdekl8dése, képességei és a szdmd-

ra fontos értékek nem véltoznak, viszont
kiegésziilnek egyfajta presztizs és a maga-
sabb szintll tcudomdnyos munka igéretével,
figyelme 4tterelédik — sajdt érdekl8dési
korén beliil — egy mdsik korosztdlyra és
kihivdsra. Fentiek miatt a pdlyaérdeklédés
pontos elérejelzdje a karrierrel kapcsolatos
eredményeknek (Almeida, Ahmetoglu

és Chamorro-Premuzic, 2014; Vardarli,
Ozyiire/e, Wilkins-Yel és Tracey, 2017;
Volodina és Nagy, 2016).

A palyaérdeklédés és a tanulmanyi
eredmény kapcsolata

Mir korai vizsgélatok is demonstrdltdk
(Kuder, 1977; Strong, 1943), hogy a tanul-
mdnyi eredményesség, a szakmavdlasztds
és a munkateljesitmény kapcsolatban 4ll
az érdekl8déssel. Nye, Su, Rounds, és
Drasgow (2012) megallapitottdk, hogy

a kongruencia, vagyis az egyén-munka
megfeleldség jo elbrejelzdje a tanuldsi tel-
jesitménynek. Majd néhdny évvel késébb
hatvan évnyi kutatdst 8sszegzd 4tfogd
metaanalizisiikben (Nye, Su, Rounds, és
Drasgow, 2014) 92 tanulmdnyt és 1858
Osszefliggést néztek dt az egyén-munka vi-
szony és a munkateljesitmény 8sszefiiggé-
sének vizsgdlata érdekében, s bizonyitott-
nak taldltdk a kongruencia elérejelz8
funkcidjdr a teljesitménnyel kapcsolatban.
Mds vizsgdlatok azt is megallapitottdk,
hogy bér az érdeklédés dltal motivélt ta-
nuldsi tevékenység jobb eredményekhez
vezet, de a bioldgiai nem moderdtor vélto-
z6. Eltérnek a nemek abban a tekintetben,
mennyire hat tanulmdnyi eredménytikre
az érdekl8dés. S a linyok teljesitménye ke-
vésbé 4ll kapcsolatban az érdeklddéssel.

! John Holland (1959, 1997) tipolégidja, mely az embereket és a munkakornyezetet hat tipusba sorolta: térgyias
(realista; R), kutat6 (I), miivészi (A), kozosségi (szocidlis; S), vallalkozé (€) és végrehajté (konvenciondlis; C). Elmé-
lete szerint az egyén olyan munkakornyezetet keres, amely értékeit, személyiségét, érdeklédésé és munkamaodjde
titkrozi. Minél inkdbb megvalésul az egyén-munkakérnyezet hasonlésdga, anndl elégedettebb lesz az egyén.
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Feltehet8en ez sszefiigg azzal a gyakori
gondolattal, hogy ,a ldnyok szorgalmasab-
bak” — jelen esetben: hogy akkor is ered-
ményt érnek el az adott tantdrgyban, ha
az nem tartozik egyértelmien az érdekls-
dési koriikbe. (Hidi és Anderson, 1992;
Hidi és Berndorff, 1998; Schiefele, 1996).

A palyaérdeklédés és a NAT

Hazdnkban a Nemzeti alaptanterv nem
rendelkezik a pdlyaérdeklédés kialakitdsa-
nak médjdrdl, de feladatként tiizi ki az is-
koldk szdmdra a szakmdk és munkateriile-
tek megismertetését a tanulékkal.

A kiilénb6z6 Natok eltéréen kezelték

a palyaorientdcié szerepét. Az 1995-6s és
2012-es tanterv miiveltségteriiletben he-
lyezte el a pdlyaorientdcidt, nevesitett fej-
lesztési teriiletként, elébbiben 6n4llé 6ra-
kerettel —a 2003-as és 2007-es
dokumentumban pedig a kiemelt fejleszté-
si célok egyikében kapott helyett. Abban
megegyeznek a szabdlyozok, hogy a folya-
matban valamiképp fontos szerepe van

a munkavéllaldsra valé felkésziilésnek.

A 2020-as Nat egyrészt kulcskompetenci-
aként megnevezi a munkavallaléi, innové-
cios és véllalkozéi ismereteket, ugyanak-
kor csak az 1-7. évfolyamok szdmdra,

a technolégia miveltségteriileten beliil,

a technika és tervezés tantdrgyban ajdnl
id6t a pdlyorientdciés feladat végrehajtdsa-
ra. A gimndziumokban ajénlott pdlyaori-
entdcids 6ra hijdn az osztdlyfénoki drai
megbeszélés, okratdsi kidllitdsok és tdbb-
ségében felsdoktatdsi nyilt napok megldto-
gatdsa potolhatja a felkészitést. Tapaszta-
latok azt mutatjdk, hogy az intézmények
alapvetden hdrom ponton, nyolcadik,
tizedik és tizenkettedik évfolyamon térnek
rd a tovdbbtanuldsi feladatokra, hidnyzik
azonban az érdeklédés formaléddsit elése-
gitd szisztematikus ismeretnydjtds.

A VIZSGALAT

A vizsgalat célja és a hipotézisek

Vizsgélatunkat Szabolcs-Szatmér-Bereg
megyében végeztiik azon kozépiskolds ta-
nulék anyagdnak felhaszndldsdval, akik

a vizsgdlat id8szakdban, 2018-ban és 2019-
ben 10-12. évfolyamosok voltak, és pdlya-
tandcsaddson vettek részt az adott id8sza-
kaszban.

Célunk volt feltdrni segiteni, milyen
palyaelképzelésekkel rendelkeznek a gim-
néziumi tanuldk, illetve befolydsolja-e
palyaérdeklédésiiket az életkor vagy a ta-
nulmdnyi eredményesség. A gimndziumi
tanuldk azért kiilonleges célcsoport, mert
ezen éveikben még pdlyaddntési helyzet
eléte dllnak, azonban érdekl8désiik kialaki-
tdsa ekkor mdr nem célirdnyos tevékenység.
Gyakran a felvételi pontok 6sszegyijtése,

a pontszdmitds fontosabb, mint magdnak
a vagyott teriiletnek a megtaldldsa. Felté-
telezésiink szerint az évfolyamok eltérd pé-
lyateriiletek irdnt érdeklédnek, taldn mert
az érettségihez kozelitve egyre nagyobb

a nyomds, s ez felerdsiti a palyamegtaldldst
potencidlisan elémzdité tevékenységeket

a didkokndl. Tovdbb4 a kedvelt pdlyateriilet
és az arra vonatkoztathatd tanulmdnyi
eredmény kozott Gsszeftiggést varunk,
pontosabban arra, hogy a jobb eredmény
tanuldk a keresett, magas bemeneti pont-
szdm fels6oktatdsi szakokra poziciondljik
magukat.

A minta

Mintdnkba azok a kézépiskolds tanulék
keriiltek Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
kiildnbdz8 gimndziumaibdl (n=266, 87 fit
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és 179 lany, 4tlagéletkoruk 16,68 év), akik

addson vettek részt.. Megoszldsukat az 1.

a vizsgdlat id8szakdban (2018-2019) 10- tdblizat tartalmazza.
12. évfolyamosok voltak és pdlyatandcs-
1. TABLAZAT
A minta megoszlasa
fink ldnyok Ssszesen
10. évf. 59 91 150
11. évf. 11 39 50
12. évt. 17 49 66
Osszesen 87 179 266

A felmérés id8szakdban ugyan részt
vettek kilencedikesek pdlyatandcsaddson, de
az évfolyam szerinti vizsgdlatot nem lehetett
volna érdemben végrehajtani csekély szamuk
miatt. Tizedikesek — a pedagdgiai szakasz-
bél kovetkez8en - vannak a legtobben,
hiszen esetiikben az emelt szint(i érettségire

FORRAS: sajit szerkesztés

valé jelentkezés el6tt megnd a pdlyata-
ndcsaddst igényldk szdma. Illetve a ldnyok
szivesebben élnek a tandcsaddsi lehetdséggel,
mint a fidk. Teriileti megoszlds alapjdn a ta-
nuldk jelentds része megyeszékhelyen tanul,
kilenc f6 pedig nem jeldlte az intézmény
helyét. Megoszldsukat az 1. dbra mutatja.

1. ABRA

A mintaban szerepl6 tanuldk iskolajanak telepllési megoszlasa (f6)

=nem jeldlte
varos
smegyeszékhely

FORRAS: sajit szerkesztés
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Eszkoz

Mérésiinket a Karriertabla (ODCTE, 2019)
nev(i érdekl8dést mérd eszkozzel végeztiik,
amely tizenhat szakteriiletet azonosit. A ta-
nuldknak tevékenységek, tulajdonsdgok és
tantdrgyak/témak csoportjaibdl kellett vd-
lasztani a szimukra kedves vagy jellemzd
dolgot faktoronként, dsszesen 272 lehetd-
ség koziil. A kérd6iv megbizhatésdga igen
jo, 8sszességében o = 0,927, teriiletenként
pedig 0,78 és 0,86 kozotti.

Eredmények

Erdekl&dési jellemzdk

Azt taldltuk, hogy a fiatalok az oktatds,

a kereskedelem-marketing, a turizmus,

a jog és a humdn szolgdltatdsok szakmdit
tartjak leginkdbb vonzénak (2. dbra).
Ugyanakkor bizonyos teriileteken (gydrtds,
tudomdny, informatika) alacsony érdekls-
dési dtlagok mellett kiugré értékekkel taldl-
koztunk. Ez jelzi, hogy kevesen vannak
ugyan, akik ezekben a szakmdkban képze-
lik el magukat, de 8k igen hatdrozottak jo-
vébeli palydjukat tekintve.

2. ABRA

Erdekl3Gdési terliletek atlagos kedveltsége

10
9
8
7
o 6
S5
< 4
3
2
1
0
PES AN X e S oY X Q S . Q PR XY o
F & S F P E P T P S
© <§\® & & & & & & & & &
e &g Q O@ P & A \ob ©
\© @C) \(\\) >
N

Az eredmény megfelel azoknak a hazai
vizsgdlatoknak, amelyek arrél szdmoltak
be, hogy folyamatosan csokken a matema-
tikai, tudomdnyos, muszaki és informa-
tikai teriiletek irdnti érdekl8édés (76th és
Béky, 2010; Gebauer, 2009). Ugyanakkor
ez egy éltaldnos megdllapitds, és nem
specifikusan a gimndziumi tanulékra vo-
natkozik. A jelenséggel egyetemi szinten is
taldlkoztak mar (Osborne és Dillon, 2008),

FORRAS: sajdt szerkesztés

illetve a ldnyokra kiiléndsen jellemz8, hogy
a kézoktatdsban folyamatosan veszitik el
érdekl8désitket az MTMI teriiletek irdnt
(Mitchell és Hoff, 20065 Riegle-Crumb,
Moore, és Ramos-Wada, 2011).

Az életkor és a palyaérdeklédés
Osszefiiggése

Az egyes évfolyamok hasonlé képet mutat-
nak az érdeklédési teriileteket illetéen, bar
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az agrdr-, a mivészeti és a kereskedelmi p4-
lyaérdekl8dés esetében szignifikdns a kii-
16nbség; ezeket leginkdbb a 10. évfolyamos
tanuldék kedvelik. Az is lithatd, hogy egysé-
ges képet mutatnak a 11. évfolyamosok ab-
ban a tekintetben, hogy egy teriilet (iizleti
adminisztricid) kivételével minden mds te-
riileten alacsony érdeklddést produkdlnak.
Ugy tlinik, ezek a fiatalok egy olyan 4tme-
neti id8szakot élnek 4t, amelyben nagy

a bizonytalansdg, és elképzeléseik nem kap-

nak megerdsitést. Magyardzat lehetne,
hogy a felmérésben kisszdmu harmadikos
tanuld vett részt, és ez befolydsolta az ered-
ményt, de a (hasonléan alacsony létszdm-
ban jelen 1év8) végzdsokre ez nem érvé-
nyes, hiszen esetiikben a tizedikesek
palyaérdeklddési szintjée kozeliti az ered-
mény (3. dbra). Ugyanakkor a tudomdny,
az informatika és a logisztika kedveltsége
a kozépiskola befejezd évében mér nem tér
vissza a kiindulé szintre.

3. ABRA

Az érdeklédés atlaga évfolyamonként

Tanulmanyi atlag és palyaérdeklédés
A tizenhatbdl tiz szakteriilet irdnti érdekld-
dés gyenge, de szignifikdns kapcsolatban
4ll a tanulmdnyi eredménnyel (2. tdblizar).

— agrdr
épitészet
—— mUvészet
- . . Uzleti admn.
oktatds
pénzigy
®----ekormdnyzat
— . egészséglgy
furizmus
= humdan szolg.
— T
jog
gydartds
<« => kereskedelem

FORRAS: sajit szerkesztés
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2. TABLAZAT

A tanulmanyi atlag és az érdekl6dési terlletek egyUttjarasa

MUV | UzL | OKT | PU

KOR

EU TUR | HUM | JOG | KER

ddlag | 174 | ,213** | ,231** | ,141*

,265%*

J142% | ,168** | ,144* | ,151* | ,138*

*p<0,05 **p<0,01

MUYV: mivészet, UZL: {izleti adminisztricié

, OKT: oktatds, PU: pénziigyek, KOR: kor-

manyzati adminisztricié, EU: egészségiigy, TUR: turizmus/vendégldtds, HUM: humin

szolgéltatds, JOG: jog és kozbiztonsdg, KER: kereskedelem és marketing

A mintdban kevés a hirmasnal rosszabb
4tlageredményi tanulé (4 £6), inkdbb a ki-
tindk (vagy kozel kittin8k) domindlnak,
az dtlagok megoszldsa a kovetkezd: 3 és 3,5
—36 6, 4 és 4,5 — 116 {6, jeles eredményi
— 110 f8. A kitting tanulék magas érdekld-
dési dtlagokat produkalnak, és sok teriiletet
taldlnak vonzdnak. A kézepes eredmény(i

FORRAS: sajit szerkesztés

didkok hozzdjuk hasonléan viszonylag sok
palyateriilet irdnt érdeklédnek. A négyesek
esetében azonban t6bb teriileten megtorik
a kivdncsisdg a szakmdk irdnt. Magyardza-
tul szolgalhat, hogy 6k koztes dllapotot él-
nek meg, vagyis az dtlagnal jobbak, de nem
kiemelkeddek, ezért nehéz azonositaniuk,
mely teriilet illik hozzdjuk (4. dbra).

4. A

BRA

Az érdeklédés atlagainak valtozasa a tanulmanyi atlag esetében (A kis Iétszam miatt

a 2 és 2,5 tanulmanyi atlagu tanuldk adatait

12

3,00 3,50 4,00

Tanulmdnyi dtlag

Erdeklédési dtlag
o~
4
/,
\
\
[\ 3
LI\
|
| \
]

4,50

nem szerepeltetjuk az dbran)

- = qgrdr
épitészet
—@ mUvészet

Uzleti admin.

oktatds
pénzigy
kormdnyzat
egészségugy
furizmus
#---+4 human szolg.
——- T

jog

gydartds
------ kereskedelem

<+—» tudomdny
5,00 logisztika

FORRAS: sajdt szerkesztés
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Ha a tantdrgyak és az érdeklédés
kapcsolatdt vizsgdljuk, a matematika tinik
meghatdrozénak. A matematikai tanul-
ményi eredmények gyenge, de szignifikdns
kapcsolatban éllnak bizonyos pdlyaterii-
letek irdnti érdekl8déssel (3. tdblizat).
Léthato a felsoroldsbdl, hogy a gazdasdgi,
miszaki, illetve a logikdt és tanuldsi kedvet

igényld teriiletek esetében azok vannak
elényben, akiknek a matematika jegye
magas. A téma irdnt érdekléddk tobb terii-
letet és erésebb szinten taldlnak vonzdnak,
illetve dsszességében jobb tanulmdnyi
eredményt érnek el (5. dbra).

3. TABLAZAT

Az érdeklédés és a matematikai tanulmanyi eredmények 6sszefliggése

IT UZL | OKT |PU

KOR

GYAR | TUD |LOG |JOG |EP

J81%% | [225%% | ,172%* | ,225%*

marte-

matika

,293**

J148% | 173 | ,143* | ,126% | ,240**

*p<0,05 **p<0,01

IT: infomatika, UZL: tizleti adminisztricié, OKT: oktatds, PU: pénziigyek, KOR: kor-
mdnyzati adminisztricid, GYAR: gyértds, TUD: matematika, mérnéki, tudomdnyos tevé-
kenység, LOG. logisztika, JOG: jog és kézbiztonsdg, EP: épitészet, épitett kornyezet

FORRAS: sajdr szerkesztés

5. ABRA

Az érdeklédés atlagainak valtozasa a matematika tantargyi jegy esetében

Erdeklédési atlag
[6,]

2 3,00 4,00
A matematika tantdrgy jegye

<> agrdr

épitészet
e mUvészet
...... Uzleti admin.

oktatds

pénzlgy
<« kormdnyzat
—_— egészségUgy

turizmus
=== humdn szolg.
— T

Jog

gydartds

5,00 — kereskedelem

FORRAS: sajdr szerkesztés
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A palyaérdeklédés intenzitasa

Ha a pélyaérdekl8dés azon jellemzgjét vizs-
géljuk, hogy milyen erdsen vonzza egy-egy
teriilet az egyént, vagyis dsszesitve szemlél-
jiik az érdekl8dés dtlagait, azt taldljuk,

gyes tanulmdnyi eredmény( tanulék
esetében taldlkozunk alacsony érdeklédési
intenzitassal (6. és 7. dbra). Mindkét cso-
port esetében 90 és 95 kozotti ez az éreék,
szemben a t8bbi vizsgdlt csoport 100 f6lotti

hogy a tanulmdnyi eredményre és az évfo- értékével.
lyamra tett kordbbi megéllapitdsok megerd-
sddnek. Eppen a 11. évfolyamosok és a né-

6. ABRA

Az érdeklédési er8sség és a tanulmanyi eredmény kapcsolata

120

)
e}

80
60
40

Erdeklédési atlag

20

2,0 2,5 3.0

3.5

_

4,0 4,5 5,0

Tanulmdanyi atlag

FORRAS: sajdr szerkesztés

7. ABRA

Az érdeklédési er8sség és az évfolyam kapcsolata

112
8) 110
e 108
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FORRAS: sajidt szerkesztés
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Az eredmény nemcsak arrdl tdjékoztat,
ki mennyire kedvel egy adott teriiletet,
hanem a pélyadéntési készség bizonyos
komponenseivel is — mint amilyen a szak-
mai énhatékonysdg és a pélyaelkotelez8dés
— szoros kapcsolatban 4ll. Vagyis azok
a tanuldk, akik dltaldban magas szint(
érdeklédésrdl szimolnak be, magabizto-
sabbak az elérni kivdnt szakmdhoz vezetd
feladatokban, és proaktivabb viselkedést
tanusitanak céljaik elérése érdekében

(Jaensch, Hirschi és Spurk, 2016).

OSSZEGZES

A vizsgélat sordn megéllapitottuk, hogy
a vizsgdlatunkban részt vett fiatalok az okta-
tds, a kereskedelem-marketing, a turizmus,
a jog és a humdn szolgdltatdsok szakmdit
tartjak leginkdbb vonzénak. Tébb mds ku-
tatds arr6l szdmolt be, hogy csokken a mate-
matikai, mdszaki, természettudomdanyos és
informatikai teriiletek irdnti vonzédds, s ez
mintdnk esetében is megmutatkozott.
Ugyanakkor biztatd, hogy azok a tanuldk,
akik, bdr nem erdteljesen, de vonzédnak
a gydrtds és a tudomdny vildgihoz, igen ha-
tdrozottak elképzelésiiket illetéen.
Révildgitottunk, hogy az évfolyamok
kozotti osszehasonlitdsban a tizenegyedi-
kesek t5bb palyateriiletet kevésbé taldltak
vonzénak, mint a térsaik, s ez dsszegzddik
az érdekl8dés dltaldnos erésségében is.
A tanulmdnyi eredmények esetében
arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy
a négyes tanuldk bizonytalansdgot élnek 4t

azzal kapcsolatban, hogyan poziciondljdk
magukat a szakteriiletek kozoee. Taldn
tobbre képesek, mint a kdzepes osztdlyzatt
tdrsaik, de nem élik meg teljesitményiiket
kellden kiemelkeddnek ahhoz, hogy

a nagy presztizsi fels6oktatdsi szakok felé
orientdlédjanak. Az érdeklddés intenzitdsa
esetiikben a legalacsonyabb a tanulmdnyi
eredmények alapjdn feldllitote csoportok
kozott. Mindemellett a matematika
tantdrgy jegye bizonyos érdeklédési teriile-
teken befolydsold, illetve 4ltaldban el8segiti
a jobb tanulmdnyi eredményt.

Nem kielégitd tehdt az az elképzelés,
hogy a kozépiskola 10. és végzds évfo-
lyamaindl fékuszélnak az intézmények
a tovdbbranuldsi elképzelések pontositdsdra.
Ugy tlinik, hogy a ,koztes” tanuldk,

a tizenegyedikesek és a jé tanulmdnyi ered-
mények pillanatnyi elbizonytalanoddst
élnek 4t. Fontos, hogy pdlyaorientdcids te-
vékenységiiket az iskoldk kiterjesszék ezen
didkokra is, bar a kdzvélekedés és a Nat
szerint ez nem elsédleges feladat.

A vizsgilat akaddlydt képezte a leg-
fiatalabb évfolyam hidnya, illetve annak
az informéciénak a begydjtése, milyen
palyaorientdciés timogatdst nyudjtanak
az egyes tanul6k iskoldi. Mégis képet
kaphattunk arrél, milyen szakteriiletek
felé vonzddnak jelen vizsgélat fiataljai, és
melyek azok a véltozdk, amelyek hatnak
az érdekl8désre. Ennek az életdllapotnak
jelentésége abban 4ll, hogy barmilyen is
a pdlyaérdeklddés ekkor, az a korai hdszas
években eléri stabilitdsdnak csticspontjdt,
majd a kdvetkez két évtizedben kitart
(Low és mtsai, 2005).
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GONCzOL ENIKO

Mi van a sikerek mogott?

A szingapuri oktatdsfejlesztés dinamikdja'

A szingapuri oktatdst el8szor a 2009. évi
PISA vizsgalat 4llitotta igazdn reflektor-
fénybe, amelynek eredményeit aztdn

a 2012. évi mérés hitelesitette. Az orszdg
akkori 15 éves didkjai jobb eredményt ér-
tek el angol szdvegértés terén, mint angol
anyanyelv(i kortdrsaik, és az els6k kozoee
végeztek a problémamegoldds terén is.

A kiemelkedd teljesitmények késébb sem
maradtak el, és nem is korldtozédtak csu-
pan a PISA dleal vizsgélt teriiletekre.

Az orszdg fiataljai egyre tobbszor téreek
haza rangos dijakkal a legkiilonb6z8bb —
elméleti és gyakorlati tuddst igényl8 —
nemzetkozi versenyekrdl.? A szingapuri
oktatdst ezért ma vildgszerte a leghatéko-
nyabb és legeredményesebben mikddd
rendszerek kozote iinneplik, és sokan elt(i-
nbdnek rajta, miként lehetne tanulni

a példdjukbdl. Erre az igényre reagdlva
sziiletett meg a Learning from Singapore
cim{ kényv 2017-ben, amely t6bb évtized

trendjeit dttekintve ad képet a fejlédésrél.
A konyv alcime (The power of paradoxes)
ugyanakkor arra is utal, hogy a reformok
dilemmadkkal terhelt helyzetekben, egy-
mdssal versengd filozéfidk drnyékdban
sziiletnek.

A konyv szerzdje, Pak Tee Ng
a szingapuri tandrképzésért felelés Na-
tional Institution of Education (Nanyang
Technological University) professzora,
akinek egész élete az oktatds vildgdhoz
kapcsolddik. Sziilei is tandrok voltak,
ezért iskolai tdrténetek kdzote néree fel.
Mivel pedig Szingapur kicsiny orszdg,
miive irisakor elmondhatta, hogy a pélydn
1év8 igazgatok fele — akikkel rendszeres
kapcsolatot tartott —, a tanitvdnya volt
valamikor. Mindez lehet8vé teszi szdmdra,
hogy gondolatait egyfajta belsé néz8pont-
bél fogalmazza meg, mikozben egyetemi
oktatéként és kutatoként tisztdban van
a nemzetkozi trendekkel is.

! Ahol a szdvegben ez kiilon nincs jelezve, ott a cikk megallapitdsai Pak Tee Ng Learning from Singapore. The Power
of Paradoxes cim(i 2017-es konyvére tdimaszkodnak (Routledge, New York). Amikor az dllitdsokhoz adatok is kap-
csolédnak, a pontos oldalszdémokat is szerepeltetem a szévegben. A naprakész informéciok 8 forrdsdul a szingapri
Oketatdsi Minisztérium (Ministry of Education, MOE) honlapja szolgdlt, amelyrdl a cikkben felhaszndlt oldalaik
elérhetéek. Ezeket a tanulmdny végén szerepld, Hivatkozdsok cimi lista tartalmazza. Az internetes forrdsok letoltési

dédtuma minden esetben 2021. 03. 30.

22015-ben példdul mar harmadszorra gy8zték le 27 orszdg fiataljait az Ifju Fizikusok Nemzetkézi Versenyén (Inzer-
national Young Physicists’ Tournament). Harom arany- és egy eziistéremmel 60 orszdg koziil harmadikak lettek a 26.
Nemzetkézi Bioldgiai Olimpidn (261h International Biology Olympiad). A szingapuri csapat 53 mds nemzetet és 250
résztvevdt megeldzve lett bajnok az Iskolai Vitdzds 27. Vildgbajnoksigan (27th World Schools Debating Championship).
2014-ben a Készségek Vietnamban megrendezett 10. Azsiai Versenyén (10th ASEAN Skills Competition) a szingapuri
didk delegdcié 11 érmet nyert olyan kategéridkban, mint a mobil robotika (Mobile Robotics), a szépségdpolds (Beauty
Therapy), az informéciés hélézatok vezetékrendszerének kialakitdsa (Znformation Network Cabling) vagy az éttermi

felszolgalds (Restaurant Service). (Ng, 2017, 4-5. 0.)



O‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2021/01—02

AZ ORSZAG NEHANY
JELLEMZOJE

Szingapir 700 km?*-nyi szigete brit gyarmati
teriiletként, egy kikotd lécrehozdsdval kap-
csolédott be a vildg gazdasdgdba a 19. szdzad
elején. El8sz6r az 6nkormdnyzds jogit nyerte
el 1959-ben, majd 1965-ben fiiggetlen 4l-
lamm4 vélt. Lakossdga ma hozzdvetSleg 5,3
millié, melynek hdromnegyede kinai, de raj-
tuk kiviil szdmos mds etnikum is él az or-

szdgban. Népessége tobb-

magasabb szint(i technolégidval, egyre
nagyobb értéket dllitott eld. Az llam
kiemelkedd szerepet jdtszott a fejlédés
dinamizéldsiban, amelynek szédit6 ticemét
jol érzékeltetik a szdmok. Az egy f6re jutd
GDP az 1960-as években 500 amerikai
dolldr kériil mozgott, a ’80-as években
azonban mdr 5000, 2014-ben pedig 56 000
USD volt (Ng, 2017, 22. o.).

A viltozdst jol szimbolizdlja — sok
egyéb mellett — az egykori sziirke
partvidéken ma emelked$ futurisztikus
épiiletegyiittes, a Marina Bay Sands

vagy a szdmos rangos

féle nyelvet beszél és
kiilonféle valldsokat ko-
vet. Allamformdja brit
mintdra kialakitott, par-

alacsony szinvonalt oktatdssal
terhelt id8szak volt

nemzetkozi épitészeti
dijat elnyert repiiltér,
a Changi Airport. Az or-
szdg ugyanakkor a nagy

lamenti képviseleten
nyugv6, demokratikus koztdrsasdg.

Az dnigazgatdvd valé tdrsadalom
vezetdi Ggy dontdteek, hogy a fejlédés és
a globdlis gazdasigba valé beilleszkedés
érdekében hivatalos nyelvvé nyilvanitjdk
az angolt, a lakossdg korében hasznélt kinai
(mandarin), tamil és maldj mellett. A ko-
vetkezd évtizedekben aztdn fokozatosan ez
lett az oktatds, az iizleti élet és a kormdny-
zat nyelve, ami eszkozt kindlt a tdrsadalom
etnikai csoportjai kozotti tdvolsdgok
4thidaldsdra is.

A fuggetlenséget megteremtd 1960-as
évek korszaka nehéz, tdrsadalmi nyug-
talansdggal, stlyos munkanélkiiliséggel,
lakdshidnnyal és alacsony szinvonala
oktatdssal terhelt id8szak volt az orszdg
életében. A gazdasdg alapjdt akkoriban
képezd kikotdi és raktdrozdsi tevékenység
alig tudta eltartani a fiatal dllamot. Gyors
iparositdsra volt sziikség, és — kilfoldi
befekteték megnyerésével — el kellett kez-
deniiik egy exportra termeld ipar kiépitését,
hogy mindenki megfelel§ munkdhoz
juthasson. A paletta gyorsan szinesedett,

a gazdasdg egyre komplexebbé vidlt, s mind

népstriiség ellenére is

vonzd, élhetd kornyezetet akar kindlni
lakéinak. Ebbe enged bepillantdst a kor-
mdny 2013. évi telepiilésfejlesztési terve,
amely célul tlizte ki, hogy vdrosaik zoldek
és egészségesek legyenek: kornyezetbardt
kézpontokkal és jél kiépitett kerékpdrat-
halézattal rendelkezzenek, s az otthonokat
400 méternél rovidebb utak kossék dssze
a parkokkal és a parti sétdnyokkal — mi-
kozben a fejlesztés gondot fordit a kultu-
ralis és a természeti 6rokség megdrzésére is

(Draft Master Plan, 2013).

AZ OKTATASI’RENDS’ZER
FEJLESZTESENEK FAZISAI

Mivel Szingapur szinte egydltalin nem ren-
delkezik természeti eréforrdsokkal, a fiig-
getlenség elsd pillanatdtdl fogva vildgos volt
szdmdra, hogy jov6je munkaerejének kép-
zettségéedl fligg. Az okratds ezért egyiitt
fejlédote a gazdasdggal, folyamatosan rea-
gilva annak véltozé sziikségleteire. A refor-
mok elemei egymdsbdl bomlottak ki, és
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egymdsba olvadtak, 4m a folyamaton beliil
mégis jol elkiilonithetd hdrom kiilonbozd
stlyponta szakasz.

1. Standardizacio (a ’60-as évek
kozepétdl a ’80-as évek kdzepéig
tart6 idészak)

Amikor Szingapur szdmdra a 8 kihivdst
a talélés jelentette, a lakossdg jelentds része
még {rdstudatlan és képzetlen volt. Azére,
hogy a formdlédé ipart munkaerdvel tudjik
elldtni, a fejlesztés fokuszdba az alapfoki ok-
tatds kiterjesztését kellett dllitaniuk. Az els§
1épés a meglévd intézmények rendszerbe
szervezése és Ujakkal val kiegészitése,
a szinvonal 4ltaldnos emelése, valamint a fi-
nanszirozds és az irdnyitds egységesitése lett.
E szakasz fontos dllomdsa volt az ok-
tatds dllapotdt az 1970-es évek végén dtte-
kintd Goh Jelentés (Report on the Ministry,
1979) megsziiletése, amely olyan gondokra
vildgitott rd, mint a korai iskolaelhagydk és
a nemzeti vizsgakon kudarcot szenvedd di-
dkok magas ardnya, valamint a szévegértés
alacsony szintje az iskoldt befejez8k koré-
ben. Problémaként azonositotta az iskoldk
mindségi egyenetlenségeit és az intézmény-
irdnyitds szakmai hidnyossdgait is.

A dokumentum javaslatait kdvetve

kezdték el Szingaptrban

és 1980-ban megkezdte miikddését az 4lla-
mi iskolafeliigyelet.

2. Elszamoltathatésag (a ’80-
as évek kozepétdl a ’90-es évek
kozepéig tarté szakasz)

Az 1985. évi globlis vélsdg felhivta a fi-
gyelmet arra, hogy az orszdgnak olyan
irdnyba kell elmozdulnia, amely magas
hozzdadott éreék(i technoldgidkra és szol-
géltatdsokra épiil. Az erre vonatkozd straté-
gidt a Gazdasdgi Bizottsdg 1986. évi jelen-
tése alapozta meg, amely viltozdst hozott
az oktatdsban is (Report of the Economic
Committee, 1986).

Ugy alakitottdk 4t a rendszert, hogy
az a munkaintenziv gazdasdg feldl a t6ke-
és készségintenziv irdnyba val6 elmozduldst
tdmogassa. Bdr az irdnyitds tovdbbra is
er8sen kozpontositott maradt, kezdtek
megmutatkozni benne a decentralizdcié je-
lei. Egyes jog- és felel8sségi koroket a velitk
jaré kotelezettségekkel egyiitt az iskoldkhoz
helyeztek 4t. Néni kezdett az intézmények
autondmidja helyi tanterviik kialakitdsa
és a pedagdgiai megolddsok kivdlasztdsa
terén — de eredményeikrél rendszeresen
szdmot kellett adniuk a felettes hatésdgnak.
Néhdny kiemelked§ teljesitményt nytjté

intézmény azonban mér

a képesség szerinti
csoportok kialakitdsdc
az elemi iskola 3.
évfolyamdnak végén,
valamint a kozépiskola

a fejlesztés fékuszdba az
alapfoku oktatds kiterjesztését
kellett allitaniuk

1986-ban fiiggetlen
stdtust kapott. Ez
egylitt jért azzal, hogy
maguk donthettek
tandraik felvételérdl és

elsé évének elején. Ugy

véleék, ez lehetdvé teszi, hogy az eltérd
érettségli tanuldk sajdt tempdjuk szerint
haladhassanak, s egytttal a tandrok mun-
kajét is megkonnyiti. Ezzel egy idében re-
formokar inditottak el az iskoldk igazgatdsa
és a tantervek terén. Alapvetd standardokat
vezettek be a tanulds kiilonféle teriiletein,

elbocsdtdsdrdl, pénziigyi

hatdst projekteket is megvaldsithattak,
meghatdrozhattdk a tandijuk osszegét, és
dénthettek a tanuldk felvételével kapesola-
tos kérdésekben.

E korszak meghatdrozé eseménye volt
az iskolai rangsor bevezetése 1992-ben.
A teljesitmények kiilonféle mutatdi etesl
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kezdve megjelentek az tjsdgokban, ami
egyiitt jart az intézmények kozotti versen-
gés erésodésével, de egyben azzal is, hogy
az iskoldk kezdték megtaldlni a médjic,
miként kiilonbéztessék meg magukat
masoktdl.

3. Sokszinliség és innovacio (az
1990-es évek végétdl napjainkig)

A kovetkezd jelentés hangsilyvaltdsnak is-
mét egy vilsdghelyzet, az 1997-es dzsiai
pénziigyi krizis adott [6-

te, amit a miniszterelnok a gondolkodds té-
makérében akkor mar hetedik alkalommal
megszervezett nagy nemzetkozi konferencide
megnyitd beszédével hirdetett meg 1997-
ben. A vizidhoz kapcsolddva négy teriileten
— az infrastruktiira, a tanterv és az értékelés,
a tandrok képzése és szakmai fejlédése, vala-
mint a tanuldst segit8 kornyezet kialakitdsa
terén — kezd8dtek ezt kovetden jelentds
véltozdsok az oktatdsban (Speech, 1997).

Az 4] jovBkép értékvildgdnak kozéppont-
jdba az egész életen 4t tartd tanulds, vala-
mint a kreativitds és a kritikai gondolkodds

kertilt, ami a vildgban

kést, amely a globdlis tu-
ddsgazdasdg felé forditor
ta a dontéshozdk
figyelmét. Erzékelték

folytatédott a lassti mozgds
az iskolai autonémia béviilése
felé A médszertani valeds

valé eligazodds és sike-
resség alapfeltételeként
fogalmazddott meg.

részeként lassan bevett

ugyanis, hogy a viligban
zajlé verseny szabdlyait
4tirta az id4, s igazi elénnyé egyre inkdbb

a kreativitds és az innovdcié vélik. Felismer-
ték, hogy a stratégia, amely sikert hozott ne-
kik a ’80-as években, a 21. szdzadban mdr

a kudarchoz vezetd 1t receptje lenne.

Az okrtatdsi rendszer ekkorra mdr t6b-
bé-kevésbé 8sszhangba keriilt a kormdny
4leal elvért standardokkal. A tdrsadalom és
a szakemberek tobbsége pedig eléggé bizott
az irdnyitokban és a kiilsg ércékelésekben
ahhoz, hogy a politikai szdndékok ne
iitkdzzenek komoly ellendlldsba. Kézben
— megfeleld mindségbiztositdsi eljdrdsok
alkalmazdsa mellett — folytatddott a lasst
mozgds az iskolai autonédmia béviilése
felé. Megkezd8dott egyfajta tartalmi
paradigmavéltds is, amelynek £ jellemzgje
a memorizdl4stdl a problémdk megolddsdra
épiild tanulds irdnydba valé fokozatos
elmozdulds volt. A szakemberek azonban
hangsilyoztdk, hogy ezek nem egy konti-
nuum sz¢€lsé pontjait, hanem ugyanazon
dolog két oldaldt jelolik.

Az \j szakasz nyitdnydt a Thinking
Schools, Learning Nation cim( stratégia jelez-

osztdlytermi gyakorlattd
vélt az integralt projektmunka (Integrated
Project Work), amely a tanulds kommunika-
tiv, innovativ és interaktiv jellegét erdsitd,
tobb tantdrgyat dtfogé, interdiszciplindris
forma megnevezése Szingapurban.

A jov8kép cimében szerepld ,,Gon-
dolkod¢ iskoldk” kifejezés arra utal, hogy
a ma még ismeretlen jov8beni kihivdsok
magabiztos kezeléséhez gondolkodni tudé,
elkotelezett polgdrokra van sziikség. Ezzel
osszefiiggésben jradefinidledk a tandrok
szerepét, az oktatds intézményeire pedig
tanulé szervezetekként kezdtek tekinteni.
Az iskoldkat a tudds megosztdsit timogaté
klaszterekbe szervezték. Csokkent a mi-
nisztériumi befolyds, és ndtt az iskoldk
ondllésdga. A klaszterek vezetdi kordbban
sikeres igazgatdk lettek, akik ettél kezdve
mentorként segitették az egyes intézmények
irdnyit6it abban, hogy minél jobban tud-
janak élni a megndvekedett szabadsdggal.
Az iskoldkat béroritottédk, hogy 6nédlléan
is keressék a jobb teljesitmények felé
vezetd utakat — a részvételt, a kreativitdst
és az innovdciét fékuszba 4llité tanuldson
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keresztiil. 2000-ben eltorolték a tanfel-
tigyeletet, a School Excellence Model nevi
onértékelési rendszert vezetve be helyette.
Ez kiemelte a vezetés és a stratégiai tervezés
fontossdgdt, és arra dsztondzte az iskoldkat,
hogy a j6 teljesitmény elémozditdsa mellett
egyre inkdbb holisztikus

harmada elemi, egyharmada pedig kozépis-
kola. Déntd tobbségiik dllami fenntartdst
nyilvdnos intézmény, amelyekben tandijat
kell fizetni, 4m ennek mértéke dltaldban
nem jelent komoly megterhelést a csalddok-
nak. Az iskoldkban hozzdvetSleg félmillié
didk tanul, a kotelezd

jellegti oktatdst nyujtsa-
nak didkjaiknak. Az in-
tézmények azéta maguk

jelolik ki pedagdgiai

egyszerre szolgdlhatja szakmai
fejlédésiiket és személyes
gyarapoddsukat

oktatds 7-tél 15 éves ko-
rig tart.

Az iskolarendszer
szerkezete. Az elemi

céljaikat, és rendszeresen
éreékelik, hogy meddig
jutottak el az dltaluk tervezett tton. Belsd
értékeléseiket pedig 6tévenként validdlja
egy kiilsd szakértdi csoport (Ng, 2003).

A ,Tanuld nemzet” kifejezés az ok-
tatdst tdimogatd tdrsadalmi és kulturdlis
kornyezet megerdsitésének szandékdra utal
a stratégia cimében. A politikusok béto-
ritani kivdnjdk a polgdrokat, hogy minél
tobben lépjenek a folyamatos tanulds Gt
jéra, amely egyszerre szolgdlhatja szakmai
fejlédésiiket és személyes gyarapoddsukat.
A morilis, a kognitiv, a fizikai és a tdrsas
képességek fejlédését célzé sokféle j
kezdeményezés kozott a legnagyobb hatdsi
a szintén 1997-ben elinditott, s ma mar
negyedik fézisdnal tart6 komplex digitélis
oktatdsfejlesztési terv — Masterplan for
Information Technology in Education — volt
(ICT Masterplans, é. n.). Szintén alapjaiban
érintette a tudds-gazdasdg dltal igényelt
képességek fejlesztését az osztdlytermi gya-
korlat médszertani megujuldsit célzé Teach
Less, Learn More (TLLM) elnevezésti policy
kezdeményezés (Singapore Infopedia, 2018).

AZ OKTATASI RENDSZER NEHANY
FONTOS JELLEMZOJE

Szingapurban mintegy 370, meglehetésen
nagy létszdma iskola mikodik, melyek kée-

oktatds hat évig tart, és
két részre oszlik. Az 1-4.
évfolyam alapozé idészakdra egy orien-
tdci6s szakasz épiil az 5—6. évfolyamon,
melyen beliil 2008-ban sdvos elrendezést
vezettek be. Ez lehet8vé teszi, hogy a ta-
nulék egyéni er8sségeiknek megfelelden
kombindlhassik a standard, vagyis a t5bb-
ség szdmdra megfeleld, illetve az ennél
alacsonyabb szinten tanulhaté tdrgyakat.
Gyorsabban haladhassanak azokon a terii-
leteken, amelyeken erdsebbek, és tobb idét
szénhassanak azokra, ahol gyengébbek, és
felzdrkézdsra van sziikségiik. A hatodik év
végén kerlil sor az elsd orszdgos szint( vizs-
gara (Primary School Leaving Examination),
amely az elemi iskola zdrdsakor meglévd
tuddst méri, s amelynek eredménye jelentd-
sen befolydsolja, hogy ki hol tanulhat majd
tovabb kézépfokon.

A kodzépiskolai képzés 4 vagy 5 évig
tart. Néhdny specidlis profild intézményt
leszdmitva, az iskoldk tobbsége hdromfajta
kurzust (Express Course, Normal Course,
Integrated Programme) kindl a didkoknak,
akik korabbi tanulmdnyi eredményeiknek
megfelel8en léphetnek be egyik vagy mdsik
programba. A kurzusok tantdrgyaik mély-
ségében, azok elméleti, illetve gyakorlati
jellegében, valamint a z4ré vizsgdk nehéz-
ségében kiilsnboznek egymdstdl. A tanu-
16knak azonban lehet8ségiik van rd, hogy
menet kozben a haladdsi tempdjuknak in-
kabb megfeleld — erésebb vagy konnyebben
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teljesithetd — parhuzamos programokba
lépjenek 4t. Az elsé kétfajea kurzus mér
hosszabb ideje miikodik, a harmadikat vi-
szont csak 2004-ben vezette be a miniszté-
rium. Az Integrdlt Program egyfajta ,gyor-
sitésdvot” kindl az elméleti téren legjobban
teljesit8k szdmdra — annak érdekében, hogy
a zdrévizsgdkra vald felkésziilés helyett egy
gazdagitott, mélyebb tuddst kindlé tanterv
szerinti haladdssal tolthessék az idejiiket, és
vizsga nélkiil léphessenek tovdbb az egye-
temi tanulmdnyokra felkészit8, kdvetkezd
iskolatipusba.

* A tanul6k tobbsége — vizsgdik eredmé-
nyének fliggvényében — a kdzépiskoldt
kévetd, Gn. post-secondary szakaszban
az aldbbi irdnyokba léphet tovabb:

Az ifjasédgi college-ok (junior colleges)

az egyetemi tanulmanyokra készitik fel

a didkokat egy kétéves program kereté-
ben, amely a fels6oktatds 4ltal elvdrt vizs-
gdval zdrul.

* A politechnikumok (polytechnics) hirom-
éves programokat kindlnak, amelyek koz-
vetleniil a munka vildgdba vezetik 4t a fi-
atalokat, de a megfelelSen teljesit8k ebbdl
az intézménytipusbdl is jelentkezhetnek
egyetemre.

koleségét a minisztérium fedezi, és tanul-
mdnyaik idejére fizetést is kapnak. Cserébe
viszont kotelezik magukat arra, hogy
a végzést kdvetden legaldbb hdrom évig
tandrként fognak dolgozni ott, ahovd a mi-
nisztérium helyezi 8ket. Ok maguk csupdn
arrél déntenek, hogy kisebb vagy nagyobb
gyerekekkel szeretnének-e foglalkozni.
Taniigyigazgatds és szakmai irdnyitds.
Az orszdg négy, égtdjak szerint kialakitott
taniigyi zéndra oszlik, s ezek mindegyike
kisebb igazgatdsi egységekre, dltaldban
hét klaszterre tagolddik. Egy klaszterhez
rendszerint 12-13 iskola tartozik — elemi
és kozépiskoldk, valamint ifjasdgi coll-
ege-ok vegyesen. A klaszterek vezeti
felelnek az intézményeik irdnyitdsdére
és ellendrzéséére, valamint az igazgatdk
szakmai fejlédéséért. Az egy klaszteren
beliili iskoldk rendszeresen megosztjdk
egymdssal a tapasztalataikat és egyiitt-
miikédnek a mindség javitdsa érdekében.
Az oktatds szerepl8it szoros kapcsolat flizi
ossze. A szakemberek pélydjuk sordn tobb-
szor valtanak szerepet a rendszer szintjei
— a minisztériumi irdnyitds, a tandrképzés
és az iskoldk — kozote, ami el8segiti
a megfelel6 kommunikdcié és koordinicié
kialakuldsdt kozottiik, valamint azt, hogy
a politikusok, a kutatdk

A tandrok képzése
és jogi stdtusuk. Szinga-
parban minden tandr
munkdltatéja az Ok-
tatdsi Minisztérium

egyfajta ,,g}forsftésévc?t” kindl
az elméleti téren legjobban
teljesit6k szamdara

és a gyakorld pedagdgu-
sok kolcsdndsen értsék
egymds feladatait.
Finanszirozds. Az ok-
tatdsra forditott kiaddsok

(Ministry of Education).

A kormdny a tandri pélydra jelentkez8k
koziil kivalasztott fiatalokkal szerz6dést
kot, mielétt megkezdenék tanulmdnyaikat
az orszdg tandrképzd intézetében (National
Institution of Education). Okrtatdsuk teljes

nagysdga Szingaptrban
mdsodik helyen 4ll a védelmi koltségvetés
utdn. A GDP-hez viszonyitott ardnya
viszont — az orszdg kiemelkedd gazdasdgi

teljesitménye kovetkeztében — alacsonyabb
az OECD dtlagénadl ?

% Az okratdsra forditott dtlagos évi kéltség Szingapirban a GDP 3,1%-a, mig az OECD orszégokban (a PISA méré-
sek sordn rogzitett adatok szerint) 4-7% kozott mozog (Ng, 2017, 24. 0.).
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AZ OSZTALYTERMI
SZEMLELETVALTAS SIKEREI ES
NEHEZSEGEI

A 2005-ben ttjdra inditott Tanits keveseb-
bet, tanulj tibbet cim( policy kezdeménye-
zés célja az oktatds fokuszdnak a mennyi-
ségrél a mindségre vald debillentése, és
a mélyebb tudds megszerzésének dsztonzése
volt. A 20062011 kdzotti implementdcids
szakaszban kiemelt hangsulyt kapott a ta-
ndrok és a vezet8k tdmogatdsa, illetve a ta-
nuléi készségek fejlesztése, valamint annak
el8segitése, hogy a didkok tobb és rugalma-
sabb vélasztdsi lehetéséghez jussanak sajét
tanuldsi Gtjaik keresése sordn.

Kiilonféle segitd szerepekben dolgozd
Uj munkatdrsak keriiltek az iskoldkba, hogy
felszabaditsdk a tandro-

és kutatdsi képessége, s a kordbbiaknal
nagyobb mértékben 4llcak készen arra,
hogy javitsdk, illetve megosszdk egymdssal
a gyakorlataikat. Nétt a didkok elkételezd-
dése is. Izgalmasabbnak és élvezetesebbnek
talaltdk a tanuldst, és aktivabban vettek
részt az 6rékon. A jelentés azonban arra
is rémutatott, hogy kézben a tanulék
jelentds része tovdbbra is a jov8jét ersen
meghatdrozd vizsgék szoritdsiban élt. Nem
véltozott az évkozi osztdlyozds szerepe, és
a fels6oktatds elvdrdsai is ugyanazok ma-
radtak, mint kordbban. Tovabb élt a sziil6k
4ltal finanszirozott és az elénydk maxima-
lizéldsdt célzd, sok iddt és energidt igényld
kiilonérak rendszere, s a csalddok részérél
még mindig nagy nyomds nehezedett
az iskoldkra, hogy a gyerekeket elsdsorban
magas szint(i elméleti tuddshoz juttassdk.
A tandrok pedig mindekozben nehezen
taldltak egyenstlyt a két-

kat kordbbi teenddik egy
része aldl, akik igy id6t
nyerhettek arra, hogy
reflektdlni tudjanak
sajdt gyakorlatukra,

Tanits kevesebbet, tanulj
tobbet cimi policy
kezdeményezés

féle kihivds kozote (Ng és
Sumita, 2012, 4. 0.).

A tavlati célok
és a napi gyakorlat
fesziileségét — a stratégia

illetve annak a tébblet-

munkdnak az elvégzésére, amit az oktatds
tanuléi szitkségletek szerinti, differencidle
megszervezése igényelt. Az implementdcids
folyamatot felkészit programok sora
segitette, annak érdekben, hogy a vezet8k
és a tandrok alkoté médon tudjanak részt
venni helyi tanterveik kialakitdsdban. Szé-
lesedett a didkok szdmdra felkindlt tanuldsi
lehet8ségek palettdja. Szdmos nem elméleti
jellegli targy is valaszchatd lett, s a szemé-
lyiség fejlédésée, az egyéni ttkeresést és

az onkiteljesitést tdimogaté 1j formak kertil-
tek be az iskolai programok kindlatéba.

Az oktatdsi minisztérium kétévenként
tekintette 4t a folyamatot, s a 2012-es
osszegzés sordn megéllapitottdk, hogy
jelentdsen nétt az iskoldk szakmaisdga.
Erdsodott a tandrok tervezési, fejleszési

megdrzése mellett —
fokozatosan, Gjabb és Gjabb 1épésekkel
igyekszik oldani a kormdnyzat.

A 21. SZAZADI KOMPETENCIAK
KERETRENDSZERE

2014-ben kidolgoztdk a 21. szdzadi kompe-
tencidk és az ezekhez kapcsol6dd iskolai el-
vérdsok keretrendszerét, aminek kozép-
pontjdban az aldbbi értékek 4llnak:

® Tisztelet (Respect) — amely a didkoknak
azon a meggy6z8désén alapul, hogy 6k
maguk értékesek, és minden mds ember
is dnmagdban vett éreéket képvisel.
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® Felel8sség (Responsibility) — amely arra
tdmaszkodik, hogy a tanuldk tudjdk, mit
kell tenniiik 6nmagukért, csalddjukére,
kozosségiikért, nemzetiikért és a vildgért,
és szeretettel, elkdtelezett médon teljesi-
tik ezeket.

® Reziliencia (Resilience) — amely az érzelmi

erésségen alapul, és a kihivdsokkal valé
szembenézésben, bdtorsdgban, optimiz-
musban, alkalmazkoddsban, illetve tald-
lékonysdgban olt testet.

® Integritds (/ntegrity) — amely abban nyil-
vénul meg, hogy kitartanak morélis elve-
ik mellett, és megvan

tds, a felel8s dontéshozatal, a tdrsadalmi
tudatossdg és a kapcsolatkezelés készségei
— fogjék korbe a rendszert bemutaté 4brédn.
Ezeket tartjdk a fejleszt8k alapvetSen
fontosnak ahhoz, hogy a gyerekekben
kialakuljon az egészséges identitds, felis-
merjék az érzelmeiket és képesek legyenek
kezelni azokat, megsziilessen benniik a fele-
18sségérzet, torédjenek mdsokkal és pozitiv
kapcsolatokat alakitsanak ki veliik, sike-
resen reagédljanak a kihivdsokra, képesek
legyenek 6nmaguk, mdsok és a térsadalom
javéra cselekedni.

A koncentrikusan

benniik a bdtorsdg ah-

tdguld korok kovetkezd

hoz, hogy kidlljanak mit kell tenniiik 6nmagukért, mez8jében a tdrsas
azért, amit helyesnek csalddjukére, kozosségiikére, készségek fejlédésével
itélnek. nemzetiikért és a vildgére fokozatosan épiilé, a 21.

® Torbdés (Care) —ami

szdzadban nélkiilozhe-

azt jelenti, hogy jéin-
dulattal és részvéttel viseltetnek masok
irdnt, s hozzdjarulnak kozosségiik és a vi-
ldg jobbitdsdhoz.

® Harmoénia (Harmony) — amely abban
nyilvdnul meg, hogy el8segitik a tdrsa-
dalmi osszetartozdst, megbecsiilve
a multikulturdlis tdrsadalom egységét és
sokféleségér.

Az éreékek halmazdt tdrsas-érzelmi
készségek — az dntudatossdg, az Snirdnyi-

tetlen kompetencidk
jelennek meg (1. dbra):

o Allampolgéri miiveltség, globdlis tudatos-
sdg és a kulturdlis pdrbeszéd készségei
(Civic Literacy, Global Awareness and
Cross-Cultural Skills)

* Kritikus és taldlékony gondolkoddsmdd
(Critical and Inventive Thinking)

* Kommunikdcids, egytittmi(ikddési és in-
formécids készségek (Communication,

Collaboration and Information Skills)
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1. ABRA

A 21. szazadi kompetencidk rendszere

Magabiztos
személyiség

tanulo

€5 |

Ontudatosség

l?l;(')- o,

egylitem

Alapértékek

. a0°
O
“hus ¢ taldlékony gf’“do\k

FelelGsségteljes Aktiv
allampolgar kozremiikodd

FORRAS: a szingapiiri Oktatdsi Minisztérium honlapja utdn sajit szerkesztés

A kimeneti elvdrdsokart a kozoktatdsi midsra épiild fejlesztési torekvésként fogal-
rendszer hdrom szintjén nyolc-nyolc egy- mazza meg a dokumentum (1. tdbldzat).
1. TABLAZAT

Kimeneti elvarasok a kdzoktatds harom szintjén

Az elemi szint végére A kozépfok végére Ké6zépfok utdni szint
végére

Legyenek képesek Alakuljon ki az erkélcsi Rendelkezzenek morilis
megkiilonboztetni integritdsuk. bétorsiggal, és dlljanak ki
egymdstol a jot és a rosszat. az igazukért.
Ismerjék az erdsségeiket és | Higgyenek Kezeljék rugalmasan
fejlddési teriileteiket. a képességeikben, és a nehézségeket.

tudjanak alkalmazkodni

a valtozdsokhoz.
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Az elemi szint végére

A kozépfok végére

Kézépfok utdni szint
végére

Tudjanak egytitem{ikddni,
javaikat megosztani, és
torédni masokkal.

Tudjanak csoportban
dolgozni, és mutassanak
empdtidt mdsok irdnt.

Tudjanak egyiittmiikodni
mds kultdrdji emberekkel,
és rendelkezzenek szocidlis
felelgsségérzettel.

Legyen benniik kivdncsisdg
a kornyezetiik irdnt.

Legyenek kreativak és
érdeklédak.

Legyenek innovativak és

vallalkozé kedviek.

Gondolkozzanak és fejezzék
ki magukat magabiztosan.

Legyenek képesek értékelni
az eltérd véleményeket,

és kommunikdljanak
hatékonyan.

Legyencek képesek
kritikusan gondolkozni
és meggy6z6en
kommunikdlni.

Legyenek biiszkék
a munkdjukra.

Villaljanak felel8sséget sajdt
tanuldsuk irdnt.

Legyenek céltudatosak, és
torekedjenek a kivdlésdgra.

Rendelkezzenek egészséges
szokdsokkal, és tudatosan
alkossanak.

Elvezzék a testmozgdst és
értékeljék a mivészeteket.

Eletmédjuk legyen
egészséges, és éreékeljék
az esztétikumot.

Ismerjék és szeressék
Szingapurt.

Higgyenek Szingapurban,
és tudjak, mi elényds
az orszag szamara.

Legyenek biiszkék
orszdgukra, és taldljidk meg
annak helyét a vildgban.

A szingapuri oktatds irdnyit6i szerint

FORRAS: sajdr szerkesztés

kulalt kockdzatot, innovativak és

mindez azért fontos, hogy a fiatalok élni
tudjanak a digitdlis kor gazdag lehetésége-

ivel:

kivalésdgra torekszenek.
Felelésségteljes dllampolgdrokkd

® Magabiztos emberekké (Confident
persons) véljanak, akik hatdrozottan ér-
zik, mi a jé és mi a rossz, reziliensek és
képesek alkalmazkodni, ismerik 6nma-
gukat, j6 az itél6képességiik, fiiggetlentil
és kritikus médon gondolkodnak, haté-
konyan kommunikdlnak.

Onvezérelt tanuldk (Self-directed learners)
legyenek, akik felelsséget vallalnak sajdt
tanuldsukére, reflektdlnak rd, és kitarta-
nak mellette egész életiik folyamdn.
Aktiv kézremikodsk (Active
contributors) legyenek, akik képesek haté-
konyan dolgozni csoportokban, kezde-
ményez8k, figyelembe tudjik venni a kal-

(Concerned citizens) viljanak, akik mé-
lyen két8dnek Szingaptrhoz, erds civil
ontudat él benniik, felel8sséget viselnek

a csalddjukére, a kozosségiikére és a nem-
zetiikére, s aktiv szerepet vdllalnak médsok
életének javitdsdban.

ADAPTIV RENDSZERFEJLESZTES
LEPESROL LEPESRE

A stratégidhoz és a kompetenciafejlesztési
kerethez illeszkedve tjabb és Gjabb progra-
mok, illetve korrekcidk jelentek meg az ok-
tatdsi rendszerben az elmult évek folyamdn,
s ezek tobbsége a vastti véltédtdllitdshoz
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hasonlithaté. Kezdetben alig ldtszik a kii-
16nbség, de ahogy telik az id8 és né a tdvol-
sdg az induldsi ponthoz viszonyitva, Ggy
vélik egyre inkdbb nyilvinvalévd, hogy

a sinek mdr mds cél felé vezetnek.

A 2015-ben elinditott SkillsFuture
programmal a hagyomdnyos tanuldst
és a készségek felndrtkori elmélyitését
igyekszik 6sszekapcsolni a szakpolitika,
reprezentdlva, hogy az iskola és a munka-
hely egyardnt fontos terepe a tanuldsnak.

A kezdeményezés véltoztatni kivdn azon

a megszokott gondolkoddson, amely igazdn
csak a szellemi teljesitményt éreékeli, és ki
akarja szélesiteni a sikerhez vezetd utakat.
A kordbbinal er8sebben ssze kivdnja
kapcsolni az oktatdst és a képzést a gaz-
dasdg sziikséglegeivel, torekedve rd, hogy

a program kurzusai a lakossdgi igényeknek
is megfeleljenek. A kezdeményezés minden
szingapuri lakos szdmdra lehetdvé teszi,
hogy kordbbi iskolai végzettségétdl fiigget-
leniil elsajdtitson valamilyen szakmdt vagy
gyakorlati készséget, amihez a kormdny
osztondij-tdmogatdst ad. A sokféle lehetd-
ség koziil napjainkban a legtobben azokat
a képzéseket részesitik elényben, amelyek
a digitdlis munkahelyek elvdrdsaira valé
felkésziilést segitik eld.

Fontos véltozds varhaté az elemi iskolai
tanulmdnyokat lezdr és 2021-t8l életbe 1épd
\j vizsgarendszertdl (Primary School Leaving
Examination) is. Az dtalakitdssal azt kivdnja
elérni a kormdnyzat, hogy az iskoldk kozotti
szintvaltds kevesebb

kevés tanuldt sorolt be egyazon kategéridba.
Az j rendszer ezzel szemben azt fogja
mérni, hogy a gyerekek miként teljesitenek
a tantervi célokhoz viszonyitva, s az elérhetd
pontok szdma 29-re csdkken. Mivel az ér-
tékelés igy kevésbé lesz differencidlt, jéval
tobben keriilnek majd egy-egy szintcsoport-
ba. A mdsik oldalrdl nézve ez azt jelenti,
hogy sajdt er8ségei és érdeklédése fényében
minden didk t6bb iskola koziil vdlaszthat
majd, mint kordbban. Az dtalakitds lényegét
egy animdcios kisfilm mutatja be az oktatdsi
minisztérium holnapjén az érdekléddknek
(Changes, 2016).

Az utdbbi években ldthatéan szinesedik
a kozépiskoldk kindlata. A didkoknak
2014-t8] kezdve volt lehetésége arra, hogy
négy nagy teriileten — az angol, a matema-
tika, a természettudomdny és az anyanyelv
— témakorében, eredményeik alapjén kii-
16nb6z8 erésségli csoportokba keriilhesse-
nek, mikdzben besoroldsuk menet kézben
véltozhatott a teljesitményeik fliggvényé-
ben. 2020-ban aztdn — pilot programként
28 iskoldban — megkezd3dott e lehetdség
minden tantdrgyra valé kiterjesztése (Full
Subject-Based Banding) azzal a céllal, hogy
a tanulds minél jobban illeszkedhessen
az egyéni igényekhez, sokfelé 4gazé utakat
kindlva. Ezt a — 2027-re egy 1j vizsgarend-
szerrel is kiegésziild — rugalmasabb keretet
a tervek szerint 2024-ig minden kdzépisko-
ldban bevezetik. A valtozdsok lényegét egy
néhdny képbdl dll6 diasor magyardzza el j6l

érhetd formdban a mi-

stresszel jdrjon a gyerekek
szdmdra, és csokkenjenek
kozottiik az e ponton
regisztralt kiilonbségek.
Az eddigi pontrendszer
azt mérte, hogy a tanulék

er8sebben 6ssze kivdnja
kapcsolni az oktatdst
és a képzést a gazdasdg
sziitkséglegeivel

nisztérium honlapjén
(Supporting, 2019).

A szakpolitikdnak
azt a torekvését, hogy
ers6djon az oktatds
holisztikus jellege, a v4-

mennyire teljesitenek

jol a kortdrsaikhoz képest. A tobb mint
200 megszerezhetd pont finom eltérések
kimutatdsdra volt alkalmas, és viszonylag

laszthaté tevékenységek
tdmogatjak. Stdtusukat jol érzékelteti, hogy
nem tanterven kiviili (extra-curricular),
hanem tantervhez kapcsolddé (co-curricular)
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tevékenységeknek nevezik 8ket. Ezek
mindegyike csoportos foglakozds, amelyek
abban segitik a fiatalokat, hogy felfedezzék
sajdt — tantdrgyakon kiviili — érdekl8dési
teriileteiket, illetve azt, hogy mi mindenben
tehetségesek. A kozos tevékenységek egy-
tttal alkalmasak arra is, hogy 6sszehozzdk
egymdssal a kiilonb6z4

KREATIV FESZULTSEGET KIVALTO
PARADOXONOK

Egy olyan nagy rendszerben, mint az ok-

tatds, a fejlesztés soha nem egydimenzids,

és sokszor hizédnak meg ellentmonddsok
a hdtterében. Szingapur

szociokulturdlis hatterd
tanuldkat, bardtsdgok
szovédhessenek ko-
zéttiik, és elmélyitsék

mids iskoldban miikodd
csoporthoz csatlakozzon

esetében ilyen példdul,
hogy egyszerre akarja
fejleszteni a didkok kre-
ativitdsat és megorizni

a tanulékban az isko-

ldhoz, illetve a kdzosséghez valé tartozds
érzését. Ilyen tantervi elemek alapfokon

és a kozépfokot kdvetd iskolai szakaszban

is megjelenhetnek, 4m a kdzépiskoldsok
szdmdra kotelez8 bekapcsolédni ezek vala-
melyikébe. A vdlaszthat6 tevékenységeket
négy kategdridba soroljdk: (a) Klubok és
egyesiiletek (Clubs and societies), (b) Fizikai
sportok (Physical sports), (c) A kdzdsséget
szolgdld egyenruhds csoportokban végzett
tevékenységek (Uniformed groups), (d) Vizu-
alis jellegti és eldadomiivészetek (Visual and
performing arts).

Ha egy fiatal egészen mds teriilet irdnt
érdeklddik, mint amit iskoldja aktudlisan
nyUjtani tud a kozosségi tevékenységek ré-
szeként, akkor lehetésége van rd, hogy mds
iskoldban miikédé csoporthoz csatlakoz-
zon, vagy kezdeményezze a tevékenységi
korsk bévitésée. A lehet8ségek igy folyama-
tosan gyarapodnak, s ma mér egy sor olyan
is taldlhatd a kindlatban, ami néhdny éve
még elképzelhetetlen lett volna. 2019-ben
példdul — egyebek mellett — vélaszthatdk
voltak: alpinista sportok, divattervezés,
bormindsités, jelnyelv hasznilata, moto-
rozds, lovaglds, dalszerzés és rockzenekari
jaték, repiilémodellezés, tdrsasjdtékozds,
koktélok készitése, sminkelés, buvarkodds,
hdrfaegyiittesben vald jéték, gokartozds és
autés sportok vagy szdmitégépes progra-
mozds és kédolds is (7heSmartLocal, 2019).

a standardizdlt teszteken
elért j6 eredményeiket. Miként az is, hogy
versengésre és az egymdstdl vald kiilonbo-
z8ségre bdtoritja az iskoldkat, mikézben
az irdnyitds er8sen centralizdlt. Nem
kénny(i megvaldsitani azt a torekvést sem,
hogy a didkok kevesebb tanitds mellett
tobbet tanuljanak. Pak Tee Ng szerint
azonban ezek nem ellentétek, hanem para-
doxonok, amelyek az 4ltaluk lécrehozott
kreativ fesziiltségek révén segitik el§ a val-
tozdsokat. A szakember a legfontosabb
ilyen tipust jelenségek kozotr emliti
az aldbbiakat.

Folyamatos viltozds és kontinuitds. Bar
a szingapuri okrtatdst kiemelkedden sikeres-
nek tartjdk vildgszerte, az orszdg folyama-
tosan reformélja a rendszerét. Filozéfidjuk
lényege, hogy — mintegy megel6legezve
a jovdt —, akkor kell vdltoztatni, amikor
sikeresek, amikor még az erd poziciéjabol
tudnak tovébblépni. Nem szabad meg-
vérni, hogy a problémdk vagy valamilyen
kétségbeejtd helyzet kényszeritse rd 8ket
erre. Ehhez bédtorsdgra, dtgondolt kockd-
zatvallaldsra, a vitdk elfogaddsdra és gondos
tervezésre van sziikség.

A megtjuldsok tartjdk 6sszhangban
az orszdgot a folyamatosan véltozé vildg-
gal. De ugyanakkor 4llandé pontokra
is sziikség van, amelyekhez a reformok
lehorgonyozhatdk, hogy a nagy hulldmz4s-
ban ne vesszen el a cél és az 6nazonossdg.
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Szingapir esetében ilyen fontos, stabilitdst
jelentd pontok a kévetkezdk:

® Az orszdg nem kiaddsnak, hanem befek-
tetésnek tekinti az oktatdsra forditott
pénzt. A politikusok 8 célja nem a rifor-
ditdsok csokkentése, hanem a befektetés
hozadékdnak névelése, s az 8sszeg nagy-
sdga ehhez képest masodlagos. Jol jelzi
a szemléletiiket, hogy amikor a 2009-es
vélsdg idején a legtobb dllam dgy tekin-
tett az oktatdsra, mint ahol meg lehet ta-
karftani a kiaddsok egy részét, Szingapur-
ban noveleék ezeket a raforditdsokat.
Azzal érveltek, hogy nehéz id6kben még
inkdbb sziikség van a j6 oktatdsra, hogy
kés6bb kdnnyebb legyen majd szembe-
nézni a vélsdgot kovetd fellendiilés kihi-
vésaival. S ez a szemlélet most is megjele-
nik, a COVID jdrvdny hatdsainak
enyhitésére tett koleségvetési 1épések hdt-
terében (Budget Booklet, 2020).

® A stabilitds mdsik alapvetd eleme, hogy
a j6 okratdsi rendszer kulcesszereplinek
a j6 tandrokat tartjak. Az dllam ezért erd-
teljesen tdmogatja

tényezénél er8sebben hatdrozzdk meg
a teljesitményeik, a mobilitds legfontosabb
motorja pedig az oktatds. A kdzéposztdly
kiszélesedésével azonban mdra lelassult ez
a folyamat. Néni kezdett azoknak a gyere-
keknek a szdma, akik csalddjuk szegénysé-
ge miatt hdtrdnnyal indulnak az iskoldba
és az oktatdsbdl valé korai kisodrédis,
illetve a tdrsadalombdl valé kirekesztédés
veszélye fenyegeti 8ket. Vildgossd vilt,
hogy moédositani kell a tisztdn versengésre
épiil§ gyakorlaton. Igy sziiletett meg
a ,gondoskodé meritokrécia” kormdnyzati
filozéfidja, amelynek alapja az a felismerés,
hogy az ,6nz8”, mdsokkal nem t6r8dé
meritokrdcia megosztja és szétzildlja a tdr-
sadalmat. A csticsra érék ezért nem tehetik
meg, hogy miutdn felmdsztak a létrdn,
felhtizzdk azt maguk utdn. Tdmogatniuk
kell a gyengébbek elérejutdsit egy inkluziv
tdrsadalom épitése érdekében. Kiilonboz4
formdkban vissza kell juttatniuk valamit
abbdl a szellemi t8kébdl a kozdsségnek,
amelyhez a tdrsadalom hozzdsegitette
Sket.

Az oktatdsban e

a szakmai fejlédésii-
ket, fizetésiik pedig
nagyjabdl megegyezik

nehéz idékben még inkdbb

szitkség van a j6 oktatdsra

gondolat ugy jelenik
meg, hogy bdr a ver-
sengés tovdbbra is meg-

a versenyszféra bérei-
vel (Vg, 2017, 51. 0.).
® S ami szintén lényeges: Szingaptrban év-
tizedek 6ta kiemelt szerepet kap az dllam-
polgdri nevelés. A fejlédés minden szaka-
szdban fontosnak tartottdk, hogy
a fiatalok megtanuljanak kiildnbséget
tenni a szocidlis szempontbdl jé és rossz
kozote. Szerintiik ugyanis, kozosségi éreé-
kek hijén egy mivelt nemzedék akdr ve-
szélyt is jelenthet a tdrsadalmukra nézve.

Gondoskodd meritokrdcia. A szingapuri
tdrsadalom fiiggetlenségének elnyerése
6ta meritokratikus elvek alapjin miks-
dik. Az egyének stdtusdt minden mds

hatdrozé — nem fogjik
vissza a ,,szdrnyaldkat”,
és sokféle megmérettetési lehetdséget biz-
tos{tanak a ,kézépmez8ny” szdmdra —, de
nem mondanak le a ,hdtul kullogékrél”
sem. Szdmos tanuldst segitd program md-
kédik az elemi iskoldkban, s vannak olyan
— a tobbinél gyakorlatiasabb tantervii —
kozépfokt intézmények, amelyek azoknak
kindlnak szines alternativ tanuldsi utakat,
akik a tdimogatds ellenére sem tudtdk
letenni az elemi iskolai z4drévizsgdt. (Ilyen
iskola példdul az Assumption Pathway
School.)

Centralizdlt decentralizdcid. Szingapur
oktatdsi rendszere erds kdzponti irdnyitds
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alact 4ll, mikdzben egyre nagyobb auto-
némidt biztosit az egyes intézményeknek.
Az iskoldk dont8 hdnyada a minisztéri-
umbhoz tartozik. Az oktatdsi miniszter
nevezi ki az igazgatdkat és alkalmazza

a tandrokat. A minisztériumban forma-
16dik a szakpolitika, amit az iskoldknak
végre kell hajtaniuk, 4m kézben bdroritdst
kapnak az innovéciéhoz. Feladatuk a po-
litikai szdndékok megértése, de azt mdr
maguk donthetik el, miként felelnek meg
azoknak. A stratégiai célokhoz taktikai
felhatalmazds tdrsul. A kozponti elvdrdsok
a rendszerszint{ szinergidra irdnyulnak,
mig a decentralizdcié a diverzitdst és a he-
lyi igényeknek valé megfelelést szolgélja.
Ez a fajta centralizdlt decentralizdci6 két
tovébbi paradoxonra épiil:

® Ezek egyike a versenyalapu egytictmii-
kodés, az olimpiai kvalifikdciééhoz ha-
sonlé filozéfidval a hdcterében. A ver-
senyz8k egymis ellen kiizdenek
a csapatba vald bekertilésért, ami serken-
ti a teljesitményiiket. Ezt kévetéen azon-
ban azok is a nemzeti vdlogatottnak
szurkolnak, akik végiil nem lettek a csa-
pat tagjai. Bdr az iskoldk versenyeznek
egymdssal, egyben épitik is az orszdg ko-
z3s rendszerét. Nem ritka, hogy egy
igazgat6 felkésziti valamelyik alkalmas
tandrdc a vezetdi szerepre, akit aztdn mds
iskola élére nevez ki a minisztérium. De
az igazgatdk tudjik

idét forditanak adatok gy(jtésére, a ha-
ladds nyomon kévetésére és jelentések
{rdsdra, amelyhez a 2000-ben beveze-
tett onértékelési modell (School Excel-
lence Model) ad vezérfonalat. Pak Tee
Ng azonban — személyes beszélgetései
alapjdn — 4llitja, hogy a vezet8k és a ta-
ndrok erésen figyelnek sajdt belsé hang-
jaikra is. Valljék, hogy a kiilsd elvard-
sok soha nem érvényesiilhetnek

a tanitdssal kapcsolatos személyes fele-
18sségiik rovdsdra. A szerzd szerint

a magas szint{i szakmai felkésziileség
mellett a tandrok elkdtelezettsége a ta-
nitds mindségének mdsik fontos zdloga,
amely az orszdgalapité nemzedék gya-
korlatdban gyokerezik, de mdig tovdbb
él.

MIT TANULHATUNK
SZINGAPURTOL?

Pak Tee Ng konyvét végigkiséri a kérdés,
hogy mit tanulhatnak mds orszdgok Szin-
gapur gyakorlatdbdl, s a szerz8 hangstlyoz-
za, hogy az dltala bemutatott fejlesztés sem-
miképp sem tekinthetd a siker modelljének.
Inkdbb esettanulmdnyként haszndlhatd,
amelybdl Stletek merithetSk. A siker ttjai
ugyanis sokfélék, amit az egyardnt magas
teljesitményt nydjté Finnorszdg és Szinga-
pur gyakorlatdnak 6ssze-

ezt, és ilyen éreelem-
ben orszdgos vezetSk-
nek tekintik magu-
kat, akik az oktatds

batoritdst kapnak
az innoviciéhoz

vetésével illuszeral.

A finn oktatdsi rendszer-
ben példdul a konyv ird-
sakor nem volt tandij, és

egészére figyelnek.

® Az irdnyitdsi modellt timogaté masik
paradoxon a szigoru elszdmoltathatésdg
és magas szint( feleldsségvéllalds
egyiittélése. A szingapuri iskoldkban
hagyomdnya van a beszdmolds kulttra-
jinak. Az igazgat6k és a tandrok sok

18 éves korukig orszdgos
vizsgdkon sem vettek részt a didkok. Szin-
gapurban viszont tandijat fizetnek minden
iskolafokon, és 12 éves kortdl kezdve hasz-
ndlnak standardizélt teszteket a tanulék ér-
tékelésére. A szingapuri didkok nagy t8bb-
sége ennek ellenére — a PISA mérések
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tantsdga szerint — boldogabbnak érzi ma-
gdt, mint az OECD 4tlaga.’

2020 8szén, amikor egy nemzetkozi
portdl interjat készitett

A véltozds — ha egydltaldn bekdvetezik
—, ritkdn mutat takaros és rendezett
képet. A politikdnak ezért tiirelmesnek és
adaptdciora késznek kell

a szerzdvel, Pak Tee Ng
az utébbi 6t év vélto-
zdsainak bemuratdsa
mellett utalt r4, hogy

az oktatds javuldsa sok id6t
igényel

lennie. Fontos, hogy
merfitsen a pedagdgus
szakmai kozdsség tapasz-
talataibdl, s a gyakorlé

az oktatds reformja

naluk is vitdkkal kisért folyamat. Hiszen
minden beavatkozis sokféle hatdssal

jar, s az érintett csoportok mést és mdst
gondolnak ezekrél. De a véleménykiilonb-
ségek ellenére mégis koherencia jellemzi

a rendszert, és megvaldsul a tervezett
véltozdsok implementdcidja. Ennek hdt-
terében szerinte az 4ll, hogy a politikusok
nem a kdnnyen elhalvdnyodé és Gjakra
cserélhetd szlogeneket tekintik a folyamat
f8 hajtéerejének. Tisztdban vannak vele,
hogy az oktatds javuldsa sok iddt igényel,
és ezért annak messzire tekint alapel-
veken kell nyugodnia. Olyanokon, mint
példdul a mélednyossigra vagy a kivdls-
sdgra val torekvés, aminek elérése kitartd
munkdt igényel. A kapkodé véltozdsokat
nehezen kovetik az érintettek, kiilondsen
a terepen dolgozd szakemberek, akiknek
stabilitdsra van sziikségiik ahhoz, hogy

a tanuldst tdimogatd kérnyezetet tudjanak
kiépiteni didkjaik szdmdra (What'’s new,
2020).

szakemberek érezzék,
hogy nem egyszerien megtérténik velitk
a valtozas, hanem felhatalmazdssal birnak
annak folyamatdban. Az iskola vildgdbdl
kiemelkedd innovacidk ugyanis sokkal
organikusabbak, jobban megfelelnek
a kontextusoknak, és szélesebb korben elfo-
gadottak, mint azok, amiket esdsorban jogi
tton, feliilrdl igyekeznek bevezetni. De ami
ennél is fontosabb: a viltozdsok kezdemé-
nyezSinek mindig tudniuk kell, hogy nem
egyszerlien a munkdjukat végzik, hanem
a kovetkezd generdcié jovéjér alakitjak.

KOSZONETNYILVANITAS

A szerzd eziiton mond kiszineter Bogndr Ti-
bornak a forrdsszivegek értelmezésében nyij-
tott segitségéért, valamint Fehér Péternck ér-
tékes kritikai megjegyzéseiért és a cikkben
szerepld dbra magyar nyelvii vdltozatdnak el-
készitéséért.
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HALASZ GABOR - FAZEKAS AGNES - LUKACS TEODORA
(SZERK.): AZ INNOVACIOS FOLYAMATOK DINAMIKAJA
AZ OKTATASI AGAZATBAN. AKADEMIAI KIADO, 2020.

Imre Anna — Gordon Gydri Janos: Innovacids
aktivitds és eredményesség az oktatasban

Az innovécié témdja egyre novekvd figyel-
met kap a kutatdsok és a szakpolitikdk te-
riiletén. Az érdeklédés hdtterében az a fel-
ismerés 4ll, hogy az innovécié fontos
szerepet jatszik a gazdasdgi-tdrsadalmi fej-
16désben és a tdrsadalmi, kérnyezeti és
szakpolitikai teriiletek problémdinak meg-
old4sdban egyardnt. Az innovécié ennek
nyomdn szdmos orszdgban stratégiai jelen-
t8ségli teriiletté alakult. Az érdekl8dés a
hazai keretek kdzott is megerésddott a ko-
rébbiakhoz képest. Ezt mutatja a recenzié
tdrgydt képezd kotet is, amely a Helyi in-
novdcidk keletkezése, terjedése és rendszer-
formdlé hatdsa az oktatdsi dgazatban cimen
inditott, s a kézelmultban lezdrult, t5bb
évig tarté nagy volumen( kutatds alapjin
sziiletett tanulmdnyokat ad kozre a témd-
ban. A kétetben bemutatott, roviditett el-
nevezéssel Innova kutatdsként emlegetett
széleskorli vizsgdlat 2016-ban indult
az OTKA tdmogatdsdval, Haldsz Gdbor
vezetésével. A munka szakpolitikai el8z-
ményeként tarthaté szimon a NOIR stra-
tégia és ennek 2015-6s kiegészitése, mig
kutatdsi téren kdzvetlen precedense a 2012
és 2014 kozott zajlé Impala kutatds — ezek
szintén Haldsz Gdbor vezetésével valdsul-
tak meg.

Az jtt térgyalt Innova kutatds szdmos
Uj, izgalmas kérdést vet fel, és sok olyan
tapasztalatot hoz a felszinre vagy tudato-

sit, amelyek segitségével 4j néz8pontokbdl
Uj lehetéségek korvonalazhaték — ismert-
nek vélt teriileteken.

A célokat jol mutatjdk a kutatdsban
felvetett legfontosabb kérdések: Milyen
tényezdk alakitjdk az egyes szervezetek (is-
koldk, egyetemi tanszékek és intézetek) és
az ezekben dolgozé munkatdrsak (pedagé-
gusok, oktat6k) innovécids viselkedésée?
Mitdl fiigg az, hogy a mindennapos mun-
kavégzésiik sordn kitaldlnak-e a munkdjuk
eredményességét szolgdld Gjitdsokat, és
mi az, ami ebben segitheti vagy gdtolhatja
8ket? Mi 6sztonzi és mi fékezi az okratdsi
innovdciok terjedését, ezek dtaddsdt vagy
dtvételée, akdr szervezeten beliil, akdr azok
kozoee? Milyen hatdssal vannak az gji-
tdsok a munkavégzés eredményességére,
és milyen feltételei vannak annak, hogy
az innovéciok javitani tudjdk az eredmé-
nyességet?

A kutatdsban az innovdcié fogalmdt
a szerzdk tdgan értelmezték, megkozeli-
tésiiket az aldbbi idézettel illuszerdledk:
,Innoviciénak tekinthetiink mindent,
ami a potencidlis dtvevdk vagy alkalma-
z6k (adopters) perspektivdjibdl djnak
szdmit, beleértve ebbe az G4j gondolatokat
és vélekedéseket, az explicit és tacit
tuddst, a folyamatokat és protokollokat,
az eszkdzoket és technoldgidkat, sét még
az értékekkel kapcsolatos hiedelemrend-
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szereket is”.! A kérdések megvdlaszoldsit,
az innovdcié empirikus kutatdsdt neheziti,
hogy meghatdrozdsa is tobbrétd, az in-
novécidk kovetésének, s féleg részletes
vizsgdlatdnak igénye igen osszetett feladat
elé 4llitja az erre véllalkozdékat. Mdr

az innovicié fogalma maga sem egyér-
telm; ahogy a fenti definicié is mutatja,
sokféleképpen értelmezhetd jelenségrol
van sz6, ami részben folyamatként, részben
pedig produktumként ragadharé meg. Nem
kénnyiti meg a helyzetet az innovicid és
az implementdcié fogalmainak dsszetett-
sége és részben egymdssal dtfedd mivolta
sem. Az implementdcié gyakran innovici-
oként értelmezett megolddsok gyakorlati
megvaldsitdsdt és elterjesztését jelenti, azaz
az dtvétel és adapticié teriileteit egyardnt
érinti. Az oktatdsban az dcvétel valami-
lyen mértékben a kontextushoz torténd
hozzdigazitdst is sziikségszerlien magdba
foglalja, {gy az implementdcid is szinte
mindig tartalmaz innovicids elemeket. S
természetesen fontos, hogy az wjitdsnak
valamilyen pozitiv hatdsa legyen.

A kotetben megjelent {rdsok az adatok
moédszeres feldolgozdsdra épitve a kutatds
legfontosabb eredményeit mutatjik be.
Egy rovid recenzié természetesen nem
képes visszaadni e narrativa teljes komple-
xitdsdt, ezért elkeriilhetetlen a leegyszerd-
sités és egyes témdk kiemelése.

A kutatéknak az elemzéshez olyan
elméleti és médszertani fogédzokat kellett
taldlniuk, amelyek megragadhatévd teszi
az innovicidk sziiletését, a kornyezet
sajatossdgait, eredményességiiket, hatdsu-
kat és terjedésiiket, s mindezt egy olyan,
onmagdban is komplex rendszerben, mint

az oktatdsi rendszer. A feltdrds igen izgal-
mas és tanulsdgos. Az oktatdsi rendszer
innovécidiban ugyanis érvényesiilnek
olyan jellemzdk, amelyek a szolgdltatdsi
szektorokra, azaz a vonatkozé szakiroda-
lomban? Schumpeter elméleti modelljének
harmadik szakaszdra jellemz8ek, s
eltérnek a kordbbi modellektdl, t.i., hogy
az innovidciok szolgéltatdi szektorban

valé megjelenésével olyan szerepldk is
bekapcsolddtak az innovécids folyamatok-
ba, akik kordbban fogyasztdi szerepben
voltak, s hogy ,az innovécidk forrdsa a
szolgdltatdsi teriileten kevésbé a tudomd-
nyos kutatds és a technoldgiai fejlesztés,
inkdbb a kliensekkel és tigyfelekkel vals
interakcid, tovdbbd az, hogy az innovécié
gyakran a mindennapi munkavégzés
gyakorlatdnak alig ldthat6 véltozdsaibdl
keletkezik”. Ezzel az is 6sszefiiggésben 4ll,
hogy az innoviciés megkozelités ebben

a szakaszban szakit az innov4cié linedris
modelljével, ehelyett egy nem linedris,
interaktiv, korkoros, dinamikus folya-
matként értelmezhetd fogalomra épiil a
megkozelités.

Az oktatdsi szektoron beliil sziiletett
innovdcidk tovabbi sajitossdgaihoz tarto-
zik, hogy gyakran intézményi kontextus-
ban, vagy osztdlytermi szinten ragadhaté-
ak meg, problémamegolddsi helyzetekhez
kapcsolédéan, Az oktatdsiigyben az inno-
véciok (jo gyakorlatok) egyik leggyakoribb
formdja a pedagdgusok munkavégzéséhez
kapcsolddik, és szoros kapcsolatban 41l a
szervezeti jellemzdékkel. Az {gy sziiletett
innovdcidk eredményei 4ltaldban kdzvetet-
tek, kétirdnydak, idében kitolédnak, ami
megneheziti a mérésiiket. Az empirikus

! Larson, R. S. és Dearing, J. W. (2008): Design Research and the Diffusion of Innovations. In: Kelly, A. E., Lesh,
R. A. és Baek, J. Y. (szerk.): Handbook of Design Research Methods in Education. Innovations in Science, Technology,
Engineering, and Mathematics Learning and Teaching. Routledge. 511-534.

* Fuglsang, L. és Pedersen, J. S. (2011): How Common is Public Sector Innovation and How Similar is it to Private
Sector Innovation? In: Bekkers, V., Edelenbos, J. és Steijn, B. (szerk.): Innovation in the Public Sector. Linking

Capacity and Leadership. Palgrave Macmillan. 44—60.
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kutatdsokban az innoviciék mérése felté-
telezi az innovdcié komplex jelenségének
felbontdsdt olyan elemekre, amelyekhez
mérhetd indikdtorok rendelhetéek hozz4.
A kérdések komplexitdsa kovetkeztében
az innovécidk a keresztmetszeti kutatdsok
mellett esettanulmdnyokkal ragadhatéak
meg a legteljesebb médon.

Az Innova kutatéi a fogalmi és méd-
szertani keretek feldllitdsahoz, illetve ma-
gdhoz az adatfelvételhez négy — két az in-
novéciés kutatdsokban hagyomdnyosan is
haszn4lt, valamint két tovabbi — dimenzi-
6t hatdroztak meg. Ezek: objektum vagy
produktum; keletkezés, dgens és terjedés;
illetve a tér és az id6 két dimenzidja. A tér
dimenzidjdban elvdlasztottdk a mikro- és
makroperspektivikat, az idé dimenzi6jé-
ban az adott id8pontra fékuszdlé szinkrén
és az id6 elérehaladtdval szdmolé diakrén
megkozelitéseket alkal-

mikus modell a statikus modellnek azokat
az elemeit tartalmazza, amelyek kézee
kolcsonhatdsok alakulhatnak ki, mivel

a modell a szervezeten beliil korkoros,
kétirdnyt hatdsokat is feltételez. Abbdl
indul ki, hogy a keletkez8 innovdcidk visz-
szahatnak a bels kornyezeti feltételekre,
alakithatjik példdul a problémdk észlelését
vagy a szervezeti kultarde. A kélesonhatd-
sok visszacsatoldsokat hoznak létre, ezdltal
ongerjesztd folyamatok indulhatnak el,
amelyek életben tarthatjdk, erdsithetik

az innov4cidt, vagy annak az elhaldsdhoz
vezethetnek.

A kutatds sordn két nagy adatfelvételre
keriilt sor, és ennek révén 2016 8szén 4853
vezetdi kérdbiv, majd 2018 tavaszdn 1984
vezetdi és 4025 munkatdrsi kérdéiv keriilt
feldolgozdsra. Ezeket még egy kisebb vo-
lument kiegészitd adatfelvétel sordn gytij-

tott 100 vezetdi és 200

mazték pdrhuzamosan.
Az adatokat hdrom
szinten (rendszer-, szer-
vezeti, egyéni) tervezték
feldolgozni és bemu-

életben tarthatjak, erdsithetik
az innovécidt, vagy annak
az elhaldsihoz vezethetnek

munkatdrsi kérd6iv sze-
mélyes lekérdezéssel fel-
vett adatai egészitették

ki. Az adatfelvételek,

amelyek mintdja dtfogja

tatni. A kutaték felté-
telezése szerint az emlitett perspektivdk
és dimenziék (megkozelitések) egyideji
figyelembevételével van lehetéség megra-
gadni az oktatdsi innovécidk és innovécids
folyamatok dinamikus és komplex vildgit.
A kutatds két elméleti modellt alkal-
mazott parhuzamosan, egy statikus és egy
dinamikus modellt. A statikus modell
célja az innovdcids folyamatok és innové-
ciés eredmények legfontosabb komponen-
seinek szisztematikus szdmbavétele volt.
Ez szintenként dbrdzolja az innovdcids
folyamatokban részt vevd dgenseket, va-
lamint az innovéciés folyamat dsszetevdit
és eredményeit. A dinamikus modell
az innovdcids folyamatok feltételezett
hatdsmechanizmusainak és oksdgi ssze-
fiiggéseinek dbrdzoldsdt célozza. A dina-

a hazai oktatdsi rendszer
teljes vertikumdt (6voddk, koznevelési
intézmények, felsdoktatdsi intézmények)
onmagukban is széleskor(i lehetdséget
nyitottak az elemzések szdmadra, lehetdvé
tették az adatok Osszevetését két (szerve-
zeti és egyéni) szinten is, tovdbbd a két
idépontban felvett adatok lehetdvé teteék
az idébeli vdltozdsok kovetését is. A kuta-
tdsban a kérddbives adatfelvételek mellett
részletes esettanulmdnyok is késziiltek.

A tovdbbiakban a kétetet annak na-
gyobb egységei mentén mutatjuk be.

A kotet elején szerepld irdsok
az elméleti kérdések és a kutatds kon-
cepciondlis hdtterének bemutatdsdval
leteszik az alapokat, és dttekintést adnak
a kutatds alapvetd kérdésfeltevéseirdl mds,
a kozelmultban késziilt adatfelvételek
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segitségével. A kdtet mdsodik részét alkotd
hérom irdsban a szerz8k az Innova kutatds
keretében tortént hdrom adatfelvételt
mutatjdk be, a mérbeszkozok ismertetése
és az adatbdzis adatainak alapmegoszldsa
szintjén. A kotet harmadik részée kitevd
ot tanulmény a kutatds tapasztalatait kii-
16nb6z8 megkézelitések mentén dolgozzak
fel. Hirom tanulmdny az adatbdzisokat
eltérd szinteken — rendszerszinten, intéz-
ményi szinten, ill. teriileti dimenzidkat
elétérbe dllitva — dolgozza fel. Tovdbbi két
tanulmdny két kiilsnbz8 oldalrél kézelit
a tapasztalatok elemzéséhez, az egyik
az eredményesség kimeneti néz8pontjibdl,
a mésik a folyamatok nézdpontjdr kiemel-
ve, utdbbi kvalitativ médszereket elétérbe
dllitva tdrja fel egy adott intézményben
az innovdciés mikodés sokréeli alakuldsdt.
A kotet elsd tanulmdnya (Haldsz
Gdbor — Horvdth Ldszlé: Innovdcid
az oktatdsban) az innovacié6 fent emlitett
sajatossdgait az oktatdsiigyi innovdcidk és
ezek kutatdsi lehetdségeinek kérdéseivel
kapcsolatban vézolja fel, s fekteti le a
kutatds alapjait ezek segitségével. A ta-
nulmény a kutatds elméleti szakaszdban
feltdrt dsszefiiggéseket mutatja be, és erre
épitve az Innova kutatds koncepciondlis
megkozelitését vizolja fel. A szerz8k
felidézik az Innova projekt el6zményének
szdm{té Impala projekt tapasztalatait is,
amely az Eurdépai Unids kozoktatds-fej-
lesztési programok hatdsmechanizmusait
vizsgdlta, s amelynek egyik legfontosabb
eredménye annak megdllapitdsa volt, hogy
a kiviilrdl vagy feliilrél érkezd (top-down)
fejlesztési beavatkozdsok tartds és mély
hatdst elsdsorban azokban az iskoldk-
ban tudtak elérni, amelyek intelligens,
tuddsintenziv szervezetként mikodnek,
maguk is képesek innovdcidk létrehozd-
sdra, és aktivan részt vesznek iskolakozi
tuddsmegoszté folyamatokban. Az Innova
kutatds megerdsitette az implementdcié-

kutatdsok megdllapitdsdt, miszerint a
sikeres implementdcid feltétele nem az,
hogy a fejlesztési beavatkozdsok javasolt
intézményi szintli megolddsait az dtvev8k
hiségesen kévetik-e vagy sem, hanem az,
hogy képesek-¢ olyan egyéni megolddsok
kialakitdsdra, amelyek sajit kontextusban
eredményesen alkalmazhatéak — mindez-
zel illusztrdlva nemcsak az implementdcids
és innovdcids problémavildgok szoros
dsszekapesoldddsdt, hanem az e két te-
riiletre irdnyuld kutatdsok kozétti szoros
kapcsolatot is.

Az innovidcié témdjit mdsodelemzések
segitségével vizsgdld irds szintén az eldké-
szitést segitette (Fazekas Agnes — Haldsz
Gdbor — Horvith Liszlé — Sdgi Matild:

Az oktatdsi innovdcids folyamatok elemzése
meglévd adatbdzisok mdsodelemzésével).
Ennek sordn a kutaték négy kiilonbozd
adatbdzist vizsgdltak meg az Innova kutatds
kérdései mentén (Impala adatbdzis; Men-
torhdlé adatbdzis; az OFI egy pedagégusok
korében végzett kutatdsa; ill. a jé gyakor-
latok megosztdsdt szolgdld platformok
mogote [évd adatbdzisok). A mésodelem-
zések azt mutattdk, hogy a hazai okratdsi
intézményekben a kordbbi évtizedekben

is intenziv innovdcids tevékenység zajlott,
jelentds részben az unids fejlesztési forrd-
sokra épitve. Az unids programok mdsodik
idészakdban a fejlesztési kornyezet, a kiilsd
tdmogatdrendszer jelentds mértékben segi-
tette az Gjitdsok sziiletését és megosztdsat is.
Jelents 6szténzd erdt jelentettek a jé gya-
korlatok megosztdsdt szolgdlé platformok is
(pl. Iskolatdska). A szolgdltat6-kosdrba tobb
mint 1500 feladatelldtdsi hely (800 OM
azonositéval rendelkezd intézmény) toleote
fel kézel 5000 j6 gyakorlatot. A mdsod-
elemzések tantsdga szerint az innovdciés
képességek erds korreldciét mutatnak a
szervezeti képességekkel, a pedagdgusok
aktivitdsdval és a horizontdlis tuddsmegosz-
tdsi gyakorlattal.
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A kotet mdsodik nagy egysége
az Innova kutatds adatfelvételeinek dssze-
foglalé jelentéseit tartalmazza (Nagy-Rddli
Dalma: Osszefoglalé gyorsjelentés az Innova
kutatds elsé adatfelvételének eredményeiril,
ill. Nagy-Rddli Dalma — Szarka-Bogos
Réka: Osszefoglalé gyorsjelentés az Innova
kutatds mdsodik adat-

A kétet harmadik, egyben legbdvebb,
stlyponti részét azok a tanulmdnyok
alkotjdk, amelyek 8sszetett adatelemzésre
véllalkoznak, kiilonb6z8 megkozelitések,
kérdések mentén. Haldsz Gdbor tanulmi-
nya (Innovdcié a magyar oktatdsi rendszer-
ben: a magyar oktatdsi rendszer innovdcids

képességének és aktivitd-

Selvételének szervezeti és
egyéni szintii eredménye-
irol). Ezekben a szerzék
a kér adatfelvétel eseté-
ben az alapsokasdgort,

az innovdciok jelentds része
a pedagdgusok 4ltal
vezéreltnek tekinthetd

sanak dltaldnos értékelése
az Innova kutatds adatai
alapjdn) az innovacids ta-
pasztalatok rendszerszin-
t elemzését végzi el, s

az adatok 6 jellemzdit

és az alapmegoszldsokat mutatjdk be.

A gyorsjelentések nagyban segitik az olva-
s6 tdjékozoddsdt, mivel az igen komplex
megkozelitésti, tobb szinten, tobb id8-
pontban, az oktatdsi rendszer teljes verti-
kumdn vizsgdlddd, tobb témdra fékusz4ls
kutatdsban az eligazodds nem kénny.

A jelentésekbdl mér kirajzolédnak az 4l-
taldnos tendencidk és eltérések az egyes
résztémdkban (pl. Gjitdsok eléforduldsa,
teriiletei, dtvételek, intézményi mikodés,
tuddsdcvétel, a kivélaszeott djitds jellem-
z8i) és az eltérd kontextusok mentén (pl.
az oktatds alszektorai, intézménytipusok,
pedagégusok egyes kategéridk). [gy
drolvasdsuk mdr az eredményekre és a
hatdsokra vonatkozéan is elérevetit t5bb
kovetkeztetést. A harmadik adatfelvéeelrl
52616 iras (Fazekas Agnes: Beszdmols

az INNOVA kutatds harmadik, személyes
megkeresésen alapuld adatfelvételénck
eredményeirdl) egy kiegészitd, kérdezs-
biztosok aktiv segitségével létrejott adat-
bdzist mutat be. A kiegészitd adatfelvérel
az Gjitdsok Gtjait, beépiilését, terjedésér,
kikopdsdt igyekezett feltdrni a kutatds egy
egyszersitett keretrendszerének alkal-
mazdsdval. Az adatfelvétel elemzése olyan
dinamikdkra mutat rd, amelyek a mélyebb
vizsgdlathoz és a legfontosabb 6sszefiiggé-
sek feltdrdsdhoz tudtak hozzdjdrulni.

az innovécids tendencidk
alapjdn a hazai oktatds egészére értelmez-
hetd koveztetéseket von le. A tanulmdny
az innovéciét a mindennapos munkavég-
zésben megjelend formdjdra fékuszdltan
kozeliti meg, mivel a problémamegolddsi
helyzeteket tekinti az oktatdsi innovacid
legfontosabb forrdsénak. A megkozelitésbdl
addddan az innovécidk egyik leggyakoribb
formdja a pedagégusok munkavégzéséhez
kapcsolédik, azaz az innovacidk jelentds
része a pedagogusok 4ltal vezéreltnek
tekinthetd. A mindennapos gyakorlatban
keletkezett tjitdsok ugyanakkor gyakran
ldthatatlanok maradnak intézményen
kiviil, s nem ritkdn azon beliil is. Ezért is
izgalmas a tanulmdny megkézelitése, amely
a nehezen ldthaté mindennapos innovéci-
Skat megragadva, ezek azonositdsa alapjén
a hazai oktatdsiigy egészének innovicids
képességére is kovetkeztet. Az elemzés a
pedagégusok innoviécids folyamatokban
valé részvételének gyakorisigdt megragadd
adatokra épiil, mindkét adatfelvételi kor
adatait tartalmazza, kiegészitve a KIR, ill.
az OKM adataival is. Az intézményi kor
mindkét adatfelvétele azt mutatta, hogy
igen alacsony volt azon vezet6k ardnya,
akik szerint nem fordult el8, hogy a
munkatdrsak 4ltal kezdeményezett Gjitdsok
nyomdn a munka eredményesebbé valt.
Az elemzés tapasztalatai alapjdn a szerzd



0‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2021/01—02

megfogalmazza, hogy a magyar oktatdsi
rendszer intézményeinek legaldbb kéthar-
maddra jellemz8 valamilyen innovécids ak-
tivitds: negyediik esetében ez elég intenziv,
5-10%-ukban nagyon intenziv. A kutatds
kompozit innovaciés mutatdi ugyanakkor
nagy szérést, jelentds diverzitdst mutat-
nak. A pedagdgusoktdl szdrmazé egyéni
szint(i adatok is megerdsitették a becslést:
az elmult 10 évben a kérdezettek 85%-a
esetében eléfordult olyan sajét megoldds,
amely javitotta munkdjuk eredményességét,
s tobb, mint 40%-ukkal ez gyakran vagy
nagyon gyakran tortént. A pedagdgusok
egyes tipusainak elkiilonitése révén a peda-
gogusok 50-60%-4rdl feltételezhetd, hogy
mindennapi szakmai munkdjukat nem
rutinszertien végzik. Az elemzés kdvetkez-
tetése szerint a hazai oktatdsi rendszerben
a nyitott és innovacidra képes intézmények
és egyének ardnya meghaladja azt a nagy-
sagrendet, ,amely mellett lehetséges a helyi
szintli innovécids folyamatokkal szdmolo,
bartoritd, azokra tudatosan épitd oktatdspo-
litikde folytatni” (337).

Az innovécié és az eredményesség kap-
csolatdt vizsgilé tanulmany (Fazekas Agnes
— Haldsz Gdbor: Innovdcid és eredményesség
az oktatdsban: elemzés az Innova kutatds
mdsodik adatfelvétele alapjdan) célja volt
az oktatdsi intézményekben folyd innova-
cidk és az eredményesség kozotti kapesolat
feltdrdsa a kutatds mdsodik adatfelvétele
alapjan. Az elemzés arra kereste a vilaszt,
hogy az innovidcids aktivitds egyiitt jar-e
magasabb szint(i eredményességgel.

A szerz8k az elemzés sordn dsszevont mu-
tatok és tipizdldsok segitségével vizsgdltdk
az innovdacids aktivitdst, az innovdcick
megosztdsdt, a szervezeti innovdcids visel-
kedést, az egyéni munkahelyi innovdcids

viselkedést, az innovdciés diverzitdst,
valamint a két eredményességi mutatét (a
szervezet eredményességét hasonlé profila
szervezethez képest, illetve az eredményes-
ség id8beli vdltozdsdr). Az eredményesség
véltozdsdval kapcsolatos kérdésre mind a
vezet8k, mind a pedagégusok tobbsége
tgy vélte, hogy intézményiik eredményes-
sége az elmult években javult. Az egyéni
eredményesség kérdését feltéve a pedagé-
gusok 33%-a 4llitotta, hogy a kollégdindl
eredményesebben dolgozik, a vdlaszadé
pedagégusok 66%-a kollégdihoz hason-
l6nak litta eredményességét. A szervezeti
és az egyéni szint kdzote ugyan a véleke-
dések eltérnek, de koztiik erds korreldcié
figyelhetd meg. Az egyéni és a szervezeti
innovacids aktivitds mértékével és egy-
mdsra hatdsdval kapcsolatban a szerz8k
négyféle dinamikdt is meg tudtak ragadni,
és az ezekkel jellemezhetd intézményeket
érzékletes metafordkkal irtdk le.® A négy
tipus koziil kiemelhetd a két sz€lsé: a
"homokszemet rejté vasdoboz” metafora
dltal képviselt intézmények a romlé telje-
sitmény(i intézménycsoportban fordultak
elé az dtlagot meghaladé ardnyban, a
‘gydngydt rejté gyongykagyld’ tipusa a
javuld teljesitmény( intézménycsoporton
beliil bizonyult az dtlagosndl magasabb
ardnyt képviseldnek. Az innovdcids visel-
kedés és az eredményesség kozotti pozitiv
kapcsolat feltdrdsa az Innova kutatds egyik
legfontosabb eredményének tekinthetd.

A szerz8k azonban figyelmeztetnek arra,
hogy az innovicid és az eredményesség
kozottd pozitiv kapesolat irdnya az elem-
zett adatok alapjdn nem megallapithato.
Oksdgi sszefiiggésre a kutatds keretében
késziilt esettanulmdnyok alapjdn lehet
csak kovetkeztetni.

* A metafordk a szervezeti és az egyéni aktivitdsra és ezek kapcsolatdra utalnak: pl. a ’gydngydt rejté gydngykagyld’
metafora a magas innovicios aktivitdssal rendelkezd szervezetekben dolgozé magas innovéciés aktivitdssal rendelkezd
egyénekre utal, a ’homokszemet rejtd vasdoboz’ metafora ennek az ellentéte.
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Horvdth Liszlé tanulmdnya (Az okta-
tdsi intézmények innovdcids aktivitdsdr befo-
lydsolo kornyezeti és szervezeti tényezdk kér-
dései) szervezeti szint(i kérdéseket elemez
az elsd és mésodik adatfelvételre épitve,
olyan innov4ciés muta-

miikodésében is megragadhatévd véljanak.

Ice futnak 8ssze az elézéleg kiilondlléan

elemzett szdlak, taldlkozik a statikus és a

dinamikus perspektiva, illeszt8dnek ossze

a mozaik darabjai nagy meggy6z8 erével.
Az esettanulmdny a

tok segitségével, amelyek
képesek megragadni

a szervezet innovacios
magatartdsi formdit (fej-

viszonylag rovid id6 alatt nagy
utat tett meg

maga egyediségében
nem jelent ugyan
perdontd bizonyitékot,
de a kutatds egészében

lesztés, devétel, terjesz-

tés), illetve innovicids 6koszisztémdaban
valé részvételét. Az irds vizsgélja tovibbd

a szervezeti kornyezet és a belsé mtikodés
szerepét az innovativ szervezetek esetében,
s kimutatja, hogy az eredményesség
vonatkozdsdban az innovativ szervezetek
képesek kilépni kornyezeti sajétossdgaik
meghatdrozottsdgaikbél. Pdlvilgyi Lajos
tanulmdnya (Az oktatdsi innovdcid teriileti
sgempontii vizsgdlata az Innova kutatds elsé
adatfelvétele alapjin) egy Gj nézépontot
hoz a kutatdsba. Az {rds azt vizsgdlta, hogy
a kutatds egyes mutat6i hogyan alakulnak
teriileti dimenzidban, s milyen mintdzatok
mutathatéak ki a telepiiléstipusok, régidk,
megyék és jérdsok esetében. Az elemzés
szignifikdns osszefliggést taldle a teriileti
dimenzié valtozdi, a fejlesztési programok-
ban valé részvétel és az innovdcids akti-
vitds dsszetett mutatdi kdzote, nagyobb
véltozékonysdggal az akaddlyozottsdg és
az innovdciét mdsoknak 4tadé viselkedés
esetében.

A kétet utolsd tanulmdnya szerves
folytatdsa az el8z8 irdsoknak, mégis 6ndllé
egységet képez a kotetben (Fazekas Agnes
— Haldsz Gdbor: , A gyakorlatunk a legna-
2yobb municidénk” — Innovdcids folyamatok
a ferencvdrosi Molndr Ferenc iskoldban).

Az irds egy igen részletes esettanulmdny,
ami lehetdvé teszi, hogy az empirikus
kutatdsban mddszeres vizsgélat tdrgydvd
vélt elemek és nézdpontok egyiite, egy
konkrét kontextusban és annak tényleges

igen fontos szerepet
tolt be, alkalmas a kordbbi elemzésekben
megfogalmazott 8sszefliggések valds
térben torténd tesztelésére, a kutatds
megallapitdsainak érzékletes példdkkal
torténd szemléltetésére. Nagyon szerencsés
az esettanulmdny helyszinvdlasztdsa: egy
olyan intézmény dtalakuldsdt és jelenlegi
miikddését mutatja be, amely viszonylag
rovid idé8 alatt nagy utat tett meg, jelentds
véltozdsokon esett 4t, és nagy horderejt,
alapvetden fejlesztési programokban valé
részvétel és innovécidkra épiil8 tudatos
épitkezés nyomdn a leépiilében 1évé isko-
14bdl eredményes, mdsoknak utat mutaté
intézmény lett.

A vizsgilt iskola gazdag innovdcids
Skoszisztémdt alkot. Az innovaciék
tobbsége, ami az iskola életében a vizsgdlt
idészak alatt megvaldsult, mdstdl devett
innovdcié. Az esettanulmdny ezek koziil
négyet emel ki (KIP-adapticié és erre
épiild digitalizdcid, a tanulék bevondsa,
belsé vizsgarendszer, illetve a kételezd
olvasmdnyok a pedagdgusok szdmdra), és
ezek koziil kettdt részletesen is elemez.
Az esettanulmdnybdl az is kibontakozik,
hogy mi 4ll a jelent8s méreékii elérelépés
mogote: a 2008-tél megujult, a pedagd-
gusoknak is mozgdsteret add, de nagyon
hatdrozott elvdrdsokat is megfogalmazé
erds vezetés, szakértdi timogatds és a
belsé egyiitemiikodések révén kialakule
tuddsmegosztds. Az eltelt id§ alatt az isko-
ldban kialakult tuddsmegosztdsi gyakorlat
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beépiilt a mindennapos munkdba, ezt a
tudatos épitkezés mellett a kdtelezd 40
6rds iskolai benntartézkodds is 8sztdnozte.
Fontos elemnek tekinthetd, hogy a tudds-
termelésnek a tanuldk is részée képezik.
Az esettanulmdny részletesen is bemutat
kéc innovéciét, a KIP digitalizdcidjde

és a pedagdgusképzd iskoldt. Az eldbbi
két fontos teriilet — egy mély pedagdgiai
rendszer kiépitése és az informatikai
lehetdségek beépitése — 8sszekapcesoldsabol
bontakozott ki, a mdsik a tanulds egy

Uj lehet8ségée, a tanitds révén toreénd
tanuldst célozza meg. Az sszegzésben két
fontos, az innovdcié nem lineralis modell-
jét megerdsitd kovetkeztetés is megfogal-
mazddik: a szerzék hangsilyozzdk az in-

novicidk egymadst erdsitd sajdtossdgit,
tovébbd kiemelik azt a tapasztalatot, hogy
a hiiséges devétel és a kdlesdnds adaptdcié
nem zdrja ki egymadst, kiilén szakaszokat
képezhet adott innovécié esetében.

A vizsgilt iskola 6sszességében példa lehet
az ,innovécids hdromszdgre” is, amelynek
pOlusait a komplex problémahelyzet,

az ezekre reflektdl6 kognitiv folyamatok és
a tdrsas problémamegoldds alkotjdk.

A kutatds megkozelitése és tapaszta-
latai mentén természetesen sok tovdbbi
kérdés vetddik fel. Az ilyen kérdések és
az ezekre adott vdlaszok t6bb, megtjulds
felé mutaté gondolatot indithatnak el a
gyakorlatban is.

A kotet a MERSZ Magyar Elektronikus Referenciamii Szolgiltatds keretében online

érhetd el: www.mersz.hu

s

v

Buddhizmuséra Rangoonban, Myanmar (Burma)
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F. DARDAI AGNES - KAPOSI JOZSEF - KATONA ANDRAS
(SZERK.): TORTENELEMT@NITAS A TORTENELEMTANITASERT
- VALOGATAS A TORTENELEMTANITAS ONLINE FOLYOIRAT
iRASAIBOL (2010-2020). MAGYAR TORTENELMI TARSULAT,
BUDAPEST, 2020.

Dallman Kristéf: Tiz év Torténelemt@nitas

Betoltotte tizedik életévét a hazai torténe-
lemdidaktika egyik legmeghatdrozobb szel-
lemi és szakmai mbhelye, a Torténelemrani-
tds cim( online folydirat. Ebbél
az apropdbdl jelent meg — még 2020 végén
— a Torténelemt@nitds a torténelemtanitdsért
cimi kotet. A szerkeszt8k! a kotet alcimé-
ben tgy fogalmaztak, hogy a most megje-
lent m@ ,vélogatds a Térténelemtanitds on-
line folydirat irdsaibdl (2010-2020)”.
Tanulmdnyok fiizére tehdt a kotet, de
e tanulmédnyokban elmélyedve az olvasé
megéllapithatja, hogy céljdban és megvals-
sitdsdban is tobbrél van itt sz6 egy jubildld
folyéirat mdr megjelent publikdcidinak
antolégidjdndl. A kotetben — a most elsd
alkalommal kézole bevezetd tanulmdnnyal
egylitt — harminc publikdcié szerepel,
tematikus bontdsban. A Torténelemtanitds
— Online torténelemdidaktikai folyéirar®
elinditdsa 2009 8szén meriilt fel az ala-
pitokban, az elsé lapszdm pedig 2010.
februdr 10-én jelent meg. A kdtet bevezetd
tanulmdnydban olvashaté tantsdgtétel
szerint a Torténelemtanitds, valamint ti-

gabb értelmezésben a torténelemdidaktikai
megkozelités célja hidat képezni a — klasz-
szikusan szoros egymadsrautaltsdgban és
egylittmiikodésben dolgozd — egyetemi és
akadémiai torténész, valamint a kézneve-
lésben és tandrképzésben tevékenykedd tor-
ténelemtandr tdrsadalom kozote. Szitkség
is van a kdznevelés és az akadémiai vildg
kozti dialégusépitésre, hiszen a rendszerval-
tdst kovetd tudomdny- és oktatdspolitikai
dtrendezédések — sajndlatos médon — egyre
tdvolabb sodorta a szerepl8ket egymdstol.
A kotet a bevezetd tanulmdnyt kdve-
t6en hat tematikus egységben kozli a 76r-
ténelemtanitds elmule tiz évfolyamdnak
vélogatott {rdsait. A szerz8k névsordbdl és
a publikdcidk témavédlasztdsibdl egyardnt
tiikroz8dik a folydirat hivatdsa: egy szelle-
mi mithelybe terelni Magyarorszdg torté-
nelemtanfitdssal, torténelemdidaktikdval,
tankdnyv- és tantdrgyelmélettel foglalkozd
kéznevelési, egyetemi és dgazatirdnyitdsi
szakembereit. A szerzék kozdte éppagy
megtaldlhatéak tobb évtizedes szakmai és
tudomdnyos milttal rendelkezd, nagynevi

! Prof. dr. Fischerné Ddrdai Agnes egyetemi tandr (Pécsi Tudomdanyegyetem Bélcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar;
PTE , Oktatds és Tarsadalom” Neveléstudomdnyi Doktori Iskola); a Zorténelemtanitds online folyirat alapité fészer-
kesztdje; a Magyar Torténelmi Térsulat Tandri Tagozata elnokségi tagja. A Pécsi Egyetemi Konyvtdr és Tuddskézpont

ny. f8igazgatdja.

Dr. habil. Kaposi Jézsef habilitdlt egyetemi docens (Pdzmdny Péter Katolikus Egyetem Bolcsészet- és Tarsadalom-
tudomdnyi Kar, Vitéz Janos Tandrképzd Kozpont, Tandrképzd Tanszék); a Torénelemtanitds online folyéirat alapitd
f8szerkeszt6-helyettese; az Uj Pedagégiai Szemle fészerkesztdje; a Magyar Torténelmi Térsulac Tandri Tagozata elnske.
Dr. univ. Katona Andrés, ny. f8iskolai docens (ELTE Bélcsészettudomdnyi Kar Torténeti Intézet, Torténelem
Segédtudomdnyai Tanszék); a Torténelemranitds online folydirat alapité felelds szerkesztdje; a Magyar Torténelmi

Térsulat Tandri Tagozata elndkségi tagja.
% https://www.folyoirat.tortenelemtanitas.hu/
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és széles korben elismert mesterek, mint
— tobb esetben az el6bbiek tanitvidnyaibdl
lett — fiatal torténelemtandrok, illetve

a doktorandusz generdcié képviseldi.

Az els8, Tapasztalatok, dilemmdk, pers-
pektivik cimi fejezet hat tanulménya hori-
zontilisan 4rnyalja a bevezetd tanulmdny
egy emberdltdt dtfogd helyzetjelentését.

A fejezet tanulmdnyai kozott olvashatunk

a Torténelemtanitds folydirat toreénecérdl,
miikodési tapaszealatairdl és jovébeni
célkittizéseirdl, valamint elmélyedhetiink

a torténelemdidaktika, a toreénelmi gon-
dolkodds és a kdzoktatdsszervezés egyes
részteriileteiben. A fejezet elsd tanulmdnya
e kotet el6zményképének mondhaté, hiszen
a Torténelemtanitds tiz évének kvantitafv
tapasztalatait — az egyes cikkek olvasottss-
gdt, az irdsok népszerliségét — foglalja ssze.
Tomka Béla, a Szegedi Tudomdnyegyetem
professzorra elméleti sikon értekezik a tor-
ténettudomdny direke és indirekt céljairdl,
F. Dérdai Agnes a hazai torténelemtanitds
21. szdzadi helyzetérdl, Kaposi J6zsef pedig
a magyarorszdgi torténelemokratds nehezen
feloldhat6 anakronizmusairél szamol be.
Kojanitz Ldszl6 a hazai kerettanterveken
keresztiil érzékelteti a tdrténelmi gondolko-
ds valtozasait, Otvos Zoltn pedig a nagy
multra visszatekintd OKTV torténelem
versenytantdrgy helyzetét és tapasztalatait
tekinti 4t. A kiilénb6z8 nézépontd tanul-
ményok egyuttal kiindulépontot nytjtanak
egy-egy remélt szakmai vita megkezdéséhez.

A misodik és a harmadik fejezet (4
gyakorlat elmélete; Az elmélet gyakorlata)
kiilénféle nemzetkozi és hazai torténe-
lemdidaktikai problémafelvetéseket és
modszertani megolddsokat vonultatnak fel,
a negyedik fejezetben pedig a tankényvek
kutatdsaval, készitésével és tervezésével
kapcsolatos publikicidkat olvashatunk.

A Torténelemtanitdst rendszeresen olvasék
szdmadra felttinhet, hogy a folydiratban
leggyakrabban eléfordulé cikktipusokat

a szerkeszt8k ebbe a hdrom fejezetbe sorol-
tdk. A szakmai diskurzus élénkitését segit-
heti el8 tobbek kozott Gyertydnfy Andrés,
doktori dolgozatdnak egyik pilléreket ké-
szitett Kompetencidk a torténelemtanitdsban
— kritikai megkozelitésben cim(, 2017-ben
megjelent {rdsa, mely a kompetenciaszemlé-
let elényei mellett annak hdtrdnyos aspek-
tusaira is kitér. Az alaposan jegyzetelt ta-
nulmdny kiemeli, hogy a kompetenciaalapi
oktatds lehetséges, de kozel sem elégséges
tényezdje a korszer( és eredményes tdrténe-
lemoktatdsnak. A gyakorlati, médszertani
fogdsokat felsorakoztaté fejezetekben
olvashatunk tovdbbd a torténelemoktatds
soran hasznalt statisztikai, valamint térké-
pes forrdsok haszndlatdrél Csepela Jdnosné
ny. vezetStandr, illetve Szdray Mikl6s
tankdnyvszerz8, gimndziumi torténelem-
tandr tolldbdl. A mddszertani innovécidkat
bemutaté cikkek koziil kiemelendd Varga
Emese irésa a torténelmi jatékfilmek
tanorai haszndlatdrdl, tovdbbd Krizsdn
P4lé, amely a legfiatalabb generdcidk
aktivitdsdra épit8, a mobileszkozokben rejld
didaktikai lehetéségekrél sz6l. A torténe-
lemtankonyveket kézéppontba 4llité fejezet
kronologikus rendben halad. A tdrténeti
tekintetben legrégebbi témdval foglalkozd
irasban Albert B. Gdbor, a 20. szdzad els6
felének meghatdrozé életmivel rendelkezd
torténész-akadémikusdnak, Domanovszky
Sédndornak az 1920-as és 30-as években
zajl6 tankonyvreviziés mozgalomban
betsltott szerepét vizsgalja. A fejezet végén
pedig Kamp Alfréd, 2019 decemberében
publikdlt tanulmdnydban a 2020-as évben,
a pandémia hatdsdra djra reflektorfénybe
keriilt Nemzeti Koznevelési Portalra készi-
tett Okostankonyveket mutatja be.

A Torténelemtanitds folydirat miihely-
jellegét hangsilyozza a kettds értelmd
Hatdrainkon il cimd fejezet is. A hatdr
ebben az esetben egyardnt jelent fizikai
orszdghatdrt, valamint a sziiken értelmezett
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torténelemtanitds hatdrain talmutaté
publikdcidkat is, mint amilyen Németh
Gydrgy és Jakab Gydrgy a tdrsadalomisme-
ret mint 6ndllé tantdrgy megsziintetésével
kapcsolatban tett vitaindité 4lldsfoglaldsa.
A kétet utolsé tematikai egységér két,
alapossdggal osszedllitott szakbibliografia
alkotja. A szerz8k — Gyertydnfly Andrds
és Fekete Balint, valamint Ersek Atti-
la — dsszegytjtoteék egyrészt az elmule
harminc évben magyar nyelven megjelent
torténelemmodszertani publikdcidkat, és
ebbdl kozdlnek itt bé vdlogatdst, — mdsrészt
a Torténelemtanitds folyéirat digitdliskuled-
ra- és IKT-vonatkozdsu cikkeit. Mindkét
szakirodalmi vdlogatds — ahogy a teljes
kétet — rendkiviil jél hasznosithaté mind
a koznevelésben oktaté torténelemeandrok,
mind az egyetemi tandrképzésben dolgozé
»modszertanos” oktatok munkdjiban,
tovdbbd a torténelemtanitds, illetve a torté-
nettudomdny irdnt érdekl8d8k szdmadra is.
A kotet egyik fontos tartalmi djdonsd-
ga, a Torténelemtanitds folydirat online ha-
sdbjain megjelent publikdciék nyomtatott
forméhoz igazitott véltozatainak csokra

mellett, Fischerné Dardai Agnes és Kaposi
Jozsef Viltozd tirténelemtanitds Magyaror-
szdgon (1990-2020) — Trendek, mozaikok,
mintdzatok cimi bevezet§ tanulmdnya.
A rendszerviltds 6ta eltelt harminc évet
dsszegzd tanulmdny tobb aspektusbdl jirja
koriil a magyarorszdgi torténelemokratds
sikereit és kudarcait. Az {rds gazdagon
adatolt 4ttekintés az elmule évtizedetek
folyamatairdl, tovabb4 egy késdbbi szintézis
j6 kiindulépontja lehet.

A szakmai vitdk fellenditésének igénye,
a sokoldalu kritériumrendszer szerint
szerkesztett tanulmdnyvilogatds, valamint
a folydirat kéré csoportosulé szakemberek
kore megerdsitheti az olvasét abban, hogy
milyen nagy sziikség van hazdnkban a 76r-
ténelemtanitdsra és a hozz4 hasonlé aktiv
szakmai miihelyekre. A gytjtemény a civil
kurdzsi iskolapélddja, hiszen a lapot tiz
éve alapité szerkeszt8k, akik munkdjukat
ontevékeny és dnkéntes médon végzik,
mintit adnak az értékteremtd szakmai
elhivatottsdghoz és példaként szolgdlnak
a tdrsadalmi feleldsséget véllal6 polgdri
ethosz kiveszdben 1évé gyakorlatdrdl.
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HALASZ GABOR - FAZEKAS AGNES: A TUDAS KELETKEZESE.
GONDOLAT KIADO, BUDAPEST, 2020.

Rapos Néra: Mit tanulhatunk beléle?

A szerz8 és az olvasé kézti viszony nagyon
bonyolult hatdsrendszer. Az iré tizeneteinek
megértése minden esetben egy sajdtos szo-
vegkorpuszt, személyes narrativdt hoz létre,
s az aldbbi recenzidban ezt az egyéni olvaséi
értelmezést igyekeztem 8sszegezni.

A m tartalma nehezen 8sszegezhetd,
mert az 6kinai mesék mintdjira megirt
rovid, de 8sszefliggd torténetekbdl 4116
yregény” akdr egy hazai és nemzetkdzi tér-
ben jdtsz6dé pedagdgiai kalandregényként
is értelmezhetd. Eseteken, eseményeken
keresztiil tdrul fel emberek életéhez és sor-
sahoz kétve az oktatdsi innovacidk vildga.
A toreénet, a ,mese” fokusza pedig az,
amit a cfm hajszdlpontosan kijeldl: a tudds
keletkezése. A tudds a fészerepldje a konyv-
nek. Egyrészt abban az értelemben, ahogy
erre a cim is utal: ,,A tudds keletkezése”.
Mdsrészt pedig abban, hogy hatalmas
mennyiségl tudds szerezhetd beldle.

A miifaj meghatdrozdsdnak bizonyta-
lansdga (vo. a konyv fulszovegével: [.. ]
fikci6 formdjdban megirt tudomdnyos
munka. Regényszer( {rds, mely tudomad-
nyos tartalmat kdzvetit”) vagy épp inkdbb
Ujszerlisége a hazai neveléstudomdnyi tér-
ben taldn szokatlan, de nem példa nélkiili.
S az, hogy ezt a miifaji sajdtossdgot a szer-
z8k maguk is fékuszba 4llitjik, arra készteti
az elemz8t, hogy megfejtse a dontés okit.

Ezért elfogadva a kihivast, s a magam
kettds identitdsdbdl is épitkezve (neveléstu-
domadnyi kutatd és volt magyartandr) egy
kvézi-muelemzést végeztem.

Ennek az elemzésnek nem az a £§
kérdésfeltevése, hogy a fikcié és a valdsdg
milyen egyvelegét tartalmazza a kényv,
hanem az, hogy miért ezt az eszkozt — ,re-
gényszer(i mifaj” — vélasztjak céljaik eléré-
séhez a szerz8k. Fontos megérteniink, hogy
miért volt j6 vagy épp téves vilasztds ez.
Mi, leend szerz8k s potencidlis tanuldk,
mit tanulhatunk ebbdl a kisérletbdl?

Az elemzés szempontjainak kifejtése
kdzben, a konyvbe bele-bele olvasva —
ahogy egy konyvesboltban szoktuk — sze-
retném érzékeltetni a széveg hangulatdt.

MUFAJ - MUFAJVALASZTAS

Haldsz Gdbort és Fazekas Agnest ismerve!
mdr az elsé oldalon biztosak lehetiink ab-
ban, hogy a szerz8pdros nagyon tudatos
déntést hozott, amikor e sajdtos keretet vé-
lasztottdk irdsuknak. A Bevezetében és
a konyv végén is expliciten irnak errdl.

A dontés alapvetd motivuma az a keser-
édes optimizmus, hogy a szervezetfejlesztés,
az innovicid, a tuddsmenedzsment és mds

»Haldsz Gdbor az ELTE Pedagégiai és Pszicholégiai Kardnak tandra, az egyetem Neveléstudomdnyi Doktori Isko-
ldjanak vezetdje, a Magyar Tudomdnyos Akadémia doktora. Szakértéként t8bb orszdgban dolgozott az Eurépai
Bizottsdg, az OECD, a Vildgbank, az Eurépa Tandcs és mds nemzetkdzi szervezetek felkérésére (személyes honlapja:
htp://halaszg.elte.hu). Fazekas Agnes az ELTE Pedagégiai és Pszicholégiai Kardnak egyetemi adjunktusa, dokori
fokozatdt a neveléstudomdnyok teriiletén szerezte. A Szegedi Tudomdnyegyetem Kdzoktatdsi Vezet6képzd és Tovabb-
képz8 Intézet oktatdja. Tobb orszdgos szintd program tervezésében és megvaldsitdsaban vett részt. Kutatdsi teriilete
az oktatdsfejlesztési programok implementdldsa és az oktatdsi innovdcié” (a Gondolat Kiadé honlapjrél; heeps://
www.gondolatkiado.hu/a-tudas-keletkezese-pedagogiai-kalandozas-harom-kontinensen).
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rendszeralakité célkitizések irodalma
mindent tud arrél, hogyan lehetne olyan is-
koldkat csindlni, ahol a tanulds 41l a kdzép-
pontban, ahol a didkok érdemi tudds birto-
kdba jutnak, s ehhez mind a pedagégusok,
mind a szlikebb-tdgabb kérnyezet érdemi
tdmogatdst nyujt (ldsd: -édes). Ugyanakkor
nem tortént még meg az 4ttdrés, a vltozds
(lasd: keser-). Ennek egyik legfontosabb
oka a gyakorlat és az elmélet tdvolsdga, az,
hogy az ezeket képviseld felek nem értik
egymds gondolatait, folyamatait. Ha tehdt
megtaldljuk a médjit a kommunikdacios
tavolsdg lekiizdésének, akkor ez a kétpéSlusa
narrativa megtermékenyitd erdt fejchet ki
(lasd: optimizmus).

Jenna szerint Engestrom arra a kérdés-
re kereste a vilaszt ebben az irdsban, miért
nehéz barmilyen véltozdst elérni az iskoldk
és az osztdlytermek vildgdban, és miért
fulladnak szinte mindig kudarcba az okta-
tdsi reformok, melyek a pedagégusok osz-
talytermi viselkedésének megvéltoztatdsdt
prébaljak elérni. A vilasz az volt, hogy
ezek a reformok 4ltaldban a rendszerek és
a strukttirdk dtfogd szintjén mozognak,
és nem értik a pedagdgusok mindennapi
munkavégzésének természetét. Jogszabd-
lyokkal, kéltségvetési eszkozokkel, tanter-
vekkel, vizsga- vagy tesztrendszerekkel és
hasonlékkal prébdlnak hatni a gyakorlat-
ra, ezek azonban nem képesek behatolni
abba a vildgba, amelyet 8 cselekvésrend-
szernek nevez (31).

Van azonban emellett egy mdsik, ennél
taldn még nyomdsabb érv is, amely a m(-
fajvélasztdst szinte kikényszeriti, s ez maga
a konyv témdja és célja: a tanulds, a szakmai
tanulds értelmezése. Egy a témdban épp
zajlé kutatdsi projeke? szerint szakmai
tanuldson

% https://nevtud.ppk.elte.hu/projektek/motel

»[...] olyan egyéni szintii valtozds-
folyamatot értiink, amely személyes
és kontextudlis tényez8k komplex és
dinamikus hatdsrendszerének eredmé-
nyeként jon létre, okai szertedgazdak,
egyéni és tdrsas (vO: tdrsas és hdlézati
tanulds) helyzetekben (tanuldsi tevékeny-
ségekben), gyakran nem tudatosan és
észrevétleniil megy végbe (vo: formilis,
informalis, nonformdlis tanulds, konstru-
4lds, onszabdlyozds, tervezettség), vagyis
nem sz(ikithetd el8irt, szdndékolt és szlik
értelemben szakmai feladatvégzéshez
(vo: személyes identitds hatdsa a szakmai
identitdsra) kot8dd tevékenységekben
valé részvételre, eredménye tartds és
multidimenziés valtozds, egyedi mintd-
zatokkal jellemezhetd, a tandri életpilya

779

egészében értelmezendd.

Mindezek alapjdn egy pedagégus
tanuldsdnak megértésénél meghatdrozo,
hogy az 8 néz8pontjabdl tekintsiink rd
a folyamatra, eseményekre, személyes
kapcsolatokra, ldssuk a tanulds nem linedris
folyamatdban 6sszekapesol6dd tényezdket,
érsiik azt a kontextust, amiben a tanuldsic
megéli a tandr, s ldssuk a spontdn, inform4-
lis helyzetek, tanuldsi események gyakran
nem tudatosuld, késébb reflektiven megélt
hatdsdt, s az egyéni dontésekre épiild,
egyedi mintdzati személyes tanuldsi utakat.
A kényv ebben az értelemben személyes
tanuldsi tereket értelmez, azt, ahogy és
ahol a tanulds végbemehet. A helyszinek
a tanulds terei, kontextusai. Ha figyelmesen
listdzzuk ezeket, ldthatévd vélik egy infor-
malis tanuldsi tevékenységrendszer; azok
a helyek s mddok, ahol ezek a tanuldsi fo-
lyamatok az egyes szereplékhoz kapcsoldd-
va lezajlottak: egy mésik iskoldban az érdn,
egy beszélgetésben, egy konferencidn. stb.
Ebben a megkozelitésben valéjdban nem
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is lehet megirni mdsképp ezt a konyvet, ezek csak egy tigyet szolgdlnak, a tu-

hiszen a tanulds esezek, torténetek sorozata ddstermelés megértését, ugy, ahogy ez

a befejezd részben megidézett kerekasz-

tal-beszélgetés kozben ki is mondddik:
»Ennek a konyvnek a tudds a f6sze-

repléje” (435).

a személyek szintjén, s ezek felflizését jol
szolgélja a regény miifaji kereteit megidézd,
cselekménysorozat-formdji narrdcio.

Az esetek, torténetek a szdveg egésze
fel8] nézve metaszinten rajzolnak ki ten-
dencidkat, hatdsrendszereket. A két jelzett
megkozelités sszjdtéka tehdt a konyv, de
mindig megdrizve az egyes pedagégus, ,a
mikroszint” jelent8ségét. Aki ismeri Haldsz
Gdbort, rogton rdismer ezekre a jelenetekre

Ha egy posztmodern térben bdrki
is irodalmi m{ elemzésére villalkozik,
bizonydra az intertextualitds lesz az, amit
mindenképp vizsgélat tdrgydvd tesz.
Megkeriilhetetlen annak a kérdésnek
az elemzése, hogy mi az a szovegkdzi tér,
amit itt behivnak a szerzék ldbjegyzetekkel,
néhol tudatosan ,,odavetett” félmondatokba

— ahogy mindig kivdncsi arra a személyre,
aki sajdt gyakorlatdrél mesél, ahogy
késziil egy-egy ilyen eseményre, amilyen

fontosnak ldtja azt, hogy megismerjen,
megértsen egy tanuldsi helyzetet. Ezt jel-
képezi taldn a narrdcidbeli szereplévilasztds
is: az innovativ magyar pedagégus (aki
szimbolikusan a kezd§ fejezetbe kertil),

az afrikai neveléstudomdnyi kutaté Miri-
am, a honkongi sziiletésti Xia az oktatds-
kutatds vildgabdl, s koztiik a kapocs a finn,
de magyar gydkerekkel is biré tudomdnyos
Ujsagiro.

A MUFAJVALASZTAS
KOVETKEZMENYEI

A szerz8k szerint ez

egy hibrid mifajd, részben tudo-
madnyos, részben szépirodalmi jellegt
kényv. S, ha ez igy van, akkor érdemes
megvizsgdlni, hol melyik dimenzié keriil
elétérbe. Az el6bb taldn ldthatd volt,
hogy a tanuldsrdl valé tudomdnyos foga-
lomértelmezés, paradigma teremtette azt
a helyzetet, amiért a cselekményes forma
szinte elkeriilhetetlen volt. Ugyanakkor
irodalmi eszkozoket felhaszndlé alkotds
ez, hisz van helyszin, cselekmény, van
idé, néhol bonyodalom, stb. Igaz, mind-

dgyazott definicidkkal vagy onreflexiokba
rejtett esetelemzésekkel, fejezetcimekkel.

Oktatdsi kérdésekkel foglalkozd
tudomdnyos Gjsdgiroként természetesen
sokat hallottam a ,konstruktivista tanu-
léselméletrd]l”. Ennek lényegét a magam
szdmdra Ugy fogalmaztam meg, hogy
a tanuldst nem a tudds ,dtaddsaként”
vagy ,dtvételeként” értelmezi, hanem
abbdl indul ki, hogy minden ember
maga kell, hogy ,felépitse” sajdt tudd-
sdt. A ,konstrudlds” sz6 ezt az épitést
fejezi ki. Azt is tudtam, hogy ennek
a tanuldselméletnek a hivei elészeretettel
hasznéljak az épitkezés nyelvezetébdl vett
yallvdnyozds” (scaffoling) szét. A pedagd-
gust szivesen irtdk le Ggy, mint aki, ,,4ll-
vényokkal” segiti, hogy a tanuldk a sajdt
tuddsukat 6nalléan felépitsék. Az elmé-
leti azt hangsilyozta, hogy az Gj tudds
mindig a kordbbi tuddsra és tapasztala-
tokra épiil rd és hogy ez sziikségképpen
mindenkinél mds. A pedagégusok legfel-
jebb segiteni tudjdk ezt az épitkezést, de
tuddst ,itadni” nem tudnak. (18)

Ebben a kényvben a szakirodalom
vdlik azzd a szovegkozi térré, amelyet egy
klasszikus irodalmi alkotds esetében a mds
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alkotdsokra utalé szoveg, tartalom, vagy
forma hiv elé. Ez a tér nagyobb, jéval
nagyobb, mint a szévegkorpuszt add, fikcié
és valésdg hatdrdn mozgd, eszkdzként hasz-
nalt kvdzi irodalmi tér. fgy, ha voksolnom
kellene, akkor mégis tigy ldtom, hogy a ta-
nitds maradt az alapvetd cél — csak a forma
véltozott. S ez az az ok is, amiért a konyv
jol haszndlhat6 akdr a formélis képzések-
ben is ,tankonyvként.”

A kibontakozé szakirodalmi tér termé-
szetesen nem a véletlen miive. Nem ,,csak”
arra alkalmas, hogy a tudds kialakuldsrdl
52616, ma felelhetd szakirodalmakat meg-
ismerjiik, hanem arra is, hogy listdzzuk
azokat az irodalmakat — ha eddig nem
tudtunk volna réluk —, amelyek a szerz8k
szerint meghatdrozok. Ezzel egyiitt amo-
lyan ars poetica is ez a kotet; felfejthetd be-
18le egy élett, a taldlkozdsok, az ESETEK,
a szerz8k tanuldsdnak uga. A kiilonboz
tudoményteriiletekrél megidézett szakiro-
dalmi alakok is tudatosan kapcsolédnak
ossze szerves hdlézattd a konyvben, mert

Haldsz Gédbor és Fazekas Agnes nem csak
megemlitenek szerzdket, hanem meg is
ismertetik veliink 8ket. Engestrim — a kizds
tevékenységet végzd emberek vildgdnak isme-
réje; Schon — gyakorlati szakemberek gondol-
koddsvildginak vizsgildja... Ok mashol nem
rendez8dnek igy egy térbe.

MIT TANULHATUNK BELOLE?

A tanulds személyes megkozelitése okdn
a kérdés gy pontosabb, hogy: Ki, mit ta-
nulhat beléle? Mivel a megszdlitott olvasé-
kozosség is tdg — hallgatd, oktatdskutatd,
tandrképzd, szépirodalmi konyveket keresd
megtévedt olvasé —, a tanulds eredménye is
sokféle lehet.

Amit én tanultam beléle a szakmai
ismereteken tul, az az aldzat a szakma irdnt,

az igy irdnt. S azt, hogy mindig meg kell
taldlni azt az utat, amelyet jirva parbeszéd
és kozos gondolkodds kezdeményezhetd.
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MAKAI EVA - TRENCSENYI LASZLO (SZERK.): ADALEKOK
A GYERMEKI JOGOK MAGYARORSZAGI TORTENETEHEZ.
MAGYAR PEDAGOGIAI TARSASAG, BUDAPEST, 2020.

Aczél Anna: ,A Charta nem jogszabily...”

El8szor megijedtem, hogy mint nem-jogdsz
tudok-e egy jogot ismertetd konyvet bemu-
tatni. Aztdn, az elsé oldalak utdn megnyu-
godtam. A fiizet éppen az ilyen nem-jogdsz,
de a gyerekek érdekét, jogait nagyon fon-
tosnak tarté olvaséknak késziilt. Kicsit el is
restelltem magam olvasds kdzben; beszélek
a gyermeki jogokrdl, és mennyi mindent
nem tudok.

A kényv egymdst kévetd tanul-
mdnyokban térja fel a gyermeki jogok
érvényesiilésének, elfogaddsdnak toreénetét.
Makai Fva bevezetd sorai a szdzadeleji,

L. vildghdbort utdni helyzetet mutatjik
be, azokat a fontos [épéseket, amelyek
elvezettek addig a Genfi Nyilatkozatig,
amely a gyermek jogait el8szor — az orosz
tolsztojdnus Ventzel, a francia Freinet és

a vars6i Korczak nyomdn — nemzetkozi
politikai dokumentumban fogalmazta
meg. Nagyon fontos vivmdnya volt a szd-
zadel kordnak a prevencié fontossdgdanak
felismerése, illetve ennek kiemelése. Taldn
a hdboru tanulsigainak tudhatd be, hogy
sok orszdgban érezték siirgetdnek egy dlta-
ldnosabb, nemcsak egy orszdgra érvényes
megéllapodds sziikségességét. Emellett
nagyon tanulsdgos és érdekes a korabeli,
1924-es ,,Genfi szézatot” és e dokumentum
utédait, napjaink nyelvezetében olvasni.

Szintén érdekes, hogy Janusz Korczak,
mdr az 1920-as években, a gyermeki jogok
témdjdban is egyéni, egyediildlld, kordt
megel8z8 véleményt alkotott. A Genfi
Nyilatkozatrdl az volt a véleménye, hogy
annak megfogalmazdsa inkdbb kérd,
»joszdndékért esengd”. Korczak siirgette,

hogy az egyezmény szovege a hatékonysdg
érdekében sokkal hatdrozottabban, vila-
gosan szoljon, nincs helye a bizonytalan
fogalmazdsnak.

Végiil az 1948-ban elfogadott Em-
beri Jogok Egyetemes Nyilatkozata mar
magdban foglal gyermeki jogokrol sz6lé
rendelkezéseket is. A kovetkezd nagy
1épés az 1959-ben, az ENSZ kézgyilésen
egyhangtan elfogadott Gyermeki Jogok
Nyilatkozata vol.

Az 1989. november 20-4n elfogadott
Gyermek Jogairdl Sz416 Egyezmény
igazi korszakvéltdst jelentett a gyermeki
jogokért folytatott harcban. A kétetben
Trencsényi Imre és Papp Gyorgy irdsa
innen folytatja a gyermeki jogokért, azok
megvalésitdsdére folytatott kiizdelem be-
mutatdsdt, illet6leg az 1989-ben létrejott
Gyermekérdekek Magyarorszdgi Féruma
tevékenységét ettdl az évedl 1993-ig.
Taldlé alcimiik: ,Tejfoggal kébe...” — mely
a Férum jeligéjére utal — a gyermeki lét
nagyon fontos aspektusdra hivja fel a fi-
gyelmet: , A gyerekek nem csupdn csaldd-
tagok, gondozottak, vagy esetek, hanem
személyiségek is, tomegiikben pedig jol
vagy rosszul felfogott érdekeiket olykor
megfogalmazd, olykor megfogalmazni se
tudd, de mindenképpen figyelemre méltd
tdrsadalmi csoportot alkotnak.” Makai
Eva és Trencsényi Ldszl6 folytatja a Férum
munkdssiganak bemutatdsdt. 1994-ben
mdr 13 munkacsoportban folyt a munka,
felolelve a gyermekélet szinte valamennyi
teriiletét, mtihelyekbe mozgdsitva az adott
feladatkor legjobb hazai szakembereit.
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Az emlékezetes Didkjogi Charta sz-
vegének felidézését szintén a szerkesztdk
vezetik be. Ebben a szdvegrészben kiils-
nésen megfogott két mondat: ,A Charta
nem jogszabdly. A benne foglaltak nem
jogi, hanem erkoélesi normdk”. Nem is
kell magyardzni, miért tartom fontosnak,
hogy tul a jogi kotelezettségen, a szoveg
szellemére is figyeljen az alkalmazé. Gyak-
ran taldljuk szembe magunkat azzal, hogy
amikor valaki csak az frott szabdlyt nézi,
éppen a lényeg sikkad el.

A szdmomra legkedvesebb, szivet
melengetd része a kiadvénynak az , Epité-
kockdk a magyarorszdgi gyermeki jogi akti-
vistdk panteonjdhoz” cimi. fejezet. Olvasni
a ,kisenciklopédidban” azoknak a nevét,
munkdssdgdt, akiket ismertiink, ismertem,
felidézni a mosolyukat, szavaikat, bélcses-
ségiiket legaldbb olyan élvezetet jelentett,
mint megismerkedni szimomra eddig
kevésbé ismert emberek munkdssdgdval.

Ko6szonet a kotet iréinak, szerkeszt6i-
nek! Erdekes és nagyon fontos kiadvanyt
kaptunk.

SR R

Erdei iskola, Aggteleki Karszt, Teresztenye
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ABSTRACTS

FLICK-TAKACS, NIKOLETT: Results of an action research about the basing
phase of lifelong learning with the eyes of Hungarian and German
kindergarten teachers and primary school teachers

Present study compares a successful
(Germany) and a mid-performing country
(Hungary) (Kim, 2016) in two aspects: (1)
comparing the framework strategies of the
two countries in terms of lifelong learning;
(2) conductiong a questionnaire survey
with Hungarian (NH, = 46, NH. = 20)
and German (NG, =45, NG, = 19)
kindergarten teachers and primary teachers
in connection with the foundation of
lifelong learning. The questionnaire
consisting of five-point Likert scales used
in the research was a developed and tested
with Hungarian sample, and translated
into German by two experts. The paper
had 3 research questions: Is the
questionnaire reliable on both subsamples?
(K1) Is there any difference between
kindergarten teachers and primary teachers
on Hungarian and German subsample
(K2) in laying the foundations for lifelong

learning? The results showed that the
reliability values of the questionnaire were
adequate for the two subsamples
(Cronbach «H = .930; Cronbach oG =
.918) and that there were be differences
between the Hungarian and German,
kindergarten teacher and primary teacher
subsamples. Based on the results, we found
that Hungarian and German results were
very similar in terms of learning activities,
however, the results of German sub-sample
stood out in terms of methodological
considerations behind the learning
activities, and Hungarian results were
better in pre- and post-learning activities.
Given that the study was action research,
in the future it would definitely be
worthwhile to map the phenomenon on a
larger sample and use qualitative research
to point out the possible reasons behind the
differences.

Keywords: action research, kindergarten teachers, primary school teachers, questionnaire,

lifelong learning

A Kolumbusz Iskola udvara,
Etyek
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LUKACS J., AGNES - TAKACS, JOHANNA - KITZINGER, ISTVAN - SOOSNE KISS,
ZSUZSANNA - KAPITANY-FOVENY, MATE - SZABO, GABOR - FALUS, ANDRAS -

FEITH, HELGA JUDIT: The short- and long-term effects of a cyberbullying
intervention programme in the dimensions of help-seeking and
programme satisfaction — The examination of the TANTUdSZ/
STAnD health education programme among primary school students

Due to cyberbullying prevalence and its
impact on mental health it’s essential that
cyberbullying intervention programmes
reach students widely (Cassidi et al., 2013;
Kowalski et al., 2014; Gaffney et al., 2018).

Our study presents the effectiveness of
the TANTUASZ/STAnD internet-security
and cyberbullying programme with peer-
education on the short and long run.

The sample comprised 536 students
who participated in the intervention
programme, 36% lower-, 64% upper
primary school students. Participants’
knowledge and help-seeking attitude were
measured by self-reported questionnaire
before and right after the programme, then
six months later.

The effect of the TANTUASZ
programme was detected on the positive
change of the participants’ knowledge and
willingness of help-seeking; although, the
effect has been weakened after six months.
Both the knowledge- and attitude-change
were more considerable and substantial
among lower primary school students
comparing to upper primary school
participants, moreover, they showed more
significant interest in the programme.

Our results confirm that long-
lasting and intensive health promotion
programmes needed in order to reach a
long-term intervention effect (Gaffney et
al., 2018).

Keywords: cyberbullying, peer education, effectiveness, health promotion

Az Arpa’d—kori bemutatd falu a Kolumbusz Iskoldban, Etyek
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SZERKESZTOI JEGYZET

Az elmult hetekben egy nemzetkozi torté-
nelemokratdsi tandcskozds elékészitésében
vettem részt. El6addként azt a feladatot
kaptam, hogy ,feliilnézetb8l” foglaljam
ossze az elmult 30 év torténelemokratdsd-
nak jellemzdit.

Sokdig gondolkodtam, miként tegyek
eleget a kihivdsnak. Néhdny évvel ezelStt
egy hasonlé konferencidn sziirredlisnak
neveztem a hazai torténelemoktatdst,
mondvén, hogy mind az elmélet, mind a
gyakorlat terén a kiilonb6z8 torténelmi
id8sikok jellemz8i egymdsra csusztak, és
ezek a sokszor egymdsnak is ellentmondé
jelenségek a mindennapi praxisban pdrhu-
zamosan egymds mellett funkciondlnak.
Egyszerre van jelen a hagyomdnyos tandri
eléaddson, dikedldson alapulé tanitds,

a kérdve kifejtd médszer, valamint a
tevékenység-, és élménykdzpontd, projeke-
munkdra épiils, nemegyszer hdlézatokban
is megtestesiil digitdlis oktatdsi gyakorlat.
A mindennapi térténelemtanitds dltaldnos
képe ezért kiilonbdz8 perspektivdkbdl vizs-
gdlva mds-mds értelmezési lehet8ségeket
kindl és tesz lehetdvé. Miként a konkrét
valésdgon tdlmutaté dgynevezett sziirredlis
alkotdsoké. Akkori eladdsomban ennek a
sziirredlis képnek a bemutatdsdra helyeztem
a hangsulyt és csak érintélegesen utaltam a
sziirredlis kép kialakuldsdnak hécterére.

Ma mir a sziirredlis torténelemeanitdsi
valésdg mogotti folyamatok osszefliggései
foglalkoztatnak. E folyamatok olyan
ingamozgdsok, amelyek t6bbdimenzidsak, és
igy igen bonyolult mintdzatot alkotnak. Az
ingdk itt nemcsak vizszintesen, a két szél-
s pont kozote lengenek, hanem fiiggdle-
gesen, keresztirdnytan és pdrhuzamosan
is sziintelen mozgdsban vannak — és igy
»az 6rak osszevissza vernek” (Kosztoldnyi
Dezsé utdn).

Az elmdlt 30 évben az iddsikok egymads-
ba és egymadsra cstisztak. Szdmba venni is
nehéz a torténelemtanitdsra haté kiilsnbozé
ingamozgdsok Ssszességét. Mégis ezt vi-
lasztottam végiil megtartandé el6addsom
képileg is értelmezhetd vezérfonaldnak, mert
az elmult hdrom évtizedben az ingamozgd-
sokban kifesziil§ ellentétek — mint folyama-
tos impulzusok — egyszerre szabaditottak fel
intervencids és kompenzdcids energidkat,
amelyek persze e mdr-mdr dtldchatatlan rend-
szer onkorrekciés mikodését is garantdledk.

Oriilt rendszer ez — mondhatndnk —, de
van benne mozgds! Ingék lengenek a kiilon-
b6z eszmet, valldsi, ideolégiai megkozelité-
sek, néz8pontok kozott. Példdul: idealista vs.
materialista, individualista vs. kollektivista,
globdlis vs. lokdlis. Ingdk lengenek az eltérd
dllamigazgatdsi elvek és gyakorlatok kozt.
Péld4ul: demokratikus vs. autokratikus,
liberalis vs. etatista, centralizdcids vs.
decentralizdci6s, szakpolitikai vs. politikai.
Ingdk lengenck az oktatdsi rendszer tdrsa-
dalmi, szocializdciés funkciéinak kiilonb6z6
megkdzelitései kozt. Péld4ul: elitista vs.
egyenl8ségpdrti, nevelés- vs. oktatdskozpon-
td, szegregdcids vs. komprehenziv, versen-
gésre vs. egylittmiikddésre 8sztonzd. Ingdk
lengenek a tartalmi szabdlyozds elveiben és
gyakorlatai kozt is. Példdul: szaktudomdny-
alapt vs. gyermekkozpontd, kozponti vs.
helyi elvdrdsokra épiild, ismeretkdzpontt
vs. kompetenciaalapu. Ingdk lengenck a
tandr- vs. tanulékdzpontd, az ismeretdtadd
vs. képességfejleszt, az osztdlyszintd vs. sze-
mélyre szabott, a hagyomdnyos vs. projektre
éptild, illetve a papiralapti tankdnyvekre td-
maszkodé vs. infokommunikdciés technikat
alkalmazé gyakorlat kézot.

A tdreénelemeanitds ingdjdc példdul a
kovetkezd ellentétek tartjdk mozgdsban:

a mult vs. a lejegyzett malt, a véltozds vs.



fejlédés megkiilonboztetése, a linedris vs.
spirdlis fejlédési modell vagy a meta- vs.
mikrotérténeti, illetve a politikai vs.
életmddalapt, gySztesekre vs. vesztesekre
fokuszald szemlélet érvényesitése. Vagy a
komplex tdrsadalomtudomdnyi vs. szlikebb
torténettudomdnyi, a monopolisztikus

vs. multiperspektivikus megkozelités, az
alattvaldi engedelmességre vs. a civil dllam-
polgdri magatartdsra neveld, a torténelmi
ismeretek megtanitdsdra vs. torténelmi gon-
dolkodds fejleszeésre koncentrdld stratégia.

Az elmult 30 évben , hét rendszerval-
tdssal” nagyjabol hétszer irtuk djra tor-
ténelmiinket. A maltért folyé folyamatos
kiizdelemben minden generdcié Gjabb és
Ujabb értelmezési kereteket keres és kindl —
ebben pedig sajndlatosan az egyszer(i ,,el6-
jelvaltdsok” domindlnak — amit kordbban
pozitivnak itéltiink meg, az negativ lett,
és forditva — ahelyett, hogy a narrativdk a
mult bonyolult 6sszefiiggéseit prébdlndk
meg értelmezni. Mégis, a lequtdbbi iddkig
azt ldttuk, hogy minden nehézség ellenére
Jjelentds vdltozdsok kivetkeztek be a torténe-
lemtanitdsban. A t5bbségében kozpontilag
vezérelt és szabdlyozott modernizicids
torekvések a tartalmi szabdlyozdékban, tan-
konyvekben, tandrképzésben és a tanitdsi
gyakorlatban azt mutatjdk, hogy a hazai
folyamatok tobbé-kevésbé szinkronban
keriiltek a nemzetkozi trendekkel.

Az elmult id6szakban azonban a mar-
mar visszafordithatatlannak ldtsz6 folyamat
tal gyokeresen ellentétes kiz- és szakpolitika
szdndékok jelentek meg. A klasszikus eurdpai
néz8pont helyébe 4j vildigmagyardzatok
keriiltek, a tudomdnyos normdk zdréjelbe
kertilésével megjelent és teret kapott egybites
igazsdgaival az intellektudlis alvildg, és a
szellemi élet monopolizaldsdt célozta meg.
Megjelent a kizdrélagossdg, a megfellebbez-
hetetlen elméletek igazsdgdra valé torekvés,
a felsébbrendiség tudatdt titkr6z8 hatalmi
gbg, a kétkedés jogdnak megkérddjelezése.

Mir-miér kézzelfoghaté kozelségbe keriilt

a toreénelmi malt egyszempontd hirdet-
hetéségének esélye, a kritikai gondolkodds
szamiizéséé, a demokratikus attittidok
kiiktatdsdé, és feltlinévé véle a tanitdsi
gyakorlatot figyeld és szankciondlé ,,nagy
testvér” hatalma. Mintha valakik véget ki-
vanndnak vetni a sok-sok bizonytalansdggal,
értelmezési-mérlegelési nehézségekkel jard
ingamozgdsoknak, mert igy konnyebb kont-
rolllni a hivatalostdl eltérd gondolatokat,
gyakorlatokat, és illegalitdsba kényszeriteni
a probélkozdsokon és kételyeken alapuld, s
ezzel felszabadité 6romoket hozéd szakmai-
pedagdgiai autondmiit.

Nappalinkban egy antik ingadraszek-
rény 4ll. Diszes darab, lehet taldn mér 150
éves is. Szinte minden ldtogaté megcsoddlja,
tobben mdr ajdnlatot is tettek megvdsarld-
sdra. De ez az 6raszekrény nem eladé. Pedig
nem igazi, nemzedékeken 4tiveld csalddi
orokség, csak egy taldle tdrgy. A nagysziildk
padldsardl menekitettiik le, akik valamelyik
rokonuk révén jutottak hozzd. Feltehetéen
az eredeti tulajdonosukat a viharos 20. sz4-
zad nemcsak ett8l a vagyontdrgytdl, hanem
életéedl is megfosztotta.

Az éra a sz6 szoros értelmében 4ll, mert
nem sikeriilt az ingdt mikddéképessé tenni,
hidba vittiik tobbszor is érdsmesterhez. Szer-
kezetében minden alkatrésze a helyén van,
mégse miikddik. A suly felhizdsa és az inga
meglenditése utdn az 6ra elindul, de sajnos
révidebb-hosszabb id6 utdn megill. Hidba
inditjuk djra, mindig elakad. A legutdbbi ja-
vitdsndl az érdsmester olyasmire utalt, hogy
az 6rét egysulyu szerkezet vezérli, nincs
benne ellenstly, amely az ellenhatds révén
magdtdl is mozgdsban tartand.

Széval kellene egy ellensily, hogy
folyamatosan lengjen az inga, mert anélkiil
megill az idé, a tér is elsorvad, mi pedig
(reményteleniil) vdrhatunk Godotra.

Kaposi Jozsef



»Miért mondtad azt, hogy nincs rdérd idd?

Azért, mert a rdérd id6t egy olyan fogalomnak érzem, ahol a rdéré id6 valdjiban egy
mogdttes felosztdst tartalmaz: a szabad és a nem szabad fogalmat. R4ér pihenni, olvasni,
tanulni, dolgozni. Tehdt valamire rdér, azaz van amikor nem ér rd. Miért nem ér r4? En
példdul nem érek rd soha semmire, mert azt hiszem, hogy rengeteg dolgom van. Tehdt van
kiilsd nem szabad és van belsd nem szabad. Ha nem teszek mindennap egy kis szoget odébb
ugyanabban az iigyben, akkor végem van.

Ez persze egy kondiciondlt marhasdg, ami mogott az elidegenedett anomikus
tdrsadalmi lény élet-id8 kényszerstrukturdldsa hazdédik, bér a réérd id8t én igyekszem arra
forditani, ami nekem j6. Tehdt ez egy szintiszta 6nzés a részemr6l, mert hdt én doglok is
krokodilként remekiil, ha kell, igy olykor négy napig is alszom.

A r4éré id§ tehdt valdjdban arrdl sz6l, hogy valaki x ideig nem ér rd valami miatt, mert
valaminek a rabszolgdja.

Igen, de mire nem ér rd?

H4t 6nmaga valds életére nem ér rd. Az egy kozhely, hogy guggolva éliink, s taldn ezért
nem is jutott eszembe. Viszont nem ldttam embert, akiért ne lenne kdr - tehdt hogy

ne lenne tobb, mint ami - és ugyanakkor nem ldttam embert, aki szabadon tudna élni
vagy ne lenne dldozat. Aldozata akdr a sajét paradigmdinak, akdr a kornyezetének. En
még épséges embert és elmét, és ezért épséges emberi tdrsadalmat nem ldttam ezen

a f6ldon. Nem is hallottam réla és nem is olvastam még soha. Nem volt itt egyetlen
lakhaté vildg egyetlenegy mdsodpercig sem az elmult hiszezer évben. Amit a hivatalos
torténettudomdny mond, az persze Ugy nem igaz, ahogy van. Soha egyetlenegy uralmi
struktdrdnak, médidnak, csoportnak, tdrsadalmi osztilynak nem volt fontos vagy érdeke,
hogy te megértsd a vildgot.”

Molndr Csaba beszélgetése Hortobdgyi Liszlé muzikoldgus-zeneszerzdvel 2006. janudr 13-dn
Forrds: http:/fwww.terasz. hu/main.php?id=egyebpage=cikk cikk_id=10415
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