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TIT S
Vissgavonasig

A hadtdpbiztositds a hadmilveleti és harcbiztositds, a
fegyverzeti és technikai biztositds mellett a minden ol-
dali biztositds szerves részét képezi. A hadtdpbiztosi-
tds a csapatok harcképessége fenntartdsdnak, haedra-
foghaté dllapotban wvalé tartdsdnak, azok megfeleld
anyaegi eszkdzfajtdkkal vald elldtdsdnak és a résziikre
megszabott feladatok végrehajtdséhoz szilkséges egyéb
feltételek megteremtésének érdekében keriil végrehaj-
tdsra. Magdba foglalja a csapatok anyagi, kiilonbozé
hadtdptechnikai és egyéb anyagi eszkozsziikségleteinek
kielégitésével, a kozlekedési utak és szdllitéeszkdzik
elGkészitésével, iizemeltetésével, a csapat- és anyagszdl-
litdsokkal, a sebesiiltek és betegek segélynyujtdsban va-
16 részesitésével, azok hdtraszdllitdsdval és gyégyitdsé-
val, a jérvdnyvédelmi, kézegészségiigyi-higiéniai, dllat-
egészségiigyi rendszabdlyok foganatositdsdval, kereske-
delmi-szocidlis, tabori elhelyezési biztositdsdval kapeso-
latos rendszabdlyok és tevékenységek végrehajtdsdt.”
(Csapathadtap Utasitds, hadtest, dandar, ezred Ter-
vezet 1. pont)
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A HADTAPSIZTOSITAS ELMELETE

Egy korszer(i habora koriilményeinek hatasa
az egészségilgyi szolgalat tevékenységére: médosult
a feladat, Gjszerii szemiéletre van sziikseg

(Az egészeépiioyl vesstesiy ldncolatdnak két szélsdsiges esete:
tet veszélyeztetd sériifis-pszichikal reckeid)

Prof dr. Novik Jdnos orvos ezredes
az orvostudomeny doktora

Visszapillantva a habora torténetére, megillpithatjuk, hogy a sériiltek barcmezin
tapasztalt Lildlési ardnydnak javnlisa a kovetkezd tenyezokre vezethetd vissza: vérzésesil-
lapitis, korai sokkellenes kiizdelem, gyors kiiirités, a végleges ellitist biztositod intézet-
ben és az antibiotikumok alkalmazisa. Koziilitk a sokk kezclése és a gyors kilirités a leg-
fontosabbzk. Vietnamban a sériiltek 30 perc alatt elérték a szakorvosi segély helyct. Egy
eurdopai hiboriban erre nem szimithatunk.

Az USA egyik tibornokinak, P. W. Winklernck a NATO" Sixteen Nations-ben
1986-ban megjclent cikke (Honvédelem, 1987, évi 6. szim, 49. oldal) rimutatott arra,
hogy a hadra kelt hadscreg cgészségligyi szolgalata milyen problémik elé kerlilne a
joviben, egy korszeri haboriban., Mondanivaldjinak végsé kiesengése az, hogy a hare-
mezéhoz kozel csak életmentd beavatkozisokra keriiljon sor, mindenckeléte a sériiltek
gyors hatraszllitisira kell torekedni. A hadszintéren (a hitrabb fekvo egészségiigyi ki-
aritési szakaszokon is) csak a kevésbé salyos sériilek kapjanak vigleges ellacast, azok,
akik visszatérhetnek a harcolo csapatokhoz. A silyosabban sériiltek kontingensét a
hitorszigha kell szallitani, és szamukra a végleges ellitist ott biztositant.

Napjainkban a mindennapok sériiltjcinél az cletmenti beavatkozidsokar szakorvoscso-
portok végzik. Vezet§jik gyakorlott balesett sebész, netin hast schész, tagjal az aneszte-
ziologus. az intenziv terapeuta, az idegsebész. A sériiltek szima nem Iépi til az attekint-
hetdség hatdrait, az idofaktor viszonylag aldrendelt szerepet jatszik.

Hiboriban ezzel szemben az cllitis megszervezésétd] flgg a sérilt élete, az wdite-
nyezd kiilindisen fontos szerephes jut. kiemelt fontossagava vilik a szallicas. Mindez az epész-
séeligyl <zolgdlat flexibilitisat koveteli (Villinyi, 2.), elsésorban az ¢lol fekvd kitiritési
szakaszokon. E segélyhclyck parancsnoka szamira nem elég a jo gyogyito orvos.

Ha szembeillijuk egy katona sérilésének ¢ ellatisanak folyamatic békében ¢s
hiboraban, viligossi vilik a killonbség, és eldtinik a £6 probléma. Békeiddben dnkén-
tes segitd bajtirsak, perceken beliil érkezd szaksegitség, gyors (légi?) szallitds a végleges
cllitis helyére, a szillitis alate teljes terjedelmi életmentd segély, 30-90 percen beliil



végleges miteti ellitisa jellemz6. Egy hiboriban légi folény - azaz helikopteres szillitis
- nélkil egészen mas a helyzet. A bajtarsi segitségre kevés idé jut, mert ez clvonni a baj-
tirsakat a harcold egységtSl. A szaksegitség viszonylag sokira érkezik, sdtét van, nincs
kéznél minden. A szllitis fokozza a sokk veszélyét. A sebesiiltgyiijté hely, majd az
orvosi segélyhely tilzsafolt, a személyzet talterhelt, A szillitis biztos sokkhoz vezetett.
Az addig végzett cllitisrol nem all rendelkezésre irisos dokumentum. Alig teteék szallit-
hatéva a sériiltet, Gjabb szillitis kovetkezik - Gjabb sokkos dllapot. A szakorvosi segély-
helyen is hasonlé a helyzet mint elébb, legfeljcbb valamelyest ttbaigazitist nyujt az
el6zé segélyhelyrGl szirmazd rovid orvosi adatkdzlés. Siirgds életmenté mitée(ck),
majd intenziv teripia, melynck sordn jo, ha 10 betegre egy-két szakkader jut. Kitdinik,
hogy a sérilt 30 napon belill nem vilik harcképessé. Ujabb szillitis kévetkezik.
Miben lesz hidny? Hidnyzanak majd a sebészek, a sériiltek kezelésének folyamatos-
siga, a légzés asszisztilisinak lehetsége, a szakorvosi segélyhelyen megfelels orvosi
személyzet, elegendd szillit) kapacitis és az egészségiigyi katonik szakképzettsége. A
betegdokumenticio elégtelen lesz, a diagnosztikai lehetGségek ugyszintén.

Mit lebet tenni a harctiren? Csak a sz6 szoros értelmében vett Gjraclesztésre keriilhet
sor, majd a sérilltek allapotinak stabilizalisira infizioval (és netin véritomlesztéssel). A
mitétek csak a kisebbekre, nyugtatokkal kiegészitett helyi érzéstelenitésben végzett
opericiokra korlatozédhatnak. A tibori kérhizakban is csak valamivel kedvezdbb a tét.

E probléma nem djkelet, s szizadunk hiboriiban - a legvaltozatosabb koriilmé-
nyck kbzbtt, s ezért eltéré formiban - kilonbéz6 modon kiscrelték megoldani (pl. 1.
vilighiborii: Németorszig, illetve USA; koreai és vietnami habora: USA, falklandi
hibor(; Nagy-Britannia). Napjainkban a harcmezén, illetve az elol fekvé szakaszokon
(a dandir kérletében, netén a hadtestében is) alkalmazandé egészségiigyi ellatasi taktika
egyik kulcskérdésévé lett az életmentd beavatkozisok megszervezése és a stlyosabb
sériltek miel6bbi kiiiritése. A kozelmultban a NATO egészségiigyi szolgilatai e targy-
korben tanacskozist rendeztek (Wehrmed. Wehrpharm. 1987, évi 11. kotet, 13. oldal,
3.). S bir elsdsorban az ellatasi taktikinak a gyakorlati beavatkozisokkal kapcsolatos
kérdései kertiltek teritékre, az elvek természetesen érintik a parancsnok vezetési tevé-
kenységét. Viligos ugyanis, s erre hangsilyozottan utal mar Winkler (1), hogy a segély-
helyek megterhelése és a csapategészségligyi szolgilat munkajinak tefjedelme, s ennck
kovetkeztében a harcolé csapatoktél valé eltivolodasuk, valamint ittelepitéstk a harc-
tevékenységet szimottevéen befolyasolo tényezé. Ez a koriilmény viszont a szoros érte-
lemben vett orvosi tevékenységre visszahat, az eredendéen hatékonysag-céld orvosi
szemlélet kényszeriien teljesitGkeépesség-céliva, a legfobb feladattol, a harc (csata) meg-
nyerésétSl fiigg6vé vilik.

A hadmiiveleti terilleten tehit a kénnyebb sériilések teljes terjedelmi gyogykeze-
lése mellett elsGsorban a kdzépstlyes ¢és stlyos sériilések esctén nyajtott dermenti be-
avatkozdskra kerilhet sor. Utobbi tevékenységet az ellitis minden szakaszan végzik,
minden sériiltén treénd teljes és hatekony clvégzésére a szitkségletek és lehetdsegek
kozotti arinytalansig miatt azonban nincs lehetdség.

Az életmentd beavatkozisok elvégzésére hivatott elsé és masodik kitiritési szaka-
szon (elsd: orvosi segélyhelyig bezirolag, misodik: szakorvosi és szakositott segély) az
életmentd tevékenység kore elsdsorban az eszkdzds és a harci koriilmények miatt szi-
kil be, a tabori kérhizakban pedig féleg a kedvezdtlen létszdmariny miatt.

4



Ezeken az arinytalansigokon kiviil tovabbi tényezék is korlitozzik a lehetéségeket
(Biver: Wehrmed. Wehrpharm. hivatkozott szima, 3.). Nem kozvetlenil katonai
tényezd, de feltétlentl emlitésre méleo, hogy Eurépiban négy évtizede nem volt
hibord, a mai fiatalsig riadisul kifejezetten antimilitarista. Riaddsul a meed betonageneri-
ctanak ntites hiiboriis tapasztatata. Mindebbl eredéen példiul nem oktatjik kellsképpen
az egeszségligyi tevikenység korlitozog letszammual torténd megszervezését. Az embe-
rek tdbbsége nem veszi komolyan az clsosegély-nyijtis fogisainak elsajaticasit, holott a
harctéren nytjtott elsésegcly jelentésége még a helyt hiborikban is Gjbol bebizonyoso-
dott. A hadseregek személyt dllomanyinak nincs tapasztalata a sériilt bajtirsak gondozi-
siban és szillitisaban. Mindez azt eredményezi, hogy az cgészségiigyi szolgilat kényte-
len a harcolo egységek allominya feladatainak egy részét dtvenni. Az egészségiigyi szol-
gilat erGinek Gjabb terhelése hitranyos tényczd. Az egészségiigyi szolgilat személyi dllo-
minya sem mentes mai viligunk emlitett, ¢ szempontbél vett negativ hatasaitol (kikép-
zési hidnyossigok, téves nézetek).

Tovibbi negativ tényez6 az egyes orszigok egészségiigyi felszerelésének kiilonbo-
z8sége, s6t egy-egy orszigon beliil is az egyes medikai berendezések eltérd csatlakozisi
stb. méretei. Ha ehhez még hozzavessziik, hogy egy totilis hiboriban a népgazdasig
sem mUkddik zavartalanul, vilagossi vilik, hogy szamottevé nehézségekkel kell szi-
molni.

Katonai tinyeziként szerepelbet, hogy adatt esetben a katona védisltizeret visel, Valoszind-
leg még nem elég alaposan atgondolt probléma, hogy milyen nehéz is 2 védéoltozetben
levd sérilltet elsosegélyben részesiteni és szillitani. Riadisul az egészségiigyi katona
maga is védéoltdzetben kénytelen tevékenykedni (Carter és Cammermayer: Military
Medicine, 1985. évi 5. szim, 239. oldal, 4.), s ezért lehetéségei korlitozottak. Hogyan
lehet példaul két gizilarcon keresztill mesterségesen lélegeztetni, vagy a védédltozet
nytjtotts védelem feladisa nélkiil vérzést csillapitani? Ilyen kérdésekre ma még nincs
meg a kiforrott vilasz. Az egészségiigyi szolgilatnak pedig ilyen koriilmények kazott is
mikddéképesnek kell lennie, rogtonzésnek nincs helye.

A tdbori sebészet arra tirekszik, hogy a béke sebiszetéhez kizel alld eredményt érjen el a
heboriis elldtds rendszerében. Ehhez azonban megfeleld egészségiigyi anyagi ellitottsig
szlkséges, valamint szillitoeszkdzok, a seriiltek dpolisihoz sziikséges feltételek megte-
remtése. Sajnos mir maga az a tény, hogy az orvosnak vinnie kell magaval a medikai fel-
szerelést, bizonyos mértékig behatirolja a lehetdségeit, arrdl nem szélva, hogy a tibori
felszerelés osszedllitoinak szakmai elképzeléséhez kel alkalmazkodnia. A gyogyercd-
mény riaddsul nagymértékben fiigg a sériile fizikai és pszichikai allapotatol, ezt viszont
az clsbsegély és a szillitis szimottevéen befolysolja. Ezért is oly nagy jelentdségi az
cgiszségligyi személyzet gondossiga és magatartisa, ideértve mir az cgészségiigyi kato-
nikat is. A frontvonalhoz kozel végzett életmenté beavatkozdsokhoz nem szitkséges
(nem is 4ll rendelkezésre) bonyolult medikai felszerelés. Viszont pontosan tudni kell,
hogy mi a teendé ¢és ezt illandé gyakorlassal kell besalykolni.

A sériilt a dandirsegélyhelyen talilkozik el8szdr az orvossal, a sériilést kovetGen
viszonylag révid id6 milva. Ez az id6, mely a trauma kézvetlen kdvetkezményeibol
credd életveszély ellitisihoz rendelkezésre ill, '

Az orvosi tényezék tekintetében optimistibbak lehetiink. Az ugynevezett kiilsé
rogzitd példiul, mely a haborus nyilt torések kezelésének kitiing eszkdze, mindinkabb



ceerjed. A sebellatisi szerek ¢s modszerck korszerGsodeek. Nagy erékkel folyik az oxi-
génszallitd. mdanyagot tartalmazd infazidk eléallitisira irdnyuld kutatds.

Hatrinyosan befolyisolja viszont a sériilt ellitist a sorillomdny mar emlitett clég-
telen elsdsegly-nyajeoi kiképzése, az orvosok talzott specializilodisa, a katonacgész-
ségtgyi szolgilat Allomanyinak - voltaképp szerencsére - hidnyos vagy hidnyzo tapasi-
talata. Ez utobbi még akkor is negativ tényezd, ha a hagyominyos lovedékek okozta
schek cllatisiban gyakorlottak lennénck, mert az 0 tipusi (akir kézi) fegyverck hatisat
akkor sem ismernck.

Az eddigick a hagyominyos tegyverckkel vivott hiborira érvényesck. Tomeg-
pusztitod fegyverck bevetésckor a segélyhelyek talterheltsége, az egészségligyi anya:
mennyiségének ¢bbdl eredd elégtelensége, nem tenné lehetéve standardizalt sémik
alkalmuazisit, még akkor sem, ha az elébb telsorolt beavatkozisokra sor keriilne is. [lyen
korilményck kdzott az egészséglgy rendelkezésre dllo kapacitasit a fertétlenités-mente-
sités erdsen igénybe venné, s ¢z nem scbészi jellegl tevékenység. Nemcsak tartaléko-
sok, de hivatisos katonaorvosok 1s olyan problémaikkal kényszerilnének szembenézni,
melyek szimukra teljesen Gjak, szokatlanok. A szovjet Zybov adatait érdemes szem-
igyre venni. E szerint atomfegyver sériltjeinck 25%, organovfoszfit sériltek 70%-a,
botulinus toxin sériltjet még nagyobb arinyban szorulninak intenziv teripiira.

Az osztilyozds sorin elsGsorban a halasztharatlan segélyre szorulokat kellene ki-
emelni ¢és ellieni, az adott kiiiritési (segély) szakaszon lehetséges mértékben. Csak ezt
kdvethetné mentesitésitk szitkségességénck megitélése, elkulonitésiik, majd pedig a
tovibbi teendék feldli dontés. A kornyezet védelme tehit a misodik helyre szorulna.

" Elobbiekbé] kovetkezik, hogy az ellitd kapacitis az életmentd beavatkozasokkal ki
is mertl. A hatribb fekvd kiliritési szakaszokon példaul a szakorvost segély helyén is
aligha keriilhet mdr sor jelentésebb szimban elsédleges életmenté mitétekre. A had-
miiveleti teriilet elol fekvo szakaszain viszont az életmentd beavatkozisok a haret hely-
zettd], valamint az alegységek egészségligyt katoniinak kiképzettségi fokirdl tiggenck.

Az cgészségigyi katonik tevekenységét jelentdsen neheziti, hogy a sériileck kiha-
zisa (kihordisa™) korszer hadszineér koralményck kozoee szélsdséges fizikal megter-
helést jelent: a testtdmeg 125-167%-it teszi ki a sajit felszerelés és a sebestle (Sovtic ¢s
Beve: Vojnosan. Pregled 1987. évi, 44. kétete, 262. oldal, 5.).

Tovibbi katonai tényezd a lovedékek sebesitd hatisinak nagymértékd noveke-
désc. Az 1917-es alld hiboriban a francia hadsereg sebesdltjer kizil 11,6%-ot, és ugyan-
csak a hadseregnek az 1918-as mozgd habordban 14,7%-ot lovedck okozott. Az 1973,
évi arab-izracli pincclos hibora idején a Refidim Kaorhazba szillitott sériiltek kozore
15%-ban lovedék idézte elé a sérillést. E sebesiilések egyes taktikai hara formaknil
emelkedést mutattak, példaul a bekeritd hadmiivelet, melyben az egészséglgyi veszte-
ségnek kb, 80%-a 16tt sériilés, vagy a zirt terepen folyd harcok sorin, ahol 30%.

A lepntibbi évek foryreres harcaiban a gyakorlathan iv bebizonyosodott az A4f tipasii fogyre
rek rendkiviil erdc sebesitd hatdsa. A kdzelmale tovabbi helyi hibordiban a lovedékek altal
okozott sebesilésck atlagban 35%-it lovedékek, 60%-it repeszdarabok dézték o6, ez
utdbbink koziil is 50%-nak killonlegesen nagy volt a kinetikai energidja. A nagy scbes-
ségit [ovedékek dleal sériiltek igen jelentds hanyada azonnali, intenziv kezelést igénylo
orvosi cllitisra szorul (15 scbesiilt kozal 12), ami miatt modositani kell a legnagyobb
tapasztalattal rendelkezd sebész altal végzett” osztalyozis klasszikus elvét (Deac Is Dani-
liuc: Rev, Sanit, Med. 1985. évi 4. szam, 321, oldal, 6.). A szirdvizsgdlat, azaz az oszti-



lyozds nem a scbesiilés anatomial salyossagin alapszik, hanem a sebesiiltnek az intenziv
beavatkozisokra adott reakeiojin. lyenre példaként emlithetok a hastri szervek cléesc-
sevel jaro sebek, melyck jol reagilnak az intenziv teripids beavatkozisokra. Az ilyen ese-
teket nem kell rendkiviili siirgGsséggel operdlni, hanem korszer( szillitoeszkodzzel mindl
hamarabb a front mogotd, jo mité feltcteleket biztositd korilmények koz¢ szillitani
¢s ott ellaent.

Ami az egyéni védekezést illeti: bevezerték a femsisakot és tobb hadseregben a
golyéillo mellénycket. Ezek a hagyominyos lovedékek esetén 80%0-os biztonsigot
nydjtanak, de a nagy schességl golyok ellen hatistalanok, mert a l6vedék koénnyd szer-
rel dthatol a mellényen. S6t, mivel a legkorszertibb l6vedékek cléallitisa sorin sulyukat
a minimalisra csdkkentették, roppilydjukon destabilizalédnak, s ezt még fokozza a mel-
lény, netin a sisak ellendllisa. Sokkal nagyobb sebek keletkeznek.

A Nemzetkdzi Voroskereszt Tirsasigok Szovetsége javaslatot tett a nagy sches-
séei lovedékek betiltisira ugyanigy, mint az 1899. évi higat konvencidval betiltottik a
dum-dum golyot, mivel katonai szempontbal clégséges, ha az ellenség harcképtelenné
vilik. Mindeddig azonban az erbfeszitések nem vezettek sikerre.

Eletment6 beavatkozas emlitésekor a legtobb katona, kéztilk még a katonaorvo-
sok is a sebészetre gondolnak. Habir a sebészet kulcsszerepet jatszik, mint lattuk mis
eszkozokkel (intenziv terdpia) is Ichet/kell ¢letet menteni (3).

Kiilin problimakint emlitést ércemel a séviiltek felkutatdsa. mivel ez a korszerd hibora-
ban kiilénds nehézségget jarhat. Elektronikus jelzdberendezésck ebben talin segitséget
jelenthetnek.

Akirhogyan is, az dnsegély - éppen a kiils6 segitség kényszer(i késedelme miatt -
nagy jelentdscgld. Gondoskodni kell arrol, hogy a katona a sebkotdzo csomagot és a
gyogyszeres, tgynevezett onampullit maginil hordja. Gondosan kell megvilogatni
tovibbi az elsésegély eszkdzeit. Ugynevezett tapososzivo példiul tizembiztosabb, mint
az esetleg modernebb telepes tipus. Osszefoglaldan azt lehet mondani, hogy nem a fel-
szerelés (technikai) tokéletesitése a haremez6n elvesztett életek sziminak csokkentésére
irinyulé tevekenység sikerének a kulesa.

Az egészséglgyi dllominy ugyan egészében a hadsereg egyik legnagyobb értéke,
meghatirozo azonban kiképzettségének a foka. Olyan helyzetbe kell hozni azt az illo-
minyt, hogy képes legyen frontkorilmény kozott eredményes ,minimilis ellatast”
nytjtant. Mivel az egyetemeken nem képeznek ,mindent tudd” orvosokat, az elsévonal-
beli tevekenységre kijelole orvosokat speciilis tanfolyamokon kell e feladatokon kiké-
pezni. Az egészségligyl szolgilat egyik legfontosabb feladata tehit a személyi dllomany
kiképzése. A szolgilat kulesfigurija az egészségiigyi katona.

¥

Kevés sz6 esik a harci stressz reaketirdl, holott az arab-izracli és a libanoni hibora
tapasztalatai szerint eléfordulhat, hogy egy egység dllominyanak akir 90%-inal a harc-
kiépesség csokkenthet e reakcid kovetkeztében (Kentsmith: Military Medicine, 1986.
évi 151, kotet, 89. oldal 7.). E katonik révid idon belili harcképessé tétele adote esct-
ben elddntheti a kévetkezd hadmivelet (a hiborti?) sorsit. Ehhez szikséges, hogy a
katonaorvosck ismerj¢k a korismézés és a gyogykezelés eredményes modszereit. Nem



megfeleld teripia a kimeriilt katonik harcképessegénck végleges elvesztéséhez vezethet.
A parancsnoknak pedig e fontos kérdés feldl tijckozottnak kell lennie.

A hibori specitikus pszichikai kivetkezményckkel jar az emberre nézve. A harc
kovetkeztehen kialakulé pszichikai reakei6 lehet ,normalis” vagy Jhasznos™, ez nem igé-
nycl orvosi beavatkozist, Az angol szakirodalomban harci stressz reakeid™nak neve-
zett dllapot orvosi kezelésre szorul, E reakei6 alatt nemesak pszichikai dekompenzicior
értiink, amikor az cgyén nem képes az adekvae cselekvésre és az 6sszerendezett maga-
tartisra. A tincttan meglehetésen sokrétil: hinyis, hasmenés, bénulisok, hangulati
zavar, az érdckeelenségtél a tilzott érzékenységig, 1 koncentricios készseg és a gondola-
tok kifcjezésének zavara, érzékszervi zavarok.

Az allapot elSidézésében a kollektivihoz tartozis érzésénck gyengilése, az egyéni
tirSkepesség meghaladisa, a kbrnyezeti tényezdk egyénre gyakorolt nyomisa szerepel-
het. Biztosan kozrejatszik a polgari - mindennapi élethez képest fennallo életviteli -
komfort-kiilonbség. A tiinctegyiittes kiviltisiban a szexudlis kielégitettlenség, a hozzi-
tartozoktol vald elvlasztottsig, a személyiség dnallosiginak nagyfoka korlitozottsiga,
hosszi, tétlen virakozis utin a csata hevessége, a bajtirsak halilinak vagy stlyos sériilé-
sének litvinya mind szimottevd tényezdk. Ezek elél a katona nem térhet ki, st szitk-
ségszerten konfrontacioba keriil veliik. Ehhez jarul(hat) még a katoninak a csoportban
elfoglalt kedvezGtlen helyzete, megfeleld informaciok hianya. Ismeretlen fegyver hasz-
nilata az ellenség részérdl, valamint a csata hevessége negativan, a sérilt ellitis szerve-
zettsége €s hatckonysiga kedvezéen befolydsoljik az egyént.

A reakci6 megjelenése minddssze annyit jelent, hogy a stressz meghaladta az egyén
tirGképességét, hogy mir nem képes feldolgozni tobb érzelmi traumat. Az egyén nem
tudja feladatit megfelelGen végrehajtani, adott esetben a veszélyt redlisan értekelni, de
ez az llapot nem rogzil véglegesen.

Kezdetben, amig 2 tinetck még nem rogziiltek, a beteg eredeti kollektivajaban tar-
tozkodik. A csoportbol val6 eltavolitistol fél talin a legjobban. A legeredményesebb a
valosag felfedése, a félelem reakcidjira. Minden mis kérisme megviltoztatja a bajtarsak
magatartasat. Az orvosi segélyhelyre csak akkor szabad az érintett katonat elszallitani, ha
az egysegnél - védett helyen - torténé néhany 6rds pihenés, étkezési lehetdség nem
hozott eredményt (Savary: Medicine Militaire, 1987. évi 64. kotet, 105. oldal 8.).

Hiboriban a katoninak tehit az életet silyosan veszélyeztetd, ellentmondisokkal
tethes kérnyezethez kell adapeilodnia. Ennek elmaradisat - mint pszichologiai tiinetet
= csak az amerikai polgirhaboriban ismert¢k fel, addig a kimeriilés miate harcképte-
lenné vilt katonit akir halllal is biintettck. Az amerikai-spanyol hiboriban tropusi
hatist feltételeztck, mivel sok esetben a kimerileség hasmenéssel vagy mis betegségek-
kel tirsult. A 1L vilighiboriban a bombazasok, az allé hibori nagy szimua kimeriiléses
esctet produkalt, ezeket annak idején Jkagyld sokk™nak nevezték. Freud hiborts neu-
rozisrél szolt. Az angol csapatok soraibol ezcket a katondkat kiemelték, és a ,még nem
korismézett” esctek csoportjiba kiildn vilasztottak. Retrospekriv vizsgilatok sorin felis-
merték, hogy a front kézelében maradt katonik »meggyogyultak”, a hatra szillitottak
viszont nem tértek tobbé vissza a frontra. Ezeket a tanulsigokat a 1L vilighaboru elsd
éveire clfelejtették. Az afrikai hadmiveleti teriiletrdl egészségiigyi okokbol hazatérs
katondk 31%-a pszichidtriai esetnck bizonyult. A polgri életbél behivott pszichidterck
elészor személyes tényezGket kerestek, de csakhamar kitdnt, hogy a reakdok a kéenye-
zeti stressztSl szarmaznak. E betegeket hiboris neurézis diagnozissal a fronthoz ugyan




kozel, de a sériiltekkel egyiitt helyezeck el. Ritkan lehetett azonban a csapatokhoz ket
visszakildeni, mert tiineteik tartdsnak bizonyultuak, illetve a katonik nem szintek meg
panaszkodni,

Késobb mir a front kozelébe vezényeltek pszichiatercket, az érintett katonikat
nem tivolitottik el a csapathadtipbdl, nem szoltak hiaborts neurozisrol, hanem ehelyett
csatatéri kimertiltségrél. A tlinetegyiittes felszimolasanak elve a kozelség, gyors beavat-
kozis, virakozo dllaspont” volt. A hitraszillitottak kdzott ennck eredményceként a
pszichidtriai esetek arinya 31%-16l 15%0-ra csékkent.

AL vilighiboriban a polgart lakossag kdrében 1000 fére évente 7,75 pszichidtriai
eset jutott (ebbol 2,1 skizofrén), 1942-1945-ben pedig a hadsereg soraiban 45. Ez az
el6fordulsi ariny természetesen tartalmazza a lakossdgi arinyt is, s ezzel nchezebbé
vilik a helyes korisme felillitisa. Ha az orvos a frontvonalhoz kozel megkisérelt elkiilo-
nitd korismézessel elébbre jutni, a siker rendszerint elmaradt. A katona csakhamar ész-
revette, hogy mirGl van szd és élébb-utobb megoldatlan Oedipus-komplexusrél vagy
mis hasonlérol beszélt.

Azok az orvosok, akik a harcold csapatok soraiban szolgiltak, maguk is tapasztal-
tik a front diszkomfortjit. A tobbség (a csapat egésze) érdekében képesek voltak az
egyes katonik gyors visszatérését biztositani. Az orvos személyes biztonsagit is ez szol-
gilta, és ez a tény bizonyos garancidt jelentett a cél érdekében folytatott tevékenység
szempontjibol. A 1. vilighiboriban az USA csapatoknil a fronthoz kozel telepitett
cgészségiigyi kdzpontokbol 2-5 napon beliil a katonik 60%-a a frontra, tovibbi 30%
kisegit alakulathoz keriilt. Ezt megel6zéen az ariny minddssze 5-10% volt. Ezek a
tapasztalatok ismét igazolodtak a koreai hiboriban. Vietnamban még alacsonyabb
aranyt tapasztaltak, s ebben - mis tényezdk mellett - az is szerepet jatsz(hat)ott, hogy a
parancsnokokat jobban felkészitették a prevenciora.

Az arab-izraeli hiboruban az izracli egészségiigyi szolgalat két kérismét haszndlt. A
harci faradtsag (kimeriilés) a csatdban részt vett katonikra vonatkozott. A heveny harci
stressz megnevezést akkor alkalmaztik, ha a katona csak egy csatdban vett részt és
‘elvesztette kozeli bajtarsat.

A falklandi hibort sajitos jelleg(i volt, de mivel az emlékek még frissek, érdemes
dttekinteni a stressz reakciok problémdjat. A tényleges csatirozis minddssze 25 napig
tartott. 237 brit katona halt meg, a 777 tilélé sebesiilt koziil 446 részesiilt szimottevd
korhizi kezelésben. Ha a pszichiatriai sériilés kérisméjét vessziik alapul, a sériltek 2%-
arol van sz6. Szimos katonat fizikai sérillés diagnozisaval szallitottik hatra, masoknil a
fizikai séritléshez tarsult a pszichiitriai. Jobb kézelitést nyujtott, ha a sériiltek felét szol-
giltato 3. ziszldalj adatait vizsgaltik (Roberts és Abraham: Revue Int. Serv. Santé, 1986,
évi 59. kotet 154. oldal, 9.) A harci-erkolesi ;illapo't szilard volt, a vezetés hatirozott, a {6
harcméd a timadis. 50 halott ¢s 140 sériilt (+200 beteg) mellett 10 pszichidtriai sériiltet
jegyeztck fel: az Gsszes egészségligyi veszteség mintegy 3%o-a, a sériiltek 7%-a. Az ariny
kozel 4ll az USA csapatok koreai és victnami adataihoz (6, illetve 5%), de lényegesen
alacsonyabbb 2z amerikai 11, vilaghibords (23%) és az izracli csapatok 1982-84-ben,
libanonban észlelt (23%) adataihoz. Retrospektiv értékelés az elsG vonalbeli pszichiitriai
tevékenység és az adatgy(jeés hianyat tirta fel, emellett a korhdzhajokrol, melyck a Falk-
land szigetekhez kozel horgonyoztak, senkit sem kiildtek vissza a frontra.

Tapasztalat szerint a tiinetegyiittes altal érintett katonik legtdbbje az Gjonnan
harcba vetetr egységek soraibol keriile ki. A harctéri tartdzkodis elsé 25 napjiban alakul



ki a szindréma. Ezt az id6szakot kovetGen az llomany adaptilédik, ellenallova valik.
Az ¢lsé vonalban ¢ltoltdtt 100 nap utin gy tinik, hogy elébb-utébb csaknem min-
denki megsértl. Ekkor alakul ki az ,6reg Grmester”, mas néven ,egyedili taléls” szind-
roma, mely batorsiggal és feltétlen engedelmességeel jir. »

Tovibbi tényezd a csatik hevessége. A sériltek és a kimertléses tiinetegyiittest
produkilt katonik arinya 1:3. Kozrejitszik az dllominy erénléti allapota is. Az allo
hibor, ugyanannak az allisnak Ujboli igénybevétele, tomeges bombizis hajlamositd
tenyezdk, a hideg, nedves idé a legveszélyesebb, biar a hdség ¢s vizhiiny sem kedvezd.
Az alvis hidnya is hajlamosito faktor, az angol hadsereg adatai szerint legalibb 4 arai
alvasra van szikség.

A csapat kedvezd mentilhigiénés dllapota a megeldzés legfontosabb eleme: inegfe-
leld vezetés és az alarendeltek ebbdl fakadd bizalma, motivicio, jo kozosségi szellem,
idonkénti kivonds a harci zo6nabol, pihenés, megfelel6 fizikai allapot (ruhdzat, élelem,
télen fiités) és a talterhelés elkeriilése,

A kimeriiléses illapot felszimolasinak egyik legfontosabb tényczdje az azonnali
beavatkozis. A katonat katonai kornyezetben kell ellitni, elkiilonitve a sériiltektd] és a
pszichiitriai betegektdl, a fronthoz lehets legkazelebb. Ez utobbi elv nemcsak a kitirités
nehéz feladataitdl mentesit, hanem arra is utal, hogy a kimertléses allapot nem javallat a
front ethagydsira. A bajtirsakkal fenntarthato a kapesolat, ilyen formin, ami mir dnma-
giban is gyégytényezd. Ez az elv ugyanakkor terheli/csdkkenti a harcolé esapatok moz-
gékonysagit.

Tiszta ruhdzat, élelem, de mindenckel6tt alvis a legfontosabb. A katonanak meg
kell magyarizni, hogy nem beteg, csak kimerilt, ha kipthente magit, visszatérhet egysé-
géhez. A néhany nap sorin katonai feladatokat is kell adni, hogy a szokott életritmus
megmaradjon. Erésiteni kell a csapata irinti kozosségi érzést, és tudatositani, sugallani,
hogy visszatérni kivan bajtarsai kozé. Ez utobbi gyogytényezd érvényesitését megkdny-
nyiti, hogy e személyck fogékonyak. Az allapot valtozasit ne az orvos, hanem e problé-
makérben jiratos tiszt regisztrilja.

Az elmondottakbol viligosan kittnik, hogy itt az egészségiigyi szolgilat elsSsor-
ban az érintett személyck kivilogatisiban jatszik szerepet. llyen értelmd osztilyozishoz
Gjszerd szemléletre van szitkség, ezt pedig oktatni kell. A pszichiitereket (a tartalékos
orvos tiszti dllominyt) e szimukra 4 mindennapi munkitol eltérd szokatlan feladatra ki
kell képezni.

Figyclembe kell venni tovabba azt is, hogy ha a személyi dllomény a harci kimeriilt-
ségtol érintett kontingensét harcképességének visszatértéig a hadmiiveleti teriileten
helyezik el, mint mar arr6l emlités tortént, ez a harctevekenységet folytatéd csapatok sza-
mira bizonyos megterhelést jelent, s ezzel a hadmivelet tervezéinek (is) szimolni kell,
E probléma tehit nemcsak az egészségiigyi szolgalat, hanem a vezetd torzsek részére is
4j feladatot jelent. Ennek sikeres elvégzése pedig részitkrdl is j tipust szemléletet igé-
nyel.

Az egész kérdéskomplexum jelentSségére jOl ravilagitanak azok az alapos utinvizs-
gilatok, melyek bizonyitottik, hogy a harci stressz reakeio fellépése (illetve lezajlisa)
6nmagiban nem teszi tovibbi frontszolgilatra alkalmatlannd a katonit (Solomon és
munkatirsai: Military Medicine, 1986. évi 151. kotet, 8. oldal, 10.). Nem ill fenn hajla-
mossidg Ujabb reaketdra.

*
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Az egészségiigyt veszteséy két szClsoséues eseterdl volt szo, az deter veszélyeztets
dllapotrél és a harcképességnek pszichikai reakcid miatt bekévetkezett atmeneti elvesz-
tésérdl. Ugy tlinik, ez az a két kulespont, melyben elsdsorban van szikséy alapvetden G
szemléletre, napjaink egészségiigyt harciszatt takukajaban, Mindketed nagymérecki tle-
xibilitast kovetel, miként igy van ez a hare vezetesének taktikajiban is. Az cgészscgligyi
veszteséy palettdjinak tobbi cleme is megviltozott telepitési és ellatisi clveker kiverel,
czek azonban jobbdra az egészséglipyi szolgalat - mondhatnt - sajitos problémii.

A silyos sérilecknek a kedvezdbl gyogykezelesi teleceelek érdekcben tortend erdl-
tetett dtem kitiritese a csapatsegélyhelyet ¢ ennck folytin a harcold cgyséy cuészénck
mobilitasa érdekében azonban willép az egészségiigyi szolgilat tigabb értelemben vett
kompetencidjin is. A hadmivelet tervezésének és vezetesének wddszakiban a kilon-
bozd szintii parancsnoki dontésck sorin a szillitod eszkozok ¢s Grvonalak biztositisinak
tontos szerep jut. Ugyancsak tallép az egészségligyi szolgilat keretein a harci kimerdlt-
ség (stressz reakeid stb.) miatt dtmenetileg harcképtelenné valt, az ajboli teltoltés szem-
pontjabol kiemelkedd szerepet betolté katondk lehelyezése, harcképességiik mielobbi
helyreillitisa a frontvonalhoz minél kdzelebb esé szakaszon.



Motti: WA badidpbiztositis elveit & az
azokkal kapesolatos énték- s elditélereinkbet
Jobb kimondani, mint digy tenni, mintha azok
egyedlialdin nem s leteznénck & hatninak.”

(- a szerzi =)

A fegyveres kiizdelem hadtapbiztositisanak elvei

Dr. Ciabai Gyirgy alezredes,
a hadtudomany kandiditusa

A fegyveres kiizdelem nem més, mint a habort attributuma és egyben kritériuma.
A fegyveres kiizdelmet megvivo fegyveres erdk szerves alkotérészét képezi azok had-
tipja. Az el6z6ekbdl is fakadhatott az, hogy @ hadtip rendelretése akorlatilag nem mds,
mint a fegyveres kiizdelemben részt vevi csapatok minden oldalii biztositisa egyik elemének, az sin.
whadiapbizsositds™nak a kell§ idiben, helyen & mérékben tirting végrehajtisa.

A kézelmultban széles kori vizsgilatot folytattam a fegyveres kiizdelem hadtap-
biztositdsa aktuilis elvei tirgyiban. Az elvégzett vizsgilodisok kiterjednek a katonai
koaliciokban, az MN-ben és néhany mis orszigban elfogadott és alkalmazott hadtap-
biztositisi elvekre, és azok - bizonyos mértéki - clfogulatlan kisérleti oOsszevetésére,
vegezetlil az elméleti megillapitisok, dsszefiiggések feltirisara és a kovetkeztetések
megformalisira.

A vizsgilatok eredményeinek tomoritett Gsszegzését ezen tanulméinyban teszem
kdzzé, egytttal a megallapitasokat argumentumokkal timasztom al4, és paradigmakkal
erGsitem meg.

L. A badtdpbiztosits elveirsl dltalinosighan

El6szér vizsgiljuk meg azt, hogy tulajdonképpen mit is értiink ,elv™en?

Az ,elv” valamely elgondolasban, rendszerben, berendezkedésben vagy eljirisok
soran dltaldban vagy bizonyos vonatkozisban alapul szolgilé fontos tétel, principium.
Valaminek 2z elméleti alapja vagy altalinos elgondoldsa.

A marxizmus-leninizmus hiborirél vallott tanitisibol j6l ismert, hogy a fegyveres
kiizdelem objektiv torvényszertiségeit a hadmiivészet dltalinos elvei titkrozik vissza.
Szavkin, V. E. szovjet katonai teoretikus szerint: ,A hadmdvészet elvei alapeszmék, a
harc, 2 hadmdvelet, a hibori megszervezésére és megvivisira vonatkozé legfontosabb
gjinlasok.”

Mivel a hibort politikai és katonai céljai a fegyveres kiizdelem sikerét6l figgenek,
ezért - minden korban - 2 hadmiivészet elvei elsddlegesen determindltik és determinil-
jik ma is a hadtipbiztositas elveit. A hadtipbiztosits elveivel a hazai szakirodalomban

! Magyar Nyelv Ertelmezd Szétira, Akadémiai Kiads, Budapest, 1978,
? A hadmiveleti mavészet és harcaszat alapelvei, Zrinyi Katonai Kiado, Budapest, 1974.
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Szoéridi Zoltin, Lapos Mihily és Deik Péter; a szovjeteknél Golusko, Ivan Makerevics;
az amerikaizknil James Houston; a svijciakndl Edmunt Mller foglalkozott.

A kizelmiiltban cz a téma itthon clkerilte a hadtipelmélettel foglalkozo szakembe-
rek tobbségének figyelmer.’

Lapos Mihaly ,A hadtipvezetés idészerd kérdései” (Zrinyi Katonat Kiado, Buda-
pest, 1986.) cimd munkéjaban azt irja, hogy: ,Az elvek a vezetés mindségét és modsze-
reit hatirozzik meg. A tirsadalmi, gazdasigi életben, a fegyveres harcban objektiv tor-
vények uralkodnak.” Az elézdek szerint az elvek kvalitasokat, szinvonalat, valamint cse-
lekvési modokat, eljarisokat és megoldisokat fejeznek ki.

Anélkil, hogy mis szerzGktdl tovibb idéznék; dicsérném, netin kritizalndm Sket,
kisérletet teszek a hadtipbiztositas - iltalinos érvényl - elveinek megfogalmazisira.

A hadtdpbiztositds elvei a hadtdpelmélet olyan alaptételel & argumentumai, amelyek a
hadrdpszervezetek feladatival, azaz a capatok idibeni, rendszeres és komplett hadtdpbiztositdsd-
val kapesolatos dltaldnos elméleti ismereteket foglaljak magukba; premiszikat képexnek a
tovdbbi kutatomunkdhoz és vizsgdlatokhoz, tovibba hatdst gyakorolnak hadrdpbiztositdsi rend-
szer(ek) mitkidésire.

A hétkdznapok sorin mindez gy realizalddik, hogy a marxista-leninista hadtipel-
mélet célszerii javaslatokat vagy ajinlasokat tesz a katonai gyakorlat tevékenységénck
meghatirozasira (miutin felhasznalta kiindulsi alapként a gyakorlat empiriait), igy a
fegyveres kizdelem hadtipbiztositisira. A javaslatok és ajinlisok testet dltenck a kove-
telményekben, a szabalyzatokban, az irinyelvekben, az utasitisokban stb. Azonban az
elvek, mint rudimentilis ismeretek - illazidk nélkil vizsgilva Sket - az id6 mulisival
elavulnak vagy 0j, addig nem ismert helyzet alakuthat ki. Ezért a hadtipbiztositis elveit
nem ajinlatos merev, megvilthatatlannak és kételezd erejd tételekként felfogni és alkal-
mazni. El6fordulhat, hogy a VSZT és NATO egyes hadseregei hadtipbiztositisinak
elvei formailag hasonlitanak ugyan egymasra, azonban sajit krnyezetiikben, a termé-
szetik jellegénél fogva misként, azaz eltérden hatnak.

2. A szovjer fegyveres erik hadtdpbiztositdsinak legfontosabb elvei

A Szovjet Fegyveres Er6k hadtapbiztositisit meghatirozo legfontosabb elvek -
melycket a nagy honvéd6 hiboru tapasztalatai és jelenkor kévetelményei alapjian mesz-
szemenden figyelembe vesznek a hadtipbiztositisi rendszer fejlesztése sorin - az alib-
biak: ' .

a) a hadtip dllandéan illjon készenlétben a csapatok biztositisira,

b) a hadtapbiztositis megszervezésének feladatai legyenek sszhangban a haderé-
nemek, a fegyvernemek, a csoportositisok szervezésével és feladataival,

c) a hadtapbiztositis kdzpontositisit egyesitsék a csapatcsoportositisok, a flotta-
és egych erdk kells dnillosigaval.’

Az elézbleg felsorolt alapvetd elvek alapjin mélyrehatd valtozisok torténtek: a
fegyveres er6k hadtipja felkészitésében; a hadszinterek a hadtipszemponti elékészite-
s¢ben; a hadtipbiztositisi rendszer haboras helyzetre valé atillitisiban, az életképessége

* Ez a sajnalatos tény talin abbél is fakadhat, hogy az utébbi évek nehézségei elterelték a témirél a
figyelmet. ’

* A.]. Pozsarov: A szocialista illam védelménck gazdasigi alapjai, Zrinyi Katonai Kiado, Budapest,
1982.
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biztositisiban; a kozlekedési hilozat elGkészitésében, miikddtetésében; a hadtipveze-
tésben és misokban.

A szovjet hadtipelmélet kisugarzo hatisa és annak élenjiré eredményei ma is ked-
vez6 hatist gyakorolnak a tobbi szocialista orszig hadsercgei hadtipelméletére.

3. A baduipbiztositis alapelvei a Varsii Szerzidis
Egyeritett Fegyveres Erdinél, az MN-ben
és az Eszak-atlanti Szivetséghen

A) Hadrdpbiztositis elvei a VSZ Egyesitett Fegyveres Eriknél

A VSZT Egyesitett Fegyveres Er6i egyiittes tevekenysége hadtipbiztositisa alapel-
vei a proletarinternacionalizmusbol, a tagorszagok politikai, gazdasigi és katonai egyiitt-
miikodésébdl, a teljes egyenjogtisighdl, a fiiggetlenségbél, a kozos és nemzeti érdekek
figyelembevételébél, a kolesonds segitségnyijtasbol, az elvtirsi egyiittmikodés-tételei-
bl és a koaliciés csapatdsszetételbdl indulnak ki,

A szivetsiges csapatok hadtdpbiztositdsat a kizis hadmiveleteb folyamedn a Varsii Szerzi-
dés tagdllamai fegyveres erdi hadsdpszerveinek szoros egyiittmitkidéshen kell megszerveani az
alibbi egységes alapelvek alapjin?’

a) A kozds hadmiiveletek elokészitése és végrehajtasa folyaman a nemazeti csapat-
csoportositisok hadtipbiztositisat sajit erbkkel és eszkdzokkel végzik a nemzeti erdfor-
raisok terhére,

b) Amikor a szévetséges seregtestek vagy magasabbegységek (egységek) hadtip-
biztositisa kozvetleniil a sajit orszigok teriiletérdl nehézségekbe titkozik, akkor azok
hadtapbiztositasit azon front- (hadsereg-, flotta-) hadtipja litja el, amelynek allomi-
nydba ideiglenesen tartoznak. Ilyen esctben - a szdvetséges csapatok mellett - a front-
(hadsereg-, flotta-) hadtip illominyaba nemzeti hadtipszerveket, tovibbi a szitkséges
anyagi és szillitoeszkdzoket kell kijeldlni.

¢) Egyes esctekben a nemzeti magasabbegységeket (egységeket) teljes egészében
azon front- (hadsereg-, flotta-) hadtipja biztosithatja, amelynek dllomanyiba ideiglene-
sen tartoznak, kivéve a ruhdzati és az egyes sajitos ellitisi eszkozoket, Az altaluk fel-
hasznilt anyagi eszkdzok potlisit, az azokkal vagy mas ellatisi fajtikkal kapcsolatos
clszimolisokat az illetékes katonai vagy allami szervek végzik a kolesonds egyezmények
alapjin. Megjegyzem, hogy az 0j tervezet is ugyanezeket az alapelveket emeli ki.

A kozelmiltban Szkovoroda A. Sz. altibornagy az eldbbi hirom alapelvet négyre
egészitette kiz A koalicids dllomdnyii front egyestiett hadidpinak” létrehozasival, abbol a

ctlbol, hogy az végezze a frontba témériilt csapatok minden oldali biztositasit, fiigget-
leniil nemzeti hovatartozisuktol.®

3 Vo.: Alapokminy.

® Pirtos Jinos czredes: A csapatok hadtipbizeositasinak megszervezése a koalicios dllomanyt front
timadd hadmiveletében. Szkovoroda, A. Sz. altibomnagy eldadisa alapjin. Honvédelem |T7, 1984, évi 3.
kilénkiadas.
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B) A Magyar Néphadiereg baditevékenysége hadrdpbiztositasinak elvei

A magyar hadsereg hadtipbiztositisinak 1945 el6tt az ellatisnak a kilonboz6 tor-
ténclmi koronként viltozé és modosulé elveit ,A magyar katonai ellité (hadtip-) szol-
gilat torténete” cimd konyvben (MNHF-ség és Zrinyi Katonai Kiado, 1984) a szerzok
leirtik. Ezért az egyes érikban alkalmazott elvekre az ismétlés elkeriilése végett itt és
most nem térek ki. Azt azonban hangstlyozom, hogy: @ magyar badsereg ellitismak
elveire minden korban dimtd hatdst gyakoroltak a fenndlld tdrsadalmi rendszer gazdasdgi é o5z
tilybelyzete, struktiirdja.

A torténelmi el6zmények ropke felvillantisa utan ritérek az MN hadtipbiztositi-
sinak mai elveire. Néphadsereglink haditevékenysége hadtipbiztositisinak clvei’ a
VSZ EFE-inél elfogadott alapelvekre épiilnek és ezek a kovetkezok:

- a hadtipnak a csapatokkal (erékkel) azonos készenlétének és felkészitésének:

- a f6 feladatot végrehajtd csapat- (erd-) csoportositas hadtipbiztositisra vonat-
kozé erdkifejtések Osszpontositasanak;

- a csapat- (erd-) csoportositis hadtipszempontbél a lehet6 legnagyobb dnillé-
siga (autonomidja) biztositisinak;

a hadtapbiztositasi rendszer élet-, mikods- és teljesitoképességének;

a hadtip helyes feléitésének;

a harctevékenység alatt a hadtip erSkifejtése illando fokozisinak;

a hadtip erd- és eszkoztartalékok ésszeri alkalmazisinak;
a hadtip mobilitisinak;

- a hadtipvezetés rendszeri megkouzelitésének;

- és a gazdasigossagnak az elve.

A felsorolt elvek - bir itt részletesen nem keriilnek kibontisra - a hadszintér
kériilményeinek (a hadaszati, a hadmiveleti és harciszati irinyoknak) és a hadiszati
miiveletek, a hadmiveletek és a harctevékenységek folyamin kialakult helyzetnek meg-
felelen, azok figyelembevételével alkalmazhatok.

Az el6z6ekben felsorolt elvek azonos premisszikat képeznck az MIN hadmiiveleti
és hatorszigi rendeltetési csapatok hadtipjai (és a hadtiptagozatok) fejlesztéséhez. Ter-
mészetesen a haderénemi, a fegyvernemi hovatartozis, foképp azonban a gazdasigi-
pénzigyi beszikilt lehetdségek és nem utolsésorban a VSZ Politikai Tandcskozo Tes-
tillete 1987. évi berlini értekezletén elfogadott f védelmi® doktrina figyelembevételével,

7 Lasd Csabai Gyérgy: ,A hadtipbiztositis fogalma napjainkban a Magyar Nephadseregben, néhiny
nyugati orszig fegyveres erdinél és a katonai koaliciéban™ cimd tanulmanyat. Megjelent a Hadtipbiztositis
1986. évi 1. szamiban.

¥ A VSZ PTT altal clfogadott &f cédelmi dokiring modositotta a VSZ katonai dokerindjinak politikai és
katonai-technikai oldalit. Mindez ittételesen hat (illetve hathat) az MN hadtapbizositisi rendszerére. Igy pél-
daul feleslegessé tehet egyes hadtiptagozatot (vagy tagozatokat). S talin ennck kivetkeztében kozelithetd lesz
egymishoz az MN haderdnemei hadtipbiztositasi alrendszere.
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C) Az Eszak-Atlanti Sziverség egyesitett fegyveres erdi (kontingensei )
hadripbiztositisinak elvei

Az Eszak-Atlanti Szovetség egyesitett fegyveres erok (kijelolt kontingensek) had-
tapbiztositdsit az alibbi elvek alapjan tervezik végrehajtani:

"1. NATO EFE erék (kontingensek) hadtipbiztositisinak nemzeti felelgssége.

2. Folyamatos integricié a hadtip teriletén.

3. A hadmiveler (harctevékenység) megvivisa tervének és a parancsnok elhati-
rozasinak feleljen meg a hadtip kapacitisa és allapota.

4. A hadtaperck és -eszkdzok gazdasigos és ésszerd alkalmazsa, felhasznilisa,

5. A hadtip optimalis elhelyezése (telepitése).

6. A hadtip mobilitisa.

7. A hadtip rugalmassiga.

8. A hadtipbiztositis folyamatossiga.

9. A hadtipbiztositis id6szerisége.

10. Az allami szektor készleteinek felhasznilasba valé bevonisa.

11. A hadtip életképességének biztositisa.

12. A hadtip megbizhaté vezetése.

4. bf/ badidpbiziositisi elveb az ameribai badsereghen

Az amerikai hadseregben a hadtapbiztositis (] elveit: az USA tomb- és timaszpont
politikjira; az olyan hadaszati elvekre, mint a Hlégi-foldhadmivelet” és az ellenség
masodik lépcséi elleni harc; valamint a helyi hiborikban, fegyveres konfliktusokban
megszerzett tapasztalatokra; de foként az FM 100-5-6s szabilyzatban kifejezésre jutta-
tott hadmiveleti koncepcié elveire” alapozva fogalmaztik meg. A fentiekb6l eredéen a
hadtapbiztositas 4] elvei a kovetkezdk:

. a feladat;

- a hadtiptél az arcvonalig;

. a megfelelSség;

- 2 rugalmassig és a mozgékonysag;

- a hadtip allandod informiltsiga;

1
2
3
4
5. a gazdasigossig;
6
7. a hadtip egységes vezetésc;
8

- a hadtip biztonsiga.

? A hadmiiveleti koncepcié elvei a kivetkezsk: 1. az erGGsszpontositas; 2. az erbknek az ellenség
gyenge pontjai clleni alkalmazisa; 3. a £5 erdkifejtés meghatirozisa és fenntartasa; 4. a harci folyamatossig
fenntartasa; 5. a dontés kierdszakolasa; 6. a terep €5 idSjaras hatékony kihasznilasa; 7. az erék megovisa.
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5. A wdjer badsereg hadtapbiztositisinak cezérgondolatai

A svijal hadsereg atfogo Gjraszervezésckor (1977-1983) kidolgoztik az o) hadtip-
biztositasi elveket, vagy ahogy 6k nevezik a hat logisztikai vezérgondolator.” A hat
vezérgondolat tartalma diohéban a kovetkezs:

Elsi: Svijc osszes erGivel és elonyeivel (beleértve a hadtipot is) hozza kell jarulni az
Jellenség” elrettentéséhez.

Masodik: A hadtip-elokésziiletek ¢s -intézkedések teremtsck meg a hadmiiveletek
hadtipfeltételeit és gazdasigi figgetlenségét.

Hearmadik: A hadtip vezetése elérelithat6, a helyzethez alkalmazkodo, de ugyan-
akkor hatirozott legyen.

Negyedik: A hadtip és a lakossag, illetve a nemzetgazdasig tevékenysége Osszehan-
goltan torténjen, kiilonds tekintettel a polgard eszkdzok igénybevételére.

Otidik: A svijci hadsereg katonsinak tudni kell, hogy harcban elegendd élelem,
uzemanyag és 16szer il rendelkezésiikre, sebesiilésiik esetében pedig magasfoku milélési
lehetséggel szamolhatnak

Hatodik: Az ellenségnek rudni kell, hogy a svijci hadsereg a hadtap timogatisival
képes hosszi és tartds harc megvivisira a kiilsé segitség nélkil. Az ellenség nem lesz
keépes az ipari és kbzlekedési potencidl hasznilhatatlanni tételére, illetve az anyagi kész-
letek megsemmisitésére vagy megszerzésére.

%

A vizsgalodisok eredményeképpen az alibbi megallapitisokat teszem:

Eliszir: A fegyveres kiizdelem, a haditevékenységek hadcapbiztositisinak elve:
alapvetben a hadmiivészet elveitsl figgenek, egyrészt azokbol fakadnak, méasrészt azon-
ban visszahatast (is) gyakorolnak. A hadtapbiztositas elvei befolyasoljzk a nemzeti és 2
koalicios csapatcsoportositasok alkalmazisira elfogadott és hivatalos dllaspontti meg-
nyilvanitott tételeket, mind 2 nemzeti hadseregekben, mind a katonai koaliciokban.

Mdsodszor: A hadtipbiztositis elvei igynevezett autogén, azaz onallo minbsegi és
modszertani karakterisztikaval, erételjes, mashoz nem hasonlithaté, igen jellegzetes
ismertetSjegyekkel és tartosan kifejtett modifikilé hatasokt:al nyilvinulnak meg.

Harmadszor: A hadtapbiztositis elvei idérél-idére allandéan viltoznak és modo-
sulnak, igy tokéletesednek. Ennek kivetkeztében nem tekintheték dogmanak, sztereo-
tipidknak és tobbek kdzott ezért a hatasuk is intraszektoralis érvényd. Az igazi probijuk
az, hogy a fegyveres kiizdelemben a hadtipbiztositasi rendszerek milyen eredménnyel
és effektivitissal mikddnek. Mindezek azt is jelentik, hogy « hadtipbiztositisi elvek
helyessége nemcsak a hadtudoményi, hanem a gazdasagi, a miszaki, az orvostudo-
manyi stb. megismerésck megbizhatosagatol is figg.

Negyedszer: A hadtapbiztositis elvei a hadtapelmélet kategoriihoz tartoznak.
Emiatt a hadtipelmélet alland feladata: az ez irinyd kutatasok végzése; a kutatisi ered-
ményck Gsszegzése, azoknak a kévetelményekhez torténd igazitisa: a hadtip tevékeny-

" Edmunt Miller: Die Logistik der schweizerischen Armee. Oster. Milit. Zeitschrift, Heft 1/1984.
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s¢gének, a hadtipbiztositisnak az elméleti megalapozisa az dltalinos és dgazati vonatko-
zisban. Ezeknek az dsszetett (és egyittes) feladatoknak clvégzesére 1 hadtaptiszteknek
tel kell készilniiik.

Otielszivr: Néphadseregiink hadtipbiztositisi rendszerének rendszerszemléletl és
rendszertechnikai ¢pitésénél szamitisba kell venni a VSZT és a hazink nemzeti érdekén
til az objektiven létezd és érvényesiilé hadtipbiztositisi elveket. Ugyanis ezek az elvek
képezik az egyes hadtiptagozatok haboris felkészitésénck fundamentumit. Egyben
elméleti lehetdséget biztositanak a minimdlisan szitkséges tagozatok ,megtalilisira”, a
byll\orl!tol\ a helyi hiaborik hadtiptapasztalatainak'' szelektiv és tényszerd teldolgozi-
sira, valamint azok hasznositisira valo el6készitésére.

Hatodszor: A fegyveres kiizdelem hadtapbiztositisanak elvei ramutatnak a hadtip
munkijinak dsszetettségére, bonyolultsigira és sok mis tényezdtdl vald flggésére.
Ugyanekkor segitenck nekiink a hadtip mun[-.ajat tobbé-kevésbé titkrozé egységes
mutaték kimunkilisiban.

Hetedszer: A bemutatott, eltérd tirsadalmi orszigok hadseregeiben és a katonai
koaliciékban ,hivatalos rangra” emelt hadtipbiztositisi elvek, tételek, vezérgondolatok
jelentékeny szimban és vonatkozasban, furcsa modon és meghdkkentden egybevagoak
vagy kozel azonosak, mig mas résziik viszont gyokeresen killonbozé. Az azonossigok a
fegyveres kiizdelem és a hadtipbiztositis altalinos torvényszeriiségeibél, mig az eltéré-
sek pedig a tirsadalmi-gazdasagi és a hadmdvészet tényez6ibdl, a szitkségletekbél, a
hadtipbiztositisi médszerekbél, eljarasokbél és folyamatokbél, valamint mis, itt fel
nem sorolt faktorokbdl tevédnek dssze.

Nyoleadszor: Az iltalam bemutatott és elemzett barati, hazai és idegen hadseregek,
valamint a katonai koaliciék hadtipbiztositisinak elvei - mint a hadtipelmélet kategé-
ridi - lehet6vé teszik szimunkra a jovében, hogy azok a Magyar Néphadsreg vonatko-
zisiban az dsszhaderdnemi érvényd hadtipbiztositisi elveken il a haderdnemek (szd-
raztoldi, honi légvédelmi, hatorszig- és polgari védelem), valamint a hadtipszolgalatok
vonatkozisiban is kimunkailisra keriiljenek. A hadtipelmélet eziton igen jelentds segit-
séget nydjtana a katonai gyakorlat szimira.

A fegyveres kiizdelem hadtapbiztositisi elvei témaban lefolytatott vizsgilodasai-
mat Lukics Gyorgynek a témahoz ill6 gondolatival zirom: ,A lényeg megismerése
csak akkor igazin adekvit, ha a gondolkodisnak sikeriil a benne rejld torvényszertsége-

ket ellesni. Itt éri el az elvont tudomédnyos kutatds a maga elvileg lehetséges legmaga-
sabb fokit.”

' Lasd Csabai Gyorgy: Az anyagi cllitis tapaszalatai a helyi hiborikban. Tanulmanyok a Hadwdo-
minyok ko:ébol. Helyi hiborak, MNVK Tud. O., 1987. Szerkesztette: lgnith Gyula.
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HARCKESZ{LTSEG ES HADTAPKIKEPZES

A , GRANIT-88” gyakorlat hadtaptapasztalatai
Gubicza Gyula exredes. Nagy Ltvdn drnagy

A légvédelmi és repiildesapatok, torzsek felkészitésének, Gsszekovicsolasinak
jelentds dllomasai az évente megrendezésre kertilG egylittmikodési gyakorlasok, rend-
szergyakorlatok, s a csapatok dltal a Lengyel Népkoztirsasigban és a Szovjetunid llami
16téren végrehajtisra keriils éleslovészetek. Ezen kiképzési feladatok végrehajtisa sorin
atfogd képet adnak csapataink és torzseink felkésziltségiikrdl, harckésziltségik szinvo-
naldrol, s begyakorlisra keriilnek a korszerd harceljarasok, modszerek, feldolgozist, gya-
korlist nyernek a vezetés aktuilis kérdései.

Az 1988. évben végrehajtisra keriilt ,GRANIT-88" gyakorlat a megel8z6 évek
hasonl6 gyakorlataihoz képest jelentds szdmai olyan dij vondssal rendelkezest, amely kiemelte
az eddigi gyakorlatok soribol és indokoltta teszi, hogy az itt szerzett tapasztalatok fel-
dolgozisa, kdzreaddsa és érvényre juttatisa minél elébb, minél szélesebb korben meg-
torténjen.

Katonapolitikai jelentéséggel bir az a sajitossig, hogy a ,GRANIT-88" gyakorlat
volt az elsé hadszintér jellegii rendszergyakorlat a Varsdi Szerzédés tagillamai kozos
védelm: doktrindjinak elfogadasa és kdzzététele ota, mely tény a legmesszebbmendkig
tikrdz6dott a gyakorlat tirgyaban, elgondolisiban, a szakfeladatok, koztik a hadtap-
biztositis feltételrendszerében, megszervezésében és a végrehajtis viltozataiban. Uj
vonisként jelentkezett, hogy a LGRANIT-88” gyakorlat szinte azonnal kdvette a
ZENGO-88” gyakorlatot, s ezzel egy id6ben kertlt végrehajtasra a rakéta éleslovészet a
Szovjetunié allami 1&terén, s folyt a felkésziilés a vadiszrepiils csapatok Lengyel Nép-
koztarsasigban torténd éleslovészeténck végrehajtasira. A fenti kériilmények egyrészt
nagyobb fesziltséget, tartds, folyamatos leterhelést okoztak a gyakorloknak, ugyanak-
kor a ,ZENGO-88", . GRANIT-88” és az élesloveszet egymisra épilésével fokozatosan
alkalmazkodott az dllomany az cgyre bonyolultabbi valt kérilményckhez. Kiilon ener-
giat koverels felkészilés és torzsgyakorlisok nélkil egy ,blokkban™ az eddigicknél joval
nagyobb hatckonysiggal, 6sszességében idétartamiban és a biztositisi tevékenység tar-
talmaban koncentraltabban, az effektiv gyakorlati napok sziminak novekedésével,
ugyanakker kisebb erd- és eszkozriforditissal kerillt a gyakorlat levezetésre,

A gyakorlat méretei, a valds és fiktiv célok tomege, a zavaris mértéke, s chhez kap-
csolodozn a végrehajtandé minden oldala biztositisi feladatok bonyolultsiga jelentésen
meghaladta a koribbi évek hasonlé feladatainak paramétereit.

A kialakitott hadmiveleti helyzetben az orszig jelentds részét elfoglald ellenséggel
vivott szirazfoldi védelmi hadmdvelettel egyiitt kertilt sor a honi légvédelmi hadmiive-
let megvivisira,
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A gyakorlat elgondolisiban megfogalmazott hadmiiveleti helyzet alapvetSen meg-
hatirozta a hadtiptorzsck & -alegyséuck tevekenységének irinyit, tartalmat, konkrct
feladaeait a felkésziles ¢s a végrehajtis idszakaban egyarint.

A gyakorlatra torténd felkésziilés soran az eloljird meghatirozta azokat a f6bb
kutatisi, feldolgozisi teriiletcket, melyck biztosithatjik tevékenységiink racionalizalisat
&s operativitisit a gyakorlat sorin. Ennck szellemében nagy sulyt helyeztiink arra, hogy
ez esctben ne a mir sokszor gyakorolt & viszonylag olajozottan miikods biztositisi ¢
cllatisi feladatokat ismételjik, hanem bereswik az djszerd, sablommentes. a batekony. « Dud-
eranem safidtossigait tikrizi, amnak kiveeminyeit kilégitd midszercker, s gyakoroljuk be azo-
kat, melyck a légvedemi hadmivelet hadtipbiztositisinak folyamatos szervezését, ird-
nyitisit, végrehajtasit és vezetését sziinetmentesen, rugalmasan biztositjik a legi és foldi
cllenség aktiv behatisa, a veszteségek tdmeges jelentkezése, a vezetési rendszerek rom-
boltsiga, hagyominyos és vegyi fegyverckkel végrehajtott tomeges legicsapasok koril-
ménycei kozote.

A fenti elgondolis szellemében a gyakorlat idészakaiban hadtiptorzseink Hsszefo-
gotran, a célokat kijeldlve és ezek vizsgilatira koncentrilva, részleteiben az alabbiak sze-
rint tevékenykedtek:

LA gakorlatra tirténd felkésziilés sorin kiadasra kerilt elézetes intézkedés meghati-
rozta azokat a felkészitési feladatokat, kutatisi témikat, melyeknek a gyakorlat konkrét
viszonyai kozotti feldolgozisa itfogobban értékeltté, s a pillanatayi helyzettdl elvonat-
koztatottd, dltalinosan alkalmazhatévi tette azokat, lehetéség nyilt a kidolgozott vilto-
zatok eredményességének megitélésére is.

Il A gyakorkat elsi szakasziban a légvedelmi és repiilGesapatok haret alkalmazasa
hadtdpbiztositasi terveit pontositottik a hadszintéren tervezett védelmi és légvédelmi
hadmiveletek parancsnoki elhatirozisainak megfeleléen.

Ebben a szakaszban kiemelten vizsgiltuk a meglevs, mikods, redlis hadtipvezetési
rendszer alkalmazhatosigi, ennek beépilését alrendszerként a vezetés egységes rend-
szerébe, a vezetés automatizalds és a szamitistechnika alkalmazisanak elért szinvonalit,
a hadtipszervezetek, alegységek potencidlis Ichetéségeit, kapacitisat az clvégzends biz-
tositisi feladatok és a rendelkezésre dllo lebiztositott szillito és egyéb hadtaptechnika
adaptalhatosiga tikrében, az ellitisi autonomia szintjét, a készletck decentralizalisanak
¢és felhasznalisinak rendjét, a tartalékok elhelyezését, azok hadmiiveleti-harciszati indo-
koltsigit. Részteriiletként keriilt vizsgilatra a honi légvédelmi rakétadandér hadtipbiz-
tositisi rendszerére vonatkozo clgondolis, annak speciilis jellege miatt, a Duninak a
dandir harcrendjét két részre oszto foldrajzi elhelyezkedés kovetkezményeként. Vizsgi-
lat tirgya volt az ataddsra keriild hadseregrepiilok hadtipbiztositisinak rendszere. A
tapasztalatok alapjin foglalkoztunk ezen témik elemzésével, szintetizilisival, a jelen
alkalmazott médszerek tokéletesitésénck, tovibbfejlesztésének irinyaival.

UL A mdsodik szakaszban a légvédelmi és repiiléesapatok harctevékenysége, a lég-
védelmi hadmivelet sorin megvalosulo hadeipbiztositis clméleti és gyakorlati kérdéseit
dolgoztuk fel.

A témin beliil kimunkiltuk az operativ vezetés kérdéseit, s megkezdtik az auto-
matikus vezetés alkalmazisi lehetGségeinek kutatisit és részteriiletcin elért eredmé-
nycinknek megfeleléen ezen médszerck begyakorlisat.
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Feldolgoztuk a tomeges nagy erdkkel végrehajtott légicsapasok kovetkeztében
jelentkezd nagy mennyiségl személyi és anyagi veszteségadatok gy(jtésének, jelentésé-
nek alkalmazhaté moédszereit, potlasinak lehetéségeit, kilon figyelmet forditva az elld-
tisi autondmia megtartisinak, a hadtip mikodcképessége megdrzésének, illetve hely-
redllitisinak kérdéscire. Szimvetéscket készitettiink a szitkséges anyagszallitisokra, az
csatlakozisok haszndlatival kapesolatos kézuti szillitotér-felhasznilis tervezésére. A
tomeges légicsapisok kovetkezményeinek felszimolisa, az Gj harcrend kialakitdsa utin,
annak megfeleléen megkezdtik az ellentimadissal egyidejileg végrehajtandod légvé-
delmi hadmivelet hadtipbiztositisinak megtervezését.

A gyakorlat vezetd hadtiphclyettese elgondolisinak megfeleléen a végrehajtis
sorin a hadtipbiztositis szervezése, irinyitasa, vezetése terén tobb, eddig periténalis
kérdésként kezelt problémi, kellsen fel nem dolgozott teriiletet kisértiink figyelemmel,
lehetSségiink volt a ,megkovesedett” sémakesl vald elszakadasra és a célszerdiség leg-
messzebbmendbb figyelembevételére,

Tapasztalataink nagy risze kapcwlidik a honi léigvédelmi & repiilialabnlatok harctevé-
kenységehez, s annak legfontonibh hadlipbiztositisi sajitossigaiboz, melyek a kovetkezok:

- a honi légvédelmi ¢s repiildesapatok hadtipanyagokkal torténd ellitisa egysza-
kaszos teruleti ellitisi rendben keril megvalositisra;

- a honi légvédelmi és repiléalakulatok - egy gépkocsi szillité ziszléalj kivételével
- csak a csapatok dllomanyiba szervezett hadtipszervezetekkel, alegységekkel rendel-
keznek; :

- az anyagszallitds az anyagok tobbségénél csapateszkdzzel a kdzponthadtiap ellito
raktaraibol, a iegnagyobb volumeni iizemanyag-szallitas kiraké illomisokrél, népgaz-
dasagi termékvezeték csatlakozasokrdl torténik:

- az alakulatok hiborts feladataikat dontéen béke elhelyezési korleteikben oldjik
meg. A ,beke elhelyezési korletben” kifcjezés magaba egyesiti tobb, egymastél jelentds
mértékben eltérd sajitossaggal, jellemzékkel, adotrsigokkal rendelkezd alakulatot.

A honi ridiotechnikai szizadok miszerkertjei és honi légvédelmi rakétaoszealyok
tiizelgillisai lehetnek laktanya-kdzeliek 1-3 km, vagy tavoliak 10-15 km-re a laktanyi-
tol.

A honi rididtechnikai dandar alegységei, dandartorzstdl 300 km-re is telepiilhet-
nck, s még a béke repiilstereken beliil is jelentések (1-5 km) a tavolsigok.

Ezek a sajitossigok természetesen a hadtipbiztositis terén is specidlis szervezést,
az er0k es eszkdzok célnak megfeleld alkalmazisat teszik szitkségessé. A laktanya tivoli
tizeldillisokkal, illetve miiszerkerttel rendelkezd alegységeknél megnovekszenek a szl-
litast feladatok, biztositani kell a vizellitast és meg kell oldani az egészségiigyi biztosi-

tist. Az etkezést pedig az elkészitett ételek minGségét megtartva kell eljuttatni a harco-
lokhoz.

A repul6alakulatok alkalmazisi tervitk szerint miikodhetnek egy idében 1 alap és
2-3 hadmiveleti, vagy tartalék repiildtéren (szévetséges repiilalakulatok cllitisiban is
részt vesznek a helyzettdl figgGen), melyek tavolsiga 60 és 150 km kozott valtozhat, de
a gyakorlat sorn el6fordult a 200 km-es tavolsdg is. A honi ridi6technikai szizadok és
kismagassigi allisaik, valamint a repilSterek és allisok id8szakos, a harctevékenység
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dinamikdjatol, az ellenség behatisatol, valamint az id6jaristdl figgd valtisa Gjabb spect-
fikusan jelentkezé problémikat vetnek fel a hadtap vezetése és a végrehajtando alegysé-
gek szimarn,

Az alakulatok eflatisi feladataik megoldisira elsésorban a béke helySrségekben, de
szallitokapacitasuk, s a megtett forduldk szimitél fiiggden a kitelepiilési helyeken is az
ellitis sorin az cldljiaré engedélye alapjin meglevd beke készleteiket is felhasznathatjik,
melyek dtlagosan 8-10 napi harctevékenység utinszillitis nélkili hadtipbiztositisat
teszik lehetvé. Természetesen anyagfajtinként jelentds az eltérés, a 8-10 nap a szik
keresztmetszetet jelentd repiild hajtoanyag-készleteket jelenti, a tobbi hadtipanyagnil
ez a lehetdség bovebb, igy pld. élelmezési anyagbdl dtlag 40 napi készlet dll rendelke-
zésre.

A béke elhelyezésben tevékenykedé alakulatoknil az ellitisra maradékealanul fel-
haszndlhatok a staciondris hadtipobjektumok, melyek fokozottabb ,komfortot” biztosi-
tanak a hadtipbiztositisi feladatok megoldisiban (repiiléizemanyag tolt6rendszerck,
konyhik, gépkocsi tizemanyagtoltd kutak, Gzemanyaglabor stb. és egyéb beépitett had-
tiptechnika).

A hadtipszervezetck - sem a személyi dllomany, sem a rendszeresitett technika
vonatkozisiban - a ,megosztva tevékenykedés” harciszati kovetelményénck teljesitését
jelenleg zbkkendmentesen nem teszik lehetdvé.

A honi légvédelmi és repil6egységek, -alegységek hadtipszervezeteibél jelenleg
két autondm csoport hozhato létre, de hirom egyenlé mindségi szinvonalat biztositd
ellatd részleg mir csak az ellitis szinvonalinak, biztonsiginak jelentds mérteki csokke-
nése mellett killonithets ki.

A sériiltek, betegek kiliritése szintén egyszakaszos rendszerd, a honi légvédelmi és
repiiléegységek, -alegységek erdivel és eszkozeivel torténik az utalisi rend szerint kije-
161t katonai és polgari egészségigyi intézetekbe, vagy a kozelbegaelepilt tabori egész-
ségligyi zaszldaljra, osztagra.

Bonyolitja a hadtipok irinyitasit az a tény, hogy a honi légvédelmi és reptilGesapa-
tok hadtipszolglatat 6nallé hiradé hiloval nem rendelkeznek. Vezetési feladataikat a
harcvezetési rendszeren, elsGsorban vezetékes eszkdzokon valosithatjik meg, s itt ért-
het6 modon a harcfeladatok irinyitisa az els6rendd.

Az iltalinos honi légvédelmi vezetési rendszertdl is eltérd a hadtipvezetés rendje a
honi ridiétechnikai alegységek vonatkozisaban, ahol a hadtipvezetés struktirija nem
kéveti a harcvezetés szervezetét. A honi ridiitechnikai dandir hadtiptorzs kdzvetleniil
irinyitja a 21 honi radidtechnikai szazad hadtipbiztositisi tevékenységét.

A gyakorlat végrebajtdsa sordn Gj médon vizsgaltuk és szerveztitk végrehajtando biz-
tositisi feladatainkat. Meglevé szervezeteink, lehetségeink, ellitisi szisztémank alapos
vizsgilatit végeztitk el. Atgondoltuk az anyagellitis, szallitas jelenlegi rendjét, a felhasz-
ndlt anyagt készletek potlisa itemének célszeriiségét, a vezetés és egyltemikodés kér-
déseinek viltozatait.

Természetesen ezen kérdések, teriiletek problémaiinak kibontisa és megoldisa
hosszabb, mélyebb vizsgalatot kdvetel. Azonban mir a gyakorlat sorin tdbb cléremu-

tatd kovetkeztetésre jutottunk, melyeket tovabbi tevékenységiink sorin hasznositani
kivinunk.
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A légvédelmi hadmivelet hadtipbiztositisinak elérhetd szinvonalit, valamint az G
alkalmazhaté eljarisokat alapjaiban befolydsolja a rendelkezésre all6 hadtipszervezet
kapacitisa. A meglevé hadtipszervezet a jelenlegi modern harceljarisok és kovetelmé-
nyek mellett mir nem képes biztositani a zavartalan hadtipbiztositas feltételeit minden
esetben.

A ,GRANIT-88" gyakorlaton iijbil bizonyitdst nyert, hogy a honi ligvédelmi & repiildegy-
s, -alegyséy hadsipok teljesitibépességénck legszitkebh keresztmetszetét a hadtdplechnikai eszhi-
zik mennyisége, lebiztositott technika harcdszati technika adatai, teljesitiképessége jelenti. A honi
légvédelmi és repiildalakulatok sajatossigai miatt rendkiviili szerepet jatszanak a ,kis”
alegységek és azok hadtipjai. A jelenleg rendszerben levo technikai eszkdzokkel, azok
alacsony szima és technikai paraméterei miatt a hadtipok csak jelentds erdfeszitéssel
képesek feladataikat megoldani, tovibbi szitkségeszkozok bevonasival és ezt is csak
veszteség nélkiili technikaval, mivel két mozgokonyhit nem lehet hiromfelé osztani, de
ugyanezt mondhatjuk a vizellitis, az {izemanyag-ellatis és egyéb hadtaptechnika bizto-
sitasara is.

A jelenleg rendszeresitett hadtiptechnika kapacitisadatai miatt nem teljes mérték-
ben felel meg minden honi légvédelmi és repiildalakulat sajatossigainak. Ezért sziiksé-
gesnek tartjuk kisebb teljesitményd és méretd vontatminyként vagy gépkocsin torténd
szallitisra alkalmas technika kifejlesztését és rendszeresitését.

A kisalegységek hadtipjai autonémiijinak novelése és tabori ellitisuk biztositisa
érdekében egyrészt 30-40 6 élelmezési ellatisira alkalmas egységfelszerelés és f6zGesz-
koz-készlet kialakitisa szitkséges a mar meglevd eszkdzok mellett, s biztositani kell a
hétSkapacitist és a vizellitist, melyre a hiité utinfuté és a 600 literes vizszallito mi-
elobbi rendszeresitése a leggazdasigosabb. Egy masik viltozatként megoldhatonak lit-
juk a népgazdasigban mar meglevé pb-gizzal miikddd f6zéeszkdzok, s vizszallitd ladik
rendszeresitését.

Az egészségiigyi biztositis terén a helyzet hasonlo, hiszen a ZSH rendszeresitett
illomanya (egy egészségiigyi tiszthelyettes, egy f0 egészségiigyi katona, egy f6 gépko-
csivezetd, egy db sebesiiltszallito gépkocsi) a jelenlegi megnovekedett feladatok mellett
a megosztist szintén nem biztositja, s mar a masodik részleg ellatasa is alacsonyabb szin-
ten valosulhat meg. A kiiirités megoldhat6 szitkségeszkozokkel, azonban az ellitis nem.

A honi radiétechnikai szizadok és a honi légvédelmi rakétaegységek dllominyiban
szallitasi feladatok végrehajtisira 2-3 tehergépkocsi, ezen beliil 1-2 AVIA tipusd teher-
gépkocsi keriilt rendszeresitésre, melyek teherbirisuk és fogyasztasuk alapjin nagyon jol
megfelelnek béke beszerzési feladatok ellatisara. A terepen valé mozgisra korlitozottan
és vontatisra egyaltalin nem alkalmasak. A probléma megoldisaként a lehetséges mér-
tékben a kozati tehergépkocsikat a béke helySrségek ellatisira alkalmazzuk. A végleges
megoldis azonban terepjird és vonohoroggal ellatott gépkocsik rendszeresitése. A
jelenleg rendszeresitett hadtapszervezetek a szirazfoldi csapatok szervezeteinek megfele-
16en keriiltek rendszeresitésre, ezek azonban nem minden téren felenek meg a honi lég-
védelmi és repilGesapatok tobbsége sajatossigainak.

Ezeb a lapasztalatok megmutatjdk azt, hogy az alkalmazistél, az utalis, illetve dnillé
ellitis rendjétél, az ellité bazisoktol egészségiigyi intézetektdl valo tivolsag flggvényé-
ben az eddigiekt6l nagyobb differencidldssal sziikséges kialakitani az alegyséighadidpok szerve-
aetét,
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Kimunkilisra vir a repilterek valtisakor azok berendezése, meghatirozott idére,
- példaul viratlan csapis esetén - az utakon vald elérevonis és visszavonis, az anyagve-
telezés és csapatszillitis rendje a szirazfoldi csapatok egyideji tevékenysége mellett.

Ezért a repiiléterek folyamatos tizemeltetésének biztositisira sziksigemek Litszik a
repiilialakulatoktil fiiggetlen iizemeltetd szervezetek ltrebozisa, melyck oszthatoak, s képesek
két-harom, esetleg tobb kisebb repiil6tér lizemeltetésére, s legalabb repulészazad erd
egyide]d ellatasira.

Ezen szervezet létrehozisa elsGsorban az elvonulé csapatrepiils alakulatok biztosi-
tasinak megoldasi formaja lehet, hiszen a repilSterek vaitisa killondsen nagy tavolsigra
a foldi kiszolgilé llomannyal (Iépesével) idében csak a legritkibb esetben kovethetd.

Egy misik valtozatként lehetségesnek latjuk egy tartalék repiilotérellité, -iizemel-
tetd ziszloalj - az MN Légvédelmi és Repiil Parancsnoksig alirendeltségében - 2 meg-
levd MN 9973 és mas mdszaki alegységek bazisin torténé létrehozisit a megfeleld
mennyiségi mobil repiilellato és kiszolgald technikival.

Az elkdvetkezd idszakban a gyakorlatok sordn az elgondolisok realitisanak, hasz-
nilhatésiganak, s az optimalis szervezeti keretek kialakitasanak, a szervezetek altal
elvégzend6 feladatok pontos megfogalmazisinak érdekében meggondolandénak tart-
juk az 6ndllé repiilémiszaki ziszloalj szervezet alkalmazasit gyakorlé harcrendi elem-
ként. A tapasztalatok feldolgozasa utin, ha bizonyitott a szervezet elénye, javasoljuk az
0j szervezet kisérleti bevezetését, rendszeresitését, majd véglegesitésct, illetve az j
tipust szervezet elterjesztését. A rendszerbe allitis majdani elokészitése sorin célszerd
figyelembe venni a szovjet és més szocialista orszigok eziranyd tapasztalatait, mind a
szervezet kialakitasa, mind feladati meghatarozisa sorn, az oszthatosig és az autonom
miikddbképesség biztositisinak szem el6tt tartisaval.

A barchelyzet ilyen alakuldsa felvetete a repiiléalakulatok és honi radiétechnikai
alegységek raktirainak, repiiltereinek, 4llisainak kiiiritését. Alapvetd hadeipcél a meg-
levd, felhalmozott anyagi készletek és hadtaptechnika megmentése, kivonisa a vesze-
lyeztetett tertletekrdl.

Az ellenség térnyerése eltt egy modszerként torekedtiink a készletek egy részének
hatratelepitéscre, mely feladat végrehajtisa érdekében a hadtest hadtipszolgilata kiilon-
fele szallitoerckkel és -eszkdzokkel keriilt megerdsitésre.

Amennyiben az ellenség betorése varatlan, igy mincs lehetség ,ad hoc” kialaki-
tani a feltétleniil elszillitandé (az alakulat tevékenységéhez létfontossigh készletek)
anyagok korét Ugy, hogy forduloként figyelembe vegyék 2 lépesézésben a fontossagot,
s azt, hogy a helyzet viltozasinak megfelelden lehetséges, hogy tobb fordul6ra nincs
lehetdség. Ezért mar béke id6szakban minden veszélyeztetett ezrednél, alegységnél ki
kell alakitani, meg kell tervezni a kiiirités, hitravonis rendszerét, rendjét, sorolni, lép-
cs6zni kell az anyagokat, azok fontossiginak megfeleléen. Az elszallithatatlarr hadtap-
anyagokat egyrészt it kell adni a sajir, illetve szdvetséges szirazfoldi és repiilGesapatok-
nak, s a csapatrepiiloknek, esetleg a népgazdasignak, illetve fel kell késziilni ezen készle-
tek megsemmisitésére.

A ,GRANIT-88" gyakorlat tapasztalatai alapjin megkezdtiik ezen kovetelmények
konkrét feldolgozisit, a tervek alakulatonkénti kidolgozasit.

Csapataink élet- és mikddoképessége megdrzésének, illetve feltételei javitasinak
érdekében ezen gyakorlaton is alkalmaziuk a készletek, hadtiperik szételepitésit. A gyakor-
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lat megmutatta, hogy egyedil a hadtip széttelepitése kivondsa a csapasok alél nem
oldja meg a problémikat, nem biztositja a vart hatékonysiggal a talélést. Kilonosen
megfontolist igényel e kérdés a honi radidtechnikai szizadokra vonatkozodan, ahol a
hadtipkorlet és anyagi készletek Srzésvédelme, a hadtap kis létszima miatt sajat erékkel
szinte megoldhatatlan. A megoldast abban latjuk, hogy a honi ridiotechnikai szizad
foallisbol (szitkség esetén laktanydjabol) a szakmai munkiban az adott idében részt
nem vevé egész dllominy és technika kerliljon kitelepitésre vegyes, sitor és dllando
épilet telepitési életvédelmi korletbe.

Az emlitett valtozattal elérhetdnek lattuk egyészt a csapas al6li erd- és eszkdzkivo-
nast, misrészt az esetlegesen csapast szenvedd f6illis mentése feltételeinek megterem-
téset, s nem utolsd sorban a hadtip és egyéb anyagi készletek megbizhatobb Grzés-
vedelmét. Természetesen itt figyelembe kell venni a harci munka korzeténck, a miszer-
kertnck tivolsagit, mert ez meghatirozhatja a kitelepités szitkségességét.

Tapasztalatunk az, hogy a laktanyihoz koézeli (1-3 km) miszerkerttel, illetve
rakéta tizelGallassal rendelkezd alakulatokndl nem célszerd a hadtdp kitelepitése, hiszen
stacioner feltételek kozodtt a hadtapbiztositis targyi lehetGségei elényosebbek és a
védettség kritériumai is jobban biztositottak. Az eldljar6 és a sajit tapasztalatunk is azt
mutattik ¢és timasztottdk ali; hogy a kitelepitett hadtip miszaki védettségére is
nagyobb figyelmet kell forditani, s mar békében meg kell teremtent, el kell végezni az
életképesség javitisat célzo lehetséges munkalatokat, illetve a tervezett korletek kivilasz-
tisanal torekedni kell 2 megfeleld védettséget biztositd korletek, épitmények felhaszna-
lisira, maximalisan figyelembe véve a koltségkimélés kovetelményeit.

A gyakorlat sorin az eddigieknél hatdrozottabban tirckedtink anyagi decentrumok k-
rebozdsdra, amelyet egyrészt az egyszakaszos ellitisi rendszer - kozbeesd ellato raktirak,
tartalékok hidnya - sajatossiga, masrészt a harcrend Duna, illetve Balaton dltali tagolisa,
foldrajzi elvilasztottsiga indokolt.

Az anyagi decentrumokat a sériilt gépjarm-gy(jtShelyek kozelében jelolik ki, ez
tobb meggondolisbél litszott logikusnak: )

- a sériilt gépjarmd-gytjtohely ellitasival egyiitt az ellitis, kiszolgilis és Grzés-
védelem, hiradds kérdései hat¢konyabban megszervezhetSk és megvalésithatdk;

= a sériilt gépjarmi-gyijtohelyek elhelyezkedése biztositja az ellitandé alakulatok
sziikség szerinti gyors elérését, s az anyagi készletek potlasit;

- a2 megjavitott szallitdeszkdzok igénybe vehetdk az ellatisra, a visszatérd szalli-
toeszkdzok pedig bekapesolodhatnak a kitritési feladatok végrehajtisiba.

Az anyagi decentrumokkal kivintuk elérni a gyors vesztesagpotlist, illetve a csapi-
sok kovetkezményeinck anyagi felszimolasit. Az anyagi készleteken kivill szallitoeszko-
zdket is csoportositottunk a sérilt gépjarmd-gy(jtdhelyek korletében. A ‘készletek az
alakulatok béke készleteibdl, a szillitoeszkdzok egyrészt sajat, masrészt a szallitd zasz-
l6alj dllominyabol kertiltek kikilénitésre. Ezt a rendszert gy kivinjuk tovibbgondolni
a megszerzett tapasztalatok alapjin, hogy ebbe bevonjuk a szillit6 ziszloalj alkalmazisi
csoportositasait is. Uj viltozatként merilt fel a gyakorlat sorin az, hogy az alakulatok
részére a veszélyeztetettség idGszakiban mar kiszallitisra keriiltek a repiilészer és
bomba, repilémiszaki és egyéb fegyverzettechnikai anyagok kozil az ugynevezett
,démping, anyagok, amelyekbdl jelentds készletek llnak rendelkezésre. Igy a szallito
zaszléalj leterheltsége csokkent, felhasznalisi lehetdsége szélesedett. Nagyobb manéve-
rezési lehetdséget tesz lehetévé ez a viltozis, s a meglevé szillitdeszkozok egy részének
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dtalirendelésével biztositja a honi légvédelmi hadtest és csapatrepiilék részére egyrészt a
szallitotér tartalék megteremtésének, masrészt a rendkiviili feladatok, igy csapds kovet-
kezményeinek felszimolsa, a varhato csapas aloli kivonds, s a kifirités feladatainak veég-
rehajtisit, s leroviditheté az utinszillitis és kitirités végrehajtisinak idétartama,

A teritlert ellitdsi rend megfelel a honi légvédelmi és repiilesapatok cllatasi igényei-
nek, sajitossigainak. Azonban ezen a gyakorlaton is ugyanigy ahogy az elézéekben,
kitdntek a rendszer korlitai, nevezetesen, hogy nem minden anyagféleség vételezhets
50-60 km-en beliil. Kiilon gondot jelent az, hogy a raktirak clhelyezkedése olyan, hogy
a vizizkadilyok, s ezek lekiizdhetGsége nehézkessé teszi, a hidak romboltsaga esetén
meghitsitia az anyagellitist. Epp ezért sziikségesnck tartjuk az ellatobizisok teriileti
elhelyezkedésénck javitisit, s ellitokorzetek, komplex ellitobizisok, raktarrészlegek ki-
alakitasit, s a kitelepitett dnilléan tevékenykedd alegységek anyagvétclezésének koz-
pontraktirbél, ellito alakulattol és népgazdasigi szervektdl valé - az anyagalakulattol
figgetlen - végrehajtisat.

Maga a védelmi hadmiivelet kinilja a szirazfoldi hadtestek, hadsereg hadtipsivija-
ban elhelyezkeds honi lépgvédelmi és repiilé kisalegységek anyagellitisinak egyik cél-
szerd médozatit, amely viltozat szerint a kdzponthadtip erdi a hadsereg, hadtest rakea-
rathoz szillitanak ki ezen alegységek anyagszitkségletét, s azok innen vételeznének.

A honi légvédelmi és repildesapatok 2 meglevé tirolotér-kapacitisra timaszkodva
anyagfajtitol figgéen maximilisan 8-40 harcnapra elegendd készletet képeznek. Ezen
keszletek a beépitett tabori tirolotér, a szillitdeszkdzok emelé kapacitisinak szinvonala
miatt azonban - kiildnésen a repiilé és gépjirmi-hajtoanyagok - csak kis részben tele-
pithetdk szét és vonhatok ki az ellenség csapisa alol.

A legnagyobb fesziiltség a kulesszerepet betdltd repiil6-iizemanyag biztositottsiga
tertiletén tapasztalhato, amelybdl az dllandé repiilSterek ,,6rids” tartilyaiban tekintélyes
készletekkel rendelkeziink, széttelepitésitkre ugyanakkor igen korlitozottak a lehet&sé-
gek, amikor nyilvinvald, hogy az ellenség repiilGterck eileni csapisai a repalé-iizem-
anyagkészletek menthetetlen megsemmisiiléséhez vezetnek. A rendszeresitett hajlékony
falt tartilyok felhasznilisa a repil6-iizemanyag széttelepitésére és tarolisira a konzer-
vilé anyagok miatt nem vagy korlitozottan szitkségeszkozként alkalmazhatoak. Megol-
dast jelenthetne a szarnyvonalakra kitolt és dlcizott vasuti tartalyvagonokba, tizemkép-
telen, de még j6 mindségi tartallyal rendelkezd toltskocsikba, a repiiléterek kozelében
levé polgiri rendeltetésii tiroloeszkdzokbe torténd széttelepités.

A gyakorlat sordn készitett szimvetések megmutattik, hogy jelentds tartalékok all-
nak rendelkezésre a repiilStér-gondnoksigok, MHSZ, MEMRSZ és egyéb szervezetck
tiroloeszkdzeiben, ezek elsésorban csapatrepiild, illetve szillitoreptld, illetve szillicore-
pllé és helikopteralegységek feltdltésére alkalmasak, de szitkség esetén honi vadaszre-
pul6-rajok ellitisit is képesck biztositani. Ezen készletek Ichetséges novelése dj ellitisi
bizisokat eredményezhetne, s javithatni a csapis védettségée.

A gyakorlatra tortén6 felkésziilés s a végrehajtas sorin kidolgozasra keriiltek a fad-
tapbiztositds megszervezéséhez és végrebajtdsiboz sziiksiges Masizibus hadtdprezaés obmanyok és
kisérleti segédokmanyok.

A biztositisi tervek tartalminak Gjragondolisa azonban elodazhatatlan, mert a
hader6nem sajitossigait a jelenleg kialakitott rendszer nem teljes mértékben veszi figye-
lembe. A szimvetésck egyes teriileteken til részletesek, a szizad szintig szamvetettek. A
nagybani szimvetések pedig a vezetd torzsek szamira az altalinosan alkalmazott mér-
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tckegysézekben kertiltek kidolgozdsra. A harcvezetés rendszerében ugyanakkor példaul
a repiil6-hajtéanyagoknal a ,beverés™nek, mint mértékegyséonek van létjogosultsiga. Az
Osszesitett szimvetések szakmailag hidba pontosak, hiszen a készletek nagymérvii ateso-
portositisira nincs lchetéség, viszont azok elhelyezkedését nem fejezi ki, a tulajdonkép-
peni fethuszndlisi lehetségekre nem utal. Ezért 4t kell gondolni és dolgozni szimveté-
seinket, s meg kell viltoztatni azokat a szarazfoldi csapatok ellitisi rendjétél és modsze-
rétol valo eltéréseknek megfelelen ugy, hogy maradéktalanul feleljenck meg a légve-
delmi és repliléesapatok sajitossigainak. A kidolgozas utin pedig egy egységes rend-
szerbe kell foglalni ezen szamvetéseket, okmanyokat oly médon, hogy azok elkészitése
utdn az adatok egyszerd osszesitésével Ichessen az dsszes alirendeltre vonatkozé egysé-
ges képet alkotni.

A PK HTPH biztositasi tervtérképe minden tagozatban tartalmazza azokat az ada-
tokat, melyck a hadtapbiztositis megszervezéséhez szitkségesck, azonban ugyanezeket
az adatokat tartalmazzik a szolgilatidg-fonokok biztositasi tervtérképei is, kiegészitve
kapacitisadatokkal. A gyakorlat bizonyitotta, hogy a szolgalaiig-fonoksk biztositasi
tervterképel kidolgozisa nem célszerd, s fizikailag is nehezen megvalosithatd, hiszen a
hadtapvezetési csoportok 2-3 fovel tevékenykednek valtisos rendszerben, szolgilati .
dganként megkilonboztetés nélkiil, Ezért célszertinek latjuk az egységes hadtapbiztosi-
tasi terv xidolgozisat, mellékletként pedig a szolgilati dgak szimvetéseit, melyek tartal-
mazzik a hadtipok vezetéséhez, irinyitisihoz nélkildzhetetlen, s az adattirakban nem
talilhatd adatokat.

Az 8sszes jelentésnek, éppen gy mint a veszteségjelentések, egységes rendszert
kell alkornia, s azokat a lényeges informacidkat kell tartalmaznia, melyek a hadtapveze-
téshez, dontéshozatalhoz szitkségesek, s képet adnak a hadtip illapotirol.

Stkeriilt jelentésen meggyorsitani a gyakorlat alatt az informacioaramlist, s valodi
operativ informicidk biztositisit megoldani, amelyek a killonb6z6 vezetési szintek hii-
nyiban jelent6s eredményt jelentenck.

A badtdpezetés leglényegesebh technikai problémdia a torzseinknél és csapatainkndl az
indlli hadiip-hiradirendszer hidnya. Annak ellenére, hogy a kiadott és bekért informi-
ci6k koncentrilt tovibbitisival jelentds idét takaritunk meg, még mindig nem kellé
szinvonali az operadv beavatkozis lehetSsége, killondsen a kisalegységeknél.

Tapasztalataink azt mutatjik, hogy az informici6 a honi radi6technikai szizad tér-
zseknél elfekszik. Ezért szitkségesnek tartjuk az automatizalt vezetési eszkdzok elterjesz-
tését, s adattovibbito alrendszerek telepitését a végpontokon.

A hiradéeszkozok és rendszerek hidnya kiilondsen a vezetékes eszkdzok romboli-
sinak id&szakiban jelent sulyos nehézséget a vezetésben, kiilsndsen nehéz helyzetet
eredményez a szallitd ziszléalj vezetésében, mely tobb a ziszloaljtorzstdl nagy tivol-
sigra tevékenykeddé csoportban oldja meg feladatat.

Mind a tervezés, mind a végrehajtas idszakiban nagy szitkség van minden tago-
zatban egy pontos, jol vezethetd helyzetértékels adattirra valamennyi hadtiptagozati
agndl. A megalapozott dontéshozatal megkdveteli a pontos adatszolgiltatist, ez manui-
lis médon a viltisok a létszimok korlatozottsiga miatt szinte megvaldsithatatlan, Ezért
mindenképpen igénybe kell venniink a gépi adatfeldolgozis ltal biztosithaté lehetésé-
geket. Az igy felszabadul6 idében pedig a csapatok hadtipvezetésének helyszini fel-
ligyeletét nagyobb erGkkel valosithatjik meg a magasabb torzsek.
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Eguségeink, magasabbegységeink rendelkeznek békében szamviteli részlegekkel.
Alakulataink dénté tobbsége feladatait béke clhelyezésben oldja meg, igy lehetséges
ezen részlegek bekapesolisa a dontéseldkészits és anyagnyilvantacto tevékenységbe.
Ezen kévetelményeknek megfelels programok kézponti kialakitasa és a géppark egysé-
gesitése (legalibb hadtest, CSRP alirendeltjai szintjen), s a kozéttik végrehajthatd adat-
tovibbitas megoldisa utin felelnénck meg szimviteli részlegeink a timaszthato kévetel-
ményeknek.

A gyakorlatra torténd felkésziilés keretében, s a végrehajtis sorin kezdeti lépések
tortentek szdmitigépes programok kialakitisira és felhasznalisira, Kidolgoztuk és-alkal-
maztuk az 1 jav. silyadatai, az anyagszimvetés, egészségligyl biztositasi szimvetés vesz-
teség-nyilvintartis, szllitasi szamvetés programiait.

A felhasznalis sorin azonban kiiitkdztek czek hidnyossigai. Azt a tanulsigot szir-
tiik le, hogy el6szor pontosan meg kell fogalmazni, hogy mit varunk a géptél, s ennek
megfelelGen kell kialakitani szakembereknek 2 megtelelé programot. A programoknak
olyanoknak kel lenniiik, hogy a gépek altal biztositott adatok kiilén atdolgozas nélkiil
megfeleljenek a kiilonbozé vezetési szinteknek. Ez megkoveteli az egységes rendszer
kialakitasat.

Az ellenbrzéseket Sssze kell hangolni, hogy elkeriilhets legyen az ellenérzések
sirisodése egyes, tGbb esetben nem is ,proponiit” alakulatnal, mely magaval vonja azt,
hogy mas fontos helyeken azok esetleges tivolsiga miatt az ellenérzések elmaradnak.
Ezért a tovabbiakban a gyakorlat sorin alulrél felfelé minden torzs jelenti cllenGrzést ter-
vet az atfedések elkertilése, s helyszini beavatkozis javitisa, ezzel a vezetés operativitisa-
nak emelése érdekében.

A gyakorlatra kialakitott hadmiiveleti-harciszati helyzer felvetette a badtdp egyiiltmitki-
désének, mint [7 kérdés feldolgozdsinak szithsigességét. A honi légvédelmi és repiildalakulatok
helyzetét bonyolitotta az, hogy az orszag teriiletén elsé lépesGben egy szovjet és egy
magyar hadsereg folytatott védelmi hadmiiveletet a gyakorlat elgondolisa szerint.

Az egyiittmikodeés kérdéseinek feldolgozasira az MN HTP TOF és az MN HTP
szolgalatfonok elvtirsak egyiittmiikodesi foglalkozasokat vezettek le.

Az egylittmikodok kére szintenként és alakulatonként valtozo képet mutat, Alap-
vetden a védelmi hadmivelet (harctevékenység) soran had tipegyiittmiikodést kell szer-
vezni a szirazfoldi csapatokkal (sajit, szovetséges) a kozponthadtip szerveivel, a hitor-
szagi katonai és polgari szervekkel, szervezetekkel, a tirsfegyveres testiiletekkel, s a szo-
vetséges légier6 hadtipszerveivel.

Az egyiittmiikodés szervezeti keretei adottak, s az egyittmikodeés teriiletei is
ismertek. Ezek kozill fontossiga miatt kiemelést érdemel a csapatrepildk itadisa elétt
egytttmikddés a felkészitésben, az 4tadds utan pedig az ellitisban specidlis anyagok
vonatkozisiban, az utak, az JAK-ok igénybevétele, a vastti szallitas terén, a kblcsdnds
tijékoztatds, az egyes objektumok, mitargyak allapota, csapisok az azok kivetkezmé-
nyeinek felszimolasa, egységes, biztositott szillitboszlopok létrehozisa teriiletén, a
sérilltek ellatisa, kiiiritése, s a sériilt, katapultalt haj6zé dllominy felkutatisa, valamint
kdzegészségiigyi-jarvinyiigyi és illategészségiigyi kérdésekben. _

A gyakorlat tapasztalatai is megmutattik, hogy az elveken kiviil nagyobb figyelmet
kell forditani a konkrét egyiittmiikédési modszerek kidolgozisira, killonds figyelemmel
a védelmi hadmiveletek soran végzends tevékenységre.
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A lehetséges mértékben szitkséges meghatirozni eszkdzrendszerét, kidolgozni és
mir béke iddszakban begyakorolni az cgyiitemitkodés elemcit.

Tapasztalatunk szerint a sikeres egyiictmiikides alapteltéeele a gyors informacio-
csere, 5 az ehhez kapesolédé gyors dontéshozatal. Ennck megfeleléen célszertinek tart-
juk tapasztalataink alapjin eleve meghatirozni, hogy milyen kérdésckben, mely alakulat
kivel mkodhet egyiitt, s csak ezen jogkoroket meghaladé kérdésckben érvényesiiljon
az cloljird egylittmikodést szervezd jogkore, illetve kotelessége.

A viratlinul felmeriils cgyitemtkodési feladatok bonyolitasit pedig a szintben
déntéshozatalra jogosult szervezet koordinilja.

Véieményiink az, hogy rendkiviil fontos az cléljird iltal szervezett egyittmiikodés
esetén az érintett szervezetek egyidejd és azonos mértéki, azonos tartalm tajekozta-
tisa. A roszletkérdésck feldolgozisit és egyeztetését pedig a végrehajeokra kell bizni, ter-
mészetesen amennyiben ez valamilyen magasabb cél elérését nem zavarja meg.

Az informiciotovibbitis legfontosabb eszkoze a hiradorendszer, melynck egysége-
sitését ineg kell oldani, s ebbe kiilondsen a védelmi hadmiiveletek sorin egy sivban
tevékenykedé minden szervezetet, harcrendi elemet be kell vonni, s ugyancsak vonat-
koznia kell ennck az elvnek a veszély-, illetve csapisjelzésekre.

Az cgyiittmiikodés teriileteinek felmérése utin tovibbi feladatunk ezen témik fel-
dolgozisa, teljes mélységi itgondolisa, s a megfeleld modszerek kidolgozisa, a felada-
tok és ezek megoldisi médszereinek egyeztetése. '

A ,GRANIT-88" légvédelmi rendszergyakorlat badtdpvezetije és a dintniki dllo-
mdnya kivetelménytdmasztdsa, az 4j hatékony modszerek feltarasira, kidolgozisira és biz-
tositisi tevékenységiink tovibbfejlesztésére &sztonzé iranyitd tevékenysége nagyban
segitette azt, hogy 0j, az eddigicktél gyokeresen cltérd szemléletet, felfogast alakitsunk
ki, s bitran megkezdjiik a haderdnemiink sajitossigainak legjobban megfelel vezetési
és ellitisi rend kidolgozisat.

A gyakorlat tapaszalatai alapjin egy egységes rendszerbe foglalt teljes mélységben
itgondolt, a gépi eszkdzdket maximalisan telhasznalo, az automatizilis elényeit bizto-
sitd rendszer folyamatos kidolgozisa, s ennek gyakorlati megvalositisa, hadtipbiztosi-
tisi feladataink mind magasabb szinvonala végrehajtasa érdekében.

Ezen tapasztalatok felhasznilisa a honi légvédelmi és repiléesapatok hadtapbizto-
sitisa terén eddig elért eredmények tovabbfejlesztése érdekében szitkséges.

A tapasztalatok feldolgozisat, s az egyes feladatok megoldisit az elkovetkezé id6-
szakban elsGsorban sajat erdbdl megoldani, csak elméleti szinten vagyunk képesck.
Elgondolisaink megvaltsitisinak anyagi konzekvencidit és ezek realizilasit a rendszere-
sitésre keriils 0 technikai eszkozok bevezetése, 4j szervezetck feldolgozisa és misok
megsziintetése képezheti. A gyakorlat tapasztalatait felhasznalva at kell dolgoznunk és
cgyscgesiteniink kell a honi légvédelmi és repiiléesapatok rendszerében a vezctés, ird-
nyitas ¢ ellitis rendjét, kivalasztva 2 leggazdasigosabb, legracionilisabb és legeélraveze-
tébb modszereket.
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A honi légvédelmi rakétaezred hadtapbiztositasanak
lehetéségei a varhaté Iégi ellenség altal mért csapasok
kovetkezményei felszamolasakor

Vigner Béla Ornagy

A tudominy, technika gyors léptéki fejlédésének eredményeképpen a nyugati
hadseregeknél jelentds mennyiségd nagy pusztitoerével hatétivolsigokkal és talilati
pontossiggal rendelkezd tomegpusztitod fegyver és 0j hagyominyos fegyver jelent meg.
Ezzel egytt viltoztak a harc, hadmiveletek megvivisanak elvei is, 0j korszerd harceljd-
risok alakultak ki. Mindezek mind gyakrabban vetik fel a csapatok harckészsége hely-
redllitisinak kérdését.

Adédik ez a harcképtelenné vilis lehetSségének ndvekedésébdl és sokféleségébal,
illetve ebbdl kbvetkezben a helyreallitas feladatainak sokoldalisigabol, és Gsszetettségé-
bél. Alapvetd kérdésként vetddik fel, hogy miben dll, milyen kortilmények kozott val-
hatnak harcképtelenné a csapatok.

Ismeretes, hogy a ,Magyar Népkoztarsasig honi légvédelmi rendszere” a Varsoi
Szerzédés tagillamai egységes légvédelmi rendszerének elsé lépeséjében, mellékiriny-
ban és hatar menti korzetben helyezkedik el. Ebbdl ered az a sajitossig, hogy - ,légvé-
delmi feladatokat” elsGsorban a harciszati légierd gépei ellen kell megoldania. Ez vonat-
kozik a hont légvédelmi rakétacsapatokra is, és azt is jelenti, hogy a honi légvédelmi
‘rakétacsapatok varhatod veszteségei ellenséges légicsapasok kovetkeztében dontd mér-
tékben a harcaszati légieré csapisaitol fligg.

Egy esetleges hiborl esetén a nyugat-eurépai hadszintéren dllomasozo 4. és 5.
Szdvetséges Harciszati Légi Parancsnoksag (SZHLP) erdinek légi timadasaval kell szi-
molnunk az orszig terilete ellen.

Ez a légvédelmi rakétaezred vonatkozisiban DNy-r6l 30-32 célt, 80 db repiilégé-
pet, 4-8 db szirnyasrakétat jelent, ENy-rél 18-20 db cél, 40 db repiilsgépet, 2-3 db
szarnyasrakeétit jelent. A hadszintéri légi vagy légvédelmi hadmivelet varhatoan 2-7
napig tart, melynek sordn viltakozd idészakonként, egymaist kovetd néhiny (5-8)
tomeges légicsapissal, 5-10 légicsapissal, kozotte szorvanyos légi tevékenységgel kell
szamolni, mely lehet hagyominyos, illetve topfe. csapas. Tomeges lgicsapds: (TLCS): a
harciszati légierd, harciszati-, hadmiiveleti rakétak, sziarnyasrakétak, elére megtervezett,
hadszintér mértékben Gsszehangolt, rovid idé alatt végrehajtott tevékenysége. Ideje:
1-1,5 éra.

Az ellenség pusztitd csapasainak fobbh célpontjai a légvédelmi rendszer attorésének
id&szakiban, tehit a harciszati rididtechnikai dlliskorletek, fontos vezetési pontok és
honi légvédelmi rakétaosztilyok harcrendje és repiiléterek lesznek.
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A tovibbiakban elsésorban f8bb politikai, ipari, kozlekedési kozpontok, objektu-
mok, valamint a szirazfoldi csapatok fesoportositisai vilnak a csapismérés 6 célpont-
java, és ezek oltalmazisa, egyben a honi légvédelmi rakétaczred alapvetd feladata,

A vietnami, de az arab-izraeli hiborik légvédelmi rakétacsapatokkal oltalmazott
objektumok timadisa elétt, elébb a légvédelmi rakétaosztilyokra mértek csapist. A légi
cllenség timadasa kovetkeztében, amikor és a légvédelmi rakétaosztilyok rovidebb-
hosszabb ideig elveszithetik harcképességiiket, vagy megsemmistilhetnek, azaz megbo-
molhat a légvédelmi rakétaezred egységes harcrendje és tiizrendszere.

Az ellenség dltal mért csapdsok nagy veszteségeket okoznak élderdben, bharci technikdban é
anyagi eszkizikben. A legnagyobb arinyt veszteséggel az elsé tomeges légicsapas id6sza-
kiban kell szimolnunk. Hagyomanyos fegyverek alkalmazisa esetén egy-egy légvédelmi
rakétaosztily ellen legalibb 6-8 db vadiszbombizo fog tevékenykedni, melyek kozil
legaldbb 3-4 db lefogd és csapismérd lesz. Atomfegyverek alkalmazisa esetén - a légvé-
delmi rakétaosztilyok ellen legalibb 3-4 vadiszbombizé fog tevékenykedni, amelyek
kozil legalabb 1-2 lefogd és csapasmérd lesz.

A tdmegpusztit6 fegyverekkel mért csapisok kvetkeztében rakétaosztalyok, harc-
illispont részlegesen vagy teljesen elveszithetik harcképességiiket. Harcképtelenné vil-
hat és megsemmisilhet a személyi allomany, fegyverzet, harci technika, vezetési eszko-
20k, szillitd eszkdz0k és anyagi készletek jelentds része. Romboltta vilhatnak az objek-
tumok, kozlekedési utak, csomépontok, hidak és hadtipobjektumok. Osszefliggd
sugirszennyezett z6ndk alakulhatnak ki. A killonbéz6 tipust gy(jté és napalm bombak
alkalmazisa kovetkeztében a légvédelmi rakétaosztalyok harcrendjében tiizek keletkez-
hetnek.

Ugyanakkor kdvetelmény, hogy a ligvéidelmi rakétaczrednek, azok rakiaosztilyainak
ebben a helyzethen is rivid idd alatr képesnck kell lennie az ellenséy sijabb lgitémads harctevé-
kenységének meghisisitdsira. Ennek érdekében végre kell hajtani a csapasok kévetkezmé-
nyeinek a felszimolasat. Ez alatt a fogalom alatt mindazon feladatok (rendszabalyok)
Osszességét értjitk, amelyek végrehajtasa (bevezetése) a legrovidebb id5 alatt biztositja
az alegységek harcképességének helyrellitisit, ezen keresztiil a harcfeladat végrehajti-
sara valo készenlétiket.

A harcképesség helyredllitisinak lehetSségeit, modjait és rendjét - ltaliban véve -
ugyanazok a tényezGk hatirozzik meg, mint minden fegyveres tevékenységet. Ilyenek
az ellenség tevékenysége, a sajit helyzet, topfe. alkalmazisa kovetkeztében kialakult
vegyi-sugirhelyzet, a terep, az idGjaras. Ide sorolhatjuk a kiilénbozs idGtényezdket is.

A TLCS id6szakiban egyes légvédelmi rakétaosztalyok révidebk-hosszabb ideig
elveszthetik harcképességiiket, vagy megsemmisiilnek, megbomlik a lérak. ezred egysé-
ges harcrendje, tlizrendszere. Ennek megfelelSen mikidsképes egy adott katonai szerve-
zet, ha veszteségei nem haladjak meg a 30%-ot, a vezetés feltételei megmaradnak, rész/e-
gesen mikidiképes, ha a veszteségeinek arinya 30-60% kozott van, legalibb egy £6 és egy
tartalék vezetési pontrdl biztositott folyamatos vezetés, és az alapvetd harcolé és harc-
biztosito alegységek megérizték harcképességiiket, mitkidésképtelen: ha a vezetési rend-
szer Oner6bél nem dllithatd helyre, vesztesége a 60%-ot meghaladja, alapvetd anyagi és
technikai eszkozei megsemmisiiltek, ha a személyi allominy erkélesi-politikai, harci
szelleme jelentGsen csokkent, korében pinik tort ki,

Termeészetesen, mikodésképtelenné vilhat a honi légvédelmi rakétaoszeily, ha a
vesztesége az adott mutatokon beliil marad, de az alapveté harcolé és harcbiztosio
alegységei, annak anyagi-technikai eszkdzei megsemmisiilnek.
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Az életképesség tehit a mikodSkepesség alapvetd feltétele, egy tartos allapot,
amelynek akkor is fenn kell, hogy dlljon, ha konkrét alkalmazisra nem keriil sor. Eletke-
pesnek tarthatjuk a 1érak. e. (o. ocs.) hadtipjat, ha még megvan a képesség egyes elemi,
rendszeret mikodéképességeinek helyredllitisira, aktivizilni tudja a meglevd készleteit,
be tudja vezetni a csapis hatisit csokkentd rendszabalyokat.

Az ellenség csapisai kévetkezmenyeként kialakult korilmények hatirozzik meg,
hogy milyen lehetéség van a harcképesség a megbontott harcrend és a tiizérezred hely-
redllitdsara.

A mikodokepesség (harckepesség) helyredllitasa, illetve a helyredllitis lehetésége
jelentésen megndvekedhet aziltal, ha a csapist megel6z6 idGszakban végrehajtisra
kertltek, azok a feladatok, melyck az ellenség behatisit csdkkentik. Elvkent of kell fogud-
nunk (helyi hiboruk tapasztalatai is ezt timasztjik ald), hogy mée mindig exyszeribh a miege-
lizendi rendszabidlyokat, intézkediscker foganatositani. mint a csapis kivetkezményeit felszi-
mulnt, « miikidiképessiget belyredllitani.

Az életképesség fenntartisit célzd rendizabilyok kizé tartozik:

L. Ezred, osztdly (osztdlycsoport) hadriapianak elbelyezéve. telepitére. Ennek érdekében a
rakétaosztilyok, osztilyok hadtipjai az illaskdrletekesl 2-3 km-re, az osztilycsoporté
3-5 km-re, ellit6 szizad 5-7 km-re telepiilnek a koribban kijeldlt, miiszakilag el6készi-
tett korletekbe, melyek rendelkeznek az ellitis feltételeivel az adott helyrél. Korletben
hadtip telepitése, ellitd részlegenként, az anyagi készletek anyagnemenként keriilnek
csoportositasra. Eziltal csdkken annak a valoszinisége, hogy egy-egy anyagfajta vagy
ellitd részleg teljesen megsemmisiljén.

2. Anyagi készletck, a killonboz0 szallitd és egyéb hadtiptechnika megovisa céljabol
a terep, domborzat védSképességénck kihasznildsa, a szitkséges miiszaki munkik elvég-
2ése, (6voarkok, ovohelyck, fedezékek kiépitése.)

3. Reptési, dlcdzdsi feladatok végrehajtisa mesterséges és természetes eszkozokkel.

4. Az dllomdny é rechnika ellitisa megfeleld mennyiségl és mindségd véds- és
mentesitGeszkdzokkel.

5. Személyre sz0lg értesités megsaervezéve Todpfe. csapasa esetén ezredhadtapot 2 H-pont-
rol, alegységek hadeapjat azok vezetési pontjarél hirado- vagy jelzdeszkozokkel értesitik.

6. Jarvdnyvédelmi, egészségiigyi-tisztasdgi megelizi r?m[ﬂzzbd/)'n,{i betartisa. a vizellatis, a
tirolt & szillitott élelmiszerck, a konyhak allapotinak, valamint ételkészitésének
cgeszsegligyi kdvetelmények szerinti végrehajtisa.

7. A mikidiképesség (harcképessig) helyredllivisa, a kévetkezmények felszamolisa
indokolitd és szitksgessé teszik, olyan erdk és eszkozok létrehozisit, kijelalésér,
melyek akir hagyomanyos, vagy Topfe.-ck dltal okozott kévctkczményck felszamolisi-
ban azonnal részt tudnak venni. Az cllitoszazad, ESH eréibél szillito gépjarmiivek,
cgeszségligyi erSk és eszkozok kertlnek kijeldlésre, az ezred mentosztagiba. A hadtip-
nil az ciienség dltal végrehajtott csapisok kovetkezményeinek felszimolasira mentéeso-
portok kerlilnek létrehozisra, ahol a személyi allominy dsszeszokott és felkészitett kell,
hogy legyen.

8. Veszilyeztetett kirletekbil tinténd kivonds. hadtip részére tartalék (életmentd) korle-
tek kijelolése, berendezése.

Amig a f6 telepiilési korletet a hadtapok mir békeiddszakban miszakilag kiépitik,
addig a rartalék karletek csak részben lesznek kiépitettek, illetve egyaltalin nem lesznck
ki¢pitve. Azok miszaki kiépitését, berendezését a szlikséges mértékben és kovetelmé-
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nyck szerint annak clfoglalisa utin kell végrehajrani. Ez egyben azt is jelenti, hogy az
ilyen korilmények kozott elfoglalt korletek, nem biztositanak megfeleld vedelmet a
személyi dllominynak, szallitod ¢s szaktechnikdnak légicsapisokkal szemben, kénnyeb-
ben schezhetdk és a csapisok kovetkeztében nagyobb veszteségek s keletkezhetnek.

A legutdbbi harcdszati gyakorlisokon, a hadtapok a kijelolt kédetbe toreénd beér-
kezés utin, fedezékbe helyezték a technikit, anyagi készleteket, végrehajrotrik a rejeést
és alcizast, megszervezték az Grzést ¢s védelmet, majd cgy elékészitd csoport hozzili-
tott 2 tartalék korlet felderitéschez, clokészitésehez, ellitod részlegek helyének kijelodlesé-
hez. Ig} korletviltds esetén szervezettebben, gyorsabban fogl alhagjik a hadtipok a tarta-
lék korletet, kevesebb miszaki munkat kellett végezni.

9. Turtalék amyagi készletek megalakitdsa, kivondsa:

A folyamatos ellitis érdekében a h. lérak. e. és alirendelt alegységei (osztalyok,
osztalycsoport, TUSZ, techn. 0.) az allindd harckésziiltség iddszakaban el6irt szintd
mozgd, anyagi eszkozkészletekkel, azon kivill egyes anyagokbol (iiza., élm., ruh., eli-i,
ag.) viltozo, de jelentds mennyiségl biztositisi, kiképzési készletekkel is rendelkeznek.
Ezen kiképzési készletek nagysiginak fiiggvényében hozhatd létre, ezred, alegység
szintli anyagi tartalék, melyet az adott tagozatban, illetve mis tagozatban is felhaszndl-
hato csapisok alkalmaval. Ezek a tartalékok (5 napi ellitishoz szitkséges anyag, mente-
sit6 készlet, H-ok 2 napi hideg, 2 napi viz mennyisége), a harc hadtipbiztositisa meg-
tervezése idészakaban kertilnek megalakitisra, mellyel a csapast kdvetden beavatkozhat-
nak.

A Granit-88 gyakorlat id§szakaig az az elv és modszer volt érvényben, hogy az
alegységek ruhizati mentesité készletekkel (50-100 {6 ellatisihoz) rendelkeztek az ello.
szd. ezred szintll tartalékot alakitott meg, amely egy honi lérak osztaly ellitisihoz volt
elég egy légi hadmiiveletben (1 ja. hajtdanyag, 5 ja. élm. ag., 200 rend ruhdzati anyag).

A légi hadmiivelet id6tartama 2-7 nap, ezért célszerdnek litszik, egy 5 napos ella-
tashoz sziikséges anyagi készlet megalakitasa, mindenhol a fenntartisi készlet terhére, és
ezt kiilonbozd objektumokban, kérletekben telepiteni. Ez lényeges azért is, a vesztesé-
gek vonatkozisiban a laktanyiban visszamaradt anyagi készletck lesznek tobb veszé-
lyeztetésnek kitéve.

Grinit-88 gyakotlaton az 5 napi ellitishoz sziikséges anyagi készletek megalaki-
tisra, konténerezésre &s telepitésre keriiltek: Ezen készletek legeélszeriibb telepitésének
teruletel (TAS /tiizeldillisok/, H-ok /védett/, védett objektumok /fedezékek/, htp.
telepilési kdrlet, TUSZ, TO telepiilési korlete, rakéta széttelepitési korlet /RSZK/).

Az 5 napi ellitishoz sziikséges anyagi készletek mennyisége lehet ezred Gsszesen-
ben:

- be: 1,0-1,2 ja. 21-25 to,

- go: 1,2-1,5 ja. 41-52 to,

- élm. tart.: 5 ja. 17 to,

- ruhdzat: 300 rend fehlrnemd,

300 rend felséruhazat,
150 pir libbeli.

A széttelepitési korletekben, hiboris miikodési helyeken, az anyagi készletek rész-
ben stacionilisan (foldre telepitve), részben mobilizaltan (gk.-k, uf6.-k, klg. gjmi.-vek)
keriilnek tirolasra, lehetdleg konténerezett allapotban.
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A ¢sapisok hatdsinak csokkentése, valamint a hadtipok mikoddkepessege hely-
reillitasahoz szitkséges idd roviditése érdekében, alapvetd kovetelménykent jelentkezik,
a laktanyai készletek széttelepitése veszélyezteteteségi idGszakban. Ezen gondolat meg-
valositisinak tobb akadilya is felmerile, igy tobbek kozote: a gépjarmi Gzemanyag
vonatkozisiban a rendelkezésre allo tirolotér (hajlékony tartdly, Gza. t6. gk-k) clégte-
lensége miatt az clvirisoknak csak minimilisan felel meg. A konténerck alacsony
szama, az anyagok mennyiségl és mindségi megovisit csak részben biztositjik. Gond a
telepitett anyagi készletck Srzés-vedelménck megszervezése, Sajitos kérdéskent mertil
fel az anyagi készletck szallitisa, ami az anyagok egyszeri felemelésével nem oldhaté
meg, a szitkséges szallitokapacitds hidnya végett. Ezért jarhato Gtnak tekinthet6 az, hogy
veszélyeztetettségi idGszakban meg kell kezdeni a kiszallitist (t6bb fordulo) a tartalck
illomasokba, hiboras mdkddési helyekre. A népgazdasigbdl bevonuld szdllitd gépjar-
miveket beérkezés sorrendjében, szillitisi feladatok vegrehajtisira kell allitani.

Tobb napig tarté harctevékenyséy, vagy MHKSZ huzamosabb ideig valé fenntar-
tisa esetén a kismagassigu felderités ndvelésére és rejtett radiolokicios mezo létrehozi-
sira kitelepiilé erdk ellitisa, kiilondsen meleg étel vonatkozisiban, csak nagyon nehe-
zen valésithatd meg.

A védett harcillispontok, létesitmények vonatkozasiban szakvélemény szerint
Topfe. csapis  esetén 3-4 napi elzirkozist biztositanak annak védelmi, biztonsigi
berendezései. Ezért e vonatkozisban novelni szitkséges a jovében a betirolt, hideg éle-
lem, viz mennyiségét az clzirkozis idejénck megfelelGen.

10. Orzés-védelem dtgondolt megszervezése. A telepilési korletben a védelmet korkord-
sen kell megszervezni, Kozvetlen Srzés-védelmet a figyel6- és Grhelyek kijelolésével,
valamine jirérozéssel kell megoldani. Fel kell késziteni az dllomanyt a ,diverzins csapa-
tok” elleni harcra.

A harcképtelenné vals, mikddésképtelenné valis nagymértékben fiigg attél, hogy
a csapis az alegységeket milyen tevékenységi helyzetben érte. A fent felsorolt rendsza-
bilyok, amelyeket a készenléti, veszélyeztetettségi idészakban kellett végrehajtani,
milyen mindségben kertiltek bevezetésre, hogyan valosultak meg.

Crapdsok kivethezményeinek felszamolisa, harcképesily helyredllitisinak feladatai:

A légi ellenség hagyominyos és tomegpusztito fegyverekkel mért csapisa kovet-
kezményeinek felszimolisinal és az ehhez kapesoloddan harcképesség (miikoddképes-
ség) helyreillitisindl, tobb egymissal dsszefiiggd tényezdt kell figyelembe venni. A fel-
szimolas, helyreallitis feladatai az alibbiakban jelentkeznek.

a) Azonnali védelmi rendszabilyok bevezetése, igy tobbek kozott a jirmdvek, épit-
mények hermetizilisa, ezek védoképességénck kihasznilisa, egyéni véddeszkozok fel-
vétele, hasznilata, md.-i-sugirfelderités végzése.

b) A felszamolisra kijeldlt erdk, eszkdzdk révid iddn belil helyszinre irdnyitisa
(mentdesoport, mentdosztag).

¢) A csapis kovetkezményel felszaimolasinak dltalanos rendszabilyai:

- htp.-vezetés helyredllitisa,

- csapisok korleteinek felderitése,
elszenvedett veszteségek felmérése,
hadtip kivonisa - attelepitése,

- rentési munkik megkezdése, gyogyito-kitritd rendszabilyok végrehajtisa,



- személyi dllominy és hadtiptechnikai eszkdzok, szallitojarmivek, valamint
anyagi készletek mentesitése,

- kozlckedést, jarathtvonalak helyredllitisa,

- tuzek oltasa,

- sérilt technikai, szillitbeszkozok javitasa, helyreillitisa,

- clkillénits, korlitozo, jarvanylgyi intézkedésck.

d) Alegységek személyi dllominnyal, anyagi-technikai eszkdzokkel valo feltoltése.

A lcirtakbol kitinik, hogy a csapasok felszimolasiban 2nnak rendszabilyai végre-
hajtasiban a hadtipszolgilat tobb teriileten érintett, s egyben 6nilloan is végre kell haj-
tani, amennyiben 6 maga kapja a csapdst.

Ezek utin nézzitk meg részleteiben mit is jelentenck az egyes rendszabilyoknak a
végrehajtisa, milyen modszereket alkalmazhatnak.

Hadtdpoezetés belyredilitds

A csapisok kdvetkeztében megbontott vezetési és hiradorendszer helyre"ﬂlitfxsinnk
kiemelt jelentGsége van, éppen ezért arra kell torekedni, hogy az ellitoszizad, -alegység
hadtapok vezetése, a lehetd legrovidebb id6 alatt az ezred f6-harcillispontjirol (HVP)
valosuljon meg. Amikor az aeg. hadtipok vezetése nem valosithatdé meg a f6 H-rol
(HVP-rél), akkor a tartalek H-rol (THVP-r6l) kell ezt megvalositani.

A sériilt vezetési és hirrendszer helyreallitisinak fontos feltétele lehet, a tartalét
rddidantenndk, illetve komplett radio-radiorelé dlomasok gyors telepitése. Ezeket a
hirado tartalékokat még a harctevékenység id6szakaban el6 kell késziteni.

Intézkedni kell az alegységhadtipok és az ellitoszizad felé, az anyagi készletek fel-
toltésére, velitk vald mendverezésre, szallitasi feladatok koordinilisira, jelentések mod-
jara és a topfe. elleni védelem rendjére.

Az ezredhadtip torzsének képesnek kell lenni meglevé informiciok birtokiban,
csapis esetén értékelni a kialakule helyzetet, veszteséget felmérni, ennck fliggvényében
intézkedni a kovetkezmények felszimolisira, a hadtip er6kkel, eszkozokkel torténd
mandver végrehajtisira.

Alegysigek személyi- dllomdnnyal, anyagi-technikai eszkizikkel vald felriltése:

Altaliban egy-két kotelék mindaddig harcol, mig ¢l nem veszti harcképességét
(miikddéképességét), s ezt kovetden kivondsra, majd feltltésre és vesztesigpotlisra
kerl, hogy révid osszekovicsolas utian Gjbol harcbavethetd legyen.

Személyi feltoltés torténhet:

- harcképtelenné vilt lérak. o. htp. személyi allominy dtcsoportositisival,,

- kiképz6 bizison kiképzett tartal¢ckos allomannyal,

- ellatoszazadhoz, alegységhadtaphoz kozvetleniil behivott tartalékillomannyal.

A htp. személyi dllomany feltdltésénck, kicgészitésének valoszind leggyakoribb és
legcélszeribb médja lesz, amikor a csapis kovetkeztében anyagi klt.-ck, technikai eszko-
26k megsemmisiilnek, harcképtelen rakétaosztily hadtip megmarad: személyi dllomdiya
kerill elosztisra a harcképes, de személyi dllomdnyban veszteséget szenvedett alegység-
hadtapok feltdltésére. Az allominyt eredeti beosztisinak megfeleléen célszert elosz-
tani, illetve egy részét célszerd az ezred ello. szd.-ba bevonni.

A hadtip személyi dllomany feltoltésének mdsik midszere Ichet, a tartalék kiképzd
bizisrol torténd vezénylés (beosztis). A tartalék kiképzé bizisok mar rendszerint
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MHKSZ idészakiban behivis atjan feltdltésre keriilnck és itt szakkiképzést folytatnak.
[ay az alegység hadtipokhoz beosztott dllominy mir meghatirozott telkésziiltséggel,
gyakorlaii ismeretekkel keriil az alegységhez, mely a hadtipbiztositisi feladatok eredmé-
nyes végrehajtisit el6scgiti. :

A személyi dllominy potlisa tdrténhet polgiri. derbil kizetleniil bevonultatott dllo-
miannyal Ebben az esetben azok keriilnek behivisra, akik a katonai szolgdlatok alatt a
megteleld szakkiképzést megkaptik, szakismereteket clsajatitottik.

A csapast szenvedett légvédelmi rakétaoszeilyok anyagi-technikai eszkozokkel valo
feltoltésének alapvets modszere az erre a célra koribban létrehozott (5 napi ellitis,
mentesitd klt. stb.) tartalek felhasznildsa.

Anyagi-technikai eszkdzokkel vald feltdltést (komplex) hajthat végre az cllitoszi-
zad sajit keészleteibdl, illetve a kijeldlt ellitointézetcktdl teritdjratok kozbeiktatisival.

Elsssorban azokat az osztalyokat kell feltdlteni, melyck tovibbra is eredeti dllisuk-
ban hajtjak végre harcfeladatukat. A manévert végrehajto légvédelmi rakétaosztilyokat
az 0] tiizelGillasban célszerl feltdlteni.

Amennyiben a kdvetkezd témeges légicsapis visszaveréséhez szitkséges rakétaval
az osztilyok nem rendelkeznek, akkor a feltdltés lehetséges:

- lérak. osztilyok kozotti mandverekkel,

- a TUSZ (TO) készletébdl,

- eloljard htp. pk. engedélyével mozgd rakéta tartalékbol.

Személyi dllomdany technikai eszkozik, sziallitgidrmi ek, valamint anyagi készletek mentesi-
ise

Témegpusztitd fegyverek alkalmazisa esetén igen jelents feladat hirul az ezred
vegyivédelmi alegységére, (szakaszira), a nem szervezetszerd vegyivédelmi rajokra és a
hadtipalegységekre, a szillité gépjarmiivek, technika, valamint anyagi eszkdzok tovabbi
hasznilhatésiga feltételeinek megteremtése érdekében, mely az alibbi meghatirozott
tevékenységeket foglalja magaban:

- miszeres sugirellendrzést,

- technika, személyi dllomény, ruhdzat sugir- vegyi mentesitését, ferttlenitésct,

- élelmiszerek mentesitését.

Csapas esetén az adott harcrendi elem azonnal, vagy bizonyos id6 utin veszti el
harcképességét. Ezért rendkiviili jelentGséggel bir mindenckeltt a személyi dllominy
megovisa érdekében a virhatd rakéta-atomesapasok bekovetkezésérél valod idSbeni
riasztis. A honi lérak. osztilyok személyi allominyinak csak egy része fit el kozvetlen
harcfeladatot, a személyi allomany nagyobb része éppen a valtisos tevékenységbdl ado-
déan fedezékben, 6voéhelyen, életvédelmi korletben tartézkodik. Ennél kedvezobb a
helyzer az ezred, osztilycsoport H-jan, az itt levé dllominy része a kollektiv vedelem
eszkozein tilmenden el van litva oxigén-légzGkészilékkel, kiilonbozo sugiradagmérs-
eszkozoickel is.

Csapas utin a kdvetkezménycek felszimolisit a kialakult sugir-helyzetté! fliggden
lehet megkezdeni. Kovetkezmények felszimolisira az osztilyparancsnokok intézked-
nek.

Ennek sorin végre kell hajtani a személyi dllominy és a harci-technika részleges
mentesitését. A teljes mentesitést az ezred pk. intézkedéscre a helyszinen vagy erre a
célra kildn kijelolt helyen kell végrehajtani.
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A mentesitést végrehajtjik az alegységek csapatmentesit eszkizokkel dnerébél
(személyi vegyivédelmi csomag, MK-67, MK 67CS) sugarmentesité oldal felhasznali-
saval, illetve az eldljaro altal biztositott szakalegység dltal az alliskorletben, illerve az
alliskorletbél vald kivonds utin a mentesité allomison.

Az alegységhadtipok mentesitése a fent leirtak alapjan valosul meg, Gnerébdl

2-2,5 ora alate. A hadtipalegységek ¢l vannak liva radioldgiai ellendrzé miszerekkel,
tehit a sugirellendrzés megoldott, de a vegyi felderitd késziilék lehetéségei miate (nem
automata muszer) a vegyi ellenorzeés nehézkes. Célszeriinek latszik hadtipalegysége ella-
tisa automata vegyi felderitd készilékekkel.

A kilonbozé sugarszintd teriiletcken a lehetséges tartozkodisi idoket szabilyza-
taink meghatirozzik. A harcfeladat végrehajtisiban, illetve annak biztositisiban érintete
parancsnok nem hagyhatja figyelmen kivill az érkezé Iégicélok siirliségét, az esctleges
bontis, dllisviltoztatis rendkivill nagy idéigényességét sem, ezért nem marad mis
megoldis, mint a viltisos tevékenység megszervezése, esetenként a személyi dllominy
kivonisa alliskorletekbol, vagy ovohelyre vonisival a megfelelé sugirszint eléréséig a
kivaras.

Szomin, kénmustir, illetve ,V” tipust mérgezd harcanyaggal végrehajtott csapis
esetén szamolni kell a technikai eszkdzok, a fegyverzet, a ruhizat vegyimentesitésével.

A vegyimentesités végrehajtisinak alapvetd eszkozei szintén a csapatmentesitd
eszkozok. A szervezetszerd mentesitd alegységek megérkezéséig a csapatmentesitd esz-
kozok alkalmazisival az érintett alegység képes végrehajtani a technikai eszkdzok, a
fegyverzet, ruhdzat részleges mentesitését, illetve a teljes vegyimentesitést is kb. 60%-
ban elvégezhetik.

Ugyanakkor szamolni kell a féilliskorletbél vivott harctevékenység sorin feltétle-
niil az dllaskorlet légi mentesitésének végrehajtisival.

Kiizlekedési, jaratitvonalak helyredllivdsa, miszaki munkik végzése, tizek oltdsa

A miszaki munkik kozil elsésorban kell végrehajtani a fedezékben, dvohelyen,
H-on rekedt dllominy mentését. Ennck a tevékenységnek az életmentésen tdl, pszichi-
kai és erkélesi hatdsa is van. A fenti helyeken olym miuszaki gépeket, berendezéscket
kell alkalmazni, amellyel szabaddi teheté a be- és kijaratok, friss levegé juttathato a
fedezékbe. Végre kell hajtani a tiizek oltisit, lokalizalasat (menté osztag, tuzolto rlg.)
majd a kilovéallisok teriiletée kell helyredllitani, ugy, hogy az inditéallvinyok feltdltése
biztositva legyen.

végezetiil a harce sziineteiben kell megoldani, a kozlekedési ¢s jaratGtvoalakon
keletkezett rongilédasok helyredllitasit, illetve az dlcazast sajat erdvel, eszkdzzel, a TOF
ranyitisa mellett.

A miiszaki-helyreillitd munkit alapvetéen az alegységek személyt dllomdnya, ezred
mentdosztaga végzi. Stlyosabb esetckben helyredllité: munkdlatokba célszeri bevonni
az oszt! llyok kozeleben telepiilt poh},m lakossig, teriletvédelmi, polgiri védelmi erdk,
épitdipari vallalatok, tsz-ck erdit és eszkozeit.

Ez esetben a bevonis fontos feltétele a fegyveres testlletekkel és polgini szervek
vonatkozisiban a j6 egyittmikodés kialakitasa. Az egyuttmukodcs tervezése, koordi-
nilasa az eloljird ff:ladatﬂ.

Egyiittmikidés teriiletei:

- kolesonds tijékoztatis a vegyi-sugirhelyzetrdl,
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- segitségnyqdjtis a polgiri lakossig kiitelepitésében,

- kbzremitkodés a kozlekedés biztositisaban,

- kdzremiikodés a tomegpusztitd eszkozokkel mért esapisok kivetkezményeinck
felszimoiasiban.

Kiemelt figyelmet érdemel a topfe-k csapisa kovetkezménycinek felszamolisa
soran szikséges egyltemikodés.

Tekintettel arra, hogy a lérak. e. oltalmazisi, tevékenységi korletében mis 6fn.-i
fn.-i alegységek, egységek is tevékenykedhetnek, a csapas a polgiri lakossigot is ¢rheti,
igy a kovetkezménycek felszimolisiban egy sor fegyveres és polgiri szerv érintete. Ezére
czekkel torténd egyiittmikodés megszervezésére nagy figyelmet kell forditani, ez maga
utin vonja a hadtipalegységeket, az egészségigyi alegységeket és el. intézetek kozott
egyluttmikodeés szitkségességét.

A hadtipszolgilatnak, mas szolgalati dgakkal, szervezetekkel toreénd egyiittmiko-
dése is szitkséges, gondolok elsésorban az egészségligyi és kitirit6, mentbosztagokra,
mentesité allomasokra, vegyi- és sugirfelderitésre, romeltakaritd alegységekre forga-
lomszabilyozisokra.

Mentési munkdik, gydgyiti-kisiritd rendszabeilyok

A csapisok kévetkezményeinek felszimolisiban fontos kérdés a mentés, a gyogyi-
to-kiiirité rendszabalyok betartisa és az ezekbél adodé feladatok végrehajtisa. Ezen
feladatok mieldbbi megkezdése és szakszerd végrehajtisa nagymértékben csokkentheti
a veszteségeket, illetve kedvezden befolyisolja a személyi allominy sériilési fokinak ala-
kulasat.

A csapis korzetébol ki kell menteni a személyi allominyt, megrongilodott, de
még hasznilhaté harci és egyéb technikit, a kijeldlt korletekbe.

Az illominy mentése magiban foglalja:

- a sériltek, betegek, sebesiltek felkutatisic a technikai eszkdzokb6! (kabinok,
vontatok, szillitojirmivek) fedezékbdl torténd kimentését, dsszegyijtését, kiszallitasat
a csapis teriiletérdl,

- on- vagy elvtarsi segélynyujtast,
sérilltek elSkészitését és beszallitisat 2 ZSH-, ESH-re,
elsé szak-, illetve orvosi segélyt,
tovibbszillitist a kijelolt gyogyito intézetekbe.

A csapisok kévetkeztében mindenck elStt a szabadban tartézkodd személyi allo-
miny (inditodllviny-kezel6k, gépkocsivezetdk, rakétacldkészitsk stb.) konnyi, silyos
esetleg halilos sériléseket szenvedhetnek.

A sériiltek gyors felkutatisa, 6sszegydjtése az elsésegélynyjtis végrehajtisa érde-
kében, a kiképzett sebesiiltvivo pirok bevonisra keriilnek.

Térnegpusztitd fegyverek alkalmazisa esetén meg kell szervezni a mentést és kiiri-
tést, bakterologiai szennyezés esetén az elkiilonitést (karantént). Sajatos feladatkent
jelentkezik a rakétahajtéanyag-sériltek és -mérgezettek ellatdsa.

Az ellenség pusztitd csapisai periodikus jellegébél, viltozo erdsségebdl és a pusz-
titd eszkoz0k alkalmazott fajedjitol fiiggden a sériilések, sebesiiltek tomegesen, gocsze-
rien jelentkeznek, Megnd a kombinalt sériiltek szima, ami killondsen az alegység szin-
ten neheziti az ellitist. Trauma - égés, trauma - sugdr, trauma - égés - sugir. A
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sériiltek igen sokfélék és a fegyverek pusztito hatisinak novekedéscvel a sérulések
dontd tobbsége sulyos lesz. A tiszta atomsériltek és a kombindlt séritleck 25-28v%-a stir-
g6s schészeti ellatist igényel.

A vegyifegyverektdl sériiltek 60%-a salyos sérilt lesz. Ezek 1,5-2 orin beldl szak-
orvosi ellitista szorulnak részleges mentesités utan, azonnal ki kell driteni.

Atomfegyvertdl sériiltek részére - tomeges sérillt dramlis mellett - 4-6 oran belill
EEOS-t (¢letmentd elsd orvosi segelyt), 6-12 érin belil EE {életmentd els6) szakor-
vosi segélyt, 12-24 oran belil E szakositott szakorvosi segclyt kell nydjtani.

A honi lérak. e-nél virhato egészségligyi veszteségek:

osztalyok  Vezetési pontoki (H-ok)
Atomfegyver alkalmazisa esetén:  70-80 {6 100-120 {6
Hagyomanyos csapis esetén: 15-20 6 30- 40 o

A seériileek szallitisa az erre a célra el6készitett, berendezett gépkocsikon, illetve az
ezred sebesiiltszillito jarmiiveivel, gépkocsijaival torténik.

Témegsériilési gocok felszamoldsihoz a rak. osztalyok eb. dllominya és anyaga
clégtelen, ezért az ezred segélyhelyet kel telepiteni, illetve ed. megerdsités kérése szik-
séges az eloljirotol.

A stlyos, gyors orvosi beavatkozist igényld esetekben a sériiltek elszillitisara,
illetve orvosbrigid helyszinre szllitisihoz célszerii a csapatrepiilktdl erre a célra eloké-
szitett és rendelkezésre bocsitott helikopterek igénybevétele.

Az orvosbrigid EEOS-t nytijt, masrészt végrehajtja a sériiltek osztilyozisit és meg-
hatirozza a kijelolt korhazakba gyogyintézetekbe szillitisinak a rendjét.

Az egészségigyi kitirités és cllitis a csapist szenvedett alegységeknél akkor vezet
eredményre, ha elére meg van szervezve, a szakszemélyzet fel van készitve feladataik
elltasara, rendelkezéste dllnak a sériltek ellitisahoz szikséges egészségligyt anyagok s
a kiiritéshez szitkséges geépjarmivek, seb.vivé gépjirmivek.

A kézegészségiigyi és jarvanyligyi biztositisnak a személyi allominy egeészségének
megdrzésére, megerositésére, a fert6zé betegségek keletkezésénck és elterjedésénck
megelézésére és azok felszamolasira kell irinyulni.

Mivel a honi lérak. e. harcrendje nagy terilleten fekszik, a polgiri lakosiggal valo
kapcsolatnak folyamatosnak kell lenni, kiemelten kell kezelni ezeket a kérdéseket.

Konkrét rendszabalyokat kell foganatositani:

- a személyi és kollektiv higiéne rendszabilyaira,

- meg kell szervezni és fenn kell tartani az egészségiigyi feliigycletet,

- folyamatosan kell végezni a fertétlenitést,

- a személyi allominy részére a sziikséges véddoltisokat be kell adni,
folyamatosan kell végezni telepiilési korletek, tartalék allaskorletek, vizlelShe-
lyek, élelmiszerck egészségiigyi ellenrzését,

- sugarhatist csdkkentd készitményck kiosztasa, felhasznilasa,

- részt kell venni az egészségiigyi szolgalatnak a jarvinygocok felderitésében, szik-
ség esctén az clkiilonitésben.
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Az egészségiigyi szolgilatnak egyiitt kell mikadni egészségiigyi raktirak, kéorhi-
zak, gyogyintézetekkel, az alibbi kérdésekben:

- varhato eil. veszteség megadisa, ci. ellatisi igény jelentkezése,

- sériileek dramlisinak vérhato dteme, kitrités modja,

- kbrhizak lehetGségel, befogaddképesség, ellicisi lehetoségek megadisa.

Séricl harci é5 hadtdp szaktechnikai eszkizik belyredllitisa

A honi léegvédelmi rakétaczred harctevékenysége hadtipbiztositisinak dontd felte-
tele a hadtap technikai eszk6zok megfeleld allapota, a séritlt, vagy hibés technika gyors
javitasa.

A honi lérak. e. hadtip technikdjinak a technikai biztositasa szerves részét képezi
az altalinos technikai biztositisnak.

A hadtap technikai biztositis célja, hogy biztositott legyen allandé, hadrafoghaté
allapotbzn tartasuk, valamint a sériilt - izemképtelenné valt - eszkdz6k gyors helyrealli-
tasa.

A harctevékenység megszervezése idGszakiban a h. lérak. e. pk. htp. h. parancsi-
ban intézkedik a hadtip technikai eszkozok javitisa teriiletén:

- a htp. technikai eszkozok elokészitésére a varhato feladat figgvényében,

- a személyi allominy feladatira, a sérillt technikai eszkézok Osszegyijtése, javi-
tasa, leadisa vonatkozasiban,

- megadja a javitd kotelékek telepiilési helyét,

- készletképzésre, javitdanyagok, alkatrészek, részegységek és fddarabok vonatko-
zasaban,

- harc elékészitése sorin az Gzemképtelen technikai eszkozok javitdsira.

- hip. menetoszlopok technikai biztositisara.

A feszitett harctevékenység, a tdmeges légicsapasok sziminak ndvekedése kovet-
keztében a hadtip technikai eszkdzok javitasi igényei megndnek, s ezen beliil is megné
a nagyjavitist igénylé és nem javithaté eszkdzok szama.

A harctevékenység egy napjira az ezrednél 5-7%-os harci és természetes elhaszna-
[6disboi eredd hadtip technikai eszkéz meghibisodassal szamolhatunk.

A harci és hadtap szaktechnikai javitisa, helyreallitisa a sérillés fokatol figgden
végrehajihaté:

- kezel alloménnyal, a javitd és tartalék készletek felhasznalasaval,

- ezred javitobrigid (mdhely) helyszini kihasznildsival,

- az MN javitobazisok speciilis brigadjai és tartalékainak felhasznalasaval a helyszi-
nen, vagy a bazison.

A meghibasodis sériilés helyén a javitas f6darab vagy alkatrészcserés modszerrel
torténik, 1-2 6ran beliil nem javithat6 az alegység korletében, az ezred, osztily javits-
mihely izénybevételével. Az egy-két éran thli kisjavitist, valamint kozép- és nagyjavi-
tist igény16 szallitd- és hadtSp szaktechnikai eszkdzoket it kell adni a seregtest, illetve a
kézponthadtip javitdbazisainak javitisra vagy cserére. A sériilt gépjarmavek, technikai
eszkozok leadisa a vezetSjével egyiitt torténik.

A javitisi munkik gyors végrehajtisihoz célszerd igénybe venni az alegységtek
kozeleben talalhatd, kellSen berendezett és felszerelt allami gazdasigok, termelszovet-
kezetck gépjavitd mihelyeit, valamint egyes gépjarmdjavité szervizeket.
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A hadtip technikai eszkozok folyamatos javitisa érdekében szoros egyiittmiiko-
dést kell kialakitani a hadtip és a technikai szolgilat kozote. Ezaltal biztosithaté, hogy
ezrednél nem javithato hadtip technikai eszkdzok a sériilt gépjarmi-gydjtéhelyre szer-
vezetten keriiljenek szallitisra.

Osszefoglalva megillapithato, hogy az alegységek harcképességének (makoddke-
pességének) alakulisa és az adott idépontbani dllapota szoros kapcsolatban van a csapi-
sok kovetkezméyneinek felszamolisival. A csapisok kdvetkezményeinek felszimolisa
mindségi kihatissal van az ezred harcrendjének a helyreéllitisira is. A harctevékenység
elsé napjaiban (a TLCS-ok id8szakiban) a hadtipbiztositasi feladatok jelentés részét a
honi lérak. e. képes a sajit erGivel, eszkozeivel megoldani. A hadtipbiztositas folyamati-
ban a harctevékenység harmadik napjatél (sziikséges az eldljird beavatkozisa) Igy tob-
bek kozott:

- a lérak. és rakéta hajtéanyag biztositisiban, szallitisiban,

- tdémegpusztulasi gocok egészségiigyi kovetkezményeinek felszimolisiban,

- osztily szinten az elsG orvosi segély biztositisiban,

- bakterologiai csapis esetén a karantén és jarvinyvédelmi rendszabilyok megva-
l6sitasiban,

~ kdzép- és nagyjavitasok atvételében,
utak, hidak, vastti vonal helyreillitisaban, a légi széllitas lehetéségeinek megteremtésé-
ben.

Ervényesiteni kell a hadeapnil is azt az elvet, hogy az erdkifejtést, a 6 feladatot,
valamint a csapist szenvedett osztalyok, alegységek harc- és mikddSképességének hely-
redllitisira, biztositisira kell forditani.

A védelmi rendszabilyok kdvetkezetes végrehajtisa, csapisok kdvetkezményeinek
felszamolisa, a hadtap mikodoképessé tételéhez csak a feltételeket biztositjak.

A miikddéképesség gyakorlati mutatoi a hadtipvezetés felkésziiltségétsl, az dllo-
miny kiképzettségétdl és a jelentkezd feladatok komplex médon torténd, gyors végre-
hajtasitol figg.

A fentiek birtokaban felgyorsulhat a hadtipszolgilat mikédoképességének, meg-
bomlott ellatasi, vezetési rendszerének a harchelyzethez igazodé helyreillitisa.

A virhato légi ellenség altal mért csapis kovetkezményeinek felszimolisinal a had-
tip lehetségeivel a hadtap lehetdségeivel a teljesség igénye nélkiil foglalkoztam, ki-
emelten azokkal, amelyek tipikusnak, vagy legvalészindbb annak bekovetkezése.

Az emlitett kérdések alkalmasak arra, hogy probléma felvetésén tilmenden,
néhiny kovetkeztetést levonhassunk a virhaté kériilményekre és a tennivalokra vonat-
kozoan, igy:

- a legi ellenség dltal mért csapisok a miikédSképtelenné vilis legkiiloabdzébb
eseteit produkaljik. '

Ezekben az esetekben mis és mis sajitossigai lesznek 2 harcképesség helyreillitisa,
a hadtipobiztositis lehetdségeinek.

- hidnyos és illanddan viltozo lesz, vagy esetenként kéréssel, vagy egyaltalin nem
erkezik informici6 a rakétaosztilyok, osztilycsoport hadtipjinak helyzetérdl és lehets-
ségeirdl,

- az ellenség légi és foldi ismételt csapasai kdvetkeztében tjabb veszteségek kelet-
keznek,
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- tovibbd, hogy a viratlanul jelentkezd, bonyolult szakfeladatokat csak rendkivil
bsszehangolt és jol irinyitott tevékenységgel tudjik megoldant az alirendelt hadeipok.

. But Samdor szds.:

. Madaras Péter alez.:

. Hautzinger Gyula szds.:

. Vigner Béla &rgy.:

Forrdsfegyzék

Virhaté személyi veszteségek a honi légvédelmi csapa-
toknal.

Honvédelem ,T7 1987. 6. szim.

A csapist szenvedett csapatok harcképtelensége helyreal-
litisinak néhany problémaja.

Honvédelem, 1970. 9. sziam.

Gondolatok a honi légvédelmi egységek, alegységek sze-
mélyi allominya, harci technikdja kiliritésénck htp. bizto-
sitisival és a htp. megszervezésével kapesolatban.
Hadtapbiztositas 1981. 4. szam.

Hibonis Mikodési Utasitis a honi légvédelmi rakétaez-
red hadtiptorzs részére.

Nyt. szam: 0177/1987.

. VV/16 Mentesitési utasitis HM 1969.
. Farkas Pal alez.:

A légi csapisok kovetkezményei felszimolisinak néhany
médszere 2 honi légvédelmi rakétacsapatok harcrendjé-
ben. :
Akadémiai Kozleményck, 1979. 71. szam.



Az ellenség nagy pontossagu felderité-csapasmeéro
tizkomplexumai alkalmazasénak hatasa
a hadtapszervezetek élet-, miikddo- és
teljesitbképessegére

Morvay Jozief drnagy

Az USA é NATO hagyomanyos fegyverek és fegyverrendszerek 1j genericioji-
nak kifejlesztésére irinyuld intenziv térekvése szorosan kapesolddik a hadaszati-hadmi-
veleti és harciszati nézeteiben jelentkezé tendenciikhoz, melynek célja az USA légi-
foldi hadmiveletek” és 2 NATO ,FOFA” elképzelésck létjogosultsiginak igazolasa.

Az Egyesiilt Allamok politikai és katonai felsivezerésinek iij batonai dokirindia a Jégi-
foldi hadmiiveletek” szerint a NATO-nak képesnck kell lenni - az el6z6 doktrinlis
elgondolistol eltéren - atomeszkdzok alkalmazisa nélkil is a részben kifejlesztett és
részben fejlesztés alatt 4llo6 nagy pontossiga fegyverrendszerck alkalmazasaval, hosszabb
ideig tarto haboriban stratégiai céljat elérni VSZ erdit megsemmisiteni.

Természetesen ez az elgondolds nem jelenti a nukledrs fegyverek alkalmazisirol
valé lemondist, mivel a NATO tovibbra is a nukledris fegyverckre alapozza ,elretten-
tes” politikdjat, azonban a készenlétben tartott atomfegyvereket csak akkor alkalmazza,
ha a timadis feltételei hagyominyos fegyverekkel nem biztosithatok.

Az 4j adatfeldolgozo, felderitd rendszerek, szirnyasrakétak, lézeririnyitis, nagy
pontossagh lovedékek, bombik és rakétik felderité és csapismérd rendszerbe integra-
lisa eredményeként - NATO-szakértok véleménye szerint - elérheté a hagyominyos
fegyverek alkalmazisival az ellenséges masodik lépesék és tartalékok tomeges Utko-
zetbe vetésének megakadilyozisa, Ezt igazoljp a NATO-tagorszigok tanicskozisin
megjelent ,FOFA™terv, amely az angol ,follow-on forces attack” (a mélységi erék elleni
timadis) szavak kezdébetiiivel jeldlt terv megnevezésére szolgil.

A FOFA-terv lényege a feltételezett ellenség hitorsziginak, mésodik lépeséinek,
tartalékainak és utanpotlisi vonalainak, szerveinek, haditizemeinek, feltételezett raktar-
bizisainak olyan megtimadisa, megsemmisitése, amely megakadilyozza a hadiszati
kezdeményezés megragadisit, vagy elért kezdeti sikerck kimélyitését, tovibbfejleszté-
sét,

A nyugati propaganda szerint csupin védelmi hadmiveletekre értendd, de nem
kizart arnak lehetdscge, hogy a FOFA clgondolis igazi célja a VSZ fegyveres crok had-
miiveleti csoportositisaira mért csapisokkal megteremtent a feltételeket a NATO-erok
szimdra a timadé hadmiiveletek megvivisihoz.
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Ezt a célt szolgilja a hagyomanyos fegyverek és fegyverrendszerek vj genericidinak
kifejlesztése és lecserélése a 80-as években, amely fegyverzet és felszerelés 80-85%-at
érinti.

A rendszerbeillitasra kertil Gj csapasméré komplexumok lehetévé teszik az ellen-
ség tlizzel vald pusztitisa tervezési idejének csokkenését, novelik a pusztitis hatisossi-
git és taldlati valoszindségée, lehetové teszik jelfogis és megsemmisités kdzotti 1d6
minimalisra csdkkenését, biztositjik a magas foka radidelcktronikai védettséget, progra-
mozhatésigot és mozgékonysigot.

Az {j hadiszati-hadmiveleti és harciszati nézetckben bekdvetkezetr viltozisok,
valamint napjaink gyorsiitem( miiszaki-technikai fejlédése kovetkeztében megjelent és
megjelend v felderit-csapasmérd tizkomplexumok megviltozott pusztité hatisténye-
261 megkodvetelik a hadtip és a hadtipbiztositis rendszerére valé hatisinak fokozot-
tabb, mélyrehatobb vizsgilatit.

Ezen belill olyan kérdések vizsgilatit, mint:

- milyen rendszerbe allitott és rendszerbe keriil6 felderité-csapisméré komplexu-
mokkal rendelkeznek a szimbavehetd ellenséges erdk;

- ezen eszk6zok milyen alkalmazisi elvek szerint keriilnek felhasznalisra;

- melyek az ellenitk folytatott harc és védelem alapveté rendszabilyai;

- hogyan valésithaté meg a hadtiptorzsek, hadtipalegységek, -egységek, -maga-
sabbegységek ezirinya felkészitése, kiképzése;

- milyen lehetséges megoldisok Iéteznek a hadtapszervezetek, és objektumok
élet-, mikédé- és teljesitdképességének megovisira, veszteségek minimalizilisira?

Az ellenségnél rendszerbe levd, illetve a kizeljiviben rendszerbe keriili
ﬁlderﬂu-mrpmmem komplexumok alkalmazdsinak elva,
Jontosabl batdsadatai

PLSS (Precision Location and Strike System)
Nagy pontossdgii Helymeghatdrozi és Csapdsmérd Rendizer

Biztositja a harcérintkezés vonaldtél 450-500 km mélységig 4s 500-600 km széles-
ségig terjedd ellenséges célok felderitését és azonnali megsemmisitését. Rendeltetése
elsésorban az elektromigneses energidt kisugirzd célok ellenséges légvédelmi radiolo-
kitor allomasok felderitése, megsemmisitése, ellenséges ridiotechnikai eszkdzok azono-
sitisa.

A PLSS rendszer a rididlokicids s fényképez6 felderités alapjin nemcesak az elekt-
romagneses energiit kisugirzo, hanem elektromigneses energidt ki nem sugdrzé objck-
tumokat is felderit, pl.: kozlekedési csomépontok, raktirak, OPK-ban levé éléerék,
hidak, repuléterek, ki- és dtrakoallomasok, rakéta- és harckocsicsapatok, vezetési pon-
tok. '

Célmeghatirozo képessége 15-30 méteres pontossagu. A felderitési adatok atfuta-
sinak ideje 3-5 perc. Csapis kiviltisinak ideje: 1-2 perc.

A felderitést és a csapasmérd eszkozok célravezetését az ellenség [égvédelmi eszko-
zeinek hatdtivolsigin kiviil birmilyen napszakban és idGjarsi viszonyok kdzott, vala-
mint intenziv radidelektronikai zavaris koriilményei kozotr is képes végrehajtani.
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Horddozi és csapdmiri cozkizei:

L. Kiilonbozé tipust reptildgépek (TORNADO, F-15, F-16, F-4, A-10, F-111,
Alpha Jet, B-1B).

Adkalmazbatmak:

- radidlokitor clleni levegs-fold rakérikat (SHRIKE, STANDARD ARM,
HARM);

- mis cclok elleni levego-fold rakétikat (MAVERICK-B, D, TOMAHAWK);

- vezérelt bombikat (GBU-15 VB, GBU-8, HOBOS stb.);

- MW-1 (repiildgépfedélzeti aknaszoro rendszer) killonbozé 16szereit (KB-44,
MIFF, MUSA, MUSPA, STABO, ASW);

- aknatclepit6 berendezéscket (GATOR).

2. Kozepes hatotivolsigi rakétakomplexumok (P-1B, P-2).

Alkalmazbatnak:

- kazettis rakétafejeket (fedezékebn és nyiltan levs éléeré, pincélos célok, repils-
tér rombold).

3. Foldi és légiinditisi robotrepiil6gépek.

Alkalmazhatnak: hagyominyos kazettis.

4. Hadmiiveleti-harciszati rakétakomplexumok (P-1, Lance).

Alkalmazhatnak: kazettds fejrésszel felszerelt rakétikat (T-22).

5. Pancélelhiritd helikopterek (AH-64, AH-1, BO-105P).

Alkalmazhatnak: kilonbdzé tipusi irdnyithatd pincéltor rakétikat (HDT,
TOW, Hellfire); .

- aknatelepité berendezéseket (SUY-1%A, VSMD, VOLCANO).

6. Foldi célokra tiizeld légvédelmi rakétik (PATRIOT, HAWK).

Alkalmazbatnak: kazettds fejrésszel felszerelt rakétikat (T-16).

7. Kilonbozé  tipust  sorozatvetdk (MLRS, MARS, LARS-2, FIROS-G,
FIROS-25).

Nlkalmazhatnak: - kazettis fejrésszel felszerelt rakétikat (M-77, AT-1, AT-2, APM);

- harckocsi aknikat tartalmazo rakétikat (SLU-MINE).

8. Tabori tiizérségi lovegek (M 109 A3G, SP-70, FH-70, M-110 A).

Alkalmazbanak:

- kazettis tizérségi granatokat (Bomblet, ADAM, RAOMS, IRAM, SADARM);

- lézervezérlési grinitokat (Cooperhead).

A PLSS rendszer egyidejiileg képes 15 csapisméré eszkodz automatikus célravezeté-
sére.

Megsemmisitd eszkozok kdzepes szorisa rakétik esetén 9 m, levegd-fold™ rakéak
és bombik esetén 25-50 m.

Az eurdpai hadszintéren a tervezett 5 telepitend6 rendszerbdl hirmat 1988-ig tele-
pitenek, amelyekbél szimunkra az NSZK-ban ¢és Olaszorszigban telepitésre keriilok
birnak fokozott jelentéséggel. Ezeknek a rendszereknek mar békében biztositaniuk kell
a VSZ fegyveres erGi csoportositisival, elérevondsival és a légvédelmi csapatok harcké-
sziiltségével kapesolatos folyamatos ellendrzést, kilonosen NDK., Lengyelorszig,
Csehszlovikia és Magyarorszig egész teriiletén.
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SOTAS rendizer

Az USA helikopterfedélzeti rididlokicios felderitd rendszere, a szarazfoldi csapa-
tok hadosztilyszintd harciszati felderitd eszkoze. Rendeltetése, kozvetlen harcérintke-
zésen kiviili légtérbél a harcérintkezés vonalitdl 80 km mélyscgig. 3,5 km 6 feletti sebes-
ségii foldi és kis magassigban repiilé lgi célok felderitése, adatok feldolgozisa, tovabbi-
tisa harciszati szintd vezetési [épesGk részére. Rendszerbe dllitdsira a 80-as évek miso-
dik felében keriil sor.

TACFIRE rencszer

- tibori tizérségi automatizilt tiizvezets rendszer. Rendeltetése a célokrol szerzett
informiciok gyors feldolgozisa és eljuttatisa a tiizszakaszokhoz, valamint a céloknak a
tiizériitegek kozotti elosztisa.

A rendszert a tiizér-tiizvezetd kozponthoz kapesolt mobil szimitdgép, thzérségek-
nél levd adatmegjelenitSk, atjitszoberendezés és telexgép képezi, amelyek a hadtest
harcillaspont tizérrészlegétdl kezdédéen a tizéregységek ¢s -alegységek vezetési pont-
jain, tizvezets kdzpontjaiban vannak clhelyezve.

A tiizvezetd rendszer a célokrol szerzett informicikat rendkiviil gyorsan dolgozza
fel, noveli a tdzcsapis pontossigit, lerbviditi a tizkivalasztishoz szikséges erdt. A
figyels tizigényeinek bejelentéséedl az iiteg képerny6jén megjelend tiizparancsig 6,3
masodperc szitkséges.

FIRE FINDER rendszer

A hadosztilyoknal alkalmazott az ellenség aknavetdt, tiizérségi lovegel és ,fold-
fold” tipusa rakétakilovéi helyének meghatirozasira és a sajit tibori tiizérség tiizénck
helyesbitésére szolgilé rendszer. Csatlakoztathatd a TACFIR rendszerbe.

ARGUS rendszer

A nyugatnémet hadosztily tiizérség szervezetszerd eszkoze. Rendeltetése legi
radidlokdcios és radidtechnikai felderités végrehajtisa.
Ketté felderitd eszkdzokkel felszerelt Do 34K KIEBITZ tipust rogzitett helyzetd pilo-
tanélkiili helikopterbdl (az 6njird vezérld dllomissal); egy onjird értékeld dllomdsbol &s
ket kiegészitd gépkocsibol all.

Felderitési tivolsig éléerdk esetében 30 km, harcjirmivek esetében 75 km.

Mérési pontossiga tivolsigban =100 m.

Minimalis célsebesség 0,5 m/mp.

A radiolokiciés és radiotechnikai felderités végrehajtisa a peremvonaltol 6-10 km
mélységben és 300 m magassigban lebegd pilotanélkiili helikopter fedélzetérdl torténik.
Killonleges esetekben tervezik a rendszer 8-10 km-es mélységben valo telepitését az
cllenség terilletén. A felderitési adatokat folyamartosan kibelen tovabbitjik az ¢rtékeld
dlomishoz.

Birmely napszakban és idéjirasi viszonyok kozott alkalmazhato. Nagyon mozgeé-
kony, nchezen felderitheté. Radioelektronikai zavaris ellen védett. Telepités utin 8-20
perc malva mir képes felderiteni.
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A jovdben tervezik a rendszer integrilisit a nyugatnémet szarazfoldi csapatok
TRIAD felderitd rendszerébe, valamint a pildta nélkiili helikopternek televizios és infra-
voros felderitd eszkozokkel valé felszerclését.

TRIAD rendszer

A nyugatnémet szirazfoldi csapatok kozeljovoben rendszerbe keriils felderitd
rendszere. Osszetevédik ARGUS vagy ARGUS L felderito komplwumbnl pilota nél-
kidli reptiléeszkdzokbasl (CL-89 és CL-289), RATAC/PASIT &njird rididlokitorbol és
KZO-célmeghatirozd mini repiildeszkozbol. A CL-89 tipust pilota nélkilli repiléesz-
koz az ellenség elsélépesds hadosztilyok harcterilletének felderitését, - el6re beprogra-
mozott Utvonalon repiilve az ellenség tertlete felett fényképezve, vagy infravoros kame-
rival kutatva - hajtja végre. A célterilet felett dtrepiilve a toldi értékeld kozpont néhany
masodperecen beliil filmre rogziti a repiiléeszkdz letapogatd berendezésének informa-
cibit. Hatotivolsiga egyenes repiilés esetén 150 km, hurok repilés esetén 60 km. Fény-
képezhet6 dtvonal hossza 25 km. A CL-289 tipusu pilota nélkilli repiiléeszkoznél kor-
szerisités révén hurokrepilésben is 120 km-es behatolisi mélységet tud elérni, valamint
az Ojrafelkészitéséhez is jelentdsen kevesebb id6 kell, mint a CL-89 tipusnak. A CL-289
hadtesteknél keriil rendszeresitésre az ellenséges elsolépesé seregtestek mélységéig tor-
ténd felderitések végrehajtisinak céljibdl. RATAC/RASIT tipust 6njiro radidlokitor
az ellenség mélységében levd mozgo célok és kis magassigy repiilGeszkozok felderité-
sére alkalmas. Eler esetében 10 km, jarmii esetében 20 km melyseglg A nyugatnémet
hader csapataindl az M-113-as PSZH ba van beépitve. KZO mini repiilSeszkoz egy
adott teriileten elhelyezkedd cél (célok) pontos helyének meghatirozisira, bemérésére,
ellenérzésére szolgal. Behatolisi mélysége a csoves és sorozatvetd tiizérség legnagyobb
16tivolsagig terjed.

REMBAS rendszer

Az Eurdpiban dllomasozd USA hadosztilyoknal és dandiroknil kertilt rendszere-
sitésre. Rendeltetésc az ellenség 80-100 km-es mélységében a megkozelitési utak men-
tén clére elhelyezett érzékeldk, atjitszok felhasznilisival az éléerd és mozgd harci-tech-
nikai eszkozok felderitése, megkiilonboztetése, felderitett adatok automatikus tovibbi-
tasa utin az adatfeldolgozo kdzpontban kiértékelése. A rendszer elemei: szeizmikus,
akusztikus érzékel6k, migneses érzékelSk, infravords érzékel6k, mechanikus érzékelsk,
kodprogramozé, atjatszé  allomasok, hordozhatd add-vevé keészillekek, kozponti
vezérlé értékeld egység.

~CATRIN" rendszer

Az olasz szarazfoldi csapatok hadtestszintd tibori felderitd és hiradd rendszere.
Osszetevédik 2 ,SORAD” harcteriilet és célfelderits, a ,SOATCC” harcaszati légve-
delmi és értesitd, valamint ,SOTRIN” integralt hirad6 alrendszerckbél. A SORAD
alrendszer felderitési adatokat gy(jt és feldolgozza 150 km mélységig, amely &sszetevo-
dik kis, kozepes, és nagytivolsign pilota nélkiili felderité repiildgépekbél, tizérfelderitd
rididlokitorokbol, harcteriilet felderitd lokitorokbol, hangfelderitd komplexumbél,
lézertivmérdvel kombinalt passziv éjellitd készillékbél, adatgydjtd és értékels koz-
pontbol. A ,SOATCC” alrendszer a kozepes, kis- és foldkdzeli magassagban repiild

47



célok felderitésére, légihelyzet értékelésére, hdt. csapatlégvédelem, esapatrepiilok veze-
tésére szolgdl. A SOTRIN” alrendszer a hadtest hiradasinak és adatatviteli igényeinck
kiclégitésére szolgil.

ASSULT BFEAKER rendizer

USA-hadtesteknél kertilt rendszeresitésre. Rendeltetése az cllenség misodik 1ép-
cs6jcben leve harckocesik, gépesitett alegységek, tibori tilzérség, légvédelmi csapatok
gyors felderitése és pusztitisa. Ujtipusu hadmiiveleti-harciszati eszkoz, amely jelentdsen
megndveli a pancélelhiritis mélységét. A rendszer felépil TR-1 felderité repulégépbél,
SABY/CSWS rendszer foldi célfelderitd és irinyitd allomdsibol, a hadtest timogatd
fegyverrendszercbl CSWS-bél. TR-1 repiilSgép technikai jellemzdi alapvetéen azono-
stk a PLSS rendszernél meghatirozottakkal, azonban a felderité lokitora POVE
MOVER tipusi tobbeéla oldalfelderitd lokitor, amely képes a foldi célok 200 km mély-
ségig torténd meghatarozisira, hat kivalasztott mozgd cél részletes megfigyelésére, har-
ci-technikai eszkozok tipusinak, mennyiségének megillapitisira, &llo foldi célok és kor-
nyezctﬂk feldcritésére csapésméré eszkézék vegfizis vezérlésére.
nali elemzesere meg,semmmtescre lu]elolt tizeszkozok irdnyitasira. A celoL megsem-
misitésére a szervezetszerl tlizeszkdzokon (hadmiveleti-harcaszati rakétakomplexu-
mok, hdt. és ho. kozvetlen tlizérségi eszkozok és pancélelhiritd helikopterek) kivil a
timogato (harciszati-légierd pancéltdrd eszkdzokkel felszerelt vadaszbombazéi és koz-
vetlen timogatd repilégépel, valamint légvédelmi rakéta) fegyverek tartoznak. A hor-
dozoeszkozok altal alkalmazhato rakétak, bombak, aknaszéré berendezések, tiizérségi
grinatok azonosak a PLSS rendszer hordozoinal leirtakkal. TR-1 felderitd reptildgeép a
peremvonaltél 50-70 km mélységben ellenséges légvédelmi fegyverek hatdtivolsigin
kiviil 18000-24 000 m magassigban repiilve 200 km* kérzetben folytat felderitést, rész-
letes céladatokat 4 km® korzetbdl biztosit maximilisan 200 km mélységbél. A beérke-
zett adatokat GTACS misodpercenként 6 céltertilet sebességgel értékeli. Amennyiben
a megsemmisitésre kivilasztott célok 90 km-en beliil helyezkednek el, akkor azok it-
adisra keriilnck a tibori tizérség automatizilt tlzvezetési rendszerének (TACFIRE). A
30-100 km-es mélységben levé célokat a Lance-k rakétakomplexum T-22 tipusii raké-
ti1 semmisitik meg. Amennyiben egytk eszkdzzel sem semmisithetd meg hatékonyan,
agy a pincélelhiritd helikopterek, vagy harciszati légierd repildgépei kertlnek alkalma-
zisra. Egy szizad méretd cllenséges célra egy T-16 vagy T-22 kazettis rakétit inditanak,
amelynck célkorletbe vezérlését a felderitd repulégép végzi, majd a résztdltetck aktiv
onvezérléssel jutnak célba. A T-22 tipusi rakérikat alkalmazéd rakétakomplexumok a
peremvonaltél 30-50 km tivolsigba helyezkednek el. A pancélos célok megsemmisité-
sére 1-1 db SKEET tipusi (robbanofejben 88 db pancéltdrd grinit) kazettis robbano-
fejeket, vagy TGSM tipusi robbanéfejeket (robbanéfejben 9-16 kis rakéta) hasznilnak
10-12 harckocsibél llo szd. megsemmisitésére.

F-4G WILD WEASEL rendvzer - ridioelcktronikai felderitd zavard és tiizvezetd
rendszer az ellenséges ridiolokicios eszkozok felderitd és megsemmisité automatizalt
rendszere. Osszetevddik F-4G tipusu rcpuk}g(pf.kbol kiillonleges ridiotechnikai felde-
ritést biztosito berendezésekbdl, célok megsemmisitését biztositod fegyverzetbol. Fegy-
verzetében rendelkezik az cllenséges légvédelmi és radioelekronikai eszkdz megsemmi-
sitésere szolgalé | levegd-fold” rakétikkal, foldi célok megsemmisitésére szolgild
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AGM-650 MAVERICK és AGM-65D MAVERICK levego-fold™ rakétakkal, vala-
mint sajat védelmére szolgild levegd-levegd™ rakétakkal,

Eurépiban jelenleg NSZK teriiletén az USA 17 HLHDS allominyaba, valamint az
USA hont terliletén talilhatok, készenlétben a kozepeurdpai hadszintér megerdsitéscre.

NEAW rendizer

Az eurdpai hadszintéren kiépitett Icgi radidlokicios rendszer. Alkalmas alacsony és
kozepes magassigon repiild nagy mennyiségd légicel kovetésére, alacsony rdppilyaja
rakétak felderitésére, harcaszati-legierd repulégépeinek célravezetésére a PATRIOT és
HAWK légvédelmi rakétik komplexumokkal vald egytittmikddésere. A rendszer fel-
deritd radidlokitorokkal és mas elektronikus eszkozokkel felszerelt E-3C SENTRY,
E-2C HAWKEYE ¢és NIMROD tipust repiildgépekbél, valamint szarazfoldi és ten-
geri irinyitd és értesitd dllomdsokbol tevadik Gssze. Az E-3 SENTRY tipus repiilogeé-
pek, sajit teriilet folott a reptlégépek viltisival éjjel-nappal folyamatos felderitést foly-
tatnak a NATO eurdpai tagorszagok légterében. A megszerzett adatokat rovidhullimi
¢s URH radiokon tovibbitjik a foldi iranyitd és értesité kdzpontba. Felderitési, alkal-
mazasi tivolsaga alkalmazott repul6géptipus figgvényében 370, 550, 1000 km. Az egyi-
dejiileg felderitett 1000 cél kdziil 300-at tud kdvetni és ezek kozil 50-re képes rivezetni
vadisz- és vadiszbombazo repilégépeket. Repiilési idtartama 8-10 ora. A gépek koziil
12 allanddan az NSZK-beli geilenkircheni légitimaszponton wan. Virhatd a jovében
F-16B WILD WAESEL repiilégép rendszerbedllitisa, melyet ridiélokator elleni ,leve-
26-fold” és mis célok ellen alkalmazhaté MAVERICK rakétikkal szerelnek fel. A jelen-
legi rendszerben levé és a kozeljovében rendszeresitésre keriilé nagy pontossigu felde-
rité-csapismérd tizkomplexumok alapvetd hatistényezdinek, milkodési alkalmazisi
clveinek vizsgilatin til célszerd attekinteni a NATO szirazfoldi csapatai csapismér
lehetdségei novelésének virhatd iranyait is. A NATO katonai vezetésének értékelése
szerint a nagy pontossigh fegyverckkel és mas 0j fajta harceszkozokkel olyan mérték-
ben megnovelhetd a tizpotencidl, hogy lehetéve valik nemesak a harciszati, hanem a
hadmiveleti tizfolény kivivisa, s6t megtartsa is. A tiizérségi eszkdzok fejlesztésében
felhasznilt 0) technolégiik lehet6vé teszik a l6tavolsag és a tiizérségl tliz hatékonysagi-
nak novelését. A tdomegtiz pontos tizzé viltozik azzal, ha a 16szercket konkrét célokra
és nem a tér egy pontjira irdnyitjak. Mivel ezek a tizérségi 16szerek mar célkivalaszto,
onirdnyitd berendezésekkel rendelkeznek, ezért an. ,inteligens” 18szereknek nevezziik.

Ide tartoznak - a mir rendelkezéste illo fegyverckbdl alkalmazhato olyan l6vede-
kek, amelyek nagymennyiség(i pancélatiitésre alkalmas kisbombat
és kumulativ téleetet tartalmaznak;

- infravérds célkeresdicjjel, vagy masféle vezérlérendszerrel felsze-
relt (lézer) pet. rakétik;

- kazettis rendszerii lovedékek, vagy rakétik, amelyckben vala-
mennyi kazettatolter 6nillo célkeresé mechanizmussal rendelke-
zik;

- egyéb fejleszeés alatt dll6 eszkdzok (Coopeérhead, optikikat vakitd
lézer, optikik dvegét megtimadd vegyl anyaggal toltote lovedé-
kek).
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A NATO katonai szakértii a Hizirsig tovdbbi feflesstésinek és korszordiitésinet alapreti
mdnyail o kivetkesiok szerint litidk:

LA diizéricer ezkizik itdvolddgdnak fokozdsdi terrezik dirni:

L1. A lovedékek kezdéscbességénck novelésevel a lovegek csovének meghosz-
szabbitisin (30 km-cs 16tav is clérhetd) és a toltetck erejénck fokozisin keresztil
(folyékony robbandanyag alkalmazisa).

1.2. A lovedékek aerodinamikai ellendllisinak és keresztmetszeti terhelése csok-
kentése atin a lovedékek alakjinak tokélettesebbé tételén és az drméret alatti [ovedeé-
kek alkalmazisin keresztiil (32 km-es 16tiv is clérhetdve vilik).

1.3. Kiilonleges pirotechnikai fencktoldatok alkalmazasival (a lovedék I6tivolsi-
gat 40 km-re javitja).

L4, Szilird hajtéanyagi torlésugaras hajtémiivek alkalmazisival a l6tavolsig 70
km-ig torténé meghosszabbodisit a szoriskép 50%-os javulisit tervezik elérni.

2. A wlilati pontossdy nivelésér:

2.1. Az irainyzémiszerek korszersitésén keresztiil.

2.2. A roppalya végsd szakaszinak irnyithatosigin, illetve onrivezetd lovedék
felhasznilasan keresztiil (Cooperhead, SADARM).

2.3. Infravorés Onrivezetdk, reaktiv mikrohajtomivek és félaktiv lézeres dnrave-
zet6k alkalmazisan keresztil.

3. A liizerck pusztits erepének nivelésér:

3.1. A repeszhatis fokozasin keresztiil.

3.2. A repeszek szorodasi kapjinak célfelé iranyitisin keresztiil.

3.3. A kazettis l6szerek tovibbi tokéletesitésén keresztiil (SADARM - célt felde-
ritd és megsemmisitd lovedek).

4. A vizérsdgl eszkizik Hizgyorsasdgdnak fokozdsit -, melynek killonds jelentdsége
van a tizesapis elsé perceiben (lovegeknél kdvetelmény az els6 hirom l6vés 10 masod-
percen belili leadisa, de a harci tizgyorsasignak is el kell érni 8-12 16vést percenként) -
automata és félautomata téleSberendezések alkalmazisival (SP-70), valamint a sorozat-
veték inditosinjel szamanak novelésével kivanjik elérni.

5. A tizérsel eszkizik harci alkalmazdsinak operativabbd tételit az automatizalt tiz-
vezetd rendszerck tovibbfejlesztésével, ballisztikai szamitoberendezésck felszerelésével,
16vegek navigicios berendezéssel torténd ellatisival (a beméréshez szitkséges id6t csok-
kenti) tervezik elérni.

A harckocsik Eletképességénck novelésén til fokozai kivinjik a tlzerejét, tiizelés
hatékonysagit, tiizelési pontossigat, valamint kisérletek folynak a 16tivolsig 5000 m-re
torténd megndvelésére.

Pincélelbdritdsi lehetisigek nivelése terén jelentés erdfeszitések folynak a harmadik
genericios pincéltord rakétakomplexumok l6tavolsiginak novelésére, tizgyorsasiguk,
pancélitiitoképességik fokozisirakorlitozott litisi viszonyok kézti alkalmazhatosa-
gara,

Tovibbi fejlesztés alate all pdncélvadiisz belikopter (AH-64A), amely irinyithatod
pinceéltord rakétikkal van felszerelve. Nagyobb a hatosugara és a sebessége mint elédei-
nek és tokéletesebb a célravezetd és navigicios rendszere (1ézeres, televizids, infravieds
&s radiolokicios dnrivezetd fejrészekkel rendelkezik a Hellfire rakétja), valamint széro-
konténerb8l nagy mennyiségben képes ledobni pet. kazettds 16szercket.
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Tovibh tikéletesitik a kézi pancéltini eszhiziket, ilyen pl.: a 2 km-es 16tivolsiga hor-
dozhaté automata pincéledré fegyver, vagy a kombindlt pincéltdrd rendszeriik.

Tibb tdvirdnyitisil telepithetq aknatipust Kisérleteztek ki, amelyck lehetéve teszik
mind csoves, mind sorozatvetd tiizérség valamint repiléeszkozok segitségével valo
felépitését. NATO-korokben egyre erdsodik az a tendenca, miszerint a pincelelhiritis
rendszere kindvi a harciszati méretcket és a kdzeljopvoben fontos hadmiveleti ténye-
zéve vilik. '

A Lguédelem harci lehetiségeinek niveliséhe (6 szempont a rakétakomplexumok dnallo-
siginak fokozisa, cél-lekiizddképesség kilonbozé magassigokban, valamint a zavarvé-
dettség biztositisa. Kilondsen nagy hatsfoku a Patriot légvédelmi komplexum, vala-
mint a kis és foldkozeli célok elleni kézi légvédelmi rakéta a Stinger. Kisérletek folynak
a légvédelmi sugirfegyver kis és kozepes magassagon repuld légi célok elleni alkalmazis
lehetdségeinck vizsgilatira.

Agyalogsigt feqyrerck feflesztése terén t8bb nagyon fontos fejlesztést terveznek, azon-
ban a téma szempontjibol ezek koziil kiemelked fontossiggal bir az elektromigneses
Gton inditott 16szerti automata lovészfegyver, amely megnévelt 16tavolsiggal, zajtalan
miikodéssel, igen nagy talilati pontossiggal és tiizgyorsasiggal rendelkezik majd. ElSre-
haladott allapotban van a kis-, és kdzepes hatéereji lézerfegyver gyalogos alegységeknél
torténd rendszerbedllitisa, a nagy hatéerejd tipusokat a csapatlégvedelmi rendszer
megersitésére kivanjik rendszeresiteni.

A szdrazfoldi csapatok @llomanydba rendszeresitett é&s folyamatos fejlesztés alatt @lls pance-
lozott helikopternet nagy jelentdséget tulajdonitanak. Legmozgékonyabb harcjirmiinek
tekintik, mely gyors mandverei sorin rakétdival, géppuskaival képes lesz megsemmisi-
teni nemcsak az ellenséges helikoptereket, hanem egyéb célokat is.

A ligierd hagyomdnyos csapdsmérd lebetdségeinek bovitésében alapkoncepcio a feladatok
végrehajtasira alkalmazhaté erdk csdkkenétése, repiilgép személyzet kizdrisa a kozvet-
len harcbél. Ezt az elképzelést valositjik meg a nagy pontossigu fegyverek rendszeresi-
tésével, nemesak a harciszati légierénél, hanem a hadészati bombazoknal is (B-52,
B-1B). Ezek a repiildgépek sajat oraratozasi légtérbol képesek csapdsokat mérni az
cllenség gyiilekezési korleteire, objektumaira irinyzott bombikkal, robotrepiildgépek-
kel, amelyek kis Grméret( [&szerek tomegét tartalmazo, Ggynevezett kazettis harci fejek-
kel van ellitva. Napjainkban a mikroprocesszorok a sziloptika, a lézeririnyitds az infra-
vOros irdnyitds teriiletén végbemend technologiai fejlddés alapvetd irinyzata az, hogy
egyre kisebb, egyre hatékonyabb, de egyre pusztitdbb hatisi eszkozok kerilnek rend-
szeresitésre. Nem kétséges, hogy 2 NATO kiilonbozs fegyverrendszerei fejlesztési
eredményeinek figyelemmel kisérése, azok varhaté hatastényezéinek vizsgilata az adott
szakterilleten a Magyar Néphadsereg minden tisztjénck egyik legfontosabb feladata.
Szitkségszerii tehit megvizsgilni az ellenség felderitd csapismérd tizkomplexumnak a
kiilonbozé mélységben ¢és nagységrendben, mikddé hadtipszervezetekre, hadtipobjek-
tumokra gyakorolt hatisit is.
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lIl. A nagy pontossagu felderitd és csapasmérd
tizkomplexumok hatdasa a hadtapszervezetek
eletmikodés- és teljesitéképességére

Morray Jizsef drnagy

Elsokeént meg kell vizsgalni, milyen megrdltozont hatdstényezikkel kell szimolni a had-
tipszervezetek élet-, miikodé és teljesitoképességének megovisa, fenntartisa érdeke-
ben. Ezek kozil lgfontosabbuak a kovetkezéket tartom:

1. Az 1. és 2. sz. mellékletek és a koribbi megillapitisokra alapozva megillapit-
hato, hogy az ellenséges tiizérségi eszkdzok tizhatisinak a hadtesthadtip mélységéig
telepiilé minden htp. alegység ki van téve. Virhato a kdzeljovdben a tizhatir 70-80
km-ig torténd novelése. Ennél nagyobb mélységben telepiild hadtapszervezetekre és
htp. objektumokra pedig az ellenség rakéta és repiilé eszkidzokkel mérhet csapisokat.

2. Csokken a hadtipobjektumok felderitése és pusztitisa kozti id6.

5. Ellenség nagy pontossigi hagyominyos tiizeszkdzeinck pusztitoképessége
megkozeliti a kis Grméretii atomfegyverckét, amelyeknek egyik fontos célpontja lehet a
killonbozé meélységekben elhelyezkedd hadtapesapatok, hadtipobjektmok.

4. Lehet6vé vilik a mozgisban levé hadtipalegységekre torténd gyors, pontos- és
a koribbi lehetéségekhez képest = nagyobb hat¢konysigti csapid mérése.

5. Az ellenség lehetéségei béviilnek kilonboz szintl hadtipvezetési objektumok
hiradé berendezéseinek radidtechnikai lefogiasival, zavarisaval,

6. Harcolé szervezetekre mért csapisokkal egyutt varhaté a hadtipszervezetekre
nagymértékd esetenként teljes pusztulisa.

7. A TOPFE-re jellemzéén rovid idé alatt nagy veszteségek keletkezhetnek mind
az anyagi technikai eszkozkészletekben, mind az ééerében.

8. Nagy pontossiga csoves és sorozatvetd fegyverekkel, valamint repiildeszko-
z0kkel tavirinyitissal telepithet6 aknak, aknazirak idéleges mikédésképtelenné tehetik
a hadtipalegységcket, bénithatjik a kozlekedési utak forgalmir, az atkeldk, tirold kérze-
tek, kiraké allomasok stb. munkdjit ¢s mas hadtipobjektumok tevékenységét.

9. A felderités megbizhatosiginak ndvekedésevel a talilati valoszindség és a pusz-
titderd nodvekedésével szimolni kell az an. ~misodlagosan hato tényezdkkel™ is, mint
példiul atomreaktort, vegyilizemet, viztirozot ért csapds okozta kovetkezmeénycekkel (B
sz. melléklet).

A NATO felderitd és csapismérd rendszercivel végrehajtote csapisok hatasinak
(hatékonysaginak) csdkkentése, a hadtipszervezerek élet-, mikodo- és teljesitdképes-
segének megdvasa Ggy valésithato meg, ha végrehajtjuk azok védelmét célzo rendszabi-
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lyokat, valamint az 4j eszkozok megjelenésével parhuzamosan azok hatistényezéi elem-
ztsének eredményekeént a harcbiztositist kiegészitik tovibbi rendszabilyokkal, &s biz-
tositjuk ezen rendszabilycsoportok végrehajtasinak Gsszes teltételeir.

A pusztitoercji fegyverek hatisai elleni korszer( védelem rendszabalyai, - amelyek
részben megegyeznek a TOPFE elleni védelem rendszabilyaival, érvényre kell hogy jus-
sanak a hadeip felkészitéseben, felépitéscben, az utin- és hatraszallitisi utak rendszeré-
ben, az anyagi biztositisban, az utinszallitisok megszervezésének rendjcben, az egész-
sCgiigyi biztositisban, hadtipesapatok harcbiztositisinak megszervezésében, valamint a
hadtipvezetés megvalositisiban.

A hadtipeorzsck, hzult;ip.'llcgységck, ¢és magasabbegysegek felkészitése, kiképzése
sorin biztositani kel az ellenséy felderits és csapiasmérd komplexumainak, megismeré-
sét, alapveté hatistényezbit, htp. szervezetre gyakorolt hatisit, ellene valéd védekezés
modjait, Ichetdségeit., Gyakorlatokon fokozott figyelmet kell forditani a személyi illo-
miny menettel, szétbontakozassal, korletelfoglalissal, dlcizds 0j rendszabalyai megis-
mertetésével, miiszaki munkik fontossiginak a pszichikai és akarati tényez6k fontossi-
ganak tudatositdsira. Szitkségszerd megvizsgilni a gépjarmiveket, munkagépeket mint
infraforrasok bazisait, abbol a szempontbdl, hogy milyen egyént viddeszkozt célszerd
alkalmazni az altaluk létrehozott kisugarzisok megakadilyozisira. Erre a célra infrafik-
lyak, acélhalok, sugirzist elnyelé bevonatok alkalmazisa a legalkalmasabb, azonban
ezen eszkozokkel, lehetdségekkel a hadtipszervezetek nem rendelkeznek.

A csapiasmérd eszkozok hatistényezdi jelentds javulisa kévetkeztében a bilinbizi
szintii badidpszervezetek és hadtapobjektumok az ellenség pusztitisinak alapretd célpontjivi vil-
tak. Ezért szilkséges mind a harciszati, mind a hadmiiveleti szinteken talalhato hadtip-
szervezetek felépitésénck,csoportositisinak felilvizsgalata (Egy LARS-2 sv. . egy tiiz-
csapissal képes megsemmisiteni egy dd. HVP-ot.).

Célszerii az egystg-, magasabbegység- és seregtesthadtipok eddiginél jelentdsebb
mértékdl decentralizdlidsi, valamint hadtaptartalékok létrehozisa még egység szinten is. A
timadishoz vagy védelemben kialakitott hadtiplépescket és tartalékait ugy kell csopor-
tositani, hogy azok mintegy 2-3 6nallo cllitasi, hadtipvezetési csoportot is képezhesse-
nek. Elérevonisok, attelepitések sorin a htp. kisebb oszlopokban egymastol térben és
idében elkiiloniilten, de az ellatisi feladatokhoz igazodva, ellenséges célpontul szolgild
harcol6 egységektdl, alegységektdl legalibb 3-5 km tivolsigban hajesa végre a menetét.
A létrehozott hadtipesoportositisokat elsésorban a féirinyban kell az ellitandok érde-
kében szélességbe és mélységbe megfeleléen tagolni, valamint a hadtipmanéverek felté-
teleit létrehozni,

A hadmiveleti hadtip objektumai fontos felderitési és megsemmisitési célpontot
alkotnak az ellenség szimira, ezért fokozottan szitkséges azok készleteinek még a veszé-
lyeztetettség idGszakiban torténd optimilis mértéki széttelepitése, csoportositisa, meg-
levé védelmi rendszabalyok foganatositisa.

A hadtipszervezetek tagoltsiga, megndvekedett manéver szitkséglete fokozottan
felveti az wtin- & hitraszillinisi wtak, hardntutak, bekiti- & megkeritlintak jarbatisiginak,
forgalmenak hiztosivisit. A felderités és csapismérd eszkdzok hatdtivolsiganak, taldlati
valoszinlségének megnévekedése miatt szimolni kell nemcsak a harciszati, hanem
hadmuveleti mélységben is a fontosabb atszakaszok, a repiiléeszkdzok leszillasira alkal-
mas autdpilyaszakaszok, jelentdsebb hidak, vasttvonalak, kozlekedési csomopontok
ki- és berakoillomisok, atrako kérletek, repilléterek nagyfoku rombolisival, aknasitisa-
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val. Ezek a realitisok sziikségessé teszik mind a kozati, mind a vasutépitd miiszaki
alegysegekkel, kozlckedési szervekkel vald szoros egyittmikddést mind a miszaki
alegységek megnovekedett jelentdségiikhdz mért teljesitGképességének fokozasat, ¢s o
féirinyokba torténd osszpontositasit. A jelenleg meglevd erokkel ¢s eszkozokkel
berendezhetd kozlekedési utak dteresztoképessége adott esetben korlitozottd vilhat,
ezért a mozgds jobb feltételeinek biztositisa érdekében a miszaki alegységek segitségére
nagyobb mért¢kben kell timaszkodni, illetve ezek rendszerbe dllitdsa, és meglevék telje-
sitményének fokozisa indokolt. A csapis okozta veszteség csokkenése érdekében a
menetck végrehajtisa sordn a pirhuzamos menetvonalakat egymistol tivol, lchet6séy
szerint az épitett utaktdl faggetlenil kell kijelolni. A jirmivek kozotti tivkozok novele-
sével a veszteségek csdkkenthetdk. Pl.: T-22-es rakéta kazettis fejrésze ellipszis alaku
szorisképének hossztengelyére (400 m-re) esd gépjirmivek darabszima igy kevesebb
lesz mint normil tivkodzokkel. Célszerd menctrendi elemeket imitalé mozgathato infra-
csapdaval kiegészitett szdgvisszaverSket telepiteni, vagy nagysiirGségl kodfiggonyt
létesiteni, az clektromagneses hullimok és az infrasugirzis terjedésének csokkentésére.
Mivel jelentés nagysiga teriileten, Gtszakaszokon virhaté rombols, akndsitds, valamint
egyéb okoknil fogva, szitkségessé vilhat a légi szillitasok szélesebb kord alkalmazdsa.

A légi szillivdsi méd viszont megkoveteli egy sor olyan rendszabaly alkalmazisinak
képességét, amely nemcsak az anyagok csomagolisival, kiszillitisaval, ledobdsaval, rej-
tett kirakasaval kapesolatosak, hanem azok felkutatisaval, gyors begyuijtésével, kicsoma-
golasival, felmalhdzasaval, szétoszthatdsigival kapcesolatosak.

A harctevékenység (hadmivelet) soran jelentds mennyisigii anyag keriilt felbasznd-
ldsra, illetve semmisiil meg, melynek potkisit folyamatosan biztositani kell. A hadmiveleti had-
tap tagozatban egy-egy sza.lhtooszlop hossza elérheti a 2-3, vagy tobb km-t is, amely
rovid idé alatt felderithet és megsemmisithetS. Célszeri ezért szillitasi iranyonként
kisebb szillitboszlopokban kiildnbdzé Gtvonalakon (tébb utvonalra tagoltan) megvalo-
sitani a kiszallitast. A szillitdsok tervezése soran kertlni kell a felesleges anyagitadasokkal
osszefiiggd idSigényes munkakat, elényos, ha kozvetlenil a felhasznilokig torténik a
kiszillitas. A kiszillitasok soran alkalmazni kell az egységes csomagok és egységrakoma-
nyok kialakitisit, rendelkezésre allé rakodagépek, szitkségrakodoeszkozok maximalis
felhasznalisit. Torekedni kell az anyagok minél gyorsabb lejuttatasira, a szitkségtelen
szillitoeszk6z6k Osszevonisok elkertilésére, melyek kénnyen felderithetd, megsemmi-
sitheté célpontul szolgilnak az ellenség tizeszkozel szaiméra. A harcbdl kivont ziszloalj
komplex feltoltését célszert szazadonként végrehajtani, mivel rovidebb id6 alatt, mas
alegységektdl optimalis tivolsigban, pusztitdsi tényezé minimalisra csokkentésével hajt-
hatd végre.

Az anyagi eszkizik felbaszndldsa, megsemmisiilésének mértéke egyenlitlen lesz, ami szitksé-
gessé teszi egyes irdnyokba torténd jelentdsebb megerSsitések biztositisat, hadtipszer-
vezetck onillosiginak fokozisit. Szimolni kell a hadtipalegységek, egységek teljes,
vagy idSleges mikodoképtelenné vilisaval. Ilyen esetekbdl eredé ellatisi zavarok meg-
sziintetésére minden eloljaré tagozatnak tartalékot kell képeznie 1-2 ellitd alegysége
nagysigrendjének mértékében. A nagy pontossigl fegyverek pusztité hatisa ellen a
hadtipszervezetek harcbiztositisa (6rzés-védelem) sorin a f6 védelmi lehetdségként
terep miiszaki berendezése jelolheté meg. Ez azt jelenti, hogy ha minden eszkoz, objektum
a meghatirozott kiépitési sorrendben és mértékben a lehetéségekhez mérten foldbe siily-
lyesztett miszaki-6vo létesitménnyel kiépitésre keriilt, akkor 40-50%-os mértékd
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védettség valosithaté meg. Ezt az igényt a hadtipszervezetek a csapathadtipban a
miszaki munkagépek és munkaerd hidnydban, a hadmiveleti hadtipban pedig elégte-
len teljesitményiik miatt a rendelkezésre allo idében nem képesek végrehajtani. A korle-
tekben a technikai eszkdzoket és kiilonbdzd objektumokat a maximalis tagoltsigban
agy kell elhelyezni és gondosan dlcizni, hogy azok funkciojukbol eredd feladataikat is
végre tudjik hajtani. El6nyés ha mir a kérletfelderités eredménycként kapott informi-
ciok és a korilmények lehetévé teszik menetbdl fedezékbe torténd szétbontakozis vég-
rehajtisat (pl.: mas alegység kordbbi telepiilési korletébe). A koribbi telepiilési normak-
tol eltéréen nagyobb tavolsigra célszerd telepiteni, mind a gépjirmiiveket, mind funk-
cidlis csoportokat, alegységeket.

A hadtipszervezetek életképességének mikodoképességénck fokozasa érdekében
ki kell jellni és be kell rendezni megfelé nagysagu és rejtettségi tartalékkorletet, vala-
mint hozzi vezetd utakat, és a veszélyeztetett korletekbél kivonas gyors szervezett vég-
rehajtisit. Fokozott figyelmet kell forditani a hadtip minden tagozatinak fény, optikai,
rididelekironikai, infrasugirzasok alcizisara. Hot kisugirzod hadtapeszkozok, objektu-
mok hészigetelésére ponyva folé elhelyezett hészigetels anyagot, vagy héeloszté fém-
halot keli felszerelni, A infraforrisok alcazisara, radidlokicids imitilasra, tovabba fel-
hasznalhatok kiilénbozé fistok (kodok) és aerosolok.

Jelentds mértékben csokkenthetd az ellenséges csapds okozta veszteség, amennyi-
ben meg van szervezve azok kdvetelményei gyors szervezett felszimolasinak feltételei,
menetosztagok létrehozisival, személyi allomany kiképzésével, rendszabalyok fogana-
tositasival. LehetSség radidlokacios szinlelt objektumok létrehozisara altaldban a had-
miveleti dlcizas szintjén adodik.

Utin- és hitraszillitisi utak mentén, 6 gépkocsiutak fontosabb szakaszain levé
miitirgyak szdgvisszaversk alkalmazisival lehet imitalni, illetve dlcizni. A hadtipszerve-
zetek radidelektronikai rendszerének védelmét az illeté szervezet egészére kidolgozott
REH rendszabalyainak megfelel6en kell végrehajtani, amelyen bell alkalmazhato olyan
rendszabaly mint rendszertelen idSkozonkeénti révid idejii radidadas, a radiofrekvenciak
" gyakori viltisa, kertilirinyok felhasznilisa, dublirozis stb.

A nagy pontossiga hagyominyos fegyverek mivel pusztitod hatisukban megkozeli-
tik a kisebb hatoerejii TOPFE-ket, azok virhaté alkalmazisa esetén (a TOPFE csapis
kovetkezményeihez hasonléan) a sériiltek rivid idin beliili ugrdsszerii nivekedése virbati
(elsésorban harciszati mélységben). A sériilés jellege eltér az atomfegyver okozta sérii-
lések jellegétdl, de a sériltek sziminak jelentds novekedésével kell szimolni a hagyo-
minyos fegyverektdl eddig szimvetett norméikhoz viszonyitva. A hagyominyos nagy
pontossigh eszkdzokkel vivott harcban megnovekedik az egészségiigyi egységek, alegy-
ségek szevepe a nagymértéki séritltellitasi igény kovetkeztében. Ezért jelent6s egészség-
ligyi erd, eszkdz meger6sitést kell biztositani a harcolé egységek, alegységek szamira
(pl.: orvost és szillitdeszkdz megerdsitéseket célszerG adni a zaszléaljaknil nagytomeg-
ben jelentkezd sériltek gyors életmentd ellatisira. A huzamosabb iddn keresztill egy-
helyben tevékenykedni kényszerills egészségiigyi alegységeket, egységeket is jelent6s
csapis érheti, amely megkoveteli az eloljiré tagozatokeol az egészségiigyi erd-, eszkoz-
tartalékok képzését, elkiilonitett elhelyezését, készenlétben tartisit. Megneheziti a sértl-
tek aram!asit, kihordasat a varhatoan nagymértékben rombolt Gthilézat és tivaknaki-
16v6 rendszerekkel létesitett meg nem szintetett nagykiterjedést aknamez6k létezése.
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Szitkstgessé valik korszeriibb, fokozottabb terepjaroképességl sebestltszallito,
kihord eszkoz alkalmazisa, a sebesiiltek terep, Gthilozat pusztitisi fokiatdl figgetlen
sebestiltszillito helikopterek alkalmazisa. A HVP-k jelenlegi rendszere nem biztositja
kelloképpen a megbizhatd, folyamatos hadtipvezetést, mivel tartalék nélkil szik tertile-
ten megosztatlanul telepil. Hirado rendszere nagymértékben zavarhato, ezére meg kell
valositani a bonyolult viszonyok kdzott is a vezetés feltételeit biztositéd zavarvedete
rendszer kiépitéset. Célszerii a HVP-ok megosztott Mlominnyal valé makadtetése, és
tésziikre szlikséges miszaki ¢pitményck clsédleges fontossiggal torténd kicpitése. Meg
kell szervezni, hogy birmely tagozat HVP-jinak kiesése esctén biztositva legyen a
helyettesitd HVP, a folyamatos informicidaramlis és feldolgozis érdekében, megteleld
zavarsziiréssel rendelkezd hirado eszkdz, mobil adatfeldolgozist biztosito eszkozillo-
miny, ¢s az informicidk éreékelésénck integrale bazisa.

A nagy pontossdgi fegyverrendszerck dlleni védelmet. eqységes elgondoliis alapiin szitksiges
tervezni, szervezni és végrehajtani, ezért ezek elleni hare, védekezés és 8sszfegyvernemi
cgytittmilkodés tontos eleméve kell, hogy valjon, amelynek a hadmivelet (a hare) had-
tipbiztositisinak megszervezési tervében hadtipintézkedésckben és hadtipparancsok-
ban titkrozédnie kell.

A nagy pontossigu fegyverck egyik célja a hdrorizdg, hadiiizemek, anyaghdzisok pusz-
tirdsa, ezért nem lchet figyelmen kivill hagyni killonbdzé vegyi Gzemeink altal tirolt
mérgezé anyagbazisokat, a paksi atomreaktort, mint potencidlis sugirveszély forrasit, a
mérgezd anyagokat gyirtd tizemeink kornyékén esetlegesen kialakulo veszélyezteteségi
zondkat, mint tizesapisok esetén masodlagosan hat6 tényezék a hadtipszervezetek
elet-miikods- és teljesitGképessigére. Az ezzel kapesolatos tliz, robbands és esetleges
sugdrszennyezddésnek kitett korzeteket a 3. sz. melléklet mutatja be, ahol lithatdan
nagy veszélyeztetettségi sugani kort foglal el az amménia kod, melynek 0,25 mg/l kon-
centracioja mar sérilést okoz, a trikloretilén, amelynek anyagai a kdzponti idegrendszert
timadjik, a klorgiz, melynek 0,01 mg/l mar sériilést okoz, valamint a paksi sugarfert6zé
korzet,

A fent meghatirozott értckeknél nagyobb mennyiség elszabadulisa esetén mind a
szemeélyi dllominy, mind a polgari lakossig kitelepit¢se valik szitkségessé a veszélyezte-
tett korzetb6l. Ezen anyagok cllen az dsszfegyvernemi védéfelszerclés megfelels védel-
met nydjtana, ha a kilonbozé gizok sziirésére alkalmas berendezésekkel pl.: ammonia
esetén K, z6ld tipusd szlirdvel, a trikloretilén esetében A, barna tipusi sziirével rendel-
keznénck,

Osszegezve megillapithato, hogy a nagy pontossigd felderité- és csapdsmérd
rendszerek megjelenése hadmdveleti és harciszati szinten egy sor 1 problémdt, megol-
dasra viré feladatot vet fel a hadtipszervezetek élet- mitkodd- és teljesitéképességének
biztositisa teriiletén.

A tanulminy a felmeril6 problémakérok fontosabb clemeire kivin csupan rivili-
gitani a mellékleteken abrizolt hatdstényezdk bemutatasival, a felderitd csapasmérs
komplexumok alapvets jellemzdinek, virhatd rendszerbedllitisinak ismertetésével,
azok hadtipszervezetek gyakorolt jelentSsebb hatisinak értékelésével. Szitkséges azon-
ban a tanulminy clején felvetett kérdések tovabbi alapos, gyakorlati tapasztalatokon
keresztill torténd vizsgilata, az egységes Osszfegyvernemi védekezés, egylittmikodés
rendszerén beliil a hadtapszervezetck élet-, mikods- és teljesitoképességénck megovisa
érdekében a vizolt problémakorokre miclébbi konkrét kiegészits rendszabilyok kidol-
gozisa, bevezetése.
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Néhany gondolat a katonai féiskolara jelentkezettek
felvételi rendszerérol és az 1988. évi
felvételi vizsgak tapasztalatairdl

Babarczy Tivadar mk. ez,

A katonai f8iskolira jelentkezett fiatalok felvételi rendszere alapvetSen eltér a mis
fdiskolara jelentkezett fiatalok felvételi rendszerétdl. Ez az eltérés elsésorban abban
mutatkozik, hogy a felvételre jelentkezett fiatalok nem a hozott kozépiskolai eredmé-
nyeik, majd meghatarozott tantargyakbol elért felvételi vizsgaeredményeik alapjin nyer-
hetnek felvételt, hanem egyéb vizsgilatok ¢és az cgyéni beszélgetés eredménye alapjin
keriilnek felvételre. Ha csak a kozépiskolai tanulminyi munkit tekintjik, akkor
kimondhatjuk, hogy a katonai fiskolira torténd felvétel tanulmanyi alapkévetelménye
a sikeres érettségi bizonyitviny és a jelentkezés utani orvosi vizsgilat ,alkalmassagi ered-
ménye”.

A katonai fSiskolat felvétel sorin a jelentkezett fiatalok (tovibbiakban: jeldltek)
egy ugynevezett kalipcds” folvételi folyamatban vesinek részt, amelyen belil az elsd
lépesé az altalinos képesség- és teljesitmény-vizsgilat”, a misodik lépesé a szakbizott-
sigok dltal lefolytatott ,egyéni beszélgetés”.

A képesség- és teljesitményvizsgilat folyaman elkészitenek egy miszaki értelmes-
ségi tesztet, részt vesznek Ggynevezett Hamburg-WECHSLER intefligencic reszt” vizsgila-
ton és egy pszichologusi személyi beszélgetésen, amelyek eredményeként a vizsgalatok
egy részét végzd pszichologus dsszesitett véleményt ad a jelolt eddig elére eredményei-
r6l, dltalinos emberi tulajdonsigairdl és pszichikai alkalmassigirol.

Mindezek utin keriil sor az érintett szaktanszékvezetdk altal vezetett bizottsig
cléte, a jeldlttel folytatott személyi beszélgetésre, ahol az elézmények figyclembevétcle-
vel és a beszélgetés tapasztalatai alapjin alakul ki a javaslat a jeldlt felvételére vagy eluta-
sitdsdra.

A folyamat igy leirva cgyszerd, azonban ez a felvételi eljirds 1-2 nap alatt keriil vég-
rehajtasra.

A katonai fGiskolai felvételi rendszerrél eddig leirtak ténykozlé jellegén tallépve,
indokoltnak tartom a vizolt folyamatok kritikai elemzését is végrehajtani és a jovére
vonatkoz6 elgondolisokat és javaslatokat kdzreadni. A helyzet kritikai elemzését mint
egy ¢vtizedes tapasztalattal rendelkezd felvételi bizottsagi elnik, és mint egy t8bb évti-
zedes tanintézeti malttal rendelkezd szaktanszékvezetd teszem meg, feljogositva eziltal
magam a sajit szakteriiletemre vonatkozd értékelés és javaslat megtételére.
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Ugy gondolom, hogy clséként a jelenlegi felvételi rendszer helyességérél, a felve-
teli vizsgik céljaként meghatirozottak teljesithetéségérdl, vegiil az egyes felvéreli folya-

matok (etipok) célszerliségérdl és eredményességerdl kell szolni.

Feltételezem, hogy az dltalam megfogalmazottakkal nem minden tertleten és szin-
ten értenck cgyet a témival foglalkozok, ennck ellenére ugy velem, hogy a felvetettek
gondolatébresztéck lehetnek a katonai fdiskolai felvételi rendszen tovabbi javitisira,

A t6bb évtizede bevezetett, valamint az eddigi tarsadalom-politikai és katonai hely-
zetnek megfelels feleételi rendizer oélja o kovetkezdkben kertll megfogalmazisra:'

»A pilyizok kozil olyan fatalok kivilasztisa, akik erkolesi-politikai magatartisuk,
adottsigaik, katonai pilya iranti vonzodisuk és felkélsziltségik alapjin alkalmasak arra,
hogy a katonai tanintézetekben folyo képzesik eredménycként megfeleljenck a hivati-
sos dllomannyal szemben timasztott politikai, katonai, szakmai vezet6i kovetelmények-
nek.”

A fiiskolai felvétels megelizden egy megyénként és iskolinként valtozé eredményes-
ségd katonai pdlyairinyitd tevékenység utin, a jeldltek a megyei hadkicgészitéknél
jelentkeznek. Ezutin cgy olyan orvosi vizsgalat-sorozaton vesznek részt, amely az altali-
nos egeszségi dllapot és katonai pilyaalkalmassig megallapitisin til a szakokra torténd
alkalmassigot is meghat.irozm vagyis egyes szaktertiletekrdl kizirja, egyes szakteriletre
pedig alkalmasnak mindsiti a jeldlteket.

Ezck a szakvalasztisi korlitozisok jelentés problémikat okoztak egyrészt a jelol-
teknél, masrészt a felvételi bizottsigok munkdjiban is, mivel az egyes szakokrdl torténd
kizirds az esetek nagy tbbbségében szemiveg viselése, lapostalp, illetve szélsé esetben
szintévesztés miatt tortént.

Extrém esetként meg kell emliteni olyan orvosi mindsitést is, ami felteheten
alkati vagy szervi problémdkat takart és a minésités {gy nézett ki: ,Korlitozassal alkal-
mas; felmenteni Grszolgilat, [ovészet és terepgyakorlatok alol.” Belithato az, hogy egy
ilyen fiatal nem alkalmas katonai palyira, ugyanakkor mind az egyén, mind a kollekeiva
szimara komoly kovetkezményekkel j jir az, ha egy vagy tobb hallgaté a feladatok végre-
hajtisibél nem egyenld arinyban veszi ki a részét. Osszességében az ilyen egészségi alla-
potu fiatal a féiskolai hallgatoval szemben tamasztott kovetelménycket nem tudja telje-
sitent.

A hadtap és pénziigyi szolgilatra meg kilondsen rossz fényt vet az, ha az emlitett
mindsitéssel rendelkezé hallgatot ,csak hadtap vagy pénziigyi tisztképzésre alkalmas™
nak mindsitik. Nem beszélve arrol, hogy mindkét szakon tanulé hallgatéra ugyanolyan
elvirisok érvényesck, mint a foiskola birmely szakterilletén tanuld hallgatora.

Azzal természetesen egyet kell érteni, hogy az elmult évtizedekre jellemz6 alacsony
jelentkezési létszam (09 és 1,1 fé/hcly) bizonyos mértékig indokolttd tette azt, hogy a
jelentkezettek alkalmassaganak elbiralisival, bizonyos szakteriletek vonatkozasiban ala-
csonyabb egészségiigyl kovetelményeket timasszunk. A jelenlegi helyzetet tekintve,
erre ma mir nincs szikség.

' 72/1988. sz. fdiskolaparancsnoki intézkedés a katonai foiskolira pilyizok felvételi vizsgiinak vigrehaj-

' tasira.
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Ugy gondolom, hogy mindezek, az 4j alkalmassigra vonatkozé egészségligyi eléi-
rasok kiadisaval megszinnck és a [Siskolira jelentkezettek egészsegt elbiralasa, szakokra
valo alkalmassiga a felsoroltak figyelembevételével keriil végrehajtasra,

Az emlitett gondok ellenére ki kell mondani azonban azt, hogy a jeldltek egészsé-

* gligyi vizsgilatai mindenre kitefjedéek, eredményei mind a felvételi cljirisok, mind a
késobbi nevelémunka sorin jol hasznosithatok.

A foiskolara beérkezd jeldltek fGiskolira, illetve vilasztott szakea toreénd alkalmas-
siginak elbirilisa, dsszességében a felvételi rendszer céljaként megfogalmazottak megil-
lapitasa, az emlitett kétlépesSs rendszerben keriil végrehajtisra.

A foiskolin végrehajtott felviteli vizsga els6 része egy tobb teriiletre kiterjedd képes-
ség- s teljesitményszint megillapitsira vonatkozd vizsgilatsorozat. Ennek folyamin
minden hallgato elkészit egy ugynevezett miiszaki tesztet, amelyen beliil dltalinos
miszaki és elektronikai alapismeretekbél feltett kérdésekre kell valaszt adnia.

Ez a tesztfeladat csak tajékoztatist ad arrol, hogy a miszaki szakokra jelentkezett
jeléltek milyen mdszaki alapismeret-szinttel rendelkeznek. Ez egyben azt is jelenti, hogy
nem kizir6 ok a felvételnél az sem, ha a jeldlt gyenge pontszimot ér el a miiszaki tesztre
adott vilaszaival, de nem kizirt annak a jeloltnek a felvétele sem miszaki szakra, aki
nem a vilasztott szaknak megfeleld kozépiskolai végzettséggel rendelkezik.

Eveken keresztiil problémit jelentett az, hogy a nem miszaki szakra jelentkezett -
pl. hadtip és pénziigyyi szakra - jeldltek alapfelkészilltségét nem lehetett felmérni,
mivel csak miszaki alapismeretck felmérésére keriilt sor. 1988-tél bevezettitk azt, hogy
a miszaki teszt részeként egy kozgazdasigi jellegd feladatsorra is valaszolni kell a jeldl-
teknek, igy bizonyos mérvi tijékoztatist kapunk arrél, hogy a szakunkra jelentkezettek
milyen alapismeretckkel és képességekkel rendelkeznek.

Mindezek utin keriil sor a jelolt 1Q (Intelligencia quociens)-ét meghatirozoé agy-
nevezett .Hamburg-WECHSLER" vizsgdlatsorozat végrehajtsara, amely it csoportos és it
egyéni feladatmegoldishol dll.

Ezen beliil csoportos vizsgilat sordn, a kiadott kérdésekre adott irisbeli vilasz
utjan mérik fel a jeldlt: (1) 4ltalinos ismereteit, amely az olvasottsigara, dsszességében
dltalinos miveltségi szintjére ad vilasze; (2) altalinos megértési (viszonyulasi) helyze-
tét, amely az élet kiilonboz6 teriiletein tapasztalhaté sajitos helyzetekbeni magatartisra
¢s tijekozottsigra ad vilaszt; (3) szimolisi gondolkodast, amely alapjin egyszeri széve-
ges példik alkalmazisival a hétkdznapi szimolasra és logikus gondolkodasra kaphatunk
vilaszt; (4) gondolkodasi és kreativ képességét egy Osszetartozisi és szimbolum proba
alapjén.

Egyéni vizsgilat végrehajtasival keriil felmérésre (1) szamismétlési; (2) képrende-
zési €s képkiegészitési; (3) mozaik kirakisi és (4) szintézis proba lefolytatisaval a jelolt
néhdny olyan részképessége, amely alapvetden az IQ meghatirozisihoz még sziikséges.

Az egyéni vizsgilat pszicholégus altal keriil végrehajtisra. Mivel a feladatok
viszonylag nehezek és a jeldlt magira van utalva, igy a vizsgilat a feladatok megoldisan
til t6bb olyan személyiségjellemzére is vilaszt ad, amely pozitiv vagy negativ irinyban
befolyasolhatja a jeldlt alkalmassigit. PL ideges alkatt, indulatos stb.

Az eddig felsorolt vizsgilatok eredményei (csoportos és egyéni) egy atszimitasi
tablazat alapjan megadjik az egyén intelligencia quociensét, amely egy viltozat szerint
90 pontig alacsony, 110 pontig itlagos, 126 pontig magas és 127 ponton feliil extrém
(igen magas) lehet.

60



Osszegezve: a JH-W™ intelligencia teszt 10 részprobija alapjin tijékoztatist ad:'

- azdltalinos értelmi képességekrdl, az ismeretek, tapasztalatok logikus alkalmazi-
sanak, valamint a kovetkezd képességeknek fejlettségéedl;

- az dltalinos ismeretszintrol, a kdzvetlen emlékezés és szimemlékezés fejlettségé-
tol, terjedelmérdl, valamint a figyclem-koncentriltsiy fokirol;

- az intellektus és gondolkodds mozgékonysagirdl, a szindékos szelektiv felfogis
szintjérdl;

- a logikus gondolkodis, fogalomalkotis szintjérél és fejlettsegérdl;

- a logikus emlékezés pontossigirdl, kialakulisinak gyorsasigirdl és erdsségérdl,
az emlékezeti anyag szokatlan, 4] helyzetben torténé felidézésérdl és a tanulékonysig
szintjérol.

Mindezek alapjin egyértelmten megallapithato, hogy a H-W. intelligencia teszt
mélyrehatd analizis eredményeként ad vilaszt a jelolt intelligencia szintjére, amely egyik,
de kozelitoleg sem egyedili meghatirozdja az egyén katonai palyira valo alkalmassigi-
nak, vagy méginkabb a szakvilasztis helyességének.

A pszicholégus iltal lefolytatote egyéni vizsgilat tovabbi része az explorici6, a
jeloletel folytatott azon egyéni beszélgetés, amely az el6z6 vizsgilatok eredményeit
figyelembe véve szolgiltat alapot a jeldlt osszefoglalé pszicholégiai jellemzésének
osszedllitisira és alkalmassiginak megillapitisara.

Az egyéni beszélgetés alatt a pszichologus feladata az, hogy egyrészt az eddigi ered-
mények és tapasztalatok pontositisa illetve értékelése, misrészt a jeldlt koriilményeinek
és személyiség-jellemzdinek feltirsa atjan alkosson reilis képet a katonai pilyira valé
alkalmassagrol, a szakvilasztis helyességérél és palyamotiviltsigirol.

A teljes korii jellemzés érdekében a pszichologus az egyéni beszélgetés (explori-
ci6) soran a kovetkezokre tér ki:

- a csalidi kérilményekre, ezen belil a csalid jelolt dltal torténd megitélésére,
anyagi, erkolesi, neveltetési és egészségligyi helyzetére;

- a személyi kriilményekre, ezen beltl a jelolt érdeklédési korére, 6nmaga meg-
itélésére és céljaira, kedvenc idétoltésére és partneri kapcesolatira;

- vilagnézeti, politikai ismereteire, ezen beltl sajit meggy6zédésére, egyes kérdé-
sekben kialakult dllispontjira;

- tarsadalmi és kozéleti aktivitisara, ezen belil ifjisigi és tomegszervezetekben
végzett munkijara, emberekhez és kozosséghez valod viszonyara, bariti korére és szabad
ideje eltoltésének koriilményeire;

- a pilyaérdeklddés és palyamotivicid feltirdsira, ezen beliil a katonai palydra valo
késztetésre, a pilya megitélésére és szil6i hozzaillasra, a vilasztott szak ismeretére &s a
valasztis realitisira, végiil a jelolt alkalmazkodd képességére, vezetSi adottsigaira, redl-
vagy humin orientaltsigira.

Az egyéni beszélgetés, valamint azt megeldz6en végrehajtott vizsgilatok eredmé-
nyei, tovibba a kizépiskolai tanulminyi eredmények és iskolai jellemzés alapjin dssze-
gezi a pszichologus a jeldltrdl alkotott véleményét, kilon kiemelve a tanulist készséget,
alkati tulajdonsagait és intelligencia hinyadosat (1Q).

* 72/1988. sz. Foiskola parancsnoki intézkedés 13. oldal.
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Az eddig ismertetett, valojiban mélyrehatd analitikus vizsgilatsorozat utdn keriilt
sor a szaktanszékvezetSk dltal iranyitott szakbizortsigok elinti személyi beszélgerésre. Ennek
alapjin a bizottsig egyfeldl javaslatot tesz a fdiskola parancsnoka felé a felvételre vagy
elutasitasra, illetve a szakon beliili tobb igazat esetén a jelolt felkésziltségénck leginkabb
megfeleld dgazatra torténd beiskolizisira,

A szakbizottsigok el6tti beszélgetések tartalma alapvetden a politikai tijékozott-
sig, a szaknak megtelel alapismeretekben valo felkésziiltség, a szakteriileten varhato
felkészités céljinak és tartalmanak, valamint az els6 tiszti beosztisban virhato tevékeny-
ségnek a feltirisa. Ennek figyelembevételével tesz javaslatot a bizottsig a jelolt részére a
szakra, illetve adott Agazatra torténd beiskolizisra.

Abban az esctben, ha a jeldltnek a javasolt szak nem felelt meg és egészségligyi
korlitozisa nem volt, itkérhette magat egy masik szakteriletre, az adott szakbizottsig
iltal folytatott személyi beszélgetésre.

Az elmuilt idiszak sokéves gyakorlatdt tekintve — az alacsony jelentkezési létszdm miatt -
szinte minden jelilt felvételre keriilt akkor, ha az egészsigiigyi & pszicholdgnsi mindsités alkalmas-
nak itélte meg.

Lényegében tehit a gyakorlat az volt, hogy aki a’ kozépiskolai tanulminyait ered-
ményesen befejezte, allambiztonsigi szempontbol kifogis nem meriilt fel ellene, ugyan-
akkor az egészségiigyi és pszicholdgusi vizsgilat alkalmasnak mindsitette, azt felvettiik.
Felvettiik még akkor is, ha mind a kizépikolai tanulminyi eredményei, mind a felvételi
eljaras sorin tapasztalt ismeretei és képességei minimilis szinten voltak.

Egyértelmd, hogy a 18 éves korig kialakult helytclen életfelfogis, munkihoz és
ezen beliil a tanulmanyi feladatokhoz val6 hozziallas a felvettek jelents részénél a kato-
nai féiskolai képzés iddszaka alatt teljesen nem véltozhat meg. Ennck eredményeként
volt olyan idészak, amikor a lemorzsolodis, tanulmagyi, fegyelmi és egyéb okokbal
elérte a 40%-ot. De még ennél is kirivobb volt az, hogy rosszul felfogott érdekek miatt
nagy szimban bocsitottunk ki és avattunk fel gyengén felkésziilt és helytelen életviteld
fiatalokat.

Mindezek a kériilmények devalviltak a katonai f6iskolai képzés értékrendjét, mivel
a fiatalok kérében olyan vélemény alakult ki, hogy ha a tanulmanyi eredményei alapjin
egyetlen felsGoktatisi intézménybe sem nyerhetne felvételt, akkor jelentkezik a katonai
fdiskolara.

Eltekintve most az elmilt évek siirgetd létszimhidinyitol és a katonai palya fiatalok
elétt is ismert nehézségeitdl, ez azért is kovetkezhetett be, mert a felvételi rendszeriink -
minden nagyszerd eredménye mellett = nem dllitott magasabb mércét az alapozd tantdrgyakbil és
szakmai alapismerctekbil. Misként fogalmazva: nem irtunk €l felvételi vizsgit matem»ti-
kibol, idegen nyelvbél és szakalapozo tantirgyakbol, esetleg vilignézeti és politicai
ismeretekbol.

Hozzi kell tennem ehhez azonban azt, hogy az ismertetett iltalinos képesség- és
teljesitményvizsgalati rendszeriink kiemelkedéen jo és egyediilillo més polgiri felsdok-
tatisi intézményekkel szemben.

3 o v s g b ; 5o o
Sok esctben még czt sem tartottuk be mivel tobb alkalommal a létszamhiiny miate felvettiink éretesé-
gin bukott jeldlteket is és Ichetdséget biztositottunk a potérettségire vald felkészilésre,
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Ehhez a felvételi folyamathoz - 2 miiszaki és gazdasagi teszt kivételével - még
akkor is ragaszkodnunk kell, ha a katonai f8iskolira térténd felvétel a javasolt médon,
magasabb felvételi kovetelmények el6irasival keriilne végrehajtisra.

Visszatérve a felvételi rendszer céljaként megfogalmazottakra, kimondhatjuk, hogy
a mai gyakorlat szerint végrehajtott felvételi eljirisunk:

- nem ad teljes képet a jeldlt vilagnézeti, erkolesi-politikai dllapotarél, ismeret-
szintjérdl;

- nem méri fel a katonai foiskolai képzéshez szitkséges alapozo és szakalapozo
tantirgyak ismeretszintjét, a nyelvtanulishoz szitkséges alapismereteket és adottsigokat;

- de nem ad teljes kori vilaszt arra sem, hogy a jeldlt rendelkezik-e azokkal az
alapkvalitisokkal, amelyek a katonai-politikai vezetévé vilishoz szitkségesek;

- végil az dgynevezett hittérvizsgilat hidanyiban meggy6z6 méddon nem allapit-
hato6 meg az sem, hogy a jeldlt milyen szociologiai kornyezetbdl kerillt a fSiskolira.

Abban az esetben, ha a jeloltnek felvételi vizsgit (de nevezhetjik ezt ismeretszint
felmérésnck is) kellene tenni, amelyhez az alapkdvetelményt meghatiroznink, egyben
jo timpontot kapna a fSiskola oktaté-nevel6 allomdnya arra is, hogy a felvételt nyert
hallgatok részére egyes tananyagrészeket milyen alapokrdl indulva kellene oktatni a
késGbbick sorin.

Ugyanakkor az exploricié mellett, a fontosabb személyiségvonisok feltirasa érde-
kében indokolt lenne cgy agynevezett személyiségvizsgilat végrehajtisa is.

Szimitisba kell venniink ennél a rendszernél azt is, hogy az egyes tantirgyak okta-
tisiban és kovetelményszintjében iskolinként lényeges eltérések vannak, tehat eléfor-
dulhat az, hogy egy erdsebb kdzépiskoliban elért 2-es eredmény matematikabol tobb
tuddst takar, mint egy gyengébb kozépiskola 3-as matematika eredménye. De még
inkibb igaz ez a megillapitds a kdzépiskolik eltérd profiljabol és tananyagbél szimitote
atlageredményekre. Pl: egy disznovénytermeszté szakkozépiskola 4-es tanulminyi
atlageredménye alapjan varhato tudisszint nem biztos, hgy eléri a gépipari szakkdzépis-
kola 3,2-es tanulminyi dtlagival tanuld jeldlt tudasszintjét, és foleg akkor nem, ha a
jelolt miszaki terileten szeretne tovibbtanulni.

Lényegében tehit nem indokolt a kdzépiskolai tanulminyi eredmény abszolttiza-
lasa, ennél sokkal reilisabb alapot ad a felvételi vizsgin clért eredmény.

Az egyenlS esélyek biztositisa érdekében a katonai fSiskolira torténé jelentkezés
meghirdetésével egy idében kozzé kell tenni a felvételi vizsga kovetelményeit is.

E kérdéshez szorosan hozzitartozik az is, hogy a hadsereg minden terilletét érint6
tudominyos ¢s technikai clrehaladis megkoveteli a gazdasagi folyamatok célirinyos és
haté¢kony végrehajtisat. Ennek egyik alapfeltétele a katonai vezetdk magas szint felké-
sziiltsége, amely csak akkor érhetd ¢l, ha erre a feladatra megfelels alapokkal rendel-
kezd, ritermett fiatalokat vilasztunk ki. EgyszerGien fogalmazva, az élet azt kovereli
t6liink, hogy a mennyiségi tiszthépzésrol dtterjiink a mindségi tisztképzésre, a magasan
kvalifikalt tisztikar kialakitasira.

Az 1988. évi felvételi kiriilményck mdr tibh szakteriileten felvetették a szigoribb (meaga-
sabb) felvireli kiriilminyek eliirdsainak szikségességdt, vagy legalibbis a jeloltek objektiv
mérdszimok alapjan torténd besorolisit, alapot teremtve eziltal a felvételi javaslat clére
eredmények alapjin torténd megtételére. Bir a katonai fSiskolikra és elsésorban a
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ZMEMF-re jelentkezettek szima tilzote mértékben nem emelkedett, de egyes szako-
kon, pl.: a hadtipszakon a jelentkezési arinyszim elérte a hiromszoros nagysagrendet.
Ez azt jelenti, hogy a betolthetd 75 helyre mintegy 220 £6 jelentkezett.

Ebbd! a létszambol levéve a kdtelezden felvételt nyert 31 6 katonai kollegisti, 4
t6 kalfoldr képzésre tervezett, de visszamaradt ¢és 4 {6 KET (Katonai Elékészitd Tanto-
lyam)-ot végzett jeloltet, osszesen 39 £6t, a tényleges felvételi letszimunk 36 fére illetve
helyre korlitozodott.

A 36 helyre dsszesen 174 6 felvétclizete polgiri kézepiskolibol, ami gyakorlatilag
Otszoros jelentkezési aranyszimnak felel meg.

A jelentkezési létszam ismerctében a szaktanszek kisérleti celbél kidolgozott egy
Jelvételi pontrendszert. amely egyrészt a kozépiskolai tanulmanyi eredmény, masrészt az
egészseglgyl mindsités és foiskolai felvételi eljirds eredményei alapjin 6 teriileten éreé-
kelte a jelolteket, megteremtve eziltal a felvételi sorrend redlis kialakitasinak lehet6sé-
get.

Meg kell azonban jegyeznem azt, hogy ez a rendszer még magiban hordozza azo-
kat az elemeket, amelyeket a felvételi vizsgik hidnyiban nem lehet kiszirnt. PL.: az ala-
poz6 tantirgyak vonatkozasiban csak a kozépiskoliban elért eredményckre, illetve a
viszonylag rovid ideig tartd felvételi beszélgetés tapasztalataira timaszkodik,

A felvételi sorrend megallapitisara, de végul is az alkalmassagi javaslat megtételére,
vagy a kizarasra a kovetkezd személyiség-jellemziket hatiroztuk meg:

1. A jelole kozépiskolai tanulmdnyi eredménye; amelynél alapvetéen az érettségi
tantargyak atlageredményét, de ezen beliil kiemelten a matematika dtlageredményét vet-
tik figyelembe. A tanulminyi dtlageredmény alapjin a kivetkezi pontszdmok voltak clérbe-
tik: ;

-2,5-ig =
2,51-3,0-g =
3,01-3,5-ig =

0 pont
1
2
3,51-4,0-ig = 3 pont
4
p)

pont
pont

il

4,01-4,5-ig = 4 pont
4,51-5,0-ig = 5 pont

2. A csoportos vizsgilat sordn végrehajtott gazdasigi teszt eredménye, amelyben a
magyar gazdasigra vonatkozo alapismeretckre, egyszer( pénziigyi, szimviteli, gazdilko-
disi és logikai feladatokra kellett a jeldltnck valaszolni. A teljesithetd pontszim a teszt-
feladatokndl 13 pont volt, amelynck alapjin a sorrendi pontszimok a kévetkezéképpen
alakultak, elsésorban a hadtip ellito és a pénzigyi szakra jelentkezetteknél:

5 pont alatt = ¢ pont
5 pont = 1 pont
6- 7 pont 2 pont
8- 9 pont 3 pont
10-11 pont 4 pont
12-13 pont = 5 pont
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3. Az intelligencia quociens (IQ) alapjan elérhetd pontszimok:

- 90-ig = 0 pont
91-100-ig = | pont
101-110-ig = 2 pont
111-117-ig = 3 pont
118-126-1g = 4 pont
127-t6l

I
N

pont
4. Nemzetkozi ¢s belpolitikai eseményckben valo tijékozotesig, amelynek megité-
lése bizonyos mértékig szubjektiv és az elvirasok szingje a jelolt felé nem deklardlt.
Politikai eseményckben tijékozatlan, azok nem is érdeklik = 0 pont

Tarsadalom-politikai ismeretei hidnyosak, a napi eseményeket
nem kiséri figyelemmel

1 pont
Tarsadalom-politikai ismeretei csak egy-két hidnyossigot

mutatnak, a napi eseményeket sajit érdekldési korének

megfeleléen kiséri figyelemmel = Z pont
Tiarsadalom-politikai ismeretei az atlagos elvarisnak
megfeleldek, a napi eseménycket dltaliban ismeri

3 pont

Tirsadalom-politikai ismeretei atlagon feliilick,
a napi politikai eseményeket részleteiben figyelemmel kiséri

i

4 pont
Tirsadalom-politikai ismeretei és véleményalkotisa
kiemelkedd, a napi politikai eseménycket figyelemmel kisér,
érdekl6dd, az eseményeket ok-okozati sszefiggésben vizsgilja

Il

5 pont

A kdvetelményszinteket figyelembe véve egyesek tgy vélhetik, hogy az 5 pont tel-
jesitése ennél a korosztalyndl lehetetlen. A sokéves tapasztalat azt mutatja, hogy a jelol-
tek mintegy 8-10%-a képes ilyen eredmény elérésére. Ehhez hozzitartozik azonban az
is, hogy a jeldltek mintegy 30-40%-a abszolat tij¢ckozatlansigot drul el, még olyan eset-
ben is, ha az egyéb eredményei maximalis pontszammal értékelhetok. Ez évben a pol-
giri kozépiskolikbol jelentkezettek 10%-a ért el maximilis pontszimot e teriileten.

5. Egészségiigyi alkalmassig, amelyben az orvosi vizsgilat eredményén kiviil alkati
és cronlétt dllapotot is figyelembe vettlink. Ennek alapjin az clérheté pontszimok a
kovetkezok:

Az orvosi vizsgilaton ,alkalmatlan” mindsités,

vagy tllzote clhizis, nem megfeleld alkat = 0 pont
A 1L fokd FUV vizsgilaton korlitozissal

vagy cgyedi clbiralissal) alkalmas, vagy szintéveszté

(a htp. techn. szakon) szemgyengeség, tilzott rovidlatis = 1 pont
Enyhe clhizas, vagy gyenge alkat,

tobbszor silyos betegség, de egészségligyileg alkalmas = 3 pont

65



Egészségigyileg kifogistalan, megfelels alkat,

de nem sportol ¢és a fizikai terhelést nchezen birja = 4 pont
Kifogistalan egészségligyileg ¢s alkatilag,
sportol, a fizikai terhelést jol bina =5 pont

Az alkati és fizikai allapotra vonatkozo szempontok figyelembevétele mindenkép-
pen indokolt, mivel ezekre a megel6zd vizsgilatok legfeljebb csak utaltak, ugyanakkor a
felvételi eljirds sordn a jelolteknek fizikai alkalmassagi vizsgat nem kell tenni. A bizott-
sagl beszélgetés sorin deriilt ki n¢hany hallgatonal az, hogy a felfokozott idegillapot
hatisira komoly beszédtechnikai problémdja van (dadog).

6. A csoportos vizsgilat sorin végrehajtott miszaki teszt eredménye (csak a had-
tip technikai szakra felvételizé jelolteknél). Az elérhetd pontszimok a tesztben elérhetd
46 pontszam alapjin:

-12 pontig = 0 pont

13-18 pontig = 1 pont
19-23 pontig = 2 pont
24-29 pontig = 3 pont
30-37 pontig = 4 pont
38-46 pontig = 5 pont

A Jeliltel dlral elérhetd maximdlis pontszdm tebdt 25 pont lebetett. 20 és 24 pont kozott
teljesitett 8 {8, 15 és 19 pont pont kdzdtti eredményt ért el 35 6. A tobbiek itlag 13-14
pontot értek el, ezen beliil mintegy 10-12 £6 nagyon gyenge eredményt - dsszesen 7-8
pontot produkilt.

A jeldltek altal elért pontszimok egy részét az cl6z6 vizsgalatok eredményei alap-
jin a bizottsdg titkira még a beszélgetés megkezdése elétt kiszimitotta és feltiintette a
nyilvintartasi kartonon. Majd a végsé eredmény a személyi beszélgetés alapjan keriilt
megillapitisra és rogzitésre a jeldlt adatait tartalmazéd okminyon a kovetkezé formdban:

Fsz. Név Szill. ¢v. Megjegyzis Pontszim
‘ 3074
1. Kovics Istvan 1970, : kivilo sportold 41514

20

A jeldltek alkalmassiginak elbiralasinil alapkévetelményként hatiroztuk meg azt,
hogy birmely teriileten 0 pontot teljesitett jeloltet felvenni nem lehet.

Ennek figyelembevételével az ez évben felvett hallgatok kizil a legalacsonyabb 15
s a legmagasabb 24 pontszimia volt.

Befejezésul néhiany olyan gondolatot szeretnék kozreadni - a teljesség igénye nél-
kil - az ez évi felvételi eljirisok tapasztalatairdl, amelyck a jovére vonatkozdan vélemé:
nyem szerint fontosak lehetnek.

A felvételi bizottsigok elétr folytatott beszélgetések azt igazoltik, hogy « katonai
filskolikra jelentkezettek tovabbra is viszonylag gyenge tanulmdnyt dtlageredménnyel rendelkez-
nek. Igen sok kozottik az egészségigyi korlitozassal alkalmas, tobbnylrc hadtip- vagy
pénziigyi szakra jelentkezd fiatal. Ennck egyik oka a mir emlitett hibés felfogas mellett
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az is, hogy az clére jelzett kovetelményszint nem kertilt meghatirozisra a hadtap techni-
kai szakra jelentkezé allominyra.

Ismert tény, hogy 1988-ban a beiskolazott dllomany 2/3-a a hadtip technika szak
két agazatin keril felkészitésre, ahol az egészségligyi clbirisok nem lchetnek alacso-
nyabb szintiek, mint mds miiszaki-technikai szakon.

A hadtip szakra torténd jelentkezés arinya, cgyrészt az emlitett cgészségiigyi korli-
tozisok miatt, masrészt a nem kellé mélységi szakra vonatkozo el6tijckoztatas eredmé-
nyeként Iényegesen megndétt.

Az én megitélésem szerint szerepet jatszott clgben az orszig egyre nehezebbé vild
gazdasagi helyzete is, amelyben a tovibbranulis reményét vesztete gyengébb tanulmanyi
eredménnyel rendelkezd fiatalok elhelyezkedési gondjai is megnovekedeek, ugyanakkor
a diplomaszerzés egyetlen lehetéségeét a katonai fGiskolal képzésben lagak. Ezeknek a
fiataloknak a jelentds része az Ugynevezett redltirgyakat, de ezen belil is a miszaki és
clektronikai tirgyakat nem kedveli és gy véli, hogy az tizemgazdisz, illetve hadcip
technikai képzésben jobban megillja a helyét.

A féiskolai képzés sorin 1] jelenségként tapasztalhatd az, hogy az cls6 évet 4
folotti tanulmanyi eredménnyel befejezett fiatalok egy része kéri a hallgatéi allomanyvi-
szonyinak megszuntetését, mivel az érvényben levd rendelkezések alapjin az 1. évet
magas tanulminyi eredménnyel befejezett fiatalok automatikusan folytathatjik tanulma-
nyaikat a rokon-, vagy megeléz6 polgari felsokeatast intézményekben. Igy a felvételi
eljirisok sorin feltétlentl indokolt lenne a jeldltek valds célkitizéseit valamilyen Gton,
de feltchetden elsésorban a pszichologiai vizsgalat sorin a jelenleginél mélyrehatdbban
megismerni.

Az cléz6 években tapasztalt 1-2 jeldlttel szemben emelkedett azoknak a fiatalok-
nak a szima, akik sajat bevallisuk szerint vallisosak és katonai palyara jelentkeztek. Ezek
szinte mindegyike jo tanulmanyi eredménnyel rendelkezett, ugyanakkor mas fiatalokkal
szemben lényegesen visszahtzédott magatartist, szerényebb fellépést tandsitottak.
Amennyiben a jovGben e tényt nem vizsgljuk hatirozottabban a felvételi eljarasok
sorin ¢és nem deritjiik {cl az ilyen bedllitottsign fiatalokat, komoly gondok jelentkezhet-
nek a késdbbickben az ideologiai felkészités terén.

Ennck cllentéte, de hasonléan nem kivinatos jelenség az sem, hogy a jeldltek
mintegy 30-40%-a nem tagja az ifjisigi szervezetnek, mozgalmi és kdzéleti tevékenysé-
giik alacsony szinvonali. Ezek a fiatalok szinte kivétel nélkil az iskolai ifjisagi mozga-
lom alacsony szinvonalit, a kozépiskola oktatd-neveld testiilete czirinya gyengeségét és
érdektelenségét nevezte meg hozzilillisa indokiul.

Kiilon gondot jelentett a felvételi eljiris sorin az, hogy a katonai kollégiumokban
végzett hallgatokbol kotelezben fel kellett venni olyan jeldltcket, akik a kozépiskela
négy ¢ve alatt gyengén tanultak, fegyclmezetlenck voltak, vagy a katonai fGiskolai kép-
zéste ,Korlitozissal alkalmas” egészségligyi mindsitéssel rendelkeztek. Ugyanakkor a
polgari kdzépiskolakbél jelentekezettek kozil nagy szimban el kellett utasitani olyan
fiatalokat, - vagy ha villalta, 4t kellett irinyitani mis szakteriiletre - akik mind tanul-
minyi ercdményeik -, mind egyéb személyiségjellemzéik alapjin lényegesen magasabb
szinten feleltek meg az elvarisoknak.

67



Végezetiil az a tapasztalatom, hogy a kozépiskolikban végzett katonai pdlydra ird-
nyit6 munka - egy-két iskolatol eltekintve = még nem kel hatékonysiga, de nem
kellé szinvold a katonai palydra jelentkezett tiatalok szakvilaszeisra ¢s katonai f6iskolai
képzésre vonatkozo tijékoztatisa sem. A mai katonai fGiskolai képzésre torténd jelent-
kezéshez nem elegendd a pilydval kapesolatos romantikus clképzels. A teljes felvételi
cljiris lefolytatasat, de a képzés tovibbi végrehajtisat is kelloen eldsegitené az, haa fia-
talok teljes kori tijékoztatast kapnanak az cgyes szakokrol és a képzés kovetelmény-
rendszerérdl,

Ennck érdekeben - véleményem szerint - a kovetkezd teritletcken kellene clére-
lépniink (a teljesség igénye nélkdl):

a) A katonai pilyara irinyito taborok szamit c¢lszert lenne tovibb novelni - eset-
leg megyénként - és ott a szakokra, dgazatokra vonatkozod szaktanszéki tijckozatokat
szinvonalasabba lehetne tenni.

b) A f6iskolira jelentekezettck részére a felvételre tortént beérkezés utin a szaktan-
székek kvalifikalt oktatdi tartandnak tajékoztatokat a szakvilasztis elSsegitése céljabol,
szitkség esetén a felvételi idejét megnovelve.

¢) A pélyara irinyit6 munka hatékonysiginak novelése érdekében a féiskolinak a
jelenleginél nagyobb szamu szakorientilt kdzépiskolival kellene allandéd kapesolatot
kiépiteni.

Ugy gondolom, hogy a cikkben adott tijékoztatis és a felvetett problémik, vala-
mint a jovore vonatkozo javaslatok hozzijirulhatnak a felvételi cljaras korszerGsitésc-
hez, végsd fokon a tisztképzés személyi hallgatéi feltételel javitasahoz.

68



ELLENMORZES ES HADTAPVEZETES

A csapathadtaptirzsek és alegységek
osszekovacsolasarcl

Dr. Lapos Mibdly vezirirmagy, a badtudomny dloktor

A kézelmaltban jo néhany alakulatnil ellendrzést folytattunk annak megillapitasa
céljibél, hogy hol tartanak a csapathadtiptdrzsek és -alegységek az Ssszekovicsolis
megvalositasiban, s mennyire képesck arra, hogy az tjonnan létrehozott szervezetek
rendeltetésiiknek megfeleléen mikodjenek, s teljesitményik megkozelitse az elvirhato
optimilis szintet.

Az ellenérzés folyamin vizsgilat tirgyat képezték a kovetkezd teriiletek:

- Milyen rendszerben vezetik a hadtipot az Osszfegyvernemi torzsek, parancsno-
kok.

- A PK HTPH a hadtiptérzseck mennyiben toltik be helyiiket, szereptiket a kato-
nai ¢és politikai vezetési rendszerben.

- Hogyan vezet a PK HTPH és a hadtiptorzs.

- A PK HTPH mennyiben tudja biztositani azt, hogy a csapatok hadtépbiztositi-
siban érintett szolgalati személyck alkoto aktivitissal dolgozzanak.

- A vezetsi munkiban milyen gyakorlati médszerck alakultak ki a hadtipegysé-
gek, alegységek, ziszloaljak vezetésében.

- Hogyan szervezik a hadtipalegységek, -objektumok munkijit.

- Milyen az cllenérzés modszere.

- A vezetés alapvetd okminyai, tervezd és szervezd munka médszere.

- Hol tartunk a népgazdasigi reform virhato hatasainak vizsgilatiban, s a
résziinkre jelentkezé pozitiv tendenciak kihaszndlisiban, illetve a negativ jelenségek
hatisainak korlitozisiban.

Természetes, hogy ¢ kérdéseken tal azt is megvizsgiltuk, hogy milyen a esapatok
hadtipbiztositisinak helyzete, milyen a hadtipobjektumok dllapota, s hogy realizaléd-
nak a személyi dllomany cllitisival kapesolatosan megszabott kozponti kovetelményck.

Az ellendrzés tapasztalatai alapjan megillapithato, hogy @ hadtiptirzsck jol illeszkel-
nek az isafogyrerneni tirzkbe, dizckotdosolivienk szintje mogfeld a kivadménycknek, mind
bike, mind barcviszonyok kizitt képesck az alaprondeltadsivkbil fakadd fladataik eradmine
rigrehagtdsdra,

Tapasztaltuk azonban azt is, hogy a minGség javitisa az credményesség fokozisa
tekintetében még jelentis fartalikkal rendelkezink.

Az osszfegyvernemi torzsek, parancsnokok a hadtip vezetésct tevekenységlk
folyamatos és szerves részének tekintik, a hadtip munkijic dgy értckelik, hogy az béké-
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ben és harcviszonyok kozott egyarint meghatirozo a feladatok sikeres végrehajtisa
szempontjibol és alapvetd hatist gyakorol a személyi dllominy erkolesi dllapotanak ala-
kulisira. Erre a felismerésre timaszkodva, rendszeresen megszabjik a hadtip feladatait,
azok vigrehajtisat segitik, szimonkérik és éreékelik. \Imr.lnc a hadtdpra, a csapatok
hadtipbiztositasira a parancsnoki rihatist, ha a parancsnokok clemeznék és értelmez-
nck azt, hogy az egyszemélyi parancsnoki rendszerben a kialakult személyes munkasti-
lusokhoz illeszkedéen milyen elvirisaik vannak a helyetteseikkel, igy a parancsnok had-
tiphelyettessel szemben is, a tekintetben, hogy milyen vezetési gyakorlatot alakitsanak
ki az alegyscgek szakmai vezetése irinydban, hogy biztositsik azt, hogy az cgyszemélyi
parancsnoki rendszer részeként az alegységek feladataikat a vezetés komplex egységes
rahatasaként annak feliigyclete mellett végezzék.

A pirtpolitikai szervek a politikar és mozgalmi munka eszkizeirel jclentds hatast gya-
korolnak a személyi illomany gondolkodasira, a gazdilkodas, a személyi allomany elli-
tisanak alakulisit rendszeresen figyelemmel kisérik, elemzik. Kilonboz6 partférumo-
kon megtirgyaljik és meghatirozzak azokat a feladatokat, amelyek biztositjik az elre-
lepést a személyi dlloméiny részére nyGjtandé szolgiltatisok fejlesztésére, a tirsadalmi
tulajdon védelme tekintetében, valamint azok nevelésében.

Szélni kell azonban egy létez6 kedvezétlenil hato tényezdrél, melynek lényegét az
képezi, hogy a sokirianyu parmcsnol\j politikai, szakmai rihatis ellenére az alegységpa-
rancsnokok tevékenységében a sok jo példa ellenére - @ személyi dlloményril tortini gon-
doskocids. a tdrsadalmi tulajdon videlme nem dll azon a szinten, abol az a jelenleg Biriilményck
kizitt elvdrbatd. Miben jelentkeznek ezek? Mindenekelétt abban, hogy eltirik, ha a sze-
mélyi illomany a jiarandésigait iddben nem kapja meg, a feladatok végrehajtasanak
megszervezése folyamin nem hatirozzak meg az ellitassal kapesolatos feltételek megte-
remtésére vonatkozo rendszabalyokat, vagy ha meghatirozzik elfelejtik™ azok végre-
hajtisinak megkovetelését. Nem ellenérzik a katonik ruhdzatat, eltdrik az anyagi-tech-
nikai eszk6zok nem rendeltetésszerl igénybevételét, azok leltirozisit pedig az esetek
egy részében formilisan hajtjik végre, melynck kovetkezménye a tébb szizezer forintos
rendkiviili eseményt képezd kirok keletkezése.

Az ellendrzés folyamin megvizsgiltuk azt is, hogy mi ennek az oka? Nem ismerik
az alegységparancsnokok az ilyen irinyd kételmeiket? Nem tudjik azt, hogy a személyi
allomanyrdl torténd gondoskodis az egyik alapvetd eldfeltétele a feladatok sikeres vég-
rehajtisanak? Ilyen jellegd problémikkal nem talilkoztunk. Ismerik, tudjik, értik e fela-
datokat, s azok jelentdségét. Ennek ellenére mégis nap mint nap talilkozunk e gondok-
kal. Mi gy latjuk, hogy ez alapvetGen azzal figg ssze, hogy a fatal katonatiszt tirsaink
még nem rendelbezick megfeleli midszerckkel a sokirdnyi feladatok raciondlis megoldisiraa.
Tudjak, hogy 2 szemf_lyl dllomanyrol gondoskodni kell, de 2z nem tudatosodik oly
mértékben, hogy az rendszeresen motivilja tevékenységiiket. Nem hat kelléen 2z a
szemlélet, hogy ez az ,én” alegységem, s ezt arrdl ismerhetik meg, hogy eredményesen
hajtja végre feladatait, jol dltdzik és jo ellitisban részesiil. Az alosztily szolgilatvezetSk
hiinyosan toltik be a szerepiiket, nem tudjik még a parancsnoknak azt a segitséget adni,
amely nélkiilozhetetlen a sokirinyd bonyolult feladatok megoldisa szempontjabol.
Végsosoron azt is ¢l kell ismerni, hogy ,helyzetik nem egyszerti”, mert amig ,fentebb”
~csak” a kbvetelménytimasztis a lényeg, alegységparancsnoki szinten - sokszor hidnyos
személyi feltételek mellett - meg kell oldani a feladatokat, nap mint nap kévetkezetes
munkit kell végezni annak érdekében, hogy a célkitiizések megfelelsé mindségben reali-
zalodjanak.
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Ezutin felvetédik a kérdés - mir tegyink? Vegyiik tudomasul a helyzetet, tekintsiik
ugy hogy megviltozhatatlan? Gondolom ez semmiképpen nem jirhaté at. Van lehets-
scg ¢s biztositani is kell az elérelépést. Mivel fiatal tisztekeél van sz6, czért elsé helyre
tenném azt az igényt, hogy javitani kell a foiskolikon folyé ezirinyd nevelést, Nem csak
tudniuk, hanem értenitik is kell azt, hogy a szemdlyi allomanyrol torténd gondoskodis
a sikeres tevékenységiik alapfeltétcle. Beléjiik kell plintilni azt, hogy gy vezesstk az
alegységeket, hogy mir az alegység megjelenése alapjin is megillapithato, hogy az az
alegység X. Y. parancsnok alegysége. Mir a f6iskolin érzékeltetni és tanitani kellene azt,
hogy az egyes feladataikat nem cgymistol elkiiloniilten egymas utin, szinte laboratd-
riumi korilmények kozott kell megoldani, hanem egyidejileg sok irinybél torténd
rihatis mellett. A katonai élet nem szelektil, hanem egyidejileg ,tilalja” elénk a megol-
dandé feladatok sokasigat. Azt kell megtanulni, hogy a pilyakezdd tisztjeink, tiszthe-
lyetteseink ilyen koriilmények kozott is talpon tudjanak maradni,

A csapatokhoz torténd beérkezés utin pedig nagyobb figyelmet kel forditani azok
midszertani felkészitéséire. Nem a feladataik felsorolisinak ismeretét kell megkovetelni,
hanem azok megoldisinak tartalmit, modszerét, koriilményeit. Ezt semmiféle tovabb-
képzés, csoportos foglalkozis nem oldja meg. Ezt csak személyes beszélgetés, kikérde-
zés, tandcsadds Gtjan tudjuk rendezni. Erre a kiilonb6z8 parancsnokoknak, szakembe-
reknck idét kell szakitani. AlapvetSen abbél kell kiindulni, hogy attél lehet megkéve-
telni a feladatok végrehajtasit, aki ismeri a feladatit, és azt, hogy milyen médon kell azt
megoldani.

N=hogy valakiben az a benyomds alakuljék ki, hogy probléma csupin az alegysé-
gek sziatién talilhatd, ezért térjiink it sajat teriiletiinkre.

Mir a bevezetében megallapitottuk, hogy a hadtaptisztek helyiket, szerepiiket
megfelelden betoltik, torzsek, alegységek Osszckovicsoltsigi szintje dssszhangban van a
megalakulis 6ta eltelt idével és a megoldott feladatokkal.

Az ellenérzés folyaman nagy figyelmet forditottunk annak a megallapitisira, hogy
milyen médon vezetnek a PK HTPH-ck és szolgalatfénokok. Megallapitottuk azt,
hogy a vezetés szisztémdja kialakult, okmanyolasa, aktusai biztositjik a sikeres munkit.
Erezheté azonban egy olyan praktika kialakulisa, hogy megelégszenek az okminyolis
¢s vezettsi aktusok elkészitésével, a rendezvények megtartisaval. A PK HTPH-ck fel-
adatot szabnak, szimonkérnek. Kevés figyelmet forditanak a nekik kdzvetleniil aliren-
delt szolgdlati személyek szemléletének formalisira, alakitisira, killonosen kedvezétlen
hatisa van ennek, fiatal tisztek és 0j szolgalati beosztisok rendszeresitése esetén, Erre
vonatkozé nagyon kifejezé példa: A dd. torzsekben rendszeresitettitk a szallito szolgi-
latfénoki beosztist. A feladataikat meg is hatiroztuk. A meghatarozott feladatok tartal-
mit megoldis modszerét azonban sem a hdt. kdzlekedési szolgalatfénok, sem a dd. PK
HTPH-¢k nem értelmezték. Mit hidnyolunk tulajdonképpen? Azt, ami nélkiil a mind-
ségi munka elképzelhetetlen. PL: a szillité szolgalatfonok egyik alapveté feladata: a
HKSZ ¢ ,M” kapesolatos szillitisok, rakodisok szervezése, segitése. Ahhoz, hogy ezt
megfeleléen végre tudja hajtani, értelmezni kell azt, hogy ez a feladat a dd. életében mit
jelent, milyen tartalma van. Hol, mikor, mit kell megoldani, segiteni, ellenérizni;
melyck az alapvetd ismétlodé feladatok, s azok ismétlddésénck gyakorisiga. Ha ezt
nem tesszitk meg, hogy kéveteliink? Enélkiil tulajdonképpen nincs is jogunk a kivete-
lesre, mert eziltal olyan szituiciét teremtiink, hogy még a jo szindéky, fegyelmezett
embert is kudarcba sodorjuk.
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Hasonlo problémaval talilkoztunk a HTPH-ck tevekenységének clemzése folya-
min mis teriileteken is. Kevés figyelmet forditanak a megoldando teladatok értelmezé-
scre. Elegendének tartjik az értckezleteken valo wlilkozist, pedig milyen hasznos
volna, ha példiaul valamelyik ziszloalj ¢lére Gj parancsnok keriil, s bizonyos idé utin a
PK HTPH kezdeményezne vele egy talilkozist, megbeszélést, ahol értelmezné a zisz-
loalj hadtapbiztositisival kapesolatos helyzeter, a parancsnoki munkival szembeni clvi-
riasokat, a helyi sajitossagokat, s azt a munkarendet, kapesolattartise, amely a leghat¢ko-
nyabban bi?tosir-mi a mcglcv(i problém'ik mcgold-’m’at

hogy azokat a Lulunbom Si{)llg.ll»ltl szcmc]yckct, akik bcoszmsuknal fogv.l Loermu-
kodnek a csapatok hadtipbiztositisiban, feladataik megoldisira kellen aktiviziljik.
Bele kell érteni ebbe a hadtap dllomanyit és az oda nem tartozokat is pl. raktarvezetdk,
alosztily szolgilatvezetd, telepiigyeletest stb. E vonatkozisban kiemelten kell foglal-
kozni a z. ellito szpk.-okkal. E tekintetben abbol kell kiindulni, hogy 6k a ,z. PK
HTPH-ck". Ilycn feladatra kell 6ket felkésziteni, nevelni. Kiilonosen indokolja ezt az a
tény, hogy a ziszléaljak altal megoldandd feladatok nagysiga, jellege igényli a megfeleld
ondllosigot. Ehhez pedig olyan szakemberckre van sziikség., akik kipesck megfeleld indllisdg-
gal alkotd midon ténykedni, A feladatok sokirinyusiaga és bonyolultsiga egyre jobban el6-
revetiti azt az igényt, hogy a g. z.-jaknil békében is rendszerbe kell léptetni a PK
HTPH-i beosztist. Addig is azonban gondoskodnunk kell arrol, hogy az ellitd szpk.-
ok teljes mértckben betdltsék helytket, szerepiiket. E szempontbél nélkiilozhetetlen
feladat az ello. szpk-i funkcid tartalminak értelmezése, jraértelmezése, tartalminak
pontos meghatarozasa,

A hadtapegységek, -alegységek vezetése, munkijuk szervezettségének vizsgilata is
felhivja a figyelmet néhany kérdésre. Elsésorban arra, hogy tovibbra is gondot kell for-
ditani arra, hogy tisztjeink, tiszthelyetteseink megértsck a jol makodd hadtipbiztositis
alapvetd feltételét, o Dadiipegysépek év ~alegysévek szervezett tevéikenysége képezi. Ezért a
kérilmenyeket, megoldandé feladatokat tigyelembe véve rendszeresen gondoskodni
kell munk ljul\ szervezettségerdl. E tekintetben fontos szereplk van a ludttptor?scknd\
A szervezd munkanal, a feladatok idébeni meghatirozasinil, olyan szituiciot kell
teremtent, hogy legyen lchetose‘gunk a normilis mLmLam a feladatok végrehajtisinak
clésegitésére. Napjainkban semmi nem indokolja az ,ad hoc” revékenységét, olyan
helyzet kialakulisit, hogy e kapkodast az anyagok mozgatisira vonatkozo alapvetd sza-
bilyok betartisanak elmulaszeisit eredményezze.

Nc¢hiany sz6 az ellendrzéril! Ezzel a kérdéssel mir sokat foglalkoztunk, mégis foglal-
kozni kell e témival és agy kell értékelni, hogy e teriileten még nem alakule ki a kivina-
tos helyzet. Az cllendrzés formalitisira vezethetdk vissza az ellitds teriiletén jelentkezd
problémik, tovibba tarsadalmi tulgjdon védelmével dsszefiiggsd gondok. A szervezeti
médositis kapesin id6szeri feladatnak tekinthetjiik az ellenérzés rendszerének dttekin-
tését, modositisit, valamint a tervezés javitisit.

Az ellendrzésck tervezése a vezetési okminyokban realizilodik. A kialakult terve-
zési rendszer alapvetéen megfeleld, ennck cllenére talilkoztunk néhiny szélsGséggel pl.:
egész évre, napra rogzitve tervezik a kilonbozo szolgilati szemdlyck ellendrzési felada-
tait. Ez nyilvinvald, hogy értelmetlen munka. Az ellendrzésck tervezésénél tulajdonkép-
pen annak ¢libil kell kiindulni abbol, hogy az cllenérzés a vezetéi tevékenyséy alap-
vetd funkcidja, mely ha j61 mikodik biztosita a feladatok kovetkezetes végrehajtasat, a
jelentkezd pozitiv és negativ tendenciik idében felfedését.
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Az ellendrzés tervezésénck az adott egység konkrét helyzet elemzésere kell alapo-
zodnia, amelyen a kotelezden eldirt ellendrzési feladatokon il fel kell vazolni azokat a
teriileteket is, amelyck feligyelete alapfeltétele az adott id6szak célkitizésel eredményes
megvalositisinak.

Ezekbél kiindulva az ellendrzés tervezését alapvetden hirmas tagozodasban cél-
szerd tervezni, kapesolodva az dsszfegyvernemi torzs cllendraési rendszeréhez.

Lgévz érre, idiszakra kell tervezni

a) A kotclezden cléirt cllendrzéscket (szolgilati utasitisokban eléire kbeelmek),

b) A helyzet elemzése alapjin megoldandé feladatokhoz az cgyes alegységek hely-
zettvel kapesolodod cllendrzcseket.

Hinapra kell terveznl

- a munkarendbe beillesztett ellendrzéseket.

A ktelezéen eloirt ellendrzésekkel kapesolatos kovetelményck megfelelen tisztd-
zottak, ezért néhiny szo az utobbi kettérél.

A helyzet clemzése alapjin, a megoldando feladatokhoz, az alegységek helyzetével
kapesolodo ellendrzésck alapvetd célja az, hogy felmérjik a meghatirozott feladatok
teljesitését, biztositsuk az adott iddszakra vonatkozé alapveto feladatok teljesitését,
tovibba azt, hogy a helyzetelemzés alapjin megszilarditsuk egyes alegységek helyzetét.
Alapvetéen ilyen feladatokat foglal magiban: leszerelés, bevonulds el6készitése, zasz-
16alj, szizadgyakorlatok elokészitése, levezetése, népgazdasigi munka, x-y alegységek
helyzetének megszilirditisa, tirsadalmi tulajdon védelme, kiképzés stb.

Az ilyen jellegii ellenérzéscket egész évre, iddszakra célszerd tervezni az egyes szol-
gilati személyekhez kotve, meghatirozva, hogy ki, mikor hajtja végre ezeket az ellen&r-
zéseket,

Ami a munkarendbe beillesztett ellendrzést illeti, havonta célszerd tervezni. De ezt
is tervezni kell, amely alapvetéen az dltalinos rend fenntartisit célozza és lehetSséget ad
az idokdzben felmerilt elére nem litott problémik tervszer( vizsgdlatira. Mint ahogy
utaltunk ra, ezt is tervezni kell, minden szolgilati személyre szoloan konkrétan nem
fogadhatd el az, hogy a munkrarendbe be van dllitva ellenrzésre az ido. Konkrétizilni
kell, mert csak ez biztositja a megfeleld tudatossigot. Altaliban, de ez esetben kiilons-
sen érvényesiilni kellene a parancsnok hadtiphelyettes koordiniciés szerepének. Ez
azonban csak akkor torténhet meg, ha a paranscnok hadtaphelyettes alaposan ismeri a
helyzetet, az ellenérzést végrehajtd tisztjeit ¢s tiszthelyetteseit. Az ellendrzések tervezé-
sét, végrehajtasit komoly alkotd, neveld, formild tevékenységnek kell tekinteni.

Az érintett csapatokndl vizsgaltuk azt is, hogy a hadtip tisztjeink mennyiben van-
nak szinkronban azokkal a folyamatokkal, amelyck a népgazdasigban lezajlanak. Az a
megillapitisunk, hogy a kezdeti lépéseket e folyamatok hatisvizsgdlatira megtettck. Ez
azonban nem elegend®, kivinatos még a kozponti segitscg és orienticio annak étlekeé-
ben, hogy az e teriileten jelentkezd kedvezd és kedvezétlen tendenciikat kihasznaljuk,
illetve kiziduk. Mindenképpen fantos volua a kiilinbizi tagozatokra vetitve értelmezni a
phickutatds, drpolitika, villalkozds, versenyestetés tartalékok mobilizilisa - fopalmeak tartal-
meil,

Végezetill a helyszinen szerzett tapasztalatok arra hivjak fel a figyelmet, hogy mind
a vezet$, mind a végrehajtd tagozatban mivelni kell a mindsigi munka irdnti igényt, a veze-
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tésnck biztositania kell az alkotd aktiv tevekenyséyg kibontakoztasit, az olyan gondolko-
das és gyakorlat megteremtését, amelyben prioritist nyer az ésszerlscg, az cgészséges
tiirclmetlenség a meglevd hiinyossigokkal szemben; a fegyelmet, rendet teremtd tisz-
tek &s tiszthelyettesck megbecstilése, s nem tiirik el a belenyugvist és kozépszeriiséget.
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A hadtdpvezetés modosult kovetelményei,
tartalma és maodszerei
a csapathadtap szervezeti valtozasa nyoman
az ,AHKSZ” idészakaban

Szemes Jizsef ezredes ér Wlich Ferenc drmagy

A Magyar Néphadsereg elvonuld szirazfoldi csapatainak szervezeti korszertsitése
szitkségszerien maga utin vonta azok részeként a hadtipszervezeteik integrilds utjan
megvaldsult modosulasat is. Mint ismeretes, a hadtipszervezetek korszertsitése - szo-
rosan igazodva az Osszfegyvernemi szervezetck felépitéséhez - végrehajtast nyert. A
katonai szervezetek korszer(sitésével parhuzamosan korszerdsodtek a vezetés technikai
eszkozei és modszerel is.

A csapatoknil folyé munka, mely a kiképzés, a napi élethez szitkséges feltételek és
eléirt koriilmények elsésorban a harckésziltség fenntartisat szolgiljik, a parancsnokok
&s helyettesetk a csapatok irényitisiban meghatirozé szerepet téltenck be, de feladatai-
kat csak a torzseik dsszehangolt, alkotd szellemd munkdjival tudjik eredményesen telje-
sitent.

Ugyanakkor arrél sem szabad megfeledkezni, hogy @ badiiptirzek a szercpitket a
megudltozont kiriilmények kizitt csak akkor tudjik betiltent, ba tevékenyséeiik rendjit, midjit az
0j korilményekhez igazitjik.

A kialakitott 4j szervezeti struktiriban és a béke hadtipvezetés jelenlegt gyakorla-
tiban - a leszabalyozottsig ellenére - tobb nehézség és probléma jelentkezik. Eddigi
tapasztalataink szerint a csapatélet napi hadtipbiztositisinak irinyitisa, dllandé figye-
lemmel kisérése, az esetck tobbségében nagyobb feladatot jelent a PK HTPH-ek szi-
mara, mint a kiilénbo6z6 gyakorlatok - leszabilyozott keretek kdzotti - megtervezése,
megszervezése és végrehajtisa. Joggal dllithatd, hogy a béke hadtipvezetésben néhiny
terlileten elmaradunk attol a rugalmassigtdl és operativitistol, amely a hiboris veze-
tésre jellemzo. Az eddigi tapasztalatok azt mutatjik, hogy e teriileten jelentds, kiakni-
zatlan belsé tartalékokkal rendelkeziink, amelyek feltirasival nagymértékben javithato a
hadtest (dandar) szintd hadtipvezetés hatékonysiga, minésége és eredményessége. E
tekintetben fontos feladatként keriil elStérbe a hadtapvezetéssel szemben timasztott
médosult kovetelmények fokozott érvényesitése - minden szinten a béke vezetés gya-
korlatiban.
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L.

A HADTAPSZERVEZETEKBEN VEGBEMENT VALTOZASOK
FOBB KIHATASAI A HADTAPVEZETESRE

A HDS csapatai szervezetének dtrendezése és korszerisitcse soran a strukearavil-
toztatis fobb célkittizései kozé tartozott - a technika és étszim hosszabb tivh viszony-
lagos allandositisinak igénye mellett - a hadsereg szervezeti kereteinek, nagysiginak
meghatirozott hatirok kozott tartisa, E célkittzések teljesitcse kapesin a szervezetck
bekavetkezett korszerdisitése mennyiségi és minségi javitdsiban, a hadmivelet (harc)
kovetelményeihez és a napi élet allitasi sziikségketcihez jobban igazodd hadtipszerveze-
tek kialakitasiban; az élet- miikodo- és teljesitdképesség fokozasaban, a vezetés korsze-
riisitésében, a béke é habortis hadtipszervezetek kozelitésében dsszegezhetok.

Az itszervezés kedvezden hatott a hadtipszervezetckre, azok struktirdjukban kor-
szerGek, megfelelnek az ellitando - biztositanda csapatok rendeltetésének, feladatatknak
és benniik testet dltenek az elmult évek sorin felhalmozott jogos elvirisok, a veliik
szembeni igények is. Ezen tilmenden sziikséges kihangsalyozni, hogy az 0j szervezetek
létrehozasanil alapkévetelményként lete érvényesitve a harci technikai eszk6zok adott
szervezetnél torténd egységesitése, ami kedvezéen hat az ellitisra és kiszolgalisra cgy-
arint.

A hadtipszervezetekben végbement kedvezd szervezeti viltozisok kezdeti ered-
ménnyel, pozitivan éreztetik hatisukat a hadtipvezetésben. Eredményeink mellett a
hadtest hadtiptorzsek szintjén néhany esctben és teriileten még érezhet6 az alarendel-
tekre valé folyamatos rahats, az egyértelmii feladatszabis, a végrehajtis megkovetelése-
nek hianya. Nem egyforman kialakult, kimunkalt még a hadtest hadtiptorzseken belili
célszerd munkamegosztis és felelésségvillalis. A hadtest hadtipfénok helyettesck
helye, szerepe sem teljeskdriien kiforrott. A PK HTPH-ck egyszemélyi feleldsségének
erésddése mellett még kiforratlan az Gj dsszetételi hadtest szolgilatfonokségek szakmai
rahatisa alirendeltjeikre, a szakterilet tervszeri elemzése, a tendenciik értékelése,
kovetkeztetések levonisa, javaslatok kimunkalisa, az eloljaron kovetelmények ,kikove-
telése” mechanizmusa kialakulatlan.

Hau dttekintjiik a vilrozisok fobb kibatdsait a hadtaprezetéire, akkor ezek az aldbbiakban
dszegezhetik:

A hadtiptorzsekben szervezett G beosztisok, valamint a béke feledltottseg ¢s a
hadtip kiderillominy mindségének bizonyos foki javulisa hatdsira csokkent a leter-
heltség, megosztottabb lett a hadtip vezetd dllominy teherviselése. Kezdetét vette az )
szervezeti struktirinak megfelelden a kiilonbozd jogkorok egy részénck a HDS-tél a
hadtesthez, a hadtestektél a dandirokhoz torténd leadasa. Folyamatosan névekedik a
hadtipvezetés operativitisa, dndllosiga, Altalinos és szakmai dontésck redlisan, a helyi
korilményekhez igazitva keriilnek megvalositisea. A szakmai vezetés kozelebb keriilt a
végrehajtd tagozathoz, mindez jol érzékelheté javulast eredményezett az alsébb vezetési
szinteken. A funkcionalis feladatok noévekedésével parhuzamosan a hadtip szolgilati
személyek feleléssége és kotelességei is modosultak. A koribbiakhoz viszonyitva tbb
hadtipegységet, alegységet kell vezetni és ezzel pirhuzamosan néhany feladat nagyobb
hangsulyt kapott, valamint tjabb feladatokért valo felelosség is kerillt a hadtapszolgilat
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hatiskorébe. A két, vagy tobb helydrségben diszlokilo egységek hadtipvezetése dssze-
tettebbé valt. Néte a szervezet, ezzel parhuzamosan a szakmai vezetd-ellendrzd kapaci-
tias is megnovekedett.

I1.

A CSAPA THADTAP- VEZETESSEL SZEMBEN TAMASZTOTT
UJSZERU KOVETELMENYEK. A VEZETES FOLYAMATANAK ELEMEL
£S AZOK TARTALMA TUKREBEN

A csapatok szervezetében, életében tortént viltozisok, a nagytémeg haditechni-
kival valo felszereles, a korszeri hadmiiveletek és harcok megvivisinak elvei, azok
bonyolultsaga dllanddan fokozodo és az eddigicknél magasabb szintd kovetelményeket
timasztanak a személyi dllomAnnyal szemben. Az elmilt évek sorin egyértelmien bebi-
zonyosodott, hogy a kovetelmények teljesitését, a mindennapi életben felmeriils sokol-
dald és bonyolult feladatok végrehajtasat, a fejlédeést és az eredmények tovibbi fokozi-
sit csak a hadtipvezetés minden szinten torténd tovabbi és dllando korszertsitésével
lehet elérni.

A kovetelmények a kitiizott célokban fejezddnek ki. A hadtapvezetéssel szemben
timasztott kovetelmény éppen az, hogy a meghatirozott célokat a vezetés, tletve a veze-
tésre rendelt szervezet minél nagyobb hatisfokkal valositsa meg. A ndvekvd kovetelmé-
nyeket és a feladatokat a csapathadtip vezetd szervei csak gy tudjik teljesiteni, ha a
vezet§ tevékenységikben fokozottan érvényesitik a korszerl vezetési elveket.

L. A piivekvd kijvetelmények & a vdltozolt feltételek a g. hdr. badtiprezetése gyakorlatiban
az AHKSZ idizakdban:

A hadrestek vonatkozdsiban a megudltozolt feltételet a kivetkezikben isizegezbetdk: nott
az iranyitandok szima, a terileti diszlokicid szélesedett, a laktanya- és helyérségszim
viltozoan alakult, a csapatok szervezeti struktirija médosult (gl e-bol dd. lett); ma
még a feltdledteségben, a kiderillominy mindségében jelentds eltérések vannak, a had-
test hadtiptagozat 0 min6ségként jelentkezik. A megviltozott feltételek novekvo
kovetelményeket timasztanak a g. hdt. hadtipvezetés gyakorlatiban is.

Az iltalinos ¢és a katonai vezetéstudominy elveinek a megviltozott feltételeknek
megfeleléen a g. hdt. hadtapvezetése gyakorlatiban az alibbi kivetelményckick szitkicges
érvenyesiibni az AHKSZ ididszakdban:

A hadtapvezetés alapkiverelminye az emberkizpontisig. Az a tapasztalatunk, hogy a
hadtest hadtip vezetd szerveinek tevékenységében egyre fokozottabban érvényesiil az
emberekrd] vald gondoskodis megvaldsitisira, az dllominy sziikségleteinek javuld szin-
vonalon torténé kiclégitésére irinyuld torekvés. A hadtipbiztositisra hozott dontések
sorin figyelembe veszik, hogy szitkségleteik kielégitési szinvonala a szociilis, kommu-
nilis igényck megoldisinak helyzete kézvetlen hatist gyakorol a személyi dllomédny
politikai hangulata alakulisira. Mindez mellett kiemelt jelentéségl és meghatirozé sze-
repe van a hadtipvezetésben a jo6 munkahelyi légkor kialakitisinak és folyamatos fenn-
tartasinak 1s.

A hadtiprezetés dllands kiszenléte: mint kovetelmény indokolja a hadtest hadtipve-
zetés és a hadtipegységek (-alegységek) olyan szintd készenlétét, amely lehetévé teszi
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birmely helyzetben a harckésziiltségbe helyezés hadtipfeltételeinck és a feladatok végre-
hajtisinak biztositisit. A hadtipvezetés dllandé készenlétének kovetelménye a hadeest
PK HTPH-ck és torzseik tevékenyscégénck szerves részéveé, mindennapi feladativa vilt.
Mindezt igazoljik a levezetett kiillonbozd szinti elére tervezett, illetve viratlan formi-
ban clrendelt ezirinyt begyakorlisok eredményei is. E tekintetben tovibbra is meghata-
rozo szerepe van a helyes egységes szemlélet kialakitisanak, a harckésziltseg clrendelt
szinten tartisa hadtipteleételei biztositisinak és folyamatos tovibbfejlesztésénck.

A badriprezetés tudomenyos megalapozotteiginak a hadtest hadtaptorzs szintjén kic-
melt jelentésége van. A gyakorlati élet bonyolultsiga a tudominyos igényi és megala-
pozottsigh vezetés megkoveteli a kialakult elvek, rendszabalyok rugalmas, egyértelmi
alkalmazasit, amely csak az érintettek - tudomanyos szemléletii - politikai tudatossaga
és elkotelezett munkdjaval érhetd el. A hadtipvezetés tudomanyos elméleti megalapo-
zisa szempontjibol a hadtest hadtiptorzsekben donté jelentésége van a rendszeres
tanulisnak, dnképzésnek és az ezirinyd folyamatos kutatomunkinak. Az a tapasztalat,
hogy a hadtip vezetészervek e teriileten elsGsorban a hadtest és alirendeltjet, valamint
hadtipjai szervezetének harci alkalmazisinak, sajitossigainak megismerésére, az 0 sza-
balyzatok, szolgilati utasitisok tételeinek elsajatitisira irinyitjik a £6 figyelmet. A tudo-
minyos szemlélet a hadtest hadtiptorzsek tevékenységében abban s kifejezésre jut,
hogy allandéan keresik és kutatjak az Gjat, az 0 elvek gyakorlatban torténd megvalésita-
sinak legcélravezetdbb modszereit.

A hadtiprezetés folyamatossiga azt jelenti, hogy az alirendelt tagozatok és személyck
vezetésének, a vezetési tevékenységnek megszakitis nélkal érvényesiilnie kell. A veze-
tettség szinet nélkiili fenntartisa, az alarendeltekre valo folyamatos rahatas £6 feltétele
annak, hogy a vezetés altal meghatirozott folyamat minden korilmény kozott végbe-
menjen, a célok megvalosuljanak. A vezetés folyamatossigibdl természetesen nem
kovetkezik az, hogy intézkedéseknek megszakitas nélkiil sziikséges aramolniuk az ali-
rendeltek fel¢, de az informiciok beszerzésének, a parancsok és intézkedések tovabbiti-
sinak rendszeresnek kell lenni, a feladatokhoz, tervezés és elszimoltatis rendszerchesz
igazitott sorrend, bizonyos .algoritmus™ alapjan szitkséges mkddniik. A hadtest had-
tipvezetésének ugyanakkor mindenkor készen kell lenni a viratlanul felmeriilé felada-
tok végrehajtasa kovetelte operativ beavatkozisra is.

A hadtiprezetés tibh mds dsszetevd mellett akkor szilind ha a kialakitott koncepcidhoz,
elhatirozishoz alapjaiban tartja magit. Erre azért van szitkség, mert az atgondolt munka
nélkiilozhetetlen feltétele, hogy a hadtest hadtipillominya megértse és Snmagaban tisz-
tazza az eloljar6 dontéscit, sét sajit déntésetket eloljirdik elhatirozisihoz, kéverel-
ményeihez 1gazitsik. Az iltalinos koncepcion beliil az eldljiré modositd intézkedésci,
az aldrendeltek jelzései és a helyzetben bedlle viltozasok hatisira gyakran kell pontosi-
tani, modositani a munkafolyamatot. Azonban a tapasztalatok szerint ¢z rugalmasan,
opcrativan megvalosithato.

A vezetés riugalmassiga kifejezésre jut abban, hogy a felelés személy gyorsan, itgon-
doltan képes megillapitani az esetleges viltozisok sziikségességét és irinyat, és az
helyzetr6l gyorsan tudja tijékoztatni beosztottait. A hadtipvezetés rugalmassigit a szi-
lirdsaggal egyutt lehet vizsgilni, mivel a kettd szoros dialektikus egységben van, amely
azt jelenti, hogy - a koribban hozott déntés kdvetkezetes végrehajtisa mellett - a had-
tipvezetés képes a kialakult helyzethez, megvaltozott korilményhez igazodni, indokolt
esetben Gj dontést hozni. Ugyanakkor a rugalmassig nem jelentheti a kapkodist és a
feladatok végrehajtisinak talzott leegyszeriisitését.
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A vezetés operativitdsa csak a helyzet dllandd ismerete, a célok, feladatok viligos
meghatirozisa és értelmezése alapjin lehet eredményes. Az operativ vezetés feltétlen
jellemzdje a helyzet gyors attekintése, az clemzési és dontési készség magss szintd kifej-
lesztése, a hatirozottsig és az intézkedésck gyors kiadisa. Bebizonyosodott, hogy a
hadtest hadtiptérzseknck az operativ vezetés feltételeit mir a tervezés iddszakiban
szitkséges létrehozni a célok és feladatok koriltekintd meghatirozisiaval, azok teljesitési
feltételei megteremtésével, a megvalositis legeélszeribb modszereinek és rendszereinek
kialakitisaval. Az a tapasztalat, hogy ha az éves feladatterveket az itgondoltsig, a kdvet-
kezetesség és kelld clérelatds jellemzi, akkor a havi feladatok végrehajtisa sorin nem
indokolt sorozatosan potintézkedések kiadisa.

A megviltozott feltételek tikrében a hadtipvezetéssel szemben timasztott
novekvo kovetelmények és ezirinya kezdeti tapasztalatok kifejtésénél nem torckedtiink
a teljességre, csak a meghatirozdbbakat emlitettik. Azonban nem hagyhaté figyelmen
kiviil 2 hadtest hadtiptorzsek vezetési tevékenységében a mindségi kovetelmények
tekintetében a magas foki szervezettség, az alkotd kezdeményezést segitd légkor, a
komplex vezetSi szemlélet, a célok, feladatok egységes értelmezése és végtl, de nem
utolsé sorban a vezetés politikai elkdtelezettsége sem.

ﬁs;zm{ge’bm megdllapithatd, hogy 2 jol szervezett, magas szintl hadtipvezetés 6 fel-
tétele, hogy a hadtest hadtiptorzs képes legyen az eseményeken trra lenni, a célkitizé-
sck és a f6 feladatok megvalésitisira dsszpontositani. Ne az események irinyitsik a
vezetli tevékenységet, hanem a hadtest hadtiptorzs befolyisolja az események menetét,
az alarendeltek tevékenységét.

2. A g hdt. hadtipvezetése folyamatinak elemei és azok tartalma:

A hadtipvezetés rendkivil bonyolult, dsszetett folyamat. Egyetlen vezeté sem
engedheti meg maginak, hogy tevékenysége sorin sablonos megoldisokat alkalmaz-
zon. A vezetés egyes funkcioi azok a tevékenységek, amelyek a szervezetben a vezetés
sordn pontosan meghatirozott és elhatirolt feladatok végrehajtisira irinyulnak. Az
egyes funkcidknak szervesen bele kell illeszkedniiik az adott szervezet miikddésébe.

A hadtest hadtipvezetése szempontjabol wz informdcidnak és a tdjékoztatds rendszeré-
nek az aldbbi kivetelményeker kell kielégiteni: megbizhatosig, iddszerlség, szintnek meg-
felelé mélység, visszacsatolhatosig. A hadtest hadtiptérzseinck megfeleld informicio-
val kell rendelkeznie az alirendelt hadtipegységek (alegységek) helyzetérdl, a megsza-
bott feladatokrol, a vezet6 dsszfegyvernemi torzs kdvetelményeirdl, az eldljard hadtap-
torzs célkitiizéseir6l. Az informicié forrisok kore rendkiviil széles. Az informéciorend-
szer dltal biztositott adathalmaz Osszesités, elemzés nélkil azonban nem sokat ér. A
jelenleg meglevé ,BOA-rendszer” mechanizmus kialakult, eredményesen funkcional. A
tovibbfejlesztése napjaink kérdése, mely az IBM kompatibilis mikroszimitogépek tele-
pitésével megoldist nyer. Ezzel megteremtddnek a feltételei a HDS, hdt. hadtiptorzsek
gtp-gép kapcsolatinak, az informiciok tagozatonkénti szelektivitisinak dramlisi ideje
csokkentésénck. A szolgilati dgak altal végrehajtott rendszeres elemzésck lehetdséget
biztositanak a tendenciik felismerésére, az okok feltirisira és a tovabbi elérelépés érde-
kében a feladatok meghatirozisira,

A tervezés a hadtipvezetési tevékenység alapja. Ezért elsérendd kovetelmény, hogy
a tervek redlisan, megalapozottan, a formalitast keriilve keriiljenek kidolgozisra. Az
alapvetd terveket, vezetési okminyokat és azok tartalmi kévetelményeit a CSHSZ 1.
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rész vonatkozo fejezete és pontjai tartalmazzik. Egy-egy célkitGzés bairmennyire megala-
pozott ¢s redlis, esak akkor valosul meg, ha térben &5 idoben kellé konkrétsaggal hati-
rozzuk meg a ¢l clérésée biztosito részfcladatokat és azok végrehajtasinak feleldscit. A
tervek kidolgozisinil torckedni kel a tomor, egyértelmd, viligos nyclvezetre, attekint-
hetdségre, koordinaltsigra, czéet cléeérbe kell helyezni a gragtikus megoldisokat.
Kovetkezetesen ¢és hat¢konyabban kell alkalmazni a béke operativ adattdri rendszer és a
seimitogépek dltal nytdjtote Ichetdségeket is.

A szervesds fugalmen: a teladatok folyamatos rendszerét, a tevékenység személyck ¢s
alarendeltek kozotel szctosztasae, a feladatkorok meghatirozisic, az eszkozok, anyagi
készletek esoportositisit, a mechanizmus belsd szabilyozisde ¢regik. A szervezés alate
egyrészt a naponta jelentkezd feladatok egységes rendszerbe foglalisit, szabilyozott
megoldist, misrészt a tervekben foglalt feladatok végrehajtasinak megszervezésér ért-
jik. Ennck sorin a végrehajtis megszervezése is sajitos modszereket igénylé médon
torténik.

A hadtap vezetéi munka egyik leglényegesebb tényezdje o dintés, elsérendd vezetoi
tevékenység, Tartalmanak lényege annak meghatirozasa, hogy mit, mikor, hogyan,
mivel és milyen sorrendben kell elvégezni. A megvalésitishoz az adott kérdéshez szitk-
s¢ges tényismeret és megfeleld dontési hatiskor nélkilozhetetlen. A hataskorok atruha-
zisa - azaz a dontési korok alirendelteknek torténd dtadisa - a dontéshez szikséges
elegend6 ismeretanyag nélkil az egyittmikodés hiinyihoz, szervezetlenséghez, zirza-
varhoz vezet. Mindebbél az is nyilvianvald, hogy az 6sszes vezetési funkcio terén legki-
emclkedébb szerepe a dontésnek van és valamennyi egyéb funkcid tulajdonképpen ezt
szolgilja, s ezeket figyelembe kell venni. Ezek kozil a legfontosabbak: az eloljaré kove-
telménye, a végrehajtas lehetdsége, a végrehajtok személyestulajdonsigai stb. A déntés
hataskorét alapvetSen a Szolgilati Szabilyzat és Szervezeti Mikodési Szabilyzat tartal-
mazzik. Min¢l magasabb a vezet6i szint, annil tébb a kezdeményezd jellegii dontés. A
Szervezeti Mikodési Szabilyzatokbanm kell torckedni, hogy déntési hatiskorik min-
dig azoknak a szerveknek legyen, amelyeknek birtokiban van a dontéshez nélkilozhe-
tetlen informaciomennyiség.

A feladatszabds az alirendeltek részére a hadtest PK HTPH és torzse kiképzési
évre hadtipintézkedésben fogalmazza meg a feladatterv szgveges része alapjan. A gya-
korlat azt igazolja, hogy szitkséges a feladatterv és a hadtipintézkedés egységes értelme-
zése és végrehajtisa érdekében a g. hdt. PK HTPH-nek évenként egy alkalommal had-
tipvezetdi értekezletet levezetni a parancsnok dltal tartott vezetdi értekezletet kdvetden,
azzal 6sszchangolt idépontban. A csapatok mindennapi tevékenységével, a hadtipgaz-
dilkodas irinyitisival Gsszefiiged, az cldljarotd] érkezd intézkedések végrehajtisinak
biztositisira célszeri id6szakonként dsszevont hadtipintézkedést kiadni. Az operativ
feladatokra, valamint az alirendelt hadtipok nem teljes korét énintd kérdésekre rovid
uton, szoban, géptaviraton, vagy az lgyvitel rendszerén keresztill eélszerd intézkedni. A
havi munka- és ellenGrzési tervekben rogzitetr feladatok végrehajtisa érdekében
havonta cgy alkalommal a hadtest hadtiptorzsben szolgalatfonoki értekezletet szitkse-
ges levezetni. Az éves feladatizabds keret jellegdt célszersi erdsitens. mindezzel biztositva az ali-
rendeltek ondllosiginak ndvekedését. A jogok leadisa a dandir hadtiptorzsek szintjére
azt is jelentheti, hogy évkézi részfeladat nem keril szabilyozisra (pl. egy gyakorlat had-
tipbiztositisinak megszervezése), de szoban, telefonon, géptiviraton jelentésre kitelez-
zik a készenlér clérésérdl, a feladat végrehajtisa eldkészitésének helyzetérdl.
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Az eqyiitmiikidic 2 vezetdi tevékenységen belil a tervezdi és a koordindlo funkcio-
ban fejezddik ki elsésorban. Egytittmiikddést kell megvaldsitani elsGsorban harcban, de
a vezetés nélkiilozhetetlen feleétele béke id@szakban is. A hadtest torzs szférijiban sok
4j szerv sziiletett, mindez a kordbbiaktdl mis egylttmaodést igényel cél- & tartalom
vonatkozisiban. Az cgylieemikodést etaponként, munkafizisonként célszerd megter-
vezol, megszervezni. A hadtest hadtipvezetés gyakorlatiban az dgyuereztt bezdeminyezi
coydittmikidéa kell megvalositani, Ez olyan tevékenység, amelynck sordn a feladatot
meghatirozd vezetd a feladat eredményes teljesitése érdekében kezdeményezi az egylitt-
mitkédést mindazon mis felelés személyek felé, akik neki nincsenck alirendelve, de a
el clérése szempontjiabol kozremikodésik nélkilozhetetlen.

2 ellenirzés Utjan kell meggyézddni a megszabott feladatok vegrehajtisirol, a sajit
irdnyito tevékenység hatékonysigirol, a végrehajtis kovetelmények szerinti megvalosi-
tasarol, az esetleges eltérés okairdl. Az cllenbrzés rendszerét, kdvetelményeit, a haté-
kony levezetés modszereit szimos rendelkezés szabilyozza. Ezért csak néhiny lényeges
kérdésre szeretnénk riirdnyitani a figyelmet e teriileten. Elérebocsitva azt a tényt, bogy
nitt @ hadsest badiptirzick szervezete. ezzel parbuzamosan az ellendrzi kapacitds is megniveke-
dett. Az ellendrzés megallapito és értekeld tevekenység. A vizsgilt teriileten a van dllapo-
tot kell hasonlitani a kovetelményekhez, majd a kiilonbsegek kimutatisa utin a tényck-
bél lehet a redlis kovetkeztetéseket levonni. Az ellenérzést minden esetben kévetni kell
a tapasztalatok irdsba foglalisinak és a szitkséges intézkedések megtételének, a feladatok
megszabdsinak is. Az a tapasztalatunk, hogy a kapacitisnovekedés ellenére sziik
kereszemetszetként jelentkezik az el8irt kotelezd ellendrzések végrehajtisa a hadtest
hadtaptorzsekben. Az érvényben levé szabilyozas szerint kétévedite feligyeleti ellen6r-
zést kell végrehajtani az alarendeléteknél. Mindez azt jelenti, hogy minden hénapban
cgy alakulatot ellenérizni kell dtfogéan. A jelenlegi feltoltottség mellett ez jelentés tal-
munkival, idé- és cnergiariforditissal valosithatd meg a kovetelmények szintjén.

A hadtipvezetésben a tapasztalatok folyamatos dttekintése, elemzése, é hasznoiitdsa fon-
tos szerepet tok be. A tapasztalatok kozreadisinak szdmos modja, lehet6sége van, csak
bitran élni kell vele. A modszertani bemutatdk is ezt a célt szolgaljik, de csak akkor
eredményesek, ha a vezet torzsek kévetkezetesen megkovetelik a bemutatote modsze-
rek alkalmazasat. Sajnos e tekintetben sok a kivanni vald, a modszertanik még teljes
éreékien nem toltik be helytiket, szerepiiket, a befektetett riforditis nem minden eset-
ben tériil meg a jobbitis, eléremutatis és hasznositis igényével. E teriileten fokozottabb

iitemben eldre kell lépni a jovében.

A vezetési folyamat egyik Znyepes eleme a mindiitis. Mindez a beosztottaknak, az ala-
rendelt szerveknek és vezetdiknek folyamatos, rendszeres értékelésében jut kifejezésre,
orvendetes tény, hogy elérelépés tortént a mindsitések realitisiban, a tartalmi szinvonal
novelésében, a SZU FCSF vonatkozd intézkedésében megszabott kévetelménycek érvé-
nyesitéscben. :

3. A gl (bk.) danddrok. fegyvernemi dunddrok (egységek) hadtdprezetése folyamatdneak
demel és azok tartalma:

A hadtipvezetés folyamatinak elemei a csapathadtip alsé tagozatiban is teljeskd-
rien megjelennek, a tartalom azonban, a szintnek megfeleléen viltozik. A teljesség

igénye nélkill azon teriiletckre szeretnénk riirdnyitani a figyelmet, amelyek a szervezeti
viltozas kapesin a koribbiaktdl eltéréen jelentkeznek.
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A dandirhadtip szintjén a wapi rezedshes szikséges operativ informiciok a legle-
nycgesebbek. Ezek naprakészsege, hitclessége biztositja az operativ intézkedésck reilis
kiadisat.

A torvezde mechanizmusa, okminyrendszere nem viltozott, de a belsé tartalminak
tikéletesitésével el kell érni a nagyobb eldrelitist, - cziltal a ziszloal] tagozae is eléreli-
tobba vilik - az alapvetd folyamatokra vald jobb koncentrilst, mtgdoz.\u ezzel a ter-
ven feliili feladatokat. A dandir szintjen éves tervezés valosul meg s hat honaponként
pontositjik a feladatokat. Mindez dinamikus tervezéi munkit, folyamatos naprakészen
tartist és elorelitist igényel. A szervezdsben az Oj beosztasok rendszeresitésének hatisira a
munkamegosztis egyenletesebbé vilt, és a sz'\llitisi feladatok szakiranyitisa is megvalo-
sult. A dandir PKC HTPH vezetdi tevékenységében a naponta meghozando alkalmazo
jellegl dintések a meghatirozok.

A feladatszabds tekintetében messzemenden érvenyt kell szerezni a szobeli paran-
csoknak, intézkedéseknek a napi élet folyamin, de nem szabad megfeledkezni hatir-
id6re torténd végrehajeas kovetkezetes szimonkérésérdl. Irisos formiban a feladatsza-
bis rendszere kialakult az atdelgozott 100-as parancsokban, a napi parancsokban. Az
éves hadtipfeladatok egységes értelmezése és végrehajtisa érdekében hadtiptiszti, tiszt-
helyettesi dllomanygyiilést kell levezetni. Az elérelépés érdekében célszerinek litszik a
béke vezetési okminyok rendszerét - a csokkentés igényével - az alakulatok sajatossi-
gainak megfelelen (onillo gazdilkodo, utalt, LHTP-ban mukadik, kihelyezett ellito
részleg, laktanyaszintli ellatist végzd minimilis utalt létszimmal) feliilvizssgalni.

Az egyiittmitkiddést az SZSZ 104. pontja is kovetelménykeént illitia, miszerint A dd.
(ezred) parancsnok hadtiphelyettese felelds ... a csapatgazdilkodis meghatirozott
dandir (ezred) szintG feladatainak osszehangolasaére.” ... Ez a kévetelmény konkrét
egylttmikodése és a sajitos koordinild tevékenységet igényel elsésorban a kilénbozd
alirendeltség(i szervek egységes felkészitése, a hadtipgazdilkodis komplex kdvetelmé-
nyck szerinti irdnyitasa, a személyi dllominy élet- és munkakériilményeinek javitasa, az
idiiltetés megszervezése, az anyagmozgatis, -szllitis és -tarolds, a gépi adatfeldolgozis
terén.

A hadtap belsi ellenirzéik gyﬂkonmgdmk novelése és hatékonysiginak javitisa
egyértelmi kovetclmeny a szervezeti viltozis kapesan. Kiemelt jelentdségi a munkafo-
lyamatba épitett hadtipellennedrzés, valamint az allapotért valo feleldsség elvének érvé-
nyesitése a dandirok szintjén.

A hadtipfeladatok veégrehajtisirol a dandir hadtip szolgilati személycknek évente
egy alkalommal kézvetlen szolgilati eldljirdjuknil szoban beizdmoli jelentést kell tenni. A
beszimolé jelentés tartalmit a Csapathadtip Szabalyzat 282. pontja tartalmazza. Mind-
ezen til a napt munka folyamatiban a dandir hadtiptérzse szinte minden nap beszi-
moltat, cllen6rzi a megszabott feladatok kdvetelmények szerinti végrehajtasit.

Az ditekintés & mindsités helye, szerepe a dandir hadtiptagozatban kozvetlencbbiil
jelentkezik és rovidebb 1d6 alatt indokolt, hogy megvaldsuljon a hadtip vezetési teve-
kenység szinvonalinak javitisa, magas szinten tartisa érdckében.

111

A CSAPATHADTAP VEZETESI MODSZEREI ES STILUSA

A csapathadtip vezetés modszerén azokat az eljirasokat, értjik, melyek a hadtap-
vezetés elé allitot hasonlo kovetelmények megismételheték. A hadtipvezetés modszerei
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tehit a hadtipvezetés eszkozeinek meghatirozott gyGjteményét jelentik, melyekbdl az
adott helyzetben alkalmazhato cljirasok az igénynck megfeleloen kiemelhetok™ és
alkalmazhatok.

LA PK HTPH belye, szerepe a baddtest vezadichon, a feldivee & bateasbirik cllszersi dlusz-
ledied:

A g hde. PK HTPH helyct, szerepét, felelosséeét és kovtelességeir a Szolgilati Sza-
bilyzat szellemében készitett Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatok rogzitik. A g hdt,
PK HTPH a hdt. PK-nak kézvetleniil alirendelve biztositja az egyszemélyi parancsnoki
rendszer érvényesilésér, a hadtipszolgilat tevekenységében annak kdzvetlen egysze-
mclyi vezetdje. A hdt. PK h.-ck kivételével szolgalat eldljiroja a hadmiveleti-harciszati
magasabbegység egész személyi allominyinak. Alirendeltjei iranyiba az egyszemélyi
parancsrok hatiskdrét gyakorolja. Ez a magas katonai jogillis a beosztisnak megfelels
politikai katonai és szakmai felkésziiltséget, a feladatok végrehajtisiban nagy 6ndllosa-
got, vezetér jellemvonisokat kovetel meg. A szervezeti korszertsités sorin né¢hany fel-
adat nagyobb hangsilyt kapott és ujabb feladatokért valé feleldsség is keriilt a hatisko-
rébe, mint: a tirolétér-gazdalkodas, anyagmozgatis irinyitisa, az anyagpazdalkodas
szimvitelének, a gépi adatfeldolgozis rendszerének megszervezése szabilyozisa, a csa-
patpihendk tevékenységének irinyitdsa; az tdiltetés megszervezése és a keretek closz-
tasa; 2 hdt. torzs és az alirendelt egységek szocilis és kommunilis tigyeinck képvise-
lete;

A g. hdt. PK HTPH irinyito tevékenysége részben kozvetleniil a hadtaphelyette-
sk telé agazati, funkcionilis vonalon, az eldljir6 parancsnoki irainyon keresztil az adott
parancsnok felé a torzskar szerepébdl kiindulva linedrisan valésul meg.

Az eddigickbdl is kévetkezik, hogy a hadtest hadtapvezetés jol kialakult mechaniz-
musinak {6 feltétele a feleldsség és hataskrok célszerd closztisa, pontos meghatiro-
zisa, ¢s clhatirolisa. Ez azt jelenti, hogy a hadtest hadtiptorzson beliil az dltalinosan
megillapitott kdtelmek mellett a helyt korilmények figyelembevételével a Szervezeti
Miikodési Szabilyzatban cgyértelmiien régzitve vannak az ali- és folérendeltségi viszo-
nyok, a felelésség teriiletei, az illetd szolgilati személyek rendszeresen adodéd konkrét
feladatai, a feladatok végrehajtisihoz szikséges hatiskor illetékesség és feltételek meg-
hatirozisa. Kiemelten fontos a jelentdsége - az 0 beosztasokra figyclemmel is - a Mun-
kakéri Leirisok kovetelményekhez, szabalyzatokhoz igazitott, gondos elkészitésének.

A hadtest szolgilatfénokok hataskorével kapesolatban az eddigi gyakorlati tapasz-
talatok alapjin megallapithato, hogy az alirendelt magasabbegységek telé rendelkezési
joggal csak kivételes esetekben lehetnek felruhizva, ha valamely fontos feladat ezt szitk-
scgessé teszi. Ugyanakkor a Szolgilati Szabilyzatban biztositott szakmai jogok mellett
feliilbirilo jogkoriiknek kell lenni, a g hdt. PK HTPH felé - a fenndlld rendelkezések,
intézkedések konkrét alkalmazisival - clutasitd, vagy cgyetértd javaslattal szikséges
¢Inidk. Emellett az alirendeltek azonos szolgalati dgai felé beszimoltatisi jogkoriik van,
a pontos adatszolgiltatds ¢s tijckoztatis érdekeben az dltalinos hadtipvezetési renden
beliil. Természetesen teljes szakmai ellendrzési jogkorrel rendelkeznck az adott szolga-
lati dgon belill, és érvényesitent kell az ,cllendrre ruhdzott” kiilonleges jogokat is. Min-
dezek megvalésitasival szakmai vonalon tehermentesithetik a hdt, PK HTPH-i veze-
tést.

A hadtipvezetés szervezeti és modszerbeli rendjén beliil szitkséges szolni a helyet-
tesités kérdésérol. A tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy a hadtipfénok-helyettesck (a
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hdt. hadtip tervezési alosztilyvezetck) feladat értelmezése nem mindig egydntetd. Az
bizonyos, ha a helyettes munkakore, felelosscge, a hadtip modellj¢ben valo ethelyezése
nincs szigortian clhatirolva, s ha nem teszi teljesen magiévd a hadtiphelyettes vezetési
clgondolasit, illetve ha nem rendelkezik a szikséges ondllosiggal, mindez szimtalan
surlodis okozdja Ichet.

A b:zz/mp/wméfmﬁcmf vonatkozisiban Jlxpkuvctcfmcn\,kmr modcllezhetd felelds-
ség, jog- és hatiskdr vonatkozisiban a Szolgilati Szabdlyzatban a PK H.-re é&s TUF-re
vonatkozd pontok Stvozete természetesen a mi_szakterlletiinkre vonatkozd sajitossi-
gokkal. Munkaierilete az alibbiakban dsszegezhet6: a hadeéptorzs munkdjinak megszer-
vezése, a harckészilltséggel, moz&,osttqssal a vezetés rendjével, a hadtipkiképzésscl, az
cllenérzéssel kapesolatos tervek és okminyok kldolgousanal\ irinyitisa, a hadtipgaz-
dilkodis komplex feladatainak koordinilisa, a hadmiveleti és fegyvernemi torzsekkel
vald egytittmikodés vegreha;tas:l a PK HTPH dontéseihez szukscécs adatok elékészi-
tése, naprakész illapotban tartisa, a hadtipbiztositis terén folyo gépi adatfeldolgozis, a
tudominyos kutatémunka 1rany1tzxsa a hadtaptorzs tgyviteléncek ellendrzése. A vizolt
munkateriilet alapjin a felelGsséget és kotelességeket a Szervezési és Mikodesi Leirds-
ban szitkséges részletesen rogziteni. A fervezd aloiztily feladata is igen széles korive valt.
Az alosztilyvezetét célszer(l, ha kdzvetleniil a hadtipfénokhelyettes irinyitja, eziltal is
egyenletesebbé valhat a munkamegosztis és leterheltség.

Az eredményes hadtipvezetés alapja, hogy a vezetd beosztisinak elfoglalisa utin
tokélesen meglsmer]e a rabizott szervezet felépitését, osszetételét. Ebbe értend6 az
egyes szervezeti elemek rendeltetése {6 feladatai, a feladatok végrehajtisinak feltételer,
sajitos koriilményei. Ennek elmulasztisa bizonyos id6 utin kudarcokhoz vezet, meg-
kérdéjelezi az adott szervezet rendeltetésszeri feladatainak eredményes teljesitését.

A hadtest-hadtiptérzsek a szervezeti viltozisbol fakado sajitos vezetési és ellendr-
zési feladataikat alapvetden helyesen értelmezik. Torekvés tapasztalhaté az alirendelt
egységek hadtapjai differencidlt elszamoltatasara, tevékenységik operativ iranyitisira.
Kevésbé érzékelhetd elbrelépés az ésszerii munkamegosztis, a szervezeti viltozis szak-
mai hatisainak feltirisra, az Ojszerd modszerek dltalinositisa terén. Vezeti tevekeny-
ségiikben még nem kiforrott a tobb helyGrségben levé egységek szakirinyitisinak
médszerei. A megosztott helydrségben diszlokalo ellito ezredek tekintetében sem ala-
kult ki teljes értéken a vezetés rendszere, mechanizmusa.

2. A PK HTPH bhelye, szerepe a dandir vezetésiben a feleldiscy é hatdikirik célizerii elosz-
tdsa

A dandirparancsnok hadtiphelyettes helyée, szerepét, jogillisit a Szolgilatt Sza-
bilyzat egyértelmien szabilyozza. Tevékenysége bar killonboz6 mértékben, szinte min-
den tertletére kihat a csapatéletnek.

A koévetelmények me‘gvalosxtm nem a vezetd részére biztositott jogoktdl, hanem
sajit emberi tulajdonsigaitol, vezetdi alkalmassagitol fiigg, amit a gyakorlati €let tapasz-
talatai is beblzonyltottn[\

A beosztisban 4j PK HTPH-nek szerény, de hatirozott m1g¢1t‘1rt19:nl fel kell
nénie a beosztishoz, timaszkodva a parmcsnokhdycttcs segitségére is. Az irinyitd
tevékenysége kelld mindségl megvalositisiban donté és meghatirozéd a PK HTPH
cgyutmukodest készsége. A parﬂncsnol\kﬁl valo elvi vxszony alapvetd feltétele kovetel-
ményei végrehajtasa. Ha a parancsnok és az eldljiro PK HTPH folyam.itosm azt
tapasztalja, hogy a hadtipszolgalat felé timasztott kovetelményei végrehajeist nyernek,
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akkor rovid id6 alatt a hadtipfénok az 6t megillets helyet foglalja ol a dandir vezetésc-
ben. Attekintve a dd. PK HTPH feladatkérebe tartozd (6bb teriileteket megallapithatd,
hogy meghatirozo a harckésziiltségi, mozgositasi feladatok hadtipbiztositisa, a hadtip
személyi dllomany erkilesi-politikai nevelese, a hadeip személyi dllomdny crkolesi-poli-
tikai nevelése, a hadtip hiborts felkészitése, a hadtipkiképzés vezetése, a hadtipgazdil-
kodas iranyitisa, az anyagellitissal kapesolatos szillitisok megszervezése ¢s nem utolsod
sorban a csapatgazdilkodas dandarszint( feladatai dsszehangolisa, a hadtiaptechnikai
eszkozok technikai dllapotinak ¢s hadrafoghatosiginak biztositisa. A dandir hadeap-
torzs szintjén is sziikség van Szervezeti &s Mikodési Szabilyzat és Munkakori Leirasok
kidolgozisira, a feleldsség és hatiskorok célszerti elosztisa érdekében. Mindezt indo-
kolja az 0j beosztisok (hadtap hadmiveleti fotiszt (HTPF h.), dd. SZSZF, diszpécser
ts., ,M™-re z. PK HTPH rendszeresitése és az alakulatok helyi sajitossigai is. A dandir
hadtipszolgilatok vezetésében érzékelhetd legkevésbé az Gj szervezeti struktira hatisai-
nak feldolgozisa, néhiny helyen a régi ezred hadtipvezetés szerint dolgoznak. Fokozot-
tabb iitemben sziikséges elére 1épni a hadtip szolgalati dgak munkamodszerbeli viltoz-
tatasiban, az ,M"-re biztositott z. PK HTPH-ck felkészitésében, a ziszloal) ellitd sza-
kaszparancsnoki vonal erésitésében,

A megndvekedett hadtip vezetd dllominya lehet6vé teszi ezen a szinten is az
egyenletesebb munkamegosztast, az ellendrzési feladatok gyakorisiginak novelésct, a
szallito szolgilathoz tartozd szakmai feladatok eredményes végzését. Akkor célszert a
munkamegosztis, ha a dd. HTPH jelenléte és tivolléte idészakiban a HTPF h. teljes
jog helyettese kbzvetlenill részt vesz a hadtipgazdilkodis iranyitasiban, a szolgdlati
agak és szimviteli részleg vezetésében a személyére meghatarozott feladatok mellett. A
kérdéshez tartozik az is, hogy a szolgilati 4g f6nokok a megszabott szakmai hataskdron
és kotelességen til képesek egymis bizonyos foki helyettesitésére, dltalinos és el6re
nem tervezhetd a napi élet sorin felmeriild operativ hadtipfeladatok megoldasira.

A feladatok sikeres végrehajtisa mindenekel6tt a katonatdmegektdl fiigg. A mind-
séget az 6 tevékenységiik befolyasolja. Ezért ajanlatos, ha az j beosztist elfoglald had-
tiphelyettes, szolgalatféndk, vagy alegységparancsnok - azon kivil, hogy a szervezetet,
annak rendeltetését megismeri - nagy figyelmet kell forditson teljes személyi dllomany,
de killénosen azoknak a megismerésére, akiknek a tevékenységét koteles kzvetlenl
irinyitani. A dd. PK HTPH-e vonatkozisiban elengedhetetlen, hogy ismerje meg a
szolgdlati 4g fondkoket, az elld. szd., dd, SH parancsnokokat, valamint az egyittm-
kodd parancsnokokat. Azért is fontos ez, hogy tudja mire képesek, tevékenységiik iri-
nyitisa milyen vezetési stilust igényel.

3. Az idigazdilkodis. munkarend, a feladatizabes és beszdmoltatds rendszere a capat-
bz!{/f:f/}/)df!

A hadtipvezetsk idejénck kihaszndlisa és a kihasznilis-dllando jobbitisa rendsze-
resen napirenden levé, idészerd téma, mindennapos feladat a vezetési gyakorlatban. A
rendelkezésre dllo: munkaid@alappal vald helyes gazdilkodis az credményes vezetdi
tevékenység fontos feltétele. Az 1d6 hatékony kibasziilivinak alapja a kériltekintd,
clérelito tervezés, a feladat végrehajtisira fordithato idé célszer( elosztisinak megter-
vezése. A rendelkezésre all6 idét gy kell kihasznalni, hogy biztositsa az adott idGszakra
kitdzott célok eredményes megvalésitisit, tegye lehetévé a napi teendék elvégzését
¢ppuagy, mint a tivlati feladatok végrehajtisi feleételeinck létrehozisit. Bér a hadtipve-
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zetGk mindennapi tevékenységének alapja a terv, az credményes munka tobb tényezé-
t6l is fugg (a vezetd felkésziltségétol, ey ycmxu,ctol a kozvetlen munkatirsakeol; az
adott idészakeol; a kialakitott munkarendtdl). A jol kialakitott napi, heti, havi, ¢vi mun-
karend szinte ,automatikusan” eredményessé teszi a hadtipvezeték és szervezetck
miikodésér. Célszerd arra térckedni, hogy a munkarend mind/ tibh dllandi demet tartal-
mazzon, hiszen ennck - a vezetdi szinttdl figgden - még nagyobb idészakra vonatkoz-
tatva is jelentésége van, A HDS PK-i  Ajinlis™ alapjin a munkarend vonatkozisiban
tobb alirendeltnél dtilltak a hetenkénti feladatszabisra és elszimoltatisra. A helyi saji-
tossigokhoz igazitva célszerd, ha a dd. hadtiptorzsek rendelkeznek heti munkarenddel.
Az 1dével valo ‘;Dazd:ilkod;is azt is megkivanja, hogy a PK HTPH ne engedje, hogy a
tcvd\cnyscgc csak a napi élet dltal felvetett gondok megoldasln irinyuljon. A tudatos
és meghatirozott cél elérésénck rendje ali kell rendelni a mpl ¢let altal felvetett proble-

mat. Ha a vezeté a munkaidd beosztisinil figyelembe veszi az alirendeleck lehetésegeit,
érdekeit, s tevékenységet nem aprozza el, kiragadja a sok feladat kozil a [ényegeset és
azt kovetkezetesen be is fejezi, akkor a feladatok megoldisa nem szenved csorbit. Jol
mikodé hadtiptorzsben a hadtiphelyettesnek viszonylag keveset kell foglalkozni ope-
rativ vezetd tevékenységgel. Az idedlis helyzet az, amikor a szabilyozott munkarendt6l,
a meghatirozott feladatoktol nincs eltérés és a parancsnok hadtiphelyettesnek tgyszol-
vin egyiltalin nem kell a munka menctébe belefolynia, mert ezt az informilt HTPF h.
elvégzi. A hadtest (dandir) hadtiptérzsekben kialakitott dllandd munkarend csak akkor
jo, ha megfeleld hézagok és tartalek id6 is bele van kalkulilva. A kériltekintéen elkészi-
tett havi munkatery konnyit a vezetSk tulterheltségén és a feladatokat el lehet agy ren-
dezni, hogy mindenre jusson id6. Az éves (idGszakos) tervekben hatékonyabb szerepe
van az elemzésnek, az alirendeltck munkéjinak, s6t hadtest hadtip vonatkozisiban a
tervezés lényegében az alarendeltek dltal megalkotott végrehajtisi tervek és az eloljiro
altal kiadott vezetési tervek &sszhangba hozisibol all.

A feladatszabis és beszamoltatds rendszere kellen szabilyozott mechanizmusa a
koribbi évek tapasztalatai alapjin jol kialakult a hadtipvezetés rendjében. A hadtipveze-
tés folyamatinak elemei sorin mindezt részletesen elemeztitk. Néhiny kérdésre azon-
ban célszerd rairinyitani a figyelmet az egységes értelmezés céljibol. A csapathadtipban,
torzsekben hetenként megtartott rendszeres értekezletek, cligazitisok nem teljes érté-
kiien a feladatszabis rendszerébe tartoznak (miutin erre elsésorban a havi tervezéssel
pirhuzamosan, havonta keriil sor), hanem mindenckelétt a feladatvégrehaijtas aktualizi-
lasa, értelmezése és sszchangolisa torténik. A csapathadtap vezetésében a feladatszabis
ertekezlet, cligazitis rendszerének néhany helyen jelentés értelmezési, szervezési fogya-
tckossigai is tapasztalhatok. Fzek az alibbiakban 6sszegezhetdk: nem illeszkednck bele
logikusan a feladatszabis rendszerébe; nem a dontésclokészitést szolgilja; nines terve-
zett napirendje, a felmeriild kérdéscket az eldljarotol hallottak alapjin mechanikusan
munkaflzetbdl olvasva vetik fel; a résztvevok dsszetétele nem differenciilt; hidnyzik az
értckezlet fegyelme; idépontja nincs helyesen megvilasztva, nem igazodik a munka-
rendhez. E tekintetben a vézetdi idogazdilkodis egyik fontos eleme a tervezett értekesz-
letek gondos, koriiltekintd elékészitése is.

Mind a feladatszabds, mind a beszimoltatis sorin lehetéleg hagyominyos modsze-
reket alkalmazva kertilni kell a silzort irdsheliséger. Arra kell torekedni, hogy az él6 szonak
minden vezetési tagozatban legyen hitcle, tekintélye. frasban csak a legfontosabb intéz-
kedéseket sziikséges rogziteni, szabalyozni. A tilzott irisbeliség az dnigazolist, a felelds-
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sty clhiritisic szolgilja, Torckedjunk arra, hogy a hadtipvezetésben ne uralkodjon el a
bizalmatlansig, nem egyszer eléfordul, hogy egyesck nagyobb energidt forditanak az
intézkedések megtéelének kihangsulyozisira, mint azok tartalmira. VezetSknek, veze-
tetteknek egyardne el kell utasitani az ilyen modszercket, cljarisokat, s ¢ vonatkozisban
is nélkiilozhetetlen az a telviligosito, meggy6z6 erd, amelyet a pirtszervezetek nyjta-
nak ¢ terlleten.

V.
(OSSZEGEZETT KOVETKEZTETESEK

Az anyagban a teljesség igénye nelkil alapvetden - a csapathadtipban bedllt szer-
vezeti viltozis hatisira kialakult helyzetben - a hadtipvezetés modosult kovetelmé-
nycit, tartalmdt és célszerd modszereit érintettiik a jobbitas szindékaval a kezdeti ez-
irinyd tapasztalatok birtokiban.

Az 1) szervezeti és vezetést struktiriban bekdvetkezett viltozisok - annak elle-
nére, hogy a vezetést elméleti alapjaiban nem viltoztattik meg - jelentds kihatist gya-
koroltak a hadtest (dandir) hadtipvezetésre. Azonban helytelendl jirunk el akkor, ha
ezt a valtozdst lekicsinyeljik, vagy esctleg elmisztifikiljuk.

A korszer( hadtipvezetés 4j tartalmat lényegében az adja, hogy az adott vezetési
szinten konkrét helyzetismeret és helyzetmegitélés van, amelybél redlis intézkedések
szilletnek az alirendeltek munkijinak irdnyitisira, szabalyozasira.

A csapathadtip vezetésének djszert kérdéseit, modszereit kozos erdvel tovabb kell
kutatnunk, megtalilva azon 6sszefiiggéscket, helyi sajitossigokat, megoldasokat,
melyek tovibbi lehetGséget biztositanak a hadtipvezetés hatékonysaginak fokozisira,
mindségének javitisira.

A dandir badtdpszolgilat munkarendje (viltozat) c. melléblet a folydirat végén talilbats.
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A szamitégépek alkalmazasarsl az MN HTP-ban
Bakodi Zoltdn myd. ezredes

Ha a szimitistechnikai eszkozok rohamos fejlédésére és elterjedésére gondolunk,
minden, a vilig Gigyel irint érdekl6d6 emberben felmeriil a kérdés!? Vajon hogy nézhet
ki a helyzet az MN-ben, de kiilondsen a hadsereg olyan teriiletén (tertiletein), ahol a
gazdasig-gazdilkodis, az ellitds ligyei bonyolédnak?

A ma gazdasigi helyzete rendkiviil nehezen és bonyolult koriilményeket teremt az
MN hadtip szolgilata szinte minden munkijahoz, tevékenységéhez, elsésorban az élet-
és letkorilmények elért szinvonalinak megtartisa teriiletén. Lehet-e tagadni az inflilo-
das gyors iitemét, a kéltségvetési osszegek redlértékének rohamos esokkenését. Mit
lehet tenni? Csokkentsiik talan az élet- és létkorilmények szinvonalit? Vagy virjunk
joindulatot az Gjabb pénz- & anyagi eszkdzok biztositisira?

De szabad-c, Ichet-e csak erre alapozni? Vagy a mai kor vezetéje megengedheti-c
felelsségi teriiletén a szolgiltatisi korébe utaltak ,éppen-hogy sikerill”, vagy a minima-
lis szinten torténd ellitisinak biztositisit.

Felmeriil a kérdés, lehet-e, kell-c tenni valamit a helyzettel val6 lépéstartis érdeké-
ben? Hogy birjuk-c a versenyfutist? Helyezkedhetiink olyan dllispontra is, hogy a kor-
miny villalja fel az MN fenntartisat a haza védelme, a koalicios kotelezeteségek megtar-
tisa érdekében a rahirulé terheket még az annyira nchéz korilmények ellenére is!

De (tudja-e villalni) a mindennapi gondok konnyitését, a szabadiras ¢lelmezési
(s cgyéb) cikkek dringadozisainak folyamatos ellenstlyozisat, a hadseregfenntartis
koleségeinek ¢bbél és a haditechnika dragulisibol fakadd rohamos noévekedésér?

A jelen és a jové id@szakiban ket at all eléetiink!

Jarjuk a megszokott utat, amely mind mélyebbre visz mindannyiunkat a novekvé
gondok, problémik egyre csak dagadé szévevényében, vagy Gjat, mast tesziink és a sze-
kerlinkon levd kenyeret néha kalicesal is megtoldjuk.

Meg kell hogy mondjam, ahogy most ¢liink-dolgozunk, az Ggyeket rendezziik,
csak az elsének van realitisa.

Ha a mésodik variiciot akarjuk vilasztani, akkor mas kell a munkiban, gondolko-
dasban, vezetési modszerben, stilusban. Misképpen vezetni, korszeribben vezeni ik
negyohb szakismercek i tapasztalatok birtokdban. vllozatos & szives midszerck, é wem utoli-
sorban a remdelbezésre dlli vezetéstechnikai ezkizik kiterjedt alkalmazdsival e,

A személyi szimitogépek nemesak azért terjedeck el, mert olesok, kezelésiik laiku-
sok szimira is konnyen elsajitithato, és programozisuk egyszerd, hanem azért mert rea-
liziljik az igényt, hogy a szimitogép a szakemberck tevékenységének szerves részévé
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viljon, hogy alkalmazasukkal megvalosuljon a vezerdi, f6ként a mindennapi szervezd-.
munka mindségi ,szerkezetvilidsa’.

Mire hasznaljak a szdmitigéper a vezetSi-szervezdi gyakorlatban?

a) Elsésorban létszimot megtakarité informéaciogyijts, rendezs, dsszehasonlitd
feladatokra, tendenciikat jelz6 informativ miveletekre.

b) A szolgaltatasban, az ellitisi folyamatokban a szilkségletek tervezése mellett
kiilénosen a hianygazdalkodasban, kiemelt szerepe van a szamitogépeknek a rendelke-
zésre dll6 forrisok, koltségek tér és id6 szerinti kdvetésében, igénybevételitk célszerd-
sége kialakitisaban, a forriskihasznélas (pl. udilek, ed. intézmények stb.) folyamatos
mérésében, az dtcsoportositisok (beszerzések, felhasznilis) optimilis, kézpontositott
szervezésének timogatisiban. Egyszertibben, ma mér olyan nagy szervezetd cllitasi,
szolgiltatisi komplexumot, mint az MN hadtip, szamitogép nélkil, pénztelen vili-
gunkban, credményesen menedzielni lehetetlen.

c) Végil a szamitogépeket egyre kiterjedtebben alkalmazzak munkahelyi feladatok
tamogatasara, (Ilyenck lehetnek: tervezés, pl. gyakorlatok tervezése, munkaterv készi-
tés, statisztikik, bizonyité adatosszesitésck, folyamatszervezés, elemzé készletkimutati-
sok, elszamolasok stb. készitése.)

A villati gyakorlatban 2 személyi szdmitigp ma mdir az alapveli osztalyok eszhizévé
1'1.’2[#‘.

Feltehetden ezek motivaltik azok gondolkodasat, akik az elmilt 10-15 évben
elkezdték az MN hadtipjanak szamitogéppel torténd timogatasat. S hogy jo volt az el6-
relitas, azt a szamitogép-berendezést gatld, jelenlegi, 10-15 év el6ttinél jéval stlyosabb
gondok bizonyitjak. Abban az id6ben pedig csekély volt a szamitastechnika iranti igény,
a befogadoképesség. Azt lehet mondani, hogy néhiny megszillott manidkusnak tind
csak ,azért is” akardsa inditotta ¢s vitte elre az iigyet. Szerencsére a szimitistechnika
rohamosan terjedt. Az alkalmazasarol mind tobbet lehetett hallani. Ez nagyban meg-
konnyitette és segitette a munkik elétt levd siiri kodot eloszlatni. (De a nap csak nem
akar kisiitni, s6t az utobbi id6ben megint mintha kéddsédne.) Jogosan, vagy torvény-
szertien kerlil a hattérbe ez a fontos teriilet? Egyaltalin mi tiplalja ezt? Az illetékesck
szerint a pénztelenség! Nincs pénz (gépre, felszerelésre, fenntartisra stb.). Ma ez a meg-
szokott refrén. Atfogdan, korszerlien, gazdasigosan gondolkodik-¢ az, aki ezt mondja?
Vagy annyira alacsony szinvonala volt eddig ez a munka, amit e teriileten végeztiink?
Igaz, hogy voltak hidnyossagok! Ma mir latszik, hogy a rendszerfejlesztési koncepcionk
nem volt mindig kifogastalan! Viligos eléttiink, hogy inkibb mas modszerekkel kell a
szimitastechnika irinti figyelemfelkeltést elérni, mint alacsony hatisfoku, korszertitlen
eszkozokre épitett rendszerekkel rontani az gy - a szdmitastechnika hitelét.

Sajnos az MN hadtipja az elmilt években kiépitett és miikodtetett rendszerek is
magukon viselték ¢s viselik ¢ helytelen koncepci6 jegyeit, amelyet a pénztelenség, az
alacsonyhatisfoku és korszertitlen szamitastechnikai eszkozokre kényszertiségh6l kiépi-
tett programok negativ hatisa kivaltott. '

Mindezek mellett azonban a Jegfontosabb az dgazati gazdalkodasi folyamatokat
(ATB) az ,M" rendszert olyan szamitastechnikai eszkézokre (R-40) sikeriilt kiépiteni,
amely illja a versenyt és képes magas szivonalon timogatni az MN iizemanyag és rubdzati elli-
1ds tervezisit, elszamoldst. Jo néhiny a munkat, az informalédast, tervezést segité prog-
ram keriilt kiépitésre korszerG IBM kompatibilis szamitogépre. Mégis, mindezek elle-
nére a szakemberek javaslatai merev visszautasitisra taliltak. A merev elszimolas tal
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azon, hogy korszerttlen, konzervilja a maradi vezetési stilust, rontja az eddigi munka
hitelét, sot értéket is megkérddjelezi, és emellett clsorvasza a kezdeményezést, ami
még enndl is veszélyesebb, elhomilyositja a szakemberek jovokepét.

Mindezek azért hatnak rendkiviil ellentmondisosan, mert mellette mast sem hal-
lani, mint a gondolkodis megdjulisinak szitkségességée, mint a hadseregen belili
kibontakozis, legszikségesebb velgjirojat, a lehetdscgek mind jobb kihasznalasara,

De feltette-¢ mir valaki a kérdést: hogyan? Mondott-e, tett-e valaki a szavakndl
tobbet? Az eddigi torekvések is egyre inkibb torést szenvednek, Nem is kell egyébként
nemet mondani. Csak meg kell vonni a timogatist. Pénz nélkiil semmisem megy.

llyenkor mindig eszembe jut jo par évvel czeléterdl, a humorista megjegyzése, ami-
kor még a gondok, problémik okait csak a kiilso tényezdben keresték az illetékesck.

Azt mondta, ,hiszen ha ezck megszdnnck, (mér tudni illik a kills§ tényezdk!),
akkor lesz csak baj!™ ,Mert nem lesz mire hivatkozni.” Ma 1989-ben mér masképpen lit-
juk a hibik okait. De ha 10-15 évvel ezel6tt is misképpen itéltik volna meyg, talin ma
mdr az Gton elgbbre jarnank.

Valdban kevés a pénz! de biztos, hogy jol van closztva, felhasznilva? Ki van-e
minden teriilet lehetdsége akndzva (hasznilva)? Felvetddik a kérdés: az 0j gazdasigi
mechanizmus bevezetése (1988) ota a lehetdségek szimottevéen romlottak, és tor-
tént-e szimottevd, gyokeres valtoztatis az ellitds rendszerében? Példaul olyan, amely a
kevesebb pénz kihasznilisit centraliziltabban valositand meg? Bevilt-e a vezetési gya-
korlat, hogy mindent ribizni a felhasznaléra? arra a szintre, amely nem érzi a fels szint
gondjit. Evek 6ta gond a személyi allominy ruhizati ellitisa, a fiirdetés, tisztaruha biz-
tositis, mégis a végrehajtok kezében a dontés lehetSsége az errdl a keretrdl torténd
dtcsoportositisra. A hajtéanyag ellitis, a diszpécser jellegl szallitis (a gazdasigos szalli-
tis) és mas teriileteken. Ki van-e minden lehetdség hasznilva?

Evek ota figyelem a kisegit6 gazdasigok helyzetét (a negyedéves elszamolasok szi-
mitogépen nilunk kertilnek feldolgozisra), igy ismerem az eredményeket, de a lehetd-
ségeket is, nagyon sok tartalék van ebben az dgazatban. Blinnck tartom csak a csapatra
bizni ezen irinyt dontést (akarom-nem akarom) a magyar mezdgazdasig jelenlegi hely-
zete, a kozeli jovje mindennapos gondokat és virhatdan magasabb drakat sejtet, és
ezért a kisegitd gazdasigok kérdésel megoldisa kozponti dontést kovetelnének.

Talin még jelentGsebb teriilet a készletgaclilkodis! Lehet-e azt mondani, hogy a
hadaszati készletek (tartalékképzés) mennyisége, az ,M” - HKSZ-készletek (anyagok,
eszkdzok) mennyisége és felhasznilisinak modja, minésége rendben van?

A megitélésnél legyiink tekintettel a politikai, katonapolitikai helyzetre, a kelld biz-
tosnsig elvén alapuld védelmi doktrindra, és emellett hazink gazdasagi dllapotira! Nem
indokolt-e mis megoldis alkalmazisa? (akkor még csak a hadtiapanyagokra eszkdzokre
gondolok!) Nem volna célszert elévenni az e témiban irt szakvéleményeket? Pl Szenes
Zoltin e témiban irt értckezését?

Sok minden van még, amely mindegyike megérné az tjracrtékelést. Csak felsoro-
lisszerden: A raktiri gazdilkodas helyzete, a laktanyikban visszamarado anyagok fel-
hasznalisinak, tovibbi igénybevételének lehetGsége, az Gduldk kihasznilisinak és a
szocidlpolitikai elvek érvényesitésének Osszhangja, a kirok-hiinyok csokkentésénck
lehetdsége stb.
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Ennck kapesin mertl fel a &dulis bogy a szdmitigip albalmeazdsiban medy teriiletckon
vdrhatunk kézzelfughati gazdiasdst eredményeket. Ugyancsak telsorolisszerden:

- A védelmi doktrina tételeire alapozva gjra kell értékelni és szimitant a hadiszati-
hadmiveleti szitkségletek alakulisic, és ehhez javitani a készletek felhalmozasit, szerke-
zeth Bsszetételér, teriileti eloszeisie és eldkészitettséger, javitani szitkséges a készletek
népgazdasigi bizisokra tortend elhelyezésének arinyait.

- Bizonyira kedvezd gazdilkodisi eredményeket hozna a csapatgazdilkodis koz-
ponti, szimitogéppel timogatort menedzselese, téként a tervezés, a raktirozis ¢s raktir-
gazdilkodis, a szallitasok, valamint helyi forrasokra épilo csapatépitések, feldjitisok
tertileteén.,

- Szinte felmérhetetlen veszteségforrisok vannak a rendelkezésre dllé kapacitisok
kedvezétlen kihasznaltsagiban annak kdvetkeztében, hogy a dontésre jogosult vezetk
cl6tt naprakészen nem ismertek az idiilok, az ei. intézmények, foként a szanatériumok
kihasznaltsigi részadatai, a kihasznalis mennyire igazodik a normativ szabilyozishoz,
vagy hol sérti azt, mennyire kdvetkezetes a szocilpolitikai elvek, a politika ileal megha-
tirozott kdvetelmények érvényesitése. Hasonlod nehézségek jelentkeznck a raktir - a
lakas a létesitménygazdilkodas terén abbdl fakadéan, hogy hiinyoznak az informaciok,
nemcsak az operativ déntésekhez, beavatkozishoz, de hosszabb tiva dontések eldkészi-
téschez is. (Ezért léteznek kibirhatatlanul zsufolt létesitmények mellett dires titongd
épiiletek.)

- Hasonlo a helyzet a htp. kidergazdilkodasban is, és az eli. megel6z6 munka sem
nélkiilozheti a szimitogépet.

Nyilvinval6 felvetddik a kérdés, hogyan lehet ennck a megndvekedett kovetel-
ménynck eleget tenni, vagy hogyan lehet a jelenkor ltal az MN-ben is felvetett kérdé-
sckre vélaszt adni. Ahogy jelenleg vezetiink, sehogy. Igaz, lehet ellenérveket felhozai:
pl. az ] helyzet mind nagyobb lehetéséget biztosit a villalatok, mind nagyobb a kiscbb
egységek mozgastere! De 6k termelok! Gazdilkodék! Amit termelnek abbol élnek!

Hogy jogos-e az dltalam felvetett problémik mis médon torténé megoldisa?
Déntse el mas, akit illet. De egyet biztosan tudok, mr'f_sképpcn kell gondolkodni, vezet-
ni- dolgozni Ha hatasosat, tobbet, szinvonalasat akarunk, ha a léckorilményeket meg
akarjuk 8rizni vagy ezck teriileteit javitani is szeretnénk, (példaul a Hogylnst a taplal-
kozist). Uj modon kell gondolkodnunk! A korminy megdjhoddsi programja az MN-
ben is 4j mozgasformakat kell, hogy clinditson. En nem akarok az MN egészével foglal-

kozni. De a hadtipszolgilat, hadtipvezetés kérdéscit a téma miact is bonckés ala kell
venni.

A pénzszikén valé enyhitésnck olyan médszerei is vannak mint a tirolis folyamin
az dllisban tonkremend eszkdzok sziminak csokkentése vagy népgazdasigt hasznosi-
tisa, a szimitistechnika, vagy a szimitistechnikai szakemberck szakmai tudisinak-
munkdjinak polgan villalatok iranyiba valé hasznositasa, hogy csak gondolatkeltd pél-
dira utaljak. Elképzeltheténck tartom a korszeri IBM szamitdgépekndl a helydrségben
levé villalatok gépjirmi menetleveleinek feldolgozisit vagy mast, hogy munkdja
legyen a szakembereknek, és pénz gépvasirlisra. Szitkségesnck ¢s Iehetségesnck litom a
szakemberck versenyeztetését a polgiri szakemberekkel, egyes kiirt folyamatok megol-
disa terén.
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Misképp kell, mint eddig! De hogyan? Egy biztos, a jelenlegi (a régi) vezetési
rend, munkastilus, sok helytt a személyek sem alkalmasak a hatékony irinyitasra, veze-
tésre, a misképp gondolkodasra.

A cikkben végig aze probaltam bizonyitani, hogy ha kevés a pénz (eszkoz) akkor
jobban oda kell figyelni, és azoknak, akik felelosek a teriiletért, nagyobb rihatast (rald-
tist) kell hogy kapjanak. Természetesen minden keérdese kiilon kell vizsgilni. Vannak
dolgok amelyeket csak lent lehet cldonteni, ¢s tobb kirt tennénk azzal ha beavatkoz-
nank. Meg kel taldlni a belyes ardnyokat. de viltozatlanul vallom, szorosabban kell a
gyeplét fogni. Es része kell vallalni az irdnyitisban.

De hogyan, ha nem tudjuk mi van a ,szekéren”? Ez nem lehet olyan, mint a lako-
dalmas ,szekér” hogy dobdljuk réla a kalicsot, és ha elfogy, kész!

Vegyiik a mar emlitett kisegité gazdasagok kérdését. E téminil azt irtam nem lehet
szeretem-nem szeretemre bizni a jelenlegi helyzetben. Bizonyitja ezt az 5. Hadtipbizto-
sitisban megjelent Evin vezérGrnagy iltal kdzzétett felhivas 1s. De én tovabb megyek.
Tabb kell a felhivisnal! Feladatot kell szabni a csapat elé, de hogyan? illitom, minden
intézkedés irott malaszt marad, ha nem tudunk konkrét kdvetelményt szabni.

De van-e megoldis?

Van! Szakemberekbél allé kutatéesoport felméri helyGrségenként a lehetéségeket
(a t4j jellegét, mezdgazdasigi kulturajat, az alakulat lehetGségeit stb.) és javaslatot tesz
ennek alapjin, hogy milyen kisegité gazdasigot kell, é&s milyen hozammal lehet miikéd-
tetni. Igy igen! Meg lehet hatirozni seregtestenként a minimum elvirhaté hozamot.
(Kovetelményt kell timasztani!)

Természetes, hogy o6ridsi munkit jelentene mindez.

Sajnos azt a stilyemeldt, 200 kg felemelésére biztatni, amikor még a 150 kg-ot sem
emelte fel, lehetetlen! Mégis fel kell emelni, szakitani kell a milt és jelen gyakorlatival
minden szinten, természetesen megtartva az alaprendelretésbél adodé katonai sajatossa-
gok formiit. Nem kereskedelmré! van sz6, hanem eredményes gazdilkodisrol, ellitis-
rol, és ezt kiegészitG termelésrGl, vagy szolgaltatisrol!

E tevékenység megvaldsitisihoz informicios - az informicié feldolgozasa, az ada-
tok illetékesekhez vald eljuttatisa szitkséges. Szamitogép nélkil mindez elképzelhetet-
len. Rendelkezésre allnak-e a lehetSségek? Igen! Van tenniakaro, jol képzett allomany.
De akarat - kovetelmény, elviris? Jelenleg tigy néz ki a helyzet mint az alagdt faris, ha
két oldalrdl kezdjik megvaldsitani! Elmegyiink egymais mellett, mert mindketten mas
iinyban fartunk.

Azt szeretném viligosan lattatni, hogy nem a szimitogéprol, vagy a szakembergir-
dardl van szd, hanem a jobbitisrol, a nehéz gazdasigi helyzet javitasardl, a lehetGségek
kiakndzasarol, amely viszont lehetetlen ma mar korszerid vezetés, szimitogép, és megfe-
lelé szakemberek nélkiil.
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TUDCMANYOS TAJEKOZTATO

A hadtudomanyi kutatasck hatékonysaganak fokozasa

V. V. Korobusin vezérezredes, a badtudomdny kandiditusa
(Forditds: @ Vojennaja Miszl” c. folyiirar 1988/5. szimdbil)

A katona-elméleti gondolkodis fejlesztésében elért eredmények, a hadtudominyi
kutatisok ercdményessége ¢és a tudominyos ismeretek ezzel kapesolatos prioritisa
nagyban meghatirozza a fegyveres erék gyakorlati tevékenységének sikerét. A hadtudo-
minyi kutatisoknak a hadtgy gyakorlati oldalira gyakorolt hatisa kildndsen az elmule
évtized alatt novekedett, ami mindenckelStt a hadtudomanyt haladis itemének és
méreteinek ndvekedésével van Osszefuggésben. Napjainkban a hadtudomanyi kutatd-
sok szélességben és mélységben fejlédnek, egyre komplexebbé, rendszeresebbé és
sokoldalibba vilnak mind a figyelembe veendd hadmiveleti-hadiszati és harcaszati
modszerek és automatizilisi technikai eszkdzok arzendljat illetGen.

A hadtudomanyi kidolgozasok igen j6 mindségének és eredményességének elen-
gedhetetlen feltétele a kutatisok sokoldalisiga. A megismerés ezen tulajdonsiginak, a
hadiigy fejlédésének jelenlegi szakasziban torténd vizsgilatihoz meg kell jegyezni, hogy
annak clemzésekor a tanulminyozis objektuméiva nagymértékben maga a hadtudo-
minyi kutatisok folyamata fog vallni.

®

A fegyveres erdknél folyé hadtudominyi munka sokéves tapasztalata azt bizo-
nyitja, hogy a hadtudominyi kutatisok sokoldalisiginak, mélységének és jo eredmé-
nyeinek elérése elképzelhetetlen a vizsgilt problémik komplex hadmiveleti-hadiszat,
hadtorténeti és metodologiai elemzése, valamint azok minden oldald tudominyos-tech-
nikai és szervezeti biztositisa nélkill. Ha ezek kozill egy is hidnyozna, akkor jelentSsen
csokkenne a végzett kutatisok hatékonysiga és ami a legfontosabb, azok végered-
ménye.

A badtudomdnyi kutatdsok sokoldalisiga (minden részletre vali kiterjedése) mindenekelitt
a katonai problematika valamennyi kérdésinek széles kiri vizsgdlatdval érbeti el. A fegyveres
erk fejlodése problémajinak mélyrehatd vizsgalata 6sszességében akkor lesz eredmé-
nyes, ha a tudoményos kutatdk timaszkodnak azon 4j technolégiikra, amelyek befoly-
solhatjik az 1), perspektivikus fegyver megjelenését. A tudominyos munka hatékony-
siga novelésének céljabol napjainkban kiiléndsen fontos figyelembe venni egy sor kato-
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napolitikai tényezdt és tendenciit, a szovjet katonat doktrina kdvetelményeit és annak
védelmi jellegée, valamint a vezetd kapitalista dllamok katonat doktrindinak tartalmat és
tendencidjit.

Elfszir iy 1 mai atom-kozmikus korban nem szabad a régi politikai és katonai kate-
goriikban gondolkodni. Ujszertien kell megkozeliteni a nemzetkozi ellentmondisok
megoldisinak, az altalanos atom ¢és hagyomanyos hibord megakadilyozisinak ¢s a
Varsoi Szerz6dés tagillamai biztonsaga biztositasinak problematikajac. Az SZKP dltal a
nemzetkozt kiizd8téren folytatote politikiban ez a megkdzelités testestl meg. Az SZKP
XXVII. Kongresszusin hatirozatokat fogadeak el a nemzetkdzi biztonsig mindenre
kiterjed6 rendszere létrehozisinak, az atomtegyver teljes felszimolisinak, az egyéb
fegyverfajtik csokkentésének szitkségességérdl. 1987 decemberében aldirtuk az USA-val
a kozép- ¢és kishatotivolsagn rakétik felszimolisira vonatkozd szerzddést.

A Szovjetunié honvédelmi minisztere D. T. Jazov hadseregtibornok kijelentette,
hogy a Szovijetunid alapvetden a védelmi elv alapjin végzi fegyveres erdinek épitését. A
hadaszati nukleiris er6knek napjainkban annak megakadalyozisa a feladata, hogy orszi-
gunk ellen biintetlenil atomtamadast inditsanak barmely, még a legkedvezdtlenebb
helyzetben is. Mindez mellett a hagyominyos fegyverekbél olyan mirimdlis szikséges
mennyiséggel kell rendelkezni, ami megbizhatéan biztositja az orszag védelmét.'

Ezen korilmények figyelembevételével a hadsereg és flotta tovibbfejlesztése kér-
déseivel kapcsolatos barmely katona-elméleti kutatisban alapvetd.

Ugyanakkor napjainkban megengedhetetlen, hogy ne vizsgiljuk az imperializmus-
nak, a katona-hadiszati folény, a Szovjetunidra és annak szbvetségeseire megtorlatlan,
viratlan csapdsmérés lehetSségée, a nukleris megfélemlités fenntartisanak elérésére ird-
nyulé torekvését. Ezért a katona-elméleti kutatisok sokoldalisiginak elofeltételét az
imperializmus szindéka meghisitisira, a katona-hadiszati cgyensily lchet6 legalacso-
nyabb szinten val6 stabilizildsira és a habort veszélyeinek csokkentésére vonatkozo
rendszabilyok tovabbi kutatisa kell, hogy képezze. _

Napjainkban a szovjet katonai doktriniban az agresszié visszaverésére valo felké-
sziilés feladata mellett jelentkezik egy mindségileg Gj, a hiborii megel6zésével kapesola-
tos irinyzat. Ezért a potencidlis ellenségek és a sajit fegyveres erok fegyvere és techni-
kaja dllapotit és fejlodésénck perspektivijit allanddan analizilni kell, hogy egyrészrdl
visszatartsuk az agressziot, masrészrl szitkségtelentl ne erditessik a fegyverkezési ver-
senyt.

Az agresszio visszatartasinak és a hiabori megelézésénck szempontjibol déntd
jelentésége van a Szu. és USA az EFE és NATO kozotti katonai-hadiszati paritisnak. A
katonai-hadiszati paritds fenntartisa nem jelenti az abszolat erdegyenldseget, de szitksé-
gessé teszi az clkeriilhetetlen vilaszesapds mérésének garantilt lehetGségét.

Az agresszor dltali habori kirobbandsinak escin a fugyveres erdknek az lesz a f3 feladata,
bogy vivzaverje a tamaddst, meghiisitsa a betivést, biztositsa nemcsak az agresszor megsemmisité-
s, banem sajdt orzdgdnak etber maraddidr i

Ezzel kapesolatosan a szovjet védelmi katonai doktrina feladatai 4j, fokozott kove-
telményeket timasztanak a védelem szilirdsiginak és aktivitisinak problémijival szem-
ben. A védelem lényegére és jellegére ,6ridsi kihatdssal vannak a fegyveres harc Gj eszkd-
zel, a csapatok szervezeti felépitésében és az ellenség timadasa modjaiban bekévetke-

! Pravda, 1988, februir 8.
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zett mindségi viltozisok™ A védelem szilirdsaga és aktivitisa clérhet6: az ellenscg
sokoldalt tanulményozisival; a vedelem mesteri tel¢pitésével, az erékkel &s eszkozok-
kel vald hozziéetd mandverrel az ellenség esapasainak irinyaiban, nagverejd ellencsapi-
sok ¢s ellentimadiasok mérésével, a csapatok korszerli pusztitoeszkozok elleni védelmé-
nek biztositisival, a személyi dllominy erkolesi-politikai ¢ pszichologiai kiképzésének
crositésével.

Napjainkban valimelyest mis megviligitisban kell vizsgilni a védelem és a tima-
dis viszonyit a katonai feladatok habori kezdete alatt és folyaman valo megoldasakor.
Az ¢lsé védelmi hadmiiveletek a harceselekmény megvivasanak {6 formdjivi vilnak az
agresszor timadasinak kezdetével, az ellentimadisok pedig a timadis 6 formijivi a
habord kezdeti idészakiban.

Fontos problémit képez a védelembd! hadészati és hadmiveleti méretd ellentima-
disba valo atmenet modja tovibbi kutatisinak szitkségessége. Ebben a vonatkozisban
nagy jelentdséggel birnak a harctevékenység lefolydsa gyors megvaltoztatisinak, a légi
folény kiharcolisinak, a hadiszati kezdeményezés megragadasinak kérdései.

Mdsodszor: a hadtudominyi kutatasok sorin figyelembe kell venni a hadiigy fejlé-
désének rendkiviil magas dinamikussagit, a fegyveres harceszkozdk gyors cseréjét, a
csapatok és flottacrék szervezeti felépitésének megvaltoztatisat, 2 hadmivészet elméle-
ténck és gyakorlatinak, a haddszati, hadmiveleti és harciszati méreti harctevékenysé-
gek megvivisa modjainak fejlédésée, a fegyveres erdk harckésziiltségével szembent
fokozott kovetelménycket.

Napjainkban a fegyveres harc és a hibori problémainak sokoldalt vizsgilata csak a
hiborinak és a hadsereggel kapcsolatos tudominyos ismeretek teljes rendszerének
bevonisaval lehetséges, beleértve a habortrdl és a hadseregrél szol6 marxi-lenini tani-
tist, a fegyveres harc problémaéjat, a tirsadalom- és technikai tudomény katonal proble-
matikdjat tanulminyozd hadtudominy; a kézgazdasigi, ideologiai, diplomiciai tertle-
tekkel foglalkozéd kutatdé tudominyigakat.

A fegyveres harc szocilpolitikai és katonai-hadaszati jellegének bonyolulttd vilisa
sok értélckel gyarapitja a hadtudominy strukturdjit és tartalmat. Véleménytnk szerint
napjainkban 2 hadtudominynak mélyrehatébban kell foglalkoznia a vilag (cgyes orsza-
gok ¢&s régiok) katonapolitikai és stratégiai helyzete tudomanyos értckelésének kérdései-
vel, az abban bekévetkezhet$ viltisok valoszind valtozatainak prognosztizilisival, a
habora jellegének és stratégiai (hadiszati) konturjainak kutatisival, a hadsereg és a
flotta szervezeti felépitésének korszertdsitésével, a vezetési rendszernek, a hadaszati, had-
miiveleti és harcaszati teladatok, killondsen a hibord kezdeti idészakiban, az elsé had-
miveletck és harcok idészakiban valé megoldisa modjuinak, a fegyveres erdk kikép-
zése formiinak és modjainak fejleszeésével, a szovjet katonai doktrina védelmi jellegé-
nek figyclembevérelével.

Napjainkban az eréegyensuly megbomlisa, az ellenség clékészitd akcidival szem-
beni ellenintézkedések késedelmes meghozatala megengedhetetlen. Ezzel kapesolatosan
véleményiink szerint kitlonds jelentdsége van a veszélyeztetett iddszak lényege feltarisa
keérdéseinck, a katonapolitikai helyzet legnagyobb fesziiltségét és az ellenségeskedd felck
kozotti ellentmondis kiélezédését jellemzé id6szaknak. Az agresszor dltal a habordra
vald felkésziiléskor, kilondsen a timadis cldestéjén foganatosithaté rendszabalyok )
sokoldali elemzése lchetové teszi a veszélyeztett idészak lényegének és tartalmanak

* Vojennaja Miszl, 1987, No. 2, C. 23.
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jobb megértésct, az ellenség tevékenysége lehetséges modjainak és a kozvetlen haborus
vesz€lye szimptomiinak pontos meghatirozisit, a timadis visszaveréséhez idében és
legteljesebb mértckben torténd felkészilést. A haborak tapasztalatai azt bizonyitjik,
hogy az agresszor minden esetben igyckszik a veszélyeztetett idészak maximalis csok-
kentésére olyképpen, hogy nagyszabisa gyakorlatok leple alatt rejeve hajtja végre a had-
muveleti-haddszati és mozgositasi rendszabilyokat, idében bontakoztatia szét az ¢lsé
hadaszati lépesd erdic.

[ee kell megjegyezni, hogy meghatirozott viszonyok kizéte, killondsen akkor, ha
az cllenség elhutirozza az atomfegyver, vagy 1 nagy pontossigl t'cg)'vcrck tomeges
alkalmazisit, veszélyeztetett 1ddszak akir nem is lehet. Véleményiink szerint ilyen
viszonyok kozote a harctevekenység ellenség altali kirobbantisanak valoszinG modjai az
alibbiak lehetnck: az ellenséy fegyveres erdi még békében létrehozott csoportositisai-
nak viratlan timadisa; timadas az elrevetett csapatcsoportositisok részleges mozgosi-
tisit és siettetett megerdsitését kovetden, taimadis a csapatok és erdk mozgositisi &s
hadmiiveleti szétbontakoztatasit kdvetden.

Hermadizer: sokoldaltian szimitasba kell venni a hadmivészet elméletének tételei,
mint a szovjet hadtudomdny részét, amely megismerteti a harctevékenység folytatisi-
nak torvényszeriségeit, jellegée, elveit és modjait hadiszati, hadmiveleti ¢és harciszati
méretekben.

A szovpet hadrtidomdny mint a kilonb6z6 szituicidk kozotti hadiszati tevekenység
alapvetd fajtajt vizsgilja a védelmet és az ellentamadast. Igy tobbek kozort elGiranyoz-
zik a védelem megszervezésének és megvivisinak lehetéségeit azzal, hogy meghitsitsik
vagy visszaverjék az ellenség taimadisit, megtartsanak meghatirozott teriiletet, idét
nyerjenck a szitkséges erdk osszpontositisira, takarékoskodjanak azokkal egyes ira-
nyokban és folényt hozzanak létre az ellenséggel szemben mis irinyokban.

Haditechnikai kutatisok sorin figyelembe kell venni, hogy a szovjer stratégia a kato-
napolitikai helyzer valtozisinak, a vilig eréviszonyainak és-closztisinak, valamint a
Szovjetuni6 és a szocialista kozosség orszigai gazdasigi és erkdlesi-politikai Ichetéségei-
nek megfelelGen fejlédik. Korszert viszonyok kézott a szovjet katonai doktrina kimon-
dottan védelmi jellegének megfeleléen rakéta-atom vilighabort megeldzésében hirtelen
megnd a stratégia szerepe. : -

A badmivészet elméletében és gyakorlatdban alapvetd kntcgbri;innk a hadmiivelet szi-
mit. Ahhez, hogy az dsszfegyvernemi hadmiiveletek elékészitése és megvivasa tudoma-
nyos kutatdsaiban az egyoldalusigot elkeriilhessiik, kiildndsen fontos, hogy mélyreha-
toan dolgozzuk fel azok katona-hadiszati helyzet killonbozo viszonyai kdzotti megvivi-
sival kapesolatos kérdések egész komplexumit, mind atom-, mind hagyominyos hibo-
riban.

A hadmiivészet legdinamikusabb teriilete a Aaraiszar. Arra clsésorban kihatissal
van az atomfegyver egyik genericiojanak lecserélése, ami szikségessé teszi az ) harcelji-
rist, a magasabbegységek, coységek felcpitésének és azok felkészitése modjainak ponto-
sitdsdt, vagy dtalakitasat. Ez komoly kihatissal van a korszerd hadmiveletek (harcteve-
kenységek) megvivisanak médjaira és végsé soron a haderdnemek harciszati alkalma-
zdsianak jellegcre 1s. '

Meg kell jegyezni, hogy a hadmivészet minden alkoto részére (hadiszatra, hadmd-
veleti mlvészetre & harciszatra) jellemzd a hadicsel, mint a parancsnokok inteligencii-
jinak és mivészetének megnyilvanulisa az clhatirozis meghozatalakor, a harctevékeny-
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segek (hadmiveletek) tervezésckor és a csapatok (crék) irinyitisakor. ,Ahhoz, hogy a
hadicselt mesterien tudjuk alkalmazni tijckozottabbnak és okosabbnak kell lenni az
cllenségnél”.’ A hadicsel varatlan tevékenységet, a nyilvinvalo logikinak gyakran ellent-
mondé eseményceket, olyan szitudciok létrchozisit feltételezi, amelyek nehezitik az
cllenseg clhatirozisit ¢s dontését, gyakran megtévesztik azt, parancsnoksigunk igazi
szandékait, elgondolisait, terveit, a csapatok helyzetét, allapotar, harckésziltségét és
hadrafoghatosigat illetden. A hadicsel realizdlisiat, az ellenség megtévesztése viratlan
modjainak alkalmazasic megbizhatoan biztositani kell a telderites hozziértd megszerve-
zésével s végrehajasival, @ hadmiiveleti dlcazis ¢s dezinformicid rendszabilyainak
osszességével. A hadicsel a hadmiveletek olyan alapvetd elvein alapszik, mint a vérat-
lansig ¢s a rejtettség.

Negyedszer: a korszerti fegyverck pusztitd hatisa megvaltoztatja a hibord kezdeti
idészaka tartalmirodl és jellegérdl alkotott fogalmat, aminck sajitossigai az alabbiak: a
célok szilirdsiga, a harctevékenységek nagy kiterjedésének és dinamikussiga; a megno-
vekedett mandverezd képesség; a nagyhatdtivolsigt fegyverrendszerek altali elsé taldl-
kozo Gtkozetek formijiban mérendd tomegesapasok szerepénck novekedése; a helyzet
rovid idén belili sarkallatos megvaltoztatisinak valoszindsége; a csapatok (erdk) és
minden fokozati torzsck készlete, mind hadmiveleti-harciszati jellegd, mind a csapa-
tok kovetkezményeinek felszimolasival és a lakossig megsemmisitésével kapesolatos
0j, varatlanul felmerild feladatok megoldisira.

Az USA katonapolitikai vezetésének ezen kérdésekkel kapesolatos nézeteit nem
szabad figyelmen kiviil hagyni. A Pentagon és a kiiligyminisztérium hivatalos okma-
nyaiban a hibordk ¢s a fegyveres konfliktusok osztalyzasqkor ,az Altalanos és korlato-
zott hdbord” kategoriik mellete alkalmazzik a ,magas és kdzepes intenzitisi konfliktu-
sok” (lenyegiiket tekintve az elébbick egyenlSek az utdbbiakkal) fogalmar, valamint a
okishabori”, a ,helyi hibord”, a Jharmadik vilig konfliktusai” stb. fogalommal azonos,
»alacsony intenzitisG konfliktusok™ kifejezést. Az emlitett fogalmak mégott az utébbi
40 év alatt az USA kb. 300-szor robbantott ki hibortt és azok 10 millié életet kivetel-
tek. Az elmult évek sorin az alacsony intenzitast konfliktusokkal kapcsolatos rendelke-
zéseket &s javaslatokat aktivan meghonositjik az USA fegyveres eréi személyi alloma-
nydnak gyakorlatiban. A féerdkifejtést a felderités korszerisitésére, a kiildnleges rendel-
tetésti erdk erejének novelésére, a csatlds rezsimek katonai segélyezésének kibévitésére
osszpontositjik.

Otidsziir: az elmondottak alapjin a hadmivészetnek - napjainkban elsérendd jelen-
t6séggel bird - legfontosabb kategariajit a csapatok magas foku harckésziiltsége képezi.

Az USA & a NATO katonapolitikai vezetése kiilonds jelentdséget tulajdonit a
habort kezdeti idészaka elsé hadmiveleteinek. A timadé fél rhindig arra torekedett,
hogy viratlan csapis mérésekor dsszpontositsa maximalisan erékifejtését a harctevé-
kenység legelején.

Korszerii hibortiban azonban a fegyveres harc megsemmisitd jelleggel fog birni,
azt az dsszes Uj erével & eszkozzel fogjik vivni, annak a leghatirozottabb céljai lesznek.
A valoszin ellenség mir békében minden hadszintéren létrehozta a csapatcsoportositi-
sokat és a féparancsnoksagokat, korszerdsitik a hadszinterek hadmiiveleti berendezését,
magas foki harckésziiltségben tartva a pusztitd eszkdzoket, a hirado rendszert; széthon-
takoztatja a szikséges anyagi készleteket stb. Pontosan a habora varatlan kirobbantisa

*Vojennaja Miszl 1985. 9. Sz. 35.
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és annak kezdet-kezdetétdl hatirozott timadé tevikenységekkel valod folytatisa képez
dsszességében az USA és a NATO doktrindlis téziscinek az alapyit.

A NATO-gyakorlatok tapasztalata szerint a hadsercgesoportok ¢és eszkozeinek
80%-at beosztjik az clsé lepesd dllomanyaba azért, hogy viratlan elséesapisokat mérje-
nck a hadmiiveleti felépités teljes mélységére, megbénitsik a csapatok vezetésénck rend-
szerét és megsemmisitsék a £6 csapat (erd) csoportositisokat, rovid 1d6 alate kiviviik a
legi folényt, elszigeteljck a tartalékok elorevonisit, megszerezzck a hadiszati kezdemé-
nyezést és raerdszakoljak az ellenségre sajit akaratukat.

Mindez magas kovetelménycket timaszt a Szovjetunié fegyveres eréi harckészilt-
ségének és kiképzésének minden elemével szemben. A csapatok és a tlottaerdk dlljanak
készen az agresszio aktiv védelmi tevékenyscg folytatasa tjin torténd visszaverésére,
majd haladéktalanul mérjenek megsemmisité vilaszesapist az ellenscgre.

A hadtudominyi kutatisok sokoldalusiginak problemija elvilaszthatatlanul
sszefiigg nemcsak a vizsgalt problémik hadmiveleti-hadiszati lényegénck mélyrehato
clemzésével, hanem a katatds folyamatai vezetésinek hatékonysagaval és mindségével is.
Ezzel kapcsolatosan mi itt elsésorban a szervezdi-irinyiti tevékenység szinvonalit
meghatirozo tényezék dsszességére, a szinvonal tudominyos - technikai potencidlja f6
osszetevi gyakorlati felhasznalasinak fokdra, a kutatisok mindent atfogd voltira, foly-
tatisinak mélységére és hatékonysigira gondolunk.

A hadtudomanyi kutatisok és kidolgozisok irinyitisa a kérdésck széles korét fog-
lalja magaba, amelyek kozil véleményiink szerint a fontosabbak a kutatisok tematikiji-
nak és terveinek, pénziigyi és anyagi biztositisinak, az erd- és eszkoztartalékoknak,
azokkal a tudominyos prognézis alapjin folyd hadtudominy? kutatds f6- és tavlati fel-
adatai megolddsa céljaibol valoé mandverezésének és az egyes kutatisi témik virhatd
eredményeinck meghatirozisa és megindoklisa.

Az elmult évben a ,Voennaja Miszl” ¢. folydirat lapjain vita kezdédott a tudomi-
nyos-kutato intézetek tevékenységénck, munkijuk hatckonysiginak ¢s mindségének
crtckelésérél. A problémakdr megoldasira kilonbozé (mind algeritmus, mind meto-
dolégiai) megoldisok javaslatok.

Véleményiink szerint a konstruktiv megoldasok és modszerck alapjit a tudomi-
nyos kutato intézetek tevékenysége cgyes, koztik foirinyai szakértSi elemzését felhasz-
nilé pontozisos értékelés képezi. A tudominyos kutatd munkik minGségének értéke-
lése tobb osszetevabdl, a munkak érteket, fontossagat, mindségét, eredményességét és
mis tulayjdonsigait feldleld rendszerbdl tevddik Ossze.

Véleményiink szerint ezen megoldisok dltalinos hidnyossigit a megadott szakér-
t6i értékelések felhasznalisinak kissé egyoldald normativ jellege, dltaliban esak a terve-
zett kutatisok viszonylagos értékelésére valé alkalmazisuknak korlitozott Iehetésége
képezi. A segitségitkkel kapott értékelésck a tudomanyos kutatd munka kitls6, felszini
(felillett) tulajdonsigit jellemzi az eredményck tartalmassiginak mélyrchaté elemzése
és az orszig védelmi képességéhez vald aktiv hozzjirulisok nélkil. Véleményiink sze-
rint ez ténylegesen eltivolodist jelent a £6 feladat megoldisital, a hadtudomanyi kuta-
tisok eredményei dltal a fegyveres erdk harct ercjére és harckésziiltségére, az egész
orszag védelmi képességére gyakorolt realis hatis értékelésétol.

A misik metodologiai megkdzelités a tudomanyos kutaté intézet, a hirom difte-
renciilodis - koncepcionilis, instrumentilis ¢s technioldgiai szinten létrehozott tudo-
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manyos potencidlja, valamint ezen potencidl - beszimolok, javaslatok, tudominyos
clemzésck stb. - realizalisa végértékelésének elvén alapszik,

A tudominyos potenciilt a tudominyos kutatdintézet bizisismercter Osszességé-
nek kell tekinteni, amelynek értékelése a mindségi-mennyiségi megkozelités alapjin cél-
szerd. Mindségl értékeléskor legbonyolultabbnak a tudomanyos tevckuusumt az clso
hirom dif fLanct alodis szinten jellemzd bizis lingvisztikal viltozok £6 lingvisztikai isme-
retek szemantikdjinak a meghatirozisa bizonyul™. Ezen megkozelitésnek véleménytink
szerint az a f6 hiinyossiga, hogy az gyakorlatilag nem alkalmazhaté a hadtudominyi
kutatasok, a fegyveres erck harckésziltsége és az orszig védelmi képessige novelésével
kapcsolatos feladatok megoldisihoz valo hozzajirulisinak értékelésére.

A vizsgilt megkozelitéseknek a pirt, a tudominy és a technika fejlesztésével kap-
csolatos stratégiai irinyvonalit kell mindenekelétt tudominyosan kiegésziteni,

Minden bizonnyal helyes lenne létrehozni a HM kézponti és dgazati tudomanyos
kutatointézeteinek képvisel6ibél szerzdi kollektivat a katonai tanintézetck és az érdekelt
szervezetek részvételével é megbizni ezt a kolektivat a hadtudomanyi kutatisok haté-
konysiga értekelése gyakorlati metodikdjinak kidolgozasaval a fegyveres eréknél folyo
tudoményos munka megszervezésekor.

A HM tudominyos kutatdinzézeteiben folyé hadtudomanyi kutatisok sokoldali-
siga, mélysége és mindsége értékelése metodikdjinak hiinya nem teszi lehetévé annak
megillapitisit, hogy azok mennyiben jirulnak hozzi a szovjet hadtudominy aktuilis
feladatainak megoldasahoz, a kutatasok gyenge lincszemeinek idében valé feltirisihoz,
a megfelelé rendszabilyok foganatositisat azok erdsitésének (fokozisinak) érdekében,
a fel nem hasznalt terelését a hadtudominyi kutatisokra Gsszpontositva az elsérendd
erofeszitéscket. -

Véleménylink szerint alapul az SZKP KB és a Szu. Minisztertanicsa 1987. szep-
tember 30-i ,A tudoményos szervezetek teljes atallitisa az Snelszamolisra és az dnfinan-
szirozisra” ¢. hatdrozatinak kell szolgalnia. Azt a HM tudominyos kutatbintézeteiben
folyd hadtudomanyi kutatisok olyan féfeladatokbol eredd értékelése f6 kritériumanak
kell tekinteni, mint a fegyveres erék, azok harc erejének és harckésziiltségének gyors-
ttemi tovabbfejleszt se, a tudominyos miszaki haladis élenjir6 modszereinck biztosi-
tasa a hadlgyben, a hadtudominyi potencil teljes mozgositisa, alkotd légkdr megte-
remtése a HM tudominyos kutatéintézeteiben, a hadtudominy és a gyakorlat kdzotti
kapcsolat erdsitése, a kutatisok iitemének és szinvonalinak ndvelése, a tudosok lelkiis-
meretes munkdjinak biztositisa, a tudomany dllandé készenlétének biztositasa, vala-
mint a hadsereg és flotta fejlesztésével kapesolatos 4 igényeknek teljesitése.

A tudomidnyos intézetek és az egyes tuddsok munkajinak eredményessége f6 kri-
tériuminak a hadtudomimyi kutatisokkal kapcsolatos - a kifejlesztett gyirtminyok
harci hatékonysiga f6bb mutatdinak novekedésére dtszimitote - kiadisok gyors megté-
riilését és az orszig védelmi képességének ndvekedését, vagy a szovjet védelmi katonai
doktrina kivetelményeinek megfelels védelem szinvonala elérésével kapesolatos koltsé-
gek megtakaritasat kell tekinteni.

A tudomdnyos kutatdsok sokoldalisigdanak fontos feltételét képezi azok miiszaki -tudomd-
nyos biztositdsa, mint a [m/amdﬁyos kutatdintézet Iﬂdamrm; os-mddszertani, tudomdny w—mfar-
mdcids é& technikai potencidljainak az dszessige,

9



Véleményiink szerint a tudominyos-madszertani potencilt a kutatisokba bevo-
nandé kaderck osszetétele és mindsége, metodologiai felvértezettsége hatirozza meg. A
magasan kvalitikilt tudominyos munkatirsak (kandiditusok és a tudominy doktorai)
nagy része aspirantirin és versenypilydzat Gtin szerzi meg tudominyos fokozatat,
Ezért fontos feladat a fiatal tehetséges, ugyanakkor cléggé tapusztalt, az onilld tudomii-
nyos munkihoz vonzodo tiszeek kivilogatisa és felkészitése minéségénck a ndvelése. A
munkira alkalmas tudominyos kaderck kivalogatisit segitheti azok gyakorlati tevé-
kenységiik credményei alapjin toreéné mindsitésik. A tudominyos dolgozék munki-
jit, a kutatisok terjedelmée és mindséeét, a megtett tudeminyos és gyakorlati értékd
javaslatokat véleményiink szerint a hatékonysig konkrét kritériumai és mutatdt hatiroz-
zik meg. Hadmiuiveleti kérdésekkel kapesolatos feladataik végrehajtasihoz a kutatotisze-
nek a hiborik tapasztalatai tanulminyozisiban, a levéltiri munkiban, a gyakorlatok
eredményeire vonatkozo statisztikai adatok gy(jtésében, telhalmozisiban, altalinositis-
ban és elemzésében, a szakértdi kikérdezésekben, a korszerd modszertani kutatoeszki-
zdk és azok automatizilisi eszkozei alkalmazdsiban stb. othonosan kell mozognia.

Viéleményiink szerint a kutatdsok tudomenyos-midszertani potencialja linyeges fokozdsinak
legfontosablh feladatit a tematika tervezisinek é elosztdsinak optimalizilisa képezi. az értebezéni
kutatdsok badtudomdny fGirdnyaiban tirténg koncentrilisa sziiksé gesiéginck: figyelemberdtelivel.
Kilon szeretnénk hangsalyozni, hogy annak gyakorlati megvalositisihoz a perspektivi-
kus tudominyos problémak felvetését és azok megoldisit a hadiigy kozelebbi és tavo-
labbi perspektivikban valé tovibbfejlesztése prognosztizilisinak figyelembevételével
kell végrehajtani.

A hadtudominyi kutatisok hatékonysiga és sokoldalusiga novelésének hozzi kell
jarulnia azok lefolytatisa metodologijinak tovibbfejlesztéséhez, a megismerés modjai-
nak korszerdsitéséhez. A hadtudominyi kutatisok modjainak hclycs meghatirozisihoz
és kivilasztisihoz szikség van a dialektikus gondolkodas oqd\ 4jara, és tudni kell alkal-
mazni a rendszerszeri elemzést, tovabba alaposan kell ismerni a kutatisi objektumnak a
csapatok béketevékenysége minden fajtijinak az elmult hibordknak, a kilénbézé har-
ci-technikai és fegyverfajtik 16téri kiprobilasinak, a kilonbozd méretd, korszerd tech-
nika alkalmazisival lefolytatandé kisérleti, parancsnoki ¢s torzsvezetési gyakorlatoknak
sajitossagait,

A katonai elmélet fejlesztésében egyre nagyobb jelentéségre tesznek szert s csapa-
tok (erdk) gyakorlatai, mivel napjainkban az elmult hiborinak tapasztalatait csak meg-
felelé korlitozisokkal lehet felhasznilni. Azonkivil, a fegyveres harc 4j eszkdzeinek
megijelenése szitkségessé teszi, hogy nagyon évatosan kozelitsiink a modern helyi hibo-
rik tapasztalataihoz, azon sajatos viszonyok kivetkeztében, amelyek kozote azokat viv-
jik. Ezzel egyiitt azonban hangsulyozni kell, hogy a gyakorlatok nem reprodukiljik tel-
jes mértékben a korszerd h.’ertCVCkLnybC{;{.kC[ kiillondsen az Gly.ln fegyverek alkalmazi-
sival, amelyek még nem is léteznck.

Legnagyobb eredményt adhatnak a redlis erd és eszkozviszony létrehozisa melletti
kétoldali jitékok, az ellenség lehetdségeinek maximalis figyclembevételével, tényleges
helyzet hictérrel, barmiféle egyszerdsités nélkil. A twdominyos-kutato jitékok haté-
konysaginak feltétele a prognosztizilis matematikai modszereinek és az ESZG-nek szé-
les kort alkalmazisa. Kilonos szerepet kap az intuicid, a szakértd-kutatok véleminyci-
nek 6sszehangolisa, valamint a megfigyelések eredményeinek logikai modszerek stb.
alapjin torténd feldolgozasa. Az ilyen jatékok folyamin prognosztizalni kell a fegyver és
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@ harcitechnika fejlddésénck tivlati tendencidit és a fegyveres hare madjait, le kell jat-
szani a fegyveres hare kiilonbdzo, koztik hipotetikus eszkdzokkel valo megvivisinak
villtozatait, ¢reckelni kell a kilonbdzd harel madok hatékonysigit és ennck alapjin kell
kidolgozni a tudominyosan megalapozott javaslatokat Gj fegyvertajeik létrehozasira,
kalonbézo normativik kidolgozasara, a csapatok harctevekenységre vald felkészitesére
sth.

Ezen probléma gyakorlati megoldasira szitkség van a modern jiték-modellezés
cmélett kidolgozisira ¢s azok alapjin a modellezési alapokea vald helyezésére, kiilon-
boz6 szintd modelleket kidolgozo cgységesitett algoritmus nyelvek nagy teljesitmény
programkonyvtirak felhasznalisival annak minden fajta ESZG-en torténdé realizilasara.

Fellépése és tartalma alapjin a hadtudominyi kutatisok folyamatai a problémik
vizsgilt tulajdonsigaival kapesolatos informicios dontések kidolgozdsira irinyulo infor-
micibs osztdlyhoz tartozik. Felepitésct illetéen az soklépesds és magiba foglalja 2 mun-
kak el6készitésée, tervezését, megszervezését, biztositisat és végrehajtasat, azok eredmé-
nycinek a fegyveres erék tevékenységében valé meghonositisit, valamint hatékonysa-
ginak értékelését. Ezen folyamat tobblépesdssége jellemzé tobbek kozotr a hadmiivé-
szettel, a hadsereg és flotta épitéssel és a fegyveres harc médjaival kapesolatos katonael-
méleti problémak kutatisira is.

A kutatisvezetSk és végrehajtok minden szakaszon dlealiban informicios, szerve-
zési s vezetesi elhatirozdsokat hoznak, amelyeknek Osszetevéi: a kutatasi feladatok
megszabdsa, a munkik tervezése és szervezése, a kutatisok irinyitisa, beletreve a
miszaki tudominyos potenciil ¢s az anyagi-technikai bizis, az elméleti és alkalmazott
kutatis metodologiai és modszertani apparitusinak alkalmazésit is.

Azonkivil a miszaki-tudominyos forradalom viszonyai kdzott ezt a folyamatot
egy sor olyan sajitossig fogja jellemezni, mint a tudominyos kutatisok idejének jobb
kihasznalisa; azok automatizilisi fokinak novekedése; a tudominyos elem erdsodése a
kutatisok Gtjainak kivilasztasiban; a kutatisok eredményei megbizhatosigaval szem-
beni kdvetelmények novelése; az eredmények a hadiigy gyakorlatiban valé megvalési-
tasa idejének csokkentése.

Ezen sajitossigok barmelyikének figyelmen kiviil hagyisa egyoldaldsighoz vezet a
tudominyos kutatisban és magiba rejti a hibik megjelenésénck veszélyét. Ebbél kovet-
kezik a kutatisok tudominyos informiciés biztositisinak a fontossiga.

Az eredmények megbizhatésigival szembeni kévetelmények fokozdsa maga utin
vonja a kutatisok sorin figyelembe veendé fébb tényezék sziminak novekedését, Az
utabbi legelsd sorban a tudominyos kidolgozisok ideje jobb kihasznilisival szembeni
kovetelményckkel keriil ellentmondisba, aminek megoldisa nem mas, mint az automa-
tizdlasi technikai eszkozok széles kord alkalmazasa, a metodoldgiai kutatisok korszert-
sitese ¢ ennck alapjin 2 munkatirsak ,szellemi teljesitdképességé™nek jelentés nove-
lése, a rutin munkikedl valo mentesitése, kollektiv és egyéni alkotd aktivitisra, valamint
a kutatisok eredményeivel hozandé dontésck informicios mobilitisira vald dsztinzés.

Az utobbi években az auromatizalis egyre mélyebben behatol a hadtudominyi
kutatiasok folyamatiba, meghatirozva a tudominyos kutatointézetck technikai poten-
cidljit, fellelve a tudomany és technika kiilonbézd rokon dgazatait (filozofidt, pszicho-
logiit, matematikit, szimitistechnikit, hirad eszkozoket, miszaki pszicho-fiziologiit
sth.) az emberi értelem és a szimitistechnika lehetGségel szerves Osszekapesolasaval és
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maximalis felhasznalasinak céljabol, Ezt a problémit az 0 technikal eszkozok kifejlesz-
tésének és a kutatdk azok alkalmazisira valdé minden oldala felkészitésének dialektikus
egységtben kell megoldani.

Az automatizilasi eszkdzoknek magitol értetédden megfeleleknek, hatckonynak
és lizembiztosnak kell lenniiik. A kutatisok kitlinG mindséye biztositasinak ¢rdekében
elé kel irinyozni a tudominyos kollektivik (egyes végrehajeok) szitkséges kézikony-
vekkel valé cllitisat.

A hadtudominyi kutatdsok folyamata magiiba foglal olyan, az alkotissal 6ssze nem
fiiged, de sok erd és idéraforditast igénylé munkikat, mint pl. a megindulisi, kdzbensé
és kimeneti adatok feldolgozisa és rendelkezésre bocsitisa a kutatisok kiilonboz6 sza-
kaszaiban, kiilonboz6 szimvetések elkészitése a készletek elosztisival kapesolatosan; a
harctevékenység hatékonysiginak értékelése stb. Az automatizalasi technikai eszkdzok
alkalmazisa nélkiil ezen munkik terjedelme llandéan né, ami a szitkséges rendszer-
szerd kutatisok megbontisihoz vezet.

Az ESZG, mint a hadtudomanyi kutatisok automatizilisi eszkdzeinek f6 dsszete-
véje gyorsan korszertisodik, olyan Gjakat fejlesztenek ki és rendszeresitenek, amelyeket
katonai-elméleti vonatkozisban jobban, mint gyakorlatban képzett kutatdk széles kore
alkalmazhat.

A hadtudominyi kutatisok technikai oldalinak automatizalisa - az anyagi-techni-
kai és informici6s biztositis elsd része. Sokkal perspektivikusabb és bonyolultabb
annak misodik része, a kutatok alkoté munkijinak automatizilisa.

Az elmélet fejlesztése, a tudominyos kutatisok automatizilasi eszkozok alkalmazi-
saval valo folytatisival kapesolatos tapasztalatok felhalmozisa mérvének megfelelden
n6 a kutatisi folyamat szinvonala a koribban alkotonak tartott feladatok komponterizi-
lasa Gtjan.

A tudominyos kutatasok folytatisihoz 1j, nagyteljesitményi szimitistechnika lét-
rchozisival korszerdsiteni kell maguknak a kutatoknak a szakmai kiképzését, mely lehe-
tévé teszi a tudoményos eredményck rovidebb idé6 alatt torténd megalkotasit.

A hadtudomainy hatékonysiga ¢s minGsége novelése fontos tényezdje és tartalékit
képezi a kutatok kollektiv gondolkodisinak alkalmazisa nagyteljesitményd megoldo
rendszerek bizisin. Az dsszesitett tapasztalatnak, a kozos tevékenységnek, a kiilonboz6
szakemberek kilonféle ismereteinek, intellektudlis (szellemi} integricidjinak meg kell
teremtenie a hadtudomanyi probléméik megoldasa hatékonysiga és mindsége ndvelése-
nek 0 perspektivait.

A hadtudominyi kutatisokban az egyoldalisig meg nem engedésénck céljibol
tchit a f6 tudominyos eréket az sszes Gjonnan felmenild fundamentilis és alkalmazott
problémik mélyrehaté komplex feldolgozisira és elemzésére kell irinyitani o szovjet
katonai doktrina és a doktrina védelmi tendencidja kovetelményeinek figyelembevétele-
vel. A kutatisokat ali kell rendelni a valészind ellenség katonai késziilodésével szem-
beni hatisos cllentevékenységének, az ellenség Gj koncepcioja keresésének, és azt a kor-
szeri tudoméinyos modszerek teljes arzeniljinak felhasznilisival kell folytatni.



Tajékoztato

a FelsGoktatasi Intézmények
IX. Orszagos Munkavédelmi Ankétjarol

A pécsi Janus Panninins Tudomdnyegyetemen 1988. angusztus 26=27-én rendeztél meg a
Felsioktatisi Dntézminyek IX. Orszigos Munkavédelmi Ankétjdr, amelyen kihirdették az
ankeéttal kapcsolatos pilyazatok eredményeit is.

Az ankeét pilyizati rendszere dsztdnzéen hatott az elmult idészak munkavédelem-
mel kapesolatos oktatisi tapaszealatainak tanulminyozisira, feldolgozdsara. A meghir-
detett péilyizaton az orszdg kilonbozé intézményeitl majdnem szizan vettek részt, s
ebbél nyolcan a néphadsereg dllomanyibél pilyaztak, tobbségében a katonai féiskolik
tandrai.

Az ankét négy szekcidban (miszaki, pedagdgiai, orvosi, mezGgazdasigi) tanicsko-
zott, amely lehetéséget biztositott 2 munkavédelemmel foglalkozo szakemberek, tani-
rok széles korli eszmecseréjére.

A dijnyertes palyizok ismertették tanulmanyuk céljat, tartalmat, majd a résztvevsk
kérdéseikkel, hozziszolisaikkal gazdagitottik azokat. Igy lehetSség nyilt a killonboz6
modszerck, ismeretek, tapasztalatok bemutatisira, megviligitisira, Osszegezésére,
amelynek eredménycként az ankét szervezd bizottsiga ,ajanlisokat” fogalmazott meg és
tett kidzzé a munkavédelmi oktatis tovabbfejleszeésére a felséfoki tanintézetckben. A
kévetkezékben rdviden ismertetjitk a néphadseregbél benyujtott dijnyertes palyamivek
lenyegi dsszefoglaloit.

Dr. Vasdri Ferenc mk. alezredes (HM Pénziigyi Szolgilatfdnokség)

y,Javaslatck a katonai felséoktatas differencialt
munkavédelmi tematikajahoz”

A munka biztonsiginak, a balesetmentes tevékenységnek alapvet6 feltétele, hogy
akik a veszélyes feladatokat, munkafolyamatokat, technologiikat tervezik, szervezik és
irinyitjak, kells szinvonalt, itfogd munkavédelmi szemlélettel, szakismerettel rendel-
kezzenek. Ez a megallapitis érvényes a hadseregre is, a katonai felsGoktatisra is. S6¢,
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kalondsen elétérbe kertl e kovetelmany, ha arra gondolunk, hogy korunkra jellemzéen
a hadtudominy, a haditechnika fejlédéscre is kihat a végrehajeasi idé esokkenése, a
munkaintenzitis ¢s a teljesitmény novekedése, a szellemi munkihinyad fokozodasa, az
cgyre bonyolultabb ¢és nehezebb végrehajtisi korilmények térhoditisa, a veszélyek,
veszélyforrisok sziminak emelkedése, Nem talzas aze dllicani, hogy a napi munka
vedelmének, a személyck biztonsaginak tervezése, szervezése, irinyitisa és cllendrzése
fokozottabb feladatta vale, ha nem akarunk szembenézni a balesetek szimanak noveke
désével, az cgészségkirosito hatasok kovetkezményeivel.

A felséokeatis minden teriiletén egyre feszitdbb koralmény, hogy mind tobb és
tobb ismeretanyag, tantirgy, szakteriilet oktatisa valik sziikségessé, amelynek kovetkez-
ményceként egyes terlletck hittérbe szorulnak, kevesebb éraszimor, lehetéséget kap-
nak. Igy a munkavédelem katonai felsGoktatisa terén is kevesebb draszimmal és lehet6-
séggel kell elérni a kitizote célokat, a szakkiképzés tantirgyainak biztonsigtechnikai
tirgykoreinck megalapozisit, az itfogd, tudatos munkavédelmi szemlélet kialakitisit.
Ezért csak célirinyos, egységes szemléleten alapulé, ugyanakkor a gyakorlati élet (és
beosztisok) igényei szerint differencialt tematika oktatisi tananyaga nydjthat megfelelé
hatisfokot.

Az 55 oldalas tanulminyban a fejezetek, tananyagok céljain tilmenden az oktatisi
anyag rendszerezésére is sor keriilt. Részletes kifejtésre csak azok a fejezetek keriiltck,
amelyek kiegészité anyagokként, - kiegészitd ismeretek alapjin a szemléletformilis
hasznos eszkdzei lehetnek.

Girnt Vilmos alezredes adjunkins (Killiln Gyérgy Repiilé Miiszaki Foiskola) Szolnok
Zsitnydr Erxsébet kpa., adjunkus (Killiin Gybrgy Repiilé Miszaki Féiskola) Szolnok

»largykor-javaslat
a zajartalom megelbzésének oktatasidhoz”

A za) jellegzetes kérnyezeti artalom, életiink alattomos cllensége. A zaj szervezetre
kifejtett kirosito harisianak megismertetésével, egészségiigyi és biztonsigi szabilyok
oktatdsival, t6bb irinyG munkavédelmi propagandival a veszélytudat olyan értelmi
kifejleszeése a cél, hogy a kirosodis megel6zés magatartsi feltételei minden hallgatéban
a jové parancsnokaiban kialakuljanak.

Figyclmeztetni kell a hallgatot: nincs olyan fiil, amely hozziszokna a zajhoz. Az
cgyéni zajvédd eszkozhdz mindenki hozziszokhat. Egy bizonyos hatirértéker tillépé
zajok stilyos egészségiigyi artalmak okozojiva valhatnak, amelyek a hallgatok egészségét
¢s munkaképességét veszélyeztetik. A zajirtalom ilyen oldalrol valé megviligitisa nyil-
vinvalévi teszi, hogy ez igen nagy veszteséget okoz a Magyar Néphadseregben és a
népgazdasigi szinten is. Ugyanis a fizikai és szellemi munkaképességénck csokkenése,
az oktatishol val (ideiglenes vagy végleges) kiesése, a szolgilati betegségek anyagiak-
ban is kifejezhetd veszteségek. Ezért is kell sokkal intenzivebben foglalkozni a zajirta-
lom csokkentésének, illetve megsziintetésénck lehetbségével.

A féiskolin torténd oktatis sordn, hallgatéink zajirtalomnak elsésorban a lovésze-
teken, a robbantisi foglalkozisokon és nem utolsé sorban szakmai gyakorlati 6rikon
vannak kitéve. A hajtémiivezés soran a zaj szintje meghaladja a fijdalomkiiszobot és
elérheti a 140 db (A) hangnyomas értéket.
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A Katonai Alealinos Baleset-elhiritd és Egészségvédd Szabilyzat elbirdsainak meg-
felelGen 2 személyi dllomiany testi épscgének megovisa ¢rdekében minden szolgilati és
munkahelyen - a korszerid technika, technologia és a tudominyos eredménycek telhasz-
nalisaval, szervezéssel, oktato-neveld munkival, valamint a személyi -'zllom"my aktiv
reszvételével - gondoskodni kell a tevékenyseggel kapesolatas veszélyek és karosito
hatisok keletkezésének megelézéserol, illetve .1701\ csokkentésérdl, mq_,szuntctu(,r()l

Mindezek szellemeben torténd megvalositds céljara készile a tanulminy.
A tanadmeny fi fefezetei:

1. Bevezetd

2. A zaj fizikal jellemzdi

3. A za) mérése

4. A hallis és beszédmegéreés

5. A zaj kiros hatdsai

6. Feladatok a hallaskirosodis - megelézésében

7. Egyéni zajvédd eszkozok

8. Osszefoglalo

Zsimydr Erzséhet kpa. adjunktus (Killiin Gyorgy Repiilé Mdszaki Féiskola) Szolnok
Ivenovics Janos mk. drgy. adjunks (Killiin Gyérgy Repiilé Miszaki Féiskola) Szolnok

»A hajtémiiinditas és préba f6 baleset-elhéaritasi,
biztonsagtechnikai és tlizvédelmi rendszabalyai”
(videofilm)

A film az Orszigos ,Munkavédelmi Pilyazat™ra készilt, de azzal a céllal, hogy a
tovibbiakban az MN Killiin Gydrgy Repilé Miszaki Foiskolin a gyakorlati képzésben
mint oktatofilm felhasznalasra keriljon.

A film témija az egyik legbalesetveszélyesebb tevékenység: a hajtomiibeinditis és
Pr(')b;l‘

A feladat végrehsjtisira a Sarkiny-hajtomé agazaton az utolsd kiképzési évben
kertl sor, miutin a hallgatok mir elsajatitottik a szilkséges miiszaki ismereteket és
megismerték a repulétechnikaval kapesolatos biztonsagi rendszabalyokat és abbol vizs-
gat teteek.

A hajtomiivezés fokozott hatoképessegl veszélyforrasnak tekintendd, ezért gon-
doskodni kell a magas szinvonalt miszaki megeldzesrol, hatisos szervezést intézkedé-
sckrdl, a megfeleld védelmet nyajtd egyéni védeszkdzokedl és rendszeres vezetdi ellen-
Srzéseol, )

A hajtomiinditis és proba a zajterhelés szempontjabdl is a legveszélyesebb mun-
kahely ¢s a feladat elvégzése nagy figyelmet és koncentrilist kovetel, sokszor szélsésé-
ges 1ddjardst kortlmdnyck kozott.

A flm a valés hajtomiinditis és proba teljes cselekménysorozatinak bemutatisa
mellett egy, a féiskolin kifejleszeett szimulitor rendszert is ismertet. A szimulitor rend-
szer szamitogéppel vezérelr ¢s valos repiilégép miiszercivel lehetdvé teszi - a szélsésé-
ges 1dGjarastol, zajtol, fokozott veszélyforrisoktdl mentes - hajtdomiinditis és proba
begyakorlisit, a valos hajtomavezéshez a szitkséges készségek kialakulisat.
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A filmben bemutatott technikai megoldisokkal kivinjuk clésegitent, hogy a hall-
gatokban kialakuljon az cl6vigyizatossig, a redlis veszélytudar, az egymis irinti felelés-
scucrzet, hogy ne kivetkezzen be baleset és egészségkirosodis a repllé-miszaki dllo-
minynil a repllétechnika Gzemeltetésénél,

Heoyi Miklis kpa. adjunktns (Kossuth Lajos Katonai Féiskola, Szentendre)

»A hallgatok munkavédelmi szemléletének
fejlesztési lehettségei a Kossuth Lajos Katonai Foiskolan”

A balesctek, egészségkirosodisok megelzésére irinyuléd szervezettebb ¢s eredmé-
nyesebb munkavédelmi tevékenység megvalositisa érdekében végzends 6 feladatok
kozote szerepel a katonai tanintézetekben folyd munkavédelmi oktatis hatékonyabbi
tétele, a leendd alegységparancsnokok szemléletének célratdrébb formilisa A gyakorlat
nap mint nap bizonyitja, hogy a munkavédelemben a gondot nem a rendelkezésck, biz-
tonsdgi &s egészségvédelmi eldirisok hidnya okozza, hanem a végrehajtisukban tapasz-
talhaté hidnyossagok, a szabilyok hiinyos ismercte, a veszélyek ¢s a feleldsség lebecsii-
lese, a fegyelmezetlen magatartis és a nem kielégité kovetelmény-timasztas.

A biztonsigi rendszabilyok dnmagukban nem clegendéek a balesetek és egészség-
kirosodisok megelézésére, azoknak pirosulniuk kell az ¢rintertek cselekvé részvételé-
vel az alkalmazisukban, a biztonsigra valo torekvés viszont nagymértckben szemlélet,
kotelességtudat és feleldsségérzet dltal motivilt.

A helyes munkavédelmi szemlélet kialakulisihoz szitkséges ismeretek elsajititisa-
nak fontos eszkoze a hallgatok megfeleld szintl és tematikdju, elméletileg alapos, az
dltalinos ¢s szakirinyd tanulmanyaikkal szerves egységet képezé munkavédelmi okta-
tisa. A tiszthépzésben - figyelembe véve az alegységparancsnokkal szemben timasztott
kovetelmenycket - az alapismeretek és munkavédelmi rendelkezésck mellett dltalinosit-
hato formaban is helyet kell kapnia a munkavédelmi ismereteknek, azaz szitkség van
olyan iltalinos elveket és médszercket tartalmazod biztonsigtechnikai tananyag oktati-
sira, amely az egyes szaktargyakban ismertetett tananyagbol nem biztos, hogy kialakul.

Az iltalinos munkavédelmi oktatas jelenlegi éraszima (10 6ra), annak elosztisa (1.
és 5., illetve 6. félév), valamint a vizsga hidnya nem teszi lehetéve a kovetelményeknek
és a fontossiginak megfelels munkavédelmi oktatist. A hatékonysig fokozisa (kor-
szer(i modszerek alkalmazisa, munkavédelmi kabinet kialakitasa stb.) mellett nagymér-
tckben novelné az eredményességet az oktatas folyamatossiginak biztositisa (az 6raszi-
mok osszevonisa a sorkatonai alapkiképzést koveté L félévre), valamint vizsgakovetel-
ményként legalibb beszimolo elirisa, akir mas tantarggyal kbzosen. A helyes szemlé-
let kialakitisdhoz ki kell hasznilni a természettudomanyi és szaktechnikai alapozé tan-
tirgyakban rejlés lehetdségeket is a tananyaghoz kapesolhaté munkavédelmi vonatkozi-
sok ismertetésével,

A szakirinyd munkavédelmi oktatist olyan irinyban sziikséges tovibbfejleszteni,
hogy a biztonsigi rendszabilyok helyett komplex ismeretek okeatisival a hallgatok job-
ban mugértsck az eldirisok betartisinak szikségességet. Emellett az zemmérndki kép-
zésen belil megoldhato lenne az dltalianoes biztonsigtechnika egyes teriileteinek oktatisa
is (gépek, berendezésck, szerszamok, anyagmozgatis, anyagtarolis biztonsigtechni-

kija).
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A helyes munkavédelmi szemlélet jellemvonas kérdése is, czért az oktaték szimira
feladatként jelentkezik a helytclen magatartisformak okainak feltirisa és kikliszobolése
is.

Mivel nem esupdn a tanitdsi 6ra nevel, hanem az egész kirnyezet, amelyben hallga-
toink élnck és tanulnak, a foiskolai képzés egészének, azaz teltételrendszercnek, rendjé-
nek, fegyelménck kell munkavédelmi szempontbol olyannak lenni, ami elGsegiti a bal-
escrek és egészségkirosodisok megel6zéschez fiz5dd tirsadalmi és cgyéni érdek felis-
merését. Csak az erre alapozott szemléler lehet a biztositéka az olyan alegységparancs-
nokok képzésének, akik mindennapi tevékenyscgiik szerves részének fogjik tekinteni az
alirendeltekrdl valo minden oldald gondoskodist, igy testi épségiik ¢s egészségik
megdvisit. A fiskola munkavédelmi tevékenységét ennek figyclembevételével sziikse-
ges végezai és fejleszteni, felhasznilva a munkavédelmi agiticio és propaganda kiilon-
bézé formiit és eszkozeit (munkavédelmi kabinet, munkavédelmi napok, konferencidk,
vetélkeddk sth.), valamint a hallgatokkal valé egyéni foglalkozas alkalmait is a helyes
munkavédelmi szemléler kialakitdsira.

Nagy Liszli alezredes (Zalka Mité Katonai Miszaki Féiskola) Bp.
Acs Imre alezredes (Zalka Maté Katonai Maszaki Féiskola) Bp.

oA képzés és az Gjitomozgalom kdlcsonhatasa
a Zalka Maté Katonai Miiszaki Fdiskola munkavédelmére”

A fels6foka intézményekben sajitos a munkavédelem szervezete, hatiskore, célja,
feladatrendszere és munkamodszere. A munkavédelemmel kapesolatos feladatok egy-
részt az allami intézkedésekben, utasitisokban, masrészt a tantervi irinyelvekben mint
alapvetd kiképzési cél komplex modon jelenik meg.

A néphadseregben a munkavédelmi tevékenység szabilyzatrendszere 8sszhangban
van a népgazdasigban érvényesild elirisokkal és kielégiti a katonai élet sajitossagait is.

A katonai f6iskolik kiképzésének szervezettségébdl adéddan a munkavédelem

oktatisinak szintje magasabb, mint a csapatoknal, misok a viszonyok és jobbak a szer-
vezési feltételek.

A féiskola munkavédelmi tevékenysége magiban foglalja az illandé dllomany,
valamint a viltozé dllomany, a hallgaték és sorkatonik munkavédelmi képzését. A
féiskkolai képzés elsé évében az altalinos munkavédelmi kérdések keriilnek oktatdsra.
A szakkiképzésbe beépiilnek az egyes szakteriiletekre vonatkozo sajitos munkavédelmi
clbirisok. Kiilonosen fontosak a kilonbdzo szabilyzatokban és szakutasitisokban el&ir-
tak betartisa. Ez képezi a munkavédelmi nevelés {6 irinyait, ugyanakkor a gyakorlati
képzés soran kialakitott feltételrendszerck segitségével folyamatos rihatds valosul meg.

A szaktantargyak oktatdsa sorin nemcsak a technikai kiszolgilis és lizemeltetés
sorin sziikséges munkavédelmi rendszabalyokkal ismerkednck meg a haligatok, hanem
megkapjik azt a pszichikai felkészitést is, amely a gyakorlati tevékenység sorin szitksé-
ges.

Az Gjitomozgalom a fSiskolin is a munkavédelem édllandé fejlesztéje és katalizi-
tora, segitségével mindségi fejlddést érhetiink el.
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Simon Csaba szizidos (MN Haitorszagi és Polgiri Védelmi Parancsnoksig)
»,Munkabiztonsag az ergondmia tikrében”

A korszerli munkavédelemnck és fejlesztésénck wlaprad it

- az Gzemi balesetek, foglalkozist megbetegedésck megeldnése, szimuk esokken-
tése, valamint az azokkal dsszefliged gazdasigl veszteségek mérséklese érdekében a
tudomanyos-technikai szinvonalnak megfeleld munkabiztonsig kialakitisa;

- a munkahclyeken jelenlevd és az eldirisoked] kedvezétlen irinyban eltérd veszé-
lyes és drtalmas termelési tényezok felszimolisa, az elSirisoknak megfeleld, vagy - ahol
lehetséges - anndl is kedvezdbb munkabiztonsigi allapot kialakitisa.

A munka kialakitisa és ezzel az ergonémial ismeretek felhasznalisa a munkavéde-
lem teriiletén novekvd jelentdségre tett szert. Maga a munkavédelem értckelése is meg-
viltozott. Ma mir a munkahelyi balesetek és a foglalkozist betegségek elhiritasan tal,
olyan feladatok is a munkavédelem fogalomkorébe tartoznak, mint pl.: technikai eszko-
zok ergondmiailag helyes kialakitisa, vagy az ember-gép kapesolat munkaszervezési
teend6i. Ezeket az igényeker szimos gyakorlati & tudomdnyos fsmeret timasztja ald:

- a korszerd munkavédelmi rendelkezések és az ezek gyakerlati érvényesitésére
irinyulé mind nagyobb eréfeszitésck ellenére is eléfordul még szolgilati megbetegedés,
vagy a munkaképesség csokkencése;

- mind a gyakorlati tapasztalatok, mind pedig a tudomanyos ismeretek utalnak
arra, hogy nem teljes a munkakori kirosité tényezék feltirisa ¢s figyelembevétele, kilo-
nosen vonatkozik ez a hosszi ideig lappangd karositd hatasokra;

- egyiltalin nem becsiilheték le a szellemi-idegi megterhelések, amelyek jelent6-
sen megnéttek a korszerd informiciofeldolgozis eldretdrésével;

- a hagyominyos munkavédelmi modszerektdl kevésbé virhatd eredmény, mint
egy egységes megeldzd egészségvédelemrdl, kiilondsen a szellemi-idegi megterhelésck-
kel kapcsolatban. Még mindig jelent6s szemléletvaltozast kell elérni a munkahelyeken.
A munkahelyi rizikofaktorok csokkentése érdekében nagy jelentésége van a munkafel-
tételek javitisinak, amelyet az egész gazdasigban végbemend strukedraviltozissal is
ossze kell kapesolni. Ennek érdekében szoros egytittmikodésre van szitkség a gazdasigi
vezetSkkel, koryezetvédelmi szakemberckkel.

A megfelels szemlélertd munkavédelmi gyakorlat nem nélkilozheti az ergonémiai
ismeretek felhasznalisat. Az df technoligiik emberkizponti alkalmazisinak részfeladatai:

- a terhelések csokkentése a megfeleld kornyezet kialakitisival,

- az egészséget veszélyeztetd tényezOk elhiritisa;

- az ltemesség biztositisa;

- a szakmai ismerctek ¢és tapasztalatok kiaknizisa és tovabbfejlesztése;

- a munka tartalmasabbd tétele a feladatokhoz valod hozzdigazitissal, beleértve a
kialakitisi, dontési tevékenységet;

- az 1 feladatokra megfelel tovibbképzéssel valo felkészités;

- a2 munkahelyi kapcsolatok és megbeszélések lehetdségének a megteremtése;

- az U technologiik adta ellendrzési Iehetéségek emberszemlélettd alkalmazisa;

- kozép, illetve hosszativa biztositott foglalkoztatisire valé térekvés.
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A technikai eszkozok, gépek ergondmiai szempontbol megfelelé kialakitisihoz G
tervezési szemléletre van szitkség, Az eszkozok tervezesében érvényesilé szemlcletrdl
van sz6, amelynek az a célja, hogy a kezcld az eszkozt jobb hatastokkal &s legkevesebbet
hibdzva tudja alkalmazni. Ezen kiviill az a cll, hogy az eszkivzok megteleldbbek, kezelé-
stk kényelmesebb legyen, s kevéshé firasszik a kezelGjér

A rendszerszemléler a tervezésben elésegiti, hogy az embert tényezét cgyenld
szintre hozzik a technikai tényezdvel. Vagyis, hogy az eszkdz technikai paramétereinek
a kovetelmények szerinti kialakitisival érvényesitsek. A feladatok rendszerszemléletd
megkozelittse minden esetben eldsegitheti a biztonsigosabb munkavégzést, az emberi
teljesitéképesség fenntartisit.
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FOLYOIRATSZEMLE

A) A védelmi harcot megvivo alegységek hadtapbiztositasa
A raj védelmet foglal

V. SISKIN ezredes
Megjelent: a ,Til Vooruzennibh Szi] 1988/3. szdmidban

AGRESSZIO ELHARITASAKOR A SZOVJET KATONAI DOKTRINA A
VEDELMET TEKINTI ALAPVETO HARCTEVEKENYSEGI FAJTANAK. MILYEN
KOVETELMENYEK TAMASZTANDOAK KORSZERU VISZONYOK KOZOTT
ANNAK MEGSZERVEZESEVEL SZEMBEN, A VEDELEM SAJATOSSAGAIBOL
KINDULVA RAJNAL, SZAKASZNAL, SZAZADNAL, EZREDNEL, HADOSZ-
TALYNAL; MIT KELL TUDNIA A SZEMELYT ALLOMANYNAK AZ ANYAGI ES
EGESZSEGUGYI BIZTOSITASSAL KAPCSOLATOSAN, MILYEN RENDSZABA-
LYOKAT KELL FOGANATOSITANIL EZEKRE ES MAS KERDESEKRE A JELEN
CIKKEL MEGNYITOTT ,A VEDELMI TEVEKENYSEGEK HADTAPBIZTOSI-
TASA” C. SOROZATBAN KAP VALASZT AZ OLVASO.

A védelem a harcnak az a fajtdja, amelynek alkalmazisira rendszerint a tilerSben
levé ellenség timadisa visszaverésének, jelentds kirokozisinak, az elfoglalt dllisok
megtartisinak és a timadisba valé itmenet feltételei megteremtésének céljabél kertil
sor. A védelem végrehajthaté a tdmegpusztitd fegyver, a nagypontossigh fegyverrend-
szer, a légierd, a tiztimogatd helikopterek és harckocsik ellenség altali széles ko alkal-
mazisakor. Ezért a vele szemben timasztandd kévetelmények osszehasonlithatatlanul
megndttek.

A fent nevezett harcfajtira valo attérés végrehajthaté az ellenség tiize alatt és vele
val6 harcérintkezésen kivill; v. elGrekészitetten. Nagy jelentdsége van annak a terepsza-
kasznak, amelyen a védelmet megépitik. Ajanlatos, hogy a magaslat, domb, lejté men-
tén hazédjon. Ez nagymértékben ndveli annak szilirdsigit, biztositja a mészaki és had-
tapbiztositissal kapcsolatos munkik feltételeit.

Egy gépesitett - Ivészraj rendszerint szélességben 100 m allist véd, amelynek
vonalvezetése nem linedtis, hanem gorbe v. tort vonald. A rajillisnak 6sszhossza
120-130 m (lasd a vézlatot).

Miiszaki vonatkozisban 6 és tartalékallisokat kell berendezni a PSZH (BTR)-ek,
géppuskak, grinatvetSk és a megerdsitéstl adott tizeszkdzok részére. Az allisok helyeit
a végrehajtando feladatok és a terepviszonyok figyelembevételével kell kivilasztani.

A szakasz timpontjan beliil a raj védhet egy kozépen, jobb v. balszirnyon levd
allast. A kozottiik levé tavolsig 50 m legyen, a katonik kozotti térkoz ne haladja meg a
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15 m-t. A rajparancsnok rendszerint olyan helyen tartézkodik az dllasban, ahonnan jél
tudja irinyitani az alirendelteket, figyelni tudja a terepet és az eldljiro parancsnok jelzé-
scit. O rendszerint az allas kozepén helyezkedik el, mellette pedig a géppuskis és az
aknavetds helyezkedik cl.

A lefolytatott gyakorlatok tapasztalataibol és a harci lehetéségekbdl kiindulva a
gépesitett lovész raj személyi dllominya, felhaszndlva a kedvezd terepviszonyokat és
annak miszaki berendezését, egyttemikddésben a szomszédokkal, valamint mis fegy-
vernemek alegységeivel, képes visszaverni egy-két harckocsival megerdsitett két gépesi-
tett gyalograj timadasat, valamint azoknak vesztescgeket okozni és megtartant az arcvo-
nalban 100 m széles allist. A jo tibori kiképeésen kivil ez nagymértckben fligg a
miiszaki berendezéstdl és a hadtipbiztositis megszervezésétdl is. Az adott kérdéssel
minden bizonnyal killén is kell foglalkozni. Mindenckelétt meg kell jegyezni, hogy az
illas miszaki berendezése mind a személyi allominy, mind a harcitechnika részére szol-
gilo fedezékek, az sszekots drkok kidsisibol, az ovoarkok fodémijeinek elkészitesébél
all.

A helyzettél, a rendelkezésre all6 id6tél fiiggden el6szér egyes v. piros lovészgdd-
roket kell dsni a golyoszordk, a grinitvetd és a BTR (gyalogsigi harcjarmi) részére.
Ezutin az egyes lovészgddroket dssze kell kotni egymissal és azokat teljesen be kell ren-
dezni. A tartalék tiizeldallasokban a2 BTR (gyalogsigi harcjirmii) részére lovészgodrd-
ket, osszekots arkokat kell kiasni, fedett dvoirkokat kell berendezni a személyi allo-
many részére, A tovibbiakban a szakasz timpontjinak mélységében dsszekdtodrkot kell
késziteni. Ugyancsak itt kell berendezni a lovészteknbket azzal, hogy szitkség esetén
mandverezni tudjanak az er6kkel és a tizzel. Meg kell jegyezni, hogy a rajparancsnok-
nak elé kell iranyoznia kitérok épitését az illasokban, hogy a személyi dllominy mozog-
hasson, a sebesiilteket és betegeket, valamint a 16szerlidikat szillithassik ellentétes ira-
nyokba, megtudjuk kdzcliteni az illemhelyeket.

A védelem sziliardsiga nemcsak a harcosok felkésziiltségétol és a j6 mGszaki beren-
dezéstdl figg. Jelentds kihatissal van az életbiztositishoz és a harc megvivisihoz a
miszaki és egészségligyi biztositishoz szitkséges anyagi eszkdzok megléte. A rajpa-
rancsnok koteles allandéan gondoskodni alarendeltjeirél, a megszabott feladat sikeres
végrehajtisihoz szitkséges anyagi eszkdzok meglétérdl. Ismerje a helyzetet, kisérje figye-
lemmel az izemanyag- &s 18szerfogyasztist, az egészségiigyi szabalyok betartdsat, az ald-
rendeltek egészségiigyi dllapotat, jelentse a szakaszparancsnoknak a gyogyszer-, az élel-
miszerkészletek, a viz felhasznaldsat &s intézkedjen azok utinpétlisira. A zirolt készletet
csak az eldljard parancsnok engedélyével lehet felhasznilni.

Mivel a rajnal nincsenek meg a készletek tarolisinak a feltételei, a beérkezd anyagi
eszkdzoket kbzvetleniil a személyi allominy részére kell kiadni. A sériilt fegyverzet és
technika helyrellitasa, a maszak karbantartisinak, a sebestiltck (betegek) felkutatdsa-
nak, gyijtésénck és azok elsdsegélyben valo részesitésének végrehajtisa rendszerint a
szizad szolgilatvezetdvel és azon személyi dlloméannyal egyiittmidkodésben torténik,
akinck a fegyver (technika) ki van adva.

Rajnil az anyagi eszkzdk kiutalisa a parancsnok szobeli igénylése alapjin torténik
a megszabott fogyasztisi és készletképzési norma figyelembevételével. Tudni kell azt,
hogy harchelyzetben az anyagi eszkozok utanpotlasat legeélszeribb tizsziinetben,
éjszaka, kbdben, hoviharban ¢s mis korlitozote latasi viszonyok kozott végrehajtani. A
16szerek, élelmiszerek és mas anyagi eszkdzok dtvételénck, szillitasainak és kozvetleniil
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a szemeélyt dllomany részére torténd kiosztisinak megszervezése a szizad szolgilatve-
zet$ ¢s a rajoktol kijelole arvevok feladata, Az atadis pillanatiig 6k felelnek az dltaluk
atvett anyagi eszkzok megovisiacrt & megbrzéscért.

Most pedig \zzwlljuk meg a gépesitett 10vesz raj anyagn eszkdzokkel vald cllavisa-

nak rendjct. A rajnak lGszerekkel valéd cllitisa, ahogy azt a gyakorlatok tapasztalatai is
bizonyitjik, a szizad |&szerfelvetelezd helyrdl (SZDLEH.) tdrténik, amely a harcrendck-
t6l nem messzire bontakozik szét, rejeve, dlcizd eszkozok felhasznalisival. Az
SZDLFH-tél a gyalogsigi hargjirmivekig (BTR) a l6szert a helyzettéd] figgden a rajpa-
rancsnok intézkedésére l\i](.l()[t l6szervivik fogjik szillitani. Ha a kérilményck megen-
gedik, a [6szert a gyalegsagt hargjirmivekig (BTR) célszerd a zaszloal) szallitdeszkozein
kiszillitani. Ilyen esctben arra van szitkség, hogy a személyi allomany képcs egyen a szil-
litbeszkozok gyors kitritésére és a rakominyok meghatirozott helycken torténd szétea-
golt elhelyezésére. A rajallisban a l6szercket specialis lidikba kell berakni és azokat a
lvészteknSk mellett kell elhelyezni. Kalonos gondot kell forditani a biztonsigi és dlca-
zasi rendszabil yok betartasira.

A gyalogsigi harcjarmivek (BTR) utintdltését kozvetlenil az allasban kell elvé-
gezni hare kozotti sziinetekben, rendszerint éjszaka. Az Gzemanyaggyidjté gépkocsi
rejtve kozelitse meg a gyalogsigi harcjarmi (BTR) fedezékeét, a viligitd miszerck
bckapcsal isa nélkil. Ha az Gizemanyagot nem lehet kozvetlendl a tizeldallisba kiszalli-
tani, akkor az zemanyagtoled gépkocsi tartdzkodasi helyét a harcrend kézelében kell
kijeldlni. Ilyen esetben a raj személyi allominya rejtete levezetSutat rendez be a szalli-
toeszkozok tartozkodisi helyéig. Az dleazisi és a tdzbiztonsagi rendszabilyokat minden
esctben be kell tartani.

A raynak élelmiszerckkel és dohinydruval valé ellatisit a szizad szolgilatvezetdn
keresztil kell megszervezni. A zirolt élelmiszerkészletet a személyi allominy hitizsikja-
ban v. a harcjarmivek (pincélozott szillitojirmivek) speciilis lidaiban kell tarolni.
Védelemben a raj személyi dllomdnyinak részére minden esetben hiromszori étkeztst
kell biztositani. A mozgokonyhdkat a megszabott iddpontokban el6 kell vonni az alegy-
ségparancsnok dltal a harcrend kozelében levé kijelolt szizad ételkiosztd helyre. Ha a
helyzet lehetévé teszi azt, hogy a szizad ételkioszté hely kézeledjen a védelem perem-
vonaldhoz és a munkit olyan fedezekben szervezik meg, amelynek a rajokkal és szaka-
szokkal rejtett 6sszckét6f1tj1i vannak, akkor a meleg érelt eviéesészékben kell a személyi

llom! mymk kiosztant. A tapasztalat aze bizonyitja, hogy az. esctek tobbschbr.n az
alegységtol kijelolt ¢telhordok légmentesen zird hétartd cdanyel\bcn szalligak a szdzad
étclkiosztd helyekrdl az étel az allisban tartozkodéd személyi dllomanynak. Ilyen eset-
ben a fedezékben drkokat kell dsni az ételhulladékok részére és az evGesészék Mosogiti-
sira. Ez az drok megfeleld tivolsigra helyezkedjen el az illemhelytdl. Az eviesészck
mosogatisihoz szitkséges meleg vizet ugyancsak az ¢telhorddk szilligik a szizad ctel-
kiosztd helyrdl

A mcleg étellel egy idében naponta egyszer a szizad ételkiosztd helyre kenyeret,
cukrot ¢s dohdnyirur }\L“ szallitani. Azokat az étethord6 alairds ellenében veszi it a sza-
kicstd] ¢s kiosztja a személ yi dllominynak. Kenyérbol egy kenyeret kell szillicani két
fore, a cukrot sily szerint kell kiosztani mindenki szimira.

Szenayezett terepen valod ténykedéskor az élelmiszerrel valo ellitist a megengedett
sugdrszintek figyelembevételével kell megszervezni. Jelentéktelen sugdrszint esetén az
étel elfogyasztasa torténhet nyilt terepen és fedezékben, Jelentds sugirszintek esctén a

112



meleg ételt a személyi dllominy csak sugdrmentesitete zirt helyiségekben v. miiszaki
létesitményekben fogyasztja el. A terepet koriilotrik lehetdleg ugyancsak mentesiteni
kell, v. 2 porképzddés megakadilyozasinak céljibol meg kell nedvesiteni. Ha ilyen Iche-
téségek nincsenck, akkor a személyt dllomany étkeztetését hideg élelemmel kell megol-
dani. llyen esetekben az étel elfogyasztasa torténhet a jairmiben, csak nem a radioaktiv
felhGnyom keletkezésekor. A terep vegyi szennyezésekor az étel elfogyasztisa torténhet
mind a jirmdben, mind a speciilisan berendezett fedezékben.

A raj ruhdzati anyaggal valé ellitisa a parancsnok igénylése alapjin torténik, a tény-
legesen clhordott, elvesztett v. szennyezett ruhdzat potlasinak céljabol. Tudni kell azon-
ban azt, hogy habortiban a harcolé sereg személyi illomanya részére kihordist id6 nincs
megillapitva. Az egyes ruhfzati cikkek (sitorlap, tartalék kapca, tisztilkod¢ szerek,
cérna ti, és szilkség esetén fehérnemi is), l6szer és élelmiszerkészletek, evdesésze,
kulacs és evSeszkdz tirolisira védelmi harcban legjobb a hatizsikot igénybe venni. A
lovészek és a golydszorosok ebben taroljik a l6szerhuzatokat az olajozokkal.

Védelmi harcban nagy jelentSsége van az egészségiigyi anyag- és a vizellitisnak.

Az dn- és kdlesonos segélynyijtishoz a harctevékenység elGestéjén minden har-
cosnak adni kell egy-egy elsdsegélynyijto dobozt, egyéni sebkdtdzd csomagot és
egyéni vegyivédelmi csomagot. Azonkiviil a személyi alloményt el kell litni a viz fert6t-
lenitésére szolgld tablettikkal. Kiilonleges esetekben a személyi allominy az eléirt
egészségiigyi anyagot elosztd kimutatis alapjin kapja meg az egészségligyi oktatotol
(szolgilatvezet5edl).

A raj gazdasigi és ivoviz szitkségletének kielégitése vizellitopontokrél torténik.
Mas forrisokbol ezekre a célokra tilos vizet felhasznalni. Vizre nemcsak mosogatishoz,
mosakodishoz, hanem technikai célokra és ételkészitéshez is sziikség van. Ha a szazad-
timponton beliil nem lehet vizellitépontot berendezni, akkor a rajnak vizzel valé ella-
tisa arrdl a pontrél torténik, amelyet a ziszléalj harctevékenységének korzetében v.
annak kozelében a harcrendek mdgdtt szerveznek. A harc kezdete el6tt azonban min-
den esetben viztartalékot kell képezni a kulacsok, hétarté edények, marmonkannik és a
rajnal levd egyéb edények, valamint a gyalogsgi harcjirmivén (BTR) lev Gsszes tar-
tily megtoltése Gtjan, A viz utanpétlasit a rajparancsnok altal kijelolt vizhordok végzik
a harc kozotti sziinetekben és a pihendk alate.

Ha erdés ~ sivatagi terepen hosszabb ideig kell tartézkodni, akkor az elfogyasz-
tandd viz mennyisége jelentdsen megnd és az alegységek vizellitisban problémik
meriilnek fel. Védelemben az allisban viztartalékot lehet képezni a vizet it nem eresztd
terepen kiképzett drkokban (munkagddrokben). Az ilyen viztirozok falait és fenckét
célszerG koribban fertdtlenitett anyagokkal (ponyvikkal, szintetikus anyagokkal)
bevonni.

Figyelmet érdemel az Afganisztinban dllomisozé korlitozott szovjet csapatkontin-
gens személyi allomanyanak vizzel valé ellitisa. Itt viztirolasra gyakran igénybe vettck a
16szeres ladakat, a jarmdtartilyokat, az acélhordokat és mas tirgyakat. A hagyomanyos
modszereken kivil a viz szillitisa gyakran tortént a légierd segitségével. Tirolisra fel-
haszniltak mindenfajta helyszinen eléfordulo anyagot (ponyvikat, védéeszkdzoket,
gépkocsitomlkket, kilste hivelyeket).

Harctevékenység idején a sebesiiltek és betegek segélyben vald részesitése a legko-
zelebbi fedezékekben, a sebesiilés helyén tortént, 6n- és kdlesonds segély formdjiban.
Ezutin a szizad egészségiigyi oktatok és a szakaszoknal kijelolt lovész- egészségligyi
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katonilk elrejtették a sebestlteket az ismételt sebestlés el6l és az elsé lehetséues alka-
lomkor hitraszillitottik azokat legt szallitoeszkozok segitségével. A sebestiltek kihorda-
sinak megkodnnyitésére igénybe vettek mind szervezetszerd eszkozoket, mind satorla-
pokat, kdpenycket, ponyvikat is. A sebestleek kihordisa azok személyi fegyverével és
gizilarcival tortént.

Az anyagi eszkozokncek a személyt dllomanyhoz idében torténd és maradékealan
cljuttatisa, az elsésegély nydjeasa a haremezén nemesak attél flige, hogyan tudjik ird-
nyitani a harcot, hanem actél is, rendelkezésre dll-e az eredményes védelemhez minden
szlikséges anyag.

A szakasz tampontban

V. SZIDOROV alezredes
(Megjelent: a Til Vooruzsennih Szil 1988/4. szdmdiban)

A gépesitett l6vész szakasz dltaliban szizad kotelékben foglal védelmet. Azonkiviil
az lehet zaszloalj tartalékban, tovabbi kijelolhetd harcfedezd biztositisban vagy lesillis-
ban is. A szakaszeimpont arcvonalinak szélessége és mélysége az elhelyezkedés terepé-
t6l, foldrajzi és egyéb mas viszonyoktdl fiiggden kilonbozo lehet. A gyalogsagi harcjar-
muvek dltaliban 200 m tavolsigra helyezkednek el egymistol.

A mszaki berendezés kivzvetleniil a felsorolt terepszakaszok elfoglalisa utin veszi
kezdetét. Végrehajtisa az ellens¢g taimadisa visszaverésére valé allando készenlét bizto-
sitdsa ajan térténik, Fedett ovoarkok, fedezékek és mas objektumok elSkészitésekor a
megfelelé anyagok hiinyinak kovetkeztében, kiilondsen sztyeppés, sivatagi és hegyes
terepen elég sok nehézség mertilhet fel. Itt leleményességre, tettrekészségre van szik-
ség. A fodémet pl. meg lehet épiteni rugalmas vontatokételek, dnvontatishoz szitksé-
ges gombfik és gyalogsigi harcjirmi ponyvatetdk felhasznalisaval is, ezt utélag le kell
fedni foldréteggel és igy teljes biztonsigot fog jelenteni a golyokkal és szilinkokkal
szemben.

Ha az ellenséggel nincsen harcérintkezés, akkor a miiszaki létesitmények épitésé-
hez fel lehet hasznalni megerdsité gépesitési eszkdzoket is. Az alids épitését akirmelyik
esetben az egymassal futdirokkal osszekotott egyes lovészgddrok dsisival kell kezdeni.
Ezzel egyidejlleg be kell rendezni étkezésre, tisztilkodisra, evéesésze mosogatisira és
kézos hasznilatra szolgild helyeket stb.

A személyi dllomany anyagi és egészségiigyi biztositasival kapcsolatos kérések
gondos, dtgondolt megoldisa nélkiil nehéz sikereket elérni a harctevékenység megvivi-
siban. Miben dll ennck a lényege? Az anyagi eszkdzok és mindenckelétt a 16szerszitk-
séglet folyamatos kielégitésében, a harcitechnika tizemanyaggal valé feltoltésében és a
személyi allominy mosoda és furdé cllatisiban, a sebesiiltek és betegek elsésegélyben
valo részesitésében és azok hatraszallitasihoz valo eldkészitésében, valamint a viz-, szik-
ség esetén tiizelSellitisban. Ide sorolhaté még a miiszaki karbantartas, a sériilt fegyver-
zet & technika helyredllitasa is.

A szakasznak és a szizadnak nincsenek sajat hadtapalegységei. Ezért a szitkségletek
kielégitése nagymértékben a ziszléaljparancsnok hadtiphelyettestd] és az ezred hadtap
szolgilati ag fonokoktol fiigg, a 6 teher pedig a szakaszparancsnok vallain nyugszik.
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Pontosan 6 felel a személyi dllominy minden oldald biztositisiért, & hatirozza meg a
fogyasztisi normikat és az utinpéotlisként kapott anyagi eszkozok felhasznalisinak
rendjét, figyclemmel kiséri azok dllapotat és meglétét. Ehhez azonban megfelel ismere-
tekre ¢s jirtassagokra van szitkség. A gyakorlat azonban azt bizonyitja, hogy nem mind-
cgyik szakaszparancsnok tudja helyesen megszabni a fogyasztisi normikat és meghata-
rozni az anyagi eszkozok szikségletét a fogyasztasi normiknak, az cloljard adatainak
megfeleléen, figyelembe venni a killdnbézd tényezdk, évszakok és idGjaras hatisat.
Gyakran ezére mgasabb védelmi harcban a 8szer- ¢ iizemanyag-fogyasztas masod-
rend irinyokban, mint a f&irinyban. Az anyagi eszkdzok hozzd nem érté elosztisa
pedig a készletek kimeriiléséhez, végsd soron pedig a szakasz hadrafoghatosaginak
csdkkenéséhez vezet. A kivetkeztetis coyértelmi: Az anyagi eszkiziket a fagyasstdsi normek
megdllapitasa dtjan szigordan ellendrizni kell.

Szakasznil az anyagi készleteket dltalaban a gyalogsigi harcjirmivén (BTR) és a
személyi dllomanynal tiroljak. A zirolt készlet - a gyaogsagi harcjarmdvon (BTR-en), a
goly6széroknil, a katoniknal és a tiszthelyetteseknél levé |6szereknek egy része, a harc-
jirmivek tartilyaiban levé Gizemanyag meghatirozott mennyisége és a személyi dllo-
manynal levd élelmiszer. Annak felhasznalisa csak kritikus szituicidban lehetséges a
parancsnok elhatirozsival és az cléljiré parancsnok engedélyével. Védelmi harc folyta-
tisakor a szakaszndl létre kell hozni kiegészité anyagi eszkdz-, killondsen 16szerkészlete-
ket. A rajhoz hasonléan azok utinpétlisa a szizad szolgilatvezetén keresztill torténik.
A harcjirmivek lizemanyaggal valo utintéltéséhez hasonloan ennek végrehajtisa rend-
szerint a harc kezdetén és minden nap végén ¢s végszitkség esetén a harc folyamin tor-
ténik.

Az anyagi eszkdzoket a szizadparancsnok intézkedésére szobeli igénylés alapjin
kell a szakasznak kiutalvinyozni a meghatirozott fogyasztisi és készletképzési normak
figyelembevételével. Minden sziikségest rendszerint kézben kell a szakasz timpontjiba
kiszillitani, ezért a szillitokat ajinlatos el6re kijeldlni. Az utinpotlissal kapesolatos
munkikat a legeélszeribb korlitozott litasi viszonyok kbzott elvégezni, a mozgis min-
den kériilmények kozotti ilcizisival.

Miképpen kell ezeket megvalésitani? Meghatirozott szabilyok erre vonatkozdan
nincsenck. Birmilyen javaslatot is nehéz adni, mivel minden a konkrét harcaszati hely-
zettSl, az ellenség behatisinak fokitol és mais korilményektdl fiige. Legkedvezdbb
helyzet esetén a I6szerck szallitisa torténhet a 8szerfelvételezd helyrél, a map végén
pedig a l6szerhordok ltal kézben, v. a technika igénybevételével. A grinatokat, toleé-
nyeket és az dgyulovedékeket ki lehet szallitani a szakaszhoz a zaszloal] 16szerfevitelezs
helyekrsl. Azok tarolasira a [5vészgddrokben, géppuska- és aknavet6fiszkekben 16szer-
flkeéket kell berendezni és azokat laza talajon el kell litni fodémmel. Hasonlé Tétesitmeé-
nycket kell berendezni a £6- és tartalék dllisokban, a gyalogsigi harcjarmdaillasokban is.
A l6szerck tiizeléshez valo elskészitése meggyorsitisanak céljibol a szakasztol katonikat
lchet kijelolni a l6szerfelvételezd helyre.

A gyalogsigi harcjarmiivek (BTR) tizem- és kenéanyaggal valo feltoleését kdzvet-
leniil a harcrendekben a harcok kdzistti sziinetckben kell végrehajtani, dltaliban északa.
Forr6 éghajlati viszonyok kozott v. a hémérscklet ndvekedésekor a jirmivek tarealyait
- figyelembe véve az izemanyag tulajdonsagait - nem kel sziniiltig feledlteni. Nem sza-
bad megengedni azt, hogy abban hab képzdédjén, abbél az tizemanyag kicsorduljon, v.
abba mechanikai adalék és viz keriiljon.
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A szakaszparancsnok felelds a megszabott élelmiszer- és dohanynormaknak a sze-
mélyi dllominyhoz idében torténd és maradéktalan eljuttatisiért, a meleg étellel és viz-
zel valé ellatisaért is. A zirolt élelmiszerkészletet a személyi dllomany hatizsikjaiban és a
harcjirmiveken specialis lidikban kell tirolni. Az étkezési rend megillapitisakor tore-
kedni kell arra, hogy a féétkezés a harctevékenyséy csokkenésénck idejére essen. A
radioaktiv, mérgezd anyagok és bakterologiai (biologiai) eszkdzok altal szennyezett clel-
miszercket tilos ¢tkezésre felhasznilni. Ruhidzati anyagot minden esetben az ellitist nor-
maknak megfelelden a tényleges szitkség alapjin, a tényleges létszam figyelembevétclé-
vel kell a szakasz részére kiutalni. A harcosoknil levd, szennyezett ruhizat cseréjét a
mentesitd illomason kell elvégezni. A szakaszparancsnok szervezze meg a ruhizat-
closzté kimutatis aldiris ellenében torténd atadas-itvételét. Minden katonit meg kell
tanitani a felsruhdzat és a fehérnemd kisjavitisok elvégzésére,

Védelemben igen nagy jelentdsége van a vizellitisnak. Korszeri viszonyok kozote,
még vizben gazdag kdrzetekben is el6fordulhatnak fennakadisok a vizellitisban, mivel
az ellenség tomegpusztitd fegyver alkalmazisa, v. diverzié Gtjin hasznalhatatlannd teheti
a vizforrasokat. Tehit gondoskodni kell kiegészité készletek létrehozisirdl.

Viz nélkilli v. kevés vizii korzetben és a felszini forrdsok tomeges szennyezésének
viszonyai kdzott nem lesz lehetdség arra, hogy a szakasznal vizellité helyet rendezzenek
be. Ilyen esetben a szakasz vizelltisit a ziszloalj (egység) harctevékenységi korletében
elhelyezkedd vizeloszté helyrdl kell biztositani.

Gazdasigi szitkségletekre és ivoviznek csak korokozd mikrobikat nem tartalmazod
vizet lehet felhasznalni. Az ilyen vizkészleteket fedett, a kézvetlen napsugar hatisa ellen
védett helyeken kell tirolni tigyelve, hogy azokba por és szenny ne keriilhessen bele.
Minden helyszinen eléfordulé és tartilyok épitéschez felhasznalt anyagot elézetesen fer-
t6tleniteni kell. Tirolasra a legkiilonbozébb, sajat készitésd tartilyokat lehet felhasz-
nalni. Egy egy méter hosszd tiizolt6 toml8be jol elfér tobb mint négy liter viz. A vizet ki
lehet szillitani a szakaszhoz a meleg étellel egytitt. A személyi allominynil levé kula-
csok mindig legyenek megtoltve tedval v. forralt vizzel.

A vizellitis megszervezésekor a meghatirozott minimdlis fogyasztisi normikbél
kell kiindulni. Egy gépesitett lovészalegység gazdasigi — és ivoviz szikségletét 1 fére
szamitva napi 10 liter fogyasztisi norma alapjin kell kiszimitani. Forré hémérsékleti
viszonyok kozotti ténykedéskor ez a mennyiség 15 literre né. Kilonleges esetekben,
kilonosen szennyezett v. kevés vizdl terepen a minimalis elirinyzott norma csak ivo-
vizbél fejenként 2,5 liter (legfeljebb 5 napig); forrd éghajlat esetén 4 liter (legfeljebb 3
napig). '

Védelemben a szakasz egészségligyi biztositisa fiigg a védelembe valo itmenct
korulményeitdl, azon terep kozegészségigyt helyzetétdl, amelyen a szakasz elhelyezke-
dik. A személyi allomény a szizad egészségiligyi oktatotol (szolgalatvezet6tdl) kapja az
egészségiigyt anyagot. Nagyon fontos, hogy a személyi dllomanyt megtdnitsuk az egész-
sépligyi anyag helyes hasznélatira.

A parancsnok tegyen meg mindent a timpont szeméttdl tdrténd megtisztitasira,
szitkség esetén szervezze meg a kozegészségligyi - higiéniai és jirvinyvédelmi rendsza-
balyok foganatositisit. Minden esetben gondosan ellenérizni kell a higiéniai szabilyok
személyi dllominy altali betartisit, az étkezést és a vizellato rendszer betartisit, a harco-
sok kényelménck tibori viszonyok kozotti megszervezését. Télen pl. alacsony hémeér-
séklet esetén melegedd helyeket kell berendezni.
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A sebesiiltek és betegek szakasztél idejében torénd hitraszillitisira a kozlekedési
arkokat és a lovésziarkokat kell felhasznalni. A szakasz harchél valo kivonisakor és visz-
szavonuliskor kiilonos gondot kell forditani azok hatraszallitasira. A harcbol valé kivo-
nast timogatd szakaszt meg lehet erdsitent az eloljird sebestiltszillitd eszkozeivel.

A cikk csak a gépesitett-lovész szakasz anyagi és egészségligyi biztositisinak dltali-
nos kérdésert tirgyalia védelemben. A védelmi hare megvivisa minden konkrét eseté-
nck (a védelembe vald dtmenet korilményet, terepnem, évszak stb.) meg van a maga
sajatossiga, amelyeknck megtargyalasa kilon tanulmany feladaca.

A szazad védelmében

A. INATYEV alezredes
(Forditiés: a ,Til Vooruzennih Szil" ¢ folyiirat 1988/6. sziniibil)

A védelmi harc szizad (Gteg) 4ltali eredményes megvivisinak egyik alapvetd felté-
tele 2 hadtipbiztositissal kapesolatos rendszabilyok idéhen torténd és folyamatos vég-
rehajtasa.

A szizad (liteg) hadtapbiztositasiért annak parancsnoka a felel6s. Felelds a sze-
mélyi illominy anyagi eszkozokkel torténd ellatasaére, az étkezés és firdé-mosodai ella-
tas megszervezéséért, a sebesiiltek és betegek segélyben vald részesitéséért és hatraaszal-
litdsra vald elkészitéséért, az alegységek viz- és tiizelSellatisiért. Védelemben, akiresak
mis harcfajtik esetén, a parancsnok mindent személyesen, valamint a szazad (liteg)
szolgilatvezetén és a szakaszparancsnokokon keresztil szervez meg.

A hadtipbiztosits végrehajtisa a szizad- (lteg-)parancsnok elhatirozisa és a zisz-
l6alj- (osztily-) parancsnok utasitasa alapjan torténik. A hadtapbiztositias megszervezé-
sekor meg kell hatirozni: az ételkiosztd pontok szétbontakozasinak idejét és helyét; a
sebestilt és beteg fedezckek helyét az alegységeknél és a szizad segélyhelyen; a technika
toleShelyeket; a zdszloalj (osztily) hadtipalegységek telepiilési helyeit,

A szizad- (liteg-) parancsnok koteles allanddan figyelemmel kisérni az anyagi esz-
kozok, kiléndsen a 16szer &s az lizemanyag harc alatti meglétét és fogyasztisat, mivel a
védelem sikere nagymértékben fiigg attdl. A harc idejére megszabott fogyasztisi és
készletezési normik alapjin megszabja a &szer- és Gzemanyag-szitksépletet. A szizad
(Titeg) részére ezcket a normikat, a megszabott feladatok és a kijeldlt keszletek figye-
lembevételével a ziszloalj- (Gteg-) parancsnok hatirozza meg.

Az anyagi eszkdzok szizad (iiteg) Altali fogyasztisa védelemben viltakozhat és az
egy sor tényez6tdl fugg, melyek kizal alapvettek a kovetkezdk: a védelem intenzitisa
és feszitettsége, az ellenség altal alkalmazott haremédok és fegyverzetfajtik, a szizad
(teg) helye és szerepe a védelemben, a személyt dllomany kiképzettségének foka, a
harci technika dllapota és a harei technikai feltoltottsége.

A fogyd anyagi eszkdzokon kivil a szizadndl (iitegndl) vannak zirolt (nem csok-
kenthetd) készletek is. PL 16vész 16szer és élelmiszer hidegélelem formajiban a személyi
illomanynal; iizemanyag pedig legalibb 0,2 javadalmazis a harcjirmvek tartilyaiban. A
zirolt készlet elfogy:lszté.sa csak az egységparancsnok engedélyével, halasztist nem tiird
esetckben pedig a ziszloalj- (osztily-) parancsnok engedélyével lehetséges, az utobbit
késobb jelenteni kell az eldljird parancsnoknak.
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A védelmi tevékenység folytatisira megillapitott anyagi készleteket a szizadndl
(Gtegnél) idSben, foképpen az area valo telkészilés idejen kell létrehozni.

Védelemben a hadeipbiztositissal kapesolatosan az egyik legfontosabb rendsza-
bily a harci technika Gzemanyagpotlisa, A szizad (dteg) technikijinak Gzemanyagpét-
lisdra a ziszloalj- (osetily-) purancsnok a szdzad (Gteg) harcrendjeibe az cliaté szakasz
llomdnyabol toltdeszkdzoket jelol ki. Az lizemanyagnak a szizadhoz (tteghez) idoben
tortend kiszallicisiért a zaszloalj (Gteg) cllitd szakaszparancsnok, a harei technika koz-
vetlen utintoltéséert pedig a szazad- (Giteg-) parancsnok felelés, aki a szakaszparancsno-
kokon keresztill szigortan ellenGrzi az dizemanyagnormik megfeleld felhusznilisac

A szizad (liteg) parancsnoknak minden esctben intézkedéscket kell foganatositani
annak ¢rdekében, hogy az alirendeltségébe tartozd személyi dllominy i'xzem:my'u,gll
teljesen feltoltie technikival lcp;cn védelmi harcha. Azonkiviil meg kell szerveznie a
toleéeszkdzok fogadisit, azokat szét kell osztania az alegységek kbzott, Gcba kell indita-
nia a harei technika elhelyezési korleteibe, meg kell szerveznie a tomegpusztito fegyve-
rek elleni védelmiket, érzésiiket és dlcazasukat.

Védelemben a technika izemanyaggal valo utantdltése hiromféleképpen tortén-
het. Haa hdyat megengedi, akkor a tdltéeszkzok folyamatosan kozelitik meg a hare-
jarmiveket és végzik el azok lizemanyaggal valo utintoltését kozvetlentl a helyszinen.
A feladat végrehajisihoz figyelmet kell forditani az alcizis rendszabalyainak szigora
betartisira. Olyan esetekben, amikor a technika feltdltése kozvetlentl a harcrendekbe
nchézségekbe Gtkdzik, akkor az alabbi eljarast kell alkalmazni. A szizad- (lteg-)
parancsnok a harchelyzet figyclembevételével hatirozza meg azt a helyet, amelyen a tol-
téeszkozok szétbontakoznak. Ennek a helynek a lehetd legkozelebbre kell a harcrendek-
hez elhelyezkednie és biztositania kell a harci technika rejtett elérevonisit. A harcko-
csik, a gyalogsigi harcjirmivek, a pancélozott szallitojarmivek, az dnjiré 16vegek sza-
kaszparanesnokok utasitisira egymis utin kozelednek a szillitoeszkozok telepilési
helychez. Emellett figyelmet kell forditani az lcizds rendszabilyainak szigord betartd-
sira. Olyan escrekben, amikor a technika tizemanyaggal valé feltdltése kozvetlentl a
harcrendekben nehézségekbe Gekozik, az alabbi modszert kell alkalmazni. A szizad-
(litcg-) parancsnok a harchelyzet figyelembevételével meghatirozza azt a helyet, ahol a
toltGeszkdzok szétbontakoznak. Neki a harcrendekhez minél kozelebbre kell tartdzkod-
nia ¢s biztositania kell a harci technika beérkezésének rejtettségét. A harckocsik, a gya-
logsagi harcjarmivek, a pancélozott szallitd jarmivek, az dnjicd lovegek a szakaszpa-
ranesnokok vezényszavara cgymas utin kozelitik meg a szilliteszkozok clhelyezési
korletét. Az utobbiak vezetdi a személyi dllominnyal kozosen végeik a harci technika
utintoltését, majd czt kovetGen dllist foglal a védelmi rendekben. A helyzettdl fhogd
alkalmazhaté kombinalt modszer is. A hargjirmivek egy részét maguk a tdltSeszkizik,
a misik része pedig a toltdeszkdzoket kozeliti meg.

Védelemben a szizad (liteg) személyi allomanyinak élelmezését minden esetben
mey kell szervezni. Az ételt a habords normak dltal meghatirozott élelmiszerckbél kell
készitent. Tilos ezen célokra helyi eszkézokbol élelmiszereket beszerezni, gazdatlan hizi
dllatokat és vadallatokat kiloni, valamint le nem ellendrzott forrisokbdl vizet venni.
Meley étele a ziszléalj élelemellitd helyen kell késziteni és azt dltaliban hiromszor kell a
ziszloalj (osztily) parancsnoki dltal meghatirozott idében kiosztani. Ha a kérillmények
gy alakulnak, hogy ezt a szab{llyt nem lehet teljesen betartani, akkor naponta kétszer
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kell melegételt osztani. Ilyen esetben étkezésre a személyi dllomany szimara az étkezé-
sck kozotti idében hideg élelmet kell kiosztani,

Az ételkészités befejezése utin a mozgokonyhikat, ha a helyzet megengedi megha-
tirozott idében clére lehet vonni a szizadokhoz (iitegekhez) &s ezen az utébbiaknak
parancsnokai hatirozzik meg, hogy azok hol bontakozzanak szét az étclkiosztishoz.
Azokat biztonsigos helyen, lehetéleg megfeleld megkdzelitési dttal rendelkezd fedezé-
kekben célszert clhelyezni és a terep védd és dledzo sajitossigainak figyelembevérelével,
valamint a meglevd mitirgyak felhasznilisival berendezni. Azonkiviil azok kozegész-
ségligyi vonatkozisban legyenek kedvezdek, megtisztitva a szeméttdl és minden felesle-
ges anyagtol. Sziikség esetén a szazad (lteg) szolgilatvezetd megszervezi a konyhik
fogadisit és kisérését, amihez kiséroket jeldl ki.

A szakaszoknil étethorddkat kell kijeldIni, akik meghatirozott idGben felvételezik
a szizad kiosztéhelyen a melegételt, valamint a forralt vizet és az alegységekhez valé visz-
szatrést kovetSen kbdzvetleniil a harcrendekben kiosztjak azt a személyi illomanynak a
csajkikba. Az ételkiosztis és az étkezés rendjét a szizad- (liteg-) parancsnok hatirozza
meg. Olyan esetekben, amikor a mozg6konyhikat kozeliteni lehet a harcrendekhez és
szét lehet bontakoztatni olyan fedezékekben, amelyekhez a lovészirkokbol rejtett utak
keriilnek, a melegételt ki lehet osztani a személyi dllomanynak kozvetleniil az evécsé-
székbe. Az alegységekhez kiszdllitott forrale vizet ivasra kulacsok megtoltésére és az evo-
csészék elmosasira kell felhasznilni.

Ha a szizad sztyeppes vagy sivatagi terepen folytat védelmi harcot, a vizellitisnak
kiilonds jelentdséget kell tulajdonitani. A parancsnok koteles feltétlentil gondoskodni a
szitkséges vizkészletek létrehozisirdl, biztositani a vizfogyasztis és az ivis betartisinak
szigor ellendrzését.

A szizad (liteg) tiszti Allominyinak élelmezését a zaszloalj (osztily) éelem ellito-
helyén kell megszervezni, ahol erre a célra kilén helyet kell berendezni. Olyan esetek-
ben, amikor a harchelyzet viszonyainak kovetkeztében a tisztek élelmezését tibori
viszonyok kdzodtt nem lehet megszervezni, akkor azok az alegységek mozgokonyhaibél
vagy az ételhordok dltal kiszillitott hétartéedényekbd] kapnak melegételt.

Olyan esetekben, amikor a védelmi harc korilményeinek kovetkeztében a mozgo-
konyhikat nem lehet a szdzadokhoz (itegekhez) elére vonni, a melegételt, a forralt
vizet és a tobbi élelmiszert az ételhorddk kozvetlenil a ziszloalj élelem-ellatohelyrol
szillitjak ki.

A helyzetté! fiiggden az ételhordokkal kiszallithatjik a szdzad (liteg) alegységeihez
a kenyeret és a cukrot a napi norminak megfeleléen, naponta egyszer, rendszerint reg-
gel a melegétellel egytte. A dohinyilletményt és a kiegészitd élelmiszeradagot a tiszti
dllomanynak ki lehet osztani tobb napra elore.

A szizad (liteg) személyi dllomanyanak ruhizati anyaggal valé ellitisa hiboras
normik alapjin torténik. Annak a szizad (iiteg) dltali atvételét és a személyi allominy-
nak vald kiadasit a szolgilatvezetd szervezi meg.

A szizad (lteg) személyi dllomanyinak firdetése iltaliban hetente, egyszer torté-

nik, tibori viszonyok kozott, az eldljird parancsnok iltal megszabott idében, rendsze-
rint a védelmi harc befejezédését kivetd idszakban.
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Olyan esetben, amikor az alegységek személyi allomanyinak fiirdetését az ezred
erdi nem tudjik biztositani, akkor azt a szizad- (iiteg-) parancsnok sajic hatiskdrében
szervezi meg a legegyszerdbb helyi eszkdzok felhasznalisival. Szappannal a személyi
dllomdnyt a normiknak megfelelen kell ellitni.

A személyi dllominy firdetésckor az alsonem( cseréje kotelezd. Ugyanebben az
idéiben kell megszervezni rendszerint a személyi dllominy nem szervezetszerd borbeé-
lyok altali hajnyirisat.

A harc befejezédését kdvetden a szizadnil (litegnél) el kell végezni a ruhizati
anyagok kisjavitisit. A ruhizat javitisit maga a személyi dllominy, a libbeli javitasit
pedig az alegységcknél kijelolt nem szervezetszeri cipészek végzik. A szitkséges anyagi
eszkozoket a szizad (iteg) szolgilatvezetd szerzi be.

Azonkivill az éghajlati viszonyoktol figgden a szizad- (liteg-) parancsnok a szolga-
latvezetdn keresztiil szervezi meg a személyi dllominy melegedésére és pihenésére, vala-
mint a felsGruhizat, a kapcik, a libbeli és mas ruhazati cikkek sziritasira szolgalé helyek
(pontok) berendezését.

Védelemben a szazad (iiteg) személyi dllominyinak segélyben valo részesitését az
egészségligyi oktatd szervezi meg. Azonkivil a szazad- (liteg-) parancsnok intézkedé-
sére kiegészitdleg minden szakasznal a katonik kozill 16vész-egészségligyi katonit kell
kijelolni. A szizad és a szizadnak (titegnek) a ziszléalj (osztily) segélyhely altal meger6-
sitésiil adott egészségiigyi katoninak munkijat az egészségiigyi oktaté irinyitja.

Védelemben az egészségiigyi oktatd a szizad (iiteg) harcrendjeiben tevékenykedik.
Végzi az egészségiigyi felderitést az elhelyezési korletben, ellendrzi a személyi higiénia
szabilyainak személyi llomany altali végrehajtisic, a készétel és a beérkezett élelmisze-
rek, valamint az ivoviz mindségét. Ellitja a személyi dllomdnyt egyéni sebkotdzd és
vegyvédelmi csomagolkal, ,g.,yégyszerkészletek[xcl a viz fertbtlenitéséhez szf.ikséges tab-
lettakkal. A felsorolt cikkeket és az egyéb egészségligyi anyagokat az egészségiigyi
oktatd a ziszloalj (osztily) segélyhelyen vételezi.

Védelmi harc folyamin a szazad (iiteg) személyi dllomanyit szitkség esetén elsése-
gélyben kell részesiteni. Az elsGsegélyt dltalaban a sebestilés helyén vagy a legkdzelebbi
fedezékben maguk a katonik, a vezetd-egészségiigyi katonak és az egészségiigyi oktatok
nyujtjak. Emellett alkalmazni kell az egyéni egészségligyi eszkdzoket (csomagokat, kész-
leteket), valamint az egészségligyi kozépkaderek taskaiban levd anyagokat és preparitu-
mokat. Elsésegélynytjtisban - a legsilyosabb sebestlteknél és betegeknél - részt vesz
személyesen az egészségiigyi oktatd is. Annak idében torténd végrehajtisa hozzijirul a
sériilt életének megmentéséhez, a salyos sz6védmdnyek sebesilteknél és betegeknél
valo fellépésének megelézéséhez, és a soron kovetkezd gyogykezelés sikeréhez.

Harcban az egészségligyi katonak felkutatjik a sebesilteket és eltivolitjik a harci
technikabol, a megsemmisitett létesitményckbd], atszallitjik a legkdzelebbi fedezé-
kekbe, segélynyudjtisban részesitik azokat és ezcket a helycket ellitjik egyezményes
jelekkel. A jelek jol tiinjenck ki a kornyezetbdl és legyenek jol lithatdk a szdzad (iiteg)
védelmének mélységébdl vald elérenyomulaskor és ugyanakkor észre nem veheték az
cllenség részérdl. Erre a célra fel lehet hasznalni kilénbdzd eszkdzoket, ¢s ha rendelke-
zésre dllnak, kilonleges ridiobemérd eszkdzoket is. A sebesiilteket és betegeket fedezé-
keken, kézlekedd arkokon keresztil kell a fedezékekbe (,fészkekbe™), vagy a berende-
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zett szizad (liteg) segélyhelyekre kiszallitani. Az utobbiakat el kell litni szikséges kot-
szerekkel, a scbesiiltek és betegek kihordasira szolgilé eszkozokkel, vizzel, hideg
¢vszakban - melegedkkel.

Olyan esctekben, amikor a sebestltcket és betegeket a harcmezérdl nem lehet
kihordani (kiszillitani), résziikre kdzvetleniil a szizad (iiteg) alegységeinél ideiglenes
fedezékeket kell berendezni, a védelmi létesitményrendszer felhaszndlisaval.

A sebesiiltek és betegek harcmez6rdl valo kihordisihoz fel kell hasznilni az sszes
rendelkezésre dllo szervezetszerl és nem szervezetszeri sziikségeszkozoket. A sebesiil-
teket és betegeket sajat egyéni fegyveriikkel és gazilarcukkal kell a harcmez6rél kihor-
dani.

A sebesiiltek és betegek felkutatisa, gydjtése és kihordasa meggyorsitisinak céljd-
bol a szervezetszerd sebesiltvivokon kiviil fel kell hasznilni a nem szervezetszeriieket is,
a szizad- (iiteg-) parancsnok embereket is kijelolhet kiegészitdleg.

A fedezékekbdl, a szizad- (iiteg-) segélyhelyekrél a sebesiilteket a zaszloalj- (osz-
tily-) segélyhelyckre, szitkség esctén pedig az egészségligyi zaszloaljakhoz kell hitraszil-
litani.

A zaszloalj védokorletben

V. Kirillin ezredes, Sz. Agafonov drnagy
(Forditds: a ,Til Vooruzsennih Szil” ¢. folydirat 1988/8. szimdibil)

A gépesitett-15vész zaszléalj védhet egy korletet az ezred elsé v. masodik lépes6jé-
ben, a biztositasi évben v. az el6retolt allasban, avagy visszahagyhaté mint 6sszfegyver-
nemi tartalék is. A terep gyalogsagi harcjarmivek v. pincélozott szillitéjarmiivek,
megerdsitd harckocsik, légvédelmi és miiszaki zardeszkdzok dltali mesteri felhasznaldsa-
nak kovetkeztében a zaszloalj képes révid id6 alatt szilird védelmet szervezni és sikere-
sen visszaverni az ellenség timadasit. Magitél értetédéen ehhez nagy mennyiségi
anyagi eszkoze kell felhasznilni, amelyeknek idébeni kiszillitasa szamtalan tényez6tél,
mindenekeldtt az ellitoszakaszbél és a ziszldalj segélyhelybél {ZSH) all6 zaszlbaljhad-
tip allapotitol és lehetdségeitdl figg.

A ziszléaljparancsnok teljes feleldsséggel tartozik az alirendelt alegységek hadtip-
biztositisaért, amit az § elhatirozisinak és az el6ljaré parancsnok utasitisainak alapjin a
parancsnok hadtiphelyettesen keresztil kell megszervezni.

A harc folyamin a parancsnok ellenérzi a készletek felhasznilisit és intézkedik
azok utinpétlasira, jelenti az eldljiré parancsnoknak az alegységek ellitottsigat, a sebe-
stiltek és betegek szimit, felterjeszti a szitkséges anyagi eszkozok kiutalisara vanatkozo
igényléscket. A ziszloalj hadtipbiztositisa magiban foglalja a hadtip felkészitésével,
vezetésével, tomegpusztitd eszkdzok elleni védelmével, valamint rzésével és védelmé-
vel, alegységei elhelyezése és attelepitése rendjének meghatirozisival, az anyagi és
egészségligyi biztositassal kapesolatos rendszabalyok Osszességeét.

A badtdp felkészitére a harcfeladat kézhezvételével veszi kezdetét. A felkészités sorin
az ellitd szakaszt és a ZSH-t fel lehet tlteni személyi dllomannyal, fegyverzettel, techni-
kival és véddeszkozokkel. A szallitbeszkozokon levd anyagieszkdz-készleteket fel kell
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tdlteni a megszabott normikig, A személyi allomannyal ismertetni kell az értesitési jele-
ket és a kezeldszemélyzet szamit. A felsorolt rendszabilyok tartalma és terjedelme min-
den konkrét esetben figg a ziszlolj védelembe valé dtmeneténck korilményeitdl és a
megoldandd feladatoktél, a hadtiperdk ¢s eszkozok megléecedl és illapotitél, a terep
jellegétSl és mis tényezékedl.

A /ﬂm!.’:ip elhelyezdie feleljen meg a hare elgondolisinak, a ziszloalj harcrendje fcltpl-
tésének és biztositsa a megold: ando feladarok eredményes megoldasit a védelmi tevé-
kenység megvivisakor, mind a hagyomanyos, mind az atomfegyver cllenség dltali alkal-
mazisinak viszonyai kozott; a fGerckifejtésnck a fofeladatot végrehajto alegységck érde-
kében torténd dsszpontositisit, a hadtip folyamatos vezetésér és életképessigét. A
hadtipelemeket dltaliban a ziszloalj misedik lépesé v. tartalék mogott kell elhelyezni.
Az Gzemanyagtdled dllomison és a I6szerfelvételezd helyen egy-egy teriiletet kell beren-
dezni, ami lehetévé tenné a rakodasnak v. tobb technika egyideji feltdltésének rejtett
végrehajrisat. Az élelemellitd helyet lehetéleg a vizforris mellete kell elhelyezni olyan
helyen, ahol elegendé tizelSt lehet beszerezni, a segélyhelyet pedig a sebesiiltek dramla-
sanak feltételezete iranydba kell telepiteni.

Hogy a hadtipalegységeket idejében ki lehessen vonni az ellenség csapasa aldl,
tovibba arra az esetre, ha az betdrne a védékorlet mélységebe, az ellatd szakasz és a
ZSH részére tartalék elhelyezési korleteket kell kijelolni és azokat id8, erd és eszkdz
megléte esetén miiszaki vonatkozisban be kell rendezni. Az elhelyezési helyek viltasa-
nak rendjét ¢és idejét a zaszloaljparancsnok utasitisik megfelelen a hadtiphelyettes
hatirozza meg. Ugyancsak & jelenti az ezredparancsnoknak az ellitoszakasz és a ZSH
korletbe valo dttelepitését.

A zdsaloalj anyagi biztositisa magaban foglalja az alegységek fegyverzet, technika,
I6szer, élelmiszer, ruhdzati és mis anyag-szitkségleteinek kielégitését. Megvalésitisa az
cloljard parmcsnol\ terve szerint kdzpontositottan torténik a fcltcr]csztett igénylésck
ﬂlapj{m. Az anyagi eszkozOk szallitisara, a sebesiltek és betegek hitraszallitasara a zasz-
l6alj felhasznalja az ezred-ellitoszizadok és az ellatd szakaszok, valamint az ezred tiizér-
seg allasan kozote kijeldlt utin- és hatraszillitdsi tjait, valamint a védékorlet hatirain
beltll huzédo koz- és oszloputakat. A szallitist az cllité szd. és az ellitd szakasz kdzort
az czred, az ellit6 szakasz és az alegységek kozott pedig a zaszléalj szillitdeszkozein vég-
zik.

A rakétdkat és a liszercket a parancsnok (torzsfénok) utasitasara kell a 16szerfelvéte-
lezd helyre kiszillitani és harc el6tt a szizadokndl, a lovegeknél és a személyi dllomany-
nil, a hargarmiveken megfeleld mennyiséget felhalmozni.

A roham visszaverésct kovetden a ziszldaljparancsnok intézkedik a felhasznilt
rakétik ¢s l6szerek megszabott normikig torténd feltdltésére, a loszerfelvételezd hely
parancsnok pedig a szervezetszer( technika s szallitoeszkozok felhasznalisival meg-
szervezi azok szallitdsac (kiosztisit).

Az dzemanyaggal vali ellitis a ziszloalj Gzemanyagtoltd allomisrél torténik, Azt a
harc kezdetéig teljesen fel kell tolteni tzemanyaggal. Azonkivil a terepviszonyoktél és a
megszabott feladatoktol fiiggden az alegységeknél kiegészitd tartilyokban létre lehet
hozni felemelt Gzemanyagkészleteket. A védelmi tevékenység folyamin az utintdltést a
harcrendekben kell elvégezni toltgépkocsik segitségével, ha pedig ez nem lehetséges,
akkor a harcjarmivek kézelitsenck az utobbiak telepilési helyéhez. Védelemben az
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lizemanyag-fogyasztas altalaban jelentckeelen, ezért az utantdltést naponta csak egyszer-
kétszer kell megszervezni, leggyakrabban sotét idében.

Az tizemanyagtoltd dllomis készletcinek utinpotlasa tgy torténik, hogy az ellito-
szizad gépkocsijai kozvetlen az czred szillitoeszkozeibél atszivattyuzzak (atrakjak) az
ellitd szakasz szillitdeszkozeibe.

Elclmiszerellitis. Mclegételt naponta hiromszor kell késziteni és kiszillitani az
alegységekhz. Ha a hiromszori étkezést nem lehet megszervezni, akkor a zaszloaljpa-
rancsnok intézkedésére a személyi allomianyt naponta kétszer kell melegétellel ellatni, a
norma fennmaradé részét pedig hidegélelem formijaban kell a katonik részére kiosz-
tani. A melegétel készitését, kiszillivasit és kiosztasit a ziszloaljparancsnok hadtaphe-
lyettese szervezi meg az étkeztetddllomis parancsnok-cllitoszakasz gazdasigi rajparancs-
nokon keresztil. O a ziszloaljparancsnok utasitdsal szerint jir el, aki meghatrozza,
hogy melyik alegység részére mikorra kell az ételt elkésziteni és azt miképpen kell kiszil-
litani.

A kiszillitis modjait a konkrét harchelyzet hatirozza meg. Harc folyamin a kony-
hikat a készétellel a szazad kiosztdhelyckre, majd tovabb hétartd edényekbe a szakasz-
hoz kell thelyezni. Szitkség esetén a szizadoktol kisérdket kell kijelolni a konyhak foga-
dasira és kisérésére. A tobbi alegységekhez az ételt ételhordd személyek v. gépkocsik
szallijak ki, hermetikusan lezart hétartoedényekben.

Ziszléalinal a viz kitermelését és tisztitdsit, a vizforrasok berendezését és Grzését a
ziszloalj erdi végzik, a megerdsitésiil kapott miszaki szolgdlat segitségével. A vizellito
pontok, a viztirold- és szillitdeszkozok dllapotinak, a viz mindségének ¢s tisztitasinak
ellendrzését a ZSH parancsnok szervezi meg. A vizellité pontok kérletében azon kiviil
meg kell szervezni az allandd sugir-, vegyi és bakterologiai (biologiai) ellendrzést.

A rubdzati anyaggal vali elldtis az alegységparancsnokok igénylésel alapjan torténik
a normiknak megfelel6en, valamint a készletek és a cserealap megszabott méreteinek
figyelembevételéivel. A szennyezett ruhdzatot a mentesitdhelyeken kell kicserélni.

A személyi llomany firdetését az eldljard parancsnok dltal megszabottaknak meg-
felelGen, altaliban hetente egyszer kell megszervezni, a fehérnemd kételezd cseréje mel-
lett. Erre a célra tibori mosodat kell telepiteni. A személyi allominy flirdetését akkor a
legcélszertibb elvégezni, amikor a ziszléalj masodik lépesdben v. tartalékban helyezke-
dik el, avagy a harctevékenység intenzitisa csokken.

Védelemben a zdszlial) egészségiiyi biztositdsdr a katonak harcképessége megovasanak
és egészsége fokozasinak a sebesiiltek és betegek idébeni segélyben vald részesitésének
és az alakulathoz minél eldbbi visszatérésének céljabol kell megszervezni.

A gyogyito-kilirité rendszabilyok magukban foglaljak a sebesiiltek és betegek id6-
ben torténé felkutatasit, elsésegélyben valo részesitését, gyijeését, kiszallitasat (kihor-
dasit) a haremezorél és hatraszallitisit a zdszloalj segélyhelyre, orvos el6tti (feleser)
segélyben vald részesitését, valamint tovabbi hatraszallitishoz vald el6készitését.

A sebesiiltek és betegek élete megovisinak, az egészség helyreillitisinak ¢s az ala-
kulathoz valo visszatérésének f6 elSfeltétele - a meghatirozott terjedelmi segélyben
idében vald ellitisa.

A sebesiiltek és betegek alegységektdl valo hatraszillitisit a segélyhely-parancsnok
szervezi meg. O irdnyitja a sebestltszallitd jirmdvek munkajit is. Ha a harci alegységek
jelentds tivolsigra helyezkednek el a ZSH-tol, akkor sebesiiltszillitd jarmi helyet kell
létrehozni, amit a ZSH-hoz hasonloan meg lehet erdsiteni az ezred segélyhely erdivel és
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eszkbzeivel. A sebesilteket és betegeket a harcmezérél a szizad sebesiiltszillitd jarmad-
veken a ZSH-ra v. a sebestltszillitd jarmi fordulohelyre kell hatraszallitani.

A hitraszallitis modja a harchelyzet viszonyaitél fiigg, dltaliban azonban minden
sebestltszillito eszkoz részére olyan menetvonalat kell kijelolni, amely tobb alegység
clhelyezésének kozelében hazédik és azon haladva a gépkocsivezetd-egészségigyi
katona Osszeszedi a sebesiilteket és szitkség esetén elsésegélyben részesiti azokat.

A badrdp szolgdlati dganként technikai biztositdst a hadtip és a technikai kiszolgilo
alegységek személyi dllomdnya a specidlis fédarabok és muszerck meghibasodésa esetén
pedig az eloljard hadtipszervek javitdalegységei szervezik meg.

A timegprsztitd fegyverck ellent védelem, valamint az drzés & védelemt feladata: megakadi-
lyozni, v. maximalisra csdkkenteni az ellenség hadtipalegységek ellent timadast. Ez elér-
heté a hadtipobjektumok témegpusztitd fegyverek elleni védelmével, légvédelmével,
Orzésével és foldi védelmével kapcsolatos rendszabilyok foganatositisival. A témeg-
pusztito fegyverck elleni védelmet a parancsnok sajit elhatirozasa alapjin szervezi meg.
A ziszléaljhadtip Grzésére és foldi védelmére fel kell hasznilni mind a szervezetszert,
mind a megerdsité erdket. Meg kell allapitani a személyi Allomany harcriadé vezényszo
elhangzdsa utini értesitésének és ténykedésének rendjét, ki kell jeldlni a figyelSket, be
kell rendezni a védéallisokat, meg kell épiteni az akadalyokat. A hadtap légvédelmét, a
zaszlbalj dltalinos légvédelmi rendszerén belil kell megszervezni.

Az elbelyezési kirletek meiszaki berendezését dltaliban az ellatd szakasz és a ZSH sze-
mélyi dllomény részére kell a fedezékeket (6voirkokat) az ellenség valoszind megjelené-
sének Atjin, a futdirkokat megépiteni, majd a technika részére kell a fedezékeket meg-
épiteni.

A l6szerfelvételezd hely berendezésckor a 18szer be- és kirakdsira (egyes esetekben
a foldon valé tiroldsira) egy 100-150 m-es teriletet a gépkocsik részére fedezékeket, a
meghibisodott technika javitisira és a kilétt hiivelyck és a hasznilt géngydlegek elhe-
lyezésére szolgild helyeket kell berendezni. Az élelemellité helyen a személyi dllomany
részére fedezékeket, az élelmiszert szillitd gépkocsik és a konyhak részére szintén fede-
zékeket kell berendezni.

A ZSH-en el§ kell késziteni a fedezékeket a sebesiiltek segélyben valo részesitésére
és azok korszer(i fegyverek pusztité hatisa elleni védelmére; helyet (hideg idében fit-
het6t) a hitraszallitisra el6készitett sebesiiltek és betegek részére; fedezékeket a sebe-
stiltszillitd jarmlvek és az egészségligyi anyaggal megrakott potkocsik részére. Azon
kiviil az ezred scbesiiltszillitd vagy a sebesiiltek és betegek hitraaszallitisira alkalmassa
tett dltalinos rendeltetési jirmiivek részére egy védett helyet. A segélyhely részére
pedig tartalék teriiletet kell kijeldlni arra az esetre, ha a {6 fedezék hasznavehetetlenné
valna.

Az lzemanyagtdlt6 gépkocsik parkolohelyein a személyi dllomdny részére fedezé-
ket, az lizemanyag dtszivattyizisira teriiletet, az czred megerdsitésére érkezé szallitoesz-
kozei részére pedig parkolohelyet kell berendezni.

A hadtap vezetisét 2 parancsnok sajat elhatirozisa és hadtiptechnikai helyettescinek
ezt kovetd utasitasai alapjin végzi. A hadtipbiztositassal kapesolatos utasitisokat tefjes
terjedelmaében kell az ellité szakaszparancsnokhoz, a fekeserhez és a szdzadparancsnok-
hoz eljuttatni, az ket érintd részben. Az emlitett szolgilati személyek pontositjak a fel-
adatot, értékelik a helyzetet, meghozzik elhatirozisaikat és azokrol tijékoztatjik a vég-
rehajtdkat.
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Védelemben a hadtipbiztositas folyamatos és operativ irinyitisira a ziszléaljpa-
rancsnok személyesen, vagy helycttesein keresztill ellendrzi, megvannak-e az alegysé-
geknél a I6szer, az Gizemanyag és az egyéb anyagi eszkdzok, azok iddben torténd kiszil-
litasit a szazadokhoz, a személyi allomany élelmezésének megszervezesée, a sajit és a
megerdsitd hadtipbiztositod erdk és eszkdzok elhelyezését, dttclepitését, tovabba dllapo-
tit. A helyzet megvaltozisakor pontositja elhatirozisit, szitkség esctén korrigilja azt és
atadja az Ojabb utasitisokat.

Ezck a gépesitett 1ovész zdszlolaj hadtipbiztositisinak sajitossigai védelmi harc
megvivisakor.



B) A Nagy Honvédd Habcrua tapasztalatai

A fegyveres erck egészségliigyi biztositasanak
néhany meg nem oldott kérdése
a Nagy Honvédé Haboruban

M. FE. VOJTENKO nyd. o. ezredes profesizor
(Forditds: a Vojenno - Medicinszkij Zsurndl” ¢. folydirat 1988/5. szimdbil)

A Vords Hadsereg Egészségiigyi Focsoportféndkségének a csapatok Nagy Hon-
védé Habor alatt egészségligyi biztositisaval foglalkozo okményainak mnulményozzlsa
azt blzonylt]a hogy a vezetésnek ez a szerve volt az akkori id6k egészségligyi szolgilata-
nak igazi vezetd torzse. Az egészségligyi fécsoportfénokség tevékenysége kiterjedt a
csapatok egészségiigyl biztositisinak minden teriiletére, de kitlondsen nagy figyelmet
forditottak a gyogyito-kitritd kérdésekre. Ez értheté is, ha figyelembe vessziik, hogy a
schesiiltek ¢s betegek gyogyitisa a legfontosabb és legbonyolultabb feladatot képezte.

Az okminyok azt bizonyitjik, hogy 2z egészségiigyi fScsoportiéndkség tevékeny-
sége, annak elvi dontései vonatkoztak a szizad egészségiligyi rajatol - a hatorszig korhiz
alapig - az egészségligyi szolgilat minden tagozatira. A Inrctevél\en)ség jellegétol, az
egészségiigyi veszteség mértékétdl és szerkezetétdl, a szolgalat erdinek és eszkozeinek
illapotitél, a hadszintér viszonyaitél, az évszaktol és egyéb mis tényezdkedl figgden
azonban a vezetés megszabta a f6 feladatokat az adott idészakra, és azoknak végrehajti-
sira serkentette a vezeté egészscgiigyi allominyt. Szemléltetd példaként szolgilhatnak
az egészségiigyi f6esoportfénokség 1941. julius 10-én azon utasitisai, mely szerint a
hibord kialakult viszonyai kozott ,a csapattagozat egészségiigyi szolgalatinak f6 fela-
data a sebestiltek idébeni orvos elétti segélyben valo részesitése, gyors kihordisa a hare-
mezordl és haladéktalan hitraszallitisa a hadsereg tibori és dllando jellegd korhazaiba,
hogy a scbesiiltek zomét sebészeti segélyhelyben tudjak részesiteni.,™

Hangsalyozni kell, hogy az egészségiigyi {6esoportfénokséy nemesak a csapatok
cpészséplgyi biztositisinak fontos kérdéseit oldotta meg és a front egészségiigyi szolga-
latinak feladatait szabta meg, hanem kozvetleniil végre is hajtott egyes rendszabalyokat.
Ide tartozik legels6 sorban a sebestiltek és betegek hitraszillitisa a front kérhaz alapok-
tol a hitorszigi korhaz alapokra. A Honvédelmi Minisztérium Katonai Egészségiigyi
Muzeumiban végzett specidlis kutatisok azt bizonyitjik, hogy az egészségiigy

* A Honvédelmi Minisztérium Katonai Egészségiigyi Mazeumanak levéltir, f1, op. 4064, d.13. 1.23.
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féesoportfondkség gyogyito-kiiirité csoportféndksége tervezte a schesiltek és betegek
hitraszillitisat, megszabta a front dtvevé-osztilyozo bizisai szétbontakozdsinak vona-
lait, ahol a hitorszigba valo hatraszillitist meg kell kezdent, kijelolte a front kérhizbizi-
sok telepllési korleteit, a szitkséges katonai sebesiiltszillitd vonatokat stb.

Mindez bizonyitja, hogy az cgészségiigyi focsoportfondkségnck, az egészségligyi
szolgdlat tobb csoportfonsksegével egyiitt nagy szerepe volt a szoviet katonai egészség-
tgy dleal az clmile hibori éveiben elért eredményeiben.

Nem szabad elhallgatni azonban azt sem, hogy voltak megoldatlan problémaik is.
Igaz, ennck megvoltak az objektiv okai. Ilyenek voltak pl.: a hiaborira valo felkésziilési
id6 korlitozott volta, a nem megfeleld anyagi-technikai bizis, az egészségiigyi kaderck,
féleg az orvosok hidnya stb. Egyes intézkedésck meghaladtak az egészségiigyi fécso-
portféndkség illetékességénck hatdrait és azokat magasabb szinten kellett megoldani.

Tobb kérdést az egészségligyi fGesoportfdndkség megtudott ¢s annak meg is kel-
lett oldania, vagy legalibb fel kellett vetnie az illetékes szervek el6tt. Ide tartozta pl. a
Vords Hadsereg katonai egészségiigyi és a polgiri egészségiigy erdinek és eszkozeinek
felhasznidlisa a front egészségligyi erdinek és eszkdzeinek felhasznilisa a front és a
hitorszig szikségleteinck figyelembevételével; a frontok egészségiigyi biztositisa a
hadiszati hadmiveletben; az egészségiigyi biztositis, mindenckelStt a hadmiveleti
seregtestek egészségligyl biztositisinak tervezése stb.

Mi csupin két olyan kérdéssel szeretnénk foglalkozni, amelyek véleményiink sze-
rint napjainkban is aktuilisak és azok a kévetkez8ek: az orszig egészségiigyi tartalékai -
katonai és polgiri egészségligyi biztositisinak megszervezésében,

Az orszdg eoészsigliyi tartalékal felhaszndldsinak probléimdja. Az ,orszig egészségiigyi
tartalékai” kifejezés alatt az egészségiigyi szolgilat személyi dllominyinak és az egészség-
gyt egységek, magasabbegységek és intézetek felszerelésének 6sszességét kell érteni
hovatartozisuktol figgetlenil. Milyen okok kovetkeztében nem hasznaltik fel kells
mértékben az egészségligyi tartalékokat az orszig fegyveres erdinck és lakossiginak
érdekében? Ilyen ok, tobbek kozott objektiv is, nem is kevés volt, mi azonban az alibbi
kett6t tartjuk alapvetdnek: a Szovjetunio Egészségiigyi Népbiztossiga egészségvédelmi
szervei €s a katonai egészségiigyi szolgilat ezen kérdéssel kapesolatos hiborus tevékeny-
ségére vonatkozd tudominyos feltételeinck a hiinya; ezeket a kérdéseket orszigos
méretekben megoldani képes, egységes kézpont hidnya.

Ismeretes, hogy a Nagy Honvédd Hiboriban f6képpen a csapatok egészségiigyi
biztositisira vonatkozo nézetek alakultak ki és ehhez hozzjirult a szovjet katonai egés-
zscgiigy dltal a Halhin-Gol kérzetcben, kiilondsen azonban az 1939-40 évi szovjet-finn
fegyveres konflikeus alatt vivott harctevékenység idején szerzett tapasztalatok tanulma-
nyozisa ¢s dltaldnositisa. Ezen tapasztalatok alapjan hatiroztik meg a csoportok egész-
ségiigyi, tobbek kozott gyogyito-kiliritd rendszerét, ami a sebesiiltck és betegek rendel-
tetésszerd hitraszallitdsaval pirosuld szakaszos gyogyitasi rendszer clnevezést kapta.
Azonban ezck ¢s cgy sor elméleti kérdés a csapatkérletre korlitozodtak, vagyis méretei-
ket illetden harciszati méretiick voltak. A hadsercg és front egészségiigyi biztositisa a
megszervezésének tételeit6l, bele¢rtve ezen hadmiveleti seregtestck egészségiigyi inté-
zeteinek tevekenységérdl is, a hivatalos okminyokban csak altalinossagban volt sz6, jol-
lehet a felsorolt kérdések koziil egy néhinyat munkdjaban tobb szerzé (N. I. Zavalisin,
E. I Szmirnov, A. 1. Burnazjan) részletesen is kifejtett.
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Az elmilt haboruk alatti egészségtigyi biztosits tapasztalatinak figyelembevétele-
vel igénybe kivintik venni nemcsak katonai-egészségiigyi szolgilat, hanem a polgari
egeszseglyy, pl. a kitritd korhdzak erdit és eszkozeit 1s. A hitorszigban clhelyezkedd
kitiritG allomas fonokségek, az elosztd és a hc[yi kitrit6 dllomais t6nokségek - melyek-
hez nemesak a hadigyl népbiztossig és az etrexzscgug)l népbiztossig, hanem a Szak-
szervezetek Kozponti Tandcsa kiiirité kérhazai is tartoztak - funkcioit dltalinossagban
hatiroztik meg.

Az orszig cgészségiigyi tartalckai felhasznilasinak mas fontos kérdései is megol-
datlanck maradtak, a kilonbézé hovatartozasi egészséglgyi intézetek irinyitisinak
kérdéseit nem szabalyoztik pontosan. A hibort elsé napjaiban ezért a katonai cgészség-
tgyl szolgilat (kiiiritd illomas fénokségek, helyi kifirité allomas fénokségek, korzet
egészségiigyl osztilyok) és a Szovjetunio egészségligyl népbiztossiga vezetd szervei
kozotti ellentmondds keletkezett, azok tevékenységét nem hangoltik 6ssze. Nem vélet-
lenil fordult 1941. augusztus 1-jén M. Mityarev, a Szovijetunid egészségiigyi népbiztosa
azzal a kéréssel az dllami honvédelmi bizottsag elndkéhez, hogy dolgozzik ki a hitor-
szig kitirit$ korhizai mikodésének minden teriiletét szabalyozd szervi hatarozvinyit. A
népbiztos azt kérte, hogy a hatorszigi kitiritd korhdzak feligyeletével bizzak meg a
Szovjetunid egészségligyi népbiztosat és annak helyi szerveit.

Ugyanezen év szeptember 22-én az allami honvédelmi bizotsig megvitatta a Voros
Hadsereg sebesiilt harcosai és parancsnokai egészségligyi biztositisa javitisinak kérde-
sét és meghatirozta az egészségiigyi népbiztossig és a honvédelmi népbiztossig ezzel
kapesolatos alapveté feladatait. Az egészséglgyi és a honvédelmi népbiztossig 1941.
szeptember 30-in kiadta kozos (egyiittes) parancsit, amelyben az Allami Honvédelmi
Bizottsdg hatirozatanak megfeleléen konkretizaltak a katonai egészségiigyi focsoportf6-
nokség és polgari egészségligy kitritd korhazak iranyitasival kapesolatos funkcioit. Az
emlitett dontések és parancsok azonban nem sziintették meg a polgin egészségligy és a
katonai egészséglgyi szolgilat szervei kozott ellentéteket, mivel az egészségiigyi nép-
biztossag kilirité koérhizak kettds alirendeltsége fennmaradt.

Az dllami honvédelmi bizottsig hatirozatainak megteleléen a hitorszigban tele-
piilt kiiirit6 kérhdzak mindegyikét az egészségligyi népbiztossdg alirendeltségébe utal-
tik. A katonai egészségligyi szolgilat azonban nem hagghatta figyelmen kiviil a sebestlt
és beteg harcosok dtvételére és gydgyitisira rendelt kdthazbazis gyogyintézeteinek ird-
nyitisit. Ezért a kitiritd korhazak parancsnokaiva minden esetben (leggyakrabban tarta-
lek allomanybél behivott) katonaorvosokat neveztek ki. Az elosztd - kiiiritd allomasok
és a helyi kidirit dllomasok élén f6képpen a korzet egészségligyi osztalyinak v. kbzvet-
leniil az egészségiigyi focsoportfénokségnek alirendelt orvosi beosztisokat szintén
katonak toltoeeek be.

Osszességében az elmult hibortban a kérhazbazis iranyitasinak nagyon bonyolult
rendszere alakult ki. Azonban nemcsak a hitorszigban telepilt gyogyintézetek i irdnyiti-
sardl volt sz0. Az egészségiigyi szolgalatnak a csapatok személyi dllominya egészségligyi
biztositisival kapcsolatos tevékenysége kilénosen attol kezdve vilt bonyolultta, ami-
kor a Voros Hadsereg attért az aktiv harctevékenységre és az arcvonal egyre tivolabbra
keriilt a hitorszigi korhizbizisok szétbontakozisi korleteit6l. A csapatok jelentds
egészségligyt veszteséget szenvedtek, a sebestiltek hatorszdgba irinyulo témeges hatra-
szillitisa, nemhogy nem biztositotta azok idGbeni eljuttatisat a hatorszigi kérhazbizis
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gyogyintézeteibe, hanem t6bb esetben az nem is bizonyult célszerinek. A gyogyitas
befejezése utin sok sebesilt és beteg visszatérhetett az alakulathoz, ezért a katonai
cgészségugyi f6esopotfonokség fokozatosan novelte a hadsereg és front korhazbazisok-
ban tdrténd gyogyito iddtartamat. Ez pedig szitkségessé tette a mikods sereg korhdz-
bizisa korhdzi dgy sziminak novelését, amit csak gy lehetett elérni, hogy a hitorszig-
bol az egészségiigyi népbiztossig karhdzait és helyi kitirité dlloméasokat vontak clére a
frontok dllominyiba. A katonai egészségiigyi fécsoportfondkségnek az volt a véle-
ménye, hogy a frontok egészségigyi szolgilatinak dllominyiban a kiiirits korhizak
igyai sziminak el kell érni a frontok csapatai személyi dllomanya létszimanak legalibb
15%-4t.

1942. januirjiban a katonai egészségligyi f6csoportfénokség felterjesztette a Szov-
Jetunio honvédelmi népbiztosinak hadtiphelyetteséhez az Allami Honvédelmi Bizott-
sig azon hatdrozattervezetét, mely szerint a kiiiritd korhazakat keletrd! at kell helyezni
nyugatra. A tervezet egyik pontja 200 000 korhazi agy dttelepitéséért a Szovjetunit
egészsegligyi népbiztossigat tette feleldssé. Az Allami Honvédelmi Bizottsig 1942. feb-
rudr 3-in hozta meg ezen kérdésre vonatkozé elhatirozisit. Az adott elhatirozis
megoldisa azonban elhtzodott, ezért 1942 mirciusiban a frontok és hadseregek
600 000 4gy sziikségletével szemben a kiiiritd korhazak csak 201 490 aggyal rendelkez-
tek. S6t, mi tobb, az egészségligyi népbiztossig felvette a honvédelmi népbiztossig
osszes Jaroszlavi, Rjazanyi, Tomszki és Voronyezsi teriileten telepiilt kérhizainak az iri-
nyitisa ali vald 4tadisinak kérdését,

Azt, hogy a katonai cgészségiigyi f6csoportfondkség és az egészségiigyi népbiztos-
sig kozott nem volt megfelels egyiittmikodés, az alibbi tény is igazolja. 1942 marciusa-
ban Kercs félszigeten a sebesiiltek kérhazi elhelyezését illetSen rendkiviil salyos helyzet
alakult: 4000 dgyra 12 000 sebesiilt jutott. A katonai egészségiigyi focsoportféndkség
megprobalt segiteni a Krimi Frontnak a krasznodari teriilet kitirit korhazai felhasznala-
sinak Utjin, az cgészségligyi népbiztossig azonban nem hajtotta végre ezt az elhatiro-
zist. Elsfordultak mis ellentétek és dsszehangolatlan tevékenységek is, jollehet az
egeészsegligyi népbiztossig és a katonal egészségiigyi focsoportfnokség kdzott viszony
Osszességében korrekt is volt. ‘

A fenti adatok azt bizonyitjik, hogy a katonai egészségiigyi szolgalat és a polgéri
egészségligy erbinek és eszkozeinek felhasznalisa és elosztisa nemcsak azért nem volt
megoldva, mert az elméleti aspektusok nem voltak kidolgozva, hanem azért is, mert
hiinyzott az a szerv, amelyik képes lett volna koordinalni az egészségligyi népbiztossag
és a katonai egészségiigyi f6csoportfonokség tevékenységét. Voltak teriletek, ahol lét-
rehoztak ilyen szerveket. Igy pl. az Allami Honvédelmi Bizottsag 1942. februar 14-i ilé-
sén a Szovjetunid fegyveres erdi vezérkara katonai kozlekedési csoportféndkének javas-
latira az Allami Honvédelmi Bizottsig mellett megalakitottik a kézlekedési bizottsigot,
ami valamennyi - vasiiti , vizi, gépkocsi és légi szillitisi dgazat egységes vezetd szervvé
lett. — ' -

A baddszati badmiivelet cgészségiiqyi bixtosivisa megszervezésinek problémdja. A hibori
idején nem kevés védelmi és timadé hadiszati hadmiivelet megvivasira keriilt sor.
Magitol értetddGen azok tervezésében és végrehajtisaban a katonai egészségiigyt fGcso-
portféndkségnek vezetd helyet kellett volna elfoglalnia. Hadiszati hadmiivelet alatt a
frontcsoportoknak olyan hadmdveletét kell érteni, amelyiknek a célja nagy katonapoliti-
kai és hadiszati eredményeknek az elérése. Milyen mértékben is hajtotta végre a kato-
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nai egészségiigyi fdesoportfénokség a hadiszati hadmiiveletek egészségligyi biztositd-
sit? Ismeretes, hogy a katonai egészségligyl féesoportfénok, E. 1. Szmirnov nagyon
sokszor kiszillt » miikdé screghez, segitett a front katonai cgészségligyi csoportfnok-
nek a csapatok egészségiigyi biztositisinak megoldasiban a hadmivelet clétt és annak
folyamin, mint ahogy ez tortént pl. 1943-ban a kurszki csata idészakiban. A Doni
Front katonai egészségiigyi csoportfondkség munkijiban nagyon sokat segitett L. G.
Ratganz, katonal egészstgligyi fécsoportfonok és misok.

Itt meg kell azonban jegyezni, hogy a csapatok hadaszati hadmiveletck alatt egész-
ségligyi biztositisinak kérdéseit a katonai egészségiigyt focsoportfénokségnek Gsszessé-
gében nem sikeriilt megoldania. Minden esetre a Szovjetunio Honvédelmi Miniszte-
riuma katonai egészségiigyi mizeumdnak levéltdriban nem sikeriilt olyan anyagokat
talilni, amelyeket, ha csak feltételesen is, a frontcsapatok kiiszobon allé hadmuvelete
cgészségiigyl (gyogyito-kiirits) biztositasi tervének lehetett nevezni. Hidnyoztak az
olyan részokmanyok is, amelyek tartalmaztik volna a valoszind egészségigyi veszte-
ségre vonatkotzo szimvetéseket a haddszati irinyokban, a sebestiltek és betegek korhiazi
elhelyezéséhez és a hitorszagba térténd hitraszillitishoz szikséges egészségligyi erdk és
eszkdzok szimit, az egészségiigyi erokkel és eszkozokkel tervezendS mandvert stb.

Ebben teljes egészében a katonai egészségiigyi f6esoportféndkség vezetd dlloma-
nyit nem lehet hibaztatni, dacira annak, hogy a szubjektiv tényez6k meghatirozo jelen-
t6séggel birnak. Alapvetd oknak azt a kétségtelen tényt kell tekinteni, hogy a hadaszati
hadmiveletek egészségiigyi biztositisinak kérdéseit a hibori eltt nemhogy nem
oldottak meg, de azokkal még a katona-egészségiigyi irodalom sem foglalkozott.

Hogy ez hova vezetett, azt szemléltetSen illusztrilja a 2. Belorusz Frontnil a Kelet-
Poroszorszigi hadmiivelet idészakiban (1945. januar 13.-dprilis 25.) kialakult helyzet.
A hadmiiveleti és egészségiigyi helyzetet helyesen értékelé front egészségiigyi fGcso-
portfénokséghez a gyogyintézetekkel valo megerGsitésére vonatkozo igénylését. Abban
az idében a front csak 35 900 szervezetszerii dggyal felszerelt korhazakkal rendelkezett.
A katonai egészségiigyi focsoportfondkség egyetértett azzal a javaslattal, & kiegészitSleg
kiutalt 73 korhazat 41 900 aggyal. Ezek az intézetek a Leningridi és a 2. Balti front allo-
minyiba tartoztak és jelentds tivolsigra helyezkedtek el a 2. Belorusz Front harcteve-
kenységének korleteitdl. Ebben az idészakban nagy volument hadmiiveleti vasiti szilli-
tisok folytak, a szillitéeszkdpzok til voltak terhelve. Ezért a Kelet-Poroszorszigi had-
miivelet kezdetén a 2. Belorusz Front alloméanyiba csak 11 korhiz érkezett 3000 dggyal.
A tobbi a hadmivelet végén, vagy annak befejezédése utin érkezett be.

Az ilyen késoi erSsitésnck természetesen az az oka, hogy a front kézétti manSver
végrehajtisa a nagy tavolsagok miatt igen nagy, a gyogyintézetek dltal lekiizdendd
nehézségekkel és a vastti hadmuiivelet szallitasok 4ltali talterhelésével jir. Ebben azon-
ban vétkes a katonai egészségligyi focsoportféndkség is, mert ha a hadmdveleti és az
cyészstgigyi helyzet helyes értékelése és a kilszobon allo hadmiivelet egészségligyi biz-
tositasa kérdésének negoldisa idSben megtdrtént volna, a vezetés kereshetett volna
mis utakat is a 2. Belorusz Front egészségiigyi szolgalatinak megerdsitésére és idejében
megszabathatta volna a korhizak megfelel6 ittelepitésére vonatkoz6 feladator. Még
hatékonyabbban lchetett volna ezt a feladatot megoldani, ha a katonai egészségligyi
fcsoportinokséy rendelkezett volna a szitkséges erd- és eszkdztartalékkal.

Hogy a katonai egészségiigyi f6csoportfonokség nem foglalkozott kelléképpen 2
hadaszati hadmiveletek egészségiigyi biztositasinak kérdéseivel azt az alibbiak bizo-
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nyitjik. A belorussziai hadmuvelet elékészitésekor egy sor esctben olyan clhatiroziso-
kat hoztak, amelyek nem feleltek meg a kiiszobon allo harctevekenység jellegének, tob-
bek kozote a csapatok timadasa iteménck, aminek kovetkeztében egyes front korhiz-
bizisok mir a megindulisi helyzetben messze helyezkedtek ¢l az arcvonaltdl, és a had-
mivelet folyamin leszakadtak a csapatoktdl és abban ténylegesen nem vettek részt.
Egyes hadsereg és front egészségiigyi szolgilatfénokok nem forditottak kellé figyelmet
a hadmivelet alatti mandverhez szitkséges tartalékok létrehozisira,

Ebben a vonatkozdsban killondsen jellemzé helyzet alakult ki a 2. Belorusz Front-
nil (front egészségigyi csoportfénok L. R. Maszlov). A kérhizak hadmdvelet alatti
elhelyezésével kapesolatos helyzetet a front haditanics vitatta meg a helyzet pontositi-
sanak céljabol, pedig a frontra kildték N. I. Zavalisin katonai egészségligyi f6csoportfo-
ndk helyettest, Sz. Sz. Girgohavot, a Szovjet Hadsercg f6scbész helyettesét, akik jelen-
téstikben megjegyezték, hogy a front katonai egészségligyi csoportféndkség gyogyito-
kitirit6 tervét nem megfelelden készitették el és az csak a terv toredekét képezé egyediil-
allé szamvetésekbol all. A hadsereg és front gyogyintézetek felhasznilisa megindulisi
helyzetben nem volt teljesen raciondlis. A 49. hadseregnél pl. a hadmivelet alatt a
mané&verhez szitkséges 8100 dgy kozil a hadmivelet kezdetén csak 1300 gy, azaz a
hadsereg agykészletének 16%-a volt telepitve, a front gydgyintézetek diszlokalasa nem
volt szerencsés. A front korhazbizis 40 400 dgya kozul megindulasi helyzetben a csapa-
tok peremvonalatél 18% 55-105 km, 28,5% 230-280 km, 31,5% 390-450 km tavolsigra
volt szétbontakozva. A hadmiivelet folyamin valamennyi korhazbizis még nagyobb
tivolsigra helyezkedett el a csapatoktdl, aminek kovetkeztében a sebesilteket és bete-
geket 400-450 km tivolsigra kellett gépkocsikon hitraszillitani.

A katonai egészségiigyi fGesoportfénokség tudott minderrél, de nem segitett a
front katonai egészségiigyi csoportfénokségének a helyes elhatirozis meghozataliban
és abban, hogy a hadmivelet kezdetére létrehozza a szitkséges egészségligyi er6- és esz-
kézcsoportositast. Es ez nemcsak azzal magyarizhatd, hogy a katonai egészségligyi
f6csoportféndkség gydgyitd-kiiiritd csoportfénoksége nem tanulmanyozta megfeleld-
képpen a frontokon kialakult helyzetet, nem dolgozta ki még a csapatok hadaszati had-
mivelet alatti egészségligyi biztositasinak altalinos kérdéseit sem, valamint azzal, hogy
a vezetés nem rendelkezett az ehhez szitkséges erdkkel és eszkdzokkel.

Befejezésiil megjegyezzik, hogy a cikk nem tlizte feladatiul azt, hogy konkrét
javaslatot dolgozzcm ki a targyalt problémik napjaink viszonyai kézotti megolddsira.
Véleményiink szerint azonban az elvégzett elemzés hasznos lehet a tovdbbi munka
sorin.

A szovjet csapatok egészségiigyi biztositasa
a kurszki védelmi hadmiiveletben

0 SZ. LOBASZTOV nyd. orvasezérirnagy. professzor
é B. A. GOLOSZOV nyd. arvosezredes, docens

(Forditds: a ,Vojenno-Medicinszkij Zuurnal” c. folydirat 1988/6. szimdbil)
A torténelmi jelentdségl Sztalingridi esatit és az 1943. elsé felének hadmiveleteit

kivetGen a Kozponti és a Voronyezsi Front csapatai mélyen beékelGdtek a német
fasiszta csapatok elhelyezésébe. Az ilyenképpen keletkezett, tgynevezett kurszki kiszo-
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gellés kedvezd hadiszati helyzetet biztositott szovjet csapatok részére ahhoz, hogy csa-
pasokat mérjenek az Orjol, Belgorod, Harkov térségében osszpontositott ellenséges
féesoportositisok szirnyaira és hitiba azok megsemmisitésénck és annak céljibol, hogy
kedvezd feltételeket teremtsenek az Ukrajna és Belorusszia felszabaditisaért vivandé
soron kovetkezd timadd h.ldmuveictd\hcz Ebben a kérzetben csapataink hatalmas
Cll&naeg{,s erGket kototeek le, szilardan oltalmazva a moszkvai irinyt &s megnehezitve a
nyiri timadasra kijelolt kér t6 német fasiszta Kozpont” és ,Dél” hadseregesoportositis
egyittmikodését.

A kurszki kiszogellés szirnyain két hadiszati hidfével rendelkezd hitlerista
parancsnoksig E és D-r8l mérendé nagyerejii kdzpontositort csapisokkal akarta bekeri-
teni és megsemmisiteni a szovjet csapatokat, magihoz ragadni a hadészati kezdeménye-
zést és fordulatot elérni a hibori menetében.

A Legfelsobb Féparancsnoksig Fohadiszallasinak elgondolasa szerint csapataink-
nak jol szervezett és szivos védelemnmel kellett az ellenséget felgbngyoliteni és annak
nagy vérveszteséget okozni, majd a hadiszati tartalékok felhasznalasaval atmenni ellen-
timaddsba és befejezni az ellenség teljes megsemmisitését. A fhadiszalls dltal a Kurszk
térségében vald ténykedésre kijelolt erck és eszkozok szima sokkal jelentdsebb volt,
mint a Nagy Honvédd Hibori korabbi barmelyik legnagyobb iitkdzetében.

Az erbviszonyok: személyi dllominybol 1,4:1 1ovegekbdl és aknavetskbal 1,9:1;
harckocsikbok és onjiré tizérlovegekbdl 1,2:1 volt a szovjet csapatok javira.

A kurszki csata folyamin a szovjet parancsnoksig egymisutan egy védelmi (1943.
jalius 5-23.) és egy timadé (jolius 12-auguszeus 23.) hadmiveletet hajtote végre. A
kurszki kiszogellésben sz iitkdzet julius 5-én vette kezdetét, amikor mindkettd ellensé-
ges csoportositds északrol és délrél egyszerre inditott timadast Kurszk ellen. Ezzel a két
csoportositissal a Voronyezsi és a Kozponti Front csapatai alltak szemben.

A kurszki kiszdgellés északi szakaszit a Kozponti Front védte, dllomanyaban a 48.,
13., 70., 63., 60. hadseregekkel és a 2. harckocsi hadsereggel. Az arcvonal hossza éssze-
sen elérte a 312 km-t. A kurszki kiszogellés déli részén a 264 km hosszi arcvonalon a
Voronyezsi Front védekezett illomanyaban a 38., 40., 6. girda, 67., 7. girda hadsere-
gekkel, az 1. harckocsi és az 5. girda harckocsi hadsereggel. A mogottik berendezett
terepszakaszokat a Sztyeppi korzet (julius 10-t5] Sztyeppi Front) csapatai foglaltak cl,
Az ellenség timadisa teljes kudarccal végzédott; a hatalmas veszteséget szenvedett és
északon 10-12 km-t, délen 30-35 km-t elérenyomult ellenség kénytelen volt a timadast
besziintetni. A védelmi Gtkdzet eredményeképpen létrejottek az eléfeltételei az ellenti-
madisba valo itmenetnek.

ElsSként a Brjanszki és 2 Nyugati Front déli szarnyinak csapatai mentek it tima-
désba az ellenség orlovi csoportositasa ellen. Julius 15-én bekapcsolodott az ellentama-
disba a Kézponti Front is. A hirom front egyiittes ,Kutuzov” nevét viselé hadmivele-
teinck credményeként az ellenség orlovi hidféjét augusztus 18-an felszimoltak és az
ellenség ott tevékenykedG csoportositisit megsemmisitették. A belgorod-harkovi
irinyban az cllentimadds augusztus 3-dn vette kezdetét. A Voronyezsi, a Sztyeppi és a
Dél-nyugati Front balszirny csapatai megvivtak a ,Rumjancov hadvezér” nevet viseld
hadmiiveletet, amely augusztus 23-4n kezdddott és a belgorod - harkovi hidfén tartéz-
kodé ellenség teljes megsemmisitésével és Harkov felszabaditisival ért vegcr A kurszki
timadd hadmivelet a kczdctf.t jelentette a Szovjet Hadsereg nagy nyéri - Gszi timadi-
sanak.
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A kurszki csata kezdete elSeti idészakban a kdzponti és a voronyezsi arcvonalon
kialakule hadmiiveleti-haddszati és hadtiphelyzet kihatissal volt a csapatok egészségiigyi
biztositisinak megszervezésére. A védelmi hadmiveletben részt vevé hadsercgek és
frontok egészségiigyi szolgilatinak pl. tobb hénap allt rendelkezésre, hogy felkésziljon
a harctevékenységre, részletesen kidolgozza a kiiszobon dllo hadmivelet egészségigyi
biztositisanak terveit, pontositsa a foganatositandd gyogyito-kiiritd és jirvinyvédelmi
rendszabilyokat. A kiiszobon dllo harctevékenység clgondolasibél kiindulva az cgész-
ségligyi szolgdlatnak sajat tevikenységct a frontok valoszind ellentimadisba valo dtme-
neténck figyclembevételével kellett megtervezni, amihez megfeleld erd- és eszkztarta-
lekokat kellett létrehozni. Az egészségligyl szolgilat ténykedésére, kiildndsen a hadse-
reg ¢s front korhizbazisok elhelyezésére kiilonds kihatdssal voltak a hadmdvelett hadtap
megszervezésének olyan sajitossagai, hogy a két front egy vasiti irinyra telepilt, a
voronyezsi arcvonalon a kirakédallomisok nagy tivolsigra helyezkedtek el a hadseregek
ellitéillomisaitol, a Sztyeppi Korzet (Front) csapatai a Voronyezsi Front mogottes
terilletén helyezkedtek el.

1943-ra az egészségligyi szolgilat jelentds tapasztalatot szerzett a harchelyzet
bonyolult viszonyai kdzotti munkiban. A frontok egészségligyi csoportfdndkségel, a
hadsercgek egészségiigyi osztagal az egészségligyl szolgilatnak jol osszeszokott vezets-
szerveinek bizonyultak, amelyeknek élén tapasztalt vezetSk alltak. A Kézponti Front
egészségiigyi csoportféndke - A. J. Barabanov, a front fésebésze, - V. 1. Popov, fébel-
gyogyisza - M. F. Rjabov, féepidemiologusa - G. A. Znamenszkij volt. A Voronyezsi
Front egészségiigyi szolgalatinak élén Sz. A. Szemeka illott, a front fésebésze — A, M.
Gurevics, fobelgyogyisza - A. V. Kukoverov, féepidemiologusa pedig E. Sz. Benja-
minszov volt.

A hadmivelet kezdete elStt az egészségigyi szolgilatot feltdltotték jelentds szima
gyobgyintézettel a Kozép-Azsiai és a Volga melléki katonai korzetekbél, amelyek sze-
mélyi dllomanyinak nem volt tapasztalata a tibori viszonyok kozotti munkaban és az
egészségiigyi allominy felkészitésére komoly gondot forditottak.

Az elmult harcok és hadmiveletek tapasztalatait az egészségiigyi szolgilat minden
tagozatban, a ziszléalj és ezred segélyhelyektdl a hadseregkorhazbizisok és a front kor-
hazbdzisok gyodgyintézetig rendszerezték és altalinositottik; foglalkozisokat, dsszevo-
nisokat, tudominyos gyakorlati konferenciit tartottak. Az egészséglgyi szolgalat felké-
szitéstben fontos szerepet jatszottak az Egészségvédd Focsoportfdnokség mellett
mikddé Egészségligyi Tudominyos Tandcs VIL plénumin hozott hatirozatok.

Az el6készitd idbszakban hatalmas munkit végeztek a sebesiltszillitd jarmivek
Javitisival és utinpotlisival, az egészségligyi intézetek személyi dllomannyal, egészsCa-
igyi technikival és anyaggal valo feltoliésével, az egészséglgyi kitirité szakaszok
muszaki berendezésével kapesolatosan. A Kézponti és a Voronyezsi Front zdszléalj-,
ezred-, hadosztily-segélyhelyci, hadsereg és front kérhizainak cgy része egyszer(
fa-fold fedezékekeben helyezkedtek el. Az épité munkat foleg az egészségiigyi szolgalat
szemdlyi dllomanya végezte.

A kurszki csata kezdetén a Kozponti Front egészseglgyi szolgalatinak feltoltott-
sége orvosokkal 93%-os, felcserckkel 103,9%-0s, fondvérekkel 84%0-0s, ndvérekkel 99v0-
os, egészségiigyi oktatokkal 98,7%-0s volt. Osszességében a frontnak cgészségiigyi
haderdkkel valo feltoltottsége 92,8%-o0s volt. A Voronyezsi Frontnil ez valamelyest ala-
csonyabb - 90,7% volt. A kdzponti Front hadseregei dtlag 4550, a Voronyezsié¢ - 4725
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korhizi dggyal rendelkeztek. A legtabb szervezetszeri korhizi aggyal (6100-6100) a
Kézponti Front 13. hadserege és a Voronyezsi Front 6. girda hadsercge rendelkezett.

Az el6készitd idészakban kiilonos gondot forditottak a korhizbizisok sebestltek-
t6l és betegektdl vald mentesitésére. lgy pl. hadmivelet kezdetén a hadsereg korhizbi-
zisok kérhazi dgyainak csak 13,5%-a. a front kérhizbizisok korhizi dgyainak pedig
27,6%-a volt fog 111t f6leg konnyi scbestiltek és konnyiibetegek dltal. Osszesstgében
frontonként a tc!cpltctt korhazi agyaknak 79.3%-a szabad volt és ¢l volt készitve a
kiszobon alld harctevékenység buto.sltawm A Voronyezsi Frontnil a gyogyintézetek
30,4%-ig, a front korhizbizis 60,7%-ig volt leterhelve. Osszességében a hadmivelet
kezdetén a front kérhazi dgyainak 51,6%-a volt szabad.

A koribbi hadmiiveletekhez viszonyitva a frontok cgészségiigyi szolgilatinak
erdkkel és eszkdzokkel vald ellatottsaga megfelelé volt és a harctevékenység kezdetére
azokat a megfelelé helyeken dsszpontositottak. Abban, hogy a hadmiivelet kezdetén a
kérhizi dgyaknak a nagy része szabad volt, az jitszott kbzre, hogy az elokészité id6szak
alatt a csapatok egészségiigyi vesztesége jelentéktelen volt. Mivel az aktiv harctevékeny-
ség clére lithaté volt, a gyogyito intézetekben a szervezetszer koérhizi agyakon feldl
potagyakat allitottak fel. Ez az intézkedés teljes mértckben igazolta magit és pozitiv sze-
repet jatszott a kovetkezé hadmiveletek sorn.

A védelmi iitkdzetben a gyogyito-kitrité ellatist az egyes frontokndl mas- és mas-
képpen kellett megszervezni. A Kozponti Frontndl a hadsereg korhizbazis altalaban egy
lépesében telepiilt a csapatokndl 25-30 km tavolsigra. A Voronyezsi Frontnal a hadse-
reg korhazbazisok tobbsége két épesében teleplilt, amia hadseregek hadtapkarleteinek
nagy mélységével, tovabbi a csapatok kirakodllomasai és a hadseregek ellitoallomasai
kozotti jelentds tavolsiggal magyarizhato.

A védelmi titkdzet kezdetén a Kézponti Front korhazbizisa a 73. front kidritéallo-
mas dllominyiba tartozéd korhazakbol allott és hirom lépesében telepilt. A 73. front
kitiritdallomas korhizai (FKB els6 lécsd), 22 800 szervezetszerd korhizi dgpyal a
kurszki kiszogellés kozéppontjiban bontakozott szét hat csoportban, csoportonként
5-12 kérhdz, a csapatopktol 30-50 km tivolsigra. Az egyes csoportok rendeltetése a
sebestiltek és betegek atvétele volt, meghatirozott hadseregektdl. Kurszk korzetében 20
tartalék korhiz, foleg MSK volt Gsszpontositva.

A front gyogyintézeteknek az arcvonalhoz valé ilyen kozelitését az tette szitksé-
gesé, hogy tervbe vették a front csapatainak ellentimadisba valé atmenetét. A hadmi-
veleti helyzetet helyesen értékeld front egészséglioyi csoportfénokség vezetdsége a kor-
hizaknak zomét a 13. és 70. hadsereg sivjiban, vagyis ott Ossszpontositottik, ahol 2
legnagyobb egészségligyt veszteséggel szimoltak.

Mind a hat korhazesoportnidl elSiranyoztik a szakosittott szakorvosi segélyben
valo részesitést. A gyogyito-kiiritd biztositisi terv eldiranyzott cgy-egy operativ csoport
kijelolését minden korhazesoporthoz. Ezek feladata volt a sebesiiltek és betegek dtveé-
tele, osztilyozisa, és gyogyintézetek kozotti elosztisa. A korhiazesoportok rendelkeztek
megfeleld szimi szillitdeszkdzzel és dllando Gsszekottetést kellete tartaniuk a hadsere-
gek egészseglgyi osztily vezetbivel.

A 14. helyi kitritéallomas kérhizai Jelec, Livni, Kaszthornoje kirzetében helyez-
kedtek el. Azok feladata volt a 48. hadsercg HDS KB-rél és a 73. FKA korhizaibol
érkezett sehesiiltek és betegek dtvétele és gyogyitisa. A 48. hadsereg részére ez a korhiz-
bazis az FKB els6 lépesje volt, a front tébbi hadseregénck vonatkozisiban pedig a
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masodik 1épesé funkeidit hajtotta végre. A 80. HKA Rjazany, Rjazssck, Szaranszk kor-
zetében telepiilt korhizaiban (FKB harmadik lépesd), a 73. FKA és a 14. HKA korhi-
zait6] érkeztek a hirom honapnil hosszabb gyogykezelésre szoruld sebesiltek és bete-
wek.

A Voronyezsi Front karhazbizisainak két Iépesje vole. Az elsé, két kitiritési iriny-
ban telepiilt 1épesé a front jobb szirny hadseregeitdl (93. FKA) és bal szirny hadsere-
geitsl (18. EKA) vette 4t a schesiilteket és betegeket, és azokat gyogyitotra, akiknek fel-
gy6gyulisa nem haladta meg a 2 honapot. A 92. HKA kérhizaira (FKB misodik
lépesé) hirult azon sebesiiltek és betegek gyogyitisa, akiknek felgyogyulisa meghaladta
a 2 hénapot. A 2700 dgyas tartalékkorhiz Sztary Oszkolban helyezkedett el.

A Kozpontt Frontndl, mivel a frontkorhazak kozel helyezkedtek el a rendszerint
ket lépesében telepilt hadsereg korhizbazisokhoz, a hitraszllitisra tervbe vették a
sebesiiltszallito gépkocsik és az tiresen visszatérd szllitogépkocsik széles kord igénybe-
vételét. A Voronyezsi Frontnil az FKB és a HDS KB kozotti jelentds tivolsig miatt és
az utdbbiak lépeszésének kovetkeztében a hadseregek hatirain tdl a hatraszallitisokat
foképpen vasaton tervezték végrehajtani.

A hadmiivelethez valo felkésziléskor az egészségligyi szolgilatnak meg kellete
oldania a csapatok személyi allomanyinak jarvanyvédelmével kapesolatos feladatokat is.
Ezt mindenekel6tt az tette szitkségessé, hogy a csapatok dltal elfoglalt teriileten a jar-
vinyhelyzet kedvezStlen volt, mert a német fasiszta megszillis alél felszabaditott kbrze-
tek lakossaga kozott terjedtek a fertdzé megbetegedések. A polgari egészségiigyi szer-
vek nem rendelkeztek elegendd erdvel és eszkozzel ahhoz, hogy kedvezd jarvanyhelyze-
tet teremtsenck ezen a tertileten. Felmeriilt a veszélye a fert6z6 betegségek tovabbterje-
désének és a csapatokhoz valé behurcolisinak.

1943. marciusinak végén a Kozponti és a Voronyezsi Front egységeinek és maga-
sabbegységeinek személyi dllomanya kozott kezdrek megjelenni a hastifuszban megbe-
tegedettek. Az egészségiigyi szolgilat hatalmas munkat végzett a jarvanygécok feltirisi-
val és felszimolasival, a fert6z8 betegek korhazi elhelyezésével, a polgdri egészségiigy
minden oldald segitségével kapesolatosan. A hadsereg és front epideiologusok kdzvet-
len részvétele mellett Kurszk és Orlov megyében rendkiviili jirvanyvédelmi bizottsigo-
kat hoztak létre, amelyek szigoru ellendrzésnck vetették ali a felfedezett fert6z6 betege-
ket, az egész lakossig rendszeres mentesitésének megszervezésct.

Az egészségligyi szolgilat er6feszitésének és a parancsnoksig segitségének eredmé-
nycképpen a csapatok jirvinyhelyzete a kurszki csata kezdetére kedvezévé valt, a helyi
lakossag kozott a megbetegedésck szama jelentésen esdkkent.

A kurszki védelmi hadmivelet elsé napjaiban az ellenségnek hatalmas veszteségek
aran sikeriilt beékelédnie a szovjet csapatok védelmébe. Az ellenség elérenyomulisinak
arinylag nem nagy mélysége (10-12-t6l 35 km-ig) nem vont maga utin lényeges vilto-
zist az cuészséglgyi crok és eszkdzok elhelyezéseben. Csak a csapategészségigyi kidiri-
tési szakaszoknak, tovibba azon hadscregek egyes gydgyintézetcinek dttelepitése valt
szitkséuessé, amelyck az cllenség féesapasainak irinyiban helyezkedtek el (a Kozponti
Front 16. &s 70., a Voronyezsi Front 6., 7. girda, 40. és 69. hadserege). Az 6. eil. z. és a
gyogyintézetek hatravonisit nem mindig hajtottik végre precizen, kiilondsen vonatko-
zik ¢z a 70. hadseregre, ahol a kérhizbizis majdnem két napig ténylegesen nem is
miikodott,

A hatraszallitis a HSH-rol, gyakran pedig egyenesen a 13. és 70. hadsereg csapatai-
tol kdzvetleniil a Kurszk kizelében élhelyezkedd FKB els6 Iépeséjében tortént. Julius
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6. &s 7-¢n a 73. FKA parancsnokban felmeriilt a felsorolt korhizak visszavondsinak kér-
dése. A. Ja. Barabanov, a Kozponti Front egészségiigyi csoportfénéke azonban mis-
keppen dontoet. O a gyogyintézeteknek ezt a csoportjat megerdsitette a front széthon-
takozott korhdzaival és intézkedett a sebesiiltck és betegek hitorszagha vald szallitisa-
nak meggyorsitisira, kicgészitd schesiiltszillito eszkivzok kijelolése ttjin. A. Ja. Baraba-
nov déntésenek alapja a hadmiveleti helyzet mélyrehatd ismerete és az titkizet lefolyi-
sinak eldrelitisa volt. A Kozponti Front csapatai jalius 17-ére kiértek arra a terepsza-
kaszra, amelyet azok a kurszki csata kezdete clétt elfoglaltak.

A Voronyezsi Fronton annak kévetkeztében, hogy az cllenség az obonyéni iriny-
ban cl6renyomule, a HSH-cket és az elsélépesd MSK-akat a 40., 7. garda és 69, hadsere-
gekhez vontik vissza. A 6. girda hadsereg siviiban, ahol az cllenség 35 km-re beckels-
dort a mi védelmiinkbe, a HDS KB clsélépesd korhazainak egy részét a hitorszagba
kellett attelepiteni. Az ellenség beékelédésének eredményeképpen a 6. girda hadsereg
magasabbegységeinck egy része észak-nyugatra, a kisebb pedig keletre vonult vissza. A
HDS KB gyogyintézetei téképpen észak-keletre vonultak vissza, minek kivetkeztében
a sebesiilteket ¢ betegeket a 6. girda hadsereg csapataitol kezdték a 40. és az 1. harc-
koesi hadsereg korhazaiba, valamint a 38. és 40. hadsercy gyogyintézeteibdl allo Szoln-
cevo korzetében telepiilt, a front tartalék korhizaival és a front kilenc 5nallo megerdsitd
szakorvosi szizad csoporttal megerdsitett hacjscregkézi (weloretolt™) korhazbazisea hat-
raszllitani. Befogadoképességének a 93. FKA korhazaival valo novelését csak az ellen-
timadas kezdetére sikeriile megvalésitani.

A CSAPATOK EGESZSEGUGYI VESZTESEGE
A KURSZKI VEDELMI UTKOZETBEN
(%BAN A CSAPATOK LETSZAMAHOZ VISZONYITVA)

A harctev,
idétartamaa hadmdv. egy nap  a hadmiv. egy nap a hadmiv. egy nap
nap alatt alate alatt

8
Kozponti  (7,5-12) 2,25 0,28 0,5 0,06 2,75 0,34
19
Voronyezsi (7,5-23) 11,0 0,58 2,2 0,11 13,2 0,69

Ezen napok eseményei bebizonyitottik, hogy a gyogyintézetek elSre elkészi-
tett terv ¢ a front egészségiigyi csoportfénokscy irinyitisa nélkiili visszavondsa meg-
bontotta a HDS KB és az FKB elsGlépessinek mikodesee, egy sor bonyodalmuat és
ncheézséget idézett ¢l6 a csapatok egészségligyi biztositasinak megszervezésében, kiils-
nosen az cllenség fécsapasainak iranyaiban,

A Kézponti és a Voronyezsi Front dltal a védelmi hadmiveletben clszenvedett
egészségligyi veszteségek nem voltak egyenléek (lisd a tablazatot). Azok altalinos
nagysiga kozotti lényeges kiilonbség a harctevékenységek nem egyforma idétartamival
magyarizhato. A Voronyezsi Front csapatainak kétszerte nagyobb cgészségligyi veszte-
ségét mindenekeldtr az erdviszonyok, a védelmi hadmivelet sorin a fenti frontok sy-
jaiban kialakult hadmiiveleti helyzet konkrét korillményei hatiroztak meg.
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Az cgyes hadseregek cgészségliyi vesztescge kozott kitlonbség viligosan megmu-
tatkozott, és aze mindenekeldtt az altaluk vegrehajtandd teladatok jellege hatirozea meg.
Ly pl. a legsilyosabb védelmi harcokat vivo hadseregekndl (Voronyezsi Front 6., 7.
girda ¢s 69. hadsereg; Kozponti Front 13, és 70. hadsercg) a napiatlig sehestile egész-
scatigyt veszteste (1.0-1,10) sokkal nagyobb volt azon hadseregek veszteséoénél, ame-
Iyck kisegitds irinyokban védekeztcek, avagy nem felytattk aktiv harctevekenyscect.
Ezcknél a hadscregekndl a napi atlag cgeszsCulicyl vesztesée a szemdélyi allominy
0.03-0,2%-a volt.

A Voronyezsi Frontnil a megbetegedés is magasabb vole, mine a Kozponu Front-
nal. A csapatoknil legjobban a maliria ¢és az emésztGszervi betegségek, kitlondsen a
heveny gyomor-¢s bél-, tovabba a fekélyes megbetegedésck terjedeck ol a legiobban. A
védelmi Gtkdzet idoszakiban az egtszségligyt veszteséy szerkezetén belil a sértleck a
Kézponti Frontnal 81,7%-ot, a Voronyezsi Frontnil 83,200, 1 betegek 18,3 &5 16,900-
ot rteteek ki

A scbesiiltek tobbsége (80-85%) a sebesiilést kdvetd clsd 4-5 raban az ESH-ckre
kerlilt. Ezt elésegitette a kutyaszan-fogatok széles kérd alkalmazisa. V. A. Bukov, a 13.
hadsercg egészséuiigyi osztily vezetdje pl. kimutatta, hogy a védelmi itkozet alacc a
kutyafogatok hatezer sebesiiltet hordtak ki a mez6rsl. Az altalinositott adatok szerine
sebestiltek 50%-a 6, 35%-a 6-12, 10%-a 12-16, 5%-a tobb mint 16 éra utin keriile ki a
Kozpont Front HSH-eire. A HSH-en a miitéteek szima clérte az 50-55%-ot, véritom-
lesztésben az Gsszesen beérkezett sebesiilteknek a 6-7%-a részesillt.

A védelmi hadmvelet folyaman a sebesiiltek és betegek HDS KB-ra valé hitraszal-
litasa féleg a ,magamra™ clv alapjin tortént. A szallitishoz felhasznaltak a hadsercg sebe-
suleszallitd gépkocsijait ¢s az iltalinos rendeltetési tchergépkocsikat. Az iiresen vissza-
ter6 szillitogépkocsikon a 13, hadseregtdl a scbesiilteknek 4200-at, a 70. hadscregtdl
71ty a 60, hadseregts] 7000-at szallicottik a hadsereg hadtipkorlet hatirain talra.

A Voronyezsi Frontnil a sebesiiltck és betegek hadsereg korhazbizisokra vald
hitraszallitisic illetden nchéz helyzet alakule ki, A hitraszillitisi utak nagy kiterjedése
miatt nem volt elegendé szallitdeszkdyz, czért a front cgészsigigyi csoportféndkseéy a 6.
€ 7. gardahadsereg egészségiigyi szolgilatit - ahol a helyzet a legstlyosabb volt -
megerositett sebesiiltszillitd jirmivekkel a front tartalékibol biztositotta. A 6, garda-
hadsereg 30 scbesiiltszillico gépkocsit és 24 sebesiltszillito orszigos jirmivet, a 7. gir-
dahadscreg 16. sebesiiltszillito gépkocsit kapott megerdsitésiil. Ez a megerésités Iehe-
tove tette a helyzet valamelyes normalizalisit.

Gyakorlatilyg minden hadsereg korhizbazisin a fej-, nyak- és gerinesériilést szen-
vedetteket, a 45 nap alatt gyogyulo konnyd scbestlteket, a belgyogyiszat és fertézs
betegeket szakositott szakorvosi segllyben részesiteteék. Egyes hadseregekndl megpro-
bilkoztak a hadsereg kérhazak szakositasival, azok megfeleld Hnillé megerdsitG szakor-
vosi szizad - csoporttal valo - megerésitése atin. A 6. girdahadseregnél ezek a meden-
ce- &s iziletsériile-; a 69. hadseregnél pedig a mellkas- és gyomorscrile-korhizak voluk,

A kiilonbozd hadsercack kérhizbazisaiban az operiltak szima jelentds mértékben
(20,8-38%) ingadozott, ami a kildabizs helyzettel volt magyarizhato.

A kurszki védelmi hadmiivelet folyamdn tehit a frontok cgtszségiigyt szolgilata
credményesen oldotta meg az eldtte Allo feladatokat és készen alle a csapatok timado
hadmivelet alatti eglszstyligyi biztositisanak megszervezesére.
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ELLENORZES ES HADTAPVEZETES
A csapathadtip-torzsek és -alegységek Gsszekovicsolisirsl
A hadtipvezetés modosult kdvetelményei, tartalma és méd-

szerei a csapathadtdp szervezeti viltozisa nyomin az

AHKSZ idészakiban - - - - - - - - - - -
A szimitdgépek alkalmazisirol a2z MN hadtapjaban - - -

TUDOMANYOS TAJEKOZTATO

A hadrudominyi kutatisok hatékonysiginak fokozisa

' MUNKAVEDELMI KOZLEMENYEK

Tijckoztatd a FelsGoktatisi Intézmények IX. Orszigos Munkavédelmi Ankétjarol - -

FOLYOIRATSZEMLE

A) A védelmi. harcot megvivé alegységek hadeapbiztositisa

V. Siskin ezredes:
V. Szidorov ezredes:

A. Inatyev alezredes:

A rj védelmet foglal - - - - - - - - - _ _
A szakasz timpontban - - - - - - - - . - .

A szizad védelemben - - - - - - - - _ _ _
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V.Kirillin ezredes,
Bz :\g:lf‘()ﬂﬂl‘ arnagy:

M. F. Vojenko

nvi o, czredes:

Prof. O. Sz Lobaszov

nyid, 0. vezerormagy,
1. A. Goloszov
nyd. 0. ezredes:

140

A zhsaloal) vedokbrben- - - - - - - - - - - 1

B) A Nagy Honvédo Hibord tapasztalatai

A Fegyveres Erok cgészségiipyi biztositisink nching meg
nem oldote kerdése a Nagy Honvédo Hiboriban - = =126
A szoviet csapatok cgészségligyl bizoositisa kurszkr ve-
delmi hadmiveletben - - - = = = = - - - = 13l



IMpocheccop MOAKOB-
HMEK M, C
Hoeak fAnow

TToAMOKOBHUK
YabGan JIeépas

[TONKOBHHMK
Ty6uua Hona
Marop

Haas Mwitean

Marniop
Barunep bena

Maitop
Mopsant Moxed

TTOTKOBHUK-HHAKEHED
BaGapun Tusajgap

['enepan-maitop
Jlamowr Muxas

TTonxoBHUK

Cenciwu Vloxed
IToaMOJIKOBHIK
Mnmux depeny

ITONKOBHUK B OTCTABKE
Bakonu 3oaran

Cciepan-rnoaKkoBHUK
KopoOyunH B, B.

COOEPXAHME

Teopua ThLI0BOTO obecneycHmns

BoaneficTeie YCJAOBHIT COBPEMEHIION BOJHLI HA pa-
60Ty BOCHHO-MCAMIUMHCKON cnyxObl; 3agava u3me-
iinack, HEoOXOAHMO TMOAXOAUTH K BONpOCaM Mo-
HOBOMY —_—_- - - = = = = = =

[IpHHUMNBL TLIIOBOTO Ofecneuenys BOODYKCHHOM
0PGBI _— = = = = = — = —

Boepas roToOBHOCTh, MOArOTOBKA NO TBITY

OnwiT pabotsr caysk6ur ThIA HA yuenun ,,TPAHUT-

88" —_—_— e = — — = = — =

BO3MOIKHOCTH  TBHUIOBOro OOECMnedYcHUs PaKeTHOro
nonxa I[NBOC npu NUKBUAAUMM NOCHEACTBMIT BEDOAT-
HBIX yJAapOB BO3AYIIHOrO MPOTHBHHKA — — — —

Bo3jefcTBE NPMMEHCHHA BBICOKOTOMHBIX Da3Befbl-
BATENBHO-YAADBBIX OrHEBBIX KOMILIEKCOB NMPOTHDHUKA
Ha paboTocnoco0HOCTb, MKU3HECTOCOOHOCTs M BO3-
MOJKHOCTM TBINOBBIX OPraHop — — — — —

HexoTopsie BOMPOCH CHCTEMBI MOCTymieuns B BY3-
Bl, OTBIT B OTHOLIEHHM BCTYNUTCIBHBIX 2K3aMCHOB
1988 T. _— — = = = = = = =

ITpoBepKa u ynpaBReHue ThLIOM

O ckonaunpaHuy mwataboB 1 MOApa3cACHME BOIC-
KOBOTQ Thld — — — — — — — — —

VMameHenunle TpefoBauus, COAEPKAHME M CIOCOGHI
YOPABACHHUS TLIIOM BCAEACTBHE M3MEHEHMA LUTATHO-
OPraHM3alIIOHHOR CTPYKTYDH B NEPHOA TIOCTOSHHOIM
6oeBOIt FOTOBHOCTH — — — — — — — —

[pumenenauc 3BM B Tely BHA — — — — —

Haywnasa mHpopMmayua
[Mopbienyte 3 EKTHBHOCTH BOCHHO-HAYHHBIX HCC-
nejoBaHnil —_ —_- = = —_— = = — =
CoofueHus no oxpaHe Tpyja

Vindopmanua o IX-il BCEBEHrepcKoM KoH(epeHuun
oxXpaHsl TPYAA BBICIINX Y4UeOHBIX 3aBefCHMN — —

12

19

30

43

58

69

75
88

93

103

141



IMonKOBHIK
Hmxny B,

TlonkoBHIIK
Cupnoposn B.

TTONKOBHIK
Kupunnuit B.
Maiiop
Aradonos C.

O630p XypHanoB

a) Tetnosoe obecneyueHne NOAPA3AEIEHUIT BEAYIINX
0GOpPOHNTEABHOE CpPaXKEHIE

Otpenenye 3annmaet obopoHy — — — — — 110
Bo B3BOJHOM ONOPHOM MNYHKTE — — — — — 114
B pajiiouax o0opoHsl GaransoHa — — — — — 121

6) OneiT Benukoi OTEUECTBEHHOM BOHHBL

[Mpodeccop, nonkoBuuk HeKoTOphle HepelleHHble NPOGNEMEl MEAMIHMHCKOTO

M/C B OTCTABKE

obecneuenusa BOOPY)KEHHBIX ciun B Benuxon Ore-

BoiiTeHKO M, @, YEeCTBEHHOM BOHE — — — — — — — — 126
IIpodbeccop, reHepan- MeanLHCKoe 0GeCeeHUE COBETCKUX BOMCK B Kypc-
Mafop M/C B OTCTaBKe KOit 000pOHMTENBHOM Onepamuy — — — — — 131

Jlobactos O. C.

JIOUEHT, IONKOBHUK M/C

'B OTCTABKE
lonocos B. A.
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MELLEKLETEHZK



MELLEKLETEK;: "A nagypontosségn feldorit6 és csapismérd tliz-
kompleximok hatdsa a hadtdpszervezetek élet-

mikddés- 6s teljestibképosségére,



AZ ELLENSEG FONTOSABB FELDERITO,

l.sz.,melléklet
CSAPASMERG ES TUZVEZETO RENDSZEREIL, LOSZEREL, TAVAKNARAKO RENDSZEREI

Felderit8

é8 tlzeszk

Megnevezése vézlatrajza

Hatdtévolsédga

Az ellenség fontosabb felde-
rit8,ceaphamérd és tlzvezetd

F-4G WILD WEASEL ;‘\‘;:»?_, b _‘3.%? F Th ORT
PLSS rendeszer T %ng; AN~ G4 g\‘g}; = .%\3\’ e M GO0 e
ASSULT BREAKER rez. ;;?(j‘“ > i-_:‘?-‘gigg AN -84 e
CATRIN rendezer E %pé?g;jgmmr 50 ke
SOTAS rendazer éﬂéﬂ? EH-G0 — '\E‘._}

= i " :
ARGUS rendszer i elterd fedenies 30 km .ni el Pl el | :

randazera

feberd Wk techika

TRIAD rendszer =
|BATAL/ RaSIT |

T

(8 CL-a9 max 70km B0 CL-289 max 190 km _

REMBAS rendezer d I

& injravors

asmikis yAEChRES
Wikiszibus

Wrmagreses | | 80- 100 &m mas

A NATO ée Ausztria tzéreégl eszkdzei, léeszerei
48 tdvaknarakdé rendezereinsk hatétdvoladgal

T-22 rakéta kilsvs

MLRS

GHN-45(155 mm)Augzt

M-110 Al, A2(203,2 m|

SP=70 (155 mm)

FIRDS-25

M-109 Al,A2(155 mm)

M-109 (155 mm)

M=114 (155 mm)

M-101 (105 mm)

-l
L

S e ¢
i AT

LARS-2

M=56 (105 mm)

130 mm sv. Ausztria

FIROS-6

LANCE rakéta kilsvs

I

120

v eaEs Rl




Robbanéfe] fajtédk (rakéta)

SKEET - pct, gréndtot tartalmazdé kazettéds robband-
fej (22x4)
TGSM - végfdzis vezérlés( pct. kisrakéta (9-16 kig-
rakéta a T-22 robbanéfejében)
RGWS - réddidlokécibés paranceadd berendezés
T-22 - végfézis vezérlédsi kazettds tdltetekkel rendel-
kez§ rakéta
MLRS - tobbcsdves rakéta kil.rendszer
" LARS - kénny( sorozatvetd rendszer
Lovedékfajtdk:
__E%ﬂHp_ﬂ_ nagyrobbané erejl Bomblet l&vedékek (véltozéd
ezadmy gyalogs. és hk. akndval)
o HEAT nagyrobbané erejld kumulativ hatédsu pct. grénét
HERA
ciiviiiei....s nagyrobbano erej( rakétardsegitéses gréndt
(3 db hk, elleni)
HEP nagyrobbend erejd plasztikus robbandanyagu
T TT 7™ grandt
Cooperhead ) 4,ervezérlést grandt (végfézis irdnyitésd)
—EﬁPARE~#*- rakétahajtémdves gréndt (péncélérzékeld és
rombold)
ERFB megndvelt hatétévoledgu ldvedékek
AT - hk, #lleni akna
RAP - rakétardsegitéses ldvedékek
Tédvaknaraké rendszersek:
ADAM - 155 m/m tarack lovedékében 36 db hk, elleni
akna és 36 gyal, ellani
RAMS - 155 m/m tarack ldvedékében 9 db hk. elleni és
9 db gyal.elleni akna
GEMSS - gk=val vontatott vet6cs6b6l kiszdérédd akna
MOPMS - konténeres gyal. vagy hk. akne
UMIDS - gk-rél v, helikopterrdfl telepithetd konténeres

hk. vagy gyal. akna



GATOR
DRAW
SUU-13/A
SLU=MINE
VS/MD
M=1

repdl8géprsl telepitheté hk. vagy repeazakna
repilégéprbl szort akna

helikopterr8l telepithet8 hk., akna
sorozatvetSvel tel epithets hk. akna
helikopterrdl telepithetd hk. akna

repilégéprél telepithetd8 kildnbdzé tipusi akndk

TORNADO vadéezbombézd repiilSgép Mi-1 tipusi

aknaezéré berendezés:

KB=44
MIFF
MUSA
MUSPA

STABO
ASW

kumulativ kisbomba 2352 db
hk. elleni akna 896 db
szilénkhatdsd aktivezenzoros akna 672 db

ezildnkhatdsu akna aktiv és passziv szenzorral
672 db

kifutépdlya rombolé bomba 224 db
fedezékek elleni bomba



A NATO CSAPASMERO ESZKUZEINEK VARHATO KOZVETLEN ES KUZVETETT PUSZTITO HATASA A HADTAPSZERVEZETEKRE 2.0z,melléklet

{ Elvi vézlat )
{* qxasgxxx\\\
TORNADO
vb.rg. .
4 El{&\* ~

T=-22
rakéta kildvé

@__

rakéta kildvd

M-109 Al

FIROS=25

&

MLRS sv,

=egy harci gipan FIRO0S-6
12 db rak. v,
=agy rak,=-ban 544
kett8s rend.akna
=agy rak,=ban 28 db AT=2
[}

-egy rak-ban & db TGsM

10 0 3 0 0 45 50 &0 70 15 B0 0 100 120



3.8z,melléklet
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MELLEKLET:

“A hadtdpvezetés médosult kivetelményei, tartalma
és médszerei a csapathadtdp szervezeti vdltozdsa

nyomdn az "AHKSZ" id&szakdban”™ c. cikkhez,




MAGYAR NEPHADSEREG
232

A DANDAR HADTAPSZOLGALAT HET1 MUNKAREND JE

l.osz, melléklet

/VALTOZAT/
ide hettd kedd szerda csitioriok péntel szombat
5450=7 450 Reggeli napirewndbe varatlan ellendrzések /szolg.aganként 1-1 esetben/ SR
7420=7430 Beérkezés a laktanyaba _ e e |
7430=7445 Jelentkezés a parancsnoknal
Szolgalati dag fonékdk, ello.szd.pk., CS5ZR vezetd napi feladatai, os
7 e45=8,00 kovetkezd napi szallitdsok pontositdsa .
Az anyagmozgdst elrendeld bizonylatok ellendrzése, leadasa, ataddsa, a C55ZR=-nek, SZF=0knek,
8.00=8.30 A rakt.vez.-0k jelentkezneh a SZr=ohnel, jelentik az elézd fea.~k végrehajtasdt, pontositjak
SR napi fea.-ikat /ht.all.hétvégi eltaverend./ r MR = 2 B
8430=0,007
= ’ Napi ?lldlés €s
. kiszolgalas, kar=
0400=0,30 Heti feladatsza- | [ovrorss b Eoe
bé értekezlet ladatainak végre=-
ge30=10,00 hajtasa, novény-
o Lﬁzmesztést és
i- i=kiszolgdlasi-kiképzési DO, PEH=-1, fr,=i fd4 : s allattenyésztési
lo,00=10,30 A gazddlkoddsi~ellatasi g g - 91 Heétvegi ellatas
fea-k szervezése iranyitasa 6s ellendrzése 'lOkl’ZP'i;"i értekez o hiszolgalas muenkdk elvégzese
1 11 szombati karban-
OaJO=RE400 - tartasi munkdk
HKSZ, tervek egyez- megszervezése
11.00-11.30 . = - tetése, pomtosita~
sa
11,30=12,00 REFERALAS B -
1 e jelenthezés |Dontés az igényelt anyagmozgasokrol, anyagleadas, felvételezés elrendelése, sza=
2400 CFi jelentés az |bdlyozdsa, az anyagmozgdst elrewdeld bizonylatok kiallitasa és kiadasa, intézke-
eloljopte Pa|des az . Gtadas-dtvétel elokészitdsére, pénztari kitelezettségek rendezése
12,30=13,00 HT PH=nak /kaktritsgban, tarolohelyeken ag.elokészitése/
13,00=13.30 EBED
13.30-14.00 Tervezés, okmanyok kidolgozdsa, anyagellatas, egyiit tmikodés
l14.00=14.30 Etkezés, sport,
4o = a3 kulf.urdiig sza=
14430=15.00 TESTNEVELES A gazdalkoddasi= ellatdsi-kiszolgalasi« kiképzési feladatok szervezése, badids, pihenés
iradnyitdsa és ellenbrzése
15.00=15430
15.30=16,00
16 ,00=16,30 pélutdni napirendbe beépitett vdratlan ellendrzés, a szolgdlatban B hiphtall (~al sz hangeltian
Esetenként kiilonm terv szerint ag-i klt=ek szaktechnikai és htp. létesitmények rewndbetétele
16,430=22,00 eredeti allapot visszaallitdsa, zaras




