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A HADTAPBIZTOSITAS ELMFELETE

A gazdasiag és a korszerii habori

Dr. Lapos Mibdly verérérnagy,
a badtudomdnyok kandiddtusa

Az emberi tirsadalom fejlédése folyaman az osztilytarsadalmak kialakula-
saval a hdborik az egész emberiség kiséré jelenségeivé valtak.

A haborik, mégpedig minden eddigicknél pusztitébbak és rombolébbak
napjainkban is kisértenck, sot egyes foldrészeken 4llandé jelleggel folynak, meg-
megijulnak, Jelen idészakban a helyzet azonban lényegesen megvaltozott, mert
létezik a szocialista vilagrendszer, melynek alapvetd érdeke a habori elkeriilése,
megakadalyozasa, népek boldogulasinak biztositisa. A szocialista vildgrendszert
¢ torekvéseiben a vildg minden részén a haladd erék egyre nagyobb mértékben
tdmogatjak.

A kapitalizmus azonban korunk létezd, jelent6s erdt képviseléd realitisa,
melynek alapvet§ természete nem valtozott meg, arrdl a szdndékardl, hogy a szo-
cialista vilagrendszert megsemmisitse nem mondott le. Ezért egy pillanatra sem
tekinthetiink el hadseregiink er8sitésétd], magas szintii felkésziltségének biztosi-
tasardl.

Ha a bdboriik tirténetét dttekintiik, akkor azt a kdvetkeztetést is levonhat-
juk, hogy a lezajlott hdborak oridsi anyagi ¢s emberi raforditdst igényeltek, mely
egyre hatalmasabb méretcket 6lt. Pl. a II. VH-ban az clséhéz viszonyitva a moz-
gositottak létszama 70 millio f6r6l 110 millié fére névekedett, a fegyveres erdk
egy féjére es6 gépi teljesitmény (LE) 0,3-0,4-r8] 10-re emelkedett, a nemzeti
jovedelem 23-35%)-aval szemben annak 45-65%-it emésztette fel a habori.
Amig a lI. VH-ban naponta itlagosan egy katonara 10 kg anyag keriilt felhasz-
néldsra, addig ma mar ez 80-100 kg-nal tart. A II. VH egy hadosztaly eréivel
egyperces tizcsapas végrehajtisahoz 1,5-2 t, napjainkban mar 40-60 t I&szer
sziikséges, A habori anyagi szikségleténeck megndvekedésér jelzi az a tény is,
hogy mig korabban a harcolé hadseregek anyagi sziikségleteit a hadsereg létsza-
mahoz viszonyitva elenyészé erék biztositottak, addig napjainkban altalanossag-
ban kimondhaté, hogy a hadsereg allomany4nak tébb, mint egyharmada arra hi-
vatott, hogy a csapatok harcahoz és életéhez szitkséges feltételcket biztositsa.

Még élesebben kifitkzik ey a megdllapitds, ha a hatorszdg szerepénck meg-
valtozasit vizsgiljuk. A korai kapitalizmus id6szakiban a hatorszdg alapvetden
a harcolé ember ellatisat szolgalta, napjainkban azonban a habori sikeres meg-
vivisahoz a teljes hatorszagnak aktivan és intenziven kézre kell mikédni. Ezt a
kézremiikodést tomoren és lényegretoréen fejezte ki az SZKP felhivdsa a NHH
idején, mely igy hangzott: ,,Mindent a frontnak!”



E jelszd valdravileasin dolgozott a szoviet népek testvéri kézdssége, mely-
nek eredményeként a hadiipari termelés a habora nehéz éveiben rohamosan nove-
kedett, a hatorszig 0j, korszerl fegyvereket adott a fasiszta erbk megsemmisi-
tésére, Jol érzékeltetik ezt a kivetkezd adatok: a hibord alaet a Szovjet Fegyveres
Er6k hadtipja az ipartdl Atvett és rendeltetési helyére eljuttatott tobb mint 108
ezer harci repilégépet, 95 ezer harckoesit &s 6njard loveget, kb. 445 ezer 76 mm
feletti tabori 16veget és aknavetSt, 427 millié tabori loveg és aknavetd lovedé-
ket, 163 ezer mélységi bombat,

A front és a hatorszdg egysége, erft, energiat nem kimél§ kozés harca és
munkaja végsS soron a fasiszta erdk teljes szétzuzasahoz, az emberi haladas leg-
addzabb ellenségének megsemmisitéséhez vezetett.

Ez a rivid ditekintés jol érydkelteti a gaydasdg héboriban betolistt syere-
pének fokozatos nivekedését, meghatirozd jellegének erdsodésée. Napjainkban a
gazdasag egyrészrdl a habort gazdasagi alapjat, masfeldl a technikai alapjat ke-
pezi. A korszerii fegyverek elGteremtését biztositia s egyben a gazdasag fejlodé-
sével parhuzamosan kimiiveli azt az ,,emberanyagot” is, mely ezt a jelentds, de
énmagdban ,,holt er6t” mozgasba hozza.

A gaydasig és a haddszat egymdssal syoros dsszefiiggésben és kolcsonhatds-
ban van, Mint ahogy ismert, a hdbord nem mas, mint a politika folytatisa
més eszkozokkel - nevezetesen —, az erdszak eszkozeivel. A gazdasig hatast gya-
korol a habord jellegére, politikai céljaira, alapvetd forrasit képezi a habord
politikai céljai elérésének és azaltal, hogy szolgiltatja a habori megvivasinak
eszkdzeit, hatast gyakorol a hdbord megvivdasinak mddjaira. A hadaszat a fegy-
veres erfk habordra vald felkészitésének, a hadmiiveletek szervezésének és vég-
rchajtasanak és vezetésénck elméletére és gyakorlatira terjed ki. A hadaszat a
katonai doktrina kdvetelményeibdl indul ki, az orszag katonai, gazdasagi, vala-
mint erkdlesi és politikai lehetdsépeire timaszkodik. A hadaszat kézvetleniil a
politikdbot ered és annak van alarendelve, A kdlcsdnds rdhatds elve alapjin a
baddszat is kézvetleniil bat a gazdasdgra, mégpedig azon keresztil, hogy meghati-
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~ a héborthoz szitkséges fegyvetrendszereket;

— szervezi a haborit és meghatirozza az anyagi szikségleteket;

— meghatarozza a hadikészletek 1étrchozasanak elvét, rendjét és méreckét,
valamint a gazdasig védelmével, életképessépével kapcsolatos rendszabalyokat.

A korszerii kbriilmények kioydee sydmos 6 vondsa tikrdy a gazdasdg bdbo-
riiban beroltier syerepét. A gazdasagi lehetSségek & a katonai erd kézotti kap-
csolat sokoldaliva ¢s mélyebbé valik a korabbindl. Es itt nemcsak mennyiségi
valtozasrol van szd. A termelSerék fejlédése és az ipari technika gyorsiitemd
tokéletesedése hatalmas mértékben kiszélesiti a hadviselés gazdasagi lehetdsé-
geit. A katonai gépezet érdekében tbrténik a termelGerék jelentfs részének a fel-
haszndldsa, a termelési Agak kozott az eszk6zok és tartalékok atcsoportositisa,
a tudomany és a technika vivmdnyainak alkalmazasa. A mai haborik - irta
Lenin — sokoldalian prébara teszik minden nép anyagi és szellemi erdit.

A2z gyéz a hiboriban, akinek tébb a tartaléka, tobb az er6forrisa, ahol a
néptdmegekben tébb a kitartds.”'t

1 Lenin mivel 30, k6t. 60, old. Szikra, 1953,
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Engels szerint a haborik menete és kimenetele filgg a gazdasagi fejlodéstol
és nemcsak a ,,hadvezérek szabad akarata” hatarozza meg.

e .. 2 hadseregek egész szervezete és harcmoédja és ezzel egyiitt a gydzelem
és a vereség anyagi, azaz gazdasagi feltételektdl figgbnek bizonyul: az ember és
a fegyveranyagtol, tehat a népesség mindségétdl és mennyiségét6l és a technika-
té] fiiggdnek bizonyul.”?

A Eorszerii bdbori menetében és kimenetelében dintd szereper jdtszik a
szemben dll felek gaydasdginak dllapoia. A habord, minden valdszinlség sze-
rint, nem fejezédik be a kezdetben mért kolcsénds rakéta-atomcsapasokkal. Ezért
nagyon lényeges, hogy a gazdasig a habortt folyaman is biztositsa a harcold csa-
patok fegyverekkel ¢s mas ellditmannyal valo utanpétlasat.

Ilyen kérilmények kozétt nemcsak a meglevd, a hadviseléd koalicick jelen-
leg rendelkezésre allé ipari kapacitisa lesz donté jelentfségii, hanem az ipar
életképessége és mozgékonysaga is: az, hogy mennyire sebezheté maga az ipar
és a kozlekedés, tovabba, hogy a hadviseld felek mennyire képesek helyreallitani
ipari termelésiiket az atomcsapdsok utén,

Igen nagy anyagi riforditdsokat igényel a baditechnika wj tipusainak, min-
denckelbtt a rakétiknak és az atomfegyvereknek ay elédllitdsa. Pl. a I1. VH idé-
szakédban (ezer dollarban) egy repiilégép 600-700 volt, napjainkban 2000 vagy
tobb, a harckocsi 30-50, illetve 300-500. Ezek gyirtisa killénosen magas kdve-
telményeket timaszt az iparral, valamint a tudoméinyos technikai gondolkodas
tevabbi fejlesztésével szemben. A fegyveres erdknek minden szitkséges hadvise-
lési eszkozzel vald ellitdsat a jelenlegi viszonyok koézdtt csakis a legnagyobb,
gazdasagilag a legfejlettebb hatalmak képesek megoldani.

A szocialista vildgrendszer orszdgai elsésorban a VSZ tagdllamainak pdrt-
és dllami vezetdi belyesen értelmezik napjaink problémait, a kapitalizmusbol a
szocializmusba valéd atmenet velejardit, hatirozott intézkedést tesznek az orszig
védelmi képességeinek erdsitésére, annak bdzisit képezd gazdasag fejlesztésére,
Ezt juttatta kifejezésre Kddar Janos elvtirs partunk elsé titkara az MSZMP XII.
kongresszusan tartott beszamolojaban, amikor is azt mondta ,,Hadseregiink a mai
kotszerli kovetelmények szinvonalan all és a Varsdi SzerzGdésbe témioriilt fegy-
verbaritajval jo egyiittmiikédéshen 6rkidik békés épit6munkdnkon, védi hazank
szuverenitasat és figgetlenségét.?

Napjainkban epyik kérdéskéni a hadigazdasdgtan érdeklédésének kozéppont-
jdban a gagdasig bonvédelemre vald felkészitése dll. Szemtanii és részesei va-
gyunk egy olyan munkénak, folyamatnak, amelynek sorin éppen az elméleti kér-
dések tisztdzasanak hatasira egyre konkrétabba és sokoldalubba vilik az orszig
védelmi képességée szolgalé gazdasigi, hadigazdasiagi potencial erGsitése és a
haborira vald felkésziilés konkrér rendszabdlyainak kimunkalasa.

Az orszag védelemre vald felkészitése jellegénél és terjedelménél fogva meg-
koveteli a népgazdasidg magas fejlettségi szintjét és anyagi bazisanak allandé mo-
dernizaldsat, fejlesztését, Ez azt az dsszefliggést tiikrozi, amely az orszag gazdasagi
potencialja és annak fejlesztési tendencijja, valamint az orszag védelmi képessé-
gének foka és korszer(sitési lehetdsége kozitt van.

Az dllamvezeiésre és ay dllamigavgatdsra bdrul békében az orszdg honvé-
delmi felkészitésének minden oldalu iranyitisa, az erre vonatkozd part- és allami

1 Marx—Engels mvei 20. kit. 187, old. Kossuth Kiadé, Bp. 1863,
8 Az MSZMP XII, kongresszusa 80. old, Kossuth Kdnyvkiado, 1980,



hatirozatok alapjan. Ha az allamvezetés és az allamigazgatds nem késziil fel
kelléen a haboris feladatokra és a vezetés feltételei nem biztositottak, akkor a
gyvGzelem kivivasa még akkor is lehetetlenné valik, ha egyébként a szilkséges ka-
tonai, anyagi, erkolcsi-politikai és tudomdnyos-technikai potencidl rendelkezésre
all,

»A hazinkban végbement nagy tirsadalmi valtozas eredményeként a haza
védelme, a fiiggetlenség megérzése ma mar nemcsak a fegyveres erdk, hanem az
egész nép iigye. Mind altalanosabb az a vélemény, hogy a honvédelem szorosan
Osszefiigg, eggyé valik a szocialista tdrsadalom épitésével, Partunk és kormanyunk
honvédelmi politikdjanak alapja az, hogy a haza védelme erésitésének legfébb
biztositéka a becsiiletesen végzett, eredményes termelémunka.”s

A fegyverzet és a barceszkiznik fejlddése jelentdsen fokozza ay orszdg vé-
delmi képessége novelésének a népgazdasdg mennyiségi és mindségi fejlettségi
szintjétdl valé fliggdségét. Bz a kdvetkezokbdl adodik:

— nbévekszik az Gjfajta fegyverzet és haditechnikai eszkézék szerkesztéséhez
és gyartasahoz szikséges idé és holtmunka raforditds, ami a tevékenységre jutd
koltségek rendkiviil gyors emelkedésében fejezddik ki;

- nbvekszik a csapatok legijabb Fegyverzettel és harci technikaval valé teli-
tettsége, amit a fegyveres erdk aliomanyiba keriils fegyverek és felszerelési tir-
gyak meggyorsult erkolesi kopdsa kisér;

— novekednek az udjabb fegyverfajtik és harceszkézok rendszeresitésével
egylittjard kiilénbozd jarulékos raforditasok.

Ezek alapjan emelkednek a védelem anyagi-technikai alapjai megteremté-
sének koltségei és ezzel azoknak a terveknek az anyagi kihatdsai, amelyek az
orszdg védelemre vald felkészitése folytan hirulnak a népgazdasagra.

Napjainkban fokozddik az orszag védelmi képességének a népgazdasdg gaz-
dasagi-technikai lehetdségeitdl &s szinvonalatél valé fiiggdsége és az, hogy a vé-
delmi célo raforditasok gyors névekedése mind nagyobb mértékben és meghata-
rozott modon hatmak az orszag gazdalkoddsara.

Mivel a gardasdg biboriiban betdltdtr syerepe erdsodote, igy feltéden tuda-
tosabb, atfogébb és hatdrozottabb tevékenységer kell kifejteni mind a katonai,
mind az allami és partvezetésnek.

E tekintetben komplex rendszabalyok megvaldsitasat kell biztositani, mely
atfogja végsd soron az egész tarsadalmat, kihat az orszag gazdasagi fejlesztésére
vonatkozd révid, kozép és hosszabbtivi terveinek kidolgozasara, melynek sordn
szamitisba kell venni mind a kiilsé, mind a belsé kérillményeket meghatarozé
feltételeket.

A gazdasig hdbordra torténé el6készitése bonyolult folyamat, amelyet abbél
a célbél kell megvaldsitani, hogy olyan gazdasigi feltételek ketiiljenek kialaki-
tasra, amelyek maximalisan biztositjdk a korszeri haborl megvivasanak anyagi
szitkségleteit.

Az orszdg gazdasdgi felkészitésére batdst gyakorolnak:

~ a karonapolitikai helyzet, a varhaté ellenség és sajat csapatok erdviszonya;
— ajévd haborujanak varhatd jellege;

— a tudomany fejlettségi szintje;

§ Népszabadsag, 1071, Junius 24,
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~ a lakossag lélekszdma;

— a fegyveres ertk allomanya;

— a felek haddszati helyzete;

- a meglevd stratégiai tartalékok;

— aszdvetségi rendszer altal nygjtott Ichetdségek.

Az orszag gazdasigi felkészitése a korszerdl habori eredményes megvivdsa-
hoz magaba foglalja:

— a szitkséges gazdasagi potencial 1éerehozasat;

— a tudomany és technika fejlesztését;

~ az ipari, gazdasdgi lizemek racionilis elhelyezését;

— a sziitkségletnek megfelels tartalékok létrehozdsat;

- a gardasig mozgdsitisanak elskészirését;

— allami tartalékok létrehozasat a stratégiai nyersanyagokbol;

— a lakossag felkészitését;

— a népgazdasag vezetésének megszervezését;

— a hadszintér eldkészitését,

Ennek érdekében a népgazdasag valamennyi agazatinak ardnyos fejlesztését
kell megoldani, ezaltal biztositva a megndvekedett igények kielégitését, a hadi-
technikai f6lény létrehozasat és a népgazdasag haditermelésre torténd gyors at-
allirdsdnak feltételeit.

A felsorolt rendszabalyok megvalésitisa egyenként és dsszességében is ha-
talmas erdkifejtést, tudomdnyosan megalapozott elbrelitd tevékenységet igényel,
Kiiléndsen fontos napjainkban, amikor a nemzetkozi imperializmus agressziv te-
vékenysége hallatlan mérvii fegyverkezési versenyhez vezet, amikor a haditech-
nikai eszkdzék fejlédése és azok dra szinte kovethetetlen. Ezt igazoljak a NATO
fejleszeésével kapcesolatos rendelkezésiinkre allé adatok. Napjainkra az USA és a
NATO katonapolitikai vezetése a nyugat-eurépai hadszintereken a szovetséges
fegyveres erék hatalmas csoportositasat hozta létre. Jelenteg a NATO fegyveres
ct6k allomanyaba mintegy 2,6 millio £6, 58 hadosztaly, 268 hadmiiveleti-harca-
szati rakéta, mintegy 12 500 db tizérségi loveg és aknavets (amelybsl tobb mint
1000 db atomfévedék kilovésére alkalmas), 12 350 db harckocsi, 2700 db harci
repiilogép (amelybél kézel 800 db atombomba hordozisara is alkalmas) és kb.
1800 hadihajé tartozik.

A NATO tagillamok 1979-80. évi katonai koltségvetésciben tikrozédnek a
katonai erGviszonyok megvaltoztatisara tett erbfeszitések. A katonai kiadasok
egyiittesen 206,2 milliard dollart tesznek ki, mely az el8zé évi kiadasoknal 10,8%,-
kal magasabbak. A NATO-n beliil az USA katonai kiadésai 6,8%p-kal, az euré-
pai NATO tagillamoké 18,8%-kal emelkedett.

A baza, a szocializmus vivminyainak védelme azonban nem lebet kereske-
delmi figylet. Brbnk, lehetdségeink fiiggvényében létre kell hozni azokat a feleé-
teleket, amelyek békében és habordban egyarant biztositjdk orszagunk fiiggetlen-
ségének védelmét, a szovetségi kitelezetrségeinkbsl rank haruls feladatok sikeres
teljesitését, )

Az orszdg gazdasiginak hdborira tdrténd felkészitésére vonatkozd rendsza-
bélyok koziil csak néhany, altalam aktualisnak vélt rendszabaly magyarazatira
térek ki, igy a:

- gazdasig mozgositasinak eldkészitésére;



~ a népgazdasag vezetésének megszervezésére;
— a hadszintér elékészitésére.

A népgazdasig mozgdsitisinak elbkészitését abbol a célbél kell megvaldsi-
tani, hogy biztositsuk az orszag (koalicié) népgazdasaganak, élettevékenységének
gyors atallitasat a fegyveres er6k és a lakossig valamennyi szikségletének kielé-
gitése érdekében. '

Magiba foglal egy sor rendszabdlyt:
— az ipar és mezdgazdasig, a kizlekedés mozgdsitasat;
— a rudomanyos kutatdintézetek munkajanak dtalakitisat;
- 4j hadiipari iizemek szétbontakozasat, épitését;
~ a munkaeré Gjraeloszrasat, a kaderek képzését, dtképzésée;
— a pénziigyi és kiilkereskedelmi rendszer atalakitasat;
— a vezetés njjdszervezéset.
A gazdasdg belyzetétdl alapuetben fiiggenek:
~ a fegyveres er6k allomanya;
a hadsereg szervezeti struktiirija és technikai felszereltsége;
a haditevékenységek folytatasanak modjai és formai;
— a Lkatonai elmélet, a  haditcvékenység megvivasira vonatkozéd elvek és
nézetek.

A badsyintér elékészitése komplex, az dllam és a fegyveres erék dltal meg-
valdsitando rendszabilyokat foglalja magdban.

Ennek soran alapvetben a jové haberijinak jellegébdl kell kiindulni és
abbé!, huogy egy vilighabord mindenképpen koalicids jelleget fog olten.

Ilyen tényezbket kell szdmitdsha venni:

1. A badszinteret uigy kell elgkésziteni, hogy az biztositsa a haditevékenység
eredményes folytatdsat mind hagyomanyos, mind témegpusztito fegyverck alkal-
mazasanak viszonyai kdzott.

2. Az ellenség vératlan timadasinak meghiusitisa érdekében a fegyveres
etk egy jelentds részét allandéan barcra kész dllapotban kell tartani.

3. Gyézelem csak a haderénemek osszehangolt tevékenységével biztosithato,
ezért a hadszinteret valamennyi haderénem egyetemleges érdekeinek megfelelden
kell elékésziteni alapvetd védelmére.

4. A hadszinteret viszonylag egy hosszabb hibori megvivisibol szarmazé ké-
vetelményeknek megfelelden kell berendezni,

5. Az clékészités soran azt is szamitisba kell venni, hogy a fegyveres erdk
egy része a hibori folyamdan bontakozik szét.

A hadszinteret békében annak teljes mélységében kell elGkésziteni és be-
rendezni,

A bad:zinréreldkészités célja: :

1. A fegyveres er6k magas foku harckésziiltségénck biztositisa a meghata-
rozott feladatok végrehajtaskhoz, alapvets figyelemmel a stratégiai rendeltetéstl
takétacsapatokra,

2. A fegyveres erék, kiemelten a stratégiai rendeltetésii rakétacsapatok harc-
képességének védelme és megbrzése.
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3. Kedvezd feltételek létrehozdsa az cllenség tdmadasinak visszaveréséhez,
a mozgdsitis befejezéséhez, a hadmiveleti szétbontakozashoz, valamint a tdma-
dasba valé dcmenethez.

4. A szilard és megbizhato védelem feltételeinek megteremtése azokban az
irdnyokban, ahol nem timadunk.

5. A vezetés, hiradas, hadtipbiztositas életképességének és szilardsaganak
biztositdsa.

A hadszintéreldkészités, mint ahogy utaltam rd komplex rendszabalyok meg-
valésitasat koveteli, melyeket egyrészt az allami szervek, masrészt a fegyveres
erdk valtjak valdra.

Az dllam dltal megvaldsitandd rendszabilyok:

1. A kozlekedési hilozar fejlesztése.

2. Az illami vezetési rendszer elokészitése.

3. Energia, meteoroldgiai, geodéziai biztositas.

4, A hadtapbiztositds feltételeinek megteremtése.

5. A polgari védelem megszervezése.

A fegyveres erdk meguvaldsitdsinak altalanos, valamennyi hadernem specia-
lis, cgyes haderdnemek, fegyvernemek alkalmazasir szolgdlé rendszabalyok:

Altaldnos:

1. Kozlekedési haldzat kifejlesztése az Allaskorletekhez, viziakadalyokon valé
atkeléshez,

2. A vezetési pontok kiépitése.

3. A hadszintér csapathiradasanak megszervezése.

4, A hadszintér geodéziai hilézatanak kifejlesztése.

5, Csapatok mozgokészleteinek 1étrehozdsa a hadtapbiztositas rendszerének
kialakitasa.

6. Hadmiveleti dlcazas.

A népgaydasig vegetésének megszervezése, a népgazdasdg haborira térténd
felkészitése, majd a haboru kitdrése utini miikddése szempontjabdl nélkiilozhe-
tetlen és meghatirozo jelleggel biro feladat. Ebbdél a szempontbdl elstrendii je-
lentdségld annak a mechanizmusnak, mik&dési rendnek a kialakitasa, amely biz-
tositja békeid6szakban a népgazdasidg felkészitésével kapcsolatos kivetelmények
egyeztetésée, az e célra rendelkezésre 4ll6 anyagi javak a feladatokkal Gsszhang-
ban torténs felhasznalasat, a felkészités kiilénbozs elemeinek ardnyos fejlesztését;
a politikai fesziiltség idészakaban azon rendszabdlyok id&beni bevezetését, ame-
lyek lehetévé teszik a népgazdasag eszkalicios felkészitését; a habord kitdrése
esctén az egész népgazdasig haditermelésre térténd gyors atllitdsac, a hadiipari
termelés alland6 névelésée.

A tervszerii mikodési rend kialakitdsa mellett gondoskodni kell a vezetés
feltételeinek, vezetési pontok, hiradas, ellatds rendszerének kiépitésérsl és az
Osszefliggd teriiletek kozos és rendszeres gyakoroltatasarol,

Ez nagyon megtérils ,befektetés”, mert ha a vezetés nincs rendben, akkor
nem biztosithaté a rendelkezésre 4llo javak hatékony és tervszerii felhasznildsa,
a haboris szitkségletek iddbeni kielégitése,

Korunk alapvetd tartalmdr a kapitalizmusbol a szocializmusba vald at-
menet, a2 szocializmus végleges & vilagméretd gydzelmének a kivivasa képezi.
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Befejezés és osszefoglalasként megallapithatd, hogy korunkban a gazdasig
¢és a habori sokoldald és bonyolult kapcsolatban 4llnak.

A gazdasig bazisat képezi a hdborinak és meghatarozd jellege van a gyd-
zelem kivivdsa szempontjabol.

A pazdasip szerepének fokozddisa a tdmegpusztitc fegyverek széles kori
elterjedése kapcsin a gazdasig hiborira térténd felkészitése sokoldald, tudoma-
nyosan megalapozott munkat igényel, melyben a honvédelem vezetésének alkotd
aktiv kdzremiikodése szitkséges,

Kilénosen fontos jelentdséggel bir a hidbord virhaté jellegének helyes meg-
itélése, ennek kapcsan azon rendszabilyok helyes meghatirozdsa, amelyek biz-
tositjak:

— a politikai fesziiltség iddszakaban a gazdasdg atdllitdsdval, a termclés fo-
kozdsdval kapesolatos intézkedések megtételét;

— a gazdasdg mozgdsitdsat;

— a gazdasig teljes atallitdsit a habori és a nép sziikségleteinek teljes ki-
elégitését;

— a pazdasig védelmét;

— a habords vezetésre valo attérést,

Természetes, hogy ezen rendszabilyok csak akkor vilhatnak valdsdggd, ha
ezek eldkészitése 4z allami Stéves, éves tervek megvalésitdsa folyaman realiza-
lodik.

Napjainkban abbél kiindulva, hogy a kiilonbdz8 katonai csoportositasok egy
jelentés része olyan helyzetben van, hogy lényegében minden killén mozgdsitis
nélkil azonnal képes a haditevékenység megkezdésére, sziikségessé valik mdr
békeiddszakban jelentés mennyiséglii anyag és technikai eszkdz felhalmozisa a
haboris sziikségletek biztositisdra.

A szocialista vilagrendszer, a Varsdi Szerzédés létezése kedvezden befolya-
solja a gazdasig haboriira torténd felkészitését, mert a bardti egyittmikodés és
kolcsonés segitség megvalosulasa lehetdvé teszi erdink és eszkdzeink hatékonyabb
felhasznalasat, a haboris szikségletek teljesebb kielégitését, az orsziagaink vé-
delmi alapjat képezé gazdasdgi és hadipotencial allandd fejlesztését. Ragyogdan
bizonyitja ezt a Varséi Szerzodés fennalldsanak 25 éve, melynek folyaman had-
seregeink megerdsidtek, korszert fegyverckkel keriiltek felszerelésre és képesek
szocialista vivmanyaink szilard védelmére, sziikség esetén barmilyen agresszor
megsemmisitésére.

A felbasznilt irodalom és dokumentum jegyzéke:
1. Lenin Valogatott Mivei II. és IIl. {Kossuth Koényvkiadd 1977.)
2. Marx—Engels Miivei 13. kétet (Budapest 1965.)
3. A marxizmus-leninizmus a haborirél és a hadseregrél.
(Zrinyi Katonai Kiad6 1972.)
4. Tisztek Kényvtira: Habord, hadsercg, hadtudomany.
(Zrinyi Katonai Kiadé 1965.)
. A. A. Greeské: A szoviet allam fegyveres erdi. (Zrinyi Kat. Kiad6 1978.)
. Hajma Lajos: Nyngati szakirdk a haborirdl, (Zrinyi Kat. Kiadoé 1968.)
Dr. Starcz Ferenc: Az imperialista hadigazdasiag f6bb ellentmondisai.
(Zrinyi Katonai Kiadé 1964.)

-
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10.
¥ 11,

12.
- 13.
. 14,
15.
16.
17.
18.
19.

20.

. Waclaw Stankiewicz: Hadigazdasagtan. (1370)
. Dr. Thirmer Gyula alez.: A fegyveres kiizdelem és a gazdasig.

(Zcinyi Katonai Kiadé 1877.)

Bognar Karoly: Orszagvédelem. Korszeri honvédelem.

(Zrinyi Katonai Kiadé 1974.)

Patké Imre: ,,Szuper Hatalom™ és kisorszdgok.

(Kossuth Kényvkiadé 1975.)

Hadigazdasagi és katonal gazdilkoddsi cikkgydjtemény. (MN HTI 1974.)
Voennaja Miiszl 1977, kényv alakban kiadva.

M. Gladkov: A hadigazdasig elméletérdl.

(Voennaja Miiszl 1974/3, és 5. szdm.)

A. Korayienkd: Néhany burzsoa hadigazdasagi koncepcié kritik4jshoz
(Voennaja Miiszl 1974/9. szam.)

C. A. Bortyenev: Gazdasigi potencial: struktira, a ndvekedés tényez6i
mozgékonysig, (Voennaja Miiszl 1976/4. szim.)

A. A Gurov: A korszerli imperializmus hadigazdasagi integrdcidjanak
kérdéséhez. (Voennaja Miiszl 1977/7. szam.)

A. C. Szuhogurov: A part gazdasagi stratégidja és az orszdg védelme
gazdasagi alapjainak tovabbi fejlesztése. (Voennaja Miiszl 1978/3. szam.)
M. C. Gladkov: Az orszag védelme gazdasagi biztositasanak lenini elvei.
{Voennaja Miiszl 1978/4. szam.)

A. Plehov: A pazdasagi potencial és az orszag katonai ereje.

(Till i Sznabzsényije 1977/7. szim.)

. Fléaddsos propaganda anyag a Néphadseregben: A termelés interna-

cionalizdldsdnak folyamata. A szocialista orszdgok gazdasigi, politikai

11



Néhany gondolat a koaliciés alarendeltségi
szarazfoldi csapatok, seregtestek
hadtipbiztositisanak elveirdl és modszereirdl

Pdrtos Jdnos egredes

A jove haboridjat, ha azt az imperialista kéroknek sikeriil kirobbantaniuk,
minden bizonnyal két ellentétes rendszer kozotti, hatalmas koaliciés csoportosi-
tasok viviadk kompromisszumok nélkiil, a dontd célok elérése érdekében minden
erét mozgositva. A hidbori menetét és kimenetelét nagymértékben befolyasolja a
szévetséges csapatok vezetésének és nem kismértékben hadtapbiztositisanak ha-
tékonysaga és mindsége.

Haboru esetén a Varsdi Szerzédés Egyesitett Fegyveres Erdf — mint szocia-
lista katonai koalicid — az imperialista agresszid visszaverését és az agresszor
sz€tzlizasdt az eurdpai hadszintereken tobbnemzetiségii, koalicids csoportositasok
kételékeben oldjdk meg. Ily moédon szocialista védelmi kozdsségiinkén — mint
nagy koalicion beliil — a kdzés koaliciés hadmiiveletek nem sajatossagként, ha-
ncm alapvetd, altalanos tevékenységi médként jelentkeznek,

A koalicids csoportositdsok koaliciés frontoc képezhetnek, vagy koalicios
hadsereget is. A koalicids osszetételii hadsereg miikédhet koalicids, vagy nemzeti
front alarendeltségében.

Amint ezt a korabbi években lefolytatott gyakorlatok, valamint az 1980-as
Front egyiittmikodési gyakorlat is igazolja, a Magyar Néphadsereg elvonuld
szdrazfoldi csapatai habords tevékenységiiket megoldhatjak koaliciés front kéte-
lékében, melynek soran képezhetnek koalicios alloményn hadsereget is. A koali-
cios dllomanyd hadrend a Varséi Szerzédés Egyesitett Fegyveres Erdinek olyan
szarazfoldi Gsszfegyvernemi seregteste, melynek allomanyaban a szévetséghez tar-
tczo kiilonbozé nemszetiségii magasabbegységek, egységek mikédnek. Vezetését
a hadseregparancsnok ~ az egységes hadmiiveleti-harcaszati elvek alapjn, a tech-
nikai, szervezeti sajdrossagok figyelembevételével — mint egyszemélyi parancsnok
valésitia meg, a pértpolitikai és személyiigyi munka, a fegyelmi és jogi tevé-
kenység, hadtapbiztositds és személyi kiegészités nemzeti rendszerének fenntar-
tasa mellett.

Cikkemben - a fenti alapelvek figyelembevételével ~ a koaliciés front,
koaliciés hadsereg hadtapbiztositisaval kapcsolatos néhany fontosabb &sszefiig-
gésre kivanom a figyelmet irdnyitani, felhasznalva az elméleti kutatisok eredmé-
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nyeit, illetve az utobbi években lefolytatott szdmos koalicids jellegli gyakorlat ta-
pasztalatait. Az altalanos jellegdi hadtdpkérdésekkel dontden a teljesség, valamint
a felvetések és kdvetkeztetésck megalapozasa céljabél foglalkozom. ’

A koalicids csapatok hadtipbiztositisanak altalinos kévetelményeit az EFE
féparancsnok 011/1973., illetve a HM 01/1974. sz. parancsaival életbe lépett
,Alapokmany” foglalja dssze. Altalanos kévetelményként szabja, hogy a ,,szévet-
séges csapatok hadtipbiztositdsit a kozos hadmiiveletek folyaman a Varsdi
Szerz6dés tagillamai fegyveres erdi hadtapszerveinek szoros egyiittmikédéshben
kell megszervezni és egységes alapelvek alapjan™ és azt az elvet, mely szerint ,,a
kozis hadmiiveletek el6készitése és végrehajtisa folyamin a nemreti csapatcso-
portositdsok hadtapbiztositasat sajat erdkkel és eszkdzdkkel végzik a nemzeti
créforrasok terhére™.

Az idézett alapokmiany a hadtapbiztositis alapelveiként rdgziti, hogy a
kdzos hadmiiveletek elSkészitése és végrehajtisa folyaman a nemezeti csapatcso-
portositasok hadtapbiztositasat sajat erdkkel és eszkozokkel végzik a nemzeti erd-
forrasok terhére, Feltételez olyan valtozatot is, amikor a szivetséges seregtestek
hadtapbiztositdsa kizvetleniil a sajatorszaguk teriiletérdl nehézségekbe titkdzik,
akkor hadtapbiztositisukat azon front hadedpja latja el, amelynek Allomanyaba
ideiglenesen tartoznak., Ilyen esethen a szévetséges csapatok mellett, a front
hadtapallomanyiba nemzeti hadtapszerveket, anyagi és szallitdeszkdzdket kell
kijelolni. Emellett az alapokmany azt a valtozatot is lehetségesnek tartja, hogy
a koalicion beliilli nemzeti magasabbegységeket (egységeket) teljes egészében azon
front (hadsereg) hadtipja biztositja, melynek allomanyaba ideiglenesen tartoz-
nak, kivéve a ruhazati és egyes specialis eszkozoket, anyagokat.

Mindebbd! az kivetkezik, hogy a koalicios dsszetételbSl kiindulva, a csapa-
tok hadtipbiztositdsit mindig a konkrét helyzetnek megfeleld modszerrel, a ha-
tékonysagot legjobban biztositd eszkdzdkkel és formaban kell szervezni és végre-
hajtani. Ez pedig csak 0gy érhetd el, ha az érintett szdvetséges szervek, parancs-
noksdgok kell§ informaciéval rendelkeznek az alarendeltségitkbe keriild csapa-
tok anyagi, technikai és egészségiigyi sziikségleteirdl, az anyagi eszkdzokke! valé
feltoleottségiik helyzetérdl, hadi és fogyasztasi normaikrél, hadtipszerveik telje-
sitoképességérdl, az anyagi, egészségiigyi, technikai rendszeriikr6l, a hadtapveze-
tés rendjérdl, valamint az altaluk nem biztosithato anyagfajtakeél.

IL.

Néphadseregiinkben eddig lefolytatott — hadtapbiztositassal dsszefiiggd —
kutatdsok, a szovetséges keretek kozdtt végrehajtott gyakorlatok tapasztalatai, a
Varsoi Szerzodés kilonbozd hadtipértekezletel, kovetkeztetései azt bizonyitjak,
hogy az EFE altal kiadott alapokmény alapjin a koalicids hadseregek — alap-
vetden nemzeti ellatason alapuld — hadtapbiztositasi tevékenységét dsszehangolva,
minden esetben ki lehet alakitani és alkalmazni a konkrét helyzetnek legjobban
megfeleld ellatasi rendet.

A korabbiakban végrehajtott ,,SZOJUZ”, a ,,PAJZS” és a -BARATSAG”
tipusi — tdbbek kozdtt az ezév juniusaban végrehajtott front parancsnoki és torzs-
vezetési gyakorlat — gyakorlatok nagy jelentésége abban is megnyilvanult, hogy
az elveket, médszereket, eljdrasokat egyeztetve elbsegitették a nézetek azonossa-
ganak kialakuldsit. Néphadseregiink hadtipbiztositdsat illetSen az elmilt évek
soran a szdvetségesekkel az alapvet kérdésekben nézetazonossig alakult ki.
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Egyik alapvetd tételeit ennck az képezte, hogy a koalicids ésszetételd front
allomanyaba mitk6d§ hadsereg hadtipbiztositisa a frontparancsnok ethatirozisa
alapjan - nemzeti hovatartozastél fiiggetleniil — a front egységes hadtapbiztositasi
terve szerint keriil végrehajtasra. Feltételezi ez ugyanakkor azt is, hogy a front ter-
vének Gsszeallitdsanal maximalisan érvényesiilni kell a nemzeti lehetgségeknek,
sajatossdgoknak, érdekeknek is. Igy biztosithatd, hogy a front és nemzeti hadtap-
erbk és -eszkézok a hadszintér iranyainak megfeleléen, a legnagyobb hatékony-
saggal keriiljenek alkalmazdsra.

Az a gyakorlat is kialakult, hogy legcélszeriibb, ha a hadszintér elgkészitését
a nemzeti Allami és katonai szervek végzik, figyelembe véve az ott ténykeds,
esetleg felvonul6 koaliciés front vagy hadsereg igényeit, valamint a rendelkezésre
allé anyagi, technikai, személyi és egyéb Iehetdségeket is.

Az anyagellatds teriiletén célszeri formaként az alakult ki, hogy a legna-
gyobb hatékonysagot az biztositja, ha a front allomanyiba tartozé mas nemzeti-
ségli hadsereg elldtasira a nemzeti kizponti hadtipszervek — a hadmiivelet teljes
mélységét biztosité anyagi eszkozkészletekkel — bazisokat kiilldnitenek ki, Ha koa-
liciés hadscregrél van sz6, az a gyakorlat latszik célszertinek, ha a hadsereg allo-
manyiba keriil6 mas nemzetiségi magasabbegységek és csapatok részére sajt
— nemzeti — ellatisukhoz szikséges néhiny napi anyagkészlet keriil kikiilonitésre,
Természetesen e médszereket mindig a konkrét helyzettdl fiiggben, a legnagyobb
hatékonysagot biztositva sziikséges alkalmazni.

Az egészséglgyi biztositds szervezése soran a sériiltek ellitisinak és hatra-
szallitAsdnak terileti” elvér célszeri érvényesiteni, Fz a szocialista orszagok
hadseregei magas fokd humanitdsira jellemzé és azt jelenti, hogy a sériilteket,
scbesiilecket — nemzeti hovatartozastdl fiiggetleniil — segélynyujtasban, gydgyke-
zelésben kell részesiteni barmilyen nemzetiségli segélyhelyen, kérhazban, Mind-
emellett azonban azt az elvet is célszerli szamba venni, hogy — lchetdség szerint —
a sériilt huzamosabb gydgyekezlésc sajat nemzeti hovatartozésa szerinti kérhazban
torténjen.

A jelzett kérdések kimunkdlisaban kiiléndsen gyiimélesdzé eredményeket
nyijt a Déli Hadseregesoport hadtaptirzsével torténd egyilictmiikodés, melyen
belill a gyakorlatok elSkészitése, Iefolytatasa soran, de az elméleti és tudomanyos
kutatémunkdban is mindig a legaktualisabb kutatasi témak keriltek és keriilnek
elétérbe. Egyes gyakorlatokon vizsgilat targyit képezte példaul, melyek azok a
kapcsolati formak és modszerek, amelyek biztositjak a nemzeti hadseregek és a
koaliciés front érdekeinek egybehangolisat. E munka sordn kimunkalasra keriil-
tek — tobbek kozétt — az anyagi eszkézok dtadasa-Atvétele pontos megszervezé-
sének, az egészségligyi ellatds kozos problémadinak, az utak igényhevételének és a
szallitasok végrehajtasanak egybehangoldsival 6sszefiiggs teriletek.

I1I1.

Néphadseregiink helyzetébél kiindulva, koaliciés tevékenység esetén a had-
tapbiztositas f6bb rendszabalyai az alabbi elvi és gyakorlati megfontolasok alap-
jan kerulnek végrehajtasra:

a) A hadtip megszervezésénck feladatai koziill nagy jelentbséget f6leg két
teriiletnek tulajdonithatunk. Az egyik a hadtap felkészitésének feladata, a masik
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nagyfontossigl terillet a front hadtapsavek kijeldlésével, az ezzel Gsszefliggd te-
vékenységgel dsszefiiggd kérdések elemzése.

A hadtip békeidGben térténd felkészitésének kiemelt feladata: (1) szerve-
zetei, anyagi és technikai eszkozei létrehozasa és felkészitése; (2) a hadszintér
hadtap vonatkozasu eldkészitésével kapcsolatos rendszabélyok végzése.

Ennck megfelelden a hadtapszervek felkészitése soran a csapatok felkészieé-
sével parhuzamosan és azzal szoros dsszhangban célszerii olyan minimélis hadtap-
4llomanyt mar békében létrehozni, amely képes meglevd eréivel és eszkdzeivel
biztositani a csapatok harctevékenységének megkezdését a haborG megkezdése
esetén, figyelembe véve a varatlansig tényezdinek lehetséges kovetkerményeit is.

A hadmiiveleti hadtap felkészitésének lehetdsépei azonban jelentSsen fiigge-
nek a békében meglevd szervezetek feltoltdttségétdl és mozgositdsi készenléti fo-
katol, ezért nagy jelentdsége van a hadmiiveleti hadtip békében meglevd allo-
many aranyanak, illetve a békében meg nem levok mozgositasi készenlétének.

Mind a békében meglevd dllominy arinya, mind a mozgdsitds sordn meg-
alakitdsra keriild hadtdp magasabbepységek, egységek és intézetek mozgdsitasi
készenléti foka jelentds mértékben filgg az adott hadszintért6!, hadaszati-hadmi-
veleti iranytol, illetve az ott végrehajtasra keriilé hadmiveletek jellegétdl, a szem-
ben allé ellenség erejétdl és készenléti fokatol, tovabbia a hadmiveleti hadtipot
létrehoz6 orszag fegyveres erdinck lehetdségeitsl.

Az utobbi években az Egyesitett Fegyveres Erék fSparancsnoka és torzse
altal vezetett, a Magyar Népkoztarsasag és a szivetséges allamok teriiletén le-
folytatott fontosabb hadijatékok, parancsnoki és térzsvezetési, egyittmiikidési
gyakorlatok, valamint a szévetséges hadseregeknél folytatott konzultaciék tapasz-
talatai is mutatjak a kiilonbdzdségeket. A fegyveres erdknél — realis helyzetekbél
ad6édoan — az Bgyesitett Fegyveres Erk allomdnyaba kijeldlt killénbézé nemzeti
fegyveres er8k hadtipjanak készenléti foka a fobb hadtdpszervezetek vonatkoza-
saban az aldbbiak szerint alakulhat:

— az Allandé készenlétil hadosetalyoknal, a szallitd- és egészségligyl alegysé-
geknél 20-20%-0s feltoltottségets]l 90-100%-ra feltbltott hadtapokig; a hadsereg-
hadtapok 3-5%-o0s feltoltottségétsl 50-T0%p-0s feltdltottségig; a front, illetve
tabori hadtipszervezetekkel a minimalistél 30-50%-0s feltoltottségig lehetséges
talalkozni az ,,M"” AllomAnyhoz viszonyitva (az anyagi készletek lebiztositottsaga
mellett) ;

— hasonld kiilénbségek ichetnek a koalicion beliil a harckésziiltségi-mozgdsi-
tasi id6kben. Nyilvanvaldan mds a kivetelmény a nyugati hadészati irdnyban
szétbontakozé fronthadtip megalakitisdra, mint példdul a délnyugati irdnyban
szétbontakozd frontnal.

Mindemellett alapelvnek kell tekinteni, hogy a szovetséges nemzeti hadtdpok
békeidSben térténd felkészitésének — barmilyen legyen is a feltdltittség, illetve
az ,,M” készenléti id6 — biztositania kell a csapatok, a hadtdp-magasabbegységek
és -egységek meghatarozott idében torténd mozgositasit, elsGsorban azokét, ame-
lyek az Egyesitett Fegyveres Erék 4llomanyaba vannak kijelilve, illetve a had-
miiveleti (haddszati) els§ lépcsdben keriilnek alkalmazisra. Erre utalnak a
Varsoi Szerzddés tagillamai fegyveres eréi 1979-ben tartott hadtipvezetdi érce-
kezletének ,kivetkeztetései”, mely allist foglal abban, hogy a hadtip tovabbi
harc- és mozgdsitasi készségének novelése az altala biztositott csapatok szintjén
térténd fenntartdsa céljdbdl békeidében megfeleld hadtiperdket és -eszkoziket
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kell Allandé harckésziileségben tartani, melyek alkalmasak arra, hogy a hadtap-
biztositds komplex feladatait azonnal megkezdjék.A legsziikségesebb hadtapersk
fenntartisa mellett keresni kell az egyéb hadtipcsapatok és -intézetek mozgdsitasi
ideje csokkentésének, felkészitésitknek lehetdségeit.

A hadtip felkészitése sordn igen nagy jelentBsége van az anyagi eszkozok
nemzeti (és szdvetséges) seregtestek (csapatok) hadészati-hadmiiveleti csoporto-
sitdsa megfelel lécrehozdsanak, széttagolasanak, lépcsdzésének azok megbizhatd
rejtésének, az ellenség csapdsai elleni védelmének. Dénté szerepe van tovabba
a kozlekedési haldzat és kazlekedési eszkbzok eldkészitésének, annak érdekében,
hogy valamennyi szivetséges allam biztositsa a maga teriiletén a szallitasi igények
kielégitésének lehetdségét, messzemenden figyelembe véve a sajat sziikségletek
mellett a szdvetséges csapatok sziikségleteit és igényeit is. Kiiléndsen fontos azok-
ban az esetekben, amikor a tébbnemzetiségli front mas szovetséges dllam terii-
letén bontakozik szét, illetve azon At keril elrevonisra. A gyogyitd és javitd
hdlézat clfkészitése és biztositisa soran — figyclembe véve az elézetesen meg-
katite szerzbdéseket - alapvetSen a sajat és a szovetséges csapatok szikségleté-
bol célszerd kiindulni. Az egészségiigyi biztositast tekintve kivanatos az egészség-
ligyi halézat olyan mddon térténd kiépitése a mdgottes teriileteken, hogy a sebe-
siilteket nemzeti hovatartozas szerinti szétosztds nélkiil lehessen ellatni, illetve
befogadni.

Az elébbieknél nem kevésbé jelentds feladat a hadtip-magasabbegységek,
-egységek, -alegységek dGsszekovdcsolasa hdboris feladatukra valé felkészitésiik
érdekében; a sziikséges tervek békeiddben térténd elékészitése és dsszehangolasa,
valamint egyéb, a hadtdp felkészitését biztositd rendszabalyok kidolgozdsa. Nem
kevésbé fontos a hadtip kaderallomanya magas foka felkészitése sem. E munka
soran nagy eredménynek konyvelhet$ el a Szovjetunié kilonboézé akadémidinak
clvégzése a Varsoi Szerzédés tagallamai hadtiptabornokai és -tisztjei részérél,
mely egyarant megkénnyiti az egységes felfogas és szemlélet kialakitasat, vala-
mint a nyelvi nehézségek lekiizdését. Ezt példaul jelentbsen elGsegitheti, ha a
szovjet tisztek, vagy a Varsoi Szerz8dés mds nemzetiségid tisztjei magyar katonai
tanintézetckben tanulnak, ezzel elsajatitjak a magyar nyelvet.

A hadtipbiztositds egységes elvi alapjainak {(és nyelvi vonatkozdsainak) tan-
intézeti oktatdsin talmenéen fontos szerepe van azoknak a kiképzési kovetelmé-
nyeknek, modszereknek és eljardsoknak, amelyeket a bariti hadseregek hadtip-
szolgalatai az utébbi évek soran kialakitottak, illetve egymasnak — a konzulticiék,
gyakorlatok és publikdciék dtjan — mind intenzivebb médon atadnak,

A tdmadéd hadmivelet el6készitése és a fronthadtip szévetséges orszag terii-
letén val6 telepilése id&szakdban indokolt a rend, a katonai fegyelem fenntat-
tisdval kapcsolatos feleldsség meghatdrozdsa, a hadtipbiztositds feszes megszer-
vezése érdekében fronthadtdp-sivot kijeldlni, Mindemellett azonban célszeri fi-
gyelembe venni azt a sajdtossagot is, hogy egy szdvetséges allam teriiletén kije-
181t fronthadtap-sdvban a helyszini erék, eszkdzok, kozlekedési haldzat, létesit-
mények, ipari kapacitisok igénybevételével kapcsolatos kérdésekben a front ha-
taskdre és jogai Altaldban az érintett tagorszdgok legfelsd 4llami és katonai szer-
vei altal megkdtott szerzddések, egyéb szabalyozok alapjan keriilnek meghata-
rozasra. Ennek megfelelfen kozts hadmiiveletekben a hadtapbiztositis egységes
elvek alapjin valé megszervezése érdekében célszerii a fronthadtip-sivban al-
kalmazasra keriilé nemzeti hadtapszervek {anyagi, kdrhdz-, javitd bdzisok) tele-
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pitését, attelepitését, és a kozlekedési haldzat felhasznalisdnak rendjét kélcséinds
érdekek figyelembevételével és a végrehajeas feltételeinek biztositisa érdekében:
— az adott orszag terilletén a front és az adott orszig honvédelmi miniszté-
riumanak egyeztetett tervei alapjan — a front egységes hadtapbiztositasi rendsze-
rével dsszhangban — front és nemzeti hadtdpdirektivaban;
— az ellenségtél felszabaditott teriileteken pedig front-hadtipdirektiviban
meghatirozni.

1. Jakubovszkij marsall mar 1970-ben a délnyugati irAnyban lefolytatott hadi-
jaték értékelésén kifejtette, hogy ,,A szdvetséges orszagok teriiletének a szétbon-
takozott frontok és hadseregek szitkséglete kielégitésére vald kolcsonos felhaszna-
lasanak kérdései tovabbi kutatasokat és dontéseket igényelnek. A front altalaban
hadtipsavot kap. Ezen a sdvon belil a front felhasznilja az egész vasiiti és gép-
kocsi Gtvonalhdlézatot, teriiletet, létesitményeket stb. Mindez szikségessé teszi,
hogy a frontok és vezérkarok, a szévetséges orszigok helyi és allami szervei k-
zétt feszes egylittmikodés alakuljon ki’ Ezen alldsfoglalas az elmilt évek sorian
lényegében nem valtozott, egy-egy gyakorlat elemzése sordn egy-egy részletéhen
pontositisra keriile, tézisei altaldban és 6sszefiiggéseiben azonban ma is helyt-
allok.

Gyakorlatainkon az a médszer alakult ki, hogy a fronthadtip savjiban a
nemzeti hadtip vezet6 szervek iltal kikiilonitett hadtiperdk és -eszkdzok elére-
vonasat, telepitését és Actelepitésée, telepiilési (elhelyezési) korleteket és idépon-
tokat, valamint a korletek felhasznilasianak rendjét az adott nemzeti kdzpont
hadtdp vezetd szervei egyeztctik a fronthadtap torzsével (illetve viszont). Alap-
vetd célul az anyagi eszkozok sajat nemzeti csapatokhoz torténd kozelitését cél-
szerii tekinteni — a front ellatédandar mozgatasi elvei szerint azokkal &sszhang-
ban ~ azt figyelembe véve, hogy a nemzeti dsszfegyvernemi hadsereg hadeapjatol
a hadtip cléretolt bazisai ne szakadjanak el a szallitdeszkozék egynapi fordulé-
janak tidvolsdganal nagyobb mélységre.

A front timadd hadmiivelet folyaman, az ellenségtél felszabaditott teriileten
a hadtip megszervezésének kérdéseic a front egységes hadtipbiztositisi terve tar-
talmazza, Igy példaul a mar idézett ez évi frontgyakorlaton a timadé hadmiivelet
megszervezését a front hadtapbiztositsi terv, illetve ennek alapjan a front-hadeip-
direktiva szabdlyozta, amellett azonban célszerd voit a front dltal megszabottakat
részletesen a fronttal egyiittmiik6dé nemzeti hadtap vezetd szerv részérSl a fela-
datokat konkretizalni, nagyobb részletességgel értelmezni. Mindezek mellett a
tobbnemzetiségii front sajitos osszetétele, a hadtapersk és -eszkozok alkalmaza-
sinak jellege, a nemzeti hadtipbiztositast végzé hadtipegységek korlatozott szama
sajatossa teheti a2 front és a nemzeti hadtip-magasabbegységek 6rzését, védelmét,
a kozlekedési haldzac helyreallitasat, iizemeltetését, a helyszini erdk és eszkozok,
objektumok igénybevételét, igazgatasi feladatok ellatdsac, a pénzellatdst, a hadi-
foglyok gyiijtesét és ellatasat, valamint a zsdkmanyanyag felhasznalasat, Ezeket
a feladatokat vagy oly modon célszer(i megoldani, hogy a hadtipsavon beliil,
mint a hadtip alapveté szervezdje a frontparancsnok hadtiphelyettes szabalyozza;
vagy pedig agy, hogy a front hadtdpsavon beliil, a nemzeti dsszfegyvernemi had-
sereg hadaszati-hadmiiveleti szintd ellacdsit végzé hadtapszervek tevékenységének
biztositasa, esetleg a front részére anyagi eszkbzdk atadasa, javitd, gyogyitd, ki-
iirit6 kapacitis kijelolése. Mindezek mellett, érezhetd, hogy a helyszini kapacitd-
sok felhaszndlasanak alapvetd szabalyozasi kérdései tovabbi kimunkaldsra szo-
rulnzk.
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A lefolytatott gyakorlatok tapasztalatai olyan kdvetkeztetés levonasat teszik
lehetévé, hogy a felszabaditott teriileteken a kozlekedési haléza igénybevétele,
helyreallitasa, iizemeltetése a tobbnemzetiségl front kizlekedési biztositasi ter-
vének alapjan torténhet dgy, hogy a front és a nemzeti elvonuld kozlekedési
csapatok tevékenységét kozvetleniil a frontparancsnok hadtaphelyettes tervezi,
szervezi és iranyitja, illetve oly mdédon, amikor a nemzeti kizlekedési csapatok
tevékenységét a nemzeti hadedp vezetS szervek szervezik, iranyitjdk. Ez utébbi
esetben sziikség esetén a frontparancsnok hadtiphelyettes a nemzeti kozlekedési
csapatok részére — nagy volumeni helyreillitdsi feladatokra — front kozlekedési
csapatokat jeldlhet ki.

E néhany gondolat alapjan kovetkeztetésként vonhaté le, hogy koalicids te-
vékenység esetén a hadtip megszervezése sordn a hadtip felkészitését az adott
szovetséges allam fegyveres erdinek sajatossigai és a koalicids kovetelmények,
elvek osszehangolt figyelembevételével célszerii végezni; a hadtipsavot oly mé-
don értelmezni, amelyben az adott szivetséges allam teriiletén a kozpont hadtap
és a koalicios front Gsszehangolt terve szerint kell a munkét végezni, mig az el-
lenségtol ideiglenesen elfoglalt teriileten a hadtap megszervezését a front vezetése
iranyitja.

b) A tobbnemzetiségii front hadtipbiztositisa érdekében szikséges, hogy a
front allomanyat biztosité nemzeti kézpont hadtipok mar békeid6ben meg-
tervezzék a front anyagi biztositisat, ennek alapjan felhalmozzdk anyagi készle-
teiket mind a sajat elvonulé csapataik ellitdsa, mind az esetleges szOvetséges
igényck kielégitése érdekében és azokat, a csapatok helyzetével dsszhangban de-
centralizaltan helyezzék el. E készletek fethalmozisa torténhet a nemzeti kdzpont
hadtap kezelésében, illetve népgazdasagi bazisokon. Ez a kévetelményekkel dssz-
hangban elvileg jelentheti a front vagy hadsereg mélységi feladat anyagi sziikség-
leteinek kielégitéséhez szitkséges anyagmennyiséget, emellett a kivetkezé hadmii-
veletekre torténd folyamatos dtmenet anyagi lehetSségeinek megteremtését, figye-
lembe véve a badmiiveletek végrehajtisa soran keletkezett veszteségek folyama-
tos feltdltésének szabalyozasat is.

E kovetelmények természetesen elviek, gyakorlati kielégitésik a koalicion
beliil vdltozhat a konkrét hadaszati-hadmiveleti feladatok fiiggvényében. Min-
den esetre olyan kovetkeztetés levondsdra inspiralnak, hogy az anyagi eszkoz-
.tartalékok létrehozasat alapvetSen két iranyban kell fejleszteni, egyrészt a kész-
letek mennyiségi novelését, masrészt mobilitasuk javitasat kell elétérbe helyezni,
torekedve a kevés eszkozt, anyagi raforditist igényls modszerek alkalmazasara.
Mindezek mellett térekedni kell a szovetséges igények maximalis kiclégitésére,
ennek érdekében keriilhetnek létrehozasra — mindenkor elére megkotétt megegye-
zés szerint — az Egyesitett Fegyveres Erék Foparancsnoksiga anyagi eszkoatarta-
lékai, melynek létrehozasirdl az Egyesitett Fegyveres Erdk Foparancsnoksiga
hozza meg déntéseit.

A gyakorlatok tapasztalatait, elméleti kutatisok ctedményeit, valamint a
hadtapbiztositas lehetséges valtozatait figyelembe véve, a koaliciés front csapa-
tainak anyagi biztositasa torténhet: a) valamennyi anyagi eszkozzel, sajat nem-
zeti anyagi tartalékok terhére nemzeti ellatd, szallito, kiszolgald szervek aleal tor-
ténd biztositissal, kézvetleniil a nemzeti seregtest (magasabbegységek) részére,
illetve b) azonos tipusi (szabvanyositott) eszkdzikkel — a koaliciés dllomanyd
front tartalékainak terhére a front szallitdeszkozeivel a nemzeti seregtest mozgd

18

Y

[

~



.

bazisaig — utdlagos elszamolassal. Ez utobbi aldl kivételt képeznek a sajatos, a
nemzeti seregtestekre (csapatokra) leszikitett ellatdsi anyagok, amelyck a nemzeti
tartalékok terhére, a nemzeti el6ljaré hadtapfénokség terve szerint, annak szal-
litdeszkdzeivel biztosithatdk.

Néphadseregiink helyzetée tekintve alapvetden a nemzeti ellatasi forrasokon
alapulé nemzeti ellitas lehet a doéntd, emellett lehetséges olyan valtozat is,
amikor a frontszervek veszik it egy-egy sajatosan alkalmazott csapat, vagy szerv
ellatasat,

Abban az esetben példaul, ha az ésszfegyvernemi hadsereg koalicids-front
kotelékében tevékenykedik valamennyi anyagi eszkozzel torténd ellatdsa tisztan
nemzeti eréforrasokbol, a tabori hadtip bazisai, vagy kozvetleniil a kozpont
hadtap eldretolt anyagi szervei atjan keriilhet végrehajtisra. A gyakorlatok ta-
pasztalatai szerint a Magyar Néphadsereg viszonyai kozétt megoldast nyijt az
a modszer, melyet a ,,SZOJUZ-74, 77”, a ,,BARATSAG-78", a ,PAJZS-79",
valamint az ¢z évi frontgyakorlaton (tobbek kézott) alkalmaztak. Eszerint a koa-
liciés front alarendeltségében miikédd sszfegyvernemi hadsereg ellatasa — nem-
zeti forrasokbdl — szervezeti keretben miikédé tabori hadtapbazisair6l, annak esz-
kézeivel torténik. A fronthadtip az ellatissal kapcsolatos részkérdéseket a td-
borihadtap segitségével szervezte. Az ez évi frontgyakorlaton példaul a fronthad-
tap-direktivaban a készletképzés rendje, a fogyasztasi normék, valamint az ellatas
bazisai kerliltek meghatirozasra, emellett a taborihadtip — a fronthadtip miiké-
désére vonatkozé elhatirozas alapjdn — tdjékoztatdt adott a hadsereg részére,
ahol szabilyozta, hogy a meghatirozott készletek milyen konkrét forrasokbol,
milyen iitemezéssel keriilnek biztositasra. Ezzel érzékelhetden segitette a had-
sereg hadtaptorzs anyagtervezési, iranyftasi tevékenységée.

Egyes magasabbegységek ellatasat a koalicids seregtesten (front, hadsereg)
beliil célszerti a sajat nemzeti ellatdsi rendszerbdl végezni. Ennek dtjai, mddjai
kiilonbozéek lehetnek. Minden esetben alapelvnek kell tekinteni, hogy az egyes
atadott magasabbegységek {egységck) Ataddsakor teljes mozgokészlettel rendel-
kezzenek. Potldsokra célszerii seregtest hadtiphoz 1-2 napi készletet szallitdesz-
kozokkel kikiilniteni, ezt a nemzeti eréforrasckbdl szitkség szerinti kiszallitds-
sal utdnpdtolni. Ha az adott magasabbegység a nemzeti eréforrdsoktol tavol tény-
kedik, vagy példaul tartalékban van, vasiti széllitdsi lchetség csetén célszerii
az utanpotlast vasiti kirakddllomasokra biztositani.

Erre ugyancsak szolgaltatote példdt a jelzett frontgyakorlat, amikor a front
intézkedésére a koalicids hadsereg Allomanyiba tartozd mas nemzetiségl maga-
sabbegységek utdn szallitder6k és kétnapi harctevékenységhez szitkséges anyagi
készletek keriiltek a hadsereg mozgobazista és a fogyds mértékénck fiiggvényében
naponta, illetve masnaponként feltdltésre,

Igen fontos ellatasi forrast képeznek a helyszini eszkézok, melyeknek felhasz-
nalasa a tagorszagok teriletén kizardlag az dllamigazgatisi szervek, az adott
orszdg honvédelmi minisztériuma Wtjin, egyeztetett tervek szerint tOrténhet, mig
az ellenségts] birtokba vett teriileteken — amint errGl korabban szd volt — az
Egyesitett Fegyveres Er6k Fdparancsnoksdga, illetve a front intézkedése szerint
latszik a legcélszeribbnek megszerezni.

A felsorole lehetfiségek és példik természetesen csak kiragadottak, a konkeét
haddiszati-hadmiiveleti helyzet ett6] eltéré eseteket is produkalhat, amikor egy-egy
maddszer kombindcidja vagy éppen a felsoroltaktd! eltéré moédszer keriilhet elé-
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térbe, Az ellatds konkrét megszervezésénél azonban minden esetben két alapelv
figyelembevétele latszik célszeriinek:

~ torekedni kell az elldtds maximalis biztonsigira;
- a nemzeti felelGsség elvét is figyelembe véve, lehetéség szerint a nemzeti
ellatasi forrasokra kell timaszkodni.

) A koalicios csapatok egészségiigyl biztositasanak sajatossiga, hogy a sebe-
siilteket, betegeket nemzeti hovatartozastd] fiiggetleniil el kell litni a legkszelebbi
segélyhelyen, korhdzban. Ez a szocialista hadseregek mély humanumat, a koali-
cicba tomériilt csapatok testvéri dsszefogisanak kifejezd formaja. Mindezen belil
a koalicios front nemzeti — illetve koaliciés — 8sszfegyvernemi hadserege egész-
ségligyi ellatast biztositd erdk és eszkozék csoportositasa dltalaban a front korhiz
bazisainak alkalmazdsi elvei szerint hajthaté végre oly mdédon, hogy a nemzeti
seregtestek mogott keriilnek elérevonasra a kozpont hadiip Altal kikildnitett -
tabori, illetve kozvetlenil a kézpont hadtip alirendeleségébe tartozé — korhaz-
bazisok, melyeknek dgylétszdmét Gsszességében a nemzeti csapatok mennyiségeétdl
figgéen célszerii létrehozni.

Magasabbegységek kélcsonos dtaldrendelése esetén az atalarendelésre kijeldlt
magasabbegységeket célszerd sajat nemzetiségli egészségiigyi osztaggal megerdsi-
teni, amely az adott nemzeti hadsereg sajitos gyogyszer-, élelmezési és ruhazati
anyagaival rendelkezik, Szilkség esctén ezen egészségiigyi osztagokat célszerd
megerdsiteni szakorvosokkal, illetve az egyiittes alkalmazas miatt tolmacesal, vagy
tolmacscsoporttal, Mindez természetesen 1igy valosulhat meg, ha a koalicidn beliil
az egészségiigyi biztositds alapkérdései egységes elvek, lehetdség szerint egységes
szervezeti felépitésben keriilnek végrehajtisra. Az egészségiigyi cllatast jelentd-
sen segitik eld azok a kétayelvii okmanyok, amelyek a sebesiileet a gyogyitas fo-
lyaman végigkisérik. Mindezek mellett célszerd azonban arra torekedni, hogy a
mas nemzetiségii segélyhelyeken ecgészségiigyi cllatisban részesiilteket korhdzi ke-
zelésre lehetéség szerint sajat nemzetiségd tabori vagy hatorszagi korhdzba keriil-
jenek kiiiritésre.

Sajat koaliciés feladatokat jelent a szdvetségesek (frontparancsnoksig) ré-
szére esetleg atadasra keriil nemzeti egészsépiigyi intézetek, szervek felkészitése,
illetve mikédtetésének biztositasa. Olyan feltéreleket kell létrehozni, hogy az
egyes nemzeti korhazak, vagy korhizcsoportok (-bazisok) mind vezetés, mind
mukodésc, mind pedig a szilkséges mértékii anyageilitds szempontjabél irdnyic-
hatok, vezethetSk iegyenek, ehhez rendelkezzenek megfelelé vezetd, szikség ese-
tén ellatészervekkel, biztositva legyen a szbvetséges (front) vezetd szervezete,
illetve az atado kozponthadtdp kozotti kontaktus. Bonyolitia e helyzetet, ha az
aradandé egészségiigyi intézetek polgiri bazison keriilnek lécrehozasra, Itt biz-
tositani kell a polgari atadoszervek, az atado-kdzponthadtip, valamint az drvevd
koaliciés partncr kozotti folyamatos kapcsolatot, ennek szervezeti, mikodési fel-
tételeit.

A koalicios tevékenységek egészségigyi biztositisiban alapvetden tehat ha-
rom fontos alapelv figyelembevétele latszik dontd fontossaganak:

- az egészségiigyi biztositas egységes elvi és lehetdség szerint cgységes szer-
vezeti alapokon valdsuljon meg;

— biztositsa a koalicids partnerek kozotti segélynydjtds- valamennyl szitkséges
feltéeelée;
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- az egészséglgyi er6k és eszkOzok egységes terv szerint torténd leghaté-
konyabb alkalmazasa érdekében rendezettek és megfelelden szabalyozottak le-
gyenek a partnerek kézottl kapesolatok.

d) Végezetiil néhiany gondolat a koalicios csapatok, seregtestek hadtipveze-
tését illetden. Néphadseregink viszonyai kaGzott, ha csapataink koaliciés front
keretében hajthatjik végre feladataikat, déntS jelent6ségli a nemzeti kézponthad-
tap és a fronthadtap vezetd szervek kozotti feszes egylittmilkodés annak érdeké-
ben, hogy biztositva legyenek a nemzeti érdekek és sajatossagok, ugvanakkor az
elvonulo szarazfoldi csapatok vonatkozasdban a hadtipbiztositias alapjat a front
cgységes hadtapbiztositasi terve képezze. A HM 01/1974. sz. ,,Alapokmany” 70,
pontja ¢ kérdésben dllast foglal:

»A koaliciés allomianyd front {hadsereg, flotta) csapatai hadtipbiztositasa-
nak folyamatos vezetését a hadmiiveletekben az adott front (hadsereg, flotta)
parancsnoksaga és hadtipvezerési szervei végzik azon fegyveres erék kdzpont-
hadtdpszerveivel egylittmikédésben, amelynek csapatai a koalicios seregtest allo-
manyiba tartoznak.

A koaliciés front {hadsereg, flotta) parancsnokanak joga van — a részére biz-
tositott funkciék keretein beliill — direktivakat (parancsokat) és intézkedéseket
kiadni a hadtapbiztositis azon kérdéseit illetden, amelyek kételezé erejiek a
front {(hadsereg, flotta) dllomanyaba tartozd osszes seregtest {magasahbegység)
szdmara.”

A koalicién beliili-hadtdpvezetés szilirdsiginak egyik alapvets bazisa a fel-
sszintll hadtap vezetd szervek munkdja, mely kdzvetleniil vagy kozvetve nemcsak
a kozponthadtipnal, de a koalicids seregtest- és csapathadtipoknal is dénten
érezteti hatdsat, Koalicids kapcsolataikat a felsészintii hadtipszervek az EFE
keretében, vagy kétoldali kapcsolatok itjdn valésitidk meg az adott orszagok
vezérkarai koordindldsa mellett. Erre most békeidében kivdlo alkalmat nyujta-
nak a kétoldald megbeszélések, konzultacidk, illetve EFE - Altalanos hadtap és
szakdgi — értckezletek. Bar tilnd jelen cikk keretein az is megemlitendd, hogy a
koalicids egybttmikddés feltételeit a VSZ tagallamok hadseregei felsészintd had-
tap vezetd szervel szervezeti hasonldsaga, az egynemi alarendeltségek, a partner-
ség hiztositotta kapcsolatok jelentSsen javithatjik., Ezen alapvetd tétel nagy hang-
silyt kapott - tiobbek kozétt — a Varséi Szerzédés tagallamai fegyveres erdi
hadtip vezetd allomanyanak valamennyi eddigi értekezletének! alapreferatu-
maiban.

A koalicios méretekben végrehajtott gyakorlatok nagy lehetGségeket bizto-
sitanak a koaliciés hadtipvezetés egyes ~ f6bb — kérdéseinek feldolgozasira. E
gyakorlatok tapasztalatai szerint lehet olyan megoldis, amikor — a békeidSben
kidolgozott — szivetségesekkel egyeztetett — tervek alapjan a koaliciés front ala-
rendeltségébe keriild nemzeti seregtest részére a nemzeti felsészintii hadtip vezetd
szerv ad ki hadtapdirektivat, melyben - a nemzeti elldtisi felelSsség alapjan -
szabalyozza a hadtapbizeositds forrdsait, az ellatas rendjét. Ilyen megoldas lehet-
séges példaul az elsé hadmiivelet megszervezése sordn. Mindezek mellett azt is
tanisitjak a gyakorlatok, hogy ez a seregtest szamdra nem elegendd, a vezetettség

1 = A VSZ-tagdllamok fegyveres erfi I. hadtdp hadtudominyl értekezlete, Praga, 1971,
— A VSZ-tagdllamok fegyveres erfi I, hadtdp vezetdl értekezlete, Moszkva, 1876,
— % VSZ-tagdllamok fegyveres erdl IT, hadtdp vezetdi értekezlete, Bydgoszoz (LNK),
1978,
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érdekében legtdbb esetben sziikséges front hadtapdirektiviban (annak kivonats-
ban) szabalyozni a hadtipbiztositds rendjét, alapvetSen azon feladatok végrehaj-
tasanak mikéntjét, amelyek a hadtap megszervezésével, a front egységes hadtap-
biztositasi rendszerének biztositisival kapcsolatos feladatokkal &sszefiggfek. Ez
utdbbi madszer biztositja a seregtest részére az egycsatornas, félreérthetetlen had-
tapvezetést,

Az emlitett latsz6lagos ellentmondas feloldasat az érintett vezetd szervek ko-
zétti szotos egylttmiikédés, a kiadasra keriils feladatok elbzetes epyeztetése biz-
tositja. Ezért megfeleld koordinalo szerveket, csoportokat kell létrehozni, melyek
lehetnek maguk az érintctt vezets szervezetek, illetve lehetnek annak kikiléni-
tett operativ (Gsszekotd) csoportjai.

A csoportok tehat fehetnek ideiglenesen létrehozottak, illetve szervezetszerd
allandok, A néphadsereglink hadtapjanak viszonyai kozott beszélhetink allandé,
szervezetszerl csoportositasedl, illetve ideiglenes, adott esetben létrehozasra ke-
rulé operativ csoportokrdl.

Allandé szervezetszerli hadtap vezetd szerv jelenleg a tabori hadrapfénokség,
melynek szerepét, hasznossdgat a koaliciés csoportositdsok hadtipvezetési rend-
szerében az adja, hogy dsszefogja a kdzponthadtap altal kijelsle nagy mennyiségd
hadtapszervet, végzi azok mozgatasat, szervezi ellatasat és kapcsolatot képez a
frontparancsnoksdg és a kdzponthadtdp kézdtt. A gyakorlatok rapaszealatai azt
mutatjdk, hogy az dsszfegyvernemi hadsereg hadtdpjival létesiilé kapcsolatai ke-
vésbé rendezettek, jogi, egyiittmikodési problémakat vetnek fel. A kézelmuiltban
végrehajtott front parancsnoki. és torzsvezetési gyakorlaton a tiborihadeap sztk
opetativ csoportja részt vett a front-hadtaptdrzset segitve a hadmiivelet hadtap-
biztosits tervezésében, igy elsékézbsl kapva az adatokat a hadsereg hadtaptorzs-
zsel él6 kapcsolatot kialakitva részére irasbeli ,,tajékoztaté”-t adott ki, vezetéje
a hadsereg hadtaptirzzsel személyesen koordinalt. Ez amellett, hogy kétségreleniil
elésegitette mind a front- mind a hadsereg- mind pedig a tiborihadtap munkajat,
tovébbra sem sziintette meg azt a problémdt, melyt a taborihadtipfénikség jogi
allasa, hataskére kiilénbz8 értelmezésébdl adédik, és sziikségessé teszi e hadtap-
vezetési szerv korszerdsitését, a hadtap vezetési szinvonala jelenlegi formijdban,
vagy méas egyszeriibb, korszer(ibb rendszerben torténd beillesztésének sziikséges-
séget,

Az allandé jellegli hadrap vezetd szervezetek mellett ideiglenesen valameny-
nyi hadtipvezetési ponton bsszekétd csoportokat kell miikddtetni az adott konkrér
helyzetnek és feladatnak megfeleléen. Ezért ¢ csoportok allomanya kiilonbézs
lehet, hatdskdre is lehet kisebb vagy jelentdsebb, melyet célszetl mindig az adott
kériilménycknek legjobban megfelelen szabilyozni.

2

A hadtipvezetés problematikdja sokrétd. Jelentds terct foglal el a vezetés-
ben a folyamatos sszekottetés, a megfeleld hireszkdzdk, a titkossag feltételeinek
megteremtése, Dontd fontossagh a kdzods vezetési nyelv, melynek alapvetd té-
ayezdje a koalicids partnerck kizotti egységes okmdanyoldsi rendszer kialakitdsa,
az egységes okmanytipusok tovabbfejlesztése, az unifikalt hadtipvezetési okma-
ayok kidolgozdsa valamennyi hadtaptagozatban. Az is dont8, hogy az ilyen modon
kidolgozasra keril§ okmdnyok kozeli, vagy tivlati perspektivaban alkalmasak
legyenck gépi eszkozékdn torténd feldolgozasra, tovdbbitdsra, szervesen illeszked-
jenek be a Tabori Hadtapvezetési Alrendszerbe. Fontos ezért, hogy az egyes
szovetséges hadseregeknél kidolgozott gépi programok egyeztetve az Egyesitett
Fegyveres Erdk szintjén keriiljenek feldolgozdsra,
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Mindezeket figyelembe véve a koaliciés hadtdp vezetése sordn azon alapvet§
elv figyelembevétele sziikséges, hogy a dontések soran — lehetdség szerint — biz-
tositva legyen a nemzeti és koalicids feltételek egysége.

) Koalicids viszonyok kézott kiemelten kell kezelni a hadtdpon belil a po-
litikai munkat, Az altalinos — politikai jellegi — feladatokon rilmenden kiils-
nos gondot kell forditani a hadtipallomany internacionalista nevelésére, a Varsoi
Szerzédeés testvéri hadseregei kozitti kolesdnds segités szellemében vald nevelésre,

Sajatossagként figyelembe kell venni, hogy — a torzsck és vezetbk kdzétti
egyiitemiikbdésen tilmenden — a hadtipkatona, a hadtip teljes személyi alloma-
nya a szakmai sajdtossagokbél adédéan kézvetleniil talalkozhat a koalicids
fegyverbaratokkal egyénileg, kisebb csoportokban vagy nagyobb szervezetekben.
Ilyen lehetSségek adddhatnak — tdbbek kozéte — a kérhdzakban, segélyhelyekre
bekeriils betegek korében, a kozutakon, vasutakon kézlekeddkkel valé kapcsolat-
ban, az élelmezési, {izemanyagtdlté helyeken, de nagyobb csoportokban az egyes
bazisokon, ideiglenes drrakokdrletekben és egyeb helyeken.

E helyzeteket figyelembe véve a hadtap politikai munkdnak arra is kell ird-
nyulnia, hogy megismertesse az allomanyt az elétte allé — koalicios sajitossdgokbol
adodod - hadrapfeladatok sordn esetlegesen kialakuld helyzettel, megismertesse a
koaliciés partnerek nemzeti és egyéb sajatossdgait, kioktassa az allomanyt a
megfelelé magatartasra, a szoros barati viszony kialakitasdra, arra, hogy az adott
helyzetben néphadseregiinket méltoképpen képviselje. E kérdésben féleg néhdny,
sajatos hadtip vonatkozasii probiéma felvetése valt szitkségessé.

*

Cikkemben néhiny — a koalicios keretek kozott mitkods csapatok hadtap-
biztositasdval dsszefliggd — kérdést vetettem fel, az anyag lehetséges cerjedelmét,
illetve a kibonthaté kérdések bdségét figyelembe véve, csak néhdny, altalam
alapvetének itéle kérdésre koncentrilva, azzal a szerény igénnyel, hogy e fontos
keérdésekkel foglalkozo kozponti, seregtest, tanintézeti szervek részére hasznot
nyijtson és segitse elé tovibbi £6 és részkérdések kimunkaldsit, alkalmas legyen
kinek-kinek a gyakorlati munkajaban térténd felhasznalasra.
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A gépesitett 16vész és harckocsi ezred hadtapfeladatai
és azok méretei harcban

Dr. Generdl Tibor aleyredes,
a hadtudomdnyok kandiddtusa

A gépesitett lovész- és harckocsiezred (tovabbiakban: ezred) hadtapja - szet-
vezeténél fogva — tulajdonképpen a szarazfdldi csapatok hadtapbiztositisinak
utolsé lancszeme, ezért amikor csak lehetséges és célszerli, a kotelékébe tartozd
harci alegységek (harcrendi elemek) kozvetlen és tomeges feltoleését végzi, ha
kell a zaszléaljhadtapok bevonisival, illetve — a hadosztdlyparancsnok hadtap-
helyettesének elhatirozasiba illeszkedve — megerdsitésekkel.

Az ezredbadtip feladatdnak ez az altaldnos értelmezése felveti:

- a hadtapalegységek alkalmazisi médjainak sziintelen tokéletesitését;

~ az ezredhadtap lehetéségeinek minél jobb kihasznaldsa, az élet- ¢s miko-
déképesség fenntartasa, helyreallitisa modszereinek folyamatos kutatasdt.

Az ezred célszeriien kiképzett személyi allomanyéval, rendszeresitett hadi-
technikai eszkozeivel és mas szakfelszereléseivel, hatalmas tfizerejével, mozgé-
konysAgaval é manéverezé képességével — az atomfegyver, a légier, a tiizérség
és a harckocsik tiizét, valamint sajat Gtderejét kihasznalva — képes talilkozé harc-

ban nagy erejli csapasokat mérni az ellenségre és gyorsan befejezni annak szét- .

zizdsat; menetbél vagy kozvetlen harcérintkezésbdl inditott timadéssal gyors
iitemben Atérni az ellenség védelmét; viziakadalyokat lekiizdeni, dtkelSeszkozok
segitségével és a viz alatt; nagy mélységben, lendiletesen tovabbfejleszteni a td-
madast, kitartoan ildézni az ellenséget; az ellenség atomeszkdzei megsemmisi-
teni, kedvezd terepszakaszokat és mas fontos objektumokat birtokba venni; rovid
id5 alatt szilard védelmet teremteni, sikeresen harcolni az ellenséges harckocsik-
kal és mas timadéeszkdzkkel szemben.

Az ezred harcképességének fenntartisa, feladatainak maradéktalan végrehaj-
t4sa, nagymértékben fiigg az alegységek idében térténd, teljes hadtapbiztositisa-
t6l. Ezrednél az alegységek hadtapbiztositdsa a csapatok biztositdsinak az az dga,
amely magiban foglalja az anyagi biztositast, cgészségigyi és allategészségiigyi
biztositist, valamennyi anyagi eszkoz szallitasat, tovabba a katona-kereskedelmi,
elhelyezési, pénziigyi elldeast és a hadtaptechnikai eszkozok technikai biztositasat.

*

Az ezredhadtapot az ezred Allomdnyaba tartozé és az ezred alegységei had-
tapbiztositisara hivatott kiszolgild alegységek alkotjdk, a részikre meghatdrozott
anyagi eszkozkészlerekkel egyfitt.
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Az ezredhadtip személyi és technikai allomanyat, felszerelésér és anyagi
eszkozkészleteit az ezred mindenkori allomanytablaja, hadinormdk, tovadbba a
harckésziiltséggel kapcsolatos kozponti intézkedések hatdrozzak meg. Az ezred- -
hadtip rendeltetésszerii feladatait a zdszléaljak és az ezredkdzvetlenck hadedp-
biztositdsara hivatott alegységhadtipok utjin (ezek bevonasival) végzi.

Az ezred- és zaszldaljhadtdp helye és szerepe a hadtapbiztositds Altaldnos
rendszerében a kévetkezs:

a) Az anyagi biztositds terén az ezredhadtip az ezred vezetd szervei és al-
egységei személyi- és technikai allomdnya, fegyverzete tdmeges méretii elldtdsd-
nagk és feltoltésének kozvetlen végrehajtd szervezete, rendszerint a zdszloalj-
hadtapalegységek erdinek, eszkdzeinck bevonasaval {vagy azok bevondsa nélkiil).
Kivételt képez a gépesitett 16vész- és harckocsi-zaszloaljak élelmezési anyagella-
tdsa (amennyiben a ziszléalj mozgdkonyhai a harc iddszakiban nem keriiltek
dsszevonasra), tovabba e zdszldaljak ellatoszakaszainak mozgd anyagi eszkdzkész-
leteib6]l megoldhatd 18szer- és tizemanyagellatas.

A zdszldaljbadtdp a zaszloalj alegységei anyagi sziikségleteiben bekovetkezd
valtozasok kielégitésének operativ szervezete.

Az ezred- és a zaszldaljhadtipok az anvagi biztositds feladatait naponta jbdl
megalakitott, illetve kiegészitett készletekbd! hajtjdk végre.

b) Az egészségiigyi bigtositds terén az ezred egészségiigyi szolgilata a gyd-
gyito-kiiirité biztositis legelSl fekvd, elsG szakasza, amelynek munkdjara az elsé
orvosi segélynydjtds feltételeinek megléte a jellemzd.

A zdszldal] egésységiigyi szolgdlata a sériiltek harcmezdérdl vald kihordasa-
nak és orvos eldtti segélyben vald részesitésének szervezete.

¢} A badtip vezetése terén az ezrednél talalhaté az elsd differenciale és vi-
szonylagosan 6nalld hadtapvezetési alrendszer, amely a végrehajtist kdzvetleniil
szabalyozza.

Az ezredhadtip helye és szerepe a hadrdpbiztositds altalanos rendszerében -
részben vagy egészben — megviltozik és kizbeesd ellats-kiiirit szakassza vilik,
ha az eléljard elhatdrozdsa alapjan:

- a hadosztdlyhadtiap belép az alegységek kozvetlen hadtapbiztositasdbas

— a meger3sitett zaszldaljhadtap atmenetileg képessé vilik alegységeinek vi-
szonylagosan teljes hadtapbiztositasara;

— kiilénleges feladattal megbizott alegységeket (pl. felderité vagy eléreve-
tett osztagot, deszantot, megkeriilé csoportot stb.) hadtapszempontbdl itmenetileg
onallésicunk.

Az ezredhadtdpot a kovetkez fobb képességek jellemzik:

— teljes mobilitds;

— az eczred egész személyi és technikai &llomanyanak folyamatos, a meg-
felels sorrendben torténd hadtdpbiztositisa az dllas (telepiilési) korletek naponta
1-2 vagy tébb alkalommal valé megvaltoztatisa mellett, esetenként a sziikséges
megerdsitésekkel ;

— a sajat erdink és eszkdzeink megosztott alkalmazdsa, elsdsorban a zdszléalj-
hadtipok, kozvetlen alegységek, kilénleges feladattal megbizott harcesoportok
kiizvetlen megerdsitése, anyagatado helyek, ellaté-feltsltd pontok kikiilonitése;

— kisebb (1-2 raj, szakasz) erejli, gyalogsdgi fegyverckkel felszerelt ellen-
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séges csoportok foldi tamaddsdnak elharitisa, sajat személyi allomanya életvé-
delmi, miiszaki létesitményeinek, védelmi allasainak kiépitése.

Az ezred- és zaszloaljhadedp helye, szerepe, kapesolddasa a hadrapbiztositas
egész rendszeréhez, tovibba mikédésiik belsé rendje adja az ezred hadtipbizto-
sitasanak 4ltalanos elvi rendszerét. Tekintettel e rendszer ésszetett jellegére, cél-
szerii ennek sémajat a hadtdpbiztositds alapvetd Againak megfelelden dbrazolni
(1., 2. sz. abrak).

*

Az ezredhadtap szervezeteinek glapvetd feladata az ezred vezetd szerveinek
¢s alegységeinek anyagi, egészségiigyi, allategészségiigyi biztositdsa és részvétel a
katona-kereskedelmi kiszolgaldsukban. Ezenkiviil végrehajtjak a sajt technikai
eszkdzeik technikai biztositisdt, a zsakmanyanyagokkal kapcsolatban eléirt teen-
déket, tovabba — a hadtipbiztositas feladatainak vonatkozasaban — részt vesznek
az elesett {elhunyt) személyek temetésében.

A hadtap folyamatosan végzett feladatai gépesitett l6vészezrednél 2000 vagy
tébb, harckocsiezrednél pedig 1000-1200 személyt érint, akiket el kell latni sze-
mélyi felszereléssel, naponta haromszor élelmezési anyagokkal, tovabbi — meg-
hatarozott esetekben — kereskedelmi cikkekkel, javitott és tisztitott ruhazati anya-
gokkal, idényruhazati komplettekkel és pénzeszkozokkel.

A 15szer- és egyéb fegyverzeti anyagellatds a kovetkezd fegyverillominyra
terjed ki

Fegyver megnevezése gle hk. e.

egyéni lovészfegyverek (pisztoly, géppisztoly, go-
lyészord, géppuska, mesterlévé puska, kézi pan-
célelharité fegyver) 2600-2700 | 1800-1850

valamennyi tipusbél
kézigrdndtok (tamadé, véds, harckocsi elleni) személyre, alegységre,
harcjarmiire elGirva.

fedélzeti livészfegyverek (a harckocsik, lovész-
pancélosok és pancélozotr szallitdharcjarmiivek 260-270 200 vagy
géppuskai) tébb

aknaveték (automata aknavetdk) és tuzérségi lo-
vegek 35-40 -

pancéltoré fegyverek (pancéltérd agyu, Allvanyos
pancélelharitd granatvetd, mobil- és dllvanyos ra-

kéta pancélelharité harci gépek) 40-45 -
mobil- és Allvinyos kégelbarc légvédeimi rakéta-

fegyverek 70-75 25--30
onjard légvédelmi gépdgyrik - 4
konnyil & kozepes barckocsi-tiizérségi loveg 30-35 90-95

harckocsi-rakétapancéltérd kilové (a rendszeresi-
tett harckicsitipustdl fiiggéen) - 90-95
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Ezenkiviil az el6zdckben felsorolt fegyvetek alkalmazisihoz sziikséges opti-
kai, infra- és lézertechnikai, valamint irdnyité miszerekbdl {12-18 fajta) mintegy
500-600 darabot kell igénybevételi anyagokkal ellatni.

Az lizemanyagellatast gépesitett lovészezrednél mintegy 30-35 harckocsira,
110-120 vagy tobb lévészpancélosra, illetve pincélozott szillitd- és mas harc-
jarmiire, 350400 egyéb gépjarmire 40-50 gépi eszkozre és kozel 200 hiradd-
eszkizre kell megszervezni és végrehajtani. Ugyanez az elldtdsi dgazat harckocsi-
ezrednél 100-nal tébb harckocsira és egyéb harcjarmiire, 250 vagy tobb gépjarmiire
¢s egyéb gépi eszkozre, tovabba tébb mint 80 hiraddeszkézre teried ki.

Az eldzéekben szdmszerdsitett személyi, fegyverzeti és mas haditechnikai
dllomany hadtipbiztositdsit harcon kiviili helyzetben és a harccal kapcsolatos
tevékenységek egyes eseteiben az ezred hadrendjének megfeleld csoportositisban
kell megszervezni, vagyis — gépesitett lovészezred esctében - az ezredparancs-
noksdgot, 6 harcbiztositd alegységet, 3 gépesitett l6vész- és 1 harckocsizaszldaljat,
az ezred tiizérséget (5-6 alegység) és 3 kiszolgiloalegységet (Hsszesen B0 kis
alegység) kell ellatasba venni. Harckocsiezrednél ésszesen 36-38 kiilonbézd dsz-
szetételd alegység ellatasarol kell gondoskodni.

Amikor az ezred harcrendbe bontakozik szét, a hadtapbiztositas strukeiraja
alapvetfen az ezredparancsnok elhatdrozasa szerint alkalmazott harcrendi elemek-
nek felel meg, vagyis az ellatds, az utdn- és hatraszallitasok objektumai az elsé
¢és masodik 1épesében {megerdsitve) alkalmazotr alegységek, az ezredtiizérség, a
pancélelharitd tartalék, a miiszak: zdr6- és a mdszaki és vegyi tartalékok, a ve-
zetési pontok biztositd-kiszolgald allomanya, az ezredsegélyhely, a sériilt technikai
gytjtshely és az ellitészazad lesznek.

Az ezred alegységeinek hadtipbiztositdsindl, a rakomanyok csoportositisanal,
a szallité oszlopok rendezésénél, tovabba a hadtap ersk és eszkozdk elosztisanal
- kuldndsen tomeges feltéltés esetén — eldrelathatdan szamolni kell azzal, hogy
miképpen csoportosul az ezred: hadrendi vagy harcrendi felépités szerint.

Az ezredhadtap békedllapotrél haboris helyzetre vald Atilldsa magasabb
harckésziiltségi fokozatokba helyczés és mozgositas révén valdsul meg, amely fel-
oleli: a mozgésitoet, tlletve mas katonai szervezetektd! Atcsoportositott személyi
és technikai dlloméany ellitisba vételét; a mozgositasi utalvanyokra kiirt anyagi
(haditechnikai) eszkozok Ffelvételezését; a népgazdasagbdl és mds katonai szer-
vezetektSl acvett technikai eszkézok igénybevételi rendszabilyainak végrehajed-
sat; a hadtip tartalékos személyi allomany 8sszekovacsoldsat; az ezred kijeldlé-
sének megfeleld magasabb harckészilltségi fokozat esetén az egyéni készletek és
felszerelésck kiosztasat, a mozgd anyagi eszkozkészletek lépcsézését és Felmalha-
zasat, a személyi Allomany aedltéztetését, a betegek leaddsit, a béke elhelyezési
korlet elhagydsat, a meghatarozott harclkeésziiltségi korlet {megalakuldsi hely) vagy
a szabalyozd terepszakasz elfoglalasat; a visszahagyott anyagi eszkézok ataddsat;
attérést a hadinormdk szerint torténd ellitasra, a haboris vezetésre, nyilvantar-
tasra &s elszamolasra.

Harcban az ezred vezetS szerveinek, alegységeinek idében és az ezredpa-
rancsnok elhatirozisinak megfeleld rendben torténd hadtapbiztosftisa, valamint
a hadtdp élctképességének fenntartisa az alapvet§ feladat.

Feladatok és azok méretei ag anyagelldtds és a sydllitdsok terén

a) Az eldirt mozgd és kiegészitd anyagi eszkozkészietek létrehozasa (hianyzd
hadtiptechnikai eszkézék potldsa), ezek lépesdzése katonatdl (haditechnikai esz-
kizt6l) az elldtoszazadig bezardlag.
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A gépesitett 16vészezred személyi és technikai allomanyanal, tovabba elldtasi
szakaszain a mozgd és kiegészitd anyagi eszkoézkészietek terjedelme a kovetkezd
lehet {(valtozat):

~ laszerbél 270-300 tonna,
— iizemanyaghal 160-180 tonna,
~ élelembdl 16-18 tonna,
— egyéb anyagokbdl 30-80 tonna.
Osszesen mintegy 500-530 tonna.

b) A felhaszndlt anyagi eszkdzok folyamatos pdtldsa, kiszallitisa és kiadasa,
elsésorban a harcbél kivont alegységek tomeges felttltésével. Sziikség esetén — a
helyzet viltozdsainak megfeleléen — a hadtdperékkel és -eszkozdkkel valé ma-
néverezés.

Az ezreden beliili ellatisi szakaszokon — az alegységek tervezett, illetve va-
losagos sziikségleteitdl, valamint az ellitds forrisaitél figgéen — a harc eléké-
szit8 id&szakaban 50-100 tonna, a harc megvivdsdnak idészakiban pedig na-
ponta vagy révidebb idé alate, gépesitett 16vészezrednél: 200-250 tonna; harc-
kocsiezrednél: 250-300 tonna vagy tobb anyagot kell dtvenni, alapvetden a szal-
litdeszkozdkon tarolni, elosztani, rakomanyokat képezni, fel- le- vagy dtrakni,
atrakads nélkili szallitmanyként rendezni, okmanyolni, szallitani, témegesen fel-
tolteni.

Az clzéekben jelzett anyagmennyiség 60-70%-a 18szer, 20-25%p-a iizem-
anyag, 5-15%-a pedig egyéb anyag. Az anyagi eszkozék kozil:

~ lészerbél a harc kezdetéig 5-10%, a harc elsé periédusaban 40-45%, a
mésodik & harmadik peridusban pedig 25-25%y;

- iizemanyaghdl a harc kezdetéig rendszerint 50%% és a harc alatt tovabbi
50% keriil felhasznalasra.

Az anyagi eszkdzok érkezhetnek hagyomdnyos esomagolisban és készlete-
zéssel, de dtvehetSk egységrakomanyokként is. Az anyagkezelés és szallitds mi-
veleteit — 12 ellatdsi dgazat keretén belill -, a kévetkezé £6bb anyagesoportokra
kiterjedben kell végrehajtani:

Lésgerbol
; ) , Lészerféleségek
Ldszertipus megnevezése bk o al e
lovész egyéni f?gyverek ut:in’ 34 33
fedélzeti fegyverek utin 12 9
aknavetd 6 -
tizérségi 4 -
pancéltors 5 -
rakéta pancélelharitd 6 (1)
harckocsi 6
légvédelmi - 2
kozelharc légvédelmi rakéta 2-3 1
Osszesen: 75 féle 48 féle
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Uzemanyaghdl: hajtbanyagok 2 fajta; kens- karbantarté anyagok 8-10 fajta;
iizemanyag-technikai eszkozok (edényzet) 40 fajea.

Elelmezési anyagokbdl: I/A. norma: 12 féle cikk, amely mintegy 50 féle
cikkel helyettesitheté (potszerezhetd); I/B norma: 7 féle élelmiszer komplett, 10
fés csomagolasban; egyéni zarolt: egy készlet 9 féle cikk; hideg: 4 féle cikk; ital-
pétlék: kétféle cikk; tabori élelmezési felszerelés: 5 féle (ezek koziil 3 féle tobb
cikkbdl all).

A szakanyagi ellatas keretén belill az ezredhadtip harckocsi- és gyalogsagi
aknikbol készlettel nem rendelkezik (alkalomszeriien dtereszts funkcide tsle be),
ugyanakkor robbandanyaghél 1 tonnit, nyijtott toltetekbGl 8 tonnat, és egyéh
miisyaki felszerelésekbdl (sancszerszimok, berendezések stb.) mintegy 0,5 tonnat
kezel. Vegyivédelmi anyagokbdl az ellitas egyéni véddeszkdzokre, vegyi-, sugar-
Felderit6 és mérbeszkozokre, mentesitd eszkozokre és anyagokra, tovabba tlizvé-
delmi eszkozdkre terjed ki, Javitd-karbantarto anyagokkal — valamennyi techni-
kai dgazat vonatkozasiban — a javitdszdzad litja el az alegységeket, az illoma-
nyaba szervezett ellitéraj, illetve a javitd, javitd-vontatd csoportok felhaszna-
lasaval.

c) Az anyagellatas kozvetlen és kiilonleges feladatai az ezred vezetd szervei-
nek és kozvetlen alegységeinek felhasznalasra elSkészitett hadtip- és szakanya-
gokkal valé ellatasat, tovabba egyes alegységek (esetenként az egész ezred) to-
meges feltgltésée dleli fel. Ez azt jelenti, hogy az ellatészazad 600-700 fGt na-
ponta haromszor ellar meleg {melegitett) élelemmel (ebbél 40-50 £S5t tabori ét-
kezdében), ugyanennyi személy egyéni lovész ldszerét alegységenként biztositja,
az ezred tlzérség lGszerét kezeli lovésher vald eldkészitését megkezdi és tiizelSal-
lasaikba kiszallitja; gépjarmiiveiket, iires izemanyag edényzetiiket a kijelole toltd-
pontokon feltslti, itletve a részitkre kiutalt anyagi eszkdzéket anyagitadd helyen
atrakja (atfejti).

Az cgyes alegységek vagy — esetenként — az egész ezred tomeges feltoltése
esetén az ellardszazad szallitoalegységei és raktirai — a hadosztalytdl kapott meg-
erdsitésckkel és az ellatdszakaszok bevonasaval , egyidejiileg vagy idében egymas
utin - ctlat6-t61ed pontokra bontakoznak szét. Ez egy gépesitett lovész- vagy
harckocsizsazloalj esetében 3—4 l6szer, és 3-4 lizemanyag; az egész ezred egyidejii
feltltése esetén harcrendben 20-25, kirletben pedig 12-14 ellato-tslts ponton
valo tevékenységet jelent. A végrehajtds soran egyiitt kell mikodni az alegység-
parancsnokokkal, a technikusokkal, akik biztositjak a forgalomszabdilyozast, to-
vabba a gyors és zokkenoémentes munkat.

d) Az erdkkel és eszkiozokkel valé mandverezés kiterjedhet:

— az egyes alegységek részére utbainditott ellitmanyi anyag részleges vagy
teljes dtirdnyitdsara;

— a korabban megszabott fogvasztdsi normak Gjbdli elosztisira az egyes al-
egységek kozott;

— az alegységek ellitasba vételére, utaldsdra vagy ellitdsra torténd at-
adasara;

- a szallité, rakodo erdkkel, eszkozikkel, anyagmozgatd és egységrakomdnyt
képezo eszkdzikkel valé megerdsitésekre;

- kbzvetlen cllatasi feladatok Acvallalasara.

c) A felesleges fegyver, kisebb technikai eszk6zdk, 18szechiivelyek, csomago-
loeszkozok, iizemanyagedényzet, kiiiriile konténerek, szabadda valt rakodélapok,
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tovabbi az ellenség ellen azonnal fel nem haszndlhaté zsdkmarnyolt anyagok gyiij-
tése, veszélytelenitése, hatraszallitasa. A felesleges anyagokbél, csomagoléeszkd-
z8kbél, edényzetb6]l naponta T00-750 db tizérségi, 1000~-1400 db harckocsiagyd
és 200 db pancéleré lovedék kildtt hiivelye; Gsszesen mintegy 2000-2500 15-
szeres lada és koézelharc rakéta konténer; tovibba — cgyes alegységek kanna-
cserés hajtdanyag-ellitdsa esetén - 100-1500 db gazolajos és 30-40 benzines
kanna, tovabba hajté és kendanyagtiarolé acél, aluminium és mianyag kannak,
hordék, dobozok, ballonok kerilnek hitraszillitisra, Anyagmozgatd és rakoméany-
képzd eszkdzikbdl mintegy 120 db rakoddlap, illetve rakodd szényeg, 60-70 db
kiskonténer, tovabbA his-, viz- ¢és kenyérszallitd ladak hatraszallitasidval lehet
szamolni.

f) Id8szakos fehérnemiicsere és idényruha valeds, illetve az ezekhez kapceso-
16dd fiirdetés, a szennycs ¢s javitdsra vard rubazati anyagok Gsszegylijtése és le-
adasa, tisztitott és javitott ruhdzat, felszerelés felvételezése és kiosztasa. Az alap-
ellitds fejenként 25-27 féle cikkre; a fehérnemicsere fejenként nyaron 5, télen
szintén 5 féle cikkre, az idényruha valtas a nyari komplett esetében 9 féle cikkre,
téli komplett esetében pedig 8 féle téli ruhdzati cikkre terjed ki. A kiilonb&z6 szak-
allomany ellatasat 50-60 féle kiegészits cikkel és szakfelszereléssel kell végezni.
Ezen kiviil az ezredtirzser ¢s az alegységeket el kell ldtni irodaszerekkel, nyom-
tatvannyal, sdtoranyaggal, ruhdzati javito-karbantarté anyagokkal, tovdbba ,,mds
szolgalati dgak meghbizasabdl” politikai nevelési anyagokkal (6 féle anyagcsoport)
¢és elhelyezési anyagokkal (8-10 féle cikk.)

g) Eseteknént a miiszaki szolgalat Altal létesitert vizkozpontbél az ezred
vezetd szervei és kozvetlen alegységei részére a viz szallitdsa, illetve személyi
allomédnyuk gazdasigi vizzel vald ellatdsa. A vizellatds — azokon a napokon,
amikor ezt az alegységek helyszinrdl nem tudjak megoldani — 6000-7000 liter
gazdasigi vizre terjed ki. Fiirdetés (mentesités) és egyidejii kézimosas esetén —
ha az alegységek elhelyezési korletében kell6 mennyiségl viz nem talalbhato -,
tovabbi 60 000-70 000 liter viz szallitdsa valhat sziikségessé. Az ezredsegély-
hely részére — a sériiltek szdmatdl fiiggden — kiilén 450-2250 liter viz bizto-
sitassal lehet szdmolni.

Feladatok és azok méretei a badtipalegységek technikai biztositdsa terén

A hadrapalegységek fegyverzete, szallitd- és hadtaptechnikai eszkdzei igénybe-
vételének elékészitése a kilométer {lizemédra) biztositasaval, az esedékes miiszaki
(technikai) kiszolgilasi fajta {miszaki-technikai szemlék, ellendrzések, napi kar-
bantartasok) végrehajtisaval és a személyi allominy technikai felkészitésével.

A ziszléalj- és ezred-hadtapalegységek technikai biztositdsa kiterjed:

a) Gépesitett lovésgezredndl: mintegy 60 db szilard anyagot szallito, 10-16
tolté (tartaly), 6 db sebesiiltszallits, 1 db kétézs, 1 db karbantartd gépkocsira, 9
db padtkocsira, 10—15 utanfutdra és 18-20 mozgokonyhara.

b) Harckocsiezrednél: mintegy 30-35 db szilird anyagot szallitd, 20-30 db
tolté (tartaly), 4 db sebesiileszallito, 1 db kotozd és 1 db karbantartd gépkocsira,
6 db potkocsira, 10 db utanfutdra, valamint 6-8 db mozgokonyhara.

Ezen kiviill mindkét tipusi ezrednél kenyérszallitG-, vizszdllité-gépkocsira,
motoros lizemanyag-szivattyura, 2-3 db rakoddégépre, motorkerékparokra és
anyagmozgatd segédeszkozikre.
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A hadtapalegységek gépjarmiivei és a hadtaptechnikai eszkézei technikai ki-
szolgdlasanak munkaigényességét — gépesitett lovészezrednél ~ a kévetkezd mu-
tatok szemléltetik (viltozat) :

A technikai kiszolgalas Napi karbantartds 1. sz, miiszaki szemle
fajtaja
Kiszolgalando 1 eszkiz Osszesen 1 eszkdz Osszesen
technikai
eszkoz Kezeldszemélyzet munkadridban

szallitando6 gépkocsik és
kiilonleges gépkocsik

bazisjarmivei 13 80—240 3—4 240—320
kiilénleges gépkocsik

felépitményei 1—3 20—175 4-—5 80—150
mozgdkonyhak 1—2 18—410 10—15 180—300

A meghibasodas, sériilés helyén — fddarab- vagy alkatrészcserés médszerrel —
az 1-2 o6ran beliil nem javithaté iizemképtelen gépjidrmiivek vontatisa. Naponta
4-6 db 1-2 ords kisjavitas, az 1-2 érdan tili kisjavitast, valamint a kézép- és
nagyjavitast igényld szallité- és hadtaptechnikai cszkozék Ataddsa a javitosza-
zadnak (hadosztdly javito-vontatd erdinek).

Feladatok és azok méretei ay egésységiigyi biztositds terén

a) A sériiltek idében torténd kiemelése a harcjarmivekbél, dsszegyijtésik a
haremezgrél, hirtelen keletkezett tomegsériilési gécokbdl, tovabba segélyben vald
részesitésiik a harc és a harccal kapcsolatos tevékenységek killdnbozé fajtaiban,
méskor 6ndllé harcdszati irAnyokban vagy mélységben elnyalé el6revonasi utakon,
esctenként killdnleges terep- és idSjarasi viszonyok kézote.

A gyogyito-kiticitd munka az ezrednél 80-100-t6l 400-500 féig terjedd,
kiilénbdz6 karosodast szenvedett sériiltre terjedhet ki a harc egy napjan. Bzek
kézil a hagyomanyos fegyverektél keletkezetr sériiltek (160-240 £3) 50%-anak
kihordasdra sebesiiltgyijté parokat, az ezredsegélyhelyre valé elszallitasukra pe-
dig sebesiiltszallito-gépkocsikat, a tovabbi 50%-ara pedig tehergépkocsit sziiksé-
ges biztositani.

A sérilltek részére a sériilés helyén és a ziszloalj segélyhelyen elss- és els
szaksegélyt, az ezredsegélyhelyen elsé orvosi segélyt kell nyijtani. Az els§ orvosi
segélyt — a sériltck szamatol, karosodasuk jellegétil és az egészségiigyi biztosi-
tdsban részt vevé orvosok szamatdl fiiggben — kedvezetSlen kériilmények kozott,
halaszthatatlan (életmenté) esctekben, a hagyomanyos s atomsériiltek 10-15%-
anak; kedvez§ koriilmények kézéwt pedig 30-50%-dnak kell (lehet) biztositani.

b} Az egészségiigyi felderités rendjének, objektumainak meghatirozisa és a
felderités végrehajtasa az egészségiigyi biztositas Gsszes részteriiletén, a hadosz-
taly egészségligyi szolgalatfdnik altal meghatirozote céllal, az alegységek egészség-
tigyi szolgilatainak bevonasidval,

¢} Kozegészség- és jarvanyvédelmi rendszabilyok keretén beliil: az élelme-
zési anyag-, a vizelldtds ¢és a személyi dllomany fizikai allapotanak, elhelyezésének
higiéniai helyzetének ellendrzése; a biolégiai védelem keretén belil specifikus
profilaxis alkalmazdsa (védéoltasok, a kérnyezet higiéne megteremtése, rovarok,
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répgesalok irtdsa; fertdzd betegek clkilonitése, kiilén rendszerben torténd hatra-
szallitasa, tovabbA a harcmezd szanalisa egészségiigyi rendszabalyainak ellendr-
zése).

d) Ezen kivil a radioaktiv anyagokkal, mérgezé folyadékokkal, illetve nagy-
frekvencidju clektromagneses térben dolgozd személyek, szennyezett terepen mi-
kéds alegységek szolgalati kériilményeinek ellendrzése; a vegyi- és sugir kéro-
sitd hatasok megelzése, sugarvédd vegyiiletek és ellenmérgek alkalmazésa dtjan.

¢) Kiilsn problémit jelent az ezredsegélybely ellitdsa, illetve a felesleges
anyagoktdl valo tehermentesitése. A rendszertdl eltérd ellatas a sérilleek (80-500
£6) sajat konyhdrél torténd élelemelldtisdra, az egészségiigyi szakszemélyzet spe-
cialis ruhazati cikkeinek utinpotldsara, tisztitdsdra, javitdsara terjed ki. A feles-
leges anyagoktol valé tehermentesités soran egy harci napon az ezredsegélyhelyre
keriilt sériltek egyéni 16fegyverei, tovabba 40-50 rend tisztitdsra vard csere-felsg-
ruhazat keriilhet hatraszallitasra.

Az egészségiigyi anyagelldids az egyéni egészségigyi felszerelésbdl 6 cikkre,
az egészségiigyi személyi allomany szakfelszerelésébol 4 felszerelésre (komplettre),
cgyedi cgészségiigyi eszkozokbsl 18-20 cikkre, segélyhely-komplettekbél 15 egy-
ségfelszerelésre terjed ki, amelyhez szamos anyagféleség tartozik. A harcbiztosi-
tasi és a 30 napos készletben levd egészségiigyi anyagok 80-100 vagy t&bbféle
cikkbd] tevddnek Gssze.

Az egészségligyi anyagellatast az ezred egészségiigyi szolgdlata — az lresen
eloremozgd sebesiiltszallitd-gépkocsik igénybevételével — a segélyhelyek és az
egészségiigyi szakszemélyek atjin hajtja végre.

Feladatok a badtdpbiztositds megszervezése lerén

Az elézéekben felsorolt és szamszer(i adatokkal jellemzett feladatokhoz szik-
séges olyan élet- és milkédéképes rendszer kialakitasa, fenntartisa, illetve a hely-
zetnek megfelelé rugalmas valtoztatdsa, amely magiban foglalja a sajit, a meg-
erGsitd, az alarendelt eréket, eszkozdket és amely a szarazfbldi csapatok hadtiap-
biztositasa szélesebb rendszerénck elemét képezte, az eldljard rendszer tovabb-
fejlesztéseként, ahhoz igazodva mikédik. Ennek keretén beliil elsésorban a hadtip
felkészitése a soron kovetkezé harctevékenység konkrét hadtipbiztositasa célja-
bol; illetve felépitése tsszhangjanak megteremtése az ellitassal és a szallitassal,
a lehetséges utdn- és hatraszallitasi utak elemeivel, a varhato seériilt aramldssal, a
hadeap- és szallitotechnika igénybevételének, javitisanak és vontatdsanak varhato
feladataival, a hadtdpszervezetek, funkcionalis alegységek célszeri munkamegosz-
tasaval és a munkafolyamatok ésszerd megszervezésével. Tovabba a hadtip élet-
képességénck fenntartasa elsésorban a hadtapbiztositds dltalanos rendszerébe valé
beilleszkedéssel, a megovas, az Grzés-védelem és elektronikai védelem rendszaba-
lyainak helyben, mozgisban, szallitas kdzben torténé megvaldsitasval, erdkbdl-
eszkozokbél, utakbol és korletekbdl képzetr tartalékokkal, a szallitmanyok oltal-
mazAsaval, mozgékonysaggal, aktivitassal, szilard és folyamatos vezetéssel, egyiitt-
mikodéssel és ~ ellenséges behatds utan — a munkaképesség helyredllitisaval.

Feladatok a badtdp vezetésében

Az ezred vezetd szervel és alegységei hadtapbiztositasit meghatarozott rend-
ben, szerveretten, elérelatd tervezéssel, az alegységek helyzetéhez, a harcfelada-
tokhoz és a parancsnok elhatdrozisshoz igazodva, sziikség esetén médositva kell
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tervezni, szervezni, iranyitani, ellendrizni, illetve — ha sziikséges — beavatkozni;
a hadtép f[erckifejeését a £6- vagy killonleges harcfeladatokra kijeldlt alegységek
hadtapbiztositisara, illetve a harc kimenetele szempontjabd! déntSen fontos ella-
tasi feladatra Osszpontositani.

Korszerii harcban a hadtipvezetést az jellemzi, hogy:

~ hadmiiveletek sorin az ezred naponta tibb harcfeladatot is megoldhat, a
hadtipbiztositis megszervezésének feladatai tehat folyamatosan ismétlédhetnek,
ezért rendszerint az egyik harcfeladat megvivasa soran — az alegységek hadtapbiz-
tositasanak végrehajtasaval pirhuzamosan — szervezni és tervezni kell a hadtap-
biztositast és a hadtdpfelderitést a kdvetkezd feladatra;

— a mar megtervezett feladatok végrehajtisiban (terjedelmében, szerkezeté-
ben), illetve a végrehajtas lehetdségeiben és korilményeiben is éles valtozasok
kivetkezhetnek be (sériilések, vegyi-sugirszennyezések, rombolasok, tizkdrletek,
feladatatvétel, az anyagi és egészségiigyi biztositds modjdnak és méreteinek a ter-
vezettdl eltér6 alakulasa stb.).

A korszerii harcban és a harccal kapcsolatos tevékenységekben alkalmazott
ezred hadtapjanak feladatait és e feladatok jellemzé méreteit az elGzbekben le-
hetett Hsszefoglalni.

A tanulmanyhoz az érintett szoviet akadémiak és a Zrinyi Miklés Katonai
Akadémian fellelhetd irodalmat, illetve csapatoknal folytatott konzultacidkat
hasznaltam fel.

{Mellékletek a folydirat végén talalhatok.)
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HARCKESZULTSEG ES HADTAPKIKEPZES

Az MN kézpont hadtap HKSZ és ,,M” helyzete,
a mozgositasi készség fokozisianak soron kovetkezo
feladatai

Gombds Kdlmdn ezredes

A cikk célja, hogy a teljességre valo tiorekvés nélkiil dsszefoglaldst adjon az
MN kézpont hadtipban foly6 harckésziiltségi és mozgdsitisi tevékenység helyze-
téedl; rogzitse az elért eredményeket, feltirja a még fellelhetd hidnyossigokat és
tisztazza a kovetkezd iddszak feladatait.

Az MN kézpont badtip békében él6 intézeteire mozgositas elrendelése esetén
rendkiviil sokrétii, Osszetett, bonyolult és felelbsségteljes feladat bdrul. A sajat
intézet hadiszervezetre torténé attérésével egy idében még az alabbi feladatokat is
végre kell hajtaniuk:

— a raktaraknak: az ,,M” utalvinyon tarolt anyagok és technikai eszkozok
kiadédsidt a csapatoknak; a TEB é TMB készletek gk. és vasid szallitbeszks-
z0kre torténé felmalhazasat; a kozponti tartalékba tartozé készletek gyors szét-
telepitését; a hadi elhelyezési korletek elfoglalasac;

— a katonai kérhdzakban: ikerkdrhizak telepitését; a mozgdsitas alatt kelet-
kezett sériiltek fogaddsat és ellatisae;

— a katonai kozlekedési szerveknek a csapatok felvonuldsaval kapcsolatos
hadmiiveleti, valamint a feltoltési és anyagi készletek széttelepitésével kapcso-
latos széllitasok tervezését, szervezését és végrehajtasat;

~ a megalakitasi feladattal megbizott alakulatoknak a hadrendi elemek fel-
allitdsat;

— az ,,M” térzseket befogadé alakulatoknak a befogadott tirzsek feladataik
végrehajtisaban torténd maximalis segitését.

Tovdbba a mozgositds id6szakaban aktivan részt kell venni —a kijelolt allo-
mannyal — a Kérzeti Mozgositast Iranyité Csoport-ok tcvékenységében, azok
részére biztositani kell a mikddésher szitkséges feltételeket (munkahelyek, kor-
letek, étkezés stb.). Eleget kell tenni a keretdtadasi kotelezettségnek, a kijelslt
dllomanyt az cldirt idSben és felszereléssel itba kell inditeni az atvevd alakula-
tokhoz,

Az elmondottakbél ldthatjuk, hogy az MN kozpont hadtép alarendeltjeinek
feladatai és felelssége messzemenden tilnG a sajit tagozaton, tilzas nélkiil kije-
lenthetjiik, hogy az itt folyd munka déntS jelentdséggel bir és kihatdssal van az
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egész Magyar Néphadsereg mozgositsi készségére. Eppen ezért a joviben is ki-
emelt figyelmet kell forditani a tagozatban folyé harckésziiltségi és mozgositasi
tevékenységre.

Miel6tt ratérnék az MN kozpont hadtapalakulatok HKSZ, ,,M" és az ezzel
dsszefiggd soron kovetkezd feladatai konkrét megfogalmazdsara, néhiany gondo-
lathan &sszefoglalom a7 ,.M” remdszer jelenlegi belyzetét, a korszerdisités terén
elért eredményeinket és ¢ meglevi problémiinkat.

Alapvetden e téren megallapithatd, hogy elért eredményeink biztatbak és
szilard alapul szolgalnak a tovabbi fejlédéshez. Ezt az aldbbiak igazoljak:

— a mozgositasi feladatokat az 1979. évi korszeriisités sordn eredményesen
illesztettiik a harckésziiltséghe helyezés rendszerébe; dsszehangoltuk az alakulatok
sokréti és kilonbozé feladatait; egységesitettik az érvényben levé intérkedése-
ket, a tervezést a begyakorlast és ellendrzést;

— &sszehangoltuk a kdzpont hadtip tevékenységét a tobbi hadeiptagozatéval
és az MN ésszérdekével;

— rendeztiik az MN tabori hadtap mikédéképességének biztositisa érdeké-
ben az MN koézpont hadtaptdl dtadandé személyi kereteket, valamint a kdzpont
hadtip alakulatai fontosabb beosztasban levé polgiri alkalmazottai meghagydsat;

— az ,,MZ"” anyagok és technikai eszk$zdk jelentds hanyadat a megalakulasi
helyek kozelébe decentralizaltuk, egyidejileg megoldottuk a gazdasigos tarolase,
a rendszeres karbantartast és frissitést;

~ kialakitottuk az ,,M" felkészités egységes rendszerét, melynek alapjin az
dsszekovacsolasi gyakorlatokat, parancsnoki foglalkozdsokat és a tartalékos kép-
zést terv szerint a kivant iitemben folytatjuk;

— megkezdtik a mozgdsitassal foglalkozo ht. dllomany (,.M” torzsek, ,M”
tisztek) tanfolyam rendszerii felkészitését;

— megteremtettik az elméleti alapjit a mozgdsitis korszerd vezetési és ira-
nyitisi rendszerének,

Tovibba kedvezdé hatist gyakoroltak az MN kézpont hadtipalakulatok
HKSZ és M~ készségére az MN szinten az elmalt években bevezetett rendsza-
balyok is:

- a tartalékos allomdny részére a hadiruhazat kiadasa lehet6vé tette a mozgé-
sitas iddszakanak lerdviditését, illetve tobb idéraforditast az ,,M” készenlét el-
éréséig a kiképzési feladatok végrehajtasira;

— a tartalékosok, valamint a népgazdasigi technikai eszkdzoket szolgdltatd
vallalatok altalanos nyilt mozgositdsakor életbelépd parancsokkal torténd ellatasa,
feleslegessé tette az idigényes kézbesitéseket;

— a mozgdsitdsi munka fétisizalasdnak és tilzott titokzatossdganak megsziinte-
tése, annak az elvnek az altaldnos érvényrejuttatdsa, hogy mindenkinek nemcsak
ismernie és tudnia kell azt, ami a mozgdsitdas eredményes végrehajtasa érdekében
rea tartozik, hanem e tevékenységre fel is kell késziteni;

— a diszlokacidnak megfelelfen a mozgésitashoz sziikséges, korszeriien képzett
személyi tartalék allomany létrehozasa lehetdvé tette annak az elvnek a maximaélis
érvényesiilését, hogy a tartalékosok az alakulatok megalakuldsi helyeihez kozeli
helységekbél keriiljenek bevonultatdsra;

~ a tartalékos bevonulék fizetéskiegészitésére, valamint a népgazdasighol
igénybe vett technikai eszkozok téritésére tett intézkedések eredményeként meg-

36

[



had

!

{

szintek azok a tényezék, amelyek a bevonultatottak csaladjait, illetve a technikai
eszkiziket biztosité vallalatokat anyagilag hitrinyosan érintették,

Osszességében megallapihatjuk, hogy az MN kézpont hadtip HKSZ és ,,M”
helyzete a kiilénbszé kiilsé és bels§ hatisok, a mozgésitasi rendszer korszerd-
sitése teriiletén bevezetett rendszabalyok eredménycként kedvezd irinyban fej-
l6doet.

Az e téren elért eredmények mellett azonban ra kell mutatnunk a fogyaté-
kossdgokra is, amelyeket mozgdsitasi rendszeriink ma még magédban hordoz és
amelyeknck a megsziintetése tovabbfejiddésink elengedhetetlen feltétele.

Ilyen — elsésorban megsziintethetd — hidnyossagok a kvetkezék:

1. Az MN kozpont hadtipalakulatok és -intézetek parancsnokai a mozgdsi-
tasi tevékenységet még mindig a sajit szervezetiik hadiallomédnyra torténd feltsl-
tésére szikitik le. Rendkivi! nehezen képesek a hagyomanyos mozgositisi teveé-
kenység keretei koziil kilépni.

A mozgobsitis elrendelése utan végrehajtandé tébb iranyi és sokrétii feladatot
nem szerves cgésznek tekintik és megelégednek azzal, hogy sajat szerviik a meg-
hatarozott hataridére elérje a készenlétet.

Majdnem mindeniitt figyelmen kiviil bagyjak a befogadott ,,M" torzsekkel
kapcsolatos kotelezettségeiket. Nem segitik azokat feladataik végrehajtasiban,
ugy vélik, hogy az iltaluk megalakitandé hadrendi elemek feldllitdsdval kapcso-
latban felel8sséggel nem tartoznak.

2. A kidolgozott HKSZ—,M” tervek tébb formai elemet tartalmaznak és nem
kelléen konkrétak. Ennek kovetkeztében az ,,M” 6sszekovicsoldsi gyakorlatok ta-
pasztalatai alapjan az is megallapithatd, hogy azokat nem veszik igénybe a moz-
gositis végrehajtasa esetén.

3. A mozgositisi tevékenység, az MVCS-ken belili munka mechanizmusa
sem elégiti ki minden teriileten a kdvetelményeket. Még mindig cléfordul, hogy
a tartalékos hadkételesek hamarabb jutnak el lakasuktdl az alakulatok bevonulasi
helyére, mint onnan az alegységekhez a tervezett beosztdsukba. E téren az tapasz-
talhatd, hogy ez a tevékenység még sok helyiitt biirokratikus, nem elég szervezett
és atgondolt.

4. A mozgésitiskor bevonuld tartalékos tisztekkel és tiszthelyettesekkel valo
foglalkozasrél tobhb helyen megfeledkeznek. Nem gy fogadjak oket, mint parancs-
nokokat, nem szabnak részitkre konkrét feladatokat. Ennek kovetkeztében onhi-
bajukon kiviil nem vesznek részt a munkdban, mikdzben a hivatisos tisztek til
vannak terhelve. Az alakulatok egy részénél a tartalékosokkal nem foglalkoznak
és nem gondoskodnak réluk kelléen, ellatisukat, pihentetésiket nem szervezik
meg.

5. A haboriis szervezetre vald ittérés befejezését kivetSen az alakulatok tobb
helyen nem tesznek megfelel§ intézkedéseket az allomanyfegyelem biztositdsdra.
Megfeledkeznek arrél az alapvet§ szabalyrél, hogy a mozgositdst és az alakulatok
megalakitasat akkor lehet teljesnek és befejezettnek tekinteni, ha az 4lloményfe-
gyelem rendben van, az alegységek feltoltottsége okmanyokban rogzitett és azt a
torzsek Bsszesitették. Amig ezt ¢l nem végezték a mozgdsitds nem befejezett.

6. A személyi tartalékok képzésével ,karbantartisival” és igénybevételével
kapcsolatban elért jelentds eredmények mellett még néhany teriileten lemaradasok
tapasztalhatok. Tobb ezer azoknak a tiszthelyettesi beosztdsoknak a szima, ame-
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lyeket mozgositdskor tiszthelyettesi tartalékok hidnyaban tisztesekkel és honvé-
dekkel helyettesitiink. Ez az objektiv okokon tilmenden annak a kdvetkezménye,
hogy nem forditottunk kell§ figyelmet elég hosszii ideig a tartalékos tiszthelyettes-
képzésre. A helyzetet még tovabb sdlyosbitja, hogy a szerény lehetfségeink kere-
tein beliil folyd tiszthelyettesképzésen nyert 4llomanyt sem tudjuk megtartani,
azokat a megyei parancsnoksigok mas alakulatok részére irjak ki, gyakran nem
is a képzettségiikneck megfelels beosztisokra. Ennek alapvets okit abban latjuk,
hogy az alakulatok az iddszakos egyeztetéseket a megyei parancsnoksigokkal el-
hanyagoljak, nem kérik szamon télik az dltalunk kiképzett tiszthelyettescket és
csupan csak a beallott valtozast dokumentiljik. E téren tovabbi problémat jelent,
hogy tiszthelyettesi hidnyaikat sajit aldrendeltjeiknél szervezett tanfolyamokon
tudndk pétolni.

7. A mozgésitasi rendszer korszerisitésének keretében az ,,M” tbrzsckre vo-
natkozo terveink zéme megvaldsult. Az MNHE-ség alirendeltségébe tartozé ,,M”
torzsek allomanya ma mar tébb szazmillios értéket kezel és tart hadihasznalhats
allapotban. Tobb ezer tartalékos hadkételes &s gépjarmi mozgositasat késziti els,
Ennek ellenére a hefogadé alakulatok megfeleld hozzAalldsdnak hianyabél gyakran
mostcha élet- és munkakdrilmények kozott kell Feladataikat végrehajeani. A be-
fogadé alakulatok majdnem mindeniitt figyelmen kivill hagyjak az ,M” torzsek-
kel kapcsolatos — szabdlyzatokban cégzitett — kitelezettségeiket, de czzel egy
idében jogaikkal sem éinek. Ezen a teriileten siirgds valtozasok igényeltetnek.

8. Kiilén kiemelten kivdnok foglalkozni az AHKSZ id8szakaban folys ,M”
tevékenység irdnyitdsdnak fogyatékossigaival. Mint, ahogy az ismeretes, az MN
kdzpont hadtip teriiletén 1975 Gszén attértiink az Agazati a SZF-ségek alarendelt
kézépirinyitd szervel utjan téeténd irdnyitdsra. B téren az elmule évek tapaszta-
latai azt igazoljak, hogy egyes kbzépiranyité szervek nem a jelentGségének meg-
feleléen foglalkoztak czzel a teriilettel. Ennek okat szemléletbeni problémaként
laitom, A kdzépirdnyitd szervek alapvetd funkcionalis feladatat éveken keresztiil
csak a békeelldtdssal kapcsolatos tevékenység képezte, melyhez kells rutinnal és
tapaszealatokkal rendelkeznek is szerveink. Az a tény, viszont, hogy a kozép-
iranyité szerveknek a szakszolgilatokhoz tartozd raktarak, intézetek és szerve-
zetek alarendeltségiikbe keriiltek, elengedhetetleniil olyan kovetelményeket von
maga utin, hogy mélyrehatoan foglalkozni kell az alarendeltek HKSZ és , M”
tevékenységével is, azt a kézponti kivetelményeknek megfeleléen feszesen ira-
nyftani kell.

Osszegezve az elmondottakat lathatjuk, hogy az elmilt években a HKSZ
és ,M” tevékenység teriiletén komoly eredményeket értiink el, de jocskin vannak
még fogyatékossagaink is. Es ha ehhez még a jogosan elvare fejlédést is hozza-
szamoljuk, dgy vélem, hogy az elkévetkezendd években megfeszitett munkac igé-
nyel célkitizéseink valdraviltasa.

A fentickbdl adédéan a kévetkezd terviddszakban a HKSZ és M tevé-
kenység terén 6 feladatunknak a fennallé hidnyossigok megszintetése mellett a
korszeriisitett mozgdsitasi rendszer tovabbi stabilizaldsit, a fejlédés jelenlegi sza-
kaszanak megfelelé legidedliasabh koriilmények kialakitdsdt tekintjiik. Ennek
keretében a mozgositas olyan feltételeinek a kialakitasa keli, hogy kezdetét vegye,
amelyektre ezideig nem voltak meg a megfeleld kériilmények, vagy megelézéen
nem ismertiik fel, hogy a mozgositds milyen, még megolddsra varé problémaékat
hordoz. :
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Tisztdban vagyunk azzal, hogy célkitiizéseinket mar6l-holnapra rovid id8
alatt nem tudjuk megvalésitani, részben azért, mert azok eleve elméleti megala-
pozast tételeznek fel, részben pedig meg kell azokhoz az objektiv és szubjektiv
feltéceleket teremteni. Ennek megfelelden elsd iitemben az 1980-as évek els§ felé-
ben a fé figyelmet az alabbiakra kell 8sszpontositani:

Maradéktalanul érvényre kell juttaini a vezetés minden szintjén g moggdsitdsi
feladatokra vald felkésyilés hirmas egységét, mely szerint

— els és alapvetd kérdés a tervezés;

— ezt koveti a begyakorlas;

— mindkettSt folyamatosan segiti az ellendrzés,

Tovdbl kell t6kéletesiteni @ HKSZ é5 ,,M” részletterveket, meg kell sziin-
tetni az azokban még fellelhetd atfedéseket, dsszhangba kell hozni a HKSZ és
»M"-el kapcsolatos valamennyi tervet, olyan igénnyel, hogy az azokban foglalt
feladatok idében szorosan kapcsolédjanak egymashoz.

A békében él§ alakulatok terveiket ki kell, hogy egészitsék az ,,M” utalva-
nyon tarolt anyagok és technikai eszk6zék kiadasara, a TEB é TMB készletek
mélhazasara, a kdzponti készletek gyors széttelepitésére és a hadi elhelyezési kor-
letek elfoglaldsira, valamint egyéb a habori kezdetén végrehajtandé funkcionalis
feladatokra vonatkozd adatokkal.

Valamennyi tervet egyszerivé, birokratikus mentessé és konnyen attekint-
hetévé kell tenni.

Az , \M” részletterveket olyan elgondolassal és részletességgel kell kidolgozni,
hogy azok alapjin a feladatokat olyan személyek is végrehajthassak, akik az azok-
ban foglaltakat nem, vagy csak részben gyakoroltik be. Abbét kell kiindulni, hogy
hébori esetén el8fordulhat, hogy ha az adott beosztisra lebiztositort parancsnoki
kézeg valamely oknal fogva nem tud bevonulni, a feladatokat a helyettesitésére
biztositott személy is konnyen attekinthesse. E feladathoz jelentds segitséget ad-
nak az 1979, évben kiadott tipusokmdnyok,

Azoknal az alakulatoknal, amelyek békében nem élnek, személyi allomanyuk
a hivatdsos parancsnok kivételével tartalékos, fokozott figyelmet kell forditani az
»M" tervek kidolgozdsara és azok tartalmat, részletességét alaposan 4t kell gon-
dolni. Arra kell térekedni, hogy az egyes parancsnoki kézegek feladataikat sajat
tervitk alapjan végre tudjak hajtani és a ht. parancsnok részérél csak opetativ
beavatkozdsokra legyen sziikség.

A kozépirdnyitc szerveknek javitani és tikéletesiteni kell ay aldrendeltek
mozgdsitdsi tevékenysége vezetésével és iranyitasaval kapcesolatos munkajukat. Ki
kell alakitani az ezzel dsszefiiggh legcélravezetSbb médszereket, el kell érni, hogy
€ téren is maradéktalanul betbltsék hivatasukat. Meg kell szervezni az aldrendel-
tek tervszeri és rendszeres ellendrzését és segitésée. Brtelmezni kell a harckészilt-
séggel és mozgositissal kapesolatban kiadott kozponti intézkedéseket, azokat a
helyi sajatossdgokkal alkotd médon ki kell egésziteni és ennek megfelelien kive-
telményeket kell az alirendeltekkel szemben tAmasztani.

Fel kell késziilni a habors hadtapbiztositasi feladatok végrehajtasara és ak-
tivan részt kell venni az MN c¢sapatai ,,M” szakanyag és technikai eszkoz terve-
zésében és ellatdsiban.

Kiemelt figyelmet kell tovdbbra is forditani a mozgdsitist vegetd és irdnyitd
szervezetek (MVCSék és KMICS-ck) személyi dllomdnydnak rendszeres felkészi-
tésére, dssyekovdcsoldsdra és terveik naprakésységére.
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A KMICS-ek létrehozdsira kijelélt szervek allanddan tokéletesitsék és tart-
sdk naprakész dllapotban a csoportok terveit. Rendszeresen hajtsak végre az utalt
alakulatokkal az id6szakos egyeztetéseket és azok alapjan terveiket kolcsdndsen
pontositsik. Evente egy esetben a KMICS-ek ht. és t. parancsnoki 4llomanya cé-
szére vezessenek le térzsfoglalkozdsokat, gyakoroltassak be a beosztott allomany-
nyal funkciondlis feladatait.

Azok az alakulatok, amelyek kirleteibe a KMICS-ek mikddési helyei ki
vannak jeldlve, mar az AHKSZ iddszakdban meg kell, hogy teremtsék a zavar-
talan funkcionalds kedvezd eldfeltételeit.

Valamennyi MVCS-t létrehozd alakulat az MNHF-ség Torzs altal kiadott
segédletben meghatarozott kivetelmények alapjan tartsa naprakész allapothan a
vezetési csoportok terveit és azok személyl Allominyat folyamatosan készitse fel
feladatai ellatasira. A felkészitésre fel kell hasznalni az ,,M” &sszekovacsolasi
gyakorlatokat és az M felkészités egyéb formait. Gondoskodni kell tovabba
arrol, hogy a kijelélt ht. tiszt MVCS parancsnokok a terveket félévenként atta-
nulmdnyozzak.

Az M” tirzseket befogads alakulatoknak maradéktalanul teljesiteni kell
az MNVK ,M” és hadkieg, csf. szakintézkedésében eldirt kotelezettségeiket, il-
letve érvényt kell szeregni jogaiknak, mely szerint:

e téren meg kell sziintetni az elmilt években kialakult ,,M" tbrzsek tevé-
kenysége iranti kozémbosséget, minden parancsnoknak tudomaisul kell vennie,
hogy fiiggetleniil az ,M” térzs szolgilati alarendeltségétsl, mint befogadé egye-
temlegesen felelés az ,,M” térzsparancsnok tevékenységéért,

A fenti rendszabalyok érvényesitésével parhuzamosan az ,,M” térzsek szol-
galati eléljaréinak meg kell sziintetni az ,,M” torzsek allomanya rendeltetésszer(i
feladataitd! eltéré foglalkoztatasat, ezaltal biztositani kell, hogy energiajukat csak
ditani.

Touvdbb kell javitani a békében nem él6 alakulatok dllomdnydnak minbségi dsz-
syetételét. Bzt részben a békelétszambdl atadasra keriild keretek névelésével,
részben pedig a tartalékos allomany korcsoportok és képzettségi fok szerinti osz-
szetétele valtoztatasaval kell elérni.

Megitélésem szerint a keretitadds terén csak az egészségiigyi szolgalatnal
alakultak ki elfogadhato aranyck. A tébbi szolgalatnal ezért feliil kell vizsgalni a
keretitadas lehet8ségeit és a békében él6 hadrendi elemek haborids mikédési fel-
tételeinek szem el6tt tartdsdval ndvelni kell az deaddsra keriild kereteket,

A tartalékos allomany dsszetételének javitasa érdekében hadrendi elemre
menden fel kell mérni a tartalékos dllomany korcsoportok és képzettségi fok sze-
rinti osszetételét. Ennek alapjan elsdsorban a teriiletileg illetékes megyei parancs-
nem lehetséges a készenléti idé figgvényében tivolabbrél is biztosithaté az M
sziikséglet egy része, Azoknal a hadrendi elemeknél, amelyek ,M” szikséglete
polgari szakképzettség alapjan is biztosithato (pl. kozlekedési egységek) bétran
kell élni ennek lehetdségével. A fentick alapjan nem rendezhet§ problémakat
tervszeri tartalékos kiképzéssel kell megoldani,

A megyei parancsnoksigok altal lebiztositott korszerlien képzett, illetve a
sajat bazisokon it-, tovabb- és kiképzett dllomdny figyelemmel kisérése, az indo-
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kolatlan cserék megakadalyozdsa érdekében rendszeresen végre kell hajtani az
eldirt egyeztetéseket.

Folytatni kell az ,,MZ” anyagok és technikai eszhizok tdroldsa, karbantar-
tdsa, megovisa é5 frissitése érdekében a kordbbi években megkezdett munkdt. A
bevezetett 0ij rendszert tovabb kell tokéletesiteni és szilarditani.

A korszerii tarolasi rendet ki kell terjeszteni a kozponti raktirakban tdrolt
~M" utalvanyos anyagokra és technikai eszkidzokre, valamint a hadmiivelet és
kozponti tartalék készletekre is.

Figyelembe véve a kozponti raktdrak korlatozott munkaerd lehetSségeit, a
fenti készletek megovasa és felhasznalhatdsiga érdekében e téren is élni kell a
tartalékos anyagkarbantarté allomany igénybevételével. Ennck viszont alapvetd
clafeltétele, hogy a tarintézetek éves karbantartasi tervekkel rendelkezzenek.

Az anyagi és technikai eszkozok folyamatos karbantartisara — az e célra
engedéleyzett allomanyon til — be kell vonni a legénységi Atképzésre bevonu-
lasca keriilS tartalékos allomany egy részét is. E feladatra elsdsorban az anyagi
és technikai eszkdzék kezeldallomanyat kell igénybe venni, egy iddben biztositva
az anyagi €s technikai eszkozék kezelése és igénybevétele szabalyainak megis-
merését.

A még kozponti készletben tirole {,M” utalvdnyon) anyagok és technikai
cszkozok megalakulasi helyek kozelébe tirténd kiszallithatosaga érdekében to-
vabbi vizsgalatokat kell folytatni djabb gazdasagosabb tarolisi modszerck beve-
zethetdsége, illetve épités nélkiil az MN laktanyaiban tarolotér biztosithatoséga
teriiletén.

Megbizhatobba kell tenni az ,,M” bazisok és raktdrak Srzés-védelmét, to-
vabb kell folytatni az érkutyik rendszerbesllitisat és meg kell kezdeni a techni-
kai érzés-védelmi létesitmények fejlesztését,

A VOLAN vdilalatokra telepiilt 6. gk. szdll, z.-akndl novelni kell a személyi
alloméany és technikai eszkdzok kijeldle vallalatoktd}l torténd igénybevételének
ardnyat. Bl kell érni, hogy a zdsz!6aljak biztositisa néhany specidlis katonai kép-
zettség 6s technikai eszkéz kivételével kozel 100%g-ban a vallalatoktol torténjen,

Az 5. gk. szall, z.-ak kedvezs$ tapasztalataira alapozva folytatni kell tovabbi
hadrendi elemek polgari vallalatokra torténd ratelepithetdségével kapcsolatos
vizsgalatokat. Flsé iitemben el kell érni, hogy a vasiti és kdziti egységek miha-
marabb kitelepiilhessenck a ,,Mepalakitdsi terv”-ben kijelélt villalatokra.

Az MNHF-ség Torzs altal elkészitett Iranyelvek alapjan tervszeriien tovdbb
kell folytatni az MN kézpont hadtipalaknlatok ,M" felkészitését az alabbi for-
makban:

- ,,M” 6sszekovacsolasi gyakorlat;

parancsnoki vezetési foglalkozds;

parancsnoki eligazitas ;

alegységszintli dsszekovdcsolds és képzés;

t. tiszti, tiszthelyettesi és legénységi ki-, at- és tovabbképzés.

E téren kdvetelmény, hogy elsésorban az alakulatok operativ dllomanya, a
szervezetck mikodSképessége szempontjabdl fontos funkciondlis alegységek és a
specidlis szakképzettséget igénylé személyek keriiljenek kiképzésre és Osszckovi-
csolasra.,

Az  M" felkészités folyaman kombinaltan kell alkalmazni a felkészités vala-
mennyi modszerét {parancsnoki kiképzés, hadijiték tanteremben és terepen, az
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operativ beosztdsd tartalékos Allomany bevonisival; tanfolyamrendszer tovabb-
képzés, amely az alakulatoknal végrehajeandd gyakorlati munkaval fejezddik be;
a teljes személyi allomény, vagy egy részének bevonasaval lépcséizetes behivissal,
ilfetve viratlan mozgbsitdssal egybekotott harcaszati gyakorlat) betartva a felké-
szités fokozatossdgdnak az clveit, ugy, hogy az segitse elé a rendszergyakorlatok
sikeres végrehajtasat,

Kiemelten figyelmet kell tovabbra is forditani a t. tiszthelyettesképzésre, A
tanfolyamokra, elsGsorban megfelels iskolai végzettséggel és polgiri el6képzettség-
gel rendelkez6 tiszteseket és honvédeket kell tervezni,

Figyelembe véve az MNHF-ség kiképzs bazisa szlik kapacitisie az MN koz-
pont hadtipalakulatok tartalékos alloménya kiképzéséhez meg kell teremteni va-
lamennyi szolgdlatnak sajat alarendeltjeinél a képzés lefolytathatosiganak elé-
feltételeit.

Az MN-ben végrehajtott ,,M” felkészitési feladatok mellett a jévoben na-
gyobb figyelmet kell forditani az MHSZ keretében folyé utéképzés lchet8ségeinek
a kihasznaldsira is. E téren fel kell hasznilni az elmilt évek pozitiv tapaszta-
latait. amclyek clsésorban a kézlekedési t. tiszti képzés terén nyilvanultak meg
¢s az MHSZ orszdgos elndkség és megyei vezetéségek bevonasival a j6l bevalt
rendszert ki kell terjeszteni a hadtapszolgilat valamennyi szolgalati Agara, gy a
t. tisztek, mind a tiszthelyettesek képzése teriiletére.

Természetesen az eldzéekben ismertetett kiemelt fofeladatok meliets a kivant
szinten végre kell hajtani a HKSZ és ,M” intézkedésekben meghatirozott rmoz-
g0sitdssal és ,,M” felkészitéssel kapcsolatos egysh részfeladatokat is.

E téren azt kell l4tni, hogy a mozgdsitasi munka sajatossagabal adadik, hogy
nem kampényszerd feladat, hanem az élettel szorosan Osszeliiggs, a valtozasokra
azonnal reagilé folyamatos tevékenység. Ezért a jovoben is szamolni kell azzal,
hogy két tervezési idészak kozéte, az ,,M” rendszer korszeriisitésével kapesolatos
kutaté munkdk eredményeként a mozgésitasi tevékenység egyes részteriileteire vo-
natkozoéan kiegészit6 szabalyozasok keriilnek kiadasra.

Ugy vélem, hogy az 1980-as évek feladataihoz az MNHF-sg alirendeltjei
rendelkezzenek megfeleld segédletekkel, amelyek alapjan feladatukat eredménye-
sen végre tudjak hajtani.

*

Ami a jovére illeti, gy latom, hogy az 1980-as években is kiemelten kell a
harckésziiltséggel, mozgositassal és ,,M" felkészitéssel foglalkozni. Kordntsem te-
kinthetjitk a mozgésitasi rendszer korszeriisitésével kapcsolatos tevékenységiinket
befejezettnek.

Ez irdnyl erdfeszitéseink eredményeként 1981, év végéig valamennyi hadtap
szolgalati 4g teriiletén Attériink a korszeri gépi dron torténd ,,M” anyagterve-
zésre.

Tévlati terveinkben tovabbi a mindségi munkikat elésegit, az adminisze-
raciot csokkentd, a feladatok egységes értelmezését szolgald segédletek kidolgo-
zdsa szerepel,

Az 1977-1978. években az ,M" tisztek é&s ,,M” t6rzsek allomdnya részére
lefolytatott tanfolyam rendszert kiképzés kedvezd tapasztalataira alapozva a ko-
vetkezd években az ,,M” apparatus felkészitését hasonlé médszerrel tervezziik
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végrehajtani. A jovdben szervezett tanfolyamokon a mozgésitassal kapesolatos té-
makordk mellett a parancsnoki tevékenység médszereivel, hadtip szakharcaszati
ismeretekkel is bovitjiik a tanfolyamok tematikajat.

Tovibba rendszeressé kivanjuk tenni a2 médszertani bemutats foglalkozdsokat
és gyakorlatokat.

Befejezésil annyit, hogy tisztaban vagyok azzal, hogy a harckésziiltségi és
mozgésitisi munkik terén az ismertetett elvarasok minden parancsnoktél, torzstdl
es ,,M” tiszttdl megfeszitett, Aldozatkész és szivos munkat igényelnek. Ugyanakkor
meggydzddésem, hogy megfeleld hozzaallassal és ielkesedéssel célkitlizéseink va-
léra valthatok.
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A harckésziiltség-mozgositas, valamint
a haborus ellatas ruhazati biztositasanak
alapvetd Osszefiiggései

Ujvdri Mibdly drnagy
I. rész

A rubdzati biztositis dltalinos rendje

A szocializmust épitd orszagok fegyveres er8inek alapvetd feladata a szocia-
lista haza, a szocialista tarsadalmi rend és elért eredményeinek védelme. A fegy-
veres crbk folyamatos erdsitése és fejlesztése a szocialista épitdmunka objektiv
térvényszerlisége, amely a tarsadalmi fejlédés sziikségszeriiségéb6l, a kér vilag-
rendszer kozotti kibékithetetlen ellentéteibél, az osztilyharc sajatossagaibdl fakad.
Az allandé fejlesztés kovetelménye a fegyveres erdk tevékenységének minden terii-
letére, igy az anyagi biztositasra is érvényes.

A hadtérténclem tényei, a hadmiivészet torténete egyértelmiien igazoljak azt
a torvényszeriiséget, melynek értelmében a regularis fegyveres er6k minden tevé-
kenységét, hadrafoghatésagat, harcértékét az anyag: biztositastdl vald fiiggbség
jellemezte. Az allam Ffunkcidin belil az eszkoz szerepét betdltd fegyveres erd
csak ugy képes a feladatat rendeltetésének megfeleléen ellatni, ha békeiddszak-
ban, de kiiléndsen hdbord idején rendelkezik a szilkséges anyagi bazissal. A kor-
szerli habori minden eddiginél nagyobb volumenii anyagfelhaszndlassal jar, ezért
az anyagi biztositis és részteriileteinek — igy a ruhazati biztositisnak — a megszer-
vezése, a modszerek kimunkaldsa egyre nagyobb jelentéséggel bir.

A ruhazati biztositas a hadmiiveletek minden oldald biztositdsinak, igy a
hadtipbiztositisnak is részét képezi. Bar az anyagfelhasznilds volumenében, gya-
korisdgiban nem tartozik a hadtipbiztositis legalapvetdbb dgazatai kodzé, jelentd-
s¢ge egyre fokozddik. A témegpusztité fegyverek megjelenése 6ta a valtozas abban
jut kifejezésre, hogy a hagyominyos sziikségletek kielégitése mellett 4j igények is
jelentkeztek, amelyek elsésorban az ellenséges csapdsok kdvetkezményei felszdmo-
lasdban (mentesités, egészségiigyi intézmények sziikségleteinek biztositdsa) jdtsza-
nak fontos szerepet. A ruhazat szerepe a fegyveres harc megvivisiban az ember,
a katona megévasihoz kapcsolddik, A ruhanemil feladata, hogy teljesen vagy
részben védje a katonit a kiilsé hatdsok (hideg, csapadék, szél, tiiz, sugirzas,
vegyi, biologiai anyagok stb.) ellen. Az Artalmas hatasok skdldja egyre béwiil,
ezért a rubazattal szemben tamasztott kovetelmények is dllanddan emelkednek.
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1. A rubdzati biytositds feladatai és elokészitésének kévetelményei

A ruhazati biztositas feladata a kovetelményeknek megfelel§ ruhazati anyag-
készletek 1étrehozasa, kiillonb6zo szinteken torténd caktarozasa, a felhasznalasi te-
riiletekre torténd idébeni eljuttatisa és megovasa. A ruhazati biztositds egy folya-
mat, amelyben szakmai tevékenységek sorozata valésul meg és eredményeként
lehetSvé vélik, hogy a harctevékenységek megvivasihoz sziikséges készletek az
eldirt (sziikséges) Osszetételben, mennyiségben, mindséghen, méretben, a meghata-
eozott helyen és idében rendelkezésre alljanak.

A ruhdzati biztositds megszervezését, a készletek megalakitasat és decentra-
lizalt felhalmozasat mar az AHKSZ id4szakaban el kell végezni. A szikségletek
kielégitése a habord kezdetén csak az elére megalakitott tartalékokbdl lehetséges.
Ezért az elgkészitd idGszakban a kivetkezd tevékenyvségek elvégzése elengedhe-
tetleniil sziikséges:

-~ iparmozgdsitds megszervezése,

- a ruhdzati szolgélat vezetési rendjének kialakitsa,

- az ,,M"” & a hiborus szijkségletek megtervezése,

- a kozponti készlet, a hadmiiveleti, harcaszati mozgdkészletek és alkalma-
zasi készletek megalakitasa,

~ tartalékosok bedltdztetése,

- a rubdrati anyagok tisztitisinak (mentesitésénck) megszervezése,

- a haborus ellatas rendjére valé attérés elGkészicése.

Az iparmozgositas alatt — a gazdasagmozgdsitas részeként — mindazon tevé-
kenységeket értjitk, melynek célja az ipar Gsszes termelési, anyagi és szeliemi ers-
forrdsainak az orszag védelmi, a Varsoi Szerzédésben vallalt kitelezettségek szol-
galataba allitisa.

Amennyiben a habord kitorését politikai feszilltség iddszaka elézi meg, ked-
vezd korilmények alakulnak ki az iparmozgositds végrehajedsshoz, nagy tomegii
tartalékkészletek legyartatdsahoz és decentealizalt felhalmozasahoz, A habori va-
ratlan kitrése esetén bonyolult helyzet keletkezhet, mivel az ellenség varhats
csapdsai kivetkeztében az ipari termékek folyamatos gyirtisa, szallitdsa az elsd
id6szakban csaknem lehetetlenné valik A habord kezdeti idészakdban szitkséges
igényeket ezért a kiilonbsz6 szintli tartalékok felhasznaldsdval lehet kiclégiteni,
exért a tartalékok szintje az ipar haditermelésre valé dtdllasiig varhatdan csok-
xenni fog.

A ruhazati szolgilat vezetése a hadsereg hierarchisjanak megfeleléen tago-
zatonként, a hadtipvezetés Altalanos rendszerének részeként valdsul meg. Magi-
ban foglalja a ruhazati ellatis tervezését, a feladatok megszabisét, a szolgalat
szakallominyanak felkészitését, a tervezett feladatok végrehajtasanak megszerve-
zését, az érintett szolgalati dgakkal az egyiittm(kddés fenntartisit. A ruhazati
szolgalat haboris vezetésének elékészitését az ezzel kapcsolatos feladatok begya-
koroltatisat mar az AHKSZ idészakaban sziikséges elvégezni.

Az ,M" és a hdboras sziikségletek tervezése alapvetden:

— az ,,M" és HKSZ szabilyainak a kidolgozisat és hatdlybaléptetését,

— a HKS8Z-i tervek elkészitését,

— a kiilénb6z§ tartalékok szintjének és lépcs6zésének meghatirozasat,

- a normdkban el8irt készletszintek folyamatos fenntartisinak a szabalyo-
ZAsat,
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— 13 szolgalat habords tevékenységének és miikodési elveinek rigzitését,
~ a természetbeni elldtisra valoé attérés rendjének meghatarozasat,
~ az els§ hadmiiveletek ruhdzati biztositdsi tervének kidolgozasat jelenti.

A vazolt szabilyozasok és tervek kidolgozdsanak az a feladata, hogy az 4t-
térés és a haboris tevékenység feladatai szervezetten keriiljenek végrehajtasra a
szolgilat minden tagozatiban,

A kozponti készlet, a hadmiiveleti tartalékok, harcdszati mozgdkészletek és
alkalmazasi készletek megalakitasinak, a tartalékos Allomany bedltoztetésének az
a célja, hogy a kozponti szintt6l a felhasznalokig, minden tagozatban rendelke-
zésre alljanak olyan nagysagrendi készletek, amelyek lehetdvé teszik az Attérés
és az elsé hadmiiveletek ruhazati szitkségletének zavartalan kielégitését. Emellett
figyelmet kell forditani a tisztitis-javitas feltételeinek a megteremtésére is.

A ruhdzati anyagok tisztitdsdnak (mentesitésének) elokészitése alapvetden:
az MN TJU h4boris mitkddésre valé felkészitését;

- a tdbori mosoddk és a mikddtetéséhez biztositott allomény felkészitését;

— a polgari szolgaltatd vallalatok igénybevételének megtervezését;

- a vegyivédelmi, egészségiigyi szolgilattal és mas szervekkel vald egyiitt-
miikddés megszervezését;

— megfelels technolégia kidolgozasat foglalja magaba.

A ruhdzati ellitds — azon keresztil, hogy a kémiai és radioldgiai hatdsnak
kitett Allomany szennyezett ruhdzatinak lecseréléséhez megfeleld készleteket, tex-
tiltisztitd kapacicst sziikséges képezni és fenntartani — ma mar nemcsak a hadtip
anyagi, hanem az egészségiigyi és vegyivédelmi biztositAsnak is szerves része. A
hagyomanyos textiltisztitison kiviil ez Gjszerd feladatként jelentkezik és sziiksé-
gessé teszi a ruhdzati, egészségiigyi és vegyivédelmi szolgilat egylitmikddését,
valamint az alkalmaz4si elvek Gsszehangoldsat.

A pénzgazdalkodasi rendi8l a haboris ellitdgra valé Attérés elbkészitése
alapvetden a kézponti szabalyozasok kidolgozasit, annak részlettervekre vald le-
bontasit és a szakillomény ez irdnyG tevékenységének begyakoroitatisit jelenti,

Az AHKSZ jdészakiban tehat mindazon tevékenységeket célszerd elvégezni,
melyekkel eldsegitheté az ,,M” és az els6 hadmiiveletek ruhdzat biztositisdnak
zavartalan végrehajtdsa. Az elokészitési tevékenységet minden tagozatban kells
részletességgel — a HKSZ-i feladatokkal osszhangban, annak részeként — kell
megszervezni és végrehajtani. A feladatok elvégrésének elvi vazlatit az 1. sydms
ébra tartalmazza.
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1. szdmui dbra

A vezetés rendjének
megteremtése
Iparmozgdsitas Killnbdzd szintd Az ,, M és hdboris
megezervezése szakmal vezetSk szlikségletek megtervezése
MNVK, (minisztériumok) MN REzF-ség, seregtestek,
7 T mag. e-ek, e-ek ruh.
| l BZolg-a.
i} {
A ruhdzati biztositde
A béboris elldtdsra vald eldkész{tése az AHKSZ
dttérés elGkészitése iddszakdban
Katonal szervezetek T T T T Kdzponit tartalék, hdm-i,
szakszolgdlata hare-i tartalék, mozgéd
€8 alkalmaziei kéazletek
megalakitina
‘Textiltiszt{tda, mentesités —_| MN RSzF-ség, MN REK,
elGkésziténe katonal szervezetek
Tartalékos dllomdny
MN RSzF-ség, MN TJU, hedltdztetése
THF-ség

részlegek

‘ Hadiruhdzatd elldtd

2. A vdrbatd szitkségletek felmérése, a mozgdkészletek szintje
és a syikségletek kieldgitésének kapcsolata

a) A vérbato syiksépletekrél dltaldban

Ruhizati sziikséglet alatt a 1étszam, az egyéb alapadatok és a hadinormak
alapjin meghatirozott, illetve a fegyveres erdk kiegészitésére behivott tartalékos
hadkételesek elldtasahoz, a személyl mentesités végrehajtasdhoz, a sebesiiltek,
betegek ellitisdhoz, a megrongalodott, elhasznilodott, megsemmisiilt készletek
potlasahoz, a ruhacsere clvégzéséhez, a hadifoglyok ellatisshoz varhatéan sziik-
séges ruhézati cikkek mennyiségét értjiik.

A tartalékok létrehozasat, nagysagrendjét, lépcsSzését kdzponti rendelkezések
hatirozzdk meg, amelyeknek alapja:

— a vérhato szitkségletek;

- a népgazdasig teherbird képessége;

~ az ipar termelési kapacitisa, a haditermelésre vald atillashoz és a felfu-
tashoz sziikséges idé;

~ atartalékok szillitdsara rendelkezésre allo szallitdtér kapacitds;

a meglevd tdroléterek nagysaga és elhelyezkedése;
a béke és haborids mhazati ellitds rendszere;
a koalicids hadscregek kizotti megallapodasok és egyéb tényezék.
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A vérhaté szikségletek és a rendelkezésre 4110 mozgdkészletek kapcsolatit a
kovetkezd elvi vazlat jeldli:

1 Szitkséglet = — egyensilyi helyet

2 Sziikséelet _, asajat mozgokészlet egy része
likséglet < ;tig:ﬁ::;:sgrzz;igan keriil csak felhasznilasra
. készletek a sajat mozgokészlet

3 Szikséglet > — felhasznaldsan til az eléljard

tagozat beavatkozasa sziikséges

Az 1. &s 2. esetben a felhasznale mozgokészlet feltoltése csak az igény kiclé-
gitését kivetden vilik szikségessé. Ha a szitkségletek elore tervezhetsk — ¢és a 3.
valtozat szerinti helyzet kialakuldsa varhaté — a szikséges anyagok atcsoportosi-
tasdra az clBkészités idoszakaban intézkedni kell.

b) 2 mozgokészletek, alkalmazdsi készletek syintjének meghatdrozdsa

A hadirendeltetésii készletek, ezen beliil a mozgd- és az alkalmazasi kész-
Tetek szintjét - a kilonbszé tagozatok szerinti bontisban — az érvényben levd
kozponti HKSZ-i és szakmai rendelkezések és hadinormak hatdrozzak meg. A
katonai szervezeteknek az el8irt készletekkel mar az AHKS?Z. id6szakaban rendel-
kezniiik kell. Fsetenként — raktirhidny miatt — a megalakitandd készleteket dn.
,»M" utalvanyon a kézponthadtap raktaraiban tareljak.

A hadirendeltetéssi ruhdzati készletek szintjének helyes meghatirozdsa jelen-
leg tobb nehézségbe iitkézik. Ez alapveten abbdl adédik, hogy a szolgilatban
— a természetes elhasznalédassal és a ruhacserével dsszefiiggh szitkségletek kivéte-
lével - nem illnak rendelkezésre olyan normak, melyek a varhaté igények megha-
tirozdsahoz megbizhaté kiindulépontot adnanak. A mozgs- és alkalmazdsi készlet-
szintek meghatirozasat, az utanpétlas tervezésée tébb, eldre nem lathatd koriilmény
is befolyasolja. A ruhdzat, melynek , fogydsit” a tomegpusztitd fegyverek alkalma-
zasa esetén alapvetden a mentesitési igények és a készletekben keletkezert veszte-
ségek hatarozzik meg, nem tartozik azon anyagok koézé, melyek biztositdsa dontéen
befolyasolja a hadmiiveletek sikerét. Ezért a tagozatonként létrehozott tartalékok
szintje — némi tulzassal — tobbnyire a szallitasi kapacitishoz igazodik és nem annak
alapjan alakult ki, hogy mennyi egy hadmiivelet — esetleg révidebb idészak — ru-
hazati sziikséglete. Ennek kovetkeztében nehezen itélhetd meg, hogy a tagoza-
tonként létrehozott, rendelkezésce allé készletek — utinpdtlds nélkiill — mennyi
ideig elegenddek a zavartalan ellatashoz.

Az elrendelt és megalakitott készletek csak egyik alapadatit jelentik a ru-
hézati szitkségletek biztositasi oldalianak. A konkrét helyzetben minden hadmii-
velet ruhazati sziikségletét kiildn is szitkséges megtervezni és a készleteket — in-
dokolt esetben — a tervezett szintre kell a szamvetések alapjan feltélteni.

A tartalékok szintjét tehat az alkalmazisi elgondoldsoknak, az ellatisi alap-
kévetelményeknek megfeleléen a katonai fels6 vezetés hatarozza meg. A jova-
hagyott dltaldnos normativa azonban csak az AHKSZ iddszakdban felhalmozdsra
keriild tartalékok tervezésének iranyaddja. Emellett a megszervezés idészakaban
a szolgilatnak olyan szimvetéseket kell készitenie, melyek lehetdvé teszik, hogy
az adott helyzet alapjin megitélve a varhatd szlkségleteket, elGrelathatéan fel-
késziiljon a hadmiiveletek, harctevékenységek ruhdzati biztositasara.

48



(¢

“

K

e} A badirendeltetésii késyletek csoportositisa és lépesozése

A hadirendeltetésti készletek csoportositisira tobb lehetfség is kinalkozik.
A téma vizsgilata szempontjibél azonban csak azokat a teriiletekes célszerd fi-
gyelembe venni, amelyek a legfontosabb Gsszefiiggéscket segitenek megvilagitani.
gy a csoportositas alapjan:

1. A készletek tagozatok szerinti, szintenkénti elhelyezkedése, illetve

2. a készleteket jellemzé anyagesoport szerinti bontas vehetd figyelembe.

A hadirendeltetésii ruhazati készleteket az 1, csoportositas alapjan

— hadirendeltetésii tartalékok és a
- személyi Allomény ruhdzata képezi.

Ez a csoportositis magaban foglalja egyrészt a kilénb6z6 tagozatokban meg-
alakitott, raktarozott tartalékkészleteket, masrészt a béke- és a tartalékos dllo-
mény kézvetlen hadiruhdzati ellatottsigat is.

c.1. Hadirendeltetésii rubdzati tartalékok

A hadirendeltetésti tartalékok jelentSs részét a kozponti tartalékkészletek
képezik, melyek a kbzponti és teriileti raktdrak, a Tabori Hadedip MB ruhazati
raktir, valamint az MN Ruhizati Ellato Kézpont aldrendeltségében miikodd
hadiruhdzati ellatd szervezetek tartalékkészletébdl allnak.

c.1.1. A kézponti tartalék rendeltetése, hogy az ipar haditermelésre valo dt-
allasaig biztositsa a fegyveres erbk kiegészitésére behivottak ellitisat, illetve a
hadmfiveleti, harcaszati mozgo- és alkalmazasi készletekben keletkezett vesztesé-
gek, valamint az elhasznalt készletek potlasat. Nagysiagrendjét a ctartalékképzd
katonai szervezetek allomanyanak létszdma, a veszteségek, az elhasznalt készletek
pétlasanak volumene és iiteme, tovabba a hatorszdgi és tabori korhdzak sziikség-
letei hatirozzak meg. A kézponti tartalékot az MN varhaté negyedévi szikség-
leteinek megfelelé mennyiségben alakitjdk meg.

A Tabori Hadtapban (IMB-nal) létrehozott ruhdzati készletek rendeltetése
az elvonulé szarazfoldi csapatok ruhdzati szikségleteinek folyamatos utinpotlisa,
esetenkéat a TEB feltoltése,

MN REK alarendeltségében levd hadiruhdzati ellatd részlegek rendeltetése,
hogy ‘a megalakitott készletekbél folyamatosan végezzék a hadkiegészitési és TV
parancsnoksagok altal kiirt tartalékos hadkételesek hadiruhizattal vald ellatasae,
az elhasznalédott cikkek cseréjét és frissitésée.

c.1.2. A badmiiveleti, barcdszati tartalékkészlet

— A HDS ruhazati tartalékot, a HDS kozvetlen vegyivédelmi, egészségugyi,
miiszaki magasabbegységek, egységek, 6nallé alegységek alkalmazasi és kiegészitd
készletét,

— a magasabbegységek, egységek mozgokészletét foglalja magaban.

A hadmiiveleti, harcaszati tartalékkészletek rendeltetése, hogy biztositsa a
személyi mentesitéshez, a csapattagozatban kiiiritésre keriils sériiltek, betegek ella-
tisahoz, az dllomany megrongalédott (elvesztett) ruhazati cikkeinek podtlisdhoz
szitkséges anyagmennyiségeket cildtasi tagoratonként, a véthatd igény helye és
ideje szerint lépcsbzve.

.2, A személyi dllomdny rubdyata kbrébe soroljuk a

c.2.1. ,B” allomany részére kiadott ,,B” komplettbs] az ,,M” komplettbe tar-
tozd ruhizati cikkeket és a :

4 49



¢.2.2. tartalékos 4llomany részére kiadott hadiruhazati kompletteket,

Az M" komplettbél egy rend fehérnemii a személyi allomany kézvetlen tar-
taléka. A hadiruhizatot mindig olyan mindségi szinten kell tartani, hogy maga-
sabb harckésziiltségi fokozat elrendelése utin az Allominy elldtdsara az elsé idé-
szakban ne kelljen a tartalékkészleteket igénybe venni. Ezt segiti elé az a tény,
hogy a békegazdalkodas jelenlegi rendszerében megalakitott csapatkészletek meny-
nyisége és mindsége a beszikiilé kozponti ellatds mellett is biztositja az ,,M” és
HKSZ-i feladatok véprehajtasat.

d) A kdzponti tartalékok megoszlisa féldrajzi elhelyezkedés
és felbasgnilok syerint
A kézpond tartalékok lépcsdzése és foldrajzi elhelyezkedésének helyes meg-
hatdrozésa jelentdsen eldsegitheti vagy hatraltathatja — elsbsorban az els§ hadmi-
veletek idészakaban — a ruhdzati ellatas gyors és rugalmas végrehajtasat.

A jelenlegi készletképzési elvek szerint a tartalékok zome a kézvetlen fel-
hasznaloknal (katona, egység, raktar), illetve a kézponti tarintézetekben van. A
kozbeesd tagozatokban (HDS, hadosztaly stb.) levd tartalékok, a mozgh- és az
alkalmazdsi készletek szintje, mennyisége viszonylag alacsony. Ez elsGsorban a
mar emlitett korlatozott szallitdtér-kapacitdssal fiigg dssze. A kialakult helyzetet
figyelembe kell venni az ellatasi, utdn- és hatraszallitasi rendszer megszervezé-
sekor.

A magasabbegységek és a seregtestek mozgékészlete az egy iddben jelentkezd
veszteségek potlasat és a mentesitési igények kielégitését nem teszik lehet§vé, ezért
jelentds anyag dtcsoportositdsokkal is szamolni kell. A harcold egységek nagy szé-
lességben és mélységben torténd elhelyezkedése, az irdnyokba valo alkalmazas
megneheziti a készletek Atcsoportositisat, a gocszeriien jelentkezd, viszonylag ma-
gas mentesitési &s a veszteség potlasdt szolgdld stb. sziikségletek kielégitését. Ilyen
esetekben a seregtestnek, gyakran a kézponthadtipnak kell beavatkoznia a tar-
talékkészletek gyors utanszallitdsival.

Az egészségigyi és vegyivédelmi egységek, alegységek alkalmazisi készletei-
nek megalakitisa alapvetfen a mentesitd kapacitashoz, illetve az Atereszté képes-
séghez igazodik. Amennyiben a technikai és mis feltételek fejlédése nagyobb ka-
pacitdst hoz létre, akkor a ruhdzati alkalmazasi készleteket is ardnyosan célszerd
megnévelni. :

A habords ruhazati ellatids — a sziikségletek felmeriilésének helyét, idejét te-
kintve — jelentésen eltér az 4ltaldnos anyagelldtis rendjétél. A tomeges igény a
hatorszagban a behivasi, kiképzési korzetekben (tartalékképzé bazisoknal) war-
hatd. Ezért a kozponti tartalékokat f6ldrajzilag ugy célszerd elhelyezni, hogy
azok biztositsak a felszerelésre keriilé tartalékos allomany bedltbztetését, vala-
mint az elvonuld és hatorszagban tevékenykedd csapatok készleteinek gyors fel-
toltését. A jelenlegi teriileti elhelyezkedés (Dunantiil, Duna-Tiszt koze, Tiszantdl)
ezt az igényt alapvetden kielégiti.

A hadirendeltetési készletek csoportositisinak és lépcszésének elvi felépi-
tését a 2. szAmit abra tartalmazza.

e) Kévetkeztetések, javaslatok
Az elvonuld csapatok egységszintii ruhdzati mozgdkészletei — mivel a személyi

veszteségek potlasa ruhdzatilag felszerelt allomannyal torténik - csak a kisebb
mennyiséget igénylé szikségletek kiclégitésére szolgalnak. A mentesités ruhazati
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sritkségleteinek biztositasdhoz alapvetden a magasabbegységekts! felfelé célszerii
megfelelé készleteket képezni, a mentesités technikai és szervezeti feltételeivel
dsszhangban.

A hadosztalyok jelenlegi készletei — az esetek zomében — nem teszik lehet§vé
az egyszeri beavatkozast sem. Célszer(i lenne, hogy minden magasabbegység ren-
delkezzen olyan mennyiségii mozgdkészlettel, amely egy-egy egység mentesitési
szitkségleteire — az egység és mentesitd szakegység tartalékaival egyiitt - fedezetet
nyujt, a seregtest mozgokészlete pedig az alarendelt magasabbegységek tartalékai-
nak pétldsit biztositja egy hadmiivelet alatt. Ennck érdekében a magasabbegysé-
gek és seregtestek jelenlegi mozgdkészletét 100%-kal célszerd lenne megnévelni,
illetve a szallitoteret ehhez biztositani.

A szdllitotér jelenlegi és javasolt adatai

jelenleg kell javasolt
Megnevezés
tgk. potkocsi tgk. potkocsi
TH-n4l 18 9 36 18
Seregtestnél 12 6 24 12
Magasabbegységnél 2 1 4 2

Az elvonulé szirazféldi csapatokat figyclembe véve a javasolt fejlesztés
anyagi konzekvenciai a kovetkezék:

magasabbegységnél :

500 klt. felsdruhazat, fehérnemd, labbeli és

150 klt. felszerelés;

elvonulé szirazfoldi hadseregnél:

3000 kle, felséruhazat, fehérnemi, labbeli és
300 klt. felszerelés;

TH-nal:

4500 kle, felséruhazat, fehérnemd, labbeli és
450 klt. felszerelés.

A tartalékképzés javasolt elvei 0f, az eddigiektdl eltérd rendszabilyok beve-
zetését nem igénylik.
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A CSAPATGAZDALKODAS ELMELETE,
ELLATAS, GAZDALKODAS,
KATONAI KUZLEKEDES

Még takarékosabban kell binni ay anyag-
gal, ay energidval és minden egyébbel, ha
becstilettel eleget akarunk tenni a munkds-
osytdly, a nép irdnti kotelezertségiinknek.”

(Kadar Janos elvtirs csepeli beszédébésl)

A takarékos iizemanyag-gazdalkodas tapasztalatai,
kozeli- és tavlati feladatai a Magyar Néphadseregben

Bogyay lstvdn alegredes

Cikkemmel kapcsolédni kivanok Ettig Antal ezredes a ,Hadtdphiztositds
1980. 1. szamaban” megjelent ,, A takarékossag az ésszerl lizemanyag-gazdalkodas
alapja” c. cikkéhez.

A XI. partkongresszus, az V. 6téves terv iranyelvei, valamint az elmilt évek
part- és kormanyhatirozatai, az eléljardi utasitdsok, intézkedések, szabalyozé ren-
deletek kicmelten kezelik a gazdalkodds hacékonysdgat eredményezé kérdéseket
az energia-takarékossaggal kapcsolatos elvi és gyakorlati tennivalokat.

A Magyar Szocialista Munkaspart Kézponti Bizottsagédnak irdnyelvei a part
X11. kongresszusara — a tébbi kézott — meghatarozzak:

- ,a belsd és kiils eréforrdsok ésszeriibb, takarékosabb felhasznalasat...”;

— ,,az egyre dragabb importbdl nehezebb feltételek mellett kell biztositani
az orszdg kiegyensilyozott energiacllatasat. Az energiatakarékossagi programok
kivetkezetesen valdsuljanak meg”;

- ,,az Aruszallitdst jobb munkamegosztassal, nagyobb szervezettséggel, s en-
nek révén jelentds iizemanyag-megtakaritassal kell lebonyolitani”;

- ,.A tarsadalmi tevékenység minden teriiletén az eddiginél is fontosabb fel-
adatta valt a belsé tartalékok mozgésitisa. A takarékossig valjék a gazdalkodis
allandé elemévé, jusson érvényre a termelési folyamatokban, mutatkozzék meg a
tarsadalmi szervezettség magasabb fokdban és minden téren a feladatok célszeriibb
megoldasaban.”

Amikor partunk XII. kongresszusdra, hazdnk felszabaduldsénak 33, éviordu-
16janak megiinneplésére késziiliink a népgazdasag valamennyi teriiletén széles korii
kezdeményezés, atfogd aktivitds bontakozik ki az energia, nyersanyag és az
anyagi eszkdzok legtakarékosabb felhasznaldsa érdekében, akkor a mi kételes-
ségiink sem kevesebb mint a néphadseregben elérni a legoptiméalisabb fopyasztist,
illetve a legtakarékosabb iizemanyag-gazdalkodast.

A vildggazdasagban a termelés 4llandéan névekedik, a technika fejlddik és
ezekkel parhuzamosan ndvekednek a szocidlis-kulturdlis igények is. A fejlédés és
az igények kielégitésénél egyre lényegesebb kérdésként meritl fel az ezekhez sziik-
séges energidk biztositisa, ezen beliil az energiaigények leggazdasigosabb kielé-
gitése.
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Természetszeriien ezek jelentGsége, de nem utolsdsorban az elmile évck
energiavalsaginak, a koéolajarak tendencidézus emelkedd hatisa nalunk is egyre
fokozédik.

Ezekben az osszefiiggésekben jelentds szerepe van az energiahordozék, ezen
beliil az izemanyag legésszerlibb, leghatékonyabb és legtakarékosabb felhaszna-
lasdnak a Magyar Néphadseregben is.

A gazdilkodds fontos Bsszetevdjét képezl takarékos
dzemanyag-gazddélkodds miltja és jelene

A takarékos iizemanyag-gazdalkodasi mozgalom miiltjara Ettig Antal ezredes
elvtars cikkében a kovetkezéképpen utale: ,,Az elmiilt évtizedek sordn, de kiiléng-
sen a T0-es évek clejéig kampanyfeladatként kezelték, hellyel-kézzel latvanyos,
idéleges eredményekre térekedve.” Eazt kiegészitve emlékeztetnék, hogy ennek
egyik, sokak dltal vitatott teriilete volt az izemanyag premizaldsi rendszer is,
amelyet a takarékossagi célkitiizések szolgalatiba akartunk allitani, amikor mint-
egy masfél évtizede ennek kisérleti bevezetésére keriilt sor. Nem részletezve ennck
tapasztalatait, de azt meg kell emliteni, hogy a kivant eredménycket kozel sem
sikeriilt elérni. A kisérletbe bevont csapatok és katonai szervezetek akkori visz-
szajelzései szerint nem volt dszténzd, mivel egyedileg rendkiviil kis dsszegek kifi-
zetésére keriilhetett csak sor, masrészt a megtakaritisként elszamolt Gizemanyagot
— & PUM el8irasai szerint —, a néphadseregnek {az érintett csapatoknak és kato-
nai szervezeteknek) vissza kellett adnia a népgazdasdgnak. A prémium kifizeté-
sének tehac ez volt a feltétele, és kiterjesztésére, fenntartdsira csak abban az eset-
ben keriilhetett volna sor, ha a megtakaritasére fizetett dsszeg kétszeresét, illetve
az ezért vasarolhatéd ilizemanyagot a koltségvetésiinkbél megvonjak. Még tovabb
konkretizalva pedig a csapatok ,.fogyasztisi keretei”-t ezen mennyiségekkel csok-
kenteni kellett volna, mégpedig gy, hogy ezen iizemanyag mas célra nem hasz-
nélhato fel, hanem visszaadand6 a népgazdasig részére. A tobbick kozitt ezért is
jelentette ki Ectig ezredes elvtars a hivatkozott cikkében, hogy ,,Ott ahol volta-
képpen konkrét, szamokkal mérhetd eredményekben kellett realizdlddnia, csupdn
a keretek csdkkentésével, nem ritkdn csak latszat eredmények sziilettek. A végre-
hajto szolgalat egyiittmiikodési hibai, a mozgalom megtorpandsa — néhany kivé-
teltél eltekintve — csak Atmeneti eredményekre vezetett”.

Az el6z6 iddszakot kévets években, valamint az 1979. évben azonban olyan
eredmények sziilettek a takarékos iizemanyag-gazdilkodas teriiletén, amelyekrél
jelentBségiiknél fogva feltétleniil emlitést kell tenni.

Ilyenck tobbek kdzott:

a) A koltségvetési gazdalkodasban az drnSvekedés kigazdilkodasa csak az
1979. évben mintegy 15 MFf-ot jelentett.

b) A tervezési normakiilonbbzeti szorzok 0,1-del vald csdkkentése évenként
mintegy 10-11 MFf megtakaritast,

c) a szakanyag fejlesztés, ezen belill az ,Egységes motorolaj” EMD-13
bevezetése, a motorolaj-csere 6000 km-r6l 10 000 km-re valé emelése, a motoc-
olaj felhasznalds 16%-0s csikkenésée, mintegy évi 2,0 MFt-ot és jelentds munka-
6ra megtakaritast eredményezett,

d) Az Antifriz B-2 hitéfolyadék sajit bazison torténd regeneraldsa, eléalli-
tasa 1979-ben mintegy 20 MFt megtakaritast jelentett.
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¢) Egyéb, a kozponti- és kézpont hadtdp izemanyagraktirakat érintd meg-
takaritdsok 1979-ben mintegy 9 MFt-ot eredményeztek.

) Az MNHF HM h. elvtars 040/1979. sz. évi intézkedése kapcsan a csa-
patok és katonai szervezetek fogyasztdsi keret lemonddsabél mintegy 52 MFt
megtakaritast értiink el 1979-ben.

Atgondolt és megfontolt iizemanyag-takarékossagi intézkedéseink kiadasa-
kor abbél indultunk ki, hogy azok az ésszerliség keretei kozitt biztositsak az el-
varhaté eredménycket. Arra torekedtiink, hogy az MN HKSZ-i és hadrafoghaté-
sagi feladataink tervszer(i és folyamatos végrehajtisa valtozatlanul biztositva le-
gyen, cgyidejiileg javuljanak a személyi allomany élet- és munkakériilményei és
intézkedéseink a népgazadsagi célkitizések megvaldsitisa iranydba hassanak, an-
nak részét képezzék. Ezek lényegében mar a redlis tervezéssel kezddnek és foly-
tatédnak a szallitassal, tarolassal, egészen a norma szerinti (norman belili) fel-
hasznalasig.

A bevezetGben utaltam eddig elért eredményeinkre. A tovabblépéshez az 1j
intézkedéseket, Gj tartalommal kell megtdlteni, és cgységesen kell értelmezni,
hogy az elért eredménycinkre és hagyomdnyainkra tamaszkodva miként halad-
junk tovabb az eredményes és takarékos iizemanyaggazdalkodas utjan. Ezek a
feladatok két csoportba oszthatok.

Vaonak:

— kézeli és

- tavlati feladataink.

Kozeli feladataink taglaldsanal olyan gondolatokkal kivanok foglalkozni,
amelyek végrehajtisaban jelentkeznck alapveté gondjaink.

Melyek ezek és mi a feladatunk?

A fogyasztasi keretek felhasznaldsdval osszefiiggésben megallapithats, hogy
a 0,1-es normakilénbézeti szorzék adminisztrativ csdkkentése ellenére, a csa-
patok éves uzemanyag-cllatdsi terveik elektronikus szamitdgépes kiszamitasdhoz,
elkészitéschez tilzott tervezési normakiljonbézeti szorzékat allitanak be, ami altal
irrealisan magas ,,fogyasztasi keret”-ek keriilnek kimunkalisra. Ebbél kénnyen
tudnak évkozben lemondani, de bizonyos fokd kénnyed (lazabb) gazdilkodashoz
is vezetnek. Ennck megsziintetésére a 29/1979. sz, USZF intézkedéssel kézpon-
tilag eldirt — a takarékos gazdilkodast megalapozé — olyan tervezési normakii-
l6nbbzeti szorzék alkalmazasat vezettik be, amellyel egyben megszintettiik a
tervezési normakiilénbozeti szorzdk 0,1-es kotelezd csdkkentését,

Az éves ,Uzemanyag-szitkséglet terv”’-ck készitésekor a kilométer és izemdra
kiszabatokat a héerdgépekre vonatkozéan a nagy fogyasztisu eszkozokre allitjdk
be, ami altal mesterségesen szintén a ,fogyasztasi keret”-ek nagysagat novelik.
E vonatkozasban a feladat az, hogy az igénybevételi normakat az adott tapasz-
talati normakon belil a kisebb fogyasztisi gépek hasznilatara kell tervezni, le-
hetéleg felhasznalni is.

A hajtéanyagok atvételénél, szallivdsanal, tarolasanal és kiaddsanil helyen-
ként nem forditanak kells figyelmet az elfolyisok, csdpdgések, pirolgasi veszie-
ségek megeldzésére, megszintetésére, esctenként a szennyezSdés elkeriilésére. A
nem kellé figyelem és gondossig e teriileteken is jelentGs veszteségekhez, a mi-
ndség romlasihoz vezet. +
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A Magyar Néphadsereg csapatai nagy mennyiségt ,,MZ” készletdi hajtéanya-
got tarolnak 200 literes acélhorddkban, részben a HKSZ-i kévetelmények, rész-
ben a még viszonylag szikds £61d alatti tdrolokapacitasuk miatt (iiza. kutak, t&lt5-
komplexumok). Ezen hajtéanyagok idékdzénként frissitésre, cserére keriiinek,
amellyel kapcsolatos feladatok — a munka nagysiga és nehézségei mellett —, ko-
riiltekintd végrehajtast kivannak meg. Nagy a lehetdsége a hajtdanyag elfolydsnak,
a parolgisi veszteségnek. Itt emliteném meg, hogy a legkoriiltckintdbb kozponti
rendelkezések is, csak akkor érik el céljukat, ha azok a végrehajtas szintjén meg-
feleld ,.fogadtatisra” taldlnak. Az eredmények mellett pedig szélni kell arrél,
hogy még mindig nekiink kell feltarnunk sok helyiitt olyan mulasztisokat, mint az
iizemanyagkutak mindsithetetlen 4llapota, csdpdgés, folyds a csatlakozé rendsze-
teknél, vagy nem kelld tomitettségii taroléeszkozok, mindségileg kifogasolhatd
anyagok, amelyekre ha a helyi vezetés, vagy a kozvetlen eldljaré idben oda-
figyelne az cllenfrzései soran, szamtalan teriileten kevesebb gondjaink lennének,

Az MN UEK a kapcsolatos Feladat jobb végrehajtasahoz igénylés alapjan
képes a sziikséges tisztira mosott, bels§ ¢és kiilsé feliiletkezelt 200 literes acél-
horddk biztositasara. Ehhez azonban az sziikséges, hogy az érintett szervezetek
hallassak hangjukat, mégpedig ne gy, hogy részben az évkozi ellenérzések soran,
részben az év végi beszamoltatdsok alkalmival azt jelentsék miért nem oldottak
meg a kapcsolatos feladatokat, hanem idében kérjék a megteleld segitséget.

A takarékos gazddlkodas kétségteleniil legnagyobb lehetdségei az iizemanyag-
kiszolgalas és -felhasznalds teriiletén jelentkeznek, amelyre éppen ezért a legna-
gyobb figyelmet, energiat kell dsszpontositani.

A gépek hajtdanyaggal, a kenési helyek olajjal, zsirral valo feltdleésének, ki-
egészitésének rendszabalyai — amellett, hogy helyenként még wan javitani vald -,
nem szenvednek csorbat csapatainknal. A felhasznalas teriiletén viszont ellendr-
zéseink egy sor olyan tipus-problémit tirtak fel, amelyek nagyban hatriltatjdk a
csapat izemanyag-gazdalkodasban rejlé takarékossagi tartalékaink eredményes fel-
tarasat. Melyek ezek a teriiletek?

— a gépjarmivek és munkagépek tulfogyasztisa, megtakaritdsa, az ezzel kap-
csolatos tevékenység;

— az egységes motorolaj EMD-13 haszndlata, cseréje;

a honvédségi AFOR iizemanyag-utalvinyok kezelése, elszamolasa;
a fogyasztasi keret tallépések és az ezzel §sszefiiggd tevékenység;
az Antifriz B-2 hiit6folyadék veszteségek ;

a faradtolaj szervezett gyQjtése, értékesitése.

1

Nézziik a felsorolt problémakat egyenként.

A gépidrmiivek és rmunkagépek tilfogyasytisinak megszintetése érdekében
az izemanyag-szolgalat énmagaban tdl sokat nem tehet.

Csupan két szdmadattal kivanom e problémat jellemezni, Jelenlegi Stéves
terviink els6 hirom évében -~ a megtakaritasok és tilfogyasztisok kildnbsége-
ként -, autébenzinbél 2453 tonnit, gazolajbdl 213 tonnat fogyasztottak til a csa-
patok, amelynek értéke 26,3 MFt; brutts termelsi Aron szamitva, (1. sz. diag-
ramm).

A problémakor miiszaki oldala a pancélos és gépjarmi technikai szolgélat
témakdrébe tartozik, ezért csak a mi szolgalatunk problémairdl, hidnyossagairél
szélnék, -
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Alapkérdés, hogy a gépjarmiivezetok és munkagépkezeldk gépeik igénybeveé-
teli bizonylatait sok esetben nem a ténylegesen megtett Utvonal-szorzoknak meg-
feleléen t8ltik ki, eltilozzak azokat. Ez két alapvetd hiinyossagot idéz els:

— egyrészt az ilyen tulsilyozott fogyasztdsi norma elrejti a gépjarmi tulfo-
gyasztasat okozé miiszaki hibait;

~ masrészt olyan megtakaritast mutathat ki, amely nem fedi a valdsdgot.

Felvetédik a kérdés — és jogosan —, mi itt a teend6?

A gépjarmiivezetdki6l szigorian meg kell kévetelni, hogy a tényleges dtvi-
szonyoknak és iizemeltetési kériilményeknek megfeleld adatokat irjak be a ,,Me-
netlevel”-ekre. A munkagépkezel8k azokat az tizemoérakat, amelyeket halézati
aramrdl teljesitettek, ne a gép teljesitményeként vezessék rd az ,,lizeméra lap”-ra,
vagy olyan lzemoérikat, amelyet gépeikkel nem teljesitettck ne vezessék ra a
»Miszaki gép iizemi lap”'-ra.

Ezeket az igénybevételi bizonylatokat a gépjarmii- és gépet hasznalé parancs-
nokok csak szigori ellendrzés utin és a valdsagos igénybevételi viszonyoknak
megfeleld adatokkal ellatva irhatjak ald és igazolhatjdk.

Az GOzemanyagszolgilat fonokdk az igénybevételi bizonylatokat szamfejtés
elstr részletesen ellendrizzék le, ha azokban hamisitott adatokat taldlnak azokat
kotelesek a valdsdgnak megfeleldre kijavitani, a vétkes személyt az illetékes pa-
rancsnokkal feleldsségre vonatni. Tovabbi kételessége, hogy ahol egységes csapat-
szamviteli részleg mikddik a szamfejtett igénybevételi bizonylatokon — a pk.
HTPH iltal meghatirozott idikozékben —, a szamfejtések helyességét is ellen-
Orizze.

Az egységes csapatszamviteli részlegnek olyan igénybevételi bizonylatokat
kell dtadni, amelyek szabalyossiguknal fogva is lehet6vé teszik a szamfejtés he-
lyes végrehajtasit. Az egységes csapatszamviteli részlegvezetd koteles arrdl gon-
doskodni, hogy a tilfogyasztd jarmiivekrd], gépekrdl szerkesztett , Kimutatis™-t
— ha lehet naponta —, de kétnaponta feltétleniil megkapja a gépjarml technikai
és az lizemanyag szolgilat a szilkséges beavatkozisok megtétele végett.

Ugy gondolom, ha az el6zéekben vazolt ellendrzések feltarjak a hianyossi-
gokat, ha ezek kapcsidn az illetékesek megteszik a sziikséges intézkedéseket, a
takarékossag eredményei sem maradhatnak el.

Hangsilyozni kivanom, hogy a normakiilénbézeti szorzok eltilzé alkalmazasa,
a valotlan tzemordk beirdasa hamis eredményeket produkdl. Nincs sziikségiink
»mesterségesen eléidézett” megtakaritasokra, a normakiilénbéizeti szorzok tdlzott
alkalmazasaval a tilfogyasztiasok ,,mesterséges eltiintetésére”. Erre vonatkozdan
csak egy példa: egyik harckocsizé egységnél a harckoesik egy évi gazolaj megta-
karitisa 31 tonna volt, a normakiilonbézeti szorzé éves atlaga ugyanakkor 1,72
(a mintegy 1,1-el szemben).

Az Egységes motorolaj EMD-13" rendszerbedilitdsa, hasznilata, a 10 000
km-es olajcsere ciklus bevalt, a vart miiszaki és gazdasigi eredményeket produ-
kalja. Vannak olyan egységek, onalld alegységek viszont, ahol gyakorlatokra vald
elvonuldsok elbtt tomegesen cserélik le az olyan gépekben is az olajat, melyek
még 1-2 ezer kilométer-tartalékkal rendelkeznek. Ez pazarlas.

A bonvédségi AFOR dizemanyag-utalvinyok hexelési, elszdmoldsi szabdlyai-
nak betartdsdban, ennek ellendrzésében is szép szimmal akadnak gondjaink. Az
érvényben levd szabdlyozok ellenére fenndll az eltulajdonitds lehetdsége és a
kells ellendrzés elmulasztisa ezt csak elfsegiti. Példaként emlitem, hogy a kézel-
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multban mintegy 108 eFt értékd (2781 db) AFOR iizemanyag-utalviny hidnyt
tartunk fel, amelynek alapvetd okozdja a szabdlyok be nem tartdsa és a kells
ellendrzés elmulasztdsa volt.

A honvédségi AFOR iizemanyag-utalvinyok haszndlatat januir 1-t6]l dagy
kivanjuk csokkenteni, hogy:

— az ezeket hasznilé kisfogyasztast katonai szervezeteket ,Uzemanyag-ella-
tasra” olyan ..Uzemanyag-ellaté” katonai szervezethez utaltuk, amelyek az utalt-
jaikat mint a ,,sajit alegységet” kezelik. Bz alapvetden természetbeni lizemanyag-
ellitast jelent, amely igy is sokkal gazdasdgosabb, mint a jegyes ellatis, és egyben
az utaltak vallirél egy sor adminiszericiés megterhelést is levesz;

— névelni kivanjuk az ,,Uzemanyag feltoltési-csekk”-ek hasznalatit, amely-
nek ellenében minden katonai objektumban — ahol természetben tarolnak iizem-
anyagot —, az uton levd katonai gépjarmihoz szitkséges iizemanyagot kotelesek
kiszolgaltatni.

A | Fogyasytdsi keret” tillépésekkel kapcsolatban még meg kell emlitenem,
hogy egyes katonai szervezeteknél annyira eluralkodott a szabadossig, hogy az
egy €évre engedélyezett fogyasztasi kereteket énkényesen tallépik, meg sem kisé-
relve az clszamoldsok ,,Magyardzo jelentés”-ében indoklasat. A kapcsolatos elé-
irdsok érvényrejuttatasa jegyében pontosan a takarékossig érdekében a jivdben
nem tekinthetink el a szdmonkérés, anyagi-fegyelmi felelésségrevonastdl sem,
amelyet a ,,CSAPATHADTAP SZABALYZAT az AHKSZ idészakira V. rész,
Uzemanyag-szolgalat” szabalyzatunk 137. pontja ir elé.

Az Antifriz B-2 biitéfolyadék-vesgteségekkel kapcsolathan néhany jellemzé
szamadatot ismertetnék :

A IV, stéves terv eddig eltelt téli id&szakaiban a ,,Miszaki hibdbdl ereds”
veszteség mintegy 666 tonna volt, 17 MFt (beszerzési ar) értékben, a ,,Norma
szerint elszamolhaté” veszteség 722 tonna vole, 18 MFt (beszerzési 4r) értékben.
(2. sz. diagramm.} E szamok és tényadatok magukért beszélnek. A teendd itt vigy
vélem abban fogalmazhato meg: egyedileg és idében kell helyileg tenni annak
érdekében, hogy e megengedhetetleniil magas veszteségek csékkenjenek.

A fdradtolaj gyijtése és értékesitése elsbsorban népgazdasagi érdek, mert
regeneralhatd. Nem kozémbos a csapatok sajat érdeke sem, mert bevételi forrast
jelent, amely az el8irt szabalyok mellett az élet- és munkakériilmények javitdsara
fordithaté. Meg kell sziintetni az esetenként még el6éfordulé portalanitisi felhasz-
nalasokat, vagy egyszerii kiontéseket, ez ugyanis nemcsak a népgazdasagi érdek-
kal ellentétes, hanem kérnyezetvédelmi szempontbol is tarthatatlan,

Részben mar érintettem az ellendrzések elmulasztdsdbdl adddéd problémakat,
de néhiny gondolatban kézreadnidm a nem kellden szervezett és végrehajtott
~BelsS ellendrzések” teriiletén szerzett tapasztalatainkat. Helyenként kampéany-
szerfien feliiletesen, formalisan végzik e nagy jelentdségli kotelezettséget. Nem
hasznaljak ki a gazdilkoddsi folyamatban rejlé ellenfrzési lehetéségeket {(pl.
AFOR iizemanyag-utalvinyok kezelési-szamviteli szabalyait). Az ellendrzések
gyakran nem kellden hatékonyak, nem okfeltirék, nem elemz6k de t6ként nem
szamonkérdk.

Az anyagi fegyelem megszilirditdsdban, a tdrsadalmi tulajdon védelmében
is szdmotteviek teenddink.
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Az iizemanyag féleségeken beliil a hajtdanyagoknak, a hiitdfolyadéknak és
még jo néhany anyagnak ndvekvd értéke van, keresettek a tirsadalom széles ré-
tegeinél, A rendeltetésszeri felhasznilast csak a helyes értelemben vett megel5z6
tevékenység, a felvildgosité politikai munka biztositja.

Kézeli teenddink jelentSségét tekintve kiemelt feladatként emliteném a
pancélos és gépjarmii technikai szolgilat, az iizemanyagot felhasznilé fegyvernemi
és szolgilati Agak, valamint az iizemanyag-szolgalat csapatszintli jo egylittmiiké-
dését, mint a takarékos iizemanyag-gazdilkodds egyik leglényegesebb zilogat.
Szakszolgdlatunkban egyre tobb a Hatal, de még kell6 gyakorlati tapasztalattal
nem rendelkezé fiatal tiszt, tiszthelvettes és polgiri alkalmazott. Bar rendfoko-
zatban is ,fiatalok”, de lelkesen képviselik és akarjak képviselni szolgalatunkat,
megvaldsitani az elméletileg clsajatitott tuddsukkal szakszolgalati feladataikat.
Munkijuk eredményes végzésének elengedhetetlen feltétele, kézvetlen eldljarsik
segité ellendrzd tevékenysége, amelyhez ez aton is kérem az érintett parancsno-
kok tdmogatd hozzaillisat.

Az eddig irt gondolatok az tgynevezett ,kozeli feladatok™-ra alapozottak
és ezek alapjan f6bb vonalaiban mar vazolhatok az dzemanyag-gayddlkodds, a
takarékossag tdviati feladatai, amelyek teljességgel csak a kdvetkezd fejlesztési
iddszak tartalminak ismeretében egészithetsk ki. Az mar ma vilagos eléttiink,
hogy az #izemanyag-gazdilkodis rendszerén beliil a felbasyndlis teviiletén, az ezt
szabalyozé elveket és gyakorlatot kell alapjaiban revizié ald vonni, Erre vonat-
kozéan nagybani elgondolasainkat kialakitottuk, bizonyos értelmezé gondolat-
egyeztetd eldzetes tirgyalasokat végeztiink.

Az elgondolds Iényegét tekintve: a ,fogyasztasi keret’-ek meghatarozo jel-
legét kivdnjuk novelni, amely odahat, hogy minden katonai szervezet HKSZ-i,
»M7-i, kiképzési és egyéb feladatai elvégzéséhez a legmagasabb, a leghatéko-
nyabb, a leggazdasigosabb teljesitményt produkalja. Ennek kimunkalisa, az ér-
dekelt felhasznalékkal valé szoros egyiittmiikddésben a kdvetkezd terviddszak
egyik nem konny(, de jelentds feladata,

Tovibb keli 1épniink a még meglevd tartalékok feltarasaban, nagyobb figyel-
met keli forditanunk az Gjitd, ésszerlisitd mozgalom kihasznalasiban. Nem akar-
nék kiiléndsebb propagandat csinalni aldrendeltjeinknek, de az egyik kozpont
hadtip {izemanyagraktdrunknal olyan kongresszusi versenyfelhivds fogalmazodote
meg, amelyik maris kévetdkre talalt és Ggy vélem jo alapjat képezheti egy hosz-
szabbtivi - a néphadsereg egészét is atfogd —, célicanyos mozgalom Altaldnossa
vilasdnak.

Ujbél napirendre kell tiizni a gépjarmiivezetdk, gépkezeldk premizaldsi kér-
dését és a bevezetés lehctdségét behatod vizsgilat targyava kell tenni.

A csapatok és katonai szervezetek iizemanyag-szolgalatainil rendszeressé
kell tenni a takarékos Gizemanyaggazdilkodds értékelését, elemzését, A parancsno-
kok, az egységek, 6nallé alegységek vezetd illomanya részére olyan elemzett ada-
tokat és javaslatokat kell biztositani, amelyek viligossa és egyértelmiivé teszik a
sziikséges tennivalokat,

A laktanya rekonstrukcidkkal egy idben korszer(i (izemanyag-télt6komplexu-
mokat kell létesiteni.

Tovébb kell fejleszteni a korszerti csapattirold eszkézoket, a £51d alatti té-
rolokat, iizemanyag-kit és -téltékomplexum hélézatot. Ahol erre lchetbség ados-
dik, ott elsGsorban csapatkivitelezéssel kell mind ezeket gazdasigosan meg-
oldani,
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Kisérletet kezdiink az ,onkiszolgilé kiat” rendszer megvalésitasira és meg-
vizsgaljuk a bevezetés lehetGségét.

Szélesijik ismereteinket a népgazdasigban elért eredményckrd] és fokozot-
tabban haszniljuk fel a Magyar Néphadseregben alkalmazhatokat.

Megvizsgaljuk az AFOR to6ltéallomasokon a készpénzes visarlds lehetGségét
és ha elgondoldsaink helytilléak, célszeriiek, bevezetjik a jegy-cllatas helyett.

Fokozott figyelmet forditunk az inkurrens készletek keletkezésének megel§-
zésére, ezzel kapcsolatban javitani kivanjuk az érintett szervekkel ez irdnyn
egylittmiikddésiinket.

A gazdalkodis minden vonatkozasaban, de az iizemanyag takarékossdg terii-
letén killonosen, szamottevd elérelépés csak a tudomanyos eredmények mindennapi
gvakorlati alkalmazasaval érheté el, ami becsiiletes hétkdznapi tevékenységet
igényld tettek sokasapgabél tevédik dssze.

Az lizemanyaggazdalkodas kozeli, tavoli takarékossagi célkitiizéseit, mod-
szereit és tapasztalatait ilyen meggondoldsbdl foglaltam dssze. Kérem ez iranyu
tevekenységinkhoz az érintett elvtirsak alkotd timogatdsat, a megvaldsitishoz
esetleges észrevételeiket,

{(Meliékletek — diagrammok - a folyéirat végén talédlhaték.)
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A téma fontossdgdra valé tekintetiel, a terje-
delemn korldtozottsdga miatt, a sgerzok hd-
rom részben (egymidst kovets cikkben) jelen-
tetik meg munkdjukat,

" A szerkesztBség

Egységrakomanyok alkalmazasaval végrehajtasra
keriil6 atrakas nékiili szallitasok szervezése,
a csapatok hiboris anyagi biztositasi rendszerében

Lex Mibdly egredes és Boros Jdnos mk. alezredes

A csapatok harc alatti anyagi biztositdsa, az anyagi eszkézéknek — sziikséglet
szerint, idében, volumenben — a felhasznalds helyére torténd eljuttatdsa, az egyik
legnagyobb feladatot jelenti a hadtdp szdmara. A korszeril fegyverek, harci jar-
mitvek rendszerbe allitdsaval azonban tovabb ndvekednek ezek a feladatok,
ugyanis minden tecitleten lecovidiil a végrehajedsi id6, ugyanakkor a kiilonbézd
Osszetételli nagytomegii anyagi eszkdzok dramlasi folyamatiban a rakoddsi mun-
kék végrehajtisa, az ellatds érdekébeni anyagcsoportositds egyre inkabb alapvetd
»szilk kereszemetszetnek™ bizonyul. Ezért szitkségszeriien vetédnek fel olyan meg-
olddsokra vald tirekvések, amelyek az anyagi biztositis korszerilisitésével, az
anyagi biztositison beliili ,szlik keresztmetszetek” felolddsdval probalkoznak,
Egyik ilyen kezdeményezés ay anyagi esghozok egységrakomdnyokba valo kép-
zése, €5 egységrakomdnyok alkalmzadsdval ay ,dtrakds nélkili” sydllitdsok gya-
korlatban vald megoldisa.

Részletesebb elemzések nélkiil gy tinik, hogy gyakorlatilag elegendd volna
csak az dtrakds nélkiili szallitisok végrehajtisa szervezésének — mint ,,végtermék-
nek”” — az elemzése. Az eddig végrett kutatdsi munkak tapasztalatai alapjan azon-
ban beigazoliodott, hogy az utdnszillitisok korszerisitésének, az atrakas nélkiili
szdllitiasok végrehajtasanak egyik alapvet eleme az anyagi eszkozdknek egység-
rakomdnyokba térténd megalakitisa.

A csapatok altal — harcaszati, hadmiiveleti feladataik végrehajtdsa sorin -
felhasznalasra keriils anyagi eszkdzokb6l legnagyobb timeget a lészer képezi.
Ugyanakkor 6szechbdl az egységrakomanyok képzése és alkalmazasa — a csapatok
hdboris anyagi biztositsi rendszerében - alapvetfen ij feladat, s megoldisa
széles kord kutatisi munkic kivdn. Egyes szolgalati dgak (élelmezési, ruhazati,
pancélos-gépkocsi stb.) viszonylatiban az anyagi eszkézok készletezettsége, egy-
ségrakominyokba torténé kialakitisa mar megoldist nyert, igy azokkal nem ki-
vanunk foglalkozni.

A népgazdasig szallitasi dgazatainal és termeld vallalatai szallitasi rendsze-
tében alkalmazott egységrakomany fogalma, tartalma — ahonnan gyakorlanlag
az ,.6tlet” szArmazott — ismert,
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Meghatdrozisa a kivetkeyd:

»Az EGYSEGRAKOMANY azonos vagy killonbizé alakd, balmazdllapoti
€3 méretii termékeket tartalmazd, elére meghatdrozort méretekkel rendelkezd svi-
lard, alakjdt nem vdltoztaié egy vagy tibb darabbdl képzett mozgatdsi-kezelési
egység, amely az drudarabok egyedi kezelése nélkiil, gazdasdgos feltételek mel-
lert szdllithatd és raktérozhats”.

Bétran meg kell mondani, hogy a harc-hadmivelet megvivasa idején, a csa-
patok anyagi biztositdsa teriiletén ez az italanosan ismert, a népgazdasag szalli-
tasi vallalataindl alkalmazott egységrakomany képzési médszer csak alapelveiben
(egy-egy meghatirozott teriileten) alkalmazhatd, de nem altalanosithaté, Ezért
ki kell dolgozni az cgységrakoméinyoknak azokat a valtozatait, amelyek harc
alatt a csapatok anyagi feltdltéséhez alkalmazhatok, Ehhez a feladathoz tibb-
téle egységrakomany-viltozat alakithaté ki, gyakorlatilag annyi és olyan, amennyi
¢€s amilyen a feladatok harc alatti ellatdsahoz legjobban megfelel.

A csapatok anyagi biztositdsa érdekében megalakitasra keriil§ egységrako-
mdnyok alapvetden két nagy csoportra bonthaték a kévetkezdképpen:

a) EGYSEGRAKOMANYOK megalakitisa elldtis érdekébeni anyageso-
portositdssal, egy-egy harcidrmiire, gépesitett lovésy-, barckocsi -alegység (szd-
zad, zdsyldalj) szdimdra bagyominyos kéy rakoddssal, illetve a rakodds gepesitést
feltételeinek megteremtésével azzal a céllal, hogy a szallitmanyok minimalisra
cstkkentett Atrakassal eljussanak kiilénboz8 mélységekbél a kozvetlen felhaszni-
lékhoz.

b) EGYSEGRAKOMANYOK MEGALAKITASA ,azonos” nagytémegii
anyaghol (liszerbil) a rakoddsi munkdk megkinnyitése (meggyorsitdsa) célid-
bdl rakoddgépek alkalmazdsival, bizonyos mérvii ellatas érdekébeni anyagcso-
portositds végrehajtasaval.

A csapatok haboris anyagi biztositisi rendszerében mindkét valtozat alkal-
mazdsra kerfilhet. Az egy harcjarmii (harckocsi, BMP, PSZH stb.) illetve 4 gépe-
sitett lovész- és barckocsi-alegységek (vdszldaljak, szizadok) viszonylataban min-
den esetre az ellatis érdekébeni csoportositas elsésorban meghatarozé, igy ezen
kotelékek szdmara az els§ vdltozat alkalmazédsa lesz gyakoribb. A tiizércsapatok,
harckocsiegységek (-magasabbegységek) szamara — mivel nagytémegii, s viszony-
lag tdmegében is ,.azonos” lészert hasznilnak fel — alapvetden a mdsod.k cso-
pore, vagyis a rakodasi munkak megkonnyitése (meggyorsitisa) céljabél kialaki-
tott egységrakomdnyok alkalmazdsa lesz az alapvetd.

Az egységrakomdnyok képzését és alkalmazasit természetesen nem célszeri
kisakitani ,abbdl ay idobél”, amikor a csapatok anyagi biztositdsa ténylegesen
végrebajtdsra keriil,

A csapatok anyagi biztositisa két idGtartamra bonthaté: az elsé idétartam
alatt tirténik a csapatok anyagi vonatkozdsi felkészitése a harc-badmiiveleti fela-
dataik végrehajtdsdra. Ebben az ibében a csapatok varakozasi, Gsszpontositasi
stb. korletben vannak. Az anyagi eszkozik dtvétele, a ldszerek elSkészitése (ra-
kaszolds, élesités sth.), kdzvetlen harci jairmivekbe valé elhelyezése, gyakorlatilag
a nagy volumeni rakoddsi munkdk végrehajtdsi feltételei, ebben az id&szakban
még viszonylag ,kedvezédek”.

Ebben az iddszakban az anyagellatis ,qlapvetden hagyomdnyas” midszerrel
tériénik, s az egységrakomanyok vonatkozisiban elétérbe keriil a mdsodik cso-
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port alkalmazdsa, ahol a rakodasi munkik megkonnyitése és meggyorsitdsa az
egyik alapvetd cél.

Az anyagi bigtositds végrebajtisinak mdsodik idésyaka a csapatok barc
alatti feltoltésér” foglalja magdba.

A csapatok ,harc alatti” feltdltése, elsésorban 16szerrel valé ellatisa sajatos
feladat. Ebben az id6szakban meghatirozott szerep juthat az egységrakomanyok
alkalmazasinak mind az egyes harcjarm(, mind a gépesitett lovész és harckocsi-
alegységek (zdszldaljak, szazadok) ellatisa viszonylatiban. Ebben az idGtartam-
ban nagymértékben megkénnyiti az alegységek (harcjarmiivek) feltsltését az elld-
tds érdekdbeni amyagesoportositdssal kialakitott egységrabomdinyok alkalmazdsa.

Az egységrakomdnyok képzése sajdtos feladat, exért azok kialakitéséndl a
kivetkezd szempontokat feltétleniil syimitdsba kell venni:

~ alapvetd feltétel, hogy az alcgységek (harcjarmivek) harc alatti feltolté-
séhez szilkséges l6szerellatis érdekébeni esoportositasa »mélységhen” (Tabori
Eléretolt Bazison, Mozgé Bazison, hadosztaly ellatozaszloalj raktaraiban stb.)
végrehajthaté legyen Ugy, hogy az tartalmazza mindazon alapvets 18szerfajtakat,
amelyekre az alegységeknek (harcjarmiveknek) sziikségiik lehet;

— a zaszloaljak szAmara készitett egységrakomanyck ladai darabszim szerint
anyagfajtinként tovabb oszthatok legyenek a szazadok részére tgy, hogy a ladak
lehetdleg ne keriiljenek ,,menctkézben” felbontéasra;

— azok a ldszerek, amelyek az alegységeknek (szdzadoknak) edo# idében
whem syikségesek”, tovibbra is a szailitéjarmGvekben maradjanak, s azokat a
zszléalj 16szerszallieé raja vigye magaval tovabb;

— a rakodasi munkdk megkonnyitése céljabol a gépesitett 1vészzaszloalj ré-
szére dsszeallitott egységrakomanyokban a szizadok l6szerei a szallitéjarmiveken
szélén, a zaszloalj 18szerei pedig kozépen legyenek elhelyezve (részletes elemzé-
stikee a kivetkezd cikkben keriil sor) ;

- a zaszldalj és alegységei feltsleési szintjének ndvelése egyszeriien a szallitg-
jairmivek darabszamdnak névelésével (kiilén rakoddsi és szdmvetési munkak
nélkiil) biztosithato legyen;

— a feltbltés szintjének névelése céljabol, a felhaszndlisca keritlé 16szerek
milyenségi és mennyiségi ardnyainak betartdsaval pl. a gépesitett lovészzaszléali
részére kialakitott egységrakomany (laddzott [8szer esetében kézi rakodast alapul
véve) egy darab tehergépkocsin elhelyezhetd legyen:

- amennyiben az egységrakomany rakodélapokra pantolt lészerekbél keriil
megalakitasra, akkor a szillitéjarmiveken a rakott rakodoélapok aranyosan gy
legyenek elhelyezve, hogy alapvetden minden jarmiivon legyen mindazon l8sze-
rckbél, amelyekre az alegységeknek (harcjarmiiveknek) sziiksége van;

- a rakodélapokon tirolt 16szerekkel az alegységek feltltésének szintje a
szallitéjdrmivek darabszamanak névelésével biztosithaté legyen olyan mértékben
{anyagi eszkdzok dtrakdsa nélkil), ahogyan a feltételek megkivinjak, vagy le-
het6vé teszik.

Az egységrakominyok alkalmaydsinak syikségessége, elényei, bdtrdnyai

A csapatok ellatisinak viszonylag révidebb id6 alatti végrehajtisa a meg-
novekedett rakodasi munkdk volumene, a korlitozott létszami élé rakodéerd
huzamosabb idé alatti foglalkoztatdsa sziikségszerden veti fel az egységrakomd-
nyok képzését és alkalmazasat. A realitasok talajan allva meg kell mondani, hogy
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az egységrakomanyok alkalmazsinak megvannak a komoly elényei, de vannak
hitranyai is.

Az egységrakominyok alkalmazisinak elényei a kivetkeztk:

- megnbvekszik az anyagiramlds scbessége a csapatok whate alatti elldtdsa”
viszonylataban, ugyanis az egységrakomanyok Gsszeallithatok mélységben (allandé
jellegii bazison, TEB-en, HDS MB-on, HECS-en sth.), s onnan szillithatdk egé-
szen a felhasznalokig kdzvetleniil, vagy a kézbeesd ellatasi forrasokon valé tarolas
utan kozvetve;

— az cllatas érdekébeni anyagesoportositds mélységben keriil végrehajtasra,
ahol ehhez kedvezdhbek a feltételek, s ezaltal biztosithatd az ,,atrakas nélkili
szallitdsok™ gyakorlatban valé végrchajtisa;

— tomegesen felhasznaldsra keriilé loszerek (tizérségi, harckocsi) rakodésa-
hoz alkalmazdsra keritlhetnek a rakoddgépek, ezaltal kimélheté az élgerd allo-
many, az adott teriiletcken meggyorsul a rakodas is;

— az ellenséges behatdsok kovetkeztében a csapatok hadtipjainak megsemmi-
siilése esctén, vagy ,kiilonleges viszonyok” kozétt alkalmazdsra keriils kotelékek
viszonylatiban a l6szerbiztositds mélységbél megoldhaté megfelelSen dsszeallitott
egységrakomanlyok alkalmazasaval kézvetlenil.

Az egységrakomanyok alkalmazasinak természetesen megvannak a hatranyai
is, s azokat feltétleniil szamitdsba kell venni mind a megalakitds, mind az alkal-
mazAs sordn egyarant.

Ezek a bdtrdnyok a kovetkezdk lebeinek:

— a kilénbozé egységrakomdnyok képuése és alkalmazdsa mindig batalmas
anyagi riforditisokat kivdn, amelyeket sydmitdsba kell venni minden alapvetd
&s jdrulékos eszkiy rendsgerbedllitdsa sordn;

- az egységrakomanyok alkalmazasa esetén az ellatandénal mindig lesz egy
bizonyos mérvii ,,anyagfolosleg”, ugyanakkor a feltltendd alegység (harcjarmii)
l6szerigénye mégis csak részben lesz kielégitve (pl. a harckocsi-zaszléaljnak 100
mm-cs repeszgranat kell, de az egységrakoméanynak csak egy bizonyos része az, a
tobbi pancéltord {irméret alatti stb., amelyre adott idében a ziszldaljnak ninecs
szitksége, viszont ez a l6szer mashol hidnyeik); kiilénosen érvényesiil ez a ,hidny-
felesleg” ellentmondas harcjarmiivekre készitett egységrakomanyok vonatkoza-
saban;

— egységrakomanyok szallitisa alkalmdval csdkken a szallitdjarmiivek rak-
silyanak kihasznalasa, kiovetkezésképpen navelni kell a szallitokotelékek jarmi-
allomanyat (kiillonosen érvényesiil ez a tétel rakott rakodélapok szallitisa viszony-
lataban, amikor pl. kb. 40%-kal kell tobb jarmi azonos feladat végrehajtasahoz);

— az egységrakomanyok gépi rakodasihoz olyan rakodogépek kellenek, ame-
lyek terepen is alkalmazhatok, s képesek a szallitdé gépkocsioszlopokkal egyiite
mozogni az anyagitadas-atvétel helyére;

— amennyiben az egységrakomany rakoddlapokon kecil széllitdsra, nagy
mennyiségii rakodélap biztositasa sziikséges ugy, hogy azok ismételt alkalmazdsa-
val szamolni alapvetéen nem, vagy csak a hadmiivelet végére lehet. (Egy darab
szabvany rakodélapon dtlagosan 0,5 tonna ladézote 16szer helyezhetd el. Egy 100-
120 tonna 18szer — rakodélapra torténd pantolassal — egységrakoményba valé
képzéséhez 200-240 darab rakodélap sziikséges. Egy darab ZIL-130 G, vagy
egy darab IFA W-50 L tchergépkocsin atlagosan 60 darab iires rakodélap he-

64



»r

()

lyezhets el, melynek szallitisahoz tovdbbi 4 négy-6t darab tehergépkocsi sziik-
séges) ; :

— az egységrakomanyok képzését nem lehet megoldani ,rogtinzott” helyi
erdk alkalmazasival, hanem erre a feladatra megfelelen kiképzett és felkészi-
tett 4llomanyt kell biztositani, 5 ez tovabbi létszamnévekedést kivan, illetve wjabb
szervezett alegységek rendszerbe allitasdt.

Kovetkegtetések az egységrakomdny alkalmazdsira vonatkozdan

1. Az egységrakominyok képzése, alkalmazisa sziikséges, j6, azonban nem
altalanosithaté a csapatok anyagi biztositdsi rendszerére anyagi eszkbzok tomeges
szdllitasa vonatkozdsiban a gépesitett lovész- (harckocsi-) egységek magasabb-
egységek raktari készleteinek megalakitasira megfeleld szervezeti modositisok
nélkiil.

2. A csapatok anyagi vonatkozdsd felkészitésének modja — harc-badmiive-
leti feladataik megolddsdra — tovabbra is alapvetfen a hagyomanyos médszer
lesz. A csapatok ,harc alatti feltéltése” viszont alapvetfen egységrakomdnyok
alkalmazasaval oldhaté meg, mégpedig gépesitett lovészalegységek viszonylata-
ban elsésorban kézi rakodassal, harckocsialegységek (-egységek, -magasabbegysé-
gek) esetében rakodégépek igénybevételével.

3. A csapatok ,harc alaeti” feltiltéséhez, egységrakomanyok alkalmazasara
korszertisiteni kell a l&szerellatas rendszerét, s a jelenleg él6 syakaszos elldtdsi
rendsyer fenntartdsa mellett ki kell dolgoyni a ,szakaszos terité”, illetve muaga-
sabbegységek szdllitisi tagogataiban a ,terité” ellitis elvének és gyakorlatinak
alapjait. {Ezen fogalmak részletes elemzésére a kovetkezs cikkekben sor keriil.)

4, Az egységrakomany képzés ,helyének” — hol, melyik bazison? - ,idejé-
nek” — mikor? — allandé készenlét idején, hadmivelet alatt? — meghatdrozasa
igen komoly kutatémunkat kivan, ugyanis amennyiben a csapat ,harc alai” fel-
toltéséhez egységrakominyba képzett anyagi eszkozdk keriilnek felhaszndldsra,
korszertisitést {madositast) kell eszkozélni az ellatds rendszerében,

5. A megalakitott, jarmiiveken tirolt egységrakomanyokat gépkocsirdl-féldee
lerakni csak kimondottan végsé esetben célszerii. Kovetkezésképpen a parancs-
nokok, parancsnok hadtdphclyettesek anyagi tartalékai — alapvetSen l8szer vo-
natkozasaban — egységrakomanyokba képzett, gépkocsikon tarolt anyagi eszko-
z6kbdl keriilnek megalakitasra.

6. A fSerdkedl elszakadt Hadmiiveleti Manéver Csoportok, gépesitett gyors-
csoportok feladat alatti ellitdsinak (l8szer vonatkozdsaban) egyik legmeghbiz-
hatdbb valtozata az egységrakomanyok alkalmazasa.

7. Az egységrakomanyok kialakitisa sajatos feladat, specidlis felkésziilést
kivan. Ennek megfelelGen az erre a feladatra létrehozott alegységet (szervezetet)
fel kell késziteni feladatdnak ellitdsara (ki kell képezni), s el kell litni az egy-
st¢grakomdny képzéshez szitkséges rajzokkal, tabldzatokkal, kimutatisokkal, vala-
mint kiilénbozd technikai eszkdzikkel, anyagokkal.

9, Az alegységek {(gépesitett l6vész, harckocsi, zdszloalj, szazad parancsnokait)
harci jdrmiivek személyi allomanyat fel kell késziteni az egységrakomanybol tor-
ténd ellatasi feladatok megoldadsira, Ehhez szitkséges: az egységrakomdnyok tar-
talmanak ,szabvanyositasa”, a rakomdnyok megbontdsianak rendje, mddszere,
anyagok atadasdnak-atvételének, ,fGlosleges anyagok™ visszahagydsanak rende-
zése stb.



10. Egyeségrakomanyokkal torténd elldtds esetében elétérbe keriilhet a gép-
kocsicserés anyagitadasi mod alkalmazdsa. Ilyen megoldasokra alapveten harc
alatt keriilhet sor. A szallitéjarmivek azonban kiilénbézdek, igy nem alkalmazha-
tok valamennyi szillitasi tagozatban egyformdn, ezért csere alkalmaval tovabbi
igénybevételiikhoz ezt is szimitasba kell venni.

A kdverkezé cikkben elemzésre kerdil:

1. Egységrakomdnyok képzése barckocsizdszioalj (barcidrmii) feltoltésére
barchan. '

3, Egységrakomdinyok alkalmazdsa gépesitett 16vésyzdszlcal elldtdsdra barc-
ban.
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Anyagi és egészségiigyi biztositas a csapatok

hadmiiveleti kériilmények kizott végrehajtasra Keriild
vasuti szallitasakor

Fagrekas Imre alexredes

A csapatszallitminyok anyagi és egészségiigyt biztositisit a szallitott csapat
altalaban a sajat erSivel és eszkézeivel hajtja végre. Torténhet esctenként a szdl-
litbvonal egyes vasutillomasain telepitett ellatdé és kiszolgalé hadtipszervek
utjan is.

1. A csapatszillitmdny anyagi biztositdsa

A csapatszallitmanyok anyagi biztositisa a személyi allomany élelemellata-
sat, vizsziikséglet kielégitését, a vasiti kocsik fits- és vildgitéanyagokkal valé el-
latasat, a harc- és gépjarmiivek vasati kocsikon vald régzitéshez sziikséges anya-
gok, valamint a szallitds alatt felmeriilé feladatokhoz sziikséges hajtoanyagella-
tast foglalja magaba.

Az anyagi biztositist a szallitast elrendelé parancsnok kdvetelményei szerint
kell végrehajtani, melyben esctenként a szallitévonalon telepitett clidtd- és ellen-
Grzépontok is kozremiikddhetnek. A széllitdvonalon a csapatszallitmanyok pa-
rancsnokai a vasitillomas katonai parancsnokatél kaphatnak informaciét az
anyagellatas lehetdségeirél és annak rendjérél.

A szallitis alatti anyagi ellatasra vonatkozd igényléseket az ellatasra kije-
l6lt szerveknek a csapatszillitmanyok parancsnoka — a szallitdvonalon telepiilt
vastitdllomas katonai parancsnokok ttjan — irasban adja le gy, hogy azok az
igényléseket a szallitmany megérkezése elétt legaldbb 8 draval megkapjdk. A
vasitallomas katonai parancsnoka {esetleg allomasféndk) az igénylést taviratilag
tovabbitja a csapatszillitmany ecllatasat biztosité vasttdllomas katonai parancs-
nokahoz. Az anyagbiztositist végzd vasitallomas katonai parancsnok a taviratilag
megkapott igénylést kételes azonnal tovabbitani az anyagkiszolgilé szervekhez.
Az anyagellatd szervek a szdllitmany részére az idében igényelt anyagokat kéte-
lesek a megnevezett vasitillomasra kiszallitani,

1.1. Elelmezési elldtds vastiti szallitds alatt

Az élelmezési ellatast az élelmezési szolgdlatvezetd a parancsnok hadtiphe-
lyettes utasitdsdnak megfelelfen tervezi meg. A feladat megolddsandl figyelembe
veszi; :

— a parancsnok vasuti szallitasra vonatkozo elhatarozasdt;
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a katonavonatok mennyiségét;
- az egyes szallitminyokban szallitott alegységek létszamat;
a szallitas idStartamat és tavolsagat;

~ a varakozast és gyiilekezési korler helyét, valamint az dsszekottetés lehe-
tdsépét;

— a szllitas alatti ételkészités és kiosztas kdvetelményeit és lehetdségeit;

— a szallitdvonalon telepiilt kiilénbdzd ellatdbazisok igénybevételének le-
hetdseget.

A csapatok élelmezési ellatdsanak megszervezése érdekében intézkednie kell:

—~ a kiegészitd készletek képzésére (félkész-, készétel konzervekbél, hideg
élelembd} és nyers élelmiszerekbél) ;

~ az élelem ellatbalegységek szerelvények szerinti megosztasara ;

— az ellatas rendjére;

- a szallitas alatti vételezés helyére, idejére, modjara és a vételezendd anya-
gokra.

A wvasiti szallitds alatt a személyl allomany részére naponta kétszer meleg
ételt kell biztositani, amelyet dltaldban a szallitmdny dllomanyAba tartozé mozgd-
konyhakban készitenck el. Abban az esctben, ha a szallitminy mozgékonyhaval
vagy egyéb f6zdeszkizokkel nem rendclkezik, akkor a meleg élelemmel vald ellatas
katonai étkeztet illomason is térténhet a megallapitott normak szerint.

A miikédé mozgékonyhakat tiszta, kifogastalan és elkészitett teherkocsikban
kell elhelyezni (legaldbb 2 méter ajtényildsu, Fistcsd kivezetd nyildsa legyen a
tetbre vagy oldalra). Egy vasiti kocsiban csak egy mozgdkonyha helyezhetd el
A fistcsGeoldalékot és az egyéb berendezést a szallitott csapat koteles biztositani.

A csapatszallitmanyon mikédé mozgokonyhakedl tirténd elldtiskor a meleg
ételt a személyi allomany részére cgységes étlap alapjin kell elkésziteni. A meleg
étel kiosztasa altalidban a szdllitmany menectrend szerinti tartdzkodds ideje alatt
torténik, Ennek biztositdsa érdekében az élelmet hétirolé edényekben kell szét-
osztani még a vonat megéllasa elétt dgy, hogy minden legénységl kocsi létszama-
nak megfelelé mennyiség a szallitminy megallasakor azonnal elvihetd legyen.

A reggeli meleg étel kiosztasdval egy iddben kell biztositani a hideg ebédet
is. Az étel kiosztasakor az ivas & mosogatds céljira szolgdld vizet is biztositani
kell.

A meleg élelem kiaddsira — mozgdkonyhabdl — egy katonavonat személyi
allomanya részére 30 perc sziikséges.

A csapatszéllitmanyok személyi allomdnyanak étkeztetése — a rendszeresitett
mozgokonyhék felhasznaldsin kiviil - megvaldsithaté a kévetkezé modszerck-
kel is:

~ a katonai étkeztetd allomdsok étkezdéiben (a csapatszallitmany egész sze-
relvénye az étkezd dllomas kozvetlen kozelében levd vaganyra jir be);

— meleg élelem kiszolgaltatisa a katonai étkeztetd Allomas konyhairdl a
csapatszallitmanynal levd edényekbe;

- meleg élelem kiaddsa a csapatszallitmany viganyihoz eldzetesen kijuttatott
termoszokbol (ez a médszer akkor keriithet eldtérbe, ha a katonai étkeztetd 4l-
lomas a csapatszallitminy viganyatdl jelentds tavolsagra van és a vonat révid
ideig tartdzkodik az dllomason),
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A csapatszallitmanyok részére étkeztetd allomason tirténd ellitds esetén az
élelmet a katonai étkeztetd Allomasok juttatjak el a szallitmanyparancsnok igény-
lese alapjan. A csapatszallitmanyt az étkeztetd allomasra torténd megérkezéskor
a vasttillomas katonai parancsnoka és a katonai étkeztet allomds képviseldje
fogadja, a csapatszillitmdny parancsnoka részére megadjak az Gsszes szilkséges
utsitist a meleg étel és élelmiszer katonai étkeztetd allomdson vald kiadasinak
rendjére vonatkozdan,

Amennyiben az étkeztetés a katonai étkeztetd Allomds étkezdéjében torténik,
akkor a szallitméanyiigyeletes eldkésziti a csapatszillitméanyt az élelem dtvételére,
a személyi allomanyt az étkezde befogaddképességének megfelelen csoportositja.
Az étkezdékben a személyi dllomanyt evdeszkozokkel a katonai étkeztetd allomas
latja el. Az élelem kiosztdsa csak azutdn torténhet, amikor a szallitmdny tgyele-
tese és az orvos (felcser) ételprébdt vett és engedélyt adott a kiosztisra.

A szallitmanyparancsnok a megrendelt élelmet csak akkor mondhatja le, ha
az élelem rossz mindsége miatt az fogyasztisra alkalmatlan vagy ha a mar ko-
rabban megadott irasos igénylést ugy mondja le, hogy a lemondds a tervezett
igénybevétel elGtt legalabb 6 oraval beérkezik.

A meleg étel (élelmiszer) rossz mindségérdl jegyzékonyvet kell felvenni, amit
az étkeztets allomis orvosa, a szallitmany parancsnoka és orvosa (felcser) ir ala,

A katonai étkeztetd allomasok a meleg élelmet a szallitmanyparancsnok altal
atadote élelmezési jegy ellenében adjak ki, majd utdna ismét ellatjdk &ket 10j
élelmezési jeggyel.

Az élelmiszerek a katonai szervezetek szamara igénylés alapjan, utalvannyal
keriilnek kiaddsra. Emellett az elldtast a szillitmany menetlevelébe is be kell
jegyezni, Az igénylést formanyomtatvdnyon kettd példanyban kell elkésziteni,
amibél egy példinyt a vasitiliomas katonai parancsnok részére kell atadni, a
masik példany az igényld szallitmanyparancsnoknal marad. Az igénylésnek csak a
legfontosabb adatokat kell tartalmaznia.

1.2. Vizellgtds

A szallitott csapatokat el kell [4tni a meleg étel készitéséhez, ivashoz, mos-
dashoz, cészleges személyi mentesitéshez, a felszerelés és fegyverzet sugirmentesi-
téséhez, a tlizvédelmi célokat szolgald viztartaléckok megalakitasdhoz és a gép-
jArmiivek hiitdinek feltdltéséhez szitkséges vizzel.

A csapatszillitmany vizzel torténd ellitdsat azokon az allomasokon kell meg-
szervezni, ahol a vonat legaldbb 15 percet tartdzkodik.

Tilos ivovizet venni a — vasutdllomasokon levé - vizdarukbdl, gézmozdo-
nyok viztartalyaibdl és nyitott viztirolokbdl. A személyt Allomanyt szallité vasdei
kocsikban a tartalék ivdvizet horddkban, tartalyokban, horganyzott viodrokben,
kulacsokban, vagy miianyag kannakban kell tarolni.

Vizellatas céljabdl a kijelolt allomasokon a vonatfogado, indité vaginyok
mellett {vagy kézelében), valamint a be- vagy kiraké allomisokon az ivéviz biz-
tositasa és a forroviz el8allitisa céljabsl 600-900 t/h teljesitéképességii ,itatd-
allomasokat” kell mitkédtetni.

Kiilonbozt vizlelobelyek felbasyndldsinak lebetiségei:

— felszini vizlelghelyekrdl sziarmazé vizet csak laboratériumi vizsgilat és
fertétlenités — szilkség esetén ~ szlirés utdn szabad ivo- és éckezési célokra fel-
hasznaini;
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— folyok, tavak és patakok vizét — technikai célokra, ha azok kérzetében
jarvinyos megbetegedés nincs — eredeti allapotban is fel lehet hasznalni;

— az ellenség altal megszallt teriiletekrd! folyé patakok és folyok vizér a
csapatok vizellatdsira, mikroorganizmusokkal szennyezett vizet még technikai
célra sem szabad felhasznalni,

A vizben szegény teriileten vagy a terep nagyfoki fertbzése, szennyezettsége
esetén a csapatszallitmany vizzel valé ellatdsanak biztositasa érdekében a szalli-
tdsca kerild csapat torzsének vizellitasi tervet kell késziteni. A terv altaldban
tartalmazza:

—~ az ellatandd alegységek megnevezését;

~ a vizelldtd helyhez valo utaltsagoc;

— a vizsziikségletet (ivashoz, f6zéshez, mosogatishoz és mosakodashoz sziik-
séges vizmennyiséget) ;

-~ vételezés, szallitds rendjée;

— a vizellat erbkkel valé megerdsitést.

A vizellatdas megszervezéséhez szikséges egyéb informicidkat az illetékes
katona kézlekedési szolgilat atjan lehet beszerezni.

Télen hészigetelés nélkili eszkozben vizet széllitani csak akkor szabad, ha
annak elhelyezése fiitéte vasiti kocsiban lehetséges. A vizszallité-gépkocsiban és
a vizszallité-utanfuroban -20 °C-ig a vizet 24 6ran belill fagyismentesen lehet
szallitani.

A csapatok vasiti szallitisanal a varhatdé — bioldgiai — vizsziikséglet egy fore,
egy napra szamitva:

~ teafdzéshez, viztartalékra a kulacsban 2,5 liter;

~ fbzéshez, a konyhafelszerelés elmosasahoz 3,0 liter;

— személyi edények mosogatdsahoz 0,5 liter;
mosakodashoz 2,0 liter.

A szallitds alatti viz-kiosztds és a viz vételezési idejének leroviditése célja-
bol a vizszallité-gépkocsit, valamint a vizszallitd-utanfutor a szallitmanyon beliil
kozvetleniil 2z tzemeld mozgdkonyhit szillitd vasati kocsi mogeé célszerd be-
sorolni.

A fentick alapjan egy gépesitett 16vészzaszloalj — amely a jelenlegi koriif-
mények kozott egy katonavonatban keriilhet tovabbitisra — napi vizsziikséglete
3300-3500 liter. A technikai vizsziikséglet fiigg a szallitisra keriil$ katonai szer-
vezet gépjarmi mennyiségétil, az iddjarasi viszonyoktél, valamint az ellenséges
tevékenységtol.

1.3. Fiitd és vildgitdanyag-ellditds
A csapatszillitminyok és egyes személyszallitd kocsik szdmdra a tizel-
anyagot és a vilagitdeszkdzoket, valamint az Gizemelé mozgdkonyhak részéce sziik-

séges tiizifit ~ amennyiben fatiizelésiick — a vasiti szervek bocsatjak rendelke-
zésre, a-vasutallomis katonai parancsnoksag utjan.

A szallitmanyokat a szallitds elsé napjara a berakddllomasok vezetdi, a to-
vibbi napokra pedig a katonai kozlekedési szervek altal kijeldle vételezd allo-
masok vezetSi latjak cl, a szallitményparancsnok igénylései alapjan, A vételezhetd
anyagok mennyiségét a mindenkor érvényben levd utasitisok (normak) szabi-
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Iyozzik. A sziikséges és biztositott anyagok a szallitmanyparancsnok aftal aldirt
vételezési jegy ellenében keriilnek kiaddsra.

A mozgokonyhik részére (tébb napos lizemeltetés esetén} sziikséges gazolajat,
iizeméranként 4 literrel szdmolva az iizemanyag szolgalat biztositja.

1.4, Az iizemanyag biztositdsa

A csapatok vasiti szallitdsdhoz az iizemanyagellatast és biztositdsdt dgy kell
megszervezni és végrehajtani, hogy a csapatok elegendé kiegészité lizemanyag-
készlettel rendelkezzenck.

Az (zemanyag szolgilat vezetbje még a varakozasi korlet elétt alakitsa meg
(vegye 4t) az clbljaré altal meghatarozott {izemanyagkészleteket és a parancsnok
hadtaphelyettes utasitisa szerint készitse elé és hajtsa végre az uzemanyagnak
szallitmanyok szerinti és szallitminyon beliili elosztasit és malhdzasdt.

A jarmivek aleal elfogyasztott iizemanyag pétlasit a varakozasi korletben
kell végrehajtani. A feltdltés gyors végrehajedsa érdekében a hajtéanyagot (az
egyes jarmivekher) kannikban célszerii szétosztani.

Az iizemanyag szolgalat vezetdje szimvctés alapjdn javaslatot tesz a parancs-
nok hadtaphelyettes részére a virakozasi korletben torténd feltoltésre, az ilizem-
anyagkészletek closztdsara, a raktiron belil folyo munka megszervezésére és az
lizemanyag malhazasira. Az cléljairdé parancsnok intézkedése alapjin megtervezi
— a szallitas folyamatossaganak megszakadasa esetére — a csapatok iizemanyaggal
valo ellacasat.

Kombinalt csapatmozgds esetére az iizemanyagkészleteket a csapatok csopor-
tositdsanak megfeleléen, a varhaté fogyasztds figyelembevételével kell elosztani.
A vasiton tovabbitisra keriilé katonai szervezetek iizemanyag-mozgokészletét,
szintén vasiton kell tovabbitani.

1.5, Rdgritd anyagok biztositdsa

A harci technikai eszkézoket és gépjarmiiveket vasdti szallitds alkalmdval
a vasiti kocsikon a nem kivint elmozdulds ellen rogzitdé anyagokkal régziteni
kell. Ezen anyagokat mar az dllandé harckésziiltség id6szakaban el6 kell késziteni.

A robgzitbanyagok hidnya vagy hidnyos megléte esetén a csapatok vasiton
torténd szallitisa nem valésulhat meg. A vasiti szallithsra vonatkozéan az 4llandé
harckésziiltség id8szakara cldirt biztonsagi rendszabdlyokat — mely a szallitott
technikai eszkozok rogzitésével kapcsolatos — a hadmiveleti kériilmények kozott
végrehajtasra keriild szallitisoknal is be kell tartani.

A vasit veszélyes iizem, az elirt utasitisok, szabidlyok a balesetmentes koz-
lekedés eldsegitését szolgdljak, éppen ezért ezen szabdlyzdk be nem tartisa esetén
a vasatnak joga, sét kotelessége a szillitmanyok tovabbitisinak a megtagadisa.

A rogzitdanyagok biztositdsa a parancsnok utasitdsa szerint, a berakdsra ke-
riilé csapat alegységparancsnokainak igénylése alapjan torténik. A technikai esz-
kozdk zoménél a vasuti szallitishoz sziikséges rogzitbanyagok rendszeresitett tar-
tozékként vannak biztositva. Amennyiben az alegységek allominydba tartozé harc-

b és gépjarmiivek togzitbeszkdzokkel nem rendelkeznek, a sziikséglet tervezéséhez

az 1. és 2. sz. tablazat szerinti normakat célszerii figyelembe venni.

A rogzitéshez szitkséges alacétfikat (fadkeket) és timfikat egészséges lomb-
level fafajeakbo!l kell késziteni (kivétel a ayacfa, égerfa és a harsfa). A kemény
fafajtikbol késziile rogzitdelemeknél a szegek szamara lyukat kell fucni.
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Az alatétfa (-ék) hosszisaga feleljen meg a gépjarmiabroncs szélességének,
iker abroncsnal a kettds abroncs szélességének. A vezetdfa hosszisaga feleljen
meg a rogzitésre keriild kerék itmérdjének (ltaliban 3-400 mm hosszu és 75x75
mm magas és széles),

A kettd tengelyes, 5 tonnandl kisebb bruttd sulyd gépjirmiivek részére négy
darab alatétfat alkalmazunk, 6t tonnanal nagyobb bruttd silyd jarmiveknél a ke-
rekeket mindkét irinyban alatamasztjuk, igy nyolc darab alatétfa szikséges. Az
egytengelyes utanfutok kerekeit szintén mindkét irdnyban rdgzitjiik alatécfaval.
Az athidalassal rakott kéttengelyes jarmiveknél a hatsé kerekeket eldl és hatul,
a haromtengelyes jarmiiveknél a hatsd kerekeket csak hatulrdl ekeljik ki, az elsd
kerekeket mindkét csetben csak vezetifaval rdgzitjik.

A lanctalpas harc- és gépjarmiiveket tAmaszté fagerendaval széldeszkdval
¢és lagyvashuzallal rogzitjiik. A tdmasztd fagerenda méretei: hossza 300-400 mm,
szélessége 100-150 mm, magassaga 90-120 mm félhenger alakd, a széldeszka
méretei 100x100x1000 mm.

A kotéshez 4-8 mm Atmérdjl ligyvashuzalt hasznilunk, amelyneck besza-
kadas, repedés, csavarodas és egyéb hibak nélkiilinek kell lennie. A mar egyszer
felhasznalt kétbzéanyagot még egyszer felhasznalni tilos.

A tablazatok a cikk végén talalhatok.

2. A csapatszdllitdsok egészségiipyi biztositdsa

A csapatszallitmany cgészségligyi biztositisa a csapatok varakozasi, gyiile-
kezési kérletének, be- és kirakoallomasainak egészségiigyi felderitése, a csapatok-
nal és a kijelolt korletekben (objektumokban) higiéniai és jarvanyvédelmi rend-
szabalyok végrehajtdsa, a gyogyito-kiiirit rendszabalyok megszervezése megval6-
sitasabol all.

2.1. Ay egészségiigyi bigtositdsért vald feleldsség és végrebajto szervek

A csapatok vasati szallitisdnak egészségiigvi biztositasat a szallitasra keriild
egységparancsnok hadtaphelyettes elhatirozdsinak megfeleléen az egészségiigyi
szolgilae fonSkének az irdnyitasival a szallitmany orvosa (felcsere), valamint a
vasutdllomdsokon levd egészségiigyi szervek hajijak végre. Kisebb csapatszallic-
minyndl, amelynck egészségiigyi szakszemélyzete nincs, a személyi allomany egész-
ségiigyl biztositisat az ugyanazon vonatban szallitott mdsik szallitmany orvosa-
nak (felcserének) kell végeznie.

Olyan esetekben, amikor a szallitmany egészségiigyi szakkézegei nem tudnak
a betegeknek, vagy sériilteknek sziikséges segitséget nydjtani, a szallitmanypa-
rancsnok igénylése alapjan a vasatallomas katonai parancsnoksigon (allomas-
f6nokon) keresztiil a helyi polgari vagy katonai egészségiigyi intézményts! hivjon
orvost a vonat érkezésének idejére és helyére.

Tomeges katonai szallicisok esetén az cgyes kijeldlt vasitillomasokon a ko-
vetkez8 egészségiigyi szerveket hozhatjuk létre és mikodtetjitk:

— epgészségligyi ellendrzdé allomasokat, amelyek az atmend csapatszallitma-
nyok egészségligyi vizsgalatira, a fertézd betegek elkiilonitésére és azok megfe-
leid gyogyintézetekbe valo szallitdsdra szolgalnak;

— elkiilonitd-fertbtlenitd allomasokat, amelyek a csapatszallitmanyok (egye-
diil utazé katonak) egészségiigyi tisztasagi kiszolgalasara hivatottak;
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- fertétlenitd osztagokat, amelyek a gordilSanyagok telies vagy részleges
mentesitésére szolgalnak;

— FHirdeté-fertStlenité mosoda-vonatckat és fiirdet6-fertétlenitG vonatokat,
amelyek a csapatszallitmanyok és az egyediil utazd katonak egészségiigyi, tiszta-
sagi kiszolgalasdra és mozgé elkiilénits, tisztilkodd allomasként valé felhaszna-
lisdra szolgalnak;

- egészségligyl megfigyelo-allomasokat, amelycknek a f6 feladata a fertézd
betegségek elieni harc,

2.2. Az egésuséghigyi biztositds keretén belil végrebajtandd alapvet feladatok

- Széllitas clétt a személyi allomany orvosi vizsgalata, sziikség esetén a vé-
déoltasok végrehajedsa;

— gyogyszerek és gyogydszati eszkozék biztositdsa az elkilonitd kocsikba
(elkiilénité kocsit kell biztositani minden clyan katonavonatnil, amelyben tiz
személyekkel elfoglalt vasati kocsi van és az utazds harom napnal huzamosabb
ideig tart};

- végre kell hajtani a szerelvény és a csapatok varakozasi (gyilekezési) kér-
letet, be- ¢és kiraké helvei egészségiigyi felderitését, ha szikséges akkor ugyanezen
objektumok teriiletére az els orvosi segélynyGjtas céljara segélyhelyeket kell
telepiteni;

— a személyi dllomany részére biztositott gordildanyag egészségiigyi ellenér-
zésének a végrehajtasa;

— rendszeresen cllendrizni kell, hogy a szallitmany személyi allomanya is-
meri-e és betartja-c az egészségiigyi rendszabalyokat.

Ha a csapatszallitmany bakteriolégiai fertézést kapott, akkor meg kell szet-
vezni a mintavételt és annak atadasit a legkozelebbi cgészségiigyi allomasnak
ellendrzés céljabél. Amennyiben a csapatszallitmanyban fereézd beteget fedeznek
tel, azt azonnal az clkiilénité kocsiba kell vinni és a legkézelebbi egészségiigyi
intézménynek le kell adni, amelyet az eléljarénak és az egészségigyi ellendrzd
pontnak azonnal jelenteni kell. A fert6zé beteggel cpyiitt levd személyeket kocsi-
jukban megfigyelés vagy elkiilénités ala kell helyezni. Azt a vasiti kocsit, ame-
lyikben a fertz8 megbetegedés tirtént ~ miutan kiiicitették — a legkézelebbi ki-
jelolt allomason ki kell sorozni és helyette masik — vjonnan berendezett — kocsit
kell a szallitmanyhoz csatolni. A kisorozott kocsit fertétleniteni kell.

Amennyiben 2 szallitmanyban timeges mcgbetegedés terjedt el, az clljacé
parancsnok utasitisai szerint ki kell rakni és az egész allomanyt clkiildnitdbe kell
helyezni.

Egyedi fertGzés esetén: a személyi allomdnyt fokozott megfigyelés ala kell
vonni; a szitkséges véddoltasokat végre kell hajtani; a katonavonathoz nem tar-
tozd személycket a vonattol tivol kell tactani; a vonat tartdzkodasi idejét le kell
raviditeni; a kiilonbszé anyapi szitkségleteket kis allomdsokon kell pétalni.

Folyamatosan tajékozddni kell a szallitdvonal jarvanyiigyi helyzetérsl. Szik+
sCg csctén a szallitds alatt meg kell szervezni a személyi allomany fiirdetését.

A csapatszallitminy egészségiigyi alloméanya koteles végrehajtani az egész-
ségligyi szervek a fert6zd betegségek terjedésének megakadalyozasara iranyuld
intézkedéseit,

Ha a2 személyi allomanybél valaki meghalt, akkor a holetestet fe kell adni a
legkozelebbi katonai vagy polgari kérhaznak, a halal okanak a megallapitisa és

73



eltemetése céljabol. Az elhunyttal egyiitt két példanyban kiallitott jegyzék sze-
rint a személyi targyait is le kell adni, a hozzatartozdinak tdrténé tovabbitas cél-
jabbl. A fertézé betegségben elhunytak személyi targyait el kell égetni és errdl
jegyzékonyvet kell felvenni, a megtortént eseményt az eloljarénak és a katonai
kozlekedési szerv képviselGjének jelenteni kell.

A varakozasi kbrlet és a berakohelyek egészségiigyi biztositdsinak megszer-
vezéséért felelds egészségiigyi szakszemélyt az utolsonak berakd katonavonattal
kell a kiraké kétletbe elszallitani.

A gyilekezési korlet, valamint a kirakohelyek egészségiigyi ellatisat szer-
vezé egészségiigyi szakkizeg pedig az clsé katonavonattal érkezzen be a kirakd
kdrletbe.

Osszegeqve:

A csapatok vastti szallitasa hadedpbiztositisi feladatainak ilyen médon és
korilmények kozott végrehajtisara kizarélag hadmiiveleti korilményck kozoet
kerilhet sor. Ezen idészakban az anyagi és egészségiigyi biztositisnak az iddbeni
& térbeni végrehajtasa nagy jelentdséggel bir annak érdekében, hogy az atcso-
portositast végrehajtd csapatok a harckészségilk megdrzése mellett érjenek be a
kijelolt korletekbe.

Felbaszndlt irodalom

. Csapathadtap Utasitas, Hep/3.

. Katonai Szallitasi Utasitas. Kozl/10.

. Katonai Kézlekedés. (Tankonyv)

Utasitas a csapatélelmezési szolgilat megszervezésére haboriban. Elm/17.
Haboris Uzemanyag Ellatasi Utasitas. Uza/21,

Utasitds a csapatok haboris egészségiigyi biztositasara. Eii/14.
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Vasiitszallitissal tovdbbitisra keriilé kerekes gépjirmiivek rogziléanyag sziikségletie
. e 200 mm hosszu, 6 mm
Cépiarmi 61;;3‘\::;?13%“ atmeérdil szegek szama | Szegek fel-
pJ egy ékre szamilva hasznilasa ; <
sulya egy gimi-re Megjegyzés
{t) szdl 4 &k, 8 &k/y db)
fm ke P Ry (
db gimi, gimi.
2-ig 2 20 4,4 2 2 8-16
2,01— 4,0-ig 2 20 44 4 2 16
4,01— 8,3-ig 2 20 4.4 6 3 21
6,31—12,0-ig 4 40 8,8 12 6 48
Fékkel ellatott
gépjarmiiveknél
12,01—18,00-ig [ 60 13,2 18 9 72
18,01—24,00-ig 8 80 17,6 24 12 96
3,9-ig 2 20 44 3 2 16
Fékek nélkiili
gépjarmiiveknél
3.6—6-ig 4 40 8,8 1] 4 32

1. sz. tablazat
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Vasiti szallitdssal tovabbitasra keriilé lanctalpas hare- és gépjarmivek rdgzitoanyag sziikséglete

L. Acskapesok (db) 6 mm Atmérdji huzal 6 mm atméréjd,
Tamfak egy 200 mm hosszd
eszkbzre - szegek (db)
- Gépjarmiy | - szamitva 1 N egy eszhkozre
és hare- | . (db) o ° R 2 felhasznalt N Megjegy-
jarmi > | &8 | &8 |2 mennyiség - 785
® 8o | EL g2 Bo = o 2|2,
. ™ N T s Q ° N N5
: ) S (5% | 28| 88 88T q 02 |33
- e — Yl
timta | S | [E825 2% | 5B | 559 kg fin E | 3 | gl
= E S0 g’n:g [ g Z %)0,.0 2 s g [ :g
12-ig 4 4 o 4 4 10,0 45 2 4 24
18-ig 4 1 — — — B | 6 14,5 65 3 4 28
25-ig 4 4 —_— — -~ 4 8 19,0 85 4 4 32
koz. hk. 4 — 3 8 20 4 6 14,5 65 —_ — —
n. hk, 4 — 3 8 20 4 8 19,0 85 —_ _— —

2. sz. tablazal
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| UNK AVE DELMI

‘/\if)ZLEMENYEK @

Ossyedllitotta ay MN Péngiigyi Syolgdlat Fonikség
baleset-elbdritisi é5 munkavédelmi osztilya

Tajékoztatd a létesitéssel kapcsolatos
munkavédelmi feladatokrél

A munkavédelemrsl szolé 47/1979. (XI. 30.) MM szama rendelet ~ tibbek
kézt — meghatirozza a létesités tervezdi, kivitelezdi, beruhazoi és az iizemeltetd
feladatait.

Az MN Pénziigyi Szolgalat Féndkségnek a FIK 14/1980. szamaban megjelend
kézleménye tdjékoztatdst ad — a minisztertandcsi rendelet egészére vonatkozd
néphadseregi végrehajtasi szabalyok kiadasdig — a végrehajtas modjdra.

A 47/1979, (XI1. 30.) MT szdmu rcndelet 19. § (1) bekezdése eldirja a ter-
vez$ részére a tervekhez munkavédelmi fejezet készitését, ez a rendelkezés 1980
januar 1-tél érvényes.

Ha a tervdokumenticié elébb késziilt, ugy meg kell felelnie a 41/1974. (HK
30.) MN PUSZF szamn utasitas elSirdsainak, valamint a 40/1987. (Ep. Ert. 1968.
3.) EVM szamii utasitis 4. § (1), (2), (3) bekezdésében eléirtaknak.

A beruhdzo kételes a kivitelezés megkezdése eldtt legaldbb 30 nappal tijé-
koztatni a munkavédelmi feliigyeleti jogkdrt ellitd szervet. A tdjékoztatds tar-
talmazza a tervek munkavédelmi fejezetében foglaltakat {47/1979. (XI. 30.) MT
szami rendelet 19. § (1) bekezdés szerint], valamint a beruhizas hasznalathavé-
telének tervezett idépontjat.

A munkavédelmi feligyeleti szerv hatdskérébe tartozé létesitéseknél ellen-
&rizni kell, hogy a beruhdzé a rendelkezések elSirasait betartja, (tervezd és kivi-
telezd részére eldirr munkavédelmi kdvetelmények) valamint segiteni kell, hogy
a hasznald katonai szerv a létesitmény iizembehelyezésével kapcsolatos feladataira
megfelelden felkésziljon.

A kézleményben emlitett rendelkezések:

7/1978. {II. 1.) MT szamu rendelet a gazdalkodd szervezetek szallitasi és
vallalkozasi szerz6déseirél,

47/1979. (XI. 30.) MT szamu rendelet a munkavédelemed],
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40/1967. (Ep. Ert. 1968. 3.) EVM szdmu utasitds a dolgozdk egészstge és
testi épsége védelmére.

41/1974. (HK 30) MN PUSZF szami utasitis a munkavédelmi hatasagi
jogkdrok gyakorldsanak rendjérdl a néphadsereg beruhazasainak tervezése és ki-
vitelezése soran.

Tajékoztaté a munkavédelmi filmekrél
és kolesonzésiik lehetdségeirdl

A munkavédelmi ellendrzések és a munkavédelmi megbizottakkal tortént be-
szélgetések soran azt tapasztaltuk, hogy baleset-elharitdsi és munkavédelmi fil-
meket a szitkségesnél ritkabban mutatjak be a személyi allomanynak, pedig — a
sorkatonai bevonulasok, munkavédelmi és szakkiképzések, munkavédelmi napok
alkalméaval — nagyon hasznos lenne gyakrabban vetiteni ezeket.

A budapesti ¢s vidéki filmbgzisoktdl jelenleg hét olyan film kolcsdndzhetd,
amelyek az MN Pénziigyi Szolgalat Féndkség baleset-clharitdsi és munkavédelmi
osztilyanak megrendelésére késziiltek azzal a szdndékkal, hogy a munkavédelmi
oktatast, kiképzést megkdnnyitsék és szemléletesebbé tegyék.

Mikor célszerii levetiteni ezeket a filmeket?

Tulajdonképpen szamos olyan alkalmat lehet taldlni, amikor a sorillomdany
vagy polgiri alkalmazottak clétt bemutatott film nemcsak fejleszti, béviti a
munkavédelmi ismeretcket, hanem vitdra is készteti a nézéket. Ugy tlinik, még
nincs kihasznalva kellSen a filmnek az a sajitos adottsiga, hogy szemléletesen
kozdl ismereteket.

Azok a munkavédelmi megbizottak, akik rendszeresen vetitik ezeket a mun-
kavédelmi filmeket tudjak, hogy az ondlléan vagy foglalkozasok kiegészitéseként
levetitett filmek milyen nagy segitséget adnak munkdjukhoz. A filmvetités nem
igényel komoly el8készitést (tulajdonképpen csak a filmkolesonzés médjat kell
megismerni), ezért aki egyszer elkezdi a filmet segédeszkozként alkalmazni, min-
den bizonnyal maga is a rendszeres kdlcsonzék tabordba fog tartozni révid idén
beliil. Ezt mutatjak egyébként a filmbazisok nyilvantarté kartonjai is, a munka-
védelmi filmeket cgyes katonai szervezetek, vallalatok rendszeresen kdlesodnzik,
és hasznositjak a munkavédelmi agitacios-propaganda munkaban,

A tapasztalatokat odsszefoglalva a munkavédelmi filmeket célszerii levetiteni
— sorkatonai bevonuldsok alkalmaval;

— baleset-elharitasi és munkavédelmi oktatdsok, szakkiképzések soran,
— munkavédelmi napok programjaként;

— megtortént balesetek esettanulmanyaihoz;

- munkavédelmi eléadasok kiegészitéseként;

- harcaszati gyakorlatok elétt;

- jatékfilmek vetitése elGte;

— tébb hasonlé témaju munkavédelmi filmet 6ndllé vetitéskent.

A korzeti filmbazisok cimeinek és a munkavédelmi filmek révid tartalma-
nak ismétele kizlésével segiteni szeretnénk a munkavédelmi megbizottak mun-
kajat; hasznaljak fel a filmeket agitdcios munkajukban, szinesebbé és eredmé-
nyesebbé téve ezzel a munkavédelmi oktatdst.
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A vetitésekre havi misortervet kell késziteni, és gondoskodni kell arrdl,
hogy a filmeket a bemutatist megel6z6 honap 25-ig irasban igényeljék (4 napos
id6tartamra) az illetékes korzeti filmbazisokedl.

: A kérgeti filmbdzisok
1. sz. kdrzeti filmbdzis:
MN Politikai Nevelémunka Anyagi és Modszertani Kézpontja
* 1441 Budapest VIII. ker.
Kerepesi 4t 29/b. (Pf: 182)
Korzet: Budapest, Pest és Nograd megye.
- 2. sz. korzeti filmbdzis:
MN Hely6rségi Miivelédési Kézpont
8003 Székesfehérvar
Malom utca 2. (Pf: 38)
Karzet: Fejér, Komdrom és Gyor-Sopron megye.
3. sz kirzeti filmbdzis:
MN Helyérségi Miivelddési Otthon
7401 Kaposvar
Aprilis 4 utca 4. (Pf: 111)
Korzer: Somogy, Tolna megye.
4. sz, korzeti filmbdzis:
MN Helyérségi Miivel§dési Otthon
6001 Kiskunfélegyhiza
. Kossuth Lajos utca 12,
Korzet: Bacs-Kiskun és Csongrad megye.

5. sz. korzeti filmbdzis:

MN Helyérségi Miivelédési Otthon

3501 Miskolc

Szamuely u. 3-3. (Pf: 330)

Kérzet: Heves és Szabolcs-Szatmar megye.

i€ |

6. sz. kirzeti filmbdzis:

MN Helydrségi Mivelddési Otthon

5001 Szolnok

Téncsics Mihaly u. 5-9. (Pf: 96}

Koérzer: Szolnok, Hajda-Bihar és Békés megye.

7. sz, kdryeti filmbdzis:

MN Hely6eségi Miivel§dési Otthon
8901 Zalacgerszeg

Ady Endre u. 1. (Pf: 34)

Korzet: Zala, Vas és Veszprém megye.

A korzeti filmbazisoktol kolcsondzhetd baleset-elharitdsi és munkavédelmi
o filmek:
-~ 1. Réntgenfelvérel (Késziilt: 1975-ben, jatszasi id6 25 perc)
A film egy valésdgban megtdrtént haldlos Aldozatokat is kivetels tehergép-
kocsi-baleset dokumentuma. A kiképz6bazisra menetet végrehajté gépkocsioszlop

"
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egyik teherautéja miszaki okbd! lemarad. A parancs szerint ,,6nall6 menettel”
kell eljutni a kiképzébazista. Utkdzben ~ a gépkocsiparancsnok utasitasara — tdbb-
szér is megallnak szeszes italt fogyasztani, majd egy ittas és gyakorlatlan katona
veszi at a kormanyt, aki tillépve a megengedett sebességet elveszti uralmat a
kormany felett, és a teherauté az utmenti toba borul. A film a szabdlytalansigok
sorozatanak bemutatasaval a tragédia valodi okait keresi, a balesetr8l a szerepldk
vallomasaival készit ,,contgenfelvételt”.

2. Nem jdtéksger (Késziile: 1976-ban, jatszasi id6 21 perc)

A film a hadseregben alkalmazott robbanéanyagok tiroldsdnak, kezelésének
¢s hasznilatinak baleset-elharitisi és életvédelmi szabalyait, eldirasait foglalja
tssze, Tobb olyan balesetet dolgoz fel, amecly a robbancdanyagok szabilytalan
Lasznalatinak kovetkezményei, A tragédidk nagy része meggondolatlansagbdl, ja-
tékos kénnyelmiiséghdl ered, — mindezek megel6zhet6k ha a robbanéanyagokat
rendeltetésiiknek megfelelGen alkalmazzak.

3. Két nap éler (Keésziilt: 1976-ban, jatszasi idd 21 perc)

A dokumentumfilm egy megtdrtént, halalos végli motoros-baleset torténetée
mutatja be. A kétnapos szabadsagra boldogan hazatérd katona motorkerékpdrral
latogatja meg ismerdseit, rokonait akikkel tobb helyen is szeszes italt fogyasz-
tanak. A ,csak egy féldeci”, ,.csak egy pohar bor” végil jellegzetcs motorkerék-
paros-tragédidba vezet: az ittas katona gyorshajtdsa végzetessé vilik.

4. Uj kornyezeiben I. (Késziilt: 1977-ben, jatszasi id6 25 perc)

A film célja bemutatni a katonai szolgilat ellatasaval, a munkavégzéssel Gsz-
szefiiggd leggyakoribb baleseti veszélyforrasokat, a balesetek megelézésénck mod-
jait. A film a propaganda eszkézével segit megértetni a bevonule katonakkal, hogy
a biztonsdgi rendszabdlyok betartisa, a j6 kozosségi szellem, az egymas irdnt érzett
felelBsség, nelkiilozhetetlen a sajat és masok testi épségénck, egészsépgének védel-
mében,

5. Uj kérnyezetben 1. (Késziilt: 1978-ban, jitszasi id6 20 perc)

A film egy riadoztatott alegység harcaszati gyakoclatdnak baleseti veszély-
forrasait, baleseti helyzetekct okozd helytelen magatartas-formiit és ezek meg-
elézési modjaic mutatja be. Megismerhetjiik a riado utdni felkészilés biztonsagos
elvégzésének, a katonai menetosziop kozlekedésénck biztonsagi szabdlyait, a te-
her- és harcjarmiivel torténé személyszallitds baleset-clhdrieasi elirasait, a gya-
korlat helyére megérkezéskor szitkséges tennivalékat, valamint a harcaszati gya-
korlat alatti baleset-elharitasi szabilyokat és a pihendidoben eléfordulé jelleg-
zetes magatartisi hibakat. A gyakorlaton hasznalt gép- és harcjarmiivek, imita-
cios és pirotechnikai anyagok, kézi fegyverek, egyéni véddeszkozok biztonsigos
haszndlatira vonatkozd szabalyokat is megtudhatjuk, ezenkivil a kdrnyezet vé-
delmére is felhivja a figyelmet a film,

Jol foglalja dssze a film céljat a narrator utolsé mondata: ,,A katondk erd-
prabaja a harcaszati gyakorlat csak akkor eredményes, ha megfeleld intézkede-
sckkel, fegyelemmel és az eléirasok szigori betartasaval védjik biztonsdgunkat,
életiinket™.

8. Ha megtirtént a baj. .. {Késziilt: 1978-ban, jatszdsi idd 10 perc)

A film célja bemutathi a sérilltek, vagy megbetegedett személyek, valaming
katona- vagy munkatirsaik, valamint a baleset-elharitasi és munkavédelmi meg-
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bizottak feladatait a balesetet kiivetden., Gyakorlati' eligazitist kapunk a sériilt
vagy meghetegedett katonaknak, polgari alkalmazottaknak balesetiikkel, egészség-
karosodasukkal kapcsolatos teendbikhez, jogaik érvényesitéséhez, valamint az
eldljaroknak a gyors és helyes iigyintézéshez.

7. Alattomos ellenségrink a yaj (Készilt: 1979-ben, jatszasi id6 18 perc)

A film tdjékoztatist ad a hailds élettani folyamatard!l, a halldskirosodas ki-
alakulasinak veszélyeirdl és a zaj elleni védelem néphadseregi lehetfségeirl.
Bemutatja a néphadseregben elSforduld jellegzetes karosité zajhatisokat és az
elleniik valé védekezés médjait. A zajartalom okozta maradandé hallaskdrosodas
gyogyitasa mai tuddsunk szerint nem lehetséges, ezért a megelGzésre kell nagy
gondot forditanunk. Ajinlott a munkavédelmi oktatis keretében mindazoknak
bemutatai a filmet, akik nagy zajterhelési szolgalati és munkahelyen dolgoznak.

A felsorolt filmeket tehat minden katonai szervezet téritésmentesen kélcsd-
nozheti négy napra. Az MN Pénziigyi Szolgilat Fénokség baleset-elharitasi és
munkavédelmi osztaly azonban rendelkezik olyan — (az OKBT és a KOZDOK
altal készitett) kizlckedésbiztonsagi filmekkel, amelyek a katonai szervezetek ké-
résére tartott elGadasok, kozlekedésbiztonsagi foglalkozasok szemléltetésére al-
kalmasak. (Ezeket a filmeket vidéken minimalis téritési dijért a helyi Kozlekedés-

biztonsdgi Tanacsto! lehet kélesdndzni.)

A filmek révid tartalma:

Bidapest rtjain I Korie (szines, 15 perc)

Térképen ¢s a forgalomban kévethetjiik végig a Nagykorit vonatvezetését,
megismerhetjilk f6bb csatlakozasi pontjainak, keresztezédésének forgalmi rendjét.

Budapest ditjain 11. Belvaros {(szines, 15 perc)

A févaros legforgalmasabb részének (V-VI., VII-VIIL. keriilet) forgalmi
rendjét, esatlakozisait, veszélyes helyeit és ncvonalait ismerhetjik meg a filmbél.

Veszélybelyzetek (fekete—fehér, 10 perc)

A film az autézas néhany jellemzé baleseti veszélyét foglalja éssze - (az
orszagati kozlekedés és szabdlytalan elézés, valamint a varosi vezetés sajitos ve-
szélyhelyzeteit) — de megoldast is mutat a balesetek clkeriilésére. A varosi auts-
zasban az aprébb-nagyobb figyelmetlenségbil eredd baleseti veszélyekre hivia fel

a vezetdk figyelmée (pl. kovetési tavolsig, gyalogosok felbukkanasanak veszélye
sth.).

Gyalogosként a kiglekedésben (szines, 10 perc)

A filmben képzeletbeli birdsagi targyalsst lathatunk, ahol a Gyalogos mint
felperes az Autds mint alperes szerepcl. Kolesonosen vadoljak egymdst, a kozle-
kedésben elkovetett ,bindkért”, amelyek a masik fél meg nem értésébdl, figyel-
metlenségbdl, esetenként a k‘cizlekcdési és udvariassigi szabalyok figyelmen kiviil
hagyisabél erednek. A per végil kibékiiléssel végzddik, mindkét fél elismeri hi-
bdit és igéretet tesz jovobeni fegyelmezettebb viselkedésére.

Kézlekedés (fekete-fehér, 15 perc)

A gépjarmivezetsk képzésérdl, az okratis szinvonalarol lathatunk képsorokat,
bemutatva az MHSZ, ATI, AUTOKULB és az OKBT ilyen irdnyu tevékenveégét.

Firos—sdrga—2ild (szines, 12 perc)

A forgalomirdnyité lampik fajtdic, mikodési rendjilket, az egyes fényjelek
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pontos értelmezését ismerteti a rovidfilm, bemutatva a gyalogosok és jarmive-
zetGk helyes magatartasat.

Gydgyszerekril autdsoknak (szines, 6 perc)

Azokat a leggyakrabban elGforduld eseteket veszi sorta a film, amikor a
gépkocsivezetd erds fajdalom- vagy idegesillapitot kényszeriil haszndlni. Ismerteti
a fejfajas, a fogfajas és a tilzott idegesség ellen szedett gyogyszerek karos hatdsat
a gépjarmivezetésre, valamint rdvid dsszefoglalast ad a tiltott gydgyszerekedl.

Kizlekedd vildg 1. (fekete~fehér, 10 perc)

Gordgorszdg, {(Athén) Csehszlovikia, Kuvait és az NDK kézlekedési életé-
b6l lathatunk érdekességeket, jellegzetességeket.

Kizlekedd vildg IV. (fekete—fehér, 8 perc)
Budapest, Szolnok és Szeged forgalmardl, koézlekedési érdekességeirdl ka-
punk tijékoztatist. A film masodik részében a biztonsagi 6v hasznilatirél, az

dvvel folytatott kisérleti dsszeatkizések eredményeirdl és a fényvisszaverd anyag-
bol késziilt ruhak eldnyeirdl lathatunk képsorokat.

Vigydzat, sorompd! (szines, 11 perc)
A kozit-vasit keresztezddések forgalmi biztositasanak fajtait, azok miko-
désének fontosabb szabdilyait, az elG6forduld hibikat mutatja be a film. Lithatjuk

a figyelmetlen vezetésbdl eredd kdvetkezményeket és megtdrtént balesetek elem-
zésével a jellemzd szabélytalansigok kivetkezményeit.

Gépjirmilvek—~évszakok: Vezetés bsszel (szincs, 10 perc)

Az Gszi gépjArmivezetés sajatossigait ismerhetjik meg 2 filmbél; lathatjuk
milyen miiszaki felkészitési (vilagitis, gumik, ablaktérld stb.) munkakat kell el-
végezni és hogyan kell figyelembe venni az Oszi 1ddjardsi és latasi viszonyokat,
A lilm képeket mutat a figyelmetlen vezetés kivetkezményeire is.

Gépjdrmitvek—évszakok: Vezetés télen (szines, 12 perc)

A film bemutatja mit és hogyan kell elékésziteni a gépkocsik téli izem-
mddra valé dtdllitdsa soran (fényszérdbeallitas, gumiabroncsok cseréje, nyomdsa)
a vezetéstechnikai fogisokat, ameilyel elkeriilhetd a gépkocsi megesiszasa. Meg-
tudhatjuk miért csiszik meg a kocsi és mit kel! tenni, ha elakadunk a béban.

Nagyiizem az autckizlekedés biztonsdgdért (szines, 17 perc)

A film ismerteti az 1978 elétti haromévenkénti kotelezd miszaki vizsga ko-
vetelményeit, értékelési szempontjait a vizsgira felkészités kévetelményeit. Meg-
ismerhetjik a miszaki gépek mikodését és megtudhatjuk a leggyakoribb hibakat.

ZIL vezetéstechnikdija, I. fékezés (fekete-fehér, B perc)

A film ismerteti a ZIL tchergépkocsik fajtdit, ezek jellemz8 tulajdonsagait
- kiemelve az egykérds fékberendezés sajitossdgait, Megismerhetjilk a fékberen-

dezések miikédési elvét, valamint a kiilénbéz6 utviszonyoknak megfeleld féke-
zési technikikat.

A felsorolt filmeket — amennyiben a helyi Kézlekedésbiztonsagi Tandcsoktsl
valé kolestnzés nehézségekbe Gtkozik — az MN Pénziigyi Szolgalat Fénokség
baleset-elharitdsi és munkavédelmi osztalya a katonai szervezetek kérésére ren-
delkezésre bocsatja 6nallé kézlekedésbiztonsdgi foglalkozdsokhoz.
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Faipari munkabalesetek a néphadsereghen

Farnadi Tibor mk alezredes

A néphadseregben bekdvetkezett munkabalesetek sordban — sulyossagukra te-
kintettel - kiemelt figyelmet érdemelnek a faipari gépeken végzett munkaval &sz-
szefiigg$ balesetek. Bar ilyen tevékenység soran halalt okozé sériilés nem fordule
eld, de a csonkuldsos sériilések tobb mint tizenotszér gyakoribbak ilyen esetck-
ben, mint az egyéb munkabalesetek alkalmaval (1. sz. tablazat).

Tekintve, hogy a faipari balesetek silyossiga véletlen jellegli, vagyis a sze-
rencsésebb sériilteket 4ltaldban nem tudatos tevékenységiik, nagyobb felkésziiltsé-
gik, a biztonsagi berendezés, vagy az eszkioz mds, elényds miiszaki tulajdonsiga
menti meg a csonkulastél, hanem a kériilmények szerencsés alakuldsa (pl. a sé-
riilés pillanataban kisebb erével nyomjik a munkadarabot...) ezért a silyos
balesetck megelézésének egyetlen jarhaté utja van: valamennyi faipari baleset
megelézése.

A 2. sz, tiblazat a néphadsetegben 1977-79. kozott bekovetkezett faipari
baleseti események allomanycsoportonkénti megoszldsat szemlélreti. A tablazat
alapjan leginkdbb szembetiing a faipari balesetek szdmanak allandé névekedése.
Ha ezen beliil a csonkoldddsok szamdban tapasztalhaté is némi ingadozas, szamuk
valtozatlanul magas, 1979-ben — a legjobb ardnyt mutaté évben is — minden ne-
gyedig sériilés csonkulasos volt! A legtobb sériilést a sor- és a polgari alkalmazot
allomanydak szenvedték el

A balesetek bekdvetkezésében legtiibb figyelmet a gyalugépek és a korfiré-
szek érdemlik, mert veszélyességiik a legnagyobb, valamennyi csonkulisos baleset
a velik végzett munkahoz kapesolodik. Viszonylag gyakran sérillések okozéi a
gépi szalagfiicészek és néhany éve az épit$ tevékenységben elterjedt motoros lanc-
flrészek is (3. sz. tablazat)

A megelbzéshez jelentds segitséget ad a bekdvetkezert balesetek okainak is-
merete. A 4. sz, tablazat a baleseteket kivizsgalo bizottsagok altal megallapitott
okokat foglalja dssze. Az okok alapvetden két f6csoportra oszthaték: a balesetek
gy része a berendezések rossz miszaki dllapotival, hianyos felszereltségével, a
munkadarabok kedvezétlen tulajdonsdgaival, mds részik a munkat végzdk sze-
mélyes tulajdonsagaival, alkalmatlansagival, szakmai felkésziiletlenségével hoz-
haté osszefiiggésbe.

A hatékony megel6zé intézkedések kidolgozdsa érdekében szilkséges a meg-
adott okokkal, a munkavégzés biztonsagat veszélyeztet§ targyi személyi hibakkal
részletesebben foglalkozni,

A balesetek okai kozéstt legjelentésebb a védéberendezések hidnya. A faipari
gépek mikodtetéséhez veszélyességiik miatt minden esetben véddberendezéseket
kell alkalmazni, azok mellézése igen silyos mulasztas, felelddenség. Az egyengetd
gyalugép véddberendezései (kdrevolvens alaku tarcsas véds, lamellas, vagy re-
dényds burkolat stb.) azt bizonyitjak, hogy a forgé gyalukés csak a munkahoz
sziikséges szélességben legyen a vezetd vonalzé mellett fedetlen, igy Altaldban
cselekveési hiba esetén sem érinthetd az meg. A korfirészeken dolgozok védel-
mére a ,sisak” takarja a flirésztdrcsa jelentSs részét, a hasité ék biztositja, hogy
a vagott anyagban a tarcsa ne szorulhasson meg, visszavigodas-gatlé akadalyozza
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meg, hogy a firésztarcsa az anyagot (pl. csomd miatt) a dolgozd kezéhez vissza-
vighassa. A szalagfiirészlapok takardsaval biztosithato, hogy annak csak a vagas-
hoz feltétleniil sziikséges feliilete maradjon fedetlen . . . stb.

Ma mér valamennyi faipari gép a megfeleld védéberendezéssel keriil forga-
lomba. és a védéberendezések — a munkavégzés szabalyainak megtartisa mellett -
megnyugtatéan védik a dolgozok testi épségét. Sajnos azonban nem forditanak
mindenhol kellé gondot a véddberendezések meglétére, illeeve helyes mikadre-
tésiikre. A faipari gépek szinte minden elhelyezési mihelyben megtaldhatok, de
azok egy részénck miiszaki allapota, felszereltscge kifogasolhatd, sot akad koézot-
tik hazi keészitésa is. Talalhatok még olyan ,kérflrészgépek”, amelyek az allva-
ayon, a flirésztircsan és a meghajté szerkezeten kiviil semmi egycbet sem tartal-
maznak, a berendezés kotelczden eléict munkavédelmi mingsitésérdl pedig min-
denki , megfeledkezett’”.

Szolni kell azokrol a faipari balcsetekrdl is — bar a tdblazatokban az erre
vonatkozé adatok nem szerepelnck —, amelyet az alloméiny egyes tagjai szabad
idGben, szabadsagon, otthoni munkavégzés sorin szenvednek el. Egyre terjeds,
rossz gyakorlatta valt, és a balesetck szamat évrél-évre ndveli, hogy favagasra,
deszka fiirészelésre, hétvégi hiz épitésthez és mas javitdsi munkdhoz hazilag
,,0sszefusizott”, primitiv fiirészgépeket hasznalnak. A helyzetet silyosbitja, hogy
ezeket az amugy is veszélyes gépeket legtobbszor olyanok hasznaljak, akiknek
elemi fogalmuk sincs a szakszerd munkavégzésrol,

Szalagfirészlap szakadas — annak ellenére, hogy gyvakorisiga a szalagvastag-
sig és tArcsadtmérd helyes viszonyival, megfelels fogazissal és mas miiszaki
médszerekkel csokkenthets — eléfordulhat. Az ebbdl adédé balesetek a szalag
nagy részénck burkolasaval altaldban, specidlis megfogdszerkezetekkel pedig min-
den esetben megeldzhetdk.

Az anyaghiba, a megmunkalandé faanyag egyenetlen szerkezete vagy az ag-
csomo a fa természetes tulajdonsaga, jelenlétiikkel szamolni kell. Sok balesetet a
kivizsglok mégis a csomds fa ,rovasara” irnak. Leggyakrabban a munkadarab
elején vagy végén levé csomé miatt toreénik baleset, mert ilyenkor a kés iitést
mér a munkadarabra. Ha az megbillen, helytelen kéztartis esetén a dolgozé keze
a késhez érhet. Ezért a védGeszkoz jo leallitasan eil gyalulds eldtt mindig meg
kell vizsgalni a munkadarabot. Ha az csomds, fokozott figyelemmel kell a munkdt
végezni,

A megjelalt targyi okok részletes vizsgalata alapjan dgy latszik, hogy a bal-
csetek nagy része cgyetlen okra, a megfeleld védSberendezések hidnydra, vagy
azok hibas alkalmazasira vezethetd vissza.

A 4. sz, tablazat azt is mutatja, hogy a balesetek nagyobb részében a munka-
végz6k személyes hibai is kézrehatnak. A megjeldlt okok kozil is kiemelkedik a
figyelmetienség. Egyéb munkabalesetek okainak vizsgalata soran is leszlichetd az
a tapasztalat, hogy a dolgozok figyelmetlensége maga is kovetkezmény, az alkal-
matlan munkahelyi kérnyezet zavard hatdsdval hozhaté kapcsolatba. Misrészt
sokszor az alkalmatlan, veszélyes munkaeszkizikhdz valé kitartd alkaimazkodds
hianyat, a veszélyhelyzetben sziikséges megfeszitett figyelem pillanatnyi lazulasat
is a dolgozok vétkes figyelmetlenségének nyilvanitjdk, olyan latszatot keltve,
mintha a munkakériilményckkel minden rendben lenne.

Egy II. szama adatlapon a kévetkezd baleseti leiras olvashatd: Az egyik
honvéd az asztalosmiihelyben gyalugépen fenySdeszkat szélezett. Keze a deszkacél
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lecstszott és a forgd késhez ért. A baleset oka figyelmetlenség, a sériilés kime-
netele: balkéz IIL ujj csonkuldsa. Egy masik adatlapon az olvashatd, hogy a
figyelmetlen dolgozd azért sériilt meg, mert a gatter flirészgép ékszijanak katra-
nyozdsa kdzben az ékszijtarcsa a kesztyiijée (a kezét) elkapta. De vajon beksvet-
keztek volna ezek a sériilések akkor is, ha a véddberendezés helyesen lett volna
beallitva, vagy a sériilt szabalyosan, allé gépen végezte volna el az ékszij kenését?
Nyilvin nem! ‘

Elsfordulhatnak balesetek alkohol-, gydgyszer-fogyasztas, vagy mds nehezen
kivédhetd személyi hibak kivetkeztében is.

Hogyan lehet megvédeni azt a segédmunkast a balesettGl, aki arra kivancsi,
hogy kézvetleniil a gép kikapcsolasa utidn kézzel le tudja-e allitani az abrikter
nagy sebességgel forgd késhengerét? Nyilvdnvaléan a mihelyben tartézkodas
rendjénck szabalyozdsival, vagy az oda beosztottak olyan hatékony oktatisival,
hogy még az egyszeri veszélyes feladatot ellité segédmunkasban is alakuljon ki
a veszélyek redlis ismerete.

A tartézkodasi rend meghatdrozasanak jelent8ségére ravilagit az a kérilmény
is, hogy = az adatlapok szerint - valamennyi szakképzetlen sériilt, engedély nél-
kiil, fusizds, vagy a nehezebb kézi munka megkonnyitése érdekében hasznalt fa-
ipari gépet. Kiilénds, hogy megtehették. Abban Gket, sem sajat realis veszélytu-
datuk, sem a munkahelyi vezetSk, sem az ott dolgozok nem akadilyoztik meg!

Sz6lni kell még a tudatos szabalyszegdkrdl, akik kénnyelmiien bizva ligyessé-
glikben, szerencséjiikbe lustasdgbdl, feleldtlenségbdl nem tartjak be a biztonsagi
rendszabélyokat, nem hasznaljik a védéberendezéseket és ezzel silyos kart okoz-
nak énmaguknak, esetleg veszélyeztetik kornyezetiket is. Velilk szemben a szivos
felvildgositd munka, a meggydzés, ha pedig ez nem hasznil akkor a kényszerités
eszkizeit kell hasznalni, mielstt egy tragikus esemény konydrtelencbbil be nem
bizonyitja — ahogy azt mar néhiny esetben bizonyitotta — hogy a biztonsigi rend-
szabalyok, a védéberendezések a dolgozdk testi épségénck védelmér szolgaljak.

A faipari munkabalesetek nivekvd szama ¢és silyossaguk gyors intézkedése-
ket kivetelnek. A megelézésben donté szerep var a munkahelyi vezetdkre: a dol-
gozok szakmai nevelése, a szabalyok betartdsara vonatkozd készség kialakitdsa és
fenntartisa, a gépek miszaki allapotindak folyamatos ellenrzése terén szakértel-
miik nélkildzhetetlen, kotelezettségiik meghatdrozott.
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A munkabalesetek alakulisa
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1977 12 4 33.3 167 14 1,82 18,29
1978 22 9 40,9 877 22 2,50 18,36
1979 27 T 25,9 1206 13 1,49 17,30
1. szdmu tdblazat
* A viszonyszam azt mutatja, hogy a faipari balesetekben
hényszor gyakoribb a csonkolédas, mint az egyéb munkabalesetekben.
A [aipari munkabalesetek dllomanycsoportonkénti alakulisa
2 %
@ - a °
a N o
Bv Allomény csoport = = E 4 |z g1 3§
025 F |55 ¢
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Balesetek szama 2 1 6 —_ 3 12
1977
Ebbdl csonkulasos —_ 1 1 — 2 4
Balesetek szama — — 13 2 T 22
1978
Ebbél csonkuldsos — —_ 8 1 2 9
Balesetek szdma 1 — 21 —_ 9 27
1979
Ebbdl csonkulasos —_ —_ q _— 3 7

2. szamu tablazat

* A tabldzat a Honvédelmi Minisztérium fellizyelete alatt 4116 vallalatok és gaz-
dasigok polgari dolgozéinak baleseti adatait nem tartalmazza,
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A faipari munkabalesetek eszkidz srerinti alakuldsa
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3. szamu tablazat
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* A szakképzetleniil dolgoz6k altalaban engedély nélkiil végeziék munkajukat.
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A nyugati hadseregek iizemanyag biztositasanak
néhany kérdése

Irta: V. Nyikitin mérnik

(Forditas: megjelent a Til i Sznabzsenyije 1979. évi 10. szdmdban)

A korszerdi hadseregek gépesitése olyan nagymérvid, hogy folyékony hajtd-
anyag nélkiil nem képcsek megvivni egyetlen hadmdveletet sem, ahhoz, hogy
megvivjak azt, nagy mennyiségd lzemanyagra van sziikségiik. Ezért a nyugati
burzsoa hadseregek sajtéja nagy figyelmet fordit az fizemanyaggal valo ellatasra.

A kapitalista orszagok hadseregeiben a korabbi idékben az Uzemanyag-
cllatds kisebb taroléeszkozdkben tortént. Nyugati szakértdk szerint a masodik
vilaghabord idején az eldretolt allasokba szallitott dssz iizemanyag 95%-at — 200
literes acélhordékban és 20 literes itzemanyagkannikban valdsitottak meg. To-
vabbad az angol hadsereg eurdpai terilleten levd része lzemanyagszéllitisait, az
éssz folyékony hajtoanyag 75%y-4t 20 literes iizemanyagkanndkban hajtottdk végre.
A koreai habori idején az ily médon torténé szallitisok valamivel 95% alatt
voltak.

A koribban déntd szdllitasi, ellitisi mod azonban napjainkban a nyugatiak
szerint célszeriitlen €s nagy szallitd kapacitast vesz igénybe. Ezen szdllitasi elldcasi
modozat helyett egyre nagyobb hangsilyt kap a tdroldeszkizik nélkili ellatas,
1lletve szallitas.

fgy példaul Franciaorszagban a gyartoiizemekté] a katonai raktirakba térténd
lizemanyagszallitast vasiti lizemanyagtartilyokkal, illetve az tzemanyagszolgilat
tiltd-gépjarmiiveivel hajtjik végre. A raktdrakbol tirténd szallitasokat viszont a
csapatok Ozemanyagszallito szazadai végzik, amelyekkel hiboris viszonyok ko-
zétt is végrehajtjak az egységek, alegységek lizemanyag elldtdsat. A szdzadok sza-
kaszokbél allnak. Alloméanyukba tartoznak vontatdk, lizemanyagszallité potkocsik,
20-30 m® befogaddképességli lizemanyagtartalyok, amelyekkel a hadosztily hadeap
iizemanyag-ellatasac biztositjak.

Az angol hadsereg lizemanyag-cllitasahoz 4,5 tonnds tehergépkocsik alkal-
mazasat tervezik, amelyre 2 darab 2270 literes aluminium tartilyt szerelnek. A
tartalybdl toreénd Feltiltést centrifugal-szivattydval oldjik meg.
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A Brit-rajnai Hadsereg alapvetd iizemanyag-ellitisa a NATO csévezeték-
rendszerérsl torténik, amelynek nagyobb része fold alatt hizédik. A fSvezeték-
vonal 203, 254, 305 mm Atmér6il, a ledgazé vezetékek pedig 152 és 203 mm-
esek, A f6- és a leigazé vezetékekedl dgynevezett kiadd (feltdled) vezetékeket
épitettek ki, ezek méretei 101 és 152 mm. A csdvezeték iizemeltetését lizemanyag-
tankerekbdl — a kikoté raktirak tartalyain keresztiil ~ biztositjdk.

A kiépitett csdvezetéken altalsban 3 fajta hajtéanyagot szallitanak. A stacio-
naris csovezeték-halozatot gy tervezik, hogy ideiglenesen kénnyen hozzaépithetd
legyen tabori csévezeték rendszer is. Kiséeleteket folytatnak annak érdekében,
hogy minél gyorsabban lefektethetd rendszereket épitsenek ki, amelyek csatlakoz-
tathatok a nagy tartalékokat tirolé raktarakea, koncentraltan a hatorszagi korle-
tekben elhelyezkedd és mindenekelétt a repiilétéri raktdrakra.

Amint ismeretes, Eurépiban illomasozé NATO-csapatok izemanyag-elltasa
tengeri szallitdssal tirténik. Eppen ezért az anyag fogaddsira és tovabbszallita-
sira nagy gondot forditanak. Ennek megoldasara gyakran alkalmaznak 203 mm
(8 coll) atmérdji szilard csdvezetéket, amellyel a tankerbél lefejtett lizemanyagot
a partmenti tarolohelyekre (raktiarakba) szallitjak. A csdvezeték atereszt6képes-
sége 230 tonna/dra.

Felhaszndlnak tovabb vontathaté gumitartdlyokat. A gumitartilyck méretei
altaldban 68,6x2,7x1,8 m, amelycket miigumibél készitenek és nylon anyaggal
vonjak be. A rartaly feltoltésére és leiiritésére 101 mm-es j6l szigetelt tomlSt
hasznalnak, amely a szivattydrészhez van csatlakoztatva. A gumitartaly tankerrél
tireénd feltdleése, illetve lefejeése végrehajthaté 4lld és mozgd helyzetben is. Az
uszétartaly befogadoképessége 397,5 ezer liter.

A vietnami habori idején az amerikai hadsereg igen gyakran alkalmazta a
tankerek dszotartilyba vald lefejtését.

A rtengeren szallitoee lizemanyagokat lefejeés urdn 56,8-473,2 m*-es fémeartd-
lyokban taroljik. Ezt a tirolasi modot ma mar nem szivesen alkalmazzak, mivel
azok elhelyezése, kezelése tilsdgosan munkaigényes. Mai vélemények szerint a
jovében kénnyitett gumitartalyokat fognak e célra hasznalni,

A brit hadsereg iizcmanyag-cllatasi rendszerben két tipust rendszeresitettek
a 47,3 m? é a 151,4 m%es tartilyokat. Mindkét tipus miikaucsukbs!l késziile.
Ezekbdl a tartalyokbé! tartdlyparkokat alakitanak ki.

Az amerikai [8csGvezeték-rendszerhez a kozeljovében gazturbinis szivaty-
tydkat rendszeresitenck, Ezek a szivattyok lehetévé teszik a 203 mm Atmérdji
csdvezetéken a napi 4700 tonna teljesitményt, 145 km-es tavolsdgra.

Amint latjuk, a kapitalista hadseregek nagy gondot forditanak a csévezetékes
izemanyag-szallitis megszervezésére és a csapatok ilyenképpen torténd elldta-
sara. Meg kell azonban emliteni, hogy ezzel nem zarjak ki a vasiti, gépkocsi, fo-
lyami és légi szallirisok lehetdségét sem. A gépkocsit mint egyetlen szallitbesz-
kozt alkalmazzdk a kiadopontokesl a csaparokhoz térténd iizemanyag-szillitds
eszkozeként. A repiilégépet mint {izemanyag-szallitd eszkizt a deszantok kiilén-
bdzd, dnallbéan, a féerktdl elszakadva, elszigetelve tevékenykedd csoportok ella-
tasara tervezik biztositani.

A légi fivon térténd lzemanyag-szallitast 189 literes fémhordokban, a leg-
nagyobbrészt azonban ,,szildbin” tipusd hajlékony tartdlyokban, amelyek befogada-
képessége 1893 liter és ejtSernydvel ledobhatd, talajon vontathatd, vizen dsz-
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tathatd formdra alakitottak ki. Természetesen, valljak a kiilfoldi szakemberek,
ennek a hajlékony tartdlynak lényeges hatranyai is vannak.

Nézziik a legfontosabbakat:

- nagyon révid ideig hasznalhatok;

— magas ar: Anglidban 1000 dollar/tartily, az USA-ban 700 dollér/tartalyba
keriil 1 db.

Megvizsgilva a tartily-uszalyban torténé lzemanyag-szallitise, aze latjuk,
Logy a kiil6f6ldi irodalom egy sor aspektusban vizsgalja a kérdést. Tobbek ké-
z0tt a kiépitetlen tengerparti kikdtSkben tbriénd tartily-uszalyok fogadasat. A
leggazdasigosabbnak a vazlaton kialakitott varidciokat tekintik.

Szdveg a vdrlathoz: A NATO csapatai tengeren torténd iizemanyag-ellatasa
tartaly-uszalybol (vazlat):

1 - tartily-uszaly leiiritése iza. tartalyokba; 2 — hajlékony tartalyokban tér-
ténd leiirités; 3 ~ viz alatti csGvezetékkel a part mentén elhelyezett tartilyokba,
majd tovabb; 4 — partmenti raktirakba; 5 - csdvezeték kiépitése (80 km); 6 -
staciondlis szivattyuallomas telepitéssel; 7 — kisegith szivattynallomas (az Gt men-
tén) telepitéssel; 8 ~ raktarrészleg telepitése; 9 — a csapatok kiszolgilasara kiala-
kitott teriilet.

Az utobbi idében a fejlett kapitalista orszagokban nagy jelentdséget tulaj-
donitanak az {zemanyagok szabvanyositasanak. A NATO orszigaiban ezen
problémival egy erre kijeldlt specidlis katonai szervezet foglalkozik és sszesen
186 egységesitett iiza. fajtit (szabvanyt) tartanak nyilvan.

Az USA szirazfoldi csapatai szdmara 1976 majusitél meghatiroztik az iza.
felhaszndlas rendjét. Uj iizemanyag rendszeresitése csak a szarazfoldi csapatok
torzse és a hadiigyminiszter hadtdphelyettese jovahagyasa utin térténhet.

Az USA hadiflottajanal egységes hajtéanyag-felhasznalast rendeltek el, vagyis
a gazolajat felvaltotta a kisebb igényeknek megfeleld tizeldolaj és foidi gaztur-
bina hajtdanyag.

Amint azt a kilfldi sajtd is megallapitia, Nyugat-Eurépa orszigaiban és
az USA-ban egyre jobban érzékelhet5 az iizemanyaghidny, amely nagyban &ssze-
figg a kdolaj monopéliumok machincidjaval. Az energiavalsag lényegesen befo-
lyasolja az orszdg gazdasagit, munkanélkilliséghez és inflaciéhoz vezet és mind-
ezek kiovetkeztében komoly gazdasagi problémat okoz.

Az olaj- és energiavalsighol kiindulva, amely hatalmaba keritette a kapi-
talista vilagot, egyre nagyobb teret hodit a gazdasigos iizem- és kendanyagok
felhaszndlasanak itkeresése. Az USA-ban példaul a személy- és tehergépkocsik
(1979-es modellek) gazdasigos hajtdanyag-felhasznalasanak egyetlen kritériumat
allapitottdk meg ,,becsiési mennyiség 1 mérfold tivolsig megtételére 1 gallon
hajtdanyag”!. Ebbé! kiindulva azt litjuk, hogy kézepesen 100 km-re 11,76 liter
jut az elmult évi gk. modellekre. A gazdasigpolitika és ar energia-gazdalkodas
azt koveteli, hogy a gépkocsigyarak gyartasfejlesztésiikben arra kell, hogy tore-
kedjenek, hogy a fogyasztast 5%p-kal csokkentsék.

Minthogy az iizemanyagok kérilbeliil 50%-at az USA-ban kevesebb, mint
16 km-es ttszakaszokon hasznaljak el, agy jelentds érdekek fiizik a szakembereket
ahhoz, hogy megfeleld mélységben tanulminyozzdk az n. Atmeneti id8szak, a

11 gallon =3,78 1,
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még hideg motor iiza. fogyasztasat (a beinditds utani). Analizalva a folyamatot
- jelentds tilfogyasztast. tapasztaltak, vgyancsak megallapitottak, hogy az iiza.
togyasztis nagyban fiigg a kozepes futas éreékétdl. Fontos szerepet jatszik a levegs
hémérséklete is. Az USA-ban 66 gépkocsival hajtottak végre kisérletet 421 °C
~12 C kazott, s egyértelmiien az alacsonyabb hémérsékleten és a kis tdvolsigokat
megtett gépkocsik fogyasztdsa volt magasabb,

Franciaorszagban 15 db 1976-os tipusokon végrehajtott kisérletek azt bizo-
nyitattak, hogy 5 km-es tavolsagon +20 °C-on a tilfogyasztis 10%g-0s, +20 °C-on
30%,-0s.

USA-ban az egyik autdbusztirsasag kisérleteket folytatva, a gazdasigossag
novelése érdekében dieseliizemd motorndl kétfokozatlht szabalyozdt hasznaltak.
Tavolsigi autébuszoknil, 88,5 km/6 megengedett maximalis sebességnél optimdlis
hajtéanyag-fogyasztast értek el,

A kilfoldi sajtd szerint Olaszorszdg gépjarm( Allomdnya az orszig Ossz.
energidjanak a 20%-4t hasznalja. A kutatémunkaval foglalkozé tanics egyiittmii-
kodve a gépkocsigyarakkal keresik azt a korszer(l konstrukciot, amelynek a lehetd
legkisebb az iizemanyag-fogyasztasa., Nagy reményeket fliznek a benzin-iizemii
szgk. gazolaj-lizemre vald artéréséhez. Feladatként hatarozedk meg, hogy a faj-
lagos fogyasztasnak 215 gr/léerd/ora fogyasnak 165 gr/lderd/6rara kell csokken-
tenie, vagy pedig 26%;-kal.

Nagy jelentséget tulajdonitanak a tarolt energia felhasznalisnak és a gép-
jarmivek ilyen energiival tbrténd meghajtisanak, a hadseregben valé elterjesz-
tésének, példaul: elcktromos, mechanikus és hidraulikus energia, Kiilfoldi szakem-
berck véleménye szerint hajtéanyag-felhasznalast ilymédon 20-30%-kal lchetne
csokkenteni. A teherkocsik meghajtasira pedig a hdenergiat javasoljak felhasz-
nalni, mégpedig a gaz felhasznaldsaval Ggy, hogy a gazokat magas héfokra fel-
melegitenék. Munkalatokat folytatnak tovabba az acrodinamikai ellendllis csdk-
kentésére, ami 8-10%g-os iiza. takarékossigot jelentene. A személygépkocsiknal
még nagyobb, 12-15%p-0s iiza. megtakaritist jelent.

Finnorszigban a gazdasigos iiza. felhasznalds érdekében technikai és szer-
vezési rendszabalyokat foganatositanak — [6leg a teherkocsik szallitési feladataira
vonatkoztatva, Megillapitottak, hogy a gazdasagos felhasznaldsban nagy szerepe

van az izemeltetésének és a vezetés szinvonalanak. El§zetes eredmények alapjdn

Svédorszagban a jo vezetés technika 10%g-0s iiza. megtakaritast jelent. A kisér-
letek soran bebizonyoesodott az is, hogy 100 ezer km megtételénél, amikor a se-
besség 20 km/ora, akkor a fogyasztas 100 km-en 10 literrel kevesebb volt.

A kisérletek azt is bebizonyitotiak, hogyan valtozik az {iza. felhasznilas a
tomeg fliggvényében, pl.:

— 51,4 tonnas tehergépkocsindl 100 km ut megtételénél 1 tonndra, 1,5 liter
iiza. felhasznalas jut;

— 38,0 tonnas tehergépkocsinil 100 km Ut megtételénél 1 tonndara, 1,8 liter
liza. felhaszndlas jut;

— 32,0 tonnas tehergépkocsindl 100 km 4t megtételénél 1 connira 1,9 liter
iiza. fogyasztas.

Osszefoglalva, azt latjuk, hogy kilénbidzé kisérletekkel arra torekszenek a
kapitalista orszagokban, hogy megtalsljak az energiavalsighdl kivezetd utat,
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A tudomanyos-miiszaki fejlodés figyelembe vétele

frta: F. PETROV badbigos altibornagy
a Sgouvjetunic Honvédelmi Minisgtériumdnak kozponti rubdzati szolgdlat fondke

(Forditas: megjelent a Til i Sznabzsenyije 1979/8. szamaban)

A csapatok és a flotta-erék anyagi biztositisinak sziintelen fejlesztése — a
szovjet katonal épités egyik fontos elve, Ezt a kérilményt az emberck erkolcsi-
politikai helyzete, valamint az anyagi ¢s szellemi sziikségleteik kielégitésének mér-
teke kozotti dialektikus Ssszefiggés idézi eld. Bz a kolcstnds Ssszefiiggés kiilo-
nisen viligosan mutatkozik meg a fejlett szocializmus — tirsadalmunk magas-
szintG anyagi és szellemi érettségének szakasza -~ korilményei kozott, valamint a
Fegyveres Erdk altal megoldandé feladatok bonyolultsaganak és terjedelmének
ndvekedésében.

A szoviet katonak anyagi biztositasi rendszerében kiemelkedd helyer foglal
el a ruhazati szolgalat. A katonik kényelemérzete, j6 megjelenése, fegyelmezett-
sége, hangulata és egészsége nem kis mértékben fiigg attdl, hogy mennyire éssze-
rien dolgoztak ki a ruhazatot, a labbelit és a Felszerelést, hogy kell§ idében ad-
tak-e ki és méretre igazitottak-c azokat.

A ruhézati szolgilat nagy tapasztalatra tett szert a csapatok nehéz frontvi-
szonyok, illetve békében tirténd ellatdsa terén, és valamennyi haderd- és fegy-
vernem sziikségleteinek figyelembevételével sziinteleniil fejlédik, korszeribbé va-
lik. A megoldandé feladatok bonyolultsiga 0j, magasabb kévetelményeket ta-
maszt a ruhdzati szolgalattal szemben, amelyek teljesitése tudomanyos, alkotd
megkozelitésik nélkil korunkban elképzelhetetlen.

Vizsgaljuk meg mindenckelétt a ruhdzati szolgilat vezetésének tudomanyos
megszervezésével osszefiiggd kérdéseket. Itt a rendszerszemléleti megkozelités a
legcélszeriibb, mivel biztositja a vezetett objektum elemeinek harmonikus funkcio-
nalasat, eldsegiti az objektum kilénbézé irdnyai kozétti aranytalansdgok felsza-
molasit. Ennek az elvnek a hatékonysidga aziltal hatdrozhaté meg, hogyan tdrek-
szik a szolgalat rendszerének minden lincszeme, minden eleme a meghatirozott
végeredmény elérésére.

Ennek az egész rendszernek a legfontosabb lancszemét a katonak alkotjdk.
Az 6 érdekiikben folyik az egész munka: a ruhdzati ellitds lehets legtkéletesebb,
operativ és stabil biztositasa, a korszer(i kévetclményeknek megfeleld, normalis
életkériilmények megteremtésc.



Mint ismeretes, a vezetés szive — a tervezés. A ruhdzati szolgilat dolgozza
ki a megrendelési, beszerzési, szallitasi, javitdsi stb. terveket. Egyik feladata e
tervek tudomdnyos megalapozottsaginak nivelésében rejlik. Ezért nagy jelents-
séggel bir a haborit utani évek torvényszerdségeinek feltarasa a ruhazati ellitas
terén.

A feltaras jelentdségérd]l tandskodik a kovetkezd példa. Az ellatasi terv
kidolgozasa a ruhdzati anyagellatis érvényben levé normainak figyelembevételé-
vel torténik. E normak objektiv alapjat a konkrét targy kihordasi ideje képezi.
A kihord4si id6t hoszd éveken at empirikusan, hozzivetSlegesen dllapitottak meg.
A kihorddsi id6 ma mar menyiségi és mindségi megitélés ald esik. Az idétartam
nagysaga az egyidejlileg hasznalatba vett, azonos cikkek Osszmennyisége 50%-0s
(megadott mértékd) kopasanak idejével hatdrozhaté meg.

Kozépértek lévén, ez a nagysagrend altalanosithaté az egyforma cikkek to-
megére nézve. Bizonyos tirgyak esetében azonban a kihordasi idé eltérhet az
atlagos értéktdl. Az ellatds gyakorlataban eléfordulhat a ruhazati cikk olyan mér-
tékl kopasa is, hogy kdzepes javitds utan ismét viselésre alkalmassa valik.

A kidolgozott mddszertan a ruhdzati cikk kopdsdnak, meghatarozott idé
alatti sziikségletének elfrejelzésére, a javitdsi tervek Osszedllitasira, s ehhez ha-
sonlé kérdések megoldasara alkalmas.

A ruhizati szolgalat vezetésének fejlesztése szempontjabol nagy jelentdséggel
bir az automatizale rendszer bevezetése. Az eldzetes szamitasok arrol tandskodnak,
hogy a rendszer lehetévé teszi a feldolgozandd informicio terjedelmének jelentds
mértékd csbkkentésér, a tervezési és nyilvantartdsi feladatok megoldasdnak meg-
gyorsitasat.

Az utobbi idében mind hatarozottabban megmutatkozik az egyenruha — tob-
bek kézt a gyakorlddltozet — kidolgozdsdinak utjszerii megkozelitése. Bz egy igen
osszetett dolog. Nem véletlenill vesznek részt benne kiilnbézd szakteriiletek kép-
viseldi, akik kiterjedt informacioval cendelkeznek a csapatok sziikségleteire, harc-
kiképzési kériilményeire vonatkozéan. Ebbél a szempontbdl nagyon hasznosak az
i ruhazati cikkek csapatprobai, tobbek kézott a zord éghajlati teriileteken elhe-
lyezete helydrségekben,

A ruhdzati ellatas terén békében és haboriban szerzett tapasztalatok azt bi-
zonyitjdk, hogy a ruhazattal, a labbelivel és a felszereléssel szemben tdmasztott
kévetelmények a hadigy fejlédésének megfeleléen valtoznak. A hadsereg kor-
szer(i harceszkdzokkel tdrténé felszerelése jelentds valtozasokat eredményezett a
katonai munka jellegében is.

Ilyen korilmények kozott a katondk fizikai és erkdlesi erejének meglrzésé-
ben egyre nagyobb szerepet jatszik a gyakorlodltézet és a kiilonleges ruhdzat. De
novekedtek, természetesen, a kidolgozas mindségével szemben tamasztott kive-
telmények is. A gyakorlotltézetnek hasznalati, antropometriai, technologiai, gaz-
dasagi, esztétikal és egyéb kivetelményeknek kell eleget tennie. Eze a feladacot
a rubazat kiillonbézd éghajlati zdnakban térténd hasznilata még bonyolultabba
teszi.

Ha példiul, a ruhazat nem megfelelden védi az embert a hidegtél, dgy fel-
borulhat a szervezet hészabalyozé berendezésének normalis mikadése, fagydsos
ajulas léphet fel, illetve szamos, a katona harcképességét befolyasold elvaltozds
keletkezhet.

A szervezet lehiilését a ruhazat elégtelen, vagy tilzott hdszigetelési tulajdon-
saga is el6idézheti, A lényeg az, hogy az intenziv terhelés kivetkeztében bekdvet-
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kezd tilheviilés a terhelés cstkkenésének pillanataban a borfelszinen bekdvetkezd
héleadas hirtelen novekedése miatt a test jelentés lehiilését idézi eld. Az egyen-
ruhanak tehat egyidejileg kell védenie az embert a hidegtél nyugalmi allapotban
és meg kell akadalyoznia a tilheviilést intenziv fizikai munkavégzés esetén,
vagyis olyan koévetelményeknek kell eleget tennie, amelyek tébbnyire ésszeegyez-
tethetetlenek egymassal.

Az utibbi években a katonai higienikusokkal kézosen egy fiziolégiai kisérlet-
sorozatra kerilt sor, amelynck eredményeit nem lehet lebecsiilni. Igy példaul,
megkaptak a katondk héhelyzetének mutatdit a fizikai terhelést6l, a levegs hé-
meérsékletéts]l és nedvességtartalmatdl fiigghen, megillapitottdk a ruhazat hdszi-
geteld tulajdonsigai és azon anyagok bizonyos termofizikai paraméterei kozdotd
Osszefiiggést, amelyekbé]l a ruhdzat készilt, valamint a ruhdrati cikk szabaszati
sajatossdgai és a levegl hatdsara bekdvetkezd alakvaltozasa koézotti kapcsolatot,

E kisérletek eredményeképpen a szervezet altalanos ¢és lokalis lehiilési mér-
tékének, valamint az alacsony hémérsékleti értéknek az emberi szervezetre gya-
koroit folyamatos hatasa figyelembevételével lehetdvé valt a ruhazat hétulajdon-
sigainak eldzetes kiszdmitdsa. Meghatdroztdk a gyakorld oltozet fizioldgiai-
higiéniai tulajdonsigait jellemzé mutatékat a hideg, mérsékelt és forrd éghajlatra
vonatkozdan, valamint a mutaték normait.

E normak kézé tartoznak azok, amelyek a katonak szélsdséges homérsékleti
viszonyok és paratartalom mellett végzett muokijanak idétartamat hatarozzik
meg. A normik ismerete rendkiviil nagy jelent6séggel bir a forrd égdvi viszonyok
kizott a héguta megelézése céljabal.

A fentebb elmondottak egyiittesen alkotjdk a rubizat kidolgozdsinak tudo-
maényos alapjait.

A ruhdzati ellatis egyik legfontosabb kérdése a ruhazati cikkek méreteinek,
s ¢ méretck szimadnak és szAzalékos arinyanak meghatarozdsa, mivel ezen adatok
nélkiil a csapatok ruhazati ellatdsat nem lehet jol megszervezni,

A méret szerinti valasztéknak hosszd tirténete van. A régi orosz hadseregben,
példaul, ez a kérdés nem egyszer igen élesen vetddote fel, Igy példaul, az 1805~
1807-es haboru idején a hadsereg nagy mennyiségi ,.sziik egyenruhit” és képenyt
kapott, amiért is Volkonszkij herceg hadbiztos-tibornokot beosztasabél levaltot-
ték, s a hadbiztossag valamennyi beosztottjit szigordan megfenyitették: megtil-
tottik szamukra az egyenruha viselését. Az ligyben 3 évig tartott a vizsgalat.
Késobb, 1912 marciusaban a hadbiztosi hivatalhoz tartozd személyeket felmen-
tették. A méretvalasztékkal kapcsolatos hidnyossagok okait azonban nem értették
meg, s a konfliktusok ezutin még szamtalanszor megismétlodiek ezen a téren.

Nem sokkal a Nagy Honvédé Habori elétt a szoviet tuddsok megallapitot-
tik az emberek testméret szerinti, szamszerii megoszlasanak tdrvényszerlségeit,
Ez a valészindség-elméletbd] eredd felfedezés tudomanyos alapra helyezte a mé-
retvalasztékot. Késébb azutin mar terjedelmes anyag allt cendelkezésre a Szov-
jetunid tébb mint 100 nemzetiségéhez tartozo katonak antropometriai dsszetételé-
il

A habori utini években az akcelericio kdvetkeztében ennek a munkdnak a
szilkségessége kiilondsen megnétt. Ezért jol képzetr szakemberek a katonak alak-
tipusait és azok szdzalékos megoszlasdt nem a szokdsos két, hanem hirom méret-
szempont szerint allapitottak meg. Ilymédon a ruhdzat méretezése és a testméret
kozotti egybevagosag jelentds mértékben nd. Az allami szabvannyal térvényesitett
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eredmények alapvetd jelentdséggel birnak az egyenrvhazat valamennyi valtozati=
nak kidolgozasa és a méret-valaszték szempontjibol.

A munka soran felhasznaltak az antropometriai szabvanyositds elméletét és
modszereit, tovabba bizonyos objektiv térvényszeriiségeket, amelyeket a valoszi-
niiségelmélet absztrakt formaban fejez ki. Hansulyozni kell, hogy ez az elmélet
— lévén az esetleges nagy szamokat jellemzd térvények tudomdnya - egyre szé-
lesebb korben alkalinazhaté a ruhazati szolgalat feladatainak mcgolddsaban. Se-
gitségével kiszamithatd a ruhdzat és a labbeli méretvilasztéka, megvizsgalhatok a
csapatoknal a haszndlatbél kiess, nem méret szerinti ruhdzati készletmaradvany
sszegyiijtésének bonyolult folyamatai, s megoldhatdk egyéb kérdések is.

Ha mar it tartunk, beszéljiink czekrsl a készletmaradvanyokrdl. Egyes elv-
tirsak a maradvanyt azzal magyardzzik, hogy a megallapitott cgységes méretezés
nem helyes, nem vag egybe az egységeknél ténylegesen tapasztalr ruhaméretekkel.
Ez a vélemény azonban téves, s crrél meggydz benniinket a ruhazati elldtds sok-
éves gyakorlata és a specidlis vizsgilatok eredménye.

Példaul, annak idején néhdny katonai kérzetben tibb mint szdz alegységnél
vizsgaltdk meg a sorkatonik labbeli méreteit. Mint varhaté is volt, az eredmé-
nyek minden egyes konkrét esetben élesen kiilonboztek egymastdl és semmi koziik
sem volt az eldirt méretezéshez. Amikor azonban kiszamitottak az alegységekre
vonatkozdan az Gsszegezett méretezést, az teljes mértékben megegyezett az akkori
egységes méretezéssel,

A tényleges és az elirt méretezés kdzotti ellentmondas lekiizdéséhez a ru-
hazati szolgalat tisztjeinek kitarté szervezdtevékenysége, valamint az ellentmon-
dasok lényegénck és megoldasuk utjainak kercsése valt szikségessé. Az tjoncok
bebltoztetdsét célszeri a kirzet ruhdzati szolgalata dltal megszervezett két-hdrom
helyen elvégezni, amelyek kdzott meg kell szervezni a tajékoztatist a készlet-
maradvanyokrol, azzal a céllal, hogy a kiilénbdzé meéreteket sziikség szerint egy-
massal kicserélhessék. A masodéves katonak éltdzete terén a katonai egységeknek
a ténylegesen megallapitott méretek pontos ismeretében kell megrendelniiik a ru-
hazati anyagot. Az alakra igazitds soran fel nem hasznilt maradvanykészletet
- kiildnésen a kelendé méreteket — nem az egységeknél kell raktdrozni.

A csapatok szamara megrendclt ruhdzaci anyag min8ségénck hivatalos ellen-
Srzését a ruhdzati szolgalat kbzvetleniil az ipari izemnél végzi. Ez a munka igen
nagy jelentGséggel bir, igy folyamatosan tokéletesitik. Jelenleg, példdul, folyamat-
ban van az ugynevezett statisztikai mindségellendrzés bevezetésénck elSkészitése.
Ez az ellendrzés magiba foglalja a ruhazati cikk kidolgozdsatol kezdve egészen a
hasznalatbavételéig terjedd idé alatt teendd intézkedéseket.

Lényege a kovetkezdkben rejlik. Az egynemi cikkek szamtalan ok hatisa
kovetkeztében bizonyos mértékben kiildnboznek egymastol. E cikkek mindségi
és mennyiségi ismertetdjeleinek megvaltozasa azonban csak a jél megszervezett
technolégiai folyamatnak megfeleld, bizonyos hatarértékeken belil kovetkezik be.
Ezért kiszdmithaté az ellendrzendd ismertetdjel atlagos értéke és az attdl vald
megengedett eltérés hatdra. fgy meghatirozhatok azok a hatarértékek, amelyek
az adott ismertetéjelre vonatkozdan szabilyosnak tekinthetdk {példaul, a ruhazati
cikk valamely részénck hossza) és a technoldgiai folyamat helyes menetérdl tanis-
kodnak. A hatiréreék tillépése pedig azt jelzi, hogy operativ beavatkozdst
igénylé hidnyossag meriilt fel. A stabil, j6] beallitott technolégiai folyamat el6-
segiti a cél elérését — a megfeleld mindségi termék eldallitasar,
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A statisztikai ellendrzés tdbbnyire sziréproba formajaban térténik, amelynek
mértékée attol fiiggben hatdrozzak meg, hogy milyen nagysigrendd tételben gyar-
tortak az adott cikket. A terméket abban az esetben veszik at, ha a szirépréba
soran a hibds egység mennyisége nem lépi til a megengedett éreéket. Az 1ij ellen-
drzési modszerre torténé Attérés ndveli a miszaki-norma dokumentdcidi miné-
ségét is.

Ismeretes, hogy a hadiigy fejlédésével parhuzamosan jéval nchezebbé vilt a
ruhdzati szolgdlat munkija, egyebek kézott azért is, mivel novekedett a ruhizat,
a kiildnieges ruhdzat és a libbeli korszertisitésével kapcsolatban a ruhazati szol-
galat altal megoldands feladatok terjedelme. Kiilondsen a szintetikus polimerek
felhasznéldsaval gyartott anyagokbél készitett ruhazati cikkek hivjak fel magukra
a figyelmet. Ezek az anyagok rendszerint javitjdk az anyag mindségét, s ugyan-
akkor nagy mennyiségii természetes nyersanyag — gyapot, gyapjy, len, sz6rmedru —
megtakaritasit eredményezik.

A szintetikus polimerck azonban kiilinbézé hé-, fény- és légallosiggal ren-
delkeznek. Egyetlen egy anyag, vagy ruhazati cikk sem keriilhet a csapatokhoz
anélkiil, hogy csapatprébak soran mindenféle szempontbél meg ne vizsgaltik
volna a minGségét. Ezzel kapcsolatban széles kocben felhasznaljak az alap- és az
alkalmazott tudomanyagak adatait.

A csapatok ruhdzati ellitisinak tudomanyos megkozelitése terén megvizsgale
példak arrdl tanaskodnak, hogy a tények szildrd alapjara épiilé objektiv térvény-
szeriiségek ¢és elméleti tételek lehetdvé teszik a ruhazati szolgilat tevékenységének
kiilonbozd teriiletein lejatszodé folyamatok és jelenségek lényegének, belss ssze-
fliggésénck feltdrdsat. Ez pedig megteremti a redlis feltételeket a sokrétd gyakor-
lati feladatok helyes, tudoméinyosan megalapozott és alkoté megoldasahoz.

A ruhdzati szolgilat tisztjeinek ~ a csapatok ellatdsi gyakorlatinak idészeri
kérdéscivel szoros osszefiiggésben — szinteleni] fejleszteniiik kell elméleti isme-
reteiket. Ez az igazi atja tudomanyos-miszaki latokoriik kiszélesitésének, és ko-
vetkezésképpen, szolgilati tevékenységik hatékonysaga és mindsége nivelésének.



Revizor érkezett az egységhez

fria: V. KOROVL JEV badbiztos ezredes és V. ZASZORIN badbiztos drnagy

(Forditds: megjelent a ,,Til i Stnabzsenyije” 1979/11. szdmdban)

Valamennyi pénziigyi, kiiléngsen azonban a fiatal tiszt részére igen jé iskola
az okményszeri revizio, amelynek folyaman mélyrehatoan ellendrzik a szolgilat
munkajat, tanulmanyozzik és értékelik az egység pénziigyi és gazdasigi tevékeny-
ségének allapotat, megallapitjak a kiadasok térvényes voltat és célszeridségét, in-
tézkednek a hidnyossigok felszdmolisdra, szakszerd segitséget adnak a parancs-
noknak, a pénziigyi szolgalat féndkének.

A revizio sikere sokban fiigg attdl, miképpen szervezték azt meg. Az alaku-
lathoz valé kiszallas elstt az ellendr-revizor megismerkedik az el8zé revizidk
anyagaival és a velik kapcsolatos levelezésekkel, kimutatdst készit a kiutalt és
visszalizetett pénzosszegekrsl, a szigord nyilvantartds ald esd okmanyokrol, eliga-
zitdsban részestil eléljard parancsnoka részérdgl.

Ellendrzésiink gyakorlatiban meghonosodott az a gyakorlat, hogy a revizor
rendelkezésére bocsatjak az alakulatok 4ltal a korzeti raktdrakbol téritésmentesen
kapott anyagokkal, tovibbi a beruhazisokra kiutalt 8sszegek felhasznalasaval
kapcsolatos adatokat. A revizor mindezeknek birtokaban érkezik meg az ala-
kulathoz.

Egyes revizorok nem tartjak be a meglepetés elvének szabalyait és a ki-
szallas el6tt telefonon koelik az alakulat parancsnokdval, vagy pénziigyi szolgalat-
fénokével érkezésiiket, kérik, hogy varjak 6ket, foglalianak résziikre szobat a
szallodaban. Ilyen esetben Ichetetlenné valik a pénztari készlet és a pénzesz-
kozik taroldsanak, a pénztati fegyelem Allasdnak megallapitasara.

Hogyan épitse fel munkéjat az alakulatnal a revizor, milyen kérdésekre for-
ditson figyelmet?

Ezzel kapcsolatosan méar van némi tapasztalatunk.

A Szovjetunié Fegyveres Ersi Belszolgalati Utasitisdnak megfelelSen az el-
lenér-revizor jelentkezik az alakulat parancsnokanal, jelenti jovetelének céljat,
feladata elvégzésének idGtartamar és terjedelmét. A parancsnok és a tobbi
szolgilati kizeg ugyanakkor megteremti szamdra a szikséges feltételeket, kbzre-
miikédik a revizio lefolytatdsdban. Rendelkezésére bocsitjdk az ellendrizendd ere-
deti okmanyokat, tdjékoztatjak 8t, biztositjak azt, hogy a belsd ellendrzd bizottsig
tagjai részt vegyenek a munkaban, intézkednek a feltart hidnyossagok felszamo-
lasara, a szabalytalansigok megsziintetésére, szitkség csetén a vétkesek felelds-
ségre vondsara sth.
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Rividen a revizio elejétél kezdve annak befejezéséig a revizor sok szolgilati
kozeggel érintkezik. Fontos, hogy ez a kontaktus korrekt legyen, a felek kileso-
nésen tiszteljék egymast. A revizor ne legyen feleslegesen bizalmatlan, ahogy az
megtirtént az egyik volt revizorunkkal. E. Aserbekov tiszttel. O durvan viselke-
dett a szolgalati kozegekkel szemben, megalapozatlanul gyanusitotta azokat szol-
galati visszaélésekkel, Bz természetesen panasztételt vont maga utdn, arra kény-
szeritette a kérzet pénziigyi osztilyanak vezetdségée, hogy foglalkozzon a panaszok
kivizsgaldsaval.

‘A nagy jogokkal felruhazott ellendr-revizor ne viselkedjen ratartian azokkal
a személyekkel szemben, akiknck tevékenységét ellendrzi.

Mésrészrdl ne legyen liberalis, ne higyjen akarkinek a szavaban. Az okma-
nyok, a szdmok és a tények azok, amelyekre neki tdmaszkodnia kell. A feladat
ismerete, a tekintély, a nyugalom, a logikus gondolkodas ezek azok a tulajdonsi-
gok, amelyekkel az ellendr-revizornak rendelkeznie kell.

Meg kell azonban jegyezni, hogy akad kézottiik olyan is, aki az egész munka
folyaman nem tud elszakadni az okmanyoktdl, Természetesen a revizidnak az a
célja, hogy ellenérizzék a pénziigyi és anyagi eszkdzék felhasznilisdnak térvényes
voltdt a pénztari okmanyok alapjan. Hasznosak azonban azok az adatok is,
amelyeket az iigyek allasara vonatkozdéan mas foreasokbél — a kérletekben, a tor-
zsckben, az étkezdében, a klubban, a raktirakban és a telephelyeken tett litoga-
tasok alkalmdval nyernek. Az cllendr-revizor mindig szakitson id6t arta, hogy
ellitogasson az &t érdekls objektumokba, sajat szemével lissa hogyan o6via a
személyi allomany a technikidt és a berendezést, hogyan vannak berendezve a
szolgaltatd helyiségek, j6 gazdahoz méltdan haszniljak-e fel az anyagi és a pénz-
iigyi eszkizdket, Ez lehet6vé teszi szamdara, hogy alaposan betekintsen az anyagi-
lag felelés személyek tevékenységébe, feltarja a pozitiv & a negativ tényeket.

A lefolytatando revizid hatékonysaginak biztositisa szempontjdbol nagy je-
lentésége van a nyilvanossagnak., A személyi allomannyal kézolni kell annak le-
folytatasdt abbdl a célbol, hogy akikné]l kérdések meriilnek fel a pénzilletmény
és a fizetés kifizetésével kapcsolatosan, konzultilhasson az illetékes szeméilyel,
ugyanakkor ilyen esetben a revizor kiegészité informéacidkra tehet szert.

Igy pl. az egyik alakulatnal egy katona kdzolte a revizorral & kételkedik
abban, hogy a szolgalati személyek egyike torvényesen hasznalja fel a pénzeszkd-
ziket. Erre a bejelentésre alaposan ellendrizték a pénziigyi szolgalathoz benyuj-
tott dsszes szamlakat. Kiils6leg az okmanyok nem bizonyultak gyandsaknak. Vala-
mennyi kellék mellékelve volt, a kereskedelmi szervezetek alairdsai és bélyegzdi
sem hianyoztak. A készpénzfizetési jegyzékek masodszori ellendrzése soran azon-
ban megallapitist nyert, hogy az drukat az iizlethen nem vésiroltak meg, a jegy-
zékek fiktiveknek bizonyultak. fgy fedték fel a pénz tirvénytelen felhasznalasanak
tényét. .

A revizid soran az ellenbr-revizor ellendrzi az okményokat, utdna szimolja a
nyilvantartdsi kényvek és elosztd kimutatidsok valamennyi rovatiban szerepld
bejegyzéseket, talilkozik és elbeszélget az alakulat szolgilati kézegeivel. Annak
érdekében, bogy az ellendrzés sordn semmi se kerillje el a figyelmét, azt terv
alapjan kell végezni. A tervben fel kell tiintetni konkrétan ki és mikor folytatja
le ezt, vagy azt az ellenérzést, vagyis pontosan meg kell hatarozni a revizornak,
az ellendrzésbe bevont belsé ellenérzé bizottsag és a népi ellendrzési csoport tag-
jainak a feladatait, Ez lehet8vé teszi a revizié mélyrehatdbb lefolytatisat.
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A mi Kozép-Azsiai Katonai Kaérzetiink pénziigyi osztilya elkészitette azon
kérdések jegyzékét, amelyeknek ellendrzését célszerii elvégeztetni a belsé ellen-
8rzé bizottsig és a népi ellendrzés erdivel. A munka volumenétdl, az ellendri-
zendd alakulat sajatossigaitol, az ellendrzésbe bevondsra kerilo személyek szak-
képzettségéto! Figgden a jegyzék bdvithetd is. A feladatokat digy kell megszabni,
hogy a belsé ellendrzd bizottsig tevékenységét és a népt ellendrzés tagjait allan-
déan az ellendr-revizor irdnyitsa. A munka kezdete elétt valamennyi személyt el
kell igazitani area vonatkozéan, hogy hogyan és milyen terjedelemben kell az
ellenfrzést végezni, ismertetni kell azokkal a pénzeszkozok felhasznilisinak, az
okmanyok elkészitésének, az anyagnyilvantartds megszervezésének rendjét.

Mi gyakran bevonjuk az ellenérzésekbe a szomszédos alakulatok pénziigyi
szakembereit. Ez lehetdvé teszi azoknak zaros hatiriddn belili levezetését, ké-
vetkezésképpen azt is, hogy rividebb idére vonjuk el az alakulat szolgilati kbze-
geit a funkcionalis kéteimeik végzésétdl. Azonkivil az ellenbrzésekben kozremi-
kodé pénziigyi tiszteknek lehetéségiik nyilik arra, hogy dtvegyék kollégajuk hasz-
nos tapasztalatait, kiviildlloként assak azokat a hidnyossigokat, amelyek naluk
is eléfordulhatnak, levonjik a megfeleld kovetkeztetéseket.

Fontos az is, hogy az ellendrzd szoros kontaktust tartson a politikai munka-
sokkal, a part- és a komszomolszervezetekkel, ismertesse meg azokat az ellen-
orzés feladataival. Azok egyiittmikodése meggyorsitia a megszabote tervek végre-
hajtdsat, hozzajarul az ellendrzés sorin feltdrt hidnyossigok megsziintetésére ira-
nyuld rendszabalyok kidolgozasahoz és végrehajtasahoz.

Az ellendrzé feltétlenil tatilkozzon az alakulat parancsnokaval, annak he-
lyetteseivel, tijékoztassa azokat munkijanak eredményeirdl, lassa cl Gket tana-
csokkal. Tgy pl. a mi ellendreink az alakulat pénztari készletét mindig a parancs-
nok jelenlétében ellendrzik avagy felkérik 6t arra, hogy végezze el azt az 6 je-
lenlétiikben.Gyakran nyilvanvalova valik, hogy kéziilik egyesek nem rendelkeznek
kelld jartassiaggal.

Az ellendrzés megfeszitett és feleldsségteljes iddszakot jelent az alakulac
pénziigyi szolgalatfGndkének munkajiban, aki ugy szolgil adarokkal és kiegészi-
téseket szolgaltat anélkiil, hogy elszakadna a napi munkatol. Ezért az ellentrzd
kiilonleges felel6sséggel tartozik az alakulat pénziigyi szolgdlat fénéke ténykedése
normalis feltételének biztositdsaért. Az ellendr iltaldban a nap végén kételes idSt
szakitani area, hogy tisztizzon minden olyan kérdést, amelyck a belsé ellendrzd
bizottsig és a népi ellendirzés tagjainal felmeriileek, ne jelentse idé elétt, alapos
tisetazas nélkil a szolgalati kézegeknek a felcart hianyossagokat, a beérkezett jel-
zéseket és a meglevd hidnyossagokat.

A pénziigyi-gazdasagi tevékenységet ellenérzé revizor nem korlitozédhat csak
a hidnyossagok feltirdsira és azok felszamolasdra. Az ellendrzés folyamin tanul-
ményozni és altalanositani kell az élenjiré tapasztalatokat. Az egyik ellendriink-
nek példaul nagyon tetszett,h ogy L. Nyikityin tiszt dolgozdészobija a csapatok
életkoriilményei megjavitasival foglalkozé hadseregértekezlet javaslatainak meg-
fclelgen van berendezve. A bejarati ajtd fel van szerelve vészjelzé csengbvel. A
szemlélteté dokumenticié (a pénziigyi okmanyok mintapéldinyai) megfelel az
alakulat pénziigyi szolgilat f6ndke altal a2 munka lehetd legracionalisabb megszer-
vezésével kapcsolatosan készitett emlékeztetdben foglaltaknak. A latogavd részére
rendelkezésre allnak az ,,alakulat pénziigyi utasftisinak”, a pénzeszkozok felhasz-
nilisaval, kifizetésével, az elélegek elszamolasdval, a szervezetek altal szallitott
anyagl eszkozokee és nyijtott szolgiltatdsok elszdmolasival kapcsolatos szabilyok
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kivonatai, Ezek, tovibba a helyesen osszeallitott napirend lehetdvé teszi Nyikityin
tiszt részére azt, hogy eredményesebben dolgozzon, kevesebb iddt forditson a pénz-
iigyi ckmdnyok pontos vezetésével kapcsolatos egyes kérdések megmagyardzasara,
Tapasztalatait széleskértien propagaljak a helydrség fiatal pénziigyi tisztjei kozotr.

Kaérezetiink ellendrei javasoljak a pénziigyi beosztottaknak, az élenjitd tapasz-
talatok felhasznalasat, tovdbba azt, hogy munkajukban témaszkodjanak a parancs-
noksdg, a part- €és a tdrsadalmi szervezetek segitségére, tegyenek javaslatokat a
partbizottsagnak, legyenek kezdeményezdek a tervezéssel és az eszkozok felhasz-
nalasaval kapcsolatos hidnyossagok megitélésében. fgy jar el pl. P. Novikov tiszt,
aki havonta terjeszt fel az alakulat parancsnokinak irasbeli jelentéseket a pénz-
tigyi szolgalat helyzetére vonatkozdan, javaslatokat tesz a hianyossigok felsza-
molasira. A fiirdé é mosoda munkijaval valé ismerkedés sorin megtalilta a
fehérnemi mosatds Snkélesége csokkentésének utjait. A pénziigyi-gazdasagi tevé-
kenység kérdéseit az alakulat partbizottsaga dllandéan figyelemmel kiséri, a part-
bizottsdgnak tagja P, Novikov tiszt is.

A partbizottsig és a komszomolszervezet titkaraval tirténd beszélgetés alkal-
maval az ellendr feltétleniil pontositsa, hogy milyen part-politikai intézkedéseket
biztositottak a gazdasigi munka kifejlesztésével kapcsolatosan, megvitattik-c eze-
ket a kérdéseket a part- és komszomolgyiiléseken, az anyagi értékek és pénzesz-
kdzék gazdasagos felhasznalisinak terén a katonik és a polgiri alkalmazottak
altal szerzett élenjard tapasztalatok propagaldsanak formait és mdédjait. Ezt a
szabélyt koveti allandéan V. Filcsuk tiszt, aki taggyiiléseken foglalkozik az anyagi
értékekkel és pénzeszkozikkel valé takarékoskodds kérdéseivel, elbeszélget és
politikai tijékoztacér tart a személyi dllomany részére a katonai anyag megova-
sdval kapcsolatosan, aktivan részt vesz a gazdasigi munka értékelésében. A ka-
tonak leszerelésekor V. Filcsuk ismerteti a tartalékallomanyba helyezettek ked-
vezményeit,

Végst soron minden ellendrzés arra irdnyul, hogy a legrévidebb idén beliil
intézkedjenek a meglevé hidnyossigok felszamoliasiara. Minél tobb hianyossagot
szamolt fel az ellendr-revizor, azok feltirdsa mérvénck megfeleléen, annal maga-
sabbra fogjak értékelni munkajat.

Az ellendrzés anyagainak atvizsgalasa, azok realizalasara iranyulo rendszaba-
lyok kidolgozasa fontos szakaszat képezi munkdjanak. Alealinossigban az ellendr-
revizor felterjeszti az ltala készitett parancs-tervezetet is.

Ha a pénziigyi és mas szolgilati dgak munkéjaban komoly hidinyossagokat
tarnak fel, akkor célszerit munkaértekezletet tartani az alakulat parancsnmokanak
elndklete alatt, a partpolitikai szervek, a népi ellendrzési csoport, a belsé ellen-
6rzd bizottsag képviseldinek részvételével. Az értekezlet eredményeit a parancsnok
osszegezi. A kérdés ilyen megtargyalasa kétségteleniil ndveli az intézkedések haté-
konysagat.

A munka soran az ellendr-revizor kiteles elbeszélgetni a személyi allo-
mannyal, megszervezni a pénziigyi és gazdasigi kérdésekkel kapcsolatos vita-
esteket. Ez ugyancsak hozza fog jarulni az ellendrzétt alakulat pénziigyi-gazdasagi
tevékenységének tovabbi javitasahoz.
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A hegyekben télen folytatott
tevékenység sajatossagai

frta: B. Kuzmin egredes, a kigép-dzsiai KK HTP TOF-¢

(Forditas: megjelent a Til i Sznabzsenyije 1980/2. szdiméaban)

A csapatok tevékenysége hegyckben télen, szigori vizsgat jelent a hadtap-
szakemberek részére is. Az atszegdelt terep, a kevés szami ut, azok dzemelteté-
sének, elokészitésének és fenntartisanak nehézségei, a hegyi szakadékok veszélyei,
a specialis iddjarastol és hdmérséklettdl és més tényezokt6l nagymértekben fligs a
csapatok anyagi eszkdzokkel meghatarozott iddben torténd elldeasa. :

A hémérséklet nagyfokt ingadozasa, a vilagos napok révidsége, a csékkent
légnyomas kihat az emberek allapotara, de a technikara is. Csékken a gépkocsik
motorjainak a teljesitménye, megndvekszik az lizemanyag felhasznalas. A rendki-
viili fizikai megterhelés, a levegé ritkasaga, a hémérséklet hirtelen nagy valtozasa
kivetkeztében a harcosok gyorsabban elfiradnak, érzékenyebbé valnak és kony-
nyebben megfaznak.

A csapatok hadtapbiztositasat tervezve hegyekben, mindenkor sziikséges fi-
gvelembe venni, hogy az egyik harcold alegység lehet, hogy a féeréktd! elszakadva
jclentds tavolsigra és nehezen jarhato terepszakaszokon tevékenykedik., Ezeknek
a harcosoknak a személyt felszerelése és fegyverzete meg kell, hogy feleljen az
eléjiik allitott feladatoknak. A fizikai cré regencraldsira, helyreallitdsara, az élel-
mezési ellatasra olyan kaloriadis termékeket és ételcket kell beallitani, melyek
nem kbdvetelnek hosszabb eclokészitést és feldolgozast. Ezért a harcosokat meg
kell tanitani, hogy 6nalldan legyenck képesek meleg étel elkészitésere, felhasznilva
a helyszini tiizelanyagokat, spiritusz-tablettdt és gyorsan felallitani a helyi anya-
gokbél (hobdl és fabdl) egyszerii fedezéket, mely csbkkenti az idSjards hatasat.

J6 példaul szolgal a hadtapbiztositas megszervezése szempontjabdl a nem-
régen végrehajtott gépesitett lovészezred harcaszati gyakorlat. Ennél a gl. c.-nél a
parancsnok hadiphelyettes Ja. Fajzullin a gyakorlat megkezdése eltt a hadtip-
szolgalat beosztottjainak foglalkozast vezetett le, amelyen hasonlé harciszati és
hadtap helyzet keriilt feldolgozasra, mint ami varhaté volt a gyakorlaton. Meg-
vizsgaltdk az anyagi eszkozok gépkocsira torténé malhdzasinak, rogzitésének, a
telepiilés és elhelyezkedés kiilonbozd madszereinek kérdéseit.

Ja. Fajzullin tiszt elvtirs kiilonds figyelmet forditott a gépkocsivezetsi allo-
many és a gépkocsik felkészitésére. Végrehajtottak a gépjarmiivek technikai vizs-
galatat, ellenérzését, kiegészitették a gépkocsik tartozékait, a szaneszkdzdket. Min-
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den egyes gépkocsit hegyi fékkel és homokos ladakkal (homokkal is}, az dzem-
anyag toltogépkocsikat kiegészitd tizolto felszereléssel lattak el. Minden &t gép-
kocsi részére vonirudat adtak ki. A személyi allomany melegedésére és a viz
melegitésére megemelt tiizelSkészleteket hoztak létre.

A pgépkocsivezetSk részére elengedhetetleniil sziikséges vezetési készség el-
érése érdekében a gépkocsivezetdkkel oszlopmenetet hajtattak végre hegyes tere-
pen, nchezen jarhatd utszakaszok beiktatisival. Nem egyszer valt sziikségessé kii-
l6nbdzd meghibasodasok javitdsa, meredek hegyi-lejtok lekiizdése, a terepjard-
képességet fokozd eszkdzdk hasznalata, ,szennyezett terepszakaszokon™ wvald At-
haladas, és a technika mentesitése,

A ,,Gyiilekez8” jelre a hadtipegységek a meghatirozott idére elfoglaltak a
kijelole korletet, és telepiiltek, betartva az 4lcazds rendszabalyait és felhasz-
nalva a terep védoképességét.

A hadtdpbiztositdsi terv clkészitésekor Ja, Fajzullin alezredes a f6 figyelmet
az elsé lépcsében levd alegységek iddbeni 18szerrel, iizemanyaggal, élelmiszerrel
és vizzel valo ellatdsira forditorta. Figyelembe vette az oszloputak és mas utak
nagvfoki leterheltségét az elérevonuld csapatokkal és az elsé lépesé minden me-
netoszlopaba besorolt gépkocsikat anyagi eszkdzokkel felmalhazva. Ismerve a
hegyi taj sajatossagait, kéztiik azt is, hogy az alegységparancsnokokkal a hiradas
fenntartdsa megneheziil és ezérr a hadtapfénsk korabban egyeztette velik a ta-
lilkozasi korleteket, meghatarozta a felismerés kalcsénds jeleit.

Az alparancsnoki szakéllomany is kezdeményezdkészséget és eréifeszitést tett.
Példaul, az lzemanyagszolgalat beosztottjai végrehajtottak a harckocsik, PSZH-k
feltsltését. V. Propov zaszlés a meghatarozott korletekben kijelélte az iizemanyag-
t6ltd gépkocsik helyér és ha a belyzet ugy kivanta, gyorsan telepitette a megeré-
sitésdl adott TTP-ot.

A gyakorlat egyik mozzanariban szilkségessé valt eldrevondst végrehajtani
és a kijeldlt korletben az alegységeket és megkeriilé osztagokat is iizemanyaggal
feltblteni.

Az eldrevonas alatt (gépkocsi csoporttal) az iizemanyagszolgalat technikusa,
V. Zalczsatuj zaszlos kozlést kapott a menetvonalon levd hid megrongaldsacol.
A tapasztalt szakember nem idegeskedett. A foglalkozdsokon tobbszar kellett meg-
oldani varatlan feladatokat. Keresett egy lejts partszakaszt, megmérte a jég vas-
tagsdgit és meghatdrozta a gépkocsivezetbknek a mozgds iranyit és azt, hogy
mindegyik gépkocsi nem mehet az el6zé nyomdn, Atmentek a tilsé partra jég-
takarén és az elirt id6ben eljuttattdk az zemanyagot. Hatdrozottan és meggys-
zden tevékenykedtek egy masik csetben is, amikor a harcészati helyzet kevés idée
biztositott az ilizemanyag eléreszillitdsara és a harcjirmiivek feltdltésére.

Miutin megérkeztek a kijeldle helyre, a terepet figyelembe véve telepitették
a tbltdeszkdzdket és kombinalt modon, felhasznalva a toled aggregitort (TA),
horddkat és kanndkat, végrehajtottdk a feladatot.

Kézismert, hogy milyen jelentfséggel rendelkezik — kiilondsen télen - az
étel készitése és eljuttatisa az alegységek részére. Az élelmezési szolgilat szakem-
berei figyelembe vették az el8z8 gyakorlat hidnyossagait. Raszolgalt a dicséretre
az ¢lelmezési pont munkajival V. Levko zdszlos — az NHH részivevdje — é5 a
beosztottai. Eldkészitették a csomagols- és szallitdeszkdzbket a kenyér és a friss
zoldség szallitdsdra. Azért, hogy tartalék vizkészletekkel rendelkezzenek, funér-
lapokbél 1adikat készitettek a jégnek. Az Osszes élelmiszert az utalvinynak (el-
osztdnak) megfelelGen specialis eszkézikbe taroltak a napi készletnek megfeleléen.
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Kiiléin a reggelit, kitlén az ebédet és a vacsordt is. Minden egyes lidanak meg-
hataroztak a sajat helyét. Nem felejtették el ellenérizni a mozgokonyhakat, a til-
nyomasszabalyozé szelepet, a feddk zdrasit, a fistkivezerbt, sot tartalék alkatré-
szeket készitettek.

A gyakorlatot megel6zéen V. Levko zaszlds a foglalkozdsokon bonyolult
helyzetet kialakitva tanjtotta a beosztottait gyorsan és jol elGkésziteni és feldol-
gozni az élelmiszercket. Ennek kovetkeztében H. Hakimob és T. Sorinob szaka-
csok — az dsszes nehézség, beleértve a légnyomast is, ellenére — minden esetben
gyorsan és finoman készitették el az ételeket. A j6 hozzdallisért az eldljard pa-
rancsnok kdszénetét fejezte ki. Azonban az elért sikerek mellett kezdetben nehéz-
ségek mutatkoztak az étel eljuttatdsaban az eldretolt dlldsokba. Az alegységek ki-
jelélt étethordéi koziil sokan nem az eldirds szerint ,,hordtak” a hatiételhordékat
és ezért sok hitiételhordd megrongaladott, Eppen ezért itt el kell mondani, hogy
hegyekben vivocrt harctevékenység sordn nemcsak a hatiételhordok szijazatat, ha-
nem a személyi dllomidny felszerelését is mindenoldalian figyelembe kell venni.
Ebbél eredden fontos feladat harul a ruhazati szolgalatra is.

Azért, hogy a harcold alegységek harcosai gyorsan lekiizdjék a lejtéket, sza-
kadékokat, jeges utakat az oltzctitk és a felszerclésiik megfelelé méreti legyen,
Minden harcost el kell 1atni )6 libbelivet, meleg kapcaval, kétujjas kesztyiivel,
kdépennye! stb.

Az ezredben, amelyrdl sz6 van, a ruhazati szolgalat f6nok V. Burlaj szaza-
dos még a nydron gondoskodott a téli ruhdzat rendbehozasirol. Megjavittatta és
szOrtiroztatta méret szerint az anyagokat, melyeket a ruhazati raktidrakban tirol-
nak. Amikor megkapta a parancsot a kiaddsra, azt rivid idén beliil végrehajtotta.
Ezt i6l segitették az alegységek szolgilatvezetdi, akik rendelkeztek az allomany
méreteivel,

V. Burlaj tiszt elvtars kezdeményezd, a személyi allomany elldtisiban és
clérelitoan szervezi beosztottjni munkdjit. Ez csetben is — mert a tél nem egy-
szerd dolog a hegyckben - clhatarozta, hogy bemuraté foglalkozast vezet le a
sator felallitisaval, cabori viszonyok kézétt.

Az elirt iddben a hadtip gyakorld pilyara megérkezick az alegységek pa-
rancsnokai és szolgalatvezetSi. Szamukra bemutattdk a satrak felallitdsanak kiilon-
bézd modszercit. Bemutattdk a helykivalasztdst, annak el6készitését és beszélt az
erds szélben és haesésben torténd telepités szabdlyairol.

Kiilénleges figyelmet szentelt a tlizbiztonsigi rendszabalyoknak, a melegitd
eszkdzik hasznilatinak, beleértve a melegits sitrakat (pontokat) is.

Nagy a szerepe az egészségiigyi biztositasnak is. Ezt a kérdést érdemes
kissé részletesecbben megvizsgalni, mert ez hegyi viszonyok kézott sajatos. Az al-
egységek kilonbdzéképpen tevékenykednek, egymastdl jelentds tavolsdgra. Ezért
az alparancsnoki egészségiigyi alloméany (felcserek, egészségiigyi katonak) kell,
hogy ismerjé¢k a sériltck eljuttatasdc az orvosig. A hegyi klima, a hémérsékler hir-
telen valtozdsa megkdveteli, hogy a megfazottakat azonnal a SH-re szallitsék €s
ezzel megakadalyozzak azok megfagyasat. Mindegyik SH koteles rendelkezni me-
leg ruhézattal, halézsakkal stb.

Az egészségiigyi szolgalat szakembereit V. Volkohij tiszt elvtars vezeti és
arra torekedtek, hogy az elékésziilet sordn valamennyi sajatossdgot figyelembe
vegyenek.

Az elékészités sordn foglalkozast tartoctak a személyi allomany részére a
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megfagyasok, gdzmérgezések stb, megeldzésére és a segélynyujtasra. A ZSH-ken
tiizels-készleteket hoztak iétre és ellendrizték a meglevd felszereléseker.

A nem szervezetszerd egészségipyi katonakkal feldolgoztik a sériiltek hé-
esésben és héviharban torténd felkutatasanak kérdéseit. Bemutattak, hogy hogyan
kell a sebesilteket leengedni a meredek hegyoldalon. A j6 elokészitésnek kdszdn-
hetd, hogy ezen a gyakorlaton meghiilés és traumds sérolés nem fordult eld.

A sebesiiltek hatchani felkutatasinak feldolgozasa sorin minden egyes gl.
szd.-ot az eléljiré dontése alapjan kiegészitésképpen négy f6 nem szervezetszeri
egészségiigyi katondval erdsitettek meg. Az ESH megerSsitette orvossal és két
sebesiiltvivé pdrral a megkerilé osztagot.

Az ESH-t a segélynyujtds érdekében annyira kézelitették a harcrendhez,
amennyire a harchelyzet megengedte. Nehézség keletkezett az ESH elemeinek
telepitésében — elsdsorban a rendelkezésre allé kevés id6 nem minden esetben
tette ezt lehetSve,

Azére, hogy a szitkséges hdmérséklet meglegyen a satrakban (UCT-56) me-
Ivyekben elhelyezték az dtvevé-osztalyozdt, 100 literes vashordébdl készitettek me-
legitd eszkozoket.

A sotét id6 megkdvetelte az ESH-en a fényjelz6kkel vald atmegjeldlést, mely
a gépkocsivezetdk tajékozodasit szolgalta.

Az egészségiigyi veszteség szamitdsakor az EUSZF figyelembe vette a hegyek-
ben vivott harctevékenység sajatossdgait: szilink ¢s repesz sériilések ellatasa, a
sériiltek részére toreénd scgélynyujtds bonyolultsaga, a vérzések és a sokkhatas
megsziintetése,

Nagy nehézségek kisériék az anyagi eszkdzok szallitdasat (keskeny utak, nagy
mozgis). Hidnyoztak a megkeriild utak, ezért a harcjarmiivek oszlopaba gépkocsit
soroltak be {izemanyaggal, l8szerrel és kiegészitd készleteket hoztak létre kenyér-
bél és vizbél.

ElsGsorban azokat az utakat kell felhasznalni, melyeket az e. miszaki alegy-
ségei elOkészitettek. Azonban Ja. Fajzullin alezredes a hadtip oszlopanak ossze-
allitasakor egyenletesen osztotta el a terepjaréd technikat. A gépkocsik egy része
vontatasca volt elokészitve. A feladatuk az volt, hogy keskeny titszakaszok lekiiz-
désekor segitséget nyttjtsanak,

Egészében véve a harcosok sikeresen oldottdk meg az anyagi eszkézik el-
juttatdsit. Meg kell emliteni N. Fedorov és V. Sirin gépkocsivezetSk kiemelke-
dden példas tevékenységér.

A htp, tevékenységét a htp. egységparancsnokok felé az EPK HTPH-¢ sze-
mélyesen radidn vezette.

Néhiny hibit azonban meg kell emliteni. Ilyen wvolt az, hogy az Orzés-
védelemre és a technika dlcazadsira csak esetenként hasznaltdk fel a természetes
fedezékeket. A kérleteket nem tették alkalmassd az ellenséges timadas vissza-
verésére és elégteleniil valdsult meg az éjszakai rzés is, A tdmadas alatt gyengén
volt megszervezve a hadtapfelderités a menetvonalakon és az 4j korlet szemre-
vételezése.

Egészében véve az czred hadtap szakemberei hatdrozottan és meggydzden
tevékenykedtek. A céliranyos partpolitikal munka nagy mozgositd hatdssal paro-
sult. A hadtipkatonak j6 gyakorlati ismereteket szereztek a hegyi tevékenységek-
bél, mely megkdzelitette a harchelyzetet.

A megszerzett tapasztalatok feldolgozasa és hasznositdsa folyamatban van a
kirzethadtap egységeinél és alegységeinél.

105



Military Review

Hadtest hadtapkorlet védelme
Irta: Security of the Corps Rear Area, Fraizer Roberi aleyredes

(Forditas: megjelent a Military Review, 1979, évi 12. sz. 2-10. old))

Az elmalt 20 évben komoly technikai fejlédés alakult ki a mozgasban, a t(z-
erében és a hadtipbiztositisban. A fokozott tiizerd, a fegyverek nagyobb haté-
konysdga, valamint a hdbord megvivisinak gyorsabb lefolyisa miatt a hadtip-
biztositast Gsszhangba kellett hozni a korszerii harciszati és hadaszati elvekkel.

Az 6sszhangba hozas dgy tortént, hogy az elliedst, javitast és egyéb szolgal-
tatist altaldnos tAmogaté kézpontokba @sszpontositottdk a hadtest tdmogaté pa-
rancsnoksdg alirendeltségébe. A honi tamogaté bazisok, valamint a konténeres
légi és tengeri szallitas Fejlesztése lehetSvé teszi a hadtestek gyorsabb és haté-
konyabb ellitasat. Az automatizale adatfeldolgozas teriiletén toreént elSrehaladds
biztositja, hogy a hadtest minden anyagot e rendszeren keresztiil igényelhessen.
A kirakokikoték és repiilorerck fejlesztése miatt ma mdar biztositott a hadtestek
ellatisa 5 napon beliil.

Amig a harcaszati és hadtapbiztositasi elveket fejlesztették, addig nem sokat
foglalkoztak = hadtesthadtip védelmével. Az elézéekben a cikk egy nagyon valo-
sdgos és érzékeny célt ismertetett, amelyet az cllenség tobb dimenzids iranybol
tamadhat. A hadtérténelem soran a katonak felismerték, hogy minden hadseregnek
hadtéprendszere az, ahonnan a mandverezé csapatok a csapdst mérik.

Tradicidk szerint a hadtestparancsnok a tdmogatd parancsnoksag parancsno-
kit teszi felel6ssé a hadtest hadtapkorlet védelméert, az ezzel kapesolatos rész-
letes feladatait azonban sehol sem togziteteék.

A timogatd parancsnoksig parancsnoka jclenleg iranyitja, sszchangolja a
honi tdmogatd bazisokedl érkezé utanpotlast a hadosztalyokig. Feladata lehet az
is, hogy tbbnemzetiségli csapatok hadtipbiztositdsat is dsszehangolja. Ilyen lehet
a vendéglato orszag, az Furépai Szévetséges Fegyveres Erdk, valamint 2 NATO
rohamdandar. Jelenleg érvényben levé elvek szerint a hadtipbiztositdsnal a nem-
zeti feleldsség érvényesil, amely lényegében harcdszari-hadmiiveleti integritast és
széttagolt hadtipbiztositast jelent.

Milyen veszélynek van kitéve a hadtest hadtapkorlet? A veszély 3 csoportra
oszthatd:

— hadészatira {nuklearis és nem nukledris);
— harcaszati légitamadasra és
- hagyomanyos, valamint ncm hagyomanyos {gerilla) er6k csapasara.
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E cikk 6 figyelmet a hagyomanyos ecékre, ezen beliil a leg1deszantokra for-
ditja. Az elsé két csoportot ¢csak altalanos vonatkozdsban ismerteti.

A Seovjetunio folytatja a hadaszati rakétacsapatok Ffejlesztését, a hadaszati
bombdzé erdknél pedig fenntartja a status quot. A rakétak szarazfaldrsl vagy
tengeralattjarokrdl indithatdk, lehetnek egy vagy tobb robbandfejesek. A bom-
hazék miszaki vonatkozasban ncm fejlddtek olyan gyorsan, mint a rakérak. A
szovjet haddszati fegyverek megoszlasa az 1. sz. tablazat szerint.

1. sz tdbldgat
Szouvjet haddszati fegyverck

Tengeralattjirorol inditott 62 atajo-n 849
ballisztikus rakéta 20 dicsel tajo-n 60
dsszesen 909
Interkontinentalis $8-7/8 109
ballisztikus rakéta Ss-9 238
$8-11 840
S8-13 60
55-17 40
558-18 50
55-19 140
Osszesen: 1477
Had4aszati bombazo Tu-95 100
Mya-4 70
{sszescn; 170

Felderitd szakérték szerin hadaszati fegyverek alkalmazasaval a hadtest had-
tipkdrletben nem szamolnak, mégis okozhatjdk a készletek és intézetek timeges
megsemmisiilését.

A hadtest hadeapkorlet biztositasinak értékelésekor a harciszati Iégierd igen
komoly veszélyt jelent. A szovjet harciszati repiilégépek hatdsugara, hasznos te-
herbirasa és mennyisége lehetdvé teszi sok és fontos hadtip és kozlekedési objek-
tum tdmadasit, A timogatd parancsnoksadg parancsnoka a hadtapintézereket szét-
tagolja az egész hadtapkérletben és azokat megerdsiti (bedsva) amennyire csak
lehetséges. (2. sz. tablazat),

2. sz, tdbldzat
Szovjer barcdszati légierd
(kb. 2500 repilogép)

Tipus Hatosugar {mf = 1,6 km) Hasznos teher (font = 0,45 dkg)
IL-28 2500 4850
SU-7 900 4500
TU-22 1400 12000
MIG-21 1150 2000
MIG-23 1800 2800
SU-17 1100 o000
SU-19 1800 3000

107



A légitdmadas hatisdnak csokkentése érdekében tobb technoldgiai médszert
fejlesztettek ki. Ilyenek gyorsan kété cement rendszeresitése a repiilterek kijavitd-
sara, hiradd, kozlekedési kozpontok és fontos hadtipintézetek miszaki berende-
zése, intézetek széttagolisa. A hadtapegységek -alegysépek parancsnokainak rész-
letesen értékelniiik kell a repiilégépek megkozelitési iranyait feleldsségi korze-
tikbe és innen kiirdnyulé kéziti forgalmat, az intézetek alcazéasat, a széttagolas
lehetdségét, valamint elektronikai jelzérendszercket.

Tovibbi figyelembe kell venni a légitamadas utani helyreallitas lehetGségét.
A veszély mértéke a 2. sz. tablazatban lithato,

A szoviet felderités képes a hadtap felderitésére. Hagyomdanyos erdk részére
tamadashoz megtudja allapitani a célokat és a fontossigi sorrendet. A hadtest
hadtiapkérlet ellen elsésorban harcészati és hadmiveleti légideszantok varhatdk.
A szovjet hadseregnek 8 Idt. ho.-ja van, és felismerve az amerikai légiroham
modszerek jelentdségét, megkezdte a helikopteres erék kifejlesztését.

Szoviet nézetck szerint hadmiiveleti 1égideszantot a front alkalmaz hidfdk,
fontos objektumok eifoglaiisara, tartalékok eldrevonasinak megakadalyozasira, a
hadtipbiztositis megbontasara. Ezred vagy zaszléalj erejii 1égideszantot a hadsereg
atkalmaz 50-75 km mélységben.

A szovjet helikoptercket {3. sz. tablizat) ezredbe szervezték, amelyek ald-
rendeltségében légideszant alegységek nem talilhaték. Légideszantként rendszerint
gk. 16v. zaszloaljakat alkalmaznak. Minden zaszldalj 8-10 dras légideszant ki-
képzést kap.

3. sz tibldzat
Szovjet helikopterek

Tipus Hasznos teher ((6/font) Hatosugar mérféld Scbesség {csomo)
Mi-1 3 fo/felderits 200 105

Mi-4 18 £5/5200 font 228 110

M:-8 24 £5/1000 font 233 140

Mi-10 28 £6/33 000 font 135 110

Mi-6 65 £5/33 000 font 100 155

Mi-12 200 £5/100 000 font 310 150

Mi-24 10 [8/gépagyu

A deszantolas végeehajtasanak altalanos rendje:

- mélység 75 km,

- végrehajtandé megerdsitett zaszloalj,

— leszallas a célteriileten vagy kozelében,

— a deszantot szimos vadaszrepiilgép tamogatja,

— tamadé helikopterek clézéleg tiizcsapast mérnek a célteriiletre,
— tiizér és miiszaki alegységek az elsé hullimban deszantolnak,
— Osszekottetést a tAmadé fderdkkel fel kell venni,

Tlyen mérvli veszély ellen hogyan biztositja a hadtestparancsnok a hadtép-
korletet? A felderités modszecét eddig csak harcolé csapatokra dolgoztak ki, Eze
a madszert alkalmazni kell a hadtipkérletre is. N&velni kell a felderités mélysé-
gét, mivel a légideszantok felszillasa a hadtestparancsnok feleldsségi korén kiviil
esé teriiletrd] torténik. A badtapkérletben folyd Felderités elSkészitése mar béké-
ben kell, hogy megtorténjen. A harcmezé és hadtapkérlet folyamatos figyelése le-
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hetdvé teszi a parancsnoknak a veszélyeztetett kdrletck meghatarozasat, a veszély
mértékének elemzését, intézetek és intézkedések fontossagi sorrendbe sorolasat,
valamint biztositasi tervek elkészitését.

A hadtapkorlet felderitd vonatkozasi el6készitése a kovetkezd sorrendben
torténik :

— felderitési adatok grafikus nyilvantartisa,
egyittmikodés megszervezése a légierd iddjarasjelentd szolgalatdval,
ellenséges helyzet ércékelése,
részletes felderitési igény megadisa az eldljiro torzsnek,
hadtapkérlet felderitési rendjének fenntarcasa.

A terep felderité és miiszaki értékelése pgrafikus Aabrazoldsinak sza-
mos célja van. A folyamatnak azzal kell kezdidnie, hogy a hadtipkérletet nem
csupan tamogatd teriiletnek tekintjitk, hanem lechetséges harcmezdnek is, ahol
dontd harcokra keriilhet sor. Az adatok grafikus abrazolasanak elkészitése béké-
ben jelentés idémegtakaritast jelent haboraban,

A viazlat cartalmazza:

— kozlekedési utak,

- terepakadalyok,

— talaj tipusa,

- domborzati viszonyok,

- hidrolégiai viszonyok,

~ talajmenti kod,

— foldi megkdzelités irdnyai,
— légi megkozelités iranyai,
-- deszantolast korletek,

— kidobasi kérletek,

— kulcsfontossdgl polgari intézetek és lakott helységek.

A grafikus felderitési vazlat elkészitésének masodik lépése a hadtestnek nem
alarendelt er6k integralasa. A légieré képes adni harciszati és hadmiveleti jelen-
toségl iddjardsi adatokat, amelyeket a vazlaton kell régziteni és figyelembe kell
venni a 3. 1épésnél, a helyzetértékelésnél,

A badedipkérlet felderitési elkészitésének 3. lépése a helyzetéreékelés., Eazt
négyfokozati modszerrel végzik, Ezek: doktrina, helyzet, escmény és déntés. A
doktrinanal értékelni kell: a szovjet front hadmiiveleti feladatit, hadmiveleti
(de. ho.) vagy harciszati (gl. z.) légideszant lépcs6zését ,szélességi és mélységi
kiterjedését, harcfeladatat, tiizerejét, tiiz- és egyéb tdmogatas (biztositds) rendjét.

Helyzetértékelésnél tsszevetik az idéjarasi és terepadatokat a dokerinalas ada-
tokkal. Célja az ellenség harcaszati-hadmiveleti (doktrina) elveinek médositdsa
a konkrét harcmezére, terepre. Eredménycként megkapjuk az ellenség varhaté te-
vékenységée, harci lehet8ségét és szandékat.

Az eredmény értékelésénél meg kell hatirozni, hogy mi, mikor, milyen ko-
rilmények kézétt técténik. Ehhez minden forrasbol sziikséges adat. Meg kell lla-
pitani, hogy a szovjet frontparancsnok milyen kériilmények esetén és mikor hoz
dontést légideszant hadosztily alkalmazisira a hadtest hadtipkérletében. Ez
nemcsak azt jelenti, hogy mélyrehatdan kell értékelni a hadtest hadtipkérletet,
hanem azt is, hogy felderitési feladatokat kell megszabni a nemzeti és nemzetkozi
felderits torzsek részére.
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A dontés elkészitése az értékelés utolsd szakasza. Ez egy olyan vazlat, ame-
lyen feltiintetik az ellenség varhato tevékenységének a legvaldszinibb valtozatat,
valamint a hadtestparancsnok déntésének valtozatait a hadtapbiztositas, az dssze-
kottetés és a hadtipintézkedés legjobb védelmére.

Az értékelés 4. lépésénck sziikségessége az elézé hirombdl kdvetkezik. Na-
gyon fontos az eloljdré felderitd szervektdl adatok igénylése a tereprdl, az id6j4-
rastdl és az ellenségrél. Ezeket az adatokat idében ¢és folyamatosan kell kapni.

Az 5. 1épés a hadtest hadtapkérlet felderitésének dllandé fenntartisa, az
adatok folyamatos frissitése. A felderitési adatok gyorsan clavulnak, kiiléndsen
azok, amelyeket békében szereztek meg. Sok munka és erd kell ahhoz, hogy a
hadtapkérlet felferitése folyamatos és hatékony legyen.

Fz a munka jelentés tervezési, sszehangolasi és egyéb részletfeladatbél all.
Ehhez az eléljard erd és eszkéz tamogatdsa is szitkséges. A hadtapkorlet felderi-
téséért és értékeléséért a hadtapkoriet hadmiiveleti kézpont (RAOC) felelds.

A hadeipkorlet hadmiiveleti kozpont a hadtest tAmogaté parancsnoksag pa-
rancsnokanak felelds a hadrapkérlet védeimével kapcsolatos tevékenység ossze-
hangolasaért. Jelenleg ilyen kézpont nincs. Ha ezt csak hadmiveletek elStt hoz-
zak létre akkor kétséges, hogy ezt a fcladatot végre tudja hajtani.

Kévetkeztetések:

— Szovjet elvek szerint a hadtest hadtapkorletben hadmiveleti és harcaszati
I¢gideszantok alkalmazdsa varhatd,

- Hadmiiveleti tégideszant alkalmazasat szovjet front-, a harcaszatit hadse-
regparancsnok kezdeményezi.

- Zaszloaljerejli 1égideszantot 75 km mélységig alkalmaznak.

— Az erfsen kizpontositott, technologiailag érzékeny hadtaprendszer erdsen
veszélyeztetett az ellenség tevékenysége altal.

— A hadtapkorlet részletes felderitd eldkészitése értékes dontést segitd esz-
koz a parancsnok részére a hadtest-hadtipkérlet védelmének megtervezésében.

A hadtapkérlet felderitésének el8készitése békében részletes elemzést igé-
nyel. Békében ebben a feladatban a hadtapkérlet hadmiveleti kézpontjia nem
vehet részt, mivel nem aktivizalt, Aktivizaldsa utdn 30-40 nap sziikséges, hogy
ezt a feladatot el tudja fatni.

Feladatok a badtipkirlet felderitésének végrebajtisiboz:

~ hiraddeszkéz biztositdsa, hogy a hadtest tAmogatd parancsnoksag részt ve-
hessen a hadtest felderitt hirrendszerében;

~ a parancsnoksdg biztositasi-tervezési hivatala létszimanak novelése, hogy
felderité értékelést el tudja végezni;

— biztositani kell az cgyiittmiikodést és az sszekdttetést a helyi territorialis
csapatokkal, a nemzeti felderitd és rendérségi szervekkel a diverzids tevékenység
megel6zésére;

— a légideszantok alkalmazasival kapcsolatos adatok tovdbbitasanak elsdd-
legességet kell biztositani;

- tovabb kell tanulmanyozni azt a kérdést, hogy a hadtesr-hadtipkérlet vé-
delméért a tAmogatd parancsnoksig parancsnoka legyen-¢ a felelds. Valdszint, e
dsszfegyvernemi feladat.
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PRIEGLAD ¥
KWATEHMISTHZUWSKI

Hadtapszolgalati vagyantargyakban keletkezett
karok gazdasagi elemzé modszer gazdasagi
egységszinten

frta: Puknaski Jan és Renkas Stanislaw ezredes

(Forditas: megjelent a Przeglad Kwatermistrzowski 1979/5. sz.-ban. p: 127-131.)

A valamely katonai szervezeti cgység hadtipszolgilatdhoz, avagy egyes ka-
tondihoz tartozd katonai javak mind nagyobb gondoskodéas targyat képezik, Ez
cgyrészt a katondk éntudatos szinvonaldnak dllandé emelkedésébdl, valamint ab-
bél ered, hogy az ezen a téren érvényben levd szabalyzatokat, parancsokat és ka-
tonai utasitasokat, valamint altalanosan is kotelezd elSirdsokat mind fegyelme-
zettebben tartjdk be. Azoknak a korilményeknck a nagyfoku differenciiltsaga,
melyek kdzote a fepyvernemek és szolgalati agak az orszdg védelmi képes-
ségével kapcsolatos feladataikat realiziljdk semmiképp sem teszi lehet6vé,
hogy a hadtiptevékenységhél kikiiszoboljik a karokat (veszteségeket) mint
olyanokat. Arrdl van inkdbb szd, hogy azok méretei minél kisebbek legyenek.

A katonai javakban keletkezett kar alatt a vagyon barmely dsszetevdjében
keletkezett — mennyiségben, vagy értékben kifejezett minden céltalan targyi,
vagy pénziigyi cskkentést értiink, amelyet a tényleges allapot és a nyilvantartasi
adatok dsszehasonlitdsa utjan dllapitunk meg.

A Hadtaptiszti Féiskola altal a gazdasigi cgységekben folytatott vizsgilat
a gazdasdgi egységek hadtipszolgilata birtokaban levd javak feletti Eelugyelet
megszigoritasanak a sziikségességére mutat rd. Az a cél, hogy mindennemi, még
a legkisebb nagysigrendii kar keletkezését eredményesen lehessen megeifzni. A
profilaktikai tevékenységben komoly szerepet jatszhat a katonik oktatdsa akir
a karosoddsra vonatkozd elSirdsok, akar a csapategységek életébél vett tanul-
sagos, példak bemutatdsa vonatkozaséban.

Nem kis szerepet jatszhatnak és kell jatszaniok ezen a téren a mélyrehatéan
végzett gazdasdgi elemzéseknek. Bzideig ilyen elemzéseket nem végeztek rend-
szeresen, tobbek kézott azért sem, mert nem 4ll rendelkezésre megfelelé mo-
dell, illetve mddszer, melynek segitségével komplex modon lehetne vizsgilni és
megitélni a karokat, mint a gazdasigi egység szinti hadtapszolgalati tevékenység
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fontos problémajat. A gazdasagi elemzés elméleti részét és a gazdasigi egység
hadtipszolgalati tevékenységében valo alkalmazhatdsigat korabbi kiadmanyunk-
ban targyaltuk. Jelenleg egy olyan modellt (mintat) és gyakorlati példat igyek-
sziink bemutatni, amely azt mutatni be, hogy miképpen lehet a katonai javakban
keletkezett kart, gazdasigi egység szinten kielemezni.

Az el6zd kiadmanyunkbél ismert hiromféle gazdasigi elemzés (probléma
szemléletli, operativ és az éves tevékenység vonatkozdsii elemzés) koziil a hadeap-
szolgalati javakban keletkezett kdrokat a probléma-szemléleti elemzés alkalma-
zasaval vizsgaljak és értékelik.

Ebben az elemzésben a kiarok nagysaga, fajtaja és likvidalasuk modja a gazda-
sdgi egység, mint Osszesség minden szolgalati dgaban és hadtiptevékenységében
vizsgilt jelenség hdrom alapveté alkatelemét képezi. A karck nagysigrendjée —
mind globilis felfogasban, mind az egy katondra esd rész atszamitisiban — a
koltségvetési kiadasok nagysiga viszonylataban helyes elemezni, A karok faj-
tait (minden szolgdlati agnal némileg eltéréeket) ugyancsak 1 katonara vonat-
koztatva j6 elemezni és értékelni, majd az egyazon katonai keriiletbe tartozé ha-
sonlé katonai egységek (gépesitett-, harckocsi-, tiizér- stb. ezredek) eredményeivel
dsszehasonlitani, A kéarok likvidalasianak moédjat viszont ezen cikk késébbi ré-
szében (3. tdblazat) targyalt modell szerint javasoljuk elemezni és értékeini,

A javasolt modell elsé részében a kdrokat a gazdasigi egység minden had-
tapszolgalatdban elkiilénitve, majd a hadtdpszolgalat 6sszességére (mint egészre)
vonatkoztatva tervezik bemutatni. Jelen kézleményiinkben — a korltozott lehe-
tdségekre vald tekintettel — a gazdasigi egység valamennyi hadtipszolgilata egyiit-
tes korét abrazold egyetlen példajat hozzuk, Az 1-3. tablazatokban szerepl6 szam-
adatok olyan egyezményes nagysagrendeket (értékeket) képeznek, melyek meg-
kénnyitik az olvasdnak a javasolt megoldasok és a modell eszmevilagit megérteni,
Az clemzés elsé részében meg kell ismerni, illetve végre kell hajtani a karok
értékrendje, valamint az 1 katonara és 1 polgiri alkalmazotira esd koltségvetési
kiadasok nagysagrendje kozott fellépd kdlcsonfiiggés értékelését. E kévetelmény-
nck az 1. sz. tablizat tesz eleget, melynek rendeltetése (ahogy azt fentebb magya-
raztuk) minden szolgalati 4gat elkiilénitve, majd a gazdasagi egység minden had-
tapszolgdlati 4gac egyiittesen képviseli.

Az emlitett elé6zé kiadmanyunkbél ismeretes, hogy a probléma felfogast
elemzés feladata a vevékenység konkrétabban meghatarozott szakaszdnak a vizs-
gilata, annak minden oldalu megismerése céljabdl. A mi esetiinkben a tevékeny-
ség ezen konkrétabban meghatirozott szakasza a gazdasagi egység hadeipszolgalati
javaiban keletkezett kirokat jelenti. E karokat a probléma felfogasi elemzés se-
gitségével példaul havi, negyedévi, éves, vagy tobbéves idészakra vonatkoztatva
lehet vizsgalni. Peldank az 1978. évre vonatkozik.
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1. tdbldzat

A gardasdgi egység badtdpsyolgdlata javaiban keletkezett kirok
(minden syolgdlati dg egyiittesen)

A struktira
Ssz. Targy Mértékegys. 1978. év %005
mutatéja
1. 2. 3. 4. 5.
1. Koltségvetési kiadasok nagysaga.
Ebbél: mill, Z1 130 100,0
1.1, Katonik ellatisara mill. Zi 120 92,3
1.2. Polgari alkalmazottaknak mill. ZI 10 7,7
2. Ellatandé létszam személy 1000 30,0
2.1. Hivatasos tiszt, zaszlés és tiszthelyettes személy 300 100,0
2.2, Tényleges szolgalatot teljesitd katona személy 700 70,0
3. Polgari alkalmazottak 1étszama személy 200 100,0
4 Karok Gsszege dsszesen ezer ZI 260 100,0
4.1. Ebbédl esik egy tisztre, zaszlosra,
tiszthelyettesre ezer ZI 45 17,3
42. Tényleges szolgalatot teljesitd
katonara, polgari alkalmazottra ezer ZI 40 15,4
5. Koltségvetési kiadasok egy ellatott
katonara ezer Z1 120 100,0
6. Koltségvetési kiadisok egy polgari .
alkalmazottra ezer Z] 50 100,0
Karck nagysaga Zl 220 100,0
7.2. Egy hivatasos tisztre, zaszlosra,
tiszthelyettesre Zl 150 100,0
7.3. Egy tényleges szolgdlatot teljesitd
katonara Zl 250 100,0
7.4. Egy polgari alkalmazottra Zl 200 100,0

Forras: sajit példa.

A gyakorlatban a karok elemzésének javasolt médjat az adott szolgalati ag,
avagy a gazdasigi egységnek mint egésznek a hadtipfénike szilkségletei szerint
kell alkalmazni.

Az 1. sz. tablazatban kézolt (egyezményes) adatokbdl kithinik, hogy:

- az 1978. évi kirok nagysidga Osszesen, a koltségvetési dsszes kiadisokhoz
viszonyitva 0,0020/-ot tesz ki; ebbdl a csapategységek ellitisa alatt &llé6 kato-
nakra 0,0018%,, a polgiri alkalmazottakra 0,004% esik;
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— az egy polgari alkalmazottra esd karbsszeg (a vizsgalt évben) 20 Zl-val
meghaladta a csapategység ellitisa alatt allé egy katondra esd karisszeget;

— a legalacsonyabb . karbsszeg (statisztikai felfogisban) az egy hivatisos
tisztre, zaszlosra, illetve tiszchelyettesre esett és évi 150,— Zl-t cett ki; ezt kdveti
az egy polgari alkalmazottra esé évi 200,— Zl-t kitevd karosszeg, majd a legna-
gyobb karosszeg, évi 250, Z1, az egy tényleges katondra esik.

A fenti értékelés a gazdasigi egység parancsnokanak és hadtipfnikének
lchet§vé teszi — az aldrendeltek killonbézd csoportjaiban keletkezd karok csékken-
tésére irdnyuld déntéseket (intézkedéseket) hozni.

Az élelmezési szolgalat azon miveletei ahol karok keletkeztek

Sez. Thrgy 1978. évi (NA strukn']r{al.
ezer Z1 /¢-0s mutatdja
1 2 3 4
1 Oszes karok nagysiga. Ebbdl: 50,0 100,0
1,1  Felszerelés és berendezés 10,0 20,0
1,2 Elelmiszer 12,0 240
1,3 Termény 9,0 18,0
1,4 FPbdldmivelés 40 8,0
15  Allattenyésztés 6,0 12,0
1,6 Csomagolas 3,0 6,0
1,7 Egvezményes karok - -
1,8 Kils - -
1,9 Egyéb kirok 6,0 12,0

Forris: sajat példa

A masodik tablazat az elemzés javasolt modellje masodik részére és a had-
tapszolgalat kiilonbozd szolgalati againak tevékenységében keletkezd karokra vo-
natkozik. Itt tulajdonképpen a hianyok, a szabvinyon felili felhasznilasok, ron-
tasok, karositasok, illetéktelen szolgaltatisok, kalo-veszteségek, egyezményes
kirok és az adott szolgilati 4gnél az elemzett idészakban keletkezett egyéb karok
megallapitasirdl van sz6. Az elemzés ezen része lényegét — az élelmezési szolgalat
pelddjan - a 2. tablazat mutatja be, viszont a hadtipszolgalat t6bbi 4ga vonatko-
zasaban a tevékenység azon fajtdi keriilnek csak felsoroldsra, amelyekben a leg-
gyakrabban keletkeznek karok. Feltételezziik azt is, hogy a szolgalati 4gak mind-
egyike a 2. sz, tablazatban szerepelteti azokat a kdrokat, amelyek a vizsgait
csapategységnél ténylegesen létrejonnek.

A 2. tabldzatban szerepl szamadatok lehetévé kell, hogy tegyék:

— minden szolgalati Agni] megismerni a karok strukeirijat abbol a célbél,

hogy meghatarozhassuk a létrejott helyzet javitisat célzd tevékenységiink helyes
sorrendjée {pl. az 1, 2, majd az 1,1, ezutan az 1,3 stb. sorszdm alatti tételt);
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~ megismerni a 3. rovatban szereplé karok nagysaginak szdzalékos ardnyat
a 2. rovatban szerepl$ értékekhez viszonyitva (éves vonatkozasban) példaul:

10000 Z1
1,1 sorszam alaeti tétel zooon T = 0,028/

12000 Z1
1,2 sorszam alatti tétel " o00"000 71 = 0,012%

000 ZI
1,3 sorszam alatti tétel o0 00Tz = 0,03%

- megallapitani, hogy a kotelezd szabalyok (szabvinyok és normik), a ra-
cionalis gazdalkodés elve, nem kiilénben azon kériilmények tikrében, amelyek-
ben, a karok keletkeztek, egyaltalaban megengedheté mérviick-e, valamint mikép-
pen lchet és kell e helyzetet jobba tenni.

A ruhazati szolgalat terén az alabbi sorszimokat (tétcleket) javasoljuk fel-
venni:
1. Karok, nagysaga Gsszesen, ebbél:
1,1 Felszerelés és berendezés
1,2 Ruhéazati ellaitmanyi targyak
1,3 Polgari alkalmazottak ellatmanyi targyai
1,4 Specialis és tabori felszerelési targyak
1,5 Anyagok
1,6 Gongyoleg
1,7 Egyéb karok

Az ilizemanyag szolgalatnal a 2. tdbldzatban az alabbi tételek figyelembe-
veételét javasoljuk:
1. Karok nagysaga dsszesen, ebbél:
1,2 Uzemanyag
1,3 Kenéolajok, kendesok
1,4 Anyagok
1,5 Gongyolegek
1,6 Egyéb karok

Az elhelyezési és beruhazasi szolgilatnal a 2, tablazatba javascljuk az aldbbi
tételeket felvenni:

1. Karok nagysiga @sszesen, ebbdl:
1,1 Elszallasolasi eszkézék
1,2 Javité felszerelések és berendezések,
1,3 Szerszamok
1,4 Anyagok
1,6 Gongyolegek
1,6 Egyéb karok

A 3. tdblazat a gazdasdgi egységek hadtipszolgalata teriiletén keletkezett
karck probléma felfogasi elemzése javasolt modelljének a harmadik részét &leli
fel. Itt a keletkezett (indokolt, indokelatlan és véletlen) kirok felszimolisdnak
a modjardl van szé. Az indokoltak (készpénzes és kiotelességvallalasos) elszimo-
last, valamint igénylést (kartéritési véleményezést) tartalmaznak. Az indokolatla-
nok torlesztési véleményezést tartalmaznak, valamint a vis majoron (erdhatalmon)
alapulé véletlen (tiizvész, orkdn, arviz, stb,) karokat foglaljsk magukban.
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A hadtdpszolgilat terén keletkezd kirok felszdmolasinak médszerei
{valamennyi szolgilat egyiittesen)

A struktira
Ssz. Targy 197‘; 0/y-05
ezer ZI. mutatgja

1 2 3
1. Karok &sszege osszesen 260 100,0
Ebbs! ‘
1,1 Készpénz kiegyenlités 105 40,4
1,2  Kitelezettség vallalas 55 21,1
1,3 A kartéritéstd]l kiadott

véleményezés 80 23,1
1,4 A torleszeéstdl kiadott

véleményezés 40 15,4

Forras: sajat példa.

A 3. tablazatot minden szakszolgalac és a gazdasdgi egység hadtapszoigilata
mint Osszesség is kidolgozza. A mi példink a hadtapszolgalat valamennyi igira
egyiittesen vonatkozik.

A 3. tablazatban szereplé adatok azt mutatjak, hogy:

— a csapategység milyen médon és milyen mértékben nyerte vissza a vizsgale
id8szakban a katonak és a polgdri alkalmazottak altal okozott karok egyenérté-
két;

— milyen nagysidguak azok a kirok, amelyeket — objektiv szempontokbdl —
torlesztéssel, illetve kar-leirassal kellett megoldani (15,4%/);

- a készpénz visszatérités 40,4%;-0s volt, mig a tovabbi 44,2%-ot kitelezett-
ség vallalas alapjan vontik le (21,2%), illetve kartéritésre vonatkozé véleménye-
zés alapjin rendezeék (23,00/p).

A gazdasagl egység hadtapszolgalata javaiban keletkezett karok probléma
szemléletii clemzése — fentebb tirgyalt szintétikus felfogisi modelljér a Hadtap-
tiszti Féiskola Kozgazdasagi Tanszéke tabulogramm formajaban dolgozta ki és
azt az adatfeldolgozé kézpontnak adta at. E modell (minta és médszer) mar a
gazdasagi elemzéssel kapcsolatos tantirgyakbél t6rténd mindennemi oktatdsnal a
gyakorlati foglalkozasok szolgalatiban 4ll. A hadtapszolgalat gyakorlati szakem-
bereinek és a gardasigi egységek hadtipféndkeinek egyarant ajinlott megoldas.

A kirokra vonatkozd ezen rendszerezett elemzés és tdjékozddisi médszer
lchetévé teszi a hadsereg javaival valé gazdalkodasban megallapitott szabdly-
talansigokra val6 gyors és eredményes reagilist. Ez a megoldas egyben a had-
tapszolgalat ésszerii és takarékos gazdalkodidsanak az alkoté eleme is. A gazda-
sdgi egységek parancsnokai szdmira nem csak a kiilonb6zd szolgalati dgak tevé-
kenységére vonatkozé informiéciok forrasa, hanem a hadsereg javaival valo helyes
gazdaktkodasért felelds, funkcionalis személyekre valé hatdsgyakorlds eredményes
modja is.

Azokat a tiszteket, akiket a javasolt megoldas tovabbi részletei is érdekel-
nek — arra kérjiik, hogy a kiadvany szerzdivel lépjenck kapcsolatba, akik e tekin-
tetben minden tovabbi informacidval és dtmutatissal szivesen szolgalnak,
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A talsilyossag mint tarsadalmi probléma
a megeldzés alapelvei

Irta: ZYCHOWICZ Crzegorsy orvos professzor

(Forditds: megjelent @ Przeglad Kwatermistryowski 1979. évi 5. g7, 90-92. p.)

A dilsilyossag jellemzdje a test témegének a helytelen megnévekedése, ami
a gyakorlatban a zsirszGvetek tulzott kifejlédésére vezethetd vissza. Szamos jar-
vanytani (epidemoldgiai) vizsgilat kimutatta, hogy a wilsilyossig megjelenése
szoros kapcsolatban van a civilizacié elérehaladdsival és a tarsadalmi j61ét foko-
zédasaval. Ezért a tilsilyossdgot (szorosabban véve az elhizast) az un. civiliza-
cids betegségekhez szoktak sorolni. A férfiak és kiilén a n6k vonatkozasaban 1éte-
zik tébbféle nomogram, amely igyeckszik meghatirozni a kortél és a felépitésétsl
fiiggd helyes (idedlis) testsilyt. A katonai egészségiigyi szolgalat e tekintetben a
Katonai Higiéniai és Epidemiolégiai Intézet altal kidolgozott normakkal rendel-
kezik.

A helyes testsillyt meghatirozé legegyszeribb és a katonaorvos munkajdban
leghasznalhatobb formula a Broc-Brugsch-féle. E szerint a test helyes silya
egyenlé azzal a szimértékkel, amit vgy kapunk meg, hogy a testmagassigbél
(centiméterekben) levonunk: 164 ¢cm magassagig — 100 cm-t; 165-174 cm kézotti
magassadg esetén 105 cm-t; és 175 cm-es magassdgon feliil 110 cm-t.

A tényleges testsily és a helyes testsily kozoedi kiilonbség mutatja a talsalyt
(kg-ban). Hogy - ezen felil ~ megallapithassuk a tilsilyossag el6rehaladottsa-
ganak a fokat (%-ban) - az alabbi képletet alkalmazhatjuk:

tt-th N 100
th
t, = tényleges tomeg; tn, = helyes témeg; t, = tulsuly.

=t (O/O)s ahol:

A 10-15% kézdi talsulyt 1. fokozatn, a 15-19%, kézsttit I1. fokozawi és a 20%;-
on foliilit I11. fokozaty tilsilynak nevezziik. Altalaban azt tartjsk, hogy az ,.cl-
hizottsdg” akkor kivetkezik be, ha a test tényleges tomege 20%p-kal haladja meg
a helyes silyt. Tarsadalmunkban a lakossag elég jelentSs hanyadanal allapithato
meg tilsilyossiag. Kozilik sokan szenvednek az elhizastél. A hadseregben, az
egész tarsadalomhoz hasonléan vannak tilsilyos emberek.

Bizonyara — az orszig tirsadalmi-gazdasigi fejiédése mértékében — nove-
kedi fog a tilsilyos emberek szdma. Ennck a folyamatnak — megfelelé taplalko-
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zas meghonositisaval, a tSmegsport és a turizmus fejlesztésével, a pihenés mivé-
szetének az oktatdsaval — kovetkezetesen ellen kell szegiilni.

A tilsily alapvet§ oka, az esetek 95%p-aban, megAllapitis szerint a szervezet
szilkségleteihez viszonyitott tilzott étel (kaldria) fogyasztis. Csupin az esetek
fennmaradé 5%-aban kell az okot a mellékvese-kéreg, pajzsmirigy, agyfiggelék,
ivarmirigy vagy masféle megbetegedésben keresni. Igy tehat minden tilsalyt hoc-
dozo személy ezt az allapotot, tilzott tiplilkozasnak , koszénheti”. Az élet bizo-
nyitja azt a kézismert tényt, hogy a talsalyt hordozé emberek éltalaban kordbban
halnak meg — az ezekkel az emberekkel kapcsolatos halalozasi adatok nagyobb
szamértéket tikroznek, mint a helyes testsilydakra vonatkozdak.

A kovér emberek aktivitisa is rendszerint csékkent értéki; keriili a nagyobb
erdfeszitést igényld feladatokat, mert hamarabb firad. Az ils életforma az allan-
doéan talzott taplalkozas mellett ndveli a testsilyt, minek kovetkeztében mozgis-
készség csokkenésére utalo jelenségek Iépnek fel lefékezve a szervezet fizikai és
pszichikai aktivitdsat.

A csokkent fizikai aktivitis olyan tényezd, amely el8segiti a szklerozis ki-
fejlédését, ami viszont fokozza a szivinfarktus-veszélyt.

Megallapitast nyert, hogy ezeknél a személyeknél a szervezet zsiradék és
szénhidrat ellatasa rendszertelenné vilik. A cukorbaj az elhizott embereknél lé-
nycgesen gyakoribb mint a normalis testsilynakndl. A csbkkent fizikai aktivitds
épp gy mint a zsiradék-szénhidrat ellatasi zavarai minden ér, de kiildndsen a
koszortér, a vese és a periférids erek szklerdzisinak a meggyorsitisdhoz vezetnek.

A vese ereinek a szklerotikus elvaltozisai iitééri vérnyomasndvekedést okoz-
nak. Az agyérelmeszesedés, kiilonosen ha magas vérnyomassal jar egyiitt, megte-
remti az agyszélhiidés Feliételeit, hajlamossa teszi az éreendszert trombozis kelet-
kezésére. A tilsily korldtozza a mellkas mozgdsat, csbkkenti a rekeszizmok moz-
gékonysigat, ami megneheziti a légzést és a tiiddben a gazok kicserélédésének
kronikus zavaraihoz vezet. Ennck viszont a vér oxigénellatottsdganak a krénikus
hidnya a kévetkezménye.

Megillapitottak, hogy a tilsdlyos emberck gyakrabban szenvednek akir epe-
ko, akar veseké-bantalmakban és hajlamosak krénikus hasnyalmirigy-gyulladasra.

A tilsaly lényeges médon gitolja a csont- és iziiletrendszer, valamint az
izomzat helyes miikddését, amellett csaknem minden betegség silyosabban zajlik
le egy ilyen szervezetben., Ezen tilmenden a kdvér emberre jellemzé megbetege-
dések azt eredményezik, hogy a tappénzes id6szak ezeknél az embercknél sokkalta
hosszabb, mint a normalis silyl betegek betegség miatti tavolléte.

A kévér emberek rendszerint korabban valnak munkaképtelenné, alkalmat-
lanok szolgalati feladataik ellatisara, kiilonféle, egyiittesen jelentkezé betegségek
miatt korabban rokkannak le, életiilk szé-szoros értelmében is, de atvitt értelem-
ben is ,,nehézzé”’ valik, hamarabb vilnak magatehetetlenekké, hamarabb szorul-
nak ra hozzitartozdik gondoskoddsara, gyakrabban kell a kérhazi és a szanatd-
riomi gydgykezelést igénybevenniiik. Ezért hit az elhizis nem csak egészségligyi,
hanem — és taldn clsésorban — tarsadalmi szempontbdl is fontos probléma. A
hadsereghen az elhizott ember kordbban keriil a katonai orvosi bizottsighoz. A
hizast ktnnyebb megelézni, mint azt gydgykezelni, de a megelézést megfeleld
idében kell megkezdeni. Még sok helyiitt uralkodnak olyan nézetek, hogy az
egészséges gyermek a rendszercsen tuledplilt gyermck. Az élefmezés terén kiala-
kult ezen nézet azt eredményezi, hogy a gyermek — mar a legifjabb korban — ke-
véshé ép, mint sajat szillei. Gyakorta a gyermckkorban tultaplale ember egy éle-
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ten at hordozza a zsirszévetek felesleges kilogrammjait, amelyektdl késébb - erd-
telies gondosaggal sem lehet ,,megszabadulni”. Az energia és a test-tdmeg mér-
legbeallitasanak a képességét a gyermekbe, majd a fiatalokba az egész nevelési
idészak alatt — ki kell mivelni,

Idével a szervezetben az anyagcesere lassabb lefolyasava valik. A felndtt és
az id6sebb embernek mar nincs szitksége annyi kaldridra, mint amennyi a még
fejlédé Fatalembernek kell. Errd! megfeledkezve, tovdbbra is az ifja ember
szitkségleteinek megfelelé mennyiségii ételt fogyasztanak, ami a mérleg nyelét a
tobbletenergia iranyiba billenti és megkezdddik a felesleges zsirszévetek lerakd-
dasa.

A 30. életéviiket betdltdet, nem sportold és il§ foglalkozdst Gz6 emberek
szamira alapvetS dtmutatis az, hogy kaloriabefogaddsukat korlitozni kell. A
kalériabefogadas korlatozasa megelSzé hatasn és épp annyira ,,gydgyitja” is a
talsulyt. Rendkivil fontos dolog, hogy tigyeljiink az étkezések gyakorisiginak és
megfeleld kaléria tartalmanak a szabalyozisira.

A leghelyesebben azok tiplilkoznak, akik naponta 4 vagy 5 valtozatos ét-
kezésen vesznek részt, mindegyikitket a nem teljes jollakasig fejezve be és a
mértéktartéan legbdségesebbnek a reggelinek kell lenni. Amellett arra is iigyelni
kell, hogy az étkezések kozotti idék ne haladjak meg a 4-5 drac. Az étkezés ezen
médja — gyakorlati tapasztalatok szerint ~ fiziolégiailag a helyesebb, Az ilyen
iitemben taplalkozok, ha csak nem esznek tdl sokat, ritkdn panaszkodnak taf-
silyra.

A ciltipliltsig megelzésének legkdnnyebb formija a testnevelés tomeg-
méretii népszerlsitése, A rekreaciés formaban dzétt sportolas megszokasat épp
olyannak kellene tekinteni, mint a lelkiismeretes munkanak, mint a jol neveltség-
nek, avagy a helyes taplalkozdsnak stb. a szokdsait. A fizikai erékifejtés ugyanis
nélkiildzhetetlen tényezdje a szervezet helyes mikddésének.

A fizikai gyakorlatokat, kiilonbozé forméban, az erbkifejtést fokozva, egész
éven 4t végezni kell. A tilsilyos {meghizott) emberek a gyakorlatozdsok meg-
kezdése eldtt, a fizikai erdkifejtés intenzitdsat és fajtajat illetden, az orvos véle-
ményét ki kell, hogy kérjék.

Ahhoz, hogy ezek az alapvetd médszerek a silytobblet csékkenése formaja-
ban eredményeket hozhassanak, a meghizott ember erfis motiviciot kell, hogy
magdban kitermeljen a fogyas vonatkozasiban. Személyes elkotelezettség nélkiil
ugyanis semmilyen fogyokura sem hoz megfeleld eredményeket.

Katonakozosségben — akdr a hivatisos katonak, akér a tényleges szolgalatot
teljesiték, de a csalddtagok korében is — kovetkezetesen terjeszteni kell a racio-
ndlis étkezést, a eomeg-sportok (izését, lehetetlenné téve szdmukra, hogy tébblet-
sulyra tegyenek szert, mivel a katonai szolgalat a hivatasosoktdl és a ténylegesek-
t6l egyarant Altalinos fizikai erdnlétet kévetel.

Kézismert dolog, hogy a hadsereg magas szintii harcképessége tibbek kozot
a magas szint( fizikai Alloképeségtdl fiigg, amely akkor névekszik, ha a katonak
sordban lesz a tilsilyos ember.
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TAJEKOZTATO KUZLEMENYEK

SZERKESZTOSEGI
TAJEKOZTATO

Gondolatok a nyugdijas btp. tisgtek
taldlkozdjin!

Koszénet jar az MNHF-nek, amiért
1980. jinius 18-in az MN 6119 Ercsi
egységnél megrendezték a nyugdijas htp.
tisztek talalkozojat.

MAar amikor megkaptam a meghivét,
atfutott rajtam az az érzés, hogy nyug-
dijazdsom dta eltelt 6t év alart ilyes-
féle MNHF-ségi rendezvényrdl nem
hallottam. Oriiltem a szives meghivas-
nak. Meglepédtem azon, hogy FErcsi-
ben tervezik a talalkozét, ott ahol jé-
magam 1958-1961-ig az alakulat PK.
HTPH-e¢ voltam és ez fokozta az ér-
deklédésemet.

A jol szervezett taldlkozd alkalmas
volt arra, hogy mi, akik tébb-kevesebb
éve kerilltink ki az aktiv tevékenység-
bél, képet kapjunk az elmult évek mun-
kdajarél, fejlédésérd] és meglevd prob-
[émakrdl egyarant.

Az Elekes Janos ezds elvtars altal
tartott tajékoztaté jol érzékeltette ve-
link, hogy becsiilik azt a munkit, ame-
lyet a jelenlevik az el6z6 iddszakban
megkezdtek €s a mai generacié méles-
képpen folytatta, illetve felhasznalta a
tapasztalatokat.

A hallottak és latottak alapjin sza-
mes gondolatom tamadt, érzésem ala-
kult ki, ezek kozil négy dologra sze-
retnék reflektalni, észeevételeimet meg-
tenni.

A Magyar Néphadsereg HTP szol-
gdlat teriiletén tapaszealt fejl6dés szint-
jét nagymértékben segitette az, hogy a
70-es évtizedben szdmos olyan elgon-
dolas realizalodott, amit a 60-as idé-
szakban mar kikisérleteztink és meg-
teremtfdtek a feltételek a hadsereg
szintii bevezetésre és alkalmazisra.

Tapasztaltuk és tudjuk, hogy a je-
lenlegi htp. vezetés és ezen a teriileten
kolgozék képesek a feladatok wvégre-
hajtdsira és mi nyugodtak lehetiink,
azért, hogy magasabb szintre emelik az
ellatast, az életkdriilmények javitasdt, a
technikai fejlesztést és a tabori ellatasi
viszonyok korszerd kialakitdsat.

A bemutatott eszkbzék, anyagok és
technikai berendezések — legyen az a
tabori konyha, kenyér, hus, iiza. szal-
litdeszkoz, zarolt élelmiszerek, vagy a
kialakitott konténerek — mind azt mu-
tatjak, hogy amirél mi egyszer Almod-
tunk, az ma valdsigos ténnyé valt, Ter-
mészetes, hogy a mai technikai fejlett-
ségi szint, az orszdg gazdasagi helyzete
mar lehetséget is nyujt, ezen fejlett
eszkozok kialakitisdra.

Sajnos az évek gyorsan elszaladtak
igy sokunknak nem adédott meg, hogy
tevékeny részesei lehettiink volna ezen
alkotasok megteremtésében.

A masik gondolat mar kézvetleneb-
biil is érinti a személyemet, mivel ez az
Ercsi egységhez kapesolddik amelynél
konkrétan fel tudom mérni a 20 év
alatt tortént valtozast, mert emlékeze-
temben van az ,,otthagyott” kériilmény
és lattam a mai helyzetet.

Amikor hallgattam a PK HTPH
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elvtars beszamolojat, magam elé kép-
zeltem, hogy egyszer hasonlé korrai,
tele ambicidval, térekvésekkel és el-
gondolisokkal, sokszor nagyon nehéz
korilmények kozott dolgoztunk a lak-
tanyai rend és megfeleld szintd ellatds
biztositasan. Ezen id&szakra még erd-
sen rianyomta a bélyegét az ellenforra-
dalom hatasa (1958). A kifosztott és
megrongdlt laktanya helyrehozasa, az
anyagi biztositds és az anyagi fegyelem
megteremtése, az emberi tudat és szem-
lélet kialakitasa a sorallomany mellett
a tiszthelyettesek, de még egyes tisztek
viszonylatiban is komoly feladatot je-
lentett. Muszaki alakulat lévén, a tdl-
zott fizikai igénybevétel miatt nagy
gondot kellett forditani a katondk ru-
hazati ellatdsara, ¢lelmezésére, a tech-
nikai eszkézdk kiszolgilasara. Ebben az
idében még a természetbeni ellatdsi
rendszer volt érvényben, ez nehezitette
a rugalmas élelmezési és ruhdzati ella-
tast, de az anyagok minésége (pl. csiz-
ma} is sokkal gyéngébb volt.

1960-t6] mar megkezdtiik a pénzgaz-
dalkodasi rendszer kialakitasit, amely-
nek kiséletezésében 11j gondolatok be-
vezetésében mi is aktivan tevékenyked-
tink és segitettiink az eredmények el-
érését. Mar akkor megkezdtik a lak-
tanya korszerisitését, kilsé rendjének
megteremtését. A mar eddig felemlitett
nehézségek mellett, problémat okozott,
hogy az egység parancsnoksaga a {6
salyt a kiképzésre forditotta — azon a
téren kivant kiemelkedd eredményeket
elérni — igy csak komoly harc drin
volt mod, a haduip rend kialakitisara
és megteremtésére. — A ,harc”’ szé na-
gyon enyhén fejezi ki azt a tényleges
kiizdelmet, amit meg kellett vivni. —

Mindezekre azért gondoltam, mert a
hallott beszamolo most is kitére néhany
nchézségre, ami a szervezettebb ell4-
tast, tervszeriibb munkavégzést és jobb
eredmények elérését akadalyozzak.

FEzek mellett mégis dgy latom, hogy
az eleelt 20 év alatt nagyon sok valto-
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zdést tortént. Az akkor dlmodott szi-
lard burkolaws uthdlozat, korszerii el-
helyezés, higiénikus étkezés, fiirdetési,
szorakozasi leheréségek, fejlett raktaro-
z4si feltételek, épiiletek karbantartisa
¢és feldjitdsa, tovabba a kapu, 6rszolga-
lati helyiség, atjaréhid megépitése meg-
tortént. Ezek mind mind jogos igények
és kivetelmények voltak. Mar mi is ter-
vezgettik az egységecsomagok, komplet-
tek vagy az el6re elkészitett — Osszedl-
litott — riadé malhdk kialakitisat a
gvors rakodis biztositdsa érdekében.
Gondolkoztunk a fejlett szallitdeszko-
2k, konyhai berendezések és korsze-
tibb hadtipeszkizék kialakitdsan, de
nem volt pénz a bevezetésére. Nem
gondolhattunk még a szimitd és kony-
veld rendszer gépi tton torténd feldol-
gozasara, mert ez még 20 évvel ezelitt,
a hadseregben nem volt ismeretes.

Osszességében clégedett vagyok és
nagyon tetszettek az egységnél latottak
és rtapasztaltak, mindez tikrdzi azt a
lelkiismeretes munkat, amelyet az egy-
ség allomanya az elmule idében elvég-
zett,

A harmadik gondolat kapcsolédik
Elekes ezds. elvtirs beszamoléjanak
azon tészéhez, amikor a htp. személyi
Allomany szakmai, erkélesi, politikat
fejlettségi szintjét agy értékelte, hogy ez
igen jo szinten van és a fiatal hadtdp-
tisztek is megalljak a helyiiket a beosz-
tasaikban, megfelelé pattnerei az idé-
sebb generacionak.

Eizt kiiléndsen jo vole hallani, mivel
a tiszti palyan donté részében a hadtap-
tisztképzés teriiletén dolgoztam. A hal-
lottak révén dgy érzem, hogy az én
munkam sem volt hidbavald és az 1965-
1973-ig végzett htp. tisztek vonatkoza-
sdban vagy az ,alapok vagy a teljes
felépitmény”-ben benne van az én ok-
tato és nevelé munkam is.

Jé érzés tudni, hogy a volt tanitva-
nyokat ott taldljuk a htp. szolgélat min-
den szintjén, a vezetéstdl a végrehajto
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szolgalatig is. (Ercsiben a latogatds so-
rin 4 volt tanitvinyommal talalkoz-
tam.)

Fiatal tisztjeink a felkésziiltségiiket
mar 2 fdiskoldn megalapozzak azaltal,
hogy egy életre elkételezik magukat a
tiszti palya és a htp. szolgilat mellett.
A hivatas irdnti érzetiik a fGiskola ok-
tatasi és nevelési rendszerén beliil ki-
alakul és a késébbiekben mar tudatos-
sa valik.

Persze senki ne gondoljon arra, hogy
mindez csak lgy dnmagatdl, természe-
tes folyamatral torténik, A fdiskolai ok-
tatasi és nevelési rendszer alkalmas a
cél eléréséhez, de azt megfeleléen kell
alkalmazni. Tervszerlien, mindennapos
apro tevékenységgel lehet csak a célt
elérni, mivel nem kénnyii dolog a Fé-
iskolara bekeriilt ,,kisemberkékbél” ko-
moly, 6ntudatos, j6! felkésziile tiszteket
ncvelni. Ez két igen nehéz részteriiletre
tagozdédik. ElGszér el kell érni, hogy
a tudatukba tisztdzodjon a tiszti pa-
lyahoz vald elkétclezettség, hogy meg-
szokjak, megismerjék és megkedveljék
a kotott ~ sok formai vonassal Gssze-
kapcsolt — tudatos fegyelmet kéveteld
életformat, s csak ezek utin éljék ma-
gukat bele a hadtap szakmaba.

A hadtip szakmara valé nevelésnél
nagyon lényeges, hogy megértessiik ve-
lik ennck sziikségességér, fontossigat,
azt hogy az anyagi ellatds nélkiil nincs
harc és gyézelem. Lényeges, hogy a
szakteriiletben megtaliljak az érdekes-
séget, é8 a megfelcld vonzalmar érez-
zenck irdnta, Nagyon sok fiigg a neve-
16t61, mert ezeket csak & tudja ,.be-
plantalni”, példamutatasival. sokolda-
laségival és gyakorlati tevékenysége
utjan.

A negyedik gondolatom a nyugdijas
tisztekhez fizddik. Az dsszegyiiltek so-
riban ott voltak az el6z6 idGszak had-
tapszolgalat volt vezetdi, Roka Mihaly,
Dékany Laszld, Ikker Antal, F. Szabo
Istvin stb. elvtirsak, talalkoztam dr.
Pisztrai Ldszlé volt tagozatparancsno-

kommal, Persovitz Jézsef tandrtarsam-
mal. Jelen volt még szamos olyan nyug-
dijas htp. tiszt, akikkel ugyancsak jol-
esd érzés volt talilkozni, akikkel a
tényleges idé sorin sokat dolgoztunk
egylitt és nagyon sok kézds élményt
szereztiink. De szét érdemel, hogy a
taldlkozd dsszehozott benniinket Elekes
Janos, Paly Istvan, Natrin Gyorgy és
Sarkdzi Istvan ezds. elvtirsakkal, For-
gacs Andras ezds. elvtdrssal az MSZMP
MNHF-ségi Bizottség titkaraval is.
akikkel nemrég még pirhuzamosan
mind hivatasosak, egyiitt dolgoztunk és
6k a hep. vezetés és iranyitds aktiv
személyiségei.

Jo érzéssel hallgattuk Stadler Janos
vezérdrnagy, a Magyar Néphadsereg
hadcapfénéke, miniszterhelyettes elvtars
meleg szavait, amelyek tikrozeék egy-
részt a hadtapszolgalat elott allé fela-
datokért valé mély feleldsségérzetet,
masrészt az eddig elért szinvonal ala-
kitasaban jelenleg, illetve koribban
dolgozdk, azaz a nyugdijas hadraptisz-
tek megbecsilését.

Valamennyi  résztvevé  nyugdijas
észinte drémmel ~ s az elmaradhatat-
lan hadtip ironidval - kdszontitee egy-
mast és a szivélyes érdeklédések utan
a figyelem mégis a mai valdsigra Gssz-
pontosult és az elismerés hangjan téc-
téntek a nyilatkozatok.

Végerdményben a jol szervezett szi-
vélyes bariti taldlkozd elérte a kitiizoce
célt, azt, hogy meggyGzddhettink ar-
ral, hogy megfelelden fejlédik hadsere-
glink anyagi és technikai ellatasa, a had-
tapallomany kdvetkezetesen dolgozik a
rendszer tovidbbfejlesztésén, ujabb el-
gondolasok kialakitasan.

A nyugdijasoknak egydnteti vélemé-
nye volt, hogy ezzel a talilkozéval a
megbecsiilés, a t6r6dés nyilvanult meg
iranyukban az MNIiF-ség részérol,
amiért én magam is eziton mondok
készénetet.

Keresztes Gabor nya. alez.
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1. Altaldnos dokirindlis kérdések

1. A szovjet baddszat elméletérdl

A szovjet hadaszat elmélete targya-
nak, feladatainak, tartalmanak, vala-
mint a politikahoz és a gazdasaghoz va-
lé viszonyanak részletes meghatdrozasa
utan a cikkiré bemutatja a szovjet ha-
daszatnak a katonai doktrinatdl wvald
fliggését és ez utdbbi kihatasait a hada-
szat iranyzatainak fejlédésére, alakula-
sara. A habori altalanos tdrvényeibol
kiindulva elemzi a hadaszat fontosabb
alapelveit és megallapitja, hogy a szov-
jet hadaszat elmélete napjainkban rend-
kiviil nagy figyelmet fordit a fegyveres
er6k allandé magas fokd harckésziilt-
ségének fejlesziésével dsszeliiggh prob-
lémak megoldasara. Kifejti és bizonyit-
ja, hogy a szovjet hadaszat elmélete a
tarsadalmi, miszaki haladisnak meg-
felels iitemben allanddan fejlodik. Vé-
gil a szerzd a feladatokat ismerteti.

Vojennaja Miszl, 1979, 10. sz. 14-27.
old.

2. Hadtiriénelem g tarsadalomiudo-
mdnyok rendszerében.

A szerzd ramutat, hogy a hadtorténe-
lem kiilénleges része az egyetemes tor-
ténelemnek. Ebbdél kovetkezik, hogy
problémai kiilénbdznek s egyben hason-
loak is ahhoz. A hadmiivészet, a techni-
ka fejlddése szerves része a tdrsadalmi
fejlédésnek, A tarsadalom kibékithetet-
len ellentéteit megoldd vagy megoldani
hivatott haborik tapasztalatait a had-
térténetiras kutatja és foglalja dssze. A
szerz$ néhany médszertani problémat is
targyal.

Vojenno-Isztoricseszkij Zsurnal, 1979,
10. sz, 3-9. old.
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II. Vezetés és gépesités

1. Szovje: egészségiigyi szolgdlat mun-
kijdnzk eredményei 1979-ben és fela-
datai 1980-ban.

Fébb eredmények:

— eii. anyagi-technikai bazis fejlé-
dése;

- gyogyito-megel6zd
megszervezése;

munka jobb

— megbetegedések csdkkenése;

— tobb tudomanyos eredmény meg-
valésitasa a gyakorlatban.

Fé feladatok:

- orvosképzés mindségének javitasa;

— eii. szervezetek harckésziiltségének
fokozasa sth.

Vojenno Medicinszkij Zsurnal, 1980.
1. sz. 3-8. old.

2. Magasszintii batékony gazdilkodds
a bhadidpsgolgdlat  tevékenységének
alapja.

A szerzé a hadtdpszolgalat alapvetd
céliai tikrében vizsgilja az optimalis
gazdalkodas feleételeit és tajékoztat az
ebben az iranyban haté, mir megtett &s
még foganatositand6 rendszabalyokrdl.
Kiemeli ezek koziil a gazdilkoddsi fe-
gvelem megszilarditdsara iranyuld to-
rekvéseket, Beszamol azokrél az intéz-
kedésekrsl, amelyek <élja a ruhdzati
szolgilat munkdjanak javitasa volt. Az
egészségiigyi ellatis vonatkozasaban kii-
londsképpen a betegség megeldzésée cél-
z6 torekvésekrél tijékoztat. Megemliti
a kiillénbozo egészségiigyi szolgaltatasok
terén elért eredményeket is. A beruha-
zasi és elhelyezési tevékenységrdl szol-
va az épiiletek, létesitmények jobb, ész-
szerlibb kihaszndldsdnak a problémajat
veti fel, majd az objektumok fenntar-
tasi gondjaird] tjékoztat. Befejezésiil a
katonai kozlekedési szervekrdl, majd a
katonai mezdgazdasagi tevékenységrdl
szamol be. Hangsilyozza, hogy a had-
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tapszolgalat Allandd fejlesztése elenged-
hetetlen kiivetelmény.

Mysl Wojkowska, 1979, 7. sz. 28—
34. old.

3. Az egységes anyagkimutatis szd-
mitdgépes myilvdntartdsi rendsgerének
dltalinos jellemzése.

A KGST tagallamok névekvd integ-
racioja, egyittmikodésik szélesedd ko-
re mind korszeriibb technikak (ezen be-
lil szimitastechnikak) alkalmazasat te-
szi sziikségessé., Foként az anyagismeret
€s az anyagnyilvintartis vonatkozasa-
ban az Uj technikai lehetdségek megfe-
lelé kihasznalasinak az alapfeltétele
egy kodjeles betiicendes jegyzék kidol-
gozasa a lchetséges termékek és anya-
gok felsorolasival. Ennck megfeleléen
KGST-n beliili arucsere és masmilyen
(esetleg ipari) - cgyiittmikodés meg-
konnyitésére létrejott az egységes anyag-
kimutatds az un. specidlis termékekre.
Specialis termékeknek a fegyvereket és
haditechnikai eszkozoket, alkatrészeket,
anyagokat tekintik. A szerzdk ezt a kod-
rendszerd kimutatist ismertetik alkal-
mazisinak modszertani tudnivalival
egyiitt. Tajékoztatnak a kimutatasnak
mas nyilvintartd rendszerekkel vald
osszeliiggése feldl is a szamitogépes ke-
zelés szempontjabol.

Mysl Wejskowa, 1979. 8. sz. 86—
92, old.

4. Hadmiiveleti-harcdszati gyakorla-
tok batékonysdg-viysgdlata.

A szerzd a gyakorlatok harékonysiga
vizsgilatinak a menetét ismertetve rész-
letesen cirgyalja e vizsgalatrendszer
alapfleltételezéseit, matematikai képle-
tet adva a hatékonysag meghntiroza-
sara. Targyalja a tervezett és a tényle-
ges hatékonysdg kozti kiilsnbségek oka-
it, majd ratér a gyakorlatok hatékony-
sag-vizsgalata kiil6nbdz6 mdbdszereinek
ismertetésére. A modszerek alkalmaza-

sara példdkkal is szolgil. Befejezésiil
részleteiben ismerteti azokat a tényezs-
ket, amelyek a gyakotlatok hatékonysd-
gi fokdt befolyasoljak. Kifejt, hogy a
gyakorlatok hatékonysag-vizsgalata tt-
jan észlelhetd, hogy vajon az emlitett
tényezbk fellépése objektiv, vagy szub-
jektiv okok kovetkezménye-e, ami jél
szolgalja a gyakorlatok koncepcidjinak
a kidolgozisat oly médon, hogy a gya-
korlat elékészités ezen szakaszaban is
biztositani lehessen a kitGzétt célok mi-
nél teljesebb elérését.

Mysl Wojskowa, 1979. 6. sz. 103-
109. old.

5. Tudomdnyos kutatomunka megité-
Iésének problémadi,

A szerz{ részletesebben vizsgilja a
katonai szerveknél, csapatoknal és tan-
intézetekben miivelt tudomanyos kuta-
totevékenység jellegét, problémait é&s
fejlédési tendenciait, Alapvetd érdek-
lédése e tevékenység értékelése mod-
jara iranyul. Az értékelés két iranyd
kell, hogy legyen. Egyrészt az emberek
tudomanyos-kutatdi  erdfeszitéseit kell
kellden megitélni, masrészt e tevékeny-
ség eredményességét. Az ércékelés soran
hiarom alapvetd tevékenységet kel
szambavenni: a tervezést, a szervezést
és a megvaldsitast. Ezt kovetGen ismer-
teti a kutatomunka fajtait, amit az ér-
tékelé miivelet soran tanisitott eljarasi
modok leitdsa kévet. A tudominyos
kutatointézetek tevékenységét egységes
médon szimszerien kifejezd értékelési
modszer bemutatott javaslata viea tar-
gvat képezheti, de egyben alapul szol-
gal a kérdés megolddsinak a tovabb-
fejlesztéséhez.

Mysl Wojskowa, 1979. 5. sz. 49-
55. old.

6. Informdcics rendszereknek vezetés-
syitkséglet szerinti programozdsa.

Az elektronikai szamitdstechnika al-
kalmazdsdban az utébbi években ming-
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ségi valtozas kovetkezett be. E valto-
zasok az informdicidés rendszerek fel-
hasznalasi mddja megvaltozasaban
nyernck kifejezést. A rendszerek a szer-
vezd rendszer intéger részévé viltak. A
szerz6 alapvetden az informacids rend-
szerek megtervezése soran fellépé prob-
lémakat, a figyelembe veendd szempon-
tokat ¢és a dontésalkotdshoz szikséges
adatgyiijtés mddszertani kérdéseit tar-
gyalja. A tiobb irdnyu feladatvégrehaj-
tast szolgilé informacids rendszer ter-
vezésénck, felépitésének és mikodésbe-
hozasnak a modszertani-technikai té-
nyezdivel kapcsolatban javaslattevd
észrevételeket tesz. Kiilén foglalkozik
az informacids rendszer tervezésénck és
miikddésbe hozasanak a szervezeti és
pszicholdgiai tényezbivel. Bzt kivetden
a hadsereg keretében miikddeetett t5bb-
csatornds informdacids rendszert jel-
lemzi.

Mysl Wojskowa, 1979. 6. sz. 81-
86. old.

7. Katonai gazdasdgi tervrendszer in-
formdcios struktirdja dbrdzoldsi kon-
cepcicjinak a meghatirozdse — bierar-
chikus — funkciondlis dbrdgoldsa.

A szerzé néhany megjelent cikkhez

kapcsolédva mélyrehatébban vizsgalja .

a katonai gazdilkodas valdsagos terv-
rendszerének a kibernetikai rendszer-
ben valé Abrizolasanak a koncepcidjat.
Ennck kapcsan kisérletet tesz a hierar-
chikus és a funkcionalis abrazolasi kon-
cepcid Gsszekapcsoldsara, A problémat
a tervezés, foleg a katonmai és a hadi-
gazdalkodas tervezése talajin igyek-
szik megoldani. A rendszerelemzés
egyik alaptétele szerint a leghatéko-
nyabb rendszer-struktira az olyan,
amely a rész és az egész érdekkizdssé-
gét biztositja. Ezek szerint a fegyveres
er6k jelenlegi fejlettségi és szervezett-
ségi szakaszdban a katonai gazdasigi
tervezd tevékenység legeredményesebb
struktiirdjat a tervrendszer hierarchikus-
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funkcionalis abrizolasa adja. A rend-
szer hierarchikus struktirdjanak meg-
feleléen a dontésalkotis folyamata
egyrészt hierarchikus jellemzéket 6lt
magira, — masrészt azonban a rangsor
minden fokin a funkcionalis jelleg do-
minal.

Mysl Wojskowa, 1979. 6. sz. 116—
124. old.

8. Gazdasdgi ellenérzés szerepe a
csapatok vegetés-irdnyitdsi rendsgeré-
ben, barcképesséptik erdsitésében. (I
résy)

A cikk az ellendrzés iltalinos szik-
ségességét, szerepét ¢és modszereit tar-
gyalja, megjegyezve, hogy az ellenérzés
fogalmanak az értelmezése nem egyén-
tetd. A fogalom meghatarozisa utdn
részletesebben targyalja a katonai gaz-
dasigi ellenfrzés szerepét, feladatait,
azokat a tevékenységeket, amelyeket az
ellenérzés soran folytatni kell. A fel-
vazolt feladatok tikrében ismerteti az
ellenérzé szerveket, azok szervezeti
felépitését és Fiiggési viszonyait, majd
az ellendrz8 tevékenység kiillonbizd
gazdasagi szakérték szerint értelmezett
alapelveit. Ezen elveket &sszehasonlit-
ja a szervezés és vezetés-elméleti alap-
tételekkel, hogy végil is megallapitdso-
kat tegyen a katonai, gazdasdgi ellen-
Srzé szervek munkajéc, helyességée, cél-
szer(iséget illetben, Az ellenérzd tevé-
kenységek kozétt kiilon foglalkozik a
szakellen6rzés, az dnellendrzés és a tar-
sadalmi ellenbrzés kérdéseivel.

Mys! Wojskowa. 1979. 6. sz. 97-
108. old.

9. NDK Néphadserep dllomdnydinak
anyagi feleléssége.

1978. december 1-én életbe lépett a
fegyveres erék allomanydnak anyagi fe-
lelosségérdl szélé rendelet. Ezzel az al-
lomany tagjainak az &nhibdikbol kelet-
kezett karok pénziigyi vagy anyagl meg-
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téritésére vonatkozd jogi kotelezettsé-
gét a tdrsadalmi fejlddésnek megfelels-
en Gjra szabilyoztak, kifejezésce juttat-
va a szocialista tdrvényesség tovabbi el-
mélyitését a fegyveres erdknél, A cikk
ismerteti a rendelet cgyes paragrafu-
sait, ezen beliil meghatarozza az anyagi
feleldsség funkcidjat, részletezi ennek
kritériumait, tadjékoztat a kidr megtéri-
tésével kapcsolatos kérdésckrdl és vé-
giil kitér a rendelkezés eljarsi-jogi sza-
balyozasara,

Militirwesen, 1979. 7. sz. 33-39. old.

HI. Gazddtkodds, szdllitds,
egészségiigyi elldtds békében

1. Hdboris badtip és amerikai tar-
talékerdk — gyenge lincszem.

Az amerikai szarazfsldi csapatok
hadtipegységeinek tébb mint 50%-a a
tartalékerékhéz (keret) tartozik. Ezen
hadtapegységek képtelenek megfelelden
ellitni a harcos eréket, amely habori-
ban katasztrofaval jarhat, A szerzo ja-
vaslatot ad a kialakult helyzet javitd-
sara.

Military Review, 1979, 12, sz, 33~
36. old.

IV, Harc- hadmiivele:
badtdpbiztositdsa, kiképzés, oktatds
1. Az dj kiképzési év kiiszobén.
Kurkotkin hds. thk. elveirs egyes ka-

tonai korzetek tevékenységét értékelve
megszabja az 1979/80-as kiképzési év
hadtipbiztositisanak fontosabb felada-

tait, kiillonés tekintettel a hadtapkikép-
zés teriletén.

Til i Sznabzsenyije, 1979. 11, sz, 3-
8. old.

2. Harc badtipbiztositdsinak sajitos-
sdgai begyekben, télen.

A szerzd egy gépkocsilvész-ezred
gyakorlatdn keresztiil mutatja be a had-

tdpbiztositds sajatossigait magas hegy-
ségben.

Til i Sznabzsenyije, 1980. 2. sz.

3. Gépkocsioszlopok vezetése,

A szerzd felsorolja az oszlopvezetés
fogalmaba tartozd feladatokat, majd
ismerteti a vezetés technikai eszkdzeit,

Til i Sznabzsenyije, 1980. 2. sz. 61—
63. old.

4. Az osyirdk gyalogos erdk elldtdsa
védelemben.

A szerzd cikkének els§ részében is-
mertet] az osztrdk csapatok hadtapbiz-
tositasanak altaldnos elveit, majd meg-
erdditett kérletben védé és cllenlokést
végrehajté alegységek ellatasanak rend-
jét.

Truppendienst, 1980. 1. sz. 58-61.
old.

5. Hadtdpteriletek biytositésa (ame-
rikai elvek syerint).

Ellenséges légideszant és pgépesitett
crdk jelentds veszélyt jelentenck a had-
osztdly és a hadtest hadtipkérletekben.
A szerzd eczekben a karletekben illo-
masozd erbk célszerli alkalmazisara
tesz javaslatot,

Military Review, 1979, 12, sz. 20-
10. old. és 61-71. old.

6. Harcdszati elldtds.

Az alegységeknél az ellatasi felada-
tok ellatdsa az erre kijelolt tisztekre
harul. A harcaszati ellitasért felelds
tisztek gyakran nem ismerik megfele-
léen feladataikat. A harcmezén nem
laktanyai ellitdst kell biztositani. Az
anyagi tiszenck ismernie kell a maga-
sabb katonai alakulat ellatisi rendsze-
rét, az alegység, valamint a megerdsité-
siill szamitasba joheté erdk szitkségle-
teit a kiilénbozé harcmédokban, a harc
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egyes iddszakaiban. A szerzd sziiksé-
gesnek tartja, hogy az anyagi tiszt részt
vegyen a harc megszervezésében, ahol
sajitos szakszempontjainak megfelelGen
javaslatokat kell tennie. Az anyagi el-
latas tervezési kérdéseit a harc szerve-
zésével azonos figyelemmel és fontos-
saggal kell megoldani. Kiilondsen fon-
tos a lészer, Gzemanyag, valamint az
alapvetdé harceszkdzokkel valo elldtas
pontos megszervezése és végrehajtasa.
A szerzé szerint ez a feladat nem igé-
nyel ugyan specializalt kiképzést, de
megfeleld helyet kell biztositani ra a
tisztek kikeépzési programjaban.
Armor, 1979. 2. sz. 18-20. old.

7. A csapatok ellitisa bigtositdsinak
védelme a tomegpusytito esykozoktol,

A korszerli harc magas kdvetelmé-
nycket timaszt az ellatd szolgalattal
szemben, a tdmegpusztitd eszkiozék al-
kalmazasa szamos 11j ismeretet kdvetel
meg. A cikk ismerteti azokat a rend-
szabalyokat, - amelyek tomegpusztitd
eszkézokkel mért csapdsok esetén az
élelmiszerek megovasa érdekében sziik-
ségesek. Rendkivil fontosnak tattja
minden szennyezett étel és ital azon-
nali megsemmisitését. Meghatarozza a
csapatok ellatasanak legfontosabb alap-
elveit timegpusztité eszkozikkel folyo
harc esetén. Ezen beliil ismerteti az el-
lato szolgalat allomanyanak feladatait,
az élelem elkészitésének alapvetdé sza-
balyait és azokat a feltételeket, melyek
figyelembevételével a kiilonbozd mér-
tékben sugarszennyezett teriileteken az
ételek készitése és fogyasztasa torténhet.

Militirwesen, 1979, 8. sz. 55-56. old.

) V. Technika
1. Uj tibori konyba miikidésben.

Az NDK Nemzeti Néphadseregében
ij tabori konyhit rendszeresitettek., A
cikk ismerteti az Ural-373 D tipusi
gépkocsii alvézara szerelt tibori kony-
ha harcaszati-technikai adatait.

Militdreechnik, 1980, 4. sz. 212. old.
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KUONYVSZEMLE —
UJ KUNYVEK

A Szovjetunio tériénete

kézikdnyv kozreaddsaval, mely a Kos-
suth és a moszkvai Progressz Kiado ké-
z6s kiadvanya, kivild szovjet tbrténé-
szek munkéja, Hézagpoeld voltat jelz,
hogy Pankratova ¢ tirgy( kényve mint-
egy harom évtizede jelent meg magyar
nyelven, s egyben-masban el is jart f&-
16tte az ida.

Az elsd kotetben mesterien tdmiritve
a legrégibb iddktdl a Nagy QOktdberi
Szocialista Forradalomig &brizolja a
térténelmi maltat, melyet, valljuk meg,
nagykézonségiink déntd tobbsége f5-
ként szépirodalmi, zenei vagy filmal-
kotasok kozvetitésével ismer. Kiilonle-
ges figyelmet érdemel a XIX. szdzad
tocténete, melyben mar mindazok a
tirsadalmi ellentmondasok megjelen-
nek, amik megoldédsara csak a forradal-
mi harc villalkozhat. A forradalmi ké-
sziilodések ¢s alternativak utidn kelld
siillyal szerepel a konyvben az 19805-6s
¢s az 1917, februari forradalom ese-
ménykronikdja.

A masodik kétet a Nagy Oktdberi
Szocialista Forradalomtdl napjainkig
kiséri végig a szovjet torténelem mene-
tét. Torténelmi szintézisre torekedve,
jol domboritja ki és Hsszegezi az orszag
fejlodésének 6 vonalat, eredményeit,
korszakos forduldit a megtett Gt vilag-
térténelmi jelentdségét. Gazdag fejeze-
tek elemzik az Oktdberi Forradalmat,
az intervencié ¢és a polgarhabord kot-
szakat. A tovabbiakban a konyv az
1921-1925. 1926-1941. 1946-1958,
1959-1977-es években jeloli meg a kor-
szakhatarokat, melyekben a szocialista
gazdasag és az Allamelmélet fejlédésé-
nek, a Nagy Honvédé Haborinak, a
szocializmusbdl a kommunizmusba valo
atmenetnek az eseményei kaptak helyer,
az elvi alapok elemzése és lenyligozd
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tényck, adatok sokasaga kiséretében.
Emlitést érdemel, hogy a mii minden
egyes fejezete értékes miivelGdéstorté-
neti attekintéssel zarul.

Meddé és folosleges lenne a konyv
barmilyen vézlatos tartalmi ismertetése,
Tény, hogy olvaséja szinte minden 1¢-
nyeges informaciét, eseményt adatot a
torténelmi személyiségek portréit, érté-
kelését megtalilja benne, érdekes kép-
anyag kiséretében. Az orosz és a szov-
jet torténelemben kevésbé jaratos hazai
olvasdk szdmdira azonban hasznos lett
volna a mii magyar kiadisihoz térké-
peket, kronologiat és névmutatd csatol-
ni. hogy e nagyszabasi és terjedelmes
miiben kdnnyebben eligazodjék s mint
kézikonyvet gyorsabban haszndlhassa.

Partélet 1980/9. szdm

Szovjet szerybi munkaekézisség:
A badosztdly barcdszata

A konyv befejezé kotete annak a har-
ci példakat szemléltetd sorozatnak, me-
Iyet a kiadé alegységek szintjén mdr
korabban megjelentetett. A szerzék és
szerkesztdk, kik tobbségiikben maguk is
részt  vettek a  harcokban, mintegy
negyven harci esemény kézreadasdval
ismertetik a Nagy Honvéddé Habard-
ban részt vett lovész-, gépesitett és
harckocsi-hadosztilyok  tevékenységét,
amelynck tanulsigai napjainkban sem
vesztették el érvényességiket. E valo-
gardsban helyet kap a timadis, vede-
lem, ilddzés, taldlkozéharc egy vagy
tobb harci eseménye, amelynek szerep-
16i voltak az emlitett magasabbegysé-
gek.

A timaddharc elékészitése és meg-
vivisa az elSkészitett védelem Attérése,
az iildozés folytatdsa, a felderités &s
harcbiztositds megszervezése, a mané-
verek végrehajtasa, a fegyvernemek al-
kalmazdsa — mindezek megtirtént cse-
lekmények keretében, a haboras hely-
zetek pontos leirasdval idézédnek fel a
kényv lapjain.

E koényv példiinak tanulmanyozisa
hadseregiink tiszei Allomanyanak de
mindenekelétt parancsnoki  kardnak,
nemkilonben a katonai fdiskoliak ta-
nérainak, hallgatdinak rendkiviil hasz-
nos olvasmdny, fontos segédeszkiz ki-
képzé munkgjukhoz, (De érdeklddéssel
forgathatjak a Nagy Honvédé Haboru
hacct eseményei irant érdekl6dé polgari
olvasék is.)

Zrinyl Katonai Kiadé, 1980,

Magyar szerydi munkakozésség:
Katonai belyesirdsi tandcsadd syotdr

Katonai szaknyelviink az utébbi év-
tizedekben a fogalmak & az azokat je-
1616 szavak nagy tdmegével bévilt, En-
nek a sokezres szdtdmegnek csak egy
viszonylag kis része az olyan sz, amely
a mindennapi élet nyelvében is él, a
nagy tobbség sajatosan katonai. Erthetd
tehat, hogy leirasuk helyes modjat hiaba
keressilk a kdzkeleti helyesirdsi szdta-
rakban. E sajitos kifejezéseknek hibat-
lan irasa nélkilézhetetlen feltétele a ka-
tonai irasokban (parancsokban, utasita-
sokban vagy kotetlenebb formaji szé-
vegekben) foglalt gondolatok szabatos,
félre nem érthetdé modon valéd kodzlésé-
nek. Bir a szabatossag, egyértelmiiség
az irasbeliség [6 kovetelménye, kivale-
képp vonatkozik ez a katonai irasokra,
hiszen — akar békében, akar haboriiban
— az irasos kozlések félreértése, vagy
meg nem értése silyos kovetkezmeé-
nyekkel is jarhat,

Ez okbél vallalkozott a Zrinyi Ka-
tonai Kiadd a jelen kényvnek, a Kato-
nai Helyesirasi tandcsadd szétirnak a
kiadasidra. A szotar, jellegénél fogva
csak a katonai szavak helyes irdsméd-
jara nézve szolgal felvilagositassal, ta-
naccsal és korantsem akar valamiféle
katonai lexikon vagy szabdlyzat lenni.
Ennck ellenére - ha ez sziikséges volt
— rovid értelmezésekkel, magyarazatok-
kal, az idegen szavak kiejtésének meg-
adasaval igyekszik a szotir a haszpal-
hatdsigat novelni,
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E tandcsadé szotir a maga nemében
elsé ilyen mi, minden bizonnyal hasz-
nos segitdtirsa lesz néphadseregiink
minden katonijanak és risztjének, de
nem utolsé sorban a katonai kérdésck-
kel foglalkozé polgari olvasoknak is, s
biztositani fogja a nagy hagyomanyokra
¢épiilé szaknyelviink irdsbeli hasznilati-
ban az oly fontos egyGntetiiséget.

Zrinyi Katonai Kiadd, 1980.

Csataképek
{Album) _ _

Szineiben ¢és az események abrazola-
saban is gazdag képzémiivészeti album
kiadasanak célja, hogy torténelmink
salyos kiizdelmeinek miivészi abrazola-
sdt, hosi harcok és iitkézerck képpé
merevedett”, szines alkotdsait a széle-
sebb érdeklédék szdmara hozzdférhetd-
vé tegytk.

A habori apokalipszise — mint az
emberi megrazkddtacasok egyik legsi-
lyosabb fajtaja — a torténelem kezdete
ota foglalkoztatta az avatott, 5 2 nem-
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zete sorsdére aggodd milvészeket. A ko-
tet ,,csataképei” segitségével végigkisér-
hetjiik a magyar "tSrténelem csaknem
minden jelentds eseményét, sorsforduld-
jat.

A vilogatis igen gazdag orikségbdl
merit. Inditoképei a honfoglaldst Abra-
zoljak, a kotet utolsé lapjain pedig a
masodik vildghabord lidérces és meg-
razé eseményei jelennek meg. A kotet-
ben ily modon a véalogatas alapelvéil
nem stilusjegyek, miifajok szolgalnak,
hanem lehetéleg a kronolégia kivanal-
mai, biszen torténelmiink oly gazdag
fiiggetlenségi és szabadsagkizdelmek-
ben, forradalmakban.

Az album érdekessége, hogy nemcsak
a magyar mesterek munkiit tartalmaz-
za, hanem idegen miivészek magyar vo-
natkozisti miiveit is, mint pl.: a tdrok
miniatdrak stb. A kétet gazdag anya-
gaval egyediilllé és a széles érdeklads
kozonség mellett, kilonssen a kdnyv-
ritkasigok kedvelSinek ajdnihatd.

Zrinyi Katonai Kiadd, 1980,
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A hadtdpbiztositis elmélete

Dr. Lapos Mihaly vérgy. A gazdasag és a korszerd haboru — — — =

Partos Janos ezds.

Dr. General Tibor alez.

Gombas Kalman ezds.

Ujvari Mihaly 6rgy.

Néhany gondolat a koaliciés alarendeltségd sza-
razfoldi csapatok, seregtestek hadtapbizositasa-
nak elveirdl és modszereirfl — — — — —

A gépesitett lovész- és harckocsiezred hadtap fel-
adatai és azok méretei harcban — — — — —
Harckésziiliség és badtdpkiképzés

Az MN kidzpont hadtap HKSZ és ,M” helyzete,
a mozgositasi készség fokozasanak soron kovet-
kezd feladatai — — — — — — — — —

A harckésziiltség — mozgositas, valamint a ha-
borias ellatds ruhazatli biztositdsanak alapvetd
alapvetd Osszefiiggései. I. Régsz — — — — —

A csapatgazddlkodds elmélete,

elldtds, gardilkodds, katonai kizickedés

Bogyay Istvan alez.

Lex Mihaly ezds.
Boross Jianos, mk, alez,

Fazekas Imre alez.

MN Pénziigyi
Szolgalat Fonokség

V. Nyikitin mérnok

F. Petrov hadbiztos
altbgy.

A takarékos (izemanyag-gazdalkodas tapasztalatai,
kézeli és tavlati feladatai a Magyar Néphadsereg-

ben — — — — — = —_— e e — —

Egységrakomanyok alkalmazasaval végrehajtasra
keriild atrakas nélkiili szallitasok szervezése, a
csapatok habords anyagi biztositasi rendszerében
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tossdgai — — — — —

Hadtest-hadtapkorlet védelme — — — — —
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JEATIOII Muxai
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