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A HADTAFPBIZTOSITAS ELMELETE

A tabori mdgdttes bdazis (TMB) helye, szerepe
az elvonulé csapatok anyagi biztositasanak
rendszerében, miikddésének néhany alapvets

kérdése

Elekes Jdnos a.lezredes,s. Nagy Jdézsef drnagy

Napjainkban mind a katonai folydiratokban, mind a napi életben —
kiilénosen a hadmiiveleti hadtapbiztositids kérdéseivel foglalkozok koré-
ben — egyre 18bb szd esik a hadmiiveleti hadtap felsé tagozatat illetden
a Tébori Eléretolt és a Tabori Mogittes Bazisrol. E mellett —— bar szer-
vezetileg még létezik — egyre kevesebbet hallunk az ,,Anyagi Alap’-ok-
ral, E cikkilnknek az a célja, hogy attekintési adjon a kialakuloban levéd
anyagi bazisok rendszerérél — elsgsorban a hadmiiveleti hadtap felsd
tagozatdn — tovabba a ,Hadtaphiztositds” 1972/1. szdmaban megjelent
A Tabori Eloretolt Bazis (TEB) helye, szerepe és miikddése az anyagi
biztositds rendszerében”! cimi(i cikk figyelembevéiclével hézagmentessé
tegyiik e targyban a jelzett irodalmat.

A Hadtapbiztositas” folydiral olvasoi korében kézismert, hogy a
csapatok anyagi biztositasa ellatasi aganként az anyagi biztositas egységes
rendszerében valdsul meg.

A rendszert a mélységben tagolt -— alapvetden kotelekekhea kotott
— el]latasi tagozatok képezik. £ lagozatlok egyike a front elldtasi tagozat,
amelynek szerepét a sajaics helyzetiinket figyelembe véve az MN elvo-
nulo szarazfoldi csapatok biztositdsi rendszerében a tdbori hadldp anyagi
bazisai t6ltik be. Ezen ellatdsi tagozatra altalaban jellemzé — mds ellatasi
tagozatoktdl eltéréen —, hogy tagozaton bellil szervezetileg is lépesdzitt,

A koteléckhez kototiség sajatosan jelentkezik, mivel a ,,Front’-hoz,
niint kotelékhez — koalicios dsszetéield frontot alapul véve — a front
mis nemzetiségii hadtap erdivel egyiittesen kapesolédik,

A front gsszes hadtip erdit illetGen ismert, hogy abba — figgden a
front dllomanyatdl — legaldbb két elfretolt bazis és egy-két mogdttes
bazis lartozik, amelyek mindegyike 1—2 részleget képes kikiiloniteni. Az
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MN iabori hadtdpban viszont egy elbretolt ¢és egy mogdites bazis johet
szimitdsba, mégpedig olyan allomannyal, Osszetétellel és anyagi eszkoz-
készletekkel, amelyek aranyban vannak az MN elvonulé szarazioldi csa-
paiok sziikségleteivel. Kovetkezésképp a tdbori hadtap anyagi bazisal a
front hadmiivelet anyagi biztositdsal végzl erdk és eszkizik egy részét
képezik, mégpedig a front hadtdp ilyen rendeltetésii hadtdp erdit és esz-
kézeit a front alloméinysiba alkaimazott szarazfGldi csapalok aranyaban
egesziti ki. (A tdbori hadtdp bazisainak helye a front anyagi bazisainak
rendszerében az 1. sz. melléklet szerint.)

A korabban alkalmazot{ terminolégia szerint a front anyagi bazisait
,Eléretolt Anyagi Alap”, ,Mogottes Anyagi Alap”-nak neveztiik (illetve
ezek részlegeirdl beszéltiink). Sziikségesnek tartjuk azonban hangsilyozni,
hogy az (j terminolégia lényeges mindségi véltozast takar. Mégpedig
olyan szervezet Kialakit4sat jelenti, amelyben a Bazis Fondkségek az MN
Tabori Hadtapfonokség intézkedéseinek megfelelden teljes feleldsséggel
iranyitanak az adott béazis alloméanyéiba szervezett nagyszamu hadtdpegy-
ség és intézet dsszes tevékenységét, amikor is az eldljard szakag f6ndkse-
gek szakirdnyilasa a Bézis Fonokségeken keresztiil, azok hatéskérét nem
érintve érvényesiilnek. Az eldretolt bazisok ezenkiviil olyan mindségi
viltozason is keresztill esnek, amikor is megszinik azok vasithoz vald
kotottsége, készleteik egy részével gépkocsi szallité eszkdzokre malhazva
képesek a hadsereg mozgd bazisok kozelitésére,

Az MN elvonuld szarazfsldi csapatok anyagi bizlositasi rendszerében
a i4bori eléretolt és a tabori mégdttes bazis létrejottével kialakulna a
front anyagi bazishoz hasonld lépesdzittség az eddigi egy lépesé — Ta-
bori Eléretoli Anyagi Alap — helyett, amikor is lényegesen meghizhatob-
ba valik az MN szarazfoldi csapatok anyagi biztositdsa.

Ebben a rendszerben a vasutra telepiild tabori mdgottes bazis veszi
4t a kozpont hadtaptol érkezd (biztositott) készleteket és folyamatosan
taplalja a labori eléretolt bazist. A tabori eldretolt bazishoz a keszleteket
a tabori hadtip gépkocsi szallité kotelékei szallitjak a tabori mogidties
bazisrél olyan szdmvetéssel, hogy a lehetd legjobban kozelitsék a hadse-
reg mozgd bazist, ahol a készleteket tjabb fordulé megtétele érdekében
lerakjak vagy sziikség esetén ideiglenesen taroljak.

Ebbdl kivetkezik, hogy a Téabori Mogdttes Bazis Osszekapesolja az
anyagi biztositds rendszerében a kozpont hadtipot a Tabori Eldretolt Ba-
zissal, a Tabori Eldretolt Bazis pedig a Tabori Mogottes Bazist a hadsereg
mozgd bAzissal, a két bazis egyiittesen a hadsereg mozgd bazist a kézpont
hadtippal.

Tekintettel arra, hogy a ,Hadtapbiztositas” 1972/1. szdmaban ismer-
tetésre keriilt a Tabori Eldretolt Bazis, e cikkben a tovabbiakban a Tabori
Migédttes Bazissal foglalkozunk.

A tabori mogsties bazis, mint ahogy arra a bevezetGben is utaltunk,
a Magyar Néphadsereg elvonuld szérazfoldi seregteste (seregtestei), il-
letve a tabori hadtip csapatok anyagi eszkizdkkel valé elldtdsdra hiva-
tott (nem foglalkozik atoml8szerek, rakétdk, rakeéia elemek, készletezd
elemek elldtasaval).

A tabori mogotles bazisnak végre kell hajtania az anyagi eszkozdk
atvételét (kirako allomasokon, -— kirako kikotékben — és a helyszinen)
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azok tarolasat, kezelésél, nyilvdntartasat, kiadasat, szallitéeszkdzokre tér-
ténd malhazasat és tutbainditasat a tabori eldretolt bazishoz (tdbori elére-
tolt bazis részleghez), a helyreallitott vasitvonal végpontiain létesitett ki-
rakd Allomdsckhoz, végzi tovabbi az elvonuld szdrazfoldi csapatoktdl hat-
raszallftott anyagok atvételét, osztalyozasat, veszélytelenitését és elékészi-
tését a kézpont hadtap raktaraiba és javitomihelyeibe valé hatraszallitds-
hoz,

A rendeltetésébdl adéds feladatai alapvetéen meg is hatdrozzak szer-
vezetét, amelybe kiilénbdzd raktarak (rakéta hajtéanyag, 16szer, fegyver-
zef, pancélos gépjarmi, hiradd, miszaki, vegyivédelmi, egészségligyi,
élelmezési, ruhézati, elhelyezési), szolgsltatd lizemek (élelmezési, ruhazati
¢35 egyéb), szallité kotelék, katona-kereskedelmi vallalat, kiraké Allomas
katonai parancsnoksidgok tartoznak. Ezen felill esetenként megerdsithetd
or-, kiszolgald-, légvédelmi-, forgalomszabalyozé-, szallilmdnykisérs- és
egvéb alegységekkel, egységekkel.

A hadmiiveleti hadtdp felsé tagozatan a Tabori Mogottes Bazis te-
kinthetd alapvetd bdazisnak, mert — a jelzett kivételektél eltekintve -—
valamennyi anyagi eszkoz fajtaval viszonylag nagy mennyiségben és meg-
felels szervezettel rendelkezik, amig a Tabori ElSretolt Bazis néhiny fon-
tosabb, nagy mennyiségben és gyakran fogy¢ anyagokat halmoz fel kor-
latozott mennyiségben. .

A 1abori mdgdtites bazis élén a Tabori Mogittes Béazis Fonokseg alt,
amely megvalésitja a bazis allomanyaba tartozé hadtipegységek, intéze-
tek, szervek hadmiiveleti-harcészati felkészitését, tervezi, szervezi és. irg-
nyvitja azok telepitését, attelepitését, Orzés-védelmét, tomegpusztité fegy-
verek elleni védelmet, az anyagi eszkdzok atvételét, tarolasat, kezelését,
kiadasat, mdlhazasat, belsd széllitasat. A mikodési feltételek biztositdsa
céijabol allomanydba kiszolgald, hirads, mdszaki, vegyivédelmi egységek
tartoznak. (2. sz. melléklet.)

A tabori mégtttes bazis fonékél az MN tibori hadtapféndk iranyit-
ja. Az MN tabori hadtapfénck koézvetleniil és a térzsén keresztiil szabja
rieg a feladatokat és tijckoztatja a TMB f6nokét a hadmuiveleli és a had-
tap helyzetrdl, ezek valtozasairdl, valamint a Tabori Mdgottes Bazis tele-
pitésére, attelepitésére és munkajara vonatkozd elhatdrozadsarol. A tébori
hadtapféntkség szolgdlatidg-féndkel ugyancsak a szakiranyitasuk ala tar-
tozd hadtapegységek, alegységek és intézetek munkdjat a Tabori Mogét-
tes Bazis Fénokségen keresztiil iranyitjak.

A fentiekbdl kévetkezik, hopy a Tabori Mdgottes Bazis Iénkség
olyan irdnyitd szerv, amely a tabori hadtapféndkségnek a szarazfoldi csa-
patok anyagi biztositdsara vonatkozo tervei, intézkedésel szerint szervezi
és iranyftja hatdskorének megfeleléen a végrehajtast.

A Tabori Eldretolt Bizis és Tdbori Mogittes Bazis olyan szervezetek,
amelyek mozgositdas utjan keriilnek f[elallitdsra. Mozgdsitasukat Ggy cél-
szerd elSkésziteni, hogy rendeltetésiiknek megfeleld sorrendben legyenek
képesek belépni az anyagi biztositds rendszerébe. Ennek megfelelGen elsg-
kéni a Tabori Eldretolt Bazisnak kell elérnie készenlétét, olyan szadmvetés-
sel, hogy arra az idére, amikor a csapatok eltdvolodtak a hatdrmenti ellatéd
csomdpontoktd]l és a hadsereg mozgd bazis készleteit Atadja a csapatok-
nak, legyen képes pétolni azt, a Tabori Eléretolt Bazis atadott készletei-
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nek pétlasara pedig legyen kész a Tabori Mégtttes Bazis. Szdmitisba véve
azt, hogy a Hadsereg Mozgo Bazis kettd, a Tabori Eléretolt Bazis ugyan-
csak kettd napi készlettel rendelkezik, a Tabori Eléretolt Bizisnak a had-
miivelet 2—3. napjan, a Tabori Mégsttes Bazisnak legkésébb a 4—5. nap-
jan be kell kapesolédnia.

A Tabori Mégtttes Bdzisnal felhalmozando készletek mennyiseégét
olyan szdmvetéssel célszert meghatdrozni, hogy az oft levéd készletekkel
egyltt az elvonulé szarazfoldi csapatoknal Gsszességében rendelkezésre
allfon az elsd front hadmiivelet sordn az MN szarazfoldi csapatai &ltal fel-
hasznaldsra tervezett készletek teljes mennyisége. E kivetelmény kielé-
gitése minlegy 6—8 napi késziet felhalmoz4isat jelentheti.

Figyelembe véve a bdzisok jelentfs mennyiségli készletét, a készen-
letilkkkel szembeni kivetelményeket, azok ,,M” diszlokacicjat gy célszerd
kialakitani, hogy miikédokészségiik elérése kevés mozgassal és {6leg ke-
vés anyagszallitassal jarjon. Ennek érdekében készleteit azon korzetekben
célszerG megalakitani, illetve a kotelékek ,M” megalakuladsat elékészi-
tend, amelyekb6] miikédni képesek,

A Tabori Mogottes Bazis szervezete raktaraiban felhalmozott készle-
tek volumene az egy korletben viszonylag hosszabb ideig torténé telepii-
lést koveteli meg. Telepitése vasuthdléozatra van alapozva. Hadmivelet
alatti attelepitése a vasut helyreallitdsi iitemének fiiggvényében a vasut-
vonalak végpontjaira térténik, (3. sz. melléklet.)

Az alapvetd funkciok kivetelményeibsl kiindulva a tibori mbgdttes
bazist a peremvonaltél mintegy 250—300 kilométerre célszerii telepiteni.
Attelepitésénél a Tabori Eléretolt Bazis, illetve a seregtest (seregtestek)
anyagi készletei feltdltésének folyamatos biztositasabél célszerd kiindulni
és azt az elvet kdvetni, hogy a lemaraddsi tdvolsag ne haladja meg a Ta-
bori Mogéttes Bazisrol vételezd, illeive onnan a Tabori Eléretolt Bézisra
szallité gépjarmiivek napi teljesitSképességének felét. Az attelepitésre al-
taldban egy hadsereg hadmiivelet alatt egyszer keriilhet sor, rendszerint
a hadsereg tavolabbi feladaténak teljesitése id@szakaban. Két attelepiilés
kiz6tt — rendszerint a hadsereg kézelebbi feladatanak teljesitése idésza-
kdban -— az anyagi biztositas folyamatossaga, illetve a lemaraddsi tavol-
sag cstkkentése céljabol Tabori Mogottes Bazis részleget célszer( elére te-
lepiteni, a helyreallitott vasitvonal végpontjara.

A Tabori Mogities Bazis telepitését, attelepitését a FRONT hadtap-
féntkség kovetelményei és a mindenkori hadmiiveleti, illetve hadtap
belyzet alapjan az MN Tabori Hudtapfénskség tervezi. A telepités, atte-
lepités végrehajtasinak megszervezése és vezetése a Tabori Mogtttes Ba-
zis I"'6nokség feladaia.

A Tabori Mégttles Bazis telepitése, attelepitése az MN tabori hadiap
megszervezeésének alapveté részét képezi. Ebbgl kiindulva, a tabori had-
tdp megszervezésére hozott elhatdrozdsban a Tabori Mdgéttes Bazis tele-
pitésével, attelepti¢sével kapesolatban célszeri régziteni a Tabori Mogot-
tes Bazis Osszpontosuldsdnak helyét, idejét (a haboru kezdetén), a tele-
pilési korletek halarait, az elfoglalas rendjét, médjat, a berendezésre vo-
natkozé rendszabdlyokat, az anyagi eszkozok tdroldsanak, mozgatdsdnak
kijvetelményeit, a’ lelepiilési korleten beliil létesitendd kiraké allomasak
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helyeit, az attelepités varhatd idejét és rendszabalyait, illelve mas fonto-
sabb kdvetelményeket.

A telepiilési korlet kijeldlésénél az altalanos szempontokon til cel—
szerid figyelembe venni az aldbbi tényezdket:

— a telepités, attelepités iranyanak egybe kell esni az alapvetdé vas-
uii irannyal;

-— a telepiilés korlete tegye lehetdvé husz-huszondtezer tonna anyag
széttagolt elhelyezését;

— a vasuthalézat biztositsa a vasdti szerelvények telepiilési korleten
beliili mozgasat is és tegye lehetdvé 3-—-4 szilard, 1— 2 folyékony anyag
kirakdé allomas egyidejii milkodtetését;

— a koérlet kozati halozata biztositsa a kiraké allomdasok és a tele-
piilt raktarak kozotti gépkocsiforgalom lebonyolitasat, valamint a véte-
lezésre érkezd, illetve a Tabori Eldretolt Bazisra (esetleg seregtest mozgo
bazisra) széllitast végrehajté gépkocsioszlopok szervezett -— az alcdzas
kivetelményeinek is megielels - mozgatéisat,;

— é&s biztositania kell az ellats, szolgéltatd lizemek (vagoilizem, mo-
soda, vegytisztité {izem, tabori siitodék stb)) miikédéséhez sziikséges fel-
tételeket.

_ A habord kezdetén, az elsd tdmadé hadmiivelet idészakaban, amikor
a 'T'abori Mogittes Bazis honi teriileten miikodik, telepitésénél figyelembe
kell venni egyrészt olyan sajilossdgokat, amelyek lehetdvé teszik, hogy
a készletek egy része — felhasznalasukig — a megalakitis helyén marad-
jon, tehat nem keriil kiszallitisra a Tabori Mogottes Bazis korletébe.
Azon raktarakra lesz a jellemzs, amelyek egybeesnek a hadmiiveleti
irannyal és célszertitlen lenne az altaluk tirolt anyagi eszkdzdk rendelte-
1ési helyére vald eljuttatdsanal a Tabori Mogbttes Bazis korletének kézbe-
iktatdsa. Masrészt jellemzd lehet, hogy a Tabori Mogbttes Bézis telepitési
korlete magaba foglal olyan jelleglii kozponti bazisokat (raktérakat), me-
lyek anyagi eszkézei részét képezhetik a Tabori Mogbites Bazis keészle-
teinek.

A Tabori Mogottes Bazis telepiilési korletét a targyalt és még mas
szempontok figyelembevételével — mint mar emlitettiik — a tabori had-
tapiénokség hatdrozza meg. A korlet felosztisat az egyes objektumok.
hadtdpegységek, szervek részére a Tabori Mogittes Bazis Fénokseg végzi.
A Tabori Mégottes Bazis korletén beliili telepitésre hozandé elhatarozas-
nal kilénds figyelmet érdemel a Tabori Mogbdttes Bazis Féndkseg veze-
tési pontja, illetve a biztosité és kiszolgald alegységek helyének meghata-
rozasa. Olyan helyet célszerdl azok részére kivalasztani és berendezni,
ahonnan legkedvezdbb lehetdségek biztosithaték a Tabori Mogdttes Bazis
korletébe tartozé objektumok, hadtiapegységek,  szervek vezetésére, az
eloljaroval, illetve -az ellétand‘ékkal valé folyamatos ‘6sszek'dttetés fenn-
tartasara: -

Az elvonulé szarazfoldi csapatok anyagl blztﬂsftéSanak alapveto bazi-
sat-— mint a fentiekbdl is kitlinik — a Téabori. Mégiites Bazis:képezi.
Ebbél kiindulva a -tAbori hadtap. megszervezésének komplex. rendszhbis
Iyai-kdebtt kiemelt jelentdsépgel bir a Fabori - Mogottes Bazis timegpusztiz
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10 [egyverek elleni védelmének, Grzésének-védelmének és oltalmazéséna;c
megszervezeése, illetve biztositasa.

A Tabori Mogittes Bézis megdvisdnak alapvetd rendszabalyai a front
hadtapfdndkség 4altal a front hadtapkérlet egészére kidolgozott terven
alapulnak, A tabori hadtapféndkség a front 4ltal foganatositott alapvets
rendszabalyok figyelembevételével tervezi meg a tdbori hadtip objektu-
mainak -- koztilk a tdbori mogodites bazis — tomegpusztité fegyverek
elleni védelmét és oltalmazasat.

A tabori hadtapfénokség intézkedésében régzitett alapvetd rendsza-
balvok realizaldsa a Tdbori Mogdttes Bazis kérletén beliil, illetve a Tabori
Magéttes Bazis objeklumai, hadtdpegységei, szervei tSmegpusztité fegy-
verek elleni védelmének, &rzésének-védelmének megszervezése a TAabori
Miogodttes Bazis Fonokség feladata.

- A Tabori Mdgittes Bazis Féndkség szervezetszeril vegyivédelmi sza-
zad erbivel és eszkozeivel szervezi meg a Tabori Mdgottes Bazis kbrletének
vegyi-, sugarfelderitését, ugyanakkor megszabja az egyes raktarak, had-
tapegységek sajat — nem szervezetszerti, e célra kiképzett — A&llomanys-
val végrehajtandé vegyi-, sugdrfelderitési feladatokat is. A Téabori Mogot-
tes Bézis Fonbkség szervezi meg és hajtja végre a Tabori Mbgbttes Bazis
vbjektumainak, hadtdpegységeinek értesitését a vegyi, sugar és bakterio-
logiai szennyezettségrdl, illetve az atom- vagy vegyitdmadds veszélyérsl.
Frtesités céljara a rendelkezésre 4ll6 Gsszes hiradd eszkozt 1genybe kell
venni,

-A Tabori Mogottes Bazis objektumainak kizvetlen 8rzésére és védel-
mére mindenekeldtt a terep adta lehetségeket kell felhasznalni, Ezen
tilmenben az objektumok korletét — a lehetéségektsl fiiggben — misza-
kilag is célszerl berendezni.

Az ellenség 4ltal végrehajtott csapasok kﬁvetkezményeinek felszémo-
ldsdra a Tabori- Mogbites Bazis &lloméanydbél mentSosztagokat kell kije-
16lni és felkésziteni. Ezek alkalmazasa kézpontilag, a Tédbori Mégittes Ba-
zis fénokének intézkedése alapjan torténik, Célszer(, ha az egyes objektu-
niok, hadtipegységek parancsnokai sajat dllomanyukhbdl is szerveznek és
készitenek fel mentosziagokat helyi felhaszndldsra. A Tdbori Magobttes
Bazis Fonokség. rendelkezésére allé mentGosztag (osztagok) idlloményaba
els6sorban a muszaki és kiszolgalo szdzadok erdit, eszkdzeit kell beosztani.

Nem kisebb jelentdségi a tlizvédelem megszervezése és annak bizto-
sitdsa sem. Korszerii harcban a hatalmas teriiletekre kiterjedd tiizek a
mozgékony harcjarmiivekkel felszerelt csapatoknak is komoly akadalyt
jelentenek és jelentds veszteségeket okozhatnak azok scoraiban is. Foko-
zott veszeélyt jelent ez a helyhez kotdtt, nagy mennyiségi gyulékony . és
robbanéasveszélyes anyagokat tarolé raktarakra. A Tdbori Mogittes Bazis
¥énokség és a raktérak alloményanak egyik legnehezebb feladatat a tliz-
védelem biztositdsa, a tlizek elleni harc fogja képezni. A felkészités soran
a jelenleginél fokozottabb figyelmet sziikséges forditani a tiizek megels-
zésére, illetve a tiizek oltdsara szolgild nagyhatdsu tizoltéd eszkizék bizto-
sitdsara, a személyi dllomdny tlizoltd kiképzésére,

A Tabori Mogittes Bazis 1égvédelmét az orszdg teriiletén tdrténd mi-
kddés esetén a honi, az orszdghatdren tdl pedig a front légvédelmi rend-
szere biztositja. Az egyes objektumok kézvetlen oltalmazasira célszerd a
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tabori hadtap légvédelmi tiizérezredébsl 3—2 konnyld légvédelmi tilzér-
- {iteget alkalmazni, A raktarak és mas hadtdpegységek személyi alloma-
nyvat azon feliill fel kell késziteni az alacsonyan szallé légi célok elleni
harcra.

A fentiekben felsoroli rendszabdlyok szem e¢létt tartdsa minden hely-
zetben feltétlen sziikségesnek laiszik a Tabori Mogottes Bazis miakodds-
készségének Allandd biztositdsdhoz. A mikodSkészség fenntartasat bizto-
sité feltételek megteremtése a mégities bazis tevékenységét kizvetleniil
irdnyit6 tabori hadtipfénikség feladata.

A tabori hadtipftnokség az MNHF-ség és a front hadtipféntkség
egyveztetett kovetelményei alapjin vezeti a tdbori mogdttes bazis tevé-
kenységét. A tabori hadtapféndk a bazis feladatait intézkedésekben ha-
tdrozza meg. A tabori hadtapféndk intézkedésében, illetve a tdbori hadtap
szolgélatiag-fondkei szakmai intézkedéseiben megszabott feladatok végre-
hajtdsat a Tabori Mogottes Bazis Féniokség szervezi, irdnyitja és ellen-
6rzi. A Tabori Mégottes Bazis Fondkség kozvetlent! szervezi meg a bazi-
son folyd munkaét.

A T4bori Mégottes Bazis munkdjanak megszervezése magéba foglalja
mindazon rendszabalyokat, illetve tevékenységeket, melyek a kézpont
hadtapbol (hatorszdgbol) érkezd anyagi-technikai eszkézok Atvételének
el6készitésére és végrehajtdsara, kiraké dllomésokrdl a raktirakba tor-
ténd beszallitdsara, tarolasara, nyilvantartasdra, illetve az ellaté-szolgal-
tatd ilizemek folyamatos mikGdésének biztositdsira irdnyulnak.

A munka megszervezéséhez a Tabori Mogoéttes Bazis Fonokség ré-
s2ére biztositani kell mindazon informacidkat, melyek a bazis telepitésére,
attelepitésére, az anyagi eszkozok érkezésére és kiadasara, azok szallitisa-
rnak ilitemezésére, az oltalmazis, tOmegpusztitdé fegyverek elleni védelem
megszervezésére, a folyamatos miikodéshez sziikséges erék-eszkézok biz-
tositdsara vonatkoznak, illetve a kozlekedési biztositas érvénybe léptetett
rendszabdlyaibél, a Tabori Mogiottes Bazis tevékenységét érintik.

A kozpont hadtapbdél (hatorszagbol) a Tabori Mogiittes Bazisra érkezé
anyagi-technikai eszkgzok kirakasara, atvételére a Tabori Mogittes Bazis
kiszolgalo alegységei, illetve a raktarak személyl alloméanya hivatott, ese-
tenként — ha a helyzet megkoveteli — a tabori hadtiapféndkség biztosit-
hat e céira mas alegységeket is.

Az anyagi eszkdzok kirako allomasokrol (kikotékbol) raktarakba tér-
téndé szallitasat a raklari gépkocsi szallité zdszloalj alegységei végzik,

A Tébori Mogottes Bazis vezetésének folyamatossaga érdekében meg-
bizhat6, megszakitds neélkiil muikiddd hiradast kell szervezni. A Tabori
Mbogottes Bazis hiradasa a tdbori hadtip hiradasanak szerves részét ké-
pezi, megszervezésének alapvetd rendszabdlyait a tdbori hadtdp hiradd
terve tartalmazza. A Tabori Mogottes DBazis Fonokség vezetési pontjan
hirado koézpont telepiil, mely folyamatos Osszekdttetést biztosit a tabori
hadtapfénokség vezetési pontjaval, a Tabori Moigottes Bazis részleggel, a
Téabori Eléretolt Bazis Féndkséggel és a Tabori Moigbttes Bazis alloma-
nyaba tartozé raktdrak, hadtipegységek, kiraké allomasok parancsno-
kaival.

A Tébori Mogottes Bdzis az MN anyagi biztositisi rendszerében red
harulé funkcidkat csak akkor képes betdlteni, ha vezetése minden hely-
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zetben arra irdnyul, hogy az MN elvonulé szarazfoldi csapatai anyagi
sziikségletei id6ben és teljes mértékben kielégitésre keriiljenek.

E néhény gondolatban kivantuk véazolni az MN anyagi biztositdsi
rendszere Uj elemének, a Tabori Mégbttes Bazisnak lényegét, alkalmazai-
sdnak, mikodésének és vezetésének legfontosabb kérdéseit. Természete-
sen e cikk keretében teljességre nem tdrekedhettiink, azonban valészini-
nek tartjuk, hogy az uiobbi években gyakran emlegetett bazisrendszer
elemeivel kapcsolatos publikicick a kézeljovoben teljesebb képet enged-
nck alkotni a rendszer elemeird!,

19



1t

FMB s fromt Mogoes Bozis
FMBR = Front slpdfies Bazis Resziog
TMB = Tubory Mogofes Bo'zis
FEB = Ront Ebrebl Bazis
T = heteoray Aiind B
A = M
TEBR = THbory Edrsion Bols Resz/ag

1. sz. melléklet

A TABORI HADTAP BAZISAINAK HELYE A FRONT ANYAGI BAZISAINAK REND-
SZEREBEN



el

3. sz, melléklet

A TABORI MOGOIES BAZIS SZERVEZETE

(vaftozat)
TMBF-s¢g
[ | T I . I C T T 1 |
- Boar 1259 Létezim: 4200 ~4e00 £5
— rokéta hatd ag. _ Angag: 22000 25000t
— pancdios és gimd, 0.
— hiradd oy.
— isacky y

- Vet ﬂ;i ay.
- %Wgyf‘ eg.



eI

T1tkosl

A TELEPITETT TABORI MOGOTTES BAZIS
(valtozat)

— ek’ biztosrtoly

—4d ey it

— onyogy’ esz kizdk gy vald Tobhokoiay
~ & £ I ; A

.—/"ﬂwm' %fim"b‘aﬁﬁkﬁc

30—40 kn

1

3. sz. melléliel

Q) = WPtk alatenckit saolpoltik salialyoke
) = pxprernemet, sxkfBrdisdgete szmktrabryr foise




Az anyagi biztositas szervezeteinek fejlesztését
koveteld tényezdk

Dedk Péter alezredes

) A szocialista hadseregek folyamatos fejlesziését kiilonbdzé tényezok

hatarozzdk meg. Mint Szokolovszkij munkakdzéssége irja: ,,Minél szilar—
dabb az Allam gazdasigi rendszere és minél magasabb az ipar, tudomany
és technika fejlettségi szinvonala, anndl nagyobb lehetdségei vannak a
hadsereg fegyverzetének gyors, mennyiségi és mindségi fejlesztésére. Ez
szabja meg lényegében a fegyveres erbk fejlesztésének iranyelveit, szer-
vezett felépitését, a csapatok szervezési formait...”!

A hadsereg nem harmonikus, egyoldali fejlesztése feltétlen azzal jar,
hogy egyes haderénemek vagy fegyvernemek magas szinvonala melleit
mas teriiletek eltorzulnak, elmaradnak. Egy olyan dialektikus és komplex
rendszerben, mint a fegyveres kiizdelem, ez megengedhetetlen és a tér-
ténelem sorédn a fejlesztés egvoldalusdga szamos hdboriis katasztrofahoz
vezetett,

Természetes tehdt, hogy a harcold csapatok technikai, szervezeti es
hadmiivészeti fejlédését szorosan kell kévesse, akar a hadtdp, akar egyéb
biztositdsi terilletek fejlesztése.

A hadmiivészet alapvetd elve, hogy ,a fegyveres kiizdelem sikeres
kimenetele — kiiléntsen a csapatok gépesitésének és felgyorsult Gtemi
technikai fejlodésének viszonyai kozitt — egyre inkabb fugg annak
hadtépbiztositasi szinvonaldtél és hatékonysdgatsl” ?

A fegyveres kiizdelem sikerét egyre jobban befolyésolo.anyagz bzzto-—
sitds, tehdt a harc kévetelményeihez kell alicalmazlkodjon, ezért a hare
és az ellatds kozbtti osszhang teljesebb érvényesitése allanddan kiveteli
az anyagi biztositas ,,... eszkoz rendszereinek, szervezeti struktérajanak,
munkamddszereinek és eljirdsainak” fejlesztését olyan irédnyba, hogy
azok mindenkor megfeleljenek ,.a csapatok technikai elatottsdgi szin-
vonaldnak, alkalmaziasuk médjaibdl é&s kériilményeibdl fakado kévetel-
ményeknek 2

! Szokolovszkij: Hadészat. Zrinyi 1964. 320. old.
? Az MN Tavlati Kutatasi tervébél.
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AZ a torvény tehat, hogy a siker fiigg a hadtépbiztositastdl, konkre-
tabban fogalmazva azt jelenti, hogy a harctevékenység jeliege a hadtap
megszervezeését és munkajat alaupvetden meghatdrozd tényezd.

A korszerd, a 70-es évekre jellemzd haditechnikai eszkézdkkel vivott
harcnak vannak olyan j vonasai és jellemz6i, melyek az anyagi biztosi-
tas folyamatos fejlesztésére direkt mddon, kozvetleniil hatnak, vele szem-
ben vildgos és egyértelmi kévetelményeket tdmasztanak. Ezek az dssze-
fliggések a kivetkezdkben foglalhaték Sssze: '

a) A nagy hatasi harceszkdzok intenziv alkalmazasara iranyulé hare-
eljaras nagy mennyiségii anyagfelhasznildssal jar, folyamatosan ngvek-
szenek tehal az anyagi biztositdssal kapesolatos mennyiségi kovetelme-
nyek, réscben az utinszallitds volumene, részben a biztositasra keriilé
anyagok sokfélesége vonatkozdsaban.

b) A témegpusztité fegyverek alkalmazasa, illetve az alkalmazas al-
landd veszélye sziikségessé teszi az anyagi biztositds biztonsdgéira vald
torekvést, a nagyobb mennyiségd tartalékképzést, az anyagi biztositds
erfinek és készleteinek megdvasat szolgaléd szervek és rendszabalyck
létrehozdsdt.

¢) A magas harci iitem megkéoveteli az anyagaramlds gyorsasiganak
nvekedését azzal egylitt, hogy az uténszallitdst nagyobb mélységben,
tavolsagokra igényli,

d} A harctevékenység iranyok szerint folyd, mandverezé jellege, a
helyzet gyors valtozdsai a hadtdpcsapatok rugalmasabb reagalasit, moz-
gékonysagat teszik sziikségessé.

€) Az osszes fegyvernemek és szakesapatok tdmeges és egyiittmiiksds
vészvétele a harcban, az anyagi biztositds komplex formdit koveteli meg.

A fentiek sorin kifejtettek alapjdn a hadiigy valamennyi elemének
folyamalos valtozdsa és a biztositdsra gyakorolt hatdsa vildgos és tor-
vényszer. Az anyagi biztositds rendszerének egyik elemét a szervezet
képezi. A szervezet bizonyos értelemben tartalom, bizonyos értelemben
forma. Magam részérél — a jelenleg targyalt kérdés vonatkozdsiban —-
formanak tekintem az oOsszes hadtAp szervezeteket, melyek funkcidk
szerint csoportositolt erdket és eszkozoket tartalmaznak. Ha e forma
korszeriitlenné vélik, nem ad lehetdséget 4j tartalom, j eljarasok és Gj
technikai eszk&zdk alkalmazisara, nem tudja befogadni az ij funkcionailis
rendszereket és hadtip technikai eszkdzdket, automatikusan fellazul, a
tartalmi tényez6k szétfeszitik a régi hadtap szervezetet.

A korszakunkban folyd hadiigyi forradalom alapvetd kérdése, hogv
az uj haditechnika — uj szervezet — 11j eljaras folyamatos lancolatot
alkot, melynek elemei kélesénhatdsban vannak egymassal. Az egyes ele-
mek kozott levd dialektikus kapesolat éppen a kézéttik fennallé egyen-
sily ideiglenes felbomlasdban jelentkezik. ..... a fegyveres harc eszkiizei
és megvivdsi modjal kdzotti megbomlott egyensily nem az aj fegyvernek
a régi hadviselési modokhoz valé hozza idomitasdval 4llithaté helyre, ha-
nem olyan 1uj harcmédok és esapatszervezési formak alkalmazisival,
amelyek lehet6vé teszik az dj fegyver harci sajatossdgainak leghatéko-.
nyabb kihaszn#lasat”.®

7 Szokolovszkij: id. mo 324. old.
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Az 1) haditechnikai eszkozdk és a régi szervezeti formak kozoit meg-
bomlott egyensuly tehat 4j szervezeteket kévetel, Igy tdrvényszerid, hogy
a szervezeti formdlkat idérél-idére ugy lkell alakitani, hogy alkalmaosak
legyenek az uj technika lehet&ségeinek maximdlis kihaszndldsdra.

Természetes, hogy miutan a hadtap a csapatok szerves része, ez a
kgvetelmény a hadtap szervezetekre is kiterjed, még pedig tébb oldalrdl.
Elészor, maga a csapatszervezet alakuldsa gyiir(izé hatdssal van a hadtdp
kotelékekre, masodszor, mert a haditechnika kiszolgalasi kovetelménye
kozvetlen igényeket is tAmaszt.

Megkisérlem ennek a torvényszerii folyamatnak elébb egyszerisitett,
majd egy bonyolultabb modelljét megszerkeszteni:

, Uj haditechnika
| _ZN ,
! Uj harci szervezet Uj hadtap technika

N M

I Uj hadtap szervezet

. Olyan kovetkeztetést vontam le, hogy akar a csapatszervezet vil-
tozik meg, akar a hadtaptechnikaban jelentkezik mindségi viltozds, ez
mindenképpen eléidézi. egyes hadtapegységek és alegységek strukturalis
4Atrendezését. :

A valadsig azonban ezt a tanulsigot ilyen egyértelmiien nem bizo-
nyitja., Ezért a kissé leegyszeriisitiett séméat megprobilom egy bonyolul-
tabb oOsszefiiggés keretében &bréazolni, ahol a két tényezd kiziil jobban
érzékelhets az elsidleges.

Ez a modell a kivetkez8képpen alakul:

Uj harei technika N
~

™~

Y
| l Uj kiszolgalé technika

!
AN .

Uj harci szervezet

l >li 0§ ellatési elvek & modszerek
— 7
Uj harceljaras ;/ IL
i | Uj hadtipszervezet
, Uj kixépzési rendszer ﬁ}/
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Ez a vazlat mar nem mond ellent Dr. Csabai ezredes megéllapitasd-
nak: ,az ellitas elveinek viltozAsa maga utan vonja az anyagi biztositast
vézz6 szervek SZERVEZETI VALTOZTATAS-ét is”4 De megfigyelhets,
hogy ebben a modellben az elsidleges tényezdt a csupatszervezet vdltozdsa
jelenti, és az ellentmondds akkor valik teljessé, akkor kéveteli a hadtap
szervezeti Atalakitdsat, amikor az Osszes direkt és visszahaté tényezdk a
legnagyobb intenzitissal hatnak.

Ez tehat a hadtap szervezeti dinamizmusit kdvetels egyik tényezs.
Megéllapitottuk méar, hogy a {fejlesztési folyamat 4llandé, megszakitds
nélkiili. A folyamatossag és dllanddsag kérdését a hadsereg fejlesztésében
azonban nem szabad leegyszeriisitve értelmezniink. A szervezetek belsé
mechanizmusdnak kialakitdsahoz idd sziikséges, a személyi dllomdny meg-
felelé felkészitése és begyakoroltatdsa szintén iddéigényes, ijabb idé kell
a kialakitott és meglevd szervezeteken beliil azok hatékonysdganak nodve-
lésére, az optimalizdldsra. Azt is tudjuk, hogy minden 11j elemeiben a
régin belll keletkezik, ezért egy \j szervezet kialakitdsahoz arra is szik-
ség van, hogy a régi keretében, annak rendszervizsgilatit elvégezve, bira-
latat kifejtve, megtalaljuk és kiemeljiik az Gj csirdit, felismerjiik az
ellentmondasckat.

Ezért a hadtap szervezetek allandd és folyamatos tokéletesedése és
valtozésa szakaszosan, a stabilitis bizonyos elemeif magaban hordva
megy végbe. Egy adoft struktira, pontosabban egy ellité egység, vagy
alegység szervezet viszonylagos stabilitdsa addig tart, amig a gyakorlat-
ban a keletkezd ellentmonddsok egy kritikus értéket nem vesznek fel.
Azért mondjuk, hogy kritikus értéket, mert bizonyes ellentmondas a harct
lehetdségek és az anyagi biztositds lehetdségei kézbtt sziinteleniil fennill,
mint a szilikséglet és lehetdség kozbtti allandé ellentmondas specifikus
megjelenési formaja. '

A csapatok haditechnikai Jlelszereltsége, szervezete és harceljarasa
tehat ellentrnondésba kertil a hadtapbiztositdssal és annak forradalmi
megvaltoztatasat koveteli. Muzicsenko vérgy. irja: ,Jelenleg a hadsereg
csapatai megnévekedett harci erejének és hadtipbiztositasi lehet8ségei-
nek 8sszhangjdban bizonyos ellentmondas figyelheté meg”5

Ez az alapvets ellentmondids komplex értelemben jelentkezik. Ellent-
mondas van a mind fejlettebb és élenjardbb harci-technika, ennek leg-
mozgékonyabb eleme a fegyverzet, valamint a hadtdp technika kozoit;
allandé ellentmondas vagy az egyes korszer(isddd csapatszervezet és annak
szerves részét képezd hadtiap strukivra kozétt; mindig fellelhetd bizonyos
ellentmondas a szinte naprél-napra megujulé harceljrdsi formak és a
hadtip alegységek miikodési formai kézétt; és végiil a hadtap felkészi-
tésében allanddan alkalmazkodni kell a esapatok harckésziiltségi és ha-
boris felkészitési rendszeréhez.

A korszery 6sszfegyvernemi harcra legjellemz6bb mandverezd jellegii
levékenység a csapatok szélességi és mélységi kiterjedésének névekedé-

% Dr, Csabai ezds.: Gondolatok a szdrazfoldi csapatok anyagellité szerve-
zeteinek korszeriisitésérdl. Honvédelem: 1972/2. ,,T” 79. old.

5 Muzicsenko: A hadmiiveleti hadtdp problémai. Vojennaja Miszl, 1967/3.
T szam,
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séhez vezetett. Ezért az anyagi biztositis folyamatat idében ndéveld té-
nyezd elsésorban az ellité vonalak meghosszabbitasabol ered. Az ellent-
mondds tehdt ugy jelentkezik, hogy a nagyobb iditem, az irdnyokban folyd
tevékenység sordan a nagyobb mélységi és szélességi kiterjedés kivetkez-
tében a harci-technikai anyagokat felhasznildk nagyobb tdvolsdégokra le-
rillnek az elldtéktdl, megnd kozittilk a tér, melynek lekiizdési ideje is
meghosszabodik tehat.

A csapatok fejlesztésében vannak olyan idészakok, melyekben a fent
vézolt ellentmondasok kiélezetté és aktualissa valnak, nyilvanvalok lesz-
nek és kénnyen felismerhetsk.

Az 1970-es években, azaz napjainkban az elvileg kifejtett ellent-
mondas élénken jelentkezik, elsd sorban a PSZH program megvalosula-
saval kapesolatban. Igen aktualis Kapus Gyula alez.: ,,a harcolé alegyse-
aek védettsége, mozgékonysiga és a hadtap lehetdségei kozdtt ellent-
mondas alakult ki'’® formaban megfogalmazott megallapitdsa. Az U]
techuikai eszkdzik bedramlisa eredményeként a gépesitett 16vészesapaioi
rendkiviil jelentés tartalmi és szervezeti valtozdson mentek 4t. Most
tehat e gydkerében 1ij és tomegesen jelentkezd technika a kiszolgalasra
alkalmas korszerii hadtaptechnika és a megvaltozott szervezet élesen bi-
zonyitja az Osszhangban jelentkezd szabalytalansdgokat. Az anyagi bizto-
siths szervezetére jellemzd mennyiségi korrekci6k utdn a mindségi valto-
zas ideje érkezett el.

Egy generalis, csapatot érinté szervezetvaltozasnal is technikai val-
tasnal tehat tdrvényszerfiek a vdltozdsok a hadtdp vonatkozaséban is.
A szervezet, mint emlitettem, forma és a kifejtett tényezék napjainkban
kovetelik a régi, immar 15 éve létrehozott és akkor is csak tokéletesi-
tett formak ujjal valo felvaltdsat.

A fentiekben a hadiigyi forradalom altaldnos tendenciai alapjian ki-
fejtett ellentmondas a kiélezédés idSszakdban konkrét, felismerhetd meg-
nyilvanulasi formakban jelentkezik, ezek szolgaltatjik a kozvetlen, alap-
vetd inditékokat, hogy az anyagi biztositds, de az egyéb biztositasi agak
teriiletén is Uj szervezeteket alakitsunk ki. A kovetkezdkben megkisér-
lem felsorolni és jellemezni ezeket a kijzvetlen okokat.

AY Az anyagi biztositds dialektikusan Osszefiiggs két oldala, o szdl-
litds és az anyagkezelés, (térolds) jelenleg szervezetileg el van vilesziva.

Fz a tény fesziiltséget csak attol kezdve okoz, amidta az uj harci-
technikai -eszkdzok és ezek hatékony alkalmazisdra irdnyulé aj hare-
eljarasok megkovetelik a hadtaptol a szilkséges mozgékonysdgot. A csa-
patok sziintelen tevékenysége érdekében, hogy az anyagi biztositds haté-
konysdga minél magasabb, folyamata minél révidebb ideji legyen, az
alapvetd taroléeszkizzé a tehergépkocsi valt. Miutdn a esapatok napi
famadisi tlteme és a maximalis forduldé tavolsdg joval alatta van az
anyagot szallité tehergépkocsik miiszaki paraméterek altal hatdrolt hato-
tavolsaganak, nyilvanvalé, hogy a gépkocsik nem csak mint szallité jar-
miivek, hanem mint a tdrolds eszkézel (mint mozgd raktari allvany, kon-

¢ Kapus Gyula alez: Az 0} harci-technikai eszlkdzék és szervezeti valtowi-
sok kihatdsal a harc hadtipbiztositdsanak elveire és modszereire. Hadtapbizto-
sitas, 19721, T’ szam.
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téner stb)), mint a munka eszkodzei (javitds, regencralas, toités), mint a
hadtiap alegységek megovasanak eszkdzei vannak kihasznéalva.

Az anyagi biztositds lényegéb6l kiindulva azonban meg kell allapi-
tani, hogy a két, sét tébb oldald vendeltetésen heliil a szdllitds az elséd-
leges. A gépjarmiveken valé 1arolds, anyagkezelés Ggyszolvan szdllitas
kozben wvalésul meg, hiszen az anyapok Aatfutdsi ideje &ltaliban igen
révid.

Miutan igy a szallitds és az anyagkezelés, tarolds egysége nyilvanvalo,
fesziiltséget okoz, hogy mas szervezetek keretében tartozik a tarolést és
a mozgékonysagot biztosité eszkoz és mdaséba — csak latszolag — maga
a lartalom, az eanyag.

B) A jelenlegi szervezetek mdr nemn képesek elldtni a csapeatol miné-
ségi és mennyiségi tekintetben megndvekedett szitkségleteinek biztositd-
sdval kapesclatos valomennyi feladatot,

A képesség hiadnya az aldbbi teriileteken jelentkezik:
-~ Néhany teriileten objektive nincs meg a sziikséges kapacitds a
hare altal tamasztott kovelelmények kielégitésére;

Szamos szervezetben elégtelen a szdllitétér, igy a gyakorlat:
kivetelmények miatt az alegységek mozgékonysdgara kirosan
kihal$ szilkség megoldasok (potkocsik) vagy szervezetileg k-
vetkezetlen jelenségek mutatkoznak.

-— Egyes feladatok végrehajtésara teljesen hidnyoznak a funkciondlis
elemek, A csapathadtiapban jelentkezik pl. a zsakmanygydjtés feladata,
erre azonban alegység nincs. Hasonloképpen még keret sem biztositott
a kalonai kereskedelmi kiszolgélds végrehajtdsara, az elesettek temetésé-
nek szervezésére, Hidnyoznak olyan alapvetd alegységek, mint vepyi-,
sughrfelderitd, vagy tlizolté alegység, melyekre a korszeri hadtipban
feltétleniil sziikség van. '

Kiilénbsen élesen jelentkezett ez a probléma a zaszléaljak (osztalyok)
ellatd szakaszaingl, ahol az utanfutd jellegii hadtdp technikai eszkbzidk
sok esetben mepghatirozzak a szillitd gépjarmivek szamat is. A lzem-
anyag téltfeszkdz megjelenése példaul a zaszldalj hadtapban egy kiilin
1j alegység létrehozdsat kovetelie meg.

C) Nem tarthaté fenn tovdbb az anyugi biztositds teriiletén belill
gyakoriatilag meglevd eriteljes dgazati elkiildniilés.

Az anyagfajlak, az anyagért felelos személyek és anyag aramlasi utak
kuionallasa rendkiviil nagy merevséget kileséndz az utanszallitasi folya-
matnak, Ez az elvilasztis nem csupdn béke, haneni haborts viszonylat-
ban is gazdasdgtalan, nem biztositja a vegyes malhazas lehetfségeit., az
anyagi biztositisi igények komplex kielégiiését.

Az utobbi években szdmos férumon vetddott fel a hadtipbiztositas
teridetén miikods, egyméstol szervezetileg és vezetésileg kiilonvilasztoit
ellatdsi és szolgalati dgak kézponti iranyitdsa ala helyezése, ceniralizi-
cidja, A kérdés mai napig is elddntetlen, a dbntés tudomanyos megala-
pozédsa még hatra van. A hadtipbiztositds vezetésének egységét, a had-
tApbiztositas hatékonysdganak novelését azonban nem oldja meg, ha
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csupin a jelenleg meglevd ellitasi agazatok iranyitdsat vonjak kozos
hatdaskdrbe. Csak az ellatasi Agak bizonyos foku integrdcidja, merev
kiilénailasuk megszintetése adja a probléma kivetkezetes megoldasat.

A jelenleg meglevd &gazati elkiiloniilés mind az anyagi, mind o
technikai biztositds teriiletén is dllandod atfedéseket eredményez, ugyan-
akkor krénikussa vilik a relativ kapacitas hidny. Nem biztosithaté a
szallito eszkozokbdl és rakodd eszkdzokbdl a kizponti tartalék képzés,
mert az Agazati igények azt szétdaraboljak. Az dgazatonként alakitotit
és fejlesztett ,,e. raktiarak szervezete jelentds mértékben és szitkségteleniil
eltér egymaéstol”? — Csabai ezds.

Ezt a helyzetet varhatd ellenségeink is vizsgalat targyadva tet-
ték. Cellentani vérgy. és Dodoli alez. éles birdlat ala veszi a
vertikalis, Agazati alapon felépiilé szervezetet és ezzel kap-
csolatos anyag szerinti elkiilonitést. A fejlesztés elvei szerin-
tik ,,Az egész szervezet Atalakitdsa, a fdleg anyceg szerinii
tipusrdl a funkcié szerinti vagy horizontdlis t{ipusra.t

D) A csapathadtdp megdvdsinak megnivekedett szerepe megkoveteli
az Orzés-védelem teriiletén a kdozpontositott vezetést és a harcdszati
egytittmitkodést, valamint az ellenség pdncélozott szdllitétechnikdjdnak
elhdritdsdra alkalmas fegyverzet, technikai eszkizdk megfeleld stiriiségét.

A hadtiap alegységek, az altaluk terepen létesitett elemek a csapat-
hadtap barmelyik szintjén — éppen az Gsszfegyvernemi harc elébb ki-
fejtett jellemzdinek hatasara —az ellenség tervezett vagy nem tervezett ta-
madéasi objektumaiva, céljaiva valtak. A pancélozott technikaval tevékeny-
kedé harcfelderitd jarérok, osztagok tevékenységiik soran a kisebb erejil
hadtap alegységeket nem keriilik meg, mert ezzel id6ét vesztenek; az eldre-
velett alegységek részére kifejezetten megjelolt harcieladat lehet az utén-
szallitds irdnyok birtokbavétele; hadtap alegységek megsemmisitése; a
széles és nem egybefiiggd arcvonalon folyéd tevékenység lehetivé teszi
az ellenség visszamardt, de harcképes alegységeinek intenziv tevékeny-
ségét a hadtiap teriileten; az ellenséges légierds kis kotelékei, gépparjai
a hadtap oszlopokat viszonylag alcsony veszieségi kockazattal tamad-
hatjak.

A hadtap 6rzése -— védelme — oltalmazisa azonban egyben az egeész
csapat harcbiztositdasanak részét is képezi. Ha a mélységben tevékenykedd
ellenséges felderité alegységek, elérevetett osztagok, vagy szétvert kole-
lékek visszamaradt részei nem talilkoznak egy megfelelé sfir(iségld el-
haritassal, a harc szempontjabol a hadtiapnal jelentdsebb kdtelékeket, pl.
rakétaalegységeket, torzseket, tlizér- és légvédelmi tiizériitegeket is wve-
gzélyeztethetnek. Ez mindinkdbb szlikségessé teszi a csapat egész harc-
feladata szempontjabdl a hadtdp Grzése, védelme hatékonysdganak fo-
kozasat.

Ezeknek a kivetelményeknek a jelenlegi szervezetek még tavolrol
sem felelnek meg. Alkalmatlansigukat a kévetkezdk fejezik ki legjobban:

7 Dr. Csabai ezds.: id. cikk. 83. old.

8 Cellentani — Dodoli: Hadosztalyhadtip haboruban. Kéziratos forditis
a Rivista Militare 1970. 1. szdmabdl. Hadtudomanyi konyvtar.
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— az elharitas megszervezését, a védelmi harc vezetését nem szer-
vezetszer(i alegységparancsnokok, hanem ideiglenesen tsszehozott ,harei”
kotelékek megbizott vezetdi, egyiittmiikédd méretben pedig a mas fele-
1¢ssézgel rendelkezé PK HTPH (hadtap torzs) végzi;

— az ugynevezett ,harei” kotelékek laza adllomanyuak kiilonbézd al-
egységekbdl kerillnek Osszeszervezésre, ezért mas személy szervezi a vé-
delmi levekenységet, ismét mas a szakjellegi ellatdsi feladatokal, a kettd
kbzdtt gyakorta nines 6sszhang;

— a kiilénbdzd szervezetek nem egységes felépitésiek, az Orzés-vé-
delem megszervezésében gyvakran cgyes személyck feladatanak meghata-
vozasira kell szoritkozni, nchéz az egy objektumban tevékenykeddket
iilegységbe szervezni;

-— egyes alepységek (raktar, siitdde sib.) szervezetében meég mindig
sok az ,intézeti” jelleg, hidnyzik a szervezetszer( alegységekre tagozodas,
ezért nincsenek meg az alapveld gyalogsdgi fegyverzeti eszkozok (golyo-
széro, kézigranat, pancél-granatvetd, pancéitdrd puska, kummulativ hare-
kocsi elleni kézigranat, infratechnikai eszitdzdk stb.) szervezcti, raj. sza-
kasz keretbehelyezésének lehet6ségei;

-~ a jelenlegi alegységek (éppen a fenliekbdi kifolydlag) teljesen
nélkiivzik a minimalis védelmi hatékonysaghoz ma mdr feltétleniil sziik-
séges fegyverzetet, miiszaki-vegyivédelmi anyagokat, légvédelmi eszkdzs-
ket, illetve (hadosztaly hadtap viszonyli'ban} a szakalegységeket.

EY A hadtdpvezetés ma a kovetkezi teriileteken wvaldsul mey:

— a paranesnok elhatidrozidsdnak kialakitdsaban wvald részvétel, az
ossziegyvernemi torzs elldtdsa javaslatokkal, informdcidkkal;

— az aldrendelt csapatok, alegységek hadtapjainak irdnyitésa, folya-
matos befolyasolasa;

— az adotl tagozalra szervezett hadtip egységek és alegységek ve-
zvetése.

Ez a szertedgazd helyzet megkoveteli, hogy a hadtapvezetés teriieten
elhataroljuk az adott elldatasi szakaszon tevékenykedd szervezetek vezelé-
sét az alarendell csapatolk hadtdpbiztositdsat irdnyité levékenységicl.

E probléma, mint a kételékek atszervezésénck inditéka az 1'4. téma-
ban is szerepel. ,.A jelenleginél nagyobb litemben céiszeri foglalkoznunk
a vezetés decentralizalasavai (ext a célt is szolgalja az ellitd alegységek

. létrehozasara irdnyuld térekvés) mivel minden tagozaiban tdalzoitan
solt kisebb-nagyobb hadtdpalegységet, egységet kell ma még & tagozal
torrsének kdzvetieniil vezetni,?

A jelenlegi szervezeti helyzetben alacsony a hadlaptorzs operativitésa.
az elhatarozdst alakité tevékenység mélysége és intenzitasa. mert sok
esctben kisszeri — apré, napi — problémak foglaljak le.

Kégvetkeztetések:
A csapathadtap szervezetek vonatkozasaban jelenikezd ellentmondis
megoidasanak alapvetd utja a centralizacio. E centralizaciét természete-

" A szarazfoldi csapatok hadtipbiziositasi rendszerének Kkorszerisitése.
M Hadtudomanyi Intézet 1971. 0013C. 39. old.



sen Ggy célszerii végrehajtani, hegy az 4j struktura mar feleljen meg a
legkorszeriibb kivetelményeknek, hiszen a centraliziacio nem oncéla.

E osszevont, egységes szervezetek nevének elddntését nem tartom
lényeges kérdésnek. A hagyomdnyok, valamint az ideiglenes jelleggel
szervezelt dllomanydokumentumok az ,,ellatéd” kifejezést haszndljak. Ez
nem fejezi ki kellé terminolégial pontossdggal és tisztasdggal a szervezel
renceltetését, az anyagi biztositdsban betOltott szerepét. A szallitd kifeje-
765 a regi szervezetiel kapesolatos szemlélet bizonyos foku koenzervdlo-
dasahoz vezethetne.

Az 0j szervezelek — jellegitket itélve — leginkabb a hadmiveleti
tagozatokban létrehozott mozgobazisokhoz hasonlithatnak, ezért lehetsé-
¢es lenne a hadosztdly, danddr, ezred mozgdbdzis és a zaszldal] ellatsd
szakasz elnevezés hasznalata,

A magam részérél — az cgyszeriiség, toviabba az anyagi biztositas
két egycesitett oldalanak egyértelmd kifejezése kedvéért a hadosztaly
szallits-ellaté zaszloalj; dandar-, ezred szallitd-ellato szdzad és a zdszldaij
elladtd sznkasz elnevezéseket hasznalnam.
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KATONAI GAZDALKODAS ES ELLATAS

Az ellenérzési rendszer tovdbbfejlesztésének kérdései
a hadtapszolgalatban

K. Toth Lajos alezredes

A gazddlkodas korszerlsitésével parhuzamosan napirenden levé fon-
tos kérdés a hadtapszolgdlatban az ellendrzési rendszer tovabbfejlesziése.
A iéméban az utébbi évek soran t6bb publikacié jelent meg, melyek a
probléma mielébbi megolddsidnak sziikségességét hangsulyozva, értékes
gondolatokat, javaslatokal tartalmaztak. Napjainkban egyre inkdbb beér-
nek a feliételei annak, hogy az ezen a {éren fennillé problémak — a
perspektiv fejlesztési tervekkel ésszhangban — megoldasra keriiljenek. A
cikk keretében a hadtapszolgdlat ellendrzési rendszere tovabbfejlesztési
lchetfsegeivel kapcsolatban szeretném — a teljesség igénye nélkill —-
gondolataimat kifejtent.

Az ellenfirzés a vezetés szerves része, annak egyik lényeges funkcioja.
A vezetésnek — minden szinten — a vele szemben tamasztot kovetelmé-
nyeknek, a ra haruld felelsségnek megfelelGen biztositani kell az ira-
nyitdsa ala tartozd teriiletek hatékony ellendérzését. A hadtdpszolgalatban
az ellendrzés helyét, szerepét, fontossapgat — az dltaldnos elvi kovetelme-
nyeken tal --- alapvetd funkcidja killéndsen kiemeli.

Jelenlegi ellen6rzési rendszeriink alapvetd probléméaja mindenekel6tt,
hogy az egyes szervekkel szemben iamasztott kovetelmények az ellendr-
zés lerén nincsenck kelld gsszhangban a végrehajtis feltételeivel, leheto-
segeivel, ennél fogva az ellendérzés hatékonysiga altalaban nem éri el a
kividnt szinvonalat. A tovédbbfejlesziés alapvetd kérdése az optimalis ko-
velelmények meghatarozasa és azok teljesitéséhez sziikséges feltételek
magteremtése, ennek aiapjan az ellendrzés zirt rendszerének kialakitasa, .
dsszhangban a gazdaikodas modszereiben bekovetkezett, illetve tervezeit
valtozdsokkal.

Az ellendrzési rendszer kialakitasat a hadtapszolgalatban alapvetfen
meghatarozzak:

— a néphadsereg szervezeti felépilése és vezelési rendszere,

— a katonai gazdilkodas rendszere és szervezeti struktirija,

— a néphadseregben folyo ellendrzésre vonatkozé HM irinyelvek,
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— a gazdasagi, pénzigyi ellenbrzés rendjét szabdlyczdé kormany ren-
deletek, PM utasitdsok.

Az ellenérzés rendszerében alapvelden megkilonboztethetjiik egy-
részi az eldljard és a funkcionalis, illetve agazati szervek altal gyakorolt,
an, kiilsd ellenGrzések, masrészt a csapatokndl, intézeteknél, szerveknél
folyo belst ellendrzések rendszerét.

A kiilsh ellenérzés rendszerének kialakitasanal fontlos kdvetelmény az
alapveid ellendrzési fajtdk Osszhangjanak, a végrehajtas alapvetd feltéte-
leinek, valamint az ellendrzés zart rendszerének biztositasa.

Az ellendrzés zart rendszerérdl akkor beszélhetiink, ha az hézagmen-
tesen kiterjed valamennyi szervre, ha tehat a rendszeren belill minden
egységnek, intézeinek, szervnek megvan a kijeldlt ellenérzé szerve.

Az alapvetd ellendrzési fajtak meghatarozasinal — a hadtapszolgdlat
sajdlos feladatait figvelembe véve — abbdl sziikséges kiindulni, hogy a
hadtapszolgalat kiilénbézdé szintli vezetd (szakiranyitd) szerveinek:

— aldrendeltjeik vonatkozasaban komplex feliigyeletet,

~- a csapatok hadtipszolgalata irényaba szakfeligyecletet kell gyako-
rolni

— a gazdéalkodé egységeknél, intézeleknél, szerveknél rendszeres gaz-
dasagi, pénziigyi ellendrzést kell biztositani.

Ennek megleleiden a kiilsé ellenirzés alapvetd fajtaiként

— a felligyeletii ellenérzést,

— a szakfelligyeleti ellendrzést €s

— a gazdasagi, pénzligyi ellendrzést
célszer(l meghatarozni. -

A Tfeliigyeleti ellendrzést az eldljard szervek hajtjak végre, mely az
alarendelt szervek alaprendeltetésébél adddé feladatai végrehajtasanak
atfogd jellegl, komplex vizsgalatara, Ossztevékenysépilik értékelésére ird-
nyul.

A szakfeliigyeleti ellendrzést a funkcionalis vagy &gazati szervek
hajtjak végre az iranyitasuk ald tartozd szakterilet vonatkozasaban az
dsszfegyvernemi (fegyvernemi, funkciondlis vagy agazati) szerv aldren-
delicégébe tartozd csapatokndl, iniczeleknél, szerveknél, amelynek célja &
szakfeladatok atfogo vizsgalata, rendeletek, utasitasok, elgirdsok teljesite-
sének felmérése, ériékelése.

A gazdasdgi, pénziigyi ellendrzés az Onalld gazdalkodast folytatd egy-
ségeknél, intézeteknél, szerveknél végrehajlasra keriild vizsgalai, mely a
gazdalkodds elemzisére, értékelésére, a gazdalkodasra vomatkozé (terve-
z6s1, szamvileli, pénziigyi stb.} szabalyok megtartasanak eldsegitésére, a
tarsadalmi tulajdon védelmére iranyul. - '

A gazdasagi, pénzligyi ellenfrzés végrehajlasra kerlilhet — Ossz-
hangban a gazdalkodas iranyitasi rendszerével — az eldljaré vagy a szak-
feladatokat ellato szerv altal. illeive a két szerv kizds egyilittmikodé-
siben.

Az egyes ellendrzési fajték kozdit lényeges tartalmi kiilénbségek van-
nak. A felligyeleti ellentrzés eldljaréi mindségben keriil végrehajtasra. s
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az érintett aldrendelt egység (intézet) minden oldalu tevékenységének at-
fogé értékelésére iranyul, mindenek eldtt az alapvetd feladatok végrehaj-
tdsa szempontjabol. A szakfeliigyeleti ellendrzés ezzel szemben egy szak-
teriiiet (4gazat, tobb agazat) komplex tevékenységét (harckésziiltség had-
tap lanyagi] biztositasa, szakkiképzés, gazdélkodas, szakvezetés stb.) at-
fogé modon vizsgalja, szakmai eloljard mindségben. Végil a gazdasagi,
pénziigyi ellendrzés egy meghatdrozott teriilet, a gazdadlkodas részletes
vizsgalatat célozza, az onalld gazdalkodast folytatd szervekneél (csapat, in-
tazel).

Ellenérzési rendszeriink tovabblejlesztésének legjobban vilatott kér-
désel a gazdasagi, pénziigyi ellenérzés zart rendszerének, valamint szerve-
zeti feltételeinek kialakitisaval kapesolatosak, A problémak alapveten
a szervezeti feltételek biztositasanak nehézségeivel fliggnek Ossze. A meg-
oldas alapvetd valtozatal lehetnek:

— tovébbra is az el@ljaré szervekel kotelezni aldrendeltjeik gazda-
sdgi, pénziigyi ellendrzésére, vagy pedig

— a csapatok gazdasagi, pénziigyi ellendrzését kodzponti (teriileti}
szakfeladatokat ellalo szervek tevékenységi kdrébe tenni,

Az els{ valtozat mellett annak az elvnek a kivetkezetes érvényesitése
szol, hogy az aldrendeliek minden irdnya tevékenységének ellendrzéséért
a feladatokat meghatérozé kiozvetlen eldljaro legyen felelfs.

Ezen elv megvaldsitdsdhoz azonban — a gazdasagi, pénziigyi ellenér-
zés kovetelményeknek megfeleld vépgrehajtisa vonatkozasidban — a csa-
patok kézépiranyitd szervei (seregiest, magasabbegység parancsnoksigok)
megleleld szevrvezeti feltételekkel nem rendelkeznek. A sziikséges ellen-
ori létszdm biztositdsa szinte megoldhatatlannak latszé nehézségek elé al-
litja a felsd hadtap vezetést.

-A mésodik valtozat mellett tobb olyan tényez& szdl, amely indokoltta
teszi, hogy a gazdasagi, pénzigyi ellendrzés zart rendszere megvalositasi
lehetdségeinek vizsgalata sordn ezt fontoidora vegyiik. Mindenek elétt mel-
lette sz6l az, hogy létszdmsziikséglete mintegy 50")-kal kevesebb, mint ax
clsé vallozaté, s biztositdasidnak viszonylag realisabbak a lehetdségei.

Figyelemre méltdak azok a tényezdk, amelyek a gazdalkodas rendsze-
rében az utébbi évek soran bekdvetkezett valtozasokkal fliggnek 8ssze. Az
anyagellalas alapvetfen a esapatok és az ellatdé kozpont hadtap szervek
kézitt bonyolodik, a kozépiranyitd szervek ezzel kapesolatos feladatai
nagymértékben leszikiiltek, A kozépirdnyité szervek a csapatok ellatott-
saganak helyzetérdl, operativ jelentések alapjdn utélag informadlddnak,
illetve a helyszinen tajékozddnak. Az ellatd szervek objektive sok olyan
adattal rendelkeznek, amelyeket fel lehet haszndlni a csapatgazddlkodis
ellenérzésénél {egyeztetni lehet a kiutalt anyagok okmdanyolasat, nyilvan-
tartasba .vételét, a keretek helyességét, a befizetések megtorténtét stb.),
s ez a koriilmény jelentfs mértékben hozzajarul a pazdasagi, pénziigyi el-
lenérzés hatékonysaga fokozasidhoz. Ezen tulmenden az ellité szervek kdz--
veilen helyszini kapcesolatba keriilnek a csapatokkal, s lehet6ségeik isme-
retében sajat hatdskorben, illetve a csapatok el6ljaro szerveivel egylti-
miikddve tudnak t*)te?kedm az ellatas terén fennallo problémak megol-
disdra.



Tovabbi pozitivuma a masodik valtozatnak, hogy eziton megvalosul-
hat a gazdasdgi, pénziigyi ellendrzés zart rendszere a hadtdpszolgilatban.

Végiil mellette szél az a koriilmény is, hogy igy a szolgélat f6nsksé-
gek sajat szerveikkel tudjak vizsgdlni a csapatgazdilkodds helyzetét ——
amire eddig nem volt lehetdségiik — szakmai kévetelményeiket kdzvetle-
niil is tudjak érvényesiteni a csapatoknal, gyorsabban tudnak reagélni a
felmertilt 4ltalinos jellegli problémaékra. Ezzel megoldédhat a ,,visszacsa-
1tolds” kérdése a hadtipszolgalat vezetési, irdnyitdsi rendszerében, mely-
nek eddig nagy hianyat éreztiik.

Feltétleniil foglalkozni kelli e valtozat vizsgalata soran, hogy milyen
kovetkezményekkel jarhat a kozépiranyitd szervek felmentése a gazda-
sagi. pénzigyi ellendrzés kotelezettsége alél. Nem sértjiik-e meg a veze-
tés Altaldnos elveit, az alarendeltekért valo feleldsség kérdésében jelent-e
valtozast, illetve a gazdasdgi (penziigyi) ellendrzésért vald felelsség at-
vallaldsa nem jelent-e tiil nagy terhet a felsd vezetés szamdira?

A gazdasigi (pénziigyi) ellenérzés a hadtdpszolgalatban foly6 ellen-
drzés egyik fontos, specidlis teriilete. A kvetelményeknek megfeleld vég-
rehajtdsa rendkiviill munkaigényes, az ellendriktdl alapos szakmai felké-
sziiltséget és egy-egy gazdalkodé szervnél hosszabb iddriforditdst igényel
{atlagosan 12—26 nap). A vezetés szamdira a gazdasigi (pénziigyi) ellendr-
zés eredménye, ténymegéllapitdsai a fontosak. Ebbél a szempontbél tel-
jesen mindegy, hogy a gazdilkoddas részletes vizsgalatat (okmény revizio,
leltdrozds, elszamolas elemzése stb.}, mely szerv végzi (az el6ljard vagy
szakmai). Az ellenfrzés eredményérdl az eloljaré szervek az ellendrzést
végrehajto szerv altal készitett jegyzdkonyv utjdn rendszeresen tijéko-
zddhatnak, amelynek alapjan alarendeltjeik felé megfelelé intézkedéseket
foganatosithatnak., A vezetéshez sziikséges feltételek tehat tovébbra is
csorbitatlanul biztositottak, sét javulnak, mert a kbzépirdnyité szervek
igy nagyobb gondot tudnak forditani az érdemi munkiara, alirendeltjeik
vezetésére, felligyeletére.

Az aldrendeltek vezetéséért, irdnyitasdért valé feleldsséyg kérdésében
sem jelent valtozdst a kozépiranyité szervek felmentése a gazdasdgi
{pénziigyi) ellenérzés kotelezettsége alol. A felligyeleti, illetve a szakfel-
iigyeleti ellenérzés az eloljaro szervek részére megfelels lehet8séget nyjt
kivetelményeik érvényeslilésének atfogd vizsgdlatara az aldrendelteknél.
Ennek keretében a vezetés a sziikséges mértékben személyesen is 1ajé-
kozédhat — a csapathadtdp ossztevékenységén bellil — a gazdalkodas
helyzetérdl, eredményeirdl is, melynek értékeléséhez alapként a gazdasigi
{prénziigyi) ellendrzést rendszeresen végrehajtd szerv megdallapitdsait is fel
tudju hasznalni, s6t eziton az ellendrzés célirdnyosabba valhat.

Felmerilhet ugy is a kérdés, hogy a kozépiranyitd szervek gazdasagi
(pénziigyi) ellendrzési kotelezettségél megsziintetjilkk, de feleldsségiiket
valtozatlanul hagyjuk? Mint az eddigi fejtegetésekbdl lathatd, a vezetds
feltételel nem rosszabbodnak, st javulnak. Ez esetben nem a felelfsség
atviallalasarol van szo, hanem egy olyan feladat aléli tehermentesitésrol,
amelynek elvégzése a jelenlegi korililmények és szervezeti feltételek mel-
lett a kozépiranyitd szerveknek jelentds megterhelést okoz. Az ellendrzés
ercdménye ugyanakkor valtozatlanul rendelkezésre all az eléljaro szer-
veknek is. igy azokat megfelelé6 mdédon hasznosithatjidk munkajukban.
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Mivel a gazdasagi (pénzigyi) ellendrzés hatékonysdga varhatdan javulni
fog, ez a korlilmény a vezetésben is hasonlé maodon realizalddhat.

A fentieket mérlegelve, a hadtipszolgilat kiils6 ellen6rzési rendsze-
rének lehetséges valtozatat az 1. és 2. szdmu vdazlat tartalmazza.

Az ellendrzési feladatok gyakorisdgi kévetelményeit az ellenbrzés
komplex rendszerének tiikrében lehet meghatarozni. A feliigyeleti ellen-
érzés végrehajtisat az aldrendelteknél 5 évenkénti iddkézinként lehetne
megszabni. A szakfeliigyeleti ellenérzés gyakorisagat vezetési szintenkéni
célszer’d differencidlni, Igy egy valtozat szerint pl. az MNHF-ség 5 éven-
ként, a seregtest hadtaptdrzsek 3—4 évenként, a magasabbegység hadtap
torzsek 2—3 évenként hajtandk végre a csapatok szakfeliigyeleti ellenér-
zését. A gazdasagi (pénzigyi)} ellenérzés gyakorisdgara dllami eldirdsok
vannak, melyek a végrehajtist évenként hatarozzdk meg. Ennek betar-
tdsa alapvetfen a hadseregben is kitelezd.

Osszegezésképpen a hadtdpszolgalat kiildnbézd szintl szerveinek el-
lendr zési feladatait az alabbiakban lehetne kérvonalazni:

MNHPF-ség

— feliigyeleti ellendrzést hajt veégre az aldrendelt intézeleknél, szer-
veknél (b évenként),

— szakfeliigyeleti ellendrzést hajt végre a seregtesteknél, valamint a
1M kdzvetlen csapatoknidl (5 évenként),

— gazdasagi (pénziligyi) ellendrzést hajt végre az ellatd kizpontokndl
{tvenként).

Seregtest hadtdptirzsek

Szakfeliigyeleti ellendrzeést hajtanak végre a seregtest kitelékébe tar-
toz8 magasabbegységeknél, seregtest kozvetleneknél (3—4 évenként).

Magasabbegység hadtdptirzsek

Szakfeliigyeleti ellen6rzést hajtanak végre a magasabbegység kotelé-
kibe tartozd egységeknél (2—3 evenként).

Elldto kozpontok

— feliigyeleti ellenfrzést hajtanak végre az alarendelt intézeteknél
(3—4 évenként),

— gazdasdgi (pénziigyi) ellendrzést hajtanak végre az 6nalld gazdal-
kodast folytatd csapatoknal, intézeteknél (évenként).

A gazdasagi (pénzligyi) ellenérzés végrehajtisat az MNHF-ség ellen-
trzd osztaly koordindlhatja, egyilittmikddésben a seregtestekkel, maga-
sabbegységekkel. Az ellendrzés megallapitdsairol az ellendrziéit szerv eldl-
idréja, a jegyzékinyv egy példinyanak megkiildésével tajékozodik, a hia-
tivossdgok felszdmoldsara hatdskdrében intézkedik.

Az adott évben végrehajtdsra keriilg felligyeleti és szakielligyeleti el-
lenérzésekkel a gazdasdgi (pénzigyi) ellendrzéseket koordinalni kell.

A szakfelligyeleti ellen6rzések végrehajtdsra keriilnek a HM felligye-
leti szemlék, illetve seregtest és magasabbegység feliigyeleti ellendrzések
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keretében, vagy ondlléan az MNHF, a seregtest és magasabbegység pa-

rancsnok hadtdphelyettes terve szerint.
Beszamolasi kitelezettséget — az ellenfrzések 4ltaldnos tapasztalatai-

rél — csak az ellété kézpontoknak célszer(l kiilén meghatarozni, féléven-
kénti gyakorisiéggal. Az el6ljard szervek eziranyu tapasztalataikrél az
éves beszdmolé jelentésiikben adhatnak szamot.
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A belsd ellendrzés rendszerét, annak kiilénbézd dgai (vezetdk ellen-
orzése, munkafolyamatokba beépitett ellenérzés) és a belsd ellendrzés
szervezete egylittesen képezi. Mivel a csapatokndl belsé ellenSrék ninese-
nek, igy ott

— a vezetdk altal gyakorolt és

- a munkafolyamatokba beépitett ellendrzés mikaodik.
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A csapatoknal a hadtapszolgalat vonatkozdsdban a parancsnok had--
laphelyettesekre, szolgilatidg-vezetdkre harul, hogy a gazdilkodds meg-
szervezése, az eszkdzdk ésszerd felhaszndldsa mellett a gazdalkoddsra
meértékadd szabalyzatoknak, utasitdsoknak, intézkedéseknek és az ezeken
alepulé belsé eldirdsoknak érvényl szerezzenek, fenntartsak a gazdalko-
dési, szamviteli fegyelmet, védjék az egység kezelésében levd tarsadalmi
tulajdont.

A vecet6k tehermentesitése, a beisd ellenérzés hatékonysaganak foko-
z8sa érdekében nagy szerepe van a munkafolyamatokba beépitett ellendr-
zésnek. Ez az ellenfrzési forma az ismétlddd, tdmegesen és rutinszeriien
jelentkezd feladatokat az egyes munkakérdk ellenérzési feladatava teszi,
Igy a szabalyozoit munkafolyamatokban a vezetéknek mar nem az egesz
munkafolyamatot és annak minden részletét kell figyelemmel kisérniiik,
hanem csak az eltérésekre, a folyamat zavaraira kell figyelmiiket irdnyi-
tanjuk, amelyeket szdmukra a munkafolyamatokba épitett ellendrzés je-
lez (visszacsatol), s ekkor kell intézkedésiikkel szabalyozéként visszahat-
niuk a folyamatra.

bemenet kimenet
— szabdlyozott rendszer >
—- (csapaigazdalkodds)

beavatkozas szabalyozd visszacsatolas
(vezetd)

3. sz. vdzlat

A munkafolyamatokba beépitett ellendrzésnek az eredményes miikés-
dés érdekében meghatarozott kovetelményeknek kell megfelelnie. At kell
fognia a csapatgazdalkodést, annak minden miiveletét. Keriilni kell a par-
huzamos, egymast atfedd ellenérzéseket, ugyanakkor tgyelni kell arra is,
hogy hézag ne keletkezzék teriilet, mdvelet ellenérzés aldl ki ne marad-
jon. Az ellenérzé pontok kijelolése a szakmai, gazdasagi, szamviteli folya-
matokban ott célszer(i, ahol a megkivant ellenérzés lehetésége fennall (z
soros részmivelet végrehajtoja ellendrzi az el6zdt), a hiba keletkezése
megakadalyozhatd, illetleg kar nélkill helyrehozhatd, mielétt nagyobb
hiba, illet6leg kir keletkezhetne.

Mindenutt, ahol lehetséges, célszerii elényben részesiteni a kényszer-
palyds megoldast: a folyamat az ellenfrzési pont megkeriilésével nem
folytathaté. Ennek egyik fajtdja az aulomatikus ellenérzés. Az ellendrzé
pont (pl. raktir) a folyamatnak mindaddig ,zéld utat” nyit (anyagot ad
ki), amig az szabdlyszerden bonyolodik, de megszakitja a folyamatot, ha
rendellenesség all fenn; a szolgdlatidg-vezeté nem irta ald az utalvanyt).

A belsé ellendrzés hatékonysdagdnak biztositdsa szempontjabél fontos
kivetelmény, hogy az egyes szakfeladatok elatisa és ellenfrzése ne le-
gyen ugyanazon munkakér feladata. Barmennyire is kivdnatos, hogy az
anellendrzés az egységnél magas szinten alljon, nem lehet erre és csak
erre a belsd ellendrzést alapozni,
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A csapathadtapban a bels§ ellendrzest illetSen éppen ennek az elvneic
a megsértése okozza az egyik legnagyobb problémat, az ugyanis, hogy =
szakanyag gazdilkodds szdmvitele és annak ellendrzése a szolgalatisg-ve-
zet6 feladatkorét képezi, Ez a koérilmény kedvezd lehetdséget nyujt a
szabalytalansigok, visszaélések elkivetésére.

E kérdés megoldasdnak célszerii médja a nyilvaniartdsi (kényvelési)
¢€s elszdmolasi feladatokat levédlasziani a szolgalati Agaktdl, s egy erre a
célra létrehozott Un. szamviteli részleg tevékenységi kérébe tenni, amely
egyben elvégzi a szdmviteli bizonylatok folyamatos, tételes, érdemi és
szdinszaki ellenérzését (munkafolyamatba beépitett ellendrzés).

A gpazdasagi szamvitel hatékony belsé ellendrzésének biztositdsa a
pénzgazdilkodds rendszerének széles korli Kkiterjesztésével, a csapatok
gazdasdgi Onallosaganak nbvekedésével alapvetd fontossagu kérdés, A
{enti moédszer megvalositasaval nemcsak a bels§ ellenérzés hatékonysdga
Iokozdsdnak legfontosabb feltételét teremtjlik meg, hanem nagymeérték-
ben csékkentjilk a parancsnok hadtiphelyettesek, szolgalatidg-vezetdk le-
terheltségét is, ugyanakkor megfeleld alapot hozunk létre a gazdasagi
szamvitel egységes elvi alapon tdrténd korszerisitésére, az adatfeldolgo-
zids gépesitésére. Ezen filmenden a kérdeés kedvezé kihatassal lehet a kiil-
s6 gazdasagi ellendrzés, ezen beliill az ckmanyrevizié tartalméra is. A
belsé ellenérzés hatékonysdgdnak névekedésével a kiilsé ellendrzésnek a
gazdalkodas szamvitelét nem sziikséges teljes részletességgel vizsgalni, fi-
gvelmét az elszdmoltatdsra, a gazdaltkodds elemzesére fordithatja.

Az alapveté munkafolyamatokba beépiilé ellenérzés teriileteinek szé-
lescdésével megnyilik a lehetdsége a vezetdi ellendrzés rendjének, kdve-
telményeinek 4j mddon torténd szabalyozisara a csapathadtipban,

A szabilyozasnak feltétleniil tiikréznie kell a csapatpazdalkodasban
bekivetkezett valtozasckat, mindenek elétt azt, hogy ezen a téren nagy-
meértékben megnétt a csapatok 8nallésiga, a parancsnokok, vezetdk gaz-
dasagi hatédskdre, ezzel egylitt a gazdalkodasért vald feleldssége. Ennek
megielelen a belsd ellendrzést is olyan elvi alapon indokolt szabalyozni,
hogy végrehajtasaban, feladatainak mepghatdrozasaban néveljiik a helyi
vezeldk szerepét, felel@sségét, erdsitsitk tekintélyét, kikiiszébéljiik az olyan
adminiszirativ rendszabalyokat, amelyek nem a kivant cél elérését segi-
tik, hanem formalizmus kialakitasidhoz vezetnek.

A belsé ellendrzés szervezettségének, hatékonysagdanak biztositisa ér-
dekében célszerlt az ellendrzés terén is az egyszemélyi felelGsség elvét ér-.
vényesiteni; a felesleges parhuzamossigok kikiiszobolésére pedig a fonto-
sabb ellendrzési feladatokat — a jelenlegi szabalyozastol eltérden — nent
személyekre, hanem a szervezet (egység, intézet) egészére meghatarozni.

A csapathadtipban a hatékony belsd ellenérzésért a parancsnok had-
taphelyettes tehetd feleléssé. Ez irdnya kotelezettsége lényegében vezeté
funkcidjanak szerves része. A belsé ellenérzés rendjére vonatkozéd koz-
ponti elvi szabalyozds figyelembevételével — a Szolgdlati Szabalyzatban
biztesitott — jogallasa alapjdn megfeleld hatdskorrel rendelkezik a helyi
rendszabalyok érvényesitésére, az ellenérzések 4ltal feltdrt hidnyossigok
felszamoldsa érdekében a sziikséges iniczkedések foganalositasara.

A vezetdi ellendrzési feladatok végrehajtdsinak személyi bazisat a
szabalyozés Ui rendszere (a feladatok nem személyekre, hanem a szerve-

31



zetre kerillnének meghatdrozasra) nagy mértékben megndvelné. A pa-
rancsnok hadtiphelyettes iranyitdsa mellett, a szolgdlatidg-vezetokén tal-
menden a csapathadtap tobbi tisztje (hadtap tervezd tiszt stb.) és megfe-
lelé felkésziiltségii tiszthelyeitesei is bevonhatdok a belsd ellendrzésbe. Ez
a lehettség — megfelelé vezetés, kovetelmény tamaszias esetén — ugyan-
csak az ellenérzés hatékonysaginak ndvekedése irdnyaba hat, mert hisz
az ellendrzés nem egyszemélytsl van fliggévé téve (mint ahogy az jelen-
leg van), végrehajtasat az adott szaktleriilet vezetésének terve, kévetelmeé-
nyci alapjan a rendelkezésre allo szakallomany biztosithatja. A vezetés-
nek mddja nyilik arra, hogy ebben a vonatkozédsban is differencialjon,
személyes figyelmét — a helyi koriilményektsl fiiggden — elsdsorban a
fontosabb teriileteken folyé tevékenység vizsgalatira irdnyitsa, mig mas
teriiletek ellendrzését a beosztott szakallomany utjan biztositsa. Ez a k&-
rilmény természetesen nem menti a vezetést a szakteriiletért valé fele-
lésség alol, A szolgilat helyzetének megitélése ugyanis nem az ellendrzé-
sek szamszer(ségén, a végrehajté személyeken alapszik, hanem a ténye-
ken, melyek az eredményeket tiikrozik. A szolgilat mikodéséért vald fe-
lelésség fiiggetlen az ellendrzések szamatdl, végrehajtditol. A vezetésnek
mindenkor helyesen kell tudni megitélni a feladatok (legyen az az ellen-
6rzés) veégrehajtdsinak médjat, sorrendjét, szemeélyes részvételét. A szak-
teriiletért valo felelGsség, a beosztottak munkajaért vald feleldsséget is
takar, tehat nem elég valakit megbizni valamely feladat végrehajtisaval,
hanem meg kell gy&z6dni, hogyan tesz eleget a rabizott feladatnak. Ez
pedig sziikségessé teszi a végrehajtds személyes ellendrzését, illetve a ve-
zel6i ellenérzés olyan szervezését, hogy a tevékenységek vizsgalata bizo-
nyos idSkozénként személyes formaban is mindeniitt megtdrténjen.

Mindebbgl az is kit{inik, hogy a belsd ellendérzés szabalyozisanil a
hatékonysag névelése éredkében nem az ellenérzések szimdnak ndvelé-
sére kell térekedni. Olyan elvi keretet kell adni a helyi vezetés szamdra.
mely megfeleld lehetéséget nyujt arra, hogy az egység elftt all6 feladato-
kat, a helyi kériilményeket, az anyagi fegyelem &allapotit figyelembe
véve, a red harulo felelgsség alapjan, célirdnyosan, hatdrozza meg a belsd
ellenérzés feladatait, kévetelményeit.

Ebbdl kiindulva — az elvi szabalyozdson beliill — a belsé ellendrzés
fontosabb feladatai végrehajtésinak gyakorisagi elSirdsait — alapvetSen
A tarsadalmi tulajdon védelmének biztositdsa szempontjabdl — a szak-
anyagra jellemz& sajatossagokat, valamint a gazdasdgi folyamatokba be-
épild ellendrzés hatékonysagit figyelembe véve célszerl meghatérozni.
Ennek egy célszer(i valtozatit az 1. sz, melléklet tartalmazza.

A f6bb ellenérzési feladatok végrehajtdsanak javasolt gyakorisiga az
a minimum, amely helyes és szervezett gazdilkoddsi kérlilmények kozott
megfelels felligyeletet biztosit a néphadsereg anyagi eszkézei felett. Nem
jelentheti azonban azt, hogy csak ennek teljesitésére korlatozddik a csa-
paihadtdp vezetésének kitelezettsége, Eppen a szabalyozas tjszer(isége, a
hatékony ellendrzésért valé egyszemélyi feleldsség ad alapot és biztosité-
kot az ellen6rzési feladatok helyi differencidldsara, a kdvetelmények fo-
kozdsara a helyi koériilményektél fliggben, mely nemcsak lehetdség, jog.
hanem egyhben a szakteriiletért vals feleldsség mértékébal fakads koteles-
ség is,
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1. 5z, melléklet

A csapathadtip fobb belsd ellentrzési feladatai
vegrehagtasana.k qyakonsagam vonatkozd elgondolds

Gyakorisag Ellendrzési feladat

1. Az egység raktaraban taroit:

Negyed- — €lelmiszerek és azok gingydlegei, va]ammt egyéb elel-
évenként. "mezési fogyd anyagok, tovabbé

— lizemanyagok meglétének ellendrzése (leltdrozdsa)

2. Az egység raktariban tarolt (az 1. pontban nem szerepld)
egyéb anyagok (tiizeld és egészségiigyi anyag kivételé-
vel) meglétének ellendrzése (leltarozdsa)

3. Hasznalatban levd
—_ az aIegysegek személyi allomanyanak kiadott (az al-
. Fel- egység raktirban tavolt) anyagok, felszerelések (pl. ru-
évenként hazat, 1abbeli, személyi felszerelés, - agynemi, élelme-
zési felszereles stb.),
— konyhak (étkezdék) részére kiadott élelmezési felszere-
1ési anyagok meglétének ellendrzése (leltaroz:isa)

4. A szolgalati Agak gazdilkoddsdnak és a gazdasigi szdm-
vitel atfogd vizsgédlata (a szolgidlati 4g vezetésének, az el-
1atas, anyagfelhasznalas, ilizemeltetés stb. helyzete)

" 5. Egyéb (az 1--3. pontban nem szerepld) szakanyagok (bui-
torzat, berendezési anyagok, hadtiap-technikai eszkdzok és
felszerelések, egészségligyi anyagok, miszerek, tiizeld)
meglétének ellenérzése (leltarozdsa)

Evenként

Megjegyzés: i
Az anyagok meglétének ellendrzését évente egyszer az egyes szolgalati
dgra kiterjedd dtfogo leltdrozdssal célszerli végrehajtani, @ parancsnok elhatd-
rozisa szerint megfeleld idépontban.



A hadmiiveleti-harcéaszati rakétak rakéta-iizemanyag
ellatasanak dltalanos elvei és sajatossagai

Kiss Jozsef alezredes

A korszer(i héborut killénbozé tipusi és rendeltetésd rakétaeszkozék
tomeges alkalmazdsa jellemzi. A Magyar Néphadseregben alkalmazott,
rendszeresitett hadmiiveleti-harcaszati rakétdk kilonbozd tipusai folyé-
kony luzemanyaggal miikddnek. A rakéta-iizemanyag ellatdst az MN had-
tapszolgdlata — ezen belill az iizemanyag-szolgélat — valésitja meg a
rakétaellatassal Osszhangban, szorosan egyiittmiikédve a fegyverzeti szol-
galattal. A rakéta-lizemanyag megjelenése a hadtdpbiztositds rendszeré-
ben tovabbi jelentfs feladatokat és felelGsséget ré a kiilénbdzé hadtip
cllatasi tagozatokra.

A rakéta-lizemanyag szikséglet szerinti folyamatos biztositdsa a si-
keres hadmiivelet és harctevékenység egyik dontd feltétele, amely a
rakétaegység- (magasabbegység-) parancsnok, a parancsnok hadtiphelyet-
tes és az Uzemanyag-szolgdlatvezetd elsdérendd, egyik legfontosabb fel-
adata.

A rakéta-iizemanyag biztositas szervesen illeszkedik a hadtapbiztosi-
tas rendszerébe. E téma azonban eddig még csak igen sziik kdrben keriilt
publikalasra, igy sziikségesnek tartom az alapok ismertetésébél kiindulva
a biztositas bonyolult feladatait vézolni.

A rakéta-iizemanyagok sajdtossdga, jellemzdi

Eisdsorban célszer(i réviden ismertetni a rakéta-iizemanyagok — mas
hadtap anyagoktdl eltér§ — sajatossigait, kémiai jellemz8it, mert a
rakéia-lizemanyagok bonyolult kémiai tulajdonsagai befolydsoljdk a ta-
roldst, a kezelést, a kiszolgalast, mindezek kiilonleges eszkozoket igé-
nyelnek. Az egyes munkafolyamatok wvégrehajtasdhoz sajétos kdvetelmé-
nyek és rendszabdlyok sziikségesek. E tényezék befolyasoljak mind az el-
latas rendjét, mind az ellitéd szervezetek kialakitdsat.

A folyékony rakéta-lizemanyaggal mitkédo rakétdk ilizemeltetéséhez
altalaban hérom fajta rakéta-lizemanyag komponens sziikséges. Ezek:
az oxidaldéanyag, a f6- és a kisegitd hajtdanyag. A rakétiba térténd be-
t6ltés elétt mindharom — eltérd kémiai tulajdonsdgokkal rendelkezé —
komponens tarolasa és szallitdsa kiilén specidlis eszkozékben torténik.
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Oxiddléanyay : nitrogénoxidot oldott allapotban tartalmazo koncent-
ralt salétromsavbdl és antikorrozias inhibitorként hozzéadott anyagokbol
all. Kénnyen mozgé, vilagos vagy sotét meggypiros szind folyadék.

Az anyagbdl a nitrogénoxid gézdk alakjdban igyekszik elparologni.
ex nyitott taroléeszkdz esetén vords szinl felhdé forméajaban jél lathato.

Az oxidaléanyag és a beléle elparolgo gozok az élé szervezetre rend-
kiviil veszélyesek. A szervezet mérgezése, roncsoldsa az anyag gozeinek
belégzése utjin és a kiilsé bértakarora jutva jShet létre. A mérgezd
tulajdonsadgok miatt az oxidaloanyaggal folytatott munkdt csak meg-
felels védGruhazatban szabad végezni. Ilyenek: opanolos védéruha, sav-
allé kesztyl és csizma, gazalarc, valamint az e célra rendszeresitett
szlirGbetét.

Zart vagy szabad munkahely levegdjében az oxidaléanyay gézok
koncentraciojanak megengedhets felsé hatara 0,005 mg/liter lehet.

Az oxidaldanyag rendkiviil agressziv természetl. a fémes és nem
fémes anyagokat néhany kivétellel egyarant megtdmadja. Az oxidalo
anyagnak ellenall a2 megfelel§ tisztasdgu aluminium, kiilénféle &sszetételil
savallo acélok és egyes teflon tipusi mianyagok. Ennek megfeleléen a
tdrolé és toltéeszkdzok aluminiumbdl és savallo acélbdl készilnek. Az
oxidaléanyag minden szerves anyagot gyorsan oxidal, ezek kozil az
erintkezés pillanatdban t6bb anyagnal ongyulladas kovetkezik be. Az
oxidalé anyag nagymértékben higroszkopos, a levegd nedvességtartalmat
gyorsan megkoti, ezért tarolasa tilnyomasos légzészeleppel ellatott, vagy
légmentesen lezart tartdlyokban toérténik.

F§ hajtéenyag: T-1 spec. petroleum. Repiilégépek hajtoanyagakent
hasznalatos, ezért tulajdonsagairol kilén, itt nem sziikséges tajékoztatast
adni.

Kiseqité hajtéenyag: trietilamin es xilidin meghatarozott keverékbél
all. Konnyen mozgd, erdsen mérgezd hatdsd, olajos jellegi folyadék.
Szine sdigidtdl a sbététbarnaip valtozhat. szaga az alifds aminokéra jel-
lemz§ (rothado szénaillat).

Az 1. tdzveszélyességi fokozatba tartozd termék. Az oxid4léanyaggal
érintkezve nyilt térben is magas héfejlédés kézben robbanasszerilien ég el.
Higroszkopos tulajdonsagl. kedvezdtlen kériilmények kozétt 14%, vizet
képes lekdtni. Helytelen tarolas kévetkeztében ez a tulajdonsaga rovid
id6 alatt mindségi valtozashoz (romlashoz) vezet.

E hajtéanyag és gdzei az él6 szervezetre szintén rendkiviil veszélye-
sek, mérgezdek. Az emberi szervezet mérgezése béron, szijon at, vagy
belélegezve jbhet létre. A mérgezd tulajdonsdgai miatt a hajtéanyaggal
folytatott munkat csak megfelelé véd6ruhazatban és gazdlarcban, e célra
rendszeresitett sziirbetéttel szabad végezni. A munkahely levegdjében
e hajtéanyaggdzok koncentraciéjénak megengedett felsé hatara 0,003
meg/liter lehet.

A kisegil¢ hajtoanyag tarolasa, szallitisa altalaban a hagyomanyos
uzemanyagokhoz haszndlt eszkdzékben torténik, azonban az anyag rézzel,
bronzzal vagy ezek otvozeteivel nem érintkezhet. Ezeket az anyagokat
a hajtéanyag kémiailag megtdmadja.

35



A rakéta-iizemanyaggal foglalkozd személyi dllomdnyra
vonatkozé alapvetd sajdtos rendszabdlyok

A rakéta-lizemanyagok egészségre "kiros, valamint sajatos kémiai
tulajdonsidga miatt @ kezeld személyi alloményra vonatkozdan az altala-
nostst eltérd rendszabdlyok foganatositdsa sziikséges. Ilyen alapveté rend-
szabdlyok: : : : .

Rakéta-lizemanyaggal csak azok dolgozhatnak, akiket az orvosi vizs-
galat alkalmasnak mindsit. Az alkalmassdgi vizsgalalot megfeleld idoké-
zokben meg kell ismételni. Ennek megfelelden nagy szerepe van a sze-
mélyi dllomdny gondos, kdriiltekints kivdlasztdsdnalk.

A személyl allomanyt el6zetesen ki kell képezni a rakéta-lizemanya-
gok kezelésére és a kapesolatos munkavédelemre. Munkahelyveken csak
azok a személyek foglalkoztathaték, akik a komponensek altalanos dssze-
tételét, epgészségre kdaros tulajdonsagait ismerik és ebbsl eredményes
vizsgdl tettek.

A munkahelyeken a komponensekhez rendszeresitett véddfelszerelé-
seket, az elsGsegélynyijtashoz szitkséges (elrendelt) eszkizdket, anyagokat
az adott helyszinen dllenddan készenlétben kell tartani,

A hadmiiveleti-harcdszati rakétdk iizemanyog elldtdsdt végzd
szervezelek Tendszere

Az elvonulé szarazfoldi csapatok allomanyaba szervezett rakéta-lizem-
anyag rakidrak szervezetét és lehetéségeit alapvetben a rakéta-magasabb-
egységek, bazisok technikai lehetfségei és dltalaban az elsé hadmivelet
rakétasziikséglete hatdrozza meg. A raktarak szervezetének belsé struk-
tarajat, a technika milyenségét pedig a rakéta-tizemanyag fontossaga és
killonleges sajatossdga hatarolja be. Ezek:

— a rakéta-lizemanyag emberi szervezetre karosito, mérgezd hatasa,
nagyfoku balesetveszélyessége;

— a rakéta-lizemanyag kémiai osszetételéhdl kivetkezd fokozott mi-
ndségvaltozasi hajlam;

— az alkalmazott tarolod, tolté és kiszolgdld technika bonyolultsiga,
valamint a veliilk szemben {dmasztott kililonleges kovetelmények.

A fentieknek megfelelden kévetelményként jelentkezik, hogy rakéta-
{izemanyag ellatdsban csak a legsziikségesebb tagozatok vegyenek részi.
Ezze!l biztosithatd az atrakdsok, dtfejtések szdmanak cstkkentése, a szalli-
tott anyagok mindségének megdvasa, az cllatas folyamatossaga. Tovabba
az elldtds minden oldalu bizlositdsa sziikségessé teszi, hogy minden ta-
gozal egységes (azonos tipusd) tarolo, tolto és szallito eszkdzikkel rendel-
kezzék, ami lehetdvé teszi a hadmiiveleti hadtdap rakéta-lizemanyag rak-
tar eszkozeinck alkalmazisat, cseréjét minden szinten.

Rakéta Gzemanyapg ellatasi tagozatok és ellatasi rendszereik:

— rakéta-magasabbegység rakéta-lizemanyag raktar;

-— mozgd rakéta technikai. bazis (MRTB), rakéta-lizemanyag raktar;

<~ az MN tdbori hadtap allomanyaba tartozé rakéta-iizemanyag
bazis.
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A szarazftldi hadsereg rakéta-lizemanyag raktarral, vagy rakéta-
uzemanyag ellatassal foglalkozé szervezettel nem rendelkezik. Ebb6l k-
vetkezik, hogy a tdbori hadtip szervezetében mikédd rakéta-lizemanyag
bazis sajatos feladatot 1at el

Nevezetesen a rakéta-ellatas altaldnos rendszerének megfeleléen a
HDS ellatasi tagozat megkeriilésével az anyagellatas utjanak lerdviditése
érdekéven kozvetlen ellatasi kapcsolatot hoz létre a hadsereg mozgd
rakéta-technikal bazissal, vagy a rakéta-mapgasabbegységgel.

A rakéta-magasabbegység és MRTB rakéta-Uzemanyag raktarak fel-
adata meghatarozott rakéta mennyiséghez sziikséges rakéta-izemanyag
mozgokészletek tdrolasa, szallitdsa a téltécsoportok folyamatos tevékeny-
ségének biztosita, valamint az utanszdllitott készletek atvétele.

A rakéta-lizemanyag biztositas rendszerében az alapvett tevékenyse-
get, a tAbori hadtdp szervezetébe tartozd rakeéta-lizemanyag bazis végzi.
Igy sziikségesnek tartom feladatainak kissé részietesebb ismertetését.

A tabori hadtdp szervezetében miik6d6 rakéta-lizemanyag bazis tele-
pitése és az ezzel kapesolatos sajatossagok a kdvetkezdk.

A tabori rakéta-iizemanyag bdazis a tabori hadtdp raktarak korleté-
ben mint 6nallé elem telepiil. A telepitésnél térekedni kell a hadsereg
mozgé rakéta-technikai bazishoz torténd kdzelitésre, a hadmivelet tér-
nyerése esetén pedig annak kodvetésére. Ennek megfeleléen a tabori had-
tap raktarak mélységi tagozodasa esetén a tdbori rakéta-iizemanyag ba-
zist a TEB korletében kell elhelyezni. A habori kezdetén képes oOnallo
kérletben is elhelyezkedni, addig amig a tibbi tdbori hadtédp raktidrak a
szervezeés, illetve mozgositas a&llapotdban vannak, vagy ha azt mas koriil-
mények indokoljidk. Ehhez alapvetden megfeleld szervezettel, anyagi és
technikai feltételekkel rendelkezik.

A tabori rakéta-lizemanyag bazis szervezete nagy mozgékonysigot
es mandverezési lehetdséget biztosit. A rendszeresitett eszkézeit és anya-
gait képes egy forduloval szallitani, miikddésc¢hez a szallitoé és tolt6 eszké-
zOkre malhazott anyagok telepitése nem sziikséges. ‘

A tabori rakéta-iizemanyag béazis szélességi vagy mélységi megosztésa.
tagoldsa nemn célszer(i, mert a szervezeti lehetdségei ezt nem teszik lehe-
tévé, ellatasi feladatai pedig nem indokoljdk.

A idbori rakéta-iizemanyag bazis altaldban a hadsereg 6 csoporto-
sitdsanak biztositasara létrehozott hadtap egységek és intézetek rendsze-
rébe telepiil. Attelepitése alapvetfen sajat jarmiveken, keréken torté-
nik. Vasuti szallitisa nem célszerd. Az attelepitést az utak biziositasa,
Orzése miatt célszerii dsszehangolni az Ondllé rakéta-szallitd osztaly at-
telepitésével. Az attelepitést a hadsereg lamaddsi tlitemével dsszhangban,
mas tdbori hadtap szervezetekkel azonos iitemben és id6kdzinként cél-
szer(t végrehajtani.

Az ellensépg a rakéta-lizemanyag bazis felderitésére és megsemmisi-
tésére — a hadmiiveletekben betdltitt jelentds szerepe miatt — fokozott
mértékben torekszik. Jelenléte a tabori hadtap raktirak rendszerében
ndveli az ellenség csapasainak lehetdségét mas raktarakra is. Ezt a veszélyt
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értékelve a rakéta-iizemanyag bazis telepxtesenel célszerii az alabbi fobb
clveket figyelembe venni:

— a tadbori rakéta-lizemanyag bazist altalaban a tabori raktar rend-
szerek korletének hatirdn célszerl elhelyezni, Ugy. hogy a vezetése és
érzése a rendszerrel Gsszhangban biztositva legyen.

-— Mas tabori hadtap objektumoktol megfeleld atombiztonsagi tavol-
sagra (3--5 km) kell elhelyezni, figyelembe véve, hogy a szallitishoz biz-
tositoli oOtvonal kozelébe essen, amely alapvetden a rakétaszallitas at-
vonalaval egyezik meg.

-— A telepitési hely kivalasztdsanal fokozott mértékben kell tore-
kedni o terep védelmi és dlcdzdsi lehetdségeire. figyelembe véve a taroll
anyagok nagyfoki tlzveszélyességét.

A rakéta-iizemanyag elldtds elvei és sajdtossdgat

Az elvonulod szarazfoldi hadsereg rakéta-lizemanyag ellatdsal a tdbori
hadtipfénokség ilizemanyag-szolgdlat f6ntke szervezi. Felel6s a rakéta-
uzemanyagnak a rakéta-magasabbegység iizemanyag raktdrahoz, vagy
csapattagozatu t6lté csoporthm' (Ieszlegekhe?) torténd eljuttatasaért, ki-
szallitasaért.

A tabori hadtapféndkség lizemanyvag-szolgdlata kidolgozza a szaraz-
I6ldi rakéta-magasabbegység rakéta-lizemanyag biztositasi tervét és en-
nek megfeleléen az ellatids rendszerérél tajékoztatja a szarazidldi had-
sereg lizemanyag-szolgalatit. A szdrazf5ldi hadsereg lizemanyag-szolgl-
lata rakéta-lizemanyag ellitas szervezésével és gyakorlati végrehajtasaval
csak a rakéta-magasabbegység és MRTB kozotti sziikséges anyagmand-
verekkel foglalkozik, tovabba elvi iranyitist végez. E vonatkozasban
ezyitimikddik a hadsereg fegyverzeti és rakéta-technikai szolgdlataval.

A tabori hadtapféndkség dzemanyag-szolgalata a rakéta-ilizemanyagot
— egyes eseteket kivéve — az alarendeltek (felhasznilok) igénylése nélkiil
utalja ki, sajat eszkozikkel szallitja a tabori rakéta-lizemanyag raktarbdl.
A kiutalas alapjat a THF-ség fegyverzeti szolgdlatanak igénylése. vala-
mint a hadtap direktivaban (intézkedésben) meghatarozott tartalék képezi.

A fegyverzeti szolgdlat igénylése (tajékoztatasa) alapvelden a kovel-
kezdket lartalmazza:

— a kiszallitasra keriilé hadmiveleti-harcaszati rakétak mennyisége:

— a rakétak kiszallitasa - ellatasi tagozat megjeltlésével — hon-
nan, hova tériénik;

~— a kiszallitasra kerillé hadiniveleti-harcaszati rakétak tipusa;

-— a rakéta-iizemanyag Kkiszallitast, mely idopontra kérik (honap,
nap, éra meghatarozasa).

Téhbnemzetiségi front kotelékben torténé alkalmazds csetén a sajat
szarazfoldi rakéta-magasabbegységek részére a hadmiivelel megvivasihoz
sziikséges rakétikat — rendszerint a masodik hadmivelettdl kezdve —
a front rakéla-technikai bézisai biztositjak. Ebben az esetben a sziikséges
rakéta-lizemanyagot szintén a front biztositja sajat eszkszikkel 1drténd
kiszallitissal az MN tdbori rakéta-lizemanyvag bazishoz.
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A rakéte-iizemanyag dtaddsdénak elvei

A hadmiiveleti hadtaptdl az alsobb ellatdsi tagozatokba kiszallitasra
keriild rakéta-iizemanyagok atvételének megszervezése igen nagy kériil-
tekintést igényls, dsszetett feladat. A rakéta magasabbegységeknél, az
MRTB-nél az atvétel megszervezése a hadtip és mas szolgalati agak ki-
zott szoros Gsszehangolt tevékenységet és egyiitimikadést igényel.

Az eloljaré ellitdsi tagozattél kiszallitott rakéta-lizemanyagok foga-
dasa a rakéta-magasabbegység, MRTB részérél altaldban

talalkozdsi ponton

(pontokon) torténik. A taldlkozasi pontot a tabori hadtapfénckség lizem-
anyag szolgalata jeloli ki, errdl értesiti az atvevd alakulatot. A talalkozasi
pontot a harchelyzeit6l és a teriileten levé mas csapatok elhelyezésétsl
figgden nagy koriiltekintéssel kell kijelélni,

A talalkozasi ponttal szemben tamasztott £6bb kévetelmények:

— mind térképen, mind gyakorlatban kénnyen felismerheté, mep-
taldlhatd, megkozelithets legyen;

-— az igénybe vett (Orzdtt és biztositott) utanszallitdsi atvonaltol
Iehetéleg ne legyen tavol, azonban nagyforgalmu iitra vagy csomépontra
ne essen;

— a beérkezett jarmivek ne akadalyozzik az egyéb csapatmozgaso-
kat vagy szillitésokat;

— a beérkezett oszlop rejtése lehetdleg biztositva legven;

— a lehetdséghez mérten varoson kiviil essen.

A taldlkozasi ponton a fogadast ugy kell megszervezni, hogy a szal-
litmény tovibbi vezetésének, iranyitasinak jogossiga az atado részérdl
megbizhatéan ellendrizheté legyen és az Atvevé megbizottja a szallit-
manyra vonatkozéan kells tajékozottsaggal rendelkezzék.

A rakéta-magasabbegységhez, MRTB-hez kiszallitAsra keriilé rakéta-
tzemanyagok ataddsa (attiltés, Atrakés. vontatéesere stb.) altalaban az
otaddsi helyen” torténik,

Az atadasi helyen a rakéta-lizemanyagok fogadésat a mérnék-mi-
szaki szolgalat és az (izemanyag-szolgalat szoros egyiittmiikédésben szer-
vezi meg. A tblté csoport felelds a fogadé toltd és szallité jarmiivek tech-
nikai elékészitéséért, és az eszkozik megfeleld tisztasagaért.

Az Uzemanyag-szolgalat a laboratérium-vezetd Wtjan ellenérzi a fo-
gaddeszkizok tisztasagdt és biztositja a beérkezett rakéta-iizemanyag mi-
ndségi atvételét.

Az atadasi helyet Ugy kell megvalasztani, hogy az megfeleljen mind
az életvédelmi, mind a technikai kévetelményeknek és biztositsa az anva-
gok veszteségmentes, gyors atvételét.

Az atadasi hellyel szemben tamasztotl fébb kévetelmények:

— biztositsa a rakéta-lizemanyag komponensek elhatarolt, gyors és
szakszerd Attdltését, &trakasat:

— biztositsa az dtadasndl sorra keriils részmiiveletek tervszerd végre-
hajlasat;
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— a harchelyzet kériilményeit figyelembe véve legyen kénnyen meg-
kozelithetd és biztositsa az &ttoltés, atrakas rejtett végrehajtasat;

— adjon lehetdséget az uralkodd szélirany szerint a munkahely he-
lyes megvdlasztadsahoz, hogy a munkéban résztvevs allomany életvédel-
mét messzemenden biztositani lehessen.

Célom volt e rivid tdjékoztatdval, hogy betekintést nyujtsak a nem
e szolgalatban dolgozé hadtip tisztek részére, a rakéta ilizemanyag-szol-
galat bonyolult, feleldsségteljes feladataiba. Meggydézddésem, hogy mind-
azok, akik kézvetve vagy kozvetleniil, munkijukkal eddig is eldsegitet-
ték e szolgalat eredményes tevékenységét, a jovBben még inkabb azon
faradozrnak, hogy ezen igen fontos hadtapfeladat vegreha]tasa minél
zavaxtalanabbul torten]ek -
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‘A hadmiiveletek ruhazati sziikségletének tervezése

Natrdn Gyorgy alezredes

A tomegpusztité fegyverek megjelenése és fejlodése, f6ként a rakéta-
atomfegyverek tokéletesedése, a hadészat szamos elméletének valtozasat
vonta maga utdn. E kérdéskomplexumba tartozik a fegyveres harc min-
denoldaht biztositasa is, melynek rendszere a korszerii habora kévetelmé-
nyeivel dsszhangban jelent6s mértékben atformalédott. A ruhazati ellatas
— azon keresztiil, hogy a kémiai és radiolégiai hatdsnak kitett allomany
szennyezeit ruhazatinak lecseréléséhez megfeleld készleteket, textiltisz-
titdo kapacitast kell képezni és fenntartani — ma mar nem csak az anya-
gi, hanem a wvegyibiztositasnak is szerves része. Olyan uj sziikséglet je-
lentkezett, amely méretét tekintve tobbszérésen meghaladja a hagyoma-
nyos igények mennyiségét, kielégitése szempontjabdl pedig — mivel koéz-
vetve az élderd harcképességének helyreallitdsit, a harc céljanak elérését
szolgdlja — az utobbinak minden koriilmények kdzitt elébe sorol.

A ruhazati ellitisnak ez a része a vegyibiztositas 6 teriiletei kéziil
a vegyi- és sugarszennyezés felszdmolasara iranyuld tevékenységhez —
ezen belill a személyi 4llomany mentesitéséhez — kapcsoladik. Ezi a célt
szolgaljak a csapat- és hadmiveleti hadtépban létrehozott ruhazati mozgd-
és mentesitd készletek, amelyeknek mennyisége és lépcsdzése meghats-
rozott. Ami viszont utdnpdtlasukat — vagyis folyamatos szinten tartfsu-
kat — illeti, szdmos befolyasolo koriilmény miatt, csak hozzavetdleges
adatok alapjan tervezheté. Az ezzel kapcesolatos elvek és médszerek kiala-
kitdsara madr tdérténtek kezdeményezések. Az eddigi kidolgozisok azon-
ban e témanak csak egy-egy részteriiletét tarjak fel, ezért indokoltta valt
a rendelkezésre allo elméleti anyagok rendszerezése, dsszefoglalasa.

A hadmiiveletek soran felhasznalt anyagok p6tlasit a szolgélati agak
Lobbsége — a helyzet, a feladat és az egyeéb befolyasold kériilmények is-
meretében — fogyaszidsi normak alapjan tervezi, Az elnevezés is utal
arra, hogy ez a metodika altalaban a fogyéanyagok esetében alkalmaz-
hat$. Ilyen anyag tobbek kozdtt a ldszer, az lizemanyag és az élelem, ahol
a tidzfeladatok, a tavolsdgok és a terep lekiizdése, valamint a napi harom-
szor: etkeztetés megkozelitben pontos alapadatul szolgal a tervezéshez. A
bizonytalansigi tényezék — elsdsorban a varatlan veszteségek — ellenére,
ezeknél az anyagfajtiknal kedvezdek az automatikus utdnpétlds feltételei.

41



Mivel nem sziikséges minden helyzethen bevarni az igényléseket, a sziik-
séglet felmeriilésének és kielégitésének ideje célszerien kizelithetd egy-
mashoz. A mozgo keészletek szintje is ezen a bézison alakult ki, annak
megfelelden, hogy a kiszabat elegendé legyen a harcfeladat teljesitéséhex
és ezen feliil bizonyos tartalék alljon rendelkezésre.

A tartés, nem fogyoanyagok utinpoitlisinak tervezését szamtalan,
elére nem lathatd kériilmény teszi bizonytalanna. Ide sorclhaté a ruhéa-
zat, melynek ,fogyasat” a tomegpusztité fegyverek alkalmazisa esetén a
mentesitési igények és a mozgd készletekben keletkezett veszteségek ha-
tarozzdk meg, emellett a természetes elhasznalodds — egy-egy hadmiive-
letben — nem szdmottevd, A tagozatonként létrehozott ruhézati tartalé-
kok szintje tébbnyire a szallitasi lehetéségekhez igazodik és nem annak.
alapjan alakult ki, hogy mennyi a hadmiivelet — vagy akar egy harcnap —
ruhizati sziikséglete. Még hozzavetdlegesen sem itélheté meg — mint ax
élelem vagy az iizemanyag esetében —, hogy a csapat- és a hadmiveleti
hadtdpban rendelkezésre allo készletek, utdnpotids nélkiil mennyi ideig
elegenddk. A mozgd készletek ndvelésére — a széllitétér helyzet alakula-
sanak figyelembevételével — varhatéan még hosszi ideig nem lesz lehe-
t6ség, ezérl olyan szamitasi modszerek kialakitasara kell torekedni, ame-
lyek alkalmazasaval a ruhizati tartalékok tervezetten a sziikségletek
szintjén tarthatdk.

Minthogy a ruhazati mozgd készletek nagyobb részt életvédelmi célo-
kat szolgalnak, ez irdnyu igénybevételiik elsdsorban az ellenséges behata-
soktél fiigg. Ennek megfelelden a sziikségleteket az ellenség valédszinlsi-
iett lehetéségeire alapozva célszerd megdallapitani.

Nyugati nézetek szerint fennall annak a lehetésége, hogy a fegyveres
kiizdelem kezdetén nem alkalmaznak atomfegyvereket, ami azonban nem
zarja ki a gyujté és vegyi legyverek bevetését. Ha ez utobbi mellett fi-
gvelembe vessziik a hdbord lehetséges id6szakairol vallott legujabb néze-
teket is — mely szerint az egyik tartalmat tomeges atomcsapasok, a ma-
sikét nagyméretd szarazfoldi hadmiveletek képezik és mindkét szakasz
lehet sorrendben az elsé vagy masodik — egyértelmGvé valik, hogy a ru-
hazati szolgilatnak minden helyzetben készen kell allnia az egyiddben és
nagy mennyiségben jelentkezé igények kielégitésére. Mindez akkor lehet-
séges, ha olyan szintld kozponti tartalék all rendelkezésre, amely a nép-
mazdasag haditermelésre térténd atallasaig egyardnt fedezetill szolgdl a
fegyveres erdk kiegészitésére behivott dllomény elldtasdhoz és a mozgd
keészletek folyamatos fenntartasahoz.

A kozponti tartalékok szintjét — a hadmiiveletek varhaté személyi
veszleségeit figyelembe véve — az alkalmazési elgondoldsoknak, illetve az
ellatasi alapkévetelményeknek meglelelden a katonai felsé vezetés hata-
rozza meg. A jovahagyott dltalanos normativa azonban csak a készenléti
idészakban felhalmozasra keriilé tartalékok iervezésének irdnyaddja.
Emellett a megszervezés idészakdban a szolgalatnak olyan szamvetéseke!
kell végeznie, amelyek hozzasegilik ahhoz, hogy az adott helyzet alapjin
megitélve a varhato sziikségleteket, eléreltéan felkésziiljén a hadmivelel
ruhazati biztositaséra,

Az ilyen szamvetéseket célszerii az ellenség eszkizeinek mennyisegé-
bé&l és javadalmazasi elveibél kiindulva elvégezni. Ennek médszere, hogy
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a maximalisan varhato atom- és vegyicsapisok méretei, a kialakult
szennyezett zonik és az élSerd elhelyezkedése alapjan megallapitjuk a
mentesitésre szorulok szamat és ezen keresztlil a mentesités ruhdzati
sziikségleteit.

A hadsereg tiamadé hadmiivelete folyaman — az attérést is beszé-
miiva — 2-—3 alkalommal lehet szamolni az ellenség tdmeges vagy cso-
portos atomesapasaival. Az ezzel kapcsolatos irodalmak szerint a hadse-
red hadmiiveleti teriilete 80-—100%)-ban sugarszennyezeité valhat. Gya-
korlatilag ez azt jelenti, hogy az itt tevékenykedd csapatok alloméanyabol
minden ember — a vissza nem tériil§ veszteséget leszamitva — legaldbb
egy, de egy résziik tébb alkalommal is szennyezfdhet. Az e téren végzett
szamitasok alapjdn a sugirszennyezddés valdsziniliségének silyozott atla-
gos mutatészam 1,3-re tehetd.

Mentesitéssel rendszerint csak azoknak a személyeknek lehet a harc-
képességét visszaallitani, akiket az atomrobbands egyéb karosité hatdsa
{rombolg, fény, athatold sugarzas) kozvetleniil nem, vagy csak olyan mér-
tékben éri, hogy az sériillést nem cokoz. Ez Aaltalaban akkor fordul eld.
amikor a sugarszennyezett zonak megkeriilésére nincs lehetdség, illetve
az allomany a robbands felhdjének haladasi irdnyaban tartozkodik. A su-
garszennyezés ilyen helyzetben 10bbnyire nem éri varatlanul a csapato-
kat. A felderités, az értesités, valamint a mashol becsapodott atomldvede-
kek robbandsinak észlelése és a felhd megérkezese kozotti idd lehetoséget
nyujt ahhoz, hogy az allomany az egyéni véddeszkozdket felbltse. Szovjet
irodalom alapjan ezért a sugidrmentesitésre szoruloknak csak 8—10%;-anal
valik sziikségessé a teljes atolidztetés. Ennek megfelelden a sugirmente-
sités ruhazati sziltkségletét a kovetkezék szerint célszerd kiszdmitani:

ahol Ry = a sugarmentesités ruhdzati szlikséglete.
L = a létszam,
k = a szennyezettség valdszinldségének sulyozott atlagos mutatéja
(1,5),
k, = a teljes atoltdztetés mutatdszama (10),
V = a vissza nem tér{ild veszteség.

Hasonlé modon itélheté meg a vegyimentesilés ruhazati sziikséglete
is. & rendelkezésre allo adatok szerint a hadsereg tamadé hadmiivelete
jddszakaban 3—4 alkalommal lehet szdmolni az ellenség tomeges vegyi-
csapésaival, amely kb. 35—40 000 f6t érint kdzvetleniil. A mérgezd anya-
gok a védelmi rendszabélyok betartdsa ellenére is szdmottevd sériilést
okozhatnak, de szemben a sugarszennyezéssel — mivel itt elsOsorban a
csapéassal kozvetlenill érintettekrdl van szo -— nagyobb a varatlansig va-
loszinldsége. A kozOmbositéshez alkaimazott vegyszerek mard hatasuak,
ezért az utobbi helyzetben a teljes mentesités sordn varhatoan az egész
allomény ruhdzatit le kell cserélni. Elérejelzés és a védelmi rendszaba-
lvok bevezetése esetén a valtas igénye ennél lényegesen kevesebb lehet
(8—10%). A tobb 6ran At viselt védo6iltozetben azonban — mivel az lég-
zdré — az Allomany fokozott mértékben megizzad, emiatt a harcfeladat
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befejezése utdn a flirdetés és a fehérnemii valtasa semmiképpen sem mel-
16zhets. Ez egyébként vonatkozik a sugarszennyezett teriileten veéd3sltd-
zetben tevékenykedékre is. Végrehajtasa pedig a rendszeresen ismétléds
lisztasagi flirdetéssel és fehérnemiivaltassal Gsszehangolhato.

Az elfzdekben vazoltak alapjan lehetéség nyilik a sziikséglet és a
fedezet dsszefiiggéseinek v1zsga1atara A vegyi- és a sugarszennyezeti ru-
hizat mentesitése torténhet egyszeri modszerekkel (pl. szelléztetéssel, po-
rolassal) a csapatok allomanya altal, a ruhdzatot mentesité szakalegységek
gépi eszkozeivel (AGV-3M, nagyteljesitményﬁ porszivdk) és a tidbori mo-
soddkban. Az ily médon kitisztitott anyagok ellatdsra 1jbél igénybe ve-
heték. Az elrendelt készletek szinten tartdsa érdekében csak azt a meny-
nyiséget kell pétolni, amely a‘hadmiivelet idészakdban — kapacitashiany
miatt — szennyezett ruhanemdként varhatéan felhalmozodik.

Amennyiben a kapacitis a sziikségletnél kevesebb, szamolni kell az-
zal, hogy a ruhézati készletek potlas nélkiil egy bizonyos idé elteltével
teljesen elfogynak. Az utdnszallitandé mennyiség tehat a kapacitds és a
sziikséglet kiilénbozete. Annak megdllapitdsa, hogy az igy keletkezett hi-
any fedezetére tartalékolt készletet mikorra kell a rendeltetés helyére el-
juttatni, a kdvetkezdk szerint térténhet:

Qn Nn

N¢ =-
! Szn

ahol Ny = a fedett napok szama,
Q, =: napi ruhazat mentesité kapacitas (kg), -
Np = hadmiiveleti napok szama,
Sz, = napi mentesitési szitkséglet.

Nem lehet figyelmen kiwviil hagyni azonban azt a kérilményt, hogy a
szamitott és a valdsdgos igények jelentds meértékben eltéréek lehetnek
epymastol. Ezért ezek az adatok a pétlasra szant keszletek kiszallitasanak
megkezdése eldtt pontositasra szorulnak.

A bioldgiai fegyvertdl sériiltek fertStlenitését a jarvany-egészségligyi
osztagok végzik. Ezzel egyidében a ruhazat is fertétlenitésre keriil, igy
ezek cseréje — mivel a fertStlenitett ruhanemit ellatdsra 1ijbdl igénybe
vehetd - a rendelkezésre 4llé keszletbél folyamatosan megoldhaté, csak
az elhasznalodott mennyiséget kell potolni.

A hadmiiveletek soran a menilesitési sziikségletek mellett, szamolni
kell a készletek egyéb fogyasaval is. Ennek osszetevéi az allomany elvesz-
tett és hasznilatra alkalmatlanna vilt (megrongalédott) ruhazati anyagai.
Az elébbi rendszerint a szeme1y1 felszerelésre, az utobbi az Oltozeti cik-
kekre jellemzd.

A masodik vilaghdboru tapasztalatai alapjan (szovjel irodalom sze-
rint) a hadmfivelet alalt az elvesztésbdl szarmazd ruhazaii veszteség &tla-
gosan az elvonulé létszam 1,5—2, a mozgo készleteknek pedig mintegy
10%y-a kériil varhato, Ez szamszerlien majdnem azonos a hasznalatra al-
kalmatlannd valt fels6ruhazat, fehérnem@t és labbeli mennyiségével. A
két elem oOsszetételét vizsgdlva feliételezhetd, hogy a fogyds — kisebb-
nagyobb kilengéstél eltekintve — tébbnyire komplettben jelentkezik, vo-
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luincne pedig hozzavetdicgesen megegyezik a mozgd készletekben varhato
veszieségek fedezetére jovahagyott tarialékokkal,

Békében a csapatok clldtasa szakaszosan, altaliban évenként torté-
nik. Erre az ad lehetfséget, hogy az egységek gazdilkodasi készletei az
évkozben elhasznalédott anyagok helyi potlasanak kells fedezetéiil szol-
gélnal. Haboruban az allomany a hadinormdaban eléirt ruhdzattal és fel-
szereléssel vonul el. Az 6ltozeti cikkek dllapotatol fliggden a fopyds — ha
szdrvanyosan is — mar az els§ hadmiivelet soran jelentkezhet. A poflas-
hoz a mozgd készletek esak rovid ideig elegendék, mivel ezek rendeltetése
elsdsorban a mentesitési igények kielégitése.

A természetes fogyds varhaté mennyiségét célszeri az anyagblzt051-
las iervezésének békében is alkalmazott normativait — az elméleti fogyas
mutatdit — alapul véve, a kévetkezdé modon megdllapitani:

po LWk
I
ahol ¥ = a fogyas (db, par),
ks = az elméleti fogyas mutatoszama,
I = a naptéri év (365 nap).

Az utébbi idében a katonai folyodiratok klemelten foglalkoznak a
gyujtdfegyverek alkalmazasaval, amelyek tobbek kozdtt az allomény ru-
hazatdnak tomeges rongalodasat eredményezhetik. Itt elsdsorban a csepp-
folyds halmazallapota gyujtéanyagokrol van széd, de a kiilonbdzd fajtaja
tizek sem hagyhatok figyelmen kivil. A tiizérségi lévedékekbdl, repiils-
bombakbol és a légi kitnté késziillékekbdl permet alakjaban szétfrées-
csend gyujto folyadék a ruhazatot az érintkezés helyén elégeti, illetve az
égd ruhat a katondk — amennyiben egyéb sulyos sériilést nem szenved-
nek — letépik magukrél. A gyujtdanyagok hatasanak kitett ruhanemdk
olidsara nincs lehetfség, mivel ezek a kémiai hatdsu eszkdzdk elfojtasuk
utan a levegével érintkezve, ujra meggyulladnak. A felmérd munka és a
tapasztalatok Osszegezése még folyik, de mar most megéllapithats, hogy
a ruhazati fogyasnak ez az Osszetevéje egyarant szamottevéen noveli a
szikségleteket és a javitast igénylé anyagok mennyiségeét.

Ismereteink jelenlegi bazisdn — leszamitva azokat a fogyast névels
iényezdket, amelyek ma még hozzavetdlegesen sem itélheték meg — a
hadmiivelet ruh4zati sziikséglete:

Sz=K+ (R — Q)+ (R, — Q)+ (F; + Fy)
ahol K = elrendelt készlet, '

Q = ruhdazat mentesité kapacitas a hadmiivelet alatt,

R, = a vegyi mentesités ruh4zati sziikséglete,

F; = az elvesztésbol szarmazo ruhazati veszteség (10%),
Fy« = a termeszetes fogyas.

Osszegezésill megallapithato, hogy ezek a szamitadsi médszerek esak
tajékoztatd jelleglek, de kozelebb viszik a szolgalatot a megoldashoz és
tdmpontot nydjtanak a vezetés szamara a hadmiiveletek ruhazati bizto-
sitisdnak tervezéséhez. A szikségletek ily mdédon csak a nagy szamok
torvénye alapian valoszinisithetdk, ezért a felhasznélokhoz kbzel esd ta-
gozatok ruhdzati szolgdlatainak felmért wenyekre ‘alapozva kell tervez-
nisk. . :



Néhdny gondolat a felujitasi kéltségek tervezésével
kapcsolatos problémakérhoz

Domine Jdnos féhadnagy

Az MN epiiletallomanya a nemzeti vagyonnak jelentfs részét képezi.
Jellegébél adoddan nem termeld (improduktiv) célokat szolgal. Ezért kii-
16ndsen fonios az, hogy a létesitményck huzamosan, hosszu idén keresz-
tiil betoltsék rendelietésiiket, ami esak a miszakilag indokolt felujitdsok
folyamatos, tervszer(i végrehajtasaval biztosfthatd. A kells idében el nem
végzett felujitasok az épiiletek (létesitmények) allagdnak gyors romlasa-
hoz, vagy olyan nagymértékl elhasznalodéisdhoz vezetnek, ami nem teszi
lehetévé eredeti rendeltetésiik betiéltését (tehat potlasuk aj beruhazési
igényként jelentkezhet).

A harmadik 6téves terviddszakban bizonyos mértéki elérelépés tor-
tént az MN epiiletdllomanyanak korszeriisitése, felujitasa teriiletén. An-
nak, hogy ez a munka nem volt intenzfvebb, elsGsorban a feldjitasi ke-
retek szabtak hatdrt. A keretek elégtelenségének okait keresve a feldjita-
sok tervezési rendszerét feltétleniil sziikséges megvizsgalni, mert itt né-
hény nagyon érdekes kérdés vetddik fel.

A vizsgalat soran célszerii parhuzamot vonni a népgazdasag hasonld
terilleteivel, ugyanis az un. kéltségvetési szervek épiileteinek felujitasat
szintén kiltségvetési keretekbdl finanszirozzék.

A koliségvetési szervek évente, az év végi bruttd alldeszkozérték
alapjan, (nem szamitva a befejezetlen beruhazisok értekét) egyseges kul-
csok alkalmazasaval szamoljdk ki az alldeszkdz évi értékestkkenését. Az
elsirt évi leirdsi kules jelenleg épilileteknél 1,3%, (kizarélag az amortiza-
cios — beruhazdsi — hédnyadot foglalja magaba), Az évi értékesdkkenési
leiras elszdmolasa a koltségvetési szerveknél nem koltségként toriénik,
csupan évente a tényleges vagyonérték megallapitisdhoz az alldeszkiz
alapot helyesbitik.

A koliségvetési szervek alloeszkozeinek feldjitasat az alloeszkézeik
bruttd értéke aranydban — meghatirozott felujitdsi kulesok alapjan —
tervezett és juttatott koltségvetési keretek tehére végzik. A felujitasi ke-
retek tervezési alapjaul szolgalé kules épiileteknél 1,20/,

46



Keéplete:

Felujitési koltségek — EAEEIe_Lekbrutto értéke X felujitasi h. kules
100

Mivel a felqjitdasi eldirdnyzatok t{ervezésénél az alldeszkdzallomany
brutts értéke a kiindulasi alap, nagy jelentOsége van az alloeszkdzok érté-
kelési szintjének, valamint az alldeszkdzdk értéknyilvantartasanak. Az
alldeszkézallomany bruttd értekének szamitasat, az értéknyilvantartast
egységes — a PM altal kiadott — szamviteli utasitasok hatirozzdk meg.
Idészakonként — az Arszinvonal valtozasanak hatasara — végrehajtjdk az
alldeszkozok leltar szerinti értékének modositasat, illetve uireériékelését.
(PL az alléeszkizok értékének modositisaval foglalkozik a 1091969 {PK
19} szamia PM utasitds.)

Ha a koltségvetési szervek -— ezen teriiletre vonatkozo — nyilvan-
tartasi és tervezési rendszerét Osszehasonlitjuk az MN hasonlé teriiletei-—
vel, meg kell allapitani, hogy jelentfs eltérések mutatkoznak. A koltség-
vetési szerveknek az érvényben levd allami elbirdsok szerint Alloeszks-
zeiket mennyiségben és értékben is nyilvan kell tartani. A mennyiségi
nyilvantartissal a tovabbiakban nem foglalkozunk, ez az MN-ben is léte-
zik. Az értéknyilvantartas alapvetSen a bruttd (bekeriiési) ériéket, az
évente leirdsra keriild értéknyilvantartast és a nettd (tényleges) értékel
tartalmazza. Az MN &lldeszkozn-yilvintartdsdnak mennyiségi oldalat te-
kintve az aprdlékos nyilvantartas a jellemzé, az értéknyilvantartasi oldal
viszont teljesen hidnyzik. A felsd katonai vezetés tdjékoztatdsa, és a ter-
vezési alapadatok pontositasa céljabol, az MN vagyondra kiterjedden —
igy az épiiletekre is — idfszakonként (Gtéves tervidfszakonként) végre-
hajidasra kerllnek ugyan vagyonérték felmérések, de ezek épiilet-épit-
mény vonatkozasban nem adnak tervezési alapadatként figyelembe
vehetd értéket. Ugyanis az értéknyilvantartas megbizhaté iddsoraval
szemben esetenként masok a felmérésre kiadott ériékelési elvek, vala-
mini jelentés szubjektiv tényezdk is kézrehatnak. (A felmérést végzd sze-
mélyt pl. helytelen irdnyba befolyasolhatja egy adott épiilet kiilsé hom-
lokzata.)

Erre nagyon jo példa az 1970. év végén veégrehajtott vagyonérték fel-
mérés. A tényleges, megallapitott épiilet- épitmény érték és a kézponti-
lag becsiilt érték kdzbit dsszesitve MN szinten mintegy 20%g-os eltérés
mutatkozott, Az eltérés indoklds szerinti oka a terevezettnél nagyobb
mértékii igénybevétel, és az hogy a muszakilag indokolt felujitasok el
nem veégzése miatt az MN épiilet- épitményallomanyanak allaga a vart-
nal 1ényegesen nagyobb mértékben romlott.

Nézzilk meg, mi az oka annak, hogy a miszakilag indokolt felujita-
sok nem keriilnek maradéktalanul végrehajtasra. Ennek -— nagyobb mér-
tékben — a keretek eclégtelensége az oka, csak Kisebb mértékben hoz-
hatd fel az épitdipari kapacitdshiany indokként.

Jelenleg a felvjitasi koltségek tervezésénél un., keretrendszerid ter-
vezés folyik. Ez leegyszerisitve azt jelenti, hogy a feldjitasi keret megha-
tarozott és ez a keret az igények és szlikségletek, a miiszakilag legsziiksé-
gesebbnek litszé munkak sorolasaval | kitéltésre” keril. Termeészetesen
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epy-egy terviddszakon beliil az elére nem lithaté tényezdk (pl. bauxit-
beton épiilelszerkezetek cseréje, nagymérvili épitSipari aremelkedések) a
feladatok sorolasat mdédosithatjak, a tervkeret és a tényleges sziikségle-
tek kozdtt tovabbi ellentmondasokat jelentenek.

Ha osszehasonlitjuk a felljitdsokra biztositott keretet az — MN-ben
végrehajtott vagyonérték felméréskor 1970. december 31-i fordulénappal
megaliapitott — épiilet-épitményallomdny nettd (becsiilt) értékével, ak-
kor megdllapithatd, hogy meég ezen érték szerint is csak a 3/1972. (PK 15.).
s7amu PM - utasitisban meghatdrozott ~feldjitasi hanyadnak mintegy
70%-a 4ll rendelkezésre.

Ha az Osszehasonlitast az MN épiilet-épitményallomanyanak brutto
értékéhez viszonyitva végezziikk el, ez az arany jelentdsen rosszabb. Az
éplilet-épitményalloméany kor szerinti megoszlasabdl kiindulva, figyelembe
véve a koltségvetési szervekre vonatkozd értékcesdkkenesi leirdsi kuleso-
kat, az Gvatos becsléssel megallapifott brutté érték utdn jaro felujitasi
kéltségeknek tényelegesen csak 30%-aval rendelkeziink. (Ez azt jelenti,
hogy az MN épiilet-épitményédllomany bruttd értéke utan a felujitasi ha-
nyadkulcs csak mintegy 0,4%.) ,

Véleményem szerint a feltijitasi koltségek %p-os kules szerinti terve-
zésének egyik legnagyobb akadalyat az ériéknyilvantartds hidnya jelenti.
A megbizhatd, naprakész értéknyilvantartas jelentds segitséget jelentene
a kiltségvetési tervezésben, a tavlati felijitdsi tervek készitésében, a fel-
1ijitasi feladatok sorolasdban, tovdbba a felsdé katonai és Allami vezetés
részére az ertekadatok alapjan megfeleld Aattekintést nyujtana a valés
belvzetrsl.

Az értéknyilvantartas alapJan lehetdvé valna az elvégzett kiilénféle
felujitasok kelld mértékii értékelése, elemzése, gazdasagossagi szamitasok
végzése. Az ertékadatok szélesebb kormi informaltsigot biztositandnak a

megalapozott vezetsi dontések meghozataldhoz, a feldjitisi munkdk haté-
konysagénak jelentds mértékii javitasidhoz. .

Az értéknyilvantartisra vald Attérés még a negyedik otéves terv1do-
szakban célszerd lenne, Uigy, hogy mar az 6todik 6téves terviddszak kere-
teinek tervezésénél (el6re lathatoan 1974 év kozepén) tervezési alapada-
tokat biztositson arra figyelemmel, hogy a népgazdasigban a kéltségve-
tési gazdalkodads hatékonysdganak emelése érdekében egyre jobban ural-
kodova valé kozgazdasagi modszerek — a katonai sajatossagok figyelem-
bevételével ~— az MN-ben mind a tervezés, mind a végrehajtds soran al-
kalmazhaték legyenek.

A fenti gondolatok felvetése soran csak rovid, vazlatos Attekintésre
térekedtem a teljesség igénye nélkiil. Ismerniink kell azt, hogy az épiilet-
épitmény értéknyilvantartdsi rendszer kialakitasa, az értéknyilvantarta-
sok megteremtése nem egy dontés fliggvénye (nem ,igen” vagy ,nem”
kérdése). Hosszn eldkészitd munka — PM—OT egyeztetések soran —
sziikséges az értékfelmérési elvek kidolgozdsahoz, az épiiletek, épitmé-
nyek nyitd, bruttd értékének megallapitdsdhoz. Az egész MN-re kiterjedé
felmérést kell végrehajtani, amely jelentds anyagi és szellemi rafor-
ditast is igényel. Figyelembe kell venni azt a tényt is, hogy az értéknyil-
vantartdsi rendszer megleremtése thmagaban nem jelenti azt, hogy fel-
ujitdsi keretlink a jelenleginek haromszorosara nd, esak a jelenlegi rend-
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szernél megbizhatébb mérési lehetdséget biztosit. Az értéknyilvantartis-
sal kapesolatos végsé kovetkeztetéseket a jelenlegi ismeretek alapjin nem
lehet elvégezni. A témaval kapcsolatban felvetddott érvek és ellenérvek
igazat, valddisigidt csak a gyakorlati végrehajtds sorian lehet majd bizo-
nyitani,



TECHNIKAI ES MUSZAKI BIZTOSITAS

Gondolatok a taroloterek tervezésérol

Littomericzky Janos mémok fohadnagy

A Magyar Néphadsereg tarolé helyeinek (raktarainak) kapacitas és
iizemviteli vizsgalatai az elmult idészakban fejezédott be, a HM Tarolasi
Bizottsag szervezésében.

A vizsgalatok egy sor olyan problémét vetettek fel, amelyek meg-
oldasa a jov6 korszeriisitési feladatai kdzé tartozik.

A szerzett tapasztalatok elemzése soran. Osszegezve az alabbi kdvet-
keztetéseket lehet levonni:

-— gyakran kis hatasfokkal hasznaljak ki a tarold teriileteket {egyes
raktar-részekben tulzsufoltsdg, masokban feltinden kevés anyag van);

— sok tarolohelyen nem alkalmazkodnak a vételezéssel, beszerzéssel
és készletekkel a tényleges anyagforgalomhoz és az anyagféleségek kii-
16nbozé forgasi sebességéhez;

—. nem alakitanak ki megfelelé elhelyezési rendet, nincs meg a vi-
lagos attekintés az anyagféleségeknek a raktartérben vald elhelyezése
felett (keresik a helyet a beérkezett anyagnak, keresik a kiadandé anya-
got a raktarban); ennek azutan az az eredménye, hogy egyre bonyolul-
tabbak az anyagmozgatasi itvonalak;

— sem a taroldhelyek Aaltalanos elrendezésén. sem a kezelési mo-
dokon nem vAltoztatnak, annak ellenére, hogy mind az anyagi készlet
Ssszetétele, mind az egyes anyagok forgalma az idék folyamén lényege-
sen megviltozott;

— hiidnyos a vezetés és a raktarparancsnokok kozétti allandé infor-
macié kapesolat;

— az egyes ellatasi helyeken aitaldban nem kisérik figyelemmel az
anyagforgalom valtozasait, helyteleniil 4llapitjak meg a készlet sziikség-
leteket, nem hangoljak éssze a helyi beszerzést a kozponti ellatassal, nem
ismerik az egyes anyagfajtak forgisi sebességét;

-— 1j raktarak és berendezések 1&tesitésekor, a régi raktarak korszeru-
sitésekor nem folytatnak eldtanulményokat, nem érdeklédnek mas ha-
sonlé tipusu egységek tapasztalatai, anyagmozgatasi rendszere irant.



A fentiek kovetkezménye, hogy hasonld jellégi, kapacitast és [or-
naimn taroldhelyek teriilet és térkihasznalasi mutatéi kozitt 40—30%p-o0s
eltérés is tapasztalhaté.

Ezért nem lehet eléggé hangsilyozni, hogy a tdrolchelyek korszerti-
sitése, vagy Gj tdrolék létesitése eldtt igen gondos eldtanulmanyokat kell
végezni, Mindenekelétt pedig maganak a taroléhelynek a rendeltetésével
kell tisztiba lenni. A raktarainkba Altaldban tdbb ellitasi, beszerzési for-
rasbol érkeznek anyagok és azokat kisebb-nagyobb tételekben, tébb el-
latand6 kozott osztja szét --— lehetSleg gyors liternben. Ezenkivill egves
tarcléhelyek még kiszerel-készletezd miiveleteket is végeznek.

Az elGkészité tanulminyoknak és a tervezésnek az a f6 célja és
értelme, hogy minél kisebb tnkéltséggel, minél hatékonyabban miksdé
tarolohelyek létesiiljenek.

ElSszor azokat a {6 szempontokat foglalom éssze, amelyeket a tarolé-
helyek tervtanulmanyanak elkészitésekor célszerii figyelembe venni.

1. Az adott tdroléhely tevékenységi kérének vizsgdlata

E vizsgalat keretében meghatdrozanddk, illetve tanulmanyozandok a
kovetkezdk:

a) A tdarolohely feladatkore. Ha ezt eleve nem tisztdazzuk, akkor az
egész tovabbi tevékenység céltalan és értelmetlen tevés-vevéssé torzulhat.

b) A kitdzitt célt, milyen résztevékenységek utjan szolgdlja az 4j
(vagy korszerilsitett) tdroléhely. Ide tartozik — tobbek koézott — pl. a
heszerzések, a készletek és az ellitasi sziikséglet dsszehangolasa, tovabba
a beszerzési, iarolasi, kezelési és a készletezési folyamatok elemzése. kilt-
ségkihatésai.

¢) Az ellitanddk. A meglevé és a varhato (jelenlegi és jovébeni) el-
latanddk tipusat, jellegét, igényeit. Milyen anyagokat, milyen mennyiség-
ben, milyen litemezéssel, milyen szallitasi feltétellel kell az ellatasnak
biztositani. Varhatdk-e lényeges ingadozasok, vagy folyamatos fejlédés
ezen a téren, mennyire kell rugalmasnak lennie a t4roléhelynek (a kész-
lettartisban, a teljesitményben stb,).

d) A szdllitds. A szallitasi lehetéségek, a szallitokstelékek kapacitasa,
a szallitdsok mddozatai és a szallitasi idok.

e} A kezelend-tdirolandd anyagok. Csoportositdasuk hasonld jellegii
anyagokbél 4ll6 ,,.anyagfajtadkban”, a forgalom varhaté mennyisége anyag-
féleségenként és anyagfajianként, csomagolasi modjuk és csomagolasi
cgysegeik; a taroldsi mddok és az anyagmozgatas lehetségei, illetve
igényei; kell-e a beérkezett anyagokat az atvétel utén, a tarolids soran
vagy a készletezés el6tt kisebb egységekre bontani, dtcsomagolni, beldliik
gyajté csomagolasi egységeket kialakitani. Milyen bels6 kezels, vagy
kimend - széllitéedényzetekre van sziikség, illetve milyen csomagolasi
médok joheinek széba. Milyen &rusériilési lehetéségekkel és milyen bal-
eseti veszélyekkel kell szdmolni, milyen megel6zé intézkedéseket kell
tenni.
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f} Koltségek. Akar korszeriisitésrdl, akar aj létesitrnényrdl van szo,
igen fontos szempont a fajlagos kdltségek cstkkentése. Ez a vizsgilat ter-
mészetesen kiterjesztendd mind a beruhazasi, mind az lizemviteli (fenntar-
tasi, karbantartdsi) koltségekre, Részleteiben kell §sszehasonlitani a meg-
levs és tervezett j berendezés, illetve kezelési mod és a munkak kiilén-
btz megszervezése folytan adodé koltségeket (miiveletenként és vala-
mennyi kiltségtényezst figyelembe véve).

g) A iGvd fejlesztés igényei és lehet8ségei. Az 1j 1étesitmények terve-
zésekor 5 évnél tavolabbi fejlédési lehetSségekkel nem ajénlatos sz4-
molni; de egy dj létesitményt minden esetre zy Kkell megépiteni, hogy
— szitkség esetén — zokkenOmentesen bovithetd legyen.

h) Beruhdzdsi lehetdségek. Tisztan kell latni, hogy mekkora dsszeget
lehet beruhizasi célokra forditani. Ennek az ismeretében tSbbféle terv-
viltozatot kell késziteni, és koziiliik azt kivdlasztani, amely — az adott
befektetés mellett — a legtébb hasznot hozza.

i) A tdroléhely telepitése. Harom szempontot kell itt figyelembe
venni: a szallitokotelékek, és az ellatanddok fildrajzi helyzetét, valamint
a f6 (vasuti, kbézuti, vizi esetleg 1égi) széllitdsi &gazatok wUtvonalainak
adottsigait.

Az elétanulméanyok eredményeként vagy arra a kovetkezietésre ju-
tunk, hogy nincs sziikség 0j tarolohely létesitésére, ezért a meglevit kell
jobban kihaszndalni, vagy arra, hogy a beruhazds elkeriilhetetlen. Az
utobbi esetben tisztdzandd kérdések az alabbiak:

— mikorra kell elkésziilnie az Gj taroldhelynek;

— milven legyen az Altalanos elrendezése;

- milyen legyen a berendezése és a szervezete.

Akik ilyen j létesitmény tervezésére -vallalkoznak, egyrészt az egész
szakmai teriiletet (s annak minden részletkérdését) igen alaposan kell
ismerjék, méisrészt mas hasonld vallalkozasok uzemeltetési tapasztalatait
dssze kell gyijtsék. Az elSkészités soran Kkialakult sajat adatokkal vald
gondos #sszevetés utin a tervet (a terv valtozatokat) mindezeknek az
informacitknak a figyelembevételével kell kidolgozni.

II. A célok kitiizése

a) Az elsé teendé a varhaté fejlddésnek az elérebecslése a legkize-
lebbi 5, illetve 10 évre. Ennek keretében megvizsgalando a szolgilat var-
haté fejlédése a szobanforgd idoszakban. E vizsgalatok soran figyelembe
kell venni a tarolohely muitbeli es jelenlegi szerepét az ellatdsban, a
forgalmanak eddigi és jovobeni alakuldsat.

b) A varhaté eredmény, a hatékonysdg csak a wdrhatd kiliségek
ismerctében hatarozhaté meg. A jelenlegi koltségkeret — az el6készitd
vizsgalatok alapjan — mar ismerteknek veheté. A jovdben felmeriild
koltségek becsléséhez viszont szitkség van a részletes fejlesztési és kolt-
ségvelési tervre,
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III. A jelenlegi helyzet elemzése

Az eddig végzett vizsgalatok alapjdn méar megdllapithatd, hogy a
meglev) taroldhely milyen mértékben felel meg a kovetelményeknek,
illetve hol van sziikség a berendezés bévitésére, vagy cseréjére, a madd-
szerek megvaltoztatdsara, a hibdk korrekcidjira.

A) A tdrciohely fobb jellemzdi
a) Forgalmi jellegil tényezik:
— az anyagi eszkozék be- illetve kidramlasanak idébeni valtozésai:

—— az anyagok Osszetétele;
— a szallit4si hatdriddk.

b) Szervezési és iizemeltetési teenddk és modszerek:
— anyagbeszerzés;

— a készletek alakuldsa;

— a szallitasra torténd elSkészités teenddi;

— a szamvitel.

¢) Kiszolgdls személyzet létszama és feladatkire: munkahelyenkent
és dolgozénként részletezve.

B) Az anyag kezeléssel kapcsolatos adatok tisztdzdse:

— a naponta készletezendd anyagok mennyisége;

— az anyagmozgatasi Utvonalak szama, a szélhtmanyok ter]edelme
és sulya; :

— a kézihton ¢somagolandé anyagok mennyisége;

— a naponta beérkezé anyagok Osszetéiele, mennyisége, silya; -

— a taroléhely jelenlegi alapteriilete és térfogata (valamenny1 tarold-
tér figyelembevételével);

— a tdrolt anyagok 4dltal ténylegesen elfoglalt térfogatok és azok
altalanos aranya az Osszes hasznos tarolo-térfogathoz (vagyis a tarolétér
kihasznaltsagi foka);

— a tdroléhelyi és az anyagmozgatdsi eszkozok, berendezések rész-
letes leirésa;

— az anyagmozgatds szervezetének és az alkalmazott anyagmozga-
tasi muveleteknek a részletes ismertetése;

— a tarolt és az anyagmozgatasi folyamatokban részt vevd anyagok
mennyisége, elhelyezésiik, illetve dramlasuk sirilisége;

— az egyes anyagfélesépek forgalom-siriisége, illetve az Osszes At-
lagos forgalomsiirlséghez valé aranya;

— a mechanikai igénybevételekkel szemben erzekeny, vagy rom-
landé anyagok jellemzdi, igényei és mennyisége;

— a csomagolasi egységek ellenallasa toréhatiasokkal szemben;

— a térékeny anyagok felbontasa, jellemz&6i és mennyisége:

— a veszélyes (robbands-, vagy tlzveszélyes stb.) anyagok felsoro-
lasa, jellemzdik és mennyiségiik;

— a sziikséges biztonsagi intézkedések, illetve berendezések.

Mindezek a kérdések Altaldban mar az el6tanulmanyok soran is fel-
meriiltek, sok olyan is van koztiik, amelyek kizardlag a vezetés déntésé-
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tdl fiiggnek (mint pl. az egyes anyagféleségekbdl tartandé minimalis és
maximalis készletek, az anyagbeszerzés tteme, az anyagatvétel és a ki-
szallitas egyensulyban tartasa, az anyagmozgatis rendszere, annak esz-
kozei és modszerei).

Igen gondosan vizsgdlandok meg ezzel kapcesolatban a meglevd
anyagmozgatisi rendszer és berendezés, vagy a szervezés terén méar ész-
lelt, esetleg a vizsgélat sorin felfedezett hibdk és hiinyossigok.

Vannak viszont clyan tényezok is, amelyek a vezetés ddntésétdl fiig-
getleriek, objektive jelentkeznek, mint pl. a forgalom iddészak szerinti
valtozdsai. az anyagek toérékenysége. vagy romlandodsiga stb.

1V. Az dlteldnos elrendezés lehetséges vdltozdsainak kiclekitdsa.

A jelenlegi adatokbdl és a varhato fejlédés becsiilt adataibol ki-
indulva — még a taroldhely bdvitésére vonatkozé dontés elétt — el-
végzenddk az alabbi vizsgalatok:

— mekkora taroldteriletek (illetve térfogatok) allnak rendelkezésre.
illetve sziikségesek pl. rakoddlapos és darabéruknak az allvanyzaton vagy
a padlézaton vald elhelyezésére;

— milyen nagy anyagdramlatokkal kell szamolni, tekintettel az egyes
anyagféleségek forgalmara és forgalmi sebességére; :

— hény m?nyi atvételi és hany m2-nyi készletezési teriiletre van
sziikség; s

— melyek a gépjarmiivek zavartalan forgalmanak, a rakoddhoz vald
beallitdsanak a feltételei;

— mekkora az iroddk és a szocilis-egészségligyi létesitmények hely-
sziikséglete (ez a létszam fliggvényében allapithatd meg);

— mekkora az egyéb kiszolgilé berendezések targonca rakodélap
tarold, kazanhaz, hitGberendezés helyiseg-, illetve helysziikséglete.

Az eldkészitésnek ebben a szakasziban mar dénteni kell arra vo-
natkozdlag is, hogy milyen mddon kivanjik az anyagckat tarolni és ke-
zelni, milyen egységekbe fogadjak, kezelik, taroljak és készletezik azokat
(darab-méretek és salyok, gy(Gjtécsomag- és rakoddlap méretek és
stlyok).

Ezek utan meghatirozhatok az épiilet, illetve az egyes helyiségek
szlikséges foméretei és miiszaki jellemz6i:

— az egyes helyiségek és az éplilet hossza, szélessége, a helyiségek
belsé magassdga, a sziikséges alapteriletek mar elézdekbdl ismertek, a
magassagok attol fuggnek, hogy mennyi tartalékkeretet hagyunk a ta-
rolohelyen, és hogy milyen jellegii lesz a berendezés:

— a fodémek teherbirisa, az oszlopok tavolsiga és méretei;

— a kozlekedési utak jellemzdi;

— az egyes helyiségek alapteriiletének foglalt és szabadonmaradd
részei;

—- a kapuk, a rakodok és az esetleges iparviaganyck elrendezése és
meretei.

A fenti adatok birtokdban mar elkészitheték a kiviteli terv nyers
valtozatai. ) '
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V. Telepitési hely megudlasztdsa

Az ezzel kapesolatos teenddk, illetve problémak:

— a terillet méretei, a késobbi bdvités lehetdségei, terepviszonyok,
szomszédsag, kornyezet;

— a kiszolgild személyzet kozlekedési lehetdségei (milyen jarmiivek-
kel, mikor érkezhetnek és tavozhatnak);

— a tala) és altalaj teherbirasa (més az igény egy pc. és gjmi.
anyagraktar és egy élelmezési anyagraktar esetében);

— csatornizasi lehetdsegek, talajvizszint, Arvizveszély;

— éghajlati viszonyok (atlagos hémérséklet, ]egnagyobb meleg, hideg,
csapadék, jellegzetes szélirdny).

A fentiekbdl lathatéd, hogy ha a telepitési hely megvalasztésakor nem
Jjarunk el kell§ gonddal, annak igen sdlyos kdvetkezményei lehetnek.

VI. A létesitmény tervének részietes kidolgozéza

A) tdroldhely elrendezési terve

a) A taroldhely alakjidnak, a megkozelitési lehettségeknek, a terjesz-
kedési lehetéségeknek, és a terep domborzati viszonyainak ﬁgyelembev
vétele.

b) A kiilonbdzé rendeltetésii funkciondlis teriiletek helyének kije-
l6lése: ‘

— az anyagatvétel helye, dtmeneti taroléhely, ellenérzd és osztilyozd
munkahelyek;

— az egyes anyagok kizvetlen utvonalai;

— tarolas: az egyes anyagcsoportok elhelyezési rendje;

-- az anyag elhelyezés elve: sily, forgasi sebesség, egyéb szempon-
tok szerint;

— kiilnleges kezelési- és munkahelyek (pl. hiitfkamra, kiszereld
‘miihely sth.);

— {ires csamagoloeszkozok (pl. rakododlapok) gyiijtd és taroléhelyei,

c) A kdizlekedd utak helyének kijeldlése:

-~ az Osszes utfeliilet viszonya az 9sszes alapteriilethez (Y%p);

— az utak szélességének megvalasztasa: az anyagmozgaté gépek za-
vartalanul kozlekedhessenek, illetve a sziikséges kezelési miveleteket
akadalytalanul elvégezhessék, adott esetben a gépek forduldsanak hely-
szilkségletét is biztositani kell.

d) A készletezési teriilet helyének kijeldlése:

-— a nagy csomagolasi egységek megbontdsdanak munkahelyei;

— a szallitasra el8készitett rakomanyok gy{jtéhelyei;

— a rakoddk;

— a szallitéjarmiivek varakozo helyei.

Az egész tarolasi komplexum altalanos elrendezésének, de kiilénosen
a tarolasi terlileteknek a kialakitisa sordn mindenkor figyelemmel kell
lenpi a késdbbi bovités lehetdségére, foképpen pedig arra. hogy a bévi-
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tések alkalmédval ne kelljen megvaltoztatni a meglevd rendszer meg-
maradé elemeit és eredeti elrendezési elvét, az anyagmozgatias jol be-
valt logikai rendjét. ‘

B) A tdrolds és az anyagmozgatds eszkdzei

A megvdlasztiskor elsdésorban az anyagok jellegéhez, a csomagolas
maédjahoz, a csomagolési egysegek meéreteihez és sulyéhoz kell alkalmaz-
kcdni.

1. Az anyagmozgatdsi milveletek elemzése.

Az anyag atvételi helyétdl kiindulva 4t kell tekinteni valamennyi
anyagmozgatdsi miveletet, egészen az anyagnak a kiszall{té jarmivekbe
valo berakasaig. Ilyen madon tiszta képet lehet kapni:

— a végzendd valamennyi miivelet jellegérol;

— a szilkséges kiszolgald személyzet szamaéardl;

— az anyagmozgatdsi tavolsagokrol;

— az egyes miveletek iddsziikségletérsl.

Ennek alapjdn meg lehet hatarozni, hogy milyen trpusu berende-
zésekre, gépekre van sziikség, hogy hény csomagoldsi egységet kwénatos
egylitt, egyszerre kezelni.

2. A tdrolds berendezései - oo o

a) Kézi miveletek. Eldnyik: nincs sziikség kiilén beruhézasra, hat-
ranyuk: nehéz testi munkaval jarnak, & kicsik a teljesatmenyek

b} Rakddlapos anyagkezelés. Elonyel nagy teljesitmények, hatrénya
tobblet beruhazasi koltség. .

¢) Tdroléhelyi dllvdnyzat. Az allvanyzat kiszolgalhato - kemerovel de
kiszolgalhaté emeldtargoncdval vagy raktari felrakogépekkel is. Eldnye,
hogy megkonnyiti az anyagkiadéds miveletét, konnyen atalakithatd, at-
szerelhet6 mdas helyre: hatridnya: driga és kissé csokkenti- a hasznos
taroléteret. S

d) Félautomatikus tdroléhelyi anyagkezelé berendezés

A pépkezeld nyomégombos vezérléssel iranyitja a kiszolgalé gépet.
esetleg egyes miveleteknél (az anyag horograakasztisa, pontos helyére
allitasi stb.) kézzel is segit, s igy drdga vezérléberendezések koltsegelt
takaritja meg.

A rendszer eldnyei: eleg nagy teljesitmények, viszonylag elfogadhato
beruhdazasi koltségek ellenében.

e} Teljesen automatikus tdroléhely-kiszolgdlds. Ma mar a legtdbb
anyag, illetve csomagolasi egység-féleség teljes automatikus kezelésére is
megvan a lehet&ség, de az ilyen berendezések ara és fenntartasi kdltsége
nagy. '

Ilyen kezelési méd esetén minden egyes kezelési egységen fel kell
tiintetni (pl. kédjelekkel) annak rendeltetési helyét, esetleg még egyéb
adatait is, s ennek alapjan vagy egy kozponti, vagy tobb helyi leolvasé
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és vezérld keészillék iranyitja azt az anyagmozgatasi palydkon. Maga a
vezérlérendszer allhat mechanikus, elektromos és elektronikus elemekbdl,
esetleg ezek kombinacidjabél.

Eldnyel: az ilyen berendezés teljesen folyamatos mitkddést is lehet,
teljesitménye igen nagy, az anyagkiadis az egyéb miiveletektdl fliggetle-
nil és rendkivil gyorsan végezhetd. Minden nehéz fizikai munkdt feles-
legessé tesz, mitkddése tévedésmentes.

Hatranyai: nagyok a beruhazasi és a fenntartasi koltségek, tobbfele
segédberendezést és igen jol képzeit kezeldszemélyzetet igényel, lizem-
zavara esetén az egész taroléhely lizemképtelenné valhat.

3. Az anyagmozgatus eszkizei
.. a) A munkds két karja. Az elvarhatd maximalis emelokepesseg alta-
laban 20 kp. ‘
b) Kez*ttm*goncak
Elényik: a beruhézam koltség Jelentektelen
~Hatranyuk: egyhangt munka, kis tel_]eSItmenyek az anyagmozgatasx_
teljesitmény 200 kp teherrel 2 km/ ‘h, iires targoncaval 3 krn/h .
c¢) Kézi mukedtetesu -emeldkocsik :
‘Elénytik: nagy su.lyu anyagok emelhetok ke21 erovel
o Hatranyuk: vontatasuk nehéz lelkal munka ‘
Teljesitmeény: 1 t terheléssel 2,5 kmfh sebesseggel {iresen 35 km/h
sebesseggel mozgathatok. o . :
: d) Gepz mukodtetesu  kisemelésil — emelotargoncak
Elényiik: nagy sebesseg, § a nehéz testi munka klkuszobolese _
Hatranyuk: elég nagy beszerzési és iizemkoltségek.
Teljesitmény: T { terheléssel 6 km/h, liresen 9 k"mfh

- &) Nagyemelésil emelotargoncak _

Hajtasuk elektromos, Diesel- vagy benzmmotor (vezeto al, 1Hetve ul)
az emeldszerszam lehet villa, tilea, kandl stb. )

Elonyei: darabdruk, illetve gyu;tocsomagolasok emelesere mozgata—
sara, rakoddsra kiiléndsen alkalmas,

Hatranya: a gép silya nagy, ezért csak megfelelo teherbirasi utakon
(fod\emeken) jarhat.

Sebessége: 1 t terheléssel 7 km/h, tresen 9 km'h.

EmelStargonciat csak szallitisra haszndalni (ahol az emeléképességét
nem hasznositjak) pénzpocsékolés.

A tarolékomplexum feladatkorétol filiggden meg kell vizsgalni a
vontaték, targoncak és pétkocsik, a nyerges vontaték és pétkocsijaik, s a
kialénbozé szallitészalagok stb. adott célokra valé hasznilhatésdgat, beru-
hézasi és tizemkdltségeit is, és kozullik a leggazdasigosabb valiozatot kell
bedllitani a tervbe,

f) A helyi és helykdzi szdllitds eszkdzei
Ezek a széllitasok torténhetnek vasidton, kozaton, vizi- és légi dton.
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Donteni az ellitandé f6ldrajzi elhelyezkedése alapjan kell, figyelembe
véve még a rendeltetési helyek kozvetlen megkdzelitési lehetdsépét, a
szallitandé anyagmennyiségeket és a széllitasok gyakorisagat is.

VII. Uzemeltetés

Ha az allomany eldzetes kiképzését elég gondosan végezték, Ggy a
taroléhely iizemeltetése -~ némi begyakorldsi id6 multAin — minden
bizonnyal j6l fog miiksdni. Viszont eléfordulhat, hogy késébb mégis foko-
zatosan bekdvetkeznek bizonyos nehézségek. Az egyes teriileteken kiala-
kulnak és megrdgzédnek bizonyos helytelen szemléletek és magatartésok.
Ezeknek az oka rendszerint az, hogy a legtdbb dolgozo igyekszik valami-
lyen médon a sajat munkajat megkonnyiteni, egyesek mdir a kapott
utasitdst sem tartjék be. De nem csupan a munkafegyelem és a munka-
rend médosul az eredeti elgondolasokhoz képest, hanem az anyagok el-
helyezési rendje és egyéb viszonyok is. S az a legkiildndsebb, hogy ha a
teljesitmény — mindezeknek a jelenségeknek az ellenére — nem csdkken
a kezdeti teljesitményekhez képest, akkor &ltalaban senkinek sem jut
eszébe, hogy valami hiba tbrtént, s azt fel is kellene kutatni. Viszont a
teljesitménynek az iddk muilésaval novekedni kellett volna. Az ilyen hibé-
kat altalaban csak kiilsé szakértdk fedezik fel, vagy — kivételesen — olyan
vezetdk, akik rendszeresen latogatjak a mas, hasonld jellegii tarclohelye-
ket. Mindebbél az kivetkezik, hogy minden téroléhelyen szitkség van a
rendszeres ellendrzésekre. Ezek lehetnek:

1. Az utgsitésok megtartisinak ellenfrzése. A taroldhely vezetdje
vezessen ellendrzd kimutatast arrdl, hogy az egyes munkahelyeken és az
egész komplexumban mennyire ismerik és tartjdk be a taroldhelyi
munkarend és miiveleti utasitasokat. )

2. A teljesitmények ellendrzése. Az elGbbiekhez hasonlé maodon rend-
szeres nyilvantartast kell vezetni minden egyes taroléhely és minden egyes
dolgozé teljesitményének az iddk folyaman vald alakulasarol,

Nem lehet eléggé hangsilyozni, hogy még a latszolag jol miikddé
taroléhelyeken is sok lehet8ség adddik az egyes miiveletek gondosabb és
gyorsabb végrehajtasira, az apré zékkendk kikiiszobdlésére, latszolag je-
lentéktelen (de dsszességiikben jelentds) koltségek csokkentésére, a hate-
konysag novelésére. Ezért szitkséges és érdemes elvégezni a rendszeres
é&s elfogulatlan (a megrogzéditt gyakorlatot is kelld kritikaval szemiéls)
ellenérzéseket.
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EGESZSEGUGYI BIZTOSITAS

wnSPARTACUS”
Kisérleti jellegii bemutaté szakharcaszati gyakorlatrél

Lapos Mihéaly alezredes, Dr. Simon Pé4l o. érnagy,
Dr. Villdnyi Ferenc o. szizados

A X. katonaorvosi koordinacigs értekezlet napirendjével ésszhang-
ban 1972. oktéber 4—5-én az MNHF elvtirs Altal meghatérozott irdny-
elvek szerint ,SPARTACUS” szakharcészati bemrmitaté gyakorlatot vezet-
tiink le. A gyakorlat a VSZ tagallamai X. katonaorvosi koordinicids ér-
tekezlete sordn keriilt végrehajtdsra, melyet megtekintettek a VSZ tagal-
lamai hadseregeinek eli. szolg. f6nékei, a delegacick tagjai, valamint hazai
katona és polgari vendégek.

A gyakorlat levezetése soran bevezetSként jelentettiik a gyakorlat
targyat, céljat, lefolydséinak rendjét, valamint az MN egészségiigyi bizto-
sitdsdnak sajatossagait.

A gyakorlat tdrgya

A gepkocsizd 16vészezredek tamado alegységeire mért atom- és vegyi-
csapas kivetkezményeinek felszamolasa (az 1971. évi leningradi Katona-
orvosi Szimpdézium ajanlasait is figyelembe vevd), az ezred erdibdl és
eszkizeib6l a hare kezdetéig létrehozott ujtipusi mentSosztag alkalmaza-
sdval, valamint kombinalt atom- és vegyisériiltek egészségiigyi ellatisa
csapatsegélyhelyeken.

A gyakorlat célja

1. Gyakoroltatni a gl. ezredet, parancsnokait és személyi allomanyat
a tomegpusztito fegyverekkel mért csapis kivetkezményei felszamoldsa-
nak megszervezésében és végrehajtiasiban.

2. Bemutatni az ezred tipusu mentSosztag egy valtozatat és munka
kdzben tanulmanyozni tevékenységét atom- és vegyicsapds kovetkezme—
nyének felszamoldsa soran.

3. Bemutatni az ezredsegélyhely tevékenységét révid idd alatt nagy-
tomegli kombinalt sériiltek bedramlasa esetén,
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4, Bemutatni a hadosztaly egészségiigyi zaszléalj osztalyozd csoport-
janak alkalmazasat vegyisériiltek ellatdsdban,

5. Gyakoroltatni és bemutatni a esapattagozat legmagasabb szinti ki-
urftési szakaszan — az 6néllo egészségiigyi osztagon — az atom- és vegyi-
séritltek életmentd — szakorvosi — ellatasit.

8. A gyakorlat egyik céljaként ellendrizni kivantuk a tomegpusztitd
fegyverekkel mért csapds kovetkezményel egészségligyi felszdmolasira
kidolgozott javaslatok realitasat, timaszkodva az elemi reanimaicids be-
avatkozasok lehetdségeire, azok egészségiigyi-, anyagi-, technikai biztosi-
totisdgéra.

Az egészségligyi szakharcaszati gyakorlat két napon, négy mozzanat-
ban keriilt levezetésre. A mozzanatokbol harmat az els6, a negyediket a
mésodik napon mutattuk be,

Elsé mozzanat tartaima:

a gl. ezred masodik lépcséjében levd gl. zaszldalj harcbavetése és az
cllenség Altal mért atomesapis kdvetkezményeinek felszdmolasa.
Oktatém kérdésként meghatéroztuk: : , .

. — az ezred méasodik 1épesé harcbaveteset '

— az atomcsapast szenvedett gl. z; és tii. o. harckeszsegenek helyre—
allitasat és az ellenség Altal mért atomcsapés kovetkezményemek felsza~
molésat mentoosztag alkalmazasaval. ‘

Masod1k mozzanat tartalma

a sebesiilt gyUJtohely funkc:o]at ellato ezred segelyhely tevekenyse—
genek bemutatasa.
Oktatasi kérdésként meghataroztuk:
— az egyiddben érkezd tomeges kombinalt sériiltek oszidlyozasat;
- — a kombindlt. sériiltek ellitasanak korszeru modszereit, ezek egész-
qégugy1, anyagi biztositasat. : :

Harmadik mozzanat tartalma: - R _

‘a vegyicsapds kovetkezményeinek felszamoldsa.” A sebesiiltek kiliri-
tésének megszervezése és végrehajtasa a tomegsériilési gdcokbol.
Oktatdsi kérdésként tiiztiik ki:

— 0&v. osztag létrehozasit;

— a vegyicsapis kovetkezmenyemeh felszamolasat mentdosztag al-
kalmazasaval; _

~— az osztdlyozd csoport munkajanak megszervezését;

— a vegyisériiltek ei. ellitdsdnak biztositésat.

A kivetkezd napon bemutatésra keriiléd negyedik mozzanat tartalma
volt:

- az ell. osztag tevéKkenysége kombinilt, nagytomegu sériiltek egyideji
bearamlésa esetén, :
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Qktatasi kérdéskent meghataroztuk:

— az Onallé egészségligyi osztag munkijinak megszervezését és ird-
nyitdsit atom- és vegyifegyverektdl keletkezett nagytimegl sériiltek egy-
idejii beidramilasa esetén, kiilonds tekintettel az életmentd szakorvosi se-
gélynyajtds rendszabdlyaira, azok egészségligyi-, anyagl—techmkal bizto-
sitottsdgara.

A jelentés folytatdsaként ismeriettitk a Magyar Néphadsereg egész-
ségiigyi szolgalatinak néhany alapvetd sajitossigit (1. sz. melléklet).

Ismertettiik:

a ZSH dllomanydba tartozd sebesiiltgytijt6 raj létrehozdsdnak sziik-
ségességét. Korszerti habora kdrilmeényei kézott szervezését indokoljak az
alabbi koriilmények: a csapatok gyors eldremozgasa kovetkeztében a
sériiltek nagy teriileten szdérédnak szét. Felkutatdsukra, elsGsegélyben ré-
szesitésilikre az Uj, gépesitett zaszldaljak egészségligyi erdi és eszkdzei nem
voltak elegendbek. A nem szervezelszerii sebesliltvivé katondk alkalma-
zasdra az egy-egy komplex harci egységet képviselé PSZH esetében nincs
lehetdség, A sérliltek Osszegylijtésének, ellitidsanak hatékonyabba tétele
érdekében 8 f8s sebesiilt gytlijté raj és szallitoeszkdz keriilt rendszeresi-
tésre a zdszloalj segélyhelyek allomanyaba. :

Az ESH meger8sitését. Szdmos szakharcdszati gyakorlat mellett elmé-
leti meggondolasok igazoltak azt, hogy az ESH a korabbi szervezésében
gyakran nem képes ellaitni az egy harcnap alatt keletkezett sériilteket
még hagyomanyos fegyver alkalmazisa esetén sem. Fzért az ESH kapa-
citasdnak, mandverezd keépességének novelésére, az oszthatésag megolda-
sara a gépkocsizd 16vész-, harckocsi- és tlizér ezrednél segélyhelyenkeént
1—1 kétozégépkocesi, illetve ennek kiszolgdlasara 6-—6 f6 keriil rendsze-
resitésre. Igy az Atszervezés sordn a gépkocsizd 16vész- és harckocsi ezre-
dek segélyhelyei egyforma kapacitissal rendelkeznek,

Az életmentd elsd orvosi segélynyijtds lehetdségel azzal is javultak,
hogy valamennyi sebesiilt szallité gépkocsi — igy a szervezetszerid men-
téoszlag kocsijai -~ felszerelésében is reanimacids beavatkozisok elvég-
zésére alkalmas kompletteket rendszeresitettiink.

A hadoszidly eil. z.-ban szervezett osztdlyozd csoportok szervezését és
feladatdt. Mint ismeretes, a harc megvivdsa sordn gyakran van sziikség
ezred segélyhelyek potldsira. A hadosztAly egészségiigyi szolgdlat veze-
téje kordbban nem rendelkezett tartalékokkal. A helyzet javitasa érdeké-
ben a hadosztaly eli. zészloaljhoz 2—8 f6bdl — kozottilk 2 orvossal és 1
db kot6zd gépkocsival — allé ugynevezett osztdlyozé csoport (OCS) kerdiilt
rendszeresitésre. Ezzel nemesak az els$ orvosi segélynyujtis mindségi és
mennyiségi feltételei javultak meg, hanem a mandverezés, a tartalékkép-
zés lehetdségei is. Az utdbbinak kiilondsen nagy jelentdsége van témeg-
pusztulasi gécok felszamolasakor.

A hadsereg kizvetlen egészségiigyi alegységek irdnyitasara, a vezetés
centralizaltabbd -tételére a hadsereg kozvetlen egészségligyi alegységek
szakegészségiigyi zdszlouljba keriiltek dsszevondsra. A szakegészseégligyi
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zészloalj Allomanydaba tartozik a szakorvosi meger6sité osztag, a jarvany-
cgészségligyi usztag, a sebesiiltszallito gépkocsi szazad és a fiirdetS-fertSt-
lenild szazad. A zaszléalj parancsnoksag megfelelé hireszkozdkkel, ellato
részleggel rendelkezve képes 6nallo irdnyokban vezetni a szakalegységek
elérevonasat, tevékenységét, a sériiltek hatraszillitasat, és sziikség esetén
képes a hadsereg egészségiigyl szolgilata vezetésének atvételére.

A tajekoztaté jelentés befejezése utan kozvetlenil megkezdtitk a gya-
korlat elsé mozzanatidnak végrehajtasat, melynek soran bemutattuk a gl
ezred masodik lépeséjében levd gl zaszldalj elfrevondsat harcbavetési te-
repszakaszon és az ellenség Altal mért atomcsapas kodvetkezményeinek
felsziamolasat.

A szakharcaszati bemutatd gyakorlat ésszfegyvernemi elgondolasa-
nak kidolgozasa sordn olyan helyzetet hoztunk létre, amikor is hagyoma-
nvos eszkozokkel indult meg a felek harctevékenysége és a késébbiekben
2 magasabbegységek tartalékainak bevetése utin a dontés, kezdeménye-
zés megragadasa érdekében mindkét fél atomfegyvert alkalmazott.

Ennek folyaman keriilt sor a gl. ezred parancsnok elhatdrozisanak
megfelelden a tamadéharc kifejlesztése céljabél az ezred masodik lépess-
ieben levd zaszldalj harcbavetesére.

A nézék azt a mozzanatot lattak, amikor az ezred masodik lépceso
végrehajtotta az elérevonast a harcbavetési terepszakaszra és ebben az
id6ben az ellenség atomecsapast mért a zaszldaljra és az ezred tiizérségre,
majd pedig az ezredparancsnok elhatirozadsanak megfeleléen az életben-
maradt erék és az ezred mentdosztaga végrehajtotta az ellenseg atomcsa-
pasa kovetkezményének felszamolasat.

A konkreét harchelyzetnek megfeleléen a 2. sz. melléklet szerint he-
lyeztitk el a harcrendi elemeket és a bemutatd gyakorlaton a terepen az
alabbi bontasban kiilésnbdzé szini fist gyertyakkal jeldltiik meg:

— az ezred elsd lépesd alegységeit, amelyek harcot folytattak az el-
lenséggel;

— az clsd lépesé zaszldaljak segélyhelyeit a zdszloaljak harcrendje
mogott;

— az ezred masodik lépcsd gl lovész zaszléal] harcbavetési terep-
szakaszat;

— az ezredsegélyhely és a mentéosztag elhelyezkedését ;

— az ezred tiizércsoport allaskorleteit.

Az ezred masodik lépesd el6revondsinak iddszakdban az ezred tlizer-
ség tdzcsapasokat mért az ,ellenség” alegységeire és ismertettiilk a 10 KT-
is f6ldi robbantassal végrehajtoit atomesapas varhaté hatisadatait a k-
vetkezsk szerint:

— a teljes megsemmisités sugara 500 méter;

— a harcképtelenné valasi zéna sugara 1100 méter, erdotiiz keletkez-
het 1200 méter sugaru kérben;

— a masodfoklt égés hatara 1500 méterig terjed, figyelembe véve a
terepviszonyokat.

A PSZH-ban elhelyezkedd személyi alomany a centrumtél szamitott
— 1000 méterig 250 réntgent,



— 1200 méterig 100 réntgent,

— 1400 méterig 50 réntgent szenvedhet el az elsédleges sugarzas-
tol. A konkret helyzetben az elsédleges sugarsériiltek hanyadat mintepy
55%y-0snak szamoltuk.

Egészségiigyi veszteség: 180 {6.
Megoszlas sulyossaga szerint:

igen silyos 63 £6 35 Yy
kozép silyos 62 f6 34,4%
kénnya 55 & 30,6%,

Ez egy ezredsegélyhely napi kapacitasanak mintegy 50%-at jelentette.

Ez alatt az id6 alatt az ezred masodik lépcséje elfoglalta azt a hely-
zetet, melyben az atomcsapas érte, hol a szazad oszlopokra szétbontako-
zott zaszléaljat biztonsagi és modszertani okokbd! filmszertien megalli-
tottuk,

Az atomcsapas pillanatdban kialakult helyzetel a 3. szamu mellékilet
€s a mellékelt fényképek (4—8. sz. melléklet} demonstraljak.

A kivetkezmények felszdmolasara a 7—9. sz. mellékleten demonstralt
mentdosztagot allitottuk Gssze,

Ez a mentdosztag a harc megszervezésének idSszakiban az ezred
meglevd erdib6l és eszkdzeib8l keriilt létrehozasra, mely biztositja az
atomcsapas kovetkezményei gyors, szervezett és komplex felszamoldsat.

Alapvetd feladataul jelsltiik meg:

— az atomcesapas kérzetének sugarfelderitését;

-— az utzk torlaszoktol torténd megtisztitasat, a tiizek oltisat;

— a sebesiiltek gyors Kkilritését és jelentds hanyada életének meg-
mentését, a harcjarmiivek kivonasat (10—12. sz, melléklet).

Az atomcsapas utan a zaszléalj harckészségének helyreallitisa és az
atomcsapds kovetkezményének felszdmoldsa az EPK elhatarozasa alapjén
tériént, melyet ismertetiink.

A 42 gl e pk, elhatarozia, hogy a 2. gl. z4szléalj harckészségének
helyreallitdsat, az atomecsapas kovetkezményeinek felszamolasat sajat
erfivel és eszkozeivel, az Allandé mentSosztag alkalmazaséval oldja meg,
és kéri a hadosztalyparanmnoktol MA kijeldlését.

Ennek érdekében:

— a zdszléalj életben maradt erdit az elsé szazadparancsnok vezetése
alatt kérletbe vonta ki, ahol ezekbdl az erdkbél dsszevont osztagot szer-
vezett;

— az atomcsapas kivetkezményének felszamoldsdra az ezred mentd-
osztag kétharmadat kirendelte;

— az ezred egészsegligyi szolgalatvezetd a sebesiiltek tovabbi kitiri-
tesét és egészségiigyl ellatasdt a hadosztalytdl kapott megerdsitd és sajat
erdi igénybevételével biztositotta;

— az ezredparancsnok technikal helyettese a z&szléalj sérlilt harci
jArmivei kisjavitisit szervezte meg;

— az ezredparancsnok hadtaphelyettese az Gsszevont osztag anyagi
készletei feltdltését az atomesapés napjan 15.00-ig biztositotta.
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A tovabbiakban bemutattuk az atomesapds kovetkezményel felsza-
molasa érdekében tényked6k munkéajat.

Az ezredparancsnok elhatdrozdasa és utasitdsai alapjan a zaszldalj
harckészségének helyreallitasat és az atomcsapds kovetkezményeinek fel-
szamolasat a kijel6lt er6k megkezdték.

A mentéosztagot hirom 6nallé csoportra bonthatoan szervezilik meg.
az atomcsapas kovetkezményeinek felszamolasaban ennek mintegy két-
harmada vett részt. A mentbosziag két irdnybdl eldremozgd csoportjainak
egyikét — amelyik kozvetleniil a nézék eldtt vonult az atomcsapds kor-
zetébe — bemutattuk és felhiviuk a figyelmet az e csoport allomanydba
szervezett alapvetd erdkre és eszkozokre.

Igy példaul:

— 1 db VSF gépkocsira;

— 1 db univerzalis rakodogépre, amely az e. hadtiptol keriilt beosz-
t4sra a mentosztag Allomanyaba. Ez a rakodégép mozgékonysdgéanal,
univerzalis jellegénél fogva kivildan alkalmas a torlaszok eltdvolitdsara
és a mandverutak szabaddi tételére;

— 1 db sebesiiltszallitd gépkocsira és kettd db tgk.-ra a sebesiiltek
kitiritésére, melynek egy részét a mésodik lépcsSben levs z., a masik re-
szét pedig az e. hadtap dllomanyabol biztositottuk;

— 1 db vontaté gépjdrmire a PSZH-kra, melyek a 2. 1épcsében levé
z. allomany4bal keriiltek kijelélésre és biztositjdk a sebesliliek kihordasat,
a sériilt harcjarmiivek kivontatasat.

A mentdosztag konkrét tevékenységét a 13. sz. melléklet is repre-
zentalja.

A sériiltek felkutatisat a csapast szenvedett alegység harcrendi elhe-
lyezkedése szerint végezték.

Els6ként a vegyi-, sugarfelderitd rajparancsnokok kezdték meg a
sugarzénak kijelslését. KitGzték a 05, 30, 100 rontgen sugérszintek hata-
rait. A miiszakiak megkezdték az utak helyreallitisat, a tlizek oltasat, a
sériiltek kiszabaditAsat.

A miiszaki er6k nyomaban az egészségligyi erSk haladtak és a sériil-
tek kiszabaditasakor azonnal megkezdiék a segélynyujtast. Kilon felhiv-
tuk a figyelmet a gbcban végzends ellatdsi feladatokra.

Véleményiink szerint a segélynyujtds mérve magiban a gocban az
6n- és kolesdnds segélyig terjed. A gécon, a veszélyes sugdrzénan kiviil a
sebesiiltgy(ijté fészekben elsé (orvos eldtti) szaksegély nyujtds és elemi
osztilyozds utdn a sériiltek az ezredsegélyhelyre keriiltek, az ezredsegély-
hely jarmivei és minden mds nélkiilézhetd jirmi igénybevételével, -

A mentgosztag Allomanyaba tartozé egészségligyl erdk végrehajtottdk
azokat az alapvetS beavatkozisokat, amelyek az életmentés legfontosabb
elemei. Ennek sorin elvégezték az égd ruhdzat oltdsat, ideiglenes vérzés-
csillapitast, asfixia elharitasat, fedékotést helyeztek fel, ideiglenesen rig-
zitelték a tordtt vegtagokat, fedékétést helyeztek fel a nyilt légmellre,
gondoskodtak a fijdalomesillapitasrdl, a sériiltek melegitésérdl. E feladat
végrehajtidsaban a ZSH erdi is részt vettek.

A mentési munkalatokkal egyidében — az élve maradl erdk folytat—
tdk a esapas korzetébdl vald kivondsukat. s
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Szamvetéseink, a gyakorlatban szerzett tapasztalataink és ez a gya-
korlat is igazoltdk a javasolt ment6osztag létrehozisinak sziikségességét.

Egészségiigyi vonatkozashan a mentdosztagoknak a harc kezdetéig
torténd létrehozasdval nagymeértékben csdkkenthetd a sebesiiltek elsd or-
vosi segélyben valé részesitésének ideje, s igy a vissza nem téré veszteség
nagysdga. A technika mentése is gyorsabba valt. Véleményiink szerint
ezck a rendszabilyok biztositjdk a HarcéAszati Szobalyzat azon kévetelmé-
nyének végrehajtasat, mely szerint a PK koteles gondoskodni az atomcesa-
past szenvedett alegységek harckészségének gyors helyreillitdsarol és a
csapds kovetkezményeinek felszamoldsardl, mely alapvet6 feltétele a hare-
feladat sikeres teljesitésének.

A mozzanat befejezéseként indokoltuk az &llandé jellegii mentdosz-
tag létrehozasdnak sziikségességét, amit nagyon jol szemiléltet a 14. sz. mel-
léklet, mely szerint allandé jellegli mentdosztag alkalmazisa esetén 170--
180 sebesiilt kifiritésére 2,5 6ra sziikséges, mig ha olyan mentfosztagot
alkalmazunk, mely a harc folyaman keriil létrehozidsra, 4,5 6ra. Ez az
idékiilonbség abbol addédik, hogy a hare folyaméan a mentGosztag létreho-
zésdra, a személyl dllomdnyénak Osszevondsara magas fokl szervezettség
esetén is mintegy 60-—B80 perc sziikseges és kelld Gsszekovacsoltsdg hidnya-
ban a mentési feladatok végrehajtdsa is hosszabb idét vesz igénybe, mely-
nek kivetkeztében a sériiltek Osszetétele stlyossdg szempontjabél jelen-
tésen megvaltozik. A sebesiiltek mintegy 16—17%;- az idébeni segélynyuj-
tas elmaradasa miatt meghal, ezzel novekszik a vissza nem térd veszteség
aranya.

A bemutatd szakharcészati gyakorlat méisodik mozzanatiban bemu-
tatdsra keriilt a sebesiilt gyijtéhely funkcidjat betdltd ESH tevékenysége,
ami mar az ezred elsé lépcsd zasAloaljainak harcbavetésekor telepiilt azok
eli. biztositdsira. Az ,, ACSAS” idépontjaig az ESH-en 25 hagyomidnyos
sériillinek nytjtottak életmentd elsé orvosi segélyt és osztalyozasban ré-
szesitettek 120 hagyomanyos sériiltet. Az ESH feladata volt, hogy a men-
t6osztap Aaltal az atomesapis pocabdl kimentett kombinalt atomseériiltek-
nek elsd orvosi ellatdst nyujtson, életmentd javallatok alapjén. Ezen fel-
adatot az ESH csak Ugy tudta megoldani, hogy a sériiliosztalyozdsnak egy
specidlis modszerét vilasztotta, az un. ,tranzit” osztalyozdst.

Az ESH szervezetét, technikajat, f6bb egészségiigyi harcbiztositéasi
anyagkészleteit a 15—17. sz. mellékletek mutatjak.

Az ESH telepiilésére jellemz§ volt, hogy a séitorban telepitett kotozd
mellett egy kitozd gépkocsival is rendelkezett, ami szintén telepiilt. Ez a
sajatossag egyben azt is jelenti, hogy az ESH mandverezoképessége nagy-
ban megndétt, igy az ESH legfébb funkcionalis részlege oszthatova valt.
Ennek féleg nagy ilitemben foly6 harctevékenységeknél, illetve varatlan
feladatok végrehajtdsandl van nagy jelentGsége.

Az ESH jelen feladatidnak szervezését alapvetfen meghatirozta: el6-
szOr, hogy 100 atomsériilt ellatasat kellett biztositani a sériiléstdl szAmi-
tott 4—6 6ran beliil, masodszor az orvosj osztilyozis és életmenté elsd or-
vosi segélynyujté kapacitds, harmadszor, hogy a beérkezd sériilteknek kb.
15%-a szorult elsd orvosi ellatasra életmentd javallatok alapjan.

A feladat megoldésa érdekében az ESH-n a kivetkezd részlegeket te—
lepitették:
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- osztalyoz6 pontot,

- részleges mentesitot,

— Atvevd-oszidlyozd teret és satrat,

— ki&tdzd gépkocsit,

— kotozot,

— Kidritst.

A tdmeges sériiltdramlis kovetkeztében — mint amire méar fentebb
utaltunk — az osztdlyozést tranzit modszerrel oldattdk meg. Jelen eset-
ben ez azt jelentette, hogy az osztilyozdpont és osztilyozétér munkéajat
dsszevontak. Az osztdlyozo térre beérkezd sebesiilteket a véddruhdban
dolgozd orvos két csoporira osziotta. Az elsdé csoportba tartoztak azok,
akik részére az ESH-en életmentd elsd orvosi segélyt vagy a tovabbszalli-
tashoz munkaigényes beavatkozasokat kellett elvégezni.

A masik csoportba tartoztak, akikei minden beavatkozds nélkiil, vagy
az elsOsegélynyijtas minimalis kiegészitésével tovabb lehetett szallitani
az EOG-ra.

Az osztdlyozdsnak ez a mddja toérténhet a gépkocsin. Ez elsdsorban
tehergépkocsi esetében lehetséges, mivel az osztalyozas elvégzésére a sé-
rillteket a secbesiiltszallité gépkocesibdl ki kellett emelni (18—20. sz. mel-
leklet).

A sériiltek elsd csoportjaba tartoztak azok a kombinalt atomsériiltek,
akiknél a heveny légzési elégtelenség elhdritdsa, sokktalanité eljarasok
megkezdése és vérzéscsillapitas volt szitkséges, életmentd indikécidk
alapjan.

Ezeknél a sériilteknél az osztdlyozd ponton miikddé dozimetrids eii.
tts. elvégezte a sugirszennyezettség mérését és annak eredményétdl flig-
gden a mentesitébe vagy az &tvevl-osztidlyozdba irdnyitotta a sértilteket.

A sériiltek masik csoportjat fajdalomesillapitd adésa, kotések-rogzité-
sek ellenfrzése és igazitdsa utin atraktdk a hadosztily sebestiltszallitod
gépkocsijara és elszallitottak a szakorvosi ellatast biztosité segélyhelyre.

A mentesitd helyen két egészségiligyi katona védéruhaban dolgozott.
Feladatuk volt a részleges mentesités végrehajtasa. Mentesités utan a sé--
rilltek az atvevdé-osztalyozoba, a kotézdgépkocsiba vagy kotozdbe keriiltek
az allapotuktél és a sériilésiik jellegétdl fiiggden (19—21. sz. melléklet).

Az atvevd osztélyozdban dolgozd felcser elvégezie a kovetkezd be-
avatkozasokat:

— légutakbdl idegen test eltdvolitasat,

— mesterséges 1élegeztetést,

— nyelvkibltést,

— fajdalomcsillapitast,

— szallitasi régzités ellendrzését, kijavitasat,

— ideiglenes vérzéscsillapitast,

— kotések ellendrzését.

A kitozd pgépkocsiba és el6készit§jébe keriittek azok, akik részére se--
bészeti jellegli beavatkozdsokat kellett végezni. Itt dolgozott az ezredse-
gélyhely masik orvosa. A kodtézd kocsiban hajtottak végre a kovetkezo.
beavatkozasokat:
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— légutakbdl idegen test eltavolitisat,

-— mesterséges lélegeztetést,

— tracheostomidt, conicotomiat, nyelvkisltést,

-— nyilt ptx. okkluzios kétését, szelepes pix. punkcidjat,
-~ vérpotszer adasat,

-— fajdalomcsillapitast,

— sziv keringés tAmogatasat,

— térések rigzitését,

— ideiglenes vérzéscsillapitdst.

A sitrakban elhelyezett k6t6zében a nem sebészeti jellegii beavatko-
zasok torténtek. Itt felcser tiszt dolgozott, de az osztalyozas befejezése
utin a segélyhely parancsnoka is bekapcsolodott az itt folyé munkaba
(22. sz. melléklet).

A kovetkezd beavatkozdsokat hajtottak végre:

— mesterséges 1élegeztetést,
— nyelvkitltést,

— vérpotszer adasat,

— fajdalomcsiliapitést,

— sziv keringés tdmogatasat,

Az életmenté beavatkozdsok elvégzése utin a sériiltek a kiiiritébe
keriiltek.

Az esetek egy részében a fenti beavatkozdsokra mar a mentesités
el6tt sziikség volt a sériiltek egy részénél. Ezeket a sériilteket a sebesiilt-
sz&llité gépkocsirdl egyenesen a megfeleld részlegbe kellett irdanyitani,
ezért ilyen esetekben az elSkészité részben biztositani kellett a részleges
mentesités végrehajtdsdhoz sziikséges eszkdzoket, a ruhdzat eltavolitisat.

Ki kell hangsilyozni, hogy az ESH anyagai kozott (ij komplettek is
szerepeltek, amik lehetdvé tették az dgynevezetlt intenziv sériiltellatss be-
avatkozdsainak megkezdését és széles kirli alkalmazésat, az elsd orvossal
rendelkezd csapattagozatu segélyhelyen. Az egyik ilyen komplett a Re-
animaciés komplett I (RE-I), amit az Atvevd-osztilyozé sitorban, a mé-
sik a RE-II, amit a kitézd satorban helyeztek el

A RE-I 6nélléan hasznilhaté légzésképtelen sériilt orr-, szaj- és garat-
liregének megtisztitdsdhoz, felsé légutainak szabadan tartdsdhoz, vala-
mint maszkon keresztil t6rténé lélegeztetéshez levegdvel, A RE-IT fel-
adata elvégezni a légzésképtelen sériilt endotrachealis intubaciéjat, ezzel
mesterséges légutat biztositani. Igy az intubalt sériilt akar 6rikon &t meg-
bizhatoan lélegeztethetd.

Ezen eszkizok szorosan kapesolédnak a magasabbrendii segélyhelyek
reanimacios felszereléseihez és leheifvé teszik magasabb szinten egyazon
eszkozik fethasznaldsidval folytatni a megfeleld életmentd beavatkoza-
sokat.

A kotozébol, illetve kotozé gépkoesibol a sériiltek — 4llapotuktol
fuggben — a kiliritd satorba keriiltek, ahonnan a hadosztaly sebesiiltszal-
lité gépkocsijai liritették hatra Sket. A bemutaté gyakorlat keretében
méd nyilt, hogy az ugynevezett ,szillithatatlan” sériilteket korlatozott
szamban légi kiliritéssel (MI-8) egyenesen a VKB-ra szallitsak.



A kilirité satorba tehat csak a részlegesen mentesitett sériiltek keriil-
tek, igy hatraszallitasuk kiilén gepkocsukkal a szennyezettektol elva-
lasztva célszerii.

Harmadik mozzanatkent mutattuk be az ezred Osszevont osztagara
mért vegyicsapas koévetkezményeinek felszamolasat, melynek soran je-
lentettiik:

- A vegyifegyver varailan és idmeges alkalmazédsdra a harc barmely
idBszakaban sor keriilhet és az alkalmazott vegylanyag fajtajatol fiiggéen
az adott egység személyi dllomanyaban bekdvetkezd veszteség elérheti az
50-—60%-ot.

Azt tekintve, hogy az ellenség egyiddben tibb csapat, szerv ellen is
intézhet vegyifegyverekkel tamadast, ezért a személyi allomany veszte-
ségeinek csokkentése szempontjabol dontd jelentdségil azok kikeépzettsege,
felkésziltsége, az Onmentés, a védoéeszkozok, a készenléti ampulla idé-
beni alkalmazdsara és a vegyisérilltek szennyezett korletekbél térténd
szervezett és gyors Kimentésére, illetve a mentdosztag e feladatra torténc
felkeszitése és kiképzése.

Az ellenség &altal mért vegyicsapis kévetkezményeinek felszamoldsa,
a veszteségek csbkkentése szempontjdbél ugyancsak déntd jelentdséggel
bir az alegységek folyamatas tajékoztatisa az idéjarasi adatokrdl, alap-
vetden az elhelyezési korletekben a széliranyrol.

A 23. sz. mellkéleten mutatjuk be az ezred &sszevont osztag elhelyez-
kedését. Imitaltuk a vegyicsapast, amely feltételezés szerint SARIN —
organofoszfat — tipusi harcanyag volt.

A kovetkezd tevékenységet mutattuk be:

— a vegyicsapas utan kozvetleniil, a személyi allomany harcképesen
maradt része az dn- és kolestnos segély végrehajtasival egyiddben az al-
egységparancsnokok parancsai alapjdn és ontevékenyen végrehajtotta a
védéeszkozok felvételét, majd arra térekedett, hogy a vegyicsapas korze-
tébél minél tobb sériiltet és technikat kimentsen;

— az ezredparancsnok ¢és torzse az elmondottakkal parhuzamosan
haladéktalanul kirendelte — felderitési adatok alapjdn — a vegyicsapas
kévetkezményei felszamolaséra az ezred mentdosztaganak még nem alkal-
mazott egyharmadit és a hadosztaly egészségiigyi zaszloaljtol megerdsite-
siil kapott osztalyozo csoportot;

—- a kirendelt erék féfeladata volt a vegyicsapas nyomdn keletkezetl
mintegy 60 f6 sériilt részére orvosi segélyt nyujté osztalyozd csoporthoz
torténd kilritése;

.- a vegyicsapast szenvedett dllomany a készenléti ampullat is hasz-
nalva az 6n- és kolcsonds segély végrehajtisat és a véddeszkodzok felvéte-
1ét végrehajtotta;

— a jarmivek egy része elhagyta a vegyicsapds korzetét. Azok a
jarmivek, melyek vezetdi szennyezddtek, a goc teriiletén maradtak;

—. a vegyisériiltek megkezdték a szennyezett kirletbdl torténd on-
meniést és terepen is lathato sebesiiltgytjt6helyekre vonultak vissza.

Ezutin a kirendelt mentdosztag a vegyicsapds korzetébe beérkezett.
A vegyisugar felderil$ jarérok a szennyezett zona hatdrait kitlzték es
megallapitoltak az alkalmazott vegyiharcanyag fajtajat.
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A beérkezd sebesiiltszallité jairmiiveket az alegységparancsnok aAltal
Icijelslt rajparancsnok a sebesiiltgy(ijts fészekbe iranyitotta,

A sebesiiltszallité jarmiivek a szennyezett korzetb6l és a sebesiilt-
gy(jté helyekrdl megkezdték a kiiirités végrehajtasat az osztélyozo cso-
porira.

A vegyicsapds kovetkezményei felszadmoldsidnak ezzel a moddszerével
a seriiltek a csapéstdl szamitott mintegy 50 percen belill els6 orvosi se-
gélyben részesiiltek és ezaltal az életben maradottak aranya 20—30%;-kal
megndvekedett,

A harmadik mozzanat kapesin keriilt bemutatisra az osztdlyozd cso-
port (OCS) munkéaja, ami az eil. z. szerves része. Onallé feladatok végre-
hajtasara is képes, példaul ESH-et helyettesiteni. Feladata volt, hogy az
ezred Osszevont osztagat ért vegyicsapis kovetkeziében keletkezett vegyi-
sériiltek részére biztositson életment§ elsd orvosi segélyt. Ezen feladata-
nak végrehajtasara a telepiilésig kb. 10 km menetet kellett végrehajtani.
A menetparancesal egyiddben megkapta azt is, hogy az ellenség SARIN
tipusi mérgezd harcanyagot alkalmazott és mintegy 60—70 vegyi sériilt
elldtisival kell szamolnia.

Az osztalyozd csoport a megadott telepiilési helyre a vegyicsapast ko-
vetfen koriilbeliil 1/2 éraval érkezett meg, ahol a zdszloalj segélyhely
mar megkezdte a sériiltek egy részének ellatasat.

Az osztalyozd esoport, mely 2 altalinos orvossal, 1 fogorvossal, 1 tiszt-
heiyettessel és 4 honvéddel rendelkezilz, tovdabba az életmentd elsé orvosi
ellitashoz nélkiilézhetetlen felszereléssel, alkalmas a vegyi sériiltek élet-
mentd elsé orvosi ellitasanak biztositdsiara. Tehat mint fentebb utaltunk,
képes az ezredsegélyhely feladatainak megoldasara, de Ateresztd képes-
sége a kisebb létszdm és anyagi készletek kovetkeztében annak mintegy
50—60%;-a. Kiilonbség még az ESH-el szemben, hogy kiiiritési eszkozbk-
kel nem rendelkezik. Felszerelésében a 24—26, sz. mellékleteken feltiinte-
tett alapvetd harebiztositdsi anyagok taldlhatok, melyek kozstt kiildndsen
emlitésre mélto, hogy készietében 200 amp. Toxogonin és 1000 amp. atro-
pin is van.

Az osztdlyozd csoport! munkajanak megszervezését alapvelden meg-
hatarozta az a tény, hogy korlilbelidl 60 6 séviilt ellatasat kelletl biztosi-
tani, akik kéziil 60", tehat 36 f6 életmenté ellatasra szorult, a tovabbi
40"y, tehat 24 f6 kozépsiulyos és kénnvi sériilt volt, Meghatarozta a fel-
adatdt alapvetden az is, hogy a sériiltek részére 2—3 éran beliil biztosi-
tani kellett az els§ orvosi ellatast, feliételezve a szakszer(i elsSsegélynyuj-
tast, tovabbda azokat az elladtasi normakat, melyek a mentesités, a szorosan
vett orvosi ellatas szempontjabél irodalmi adatként szerepelnek.

Az elvégzett szdmvetések alapjin azt a kévetkeziefést vonhatjuk le,
hogy az osztalyozd csoport, a személyi allomanyaval a telepiiléstdl szami-
tott 2 6ran beliil biztositani tudja az életments elsd orvosi ellatiast 60 sé-
riilt bedAramlisa esetén. A feladat megoldasa érdekében az osztdlyozd cso-
port a kévetkezd részlegeket telepitette: részleges mentesitét, osztalyozot,
kéitoza gépkocsit és kezelS-kiiiritot.

A segélyhelyre torténé beérkezés utan minden sériilt a mentesitébe
kerilt, melynek feladata esupdn a részleges mentesités volt. Tekintettel
a mérgezé harcanyag jellemzdire, sziikséges volt a sériilteknél a ieljes
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ruhazat eltdvolitdsa, a fehérnemU cseréje, melyet az egészségiigyi zaszloalj
cserekészletébdl lehetett biztositani. Sziikségessé teszi azt a sériilitek to-
vibbi ellatasdnak megkodnnyitése is, hiszen igy az OCS személyi dllomaé-
nya védoruha nélkiil dolgozhatott.

A sériiltek gépkocsirol térténé lerakasat, segélyhelyen belll torténd
mozgatasat a zaszléalj segélyhely személyi allomanya végezte. A mentesi-
tésre 2 16 egészségligyi katona volt kijeldlve, akik véddruhaban eés gaz-
alarcban végezték a szabad testfeliilet lemosasiat mentesité oldattal, a
személyi vegyvédelmi csomag felhasznalasaval. A konnyd sériiltek a men-
tesilést sajat maguk végezték. Mar a mentesitd helyen bizlositva volt —
szilkség esetén — az atropin adasa.

Az oszidlyozds alapvetSen a sulyossag szerint tortént. Az elvégzeti
menlesités utan az osztilyozd és az osztalyozé csoport t3bbi részlegének
személyi Allomdanya is mar védéruha nélkiil dolgozott. Az osztalyozas so-
ran a kotozé gépkocsiba irdnyitottak azokat a sériilteket, akik részére
életmentd indikicidk alapjan konikotomiat, intubaciot, O: therapiat kel-
lett végezni a gydgyszeres kezelés mellett. Az OCS-on is megtalailhaté a
RE-I, RE-II komplett, amelyet koridbban az ezredsegélyhelyen részle-
teztiink.

A kezels-kiiirité satorba keriiltek azok a sériiltek — koézépsulyos és
stilyos sériiltek —, akik részére a kiiirités elétt a keringés tamogatésara
(szivszerek adésa) atropin kezelésen kiviil reaktivator kezelésre is sziikség
volt. (Toxogonin, Pirrangit.) Ide keriiltek természeiesen azok a konnyd
és kizépsulyos sériiltek is, akiknek légzése, keringése nem igényelt tdmo-
gatist és 1—2 ampulla atropin befecskendezése utan szillithaték voltak.

Az elldtds szempontjabol tehat alapvetden 3 brigddra oszloit az osz-
talyozo csoport allomanya, nem szamitva ide a mentesitot. 1 brigdd az
osztalyozds mellett a kénny(d és kdzépsilyos sérillteket latta el. 1 brigad
a kitozogépkocsiban a sebészeti jellegili ellatasra szorulo sulyos sériilteket
litta el, mig a 3. brigdd a kezels-kilritdben a gyogyszeres kezelest veé-
gezte, Mindkét elldtd részlegben biztositva voliak a reanimicids felszerelés
é5 O, adasanak feltételei.

A beavatkozasokat a kiilonbdzé sériiltesoportoknal, tovdbba azok el-
végzéséhez szitkséges idGt a 24—26. sz. mellékletek tiintetik fel.

A sériilltek kiliritését a magasabbegység végezte. Kiiirités elétt cél-
szerdl Ujabb atropin befecskendezését elvégezni és a sebesiilt-szallitds kéz-
ben is biztositani az atropin adasdnak lehetdségét.

Befejez6 mozzanatként mutattuk be a kovetkezd napon a hadsereg
egészségligyl szolgalatanak legmagasabb csapatszintd kiiiritési szakaszat,
az onalld egészségiigyi osztagot.

Bevezetoként ismertettiik az 6nallé egészségiigyi osztag feladatait és
ellatasi lehetdségeit:

- sebesiiltszallito gépkocsi rajaval részt vesz a sériiltek kiiiritésében,
mely az ESH-rdl az 6nallo egészségligyi osztagra torténik;

— képes fogadni az atomcsapas gocabdl, illelve a kdrnyéken telepiilt
ESH-rél mintegy 200 5 atomsériiltet, illetve a vegyicsapas kdérnyékén
ielepiilt segélyhelyekrsl mintegy 100 £6 vegyisériiltet;

— biztositja a beérkezék részére a teljes mentesitést;
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-~ minden sériilt részére az elsd orvosi segélyt;

— 35 16 részére miitétet, mintegy 60 f6 részére sokktalanitast;

— a széllithatatlan sériiltek Atmeneti apoldsat, a szallithatok elké-
32itését a tovabbi szillitisra.

Kitértiink arra, hogy jelenleg az 6ndalld egészségiligyi osztagot satrak-
ban telepitettiik ugyan, de véleményiink szerint akir hagyomanyos, akér
tipfe. alkalmazésa esetén komoly mértékben sebezhetd. A nagyobb biz-
tonsdgot nyujté miiszaki munkalatok elvégzésére idd és kell6 erd, eszkdz
nines. Feladatunknak tekintjik azon moddszerek kutatisdt, melyek e
probléma megoldasat eldsegitik, ilyen szempontbdl értékeljik a vegyes
telepiilést illetd nézeteinket.

Az osztag szervezése a 27—30. sz. mellékletekben lathato, mely alap-
jaiban megegyezik az egészségiigyi zdszldaljak felépitésével. Szakorvosi
ell4tds vonatkozdsaban felhivtuk a figyelmet arra, hogy az dllomanyéba
6 sebészbrigad, 3 anaesthesioldgus és 2 belgyogyész tartozik.

Anyagi, technikai felszereltsége azonos az egészségiigyi zaszldaljéval.
lgy fiirdetd, fertétlenité felszereléssel, laboratérium-gépkocsival, sebé-
szett &s belgyogydszati ell. komplettekkel, az atom- és vegyisériiltek ella-
tasdhoz sziikséges specidlis egységkészletekkel rendelkezik.

Egészsegligyl harcbiztositdsi anyagkészlete 500 f5 sérilt besziikitett
mérvii szakorvosi ellatiasat biztositja. A készletek f6bb mutatéit a 28, sz.
melléklet tartalmazza.

Szervezetszerii allomanyat és felszerelését kiegeszitettik a HDS fiir-
deté-fertétlenitd sziazadbol egy PDP-II felszereléssel, a hozza tartozo ke-
zeldallomannyal, valamint vizszallité gépkocsival. Az ilyen mérvi megerd-

A tomeges atom- és vegyisériilt-dramlas fogadésa, elldtdsa igen ko-
moly feladatot allit minden kiliritési szakasz elé. Arra a kivetkeztetésre
jutottunk, hogy ebben az esetben az osztilyozas specidlis valtozatdt kell
alkalmaznunk. Mar a telepitésnél is figyelembe vettiik ezt, és két mente-
sité helyet hoztunk létre: vegyi- és sugdrmentesit6t. Alapvetden két
irdnyt hatidroztunk meg: sebészetit és belgyodgydaszatit. A mentesitd helyek
tiszta oldalan tulajdonképpen mar megkezdadott az elemi osztilyozds, a
sériltek egy része a vezetd tiinetek szerint elbirilva, egyenesen a megfe-
leld atvevd-osztalyozd részlegbe keriilt.

A sebészeti irdnyba telepitettiik a sugarmentesitot, atvevé-osztalyozot
a kiinnyil, a sulyos és a kozépsilyos traumaés sériiltek részére, A kénnyi
Alvevi-osztilyozé kozelében a konnyi sérliltek kotozéjét, ennek kozelé-
ben a sebészeti kiliritdt.

A sebészeti szakorvosi ellatas biztositasara telepitettilk a miitét és
traumas sokktalanitot, a sulyos kotézét és sokktalanitét elsdsorban az
égett sériiltek ellitdsdra. Kilon kitozit hoztunk létre az alapvetéen bel-
tipus, de egyben traumas sériilések miatt sebészeti ellatast is igényld
sériiltek részére. A korhdzi részleget egy traumas és egy égési fektetdvel
telepitettiik, jelezve a fektetSk tipusait.

Belgydgyaszati irdnyban hoztuk létre a vegyi mentesitst. Atvevé-
osztalyozot telepitettiink a sugdrsériiltek és kiilén a vegyi sériiltek ré-
szére. Ennek kézelében helyeztiik el a belgyégyaszati tipusu sériiltek ki
iirft6jét. ‘
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A vegyi sériiltek inteniziv elldtasara szolgilt a vegyi sériiltek sokk-
talanitoja. Fektetst rendeztlink be a sugarsériiltek és a vegyi sériiltek
részére.

Telepitettink elkiilonitét a fertozo betegek és heveny reaktiv alla-
potn sériiltek részére.

A segélyhely centrumdban, az atvevd-osztalyozd blokk és a miit6-ko-
tézé-sokktalanité blokk kozdtt helyeztiik el a laboratéoriumot és a gydgy-
szertarat.

A sériiltek osztalyozdsat, segélyhelven belilli iranyitasat a kovetkezo—
képpen szerveztiik meg:

A segélyhely bejaratanal dosimetrias tlszthelyettes dolgozott azzal a
feladattal, hogy a beérkezd sériiltek koézil kivalassza a mérgezd harc-
anyaggal, vagy a megengedettnél nagyobb mérvii sugirzé harcanyaggal
szennyezetteket és ennek megfeleléen a sugar- vagy vegyl mentesiiébe ira-
nyitsa &ket, esetleg kizvetleniil az atvevé-osztalyozd térségre. Munkaja-
ban tajékozodast és segitséget nydjtott az a tény, hogy a gépkocsin me-
lyik segélyhelyrdl érkeztek a sériiltek.

Kiilsn felhiviuk a figyelmet arra, hogy mindkét mentesité tiszta ol-
dalan biztositottuk az életmentd elsé orvosi segélyhelyhez szitkséges fel-
tételeket. Lényegesnek tartjuk, hogy mar a mentesitében lehetfség van
az életmentd beavatkozdsok végrehajtasara, tovibba mar innen iranyit-
hatiak a halaszthatatlan szakorvosi ellitasra szoruldkat a megfeleld§ rész-
leghe, tehat a mitSbe, a sokktalanitoba, amig ezek fel nem tsltédnek.

A mentesitébdl a sériliek zéme az atvevd-osztalyozd térre kerilt,
ahol a vizsgdlat soran:

— kivalasztottdk azokat a sériilteket, akik részére halaszihaiatlan
szakorvosi segély sziikséges és akiket kozvetleniil a miitobe-kétézdbe,
sokktalaniiGba kellet iranyitani;

— kivalasztottadk tovabba azokat, akik részére szakorvosi segélyt kel-
lett biztositani az egészségiigyi osztagon, de nem azonnal, vagy sériilésiik
jellege és silyossiga pontositdsra szorult. Ezeket a sériilteket a megfeleld
atvevd osztalyozdba iranyitottuk, Ide keriiltek masodsorban azok is, akik
részére elsd orvosi segélyt kellett biztositani, amit az eldl fekvd szakaszon
nem végeztek el;

— végil kilonvalasztottdk azokat a sérilteket, akiket minden se-
gelynyujtas nélkiil tovdbb lehetett szdllitani a kérhazbézisra, ha altalanos
allapotuk lehetdvé tette, illetve a szakorvosi ellatds halaszthatd volt. Eze-
ket a sérilteket a kiiiritdbe iranyitottak a kilirités rendeltetésének, mod-
janak és idejének feltiintetésével,

Az életmentd ellatdsra szoruldkat harom csoportra osztottuk: kombi-
nalt traumas sériiltek, kombinalt égettek és helgydgyaszati jellegli sériil-
tek csoportjara. Ezek a tilinetcsoportok az osztilyozis elvi szempontjait
képviselték.

A kombinilt traumds sériiltek csoportjandl az osztilyozds szempont-
jat képezik: artérids vérzés, koponyaiiri tilnyomds, nyilt vagy szelepes
légmell, mellkasi szervek sériilései, sziv tamponad, aszfixia, zuzott végtag.
sokkos allapot, anaerob és tetanus fertézés, hasi sériilés, nyilt torések.
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A kombinalt égettek osztalyozasi ismérvei: a testfelszin 10%-4n feliili
mély égések, léguti égési sériilések, az égési sokk szimptoméi, a szemhéj
égési sériilései, a kombinilt égési sériilések: égés + 100 réntgen felett;
égés + sulyos (kézépsulyos) traumads sériilés.

A belgyogyaszati jellegli kombinalt sériilések osztdlyozasdndl az alap-
vetd tinetcsoportok: komatazus allapot, heveny sziv-keringési elégtelen-
ség, gores sindroma, dllandé hdnyas, heveny intoxikacio, vegyi, illetve su-
garzo6 anyag inkorporicidja.

Az alvevo-osztalyozd satrakba és az egészségligyi osztag egyéb rész-
legébe mar csak azok a sériiltek keriltek, akik részére az egészségiigyi
osztagon valamilyen segélyt kellett biztositani.

A tovabbiakban a korkép és allapot pontosifasa utan hataroztak meg,
hogy a sériilt az egészségligyi osztagon belll melyik részlegben és milyen
sorrendben kap ellatast., A sériiltek osztagon beliili irdnyitdsat a vezetd-
tlinet hatarozza meg.

Osszhangban a X. koordinacios értekezlet £6 témajaval, mar a bemu-
tatté gyakorlaton kiilén felhiviuk a figyelmet ezen a szakaszon végezhetd
elemi reanimacios beavatkozasckra, az érzéstelenités modjaira.

— A reanimicidés segély maximalis mérveként az egészségiigyi oszta-
gon meghataroztuk a léputak szabadda tételét és szabadon tartaséat, endo-
trachealis intubacio segitségével, a kiilsé szivimasszazst. Azt, hogy a se-
gélynyujtasnak ezek a formai mikor kerlithetnek alkalmuzasra, vélemeé-
nyink szerint a sériltaramlas nagysaga fogja elddnteni.

— A miitéti érzéstelenités témakorében egyik alapelvként hataroztuk
nieg, hogy amit lehet, lokal érzéstelenitésben kell megoperalni. Az alta-
lanos érzésielenitést mindodssze harom fajta altatészer (thyodbarbiturat, ha-
lotan és aether) felhasznaldsival dsszesen nyolc varidcidéban kivantuk biz-
tositani. Ezek ko&zott megtalalhatd az endotrachedlis intubacié. Ezeknek
kivitelezésére hirom anaesthesioclogus allt rendelkezésre harom specidlis
komplettel (ARE). Emelleit a miték anyagaban a csepegtetfs aethernar-
kézis és az iv. altatdshoz szlikséges eszkozoket is biztositottuk, amelyeket
viszont maguk a sebészek atkalmaztak.

A szakharedszati bemutatdé gyakorlal a negyedik mozzanattal leza-
rutt. Ugy pondcljuk, sikeriilt j61 demonstralni a témegpusztité fegyverek
kovetkezményeinek [elszamoldsiban az alapvet§ mozzanatokat. Amint a
gyakorlat is bizonyitotta, sziikséges, hogy az ezredek rendelkezzenek &l-
landé jellegii, a komplex feladatokat is megoldani képes mentdosztaggal.
Az egység harcot folytaté alegységeinek feladatukat kell végrehajtani, és
ezzel mintegy biztositani magat a koévetkezmények felszamolasat. Alap-
veld szempont az is, hogy a harc folyaman megszervezésre keriilé ments-
osztag hosszabb id6é mulva képes csak készenlétét elérni, ezalatl jelentd-
sen megndvekedik a vissza nem térd és sulyos sériiltek aranya.

A pyakorlatot abbél a szempontbél is hasznosnak tartjuk, hogy a kii-
lonbézé szintd kiliritési szakaszok bemutatdsa sorian alkalom nyilt a csa-
pattagozatban elvégezhetd alapvetd reanimdacios beavatkozasok lehetdsé-
geinek tanulmdnyozésara.
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EZRED TIPUSU MENTOOSZTAG SZERVEZESE
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I rA . Megosalas b
| ; LB
Reészlegek o | 5 g . %
) P lEEl, BB G
B 8w £ T2l 2 O
"Osztalyozo pont o ' g
Mentesits - L I T R
7:675;té1yozé.l-t.;§-i; ----- 1 - ‘ 1 B 3- . ;2 7
,Atvev6—oszté1yézé _ 7771_-1 R ; MI o .E__ 2 h
Kotozé [ G 1 1 3
Kotozé-kezels R 1 ‘Iii 727
Kiirits ) L 1 o
Gyéé_;rszertér - "iﬂl : - 72___ - 1 .
EUaSresdes | PR
Seb. szall. gk. raj ; 2 | o2 | 4
Osszesen ) l 23 4 9 8 —56_
SEGELYNYUJTAS TARTALMA
Beavatkozas E;‘-e;r:;(%o El:ggc:éli‘;OSi
| segély

Kombinalt sériiltek

1. Légutakbdl id. test eltavolitisa
2. Mesterséges lélegeztetéds

3. Tracheomostomia, nyelvfeltltés
4. Szelepes pix funkcié

Sokkialanitd eljarasok:

1. Vérp6tszer adis

2. Fajdalomesillap{tis

3. Szivkeringés tamogatas

4, Szall. torés, rogzités (ellendrzés)

Heveny légzési elégtelenség elhdrit.

Vérzéscsillapitas
Ideigl. vérzéscsillapitas

1.
2. Kotés ellendrzés

Af1,2,3.4 A1,234

i
1
j |

B/1,2,3,4

C/1,2

Tetanusz savo -+ anatoxin
Antibiotikum
Hélyag katéterezés

1.
2.
3.
4. Lebenyen fiiggd végtag amp.

Vepyi sériiltek komb. ellitdsa

D/1,2,3,4
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SZEMELYI ALLOMANY MEGOSZLASA

Megoszlas a
, 2 = .
Részlegek E g § é g %
& = £ o] N
- 1
Mentesito 2 2
Atvevd-osztalyozo
tér 1 1 2 3
Kotozogépkocsi 1 1 2
Kezeld-kiiir{th 1 1 2
Osszesen: 3 : 1 2 I 2 8 3
ELLATOTTSAG
N o o El, anyagok o
. mennyi- i
megnevezése sége Kapacitisa
Dextran JoL 30 sérilt részére
S6p6tl6 kavé 0L
So6potlé por 50 L.
Kotszer 250 | Kotes -
RE-I. 3 EgyidSben 3 sériilt léghtjanak sza-
:,;-3 baddi tételére alkalmas
'g RE-II. 1 Bizt. a garat leszivasat. 5 £6 intu-
> balasara alkalmas
o KOQOP (02} 1 Bizt. a légesd lesziv. 2 16 részére
o biztosit egyidGben B, ellatist.
KROP (02) 8 0 részére biztosit ellitdst
g Chlorocid drg. 200
3 | Chlorocid 5 inj. amp., 20
:.3' Penicillin 1 ME amp. 20
§ Prompticillin F amp. 250
t | Tetran B drg. 200
< | Vegacillin tbl. 1000
Fajd.-esillapité 90—80
Toxogonin amp. 200
Atropin amp. 1000
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SERULTELLATAS LEHETOSEGEI

Sériiltek Sériltek s . . _
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. - Ellatast kell bizt. | Osztalyozds, els6
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Silyos és kdzép \
sulyos 70 42 i
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s 1 SO R
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EOG. SZEMELYI ALLOMANY MEGOSZLASA
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B - . o [ S,
Parancsnoksag 1 | 1 | 3 c4 9
Atvevﬁ-osztailyozo T2 lo2 | =2 ; 4 11
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onhtalamtn L2 — 1 4 7
 Fektett 1 — 4 8
' Fiirdets- fertﬁtlemtﬁ — 1 3 I 10
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ELLATOTTSAG
. Fubb egesasegugyl harchiztosite anyagok
Technika bl
megnevezés : mennylsecf
RENDSZERESITETT: Liiophil plasma 45 L
— Szek Plasmodex . 23 L
BH. Krisztalloid o184 L

— 3 t. teher gk.
— 5 t. teher gk.
— Garant seb. szall.

Retardillin 400000 E 1510 AMP

b 3 QD N D

— Vizszall. L 5 Penicillin 200000E 500 AMP
— Péthkocsi S Penicilin  1ME 700 AMP
— PDP 4T Streptomicin 580 GR
— Mkp. | & Tetran  drage . 1086 TBL
VEZENYELVE: e Ihi. KIf, 1340 AMP
— Labor gk. 1,%% TBL KI. 1370 AMP
o P],JP 1 i._ 1 . L, ,,,
— Vizszall. ! Saffgru-tubus 9 séritlt-
RE-TT nél GGRGI leszivis, 45
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ELLATAS LEHETOSEGEI

Beavatkozas

1 OSZTALYOZAS
Szallitasi elldtds
Mentesités

MGtét (Eletmentd)
Sokktalanitas
Belgvigy. ellatas

_30_. sz, melléklet

i H Elatas o
Seriliek Normi 3 Brigéid = Els-
: 828mv. | tottsig
300 1 brigad 16 ora /190 {6 2 2
196 1 brigad 16 ora/180 6 1 1
300 1 PDP-1I 1 6raf30 6 2 1
35 1 brigid 16 éra/i6 f6 2 2
60 1 brigad 16 oraf3s 16 2 1
60 1 brigad 18 1 1

ora/éa £6

OSZTALYOZAS ELVI SZEMPONTJAI HSH (EOG)-on

¥letmentd ellatisra
szoruldk

— G@Grifrias verzé:

— Koponya(iri nyomadis
Nyilt vagy szelepes
pix

Mellkasi szervek
sériilésej

Sziv tampongd

— Asfixia

— Zuzott vépgtag
Sokkos allapot
Anafror és tetanusz
fertézés

— Hasi sériilés

— Nyilt tdrések

Testfelszin 10%,-4n
felfili mélyégések
Légati &gési sérillés
— Egési sokk symp-

. tomai
— Szem mély épési sé-

riilése

-— Kombinalt égési sé-
riilés

A) E. 100 R {elett
B) E. Silyos (KP
silyos) traumas sé-
riilés

— Komatdzus allapot
Heveny sziv-keringési
elégtelenség

Gores syndroma
Alland6 hanyas
Heveny intoxigatio
VH. SH ingorporatio

|
|

Atmenetileg ellitisra

szorulék

Nagyerek sériilése
szamottevd vérzés
nélkiil
Medencesériilés {(ha-
si o szervek soriilese
nelkiii)

Mely sebzés

v H. SH-al szennve-
zett nvilt sebzések

Testietszin 10" ,-in
aluli mélyégés

ITI—IN foka égés test !

felazin 10%,-an aluli
I. foku égés testfel-
szin 50%4-&n
Korlatozott kiterjedé-
sii égés arc, kéz,
nagyiziileti felszinek

Halaszthatd elldtasra
szorulok

Lagyrész sérulések
Fagysériilések

Felsd végtag tdrés
nagyerek sériilése
nélkiil

Zart torések

Azon fej, nyak, ge-
rine sérdlések, me-
lyek nem sorolhaték
az eléz6 csoportokba

KonnyG égettek

Organofoszfat mérge-
zés miotikus formai
Erythematosus iprit
dermatitis

Iprit conjungtivitis.
rhinitis

— Heveny bronchitis

— Heveny gastritis

— Sziv-érrendszer funk-
cionalis elégtelenségei
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A VEZETES AUTOMATIZALASA

Az informacié-rendszerrel kapesolatos alapvetd
meghatarozasok

Luptovszky Kdroly ornagy

A miiszaki és f6leg a kizgazdasagi tudoméanyok korszerti eredményei-
nek behatoldsa az MN vezetésének gyakorlataba, egyre szélesebb kiérben
terjeszti el az informacid-elmélet, valamint a kibernetikai és matematikai
modellek és mddszerek alkalmazasat.

A kiilfoldi és belfoldi katonai folydiratokban, szemlékben egyre inkébb
tért hdditanak ezen médszereket, modelleket leiro (adaptalo) cikkek és
tanulményok. '

A ,Hadtapbiztositds” mint az MN Hadtapiénokség egyik fontos széles
kéri folydirata sem kivétel ez aldl. Ezt bizonyitja az a tény, hogy az elmult
id8szakban is egyre tibb cikket, tanulmanyt, matematikai moédszert kzolt
a haladé szervezési, kzgazdasagi, kibernetikai 1argyvkodrok kérébst.

Jelen cikk is folytatdsa a ,,Hadtapbiztositas” 1972. évi elsd szamaban
megjelent ,,Az adat-informaécié-dramlds vizsgalatanak néhany problémadja”
cimid tanulmanynak. Az emlitett cikkben tobbek kizott az MN-ben folyo
adat-, informéacié-dramlassal, annak elemzésével kapcesolatos fogalmak ke-
riilltek meghatarozéisra, illetve tisztdzdsra, utalva az MN informacio-
rendszerének felmérésére, az esetleg sziikséges 1j informacid-rendszerre
vonatkozé javaslat megtételének szemponijaira.

Amint tudjuk, a korszeri harcéaszati, hadmiiveleti elvek nagymérték-
ben moédositottdk az egyes vezetési szintek munkajat. Ennek kapesan
t6bb Uj munkamodszer, matematikai modell keriilt kidolgozasra, am-
lyek célja a vezetés hatékonysiaganak novelése. Azonban a kiildnbézé
gyakorlatok tapasztalatai alapjdn bebizonyosodott az is, hogy egy-egy
vezetési vagy egyéb munkafolyamatra kidolgozott modszer, matematikai
modell stb. alkalmazasival nem minden esetben névekedett, illeive né-
vekszik minden vezetési szint és munkafolyamat hatékonysaga. Tovabba
az is megdllapithatd, hogy a vezelés minfsége csupdn a szervezéssel, a
kiilonbdzd hatdskorok és jogkorsk szabalyozasaval, atruhazidsaval, eset-
leg az egyes adatfeldogozdsi folyamatok gépi ton valo elvégzésével nem
minden esetben lesz korszeriibb.

104



Az elmnlt években a katonai vezetés, a katonai szervezetek korszeri-
sitésével foglalkozé kutatdsok, tanulményok egyre inkabb az informéicié-
rendszerek felé fordultak, mivel az informacié-rendszerek modellezésén
keresztil lehet legjobban megkozeliteni a katonai szervezetek integrdlt
modelljeit is.

Az informdcié-rendszer fogalmat — honvédsépgi szervezetek wvonat-
kozdsiban — legdlialdnosabban megkozelitve és értelmezve megallapit-
hats, hogy az magiba foglalja az egész katonai szervezet mindazon ele-
meit, amelyek adatokat, informaciékat hoznak létre, bocsitanak ki
magukbdl, tovabbitanak, gylijtenek Gssze, valamint kiilénféle modon dol-
goznak fel és megfelelé moédon tarolnak. Az informacio-rendszer a fentie-
ken kivil tartalmazza a katonai szervezet kiilonbézé elemei kozétti adat,
informdcid dramlis kapcsolatainak rendjét is, ezéltal az informicié-rend-
szer az egész katonai rendszer miikodésének feltételeit is biztositja.

A katonai szervezeteken beliil kevés olyan 6nallé elem (egyed) wvan,
amely a fenti felsorolds valamelyik csoportjaba ne tartozna, és nincs
olyan kapesolat, ahol az elemek kézétt valamilyen formaban ne aramlana
informdcié. A fentiek alapjin megillapithato, hogy az informdcido-rend-
szer feldleli o katonai rendszer (szervezet) teljes struktiurdjdt, tartalmazza
anngek minden tulajdonsdgdt. Ezen kritériumbdl kovetkezik, hogy az
informéacié-rendszer megvaltoztatasa, modositdsa magaval hozza a ka-
tonai rendszer (szervezet) kisebb-nagyobb megvaltoztatasat, modositasat,
ugyanakkor birmely katonai szervezet (alegység, egység stb.) felépitésé-
nek, feladztainak mepvAltoztatisa, atalakitdsa kihat az informdcidé-rend-
szer allapotara is.

Az informacio-rendszert sziikebb értelemben megkozelitve beszél-
hetiink a katonai vezetés informacit-rendszerérdl, amely csak azokat
az elemeke? és kapcsolatokat tartalmazza, amelyek o déntések meghoza-
taldhoz és végrehajtdsihoz sziikséges. A déntések meghozatala viszont
nemesak az egyszemélyi parancsnokok feladata, funkciéja, hanem minden
szervezetben levd katondé is, aki a feladatainak végrehajtasa kozben
valasztasi (déntési) lehetOség el6tt all. (VAlasztani kell a feladat végre-
hajtasanak modjan, eszkdzén stb., €l kell dontenie a végrehajtds tovdbbi
mikéntjét.)

" A katonai vezetés informacié-rendszerének alapvets feladata a don-
tési és véprehajtisi feladatok folyamatai kozétti kapcsolatok maradékta-
lan biztositdsa., A felsfszintd dontési folyamatok alapvetfen irdnyitjik.
befolyasoljaAk az alsészinti dontési és véprehajtasi folyamatokat, ily
médon - a vezetés informacid-rendszere altal — valosul meg a katonai
szervezet feladataival kapcsolatos minden tevékenység.

Az informacid-rendszer fenti értelmezései soran lathattuk, hogy az
a katonai szervezet mukodésének feltételeit biztositja. A katonai rend-
szerben (szervezetben} szinte meghatirozhatatlanul sok adat informécié
aramlik. Ezen aramlé informéciék fontosabb jellemziit az 1. sz. tAblazat
mutatja.

Természetesen minden szervezetnek, igy a katonai szervezeteknek is
mas-mas informacio-rendszere van, mert felépiilése els§sorban a szerve~
zeti struktaratdl és az illetd szervezet elemeinek tulajdonsagaitél fiigg.
{Pl. nem ugyanolyan az inform4icio-rendszere a polgari vallalat egy szer-
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vezetének sem, mint egy masik szakagba tartozé szervezetnek, ugyan-
akkor eltér egymastél a HM, a seregtestek informdicid-rendszere is.)
Ennek ellenére az informacié-rendszerekkel kapesolatban vannak olyan
torvényszeriiségek, amelyek altalanosithaték. Ezek a toérvényszer(ségek
— csak a legfontosabbakat emlitve — a kévetkezdk.

— A kiilonbozé folyamatokban részt vevd elemek érzékelik a végre-
hajtandé tevékenységek, feladatok &llapotait, kérillményeit és azokat
adatok, informéiciék forméajaban kozlik a velilk kapcsolatban &llé més
elemekkel, szervekkel, Az igy kozolt adatok nemcsak az adott elemek
altal érzékelt folyamatok allapotairdl tartalmaznak informacidkat, hanem
mindazokrol, amelyek a megfigyelt tevékenységgel, folyamattal fiuggd-
viszonyban vannak. Ez jelenti egyiddben azt is, hogy a kiilénbdzd tevé-
kenységek, folyamatok kozotti sszefliggések ismeretében a ddntési helye-
ken (csomépontokon) kiegészité informaciokat nyerhet a dontésre jogosult
a koézvetve érzékelhetd folyamatokrodl, tevékenységekrdl is, E torvény-
szerlség ismeretében ennek tudatos felhasznalasdaval — pontos, jo, ak-
tualis informaciék esetében — nagymértékben ndvelhetd a paranes-
noki, eléljardi dontés helyessége. _

— A katonai, polgéri és egyéb informacié-rendszerekben a kiilénbozd
adatok, az id6 mualasdval elvesztik idészeriiségiiket (aktualitdsukat), in-
forméacié-tartalmukat. Ez a veszteség arinyos a kilonbézé folyamatok
allapotvailtozasainak sebességével. Az id&szeriiségiiket elvesztett adatok
elavult informéacidkat tartalmaznak, az erre alapozott dontések pedig
ninesenek osszhangban azokkal a folyamatokkal, amelyre azok irdnyultak.
A feladat végrehajtasanak helyzete megvaltozott és a kordbbi mar meg-
valtozott (elavult) helyzet alapjin hozott doniés zavarodlag hathat a fel-
adat végrehajtasanak menetére. Ezért a vezetésnek a dontéseket a fel-
.adat végrehajtasatél fliggben kellé idében kell meghoznia, kiadnia. A
szervezet — igy a katonai szervezet informacidé-rendszere — akkor miikd-
dik kielégitden, ha abban a déntések kell§ idében hatnak.

— Az informéacié-rendszerekben aramlo informaciok a vezetdi don-
tések alapjdul szolgalnak. Tartalmuk, tovabbitasuk, tarolasuk rendszere
igen fontos tényezdi a dontéseknek. A rendszerben dramlé informacid
ameddig eljut a déntési helyig (csomdpontig) kisebb-nagyobb deformalé-
dast, torzulast szenvedhet. Ez a torzulas dltalaban annal nagyobb, minél
tobb egyedet, szervet érint, illetve az informdacid atja minél té6bh dontési
helyen, csoméponton halad keresztil {minél tébb vezetési szintet, vagy
egy-egy vezetési szinten tobb szervet érint).

Az informacidutakon a kiilonbdzd atviteli csatorndk, adat-atviteli
eszkdzok, a csomoépontokon pedig a szubjektumok (pl. az ember szub-
jektiv megitélései) okozhatjdk a torzulast. Ezen informacio torzulasok
megelézése, illetve csdkkentése igen fontos teendd az informacio-rend-
szerben, mivel a torzuldsok elronthatjak a dontések mindségét és a ki-
lonboz6 feladatok végrehajtasaban komoly zavarckat okozhatnak.

— Az informacié-rendszer mindig fliggvénye a dontéseket, illetve a
dontésekbdl adddo feladatokat végrehajté személyeknek és az altaluk
alkalmazott dontési tipusoknak, Az informéicié-rendszerben -- a vele azo-
nos szervhen — a dontések vonatkozhatnak a szerv épitésere, miik&dd-
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tetésére. Honvédségi vonatkozisban a szervezet épitését elsird dontések
a felsszintd vezetésnél jonnek létre.

A Magyar Néphadsereg mint szervezeti egység vertikalisan és hori-
zontdlisan tagozddik, ennek megfelelden kiilénbozd informicié aramlasi
utak, csomépontok (szintek) alakultak ki. Ugy mondhatjuk, hogy kiilén-
bézd alrendszerek vannak. Ezen alrendszerekben az informacié aram-
1asi utak egyes esetekben parhuzamosak, déntési szintek {csomdépontok)
nem mindig azonos vezetési szinteken jonnek létre. Az MN kiilsnbdzé
informaci6-dramlasi alrendszerei, informacié-aramlasi ttjai osszeegyez-
letésének lehetdségét a mir megindult rendszer-szervezdi munka hivatott
felmérni, vizsgélni, illetSleg az egyeztetésre megfelelé javaslatot tenni.

A csapatok, intézetek és szervek miikddtetésére vonatkozd dontések
— az egyszemélyi parancsnok hatiskérétdl fiiggen — a vezetési hierar-
chia kiilénbozé szintjein, de Altaldban magasabb szinteken alakulnak ki,
mint azt a feladatok jellege egysltalan igényelné. E helyzet megvaltozta-
tasara indult meg az MN-ben a hataskiérik decentralizaliasa, részbeni le-
addsa az als6bb szinti dontési helyekre {csomopontokra), amely részben
magaval hozza az informacio-rendszer, illetve az informécié utak médo-
sitdsat is.

1. sz, tablazat

TABLAZAT
az informaciok fontosabb jellemzdirdl

Az MN szervezetében (rendszerében) aramlé adat, informéacio

— a katonai kérnyezet felé iranyulé

— kiilsd L
— a katonai kérnyezetb6l induls

— a katonai szervezet felépitésébdl
adodsd
— alulrol a katonai egyedekbdl, csa-
— belsd patoktol indulé (a vezetés felé
iranyuld)
— feliilrfl induld {(aldrendeltek felé
irdnyulo)

Irdanyva lehet

— atlés iranvd (egymast keresztezd)

— aktivizild (eseményt, eseménysorozatot meg-

Hatasa, utéhatasa indité)
vonatkozasaban . . .
lehet — passzivizalo (valamely eseményt, esemény-

sorozatot gatlo)
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Az MN szervezetében (rendszerében) aramlé adat, informacis

Keletkezésének hata-
sanak id6tartomanya
. szerint lehet

— a_mult tapasztalatai alapjan kialakult

A vevik szama szerint
lehet

jelen helyzetet prenzentald {jelentés)
jovbre vonatkoz6 (prognosztikus) intézkedésre

egyszemélyi

{(csak pk.) részére, (dontéshez,
informalédashoz) biziositott

— tobb személyi

— c¢soport részére (déntéshez
informalédishoz)

— killénbszd dontési szintek
tajékoztatisdhoz

— MN-en belili, ill. kivili
témegtajékoztatiashoz

— altalanos tijékoztatashoz

Honvédsegi maga-
tartisra vonatkozodan
lehet

Az informacidra valo'
reagdldsi idé
szerint lehet

az MN mikédési rendjéhez igazodé
az MN mikddési rendjét atalskitani torekve

egyidejll (szinkron) akcidji

Ertékelhetfség szem-
pontjibél lehet

Ellendrzése torténhet

— kulss ellenérzéssel N )
- elére nem meghataro-

természetes mértékegységekben mérhetd (ér-

természetes mértékegységekhen nem mérhetd
(értékethetd)

— eldre meghatarozott

modon

zott médon

— beépitett ellendrzési lehetdséggel
— beépitett ellendrzési lehetdség hi-
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Az MN szervezetében (rendszerében) aramlé adat, informaicié

Ellenérzése toérténhet

— rendszeresen a vevd részérdl meg-
hatarozhaté modon érkezd

Ismétlédé -~ rendszeresen a vevd részérdl nem
meghatarozhaté madon érkezd

— rendszerteleniil érkezé

Tartalma lehet

A vevl részérol
— kizvetleniil felhasznilhaté

— kodolt
I - (rejtjelzett)
A vevd részérél X
— idegen

— kézvetlenill nem haszndlhatd nyelvii
— egyéb

Megjelenési formdja
lehet

— Sziveges (kddolt, nem kédolt)
— tablazatos (kodolt, nem kdédolt)
— egyéb jelforméja

Taroldsa lehet

— az adoéndl . egyéb

— kizvetleniil tarolhato
vEve — a vevénél helyen

— csak kozvetetten— Az addnil

tarolhaté — a vevénél egyéb helyen

Tovabbitasa torténhet

— Radion (rejtjelezve, nyiltan)

— gépiaviron (rejtjelezve, nyiltan)

— tavbeszéldn (rejtjelezve, nyiltan)

— futar atjan (rejtjelezve, nyiltan)

-— postai aton

— egyvéb mddon (felderitdk 1itjan) stb,

Vételének

— kozvetleniil a felhasznalas

helyén

— helye lehet — ,atjatszd” allomas koézheikta-
tasaval (kozvetett vevd he-
lyen)
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Az MN szervezetében (rendszerében) aramnldé adat, informacid

Vételének

— koédolt dllapotban

— maodja lehet ) )
— dekddolt allapotban

. — eszkize (a2 tovabbitistdl fiiggden) kiilénbozé

{radi6, géptavird, tavbeszéld stb.) lehet

A fenti felsorolds nem ad teljes képet, azonban az informaiciéra vo-
natkozo legfontosabb tényezdket tartalmazza. Nem tartalmazza példau!
az informacié tovabbitis soran annak utjai, iranyai, atfutasi ideje, priori-
tasa, relativ hibaszézaléka, valamint a koltségével kapesolatos anyagot,
amelyak egy-egy kiilon targykort alkotnak a vizsgalodas szempontjainal.
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HADTAPKIKEPZES

Elesldvészettel egybekétstt honi légvédelmi hadosztaly
gyakorlat hadtapbiztositasdénak néhdny tapas:talato

Szdrddi Zoltan ezredes, Vajda Sdandor alerredes

" A honi légvédelmi csapatok harckésziiltségének fokozasa és allando
magas szinten tartasa eérdekében éleslovészettel egybekétstt komplex gya-
korlatot hajtottunk végre. A lefolytatott gyakorlat abban kiilonbdzitt az
elézd évek 1veészetétsl,. hogy magasabbegység kotelékében keriilt végre-
hajtasra és a személyi adllomany mellett a harci technikai eszkdzdket is el-
széllitottuk a gyakorlat helyére. Ez a kériilmény alapvetSen sajatossa
tette a gyakorlat hadtapbiziositasat. _

Az aldbbiakban a gyakorlat hadtapbiztositasdnak néhany tapasztala-
tat kivanjuk Osszefoglalni. ‘

A hadtdpbiztositds eldkészitése

A gyakorlatra torténé felkésziilést a feladat végrehajtasa elétt 7—8
hénappal megkezdtiik. Ennek sordn személyes tapasztalatecserét folytat-
tunk le a hasonlé feladatot mar végrehajtott testvéri szocialista orszagok,
valamint a Magyar Néphadsereg egyik csapatinak képviseldivel, A ta-
pasztalateserék hasznosnak bizonyultak, sikeriilt 4tvenni a hadtdpbizto-
sitds legfontosabb praktikus kérdéseinek végrehajtasaban jol bevalt mod-
szereket, )

Kiiléndsen sokat segitettek a nagy tavolsagu vasuti szdllitis megszer-
vezesevel és hadtapbiztositisiaval kapesolatos itmutatasok. Ebben a mun-
kaban intenziven igénybe vettiik a Kézponti Katonai Szallitis Vezetdség
sokoldalil tamogatasat is. A veliikk folytatott rendszeres konzulticik biz-
tositottdak végiil is j6l megalapozott és kellé részletességli szdllitdsi terv
kidoigozasat.

A felkésziilés szempontjabol helyesnek bizonyult az a tgrekveésiink,
miszerint az aldrendelt hadtaptorzsek szakkiképzéseinek {6 témait gy
hataroztuk meg, hogy azck elésegitsék, elméletileg megalapozzik az el6t—
tink 4116 feladat végrehajtasat.

A gyakorlat elméleti kérdéseinek begyakorldsa céljabol sor keriilt a
kijelolt csapatok részére parancsncki és torzsvezetési gyakorlat levezeté-
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sére is. Ennek keretében kiemelt kérdésként gyakoroltattuk a hadtaptisz-
teket a nagy tavolsagu vasuti szallitds megszervezésében.

A gyakorlat megkezdése el6tt elokészitG-szemrevételezd csoporttal a
gyakorlat szinhelyén tisztiztuk a hadtapbiztositds lehetdségeit, s célszeri
rendjét. Ez jo alapul szolgalt a gyakorlatra kiadott intézkedéshez s a had-
t4pbiztositisi feladatok eredményes megoldasahoz.

A kevésbé kimivelt és tjszerii teriiletek indokoltia tették megfeleld
médszertani bemutatd foglalkozdsok levezetését. Ezért két bemutatdt tar-
tottunk. A kiszallitott technikanak megfelelé jellegli vasiti szerelvény
milhizasanak bemutatisa keretében eredményesen sikeriilt meghatirozni
a szerelvények Osszedllitasdnak és hadtapbiztositasinak kovetelményeit, s
bemutatni a személyi allomany elhelyezésének, étkeztetésének, egészség-
iigyi ellatasanak, pihentetésének, a hadtidpanyagok és technikai eszkozok
malhazasdnak célszert megolddsi médjait azok szdmdra, akik néhiny hé-
nappal késébb ezt harci feladatként hajtottak végre.

A gyakorlat kezdete el6tt a kijelilt csapatok hazai teriileten felvettek
egy — a gyakorlat valésagos helyén kialakitandéhoz hasonlé — harcren-~
det. Ez a valosagos helyzetet megkozelité korlilmény lehetdséget adott a
\6téren kivetendd ellatdsi modok gyakorlati kiprébaldsira és tokéletesi-
tésére. Az ugynevezett sziikitett harcrendben elGtérbe helyeztiik a had-
taptérzsek é&s alegységek tabori kériilmények kozotti harcszerd kiképzeését,
a tabori viszonyok kozitt jelentkezd hadtdpbiztositasi feladatoknak a
végrehajté tagozatok altal térténé folyamatos végzését, begyakorlasat.

Erre az idészakra a kézponti szervektdl leigényeltlik és kiszallitottuk
a gyakorlé csapatokhoz azokat a hadtaptechnikai eszkoziket és anyago-
kat, amelyek a honi légvédelmi csapatokndl még nincsenek rendszere-
sitve, azonban a feladat megolddsihoz sziikségesek voltak. A legfonto-
sabb hadtéptechnikai eszkozok voltak: hiité-, kenyérszallité gépkocsik,
hiit6-14dak, hati éthordok, konzervmelegitfk, kempingigyak, vegyes —
olaj, fa — tlizelésti mozgdkonyhak.

Gondot forditottunk az 1j hadtiptechnikai eszkdzoknek a kezeld al-
loménnyal térténé megismertetésére. E célb6l az MN ESZF-ségt6l szak-
el6adékat kértiink az olajtiizelés(i mozgokonyhak és hiitdgépkocsik keze-
16inek kiképzéséhez. A ruhézati készletek helyes atcsoportositdsdval biz-
tositottuk az elvonulé allomany ruhézatdnak kifogastalan allapotat, s a
gyakorlat idejére sziikséges cserekészleteket. Beszereztiink kell6 mennyi-
ségben vasuti rogzité anyagot, kigyémaras elleni szérumot, tartésitott ke
nyeret.

A gyakorlatra kiadott hadtdpintézkedéseink alapjan a szerelvények
PK HTPH-ei kidolgoztak a szallitmanyok szallitds alatti, valamint a gya-
korlat szinhelyén térténd hadtapbiztositasdnak tervét. Az alapos felkészii-
lés eredményeként csapataink zavartalanul kezdhették meg a feladat vég-
rehajtasat.

A gyakorlat hedtdpbiztositdsinak végrehajidsa

A feladat végrehajtasanak koriilményei alapvet8en meghatéroztak a
szdllito szolgalat kiemelt szerepét.

A t6bb vasuti szerelvény és légi szdllitmany Osszesllitdsa, be-, at- és
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kirakasa sckoldalian koordinalt, hozzaérté szervezd munkat igényelt a
hadtdptérzsektsl, A hadtaptdrzsek szervezd, irdnyitd és ellendrzd levé-
kenységének nagy tdbbségét e feladat kdidtte le. Ennek a feladatnak
megoldasdban az illetékes teriileti Vasuti Katonai $zallitds Vezetdségek
képviseldi rendkiviil sokoldalu segitséget nyujtottak csapatainknak kiils-
nésen vonat dsszeallitasi és vastitforgalmi teendék ellatasdban.

A berakds technikai és egészsépligyi biztositasit a gyakorlatra el nem
vonulé erékkel és eszkozikkel oldottuk meg vezénylés Gtjan. Ez a gya-
korlat jol bevalt. A kirendelt sebesiiltszallitd, darus és tfizoltd gépkoesi,
valamint szakszemélyzet feladatait jol latta el, az elvonulé allomany pe-
dig mentesiilt ilyen jarulékos terhek viselése alsl.

Faékek és egyéb rogzitd anyagok készletezése hidnyaban jelentds
dsszeget koltottliink faanyag beszerzésére és sok energiit forditottunk az
ékek elkészitésére. Ebbol olyan kovetkeztetésre jutottunk, hogy minden
olyan csapatnak, amely vasuti szallitdssal old meg harcfeladatot, célszeril
készletezni az allandé harckésziiltség iddszakdban a sziitkséges mennyiségii
faéket.

A hézilag elkészitett szallito lddak-konténerek jol beviltak. A jov6-
ben azonban a lehetfiségeket jobban ki kell hasznilni, s valamennyi anya-
‘got ugynevezett minikonténerekbe csomagolva célszerti szallitani. A ta-
pasztalat azt mutatja, hogy a nem konténerizilt anyagok a szallitds soran
jelentés rongalédast, értékesdkkenést szenvediek, s az anyagmozgatasi
runkdak idejét jéval megnovelték,

Az atrakd korzetekben folyd munka jobb koordindlasa, a beallitotl
szerelvények miiszaki allapotinak Atvizsgdldsa érdekében célszeriinek 14t-
szik eldzetes helyszini miszaki és rakodastechnikai szemle végrehajtdsa
az érdekelt felek vasuti szaktisztjeinek bevonasaval.

Az ifizemanyagelldtds folyamatossiga érdekében megkdaveteltiik a
gépjarmivek berakasok el6tti feltltését.

A l6téren jol bevalt az a modszer, miszerint a légvédelmi rendszerben
lev) gépjarmiivek és munkagépek iizemanyaggal torténd feltdliése a 16tér
altal biztositott magas terepjard képességii eszkozokkel tértént. A tabor-
ban, valamint jé utviszonyokkal rendelkezd &llasokban elhelyezett gép--
jarmivek és munkagépek ilizemanyaggal térténd feltdltését az Altalunk
kivitt Cs-346-o0s liza. t6lt6 gépjarmiivek végezték, Ez a kettSs megoldési
mébd biztonsagos, gazdasigos és zavartalan volt.

Az élelemelldtdst megkiilinbéztetett gondossiggal szerveztiik meg. Az
élelmezési szolgilat céltudatos gazdalkoddssal mar a gyakorlat kezdete
elétt redlis illetménytartalékot halmozott fel annak érdekében, hogy a
gyakorlaton megndvekedett igények kielégitést nyerhessenek,

A gyakorlat helyén az élelemellatas kombin4lt ellatasi rendszer szerint
tortént.

Azt a tapasztalatot szereztilk, hogy az 6nellitd rendszerii csapataink-
nal az ellatds kifogastalan volt. Az étkezések jo mindségben, b mennyi-
ségken, valtozatos étlap, hazai izlés szerint késziiltek.

Az ellatasra utalt dllomdnynal mar nem volt egyértelmiien megfeleld
a sajatos magyar izlésnek megfelel§ étkeztetés biztositasa, Ezzel parhuza-
mosan az utalds felesleges, jarulékos terhet jelentett a 16tér szervezete ré-
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szére, ami megnyilvanult érdekiinkben tértént ideiglenes anyagi, szerve—
zeti koltségkihatdsokban.

Megitélésiink szerint kiilf6ldén egységesen az o6nelldto rendszer sze-
rinti élelemellatast célszerd a jévében megvaldsitani.

Mar a berakds idején nagy gondot Iorditottunk kelld mennyiségh
ivhviz biztositasara. E 1éren jol bevaltak a vizszallito gépkocsik, bar a
hosszu szallitdas alatt a nagy melegben a benniik tirolt viz felmelegedett.
A gyakorlat helyén ivéviz ellatasi nehézségeink voltak. A viz csak felfor-
ralva volt fogyaszthato. [zesit6ként teat alkalmaztunk. A tea néhany nap
multan a szomjusag oltasahoz elégtelennek bizonyult, s egyhanguva valt.
4 valtozatossdg biztositasa érdekében célszerd kelld mennyiségli asvany-
viz biztositasa is.

A zdldfdzelékkel, gyumoblecsel valo ellatdshoz intenzivebben célszerd
igénybevenni a joviében a légiszallitast. E feladat végrehajtisdhoz szab-
véanykonténerek igénybevétele latszik célszeriinek.

Jol bevaliak a szarazjéggel hiitdtt vastti hiitSkocsik. Azonban olyan
lapasztalatot is szereztliink, hogy ezekben a kocsikban csak olyan arufe—
leséget szabad elhelyezni, melyekre a vasuti szallitds alatt nincs sziikség.
A menet alatti t6bbszori felnyitas intenziven csékkenti a hiitést hatasfo-
kot. Ezért nagyobb mennyiségli szdrazjéggel sziikséges a jovdben a hii-
tévagonokat elinditani. Célszeriibbnek latjuk a jovdben a hiitégépkocsik-
kal tértén§ hités nagyobb aranyat is biztositani.

A ruhdzati ellitds terén az alap és a tartalék, valamint cserekészlet
elegendének bizonyult. Helyes volt a nyari iddszak ellenére is a szerelvé-
nyek kiilsé§ éreinek &rbundaval és porvéds szemiiveggel vald elldtdsa. A
iovében célszerlinek latszik alegységenként moségépek kiszallitdsa és a
helyszinen valé lizemeltetése. Ezek hianyiban a jelentkezelt igényeket
nem sikeriilt teljes egészében kielégiteni.

Bizonyos problémat okozott az, hogy a 65 M sitrak széleit az erds szcl
gyakran felemelte, a homokot befijta és ilyen koridlmények kdzott a sat-
rakban dolgozni, pihenni, étkezni nem lehetett. A gyakorlat tapasztalatai
alapjan a satrak telepitési lehet&ségeit célszerii javitani.

A gyakorlaton részt vevd dllomanyt célszerl hészigeteld kulacesal és
magasitott szard, kénnyitett —— impregnilt vaszon felsérészii — bakancs-
czal ellatni a magas hé-, por- és szélartalmak csdkkentése érdekében. A
harci teriileten és a beraké allomasokon feladatot megoldd allomanyt cél-
szerld ellatni porvédé szemiiveggel.

- Az elhelyezési ellatast az dllomany egy részénél tabori viszonyok k-
zitt kellett biztositani.

Ehhez a kijel6lt csapatok a sziikséges tabori elhelyezési anyagokat
magukkal vitték, azok a sziikségleteket kielégitették.

Sajatos elhelyezési szlikségletként jelentkezett a szakaes allomany
vasUti szallitas alatt ,,G” tipusu kocsikban torténé elhelyezése, mivel fel-
adataikat az ott elhelyezett mozgdkonyhdkon oldottdk meg. E célra ré-
szilkre kempingagyakat, gumimatracokat és PH &agybetéteket biztositot-
tunk, amik jol bevaltak.

Az egészségiigyi ellitds terén a vegrehajiott szlirévizsgilatok, foga—
szati szanécid, valamint védgoltasok nagyban eldsegitették a feladat sike~
res végrehajtasat.
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A gondos szanacio ellenére néhany beteget fog-panaszai alapjan kel-
leti ellatni. Bekdvetkeztek zuzodasos kézsériilések is, amelyek szinién or-
vosi beavatkozast igényeltek. A nagy melegben a titkolt, - illetve rejteti
sziv- €s érrendszeri betegségben szenvedtk panaszai gyakoribba valtak,
neg kellett oldani szakorvosi elldtdsukat. Mindezen feladat megoldasa-
hoz a szilkséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre alltak. 4 30
napos egységkészleten felill tartalékként képzett — szérumok, csillapitd
gyogyszerek, miiszerek — anyagok kivitele helyesnek bizonyult. Az uta- ™~
zassal, a megvaltozott étrenddel, iddjarassal dsszefiiggd és fellépé emész-
toszervi rendellenességre valo eldrelato felkésziilésnek nagy hasznat
vettitk.

Az elzbéekben vazolt tapasztalaiok alapjan megallapithatoe, hogy a
honi légvédelmi csapatok hadtipszervei képesek a nagytivolsigl mand-
vert, s az alapvetden tabori viszonyok kozott harcfeladatot megoldd erdk
és eszk6z0k hadtapbiztositdsat eredményesen megoldani.

Jelenlegi anyagi készleteik és hadtaptechnikai eszkdézeik azonban né-
hény terlileten nem biztositjak teljes egészében szakfeladataik végrehaj-
1asat, ezért a sziikséges anyagokkal és hadtaptechnikai eszkozokkel a jo-
vbben is meg kell 6ket erdsiteni. Kiemelt gondossaggal kell megszervezni
a viszonylag nagy idGtartamu vasiti szallitds hadtapbiztositasit. Mind a
vasuti szallitds idején, mind a gyakorlat végrehajtdsa iddszakaban egyse-
pesen az . 0nellatd” rendszer alapjan célszer végezni az allomany ella-
Lasat.
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A csapatok hadtapkiképzésének tapasztalatairél

Té6th Jozsef drnagy

A csapathadtip alegységek és katonak kiképzéséi 1967. év Oszén 1]
kévetelmények szerint modositottuk. Az Uj program tartalméban és a fel-
készlilés modszerében is megvaltozott,

A modositisok elsédlegesen azt a célt szolgiltdk, hogy a hadtap al-
egvségek (katonak) béke és hiborus feladatokra valé felkészitése a ko-
rabbinal szervezettebbé, tartalmasabbé valjon, és a magasabb kévetelmé-
nyek kielégitésére is alkalmas legyen.

A modositott Telfopgas a kiképzés tervezésében is jelentds valtoztatast
igényelt. Ma a kiképzés tervezésének lényege az, hogy minden parancs-
nok hadtiphelyettes és a kiképzés tervezésében érintett f6ndk az Ossz-
kévetelményi Program eléirdsait valamennyi kévetelmény, elvards figye-
lembevételével, azok megvaldsitisa érdekében bontsa fel részfeladatok
szerint, olyan alapvetd kovetelmények alapjan, hogy a csapatgyakorlatok
idejére a sorallomény is képes legyen begyakoroltan megvalésitani azt,
egyiittmiikodésben a csapatokkal.

Tapasztalataim szerint a kiképzési feladatok végrehajiasa nem min-
deniitt tiikrdzi az ilyen tervezési felfogast. Sok helyen formalis a csapat
hadtapalegységek és a csapatok kiképzési tervei kozitti dsszhang. Kiilg-
nésen a zaszloalj hadtiap alegységek kiképzésének tervezésénél tapasztal-
hatd ez. Ott is a £& hiba, hogy még nem mindeniitt tudjak eredményesen
kihaszndlni azt a lehetdséget, ami a zaszléalj hadtdp alegységek és a harci
alegységek egyiittes kihelyezésében rejlik a kiképzési bézisra, illetve gya-
korléterekre.

Masik hiba a tervezésben, mely helytelen gyakorlathoz is vezet, hogy
vétele és részletes végrehajtdsa szenved csorbat. Fogyatékossdg még, hogy
az egyes foplalkozésck tervezésénél igen kevés figyelmet forditanak a
foglalkozasok anyagi megalapozdsara, elékészitésére. Sok helyen, elsdsor-
ban kényelmi okokbdl elthanyagoljak a kozpontilag biztositott és meglevd
szemléltetd eszkozok, kiképzési segédanyagok alkalmazasat,

A hadtdp tiszti tovdbbképzési foglalkozasok témakorének megvdilasz-
tdsaban — a soron kovetkezd gyakorlatra vagy rendezvényre vald felké-
sziilés kivételével — bizony még sok esetben sablonossig tapasztalhato,
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szinte évrél-évre ugyanazon targykordkkel foglalkoznak. A tiszti Snkép-
zéseket ma mar altaldban mindeniitt megtervezik, de témakériik gyakran
erbltetett, nem a személyhez van szabva, és sok helyen igen nagyot ,ra-
vadnak” a koévetelménytdmasztisban, Az @nképzések végrehajtisdban
évek 6ta nincs elobbrelépés, maradéktalanul szinte sehol sem teljesitik a
tervezett Onképzési feladatokat. Ez pedig véleményem szerint esak az
érintett személyen és kozvetlen eldljarojanak igényességén és kdvetke-
zetességén mulik. Az Snképzéses tovabbképzés iranyat a tiszt fejlédésének
kovetelményei és az érdeklddés iikéletes dsszehangoldsaval kell tervezni,
szervezni, mindenkor a realis végrehajthatosdg figyelembevételével,

Tapasztalatom szerint a lefolytatott tiszti tovabbképzési foglalkozasok
szinvonala viszont Srvendetesen, folyamatosan emelkedik. A foglalkozés-
vezetSk felelGsségteljes hozzddlldsa, magas kovetelmények szerinti felké-
sziilése, igényes foglalkozds-vezelése eredményeként a hadtap tisztek ha-
borus feladatainak elméleti ismerete dltaldban jé szinvonalon 4ll. A gya-
korlati ismereteik, egyes tipusfeladatok kivételével (mint a hadtap alegy-
ségek, egységek telepitése, attelepitése, anyagatadas-atvétel szervezése, ve-
zelése stb.) mar tobb helyen csak Altaldnosak. Ennek ellenére a hadtap
tisztek csapatoknal torténd tovibbképzése a kitlizdtt célokat eléri. Tiszt-
jeink tovédbbképzése megnyugtato maddon fejlédik, a lefolytatott foglalko-
zés0k szinvonala dllanddan magasabb.

A hadtdp tiszthelyettesi tovdbbképzés (kiképzés) csapatoknal kiala-
kuit rendszere, tartalma és mddszere is kedvezd feltételeket nyujt azok
fejlodéséhez. A hadtép tiszthelyettesek szakkiképzési foglalkozdsainak
magasabbegységenkénti Gsszevondsa jol bevalt modszer. Biztositja szak-
szolgalatl dganként az aktuélis témak napirendre tiizését, a célkitiizések-
nek megfelelé ismeretanyag kozvetlen dtadasat, a felmeri{ilé problémak
egylittes érzékelését és a megolddsukra vonatkozo helyszini déntések egy-
séges értelmezését, ezzel a kozvetett ismeretkidzléssel jard félreérthetdse-
gek elkertilését. Tapasztalatok szerini a hadtap tiszthelyettesek szakmazi
tovabbképzési foglalkozdsal mindeniitt fontos helyet foglalnak el elmeé-
leti és gyakorlati felkésziiltségiik szinvonalanak emelésében,

Tiszthelyetieseink 4ltaldnos katonai kiképzési, szakharcaszati tovabb-
képzeési szinvonala, szervezettsége mar t6bb kivannivalét hagy maga utan.
Altaldnos katonai kiképzésiik megszervezése alakulatonkeént valtozé, de
altalaban az elbirasoknak megfelelden a csapatok tiszthelyettesi dllomé-
nya — szakbeosztasuktsl fiiggetlenill — &sszevontan, egyitl vesz részt
kozpontilag szervezett foglalkozasckon. Néhdny helyen az is tapasztal-
hat6, hogy a hadtdp tiszthelvettesek &ltaldnos katonai tovabbképzését a
hadtap torzseknél nem tervezik, hivatkoznak arra, azt ugyis a csapatiérzs
tarija kézben. Ezért alakulhat ki aztdn olyan helyzet, hogy ahol a térzs
kivetkezetesen és jol vezeti a tiszthelyettesek tovabbképzését, ott a had-
tdp tiszthelyettesek felkésziiltségi szinvonala is 4dltaldban megfelels, vagy
i6, ahol elhanyagoljak, ott a hadtap tiszthelyettesek &ltalanos katonai is-
meretei is nagyon hianyosak.

Megjegyezném azt is, hogy a csapatokndl 6sszevontan tartott tovibb-
képzési foglalkozdsokrdl az ,,4llando elfoglaltsdg®’” hadtap tiszthelyettesek
{beszerzd, foszakdcs, feleser) gyakran hidnyoznak és az esetek tSbbsegé-
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ben ez eldljaréik hozzajarulasaval ioriénik, Szemlék, ellendrzések alkal-
madval lefolytatott vizsgaztatdsokon ennél a kategdridkndl tapasztalbatd
aztan a gyengébb elméleti és gyakorlati felkésziiltség is.

A hadtip tiszthelyettesek szakharcdszati tovabbképzésének eredmeé-
nyessége is rendkiviil valtozé. Igen kevés helyen tapasztalhatéd résziikre
célirinyos, moédszertani foglalkozas tervezeése, szervezése vagy egyaltalan,
ilyen felkészités jellegii foglalkozds megtartdsa. Tébb helyen tapasztalhato
és ez helyes, hogy a hadtap tiszthelyettesek a sorallomannyal egyiitt vesz-
nek részt a szakharcaszati foglalkozdsokon. Azonban ezeken a foglalkoza-
sokon sem teljes a tiszthelyettesi allomany részvétele. Mas elfoglaltsigra
hivatkozva sokan hidnyoznak és gyakran el6forduld eset, hogy e szakhar-
ciszati foglalkozasokrél is rendszeresen. mindig ugyanazon személyek
vannak tavol.

A hadtap tiszthelyettesek tovabbképzésének szinvonalat nagymérték-
ben csikkenti az a koridlmény, hogy allomanyuk osszetétele — felkésziilt-
ségiiket, rendfokozati aranyaikat vizsgalva — rendkiviil vegyes. Azonos,
— féleg az Gsszevont szakmai tovabbképzési — foglalkozasokon altaliban
egylitt vesz részt a sokéves szakmai tapasztalatial, gyakorlattal rendelkezd
hivatdsos és tovabbszolgalé tiszthelyettes, valamint soralloméanya, de tiszi-
helyettesi beosztasban tevékenykedd tisztes vagy honvéd is.

Nyilvanvalg, ilyen korlilmények koézétt nagyon nehéz mepgtalalni és
alkalmazni azt a legjobb mddszert, amellyel e nagy szintkiilénbség &thi-
dalhato, illetve a sziikséges ismeretanyag mindenkinek egyforman és jol
alkalmazhatéan atadhato legyen.

Mar tobb helyen észlelhetd az a helyes torekvés, mely szerint a tiszi-
helyetiesi csoportokat megosztjak, felkésziiltségi, beosztasi (rendfokozati)
szintjiik szerint. Igy lehetdség van mas-mas maodszer alkalmazdsara. Egyik
helyen egy Gsszevonas keretében megoldhatd az idéemelés és |alapozé”
jellegl szabilyzat — rendelet — ismereti foglalkozdsok megtartésa, illet-
ve a célirdnyos tovabbképzési foglalkozasok lefolytatdsa és a kettd Gssze-
kapcesolasa. Masik helyen pedig -— a képzettségnek és igényiliknek megfe-
lel6 — magasabb szinvonalt konkrét tiszthelyettesi szakkiképzés megtar-
tdsa. Mindenesetre keresni és mieldbb meg kell taldlni azt a legjobb mod-
szert, amelynek alkalmazasaval tiszthelyetteseink tovabbképzési foglalko-
zasan a kitdzott cél magas kovetelmények szerint megvaldsithato legyen.

A hadtdp alegységel: (katondk)} kiképzésének szabalyozasara 1967-ben
kiadott Osszkévetelményi Programban idékézben tébb valtoztatdsra volt
szitkség. E valtoztatdsok a szarazfoldi csapatoknal elsésorban az alapki-
képzés rendszerét, valamint a fegyvernemi és szakcsapatok hadtap alegy-
ségeinek kotelék kiképzését érintette.

Az eddigi tapasztalatok felhaszndlasaval osszedllitott 0j Osszkévetel-
ményi Program — els§ 1épésként — a szarazfoldi csapatok alegységei (ka-
tonadi) részére ez év kozepén kiadasra kertilt, '

Ez az uj Osszkévetelményi Program — mar egy lefuttatott kiképzési
1ddszak tapasztalatai szerint — jobb attekinthetdségénél. konkrétabb és
megfoghatabb tartalmanal fogva jelentds segitséget nyujtott a csapathad-
tap alegységek és katonak magasabb szinvonald kiképzésének tervezé-
séhez, szervezéséhez és lefolytatasahoz,
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A kotelékkiképzés szakharciszaii, alaki és komplex foglalkozésai ter-
vezésémek végrehajtisiban megengedett variicidk lehetéséget biztosita-
nak kiilonbézd foglalkozdsok ésszevondsara és azoknak tobb hadtap al-
cgységgel, csoporttal valo kézds megtartdsara,

Az 0j Osszkévetelményi Program eldirasai szerint egy idészakban mar
lefolytatoit kiképzés helyzete egyik magasabbegységiinknél a kozelmnilt-
ban megtartott HM feliigyeleti szemle kiképzési ellenérzésének tapasztala-
tai alapjan az aladbbiak szerint elemezhetd.

A csapathadtap alegységek sorallomanya kiképzésének tervezésénél,
szervezésénél a régi és 0j Osszkovetelményi Program eldirasait is figye-
lembe kellett venni. A magasabbegységen belill a két évre késziilt kikép-
2€sl tervek altaldban visszamendleg egy idészakra tartalmazzak a régi
Usszkévelelményi Program szerint lefolytatott kiképzés kivetelmeényeit,
és két idészakra tartalmazzik az Gj program eldirasait. Ez esetben a kéi
éves terv ily miodon vald elkészitése kimondottan esak adminisztracios
jelleggel birt azért, hogy elszamoljanak a sorillominy eddig végzett ki-
képzési munkajarsl. Lényegében ez az el6zd évi kiképzési terv utolséd idd-
szakanak automatikus almasoldsat jelentette az uj tervbe. Véleményem
szerint célravezeldbb lett volna, ha az uj Osszkévetelményi Programban
meghbatarozott feladatokat elére, soronkovetkezd kiképzési idszakiol kez-
ddédden a tovabbi masodik és harmadik idészakra is tervezték volna. Ter-
nmészetesen a kiképzési tervek ettdl fliggetlenill megfeleltek a kovetelmé-
nyeknek, lehetett szervezni, vezetni bel6lilkk a hadtip kiképzést.

A kiképzési tervek tanulmanyozasa seran lathaté volt, hogy az Ossz-
kivetelményi Program el6irasait helyesen, j6l értelmezték és a kiképzeés
tervezésénél helyesen dolgoztdk fel azokat. A legtdbb helyen kételezden
eldirt targykorokkel jol el tudtak szamolni ugy az idészakos kiképzési
tervben, mint a havi (kéthetes) tervekben.

A hadtap alegysépek és katonak alapkiképzésében az (j rendszer —
néhany specidlis szakkiképzési ag (feladat) kivételével — a szakalapozas
végrehajtasat a bazis kiképzés helyett a csapatra bizza. Ez a modszer, né-
hany nem Aaltaldnos fogyatékossiaga mellett igen sok pozitiv tulajdonsag-
gal rendelkezik. Ebben a legfontivsabb, hogy a csapat sajat magéinak ké-
pezi ki a hadtdp katonakat és a legalapvetdbb fogalmakkal egyiddben
tudja adni az alakulat sajatossagaval kapesolatos kételmeket is. Az alap-
kiképzés végrehajtasdnak fogyatékossdgara utal az a tapasztalat, hogy a
vizsgadlt magasabbegység egységeinél néhol problémak vannak az alaki-
saggal, a szabalyzatismerettel. Egyes egységnél meglehetésen pongyola
volt a hadtap katondk alakisaga és Sltozete. Ez arra utal, hogy nem min-
deniitt folyt elég céltudatos munka a katonai magatartas elemi szabalyai-
nsk begyakorlasiaban.

Tapasztalataim szerint jelentds kiilonbség van magasabbegységen be-
lii a hadtap alegységeicnél (katonaknal) a tdmegpusztitdo fegyverek elleni
veédelem rendszabalyainak ismeretében és az egyéni véddeszkozdk szaba-
lyos, normaidére torténd feldltésében, illetve levéielében.

A hadtap alegységek katondinak a béketevékenységgel kapcsolatos
ismeretei 4ltaldban megfelelnek a kovetelményeknek. Szabdlvosan és jol
tudjak kezelni (alkalmazni) a kiilénbozé technikai eszkozoket, helyeseti;
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részletesen ismerik kitelmeiket és jo hozzaalldssal hajtjak végre napi fel-
adataikat. ’

A legtobb helyen helyesen éltek azzal a lehetdséggel, hogy a szakhar-
caszati komplex foglalkozasokat a csapatok, egységek, alegységek, komp-
lex foglalkozasaira, gyakorlataira épithetik és a hadtip alegységek kikép-
zési tevékenységét Osszekapcsolhatjak a kiskihelyezéseken sziikséges béke
{éles) ellatasi feladataikkal.

A szakharcaszati alaki foglalkozdsok tervezése, kidolgozasa és végre-
hajtasa a szakharcaszati komplex foglalkozdsokhoz viszonyitva sok helyen
elhanyagolt, elnagyolt. Ennél a kérdésnél gyakran felmeriilt olyan véle-
mény, hogy az egyes alaki foglalkozdsokon nehéz, vagy nem lehet kitelé-
ket gyakoroltatni, mivel nem lehet kitelék kiképzést szervezni, egy f6 pl.
raktirkezeld részére. A kitelék kiképzés keretében nem raktirosi, hanem
raktari kiképzést kell értelmezni, melybe beletartozik a raktarvezetd, a
raktarkezel6k, valamint a raktar anyagat szallito gépkocsik vezetfi is.
Tehat igy mdéris tobb személy all rendelkezésiinkre az alaki foglalkozaso-
kon kiilénbdzo fogasok és egyszerii tevékenységek gyakorlisdhoz. Leheto-
ség van arra is, hogy a hianyzo személyek helyett mas beosztdstuakat gya-
koroltassunk a létszamkiegészités és a kikepzési cél elérése, a helyes
szemlélet kialakitasara, a komplexség biztositisa érdekében.

A fenti okokra hivatkozva a szemléll magasabbegységen bellill altald-
nos tapasztalat szerint elhanyagoltdk a szakharcészati alakisagok begya-
korldsiat. Az Osszkovetelményi Programban meghatdrozott feladatokat
csak komplex foglalkozasok keretében gyakoroltdk, ott viszont idé hia-
ny4dban mar csak a fdbb, a legfontosabb kérdésekkel tudtak foglalkozni,
mivel adott iémdban a részfeladatok, egyes mozzanatok végrehajtasara is
e komplex foglalkozasok keretében kellett felkésziteni a hadtip alegyseé-
geket és katondkat. Mindezek ellenére az ellenérzések sordn kirendelt és
vizsgaztatott alegységek Osszességében a gyakorlati feladatok végrehajta-
sdban is jol megfeleltek a kovetelményeknek.

Egyes helyeken a szakharcdszati alaki- és komplex foglalkozasok hid-
nyos elékészitését és végrehajtdsat jelzik a hadtdp alegységek széttagolt
elhelyezési szabdlyainak, az Srzés-védelmi kovetelmények feliiletes isme-
rete és a terepen i6rténd mozgdsban mutatkozé harcszertitlenség, sok
esetben abszolut jaratlansdg. Viszont kedvezd benyomadst keltettek a had-
tap katondk, a hadtap technikai eszkozék szakszerd kezelésében, miikéd-
tetézében és karbantartdsaban mutatkozo jartassdgukkal tabori viszo-
nyoknak megfelelé kérilmények kozoii is.

A foglalkozasvezetSk altaldban egyarant lelkiismeretesen felkésziil-
nek az elméleti és gyakorlati foglalkozasokra. A legtébb helyen a foglal-
Lkozisi jegyek tartalmilag is, formailag is megfelelnek a kévetelmények-
nek. Azonban tapasztalhatd olyan eset is, amikor néhiny foglalkozésve-
zetd rutinjara hivatkozva nem készit foglalkozasi jegyet, s6t még rovid
beszédvazlatot sem. Nem hiszem, hogy ez kiévetendd példa lehetne. A sor-
alloméany foglalkozasainak és a katondk foglalkozdsokon vald részvéielé-
nek nyilvantartisa jelenleg a csapatoknal még megoldatlan. Igen sok he-
iyen nem tudtak elszamolni személy szerint a foglalkozdsokon vald rész-
vételrdl. Foglalkozési naplé hianyaban — néhany helyen mar alkalmazott
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modszer szerint — célszert volna munkafiizeitben vagy foglalkozasi je-
gyeken személy szerint nyilvantartani a hadtip katonak foglalkozisokon
valé részvételét, illetve tavollétét.

A hadtép alegysépek, katondk kiképzésének tervezésében, szervezésé-
ben és végrehajtasaban résztvevék részérdl célszeriinek és ajanlatosnak
tartom, hogy minden egyes szakharcdszati foglalkozast a cél pontos tiszta-
zésa alapjén készitsék eld, a foglalkozdsok levezetésénél pedig a kitlizétt
cél megvalésitasdért alkalmazzenak batran killénbézd médszereket, mad-
szerkombingcidkat.

Olyan mddszereket kell kivalasztani, amely megadja résziikre a kells
gyakorias lehetGségét. Batran kell alkalmazni a foglalkozdsokon a killén-
bizé fogasck ismétlését, javitasat, igazitasat. El kell érni, hogy a hadtap
alegységek allomanya a legfontosabb és alapvett feladatokat, egyes teen-
déket a készség szintjén ismerje.

A szakharcészati foglalkozasokon kell besulykolni a kiilonbdzé tevé-
kenységet kivaltd jeleket, jelzéseket, A foglalkozisokon be kell tartani a
fokozatossagot. Az adott komplex feladatra eldszér az egyént, majd a rajt,
a szakaszt kell megtanitani.

A Magyar Néphadseregben minden parancsnok tudja, hogy a napi ki-
képrés rendszeres végrehajidsa igen kemeény, kévetkezetes munkat igé-
nyel. Tisztdban kell lenni azzal is, hogy ez a hadtdp szolgélatban fokozot-
tabban érvényes, mivel a mindennapi, feszitett béke elldtasi feladatok
végrehajtasa mellett kell lefolytatni a hadtdp kiképzést, a haborts fel-
adatokra valo [elkészitést.

Ennek eredményes végrehajtasahoz a mapga hataskorében és teriiletén
minden szinti parancsnoknak, hadtiptisztnek sok-sok segitséget kell nytij-
tani, esetenként megértést tanusitani.

Sziikségesnek latom megvaltoztatni azt a — néhdny helyen még ki-
mutathatd — helytelen szemléletet, mety szerint a hadtap alegységek, ka-
tondk kiképzését, egy elvont, szinte kiilonalls, idészakosan jelentkezd fel-
adatnak tekintik. Meg kell értenie a hadtipszolgalatban minden vezets-
nek és beosztott parancsnoknak, hogy a kiképzési feladatok végrehajtdsa
folyamatos napi tevékenység, melyet mindenkor egy termeészetes munka-
Tazignak kell felfogni és célirdnyosan tervezni. szervezni, végrehajtani.

Vilagosan kell latni, hogy az Osszkévetelményi Programban eldirt és
a kiképzési tervekben, okmanyokban rigzitett kiképzési feladatokat alap-
vetden — a lehetséges dsszevondsok mellett is — sorrendben kell végre-
hajtani, mivel annak logikai rendje és didaktikai kévetelménye van. Azzal
is tisztdban kell lenni, ha barmely oknal fogva elhagyunk, elhalasztunk
egy foglalkozast, akkor annak potlélagos megtartdsa sokkal nagyobb ne-
hézségekkel jir, mintha a tervezett idében tartottuk volna meg. Ezért t6-
rekedni kell arra, hogy barmilyen aron is, de a betervezett kiképzési fog-
lalkozasok lefolytatdsra keriiljenek. Persze ehhez sokszor kemény akarat-
ra, megalkuvast nem tiiré kivetkezetességre van sziikség.

Latni kell a csapathadtip vezet$ allomanyanak azt is, hogy ha a had-
tap alegységek, katondk kételezé kiképzését kivetkezetesen végrehajtjak,
lényegesen kénnyebb lesz a helyzetiik gyakorlatokon, komplex foglalko-
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zasokon. Ott mar mentesiilni iehet olyan részfeladatok szervezésétol, kbz-
vetlen iranyitdsatdl, amelyek az alacsonyabbrend(i kiképzési foglalkoza-
sok korébe tartoznak. (Pl a hadtip alegységek telepiilési kérletében a

széttagolt elhelyezés, frzés-védelem megszervezése, atteleplilés kdzvetlen
vezetése sth.)
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A BARATI HADSEREGEK KATONAI IRODALMABOL

A Bundeswehr szdrarfoldi csapatai anyagi-technikai
biztositasanak rendszere®

Az agressziv NATO tombbe tartozo NSZK-ban a harckésziiltség és a
fegyveres erdk tlizereje nivelésének rendszabdlyai mellett nagy figyelmet
forditanak a csapatok hadtépbiziositdsi struktiriajanak tokéletesitésére és
az orszdg gazdasigi tartalékai katonai célokra torténéd felhasznéldsanak
kérdésére.

A Bundeswehr Parancsnoksag a csapatal anyagi-technikai biztositasa-
nal olyan hatékony rendszer létrehozasara térekszik, amely a békehely-
zetrél haborus helyzetre torténd atallaskor nem kovetel lényeges viltoz-
tatast. A szarazfoldi és a teriileti csapatok egységes szarazfsldi erévé tor-
ténd dsszevonasa soran létrehoztiak azok egységes anyagi-technikai bizto-
sitasdnak rendszerét is, amelyet allandéan tokéletesitenek. A csapatok
béke &5 haboris ellatasdnak biztositdsdra az orszagban Gj raktarhalézatot
hoznak létre hatalmas hadianyag készletekkel. A hadtap objektumok épi-
tése a Bundeswehr szirazfdldi magasabbegységeinek, valamint — az ag-
ressziv blokkba tartozdé -- mas orszigok fegyveres erdinek feltételezett
hacmiiveleti alkalmazasa figyelembevételével térténik.

Az aldbbiakban — réviditett formiban — kozreadott Nyugat-német
katonai szerzék cikkének forditdsa feltarja az NSZK szarazfoldi csapatai
hadtapbiztositasi rendszerének elveit és feladatait, szervezeti strukturajat,

AZ NSZK SZARAZFOLDI EROI
HADTAPBIZTOSITASANAK ELVEI

G. Kutr alezredes
(Roviditett forditds a ,,Truppenpraxis” nyugatnémet folyoirat
1971. évi oktoberi szamabal.)

A hadtapbiztositds fogalma elméletileg és gyakorlatilag a csapatok
anyagi, technikai és egészségiigyi biztositdsdhoz sziikséges erék és eszki-
zik megtlervezését, felhalmozasit és felhasznalisat foglalja magiba.

Az NSZK szarazfoldi er6i parancsnoksaganak a hadtdpbiztositas kér-

* Roviditett forditis a VQJENNUJ ZARUBEZSNIK c. szovjet folyoéirat
1972, évi 9. szAmabdl.



déseivel kapcsolatos nézeteil meghatarozzak a habora lehetséges formai,
a NATO és a Bundeswehr vezetésének stratégial koncepcidi, a szarazfoldi
erék strukturija, szervezete, azok céljai, feladatai, valamint a meglevd
személyi és anyagi tartalékok. Sajatos koériilményként kell megjegyezni,
hogy haborti esetén a NATO-nak atadasra keriilé nyugatnémet csapatok
vezetését ezen blokk {&parancsnoksiga valdsitja meg. Ugyanakkor az
anyagi, technikai, egészségligyi biztositis a nemzeti alarendeltség szerint
valdsul meg. Az Egyesitett Erék teljhatalmi parancsnokédnak tevékeny-
sége a hadtdpbiztositas teriiletén korldtozodni fog az éltaldnos direktivik
kiadasara, részfeladatok megszabasiara, a tevékenység koordinaldsdra, a
siirgds rendszabalyok meghatarozdsdra és sziikség esetén a rendelkezésre
all6 anyagi er6k és eszk§zok ujraelosztasara. :

A szarazfoldi er6k hadtipszolgilata elétt békében a kovetkezd [el-
adatok Allnak:

— Létrehozni az oOsszes szarazioldi er6k anyagi-technikai, egészség-
iigyl biztositdsa érdekében a hadtipszervek egyszeri, egységes, pontos
rendszerét és megszervezni ezen rendszer mikoédését. E rendszernek biz-
tositani keil a feladatok végrehajtdsat mind a béke, mind a habora idején,
valamint a békérsl haborts helyzetre torténd atallast minimadlis atszerve-
zessel,

— Kidoigozni a terveket és elGkésziteni a hadtapszolgilat szétbonta-
kozasat olyan modon, hogy az biztositsa a csapatok folyamatos ellatasat a
katonai tevékenység kezdetétol.

— Létrehozni tartalékokat hidbora esetére a szarazfoldi (tabori) és te-
rilleti csapatok részére.

- Létrehozni a raktdrak és bazisok olyan haldzatat, amely lehetéve
teszi a szarazfsldi (tabori) és teriileii csapatok részére a készletek taro-
lasat.

Ez a halézat magaba kell, hogy foglalja a nyugatnémet hadtestek
harctevékenységi ovezeiél és részeiben az azok kozotti kozbeesd teriilete-
ket is, amelyeken mas — NATO-ba tartozé — orszdagok magasabbegységei
helyezkednek el.

— Rahatast gyakorolni {(kézremiikddni) mas anyagfelhasznildék had-
tapbiztositasara ott, ahol ez a feladat a szarazféldi erékre harul vagy aho!l
a sajat erd és eszkdz nem elegendd.

— Megvalositani az egész Bundeswehr egészségligyi anyagokkal tor-
1énd ellatasat.

Haborls iddszakban a hadtapszolgalat feladatai a kévetkezdk:

— Fenntartani a szdrazféldi erék harckészséget, mandverezéképessé-
gét és csapasimérd erejét.

— Kozremlikddni a hadtapbiztositdsban mas anyagfelhasznalokkal.

— Ellatni az egész Bundeswehrt egészségligyi anyagokkal.

— Az egyezményeknek és sziikség esetén a rendkiviili koriilményekre
tervezett rendszernck megfeleléen segitséget nyhjtani a szdvetséges csa-
patok hadtipbiztositidsidban.

A folyamatos hadtapbiztositas eléfeltétele a hadtépszolgdlat rugalmas
megszervezeése,
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A szarazioldi (tdbori) csapatok ierileti csapatokkal torténd Gsszevo-
nasa a hadtdpszolgalat elé ujabb feladatokat allitott, amely kiilonbozd ne-
hézségeket okozott. A tabori csapatok készleteit a magasabbegységek had-
miiveleti alkalmazdsédnak varhato korleteiben sziikséges elhelyezni, mi-
kizben figyelmet kell forditani azon kériilményre, hogy a kézbeesd terii-
leteken gyakran a szivetséges csapatok tevékenykednek. Az elvonuld csa-
patokkal szemhen a teriileti alakulatokra az egész orszagban rendeikezni
kell hadtapszervek halézatiaval a sajat, a Bundeswehr kozponti intézetei
és egyéb szervek sziikségleteinek kielégitésére. A tibori és a tertileti csa-
patok hadtapszolgilata Gsszevondsanak bonyolulisdga azok kiillénbdzd fel-
adataibdl adodik.

A szarazfoldi er6k hadtipbiztositisa vezetésének elvi felépitését az 1.
sz. vazlat szemlélteti.

A vézlatnak megfelelden az anyagi-technikai biztositds vezetésének
funkeidi meg vannak osztva a szarazfgldi erdk térzsének és hadtapfénsk-
sége az Anyagi-Technikai Ellaté Fénokség terideti hip. parancsnokséigok
kozitt. Az Anyagi és Technikai Ellaté Fénékség adminisztrativ szempont-
bol alda van rendelve a szdrazfoldi erfk kézponti parancsnoksiganak.

Az Anyagi-Technikai Ellaté Foéndkség a Szarazfoldi Erdk Féparancs-
noksaga torzsének specidlis torzse és egyidejlleg olyan vezetési szerv,
amely illetékes a szdarazfoldi erdk részére sziikséges anyagi-tecchnikai
eszkdzok Osszes fajtéjanak heszerzésére. Ezenkiviil megoldja a Bundes-
wehr egészséglgyi anyagokkal valo ellatasanak altalanos feladatait.

A Teriileti Parancsnoksag (Schlieswig-Holstein, Eszak, Dél) felelds a
korzetében elhelyezkedd szarazfoidi erdk valamennyi csapatanak anyagi,
technikai, egészségiigyi biztositasdért és kiszolgalasdért. Aldrendeltségé-
ben megtalalhatéak az eilaté epységparancsnoksagok, egészségiigyt egysé-
gek és egy sor mas hadtapegység és alegység.

A szarazfoldi (tdbori) és a terilleti csapatok hadtipbiztositdsa az ala-
csonyabb tagozatolkban kililon-kiildn valdsul meg.

A hadtestek a tibori csapatokon belill az Gsszekotd tagozat szerepét
i16llik be a mozgd és az allandé jellegli hadtapszervek kozott, és feleldsek
a nekik aldrendelt magasabbegységcek, egységek ellatdsdért és kiszolgila-
saért. Békében a hadtestek hadtipszolgalata kozvetleniil a szdrazf6ldi erék
{brzs hadtapiénékségének és nem a terilleti hadtdpparancsnoksdgoknak
van alarendelve. A dandarok és a hadosztidlyok csapatai iddészakonként a
hadiiphbiztositds kérdéseiben énalléak lehetnek.

A teriileti csapatok katonai kérzetének parancsnoksdgai sajat korze-
tiikben felelések a csapatok anyagi, technikai, egészségiligyi biztositasaért.

A Bundeswehr hadtdpszolgilata tajékoztatét kap az egész orszag te-
riiletén elhelyezett raktarkészletekral.

A szdrazfoldi erdk allandd jellegll raktarainak halézata magaba fog-
lalja a teriileti parancsnoksigok, hadtestek és a katonai korzetek hadi-
anyag készleteit. Az ellaté raktarak elhelyezése és az anyagi eszkozok
rakisrozasa a hadmiveleti tervekkel Gsszhangban torténik. Az egész or-
szdg teruletén meglevd allandé raktirhdlozat célszerd ielepitése és azok
hatékony fethasznalasa esetén lehetévé valik a mozgd hadtapalegységek
mennyiségének csokkentése, Ezért az ilyen hdlézat a szarazfoldi erdk had-
tdpbiztositasi rendszerének szlikségszeri alkotd részét képezi, a fejlesz-
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tézének foka és a mozgd hadtapalegységek mennyisége egymassal szoras
kdalestnhatasban van.

A hadidpbiziositasi rendszer tamaszkodik a polgdri szektorra is. A
polgari szektor jelentds mérvi anyagi és termeld kapacitisat hasznalja te!
a Pundeswehr mar békében, illetve jeltli ki felhasznaldsra mozgoésitas
coetére,

A Bundeswehr békében bevonja a polgiri személyeket — kezdve a
segédmunkastl a legmagasabban képzett szakemberig — a hadianyagok
kozponti és decentralizalt beszerzésének megvaldsitasaba, a polgari Uze-
meket a technikai eszkdzok javitasaba, és a szallito eszkozodk dsszes fajta~
j4t alkalmazza.

Haboris idészakban a Bundeswehr az Allamnak torténé kotelezé szol-
géltatas torvényével dsszhangban a polgari szektorhoz fordul segitségért
az anyagi és technikai eszkizokkel toérténé kiegészités érdekében a pol-
gari tizemekben folyiatja a technikai eszkozék javitasat; felhaszndlja a
kozati, vasuti és vizi szallitéeszkdzoket, valamint a kiilénbtzd berendeze-
seket és foldteriileteket.

A harckésziiltség meghatdrozott szinvonaldnak elérése és dllando szin-
ien vald tartasa jelentds mértékben a hadianyag beszerzéstdl fiigg.

A szarazfoldi erék technikai és fegyverzeti felszerelése az elkévetkezd
években a haditechnikai eszkdzok cseréje, és modernizdldsa Utjan lesz to-
kéletesitve. Kovetkezésképpen a fegyveres erdk harckésziilisége nem biz-
tosithaté a szilkséges szinvonalon a mar békeiddszakban gondosan elGké-
sziteit és megszervezett hadtapszolgdlat nélkiil.

A szérazfoldi eréknek olyan készletekkel kell rendelkeznie, amelyek
haboru kirobbanasa esetén lehetévé teszik a csapatok hadtap biztositasat
a kéborus ellatasi rendszerre tériénd attérésig.

A mindennapi sziikségletre szolgdlé anyagi készletek a csapatok, a
hadiest, a katohai kérzetek és a teriileti parancsnoksigok raktari készle-
teibdl és szallithatd anyagi komplettekbdl tevddnek dssze.

A nem fogyo anyagi készletek mennyisége fligg: a pénzigyi fizeto-
eszkozok meglététdl, a raktarozasi lehet6ségtdl és a kiszolgdldstol. Ezeket
a keszleteket a hadtesteknél és a teriileti parancsnoksagokndal békeidd-
szakban mint tartalékot hasznaljak fel a javitasra iranyitott anyagi eszko-
zok cseréje céljabol. Az egyszeri lelhasznalast szolgdlé anyagi készletek
olyan szamveiéssel keriilnek létrehozasra, hogy az a hdbort kezdete utén
bizonycs ideig biztositsa a csapatok ellatasat.

Habor1l eselére szolgald — az dllomanytdblaban rendszeresitett meny-
nyiségen feliili — készletek a hadtest, a teriileti parancsnoksigok rakta-
raiban vannak d&sszpontositva. Szarazfoldi eréknél jelentkezd raktar-
hiany esetén, ezen készleteket a Bundeswehr altalanos raktiraiban vagy a
polgari raktarakban taroljak.

Az anyagi-technikai eszk&zok haszndlhato dllapotban tartdsa rendsze-
res ellendrzést kovetel, kiltnosen akkor, ha révid ideig- tarolhaté anyagi
eszkozokrol beszéliink. Az ellitds ésszerl megszervezése megkédveteli az
anyagkiadas gondos, osszehangolt rendszerét, az dtaddpontcok, szdllitds és
a forgalomirinyitas megszervezését. A magasabbegységek és egységek el-
latasanak rendjét a 2. sz. vazlat szemlélteti.
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Az anyagl eszkdzok széllitasa a felhaszndlé és a szolgaltato szallitd
eszkdzeivel torténik. A haredszathoz alkalmazkodva, amely a hadtapbizto-
sitasi kérdésekben a meghatdrozott foku &nallosagot tételezi fel, a terhek
leggyakrabban sajat eszkézikkel keriilnek elszallitasra. A hatorszighan
egyre szelesebb korben alkalmazzdk a vasuati, vizi szallitdst és a esdveze-
téket. Kiilénosen célszerd ez mas felhasznalé érdekében tirténd feladatok
vegrehajtasa soran.

Technikailag jéval bonyolultabb ,fegyverrendszer” beverzeiése a had-
idpbiztositassal szembeni kdvetelmény ndvekedéséhez vezet és még erd-
sebbé teszi a polgari szektortol torténd fiiggést. Krizishelyzetben és ha-
bor: esetén az ilyen filiggéség negativ hatasa csak jol elrendezett egyiitt-
miikddéssel kompenzalhatd.

A technikai eszkézok iizemképességének fokai a szerkezeti részegysé-
gek és az alkatrészek tervszerii, megelézd cseréjével lehet névelni. Ez a
harckésziltség viszonylatdban elénydkkel jar, megkoénnyiti a harckikép-
z¢s végrehajtdsat, lehetévé teszi az anyagi és lechnikai eszkézik hadihasz-
nithato allapotban vald tartisa szervezésének egyszer(silését és ez a
modszer a fenntartds valamennyi rendszerénél gazdasigosabb.

Békeid&szakban a keret-alakulatoknal és a raktirakban az anyagi- és
technikai eszkdzok taroldsanal célszerfi a konzervaldsi moédszer alkalma-
zésa, amely a karbantartasnal, kiszolgaldsnal minimalis koltsépgkiad4ssal
jar ¢és gyorsan elérheté a technikai eszk#z8k harckészsége.

Haboru esetén a harctevékenységek gyors lefolydsa, és a gépesitett
alakulatok nagy tavolsigra tértént gyors dtcsoportositisa megkéveteli,
hogy a harceszkozok technikai kiszolgdldsa és tabori javitdsa a lehetéség
sserint a peremvonalhoz minél kizelebb legyen és a leheté leggyorsabban
tirténjen. Ezért a javitisokat a fédarabcsere elvének alkalmazisaval kell
végezni. Ezen igények kielégitésére elegendd mennyiségii, egyszeri fel-
hasznalast szolgalo tartalék-alkatrésszel kell rendelkezni,

A szarazfoldi erdk egészségligyi szolgalata végrehajtia sajat felada-
iail, és a segélynyujtas kévetkezo fajtait szervezi,

On- és bajtarsi segélyt; elsé orvosi segélyt a csapatsegélyhelyeken;
elsd szakorvosi segélyt, elsdsorban sebészeti beavatkozas a dandar, had-
oszlaly, hadtest, katonai kérzet és teriileti parancsnoksag egészségiigyi
egysegénel es alegységeinél a sebesiltek, betegek gyogykezelése azok tel-
Jes gyogyulasdig az egész Bundeswehr érdekében feladatot végrehajtd s
a terlileti csapatok allomanydba és a tartalékkorhdzak rendszerébe tar-
tozo intézetekben. '

Bekeid6szakban a tartalék-korhazak csak keretalegység formé4jaban
léteznek.

Békeiddszakban az anyagi forrasok gazdasagos felhasznalasa érdeke-
ben z hadtdpszolgalat tevékenységében elengedhetetlen feltétel a hosszi
idétartamra torténd tervezés, Haboru esetén a harctevékenységek gyors
lefolydsa és a korszerl fegyverek nagy romboléereje megkiveteli ettdl a
szolgalattél a még gyorsabb — mint eddig — alkalmazkodast a valtozo
kérilményekhez. Egészében a hadtapszolgilat rugaimassaggal kell
rendelkezzen azért, hogy nagyobb komplikaciok nélkiil, gyorsan tudjon
alkalmazkodni a fegyveres er6k szervezeti formainak vagy felépitésének
véltozéisaihoz,
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! SZARAZFOLDI EROK
ANYAGI, TECHNIKAI BIZTOSITASANAK VEZETESE

X. Rojke

(Roviditett forditas a ,,Logistik, technik und versorgung” cim{
nyugatnémet folyéirat 1971. évi mérciusi szamabol.)

A szarazfsldi erék 1970. évben végrehajtott (jjaszervezése soran az
ellalé bazisok parancsnoksiga atszervezésre keriilt ,,Anyagi-Technikai El-
14to Fonokséggé” Bad-Nojenaron keriilt létrehozésra.

Az ellato baziscsoportok Gj — ,Ellaté Parancsnoksig” megnevezést
kaptak és harom (Schleswig-Holstein, Eszak, Dél) terlileti parancsnoksag
alarendeltségébe keriiltek. A szélesebb kord feladatok végrehajtasa érde-
kében az Anyagi-Technikai Ellaté Fénokség részére atadasra keriilt né-
hiny alegység, amelyek megelSzdleg a szarazfoldi erdk kodzponti parancs-
noksaganak és mas szerveknek voltak aldrendelve.

A szervezési iddszak 1970. szeptember 18-in fejezdddtt be, amikor az
uj vezetés munkahoz latott,

Békeidgszakban az Anyagi-Technikai Ellaté Fénokség adminisztrativ
vonatkozasban a Szarazfildi Ergk Koézponii Parancsnoksagénak, hadmi-
veleti tervezés kérdéseiben a Szarazfoldi Erék Torzse Hadtapfénoksegé-
nek van alarendelve.

Habort esetén az Anyagi-Technikai Elaté Fénokség minden szem-
poritbdl az NSZK Legfelsébb Nemzeii Katonai Parancsnoksaganak lesz
aldrendelve.

A szarazfoldi erék hadtap szervezetének alarendeltségi felépitését az
Atszervezeés utdn a 3. sz. vazlat szemlélteti.

Az Anyagi-Technikai Elldt6 Fontkség szervezete és feladatai

A szarazfsldi er6k Anyagi-Technikai Ellats Fénoksége — dsszhangban
a hadtapléndkség V. osztdlyanak utasitasaival -— végrehajtja a tabori és
a teriileti csapatok anyagi, technikai, egészségligyi biztositisat és anyagi-
lag felelés a harcitechnika hasznalhaté &llapotban vald tartasaért. Az
Anyagi-Technikai Ellaté Fénokség a hadianyag sziikségletek feltardsinak
és kielégitésének kozpontja a hadtip vezetés specidlis tdrzse, az anyagter-
vezés kérdéseiben az informdcié forrasa, koordinilé szerv, amely a szi-
razfsldi erdk térzse szdméra a hadipbiztositds kérdéseiben elékésziti a
déntéseket és terveket; az anyagi ellatési rendszer miikédtetésének szerve,
valamint a Bundeswehr és mas — a NATO-ba tartozé6 — NSZK teriiletén
tartézkodd fegyveres erck egészségligyi-anyagi biztositdsanak kozpontja.

A f6ndkség személyzetének allomanya kb. 1000 ember, amelynek
egyharmada katona és kétharmada hivatalnok (az utébbiakba beletar-
tornak a bérmunkasok is). A katonai és polgari személyzet speciélis kép-
zeltséggel rendelkezik, amely kielégiti a munkatdrsakkal szemben tamasz-
lott szakmai kivetelményeket. A munkatarsak szakmai kiképzését a Bun-
deswehr oktatasi intézeteiben, a gyakorlati és szakképzettség niveléseét
célzo kiképzést a munkahelyeken kapjak.

Az Anyagi-Technikai Elldté Fénokség allomanya &ll: parancsnoksag-
bél, t6rzsbél, harom osztilybdl és az automatizalt ESZG-el felszerelt adat-
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feldolgozd kozpontbdl. A térzs négy osztdiyt, a [dirodat &5 referenturat
foglalja magéban. Felépitését a 4. sz. vazlat szemléiteti.

A fondkség parancsnoka béke- és haboru iddszakaban iranyitja, ko-
ordinalja és ellendrzi a szadrazfoldi erék anyagi biztositiasa feladatainak
végrehajtasat.

A f0ndkség parancsnokdnak heiyettese (aki egyben t1orzsfénik) a
béke- és hdboras iddszakban felel a f6nokség cselekviképességének fenn-
tartasdért és munkajinak szervezeéséért a kovetkezd teriileteken: a kédde-
rek kivalasztdsa; az anyagi eszkozik és személyi dllomany biztonsiganak
biztositisa; szakmai kiképzés megszervezése; technikai felszerelés, vala-
mint a hiradé eszkdzok folyamatos infrastruktura ellatdsa.

Az Anyagi-Technikai Ellaté Fonokség osztilyai a kiovetkezd felada-
tokal hajtjak végre:

A kozponti (I) osztdly felel8s az anyagi biztositasi feladatok kidolgo-
zisaért. Az osztaly hérom csoportbal (I/A, I/B, I/C) és alosztalybdl All,
amelyek felelGsek a hadianyagok taroldsa alapvetd elveinek kidolgozai-
saért.

Az I/A csoport kidolgozza az anyagi biztositas elveit és médszereit, A
Honvédelmi Minisztériummal és méis szervekkel — t&bbek kdzétt polgari
inlézetekkel — szoros egyilittmiikddésben eldkésziti a hadtdpbiztositas
kérdései vonatkozdsaban a sziikséges direktivakat és dontések terveif.

Az I/B csoport lelelés az anyagi készletek meglétével kapesolatos dsz-
szefoglalé jelentések és informdciék felterjesztésének rendjéért; az Allo~
manytablaval és a rendszeresitett eszkézikkel dsszhangban az anyagi biz-
tosfidas elvének kidolgozasaért, végrehajtja a nyilvantartasck vezetését és
a meglevd anyagi készletekrdl elszamoldst terjeszt fel. A csapatok ellata-
saval kapcsolatban jelentds elékészitd munkat folytat, békeid6szakban fe-
dezi a nem fogyd anyagi eszkoz sziikségletet, leltdrozasokat hajt végre,
lehetdséget ad a csapaloknak, hogy ellendrzés alatt tartsdk sajat felsze-
reltségiiket.

Az I/C csoport koordinalja 2 hadianyagok beszerzését.

Az anyagi-technikai eszkézdket biztosité (I1.) osztdly az elsGdleges és
folyamatos anyagi-technikai eszkozsziikséglet kielégitésével foglalkozik:
elékésziti a hadianyvagok gyartdsanak megrendelését és szétosztja azokat
a magasabbegységek és egységek kozétt; szabdlyozza azok visszaadidsdnak
rendjét; dontést hoz a komplettek Osszedllitdsdra és Atalakitdsara, végre-
hajtja a hadianyagok kiselejtezését és értékelését.

Az osztAly négy csoportbol 4ll, amelyek feleldsek az ellatds kdvetkezé
teriileteiért: vegyivédelmi eszkozok; hadbiztosi felszerelések, miszaki és
hiradé eszkézok; egészségiigyi anyagok; szallitbeszkozok; lizemanyagok,
loszerek és specialis fegyverzet.

A fentieken kiviil még van kettd 6nalld aloszialya. Ezek kiziil egyik
felel a szarazfoéldi erék repulotechmkd_]aert a masik a harcitechnika kise-
lejtezéséért és értékeléséert.

A 1L osztaly tevékenységére dontd jelentéiségﬁ az anyagi-technikai el-
laté f6ndkség automatizall kézpontjaval és a teriileti ellato pdrancsnok—
saggal vald egylitimiikodés.
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Az anyagi-technikai eszkdzt fenntartd (lIl.) osztaly ugyancsak négy
csoportno! dll. Az osztaly kidolgozza a ,technikai elveknek” megfelelden
= hadianyagok termelésének iranyelveit; azok ,megeldz6”’ javitdsat.
kexzdve a tervezesldl, vezetdstdl és ellendrzéstdl, folytatva a haditechnika
katonai ¢€s polgari javild bazisokon L61rténd raktdri javitasat, befejezve a
technikai elvek és modszerek, szervezeti formdk és az anyagok szdraz-
toldi csapatoknal torténé technikai kisérletezése értékelésének kidolgoza-
siival. Az osztaly feladatai kozé tartozik még, kozremikoédni a szarazféldi
erdk kisérleti kézpontjainak anyagi-technikai eszkozokkel és személyi al-
lernannyal torténd kiepészitésében,

A  mintapéldanyok kidolgozdsanak” folyamataban vald részvétel ki-
fejernésre jut azok létrehozasdban valsd kizremikodésben (javitasi és kar-
bantaridsi kérdések}: a rendszeresiteti harcitechnika csapatokhoz térténd
idébheni eljuttatdsidban, az azokhoz torténd szailitds készenlétének elére-
seig.

Ezen feladatok végrehajtasanak sziikségszerii feltételei egyik oldalrot
a megfeleld értekezleteken és konferencidkon tdrténé részvétel, masik ol-
dalrél az igen széles kord informacid kidolgozasa; gsszefoglald jelentések
az anyagi eszkozok felhasznilasaval kapcsolatos rendkiviili eseményekrol,
a fegyvernemi csapatok ellenéreinek jelentése; osszefoglaldé jelentések a
csapatok fegyverzettel és technikdval torténd kiegészitésérdl és az anyagi
cszkdzék hadi hasznalhato allapotban valé tartdsardl; a technikai ellen-
orok jelentései a végrehajtott kisérletekrdl; az anyagi eszkozik ellenérzé-
sét megvalositd szervek jelentései; osszefoglald jelentések az anyagi esz-
kdzdk allapotardl és a javitas folyvamatdrdl; jelentések a harcitechnika
csapatkisérleteirdl; javaslatok az anyagi eszkdzok korszer(isitésérdl és a
nyilvdantartasi ckmanyock megvaltoztatdsara; jelentések a hianyokrél.

Az Anyagi-Technikai Elldté Fénbkség osztilyai egyittmikddést va-
lositanak meg a szévetségi Honvédeimi Minisztériummal; a szarazféldi
ergk lorzsével; a legfelsébb adminisztrativ f6ndkség osztdlyaival; a fegy-
verzeti f6ndkséggel; a Bundeswehr anyagi-technikai biztositds. fénoksé-
gével; a haditechnikat megrendelé szdvetségi hivatalial; a Bundeswehr
kozponti parancsnoksagival; a Lleriileti parancsnoksiggal és a NATO
Epvesitett Fegyveres Erdi torzsének hadtapfénokségével.

A SZARAZFOLDI EROK HADTAPSZOLGALATANAK STRUKTURAJA
. A TABORI ES TERULETI CSAPATOK OSSZEVONASA UTAN

B. Huhn oOrnagy

(Roviditett fordités a ,, Truppenpraxis” nyugatnémet folyoirat
1971. évi oktoberi szAdmabal.)

A szdrazfoldi erdk (tabori) és terileti csapatok &sszevonasa utan
sziikségszerden jelentkezett olyan egységes és szervezett hadtdpbiztositasi
rendszer létrehozasa, amely nem kovetel lényeges valtoztatast a békehely-
zetrsl haboris helyzelre torténd dtmenet folyaman. A hadtapszolgalat 1j
sirukturdjanak kidolgozasa sordn egy sor problémiat kellett megoldani,
amnelyeket legtibb esethben az valtott ki, hogy a hadtapszolgalat feladatai-
nak kiszélesedése nem jart egytitt erdinek, eszkizeinek novekedésével.
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A [§ prubléma abban jelentkezett, hogy meg kelictt taldlni a hadtap-
szoigalat egységes strukturdjat, amely megfelel mind a tébori csapatok-
nak — amelyek alapvetfen mozgd, ellato, kiszolgdlo egységekkel vannak
feltditve —, mind a teriileti csapaloknak — amelyek foleg helyhezkotsit
ellato szervekkel és nem feltoitoit alegysépgekkel rendelkeznek.

A szarazfsldi erdk hadtapbiziosilasaért a hadtapfénck felelds, aki
egyben a szarazfoldi er6k {dparancsoksiga torzsében az V. csoport féndke.
Munkajaban torzsére. mint a hadtapszolgalat felsébb szervéire és az ala-
rendeltségében levé Anyagi-Technikai Ellaté Fénokségre, mint a beszer-
zési feladatok specidlis végrehajté szervére tamaszkodik.

A szdrazfoldi erdk fdparancsnoksdga hadtdptérzsének van alaren-
delve a teriileti parancsnoksidg hadtaposzidlya, amelyek korzeienként ve-
zetik a csapatok hadtdpbiztositasat.

Alacsonyabb szinteken a tdbori s teriileti csapatok hadtapbiziositdsa
kiildn-kiilén valosu! meg. Ezzel a hadtest hadtiptorzsek katonai korzetek;
hadosztalyok, dandarok, ezredek, zaszldaljak osztdlyal (alosztdlyai), vala-
mint a megyei és jarasi védelmi torzsek foglalkoznak. A tabori csapatok
hadidpbiztositisaban alapvetd helyet a hadtest foglalja el, amely Ossze-
k810 tagozat a csapatok és magasabbegységek hadtapszerve, valamint az
alland¢ jellegd ellato szervek kozott.

A teriileti csapatoknal dontd jelentdsége van a katonai kérzeieknek,
amelyek haboru esetén a nemezeti tartalékoknak és a polgari forrasoknak
felhaszndlasaval rdhdtdst gyakorolnak a tabori csapatokra.

A fegyvernemi csapatok egységei sajat allomanyukban rendelkeznek
ellatd szdzaddal, illetve szakasszal, az onallé alegységek ellaté rajjal. En-
nek kdszénhetd, hogy az egységek meghatarozott foka onallésaggal ren-
delkeznek. Azonban az anyagi-lechnikai biztositas alapvet§ feladatait a
kiilonbhozd rendeltetésii 6nallé hadtiapegységek hajtjdk végre. Ezek oldjak
meg azon problémakat, amelyek a mozgositas elSkeszitésével kapesola-
tosak.

A hadtapszolgdlat munkajdban a hadtipszervek halézatara — bele-
ertve a rakidrakat, javité egységeket és a kiilénbozd intézeteket is — td-
maszkodik, amelyet az 5. sz. vazlat szemlélteti. '

Méreteik szerint a raktdrak megoszlanak hadtest raktdrakra (2000—
40G0 tonna), amelyek a hadtest feleldsségi szférdjaba tartoznak és a sza-.
razféldi erék dltaldnos raktdraira (10 000—20 000 tonna), amelyek a terii~
leti parancsnoksigok hatdskorébe tartoznak, Ezek lehetnek specialisak,
vagyic valamilyen egyfajta ellitidsi anyagot tarolnak, vagy pedig vegye-
sek. A raktarhalézat jelenleg az épités stadiumdéban van.

A hadtapbiztositds megszervezésének fontos [eltéieleit képezi a fele-
lisség elosztasa a Libori és tertileli csapatok tagozatai kdzitt.

A teriileti parancsnoksiagok a hadtapbiztositasi feladatokai a tabori
€s lerlileti csapatok érdekében oldjak meg. E célra felhasznaljak az ala-
rendelt ellaté parancsnoksagokat, ellendrzd szerveikkel és az anyagi-tech-
nikal biztositdsra hivatott egységeikkel, alegységeikkel egyiitt,

Az egészségligyi egységek parancsnoksdgiba egyesitett egészségligyi
egvségek és intézelek feladataikat a fegyveres erdk egészének érdekében
haitjdk végre.
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A teriileti parancsnoksdg hadtapegységeinek és alegységeinek szerve-
zetét a 6, sz. vazlat szemlélteti.

A katonai korzetek parancsnoksdga sajat hadtapegységekkel és inte-
zetekkel rendelkeznek, amelyet a 7. sz. vazlat szemléltei. A katonai kér-
zetek a nekik alarendelt megyei védelmi tirzsek aldrendel{ szerveire ta-
maszkodnak. A korlet egészségligyi szolgdlata és a korzeti tartalek kor-
néazezrede feladataikat az egész Bundeswehr érdekében oldjdk meg.

A megyei védelmi térzsek rendelkeznek megfeleld ellato szervekkel,
amelyek mind békében, mind haborts viszonyok kozott feladatul kaphat-
jak a teriiletiikén elhelyezett vagy ténykedd osszes egység hadtapbiztosi-
tasdnak elékészitését, illetve megvaldsitasat. :

A tabori csapatoknél minden hadtest rendelkezik sajat alarendeltsé-

gében hadtapegységekkel, amelyek végrehajtjak a hadtest hadtapbiztosi-
tésat. Ezen csapatok szervezetének kioszénhet3, hogy képesek a hadosz-
talvnak 6nallé alegységeket atadni, gy, hogy az ellatasi rendszer sértet-
len marad még akkor is, ha 0j helyzet alakul ki, vagy a hadosztaly ala-
rendeltsége megvaltozik. A hadtest hadtdpbiztositasat végrehajtd egyse-
gek, alegységek szervezetét a 8. sz. vazlat szemlélteti.
" A hadosztaly hadt4palegységekbél kettd zaszloaljjal — ellatd és egész-
ségiigyi — rendelkezik. Az ellaté zaszléalj harom szazadbél — térzs es el-
1at6, javité és szallité — 4ll. Az egészségligyi zdszléalj het szazadot foglal
magiba — térzs és ellatd, harom egeszségligyl, egészségligyi tartalék,
epészségligyi kiképzd és kiiirité —. A kilirits, egészségiigyi kikeépzé és a
harom egészségilgyi szdzadbol egy lariozik békeidGszakban a zaszloalj al-
lomanyaba. Ez a harom szdzad a dandir ellato zaszléaljak egeszségligyl
szdzadanak személyi allomanyabdl van kialakitva.

A dandarban, valamint a ,,Heimats-schutz” csapatok parancsnoksa-
gaban az ellatdé zaszloalj négy szdzadbdl all — torzs és ellatd, egészség-
tigy: (amely keretszdzad) —, javito, szallito.

A tabori és teriileti csapatok minden magasabbegysége ¢s egysége
sajat hadtapalegységekkel rendelkezik, melynek eredményeként a harc-
tevékenységek soran képesek végrehajtani feladataikat més fegyverne-
mek csapataival egyiittesen. Ugyanakkor héboru esetén a nyugatnémet
hadtestek elhelyezkedése és teriileti szétszorddasa a hadtapbiztositast
elkeriilhetetleniil megbonyolitjak. A hadtapszervek és a tartalékok a harc-
tevékenység egész sdvjdban valé széttagoltsidga bonyolult helyzetet hoz
létre a hadtapbiztositas végrehajtdsa és vezetése szempontjédbdl, A had-
testek és az NSZK més magasabbegységei kozdtt a szovetségesek csapa-
tai és eliaté szervek helyezkednek el, amelyek megbontjik a Bundeswehr
egvséges hadtdp struktirajit. Kozvetlen segitség szomszédidl-szomszéd-
nak a nyugatnémet hadtestek kozbtt nem lehetséges. Ugyancsak nem le-
het gyorsan végrehajtani az anyagi eszkozok Osszpontositasit és cseréjét.
Ezen problémak a raktirak egy részének a hadtestek harctevékenységi
savia mogotti elényds elhelyezésébdl és a szovetséges csapatok egylttmi-
kGdésébél eredden kissé enyhiilnek. Itt elsésorban a raktarak kozos fel-
hasznéilasara kell figyelmet forditani.

A hadiapbiztositds korszertsitéséi és égszerdsitését csak a korszerd
tochnika még szélesebb kord felhasznalasdnak utjan lehet elérni.
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Tajékoztatéd (j hadtaptechnikai eszkézdkrol
és anyagokrol

EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
1. Sériiltkihizd zsdk

Méretei olyanok, hogy segitségével minden testmagassiga és sulya
katona barmely 6ltozékben kihdzhaté.

A talajon valé vonszolas 4rtalmai ellen a kihuzézsdkban elhelyezett
iivegszalas poliészter lécek, valamint a hungarocellel bélelt fejparna vé-
dik a sériiltet, ugyanakkor a kifiriteltet kényszerrdgzitett helyzetben
tartjdk, ami a traumas sériilteknél szintén elényds.

A zsak anyaganak kopasallosaga hosszu idejli hasznalatot tesz lehe-
téve.

Az eszkoz sulya csekély, vallon kénnyen hordhatd, kénnyen alkal-
mazhatd, hasznélata kevés kiképzéssel elsajatithato.

Az eszkiz méretei:

legnagyobb hosszisag dsszecsukva 2150 mm
kiteritve 2730 mm

legnagyohb szélensége Heszecsukva 200 mm
kKiteritve 1300 mm

sulya 27 kg

2, Tabori rontgen segédanyagok (TRSA)

Létrehoztunk egy négy részbdl dll6 komplettet, amelynek

issztérfogata 0,76 m’

csszsulya 194 kg
Hsszehasonlitva a régebbi komplettel 0,1 m? térfogat- és 80 kg-os sulymeg-
takarftast értiink el egy komplettnél. Részleteiben:

a) TRSA 1. jeld ladaban helyeztik el a fogydanyagok egy részét
(gyogyszerek, kontrasztanyagok stb.) és a felszerelés egy részét
(betegrogzit6 anyvagok stb.). Mérete: 540x500x7¢0 mm
sulya: 39 kg
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b) TRSA 2. A fényérzékeny anyagok elhelyezésére egy olommal bélelt
részt képeztiink ki. Ezek felett egyéb anyagokat helyeziiink el. A
fényérzékeny anyagokat befogadd rész élomburkclatt ajtékkal zar-
haté. Mérete: 540x500x700 mim.

Siulya: 33 kg.

c) TRSA 3. Ebbédl képeztiik lu az un., nedves asztalt. A lada felfelc
nyilé részébe épitettiik be a sttélkamra-munkahoz sziikséges voros
fényt, valamint a film nézéséhez szitkséges szort fényt szolgéltate
matt liveget és égdket. Mérete: 540x500x700 mm.

Sulya: 67 kg.

d} TRSA 4. Filmszarité szekrény: a filmszéritashoz sziikséges meleg
levegd elallitdsara a lada felsd részébe egy fidkszeriten kihazhato
részbe két darab hajszarito késziiléket épiteitiink be. A meleg le-
vegd innen jut a széritélérbe, amely aluminium ajtokkal zarhato.
Mérete: 540x500x700 mm.,

Silya: 35 kg.

3. Egységes sebkétozo csomay

. Mérete — 10 ¢m x 7,5 m mull, 2 db {egy allithaté és egy rogzitett)
26x30 cm-es sebfedd parndval.
A parnak polipropilénnel iortént beboritisa alkalmassd tette égési
scbek fedésére is,
100 kg 'm* préseléssel beszikitésre keriiltek a sebkotizé csomag kul-
56 méretei:

szélessége 6,5 cm
hosszisaga 105 em
magassaga 3 com
stlya 87.0 gr

Ezen adottsagai lehetévé teszik, hogy a hagyomanyos egyéni scbkétézo
csomaghoz hasonloan, a harcos a bal felsé zsebében tovdbbra is elhelyez-
hesse.

Egy csomag megoldja a 10tt- és ¢pési sériilesek ellatasat.

4. Sopotls por és sépotld kavé

A s6pdild por €3 sépdilo kavé anyaga tartdsan tarolhato, egyszeriien
elééllithato, vizben gyorsan old6do és izletes.

Nemecesak égelt, hanem altalanos traumatolomm jellegii harci sériil-
teknél is alkalmazhatd.

Nagy fizikal igénybevéielnek kltett cgészséges személyi allomanynal
is felhasznalhato a verejtékkel elvesztett sok pdtlasara.

A kiszerelés 1 liter oldathoz sziikséges mennyiségben célszerG és azi
10-es, illetve 530-es gyljtécsomagolasban kell tdvolni.

134



ELELMEZES] SZOLGALAT
1. Kombindlt szdllité ldda

Alkalmas a mozgdkonyha Uzemeltelése kozbeni Osszes f[6zési miive-
lettel kapesolatos kisegité munkara. :

Rendszeresitve jelenleg: z. tagozatban 3 db (mko-nként: 1 db)
tervezett z. tagozatban 4 db. '

2. Alegység fézbegység felszerelés

Alkalmas 12-—25 személy részére egytalétel készitésére. A mellette
clhelyezett egységlelszerelés lehetdvé teszi az egyszerd cléliészitd miivele-
leizet. ’ :
Rendszeresitve: kikiildnitetl (erdds-hegyes terepen tevékenykedd) kis
alegységeknél. |

3. Korszeriisitett tdbori siitode

Fltése fatlizelés helyett gazolaj tiizeléssel térténik.

4. Hitarto éthordo

Rendeltetése: meleg ételek, melegité italok kis alegységekhez térténo
eljuttatdsa. A mozgo konyhan kiszolgalt kb. 12 liter egyfogasos étel ki-
svallitdsdra alkalmas. o

Hétartasa: 4 6ran at, —14 °C kiilsé hémeérséklet mellett 30 °C hoesés
kiévetkezik be.

Uj eszkiz,

D. Tiszti éthezdéle Gnkiszolgald edényzete

Rozsdamentes anyagbdl készil.

GZEMANYAG SZOLGALAT
1. PSZG-160 tip. mozgé hajtéanyag szivattyd dllomas

Rendeltetése: hajtoanyagok le- és atfejtése, illetve tovabbitasa tabori
csvezetéken.

Uzembehelyezés menetkész allapotbél ilizemkész éllapotba 2 fével
35 perc.

A szivd- 6s nyomadvezeték {témldk) kiépitése utan, a motort beinditva
ar anyagfelszivas 2--3 perc utidn megindul. A kiszolgaldst 1 fo {gk. vez.)
viuzi, aki az Uzemeltetés ideje alatt dllanddan feliipyeletet gyakorol.

Teljesitménye: 160 m?/o.

Benzinfogyvasztasa: 30 16.

KezelGszemélyzet: 1 16

Sulya: 5800 kg.

Felépitése: ZIL 130 tip. tgk-n.



2. EM-12 egységes motorolaj

Olajesereciklus: 6000 km.
Viszkozités:

100 °C-on, ¢S5t 11,5—12.5

50 °C-on, ¢St 50—62
—117,8 °C-on, ¢St legfeljebb 8000
YViszkozitasi index: legaldbb 115
Dermedéspont: —30 *C-nal mélyebb
Viztartalom: %, 0
* Mechanikai szennyezddés: %, 0

3. EHM 13 egységes hajtémiiolaj

Olajcsereciklus: 50 000 km.

Viszkozitds: 100 °C-on ¢S5t legalabb 13
—17,8 °C-on ¢St legfeljebb 21 000

Viszkozitdsi index: 90—95

Dermedéspont: —25 °C-nal mélyebb

Viztartalom: % 0 _

Mechanikai szennyezédés: %y legfeljebb 0,015

RUHAZATI SZOLGALAT
1. 65 M gyakorlé ruha (zubbony, pantalld)

A technikai kiszolgald allomany részére védéruhaként keriilt rend-
szeresitésre, az MN csapatainal,

2. Rendszeresitésre kerill még:

— tiszti zotd ing,

-— 89 M kulacs,

— legenységi kimend ing,

— fehér orvosti cipd,

— motorkerékpar-vezetd fejvéds,

-— motorkerékpar-vezetd kesziyu,

— direkt vulkanizalt ejtSernyds és sibakancs.
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PALYAZATI FELHIVAS

Az MN Ruhézati Szolgélat Fénoksége az 1973. évre

PALYAZATOT HIRDET

olyan tanulminyok megirdsara, amelyekben a szerz8k a ruhdzati szolga-
lat fejlodését szolgdlé témakat dolgoznak fel és ezzel hozzajdrulnak az
aktudlis feladatok megalapozott megoldasahoz.

TEMAK

1. A belsé ellenérzés rendje és modszerei a tényleges pénzforgalomi-
mal jiré ruhazati gazdalkoddsban.

2. Az egység ruhdzati gazdalkoddsidnak megszervezése és iranyitdsa a
1ényleges pénzforgalom keretében.

3. Az dllomany felkészitésének modszerei az alegység gazdasagi szoba
és egység karbantarté blokk igénybevételére.

4. A karok, veszteségek megeldzésének hatékony médszerei a ruha-
zati szolgalatban,

5. A kozépiranyité {agozatok helye és szerepe az Uj gazddlkodasi
rendszerben., A vezetéshez szitkséges informécidék kore és azok hasznosi-
tdsa a dontések elSkészitésében.

6. Programozott kiszallitis a ruhdzati ellatasban (tarintézetektél az
egységekhez).

7. A szakmai propaganda-munka médszerei és tematikdja (mellékelve
az ajanlott témak jegyzékét, rovid tartalmi ismertetését).

8. Az egyenruhizati és személyi felszerelési cikkek csapatprobainak
modszertana.

9. Ruhazati termékek mindségének ellenérzése az MN-ben.

10. Az aruforgalom iligyvitelének megszervezése és gépesitése a ru-
héizati szolgilatban.,

11. Az optimaAlis készletszintek meghatarozédsa a hivatisos és sorillo-
many ellatasaban.
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12, A kalonai témegdlidztetés elméleiének és gyakorlatanak tovabb-
fejlesziése.

13. Tobbnemzetiségli frontban miikédé nemzeti hadsereg ruhazaii el-
latdsanak lehetdségei a termelési kooperacio figyelembevételével,

14. Az Alland6 objektumokban visszahagyott nagytémegii ruhdazati
anyvagok igénybevéielének rendje habova idején.

PALYAZATI FELTETELEK

1. Csak eredefi, nyomtatdsban meg nem jelent és kifejezetien palya-
zal céljara készitett tanulmanyokkal lehet palydzni. A palyazat témakoérei
kotottek. A legfontosabb feltétel, hogy a kidolgozé térekedjen a tanul-
ményban feltari problémak megoldasinak keresésére. A palyédzat indokok-
kal és érvekkel alatamasziott elképzeléseket tartalmazzon, legyen elméleti
és gyakorlati értcke. '

2. A tanulményt 1973. szeptember 30-ig kell bekiildeni ,Palyazat”
megjeldléssel a kovetkezd cimre: MN Ruhdzati Szolgélat Fénokség, Bu-
dapest V., Paltfy Gyérgy u. 7—11, -

3. A tanulméany terjedelme nincs meghatarozva. A tanulmanyt két
példanyban — az | Altaldnos Ugyvileli Szabdalyzat” eldirdsai szerint -
jeligével kell bekiildeni, mellékelve a kidolgozis soran felhasznalt iroda-
lom jegyzékét is. A tanulmény lehet nyilt vagy titkos tigykezelésid. A pa-
ly4zo nevél és cimét egy — kivilrdl szintén jeligével ellatott — lezart bo-
ritékban kell feltiintetni. Névvel elldtott vagy a szerzd kilétét felfedd ta-
nulmany a palyazatban nem vehet részt.

A dijazasban, illetve jutalmazasban nem részesitett palyazatok jel-
igeés boritékjai nem keriilnek felbontdsra, azokat a f6nékség a palyazattal
egylitt megsemmisiti. A palydzat biralatarél a fénokség csak abban az
esetben ad tdjékoztatast, ha a tanulmany szerzbéje dijazdsban részesil. A
dijazott és jutalmazott tanulmanyok hasznositasanak jogat az MN Ruha-
zati Szolgdlat Fénoksége fenntartja maganak, A folyéiratokban meg nem
jelend tanulmanyok kdozlési jogaval a pdalyazd szabadon rendelkezik. A
folydiratnkban megjelendkeért a szerzét kiilon honorérium illeti meg.

A PALYAZAT ELBIRALASA

A palyazatokal kijeldlt bizottsag biralja el. A dijak odaitélésérdl — a
bizottsag javaslata alapjan — az MN ruhdzati szolgalat f6éndke dént.
Eredményhirdetés: 1973 december 31-ig.

A PALYAZAT DIJAZASA

Az MN Ruhézati Szolgalat Féndksége elsdé (2000 Ft), méasodik (1500
F1) és harmadik (1000 F't) dijakat tdz ki.

‘A fentieken kivill az arra érdemes pdlyamunkédk erkdlesi és anyagi
elismerésben részesiilnek.
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EMLEKEZZUNK

Ilalasz Ferenc 6rnagy elvtars az MN 5229 magasabbegység had-
tap torzsfénoke életerejének teljében, 41 éves koraban vératlanul el-
hunyt.

Halisz 6rnagy elvtars a nép fegyveres szolgalatat vallalta élet-
hivatasként, amikor 1952-ben Onként jelentkezett a tiszti iskolédra.
Tisrii¢ avatdsa utan egység és magasabbegység hadtap torzsekben
dolgozott. Az utobbi 6t évben az MN 5229 magasabbegység hadtap
tévzefinoki beosztasban teljesitett szolgalatot.

E felel6sségieljes beosztasaban is szorgalommal, odaadéan, min-
dig becsiilettel végezte feladatat. Haldlaig mindvégig aldozatkészen
és eredmeényesen szolgalia hivatasat.

Ttretlen akaraterével fejlesztette politikai, katonai és szakmai
ismereteit. Kivald eredménnyel végezte el a Zrinyi Miklés Katonai
Aliadémiat.

Halasz 6rnagy elvtars a pdartnak negyedszazadon at tevékeny
harcesa, eszméinek és politikdja megvalédsitasdnak kévetkezetes szd-
szoicja volt. Szilard helytallasaért és munkajaért 6t kitlintetésben,
szémios parancsnoki és magasabb el6ljaréi elismerésben részesiilt,

A hadtapszolgalatban magasfoku hivatastudattal végzett teve-
kenységéért
Halasz Ferenc (1931. Besenyei Erzsébet) 6rnagyot
a Magyar Néphadsereg hadtapfénsk, HM helyettes elvtars

LA Magyvay Néphadsereg hadtapszolgalata halottjanak™
nvilvanitotta.
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