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Annak az egykori zdnkai nagyberuhdzdsnak, amely a ,mozgalmi keresztségben” a
Balatoni Uttéréviros nevet kapta, az 1969-es alapkéletétel utdni elsé harminc éve a
nagy nyilvdnossdg el6tt zajlott. ,,Eurépa mdsodik legnagyobb gyermekintézménye”
— sz6lt az eposzi jelz8, hiszen még a hetvenes évek kis magyar nacionalizmusdnak
idészakdban is vigydzni kellett, le ne el8zziik a szovjet nagytestvért, a legendds
Fekete-tengeri pionirparadicsomot, Arteket.

Zénkdrdl dalok széltak — egyenesen kantdtdk —, a sajté dics8ségét zengte, a korai
pedagdgiai rendszerkritika pedig rajta koszoriilte a nyelvét, a mozgalmi formalitdso-
kat és az dllami biirokricidt ostorozvén a tdborvéros életében, szervezeti kultirdj-
ban. A gyerekek meg tdboroztak. Erds dllami szubvencidval és alacsony téritési di-
jakkal.

A vérosi komfortot szimuldl6 létesitménynek sajit mizeuma volt (bejegyezve a
hazai muzeumok lajstromaba). Miklés Tamds muzeolégusé az érdem, hogy felismer-
te: ha tudomdnyos gytjteményrdl van szo, akkor annak nem csupdn az Gttordtoreé-
netrdl kell szélnia, hanem a 20. szdzad elsé felének serdiilémozgalmi teljességérdl
(egyhdzi szervezetekrdl, gyerekbardtokrdl, cserkészekrdl stb.). S gytjtékdrének is
nemzetkozivé kell vdlnia.

Egyediilallo, ldtogathaté gytjtemény alakult a féépiilet egyik szérnydban.

Ugyanekkor Berndth Elek rajztandr arra tette fel életét, hogy megalapitsa és ma-
kodtesse Zankdn a Gyermekalkotdsok Galéridjat — b6kezi dllami tdmogatdssal.
Nemzetkozi szaktdborok, palydzatok nyomdn gazdagodd, vildgra szol6, hiszezer da-
rabos gylijteményt gondozott (katalogizalt, fotdzott, kartotékozott), dllitott ki, s ki-
ndlta fel a tudomdnyos kutatds szdmdra. Mdra fél évszdzad, s legaldbb a fél vildg
gyermekrajz-irdnyzatai tanulmédnyozhatdk 4ltala.

A misodik harminc esztenddt balladai homadly fedi. Rendszer- és
tulajdonosviltdsok, kiilonb6z6 jovéképek kiilonboz funkcidkrél. Elészor a t6épii-
letbdl telepitették ki a mitdrgyakat, majd mint semmirekell§ holmit egy Duna-parti
raktdrban hordtdk ossze.

Az utolsé utdni pillanatban leltiink rd az ,,anyagra” — illetve a minisztériumban a
partfogd Mlzeumi Fdosztdlyra. S most szakemberek — egykori és mai kincskeres6k
— Osszefogdsdban a btiza és az ocsu szétvélasztdsa zajlik. Miben tett kdrt az id6?

A gondatlan tdrolds? Minek van az aznapin tdli értéke? A vilogatds és rendezés na-
pokon beliil lezajlik (az utols6 tulajdonos ennyi haladékot adott).

Hogy mely kozgy(ijtemény veszi majd gondjaiba, tdgas tereibe mely mizeum fo-
gadja be? Kik lesznek a feldolgozé kutatk? S ki fogja sine ira et studio feltdrni e
korszak gyermekéletének tandsitvanyait? E sorok irdsakor, a fotok készitésekor még
nem tudjuk. Tessziik a dolgunk. Mentjiik, ami menthetd.

Trencsényi Ldszlo

A lapszdm vonatkozé képeit és a cimlapon szerepld fotét Veszprémi Attila készi-
tette az emlitett raktdrban, 2019 oktéberének elején. A képek a 19, 45., 66., 93-94.,
136. és 143. oldalon lathat6k.
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NAHALKA ISTVAN

Hérom pedagdégiai szakmai kérdésrél
— a szakképzés dtalakitdsdnak tiitkrében

LATOSZOG

A szakképzés Magyarorszdgon a 2019/20-as tanév elején éppen az dtalakulds idészakdt
éli. Szdmtalan — a reformként emlegetett folyamatban részt vevd, illetve kiviildlls, de
érdekl8d8 — szakember értékeli nagyon kiilsnb6z8 médon a terveket, melyek jé része
véltozé szabdlyokkal, a szakképzés szervezésével, intézményi strukeirdjdval, finansziro-
zdsdval és hasonld, nyilvin nagyon fontos kérdésekkel foglalkozik. A munkdlatok sordn
sz6 esik a szakmai, pedagdgiai kérdésekrdl is, de gy vélem, nem akkora stllyal, mint
amit megérdemelnének. E tanulmdny hdrom ilyen szakmai pedagdgiai kérdést vet fel,
és igyekszik megvdlaszolni. A szakmai gyakorlatok magas szinvonaldt el8segité pedagé-
giai feltételekrdl, a szakképzés tartalmdrdl, valamint a szakképzés keretei kozott megva-
lésitani tervezett mérési, éreékelési folyamatokrol és mindezeknek a szakképzésen tal-

mutaté tanulsdgairdl lesz szo.

MELYEK A SZAKMAI GYAKORLATI
KEPZES MAGAS SZiINVONALANAK
PEDAGOGIAI FELTETELEI?

A magyar szakképzés fejlesztésével Gssze-
fiiggésben szinte kozponti kérdéssé vilt a
dudlis képzés, illetve az azt is magdba fog-
lalé, a kozoktatds keretei kozott zajlé szak-
mai gyakorlati képzés kialakitdsa, to-
vabbfejlesztése. A fejlesztés
kulcskérdéseinek a kovetkezdk ldtszanak:

® Hogyan lehet a gazdasdgi véllalkozdso-
kat érdekeltté tenni a dudlis képzésben
valé részvételben?

® Milyen szervezeti és oktatdsszervezési
megolddsok a legalkalmasabbak a rend-

szer kiépitésére, fejlesztésére?

* Milyen legyen az okrtatdsi intézmények
és a képzésbe bekapcsolddd gazdasigi
véllalkozdsok jogszabdlyokban rogzitett
kapcsolata?

* Milyen mindségbiztositdsi rendszert ér-
demes létrehozni a gyakorlati oktatds
mindségének fejlesztésére, a j6 mindség
fenntartdsdra?

® Milyen financiélis feltételek sziikségesek
mindezek kiépitéséhez, és e feltételek ho-
gyan biztosithaték?

* Miképpen biztosithaté, hogy a fiata-
lok szakmai gyakorlati képzésének
egésze (itt a villalatokndl és az iskol4-
ban zajl6 gyakorlati képzésre egyardnt
gondolunk) pedagégiai szempontbél
magas szinvonali legyen?
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Mindezek megvilaszoldsa — épitve a
mér eddig megsziiletett elképzelésekre és
gyakorlatra — szertedgazé tevékenységet
igényel. Bdr természetesen a kérdések
er8sen osszefiiggnek, de egyenként is
megvizsgilhatjuk 8ket, és egyenként is
adhatunk alapvetd vdlaszokat, hogy aztdn
ezek ismeretében mdr komplex elképzelé-
sek és tervek fogalmazédhassanak meg a
szakmai gyakorlati képzés koncepcidjdval,
szervezeti felépitésével, finanszirozdsdval,
a képzési tartalommal kapcsolatban. Eb-
ben a leirdsban csak egyetlen kérdéssel, az
utolsénak emlitett pedagégiai kérdéssel
foglalkozom.

pedagégusok formadlis végzettsége sincs
erds Osszefliggésben az eredményességgel.
A PISA-vizsgélatok eredményei is rendsze-
resen ugyanezt mutatjdk.

Annak tehdt, hogy az iskolai és iskoldn
kiviili oktatds, és igy a szakképzésben zajlé
gyakorlati képzés pedagégiai szinvonala
magas legyen, a legfontosabb kozvetlen
feltétele nem mds, mint a képz8k nagyon
magas szinti pedagégiai tuddsa. Ha tgy
tetszik, a magas szinvonald, a gyakorlati
képzés szamdra sziikséges legmoder-
nebb pedagégiai tuddst ,,be kell vinni a
rendszerbe”. Enélkiil kicsi a siker remé-

nye. Nem épithetiink a

A szakképzésben zajlé
gyakorlati képzés, benne
a dudlis képzés alapveten
egy pedagégiai feladat,
amelyet az abban részt vevd
pedagégusok, illetve nem

még a pedagbgusok
formalis végzettsége sincs
erds Osszefliggésben az
eredményességgel

néhdny nagyszer( szak-
oktatd tevékenységérdl,
vonzé személyiségérdl, a
didkokra kifejtett jelent8s
hatdsdrél sz616, gyakran
hallhaté szép torténe-

pedagégus végzettségl

gyakorlati szakemberek magas szinvonald

pedagégiai tuddsinak megléte esetén
lehet a kivént szinvonalon elvégezni. Ki-
alakithatunk akdrmilyen jé kereteket,
lehetnek nagyszeri szabélyaink, kolthe-
tiink sok pénzt a feladatra, ha magdban

a tanuldsi folyamatban nem megfeleld
tartalom érvényesiil, vagy ha nem meg-
felel8k a képzési médszerek. Ha nem jé a
képzdk és a képzettek kozotti viszony, ha
nincs motivéltsdg a szerepl6kben, akkor a

legjobb keretfeltételek esetén sem alakulhat

ki szinvonalas, eredményes és hatékony
képzés. Szdmtalan empirikus kutatds td-
masztotta mdr ald (az elsé ezek koziil az
Egyesiilt Allamokban 1960-ban kiadott
Coleman-jelentés volt), hogy az iskolai ok-

tatémunka eredményességét meglep8en kis
mértékben befolydsoljdk (bizonyos észszerd

hatdrok kozott) az olyan tényez8k, mint
az iskola anyagi elldtottsdga, felszereltsége,
az épiilet(ek) 4llapota, az osztdlylétszdmok
vagy a pedagdgusok fizetése. S6t, még a

tekre. Egy rendszer teljes
miikddését, annak jé szinvonaldt nem ala-
pozhatjuk néhdny nagyszer(i személyiség
tevékenységére.

Nagyon fontos, hogy ez a tudds csak
részben 4ll a képzést végz8 pedagdgiai
szakemberek szakmai tuddsdbdl. Nyilvdn
annak is magas szinvonalinak kell lenni,
de minden tapasztalat és minden kutatdsi
eredmény azt mutatja, hogy a pedagdgiai
tuddsnak kritikus a szerepe. Milyen kap-
csolatot alakit ki a képzd személy a did-
kokkal? Milyen oktatdsi, képzési médokat,
moédszereket ismer és tud jol alkalmazni a
gyakorlatban? Milyen elképzelései vannak
magdrél a tuddsrdl, birtokol-e korszertl
ismereteket a tanulds folyamartdrdl, és ezek-
nek megfeleld-e a pedagdgiai tevékenysége?
Mit gondol a szakember a gyerekekrdl,

a fiatalokrdl, korszerii-e ez a tuddsa, és
amit a képzés sordn a gyakorlatban tesz,
megfelel-e ennek a tuddsnak? Milyen
elképzelései vannak az esélyegyenlétlensé-
gekkel kapcsolatban, birtokolja-e az élen-
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jdré tuddst e problémakérben, és képes-e
annak megfelel6en ,bdnni” a hdtrdnyos
helyzetl gyerekekkel? Péld4ul: ldtja-e az
iskola jelentds szerepét a hdtrdnyos helyzet
kialakuldsdban, birtokdban van-e azoknak
a pedagdgiai eszkozoknek, amelyek

a hdtrdnyos helyzet(i tanulék nevelésében,
oktatdsiban sikerrel hasznilhaték.

A pedagdégiai feladatot végzd szakember
szamtalan hasonlé kérdésben birtokolt
tuddsa, és e tudasdnak a cselekvéseivel
valé dsszhangja az, ami a leger8sebben
befolydsolja, hogy magdban a képzési
folyamatban milyen ered-

ges mennyiségi és szinvonald tudds, ha
maguk a képz8k képzdi részt vesznek
a tuddstermelés dltaldnos folyamatai-
ban. Vagyis olyanoknak kell a képz8ket
képezniiik, akik jelentds mennyiségi és
magas szinvonald — a mi esetiinkben most
a szakképzést érintd —, komoly kutaté-
munkdban vesznek részt. ,Nem j6 hir”,
hogy Magyarorszdgon a szakképzéssel
osszefiiggd kutatdsok volumene, tdimoga-
tottsdga, eredményessége finoman szdlva
hagy kivdnnivalét maga utdn. Vannak
ugyan kutatdhelyek — példdul felsdokratdsi
intézményekben szakkép-

mények sziilethetnek.
Hogyan keriil be a meg-
feleld, korszerl pedagégiai
tudds egy adott pedagdgiai
tevékenységrendszerbe? A

olyanoknak kell a képzdket
képezniiik, akik
komoly kutatémunkdban
vesznek részt

zéssel foglalkozd szerve-
zeti egységek —, vannak
egyes kutatdk, akiknek
ez a f6 kutatdsi teriiletiik,
de mindez kevés — sokkal

szakképzésben a kérdés fel-
vethetd az iskoldkban zajlé
kozismereti képzés egészével, az iskolai
gyakorlati képzéssel, illetve a dudlis képzés
keretében a vallalatokndl zajlé képzéssel
kapcsolatban. Ebben az elemzésben az
iskolai és a vallalati gyakorlati képzések
tekintetében kell vdlaszolnom a feltett kér-
désre (de jelzem, hogy ez a vélasz nagymér-
tékben 4ltaldnosithatd).

Sokan azt a vélaszt adjdk, hogy a tudds
a képzék (oktatdk, de most hadd hivjuk
Sket egyontetlien pedagdgusoknak, még
ha nincs is feltétleniil pedagdgiai végzett-
ségiik) képzésével keriil be a rendszerbe.

J6 egyetemi, f8iskolai tandrképzésre és jo
tovabbképzési rendszerre van sziikség, és
a jol képzett pedagdgusok fogjik a tuddst
bevinni a rendszerbe. Ebben ugyan van
némi igazsdg, azonban a helyzet ennél bo-
nyolultabb.

El8szér is, azt a tuddst, amit azutdn
valamilyen médon bevisziink a rend-
szerbe, meg kell termelni. A pedagégusok
képzésében, tovabbképzésében akkor tud
megjelenni (megtermel8dni) a sziiksé-

tobbre lenne sziikség.
Ebbél adédéan régtén
azonosithatunk egy oktatdsigazgatdsi be-
avatkozdst igényl§ teriiletet: koncepcid
kell az olyan, szakképzéssel foglalkozé ku-
tatdsok fejlesztésére, amelyek megtermelik
a képz8k képzésében kozvetitett tuddst.
A koncepcié mellett természetesen 4t kell
gondolni, és ha sziikséges, meg kell 4ji-
tani a szakképzési kutatdsok szervezeti
rendszerét, és természetesen a maindl
nagysdgrenddel (esetleg nagysdgrendekkel)
nagyobb anyagi timogatdst sziikséges
biztositani a tudoményos tevékenységhez.

Idedlis esetben a szakképzésben is érin-
tett kutatdk és kutatcsoportok a kelld td-
mogatdsi hdttér segitségével megformdljdk,
fokozatosan kialakitjik a szakképzésre vo-
natkozé (koztiik a szakmai gyakorlatokkal
kapcsolatos) kutatdsok rendszerét, igy nagy
témegben jelennek meg jelentds kutatdsi
eredmények az egész érintett szakmai ko-
zdsségben, de ami még fontosabb, a képz8k
képzésében is.

Ha megtermelédik a tudds, az ho-
gyan képes behatolni a rendszerbe? Nem
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olyan egyszer(ien, hogy ,majd viszik azok
a pedagbgusok, akik ezt elsajititortdk”.

A ,Teachers Matter” (,,A pedagdégusok
szdmitanak”) ,jelsz6tdl” bizonyos értelem-
ben kezdiink eltévolodni: természetesen
tovabbra is hissziik, hogy a pedagdgus a
személyiségével, a pedagdgiai és szakmai
tuddsdval nagyon fontos, 4m ahhoz, hogy
a tuddsa valéban érvényesiilni tudjon — és
ez viszonylag Uj felismerés — megfeleld
feltételek kellenek. A legfontosabb feltétel,
hogy a pedagégus egy olyan szervezet,
egy olyan kozosség tagja legyen, amely
megfeleld keretet biztosit a munkdja
szamdra. Vagyis szimit a

A gyorsan viltoz6 vildghoz val6 adaptd-
ciénak a pedagdgia teriiletén mdr nem csak
az a megfeleld médja, hogy a pedagégiai
rendszerek dtveszik azokat az innovécidkat,
amelyeket ,elit” kutatéi, fejleszt8i stdbok
produkdlnak. Ez is megmarad az innovi-
cié egyik médjaként, de egyre fontosabbd
vélik mellette az az innovicid, amelybe fo-
kozatosan gyakorlatilag mindegyik képzési
hely (iskola, vallalati képz8hely, kdzpont)
bekapcsolédik. Mindenkinek, minden
részt vevd szervezetnek innovdtorrd kell
vélnia. Ebben a folyamatban természe-
tesen minden szervezet jogosult dtvenni,

adaptdlni a maga szdmdra

pedagégus, de még inkdbb

szamit a szervezet a maga

természetes szimukra,

barmely mds helyen el-
végzett innovdcids folya-

szervezeti kultirijéval, hogy tevékenységiik mat eredményét (ez a j6
pedagégiai kultirdjdval, elemeit folyamatosan gyakorlatok rendszere).
vezetési kultardjival, és monitorozzak A pedagégusképzés, il-

azzal, hogy meddig jutott

letve tovabbképzés sordn

el a tanulé szervezetté

valdsban. Tanulb szervezetnek nevezziik
az olyan szervezeteket, amelyek képesek
onmaguk megujitdsdra, szinte folyamatos
innovécidt folytatnak, és természetes szd-
mukra, hogy tevékenységiik elemeit folya-
matosan monitorozzak annak érdekében,
hogy észrevegyék a problémdkat. A fejléds,
a felmeriil§ problémékkal szembenézni tu-
dé, tanulni képes szervezet az egyes mun-
katdrsakat is timogatja a sajdt tevékenysé-
giikkel kapcsolatos nehézségek, kérdések,
otletek és javaslatok megfogalmazdsiban.
A megoldds érdekében képesek tuddst
konstrudlni (a személyek, de valdjdban a
szervezet is; a szervezet tuddsa annak mii-
kodésében, kultirdjaban, vezetésében jele-
nik meg els@sorban). A tanulé szervezetben
dolgoz6 munkatdrsak tehdt nem pusztdn
valamifajta kényszer hatdsdra teszik mind-
ezt, hanem az ilyen m(ikédés a munkdjuk
szerves, természetes része és az egyik leg-
f8bb motivalé tényezdje is egyben.

megkonstrudlt magas
szinvonalti tudds csak 8sztdnzd és tdmo-
gat kdrnyezetben, tehdt egy folyamatos
innovidcié keretei kozott képes igazdn
hatékonyan érvényesiilni. Az oktatdspoliti-
kdnak és az oktatdsirdnyitdsnak els6sorban
a szervezetek fejlesztésére kell torekedni,
ha azt szeretné, hogy a magas szinvonald,
korszerti pedagdgiai tudds megjelenjen és
hasson a szakmai gyakorlati feladatokon
dolgozék korében.

Mit jelent mindez az oktatdspolitika
szdmdéra? A tuddstermeléssel osszefiig-
gésben fentebb mdr megadtuk a vélaszt.
Feltételteremtés, oszténzés sziitkséges,
hogy létrejojjenek a tuddstermelés terepei
(ezek egyetemek, f8iskoldk, azok bizonyos
szervezeti egységei, kutatdsi feladatokat is
véllalé civil szervezetek, kutatdintézetek, és
természetesen erésen innovativ iskoldk, al-
kalmilag, konkrét feladatra szervez8d ku-
tatécsoportok). At kell gondolni és koncep-
ciondlisan sziikséges megujitani a szakmai
pedagégusképzést. Es ugyanez érvényes
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természetesen a tovabbképzésre is, tudvdn
azt is, hogy sok szakmai gyakorlati okta-
tdsban részt vev szakembert valdsziniileg
csak ezek a felndttképzési formdk érnek
el, hiszen vérhatdan tovdbbra is érvényes
lesz, hogy sok pedagdgusvégzettség nélkiili
szakember dolgozik majd ezen a teriileten.
Természetesen a képzés, tovibbképzés
»megfeleld irdnyba forditdsihoz” is jelent8s
anyagi forrdsok sziikségesek. A szakokta-
tdshoz kapcsol6dé oktatdspolitika taldn
legfontosabb feladata el§-

ez a jelenlegi oktatdspolitika alapvetd fel-
fogdsmaédjatdl nagyon kiildnbsz8 hozzd-
4lldst igényel.
Osztonozni és timogatni szitkséges a
helyi képzéskorszerisitési kezdemé-
nyezéseket. Ezek spektruma a nagy, 4t
fogd, sokszereplds projektektdl egészen
a helyi szinten, egy-egy intézményben
kialakul6 kezdeményezésekig, akdr egy-
egy pedagdgus Ujitd tevékenységéig ter-
jedhet. Az 8sztonzés pélydzatokar, kiilén
juttatdsokat, elismerést je-

segiteni, hogy a szakképzés
intézményei (itt termé-
szetesen az iskoldkrdl és a
szakképzési centrumokrol
is sz6 van), valamint — és
ez legaldbb olyan fontos — a
véllalatoknal képzéssel fog-
lalkozé egységek fokozato-

vissza kell 1épni a
rugalmatlan, részletezd, az
érdemi differencidldst és a

helyi kezdeményezéseket * Ki kell alakitani a
ellehetetlenitd
tartalommeghatdrozdstdl

lent elsésorban, de hozzi-
értdk valdszintileg sok
egy¢b formdt is javasol-

hatnak.

képzéskorszeriisitési te-
vékenységek eredménye-
inek megosztdsit lehetd-

san tanulé szervezetekké

valjanak. De milyen beavatkozdsok sziik-
ségesek ahhoz, hogy a szakmai gyakorlatot
szervezd (akdr iskolai, akdr véllalati) szer-
vezetek fokozatosan tanulé szervezetekké
véljanak? Csak felsorolok néhdnyat, mivel
mindegyiknek a kifejtése tovdbbi ,tanul-
mdnyok” megirdsit igényelné.

® Taldn a legfontosabb feltétel a gyakorla-
ti képzéssel foglalkozé szervezetek, az
ott dolgozé6 pedagégusok autonémid-
ja. Ez jelenleg Magyarorszdgon az isko-
14k esetében sériil a leginkabb. Ujra kell
gondolni mindenfajta kozoktatdsi tevé-
kenység esetén, de a szakképzésben és a

szakmai gyakorlati képzésben is a tartal-
mi szabélyozds egészét, vissza kell 1épni

a rugalmatlan, részletezd, az érdemi pe-
dagégiai differencidldst és a helyi kezde-
ményezéseket ellehetetlenitd oktatdsi,
képzési tartalommeghatdrozdstdl, hagy-
ni kell kibontakozni az egyes pedagé-
4 . I4 e
gusok és az intézmények, szervezetek
6n4llé kezdeményezéseit. Valljuk be,

vé tevd platformok
gazdag rendszerét. Azzal nem sokra
megyiink, ha egy-egy pedagdgus, egy-
egy intézmény kitaldl, és a sikeres kipré-
balds utdn még egy darabig haszndl vala-
milyen Gjitdst. Terjedjenck el a j6
gyakorlatok, s ez az elterjedés (vagy nem
elterjedés) egyben egyfajta sziir8ként is
szolgdl majd: az igazdn életképes, valé-
ban eredményességet fokozé innoviciok
maradnak fenn és terjednek a rendszer-
ben.

® A gyakorlati szakmai képzéssel foglalko-

26 iskolai és villalati szervezetek mind-
ségbiztositdsi rendszerének tervezése,
kialakitdsa és miikodtetése sordn a ta-
mogatd, fejlesztd jellegii funkciéknak
a mindsitési jellegi funkcidk elé kell ke-
riilni. A tdimogatd, fejlesztd értékelésben
pedig a tanulé szervezetté vélds sordn
elért eredmények értékelése kapjon
prioritast.

A pedagégusok képzésében és tovabb-
képzésében kapjon helyet az innova-
ci6 témakdore, a szervezet kultirdji-
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nak, tanulé szervezetté vdldsdnak
kérdése. Viljék vildgossd minden részt-
vev$ szdmdra, hogy az alkalmazkod4s a
véltoz6 kornyezethez ma mir folyamatos
innovdciét, tanulé szervezetként valéd
miikddést igényel. Vegyiik észre, hogy a
pedagégusok képzésében és tovabbkép-
zésében nagyon hosszi idén keresztiil az
a szemlélet uralkodott, hogy vannak bi-
zonyos mesterségbeli tuddsok, amiket el
kell sajdtitani, kiils6 forrdsbdl ,fel kell
szivni”, majd ezeket nagyon hosszu ide-
ig, évtizedekig véltozatlan tartalommal
és véltozatlan formdban alkalmazni kell.
A képzés és tovabbképzés egyik legfonto-
sabb célja az kellene, hogy legyen, hogy
ezt a képzetet alapvetSen

és tegyenek konkrét 1épéseket is a folyamat
elkezdésére. A tivlatot nélkiil6zé rovid- és
kozéptava tervezés a legtobb esetben sem-
mit nem ér.

A SZAKKEPZES TARTALMA

Szintén egy hosszabb tévon érvényesithetd
megfontolds, de mdr mai lépéseket is igé-
nyel a szakképzés tartalma. A Szakképzés
4.0 koncepcidban' a szakképzés tartalmé-
val 6sszefliggésben nem ldtszanak kovetke-
zetesen érvényesiilni a fejlett, és eredmé-
nyes oktatdsi rendszerrel rendelkezd
orszdgokban alapvet6nek

dralakitsa, és felkészitsen
egy egészen mds szakmai
miikodésre.

Ezek az elképzelések
egydltaldn nem Gjak a hazai
pedagégidban sem. A ’90-

ha mindig toljuk magunk
eléte ezeket a feladatokat,
soha nem tudjuk a
kozoktatds, a szakképzés
alapproblémdit megoldani

tekintett folyamatbdl ko-
vetkezd konzekvencidk.
Massziv tendencia, hogy
az iskolai, a kézoktatds-
ban megvalésulé szakkép-
zés konkrét szakmai isme-
reteket kialakit6 szerepe

es években elindult oktatdsi
mindségbiztositdsi kezdeményezésekben
valéjédban mdr megfogalmazddott a tanuld
szervezetté vélds koncepcidja. Lehetne épi-
teni a gazdag kordbbi tapasztalatokra is.
Azt is lehet tudni, hogy a fenti gondo-
latok még nem vélhatnak meghatdrozévd
a mostani munkdlatok sordn, hiszen a
tuddstermelés folyamatainak 4ralakitdsa,
a képzdk képzésének megujitdsa, valamint
a képzési egységek tanulé szervezetekké
véldsa nem rovid folyamat. De ha mindig
toljuk magunk el8tt ezeket a feladatokar,
mondvén, hogy vannak siirgetdbbek is,
akkor soha nem tudjuk a kézoktatds, a
szakképzés alapproblémdit megoldani.
Ezért javaslom, hogy a megfeleld testiiletek
az itt kifejtetteket is gondoljédk meg mér
most, az elképzelések — ha egyetértenck
azokkal — valjanak gondolkoddsuk részévé,

fokozatosan visszaszorul,
a konkrét szakmai ismeretek a felndrtkép-
zés, nagy részben a véllalati képzés keretei
kozé kertilnek, és mindinkdbb érvényesiil-
nek az egész életen 4t tartd tanulds igényei.
A szakképzés is fokozatosan bizonyos
ltalanosabb kompetencidk kiépitésé-
nek terepévé valik, és ez nem pusztdn ab-
ban jelenik meg, hogy a kézismereti okta-
tds erdsen kiterjed a szakképzés idejére is,
hanem abban is, hogy magdban a szakkép-
zésben is dltaldnosabb, hosszabb idén ke-
resztiil érvényes tuddsok formdldsa a cél.
Elismerem, hogy bizonyos lépések a kon-
cepciéban ebbe az irdnyba mutatnak (a di-
gitdlis kompetenciafejlesztés sulydnak no-
vekedése, a tanitott szakmdk szdmdnak
csokkenése, a képzés rugalmassdgdnak biz-
tositdsa), de ezeknek 4tiitd erejiik egydlta-
lén nincs. Fél8, hogy a 2020-as évek elejé-

' A kormdnyhatdrozattal elfogadott stratégia forrdsa: https://www.nive.hu/Downloads/Hirek/DL.php?f=szakkepzes-

4.0.pdf (A szerk.)
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6] kialakuld szakképzés 1ényegében a
nagyon konkrét, a végzés utdn azonnal al-
kalmazhaté tudds kialakitdsdnak helye
marad. Ez ma mdr egydltalin nem tekint-
heté korszertinek.

Az egész életen 4t tartd tanulds el-
vének érvényesitése tekintetében persze
a legnagyobb akadily a 8. évfolyamot
kévetd, vagyis tdl korai szakma- vagy
szakmacsoport, illetve képzési tipus-,
iskolatipus-vélasztds. Lassan minden-
kinek be kellene l4tni, hogy a szakképzés
magas mindsége, eredményessége is csak
akkor biztosithaté, ha a

eredményeiket is) ismerhesse meg minden-
ki, aki érintett és aki részt szeretne venni
ebben a folyamatban. Szakmainak mon-
dott ,dlmunkabizottsigokkal”, ahol van a
résztvevéknek ot perciik arra, hogy kifejt-
sék a véleményiiket akdr alapkérdésekben
is, nem megyiink semmire. Kiilonésen
akkor, ha a kritikusabb munkabizottsdgi
megszélaldsok gondolatai a tovdbbi munka
sordn nemhogy nem érvényesiilnek, de
még csak el sem jutnak a megfeleld féru-
mokra. (Szakképzési szakemberek megfo-
galmaztdk a munkdlatok sordn t6bb izben
is, hogy a koncepcié alig

fiataloknak késébb kell
elkotelez8dniiik, mint ma.
Magyarorszig szamdra is a
legaldbb 10 éven keresz-

induljon el a diskurzus,
legyenek vitdk

foglalkozik a sajétos ne-
velési igényt gyerekekkel,
és azt, hogy semmilyen
elképzelés nincs egyeldre

tiil tarté komprehenziv

iskola lenne a megoldds.? Ez is azok kozé
a kérdések kozé tartozik, amelyeket min-
dig félretesziink vagy tologatunk magunk
el6tt, mert mindig vannak siirget8bb
(stirget8bbnek l4tszo) feladataink. Nem
vessziik észre, hogy a siirgetébb feladatok
is azért meriilnek fel Gjra és Gjra, mert
nem oldjuk meg az 4tfogébb problémd-
inkat. Tudjuk természetesen, hogy akdr a
komprehenziv iskola létrehozdsdval, akdr
mds sorsdontd kérdésekkel kapcsolatban
egyéltaldn nem létezik sem szakmai, sem
ennél 4tfogdbb kérben konszenzus. De az
alapproblémadk ettdl fiiggetlentil léteznek,
foglalkozni kell velitk. Ahhoz, hogy meg-
oldédsokra jussunk, a legfontosabb feltétel a
szakmai vita, egyeztetés, a dontési folya-
matok demokratikus végigvitele lenne.
Legaldbb ezen a téren kellene feladatokat
megfogalmazni. Kezdjiink el nagyon fon-
tos ,elabordciés” folyamatokat, induljon el
a diskurzus, legyenek vitdk. Nagyon fon-
tos, hogy kutatdsok kellenek, a kutatdsok
eredményeit (akdr egymdsnak ellentmondé

a humdn szakképzési
teriiletek jov8jével kapcsolatban. Nem
tortént reagilds egyik kérdés esetében sem.
Személyes példdt is emlithetek: az ebben az
irdsban késébb még bemutatott problémdt
a pedagdgiai mérésekkel dsszefiiggésben
megfogalmaztam, de a felvetésem még
csak elutasitd reakciét sem valtott ki.)

MERESI, ERTEKELESI FOLYAMATOK
A SZAKKEPZESBE VALO
BEKERULESBEN ES MAGABAN A
SZAKKEPZESBEN

A harmadik nagyon fontos pedagdgiai kér-
dés a szakképzésben, illetve a szakképzésbe
valé bejutds folyamatdban szervezendd,
tesztalapu értékelési, felvételi folyamartok-
kal kapcsolatos. A Szakképzés 4.0 koncep-
ciébdl kovetkezd feladatokon dolgozd
munkacsoportok koziil a pedagdgiai méré-
sekkel, az értékelés kérdéseivel foglalkozd
csoport mdsodik {ilésén e kérdésben kifej-

2 A komprehenziv iskola befogadd, a lehetséges maximdlis mértékben kizdrja a szelekciét, az esélyegyenl8tlenségek

kialakuldsdt megel6z6 pedagogiai kultdréval rendelkezik.
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tettem azokat az alapvetd aggdlyaimat,
amelyek a tervezett mérések, értékelések
teljes djragondoldsdra késztetnék a fel-
adaton dolgozdkat, de a hozzdsz6ldsom
tartalma nem eredményezett semmiféle
megfontoldsokat. Pedig nagyon fontos kér-
désrél van sz6.

Mivel felmeriilt az az értelmezés is,
hogy valdjdban itt egy periféridlis kérdésrédl
van sz4, ami pusztdn egyetlen — bdr min-
den tanuléra kiterjedd, de a 8. évfolyamon,
tehdt még az dltaldnos iskoldban szervezen-
d68 — felmérést érint, szeretném felhivni a
figyelmet, hogy ha valéban

néldsa stlyos pedagégiai hiba, szakmai
nonszensz. Tudom természetesen, hogy
pedagégusok témazdré dolgozatokkal érté-
kelnek, és ezeken év végi osztdlyzatok mal-
nak, melyek azutdn még a kozépfokon vald
tovabbtanuldst, illetve a felséoktatdsba vald
bekeriilést is befolydsoljdk. Természetesen
én is tudom, hogy az érettségi eredmény
nagyrészt tesztszerd dolgozatok sikerétél
fiigg, és ezen keresztiil a teszteredmények
alapvet8en befolydsoljik a felsoktatdsba
val6 bekeriilést. A teszteken alapuld, mé-
résnek nevezett (actdl azonban fényévnyi
tdvolsdgra 1évQ) ércékelé-

csak errdl az egy mérésrél
beszélnénk, mér akkor is
érdemes megfogalmazni
az aggdlyokat, rdaddsul
egyéltaldn nem csak errdl
az egy mérésr6l van sz6. A

tudom, hogy az érettségi
eredmény nagyrészt
tesztszerd dolgozatok

sikerétdl fiigg

sek tehdt jelentds mérték-
ben befolydsoljak tanulé-
ink egész pélydjdc. Atedl

azonban, hogy valaminek
mdr akdr t6bb évszdzados
gyakorlata van, még nem

kozépfoku iskoldkba vald
bekeriilés tesztes felméréssel
torténik (most is, és a kapott tdjékoztatds
szerint a reformmunkdlatok sordn ennek
szitkségessége eddig nem is kérdjelezddote
meg), a szakképzésben tanuldk nagyobb
hdnyaddt érinti az érettségi, a szakképesités
megszerzésére irdnyuld vizsga is részben
teszteken alapul, és mivel mara mdr ,szak-
mai divattd vale” a tesztelés, biztos, hogy
egyre ndvekvd szdmu pedagdgus épit be
teszteket az okrtatds, képzés részeként a te-
vékenységébe. Természetesen a szakképzés-
ben tanulékat is érinti az Orszdgos kom-
petenciamérés (OKM) 10. évfolyamon,
a szakképzésbdl is keriilnek be tanulék a
PISA és mds nemzetkozi felmérésekbe (az
utébbi formdkkal, tehdt az OKM-mel, a
PISA-val és ,tdrsaikkal” jéval kevesebb a
gond, ezt azonnal megvildgitom).

Nem kevesebbet 4llitok, mint azt, hogy
a tesztekkel valé értékelési folyamatok
miikédtetése, a teszteredményeknek az
egyes tanul6k egész életét stilyosan be-
folydsolé dontésekben torténd felhasz-

biztos, hogy az szakma-

ilag rendben van. Es ez
a helyzet a tesztekkel valé értékeléssel, és
kiilonosen a tesztek eredményeinek egyéni
tanuléi értékelésekre téreénd felhaszndld-
sdval.

Szakmai szempontbdl itt a kdvetkezdk-

8l van sz6. A pedagbgidban igen nagy a
respektje a tudds, az attitiddk, a személyi-
ség-OsszetevOk tesztekkel valé mérésének.
Sokak szdémdra a mérés teszi tudomdnnyd
a neveléstudomdnyt, illetve a korreke,
objektiv eredményeket hozé mérések a
pedagégiai gyakorlatban is széles kortien
érvényesitendd és érvényesithetd eszkozok.
Sokan fogalmaznak dgy, hogy éppen egy
4ralakuldsi idészakban vagyunk: a minden
alapot nélkiil5z8, csak bizonyos egyéni
elképzelések érvényesitésére alkalmas,
tudomdnyos megalapozottsiggal nem ren-
delkez8, iréasztalnal iilve sziiletett dllitdsok
helyett az empirikusan igazolt, bizonyiték
alapu kutatds, oktatdspolitika, oktatdsigaz-
gatds és pedagégiai gyakorlat kialakitdsa
a cél. A bizonyitékokra alapozds pedig a
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mi tudomdnyunkban és a mi gyakorla-
tunkban elsésorban a tesztek segitségével
lehetséges.

Ez az elképzelés azonban szdmos il-
liziéra, alapvetd ismerethidnyra épiil, és
fokozatosan zsdkutcdba kormdnyozza a
tudomdnyt és a pedagégiai gyakorlatot
is. Miére? Mit és hogyan mériink a tesztek-
kel? Mik egyéltaldn a tesztekkel valé mérés
feltételei? Magyardn: mitdl lesz egy mérés
tényleg mérés, és mikor lesz a mérés csak
a szdmokkal valé jdtszadozds — ami persze
blingds jaték, hiszen gyerekek élete mualik
rajta?

minimadlis elvdrdsokat fogalmazza meg.
Az a kiindulépontja, hogy ahhoz, hogy
(konkrét példdval élve) a képességek fejlett-
ségéhez szdmot rendeljiink hozz4 és igy egy
gyereket e fejlettsége szempontjabol egy
szammal jellemezziink, a képességfejlett-
ségeknek ugyanolyan tulajdonsigok-
kal kell rendelkezniiik, mint amilyen
tulajdonsdgaik a szimoknak vannak.
Ahogy a matematikusok mondjdk, a széd-
mok vildgdban és a képességfejlettségek
vildgaban ugyanolyan struktdrdknak kell
érvényesiilniiik. Ha egy adott képesség
fejlettségével kapesolatban

A mai mérések dontd
tobbsége (itt a tesztekkel
valé mérésrél van szé) —
leszdmitva az Orszdgos
kompetenciamérést (OKM)
és a nemzetkozi tudds-
méréseket — a klasszikus
tesztelmélet alapjaira épiil.

az emberi képességek
fejlettségét, az attitddok
er8sségét és sok mds
hasonlé jellemz8t
pontszamokkal tartja
jellemezhetének

ilyen struketirdt nem tu-
dunk produkélni, akkor
ott nem lehetséges mérés.
Az egyik legegyszertibb
struktira az, hogy a ké-
pességfejlettségeket (és
ezzel persze a gyerekeket
is) sorba lehet rendezni.

Ez a tedria az emberi képes-

ségek fejlettségét, az attitidok erdsségét és
sok m4s hasonl6 jellemz8t pontszdmokkal
tartja jellemezhetdnek, ahol ezek a pont-
szdmok példdul a tuddsméré tesztekben
jol megoldott feladatok szdmit, vagy az
attitidtesztekben az adott irdnyba mutaté
egyetértés méreékée kifejezd részpontok
osszegét jelentik. A klasszikus tesztelmélet
e pontszamokra alapozza az emberi tulaj-
donsdgokkal kapcsolatos mondanivaléjit,
anélkiil, hogy feltenné a kérdést, hogy
vajon ezek a pontszdmok milyen értelem-
ben titkrézik azt, amirdl azt gondoljuk,
hogy tiikrozniiik kell. A klasszikus teszt-
elméletrdl tudjuk, hogy nem felel meg a
szakmadban ,,zsinérmértékként” ismert,
dltaldnosan elfogadott reprezentdcids
méréselméletnek.

A reprezenticids méréselmélet egy
axiomatikus matematikai elmélet, amely
— ahogy ma tudjuk — a mérhetének te-
kinthetd emberi cselekvéseket illetden a

Két gyerekrdl meg tud-
juk mondani, hogy egy konkrét képesség
esetén melyiknek nagyobb a képesség-
fejlettsége, és ha e fejlettségeket szdmok-
kal akarjuk jellemezni, akkor a jobb
képességfejlettségii gyereknek kell kapnia
a nagyobb szdmot. De mindenki szdm4ra
vildgos lehet, hogy mondjuk a sz6vegértés
vagy a matematikai feladatmegoldds, az
angoltudds, a térténelmi maveltség az
érettségin, a problémamegoldds és még
nagyon-nagyon sok komplex képesség
esetén ilyen sorba rendezés nem lehetséges.
Az egyik gyerek a feladatok egyik csoport-
jdban j6, a mésik gyerek a feladatok egy
midsik csoportjdban. M4r a rendezés sem
alakithatd ki, nemhogy olyan strukeirdk
léteznének, amelyek lehet6vé tennék, hogy
példdul 4tlagokat szimoljunk. A klasszi-
kus tesztelmélet nem ajdnl semmiféle
struktirdt, nem mutatja meg, hogy a jol
megoldott feladatok szdémadval vagy azok
szdzalékos ardnydval miért lehet legitim



4‘ UJPedagdgiai Szemle

| 2019/ 7—8

modon jellemezni a gyerekek adott tuddsit
(attit(idjét, valamely személyiségvondsdnak
erdsségét). Mint volt réla sz6, az OKM és a
nagy nemzetkozi tuddsmérések kivételével
minden hazai tesztes eljdrds a klasszikus
tesztelméletet haszndlja. Szigord ugyan az
itélet, de nehéz mast mondani: minden
ilyen prébdlkozds méréselméleti érte-
lemben illegitim.

Az OKM nem klasszikus, hanem
modern tesztelméleti modellt haszn4l.
Matematikai, méréselméleti szempontbdl
ott mir megtdrténik a megalapozds. De
komplex képességek fejlett-

megéllapitdsa, hogy egy kiisz6bot kiknek
sikeriilt és kiknek nem sikeriilt 4tlépniiik.
A teszteredmény nem a tanuld tuddsdnak,
tuddsszintjének hii jelz8je: nagy a mérési
hiba, ami azt jelenti, hogy a tanulé valédi,
belsd, kozvetleniil nem érzékelhetd (szak-
mai széval: ldtens) képességfejlettségének
pontszdmokban kifejezett értéke és a
teszten elért tényleges pontszdma elég 1¢-
nyegesen eltérhetnek egymdéstdl. Az OKM
tesztjeiben, ha két tanulé tényleges pont-
szdma 100 ponttal kiilonbézik egymdstdl,
mondjuk 8. évfolyamon 1550 és 1650
pont, akkor az egy meg-

ségei, sajnos, e modellek
segitségével sem mérhetdk,
és ennek ugyanaz az oka,
mint amit a klasszikus
tesztelmélettel kapcsolatban
az imént szdmba vettiink.

ennek e mérésnek az
objektiv, alig csokkenthetd
hibdja olyan nagy, hogy erre
felvételi eljdrdst alapozni
teljességgel igazsdgtalan

lehetdsen nagy kiilonbség
(kozortiik helyezkedik el
a felmért tanulék kozel
20%-a). A 100 ponttal
tobbet szerzd tanulé
tehdt sokkal jobbnak

mutatkozott a feladat-

[gy az OKM mérései vals-
jdban korrekt mérések, de
nem az dltaldban vett szovegértést és nem
az 4ltaldban vett matemartikai eszkdztuddst
mérik, hanem e komplex képességek egy-
egy szlikebb dimenziéjit. Annyit csak,
amennyi lehetévé teszi, hogy mar sorba
rendezziik a gyerekeket az adott dimenzié-
ban elért fejlettségiik alapjdn.

Ez az oka annak, hogy a méréselméleti,
tesztelméleti alapokat jol ismerd szakember
erds kétségeket fogalmaz meg a szak-
képzésben is tervezett, vagy mir eddig
is gyakorolt igynevezett ,,mérésekkel”
kapcsolatban. De van egy még komo-
lyabb probléma is. Ha sikeriil is rendbe
tenni egy mérést, és az OKM-hez hasonlé-
an legaldbb egy sziik képességdimenzidban
mutatott fejlettséget mérni tudjuk, akkor is
igaz lesz, hogy ennek a mérésnek az objek-
tiv, alig csdkkenthetd hibdja (mérési hiba)
olyan nagy, hogy erre felvételi eljardst
alapozni teljességgel igazsdgtalan, vagy-
is nem szerencsés a gyerekeknek a teszt
alapjdn torténd sorba rendezése és annak

megolddsban. Am lehet,
hogy 8 a valédi tuddsa felett teljesitett, a
midsik, a gyengébbnek mutatkozé tanuld
viszont mélyen a tuddsa alatt. A val6sdgos
sorrendjiik lehet éppen a forditottja annak,
mint amit az aktudlis teszteredményeik
mutatnak. Olyan nagyok a hibdk, hogy
ez a forditott sorrend egydltalin nem kis
valésziniiséggel fordul el8.

Konkrét valészintségériékkel is szem-
léltethetd ez az dsszefiiggés egy még egy-
szer(ibb példdn. Tegyiik fel, hogy egy adott
szakképzd intézménybe vald bekeriilés fel-
tétele az, hogy a tanulé az OKM-ben ma-
tematikdbdl érje el 8. osztdlyban az 1650
pontot. Csak azok keriilhetnek be tehdt,
akik ennél a pontszdmndl jobban teljesi-
tettek matematikdbdl. Vegyiink egy olyan
tanulét, akinek a ldtens képességfejlettsége
1700 pont. Ha médunkban 4llna
100%-o0s pontossdggal megmérni minden
egyes tanuld ldtens képességfejlettségér,
akkor ez a didk 1700 pontot szerezne, és
természetesen nagyon jol teljesitené a felté-
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telt. Am a mérésnek van objektiv hibja, és
kiszdmithaté egy ,tipikus tanul$” esetén,
hogy mennyi annak a valdszintsége, hogy
bdr 1700 pont a ldtens képességfejlettsége,
4m & mégis 1650 pontndl gyengébb dol-
gozatot {r. A ,tipikus tanuld” kifejezés azt
jelenti, hogy a tanulék nagy része a mérési
hibdjdt tekintve egy viszonylag sz(ik sdvban
helyezkedik el, aminek a ,,kézepe” 60 pont
koriil van. Ha azt mondjuk, hogy a mérési
hibdt kifejez8 mennyiség (szakkifejezéssel:
a standard hiba) 60 pont, akkor az igy el-
végzett szdmitds nagyon sok tanuléra lesz
érvényes. Mennyi tehdt an-

8k azok, akik jobban teljesitenek, mint a
ldtens képességfejlettségiik. Mint azt szak-
emberek mar szdmtalanszor megallapitot-
tak: sokféle okbdl, de specidlisan magabdl
a tesztelési folyamatbdl is kdvetkezden

a tesztek valdjdban a szocidlis helyzetet
»mérik” (az eredmények nagyon erésen a
szocidlis helyzettel korreldlnak).?

A probléma természetesen jelentés mér-
tékben tilmutat a szakképzésen. Bajban
van minden tesztes felvételi, bajban van az
egész érettségi, bajban vannak a komplex
képességek fejlettségét, komplex attittidsk

ersségét mérd tudomd-

nak a val6szintisége, hogy
mikézben kivalaszeott ta-
nulénk a tuddsa alapjén be
kellene, hogy keriiljon az
iskoldba, gyengébb konkrét

a jobb szocidlis helyzet(i
tanul6k azok, akik magdra
a tesztelési szitudciéra

felkésziiltebbek

nyos kutatdsok, és bajban
vannak a komplexebb tu-
d4srendszerek szinvonalit
felméré iskolai témazaré
dolgozatok. A probléma

teszteredménye alapjdn
mégsem jut be? Nos, ez a
valdsziniiség hdrom tizedesjegyre kere-
kitve 0,203. 20% az esélye tehdt annak,
hogy valaki, aki sokkal magasabb szinti
tud4ssal rendelkezik, mint ami a kiisz6-
bét jelenti, ne jusson be. A hozzd hasonld
tuddsszinttel rendelkezd gyerekek koziil
minden 6t6dik varhatéan kihullik.

Ez, tehdt a mérési hiba a misik oka an-
nak, hogy a mérések eredményei egyéni
tanuléi sorsokat silyosan érint6 don-
tések meghozatala sordn nem haszndl-
haték. A tesztekkel valé mérés egydltaldn
nem oldja meg tehdt a tanuldk alkalmas
szlirését, szelektdldsde: alapvet8en igaz-
sdgtalan eljards. Az igazsdgtalansdgot
csak fokozza, hogy a jobb szocidlis helyze-
td tanuldk azok, akik magdra a tesztelési
szitudcidra felkésziiltebbek, jobban tiirik
a teszteléssel kapcsolatos stresszt, inkdbb

lényege jézan ésszel, mé-
rés- és tesztelméleti tudds
hidnydban is j6l megfogalmazhat6: komp-
lex tuddsstruktirdk fejlettségét akarjuk
jellemezni egyetlenegy szammal. Ez mdr
»ranézésre” is csak kudarcot hozé val-
lalkoz4s lehet.

Mit lehet tenni akkor? Azt a hdrom
problémdt mégiscsak meg kellene oldani,
hogy
1. legyen valamilyen médszeriink arra,

hogy ha egy iskoldban tiljelentkezés
van, akkor eldéljon, hogy ki jirhat abba
az iskoldba,

2. legyen valamilyen médszeriink arra,
hogy tudatdban lehessen a sziil§, a peda-
gbgus és maga a tanuld is, hogy milyen
teriileteken sikeriilt komolyabb fejlédést
elérnie a tanulds sordn, hogy jol tudjon
donteni a tanulé a sziileivel kézosen,

3 Eric Hanoushek mutatta ki tobb vizsgdlatdban, hogy az els6sorban a tanuldk tesztelésén alapulé elszdmoltatdsi rend-
szer az Egyesiilt Allamokban névelte a fekete és a fehér didkok kozott meglévé tanuldsi teljesitménybeli szakadékot.
Jol ismertek Pierre Bourdieu elméleti elemzései a vizsgarendszerek tdrsadalmi egyenlétlenségeket noveld szerepével

kapcsolatban.
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hogy milyen tovébbtanuldsi utat vélasz-
szon,

3. egy-egy iskolai tanuldsi szakasz (8 év-
folyamos 4ltaldnos iskola, egy érettségit
ado¢ iskola, a szakképzés) befejezésekor
a tanuld valamilyen szummativ jelleg(i,
4tfogd értékelést kapjon tanuldsi folya-
matainak eredményességérdl.

Az els6 kérdés nagyon komoly okta-
taspolitikai problémdval kapcsolatos:
vajon az a j6 egy orszdgnak, ha egyes is-
koldk valamilyen médon vélogathatnak
a tanul6k kozott, vagy az

tanulék kivélogatdsa az egyetlen raciondlis
megoldds abban az iskoldban, amely ezt
megteheti. De a neveléstudomdnyi kuta-
tdsok az elmult évtizedekben a vildgban
éppen azt tdmasztottdk ald, hogy a fejlett
oktatdsi rendszerekben, amelyekben a pe-
dagégusok jol felkésziileek a feladataikra,
a kivdlogatds, a homogén tanul6csoportok
létrehozdsa kontraproduktiv. A 2009. évi
PISA-vizsgélat természettudomdnyi teszt-
jében a leggyengébb eredményt elérd 10%-
nyi magyar tanulé az OECD-orszdgokbeli
leggyengébb 10%-hoz tartozé tanulékkal
osszevetve a 6., igencsak

a jo, ha dsszetétel szem-
pontjabdl az iskoldkat
nagyfoku heterogenitds
jellemzi. Ez is egy olyan
oktatdspolitikai probléma,
amelyben ismerjiik az eb-

elinduljon a mai szelektiv,
stlyosan szegregdld,

diszkriminativ szerkezet és
miikodés dralakitdsa

elékeld helyen szerepelt.
Ugyanez mdr nem volt el-
mondhaté a ,f61s6” 10%-
r6l, az 6 eredményiik a 34
OECD-orszégot tekintve
a 27. helyre sorolta 8ket.

ben az esetben &sszecsengd

szakmali vélaszokat, és valéjdban politikai
bétorsdgra lenne sziikség (na meg persze
elkotelezddés is kellene a jobb megoldds
mellett) ahhoz, hogy elinduljon a mai sze-
lektiv, stilyosan szegregld, diszkriminativ
szerkezet és miikodés 4talakitdsa. E helyen
nem érvelek a heterogén 6sszetétel mellett
(szdmos helyen olvashaté az érvrendszer).!
Ma mdr szakmailag nagy biztonsdggal
kijelenthet$, hogy nincs sziikség felvéte-
likre. Ha egy iskoldba tébben szeretné-
nek jirni, mint amennyi férghely van,
akkor sorshizdssal kell eldénteni, ki jut
be. Ezt a megolddst ma még biztos, hogy

a laikusoknak, de a szakembereknek is az
igen nagy tobbsége elutasitand. Rendkiviil
mélyen él benniink az az elképzelés, ame-
lyet axiémdnak tekintiink, hogy a jobb

Pedig ezek a gyerekek
nagy tobbségben felvételiztetd, a koznyelv-
ben elitnek mondott, igencsak homogén
Osszetétell iskoldkban tanultak. 2009 6ta
a helyzet annyit véltozott, hogy sajnos az
alsé 10% ,hozzaromlott” a f61s6 10%-hoz,
és gy mar az egész magyar minta a 25-30.
helyen végzett.

Hogy egy szakképzd iskoldba kit
érdemes felvenni, azt természetesen befo-
lydsolhatjdk tesztekkel nem vizsgdlhatd
személyiségbeli sajitossigok. Fontos lehet
a gyermek elkotelezettsége valamilyen
szakma, szakmacsoport mellett. Lehetnek
a tuddsrendszerének olyan sajétossdgai,
amik miatt kifejezetten j6 lenne, ha éppen
egy meghatdrozott szakmdban, iskoldban
tanulhatna tovdbb. Ezek a sajdtossigok
azonban komplexebb megitélést igényel-

4 Ldsd példdul: Nahalka Istvdin — Zempléni Andrds (2014): Hogyan hat az iskola/osztdly tanuléinak heterogén/
homogén 8sszetétele a tanulék eredményességére. In: Csullog Krisztina, D. Molndr Eva, Herczeg Bélint, Lannert
Judit, Nahalka Istvan és Zempléni Andras (szerk.): Hatdsok és kiiloinbségek — Mdsodelemzések a hazai és nemzetkizi
tanuldi képességmérések eredményei alapjdan. Okratdsi Hivatal, Budapest. Letltés: hetps://www.okrtatas.hu/pub_bin/
dload/kozoktatas/meresek/unios_tanulmanyok/Hatasokeskulonbsegek_Masodelemzes.pdf —illetve K. Nagy Emese
(2016): Milyen oktatést szeretnénk? Uj Pedagdgiai Szemle, 66. 3—4. sz. Letdltés: htep://folyoiratok.ofi.hu/
uj-pedagogiai-szemle/milyen-oktatast-szeretnenk (A szerk.)
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nek, tesztekkel nem mérhetk. Eppen egy
nagyszer( kutaté-fejlesztd tevékenység
keretében lehetne kimédolni egy olyan
felvételi rendszert, amelyben ez a szempont
érvényesiilhetne. Ez a tényez8 szinesiti
ugyan a képet, de alapvetd hozzd4lldsként
tovabbra is fenntartom,

lekciés mechanizmusai, valamint ldtens és
manifeszt diszkrimindcidja tehetnek arrdl,
hogy e gyerekek kérében sokkal nagyobb
a ,bent ragadt” tehetségek ardnya. Ez nem
igazsdgtalan? Vagy az nem igazsdgtalan,
hogy vannak jobb és rosszabb iskoldk?
Hogy egész torténel-

hogy tuljelentkezés ese-
tén, az abba az iskoldba
jelentkezd gyerekek kozotti
sorshizds a legjobb déntés
a felvételt illetSen.

j6 tanulévd és gyenge
tanul6vd is az iskola teszi a
gyerekeket

miink sordn nem tettiink
semmit azért, hogy ilyen
kategéridk ne legyenek, és
minden gyermek bdrmi-

Felmeriil természete-

sen a kérdés, hogy a sorsolds médszerének
bevezetése ma, amikor 6ridsi kiilonbségek
vannak az iskoldk kdzétt, nem jelentene-e
ugyanolyan igazsdgtalansdgot, mint ami
a mai helyzetben érvényesiil. A sorsolds
szeszélye folytdn nem keriil be egy jé ta-
nulé egy jobb iskoldba, elkallédik, nem
fut be olyan palydt, mint amit befuthatna
egy teljesitményre 6sztonzé és nagyobb
mértékben tdmogaté kornyezetben. Ezzel
a ,magyardzkoddssal” azonban nem lehet
semmissé tenni azt a tényt, hogy jé tanu-
16v4 és gyenge tanulévd is az iskola teszi a

gyerekeket. EI8bb kialakitja

lyen iskoldban megkapja
azt a gondoskoddst, amire
optimadlis fejlédéséhez sziikség lenne. Az
»oktatdsi igazsdgtalansdg” kérdése rendki-
vill 8sszetett, az egyik legstlyosabb, amely
»nagy kibeszélésre” vir.

A misik kérdés szintén nem a tesztek
alkalmazdsdval vélaszolhaté meg. Hogy
kinek milyen pdlya lenne jé, az a gyer-
mek tanuldstrténetébdl kell, hogy fo-
kozatosan vildgossa viljék. Ehhez olyan
kézoktatds kellene, amely lehetéséget nyujt
arra, hogy a tanulé (mdr az évoddcdl kez-
d8déen) sok mindenben kiprébélja magit,
s legyen minimum egy teriilet, amelyen a

tobbiekhez képest joval

az alapvetd kiilénbsége-
ket, majd erre hivatkozva
gondolja legitimdlhat4-
nak a szelekciét, s6t, a
szegregaciot. Minimum
kévetkezetlen gondolko-

az ,oktatdsi
. 7 ’ » /7 ’
igazsdgtalansdg” kérdése
rendkiviil 6sszetett, az
egyik legsulyosabb, amely
»nagy kibeszélésre” vir

magasabb szintre fejléd-
het (és ez idénként lehes-
sen mds és mds), és hogy
ez tényleg igy legyen, ah-
hoz kapja meg a megfeleld
pedagdgiai tdmogatdst.

ddsméd. De azt is tudjuk,
hogy a ,jétanulésdg” igen
erds korreldcidban van a jobb tdrsadalmi
helyzettel. Vajon tényleg a leginkdbb ér-
demesek jutnak be a ,,jobb” iskoldkba, ha
mir elfogadjuk, hogy van bdrmi értelme
ennck az eljirdsnak? Tudjuk, hogy nem: a
szocidlisan hdtrdnyos helyzetd, vagy mds
szempont alapjin hédtrdnyos helyzet( ki-
sebbséghez tartozé gyerekek kozott sokkal
nagyobb ardnyban fordul el8 a nem felis-
mert tehetség, valdjdban az iskola erds sze-

Valédi, a modern peda-
gbgidban leirt, korszerd,
komplex pdlyaorientdciés szisztémait kell
miikoédtetni, olyat, amely a természetes, a
mindennapi pedagdgiai feladatok szerves
része. Ez nem egy kiilon rendszer kellene,
hogy legyen tehdt, nem valamifajta ,,plusz
tevékenységeket” kell megtervezni és meg-
szervezni (mikozben részfeladatként ilyen
alkalmak is szervezheték, ha sziikséges),
hanem az oktatds természetes folyamatd-
ban kell ,taldlkoztatni” a gyerekeket az
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életben ad6dé feladatok, a tevékenységek,
a szakmik, a munkakérok, a hivatdsok
sokféleségével. Egy merev, az akadémikus
tudds (a csak akadémikus tudds) elsajdti-
tdsdt megkoveteld, a tartalmat 100%-osan
(vagy még nagyobb mértékben) kdzponti-
lag el8iré oktatdsirdnyitds mellett ez lehe-
tetlen. A tesztekkel kapcsolatban fentebb
kifejtett kritikai megfontoldsok viszont azt
valészin(sitik, hogy a ,,palydra segités”

a tesztek segitségével sem lesz jobb. Ez
azonban nem jelenti azt, hogy a mdra mir
igen gazdaggd vélt pszicholdgiai vizsgdlati
eszkdzrendszer nem hasz-

vagy ,nem felkésziiltnek” nyilvdnitani,
és ezt egy alkalmas bizottsdg egy tanuldsi
és eredményportfdlié tanulmdnyozdsa, a
portfélié bemutatdsa és egy beszélgetés
alapjdn dontené el. Fél8 azonban, hogy
egy ilyen vagy hasonld, sokak szdmdra a
bizonyitékokra alapozds elvét sértd, md-
sok szdmdra viszont alapvetden megfeleld
eljdrdst rendkiviil nehezen fogadna be az
orszdg. De ha nem is kezdiink bele az ilyen
megolddsok kutatdsdba, kikisérletezésébe,
népszerlsitésébe, megvitatdsdba, akkor
nem is torténik soha semmilyen valtozds.
Maradunk a j6 oreg, sem-

ndlhaté. Itt csak a sziikebb
értelemben vett tesztekkel
szemben fogalmaztam meg
fenntartdsokat, azokkal
szemben, amelyek egy-egy
komplex képesség vagy

fél6 azonban, hogy egy

ilyen eljardst rendkiviil

nehezen fogadna be az
orszdg

mit nem jelentd és alap-
vet6en megbizhatatlan x
pontszdmnal.

atticdd fejlettségée, milyen-

ségét egyetlen szdmmal kivénjdk jellemezni
(szorosabban véve a pedagdgiai mérések
korében csak az ilyen eszkdzoket hivjak
teszteknek). [gy példdul a gyerekek érdek-
18désének felmérésére készitett pszicholo-
giai méréeszkozok igencsak j6 szolgdlatot
tehetnek.

A képzési szakaszokat lezdro,
szummativ jellegli értékelések (ma: érett-
ségi, szakmai vizsga) kérdésében is radi-
kélisabban kellene gondolkodnunk. A
tesztes megolddsok, mint ldttuk, alapvetd-
en problematikusak. Fennmaradnak ezek
a formdk, mert egyfajta beavatdsi szertar-
tasokként miikédnek a tirsadalomban.
Ha mindendron akarunk ilyeneket, akkor
érdemes Gj megolddsok bevezetését fontol-
gatni. A leginkdbb eredménnyel kecsegtetd
mddszer ezzel kapcsolatban a portfélié ti-
pusu értékelés alkalmazdsa, és a portf6lis-
ban is projektfeladatoknak a megjelenitése
(ldsd projekt alapu érettségi). Elég lenne
bérkit ,érettnek” vagy ,nem érettnek”,

a ,szakmdja mivelésére felkésziiltnek”

ZARO GONDOLATOK

Hérom stlyos pedagégiai kérdésben fejtet-
tem ki dlldspontomat a szakképzés meggji-
tdsdval dsszefliggésben. A felvetett problé-
mik léte, elemzésiik azt mutatja, hogy
elismerve a szervezési, szervezeti, gazdasi-
gi, érdekeltségi megfontoldsok jelentdségét,
a pedagdgiai szakmai feltételek rendelke-
zésre dlldsa vagy rendelkezésre nem 4ll4sa,
a pedagdgiai szakmai problémdkkal dssze-
fiiggd zsdkutcdba futds lehetdsége legaldbb
annyi figyelmet érdemel, mint amennyi fi-
gyelem fordul a formilis, technikai feltéte-
lek vizsgélatdra. Rdaddsul, mint ldttuk,
elég csak hdrom ilyen problémit felvetni,
azok szigortian szakmai — minden oktatds-
politikai (és minden par excellence politi-
kai) — megfontoldst nélkiilozd dttekintése
utdn, a teenddk vizsgdlata sordn mér na-
gyon jelent8s politikai kovetkezményekhez
jutunk el. Emlékezziink: meg kellett fogal-
maznunk
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® a pedagogusok és a képzéssel foglalkozd
szervezetek autonédmidjdnak,

® az iskolarendszer 4talakitdsinak,

® a teljes érékelési, felvételi rendszer feliil-
vizsgélatdnak,

® a tartalmi szabdlyozds kozpontositott
voltdnak,

politikai elhatdrozdsokkal, dontésekkel
kapcsolatosak. Ugy tiinik, egy-egy lat-
szblag tisztdn szakmai pedagdgiai kérdést
sem lehet megvilaszolni anélkiil, hogy
ne oldandnk meg dtfog6 oktatdspolitikai
problémdkat.

Egy ideig még

® az oktatdsfinanszirozds-

nak, sulyos oktatdspolitikai
elhatdrozdsokkal,
dontésekkel kapcsolatosak

® a szakképzés alapvetd
céljanak,

»jatszadozhatunk”
masodlagos, technikai
jellegii, a viszonyok
atalakitdsdval egydlta-

® a kutatdsfejlesztésnek és
kutatisfinanszirozdsnak,

* a mindségbiztositds dtfogd rendszerének,

® az oktatdspolitika formdldsa demokrati-
kus médjai létrehozdsinak és mikodte-
tésének,

® a komprehenziv iskolarendszer kialakitd-
sanak,

® a szelektiv iskolai rendszer és m{ikodés
alapvetd dralakitdsdnak

kérdéseit, amelyek mdr nem ,egyszeri”
szakmai kérdések, hanem stlyos oktatds-

lin nem foglalkozé, a
problémik megolddsira
alkalmatlan oktatdspolitikai gondolko-
ddsmédot nem megkérdéjelezs kérdések
felvetésével és a rdjuk adhaté, a valédi
problémadkat elfedd vilaszok kialakita-
s4val, azonban a ,vildg folyamatai”, a
nem a ,,mi kis homokozénkban” zajlé,
korszakos jelentdségti dtalakuldsok egy
ponton mir elviselhetetlenné teszik
majd a helyzetet.

Meg akarjuk vérni?




KOJANITZ LASZLO

Mennyire nyitottak a pedagégusok uj
modszertani megolddsok alkalmazdsara?

TANULMANYOK

OSSZEFOGLALAS

Ez az elemz8 tanulmdny az Ujgenerdcids tankdnyvek prototipusainak (az an. kisérleti

tankonyveknek) 2014 és 2017 kdzote zajlé kiprébaldsa és dtdolgozdsa sordn szerzett szer-
kesztdi tapasztalatokon, illetve a kiprébéldsban részt vevd pedagdgusok dltal irt irdsos véle-
ményeken alapszik. E forrdsokra tdimaszkodva igyekszik aktudlis helyzetképet adni arrél,
hogy milyen kiildnbségek tapasztalhatdk az dltaldnos iskolai foldrajz-, bioldgia- és torténe-
lemtandrok szakmai értékitéletében és gondolkoddsdban. Ez egyben kutatdsmddszertani

kisérlet arra is, hogy e forrdsokat felhaszndlva miként tehetSk explicitté azok a nézetek és

hitek, amelyek befolydsoljik a tandrok gondolkoddsdt és gyakorlatit.

Kulcsszavak: pedagdgiai nézetek, tantdrgyi obszervdcid, reflektiv gondolkodus, tan-
konyv, tankinyvértékelés, fejlesztésalapii kutatds

BEVEZETO

A pedagodgiai nézetek szerepe a
tanarok munkajaban

A pedagégiai nézetek azok a belsd szakmai
meggy6z8dések, amelyek a tandrok donté-
seinek és gyakorlatdnak implicit alapjdt ké-
pezik. Virginia Richardson definicidja sze-
rint a nézetek ,,a mentdlis, személyes
konstrukcidk egy csoportjdt alkotjdk, olyan

felcételezések, feltevések, propozicidk a vi-
ldgrol, amelyeket igaznak véliink” (1996,
103. o.). Richardson ennek kapcsin,
Goodenoughtél idézve, még azt is
hozzdtette, hogy e nézetek ,hivatkozdsi
alapul szolgdlnak déntések aldtdmasztdsa-
kor, vagy mésok viselkedésének megitélése
sordn” (Goodenough, 1963, 151. o.). A kuta-
tdsok azt bizonyitottdk, hogy e személyes
és iskolai tapasztalatokbdl szdrmazé néze-
tek, hitek jelent8sen befolydsoljak a tand-
rok gondolkoddsdt, sokszor akdr anélkiil,
hogy tudatosulndnak (Bdrdossy és Dudiis,
2011, 7-23. 0.). A pedagdgiai munka olyan
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alapvetd teriileteirdl sz6lnak ezek, mint
példdul a tanulds, a tanuldk és a tandri
munka (Calderhead, 1996, 709-725. o.).
Mit gondolnak a tanuldsril és a tanids céljd-
761? Milyen tanitdsi stratégidkar és modszere-
ket alkalmaznak legszivesebben? Miként ité-
lik meg a tanuldk képességeinek lehetdségeit és
korldtait? Milyen kritériumok alapjdn
éreékelik a tanuldk fejlédését és a sajdr tans-
ri munkdjuk sikerességér? A tandrok belsg
vélaszai e kérdésekre alapvetéen meghatd-
rozzdk a munkdjuk jellemzdit és min8ségét
— még agy is, hogy e vilaszok legtobbszor
kimondatlanul dolgoznak a

A hosszt tanuldsi és tapasztalati folya-
mat eredményeként kialakulé pedagdgiai
nézetek altaldban rendkiviil stabilak, ne-
hezen megvéltoztathaték (Pajares, 1992,
324-325.). Ugyanakkor nagyon kiilén-
b6z8 mindségliek attdl fiiggben, hogy
mennyire széles pedagégiai hdttértuddson
és milyen mintdkon alapulnak. A mindségi
kiilonbségek abbdl is fakadnak, hogy a
pedagbgusok mennyire akarnak és képesek
folyamatosan és kritikusan reflektdlni a
sajdt tanitdsi gyakorlatukra. ,A pedagégus-
személyiség, a gyakorlati képességek és az

elméleti tud4s fejlédése

héttérben. Tapasztalataim
szerint 4ltaldban csak akkor
fogalmazddnak meg expli-
cit médon is, amikor a pe-

a hallgaték a tanitdsrol és
a tanuldsrol leegyszer(isitd
moédon vélekednek

egy olyan, az egyénben
végbemend folyamatos
konstrukcié eredménye,
melynek az egyik leghaté-

dagbgusok a megszokott
gyakorlatuktdl eltérd kove-
telményekkel és mddszerek-
kel taldlkoznak. Ez egybevdg azzal, amit
Pajares a nézetek tulajdonsigainak kutatd-
sai alapjdn Uj jelenségeket sziird funkcié-
jukrol dllapitott meg: ,a tudds és a nézetek
bonyolultan 8sszefonddnak, de a nézetek
értékeld természetitk miatt sz(ir6vé vélnak,
melyen keresztiil értelmezziik az 4j jelensé-
geket” (1992, 324-325. o.). A tandrképzés-
be belépé hallgaték nézeteit feltdrd kutatd-
sok eredményeit sszesitve azt 4llapitortdk
meg a kutatdk, hogy a hallgaték a tanitds-
16l és a tanuldsrol leegyszertsité médon
vélekednek: a tanitds szdmukra: inform4ci-
Ok és tudds dtaddsa, a tanulds pedig: emlé-
kezés. Az iskoldban a tandr dtadja a tuddst,
a didk pedig megtanulja, azaz memorizdlja
az anyagot (Brookhart és Freeman, 1992). E
kezdeti nézetek akdr viszonyitdsi pontként
is haszndlhatok a vdltozdsokar és fejlédést
feltdrd kutatdsok sordn. Sajnos azonban a
gyakorl6 tandrok egy része esetében e tani-
tdsi és tanuldsi kudarcokhoz vezetd véleke-
dések késébb is meghatdrozé szerepet jét-
szanak.

konyabb eszkoze a reflek-
tiv gondolkodds (Szivik,
2010, 15. o0.). Mindezek
kovetkeztében a tanuldsrdl és tanitdsrol
vallott felfogdst tekintve az egyes pedagé-
gusok kozott esetenként paradigmatikus
kiilonbségek figyelhetdk meg, még akkor
is, ha ugyanazt a korosztélyt és ugyanazt a
tantdrgyat tanitjdk. Egy részitknél e belsg
meggybzbdések a sikeres szakmai fejlédés
dsztonz8ivé, mig mdsokndl az dllandésuls
tanitdsi kudarcok okaivd és 4j megolddsok
alkalmazdsinak legf6bb akaddlyaivd val-
hatnak. , A nézetek meghatdrozzdk a cse-
lekedeteket, de a cselekedetekben szerzett
tapasztalatok és reflexidk visszahatnak a
nézetekre, ezdltal okozva viltozdst és/vagy
gyarapoddst” (Richardson, 1996. 104. o.).

A pedagégiai nézetek gyakorlatot be-
foly4solé hatdsaival kiilsndsen szdmolni
kell az oktatdsi reformok megtervezésekor
és bevezetésekor. Sok mulhat azon, hogy a
reformok elinditéi kell8en 4rnyalt képpel
rendelkeznek-e a tandrok szakmai tjdonsd-
gokra vald nyitottsdgdrdl, vagy e tekintet-
ben csupdn pozitiv vagy negativ tdldlals-
nositdsokra hagyatkoznak.
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Az j Nemzeti alaptanterv bevezetése
eldtt érdemes lenne minél tobbfélekép-
pen megvizsgilni és megbeszélni, mit is
gondolnak a jelenleg iskoldban dolgozé
tandrok valjdban a mindségi tudds 6sz-
szetevdirdl és a tanulds optim4lis feltétele-
ir8l, és azt is, hogy milyen kiilonbségek
tapasztalhatdk kozottiik e tekintetben. E
tanulmdny ehhez kivin 6sztonzést adni a
kisérleti tankdnyvekre vonatkozé tandri
értékelések ilyen szempontd elemzésével.
A vizsgilat az Ujgeneréciés tankony-
vek prototipusainak (az un. kisérleti
tankonyveknek) 2014 és 2017 kozott zajlo
kiprébaldsa és dtdolgozdsa sordn szerzett
szerkesztdi tapasztalatokon, illetve a
kiprébdldsban részt vevd pedagdgusok dltal
irt irdsos véleményeken alapszik. A kipré-
béldsban kézremiikdd tandrok viszonylag
kis szdma reprezentativ kdvetkeztésekre
ugyan nem ad lehet8séget, de az 8 megnyi-
latkozdsaik alapjdn is ldthat6vd tehetdk a
jellemzé tendencidk és kiilonbségek. E ta-
pasztalatok pedig jol felhasznédlhat6k lehet-
nek egy szélesebb kérben végzendd kutatds
megtervezéséhez és elGkészitéséhez.

Az Ujgeneraciés tankonyvek
fejlesztése soran 6sszegylijtott
tapasztalatok és informaciok
értéke

Tobbféle médja is lehet az aktudlis pedago-
giai nézetek felszinre hozdsdnak. Jol
osszedllitott kérdbivekkel (Minor,
Onwuegbuzie és Witcher, 2002; Nettle,
1998) és interjikkal is sok minden kiderit-
het8 ezekrdl (Fiildp, 1993; Golnhofer és M.
Nidasi, 1981; Golnhofer és Nabalka, 2001;

Kerber, 2002;). Arra is torténtek kisérletek,
hogy kvalitativ szévegelemzéssel térjak fel
a tandrképzésben részt vevd hallgatdk né-
zeteit (Bullough, 1993; Salisbury-Glennon
és Stevens, 1999). Tapasztalataim szerint
azonban a tandrok a leg8szintébben a
konkrét pedagdgiai feladatokkal és tj hely-
zetekkel szembesiilve nyilvdnitanak véle-
ményt, ezért valdszinlileg ezeken keresztiil
lehetne a legtobbet megtudni arrél, hogy
valéjiban mi jellemzi a gondolkoddsukat
és a gyakorlatukat.

A tankényvek 4ltaldban sokkal kozvet-
lenebb hatdssal vannak a tanitdsi gyakor-
latra, mint a kdzponti és a helyi tantervek.
A tankonyv és a tandr pedagégiai felfogdsa
kozotti osszhang jelentds szerepet jdtszik
a tandr szakmai komfortérzetében, és
jelentds befolydssal lehet a tanitds eredmé-
nyességére is. Nem meglepd tehdt, hogy
a tandrok a tankonyvek tanithatésdgardl
és tanulhatésdgdrdl gyakran és szivesen
vitatkoznak. A tankdnyvekkel kapcsolat-
ban elhangzé kritikdik és elvdrdsaik pedig
jol titkrozik az egyes pedagégusok nézetei
és tanitdsi gyakorlata kozotti jellegzetes
kiilonbségeket is. Ritkdn van azonban méd
az ilyen témdjd tandri megnyilatkozdsok
tudatos osszegyjtésére, megfigyelésére
és dsszehasonlitdsdra. Ezért is jelenthet
kiilonleges és hasznos kutatdsi forrdst az
Ujgenerdci6s tankényvek fejlesztése sordn
létrejote kutatdsi dokumentdcid.!

Mir a tankonyvek dtdolgozdsakor
felfigyeltiink arra, hogy a tankényvekrdl
megfogalmazott kritikdkbdl és dtdolgozdsi
javaslatokbdl milyen sok minden kideriilt
a tandrok 4ltaldnos pedagdgiai szemlé-
letérdl és médszertani repertodrjdrdl is.

A tankonyvek leckéirdl, feladatairdl és
egyéb elemeirdl adott tandri vélemények

' ATAMOP 3.1.2/B/13-2013-0001 és az EFOP 3.2.2 projekt keretében foly6 szakmai munkdrdl részletes beszd-
molé késziilt: Kojanitz Ldszl6 és Kerber Zoltdn: A kisérleti tankényvfejlesztés folyamata és tapasztalatai. Uj
Pedagdgiai Szemle, 68. 1-2. sz. Letdltés: htep://folyoiratok.ofi.hu uj-pedagogiai-szemle/a-kiserleti-tankonyv-

fejlesztes-folyamata-es-tapasztalatai (2019. 09. 02.)
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kézvetett vagy kozvetlen médon sokat
eldrultak arrél, hogy egy adott tandr mit
gondol 4ltaldban a tantdrgy tanitdsénak

és tanuldsdnak céljardl; a tanuldk tanuldsi
kapacitdsdrdl és képességeirdl; a kiilonbszd
tanitdsi médszerek eredményességérdl; a
hatékony tanulds feltételeirdl; a tandr és a
didkok tanuldsban betoltott szerepérél és
feladatairol.

A projekt keretében 2014 és 2017
kozote dsszesen 76 féle kisérleti tankdnyvet
véleményeztek a feladatra jelentkezd 4lta-
ldnos iskolai és kozépiskolai tandrok.? Az
elsé évben 850, a mdsodik

mintdban a kozépszert iskoldk domindl-
tak, de megjelentek az dtlagosndl rosszab-
bak és jobbak is (Gydrgyi Zoltdn, 2018).
Ugy taldltam, hogy az eredetileg a
tankdnyvek dtdolgozdsa céljdbdl dssze-
gyljtote és digitdlis formdban archivéle
vélemények értékes forrdsul szolgdlhatnak
a pedagégusok gyakorlatdt vizsgdld ku-
tatdsokhoz is. Ujfajta lehet8ség adédhat
a gyakorlatot befolydsolé tandri nézetek
felszinre hozésihoz. Ujraclemzésiik jol
hasznosithaté hdttérinformdcidkat nyujchat
az j tantervek és taneszkozok készitdinek,
valamint a pedagégusok

évben 542, a harmadik
évben pedig 438 pedagbgus
vett ebben részt. Mind-
annyian részletes irdsos
beszdmolékat készitettek

meg is vitattdk
a készitbkkel
a tapasztalataikat

munkdjdt segitd
szakértk és a pedagodgus-
tovabbképzések megterve-
201 szamadra egyardnt.

Ez alkalommal az

az észrevételeikrdl és ja-
vaslataikrél, ezenkiviil
workshopok és interjik sordn kdzosen meg
is vitattdk a készitdkkel a tapasztalataikat.
A tankonyvek kiprébéldsdban részt
vevd pedagdégusok onként jelentkeztek.
Ezért feltételezhetd volt, hogy kozortiik az
innovativabb tandrok és iskoldk vannak
tobbségben. A kivdlasztdsukkor ugyanak-
kor szempont volt az is, hogy iskolatipus,
telepiiléstipus, foldrajzi régié és kompeten-
ciamérési eredmények tekintetében minél
tobbféle iskola bekeriilhessen a mintaba.
Nem volt azonban annyi jelentkezd is-
kola, hogy szisztematikusan egy minden
szempontbdl reprezentativ mintdt lehessen
kialakitani. A kiprébdldsi folyamat utéla-
gos értékelésével foglalkozé kutatdsok ezzel
kapcsolatban azt dllapitottédk meg, hogy a

dltaldnos iskolai foldrajz-,

bioldgia- és torténelemta-
ndroktdl kapott visszajelzéseket és véleménye-
ket vetettem ald az ilyen célt elemzésnek.

Az elemzés forrasai és modszere

A kiprébdlé pedagdgusok véleményérdl a
legtobb és legkozvetlenebb tapasztalatot a
tankdnyvsorozatok fejlesztését és dtdolgo-
z4sdt irdnyitd vezetd szerkesztdk szerezték.
Ok szembesiiltek leginkébb példdul azzal,
hogy sokszor mennyire ellentétesen
értékeleék a pedagdgusok a tankdnyvekben
megjelend tartalmi vagy médszertani Gj-
donsdgokat. A mai iskolai gyakorlatot
meghatdrozé tandri vélekedések feltdrdsa
céljabdl ezért elsd 1épésként a vezetd szer-

> A tandroknak a feladat részeként a tankdnyvvel valé megismerkedés utdn el8szor a tanév elején kellett egy kérdSivet
kitslteniiik, majd a kiprobdlds utdn, a tanév végén egy tjabb kérddiv segitségével kiildhették el a véleményiiket.
Ezenkiviil a legfontosabb feladatuk egy elektronikus munkanaplé folyamatos kitsltése volt, amelybe leckékre
lebontva, részletesen kellett lefrniuk a tankdnyvvel kapcsolatos napi tanitési tapasztalataikat. Nemcsak a tankényvi
leckéket, hanem ezek alkotéelemeit (pl. f8szoveg, forrdsok, képek, dbrdk, kérdések, feladatok) és a munkafiizetet
is kiilon-kiilon értékelniiik kellett pontszdmmal és szdvegesen is. A munkanapléban véleményt irhattak arrdl is,
hogy mi hidnyzott vagy mi bizonyult foloslegesnek az egyes leckék feldolgozdsa sordn, és javaslatokat tehettek a

tankonyv egészére vonatkozé valtoztatdsokra.
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keszt6kkel készitettem interjikat, illetve
ugyanebben a mindségemben magam is le-
irtam a tapasztalataimat. Mindezt a
kovetkezd kérdések mentén:

Melyek voltak a kisérleti tankinyvsorozat
legfontosabb szakmai vijdonsdgai?

Melyeket fogadtik a tandrok pozitivan?
Melyeket fogadtik erds kritikdval?

Melyek voltak azok, amelyek megosztottdk a
tandrokat?

M;i tértént az djdonsdgokkal az dtdolgozds
sordn?

A szdveges pedagégusvélemények
elemzése sordn a 7. év-

FOLDRAJZ

Szerkeszt6i tapasztalatok®

Az 4ltaldnos iskolai tankonyvek készit8i ar-
ra torekedtek, hogy az akadémikus, leiré
jellegti szovegek helyett az életszer( jelen-
ségek és osszefiiggések bemutatdsa domi-
naljon. Példdul a foldrajzi 6vezetesség
kapcsdn a természeti adottsdgok és
tdrsadalmi tevékenységek kozoteti
osszefiiggéseket is nagyon sok érdekes pél-
ddval mutatcdk be. Mind-

folyamos kisérleti tan-
kényvekhez késziile
tandri munkanapldkkal
dolgoztam. Mindegyik
tankényv esetében a

az életszer jelenségek
és Osszeftiggések
bemutatdsa dominéljon

ez azért, hogy a didkok a
foldrajzérdkon tanultakat
a mindennapi életben,
akdr az aktudlis hirek
megértéséhez is fel tudjik

két legmagasabb és

a két legalacsonyabb

pontszdmiétlagot elért leckérdl irt tandri
véleményeket vizsgdltam meg nagyon rész-
letesen. Ugy gondoltam, hogy a pozitivan
értékelt leckék esetében sok minden ki-
deriilhet arrél, mit gondolnak egy sikeres
tanoéra kritériumainak és feltételeinek. A
negativan értékelt leckékrél irottak pedig
elssorban arra vildgithatnak rd, hogy

mit tartanak a sikeres tanitds és tanulds
akaddlyainak. A tandrok dleal irtakat
osszehasonlitottam egymadssal két olyan
lecke esetében is, amelyeknél legink4bb el-
tért egymdstdl a kiprébalé tandrok vélemé-
nye. Vilaszt kerestem a kiilonbségek oka-
ira, és hogy ezek mennyire fiiggtek ossze

a tanulds céljaira és a tanitdsi stratégidkra
vonatkozé 4ltaldnos tandri meggydzddések
kozotti kiilonbségekkel.

haszndlni. (E célt azonban

a tankdnyv elsé véltozatd-
nak elkészitésekor még nem sikeriilt mara-
dékralanul megvaldsitani, mert még a fel-
kért szerz8k kozott is voltak, akik e
szemléletvéltdssal nem tudtak, vagy nem
akartak azonosulni.)

Sziikség volt a kdzoktatdsi fogalmi
készlet felfrissitésére is, az elavult és a
tudomdnyos kommunikdciébdl kikopott
fogalmak kicserélésére tjakkal: pl. az
éghajlati 6vezetesség helyett a foldrajzi 6ve-
zetesség fogalmidt kezdiék el haszndlni az
0j tankodnyvek.

A kordbbiakhoz képest megnétt a
képek és dbrék szdma, véltozatossiga és
jelentésége tgy is, hogy ezek sok esetben
szandékosan a szdveges leirdsok és magya-
razatok egy részét is kivélrottdk. A tevé-
kenykedtetd és élményszer(i foldrajztanulds

3 A kisérleti foldrajztankdnyvek vezetd szerkesztdje Arday Istvin volt.
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érdekében sok gyorsan elvégezhetd vizsgd-
lat is bekeriilt a leckékbe. El8térbe keriiltek
az egyéni, pdros és csoportos feladatok. A
munkafiizet és a tankonyv egymadsra épiilt,
és egylittesen sok és vdltozatos feladatot
kindlt az 6n4llé tanuléi munkdkhoz. A
tankodnyvi leckékben a didkok rendszeresen
otleteket kaptak a hatékony tanuldsi méd-
szerek, kiilonboz6 ,tanuldsi prakeikdk”
elsajétitdsdhoz és gyakorldsihoz is.

A nagy témakorsk végén a fejezet
tartalmdnak tomor dsszefoglaldsa helyett
érdekes és gondolkodtaté feladatokat taldl-
tak a didkok a tanultak dtismétléséhez: pl.
képeslapokon irt szdvegek alapjén kellett
azonositaniuk a kiilonboz8 foldrajzi ove-
zeteket.

A szerzOk és a szerkeszték a tandri
visszajelzések feldolgozdsa alapjén arra a
kévetkeztetésre jutottak, hogy a tandrok
kérében még mindig nagyon erds a szoveg-
kozpontisdg. A tanulds legfébb atjdt még
mindig a szévegek elolvasdsdban és a tar-
talmuk visszamonddsdban ldtjak. Az ilyen
tipust tanuldst gondoljdk tovébbra is a
leghatékonyabbnak, de legaldbbis a legbiz-
tonsdgosabbnak. Ezért els6sorban ennek a
feltételeit igénylik a tankonyvekben is.

»De a tanulék nem tudjék ‘megtanulni’
a kisérleteket. Tehdt ezek csak eszkdzok
lehetnek az anyag konnyebb elsajdtitds-
hoz. Javaslom a leckeszer(i feldolgozdst
a kisérletek, kdvetkeztetések helyett, ill.
mellett.”

»A tanmenet ajdnldsa szerint a tanulék
dolgozzék fel az anyagot. En is szoktam
alkalmazni, de egy témdban legfeljebb
egyszer. Azt szoktam értékelni, amit én
adok 4t tuddsanyagot, nem azt, amit 8
gyljt. A tankonyvben az ilyen tipust
feladatokat is soknak taldlom.”

A motivéciét, megértést és gondolkod-
tatdst segitd dbrdkat a tandrok lelkesen tid-
vozolték. Ugyanakkor az ezeken dbrézolt
informdcidkat sziikségesnek tartottdk még
egyszer, szoveges formdban, a leckékben
megjeleniteni. Azok a tandrok voltak a
kiprébdlok kozott tobbségben, akik a
tevékenykedtetd, gondolkodtaté feladato-
kat sokalltdk, az ismeretek ellendrzésére,
dsszefoglaldsdra szolgdlé kérdéseket viszont
kevesellték.

A Tanuldsi praktikdk cim( része-
ket a ,leadom a tananyagot és a didk
megtanulja’-féle felfogdst vall6 tandrok fe-
leslegesnek tartottdk, mdsok elfogadtdk, és
megértve a funkciéjdt, srommel tidvozol-
ték mint a tanitdst és a tanuldst ugyancsak
segitd eszkozt.

A tandrok egy része szinte minden 4j
tartalmi és médszertani megolddst eleve
elutasitott, mert nem akartak valtoztatni a
korabbi gyakorlatukon. Olyan tandrok is
voltak, akik nem tudték, hogy a legutébbi
kerettanterv 0j témakoroket is eléire. A
tankonyvek fontos mindségi kritériumd-
nak tekintették a fogalomhaszndlat és
magyardzatok tudomdnyos szakszertiségét,
ugyanakkor sokan péld4ul felhdborodot-
tan és éreetleniil fogadtdk, hogy a kisérleti
tankdnyvek — a tudomdnyos szakiroda-
lomhoz hasonléan — mdr 6t écednt kiilon-
boztettek meg.

Az is t8bbszor és tobbféleképpen meg-
fogalmazddott a véleményekben, hogy az
j mddszerek sikeres alkalmazdsdhoz szitk-
ség van a gyerekek tanuldsi szokdsainak
4ralakitdsdra is. Ez pedig sok id6, tiirelmet
és kovetkezetességet igényel a tandredl —
amit viszont sokan nem szivesen vallalni-
nak fel. Problémdt okozott sokak szdmdra,
hogy a tevékenykedtetésen és gondolkod-
tatd feladatokon alapuld tanulds eredmé-
nyességét nehéz éreékelni. Ma még kevesen
hajlandék és képesek a tartalmi elemek
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helyességének ellendrzésén kiviil a szdveges
tanuldi valaszok indokldsainak logikdjdt
és strukeurdlesdgdr is éreékelni, pedig az
ilyen jellemzdk sokkal tobbet drulnak el a
megszerzett tudds mindségérdl. Mds sz6-
val: az volna a lényeg, hogy ,foldrajzosan”
tudjanak a didkok gondolkodni. Az ilyen
tipust képességekre fokusz4lé feladatokat
azonban a jelek szerint inkdbb nem szere-
tik a tandrok, mert ezeket nem lehet egy-
szer(i megold6kulcsokkal kijavitani.

A tantdrgyi koncentriciot segitd tartal-
makat pozitivan értékelték a megkérdezett
pedagégusok. Rokonszenveztek a kisér-
letekre és csoportmunkdra épiild tanitdsi
és tanuldsi modszerekkel

lalkoz4s jellegli tovabbképzésekre és kon-
zultdcidkra lenne leginkdbb sziikség.

Munkanapldok elemzése

A tandrok 4ltal készitett munkanaplékban
leirt értékelések és javaslatok utélagos
elemzése t6bb tekintetben is megerdsitette
a szerkesztd 4ltal érzékelt jelenségeket és
problémakat. A tandrok a megszokott tar-
talmaktél és formaktdl valé eltéréseket na-
gyon kritikus szemmel ércékelték. Amikor
az osszes leckét pontszdmmal és szovegesen
is értékelniiik kellett, mindig a szokdsostdl
eltérd, 4j tartalmakat (pl.

is. Az otthon elvégezhetd
kisérleteket tobbnyire szi-
vesen beépitették a tanulds
folyamatdba. A legtdbben
azonban hizi feladatnak
adtdk fel azokat a tevékeny-

nem merik a tanulék
érdeklédéséhez
alkalmazkodva rugalmasan
kezelni a tananyagot

lemeztektonika, id6jdrds-
éghajlar) is tartalmazé lec-
kék kaptak az alacsonyabb
pontszdmokat. A sz6rds
pedig azokndl a leckéknél
volt a legnagyobb, ame-

kedtetd feladatokat is, ame-

lyek a tanérai feldolgozds érdekesebbé és
hatékonyabb4 tétele érdekében keriiltek be
a leckékbe. A tanuldi tevékenykedtetésen
alapuld tanulds és tanitds legf6bb akadd-
lydnak a kerettantervi kévetelményeket, az
alacsony éraszdmokat és a hidnyzé iskolai
eszkdzoket tartjak. A tandrok észrevétele-
ibdl az is kideriilt, hogy a legtdbben nem
akarjdk, vagy taldn nem merik a tanulék
érdekl8déséhez alkalmazkodva rugalmasan
kezelni a tananyagot.

Osszességében elmondhaté, hogy teljes
modszertani megtjuldsra nem volt nagy
hajlandésdg a kiprébdlé tandrok koérében,
bdr azt azért sokan elfogadtdk, hogy né-
hdny régi mddszert ki kell véltani tjakkal.
Reményt keltd volt viszont az, hogy ami-
kor a szerkeszt8k személyesen is elbeszél-
gethettek a foldrajztandrokkal, a tobbség
meggySzhetének tlint az 4j médszerek
alkalmazdsdnak sziikségességérdl. Az volt
a tapasztalat, hogy 4j médszertani kultira
kialakitdséhoz els8sorban ilyen mihelyfog-

lyek a hagyomdnyos szo-
veges leirdsok és magyardzatok helyett in-
kabb az 6ndllé tanuléi munkdt helyezték
eldtérbe (pl. gyakorlati 6rdk, térképi vagy
dbraelemzésre épiild leckék). Az ilyen lec-
kék megitélése a tandrok részérdl nagyon
ellentétes volt. Példdul Az éghajlar térbeli és
idébeli viltozdsai cim lecke esetében 17
tandr tdmogatta és 10 tandr ellenezte a
szokvényos megolddstdl vald eltérést. Az
eltérd véleményekben nagy szerepet
jdtszott a tandri szereprdl és a tanuldk 6n-
4116 tanuldsra vald képességeirdl alkotott
4ltaldnos meggy6z8dés is. A beérkezett ta-
ndri vélemények egymds mellé helyezve jo
példdznak két, egymadstdl jelentésen eltérd
tandri felfogdst (1. tdbldzar). Az ilyen éles,
a pedagdgiai munka egészét érint8 szemlé-
leti kiilonbségekkel magyardzhatd legin-
kabb, hogy a tandrok sokszor egymadssal
homlokegyenest ellenkez8en értékelték
ugyanannak a tankonyvnek a min8ségét és
hasznélhatdsdgit.
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1. TABLAZAT

Eltérd tanari vélemények Az éghajlat térbeli €s idbbeli vdltozasai cimi tankdnyvi leckérd|

A didkok az els6tél az utolsé percig élvezték az
6rdt, s a tevékenykedtetés hatdsdra sokkal jobban
megértették és elsajdtitottdk azt.

Aktivizdlja a kisérletekkel a gyerekeket,
korosztélyhoz 1gazod1k Erthetdvé teszi az

le.

osszefiiggéseket, és a konklizidt is maguk von)ak

Ebben az életkorban a tanulék még nem
¢ képesek arra, hogy az elvégzett kisérletek alapjin
. megfogalmazott kdvetkeztetéseket tananyagként

kezeljék.

A f8sz6veg a lecke szempontjdbdl nem

relevdns. Az ismeretszerzést ugyanis kisérletek,
dbraelemzések, megfigyelések rogzitése szolglja.
A fejezetet bevezetd leckének ezt a munkdltatd
modszerét jénak tartom.

Javaslom a leckeszer(i feldolgozdst a kisérletek,
. kovetkeztetések helyett, ill. mellett.

Az az egy-két, a kisérletek alapjén a

‘ munkafiizetben kiegészitett mondat még nem
. elég. Szamukra egyszertien, viligosan, roviden,
: tdmoren meg kell fogalmazni, leckeszertien
 feldolgozni az elsajititandé ismereteket.

Uj formédban tirgyalja a témdr, hangstlyt
helyezve a kisérletezésre. Ami j6, mert
konnyebben érthetévé, elsajdtithatévd teszi azt,
amit sokszor csak bemagolnak.

: Mivel a lecke ismeretkdzld részt egydltalin nem
 tartalmaz, hogyan fog tanulni bel8le a gyerek
: otthon?

A didkok szdmdra nagy érdeklédést kivaltd
téma lesz, szeretnek aktivan tevékenykedni.

A tandr szémdra sok el6késziiletet igényel.
Csoportmunkdra alkalmas, ha egyszerre végzik
a kisérleteket, de minden csoport mds-mds
kisérletet végez parhuzamosan, majd cserélnek

munkahelyet. Tgy az idébe is beleférhet.

. Kézosen végeztiik el a feladatokat, mert ha

i csoportban dolgoznak, az nagyon sok idét
 elvesz, és fontos, hogy mindenki hallja a
kovetkeztetéseket és legyen lehet8ség a hibdk

: javitdsdra. A tobbség nagyon nehezen boldogult.
: Csak segitséggel jutottak eldre, de a tanulék

! tobbsége nem tudta dsszekdtni a kisérletek
eredményét és az Gsszefiiggéseket.

BIOLOGIA

Szerkeszt6i tapasztalatok*

A kisérleti tankonyvek az ,A” kerettanterv-
re késziiltek. Az dbraanyag és a képek telje-

FORRAS: sajdt szerkesztés

sen djak lettek, és ezen a téren az Gj tan-
konyvek mindségi ugrdst jelentenek. Ezzel
osszefiiggésben a képek és szovegek ardnya
az elébbiek felé médosult, a tankdnyv
Kislexikondt is képekkel illuszeraledk. A
szovegek megfogalmazdsukban egyszeri-
sodtek, illetve rovidiiltek. Ujdonség, hogy
mindig van egy-egy kezd§ kérdés a leckék
elején, amelyek célja az el8zetes probléma-

A kisérleti biolégiatankényvek vezetd szerkeszt8je Subai Géza volt
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felvetés mellett a lecke témdjdnak életks-
zelibbé tétele. Sok kénnyen elvégezhetd ki-
sérlet is bekeriilt a leckékbe. Az érdeklé-
débbek konyvajdnlékat is taldlnak a leckék
végén.

Az 4braanyag és a képek nagyon tet-
szettek a tandroknak, hasznosnak tartottak
a képes Kislexikont is. Oriiltek a leckékben
taldlhaté kisérleteknek, bar azért az is ki-
deriilt, hogy ezeket sokan

kodtak a tankényvben szerepld tananyag
elvégezhetetlenségére, a leckékre vonatkozd
konkrét kritikdik és javaslataik viszont
nagyon sokszor az dltaluk fontosnak
tartott tovdbbi ismeretanyagok hidnydra
és beemelésére vonatkoztak. Az 6nellent-
mondénak tling kritika egyik magyardzata
a kerettanterv tdlterheltsége lehet az 6ra-
szamhoz képest. Ez a probléma a tanulék
tevékenykedtetésével

nem végezték el.

Sokan szév4 tették,
hogy a leckék nem voltak
kell8en tagoltak. A tandrok
jobban szerették volna, ha a
szerzék tobb, alcimekkel is

panaszkodtak a tan-
konyvben szerepld
tananyag
elvégezhetetlenségére

kapcsolatban is gyakran
megfogalmazddott. Azt
gondoljék a tandrok, hogy
lehetne j6 dolgokat csindl-
ni az 6rékon (pl. kisérlet,
terepmunka), de ott van a

elkiiloniild részre bontottak

volna ezek tartalmdt. A 7. osztdlyos tan-
konyv tartalmilag tdlsalyos volt a keret-
tanterv miatt. A tandroknak elvileg lehetd-
ségiik nyilt volna ezek dtcsoportositdsdra a
8. osztdlyba. Ehhez azonban nem mutat-
koztak elég rugalmasnak — de e megoldds
alkalmazdsdt megnehezitette az is, hogy az
ingyen tankonyveket a didkok nem vihet-
ték magukkal a kdvetkez tanévre.

A tandrok a kezdd, problémafelvetd
kérdéseket a leckék elején nem tartottdk
lényegesnek. Altaldban nem is haszndltdk
fel az ebben rejlé motivécids lehetdségeket,
mert nem kapcsolédnak kozvetleniil a
megtanulni valékhoz. Voltak, akik nem is
értették, hogy minek vannak ezek a lecke
elején, és nem is tudtak mit kezdeni veliik.
Az ajanlott konyvekkel sem nagyon fog-
lalkoztak, mert szerintiik van igy is elég,
amirdl az 6rikon beszélniiik kell.

A ,t6bbet — vagy kevesebbet alaposab-
ban” dilemmadja megosztotta a tandrokat,
és ezt a kérdést magukban sem tudedk
igazdn eldonteni. Rendszeresen panasz-

kényszer, hogy ,be kell fe-

jezni az anyagot”’ A legtébben nem merik
megtenni, hogy nem tanitanak meg min-
dent, ami benne van a kerettantervben és a
tankdnyvben, még akkor sem, ha a tanulék
teljesitményét ldtva 8k maguk is érzékelik,
hogy ,a kevesebb tbb lenne”.

A tandrok tobbsége komolyan vette
a tankonyvi kiprébalds feladatdt. Sokan
ennek keretében olyan problémdkkal kap-
csolatban is tizentek, amelyek a biol4giata-
nitds egyéb feltételeire vonatkoztak (pl. a
tankodnyvviélaszték besziikiilése, alacsony
6raszdmok, hidnyzé kisérleti eszk6z6k).

A munkanaplok elemzése

A Bioldgia 7. osztalyos kisérleti tankonyv
két legjobbra értékelt leckéje A rajga dllat-
vildga és az Elet a sarkvidékeken volt. Az
elébbi 4,58, az utébbi 4,5-6s 4tlagot ért el
a kipréb4lé tandrok 4ltal adott pontszdmok
alapjén.

> Az dtdolgozott tandri tankdnyvekhez készitett tandri kézikdnyvek elsdsorban médszertani jatékokat, kisérleteket
tartalmaztak, mert a szerz8k agy talaltdk, hogy manapsdg ezek jelentenck igazi segitséget a tandroknak.
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A kiprobélé tandrok szovegének sta-
tisztikai elemzése a kiilonb6z8 pedagogiai
szempontok megemlitésének gyakorisdga
szempontjdbdl timpontokat adhat a gya-
korlatban érvényesiil8 tandri prioritdsokrdl

(1. dbra). Az bran az lithatd, hogy a 30
kiprébal6 tandr koziil hdnyan irtak valami
olyat a leckék dsszefoglal6 éreékelésében,
amely egy-egy szemponttal dsszefliggésbe
hozhaté.

1. ABRA

A tanari értékelésekben megjelend kiilonb6z8 pedagdgiai szempontok a két legjobbra

értékelt lecke esetében

B A tajga allatvilaga Elet a sarkvidékeken
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A szoveges ériékelések azt titkrozeék,
hogy a tandrok a legfontosabb feladatuk-
nak az ismeretek érchetd draddsdr cartjdk.
Az 6sszegz6 véleményiikben elsésorban
ennek a felcételeire téreek ki (pl. ismeretek
pontossdga, egymdsra épiilése, teljessége,
érthetdsége, feldolgozhatdsiga). Ezek a
szempontok szinte minden tandrndl meg-
jelentek a leckékrél sz6l6 dsszefoglald éreé-

kelésekben.

FORRAS: sajdr szerkesztés

»A lecke bemutatja az dlland6an fagyos
teriilet jellemzdit és élévildgat. Logiku-
san illeszkedik a leckék rendszerébe. A
tanulék szdmdra érthetd és kovethetd.
On4llé tanuldsra alkalmas. Tandri segit-
ség az elsd bekezdés értelmezéséhez kell.
Elhelyezni az éghajlati 6vben és éghaj-
latban a teriiletet és a jellemz8it ponto-
sitani. A tanuldk az él8lények jellemz8it
és alkalmazkoddsit egyre konnyebben
ismerik fel az el8z8 leckék alapjan.”



O‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2019/7—8

A tandrok fontosnak tartjék, ezért az
értékelésiikben is sokszor kitértek az is-
meretek egymdsra épiilésére, a kordbban
tanultakkal valé kapcsolatok megteremté-
sére.

»A lecke az 6sszes eddigi koziil a legjobb
volt. Terjedelme pont megfelel. Epit a
kordbban tanult dolgokra. Péld4ul: rig-
csélé fogazat, ragadozé fogazat, macska-
féle ragadoz6, ficdnrdl tanultak, kutys-
rél tanultak, mindenevd fogazat.”

A tajga dllatvildga cim lecke kiilono-
sen pozitiv értékelését a tandrok leginkdbb
azzal indokoltdk, hogy ez a lecke éppen
annyi ismeretanyagot tartalmaz, amennyi
szitkséges, és amennyit a rendelkezésre 4116
id6 alatt nyugodtan el lehet végezni. Ez
pedig az egész 6ra hangulatdra és a didkok
sikerélményére is kedvezd hatdssal volt.

»Ez egy olyan lecke, aminél Ggy érez-
tem, hogy 'nem kerget a tatdr’. ,,Szépen,
részletesen feldolgoztuk az anyagot, mert
megfeleld a terjedelme. Tipikus dllatokat
emel ki, a lényegre torekszik.”

»Ha a tananyag mennyisége nem nyom
ossze benniinket, jobb az éra hangulata,
tobb id$ jut a tanulék kibontakoztatd-
sdra. ’A kevesebb, néha t5bb!” — érezziik
egy-egy ilyen lecke utdn.”

Azért két-hdrom tandr e lecke esetében
is az ismeretekanyag b8vitését igényelte
volna.

Szinte mindenki nagyon fontosnak
tartja az érdekl8dés felkeltését. Gyakran
emlitett szempontként jelent meg a témdk
érdekes bemutatdsa. Az 4ltaldnos iskolai
biolégiatandrok tébbsége szeretné megsze-
rettetni a tanulékkal ezt a tdrgyat, és ezért
pozitivan értékeltek és megerdsitettek min-
den olyan megolddst a tankényvben (pl.

érdekességek bemutatdsa, ldtvdnyos dbrék,
izgalmas feladatok stb.), ami ezt szolgdlta.

»A téma 6nmagdban is motivalé a ta-
nulék szdmdra, de a képek, az érdekes,
rovid megfogalmazdsok ezt tovébb segi-
teteék.” , A tanuldk érdeklédése a téma
irdnt folyamatos volt a tan6rdn és a hdzi
feladatként kijelslteket is ellenvetés nél-
kiil, s8t, kedvvel fogadtdk.”

,Erdekesen feldolgozhatd, izgalmas lec-

ke »

A legjobbra értékelt tankonyvi leckére
adott véleményekbdl az is kiolvashat,
hogy a biolégiatandrok tobbsége szivesen
alkalmazza mdr a pdros és csoportmunkdt,
ha megfelel8nek taldlja ezekhez a felcéte-

leket.

»Osszességében a lecke alkalmas mind
egyéni, mind csoportos feldolgozdsra.
Mi most paros munkdn alapulé tanérdn

dolgoztuk fel.”

A csoportmunka 4ltaldban azt jelenti,
hogy a csoportok megkapnak egy-egy
résztémat, amit aztin 6k mutatnak be a

tobbieknek.

»A leckét csoportmunkdban dolgoztat-
tam fel. Mindegyik él8lényt kiilon cso-
port vizsgilta megfigyelési szempontok
alapjdn. A tankonyv megfeleld hitteret
biztositott a munkihoz.”

Képességek szerinti differencidlt cso-
portmunkdrél csak egy-egy tandr irt.

A tandroknak a legkevésbé A sejrek
anyagcseréje és A szaporodds cimi lecke
tetszett. Az ezekre adott pontok dtlaga 3,41
és 3,28 lett.
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2. ABRA

A tanari értékelésekben megjelend kiilonb6z8 pedagdgiai szempontok a két legrosz-

szabbra értékelt lecke esetében

B A sejtek anyageseréje
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IKT eszkozok hasznalata
differencialasra valo alkalmassag
onmiivelés

gondolkodtatas

sikerélmény biztositasa

csoportmunkara valo alkalmassag

egyéni munkara valo alkalmassag
gyakorlatias ismeretek, képességek u

kooperativ technikakra valé alkalmassag

A kovetkezd tandri vélemény A sejrek
anyageseréje cimi leckérd] tomoren Sssze-
foglalja, hogy a nagy tobbség milyen okok
miatt {télte problémdsnak és jelentds mér-
tékd dtdolgozdsra szorulénak e két leckét.

»A tananyagot frontdlisan dolgoztam
fel. A tanul6k aktivitdsa nem volt nagy.
Szerintem ez az anyag nem ennek a kor-
osztdlynak valé. A tananyag hosszi, 6sz-
szetett. Egy 6rdn nem tudtam befejezni.”

Sikertelennek érezték magukat az is-
meretek dtaddsiban, mert az ismeretanyag
mennyisége és elvontsdga megakadélyozta,
hogy a tanulékat megfeleléen motivaljdk,
és a didkokat aktivizdlé munkaformdk és
feladatok alkalmazdsira sem volt méd.
Nem csoda, hogy emiatt a szoveges véle-

tanuloi tevékenykedtetés

érdekesség

onallo, pl. otthoni tanulasra vald
alkalmassag

Osszefoglalas, ellendrzés lehetésége

Osszefiiggések bemutatdsa

a tanultak egymasra épiilése

érthetdség

tartalmi teljesség

szakszeriiség, szakmai pontossag

feldolgozhato mennyiségii ismeretanyag

FORRAS: sajit szerkesztés

ményekben az érthetdség, a tanulhatdsdg
szempontja domindlt. Ezenkiviil sokan {r-
tak még e leckék kapcsdn az érdeklédés fel-
keltésének nehézségérdl és a csoportmunka
megvaldsithatatlansdgdrol.

A szerkeszt8k az dtdolgozds sordn —
megfogadva a tandrok t6bbségének javas-
latdt —, e két leckét ebben a formdjukban
megsziintették. Erdemes megemliteni,
hogy azért voltak olyan tandrok is, akik
nem tartottik lehetetlennek és korainak
az eredeti leckék feldolgozhat6sdgdt sem.
Vagyis az dsszképet tekintve negativan
értékelt leckék esetben is jelentds eleérések
voltak megfigyelhetdk az 4ltaldnos iskolai
tandrok kozote a tekintetben, hogy mennyi
és milyen nehézségli tananyagot tartottak
volna sziikségesnek és lehetségesnek meg-
tanitani 7. osztdlyban (2. tdbldzat).
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2. TABLAZAT

Eltérd tanari vélemények A sejtek anyagcseréje cimi tankdnyvi leckérdl

A lecke nem alkalmas a tananyag dtaddséra, A tankényv leckéjének szovegezése megfeleld,
nem a korosztdlynak megfeleld ismeretanyagot  : illeszkedik a kerettantervi kévetelményekhez.
tartalmazza. A fogalmak keverednek, nem J6l érthetd, szakszerfi.

tisztazottak, csak zlirzavart alakit ki a didkok

fejében.

Erzésem szerint [a lecke] tdl alapos akar lenni. Osszességében jél felépitett lecke. A szoveg
Tl hosszt, ezért nem motival4 hatdsa a tartalmi része szakszer(, jél tagolt, dtl4dthatd,
gyerekek szdmdra. A magyardzatokat rovidebbre : elegendd informdcidt tartalmaz; érthetden van
kellene venni és meghagyni a pedagégusnak megfogalmazva a hetedikes korosztdly szdm4ra.

ezt a lehetdséget. Tartalmilag kapcsolédik a
fejezet tobbi leckéjéhez. Frontdlis és csoport-
munkéban feldolgozhaté. Onillé munkiban
viszont egy 4tlagos képességii osztdlyban nem.
A jobb megértést a szoveg csokkentésével, a
magyardzatok kiegészité anyagba val dttételével
lehetne segiteni.

FORRAS: sajdt szerkesztés

3. ABRA

A tanari pontszamadasok eseteinek eloszlasa a legjobbra és a legrosszabbra értékelt,
illetve a legellentétesebben megitélt lecke esetében

H A tajga ¢lGvilaga A szovetek M A sejtek anyagcseréje
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FORRAS: sajdt szerkesztés
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A tandrok értékelése A szoverek és
A szaporodis leckék esetében tért el legin-
kabb egymdstol. A szérés értéke az elgbbi-
nél 1,2 az utdbbindl 1,11 volt.

A 3. dbra a tandri pontok eloszldsit
mutatja a legjobbra és a legrosszabbra ér-
tékelt, illetve a legellentétesebben megitéle
lecke esetében.

A szovetek cim( leckérdl irt kiugréan
pozitiv és negativ tandri vélemények 6sz-
szehasonlitdsakor kideriilt, hogy a lecke
feldolgozhatdsdgdra és tanulhatésdgdra
vonatkozdan tért el leginkdbb a tandrok
véleménye (3. tdblizat).

3. TABLAZAT

Tanari vélemények A szévetek cimU tankoényvi leckérdl

5 pontra értékelték a leckét

J6 gondolat kiilon a szévetekkel foglalkozni,
de a ndvények és az 4llatok életével foglalkozd
fejezetekhez is hozzd lehetne rendelni ezeket az
ismereteket.

A szbveg érthetd, alapos, szakszerd. Tobb a
kiemelés (az tj fogalmak), de a részletesebb
tagolds hidnyzik.

A kiegészitd szovegben taldlhatunk jé, kénnyen
kivitelezhetd gyakorlati feladatokat.

A képek és az dbrék segitik a megértést, bdr az 1.
4brdndl hidnyolom a feliratoz4st.

Osszességében a lecke alkalmas mind egyéni,
mind csoportos feldolgozdsra. Mi most is
csoportmunkaban dolgoztuk fel.

Véleményem szerint tankdnyvi oldalrél nincs
sziikség tobb segitségre. Mind a széveg, mind
a képanyag, a kiegészitd szovegek és az dbra is
illeszkednek a fészéveghez.

A munkafiizetbeli feladatok jok, véltozatosak,

hasznosak, megoldhatdak. Segitettek a fogalmak :
helyretételében, a gyakorldsban. A legtobbjiiket a :

tandrai keretek kozdtt csoportban oldottuk meg.

Kapcsoléddsi pont a témakér el6z8 leckéi mind,
a rendszertani leckék, ahol mér szovetrél lehet
beszélni. E lecke egyenes folytatdsa a Novények
és az Allatok élete (46—47. lecke) és az

osszefoglalds.

- 2 pontra értékelték a leckée

A lecke bonyolultsdgindl fogva nem alkalmas az
¢ ismeretek dtaddsdra. Az adott korosztaly szdmdra
i nehéz, érdektelen is. A kisérletek segitik a
megértést, de Ssszeségében nem felel meg a téma
! ilyen részletezéssel torténd bemutatdsa az adott

- korosztdlynak.

¢ Azért tartom rossznak a leckét, mert egyetlen

anyagba rengeteg Uj informdciét nyomori,
emiatt értékelhetéen nem vehetd 4t ez a téma.
Csak nagyon rohanva, feliiletesen, aminek meg

. nem sok értelme van, mivel 8.-ban sziikség lenne
i a téma ismeretére.

FORRAS: sajit szerkesztés
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A lecke ellentétes meg(télésében sze-
repet jétszhatott, hogy a tandrok éppen
milyen dsszetételd osztdlyokkal dolgoztak,
de még inkdbb az, hogy alapvet8en mit
gondolnak arrél, hogy az dltaldnos iskold-
ban biol6gidbdl mit és milyen mélységben
érdemes megtanulni a didkoknak.

TORTENELEM

Szerkeszté6i tapasztalatok®

Az Ujgeneréciés torténelemtankonyvek és
a hozzdjuk késziile munkafiizetek a tanuléi
tevékenységekbe dgyazott ismeretszerzést
allitottdk elétérbe. A lec-

lyamatok és az dsszefiiggések felismerését
és bemutatdsdt igényelték a didkokedl.

A tankonyvi fejezeteket lezdré 6sz-
szefoglaldsokba csoportos és egyéni
feladatok keriiltek, hogy a pedagdégusok
minél tevékenykedtetébb és vdltozato-
sabb 8sszefoglalé 6rdkat tudjanak ezek
felhaszndldsdval megtervezni. A feladatok
elkészitésének fontos szempontja volt a
kiilonbsz8 leckékben szerepld informdcidk
dsszekapcsoldsa, illetve a korszak hosszabb
tdva vdltozdsainak és osszefiiggéseinek fel-
ismertetése a tanulékkal.

Az ltaldnos iskolai Ujgeneréci6s tor-
ténelemtankdnyvek is nagy hangsulyt
fektettek a toérténelmi gondolkodds fejlesz-
tésében fészerepet jétszé metafogalmakra
(pl. vdltozds és folyamatossdg, okok és
kivetkezményck, tények és bizonyitékok,

interpretdcid, jelentdség,

kékben egyszerre sokféle
szoveges és vizudlis ismeret-

a torténelmi gondolkodds

nézdpont). A szerzdk a kii-
l6nféle ismeretforrasokkal

forrdssal taldlkozhattak a fejlesztésében végzett feladatokat folya-
didkok. A kérdések és fészerepet jatszé matosan Osszekapcsoltdk
feladatok kovetkezetesen metafogalmak e metafogalmak megér-

négy kiilsnboz8 pedagdgiai

tésének elmélyitésével.

funkciét toltdteek be. A lec-

ke elején olyan ismétl8 kérdések és felada-
tok szerepeltek, amelyek kapcsolatokat te-
remtettek a kordbbi és az (j ismeretek
kozote, illetve az itt taldlhaté térképpel

egyiitt a térben és id8ben valé tdjékozdddst

segitették. A szdvegek kozott elhelyezett
kérdések az olvasottak megértésének
ellendrzésére és tovabbgondoldsira

szolgdltak. A toreénelmi forrdsok, térképek,

dbrdk és képek feladatai az ezekben taldlt,
az ezekrdl leolvashaté vagy az ezek alapjdn
kikovetkeztethetd informdciék megtaldld-
sat segitették és gyakoroltattdk. A leckék
végén taldlhatd dsszefoglald kérdések és
feladatok pedig a nagyobb torténelmi fo-

A tankényvi leckék
kiilsn blokkokban rendszeresen felhivedk
a didkok figyelmét a multban tdreéntek
rekonstrudldsdnak és interpretdldsdnak
kiilonb6z8 problémdira, azonositva azt s,
hogy a bemutatott példék esetében melyik
metafogalom helyes értelmezésére van
leginkdbb sziikség. A torténelmi gondol-
koddsfejlesztésnek e nemzetkozi szinten
mir elterjedt és bevalt stratégidja a magyar
torténelemtandrok tobbsége szdmdra e
tankdnyvek megjelenése elétt még szinte
teljesen ismeretlen volt.

Ujdonsagot jelentett nilunk még az is,
hogy a tankonyvi fejezetek nyit6 oldalai
az érdeklddés felkeltésén kiviil mindig azt
is bemutattdk a didkoknak, hogy milyen

¢ Akisérleti térténelemtankdnyvek egyik vezetd szerkesztdje a cikk szerzéje volt.
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tevékenységeket fognak végezni, vagyis 6k
maguk miben fognak fejlddni egy-egy j
téma feldolgozdsa sordn. Ez a fajta kdzver
len beavatds a képességfejlesztés folyama-
tdba eldsegitheti a didkok aktiv és tudatos
kézremtkodését.

A forrdsokat és a forrdsfeldolgozé
feladatokat a torténelemtandrok nagyon
pozitivan fogadtik. Ugyanakkor rendsze-
resen panaszkodtak arra, hogy a kiegészitd
részekre és a feladatokra nem marad idejiik
a tandrdn. Bar sokszor

tették a tanuldkat. Voltak azonban, akik
a gyengébb képességii tanuldk miatt itt is
inkdbb konkrét nevekre, eseményekre vo-
natkozé kérdéseket szerettek volna l4tni.
A nagy tobbség 6riilt a torténelmi
gondolkoddst igényld kérdéseknek és fel-
adatoknak is, bdr ezek megvélaszoldsdra,
megolddsdra nem minden didkot tartottak
képesnek. A tandrok vdlaszaiban viszony-
lag gyakran megjelent a csoportmunka
alkalmazdsa, ennél ritkdbban a differen-
cialds is. Szdmos esetben

beszéltek az ismeretanyag
mennyisége miatti tdl feszi-
tett tempdrol, a médositd
javaslataik legnagyobb ré-
sze mégis a szoveges részek

a nagy tobbség oriilt
a torténelmi
gondolkoddst igénylé
kérdéseknek

iidvozoleék, vagy éppen
hidnyoltdk a kreativitdst
igényld feladatokat. Sajdt
javaslatokat is tettek ilye-
nekre.

A térténelemtandrok

tartalmi kiegészitésére tett
javaslatot. A legtobbszor
az volt a kifogdsuk a tankényvi leckékkel
szemben, hogy nem tartalmaznak minden
fontos eseményt, adatot és ismeretet, amit
ki lehet kérdezni, vagy amit az adott tandr
a téma kapcsdn mindenképpen fontos-
nak tartott volna. Mds jelleg(i felfogdst
titkrdzdtt, amikor viszont valaki azért
hidnyolt bizonyos informdcidkat, mert
azokat az Osszefiiggések mélyebb megértése
szempontjébdl hasznosnak tartotta volna.
A térképet minden torténelemtandr
nagyon fontos eszkoznek tekintette. A
képeket és dbrékat a szemléltetés és képes-
ségfejlesztés szempontjdbdl is fontosnak
tartottak. Az 4ltaldnos iskoldsok esetében
mindenképpen igényelték a szovegkieme-
léseket és a tankédnyvi oldalakon régtén
megtaldlhaté fogalommagyardzatokat is. A
leckékben taldlhaté kérdéseket és feladato-
kat hasznéltdk, és sziikségesnek tartottdk,
hogy minden egyes szévegrészhez és a ki-
egészitd szovegekhez is mindig tartozzanak
ilyenek. A leckék végi 6sszefoglalé kérdé-
seket jonak tartottdk abbdl a szempontbdl,
hogy a teljes tartalom dtgondoldsdra kész-

véleménye leginkdbb a
munkafiizetben taldlhaté feladatok megité-
lésében tért el markdnsan egymdstdl.

A tandrok egy része rendszeresen hibaként
jelezte, ha a munkafiizet feladataiban
olyan informicidk is megjelentek, amelyek
a tankonyvben nem. Ez arra utal, hogy a
munkafiizetet 8k tovdbbra is els6sorban a
mdr megtanult ismeretek begyakoroltatd-
sdnak, a nevek, adatok memoriz4ldsdnak
eszkozeként haszndlndk. A gondolkodtatd,
az ismeretforrdsokhoz kapcsolddo és a
szdvegértéses feladatokat tal nehéznek tar-
tottak, ezért sokkal szivesebben hasznaltik
a rejtvényszer(i munkafiizeti feladatokat.
A tandrok mdsik része ugyanakkor kife-
jezetten oriilt az ismeretszerzd és gondol-
koddsi képességek fejlesztését is szolgdld
munkafiizeti feladatoknak. Ok a széveges
forrdsokat és képeket is tartalmazo, a
gyerekek kommunikdcids képességeit is
fejlesztd feladatokat sokkal érdekesebbnek
és hasznosabbnak tartottdk a nevek
parositdsdt, vagy keresztrejivények megfej-
tését igényld feladatokndl.
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Munkanaplok elemzése

A Torténelem 7. osztélyos kisérleti tan-
kéonyv két legjobbra értékelt leckéje A sok-
arcii Budapest és A lehetdségek hazdja. Az
Egyesiilt Allamok volt. Az el8bbi 4,72-es, az
utébbi 4,53-as dtlagot ért el a kiprébélé ta-
ndrok 4ltal adott pontszdémok alapjdn.
Vannak olyan térténelmi témdk, pl.
a dualizmuskor belpolitikai kiizdelmei,
amelyeket a téma bonyolultsdga és a
gyerekek érdeklédésének a hidnya miatt a
tandrok eleve nem szeretnek. Budapest du-
alizmuskori torténetének tanitdsa viszont
ennck éppen az ellenkezdje. A f8véros lat-
vényos fejlédésével szivesen foglalkoznak
a tandrok, és ez a téma a gyerekek érdek-
186dését is fel szokta kelteni. A lecke ki-
emelked8en pozitiv értékelése valdszinileg
erre is visszavezethetd. Persze ehhez az is
kellett, hogy a tandrok kellgen érdekesnek
és haszndlhaténak taldljdk a tankonyvi
feldolgozést.

»5zép lecke a févdrosunkrol, szerették

a didkok, hiszen errdl a témardl mar
tudtak sokat a téma feldolgozdsa el6tt is.
Csoportokban mutatték be egymdsnak a
véros nevezetességeit. A lecke jél bemu-
tatja, hogy a dualizmus milyen hatdssal
volt rdnk, milyen mértékben fejlédott a
f8vérosunk is.”

Elégedettek voltak az ismeretanyag
mennyiségével, a szovegezés érthetdségével
és a kordbban tanultakhoz valé kapcsols-
dds megteremtésével is.

»Csoportos munkdra is alkalmas, jél
feldolgozhatd, a gyengébb képességli ta-
nuldk is boldogulnak a szdveggel. Kiils-
nosen tetszett a gyerekeknek a Budapest
vélegénye c. kiegészités.”

Néhdny tandri véleményben a torté-
nelmi véltozdsokkal 6sszefiiggd szemlélet-
formalds is megjelent. Koztitk a mult és a
jelen kézotti kapcsolatok megteremeésének
szitkségessége is.

»A lecke jol oldja meg feladatdt, bemu-
tatja Budapest egységes vdrossd valdsd-
nak sziikségességét, majd a sokoldald
fejlédés dinamizmusdt. A dualizmus
Magyarorszdgon jelentds fejlédést ho-
zott, ennek szerves része Budapest fejl6-
dése is, amely biztositja a kapcsoldddst a
koribbi leckékkel. A sok dsszehasonlitdsi
lehet8ség a mai Budapesttel motivdld
hat4su volt, biztositotta az érdeklddés
fenntartdsit. A tananyag jellege lehetévé
tette a csoportos feldolgozdst is.”

Tobb tandr fontosnak tartotta a fejls-
dés osszetevdinek és ellentmonddsossdgai-
nak a megjelenitését is. Ez arra utal, hogy
az 4ltaldnos iskolai torténelemtandrok egy
része is a mult sokszin( és kiegyensilyozott
bemutatdsdra torekszik, és ezt megkozeli-
tésmédot elvdrnd a tankdnyvektdl is.

»A lecke dtfogd képet ad a korabeli Bu-
dapestrdl, a fejlddést, a pozitiv valtozdst
helyezve el8térbe. Viszont egyoldald a
véros mésik arcdnak rovdsdra.”

Az amerikai vadnyugat korszak4rdl
52616 lecke tandri megitélésére is pozitivan
hathatott a téma népszertisége. A kalandre-
gényekbdl és filmekbdl szdrmazé élménye-
ik hatdsdra a didkokat kiilonosen érdeklik
ezek az események, és az igy megszerzett
eldismereteiket a torténelemtandrok is jol
fel tudjak hasznélni.

A t6bbség alapvetden elégedett volt az
ismeretek bemutatdsinak érdekességével
és érthetdségével, és kellden viltozatosnak
tartotta a feldolgozdshoz adott forrdsokat
és feladatokat is. A legtdbbszor itt is ezek a



TANULMANYOK |

Mennyire nyitottak a pedagdgusok 1ij médszertani megolddsok alkalmazdsdra? ‘

szempontok jétszottdk a f8szerepet a lecké-
r6l kialakitott tandri véleményekben.

Az ismeretek mennyiségét azonban
még azok is sokalltdk, akik egyébként na-
gyon is elégedettek voltak a lecke tartalmd-
val és feldolgozdsmédjéval. Igazdbol min-
dent érdekesnek és fontosnak tartottak 8k
is abbdl, ami a leckében megjelent, de azt
is érzékelték, hogy mindez a feldolgozdsira
jutd egyetlen tandraba nem fér bele.

LA lecke felkeltette a tanulék érdeklédé-
sét, viszont hossziisdga, adatgazdagsiga
miatt megtanulni mér nehezebbnek bi-
zonyult. Szivesen foglalkoztak volna még
a témdval, sok volt a kérdés. Megoldds
csak a dupla 6ra lehetne.”

A polgdrhdbort eseményei, okai és ko-
vetkezményei j6 alkalmat adnak a tandrok-
nak a torténelmi dsszefiiggések megértésé-
hez és bemutatdsdhoz sziitkséges képességek
fejlesztésére. Ez a szempont is megjelent
tobbeknél a leckérdl irt értékeléseikben.

,J6 a lecke felépitése. Logikusan dtte-
kinti a kialakult eré- és torésvonalakat.
Pontosan mutatja a kovetkezményeket.
A kiegészitd szovegeivel érdekes. Sz6- és
fogalomhaszndlatdban épit a tanuldék ed-
digi ismereteire.”

»,Mind a tankényv, mind a munkafiizet
feladatai a gondolkodist, a vélemény-
formdldst, a kreativitdst helyezik a f6-
kuszba. Ennek kévetkeztében motivald
hatdstak.”

Voltak, akik a torténelmi szereplék
személyes, emberi vondsai bemutatdsdnak
lehet8ségére is kitértek az érékelésitkben.

»A leckéhez kapcsolédé olvasmdny még
tobb betekintést nyujt az elndk személyi-
ségébe, politikdjdba.”

»A tervezett célt a tartalom megvaldsi-
totta — kellemes olvasmdny emberi meg-
kozelitéssel, 8szinte bemutatdssal. Sze-
rencsére a pdtoszossdg kimaradt bel6le.”

A tandri éreékelésekrdl késziilt sta-
tisztikai adatokbdl az ldthaté, hogy az
ismeretanyag mennyiségének és érthets-
ségének emlitése anndl a leckénél jelent
meg stiribben, amelyiknél a tandrok
tobbsége ezt problematikusnak tartotta. A
tanuldk aktivizdldsinak és a lecke egyéni
és csoportmunkdra valé alkalmassdgdnak
szempontjirdl pedig akkor irtak tébben az
értékelésiikben, amikor az ismeretanyag
mennyiségével nem volt gond. Valészin(i-
leg azért, mert ez utébbi esetben juthatott
csak elég id8 ilyen munkdkra is az érdkon.

Megemlitend§, hogy egyik lecke ér-
tékelésében sem irtak a tandrok olyan
észrevételt, amely az dnmivelésrdl, az
osszefoglalds és ellendrzés lehet8ségérdl, a
differencidldsra valé alkalmassdgrol vagy az
IKT-eszkozok hasznélatdrél szélt volna.

A tandroknak a legkevésbé a Magyar-
orszdg az elsd vildghdborii eldtti években és
a Hirkozlés, tomegtdjékoztatds cimii leckék
tetszettek. Az ezekre adott pontok 4tlaga
mindkét esetben 3,731 lett.

Ahogy a pozitiv értékelésekben, tgy
e két lecke negativ értékelésben is nagy
szerepet jatszott a leckék témdja, de més-
mds mddon. Az elsé vildghdboru eldtti
belpolitikai harcok esetében a tandrok nem
kérdgjelezik meg a téma feldolgozdsinak
szitkségességét, de azt is tudjdk, hogy ezt
a feladatort szinte lehetetlen jél megoldani
az 4ltaldnos iskoldsokkal. A gyerekeknek
nincs elég hdttértuddsa az ilyen jellegii
problémdk megértéséhez, ezért az ilyen
tigyek nem is érdeklik 8ket igazdn.
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4. ABRA

A tanari értékelésekben megjelend pedagdgiai szempontok a legjobbra értékelt leckék

esetében

® A sokarct Budapest A lehetéségek hazéja. Az Egyesiilt Allamok
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tartalmi teljesség
érthetéség
érdekesség, véltozatossag

irasos forrasok hasznalata
elzetes tudas mozgositasa

ismeretanyag
a feldolgozasmod szemlélete

szakmai pontossag és korszeriiség o

feldolgozhat6 mennyiségli és nehézségii
6nallo, pl. otthoni tanulasra valé alkalmassag

»Nagyon nehéz lecke, legjobb lenne ki-
hagyni.”

»Szdraz tananyag, nem motivélg.”
»Kevés dolog keltette fel a didkok érdek-
18dését, féleg a tananyag jellege miatt.”
LA lecke nem valtott ki tilzott érdekls-
dést a tanuldkbol, kevés szdémukra izgal-
mas eseményt tartalmaz. Az ilyen tipusi
dllamelméleti, miikodési ismeretek nem
kotik le a koroszedlyt.”

A tanulék korldtozott h4ttérismere-
te ebben az esetben nemcsak a részletek
megértésének, hanem az egész téma kon-
textusba helyezésének is akadélya. Ezt az
alapproblémadt az egyik tandr igy fogalmaz-
ta meg:

a tanultak egymasra épiilése

tanulasra aktivalas
gondolkodtatas

t6bb szempontii megkozelitésmod
egyéni munkara valo alkalmassag
csoportmunkara valo alkalmassag

Osszefiiggések, folyamatok bemutatasa
kooperativ technikakra valo alkalmassag
lehetség vitara vagy dramatikus jatékra

kapcsolatteremtés mas miiveltségteriiletekkel
kapcsolatteremtés a mult és a jelen kozott

FORRAS: sajdr szerkesztés

»Az ilyen tipusti dllamelméleti, mikodé-
si ismeretek nem kotik le a koroszedlyt,
féként a szdmukra valé nehézkes értel-
mezhetdség miatt. A lecke megjelenése
tandrszemmel logikus, de a tanulék
szdmdra nehéz kapcsolddést felfedezni a
késébbi torténésekkel.”

Elgondolkodtaté, hogy még ennél a
tobbség 4ltal ennyire nehéznek taldle lecké-
nél is voltak tandrok, akik szerint még ez
is kevés, és voltak, akik bizonyos tartalmi
részletek hidnya miatt adtak kevesebb pon-
tot ra.

»A tananyag kivalasztdsa megfeleld, de
az ismeretanyag kevés, megemliteném a
véderdvitdt és az obstrukeid kifejezést.”
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Voltak olyanok is, akiknek a lecke
ismeretanyagdnak mennyiségével és ért-
het8ségével nem volt gondja, de a korszak
bemutatdsa sordn mds témakra helyezték
volna a hangsilyt, illetve a téma megkoze-
litésmébdjdra vonatkozé kritikdt fogalmaz-
tak meg.

»Lényegtelen informdcidkkal van tele,
mikézben a tényleges, érdekes tények
felett elsiklik a lecke. Pl. arrél sincs
ismertetés, hogy viselkediink a fegyver-
kezési helyzetben, hogyan reagdlunk a
nemzetkozi helyzetekre, pl. Bosznia-H.
megszalldsa. A vilighdboru el6tti évekbe
ez is beleszdmit. ”

Az ellenzék és a kibontakozé mun-
kdstiltakozdsok kapcsdn helyenként
egyoldaldan, nem minden néz8pontot
bemutatva fogalmaz a lecke szovege.”

Tobb tandr azt kifogdsolta, hogy ez a
lecke nem a dualizmus korardl szol6 fejezet
végére kertilt.

»A lecke mehetett volna a II. fejezet utol-
s6 leckéjéhez is. Az akkor eléggé torzéra
sikeriilt emiatt.”

»Sokkal célszertibb, és a didkok szdmdra
érthetdbbnek, ha ezzel a leckével z4rjak
a dualizmus korabeli Magyarorszdg fe-
jezetét.”

Az egyik tandr a kerettantervi vdltozta-
tdst okolta a megértési problémakért, mivel
emiatt keriilt ez a téma is a 8. évfolyamrél
a 7. évfolyamra. Ez a tipusti probléma
rendszeresen megfogalmazddott a tan-
konyv mds leckéinek kapcsdn is. Szdmos
téma feldolgozdsdnak nehézségét a tandrok
alapvet8en arra vezették vissza, hogy ezek-
hez még nem elég érettek a hetedikes dis-
kok. Ez a panasz a tandrok részérdl a 20.
szdzadi eseményekrél sz616 leckék esetében
még erdsebbé és ltaldnosabbd vilt.

A Hirkozlés, tomegtdjékoztatds cimii
lecke esetében is leginkdbb maga a téma
okozott sokaknak gondot, de teljesen mds-
képpen, mint amit az el6bb ldctunk. Itt a
téma Ujszerlisége és szokatlansdga valtott
ki tobbekbdl kritikat. 6l érzékelhetévé vale
az 4ltaldnos iskolai tandrok ambivalencidja
a megszokott kdnonhoz, rutinhoz valé
ragaszkodds és a torténelemtanitds tartalmi
megUjitdsinak igénye kozott. A tandrok
majdnem fele itt alapvetSen azzal nem ér-
tett egyet, hogy ez a nem eseménytorténeti
és nem politikatorténeti téma egy kiilon
leckét kapott a tankényvben, bdr azt 8k is
elismerték, hogy a gyerekek érdeklédését
nagyon is felkeltette.

A lecke minden részletére 5-6s fokoza-
tot adtam, a lecke egészére mégis csak
4-est. Ennek oka a leckével kapcsolatos
ambivalens érzéseim. A témakéorben hid-
nyoltam, hogy tobb Iényeges rész kima-
radt az eseménytorténetbdl. Az esemé-
nyekhez szorosan nem kot8d8 hirkozlés
és propaganda viszont belefért.”

LA didkok érdeklddését felkeltette, 6n-
4ll6 feldolgozdsra alkalmas, ugyanakkor
az éves tananyag mennyisége miatt csak
kiegészitd anyagként, ismeretbdvitésre
hasznilhatd, mivel nem tantervi kove-
telmény.”

»A tanuldk szdmdra érdekes, a konnyebb
leckék kozé tartozik. Szdmomra fé16,
hogy a nehéz mdsodik vildghdborus ese-
ményekre jut-e elegendd id6.”

,Nem tartom olyan fontosnak ezt a
leckét, hogy egy egész rdt rdszdnjunk.
Olvasmdnynak, hdzi dolgozatnak, kis
beszdmolénak nagyon jé téma, de ilyen
feszitett tempé mellett én luxusnak tar-
tom ezt 6n4llé éraként.”

Az ellenérzések mdsik oka az vol,
hogy ez a lecke a kerettantervben el8irt
hosszmetszeti témaként korokon 4tiveld
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moédon foglalkozott a tdmegtdjékoztatdsi Voltak, akik a témavdlasztdsnak 6riil-
tek, de ugy taldltdk, hogy a lecke nem
akndzta ki megfelel8en a gyerekek érdekl-

désébdl adddé lehetdséget.

eszkdzok terén lezajlott véltozdsokkal, és
ilyen értelemben is eltért a kordbban meg-
szokott gyakorlattdl.

»A lecke nem egyértelmd, hogy a két vh.
kozti Magyarorszdgrol lenne sz6, sokkal
inkdbb a dualizmust irja le.”

Voltak tandrok, akik viszont egyér-
telmtien oriiltek és iidvozolték a didkok
érdeklédésér is felkeltd leckének.

»Felkeltette a didkok érdeklédését, vjsze-
rlisége oszténzden hatott a didkok mun-
kdjéra. A kérdések és feladatok motivil-
tdk a tanuldkat, a leckéhez kapcsol6dé

»A téma nagyon hélds lehetne, de a gye-
rekek szdmdra a sz6vegezés nagy része az
4ltalinos fogalmazds miatt nehezen ére-
hetd, illetve értelmezhetd. Nekik a konk-
rét bemutatdson keresztiil valé szem-
léltetés vezet a megfelel§ értelmezéshez
— ezzel szemben a lecke szovegezése a
kénnyedség ellenére tele van szémukra
magyardzatra szorulé kifejezésekkel és
széfordulatokkal.”

A legrosszabbra értékelt leckék esetében

kutatémunkék, a kérdések segitségével is a legtobb észrevétel és kritika (legyen az

folytathatd vitdk és érvelések mellett a akdr pozitiv, vagy akdr negativ) az ismeret-
lecke egy sor el8zetes ismeret felidézését anyag feldolgozhatdsdgdval fiiggote dssze.
Felt(ing viszont az érdekesség és valtoza-
tossdg szempontjdbdl tett megjegyzések

magas szdma. Ez azzal figg 6ssze, hogy

is elvdrja a tanulktdl, ezzel is még hasz-
nosabbd téve a feldolgozds folyamatat.”
Néhdnyan azt is pozitivumként emel- a dualizmus kordnak utolsé szakaszdrol
ték ki, hogy a téma alkalmat adott az
IKT-eszkozok haszndlatdra, pl. a korabeli
filmrészletek megkereséséhez és bemutatd-

52616 lecke témdjdt a gyerekek szdmdra
kifejezetten unalmasnak, a hirkozlés és
szérakozdsrél sz016 leckét viszont nagyon
is érdekesnek tartottik. Ez utébbi lecke
tartalmi és szemléletbeli Gjdonsdgdval

sahoz.

»Lehetdséget teremt infokommunikdcids magyardzhaté az is, hogy a tandrok ehhez
eszk6zok bevondsdra.” flizdtt megjegyzései sokkal tdbb szempon-
»A tandran az emlitettek szemléltetve tot érintettek.
is el8keriiltek, szimukra bemutattam
A tandrok éreékelése az Eurdpa a vildg

élén és A holokauszt cimi leckék esetében

a hiradérészleteket és a szovegben levd
tartalmakat.”
tért el leginkdbb egymdstdl. A szdrds értéke
az el6bbinél 1,41, az utébbinil 1,1 volt.

Az Eurdpa a vildg élén cim lecke ese-

Egy tandr emlitette viszont csak meg
a jelen viszonyaival valé dsszehasonlitds
lehet8ségét. tében a tandrok egy részébdl az valrott ki
erds kritikdt, hogy til nehéznek taldledk
,Erdekesnek talltik a tanulék a mai
informdciddramlds és a korabeli hirforrd-

sok kozti kiilonbségeket.”

ezt a témdt ahhoz képest, hogy ez a tanév
elsd, 4j anyagot feldolgoz6 leckéje. Kiils-
nosen az okozott sokaknak gondot, hogy
kordbbi tanévben tanult eldismeretek fel-
idézésére volt hozz4 sziikség.
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A tanari értékelésekben megjelend pedagdgiai szempontok megemlitésének szama a
két legrosszabbra értékelt lecke esetében
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W Magyarorszag az elso vilaghaboru el6tti években

Hirkozlés, tomegtajékoztatas
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FORRAS: sajdr szerkesztés

A tanari pontszamadasok eseteinek eloszlasa a legjobbra és a legrosszabbra értékelt,
valamit a legellentétesebben megitélt lecke esetében
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A leckékre adhato pontszamok
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»>Mindjdrt az év elején tobb idé kell a
kapcsolédé ismeretek felidézésére. Nem
marad id6é a munkafiizet feladataival
érdemben foglalkozni.”

,Nehéz tanévi elsé leckét csatolni a
korabbi ismeretekhez — f8leg, ha azok
az el6z8 tanévben is korabbi leckékben,
témakorben szerepeltek.”

A tandrok mésik részének viszont ép-
pen azért tetszett a lecke, mert alkalmat
adott a kordbban tanultakkal valé 6ssze-
kotésre.

»A lecke biztositotta, hogy aktivan részt
vegyenek a gyerekek a tananyag elsa-
jatitdsiban. Tobb ponton is fel tudtuk
eleveniteni a mir tanult ismereteket
(angol polgdrhdbord, gazdasigi véltozs-
sok, francia forradalom, Napéleon). A
késbbbi leckéket is el6 tudtuk késziteni
(nemzetédllamok kora, a gyarmatbirodal-
mak kora).

»lartalmi kapcsoléddsok pedig a tavalyi
anyagrészekkel és a leendd idei témdkkal
is koherencidban vannak.”

Abban is jelent8sen eltért a tandrok vé-
leménye, hogy a lecke tartalma és a hozzd
kapcsolédé kérdések, feladatok mennyire
voltak érthetdk és 6ndlldan feldolgozhatdk
a gyerekek szdmdra. Voltak, akik szerint
kevéssé, és ez volt az oka, hogy a tandri
magyardzatok és kiegészitések voltak jel-
lemz6k az 6réra, a tanulék 6ndllé munkdja
helyett.

»Fontos a tandr szerepe, a hetedikes év-
folyam jelentds része 6ndlléan nem képes
megfelel8en feldolgozni az anyagot.
Csoportos munka esetén is csak a jobbak
domindlnak. Tandri irdnyftdssal, akdr
frontélis munkdban, jél feldolgozhaté a
lecke.”

»A lecke kiegészitésekkel és sok tandri
magyardzattal alkalmas a tananyag 4t-
addsdra. A didkok érdeklédését felkelti,
de a hidnyzé informdcidkra gyakran
rakérdeznek. Csoportmunkdra nem al-
kalmas.”

Misok ezzel ellenkezd tapasztalatokrdl
szdmoltak be, és éppen a tanuldk motivalt-
sdga és a valtozatos feladatok lehetdsége
miatt értékelték jonak a leckét.

»A tananyag szerintem korrekt médon
mutatja be a XIX. szdzad végi fejlédését
Nagy-Britannidnak és Franciaorszdgnak,
illetve a két févdrosnak. A tananyag
szerkezete megfeleld, leirdsa konnyed,
szellemes, alkalmas a tanuldi érdeklédés
felkeltésére. Sok olyan része van, amely
alkalmas egyéni vagy csoportos feldol-
gozdsra. Csak egyet emlitek a szdmrtalan
lehetéség koziil. Londont és Parizst is
kivdléan fel lehet dolgozni csoportmun-
kdban. Ha jobban akarok differencidlni
az ora egy részében, ezt a képanyaggal
konnyen megtehetem.”

»Elégedett vagyok ezzel a leckével. Ki-
emeli a lényeget, jol eltaldle képekkel

és kiegészit§ szovegekkel segitette a
megértést. Lehetéséget teremt a tanuldk
aktivizdldsdra, pl. az Eiffel-toronyhoz

kapcsol6do feladat.”

Mikézben voltak, akik tdl nehéznek
taldltdk a leckében szerepld informécidk
feldolgozdsit, tobben itt is tovdbbi tartalmi
kiegészitéseket tartottak volna sziikséges-
nek.

»Muszdj Gjra leirnom, hogy én nem elé-
gednék meg ennek a két eurdpai orszdg-
nak a bemutatdsdval.”

»Hidnyossdga viszont, hogy egyéltalin
nem tdrgyalja harmadik fontos hata-
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lomként Oroszorszdg hatalmi ambicidit,
a krimi hdborut, annak ellenére, hogy
mind Nagy-Britannia, mind pedig Fran-
ciaorszdg érintett volt a konfliktusban.”
»Hidnyolom a diplom4ciai folyamatok
bemutatdsdt. Remekiil lehetne 6sszefiig-
géseket megértetni.”

,,Ugy érzem, a lényeges tudnivalé kima-
radt a leckébdl, a lényegtelen meg csak
agy itt van.”

A tandrok korében a mdsik megosztd
lecke a holokausztrél sz6lé volt. Sokan
azért éreékeleék jonak a leckét a hozzdtarto-
z6 munkafiizeti feladatokkal egyiitt, mert
e nehéz és osszetett témdt az 8 megitélésitk
szerint feldolgozhaté mennyiségi infor-
mdciéval, ugyanakkor a gyerekek érdek-
18dését felkeltve, s6t a megrendiilésiiket is
kivéltva sikeriilt bemutatni.

»A tananyag jél felépitett. Bemutatja a
holokauszt okait és kévetkezményeit.
Nem feledkezik meg a folyamat 4b-
rézoldsdrél sem, amelyben a hdbord
el6rehaladtival a zsidé emberek sorsa
egyre drdmaibb fordulatot vett. A lénye-
ges elemeket tartalmazza, megfeleléek a
kiemelések és a kiegészitések. Alkalmas
a didkok érdeklédésének a felkeltésére és
a tragikus események végiggondoldsdra,
megértésére.”

»Lényegre tor6 és érthetd volt a lecke.

A gyerekek nagy érdeklédést mutattak
a téma irdnt. J6l szolgdlta a holokauszt
megismerését.”

»A lecke, néhdny javasolt aprésdgtol
eltekintve, minden fontos elemet tar-
talmaz, amit a holokausztrél tudni kell.
A munkafiizet feladatai kiilonésen jol
hasznilhaték. A téma természetesen fel-
keltette a didkok érdeklédését, megfeleld
feltételeket biztositott a tanulék aktivi-
z4ldsdra. Ami esetleg még szerepelhetne

a leckében, az néhdny filmjavaslat, amit
a témdval kapcsolatban a szerz8k a did-
koknak ajinlanak.”

A negativ értékelések egy része kevés-
nek taldlta azt, amit a lecke a holokausztrél
tartalmazott.

»Szdmomra eléggé kozepes lecke, mert
csak részben mutatta be a holokauszt
borzalmait.”

Voltak, akik tételesen fel is soroltdk,
hogy miket hidnyoltak.

»Tele van hidnyossdgokkal. Nem szerepel
benne a munkatdborok és haldltdborok
osszefiiggésének bemutatdsa, a tdbori
élet szornyiségeinek feltdrdsa — a kiegé-
szit8 anyagok is csak a megsemmisitést
mutatjik be. Sok esetben az egyszer(i-
sités a tartalom kdrdra megy — vannak
gondolatok, amelyek befejezetlenck a
szdvegben — pl.: melyek voltak a zsidok-
kal szembeni megaldztatdsok, a lengyel
és szovjet teriileteken zajlé kivégzések

és zsidé6iildozések nem csak a németek
szamldjara irhatéak, a végsé megolddst
rogzité Wannsee-jegyz8konyv tartalma
sem azonos a lecke szdvegébdl levonhatd
kovetkeztetéssel.”

A hidnyok kozdtt emlitették néhdnyan
azt is, hogy a lecke f8leg a zsidésdg sorsdval

foglalkozik.

»,Nem tér ki a mds nép- és embercsopor-
tok ellen elkdvetett borzalmakra.”
»Szerencsés lenne taldn azzal is kiegé-
sziteni az anyagrészt, hogy nem csak a
zsid6sdg szenvedte el a holokausztot.”

A leckével kritikus tandrok egyike azzal
nem értett egyet, hogy ezt a témdt egy kii-
16n leckében mutatjak be a szerzék, és nem
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a vildghdbort eseményeit bemutaté tobbi
leckébe lett bedgyazva.

,Tartalmi vdltoztatdsokat tennék. Mint
mar emlitettem, az ilyen témdkat nem
célszer( leckeként feldolgozni.”

Az egész mésodik vildghdbor torténel-
me kapcsdn, de e téma esetében kiilondsen,
Ujra el8térbe keriilt, hogy e kordbban 8.
osztélyban tanitott események a 7. osztdly-
ba keriiltek 4t az Gj kerettanterv szerint.

»Ezt nagyon nehéz értékelni, mert ez az
egyik olyan téma, amit

milyen okokkal és koriilményekkel magya-
razzdk a tartalmi és médszertani eldrelépés
lasstisdgdt és nehézkességét. Egy reprezen-
tativ mintdn elvégzett Gjabb kutatds sordn
képet kaphatndnk arrél, hogy milyen né-
zetrendszerek és milyen ardnyban jellemzik
a tandrokat, s ezek a nézetek koherensek
vagy ellentmonddsosak.

Az dltalam vizsgdle tantdrgyak esetében
a kipréb4lé tandrok leginkdbb az eldirt
ismeretanyag mennyisége és a rendelke-
zésre 4116 id8, a tanuldked elvére feladatok
oOsszetettsége és a didkok aktudlis érettsége,
valamint a tevékenykedtetd mddszerek

szitkségessége és a tdr-

nagyon korainak taldlok
a korosztdlynak. Ehhez
érettebbnek kell lenni.
Ugyanakkor a lecke lo-
gikusan, jol felépitett,
képesek megtanulni, de

kellé mértéki
autonémidt kapva,
kezdeményezden és
kreativan

gyi feltételek kozoreti
ellentmonddsokbdl fakads
problémdkar emelték ki
az eredményes tanulds
akaddlyaiként. Ugyanak-
kor az is megallapithato,

érzelmi érettségitk még

nincs hozzd. Az a kozel egy év sokat
szamit. En nagyon fontosnak tartom
ennek a témdnak a feldolgozdsét, alapos
megbeszélését, tdbbszor szerveztem
kirdnduldst Auschwitzba, a Holokauszt
Miuzeumba, de ezzel a korosztallyal még
nem merném.”

OSSZEGZES

A kisérleti tankonyvekrél irt tandri vélemé-
nyek jol hasznosithaté forrdsai lehetnek az
iskoldkban foly6 pedagdgiai gyakorlat fel-
tdrdsdnak. A kérdéives vizsgdlatokat kiegé-
szitve segithetnek redlis helyzetképet alkot-
ni a kiilénboz4 tantdrgyakat tanité
pedagégusok pedagdgiai szemléletérdl és
az dltaluk ténylegesen alkalmazott tanitdsi-
tanuldsi mdédszerekrél. E vélemények arrdl
is sokat eldrulnak, hogy maguk a tandrok

hogy a tandrok kozotet
jelentds kiilonbségek tapasztalhatdk az j
megolddsokkal szembeni nyitottsdg és az
j médszertani megolddsok alkalmazdsa
tekintetében.

Meg lehet taldlni ma is az iskoldkban
azokat a tandrokat, akik kell6 mértékti
autonémidt kapva, kezdeményez8en és
kreativan vennének részt az iskolai oktatds
tartalmi és médszertani megujitdsaban.
Ugyanakkor 6sszességében nem ez a nyi-
tottsdg és megujuldsi készség jellemzd most
még az iskoldkban dolgozé pedagdgusok
tobbségére. Az el8ttiink 4116 Gjabb reform
sikeres megvalésitdsdhoz mindenképpen
szitkség lenne a tandrok meggy8zésére az
j modszerek elsajdtitdsa és dltaldban a vél-
tozdsokban valé részvétel sziikségességérél.
Ehhez pedig nagyon sok személyes taldlko-
z6ra, beszélgetésekre és értelmes vitdkra is
lehetSséget ad6 szakmai konzultdciésoro-
zatra lenne sziikség.
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A tehetség mint forrds — a tehetség
mint sebezhetGség

MUHELY

A pedagbgusok vélekedése a tehetségrdl meghatdrozza, hogy mit tartanak fontosnak a fel-
ismerés, a fejlesztés és a tdmogatds sordn, milyen médszereket alkalmaznak a tehetséggon-
dozdsban és azt is, hogy tevékenységiik tilmutat-e a kognitiv készségek fejlesztésén. A pe-
dagégusok eldzetes vélekedései, hiedelmeti rejtett forgatdkdnyvként megjelenhetnek a
pedagégiai magatartdsukban, hdtraltathatjak vagy segithetik az innovativ pedagégiai gya-
korlat elterjedését és a komplex tehetséggondozé programok fontossdgdnak felismerését.
Tanulmdnyunkban 479 vezetdi és 1427 pedagégus-kérddiv elemzésére tdmaszkodva mu-

tatjuk be a tehetséggel kapcsolatos vélekedéseket.!

BEVEZETES

Sokszor tapasztalhatjuk, hogy a tehetségrél
valé gondolkoddst egyfajta ambivalencia
jellemzi: sokan csoddljak, mig mdsok irigy-
lik a tehetségeket. A szakemberek, pedagé-
gusok vélekedéseiben is megjelenik a ket-
t6sség: tekinthetd a tehetség érdemnek
vagy lehet8ségnek (Gyarmathy, 2017), ma-
sok a sebezhetéség vagy a reziliencia forrd-
saként (Monks, Heller és Passow, 2000) be-
szélnek réla. Tanulmdnyunkban egy, a
pedagdgusok vélekedésével kapcsolatos
vizsgilatot mutatunk be, aminek jelent8sé-
gét az adja, hogy az elképzelés, a vélekedés
befolydsolja a pedagbgusok magatartdsit a

tehetség gondozdsa — felismerése, fejlesztése
és tAmogatdsa — sordn. A vélekedés arra is
hatdssal van, hogy a differencidlt tanftds-
hoz milyen médszereket vdlaszt, és hogy a
tehetséggondozé tevékenysége tilmutat-e a
kognitiv készségek fejlesztésén. A pedagé-
gusok el8zetes vélekedései (,hiedelmei”)
rejtett forgatékdnyvként miikddnek, meg-
jelenhetnek a pedagégiai tevékenységiik-
ben, hétréltathatjdk vagy el8segithetik az
innovativ pedagdgiai gyakorlat terjedését
és a komplex tehetséggondozd programok
fontossdganak felismerését. A kutatds nyo-
madn azonosithatd, hogyan hat az iskoldk
tehetséggondozé munkdjira a pedagdgu-
sok tehetségesekkel kapcsolatos attittidje,
hogyan hatnak a pedagégusok vélekedései

! A tanulmdny alapjdul szolgdl6 kutatds az EFOP 3.2.1 Tehetségek Magyarorszdga projekt keretében zajlott, 2017-
ben az Uj Nemzedék Kozpontban. A felmérés az Uj Nemzedék Kozpont kilenc kutatdsihoz szolgaltatott adatokat,
célja volt, hogy a tehetséggondozds, tehetségfejlesziés szerepldirdl, folyamatairdl, eszkdzeirdl, a tehetségkibonta-
koztatds feltételeirdl, a tehetséggondozds és tehetségfejlesztés eredményeirdl dtfogd képet kapjunk.
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a tehetségazonositds és a tehetséggondozds
folyamatdra.

Az explicit, tudatosithaté meggy6z8dé-
sek a tdrsas elvdrdsok, a kivinatossdg 4ltal
is befolydsolt szdndékos, kontrollalt, a vi-
selkedést irdnyit6 elképzelések. Az implicit
vélekedések megismerésével pedig felszinre
keriilhetnek azon tényez8k, amelyek a
kontrolldlt szint mellett, nem feltétlenil
tudatosulva befolydsoljak a viselkedést.
Ezen vélekedések megismerése kiinduls-
pontként szolgdlhat a pedagbgusképzés, to-
vébbképzés és a vezet8képzés sordn a tehet-
séggel kapcsolatos gondolkodds, érzelmek,
reakcidk tudatossigdnak noveléséhez.

A TEMA SZAKIRODALMI HATTERE

Egy emberrel, csoporttal, tdrggyal vagy
kérdéssel kapcsolatban val-

lemzik. A vélekedések kozoeti logikai és
pszicholégiai 6sszeilleszthetdség, osszhang
(konzisztencia) igénye a gondolkodds belsd
ellentmonddsoktd]l mentes miikodésének
feltétele.

Az attitlid tovabbi 6sszetevéi az atti-
tlidtdrgyhoz kapcsolddé érzelmek, értéke-
lések és a térggyal kapcsolatos viselkedéses
készenlét. Az attitid ezen itéletek 8sszegzd
mentélis reprezenticidja az actitidtdrgyra
vonatkozdan (Smith, Mackie, Claypool,
2016, 329. 0.). Egy ,tdrgyra” vonatkozdan
adott személynek egyidében kiilonb6z8
mindségekbdl dsszedlld attitlidje is lehet,
azaz attit(idjében pozitiv, negativ és sem-
leges elemek egyidejlileg lehetnek jelen.

Az attitid megnyilvdnulhat nyilt, tudatos
értékelésben, viselkedésben, kommunik4-
ciéban (explicit attit(id), illetve rejtett, nem
kontrolldlhaté, automatikus értékelésben
is (implicit actitid). Az explicit és implicit
attitidok eltérhetnek

lott vélekedésen vagy hie-
delmen (belief) az ,attittid
targydra vonatkoz6 vélemé-
nyek, informdcidk, ismere-
tek és gondolatok...” 6sz-

attitiidjében pozitiv,
negativ és semleges elemek

egyidejlileg lehetnek jelen

egymdstol, vagy akdr
ellentétesek is lehetnek.
Az implicit elméletek”
példdul a személy kordbbi
tapasztalatai alapjdn a tu-

szességét értjitk (Hewstone,

Stroebe, Codol és Stephen-

son, 1997, 165. 0.). A vélekedés egy térgy-
gyal kapcsolatos értékeld elgondolds, a
targy felruhdzdsa valamely tulajdonsiggal.
Hunyadi (1997) a vélekedés definidldsa so-
rdn tdg értelemben a val6sdgra vonatkozd
feltételezésként, elgondoldsként, sziikebb
értelemben szubjektiv feltételezésként, bi-
zonytalan megalapozottsdgt tdrgyra vo-
natkoz6 éreékelésként hatdrozza meg. A vé-
lekedést jellemzi az eréssége (feltevéstdl
mély meggy6z3désig terjedhet), illetve a
tulajdonitott vondsnak a megitélésben gya-
korolt szerepe, stlya, amely befolydsolja,
hogy milyen mértékig hat a vélekedés a
targy globdlis értékelésére. A vélekedéseket
tovabbd egymadssal valé kapcsolataik is jel-

lajdonsdgok egyiittjdrdsira

vonatkozhatnak és
befolydsolhatjdk sajdt maga és mdsok
értékelését.

Az attitid, és ezen beliil a hiedelmek
funkcidja a tapasztalatok 6sszegzése, elren-
dezése és a preferencidk segitségével a vi-
selkedés irdnyitdsa. Mindez a kdrnyezettel
valé interakcidk uraldsit teszi lehet6vé, és
hozzdjirul a tdrsas kapcsolatok alakuldsa-

hoz (Smith, Mackie, Claypool, 2016).

A tanari hiedelmek és hatasaik

A hiedelmek tehit hatnak az észlelésre,
a viselkedésre, a dontéshozatalra. A tandri
hiedelmek esetében sincs ez masképp.
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A vélekedések a tanuldk és a helyzet észle-
1ésén keresztiil befolydsoljdk a tandri visel-
kedést, érzelmeket, kognicidkat, valamint
magdt az oktatdsi, nevelési folyamatot, a
tanitdssal kapcsolatos dontéseket az osz-
talyteremben. A vélekedések hatnak a ta-
ndr tanulékkal kapcsolatos kévetkez-
tetéseire, elvdrdsaira, dontéseire és arra,
hogy hogyan Iép interakciéba a tehetséges-
nek érzékelt tanuldkkal (Tofel-Grehl és
Callabhan, 2017).

Mind a hiedelmek 4ltal befolydsolt
észlelés, mind a kdvetkezményes viselkedés
hat a tanulékra, és nemcsak a tehetsé-
gesként azonositottakra, hanem azokra
is, akiket nem azonositottak tehetség-
ként — mindezzel befolydsolva az osztdly

légkorée is. A vizsgdlatok szerint a tehet-
ségként azonositott tanulékndl ez a hatds
megnyilvdnul a tanuléi viselkedésben,
megkiizdésben, a tehetséggel valé azono-
suldsban (pl. tehetségszerep elfogaddsa
vagy stigmatizdltsdg, mdssdg észlelése) és a
tanuléi célkitizésekben, teljesitményben,
azaz kovetkezményesen a tanuléi fejlédés-
ben (Preckel, Baudson, Krolak-Schwerdt és
Glock, 2015)

A tehetséggel kapcsolatos tandri atti-
tlidok és vélekedések is lehetnek tudatosak
(explicit vélekedés) és nem tudatosak (imp-
licit vélekedés) (Preckel és mtsai, 2015).

Mindezek 6sszefoglaldsit ldsd az 1.
dbran.

1. ABRA

A tanari hiedelmek hatasmechanizmusa

tanari explicit és implicit
vélekedések

tanari észlelés

pl. a tehetséget illetGen a
harmonia- és
diszharmdniahipotézis;
tanuldsi lehet8ség /
terhelés

A vélekedések tartalma

A tehetség fogalmdnak megkozelitésétdl
fiiggben a tehetség tekinthetd kiemelkedd
kognitiv képességnek, intelligencidnak,
kreativitdsnak, illetve taldlkozunk a ,,sok-
féle képesség kombindcidja” felfogdssal is.
A t6bbsz6rds intelligencia gardneri elméle-

érzelmek, kogniciok,
elvarasok és viselkedés,
dontések

hatds harom szinten:

1. tanuld: tanuldi
viselkedés, varakozasok,
azonosulds, célkitlizés,
teljesitmény, megklzdés

2. személykozi: tanar-diak
interakcio, kortars
kapcsolatok

3. kontextus: osztalyklima,
iskolai tehetségklima

FORRAS: sajidt szerkesztés

te emellett tdbbféle intelligenciateriiletet ir
le: nyelvi, logikai-matematikai, térbeli, ze-
nei, testi-kinesztetikus, intraperszondlis és
interperszondlis teriileteket. Mindezen té-
nyez8k a tehetség potencidljénak tekinthe-
t8k, viszont a tehetség kontextusokban rea-
liz4l6dik és ez tovabbi tényez8k (pl. lehe-
t8ségek, gyakorlds, feladat-elkotelezddés)
hatdsdnak figyelembevételét feltételezi.
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A tehetséghez,
tehetségcsoportokhoz
kapcsolodo asszociaciok

A tehetséggel kapcesolatos kép forméldsé-
ban kiemelt szerepiik van azoknak a korai
kutatdsoknak, amelyek a magas intelligen-
cidja tanuldk életét kévereék nyomon. Igy
példdul Terman 1925-ben magas intelli-
gencidjuként kivdlasztott tanuldk longitu-
dindlis vizsgdlatdval bizonyfitotta, hogy a
tehetségesek érzelmi és viselkedéses teriile-
teken is képesek jol alkalmazkodni.
Terman és Oden (1959, id. Persson, 2007)

utdnkovetéses vizsgdlatdban

nak, Freeman (1998, idézi Persson, 2007)
viszont nem taldl eltérést az érzelmi alkal-
mazkoddképességben a tehetségként nem
azonositottakkal dsszevetve.

A magyar kutatdsokbdl két, a tehetsé-
gek tulajdonsdgait bemutaté vizsgélatot
idéziink. Geffert és Herskovits (2004,
idézi Gyarmathy, 2006) a tehetségként
azonositott gyerekek jellemz3it négy cso-
portba sorolja. A képesség vonatkozdst
ismeretszerzés olyan (pozitiv) jellemzé-
ket takar, mint a gazdag tudds és sz6-
kincs, a gyors emlékezet, felismerés és
kovetkeztetés, valamint a kritikus gondol-
kodds. A tovébbi jellemz8csoportokban is

déntben kedvezd a kép,

a minta minddssze 4%-a
bizonyult jelentSsen rosszul
alkalmazkodénak, és csak
16% keriilt a némi alkal-
mazkod4si zavart mutaték
korébe a 80% kielégitben
alkalmazkodé mellett, ami

a fokozott érzékenység,
izgathatésig vagy a
tdrsas izoldcié érzése
kockazatforrdsnak
tekinthetd

azonban megjelennek a
tarsas viselkedés, az isko-
lai alkalmazkodais, illetve
a megkiizdés terén eset-
leges nehézségeket elbre
jelzd sajdtossdgok is: a mo-
tivici6hoz kapcsoléddan

mindenképpen meghatdro-

z6 ardnynak tlinik, akkor is, ha a nem ki-
valasztott tanulékra vonatkozé dsszehason-
lité adatot nem ismeriink. Ugyanakkor a
kivdlasztds mddja és a minta reprezen-
tativitdsdnak hidnya megkérddjelezi az
eredmények 4ltaldnosithatésdgit (Winner,
2000; Persson, 2007).

A kés8bbi vizsgilatok eredményei
drnyaltabbak, pontosabbak. Megéllapitd-
saik szerint, bdr a tehetségesként azono-
sitott tanulékndl nincs eltérés a mentalis
egészség terén az dtlagpopuldciétdl, a
fokozott érzékenység, izgathatdsdg vagy
a tdrsas izol4cié érzése kockdzatforrdsnak
tekinthetd, ami odafigyelést, tdmogatdst
igényel a kornyezettdl (Peterson, 2009).
Hollingworth, Csikszentmibdlyi, Gross ku-
tatdsaira hivatkozva Winner (2000), illetve
Persson (2007) elsésorban a kortarsaktdl
eltérd tdrsas és érzelmi fejlddés miatti
alkalmazkoddsi nehézségeket azonosita-

megjelenik az 6néllésdg, a
magas célok kittizése és az elmélyiiltség, de
kedvezdtlen a reakcidjuk a megszakitdsra
és a mechanikus feladatokra, és jellem-
z8nek taldltdk kériikben a tokéletességre
torekvést és a fokozott dnkritikit. A krea-
tivitds teriiletén a sokféle szokatlan kérdés
és Gjszer(i problémamegolddsi Gt mellett
az alkalmazkoddsi nehézségeket indik4lo,
meglepd, nem leplezett vélemény is jellem-
z8 a tehetségesekre. A tdrsas viselkedésben
az igazsdgossig, a jo-rossz kérdésének
fontossdga, az individualista mikodés
mellett a provokativ vélemény véllaldsdt, a
kritikus hozz44lldst is azonositottak.

Bodndr Gabriella (2015) Renzulli
(1986) elméletére alapozva a tehetség-
hez hirom, dontéen kedvezden értékelt
viselkedési teriiletet tdrsit: az 4tlag feletti
intellektudlis képességet, a kreativitdst
és a feladat irdnti elkotelezettséget. A
feladatvonatkozdsban a makacssdg és
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a mésok visszajelzéseire adott véltozd
reakcid jelez kritikus pontokat, a
kreativitds teriiletén a szokatlan,
megmagyardzhatatlan gondolatok, akciok,
a gdtldstalansdgig fokoz6dé kockdzat-
véllalds jelezheti — széls8ség esetén — az
alkalmazkoddsi nehézséget. A kutatdsok
tehdt a pozitiv tehetségrdl alkotott képben
a tehetséget jellemzd alkalmazkoddsi prob-
lémék, sebezhetdségforrdsok észlelését is
aldtdmaszjdk.

gy gondolunk, mint egy olyan csoportra,
amely irigyelhetd (magas kompetencia, de
kedvezdtlen szdndék), vagy tgy, mint egy
referenciacsoportra, amihez hasonlitani
szeretnénk (kompetens és kedvezd szdn-
déka).

Azok a vizsgdlatok azonban, amelyek
a tehetséges és az ,dtlagos” tanuldkat ve-
tik 8ssze, arra utalnak, hogy a képesség
kivételével 4dtlagosan nincs a két csoport

kozote eltérés. Képesség

Baudson (2016) rep-
rezentativ német felndtt
mintdn vizsgdlta a tehet-
ségesekkel kapcsolatban
megjelend vélekedéseket, és

befolydsoljdk a viselkedését,
érzelmeit, kogniciéjdt, és
meghatdrozzdk dontéseit

teriileten a tehetségesek
valéban jobbak és jobban
is teljesitenek, és ehhez
kapcsolédéan motivdl-

tabbak és kedvezébb az

kétféle képet azonositott,

osszhangban a fenti tehetségvizsgdlatok
eredményeivel. Mindkét elképzelés szerint
a tehetséget az dtlagot meghaladé képesség
és teljesitmény jellemzi. Ugyanakkor az
egyik csoport szerint — és ez a nagyobb,
kozel a vdlaszadék kétharmada —, a tehet-
ségek szocidlis és érzelmi téren az dtlagos
képességek alatt vannak. Ez a kép inkdbb
megjelenik a férfiakndl, az egyediildlls
sziilsknél, a munkanélkiilieknél és a ma-
gasabb jovedelemmel rendelkezéknél.
Ezzel szemben a mésik csoport az 4tlagnak
megfeleld, vagy akdr anndl magasabb
tdrsas és érzelmi képességet tulajdonit a
tehetségeseknek. Ez a kétféle sztereotipikus
gondolkodds megfelel a médidban meg-
jelenitett tehetségképeknek is. A tehetsé-
geseket mint csoportot tekintve a Fiske és
munkatdrsai (2002, idézi Baudson, 2016)
dltal leirt modellnek megfelel a ,,kompe-
tencia” és a ,szeretetre méltésdg” szerinti
megitélés. A modell szerint a csoportkozi
itéletekben egyrészt azt mérlegeljiik, hogy
adott csoportnak mik a szdndékai (szere-
tetre méltd vagy ellenséges), mdsrészt azt,
hogy mennyiben képes ezen szdndékot rea-
lizélni (kompetencia megléte vagy hidnya).
A tehetségekre ennek megfelelden vagy

énképiik. Az érzelmi és
tdrsas alkalmazkodds teriiletén azonban az
dtlagot tekintve nincs jelentds eltérés a két
csoport kozott (Baudson, 2016; Preckel és
Baudson, 2016).

A tanarok tehetségképe

A kdzvélemény mellett a tandrok tehetsé-
ges tanul6rdl alkotott képét vizsgdljdk a
leggyakrabban (Balog, 2004; Preckel és
mtsai, 2015; Dawvis, 2010). A képességek
fejleszthetdségére vonatkozé tandri elkép-
zelések (pl. intellektudlis potencidl, teljesit-
mény, a tehetség statikus vagy véltozé vol-
ta, az 4tlagtdl vald eltérés mennyiségi vagy
mindségi tényez8inek szerepe) alapvetd vé-
lekedésnek tekinthetdk a tehetségesek tani-
tdsdval kapcsolatban (Baudson, 2016). A
tandri vélekedések befolydsoljék a tandr vi-
selkedését, érzelmeit, kognicidjét, és meg-
hatdrozzék a tanitds sordn hozott dontéseit.
Tovadbb4 annak is szerepe lehet, hogy az el-
képzelések tartalma milyen ,eljeld”™: pozi-
tiv, negativ, semleges vagy esetleg ezek
egylitt el6fordulva tdrsulnak a tehetség fo-
galmdhoz.
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Moénks, Heller és Passow (2000) a
tehetség szocioemociondlis fejlddésével
kapcsolatban a tehetségrdl pozitivan
gondolkodd, azt forrdsként felfogé tandri
megkozelitést, illetve a sebezhetdséget — az
intellektudlis és az érzelmi, tdrsas teriileten
kiegyensulyozatlansdgot — észleld felfogdst
kiilonboztet meg. A forrdsmegkizelités ma-
gasabb motiviciot, onértékelést, énerdt,

a fejlédés és fiiggetlenség vigydt, igazsd-
gossagérzetet, versengésvagyat és a sajat és
mésok érzelmeire valé nagyobb nyitott-
sdgot emeli ki. A sebezhetdségtulajdonitds
a kérnyezeti (pl. kihivds vagy elismerés
hidnya), személykézi (pl. ,mdsként” keze-
1és, irredlis elvdrdsok) és személyen beliili
(pl. 6nértékelés, onelfoga-

A randrok tehetséggel kapcsolatos atti-
tlidje ezen feltevésektdl fiiggben a kedvezd-
t8l a negativig terjedhet, és akdr keverten
is megjelenhet. A tandri viszonyulds, 4gy
tlnik, csak kismértékben fiigg a tanuld
életkordtdl, a tandr tanitdsi tapasztalatdtdl.
Baudson és Preckel (2016) kiilonb6z6 ko-
rd és nemd, tehetséges és nem tehetséges
tanulékat bemutatd leirdsok megitélésénél
(vignetta-technika) kimutatta a tandri
tapasztalat hatdsdt. A kevésbé tapasztalt
tandrok a tehetséges ldnyokat motivéltabb-
nak {télik, mint a fidkat. Ez a ,szorgalmas
ldny” sztereotipia érvényesiilését jelezheti,
mig a tapasztalt tandrok itéletében kisebb
az eltérés. A tandrokndl azonositott érté-

kelésben a tanuléi életkor

dds nehézsége) forrdsbol
eredd problémdkat foglalja
magiba. Beavatkozdsként
a megfeleld, haladdst tdmo-
gatd tantervet és a timoga-

az intellektudlis sikerhez
szocio-emocionalis
hidnyossdgokat kapcsol

hatdsa is érvényesiilt, de
csak a motivicié teriiletén.
A 8 éveseknél nem, de a
15 évesek vonatkoz4siban

a tehetségesebbeknek

t6 tandcsadds biztositdsit
javasoljdk.

Preckel, Baudson, Krolak-Schwerdt és
Glock (2015) a tehetséggel kapcsolatos
eltérd feltevésekbdl szdrmazé — a tehetsé-
gesekre vonatkozd — asszocidcidk, sztere-
otipidk, elvdrdsok hatdsdra hivja fel a fi-
gyelmet. A fentiekhez hasonléan két irdny
azonosithaté a tehetséghez kapcsolédé
feltételezett tulajdonsdgokndl: a harménia-
és a diszharmdniahipotézis. A tehetségként
kiemelked8knél a harméniafeltevés pozitiv,
a reziliencidt? noveld jellemzdket tdrsit mds
teriileteken is (pl. szocidlis kompetencia,
megkiizdés, alkalmazkodds, siker). A disz-
harméniahipotézis az intellektudlis sikerhez
szocio-emociondlis hidnyossdgokat kapcsol
és a harmonikus fejlédés sériilékenységét,
az alkalmazkod4s zavarit feltételezi a cso-
portndl.

Y

nagyobb motivaciét tulaj-
donitottak a tandrok, mint az ugyanolyan
kord 4tlagos tanuldknak.

A tehetséges tanulé nemével dsszefiig-
gésben nem egységesek a kutatdsi eredmé-
nyek. Preckel és munkatdrsainak (2015)
eredményei szerint az 4tlagos tanulékhoz
képest a tehetséges fittkndl erésebb az al-
kalmazkoddsi zavar tdrsitdsa a tehetséghez,
mig a tehetséges ldnyokndl a tandrok hajla-
mosak jobb szocidlis alkalmazkoddképes-
séget feltételezni. A hatds azonban explicit
actitidként nem jelenik meg, csak akkor
mutathaté ki, amikor az implicit attit(idék
elshivdsira szolgdl6 technikdt alkalmaznak
(esetiinkben vignetta-technika). Baudson
és Preckel (2016) leirasokat felhasznilé
kutatdsdban a tehetségesekre vonatkozdan
homogén észlelést tapasztaltak a nemek

»A reziliencia pozitiv kimenetek elérése a kihivdst vagy fenyegetést jelentd koriilmények ellenére, a traumatikus

tapasztalatokkal vald sikeres megkiizdés és a kockdzathoz kapcsolédd negativ utak elkeriilése (Zolkoski és Bullock,

2012, 2296. o.)
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szerinti dsszevetésben. A tandri értékelés
szerint nemtd| fiiggetleniil az dtlagndl
magasabb képesség és motivicid, valamint
gyengébb proszocidlis viselkedés és maga-
sabb alkalmazkod4si zavar jellemzd a te-
hetségesekre. Ugyanakkor ezen a tendenci-
4n beliil taldltak eltérést az itéletben a nem
szerint: a tehetséges fitknak magasabb
intellektudlis képességet tulajdonitottak a
tandrok, mint a ldnyoknak, ugyanakkor
az 4tlagos tehetséges fit

niahipotézis: a magasabb képesség- és
motivdciémegitélés mellett a tandrok
vélekedése szerint alacsonyabb proszocidlis
képesség és magasabb alkalmazkod4si za-
var jellemz8 a tehetségesekre. A tehetséges
tanulé életkora, neme, szociotkonémiai
stdtusza, valamint a tandri tapasztalat akdr
egylittesen vagy implicit médon befolyd-
solja ezt a felfogdst.

Implicit médon a nemi sztereotipia

szerint a fidkat inkdbb

tanuldkat alacsonyabb
proszocialitdssal és tobb
magatartdsi zavarral jelle-
mezték a ldnyoknal.

A szociockonémiai
stdtusz szintén 4drnyalhatja

feltételezeék, hogy a
gazdasdgi és nyelvi htrdny
csak korldtozott szdmu
tehetséget eredményez ezen
csoportokban

jellemzik alkalmazkoddsi
zavarral, a ldnyokat pedig
proszocidlis viselkedéssel.
Expliciten is kifejezett

a fitknak tulajdonitott
magasabb intelligencia és
a serdiilkorra mindkét

a tehetséges tanulékkal
kapcsolatos tandri vé-
lekedéseket. De Wet és Gubbins (2011)
vizsgdlata az alacsonyabb stdtuszd tehetsé-
gesekkel kapesolatban kiilénésen a pélya-
kezdd tandrokndl azonositott alacsonyabb
elvdrdst (deficit modell). Magyardzatuk
szerint a pélyakezd tandrok a kevésbé
éreékelt hozott tudds miatt a gyengeségekre
fokuszalnak (Tucker és mtsai, 2005 idézi de
Wet és Gubbins, 2011). Frasier, Hunsaker,
Lee, Finley, Frank és mtsai (1995, idézi de
Wer és Gubbins, 2011). Az eltérd nyelvi
tapasztalat befolydsolé hatdsa és a szlik
képességteriiletre (intelligencia) fokuszald
kivélasztds mellett tovdbbi akaddlyozé
tandri hiedelmeket is azonositottak. Meg-
jelentek eléitéletek példdul az intellektudlis
tehetség adott csoportokban valé éreékelé-
sével, a kisebbségi vagy hdtrdnyos helyzet(i
tanulék bevondsinak programmindséget
ront6 hatdsdval kapcsolatban, és feltéte-
lezték, hogy a gazdasdgi és nyelvi hdtrdny
csak korldtozott szdmu tehetséget eredmé-
nyez ezen csoportokban.

C)sszegezve, a tandrok explicit tehet-
ségképénél elétérben 4ll a diszharmé-

nemnél a magasabb moti-
véltsdg tdrsitdsa.

Specifikusan az alacsonyabb tandri
tapasztalaindl a tehetséges ldnyoknak tulaj-
donftott magasabb motivacié és az alacso-
nyabb szociodkondmiai stdtuszd tehetséges
tanuléndl az ,,alacsonyabb elvdrds™
sztereotipia hatdsa inkdbb érvényesiil.

A vizsgilatok sordn feltdrt tehetséggel
kapcsolatos vélekedések meghatdrozzdk,
hogy a tandroknak milyen elvdrdsai, dén-
tései vannak a tehetséges tanulékkal kap-
csolatban, befolydsoljik a tanitdsi-tanuldsi
folyamatot, a tandri gyakorlatot, a tandri
reakciékat. Mindez hatdssal lehet a tanulék
eredményességére is, ami befolydsolhatja a
tanulék 6nmagukra vonatkozé éreékelését.

A kovetkezdkben tandrok korében, rep-
rezentativ hazai mintdn végzett vizsgéla-
tunk eredményeit mutatjuk be a tehetséges
tanulékkal kapcsolatos vélekedéseikrél.
Vizsgiljuk, hogy a szakirodalomban meg-
jelend és a kiilfoldi vizsglatokban azonosi-
tott tandri vélekedésmintdzat megjelenik-e
a vizsgdlt mintdban is.
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A KUTATASBAN ALKALMAZOTT
MODSZEREK, MINTA ES
ADATELEMZESI ELJARASOK
BEMUTATASA

A kutatds sordn kvantitativ és kvalitativ
adatgyjtési eljdrdsokat alkalmaztunk. A
kérddives és interjus felmérés a tandrok és
iskolai vezetSk kérében val6sult meg orszd-
gos reprezentativ mintdn. A tandroknal és
vezet8knél vizsgdltuk a tehetséggondozds-
hoz kapcsoléddan a tehetséges tanuldval
kapcsolatos vélekedéseket, attittidoket, va-
lamint a tehetséggondozdssal kapcsolatos
tandri elképzeléseket és tévhiteket,
figyelembe véve a

fit tanuld” volt (a megkérdezettek vagy
egyik, vagy mdsik képet idézik fel, és egy
4ltaluk tanitott didkra gondolnak). Az asz-
szocidcidk felidézését koveti az attitdd
kvantifikdldsdra lehetéséget ad6 éreékelési
fazis, ahol a vdlaszad6tdl azt kérjiik, hogy
az asszocidciokat a nagyon negativ és na-
gyon pozitiv skdldn, amely semleges kozép-
s6 pontot is tartalmaz, ériékelje. Esetiink-
ben -2-t8l +2-ig tarté skdldn éreékeltek a
személyek.

A technika el8nye kettds: az els6 az,
hogy az asszocidciok segitségével feleérké-
pezhet8k a személy attitlidedrggyal kapcso-
latos, nem feltétleniil tudatos elképzelései.
A szabad asszocidcidk kozote kognitiv,

érzelmi és viselkedéses

tehetséggondozdsi folyamat
szakaszait: a
tehetségazonositést,
tehetséggondozdst és
tehetségkontextust. Jelen

a személy 4ltal adott
jelentés mint tanult
viselkedés feltdrdsa

osszetevék egyardnt
megjelenhetnek, ezzel
pedig elkeriilhetd az atti-
tidmérések azon hibdja,
ami az el8re megadott 4lli-

beszdmoldban a tehetség-

képpel kapcsolatos eredményeket mutatjuk
be.

A ,tehetséges tanuléval”
kapcsolatos vélekedések
vizsgalata

A Slovic-féle képzet- vagy szdasszocidcids
mddszer a pszicholégiai kutatdsok jél is-
mert tartalomfeltdrd eljdrdsdn alapul. Az
asszocidcids médszert attittidvizsgélatra
komplex ingerekkel, kockdzattal kapcsola-
tos kutatdsokban Slovic és munkatdrsai
(MacGregor és mtsai, 2000) alkalmaztdk.
A megkézelitéssel feltdrhatdk az attittid
komponensei, illetve sszetett dontéseket
megeldzden a preferenciatartalmak. Az el-
jérds sordn a vizsgdlati személy kap egy cél-
ingert (sz6/rovid mondat), ami esetiinkben
a ,tehetséges ldny tanulé” vagy ,tehetséges

tdstartalmak korldtozé jel-
legébdl kovetkezik. Az eljdrds mdsik elénye
a skdldzds: a személy sajdt asszocidcidinak
értékeltetése kvantifikdlhatéva és a kiilon-
b6z8 attitidtirgyak vagy megkérdezett
csoportok vonatkozdsdban 8sszevethetSvé
teszi a viszonyuldsokat (MacGregor, Slovic
és Dreman, 2000). A kapott értékelések
dtlagoldsa, osszegzése lehet8séget ad a pre-
ferencidk dsszevetésére. Az asszocialt tar-
talmak, kategdridk tartalomelemzése pedig
lehet8vé teszi az egyéni tartalmak kvalita-
tiv vizsgdlatdt. Gottschalk és Gleser (1969)
tartalomelemzési médszerének célja, hogy
a rogzitett verbdlis viselkedés és annak
tartalmi vonatkozdsai alapjdn, kvantitativ
elemzés segitségével kovetkeztessen a sze-
mély pszichés édllapotdra. Kiindulépontja
a személy 4ltal adott jelentés mint tanult
viselkedés feltdrdsa. (Miért éppen azt mond-
Jja a személy adott helyzetben?) Az eljérds a
tartalmi elemek megjelenésének gyakorisd-
gdbdl, intenzitdsdbdl kovetkeztet a beszéld



4‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2019/7—8

4llapotdra, kommunikdcids viszonyuldsdra
(Karczag, 1992).

A vizsgalatrol

A felmérés a kdznevelési intézmények 10
szdzalékos mintdjdra terjedt ki és telepiilés-
és iskolatipus szerint reprezentativ volt. Két
célcsoportjdt a kivélasztott

Kutatasi eredményeink

A tehetséges tanulo képe

A tandri hiedelmek, attitidok a tapasztala-
tok (élet, oktatds, szakmai fejlédés) nyo-
mdn alakulnak. Funkcidjuk az észlelés szi-
rése, a dontéshozatal kereteként szolgalnak
és irdnyitjdk a viselkedést (Fives és Buehl,
2012). A tandri hiedelmek

kéznevelési intézmények
vezetd, illetve pedagbgusai
jelentették. Az adatfelvétel-
re az intézményvezet8knél
papiralapu kérddivvel kér-
dezd8biztosok 4ltal keriilt

a felmérés a koznevelési
intézmények 10 szdzalékos
mintdjdra terjedt ki és
telepiilés- és iskolatipus
szerint reprezentativ volt

befolydsolhatjdk a tandri
gyakorlatot és a tanuldk
eredményességét is. A te-
hetség észlelése mellett te-
hét a tehetségekrél alko-
tott elképzelések,

sor, a pedagégusok online
kérdébiveket toltottek ki.

A kérd8ives vizsgélattal 1906 érvényes
és megbizhatd, elemzésre alkalmas adatok-
kal kitsltote kérdbivet (479 vezetbi + 1427
pedagégus) kaptunk. A 393 intézmény
kitoltdinek eloszldsit tekintve 1516 £6
(1120 £8 pedagégus, 396 {8 vezetd) nem
tehetségpontként miikdds iskoldban, mig
390 £6 (307 {8 pedagdgus és 83 {8 vezetd)
83 kivdld tehetségpontként miiksdé isko-
léban tanit. A vélaszaddk 74,9%-a peda-
gogusként (N:1427), 25,1%-a vezet8ként
(N:479) dolgozik.

Iskolatipusonként a vdlaszaddk 63%-a
4ltaldnos iskoldbdl, 17,9%-uk alapfoku
miivészeti iskoldbdl, 15,4%-uk gimn4zi-
umbdl, 10,3%-uk kollégiumbdl, 5,8%-uk
szakkdzépiskoldbdl, mig 2,5%-uk szak-
iskoldbdl és 10%-uk szakgimndziumbdl
keriilt ki.

A vélaszad6k nemét csak a pedagdgu-
sok esetében ismerjiik: 78,6%-uk né.? Elet-
korukat tekintve a vilaszadék 1950-1998
kozott sziilettek. Atlagosan 48,4 évesek.

vélekedések is befolydsol-
jak, hogy a tehetséges ta-
nulékkal kapcsolatban milyen kévetkezte-
tései, elvdrdsai, dontései vannak a tandrnak
és hogyan viselkedik, ami azutdn, péld4ul
az onbeteljesitd joslat jelenségén keresztiil,
komoly hatdssal van a tanuldkra (Preckel,
Baudson, Krolak-Schwerdt és Glock, 2015;
Tofel-Grehl és Callaban, 2017). A szakiro-
dalomban azonositott tebetség mint forrds
(harmoéniahipotézis) és a rehetség mint se-
bezhetdség (diszharméniahipotézis) a mind-
két esetben elismert kiemelkedd képesség
mellett mds teriileteken eltérd tartalmakat
felcételez. A harmoniafeltevés pozitiv,
reziliencidt noveld jellemzdket (pl. szocidlis
kompetencidt, megkiizdést, alkalmazko-
ddst, sikert), mig a diszharméniahipotézis
szocio-emociondlis hidnyossdgokat (pl. na-
gyobb érzékenységet, alacsonyabb
proszociélis képességeket, alkalmazkod4si
zavarokat) tulajdonit a tehetségeknek. Ez a
tandrokndl is tapasztalhatd viszonyulds,
Ugy tlinik, fiigg a tanulé életkordtdl, a ta-
ndr tanitdsi tapasztalatdtdl, a tehetséges ta-

> Alekérdezés sordn a kérdezdbiztosok az anonimitds érdekében nem jegyezték fel a vdlaszadé vezet8k nemés, igy erre

vonatkozdan nincs adatunk.
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nulé nemétdl és szociodkondmiai stdtuszé-
l.

Feltdré vizsgdlatunkban a szakiroda-
lomban azonositott tandri tehetségképeket
vizsgiltuk, figyelembe véve a tandrok
nemét, életkords, tanitdsi tapasztalatdt,
valamint arra is kivdncsiak voltunk, hogy a
tehetséggondozdssal kapcsolatos képzésben
valé részvétel befolydsolja-e a tehetséggel

kapcsolatos vélekedést. Mdsrészt a kordbbi
vizsgélatokban kiilon nem vizsgélt intéz-
ményvezetdi kor tehetséggel kapcsolatos
vélekedéseit is Osszevetettitk a tandri vé-
lekedésekkel. Tovdbba vizsgédltuk képzési
szint, iskolatipus (akkreditdlt tehetségpont
vagy sem az intézmény) szerint is a tehet-
ségkép alakuldsdt.

A tehetséges lany és a tehetséges fiu tanulé képe a tanaroknal

2. ABRA

Tehetségasszociaciok nemek szerinti megoszlasa
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A tehetséges ldnyokndl 4102, a fidk-
nal 4004 asszocidcié elemzésére keriilt
sor — az asszocidcidszdm dtlaga 4,52 volt.
A 2. dbra jelzi, hogy jelent8s eltérés nem
tapasztalhatd a tehetségképeknél. Mindkét
nemnél ugyanazon kategéridk emlitése a
leggyakoribb. A tehetségképpel kapcsolatos
asszocidciékat elemeztiik a Renzulli (1986)
modelljére timaszkodd, fent bemutatott
csoportositdsokat figyelembe véve.
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FORRAS: sajdt szerkesztés

A tehetséges lanyokhoz kapcsoléddan
a legtobb asszocidcié a motivdcidhoz, mo-
tivaltsighoz kapesolédik. Ezt sorrendben
a céltudatossdghoz kapcsolédé asszocid-
cidk kére, a kreativitds jelzdi, az intelli-
gencidhoz, végiil az elmélyiiltséghez és a
szabdly- és normakévetéshez kapcsoléds
tartalmak emlitésének gyakorisdga koveti.
Tovibb4 megjelennek a térsas érzékenység
(érzékenység, visszahzddds) és tdrsas ha-
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tékonysdg (egytittmikodés, szerethetdség,
bardtsigossdg), valamint a teljesitmény (j6
teljesitmény, aktivitds, gyakorlatiassdg) és
az egyediség (adottsdg, egyéniség) tarta-
lomkérok is.

A tehetséges fitik esetén a legtobb
asszocidcid szintén a motivécidhoz kapcso-
16dik. Ezt koveti sorrendben a tehetséghez
trsitott intelligencia, értelmi képesség,
ami ldnyok esetében csak a negyedik
helyen jelenik meg. Majd

a ldnyoknil viszont csak a negyedik helyen
4ll az asszocidci6s kategéridkban.
Erdekességképp széfelhd segitségével a
gyakorisdg szerinti kategéridk is ldchat6vd
teheték az asszocidciékban (3. dbra; a na-
gyobb széméret gyakoribb emlitést jelez).
Léthato, hogy a gyakran emlitett asz-
szocidciok atfedést mutatnak, viszont
sajdtos kategdria a ldnyok vonatkozdsiban
a ,szép”, vagy fitkndl az ,udvarias” és a 13-
nyokhoz képest gyakoribb

a céltudartossdg, kreati-
vitds, az elmélytileségre
utalds, illetve a szabdly- és
normakdvetés kovetkezik.
Gyakori tovabb4 az adott-

mindkét nemnél azonos
ardnyban megjelenik
a ,tdrsas érzékenység’-
tartalom

»gyors” tartalom megje-
lenése.

Mindkét nem esetén

leggyakoribb a feladat

sagok mellett a szocidlis
hatékonysdg (szerethetdség,
bardtsdgossdg és egyiittmiikddés), illetve

a szocidlis érzékenység és aktivitds ka-
tegoridja is. Sajdros, a tehetséges fittkndl
megjelend kategéridk: az dntdrvényliség és
a kifejez8készség, a fejldds- és az alkotdké-
pesség.

A diszharméniahipotézisre utald
negativ asszocidci6k tartalmdt vizsgilva
mindkét nemnél azonos ardnyban meg-
jelenik a ,tdrsas érzékenység™-tartalom,
viszont az alkalmazkoddsi zavar mogott a

fidkndl gyakoribb az ,6ntérvénytiség”, mig

ldnyoknadl a ,visszahtiz4d4s” tdrsitdsa a te-
hetséghez. A szocidlis alkalmazkoddsra vo-
natkozé ,szabdly-/normakévetés”, ,egyiitt-
miikddési készség” és ,,szerethetéség”
tartalmak rendre a fittk esetén jelennek
meg gyakrabban a tandri asszocidcidkban.
A kedvez§ tulajdonsigok vonatkozdsd-
ban is taldlunk eltéréseket nemek szerint.
A leggyakrabban emlitett ,,motivéltsigot”
a ldnyokndl, mig a ,célcudatossdgot” a fi-
tkndl litjuk magasabb ardnyinak, mig az
Sértelmi képesség” kategéria a tehetséges
fitkndl a mésodik leggyakoribb kategéria,

irdnti elkotelezettség
(ldnyok: 44%, fink: 36%)
és az 4tlag felecti értelmi képesség (ldnyok:
25%, fittk: 28%), a kreativitds (ldnyok:
18%, fidk: 16%) és a szocilis viselkedés
(ldnyok: 8%, fidk: 6%) tartalmi kérok
emlitése. Tovabbi tartalmi korok is el-
kiiloniilnek: a versenyszellem (3—3%), a
csalddi hattér (2—2%), illetve csak a fitkra
vonatkozdan (9%) jelenik meg a viselkedés
negativ aspektusainak (pl. 6ntorvényiiség)
emlitése (4. dbra).

Eletkor szerint a tehetséges tanuld,
akire a vélaszaddk gondoltak, dtlagosan
14,2 éves, nemek szerint sem jelentds az
eltérés az életkorban. A jellemzésre vilasz-
tott tehetséges ldny tanulék 70%-a volt
serdiil6kord, mig a felidézett fitik esetén ez
az ardny 69% volt. Igy a tehetséges tanu-
16 életkordnak a vélekedésekre gyakorolt
hatdsét itt nem vizsgdltuk, mivel a peda-
gbgusok spontdn felidézésében dontéen
serdiil6kort tanulé szerepelt.

Megvizsgiltuk, milyen teriilethez kap-
csolédban idézeék fel a tehetséges tanuld
képét (1. tdblizaz).
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3. ABRA

A tehetséges lanyokkal és fiukkal kapcsolatos asszociacidk széfelhdi
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FORRAS: sajdrt szerkesztés

4. ABRA

A tehetséggel kapcsolatos asszociaciok tartalmi csoportjai nemek szerint

lany 726 412 pASkE 138 S
fida 601 459 262 149 ©3 I
0% 10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%
fid lany
M a feladat irdnti elkotelezettség 601 726
értelmi képességek 459 412
M kreativitas 262 291
M szocidlis viselkedés 149 138
versenyszellem 93 54
csaladi hattér 50 38
M negativ viselkedés 35 o
(6ntorvénylség)

FORRAS: sajit szerkesztés
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1. TABLAZAT

A tanarok mely terlileten gondoljak tehetségesnek a tanulét (felidézési gyakorisag

szerint cs6kkend sorrendben)

»tehetséges lany”

magyar
természettudomdnyok
mivészetek
matematika
idegen nyelv
sport
zene, hangszerek
humin teriilet

»tehetséges fit”

matematika
természettudoményok

sport

mivészetek

idegen nyelv

magyar
szakmai teriilet

zene

Sorrendben a nemekhez kapcsolédé
sztereotipidnak (Szabd és mtsai, 2014)
megfeleléen a ldnyokndl a magyar (a fi-
tknil csak 6.), a fitkndl a matematika
(lanyoknal csak a 4.) 4l az elsd helyen.
Kiemelhetd még, hogy a fitkndl a sport
teriilete a harmadik legtobbszor eléfordulé
tehetségteriilet, és megjelenik a szakmai
teriileten tehetséges fid is, mig a sportold
ldny felidézése csak az 5. helyen 4ll gya-
korisdg szerint, és itt nem taldlkoztunk
szakmai teriileten tehetséges ldnytanulé
jellemzéssel.

Az asszocidciok értékelése kapcsdn 7
csoportot képeztiink, figyelembe véve az
asszocidcidhoz kapcsolddé értékelési skéla
pozitiv, semleges és negativ értékeit. A
legkedvezdtlenebb vélekedésii a csak nega-
tivan értékelt asszocidcidkat addk csoportja
(az értékelés — 2 vagy — 1 volt), a médsodik a
negativ, de vegyes értékelések kore (negativ
éreékelések mellett megjelentek pozitiv
tételek is, de az dsszesitett attitlid negativ
volt), a harmadik csoportba keriiltek a
pozitiv és negativ megitéléseket egyformdn
adok, ezt kovetik a vegyes pozitiv véle-
kedések (az értékelés 0, + 1, + 2 is lehet),
majd a csak pozitiv megitéléseket ad6k

FORRAS: sajit szerkesztés

csoportja. A semleges megitélést adokat —
az asszociacidkat 0-val értékelték — kiilon
csoportba soroltuk. Az 5. dbrdn a hdrom

legjelentésebb kategéria szdzalékos adatai
szerepelnek.

Léthaté, hogy a tehetséges ldnyra
vonatkozdan a vélaszad6k felénél egyér-
telmien pozitiv a kép (,harméniahipoté-
zis”), szélséségesen pozitiv és csak pozitiv
megftélés a minta 82%-4ndl tapasztalhato,
mig a fitkn4l ez a két kategéria a vélaszok
72%-4n4l jelenik meg. A negativ éreéke-
lést is tartalmazé, ambivalens vélekedé-
sek (,diszharméniahipotézis”) a ldnyok
esetén a vdlaszaddk 16, mig a fittk esetén
24%-4n4l jelennek meg.

A tehetséges lany és fiu tanulét leiré
pedagdégusok neme szerinti 6sszeha-
sonlitas

A tehetséges fitikkal kapcsolatos asz-
szocidci6k értékelése nem mutat jelentds
kiilonbséget a vdlaszadok neme szerint (453
nd, 126 férfi pedagdgus, 2. tdblizaz).

A tehetséges lanyokkal kapcsolatos
asszocidciok (504 nd, 116 férfi pedagdgus)
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értékelése viszont szignifikdns (p<0.05)
eltérést mutat. A pedagégusndknél némileg
nagyobb ardnyban jelenik meg széls8sége-
sen pozitiv viszonyulds, mig a férfiakndl a

negativ viszonyulds megjelenése is jellem-
28 3,4%-nél, szemben a pedagégusndk
0,4%-dval.

5. ABRA

A tehetséges lany és fiu tanuldkkal kapcsolatos attitliddk

" I °

0% 10% 20% 30% 40%

50%

60% 70% 80% 90% 100%

fid lany
1 szélséségesen negativ 1 0
B mind negativ, de vegyes 1 0
B egyforman negativ és pozitiv 2 1
t6bb a pozitiv,de van benne negativ 24 16
m csak pozitiv de vegyes 33 32
W szélséségesen pozitiv 39 50
W semleges 0 0
FORRAS: sajdt szerkesztés
2. TABLAZAT

A tehetséges lanyokkal kapcsolatos attitlid a valaszadok neme szerint (%)

pedagodgus, né pedagogus, férfi
szélsdségesen negativ 0,4 1,7
mind negativ, de vegyes 0 1,7
egyformdn pozitiv és negativ 1,2 0,9
tdbb pozitiv, de van benne negativ is 18,3 18,1
csak pozitiv, de vegyes 35,9 36,2
szélsdségesen pozitiv 44 40,5
semleges 0,2 0,9

FORRAS: sajit szerkesztés
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A pedagégusok és az intézményveze-
tok tehetségképe

A pedagdgusok és a vezetSk vélekedése
szignifikdns eltérést mutat mind a tehetsé-
ges lanyok, mind a fidk vonatkozdsiban (6.
dbra).

A csak pozitiv vélekedések (,harmé-
niahipotézis”) mindkét nem felé nagyobb
ardnyban jelennek meg a vezet8knél: fi-
tkndl 81,5, ldnyokndl 88,7%, ugyanezen
ardny a tandrokndl 68,7%, illetve 79,3%.

A diszharméniafeltevésre utald, a pozi-
tiv mellett negativ vélekedést is tartalmazé
kép a tandrokndl nagyobb ardnyban fordul

eld (finkndl 25,6%, linyokndl 18,2%) mint
a vezetknél (a fitk 17%-a, mig a ldnyok
11%-a). Mind a tandroknal, mind a veze-
t8knél inkdbb megjelenik a tehetséges fiak
esetén a pozitiv és negativ értékelés egyiit-
tes eléforduldsa.

A vélaszaddk 8sszehasonlitdsa tehetség-
képzésben tortént részvétel szerint

A tehetségfejlesztd tandrok attitlidjében
szignifikdns eltérést (p<0.05) csak a tehet-
séges ldnyok vonatkozdsdban tapasztaltunk

(7. dbra).

6. ABRA

A tehetségekkel kapcsolatos attitidék beosztas szerint

lany I 36,0%

pedagdgus

lany

vezetd

43,4%

fid I 35,3% 33,4%
22,2% 66,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%
vezet6 pedagogus

fiu lany fiu lany

M szélsGségesen negativ 0,0% 0,0% 1,2% 0,6%
W mind negativ, de vegyes 0,0% 0,0% 1,7% 0,3%
egyforman negativ és pozitiv 1,3% 0,4% 2,4% 1,1%
[ tobb a pozitiv,de van benne negativ 17,2% 10,9% 25,6% 18,2%
M csak pozitiv de vegyes 27,6% 22,2% 35,3% 36,0%
M szélsGségesen pozitiv 53,9% 66,5% 33,4% 43,4%
semleges 0,0% 0,0% 0,3% 0,3%

FORRAS: sajdt szerkesztés
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7. ABRA

A tehetséges lanyokkal kapcsolatos attitlid tehetségfejlesztési képzettség szerint

nem tehetségfejleszté 18,7%

tehetségfejleszté 27,8%

36,7%

42,5%

50,0%

0% 10% 20% 30%

50%

60%

70% 80% 90% 100%

tehetségfejlesztd nem tehetségfejlesztd
széls@ségesen negativ 0,0% 0,7%
B mind negativ, de vegyes 5,6% 0,2%
M egyforman negativ és pozitiv 5,6% 0,9%
tobb a pozitiv,de van benne negativ 27,8% 18,7%
csak pozitiv de vegyes 11,1% 36,7%
M szélsGségesen pozitiv 50,0% 42,5%
M semleges 0,0% 0,4%

A tehetségfejlesztd tandrok fele széls6-
ségesen kedvezd attit(idét mutat a tehetsé-
ges lanyok felé, de harmaduknal (27,8%)
ambivalencia is jellemz8, és 5% felett van a
negativan viszonyuldk ardnya. Ezzel szem-
ben a tehetségképzésben nem részesiiltek
79,2%-a pozitiv attitlidét mutat és csak
18,7%-n4l jellemz8 az ambivalens viszo-
nyulds.

Intézmények szerinti 6sszehasonlitas
a tehetségképre vonatkozéan

A tehetségpontban és a nem tehetségpont-
ban dolgozé pedagdgusok attittidjében je-
lentés eltérés tapasztalhaté (8. dbra). A
(csak) kedvezd attitlid ugyanolyan ardny-
ban (76%) jelenik meg a vélaszaddkndl.
Szignifikdns eltérés a tehetségpontban és a

FORRAS: sajdt szerkesztés

nem tehetségpontban dolgozé pedagdgu-
sok attittidjében csak a tehetséges ldnyok
esetén tapasztalhaté.

A tehetséges ldnyok esetén szignifikdn-
san magasabb (82,6%) az egyértelmtien
pozitiv attitidot mutaté tandrok ardnya a
nem tehetségpontként miik6dd intézmé-
nyek pedagdgusaindl, szemben a tehetség-
pontokkal (79,4%). Utébbiakndl magasabb
ardnyban jelenik meg ambivalens attitdd.
A tehetséges fitkndl nem szignifikdns az
eltérés. Az egyértelmiien pozitiv attittid
mindkét intézménytipusban 70% feletti,
mig az ambivalens attitdd a pedagbgusok
otodét jellemzi. A nem tehetségpontokban
ugyanakkor jelentds eltérés tapasztalhaté6 a
tehetséges ldnyok és fitk megitélése kozote,
ami tovabbi vizsgdléddst igényel.
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8. ABRA

A tehetségek megitélése nemek szerint a tehetségpontokban / nem tehetségpontokban

22,4%

tehetségpont

46,0%

18,3% 43,4%
‘é fiu |I 23,5% 37,6%
©
5
£
= e I e
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
nem tehetségpont tehetségpont
lany fiu lany fiu
1 szélsGségesen negativ 0,4% 0,8% 0,6% 1,7%
M negativ vegyes 0,3% 1,4% 0,0% 0,6%
M se nem negativ se nem pozitiv 1,0% 2,1% 0,6% 1,9%
tobb a pozitiv de van benne negativ 15,7% 23,5% 18,3% 22,4%
m csak pozitiv de vegyes 31,3% 34,4% 36,0% 28,0%
M teljesen pozitiv 51,3% 37,6% 43,4% 46,0%
M semleges 0,0% 0,3% 1,1% 0,0%
FORRAS: sajit szerkesztés
DISZKUSSZIO kapcsolatos vélekedése befolydsolja, hogy

A pedagbgusok vélekedései hatnak az ész-

lelésiikre, igy a tehetség fel-
ismerésére is, és befolydsol-
jak a viselkedésiiket,
érzelmeiket, kognicidikat,
valamint magdt az oktatdsi,
nevelési folyamatot, a tani-
tassal kapcsolatos dontései-
ket, osztdlytermi viselkedé-

sitket. A vélekedések a tehetséges

tanulékkal kapcsolatos

kovetkeztetésekben, elvirdsokban és az in-
terakci6kban is jelen vannak (Tofel-Grehl
és Callahan, 2017). A tandrok tehetséggel

a harmoéniahipotézis mellett

a diszharmoéniahipotézis
is jellemz8nek bizonyult a
tandrokra

hogyan viszonyulnak a tehetséges tanuldk-
hoz és milyen médszerekkel tdimogatjdk a

tehetség kibontakozdsdt.
Az ittekintett hazai és
kilfsldi vizsgilatokban a
tehetséggel kapcsolatos
egyértelmden pozitiv véle-
kedések (harméniahipoté-
zis) mellett a diszharmé-
niahipotézis is jellemz8nek

bizonyult a tandrokra. Utdbbi szerint a te-

hetséges tanuld a kiemelkedd képességek

mellett szocidlis, érzelmi téren a sebezhetd-
ség forrdsait hordozza. A tanulé neme,
életkora és szociotkondmiai stitusza sze-
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rint, valamint a pedagégusok pdlydn tol-
tote ideje szerint taldltak eltérést a diszhar-
moniahipotézis elterjedtségében a
pedagégusok korében.

A hazai reprezentativ pedagdgusmintin
elvégzett kutatdsunk eredményei alapjin
a harmonia- és a diszharménia-felfogis is
megjelent a megkérdezetteknél. Mivel a
vélaszad6 pedagdgusok maguk vilaszthat-
tdk meg az elképzelt tehetséges tanulde,
akivel kapcsolatban asszocidcidikat lefrtdk
és értékeleék, dontben serdiil8kord tanu-
l6ra gondoltak, igy eredményeink eszerint
értelmezhetdk.

Eredményeink szerint a pedagégusok
hdromnegyede egyértelmien kedvezd
actit(idot mutat a tehetsé-

érzékenység észlelése mellett fitkndl az
ontdrvénylség észlelésébdl szdrmaznak,
ami mellett azonban az elfogaddst

jelz8 szerethetdség, egyiicemlikodés is
megjelenik (a diszharmédniahipotézis szte-
reotipidnak megfelel6en), mig ldnyokndl
a visszah1z6d4s tdrsitdsa emelkedik ki sa-
jdtossdgként, ami a megkozelithetetlenség
észlelésére utalhat.

Az eredmények megfelelnek a Szabd és
munkatdrsai (2014) dltal végzett, 344 fére
kiterjedd nemi sztereotipidkra vonatkozé
pedagégusvizsgalat eredményeinek. A
tehetséges tanuldk esetén is megjelennek
az ott feltdrt sztereotipia-6sszetevdk, de
eltérd stlyozdssal. Az idézett kutatdsban

a fiaknal a kreatfv, tevé-

gesek felé: a harméniahi-
potézisnek megfelelden,

a magas motivacié és
képességek mellett szocidlis
és érzelmi téren is kedvezd
jellemzdket tdrsitanak a

a kreativitds
vizsgdlatunkban mindkét
nemnél hasonlé ardnyd
emlitést kapott

keny, logikus, j6 humor-
érzékll, mig a ldnyokndl

a szorgalmas, kedves,
empatikus tulajdonsdgok
tarsitdsat taldledk 4lcaldban
jellemzdnek. A logikus

tehetségesség fogalmahoz

a megkérdezettek. A motivéciét mindkét
nem esetén kiemelten észlelik és némileg
erSteljesebben a ldnyokndl, a fidk vonatko-
zdsiban viszont egyértelmien kiemelkedik
a céltudatossdg, és a ldnyokhoz képest
gyakoribb a tehetségességhez az értelmi
képesség magas szintjének tdrsitdsa. Ez

a ,szorgalmas ldny” (Baudson és Preckel,
2016) és a ,sajt elképzeléseit megvaldsitd
fid” sztereotipia jelenlétére utalhat. A csak
kedvez8 viszonyuldsokat tiikrdzé véla-
szok szdma magasabb a tehetséges ldnyok
esetén, viszont a férfi pedagdgusok tobb
mint 3%-4n4l csak negativ tartalmak vo-
natkoznak a felidézett tehetséges ldnyra,
ami egyértelmi elutasitdst jelez az adott
csoport részérél.

A pedagégusok kozel negyede esetén
negativ tartalmak is megjelennek a tehet-
ségképben, ami a diszharmdniafeltevésre
utal. A negativ tartalmak a tdrsas

és tevékeny jellemz8k jol
rimelnek a tehetséges fitk jellemzése sordn
taldlt kiemelkedd értelmi képességekre és
céltudarossdgra, mig a tehetséges ldnyokn4l
egyértelm{ a szorgalmas jellemz8 kiemel-
kedése. Ugyanakkor a kreativitdsvizsgdla-
tunkban mindkéc nemnél hasonlé ardnyu
emlitést kapott. A tehetségek nem szerinti
eltérd éreékelésének kovetkezménye lehet,
hogy bdr kedvezdbb a tehetséges ldnyokra
vonatkozé tandri értékelés, a képességek
vonatkozdsdban mégis a tehetséges fink
felé nyilvdnul meg preferencia, ami a fitkat
preferdlé torzitdshoz vezethet péld4ul a
tehetségprogramokba torténd bevilogatds-
nal (Petersen, 2013, idézi Preckel és mtsai,
2015). Mindezt érdemes lenne dsszevetni
az AJTP programokba bevontak kérében
mutatkozé ardnyokkal, ahol a ldnyok na-
gyobb létszdma pontosan egy ezzel ellen-
tétes tendencidt tiikroz — felvetve, hogy a
vélogatds szempontjaként a ldnyok szorgal-
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massdgdval kapcsolatos vélekedés jelentds
szerepet jétszhat.

A nemeket és foglalkozdsokat 6sz-
szekapcesold sztereotipidt tdmasztjdk
ald a tehetségteriiletek emlitési gyako-
risdgai: lanyokndl a magyar (humdn
teriilet), mig fitik esetén a matematika
(természettudomdny), valamint a szakmai
tehetség és sport gyakoribb megjelenése
tapasztalhatd, hasonléan Szabd és munka-
tdrsai (2014) eredményeihez. Tehdt a te-
hetségesek vonatkozdsdban némi hangsuly-
eltoléddssal, de megjelennek az dltaldnos,
gyakran implicit nemekhez

és a tehetségfejlesztd képzésen részt vevd
és tehetségpontban tanité pedagégusndk
részérdl is tobb negativ vonds tdrsul a te-
hetséges ldny képéhez. A diszharméniahi-
potézis szerint a tehetség a sebezhet8ség ve-
szélyforrdsa. Preckel és munkatdrsai (2015)
szerint azonban éppen a szocidlis kornyezet
— tanarok, kortdrsak, tirsadalom — tehet-
ségre adott reakci6ja az, ami a tehetségek
fejlédését, énképét, egyedi igényeik kielé-
gitését és a csoportbeli alkalmazkoddsukat
veszélyezteti, amennyiben az elvdrdsaival
felerdsiti a nem elfogadhaténak, ,, méssdg-
nak” értékelt jellemz8ket

kapcsolédé sztereotipidk.
Vizsgilatunk figyelemre
mélté eredménye a tehet-
ségképzésben részesiilok és
a tehetségpontok pedagé-

tobb negativ vonds
tarsul a tehetséges ldny

képéhez

(,stigma of giftedness”)

egy adott kdzegben.
Igazolt emellett

a harméniahipotézis

nagyardnyu jelenléte a

gusaindl megjelend sajétos

mintdzatok azonositdsa, amelyek tovdbbi
feledrdst igényelnek. A tehetségpontok-
ban dolgozé pedagdgusoknal az dtlaghoz
képest nagyobb ardnyban azonositottunk
diszharmdniafeltevést a linyok esetében,
mig a fitkndl ez az dtlagnak megfeleld
ardnyban jelent meg ezen intézményekben
is. Hasonldan, a tehetségfejlesztd képzés-
ben részt vett pedagbgusoknal kétszeres
volt az ambivalens attit(id megjelenésének
ardnya a ldnyok felé a tehetségképzésben
nem részesiilékhoz képest. Az eredmények
arra utalnak, hogy a tehetségekkel kapcso-
latos tapasztalat, tudds a ldnyok vonatkozd-
saban néveli az ambivalens, negativ eleme-
ket is hordozé vélekedés gyakorisdgit.

Az eredmények igazoljik a diszhar-
moniafeltevés jelenlétét, kiilonosen a tehet-
séges fitk vonatkozdsdban. Ugyanakkor
esetiikben a negativ aspektusokndl az el-
fogadas is kifejezettebb a pedagégusok ré-
szérél. A linyokndl jelzett diszharmonikus
vondsok azonban alacsonyabb elfogaddsra
utalnak. Férfi tandrok egy csoportja kife-
jezetten elutasitja a tehetséges ldnyokat,

pedagdgusok korében.

Ez a tehetségesekhez val6 kedvezd viszo-
nyulds mellett veszélyeket is hordozhat.
Moon (2009) a harméniahipotézis és a
tehetséges tanuldkat jellemzd iskolai j6
teljesitmény kovetkezményének tekinti azt
a vélekedést, mely szerint a tehetség olyan
védelmet, ellendlldst és jovObeli sikeressé-
get biztosit, ami megdvja a tehetségeseket
a probléméktdl, kihivdsoktdl az iskoldban
— ez viszont a pedagdgusok részérdl a spe-
cidlis igényeik elhanyagoldsdhoz vezethet.
Ezért lehet gyakori a tehetséges tanulék
frusztrdcidja, az unalom, a motivélatlansdg
érzése az iskoldban, aminek hosszt téva
kedvezdtlen hatdsa az erdfeszitéssel kap-
csolatos tévhiedelmek (,,nincs rd sziikség,
enélkiil is lehet boldogulni”) kialakuldsa a
tanulékndl. Tovdbbi kedvezétlen kovetkez-
mény lehet, hogy a tehetségesekre kevesebb
figyelmet forditanak az intézményekben,
tekintve, hogy a nehézségekkel kiizdd
hdtrdnyos helyzetd tanuldk nagy figyelmet
kivannak.

A harméniahipotézisben rejlé pozi-
tiv sztereotipia tovdbbi veszélye a sajdtos
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érzelmi és tdrsas igények tudatositdsdnak
hidnya lehet Peterson (2009) szerint. Bér
az dtlagpopuldcidhoz képest nincs eltérés
a mentdlis egészség szempontjdbdl a tehet-
ségeseknél, de vannak nagy egyéni eltérést
mutatd potencidlis kockdzati tényezdk,
amelyek viselkedési, beilleszkedési nehéz-
ségekhez vezethetnek. Specifikus problé-
maforrds lehet a tevékenységekbe torténd
szélsGséges bevonddds, a magas elvdrdsok,
a kritika 5nmagukkal kapcsolatban, a
tehetségidentitds elfogaddsa, a fokozott
mordlis érzékenység, az aszinkron fejlédés.
A tehetséges tanuldk igényeinek ignordldsa
igy veszélyeket hordozhat.

A feltdrt csoportok kozotti eleérések
alapjdn azonosithatdk a jellegzetes akadaly-

és tdmogatdsforrdsok intézményi, vezetdi
és pedagégusi szinten, valamint a tehetség-
gondozdsban, -fejlesztésben jétszott tandri
szereppel kapcsolatos attit@idok, azok a
fejlesztési lehet8ségek, amelyek a tandr- és
vezet8képzés fokuszai lehetnek.

Vizsgédlatunk rdmutatott a pedagégu-
sok korében azonosithaté kétféle felfogds
jelenlétére és potencidlis veszélyeire, a tu-
datositds szitkségességére. Kedvezd jelként
értékelhetd a vezetdk korében a pedagédgu-
sokhoz képest nagyobb ardnyban jelenlévd
tehetségekkel kapcsolatos pozitiv attittid
jelenléte, ami el8segitheti a tehetségtdmo-
gatd intézményi klima kialakuldsdt (Sass és
Bodndr, 2018).
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IMRE ANNA

»Student Voice” — a tanulék hangja magyar

iskolikban

1. BEVEZETES

Elméleti kérdések

A tanulék hangja kifejezésben tobbféle
megkozelités taldlkozik. Leginkdbb direkt
moédon a személyre szabott tanulds kérdé-
sét veti fel, azaz a tanulé- és
tanuldscentrikus pedagégiai kultira, s az
ennek erdsddése felé mutatd

tos eleme a korai iskolaelhagyds megels-
zésére irdnyuld gondolkoddsnak is.!

A ’90-es években az iskolafejlesztési
torekvésekhez kapcsolédéan jelent meg az
a mozgalom, ami késébb ,tanulk hangja”
néven lett ismert, bar ezt megel6z8en is
voltak hasonl6 kezdeményezések (Fielding,
2010). A ’90-es években lendiiletet kapd
mozgalom az iskolai eredményességi vizs-
gdlatokra vélaszul kezdett terjedni, egy
olyan szempontot el8térbe 4llitva, amely az
iskolaieredményesség-kutatdsokban nem

igazdn kapott figyelmet.

véltozdsok néhdny lehetsé-
ges teriiletére irdnyitja a fi-
gyelmet (ilyenek pl. a tanu-
16i bevonddas eldsegitése, a

a tanul6k perspektivdja
gyakran alapvetden eltér a
felnérrekérsl

A ,tanul6k hangjdra” ird-
nyulé megkézelitéseken
beliil kitapinthaté a for-
mdlis oktatdsi rendszerre
és az oktatdsi rendszeren

pedagégiai paradigmavil-
tds, az intézményi kultdira
4talakitdsa, az iskolafejlesztés). Ugyanak-
kor a ,tanulék hangja’~féle megkozelitéssel
egyes, a fentieken beliil értelmezhetd kér-

dések is kiemelhetéek és el6térbe keriilnek:

ilyen péld4ul a demokratikus oktatds vagy
a tantervfejlesztés kérdése. A kozds kiindu-
16pont a kozos cél: a tanulék motivéldsa, a
részvétel, a bevonédds, az aktiv tanuldsi
formak elésegitése, a pedagdgusok és a ta-
nulék kozti egyiitemkodés szorosabbd té-
tele. A ,tanulék hangja”-megkozelités fon-

kiviili teriiletekre irdnyu-
16 kutatdsi és fejlesztési torekvés egyardnt.
Michael Fielding szerint a tanuldk hang-
janak el8térbe keriilése tobb eléfeltevésre
épiil. Els8sorban arra, hogy a tanuldk pers-
pektivdja gyakran alapvetSen eltér a felndt-
tekétdl. Mdsodsorban arra, hogy a tanuléi
perspektivihoz valé hozzdférés nem egy-
szer(l, hacsak nem vonjék be a tanuldkat is
egy kutatdsi, illetve fejlesztési folyamatba.
Harmadsorban a dialégus feltételeinek
megteremtésével lehetségessé valik az eltérd

' Lisd: A tanuldk véleménye és részvétele az iskola életében c. részfejezet itt: Eurdpai Bizottsdg, 2015, illetve European

Commission, 2015.
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nézdpontok feltdrdsa, illetve legaldbb egy
résziik kolcsondsen megvildgits erejli és
produktiv lehet a tanuldk és tandraik sz4-
mdra (Fielding, 2010).% Fielding szerint a
személykozpontd oktatdson beliil azokat a
feltételeket lehet ,,a tanulék hangja” segit-
ségével megteremteni, amelyek el8segitik,
hogy a didkok hangja valéban a tanuléi
eredményesség javitdsdhoz jarulhasson
hozza. Ilyen feltételek példdul a bizalom, az
autondmia, a kolcsonds tisztelet (Fielding,
2010).

A’90-es évektd] kezdéden tobb
kutatds irdnyult a tanuléi nézépontok
érvényesiilésére (pl. Newmann és mtsai,
1992), felmutatva, hogy az oktatds a gya-
korlatban nem elsésorban a tanuldi igényck
mentén szervezddik, s hogy

oktatdst biztositson a tanulék szdmdra;
illetve olyannak, ahol a szerepek dtfedik
egymdst: a tandrok nemcsak tanitanak,
hanem tanulnak is, a tanulék hasonlékép-
pen, nemcsak tanulnak, de mentordlnak is,
s a tandrok szdmdra is j szakmai szerepek
jelennek meg; (2004). A személyre szabott
oktatds jellemz8iként David Milliband 6t
komponenst emelt ki: 1. a fejleszt8 éreé-
kelés és az adatok haszndlatit, 2. a tanuléi
igényekre épiilé kompetenciafejlesztést,
3. a tantervi vélasztdsi lehetSséget, 4. a
tanuléi igények érvényesitését az iskola-
szervezet szintjén, és 5. a személyre szabott
tanulds lehet8ségét a helyi kozosség és a
sziilék bevondsa révén (Milliband, 2006).
Részben hasonl6 jellemzdket fogalmaz
meg Sanna Jarvela is; ndla

a tanuléi néz8pont figye-
lembevétele és a tanuléi
igények megértése nagyon
fontos lenne a tanuléi rész-

a helyi kozosség és a sziilék
bevondsa révén

a kulcskompetencidkra,
a tanuldsi stratégidkra,
a motivaldsra és

az egylittmikodé

vétel erdsitése és a tanitds
eredményességének javitdsa szempontjdbol.
A téméval 6sszefiiggd kutatdsok tapaszta-
latai azt mutatjdk, hogy a tanuléknak van
érdemi mondanivaléjuk a tanuldsrél és

a tanitdsrél, és meg is tudjik fogalmazni
azt azoknak a tandroknak a szdmdra, akik
meg akarjdk hallani. A tanuléi nézépont
megértése és figyelembevétele alapvet8en
befolydsolhatja a pedagdgusi szemléletet,
el8segitheti a pedagégiai és iskolai kultd-
ravéltdst is (pl. Riley, 2004; Cook-Sather,
2006; Kane, 2014; Flynn, 2017). A kér-
désfeltevés lendiilete a 2000-es években
fokozédott. David Hargreaves véleménye
szerint a 21. szdzadi oktatds jellemzdi kozé
kell szdmitania, hogy az iskoldt gy ter-
vezik és szervezik, hogy személyre szabott

tuddsépitésre keriil a
hangsuily (2006). Keefe és Jenkins megko-
zelitése szerint a személyre szabott tanulds
igénye felveti a tanuldsi kornyezet alaki-
tdsdnak szitkségességét — s ebben a kér-
déskorben a tanul6k szerepét is. A szerz8k
hat olyan tényezdt emelnek ki, amelyek a
személyre szabott oktatds szempontjibdl
meghatdrozdak: 1. a tandri szerepet, 2. a
tanuldi tanulds jellemzdit, 3. a pedagégu-
sok kozti kollegidlis kapcsolatokat, tovdbbd
4. az interaktivitdst, 5. a rugalmas terve-
zést és 6. az autentikus értékelést (Keefe és
Jenkins, 2002).

Az utébbi m4sfél évtizedben elétér-
be keriiltek a tanuldssal, tanuléi elko-
telez8déssel, bevondddssal kapcsolatos
elméleti kérdések (ldsd pl. OECD, 2010,

2 A kérdés egyik kutatdja, Kane arra is figyelmeztet, hogy a ,tanulék hangja” (Student Voice) terminussal sszefiig-
gésben megjegyezhetd, hogy indokoltabb lenne a "hang’ (voice) sz6 tébbes szdmu hasznélata; az egyes szdm azt
sugallja, mintha egyfajta homogén hangrél lehetne beszélni, de ez nincs igy. Rdaddsul a tanulék hangja sokféle
moédon megmutatkozhat, tilléphet az aktudlis szébeli vagy irdsbeli megnyilvanuldsokon is (Kane, 2014).
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Christenson és mtsai, 2013), s a gyakor-
lati alkalmazds és fejlesztési lehetdsé-
gek kérdései is. Az utdbbin beliil tobb
pedagdgiai, tanterv- és iskolafejlesztési
kezdeményezésre van példa (pl. Flynn,
2017; Bron, Emerson és Kdkonyi, 2018,
Kane és Chimwayange, 2014). A tanulék
hangja, szerepe ezen teriileteken keriilhet
elétérbe; a tanuldi néz8pontok megjele-
nitése igy segitheti a tanuldsi kdrnyezet
tanulécentrikus kialakitdsdt.

Hasonlé — pszicholégiai nézdponti
keretrendszerre épiilé, de

hogy a tanuldsi és tanitdsi folyamatok
kozelebb keriiljenek a tanuldk igényeihez,
érdekl8déséhez, vildgdhoz, erdsitsék a mo-
tivaltsigukat és a tanuléi folyamatba toreé-
nd bevondddsukat.

A projekt és a kutatas keretei

A ,tanuldk hangja” kérdéskor explicit
formdban valé megjelenése és elemzése a
hazai helyzet vonatko-

gyakorlatias — megkozeli-
tés jellemzi Russel Quaglia

a tanuldsi és tanitdsi

zdsiban egy Student Voice
— Bridge ro Learning

és Michael Corso kotetét, folyamatok kozelebb cimen megvaldsulé
amely arrél tantskodik, keriiljenek a tanuldk nemzetkdzi Erasmus+
hogy a tanulék hangjdnak igényeihez projekthez kapcsolédik.?

érvényesiilése a tanuléi és
tanuldsi utak, ezen beliil
kiemelten a tanuléi jollét, a bevonddds, a
tanuldi aspirdcidk fontos épitéje, elémoz-
ditéja lehet. A szerz8k a gyakorlat oldaldrdl
kérddives adatfelvétel atjdn javasoljik
feltdrni az aktudlis helyzetet, s a tanuléi
kérddiv adatainak elemzése segitségével
igyekeznek az iskolavezetdk és a pedagd-
gusok figyelmét a tanul6i nézépontra és a
tanuldi percepcidkra irdnyitani (Quaglia és
Corso, 2014).

Osszességében gy tiinik, hogy a
tanul6k hangja, ha mds és mds utakon
is, de segiteni tud abban, hogy a tanulék
fontosabb helyet kapjanak a tanuldsi és
tanitdsi folyamatokban és az iskoldban. A
tanuldi igények, nézetek feltdrdsa, illetve a
tantervi kérdésekre irdnyuld konzultdcios
folyamatok ugyan id4- és munkaigényesek,
de feltehetéen sokat segithetnek abban,

Az aldbbi elemzés ugyan-
csak az emlitett projekt
keretében késziilt, a tanulmény alapjdt ké-
pezd vizsgélat hazai részrél elsésorban a
helyzetfeltdrdshoz igyekezett hozzdjdrulni a
vizsgélat id8pontjdban, 2017 tavaszdn.

A feltdré vizsgdlatba négy iskoldt si-
keriilt a projekt induldsakor bevonni, két
4ltaldnos iskoldt és két kozépfokd intéz-
ményt. Az intézmények kdzdtt oktatdsi
szint és tarsadalmi dsszetétel tekintetében
nagy kiilonbségek vannak. A két dltaldnos
iskola (a sz6vegben A iskola és B iskola
néven emlitjiik 8ket) nagyon eltérd adott-
sdgokkal rendelkezd intézmény. Az A isko-
la a f6viros masodik keriiletében miikodik,
kis tanulélétszdmd, alternativ szellemiség(i
intézmény, kevés problémadt felmutatd
tanuléi osszetétellel; integricids és tanuld-
centrikus pedagégiai gyakorlat jellemzi.

A B iskola a f6vdros 10. keriiletében, egy

> A projekt 2016 és 2019 kozdtt zajlott, ot orszdg (frorszég, Hollandia, Skécia, Szlovénia és Magyarorszdg) részvé-
telével. A projekt célja a tanuldk hangja erdsitési lehet8ségeinek feltdrdsa, s a személyre szabott, a tanulék bevoni-
st is lehetdvé tevd tanitdsi és tanuldsi kdrnyezetek kialakitdsdnak el8segitése az egyes orszdgokban. A feltdrd
elemzés készitése eredetileg a projekt része volt, késébb kikeriilt a feladatok koziil, csak magyar részrél valdsult meg,
az eredmények orszdgok kozti dsszehasonlitdsdra ilyenformén nem adédott lehet8ség.
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lakételep kdzelében épiilt, nagyméreti
intézmény. Tanuléi dsszetétele problema-
tikusabb; a tanulék kb. 30%-a hdtrdnyos
helyzet(i, migrédns, illetve roma tanulé. A
két kozépfoku iskola egymdshoz sokban
hasonl$ profillal miiksd§ (kéttannyelvi
programot vivé) szakgimndzium.*

A feltdré vizsgilat célja a tanuldk
hangjéval kapcsolatos igények, vélemények
megismerése a tanuldk és a pedagégusok
oldalérdl, valamint a megvaldsitds lehets-
ségeirdl, esélyeirdl vald tdjékozddds volt.
A feltdré vizsgdlat kvantitativ és kvalita-
tiv médszerekre egyardnt épitett: részét
képezi kérdbives adatfelvétel és interjik,
fékuszcsoportos beszélgetések egyardnt.
A kérd8ives adatfelvétel a munka kezdeti
szakaszdban késziilt, s két kore érintett, a
tanuldkat és a pedagdgusokat. A kérddivek
kialakitdsdban figyelembe vettiik a kérdés-
sel dsszefiiggd szakirodalmat (pl. Har-
greaves, 2004, Quaglia és Corso, 2013,
Finn, 1989). A méréeszkozok (kérdéivek,
interjtvézlatok) kialakitdsindl a tanuléi
igények, tanuldi részvétel, bevonddds és a
tanuldsi kornyezet fogalméra épitve olyan
témadkat érintettiink, amelyek elsdsorban
ezek formaléddsdra lehetnek hatdssal (pl.
tartalmi szabdlyozds, tervezés, pedagdgiai
nézetek és médszerek, tandr-didk kapcso-
lat).

Az adatfelvétel és az elemzés az aldbbi
kérdéseket igyekezett koriiljdrni:

® Hogyan l4tjdk a tanul6k az iskola peda-
gbgiai gyakorlatdt és az okrtatdsi intézmé-
nyek mikodésér?

® A tanuldsi kérnyezet és a tanitdsi és ta-
nuldsi folyamatok mely teriileteinek és
elemeinek résztvevdi alakitdsdra tartani-
nak elsdsorban igényt a tanulék?

® Milyen méreékd eltérés tapasztalhaté a
tanuldi igények és a résziikrél
érzékelhetd valdsig kozote?

® Hogyan l4tjék a pedagdgusok a tanuldi
részvétel, tanuléi beleszdlds lehetdségée?
A jelen pedagégiai gyakorlat és intézmé-
nyi miikddés milyen méreékben tudja se-
giteni a tanulék hangjénak érvényesiilé-
sét, a tanuldi beleszoldst és a tanuldsba
valé aktivabb bevonédds lehetéségée?

Az adatok elemzése ¢és feldolgozdsa so-
rdn adatainkat két dimenzié mentén értel-
meztiik: a tanuldi és a pedagbgusi vdlaszok
dsszehasonlitdsa egyfeldl az eltérd oktatdsi
szintek — azaz az 4ltaldnos és kozépfoku
intézmények — 6sszehasonlitdsa, valamint
az eltérd tanuléi sszetételd intézmények
— azaz a két 4ltaldnos iskola 6sszehasonlitd-
sa — mentén tortént. Ezzel, ha a kis minta
kovetkeztében nem is kaphatunk dtfogd
képet az oktatdsi rendszeren beliili eleéré-
sekrdl a tanulék hangja vonatkozdsiban,
de érzékelhetévé vilnak az eltérések vald-
szindsithetd irdnyai és teriiletei.

2. TANULOI VELEMENYEK

A tanuléi véleményekrél hirom kérdéskor-
ben érdeklédtiink. Igyekeztitk megtudni
az iskoldhoz, tanuldshoz valé altaldnos vi-
szonyukat, a tanérai foglalkozdsokrdl alko-
tott véleményiiket, végiil arrdl kérdeztitk
8ket, hogy milyen téren igényelnék inkdbb
és kevésbé, hogy az iskoldban a pedagégu-
sok jobban figyelembe vegyék a vélemé-
nyiiket.

A tanuléi kérdéiv kitoltésében mind
a négy iskola részt vett. A jelen elemzésbe
235 tanulé vélaszait tudtuk beépiteni. A
feldolgozott adatok kozel fele (52%) 4lta-
ldnos iskolai tanuléktdl szirmazik, 48%-a
pedig kozépfoku okrtatdsi intézményben ta-
nulé didkoktdl. A vilaszold tanulék kdzote
nemi megoszldst tekintve tdbb volt a ldny

4 A késdbbiekben kilépett az egyik szakgimndzium, igy a kvalitativ vizsglatban mdr csak hdrom iskola vett részt.
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(a kérdezettek 59,1%-a). A nemek ardnya
kiegyensulyozott volt 4ltaldnos iskolai
szinten (49% i és 51% ldny), a kozépfokd
iskolakban a ldnyok ardnya volt magasabb,
meghaladta a kétharmadot, a fidk a kozép-
iskolai vélaszolékon beliil

tanuldi vdlaszok segitségével. A tanuldk
tobb mint nyolctizede szerint 4ltaldban j6
az iskoldjukban a tandr-didk kapcsolat. A
tanuldk kozel 90%-4nak a tandrok tobbsé-
gével vagy minden tandrral j6 a kapcsolata,
ez sszességében hasonld

30%-ot tettek ki. A sziilék
iskolai végzettségét illetben
az 4ltaldnos iskolai tanulék
csalddi hattér szerinti 6sz-

dltaldban j6 az iskoldjukban
a tandr-didk kapcsolat

az 4ltaldnos és a kozépis-
koldkban is. A tanulék
tobbsége szeret iskoldba

jarni (67,7%), 27%-uk el-

szetétele kedvez8bb volt, a

tanulék valamivel t6bb, mint felének sziilei
diplomdval rendelkeznek, a kozépiskolai
tanulék korében a diplomds sziil8k ardnya
valamivel alacsonyabb volt.

Tanorai tanulas és tanitas, tanuloi
részvétel

Mindenekel6tt a tandrokhoz és az iskoldhoz
vald dltaldnos viszony kérdését vizsgaltuk a

lenben ,,nem nagyon”
vagy ,egydltalin nem”. A két okratdsi szin-
tet dsszehasonlitva kiegyenstlyozottabb-
nak tlint a kozépiskoldsok véleménye: ko-
ritkben kevesebb a lelkes tanulé, t6bb volt
a kozepes elégedettség, 23% volt az inkdbb
negativ irdnyba mutaté vélasz. Az dltaldnos
iskoldsok korében nagyobb szélséségek fi-
gyelhetéek meg: az dtlagndl szdmottev8en
tobb volt a lelkes tanuld, de az dtlagnél va-
lamivel t6bb a negativ bedllitédds is a ta-
nulék korében (1. tdblizat).

1. TABLAZAT

Az iskolahoz val6 viszonyulasok aranya az altalanos és kozépiskolai tanuldk kdrében
(%).. A feltett kérdés: ,,Szeretsz-e ebbe az iskolaba jarni?” N=235

Altalanos iskola Kozépiskola Atlag

Nagyon 21,3% 11,5% 16,6%
Elegge ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 1o S50 51’1% e
Nemmgyon ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ oo oo - 19,1% e
Egydltalin nem 5,7% 6,2% 6%
Nemmdom ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ ‘oo 5 0% s 7,2% e

A tanuldk hangjdval 6sszefiigg kér-
déskor egyik leghangsilyosabb kérdése a
tandrai tanuldssal fuggore dssze. A tanulék
kétdtdde sajit megitélése szerint 4ltaldban
aktiv volt a tandrai tanulds vonatkoz4si-
ban, még nagyobb ardnyban ldttdk tgy,

FORRAS: Sajdt szerkesztés

hogy inkdbb tanéritél (vagy tandrtdl) fiig-
gben, azaz szelektiven aktivak. A tanulék
csak 6%-a dllitotta, hogy 4ltaldban inkdbb
nem aktiv. A tandrai aktivitds szempontjd-
bél az 4ltaldnos iskoldsok kérében hasonld
ardny volt az dltaldnos aktiv részvétel
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és a szelektiv akrivitds. A kdzépiskoldsok
kérében az ltaldnos aktivitds csak a tanu-
16k harmadit jellemezte, jelentdsebb volt

ennek részleges, néhdny érdra szoritkozo
megjelenése (2. tdbldzar).

2. TABLAZAT

A tandrai aktivitasszintek megoszlasa a tanuldi vélemények alapjan (%). A feltett kér-
dés: ,,Az aldbbiak kdzil melyik allitas jellemzd rad?” N=235 (p=0,010)

Altaldnos

iskola Kézépiskola Atlag
Az 6rak tobbségén aktivan részt veszek az érai 45,9% 35,4% 40,9%
munkdban 3 3 3
Néhdny 6rdn aktivan részt veszek, més érdkon 44,3% 56,6% 50,2%
nem annyira : : :
Altaliban nem vagyok aktiv az 6rikon 4,1% . 8,0% . 6,0%
Nem tudom 5,7% 0,0% 3,0%

A tandrai munkdra az is jellemzd lehet,
hogy mennyire aktivizdlja a tanulékat,
vagy esetleg unatkoznak az 6rdn, ezért ezt
a kérdést is megvizsgéltuk. Osszességében
a tanuldk egytizede vallotta, hogy az 6rdk
tobbségén unatkozik, ez nagyobb ardny-
ban fordult el§ a kézépiskoldsok, mint az
ltaldnos iskoldsok koérében. Az 4rdn néha
unatkozik sajdt bevalldsa szerint a tanulék
b fele, 8k valamivel nagyobb ardnyban
a kozépiskoldsok koziil keriiltek ki, de az
dltaldnos iskoldsok fele is igy nyilatkozott.
Atlagosan a tanul6k 30%-a 4llitotta, hogy
nem szokott unatkozni az 6rdn, 6k na-
gyobb ardnyban keriiltek ki az dltaldnos
iskoldsok korébél. Az 4llitds a kdzépis-
koldsoknak csak egydtddére jellemzd (3.
tdblizat)>

Az elemzés sordn az osztdlytermi tanu-
l4s vonatkozdsdban igyekeztiink megismer-

FORRAS: Sajdr szerkesztés

ni a tanuldk tapasztalatait és véleményét
tobb kérdéssel dsszefiiggésben is, ezért a
tanuldsi helyzet, tanuldsi kornyezet néhdny
sajdtossdgdra irdnyuld kérdéseket is feltet-
tiink a tanuléi kérdéivben. Az aldbbiakban
az adatfelvételbdl kirajzolédd, tandrai és
tanérdn kiviili tanuldssal kapcsolatos tanu-
16i véleményeket foglaljuk ossze.

A kérdezés sordn igyekeztiink feltdrni a
tanulék véleményét és tapasztalatait a tan-
6radn hasznalt tanitdsi és tanuldsi médsze-
reket illet8en. A kdzépiskoldban valamivel
kedvezdbbnek tiint a helyzet, de nagy elté-
résekkel. Az egyes mddszerek kedveltsége
szempontjdbol az érzékletes bemutatdst
tartalmaz6 foglalkozds bizonyult a legnép-
szerlibbnek, kiilondsen az altaldnos iskolai
tanulék korében. Szintén 4ltalinosan ked-
veltnek bizonyult a beszélgetés, a tanuldk
ldthatéan szeretik, ha elmondhatjdk a véle-

> A kérddivben az dltalinos iskoldsok esetében rakérdeztiink a tandrin kiviili foglalkozdsokban valé részvételre is.
A vélaszol6 tanulok kozel fele (47,5%) nyilatkozott tigy, hogy minden nap bent marad délutdn az iskoldban, kézel
egynegyediik (23%) soha nem marad bent, a fennmarad6 28,3% heti egy vagy tobb alkalommal elmegy délutin

az iskoldbél.
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ményiiket — ebben nem volt érdemi eltérés eldaddst, a csoportmunkdt is; legkevésbé az
az 4ltaldnos iskolds és a kozépiskolds tanu- 6nallé munkdt szerették.

16k kozott. Kedvelték a tanuldk a tanari

3. TABLAZAT

A tandrai bevonddas szintjeinek megoszlasa a tanuldi vélemények alapjan (%). A feltett
kérdés: ,, Az alabbiak kdzul melyik allitas jellemzd rad?” N=235 (p=0,005)

Alit:l‘{l:;;os Kozépiskola Atlag
Az 6rdk tsbbségén unatkozom C67% 0 153% 0 10,8%
Az brikon néha unatkozom S s08%  622%  563%
‘Nemtwdom A% 9% 2,6%

FoRRAS: Sajdt szerkesztés

4. TABLAZAT

Tanitasi-tanulasi modszerek kedveltsége és el6forduldsa a tanuléi vélemények tik-
rében. A feltett kérdés: ,,Az iskoldban melyik foglalkozasokat, 6rarészeket szereted a
legjobban?” A skala szélsé értékei: 1 — egyaltalan nem szereted, 5 — nagyon szereted;
vagy 1 - szinte soha nincs ilyen, 5 — nagyon gyakran el&fordul N=235 (skalaérték-atla-
gok)

Altalinos | . , . <
iskola Kézépiskola Atlag
Amikor a tandrok bemutatnak valamit, péld4ul
filmen 4,73 4,49 : 4,61
Amikor beszélgetiink, elmondjuk a § §
véleményiinket 4,33 4,31 4,32
Amikor a tanar beszél, eléad 4,22 4,06 4,14
Amikor csoportban dolgozunk a t6bbi gyerekkel 3,96 3,58 3,78
Amikor egyediil dolgozom valamin, 6nélléan : :
tanulok 3,81 3,44 3,63
FoRRAs: Sajdt szerkesztés
A tandrai tanuldsra vonatkozé kérdé- Jelentds volt az egyetértés azzal az 4llitds-
sek koziil (1. 4bra) a tanulék a tandrokkal sal is, miszerint lehetéség adédik az érdn
valé j6 viszonyra irdnyulé dllitdssal érettek egymds gondolatainak meghallgatdséra,

leginkdbb egyet (skdlaériék-dtlag: 3, 2). illetve hogy a tanul6k hibdzds utdn is bito-
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ritdst kapnak. A tanuldk olyan 4llitdsokat
is ink4bb jellemz8nek értékeltek, hogy a
tandrokat érdekli a tanuldk véleménye egy-
egy témdrdl (3), s hogy van lehetéségiik
onallé gondolkoddsra (3) és az 1j meg-
old4sok keresésére is 6sztonzik ket (3),
valamint ha 6n4llé déntéseket hozhatnak
az 6rai munka sordn (2, 8). Ugyanakkor az
dtlagosan inkdbb kedvezd értékek mogott
jelentés eltérések hizédnak az oktatdsi
szintek kozott. Ha ezek szerinti bontdsban
is megvizsgaljuk az adatokar, kideriil,
hogy az dltaldnos iskolai tanulék vélaszai

nagyobb kiegyensulyozottsdgot mutatnak,
a kozépiskoldsok esetében viszont az egyes
teriiletek kozott nagy kiilénbségek figyel-
het8ek meg, s osszességében a szerényebb
értékek azt mutatjdk, hogy a kozépiskold-
sok kevésbé érzik sajét kdzegiiket olyan-
nak, amely jellemzden tdmogatja az aktiv
tanuldst. A bevonddds hidnydra expliciten
utalé dllitdsok esetében a kozépiskolds ta-
nulék vélaszai az dltaldnos iskolai tanulék
vélaszaindl jéval nagyobb egyetértést tiik-
roznek az adott dllitdssal.

1. ABRA

Tanuléi vélemények a tandrai tanulasrol a kdzépiskolas és az altalanos iskolai tanuldk
korében. A feltett kérdés: ,,Jeldld meg 1-4 skalan, hogy a tandrékra altalaban mennyire

jellemzd az adott allitas!” N=235 (négyfoku

Altalaban j6 viszonyban vagyok a tandraimmal.
Az iskolaban batoritanak arra, hogy 6nalléan gondolkodjunk.

Batoritanak arra, hogy hibazas utan is probaljak megoldast
keresni a feladatokra.

Lehetéséget kapunk az 6ran arra, hogy meghallgassuk egymas
gondolatait.

Tandraim megengedik, hogy elmondjam a véleményem az
orakon, s6t, gyakran 6sztonoznek is erre.

A tanarokat érdekli, hogy a didkok mit gondolnak egy témarol.
A tanérok biztatnak minket 0j megoldasok keresésére.

Ha valami probléma meriil fel, kozosen oldjuk meg a
tanarainkkal.
Van lehetdségiink arra, hogy az 6rai munka soran 6nallo
dontéseket hozzunk.
Az 6rakon a tanaraim azt varjak el t6lem, hogy fegyelmezetten
¢és csondben tiljek.
Az 6rakon azt varjak el tlem a tanaraim, hogy beszéljek,
mondjam el a véleményem.
Szabadon felszolalhatok, vitaba bonyolodhatok az 6ran, ha
valamivel nem értek egyet.
A legtdbb oOra ugy zajlik, hogy a tanar beszél, a didkok pedig
hallgatjak.
Sokszor érzem azt, hogy nem merek kérdezni a tanaraimtol,
mert félek, hogy rosszat kérdezek.

skala értékatlagai)

kozépiskola

| jltalanos iskola

3,1

FORRAS: Sajdr szerkesztés
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Az 4ltaldnos iskolai szinten a két eltérd
tdarsadalmi dsszetételii iskola esetében kiilon
is megvizsgaltuk a tanuldk vdlaszait (2.
dbra). E két dltaldnos iskola kozott még
nagyobb eltérést lehet megfigyelni, mint
a kozépiskolds és dltaldnos iskolds tanuldk
valaszai kozott. Az A iskola tanuléinak
véleménye markdnsabban jelzi a két tipu-
st — a hagyomdnyos és a tanulécentrikus
— pedagogiai gyakorlat jelenlétének eltérd
ardnyait; a tanulok igen magas értékeket
adtak azokra az 4llitdsokra, amelyek az

aktiv, 6ndlld tanulds elésegitésére irdnyuld
gyakorlat meglétét sugalljék, s alacsony
értékeket arra, amelyek ennek ellentétére
utalnak. A B iskola tanuléi véleményei-
ben kevésbé ragadhaté meg az eltérés: az
6nallé tanuldst segitd gyakorlat jelenlécée
kozepesnél alig magasabb szinten (2-es és
3-as éreék kozorr) észleliék, s hasonld vagy
kevéssel magasabb értéket kaptak a hagyo-
mdnyos tandrcentrikus tandrék jellemz8it
tartalmazé 4llitdsok is.

2. ABRA

Tanuléi vélemények a tandrai tanulasrol az eltéré 6sszetétell altalanos iskolai tanulok
kérében. A feltett kérdés: ,Jeléld meg 1-4 skalan, hogy a tanérakra altalaban mennyire
jellemzd az adott allitas!” N=235 (négyfoku skala értékatlagai)

Altalaban j6 viszonyban vagyok a tanaraimmal.

Az iskolaban batoritanak arra, hogy 6nalléan gondolkodjunk.

Batoritanak arra, hogy hibazas utan is probaljak megoldast keresni a
feladatokra.

Lehetoséget kapunk az 6ran arra, hogy meghallgassuk egymas gondolatait.

Tanaraim megengedik, hogy elmondjam a véleményem az 6rakon, sét, gyakran
Osztondznek is erre.

A tanarokat érdekli, hogy a diakok mit gondolnak egy témarol.
A tandrok biztatnak minket ij megoldasok keresésére.
Ha valami probléma meriil fel, kozosen oldjuk meg a tanarainkkal.

Van lehetségiink arra, hogy az 6rai munka soran 6nall6 dontéseket hozzunk.

Az 6rdkon a tanaraim azt varjak el tdlem, hogy fegyelmezetten és csondben
iljek.
Az 6rakon azt varjak el télem a tanaraim, hogy beszéljek, mondjam el a
véleményem.
Szabadon felszolalhatok, vitaba bonyolodhatok az dran, ha valamivel nem
értek egyet.

A legtobb ora ugy zajlik, hogy a tanar beszél, a didkok pedig hallgatjak.

Sokszor érzem azt, hogy nem merek kérdezni a tanaraimtol, mert félek, hogy
rosszat kérdezek.

35

33

37

33

Aiskola ®B iskola

*20,050, **z 0,005

A tandrdn kiviili tanuldssal kapcso-
latos kérdéseket csak az dltaldnos iskolai
tanuldknak tettiik fel. Az arra vonatkozé

FoRRAs: Sajdt szerkesztés

kérdésre, hogy mennyire kedvelik a tan-
6ran kiviili foglalkozdsokat, a tanul6k véle-
ménye erésen megosztottnak mutatkozott:



6‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2019/7—8

egyharmaduk ink4bb kedvelte (34%), b8
egynegyediik (28%) az ’is-is’ valaszt vdlasz-
totta, s hasonld volt az ilyen foglalkozdso-
kat nem kedvel8k ardnya. A két 4ltaldnos
iskola tanuléi koziil a B iskola tanuléi
nagyobb ardnyban (45%) tartoztak az ilyen
foglalkozdsok kedveléi kozé.

Tanulék hangja: tanuléi igények és
vélemények

A tanulék kozel kétharmaddnak véleménye
szerint ahhoz, hogy egy is-

keresésére, véleménynyilvanitdsra is bdto-
ritjdk a didkok tobbségét. (Utdbbi vilaszt
drnyalja, hogy a didkok kézel hdrométsde
sokszor érzi igy, hogy tandrait6l nem mer
kérdezni, mert fél, hogy rossz kérdést tesz
fel.) A didkok t6bbsége szerint a tanuldk-
nak lehet8ségiik van arra is, hogy maguk
vélasszdk meg képviselSiket (2,82), s a
tandrok 4ltal a tanuléi véleménynyilvdnitds
dsztonzése is a tobbség szerint a kérdés
fontossigihoz (3,12) kozeli szinten meg-
torténik (2,82). A legkevésbé az 6rdn hasz-
nalt pedagdgiai médszerekbe (2,02), a hdzi
feladatok jellegébe (1,70) valamint a tan-
é6rdkon felmeriil4 témdk

kola a tanulds szempontjé-
bél jél miikddjon, fontos a
didkok egyéni képességei-
nek figyelembevétele, s az
is, hogy a tandrok véle-
ménynyilvdnitdsra 8szto-
ndzzék a didkokat — ez a két

a didkok kézel hdromotode
sokszor érzi tgy, hogy
tandraitél nem mer
kérdezni, mert fél, hogy
rossz kérdést tesz fel

kivalasztdsiba (1,85) van
lehetéségiik a didkoknak
a beleszélasra (3. dbra).
Megnéztiik, hogy az
egyes megfogalmazott
lehetéségek fontossdga,
illetve a tényleges meg-

elvdrds bizonyult a legfon-

tosabbnak a tanulék elvdrdsai kozott. Erde-
kes médon azonban a tanuldssal és tanitds-
sal szorosabban &sszefiiggd tényez8k (pl. a
h4zi feladat, a tanérdn hasznilt médszerek,
illetve a tanérdn megjelend tartalmak) did-
kok 4ltali formdl4sa a tobbi tényez8hoz ké-
pest a legkevésbé — kdzepes mértékben —
bizonyult fontosnak a tanulék szdmdra
(dtlagok: 2,4; 2,5; 2,6), azaz Ugy tlnik,
hogy a vizsgdlt iskoldk tanuléi dltaldnos-
sagban nem gondoljék Ggy, hogy a tanérai
folyamatokba is érdemi beleszéldsuk kelle-
ne, hogy legyen (3. dbra).

Nemcsak arra voltunk kivincsiak, hogy
mely dimenzidk jétszanak lényeges szerepet
egy iskola j6 miikodésében, hanem arra is,
hogy a valésdgban ezek a dimenzidk meny-
nyire realizdlédnak a tanulék véleménye
szerint. A tanuldk véleménye az iskoldrdl
4ltalinossdgban inkdbb kedvezd, megitélé-
siik szerint az iskoldban nemcsak az 6nillé
gondolkoddsra, hanem az 4j megold4sok

valdsulds kozoet milyen
érdemi eltéréseket lehet taldlni (3. és
4. dbra). A tizb6l nyolc teriileten taldl-
tunk szignifikdns eltérést, ahol a didkok
nagyobb tanuldi részvételt tartandnak
fontosnak, mint ahogy az a valésdgban
ténylegesen realizdlédik. Ezek a teriiletek:
a hdzirend meghozatala, a tanuléi véle-
ménynyilvdnitds 6sztonzése a tandrok 4ltal,
a hdzi feladatok tipusdnak kivalasztdsa,
igazsdgtalansdg esetén lehetdség és jog a
teljes kivizsgdldsra, pedagdgiai médszerek
megvilasztdsa, tandrdn kiviili foglalkoza-
sok megvilasztdsa, feldolgozandé témak
kivalasztdsa, didkok egyéni képességeinek
figyelembevétele. Az eltérés a fontossdg és a
tényleges helyzet kozott a tanérai munkde
érintd kérdések esetében volt a legnagyobb:
a hdzi feladatnal (— 0.80), a médszerek és
témdk megvélasztdsdndl (- 0.57, — 0.56),
de igen nagy volt a hdzirend és az egyéni
képességek figyelembevételével 6sszefiiggd
kérdésekben is (— 0.53, — 0.52).
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3. ABRA

A jo iskola mikddéséhez sziikséges tényezSk fontossaganak, illetve e tényez6k sajat
iskolai mikddésben valo jelenléte, megvaldsulasa mértékének dsszevetése, a tanuloi
vélemények alapjan (N=241). A feltett kérdés: ,Mennyire fontosak az alabbiak ahhoz,
hogy az iskola jol miikddjon? Mennyire valésulnak meg az alabbiak?” (négyfoku skala

értékatlagai)

A tanarok arra 6sztonozzék a didkokat, hogy mondjak el a
véleményiiket.

A tanarok a diakok egyéni képességeit figyelembe véve
tanitsanak.

Legyen az iskolaban didkonkormanyzat, mely a diakok

érdekeit képviseli.
A diakok donthessék el, valaszthassak meg, ki képviselje
Sket.
A tanuldk beleszolhassanak abba, milyen tanoran kiviili
foglalkozasokat szervezzen az iskola.

Minden tanuld részt vegyen a hazirend meghozatalaban.

A tanulok beleszolhassanak abba, milyen modszerekkel
tanuljanak az drakon
A tanulok beleszolhassanak abba, milyen tipust hazi
feladatot kapjanak.
A tanulok beleszolhassanak abba, hogy milyen témakat
dolgozzanak fel a tanorakon.

3,11
2,86

3,08

2,93
2,83
2,82
2,98

0

Fontossag

*20,050, **= 0,005

Mindéssze két olyan teriiletet taldl-
tunk, ahol a didkok igényei és a tényleges
megvaldsulds lefedi egymadst, mindkettd
a didkdnkormdnyzatok munkdjihoz kap-
csolédik; ,,A didkok donthessék el, hogy
ki képviselje 8ket”, illetve ,A didkénkor-
mdnyzat sikeresen képviseli a didkok érde-
keit” pontoknal (/mre és Kalocsai, 2017).

A kovetkezd lépésben az dltaldnos isko-
14k és a kozépfoku iskoldk kozti eltérésekre
figyelemmel elemeztiik az adatokat, arra
kivdncsian, hogy van-e jelentds eltérés a
tanuldi véleményekben és tapasztalatokban
oktatdsi szint és az intézményi sajdtossi-
gok szerint. A fontossdg és a megvaldsulds

0,5 1 L5 2 2,5 3 35

B Megvalosulas

FORRAS: Sajdt szerkesztés

adatait dsszevetve azt tapasztaltuk, hogy

az 4ltaldnos iskolai tanuldk esetében a két
kérdésre adott vélaszok értékei dtlagosan a
kérdések felében inkdbb kozel esnek egy-
mdshoz (pl. a tanuléi vélemények dsztonzé-
se, az egyéni képességek figyelembevétele,
a didkdénkormdnyzati képvisel6k megvé-
lasztdsa, a tandrdn kiviili foglalkozdsok
megvélasztdsa). Nagyobb eltérés figyelhetd
meg négy mdsik kérdésben: ezek tobbsége
az osztélytermi tanuldshoz kapcsolédik. Az
eltérés a hdzi feladat esetében a legnagyobb
(= 0,65), de jelentés a hézirend kialakitdsa
(— 0,44) és a témavalasztds lehetdsége ese-
tében is (— 0,39). Lasd az 5. 4brin.
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4. ABRA

Az iskola j6 mikddéséhez sziikséges tényez8k fontossaganak, illetve e tényezdk sajat
iskolai mikddésben valo jelenléte, megvaldsulasa mérétékének dsszevetése, a tanuldi
vélemények alapjan (N=235). A feltett kérdés: ,,Mennyire fontosak az aldbbiak ahhoz,

hogy az iskola jél miikédjon? Mennyire valdsulnak meg az aldbbiak?” (négyfoku skala
értékatlagai)

= MegvalOsulas Fontossag

A tanulok beleszolhassanak abba, hogy milyen témakat
dolgozzanak fel a tanorakon.
35

A tanarok arra 6sztondzzek a diakokat, hogy mondjak el a 3

A tanulok beleszolhassanak abba, milyen tipusa hazi feladatot
véleményiiket.

25 kapjanak.

A tanarok a diakok egyéni képességeit figyelembe véve !

A tanulok beleszolhassanak abba, milyen modszerekkel
tanitsanak. 0.5

tanuljanak az orakon.

Legyen az iskolaban diakonkormanyzat, mely a didkok érdekeit
képviseli.

\, Minden tanulo részt vegyen a hazirend meghozatalaban.

A didkok donthessék el, vélaszthassék meg, ki képviselje Sket. A tanuldk beleszolhassanak abba, milyen tanbrén kiviili
foglalkozasokat szervezzen az iskola.

FORRAS: Sajdr szerkesztés

5. ABRA

Fontossag és a megvaldsulas megitélése az altalanos iskolas tanuldk kérében (N=121;
négyfoku skala értékatlagai)

A tanarok a didkok egyéni képességeit figyelembe véve tanitanak.

A tanarok arra 6sztonozz¢ék a diakokat, hogy mondjak el a véleményiiket.
Legyen az iskolaban onkormanyzat, ami a diakok érdekeit képviseli.
Minden tanul6 részt vegyen a hazirend meghozatalaban.

A diakok donthessék el, hogy ki képviselje 6ket.

A tanulok beleszolhatnak abba, hogyan, milyen tanéran kiviili
foglalkozasokat szervezzen az iskola.

Beleszolhatnak a didkok abba, milyen tipust hazi feladatot kapnak.
A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen modszerekkel tanuljanak az
orakon.
A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen témakat dolgozzanak fel a
tanorakon.

0,0 0.5 1,0 1.5 2,0 2,5 3,0 35

Fontossag ™ Megvalosulas

*20,050, **> 0,005 FoRrRAS: Sajdt szerkesztés
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Fontossag  ® Megvalosulas

*20,050, **= 0,005

Fontos kérdés az is, hogy vajon mek-
kora eltérés van az azonos oktatdsi szinten
mkods, de eltéré tirsadalmi hatterii tanu-
[bkat fogadé intézmények kizott a tanulék
hangja tekintetében. Ezt a két dltaldnos
iskola tapasztalatainak osszevetésével
tudtuk vizsgdlni. A két dltaldnos iskola
tanul6inak tapasztalataiban nagy eltérés fi-
gyelhetd meg a megvaldsulds adatait kidlon
elemezve. A két iskola kozott elsésorban a
véleménynyilvanitds dsztonzését
(- 1, 06) és a tanuldk egyéni képességei-
nek figyelembevételét (- 0, 95) tekintve

FORRAS: Sajdt szerkesztés

van jelentds kiildénbség. Valamivel kisebb
az eltérés a tandrdn kiviili foglalkozdsok
kialakitdsdval (- 0, 75), a tanitdsi méd-
szerek és témdk megvélasztdsdval (— 0, 41)
és a tanuldi onkormdnyzati képviselk
valasztasinak (— 0, 71) kérdésében. Az
emlitett kérdések esetében mind az jel-
lemz8, hogy az A iskola helyzete ldtszik
kedvez8bbnek, egy kérdéskor kivételével
(a didkonkormdnyzati képviselet eredmé-
nyessége), ahol viszont a B iskola tanuléi

bizonyultak elégedettebbnek (7. 4bra)

»Student Voice” — a tanulék hangja magyar iskoldkban ‘
Jéval nagyobb tdvolsdg érzékelhetd és tanuldsi folyamatokkal osszefiiggésben
a kozépiskolds tanuldk véleményében a a hdzi feladat (- 0, 99), az egyéni képessé-
fontossdg és a megvaldsulds méreéke ko- gek figyelembevétele a (— 0, 95), a tanuldsi
z6tt. A kérdések tobbségében az 4ltaldnos médszerek (— 0, 87) és a témavilasztdsba
iskoldhoz képest nagyobb eltérés van a ta- valé beleszélds kérdéseit (— 0, 72) érintik.
nuléi igények és a tapasztalt helyzet kdzoere. (Lasd a 6. dbrdn.)
A legnagyobb méreékii eleérések a tanitdsi
6. ABRA
Fontossag és a megvaldsulas mértéke a kdzépiskolas tanuldk kdrében (N=113; négyfo-
ku skala értékatlagai)
A diakok donthetik el, valasztjak meg, hogy ki képviselje oket.
A tanarok arra 6szténozik a didkokat, hogy mondjak el a véleményiiket.
A tanarok a diakok egyéni képességeit figyelembe véve tanitanak.
A tanulok beleszolhatnak abba, hogyan, milyen tanéran kiviili foglalkozasokat
szervezzen az iskola.
Minden tanulo6 részt vesz a hazirend meghozataldban.
A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen mddszerekkel tanuljanak az 6rakon.
Beleszolhatnak a diakok abba, milyen tipust hazi feladatot kapnak.
A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen témakat dolgozzanak fel a
tanérakon.
0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 35
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7. ABRA

Fontossag és megvaldsulas az altalanos iskolai tanulok kérében (N=121; négyfoku
skala értékatlagai)

A diakok donthetik el, valasztjiak meg, hogy ki képviselje 6ket.

A tanarok arra 0szténozik a diakokat, hogy mondjak el a véleményiiket. 376

A tanarok a diakok egyéni képességeit figyelembe véve tanitanak. 343

A tanulok beleszolhatnak abba, hogyan, milyen tanoran kiviili
foglalkozasokat szervezzen az iskola.

Minden tanul6 részt vesz a hazirend meghozatalaban.

A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen modszerekkel tanuljanak
az orakon.

Beleszolhatnak a diakok abba, milyen tipusu hazi feladatot kapnak.

A tanulok beleszolhatnak abba, hogy milyen témakat dolgozzanak fel a
tanorakon.

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 35 4
A iskola ®B iskola

*>0,050, **> 0,005 FORRAS: Sajdr szerkesztés

8. ABRA

A tanuldi vélemények érvényesiilésének (azaz a tanuldi részvételnek) fontossaga egyes
kérdésekben - tanuldi vélemények alapjan. A feltett kérdés: ,,.Szerinted milyen kérdé-
sekben kellene az iskolanak leginkabb kikérnie a tanulok véleményét?” (N=235; %)

Az iskola pedagogiai programjaval kapcsolatban*® 34,6 46,2 19,2
A hazi feladat tipusaval kapcsolatban* 42,9 445 12,6
A hazirend meghozatalaval kapcsolatban** 36,8 44 19,2
Az iskola kinézetével kapcsolatban 46,4 414
Az 6ran alkalmazott modszerek megvalasztasaval — >
s w2 WEE

A tanéran kiviili foglalkozasok kinalataval kapcsolatban* 149 [0

A didkonkormanyzati tagok megvalasztasaval

) 159 11,5
kapcsolatban**
Az iskolai szabadid§ eltoltésével kapcsolatban** 81,9 8,8
W igen, ebben ki kellene kérni a tanulok véleményét nem, ebben nem kell kikérni a tanulok véleményét M nem tudom

FORRAS: Sajdr szerkesztés
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Attekintettiik azokat a teriileteket
is, ahol a tanul6k véleménye szerint az
iskoldnak leginkdbb figyelembe kellene
vennie a tanuldi véleményeket. A tanuléi
vilaszokban elére keriiltek az iskolai szintii
kérdések. Az iskolai szint(i kérdésekkel
kapcsolatban a tanulék fele tigy gondolta,
hogy nem sziikségszer(i, hogy a didkoknak
legyen beleszdldsa az iskola kinézetével, il-
letve a hdzirend tartalméval kapcsolatban,
inkdbb igényelnének beleszoldst az iskolai
szabadid§ eltsltésével, az Snkormdnyzati
tagok megvalasztdsdval és a tandrdn kiviili
foglalkozdsok kindlatdval kapcsolatban.
A tanitds és tanulds kérdéseit tekintve
szerényebb igényeket fogalmaztak meg a
tanulék. Vilaszaik szerint a tanitdsi és ta-
nuldsi folyamatok kérdéseiben kevésbé van
szitkség a tanuléi vélemények figyelembe-
vételére. Egy olyan kérdés adddott ezen a
teriileten, amibe mégis szivesen belesz6lna
a tanulék tobb mint fele (57%): a tanérdn
alkalmazott mddszerek megvilasztdsinak a
kérdése (8. dbra).

3. PEDAGOGUSI VELEMENYEK

A Student Voice projekt kapcsdn a projekt-
ben részt vevd iskoldkban dolgozé pedagd-
gusok véleményének elemzésére is sort ke-
ritectiink. Az elemzés pedagdgusokra
irdnyul részében hdrom nagyobb témdval
foglalkoztunk: a tanuldsi kérnyezet oldald-
16l a pedagdgiai gyakorlat és az iskola szer-
vezeti miikddésének a kérdéseit vizsgdlruk.
Ezen tilmenden a pedagdgusok vélemé-
nyét igyekeztiink megismerni arrél, hogy
az iskolai élet, illetve a tanitds és tanulds
mely teriiletein tartjak fontosnak és elkép-
zelhetdnek a tanuldk hangjénak erdsitésé.

A vizsgilt iskoldkbdl 6sszesen 13 6 vett
részt kdzvetleniil a projekt munkdjéban,
de az adatfelvételre vdllalkozé iskoldkban
tobb tandrt is felkéreiink a kérdéiv kicoleé-
sére.® A vizsgdlt intézményekben dsszesen
23 pedagdgus valaszolt a kérddiviinkre. A
pedagégusok legnagyobb hdnyada a felsd
tagozaton tanitott, 30%-uk az alsé tago-
zaton, 25%-uk kézépfoka iskoldkban. A
projekt elején még tgy véltiik, nem lehet
jelentds eltérés a résztvevd és a részt nem
vevd pedagdgusok véleményében, ezért az
adatokat egyiitt elemeztiik.

Tandrai munka, tanitas és tanulas

Az elemzés sordn a pedagégiai gyakorlatot
igyekeztiink feltdrni a projektben részt ve-
v6 iskoldkban, mivel a Tanulék Hangja
projekt egyik fontos célja a pedagdgusi né-
zetek megismerése mellett a pedagdgiai
gyakorlat tanuléi igényekhez torténd koze-
litése, és a személyre szabott megolddsok
kialakitdsdnak elésegitése. Az elemzés a
projekt kezdeti id8szakdban jellemzé, zer-
vezéssel és a mddszerekkel kapcsolatos ta-
pasztalatokat mutatja be.

A rervezéssel dsszefiiggésben arra vol-
tunk kivdncsiak, hogy egy tipikus tanérdra
késziilve milyen szempontokra igyekeznek
a pedagdgusok a tanéra tervezésével kap-
csolatban figyelmet forditani. A pedagé-
gusok vilaszaibdl kirajzol6dé kép alapjén
a tandrok 4ltaldban elsgsorban a tanulék
igényeire (4,73), a helyi tantervben meg-
fogalmazott elvdrdsokra (4,68), az adott
témakorrel osszefiiggd célokra (4,64)
igyekeznek figyelni. Mellettiik fontos
szempontot jelent az alapkompetencidk
(4,43) és a szocidlis kompetencidk fejleszté-

¢ A vélaszol6 pedagdgusok 87%-a né volt, 13% férfi, iskolai végzettség szempontjibol 57% BA, BSC végzettséggel
rendelkezett, 43% MA, MSc szintli végzettséggel. Munkatapasztalat szempontjdbdl a tébbség (59%) tébb mint
15 éve van a pélydn, csak 41% toltdtt kevesebb id8t a pedagdgus szakmdban. A kérdezett pedagdgusok 95%-a részt
vett az elmult 6t évben szakmai fejlesztésben, 56% szakmai fejlesztésekben is.
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sének lehetdsége (4,27) is. A tipikus tanéra
tervezéséhez kevésbé tlinik sziikségesnek
a kerettantervben megfogalmazott tan-
anyaggal és kulcskompetencidkkal kap-
csolatos elvardsok (4,14; 4,14) és az adott
évfolyammal kapcsolatos elvdrdsok (3,95)
figyelembevétele.

Az 4ltaldnos iskoldkban és a kozép-
fokon tanit6 pedagdgusok munkdja a

fentiekben jelentds eltéréseket mutat: mig
az 4ltaldnos iskoldkban a pedagdgusok
tobb figyelmet forditanak a tanulék egyéni
igényeire és szitkségleteire (4,73), addig

a kozépfokau iskoldkban inkdbb a helyi
tanterv és a kerettanterv elvardsaira (4,7)
és az adott évfolyamon elvdrhaté tanuldsi
eredményekre (4,5) vannak nagyobb figye-
lemmel (9. dbra).

9. ABRA

Tanorai tervezési szempontok alkalmazasanak gyakorisaga az altalanos iskolai és a
kozépfoku iskolakban tanité pedagdgusok kdrében (6tfoku skala értékatlagai; N=23)

A tantargybol az adott évfolyamon elvarhato tanulasi
eredmények

Kerettantervben megfogalmazott kulcskompetenciak
Kerettanterv tananyaggal kapcsolatos elvarasai
Szocialis kompetenciafejlesztés lehetdségei
Alapkompetenciak fejlesztési lehetoségei

Adott témakorrel osszefliggd tanulasi célok

Helyi tantervben megfogalmazott elvarasok

A tanuldk egyéni igényei, sziikségletei**

1,00

kozépiskola

Az intézmények kozti kiilonbségeket
az dltaldnos iskoldk példdjén tudtuk
kozelebbrél vizsgdlni. A két eltérd adott-
sagokkal rendelkezd 4ltaldnos iskola
kézdte néhdny vonatkozdsban markdns
kiilonbségek rajzolédtak ki a pedagégusok
vélaszai alapjdn. Az A iskoldban dolgozé
pedagégusok kiemelt figyelmet igyekeztek
forditani a tanulék egyéni igényeire (5-s
érték), ezt kovetden az alapkompetencidk

2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

| jltalanos iskola

FORRAS: Sajdr szerkesztés

fejlesztésére, az adott témakorrel osszefiig-
g6 tanuldsi célokra, valamint a szocidlis
kompetenciafejlesztés lehetdségeire. A B
iskoldban szintén a tanuldk egyéni igénye-
ire helyezték els6sorban a hangsilyt, de
ezt kovetben a helyi tantervi elvdrdsok, az
adott témakorrel dsszefiiggd célok és az
adott évfolyamhoz kapcsolédé elvérdsok is
nagy szerepet kaptak (10. dbra).
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10. ABRA

Tanorai tervezési szempontok alkalmazasanak gyakorisaga a két altalanos iskoldban
tanité pedagdgusok kdérében (6tfoku skala értékatlagai; N=23)

A tantargybol az adott évfolyamon elvarhato tanulési
eredmények 4,40

Kerettantervben megfogalmazott kulcskompetenciak

Kerettanterv tananyaggal kapcsolatos elvarasai

Szocialis kompetenciafejlesztés lehetdségei ** 473
Alapkompetenciak fejlesztési lehet6ségei 480
Adott témakorrel Osszefiiggo tanulasi célok 440 473
Helyi tantervben megfogalmazott elvarasok 4::20
A tanuldok egyéni igényei, sziikségletei ** 4,85600

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
A iskola ®B iskola

*20,050, **= 0,005 FoRRAS: Sajdt szerkesztés

11. ABRA

Modszerhasznalat az altalanos iskolai és a kozépfoku iskolakban tanité pedagdgusok
korében (6tfoku skala értékatlagai; N=23)

Csoportmunka azonos képességszintet igényl6 feladatokkal
Frontalis munka

Csoportmunka kiilon szerepek nélkiil
Csoportmunka eltéré képességszintet igénylé feladatokkal **

Projektmunka

Kooperativ csoportmunka eltéré képességek szerint differencialt
feladatokkal **

Paros munkaforma

Egyénre szabott tanulasi feladatok kidolgozasa *

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5

kozépiskola m altalanos iskola
*>0,050, **> 0,005 FORRAS: Sajdt szerkesztés
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A pedagégusi gyakorlat nagy eltéré-
seket mutatott a mddszerhaszndlat vonat-
kozdsdban az dltaldnos iskolai szinten és
a kézépfokon tanité pedagdgusok kozott.
Az §lraldnos iskolai pedagdgusok korében
gyakorinak volt mondhaté az egyénre
szabott tanuldsi feladatok alkalmazdsa, az
eltérd képességszintet igénylé csoportmun-
ka, a projektmunka is. A kézépfokon tani-
t6 pedagbgusok pedagégiai gyakorlatdban
ezek kevésbé voltak tetten érhetdek, na-
gyobb szerepet kapott ellenben a frontdlis
munka és a csoportmunka homogén cso-
portra jellemzd8, hasonlé képességszinteket
igényld véltozata. A legnagyobb eltérést az
eltérd képességek szerint szervezett tanuléi
csoportfoglalkozdsok (- 1,9) és az egyénre
szabott feladatok alkalmazdsa (- 1,4) jelen-

tette a két iskolatipus pedagégiai gyakorla-
tdban (11. dbra).

A pedagégiai gyakorlatra a médszerek
mellett jellemz4 az is, hogy milyen gyak-
ran élnek a pedagégusok a tanuldk érdek-
18déséhez kozel 4116 megolddsok alkalma-
zdsdval, példdul azzal, hogy a tantdrgykézi
kapcsoléddsok, vagy a tanérék és a tandérdn
és iskoldn kiviili tanuldsi lehetéségek ko-
zdtti kapesolatok keresésének lehetéségeit
megteremtik. A pedagdgusok valaszai alap-
jdn ugy tlinik, hogy mig mindkét lehetd-
séggel viszonylag gyakran éltek az 4ltaldnos
iskoldkban tanité pedagégusok, addig a
kézépfoki intézmények pedagdgusai jéval

ritkdbban (5. tdbldzat).

5. TABLAZAT

Egyes mddszerek alkalmazasa az altalanos iskolai és kézépfoku oktatasban tanitd
pedagoégusok koérében (6tfoku skala értékatlagai; N=23)

Tantargykozi kapcsoléddsok
{ keresése ** {

Tanérin és iskoldn kiviili
tanuldsi alkalmak és a

| tandrai oktatds kozt tartalmi

kapcsolat teremtése*

4,63 4,19
3,67
4,36 3.86

Nagyon fontos kérdés az értékelési
megolddsoknak a pedagégiai gyakorlatban
valé alkalmazdsa is (6. tdbldzar). A meg-
kérdezett pedagégusok vilaszaibél szdrma-
26 eredmények szerint az osztdlyozds nél-
kiili szébeli értékelés gyakori alkalmazdsa
jellemz8bb az 4ltaldnos iskoldkban. Osztd-
lyozds nélkiili {rdsbeli értékelés ritkdbban
fordul el8, és ugyancsak inkdbb az 4ltald-
nos iskoldk pedagégusai élnek ezzel.

FoRRAS: Sajdt szerkesztés

A kozépiskolai szinten tanité pedagégusok
els8sorban osztilyzattal értékelik a tanulék
munkdjdc, az 4ltaldnos iskolai pedagégusok
ezzel a lehetdséggel joval ritkdbban élnek.
Eléfordul még a tanulé6i 6néreékelés és a
tdrséreékelés is a pedagbgiai gyakorlatban
(dtlagok: 2,8 illetve 2,7), ez szintén az
4ltaldnos iskolai pedagégusok korében a
jellemz8bb. Még nagyobb az eltérés a fej-

lesztd értékelés alkalmazdsa esetében, amit
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osszességében kozepes értéken mértiink korlatdra jellemzd, a kozépfoka iskoldkban
— mivel csak az egyik 4ltaldnos iskola gya- jéval ritkdbban fordul eld.
6. TABLAZAT

Az egyes értékelési megoldasok alkalmazasa az altalanos és kdzépfoku oktatasban
tanitd pedagogusok koérében (négyfoku skala értékatlagai; N=23)

Szébeli tanitéi/tandri  Irdsbeli tanitéi/tandri P
IRy, o IRy .., Tanitéi/tandri értékelés
értékelés osztilyozas értékelés osztilyozds osztalvzattal*
nélkiil nélkiil v
altaldnos iskola 3,88 3,06 2,31
kozépiskola 3,50 2,50 : 3,83
dtlag 3,77 2,91 2,73
FORRAS: Sajdt szerkesztés
Kivdncsiak voltunk a kiilsé tényezdék ban; a komplexebb megolddsok nagyobb
hatdsa mellett a pedag6gusok egyéni szak- gyakorisdggal fordulnak el a tapasztaltabb
mai és munkatapasztalarénak befolydsold pedagégusok korében. Ilyen példdul az
erejére is, ezért ennek mentén is megvizs- egyénre szabott feladatok kidolgozdsa, a
géltuk a pedagégiai gyakorlat alakuldsdt. fejlesztd értékelés alkalmazdsa, de az érté-
Az okratdsi szint mellett a pedagdgusok kelések és felmérések kiilonbozé vélfajai-
munkatapasztalatdnak szerepe is megra- nak alkalmazdsa is (12. és 13. dbra).
gadhaté az egyes médszerek alkalmazdsd-

12. ABRA

Egyes értékelési megoldasok alkalmazasi gyakorisaganak 6sszehasonlitasa a pedago-
gusok munkatapasztalata szerint. A feltett kérdés: ,On milyen gyakran alkalmazza az
alabbi modszereket?” (Otfoku skala értékatlagai; N=23)

3,72
tobb, mint 15 éve tanitd pedagogusok
3,78

legfeljebb 15 éve tanitd pedagogusok
2,62

Szoveges, fejlesztd értékelés alkalmazdsa M Egyénre szabott tanulasi feladatok kidolgozasa

FoRRAs: Sajdt szerkesztés
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13. ABRA

Egyes értékelési megoldasok alkalmazasa a pedagdégusok munkatapasztalata szerint.
A feltett kérdés, illetve kérés: ,Kérjik, jeldlje meg, hogy milyen gyakran alkalmazza a
tanuldk értékelése soran az alabbi formakat!” (Négyfoku skala értékatlagai; N=23)

legfeljebb 15 éve tanitd pedagogusok

tobb, mint 15 éve tanité pedagdgusok

Szoveges, fejlesztd értékelés alkalmazasa* ® Egyénre szabott tanulasi feladatok kidolgozasa*
*20,050, **z 0,005 FORRAS: Sajdt szerkesztés
Néhdny tényezd tekintetében ugyanak- | bevondsinak tényleges, radikélisabb for-
kor a fiatalabb pedagdgusok tlintek maga- madi, példdul a tanuldk szdmdra az 6néllé
biztosabbnak, kezdeményez8bbnek, illetve dontések lehetdvé tétele, tanuldi beszélge-
nyitottabbnak: ilyenek voltak példdul a tések, vitdk (14. dbra).

tanulék tanitdsi-tanuldsi folyamatba valé

14. ABRA

Pedagogusi vélemények a Student Voice egyes kérdéseit illeté pedagdgustevékeny-
séggel kapcsolatban (N=23; 6tfoku skala értékatlagai)

A tanuldknak van lehet6ségiik arra, hogy az orai
munka soran onallo dontéseket hozzanak. *

Batoritjuk a tanulokat arra, hogy hibazas utan is
prébaljanak megoldast keresni a feladatokra. *

A tanulok lehetdséget kapnak az 6ran arra, hogy
meghallgassak egymas gondolatait. *

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50

tobb, mint 16 éve tanit m kevesebb, mint 15 éve tanit

*20,050, **> 0,005 FoRrRAS: Sajdt szerkesztés
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15. ABRA

A szervezeti miikddés néhany jellemzdéje az altalanos iskolai és kézépfoku oktatasban
tanité pedagdégusok kdrében (N=23; 6tfoku skala értékatlagai)

A tanarok hasonldan gondolkodnak a sajat munkajukkal
kapcsolatos fontos kérdésekrol.

Nagyon fontosnak véljiik, hogy a problémakat elemezziik a
dontéseket, beavatkozasokat megel6zéen.*

Az intézményben olyan egyiittmiikodési kultira van, amelyet
kolcsonds tamogatas jellemez.

A tantervi tervezés soran a pedagogusok kihasznaljak a tanoran
kiviili foglalkozasok altal kinalt lehetdségeket.*

A pedagogusok vilagosan kommunikaljak a tanitas céljait a
tanuloknak, és ezzel 6sszhangban all az értékelés is. *

A tanarok kiemelten figyelnek a tanulok elérehaladasara.
Az iskolavezetés minden eszkozzel segiti a tanari munkat. *

A pedagogusok a lemaradokra kiilon figyelmet forditanak.*

A pedagogusok és az iskolavezetés hasonlé modon
gondolkodnak az iskola céljairol.
A pedagogusok folyamatosan torekednek arra, hogy diakjaik
kompetenciai fejlodjenek. **

1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

kozépiskola M altalanos iskola

*20,050, **2 0,005

Pedagdégusi munka és szervezeti
miikédés

A kézvetlen pedagdgiai gyakorlat mellett
vizsgdlni igyekeztiink a tanuldsi kornyezet
mds aspektusait is, amelyek a megvaldsitds
szempontjdbdl kulcsfontossdgtiak lehetnek:
a tdrsas kapcsolatokat, a munkavégzés so-
ran érzékelt kényszerit6 tényezbket, s a
szervezeti kornyezetet, ezen beliil a tanu-
l6kkal valé kapcsolatot és a pedagdgusi
munka megftélését.

Az adatok tantsdga szerint az oktatdsi
intézmények szervezeti kirnyezete és mii-
kidése kedvez8bbnek volt mondhaté az
dltaldnos iskoldkban, mint a két kozépfoka
intézményben. Az 4ltaldnos iskoldkban
dolgoz6 pedagdgusok nagyobb ardnyban
értettek egyet példdul a tdimogatd vezetés-

FORRAS: Sajdt szerkesztés

re, az egyiittm(ikodd kultdrdra utald 4llicd-
sokkal. A kozépfokt intézményekben dol-
gozb pedagdgusok szdmdra az iskolavezetés
és a pedagdgusok kozti nézetazonossdg volt
a leger8sebb pozitivum, a tébbi kérdezett
tényezd kevésbé volt egyértelmiien jelen
szervezeti kornyezetiikben (I5. dbra).

Az eltérd —a tartalmi elvdrdsok terén is
megmutatkozd — intézményi mikodések-
kel fiigg 6ssze, hogy a pedagdgiai munka
eltéren alakul az 4ltaldnos iskolai és a
kozépfokt intézményekben. Az 4ltaldnos
iskolai szinten valamivel kevesebb kotott-
séggel kell szdmolniuk a pedagégusok-
nak, igy inkdbb van esélyiik arra, hogy a
pedagégiai munka kreativ lehetéségeit is
megldssdk, s nagyobb teret engedjenck a
személyre szabott pedagdgiai megold4-
soknak. Ugyanakkor a kozépfokt intéz-



8‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2019/7—8

ményekben tanité tandrok e tekintetben
jobban megosztottak, s jelent8s ardnyban
értettek egyet azzal az dllitdssal, hogy a

tantervhez vald igazodds miatt kevésbé
tudjdk figyelembe venni tanitvdnyaik igé-
nyeit (16. dbra).

16. ABRA

A pedagogusi munka fiiggetlenségfokanak megitélése az altalanos iskolai és kézépfo-
ku oktatasban tanité pedagdgusok kdrében (N=23; négyfoku skala értékei mentén; %)

kozépiskola 16,7%

altalanos iskola 12,5%

A pedagogusi munka
szdmomra izgalmas,
kreativ feladatokat
jelent

kozépiskola 16,7%

A tantervhez kell
igazodnom, ezért
nehezen tudom
figyelembe venni
tanitvanyaim igényeit

altalanos iskola

75,0% 6,3%

12,5%

6,3%

0,0% 10,0%  20,0%  30,0%

egyaltalan nem ért egyet

*>0,050, **> 0,005

Tanuldék hangja: pedagoégusi
vélemények

A kérd8iv végén a tanulék hangjval kap-
csolatban a pedagbgusok véleményére is rd-
kérdeztiink. A pedagbgusok vélaszaiban
négy teriilet fogalmazdédott meg egyértel-
mi és szignifikdns médon, amelyek eseté-
ben fontosnak és megvaldsithaténak ldctdk
a tanuléi vélemények hangstlyosabb meg-
jelenését. A fontossdg és a sajdt intézmény-
ben valé megvaldsithatésdg megitélése kis-
mértékben elért egymdstdl. A legfonto-
sabbnak és a sajdt intézményben legink4bb
megvaldsithatdnak a tandrdn kiviili foglal-
kozdsok bizonyultak, ezt kdvetSen a tanu-
ldsszervezési megolddsok, a pedagégiai
modszerek és az éreékelés. A fon-

tossdg és a megvaldsithatésdg kozore eltérés
érzékelhetd mindegyik kérdésben: a meg-

inkabb nem ért egyet

40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

megyetért  Mteljes mértékben egyetért

FORRAS: Sajdt szerkesztés

valdsitds lehet8sége valamivel kisebb mér-
tékdi a fontossdghoz képest (17. dbra).

A fenti vélemények eltéréen alakultak
az 4ltaldnos iskoldban és a kdzépfoka isko-
léban tanit6 pedagdgusok korében: az 4l-
taldnos iskolai pedagdgusok esetében jéval
kisebb volt az eltérés a fontossg és a sajdt
intézmény vonatkozdsdban megitélt meg-
valdsithatdsdg kozote (18. dbra). A kozép-
foku iskoldkban a kérdezett teriiletek koziil
csak a tandrdn kiviili foglalkozdsokon valé
részvételre vonatkozdan kérvonalazédote
legaldbb kézepes mértékli megvaldsitdsi
lehet8ség. Ugyanitt az eltérés a fontossdg
és a megval6sulds kozote kiilondsen a tani-
tdsi médszerek és az értékelés kérdésében
jelentds, ezekben a kérdésekben a viltozds
a fontosnak {télt irdnyba a vélaszok alapjin
tulajdonképpen esélytelennek tlinik.
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17. ABRA

A tanuldi vélemény figyelembe vételének fontossaga és sajat intézménybeli lehetd-
ségének megitélése a pedagdgusok kdrében. A feltett kérdés: ,On milyen kérdésben
tartja elsésorban fontosnak a tanuléi vélemény megjelenését? Es sajat intézményében
ez mennyire jellemz8?” (N=23; négyfoku skala értékatlagai)

4,0 3,7
33
35 3.1 3,0 3,0
30 > 2,6 2,6
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0
a tanoran kivili a tanulasszervezési a tanulasi tevékenységek, az értékelési kérdésekben
foglalkozasokon vald megoldasok kialakitasaban tanitasi modszerek
részvételben megvalasztasaban
u fontossag a megvalosithatosag a sajat intézményben

FoRRAS: Sajdr szerkesztés

18. ABRA

A tanuloi vélemények megjelenitéseének megitélése a pedagogusok korében. A feltett
kérdes: ,On milyen kérdésben tartja els6sorban fontosnak a tanuldi vélemény meg-
jelenését? Es sajat intézményében ez mennyire jellemz8?” (N=23; négyfoku skala
értékatlagai)

az értékelési kérdésekben

I 1,50

K o . fhad : ‘i 294
a tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek megvalasztasaban — 1 7

, Pt : . fsok 3,06
a tanulasszervezési megoldasok kialakitasaban —— 2 00

Megvalositas esélye

a tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvételben I .50 3

-y e e 1s 3,19
K T e ) N 2550

fed . . P z - 3,13
a tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek megvalasztasaban R .67

Fontossag

: P . . fsor 19
a tanulasszervezési megoldasok kialakitasaban I 2 53 >

a tandran kiviili foglalkozasokon val6 részvételben I 333

0,00 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50

altalanos iskola mkozépfok

*20,050, **> 0,005 FORRAS: Sajdt szerkesztés
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Megkérdeztiik a pedagégusokedl azt is,
hogy megitélésiik szerint iskoldjukban mi-
lyen tényez8k akaddlyozzdk a tanuldk véle-
ményének erésebb érvényesiilését és milyen
tényez8k segithetik azt. A vélaszokban a
valaszaddk tobb, mint fele 4ltal emlitett
legfontosabb két akaddlyozé tényezd az
id8hidny (71%), a pedagdgusok 4ltal meg-
szokott gyakorlat (52,3%) lett, a legfonto-
sabb segitd tényez8k a felkésziileség (82%)
és az iskolai kultara (59%).

Az elemzés végén sszevetettiik az dra-
termi folyamatokba valé tanuléi beleszoldsi
igényekkel 6sszefiiggd véleményeket és ta-
pasztalatokat a tanuléi és a pedagdgusi vé-
laszokban. A kérd8ivben egy azonos kérdés-
sor megvdlaszoldsdra kértiik a tanuldkar és a

pedagdgusokat, csupdn a megfogalmazdsok
médjdban volt némi kiilénbség (19. dbra).
A vélaszokbdl 6sszességében az rajzolédik
ki, hogy a pedagdgusok jéval pozitivab-
ban {télik meg a tanuldk véleményének
érvényesiilési lehetdségét, mint a tanuldk.

A pedagdgusok és a tanulék véleménye
kozott a legnagyobb tdvolsdg a szabad vé-
leménynyilvdnitds kérdésében rajzolédik ki
ltaldban (- 1,11) és a tanérikon (- 1,03),
valamint abban a kérdésben, hogy hibdzds
utdn is probdljanak 4j megolddst keresni
(- 1,03). Ugy is értelmezhetd az eltérés,
hogy a pedagdgusok tulbecsiilik a — jelen-
t8s részben 4ltaluk biztositott — lehetdségek
mennyiségét a valds tanuldi igényekhez
képest.

19. ABRA

Tanoérai tanuldssal 6sszefliggd elvarasok és lehetéségek jelenlétének mértéke a tanu-
|6k és pedagdgusok véleménye szerint” (N=265, N=23; négyfoku skala értékatlagai)

Szabadon felszolalhatok, vitaba bonyolddhatok az oran, ha valamivel
nem értek egyet.

Van lehetéségiink arra, hogy az 6rai munka soran 6nallé dontéseket
hozzunk.

Ha valami probléma meriil fel, koz6sen oldjuk meg a tanarainkkal.

Az o6rakon azt varjak el télem a tanaraim, hogy beszéljek, mondjam el
a véleményem.

Tanaraim megengedik, hogy elmondjam a véleményem az érakon, sét,
gyakran 0sztondznek is erre.

A tanarok biztatnak minket 0j megoldasok keresésére

A tanarokat érdekli, hogy a diakok mit gondolnak egy témarol.

Batoritanak arra, hogy hibazas utan is probaljak megoldast keresni a
feladatokra.

Lehet6séget kapunk az oran arra, hogy meghallgassuk egymas
gondolatait.

3,6

3,6

3,7

3,7

3,6

3,7

38

1,0

15

2,0 2,5 4,0

pedagégusok M tanuldk

FORRAS: Sajdr szerkesztés

7 A'19. 4brdn a tanuldknak adott kérdéseket és dllitdsokat tiintettiik fel. A pedagdgusok szdmdra dsszedllitote kérds-
iven ezeket értelemszerlien médositottuk, pl. ,a tandrok biztatjak a tanulékat 4j megolddsok keresésére”; ,a tandrt
érdekli, hogy a didkok mit gondolnak egy témdrdl”; ,az iskoldban bdtoritjuk a tanul6kat az 6rdn arra, hogy meg-
hallgassik egymds gondolatait”; ,a tanuldknak van lehetdségiik arra, hogy az érai munka sordn 6néllé déntéseket

hozzanak” stb.
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4. OSSZEGZES

Elemzésiinkben négy iskola tapasztalatai-
nak felhasznédldsdval a ,,tanulék hangja”
kérdéskor koriiljdrdsdra tettiink kisérletet, s
kiilondsképp abba nyertiink betekintést —
tanuldi és tandri vélemé-

képességek figyelembevételét a tanitdsban,
de a konkrétabban megfogalmazott, tani-
tdshoz és tanuldshoz kapcsolédé lehetdsé-
gekkel kapcsolatban mdr kevéshé igényelrék
a véleményiik figyelembevételés. A tanuléi
vélaszokbdl kirajzolédik a fontossdg és a
megvaldsulds megitélésének tdvolsiga is,
ami néhdny, tanuldssal

nyek titkrében —, hogy a ta-
nulék hangja milyen

mértékben és milyen mddon
és eséllyel érvényesiil a gya-
korlatban a kézoktatdsban.

jelentds hatdsa van az
intézmények tdrsadalmi
Osszetételének is

osszefiiggd teriileten
kiilsngsen jelentds. Ugy
tlnik, hogy a tanuldk,
bar altaldban oriilnének,
ha elmondhatndk a

A tanuléi és pedagégusi
véleményeket feltdré kérddives adatfelvé-
tel elemzése elgondolkodtaté, helyenként
ellentmonddsos helyzetet tért fel a kérdés
kapcsdn. Az eredmények ldthat6vd teteék,
hogy igen nagy az eltérés a kérdéssel kap-
csolatos tanuléi véleményekben okrazisi
sgint szerint, tovabbd jelent8s hatdsa van az
intézmények tarsadalmi dsszetételének is.

Osszességében elmondhaté, hogy a
tanuldk oldaldrdl egyelére nem mutathaté
ki egyértelmi igény a tanuldsi és tanitdsi
folyamatokba valé beleszdldsra, mds
teriileteken, példdul a tanérdn kiviili
foglalkozdsok kialakitdsiba inkdbb
szeretnének belesz6ldsi lehetdséget kapni

(ehhez lasd: Imre és Kalo-

véleményiiket tobb iskolai
kérdésben, a tanuldssal dsszefiiggd kérdé-
seket mégis inkdbb a pedagdgusokra biz-
ndk. Adataink szerint, ha a pedagégusok
megkérdeznék a véleményiiket, a tanérai
munkdhoz kapcsolédé kérdések koziil
leginkdbb a médszertani kérdésekrdl lenne
véleményiik.

A pedagbgusok oldaldrdl a rervezés és a
pedagdgiai gyakorlat jellemz8it is igyekez-
tiink megismerni a ,,tanulék hangjérél” ki-
alakitott vélemények mellett. A pedagdgusi
gyakorlat oktatdsi szintt8l és intézményi
adottsdgoktdl fliggden mind a tervezés,
mind az oktatdsi gyakorlat teriiletén igen
eltérd az egyes iskoldkar tekintve, az intéz-

ményi miikddésekben pe-

csai, 2017). Ugyanakkor a
Student Voice projekt hatd-
sdra egyes iskoldkban meg-
jelend pedagdgusi szintd
kezdeményezések igen ked-

a tanuldssal osszefiiggd
kérdéseket mégis inkdbb a
pedagégusokra bizndk

dig hangsulyos eltérésekre
figyelmeztet a pedagbgu-
sok lehetdségeit illetSen.
A ,tanul6k hangjdt” illetd
kérdésekkel osszefiiggés-

vezd fogadtatdsra taldleak a

tanul6k korében, és pozitiv tapasztalatokat
eredményeztek a motivdltsdg és a tanuldsi
eredmények szempontjdbdl is (/mre, Ka-
locsai és Kikonyi, 2017; Bron, Emerson és
Kitkonyi, 2018).

Jelen elemzés tapasztalatai szerint a
tanuldk 4ltaldnossdgban mégis igénylik,
hogy elmondbassik a véleményiiket. Alta-
ldnossdgban fontosnak tartjdk az egyéni

ben nagyobb a hasonlé-
sdg, ugyanakkor e tekintetben kirajzolddik
egy jelentékeny eltérés a tanulsk és a pedags-
gusok véleménye kozitt.

Az elemzés arra figyelmeztet, hogy a
személyre szabott tanulds terén az el8relé-
pésnek vélhetSen t6bb korldt is atjdr 4llja,
ilyen péld4ul a két kulcsszerepld kozote
kitapinthat6 nézetkiilonbség — a jelen hely-
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zettel és az elvdrdsokkal 8sszefiiggésben
egyarant.

Tovabb neheziti az elérelépést, hogy
a tanuldsi kornyezet alakithatdsdga eltérd
mértékben ugyan, de kiils8 korldtokba is
iitkdzik a pedagdgusok véleménye szerint.
Erre utal a tandrai tervezésben a tanuléi
igények figyelembevételének, valamint
egyes mddszerek alkalmazdsinak lehetd-
sége, ami erdsen eltérének mutatkozik az
egyes vdlaszaddk kozt attdl fiiggben, hogy
4ltaldnos iskolai vagy kozépfokt oktatdsrdl

van sz4, de attdl fiiggden is, hogy milyen
arculatt és milyen felkésziiltséggel rendel-
kez8 pedagdgusokat foglalkoztaté intéz-
ményben foly6 oktatdsrél beszéliink épp.
A megkérdezett tanul6k és pedagdgusok
jelen kutatds keretében feltdrt véleményére
épitve tgy tlinik, a ,tanuldk hangjanak”
hangsilyosabbd tétele jelenleg redlisabb
célkit(izés a hazai 4ltaldnos iskoldkban,
mint a kdzépfoku intézményekben, s redli-
sabb célkitiizés lehet a tanéran kiviili tanu-
l4si formdkban, mint a tanérdkon.
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Pilyabolyongasok

Palyaorientdciordl a Szakképzés 4.0 stratégia kapcesan'

A pélyaorientacids/palyavélaszedsi (élecpd-
lya-tandcsaddsi) szakpolitika keretei folya-
matosan alakulnak. Régi-ij szakteriiletrdl
van sz6, amelynek szdzéves hagyomdnyai
és intézményi keretei vannak Magyarorszd-
gon. A kezdetektdl az iskolarendszer és a
munkahelyek kézdee helyezkedett el, mon-
danivaléjédban azonban sokat véltozott. A
valamikori iskoldzatlan és irdstudatlan, vé-
rosba dramlé volt agrirmunkaerd elhelye-
zésétdl és kezdetleges tesztelésétdl méra el-
jutottunk a fiatalok palyaedukdcidjdig és a
felnéttek folyamatos pdlyakonstrudldsdnak
tdmogatdsdig. A pdlyaorientdcié segithet
abban, hogy az egyszeri pdlyavilasztdst fel-
vélté pélyacirkélds ne véljon ,pélyabolyon-
gdssd”.

Napjainkban — a mennyiségi és miné-
ségi munkaerdhidny és a szakképzés ezzel
osszefiiggésben megkezd3dott dralakitdsa

ERTELMEZESEK, VITAK

kévetkeztében — a kordbbindl nagyobb
figyelem és anyagi forrds forditédik a pé-
lyaorientécidra.

Osszefoglalisunk aktualitdsit a Szak-
képzés 4.0 stratégia® megjelenése szolgil-
tatja. Azonban az élettit-tdimogaté pélya-
orientdcid, azaz a lifelong guidance (LLG)
messze tilmutat a szakképzésen: olyan
pedagégiai tevékenységrendszer, profesz-
szi6, amely a polgdr életdtjit tdimogatva, a
fejlédéslélektan szabdlyszertségei alapjin
dgazatkozi rendszerré (cross-sectoral, cross-
policy) szervezve fejti ki valés hatdsac.?

A munkaer8hidny* és a pélyaorienticié
kozotti kapesolat sem olyan egyértelmd,
mint amilyennek els§ rdnézésre tlinik.

A ma Magyarorszdgon mért 80 ezer f8s
munkaerdhidny kozel fele a rossz munka-
koriilményeket, rossz fizetéseket nyujté
ipardgakban keletkezik® — ezt a hidnyt

A szerz8k a Magyar Pedagégiai Térsasdg Pélyaorientdciés Szakosztlya tematikus iilésének megllapitdsai alapjan
készitették a szoveget.
ITM Szakképzés 4.0 — a szakképzés és felnSttképzés megtijitdsinak kdzéptava szakmapolitikai stratégidja, a szak-
képzési rendszer vélasza a negyedik ipari forradalom kihivésaira. Letdltés: https://www.nive.hu/Downloads/Hirek/
DL.php?f=szakkepzes-4.0.pdf (2019. 10. 01.); ill. az annak elfogaddsdrdl sz616 1168/2019. (III. 28.) Korm. haté-
rozat.
3 Borbély-Pecze Tibor Bors (2016): Szakképzés és palyaorienticié — tévutak és lehetdségek. Educatio, 2016/1. sz.,
59-69. Letéltés: htep://www.edu-online.eu/hu/letoltes.php?fid=tartalomsor/2490 (2019. 10. 01.)
A munkaerdhidny fogalmi kereteit segit megérteni a Munkaerdpiaci Tiikir sorozat 2016-rdl sz616 darabja, amelynek
témdja: a munkaer8hidny. Forrds: Fazekas Kdroly és Koll8 Janos (szerk., 2017): Munkaerdpiaci Tiikir, 2016. MTA
KTKI, Budapest. Letdltés: htep://econ.core.hu/kiadvany/mt.heml (2019. 10. 01.)
> A hivatkozott kiadvdny szerint ,,az dtlagosndl gyakrabban fordulnak el6 iires munkahelyek az épitdiparban, ezek
ardnya pedig az épitdipar mellett a szolgdltatdsokban tekinthetd magasnak. Kihasznlatlan kapacitdsokrél legna-
gyobb ardnyban a kereskedelemi cégek szdmolnak be, a képzett munkaer§ hidnya miatt fellépd
kapacitdskihaszndlatlansig mértéke pedig az iparban és a kereskedelemben a legmagasabb.”
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nem lehet tdjékoztatdssal, orientdcidval,
szakképzéssel mérsékelni.® Pdlyaorientdcids
szempontbdl azt is fontos leszégezni, hogy
»a feszes, alacsony munkanélkiiliséggel
rendelkezd munkapiacoknak ériiliink,
ugyanakkor ezek j6 eséllyel a gyors elhe-
lyezkedéssel az egyén pélyaalkalmazkoddsa
ellen hatnak. Azaz csokkenthetik az egyéni
jollétet”

A hazai kézvéleményben — ideért-
ve a tanitok, tandrok, osztdlyf8nsksk
vélekedését is — korszerf(it-

korokben megjelent az az igény, hogy
4ceekintsiik a pdlyaorientdcié hazai meg-
kozelitését, és vessiik 6ssze a nemzetkdzi
tendencidkkal, a palyaorientdcids szakma
lldspontjéval. Egy ilyen 4ttekintés sorve-
zetd, hivatkozdsi alap lehet akkor, amikor
valamilyen elképzelést értékeliink, egy meg-
Jfogalmazdssal, intézkedéssel szemben — vagy
amellett — szakmai érveket szeretnénk felso-
rakoztatni.

Az MPT Pélyaorientdcids Szakosztd-

lya ennek az igénynek a

len, hidnyos elképzelések
élnek a palyaorientdciérol.
Mivel a gyerekekkel a
sziilék mellett az évoda-
pedagégusok, a tanitdk, a
tandrok toltik el a legtobb

nem alakul ki az a
kozos megértés, amely
a pélyafelkészitést a
napi pedagdgiai munka
részeként értelmezné

kielégitésére megvizsgilta
a most megjelent, a szak-
képzés kiiszobon 4116
talakitdsit elérevetitd
Szakképzés 4.0 stratégia
palyaorientdcids elemeit.
Ezt az 4ttekintést a fenti-

idét, szereplik, felkészité-
siik, 4rnyalt gondolkoddsuk
meghatdrozd.

Mikézben az iskoldkat bombdzzdk a
kampdnyszeri pdlyaorientdcids tevékenysé-
gekkel — tizemldtogatdsok, pélyavélasztdsi
kidllitdsok, a szakmunkdk népszerisitésére
bevetett, VR-eszkozokkel felszerelt orszdg-
jdré kamionok, ,Szakmdk éjszakdja” stb.;
ennek problematikus voltdra a Szakképzés
4.0 stratégia is felhivja a figyelmet —, nem
alakul ki az a kozos megértés, amely a pd-
lyafelkészitést a napi pedagdgiai munka ré-
szeként értelmezné az egyetlen pdlyavalasz-
t6 dontés segitésének taléreékelése helyett.
Ahogyan lehet barmilyen szaktdrgybdl/
miiveltségteriiletbdl is gyenge érdemjegyet
szerezni, de ez nem azonos az iskola befeje-
zésekor adott értékeléssel, a palyavalasztds
sem mulhat egyetlen szereplésen, tesztered-
ményen, mérésen.

A félreérrelmezések, bizonytalansigok,
hibds megkozelitések hatdsdra szakmai

6

eken tdl indokolja, hogy
a pélyaorientdciéval kapcsolatos, illetve a
palyaorientdcids vonatkozdsi elképzelések,
tervek, megfogalmazdsok fontos szere-
pet toltenek be a stratégidban, emellett a
vizsgdlt megkozelitések a pdlyaorientdcié
t5bbi hazai megjelenési pontjdn is hasonléan
Sfogalmazidnak meg. Megdllapitdsaink igy
a stratégidtol fiiggetleniil is alkalmasak az
dltalunk tdmogatott szakmai dlldspont aldtd-
masztdsdra.

NEMZETKOZI TENDENCIAK

A mai nemzetkozi tendencidk zavarba
ejtdek.

Nincs konszenzus abban, hogy mi-
lyen szakmdkra, szakmateriiletekre lesz
igény a kozeli és a tdvolabbi jovSben.
Egyfel8]l minden orszdgban né az igény a

Ezzel a kérdéskorrel részletesen foglalkoztunk Munkaeréhidny és kindlati t6bbler azonos szakképesitéssel rendelkezék

korében: a szakképzés lehetdségei c. tanulmdnyunkban (szerzék: Juhdsz Agncs — Juhdsz Judit — Borbély-Pecze Tibor

Bors, Pantha Rhei Bt., 2009).

Borbély-Pecze Tibor Bors (2001): Pélyaorientdci6 egy befogadé tdrsadalomért. Luxusszolgéltatds-e a palyatandcsadds

az 4dtmeneti tdrsadalmakban? Munkaiigyi Szemle Online, 2019. Letsltés: http://www.munkaugyiszemle.hu/

luxusszolgaltatas-e-palyatanacsadas (2019. 10. 01.)



ERTELMEZESEK, VITAK \

Pilyabolyongdsok — Pdlyaorientdcidrdl a Szakképzés 4.0 stratégia kapesin ‘

STEMS® szakmdkra, magyarul az MTMI-
készségekre (matematika, természettu-
domdnyos, miszaki és informatikai), és
ez megjelenik a pdlyaorientdciéra haté
tizleti és — ebbdl eredden — politikai nyo-
mds formdjaban is. Ugyanakkor szdmos
humdn szakeeriileten is 4t kell gondolni

a munkaer8-utdnpdtlds kérdéseit, pl. a
demogrifiai oregedés folytdn (pl. egészség-
tigyi dolgozdk, id8selldtds, pedagégusok).
Igy a demogrifiai szempontbél hazénknal
kiegyensulyozottabb dllamokban (pl.
Németorszdg, Ausztria) is napi kozéleti

és szakmai vitdk tdrgya a redl vs. humadn,
termeld vs. szolgdltaté dgazatok egyen-
sulydnak kialakitdsa. Szdmos orszdgban
készitenek munkaerd-piaci el8rejelzéseket,
de amig ezek munkakini-

d4 rendszerben egyetlen szolgiltatdsi
pontban be lehet [épni, és az 4llam/6n-
kormdnyzat feladata, hogy az dllampol-
gdr koré timogatd/integralé eréforrdso-
kat szervezzen (l. finn Ohjaamo'®
rendszer). A tdmogaté6 rendszer elenged-
hetetlen, de 5nmagdban nem elégséges
eleme a dontéseket segitd képzési és pdlya-
informdcids rendszer.

* A pdlyatandcsadds, pdlyaorientdcid teriile-
tei:

— fiatalok oktatisa,

— felndttkori palya/karrier-tandcsadds,

— rehabilitdci6s és reintegrcids tandcsadds.

* A fiatalkori pdlyaorientdcid (career
education) a feln8ttkori pélyafutds-veze-
tés alapja. A fiatalok pdlyafutds-vezetésre

torténd felkészitése pedagd-

lati (demogréfiai) oldala
nagyjdbdl meghatdrozhatd,
addig a munkaerd-keresleti

oldal mindig a gazdasdgi

a palyaorientdciéra hat6
tizleti, és — ebbdl eredéen —
politikai nyomds

giai folyamat. Bir felndtt-
korban a tandcsadds meg-
hatdrozott
élethelyzetekhez, életese-

konjunkeardktdl és dekon-
junktardkedl fugg.’

Ennek a probléménak a pdlyaorien-
tdcids jelent8ségét csokkenti, hogy a jol
megalapozott életpdlya-el8készités, angolul
a career education nem a ,,j6 pélyavé-
lasztdsi dontésre” mint egyedi feladatra,
hanem az életpdlya-rugalmassigra (career
resiliance) helyezi a hangsulyt. Ilyen tipusd
curriculumokat és tandrképzést épitenck a
finnek, ddnok, norvégok, osztrikok, dél-
koreaiak és a régiéban erre torekszik Len-
gyelorszdg, Csehorszdg és Szlovékia.

A palyafejlesztési rendszerek kialakita-
sandl az aldbbi kulcsszempontok érvénye-
stilnek:
® Koordindlt életpdlya-tdmogatd dllampolgd-

ri rendszert kell kiépiteni. Egy jol miiko-

®

Science, Technology, Engineering, Mathematics.

o

ményekhez kétddik, az

onismeret és palyaismeret
fejlesztésére ekkor is folyamatosan sziik-
ség van.

* Az egyén palyafutdsdt nem egyetlen
nagy pdlyavdlasztdsi esemény hatdrozza
meg, hanem dintési pontok sokasdga.

® Mérni lehet, csak nem mindig érdemes,
mert az egyedfejlédés pdlyalélektani és
[fejlédéslélekerani szabdlyszeriiségei meg-
szabjdk azokat a kereteket, amelyben a
személyiség megismerhetd és értékelhetd.

® A humdn befektetés méreéke és a beru-
hdz4s ,koraisdga”, tehdt az, hogy egy tdr-
sadalom kisgyermekkorban sok eréfor-
rdst rendel a nevelésre-oktatdsra,
befoly4solja a megtériilést (termelékeny-
ség, élettartam, egészség, gazdasigszer-
kezet);"! a pdlyaorienticids szolgdltatdsok

Borbély-Pecze Tibor Bors (2016): A tervezhetetlen palyafutds. Opus er Educatio, 3. 4. sz., 432—438. Letoltés: htep://

opuseteducatio.hu/index.php/opusHU/article/view/40/26 (2019. 10. 01.)

>

Forris: https://ohjaamot.fi/etusivu (2019. 10. 01.)

Borbély-Pecze Tibor Bors (2019): Pilyafejlesztés és kdzpolitika kilencedik vildgszimpézium. Munkaiigyi Szemle

Online, 2019/jtnius. Letdltés: hteps://drive.google.com/file/d/1BYOd7]kVbZiM6-DgXVxreOdIsI8Cmb4E/view

(2019.10.01.)
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gazdasdgi, tdrsadalmi megtériilését mérni
érdemes.?

HAZAI HELYZET

A pélyaorientdcié hazdnkban — a nemzet-
kozi torekvésekkel ellentétben — nem szek-
torokon dtnyuld szakpolitikai teriilet. Nincs
4tfogd pélyaorientdcids stratégia, koordi-
nalé szerv, szakmai tandcsadé fé6rum, nem
késziilt 4tfogé elemzés a kapacitdsokrdl,
s6t, nem késziilt palyaorientdciés jogsza-
bily sem, pedig a szabdlyozdst mdr a 2011-
es szakképzési térvény eldirta a kormdny
szdmara.

® tdrvényi szinten: szakképzési, kdznevelé-
si, fels8oktatdsi, foglalkoztatdsi torvé-
nyek;

® toredezett szolgaltatdsi rendszer (pedagés-
giai szakszolgdlatok, szakképzési centru-
mok, kormdnyhivatalok, kdzmunkdsok
képzése, megvéltozott munkaképességii-
ek stb.)

® szakemberképzés (pélyaorientdcios ta-
narképzés, humdaneréforrds-tandcsad6

MA képzés és egyes tanfolyamok).

Ezen teriiletek tobbségével a szerzgk,
illetve a Pdlyaorientdcids Szakosztdly ko-
rabban mdr foglalkoztak: Borbély-Pecze,
Juhdsz és Gyingyosi e lap hasdbjain 2013-

Jelenleg a hazai szabdlyozdsban a pdlya-
orientdcid, karriertdmogatds megjelenésénck
legfontosabb teriiletei a kivetkezdk:

ban 4ttekintette a kdzokratdsi palyaorientd-
ci6 helyzetét, szakpolitikai vonatkozdsait,
torvényi szabdlyozdsit' — a jogszabdlyok
az azoéta eltelt id6 alatt nem véltoztak.
2016-ban szakosztdlyi 4lldsfoglaldsban
foglalkoztunk azzal a kérdéskérrel, hogy

® koznevelés: NAT-tervezetek és jelenleg
kidolgozas alatt 4116 NAT, kerettanter-
vek; a pélyaorientdciénak hogyan kell szere-
vonatkozé GINOP, EFOP projektek a pelnie a Nemzeti Alaptantervben;” ennek
2014-2021-es id3szakra, s ezek varhaté alapjdn 2018-ban Gjabb 4lldsfoglaldsban
folytatdsa a 2021-2027-es kozosségi tekintettiik 4t pdlyaorientdcids szempont-
programozdsi idészakban;" bél a NAT-tervezetet.!® A szolgdltatdsok
* szakképzés: az ITM Szakképzés 4.0 stra- kérdéskorével és a GINOP projektekkel

tégidja; konferenciaszekcidban foglalkoztunk.”

Hars Agnes és Toth Gdbor (2009): A pdlyaorientdcié/karriertandcsadds hatékonysdginak és kiltségrdforditdsainak
vizsgilata gazdasdgi szempontbol. KOPINT-TARKI (Megrendelé: Nemzeti Pilyaorientdciés Tandcs). Letdleds:
http://eletpalya.munka.hu/c/document_library/get_file?uuid=5d5834f8-0ef0-45¢c7-943e¢-
9aea68a576c6&groupld=10418 (2019. 10. 01.); illetve Lisznyai Sdndor, Ritodk Magda és Vajda Zsuzsa (2009):
A lifelong guidance, azaz az élethosszig tartd életvezetési és pdlyatandcsadds indikdtorai (megrendeld: Nemzeti Pdlya-
orientdci6s Tandcs). Letoltés: http://eletpalya.munka.hu/c/document_library/get_file?uuid=ea205ec8-dd44-40f1-
9921-41ae4ea26aff&cgroupld=10418 (2019. 10. 01.)

A kévetkezd hét éves forrdsok jelen dllapot szerint cca. 30%-kal csdkkenek majd Magyarorszdg esetében; a fejlesz-
tési ligyndkség szerepkdrében is eljdré Innovdcios és Technoldgiai Minisztérium (ITM) feladata az 4j Operativ
Program kereteinek kialakitdsa.
Borbély-Pecze Tibor Bors, Gydngydsi Katalin és Juhész Agnes: Az élettt-taimogaté palyaorientécié a kznevelésben.
Uj Pedagdgiai Szemle, 2013/5-6. sz. Letoleés: https://folyoiratok.ofi.hu/uj-pedagogiai-szemle/az-eletut-tamogato-
palyaorientacio-a-koznevelesben-1-resz-0 (2019. 10. 01.)
A Magyar Pedagdgiai Tirsasdg Pilyaorientdcids Szakosztdlydnak dlldsfoglaldsa a NAT feliilvizsgdlata kapcsin 2016
2017.  Letltés:  http://pedagogiai-tarsasag.hu/magyar-pedagogiai-tarsasag-palyaorientacios-szakosztalyanak-
allasfoglalasa-a-nat-felulvizsgalata-kapcsan-2016-2017/
A NAT tervezet véleményezése palyaorientdcids szempontbil. Készitette: A Magyar Pedagdgiai Trsasdg Pilyaorientdcids
Szakosztdlya (2018). Letdltés: http://pedagogiai-tarsasag.hu/szakosztalyunk-velemenyezte-a-nat-tervezetet (2019.
10.01.)
17 Borbély-Pecze Tibor Bors és Juhdsz Agnes (2018): Szakképzés és életpalya. Opus er Educatio, 5. 3. sz.

&
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Cikkiinkben a Szakképzés 4.0 stratégia pa-
lyaorientdciéra/pélyavélasztdsra vonatkozd
elemeit tekintjiik 4t, azok kapcsdn fejtjiik
ki szakmai dlldspontunkat.

A PALYAORIENTACIO ERTELMEZESE,
FELADATA

Az §ltaldnosan elfogadott'® definicié szerint
»az élethosszig tartd pdlyaorientdcid (Lifelong
guidance) olyan tevékenységek dsszessége,
amelyek bdrmilyen korosztdlyhoz tartozé
dllampolgdrok szdmdra, életiik barmely
pontjdn lehetdvé teszik, hogy

Ez a szemlélet jelenik meg a szakképzé-
si stratégidban is, amely szerint ,, A pélya-
orienticié els6sorban a pdlya-, szakma- és
iskolavalasztas elétt 4118, elsésorban ltali-
nos iskolds tanuldkat és a szakképzettség-
gel nem rendelkezd fiatalokat segiti a szak-
maviélasztdsban” (Szakképzés 4.0, 60 o.).

A szkitd értelmezés elkeriilése érde-
kében érdemes volna a pélyaorientdcidval
kapcsolatban az életpdlya-épités vagy életpd-
lya-menedzselés, esetleg palyafutds-vezetés
fogalmakat is haszndlni. Tehdt példdul egy
koncepcibban, stratégidban, tartalomsza-
balyozé dokumentumban a ,,pdlyaorientd-

cid, életpdlya-épités” vagy

Jfelmérjék képességeiket,
érdeklédésiiket, és erdsitsék
gnismeretiiket; hogy észszeri
oktatdsi, képzési és foglalkoz-
tatdsi dontéseket hozzanak;
valamint, hogy tudjdk me-
nedzselni egyéni életiitjukar

nalunk a gyakorlatban
mind a célcsoportok,
mind a célok tekintetében
ennél sokkal sztikebb
feladatot szdnnak a
palyaorientdciénak

a ,pélyaorienticid, életpd-
lya-menedzselés (esetleg a
palyafutds-vezetés)” foga-
lompdrokat szerepeltetni.
Igy egy évtizeden beliil
reményeink szerint ki is
kophatna a pélyaorientd-

a tanulds, munka és egyéb
olyan teriileteken, ahol eze-
ket a képességeket és kompetencidkat sajdtit-
hatjdk el vagy haszndlhatjik.”™

Nélunk a gyakorlatban mind a cél-
csoportok, mind a célok tekintetében ennél
sokkal sziikebb feladatot szinnak a pdlya-
orientdciénak: elsésorban a tovdbbtanuldsi
dontés el6készitését, kisebb mértékben a
szakképzetlen, esetleg elhelyezkedni nem
tudé felnbttek szakmavalasztdsdnak se-
gitését. A folyamatossig igénye legfeljebb
abban jelenik meg, hogy célszerlinek tart-
jdk a nyolcadik osztdly helyett a hetedikre,
esetleg a hatodikra is kiterjeszteni a pélya-
orienticiét.

cié megnevezés, amelyet
negyedszdzada a mér
akkor is keriilend8 pdlyavalasztds fogalom
helyettesitése, olddsa miatt kezdtek — jobb
hijdn — haszndlni, de soha nem 6vezte
konszenzus. Sajnos, a nem idedlis palya-
orientdcid kifejezés a kozbeszédben még a
palyavdlasztds, pdlyavélasztdsi tandcsadds
megnevezéseket sem szoritotta ki, holott
ez a fogalom ma mdr tartalmatlan. Az
iskoldskori, f8leg az 4ltaldnos iskola utdni
vélasztds dltaldban nem hatdrozza meg az
életpalydt, csak kevés, f8leg diplomdhoz
kapcsolddé foglalkozds van, amelyhez
egy meghatdrozott teriileten sziikséges
tovdbbtanulni. A tovdbbtanuldsi dontéssel

'8 Council of the European Union (2008): Council Resolution on better integrating lifelong guidance inro lifelong
learningstrategies. Letdltés: htep://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/educ/104236.
pdf (2019. 10. 01.); Council of the European Union (2008): Resolution of the Council and of the representatives of
the Governments of the Member Statesmeeting within the Council on Strengthening Policies, Systems and Practicesin
the field of Guidance throughout life in Europe. Letdltés: https:/[www.cedefop.europa.eu/files/954-att1-1-Council _
Resolution_on_Guidance_280504-EN.pdf (2019. 10. 01.)

¥ Forrds: http://www.elgpn.eu/publications/browse-by-language/hungarian/az-europai-palyaorientacios-szakpoli-
tikai-halozat-elgpn-szakszotara-elgpn-glossary/ (2019. 10. 01.)
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kapcsolatban a szakma- és f6ként az iskola-
vélasztds a pontos kifejezés.

A stratégia — hasonléan az MTMI
teriiletre koncentrdlé GINOP-EFOP pro-
jektekhez — a tanuldknak egy adott képzési
teriiletre vonzdsdr tekinti pdlyaorientdcids
célnak. A pdlyaorientdcid eredményességér
azzal méri, hogy mennyire éri el a kivdnatos
célt, a szakképzésben tanuldk ardnydnak no-
velésér. (,A palyaorientdcié teriiletén t5bb
szervezet dolgozik pdrhuzamosan, jelentds
forrdsok felhaszndldsaval,

sokak fejében él. Ebbdl a feltételezésbdl k-
vetkezik az a megkozelités, hogy az iskola-
és szakmavdltds igénye, a motivélatlansdg
miatti lemorzsolédds elkeriilhetd lenne a
megfeleld pélyaorientdcidval. Ebben az ide-
4lis rendszerben kiemelkedd szerepe lenne
a flatalok képességei — esetleg érdeklédése,
értékrendszere — mérésének.

Természetesen nem vitatjuk, hogy a pé-
lyaorientdcidnak fontos szerepe van abban,
hogy a tanulékat minél kevesebb csalédds

érje iskola- és szakmav4-

dm ez nem jelenik meg a
beiskoldz4si eredmények-
ben.” Szakképzés 4.0,

20 o.). A pélyaorientdcids
tevékenységnek azonban
az igénybe vevdk sikeres
iskolai és hosszt tavi

a valamilyen irdnyba
mutaté tanacsaddsi,
marketingtevékenységet
nem nevezhetjiik
palyaorientdciénak

lasztdsuk utdn.?® Azonban
sem az nem igaz, hogy léte-
zik a képességekhez legjob-
ban illeszkedé pdlya, sem
az, hogy a megfeleld eléké-

$zités szitkségtelenné teszi

munkapiaci pdlyafutdsic,

s ezen keresztiil a tdrsadalom sikeressé-
gét kell szolgdlnia. Ennek megfeleléen «
valamilyen irdnyba mutatd, valamilyen —
akdr tdmogathatd — irdny irdnt elkotelezett
tandcsaddsi, marketingtevékenységet nem
nevezhetjiik pdlyaorientdcionak.

,A LEGJOBB DONTES”

A Szakképzés 4.0 megfogalmazdsa szerint
»A pélyaorientdcié célja meggydzni az érin-
tetteket, hogy minden fratal szdmdra létezik
a képességeihez legjobban illeszkedd pdlya,
aminek az eléréséhez a szakmai képzés va-
16s alternativa, j6 dontés.” (Szakképzés 4.0,
60. 0.)

Az idedlis pdlya és az ennek megtaldld-
sat lehetvé tevd pélyaorienticié illdzidja

a késébbi vdltdst (rdaddsul
azt sem fogadhatjuk el,
hogy a pdlyaorientdci6 célja a bdrmirdl vals
meggydzés lenne).

Mint mdr a bevezetdben kifejtettiitk
— és amint mindennapi tapasztalataink is
mutatjik —, napjainkban a szakma- és pa-
lyavéltds természetes, az egyszeri pélyavé-
lasztdst felvalcotta a folyamatos pdlyakonst-
rukcid, sok vdltdssal. Kevés a csak egy adott
alapképesitéssel betdlthetd foglalkozds.

A képességek, a megszerzett kompetencidk
szdmos teriileten hasznosithatdk, azonos
képességekkel — s6t még azonos éreék-
renddel, érdekl8déssel is — rengeteg fajta
palyafutds, palyakonstrukcids lehetdség
vélaszthatd.

Kiilonésen nem igaz az 4llitds a 14 éves
korban valasztdsra kényszeriils, pilyavd-
lasztdsi érettséggel még nem rendelkezd
gyerekek esetén. Rékusfalvy 1969-es meg-
fogalmazdsa®' nyomdn pdlyavdlasztdsi érett-

2 A nemrég elhunyt Vekerdy Tamds Belsé szabadsdg; Elég jé sziilé — elég jo gyerek c. konyvében (2017) irt az ,elég jo
sziil8” és az ,elég jo gyerek” fogalmérsl. Ugy véljiik, j6 vagy tokéletes palyavalaszeasi dontés ugyanolyan eséllyel
lehetséges, mint a tokéletes sziilé szerep. Egy folyamatosan alakulé munkapiacon nincsenek tékéletes és megfeleld
mennyiségli palyainformdcién nyugvé dontések, csak ,elég j6 palyadontések” vannak.
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Rékusfalvy Pal (1969): Pilyavilasztds, pdlyavdlasztdsi érettség. Tankdnyvkiadd, Budapest, 279.
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ségnek az egész személyiség olyan fejlettségi
fokdt tekintjiik, amely lehet6vé teszi a meg-
felel§ pélya adekvart vélasztdsdt, mdsrészt
biztositja a szakmai képzésnek legaldbb
minimalis sikerét, és felébreszti a tanulg-
ban a szakmai beilleszkedésre valé tartds
torekvést. A pdlyaérettség a személyiség
olyan fejlettségi dllapota, amely valdszin(-
vé teszi a meghatdrozott pédlydn az eredmé-
nyes miikodést, mig a palyaalkalmassdg az
egyén és a palya potencidlis megfelelését
jelenti.? A 14 éves fiatalok életkori sajitos-
sdgaik alapjdn 4ltaldban sem pélyavélasz-
tdsi, sem pélyaérettséggel

senki sem tudhatja, hogy hov4 lesz képes
fejlédni. Emellett a tanuldsi motivdciéban
és ezen keresztiil a lemorzsolddds megakadd-
lyozdsdban sokkal nagyobb szerepe van az
érdeklodésnek, az értékeknek, mint a ,mér-
ni” kivdnt kompetencidknak, amelyek ké-
pességeknek tinnek. Ha van érdeklédés és
motivécid, akkor a képességek és kompe-

tencidk fejleszthetdk. A képességek mérése
legfeljebb tdjékoztatd jellegli lehet.

A képességek, érdeklddés, munkaéreék,
tdjékozottsdg stb. felmérésére szolgdld on-
line eszkizok segitséget jelenthetnek a tdjé-

kozéddsban, az 6nismeret

nem rendelkeznek — az

fejlesztésében, a fejlesztési

ltaldnos iskola nem is tesz
semmit ennek kialakitdsa
érdekében.

Az idedlis pdlya meg-

nem helyén valé kezelése

— kiilonésen gyermekek

esetén — komoly kdrokat
okozhat

célok kittizésében. Tisz-
tdban kell lenni azonban
megbizhatdsdguk gyakran

Jelentds korldtaival, azzal,

hatdrozhat4sdgdbél ko-

hogy kiknek késziiltek,

vetkezd, gyakori tévhit,
hogy a legértékesebb pélyatandcsadds a
képességfelmérés és az ennek alapjin torténd
Javaslattétel. A szakképzési stratégidban a
képességmérés hidnydnak nagy szerepet
tulajdonitanak a szakképzési sikertelen-
ségben (,Kevesen veszik igénybe a pdlya-
tandcsaddst, a déntésnek nem az van a
kézpontjdban, hogy mihez van adottsdga a
gyereknek.” és ,Nem torténik készség- és
kompetenciamérés, és ehhez kapcsolédd
javaslat, tandcsadds.” — Szakképzés 4.0). Az
elképzelések kozott szerepel egy kitelezd
nyolcadik osztilyos online képességmérés be-
vezetése, amelynek alapjén a tanuléknak
konkrét tovabbtanuldsi javaslatok tehet8k.
A képességmérés azonban csak egy tétel a
pdlyatandcsadds eszkoztdrdban, nem helyén
vald kezelése — kiilondsen gyermekek ese-
tén — komoly kdrokat okozhar. A tizenéves
gyermekek személyisége még kialakuléban
van, egy esetleges mérés pillanatdban még

hogy milyen célra, milyen
[felkésziiltséggel, milyen asszisztencidval hasz-
ndlhatdk. Az egyszeri, el6készitetlen, nem
kell8en definidle céllal, szakértd segitség
nélkiil végzett mérések csokkenthetik a
gyermekek és a csalddok dnbizalmdt, hibds
»beskatulydzdshoz” vezethetnek.

ELETUT-TAMOGATO PALYA-
ORIENTACIO A KOZOKTATASBAN

A kozokratdsi/koznevelési rendszerben a
palyaorientdcié, életpdlya-épités legfonto-
sabb 8sszetevje azon kompetencidk fejlesz-
tése kell, hogy legyen, amelyek megalapozot-
tabb pdlyafutds-vezetéshez, palyarugal-
massdghoz segitik a didkokat. Ehhez képest
csak mésodlagos — de szintén fontos — a
munkaerdpiacrél, egyes foglalkozdsokrdl

2 Ld. pl itt: htps://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2010-0019_Tervezesi_modellek/ch03.html

(2019.10.01.)
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vald, illetve a pillanatnyi gazdasdgi igénye-
ket bemutaté tdjékozottsdg ndvelése.

A kozépfokii iskola és dgazat/szakma,
illetve az éretségi urdni tovdbbtanuldsi
lehetdségek kozotti valaszids el8segitése
a fenti, als6 tagozattdl folyamatosan
megvaldsitandd tevékenységeken — vagyis
a dontési kompetencia és az onismeret fej-
lesztésén, a munkaerdpiac és a foglalkozdsi
palydk alapinformdcidinak

A SIKERES PALYAORIENTACIO
FELTETELRENDSZERE

A pélyaorientdcié gyakorlatban jelentkezd
problémidi koziil az érintettek elsésorban a
koordindcié hidnydt szoktdk kiemelni —
emliti ezt a stratégia is. Az 8sszehangolat-
lansdg legldtvinyosabb jele, amire a tand-
rok is panaszkodnak, a

és a lehetséges képzési
utaknak a megismerteté-
sén — tul els6sorban arra
kell hogy koncentréljon,
hogy az érintettek (a didkok
és sziileik) hozzdiférjenck

hogy a vilasztdsok
milyen tovébbi déntési
lehet8ségeket és
kényszereket jelentenek a
tanuldsi palydn

palyavdlasztdsi program-
démping. A pdrhuzamos-
sdgok megakaddlyozdsdra
megyei és orszagos szinten
is torténtek lépések — az
dsszehangolds azonban til

az informdcidforrdsokhoz
— iskoldkrdl, szakmakrdl,
foglalkozdsokrdl, képzési utakrol, tdmo-
gatdsokrdl és legf6képpen az egyes szak-
mdkkal jaré életmddokrdl. Hozzaférjenek
a pdlyaorientici6s portdlokhoz és esemé-
nyekhez (nyilt napok, bemutaték, kipro-
bél4si lehetdségek stb.), tovdbba leherdségiik
legyen hozzdértd randcsaddkkal konzultdlni
dontésiik eltt. Nagyon fontos annak
bemutatdsa is, hogy a vdlasztdsok milyen
tovdbbi dintési lehetdségeket és kényszereket
Jjelentenek a tanuldsi pdlydn.

A pdlyaorientdcid a szakképzd intézmé-
nyekbél sem hidnyozhat. Amellett, hogy a
teljes képzés sordn erdsiteni kell az életpé-
lya-épitési kompetencidkat, a szakképzés
sordn is megjelennek olyan donzési ponrok
— 4gazaton beliili szakmavélasztds, gyakor-
lati hely vélasztdsa, tovdbbtanuldsi dontés,
esetleg dgazatvaltds, iskolatipus-valtds igé-
nye —, ahol a tanul6knak tandcsaddsra van
szitkségiik.

kellene hogy mutasson a
programnaptdrak egyezte-
tésén. Meg kell tervezni a minden 4llam-
polgart elérni képes pdlyaorientdcié rend-
szerét, pontosan meg kell hatdrozni az
egyes szerepl6k feladatkdrét, kompetencia-
hatdrait, és biztositani kell, hogy mind a fi-
atalok, mind a felndttek egyszertien és biz-
tosan hozzdjussanak a szimukra szitkséges,
rendelkezésre 4116 szolgdltatdsokhoz. A pé-
lyaorientdcids szolgdltatdsoknak pedagé-
giai értelemben meg kell haladniuk az egy-
szeri informdcidnyjtds, a kampdnyszer(
és tomeges tdjékoztatds formdit.

A szerepl8k kozé érdemes beemelni
a didkokat is, és megerdsiteni a peer-
counselling-et, a kortdrs segitést; akdr a
kotelezd 50 6rds gimndziumi kdzosségi
szolgélat kindlatdban is hangsilyos mér-
tékben szerepelhetne ez a tartalom. (Erre a
stratégidban szerepld ,,Példakép program”
is utal.)

Kiilonosen fontos a szerepl8k egyiitt-
miikddésével a pdlyaorienticiot szolgdld, a
kiz- és felsboktatdsi, szak- és felndttképzési le-
hetdségekre, szakképesitésekre, foglalkozdsok-
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ra, munkaerdpiaci tényekre és virakozdsokra
vonatkozd minél teljesebb kirii és megfeleld
mélységii komplex adatbdzis,” tdjékoztatdst,
orientdldst biztositd é az adatok kozotti
sokszempontil, dsszetett keresést lehetdvé tevd
informdcids rendszer és az annak elérését
biztositd, onismereti kérdétveket és tandcsadsé
szolgdltatdsokat nyijté portdl létrehozdsa,
Jolyamatos karbantartdsa, ismertté tétele.

E feltételeknek megfeleld rendszer
jelenleg nem 4ll rendelkezésre. Ugyan
2010 6ta létezik Nemzeti Pdlyaorientdci-
6s Portdl — az els6 verzié

Oktatdsi Hivatalndl késziil8 6j portdl) csak
egy-egy teriiletre —az MTMI szakmdkra?,
a szakképzésre — koncentrdl.?

A tovdbbtanuldsban érintett osztdlyf6-
nokok tovdbbképzésének arra kellene kon-
centrdlnia, hogy az inform4cids lehetésége-
ket, adatbdzisokat, tdjékoztatd, érzékenyitd
eseményeket megismertesse, a potencidlis
segitd intézményeket bemutassa.

Hidba j6 azonban a koordindcié, hid-
ba hoznak létre eszkozoket és allokdlnak
anyagi forrdsokat, egy megfelelden miikodé

rendszerhez megfelelden

http://eletpalya.munka. képzett humdn erdforrdsra
hu, a masodik htep:// mindenki l'lgy szerez van sziikség. Ez jelenleg a
palyaorientacio.munka.hu pedagdgusdiplomat, rendszer semelyik pontjén
cimen érhetd el —, azon- hogy egyetlen kreditet nem 4ll rendelkezésre.

ban elkésziilte utdn egyik
verzié sem frissiilt, igy az
informécidk nagy része

sem teljesit, amely
palyaorientdciérél szélna

Az dltaldnos iskolai
tandroknak a stratégia
felréja, hogy ,,nem td-

ma mér haszndlhatatlan.

A karbantartds hidnya miatt sok funkcié
nem, vagy hibdsan mikodik. Emellett
egyik verzié sem tette lehetdvé a képzési
lehet8ségek teljes spektrumédnak a meg-
ismerését, kereshet@ségét, nem segitette
komplex mddon a képzésvélasztdst, nem
tartalmazott munkaerdpiaci elérejel-

zést. A kozelmaltban elkésziile, heep://
palyaorientacio.nive.hu cimen elérhetd
harmadik verziéban egyaltaldn nincsenek
sem kereshetd adatbdzisok, sem dnismere-
tet segité kérddivek, a portdl az 4ltaldnos
tudnivalék mellett csak hirekrél, esemé-
nyekrdl tudésit, és linkekkel tesz elérhetdvé
kiilonbéz8, egymdssal nem 8sszehangolt
informdcids oldalakat. A tobbi hivatalos
portal (pl. a szakkepzes.ikk.hu vagy az
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mogatjak a szakképzésbe
1épést, nem megfeleld szintli és elkotele-
zettségll a szakképzés irdnydba mutaté
palyaorientdcié” (Szakképzés 4.0, 20. 0.).
B4r — mint a kordbbiakban kifejtettitk — a
palyaorientdcié nem irdnyulhat egy adott,
elére meghatdrozott célra, az valéban
létez8 probléma, hogy a tandroknak — az
4ltaldnos iskolaiak mellett a gimndziumi-
aknak és a kollégiumi nevel8knek — kevés
és hidnyos az ismeretiik a szakképzésrél, a
szakmakrol, foglalkozdsokrél. Alraliban
semmilyen mds pdlyaorientdcids isme-
rettel sem rendelkeznek, hiszen a hazai
tandrképzésben mindenki gy szerez pe-
dagdgusdiplomdt, hogy egyetlen krediter
sem teljesit, amely pdlyaorientdcidrdl szélna.

Egy ilyen, folyamatosan frissiilé adatbdzis koncepci6jit vazoltuk fel jelenleg nyilvinosan nem elérhetd tanulmi-

nyunkban: Baké Taméds, Borbély-Pecze Tibor Bors, Juhdsz Agnes, Kovacs Tibor, Sum Istvén, Koltai Vera, Simon
Divid: A magyar digitdlis munkaerépiac helyzetelemezésének, valamint a digitdlis és hagyomdnyos munkaerdpiac
nyomon kivetésére és eldrejelzésére szolgdls rendszer koncepcidjanak kidolgozdsa. Digitdlis Pedagdgiai Mddszertani

Kézpont, 2018
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Az MTMI jelentése: matematikai, természettudomdnyos, miiszaki, informatikai. (4 szerk.)

» A htep://felvihu portdl a felsGoktatds teriiletén nagyjabdl megfelel a felsorolt kévetelményeknek — de nem biztositja
a kiilsnbozd képzés- és végzettségtipusok komplex dttekintésének lehetdségét.
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Palyaorientdcids tandri szakirdnyi tovdbb-
képzésre csak onkoleségesen van lehetdség,
és ezen a képzésen igen kevesen vesznek
részt. Igy az iskoldk dontd tobbségében
egyéltaldn nincs palyaorientdciéhoz értd
szakember. fgy hidba sikeriilne az a terv,
hogy az 4ltaldnos iskoldkba visszahozzdk
a ,pdlyavélasztdsi felel6s” feladatkort, ha
nincs, aki rendelkezne az ehhez sziikséges
kompetencidkkal, a feladatra mégis véllal-
kozé személy pedig kiilsd segitségre nem
szdmithat.

Az §ltaldnos iskoldk és gimndziumok
tanuléinak és tandrainak pélyaorientdcids
teriileten a pedagdgiai szakszolgdlaroknak
kellene segitséget, szolgdltatdsokat nyujta-
ni, azonban a szakszolgdlatok pdlyaorien-
tdcids kapacitdsa kicsi. Csak azért ldtszik
elégségesnek, mert az dltaldnos iskoldk
csak a problémdsnak l4tott

6nallé szakként, majd szakirdnyként is.
Jelenleg csak HR-es mesterképzés kereté-
ben lehet tandcsadéi ismereteket szerezni.
Ez az iskolai pélyaorientdcié lehet8ségét is
sziikiti, hiszen kordbban a foglakoztatdsi
szolgdlat és az iskoldk egyiictmiikddése
keretében a munkavéllaldsi tandcsaddk az
iskoldkban is fejtettek ki pdlyaorientdcids
tevékenységet.

A KEPZESI RENDSZER
PALYAORIENTACIOS VONATKOZASAI

Egy, az egyének és a tdrsadalom szempont-
jabdl hatékony képzési rendszerben nem-
csak a pédlyaorientdcids tevékenységnek kell
megfeleldnek lennie: a pdlyaorientdciés/
életpdlya-épitési

tanulékar kiildik oda. A
szakszolgalatok eszkoz-
készlete részben elavult.
Meghatdrozé a csoportos
»mérés”, tesztlapkitoleés,

amihez késébb kapcsolédik

megsz(int a munkavallaldsi
tandcsadd képzés,
eldszor 6nalls szakként,
majd szakirdnyként is

szempontoknak magiban
a képzési rendszerben is
érvényesiilniiik kell.

A nemzetkodzi
szervezetek, férumok

el8rejelzései (pl. WEEF:

seredmény”. Legtobbszor

egyszeri alkalom alapjdn kapnak a tanulék
standcsot”. Rdaddsul a szakszolgdlatok
palyaorientdciés munkatdrsai sokszor nem
is rendelkeznek a feladatnak megfelel vég-
zettséggel.

A szakképzésben ugyan minden cent-
rumban vérhat6 an. kapcsolati munkatdrs
alkalmazdsa, akiknek feladatai kozé
tartozik a pdlyaorientdcids tevékenység
koordinéldsa, azonban kérdés, hogy ezek a
munkatdrsak milyen képzettséggel rendel-
keznek, és mennyi id8t tudnak pélyaori-
entdcids tevékenységre forditani. Rdaddsul
feladataik kozdtt nem szerepel a mdr szak-
képzésben levSkkel valé foglalkozs.

A felndttek korében folytatands tandcs-
addst lebetetlenné teszi, hogy megsziint a
munkavdllaldsi tandcsadd képzés, el8szor

Vildggazdasdgi Férum)
arra utalnak, hogy a globélis versenyben
azok az orszdgok maradnak elol, amelyek a
huméntdke-beruhdzdsban képesek a széles,
minden polgdr szdmdra elérhetd alapképes-
ségeker megerGsiteni, valamint megfeleld,
rugalmas, dtjdrhatd, az dllampolgdr oldald-
16l tervezhetd (pl. egyéni képzési szdmldk)
felndttképzési rendszerek kialakitdsdval, kar-
bantartdsdval és finanszirozdsdval tudjik
biztositani a valtozdsokhoz valé igazodist.

Bér a szakképzés onmagdban nem lehet
képes a kozoktatdsi rendszerben meglévd
problémdk — az alapkészségek sokakn4l
megjelend hidnyossigai, a csalddi hdtér
palyafutdst meghatdrozé szerepe, a korai
szelekcidé negativ hatdsai — orvosldsdra, a
Szakképzés 4.0 egyérrelmd, bir nem elégsé-
ges el6relépést jelent ebbe az irdnyba.
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A stratégia az ut6bbi években han-
goztatott célokkal ellentétben — amely az
iskola feladataként jelslte meg a pillanatnyi
igényeknek megfelel8, azonnal alkalmaz-
haté szaktudds megszerzését — a specidlis,
illetve aktudlisan sziikséges ismeretek 4t-
addsdr a felndetképzés feladatdnak mondja.
Az iskolai képzésben szitkségesnek tartja
mind az alapkészségek, mind a szakmai
kompetencidk esetén a széles alapozdst,
amire épitve lehetséges az élethosszig tartd
tanulds. Ezt a szemléletet tiikrozi a szakké-
pesités-lista dtalakitdsa is.

A stratégidban megjelenik az alap-
készségek, digitdlis készségek fejlesztésére
irdnyuld torekvés — kérdés

[fejleszteni a korai iskolavdlasztdsi kényszer
helyert (pl.: ,A képzési trendekbdl az is ki-
olvashaté, hogy mig a szakképzés alacsony
tdrsadalmi presztizse miatt az 4ltaldnos
iskolai korosztdly szdmdra kevésbe vonzé,
ez a felndttkorban megfordul, és egyre
jobban cél lesz egy ,,j6” szakma elsajdtitdsa.
Ugyancsak megfigyelhetd, hogy vannak
olyan szakmdk, amelyek kifejezetten fel-
néttkorban valtanak csak ki érdeklédést,
pusztdn életkori sajitossdgokbdl adéddan.
Szakképzés 4.0, 25. oldal).

A korai vélasztdsi kényszer mel-
lett az dtjarbatdsdg, a rugalmassdg, a
beszdmithatdsdg alapszempont kell, hogy

legyen mind a szakképe-

>

azonban, hogy a val-
tozatlanul hdrom éves
szakképzésben erre lesz-e
valds lehetdség.

A stratégia deklardlja

nem kell a kényszerpdlydn
[év8, motivilatlan didkkal
kiiszkodnie

sitések, szakmai végzett-
ségek, mind a képzési
rendszer kiiszobon 4llé
dtalakitdsakor. El kellene
érni az egykori Pélyavi-

a felndttképzési rendszer

rugalmasabbd tételének sziikségességét,

és intézkedéseket is megjelol ennek
érdekében. Nem — illetve csak szlik kérben
— valtozik azonban az a pélyaorientdcids
szempontbél szomort tény, hogy a tanu-
16k 14 éves korukban, tehir pdlyavdlaszidsi
érettség hidnydban iskolatipus- és szakma-,
vagy legaldbbis szakteriilet-vdlasztdsra
kényszeriilnek. Bar vannak a stratégidban a
korai szakmavélasztdsi kényszer enyhitésé-
re szolgdld elemek — orientdci6s évfolyam
lehet8sége, dgazati alapozds, gimndziumi
érettségi utdni szakképzés timogatdsa —,
emlités szintjén sem vetddik fel az dltalinos
képzés meghosszabbitdsa, és a stratégia egyér-
telmii torekvése a 14 éves korban szakképzést
vidlasztok szdmdnak novelése, az iltaldnos

— gimndziumi — képzés rovdsdra. Ez annak
ellenére igy van, hogy a Szakképzés 4.0
maga is sok érvet fogalmaz meg amel-

lett, hogy indokolt lenne a felndriképzést

26

lasztdsi Intézet névadojd-

nak, Mérei Ferencnek 77 éve korszerlinek
tekintett azon igényét, hogy [a struktdra]
»legaldbb a tanoncidd elsé felében lehetsvé
teszi a palyavdltoztatdst”. A 16-17 éves
korig alanyi jogon valé, évvesztés nélkiili
palyamédositds lehetéségét azért is szitk-
séges lenne biztositani, mert évtizedek 6ta
konszenzus van a szakmdban abban, hogy
az ennél kordbban hozott, barmilyen jél
elbkészitett dintések egy része menet kizben
meghkérddjelezdik. Ez a lehetdség nemcsak
a didkok és csalddok érdeke, hanem az
iskol4é (nem kell a kényszerpélydn 1év6,
motivalatlan didkkal kiiszkédnie, vagy
beletor8dnie a lemorzsoldddsba, elveszite-
ni a tanulét), valamint a munkaadéké is
(hiszen egy képzést motivélatlanul végig-
csindlé vagy lemorzsolddott fiatal kevésbé
értékes munkaerd).

A Szakképzés 4.0 fontos pozitivuma,
hogy az dtjdrhatdsdg fontossdgdt ismét

Meérei Ferenc (1942): A pdlyavilasztds lélektana. Unitas, Budapest.
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hangsilyozza, bar konkrétan még kevés
lehet8ségre (elsésorban a 9. évfolyam utdni
véltdsokra) vonatkoztatja.

Az dtjarhatésdgot szolgdlja az dgazati
alapozds, az 4gazati alapvizsga és a 9-10.
évfolyamos gimndziumi és techniku-

mi tantervek tervezett dsszehangoldsa.
Atgondolt intézkedésekre van azonban
szitkség annak érdekében,

HOGYAN TOVABB?

Ember és pélya megfelelése soha nem volt
olyan dsszetett, mint az Ipar 4.0 vildgd-
ban.” Nem pusztdn azért dsszetettebb ez a
kapcsolat, mert folyamatos technoldgiai for-
radalmat éliink meg, melynek sordn az
egyes munkakorok és fog-

hogy az elméletben lehet-
séges iskolatipus- és szak-
maviltds valds lehet8séggé
véljon. Biztositani kell az
dgazatok kozotti valtds le-
het8ségét, az orientdcids év-
folyam rendszerbe emelését.
Hosszabb tivon a 14 éves

jelentds tomegek
dolgoznak olyan
munkakorokben, amelyek
a klasszikus 20. szdzadi
szakképzés fogalmaival
nem irhaték le

lalkozdsok tartalma 4tala-
kul, hanem azért, mert je-
lentds tdmegek dolgoznak
olyan munkakorokben,
amelyek a klasszikus 20.
szdzadi szakképzés fogal-
maival nem irhaték le.
Amennyiben ezen munka-

kori vélasztdsi kényszert is
meg kellene sziintetni.

Megjelenik a tervek kozote egy, a
vdlasztds korrekcidjdt megnehezitd elem
is: megsziinik az a lehet8ség, hogy azok
a technikumi tanuldk, akik nem ki-
védnnak — és nyilvdn nem is fognak — az
adott teriileten elhelyezkedni, tovdbbta-
nulni, @ 12. évfolyam végén leéretségiz-
zenek, és elképzelésiiknek megfeleld pdlydr
vdlasszanak. Ezt az elképzelést a fenti érvek
mellett azért is korrigdlni lenne sziikséges,
mivel a preferencidikban még bizonytalan
tanul6k szdmdra igy nem lesz megfeleld
alternativa a technikumi tovdbbtanulds
védlasztdsa.

alkalmakat elemezziik, azt
taldljuk, hogy nincs egyetlen olyan Szakmai
és Vizsgakovetelmény (SZVK), amelynek a
tartalma jelentds mértékben lefedné a mun-
kakéroket, van, hogy egy-egy munkakér
feladatai sok, nagyon eltérd szakképesités
SZVK-ibdl dllnak 6ssze. Ez a jelenség ]
ember—pélya, illetve ember—munkakér, st
ember—(ideiglenes) feladatkdr megfeleltetést
feltételez, amelyeket egy életpdlya sordn szd-
mos alkalommal djra kell gondolni. Kérdés,
hogy az G szakképzési stratégia, a késziil§ 4j
szakképzési és felndreképzési torvények,
valamint az j Orszdgos Képzési Jegyzék
(OK]) rugalmasabbd teszik-e ezt a kapcsola-
tot, egyszersmind elegendd kompetencidt
adnak-e a fiatal szakmunkdsok, technikusok
kezébe ahhoz, hogy egy teljes életpélydn 4t
tarté palyaalkalmazkoddsra véljanak
képessé.

¥ Borbély-Pecze Tibor Bors (2019): The changing relationship between people and their job — the validity of career
information. British Journal of Guidance & Counselling. Letdltés: https://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080

/03069885.2019.1621264 (2019. 10. 01.)
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DOBOS DOMINIK?

Az apparatus cardiovascularis’® felépitését,
144 oo V4 4 V4 ’, .
miikodését és betegségeit
V4 * /7 V4 4 4
analoégidsan bemutaté vizvezetékrendszer-

modell
Elmények

ELTE Bolyai Janos Gyakorlé Altalinos Iskola és Gimndzium, Szombathely
Konzulens: Dr. Molndr Péter

Kihivis, baratok, utazds, siker. Ezzel a haldlokok kézt gyakoriak a keringési erede-
négy széval tudndm a legpontosabban td megbetegedések, és mindenkinek érdeke
meghatdrozni a 2018-as évemet a tanulmd- az, hogy megtudjuk, hogyan is miiksdik
nyi versenyek terén. szervezetiinknek e rend-
Minden egy cikkel és kiviil komplik4lt része.
egy késza mondattal kez- éjt nappalld téve Mit ne mondjak, nagyon
d8détt. Baranyai J6zsef ta- dolgoztunk azon, hogy a nagy fiba vigtuk a fej-
ndr tr mutatott Balintnak modell és a hozz4 tartozé szénket. Ejt nappalld téve
és nekem egy cikket, amely  szoftver a lehetd legjobb, dolgoztunk azon, hogy a
egybdl meginditotta a fan- legpontosabb legyen modell és a hozzd tartozé
tdzidnkat: Mi lenne, ha az szoftver a lehetd legjobb,
ember keringési rendszerét legpontosabb legyen.
megépitenénk csovekbdl, szenzorokbdl, A sok lemondds és munkadra utdn el is jott
motorokbél? Hiszen manapsdg az élenjiré a siker pillanata az innovécids versenyen.

! A 2018 tavaszdn megrendezett verseny gySzteseinek bemutatkozdsdt 2018/12-es szimunkban kezdtiik kozdlni, a

mésodik rész az idei 1-2., a harmadik rész az 5-6. szdmban jelent meg. Ez a befejezd rész. (A szerk., Takdcs Géza)
Dobos Dominik a versenyen Székely Bdlinttal pdrban II. dijat nyert. Székely Bélinttal nem sikeriilt felvenni a
kapcsolatot. A beszdmol6khoz tartozé fotokat minden esetben a szerzok kiildték lapunknak. (4 szerk.)

* A vérkeringés szervrendszere, vagy mdsként mondva: a sziv- és érrendszer.

2
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Rengeteg segitséget kaprunk az is-
koldnktdl, és az iskola altal mikodtetett
Schneller Istvan Alapitvdnytdl, illetve a
Magyar Innovicids Szévetségtdl és men-
torainktdl, dr. Bendzsel Mikléstél és dr.
Karsai Bél4tdl, konzulenseinktdl, dr. Mol-
ndr Pétertdl és dr. Bujéky Csabitdl,
osztélytdrsunktdl, Nagy Georgind-
t6l, tandrunktdl, Szabé Bence Far-
kastol. Sokat jelentettek Baranyai
Jézsef tandr tr szakmai tandcsai,
kifogyhatatlan volt 6tletekben, a
legnehezebb pillanatokban is kidlle
a modell mellett és mellettiink.

Az 6rémon tdli 6rom volt,
mikor megtudtuk, hogy mi fogjuk
képviselni Magyarorszdgot a Maka-
éban megrendezendd 34. CASTIC
Kinai Innovéciés Versenyen. Ezt a
nagy lehetdséget dr. Antos Ldszl6-

nak, a Szovetség ligyvezetd igazgatdjdnak
koszonhetjiik. Reméljiik, hogy juliusban
egy szépen csillogé éremmel a nyakunkban
fogunk hazatérni a tavoli Azsidbél.*

Egyikiink szdmdra sem ez lenne az elsd
alkalom, hogy nemzetkdzi tudomanyos
versenyen képviselhetjiik Magyarorszdgot.
Balint a World Robot Olympiad (Thai-
fold) és a legnagyobb cseh nemzetkozi
robotverseny (Brno) résztvevdje volt,
utébbi versenyen mdsodik helyezést értek
el csapattdrsdval, Geosits Leventével. En
Moszkvdbdl téreem haza egy eziisttel, ahol
a Nemzetkdzi Kémiai Torndt, egy angol
nyelvl, kémiai témdju vitaversenyt rendez-
tek. Bdlint felkésziilését Schubert Jézsef és
Horvath Mété, az én felkésziilésemet Kiss
Andrea, Forman Ferenc, Stenczel Tamds
Kiroly, valamint Szabé Bence Farkas se-
gitette.

4 A két fiatal eziistéremmel tért haza a 34. Kinai Ifjusdgi Tudomdnyos és Technoldgiai Innovicids Versenyrél. Lisd:

https://gondola.hu/cikkek/113927-Magyar_innovacios_vilagsiker_.html (4 szerk.)
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TOTH BENCE - ZSIGO MIKLOS®

Underwater cyclops, avagy a robotbuvar®

Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Bdnki Dondt Miiszaki Kozépiskoldja
és Kollégiuma — Kriidy Gyula Gimndzium, Nyiregyhdza
Konzulens: Zsigé Miklds

Téth Bence: Hetedikben

kardcsonyra kaptam egy
elektronikai épitkészletet

A SULLYEDESTOL A MERULESIG

Els6ként fontos kiemelni, hogy a projekten
ketten dolgoztunk. En a miiszaki-elektro-
nikai megvaldsitdsért voltam felelds, a tdr-

sam, Zsigd Miklés pedig

zott viz a vdrosba. Elmondtdk, hogy abban
az esetben, ha a forrds elapadna, viztdrozé
medencékbdl ldtndk el a lakossdgot. Ezeket
a tdrozdékat azonban évente két alkalom-
mal ellendrizni kell. Ehhez le kell engedni
beléliik a vizet, dokumentélni kell az 4lla-
potukat, majd 4jbdl fel kell tdlteni 8ket
vizzel. Ha hibdt taldlnak, akkor megterve-
zik a hiba kijavitdsdt, majd megint leenge-
dik a tdrozét. A szakemberek elmondtik,
hogy taldn az elsé leengedés feleslegesnek
tnhet, de nincs mds megoldds, mert jelen-
leg nem tudjdk a felmérést masképp elvé-
gezni. Ha lenne egy olyan

tartotta a kapcsolatot a cé-
gekkel, valamint & intézte a
beszerzéseket is. A fejlesztés
torténete 2015-re nyulik
vissza, amikor megkezdtem

nagy dolog volna, hiszen
rengeteg vizet spérolndnk
meg vele

koleséghatékony eszkoz,
amelyik a viz alatt j6 mi-
ndségli felvételeket tudna
késziteni a tdrozé 4llapo-
tarél, akkor az nagy dolog

tanulmdnyaimat a NYSZC

Banki Dondt Miiszaki Kozépiskoldban. El-
s6 projektem egy olyan robot volt, amelyik
probéle viz alatt kozlekedni, azonban szak-
mai tapasztalat és tudds hidnydban a ké-
sziilék egyvalamire volt képes: siillyedni a
vizben. Ez a mivelet azonban nagyon jél
ment neki. Tapasztalatszerzésnek kivals
volt, de a projektet el kellett engedni. Két
év telt el Gj tapasztalatokkal. Egyszer ell4-
togattunk egy viziigyi céghez, ahol bemu-
tattdk, hogyan jut el a f6ldbél felszivatcyd-

> A versenyen II. dijat nyertek. (4 szerk.)

volna, hiszen rengeteg vi-
zet sporolndnk meg vele. Elmondtuk, hogy
mi mdr épitettiink olyan jérmivet, amelyik
viz alatt prébélt volna kézlekedni, s mivel
igény volna r4, nekikezdtiink egy 4j robot
épitésének.

Probéltunk az elsd robot kudarcdbél
tanulni, bdr igy is voltak komoly elaka-
ddsok, és az idével is versenyt kellett fut-
nunk. Ha az internet nem tudta megoldani
a problémdnkat, akkor kiilsd segitségért
folyamodtunk.”

¢ A taldlmdnyrdl egy révid bemutatd vide: https://www.youtube.com/watch?v=yOZeYFjKFRO (4 szerk.)

7 Részlet a palydzati dsszefoglalébol: ,A fiatalok 4ltal fejlesztett viz alatti kutatérobot képes olyan tevékenységet is
végezni, amelyekre egy buvdr nem lenne képes. [...] A pdlydzék 4leal épitett robot képes felmérni a tdrozéban
keletkezett sériiléseket, majd archivélni azokat egy kamera segitségével, igy tébb ezer ksbméter viz leiiritése keriilhetd
el.” https://www.innovacio.hu/3a_hu_27_vegeredmeny.php#top (4 szerk.)
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Az elektronika és a programozds min-
den teriiletén igaz, hogy néha nem a hiba
kijavitdsa okoz nehézséget, hanem a hiba
megtaldldsa és a hiba okdnak kideritése.
Egy hiba kijavitdsa lehet fél 6ra, de fél nap
is, mivel a diagnosztikdhoz sziikséges id§
kiszamithatatlan.

AZ EROFORRASOK

Ha ez ember szenvedéllyel

tem egy kis falubdl a megyeszékhelyre,
Nyiregyhdzdra. Itt kezd8dott el a kisebb-
nagyobb gépek épitése.

Ahhoz, hogy egy fejlesztés megvalé-
suljon, a csaldd anyagi, szellemi forrdsai
4ltaldban nem elegenddéek, sziikség van
olyan kiilsé tdmogatdkra, akik segitik az
innovdciét. Szaktuddssal, feltételek bizto-
sitdsdval, pénzzel. Azzal egyiitt is, hogy a
fejlesztés lehet, hogy sikeriil, lehet, hogy
nem, és 4j megolddson kell elkezdeni dol-
gozni. Az én iskoldm kiemelt timogatdja a

projekteknek. Adottsdgai

fog bele barmibe, akkor el-
kapja az Ggynevezett flow
érzés, és ezt a flow-t nem
szivesen szakitja meg. Ezért
a fejlesztéseim elég sok sza-
badidét elvesznek. De nem

a fejlesztés lehet, hogy
sikertil, lehet, hogy nem,
és 4j megolddson kell
elkezdeni dolgozni

szerint is, hiszen miszaki
oktatdsi intézmény, ahol
gépésznek, elektronikai
technikusnak, autészere-
18nek és autbelektronikai
miiszerésznek tanulha-

bdnom. Felmeriilhet a kér-

dés, hogy mikor alakult ki bennem ez a
fajta szenvedély? Altalinos iskolds korom-
ban zongordzni jirtam, és a zenének éltem,
azonban mindig bennem volt egyfajta ér-
deklédés, hogy hogyan épiilnek fel a kii-
16nb6z8 bonyolultabb szerkezetek. Sokszor
okoztam fejfdjdst emiatt a sziileimnek, pél-
ddul amikor a tdvirdnyitds autd és daru
szétcsavarozva hevert a szobdban. ,Miért
csindltad?” , Frdekelt, mi

tunk. Es szellemében is,
mert mindent megkaptunk, amit az iskola
adhatott. Kedvezményeket, felmentéseket a
versenyre valé késziilésnél. A kollégium egy
egész helyiséget biztosit, ahol az iskoldnk-
ban miksdd Bénkirobot Team fejleszt,
tanul, késziil. Ennek a csapatnak vagyunk
mi is a tagjai. A Team keretei kozt dolgoz-
tunk.

Tapasztalataim alap-

van benne!” Hetedikben
kardcsonyra kaptam egy
elektronikai épit8készletet,
amiben egyszer(i kapcsold-
sokat lehetett osszerakni.

ez volt az elsd szerelvényem,
amit az iskoldban is

csoddlattal fogadtak

jdn egy djitds megvald-
sitdsdhoz nem elég az
iskolai tudds. Miiszaki fej-
lesztéseknél nem nagyon
lehet rd timaszkodni. Vé-

Ez a jarék elinditott ben-

nem valamit. Nyolcadikosként az otthon
taldlt vezetékekbdl, kapcsolokbél, egy régi
kis villanymotorbdl és Lego-elemekbdl épi-
tettem egy kisaut6t, amelyik el8re és hdtra
is tudott menni és volt rajta egy ldmpa is.
Ez volt az els§ szerelvényem, amit az isko-
léban is csoddlattal fogadtak. Ekkor don-
tottem el, hogy engem ez érdekel, és ilyen
irdnyba akarok tovdbbtanulni. Igy keriil-

leményem szerint a szak-
mai tananyag és a taneszkdzok nincsenek
osszhangban a 21. szdzad vivmdnyaival.
Ez nem azt jelenti, hogy a régi tudds nem
j6. Az 8seink 4ltal lerakott alapokon kelle-
ne gy eljutni a jelenkorig, hogy minden
didknak elegendd idé jusson ezeket az
ismereteket a gyakorlatban is megtanulni.
Ehhez azonban a korunknak megfeleld
miiszerekre és gépekre, valamint t6bb gya-
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korlati éréra lenne sziikségiink. S
persze az oktatdsi mddszereknek
és a tananyagnak is meg kell
valtoznia. Ezek nélkiil a szakmai
oktatds elmaradott. Vannak azon-
ban kivételes és lelkiismeretes
tandrok, akik szeretnék, hogy
didkjaik haszndlhat6 tuddssal
legyenek felvértezve, és ennek
érdekében akdr a szabadidejiiket
is képesek feldldozni. Ok karoljak
fel és viszik elére az olyan didko-
kat, akikben van ambicié.

Az elmilt egy éviink is bdvelkedett ver-
senyekben. Immdr mdsodik alkalommal
képviseltiik Magyarorszdgot Rémaban

a Make Fair-en, ami tulajdonképpen

az eurdpai ,makerek” nagy taldlkozéja.
Ezen 50 iskolai fejlesztést ldthatott a ko-
zonség, koztiik Téth Bencéée, aki egy si-
ketek szdmdra késziilt jeltolmdcskeszeytit
mutatott be az olasz kozonségnek. Kiilon
sikerként kényveltiik el, hogy az olasz
média is nagy érdekl8dést tandsitott a
Bénkirobot kiildottsége irdnt. Ezt k-
vetden részt vettiink TUDOK-on hat
projeketel is, megjartuk Tajvant, ahol a
vildg legnagyobb nemzetkozi kozépisko-
lai tudomdnyos regiondlis versenyét tar-
tottdk (erre minden évben, tobb mint 75
orszdgbol kb. 1800 kozépiskolai hallgaté
kapja meg a lehetdséget, hogy bemutassa
6nallé kutatdsait, és versenyezzen). Mi

a viz alatti kutatérobottal indultunk.
Jartunk az Ifja Kutaték Nemzetkozi
Konferencidjénak versenyén, a TUDOK
kdrpat-medencei dontéjén, legutdbb
pedig Toérdkorszdgban, az ifjisdgi

tudomdnyos és innovdcids versenyen,

@

amelyen 25 orszdg tébb mint 450
projektje mutatkozhatott be. Nagy
oromiinkre, a magyar kiildoteség elsé

— mérnoki kategéridban Téth Bence —,
mdsodik — biol4gia szekcidban Kardszi
Aliz —, harmadik — fizika szekciéban
Stiga Viktéria — és negyedik — mérnoki
tudomdnyok kategéridban Zsigdé Miklés
— helyezéssel térhetett haza.®

A versenyen, amelyen részt vettem,
els8sorban az el6adéi készségeim fejlédrek.
Megtanultam, hogyan kell eldadni egy
projektet 10, 5 vagy akdr 1 percben is. A
kapcsolatépitésben is sokat segitett a ver-
seny. Szerintem a mai vildgban ez az egyik
legfontosabb dolog, hiszen igy tudunk ma-
gunk el6tt 4j kapukat nyitni, ha egy mdsik
bezdrédik.

Még egy évem van az érettségiig. Jo-
vébeli terveim kozott elséként a diploma
megszerzése szerepel. A Budapesti Miiszaki
Egyetem Villamosmérnoki kardra sze-
retnék bejutni, és ha lehetdségem van rd,
akkor kutatni, fejleszteni ott is. Szeretnék
részt venni cseredidkprogramokban. Azt,
hogy hol véllalok munk4t, sok minden be-
foly4solja. A legfontosabb dolog szdmomra,

Az interjtrészlet forrdsa: Bruszel Déra: Nem mindennapi fejlesztéseken dolgoznak a Bénkirobot tagjai. Nyiregyhdzi
Naplé, 2018. 06. 29. https://www.nyiregyhaza.hu/ez-igen-egy-csapat-fiatal-a-vilaghir-kuszoben-2018-07-01 Az
interjiban az Gjsdgiré Zsigd Zsoltot kérdezi, az iskola matematika, fizika és informatika szakos tandré, aki egyben
a Bankirobot Team vezetdje és Téth Bence versenyz8tdrsinak, Zsigé Miklésnak az édesapja. (A szerk.)
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hogy jol fizetd 4ll4st taldljak. Ha ez meg-
toreénik itthon, akkor nem sziikséges mds
orszdgokba menni. Ellenkez8 esetben kiil-
foldén kell elhelyezkednem.

Az iskoldmban a nydri gyakorlat alatt
lehet8ségem volt egy cégnél dolgoznom,
ahol elektronikai cikkek tesztelésében segi-
tettem hdrom héten 4t. Erdekes tapasztalat
volt ldtni, hogy milyen komoly kévetelmé-
nyeknek kell megfelelnie egy 4runak, ha a
piacon meg akarja 4llni a helyét.

UTOIRAT

Jelenleg a robot fejlesztése stagndl, hiszen
egy elég komoly miszaki problémaba iit-
koztiink. Volt id8szak, amikor mds elekt-
ronikdval ideiglenesen tudott miikédni. A
robotnak voltak prébameriilései is egy kb.
egy kobméteres tdrozdban, ahol l4ttuk,
hogy mi a probléma miikédés kozben. Ré-
jottiink, hogy kivalé kamerafelvételeket
csindl tiszta vizben, és a vezetékes kapcso-
lat is j6. Igy az alapkoncepciénk megillta a
helyét. Tébb tdmogatdst kaptunk a robotra
cégektdl, amelyet a fejlesztésre forditot
tunk, azonban jelenleg egy teljesen 1j
konstrukciéra lenne sziikség, hogy tovdbb
tudjuk folytatni a kutatdst, hiszen ez mégis
csak egy prototipus. Voltak cégek, melyek-
nek mér a késztermék kellett volna, mdsok
elfordultak a projekt tdimogatdsdtdl, mert
ez egy Uj megkozelités, benne van a kockd-
zat, hogy a késziilék nem mikodik, vagy
nem lesz kifizet8d8. Jelenleg is prébdlunk
forrdsokat keresni a robot fejlesztésére.

A 2018. évi Magyar Science on Stage
Fesztivdlon (2018. okt. 5-7., Szeged,
Szent-Gyorgyi Albert Agéra) az aka-
démikusokbdl, egyetemi tandrokbdl és

elismert hazai pedagdgusokbdl 4116 zstiri
egyik f8dijét nyerve a 2019. évi portugi-
liai Science on Stage Europe nemzetkozi
fesztivdlra benevezett magyar csapatba
Zsig6 Zsolt Miklés és Téth Bence be-
keriilt a Bankirobot Team — Tanulds
valés problémdk megolddsdval elneve-
zésli programjdval. A program kivételes
érdekessége, értéke, hogy egy tandr és
egy didk az eldaddja. A didk a beszdmol
szerzje, a tandr pedig a szakkorvezetd
tandra, palydzati mentora.’

2.

Zsigd Miklés: A legtobb tdmogatdst
egymdstol kaptuk

AZ EGYUTTMUKODES VALTOZATAI

Igen, valéban ketten dolgoztunk a projek-
ten. Bence és én is teljesen mds korokben
mozgunk, és ez az érdekl8désiinkre is igaz,
éppen ezért tudtunk egymdstdl sokat ta-
nulni. Amikor Bence els6 osztdlyos lett a
Bankiban, én mar évek 6ta versenyeztem,
ekkor lettiink jéban, és déntottiink a kozos
munka mellett. Erdekes éveket tudhatunk
magunk mogdtt, mivel alighanem mind-
ketten tanultunk olyan dolgokat, amikre
nem is gondoltunk. Nekem mint gimna-
zistdnak nagyon furcsa volt a robot ossze-
szerelésekor nap mint nap beszivni a mii-
helyszagot, persze ez nekem ma mdr illat.
Soha nem gondoltam, hogy valaha is
részt fogok venni egy ekkora volumenti
projektben. Igaz, ha j6l emlékszem, elsd
osztélyos korom 6ta versenyzek. Eleinte
LEGO robotokkal, utdna sajit épitést
robotokkal — melyek zenére tdncoltak

? A hups://szinpadon-a-tudomany.hu/ honlap hirei alapjin. (4 szerk.)
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—, viszont egy id8 utdn ez nem volt elég.
Tobbre vidgytam, nagyobb véllalkozdsba
akartam fogni. De ez mdr egyediil nem

megy. A robotbivir életiink els§ csapat-
munkdja volt, néha nagyon jél

felajinlottak nekiink egy akkumuldtort,
amelyet azéta is haszndlunk a robothoz.
Fontosnak tartom az ilyesféle segitségeket,
nagy cégektdl, szakemberekesl.

ment az egylittmikodés, és persze
néha nagyon rosszul. Ez a hatdr-
id8k miatt olykor izgalmassd tette
az egyeztetéseket.

Ugy gondolom, hogy nekem i
nem volt vélasztdsom, édesapdm a

-

%ﬁ
)

mentorom, {gy belesziilettem ebbe [
a vildgba, és ebben is kell tovabb
haladnom. Mir misodik éve va-
gyok a Kutat6 Didkok Orszdgos
Szivetségének alelnske, a szovet-

ség révén hihetetlen mennyiségi
projektet ldttam, és sok embert

— ROV_telies [
- —
z T 5

ismertem meg. Mindezek sokat
jelentenek nekem. Egy meghatd-
rozé ember, egy meghatdrozé taldlkozds,
egy otletbdrze, segitséget kérni esetleg
egy egyetemistdtol, hogy 6 mit tenne — ez
mind nagyon fontos egy jé

Sajnélatos médon az iskoldmban elein-
te nem is tdmogattdk, és nem is figyelték
a versenyeimet. Mivel tobbnyire nem a

sajdt iskoldm szineiben

projektben.

A legtdbb tdmogatdst
egymdstél kaptuk, illetve
édesapdmtdl, a mentorunk-
t6l. Ugyanakkor apa régi

édesapdm a mentorom,
igy belesziilettem ebbe a
vildgba

indultam, igy ezt nem is
vértam el. Viszont ahogy
joteek a sikerek, végiil jott
a tdmogatds is; a torok-
orszdgi konferencidra a

tanitvdnyai is nagyon sok
segitséget nyujtottak mind a mérnsktudo-
mdnyokban, mind az &sszeszerelésekben,
és szinte Sket is a tandrainknak nevezhet-
nénk. Nélkiiliik nagyon nehezen johetett
volna 8ssze a projekt.

Rendkiviil érdekes dolgok is megestek
a robot miatt. Egyszer megtaldltam egy
cégnek az oldaldt, amelyik egy szdmunkra
tokéletes akkumuldtort kinalt, nekiink
azonban nem volt r4 keretiink. Elkezdtem
tdjékozodni a cégrél, és kideriilt, hogy
az igazgat6 jégkorongkapus, én is majd
tizenkét éve védek, igy hdt irtam neki egy
bemutatkozé levelet, megemlitve kdz8s
szenvedélyiinket. Bardtsdg lett bel6le, s

repiil8jegyet az iskoldm
alapitvdnya tdmogatdsdbol tudtam megvi-
sdrolni.

AZ ISKOLAI VALTOZASOKERT

Ugy gondolom, nem engedhetjiik meg ma-
gunknak, hogy ilyen szintre siillyedjenek
az iskoldink. Manapsdg sok felesleges tan-
4rdnk van, olyan informdcidkkal, amelye-
ket 3 perc alatt megtaldlok az interneten,
és tal sok lexikdlis tuddst prébdlnak belénk
tuszkolni.
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Személy szerint képtelen vagyok olyan-
nal foglalkozni, ami nem érdekel, nem
kot le. Ez ilyen rendszerhiba, de van egy
belsd késztetésem, hogyha valaminek nem
litom az értelmét, azt nem

soha nem fog, és nagyon mély nyomot ha-

gyott bennem mindez. Ezek az élmények,

gy érzem, meghatdrozzdk az életemet,

kijelolik az utat, hogy milyen irdnyba ha-
ladjak a jovében.

tudom értéknek elfogadni.
Az 6rak tobbsége unalmas,
nem csindlunk semmit,

nem haladunk tovdbb. Az

az északi orszdgokra
vethetiink egy pillantdst

Eleinte a Budapesti
Miszaki Egyetem mér-
nokinformatikus szakja
volt a célom, de az évek

informatikaoktatas nulla,

a nyelvi érdkon csak a szabdlyokat akarjik
megtanitani, de ha kiilféldon jir a didk,
meg se tud szdlalni, a matematika olyan

részeit kell tudnunk, amelyet mér a szdmo-

16gépiink is tud.
Ugy gondolom, hogy az északi orszd-
gokra vethetiink egy pillantdst. Projektala-

pt munkdk, mindenki azt csindlja, amihez

ért, és azt fejlesztik, amiben erds, és amit
fontosnak érez. Ugy gondolom, az itthoni
rendszerben is kéne egy radikélis valtoz-
tatds, mivel igy soha nem

sordn rd kellett jonnom
par dologra. En kiilfoldon szeretnék to-
vébbtanulni, méghozzd valamelyik északi
orszdgban — Ddnia, Svédorszdg, Hollan-
dia a top 3 most — és nem is informatika
szakon, hanem valamilyen gazdasiggal,
menedzsmenttel foglalkozé egyetemen.
Ugy érzem, ez sokkal kozelebb 4ll hozzdm,
mint a programozds — ennek ellenére to-
vébbra is serényen tanulok programozni.
Az itthoni egyetemekkel kapcsolatban ha-
sonlé érzéseim vannak, mint az 4ltaldnos

és kozépiskoldkkal. Le

fogunk haladni a korral, és
le fogunk maradni.
Nagyon fontosnak
érzem az emberi kapcso-
latokat, ezek nélkiil nem

az itthoni egyetemekkel
kapcsolatban hasonlé
érzéseim vannak, mint az
dltaldnos és kozépiskolakkal

vagyunk maradva. Nem
érzem eléggé erdsnek a
magyar felsdokratdst, de
ha mégis Ggy hozza a sors,
hogy itthon kell marad-

tartandnk ott, ahova jutot-
tunk. A verseny ideje alatt

rengeteg ismeretséget kotottem, kiilonbszd

bedllitottsdgu-felfogdst emberekkel. Mds
orszégokban mdshogy gondolkoznak, igy
annyi mindent lehet t6litk tanulni: a to-
rokok példdul iszonyatosan tiirelmesek, és
szerintem nekiink is annak kéne lenniink.
A versenyeknek koszonhet8en olyan
helyekre juthattam el, ahovd mds talin

nom, biztosan megtald-
lom a helyem.

Szerencsére a Kutaté Didkok Orszdgos
Szdvetségénél olyasmivel foglalkozhatok,
természetesen fizetség nélkiil, amit szere-
tek. Konferencidkat szerveziink és bonyoli-
tunk le, ami engem mindig l4zba tud hoz-
ni, és mindig nagyon vdrom a kovetkezd
programot.
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HORVATH ROLAND?™

AVR Projekt — Mozdulatvezérelt mobil VR

technolégia minimalis eszkozigénnyel

Soproni Széc/oenyz' Istvdn Gimndzium

Konzulens: Horvdth Margit

A taldlmdnyom egy specidlis szoftver,
amely lehet6vé teszi, hogy csupdn két
hétkoznapi okostelefonnal és egy mobil
VR tokkal olyan virtudlis valésdgélményt
teremtsiink, amihez mdskiilénben tobb
szdzezer forintos felszerelésre és sziirredli-
san erds szdmitogépekre volna sziikségiink.
A két sajat készitésth AVRM applikdcié
folyamatos kommunikd-

Kozépiskolai éveim alatt szdmos pro-
jektet készitettem, ezek ingyenesen elérhe-
t8ek, letdlthetbek."?

A Transitnap appom egy GPS alapi
ébresztddra, amellyel reggelente iskoldba/
munkdba menet nyugodtan szundizhatunk
a buszon, vonaton, hisz az app felébreszt
minket a bedllitott célunkhoz kézelitve.

A Try Not to Smile

ciéban van egymdssal,

ezek a telefonok szenzorait
figyelik, és a kamera képe
alapjdn meghatdrozzék a
relativ helyzetiiket. Ez lehe-
t6vé teszi, hogy testiinkkel,
keziinkkel mozogjunk a

kozépiskolai éveim
alatt szdmos projektet
készitettem, ezek
ingyenesen elérhetéek,
letslthet8ek

nev{ applikdciém egy
arcfelismeréssel elldtott
videdmegoszté platform,'
a Toiler egy mellékhelyi-
ség-keresd és -ajénlé app
és kozdsségi halo.
Jelenleg is dolgozom

virtudlis valdsdg terében.

Nekem ez a mdsodik innovécids dijam,
kordbban 2015-ben nyert I. dijat a Show
Me! (Mutasd!) projektem. Ez az applikdci-
6m 3D animdci segitségével vezeti be a
gyerekeket, fiatalokat a jelnyelv vildgdba.
Nem jelnyelvoktaté applikdcié, inkdbb
népszerdsiti a jelnyelvet. Angol nyelven
futé viltozata teszi nemzetkozivé, az ame-
rikai jelnyelvre is ki lett terjesztve.'?

A versenyen IIL dijat nyert. (4 szerk.)
""" Augmented & Virtual Reality (4 szerk.)

két 4j, egyedi fejlesztésti
projekten, az djabb projektjeim a tudo-
mdnyos irdny utdn inkdbb starcup-irdnyt
vettek.

A projektjeim az évek sordn az Inno-
vécids dijak mellett TUDOK Nagydijat,
MOL Tehetség Osztondijat, ORACLE
Fiatal Tehetség Dijat is nyertek. Tébbszor
elnyertem az EMET Fiatal Tehetség Osz-
tondijét is.

Horvith Roland szakmai ,elééletérd]”, dijairdl remek interja: https://www.helloworldonline.hu/peldakepek/

programozotehetsegek-horvath-roland-229000.html (4 szerk.)

Honlapja, sok informdcidval, letolthetd applikdciokkal: hteps://rolandhorvath.hu/. Ugyanott az AVR részletes

bemutatdsa: https://rolandhorvath.hu/projects/avr/#pros (A szerk.)

Lisd részletesen itt:

kozojaba/ (A szerk.)

heeps://szifon.com/2018/05/23/eloszor-kerult-egy-magyar-fiatal-az-app-store-bemutat-
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Az Innoviécids Szdvetségnek és Ver-
senynek kdszonhetden 2016-ban részt
vehettem Briisszelben az EUCYS 2016
Eurédpai Fiatal Tehetségek Tudoményos
Versenyén, és 2017-ben Magyarorszdgot
képviselhettem Los Angelesben az Intel
ISEF 2017 Tudomdnyos

feladat, mint sokan gondoljik. Minden
appom ingyenesen letdlthetd, szimomra
a legfontosabb, ha az appjaim képesek az
emberek mindennapjait megkonnyiteni,
jobb4 tenni.

Véleményem szerint

Vildgversenyen, ahol pro-
jektem 4. helyezett lett.
Tavaly nydron mdsodik
alkalommal megpdlydz-
tam ¢és elnyertem az Apple
WWDC 6sztondijde, a vi-

szimomra ez egyfajta
miivészet, sokkal tobbrétii
feladat, mint sokan

gondoljik

a generdcidm agya meg-
véltozott, a gyorsulé vi-
ldgnak koszonhetden mér
mdsként mikddik, mint a
sziileinké. Az iskoldk tal

ldg t6bb szdzezer palydzéja
koziil én lehettem a 350 szerencsés nyertes
didkok egyike, igy részt vehettem az Apple
egyhetes vildgkonferencidjén a kaliforniai
San Joséban.”

Az appfejlesztést nem iskoldban, nem

tandroktdl tanultam, hanem autodidakta
médon képzem magam internetes kur-
zusokbol, oktatévideSkbdl. Szdmomra
ez egyfajta miivészet, sokkal tobbrétt

15

vehetett részt a nydri konferencidn. (4 Szerk.)

nagy hangsulyt fektetnek
a lexikdlis tuddsra, tomér-
dek informécié megjegyeztetésére, a rovid
tdvii memoridnkat erdltetve, azt kimeritve.
Szerintem fontosabb lenne mindent még
inkdbb gyakorlati médon, érdekesen, a
sajit modszereikkel, sajit nyelviikén meg-
ismertetni a didkokkal. Az internet tdrhdza
mdsodpercekre van t6liink, haszndlatdval
nem csak megtaldlhatunk bdrmilyen in-
formdciét pillanatok alatt, de ekdzben 4j
tuddsra is szert tehetiink. Az internetnek
készénhetden kevesebb energidt kell fordi-
tanunk minden informdcié memoriz4ls-
sdra, igy tobb lehetdségiink van kreativan
gondolkodni és alkotni.

Az internet a tudds végtelen tdrhdza,
fontos megtanitani ennek az ésszer(l hasz-
nalatit.

Tanulmanyaim mellett sajét projekt-
jeimet fejlesztem, nemzetkozi startup
projektek fejlesztésében is részt veszek. A
kézeljovSben tervezem sajdt startupom
megalapitdsit. Gyakorlatszerzés céljdbol
8szt8l Kalifornidban folytatom a
munkdmat, egy startup meghivdsdra.

Horvith Rolandtdl azéta megtudtuk, hogy 2019-ben is elnyerte az sztondijat, és immdr harmadik alkalommal
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LAUFER TAMAS JONAS'

Egyensily befolyasolasinak kutatdsa 2.0, avagy
balesetek megeldzése okostelefonnal

Székesfehérvdri Teleki Blanka Gimndzium és Altaldnos Iskola
Konzulensek: Ekler Péter, Laufer T1amds

AZ ISKOLAI TDK

Mir egész kicsi korom 6ta foglalkoztat en-
gem a természet. Sziileim nagyon sokat vit-
tek kirdndulni, és csalddi kalandozdsaink
egyre jobban megerdsitették az érdeklédé-
semet a vildg irdnt. Amikor 6vodds voltam,
tgy gondoltam, hogy tu-

engem, tudja, hogy sz6rny(i a hangom, és
a zenéhez valé tehetségem sem tdl nagy,
mégis megfogott az eldadds, olyannyira,
hogy utdna odamentem Lévayné Egyhdzi
Piroska tandrn8hoz, aki a TDK vezetd
tandra. Meglepetten nézett rdm, hiszen én
voltam a legfiatalabb a teremben. Hetedi-
kes voltam, mig a t5bbség tizenegyedikes
vagy végzbs volt. Csak

dés-focista leszek, de a ké-
sébbiekben beldttam, hogy
a focihoz nincs tehetségem,
a tudomdny irdnti szeretet

,En mikor tarthatnék
eléaddst?”

egy kérdést tettem fel a

tanarndnek: ,En mikor

tarthatnék el6addst?”
Ezek utdn a TDK-sok

viszont megmaradt.

Egy hete voltam a Székesfehérvari Tele-
ki Blanka Gimndzium és Altaldnos Iskola
gimnazista tanuldja, amikor apukdm a
sziil8i értekezletrdl hazatérve elmesélte,
hogy az iskoldnak van egy Tudomdnyos
Didkkore, és megkérdezte, hogy nincs-e
kedvem megnézni egy foglalkozdsukat. En
mindig is nagyon nyitott ember voltam,
igy nagyon tetszett az otlet.

Eletem elsé TDK-foglalkozdsa a
hangszerek fizikdjarol széle. Aki ismer

korében elterjedt a hirem,
és masodik TDK-n, amikor leiiltem, valaki
hatulrél megboksdte a vdllamat. Hatra for-
dultam, a mégottem iil8 ldny megkérdezte
t8lem: ,Te vagy az a nagyon okos hetedikes
srac?” Erre a kérdésre nem tudtam mit
valaszolni, hiszen én soha nem voltam hen-
cegds tipus. Aztdn kideriilt, hogy ez a liny
Molndr Janka Séra, az iskolai TDK alapi-
tdja, és akkori didkelnske. A kés8bbiekben
Janka elmondta nekem, hogy milyen jé
dolog a kutatds, és biztatott, hogy kutassak

16 TII. dijat nyert. A beszdmol6hoz kapcsol6dé képek Laufer Jénds Tamds kinai ttjdn késziiltek, ahol részt vett a 33.
Kinai Ifjusdgi Tudoményos és Technoldgiai Innovacids Versenyen (CASTIC), s ahonnan harmadik dijjal tért haza.
Hivatalos kiséréje Laufer Tamds volt, az egyik konzulense, aki az Informatikai, Tavkozlési és Elektronikai Villal-
kozdsok Szovetségének elnéke, s a fiatalember édesapja. Laufer Jonds Tamds a kinai atjdrdl naplét is irt, ebbdl a
naplébol kozol részleteket a Fejér megyei internetes lap, beszdmolva Tamds hazai sikereirdl is: hteps://www.feol.
hu/kozelet  helyi-kozelet/a-szekesfehervari-gimnazista-laufer-tamas-jonas-kepviseli-magyarorszagot-  kinaban-
2492193/; https://www.feol.hu/cimke/laufer-tamas-jonas/. (4 szerk.)
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én is. Azt mondta, hogy vannak kiilén-
bz8 nydri tdborok, ahol kénnyen bele
tudok kezdeni a kutatdsba. Igy keriiltem
el nyolcadik nyardn a Debreceni Egyetem
természettudomdnyi tdbordba, ahol én
voltam a legfiatalabb tdborozé. Itt azzal
foglalkoztunk két kutatétdrsammal, hogy

a latds milyen hatdssal van az egyensulyra.

| L

%

TOSRIBRITTASE
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CASTIC BIE: KR

PROJEKTEK ES VERSENYEK

Kilencedikben tgy déntdttem, hogy to-
vébb folytatom a nydri kutatdsom, és igy
kezdtem bele az elsd sajdt projektembe, 2
Zene és a stressz hatdsa az egyensilyra cimi
munkdmba. Ezzel

mondta, hogy ez az egész, amit csindltam,
szép és jo, de szerinte senkit sem érdekel,
és jobban tettem volna, ha az alkohol hatd-
sait vizsgdltam volna az egyenstlyra. Kicsit
megszeppenve és csalddottan mentem ki

a konzultdciérdl. Egy héetel késdbb a pro-
jektemmel a TUDOK dént6jébe jutottam,
majd azt meg is nyertem fizika szekciéban,
és az innovécids versenyen harma-
dik lettem — egyben a legfiatalabb
dijazott.

Az innovicids verseny dijkiosztd-
ja egy két napos kidllitds keretében
volt, ahol nagyon sokan biztattak,
hogy folytassam tovdbb a projek-
temet, igy is tettem. Sokat gondol-
kodtam, hogyan tudnék tovdbblépni
a kutatdsommal, amikor eszembe
jutott a konzulticié. Oriilt Gtletem
tdmads, de elég elszdnt voltam, hogy
megvalésitsam. Igy hét a 27. Inno-
vécids Versenyen az alkohol hatdsait
vizsgéltam az egyenslyra, egy sajit
alkalmazds segitségével.

Ebben az évben is elindultam
a TUDOK-on, azonban a zs(iri
elnoke a hagyomdanyos fizikdt része-
sitette elényben a biofizikdval szemben,
igy nem nyertem el a zs(iri tetszését, és
nem jutottam be a déntdbe. Ez a kudarc
nem ingatott meg, és tovabb dolgoztam a
projektemen, hiszen tudtam, hogy mivel
maga az alapétlet rendhagyd, nem fogja
mindenki értékelni.

Aztén eljott ebben az

indultam a TUDOK-on, és
a 206. Innovicids Versenyen

Egy héttel az elsé TU-
DOK konferencidm el6tt

Sriilt 6tletem tdmadt, de
is. elég elszdnt voltam, hogy
megvaldsitsam

évben is a konzultdcidk
ideje. Az egyik konzulen-
sem Dr. Vajta Lész16 volt,
aki egy 4j 6tletet adott.

az innovécids verseny egyik

zstiritagjdhoz mentem konzultdciéra. Még
soha nem csindltam ilyet életemben, ezért
kicsit féltem. A zs(iritag megkért, hogy
mondjam el a projektemet, majd utdna el-

Szerinte az egyensuly mé-
rését fel lehetne hasznalni
kiilonb6z8 neuroldgiai betegségek, mint
példdul a sclerosis multiplex korai felis-
merésére. Ezt az 6tletet tovdbbvittem, és
beleépitettem az ez évi projektem, hiszen
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nagy 4dlmom volt, hogy a neuroldgidval
foglalkozhassak. A tandcsok, amiket

a konzultdcidk sordn kaptam, ezuttal
hatalmas segitséget jelentettek, igy djra
feldllhattam a dobogéra az innovicids
versenyen.

MIRE JO, MIERT JO A KUTATAS?

Jelenleg az a célom, hogy révegyem a
kortdrsaimat, minél tdbben kezdjenek
bele a kutatdsba, hiszen hihetetlen él-
mény. Sokakat az tart vissza, hogy gy
gondoljdk, elviszi minden idejét az ember-
nek, és nem tud a bardtaival taldlkozni. En
erre azt mondom, hogy a kutatds az
egyfajta hobbi. Kell r4 id8t szdnni, de
belefér mellette egy csomé mds dolog is.
[gy a tudomanyos élet és a bulizés élet
kézdte nem kell vdlasztani. A kée év alate
rdjottem, hogy az igazdn sikeres fiatal ku-
taték nem azok, akik egész nap egy elsoté-
titett szobdban iilnek, és dolgoznak a sz4-
mitégépiikon, a kiilvildgedl elszigetelve.
Vannak ilyenek is természetesen, de a fiatal
kutatdk tobbsége (koztiik én is) legaldbb
annyira otthon van a tudomdnyban, mint
a bulikban. Igy hét nyugodtan mondha-
tom, hogy a kutatds és kutaténak lenni
mend dolog.

Midsokat az tart vissza, hogy nincs elég
onbizalmuk, és Ggy gondoljék, hogy nem
elég jok a kutatdshoz. Félnek, hogy bu-
tasdg az Stletiik, és nem fogjak értékelni.
Szerintem nem az tlet az Sriiltség, hanem
ha hagyod elveszni. Igy az olvasénak azt
mondom, ha van akdrmilyen &riilt 6tlete,
ne vesse el, merjen 8riilt lenni. Nem fogja
megbdnni.

Hogy mire jé a kutatds? Fejleszti
nagyban a problémamegold6 képességet,

17 A mozgalom honlapja: https://www.kutdiak.hu/hu/

és megtanit olyan dolgokra, amiket sehol
mdshol nem lehet elsajétitani. Segit a kre-
ativitas kibontakozdsiban. Osszességében,
ha kutat valaki, olyan dolgokat tanulhat
meg, amik majd az egyetemen nagyon jol

fognak jonni, emellett pedig, ismétlem,
hatalmas élmény a kutatis.

A kutaték elétt nemcsak az innoviacids
verseny kapui vannak nyitva, hanem a
KutDidk" versenyek is hatalmas lehet8sé-
get jelentenek. Itt nemesak a miszaki és
természettudomdnyi projekteket fogadjék
mdr el, hanem a humdn és tirsadalomtu-
domdnyi kutatdsokat is, a torténelemtdl a
pszicholégidig.

Zirésképpen azt javaslom, hogy ha
didk vagy, élvezd ki a didkéveidet, és legyél
nyitott, hiszen soha sem tudod, hol taldlod
meg azt, amit igazdn szeretsz csindlni. Le-
gyél szorgalmas és kreativ, hiszen lehet va-
laki akdrmilyen tehetséges és okos, ha nem
ad bele apait-anyait, el6bb-utébb hasra fog
esni. Ha azonban nem adod meg magad
a lustasdgnak, és igazdn nekifutsz valami-
nek, el fogod érni a célod el8bb-utsbb.

Ha az olvas6 pedagdgus, adja 4t ezt az
tizenetet a didkjainak.
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NOVAK BLANKA'®

A Lycium barbarum® fiziolégiai hatdsainak
vizsgalata

Egri Dobé Istvan Gimndzium
Konzulens: Dr. Murdnyi Zoltin

HARC A SZUPERBAKTERIUMMAL

Biztonsdggal 4llithatom, hogy minden sze-

mély ,egyedi tervezésti” és ,limitdle kiad4-
Ul . . e oo 7

st”, mindenki kiilonleges, tehetséges vala-

miben, azonban t8bb tényez8s egyiitthatd

eredménye, hogy ez a fel-

stilyos egészségiigyi dllapota. Erdeklédni
kezdtem az tgynevezett ,superfoodok”
irdnt, melyek tdpanyag-, vitamin- és
nyomelemtartalma kiemelkedik a tbbi
élelem, természetes tépldlékkiegészitd ko-
ziil. A ,tdpldlkozdstudomdnyi nyomozds”
sordn rdtaldltam az 4zsiai medicina gyogy-
ndvényére, a gojira.”’ Ele-

szinre jusson, sikerélmény,
elismerés legyen a gytimol-
cse. A tehetség hasonlithaté
az agyagtombhoz, ha kézbe
veszik, formalni kezdik,

bejértuk az intézetet, ahol
a természet csoddinak
elemzése a hétkoznapi

feladat

mezni kezdtem az aprd,
szdritott bogy6t mikro-
szképom nagyitéja alatt,
és belevetettem magam a
tudoményos publikdcidk

gyonyor alkotds vélhat be-
18le, de ha hagyjék kiszd-
radni, kénnyen megesik, hogy a szemétben
végzi. Természetesen nem minden agyag-
szobor keriil mizeumba, de csupdn az al-
kotds adta 6romért is érdemes az anyaggal
foglalkozni.

A természettudomdnyos vizsgédlatok
felfedezdutra invitdljdk a kivdncsi didkot,
hiszen a munkaf4zisok sok esetben igazi
kalandtdrdknak bizonyulnak. Erre a meg-
dllapitdsra én is csak visszatekintve jutot-
tam, nem ezért kezdtem kutatdsokat végez-
ni. Er8sen megyviselt, foglalkoztatott egy
csalddi eset: keresztmamdm t6bbszérésen

'8 A versenyen 1. dijat nyert. (4 szerk.)
19 Kézonséges drdégeérna

tengerébe.

Ebben az idében az
iskoldm biolégiafakulticids végzds tanul6i
ldtogatdsra késziiltek az Eszterhdzy Kdroly
Egyetem Névénytani és Novényélettani
Intézetébe. Murdnyi Bedta bioldgiatandrnd
engem is invitdlt, hogy 10. osztdlyosként
nyugodtan veliik tarthatok. Nem hezit4l-
tam. Bejdrtuk az intézetet, ahol a természet
csoddinak elemzése a hétkdznapi feladat.
A l4togatdson péntek délutdnonkénti kuta-
tésra invitdltak mindannyiunkat. Erdekelt
a lehetdség és jelentkeztem, bar akkoriban
nem éreztem magaménak a mohakutatdst,
viszont a kutatds s26 megragadott. Ossze-

2 A goji bogy6 (Lycii fructus) az 6rdogcérna (Lycium) nemzetségbe tartozé egyes fajok ehetd terméseinek neve.
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vésdroltam tobb zacské goji bogyét, majd
mintaanyagommal bekopogtattam dr.
Murdnyi Zoltdn tandr ar ajtajin. Elindult
az elemzé munka, melyben dr. Marschall
Marianna tandrnd is timogatott. A kutatds
minden pillanata fantaszti-

lékhatdsai miatt nem lehet alkalmazni a
gydgyszergydrtdsban. Szomoru lettem, £l
is akartam adni, de hirom nap elteltével,
részben a kutatdsaimat figyelemmel kisérd
felndteek biztatdsdra, részben pedig a ben-
nem levd csillapithatatlan

kus érzéssel wltoee el.
Figyelemfelkeltd
adatokra bukkantam a
megannyi tudoményos
publikacié olvasdsa koz-
ben, majd a sajét metddus
alapjan elkészitett oldatom
vizsgilata sordn rendkiviili,

részben a kutatdsaimat
figyelemmel kisérd
felndStrek biztatdsara,
részben pedig a bennem
levd csillapithatatlan
hajtéerének koszonhetden

hajtéerdnek kdszonhetden
eldontéttem, nem hétra-
lok meg, magasabb célok
mozgatjék a kutatdsomat.
Megérte a kitartds, semmi
koze nem volt a kdros
anyagnak a gitldshoz,

s6t az oldat purifikicidja

szakirodalomban nem sze-

repld gdtldst tapasztaltam a Pseudomonas
aeruginosa szuperbakeérium esetén. A git-
ldsi z6na mérete (ahol a patogén ,elttinik”
a tdptalajon) kozel kétszeresen nagyobb
volt a kontroll antibiotikuméhoz képest.
Ennek hirére fogadott a Richter Gedeon
Gydgyszergydr kisérleti laboratériumd-
ban dr. Balogh Gyorgy. Murdnyi tandr
tr és dr. Prokainé Hajnal Zsuzsanna,
gimndziumi kémiatandrném kisére el.

A megbeszélés eredményeként lehetd-
séget kaptam, hogy ndluk folytassam

a kutatdst az oldat komponenseinek
vizsgélatdra. Kideriilt, hogy az oldat
komplex vegyiiletei, azon tilmenden,
hogy pusztitjik ezt a makacs bakté-
riumot, jétékony hatdssal vannak a
bélbaktériumokra, segitenek megdrizni
gasztrointesztindlis (gyomor és bél) flo-
rank egyensulydt.

Mindez jol hangzik — pedig voltak
dlmatlan éjszakdim is a kutatds kozben.
Egyszer példdul kaptam egy telefont a
gyogyszergydrbol; folteteék a kérdést:
megtisztitottam-e az oldatot egy bizonyos
kartékony anyagtél? Mivel nemleges vé-
laszt tudtam csak adni, elmondtdk, szinte
biztos, hogy ennek hatdsdra gétolja a
folyadék a szuperbaktérium névekedését,
azonban ezt a bizonyos vegyiiletet mel-

(tisztitdsa) utdn a gdtldsi
zéna még tisztdbban, kontdrosabban ldt-
szott. Nem sziikséges mondanom: az 6rém
rdja elérkezett az inkubdcids (lappangdsi)

id6 letelte utan.

VALAMI HIHETETLEN NYUGALOM

A hdrom éve tart6 kisérleteket ekkor mar
végzds gimnazistaként és magdntanulé-
ként folytattam. Az iskolai tananyag 6ndl-
16 feldolgozdsdval, megértésével, elsajdtitd-
sdval 4ltaldban nem akadtak problémdk.
Ha mégis kérdeznem kellett szaktandraim-
t6l, mindig szivesen segitettek — igy hdt ha-
talmas id6megtakaritdst jelent a magénta-
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nulésdg. Persze, akik nem ldttak a szinfalak
mogé, nehezen éreették, fogadedk el ezt a
déntésemet, kaptam is kritikdt, csip8s
megjegyzéseket, de ezekkel soha sem fog-
lalkoztam, hiszen valéjiban nem engem
bantottak, nekik okozott problémdt. Né-
hdnyan az iskoldbdl ,Nobel-dijasnak” cst-
foltak a hdtam mégott, de az effélék a szi-
vemig sosem jutottak el.

Ezutdn jott a verseny. A kutatdsom
rovid dsszefoglaldjdt kiildtem be. A mdso-
dik forduléban kérték a b8vebb ismertetdt
is, majd személyes eladdsra invitdlrak.
Izgalmakkal teli nap volt, mivel a févdrosi
forgalom nem akart a kezemre jétszani, és
mdr hdrom 6rdja Gton voltunk a Miszaki
Egyetem felé, de még nem érkeztiink meg.
Utolsé pillanatban [éptem az épiiletbe, de
megérkezésemkor szinte azonnal valami
hihetetlen nyugalom tsltott el. Mintha
megsziint volna kériiléttem minden.
Beléptem a félig homdlyba burkolézott,
kellemes hiivés levegével telt eléaddba,
ahol professzorok, szakemberek vértdk az
eléaddsomat. A kivetitd hideg kékes fényé-
ben 4lltam, és 4 perc 58 mdsodperc alatt
beszdmoltam kutatdsom eredményeirdl:
nyolc innovici6rdl, melyek két gydgyszer-
hatdst készitmény reményét villantjdk fol.
Ot perc kérdés-felelet kovetkezett. J6 érzés-
sel, hdlatelt szivvel tdvoztam, mert mdr ez
a pdr perc is f8nyeremény volt szimomra,
megtiszteltetésként éltem meg, hogy egy-
4ltalin meghallgatnak,

és folyamatos tdmogatdst kapok a Magyar
Innovécids Szovetségtdl. Mintha a 21.
szdzadi Mediciek t6r6dnének velem. Ajtok
sora nyilik meg, szivesen fogadnak, segite-
nek, és a média érdeklddése is jelentds. A
verseny ideje alatt, ami szlik évig tartott,
két mentort is kaptam, az egyikiik, Papp
L4szl6 a bécsi egyetemen mesterséges intel-
ligencidt oktat. Hdlds vagyok a tandcsaiért.

Az ilyen kapcsolatok, segitségek jelentik
szdmomra a verseny legfébb értékér.

DUBLIN, STOCKHOLM

Midjusban meghivtak egy interjira, mely-
nek tétje a tavalyi Nobel-

figyelnek rdm, és lithatéan
megértenek.

S aztdn, nagy 6r6-
momre, elsd helyezettként

mintha a 21. szdzadi
Mediciek t6r6dnének velem

dij-4tadé ceremonidn és
az azt megel8z8 viligkon-
ferencidn valé részvétel
volt. Az interja angolul

szélitottak az Ericsson Uj

székhdzdban rendezett kétnapos, kidllitds-

sal egybekotott dijdtadd tinnepségen.
Rengeteg hozadéka van a sikernek,

mert az elismerés, a gyonyord kisplasztika,

az oklevelek és az 6sztondij mellé felbe-

csiilhetetlen érték(i kapcsolatok sziilettek,

folyt, ami nem jelentett
nehézséget, hiszen masodik anyanyelvem-
nek tekintem az angolt. (Térsasdgom sz6-
rakoztatdsira szeretek viccel6dni az ameri-
kairdl brit akcentusra valé valtdsommal.)
Mindig j6 hangulatba keriilok, ha angolul
megszo6lalhatok. fgy hit a ,stockholmi at-
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levél” elnyerése kétségteleniil megkorondz-
ta a dijitadé napjét. Olyan helyeken, mint
a dublini fiatal tudésok eurdpai dontdje és
a stockholmi konferencia, a tudds diffuzio-
ja elkertilhetetlen, taldlkozhatok, beszélget-
hetek a vildg legjobbjaival és az enyémmel
rokon érdekl8désii fiatalokkal. Mindig is
torekedtem rd, hogy megértsem a szakma-
beli fiatalok tudomdnyos motiviciéjdt,
megismerjem pélyadtjukat, amelyek az
eredményeiket magyardzzdk.

A kutatdsi munka sordn lehet8séget
kaptam, hogy egy habilitdciés el6addson
vehessek részt. Az els6 ha-

A Nobel-hét keretében részt meghall-
gathattuk az idei Nobel-dijasok eléaddsa-
it.”! Ezt megeldzden 1300 svéd didk el8ee
beszélhettiink sajit kutatdsainkrél, majd
posztereinket kidllitva beszélgethettiink a
kutatdsunkrdl az érdeklédé fiatalokkal.

Litogatdst tettiink a Xylem Water
Solutions AB cég svéd gydrdban, ahol
egylitt ebédeltiink a cég vezérigazgatdjdval.

A Nobel Mizeumban 4-5 {8s csapatok-
ba rendez8dve vitaestet tartottunk a gén-
technoldgia témakérében; a gybztes csapat
tagja voltam.

A hét sordn az Auszt-

rom helyet négyen nyertiik

raliabél érkezé Han

el, igy egyiitt utazhattunk taldlkozhatok, Wangot és engem vélasz-
Dublinba tavaly szep- beszélgethetek a vildg tottak ki a svéd kozépis-
temberben. Noha egyéni legjobbjaival koldsoknak késziild, tu-

indulék voltunk, prébaltuk
tdmogatni egymdst a felké-
sziilés sordn. Rengeteg élménnyel gazda-
godtam, és a Kerry Group bioskonémiai
kiilondij nyerteseként négy napra vissza-
hivtak a mérciusi viligkonferencidjukra

és cégldtogatdsra Dublinba. A Magyar
Innovécids Szdvetség delegdltjaként Ma-
gyarorszégot képviseltem a 2018. december
4. és 11. kozott megrendezett Stockholm
International Youth Science Seminar-on,
és az azt lezdré Nobel-dij kiosztdsi ceremé-
nidn és banketten.

A Nobel Alapitviny tdmogatdsdval
1976 6ta megrendezésre keriil esemény
kiemelt célja, hogy a vildg minden tdjdrdl
érkezd, kiilonb6z8 tudomdnyteriileten
jeleskedd huszondt 18—24 éves fiatal be-
mutatdsdval inspirdlja a svéd didkok tudo-
mdny irdnti érdeklédését, és épiilni segitse
a résztvev8k tudomdnyos palydjit.

domdnyokat népszer(isitd
film fészerepldinek.

Litogatdst tettiink a Skanzenben, a
Modern Miivészetek Mizeumdban, hajéz-
tunk, szétnéztiink a kardcsonyi vdsdron és
a varosban, mézeskaldcs-épit§ versenyen
vettiink részt, és rengeteget utaztunk, a
svéd tomegkozlekedést is haszndlva. Stock-
holm t5bb éttermében ebédeltiink, vacso-
rdztunk kimagasléan jé hangulatban, vala-
mint a nemzetkdzi esten megismerkedtiink
az 4ltalunk képviselt orszdgok érdekességei-
vel, és megajdndékoztuk egymdst hazdnkat
felidéz8 ajdndékokkal.”? December 9-én
4lléfogadds keretében beszélgethettiink a
Nobel-dijas tudésokkal.

December 10-én pedig részt vettiink a
Nobel-dij 4tad4si ceremdnidjan, a Nobel
Banketten. A bankettet hajnalig tartd
Nobel NightCap zdrta.

21 Arthur Ashkin, Gérard Mourou és Donna Strickland fizikai Nobel-dfjasok, Frances H. Arnold, illetve George P.
Smith és Sir Gregory P. Winter kémiai Nobel-dijasok, William D. Nordhaus és Paul M. Romer kézgazdasigi
Nobel-dijasok, valamint az amerikai James P. Allison és a japin Hondzso Taszukun fiziol4giai és orvostudomdnyi

Nobel-dij nyerteseinek el8adésait.
22

Eger polgdrmesterétd] kaptam.

En Rubik-kockékat és Eger felirattal ellitotr, a virost bemutaté filmmel feltsltste pendrive-okat vittem, ezeket
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Eddigi életem leginkdbb felejthetetlen
hete volt ez.

SOKFELEKEPP KIPROBALTAM
MAGAM

A tavalyi évem igen zsafolt volt, de azt hi-
szem, az idei még inkdbb az lesz. Mdjusban
Amerikdba utazom az Intel ISEF vildgver-
senyre. A kutatdst is folytatom, melyben
dr. Jakab LdszI6, a Budapesti Miszaki és
Gazdasdgtudomdnyi Egyetem Villamos-
mérnoki és Informatikai Kardnak dékdnja,
egyetemi tandra, valamint

nyolcadikosok szdmdra, és felkészitettem
8ket, interaktiv el8addst szerveztem Arany
Janos évforduléjira, mikroszkSpos kisérleti
foglalkozdst vezethettem, zenei fogalmakra
terveztem ruhdkat (rajzpélydzat). Hélds
vagyok tandraimnak, hogy ennyi mindent
csindlhattam gimndziumi éveim alatt.

A nyelvek szerelmese is vagyok, angolul
folyékonyan beszélek, sz6kincsemet sza-
badidémben Jane Austen-regények olvasd-
sdval is fejlesztem. A kinait az iskoldmban
kezdtem el kilencedikes koromban, ahol
egyenesen Pekingbdl érkezett az anyanyelvi
tandrunk, eddig a kdzépfoka nyelvvizsgdig
jutottam. A spanyol nyelv irdnti vonzalom

sajdt indittatdsbol szdr-

dr. Balogh Gyérgy, a BME
Vegyészmérnoki és
Biomérnoki Kar, Szerves
Kémia és Technolégia Tan-
szék c. egyetemi docense,
illetve az Eszterhdzy Kéroly
Egyetem tandrai is tamo-
gatnak. Mindekézben a ta-
ldlmanyvédetési eljdrds is
zajlik, és sikeresen tul va-
gyok az elsd vizsgaiddsza-
komon.

mindig is szerettem
el6addst tartani, akar
egy Shakespeare-mii
elemzésérdl, akdr az
oxidativ stressz hatdsainak
angol nyelven valé
ismertetésérdl van sz6, vagy
éppen egy iskolai mdrciusi
megemlékezés tinnepi,
buzdité beszédérdl

mazik, egy argentin sz4r-
mazdsi tandrt taldltam az
interneten, néhdny spa-
nyol mondattal felhivtam
telefonon, a mai napig
Skype-on folynak az 6ra-
ink. A kézeljévdben terve-
zem a spanyol nyelvvizsga
megszerzését. Németiil
alapszinten beszélek, t6ro-
kil is tudok mdr néhdny
kifejezést.

Szeretném a tudoma-
nyok felé vonzani a fiatal érdeklédéket,
ezért inditottam el a Micro Vlog elneve-
zésti angol nyelv(i videénaplét, melyben
beszdmolok a versenyek nyujtotta élmé-
nyekrél, tapasztalatokrdl.?

Mindig is szerettem el8ad4st tartani,
akdr egy Shakespeare-mi elemzésérél, akdr
az oxidativ stressz hatdsainak angol nyel-
ven valé ismertetésérdl van sz4, vagy éppen
egy iskolai mdrciusi megemlékezés tinnepi,
buzdité beszédérdl. A 125 éves jubileumi
iskolai film fészerepldje és az iskolatjsdg
f8szerkesztéje lehettem, a Grdonyi Géza
Szinhdz versenyére forgatékdnyvet irtam a

# hteps://www.lybsolution.com/vlog

Sokféleképp kiprébal-
tam magam, jértam angol szépkiejtési ver-
senyekre, kinai nyelvi versenyre (a X. Kinai
Hid nevii nyelvi verseny magyarorszdgi
forduléjén az egy tannyelvii gimndzium
kategéridjaban 2017-ben elsd lettem), részt
vettem meseiré palyizatokon (az Almod
mdsnak ajdndékot! nemzetkdzi meseird
palyédzaton elsé dijat kaptam 2011-ben).
Természetesen nem jutottam minden
versenyem végén babérkoszortihoz, de az
is inspirdlt, ha vesztettem, ha nem én let-
tem a gydztes. Arany Jdnos szavaival élve:
»Elétted a kiizdés, elbtted a pdlya, / Az

erdtlen csiigged, az erds megillja. /
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Es tudod: az erd micsoda? — Akarat, / Mely
elébb vagy utébb, de borostydnt arat.”

Azt gondolom, a tudomdnyos mun-
ka az embertdl aldzatot, kivincsisdgot és
kitartdst igényel. Nem litom magamat
néhdny médiumban megjelent, szuperlati-
vuszokkal megtiizdelt mondatok rézsaszin
szemiivegén keresztiil, egyszertien csak
szeretem azt, amit csindlok, és teljesen nor-
milis, hétkdznapi életet élek. Célom, hogy
egy vagy két gybgyszerjellegli készitmény
megjelenése korondzza meg kutatdsaimat.
Felel8sséget érzek, mert ugyan keresztma-
mdmon mdr nem segithetek, de emberek
millidin, remélem, igen. Az Amerikai
Jarvényiigyi Hivatal adatai alapjdn 2050-

re a szuperbaktériumokkal megfert6zott
betegek szdma 700 ezerrdl 50 milliéra fog

emelkedni. Ez és hasonlé el6rejelzések j
jov6t kérvonalaznak. Mdr ma az antibioti-
kumok utdni korszak kiiszobén 4llunk.

uUTOSZO*

Az idei Intel International Science and
Engineering Fair-t*> 2019. mdjus 12. és 17.
kozote rendezeék meg Phoenixben (USA).
Hazénkat a Magyar Innovécids Szdvetség
delegaltja, Novék Blanka képviselte a tu-
domadnyos versenyek olimpidjdn, ahol I'V.
helyezést ért el mikrobiolégia szekciéban,
igy 500 dolldros pénzjutalomban is része-
sitle.?6

2 Az Utészé idézet. Forrdsa: https://uni-eszterhazy. hu/hu/egyetem/egyetem/hirek-1048/c/ujabb-sikert-ert-el-novak-

blanka (A4 szerk.)

25

Az Intel ISEF az egyes orszdgokban rendezett tudomdnyos versenyek vildgbajnoksdga, rendez6je a Science Service.

A déntdbe bejutott didkok abbdl a kériilbeliil egymillids mezdnybél keriilnek ki, akik az Intel ISEF-hez kapcso-
16d6 helyi és nemzetkdzi tudomdnyos versenyeken szereznek gyézelmet vildgszerte. Az idén t5bb mint 1800, 20
év alatti fiatalt hivtak meg a rendezvényre, tébb mint 80 orszdgbdl. Az Intel ISEF rendezvény kétépess. A ver-
senyz8ktdl a zstiri angol nyelvli nevezési anyagokat kér a tudomdnyos projektrdl. Ezt kovet8en a kidllitdssal egy-
bekdtott dontdn t5bb mint ezer tudds személyes interjuk sordn gy6z8dik meg a versenyz8k felkésziiltségérdl, és

alakitja ki a végleges sorrendet. (4 szerk.)
26

Szeptemberi kozepi hir Novdk Blankdrol: Széfidban van az EU Fiatal Tudésok Versenyén. A versenyszervezék

megbizdsdbol rddié-, videdinterjukat készit a versenyzdkkel, a zstiri tagjaival, a szervezékkel és eldaddst tart a fia-

taloknak. (4 szerk.)
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Szerkesztéi zarszé

Az innovdcids verseny I-I11. helyezettjeinek a
beszdmoldit koziltiik négy részletben. Nekem,
szerkesztbként eléggé bensdséges viszonyom
alakult ki a szovegekkel, izgalmas volt a sza-
vaikon keresztiil megismerkedni a versenyzd
fatalokkal. (Egyikiikkel sem taldlkoztam sze-
mélyesen, a levélvdltdsok mellett egy-egy rovid
telefonegyeztetésre keriilt sor.)

Nyilvanvalé volt, hogy a jovendé Ma-
gyarorszdgot betiizgethettem. Felfogva, hogy a
lehetéségek orszdga vagyunk mi is. De mégis,
vagy épp ezért, erds aggodalom is ébredt ben-
nem.

Tanulunk-e a tehetségeink sorsdbdl? Is-
merjiik-e tehetségeink sorsdt? Ebbél (is) épiil-e
a mai magyar pedagdgia?

Vakmerdség volna magamnak vdlaszolni
a kérdéseimre, csak azért, mert kértem és
kaptam beszamoldr a 27. Ifjiisdgi Innovdcids
verseny tizenit versenyzdjétél. De azért gya-
nakszom, hogy nincsenek rendben a dolgok,
még ha pusztin csak az innovdcids verseny és
annak kizoktatdsi befogaddsa feldl, a didk-
versenyek és azok pedagdgiai feldolgozdsa feld]
nézziik a dolgot. Ha jol gondolom, lapunk
éppen 26 verseny pedagdgiai kizvetitésérdl,
értelmezésérd] maradt le, nagyjibil a pedagd-
giai sajtd egészével osztozva a mulasztdsban.
Ha jol gondolom, a tibbi (mondjuk) évi 26

Jelentds orszdgos verseny se volt elemezve, figye-
lemmel kovetve. (A hidny: 26 a négyzeten.)

A tizenot fiatal bemutatdsa sajdt szava-
ikkal természetesen épp csak arra elég, hogy az
olvasot meghikkentse, mennyi megfontolni,
végiggondolni vald akadna itt. Meg feladat is
persze. Kérdezni a tandrokat, a konzulense-
ket, a zsiiritagokat, kérdezni a t6bbi jutalma-
zottat, kérdezni a pdlydzdkat, a sikerteleniil
pilydzékat. Es maris eléttiink volna egy friss,
t6bb dimenzids pedagdgiai tehetségtérkép.

Ugyanakkor ennck a térképnek (és az

efféle értelmezéseknek) az elkészitése és

hasznositdsa mai viszonyaink kizt eléggé
valdszinditlen, mikiozben természetes és
kézenfekvd volna. Ennek beldtdsa tijabb
adaléknak tiinik abhoz a kivetkeztetéshez,
hogy kozoktatdsunk (koznevelésiinkrdl

nem is beszélve), a permanens ideiglenesség
dllapotdban van (iigy értve, hogy soha nem
tisgtdzddik igazdn, mi volt tegnap, tandcsta-
lanok vagyunk, mi torténik épp, vagy hogy mi
Jfog torténni holnap), évtizedek dta. Az utdbbi
évtized ebben a negativ versenyben kiugréan
teljesitett.

Természetesen mindez semmit nem von
le az Innovicids Szovetség szervezte verseny
értékébil, épp ellenkezbleg. Az évtizedek
sordn a versenyre jelentkezd két-hdromezer
fatal, a versenyek tibb szdz gydztese, a ver-
seny szervezése, lebonyolitdsa, dokumentdldsa,
amibe beleértetendd az elfogadott pdlydzatok
magas szintii szakmai segitésének megszerve-
gése, a gydztesek munkdinak dokumentdldsa
— mindez onmagdban értékes pedagigiai tor-
ténet, a magyar miiszaki tuddsgenerdcid kine-
velésének egyik hatékony titja, akkor is (és ez
nyilvdn nem rajtuk miilik), ha ez az iit nem
szélesedik, ha nem tud mintaként miikodni,
kizvetert hatdsa, ami nagy jelentdségii vol-
na a kozoktatds szempontjdbdl, nyilvin a
kizvetités hatékonysdgin miilik elsésorban.
Alighanem ez az innovdcids versenysorozat
épp tigy zdrvanyként él a rendszerben, mint a
rendszer tibbi értékes eleme.

A beszdmolok kozlésének elhiizéddsa
azzal a kovetkezménnyel jdrt, hogy idékoz-
ben mdr lezajlott az idei innovdcids verseny
is, sorrendben a 28. Ezért hdt befejezésiil,
meg azért is, mert a gybztesek egyenkénti
bemutatkozdsdnak a megszervezésére aligha
lesz ereje a szerkesztdségnek, egy tudomdnyos
»kolteménnyel” kiszontjiik ket: innovdcidik
letrdsdbol kiemeltiink egy-egy mondatot,
mondattoredéket, hdtha olvaséinknak kedviik
tdmad a kiilonos szovegek forrdsainak meg-
Jejtésére.””

¥ A verseny honlapja, a pdlydzatok bemutatdsdval, ahonnan az idézetek is valék: hetps://innovacio.hu/3a_hu_28_

vegeredmeny.php
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,28.”

ifysisdgi innovdcids szabadvers

Rendszeriik segitséget nyijt az amatdresillagdszoknak,
hogy az adargyiijiés teljesen automata médon torténjen.?
Ha egy nagyobb gyiimélcsisben a kibelyezett molycsapdik

adatait elemezziik, akkor képet kaphatunk a molyrajzds
térbeli és iddbeli lefolydsdrdl is.”
... jelentds mértékben csokkentik a rendszer kiértékeléséhez
sziikséges iddt és memdridt,
mikizben megmaradnak rendszerfiiggetlenek.”’

A rovdbbiakban az drleményeket rojétyiikok takarmdnyaiba keverve,
megvizsgdlta annak hatdsdt a tojdssdrgdjdnak vdltozdsdra.”'
A JanusMeter egy univerzdlis digitdlis mérérendszer
természettudomdnyos drdkhoz. >
... ha pedig — mint dltaliban — nincs nalunk mérémiiszer,
akkor a tobbieck adatai alapjdn segir
a legegészségesebb vitvonal kivdlasztdsiban.”

... sikeriilt bedllitania egy olyan szovetkultiirdt
csirkeembriokbdl izoldlt végtaghimbokbil,
mellyel in vitro koriilmények kozitt
jol nyomon kivethetd a végtagok fejlédése™
Ezeket a vonalkddokokat két f6 tulajdonsiguk
kiilonbozteti meg a t6bbitdl (pl. QR-kid, Aztec-kdd):
szineket is haszndlnak, valamint az informdcié dtaddsihoz
nem csak egyetlenegy vonalkddot vesznek igénybe”

Az elkésziilt alkalmazdssal a pdlydzd jelentdsen
ki tudta béviteni
az éretiségi tabld régi, analdg mivoltdt.

Az alkalmazds a kiterjesztett valdsdg révén
életre kelti a tablé képeir.’

... a tiikrok segitségével energidt szolgdltarunk
Jjdtéktdrsainknak pénzért cserébe
éslvagy munkdval novelhetjiik bevételiinket.””

)
2

Vimosi Fléridn Baldzs, Posa Péter, Kaposvari Tancsics Mihdly Gimndzium. Tandr: Vimosi Ldszlé

Zsigd Miklés, Kridy Gyula Gimndzium, Nyiregyhdza. Tandr: Zsigd Zsolt

Meészdros Botond, Gheorghe Pop de Basesti Technolégiai Liceum, Szildgycseh. Tandr: Szigeti Erika

Fodor Izabella, Hajndczy Jézsef Gimndzium, Tiszafoldvar. Tandr: Hliva Livia, Bacztr Istvin

Kis-Bogdan Kolos és Hegediis Janos, Pécsi Janus Pannonius Gimndzium. Tandr: Dlusztus Péter

Vida Imre, Dremék Gergely, Debreceni SZC Mechwart Andrds Gépipari és Informatikai Szakgimndziuma Tandr:
Sz8l18si Irén, Dr. Ujvéri Baldzs

3 Gyérgyi Zalén Zoltédn, Hégyes Endre Gimndzium, Hajddszoboszl6. Tandr: Dr. Juhdsz Tamds, Dr. Szegeczki Vince,
Bérdny Zsolt Béla

Sérkozi Gergely Janos, Vici Szakképzési Centrum Boronkay Gydrgy Miszaki Szakgimndziuma és Gimndziuma.
Tandr: Jendrék Miklés

Szakdl Vince Abosa, Debreceni Fazekas Mihdly Gimndzium. Tandr: Fegyverneki Gergd

5 Boros Balint é Schmiedt Barbara Bernadett, Sdrospataki Arpid Vezér Gimnézium és Kollégium. Tandr: Szeder
Ldszlé

[
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A zarsz6 zarszava — a Magyar Innovacios Szovetség
2019. szeptember 18-i sajt6kozleményébdl

Kiilondij az EU Fiatal Tudésok Versenyén

Az Eurdpa Uni6 4ltal évente szervezett, legjelent8sebb és legrangosabb tehetségkutatd
és -kivélasztd, négyfordulés verseny dontdjét, az EU Fiatal Tudésok Versenyét - melyre
a vildg 40 orszdgdbol érkeztek kozépiskolds fiatalok - az idén szeptember 13. és 18. ko-
ztt Széfidban rendezték meg, ahol az egyik magyar fiatal megkapta a kiilondijat.

A t5bb tizezer, 14-20 év kozotti fiatalbdl kivdlaszeott dontds kdzott Magyarorszd-
got a Magyar Innoviciés Szovetség dltal, a 2018/2019. évben megrendezett Ifjisdgi
Tudomdnyos és Innovacids Tehetségkutat Verseny hdrom elsd dijas palydzatdnak
készit8je képviselhette: Vamosi Fléridn Baldzs és Pésa Péter (Csillagdszati tdvesivek au-
tomatizdldsa és tdvvezérlése) Kaposvarrdl, Zsigé Miklés (Moly. Ner) Nyiregyhdzarol és
Mészdros Botond (Magas dimenzidjii rendszerek redukcidja és vizualizdcidja) Szildgycseh
erdélyi kisvdrosbol. A magyar delegicidt Ivinka Gébor, birdlébizottsdgi tag vezette.

[...]

Az idei dontén 40 orszdgbdl, 100 projekt keriilt a dontébe, ahol Zsigd Miklés
(a Kridy Gyula Gimndzium Nyiregyhdza végzett didkja) ,Moly.net” c. projektje
részesiilt a kiilondijban, melynek eredményeként — tobbek kozote — egy hollandiai
szakmai utazdson vehet részt. A legelterjedtebb gyiiméleskultira, az alma kdrtevdi
ellen feromoncsapdikkal lehet kiizdeni. A kifejlesztett eszkoz egy Gj kialakitdsa
csapda, melyben Mikl6s egy j6 mindségli kamerdt és egy megfeleld mikrokontrollert
helyezett el, amelyek tdvirdnyitdssal képet készitenek arrdl, hogy éppen mi ldthaté a
csapddban, illetve h6mérd szenzorokkal hdmérsékletadatokat gytjt. Ha egy nagyobb
gyiimolcsdsben a kihelyezett molycsapddk adatait elemezziik, akkor képet kaphatunk
a molyrajzds térbeli, és id8beli lefolydsdrdl is. Egy ilyen elemzés segiti a tulajdonost a
megfeleld mennyiségli feromon, ragasztéanyag, illetve permetszer vdsirldsiban, ezzel
el8re tud tervezni pénziigyileg
is. Az eszkdz més csapddk és
feromonok felhaszndldsdval
mds rovarkdrtevék esetén is
haszndlhatd, nem csak az al-
mamoly esetén. [...]

A kévetkezd 2019/2020.
évi Ifjisdgi Tudomdnyos és
Innoviécids Tehetségkutat6
Versenyt oktéber kdzepén
egy szakmai rendezvény ke-
retében hirdetjitk meg, ahol

szintén lehet taldlkozni Zsigd
Mikléssal.

Foté: MAGYAR INNOVACIOS SZOVETSEG
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FALKO PESCHEL

Bevezet6 a Nyitott oktatds' cimii konyvhoz?

ISKOLA AZ ELVESZETT NYITOTTSAG
NYOMABAN

Az iskola az 0j évszdzadban, az Uj évezred-
ben — vajon merre fejlédik?

Az iskoldk felé indirekten, hiisz évvel
ezel6tt megfogalmazott kévetelmények
révén az osztalyokba egyre er6sebben
vonulnak be ¢j munka-

az idében, ugyanazt tanulniuk vagy visz-
szaadniuk abbdl, amit a tandr eléir. Ez azt
jelenti, hogy a tanitdsnak tanuléorientdlced
kell vdlnia.

Amibta befejeztem a tanulmanyaimat a
tanitoképzdn, ilyesfajta tanitdst kerestem.
Kezdetben azokban a teljesen hétkoznapi
iskoldkban, amelyek aktivan kdzremii-
kodeek az 1981-es és 1985-6s észak-rajna-

vesztféliai iskolareform

formdk, mint a szabad
munka (Freie Arbeit), a
heti terv (Wochenplan),
vagy a projektmdd-
szer (Projektunterricht)

vannak érak,
amelyeket a gyerekek
maguk alakitanak

irdnyelveinek és tantervei-
nek kidolgozdsdban. Az is-
kola gyerekkorom 6ta sok
vonatkozdsban megval-
tozott: a gyerekek korben

és a mithelytanitds

(Werkstattunterricht).

Pedagégiai vitdkban j fogalmak nyer-
nek teret, mint dndllésig, egyéni felelésség,
élethosszig tartd tanulds, kreativitds, egyénre
szabottsdg, életszeriiséy, cselekvésorientiltsdg;
a teljességet megragadni kiviné, vagy tan-
tdrgyi hatdrokat 4ttor8 tanitds-tanulds. Uj
kévetelmények jelennek meg a tanitdssal
szemben, mint példdul az, hogy a gyere-
keknek ne kelljen ugyanigy, ugyanabban

tilnek, kozésen iinneplik

a sziiletésnapokat. Egyes
gyerekeket a tandr vagy mds segitd kiilon
is tanit. Az osztdlyban sok szines, vonzé
eszkoz taldlhatd. Vannak 6rdk, amelyeket
a gyerekek maguk alakitanak, ahol nem is
kell mindiiknek ugyanazzal foglalatoskod-
niuk. Olyan is eléfordul, hogy ezek a prog-
ramok egy egész napot vagy akdr hetet is
kitoltenek. Ugy gondoltam tehdt, az iskola
j6 uton jdr.

' Az angol ,Open Education” magyar megfelel§je. Ez a reformpedagdgiai mozgalom a 20. szdzad mdsodik felében
indult, a kordbbi reformpedagégiai irdnyzatok koziil Célestin Freinet nézeteihez 4ll a legkdzelebb. (A ford. megj.)

> A forditds Féti Pérer munkdja. Az eredeti német szoveg: Falko Peschel (2002): Offener Unterricht — Idee, Realitiit,
Perspektive und ein praxiserprobtes Konzept zur Diskussion — Teil I — Allgemeindidaktische Uberlegungen. Schneider
Verlag Hohengehren GmbH, Baltmannsweiler. 1-7 o. (Einleitung). A forditds megjelenésér a szerzé és a kiads
engedélyezte. A fordité tovabbi tdjékozdddsra ajanlja még Falko Peschel egy 2008-as el6addsdnak dltala forditott
leiratdt: http://www.tani-tani.info/a_tanulas_demokratizalasa
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Am mindezek ellenére a tandrok mint-
ha ugyanazok maradtak volna: tovdbbra is
az 6 keziikben van az irdnyitds, és minden
nyitds ellenére 8k hatdrozzék meg mindazt,
amit a gyerekek tehetnek. A kommuni-
kdci6 — bdr sokkal bardtsigosabbd vilt —,
még mindig egyoldalt maradt. Az iskola
tovdbbra is kemény munka a gyerekeknek.
Van, akinek kényelmesebb, van, akinek ke-
ményebb. A didkok szdmdra az iskola nem
jelent nagyobb vonzerdt, mint mds progra-
mok. Az 6nként, lelkesen tanulé gyereket,
akit a nyitott oktatds és iskola igért, nem
taldltam meg. Ez ellentmondott annak az
idedlnak, amit kerestem, az iskoldnak, ahol
a gyerekek lelkesen és 6nként tanulnak,
mert a nyitott oktatds elméletei szerint dol-
gozhatnak.

A szabad iskoldk,® melyekhez utam
vezetett, meg akartdk mutatni a hagyomd-
nyos iskoldknak, hogy a szabad tanulds:
lehetséges. Itt megtanultam, hogy a vals-
sdg ennél sokkal bonyolultabb. Egészen
szokdsos mddon tanitottak, de emellett
azt mondtdk, hogy a gyerekek donthet-
nek arrél, részt vesznek-e az érikon (ezzel
mintegy beliilrdl vezéreltek lehetnek).
Megengedték nekik, hogy az unalmas érak
helyett demokratikusan déntsenek arrdl,
hogy focizzanak vagy pingpongozzanak.
Nem volt nagy a kiilénbség ezek és a mo-
dern mddszereket alkalmazé hagyoményos
iskoldk kozott, ahol példdul a heti terv
modszere szerint dolgoztak. Amiben kii-
16nbség mutatkozott, az a tandr és tanuld
kozotti partneri és bizalomteli viszony volt.
De 6rommel és lelkesedéssel tanul gyere-
ket itt sem taldltam. Igy tovébb folytattam
a keresést.

Bar ezekre az iskoldkra jellemz8bb volt
a felndttek és gyerekek kozotti partneri
viszony, mégsem tapasztaltam, hogy ott
olyan tanuldsi kérnyezetet teremtettek

3> hteps://www.freie-alternativschulen.de

volna, ami a gyerekeket tanuldsra dsztonzi.
Ezért mds reformpedagdgiai iskoldkat is
megldtogattam. Littam Montessori- és
Petersen-iskoldkat, ahol taldlkoztam azok-
kal a médszerekkel, amelyekrdl a nyitott
oktatdssal kapcsolatban tanultam. Léttam
gyerekbardt otletekkel berendezett osztd-
lyokat, nagy taneszkozvélaszeékot, kutatd-
munkdra inspirdld iskolaépiileteket.
Sajnos azonban ezekben az esetekben
azt tapasztaltam, hogy a nyitott oktatds
nem jdr feltétleniil egytitt azzal, hogy a
felndtek pozitiv médon 4llndnak a gyere-
kekhez. Volt, ahol rettenetes tanérai lég-
korrel taldkoztam, a gyerekeket az osztdly
eléte szégyenitették meg. Mdsutt teljes volt
a kdosz. A gyerekeknek ondlléan kellett
volna dolgozniuk, de nem volt hozzd
semmilyen terviik. Feladatokat oldottak
meg, kelletleniil és hibdsan. Unatkoztak,
aztdn megprébdltdk 6sszeszedni magukat,
és letenni legaldbb annyit az asztalra, ami
kielégitének szdmitott és a napi adagnak
megfelelt. Mindenki magdval harcolt. So-
kan egyaltaldn nem tudtdk, hogy miért is
vannak ott, egyszertien megprébaledk ,le-
tudni” az iskoldt. A tandrok részben ttlter-
helten, részben eredményteleniil prébéleak
kozvetiteni a koncepcid, a gyerek és a napi
valdsdg kozote. Gyakran eredményteleniil.
Ennyit tehdt a reformpedagdgidrdl...
Ha csak ennyit taldltam volna, akkor
itt be is fejezhetném az frdsomat.
Azt gondoltam, utolsé kit lehetne,
ha megnézném, hogy a legtjabb szakmai
terveket miként alkalmazzik az isko-
lékban. Egy ideje kapcsolatban 4lltam
Jiirgen Reichennel, akit két médszerérdl
ismeriink. O az egyiket az ,olvasni tanulni
az {rdson 4t”, a masikat a mihelytanitds
(Werkstattunterricht) médszerének nevez-
te. Iskoldkat kerestem Németorszdgban
és Svdjcban, ahol egy ideje gyakoroljdk
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a mihelytanitdst és az ,,6nirdnyitott
tanuldst”. Ekkorra mar mindenre fel
voltam késziilve. J6 volt ldtni, hogy a
gyerekek dltaldban 6nélléan dolgoztak, és
sok dolgot maguknak taldltak ki, azonban
gy taldltam, hogy a napi eredmények
kivdnnivalét hagynak maguk utdn, még
akkor is, ha tudtam, hogy nemcsak azok
az eredmények szdmitanak, amelyek a nap
végére megsziilettek. Mdr

A tanidrnd természetesen viselkedett.
Nem motivélta a gyerekeket holmi smi-
ley-pecsétekkel, a gyerekeknek nyiltan
elmondta a véleményét. Ha nem volt ideje,
akkor ezt meg is mondta, dicsérte, ha va-
lamit nagyszer(inek taldlt. Az osztdlyban
nem voltak jitékok, sem didaktikus anyag.
Ures lapokon kezdték a munkit, amelyek
ondllésdgra késztettek. A matek- és olvasé-

konyvek valahol ott voltak

nem is volt kedvem tovébb
keresni, hogy mi is a nyi-
tott tanulds. Unalmasak
voltak a hospitdldsok, és

nem kell, hogy minden
6ra nyitott
oktatds legyen

a polcokon, t6bbé-kevésbé
magukra hagyva.

A ldtogatds nagy ha-
tassal volt ram, és lelkese-
déssel tsltote el. Szerettem

gondolom, hogy ezeket az
alkalmakat a gyerekek is
ilyennek érezhették.

Itt be is fejezhetném konyvemet a nyi-
tott oktatdsrdl, és arra a kovetkeztetésre
juthatnék, hogy a nyitott oktatds egy fik-
cid, amit nem lehet 4tiiltetni a gyakorlatba.

VOLT AZONBAN MEG VALAMI...

Volt még a listdmon egy név, egy tandrnéé,
akinek nagyon megtetszett az el8addsa egy
matematikai konferencidn. Egy teljesen 4t-
lagos kélni als6 tagozaton tanitott, nem
messze onnan, ahol lakom. Soha nem fo-
gom elfelejteni azt a napot. Az osztdlyban
folyé nyitott tanitdst-tanuldst el8szor ldt-
hattam olyannak, amilyennek kordbban el-
képzeltem. A gyerekek nagyszertiek voltak.
Teljesen 6nélldan dolgoztak, torténeteket
taldltak ki, és csavaros matekfeladatokat
oldottak meg. Utdnanéztek a szakkdnyvek-
ben a kutatémunkdjukhoz sziikséges ada-
toknak, feladatokat alkottak a tobbieknek.
Olvasmdnyaikat mesterien olvastdk fel, és
verseket illusztrdltak miivészi szinten. Az
osztily szinvonala a tobbi osztdlyéhoz ké-
pest jéval magasabb volt. Ugy tiint, hogy
itt valaki levette a tetdt, igy a gyerekek va-
l8ban a csillagokig nydjtézkodhattak.

volna még t6bbszor hospi-
tdlni ott — és ezt meg is engedték nekem. A
nyitott oktatds mindenki szdmdra nyitott.
Els8 benyomdsom differencidltabbd valt —
és megerdsodott. Természetesen ebben az
iskoldban is vannak olyan napok, amikor
jobban alakulnak a dolgok — és vannak,
amikor kevésbé. A tandrnd szerepe termé-
szetesen fontos, de nem mindig felt(ind.
A gyerekek kozott is van, aki egyik nap
jobban, mdskor rosszabbul dolgozik. Mégis
minden 8szintén, 6nszervezéen miikodik.

A gyerekek tudjdk, hogy teljes
valéjukban figyelembe veszik 8ket, és
viselkedésiik ennek megfelel8en 6ndll6 és
nyitott. Akarnak tanulni.

Ha ehhez az elképzeléshez tartja magit
az ember, akkor nyilvdnvalévd vélik a fél-
szivvel végzett nyitott oktatds problema-
tikdja. Ha meg akarjuk kapni a gyerekek
bizalmdt, nem kothetiink kompromisszu-
mokat. A tandrnak az elsé naptél hagynia
kell a gyerekeket 6nélléan dolgozni. Mind-
egyiket egyéniségnek kell litnia és elfogad-
nia. Tdrsnak kell lennie, anélkiil, hogy a
gyerekek 6néllésigit korldtoznd. Nem kell,
hogy minden éra nyitott oktatds legyen,
de ennek kell lennie a kiindulépontnak.

A tandrnd téretlen bizalommal legyen a
gyerekek, tanuldsi készségeik irdnt minden
modszerben és tdrgyban. Ha az 6ndlls,
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kreativ tanuldst és a kiviilr8l megadott
tananyagot kombindlni akarjuk, akkor ezt
a gyerekeknek el kell, hogy magyardzzuk,
és sokoldaltian indokolnunk kell. Csak

igy maradhat fenn a legfontosabb: a bels§
tanuldsi késztetés. A gyereknek tudnia kell,
hogy miért tanul.

Szép lenne, ha sok tandr igy bizna a
gyerekekben, akiket rébiztak — és nem
fecsérelné idejitket motivécids tritkkokre
és tulzott differencidldsra. Ezek a tand-
rok a tananyagot lecsdkkenthetnék par
valéban értékes, kreativitdst inspirdld,
onfelfedezd, gondolkoddst serkentd esz-
kozre és médszerre (pl.

hatdrozottsdgot Snmeghatdrozdssd alakit-
sam, nemcsak magamnak, hanem minden
embernek — mintegy alapjogként. Azért,
hogy életiik els felét is nyereségnek élhes-
sék meg az iskoldban. Az iskolarend-
szerben, amit az iskolaldtogatdsi kényszer
hatdroz meg, a nyitott oktatds erre egy le-
het8ség, amely a tanuldst Gjra a gyerek ke-
zébe adja, aki igy magdnak tanulha, és
maga tudja eldénteni, hogy mibe fekteti
energidit.

Ez a kényv egy kisérlet arra, hogy a
nyitott oktatds elinflilédott fogalmdr ki-
csit tjragondoljuk, az olvasé figyelmét a

lényegre irdnyitsuk: gon-

iires papir, szakkdnyvek és
mindennapi anyagok). Igy
a gyerekek elkertilhetnék

a gyereknek tudnia kell,

hogy miért tanul

dolkodjon a gyerckek szem-
s20gébdl. Ezért fogom a
nyitott oktatds mindenre

az ,iskolai fogyasztéipart”,
és onmaguk kezdhetnének
dolgozni.

Mindezt egészen, egészen kovetkeze-
tesen, a jol értelmezett elméletnek megfe-
lelSen.

MIT TEHETNE HOZZA EZ A KONYV...

~Kényszer tiz éven dt minden héten
32 drit iskoldba jdrni, ez a legnagyobb, a
személyes szabadsdgot korldtozd intézmény,

amelyet egy demokratikus jogdllam ismer.”

Rudolf Alberg

Nemcsak a fenti idézet miatt fontos iigy
szdmomra a kényvem megirdsa, hanem
azért is, mert az életemet az iskola
jelentdsen befolydsolta. Eletem elsé felé
kiviilr8l hatdrozta meg, mig a médsodik fe-
lét az a vagy uralta, hogy ezt a kiilsé meg-

kiterjedd definicidjdt ra-
dikdlisan korldtozni, ezzel
Uj lehet8séget nyitni, amely 4j mindséget
hoz. Szeretném, ha ellenillds alakulna ki
azzal szemben, amit én a nyitott oktatds
karikatdrdjinak ldtok, s ahol valéjdban z4rt
tananyagok és tervek mtikddnek. Szeret-
ném megmutatni a nyitottsdg problémdit
és hatdrait, illetve kovetkezetlen, reflexié
nélkiili alkalmazdsat kritizalni.

Ez utdn a nehéz és fdjdalmas fézis utdn
szeretném a nyitott oktatds egy mdsik mo-
delljét ajinlani, amely a tandr segitségére
lehet a helyes célok elérésében. Mert lehet,
hogy eddig éppen az volt a {6 probléma,
hogy nem jott létre egy olyan kiterjedt
koncepcid, mely az elmélet magassdgdban
fekvd dolgokat egy 4tlagos tandr szdmdra
érthetd rendszerbe foglalva segitene azok-
nak, akik készek a nyitdsra. Ugyancsak
fontos, hogy a koncepcié ismertesse a meg-
valdsitdshoz szitkséges anyagokat és okta-
tdsi eszkozoket. Ezt a problémdt magam

4 A fogyasztoi tarsadalom iskoldiban a gyerekek maguk is az iskola produktumainak fogyasztdiva valnak,
elvesztik érdeklodésiiket, és passzivak lesznek, nem akarnak tobbé felfedezni, gyakran csak tul akarjak élni

az iskolat. (4 ford. megj.)
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éveken 4t megéltem; nem a gyerekeknek
van szitkségiik mankdra, tantervre, hanem
a tandrnak. Mert a tandr nyitni csak addig
merészkedik — még akkor is, ha lelkes hive
a nyitdsnak — ameddig azt sajdt biztonsdga
engedi.’

Visszatekintve tigy ldtom, hogy a ma-
gt nyitott oktatdsnak nevezd koncepci6val
szembeni kovetelmények a kovetkezdk:

* Impulzusok gyljteménye, amelyek arra
hivjdk a gyerekeket, hogy a szembenéz-
zenek a dolgokkal, a tandrnak pedig pél-
ddt adnak arra, hogy 4j, impulzusitad6
és tanuldskisérd szerepkort probéljon ki.

A kényvben nem térhetek ki minden-
re, egyrészt a hely szlikdssége, médsrészt a
kompetencia hidnya miatt. De megjel6lhe-
tek egy kiindulépontot,

® Egyszer(l tanitdsi alapel-
vek gylijteménye, ame-
lyek tisztelik az egyénisé-
get, az egyénit, ezen beliil
is a tisztelik az egyén jo-
gat az Onirdnyitd, 6nsza-

hangosodik a kidlts,
hogy az inga induljon el
visszafelé, a zart oktatasi

modszerek irdnydba

ahonnan azutdn kézdsen
tovabb dolgozhatunk.

Ha valakinek az itt
kifejtett kritika nem tinik
megalapozottnak, akkor
is van lehet8ség Gjabb esz-

balyozé tanuldsra. Mind-
ehhez hozzdadddik a szakmddszertannal
valé kapcsolat, valamint az a nevelési
alapelv, hogy egymadssal demokratikusan
jarunk el, demokratikusan cseleksziink;

* Osszeillitds az alapvetd tantdrgyi
kihivdsokbdl, ami az iskolaid§ alatt
elsajititandé minimumot tartalmazza;

® Tanuléi, méginkdbb tandri eszkoztdr,
mely lehetdvé teszi és segiti, hogy a tanu-
16 nyitottan dolgozhasson egyéni ttjdn
(azaz anélkiil, hogy a koncepcié egy
implicit tanuldsi utat hatdrozna meg a
tananyagokon keresztiil);

mecserére, ami — remél-
het8leg még idében — a figyelem fokuszdba
4llitja a nyitott oktatdst.

Egyre hangosodik a kidltds, hogy az
inga induljon el visszafelé, a zdrt oktatdsi
modszerek irdnydba — akkor, amikor még
szinte senki nem fogott neki a nyitds igazi
megvaldsitdsinak, nem beszélve annak
empirikus analizisérél vagy értékelésérél.
J6 lenne, ha legaldbb ennek elkeriiléséséhez
valamiféle kdzds alapot ki tudndnk fejlesz-
teni — alapot a tanitdshoz, a tantdrgyak-
hoz, a tantdrgyi médszertanokhoz és a

pedagégidhoz.

> A rradiciondlis frontdlis tanitds folyamdn a tandr — hatalma birtokdban — biztonsdgban van. Az osztily ennek
megfeleléen van berendezve; minden szem a tandrra szegezddik, a tandr pedig a biintetések és a jutalmak forrdsa.
A nyitott oktatdsban a tandr hatalma egy részér8l lemond a gyerekek javdra. (4 ford. megj.)
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NOEMI CECILIA - NYIKANE KOKENY DORA:
OTTHONOKTATAS MAGYARORSZAGON. HAROM
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Trencsényi Liszlé: Rekviem
az otthonoktatasért

Golnhofer Erzsébet lauddcibjéban bizonydra
joggal korholta a szerz8ket jol ismert ked-
ves mosolydval, a kibocsdté alma mater, az
ELTE Pedagdgiai és Pszicholégiai Kara ne-
vében (s nyilvdn a brand védelmében) a bé-
kezi mecénds, a Takdcs Etel Pedagégiai
Alapitviny emelkedett hangulatd,
iinnepélyes kdnyvbemutatdjin — szév4 téve
a minta kivilasztdsinak hé-

adatai, inform4ciéi mogé az olvasénak
sajdt példdnydban minden 4llitmdnyba be
kell majd épitenie a muilt idd jelét. Az Or-
szdggytlés ugyanis a forré nydr, a pedagé-
gusvakdcié napjaiban vératlan fordulattal
modositotta a Koznevelési torvényt, oly
médon, hogy a kiilonb6zé motivumokkal
magdntanuldi stdtusze szerzett didkok ott-
honi oktatdsa — megannyi

zagait, a kutatdsmetodika
leirdsdnak szlikszavisdgit,
bizonyos megllapitdsok

az olvasénak sajdt
példinydban minden

csalddi, kozosségi kezde-
ményezés — Magyarorszd-
gon ellehetetleniiljon.

tdldltaldnosité megfogal- 4llitmdnyba be kell fgy valik a kotet neve-
mazdsdt. A tény akkor is majd épitenie a mult id§ léstorténeti dokumentum-
tény marad. A szerz8k, a jelét md. A szakmai paradoxon

tdmogaté és az ELTE Eot-

abban 4ll, hogy ez az

vos Kiadé jévoltdbdl olyan
kotet ldtott napvildgot, melynek jelent8sé-
ge messze talnd dnmagin.

Meglehet, a kotetben szereplé hdrom,
eredetileg egyetemi szakdolgozatnak ké-
sziilt m{i megannyi 6néreéket is hordoz
(ezekrdl sz6lnék jelen recenziémban), 4m
kiilonés visszfényt ad a szdvegeknek, hogy
még a juniusi iinnepi konyvbemutatén sem
tudhattuk, hogy a kényvben bemutatott,

s jobbdra 2018-ban befejezédott kutatdsok

4llapotvéltozds nemhogy
nem sziirkiti a hdrom tanulmdny jelenlétét
a mdban — hanem éppenséggel kiilonos
rangra emeli azokat.

A kutatdsok, a dolgozatok irdsa idején
(mint Eggendorfer Noémi Cecilia a kdtetben
els8ként szerepld irdsinak bevezetdjébdl
megtudjuk) a szerz8knek az OECD op-
timista prognozisa szolgalt vezéresillagul,
mely az iskolafunkcidk 4talakuldséban
vildgszerte, fejlettvildg-szerte éppenséggel
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a kiskozosségi, mondhatni civil kezde-
ményezéseket emelte ki a tuddstranszfer
vélsigdnak megolddsaként. Ez az optimista
progndzis vezérelte a kutatdk tekintetét és
tolldt. Axiémaként fogadtdk el a véltozi-
soknak ezen irdnydt. Ezért kapnak kiemelt
teret ezekben az {rdsaikban a progressziv
amerikai szocioldgia klasszikusai, a ndlunk
is sokat olvasott John Holt, illetve a kevésbé
olvasott, de sokat idézett , iskoldtlanitd
legenda”, fvan Illich. Ebbél a perspekti-
vabdl kévették kutatdsaik tdrgydt, a hazai
otthonoktatdsi mozgalmak torténéseit. S
kiegészitették mindezt (ha mindhdrom
szerzd kiilonb6z8 silyozds-

és Berényi Eszter neve a leghangstlyosabb
ebben a kérben. De nem csupdn az iroda-
lom volt szikds (s ezért is felbecsiilhetetlen
az értéke jelen kdtetnek; szakirodalmat
teremtett, s nem a szerz6kon malott, hogy
— ismétlem — immdr neveléstorténetit) — de
a téma kutathatdsdga sem egyszer(i kérdés.
Ahogyan az iskoldk tulajdonldsa egy kéz-
ben dsszpontosult, tgy lett az informdci-
6khoz vald hozzdjutds lehet8sége is — tal a
GDPR biirokricidjin — a monopéliummal
biré hivatal szeszélyének fiiggvénye. Az
elsd tanulmdny szerzdje panaszolja is egy
lébjegyzetben, hogy az Okratdsi Hivatal
megtagadta bizonyos

sal is) a 20. szdzad eleji, to-
vabb4 a hazdnkban a rend-
szervéltdst megel6zd és azt

a téma kutathatdsdga sem
egyszerd kérdés

informdcidk kiaddsit.
Kutatéként a csalddok-
hoz, az otthonnevel6k

kozvetleniil kévetd pedags-
giai forrongdsban (4jra)fel-
fedezett reformpedagdgiai hagyomdnyok
felidézésével, nemkiildnben Nahalka Istvin
és Haldsz Gdbor iskolafelfogisinak elemzé-
sével (Nyikdné Kikény Déra munkdjéban),
a demokratikus nevelés magyarorszdgi
mozgalmait Bécsbdl segitd, egykor a péesi
Apiczai Nevelési Kozpont innovécidjaban,
illetve az Altaldnos Miivel6dési Kzpontok
kutatdsdban feltlint Fézi Péter megnyi-
latkozdsainak felidézésével (ugyancsak
hangsilyosan Nyikdné munkdjiban), vagy
(tdbben is) Radé Péter nagy hatdst kivélto,
s az OECD-prognézissal teljesen konver-
galé munkdjinak (Az iskola jovdje, 2017)
integraldsdval. Csdky-Pallavicini Krisztina
iddben mélyebbre ,4sott”, s a (tdbbé-kevés-
bé) felvildgosult abszolt monarchidk (ma
midr tudjuk: tdbbmotivumt) népokratdsi
torekvései el8tti id8szakbdl idézett fel tra-
dicidkat.

Az otthonoktatds hazai kutatdsdnak
szerény ardnyairdl ad szdmot panaszosan
Eggendorfer Noémi Cecilia. Ebbdl a sze-
rény korpuszbdl hivatkoznak kétetiink hd-
rom tanulmdnydnak szerz8i. Mihdly Ildiké

kis, mdr-mdr rejtézkodd
kommundihoz eljutni igy
nagy kihivds, s kiilonésen az a hivatalos
appardtus nélkiil dolgozé, fiatal kutatd-ge-
rilla szdmdra.

[gy adédott az adatbdzisok
beszerzésének, a mintaképzésnek birdlhatd
mindsége és mennyisége. Az elsd tanul-
mdnyban a kdzosségi média megfigyelése
nyomdn jutott adatokhoz a kutaté. 118
blogbejegyzést vetett al4 dokumen-
tumelemzésnek (a kiemelt 3 blog 1616
bejegyzésébdl vilogatott), jol dtgondolt
kategériarendszer alapjdn. Nyikdné Ko-
kény Déra foglalkozdsokat figyelt meg, s
interjut készitett néhdny kulcsszeméllyel,

a tanulécsoportok mozgalmanak vezetd
aktivistdival. Hélabdamédszerrel kisérelt
meg csalddokedl kérdSivére vélaszokat kap-
ni Csdky-Pallavicini Krisztina — ez hdszas
nagysdgrendl mintdt eredményezett. Az
adatok tehdt mind-mind azért kidltanak
(kidltottak volna), hogy a jelenségvildg
teljességére kiterjedd kutatds igazolja a re-
ményeket, s akdr az aggdlyokat is. Ennek
elmaradtdval itt marad keziinkben ez a
kotet — sokdig ezek a kovetkeztetések lesz-
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nek a kényszertien nosztalgikus elemzések
hivatkozdsai.

Mindenesetre nagy valdszintiséggel az
otthonoktatds erdteljes jellemzdje a nagy-
csalados 1ét, a févarosi életmédd, az inkabb
egykeresds csaldd. (Nyilvdn ezt az adatot
a betegséggel, fogyatékossdggal ¢l8 ifju
csalddtag mellett maradds kotelezettsége
erdsiti, f6ként Csdky-Pallavicini Krisztina
adatai alapjdn.) Vélelmez-

sziilei kdrében is az iskola bdndsmédjéval
val6 elégedetlenség (keveslik, hidnyoljik a
differencidldst, az egyéni bindsmddot, tob-
ben — mindhdrom dolgozat vizsgilati sze-
mélyei — az iskolai agresszi6 dldozataiként
ldtjak gyermekeiket, s bizony e panaszok
kozt a pedagdgus agresszivitdsit emlit6k
mennyisége sem lebecsiilendd). Fontos
csoport — ezt igazoljdk a kutatdsok — az
ideolégiai tudatossigbdl

hetden a kdzéposztdly
keriil olyan helyzetbe, s jut
olyan felismeréshez, hogy
a publikus iskola 4rtalmai
aldl, gyermekeit meg6van-

a keményed§ 4llami
egyenldsitd rendszer
erSteljes befolydsa eldl
menekitették gyermekeiket

otthonoktatdst vdlasztd
sziiléké. Akik — agy gon-
doljuk — meghallottdk
Vekerdy Tamds profétai in-
telmeit, s a keményedd 4l-

do, ki kell vonnia 8ket az
iskoldbdl. Eggendorfer
Noémi Cecilia figyelmeztet feleldsen a
magdntanulévd vilds mdsik Gtjdra, a hdte
rinyos helyzetlieket stjté agressziv iskolai
szelekeié dldozataira. Ez a csoport ritkdn
onszervezd erejli, nemigen jonnek létre itt
tanuléi csoportok, szdmukra esélyt taldn
inkdbb (az egyébként szintén vélsigos hely-
zet(l) tanoddk kindlndnak.

Az otthonoktatds, tanuléi csoport vé-
lasztdsdnak motivumai kézt hangstlyos, de
nem egyediildllé a gyermek sajdtos nevelési
igénye (ennek fizikai, gyakorta tdn ink4bb
pszichikus jegyeivel), de fontos motivum-
ként jelenik meg tipikus fejlédést gyerekek

lami egyenl8sitd rendszer
erdteljes befolydsa el6l me-
nekitették gyermekeiket. E kérben — s itt
Eggendorfer Noémi Cecilia 6nvallomdsa
szerint ,biblids” elkotelezettsége még
nagyobb hitelt ad az adatoknak — jelleg-
zetesnek tlinik az otthonoktatdst vdlasztd
keresztény sziil6k érvelése: gyermekiik
keresztény szellemiségli nevelését csak a
csalddi tanulékdrben ldtjak biztositva.
Ldm, a ,keresztény szabadsdg” (az iga-
zi) igy keres kiutat a szorult helyzetben.
Keres? Keresett. Mint irtam: 2019 nyara
torténelmi tédvlatot adott e kutatdsoknak,
e kdtetnek. Megismétlem: torténelmi jelen-
t8ségét ez a keserli tény csak fokozza.
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KERENYI MARI: ZK MINT ZOLD KAKAS. KOSSUTH KLUB -
L’'HARMATTAN, BUDAPEST, 2019.

Makai Eva: Egy atipikus iskola

Amikor Kerényi Mari kényvét kézbe vet-
tem, egy régi-régi torténet jutott eszembe.
A kiilvdrosi iskoldba beiratott els6 osztdlyos
gyermekek sziilei mind M. M. osztdlydban
szerették volna biztos helyen tudni a gyer-
mekiiket, mert szdjrél-szdjra terjedt a gyer-
mekbardt taniténd jé hire. Akdrmilyen vé-
logatott rosszcsontokat is kapott az
osztélydba, 4 év alatt mindig derts, egy-
mist tolerdld, tdmogatd, szines csapattd
yvardzsolta” 8ket, ahol a mdssdguk miatt
mds osztalyokbdl kiporgetett gyerekek
éppugy kiteljesedtek, mint a kiemelkedd
tehetséglick. A kollégdk gyakorta nekisze-
gezték a kérdést: ,Miért nem irod meg, ho-
gyan csindlod?” M. M. mosolygds nyuga-
lommal felelte: ,,Csindlom, nem érek ra
megirni!” Es sajnos nem {rta meg.

Ezért is oriilsk kiilonosképpen annak,
hogy Kerényi Marinak végre adédott egy
kényvnyi ideje arra, hogy beavassa az ér-
dekl$d8 olvasét a Z6ld Kakas Liceumnak
az iskolaalapitds dta eltelt tobb mint két
évtizedes torténetébe, mindennapjaiba.

A hazai neveléstudomdny és pedagdgiai
szakirodalom ugyanis nem bévelkedik

alternativ iskoldkat leird, dsszegz8 kotetek-
ben. Legjobb tuddsom szerint a legkordbbi
hiradds a Winkler Marta Kincskeresd isko-
l4jac bemutaté 1993-as Kinek kaloda, kinek
fészek (Hunga-Print Kiad4 és Nyomda).
Ezt kdvette 1998-ban a Kereszty Zsuzsa

és Pélya Zoltdn szerkesztette Csenyéte
antoldgia (Bar Kiad¢), amelybdl megismer-
hettiink egy kis cserehdti, zdmében roma
lakossdg falu életére is kihato iskolaki-
sérletet. 2000-ben az AKG tizenkét évérél
sz6lt Takdcs Géza mive, az Iskolapriza
(Onkonet). 2006-ban jelent meg az AKG
pedagdgiai hatdsrendszerée vizsgdld, Falus
Ivin vezette kutatds alapjdn szerkesztett
mondogrdfia, a Miért jé egy alternativ isko-
la? (Gondolat). 2005-ben a legismertebb
reformpedagdgidt hazdnkban meghonosité
Vekerdy Tamds a Waldorf-iskoldkrdl irt
Mdsféle iskoldk. (Taldn a Waldorf?) cim(
konyvében (Saxum), elész6r még illdzi-
6ktdl sem mentesen — majd 2008-ban
ugyanazok némiképp keser(ibb (6n)kriti-
kajat is megfogalmazta (Ugyanez beliilrél,
Saxum). E kérbe sorolhaté még M. Komd-
romi Gyongyi Eletfa. Pedagdgiai kaland az

' Jelen irdsomban a monografikus kiteteket emeltem ki. Természetesen fontos adalékok a jelenség elemzéséhez az
Alapitvényi és Magdniskoldk folytonos kiaddsdban megjelend Almanachok, majd az 1999-ben, Fizfa Baldzs és
Fazekas Annamdria szerkesztésében napvildgot ldtote Siiss fel nap 1. — Alternativ dvodik, iskoldk Magyarorszdgon
cimen megjelent antolégia (Soros Alapitviny). Ide soroljuk a Vekerdy Tamds és Papp Agnes szerkesztette, s a
Sulinova 4ltal 2006-ban kézreadott kétetet (Van mds megoldds is. Alternativ midszerek a kizépiskoldban). Ebben
Kerényi Mari is kozol tanulmédnyt a ZK-rél. Ugyanigy emlithetjiik Klein Sdndor és a Z5ld Kakasban tanité Sopo-
nyai Déra szerkesztésében 2011-ben megjelent A ranulds szabadsdga Magyarorszdgon c. kotetet (EDGE 2000 Kft.).
Ebben a felsoroldsban most nem szémolok Gdspdr Liszl6 iskoldjdnak monografikus bemutatdsdval, tekintve az
egykori szentl8rinci kisérlet sajdtos helyzetét a felboml6 pdrtdllamban.
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egredfordulén cimd, 2014-ben megjelent
konyve, melyben az 1997-ben japdn tdmo-
gatdssal alapitott, személykdzponti kesze-
helyi Eletfa Altaldnos és Alapfokd Mivé-
szeti Iskoldt mutatja be (Czigler Nyomda,
Keszthely).!

A recenziéban tdrgyalt kdtethez
visszatérve: nem volt kénnyt dolga az
iskolavezetd szerzének akkor, amikor
tudoményos igénnyel fogott hozz4 munki-
jéhoz. Nemcsak azért, mert szdmdra is 4
és reveldcidként haté sajitos néz8pontbdl,
a kornyezetpszicholdgia

ahhoz, hogy egy csapat elkételezett ember
a rendszerviltoz4s kiiszobén vakmeréen
belevigjon a ,mdsik iskola” megteremté-
sébe — abbdl a célbdl, hogy ott otthonra
leljenek azok a ,z7rds gyerekek és fiatalok”
(ez a ZK legkordbban véllalt terminusa
a jelenségre), akik mindig kilégtak a ha-
gyomdnyos iskolarendszerben a sorbdl. A
szerzd veliik kapcsolatos attit@idjét, még
ink4bb hitvalldsit jél jellemzi, hogy el6bbi
jelenség 1étrejortének okdt, centrifugdlo-
ddsuk, peremre szoruldsuk, helyzetiik ma-
gyardzatdt az inadaptiv,

néz8pontjdbdl kivinta
bemutatni a Z6ld Kakast,
hanem azért is, mert e
tudoményos igény(i mun-
kahoz, vagyis a rendszer-
valtds utdni hazai alternativ

az inadaptiv,
alkalmazkoddsra képtelen
iskolai kornyezetben és
iskolarendszerben

alkalmazkoddsra képtelen
iskolai kdrnyezetben és is-
kolarendszerben latja.
Jémagam az iskola
létrejoteée kovetden e hé-
siesnek mondhaté kutaté-

iskoldk neveléstudomdnyi
megalapozottsdgt elemzéséhez lényegében
hidnyzik az ezt megtdmogatd, 8sszehason-
litdsra is alkalmas metaelmélet.” E nélkiil
marad (s 6riiljiink, hogy megsziiletik)

a szociografikus, etnografikus elemeket
nem nélkiil6z8 gyakorlat feltdrdsa, vagyis
igencsak nehéz véllalkozdsnak tlinik az
dtfogd praxislefrds.’ Természetesen maga a
véllale kornyezetpszicholégiai megkozelités
is szikitd keretévé vdlik annak, mennyit
engedhet megmutatni a koncepcidjahoz
hd szerz8 egy olyan bonyolult struktirdja
és miikddésti intézménybél, mint a Zsld
Kakas.

Szerencsére nem olyan f4bél faragrdk
Kerényi Marit, hogy a nehézségek ldttdn
megfutamodna. Ha kell, humorral, vagy
épp onirénidval veszi az akadélyokat, s
kozben valamelyest valéban bevezeti az
olvasét annak megértésébe, miére tlint
elegenddének valamiféle ,4ldott balgasdg”

Kiadd, 2012).

info/alternativ_iskolak

fejleszté munkdnak t5bb
szerepemben is kdvetdje, részese lehettem
hosszabb-révidebb ideig (az intézmény bel-
s6 torténéseinek részt vevd megfigyel8ként
vagy kritikus bardtként). Atélhettem,
milyen magas héfokon izzottak azok a
belsé mtihelymunk4k, vitdk, kutatdsok,
amelyekben megsziilettek a kozos defini-
cidk, kikristdlyosodtak a kozos értékek.
Megsziiletett a szervezet, amely legaldbb
egyiskoldnyi szabadsdgot ad didknak
és pedagbgusnak egyardnt ahhoz, hogy
onmagidt valésithassa meg.

Kik, kinek és milyen iskoldt csindltak? —
teszi fel a kérdést a szerzd a konyv elején.
Elébbiekre nagyrészt vdlaszt is ad a beveze-
t6 fejezetekben. Erteni, megérteni és lctat-
ni szeretné azokat a hajtéerdket, amelyek
ZK-s pedagdgust és didkot mozgatnak az
autondém, egyben a tdrsadalomban boldo-
gulé személyiséggé véldsban.

Nemzetkozi viszonyitdsban erre Bodonyi Edit tett kisérletet kdnyvében (Modern alternativ iskoldk, ELTE Edtvos

Dobos Orsolya publicisztikdja fontos, de nem helyettesiti a hidnyolt elméletalkotdst. Ldsd itt: http://www.tani-tani.



SZEMLE |

Egy atipikus iskola ‘

139

A kényv elsé hdrom fejezetében nincs
szigortan vett kronologikus rendje a tor-
ténéseknek, hiszen itt inkdbb magit az
atipikus intézményt és didkokat, s a nem
kevésbé atipikus pedagégusokat mint
egyiitt éléket kivdnja nagy vonalakban
bemutatni.* A kiilénbéz6 diszciplindk né-
z8pontjdbdl minden szak-

program és az 0j tagozat létrehozdsdval — a
kisiskoldsok (,kiskakasok”) atipikus fejlé-
désére korrekt magyardzatot taldljanak. A
kutatds felel8s és tiirelmes mihelymunkdt
jelent. Mint amilyen péld4ul a felvételi
alapjét ad6 kompetenciatérképek belsé ki-
munkdldsa volt.

Arra még a konyv

ember mdsként litja ezeket
a gyereket, fiatalokat.
Ahhoz, hogy a hozzdjuk
vezetd utat megtaldlja majd
az 1j iskola, a benne koz-
remiitkoddknek is érteniiik

a Z6ld Kakas Liceum
valésdgosan és tudatosan
is tanulé szervezetként

miiksédik

elején utalt a szerzd,

hogy az iskola dllamilag
jovdhagyott alternativ
kerettantervek szerint
miikodik, melyeket a ne-
veltestiilet dolgozott ki a

kell, milyenek 8k valdjdban.
Az mér a bevezetd fejezetekbdl is kittinik,
hogy a Zsld Kakas Liceum val4sdgosan és
tudatosan is tanuld szervezetként miikodik,
a jelenségek feltdrdsdt, megéreését segitd
sajdt kutatdsaik nyomdn prébaledk ma-
guknak megfogalmazni (kés6bb az eltelt
évek tapasztalatai nyomdn Gjraértelmezni),
definidlni ezt a mdssdgot. Igy lesz az el-
nevezésben, jellemzésben ,,z(ir6s hdtter”
gyerekbdl ,z(irds gyerek”, ,furi gyerek”,
Jfuri” ,atipikus”, majd driver.

Szemmel l4thaté, hogy a Zold Ka-
kas koncipidlé és gyakorl6 pedagdgusai
a lekicsinyld stigmdt akarjdk elkeriilni a
nemkonvenciondlis terminusokkal. Prog-
ramjuk humanizmusdnak ez lényegi eleme,
s kutaté kedviik is ebbdl az indittatdsbél
taplélkozik; hogy a serdiil6kori deviancidk-
ra, Gjabban pedig — a kicsikkel foglalkozé6

kiilonleges bindsmddot/
kiemelt figyelmet igényld didkok szdm4-
ra.’ Ertelemszerd tehdt, hogy mér o,
az elsd oldalakon is sok, a hagyoményos
iskolarendszerben szokatlannak mindsiil8
fogalommal, szereppel, mtikddésméoddal
taldlkozhatott a hagyomdnyos iskolarend-
szerben iskoldzédott olvasé. Fokozottan
jellemzd ez a késébbi fejezetekre. A t5r-
ténetekben megjelend fogalmak pedig
szép lassan kériilirjdk azt az alternativ
iskolaképet, amely a ZK sajétossdgdt adja.
Léssunk egy csokorra val6t: tanévkezdd
tréning, teammunka, stdbiilés, nagyszer-
z8dés, kisszerz6dés, rugalmas iskolai rend,
mentoréra, Aga—Boga— (azaz O6nismeret-)
6ra, egyéni haladdsi tempd, kompeten-
ciatanusitvdny, jégaterem, inkubdcids
program, rekredcids 6sztondij, resztorativ

4 Az atipikus fogalmat ma leginkdbb Gyarmathy Eva alkalmazza a jelenségre, elkeriilve a normdl / nem normalvagy
akdr a #6bbségi / kisebbségi hamis dichotémidjdt.

> Ahogy arrél a kitetben is olvashatunk, a ZK-ban dolgozé szakemberek a hozzdjuk jéré tanuldk kiemelt jellemzd-
jének tartjik az ket mozgaté erételjes belss hajtéerdt, pszichés drive-ot. Ebbél szdrmazik a tanuléikra alkalmazott
driver elnevezés. (A szerk.)

¢ Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma 4ltal jévahagyott kerettantervek. Forrds: htep://ofi.hu/sites/default/files/
attachments/kerettantervek_1.pdf
Alternativ kerettanterv a ,kiilénds bindsmoédot igényl8 — t.n. ZK” didkok szdmdra (6 évfolyamos szakkdzépis-
kola, 3 évfolyamos szakiskola, 4 évfolyamos gimndzium). Forrds: http://www.zoldkakas.hu/wp-content/
uploads/2014/08/zold-kakas-licem-alternativ-kerettanterv.pdf
Alternativ kerettanterv a ,kiemelt figyelmet igényl8 — t.n. ZK” didkok szdmdra (dltaldnos iskola). Forrds: heep://
www.zoldkakas.hu/wp-content/uploads/zold-kakas-licem-alternativ-kerettanterv-altalanos-iskola.pdf és http://
www.zoldkakas.hu/wp-content/uploads/zk_pedprog.pdf
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kor, esetmegbeszélés, facilitdtor, szocidlis
tandcsadds, iskolaszovetkezet stb.).

A szerz8 nem akarja jobbnak mutatni
az iskoldjit, mint amilyen. A kdoszelmélet-
tel’ leirhatd, kaotikus szervezetként definidlja
a ZK-t mint rendszert. (A kdosz fogalmdr itt
természetesen érdemes a laikus gyakorlaton
tallépve értelmezni — anndl is inkdbb, mert
késébb a frakedlok is képbe keriilnek.)

Szdmomra a konyv legelevenebb fejeze-
tei azok, amelyekben a szerz§ az iskolaala-
pitds tdrténetétdl elindulva az iskolai élet
torténésein, konfliktusain

utakat egyéni tanrendekkel timogatjék. A
didkok a maguk vélasztotta ,.identifikdcids
csoportba” jarnak (' csopi’), maguk vi-
lasztanak csoportjuknak nevet (Fesztivél,
Félérett, Maugli, Travelers stb.). A didknak
van csoportvezetdje, és van — kolcsonds
szimpdtia és bizalom alapjdn — maga vé-
lasztotta mentora, aki 8t tanulmdnyaiban
menedzseli, térekvéseiben tdmogatja. A
csoportban van ,hétkezdd kor” és ,hét-
z4r6 kor” a napi események, élmények,
problémdk megbeszélése. Lehetséges a
csoportok kozotti dtjdrds

keresztiil mutatja be annak
miikddését (IV-VII. fejeze-
tek). Erzésem szerint itt van
igazdn elemében Kerényi
Mari! Vakmeré kalandnak
(vallalkozdsnak?) tlinhet a

a csoportban van ,hétkezdd
kor” és ,hétzard kor” a
napi események, élmények,
problémdk megbeszélése

is. A didkkal szerz&dést
kot az iskola (,,nagyszer-
28dés”), ebben hatdrozzik
meg, mit tesz azért, hogy
1épésrél 1épésre haladva el-

kiviildllé szdmdra, ahogyan

a kordbban bolcsédeként, majd iskolaként
funkciondlé épiiletet bekoledzésiik utdn,
miikodés kozben is folyamatosan alakitjik,
bévitik, forméljak, igy téve annak tereit

a sajatossdgaiknak megfeleléen funkcio-
ndlissd, egyedivé, sajdtjukkd. S mennyire
jellemzd mozzanat az is, hogy amig zajlik
a végeldthatatlan 4tépités és épitkezés, az
iskolavezetd minden nap kiirja a tandri
kozepére helyezett tébldra, hogy aznap
minek tudnak 6riilni. A helynek ethosza
van, az iskola értékrendje mellett elkote-
lezett, hiteles személyiségii tandrokkal és
munkatdrsakkal, kiilonleges elnevezésti és
funkciéja helyiségekkel, termekkel, kuc-
kékkal. Ahogy az iskolai tér, tigy az iskola
szervezete sem hagyomdnyos. Nem osztd-
lyok, hanem (akdr életkorilag is heterogén)
csoportok miikddnek itt, az egyéni tanuldsi

jusson a kdzésen kitlizdte
célokig. A koézdsségben
valé haladdsra még kevéssé érett vagy arra
kevéssé kész didkkal tobb, révidebb idejd,
an. ,kisszerz8dés™-t kotnek, egyiittesen
jelslve ki a legkdzelebbi elérendd célokat.
Esélyt kapnak mulasztdsaik, hibdik vagy
a megszegett szerz8dés korrigéldsdra. So-
hasem a biintetés a cél, hanem az, hogy a
didk ismerje fel adottsdgait, s térekedjen
azok kiteljesitésre. Megszerzett kompeten-
cidikrél rendszeres szdveges visszajelzést
kapnak, hisz az iskola igérvénye a sikeres
érettségihez juttatds. A munkatdrsi csapat-
ban a tandroké mellett mdsféle szakértel-
mek is helyet kapnak (szocidlis munkds,
pszicholégus, logopédus, fejlesztépeda-
gbgus, onkéntes). Kotelezd értekezletek
helyett stibmunka folyik meghatdrozott
rendszerben.

7 Vannak szerz8k, akik a kdoszelmélet koriiltekintd tirsadalomtudomanyi alkalmazdsira intenek, bar az elméletet
ma mér térsadalomtudoményok is szaktudomdnyként alkalmazzdk. (Marédi Mdté: Kdosz a tdrsadalomtudo-
ményokban? In: Fokasz Nikosz (szerk.): Kdosz és nemlinedris dinamika a tdrsadalomtudomdnyokban. Typotex Kiadd,
2003. Barabdsi-Albert Ldszlé: Hilozatok tudomdnya. Libri, 2016.)
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Egy atipikus iskola ‘

A szerz8 nem takargatja azt sem, hogy
ezerféle konfliktus generdlédhat didkjaik
nagyon eltérd dllapota, akdr életkori jel-
lemz8ik kapesdn is. Nem véletleniil sajdti-
tottdk el a nevelGtestiilet tagjai a resztorativ
konfliktuskezeld mddszert. S azt is tudjdk,
hogy az id6t érdemes a rousseau-i érte-
lemben véve vesztegetni — s akdr ,a tanitds
rovdsira” idét szanni azoknak a konflik-
tusoknak a kibogozdsdra, megolddsira,
amelyek esetenként éppen a tanitdst teszik
lehetetlenné.

A ZK-toreénet elbeszéldjée fentebb
iskolavezetdi és magyar-

ternativ iskoldk vildgdban jdrtas szakember
vagy kolléga? Netdn az a sziil8, aki tandcs-
talanul keresi a sajdt ,furi” gyermekének a
megfeleld iskolde? A ,laikus” olvas6? Nem
tudom, hogy a szerzd leginkdbb melyi-
kiiknek szdnta konyvét. Nincs egyértelmi
valaszom erre a kérdésre.

Mar csak azért sem, mert 4gy vélem,
a magyar iskolarendszer torténetében kor-
szakhatdron keletkezett ez a mii. A magyar
alternativ iskoldk elsé 30 évét dtfogdan a
humanisztikus, gyerekkézpontd, sét als-
ruista megkozelités jellemezte (az ,alapité

8satydk” koziil Vérhegyi

tandri, itt facilitdtori sze-
repében ismerhetjitk meg.

a magyar iskolarendszer

Gydrgy is erre tette fel
életét). Ez a korszak a

Sokat tanulhatunk tdle, torténetében szemiink ldttdra z4rul
de elkotelezett kollégiitél korszakhatdron keletkezett  le. Ezért is fontos, hogy
szintgy. Egyik kedvenc ezami megjelent Kerényi Mari

torténetem a kdnyvben egy

kényve a ZK-rél. Tand-

I csoportot vallal6 pszi-
cholégusé, aki az elsd ,,6rdn” megkérte a
gyerekeket, rendezzék be a termet, mig 8
kinn megiszik egy kdvét. Pdr perc milva
visszatérve egy tradiciondlisan berendezett,
a hierarchikus viszonyokat titkréz8 osz-
tdlyterem képe fogadta. Innen indult az az
ot éven 4t tartd folyamat, amikor félévente
fotén orokitette meg az akeudlis csoport-
termet. A sorba dllitott képek igy titkrozik
véltozdsaikat 5Gnmagukhoz, egymdshoz, a
csoporthoz, a tdrsadalomhoz, a vilighoz
valé viszonyaikban.

A kitdgftott iskolai tér és élet része
a ZK-ban a cybertér is; tandroknak,
didkoknak és sziiléknek is a honlap-
tdl a ,levlistdkon” 4t a csoportok zdrt
Facebook-csoportjdig. Folyamatos az
informéciémegoszts.

Felmeriilhet persze a kérdés: tulajdon-
képpen ki is a megszdlitott olvasé? Az al-

sdgtételiil.

S hogy mik az jj korszak jellemz8i?
Egyfeldl dllami kisérlet trténik a szabd-
lyozds szigoritdsdval az alternativ iskoldk
befagyasztisira. Mdsfel8l — ez lenne
az Uj korszak hajnala? — megjelennek a
kiemelked8en magas fizet8képes kereslettel
rendelkezd sziil8k igényeit kielégitd 4j
intézmények.

A ZK mint Zold Kakas cim(i konyv
egyuttal tehdt emlékmi. Mint ahogy emlé-
keket idéz — egy szép hagyomdny részeként
— az iskola kertjében iiltetett négy fa is: az
iskoldhoz k5t8d8, alkoté erejiik teljében
elhunyt pedagégusok emlékét. Remélem
mégis: az elkovetkezd id6ben nem névek-
szik ligetté e kert. Az iskola, a kollégdk
életben maraddsdért szoritsunk egyiitt.

A Kiviilbeliil sorozatban Dull Andrea
gondozdsiban megjelent kényvet a szerzd
rajzai diszitik.



ABSTRACTS

KOJANITZ, LASzLO: Differences in teachers’ attitudes towards the new

pedagogical strategies and methods

This study highlights the typical
differences in professional judgment and
thinking among primary school teachers
of Geography, Biology and History. The
analysis is based upon the work logs of
teachers who were involved in testing and

evaluating new textbooks series. So this is
also a research methodological attempt to
see how we can use such types of resources
to make the views and beliefs explicit
which influence teachers’ thinking and
practice.

Keywords: pedagogical beliefs, reflective thinking, textbook, textbook evaluation,

development-based research

Sadly, the English abstract of the study published in our previous issue was missing.
We aplogize for the mistake and hereby rectify it, so the abstract below belongs ro
the study published in UPSZ 2019/5-6. on page 49-65. (Ed.)

LANGERNE BUCHWALD, JUDIT: New ways of learning: learning

communities

Since the intense pluralization of
hungarian public education in the

’90s, the regulation of education — and
specifically alternative education — has
undergone numerous changes, which have
had a considerable effect on alternativity in
public education, and led to the emergence
and spread of a new alternative form

of education, learning communities. A
learning community is a type of ,non-
school”, which teaches private students

of already existing public or alternative
school. Its is not a school in the traditional
sense, instead it is a self-supporting

community operating on democratic
ideals, independent of the state, which
offers offers a new way of learning for its
students. This study attempts to identitify
and define these learning communities,
explore its regulatory enviroment,' as
well as show how these communities
define themselves, and what objectives
they have, their self-declared pedagogical
principals,their views, their mission
concerning eduaction and schooling, the
eduactional methods they use, as well

as the requirements for teaching in such
learning communities.

Keywords: public education, alternative education and schooling, alternative schools,
learning communities

! The study discusses the legislative proposal of banning the private student status made in June 2019. On July 12.
2019. parliament voted in favor of the proposal. In the study, the text of the proposal was used, which has been
accepted without modification.



SZERKESZTOI JEGYZET

A tanévkezdést megel8z8en tobb, a mivé-
szeti nevelés kérdéseivel foglalkozé szak-
mai tandcskozdson vettem részt. Az egyik,
amelynek a Pesti Magyar Szinhdz adott
otthont, a drdmapedagdgia és szinhdzi ne-
velés tigyével foglalkozott. A mdsiknak,
amely a Magyar Allami Operahézban zaj-
lott, a zenei nevelés 4llt a kozéppontjdban.
Mindkét tandcskozdst fontos minisztériu-
mi emberek nyitottédk meg, és értelemsze-
réen ott voltak a kiilénb6z6 miivészeti, tu-
domdnyos és szakmai civil szervezetek is. A
kozéppontban — mindkét esetben, bar elté-
18 hangsulyokkal — a mindennapos miivé-
szeti nevelés programjinak meghirdetése
allt. Az oktatdsban a mivészeti nevelés
kozéppontba dllitdsa magdtdl értetddd ha-
gyomdny — az Skori keleti és a klasszikus
gorog praxistdl az agykutatds, a kognitiv
pszicholégia eredményei 4ltal is befolydsolt
mai gyakorlatig.

Uzenetéreékii — és a hazai okratdsird-
nyitds helyét és stlydt is mutatja —, hogy
mindkét tandcskozdsnak a kulturdlis
szféra intézményei adtak otthont, és a
koézremikoddk tobbsége is a miivészvildg
képviseldje volt. A magyardzat taldn az
lehet, hogy a miivészek rédébredtek: ha az
iskolarendszer m{ivészeti tanérdi nem va-
rdzsoljdk el a gyerekeket, nem szerettetik
meg a miivészeteket és ennek nyomdn nem
vélik jovendd életmddjuk részévé az éreék-
8rz8 és értékteremtd kuleurdlis intézmé-
nyek ldtogatdsa, akkor 8k maguk bizony
légiires térbe keriilhetnek. (Ami persze
csak egy kisebb gond ahhoz képest, ami —
tovabbi kévetkezményképp — az embernek
mint humdnus lénynek megsziinésével
jdrna.)

Sajdtosan éreztem magam a tandcsko-
zdsokon. Nem azért, mintha nem értenék
egyet az ott megfogalmazott célkittizéssel,



4‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2019/7—8

hanem mert a meghirdeték mindkét
osszejovetelen Gjdonsigként harangoz-

tak be a mindennapos mivészeti nevelés
kozoktatdsi programjat. ,Megéllt az id6?”
— kérdeztem magamban. A 2008-as VII.
Nevelésiigyi Kongresszus miivészeti neve-
1éssel foglalkozd szekcidjdban ugyanis ez a
célkitizés mdr megfogalmazddott, noha a
konferencia hivatalos ajinldsai kozott nem
szerepelt. Ugyanakkor a 2012-es, ma is ha-
talyos Nemzeti alaptantervben sz6 szerint
benne van a mindennapos miivészeti nevelés
— mint az dltaldnos iskoldban legaldbb alsé
tagozaton megvaldsitandé cél. Eszerint a
joszdndéka és tdmogatandé kezdeménye-
zések 526526161 nem elég tdjékozottak, vagy
maga az oktatdsirdnyitds szenved sajétos
emlékezetkiesésben?

Mi a magyardzata e tdjékozatlansig-
nak? Az egyik lehet8ség, hogy a vég nélkiili
dtszervezések, a kiilonbdz8 célzatd véltoz-
tatdsi kényszerek és az ezzel jar6 személy-
cserék mdr-mdr veszélybe sodortdk a nem-
zedékek kozotti parbeszéd kozos nyelvée és
a kollektiv emlékezetet. A mdsik, hogy az
értelmetleniil felkorbdcsolt politikai meg-
osztottsdg a kiilonboz8 szakmai miihelyek
kozotti parbeszédet is jelentds mértékben
korldtozottd vagy siiketek beszélgetésévé
tette. (Ez tobbek kozott azzal a kovetkez-
ménnyel is jart, hogy a politika nemesak
amortizélta ezeket a szervezeteket, hanem
az elmilt negyedszdzad eléremutaté — bar
tudom, néhol vitathatd — djitdsi szdndékai
alig-alig jelentek meg a mindennapi
gyakorlatban.)

A harmadik: nem vagyunk képe-
sek — mert erre is sok a példa — jékor és
jol fogalmazott oktatdsfejlesztési célokat
implementdlni, még akkor sem, ha a
feltételek kivételesen adottak lennének.
Nem vagyunk képesek a megfogalmazott
célokat elvégzendd feladatokra, illetve rész-

feladatokra bontani és ezeket tervezetten,
szervezetten, kovetkezetesen és eredménye-
sen végrehajtani, a folyamatot 4llanddan
ellendrizni, és ha sziikséges, szakszertien
korrigdlni. Ha problémdt észleliink az
eredményekben vagy a végrehajtdsban,
ahelyett, hogy szakszerlien mérnénk és ele-
meznénk, inkdbb az egészet leradirozzuk,
egy Uj plinummal rukkolunk el8. Pedig
csak egy Gjabb, majd késébb félbemaradd
reformba kezdiink bele.

Visszatérve a mivészeti oktatds kérdé-
sére, azt ldtjuk, hogy 1995-t8l a NAT-ban
a Mivészetek (ének-zene, vizualis kultidra,
mozgdképkultira- és médiaismeret, drima
és tdnc) hidba alkotnak egy miiveltségterii-
letet, mégsem elég szerves, nem rendszer-
szer(l koztiik a kapcesolat. Nem épitenck
kell8en a kézdsen fejleszthetd képességek-
re, a kozds vagy hasonlé kultdrkincsre, az
egy-egy teriileten megjelend (j miivészet-
pedagbgiai megkozelitésekre és gyakor-
latra. Mikézben mindegyik miivészeti 4g
vivja a sajdt napi élet-haldl harcdt, t5bbek
kozote a csokkend tanuléléeszdmmal, il-
letve az egyre inkdbb technokrata médon
szabdlyozé és digitdlisabbd vdld, a forrdsok
szikiilését hozd feltételekkel. Sajitos érde-
keit mindenki az egyéni kijdrds kihalhatat-
lannak ldtsz6 hazai hagyomdnyéval kivinja
érvényesiteni. Pedig a tandcskozdsok egyik
fontos lizenete az lehetne, hogy erésiteni és
béviteni kell a szakmai pdrbeszédet; a kii-
16nb6z8 érdekelt szerepl6knek meg kellene
hallaniuk egymds hangjdt, a rivalizdlds he-
lyett az egyticemiikodés kuletrdjde kellene
gyakorolni.

Ennek mieldbbi felismerése azért is
sziikségszerl, mert éppen a miivészeti
nevelés (jelesiil a tehetségfejlesztés) sordn
felismert tudds és az alkalmazott specidlis
eszkozok, egyedi médszerek lehetnek leg-
inkdbb mintdi a legifjabb generdcidk feldl



és a munka vildgdbol érkezd 4j kihivdsokra
adand¢ vdlaszoknak. Az 4j OECD Future
of Education and Skills 2030 projektjében
megfogalmazddott, hogy a jovd
munkaerdpiaci bizonytalansdga miatt ki
kell egésziteni a kordbban megfogalmazott
kulcskompetencidk rendszerét és az tn.
transzformativ kompetencidkkal: az #j
értbkek létrehozdsdra vald képesség (creating
new value), a konfliktuskezelés (reconciling
conflicts and dilemmas), a felelésségvillalds
(taking responsibility). S6t a legtijabban még
radikdlisabb javaslatok sziilettek a meglévd
keretrendszer médositdsakor, miszerint az
Uj kuleskompetencidk stlypontjai a kévet-
kez8k lennének: a jovd kezelése (future’s
literacy), a személyes vildg ,,menedzselése”,
avagy a belsé integritds megteremtése
(personal competencies), illetve egy olyan
perspektiva, mely a kompetencidkat 4lcald-
ban nem individudlis, hanem kézdsségi
szempontbdl kozeliti meg (collective
competencies).

Taldn a fentiekbdl is érzékelhetd,
hogy a hihetetlen sebességgel felgyorsuld,
a hagyomdnyos tanitdsi tereket, kereteket,
tartalmakat, mddszereket és szerepeket

megkérddjelezd ,okratdsi vildgvalsdg” csak
egyedi, 0j alapokon 416 kreativ innovacidk
sokasdga és a kozos fejlesztések hdlézatba
rendez8dése 4ltal haladhaté meg. Ebben
a folyamatban pedig a miivészeti nevelés
akkor keriil fontossdgdnak és rangjénak
megfeleld helyre, ha szerepl8i nem a rovid
szavatossdgu dontéshozdk erejében, hanem
az oktatds és a kulttira évezredes dsszekap-
csoléddsdban és a kiilonb6z8 mivészeti
dgak érdekegyeztetésébdl fakadé szinergi-
dban és er8ben biznak. Mikozben széles
korben tudatositjik, hogy ez a teriilet
tradiciondlisan fejlesztés- és gyerekkdzpon-
t, ahol a kooperativitds és a kreativitds
kikeriilhetetlen, tovabbd régtdl bevilt gya-
korlat a személyre szabott tanuldsi méd, az
egyéni fejlesztési terv, valamint a mester és
tanitvdny viszony egyenrangisdga.

A gyakorlatban alkalmazni kellene azt
a tuddst, hogy az oktatds olyan komplex
rendszer, amelynek sok szerepl8je van, dif-
ferencidle értékekkel, érdekekkel, és ahol a
véltoztatdsok csak a kiilonbdz8 helyzeti és
érdekii csoportok kompromisszumai révén
valdsithaték meg.

Kaposi Jozsef

Kovdcs Aron

1970, Sepsiszentgydrgy — 2019, Budapest

Tragikusan fiatalon elhunyt, kiiléndsen tehet-
séges miivésztandrra emlékeziink, aki a Pesti
Barnabds Gimndziumban, a Keleti Istvin
Miivészeti Iskoldban és a Pesthidegkdati Wal-
dorf Iskoldban szémos didkkal szeretette meg
az élményalapt kozos zenélés és éneklés mi-
vészetét. Sok-sok dalnak zenéjét és szovegét is
& szerezte, ezenkiviil szinpadi zenét irt, és ze-
nészként is kdzismert volt. Szerénységével és
tehetségével mindenkit elvardszolt.

A Tanulmdnyok rovatba érkezd {rdsokat lektordltatjuk. A kozlési feltételekre és a publi-
kacids stilusra vonatkozé dtmutatds, valamint a birdlati adatlap a lektordlds szempont
jaival elérhetd a honlapunkon: https:/folyoiratok.ofi.hu/uj-pedagogiai-szemle.



VEKERDY TAMAS 1935-2019

,L-..] Pavlov zsenidlis, Amerika-szerte elismert tudds volt. Azt mondta,
hogy 6 az emberi tipolégidban két nagy csoportot kiilonboztet meg: a tu-
déstipust és a mvésztipust. A tuddstipus mindent {zekre szed, elemez, li-
nedris logikédval, és soha tobbé nem tudja eleven egésszé Gsszerakni, szétesik
neki a vildg, mondta keser(ien Pavlov. A mivész pedig eleven egészben l4t.
Sokkal kevésbé pontosan, sokkal kevésbé megmagyarizhatéan. Abrdzolni
tud, képekbe kivetiteni. Aztdn Pavlov azzal vigasztalta magdt, hogy a nagy
tudés mindig nagy mivészi erével dolgozik, a nagy miivész pedig mindig
jelentds tudési kvalitdst is mozgdsit. Mint Bartdk. A mai civilizdciéban
gyakran feledésbe meriil, kiveszett az iskoldbdl és a pedagdgidbdl a miivé-
szet. Keziinkbe vesziink egy pedagdgiakonyvet, és csoddlkozva kérdezziik:
tényleg ez fog benniinket képessé tenni arra, hogy a gyerekekkel
kapcsolatba [épjiink? Eleven kapcsolatba? Szé nincs réla. Hidba tanulom
meg a kategoridit, ett6l még nem leszek j6 pedagbgus. Valami masrél van
sz6 a pedagbgidban: mivészetrdl, mondja Steiner jogosan, intuiciérél,
improviziciérél. Helyt kell 4llnom a pillanatban.”

Révai Gdbor beszélgetése Vekerdy Tamdssal
Révay Gdbor: Beszélgetések nem csak gyerekekrdl.
Park, Budapest, 2007. 172—173.

»~Analizisemben — akkor mdr tiz év gyermekpszichol6giai praxis utin

— az dertilt ki, hogy mig a gyermeki szempontokat kénnyedén meg tudom
érteni és magaméva tudom tenni — sét: a gyerek litdsmddja valamilyen ér-
telemben mdig sajitom —, addig a felndtt szempontjai gyakran dctekinthe-
tetlenek, a felndtt ldtdsmadja ellenszenves és gyants — nemegyszer hazug —
szamomra.”

Vekerdy Tamds: Almok é lidércek. T-Twins, Budapest, 1992. 164.
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