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A képekrél

Papp Mihdly iskolaigazgaté a Cseres-napokrdl és az iskoldrdl:

Minden kézosség ragaszkodik nagy sziilotteihez, hiszen 8k igazoljék létiik igazi
értelmé, rdtermettségiiket és persze azt a megnyugtaté tényt, hogy 6k is ,letettek
valamit (valakit) az asztalra”. Gyergyéremetérdl tobb jeles ember indult el, koziilitk
alighanem a legismertebb Cseres Tibor iré. 1915. dprilis 1-jén sziiletett, sziilei Portik
Cseres Péter és Gyorgy Aniké, mindketten remeteicek.

1995-ben, haldla utdn két évvel dllitottak az irénak emlékmiivet sziiléfalujdban,
a rola elnevezett téren (a Cseres Tibor tér Gyergyodremete kdzponti tere). Az emlék-
m avatdsa igazi tinnepe volt a kdzségnek, hiszen tobbek kozott olyan személyiségek
voltak jelen, mint Kdnyddi Sdndor, LdszI6ffy Aladdr, Fodor Sindor, Pomogits Béla,
Kéntor Lajos, Tornai Jézsef, Acs Margit, Kotd Jézsef. Képviseltették magukat a ro-
mdniai és magyarorszdgi hivatalossdgok is. Ugyanekkor alakult meg a nevét viseld
Cseres Tibor Kozmiivelédési Egyesiilet. Az Egyesiilet tervezi, hogy a kdzeljov6ben a
Cseres csaldd segitségével Cseres Tibor Emlékszobdir alakit ki.

Az {ré emlékének dpoldsa céljdbol minden év dprilisdban Cseres Tibor Kulturdlis
Napokat szerveziink az iskoldban. A 2-3 napos rendezvény taldn legjelesebb esemé-
nye az immadr 20 évre visszatekintd Cseres Tibor szavaléverseny a felsé tagozatos, és
az Anyanyelvi vetélkedd az alsé tagozatos didkok szdmdra. A taldlkozén a remetei
gyerekeken kiviil részt vesznek a szomszédos telepiiléseknek és a testvériskoldknak a
tanuléi is.

Az idén 4prilis 10-én keriilt sor a rendezvényre. El8szor a Cseres-emlékmiihoz
vittiink koszordt. A nap jelentds eseménye volt egykori didkjainak fellépése, akik ver-
ses, zenés musorral koszontoteék a jelenlegi didkokat, pedagdgusokat és minden ér-
deklddée. A versmond6 versenyen 37 didk vett részt. Konyvbemutatét is tartottunk,
a Magyarok az Istenszéke ldbdndl ciml riportkdtetet mutattdk be hdrman a szerz8k
kozil.
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Cseres Judit pszicholégussal, Cseres Tibor
lanyaval édesapjarél, sajit gyermek-
és didkéveir6l, munkdjirol beszélgetett

Takacs Géza

Két Ilia Mihdly-levél melléklettel

— A lap hdtsé oldaldn megjelend idézet-
ben egy liany a harmincas évek végén egy
konstancai kozépiskola didkjaként egy
drmény fiii batoritdsdra magyarul kezd éne-
kelni a romdnul zajlé misén. Katarzist é/ dt,
kétszeresen is, a fiii kiviltotta elsé ndi érzel-
mei 1ij élményét, s szorongdsa feloldéddsdt,
hogy vdllalja, vdllalhatja 6nmagdt, nyelvét,
kultiirdjdt. Ez a ldny akdr

LATOSZOG

mint tobb {zben irt réla — katondskodott a
2. vildghdboruban, s kozben végezte tanul-
mdnyait a Kolozsvari Egyetem kozgazdasi-
gi kardn. De minthogy minden el8addson
részt venni nem tudott, az évfolyamtdrsak
ldtedk el az el6addsok jegyzeteivel. A tdbbi-
ek egyre ritkdbban teljesitették a feladatot,
de Stiirmer kisasszony megbizhatdan;

esze és szorgalma is volt,

az on édesanyja is lehetne.
Mennyire volt mintdja ennek
a ndi alaknak az on édesany-
Jja, hiszen a Nora keresztnév
is egyezik?

a valésdgban és a regényben
is domindns személy a
nagymamam

jegyzetei aranyat értek.
O maradt végiil a tanu-
16pdr, s aztdn val6sdgos
par. A biztonsdg kedvéért
hdrom izben kotdrrek

— Az Oseink kertje, Erdély — melybsl
az idézet valé — minden lényeges szerep-
18je valdsdgos személy, a sajit nevén vesz
részt a cselekményben. Stiirmer Néra az
édesanydm, akinek mdr a neve is komoly
zavarokat okozott az akkori, ottani iden-
titds-kalamajkdban. Ez rogtén a regény
egyik lényeges szdldt, a kisebbségi lét tor-
ténelmi fordulatait, helyzeteit érinti. Egy
mozzanatot emlitek, a regény-idén tili, a
repatridldst kovetd eseményt. Edesapim —

hézassdgot, volt tdvhi-
zassdg, aztdn egyiitt az anyakdnyvvezetd
elétt, majd végiil a Felsé-Krisztinavdrosi
plébdnidn, Isten elétr. Edesanydm az 50-es
évek harmaddig még takaritéi 4lldshoz sem
juthatott (,Ezzel a névvel?!”'~ Igy sz6lt az
elutasitds.) A fiatal pdr ezért sziikosnél is
szegényebben tengddott. Két- és tizéves
korom kozott nagysziileimmel éltem.
Nagyapdm, Stiirmer Jdnos nehezen visel-
te lednya csalddneve miatti nehézségeit,
senki nem volt tekintettel az azonos nevii

! A Der Stiirmer (magyarul: rohamozd) német nemzetiszocialista hetilap, 1923 és 1945 kozott jelent meg.
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felmendknek a magyar kiildiplom4cidban
elérc eredményeire, vagy a Széchenyi 4ltal
szorgalmazott Vaskapu-tervekben valé
részvételre. Beadta tehdt névvdltoztatdsi
kérelmét, édesanyja, Ulkey Erzsébet ve-
zetéknevét felveendd. A nevet az y hijin
megkapta, megkaptdk. A valdsigban és a
regényben is domindns személy a nagyma-
mdm, Mirton Pihe Gizella. Az  dontése
kovetkeztében vallalta a Stiirmer hdzaspdr,
hogy a szegénységben, hdnyattatdsban
mindendron tanulnia kell a ldnyuknak, ezt
ldttdk egyetlen kittnak, és ebben nyilvan-
valéan igazuk is volt. Nekik koszonhetem,
hogy tudok falusi udvarban gazdilkodni,
petréleumldmpa mellett is olvasni, de
olvasni rendiiletlen, s attdl sem jovok za-
varba, ha csak egy lavér hideg viz van az
alapos napi tisztdlkoddsra.

— Vannak-e emlékei a regény tervérél,
sziiletésérdl, beszélgettek-e a regényrél, a csa-
lddi miltrél édesapjaval?

— Igen, hogyne. Nagy beszélgetések
voltak, f6ként Szentgyorgypusztdn, édes-
apdm az ebéd utdni nyugalomban fel is
olvasta nekiink az aznapi termést, és igényt
tartott a véleménytinkre (ebben a tobbes
szdmban késébb mdr a férjem is benne
volt, s majd fiunk, Zsombor). Ez volt az 4l-
taldnos gyakorlat, az Oseink kertjével is igy
tortént, de ez mdr a regény torténete. Az
életiik toreénete azonban folyamatos emlé-
kezés, latolgatds tdrgya volt. Tizéves koro-
mig nagysziileimtdl, azutdn édesanydmtdl
kaptam az emléktdredékeket naponta,
meg-megujuld, feltdrd kesertséggel, nagy-
ritkdn viddmsdggal. Fel akartdk dolgozni
— mondom ma mdr, s ez egyikiiknek sem
sikeriilt. Edesapam is megkapta a maga
emlékhalmaz-adagjét, s 1évén bdmulatos a
pszicholégiai miiveltsége, terdpidba fogta
mamdmat. Rédvette, hogy rendszerezze a
megmaradt dokumentumokat, vegye el§

régi napldit, és mindezt egészitse ki emlé-
keivel, amiket ellendrizzen konyvtdrakban,
levéltdrakban. Edesanyém megtanult kuta-
téként dolgozni, s olyan ,anyagot” dllitott
eld, amibdl édesapdm megirta a regényt,
olykor sz6 szerint felhaszndlva a kapott
szoveget.

— Mit gondol ervél a ldnyalakril, akinek
a fiatalkora a két vildghdbori kozitti Er-
délyben, Romdnidban telt, dllands koltozé-
sek, felelmek, kiiszkidések kizort, ellenséges
vildgban, tobbnyire, kényszeriien, romdn
kornyezetben, igy hdt a romdn neki egyszerre
Jjelentette a romanizdld, erdszakos dllamot,
intézményeket, iskoldkat, s a megérté bardto-
kat, szomszédokat, osztilytdrsakat is?

— En az eredményt ismertem, az 6n-
magdval kényorteleniil és — szimomra in-
dokolatlanul — szigorti morélis embert, aki
anyaként is hasonlét kivdnt t8lem, de édes-
apam id8nként kdzbelépett és engedmé-
nyeket kaptam (példdul nyolcadikosként
mentettek fel a magasszdru cipd viselésé-
nek kotelezettsége aldl). Inkdbb tudtam,
mint éreztem, hogy abban a kdvetkezet-
leniil sokszin{ és ellentmonddsos életben
csak igy lehetett talpon maradni és magidt
elfogadtatni. Nagymamdm Dobrudzsi-
ban is kit(izte a magyar zdszI6t, de ldnydt
olykor sziikségbdl, olykor megfontoldsbol
gyakran romdn iskoldba fratta. Mamdm
bardtsdgai kényszertien tiinékenyek voltak,
érettségiig csupa ismerkedés és elszakadds,
bucst szegélyezte ndvekedése, serdiilése,
felndteé véldsa Gtjdc. Magdnyos gyerek le-
hetett, de 8 eseménydus gyermekkorra em-
lékezett. Felndtt kordban igyekezett kdr-
p6tolni magdt ezért, minden bardtndjéhez
holtig tarté szeretet flizte, Gigy éreztem, a
gyerekkori megszakadt bardtsdgokat igyek-
szik {gy folytatni. Az iskoldkban megszokta
az indokolatlan biintetéseket és a ritka , ki-
vételezéseket”, ezek téle fliggetlenek voltak,
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Cseres Judit pszicholdgussal beszélgerett Takdcs Géza ‘

a nevének széltak a szdsz taniténd részérél,
meg az egyetlen hibdsan ejtett romdn sz6-
ért kapott pofonok a mdsik tanit6nétél.
Amikor végre munkahelyen dolgozott,
széva tette, de természetesnek tekintette az

intrikdkat, igazsdgtalansi-

olvashaté lenne, de neheztelt azokra az
irétdrsakra, még a nagy elédokre is, akik
csak romantikus h8si multat rajzoltak a
magyarsdg torténelemkonyvébe. Miiveiben
elhelyezett olyan — akdr tanité jellegtlinek is
tekinthetd — forrdséreékd

gokat, 6t eleinte szaktuddsa

szdvegrészeket, amelyek

és kitartdsa mellett sokféle
nyelvtuddsa évta meg az
ilyenektdl, s csak sokkal ké-
s8bb édesapdm tekintélye.
Nagyon szép volt, még 90
évesen, betegen is. Anyjitél,

nagymamam
Dobrudzséban is kitzte a
magyar zdszI6t, de ldnydt
olykor sziikségbél, olykor
megfontoldsbdl gyakran
romdn iskoldba iratta

a torténeti kutatdsok
kozleményeiben még nem
jelentek meg, de amelye-
ket az események meg-
értéséhez, kovetéséhez
szitkségesnek ftélt. Ugy

nagyanyjatdl tanulta az

vélte, ha a kutatdsok mdr

elegdns oltozkddés fortélya-

it, ezek igazdn fortélyok voltak — régibdl
Ujat, sajdt kezlileg megolddsok —, az 50-es
években IKKA-csomagbdl vett ruhdkat
vardzsolt elegdns holmivd Sdri néni, a pé-
tolhatatlan varrénd.

Cseres Tibor voltaképpen a Hideg na-
pok#dl, a Vérbosszi Bicskdban, 2 Vizak-
nai csatdkon keresztiil Az Oseink foldje,
Erdélyig az onismeret taniisdgtételeit irja,
mdsfélszdz év magyar-zsidd-szerb-romdn-
osztrik-torok kronikdjdt, dokumentarista-
ként, s egyiittal lelki torténetek, csalddi sorsok
elemzdjeként. Vagyis igazi tanitdi, néptanitdi
szerepben, hiszen a nagy elbeszélések az irdk-
ra maradtak. A szocialista rendszer tiirte ezt
a programot, de nem fogadta el, nem tanult
belsle. On ennek az tréi mithelynek a kize-
lében élve vdlt felndrté. Mit gondol a magyar
onismeretrdl?

A vége felé mdr valamelyest elfogadtdk,
Németh Miklds és Horn Gyula (kiiliigy-
miniszterként) munkatdrsaik kezébe adtdk
édesapdm vonatkozé irdsait.

Hogy édesapdm szdndékai kozott hol
és milyen mértékben szerepelt a tanitds,
err6l nem esett sz6, nyomtatdsban is meg-
jelent beszélgetésekben kozvetetten persze
elékeriil. Nem emlékszem, hogy ezekben

feldolgoztdk példdul a 2.
vildghdbort vonatkozé dokumentumait,
ezek a szdvegrészek ,,meghtizhatdk”, akdr
el is hagyhatdk.

Ami az én magyar onismeretemet illeti,
az egy kis faluban, Lednyvdron edz8dott,
a ki-betelepités, lakossdgcesere mdr éppen
lezajlott, svabok, tétok és cigdnyok él-
tek egyiitt dslakos és frissen betelepitett
magyarokkal, azt nem mondandm, hogy
békességben, mert a férfiak tobbsége bi-
nydsz volt a kdzeli Dorogon, a folyamatos
és olykor lecsapé életveszély magas szinten
tartotta a fesziiltséget, de ez nem etnikai
eredetd volt. Az els iskolds évemet Ssz-
szevont osztdlyban toltottem, legaldbb
annyit tanultam a harmadikos anyagbdl,
mint az elsésbél, kifejezetten élveztem.
Harmadikban gy(ilt meg a bajom az j ta-
nité nénivel, aki kiszirta, hogy én vagyok
az egyetlen értelmiségi szdrmazdsy, tehdt
osztélyidegen. Rajtam mutatta be, hogyan
kell ,ezekkel” elbdnni. Szdvetkezett a plé-
bdnos mamdjdval, aki szerint egy nének a
fakanal mellett a helye, és az iskolaudvaron
elrettentd példaként elégették a naplé-
mat. Evtizedekkel késébb élltak dssze az
emlékmorzsdk képekké, emliteném a két,
szdmomra legfontosabbat. Osztdlytdrsam,
Jesztrebindc Mari édesapja a téesz agroné-
musa volt, néha kisldnydt a hegyes-volgyes
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vidékre alkalmas lovaskocsiba iiltette és
vitte magdval. Egyszer én is veliik mentem,
és Csolnokon id8ztiink valamennyit. Meg-
lep8dtem, milyen érdekes kérdéseket tettek
fel az ott dolgoz6 bécsik, akik egydltaldn
nem paraszt-kiilsejliek voltak, s amiket
mondtak, inkdbb hasonlitottak édesapdm
mondataira, mint a falubéliekére. Haza-
érve persze elmeséltem a torténteket, el is
kellett, hiszen jécskdn elkéstem. Nagyma-
mdm kétségbeesése dszinte volt, de mégis
furcséllottam, hogy nem fenyegetdzott
veréssel (amit kiilonben

a szombat esti — olykor végzetes — kocsmai
verekedések, ezek mind-mind épitdkockdi
az én-tudatnak, a hasonulds és az elkiilon-
bézés inditékai. Ha ugy tetszik, mindez
egyuttal magyarsdgtudatom toreénetének
els8, nagyon szerencsésen alakuld feje-
zete, amelyben gyerektdrsaimmal egyiitt
szemérmes biiszkeséggel tekintettiink a
sajdt és a mdsik nemzeti tobbleteire. Csak
késdbb, gimnazista koromban tort fel ben-
nem a nemzeti érziilet kozvetlen médon,
amikor tilos volt marcius 15-én kokardat
kittizni. Ellenalléva val-

sosem valtott be), sét, sza-
vamat sem vette, hogy soha
tobbé nem megyek oda.

Evtizedekkel késébb deriilt

az iskolaudvaron elrettentd
példaként elégették a
naplémat

tam, piros kabdtkdt, fehér
blazt és z6ld szoknydt vi-
seltem ezen a napon, nem
emlékszem, hogy sziileim

— deriilhetett — ki, hogy
tsz-lizemdgnak dlcdzott
interndlétdborban jértam. Mdsik osztdly-
tdrsammal, K8nig Gydngyivel tanitds utdn
néha néluk jdtszottunk, 8k az iskoldhoz
kozelebb laktak. Gyongyit is a nagysziilei
nevelték, Kénig néni néha elkiildétt ben-
niinket hazulrdl, hogy szedjiink csaldnt a
nyulaknak, majd 8 is elment a szomszéd-
ba. Ilyenkor mindig hosszi fekete kabdtba
oledzote és hossza haju férfiak érkeztek Ké-
nig bdcsihoz, addig nem mehettiink vissza,
amig 8k ott voltak. Ugyancsak sok évvel
késdbb, egy véletlen taldlkozds alkalmadval
avatott be Gydngyi a rejtély eldzményébe:
sziilei koncentricids tdbor-

kifogdsoltdk volna.

— Hogyan hatott ez az erds apai program
az On iskolai éveire, pdlyavdlasztdsdra?

— Kozvetetten. Abban a szerencsében
volt részem, hogy a nevelkedésemben
meghatdrozé személyek mindenkor a
megfeleld konyveket adtdk a kezembe.
[rénak, irodalmarnak nem késziiltem. Mér
emlitettem édesapdm bamulatos pszicho-
l6giai felkésziiltségét, konyvtdrit. Ez volt
az egyik, végiil is befuté irdny. A gimnd-
ziumi években még fej-fej mellett haladt
a kertészettel, tehdt kertészmérnok vagy

pszicholégus szerettem

ban pusztultak el.
Nagymamdmmal
viszont minden 4ldott
este olvastunk, {gy har-
madikos koromban mér

Moéra, Mikszdth kotetei

gyerektdrsaimmal egytitt
szemérmes biiszkeséggel
tekintettiink a sajdc és a

mdsik nemzeti tobbleteire

volna lenni. A harmadik
gimndziumi évet kévetd
nyér Szigligeten, az volt a
dontb. Az Alkotéhdzban
nyaraltunk, és ott ismer-
kedtiink meg Léndrd

és a Méricz-idillek voltak

kedvenc olvasmdnyaim. Nagypapdmmal
pedig jartuk a Pilist, lestiik a vadakat és
kosdrszdm hordtuk haza a gombdt, az 6z-
ldb, a vargdnya és a friss pofeteg voltak a
kedvenceim. Az erdé illata, a binydszvdros
blize, a mindenki 4ltal megiilt iinnepek és

Ferenccel és pedagdgi-
ai-pszicholégiai idedival. Edesapdm nagy
érdeklddéssel faggatta Léndrdot, majd
napokig vissza-visszatérd beszélgetés zajlott
kézottiik, ebben nem sok lapot osztottak
nekem, de két kovetkeztetésre eljutottam.
Eldélt a pélyavélasztdsom, de a mdsik
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Cseres Judit pszicholdgussal beszélgerett Takdcs Géza ‘

legaldbb ilyen megrenditd volt: kibomlott
eléttem sziileim nevelési felfogdsa, mun-
kamegosztdsa — amit mindaddig észre sem
vettem! Pélydm egyik fényereménye kovet-
kezett ezutdn: még egyetemi hallgatéként
valédi mihelybe cseppen-

populdci6 adataival dolgoztam). Az anya

helyzete érdekelt, s ebben alapvetben a

ndi szocializdcié olykor kozépkori, olykor

orditéan hidnyos voltdra bukkantam.

Ez — értelemszerlien — a nevelés minden
szerepldjének a feladata

tem, koriiléttem mindenki
alkotott valamit, létrejote
az iskolakisérlet, a problé-
mamegoldé gondolkodds
alkalmazdsa a tanitdsi éra
keretei kozott.

a néi szocializ4cié
olykor kozépkori, olykor
orditéan hidnyos voltdra

bukkantam

lenne, ha tudndnak mit
kezdeni a feladattal. Az
dltalam vizsgélt esetekben
nem tudtak. A csalddban
yilyesmirdl nem szokds
beszélni” (mdrmint a

— Nekem tigy tiinik, hogy édesapja, aki
a legfidjdalmasabb, a legnehezebben elbeszél-
hetd miiltakrdl irt, a torténelmet faggatva,
mintha hagyomdnyozta volna Onre a felada-
tot, hogy On pedig a legfijdalmasabb jelen-
nel, a jelen legkinzdbb titkdval foglalkozzék,

a csecsemdgyilkos anydhkkal?

— Erre a lehetséges, elvont osszefiiggésre
— a hagyomdnyozdsra — igy még nem gon-
doltam, pedig lehet benne valami. Edes-
apdmnak a Hideg napokat kovetd tdma-
ddsokra adott egyik vdlasza: egyszer ezt is
meg kellett {rja valaki... Ez érvényes ndlam
is, bdr engem nem értek tdmaddsok, csak
borzadva szemléltek a témavilasztds okdt
fiirkészve. Az pedig tisztdn szakmai vol,
elém keriilt egy kérdés, amire mds nem
keresett valaszt (azéta sem). Es taldn ez a
midsik ,hagyaték™ ha borzaszténak tlinik
is a jelenség, de egyuttal fontosnak is, neki
kell vagni, meg kell prébdlni megvizsgilni,
megismerni és lefrni a természetét, csak igy
tehetiink ellene, magunkért valamit.

— Hogy vezetett ide az titja a neveléspszi-
choldgidrdl?

Ez maga is a neveléspszicholdgia része,
terméke. Kutatdsom 15 év sordn minden
meghalni hagyott Gjsziilott esetére kiter-
jedt (tehdt nem mintdval, hanem a teljes

nemiség kérdéseirdl), az
iskoldban vdzlatosan ismertették a nemi
szervek mikodését szexudlis felvildgositds
cimén. Sovdny tdp ez a névé véldshoz, a
természetes kivdncsisdg, sziikséglet mds-
honnan kapja ismereteit, olykor tragiko-
mikus formdban (13 éves kisldny a fidedl
kap ,esemény utdni” tablettdt, ez egyszer
elmarad, a kovetkezd alkalommal kett6t
vesz be). A tomegkommunikdci6 sokat ad
és egytttal torzit is. A sajdt test és miikodé-
se ismeretéig, kompetens haszndlatdig (és
ezt nem csak a nemiségre ldtom érvényes-
nek) 8k nem jutottak el. A motivumok,
érzelmek 8sszhangban fejlédésérdl nem is
ejtettem szdt, pedig sokat érdemelne.

— Hogyan lehetne jobban védeni az 1ij-
sziilotteket, a gyermekeket, az dvoddsokat, az
iskoldsokat, a ldanyokat és a fisikat, a szerel-
met, a nyelviinket és kozisségeinket?

— Kérdésére legaldbb nevelés-
modszertani, tantervelméleti, pedagé-
gusképzési irdnyokbdl lenne sziikséges
vélaszolnom, ez itt most tul sok lenne. Ma-
radva az Gjsziilote-tigynél: egy kutaténak
nem lehet nagyobb jutalma, mint eredmé-
nyeit, ajdnldsait megvaldsulva ldtni. Nos,
az éppen most 20 esztendeje hatékonyan
miikddd Bélesé Alapitvdany, Budaviri Zita
jovoltabdl, szimomra ezt a jutalmat jelenti.
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Két Ilia Mih4ly-levél Cseres Tibor egykori erdélyi utjardl

Cseres Judittal beszélgetve széba keriiltek édesapja erdélyi ttjai, 6 aztdn tovdbbkérdezett
Zelei Mikl6s irén, Gjsdgiron keresztiil a mindent tudd, mert hihetetlen emlékezet(i irodal-
mdredl, Ilia Mihdlytdl, aki két levélben vélaszolt.?

Kedves Miklés Bardtom, ha jél emlékszem,1965-ben voltam Cseressel Roménidban, {rész6-
vetségi at volt. Cseres ragaszkodott hozz4, hogy vigyenck el benniinket Klézsére, mert Petrds
Incze Jdnosrol, ill. a klézseick egy pesti szereplésérdl akart irni. Nem sokkal érkezésiink el6tt
helyezték el onnét Ilie Farczddy nevii papot, aki a neve utdn itélve magyar szdrmazdsa volt, az
Uj pap romdn volt. Cseres az anyakonyveket kivdnta megnézni, melyeket Petrds 4llitott ki, a pap
szerint romdnul. Persze, pillanatok alatt kideriilt, hogy latinul vannak az anyakényvek kidllitva,
nem romdnul, ez a 19. szdzadban természetes is volt. A pap semmit nem tudott Petrdsrél, még
a nevét sem. A tolmdcs Andrds V. Janos volt, a hivatalos kisérd. Kicsit sétdltunk a klézsei utcdn,
éppen egy iskolds csoportot kisért egy tanitond, aki igyekezett a gyerekeket minél messzebb
terelni téliink, romdn és magyar vegyes nyelven. Megéllitottunk egy tehenes szekeret, amit egy
kamasz fiti vezetett. Cseres megkérdezte, hogy tudja-e, hol van Magyarorszdg, a fid azt vdlaszol-
ta magyarul: a hegyen tdl. Rendér is el8keriilt, megnézte az autét, ami vitt benniinket, de an-
nak olyan bukaresti rendszdma volt, ami 4llitélag a partszerveket jelélte (a sofériink szering), igy
aztdn békén hagyott a renddr benniinket. Cseres ezt a kirdnduldst megirta egy elbeszélésben, de
ott a felesége volt a kisérdje, nem én. Elmentiink még Constancdra is, ahol Cseres felesége élt
valamikor, mert a sziilei ott dolgoztak.

Minden jot kivdn, és bardti iidvozletée kiildi: /ia Mihdly

Kedves Miklés, természetesen Farczddy Illésr8l van szo, akit romdnos alakban Ilie
Farczéddynak emlegettek ott, s6t irdsban is igy volt a neve. Erdekes, hogy Szabé Dezsé: Elsodort
falu c. regényében is Farczddy a lelkész, igaz, ott ref. lelkészrdl van sz6. Cseres kiilonben akkor a
Magyar [r6sz6v. alelngke volt, {gy aztdn elég magas protokoll fogadta (én is mentem az drnyékd-
ban). Pl. ekkor fogadta Zaharia Stancu, aki a hivatalos listdn a legnagyobb ¢él8 irénak szdmitott
Romadnidban. Cseres elmondta neki, a Descult (Mezitldb) c. Stancu-regényt Cseres felesége
kezdte forditani magyarra, de mdr volt akkor magyar véltozat, és nem csindlta meg. Nem tud-
tam, hogy Tibor felesége tudott romédnul. A Capsa nevii nagy multt irodalmi kdvéhdzban volt a
fogadds, kés6bb deriilt ki, hogy ez a kdvéhdz volt legjobban beszerelve lehallgaté késziilékekkel.
Cseres akkor elmondta nekem, hogy van egy novelldja, mely egy afrikai torzsi hdborurdl szél,
ahol a foly6 a hatdr, és egy falut vig ketté a folyé-hatdr, lemennek az asszonyok a partra és dt-
énekelnek mosds kozben, igy értesitik a szétszakadt rokonsdgot a torténtekrdl. Erre a hatdrérok
is rdjonnek, és 16d6zik le az énekl8ket. Ennek ellenére mindig akadt valaki, aki énekelt. Cseres
elmondta, hogy ezt a torténetet Kdrpdtaljdrdl irta, de afrikai kornyezetbe helyezte, mert nem
hitte a kdrpdtaljai vltozat megjelentetését.’

Bariti iidvozléssel: Ilia Mihdly

2 A leveleket a szerzdjiik és a cimzett hozzdjiruldsval kozoljik. (T. G.)

* Az idézett elbeszélés cime — amint az egy Gjabb levélvéltdsbol kideriile — Siratéének. Megjelent a Siratdének cimi
kotetben (Magvetd — Szépirodalmi Kiadd, Budapest, 1975.) Az elbeszélésben emlitete kdrpdtaljai helyzetrdl irt a
kilencvenes években dokumentumregényt a levelek cimzettje, Zelei Mikl6s A kertézdrt falu cimmel (ISTER, Buda-
pest, 2000.) A Cseres-kotetben taldlhaté a csdngokndl tete ldtogatds élményéhez kapcsolodd novella is: Zild Pérer
levelei a pdpdhoz cimmel. (T. G.)
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Iskola a végeken — Gyergyoéremetei krénika

Iskoldnk nem a ,vildg végén” van, hanem a
Karpdt-medence magyar nyelvteriiletének
legkeletibb peremén. A magyar lét, tudat és
kultdra érzdinek egyike a Székelyfoldon. A
gyergy6remetei Friter Gyorgy Altaldnos Is-
kola hagyomdnyos feladatai mellett ezt az
onazonossdg-6rzé szerepet is betolti.

Gyergyoremete nagykozség, a maga
6150 lakosdval Hargita

az utébbi id8kben az elvdndorlds helyett a
kiilfoldon vagy az orszdg mds vidékén vald
munkavallaldst vélasztjdk, mert ebben az
esetben a csaldd itthon marad. A lakossig
szdz szdzalékban magyar nemzetiségii.
Iskoldmrdl is sok mindent szeretnék
elmondani, hiszen itt kezdtem oktatdi
palydmat 1980-ban, biol6gia szakos tandr-
ként, mds taniigyi intéz-

megye, vagy taldn az egész
Székelyfsld legnagyobb
kozsége, iskoldnk a megye
legnagyobb falusi iskoldja.
A telepiilés a Gyergy6i-me-

a magyar lét, tudat
és kulttra 6rzdinek egyike

a Székelyfoldon

ményben még dtmenetileg
sem tanitottam. A bdnsdgi
szérvanybdl, Lugosrdl
kertiltem a székelyfoldi
nagykozségbe, az akko-

dencében taldlhatd, a Ma-

ros partjan, a fenyvesek tovében: , A Maros
menti fenyves erdék aljdban”. Koriloteiink
1500-1800 méter magas hegyek érkodnek,
ha ezek a hegycsicsok mesélni tudndnak,
sok torténelemkonyv 6rok bukdsra lenne
itélve.

A telepiilés az elmult id8szakban infra-
strukturdlisan jelentdsen fejlédotet, mégis
az eloregedés, a lélekszdm-csdkkenés fenye-
geti. 25 év alatt, az 1989-es vdltozdsok 6ta,
a kitelepiilések, a gyermekvallaldsi kedv
csokkenése miatt nagyjabol ezer lakossal
lettiink kevesebben. Nagy érvigds ez a fa-
lunak. Az okokat keresve nagyjibdl ugyan-
arra jutunk, mint a tobbi telepiilés eseté-
ben; a munkahely hidnya, a gyenge kereseti
lehet8ségek, a megélhetési gondok. Egyes
esetekben a kisebbségi létnek is szerepe
lehet. Orvendetes dolog, hogy az itt él6k

riban szokdsos kézpon-
tositott leosztdsok szimomra szerencsésen
alakultak, mert én vdlaszthattam, igy elke-
ritltem a Kérpdtokon kiviili telepiiléseket.
Ragaszkoddsomat az iskoldhoz az is erdsiti,
hogy 1989 decemberétdl mostandig, im-
mdr t6bb mint 25. éve vagyok az iskola
igazgat6ja. A 35 éves pedagdgiai munka
nem firasztott el, hiszen amidta az eszemet
tudom, mindig pedagdgus vagy szinész
szerettem volna lenni. Az egyik pdlya a
hivatdsomma vilt, a mdsikat csak amatdr-
ként miveltem. Remélem, ha a ,,fennval4”
is egyetért, par év mulva ebbél az iskoldbél
vonulok nyugillomdnyba.

Az iskola élete folyamatosan véltozott,
tobb, még aktiv kollégdmmal egyiict éliik
4t az 1980-as évek nyomasztd iddszakd,
de akkor sem adtuk fel, iskoldnk végig

egynyelvli, magyar tanintézményként



2‘ UJPedagdgiai Szemle

| 2015 /5—6

miikédote. Voltak nehéz idészakaink, de
igazdn elkeseredni nem ldttam kollégdi-
mat, makacs fajta a miénk.

Az intézmény rovid ideig kozépiskola
volt, évoddtdl érettségiig tanulhattak itt
a gyerekek, majd nyolcosztdlyos 4ltaldnos
iskola lettiink. A telepiilésen tobb évtize-
den 4t két iskola miiksdétt, a kdzponti,
ma Friter Gyorgy iskola,

Természetesen biztatjuk didkjainkat, az
4llam nyelvének elsajdtitdsa nagyon fontos.
De nem mindig vagyunk sikeresek.

FENYEK ES ARNYAK

A didkjaink szinte mind-

és a kozség nyugati részén,
Csutakfalvdn, a Balds Jend
Altaldnos Iskola (Balds Je-
nd mérnok, a bauxitbdnydk
magyarorszdgi szakértdje,
remetei szdrmazdsua). 2010-
ben a gyermeklétszdm

1989-ben 1500 tanulénk
volt a remetei
iskoldkban (...)
jelen pillanatban 713 didkot
oktatunk

annyian tovdbbtanulnak,
és ritka kivételtdl eltekint-
ve, kozépfokon magyarul
tanulnak tovabb. A felss-
fokd intézményekben ta-
nulé volt didkjainkrél egy
ideig névsort vezettem,

csokkenése miatt a két in-

tézményt dsszevontdk. Tovdbbra is létezik
tehdt a csutakfalvi iskola, most mdr mint
alegység.

Eljutottunk egy f4j6 pontig, éspedig a
folyamatos gyermeklétszdm-csokkenésig.
1989-ben 1500 tanulénk volt a remetei
iskoldkban, csak a kozponti iskoldt 1150
tanuléval vettem 4t el6domtdl. Jelen pilla-
natban 713 didkot oktatunk, 36 osztily-
ban, eléggé szétszértan, 12 épiiletben.

Iskoldnkban 53 pedagdgus dolgozik,
munkdjukat a 21 f6s kisegité személyzet
segiti.

Az 1989-es véltozdsok 1j lehetdsége-
ket teremtettek, kinyilt eléttiink az eddig
lezért vildg, testvériskolai kapcsolatok
alakultak, elsésorban anyaorszdgi, de
mds magyarlakta vidékek iskoldival is.
Utaztunk, vendégdidkokat fogadtunk,
orvendtiink egymdsnak. Az elsd euforikus
iddszak multdval a kapcsolatok szdma is
csokkent, de azért ma is tobb iskoldval
drizziik a j6 viszonyt, az idén juniusban
Biatorbdgyon voltunk egy csoport gyerek-

kel. Romdn tannyelv(i iskoldkkal nehezebb

a kapcsolatfelvétel, mivel gyermekeink
nem a legjobban beszélik a romdn nyelvet.

késdbb olyan dsszetett lett
ez a folyamat, olyan sokan tanultak tovdbb
anyaorszdgi és hazai felséfoku iskoldkban,
hogy nem tudtuk kévetni 8ket. Minden
szakmdban jelen vannak volt didkjaink,
vannak koztiik szinészek, orvosok, pedago-
gusok, {rok-ujsdgirék, mérnskok, zenészek
és még sorolhatndm. Ok a fényeink. Biisz-
kék vagyunk rdjuk.

Van drnyoldal is: sajnos kevesen térnek
vissza, vagy, ha visszatérnek is, csak rovid
idére. Ez elszomoritd, valamit ezzel kezde-
niink kell.

Az elmult években 6nkormdanyzati és
dllami segitséggel jelentdsen javult iskoldnk
infrastrukedrdja és taneszkoz-készlete. Uj
iskolaszdrny, 6vodakozpont épiilt. A koriil-
mények adottak, csak legyen, aki haszndlja
Sket. Az idén Gjabb fejlesztéseket irdnyzott
elé az 6nkormdanyzat.

EREDMENYEINK

Viddmabb vizekre evezve, élénk didkélet
zajlik a remetei iskoldban. Sok teriileten
ériink el sikereket, szemlézziink egy kicsit.
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Kultura

Cseres Tibor Kulturalis Napok: 20 éve,
1995-t8l szervezi az iskola.! Kéruséneklés:
tobb, mint két évtizede ér el sikereket isko-
lakérusunk. Rendszeres résztvevéi voltunk
és vagyunk a Bérdos Lajos, Pall6 Imre,
Domokos Pél Péter nevével fémijelzett fesz-
tivéloknak, talilkozéknak. Enekeltek gyer-
mekeink az elmult években Budapesten a
Liszt Ferenc Zeneakadémidn, Szegeden,
Opusztaszeren, Székesfehérvaron, Maros-
vésdrhelyen, Sepsiszentgyorgyon, Dombé-
véron, Temerinben és sok mds helyszinen.
Tobbszor képviseltitk Hargita megyét az
orszdgos versenyeken. Az

A turizmus népszer(isége érthetd, hi-
szen a Kdrpdtok tdvében helyezkedik el a
telepiilés. Rendszeresen szerveziink tira-
kat, kirdnduldsokat, nem ritkdn a legma-
gasabb hegyeinkre. Kiilfoldi, olaszorszdgi,
franciaorszdgi, magyarorszdgi kirdnduld-
saink is rendszeressé valtak.

Tanulmanyi munka

Természetesen ez az alap. A tantdrgyi ver-
senyek rendszeresek, legjobb didkjaink tu-
domadnyos taldlkozdkon valé részvétele mar
megszokott, eredményeinknek drvendiink.
A bukdsok dtlagosan

idén IV. alkalommal szer-
vezzitk meg a Gyergyé me-
dencei gyermek és ifjusdgi
szinjdeszé taldlkozot. Része
vesz rajta als6 tagozatos dé-

kézilabddsaink rendszeres
résztvevdi a korzeti, megyei
és orszdgos taldlkozdknak

1-2 % kozott vannak. Ta-
nulmdnyi eredményeink
az 4ltaldnos iskoldk ko-
rében dtlagosnak mond-

hatok.

koktdl az érettségire készii-
16kig mindenki, aki szereti a szinjdtszdst.
Az idén kilenc csoport lépett a szinpadra.
A hagyomdny6rzés, hagyomdnyos
mesterségek megdrzése kézmiives foglalko-
zdsok, tdborok, rendezvények szervezése,
illetve az ezeken valé részvétel keretében
torténik. Az idén is késziiliink kézmiives
taborra.

Sport

A sportolds iskoldnk mozgatérugéja. Kézi-
labddsaink rendszeres résztvevéi a korzeti,
megyei és orszdgos taldlkozéknak. Tébb
izben képviseltitk megyénket sikerrel az or-
szdgos versenyeken. Labdartigéink is igye-
keznek, a sok fényes serleg, kupa mdr nem
fér a polcokon.

! Ennek részletei a belsé boritén olvashaték. (A szerk.)

A tanuléink tovdbb-
tanuldsa szinte 100%-os, elsésorban a kor-
nyéki telepiilések kozépiskoldiban.

Kovetkeztetésként, a viszonylag hosszt
pedagdégusi munkdm tapasztalataira ala-
pozva azt mondhatndm, hogy nagy vona-
lakban ugyanolyan oktat6-nevel6i munka
folyik intézményiinkben, mint mds, hason-
16 iskoldban, akdr Magyarorszdgon vagy a
kérnyezd orszdgokban. A mi gyermekeink
is lassan szdmit6gép- és internetfiiggdk
lesznek, keveset olvasnak, de taldn kicsit
tobbet mozognak, mint urbdnus térsaik.
Természetesen sajdtossdgaink is vannak,
els8sorban, hogy kisebbségiek vagyunk
egyesek szerint, de mi nem akarjuk igy
érezni. Sokszor ez nem is olyan egyszer(,
de ez minket kiilénosebben nem zavar, hi-
szen mi Cseres Tiborral egyiitt mondjuk és
tudjuk, hogy a mi ,8seink foldje Erdély”.
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MEG NEHANY KERDES ES VALASZ?

— Hosszil igazgatdi évei alatt nyilvdin voltak
nehéz dintései, fel tudna-e idézni ezekbil

egyet-kettdr? Akdr a tavolabbi miltbdl, akdr
a kizelmitltbdl vagy éppen ebbél a tanévbil.

— Nem emlékszem kiilonosen nehéz
dontésekre, taldn 2-3 évvel ezelbtt volt
olyan helyzet, amikor komolyan gondol-
tam arra, hogy abbahagyom az igazgatéi
munkdt és visszatérek a katedrdra, mert
nagyon szeretek tanitani és a tantdrgyamat
is szeretem. Olyan politikai szelek fajeak,
amelyek nagyon megnehezitették a valédi
szakmai munkdt. A mai napig nem sz(int
meg teljesen ez az 4ldatlan helyzet. A t5r-
leszkedés és az elvtelen alkalmazkodds nem
az én vildgom, a politikdt

tandr 2, mestertandr, kutatdtandr fokoza-
tokkal. Mindegyik lépéshez vizsgdk, komoly
dokumentdcid és magasabb fizetés rartozik.
Romdnidban hogy van ez? A magyar tandr-
nak is romdnul kell vizsgiznia?

— A romdn modell sokkal régebbi.
Romdnidban is van gyakornok, egy év
utdn vizsgdra jelentkezhet és megszerez-
heti a végleges tandri/tanitdi stdtuszt.
Ezzel akdr nyugdijazdsig is dolgozhat a
taniigyben. Ha hdrom vizsgdja sikertelen,
akkor csak helyettes tandrként dolgozhat
tovabb. Sikeres vizsga esetén jelentkezhet
I1. tandri fokozatra, ha eltelt minimum
4 év; ez is vizsgdval jdr, a jelentkezd 4ltal
megjelolt egyetemen, a sajdt szakteriile-
tén. Ha II. fokozatot kapott, Gjabb 4 év
utdn jelentkezhet I. tandri fokozatra. Ez

mdr egy 3 éves folyamat,

pedig nem szeretem.

nem emlékszem kiiléndsen
nehéz dontésekre

— Magyarorszdgon ijra

szakdolgozattal, védéssel,
tanordk éreékelésével egy
kijelolt bizottsdg 4leal. A

bevezették a tanfeliigyeletet.
Romdnidban hogy zajlik az
iskoldk ellendrzése? A magyar
iskoldba magyar tanfeliigyeld jon?

- Romdnidban nagyon régen van
tanfeliigyelet, és dtmenetileg sem sziine-
telt, mint Magyarorszdgon. Ellenérzik az
iskoldk munkdjit. A tanfeliigyeléségeken
kiviil mikodik par éve a min8ségfelmérd
bizottsdg is. Ok mindsitik az iskoldkat és
adnak miikodési engedélyt (akkreditdcior).
A magyar iskoldkban, kevés kivételtdl elte-
kintve, magyar vagy legaldbbis magyarul
beszéld tanfeliigyeld végzi az ellendrzést
vagy a szaktandcsaddst.

— Magyarorszdgon bevezettek egy iij ta-
ndri életpdlya-modellt, gyakornok, tandr 1,

bizottsdg elnéke mindig
egy egyetemen/fdiskoldn
oktatd tandr. Minden
eléremenetel fizetésemeléssel jér. A magyar
pedagdgus vdlaszthat, hogy magyarul vagy
romdnul vizsgdzik. Van eset, hogy magyar
anyanyelv(i pedagégus romdnul végezte az
egyetemet és romdnul szeretne vizsgdzni,
de ez ma mr ritka eset.

— A gyerekek a romdnt idegen nyelvként
tanuljdk, ondllé nyelvérikon? Hdny érdban?
Hinyadikrél?

— A magyar gyerekek sajnos nem ide-
gen nyelvként tanuljik a romdnt, hanem
az alsé tagozaton egy kicsit taldn konnyi-
tetten, de anyanyelvként, a fels§ tagozaton
mdr ugyanigy, mint a romdn gyerekek.

2 Papp Mihaly rovid beszdmoldjdt néhdny szerkesztdi kérdésre adott valaszdval egészitettiik ki. (A szerk.)
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Ez neheziti a nyelv megtanuldsit. Régen
kérjiik ennek a helyzetnek a megvdltozta-
tdsdt, de eddig sikerteleniil. Alsé tagozaton
5 6rédban, fels§ tagozaton 4-5 érdban (mint
a magyar nyelvet), el8készitd osztdlyos ko-
ruktdl érettségiig.

- Az, hogy nem tanulnak

— Vannak iskoldk, ahol magyar anya-
nyelv(i romdn szakos tandrok tanitjdk a ro-
mdnt, példdul Gyergyéremetén is. Vannak
magyar iskoldk, ahol romdn anyanyelvi,
magyarul nem besz¢él8 tandrok tanitanak
romant.

— A magyar nyelvsziget

meg jol romdnul, nagy baj,
nem? Nem gondoltak arra,
hogy a romdn nyelven tiil
valamelyik tantdrgyat is ro-

a magyar gyerekek sajnos
nem idegen nyelvként
tanuljdk a romdnt

Jfogy. Lehet ezzel valamit
kezdeni?

— Nehéz kérdés. Szér-

mdnul tanuljdk? Vagy éppen
mindegyiket, az évi draszdm
valahdny szdzalékdban? Vagy éppen ez a
legérzéketlenebb itlet, ami eszembe juthat a
hatdr innensé oldalin?

= Valészin(i, nem lenne népszer(i ezzel
az otlettel Erdélyben, hiszen hosszu fo-
lyamat nyomdn jutottunk el oda, hogy a
8. osztélyban a torténelmet és a foldrajzot
is magyarul tanuljuk. Tobb évtizeden 4t
romdnul tanultdk a gyerekek. Az tényleg
nem j6, hogy nehézkesen tanulnak meg
romdnul, de ez kikiiszobslhetd jé tankdny-
vekkel és megfeleld tantervvel.

— Milyen tankinyvekbél tanuljdk a gye-
rekek az irodalmat, a torténelmet? Romdnbél
Jforditotthl? Vagy van magyar nyelven irt
tankinyviik?

— A magyar irodalmat romdniai ma-
gyar szerz8k konyveibdl tanuljak, toreé-
nelmet romdnbdl forditottbdl, kivéve a
magyar torténelmet, azt magyar szerz8k
kényveibdl ismerhetik meg. Itt kisebbségi
torténelemnek nevezik, ezt a tantdrgyat 2
évig tanuljdk.

— A romdn nyelvet is magyar tandrok
tanitjdk?

vényvidékrdl szdrmazom,
ezért érzékenyen érint a
kérdés. Sajnos a tapasztalatok szomoruak, a
szdérvényosodds az asszimildci6 és az elvdn-
dorlds miatt folytatédik. Néha mér ijesztd
méreteket olt. Példdnak emliteném Lugos
vérosdt a Bdnsdgban. Az 1970-es években
itt érettségiztem feleségemmel egyiice. A
volt tanité nénim Lugoson végezte a ma-
gyar tanitoképzdt, 6néllé magyar iskola
létezett, elsd osztdlytdl éreteségiig, par-
huzamos osztélyokkal. Most létezik egy
dsszevont osztdlyokkal mikodd magyar
tagozat, egy romdn iskoldban, 40-50 gye-
rekkel, vagy taldn ennél kevesebbel.

Az elmule kée évtizedben felgyorsult
a folyamat. Es most mar Székelyfoldet is
érinti. Hogy mi lesz a vége, nem tudom.

— Az On gyerekei? Az & sorsuk? Edesap-
Juk iskoldjdba jartak?

- Két gyermekem van, egy fiti és egy
lény. Gyermekeim Gyergy6remetén jartak
ltaldnos iskoldba (mindkettét tanitottam
és igazgatdjuk voltam, szegények), majd a
kozeli Gyergydszentmikléson a kdzépisko-
ldba; mindketten a kolozsvari Babes-Bolyai
Tudomdnyegyetemen végeztek. A fiam
bélesészeten (romédn-magyar szakon) és
filmmavészet-média szakon, jelenleg
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Ujsdgiré-szerkesztd Kolozsvaron, tobbkéte-
tes koled. A ldnyom bioldgia szakon végzett
(apja ldnya), és egy kozeli iskoldban tanit.
Feleségem taniténd itt, Gyergyéremetén.

internet, a gépek vildga sok mindent meg-
véltoztat. Nem mindig elénydsen. A veszé-
lyek is nagyobbak. Az elmult rendszerre a
gyerekek szerencsére mdr nem emlékeznek,

csak elbeszélésekbdl.

= Milyen a tandr-didk
viszony, vdltozott az utébbi
évek torténelmi vdltozdsa-
ival? Vannak-e nyomai a
[félelem évtizedeinek?

egy pedagégusnak minden
didk 6romet okoz, még ha
néha elkeseriti is

— Milyen a személyes
viszonya a didkjaival?

- Egy pedagdégusnak

— A tandr-didk viszony természetesen

az id8k folyamdn valtozik, mds mddszerek
szitkségesek most, mint példdul 25-30

évvel ezelétt. Mds a gyerekek érdeklédése,
nyitottabb a vildg, tobb az informdcié. Az

Cseres Tibor emlékemiivének koszoriizdsa
az irérdl elnevezett téren

minden didk 6rémet
okoz, még ha néha elkeseriti is. Sok tanit-
vidnyom tanul tovdbb biolégia, természet-
védelem szakon. Ennek 6rvendek és biiszke
vagyok rdjuk.

Friter Gyorgy Alraldnos Iskola,
Gyergydremete
Cseres Tibor-nap az iskoldban
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IMRE ANNA

Az altaldnos iskola: tanitdsi id6, szerkezet
és valtozas

KERDESEK ES
VALASZLEHETOSEGEK

A 2015-6s év februdrjdban, tbb év utdn,
Pokorni Zoltdn felvetése nyomdn ismét fel-
léngolt a vita az alap- és kozépfoka iskola
szerkezetérdl (Pokorni, 2015). Erdsitik az
érdekl8dést az oktatdsi rendszer aggaszé
adatai az eredményesség romldsdrol. Ismét
elékeriiltek régi dilemmadk: milyen az okta-
tasban jél teljesitd, eredmé-

Az iskolaszerkezetrdl az elmile més-
fél évtizedben feltehet8en azért nem volt
sz6, mert a hangsulyok e tekintetben a
kilencvenes évek kozepétdl dctev8dtek a
tartalmi szabdlyozdsra. Sajdt oktatdskutatéi
palydm legelején, a 90-es évek elsd felében
még élénk érdekl8dés kisérte a szerkezet
véltozdsait, azok hatdsit, az azzal 6sz-
szefliggd folyamatokat. Ez az idészak sok
tanulsdggal jart, de maradtak megoldatlan
dilemmak is. Kezd§ 1évén, magam nem

voltam részese a hazai

nyes orszdgok iskolaszerke-
zete? Milyen iskolaszerkezet
felel meg leginkdbb a hazai
oktatdsi rendszer szdm4ra?

az iskolaszerkezet ma is
aktuilis és fontos probléma

szerkezeti kérdésekrdl
folytatott szakértéi vi-
taknak, a folyamatokat

Mi mulik egydltaldn az is-
kolaszerkezeten vagy a tanitdsi idén?

A PISA-adatok elemzéseinek jévoltdbol
egyre tobbet tudunk az oktatdsi rendszerek
eredményességérél. Az oktatdsi rendszer
eredményessége nagyon sok tényezd
egylittes hatdsinak eredményeképpen ala-
kul, ennek csak egyik, nem is feltételiil a
legfontosabb tényezdje a szerkezet kérdése
(OECD, 2015). Ugyanakkor az eredmé-
nyességhez szorosan kapcsolddé kérdés az
esélykiilonbségek alakuldsa, ez pedig, a ko-
rai szelekcié kovetkeztében, kézvetlenebb
kapcsolatban 4ll az iskolaszerkezet kérdésé-

vel (OECD, 2013).

az empirikus elemzések
segitségével igyekeztem
kovetni, elsésorban helyi szinten, egy ku-
tatdshoz kapcsoldéddan. Visszatekintve Ggy
vélem, a megoldatlansigok kévetkeztében
az iskolaszerkezet ma is aktudlis és fontos
probléma. De valdszintileg ma nem lehet
ugyanugy gondolkodni réla, mint kordb-
ban. A jelen kihivésai felél, a kozelmale
tapasztalatai alapjdn, nemzetkozi példdkra
is figyelemmel érdemes dtgondolni a le-
het8ségeket, alternativikat. Minél tobb
oldalrél, minél t6bb szakérts, dontéshozd,
gyakorlati szakember részvételével.! Ebbe
a kozos mérlegelésbe kapcsolédnék be ird-
sommal.

! Pokorni Zoltdn felvetését kévetSen az elmilt honapokban t8bb szakértdi vélemény, reflexié ldtott napvildgot vagy
hangzott el a témdrél, pl. a Tani-tani és az Index honlapjdn, az ES hasdbjain, az ELTE konferencidjin.
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Az aldbbi gondolatmenet azt a célt
szolgélja, hogy az iskolaszerkezet véltoz4-
si lehet8ségeivel osszefiiggésben néhdny
oldalrél dtgondoljuk a kérdéseknek egy
kisebb részét, elsésorban az 4ltaldnos is-
koldra vonatkozéan. Az iris elsé felében
a nemzetkozi tapasztalatokat prébdljuk
4ttekinteni, a mdsodik részében a hazai ta-
pasztalatok és lehet8ségek dtgondoldséhoz
igyeksziink néhdny szempont felvetésével
hozzdjirulni.

A jelen kihivdsai az dltaldnos iskolai
oktatds vonatkozdsiban sokrétliek. Min-
denekel6tt ide vehetd az élethosszig tarté
tanulds megalapozdsa az alapkészségek és a
tanuldshoz valé viszony kialakitdsa révén, a
tanuldshoz valé hozzaférés

NEMZETKOZI TENDENCIAK ES
TAPASZTALATOK

Tanitasra és tanulasra szant
iskolai id6 és iskolaszerkezet

Ha a legsziikebben vizsgédljuk a kérdést,
akkor azt érdemes dtgondolni, hogy mit je-
lent egy év beiktatdsa az oktatdsi rendszer
elsd két szakaszdnak valamelyikébe. A ta-
nitdsra és tanuldsra szdnt iskolai idé nove-
lésének egyik utja az dltaldnos iskolai kép-
zés egy évfolyammal toreénd kibdvitése. Az
iskolai id§ novelése kétségkiviil segitheti az
iskolai eredményességet,

kiszélesitése, az eredményes
tanitds és tanulds feltételei-
nek biztositdsa minden ta-

nulé szdmdra, a kozépfoku

a hazai 5304 6ra
alacsonynak mondhaté

feltéve, hogy dtgondoltan

torténik a lehetség meg-

teremtése és kihaszndldsa.
Az egyes orszdgok

oktatdsra valé felkészités,

a sziikséges tdmogatdsi rendszer kiépitése
és miikodtetése, s a tdrsadalmi integrdcié
erGsitése.

A kérdést a kovetkez8kben hdrom
oldalrél, hdrom megkozelités feldl vizs-
géljuk. Els6 megkozelitésben a legsziikebb
értelmezés feldl kozelitve arra keressiik a
vélaszt, hogy mit jelenthet egy plusz évfo-
lyam az 4ltaldnos képzés szdmdra. Mdsodik
megkozelitésben kicsit dsszetettebben azt
kérdezziik, hogyan vet8dik fel a kérdéses
dtalakulds szerkezetpolitikai néz8pontbdl?
Harmadik megkézelitésben pedig, hogy
mit jelenthet egy ilyen 4talakulds a megva-
ldsitds feldl, a szerkezeti kérdéseket tdgabb
dsszefiiggésbe helyezve, a szerkezeti hatdrokat
4tlépve, a kérdést az oktatds mds teriileteire
is kiterjesztve?

eltéré médon szervezik
az éves oktatdsi id6t. Az OECD-orszdgok
tobbségében az alapfoku és/vagy az alsé
kozépfoku oktatdsba jéré tanuldk tan-
évenként tipikusan 183-185 kozotti napot
toltenek kodtelez8en az iskoldban. (A teljes
spektrum 170 és 200 nap kozote taldlhatd,
az egyik végletet olyan orszdgok képviselik,
mint Kina, Gérogorszdg, frorszég, a masik
végletet Olaszorszdg, Brazilia, Japdn, Me-
xikd). (Education at a Glance, 2014).

A kételezd tanuldsi id8 60 perces
6rdkra dtszdmolva valamivel tobbet el-
drul. Az OECD-orszdgok dtlagéban
az alapfoku oktatdsban a tanulék 4553
6rat tanultak 2014-ben, az als6 kozép-
fokti oktatdsban 2922 érit, a két szinten
(ISCED1+ISCED2) 6sszesen 7475 érit.
Természetesen az iskolai idé tekintetében
igen nagy az orszdgok kozotti szérds. Az
dsszehasonlitdsbol az tdinik ki, hogy a ha-
zai 5304 6ra alacsonynak mondhaté. (Ez
a viszonylag rovid hazai tanévbdl kovet-
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kezik.) A 8000 6ra feletti tanitdsi idé mdr
igen soknak tdnik. (10000 felett mdr kiug-
rénak mondhatd, itt mdr csak egy orszdgot
taldlunk, Ausztralidt). A kotelezd oktatdsi
idé — amit az oktatdsi intézményeknek
biztositaniuk kell egy tanévben a tanulék
szdmdra — eltérhet a tényleges tanuldsi
id8t8l.2 Az orszdgok eltérhetnek abban is,
hogy milyen rugalmasan szervezhetd a
tantervi id6.

Ha arra vagyunk kivdncsiak, hogy az
iskolaszerkezet szempontjdbdl, azaz a 8
és 9 évfolyamos oktatdsi modellek kozott
megfigyelhetd-e eltérés, akkor az iskolai
id8 alakuldsdt ebben a bontdsban érdemes

vizsgalat ald vonni. Az OECD adatainak e
szempontbdl tdrténd elemzése arra enged
kovetkeztetni, hogy a szerkezet és a tanitdsi
id6 hossza a nemzetkozi gyakorlatban egy-
mdstdl részben fiiggetlen: 8 évfolyammal
is taldlhatéak magas 6raszémmal m(ikddd
rendszerek az ISCED 1 és 2-es szinten
egyiittvéve (pl. Belgium, Olaszorszdg)

és 9 évfolyamos alapiskoldzds mellett is
taldlhatdak relative alacsony draszdmmal
miikddd rendszerek (pl. Lengyelorszdg,
Finnorszdg) (lasd az 1. és 2. dbrdz). Atla-
gosan a 8 évfolyamos 4ltaldnos iskoldkkal
miikddd rendszerek 6838 kotelezd tanitdsi
érat forditanak az alapiskoldzdsi id8szakra,
a 9 évfolyamos rendszerek 7075 6rét.

1. ABRA

Osszes tanulasi idéraforditas ISCED1+ISCED2, 8 évfolyamos szerkezetben

Magyarorszidg 8
Ausztria 8
Torokorszdg 8
Belgium (flamand) 8
dtlag 8

Belgium (francia) 8
Olaszorszdg 8

Chile 8

0 2000

8416

6000 8000

10000

% A tényleges vagy szandékolt tanuldsi id8be a nem kételezd tanuldsi idét is beszdmitjak. Az eltérés ugyanakkor nem
jelentds, a nem kotelezd idd dtlagosan csekély (a kotelezd 6raszdm 4%-a). Nem kotelezd idének tobb minden
tekinthetd: ilyennek tekintik a tanéran kiviili iskolai tanuldsi idét, akdr megeldzi a napi iskolaidét, akdr annak
folytatdsa, de az iskolai sziinetben biztositott tanuldsi lehet8ség is ide szdmit.
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2. ABRA

Osszes tanulasi idéraforditas ISCED1+ISCED2, 9, illetve 10 évfolyamos szerkezetben

Lengyelorszdg 9
Finnorszdg 9
Korea 9
Esztorszdg 9
Svédorszdg 9
Szlovdkia 9
Csch Kéztdrsasig 9
Gordgorszig 9
Németorszig 10
dtlag 9

Japdn 9
Portugdlia 9
Anglia 9
Luxemburg 9
Kanada 9
Franciaorszdg 9
frorszég 9
Mexiké 9

Izrael 9

USA9

6237
6327
6410
6431
6785
6861
6876
7055
7063
7075
7259
7467
7904
8079
8279
8284
8296
8300
8752
8835

0 1000 2000 3000 4000

Bér igen kevés az olyan fejlett orszdg,
ahol 8 évfolyammal mikodik az okrtatds
elsd két szintje, ha ezeket kozelebbrél
megvizsgdljuk eredményességiik feldl a
PISA-adatok segitségével, azt ldtjuk, hogy
szdvegértésben 2006 6ta folyamatos javu-
ldst mutatnak az olaszorszdgi és a belgiumi
adatok, mig az osztrdk eredmények nem
véltoztak. A matematikaeredmények szin-
tén javultak Olaszorszdgban, ellenben kis-
méreékben romlottak a masik két orszdg-
ban. Osszességében dgy tiinik, a szerkezet
kérdése még a tanitdsi raszdmok terén
sem determindld ereji, és nem l4tszik szo-
ros érdemi Ssszefliggés az eredményesség
esetében sem (PISA 2012, 2013).

5000 6000 7000 8000 9000 10000

Forrds: OECD Education at a Glance, 2014, D1.

Ha Magyarorszdgon egy évvel meg-
hosszabbodik az 4ltaldnos iskolai oktatds,
az als6 kozépfoku oktatds 2014. évi dtlagos
éves tanuldsi idejével szdmolva (710 6ra)
dsszesen 6014 6ra, ha az alapfokd okta-
tashoz kapcsolédik a meghosszabbitds
(616 6ra), akkor a két szakasz egytittes
éraszdma 5920 6ra lenne. A szdmunkra
igen jelentés ndvekedés azonban ldthatédlag
nem eredményezne ugrdsszerdi, mennyiségi
elmozduldst, az oktatdsra forditott éves
idé nemzetkdzi viszonylatban alacsony
maradna. Javuldst feltehet8leg a kérdés to-
védbbgondoldsa nyomdn, az eredményesség
irdnydba mutaté mds beavatkozdsokkal
egyiitt remélhetnénk.
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Az alapfoku és alsé kézépfoku
oktatas modelljei

Osszetettebb a koézoktatasi rendszer, illetve
a kérdés kozéppontjaban 4116 4ltaldnos is-
kola szerkezetének kérdése. Az oktatds
szerkezetpolitikai kérdéseihez az egyes ok-
tatdsi szintek, illetve ciklusok célja, szerve-
z8dése feldl lehet kozeliteni, olyan kérdések
segitségével, mint példdul: milyen médon
tagolédik az oktatdsi rendszer, hogyan ala-
kul az egyes szakaszok hossza? Mi jellemzi
az egyes szintek kapcsoléddsat? Hol van az
elsd szelekcids pont, ahol elvélik a tanulék
rendszeren beliili iskoldz4si titja? Meddig
tart az iskoldzds 4ltaldnos szakasza, hdny
éves korban kell a tanuléknak pélyavélasz-
tassal kapcsolatos dontéseket meghozniuk?
Az 4ltaldnos iskolai oktatds két okta-
tdsi szakaszt fog 4t, az alapfoku oktatds és
az als6 kozépfoku okrtatds szakaszde. A két
szakasz célja eltérd: az alapfokii szakasz cél-
ja az alapkészségek kialakitdsa, az alsé ko-
zépfokii oktatds célja a szélesebb alapy, tan-
targyak tekintetében differencidlt oktatds
biztositdsa, amely képessé teszi a tanulékat
a magasabb szinten t5rténd tovdbbtanu-
ldsra és a késébbi tanuldssal és pélyavalasz-
tdssal kapcsolatos megalapozott déntések
meghozataldra. Nemzetkozi viszonylatban
az als6 kozépfoku oktatds az egységesedés
jeleit mutatja: vagy egységes iskolatipusban
szervez8dik, vagy differencidlt iskolatipu-
sokban egységes tananyag oktatdsa révén.
Az egyes szakaszok hossza azonban
orszdgonként kiilonbozdképpen alakul.

Az alapfokt oktatds a fejlett orszdgok leg-
nagyobb részében 6 évig tart, jellemzden
6 éves korban kezd8dik, néhdny eurépai
orszdgban 7, két orszdgban 5 éves korban.
Vannak orszdgok, ahol 4 évig tart az alap-
foku oktatds (pl. Ausztria, Németorszdg),
s vannak olyanok is, ahol 7 évig (pl. Nor-
végia, Ddnia, Skécia). Az alsé kozépfoka
oktatds dtlagosan hdrom évet fog 4t, de
van orszdg (Belgium), ahol csak kettdt, és
olyan is, ahol 6t6t (Szlovékia). Az OECD-
orszdgok valamivel tobb, mint fele esetében
a felsd kozépfoku oktatdsnak legaldbb egy
éve beleesik a kotelezd oktatds szakaszdba.
Az als6 kozépfokra valé belépés tipikus
életkora 10 (pl. Németorszdg, Ausztria) és
13 év (pl. Dénia, Svédorszdg, Norvégia)
kozé esik, a szakasz hossza valtozé: 2 és 6
év kozotti, a legtobb orszdgban 3-4 éves
szakaszt fog 4t.

Aszerint, hogy az iskolaszerkezet
egyes szakaszai az oktatdsi intézmény-
rendszeren beliil hol vélnak el és hogyan
szervezddnek, az oktatdsi rendszereknek
tobbféle modelljét lehet megkiilonbéztetni.?
Mindegyik modell mdsként befolydsolja a
tanuldi utak és esélyek alakuldsdt, részben
aszerint, hogy hdny iskolavaltds, azaz dtme-
neti pont van a rendszerben tovdbbhaladék
eléte, és a tanuldi utak hogyan osztjak el a
didkokat a kiilonbéz8 lehet8ségek kozott,
részben aszerint, hogy adott szinten vagy
intézményen beliil hogyan alakulnak a
tovdbbhaladdsi irdnyok (pl. komprehenziv
vagy szelektiv az iskolarendszer). Ha az 4l-
taldnos iskolai oktatdshoz kapcsoloédd
két szakasz szervez8désének modelljeit

* Eurdépdban hdrom fé modellt szoktak megkiilsnbéztetni. Az elsé a leghagyomdnyosabb, egy alapfok utdni szelektiv
kozépfoku rendszer, ahol a tanuléi utak kiilondll, parhuzamos iskolatipusokba vezethetnek, melyeknek kiilonbszd
funkcidjuk és kimenetiik lehetséges. A mdsodik és a harmadik a hdborat kovetden alakult ki, ezekben a szelekcié
késdbbre halasztédik. Mostanra mindhdrom mélyen gydkerezik az eurépai hagyomdnyban. A strukturélis modellek
3 6 varidnsa: 1. Két ciklusbol 4l16: az els§ ciklus 4 vagy 6 éves, s erre épiil egy mdsik 6-9 éves kdzépfok, pl. 6+6,
5+7, 4+9 (pl. Ausztria, Németorszdg, Belgium, Hollandia, Trorszdg, Svédorszdg) 2. Két ciklusbél 4llé: az elsé ciklus
hosszti, a masodik rovid 8+4, 9+3, 10+2 (pl. skandindv orszdgok, kézép-kelet-eurépai orszdgok, Portugilia) 3.
Hérom ciklusbél 4ll6: a ciklusok kiilonb6zé hossztsdgtiak: 5+4+3 vagy 6+3+3. (pl. Nagy-Britannia, Franciaorszdg,

Olaszorszdg, Spanyolorszdg, Térokorszdg).
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vizsgdljuk az eurdpai orszdgokban, azt 14t
juk, hogy a az alapfoku és az alsé kdzépfo-
ku oktatds els8sorban a volt szovjet blokk
orszdgaiban és a skandindv orszdgokban
van egybeszervezve. (Eurydice, 2012) A
térkép (3. dbra) azt is latni engedi, hogy

a 8 évfolyamos szerkezet eltéré médon
szervez8dik abban a néhdny orszdgban,
ahol erre taldlunk példdt: Belgiumban 6+2,
Olaszorszdgban 5+3 és Ausztridban és Ma-
gyarorszdgon 4+4.

3. ABRA

Az eurdpai orszagok szerkezeti modelljei az alapfoku és alsé kdzépfoku oktatasban

ISCED1 + ISCED2

B 6+4=10¢v
o | [l 4+6=10 &v
[ 7+3=10 ¢v
B 6+3-9 ¢v
B 4459 &v
[ 5+4=9 ¢v
B 5:3-8¢v
[ 6+2-8 ¢v
[ 444=8 ¢v
[ ] nincs adat

Az iskolaszerkezeti tagoldds, az alsé
kozépfok és a felsd kozépfok tagoléddsa,
illetve a pedagdgiai ciklusok nem feltétlentl
esnek egybe, sét, az iskolaszerkezet tago-

Forrds: Eurydice 2012 alapjdan Hives Tamds szerkesztése

16d4sa nem feltétleniil esik egybe a tanko-
telezettséggel sem. A pedagégiai ciklusok
tovabb differencidlhatjdk, rugalmasabbd
tehetik az alapveten hdrmas tagoléddst
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(pl. az angol elemi szint két ciklusra tago-
16dik, egy hdrom éves kisgyermekkori és
egy hdrom éves junior szakaszra).

Ciklushatdrok és szakaszhatdrok leza-
rulta és egymashoz torténd kapcsolédésa,
az dtmenetek kérdése is része az iskola-
szerkezeti megolddsoknak. Az alapfoku
oktatdsban automatikus a tovdbbhaladds a
legtbb orszdg esetében, csak elvétve fordul
eld vizsga. Az alsé kozépfokon mdr szdmos
orszdgban tartanak ciklus-

példdul az intézményhdldzat és az oktatds-
szervezés, a tantervi szabdlyozds, az értéke-
1és és a pedagdgusképzés.

A nagy szerkezeti véltozdsok idészaka
mir lezdrult, mégis akad példa a nemzet-
kozi tapasztalatok kozott a kozelmultbdl is
szerkezeti valtozdsokra. Mostandban sok-
szor el6keriil, mégis érdemes ismét felidéz-
ni a lengyelorszdgi tapasztalatokat. Len-
gyelorszdg 1999-ben kezdett hozz4 oktatdsi

rendszere szerkezetének

2416 vizsgdt, de gyakran
csak diagnosztikus céllal
(Eurydice, 2012).

Hogy az egyes okrtatdsi
rendszerek milyen ered-
ményességgel mikodnek,
az onmagdban a tagoltsig
modjdval sem magyardzha-
t6 megnyugtatéan, hiszen

hogy az egyes oktatdsi
rendszerek milyen
eredményességgel
miikddnek, az 5nmagéban
a tagoltsdg médjdval
sem magyardzhat6
megnyugtatdan

4talakitdsihoz annak ér-
dekében, hogy javitsa az
iskoldzottsdg szintjét, ns-
velje az esélyegyenldséget
és javitsa az oktatds ered-
ményességét. Az akkori
kormdny 4talakitotta a
régi, 8 évfolyamos dltald-

szdmos mds megoldds ala-

kitja az oktatdsi rendszerek eredményessé-
gét (pl. hasonlé szerkezetli Ausztria és Ma-
gyarorszdg esetében). Az esélykiilonbségek
szempontjdbol, azaz abbél a szempontbdl,
hogy a tanuldi teljesitmények eloszldsa
iskoldn beliili vagy iskoldn kiviili kiilonb-
ségekbdl ered, eltérés van kordn eldgazé
oktatdsi rendszerek (pl. Ausztria, Németor-
szdg, Hollandia) és mds oktatdsi szerkezet(i
orszdgok kozote. Ebbél a szempontbdl a
hozzdnk hasonlé Belgium és Olaszorszdg
PISA-mutatéi sem kedvezdek (PISA 2012,
2013).

Iskolaszerkezeti valtozas és
atfogo reformok: Lengyelorszag
esete

Még dsszetettebb kérdés a szerkezeti refor-
mok megvaldsitdsdt is figyelembe véve, mi-
vel az tallép a szerkezet kérdésén, s olyan
mds, kapcsolédé kérdéseket érint, mint

nos iskoldt egy 6 évfolya-
mos szakasszd, melyet egy
hdrom éves alsé kdzépfokd program kévet.
A tanul6k Lengyelorszdgban ma mdr csak
9 éves 4ltaldnos iskoldzds utdn léphetnek a
hdrom éves felsd kozépfoku oktatds szint-
jére. Végsd soron egy 8+4-es szerkezetet
6+3+3 tagoldst szerkezetté alakitottak 4t
néhdny év alatt. (OECD, 2011).

A lengyel reform megkivénta az iskola-
h4lézat, a beiskoldzasi korzetek dtalakitasac
és Uj iskolakdzpontok kialakitdsdrt is. Ezen
tilmenden tantervi reformmal is dsszekap-
csoltdk a strukturdlis reformot, s egy tan-
tervi standardokra éptld teszt és értékelési
rendszert is bevezettek az alapfoku és az
alsé kozépfoku szakasz végén. A koncepcié
része volt az iskolai autonémia bévitése is.
Az iskoldknak adott kereten beliil kellett
kialakitaniuk sajdt tanterviiket, figyelem-
mel a hdrom tantervi célra: a tudds, a kész-
ségek és az attitdok fejlesztésére.

A tantervi reform célja nemcsak a tar-
talom és a tanitdsi médszerek 4dtalakitdsa
volt, hanem a tanitdsi filozéfia és az iskola
kultardjénak dralakitdsa is, amiben a
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tandrok aktiv szerepére igyekeztek épiteni
olyan eszkozokkel, mint példdul a peda-
gbgusok sziikségleteinek diagnosztizdld-
sa, szakmai fejlédést szolgdlé regionilis
kozpontok létrehozdsa, a

dékolt véltozdsaival kapcsolatban. Ma-
gyarorszdgon az 4ltaldnos iskolai oktatds
4ltaldnossd valdsdt kovetben a kozépisko-
ldz4s kiterjesztésének szdndéka — és ezzel
osszefiiggésben az oktatdsi

pedagégusok el8rejutdsi
lehet8ségeinek kialakitdsa,
illetve béremelés. A reform
nyomdan szamottevé mér-
tékben javultak a lengyel

a koncepcid része volt
az iskolai autonémia
bévitése is

rendszer szerkezeti kérdé-
se — mar a 60-as években
felvet8dote. Az elképzelés
kiilsnb6z6 okokbdl hamar
lekeriilt a napirendrél, de

PISA-eredmények (OECD,
2011).

Ugy tlinik, a lengyel reform sikere 6sz-
szefligg azzal, hogy az 4talakitds sordn nem
pusztdn egy plusz évfolyam beiktatdsdra
torekedtek, hanem a reform kapesdn a
szerkezet egészét alakitotdk 4t, oly mé-
don, hogy az oktatdsi rendszer kiilonb6z4
elemeinek miikodése 6sszhangba keriiljon
egymdssal.

HAZAI TENDENCIAK ES
TANULSAGOK

Nekiink is vannak tapasztalataink a tanu-
l4si id8 meghosszabbitdsdrdl egyes progra-
mok kapcsdn. Egyes, jellemzden a felsé ko-
zépfoku képzési programok esetében az
oktatds egy-egy évfolyammal is kiegésziil
(pl. a nyelvi el6készit8 évfolyam, a
kéttannyelvii iskoldk, az Arany Jdnos Te-
hetséggondozé Program el8készitd évfolya-
ma). Az ilyen megolddsok ugyan tobb kér-
dést felvetnek a program megvaldsitdsdval
kapcsolatban, de nincsenek, vagy esetlege-
sek 4ltaldnos szerkezeti tanulsdgaik.

Tobb tapasztalattal rendelkeziink az
oktatdsszerkezet szdndékolt és nem szdn-

az iskolaszerkezetrdl valé
gondolkodds elkezdddott. Nagy Jozsef
akkoriban 6+4+3-as struktardt javasolt,
amelyben a 6+4-es szakasz alkotta volna az
egységes alapoktatdst, majd 3 évfolyamos
z4r6 szakaszban tortént volna meg a szak-
mai és az dltaldnos képzés szérvdlaszrdsa
és a szakmai specializdci6. Nagy Jézsef ki-
emelte még a 16 évig tartd 4ltaldnos képzés
fontossdgdt, hogy a végsd dontések csak ezt
kovetden szillessenek meg: , A lényeg csak
az, hogy a 16. éves korig 4ltaldnos képzés
folyjék.” (Nagy, 2004)*

A 90-es években keriiltek ismét el6-
térbe a szerkezeti kérdések. A 90-es évek
elején a kozép-kelet-eurdpai volt szocialista
orszdgokban — és Magyarorszdgon is — az
okratdsi rendszer kontextusa, a tdrsadalmi-
politikai rendszer egésze 4talakult, az okta-
tdsi rendszer és kornyezetének szinte vala-
mennyi meghatdrozé eleme megvéltozott.
Magyarorszdgon decentralizalt oktatdsird-
nyitdsi rendszer alakult ki, feléreékelédoree
az irdnyitasi rendszer helyi és intézményi
szintje. A gazdasdgi és tdrsadalmi valtozd-
sok megvdltoztattdk az oktatdsi rendszer
kornyezetée is: dralakitottdk az iskolahasz-
naléi igényeket. Mindezek — a demogrifiai
csokkenéssel egyiitt — jelentds mértékben
hozzdjirultak a szerkezeti dralakuldsok

* Haldsz Gdbor a kordbbi vitdkra visszatekintve azt 4llapitotta meg, hogy a hazai iskolaszerkezeti vitdkban a kozgaz-
dasdgi szempont nem jelent meg, holott a kérdés rendkiviil er8forras-igényes. O a 8+4-es szerkezet kéltségességét
emelte ki, amit a nagy létszdmu korosztdlyok (120-130 ezer tanul6/évfolyam) esetén még kevésbé lehetett érezni,
akkor még a kisebb iskoldkban is elég munka jutott a tandroknak (Haldsz, 2000).
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spontdn médon megindult folyamatdhoz
(Haldsz és Lannert, 1997). Ennek kovet-
keztében, mikor a 90-es években szakértdi
korben felélénkiileek az iskolaszerkezeti vi-
tdk, a valésdgban mdr megindultak a szer-
kezeti dtalakuldsok: el8bb a szerkezetvdltd
iskoldk megjelenése, késdbb a kdzépfoka
oktatds egészének az dtstrukcurdléddsa
nyomdn. Mindehhez elég volt a tdrsadalmi
igény és a decentralizdlt irdnyitdsi keretek
kozoet a helyi és intézményi folyamatok
alakitdsdnak lehetdsége. Osszességében a
90-es években, bir nem volt iskolaszerke-
zeti reform, a szerkezet intézményi és helyi
dontések nyomdn mégis alapvet8en 4t-
alakult. A szerkezetvdltds spontdn médon
megindult folyamata a vizsgdlt esetekben
nem kifejezetten a kézponti elképzelések
szerint alakult, s nem volt képes kivédeni a
kedvezdtlen kovetkezményeket sem; ezek
nagyobbrészt esetlegesen, a helyi szerepl8k
kiilonbézb erdviszonyainak fiiggvényében
alakultak (/mre, 1996; Lannert, 1996;
Liskd, 1996). Egymdstdl egészen eltérd
helyi adottsdgok, eltér onkormdnyzati és
intézményi stratégiak, érdekek mentén,
eltérd folyamatok kovetkeztében eltérd lo-
kalis oktatdsi rendszerek alakulhattak ki.
Az iskolaszerkezettel 8sszefliggd kérdés
az évtized kozepén az oktatdspolitika szd-
mdra az volt, hogy a hazai oktatdsi rend-
szert az adott idészakban az adott viszo-
nyok kézott hogyan lehet a szakéredk dleal
javasolt, kivdnatos irdnyba terelni. A 90-es
évek elején még 10 évfolyamos 4ltaldnos
iskola szerepelt egy ideig a kozokratdsi tor-
vényben, id8vel ez kikeriilt a térvénybél, és
a szerkezet szabdlyozdsa végiil néhdny mds
orszdghoz (pl. Németorszdg) hasonléan ha-
zdnkban is dontéen a tartalmi szabdlyozds

segitségével tortént meg (Szebenyi, 1997).
A NAT révén végiil a Nagy Jozsef dlcal
kordbban vézolt szerkezet valésult meg, a
javaslat utdn tobb, mint 2 évtizeddel (Ha-
ldsz, 2000). A NAT-ban a tantervi kdvetel-
ményeket tobb, egymdsra épiilé ciklusban
hatdroztdk meg, a kdzépfoku okratds be-
fejezése elétt egy horizontdlis mozgdsokat
megengedd ciklushatdrt is beillesztettek, s
a ciklust egy alapvizsga zdrta le. A 90-es
évek mdsodik felében megsziiletett a vo-
natkozd stratégia is a kdzokratdsi stratégia
keretén beliil (A magyar kizoktatds, 1996;
Haldsz, 2000). A tartalmi szabdlyozds
megoldotta a szerkezeti kérdést, de az 4j
tartalmi szerkezet ellenére fennmaradt
eltérd intézményszerkezetet ellenmonddsok
feszitették.

A 90-es évek valtozdsi folyamatai nyo-
mdn, kézponti politika hidnydban, illetve
a helyi és intézményi szint(i vdltozdsok
Osszeaddddsa kovetkeztében a rendszerben
szerkezeti sokféleség alakule ki, vertikali-
san és horizontdlisan is elmosédé hatdrok-
kal. A helyzet t6bb problémdt is felvetett: a
szerkezetvaltd gimndziumok terjedése a 4
évfolyamos gimndziumi beiskoldzds beszi-
kitésével jirt, sok helyen az dltaldnos iskola
felsd tagozata helyzetének megrendiilését
eredményezte, tovdbbd 4tldchatdsdgi és
kapacitdsi problémdkat vetett fel (Haldsz
és Lannert, 2000; Kozma, 2015). A kovet-
kezmények, gy tlinik, tartésan ,magunk
eléte gorgetett” problémdvd véltak.

Kés8bb, a 90-es évek végén a tartalmi
szabdlyozds médositdsdval a tartalom és az
intézményszerkezet illeszkedését korrigdlta
az oktatdspolitika, de ezzel funkciétlannd
vélt az alapvizsga és veszitett jelent8ségébdl

> Szebenyi Péter a tananyag-szabdlyozds fel8l vizsgélva az iskolaszerkezet kérdését, kiemeli, hogy az iskolaszerkezet
voltaképpen nem mds, mint a tananyag-szabélyozds egyik formdja, egyben legfelsd szintje, makro-tananyagszabd-

lyozis (Szebenyi, 1997).

¢ A ciklus fogalma ekkor, az 1996-6s torvénymddositassal keriilt be a szabalyozdsba.
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a 10. évfolyamndl meghtizott ciklushatdr.
Id8vel elttint a szabélyozdsbél az alapvizsga
maga is (Haldsz és Lannert, 2000). A
2000-es években lényeges szerkezeti be-
avatkozdsra mdr nem keriilt sor, de helyi
szinten sokféle megolddssal lehetett taldl-
kozni. Bdr torténtek prébalkozdsok egyes
részteriileteken, amelyek szerkezeti kérdé-
seket feszegettek (pl. a kezd8szakasz meg-
hosszabbitdsira az 5-6. évfolyamon a nem
szakrendszer(i oktatds bevezetésével), az
4ltaldnos iskola szerkezete

hagyds visszaszoritdsdval osszefiiggd
elvdrdsokat, a pedagégusi munka szakmai
megerdsitését, a pedagogiai paradigmavil-
tds megvalésitdsinak sziitkségességét.
Mindezek mdr az 4ltaldnos iskola szintjén
vetédnek fel.

Tobb vélemény is megjelent a koz-
elmaltban kiilonb6z6 férumokon arrél,
hogy hovi keriiljén a plusz egy évfolyam
(Pokorni, 2015; Nahbalka, 2015; Rads,
2015; Kelemen, 2015), néhdny konkrét

javaslat is megfogalma-

lényegében nem viltozott.

A legfontosabb problémak

az egységes als6 kozépfok
helyett mdr ezen a szinten
erds a szelekcio, a felsd ko-

zépfok hatdrdn pedig tjabb

a legfontosabb problémak

tovabb gérgetédtek: példdul tovabb gérgetddiek: példdul

az egységes alsé kozépfok

helyett mér ezen a szinten
erds a szelekei6

zédott (pl. 6+3, 1+5+4).
Ha komolyan vessziik az
élethosszig tart6 tanuldsra
valé felkészités és az erds
alapkészségek kialakitdsd-
nak céljdt, akkor elsdsor-
ban az alapozé készségek

szelekcids tényez8k érvénye-
siilnek a kozépfoku beiskoldzdsndl.

JELEN IDEJU SZERKEZETI
DILEMMAK

Ha csak az dltaldnos iskola fel8l nézziik a
szerkezeti kérdéseket, akkor is tobbfélekép-
pen fogalmazhatéak meg. Kérdés, hogy az
4ltaldnos iskola egy évfolyammal t6reénd
meghosszabbitdsirél beszéliink-e, vagy
szerkezeti kiigazitdsrol, esetleg egy, szerke-
zeti kérdéseket 4tlép8, dtfogébb beavatko-
zdsr6l? Erdemes ennek kapcsan a korabbi
és az Gijabb kihivdsokat is tekintetbe venni,
hiszen a mai, szerkezettel 6sszefiiggd kér-
dések nagyon sokfelé dgaznak, részben
tjak, részben régiek. A régiek a tovdbbgor-
getett szerkezeti problémdinkat jelentik,
példdul a korai szelekci6 kérdésé, illetve az
als6 kozépfok differencidltsdgdt. Az Gjak az
elmule masfél évtizedben megfogalmazé-
dottakat: az élethosszig tarté tanulds meg-
alapozdsdnak kivdnalmdt, a korai iskolael-

megerdsitését jelentd
kezd$ szakaszt érdemes meghosszabbitani
egy vagy két évfolyammal, erre épiilhetne
a 3 vagy 4 éves alsé kdzépfoku okratds
szakasza. (A megoldds természetesen nem
jelentené azt, hogy a kompetenciafejlesztés
feladatdt a kezd§ szakasz végén lezdrtnak
tekintenénk.) De mdr ennél a valtozatnal
is szembe kellene nézni az 4j szerkezethez
kapcsolédéan az iskolahdldzateal, tantervi
modositdsokkal és pedagégusfoglalkozta-
tdssal dsszefiiggd dilemmdkkal, valamint a
széleskorli egyeztetések sziikségességével a
konszenzus kialakitisa érdekében.

A misodik iskolaszerkezeti megkozeli-
tési lehetdség az el6z8 valaszokat is magdba
foglalja, ezen tilmenden azonban kévet-
kezetesebben veti fel a tobbi, szerkezettel
dsszefiiggd kérdést is. Ebbél a nézdpontbol
az als6 kozépfoku oktatdsi szint egészének
kérdése vetddik fel, s ezzel 6sszefliggésben
az elsd szelekcids pont, a szerkezetvaltd
iskoldk, az 4dtjdrhatésdg kérdése is. A szer-
kezeti kérdéssel dsszefiiggésben tovdbb
lehetne gondolni az alsé kézépfok és a felsd
kozépfok kapesolatdt, a kapcsolédds erdsi-
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tésének lehetdségeit a lemorzsolédds meg-
elézésének érdekében. Es felvetédik ebben
a megkozelitésben a szabdlyozds kérdése is,
a pedagégiai ciklusok, ciklushatdrok, vala-
mint a tantervi ((jra)szabdlyozds, tovdbbd a
pedagégusképzés dralakitdsa, st ezen tal-
menden a tanuldi teljesitményéreékelés val-
toztatdsa a vdltozd tantervi

pedagégusok szakmai fejlédési lehetdsége-
ire, megnyerésére, motivéldsdra is figyelni
kellene. A valtozdsok sikerének elenged-
hetetlen feltétele a széleskor tdrsadalmi
tdmogatottsdg megszerzése is.

Andy Hargreaves egy kordbbi irdsdban
felteszi a kérdést, hogy a strukttra vagy a

kulttra vdltozdsa segiti-e

céloknak megfeleléen.

A harmadik megkozeli-
tés esetén, a megvaldsithats-
sdgot kiemelve, az Ssszetett
beavatkozds lehet8ségében
gondolkodva, a szerkezeti
kérdéseken tdl a pedagdgiai

a tervezett beavatkozdsokat
a tanuldi eredményesség
esélyei, a vdrhat6
pedagdgiai kovetkezmények
feldl is dtgondoljdk

inkdbb eld az okrtatdstigyi
véltozdsokat. Megitélése
szerint a strukturilis re-
formok erejét tdbbnyire
talértékelik a dontésho-
z6k, a kulturélis megoldi-
sok jelent8ségét azonban

oldalt és az intézményi szin-

td alkalmazkoddst eldsegitd megolddsokat
is 4t kellene gondolni, a pedagégiai kimun-
kdlds részleteit is. (Ha ez sikeriilne, akkor
taldn a folyvdst tovibbgordiilé problémdk
is mérséklédnének.) Ehhez szitkséges a
pedagégiai munka feltételeinek valtozdsa,
javitdsa, a pedagbgusok, vezetdk felkészi-
tése, és az is, hogy a tervezett beavatko-
zdsokat a tanul6i eredményesség esélyei, a
vérhat6 pedagdgiai kdvetkezmények feldl
is dtgondoljék. A tandrok felkészitésénél

a pedagdgusképzés dralakitdsa mellett a

hajlamosak alulértékelni.
Ugyanakkor a strukturilis reformok nem
hatékonyak, ha nincsenek 6sszhangban a
tényeleges iskolai kulttrdval, a szerkezeti
véltozdsokat az intézményi és tantermi
szint(i vdltozdsok tdmogatdsdnak kell kisér-
nie (Hargreaves, 1997). A harmadik meg-
kézelitésben végsé soron olyan valtozdsok
lehet8ségét kellene megteremteni, ahol a
»struktira vagy kultira” kérdése nem egy-
midssal szembedllitva fogalmazddik meg,
hanem egymdst feltételezve.
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FAZEKAS AGNES

Eredményes iskoldk — valtozé gyakorlatok

Esettanulmdny

TANULMANYOK

OSSZEFOGLALO

A tanulmény esetbemutatdsokon keresztiil ragadja meg az iskoldk eredményességének, il-
letve eredményes fejlédésének néhdny kiilonds jelentéségi szervezeti feltételée. Kiindulé-
pontja, hogy kiilénésen azok az iskoldk tudnak hossza tdvon magas szinvonalon mitkédni,
ahol a pedagdgusok idérél-idére megujitjdk tuddsukat, ahol az 4j tuddst egyticemiikodés
sordn hozzdk létre, és meg is osztjdk egymdssal. A tanulmdny egy, az ELTE PPK-n az uni-
6s fejlesztések megvaldsitdsi mechanizmusait vizsgdld kutatds kvalitativ vizsgdlata sordn
megismert 5t eset fejlédéstdrténetébdl emel ki példdkat. Arra hivja fel a figyelmet, hogy az
iskoldk eredményessége, illetve sikeres fejlédése szempontjdbdl kiiléndsen fontos az, hogy
az intézmények, a pedagégusok mennyire nyitottak a vdltozdsra, mennyire akarnak, illetve
képesek reagdlni a kiils hatdsokra, hatékonyan miikodtetnek-e kiilénbozé tuddsmegosztd
platformokat, 4tlépik-e a szakteriileteik hatdrvonaldt, timogatd-e a nevel§testiileten beliili
légkor, illetve hogy mennyire jellemzd a més iskoldkkal valé egyiitemiikddés.

Kulcsszavak: iskolik eredményessége, eredményes fejlodés, kurrikulum-fejlesztés,
iskoldk tuddsintenziv mitkidése

chanizmusait feltdrd kutatds' lehetdséget

BEVEZETES

Jelen tanulmdnyban esetelemzéseken ke-
resztiil prébdlunk vdlaszt keresni arra a
kérdésre, mitél fiigg az iskoldk eredmé-
nyessége. Az ELTE PPK Neveléstudoma-
nyi Intézetében 2012-ben indult, az unids
kurrikulumfejlesztési programok hatdsme-

adott arra, hogy keressiik az iskoldk ered-
ményességének okait, illetve vizsgdljuk azt,
hogy az intézményi feltételek, a helyi szin-
t(l innovdcidk és a megvaldsitott unids fi-
nanszirozdsu fejlesztési beavatkozdsok ho-
gyan segitik a mindségi pedagdgiai
munkdt. A fent emlitett kutatds kvantitativ
és kvalitativ vizsgalati eredményei alapjin

! Orszdgos Tudomdnyos Kutatdsi Alapprogramok — OTKA, 101579. Id8tartam: 2012. mdrcius — 2015. november.
Témavezets: Haldsz Gdbor (ELTE PPK Neveléstudomdnyi Intézet, Fels6oktatds-menedzsment Intézeti Kozpont).
Vezetd kutaté: Muth-Fazekas Agnes. A kutatds honlapjdt ldsd: http://www.impala.elte.hu/a-kutatas-bemutatasa/
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feltételezhetjiik, hogy az iskoldk eredmé-
nyességét jelentésen tdmogathatja a szerve-
zeti és egyéni rutinok nyitottsdga, rugal-
massdga, azaz, ha az osztdlytermi és
szervezeti folyamartok idérél-id6re képesek
véltozni, megtjulni. Az aldbbiakban be-
mutatjuk, hogy 6t, unids fejlesztési progra-
mokat megvalésité iskola fejlédéstorténetét
megismerve, mely tényez8k tdimogatjik
leginkdbb az eredményességet. Az eredmé-
nyesség fogalmdt e tanulmédnyban tdgan
értelmezziik, igy a tanuldi kompetencidk
sikeres fejlesztése és a magas tovdbbtanuldsi
ardny mellett az olyan tényezdket is bele-
értjiik, mint a pedagégusok elkotelezettsé-
ge, szakértelme és a tanérdk mindsége.

AZ ESETEK VIZSGALATANAK
HATTERE

Miel8tt az esetek elemzése sordn feltart
osszefiiggéseket bemutatndnk, érdemes fel-
vézolnunk azt az elméleti keretet, amelyen
beliil a vizsgdlt eseteket értelmeztiik. Mun-
kdnkat alapvet8en meghatdrozta az a
komplex modell (Fazekas, 2015), melyet a
kutatds elsd évében zajlott intenziv elméleti
megalapoz6 szakasz (14sd Fazekas és Ha-
ldsz, 2014) sordn hoztunk létre. Ez alapjén
dolgoztuk ki a fliggetlen és fliggd véltozd-
kat, a vizsgdlati eszkdzoket, illetve ez ori-
entdlta munkdnkat.

Modelliink taldn legfontosabb jel-
lemzdje, hogy két, egymadst kiegészitd
perspektivdbdl kozeliti meg az iskoldk
szervezeti valtozdsait, illetve a fejlesztési
beavatkozdsok erre gyakorolt hatdsit.
Ennek hétterében az 4ll, hogy egyardnt
fontosnak ldttuk az egyes iskoldk fejlédés-
torténetének vizsgélatde és a rendszerszint(
valtozdsok elemzését. A létrehozott modell

igy igazdbdl két egymds kiegészit§ részbdl
tevédik 6ssze: az elsd a beavatkozdsok ha-
tdsmechanizmusait makroperspektivdbél
vizsgélja, ez a kdzponti programokat
rendszerszinten kutatja, a mdsodik a fej-
lesztéseket mikroperspektivabdl mutatja
be, az intézményi valtozdsokra fékuszdl. Az
iskolai szint(i adatfelvételhez és adatelem-
zéshez kapcsolédé munkdnkat elsésorban
az utébbi hatdrozta meg (1. dbra). E mo-
delliink szerint a vizsgdlt beavatkozdsok
(meghatdrozott HEFOP és TAMOP
programok) kiviilrél érik el a sajdtos bel-
s6 struktdrdval és dinamikdval miikodé
szervezeteket. A kiilsé hatdsok és a belsé
felcételek taldlkozdsa sordn jelentésen 4t-
formdlédhatnak a szervezeti rutinok, az
alkalmazott pedagdgiai eljdrdsok, illetve
véltozhat az iskola eredményessége.

Kiilondsen a mikromodelliink szdmol
azzal, hogy a fejlesztési beavatkozdsok ha-
tdsdt meghatdrozd tényez8k a beavatkozd-
sok hatdsdra maguk is vdltozhatnak. Azaz
az id8 elérehaladdsdval korkoros hatdsok is
megjelennek, amely nagymértékben csok-
kenti a linedris osszefiiggések valdszin(isé-
gét. Tekintettel arra, hogy nem longitudi-
ndlis, hanem keresztmetszeti adatfelvételt
végeztiink, az idében kibontakozé kor-
koros hatdsokat kozvetleniil nem tudtuk
vizsgdlni, ezt a tobbféle adatgy(ijeési forma
kombindlds4val, tovdbbd az idétényezvel
és a dinamikus hatdsokkal osszefiiggd kér-
dések kiemelt szerepeltetésével prébéleuk
kompenzélni.

A fejlesztési beavatkozdsok hatdsme-
chanizmusainak megértéséhez fontos volt
vizsgdlnunk tobbek kozott a szervezeti
feltételeket. Az elméleti megalapozé sza-
kaszban feltdrt osszefiiggések (ldsd: Faze-
kas és Haldsz, 2014), illetve a kérdbivekkel
gyljtote adataink? elemzése (1dsd: Fazekas,

2 Az adataink 591 iskoldban felvett vezerdi kérd8ivekbél és iskoldnként dtlagosan tdbb mint két (&sszesen 1313)
pedagdgus dltal kitoltote kérddivbél szarmaznak (ldsd bévebben: Fazekas, 2015).
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1. ABRA

Az oktatasfejlesztési beavatkozasok hatasmechanizmusanak mikromodellje
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2014, 2015) alapjdn gy gondoljuk, a ta-
nulds-tanitds hosszd tdvi eredményessége
szempontjabdl kiilondsen meghatdrozé az
iskolak véltozdsi képessége, és a munka-
tarsak egyéni, gyakorlati tuddsdra aktivan
épitd intézményi hiceér (OECD, 2000;
Kovdcs, 2011). Az adataink

Lehetséges uj struktarak

o
Forgatokonyv 1
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Forrds: Fazekas, 2015

szorpcios képessége, a szervezeti és egyéni
tanulds, vagy a tuddsmenedzsment (1dsd pl.
Fullan és Stiegelbauer, 1991; Zinkeviciene,
2005). Ezek a fogalmak tekinthet8k olyan
elemzési dimenzidnak is, amelyek mds-mds
perspektivdbdl kozelitik meg az intézmé-
nyi megtjulds kérdéséc.

megerdsitik azt a feltétele-

Azaz azt, hogy az iskoldk,

zést, hogy azok az iskoldk a fejlesztési beavatkozdsok  illetve a pedagogusok
képesek hosszu tivon hatdsdt meghatdrozé mennyire nyitottak a
magas szinvonald oktatdsi tényez6k a beavatkozdsok vdltozdsra, képesek-e
gyakorlatot mtikddtetni, hatdsdra maguk is megtenni a szervezet ver-
ahol a pedagégusok idérél- véltozhatnak senyképességéhez, fejlédé-

id8re megujitjik tuddsukat,

séhez sziikséges [épésekert,

illetve ahol ezt az 4j tuddst
egylittm(ikddés sordn hozzdk létre (Giles és
Hargreaves, 2006; Fullan, 2008).

A szervezeti valtozdsokat kutaték a val-
tozdsi képességet olyan fogalmakkal irjak
le, mint a szervezetek dinamikus és ab-

motivacids szintjiik és
felkésziileségiik lehetévé teszi-e az Gj tudds
teremtését, illetve a kiviilrdl jové eréfor-
rdsok, ,know-how”-k adaptdldsdt (1dsd pl.
Vera és mtsai, 2011; Winter 2003; Teece,
2007, Cohen és Levinthal, 1990). Egy, a
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szervezeti tanuldst, a tuddsmenedzsmentet,
az abszorpciés és dinamikus kapacitds fo-
galmi kereteit szintetizdlé modell (Vera és
misai, 2011) szerint a szervezetek verseny-
és megujuld képessége szempontjabdl a leg-
problémdsabb teriilet a szervezeti tanulds.
Altaldban azokat az iskoldkat tekintjiik
szervezeti tanuldsra képes intézménynek,
amelyek hatékonyan tdimogatjik a belsd
tudds létrehozdsdt, megujitdst és megosz-
tdsdt. Az ilyen intézmények belsd légkire
osztdnzi a pedagbégusok szakmai fejlédését,
a kisérletezést, az alkalmazott eljirdsok fo-
lyamatos elemzését, fejlesztését, a szakmai
tanulékozosségek miikodését. Ezekben
az iskoldkban a kiilonb$z8 csoportok
versengése, a szakmai vélekedések kozoeti
kiilonbségek, az ezekrél folytatott vitdk
nem akaddlyozzdk, hanem el8segitik a ne-
velStestiilet belsd kohézidjdt és pedagogiai
eredményességét (Gilbert, 2011; OECD,
2000; Bardth, 2014). Az ilyen intézmé-
nyekben a tuddsmegosztdst tamogatd plat-
Jformok széles korét mikodtetik, 8sztonzik
a belsd tuddstdrak és a tandrok tdrsas ta-
nuldsdt lehetévé tevd helyzetek kialakitdsdt
(Cross és Parker, 2004). Az utébbiakon
mihelymunkdkat, kerekasztal-beszélgeté-
seket, konzultdcidval kisére hospitdldsokat
és el6addsokat értiink (Bakkenes és mtsai,
20105 Meirink és mtsai, 2009). llyenkor a
leggyakrabban tanuldsszervezési problé-
mékat és megolddsokat elemeznek, illetve
nyilvdnossd teszik az osztdlytermi gyakor-
latot (Mourshed és mtsai, 2010; Istance és
Kobayashi, 2012). Itt érdemes megjegyezni,
hogy a kiilonb6z8 tandri tanuldsi tipusokat
az eredményesség és min8ség perspektivd-
jabol vizsgdlé kutatdsok dltaldban kiilonos
jelentéséget tulajdonitanak annak, hogy
a tandrok tanuldsi folyamata magdnyosan
vagy tdrsasan zajlik-e. Kutatdsi eredmé-
nyek alapjdn az utdbbit tekinthetjiitk a
magasabb szint(, tényleges eredményeket
hozé tanuldsi formdnak (Bakkenes és mtsai,

2009; Gilbert, 2011; Istance és Kobayashi,
2012). Az egyiittmkddés nemesak a
professzionizmust, de az énhatékonysig
érzetét is erdsiti, illetve segit megelzni a
kiégést és a munkavégzéshez kapcsolédd
stresszt. A nevelGtestiileten beliili egyiitt-
miikddések kutatdsa sordn mérhetdek az
okrtatdsi eszkdzok, segédletek megosztdsa,
a szakmai konzultdcidk, a teammunka és
a hospitdldsok-reflexidk (OECD, 2009,
2014).

Tdrsas tanuldsnak mindsiilnek az olyan
munkahelyi egyticem(iksdések is, melyek
konkrét feladatvégzéshez kotédnek. Ilyen
példdul a kdzos tananyagfejlesztés, egy
egész intézményt érintd pdlydzat elkészi-
tése, vagy a sziil6kkel valé konzultdcié
(Bakkenes és mtsai, 2010). Kiilondsen
értékes tanuldsi helyzeteket hozhatnak
az olyan feladatok, ahol a pedagégusok a
szakteriiletitkon kiviil miksdd szereplék-
kel keriilnek kapcsolatba. Ezek sordn akkor
alakulhatnak ki tényleges tanuldsi hely-
zetek, ha az uralkodé légkér elég nyitort
ahhoz, hogy a mds teriileten miikodd szerep-
[Gkre tuddsforrdsként tekintsenek. Az, hogy a
pedagégusok kozotti informdciédramldsra
jellemz8-e a hatdrok dtlépése (boundary
crossing), azaz az egyes szakteriiletek ko-
zotti valasztévonalak dthidaldsa, kiilonos
jelent8ségli az oktatdsi folyamatok hosz-
szabb tdvi eredményessége szempontjdbdl.
Ha létre tud jonni az egymdstdl elkiiloniils
csoportok kozote olyan interakcid, amely
lehetdvé teszi a kordbban nem ismert
gyakorlatok, megolddsok megismerését,
adaptdldsdt, az az intézményi innovécidk
egyik legtermékenyebb forrdsdt jelentheti
(Schnellbach, 2014; Tsui és Law, 2007).

A hatdr” sz6hoz sokan negativ, kor-
ldtozdshoz, kirekesztéshez kapcsolddd
jelentéseket kapcsolnak, azonban a hatdrok
teszik lehet6vé az ismeretlen teriiletekrél
szdrmazé tudds becsatoldsdt, illetve azt,
hogy az adott teriilet gyakorlatd , friss
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szemmel” vizsgdljdk (Wenger és misai,
2002). Ha az iskoldkban zajlé feladatok-
ba, folyamatokba, példdul a pdlydzatok
kidolgozdsiba, vagy a tanérdkrol késziile
videdk elemzésébe a legkiilsnboz8bb
teriiletekrdl vonunk be munkatarsakat,
ezzel megteremtjitk az eltérd szakteriiletd
kollégdk egyiittmikodését. A hatdraelé-
pések egy sajdtos formdja, amikor a peda-
gogusok a szervezeti korldtokat hidaljdk
at (Schnellbach, 2014), és

léban jértunk. Az iskoldk kivélasztdsdndl
figyelembe vettiik, hogy mintdnkba egy-
ardnt tartozzanak esélyegyenléségi és kom-
petenciafejlesztd, valamint HEFOP- és
TAMOP-programot megvalésité intézmé-
nyek, olyanok, amelyek régéta innovativ
moédon miikddnek, és olyanok, ahol a fej-
lesztés hozta meg véltozdst. Emellett figye-
lembe vettiink egyéb szempontokat is, igy
példdul a teriilet, az iskolatipus, vagy a
kompetenciaméréseken el-

mis iskoldk pedagdgusaival
egyiitemiikddve, kisebb-
nagyobb, formélisan vagy
informalisan mikodd ru-
ddsmegosztd hildzatok tagja-

a hatdrok teszik lehetévé
az ismeretlen teriiletekrol
szarmazé tudds becsatoldsat

ért eredmények szerinti el-
oszlast (14sd bévebben:
Fazekas, 2015). A terep-
munkdt minden esetben
kée-két kutatd végezte, 4t

kénr gazdagitjdk ismeretei-

ket. A mds intézményekkel folytatott aktiv
szakmai kommunikicié kiilénésen fontos
a pedagdgiai tudds frissitése és az intézmé-
nyek hosszabb tdvon is fenntarthaté ered-
ményes miikodése szempontjabdl. Az ilyen
tanuléhdlézatok miikédése teszi lehetdvé,
hogy a pedagdgusok betekintést nyerjenek
mds intézmények tanuldsszervezési gyakor-
lataiba, megmutassik sajit megolddsaikat,
mindezeket kdzosen elemezzék, fejlesszék
(Giles és Hargreaves, 2000).

AZ ESETTANULMANYOK ESZKOZEI
ES HELYSZINEI

A kutatds sordn tizenkét iskoldban gytj-
tiink komplex kvalitativ médszerrel adato-
kat. Az itt végzett munkdnkat egyrészt a
kutatds elsd évében az oktatdsfejlesztés
nemzetkozi szakirodalmdnak 4ttekintésé-
vel feltart elméleti keretek (1dsd Fazekas és
Haldsz, 2014), mésrészt az unids fejlesztési
programokat megvaldsitd iskoldkban kér-
déivvel gylijtott adataink elsd elemzései
(l4sd: Fazekas, 2014, 2015) orientdljdk. Je-

len tanulmdny megsziiletéséig kilenc isko-

lagosan 6t napot tsleve
egy-egy intézményben. Ennek sordn inter-
jukat készitettiink pedagdgusokkal, a veze-
t8kkel és a didkokkal, 6rét litogattunk, va-
lamint iskolai dokumentumokat
gyljtottiink, elemeztiink. Az iskolai ered-
ményességet alakité tényezdk vizsgdlatdhoz
a kilenc iskola koziil 6t olyat vdlasztottunk,
melyek mindegyike a tanulds eredménye-
sebbé tétele mellett elkotelezett szervezet.
Ezekben az intézményekben a fejlesztési
beavatkozdsokat és helyi innovécidkat vé-
gigkisérte a versenyképesség és az eredmé-
nyesebbé vélds vigya, a szerepl8k figyelték
a mérhetd eredmények véltozdsdt. Az aldb-
biakban réviden bemutatjuk a vizsgdlt in-
tézményeket:

»A” iskola

Az ,A” dlraldnos iskola egy alfsldi nagyvd-
roshoz tartozd, rendezett, kozéposztily 4l-
tal lakott agglomerdcids térségben taldlha-
t6. Olyan intézmény, amelyben nagyon
erds a szervezeti tudatossig. Uzleti me-
nedzsment technikdkat alkalmaznak a
szervezet minden szintjén az intézményi és
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pedagoégiai folyamartok tervezéséhez, koor-
dindldsdhoz. A nagyjabdl 70 £f8bdl 4ll6 ne-
vel@testiilet tagjai kozott dontden nyitott,
bardti kapcsolat van, amely ersen 6sztonzi
a kiils8-belsd szakmai egytittmiikodést, az
jitdsokat, a kisérletezést, illetve ezzel
egylitt minden relevdns teriileten a ver-
senyképesség kialakitdsdt és megbrzését.

nyességen sok esetben a didkok 6ndllé élet-
vezetéshez valé hozzdsegitését értik. Az
iskola szervezeti berendezkedése az elmdlt
években jelentds dtalakuldson ment keresz-
tiil: az intézmény vallalta a kozeli telepiilé-
seken az integrilt gyerekek utazé-gyégype-
dagdgusi elldtdsdt. A szolgéltatéi szerep
szdmos Uj ablakot nyitott az iskola dolgozéi
szdmadra.

,»B” iskola

a fejlesztési beavatkozdsokat

,D” iskola

és helyi innovdcidkat

A ,B” dltaldnos iskola egy
északkelet-magyarorszdgi

faluban mukoédik, beiskola-

végigkisérte a
versenyképesség és az
eredményesebbé vilds vigya

A D7 iskola egy, a Dél-
Alfoldi Régiéban sikere-
sen mikodd szakképzd

z4si korzetébe tobb olyan
telepiilés is tarozik, ahol a
szegénység és a munkandélkiiliség komoly
problémit jelent. A tanuldk jelentds tdbb-
sége halmozottan hédtrdnyos helyzetti didk,
emellett sok az 4llami gondozott és a saji-
tos nevelési igény( tanulé. Az iskola a két-
ezres évekedl fejleszt sajdt tanuldsszervezési
eljdrdsokat, ezek koziil hdrom emelkedett
ki és lett az iskola meghatdrozé védjegye.
Az intézményi innovicidknak koszénhets-
en a gyerekek komoly elérehaladdst mutat-
nak a kognitiv képességek és a szocidlis
kompetencidk terén. A didkok nagyjdbdl
hetven szdzaléka eredményes tanuldsi utat
tud bejdrni, érettségit add intézményben
tanul tovabb.

,C” iskola

A ,C” iskola sajdtos nevelési igény(i gyer-
mekeket fogad Kelet-Magyarorszdg egyik
nagyvarosdban. Az intézmény kiilonésen
érzelemgazdag, nagyon erds kotddés fi-
gyelhetd meg a pedagdgusok kozot, illetve
a pedagdgusok és a didkok kozdtt is. Eb-
ben az intézményben a pedagdgiai eredmé-

intézmény, amely két tag-
intézménnyel rendelke-
zik. Az iskola tiz éve valdsit meg kiilonbo-
z8 uniés kurrikulumfejlesztési
programokat, illetve emellett tobb hazai és
nemzetkozi palydzathoz is kapcsolddott.
Bér az azonos szakteriileten dolgozé peda-
gbgusok kozotti kommunikdcié aktiv, il-
letve jellemz8en kapcsolddik a fejleszeési
beavatkozdsok megvalésitdsihoz, a munka-
csoportok kozotti 4tjdrds, illetve a tagintéz-
ményekkel valé tuddsmegosztds gyakorlata
még nem alakult ki ebben az iskoldban.

»E” iskola

Az ,E” iskola egy nyugat-magyarorszdgi
nagyvdrosban miikds, 12 osztilyos gya-
korlégimndzium, melyet az orszdg els in-
tézményei kdzdtt tartanak szdmon. Az is-
kola alig t6bb mint 10 éve miiksdik 12
osztdllyal, igy az ott dolgozdk rendkiviili
sikerként értelmezik, hogy rendszerint eld-
keld helyet foglalnak el az orszdgos ranglis-
tdkon. Az iskoldval szemben a partnerek,
sziil6k egyértelm(i igényeket fogalmaznak
meg, amely néha nehezen 8sszeegyeztethe-
t8 azokkal a fejlesztésekkel, amelyek meg-
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valdsitdsdt a pedagdgiai munka eredmé-
nyesebbé tétele érdekében villalja az
intézmény.

AZ INTEZMENY!| EREDMENYESSEG
ES MEGUJULAS SZERVEZETI
FELTETELEI

Az aldbbiakban azt mutatjuk be, hogy a
vizsgdlt 6t iskola fejlédéstdrénete alapjin
milyen szervezeti sajdtossdgok és egyéb fel-
tételek hatdrozhatjdk meg, hogy az intéz-
mények képesek-e id6rél-idére frissiteni
szervezeti rutinjaikat és tanuldsszervezési
eljdrdsaikat, illetve képesek-e hosszabb t4-
von is versenyképes és eredményes intéz-
ményként mikddni. A megismert Sssze-
fiiggéseket az elméleti keretek bemutatdsa
sordn kirajzolédott struktira mentén mu-
tatjuk be. Mivel az egyes esetek mély elem-
zésére terjedelmi korldtok miatt itt nincs
lehet8ségiink, az aldbbiakban megpréba-
lunk néhdny jellemz8 példit megragadni.
Olyanokat, melyek jél érzékeltetik, hogy
miként hathat az eredményességre, ha az
intézmények és pedagdgusaik: (1) nyitottak
a vdltozdsra, (2) akarnak és képesek reagil-
ni a kiilsé hatdsokra, (3) tobb tuddsmeg-
osztdst timogaté platformot is miikddtet-
nek, (4) hajlanddak 4tlépni a szakteriiletek
kozotti valasztévonalakat, (5) erés emocio-
ndlis kérnyezetet hoznak létre, és (6) nyit-
nak mds intézmények felé. A bemutatott
példdkat igyeksziink sok kozvetlen, inter-
jukbdl szdrmazé idézettel érzékletessé ten-
ni. A példdk elemzése sordn kiemelt figyel-

met forditunk az id8 szerepére, a
menedzsment problémakérére és a kiilon-
boz4 fejlesztések egymdsra gyakorolt hatd-
sdra. Ezeket horizontdlis elemzési fékusz-

ként kezeljiik.?

»Talan az volt a legfontosabb, hogy mi
igazan akartunk ujitani”

Az iskoldk eredményességének taldn egyik
legfontosabb feltétele, hogy az intézmények
nyitottak legyenek az 0j tudds létrehozdsé-
ra, a valtozdsra, pozitivan viszonyuljanak a
sajdt gyakorlatuk tjragondoldsdhoz, a ki-
sérletezéshez, a j6 gyakorlatok megismeré-
séhez, adaptdldsihoz. A mogdte, hogy az
iskoldk, illetve az egyes pedagdgusok miért
és milyen motivdciéval kezdenek bele egy
helyi szintd innoviciéba, vagy egy kdzpon-
ti fejlesztés megvaldsitdsdba, nagyon eltérd

okok htizédhatnak meg.*

Ha az iskoldk szintjében gondolko-
dunk, akkor a lehetséges tipusok koziil
érdemes hangstlyosan kezelni azokat az
intézményeket, amelyek 6nként, moderni-
z4cids vagybdl inditjak el a belsd kisérlete-
zéseket, vagy a fejlesztési programokat és
azokat, amelyeket valamilyen kiilsé hatds
visz bele a vdltozdsi folyamatba. Igy példa-
ul a ,D” iskoldban az elsé nagyobb fejlesz-
tések elinditdsdnak oka jellemzden kiilss-
nek tekinthetd: itc hatdrozott fenntartéi
igényeként jelent meg a kompetenciamérési
eredmények javitsa, illetve az ezt timogaté
uniés fejlesztések megvaldsitdsa.

3 Bér az itt bemutatott teriiletek mindegyike kiilonés jelentdségli az intézmények megujuldsa, fejlédése, eredményes-
sége szempontjdbol, szdmos mds olyan tényezd is azonosithatd, melyekre az aldbbiakban nem tériink ki részletesen,
illetve csupdn éringjiik. Ilyen példdul a sziil8k bevondsa, az oktatds tartalma és mindsége, vagy az osztdlytermi klima

(ldsd: Scheerens, 2005).

* A kérddives lekérdezésiink szerint a megkérdezett pedagdgusok déntd tdbbsége a vizsgdlt programok bevezetése
el8tt a tanuldi eredményesség novekedését, a kordbban megoldatlan magatartdsi problémdk kezelésée és a didkok
digitélis eszkdzokhoz segitését vdrta a programok bevezetésétdl (lasd b8vebben: Fazekas, 2015).
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»Amikor az elsé kompetenciaméré-
sek voltak, az egy sokk volt. Erre lépnie
kellett a fenntartonak (...) azt mondta,
hogy ez fontos dolog, oda kell figyelni és
a kompetenciamérésben is jonak kell len-
ni. Ezt nagyon jol tamogatta a HEFOP
és a TAMOP is, ezzel eljutottunk oda,
hogy a kompetenciaméréseken javitot-
tunk.”

1,D” iskola, volt igazgatd/

Az ,A” ésa ,B” iskoldban az innovdci-
0Ok és a fejlesztési programok elinditdsa mo-
gott egyértelmiien az intézmény, illetve a
pedagégusok sajét belsd igénye 4llt. Az ,A”
iskoldban a fejlesztések alapjdt rendszerint
a szakmai kivdncsisdg, a belsd érdeklddés
adja. Az itt dolgoz6 pedagdgusok fokozott
érzékenységgel figyelik kornyezetiiket,
vélasztjak ki a legkiilonbdz8bb forrdsokbdl
az 1j gyakorlatokat, eszkdzdket. Az adap-
tdlt, vagy a kikisérletezett eljdrdsok koziil
szdmos kiemelkedik és az idé muldsdval
helyi innovéciévd formalédik 4, illetve
hozzdkapcsolddik mds intézményi fejlesz-
tésekhez is.

»1tt vagyon sok vizid van, rengeteg
elképzelés, lehetdség, és ebbdl nagyon sok
be is épiil, megvaldsul. Irr vannak ;-
donsdgok, amiket sajdt magam kapcsin
is tapasztaltam. (...) Tdmogatdst kap-
tam, hogy el tudjak menni az engem ér-
dekld képzésre, amikor (...) elvégeztem,
akkor (...) egy pillanatig nem volt kér-
dés, hogy elkezdhetem az osztdlyomban
alkalmazni. (...) Utdna széltak, hogy
van egy pdlydzat, ami taldn jo lenne. Az
eszkozeink valdjdban ebbél vannak.”

/,A” iskola, tanité/

A ,B” iskola ezzel szemben az elsé
fejlesztések elinditdsakor egy jél megragad-

hat6 problémadra keresett megolddst. Az
iskoldban komoly gondot okozott az egyre
novekvd szdmu hdtrdnyos helyzetll gyerek
oktatdsa. A fordulépont az volt, amikor az
igazgatond egy alkalommal a tanérdn jobb
jegyet igért egy didknak, amennyiben az
csendben marad. Ez az okrtatdsi gyakorlat
véltoztatdsira késztette elészor a vezetdt,
majd, mivel az emlitett probléma a tan-
testiilet minden tagjdt érintette, az egész
intézményt. Az ekkor elinditott fejlesztési
folyamat immadr tobb mint tiz éve tart, és
folyamatosan tjabb kisérletekbdl kinévé
eljdrdsokkal, adaptdlt kozponti programok-
kal gazdagodik.

»Azt mondtam a gyereknek: "Ha
csendben maradsz, kettest kapsz!” Utdna
azt gondoltam, ha én ennyit tudok a
pedagdgidrél, ha nem tudok mds megol-
ddst, akkor ott kell hagynom a szakmit
(-..) és elkezdtem keresgélni (...) az
interneten.”

/,B” iskola, igazgatd/

A fejlesztésbe toreénd kapcesolodds jol
mutatja, hogy az iskoldk inkdbb nehezen
mozduld statikus dllapotd intézményként,
vagy a valtozdsokat proaktiv médon el8-
idéz8, dinamikus szervezetként mitikod-
nek. A vizsgdlt intézmények kozdte azok,
amelyek kiilsé 6sztonzés hatdsdra kezdtek
bele fejlesztésekbe, jellemzden kevesebb in-
novdciés tuddssal rendelkeztek és nehezeb-
ben kezelték a megvaldsitds sordn felmerii-
18 problémdkat, akaddlyokat, mint azok az
intézmények, ahol a vdltozdsi folyamatok
beliilrél indultak el. Utdbbi iskolacsoport
esetében az intézményekben megvaldsi-
tott fejlesztési programok és helyi szinti
innovdcidk jellemzéen kénnyebben ossze-
kapcsoldédtak, illetve jobban tdmogattdk
egymdst és alkottak egy dtfogé rendszert,
mint azokban az intézményekben, ahol
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kiilsé szdndék 4llt a fejlesztések mogort.
Ez egyben azt is jelenti, hogy a kiilsé fej-
lesztésekbe 6nként belekezdd intézmények
er8sebben alakitottdk 4t sajdt igényeiknek
megfelel8en a fejlesztési programokhoz
kapcsolédd eljdrdsrendszereket. Fontos
azonban ldtnunk azt, hogy a szervezetetek
statikus, illetve dinamikus jellege az id8vel
véltozik: egy statikus dllapott intézmény
az id§ el6rehaladdsdval fokozatosan 4¢-
alakulhat a valtozds irdnt elkotelezett és
annak érdekében 6ndlléan is cselekvéképes
intézménnyé. Az dltalunk ldrogatott isko-
lakrél azt mondhatjuk, hogy mar mind-
egyik elindult a dinamikus szervezetté
vél4s utjdn: az ,E” intézmény az, amely
ennek az Gtnak még a legelején jir, az ,A”
intézmény pedig az, amely egyértelmiien a
véltozdsi képességet mérd skdla dinamikus
végpontjan helyezkedik el.

A kiilsé és bels6 motivumok, a szakmai
kivancsisdg és a konkrét problémdra valé
megolddskeresés, illetve az ehhez kapcso-
16d6 sajdtossigok nemcsak intézményi, ha-
nem pedagdgus-szinten is értelmezhetSek.
Az §lralunk ldtogatott iskoldkban a vezetés
mindeniitt jelentds szerepet jétszott a fej-
lesztések, innovdcidk elinditdsdban.

»Mi vezetdk tigy gondoltuk, hogy
az iskola mddszertandt meg kellene
fliszerezni. Elkezdtiik elészor onkéntes
alapon, hogy kik ajanljdk fel magukat,
hogy videofelvétel késziiljon az drdjuk-
rél.”
£4,C” iskola, igazgato/

En az elékészitd szakaszban nem
vettem részt, azt az akkori igazgatdhe-
lyettesek végezték. Amikor meglett a pd-
bydzat, akkor keresgéliek, hogy ki lenne
az, aki megcsindlja.”

/,E” iskola, tandr/

»Rdamendsek vagyunk, a tantestiilet
nem dinamikus tagjait is prébdljuk di-
namizdlni.”

1,C” iskola, igazgatShelyettes/

Emellett ldctunk t6bb példdt arra is,
hogy az iskoldn beliil alulrdl felfelé épit-
kez8 innovécidk valésulnak meg, azaz
a pedagdgusok hoztak be valamilyen gj
tanuldsszervezési eljérdst, eszkoze, illetve
kezdeményezték egy 1j fejlesztési prog-
ram elinditdsit. A dinamikus végponton
elhelyezkedd, vagy ahhoz kozelit§ ,A” és
,B” iskoldban az alulrdl épitkezd vdltozdsi
folyamatok rendszerint sikeresen be tudtak
épiili az intézmény egészének gyakorlatdba,
igy példdul a ,,B” iskoldban egy pedagégus
zdrt ajték mogotti kisérletezése — mely a
sziil6k osztdlytermi munkdba téreénd be-
vondsét célozta meg — fokozatos terjedéssel
tiz év alatt az intézmény egyik meghatdro-
z6 innovdcidjévd fejlddosce. Bar a statikus
jellemvondsokkal ergsebben rendelkezd
intézményekben is ldttunk szdmos példdt
az egyéni szintli vagy kiscsoportos pedagé-
giai kisérletezésre, Ujitdsra, ezekben az is-
koldkban az alulrél indulé folyamatok nem
lettek intézményi szinten meghatdrozdak.
Itt jellemz8en még nem voltak elég erések
azok a belsé tuddsmegosztdsi gyakorlatok,
amelyek az alulrdl induld kezdeményezések
terjedését hatékonyan tudjdk segiteni —a
kapcsolédoé szervezeti sajitossigokkal a
kovetkezd alfejezetekben bdvebben foglal-
kozunk.

»Nagyon figyeliink a kdrnyezetiinkre,
a gyerekekre, sokat tanulunk t6liik”

Ahogy a fejlédési motivdcié kapcsdn ldt-
hattuk, az intézmények meguijuldsa szem-
pontjdbdl az egyik legfontosabb kérdés az,
hogy az iskoldk mennyire nyitottak a kor-
nyezetiikre, illetve mennyire akarnak és
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képesek reagdlni az onnan érkezd hatdsok-
ra. Igy példdul a sziil6kkel valé egyiittm-
kodés, a més iskoldk j6 gyakorlatainak 4t-
vétele, a fels6oktatdsban és
tovabbképzéseken részt vevd kollégdk dleal
megismert Uj tuddsok behozdsa és hasonld
forrdsok aktiv haszndlata kiilsnésen meg-
hatdrozé lehet az iskola megujuldsa és
eredményessége szempontjdbol.

»Ha egy konferencidra elmegyiink
vagy egy tovabbképzésre, ha csak egy
morzsdt hozunk beléle, mdar akkor meg-
érte azt végighallgatni, mert az egy mor-
zsdbol mdr ki lehet valamit hozni.”

/,A” iskola, pedagdgus/

Az iskola nyitottsdginak egy sajdtos
tipusa, ha a tantestiilet tagjai a didkokat is
tuddsforrdsként értelmezik, azaz szivesen
tanulnak t8litk. Az dltalunk ldtogatott
szervezetek koziil ez a gyakorlat az 8sz-
szes olyan intézményre jellemzd volt, ahol
kiilondsen eredményes pedagégiai munka
folyt. A didkoktdl valé tanulds szémos
formdjdra ldthactunk példdt. Voltunk
olyan intézményben, ahol a didkok sajdt
tanuldsi folyamatuk mddszeres elemzésével
kozvetlen hatdst gyakoroltak a pedagégiai
munka tervezésére, ahol a tanuldk a tdrgyi
ismeretekhez kotéd8en jelentek meg tu-
ddsforrdsként, példdul projektszert 6ndllé
feltdromunka kapcsdn, és olyanban is, ahol
a stratégiai jdtékok osztdlytermi alkalmazd-
sa sordn jottek létre olyan helyzetek, ahol a
pedagégusok tanulhattak a didkoktdl.

»Sokszor van olyan, hogy mi taldljuk
ki, hogy mivel foglalkozzunk. A tandrok
sokszor megkérdeznek minket. Atbeszél-
Jiik azt, hogy mit kellene tanulnunk,
csoportosan, egyénileg (...) témdkat ke-
resiink hozzd. Szoktunk PPT-t csindlni

csoportosan, és akkor olyanokat muta-
tunk be, ami mindenkinek 1j.”
/,A” iskola, tanulé/

Az ,A” intézményben dolgozé6 peda-
gbgusok az dnfejlesztd iskoldk kdrében,
illetve a Comenius 2000 mindségfejlesztd
programban ismerkedtek meg az oksdgi
Osszefiiggések feltdrdsdra és a stratégiai ter-
vezés megalapozdsdra alkalmas menedzs-
menteszkézokkel. Ezeket a technikdkat
nem csupdn az intézményvezetés alkalmaz-
ta, de a pedagdgusok is haszndltdk a min-
dennapi pedagdgiai munkdjuk elemzéséhez
és tervezéséhez. Igy példdul az év eleji
évfolyam-éreekezleteken az osztdlyf8nsksk
az osztalyukban tanit6 kollégdknak ilyen
elemzésekkel mutatjik be az osztilyok
erdsségeit, gyengeségeit és azt, hogy milyen
fejlesztési lehetdségeket ldtnak. Emellett
néhdny menedzsmenteszkozt a tanulkkal
is megismertettek, illetve veliik egyiitt al-
kalmaznak a tanérdn.

»Olyan 1ij médszerek jittek be,
amelyeket addig nem ismertiink, a szer-
vezetfejlesztés, illetve a csoportban vals
munka terén (...) a pedagdgiai program
elkésziilt azeldtt is valahogy, de attél
kezdve (...) csoportban dolgoztunk (...)
vadonatij mddszerekkel, a helyzetelem-
zésnek (...), az ok-okozat feltdrdsanak
mddszereivel. (...) Nagy spilerek voltunk
a problémafeltdrds médszerének alkal-
mazdsdban, ezt olyan szinten tanitottuk
meg a tantestiileten beliil, hogy mdr drd-
kon alkalmaztuk gyerekekkel.”

1,A” iskola, pedagdgus/

A didkok tobbek kozoet halszdlkadi-
agram segitségével elemzik a térténelmi
események mogotti oksdgi dsszeftiggéseket,
illetve SWOT-analizist készitenek sajdt
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tanuldsuk eredményességének névelése
érdekében. A tanuldk elemzési kompeten-
cidinak ilyenfajta fejlesztése lehet6vé tette
azt is, hogy az orszdgos kompetenciamérés
eredményeinek osztdlytermi szint(i elem-
zésébe is bekapcsolédjanak. Ezek pedago-
giai vonatkozdsi eredményei rendszerint
érvényesiilnek az osztdlytermi folyama-
tok tervezésénél. A pedagdgusok ezdltal
munkdjuk tervezéséhez olyan segitséget
kapnak, amik primer forrdsbdl jelzik a
tanuldsi folyamatokban rejlé kockdzatokat
és lehetdségeket. A kockdzatok és lehetd-
ségek osztdly- vagy intézményi szinten is
értelmezhetdek. A tanuldi interjik szerint
a didkokat kiilondsen motivélja a menedzs-
menttechnikdk tanérai alkalmazdsa, a sajdt
tanuldsi folyamatukrol valé szisztematikus

gondolkodds.

»Sok menedzsmentmidszert be-
vittiink a tanitdsi 6rdba. Példdul a
SWOT-analizist év elején, osztdlyféniki
drdn alkalmaztuk helyzetelemzésre. (...)
A problémafeltdrdst torténelem-, bio-
ldgia- és technikadrikon alkalmaztuk.
(-..) Ok-okozati isszefiiggéseket tdrtunk
fel kozisen ilyen mddszerekkel, példaul
a halszdlkadiagrammal. (...) A mdsodik
vildghdborii gyokérokdt kerestiik igy,
technikadrin példaul a csalddi koltségve-
tésre hivatkozva alkalmaztuk. (...) Fa-
diagramot is haszndltunk a gyerekekkel.
(..) A mostani hetedikeseknél felmeriilt
az a probléma, hogy valaki hangosan
beleszdl az driba, azt is, hogy ennek mi
lehet az oka, hogy lehetne ezt kezelni, a
halszdlkadiagrammal tdrtdk fel a gye-
rekek. (...) A GANT-diagram is t5bb
osztdlyndl megjelenik, mint tervezési
eszkoz.”

1,A” iskola, pedagdgus/

Bar az dltalunk vizsgdlt, kiilonosen
eredményes és egyben tudds-intenziv szer-

vezetként mikodd intézmények mindegyi-
kére jellemz8 volt az, hogy a pedagégusok
nyitottak voltak arra, hogy a didkoktdl
tanuljanak, abban jelentSsen eltértek ezek
az intézmények egymdstdl, hogy az ilyen
tipusti interakcidk koziil melyiket részesitik
elényben. Igy péld4ul a hitrinyos helyzetd
didkok oktatdsdban kiilondsen eredményes
»B” iskola a tdblds jatékok adta lehet8sége-
ket haszndlja. Ebben az intézményben az
éraldrogatdsok tanulsdga szerint a tdblds
jatékok szdmtalan tipusa beépiilt a tanitdsi
gyakorlatba, integréltan a legkiilonbdz8bb
tantdrgyak mddszerei kozé, illetve heti

egy alkalommal 6ndll6 érarendi draként.
A tdblds jatékok alkalmazdsa sordn didkok
jdtszanak egymdssal és pedagdgusaikkal,
ez lehetdséget ad arra, hogy megismerjék és
fejlesszék egymds gondolkoddsdt. Ezt erd-
sitik azzal a gyakorlattal, hogy idérél-idére
kozosen elemzik az alkalmazott stratégid-
ka, illetve azzal, hogy a gyerekek feladata
az j jétékok létrehozdsa, a jatékszabdlyok
kozos megalkotdsa. Utébbi a tanuléi inter-
juk alapjdn kiilonésen népszert a didkok
korében.

»A jdtékok nagyon alkalmasak a
gyerekek kiilonbizd tehetségének a fel-
kutatdsihoz és felismeréséhez, sokrétii
tulajdonsdgokat fedezhetiink fel dltaluk.
(..) Valdjaban ez egy hidnyt is képes
betilteni, egy tirt. Mds tantdrgyak eseté-
ben nem nagyon keriilhet sor arra, hogy
[ezekrdl kizvetlen informdcidt szerez-
ziink], itt viszont ezeket a teriileteket
meg tudjuk vizsgdlni.”

1,B” iskola, pedagdgus/

A tdblds jaték el6nye a tandri tanulds
mellett az, hogy hatékonyan tdmogatja
a gyerekek logikai gondolkoddsdnak fej-
18dését, matematikai kompetencidinak
erésodésée, tanuldsi motivéciojde és iskolai
eredményességét.
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LA gyerckek korében nagyon
népszerti a jarék. Iddvel egyre tobber
felismertiink abbdl, hogy mennyire
hasznosithatdok ezek. Eldszor (...) a gon-
dolkodusfejlesztésre, a problémamegolds
gondolkoddsra, a gondolkoddsi mitve-
letekre figyeltiink. Késébb aztin arra is
rdjottiink, hogy nemcsak errél van szd,
hanem (...) a gyerekek szocidlis fejlesz-
tésérdl is.”

/,B” iskola, pedagbgus/

A didkoktdl val6 tanulds jelentdsége,
hogy a pedagégusok elsédleges forrdsbdl
szerezhetnek informécidt a tanuldk sajdtos
gondolkoddsdrdl, fejlesztési lehetdségeirdl
és igényeirdl. A didkoktdl val6 tanulds fiig-
getlen att6l, hogy a tanulék milyen mély-
ségli tdrgyi ismeretekkel rendelkeznek. J4l
illusztrdlja ezt, hogy a sajdtos nevelési igé-
ny(i tanuldkat fogadd ,C” intézményben
is megfigyelhetd a gyermekektdl tanulds,
leginkdbb konkrét gyakorlati tevékenysé-
gekhez kotdd8en. Ugyanakkor a kevésbé
tudds-intenziv, de kiemelkedden jé tanul-
mdnyi eredményekkel rendelkezd fiatalo-
kat fogadé ,,E” egyetemi gyakorldiskoldban
ez a gyakorlat kevéssé jellemzd.

»Fontos, hogy legyenek olyan helyek,
ahol megismerhetjiik egymas dolgait”

Az esettanulmdnyok azt mutatjik, hogy a
tanulds-tanitds eredményesebbé vdldsdt
szolgdlé véltozdsok szempontjdbdl kiemel-
ked8en fontos az olyan tuddsmegosztdst
tdmogatd platformok létezése, mint az
elektronikus adattdrak, vagy a pedagégu-
sok egylittmiikodésének teret adé kooperd-

ciés formdk.’ Tébb olyan szervezetben is
jartunk, ahol ez a dimenzié j6l megragad-
haté volt, az aldbbiakban ezek koziil muta-
tunk be néhdny példit. Ez a teriilet termé-
szetesen nem elvélaszthatd az intézmények
és a pedagdgusok nyitottsdgdtdl, hiszen a
tuddsmegosztd platformok — mint késdbb
a,,D” iskola kapcsdn l4tni is fogjuk — csak
olyan intézményekben tudjik betélteni
funkcidjukat, ahol a szerepl8k nyitottsdga,
a koztiik 1év4 bizalmi légksr ezt lehetdvé
teszi.

Az ,A” intézményben a formdlis sza-
balyozdsok, az informdlis elvardsok és az
alkalmazott eszkozok is timogatjdk a rend-
szeres tuddsmegosztdst, itt a pedagégusok
erds tdmogatdst és osztdnzést kapnak a
kiils8 tudds behozdsdra, fiiggetleniil attdl,
hogy az szakmai forrdsbdl szdrmazik-e
vagy sem. A proaktiv szervezeti kultdra
els8dleges forrdsa az intézmény lekdszont
igazgatdja volt, de az innovdcid szeretete
immdr beépiilt a kollektiv tudatba, és a
szemléletet meghonosité vezetd nélkiil
is mikodik. Igy példdul formalisan sza-
balyozott és informalisan elvdrt, hogy az
értekezleteken bemutassdk az iskola fala-
in kiviil megismert tuddst. Igy az olyan
Uj tartalmak, mint a tovdbbképzéseken
megismert médszerek, az egyetemi mdsod-
diplomds képzéseken elhangzé elméletek,
vagy akdr egy Uj, az oktatdsba beépithetd
jaték bemutatdsa a tandri értekezletek
részét képezik, illetve gyakran sajdt belsd
képzések épiilnek egy-egy ilyen téma koré.

»Bajdn volt egy néptanc-tibor, [pdr
kollégal, akiket az esé bevert ott a mii-
velbdési hdzba, észrevettek ott néhdny
kiilonleges tdrsasjdtékot, észrevették azt,

> A kérdéives adatfelvételiink szerint a kollégdk kozotti egyiittmikodések a leggyakrabban spontdn médon és egyes
problémdra fékuszéltan alakulnak ki. 1313 pedagégusbdl tébb mint 1100 jelslte, hogy havonta vagy anndl gyak-
rabban vett részt a program bevezetésekor spontdn tapasztalatcserében, és tobb mint 800 jelolte ilyen gyakorisaggal
az egyes tanuldk egyéni tanuldsi problémdinak megvitatdsit. Emellett tobb mint 800-an éves gyakorisdggal vettek
részt mérési adatok elemzésében és szakmai konferencidkon. (Fazekas, 2015)
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hogy ennek it helye lenne, majd az isko-
ldban ezt eléadtik, hiszen barki eléad-
hatja, ha valami érdekeset lit. Ezutdn
személyesen elmentiink Bajdra. Elakad-
tunk a sdrban (...) traktorral hiztak
ki benniinket. (...) Tehdt elmentiink, és
mint egy néprajzkutatd figyeltem, jegy-
zeteltem, hogy mit mond [a tdrsasjdté-
kok kitaldldjal. (...) Aztdn azt éreztem,
hogy ezt meg kell ismernie a tantestiilet-
nek és utdna tréningként behoztuk (.. .).
[A jdtékok kitaldldjanak] kordbban ilyen
tipusii kapcsolata iskoldval nem volt.”
1,A” iskola, volt igazgatd/

Ebben az iskoldban az 4j tartalmak,
adaptdcidk és a belsd fejlesztések felkeriil-
nek egy elektronikus adattdrba, amelyhez
minden pedagbgus hozzdfér. Az adattdr
létrejoteét ebben az iskoldban kiilonssen
motivalta az intézményben foly6 adatgyj-
t8 és -feldolgozé tevékenység.® Ezt az adat-
tdrat egy olyan kollégand hozta létre, aki
egyrészt kiiléndsen jdrtas volt az informa-
tikai rendszerek alkalmazdsiban, masrészt
bevonédott az iskoldban zajlé fejlesztések-
be. Habdr az adattdr igénye elséként az 8
gondolataiban fogalmazédott meg, mdra
az adattdr mdr 6ndlléan létezik, nincs jol
meghatdrozhaté gazddja. Az iskola pedagé-
gusai ismerik, bévitik, tdjékozédnak réla,
illetve az ott 1év8 tuddst megosztjdk nem-
csak egymdssal, de mds érdeklédékkel is.
Ebben taldlhatéak a partneri és szervezeti
mérések, a pdlydzatok, a munkatervek, a
beszdmoldk, a multiplikdcids tevékenysé-
gek, a kommunikdcids és a médszertani
anyagok. A multiplikdcié téma ald rende-
z8dik példdul a j6 gyakorlatok bemutatisa,

a pedagdgiai-mddszertani prezentdcidk, a
relevdns szakdolgozatok és egy kapcsolodé
network-lista. Emellett itt tdroljdk azt a
modellt is, amivel magyardzzdk, hogyan
gazdagodik sajit tuddsuk akkor, amikor
mds iskoldkat tanitanak.

»Azért jo, hogy van egy kizponti
adatrendszer, ahova minden el van
mentuve, mert oda mebetek, ha valamire
sziikségem van. Tehdt nem korldtozott,
az intézmény dolgozdi haszndlbatjdk.
(-..) Példdul egy pilydzatirdsban, ha
valamilyen adatra van sziikség, akkor
onnan egyszertien kikereshetd.”

1,A” iskola, pedagbgus/

Az ilyen adattdrak meglétét a belsd
tuddsmegosztds egyik legfontosabb eleme-
ként azonositottuk esetfeltdrdsaink sordn.
Az, hogy ebben az iskoldban ez ilyen ma-
gas szinten tud mlikddni, lehetévé teszi,
hogy a tuddsmegosztds dthassa a szervezeti
kultdra egészét. Ebben az iskoldban tudds-
megosztdsnak teret ad6 platformok szdmos
egyéb formdja is miiksdik. Igy példdul ér-
demes kiemelni, hogy rendszeresek a hos-
pitdldsok, a szervezeti folyamatokban és a
horizontilis feladatok koré szervezédd mi-
helyekben a kiilénbszé évfolyamokon és
teriileteken taniték egyardnt részt vesznek,
az osztalytermek ajtajin nagy betekintd
ablak taldlhatd, illetve a tandrok osztatlan
tandri szobdban dolgoznak.

»Ha mdsok drdjdt nézem, akkor
elgondolom, hogy igy is lehetne csindlni,
vagy tényleg, ezt mdr de régen alkalmaz-
tam, vagy én ezt lehet, hogy mdsképp

¢ A kérddives adatfelvételiinkbél szdrmazé adatbdzis elemzése alapjdn feltételezhetjiik, hogy az adatokkal folyé munka
az olyan iskoldkban jelent kiiléndsen kedvezd terepet a folyamatos megujuldsnak és a fejlesztések megvaldsitdsdnak,
amelyek kornyezetitkre kevésbé érzékenyek. Az ilyen iskoldkban az adatgyjiés és feldolgozds ablakot nyithat a
kiilvildgra (Fazckas, 2014).
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oldottam volna meg, vagy hogy ndla is
van ez a probléma. Ez kicsit megnyug-
tatja az embert az, hogy nem csak én
kiizdok bizonyos gondokkal.”

1,A” iskola, pedagdgus/

A kutatdsunk sordn tobb olyan intéz-
ményben is jirtunk, ahol, bdr szdmos pe-

dag6gus munkdjdra jellemzd volt az egyéni

kisérletezés és az (jj médszerek, eszkdzok
adaptdldsa, a bels6 tuddsmegosztds hidnya
miatt ezek nem tudtak intézményi szinten
érvényesiilni, sdt sok esetben a bevezetd
pedagégus gyakorlatdbél is kikoptak. Igy
példdul az ,E” iskoldban, ahol a didkok ar-
16l szdmoltak be, hogy a kooperativ mun-
kaformdkat 4ltaldban nem alkalmaztdk,

egy pedagdgus bevezette osztdlydban a kis-

csoportos munkaformdkat. Az innovativ

modszerek nem értek el méds pedagégusok-

hoz, még a hasonld szakteriileten dolgozé
kollégdk korében sem tudtak elterjedni. A
kapcsol6dé eljardsok lehetséges adaptdcié-
jarol, fejlesztésérél nem indult el a kozos
gondolkodds, az iskoldban alkalmazhaté
modelleket nem dolgoztdk ki. Egy év utdn
a didkok felhagytak a terem folyamatos
dtrendezésével, és kérték, hogy szervezdd-
jenek ezek az 6rdk is Ggy, mint mds tdrgyi
teriileten.”

»Ebben az osztdlyban mdsfél évig
csoportokban voltak a padok, tehdt kis-
csoportosan. Egy ilyen témdt, mint most
a Bdnk bdn, egyszeriien driilet 1igy meg-
beszélni, hogy nem ldtjdk és nem halljdk
egymdst. Ezt rendkiviil utdlom, de nem

tudok mit csindlni. A gyerekek igénye
volt, hogy tigy iiljenek, mint mds ordn
(-..). [Régebben] mindig dtrendezték az
osztdlyt, (...) ez dllati jo méka volt (...)
egy perc alatt megcesindltdk. Ez ment
egy évig, de a sziinetrdl visszajove, tehdr
dsszel, november koriil mdr nem mindig
rendezték dr. Kezdtek tapogatni engem,
hogy vajon mi a véleményem arrdl, ha
nem rendezziik dt. Mondtam nekik,
hogy hdt gyerekek, ha jobban szeretitek
egymds hdtdt nézni, akkor rendben va

»

1,E” iskola, pedagdgus/

Emellett ldttunk arra is példdt, hogy
bar léteznek bizonyos tuddsmegosztd
mechanizmusok, azok mégsem tudjik
betélteni funkcidjukat. Ilyen volt péld4ul a
,D” iskoldban a tuddstartalmak tdroldsira
alkalmas elektronikus adattdr miikddteté-
se. Annak hétterében, hogy ez itt nem volt
képes az ,,A” iskoldhoz hasonlé hatékony-
sdggal segiteni a belsd tuddsmegosztdst, az
4llt, hogy az adattdrban taldlhaté anyagok
felhaszndldsdnak protokollja nem volt
tisztdzott, és a gyakorlatban csak ritkdn
miikddtek tuddsmegosztdst timogatd
tevékenységek. Tgy példdul hidnyoztak a
kiilonb6z8 teriileteken dolgozdkat dssze-
kotd mihelyek, ércekezleti tuddsmegosztd
blokkok, hospitéldsok. A pedagdgusok
tobbsége tgy érezte, mds munkacsopor-
tok mappdiba nem ,illik” belenézni, nem
»illik” mdsok tulajdonait hasznélni. Azaz
itt a kiildnbsz8 csoportok anyagainak fel-
hasznéldshoz kot8dé gétlds nem tudott fel-

7 A didkokkal készitett csoportos interju arra mutatott rd, hogy a gyerekek iskolai kultirdja a frontdlis oktatdshoz
illeszkedik, a tanulék gondolkoddsiban az iskola kevésbé jelenik meg tgy, mint aktiv tanuldsi kérnyezet. Bar az
iskoldval kapcsolatban fel tudtak idézni pozitiv élményeket, ezek nem kotddeek tanuldsi helyzetekhez. A didkok
gondolkoddsiban emellett kiilonosen erdsen jelent meg a tovibbtanulds kérdése és a kapcsolddé kdvetelmények,
azonban a sikeres felvételikhez vezetd utat az iskoldn kiviili tanuldsi folyamatokban l4ctdk.
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oldédni, a szabad felhaszndlhatésdg érzete
nem alakult ki.

»— Azon a témakirin beliil, hogy
hogyan szdmitjiuk ki a levegd pdratartal-
mat, A.-tdl kértem segitséget, hogy a gye-
rek szdmdra ezt hogyan tegyem érthetévé
(...), é5 0 részletesen elmondta.

— Ez a segitségadds miikodik a hu-
mdn teriileten is?

— En azt gondolom, hogy ez mii-
kidik (...) egy kis kirin beliil, de ebbe
nem szoktam belefolyni, én kimondottan
a természettudomdnyos (...) munka-
kizdsségben vagyok bent. (...) Amikor
feladatlapokar készitiink (...), muszdj a
kollegdknak a segitségét kérni, mert mds-
képp ez nem megy. (...) Van, amelyik
fent van a szerveren (...) és ha kivincsi
vagyok, én azt megnézhetem.

— Tudna nekiink ilyet mutarni?

— Persze. Keresem, hogy a kollégam-
nak hol van az anyaga, § is foldrajz sza-
kos. Hat itt mds feladat van, tehdt ami
nem a _foldrajzhoz kapcsolddik.

— Az is érdekes lehet.

— Hit az nem az én munkakizissé-
gem, mds munkakozosségbe nem akarok
belemenni semmiféleképpen sem. .. én
igy gondolom, hogy nem illik. ...”

1,D” iskola, pedagdgus/

A pedagégusok kozotti informdcié-
dramlds meghatdrozé jellemzdje, hogy az
az azonos targyi teriileteken és évfolyamo-
kon dolgozé pedagdgusok kérére korldto-
z6dik-e, vagy a tuddsdramlds 4clépi ezeket
a hatdrokat. Az esettanulmdnyaink sordn
azt figyeltitk meg, hogy bdr a tuddsmegosz-
tds az egyes teriileteken beliil is hatékonyan
tdmogatja az iskoldk eredményességét és
fejlédését, ezeket a legnagyobb hatékony-
sdggal az novelheti, ha a kiilonb6z8 tertile-

tek képviseldi id6rdl idére aktiv egytittmii-
kodésbe [épnek egymdssal.

»Amikor két kiilonb6z6 tipusu ember
osszekeriil, kihozzak egymasbdl a jo
dolgokat”

Az oktatdsi folyamatok hosszabb tévi ered-
ményessége szempontjabdl kiilonds jelentd-
ségll, hogy a tuddsmegosztdsra jellemzd-¢ a
szakteriiletek kozott huzédé hatdrok 4clé-
pése. A kiilonbdz8 tdrgyi teriileteken és év-
folyamokon dolgozé pedagdgusok kozoreti
tuddsmegosztdst serkentheti példdul az, ha
a pedagdgusok olyan kozos folyamatokban
vesznek részt, mint a pdlydzatirds, a pro-
jekthetek megvaldsitdsa, a tdrs-pedagdgus-
értékelések, vagy hogy tagjai egy-egy hori-
zontalis problémateriilettel foglalkozé
munkacsoportnak.

A tuddsmegosztds gyakorlatdban két
kevésbé jartas ,D” és ,E” intézmény életé-
ben kiilénésen nagy jelent8séglick voltak a
hatdrdclépéseket lehetdvé tevd folyamatok.
»E” iskoldban a vezet8i kezdeményezésre
inditott kozos palydzatirds jelentette a
konfliktusos, rivalizdlé pedagdguscsopor-
tok kozotti kommunikicié elinditdsit. ,D”
iskoldban a hatdrdtlépések egyik f6 kezde-
ményezdje pedig egy olyan pedagdgus vol,
aki a hatdrdclépések jelent8ségét a kollektiv
felel8sség kialakitdsdban ldcta. Matemati-
katandrként mds tantdrgyat oktaté peda-
gbégusoknak készitett matematikdhoz kap-
cso0l6d6 kompetenciafejlesztd feladatokat,
illetve ezek megosztdsdra létrehozott egy
mindenki szdmdra hozzdférhetd feladat-
bankot is. A feladatbank létrehozdsdnak
els8dleges célja az volt, hogy a kompeten-
ciamérésen elért gyenge matematika-ered-
ményékért minden pedagdgus vdllaljon
felel8sséget.
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A hatdrdtlépések a legtobbszor a min-
dennapi munkavégzéshez kapcsolédva
valésulnak meg az intézményekben. Igy
példdul a ,B” iskoldban tobbek kozdtt az
iskola védjegyévé vilt sajdt fejlesztésti okta-
tdsi modell alkalmazdsa teremt lehet8séget
a kiilonboz4 teriileteken mikdd peda-
gdgusok egyiittmiikodésére. Az okratdsi
program alkalmazdsdhoz a pedagégusok
héerdl héere Gjabb és Gjabb nyilt végli kér-
déseket tartalmazé feladatokat dolgoznak
ki. A nyile végli feladtok megalkotdsa
nagyfoku tandri kreativitdst és a tdrgyi
ismereteken tuli széleskort tdjékozottsdgot
igényel, igy a feladatsorok osszedllitdsaban
a pedagbgusok rendszerint kérik egymds
segitségét.

»INégy feladatot szoktunk adni egy
témdhoz. Ez ldthatd az dératerveken
is. (-..) Amikor kitaldltuk a f6 témdt,
sokszor bedobjuk a kozisbe, hogy kinek
milyen tlete van a szabad feladatokra.
Egyediil nehéz kitaldlni. (...) Az segit,
aki épp bent van. En is segitettem mdr a
matekos és az alsés kolléginak is. De ne-
kem is volt olyan, hogy 6k mondtdk meg,
milyen feladat lenne ide vagy oda jé.”

1,B” iskola, pedagbgus/

A feladdkrél vald ,egyiittgondolko-
ddsok”, ,otletelések” dltaldban spontdn
és onkéntes médon, a kozos tandriban
alakulnak ki ebben az iskoldban. Itt az
innovativ tevékenységbe valé kapcsolédds
sem szakteriiletekhez ktddden, hanem
egyéni dontés alapjdn torténik. Az igazgaté
ugy fogalmazott, hogy a fejlesztésekkel 8
csak ,megkindlja” kollégdit, akik szdndé-
kuk szerint kapcsolédnak a programokhoz,
vagy maradnak ki bel8le. Ez egyben azt
is jelenti, hogy ebben az iskoldban a fej-
lesztések elterjedése egy olyan fokozatos
és iddigényes folyamat, ahol el6re nem

kiszdmithatd, hogy mely szaktdrgyi teriilet
képviseldi lesznek kezd8k és haladdk egy-
egy innovativ médszertan alkalmazdsiban,
illetve, hogy kik kozott alakul ki mentor-
mentordlt viszony, és kik kiizdenek majd
hasonlé problémdkkal.

A kiilénboz4 teriileteken dolgozé peda-
gbgusokat egyiitt foglalkoztaté munkafo-
lyamatok, a nevelési-oktatdsi gyakorlatrél
valé kozds gondolkodds a ,,C” iskoldban
is jelent8sen hozzdjérult az intézmény
eredményességéhez, tudds-intenziv jelle-
géhez, ahol a pedagégusoknak az dllandé
didkfeliigyeleti kotelezettségiik miatt a
tandrai sziinetekben nincs lehetdségiik
kozosségi terekben lenni. Ebben az iskold-
ban a pdlydzati projektek sordn kialakuld
munkacsoportok és a munkakézosségi
gylilések jelentik a legfontosabb tuddsmeg-
osztd férumokat. Ezek olyan hatékonysdg-
gal mikodnek, hogy az sok tekintetben
megel8zi még az olyan intézmények belsd
tuddsmegosztdsi rendszerét is, ahol az éra-
kozi id8kereteket jol ki tudjik haszndlni.
Itt a pedagbégusok rendszerint elemzik
mds munkakozosségbdl jové kollégdjuk
6rdjdt, nemcsak hospitdlds sordn, hanem
videoelemzések alkalmdval is, illetve a
kiilonbo6z6 teriileteken dolgozé pedagé-
gusok a TAMOP fejlesztési programok
megvaldsitdsakor is a szakeeriiletiik hatd-
rait 4tlépve, kozosen vesznek részt egy-egy
projektben. Utdbbira, vagyis arra, hogy a
kiilsé fejlesztési beavatkozdsok jé terepet
biztositanak az 6j szakteriiletekre valé
betekintésre, szinte minden intézményben
ldtcunk példdt. Mint kordbban emlitettiik,
az ,E” iskoldban kiilonésen nagy silya volt
a TAMOP-pélyizatnak, itt a pedagbgusok
szdmdra a kozds projekt jelentette a kozos-
ségépités és a tuddsmegosztds legfontosabb
forrdsét.

Az eddig emlitett intézményi folyama-
tok mellett érdemes kiemelten kezelni a
horizontélis problémateriilettel foglalkozd
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munkacsoportok miikddését is. Az ,A” és
a,,D” iskoldban a szaktdrgyi és tagozati
hatdrok 4tlépését ilyen munkacsoportok
miikddése segitette, ezek tébbek kozott a
mindségbiztositdshoz, illetve marketinghez
kot8dé feladatok koré szervezddtek.
Azokban az iskoldkban, ahol jirtunk,
meghatdrozénak tlint az, hogy az intéz-
mények milyen infrastrukeurdlis feltéelek
mellett mkodnek. Vizsgdltunk olyan
intézményt, ahol a folyoséra nyilé ablakos
osztélytermek mindenkinek betekintést
engednek az osztdlytermi folyamatokba,
ahol osztatlan, kdzos tandri szoba van, ahol
a munkakozosségek egymdstdl elszigetelten
miikddnek, ahol tobb épiiletbe tagozédnak
a pedagbgusok, és olyat is, ahol a tandrok
kollégdiktdl tévol toltik a sziineteket. A fi-
zikai kozelség 4ltaldban lehetdséget teremt
arra, hogy a pedagégusok egymds gya-
korlatdt hatékonyan segitsék, illetve hogy
az egyes tandrok olyan Uj problémakkal
és megolddsokkal taldlkozzanak, amelyek
nyomdn sajdt gyakorlatukat Gjragondoljdk.
Példaként érdemes itt a ,,B” iskoldban zajlé
kozosségi életet megemliteni, ahol a peda-
gogusok egy viszonylag kiesebb térben, ko-
zdsen toltik a nem tanftdsi ordikat. Az itt
dolgozék arrél szamoltak be, hogy ebben a
térben egy-egy tanitdsi probléma megoldd-
sa kozos tiggyé alakul, ict akkor is szdmos
kolléga felfigyel egy adott kérdésre, ha azt
nem a kdzdsség egészéhez, hanem célzot-
tan egy konkrét emberhez intézik. Igy az
osztélytermi szinten kidolgozott gyakorla-
tok viszonylag hamar teret hédithatnak az
iskola egészében, illetve tgy fejlédhetnek
tovabb, hogy a legkiilonbdz8bb szakterii-
letekrél szdrmazé tuddsbdl cudnak cdpldl-
kozni. Bdr a kozos terek hasznélata fontos
kiindulépontja lehet az eredményes tanérai
gyakorlatok megosztdsénak — mint fentebb
ldtcuk — abban az esetben, ha az intézmé-
nyi sajatossigok okdn ez nem elérhetd, a
kiilonbozé tertiletrdl érkezd pedagdgusok

kozos folyamatba vondsdval kialakithatdak
a hatdrdclépéséket hatékonyan tdmogatd
platformok.

»A k6zos mult nagyon sokat nyom a
latban és nagyon sokat jelent”

A kozds terek, illetve a kozds folyamatok
csak olyan intézményekben tudjék a peda-
gbgiai munka eredményességét hatékonyan
névelni, ahol az intézményen beliili bels§
bizalmi és emociondlis légkor ezt lehetdvé
teszi. A tuddsmegosztdst és tuddsteremtést
tdmogatd légkdr — azaz az innovicids tevé-
kenység megbecsiiltsége, a nevelStestiileten
beliili egyticemiikddés, a bizalmi és bardti
viszonyok — kiilonésen tdmogathatjik a ta-
nuldsi-tanitdsi folyamatok sikeres megvald-
sitdsdt és megujitdsi, illetve mindezek hid-
nya gdtat szabhat a fejlédésnek.

Az lralunk ldtogatott iskoldk toreé-
netei is azt igazoljdk, hogy a szeretetteljes,
mdr-mér csalddi légkort tantestiiletek
jelentik azt az emociondlis teret, ahol az
egymds gyakorlataihoz, problémdihoz valé
hozzdférés nem iitkozik erds akaddlyokba.
Az itt bemutatott iskoldk koziil ,A” és ,B”
neveldtestiiletének donté tébbsége tobb
mint hisz éve dolgozik egytitt. Ezekben
az intézményekben a kozds mult része a
hagyomadnyos, frontélis draszervezéstdl
a kooperativ technikdk alkalmaz4sa és a
sajat innovéciok kikisérletezése felé toreénd
elmozdulds. Ezekre a neveldtestiiletekre
jellemzd az a ,kozos emlékezet”, mely
egyardnt 8rzi a sikerek és az tttévesziések,
illetve a kolcsénds tdmogatdsok emlékét.

»Mi sokat buliztunk egyiitt, ez nyil-
vdnvaldan meghatdrozta az egyiittmii-
kidést is. Ez a kizds miilt nagyon sokat
nyom a latban és nagyon sokat jelent az
is, hogy mi egyiitt és igazi hittel hoztuk
létre az iskola szakmai kiemelkedését.
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Azok a kollégik, akik utdnunk jottek
az iskoldba, mdr azt ldttdk, hogy itt
egy nagyon jé hangulati csapat van,
akiknek kizos a célja, és akik szamdra a
megosztott tudds nagyon fontos.”

1,A” iskola, igazgatohelyettes/

Léctunk olyan kilondsen kotddé és
bizalmi viszonyokra épiil8 nevelStestiiletet
is, ami kiilonboz6 életkoru, illetve a szer-
vezethez mds-mds idépontokon kapcsol6dé
pedagdgusokbdl 4ll. Ilyen volt a ,,C” iskola
kozossége. A koztiik 1évd kapesolatot egy-
részt erlsitette az a szeretetteljes légkor,
ami dltaldban a gyégypedagdgiai munkdra
jellemz8, mésrészt az a kdzosségépitésre
tudatosan figyeld vezetés, amely jol értette
a pozitiv, timogaté klimdban rejl8 lehetd-
ségeket.

~Mindenkiben megtaldljuk az
értéket. Vannak nehezebb természeti
kollégandk, de akkor is megtaldljuk az
értékét és akkor rddllitjuk arra. Meg kell
tanulnunk elfogadni egymdst.”
1,C” iskola, igazgatd/

A nevelGtestiileten beliili légkor alapve-
t8en hatdrozza meg, hogy a tantestiileteken
beliil megvalésithatéak-e a fejlesztési be-
avatkozdsok. Kérdéives adatfeldolgozdsunk
elsd eredményei azt mutatjdk, hogy az
iskola belsd bizalmi légkorét mérd sszetett
véltozénk alapjdn a felsé egyharmadba esd
intézmények a vizsgilt HEFOP-TAMOP
programok szervezeti szint{i tartés és mély
hatdsdt dtlagosan 10%-kal magasabbra
éreékeleék, mint azok, akik e valtozé sze-
rint az alsé harmadba tartoznak (Fazekas,
2014).% Az esettanulmdnyok tanulsiga

8 A csoportok kozote szignifikdns kiilonbséget taldlcunk.

szerint az olyan intézményekben, ahol a
pedagégusok kozote fesziileség, rivalizdlds
és bizalmatlansdg domindl, nemcsak a tu-
ddsmegosztds titkdzik gitakba, hanem az
olyan szervezési feladatok is nehezen me-
nedzselhetdek, mint a tovdbbképzésekhez
szitkséges helyettesitések.

»A helyettesitésbe besokallt a tan-
testiilet, mdr nem tudtuk megoldani a
tovdbbképzéseket.”

/,D” iskola, TAMOP—program

szakmai vezetdje/

,B” iskola az dltala kifejlesztett inno-
vativ technikdkat rendszeresen tanitja mds
iskoldknak is. Felismerve az intézményi
légkdr meghatdrozé szerepét, a képzések
kezdete el8tt egy — az onreflexiot is segi-
t6 — klimatesztet készit a mddszerei irdnt
érdekl8dd rantestiiletekkel. A teszt a peda-
gbgusok, illetve a vezetdk és a pedagdgu-
sok kozotti belsd kapcsolatok természetére
fokuszdl. Amennyiben az eredmények azt
mutatjik, hogy a légkor feltehetben akadd-
lyoznd az innovativ médszerek elsajétitdsdt,
illetve intézményi elterjedését, az iskola
nem kezd bele a fejlesztési tevékenységbe,
ellenben ajdnlja a vezetésnek a szervezetfej-
lesztés, csapatépités kiilonbozd formdit.

»Mi is mehessiink mas iskolaba”

Az esettanulmdnyaink az mutatjdk, nagy
jelent8sége van annak is, hogy az iskoldk és
pedagégusaik milyen szakmai és egyéb hé-
16zatok, kozosségek tagjai. Az, ha a peda-
gbégusok mds iskoldban dolgozé kollégdik-
kal mtikodnek egyiitt, értelmezhetd a
hatdritlépések egy sajitos formdjaként. Az
4ltalunk megkérdezett intézmények, peda-
gbgusok koziil tobben véllaltak
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mentoréldsi vagy egyéb, mds iskoldk segité-
séhez, tanitdsdhoz kapcsolddé feladatokat.
fgy példdul ,A” iskola sajét innovdcioit
osztja meg rendszeresen mds intézmények-
kel, ,B” iskola pedagdgusai gyakran vallal-
nak kézponti fejlesztésekhez kapesol6dé
mentori, folyamat-tandcsadéi szerepet, a
»C” iskoldban dolgozék pedig utazé-
gybégypedagdgusi feladatokat ldtnak el in-
tegralt gyerekeket oktaté tobbségi iskoldk-
ban.

»Ahogy jartunk mentordlni,

Jfolyamat-tandcsadni, amit ott ellestiink
(-..), azt beépitertiik. (...) Most példdul
voltunk egy iskoldban, (...) onnan is
jott be valami, ami megragadta a kol-
légdkat. (...) A tavalyi pedagdgus-igény
Jfelmérésiinkben megjelent, hogy tibben
mehessenek innen mds iskoldba. Ne csak
ide jojjenck annyian, hanem mi is me-
hessiink mds iskoldba.”

1,A” iskola, igazgathelyettes/

A kiils8 tuddsmegosztdssal, illetve a
tudds multiplikdcidjéval kapcsolatban
az egyik legfontosabb kérdés az, hogy a
tanitdsi tevékenység tud-e tanuldsi fo-
lyamatként is miikédni.” Mint kordbban
emlitettiik, az ,A” intézmény olyan sajdt
multiplikdciés modellt alkotott, mely
képi megjelenitésben is dbrdzolja, hogyan
tesznek szert a mddszereik tanitdsa, azok
Uj kérnyezetben torténd adapticidja sordn
Ujabb tuddsra, illetve ez miként képes se-
giteni gyakorlatuk, médszereik fejlédését.
A szintén kiemelkedden innovatfv ,B”
intézmény ezzel szemben a multiplikdcids
folyamat sordn igyekszik technolégidit vél-
toztatds nélkiil dtadni az érdeklédd iskoldk

szdmdra. Bz a hiliséges adaptdcidt elényben
részesitd szemlélet kevésbé kedvez annak,
hogy az iskola pedagdgusai érzékennyé
véljanak arra a tuddsra, amely a kidolgo-
zott eljdrdsok kiilonb6z8 kontextusokban
torténd befogaddsdbdl nyerhetd. A hiiséges
leképezés igénye gétat szab annak, hogy az
adaptdcidk sordn sziikségszertien létrejove
véltoztatdsokra nyisson az intézmény. En-
nek hdtterében a kidolgozott médszerek és
technikdk irdnti elkotelezettség, illetve az
abba vetett erds hit 4ll. Ez az elkotelezett-
ség egyben meghatdrozé szerepet toltdtt
be abban, hogy az intézményi fejlesztések
iskoldn beliili bevezetése tobb, mint tiz év
alatt, kivdrdssal, fokozatossdggal tudott
megvaldsulni, illetve, hogy az jabb kisér-
letezések mind ennek a fejlesztéséhez kap-
csolddtak. Fontos itt megjegyezniink, hogy
bar az iskola kevésbé nyitott a multiplikdci-
6bdl nyerhetd tuddsra, hatékonyan hasznil
egyéb kiilsé forrdsokat. Kiilfoldi mintdk,
illetve a szakirodalomban leirtak hatdsdra
sokszor indit sajdt kiséreteket.

A ,C” intézmény innovdcids tevékeny-
sége is szdmos mds iskoldra tud hatdssal
lenni, leginkdbb szervezett kiilsé tudds-
megosztd csatorndkon keresztiil. Az itt
kialakulé gyakorlatokat mds intézmények
is rendszeresen adaptaljék. A tuddsmeg-
osztds szervezeti keretei egyértelmiien egy
kézponti TAMOP-programhoz kéthetéek,
a program sordn az intézmény szolgéltatdi
feladatokat viéllalt, pedagdégusai utazé-
gydgypedagdgusként jirjak a korzetiikbe
tartozd tobbségi iskoldkat.

»18 éve vagyok kiriilbeliil az isko-
ldban. (...) Ha egy par év milva tigy
Jfogom érezni, akkor elmegyek egy évre
csak utazni fodlldsba. (...) Teljesen mds

? A kérddives adatfelvételiink szerint dltaldban azokban az iskoldkban kevésbé hasznositjék a pedagégusok a kollégdik
tanitdsa sordn szerezett tapasztalatokat, ahol a szervezeti kultira nem tdmogatja az egyéni és kollektiv tanulds meg-
valésuldsdt, mint ott, ahol a tudds-intenziv szervezeti miikodés 4tlagos szintl (Fazekas, 2014).
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terdilettel foglalkozom, és utdna vissza-
Jovik, és djult erdvel tudom kezdeni. En
mdr ezen gondolkodtam.”

£4,C” iskola, pedagégus/

Az utazé-gydgypedagdgusi feladatok
kapcsdn ldttuk a leginkdbb érzékletes pél-
ddt arra, hogy a tuddsmegoszté hélézatok-
ban val részvétel, a mds iskoldkban toleoee
idé nemcsak a szakmai tudds erésodését,
hanem olyan 4j élményeket, ismeretsége-
ket, feladatokat is jelent, ami segitheti a
pedagdgusok kiégésének elkeriilését. A ,,C”
iskoldban tobb, kiilonbozd szakteriileten
dolgoz6 pedagdgus jelezte, hogy a lendii-
letes munkavégzéshez nélkiilozhetetlennek
tartjdk, hogy id6rél-id8re mds iskoldkban
dolgozzanak. Volt, aki az intézménykézi és
a munkakori rotdcié el8nyeirdl mesélt.

OSSZEGZES

E tanulmédnyban az iskoldk eredmé-
nyessé véldsdnak néhdny lehetséges okdt
és feltételét mutattuk be, 6t, a pedagdgiai
folyamatok min8ségének javitdsa mellett
elkotelezett, unids fejlesztési programokat

megvaldsitd intézmény esetelemzésén ke-
resztiil. A tanulmdny hétterét egy, az unids
kurrikulumfejlesztési programok hatdsme-
chanizmusait feltdré kutatds adta. A kuta-
tds elméleti megalapozdsa és a kvantitativ
vizsgélat eredményei alapjén feltételeztiik,
hogy az iskoldk eredményességének alaku-
ldsat jelentésen befolydsolja az, hogy képe-
sek-e megujitani osztdlytermi és szervezeti
folyamataikat.

Az bt iskola fejlddéstoreénetét komplex
kvalitativ mddszerrel, egyhetes terepmunka
sordn tértuk fel. A vizsgdlt iskoldkban az
intézményi gyakorlat eredményessé véldsd-
ban kiilénésen meghatdrozénak taldltuk a
kovetkezd tényezdket: (1) az intézmények,
pedagégusok valtozdsra vald nyitottsdga és
(2) aktiv reagdldsa a kiils6 hatdsokra, (3) a
tuddsmegosztdst timogat6 platformok md-
kodése, (4) a szakteriiletek kozotti hatdrvo-
nalainak 4tlépése, (5) a bizalmi légkér, és
(6) a mds intézmények felé valé nyitottsdg.
Kvalitativ vizsgdlatunk megerdsitette, hogy
kiilénosen azok az iskoldk tudnak hossza
tdvon magas szinvonalt oktatdsi gyakorla-
tot mtikddtetni, ahol a pedagégusok idé-
rél-idére megujitjak tuddsukat, ahol az 4j
tuddst egyiictm(ikddés sordn hozzdk lécre
és azt egymdssal megosztjdk.
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POLONYI ISTVAN

Kik lesznek mesterek?

Adalékok a felsGoktatdsi mesterképzés értékeléséhez

OSSZEFOGLALO

A tanulmdny a hazai fels6oktatdsban a mesterképzésre jelentkez8k és felvettek legfon-
tosabb demogréfiai jellemzdit, valamint tovdbbtanuldsi sajdtossdgait mutatja be a felvételi
adatbdzisok, az 4ltaldnos felvételi adatok és KSH-statisztikdk elemzése alapjén. Magyaror-
szdg fels6okratdsi struktirdja 2005-t8] kezd8d8en 4llt 4t a bolognai rendszerre. A mester-
képzésnek a tomeges felsdoktatds kovetkeztében a kordbbi egyetemi képzésnél differencidl-
tabbnak kellene lennie, mélyebb ismereteket nyujtva, s fontos lenne, hogy [épést tartson a
gazdasdgi, tudomdnyos, technikai fejlédéssel. Vagyis egyre tobbféle mesterképzésre lenne
szitkség, szdmuk azonban 2014-t8] csokkend tendencidt mutat. A mesterképzésre jelentke-
z8k szdma 2011-re elérte a maximumdt, azdta némileg ingadozva valamennyit csdkkent.
Ezen beliil a n8k ardnya is mérsékl6déte az dllamilag finanszirozott helyeken, mely jelenség
mogott a felsdoktatds-politika nem szdndékolt hatdsai dllnak: a mesterképzési keretszamok
csokkentése alapvet8en a nék dleal keresett szakokat érintette. A mesterképzésre felvett
hallgat6k dtlagéletkora 2010 6ta stagndl (kerekitve 28 év), a nappali tagozatot kiilon vizs-
gélva azonban kisméreékd névekedés ldeszik, valdszindleg azért, mert az alapképzés elhizo-
dik. A hazai mesterképzés egyre nagyobb hdnyaddrt a févdrosi felsoktatdsi intézményekben
folytatjak a hallgatdk, 2014-ben 53,2%-uk tanult Budapesten. A nappali tagozatos mester-
képzésre felvettek majdnem mindegyike lényegében folyamatosan tanul tovébb (ugyanab-
ban az évben, mint az alapszakos diploma megszerzése, vagy egy évvel késébb), 60%-uk
abban az intézményben, ahol megkezdték felséfokti tanulmdnyaikat. A mesterképzésnek
kialakult a helye a hazai képzési scruktirdban, azonban vitds kérdés maradt az alapkép-
zésekkel 8sszehangolt tartalom, és egyes képzési teriileteken valé alkalmazhatatlansdga,

a végzettek munkaerd-piaci fogadtatdsa. Ezzel egyiitt a tomeges fels6oktatds miatt nincs
realitdsa a hagyomdnyos képzésre valé visszadlldsnak.

Kulcsszavak: bolognai rendszer, mesterképzés, felséokratds, felvételi
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Ebben az {rdsban a hazai mesterképzés
kialakuldsdt, s a mesterképzésre jelentke-
28k és felvettek néhdny rekrutdciés jellem-
z8jét vizsgdljuk meg a felvételi adatbdzisok,
valamint az 4ltaldnos felvételi adatok és
KSH-statisztikdk alapjan. Réviden dssze-
hasonlitjuk az adatokat a fejlett orszdgoké-
val, és megnézziik a mesterképzés szerepét
a tomeges felsdoktatdsban.

A HAZAI MESTERKEPZES
MEGSZULETESE

A felsdokratdsi alapfokozatot (latinul
baccalaureus, angolul bachelor fokozatot)
ad¢ alapképzésre épiild mesterképzés, mint
ahogy az osztatlan képzés is, mester (lati-
nul magister, angolul master) fokozatot
nyUjt. Ez a kétszint(i képzési rendszer a Bo-
lognai Nyilatkozat nyomdn valt 4ltaldnossd
az Eurdpai Felsdoktatdsi Térségben.!

A Bolognai Nyilatkozat értelmében?

az aldirék felsGoktatds-politikdjukat tgy

koordindljak, hogy (egyebek mellett) az

aldbbi célokat elérjék:

* Kénnyen érthetd és 6sszehasonlithatd
fokozatot ad6 képzési rendszer bevezeté-
se — akdr a diploma-kiegészités alkalma-
zdsdval —, annak érdekében, hogy elése-
gitsiik az eurdpai polgdrok elhelyezkedési
lehet8ségeit és az eurdpai felsGokratdsi
rendszer nemzetkdzi versenyképességét.

AlapvetSen két £6 képzési cikluson, az
alapképzésen (undergraduate) és egyete-

Lasd errdl pl. Hrubos (2002)

©

tumok/Bolognai_nyilatkozat.doc (2015. 06. 22.)

I

mi (graduate) képzésen alapulé rendszer
bevezetése. A misodik ciklusba valé be-
1épés megkoveteli az els, legaldbb ha-
rom évig tarté ciklus sikeres lezdrdsat.

® Az elsé ciklus utdn adott fokozat, mint
megfeleld képesités alkalmazhaté az eu-
répai munkaerdpiacon.

® A mdsodik képzési ciklusnak — sok euré-
pai orszdg gyakorlatdnak megfeleléen —
egyetemi vagy doktordtusi fokozathoz
kell vezetnie.”

A kétciklust képzést el8szor — kénysze-
rlien — az 1993. évi felsGoktatdsi torvény
2005. évi mddositdsa® iktatta torvénybe,
ugyanis az Uj felsdoktatdsi térvény elfoga-
ddsa az elképzelésekhez képest jelentdsen
elhtizédott. A tdrvénymddositds a felss-
oktatdsi képzés szintjeinek és formdinak
kordbbi meghatdrozdsa mell¢, s annak
véltozatlanul hagydsdval egy Gj szakaszban
bevezette a kétciklust képzést: az alap-
képzést és a mesterképzést.® A szabdlyozds
értelmében ,, Az alapképzésben alapfokozat
(baccalaureus, bachelor) és szakképzettség
szerezhetd. Az alapfokozat az elsé felséfokd
végzettségi szint, amely feljogosit a mes-
terképzés megkezdésére. Az alapképzésben
szerzett szakképzettség jogszabdlyban meg-
hatdrozottak szerinti munkakor betoltésére
jogosit. Az alapképzés képzési és kimeneti
kévetelményei hatdrozzdk meg, hogy
milyen szakképzettséget lehet szerezni az
alapképzésben. [...] A képzési id6 legaldbb
hat, legfeljebb nyolc félév.”

Eurépa oktatdsi minisztereinek kézos nyilatkozata, Bologna, 1999. jinius 19. Lasd: www.edupress.hu/dokumen-

2005. évi CVI. torvény a felsboktatdsrol sz616 1993. évi LXXX. térvény médositdsirdl (2005. 10. 13).
1993. évi LXXX. torvény 87/A. § (1) A fels8okratds egymdsra épiilé, felséfoku végzettségi szintet biztositd

képzési ciklusai: 2) az alapképzés, £) a mesterképzés, ¢) a doktori képzés.
(2) Az alap- és mesterképzést egymdsra épiil§ ciklusokban, osztott képzésként, illetve jogszabdlyban meghatdro-
zott esetben egységes, osztatlan képzésként lehet megszervezni. A ciklusokra bontott, osztott és az egységes,

osztatlan képzések szerkezetét a Kormdny hatdrozza meg.

(3) A fels6okratds keretében — az (1) bekezdésben foglaltak mellett — felséfokt végzettségi szintet nem biztositd
képzésként a) felséfoka szakképzés, b) szakirdnyt tovabbképzés is szervezhetd.

w

87/BS (5)
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A mesterképzéssel kapcsolatban a jog-
szabdly Ugy fogalmaz, hogy a ,,mesterkép-
zésben mesterfokozat (magister, master) és
szakképzettség szerezhetd. A mesterfokozat
a mésodik felséfoku végzettségi szint. A
mesterképzés képzési és kimeneti kovetel-
ményei hatdrozzdk meg, hogy milyen szak-
képzettség szerezhetd a mesterképzésben.
A mesterképzésben szerzett szakképzettség
jogszabalyban meghatdrozottak szerinti
munkakér betsltésére jogosit. A mester-
képzésben [...] legaldbb hatvan kreditet
kell és legfeljebb szdzhusz kreditet lehet
megszerezni. A képzési id6 legaldbb két,
legfeljebb négy félév.”

A torvénymddositds egyben a felsé-
oktatdsi torvénynek a Kormény a felss-
oktatdssal kapcsolatos feladatai korébe j
feladatokar iktatott, amelyek koziil témdnk
szempontjébol a legfontosabb az, hogy a
Kormdny ,szabdlyozza a [...] tobbciklust
képzés rendjét, az osztott és az osztatlan
képzések szerkezetét, a képesitési keretet,
az alap- és mesterképzés képzési teriileteit,
képzési 4gait, szakjait, az azokhoz rendelt
kreditek szimadt, valamint az inditdssal
osszefiiggd eljérdsi rendet, tovabbd a kiil-
s8, nem felsdoktatdsi intézményi keretek
kozott folyd gyakorlati képzés képzési
idejér”?

A 2005. évi felsGoktatdsi torvény® sz6
szerint veszi 4t a fenti szovegeket. A 11 §
-ban a kordbbi 87/A szakasz szdvegét, a 32
§ pedig a kordbbi 87/B §-ban irottakat. Az
Uj torvény valamivel pontosabban azono-
sitja a Kormdny feladatait: ,,A Kormdny
hatdrozza meg a) az alap- és mesterképzés
képzési teriileteit, képzési dgait, szakjait, az
azokhoz rendelt kreditek szdmdt, valamint
az inditdssal osszefiiggd eljdrdsi rendet,
tovabbd azokat a szakokat, amelyekben

87/B.S (6)

72.8s)

2005. évi CXXXIX. tdrvény a felsdoktatdsrol
32.8(11)

O N N

kiils8, nem felsdoktatdsi intézményi
keretek kozote folyd gyakorlati képzést
kell szervezni, 4) a felséfokt szakképzés
szervezésének rendjét, ¢) a doktori fokozat
megszerzésének feltéeeleit, a doktori iskola
létesitésének eljdrdsi rendjée.”

A tdrvény ide vonatkozd részei is jol
titkrozik, hogy annak elfogadtatdsa sordn
a miniszter esetenként komoly komp-
romisszumokra kényszeriilt. Ugyanis a
tobbciklust képzés rendjének, a képesitési
keretnek, a képzés inditdsi eljdrdsdnak
meghatdrozdsdra vonatkozé szabdlyozdsi
jogkéreit csak a Magyar Rektori Konferen-
cidval egyetértésben gyakorolhatta.

2005 végére tehdt megteremtddtek a
kétciklust képzésre toreénd 4rdllds jogi
felcételei. Ennek nyomdn az alapképzési
szakok létesitése 2006-ra nagyjibdl min-
den szakteriileten megtértént, s 2007-t81
lényegében Magyarorszdg 4tdllt a kéeciklu-
st képzésre.

MIRE VALO A MESTERKEPZES?

A fels8oktatds és vele a diplomdk tdmege-
sedésének van egy alapvetd, bdr a felséok-
tatasi karok, illetve a szakokért felelds tan-
székek 4ltal gyakran szem eldl tévesztett
kovetkezménye, nevezetesen az, hogy a t6-
megesedés és a hagyomdnyos sziik, specid-
lis szakképzést nyjto felsGoktatdsi képzés
stlyos ellentmonddsokhoz vezet.

Példdul Magyarorszdgon a 2000-es
években (2001-2008 kozott) évente 6-14
diplomds csillagdsz 1épett ki a fels6oktatds-
bél (ha a szakpdrban végzetteket is figye-
lembe vessziik, akkor nagyjdbdl mdsfélszer
ennyi). Vajon van Magyarorszdgon évente
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ennyi csillagdszra kereslet a munkaerdpia-
con? De ugyanigy fel lehet tenni a kérdést,
hogy csakugyan olyan tdmegt okleveles
kozlekedésmérnokre vagy miivel6désszer-
vezOre van-e szﬁkség, mint amennyit az
egyetemi képzés produkdle?

Nyilvdnvald, hogy a diplomdk tome-
gesedésével dralakul a felsSokratdsi képzés
tartalma a végzettek szélesebb foglalkoz-
tathat6sdgdt célozva. Az orvosképzésben
nyilvdn nem, de a mdszaki, bolcsész,
természet-, és tdrsadalomtudomdnyi
képzésekben abba az irdnyba torténik
elmozdulds, hogy a fels6oktatdsi képzés
elsd szakasza el8szakképzéssé vilik, s a régi
értelemben vett sziik szakképzés feljebb
tolédik a mesterképzésbe.'’

Ez a kéuszintll képzés lényege. A bolo-
gnai folyamat a tomegesedés torvényszer(i
kévetkezménye. A BSc végzettséggel a
munkaerdpiacra 1épdk nem rendelkeznek
mély és szlik szakképzettséggel, hanem
viszonylag széles, nem til mély szakmai
ismeretekkel. A hdrom év utdn a munkapi-
acra [ép6 diplomdsok szakmai végzettsége
tehdt elég dltaldnos ahhoz, hogy ha nem
teljesen szakirdnyuknak vagy végzettség-
szintjiiknek megfelelden helyezkednek el,
részint akkor sem vész kdrba sok feleslege-
sen tanult mély szakmai ismeret, részint
gyorsan, az elhelyezkedésnek megfeleléen
korrigalhatbak és kiegészithet6k az isme-
retek.

Am a ,kozépiskoldsodd” felsdoktatdsi
alapképzésre épiilé mesterképzés is tor-
vényszerlien mds kell, hogy legyen, mint
a régi egyetemi képzés. Részint aligha lesz
képes a gazdasdg, a gyakorlat szdmdra
szitkséges felséfoku szakemberképzést és
a tudomdnyos felséfokd képzés feladatait
egyszerre elldtni. Részint a mesterképzés
nyilvdnvaléan szlikebb, de mélyebb kell,

10 Ldsd err8l: Polényi (2010)

hogy legyen, mint a kordbbi egyetemi kép-
zés, és a gazdasdgi, tudomdnyos, technikai
fejlédéssel fontos, hogy szorosan lépést
tartson. Ezért a mesterképzések jelentds
differencidlédni fognak.

Az alapképzés gy alkalmazkodik a
gazdasdg és a tdrsadalom igényeihez, hogy
a kdzvetitett tananyag kiszélesedik, de
szakmai mélysége csokken, a mesterképzés
pedig forditva, a kozvetitett szakmai tan-
anyag mélysége, specializdltsdga novekszik.

Kiilon tanulmdnyt érdemelne annak
az elemzése, hogy jol érzékelhetSen sem a
felsdoktatdsi intézmények szakokért felelds
egységei, sem az oktatdsirdnyitds nem iga-
zdn azonosul ezekkel a tendencidkkal. A
fels8oktatdsi intézmények a kéeszintl kép-
zés helyett az osztatlan képzések szdmdnak
noveléséére harcolnak, az oktatdsirdnyitds
pedig a szakok (benne a mesterszakok) szd-
mdnak csokkentéséért. Az elébbi torekvést
az motivalja, hogy a sziik és mély, gyorsan
differencidlédé mesterképzés naprakész,
dllandéan megtjuld ismereteket igényel.
Az utébbi torekvés mogote pedig az 4ll,
hogy az oktatdsirdnyitdsnak nincs valédi
ismerete sem a munkaerépiac, sem a tudo-
mdny, sem a tdrsadalom valédi, hosszabb
tdvu igényeirdl, ezért feleslegesnek és rossz
hatékonysdgtinak tarja a nagyszdmu, diffe-
rencidlt mesterképzési kindlatot. Rdaddsul
nem ritkdn a kommunikdciéban tobb ezer
szakrdl esik sz6, pedig valéjiban az alap-
szakok szdma valamivel szdz {6lott van, a
mesterszakoké pedig 2-300 kozote.!

Az alap- és mesterképzési szakok szd-
mdnak alakuldsa ezeket a torekvéseket
tiikrdzi. (1. tdblizar) Ha elfogadjuk az
alapképzések és a mesterképzések feladatd-
16l a fentickben mondottakat, akkor annak
az alapképzések szdmdnak csdkkenése, a
mesterképzések szimanak novekedése fe-
lelne meg,.

" A t5bb ezer szak, ami a kommunikdciéban megjelenik, tgy értendd, hogy a szakokat meghirdetik nappali, esti,
levelezd tagozaton, tovdbbd nagyszdmu felsdoktatdsi intézményben, s minden meghirdetést kiilon szdmitanak.
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1. TABLAZAT

A 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet 1., illetve 2. szamu mellékletében felsorolt alap-,
valamint (osztott és osztatlan) mesterképzési szakok szama'

2005 2008 2011 2014 2015

Alapképzések szdma

Mesterképzések szdma 209 i 244 £ 304 £290 i 245

Forrds: a jogszabdlybdl sajdr kigyitjtés

EGY KIS KITERO - SOK VAGY KEVES Tobb prébaszamitas elvégzésére keriile sor,
A MESTERSZAKOS HALLGATO amelyek elemezték, hogy a kétszintd kép-
zés bevezetése eldtti szerkezetbdl és lét-
A bolognai képzés bevezetése sordn felme- szdmbdl milyen kétszintd képzési scrukea-
riilt a kérdés, hogy milyen ardnyt legyen a ra vezethet§ le. A 2001/2002-es tanév
mesterképzés az alapképzéshez viszonyitva. | hallgatélétszdmdnak (pontosabban szakos
2. TABLAZAT

A fels6oktatas vertikalis strukturaja (az 6sszes hallgatélétszam vertikalis megoszlasa)
2001/2002 ill. 2012/20183. és 2014/2015

AIFSZ FSZ FSZ

2001/2002 1 2012/2013 ikl | 201472015t
ATFSZ 3811 1,8% ESZ 13637 | 5,8% 10450 © 3,6%
Alap+féiskola+ Alap (¢
cgyetem 1-3 | 144528 | 68,6%  69,9% i T S 1159328 | 68,3% 72,5% 198278 | 68,6% | 71,1%
i : féiskola) : H
évfolyam H H H
Egyeem 45 1 45146 1 214%  218% | Mester 23762 102% | 10.8% 36643 127%  13.1%
évfolyam : ; : : ; ; : : : :

Bgyetem (nem 15517 sgo 0% 0 ORT 31230 134% 142% 36559 | 12,6% | 13,1%
atallo) ¢ lan : : : : H H
PhD 4813 23% PhD 5340 §2,3% 24% 17224 25% | 2,6%

£ 210615 | 100,0%  100,0% ©233297 £ 100,0% | 100,0% : 289154 | 100,0% : 100,0%

Forrds: sajdt szamitds a KSH (http:/fwwuw.ksh.huldocs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_z0i007a.html) adatai alapjin

'2°A 2015. évi adat az Eldterjesztés a Kormdny részére a felsdoktatdsban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és uj
képesitések jegyzékbe torténd felvételérsl (Budapest, 2015. dprilis) cim(i anyag 2. illetve 3. melléklete alapjin
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létszdmanak'?) vertikdlis szerkezetébdl (év-
folyamok szerinti megoszldsdbdl) a kéeszin-
td képzés kiilonbozd formdinak (3+2, 4+1,
tovabbd kiilonboz8 szakok 4t nem 4lldst

feltétezd) strukeurdjdt igyekeztek levezet-
14

2 2014/2015. év hallgatéi struktirdjdval,
amely az orvos- és a miivészképzés kivé-
telével valamennyi szakcsoport kétlépcsés
képzésének megvaldsitdsit feltételezte 3+2
szisztéma mellett. (Miutdn a felséfoka

ni szakképzés jelent8sen eltérd [étszdmu volt
A 2. tdbldzat azt a varidciét mutatja a két id8pontban, anélkiil is bemutatjuk az
be és hasonlitja 6ssze a 2012/2013-as és ardnyokat).
1. ABRA

A fels6oktatas vertikalis strukturaja (az 6sszes hallgatdlétszam vertikalis megoszlasa)

2001/2002, illetve 2012/2013 és 2014/2015

PhD

Egyetem (nem 4tdll6),
illetve osztatlan képzés

2014/2015

Egyetem 4-5 évfolyam,
illetve mesterképzés

W 2012/2013
W 2001/2002

Alapképzés +f8iskola

+egyetem 1-3 évfolyam

0% 20%

A modellszdmitds és a jelenlegi
(2012/13. ill. 2014/15. évi) helyzet kozotti
alapvetd kiilonbség az, hogy tobbek kozoee
a jogi (kb. 8000 £8), a teolégus (kb. 1000
f8) és néhdny tovabbi képzés (amelyek
szdma 2014-ben még tovdbb ndvekedetr)
sem 4llt 4t a kétszintli modellre. Ha ezt is
figyelembe vessziik, még mindig azt ldtjuk,
hogy a mesterképzés ardnya alacsonyabb,

| |
40%

60% 80%
mint azt 2001-ben prognosztizdltdk. (1.
dbra)

A 2005. évi felsdoktatdsi torvény
(2005. évi CXXXIX. torvény a felséokta-
tdsr6l) a mesterképzési keretszdm elosztdsdt
a kovetkezdk szerint szabdlyozta: (103. §
(1) Az oktatdsi miniszter felsoktatds-szer-
vezési feladatai keretében): (h)) ,plydzat
alapjdn meghatdrozza az dllamilag tdmoga-

1> Nem a tényleges hallgat6létszdm, hanem a felvett szakok szdma alapjén tdrtént a szdmitds, ami mintegy 15%-kal

tobb, mint a tényleges létszdm.

" Polonyi (2003) — az OM felsSoktatdsi helyettes dllamtickdr részére készitett tanulmdny
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tott mester- és doktori képzésre, valamint
a szakirdnyu tovdbbképzésre felvehetd
hallgatéi létszdm intézmények kozotti el-
osztdsat.”

2009-ben ezt tgy médositottak, hogy
(h)®) az 54. § (2) bekezdésében meghatd-
rozott feltételek szerinti pdlydzati eljérds-
ban meghatdrozza az éllamilag tdimogatott
mester- és doktori képzésre, valamint a
szakirdnyu tovabbképzésre felvehetd hall-
gatéi létszdm intézmények kozotti eloszed-
sat.”1e
A mesterképzés keretszdmdt a torvény
tigy hatdrozza meg, hogy (53. § (4)) ,a
mesterképzésre felvehetd dllamilag tdmo-
gatott hallgatéi létszdmkeret az adott évet
megeléz8 harmadik évben megdllapitott
Uj belép8k létszdmkeretének harmincot
szdzaléka.”V A kovetkezd bekezdés azt is
hozzdteszi, hogy: (53§ (5)) ,, Az Gj belépdk,
a mesterképzés, valamint a szakirdnyu to-
vébbképzés és doktori képzés létszdmkere-
tét a kdzép- és hosszt tdvii munkaerd-piaci

1> Megillapitotta a 2009. évi LXXI. torvény 2. §.

igények mérlegelésével kell meghatdrozni
oly mddon, hogy az szolgélja a gazdasdgi
versenyképesség novelését. Az 4llamilag
tdmogatott hallgatéi létszdmkeret megha-
tdrozdsindl figyelembe kell venni azokat a
képzéseket is, amelyek nem kapcsolédnak
a munkaerd-piaci igényekhez (a tovdb-
biakban: kis létszdmu szak).” Valdjdban
azonban a létszdmkeret meghatdrozdsa a
felsdoktatdsi intézményekkel folytatott
alku, illetve a bazis-elv (azaz az el8z8 éve
létszamdbdl toreéne kiindulds) alapjdn
tortént.

A 2011-es fels6okreatdsi torvény (2011.
évi CCIV. torvény a nemzeti fels6oktatds-
r6l) eredeti vdltozata egyszerlien a kormdny
hatdskérébe utalja a kérdést.'® A szabd-
lyozds eléirja (46. § (6), hogy ,a dontés
meghozatalakor figyelembe kell venni a)
a nemzetstratégiai és vidékfejlesztési stra-
tégiai célokat, ) a kdzép- és hosszu tdva
munkaerd-piaci elérejelzéseket, ¢) a végzett
hallgaték pélyakovetési adatait, o) a kép-

!¢ A bekezdésben emlitett 54. § (2) szerint ,,a mesterképzésben, a szakirdnyt tovdbbképzésben és a doktori
képzésben a felsdokrtatdsi intézmény birélja el és rangsorolja a felvételi kérelmeket. A miniszter — palydzati eljdrds
alapjdn — hatdrozza meg, hogy e korben hdny 4llamilag tdmogatott hallgatéi hellyel rendelkezik a felséoktatdsi

intézmény. A miniszter

a) Az intézmény mikddési engedélyében meghatdrozott maximalis hallgatdi létszdm figyelembevételével a
képzési kapacitdson beliil az alapképzési és mesterképzési képzési ciklusban tervezett hallgatéi létszdmmegoszlds-

nak,

b) a képzési teriileten orszdgosan és az adott intézményben inditott mesterszakok ardnydnak,
¢) a varhatd jelentkezdk tdrsadalmi, szocidlis helyzetének, regiondlis elhelyezkedésének,
d) az intézményi palyakdvetési rendszer alapjén vérhaté elhelyezkedési el6rejelzésnek,

¢) az intézményen beliil a mesterszakrdl az intézményi doktori iskoldba tdrténd tovabblépés lehetdségének,

f) az a)-¢) pontokban meghatdrozottakra tekintettel kialakitott, a felsdoktatdsi intézmények és munkaaddk
képvisel8ibél 4ll6 — dltala felkért — szakéredi bizottsdg véleményének értékelése alapjin dont.”

A bekezdés folytatdsa a doktor- és a szakirdnyt képzés keretszdmdt is szabdlyozza: ,A dokrtori képzésre és a szakird-
nyu tovabbképzésre felvehetdk létszdmkerete a mesterképzésre felvehetd létszdmkeret tiz szdzaléka.”

»46. § (4) A Kormdny a felvétel idSpontjdt megeléz8 évben (...) hatdrozattal dllapitja meg a felvehetd magyar
dllami (rész)észedndijjal tdmogatott hallgatdi létszdémkeretet, és dént ennck képzési szintek, képzési teriiletek és
képzési munkarendek kézotti megosztdsirdl. A magyar dllami (rész)dsztondijjal tdmogatott képzésbe felvehetd
hallgatéi létszdm megallapitdsdval kapcsolatos kormany-eléterjesztést véleményezi a Nemzeti Gazdasdgi és Tdrsa-
dalmi Tandcs. Allispontjarél, tovabbd a gazdasigi kamardk e tirgykérben adott véleményérsl a Korményt tdjékoz-
tatni kell. (5) A miniszter a Fels6oktatdsi Tervezési Testiilet véleményének kikérése utdn hatdrozatban dént a (4)
bekezdésben meghatdrozottak szerint megdllapitott hallgatéi létszdmkeretnek a felsdoktatdsi intézmények kozortti
megosztdsarol.)

3

3
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zési teriileten alap- és osztatlan képzésben
inditott szakok ardnydt.” 2013-ban ez vala-
mennyit médosult, de a lényege véltozatlan
maradc.”

A torvény 2012-ben azzal is kiegésziil,
hogy ,2013. szeptemberében és azt kove-
t8en szakirdnyt tovabbképzésre, dokrtori
képzésre felvehetd magyar dllami (rész)osz-
tondijjal tdimogatott létszdm megegyezik a
Kormdny 4ltal a 2012. évre vonatkozdan
megdllapitott létszimmal; a mesterkép-
zésbe felvehetd magyar 4llami (rész)8sz-
tondijas létszam az adott évet megel8z6

harmadik évben fels6foku szakképzésbe
— ennek hidnydban felsdoktatdsi szakkép-
zésbe —, alapképzésbe, egységes, osztatlan
képzésbe dllamilag, illetve magyar dllami
(rész)dsztondijjal tdimogatott képzésre fel-
vett létszdm harmincot szdzaléka.” (114/A.
§ (1)) Tehdt a mesterképzés keretszdmdnak
meghatdrozdsdban visszahoztdk a 2005-6s
szabalyozdst.

A kiilonboz6 képzési szintekre, benne
a mesterképzésre felvehetd 4llamilag fi-
nanszirozott létszdm 2007 és 2014 kozorti
alakuldsdt a 3. #dblizar mutatja.

3. TABLAZAT

A felvehetd allamilag finanszirozott Iétszamok

2006': 20070  2008°: 2009'  2010°: 2011 20127 20131 2014

Felséfoku szak-
képaésre felvehers | 12500 125001 115205 12500 12500 10000 : 3500 ¢
hallgatélétszam: i i i i i i

Alapképzésre
felvehetd hallga-

t6létszdm:

£ 31750+1017%

45000 39450 40630 39750 39770 40610 (5500/2)°

Egységes,
osztatlan képzésre
felvehetd hallga-

t6létszdm:

45001 3250 3050 2950 2930 2840

Mesterképzésre : i :
dllamilag timoga- : 3000 35000 21700 19600 19600

tote létszdm:

Mesterképzésrea i :
trvénybdl adéds | © 201250 19758 19828 19863 |

elvi létszdm:

Mesterképzés-

re allamilag : : : :
finanszirozott 3275 11837 ¢
helyre ténylegesen ! : : : :
felvett: :

17005 17282 168101 15473 16663

12227/2005. (X. 26.) Korm. hatdrozat. 2 1108/2006. (XI. 20.) Korm. hatdrozat. 3 1077/2007. (X. 4.) Korm. hatdrozat. A 2008-as
FSZ keretszdm 12500 volt, az alapképzési pedig 39750, de a 1051/2008 (VII. 28.) Korm. hatdrozat ezt médositotta 980 f8t dtcso-
portositott az FSZ-bél az alapképzésre. 4 1051/2008. (VIL. 28.) Korm. hatdrozat. ° 1116/2009. (VII. 23.) Korm. hatdrozat. ©
1276/2010. (XII. 8.) Korm. hatdrozat. 7 1208/2012. (V1. 26.) Korm. hatdrozat. * A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemen felvehetd lét-
szdm. ? Részoszeondijas keretszam 5500 f6 (ennek a felét vettiik itt figyelembe). ' Egyetemi szintd.

Forrds: a jegyzetekben megadott jogszabdlyok, illetve a , Mesterképzésre a tirvénybél addds elvi létszdm” sajdt szdami-

tds, a ,Mesterképzésre dllamilag finanszirozott helyre ténylegesen felvett” sor a felvi.hu alapjdn.
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Megjegyzés: 1.) 2013-t6] nincsenek jogszabdlyban meghatdrozott keretszimok. Az dllamilag finanszirozott
keretszdmokat lényegében intézményenként, mint intézményi kapacitdst hatdrozzdk meg. (Ezen beliil a mester-
képzésre torvényben el8irt 35% tovébbra is érvényes.) 2.) A ,mesterképzésre a tdérvénybél adédo elvi létszdm™

a 35%-os szabdly alapjdn kiszdmitott létszdm.

Nemzetkozi 6sszehasonlitdsban (az A misodik és tovébbi diplomdval ki-
OECD 2012. évi adatai alapjdn) vizsgdl- 1épék ardnydt (a relevans korosztdlyban)
va Magyarorszdg (a relevdns korosztalyt tekintve (ami a mesterképzéssel és mdsodik
tekintve) a legalacsonyabb els8 diplomdzé alap, vagy osztatlan diplomdval kilép&ket
ardnnyal rendelkezd orszdgok kozé tarto- jelent) valamivel kozelebb 4ll a kozépme-
zik (ami az alapképzésben és az osztatlan z8nyhoz.2° (3. dbra)
képzésben végzetteket jelenti). (2. dbra)

2. ABRA

Az elsé diplomazok aranya

E L 6 O 5D 5D 5P BD W § & 5D S0 < 6P O) ® P ¥ g S8 8 % ¥ % 0T T
S E T e T 9T T ETET YT RS g S E s 2§ s T 2 E Y s Y g
5 B3 BB EEBESERREEOEEDHREEEEYYE S §ES B E
%"U S s 6 5 g 3 g g & =2 g 2~ 3% ¢ =320 g g N S =
o] IS 2 3 g 5 < g T B = = _ = = S ° < & Y T
3 0 2 g 9 g 9 Z 3 3 S Z g = &
= © 55 ERC - J = = = SECE-
£ |
sz = & Z 3
25

Forrds: Education at Glance 2014

19 46.§ (4) A miniszter évente [...] hatdrozattal dllapitja meg azt, hogy mely, a felsdoktatdsi intézmények dltal foly-
tatott szakos képzésen vehetd igénybe magyar dllami (rész)dsztondij. A képzésre a felvétel teljesitéséhez sziikséges
minimalis felvételi kdvetelményt (pontszdimot) a Kormdny rendelete, az adott szak magyar dllami (rész)8sztondij-
jal tdmogatott képzésére toreénd éves felvétel feltételeként teljesitendd minimalis felvételi kvetelményt (pontszd-
mot) a miniszter hatdrozata dllapitja meg. A hatdrozatot a miniszter 4ltal vezetett minisztérium hivatalos lapjdban
kozzé kell tenni. (5) A (4) bekezdés szerinti dontés el6készitésében @) a miniszter felkérésére részt vesz a Felséok-
tatdsi Tervezési Testiilet, valamint 4) a 72. § (5) bekezdése szerint kézremikédik az Orszdgos Doktori Tandcs. (6)
A miniszter (4) bekezdésben meghatdrozott déntésének meghozatalakor figyelembe kell venni ) a nemzetstratégiai
és vidékfejlesztési stratégiai célokat, &) a kozép- és hosszt tdvii munkaerd-piaci el8rejelzéscket, ¢) a végzett hallgatdk
palyakévetési adatait (a &) pontot hatdlyon kiviil helyezték).

2 Erdemes megemliteni, hogy amig az clsé diplomafokozat megszerzése gyenge pozitiv, addig a mdsodik gyenge
negativ korreldciét mutat az egy f8re juté6 GDP-ben mért gazdasdgi fejlettséggel.
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3. ABRA

A masodik diplomaval végz6k aranya

I R TR T T T R R TR R - SR Tt s S~ BT IR - BT I Bl TR
T § £ §T ES §E ¥ S R S E s s g 5 ¢ Y § 8 5 2§
2 2 £ 2 S €S 2§ 8¢ 2 2z B =S5 g 5 & 2 28 8B HE OB
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A MESTERKEPZESRE JELENTKEZOK
ES FELVETTEK SZAMA

Bdr a kétszintd képzést a 2005-be vezették
be a fels6oktatdsi torvény médositdsdval,
ezen beliil a mesterképzés Iényegében
2007-t8l indult meg.?!

A mesterképzésre jelentkezdk létsz4-
maiban és a jelentkezések osszetételében
fokozatos valtozas kovetkezett be 2008 6ta.
Eleinte a részidds képzési formdkra jelent-
kez8k voltak tobbségben (és a jelentkezék
szdma is alacsonyabb volt), ami 2010-t8l
megviltozott.

A mesterképzésre jelentkezék — mind
nappali, mind részid8s képzésre els6 helyen
jelentkez8k — szdma 2011-re elérte a ma-

Forrds: Education at Glance 2014

ximumdt, azéta némileg ingadozva vala-
mennyit csdkkent. (4. #dbldzat)

A nappali tagozatra felvettek szdma is
2011-re érte el a 11 ezernél kicsit nagyobb
maximumot (biar mar 2010-ben is 10 ezer
felett volt) s azdta 10 ezer és 11 ezer kozott
mozog. A részid8s képzés esetében 2010-
ben volt maxim4lis a felvettek szdma, ami-
kor is alig maradt el a nappali tagozatra
felvettektdl (kicsit tobb, mint 10 ezer volt),
azdta viszont visszaesett 8 ezer koriilire (4.
dbra).

2010 6ta az 4llamilag tdmogatott he-
lyekre felvett mesterképzéses hallgatok
szdma a nappali tagozaton 10 ezer, részidds
képzés esetében 6 ezer £6 koriil mozog.

Jol ldtszik, hogy az elsé helyen nappali

21 2007-ben minddssze 1060 jelentkezd volt, s dsszesen 603 {6t vettek fel mesterképzésre.
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4. TABLAZAT

Az adott évben mesterképzésre jelentkezetiek és felvettek nappali és részidds képzési

formaban

Nappali Nappali Részid8s mes- Részid8s mes- Nappali , Be”sz— "

| tagozatos | tagozatos terképzésre | terképzésre tagozatosb6l : id8sbél

i mesterképzés- | mesterképzés- | . 1 3{ " fel tlz i dllamilag i dllamilag

i re jelentkezett : re felvett Jelenticeze eve | tAimogatott | tdmogatott
2008 | 1670 1092 7116 5641 995 2280
2009 | 8820 : 6459 F 11548 £ 8652 £ 6149 £ 5688
2010 | 15436 £ 10642 £ 14758 £ 10312 £ 10073 £ 6932
2011 @ 17354 F 11322 § 15024 £ 10160 £ 10602 £ 6680
2012 | 16436 © 11097 | 11856 £ 8470 £ 10536 L6274
2013 | 14750 £ 10396 - 9871 F 7354 9918 £ 5555
2014 | 15994 £ 10927 11327 - 8162 £ 10367 £ 6296

Forrds: felvi.hu — http:/fwww.felvi. hulfelvetelilponthatarok_rangsoroklelmult_evek valamint http:/fwww.felvi.hu/
felveteli/ponthatarok_rangsorok/friss_statisztikak (2015. 06. 22.)

Megjegyzés: A jelentkezettek szima a hirom (normdl, pétfelvételi, keresztféléves) eljardsra jelentkezettek egytit-
tes szamdt mutatja. fgy a szdmban lehet halmozddds, mivel akit az egyik eljdrdsban nem vettek fel, jelentkezhet
egy mésikba, s8t ha ott sem veszik fel, a harmadikba is. (A halmozdéddst az adatbdzis névtelensége miatt nem
lehet kisz(irni.) Ugyanakkor, ha az elemzést csak az egyik, pl. az 4ltaldnos eljdrdsra végezziik el, akkor sem

kapunk jelent8sen eltéré eredményt (a két szdmitds eredményei +5%-os eltérésen beliil vannak).

4. ABRA

Az adott évben mesterképzésre jelentkezetiek és felvettek nappali és részidds képzési
formaban

20000
18000 = Nappali tagozatos
/\ mesterképzésre jelentkezett
/ N
16000 N
F—\ N\~ === Nappali tagozatos
14000 \\ mesterképzésre felvett
12000 / o= _\ y3 e Részid8s mesterképzésre
10000 P A STIARATIT Y Y i jelentkezett
, ”.O ~ < ad
[LE
8000 7 {" " il T ol = = = Részidds mesterképzésre
,‘/ RELALELTTION S felvertt
6000 7% f et S T
4000 / seseee Nappfall tagozatosbol
/,’ dllamilag tdimogatott
2000 A
¢ oo eeee Résziddsbdl dllamilag
0 tamogatott
0 D (=} — (=) 39} ~H
S S o IS o ) o
Q Q Q Q Q Q Q
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tagozatra jelentkez8k 65-70%-4t felveszik,
rdaddsul néhdny szdzalék kivételével majd-
nem mindegyikiiket dllamilag tdmogatott
helyre. A részid8s képzésre jelentkezdk
koziil még magasabb a bejutdsi ardny, 70%
feletti. Koziiliik is egyre tébben jutnak be
4llamilag finanszirozott helyre, az utébbi
években (2012-2014-ben) csupdn mintegy
10%-ponttal alacsonyabb az dllamilag t4-
mogatott helyre valé bejutdsi ardny, mint

a nappali tagozaton. (5. dbra) Ezek az
ardnyok lényegesen jobbak, mint az egész
fels6oktatds dtlaga, amely a 2010-es évek-
ben 45-50% kozdtt mozgott, azaz az dsszes

jelentkez8bdl nagyjdbdl minden mésodik
jelentkezdt vettek fel dllamilag finansziro-

zott helyre. Elég nyilvdnvalé tehdt, hogy
a mesterképzés oktatdspolitikai prioritdst
élvez.

5. ABRA

Az adott évben mesterképzésre felvettek aranya tagozatonként és finanszirozasi for-

manként

90%

80%

== Nappali tagozatra felvettek a

70%

nappali tagozatra elsé helyen
jelentkezdk ardnydban

\

60%

50%

Részid8s képzésre felvettek az elsd
helyen részid8s képzésre
jelentkezettek ardnydban

40%

30%

= == Allamilag timogatott nappali
tagozatos helyre felvettek az elsd

helyen nappali tagozatra
jelentkezdk ardnydban

20%

10%

=== Allamilag tdmogatott részidés
helyre felvettek az elsé helyen

0%

részid8s képzésre jelentkez8k
ardnydban

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

A mesterképzés bevezetése nyomdn a
hallgat6létszdm vertikdlis struketrdja jelen-
t8sen dtalakult. A 2000-es évek mdsodik
évtizedének kozepén az alapképzésben
részt vevd hallgaték szdma valamivel 200
ezer alatt, a mesterképzésben részevevdk
létszdma 36-37 ezer koriil dllt be. Ez utéb-
bi nagyjibdl megegyezik az osztatlan kép-
zésben résztvevdk szdmdval.

Forrds: felvi.hu alapjdn sajdt szdmitds

A MESTERKEPZESRE FELVETTEK
NEHANY DEMOGRAFIAI ES KEPZESI
JELLEMZGBJE

A kovetkez8kben a mesterképzésre felvet-
tek néhdny demogréfiai és képzési jellem-
z8jét vizsgdljuk meg a 2010., 2012. és
2014. évi felvételi adatbdzisok adataira td-
maszkodva.?

22 Koészonettel tartozom az Educatio Kht. korabbi vezetdinek a 2010. évi, valamint az Oktatdsi Hivatalnak a 2012.
és a 2014. évi adatokért. Excel formdtumban, személytelenitve kaptam meg azokat, az OH-tl térités fejében.



2‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2015/ 5—6

A mesterképzésre felvettek kozote —
mint lényegében minden képzési form4-
ban — a n8k ardnya magasabb, bdr lassan
csokken az évek sordn. A részidds képzésre

felvettek kozote kiilondsen sok a nd, de
ardnyuk az utdbbi évek alatt nagyobb mér-
tékben csékkent, mint a nappali tagozaton.

(5. tdbldzat)

5. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek k6z6tt a nék aranya

2010 2012 2014
Mesterképzésre felvettek kozott ng £ 60,9% 58,4% 56,7%
Mest?rliepzesrf: nap,pall tagozatra felvet- 58,0% 55.5% 1 55.0%
tek kozott a ndk ardnya :
Mest?rl.(.epzesr”e resz/ldos képzésre felvet- 63,8% 62.3% 59,0%
tek kozott a ndk ardnya :

Szembet(ind az is, hogy az dllamilag
finanszirozott helyekre felvett ndk ardnya
is mérséklédott (6. tdblizat).

Részletesebben megvizsgélva a vél-
tozdsokat (7. tdbldzar) jol ltszik, hogy a
mesterképzésre felvett n8k szdma kozel
kétezer fével csokkent 2010 és 2014 kozott,
ugyanakkor a felvett férfiak szdma ugyan-

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjin sajdt szamitds

ezen idészak alatt kicsit tobb, mint 100
fével novekedett. Az dllamilag finanszi-
rozott helyek szdmdt vizsgdlva az id8szak
alatt azt ligjuk, hogy a finanszirozott he-
lyekre felvett nék széma mintegy 800 fével
csokkent, a finanszirozott helyekre felvett
férfiak szdma viszont majdnem 600 fével
novekedett.

6. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek kozul allamilag finanszirozott

Mesterképzésre felvettek kozoee
ilag finanszirozott

Allamilag finanszirozott mesterképzésre
felvettek kozott né

12010 12012 2014
- 81,2% . 85,2%
L 61,3% 1 58,9% 57,4%

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjin sajdt szamitds
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7. TABLAZAT

Az allamilag finanszirozott mesterképzési helyre felvett n6k és férfiak

; 12014- 2014/
(ezer f6 12010 12014 2010 5010
Mesterképzésre felvett 8sszes né 12,8 10,9 -1,9 85%
Mesterképzésre felvett sszes férfi 8,2 18,3 0,1 £ 102%
A’llamllag ﬁnaﬂnsurozott mesterkép- 10.4 9.6 0.8 92%
zésre felvett nd : : :
A,llamllag ﬁn:’msmrozott mesterkép- 6.6 71 0.5 108%
zésre felvett férfi

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjin sajdt szamitds

6. ABRA

Az allamilag finanszirozott mesterképzési képzési teriiletekre felvett n6k szamanak

valtozasa 2010 és 2014 kozott

—500 —400 -300 —200 —100 0

természettudomdny képzési teriilet
térsadalomtudomény képzési teriilet
sporttudomdny képzési teriilet
pedagdgusképzés képzési teriilet

orvos- és egészségtudomdny képzési teriilet
kozigazgatdsi, rendészeti és katonai+jogi képzési teriilet
miivészet képzési teriilet

miiszaki képzési teriilet

informatika képzési tertilet
gazdasdgtudomdnyok képzési teriilet
bolesészettudomdny képzési tertilet

agrdr képzési teriilet

100 200 300 400

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjan sajdt szamitds
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Az 4ralakulds mogote a felsdokratds-
politika nem szdndékolt hatdsai 4llnak.
Részint a képzésvaltozdsok, részint az dlla-
milag finanszirozott mesterképzési helyek,
intézmények és képzési teriiletek kozoeti
keretszdm elosztdsa nyomdn alakultak
ezek a folyamatok. A pedagégusképzés
dtalakuldsa miatt jelent8sen csokkent a
pedagdgusképzés dllamilag finanszirozott
keretszdma. A gazdasdgtudomdnyi, a bol-
csészettudomdnyi és a tdrsadalomtudomd-
nyi teriiletekkel kapcsolatos felsoktatds-
politikai preferenciavaltozds is az dllamilag
finanszirozott keretszamok csdkkenésének

irdnydba hatott. Mindezek a képzési teriile-
tek alapvetéen a nék 4ltal keresett szakokat
érintették, igy 8k a vesztesei e déntéseknek,
hiszen jelent8sen csokkent az dllamilag
finanszirozott keretszdm ezeken a teriilete-
ken, ami sok né szdmadra ellehetetlenitette
a mesterképzési tovabbtanuldst (6. dbra).

Egy madsik felt@ing jelenség, hogy a
mesterképzésre felvettek dtlagéletkora 2010
6ta nagyjdbdl stagnal, mikdzben a nappali
tagozatra felvetteké kis mértékben, de fo-
lyamatosan névekszik (8. tdblizaz).

8. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek atlagéletkora és érettségijének atlagos éve

2010 2012 2014
Mesterképzésre felvettek dtlagéletkora 28,27 28,33 28,18
Nap})ah tagozatos mesterképzésre felvet- 23,49 23.97 24,07
tek dtlagéletkora ‘
1,\/Iesterk’epzesre felvettek érettségijének 20027 2004.8
dlagos éve SN F
Nap})all tagozatos /mesterlfepzesre felver- 2005.9 2006.9 2008.9
tek érettségijének dtlagos éve

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjdn sajdt szdamitds

9. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek szlletési és lakdhelye, valamint a mesterképzés telephelye

1

Mesterképzésre felvettbdl f8vdrosi szii-
letésti

Mesterképzésre felvettbdl févarosi dllan-
dé lakos (ill. 2014-ben levelezési cimii)

Mesterképzésre févirosi telephelyt intéz-

ménybe felvett

2010 2012 2014
22,9% 25,0% 24,9%
20,1% | 21,0% 21.7%
41,6% 50,4% 53,2%

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjdn sajdt szdmitds
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Miutdn az érettségijiik idépontjdbol
nem kovetkezik a mesterképzésre felvettek
dtlagéletkordnak novekedése, alighanem
az alapképzés elhizdddsa 4ll a jelenség
mogott.

Erdemes a mesterképzésre felvettek
sziiletési és dllandé lakhelyére, valamint a
képzés telephelyére is egy pillantdst vetni.
Az elmult években felvetteknek nagyjédbol
egynegyede sziiletett a févdrosban, és kicsit
tobb mint egyotodiik él ott. (9. tdblizat)

Ugyanakkor a mesterképzésre felvettek
egyre nagyobb hdnyada a f8vdrosban ta-
nul, tgy is fogalmazhatunk, hogy a hazai
mesterképzés egyre nagyobb hdnyaddt a
févarosi felsboktatdsi intézményekben foly-

tatjdk a hallgatdk.

A MESTERKEPZESI TANULMANYOK
KEZDESE

Az alapképzésben végzettek mintegy ne-
gyede, harmada folytatja azonnal, vagy ro-
vid idén beliil tanulmdnyait mesterképzé-
sen.”

2010-ben a mesterképzésre felvettek
63,1%-a ugyanabban az évben, 87,8% egy-
gyel kordbbi évben szerezte meg alapdiplo-
méjét. A nappali tagozatos mesterképzésre
felvettek esetében ez 74,2%, illetve 96,1%
volt. Tehdt a nappali tagozatos mesterkép-
zésre felvettek majdnem mindegyike Iénye-
gében folyamatosan tanul tovabb.

Sajnos a késébbi évek adatbdzisibdl
hidnyzik az el8z8 diploma megszerzésének
évére vonatkozd adat, ezért csak a felvettek

életkora, illetve érettségijének éve* alap-
jan kdvetkeztethetiink arra, hogy mennyi
lehet azoknak az ardnya, akik alapképzési
diplomdjukat megszerezve azonnal, vagy
majdnem azonnal folytatjdk tanulmdnyai-
kat mesterképzésen.

Az adatokbdl arra lehet kévetkeztet-
ni, hogy vagy az azonnal tovdbbtanulék
ardnya csokken, vagy az elsd diploma
megszerzésének ideje novekszik. Mint ko-
rabban ldttuk, inkdbb az elsé tanulmdnyok
elhtzédasa lehet az ok (10. tdblizat).

Az adatok elemzése alapjin (/1. tdbld-
zat) az is kittinik, hogy a mesterképzésre
felvettek nagyjabol 60%-a ugyanott
folytatja tanulmdnyait, ahol az alapkép-
zést (vagy az els6 diplomdjdt) szerezte. A
nappali tagozatos mesterképzés-hallgatdk
esetében ez majdnem 75%.

BEFEJEZESUL

A 2005-ben torvénybe ikrtatott, de gyakor-
latilag csak 2007 6ta folyé mesterképzések
néhdny vonatkozdsdnak elemzését mutat-
tuk be ebben a tanulmdnyban.

Ugy tiinik, hogy a mesterképzésnek
kialakult a helye a hazai képzési struktd-
raban. A hallgatok nagyjabdl a kéeszintd
képzés bevezetése eldtti ardnyokban kere-
sik ezt a képzési szintet.

Ugyanakkor vitdk folynak a beil-
leszkedésérdl, arrél, hogy mennyire van
tartalmilag 6sszehangolva az alapképzés
a mesterképzéssel, s ez hogy vélik be az
egyes képzési teriileteken.

2 Az Adminisztrativ adatbdzisok integrdcidja 2013 c. kiadvanyban kozéltek szerint az alapképzési diplomdval
rendelkez8k 33,1%-a tanult tovdbb (persze nem feltétlentil mesterképzésen). Lasd: Nyiisti és Veroszta (2014), 13.

dbra

A 2015. évi képesitési rendszerrdl sz616 kormdny-el8terjesztés tervezet melléklete szerint 25,5%.

% Az érettségi éve viszont a 2010-es adatbdzisbdl hidnyzik.
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10. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek kor- és az érettségi éve szerinti eloszlasa

2010 | 2012 2014
Az elsé vegzettseget a mesterszakra felvetel 63.1% :
évében szerezte §
Az elsd vegzettseget a mesterszakra felvetel évé- 87.8%
ben vagy azt megeléz8 évben szerezte o7
Az elsd végzettségét a mcstcrszakra felvetel évé-

: %
ben szerezte —a nappall tagozatra felvettek kozl | 74,2%

Az elsd végzettségét a mesterszakra felvetel évé- i i
ben vagy azt megel6z6 évben szerezte — a nappali : 96,1% :
tagozatra felvettek kozul : :

A mesterkepzesrc toreént felvetelekor 26 éves

0 0 9
vagy fiatalabb 62,4% 65,4% 66,2%
A mesterkepzesre toreént felvetelekor 25 éves 58.4% 61.1% 61.2%
vagy fiatalabb ) § ) §
éa;efs.‘lt:;l:l‘;izbesrc tortént felvételekor 24 éves 52.4% 53.1% 53.1%
?argl;efsit;trall{lzfiesre toreént felvetelekor 23 éves 41,4% 39.5% 37.5%
A nappali tagozatos mesterkepzesre tortént felvé- o H o 0
telekor 26 éves vagy fiatalabb : 93,5% 92,2% 9L7%
A nappall tagozatos mesterkepzesre toreént felvé- | o o 0
telekor 25 éves vagy ﬁatalabb : 91,3% 88,8% 87.8%
A nappall tagozatos mesterkepzesre tortént felvé- 86.0% : 79.9% : 78.9%
telekor 24 éves vagy fiatalabb
A nappall tagozatos mesterkepzesre tortént felvé- 715% 62.0% 57.9%
telekor 23 éves vagy ﬁatalabb :
A mesterkepzesre creén felvétele eléce 6 vagy o § 0
kevesebb évvel érettségizett 58,3% 60,6%
A mesterkepzesre toreént felvetele elott 5 vagy o | 0
kevesebb evvel érettségizett 49,7% 53,5%
A mesterkepzesre creén felvétele eléce 4 vagy o 0
kevesebb évvel érettségizect 35,5% 38,9%
A nappall mesterképzésre felvetele elott 6 vagy o 0
kevesebb evvel érettségizett 84,7% 87.0%
A nappall mesterkepzesre felvétele cléte 5 vagy o 0
kevesebb évvel érettségizett 75,0% 79,0%
A nappall mesterképzésre felvetele elott 4 vagy 55.9% 59.9%

kevesebb évvel érettségizett

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjin sajdt szdmitds
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11. TABLAZAT

A mesterképzésre felvettek, az elsé végzettség megszerzésének helye szerint

Az elsd végzettség megszerzésének intéz-

ményébe mesterképzésre felvettek ardnya !

Az elsd végzettség megszerzésének intéz-

ményébe mesterképzésre felvettek ardnya !

—a nappali tagozatra felvettek kozott

2012 2014
61,1% 60,5%
75,6% 72,9%

Forrds: adott évi felvételi adatbdzisok alapjin sajdt szamitds

Megjegyzés: Figyelembe véve az intézmények egyesitését és dtszervezését is (az elsd végzettséget ugyanis gyakran

olyan intézményben szerezték a mesterképzésre felvettek, amelyik id6kdzben integralddott mds intézménybe,

esetleg megsziint).?

Ezeket a vitdkat ez a tanulmdny nem érin-
tette. Nagyon keveset tudunk egyelére a
mesterképzés munkaerd-piaci fogadtatd-
sarél, a végzettek gazdasdgi illeszkedésérél
is. Mindenképpen indokolt a képzés alapo-
sabb kutatdsa.

Mindezek ellenére aligha lehet azokkal
a nézetekkel azonosulni, amelyek kétségbe
vonjdk a kéeszint(i képzés helyességée, s a
hagyomdnyos (f8iskolai, egyetemi) kép-
zésre valé visszadlldst szorgalmazzdk. A
tomeges felsGoktatds miatt ennek nincs

realitdsa. A széles alapt, nagy tdmegeket
befogadé alapképzésre épiil, differencidlt,
mély tuddst adé mesterképzés egyiittese
képes a tdrsadalom, a gazdasdg és a tudo-
mdny igényeit egyszerre kielégiteni. Ami
persze nem zdrja ki egyes teriileteken (pl.
az orvosképzés, egyes miivészképzési te-
riileteken stb.) a hagyomdnyos soros egye-
temi, néhdny mds teriileten (pl. szélloda-
menedzser, turizmus stb.) a hagyomdnyos
f8iskolai képzést.
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Az iskolai bdntalmazdsrdl, a KiVa-programrél' és az Iskolai Konf-
liktus Tuddskozpontrol

Fehérpataky Baldzzsal, az Oktataskutatd
és Fejlesztd Intézet pedagoégiai fejlesztdjével
Simongati Eszter beszélgetett

Az iskolai konfliktuskezelés, agresszié és
zaklatds-bdntalmazds kérdéskore mindig
akkor artikuldlédik a legerételjesebben,
amikor egy-egy kirivé eseményt felkap a
média, mig a szakma folyamatosan foglal-
kozik a témdval.? 2008 és 2013 kozott az
Oktatdskutaté és Fejlesztd Intézet Alterna-
tiv Vitarendezés Programjd-

MUHELY

A ZAKLATAS

— A konferencia apropdjdn hdrom fontos
téma kirvonalazddik. Az elsé és legfontosabb
természetesen maga a zaklatds-bantalmazds
tematikdja, a mdsik a KiVa-program mint
megoldusi lehetdség, a har-

nak munkatdrsai —a
TAMOP 3.1.1 program ke-
retében — konfliktus-rende-
zési technikdk és médsze-
rek kidolgozdsdn és

az elkovetd szandéka az
dldozat személyiségének
destrudldsa

madik pedig az Oktatds-
kutatd és Fejlesztd Intézet
TAMOP 3.1.1 programja
keretében kialakitott
Iskolai Konfliktus Tudds-

bevezetésén dolgoztak,

majd 2014 ben létrehoztdk az Iskolai Konf-
liktus Tuddskdzpontot,” melynek részletei-
r6l a 2015. janudr 29-én tartott konferenci-
4dn szdmoltak be a Pdzmdny Péter
Katolikus Egyetem Tédrsadalomtudomdnyi
Kardn. A konferencia utdn kérdeztem a
program vezetdjét.

kizpont. Kezdjiik az elvi
alapvetéseknél. Mi az iskolai bantalmazdis
(bullying)? Miben kiilonbozik az iskolai ag-
resszidtdl és konfliktusoktol?

—Tobb kutatd gy ldtja — és én is
egyetértek velitk —, hogy az iskolai agresz-
szi6 nem feltétleniil egyenld az iskolai

' A KiVa egy kutatdson alapuld, zaklatdsellenes csoportfoglalkozdsokra és szdmitdgépes jatékokra épiilé program,
amelyet a finn Turkui Egyetemen dolgoztak ki, és 2009-ban vezetett be a finn Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium.
Kiusaamisen Vaistainen = zaklatds elleni, illetve a mozaikszé KiVa annyit tesz: bardtsdgos, kedves.

% A problémakérrel foglalkozé fontos konyv is megjelent a kézelmultban: Barbara Coloroso (2014): Zaklatdk, dldo-
zatok, szemlélok: az iskolai erdszak. Ovoddtdl kizépiskoldig: hogyan szakithatia meg a szilé é a pedagdgus az erdszak
kirforgdsdt? Harmat Kiad6, Budapest. A kétettel lapunk is foglalkozott: Makai Eva (2014): Kényv az erészak ellen.

Uj Pedagdgiai Szemle, 11-12. sz. 117-125.
* htep://iskon.opkm.hu/
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zaklatdssal. A verekedd gyerek egy konflik-
tushelyzetben nem tudja kezelni az indula-
tait, és robban. A zaklatds jelensége mogott
azonban nem konfliktus 4ll, hanem egy
pozicid biztositdsa. Nem azért szdll rd egy
gyengébbre a zaklatd, mert konfliktusuk
van, hanem azért, mert a gydnge tinik
megfeleld dldozatnak ahhoz, hogy a zakla-
t6 6nmaga vagy egy adott iskolai csoport
szemében magas pozicidba keriilhessen,
abban maradhasson, vagy éppenséggel le-
vezesse sajat frusztricioit.

A téma egyik legismertebb kutatdja
Dan Olweus, aki Norvégidban részletes
programot dolgozott ki kifejezetten az
iskolai bantalmazis, zaklatds visszaszori-
tdsdra. Mi az § meghatdrozdsaival dolgo-
zunk. Ezek szerint a bullying: nem egyenld
erdviszony felek kozote zajlé, rendszeresen
megnyilvanuld, tudatos kdrokozds és meg-
aldzds. Az elkovetd szdndéka az dldozat
személyiségének destrudldsa. Lehet ez fizi-
kai bdntalmazds, de lehet verbdlis tdmadds,
cstfolds, lelki presszid, zsarolds, kényszeri-
tés, mentdlis nyomdsgyakorlds, kapcsolati
zaklatds, kikozosités. Péld4ul az, amikor
a nagyobb gyerek rendszeresen elveszi a
kisebb tizéraijdt, haszndlati targyait. Ujab-
ban belépett a repertodrba a cyberbullying
is. Vagyis az internetes zaklatds.

Az iskolai bintalmazds, agresszio és
konfliktuskezelés kérdéskore hosszu évek
6ta az oktatdsiigy egyik fontos téméja.

Ha valaki angol nyelv(i szakirodalmat
keres az iskolai agressziérol vagy az isko-
lai konfliktusokrél, 6mlenek az annotalt
bibliogrdfik. Egyébként Dan Olweus
Bullying Prevention Programjat, amely egy
nagy eréforrdsigény, bonyolult rendszer,
tobben 4tvették az angolszdsz viligban. Az
Egyesiilt Allamokban is sikeresen alkal-
mazzdk.

A WHO az Ggynevezett HBSC*-
vizsgdlatok keretében négyévente szdmos
orszdgban felméri a gyerekek egészségét,

a gyermekbdntalmazds gyakorisdgdt, a
szocidlis védettség fokdt és mds tényezdket.
Ezek a mérések a nyolcvanas években in-
dultak, és Magyarorszdgot is feltérképezték
mdr. A 2010-es HBSC-kutatdsok eredmé-
nye azt mutatja, hogy a bullying a magyar
iskoldkra nem jellemzd. Sejtjiik azonban,
hogy ez a j6 eredmény inkdbb a mérési
modszer problémdinak kovetkezménye:
egyaltaldn nem biztos, hogy a gyerekek
éreették, pontosan mire vonatkoznak a kér-
dések. A magyar nyelv(i szakirodalomban
a bullying kifejezésnek még nincs egyértel-
mi megfeleléje.

Kutatdink — péld4ul Buda Mariann
— abbdl indulnak ki, hogy a gyerekeket
tigyesebben kell megkérdezni. Megyei
szinten (nevezetesen Hajdd-Bihar megyé-
ben) mdris mds adatokat mértek igy. Ma-
napsdg a zaklatds emlitésekor a legtobben
inkdbb a szexudlis zaklatdsra gondolnak, a
bdntalmazdsrol pedig sokaknak els8sorban
a csalddon beliili er8szak jut eszébe. Holott
a bullying kapcsdn van, aki megfélemlitést6l
beszél, médsok gyirrésrél, a gyerekek néha
szivatdsrol.

2014. december és 2015. februdr kozote
az OFI megbizdsdbdl egy olyan tttord
jellegti kutatds zajlott a TAMOP 3.1.1.
keretén beliil, amellyel igyekeztiink fényt
deriteni szdmos értelmezési problémdra,
hogy tdmpontokat taldljunk a jelenség
kezeléséhez és méréséhez. 2009-ben Adry-
Tamds Lajos, az oktatdsi jogok biztosa
megbizdsdbol mér lezajlott egy vizsgdlat,
amely az iskolai konfliktusokkal és az is-
kolai bintalmazdsokkal, zaklatdssal foglal-
kozott. Ennek eredményeit Iskolai veszélyck

* Health Behaviour in School-aged Children (Iskoldskort gyermekek egészségmagatartdsa)
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cimmel egy tanulmdnykotet 8sszegezte.’

Ebben a kutatdk felvetik: valészintleg mér

a felsd tagozatban eldél,

akik mindkét szerepbe bele tudnak cstisz-
ni. Azt is ldtjuk, hogy aki az iskoldban a
zaklaté szerepét veszi fel

hogy az agresszi6ra hajla-
mosabb gyerekek jelentds
része nem gimndziumban
folytatja tovdbb a tanulmid-
nyait, hanem szakiskoldban
és szakkozépiskoldban. Mi
most tobbek kozott ennek

valészintleg mar a felsd
tagozatban eldél, hogy az
agressziora hajlamosabb
gyerekek jelentds része nem
gimndziumban folytatja
tovabb a tanulmdnyait

és hosszan megmarad
abban, az sokszor élete vé-
géig nem tud valtoztatni
ezen a helyzeten. A nega-
tiv kovetkezmények tehdt
messze tilmutatnak az is-
kolai idészakon. A zaklaté

a hipotézisnek a gyokerét
igyeksziink megvizsgdlni.

— Gondolom, nem mindegy, hogy milyen
szociokulturdlis kozegben nézziik a zaklatds
kérdésér. Egy elit iskoldban is rendszeres
lehet a zaklatds, dm ott lehetséges, hogy a
bdntalmazd tovibbtanul, é kiilonféle magas
pozicidkba keriil. Viszont egy rosszabb kir-
nyezetben 6l zaklatd szocidlis beilleszhkedési
esélyei késébb sem javulnak, hosszii tdvon
rogziilhet személyiségében a konfliktuskeresé
magatartds, és miikodési, életviteli zavarai

alakulbatnak ki.

— Jelenlegi kutatdsaink azt mutatjdk,
hogy sokféle zaklaté van. Lehet széles kor-
ben elfogadott, de lehet mindenki 4dltal félt
vagy keriilt személy is. Ugy tiinik, a zakla-
toknak van egy kozos személyiségvondsuk,
és ez az empdtia hidnya vagy alacsony
szintje. Egyikiik sem nagyon tudja elkép-
zelni, mit élhet 4t az, akit & szisztematiku-
san gyotor.

Barbara Coloroso szerint a zaklatds
viselkedésformdi szerepek, melyeket vél-
togatni is lehet. Szerinte nem a zaklaté
kriminalizdldsa a feladat, hanem annak
megakaddlyozdsa, hogy belekeriiljon ebbe
a szerepbe. A potencidlis dldozat esetében
ugyanez a fontos. Vannak olyan gyerekek,

szdmdra a bullying egy
belsd konfliktuskezelési
modszerré vélik, melyet visz tovdbb a mun-
kahelyre és a csalddba. Az dldozat ugyan-
igy ,beszorulhat” a szerepébe, s lehet, hogy
késdbbi munkahelyén és csalddjdban is
mindig dldozat lesz. Sajdt szerepe sem az
4ldozatnak, sem a zaklaténak nem elényds.
A zaklaté elszigetelédik. Lehet, hogy az
iskoldban még kériilveszi a slepp, de hosszt
tdvon nem fog tudni normilis, egyenrang
partnereket kivdné érzelmi kapcsolatokat
miikddtetni. Csak hierarchikus rendszer-
ben tud majd gondolkodni, marpedig a
csalddi és bardti kapcsolatok nem ilyenek;
ezek kiegyensulyozott viszonyrendszerek.
A szerepébe szorult 4ldozat pedig, mivel
személyisége rémségesen alacsony onérté-
kelésre épiil, mindenkit maga folé rendel
majd; neki az dldozatszerep vilik belsd
konflikcuskezelési médszerévé.

— A gyitrés vdltozatos esetei a kozisség
szeme ldttdra zajlanak, az osztdlyban, a fo-
lyoson, az udvaron.

— Nagyon fontos a szemléld szerepe
a zaklatds, badntalmazis témakérén be-
liil. A zaklatdst kutaték koziil tobben is
gy vélik, akkor jarunk a legjobban, ha

a szemlél8k pozicidjdt valtoztatjuk meg.

> Hajdt Gdbor, Sdska Géza (2009, szerk.): Iskolai veszélyek — Az oktatdsi jogok biztosanak vizsgdlata. Okratdsi Jogok
Biztosdnak Hivatala, Budapest. Letoltés: http://www.oktbiztos.hu/ugyek/iskolai_agresszio_jelentes.pdf
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Dan Olweus és Barbara Coloroso is vallja:
szemlélgbél tantvd kell vélni. Ez az egyik
alapvetése a finn KiVa-programnak is,
melynek magyarorszdgi adaptdci6jit az
Iskolai Konfliktus Tuddskdzpont igyekszik
elékésziteni. A KiVa-projekt tobbek kozott
épp azért igéretes, mert kiemelt hangsulyt
fektet arra, hogy az iskolakozosség a zakla-
tds tekintetében ne lehessen semleges vagy
negativ. A kdzosség tagjai-

dallt, mert stréber, mert idegesitden viselke-
dett.

— Ha valaki az dldozatunkkd valik,
rendszerint szeretjiikk gyorsan megma-
gyardzni, hogy miért érdemelte meg ezt.
Rdaddsul ha nem vagyunk elég tudatosak,
akkor szemlél6ként jéindulattal segiteni
prébdlé (vagy éppenséggel a segitséget el-

mulasztd) felndttként is

nak mindenképpen tanivi
kell valniuk, és az dldozat
mellé kell allniuk. A kuta-
tok abbdl indulnak ki, hogy

a zaklatét ersen befolydsol-

a kozosség tagjainak
mindenképpen tantvd kell
valniuk, és az dldozat mellé

kell dllniuk

belecstiszhatunk abba a
hibdba, hogy az 4ldozatot
kezdjiik hibdztatni. A hi-
baztatdsnak két alapvetd
formdja van. Tehetjiik

ja az a hatds, amit cseleke-
detei a szemlél8 kornyezetre
gyakorolnak. Ha azt ldtja, hogy 8 ettl
mend, akkor ez megerdsiti 8t a szerepében.
Ha azonban azt tapasztalja, hogy a tobbiek
elutasitjdk, akkor elszigetelddik — azaz épp
eredeti céljét nem éri el, igy kisebb eséllyel
folytatja a zaklatdst. A zaklaté kozdsségi
elutasitdsa egyuttal megerdsiti az dldoza-
tot abban, hogy nincs egyediil. A kulcs a
csoportnorma 4talakitdsa. A zaklatds nem
lehet sem tdmogatott, sem

explicit médon, igy:
tényleg hiilye vagy, meg-
érdemled. s tehetjiik akaratlanul, példdul
tgy, hogy a legjobb szdndékkal olyasmit
mondunk a gyereknek: vilassz mdsik it-
vonalat, viselkedj mdsképp, légy keményebb!
Nem hibdztatunk nyiltan, de mégis azt
sugalljuk neki, hogy vele van baj, nem a
zaklat6val. Persze, mindannyiunknak van
miben valtoznunk, csakhogy nem a zak-
latdssal dsszefiiggésben! Senki sem érdemli
meg, hogy zaklassdk,

elfogadhatd, sem megtiirt
gyakorlat a kozosségben.
Aki 4ldozattd valik, annak

senki sem érdemli meg,
hogy zaklassak

hogy rendszeresen bdntal-
mazzik, akdrmilyen hibdi
is vannak.

onértékelése romba délhet,
de ha mellé 41l a kdzdsség,
akkor a zaklatds nem okoz ilyen mély se-
bet.

Az elszenvedett agresszi6 azonban
szembefordithatja a gyermeket mdsokkal
— de akdr 6nmagdval is. Nem biztos, hogy
az iskoldn kiviil bdntalmazott gyerekek
maguk is agresszivvé vdlnak az iskoldban,
lehet, hogy bezdrkéznak, vagy onpusztité-
vé lesznek. Nehéz ezt megjdsolni.

— A zaklatd ideoldgidt gydrt akiré, hogy
miért gyotri a mdsikat. Valamiért ,, biinte-
tést” érdemel a gyengébb. Mert rossz helyen

— Van olyan dlldspont,
hogy a bullying belefér a felnétté érés folya-
matdba.

— Régen, a sorkatonasdg idejében
mindenki tudta, hogy a ,kopaszokat” ,szi-
vatjak”. Mi volt erre a tdrsadalmi vdlasz?
»Ezen keresztiil kell esni, olyan ez, mint
egy beavatdsi szertartds.” Holott egyd/talin
nem kell rajta keresztiilesni, hiszen a valédi
beavatdsi szertartdsok felemelik a lelket.
Olyankor valamilyen teljesitményt kell
produkdlni az embernek — dltaldban 6n-
magdt kell feliilmdlnia, amibél katartikus
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élménye szérmazik. A zaklatds, a szivatds
minden esetben kdrtékony, és senkit nem
emel sehov4. Soha nem szabad szemet
hunynunk a zaklatds foloce.

A KIVA-PROGRAM

— Jelenlegi munkdnk keretei kézott a finn
KiVa magyar adapticidja érdekében is vé-
geztiink kutatdst. Ennek a programnak
kardindlis eleme, hogy a zaklaté tettét érje
hatdrozott negativ itélet. A KiVa-modell
szerint nincs ,lelkizés” a zaklatéval. A gye-
rekeknek hatdrozott, egyéreelm és lehetd-
leg gyors reakcidkra van sziikségiik. Ha va-
laki olyasmit tett, ami a kdzdsség
elfogadott normdi szerint nem tolerdlhatd,
akkor azonnali, félreérthetetlen reakciénak
kell kovetkeznie. A zaklaté reintegraldsa a
kozdsségbe elengedhetetleniil fontos, tiszta
lapot kell kapnia, ezért késébb lehet az
esetrdl feltdré beszélgetést folytatni. De en-
nek a zaklaté és dldozat szerepviszonydn
beliil, kozvetlen az elkoévetés utdn nincs he-
lye, mert akkor 6hatatlanul felmentéshez
vezet; rogton beindul a mosakodds és az 4l-
dozat hibdztatdsa. A KiVa-programban,
amikor ,helyzet van”, akkor szepardljdk a
zaklatot, akivel aztdn hdrmasban beszélget
a KiVa-csoport két tagja. Filmekbdl ismert
nyomozati helyzetet teremtenek: k6kemény
kihallgatds zajlik, ahol a kihallgaték kér-
deznek, és 4ltaldban irdnyitjdk az esemé-
nyeket. Nagyon keményen 4llitjék, hogy
»amit csindltdl, az elfogadhatatlan. Milyen
lépéseket fogsz tenni, hogy helyrehozd az
okozott kart?” — kérdezik. Es nincs helye
magyardzkoddsnak; a zaklaténak ott és ak-
kor meg kell mondania, hogyan prébdlja
jovatenni a dolgokat. Természetesen meg

¢ heep://www.ofi.hu/alternativ-vitarendezes-projeke

kell gy8z8dni arrdl, hogy valéban zaklatds
tortént, és a kihallgatok tényleg a megfeleld
személlyel beszélnek.

Bizonyos konfliktuskezeld médszerek
— példdul a medidcié — kifejezetten ellen-
javalltak zaklatdsos helyzetben. A kordbbi
Alternativ vitarendezési projektiinkben® mi a
medidcids technikdt szorgalmaztuk, 4m ez
csak akkor alkalmazhatd, ha egyenrangt
felek kozote kialakule konfliktusrdl vagy
vitdrél van szé, ahol mindkét fél érdeke és
hajlanddsdga a szitudcié megfeleld kezelése.
Zaklatdsos helyzetben az egyenl8tlen erd-
viszonyok miatt veszélyes lehet medidlni.
Késdbb lehetséges kozos egytitemikodés,
ha az 4ldozat ezt igényli, és nem kell félnie
a megtorldstdl.

— Az iskolai zaklatds visszaszoritdsdban
lehet-e szerepe a biintetésnek, segithet-¢ az
iskolai bantalmazdsos tigyek megolddsiban?

— Bizonyos szabdlyozott keretekre
szitkség van, amit j6, ha konszenzusos
alapon alakitunk ki — példdul ha az iskola
hdzirendjét a pedagbgusok a didkokkal ko-
zosen irjdk. A didkok bevondsa sajdt iskolai
életiikbe nyilvdnvalé médon erdsiti az
onfegyelmet. Fontos a szabdlyok betartatd-
sanak és az elSirdnyzott szankcidk érvénye-
sitésének kovetkezetessége. E megszabott
keretek és szankcidk a kozosségi normdk
miatt fontosak — nagy baj, ha fenyitésre,
megfélemlitésre haszndljuk 8ket. Még
konfliktusba is lehet keriilni a keretek ko-
zott, hiszen e nélkiil nincs kapcsolatrend-
szer, kiilonosen egy osztdlykozosségben. A
gyerekeknek kozdsséget kell alkotniuk és
nem klikkeket.

— Alapvetd kommunikdcids kompetencia-
[ejlesztési feladatnak litom a kérdést.
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— Igen, az. Meg kell tanitani a gyereke-
ket és a pedagdgusokat is kell§ hatdrozott-
sdggal, ontudatosan kdzvetiteni, kifejezni
az érzelmeiket, a gondolataikat 4gy, hogy
kozben elfogadjuk a mdsik személyt is a
kolcsonos tisztelet keretei kozott, a kozos-
ségi egyiittmiikddés érde-

— Ha egy iskola normdja szerint nem
elfogadhaté a zaklatds, akkor senki sem
fogadhatja el azt az intézményen beliil.
Van olyan, hogy maga a pedagégus ¢l a
zaklatdssal — mint nevelési médszerrel.
Azonban a tandri zaklatdst is definidl-

ni kell. Ha a gyereket

kében. Nagyon nehezen
jelztink vissza, példdul. A
vélemény kimonddsdnak
formadit — a konstruktiv kri-

a gyerekeknek kozosséget
kell alkotniuk és nem

klikkeket

eléveszem és lehordom

mindenki el8tt egyszer, az
még nem zaklatds. De ha
a tandr valakire rdsz4ll és

tika kultdrdjéc — minden-

képp fejleszteni kell.

— Melyek a legfontosabb feltételei a KiVa-

program sikeres miikidtetésénck?

— Az egyikrdl mdr volt szd, a zaklatds,
bdntalmazds, megfélemlités vagy szivatds
nem tlirhetd el az iskoldban, mert pusztitja
a gyerekek személyiségét. Amig intézményi
szinten iddig nem jutunk el, addig nehéz
lesz elkezdeni egy ilyen programot. A ma-
sik feltétel, hogy a médszernek az egész
intézményt 4t kell hatnia. Tehdt akkor tud
jol mtikddni a program, ha az intézmény
minden tagja egyiicem(ikodik, ha a veze-
t8k elkotelezettek, a kollégdk hitelesek. A
harmadik a nyilt kommunikdcié. Ha egy
iskola a KiVa-programba

rendszeresen szekdlja, az
a gyerek személyiségének
art, igy mdr zaklatdsnak mindsiil. Ha a
gyerekeket szankciondljdk a zaklatdsére,
akkor a pedagégust is szankciondlni kell.
Elképzelhetetlen egy olyan iskola, ahol a
gyerekektdl elvdrom a zaklatds elutasitd-
sdt, a tandroktdl pedig nem. Ha az iskola
teriiletén nem szabad dohdnyozni, akkor a
tandr sem lehet kivétel.

— Miért a KiVa?

— Két nagy el6nye van. A program so-
ran tudomédnyos mddszerekkel, évente egy-
szer mérés zajlik minden partneriskoldban,
az eredményekrél pedig az iskoldk tdjékoz-
tatdst kapnak, tehdt tudjak, hol tartanak.

A misik nagy elénye a

besz4ll — vagy bédrmilyen

mids zaklatdsellenes prog-
ramot mikodtet —, akkor
nagyon fontos a program
lépéseinek betartdsa, egy-

a médszernek
az egész intézményt 4t kell
hatnia

kidolgozott eljirdsrendje
—ami a pedagdgusi hdt-
térmunka igényét a mini-
madlisra csokkenti. Fontos,
hogy bdrmilyen médszer-

fajta protokoll kévetése.

A vildgosan kijelolt keretek kozdee pedig
fontos az érzelmek kifejezése, az igények,
elvdrdsok megfogalmazdsa, az asszertiv
kommunikicid.

— Mi torténik akkor, ha egy intézmény-
ben egy-két kolléga nem hajlandé elfogadni
a programot, mert 6k mdsként képzelik a
nevelést?

rel llunk elé, az a lehetd
legkevésbé szaporitsa a pedagégusok terhe-
it. A KiVa szinergikus program: kitinéen
osszekapcesolhaté mds személyiségépitd,
onismereti, asszertiv kommunikdciét segitd
és kozdsségépitd programokkal. Mi ennek
az egylittm(kodésnek az el8készitését vé-
gezziik, illetve egy adaptdciés tanulmdnyt
irtunk arrél, hogy szerintiink miért j6 a
KiVa, és mi szél amellett, hogy Magyar-
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orszdgon legaldbb egy kisérleti program
erejéig bevezessiik.”

—Ha a KiVa-rendszert a magyar oktatdsi
kormdnyzat tdmogatni fogja, akkor mit je-
lent majd az adaptdcio?

ban, Uj-Zélandon, és tovibbi 4-5 orszégrol
tudok, ahol dolgoznak az adaptdcidjén.

— Az elbkészitési fizis utdn milyen koltsé-
gek jelentkeznek még?

— A KiVa-program belé-
pd szinten nagy koltségek-
kel és nagy réforditdsokkal
jar, mert egy kidolgozott

el8szor csak
tizegynéhdny iskoldban
prébélndnk ki

— Onnantdl kezdve,
hogy a hittér- és segéd-
anyagok rendelkezésre
allnak, az iskoldk a tanu-
16k szdmdnak megfeleléen

protokollhoz tartozé teljes
szakmaianyag-hdtteret kell leforditani,
tobb részletes tandri kézikonyvvel egyiitt.
Léteznek KiVa-kisfilmek, melyeket szink-
ronizdlni kell, a KiVa-hoz gyértott, nagyon
j6 szdmitdgépes jatékokat szintén igazita-
nunk kell a magyar viszonyokhoz. Ezek
miatt a magyarorszdgi adaptdcié hossza-
dalmas, és jelentds koleségbeli raforditdst
igényel. Mivel el8ttiink mds orszdgok mér
dtvették a programot, tudhatd a raforditds
nagysdgrendje. A licencjog megvdsdrldss-
0l kezdve az els KiVa-6ra megtartdsdig
kortlbeliill mdsfél-kée el6készitd évvel kell
szdmolni.

Azt gondolom, hogy el8szor csak tiz-
egynéhdny iskoldban probdlndnk ki, majd
alaposan megvizsgdlndnk, hogy a hazai
viszonyok kozott milyen eredményekkel
jér! Ezutdn készitenénk mérleget: hozott-e
annyi eredményt a program, hogy magyar-
orszdgi terjesztését megérje finanszirozni.
Nem tartom redlisnak azt, hogy Magyar-
orszdgon a KiVa dllami, oktatdspolitikai
segitségnytjtds nélkiil mikodhetne.

— Hol miikidik KiVa-program a vildg-
ban?

— Belgiumban, Esztorszigban, Hollan-
didban, Luxemburgban, Nagy-Britannid-

éves dijat fizetnek éreiik.
Ez mdr kisebb koltséget jelent. Ezen tal
koleségvonzata van a KiVa-iskoldkban
minden tavasszal lebonyolitott mérésnek.
A kérdéseket is le kell forditani, meg kell
szervezni, hogy az iskoldk hol és mikor vé-
gezzék el az online mérést. A kapott adatok
értékelését a Turkui Egyetem végzi, s miu-
tdn 8k visszakiildik az eredményeket, azt is
le kell forditani magyarra.

A KIVA MAGYARORSZAGON

— Ha kisérleti jelleggel bevezetik Magyar-
orszdgon a KiVa-programot, akkor fel kell
késziteni az iskoldkat, a pedagdgusokat.

— [gy van. A kéleségek kozt szerepel a
KiVa-trénerek tobbnapos képzése is. Az §
feladatuk az lesz, hogy felkészitsék az isko-
ldt arra, hogy hogyan kell a KiVa-t mtiksd-
tetni. A trénereket alapesetben Finnorszdg-
ban képzik, de Walesben példdul annyi
iskoldt léptettek be a pilot-rendszerben
foly6 adaptdcids kisérletbe, hogy a helyiek
kialkudtdk maguknak a helyszini képzést.
Ez el8fordulhat ndlunk is. A kiképzendd
KiVa-trénerek szdma is attdl fiigg, hogy
hdny iskoldval kezdenénk. Az 4ltaldnos

7 Az adapticiés tanulmdny letdlthetd az ISKON  honlapjdrdl: http://iskon.opkm.hu/admin/upload/KIVA_

adaptacios_tanulmany.pdf
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adaptdcids gyakorlat szerint folkészitenek
négy-ot trénert, és 8k aztdn szdmos iskold-
ban kiképezik a KiVa-csoportokat.

— Egy iskoldban kik lesznek a KiVa-
csoport tagjai — vagyis azok, akik a progra-
mot megvaldsitjdk?

— A KiVa-csapat pedagégusokbdl 4ll,
az iskolapszicholégus is koztiik lehet. (A
finn gyakorlat szerint az iskolaigazgatét
szerencsésebb kihagyni a csapatbdl, hogy
ne hdruljon rd még tobb teher. Persze nem
a programbdl kell kihagyni, sét, a KiVa-
nak alapvetd sziiksége van az iskolavezetés
elkotelezett timogatdsdra.) A KiVa-csoport
feladata, hogy az iskola dsszes dolgozéjdt
felkészitse arra, hogy mi a dolga, illetve az,
hogy folyamatosan ¢ébren tartsa az intéz-
ményben a tudatot: ,mi itt vagyunk, és ezt
csindljuk”.

érakedvezménnyel — a kolléga KiVa-s te-
vékenységét. Egyébként egy fenntartd, aki
a mdr élesben m(ikédd KiVa-programot
adott esetben finanszirozza iskoldjéban,
akdr donthet kiilon juttatdsrdl is.

— Az egész napos iskola rendszerében dél-
utdn 4-ig bent kell maradni, ami megniveli

azt az iddt, amikor a gyerckekkel valamit
kezdeni kell és lebet.

— Nem javaslom a délutdni 6rdkat a
programhoz, mert a gyakorlat azt mutatja,
hogy nem minden gyerek vesz részt a dél-
utdni foglalkozdsokon. A finn modellben
sem a délutdni tevékenységbe integrdljak.

— Hogyan vessziik észre a KiVa eredmé-
nyét az iskolakizdosségben? A gyerck, a sziild
és a tandr mdsképp fog viselkedni? Hany év

muilva?

— Hogyan vezeti be egy
iskola a KiVa-programot?

Hogyan ismerik meg a ta-
nuldk?

kiilonféle élethelyzetben
hiteles és jol hasznosithaté
alapelveket kozvetitenek

— Mair abban a tanév-
ben, amikor az iskoldban
bevezetik, virhaté a zak-
latdsos esetek szamanak

— A KiVa-programot felmend rendszer-
ben vezetik be az egész iskoldban. El8szor
az 1-2. osztélyban, majd a 3-5. osztdlyban
és végiil a 9. osztdlyban felkészitd foglal-
kozdst tartanak a gyerekeknek, 8sszesen
10-12 alkalommal.

— A KiVa-képzik és a csoport tagjai
szdmdra mindenképpen extra munkdt jelent
ez a villaldsuk. Kapnak ok ezért kiilon jut-
tatdst?

— Juttatdst nem tudunk a rendszerbe
adni, de az a javaslatunk, hogy ezeket a
KiVa-6rékat valamilyen tantdrgy terhére
kellene megtartani, az osztdlyfénoki dra
keretében vagy bdrmely mds 6rén. Min-
denképpen jé, ha elismerjitk — péld4ul

csdkkenése. Ezen kiviil
fejleszti a gyerekek empdtidjde, hatdro-
zottsdgdt, és osztonzi a kozosségépitést.
Ugyanakkor lehetséges, hogy az elsé évben
tobb konfliktust, zaklatdst tapasztalnak
az iskola szerepldi az intézményben, mint
eldtte — mert egyaltaldn észreveszik, érzé-
kenyek lesznek ra!

Ha az emlitett adaptdcids tanulmdny-
ban megnézziik a program 4ltal kindlt
foglalkozdsok sordt, akkor mér cimiikbdl
vildgos, hogy olyasféle gondolkoddsra kész-
tetnek, olyan magatartdsra dsztdndznek,
amelynek a gyerekek mds tdrsadalmi hely-
zetekben is haszndt fogjdk venni.

»Sziikség van a tdmogatdsodra”, ,a
mi osztdlyunk — mindenki beletartozik”
— ezek példdul a kikozosités ellen irdnyu-
16 foglalkozdsok cimei. Ha végignézziik
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mindet, ldthatjuk, hogy kiilonféle élechely-
zetben hiteles és jol hasznosithat alapelve-
ket kézvetitenek.

— Miért jobb, ha készterméket vdsdro-
lunk, mint ha kidolgozunk magunknak egy
mddszert?

— Nem jobb, hanem helyzete vdlogatja.
Lehetséges olyan iskola, ahol okosabb, ha
megvisdrolnak egy kidolgozott progra-
mot. Ez befektetéssel jar ugyan, de cserébe
kevesebb terhet jelent a nevel6testiiletnek.
Taldn mds szitudcidban az iskola nekigyiir-
kézik, és kidolgoz egy sajdt programot.

De ne felejtsiik el, hogy a KiVa-program
mogdtt hossza kutatds, fejleszeés 4ll, és
eredmények, sikeres gyakorlati tapasztala-
tok. Nem gondolom, hogy Magyarorszi-
gon ugyanigy nemzeti programmd kellene
vélnia, mint Finnorszdgban, inkdbb azt
szeretném, hogy vélaszthatd legyen.

— A KiVa programgazddja adja a tudist,
ami a mitkodtetéshez kell. De ha felmeriil
egy probléma, amelyet a helyi

megvaldsitd szervezet szakemberei Ggy ér-
zik, hogy nem kompetensek a vélaszadds-
ban, akkor nyugodtan fordulhatndnak a
programgazddhoz.

— Milyen esélyt litsz a program hazai
bevezetésére? Kik tdamogatjik?

—J6 esélyt latok arra, hogy ebbdl vala-
mi lesz. Példdul Dr. Adry-Tamds Lajos, az
oktatdsi jogok biztosa és Dr. Kaposi Jozsef,
az OFI f8igazgatdja is elkotelezett tdmo-
gatdi annak, hogy a KiVa egy vilaszthatd
programmad véljon Magyarorszdgon.

AZ ISKOLAI KONFLIKTUS
TUDASKOZPONT

— A konferencia, amelynek kapcsin most
beszélgetiink, arrdl is szolt, hogy létrejort az
Iskolai Konfliktus Tuddskizpont, amelynck
otletgazddja szintén dr. Adry-Tamds Lajos,
az oktatdsi jogok biztosa.

KiVa-csoport nem tud meg-
oldani, akkor hovd fordulhat
az iskola? Lesz egy magyaror-
szdgi kozponti iroda?

kozosen fejleszeettiik ki
az indulé tartalmakat a
honlapra

— Az Iskolai Konf-
liktus Tuddskdzpont egy
honlap, melynek egyelére
hdrom ,szobdja” van. Az

— Jelenleg a program-
gazda, a Turkui Egyetem direkt médon
nem iskoldkkal szerz8dik, hanem olyan
kozvetitd szervezetekkel, amelyeknek ok-
tatdsfejlesztésben, konfliktuskezelésben
gyakorlatuk van. Erre a szerepre ndlunk
szakmailag teljesen megfelelne péld4ul az
Oktatdskutaté és Fejlesztd Intézet. Az OFI
lehetne a magyarorszdgi KiVa-adaptici6
kézpontja, a Turkui Egyetem partnerszer-
vezete, amely tdmogatja, segiti azokat az
iskoldkat, amelyek a programba be sze-
retnének lépni, mikddreti a bekacsolédé
iskoldk hilézatdt. Ha az adott iskoldnak
kérdése volna, fordulhatna ehhez a hazai
megvaldsit6 szervezethez. Es ha a hazai

egyik szobdban annotdlt

bibliogrdfidt taldlunk, amely a témdval
kapcsolatos kényveket, publikdcidkat,
cikkeket, kutatdsi eredményeket sorolja —
egyeldre csak hazai szerzdk tolldbdl —, és a
szdvegeket a keresd szdmdra kénnyen elér-
hetdvé is teszi. A bibliografidt szeretnénk a
jov6ben nemzetkdzi kitekintéssel bdviteni.

A misik szobdban Magyarorszdgon
kezdeményezett és kidolgozott, sikeresen
miikdds jé gyakorlatokat taldlunk. Tizen-
ot iskola mutatja be itt sajdt konfliktus-
kezelési mdédszerét. Ennek a jégyakorlat-
gyljteménynek az eréssége a médszerek
lényegre t6r6 ismertetése mellett az, hogy
az iskolak megkereshetdk, elérhet8k, kon-
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zultdlni lehet veliik. Ezek az intézmények
tudjdk, hogy bekeriiltek az Iskolai Konflik-
tus Tuddskozpontba, és vdrjak, hogy felke-
ressék ket az érdekldddk, akiknek aztin
szivesen elmondjék, megmurtatjik, hogy
mit csindlnak és mi a sikeriik titka.

A harmadik szob4ban a KiVa-
tanulmdnyt taldljuk a hazai

— Koézosen fejlesztettiik ki az induld
tartalmakat a honlapra, mostantdl kezdve
pedig — egy kozdsen kialakitott struktira
szerint — minden egyetem 6nélléan teheti
hozz4 a sajét fejlesztéseit. A kdzos munka
személyes szakmai elkdtelezettségek men-
tén fog kialakulni. Az ELTE részérél Jarmi

Fva, a DE részérél Péter-

adaptdcios lehetéségekkel.
Ide érkezhetnek késdbb
esetleg mds tanulmdnyok
is, amelyekrdl 4gy gon-

minden egyetem
onalléan teheti hozzd a sajic
fejlesztéseit

Szarka Szilvia és Buda
Mariann, a PPKE részérél
Szilczl Déra és Széke
Milinte Enikd dolgozik a

doljuk, hogy relevénsak,
példdul egy éppen lezdrult
K+F kutatdsnak az eredményeit is itt tettitk
kozzé, ami a fels§ tagozatos korosztdlyban
vizsgdlja az iskolai konfliktusokat, kiilénds
tekintettel a zaklatds-bdntalmazds kérdését.
Szeretnénk majd dsszegytjteni a vonatkozd
egyetemi kutatdsok eredményeit is, szép
sorban.

— Interaktiv ez a weboldal?

— Egyel6re nem. Itt most csak tdjéko-
z6dni lehet. Teljesen mds munkaigényt
az a feladat, hogy egy tuddskdzpontot
toltdgessiink és alakitsunk a meglévd
kapacitdssal, mint az, hogy egy orszdg ren-
delkezésére 4lljunk, és elére nem ldthaté
mennyiségl kérdésre gyors és adekvit vé-
laszokat adjunk. Egy férum-oldal fejleszté-
sén azonban most dolgozunk, és reméljiik,
hamarosan az érdekléd8k rendelkezésére
4llhat. Addig viszont az OFI-n keresztiil
vdrom a véleményeket, kérdéseket, melyek-
re valaszolni fogok. Igy az igények alakul4-
sdt is érzékelni lehet majd.

— A Tuddskizpont kialakitdsinak és
miikddtetésének feladatiba az OFI mellé
partnerként beszdllt az Eotvos Lordnd Tu-
domdnyegyetem, a Debreceni Egyetem és a
Pdzmdny Péter Katolikus Egyetem is. Mi az
egyiittmiikodés lényege?

Tuddskdzponttal. A karok
dékdnjai pedig mindenhol

a tdmogatdsukrdl biztositottdk a csapatot.

— A Tuddskizpont oldaldn lesz-¢ kap-
csolat az oktatdsi jogok biztosihoz? Abhogyan
Adry-Tamds Lajos mondta a konferencidn:
rengeteg panasz érkezik hozzdjuk.

— Igen, erre van kozos szdndék. Terve-
ink szerint az Oktatdsi Jogok Biztosdnak
honlapjdrdl dtkattinthat a litogaté az Isko-
lai Konfliktus Tud4skozponthoz.

— Mi a tdvolabbi elképzelés a fejlesztést
illetben?

— A jovében a Tuddskozpontnak alkal-
masnak kellene lennie arra, hogy ott valaki
segitséget kérjen és kapjon. Lehet6vé kel-
lene tenni, hogy munkatdrsaink monito-
rozhassdk a segitséget kérd iskola vagy pe-
dagbgus problémdjit, és személyre szabott
megolddsokat kindljanak. A program sike-
re pedig megldtdsom szerint azon mulik,
hogyan tudnak majd a jév8ben egyiittmd-
kédni ezek a partnerszervezetek, és lesz-e
elegendd forrds a munka tdmogatdsdra,
hogy ott, a helyszinen, ahol a konfliktus, a
zaklatds, az agresszié megjelenik, a peda-
gbégusok érdemi segitséget kaphassanak.
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FOLDES PETRA

Eletpélya-tdmogatis a kézépiskoldban

A pedagbgusoknak a didkok életpdlya-épi-
tésében betdltste szerepével az Uj Pedagé-
giai Szemle is foglalkozott 2013/5-6. és
7-8. szdméban.! Borbély-Pecze Tibor Bors
és munkatdrsai megdllapitjdk: megfeleld
felkészités, timogatds és taneszkozok mel-
lett a pedagbgusok a pdlyaorientdcié esetle-
ges és laikus segit6ibdl az életpdlya-épités
tdmogatdsdnak kulcsszerepldivé vélhatnak.
Hogy mindez hogyan lehetséges a gyakor-
latban, arrél egy negyven kozépiskoldt
érintd fejlesztési folyamat monitorozdsdval

adunk képet.

MIT JELENT ES MIRE VALO?

Tobz4dé, kapkodé vagy épp bizonytalan
fiatalok, koriiléttiik tehetetlen, értetlen és
tiirelmetlen feln8ttekkel: ez ma a pélyava-
lasztdsi id6szak érzelmi helyzetképe. Az
egyszeri, expondlt dontést jelentd pdlyavd-
laszrds fogalma felett végképp eljdrt az id6;
a szakadatlanul vdltoz6, differencidlédé
munkaerd-piaci és képzési kindlat, a vég
nélkiil folytat6dé tanuldsi, képzési id8
stlytalannd teszi a kozépiskoldt lezdrd vi-

lasztdst. A pdlyavdlasztds nem kitiintetett
pillanat tobbé, egyszeri és végleges jellege
megsziint. A sziil8i generdcié egyszakmds,
egyiskolds mintdi teljességgel haszndlhatat-
lannd vdltak a fiatalok szdmdra — akiknek
immdr abban van (volna) sziikségiik tdmo-
gatdsra, hogy az élethosszig tart6 pdlyaori-
entdcib — a lifelong guidance — folyamatd-
ban énmaguk kalauzdvd véljanak.

Ezt a szdrnyprébélgatdst szolgdlnd a
kitol6d6 tanulmdnyi idével megnyils,
elkiiloniilt ifjasdgi életszakasz. Sajnos, azt
tapasztaljuk, hogy 6nmagdban az id6 nem
elég: a gyakran ldthatdan célralan és tét
nélkiili prébdlgatds mentdlisan felemészti
a fiatalokat éppugy, mint a jelenséget ér-
tetleniil szemlél§ kérnyezetiiket, mikdzben
senki szdmdra nem vildgos, hogy mindezt
mennyi ideig kell elviselni. Az ifjisdgi
életszakasznak ugyanis nem egy jol meg-
hatdrozott ponton van vége. Szinte észre-
vétleniil mulik el, és ezzel pdrhuzamosan a
felndttkor is észrevétleniil koszont be.

[gy azonban a fiatalok szimara nem
érzékelhetd, hogy mikor és miben kel/
donteniiik ahhoz, hogy azzal sajdr életiiket,
majdani feln8ttkorukat épitsék. Egydlta-
lén: nem l4chaté, hogy a hétkdznapok sora

' Dr. Borbély-Pecze Tibor Bors, Gyingyisi Katalin és Jubdsz Agnes (2013): Az élettt-timogaté pélyaorientécié a koz-
nevelésben. 1. rész: A pélyaorientécié G szemlélete és a hazai helyzet. Uj Pedaggiai Szemle, 5-6. sz. 32-49.
2. rész: Palyaorientdcios szakpolitika — alapelvek és javaslatok. Uj Pedagdgiai Szemle, 7-8. sz. 32-46.
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(akdr az improvizdcié szabadsdgdban, akdr
a békly6nak érzékelt keretek fogsdgdban,
4m mindenképp az ifjikori moratérium
felel6sségtelenitett vikuumdban megélt
hétkoznapoké) maga az élet, amelyért igy,
nagyszabdst dontések nélkiil is, felel8sség-
gel tartoznak 6nmaguk felé. Kérdés tehdt,
hogy mikor, miben és hogyan kellene dén-
teniitk. Sokaknak mdr a dontési pontok
megtaldldsa is nehézséget

tegrélja, annak szerves részeként jeloli meg
az életpdlya elsd, kdzokratdsban eloledee
szakaszdt. Ha ,élethosszig tanulunk”, ak-
kor egyetlen, szervesen dsszefiiggd, életen
4t tart6 folyamatrdl beszéliink, amelynek
az egyik szakasza torténetesen az iskoldhoz
kotddik. Ezt az tizenetet kell jél érteni ak-
kor, amikor igyeksziink megtaldlni, illetve
Ujraértelmezni az iskoldnak az életpdlya-
tdmogatdsban betéltott

okoz, és sajdt, tal gyakori
déntéseiknek kiszolgdltatva
kapkodnak, vagy a megfe-

lelé dontéseket elszalasztva

a megfelel dontéseket
elszalasztva sodrédnak

szerepét.

B4r mindez evidenci-
anak tlinik, az iskoldrél
valé gondolkoddsunk

sodrédnak.

Epp ezért a fiataloknak segitséget kell
kapniuk az életpdlya-épités folyamatdban.
A korabbi gyakorlathoz képest gyokeres
véltozist jelent, hogy nem a pdlyadontés
megsegitésének egyszeri aktusdrél, hanem
egy folyamat tdmogatdsdrol beszéliink. A
kérdés az, hogyan lehet perspektivé, eliga-
zoddsi pontokat mutatni a lehetséges élet-
utak, életpdlydk ttvesztdjében, a fiatalok
befelé irdnyuld, onismereti tapasztalatszer-
zését dsszekotve a kifelé irdnyuld, pélyais-
mereti és munkaerd-piaci tdjékozdddssal.

Az életpdlya-épitést tehdt folyamart-
ként tekintjiik, felismerve, hogy a lifelong
guidance végsd soron az dSnmagunkrdl és a
munka vildgdrdl valé tapasztalatszerzés, ta-
nulds révén az életen 4t tart6 tanulds része.

Ez pedig tobb, mint jéték

mégsem tiikrdzi ezt a
szemléletet. Amikor arrdl beszéliink, hogy
az érettségizett fatal , kilép a Nagybetis
Eletbe”, ezzel a megfogalmazdssal azt
tizenjiik, hogy az iskoldt nem tekintjiik az
élet(pdlya) részének, csak egyfajta bemele-
gitésnek. Ugyanezt a gondolatot titkrozi,
amikor arrdl beszéliink, hogy a gyerek ,az
életre késziil”. Amikor viszont élethosszig
tanulunk, amikor egy életpdlydt épitiink,
akkor azt folyamatosan tessziik. Iskoldban
és iskoldn kiviil, gy gyermek-, mint fel-
néttkorunkban, pusztdn azdleal, hogy jelen
vagyunk a sajdt életiinkben.

Ha ezt a kiindulépontot elfogadjuk, az
iskoldskort gyermekek, fiatalok esetében
az életpdlya-épités sikerének legfébb zdloga
az, ha a gyermeket sikeriil tapasztalatokhoz

segiteni — egyfeldl sajét

a szavakkal. Amennyiben
végiggondoljuk, mit is je-
lent valéjdban az élethosszig
tartd tanulds kifejezés, a
lifelong-learning szemlélete

az iskoldt nem tekintjiik az
élet(pdlya) részének, csak
egyfajta bemelegitésnek

miikodésérél, masfeldl a
kornyezd vildg valdsigdrsl
(nemcsak az arrél sz6l6
elméletekrdl) és az abban
megjelend foglalkozd-

hatést gyakorol az iskol4rdl

valé gondolkoddsunkra is. Nemcsak az-
zal tdgitja a tanuldssal, életpdlya-épitéssel
kapcsolatos felfogdsunkat, hogy bevonja

az id8sebb korosztdlyokat is a tanulds, a
fejlédés folyamatdba, hanem azzal is, hogy
az életpdlya fogalmdhoz mintegy el6lrél in-

sokrél, plydkrdl, emberi
szerepekrol.

Ehhez a tevékenységhez keresve sem
lehet jobb kozeget taldlni az iskoldndl,
ahol adott az 6nismereti tapasztalatszerzés
szdmdra optimdlis terepet jelentd kortdrs-
csoport, a hosszabb tdvra tervezhetd és
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véltozatos médszerekkel megvaldsithaté
pedagégiai folyamat, és a mindehhez mo-
tivdcids keretet biztositd fejlesztd értékelés
lehet8sége. Mindezek alapjdn az iskola
akdr a fiatalok életpdlya-tdmogatdsdnak
kézponti szerepl8jévé is vdlhat. Ehhez
azonban tudatos és komplex fejlesztésre
van sziikség; részben a pedagdgusok, rész-
ben pedig az intézmények felkészitésére és
szakmai tdmogatdsra.

SAJATOS
PEDAGOGUSKOMPETENCIA

A fentiekben vazolt kihivasra az elmdlt év-
tizedekben a pszicholdgia érzékenyen rea-
gilt, s tandcsad6i médszertant és tesztek
arzendljdt dolgozta ki az emberieréforrds-
menedzsmenttel foglalkozé szakemberek
szdmdra. A munkapszicholdgia és a pélya-
tandcsadds szolgdltatdsai mdra a munka-
erdpiac szerves részévé valtak, miutdn a
munkaaddk és a munkavillalék oldaldrél
is jelentds sziitkséglet mutatkozik irdntuk: a
munkdltaték adott feladathoz keresik a leg-
alkalmasabb munkaerdt, mig a munkavél-
lalék a sajdt képességeiknek, motivdciéjuk-
nak leginkdbb megfeleld feladatot
igyekeznek megtaldlni, vagyis a munka-
kort keresik a sajdt személyiikhoz. A két
megkozelités a fejvaddsz cégek szolgdltatd-
saiban taldlkozik. A pélyatandcsadds terii-
letén kialakult tehdt egy — erdteljesen a
pszicholégiai szempontrendszerekhez két-
hetd — szakmaisdg, és az ehhez tartozo,

egyéni tandcsaddsra épitd szolgdltatdsok és
intézmények rendszere.

Amikor életpdlya-timogaté pedagbgus-
16l beszéliink, nem az a célunk, hogy a pe-
dagdgusszerepbe egy az egyben beemeljiik
ezt a fajta életpdlya-tandcsaddi kompeten-
cidt és gyakorlatot, hanem az, hogy olyan
sajdtos, a pedagbgusszerepben adekvit
kompetencidt alakitsunk ki, amely tdmo-
gatja a fiatalokat az életpdlya-épitésben,
a pedagdgusokat pedig tandri feladataik
hatékonyabb elldtdsiban.? A sajdtélményti
gyakorlatok vezetéséhez, a beszélgetésveze-
téshez és a projektfolyamatok irdnyitdsihoz
szitkséges csoportvezetdi kompetencidk a
tandrszerephez tartoznak, és kifejezetten a
csoporthelyzetben rejld személyiségfejlesz-
t8 hatdsok kiakndzdsdra teszik alkalmassd
a pedagdgusokat. Az életpdlya-tdmogatds
feladatdnak elldtdsdhoz sziikséges pélyalé-
lektani ismeretek, tovabbd a képzések és a
munka vildgdban valé informdlédds képes-
sége valban a tandcsadéi kompetencidk
korébe tartoznak. Am ezeken a teriileteken
az életpdlya-tdmogatd pedagégus 4lralunk
javasolt szerepében messze nincs szitkség
olyan mélységli és spektrumu tdjékozott-
sdgra, mint a professziondlis palyatandcs-
adénak. A pedagégusfelkészités® a pélya-
lélektanhoz kapcsolddé elméletek terén
olyan szempontrendszerek sajétélmény(i
megismerését célozza, melyek segitségével
a pedagdgusok didkjaik palyavdlasztdssal
kapcsolatos onismeretét fejleszthetik; igy
tobbek kozott a motivacidk, az érdeklédési
korok és a palyakorok vildgaba enged be-
tekintést.

2 A témafeldolgozds alapjaul szolgdlé kutatds-fejlesztési program a TAMOP 3.3.12-12-2013-0001. sz. [fjisdg.hu a
sikeres nemzedékért — Atfogo iffisdgi szolgdltatdsfejlesztés a koznevelésben tanuld didkok esélyegyenliségének nivelése
érdekében cimi projeke Bdzisiskolai Programja keretében az Eurépai Uni6 tdmogatdsdval, az Eurépai Szocidlis Alap
térsfinanszirozdsdban valésult meg. A 40 iskoldban, mintegy 200 tandr és 4000 didk részvételével zajlé Bézisiskolai
Program szakmai vezetdje dr. Bartfai Edit, a fejlesztésben szakértéként dr. Féldes Petra, Kaszds Judit és Pethd Melinda
vett részt. A program szakmai tartalma megismerhet6 a bip.ujnemzedek.hu oldalon.

o

tiik fel a pedagégusokat.

Az életpélya-épités tdmogatdsira az Eletpdlya-épités az iskoldban cim(, 90 ords akkreditdlt tovdbbképzésen készitet-
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Az életpdlya-épitést tdmogatd tandr te-
vékenységét nem egyéni tandcsadds formd-
jdban, hanem a tandri munkdra jellemzé
modon, osztdlyokban vagy mds didkcso-
portokban végzi: olyan csoportos foglal-
kozdsokat vezet, melyek segitik a didkokat
redlis dnismeretiik és pozitiv énképiik
kialakitdsdban és erdsitésében, a tervezés-
hez és dontéshez, valamint a munkaerd-
piacon vald érvényesiiléshez

® fejlesztd éreékelési médszerek haszndlata,
a portfdlié mint értékelési eszkoz alkal-
mazdsdnak képessége;

® az oktatds, képzés viligdnak megfeleld
ismerete, magabiztos tdjékozottsdg a cél-
csoportba tartozé didkok vonatkozdsi-
ban;

® aszakmak, pédlydk vildgdnak megfeleld
ismerete, kiemelten a célcsoportba tarto-

z6 didkok sziikségleteinek

szitkséges kompetencidik

megfeleld teriileteken;

fejlesztésében. A didkok el8- figyelme kiterjed ® nyitottsdg, megfeleld
zetes ismereteihez illeszkedé  az iskoldn kiviili vildgra kommunik4ciés és

modon, a didkokkal egyiitt

szervez8készség a kiilsé

feldolgozza a lehetséges

karrierutakhoz tartozé tovdbbtanuldsi és

munkaerd-piaci ismereteket, tdmpontokat

ad a lehetdségek kozotti vélasztdshoz. Fi-

gyelme kiterjed az iskoldn kiviili vildgra;

képes az intézmény tdrsadalmi kornyezeté-

ben kindlkozé lehetdségeket kiakndzni; s a

folyamatba bevonni sziildket, cégeket, civil

szervezeteket és masokat a didkok munka-

erd-piaci ismereteinek bévitése érdekében.

Ennek megfeleléen az életpélya-td-

mogaté tandrt az aldbbi kompetencidk

jellemzik:

® Facilitdtori kompetencidk a sajitélményt
gyakorlatok, az egyéni és tdrsas képessé-
geket fejlesztd foglalkozdsok, valamint az
eszkozjellegli kompetencidkat fejlesztd
(példdul tervezd, déntéshozd, informd-
cidszerzd és -feldolgozd) foglalkozdsok
vezetéséhez;

® tdmogatd, megerdsitd kommunikdcid;

® a konstruktivista megkozelités alkalma-
zdsdnak képessége; épités a tanuldk dleal
hozott ismeretekre és tapasztalatokra;

® véltozatos tanuldsszervezési eljdrdsok —
egyéni és kiscsoportos formdk — alkal-
mazdsdnak képessége, kooperativ tanu-
ldsszervezés;

* ismeretek és készségek projektmegvalési-
t4s facilitdldsdhoz;

kapcsolatok menedzse-
1éséhez.

A fenti f6kuszokkal zajlé pedagdgustel-
készités hatdsa, amint azt a programunk-
ban tapasztaltuk, tdlmutat Gnmagdn.
Részben azzal, hogy az j médszereknek
koszonhetd 6romteli munka és sikerélmény
Uj dimenzidt nyit a tandri tevékenység, a
tanulds és a tanitds értelmezésében, részben
pedig azzal, hogy a médszertani felfrissiilés
a tandrok munkdjdnak egészére, igy szak-
tandri tevékenységiikre is pozitiv hatdst
gyakorol, felpezsditi azt.

»A tandrok tdbbsége szerint,
munkdjuk eredményeként, a fejls-
dés jol ldthaté a didkokon, mind a
munkdhoz, feladatokhoz valé hozzi-
4lldsukon, mind a kommunikdciéjuk
hatékonysdgdn. A tanulék nyitottabbd,
kozlékenyebbé, céltudatosabbakkd
és magabiztosabbakkd valtak, nem
ijednek meg a feladatoktdl, jobban
ismerik egymdst és sajét magukat is,
egyiitemiikodésben, odafigyelésben és
torédésben fejlédeek, e téren viltoz-
tak a legtébbet kompetencidik. [...]

A didkokon tapasztalt vdltozdsok a
pedagdgusokat is magukkal ragadrak,

kozos élményiik a sikeresség is, amely
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sok kollégdnak tj dimenzidkat adott a
pedagdgiai munka szdmdra.” (Részlet
egy mentori beszdmol6bol)*

Hogy milyen médszerek alkalmazdsa
vezet ehhez a sikerességhez, arra a kérdé-
fves vizsgdlatbol’ kaphatunk vélasze. A
kimeneti mérés tandsdga szerint jelentdsen
ndtt azok ardnya, akik viszonylag gyakran
(hetente, vagy havonta 2-3 alkalommal)
hasznédlnak tevékenységkdzpontti méd-
szereket, differencidlt, illetve kooperativ
tanuldsszervezést (1. dbra). Kisebb mérték-
ben, de a tobbi, dltalunk felsorolt, tanuléi
akrivitdsra épitd modszert

ELETPALYA-TAMOGATO
INTEZMENYEK

Mivel az igy értelmezett életpalya-tdmoga-
t6 tevékenység jobbdra a szaktdrgyi tanme-
netektdl fiiggetlen, illetve kereszttantervi
tartalmakhoz kotddik, a téma markdns
megjelenitése az iskolai hétkdznapokban
komoly kihivés elé 4llitja az intézményeket.
Programunkban a kompetenciafejlesztd
foglalkozdsokat az osztdlyfénoki 6rédkhoz —
illetve az osztdlyfénoki tevékenységhez, igy
az osztdlyfénoki 6rdn kiviil kirdnduldsok-
hoz, téborokhoz — rendeltiik, mig az élet-
palya-épitéssel kapcsolatos

haszn4lék ardnya is nétt.
Jelent8sen novekedett az
értékelési folyamatban
onértékelést, illetve tanuldi
portféliét alkalmazdk ard-

matematikadrdra is sikeriilc
életpalya-épitési tananyagot
becsempészni

kereszttantervi tartalmak
megjelenitésére témana-
pok, témahetek, projektek
tervezését és megvaldsi-
tasdt kértiik az intézmé-

nya. Az 8sszes felsorolt tétel

koziil egyediil az iskoldn kiviili, délutdni
tevékenységek szervezésében tapasztalhatd
visszaesés. Ugy tiinik, a pozitiv energidk

a kordbbi extenziv helyett intenziv, a tan-
6rdkra vezetd utat taldltak. Ugyanakkor
ldeni kell azt is, hogy a tanuléi tevékeny-
ségre épitd médszerek alkalmazdsa a
kezdeti id8szakban tobb id8t és energidt
igényel, ez az id§ és energia pedig valdszi-
niileg a tanitdson kiviili programok szerve-
zésétdl vonddik el.

nyektdl, de javasoltuk a
témdnak a szakérdkon torténd megjelenité-
sét is. A tandri portféliok® tantsdga szerint
néhdny megvalésité tandrnak magyar-,
torténelem-, idegennyelv- és matematika-
ordra is sikeriilt életpdlya-épitési tananya-
got becsempészni. Az életpalya-épitést
hosszt tdvon igy tematizédlva a tanuldsszer-
vezést mindinkdbb 4thatja a kereszttanter-
vi szemlélet, és a tanitds kozelebb keriil az
élethez, a tananyag a valdsdghoz.

Azonban a témdval t6rténd elsd taldl-
kozis pillanatdban ez az elvirds meglehe-

* A felkészitd tandr-tovibbképzést vezetd trénerek személyes mentori segitséget nytjtottak a megvaldsité tandroknak
a folyamat egészében, a tervezéstdl az éreékelésig. Munkdjukat intézményenként naplézedk.

> A komplex, kvalitativ és kvantitativ adatfelvételeket is tartalmazé mérés-értékelési folyamatot a Bazisiskolai Program
stibjdval val6 egyiittmiikddésben szakértdi team végezte. A munkacsoport vezetdje Dr. Pillék Péter, munkatdrsai
Gyorgyovich Miklés, Kovécs Szilvia és Mészdros Zoltdn. Az itt kozdlt eredmények figyelemfelkeltd adatok az elsd,
nyers elemzés alapjdn. Késziil a kimeneti mérés és a teljes komplex mérés-éreékelési folyamat alapjin a program

eredményességét feldolgozé z4ré tanulmdny.

¢ A megvaldsitds mindkét féléve végén arra kértiik a tandrokat, hogy részben az dltalunk megadott sablonok kitdleé-
sével, részben a munkdjuk szabad bemutatdsdval 4llitsik Gssze a program megvaldsitdshoz kapcsol6dé portfélidjukat.
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1. ABRA

»Milyen gyakorisaggal haszndlja tanitasi gyakorlataban az alabbi modszereket?”
(A diagram a ,,Gyakran: hetente — havonta 2-3 alkalommal” vdlaszlehetdséghez tartozé eredményeket tiinteti

fel.)

Bevont tandr (bemeneti) [l Bevont tandr (kimeneti) [ll Nem bevont tanir (kimeneti)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

80,1

Kreativitdst igényld felatok beépitése a tanuldsba 88,0%
N s . s 82,3
Ondll6 tanuléi fela’datlok beépitése 837906
a tanitdsi folyamatba
- - 79,2
IK T-eszkozok a tanéran 76,7%
Tevékenységkozpontd tanuldsszervezés 73,9%
Differencidlt tanuldsszervezés 71,7%
68,1
Egyénileg felkutatott hdttéranyagok felhaszndldsa 71,0%
NN et s - 70,3
Ondlld készitésli tananyagok, taneszkdzok 70.7%
Kooperativ tanuldsszervezés 66,7%
Az 6néreékelés bevondsa az értékelési folyamatba 65,6%
Iskoldn kiviili programok szervezése
Tanitdsi projekt
et g L , , 41,2
Iskoldn kiviili, délutdni tevékenységek szervezése 24,7%
. . ) 277
Dramatikus médszerek haszndlata 24,4%
16,8
Kollégdk bevondsa a tanitdsi folyamatba 22,8%
Iskoldn kiviili szereplék, intézmények bevondsa
a tanftdsi folyamatba
Portf6li6 alkalmazdsa az értékelési folyamatban
tésen idealistdnak tiinik. A fent felsorolt hatunk ezeknek a kereteknek az dltalunk
példdk a szakérai alkalmazdsra inkdbb kindlt tartalmakkal valé feltoltésére, mint
kivételnek tekinthetdk; dltalinossdgban azt a szakoérdk témafeldolgozdsdnak dralaki-
tapasztaltuk, hogy az iskola gyakorlatdhoz tdsdra, pldne 4 keretek létrehozdsdra. A
illeszkedd tanuldsszervezési médok (osz- program és a szaktdrgyi tartalmak ink4bb
talyfénoki 6rdk, eleve létez8 témanapok) csak kivételes esetben taldltak egymdsra a
élveznek prioritdst; sokkal inkdbb szdmit- részt vevd pedagégusok gyakorlatidban — a
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téma és a szakdrdk osszekapcsoléddsdeol
valé idegenkedés sokkal inkdbb jellemzd.”

,Eddig szenvedtem [az osztdlyfs-
noki érdn]. Most van egy j6 eszkoztdr,
amihez tudok nydlni. Tudunk mit
kezdeni egymadssal.”

»A BIP nagyon fontos célokat jelslt
meg, de a meghatdrozott kételezd 6ra-
keretben a szakmai felkésziiltség kevés.
Kiilon 6ra kéne. Sokszor a magyardrir
vagy a torténelemdrdt dldoztam be. Az
osztalyfénoki 6rdra jé vinni.”

,Azonosulni tudok és lelkesedni a
programért. A gyerekeknek is tetszett.
De volt az idésziike miatt, hogy az an-
goldrdn keriilt erre sor. Nehezen fér bele
az osztalyfénoki 6rdba.”

(Részletek a tandri fokuszcsoportos

beszélgetésekbdl)

Az intézményvezetdk is a meglévd
struktirdkhoz valé illesztés igényét, a
lasst valtozds stratégidjat

»Egy 4j hang, egy 6j gondolati
tartam megjelenését szerettiik volna.
Ezek 4j elképzeléseket indukdlnak,
és nem varnak nagy vdltozdsokat az
iskoldk.”

»Ha sokat kell valtoztatni, akkor
nagy gond van. Nem biztos, hogy
bazisiskoldnak kellene akkor nevezni
az intézményt. A bézisiskola hozzd-
tesz mdr meglévd értékeihez, csiszolja
azokat.” (Részletek az igazgatéi inter-

juikbol)

A kis épések stratégidja azonban veszé-
lyes lehet: £é16, hogy az intézmény meglévd
gyakorlatdhoz asszimildlja, és ezzel felszd-
molja a véltozdst.® Ugyanakkor egyetér-
tiink az intézményvezetSkkel abban, hogy
egy Uj tartalom megjelenésétdl nem lehet,
nem szabad gydkeres vdltozdsokat remélni,
illetve tévedés az j tartalom implementd-
cidja érdekében gydkeres véltoztatdsokat
elvarni. Hogy a kis lépések stratégidja

hatékony legyen, és az

tdmogatjik. Az igazgatdi
interjik tantsdga szerint a
mintdba bekeriilt iskoldk

a lasst véltozds stratégidjic
tdmogatjak

asszimildciét megel8zziik,
programunkban arra tore-
kedtiink, hogy egy intéz-

szervezetszociol6giai szem-
pontbdl tgy miikédnek,
hogy kardin4lis vdltoz4-
sokra nincs se lehetdségiik, se sziikségiik.
A megkérdezettek szerint iskoldjukban a
véltozdsok akkor érik el a céljaikat, ha azok
folyamatosak, de kisléptékiiek. Ha egy
iskola tdlsdgosan sokat valtoztatna a mi-
kodési rendszerén, akkor fenndll a veszélye,
hogy szervezeti szempontbdl diszfunkci-
onaliss4 vélhat. Ezt felismerve a vezetdk a
Bazisiskolai Programra leginkabb kataliz4-
torként tekintenek.

ménybdl t6bb (lehetbleg
3-5) pedagdgus vegyen
részt a projektben, tdmo-
gatva egymdst, és biztositva a programnak
a tantestiileten beliili ldthatésdgdt, a spon-
tan multiplikdcié beinduldsit.

»Spontdnabb volt inkdbb, amikor a
pedagégusok egymdstdl tanuledk. Fo-
lyoséi beszélgetések sordn kivancsiak
lettek, hogy mi ez. Megkérték a részt
vevd kollégdkat, hogy mutassdk meg
nekik, magyardzzdk el a lényegét. Es

7 A programban sziiletett leginnovativabb jé gyakorlatokat a http://bip.ujnemzedek.hu/iskolai-jo-gyakorlatok/ cimen

adjuk kozre.

8 Lasd err8l Knausz Imre (2014): A pedagdgiai kulttrrél. Letdltés: htep://www.tani-tani.info/a_pedagogiai_kulturarol

(2015. 06. 25.)
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volt, aki alkalmazta is az osztdlyf6ns-
ki gyakorlat sordn a palyaorientdcids
médszereket.”

»Tudtuk, hogy a kollégik kozote
kell elhinteni. Akik a kozelébe ke-
riiltek, azok szerették utdna. Sokan
akartak a képzésbe jelentkezni. Jottek,
kérdezték, mondtdk, hogy adjil még
valamit. Van, aki mdr négy foglalko-
zdst tartott azéta.”

(Részlet egy igazgatdi interjubol,
illetve egy tandri fokuszcsoportos be-
szélgetésbdl)

gekkel kiizd, amelyeket oly jél ismeriink a
projektrendszer( fejlesztésekbdl:

* A kiviilrdl érkezd programot illeszteni
kell az intézmény mikodéséhez, s ez két-
irdny adaptdcids folyamat; sziikséges
hozz4 az intézmény rugalmas reagéldsa
mellett a program alakithatésdga. Vagyis
a bevezetést nemcsak a pedagégusok, ha-
nem az intézmény szintjén is tdimogatni
kell.

® Az §j programot, médszert alkalmazé
kollégakat a képzést koveten nem lehet
magukra hagyni, a mentordlds szerves

része kell, hogy legyen a

Bir a folyamatot az
implementdciét timogatd
szervezetfejlesztés is kisérte,
nem volt elvdrhatd, hogy a
program szemlélete és gya-

kollégdkat a képzést
kovet8en nem lehet
magukra hagyni

felkészitési folyamatnak.
® Nehéz a program meg-
valdsitdshoz sziikséges fi-
zikai feltételeket kiviilrsl

korlata két félév alatt kelld

mélységig dthassa az intéz-

mény gyakorlatdt — ez nem is kdvetkezett
be mindeniitt:

,Nem mindegy, hogy mit valdsit
meg az iskola abbdl, amit megtanul.
Nem mindegy, hogyan, milyen médon
képes a multiplikdtor-hatdsra az iskola.
Ha sikeres az adaptdcid, felttinik a pe-
dagdgiai munkdban a médszer, akkor
sikeresnek mondhaté a program.”

»Azt mondtdk a pedagdgusok,
hogy legszivesebben mindenkinek
megmutatnik, hogy mit tanultak.
Felvetették, hogy akinek van kedve,
menjen el 6rdt ldtogatni. Ezzel a lehe-
t8séggel azonban a legtobb iskoldban
kevesen éltek.”

(Részletek az igazgatéi interjikbol)

Léthaté tehdt, hogy a program rend-
szerszinten pontosan azokkal a nehézsé-

azonositani — a sziikséges

tér- és idékeretek, anyagi

eszkozok, helyettesitések,
utikoleségek és egyebek biztositdsa nehe-
zen tervezhetd a projekt keretében, igy
utébbi megvaldsitdsa probdra teszi a be-
fogadé intézmény erdforrdsait, mikdzben
a fejlesztés épp erdforrdsok biztositdsdrol
sz6lna.

* A rendelkezésre 4116 id§ esetiinkben, ha-
sonléan az dltalunk ismert szimos Nem-
zeti Fejlesztési Terv (NFT)—projekthez,
osszesen két félév. Ez kevés a felkészités,
bevezetés, implementdcié, multiplikdcié
folyamatdnak végigvitelére — de még kel-
16 megalapozdsdra is.

® Bdr a programot ugy épitettiik fel, hogy
a fenntarthatdsdgot az egy éves fejlesztés-
sel is garantdlni tudjuk (intézményen-
ként legaldbb hdrom, de inkdbb 6t-hat
résztvevd, mentordlds, szervezetfejlesztés,
hagyomdnyteremtd rendezvények, beépi-
tés a pedagdgiai programba), mégis tar-
tani kell attdl, hogy a projeke-vdgtara be-
rendezkedett iskolai fejlesztésekben a
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program eredményeit egy kovetkezd —
valdszintileg hasonléan perspektivikus —
projeke elsodorja. Igy az-

sdt, a didkoknak a programok el8készitésé-
be és lebonyolitdsdba tdrténd bevondsit.
Kutatdsunk tantsiga

tdn a projekttd] projektig
tart6 hajszdban az intéz-
mények, mint egy bera-
gadt gramofon, ismétel-

a projekttdl projektig tarté
ajszdban

szerint az {gy vezérelt

életpdlya-tdmogatd iskolai
tevékenység képes betolte-
ni azt az @rt, ami a didkok

getik az Gjabb és Gjabb

fejlesztések elsd évét, ahelyett, hogy az
egyik (bdrmelyik!) fejlesztési folyamatot
valéban végigvinnék a tényleges beépiilé-
sig.

Mindezt azért fontos szem elbtt
tartani, mert az életpalya-épitést segitd
pedagégiai munka — kelld tdmogatds mel-
lett — alkalmas lehet akdr arra is, hogy a
mddszertani megujulds tréjai falovaként
igazi innovéciét vigyen az intézménybe. Ez
a lehetdség kittinik a programunkban részt
vev8, megvaldsité tandrok attittidbeli és
médszerhaszndlati véltoz4saibdl.

MI TORTENIK A DIAKOKKAL?

A didkok a programban kompetenciafej-
leszt8 foglalkozdsokon vettek részt, vala-
mint kézrem(ikodtek pédlyavélasztdssal
kapcsolatos témanapok, témahetek szerve-
zésében és lebonyolitdsd-

onismereti késztetése és
»miikodésiik” valésiga kozote tdtong. A
program bemeneti mérésénél az dltalunk
megkérdezett kozépiskoldsok (34 iskola
mintegy 3000 didkja) csaknem 90%-4c ér-
dekli, hogy mihez van érzéke, miben tehetsé-
ges, és tobb mint 85%-uk gy nyilatkozott,
hogy foglalkoztatja ket a jovdjiik. Ehhez
képest az érettségi eléte 4116 évfolyamon
tanuléknak’ csak 54%-a gyijti tudatosan
az informdcidkat az érettségi utdni leherdsé-
geirdl, és csupan 58%-uk tudja, hogy mit
fog csindlni az érettségi utdn (az adatfelvéel
mdrciusban tortént). Az érdeklédés tehdt
adott, azonban a tudatositdsban, a konkrét
lépések facilitdldsdban jocskdn akad még
teends.

Hogy a program jé tton indult el, azt a
kimeneti mérésben észrevehetd tendencia
igazolja: az dbrdn (2. dbra) valamennyi té-
tel esetében szignifikdns ndvekedést tapasz-
talunk a bevont didkok értékelésében.

Azt is ldtni kell azonban, hogy a leg-
pozitivabban értékelt

ban. Torekedtiink arra,
hogy az iskola minél tobb
kiilsé szereplét bevonjon
ezekbe a rendezvényekbe, s
ezzel valoban sokasitsa a

csupdn 58%-uk tudja,
hogy mit fog csindlni az
érettségi utin

»Hogyan kell 6néletrajzot
irni” tétel is mindossze
3,32-es értékelést kapott
az 6tos skdlan (bar az
ebben a tanévben érett-

gyerekeknek a munka vild-
gdval kapcsolatos tapasztalatait. Javasoltuk
a tandroknak a projektmddszer alkalmazd-

ségiz8k korében ennél
lényegesen jobb az eredmény: 3,72). Tehdt
meglehetdsen sok még a teendd. Ahogy a

7 A bevont didkok kérében érettségizd osztilyok nem vettek részt a méréshen, mivel a program — kiilonés médon — a
tavaszi félévben indult, és az 8szi félévben zdrédott, igy 8k csak egy félév erejéig voltak jelen a programban — rdadd-
sul a kontrollmérésben mér nem tudtuk volna 8ket megkérdezni.
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2. ABRA

»,Hogy érzed, az eddigiek soran mennyiben kaptal az iskoladtdl hasznos ismereteket
az aldbbiakra vonatkozéan?”
(Ertékelés 1 és 5 kozotti skdlan)

Bevont didk (bemeneti) . Bevont didk (kimeneti) . Nem bevont didk (kimeneti)

Hogyan kell 6néletrajzot irni

Kiilénbdz8 szakmdkhoz milyen ismeretek
sziikségesek

Milyen szempontok szerint tervezzem az életemet

Milyen foglalkozdsok, munkakérsk valék nekem

Kiilsnb$z8 szakmdk milyen feladatok
elldtdsdr jelentik

Hogyan kell dll4st keresni

Hogyan kell véllalkozdst mikodtetni

fiatalok életpdlya-épitésének tdimogatdsa, mel 4gy alapozhatjuk meg a kozépiskolds
ugy a pedagégusok erre vald felkészitése fiatalok életpdlya-épitését, hogy kdzben az
sem lehet sikeres, ha csupdn kampdny- intézmények médszertani megujuldsit is
szerlien prébdljuk megvaldsitani. A téma katalizdljuk. Az alapok mdr megvannak.
lényegesen tobbet ér ennél: kell§ tiirelem- J6 volna vigydzni rdjuk.
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Elvart és elvarhaté topografiai ismeretek

Bizonyos f6ldrajzi helyek hollétének isme-
rete vitathatatlanul hozzdtartozik az 4lcald-
nos miiveltséghez. Azok megtanitdsa pedig
legnagyobbrészt a foldrajzordk, illetve a
foldrajztandrok feladata. Dolgozatomban
az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma
(EMMI) rendeletében' meghatdrozott
foldrajz-kerettantervek topogréfiai tartal-
md, a topografia mds tantdrgyakhoz toreé-
nd kapcsoléddsdt, tovabbd a topogrifiai is-
meretek dtaddsdnak médjde vizsgdlom, s a
dokumentumokon kiviil 283 dltaldnos is-
kolai, illetve kozépiskolai foldrajztandr vé-
leményét elemzem.

A jogszabdlyi hierarchia szerint a
Nemzeti alaptantervben megfogalmazott
miiveltségi tartalmak érvényesiilését a tar-
talmi szabdlyozds mdsodik szintjét jelentd
kerettantervek biztositjdk. Ezek hatdrozzdk
meg a kozvetitendd f6bb miveltségeleme-
ket, kijeldlve a harmadik szint, az iskoldk
helyi tantervének kereteit. Meghatdrozzdk
a tantdrgyak egy vagy két évfolyamonkénti
kovetelményeit és a tantdrgykozi tudds fej-

ERTELMEZESEK, VITAK

lesztésének feladatait.? Ezen kévetelmények
kozott foldrajzbol egzakt médon megjelen-
nek a topografiai ismeretek.

A jogszabdlyok lehetdséget hagytak
ugyan a kézponti kerettantervek mellett
alternativ verzidk akkreditdldsdra is, mivel
azonban Gsszesen tizenegy ilyet hagyott
jova az EMMI,? kimondhaté, hogy néhdny
kivételtdl eltekintve az iskoldk a miniszteri
rendeletben megfogalmazott kévetelmé-
nyekhez igazitjik helyi tanterviiket.

Az érettségi vizsga vonatkozé kovetel-
ményeirdl a jogszabdly ennyit mond: ,rész-
letes vizsgakovetelményekben nem kertilt
kiilon felsoroldsra a vizsga sikeres teljesité-
séhez sziikséges topografiai kovetelmény,

a kerettantervben megadott topogréfiai
fogalmak egyben a vizsgakdvetelményt is
jelentik.™ Erdemes itt megjegyezni, hogy a
felmérésben részt vevd pedagdgusok koziil
tobben is osztottdk azt a véleményt, misze-
rint a topogréfia terén ugyancsak hasznos
volna a kozép- és emeltszint(i ismeretek
elkiilonicése.

' 51/2012. (XIL. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsdnak és jévahagydsdnak rendjérdl. Letsltés: heep://net.
jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi’docid=A1200051.EMM (2015. 05. 10.). A kerettantervek egyenként is letdlthet6k

a kerettanterv.ofi.hu oldalrél.

A Kormdny 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsdrél, bevezetésérél és alkalmazdsardl

5.§ (e) Letdltés: htep://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgizdocid=A1200110.KOR (2015. 05. 10)

* Eduline (2013.09.30.): Az AKG-s és a waldorfos didkok is sajit tanterv alapjén tanulhatnak. Eduline. Letoltés:
http://eduline.hu/kozoktatas/2013/9/30/elfogadott_kerettantervek_39VENB (2015. 05. 10)

4 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kévetelményeirsl
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Elvdrt és elvdrhatd topogrdfiai ismeretek ‘

MI A TOPOGRAFIAI ELVARAS?

A Kerettanterv megfogal-

Egy-két kivételtdl eltekintve minden
vélaszadénak van 4llandé topogréfiai
listdja, melyet adott évben a didkokedl

szamon kér. De arra a

mazdsa szerint ,,a topografi-
ai fogalmakkal kapcsolat-
ban elvirhaté tud4s:
tényleges és viszonylagos

400-400 foldrajzi nevet kell
megtanulni 7-8. és 9-10.
évfolyamokon

kérdésre, hogy egy évre
vetitve koriilbeliil hdny
telepiilésnevet tartalmaz
ez a lista (itt csak a tele-

foldrajzi helyzetiik, fekvé-
sitk megfogalmazdsa; meg-
mutatdsuk kiilonboz4 tartalmi és méret-
ardnyu térképeken; konturtérképen vald
felismerésiik és megnevezésiik; foldrajzi-
kornyezeti tartalmak hozzdjuk kapcsold-
sa.””> Nehéz volna 4ltaldnositd érvénnyel
megéllapitani, hogy mennyire relevdns itt a
kapcsolt ,,f5ldrajzi-kdrnyezeti tartalmak”
ismerete. Feltehetden ahdny iskola és
ahdny szaktandr, annyiféle tapasztalatot,
véleményt sorolhatndnk. Ha példdul azt
kérdezziik a didktdl, hogy melyek az Eur-
dzsiai-hegységrendszer tagjai, akkor jogo-
san beszélhetiink kapcsolt tartalmakrol.
Ha ugy tessziik fel a kérdést, hogy tudja-e
a didk, hogy a hegységrendszer a foldtoreé-
net mely idejében és hogyan keletkezett,
akkor ez a tudds még kozel sem biztos, s6t,
a kérdéssel mir el is tdvolodtunk a topo-
grafideol.

Egyszerlibben vizsgdlhatd, hogy mek-
kora a kerettantervekben meghatdrozott
topografiai kovetelmény mennyisége, illet-
ve a kévetelmény hogyan hangolhaté 6ssze
az évtizedes tandri gyakorlattal. E kérdések
megvilaszoldsdra kértiik a f6vdros és Pest
megye foldrajztandrait. A 2015 tavaszdn
zajlott online felmérésre 283 pedagbgus
vélaszolt, 60%-uk 4ltaldnos iskoldban,
27%-uk négy osztilyos kozépiskoldban,
13%-uk pedig 6 vagy 8 osztdlyos gimn4zi-
umban tanit.®

> Valamennyi foldrajz-kerettantervben helyet kapott.

pilésnevekre kérdeztiink
rd), a kollégdk tobbsége
»nem tudom”, ,még sosem szdmoltam”
és hasonlé vdlaszt adott. Akik kozoleek
hozzévetdleges szdmadatot, azok kérében
a kozépérték 153. Meglepd azonban a
sz6rds: mig kozel 20%-uk 51-nél kevesebb
megtanulandd telepiilést emlitett éves
kovetelményként, 10%-uk 250-et vagy
tobbet. Ugyanerre a kérdésre tobb esetben
~amennyi a tankonyvben szerepel” jellegti
vélaszt kaptunk, ami a tankonyv és a ke-
rettanterv egymdshoz igazodé voltdra hivja
fel a figyelmet.

Mit mutatnak ehhez képest a fold-
rajz kerettantervek? Ahhoz, hogy a didk
a foldrajzi topografia kovetelményeinek
megfeleljen, koriilbeliil 400-400 f5ldrajzi
nevet kell megtanulni 7-8. és 9-10. évfo-
lyamokon. Mig 4ltaldnos iskolai szinten
egzakt adatrdl beszélhetiink, a kozépiskolai
inkdbb csak becsiilt, mert a kovetelmények
meghatdrozdsa, mint kés8bb igazolni fo-
gom, nem egyértelmi. Az dltaldnos iskold-
ban tehdt négy, a kdzépiskolai szinten kb.
hdrom foldrajzi nevet kellene megtanulni
tanérdnként. Ez nem tlnik soknak, csak-
hogy a gyakorlatban nem minden érdra
elosztva, hanem ,,csomagokban” tanulnak
a gyerekek topogréfidt — gy viszont mér
tobb név keriil egyszerre a papirjukra.

Az elvart ismeretek definidldsakor
az érettségi kovetelményeket is meg kell

¢ Azokat is ez utébbi csoportba soroltuk, akik az ,4ltaldnos iskola + gimndzium” opciét jelslték meg munkahelyiik-

ként.
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vizsgdlnunk. A jogszabdlyban’ a topogrdifia
kifejezés (foldrajzi-szaktdrgyi dsszefiiggés-
ben) nem szerepel. A dokumentum 4ltald-
nos elvdrdst fogalmaz meg: a didk ,rendel-
kezik-e a kdznapi miveltség részét képezd
foldrajzi-kérnyezeti ismeretekkel”. A
gyakorlatban a kdzépszintd irdsbeli érett-
ségi vizsga elsé egysége egy kontartérkép
kitoltése, ennek beszedése

nek ldtja, de a kozépiskolds tandroknak
mdr csak 34%-a vélekedik igy. A pozitiv
vélemény leginkdbb a 6-8 osztdlyos gimnd-
ziumok tandrai kozott fordul el§, pontosan
50 %-os ardnyban. Ez utébbi csoportban
arrdl lehet sz6, hogy a helyi tanterv készité-
sében nagyobb a pedagégusok szabadsdga.
Nézziik a kovetelmények valés id8beli
megoszldsdt. Az dltaldnos

utdn keriilhetnek elé az
atlaszok. Mivel az érettsé-
gire vonatkozé rendeletben
nincs rdutalds erre a gya-
korlatra, helyes, ha csupdn

Ot tandran Osszesen
kb. 50 helyet kell

megismerni

iskoldak 7-8. évfolyamdn
a kiadott kerettanterv sze-
rint az elsé hidsz tanérin
egyetlen foldrajzi helyet
sem kell megtanulni, a ko-

a kerettantervek névanyagdt
tekingjitk kdzponti elvdrdsnak.

A foldrajztandrok, mint ldttuk, igen-
csak kiilonboz8képp emlékeznek a kote-
lezd topogréfiai ismeretek mennyiségérél.
Azonban még nagyobb (és még ink4bb
meglepd) az egyet nem értés abban a kér-
désben, hogy id8ben egyenletes-¢ az elbirt
topografiai terhelés eloszldsa a tanévek
kozott és a tanéveken beliil. Az 6sszes vé-
laszad6 46%-a szerint egyenletes, 54%-a
szerint egyenetlen a terhelés. Az 4ltaldnos
iskolai tandrok 47%-a inkdbb egyenletes-

Osszegezve:

vetkezd huszonnégy tan-
6rdn 120-at. A legszigoribb idészak a 83.
6radl a 87.-ig tartd szakasz: az 6t tandrdn
osszesen kb. 50 helyet kell megismerni.

A 9-10. évfolyamon még inkdbb szél-
sOséges az eloszlds.

A szakkozépiskoldsok nehezebb hely-
zetben vannak, mint a gimnazistdk: érake-
retiik 25%-kal kevesebb, ugyanakkor csak
négy folyéval és egy vdrossal kell keveseb-
bet tudniuk a tobbieknél (a Léna, Odera,
Mura, Szamos folydk és Tel-Aviv hollétét
t8litkk nem kérdezziik meg).

1. TABLAZAT

Topografiai kdvetelmények évfolyamonként

Topogrifiai kévetelmény

Orakeret

7-8. évfolyam (dltaldnos

iskola)

1400 foldrajzi hely egzakeul

- meghatdrozva

:2+1 6ra

9-10. évfolyam
(4 osztélyos gimndzium vagy

szakkozépiskola)

Kb. 400 foldrajzi hely
»puha” definiciékkal

Gimndzium — 2+2 éra
: Szakkozépiskola — 2+1 6ra

Osszesen

800 fé')ldrajziuhely

2266ra

7 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatdnak kiaddsdrdl. Letoltés: heep://net.jogtar.
hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700100.KOR (2015. 05. 10.)
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EGZAKT VAGY ,,PUHA” ELVARASOK?

A kerettantervek a névanyag meghatdrozi-
sakor kétfajta kozelitést alkalmaznak, és
ebbdl elkeriilhetetlen ellentmonddsok is
adédnak.

A 7-8. évfolyamokndl a dokumentu-
mok tételesen felsoroljik a szdmon kérendd
[foldrajzi neveket. Ez egzakt, mérhetd
ismeretet jelent, egy kdzpontilag megirt
kimeneti vagy egy felvételi vizsgdn a di-
4k és a tandr is pontosan tudhatja, mi az
elvdrds. Hdtrdnya ugyanakkor ennek a
tényszerli megfogalmazdsnak, hogy spe-
cidlis helyzetekben kevés teret ad a tandri
differencidldsnak. Példdul egy zenei kots-
désti iskoldban kovetelmény lehet az egy-
egy muzsikus életéhez kapcsol6dé foldrajzi
helyeknek, egyhdzi iskoldkban pedig a
hitélettel kapesolatos (példdul bucstjro)
helyeknek az 4tlagosndl b8vebb ismerete.
Hogy ki melyik telepiilés hollétét gondolja
fontosnak, az sem lehet mentes a szubjek-
tivitdstdl. Jogosnak tlinik példdul a kérdés,
hogy miért fejezheti be valaki dltaldnos
iskolai tanulmdnyait Esztergom, Sopron,
Ozd és Isztambul topogréfiai ismerete nél-
kul. Vagy: Héviz és Hajdtszoboszlé miért
szerepel a kovetelmények kozote, Harkdny
miért nem? Anglia miért igen, Skécia,
Eszak-Trorszdg, Wales miért nem?

A 9-12. évfolyamok kerettanterve
a fentiekkel szemben sok helytitt nem
konkrét foldrajzi helyeket, hanem katego-
ridkat hatdroz meg. Pldaul A Fold mint
kdzetbolygs szerkezete és folyamatai temati-
kandl ,Osfoldek (pajzsok) tanult példii. A
Kaledéniai-, a Variszkuszi-, a Pacifikus-, az
Eurdzsiai-hegységrendszer tanult tagjai”, Az
ilyen definici6 azonban az érettségi vizsga
topografiai feladatdra valé felkésziilést és
felkészitést is bizonytalannd teszi.

A fogalmi kér Magyarorszdg névanya-
gandl tdgult a legnagyobbra. A Magyar-

orszdg — helyiink a Kdrpdt-medencében és
Eurdpdban tematika ilyen topogréfiai kdve-
telményt dllic fel: , Telepiiléspéldik az aldbbi
szempontokbdl: hatdrdtkeldhely, valldsi- és
kulturdlis kizpont, a kitermelés és az ener-
giagazdasdg kozpontjai, élelmiszer-, gép- és
vegyipari kizpont, vdlsdgteriilet telepiilése,
idegenforgalmi kizpont, védett természeti

és kulturdlis érték helyszine, vildgorokség
helyszin.” Ebbe aztdn minden belefér — a
tandri szabadsdg gyakorlatilag korldtlan.
Vagy ez azt jelentené, hogy a didknak hal-
mazonként tudnia kell hirom-négy példat
sajdt preferencidi alapjan? Nem tudhaté
biztosan. Magam a pedagégiai gyakorlat-
ban egy koztes utat vdlasztottam: a didkok
kapnak egy meniit, amelynek vannak kote-
lezd elemei (ez a tdrzsanyag) és vélaszthatd
elemei. Ez utébbi listdrdl a gyereknek kell
kivdlasztani és megtanulni 3-3 példit, va-
lamint elhelyezni azokat a kontdrtérképen.

A hat- és nyolcosztdlyos gimndziumok
szdmdra kiilon kerettantervek késziiltek.
Csakhogy itt a foldrajzi topogréfiai tarta-
lom szempontjdbdl nem tértént mds, mint
hogy az 4ltaldnos iskola 7—8. évfolyamos
és a kozépiskola 9-10. évfolyamos kovetel-
ményeit egymds utdn helyezték. Ez felemds
megolddst eredményezett — nemcsak a fent
bemutatott kétfajta szemlélet (konkrét adat
vs. gyljt6fogalom) okozta ellentmondds,
hanem az ismétlddések miatt is. Az ilyen
gimndziumok taldn nem hibdznak, ha
helyi tantervitkbe nem épitik be kétszer
Virna, Atlanta vagy Birmingham fogal-
midt, vagy ha 8sszevontan kérik szdmon a
7-8. évfolyam kb. tizenét és a 9-10. évfo-
lyam kb. hdsz Afrikdra vonatkozé f6ldrajzi
nevét.

A kozépiskolai kovetelmény szdmsze-
rlisitése, mint emlitettem, nehéz. Ugyan-
akkor ez a névanyag sok isméclédést is
tartalmaz a 7-8. évfolyamhoz képes. Az
ismétl6désekre a kerettantervek az aldbbi

indokldst adjik: a ,fogalmak, illetve topo-
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grdfiai kovetelmények az dltaldnos iskoldban
elsajdtitort tananyagra épiilnek, és feltételezik
azok ismeretét, az ott megnevezettek kiziil
csak a kozépiskolai tananyag feldolgozdsa
szempontjdbdl meghatdrozd jelentdségii fogal-
makat ismételtiik meg. Ezek 1jbili felsoroldsa
a fogalmak — a tanuldk életkori sajdtossdgai-
nak megfelelé — tartalmi-szemléleti elmélyi-
tésére utal.” Hogy a jogalkoté szerint Ata-
lanta, New Orleans, Kaird, Braziliaviros
miért meghatdrozé jelentdségt, és miért
nem az Toki6, Delhi, Teherdn vagy Pe-
king, taldn nem lényegi kérdés — erre most
ne is keressiik a vélaszt. A lényeg, hogy ha
az dltaldnos iskolai topogrdfidt nem a rovid
tdvii memoria edzésére és ennek nyomdn
osztdlyzatok kiosztdsdra, hanem tartds
ismeret megszerzésére hasznaljuk, akkor a
9-10. évfolyam kovetelményének jelentds
hdnyada mdr ismert lehet,

kitédd hatdron nili teriiletek kizpontjai.”
Osszetett értelmt a ,kozpont” kifejezés.
Jelentheti a torténelmi jelent8ségi helyeket
(Arad, Marosvésérhely, Kolozsvdr), jelezhet
kozigazgatdsi kozpontokat (Beregszdsz,
Pozsony, Ujvidék), illetve abszolit vagy
relativ népességkoncentraciét (Nagyvdrad,
Székelyudvarhely).’

SOK VAGY KEVES?

Mennyire érzik megfelelének a kerettanter-
vek topogréfiai kovetelményének mennyi-
ségét a foldrajztandrok? A vélaszaddk 1-t8l
6-ig, azaz a ,nagyon kevés” és a ,megtanit-
hatatlanul sok” végletek kozott
poziciondlhattdk véleményiiket. Az ered-
ményként kapott 3.51-es

amikor eldkeriil. Ez pedig

a raforditandé idé csok-
kentését vagy a névanyag
bévitését is eredményezheti.
Lehet, hogy ez az az eset,

Taldn érdekes volna
ugyanerrdl megkérdezni
a gyerekeket is

osztélyzat azt mutatja,
hogy a tandrok kézepes
kihivdsnak gondoljdk a
topogréfiai kévetelmé-
nyek elsajdtitdsdt. Taldn

amikor a kevesebb t6bbet
jelent; a megmarado kisebb
ismeretre inkdbb épithet a
kozépiskola, mint az elvesz8 nagyobbra.
A NAT kiemelten kezeli a Kdrpde
medencei népek, kiilonosen a kornyezd
orszdgokban él§ magyarsdg életének meg-
ismerését.® Miként jelenik ez meg a topo-
grafidban? A 7-8. évfolyam kévetelményei
kozote Vajdasdg, Arad, Kassa, Kolozsvir,
Marosvdsirhely, Munkdcs, Nagyvdrad,
Ujvidék, Ungvér és természetesen sok
természetfoldrajzi hely hollétét kell tudni.
A kozépiskolds kovetelmény azonban itt is
egy puha meghatdrozds: ,, A magyarsighoz

érdekes volna ugyanerrdl

megkérdezni a gyerekeket

is. Felndtt fejjel hajlamo-
sak vagyunk azt hinni, hogy a
szamonkérend§ tartalom nagy mennyisé-
gét nem kell ,,tdl komolyan venni”, hiszen
olyan kézismert elemeket is tartalmaz,
mint Franciaorszdg, Ausztria, Pdrizs és
Bécs — ezek megtanuldsa pedig nem te-
kinthetd komoly kihivdsnak. De a gyakor-
16 pedagégusok és sziil8k tudjdk: sok gyer-
mek hdtcérmiiveltsége olyan alacsony, hogy
nekik ezek foldrajzi elhelyezkedését is ta-
nulni kell.

8 Nemzeti alaptanterv (2012), I.1. A koznevelés feladata és értékei.
? Egyébként a torténelem-kerettantervbdl sem kapunk kozelebbi eligazitdst arrdl, hogy mely telepiiléseket helyezziink
el konturtérképeinken, mert ott az elvérds a kbvetkezd: ,a hatdron nili magyarlakta teriilerek”.
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Lehet azonban, hogy nem is a helyek
szdmdt, hanem a hollétiik elsajdtitdsdra
forditandé id8t kellene mérniink; hdny
otthoni vagy tanulészobai percet vesz
igénybe a hdzi feladatként adott topogréfiai
tudnivald elsajétitdsa? Nem tudok olyan
mérésrdl, amely ezt kutatja. Rdaddsul a
tanulds hatékonysdga nagyméreékben fiigg
a gyerekek egyéni adottsdgdtdl. et érde-
mes megjegyezni azt is, hogy bdr az SNI-s
fiatalok tanulmdnyi konnyitéseit meghatd-
rozé szakvélemények sokszor tantdrgyakra
bontva adnak irdnymutatdst, nem taldlkoz-
tam még olyan esettel, amikor a gyermek
a topogrdfia aldl kapott volna felmentést.
Egy kovetkezd kutatds eredménye lehetne
taldn az idegen nyelvi szavak, a térténelmi
évszdmok vagy az irodalmi memoriterek
tanuldsdval val6 hasonlitds jogosultsiga.

Mit gondolunk tehde? Kevés, elegendd
vagy sok-e a megkovetelt topogréfiai isme-
ret? Vidlasz helyett két kérdés.

1. Elfogadhaté-e, hogy egy érettségizd ne
tudja, hol van Szigetvdr, Vértessz6lds,
Vizsoly, Opusztaszer, Miriagyid, Jak?
Ugyanis jelenleg ez nem kdvetelmény.

2. Van-e redlis esélye annak, hogy néveljitk
az elvdrt topogréfiai tudds mennyiségét,
akdr 15-25 %-kal?

Kell ez nekiink egyaltalan?

Tobb bekezdésben firtattam a topografiai
elvdrdsok mennyiségét, de az alapkérdést
még nem tettem fel: mennyire fontos a
szaktandrok szerint a topogréfia a foldrajz-
tanitds (és a foldrajztudomdny) szempont-

jabdl? Alapvetd-e, vagy épp ellenkez8leg, a
foldrajzi dsszefiiggések mellett mésodlagos
kérdés csupdn a foldrajzi helyek hollétének
ismerete? Nos, errdl is megosztott a tand-
rok véleménye. Néhdny kolléga a szdzas
skdldn 100 pontra éreékelte a topogrfia
fontossdgdt, mdsok csupdn 50-re. A t5bb-
ség 70-80 pontot adot, igy lett a kdzépér-
ték 72,2. (Az 4ltaldnos iskolai tandrok ko-
rében 75,5 pont, a kdzépiskolai tandrokndl
66,7 pont, a 6 és 8 osztdlyos gimndziumok

pedagégusaindl pedig 66,4 pont.)

Hogyan tanitjuk?

A gyakorlatban jellemz8, hogy a foldrajzta-
ndr kézzel rajzolt vagy innen-onnan dssze-
t'* sokszorosit, a
didkok pedig azokon jelolik az aktudlis
foldrajzi helyeket.!! A térképgydjeés és -raj-
zolds feladatdt kivdntuk megkonnyiteni Si-
mon Tamds és Békési Zsolt munkatdrsa-
immal készitett Foldrajzi névanyag és
vaktérképgyiijtemény cimi kiadvdnyunkkal,
mely el8szor 1987-ben jelent meg. Hogy a
kétettel j6 irdnyba indultunk, azt a két év-
tizedig tartd piaci siker mutatta. A mostani

gytjtote konturtérképeke

kérdéives kutatdsban a pedagégusok szove-
ges véleményalkotds formdjaban megfogal-
maztdk, hogy egy jol szerkesztett topogrd-
fiai feladatgyjteménynek taldn ma is
volna helye a kézoktatdsban, s hogy ennek
taldn nem is nyomtatott, hanem online,
interaktiv formédban kellene megjelennie.?
Hozz4tenném: ha elektronikus mé-
diumrol beszéliink, miért ne lehetne az
jatékos megjelenésti? Jémagam az IKT és
a gamifikdcié nagy hive vagyok. Kérdésre

10 Ma mdr a kontirtérkép kifejezést tekintjiik nevezéktani szempontbdl helyesnek, de a féldrajzos kéznyelvben még

4ltaldnos a vaktérkép sz6 hasznélata.

A szerz8i és kiaddi jogok kérdése kiilon novelldt érdemelne.

12 Tébb ilyen is van, pl.: http://online.seterra.net/hu/ex/12
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valaszolva a kutatdsban részt vevé tandrok
44 %-a arrdl szdmolt be, hogy rendszere-
sen haszndl jitékos mddszertani elemeket,
49% jelezte, hogy ,volt mér rd példa”, és
mindéssze 7%-uk (négy kivétellel kdzépis-
kolai tandr) vallotta, hogy nem folyamodik
jdtékhoz a tanitds sordn. Az IKT-eszkozok
hasznélatdnak tekintetében kevésbé pozitiv
eredményrél szimolhatok be: itt a rendsze-
res haszndlok ardnya 50%, az esetenkénti
hasznaléké 31%, az IKT-eszkozokkel nem
éléké pedig 19 %. Ugyanakkor magas a
vélaszaddk hajlanddsdga a hasznélatra: a
,Ha ismerne IKT—eszkozt, haszndlni-e,
akdr, mint hdzi feladatot?” kérdésre va-
laszként adott pontok hatos skéldn 4,47-es
dtlagot értek el.

TANTARGYKOZI KAPCSOLATOK

A féldrajztanitds tantdrgykozi kapcsolatait
elemezve értelemszerlien topogréfiai vonat-
kozdsok is felmeriilnek. Ldssuk ezeket.

A torténelem, tarsadalmi és dllampolgdri
ismeretek kerettanterveiben a ,,Fogalmak,
adatok” kozott kiilon alpontként szerepel
a ,Topogrdfia”, s ez ald sorolédnak a vo-
natkozd elemek. A szdmszer(sitést itt is
neheziti, hogy van néhdny gytjtéfogalom
a sorban (példdul ,gyarmatok Eszak-Ame-
rikdban”), illetve az ismétl8dés is bdséges;
az elemek mintegy negyede ilyen. A fold-
rajzzal ellentétben azonban itt kénnyebben
indokolhaté az ismétlddés, hiszen az elséd-
leges rendezdelv nem a foldrajzi helyek sze-
repeltetése, hanem a toreénelmi id8szakok-
hoz kapcsolhaté jelentdségiik. Réma vérosa
példdul értelemszertien tobbszor is el6kertil
a tananyagban.

Természetesen sok az dtfedés a foldrajz
és a torténelem topografidjiban; orszdgok,
vérosok szerepelnek mindkettdben (péld4-
ul Szdzhalombatta, mely a torténelem-ke-
rettantervekben Szdszhalombatta nevet ka-
pott’®). A szaktandrok kdzétti kooperdciot
ugyanakkor neheziti, hogy ezek egy része a
11-12. évfolyamon jelenik meg a torténe-
lem-tananyagban, amikor féldrajzoktatds
mdr nem folyik. A térténelmi topografidt
mégse tekintsiik tdl hangstlyosnak. Az
Eurdpa és a vildg a két hdbori kizorr cimi,
11 drdsra tervezett fejezet topogréfidja
példdul a kdvetkezd: ,,Szovjetunid, New
York”, a Magyarorszdg a két vildghdborii
kizort fejezeté pedig ,,Csehszlovakia, Jugo-
szldvia, Roménia”.

Magyar nyelv és irodalom

A magyar nyelv és irodalom kerettanter-
veknek A és B vdltozatdt ajanlja a tdrgyalt
kormdnyrendelet. Az A viltozatokban a ro-
pogrdfia kifejezés helyett a topoldgia s2.6 sze-
repel, ami a szaknyelvben szokatlan, de he-
lyénvald: ,helyekkel foglalkozé tudomdny;
hely meghatdrozdsa, bemutatdsa.' Az 4lta-
lénos iskoldk szdmdra irt, 5-8. évfolyamos
magyar kerettanterv A valtozata hdrom re-
gény és Petdhi koltészete kapesdn emlit
foldrajzi értelemben vett topoldgiai prhu-
zamot. E kerettanterv B viltozata a ropo-
grdfia kifejezést foldrajzi vonatkozdsban
nem emliti, a regények kapcsdn dltaldnos-
sdgban megkivdnja ,Magyarorszdg és a
Kérpdt-medence, tdjak, tdjegységek, térké-
pek” ismeretét. A négyosztalyos gimndziu-
mi kerettanterv A véltozata sok helytitt

"% A kézirat olvasisa utdn az elirdst az OFI honlapjn javittattuk. (A szerk.)
' Pusztai Ferenc (2014, szerk.): Magyar Ertelmez8 Kéziszétdr, Akadémiai Kiadé, Budapest.
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emlit topoldgiai kapcsoléddsi pontot, a B
véltozatban azonban a ropogrdfia sz6 elé
sem keriil. (Egyébként utobbi dokumen-
tum Osszesen tizenhdrom f6ldrajzi kapcso-
16d4si pontot nevez meg, ezek kozott ot
szor szerepel a kovetkezd kifejezés:
,Foldrajz: az id6.”, hdromszor pedig ez:
,tdjékozddds a regiondlis és globdlis fold-
rajzi, kornyezeti folyamatokrél.”)

OSSZEFOGLALAS ES AJANLASOK

® Hogy ttlzé-e a ma hatdlyos topografiai
kévetelmény vagy épp alacsony, nem
merném megitélni. Miként azt sem,
hogy Abuja ismerete fon-

terv készitésekor kitiintetetten érdemes
odafigyelni a topografiai elvdrdsokra.
Ha akci6szer(i dolgozatirdssal kérjiik sz4-
mon a topogréfiai ismeretet, akkor arra
késztetjiik a didkokat, hogy a rovid téva
memoridt haszndlva tudjék le a feladatot.
Tandr és didk kozos célja, hogy legyen
meg az osztdlyzatok szima — csakhogy
ez igy egydltaldn nem a foldrajzrél szol.
Hatékonyabb a kiszdmithatéan visszaté-
16 ellendrzés; rendszeressége meghozza a
vért eredményt, és ami taldn ennél is
fontosabb, valédi 4ltaldnos (kéznapi)
miveltséggel rendelkezd fiatalok neveld-
dését segiti eld.
A topogrifiai kdvetelmény egyenetlen el-
oszldsa egyértelmtien hdcrdltaté tényezd.
Kapjon inkdbb minden

tosabb-e Nairobiéndl. A
rendelkezésre 4116 érake-
ret, a délutdni tanulészo-
bai munka feltételei kozote
a terhelés magasnak tiinik
— de taldn mégsem az.
Ahogy az érettségi kovetel-

a rendelkezésre 4116
orakeret, a délutdni
tanulészobai munka
feltételei kozott a terhelés
magasnak t(inik — de taldn
mégsem az

alkalommal 2-5 foldrajzi
helyet az osztdly, miként
a nyelvérdkon a szdkincs
tanuldsakor, és az aktud-
lis névanyagbdl vélogaté
ellendrzés is csupan né-

hdny percig tartson egy-

mény mar idézett mondata
fogalmaz: a tdjékozott em-
berrel szemben tdmasztott elvardsunk,
hogy az illet8 rendelkezzék ,a koznapi
miiveltség részét képezd foldrajzi-kornye-
zeti ismeretekkel”. A mennyiségi ndve-
lésre nincs esély, ezért ha az ellentmon-
ddsra megolddst keresiink, a tanitds,
tanulds hatékonysdgdt kell novelni. Valé-
szind, hogy egyenletes terheléssel — és kor-
szerli IKT- és mas didaktikai eszkdzik
bevondsdval — ndvelhetd volna a tanulds
hatékonysdga.

® Az 4ltaldnos iskolai és a kozépiskolai ke-
rettantervek ismétl6dd topografiai tudds
elemeire nehéz logikdt keresni. A Nat
majdani feliilvizsgdlatakor ezt a kérdés-
kére hasznos volna tjragondolni. A 6 és
8 osztélyos gimndziumokban a helyi tan-

egy alkalommal. Ez 5
ténhetne Ggy, hogy
néhdny gyermek {rdsban felel egy ,hé-
romperces ropi” erejéig, de taldn hatéko-
nyabb, ha a falitérképnél, interaktiv tdb-
l4ndl megmutatnak pdran 6t-6t foldrajzi
helyet. Ez utébbi mddszer mellett sz4l,
hogy mig a feleld begytjti akcudlis ,piros
pontjdt”, a tobbi gyerek szurkol neki — s
ekozben tanul. (Egykori nyelvtandrom
mindig pdrbajra hivta a tanulékat: kér-
dezett 6t sz4t, ha tudta a feleld, akkor
1:0 a didk javdra, ha nem tudta, akkor 8
vezetett 0:1-re. A lényeg ugyanaz, csak
kozben jétszottunk, izgultunk, odafi-
gyeltiink.)

Hasznos didaktikai megolddsnak gondo-
lom, ha a didkok kapnak egy névanya-
got, amelynek vannak kotelezd (a torzs-
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anyagot képezd) és vélaszthatd elemei is.
Ez utdbbi listdbdl a gyereknek kell kiva-
lasztani és megtanulni, mondjuk, 3-3
példdt — és azt elhelyezni a kontareérké-
pen. Ennek pedagégiai elénye, hogy
déntéshozatali helyzetbe hozzuk a did-
kot, 8 mérlegel és dont, dontéséért pedig
feleldsséget is vallal. Rdaddsul vélasztdsa-
kor a t6bbi helyet is megfontolja, igy is-
merkedik veliik, sajdtjdnak érzi a felada-
tot, mindekozben foldrajzi ldtdsa
fejlédik. Egyetlen hdtrdnya ennck a gya-
korlatnak, hogy osztdlyszinten bonyolul-
tabb ellendrizni a sok egyéni véllaldst.
Egy oktatdszoftver persze

romisszum volna, ha a kerettantervek
megfogalmazéi egzake, tételes felsoroldst
adndnak, és e mellett a Nat 1.2 alfejeze-
tében deklardlt 10 %-os szabadsigot
hagyndk meg a helyi tanterveknek.

* A tantdrgykézi kapcsolatok topogréfiai
szempontbdl esetlegesek, még a legszoro-
sabb tdrstudomdny, a torténelem terén is.
Ez nemcsak a topogréfiai kévetelményre
vonatkozik. A kérdés tovdbbi kutatds tdr-
gydt képezheti, és a Nat feliilvizsgilata-
kor ugyancsak oda kellene figyelni a
problémdra. A tantestiileti munkakézos-
ségeknek az iskoldk helyi tanterveinek

megfogalmazdsakor na-

megkonnyitheti a felada-

tot. a tantdrgykozi kapcsolatok
topogréfiai szempontbél
esetlegesek, még a
legszorosabb tirstudomdny,
a torténelem terén is

A kézponti vizsgdk (pél-
ddul a kozépiskolai felvé-
teli, éreteségi, a tanulmd-
nyi versenyek)
feladatsorai a kerettanterv

gyon sok lehet8sége ad6-
dik a tantdrgykozi kap-
csolatok ersitésére a
topogréfia terén.

® Tobb vélaszadé peda-

gbgus érvel amellett,

kévetelményéhez kell,

hogy igazodjanak. Ebbél az is kovetke-
zik, hogy a névanyag meghatdrozott vol-
ta nemcsak kotelezettséget ré a didkokra,
hanem jogot is biztosit nekik. Ha a ke-
rettantervben megfogalmazott kovetel-
mény a kimeneti norma, akkor anndl
tobbet kdvetelni a didkoktdl formdlisan
is ellentmond a jogszabdlyi elvdrdsnak.
Ez a 7-8. évfolyamokra inkdbb érvényes,
a felsébb évfolyamokra kevésbé, mert az
azokra vonatkozé kerettantervekben a
»puha” definicidk tbb lehetdséget ad-
nak a foldrajztandroknak a differencid-
ldsra. Ugyanakkor kevésbé kiszdmithat,
hogy mit tartalmaznak majd a kézponti
érettségi feladatsorok. Szerencsés komp-

kovetelmenyek2012/foldrajz_vk.pdf (2015. 05. 10.)

hogy hasznos volna a k-
zép- és emelt szint(i topo-
grdfiai ismeretek elkiilonitése. Az érettsé-
gi vizsgakdvetelmények szerint a
kozépszintll vizsgdn az ,4ltaldnos fold-
rajzi, kornyezeti miveltség” és ,az 4ltald-
nos tdjékozottsdg” az elvdrds, emelt szin-
ten a ,foldrajzi-kérnyezeti gondolkodds
és az ismeretek alkalmazdsdnak képessé-
gét” varjék el a vizsgdztdl.” Erdemes
volna itt megfogalmazni azt is, hogy ez a
kiilonbség miként jelenik meg topografi-
ai Osszefuiggésben.

® A szérakozva tanuldsnak nagy jovéje van

a topografia oktatdsa terén.' Ebben a
foldrajztandrok kozdtt egyetérés mutat-
kozik. Most is sok online topogréfiai j4-
tékot taldlunk, csakhogy ezek a feladat

40/2002. (V. 24.) OM rendelet. Letsltés: http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsga-

A szérakozva tanulds fogalmdra a jdrékositds, gamifikdcié terminusokon kiviil még sok mds kifejezés van forgalom-
ban. Lisd: Rab Arpid (2012): A gamifikicié lehetSségei a nem iizleti céld felhaszndldsok teriiletén, kiilongs tekin-
tettel a kozép- és felsGokeatdsra. Oktatds-Informatika, 1-2. sz.
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Elvdrt és elvdrhatd topogrdfiai ismeretek ‘

készitdjének, és nem a tandrnak az elvd-
rdsaira épiilnek. Ennél is nagyobb gond
azonban, hogy hidnyoznak beldliik a ji-
ték Iényegei elemei, a jdtékmechanizmu-

sok. Tobbségiik esetében

hozz4 kapcsolédé tananyagot. Pl: a vdros-
okndl, ne az ipar (vaskohdszat, gépgydrtds
stb.) miatt kelljen megtanulni, hanem
mondjuk az idegenforgalom miatt.” ,A vi-
ldgban valé tdjékozdddsi

nincs mésrél sz4, mint
hogy az Atlaszt, falitérké-
pet felvdltja a monitor, a
projektor. A tanulds és az
ismeretek ellenbrzése

a foldrajz a térbeliség
tudomdnya. Konkrét helyek
nélkiil a minket koriil vevé
vildgot tanitani értelmetlen

képesség fejlesztése rend-
kiviil fontos pedagégiai
feladat. Ennek legfonto-
sabb eszkoze a topogrifia.
Sajnos kevés a gyakorldsra

azonban kénnyebb, élve-
zetesebb és egzakt médon
megoldhaté lehetne egy okosan szerkesz-
tett oktatd-jdtékszoftverrel, amely vissza-
jelzést ad a jatékos teljesitményérél, és
amelyben az elvért névanyag a kerettan-
tervekhez igazodik.”

A foldrajztandrok véleménye a topografia
foldrajztanitdsban elfoglalt helyérél igen-
csak megosztott. Nincs szakmai kon-

szenzus a célok, elvarasok, médszertani
kérdések szempontjabol. Ez a kérd8ivhez
fizote megjegyzésekbdl (58 szdveges véd-
lasz) is tanulsdgosan kittinik. Egymdssal
szdges ellentétben 1évé 4llitdsokat fogal-
maztak meg a kollégdk. Jelen tanulmdny
egyik — az el8zetes feltevésekben nem
szerepld — tanulsdga a szerz§ szdmdra,
hogy tovédbb kell menni ezen az tton; a
foldrajztandroknak szakmai vitdra, ajén-
ldsokra, segédanyagokra volna sziiksé-

giik.

A VALASZADOK KERDOIVHEZ
FUzOTT MEGJEGYZESEIBOL

Pozitiv jellegili megnyilatkozasok

»A topogréafiai ismereteket fontosnak tar-
tom. Szerintem a foldrajztudds alapja. Egy
kicsit (csokkenteni) modernizélni kellene a

fordithat6 id8.” ,,A torté-
nelem tantdrgy topografi-
4ja része lehetne a foldrajz tantdrgynak is.
Nagyon alacsony a topogréfiai kivetel-
mény érettségin is. Az meg nevetséges,
hogy a kozép-és az emelt szint megegye-
zik.” ,A 7-8 évfolyamban sokkal eredmé-
nyesebb a topogrdfia-tanulds, amit kilence-
dik évfolyamig nem tanulnak meg, a
tobbség mdr utdna kevésbé hajlandé.” , To-
pografia nélkiil nem lehet f6ldrajzot tanita-
ni, de csak ezt a teriiletet hangsilyozni —
az a 16 mésik oldala. Folyamatos gyakorlds,
ismétlés szitkséges.” ,A foldrajz a térbeliség
tudomdnya. Konkrét helyek nélkiil a min-
ket koriil vevé vildgot tanitani értelmetlen.

A f6ldrajz tantdrgy adja azt a lehet8séget

didkoknak, hogy mdr az iskoldban megis-
merkedjenek az érdekes helyekkel. Idében
megtudjdk, mit érdemes megnézni, megta-
pasztalni. Hova lenne j6 elutazniuk.” ,Az
IKT-t nagyon fontosnak tartom, azonban
ahhoz, hogy ezt megfelelden lehessen hasz-
ndlni, megfeleléen miik6dd IKT-eszkozok
kellenének az iskoldba.” ,,Ahogy az orvos
anatémia nélkiil nem tud gydgyitani, ugy
a foldrajztandr topografia nélkiil sem tud
semmit tanftani.” ,Az IKT eszkoz, illetve a
hozzdvalé gépek kellenének a tanterembe!”
»A topogrifia tanitdsit fontosnak tartom,
de egyes teriileteken csokkenteném.” , Véle-
ményem szerint a topografiai névanyag
csak akkor rogziil hosszii tdvra, ha az adott

17" J6 irdnyt, j6 példdt mutat erre az ingyenes, online és offline is jétszhat6 seterra.net térképes szoftver.
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neveket lehet még valamihez kétni, ezért
fontos volna a névanyaghoz kapcsolédéan
a tankdnyvben sok-sok érdekességet emli-
teni.” ,Ezdltal is (megtorténik) a rendszeres
tanuldsra valé 6szténzés, hiszen csak abban
az esetben lesz igazdn sikeres a tanuld, ha
gyakran eléveszi a térképet.”

Negativ jellegli megnyilatkozasok

»Topogréfiai ismeretekre természetesen
szitkség van. De nem 6nmagdért valé. Saj-
nos sokan még mindig ezt tartjék »fold-
rajznake«. Kényelmi szempontbdl sem utol-
s6, bemagoltathatd, kdnnyen
visszakérdezhetd.” ,A kevesebb az t6bb
lenne.” ,,Egy-két évente Gjra

lenne gond. A gyerekek rendkiviil gyorsan
felejtenek és nagyon tdjékozatlanok.” ,J6
lenne révid idészakonként frissiteni a k-
riil6etiink zajlé gyors tdrsadalmi-politikai
valtozasok tiikrében.” , A kerettanterv sze-
rint Eurdpa, Kézép-Eurépa és Magyaror-
sz4g témakordkben tanitandé topografiai
anyaga kozépszinten tdlzott méreékd.” A
topogréfiai adatok 6nmagukban holt
anyaghalmaz. Erzelmi megerésitésre alkal-
mas tartalommal, tantdrgykozi megkozeli-
téssel lenne érdemes tanitani — erre vajmi
kevés lehetéség van.” ,Hidba prébalkozom,
a gyerekek nem érzik a topogréfia fontossd-
gdt, ezért ennek tanitdsakor nagyon sok
kudarc ér.” A didkok ezeket a feladatokat
szeretik legkevésbé és ezt tanuljak meg leg-
nehezebben. Elmond4suk szerint azért,
mert nehéz.” ,A munka-

kellene gondolni a kerettan-
terv tdrsadalom-, gazdasdg-
foldrajzi topografiai név-
anyagdt, mert a jelenleg
alkalmazott rendszerben
igen sok logikdtlan elem ta-

a didkok ezeket a
feladatokat szeretik
legkevésbé és ezt tanuljék
meg legnehezebben

fiizet térképei nagyon ki-
csik (Mozaik). Néha alig
lehet eligazodni rajta, ha a
gyerekek kitsltoteék.” Az
eréfeszitések ellenére is
nagyon rosszak az ered-

lalhatd.” ,A munkafiizet

feladatai nem megfeleldek. A tankényv,
munkafiizet és a térkép egységes haszndl-
hatésiga nem kiforrott.” ,Ideje lenne aktu-
alizdlni a listdt, mert tartalmaz elavule (pl.
Jekatyerinburg, Uszty-Ilimszk, £6dz) ne-
veket, ugyanakkor nélkiiléz t5bb fontos fo-
galmat (Vic, Mez8kovesd, Bordeaux,
Hiroshima).” , Ttldimenziondltnak érzem
a foldrajzoktatdsban a topografia szerepét.
(A legtobb felndct ember, amikor megtud-
ja, hogy f6ldrajztandr vagyok, szitkséges-
nek érzi elmondani, hogy szép tantdrgy, de
ha nem haragszom, utdlta a vaktérképezés
miatt.)” ,,10. osztdlyban tanitok. Ha a 7. és
8. évfolyamra lehetne épiteni, akkor nem

mények. A technikai esz-
kozok »péroljake ezt a tuddst (pl. GPS),
nincs rd szitkség. Természetesen én mds-
ként ldtom, de a tdrgyunk kiilsé megitélése
ez.” ,Még otlet szintjén is nevetségesnek
tartom heti 1 érdban vdrosok mélységében
tanftani a foldrajzot. Az orszdgokig alig ju-
tok el. Es melyik gyerek fog t5bb 100 to-
pografiai fogalmat megtanulni a heti 1 éra
alatt?” ,A térképoldalakon a legelképesz-
t8bb névrajzi zstifoltsdg taldlhaté: ugyan-
azon a térképen a hegyek, a folydk, a véro-
sok, milli6 ipardg térképjele stb. Nem l4tni
a fdtdl az erd8e!”



DR. ANTAL-LUNDSTROM ILONA

A Lathaté hangok program révid bemutatdsa'

Az emberi beszéd nagyon gazdag, kiilon-
b6z8 hangerdsségek, hangmagassdgok,
sziinetek valtakoznak benne. Ez a viltoza-
tossdg nehézzé teheti ugyanannak a sz6-
vegnek a megértését, ha azt egy mdsik
nyelvjdrdsban, mds hangszinnel halljuk.
Egy nyelvtanilag tokéletesen formdlt szo-
vegben egy idegenes kiejtés, egy ,,torés” a
megszokott nyelv dallamdban, ritmusdban
azt eredményezheti, hogy a hallgaté nem
érti, amit az idegen mond. Hidba, hogy
csak a nyelv dallama vagy ritmusa mdsféle,
mégis érthetetlen. Erdekes

PEDAGOGIAI JELENETEK

zenéje a beszélt nyelv alkotéelemei koziil a
legkordbban és legszildrdabban kialakult
rész, melyet a késébbiekben csaknem lehe-
tetlen megvaltoztatni. Ez természetesen a
zenei nyelv elsajdtitdsdra is érvényes, vagyis
az egyoldalt tananyagot, behatdrolt zenei
elemeket tartalmazé tananyag befolydsol-
hatja a zenét tanulé gyerekek befogaddsd-
nak nyitottsdgdc, halldsi fogékonysdgdt. A
Lithaté hangok zenei anyagdnak semleges
hangjai és hangutdnzdsai megérzik a
hangok érzékelésének rugalmassdgdt és a

hangok reprodukaldsihoz

ugyanakkor, hogy a zeneileg
gyakorlott fiili embernek
nem jelent olyan nagy prob-
lémdt a megszokott kiejtés-
t8l valé elcérés.

nyitottd tesznek
Gj nyelvek, zenei elemek
megismerésére

szitkséges képlékenységet,
vagyis nyitottd tesznek

4j nyelvek, zenei elemek
megismerésére.

A hanggérzékelés

Kutatdsok szerint a
gyermek kezdetben bdrmely nyelv foném4-
it és fonémavaridnsait megjegyzi, kénnye-
dén utdnozza. Az egynyelvli kornyezetben
felnovd gyermek fonéma-kategorizdld
képességét az anyanyelv tanuldsdval pdr-
huzamosan, fokozatosan elvesziti. Tizéves
kora utdn bdrmely nyelven csak anyanyelve
artikuldci6s bdzisdt fogja tudni hasznélni,
s addigra a nyelv dallama is rogziil. A nyelv

alapvetd mind a zenében,
mind a beszédben, és gyakorldssal fejleszt-
hetd a korai életévekben. A zeneokratds
gyakorlatdbdl ismert tény, hogy a jé hallds
kifejlddéséhez nem elég a kapott, orokloet
adottsdg. Ha valaki nem fejleszti zenei
képességeit, tehetségét mindennapos gya-
korldssal, akkor meggyengiil vagy teljesen
el is tlinhet a hangok finom 4rnyalatainak
észlelési képessége. Hasonléképpen egy

' A szerz a programrdl mér tobb helyiite irt: Esztétikai foglalkozdsok 3-8 éves gyermekek kommunikdcids fejlesz-
téséhez. Argumentum Kiadd, 2009; Naplé egy rendhagyé zenei tdbor életérdl. U; Pedagdgiai Szemle. 64. 1-2. sz.,
117-123. Ezt az dsszefoglalét a program 6zdi megvalésitdsardl a Bozsik Viola dltal készitett tuddsitishoz kapcso-

16d6an kozsljiik. (A szerk.)
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izom elsatnyuldsdhoz, elsorvadhat a zenei/
halldsi képesség is.

A hangok befogaddsa dsszetett folya-
mat. A fiil és az agy kozotti kiéptilt kapeso-
lat el8feltétele a hangok érzékelésének, re-
gisztrdldsnak, mely a megfeleld életkorban
toreénd gyakorldssal tudatosithatd, fejleszt-
hetd, ezdltal a hangok tudatosan észlelhe-
t6k. A kovetkezd 1épés a hallott hang dtala-
kitdsa egy vizudlis formdvd, vagyis a hang
leirdsa, mind a zenében, mind a nyelvben.
Ezdltal a fontos ismereteket irdsban rog-
zithetjiik, ez a kommunikdcié mdsik, koz-
vetlen hangi kapcsolat nélkiili formdja. A
harmadik lincszem a hangkeltés és a hang
Ujraalkotdsdnak képessége. A gyermeknek
képesnek kell lennie arra, hogy felidézze
és tjraalkossa az emlékezetében megdrzott
hangokat. Ehhez az kell, hogy ez tudatos
informdcidként raktdrozédjék el emlékeze-
tében, mind a beszédben, mind éneklésnél.
Ugyanakkor a halldsi kontrollnak is mi-
kédnie kell, hogy a kiadott hang teljesen
azonos lehessen azzal, ami elhangzott.

Az olvasds folyamatdban ezen tul azt
a jelet is fel kell ismerni,

gyermek fejlesztd gyakorlatokon keresztiil
biztatdst, tdmaszt kapjon a tudatos hang-
megértéshez.
Hang és jel kapcsolatdnak tébb fokoza-
ta van, de az iskola csak a hangot és annak
jelét, a bett tanitja a gyerekeknek, nem
ad lehet8séget a konnyebb fokozatok meg-
ismerésére, haszndlatdra, amely kapaszko-
dét adhatna a gyengébbeknek a hang-jel
kapcsolat megértésére és megalapozdsdra.
Ebben sokat segithet a zenei irds és az azt
megel8z8 grafikus hanglejegyzés gyako-
roltatdsa. Ezek a kozbeesd 1épéseknek a
kovetkezdk:
® Képi forma: a hanghoz hasonld, azonnal
felismerheté.

® Grafikus forma: tartalmilag kapcsolédik
a hallott jelenséghez/hanghoz.

® Tkonikus forma: kicsit elvontabb, de lo-
gikus viszony a hang és a jel kozott.

® Szimbolikus forma: hasonlésdg és logika
nélkiili, kultdrdkhoz kétste. Ilyenek a
bettik és a szimok.

Az irdskészség kialakitdsa konnyitett
véltozatban a kdvetkezd

amely a hangot vizudlisan
megjeleniti, és ezutdn fel-
idézni azt a hangot, ame-
lyet a hangjel, betti képvi-

biztatdst, tdmaszt kapjon
a tudatos hangmegértéshez

lépésekben torténhet: a
hang-jel kapcsolat a hang
mozgdsinak, rajzolatdnak
megfigyelésével indul.

sel. It taldlhaté a gyermek
kommunik4ciés fejlédésének egyik legna-
gyobb problémdja: megtanulni a hang/szé
dtalakitdsdt egy konkrét jelentésti vizudlis
formavd, és ezt a jelentést hordozé vizu-
4lis formd, a leirt hangot ismét hallhaté
hanggd/sz6v4 visszaalakitani. A hang és a
jel kapcsoléddsdnak folyamata is a korai
években, hdrom és hét éves kor kozdte
alakul ki. Ha a gyerek nem eléggé tudatos
a hang tulajdonsdgainak megértésében,
akkor nem alakulhat ki a kapcsolat a hang
és annak vizudlis jele kdzote az optimdlis
életkori szakaszban. Ezért fontos, hogy a

Eleinte a kézzel és a hang-
gal t6rténd ,rajzolds” egy idében irdnyitott
mozgds. A hang helyzetét, jelét a tdbldra
vagy kdrtydkra rogzitjiik, ldthatéva tessziik
a gyerekek leképezési, képértelmezési szint-
jén. Kés6bb az dllatok hangjdt, ,,beszédét”
a gyerekek mdr 6nélléan, tudatosan leje-
gyezik, ,,{rjak”. Mindezt mdr az évoddban
el kell kezdeni.

Az olvasisi készség megalapozdsihoz
is vezet egy konnyebb ut. A grafikus jelek
kénnyen érthetdek, ha a gyerekek maguk
alkotjdk, irjdk le 8ket. A jellé 4talakitott
hangokat vissza lehet vardzsolni azokkd a
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hangokkd, amiket rejtenek. A zenei jelek
logikusak, azt jelentik, amit mutatnak:
fel-le, rovid-hosszu, ugrds, ezért konnyen
olvashatéak és irhatdak.
A nyelvi és zenei képességek szorosan
osszefiiggnek egymdssal.
® A zenében és a szdveg hangzé formdji-
ban, a beszélt nyelvben kozosek az alko-
téelemek, a hangok tulajdonsdgai: hang-
erd, tartam, hangmagassdg.
® A zene és a nyelv hangzd és frott formd-
jdban fontos elem még a

torténetet. Példaunl a békamama megszidja
a kisldnydt, vagy a golyafidka panaszkodik,
hogy éhes. Ha a gyerekek nagyobbak, akkor
le is irjuk, mit mondanak az dllatok, hogyan
»rajzolnak a hangjukkal”. A gyakorlds végén
minden dllat hivatalos a békdk biljdra, ahol
CD-n lévé zenére, hangképekre szabadon
tancolhatnak, ritmushangszeren kisérhetik
a dallamokat (hdrmas- és négyes iitemben).
Minden feladathoz (kalandhoz) mozgdsra
alkalmas, ritmikus zenék is tartoznak (tinc,
induld). A munkdt e szel-

sziinet, vagyis a jelentést
befolydsolé tagolds, a
hangsuly, ritmus és az in-
tenzitds.

Az olvasisi készség
megalapozdsihoz is vezet
egy konnyebb at

lemben folytatjuk tovdbb a
hangok tulajdonsdgaival, a
Viddm zenészek dalaival és
a 120 eurdpai jitékdal fel-
dolgozdsdt tartalmazé CD

A zenéhez kapcsolédd
feladatok ezért nemcsak érzelmileg érintik
meg a gyerekeket, hanem a zenei kéd-
rendszer gyakorldsa kozben kialakitanak
egy olyan alapvetd strukturdlé készséget,
melyet mds kédrendszerek megéreésére is
haszndlni tudnak.

Példa egy foglalkozisra:
Az dllatok titkos nyelve

»Ma kiilonds vendégeink vannak. Nem ldr-
szanak, csak a hangjukat hallbatjuk, abbél
kell kitaldlni, kik 6k!” Mindenki hallgatja az
1. hangképet, fokozatosan ismeri fel az dlla-
tokat (tiicsok, golya, mds madarak, békdk).
Dalokat énckliink a felismert dllatokrdl, és
utdnozzuk ,,beszédiiket”. Kézi bibokkal,
ujjra hiizhatd kis dllatfigurdkkal még jiré-
kosabbd tehetjiik a hangkeltés/utdnzds érzé-
kenységét fejlesztd gyakorldst. A gyerekeker
ezt kovetben elvardzsoljuk dllatokkd, ekkor
mdr nemcsak hanggal, hanem mozgdssal is
érzékeltetik az dllatok karakterét, a hangjuk
Jjellegét, majd beszédhangok nélkiil, csak dl-
latnyelven fejeznek ki valamilyen helyzetet,

segitségével.

A program az irds-olvasds alabbi rész-
képességeit alakitja az iskoldskor kezdetére:
® Halldsi: a hangok tulajdonsdgainak ész-

lelési, differencidldsi és analizdldsi gya-
korlataival el8késziti az olvasdst.

® Latdsi: a hangok leképzésével a grafikai,
ikonikus és szimbolikus fokozatokon 4t
alakitja az irést.

* Kognitiv: az elemzési és vizualizdldsi
gyakorlatokon 4t szimbolikus gondolko-
d4shoz vezet.

® Mozgdsi: a mozgdsos, ritmikai gyakorla-
tok — jards, tdnclépések, a hangok tulaj-
donsdgainak megfelels elmutogatdsa,
kézmozgis a legegyszer(ibb jelektdl a
mind bonyolultabb grafikus jelekig foko-
zatosan el8késziti az frdsmozgds koordi-
niciGjét.

* Erzelmi: a hangok érzelmi élményeit ko-
vetd szébeli feldolgozds, a dalszovegek
életre keltése, el6addsa, a dramatizdlds
segiti az érzelmi fejlédést.

Ezeknek egyiittes hatdsaként a prog-
ram hatékonyan fejleszti a kognitiv képes-
ségeket, a kommunikdcis és a szocidlis
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kompetencidt. A program egyediildll sa-
jdtossdga az, hogy a hang-jel kapcsolat dif-
ferencidlt formdival 3 éves kortdl segitséget
ad az irés-olvasds alapjainak kiépitéséhez,
kialakitja annak alapvetd feltételeit, segit a
diszlexia megel8zésében.

A Ldthaté hangok a kommunikdcids
kompetencia fejlesztésére alkalmas zene-
pedagégiai program, amely azon a tényen
alapszik, hogy a hang mind a nyelvi, mind
a zenei kommunik4ciénak

Modszere és anyagdnak alkalmazdsa
hatékony segitséget nyujt a hdcrdnyos hely-
zetl gyerekekkel dolgozé pedagdgusoknak
a felhalmozddott hdcrdnyok lekiizdésében,
az esélyegyenl8ség megteremtésében.

A Ldthaté hangok programot kisérleti
jelleggel vezették be parhuzamosan 2003-
ban a svédorszdgi Eskilstundban és 2004-
ben Budapesten. A tapasztalatokrdl svéd
nyelven késziilt beszdmold, melynek £6
megéllapitdsa, hogy a svéd

az alapkove. Ujszeriisége
tobbek kézt abban 4ll, hogy
nyelvi tartalom nélkiili
hangz6 jelenségeket (dlla-

segitséget ad az irds-olvasds
alapjainak kiépitéséhez

csoportokban a bevdn-
dorlé gyerekeket integréld
iskoldkban kiemelked&en

javult a nyelvi, szovegér-

tok hangjdt, természeti és

kérnyezeti hangokat, valamint rdjuk néha
meglepden hasonlité hangszerek hangjdr)
haszndlja fel a gyermekek személyiségének,
kiilonbéz4 intelligenciateriileteik fejleszté-
séhez. A gyerekek egyszeri jelekké alakit-
jdk a hangok tulajdonsdgait, vagyis lefrjdk
azt, majd a hangjukkal ,rajzolva”, hangzé
formévd alakitjdk a vizudlis jeleket. Ami-
kor a gyerekek hangmegértését segitjiik a
hangok jell¢ alakitdsdnak folyamatdval,
tulajdonképpen az irdsi-olvasdsi készsé-
geket formdljuk. A gyakorlatok témdi a
hangmagassdg, a hang ereje és hossza, a
hangok mozgdsa és ritmusa, a hasonlé és

kiilonbsz8 hangok.

tési és kommunikdacids
készség, valamint a tanuldsi képesség.
A program a lemorzsoléddssal veszélyez-
tetett gyerekek fejlddésében jelentette a
legnagyobb segitséget. A kiprébdlds alapjdn
adtuk ki a programcsomag javitott valto-
zatdt. A gyerekek sokoldaly fejlesztéséhez
Uj, élményszer( tartalmakat biztosit,
gazdagitja a résztvevdk zenei eszkoztdrit
és eurdpai jatékdal-ismeretét. A Ldthaté
hangok fejlesztd médszer a jelenlegi dvodai
programot Gjszertien és komplexen gazda-
gitja, megkdnnyiti az dvod4bdl az iskoldba

” oz

toreénd aclépést.

Frater Gyirgy Altaldnos
Iskola, Gyergydremete
A viz napja rendezvény
egyik jelenete
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Bolykiné Sziics Ménika 6zdi 6voda-
pedagégust kérdezte a Ldthaté hangok

programrol Bozsik Viola

A Dr. Antal-Lundstrom Ilona ltal kidolgo-
zott, Ldthatd hangok elnevezésti kommuni-
kdciés fejlesztd programot jelenleg t5bb
magyarorszagi telepiilésen is alkalmazzdk,
sok évodapedagdgus és tanitd végzi el a to-
vibbképzést.> Ozdon Bolykiné Sziics Moni-
ka 6vénd nagycsoportosai vesznek részt a
programban, a Sajévdrkony-T4blai Ossze-
vont Ovoddban, melyet Ju-

magukrdl: 2011 éta referenciaintézmény-
ként miikddnek, két jé gyakorlatuk van, az
Utazds a Fild koriil program, mely a kii-
16nb6z8 kultirdk megismerésének, toleran-
cidra, emberségességre nevelésnek az esz-
koze, a mdsik az IPR bevezetése és hatékony
alkalmazdsa, ennek része a Bozsik-program
és a Ldthaté hangok. Egy mdsik 6vond-

vel és Volcsek Mdridval

hdszné Vilcsek Mdria vezet.
Ozd felé kanyarogva

az Ut melletti hdzak abla-

kaiban egyre szaporodnak

Déri, a kék madair,
Réka, a sziirke elefant

elindulunk megnézni a
foglalkozdst: a gyerekek
hangosan készonnek,
pislognak a pesti jsdgird

az ,Eladé” tabldk — ezt

hol a tulajdonos, hol az OTP hirdeti. A
falvakban kézmunkdsok tisztitjdk a koz-
teriileteket, unids plakdrok, italboltok,
kinai druhdzak eltt. Ozdon az elhagyatott
ipartelepek kdzote visz az Gt a sajovdrkonyi
6voddba, mely ezen a borus, hlivés decem-
beri délel8tton meglepSen bardtsigosnak
tlnik. Az dvodavezetdi iroda ajtaja nyitva
4ll — biztos nemcsak miattam, mert ahdny-
szor elhaladunk el6tte a nap folyamdn,
mindig gy taldlom. Itt fogad Juhdszné
Vilesek Mdria dvodavezetd, s mesél roviden

felé. Megszélal a zene,
elindul a vonat a parasztudvarba, az 4llatok
kozé. Az elsé dal a vidam zenészekrél szdl,
az elsd sort hallgatjdk magnérél —,Az én
nevem a hegedds, a viddm heged(is™ a
tovabbiakat kell énekelni és mutogatni —
»Az 8 neve a hegeds, a viddm hegedis™,
persze van, aki nem birja ki, és énekli az
elejétdl, mds meg annyira probél az elsd
sor alatt cséndben maradni, hogy még a
sz4jat is befogja két kézzel nagy igyekeze-
tében. A gyerekek korbeiilik a szolmizicids
fat, melynek egymds folocei dgain laknak

! A program rovid osszefoglaldsit adja Dr. Antal-Lundstrom Ilondnak a jelen riporthoz tartozd, a megel6z8 lapokon

olvashaté {rdsa.

2 A program irdnt elkdtelezett 6vénd8k kozé tartozik Haldsz Erika a budapesti Gyongyszem Tagévoddbol és Endrészné
Gétz Julianna a szerencsi kistérségbol. Béres Erika a Man6 Miizeum foglalkozésait vezeti Kaposvdron, Nyiregyhdzin
a Borbdnyai Szdzszorszép Ovoddban pedig Csdsziné Aranyi Csilla a program felel8se.
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a szines papiréllatok: Déri, a kék madar,
Réka, a sziirke elefdnt... Cstsznak egyre
elérébb, dalokat, dllathangokat, hangsze-
reket ismernek fel: ,Mivé viltozott a kot
koddcsolds? Doboldssd, bizony, ott a piros
pont!” Megfejtik, mély volt-e vagy magas,
hosszan szélt vagy réviden, szomoru volt
vagy viddm? Tovdbb szovédik a mese,
megjelenik egy vardzslé: — Mivé vardzsol-
jalak benneteket? — J6 gyerekekké —, kéri
Monika néni, — J6 gyerekek

Az ottani évodavezet§ kiildote, ,, Te ugyis
zenés vagy!” felkidltdssal. Valéban, ze-
neovit szerveztem akkor mdr hdrom éve,
Tiszatarjinban, Tiszakeszin és Mez8csdton
is. Nem tudtuk tehdr elére, hogy mi is ez
a program, s8¢, egy j6 darabig nem is in-
dult, mert nem gyle dssze elég jelentkezd.
Csaknem egy évet vartunk, mire végre sor
keriilt rd, és teljesen mds volt, mint bdr-
mely mds tovabbképzés, melyen addig részt
vettem. Mert mi is szo-

ezek mér igy is, igaz? — kér-
dez vissza Andrea néni, a
vardzslé, mire Ménika néni
megnyugtatja Sket: — J6
gyerekek, bizony. Igy békdk

minden egyes feladatot
gyakorlatban, gyakorolva
tanitott meg

kott lenni? A résztvevék
leiilnek, meghallgatjak

az el6adot, aki a végén
megkérdezi, milyen vol,
vagy esetleg ad egy felada-

lesznek inkdbb. Ezt kovetd-

en a programhoz tartozé feladatlapok (Ka-
landozdsok a hangok birodalmdban) egyiké-
nek megolddsa kovetkezik az asztalokndl:
— Kosd 6ssze az dllatot azzal a hangszerrel,
amivé alakult! — a legkisebbek ekozben
szinezhetnek. Azutdn el8keriilnek a sajdt
készitésti hangszerek: vécépapir-gurigabdl,
mackdsajtos dobozbdl. Mi lesz azokkal,
akiknek nem jut? — Ok tapsolnak majd, és
koziiliik vdlasztok karmestert! Ritmust ol-
vasnak egy tdbldrdl, rdzzdk a gurigds, titik
a dobot, mignem Andrea néni vissza nem
vardzsolja 8ket az dvoddba. Egyértelm,
hogy a gyerekek szeretik, és jél ismerik eze-
ket a tevékenységeket. Sziics Ménikdval az
egyik kiilonteremben beszélgetiink, s ebéd
nélkiil nem engednek haza, gyalogolni

se, hoznak-visznek az dllomds és az 6voda
kozoet. Volesek Mdria csak annyit kér, vi-
gyem jo hiriiket.

— Honnan az érdeklédés a Lathaté han-
gok irdnt? Ugy tudom, ebben az dvoddban re
kezdted el ezt a médszert.

—2010-ben, amikor még a tiszatarjdni
6voddban dolgoztam, széba keriilt, mi-
lyen tovabbképzésekre lehet jelentkezni.

tot. Na, hdt Ilona nem.
Az els6 pillanattdl az utolséig elhalmozott
feladatokkal: csapatokba osztott benniin-
ket, s csak tigy porogtek a tevékenységek:
hang—jel kapcsolathoz készits foglalkozds-
tervet, mutasd be, hogyan tanitandl be egy
4j dale (a Ldthatd hangok gylijteményébdl),
irj a tdrsaiddal kdzosen musicalt. Vagyis
minden egyes feladatot gyakorlatban, gya-
korolva tanitott meg, hogy aztdn tudjuk
haszndlni. Fantasztikus volt! A jelenlévék
koziil vélasztote ki Ilona néhdnyunkat,
akikrdl azt l4tta, aktivan, lelkesen vesziink
részt, tényleg tetszik nekiink a program.
Egy mdsik, hdromnapos tovdbbképzésre
invitdlt, ahol képesitést szereztiink arra,
hogy tanithassunk.

Legkozelebb akkor kertiltem kapcso-
latba vele, mikor egy pdlydzatra hivta fol a
figyelmiinket: a kiirdsban tehetségmihe-
lyeket tdmogarttak kimondottan hdtrdnyos
helyzet(, roma szdrmazdst gyerekeknek.
Beadtuk és nyertiink. A kapott pénzbdl
(500.000 Ft) inditottuk be a programot a
putnoki kiscsoportomban, ebbdl szereztiik
be a sziikséges eszkdzoket is. Csakhogy ott
ez megszakadt, mert egy év utdn lejért a
szerzbdésem, és eljottem onnan.
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Itt Ozdon viszont minden kolléganém
részt vett a képzésben, melyet a vdros fi-
nanszirozott, szintén palydzati pénzbdl. En
segitettem a foglalkozdsok megtervezésé-
ben, hiszen ez nemcsak egy egyszer(i korjd-
tékos, ritmikus tevékenység, hanem komp-
lex program. Hangsulyos benne a hang—jel
kapcsolat felismerés. A program ritmust
tapsolni, olvasni és lejegyezni is tanitja a
gyerekeket. A dalokkal pedig a székincset
bévitjiik, és az emlékezetet fejlesztjiik.

— Milyen gyakorlati tudnivaldkat érde-
mes dtadni valakinek, aki bele akar vdgni a
programba?

— Azt tandcsolndm annak, aki fon-
tolgatja, hogy belevdg a programba, ne a
konyvet vegye meg, hogy majd follapozza,
bele-bele nézeget, hanem végezze el a to-
vébbképzést. Ott majd kideriil, valéban
akarja-e ezt csindlni, dssze tudja-e egyez-
tetni a sajdt értékrendjével. Akad, akit za-
var, hogy a Ldthaté hangok nem a magyar
6voddkban megszokott évszakok szerinti
logikdt koveti. Vagyis hogy a tavaszi mada-
rak szol6jdt és kérusdt példdul tél kozepén
vessziik. En ezt megmagyardzom annyival,
hogy képzeletben bdrmi lehetséges, s nem
tapasztaltam, hogy a gyerekeket megza-
varnd. A maltkor példdul a ,kirdndulds”
alkalmdval mondtam a gyerekeknek, vi-
gydzzanak, nehogy rélépjenck a csigdkra.
Ekkor Iépett be a terembe a karbantartd,
rogeon neki is kiabdlni kezdtek: ,Vigydzz,
Tamds bdcsi, rdlépsz a csigdra!” Tamds
bécsi 4llt és értetlenkedett, hdt hol van itt
csiga, a gyerekek meg még mutogattak is,
hogy itt meg ott.

Van, aki azért nem szereti a Ldthaté
hangokat, mert nem magyar dalokra épiil.?
En tgy gondolom, magyarok vagyunk,

tanitsuk a magyar dalokat, de Magyaror-
szdgra is annyi kiilfoldi telepiilt mar be,
keriilhet olyan iskoldba, élethelyzetbe a
gyerek, hogy mds kultirdja osztdlytdrsai is
lesznek. Lehet, hogy épp a zenén keresztiil
tudnak majd kapcsolatot teremteni. Azt
tapasztalom, a Ldthaté hangok mozgdsos,
viddm, fiilbemdszé dalaira nagyon fogéko-
nyak a gyerekek. Az egyik anyukatdl hal-
lottam vissza, hogy kisldnya azzal 4llitott
haza, ,,Anya, ez volt életem legjobb évodai
napja!” S a miértre kifejtette, azért, mert
»Monika nénivel ttra keltiink és kirdndul-
tunk.” Epp nem volt sehol hely, logopédiai,
fejleszté foglalkozds, gydgytorna folyt a
kiilon termekben, igy a tornaszobdban
matracokra iiltiink le, s ez, hogy kijéttiink
a csoportszobdbdl, madarakat és hang-
szereket hallgattunk, ilyen nagy élmény
volt szdmdra. Nekem ez elég. A program
segitségével Uj elemekkel bévithetjiik a
napi szinten eléirt tevékenységeket. Ezek-
bél olyan sok van, hogy akad olyan hét is,
amikor 6sszestirtisodnek a programok, és
nem jut id8 a Ldthaté hangokra. Azonban
ha egy hét kimaraddssal el8vessziik, régtén
felveszik a fonalat a gyerekek.

Tavaly szeptemberben hisz 6v6né is
jott Pestr8l megnézni a programot. Még
csak két hete jartunk évoddba, volt egy
csomd Uj gyerek. Nagyon izgultam, hogy
fognak-e még emlékezni a tavaly tanul-
takra, de nem volt mit tenni, elkezdtem a
foglakozist a szokdsos felvezetéssel: ,Gye-
rekek, most elmegyiink kirdndulni!” Erre
a hat (j gyerek kézen fogva elindult az ajté
felé! Az 6von8k kuncogtak a hdttérben,
amig tisztdztuk az 0j gyerekekkel a ,kép-
zeletben” fogalmit. A t6bbi gyerek viszont
emlékezett, és tudtdk. Ez megerdsitett en-
gem is, hogy akkor csak odafigyeltek, csak

> A 120 eurépai népi gyermekjdtékdalt osszegy(ijtd konyv lehetéséget ad a jelenlegi 6vodai dalkines bdvitésére, a
fejlesztd programnak azonban nem kétott része, a dalok szabadon felhaszndlhaték vagy elhagyhaték. (Dr. Antal-

Lundstrom Ilona pontositdsa)
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megtanultdk, csak megmaradt benniik,
hogyan csindltuk el8z8 évben.

Arra réjéttem, hogy nincs értelme el8re
betanitani egy misort. Nagyon megldtszik
ugyanis, és nem hiteles. Valamint hidba az
elézetes tervezés, ennek ellenére is adéd-
hatnak vératlan helyzetek. Putnokrél van
egy élményem: évzdréra betanultunk egy
mtsort a Ldthatd hangok alapjin. Ennek
része volt, hogy a kirdnduldson elmegyiink
a barlang mellett, ahol horkol a medve — 8t
a kollégandm jdtszotta el —, s lassan kell
lopakodni, fol ne ébredjen. Alszik ez az 4l-
mos medve, énckeltitk utdna. Gyerekek, ki
horkol? — kérdeztem, s a vilasz meg is ér-
kezett az egyik kisfiatdl: ,Hat Mdrtika 6vé
néni!” Ezért nem is tanitok be mdr semmit
elére, hanem azokra a tevékenységekre épi-
tem a foglalkozdst, amit amugy is tudnak.

Ovodankban nem teljesen életkor sze-
rinti bontdsban vannak a csoportok, igy
ndlam is akad néhdny kisebb gyerek. A
Lithaté hangok foglalkozds ideje alatt sok-
szor a kolléganém foglalkozik veliik, hogy
ne zavarjdk a nagyobbakat, meglegyen a
csend, amiben figyelhetiink a hangokra. Ez
fontos, mert a szalagon egy-két hang igen-
csak probdra teszi az embert, a jévorszar-
vast példdul a férjem sem

zenét hallgatunk, feladatlapozunk. Hidny-
zott azonban az alapozds, kideriilt, van, aki
nem tud kért, hdromszoget, négyszoget,
ikszet rajzolni. El16bb ezeket kellett pétol-
ni, s mire eljutottunk oda, hogy a hangok-
ra figyeltiink, elemezni prébdltuk hosszi-
sdg, magassdg alapjdn, fél dra is eltelt. Itt
Ozdon kozépss csoportban is probalkoz-
tam madr az {rdssal, de akkor még nehéznek
bizonyult, most viszont, hogy nagycsopor-
tosok, mdr jobban érdeklédnek.

Ennek kapcsdn egyszer(i gyakorlati
tudnivald, hogy a bal-jobb ellentétet, az
irds irdnydt éppen csak elsajdtité gyereket
megzavarhatja, hogy a hallott hang leird-
sdnak az 4llatok sz4jébol kijévd buborék
(mint a képregényekben), melybe a hang
jelét irniuk kellene, a feladatlapos kiad-
vényban hol jobbrdl, hol balrél kezd8dik.
Tehdt ha az oldal jobb oldaldra rajzoltdk az
4llatot, melyhez igy jobbrél indulé buborék
tartozik, elbizonytalanodhat a gyerek, aki
addigra mdr begyakorolta, hogy mindig
bal oldalon kezdiink, s esetleg rossz irdny-
bél, jobbrdl kezdi el lejegyezni a hango-
kat. A végeredmény a bdrdnyndl példdul,
akihez hulldmvonalat kell rajzolni, helyes
lesz, hisz egyenletesen béget, azonban mér

a kakas hangjdnal, ahol

ismeri fel, pedig vaddsz. En
példdul azt sem tudtam,

a borzot illeti, nemhogy a

a szomord és viddm
hogy a réka ugat, ami pedig hangok megkiilénboztetése

a kukurikd lentrél indul,
majd emelkedik (,Folsza-
lad a szemétdombra.” —

igy magyardztam nekik),

hangja, de maga az dllat
sem ismerds a gyerekeknek. Ezekre tehdt
kiilon késziilni kell, hogy ezt megbeszél-
hessiik, megismertethessiik a gyerekekkel.
A programhoz tartozik egy feladatlapos
fiizet, ezt csak nagycsoportos kortdl érde-
mes elkezdeni, el8tte legaldbb két évet kell
foglalkozni a program szerint a gyerekek-
kel, hogy hatékonyan lehessen haszndlni.
Még Putnokon a kiscsoportom mellett
osszegyijtottem néhdny nagycsoportost
is kiilén erre a foglalkozdsra, hogy akkor

rossz lesz a rajz, ha rossz
irdnybdl kezdi. Erre tehdt el8zetesen fel
kell hivni a figyelmet.

Van, hogy a program tematikdjdc az
évoda mindennapi eseményeihez kotom,
igy jobban tudnak vele azonosulni a gye-
rekek. Példdul a szomort és viddm hangok
megkiilonboztetése is része a Lithatd han-
goknak. Volt egy kisldny, aki valamilyen
csillog6-villogd, mozgd mlianyag ketyerére
végyott, s napokig attél zengett az évoda,
hogy neki olyan kell, és vegyen neki a
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Monika néni, meg a vezeté Marika néni is
vegyen neki, mert az anyukdjitél nem ka-
pott. Ennek kapcsdn foglalkoztunk a szo-
morusiggal, ezt boncolgattuk, lerajzoltuk,
ki mikor szomoru, és mikor 6riil.

Azt gondolom, semmit sem érdemes
erdltetni. Ha valakinek csak a dalok tet-
szenek, akkor csak azokat tanitsa meg a
gyerekeknek, igazitsa az adott csoporthoz
a programot. A Ldithatd hangokban erede-
tileg tudatosan nem kap helyet példdul a
szolmiz4cid. Mi viszont ezt fontosnak gon-
doltuk. Téprengtiink, mit lehetne tenni,
végiil az lett a megoldds, tanuljanak szol-
mizdlni is a gyerekek, de ha barki jon be-
mutatd foglalkozdst nézni,

a lényeg, mozgdssal, jatékkal, dalokkal.

A putnoki kiscsoportom kiemelkedd volt
abban, hogy bekapcsoltam a magndét, és az
els6 néhdny hang utdn rogton tudedk, me-
lyik dal kévetkezik.

Mostani nagycsoportosaim pedig ren-
geteg dalt tudnak fejbdl. Az idei év anya-
gdbol novemberre hiisz éneket ismertek ki-
viilrél, az egész szdveget végig, pedig nem
r6vid dalok. Csipkerédzsika meséje péld4ul
kilenc versszakos, én sokszor papirrdl ,,pus-
kdzom”, melyik jon. A gyerekeknek kilenc
képes kdrtydt nyomtattam, kiszineztem, 8k
nézik a képet, én olvasom a hituljdrdl ti-
tokban a szoveget. A programban levékon

kiviil természetesen tanul-

elmondjuk, hogy ez nem
a program része, hanem a
mi kiegészitéstink hozzd. A
zeneovis multambél hozom
ezt, a gyerekek pedig na-
gyon élvezik.

A szolmizacids fank

mire a gyerekek elsébe
mennek, nem idegen mdr

nekik a hullimvonalak,

cikkcakkok, egyenesek

rajzoldsa

tunk mds dalokat is.

Ok tehit az elsé
nagycsoport, akikkel fog-
lalkozom, igy még nincs
visszajelzés arrdl, késdbb
érzékelhet8en jobban tel-
jesitenek-e az iskoldban.

tegnapra késziilt el, az egyik

kollégang férje asztalos, az 8 keze munkdja.

Az §llatokat pedig szines papirbdl, vécépa-
pir-gurigabdl alkottuk, nagyon egyszer(ien
és olcson elkészithetdk tehdt. A régi finkra
tépdzdrral lehetett 8ket folragasztani, most
a falécekre iiltethetjiik a hangokat jelképe-
26 dllatokat. Oriilok, hogy elkésziilt — az
6vodavezetd asszony otlete volt — a gyere-
kek ugyanis nagyon lelkesek, foglalkozds
kozben egyre kozelebb cstisznak a fihoz, s
a régi, ami kartonbdl késziilt, mindig fol-
borult. Ezt most még ttlsdgosan stabil is,
ketten birjuk csak arrébb tolni.

— Milyen hatdsait figyeltétek meg a prog-

ramnak?

— Kiscsoportban még nem olyan l4tvé-
nyos a véltozds, ekkor még csak a dalokat
vezetjiik be, s az dllathangokrdl beszél-
getiink. Ebben az életkorban az utdnzds

(Egy misik csoporttal
nagycsoportos korukban foglalkozott egy
kolléganém, 8k mdr iskoldsok, de mivel
csak egy évet vettek részt a programban,
nem ugyanazt az eredményt kapndnk,
mint ha hdrom évig folyamatosan részt
vettek volna benne). Nem is biztos, hogy
egy csupa hdtrdnyos helyzetd, sajdtos neve-
1ési igényti gyereket tanit6, megfiradt pe-
dagdgustdl kapndnk visszajelzést. Nagyon
nehéz az itteni iskoldban, mdr az alsésok-
kal is. J6 lenne pedig a visszacsatolds.

Biztos vagyok azonban abban, hogy
a program hasznos. Mire a gyerekek el-
sébe mennek, nem idegen mér nekik a
hullémvonalak, cikkcakkok, egyenesek
rajzoldsa, tudjék, hogy balrdl jobbra ha-
ladunk, meggydz8désem az is, hogy a
szdtagolds is konnyebben fog menni. A
beszédfejlédésiik és az érzelmi fejlédésiik is
kimagasld, ezt Dr. Antal-Lundstrom Ilona
is irja, s én is tapasztalom. Be nem 4ll a
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szdjuk, sokat vannak koriilottiink, 6vondk
koriil, minden érdekli 8ket, s mesélnek

6k is a csalddjukrél. Néha elnézem azokat
a csoportokat, ahol nem alkalmazzdk ezt

a programot: ott jatékidében a gyerekek
egymdssal jitszanak, s csak drulkodni
mennek oda az 6v6 nénihez, ha valamilyen
verekedés, veszekedés taimadt. A mieink
nem, kéziiliik mindig van, aki mellettiink
marad. ,Most mit csindlsz, 6v6 néni? Most
ezt miért csindlod, 6v6 néni? Segitsek ki-
végni? Hozok neked ollét! Es most hova
mész, énekelni? Hallottuk, mikor énekeltél
a tornaszobdban, nagyon szép volt!” Min-
denhez akad hozzdfiznivalsjuk.

— Hogyan viszonyul a t6bbi csoport
azokhoz a gyerekekhez, akik részt vesznek a
Léthaté hangokban?

— Részt vehetne mindenki, ndlunk
ugyanis minden événének van hozz4 ké-
pesitése, de taldn én szeretem a legjobban,
a mi csoportunkban foglalkozunk ezzel
legtobbet. Habdr az dllomdsos dalt minden
csoport tudja, s valamennyire a kardcsonyi-
akat is. A részt vevd gyerekek sok pozitiv
visszajelzést kapnak, példdul a Virkonyi
Napokon a nagyszinpadon léphettek fel,
tigyesek voltak. Nagyon szeretik a foglal-
kozdst, és kérik is, hogy legyen. Biiszkék
rd, hogy ezt csak 8k tudjdk, bizonyitani
akarnak. Enekeltek m4r nyugdijba vonulé
kollégdnak a vezetd 6v6nd kérésére. Mond-
ta, hozzuk ki a szolmizdcids fit. Tobb se
kellett a gyerekeknek, régton kérni kezd-
ték, hogy de akkor még a Dd-ré-mi-set is,
mert azt mdr régen énekeltiik, és akkor
mdr a Csipkerdzsikdsat is, alig akart vége
szakadni a mdsornak.

— A Léthaté hangok programot kiemel-
ten ajanljdk hdtrdnyos helyzetii gyerekeknek,
mondvdn, esetiitkben érhetd el vele a leglit-

vdnyosabb fejlédés. Milyen kiizdelmeitek
vannak, milyenek a helyi viszonyok?

— Hozzdnk a kérnyékbeli gyerekek jdr-
nak, legyenek akdr hdtranyos helyzettek,
akdr nem, akdr romdk, akdr nem, illetve
sok a vegyes hdzassdg is. Sokat tud nydjta-
ni az évoddnk, jél felszerelt, meg is szoktak
lep8dni, akik el8szor jarnak itt, mennyi
mindeniink van. Rengeteg pdlydzaton in-
dulunk, benne vagyunk a Bozsik-program-
ban, focizni vissziik a gyerekeket, van ma-
fiives pdlydnk, alkalmazzuk a mozgdskotta
moédszert. Taldn ez is hozzdjdrul ahhoz,
hogy megmaradt a vegyes osszetétel.

Természetesen vannak konfliktusok is a
sziilékkel, de alapvet8en j6 a viszony. Van
viszont néhdny csaldd, akikkel rengeteget
kiizdiink. Ha kell, itt bent megfiirdetjiik a
gyereket, tiszta ruhdt adunk rd. A kapott
adomdnyokban akad tinnepld ruha is,
legutébb Mikuldskor segitettiink igy ki
par gyereket. Ezeket itt helyben mossuk
és tdroljuk. Kaprunk héckoznapi ruhdkat,
csizmdkat is, ezt szétosztottuk, van gyerek,
aki a mai napig azt a csizmdt hordja, amit
t8liink kapott. Az inge is megvan még,
igaz, mdr csak egy gombja maradt... N¢é-
ha el-elttinik egy cip8. Egy ilyen esetben
egyik kolléganénk elment a ,kinaiba”, és
sajdt pénzébdl vett egy mdsikat a kisldny-
nak, akiét elloptdk.

Fontos, hogy a kommunikdciéban
egyenld partnernek tekintsiik a sziilét. Ne
forduljon elé, hogy mivel én 6vénd vagyok,
akkor ezaltal kiilonb is. Persze, ha azt
gondolom, igazam van, azért kidllok, nem
szabad félni a sziil8t8l, de meghallgatom 6t
is. Emberi médon, normdlisan beszéliink,
prébidljuk elfogadni egymdst. Sok mulik
ezen. A minap az udvaron az egyik gyerek
follokote egy kisldnyt, aki lehorzsolta a tér-
dét. Az anyuka nekem szegezte a kérdést:
»Hol volt az 6v6n8?” Mondtam, hogy a
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hisz gyerek koziil pont nem erre a kettbre
figyeltem, hanem épp azt akadélyoztam
meg néhdny méterrel odébb, hogy le ne
I6kje egyik gyerek a mdsikat a masz6karol.
Ott voltam — hiszen ott kell lennem — de
nem tudok ennyi felé figyel-

betegségekkel. Ezt nem tudom megoldani,
nem tudok rajtuk segiteni.

— Mesélnél-e végezetiil egy lelkesitd, jo
élményt? Van-e gyerek, akinél személy sze-
rint nagy vdltozdst hozott a

ni. Ezt elfogadta: ,Hét jol
van, nem azért mondtam.”
Itt a sziil8k megadjdk a
tiszteletet, taldn amiatt is,
hogy a vezet§ 6vénénk elér-

program?

az a legnehezebb,
mikor egy sziilével nem
tudok z6ld dgra vergédni

— Putnokon volt egy
hdrom-négyéves kisldny,
aki egydltaldn nem be-

hetd, ott van a folyosékon,

elbeszélget a sziil8kkel, s ha valamilyen
probléma van, akkor elmagyardzza, mi

a dolga a sziilének. Taldn azért is, mert
érzik, hogy a gyerekek javdt akarjuk. Van
példdul sészobdnk is. Ha valamelyik gye-
rek kohog, ndthds, a sziil6k gyakran kérik,
vigyiik be, s eleget tesziink a kérésnek,
igyeksziink a kedviikben jirni. Azt mond-
hatom, hogy az én csoportom nagyon jé,
a sziil6k egyiitemiikdddek, tdmogatdak,
ha kériink valamit, hozzak. Nalunk ez

igy miikodik. Mikor idejottem, furcsa is
volt, hogy minden sziil8 rim készont a
folyosén, magdzddva rdaddsul, akkor is, ha
egyik gyereke se jart hozzdm.

— Mindezzel egyiitt sem lehet kinnyii. ..

— Az a legnehezebb, mikor egy sziilgvel
nem tudok zold dgra vergédni, mert ilyen-
kor tudom, hogy a gyerekkel se fogok. Ha
megfesziilok is, és a jéra tanitom, akkor se
tudok vele mit kezdeni az otthoni kériil-
mények miatt. Azért csen a cukorkdbdl,
azért rdgja meg az almic jacékidében,
mert éhes. Ehesen jon reggel, s délutdn én
vagyok az utolsé, aki aznap enni ad neki,
ha hazamegy, mdr semmi sincs. Tobb csa-
lddban stlyos gondokkal kiizdenek, mun-
kanélkiiliséggel, szegénységgel, szenvedély-

szélt. Se az 6v6nbkhoz, se
a tobbi gyerekhez. A beszoktatdsa is nehe-
zen ment, dllandéan sirt. Elkezdtiik a Ldz-
hatd hangokat, nagyon sokat énekeltiink.
Mindig késett az ebéd, a kis asztalokndl
tilve is énekléssel mulattuk az id8t. Prébdl-
tam bevonni a tevékenységekbe, gyere raj-
zolni, gyere énekelni, suttogtam neki. Egy-
szer-egyszer visszasuttogott. Jatszottunk
olyat kismikrofonnal, hogy bekapcsoltam
a zenét, és aki akart, johetett énekelni.
Egyszer ez a kisldny is rabdlintott tétovdz-
va a kérdésre, ki is jott. Alig hallhatéan
suttogott a mikrofonba, de a végén nagyon
megtapsoltattam a tdbbi gyerekkel, mond-
tam nekik, én hallottam, hogy milyen szép
volt. Oriiltek, hogy megszélalt, ha csak egy
cseppet is. Ahogy ezt sokat gyakoroltuk,
szép lassan felszabadult, elérelenditette,
hogy ki mert 4llni a t5bbi gyerek elé az
4ltala vdlasztott dallal. Mdrcius kornyékére
beszélt és énekelt.

A Ldthato hangokkal rengeteg a sikerél-
mény. Sokan érkeznek hozzdnk épp emiatt.
A ldtogatSkat rendszerint meglepi, meny-
nyi mindent tudnak a gyerekek, milyen
sok dalt ismernek. Ebbél ldtom, hogy jol
csindlok valamit, ez visz elére, az ilyen al-
kalmak. U) dolog is, amivel foglalkozunk,
sokaknak tetszik, nemcsak nekem. A gye-
rekek szeretik, és ez a lényeg.
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munkdsokat. Este mdr hivtuk es a bibaasz-
szonyt, hogy segitsen vildgra jonnod.” En
voltam édesanydm hetedik gyermeke a ki-
lenc kéziil. Hatan néttiink fel, négyen va-
gyunk életben.

Edesapam kémiivesként dolgozott a
kérnyezd varosokban, Bdkéban (Baciu),
Onyesten (Onesti), vagy a messzebb [évé
Csikszereddban (Miercurea Ciuc). Edes-
anydm szegényes koriilmények kozoee
nevelgetett benniinket a kiilsérekecsini
(Fundu Ricaciuni) kis vélyoghdzikénk-
ban, s kdzben darabka féldjeink megdol-

gozdsdval foglalkozott.

1975 nydri melege meghoz-

ta édesanydm szdmdra a
sziiletésem nehéz fijdalma-
it. ,Amikor az elsd sérések

de senki sem emlitette,
hogy az dltalunk beszélt
nyelv Ungaridban hivatalos
nyelv

Nekem és a testvéreimnek
nyolcéves korunkig a
joszdgok legeltetése volt

a feladatunk, utdna mar
kapanyélre keriilciink. A
mezei munka mellett is-

(fdjdalmak) levettek, az
6greddba (udvar) voltam, és
hécevége lehetett, mert épp akkor haladt el a
hdzunk elétt az a teherautd, amely a
santérrol (munkatelep) szdllitotta haza a

koldba is jartunk. (Es nem
forditva.) Igyekeztiink romdnul megtanul-
ni, mert a falu hatdrain kiviil mar romdnul
kellett beszélniink.

! Cseres Tibor Oseink fildje, Erdély regényébél valé, a lap hétsé, kiils6 boritéjdra keriilt idézetéhez kapesolédva keriile
szoba Cseres Tibor moldvai ttja, melyrél Ilia Mihdly szimolt be lapunkban. Ebbdl lett egy kis vildghdlos keresgélés,
igy taldltam rd Gyurka Valentin életrajzdra a Romédniai Magyar Pedagégusok Szdvetsége honlapjan (csango.rmpsz.
r0). Cseres édesanyja kiizdelme a magyarsdgdért az ird erdélyi és moldvai csingé témdjt regényeiben, elbeszéléseiben
folytatédik, a nehéz kiizdelem jelenkora pedig kiolvashaté Gyurka Valentin soraibdl. A kozélt irds a honlapon
olvashaté széveg szerkesztett és a szerzd dltal bévitett vdltozata. (T. G.)
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Sziileink sose beszéltek Magyarorszdg-
r6l, az iskoldban tanultunk féldrajzot, és
tanultunk R. P. Ungaridrél mint szom-
szédos orszagrol, de senki sem emlitette,
hogy az 4ltalunk beszélt nyelv Ungaridban
hivatalos nyelv. Az iskoldban akkoriban
egy kis konyvtdr mikodote (néhdny éve
megsziint), ahova dtodikesként Iéptem be
el8szor, és néhdny bardtommal versengve
olvastuk a rendelkezésre 4116 konyveket
(Jules Verne volt a kedvencem). Allandéan
a kdnyveket bujtam, és édesanydm, ezt
ldtva, nagy nehezen beleegyezett, hogy ké-
zépiskoldba mehessek.

1989-ben felvételiztem Bdkdban, a 4-es
szamu Kémiaipari Liceum-

Ujsdgszerkesztéssel (f6iskolai Zsebzsirdif,
Kiilsérekecsini Curierul Sperantelor Noastre
— Reményeink futdra) és filmkészitéssel
(A Jdszberényi Csdngd Fesztivdl Torténete
[30p], Sztrigdjak — Szellemek avagy ., Szép
asszonyok” [7p]) foglalkoztam. Részt
vettem ifjusdgi szervezetek alapitdsdban,
munkdjdban is (Apdczai Csere Janos
Szakkollégium, Via Spei — Remény Utja
Csdngo Ifjasdgi Szervezet, MIK — Magyar
Ifjasagi Konferencia, MISZSZ- Magyar
Ifjusdgi Szervezetek Szdvetsége, MCSMSZ
— Moldvai Csingémagyar Szévetség).
2000-ben feleségiil vettem egy tizenegy
gyermekes csdngd csaldd egyik ldnydt, B4-
lint Krisztini.

ba. Ceausescu leverésével a
helyzet megvaltozott, édes-
apdm egyre nehezebben
tudta fizetni a kollégiumi
elldtdsom.

voltam kémoiives, burkold,
kertész, takaritd és
irodavezetd

2000 decembe-
rében részt vettem az
elsd Csdngd Cselekvési

Terv megfogalmazdsi-
ban, majd 2001-ben,

1991 juliusdban, egy
felhészakadds utdn, a Rekecsin patak 4rvi-
ze elontotte a falunkat és a kornyezd falva-
kat, nagy pusztitdst okozva.

Egy fiatal erdélyi teolégus segitségével
1991-ben sikeriilt bekeriilném a Borb4th
Erzsike néni vezetésével miikddeetett
csdngd oktatdsi programba. Bikébdl a
csikszeredai Székely Kdroly Konnytipari
Szakkozépiskoldba iratkoztam dt, és 1995-
ben leérettségiztem.

Csikszered4bdl az utam Budapestre, a
Nemzetkozi El6készitd Intézetbe vezetett,
ahol egy évig késziiltem a felséfoku to-
vébbtanuldsra. 1996-ban a Godollsi Szent
Istvdn Egyetem Jdszberényi Féiskolai Kar
miivel8désszervezd szakdnak nappali ta-
gozatdra nyertem felvételt, ahol 2000-ben
kommunikdcié szakirdnyd képzésen f8is-
kolai diplomdt szereztem.

Féiskolai éveim alatt és utdna rddiézds-
sal (f6iskolai rddid, budapesti Civil R4di¢),
kulturdlis rendezvények szervezésével
(kiilsérekecsini tdnctdbor és fesztivdl),

Kiilsérekecsinben az is-
koldn kiviili foglalkozdsok beinditdsdban,
amellyel kezdetét vette a jelenleg is miiko-
d8 Csingd Oktatdsi Program.

2001 augusztusiban megsziiletett az
elsd fiam, Valentin, és kdlcsénpénzbél a fe-
leségemmel megkezdtiik Kiilsérekecsinben
egy kis hdz épitését.

Anyagi nehézségeink miatt 2002 8szén
a csalddommal Budapestre koltdztem.

2002 és 2008 kozote Budapesten, kii-
16nb6z6 albérletekben laktunk, és a tobbi
csdng6 vendégmunkds sorsiban osztozva
voltam kémtives, burkold, kertész, takarité
és irodavezetd. Mindezek mellett, egytitt-
miikddve a budapesti Méltai Szeretetszol-
gélat dltal mikodtetett csdngé iroddval,
megszerveztiik és miikodtettitk a Csdngé
Népf8iskoldt, ahol tobb mint 80, csingd
szdrmazdsu vendégmunkds gyarapithatta
ismereteit magyar nyelvbél és szdmitds-
technikdbdl, s vittiik 8ket tanulmdnyi ki-
randuldsokra, kulturdlis programokra is.
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2003-ban megsziiletett a mdsodik
fiam, Sebestyén. Anyagi helyzetiink to-
vébbra sem javult. 2008-ban, csalidomat
Budapesten hagyva, Olaszorszdgban villal-
tam munkdt, ennek eredménye egy felejt-
hetetlen csalddi nyaralds volt Velencében,

a Velence kérnyéki strandokon és az olasz
Alpokban.

Olaszorszdgbdl visszatérve Budapestre,
2008 8szén tgy dontottiink, hogy hazaté-
riink Moldvéba, az idékézben lakhatéva
tett kiilsérekecsini hdzunkba. Hazakol-
tozésiinkkor a kisebbik fiam évodds, a
nagyobbik mdr elsds volt, és a romdn nyelv
megtanuldsdval kiiszkodtek.

2009 tavaszdn az MCSMSZ-nél
kezdtem el dolgozni,

Kiils6rekecsinért Egyesiiletet, a magyar
kozdsség megerSsitésért.

2011 észén, Dumbravénbe Gj magyar
tandr jott Szegedrdl, Majzik Tamds, én a
2008-ban felavatott kiilsérekecsini Gyer-
mekek Hdzdhoz (Magyar Hdz) keriiltem,
ahol egyebek mellett a népdal és a néptdnc
tanitdsdval foglalkoztam. Tobb mint 6tven
kiilsérekecsini és dumbravéni gyermek
sajdtithatta el évente a mdr-mar feledésbe
meriil§ tdncainkat. Gyerekeink tandr kol-
légdim segitségével tobb tdborban is részt
vettek, ahol bemutathattdk a tanultakat.
2012-ben és 2014-ben a tédnccsoport a Kiil-
honi Magyarok Taldlkozdjdn szerepelt és
bemutatta tdnchagyomdnyainkat a buda-

pesti Szent Istvdn tinnep-

mint tanité Dumbravén?
(Ujrekecsin) faluban, ahol
beinditottam a magyar
nyelvi, iskoldn kiviili fog-
lalkoz4sokat. Oktdber 3-dn
megsziiletett a harmadik
kisfiam, Sdndor.

2011 tavaszdn, agy-

épp abban az életkorban
szlinik meg a didkok
magyarsdgdnak iskolai
megerdsitése, amikor a
legnagyobb sziikségiik

lenne ra

ség két szinpaddn is.
2012 8szétdl dtvettem
a bdkéi magyar nyelvi
oktatdst, ahol kozelebb
keriiltem a t&bbi csdngd
falubdl kikeriil§ fiatalok-
hoz is. A moldvai csingd
falvakban csak a nyolc

vérzésben elveszitettem 41
éves Péter testvéremet, aki
a kiils8rekecsini néptdnccsoport tdncosa
volt. Szeptemberben, egy olaszorszdgi
vonatbalesetben meghalt a legidésebb test-
vérem is, Misi, aki tdbb mint tiz esztendeig
Budapesten dolgozott, és 4llandd vendége
volt a budapesti csdngé tdnchdzaknak.
Vele és Tiindik Tamdssal, a Gyepiik Népe
Alapitvény létrehozéjaval inditottuk el a
kiilsérekecsini néptdnc és népdal tdbort.
Novemberben, hetven évesen elhunyt
édesanydm is (Kati néniként ismert nép-
dalénekes és adatkozld).

2011 nyardn néhdny kiils6rekecsini
fiatal segitségével létrehoztuk a

osztély elvégzésére van

lehet8ség, a csalddok igye-
keznek a kozeli vdrosba kiildeni a gyereke-
iket, ahol tobb kozépiskola és tovabbképzd
miikddik. A kozépiskoldba bekeriil8 fiata-
loknak kérvényezniiik kell a magyar nyel-
vii érdkat, de legaldbb tizenhat jelentkezd
kell az inditdshoz. A magyar oktatdstl
elesd fiataloknak a Letea Gimndziumhoz
tartozé Ton Luca Altaldnos Iskoldban szer-
veziink magyarérakat heti hirom alkalom-
mal. Délutdnonként két 6ra a kérvényezett
és engedélyezett keret. 2012/2013-ban
huszonhdrom fiatal jart a magyarérékra,
ez toredéke a csdngd falvainkbdl kikertils

fiataloknak.

* Dumbravén a legfiatalabb csdngé telepiilés, a Rekecsin patak 1991-es pusztitdsa utdn telepiiltek ide az emberek a

szomszédos Kiilsérekecsinbdl.
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B4ké fontos helyszin lenne a Csdngé
Oktatdsi Programban, hiszen a jelen hely-
zet szerint épp abban az életkorban sztinik
meg a didkok magyarsigdnak iskolai meg-
erdsitése, amikor a legnagyobb sziikségiik
lenne rd. Romén tobbségi kdrnyezetbe
a csdngd gyerekeknek magyarként valé
beilleszkedése nagyon nehéz. Emiatt a leg-
tobben elutasitjdk magyar-

versenyen, népdalvetélkeddn, mesemondé
taldlkozdn, tdnctaldlkozdn, szavaléverse-
nyen, ez utdbbit legutébb mdjus 30-4n,
Kiilsrekecsinben rendeztiink meg.
2014-ben a kiilsérekecsini néptdnc-
csoport a Naputdnjdré (napraforgd) nevet
kapta, jelenleg hdrom csoporttal (kicsi,
nagy ¢és felndet) miksdik, és tobb, mint 60
tagja van.

sagukat, mert azonosulni
akarnak 0j osztdlytdrsaik-
kal, 4j bardtraikkal.
Sziikség volna a mold-
vai magyar kultirdt dpold
intézményre a csangd

igyeksziink gyerekeinknek
minél tobb lehetdséget
teremteni, hogy erésodjenck
magyarsigukban

Idén jelentkeztiink a
Felszdllott a pdva televiziés
vetélkeddre, a borospataki
teriileti vdlogatdn a kicsik
huszf8s csoportjaval, illet-
ve egy népdalénekes sz6-

térség kozpontjdban,
B4kdban, identitdstudatot formdld, meg-
8rz8, erbsitd programokkal, hogy a csdngd
fiatalok magyarként akarjanak élni.

2012-ben, alapos tdjékozéddst kovetd-
en, a MNC (Magyar Népf8iskolai Collegi-
um) segitségével Kiilsérekecsinben, Klézsé-
ben és Forréfalvdn egyhetes felnStcképzést
inditottunk, a f8bb témakorok a mezdgaz-
dasdg, az egészségligy, a falusi turizmus és
a tdrsadalomismeret.

2013-ban, hagyomdnydrz8ként visz-
szakeriiltem a kiilsérekecsini Gyermekek
Hdzihoz, ahol tobb mint kétszdzotven
gyermeknek tartottam és tartok jelenleg
is iskoldn kiviili foglalkozdsokat. Az is-
koldban magyar nyelvet oktaté két tanitd
segitségével igyeksziink gyerekeinknek
minél tobb lehetdséget teremteni, hogy
er8sodjenck magyarsdgukban. Részt
vesziink minden Moldvdban szervezett
magyar rendezvényen, a magyar tantdrgy-

listdval szerepeltiink.

2014 szeptemberében megsziiletett a
negyedik kisflam, és decemberben Istvin
névre kereszeeltiik.

A Kiilsérekecsinért Egyesiilet elnoke-
ként tagja vagyok a Csdngé Tandcsnak,
amely dsszefoglalja a moldvai, erdélyi és
magyarorszdgi csdngé szervezeteket. Jelen-
leg a bdkoi magyar iskola és/vagy kulturd-
lis kozpont létrehozdsdére dolgozunk.

Egyesiiletiink részt vesz a magyarorszd-
gi tdmogatdssal (t6bbek kozt a Kézigazga-
tasi és Igazsigiigyl Minisztérium, az Em-
beri Eréforrdsok Minisztériuma, a Bethlen
Gdbor Alapkezeld Zrt.) folyé programok-
ban, restaurdltuk a kiilsérekecsini magyar
feliratd régi Gitmenti kereszteket, zajlik a
dumbravéni katolikus templom épitése,
szabadtéri szinpad, tdjhdz késziil, tdborokat
és mds helyi oktatdsi, sport- és kulturdlis
rendezvényeket szerveziink.?

Kiilsrekecsin, 2015. junius 23.

*> heep://www.kulsorekecsin.hu/; https://www.facebook.com/Kulsorekecsin?ref=bookmarks
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POSPISCHILL PETER
Beatles vagy Titanic?
— Avagy mi lesz velem a liverpooli egyetemen...
7.5-es 4tlagteljesitménnyel szerencsésen ab-
A JELENTKEZES szolvéltam is. Az ajanlé levelek terén a

A jelentkezési folyamat gyors volt és ingye-
nes. Az én sikeres jelentkezésemhez négy
dologra volt sziikség, és feltehet8en egy csi-
petnyi szerencsére. A négy feltétel a diplo-
ma, ajinlélevelek, a Personal Statement
(PS) (magyarul: személyes kozlés, vallo-
mds, szdmadds, mérleg) és az eldirt nyelv-
vizsga (IELTS) volt. A diplomakivonatot
angolul is kézhez kaptam még a végzés
utdn Budapesten, nem kellett hitelesitetni,
elfogadtdk. A nyelvvizsga a British Council
4ltal szervezett, angol fels6oktatdsba jelent-
kez8, nem angol anyanyelv( didkok nem-
zetkdzi vizsgdja, ahol az adott intézmény
dltal meghatdrozott eredményt kell elérni a
bejutdshoz. A vizsga minden feladatrészben
az egyetemen el6forduld élethelyzeteket
modellezi és kéri szdmon, példdul az egye-
temen késdbb mindennapossd valé esszét
kellett mdr a nyelvvizsgdn is irni, és a hal-
lott szoveg értésére is csak egyszer van
esély, ahogy az egy szemindriumon vagy
eléaddson is térténne. Az értékelés nem a
megszokott; kiilonb6zd nyelvi szinteket le-
het elérni, igy senki sem bukhat meg vagy
mehet 4t a vizsgdn, hanem ,,csupdn” vissza-
jelzést kap arrdl, hogy hol tart a nyelvtudi-
sa, hiszen minden egyetem mds minimum-
szintet szab meg a bejutds felcételeként. Az
dltalam megpdlydzott egyetemek a 6.5
pontos minimumot szabtdk meg, amit én a

munkaadéim nem johettek sz6ba, hiszen
az ajanlé akadémikus hdttérrel kellett,
hogy rendelkezzen. Szerencsére a f8iskoldm
tdmogatott, {gy az ajanldsokat is sikertilt
beszerezni. A legkritikusabb a mar emlitett
PS megirdsa volt; ez a hazai motivécids le-
vél rokona, de tulajdonképpen sokkal tobb
anndl. Ebben eddigi életutamat kellett be-
mutatnom (tanulmédnyaimat, munkata-
pasztalataimat, készségeim fejlédését), ho-
gyan 4llt 6ssze logikus események soro-
zatdvd, ami csak oda vezethetett, hogy je-
lentkezzem az adott egyetemre, tovdbb4,
hogy mit szeretnék elérni az egyetemen
megszerzett képesitéssel és tuddssal. A szi-
getorszdgi felsGoktatdsi kultirdban kiemel-
ten esnek latba a tandrdn kiviili tevékeny-
ségek, az 6nkéntes munka, a sport és
hasonldk, hiszen ezek a személyiséget is jel-
lemzik és készségfejlesztésre is alkalmasak.
A képességek fejlesztésében itt nagyon erd-
sen hisznek, minden tantdrgynak van kii-
16n kézikényve, egyfajta tanmenet ez, ami-
ben a tanuldsi programot, a kovetel-
ményeket rogzitették, és ebben szerepel az
is, hogy milyen médon és milyen készsé-
get, képességet fog fejleszteni az adott
targy. De ezekrdl b8vebben majd késébb, a
lényeg, hogy a készségek és képességek de-
monstraldsra a PS-ben is volt lehetdség.
Ennek a megirdsa igen nagy kihivds volt,
24 évesen Osszegezni az életem torténéseit,



KITEKINTES |

Beatles vagy Titanic? — Avagy mi lesz velem a liverpooli egyetemen. .. ‘

115

mintha azok teljesen logikusan épiiltek
volna egymadsra és vezettek volna addig,
hogy a két hénappal kordbban dltalam még
nem is ismert egyetemen szeretném foly-
tatni a palyafutdsomat. S8t, mdr azt is tud-
nom kellene, hogy milyen teriileten és mit
fogok kezdeni azzal a tuddssal és tapaszta-
lattal a jovében. Azt gondolom, ez nem igy
miikddik, hidba tervez meg mindent az
ember, mindenesetre ezzel a szint(i tuda-
tossdggal (és egyben enyhe naivitdssal) én
nem rendelkezem. Ennek ellenére elké-
sziilt, a tizenkettedik djrairds és foltozgatds
utdn lettem elégedett az iromdnnyal. Mi-
kor mindez készen lett, tavaly dprilis koze-
pén jelentkeztem az 4ltalam kivdlasztott
hat egyetemre. Az egyetemek a mestersza-
kos jelentkezéseket egyenként kezelik,
nincs egységes rendszer, igy egy kozonsé-
ges e-mailben jelentkeztem a csatolt doku-
mentumokkal. Az egyetemek reakcidja ki-
finomultabb volt: néhdny nappal a
jelentkezésem utdn létrehoztak szdmomra
egy személyes oldalt az adott egyetemi
honlapon, ahol a bejelentkezés utdn ldthat-
tam, hogyan 4ll a felvételi folyamat, sziik-
ségiik van-e még valami dokumentumra,
van-e valami tennivalém. Elészor taldlkoz-
tam ezzel a szolgdltatdscsomaggal, mely az-
6ta is segit. Nem szdmitottam rd, hogy egy
tdvoli orszdgbdl kiildott e-mailre méris
egyetemi e-mail cimet és profilt kapok.
Mind a hat egyetem hdrom héten beliil el-
birdlta a jelentkezésemet, tanulmdnyi ajdn-
latot kaptam té8litk. Egy héttel késdbb
megkaptam légipostdn az tidvozl§ csoma-
gokat, hogy jobban megismerhessem ket
és a megpiélydzott szakot, elldctak b6ven
olvasnivaléval.

A jelentkezés mozgatérugdja a tanuld
vélasztdsa. Miutdn megkaptam az ajdnla-
tokat, donthettem, hogy melyiket fogadom

1

el, nem kellett feldllitanom sorrendet. Ezt
az eljérdst inkdbb hasonlitandm egy 4llds-
ra torténd jelentkezéshez, mint felvételi
folyamathoz, jol esett, hogy partnerként
kezelnek.

Minél tradiciondlisabb és elismertebb
egyetemre szerettem volna menni a szé-
momra elérhetdek koziil; az elsébbséget a
liverpooli egyetem élvezte ndlam, hiszen
Liverpoolbdl indult viligkériili ttjdra a
Beatles, valamint a Titanic is, bdr jobban
szeretek az el8bbire gondolni. A vilasz-
tdsomban azért mds is szerepet jitszott.
Sokat szdmitott, hogy a vilaszthat6 tantdr-
gyakat érdekesnek taldltam, az egyetem a
Russell Group' alapité tagja, és a kiilonbs-
z8 egyetemi ranglistdk alapjdn a vildg elsd
egy szdzalékdba tartozé felsdokeatdsi intéz-
mény. Az egyetem tobb mint 150 alap- és
150 mesterképzést indit, hdrom campust
tizemeltet, Liverpool mellett Londonban
és Kindban is jelen van, 24 000 hallgatéja
tobb mint 70 orszdgbdl érkezik, és kilenc
Nobel-dijas nyomdn jir nap mint nap az
egyetem folyoséin. A jelentkezés folyamata
dsszességében hihetetleniil gyors és konny
volt; egy hénappal a jelentkezésem elkiil-
dése utdn mdr mind a hat egyetem visz-
szajelzett. Dontottem, szeptembertdl irdny
Liverpool, ebbél a vdrosbdl pedig sokfelé
vezethet az utam, s remélem, ink4bb a
Beatlest kévetve majd, mint a Titanicot.

AZ AKTIiV TANULAS

16 éve tanulok, ebbdl nagyjdbdl hat éve tu-
datosan, a kiilénbdz8 tdrgyakat mds és mds
stratégidval. Mivel elég sok idét toltottem
tanuldssal, hozzdvetSlegesen ismerem az
erdsségeimet és gyengeségeimet, annak a

A Russell Group 24 rangos, nemzetkdzileg is kivalé egyesiilt kirdlysdgbeli egyetemet 8sszefogé szervezet.
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modszertandt, hogyan is tanulok a leghaté-
konyabban. A hatékony tanulds pedig a
midsodik legkézenfekvébb megoldds idd
megtakaritdsdra, amit azutdn mdsra tudok
forditani. Didkként a 17. évemet kezdtem
Liverpoolban, és azt képzeltem, hogy ennyi
elég is lesz nekem, ez lesz az utolsé évem.
Ugy éreztem, 2 diploma megszerzése és 2
idegen nyelv elsajdtitdsa utdn, a gazdasdgi
és tizleti teriiletén ennyi elég kell(ene),
hogy legyen az érvényesiiléshez; ha még-
sem, akkor valdszintileg a dupldjéval sem
tériilne meg a befektetett munka és idé.

Az elsé szemeszteren tal vagyok
Liverpoolban. Tov4bbra is azt gondolom,
ez az utolsd évem a tanteremben — de alig-
ha ez az utolsd, ami tanuldssal telik.

A gimndziumban és a f8iskoldn az
oktatds és a tanulds rendje nagyjdbdl meg-
egyezd volt szdmomra. A gimndziumi 6rdk
f8iskolai el6addsokkd alakultak, melyeket
irdsbeli vagy szébeli szimadds kovetett. A
sablon itt is hasonlé, van azonban valami
mds: itt az oktatdst dthatja az ,akeiv” tanu-
lés gondolata, ebben hisznek — és nekem
nincsenek ellenvetéseim.

Az egyetem a nemzetkdzi didkoknak
heti rendszerességgel szervez el6addsokat
arrél, hogy mit is vdrnak el t8liik, mi is
toreénik veliik a kordbbiakhoz képest mds-
ként. Ezeket az el6addsokat kiilonb6zd
tandrcsapatok vezénylik le. Az egyetemnek
van két tdmogatd/segitd csapata a vildg
mds tdjairdl jote didkjai szdmdra, az egyik
a karrierépitésben, a mésik a nyelvi prob-
lémdkban segit. Heti rendszerességgel
szerveznek ingyenes, szabadon ldtogathaté
eléaddsokat, szemindriumokat. Az egyik
eléaddssorozat a mester fokozathoz sziik-
séges képességeket/készségeket tdrgyalja,

s hogy mit vdrhatnak el az ezen a szinten
végzd didkoktdl a munkaerd-piaci szerep-
18k. Az eldaddsok témdja példdul a kritikai
szemlélet fejlesztése, a prezentdcids készség
javitdsa, az esszé és a jelentésirdsi technikdk

és praktikdk bemutatdsa. Itt érkeziink el
oda, hogy az emlitett ,,aktiv” tanulds ala-
kot dltson. Az a kdzvélekedés az egyetemen
-, bar mint mindennek, ennek is van ku-
tatdsi hdttere —, hogy ha csak el8addsokat
tartanak, akkor az informdci6 nagysdgren-
dileg 5 %-a ,marad” meg a didkokban. Ha
kényvet olvasunk, javul az eredményessé-
giink, 10-20% vdrhaté. Az ,aktiv” tanulds,
amikor érvelni, vitatkozni kell, ennél is
nagyobb hatékonysdgot igér.

A legtobb tantdrgyndl vannak a sze-
meszter sordn beadandé hdzi dolgozatok.
Ezekben az 4ltaldban esszé formdban készi-
tendd dolgozatokban az adott tantdrgyhoz
kapcsolddé témdrdl kapote 4llitdst, tétele
kell cdfolnunk, megerésiteniink, megvi-
tatnunk, sajdt gondolatmenetiinkkel, de
persze szakirodalomra tdmaszkodva. En-
nek az esszének az elkészitéséhez meg kell
ismerniink az adott téma f&bb elméleteit,

a foly4 szakmai vitdkat: egy kis vildgot
kell felépiteniink magunkban az adott kér-
désrél. Ha ez kész van, akkor nem szabad
azt leirni, hogy ,,hdnyan lakjdk”, ,miféle
emberek és dllatok élnek ott”, ,,milyenek

a folyék és rétek” — nem arra kivdncsiak,
mennyit olvastunk. Azt kell mérlegelniink,
hogy ebben a megismert vildgban kik a
»bardtaink”, 8k hogyan gondolkodnak,
hogyan segitenck minket a megértésben,
és kiknek nem hisziink, hidba is kardos-
kodnak az 4lldspontjuk mellett. Ezek utdn
el lehet kezdeni tervezni az esszét: hogy
mit kezdjek az olvasottakkal, hogyan és
miért lettek bardtaim és kritikusaim olyan
emberek, akikkel soha nem taldlkoztam.
[gy értelmezve az adott kis vildgot, eljutva
remélhetéleg a feladat megolddsihoz. Mig
ezen a folyamaton dtmegyek Gjra és Ujra,
tantdrgyrdl tantdrgyra, én is belekeriilok az
adott téma szellemi vérkeringésébe. Azzal,
hogy folyamatosan mérlegelek, dontdk, az
adott tudomdnyteriileten kialakult vildg-
képem mentén dsszesitem a tuddsomat,
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kritikailag bemutatom az 4ltalam olvasot-
takat, aktivan tanulok. Az er8sségét és a
gyengeségét csak azutdn tudom kimutatni
barminek, miutdn mdr kiviilrél-belilrdl
ismerem.

fgy lett az utolsé évem, ami tante-
remben telik, az els6 évem, amikor egy
parhuzamos univerzumban tanulok, és sok
gondolkodéval épitek egytitt kis viligokat
egymds utdn, azzal, hogy olvasok, gondol-
kodom és gondolataimat, kévetkeztetései-
met lefrom. Nem tinik Ggy, mégis aktivan
tanulok. Mdsként, mint eddig. Ezt onnan
tudom, ahogyan a folyamatot megélem, és
ahogyan emlékszem. Kénnyt tehdt kitar-
tani eredeti elhatdrozdsom mellett, hogy
ez nem az utolsd évem lesz, ami tanuldssal

telik.

AZ ELSO SZEMINARIUM

Adott a helyzet, (j tantdrgy elsé hete, ked-
den eldadis, csiitértokon szemindrium.
Rendben, volt mdr ilyen, elolvastam, amit
kellett, az el6addst értettem, kezdtem meg-
ismerni a tdrgyat, az alapvetd elméleteket
és vitakat. A szemindriumra két cikkbél
kellett kiemelten késziilni, elolvastam 6ket,
tobbnyire értettem is. Gondoltam, sima
tigy lesz a szemindrium, megbeszéljiik,
hogy mirdl sz6lnak, mik lehetnek a kii-
16nbségek és egyezdségek, majd levonjuk
az dltaldnos konzekvencidt, hogy az adott
helyzettdl fliggden mindkettd igaz. A sze-
mindriumot szerencsére nem én tartottam.
Csoportokban dolgoztunk, minden
csoportnak egy Gtperces prezentdciot kel-
lett késziteni egy ora alact. Nekildttunk a
munkdnak a fentiek szerint, de mire mar
az 4ltalam titkon vart konzekvencidhoz is
eljutottunk volna, odaért a csoportunkhoz
a professzor, mi megmutattuk biiszkén
— legaldbbis én biiszke voltam a teljesit-

ményiinkre —, hogy mit {frunk majd fel a
tdbldra, amit 8 egy mondattal szétztzott:
,En tudom, hogy mirél szélnak a cikkek,
a tobbiek is tudjék, mert 8k is elolvastdk,
mi lenne ha ehelyett...?” Vége, kész, ennyi
volt. Megiitottek szavai, pir mdsodpercig
azt hittem, hogy nem j6, amit eddig csi-
niltunk. De igy folytatta: ,Ha a két cikket
hasonlitjuk 6ssze, az egy elég szlik metszet.
Lépjiink tdvolabb. Kik irtdk ket? Milyen
orszdgbdl szérmaznak, milyen tudomdny-
teriileten alkotnak? Kiknek irtdk szerin-
tiink ezt a cikket, vagyis hol publikaltdk?”
Minden kérdéssel Ggy hatolt mélyebbre,
ahogy a hagymidt szoktdk bontani, rétegen-
ként, és mégis szélesedett a téma. Ez utdn
a koriilbeliil mdsfél perc utdn elegdnsan
tovabbillt a kdvetkezd csoporthoz. Mi
meg ott maradtunk, és életemben el8szor,
mikor rdvildgitottak a munkdm gyengesé-
geire, egy kicsit sem éreztem rosszul ma-
gam. A hozz44ll4s kiilonbsége leny(igozd
volt. Erre épitettiik tehdt az eldaddsunkat,
hogy a széban forgé két gondolkodé hdt-
tere és tudomdnya miként jelenik meg
az elméleteikben. Az elemzés 4 értelmet
nyert, Uj irdnyt vett, és valéban taldltunk
vélaszokat.

A tantdrgy témdja a stratégia volt, a
két szerz8 pedig mindenben kiilénbozott.
Mig az egyik szerz8 egy amerikai kozgaz-
ddsz volt és a menedzsereknek cimezte a
cikket tedridja gyakorlati alkalmazdsrdl,
a mésik szerz8 eurdpai szociolégus volt,
aki a tobbi akadémikusnak jelezte, hogy
paradigmavéltdsra lehet sziikség ezen a
teriileten. Rendben, ez tényleg egy tanuldsi
folyamat, elkésziilt, djra, johet a prezentd-
cié. Miutdn tdl voltunk rajta, kaptunk egy
kérdést a professzortdl: , Ezek utdn mégis
kinek hisztek?” Nem gondolom, hogy ez
volt a célja, de ismét azt a furcsa, de mégis
kellemes érzést éreztem, hogy még mindig
nem egyenesedtiink fel, csak kiszunk a
foldén, mint egy gyerek. Elképesztéen
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nehéznek éreztem a kérdést, igy hdt a szo-
kdsos okfejtéshez menekiiltem, jobb hijén,
hogy az adott helyzeten, az adott cégen és
a kértilményeken mulhat a dontés. Meg-
lepetésemre Ugy tlint, egyetért. Majd igy
folytatta: ,,azért nem haszndlunk tankény-
vet ennél a tantdrgyndl, mert a tankonyvek
leegyszertsitett kivonatai, dsszefoglalt kis
igazsdgai az adott tdrgynak. Nektek nem
csak ezeket kell ismerni. Sét, ha valaki elé-
tek 41l bdrmilyen témdban egy folyamatdb-
rdval, hogy az elmélete szerint ez igy m(-
kodik a gyakorlatban, akkor ne higgyetek
neki. Nektek ldtnotok kell, hogy mennyire
komplex a témakor, mennyi kiilonbozé el-

mélet és gondolkoddé miikédik a teriileten,
egymdsnak gyakran teljesen ellentmondva.
Fontos, hogy ismerjétek fel, milyen sokféle
lldspont és értelmezés létezik, hogy ami-
kor majd menedzserként keriiltok dontés
elé, akkor az adott helyzethez tudjatok ta-
ldlni odavalé érveket, kérdéseket, elmélete-
ket, hogy legaldbb azt l4ssdtok, az érmének
ketténél sokkal tobb oldala van.” Ismét le
voltam nytigdzve...

Ezzel vége is lett az els6 szemindrium-
nak. Nagyon izgatott és boldog voltam.
Hozz44llds- és szemléletvéltozdsra nem
szdmitottam, nagyon oriilok, hogy meg-
toreént.

Frater Gyirgy Altaldnos Iskola,
Gyergydremete
Kézmiives foglalkozds ?

Frdrer Gyérgy Alraldnos
Iskola, Gyergydremete
Ovodai foglalkozds
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FORRAY R. KATALIN: AZ IDO FOGSAGATOL SZABADON -
TANULMANYOK A CIGANYSAG ISKOLAZTATASAROL
ES FELEMELKEDESEROL. UJ MANDATUM KONYVKIADO,
BUDAPEST, 2013.

Fehérvari Aniké: Gondolatok a ciganyok
oktatdsarél

A kétet Forray R. Katalin oktatds-
szocioldgiai, romoldgiai tanulmdnyainak
gyljteménye. A szerz4 hdrom nagy feje-
zetbe vélogatta az {rdsokat, melyek egy-
részt szemléletformalé hatdstiak, mdsrészt
tudoményos eredményeket kdzvetitenek,
ugyanakkor hitvalldsnak is tekinthet6k. A
kotetben a kilencvenes évekbél szdrmazé
cikkek mellett olvashatunk egészen frisse-
ket is, igy a konyv lapjairdl

hogyan definidltdk a cigdnysdgot: tdrsadal-
mi rétegnek, etnikumnak vagy életstilus-
csoportnak? A szerzd leginkdbb ez utdbbi
megkozelitést tartja a legjobb megolddsnak
a mésik két felfogds egyoldalisdgainak
kikiiszobolésére. Ugy véli, hogy a tarsadal-
mi réteg-megkozelités talhangsilyozza az
asszimildcids torekvéseket, mig az etnikai
megkozelités csak a kiilonbdz8ségre foku-
sz4l.

jol azonosithatdk a szerzd
karrierjének dllomdsai,
amint puszta szemlél6d8bél
a tdrsadalom aktiv formals-

szocialis, vagy nemzetiségi
problémérdl van-e sz6

Ezt a gondolatme-
netet viszi tovabb a
Nemzetiségek, kisebbségek

tanulmdny is, mely azt a

java vélik.

A korai tanulmdnyok érdekessége,
hogy az akkor leirt problémdk, kérdésfel-
vetések ugyanigy szélnak a manak is. Igy
az els6 fejezet két tanulmdnya, a Multikul-
turdlislinterkulturdlis nevelés és a Cigdny-
kutatdsok é nevelésszocioldgia id8szer(ibb,
mint keletkezésekor. A multikulturalizmus
eszméje azéta sem tudott gydkeret verni a
magyar térsadalomban, igy az oktatdsban
sem, s6t, fokozddott az idegenellenesség. A
midsik {rds azt tdrgyalja, milyen felfogdsban
kozelitettek a magyarorszdgi kutatdk a
cigdny-vizsgilatokhoz, minek tekintették,

kérdést jérja koriil, hogy
szocidlis, vagy nemzetiségi problém4rdl
van-e sz6. A hagyomdnyos nemzetiségi
oktatdst felvaled multikulturdlis nevelés
tudna feloldani ezt a kettéséget, s akkor
nem vilna eldéntendd kérdéssé. A szerzd
megéllapitja, hogy a hivatalos oktatdspoli-
tika nem tette meg ezt a tartalmi szabdly-
z6kban (Nat). A kilencvenes években egy-
ardnt lehetett cigdny felzdrkdztatdsi képzést
és cigdny nemzetiségi képzést is inditani.
Utdbbi tobbnyire nyelvoktatdst jelentett, és
a felzdrkdztaté programokat sem dolgoztdk
ki kell6képpen szakmailag. Tgy aztdn jogi,
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finanszirozdsi és tartalmi szempontbdl is
visszds helyzet alakult ki, melynek ércéke-
lése adatok hidnydban nem volt lehetséges.
Az 1998-as irds 6ta a helyzet csak annyi-
ban mds, hogy ma mdr vannak adataink a
cigdny nemzetiségi oktatdsrdl, ezek szerint
az ellentmonddsok stlyosbodtak. Friss
kutatdsok azt mutacték ki, hogy a roma/
cigdny kultdra, hagyomdny

4ltaldban a cigdnyok egészségi dllapotdrol —
nem lehet beszélni, hiszen sok, egymdstdl
eltérd csoportot kiilonboztethetiink meg a
cigdnysdgon beliil. A rossz egészségi dllapot
oka nem a cigdnysdg, hanem a szegénység
(az alultdpliltsdg, a depresszié vagy a spon-
tdn vetélés gyakoribb el6forduldsa, mint a
mélyszegénység velejdrdi), mely azonban a
cigdnysdgon beliil sajnos

megdrzését, valamint az

sokakat érint. Ennek

identitds megerdsitését célzo
kisebbségi programok nem
tudnak érdemben hozziten-
ni a tanuldi teljesitmények-
hez, az érintett iskoldk ered-

nem mutathaté ki pozitiv
kapcsolat a lemorzsolédds
megel6zése és a kisebbségi
pedagégiai program léte
vagy nem léte kozott

bizonyitékdul Forray R.
Katalin kiilén elemzi

a cigdny értelmiségick
egészségi dllapotdt, me-
lyet egészen mds — nem

ményessége egydltaldn nem
javul. Mivel ezek a progra-
mok kiegészit§ normativa igénylését teszik
lehetdvé, illetve kedvez osztdlylétszdmok
mellett valdsithaték meg, sok esetben a
plusz forrdsokhoz jutds 8sztonzi csak az
iskoldkat ilyen jellegli képzések inditdsdra.
Mis kutatdsok a lemorzsolédds és a cigdny
kisebbségi programok kozotti kapcsolatot
vizsgdlva kideritették, hogy nem mutathaté
ki pozitiv kapcsolat a lemorzsol6dds meg-
elézése és a kisebbségi pedagdgiai program
léte vagy nem léte kozort.

Az idé fogsdgidtdl szabadon cim irds azt
jarja korbe, ki is a cigdny, mi is a cigdny-
sdg. A szerzd szemléletesen mutatja be az
ipari tdrsadalom id6héz valé viszonyd,
illetve azt, hogy az iskola hogyan kezeli az
idét, és ez mennyiben 4ll szemben a cigdny
csalddok tradiciondlis idékezelésével. Taldn
bizakoddsra adhat okot, hogy id8kdzben
a posztmodern tdrsadalom id8szemlélete
kozelebb keriilt az id8nélkiiliséghez, a kii-
16nb6z6 idbsikok (szabadidé-munkaidd)
egymdsba cstszdsdhoz, ugyanakkor az
iskola még mindig ragaszkodik az id8 ko-
rabbi értelmezéséhez.

A fejezetzdrd irds a cigdnyok egészsé-
gi dllapotdval foglalkozik. A szerzd itt is
igyekszik leszdgezni, hogy err6l — mdrmint

a szegénységb6l, hanem
a kisebbségi 1étbdl faka-
dé — tiinetek jellemeznek. Ilyen példdul az
tivegplafon-szindréma, amely egyértelm-
en kimutathatd a megfelelési kényszerben
szenvedd, fruszerdlt cigdny értelmiségieck
korében.

A Kutatdsi tapasztalatok fejezet em-
pirikus terepmunkdkat ismertet. Az elsg
hdrom kistelepiilések helyzetének elemzé-
sén keresztiil mutatja be a cigdny gyerekek
oktatdsdnak dltaldnos problémdit: az dlta-
ldnos iskola befejezése utdn dltaldban csak
a szakiskolai képzésben taldlnak helyet
maguknak, mdr az iskoldztatds kezdetén
egy elhibdzott pedagdgiai helyzetériékelés
4ldozataivd vdlnak, melynek kovetkezmé-
nye, hogy késdbb is sikertelenek lesznek az
iskoldban. Rdaddsul a tandrok gyakran dt-
haritjdk ennek felelésségét. Nemcsak az is-
kola, a tdrsadalmi kérnyezet sem tdmogatja
a cigdny gyerekek iskoldztatdsit: gyengén
szervezett, hidnyos miikddési a civil szféra,
a kisebbségi onkormdnyzat is. Ez az irds
1998-ban sziiletett. A Pécsi Egyetemmel
2014-ben az Oktatdskutaté és Fejlesztd In-
tézet kdzdsen végzett egy kutatdst a roma/
cigdny gyerekek oktatdsdrdl, s a helyzet
azéta sem véltozott.
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A kévetkezd irds alapjdul szolgdlé ku-
tatds helyszine szintén a déli orszdgrész,
eztittal azonban mdr kilépiink az iskoldbol:
a tanulmdny a cigdny fiatalok munkaval-
laldsi lehetéségeivel foglalkozik, egyuttal
feltdrva az iskolarendszer hidnyossdgait,
hibdit is. [gy példdul rdmutat arra, hogy
sok cigdny fiatal kozépfoku végzettség
nélkil lépett ki az iskolarendszerbdl, hol-
ott 4ltaldnos iskolai eredményeik alapjdn
képesek lettek volna magasabb iskolai
végzettség vagy szakmai képesités meg-
szerzésére. A tanulmdny

tokon keresztiil. Nyilvdn mds eredmények-
re jutunk egy hivatalos kérdéivvel, mint
egy kvalitativ vagy akdr kvantitativ kuta-
tdssal. Ugyanakkor azt a szerzd is kiemeli,
hogy akdr népszamlédldsrol, akdr kutatdsrdl
van sz4, becsiilt adatokkal dolgozunk, igy
a népszdmlalds is tekinthetd egyfajta becs-
lésnek. A tanulmdnybdl megtudhatjuk a
févdrosi cigdnyok demografiai, iskoldzott-
sdgi és foglalkoztatottsdgi adatait. Lathat,
hogy a cigdny népesség rossz foglalkoz-
tatottsdgi mutatéi leginkdbb — de csak
részben — aluliskoldzott-

midsik fontos megéllapitdsa
a munkahelykeresés sordn
elszenvedett ldtens vagy
tényleges diszkrimindciéra
vonatkozik. Megéllapitha-

az iskola, a tdrsadalmi
kornyezet sem tdmogatja
a cigdny gyerekek
iskoldztatdsdt

sdgukkal magyardzhatok.
A szerzd arra is kitér, hogy
ugyanolyan iskoldzottsdg
esetében sem egyforma a
foglalkoztatottsdg mér-
téke. A diszkrimindcids

t6, hogy leginkdbb a sotét
bér, jellegzetes nevii falusi
asszonyoknak a legkildtdstalanabb a mun-
kaerd-piaci helyzete. Ez a diszkrimindcié
nemcsak a munkavallaldsndl figyelhetd
meg. Szakiskolai vizsgdlatok kimutattdk,
hogy mar gyakorlati helyet is ritkdbban
taldlnak a roma fiatalok szimdra, mert a
munkahelyek nem fogadjédk éket szivesen.
A tanuldszerz8dések szdma is szignifikdn-
san alacsonyabb a roma szakiskolai tanulék
esetében. Erdekesség, hogy mig az el6z6
kutatdsban azt tekintették cigdnynak, akit
a kérnyezete annak tartott, addig a mun-
kakeresés esetében egyéni 6nbevallds alap-
jan vizsgdltdk a romdkat.

Az Ebbe a dolgozatba beleirtam a lelke-
met cim( irds az elsé fejezet gondolatvild-
gdhoz tér vissza, ahhoz a kérdéshez, hogy
ki a cigdny, milyen életstilus, mely kulturs-
lis jellemz8k alapjdn irhat le a cigdnysdg.

A Ki a cigdny? kérdés, és a vdlasz ada-
tokkal valé megragaddsdnak nehézségei
abban az elemzésben is el6keriilnek,
amelyben Budapest cigdny/roma lakossd-
gdnak iskoldzottsdgat taglalja a szerzd a
népszdmldldsi (6nbevalldson alapulé) ada-

index éppen ezt a kiilénb-
séget mutatja be végzettségi szintenként.
Csak a legmagasabb (felséfoka) végzettsé-
geknél van hasonld esélye a cigdny és nem
cigdny munkavéllaléknak az dlldskeresés
sordn, az alacsonyabb végzettségi szinteken
mir kirivé az eltérés cigdnyok és nem cigd-
nyok kozoet.

A Muzsikusnak lenni tanulmdny az
el6z6 empirikus vizsgilatoktdl eltdvolod-
va, egy tipikus cigdny mesterséget mutat
be, annak torténetét, miveldit, illetve
a cigdnyzene irdnti fogyasztdi kereslet
valtozdsat. Az irds fékuszdban az a tdmo-
gaté program all, mely a cigdny zenészek
foglalkoztatdsit el8segitendd, az élézene
hagyomdnyait igyekszik djjdéleszteni a
szérakozoéhelyeken. (Erdekes volna tudni a
2007-ben indult program eredményeirél.
En gy litom, hogy a tehetségkutaté mii-
sorokban felt(int tehetséges roma zenészek
ldtvényos sikerei inkdbb illtzidkat tdpldl-
nak, s nem a valédi esélyeket tiikrozik.)

A kétet utolsé fejezete a cigdnysdg okta-
tdspolitikai kérdéseivel foglalkozik. A 7zr-
sadalmi egyenléség vagy kulturdlis identitds
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kelet-kozép-eurdpai szemszdgb6l elemzi a
kiilonbéz8 kormdnyzati magatartdsokat.
Albdnia, Szerbia, Bulgdria, Horvétorszdg,
Romdnia és Szlovakia torekvéseit két el-
térd szemléletmdd jellemzi. Mig az egyik
a nemzetiségi, kisebbségi hovatartozdsra
épit (tdrsadalmi beilleszkedés a kulturilis
identitds erdsitésével), addig a mdsik a hdr
ranyos helyzetre koncentral (tdrsadalmi be-
illeszkedés a szocidlis helyzet javitdsdval). A
szerz megéllapitja, hogy a vizsgdlt orszd-
gok egyikére sem jellemzd csak egyik vagy
csak mésik politika kévetése, dltaldban a
kettd egyiitt érvényesiil, ami természete-
sen a tobbségi értékrenddel is osszefiigg.
A rendszervaltdsok utdn azok az orszdgok
erdsitették a nemzetiségi identitdst, ame-
lyek a nemzeti identitdst is hangsualyoztdk,
és azok az orszdgok vezettek be inkdbb
szocidlis helyzet javitdsdt szolgdlé progra-
mokat, amelyek az unids

romani és a beds nyelvoktatdsrél, valamint
a tandrok nyelvoktatdsdrol. It is visszatér
ahhoz a dilemmdhoz, amit mdr a politi-
kdknal is bemutatott: szocidlis vagy kultu-
ralis szempontbdl definidlhaté-e a cigdny-
sdg? Es ismételten a kulturalis alldspontot
vallja. Ez a véleménye jelenik meg a 7iir-
sadalmi egyenléség és a jovd feladatai cimi
irdsdban is, ahol az EU romdk tdrsadalmi
beilleszkedésérdl sz016 keretstratégidjanak
a kérdéseivel foglalkozik. A tanulmédny
bemutatja az unids elveket, melyek mentén
a stratégia kialakult, kiemelve, hogy alap-
vetden ez a dokumentum is szegénységi
problémaként tekint a cigdnysdgra. Forray
R. Katalin arra hivja fel a figyelmet, hogy
a cigdnysdg nem egységes, sem etnikailag,
sem szocidlisan. Igy a problémak is sokfé-
lék. A szerz$ amellett is érvel, hogy a stra-
tégia beavatkozdsainak alapjdul szolgdld,
az amerikai fekete lakos-

csatlakozdsra késziiltek. A
bemutatott stratégidk jel-
lemzQen feliilrdl lefelé épit-
kez&k és ellentmonddsokkal

terheltek, példdul éppen

a cigdnysdg nem
egységes, sem etnikailag,
sem szocidlisan

sdggal kapcsolatos példdk
gyakran nem hozhaték
parhuzamba az eurdpai
cigdnysdg problémdival.
Helyette ink4bb alterna-

azoknak az elveknek kellett

olyakor ellentmondaniuk, amit képviselni
kivantak (vagyis az antidiszkrimindciét
képviselve keveredtek diszkrimindciéba).
Ugyanakkor a szerz8 is felhivja a figyelmet
arra, hogy minden orszdg alapvetd célja és
jol felfogott érdeke egy cigdny kozépréteg
kialakitdsa.

A tanulmdny egy rovid fejezetben a
magyar oktatdspolitikdval is foglalkozik.
Megillapitja, hogy nélunk is érvényesiil a
felzdrkdzratd, tehetséggondozd, illetve a
nemzetiségi, kisebbségi jelleg is.

A 2010-es, eredetileg az Educatio foly6-
iratban megjelend irds mdr részletesebben
foglalkozik a magyar oktatdspolitikdval,
bemutatva a kétezres évek deszegregicids
programjdt a kozoktatdsban, illetve a felsé-
oktatdsi fejlesztéseket. A szerzd kiilon ir a

tiv megolddsokra kellene

torekedni. Forray az észak-eurdpai orszé-
gok példdjit emliti, és azt hangsilyozza,
hogy a stratégiaépitéshez egyrészt béviteni,
pontositani kellene a cigdnysdgrol vald
tuddsunkat, mdsrészt nem egyszerlien csak
szegénységi problémaként kellene megjele-
nitentink, hanem kulturdlis identitdshoz is
kellene kapcsolni a megolddskeresését.

A tankditelezettség kora cimi irdsban
a szerz§ a tankdtelezettségi korhatdr le-
széllitdsa kapcsdn arrdl beszél, hogy ez az
intézkedés éppen a cigdnysdg oktatdsin
nem segit. Az Alternativ stratégidk cimi
tanulmdny bemutatja a deszegregdcios
torekvéseket, az Integrale Pedagdgiai
Rendszer elterjesztését, illetve a mésik
utat: a nemzetiségi oktatds bevezetését. A
fejezet utolsé tanulmdnya teljes egészében
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a felsGoktatdssal, a cigdny értelmiség ki-
nevelésének lehetéségeivel foglalkozik. A
torténeti és a rendszervaltds utdni mintdk,
oszténdijprogramok és kollégiumok mel-
lett bemutatja a 2010 utdn alakulé roma
szakkollégiumokat is.

Forray R. Katalin kényve részletes
helyzetelemzést ad az elmult 25 év oktatds-
politikai irdnyairdl, beavatkozdsairdl, arrdl,

hogy a kiilonb$z6 kormdnyzatok hogyan
gondolkodtak a cigdnysdgrél, és problém4-
inak megolddsirél. Mindezt a gondolko-
dst belehelyezi egy kelet-kdzép-eurépai,
valamint egy tdgabb eurdpai kontextusba
is. A kényv 8 csomdpontjai, vitapontjai:
ki a cigdny, valamint milyen megkozelitést
kell alkalmaznunk a cigdnysdg problémdi-
nak megolddsi kisérlete sordn.

Didkok a biotorbdgyi
testvériskola

vendégdidkjaival

Frdter Gyorgy Altalinos
Iskola, Gyergydremete
Az iskolai korus fellépése
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BOROS JANOS: IDOSZERU ETIKA. ESSZEK
A FELELOSSEGROL. ISKOLAKULTURA, VESZPREM, 2013.

BOROS JANOS: SZENVEDELY ES SZUKSEGSZERUSEG.
FILOZOFIAI VAZLATOK. ISKOLAKULTURA, VESZPREM, 2014.

Somogyviri Lajos: Az irastuddk felelssége
a XXI. szazad elején

Az Iskolakultiira-kinyvek sorozatban ki-
adott filozéfiai tdrgy kotetek témdjukndl
és megkozelitésitknél fogva t6bb tudo-
mdnydg miivel8inek érdekl8désére is igényt
tarthatnak. Boros Jdnos két mivének gaz-
dag jelentésrendszerébdl csak azokat a mo-
mentumokat villantom fel, melyek a neve-
léstudomdny, az oktatds-nevelés gyakorlata
szempontjdbdl els6dleges jelentéséglick.

A feleldsséget olyan kulcsfogalomnak
érzem, mely mindkét konyvet jellemzi.
Recenziém cime egyszerre utalds erre a fe-
lel8sségre, és reflektdlds Julien Benda 1927-
ben megjelent irdsdra. Az irdstuddk druldsa
nagy hatdst gyakorolt sajit kordban, a ben-
ne kifejtett gondolatok ma is aktudlisak.

Az értelmiségi (az irdstudd) a nyugati
tdrsadalomban évszdzadokon 4t érvénye-
siilt irdnyit6-vezetd szerepe a XX. szdzad-
ban megkérddjelez8dott, mikor az Igazsig,
a Szép és a J6 elvont fogalmainak keresését
felvdltotta a gyakorlati cselekvés filoz6fid-
ja, és a gondolkoddk egy része ideoldgidk
szolgdlatdba 4llt. Benda szorny(i kataszt-
r6fat jésolt ennek kévetkezményeként, s
ha a ndcizmus vagy az dllamszocializmus
(marxizmus) rendszereit felidézziik, akkor
beldthatjuk, a jévendolés nem tévedett. A

madsodik vildghdbort végén az atombom-
ba kifejlesztése a kérdést immar az egész
emberiség létkérdésévé tette: mit kezdiink
azzal a tuddssal, mely e tudds birtokosait is
veszélyezteti?

Aligha j6 vilasz a tudésok bezdrkézdsa
sajdt akadémiai kdzegiikbe — abba a térbe,
mely a mindennapok emberétdl elzdrt
vildg. Napjaink Gjabb valsdgfolyamatai, a
2008-as pénziigyi 6sszeomlds és az ezzel
osszefiiggd, az egész vildgot érintd politikai
problémdk (egyesek mdr a demokrdcia vél-
sdgdrdl beszélnek) egyre hangsilyosabban
vetik fel a tcudomdnyok feleldsségét abban
a tekintetben, hogy milyen vélaszokat ké-
pesek adni a tuddsok a mindannyiunkat
érintd globdlis kérdésekre. Az UNESCO
tdrsadalomtudomdnyokrdl sz616 2013-as
jelentése (World Social Science Report 2013
— Changing Global Environments) felszélitja
a kiilonboz4 tuddsteriileteken dolgozd
szakembereket, hogy gondoljik tjra el8-
feltevéseiket, tedridikat és médszertanukat
annak érdekében, hogy a valés vildg prob-
lémdinak megolddsdban részt tudjanak
venni.' A felel6sség egy 4j dimenzidja
meriil itt fel: Gjra gyakorlati cselekvésrdl
van sz6, de immadr a XX. szdzad torténeti

! A teljes szoveget ldsd itt: hetp://www.unesco.org/new/en/social-and-human-sciences/resources/reports/world-social-

science-report-2013/ (2015. 06. 23.)
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tapasztalatainak fényében djraériékelve a
lehetséges tudomdnyos gyakorlatokat, a tu-
dés és a hétkdznapi ember viszonydt.

Boros Jdnos sajdt diszciplindja szemszo-
gébdl kozelit a fentebb kifejtett kérdések-
hez, s egytttal le is bontja tanulmdnyaival
a filozéfia hagyomdnyos hatdrait. Az iré
ltal érintett témdk sora (a mordlis cselek-
vés lehetdségei napjaink tdrsadalmdban
és tudomdnyos életében; etikaelméletek;

a demokridcia filoz6fiai megalapozdsa) az
egyetlen Igazsdg keresése helyett a parhu-
zamosan, egymds mellett

dolkodds 8 dramlatdnak kialakuldsdt a
kanti etika, a francia racionalizmus vagy az
amerikai pragmatizmus bemutatdsdval. (A
két konyv ennélfogva rovid bevezetésként
is olvashaté a szerzd sajdt filozéfiatdreéne-
téhez.) A milt megismerésével egy jovo felé
irdnyuld cselekvést alapoz meg a szerz8. A
jovére irdnyulds nyitottsdgot is jelent, mely
oldani kivdnja a hagyomdnyosan szigora
diszciplindris elkiiloniilést. De nemesak
tudomdnyelméleti kovetkezményei vannak
a fent leirt gondolatoknak. A milt meg-
ismerése és a jové megalapozdsa kapcsdn
hangsilyosan mertil fel a

létezd igazsigok elfogaddsd-

nak lehet8ségét ajdnlja fel.
A filozéfardl és etikdrél

valé gondolkodds ldtszélag

nem tulsdgosan aktudlis

a jelenlegi kozéleti vagy

a gyakorlati erkoles
tuddsa mindig
személyekhez és
helyzetekhez kotote

nevel8k és a nevelés fele-
18ssége is.

Heller narratfv
etikdjdt is megidézi az
Idészerti etika. Eszerint
a filoz6fidt tgy integrél-

tudoményos diskurzuso-
kat tekintve. A filozéfus szerz6 azonban
ennek éppen az ellenkezdjét bizonyitja
be: sem a tudds, sem a tandr részérdl nem
spérolhaté meg a mordl elveinek folyama-
tos Ujrafogalmazdsa, a helyes gyakorlati
élet definidldsa. Ez dllandé munkdt kivdn
t8liink, feleldsségvallaldst Snmagunk és t4-
gabb kozosségiink felé, hiszen ezt a tuddst
kozvetitentink kell tanitvdnyainknak, a
nem-tuddsoknak, az érdeklédéknek. Boros
alapvetd szdndéka a nyugati felvildgosodds
ordkségének, projektumdnak folytatdsa, a
raciondlis gondolkodis vildgfeltdrdsként
valé értelmezése és a demokricia elméle-
tének sajdt szempontt kidolgozdsa. Ezt az
alapvetést természetesen lehet kritizdlni
euroatlanti szellemiség(i gydkerei miatt — a
kritikai alapdllds a nyugati gondolkod4s-
mod egyik f6 jellemzdje! —, de nem szabad
megfeledkezni sajdt kontextusunktdl valé
fiiggbségiinkrdl, értelmezéseink idéhoz,
térhez kotdeeségérol.

Boros elismeri ezt a fajta helyzeti
fiiggést, ezért kdveti végig a nyugati gon-

hatjuk legkénnyebben
sajdt életiinkbe, ha dnmagunkat, sajét
identitdsunkat teremtjitk meg az 4ltalunk
vélasztott példaképek és viselkedési mo-
dellek segitségével. A neveldi személyes
példamutatds, a j6 megmutatdsa csak egyik
dimenzidja a pedagégusok felel6sségének.
A gyakorlati erkélcs tuddsa mindig szemé-
lyekhez és helyzetekhez kotott, nem lehet
kotelezd alapelveket el8irni, hiszen akkor
visszajuthatunk az igazsdg monopolizalt-
sdgdhoz. (Az egyetemes tuddst kindlea pél-
ddul a marxizmus — kévetéi szerint csak 8k
tudtdk az igazsdgot, a torténelem igazsdgit,
ami végiil majd gy6zelemre vezeti a benne
hivéket.) Ez tehdt a mdsik vetiilete a fele-
18sségnek: olyan autoném, mésokat is elis-
merd gyermekeket, fiatalokat nevelni, akik
sajt sorsukat felel8sen alakitjdk, és nem
engedik tobbé, hogy egy csoport kisajdtit-
sa a tuddst, s igy a mdsik feletti hatalom
gyakorldsdnak eszkdzévé lehessen. Az ilyen
iskoldzottsdg, miveltség hidnydt jelezheti
a fanatizmus és az elvakult hit, melyek az
embert képtelenné teszik az onreflexiora és
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a valédi pdrbeszédre. Ezért mond védébe-
szédet Boros Jdnos a kozépiskolai filozéfia-
oktatds tigyében, az ugyanis segithet egy
jobb mindségt egytittélés kialakitdsdban.

beavatkozni az emberi evolucié folyamatd-
ba a génmanipuldciéval? Helyettesithetik-e
szamitégépes programok és szimuldcidk az
emberi agymiikodést? A felgyorsult infor-
mdciddramlds, a virtudlis

A két kotet sok témdt
érint, melyekrdl érdemes
elgondolkodni: a géntech-
noldgia alkalmazdsdnak
etikai kovetkezményeli, a
legtjabb elme- és tudat-

ezért mond véds-
beszédet Boros Jdnos a
kozépiskolai filozéfiaoktatds
tigyében

tér terjedése mennyiben
vezet az emberi kdzos-
ségek ¢és identitdsok fel-
bomldsdhoz? A mdssdg és
kiilonb6z8ség tolerdldsa, a
sokféleség elismerése nem

kutatdsok, a mobilkom-

munikdcié ontolégidja, a

zene filozé6fidja vagy a posztmodern 4llapot
jellemz8i. Valamennyi téma hdtterében ott
van a felel8sség problematikdja, ami felveti
a tudésok illetékességének és ezen illeté-
kesség hatdrainak kérdését. Jogunk van-e

vezet-¢ onfeladdshoz, a

csoporttudat elcinéséhez?
Csak néhdny kérdés zdrdsul, melyeket nap-
jaink felelésen gondolkozé embere nem ke-
riilhet meg, és sajdt vdlasza kialakitdsdban
nagy segitséget kaphat Boros Jdnos koteteit
olvasva.

Frater Gyirgy Altalinos Iskola, Gyergyoremete
A didkszinjdtszék fellépése
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FAZEKAS , AGNES: Effective Schools — Changing Practices

Keywords: ¢ffectiveness of schools, effective development, curriculum development,

knowledge-intensive schools

This article is a collection of case studies
about the effectiveness of schools,
concentrating on some significant
organisational conditions for their effective
development. Its basic premise is that those
schools are able to realise a high quality
educational practice on the long-term
where teachers renew their knowledge
from time to time, they cooperate to create
new knowledge, and share it with each
other. The study takes its examples from
the development narratives of five cases,
which we have come to know within the
frames of a qualitative research realised at
the Faculty of Education and Psychology
of the E6tvds Lordnd University,

investigating the mechanisms of realisation
of developments of the European Union. It
highlights that from the point of the
effectiveness and successful development of
schools, it is of pivotal importance how
open teachers are to change, to what extent
are they capable and willing to react to
outside impacts, do they effectively operate
knowledge-sharing platforms, is it
characteristic to overstep curricular
boundaries, does the teachers” body’s
working environment support the creation
and sharing of new knowledge, and is it
characteristic to cooperate with other
schools.

POLONY], ISTVAN: Who Will Become the Masters?

Keywords: Bologna system, Master’s degree, higher education, admissions

This study elaborates on the most
important demographical characteristics of
students applying and being admitted to
Master’s degrees, while also touching upon
the characteristics of their study paths in
higher education, based on general
admission data and the statistical analyses
of the Hungarian Central Statistical Office
(KSH). Hungarian higher education has
adapted the Bologna system from 2005.

Due to mass higher education, Master’s
degrees should be more differentiated than
previous (five-year) university degrees, they
should provide deeper knowledge and they
should also be up-to-date with economic,
scientific and technical innovations. That
is, a wider and wider choice of Masters
should be needed, yet, their number is
decreasing since 2014. Applicants for
Master’s degrees reached a peak in 2011,

‘ 127
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and it has been unsteadily declining since.
Within the applicants, the ratio of women
has also decreased for Master’s degree
places financed by the state, which can be
attributed to the non-intentional effects of
Hungarian higher education policy: the
decreasing of state-financed Master’s
degree places affected more degrees which
were popular mostly among women. The
average age of Masters students is the same
since 2010 (approximately 28 years). If we
look at full-time students, we can see a
slight increase in the average, which can be
attributed to longer Bachelor studies. An
ever increasing ratio of Hungarian Master
education takes place in the capital city: in
2014, 53,2% of Masters students studied

in Budapest. Almost all full-time Masters
students started their degrees in the year of
getting their Bachelor diplomas, or the
year after. 60% of them continued their
studies in the very same institution where
they did their Bachelors. Master’s degrees
found their place in the Hungarian higher
education system, although there are still
debates about whether their content is well
harmonised with Bachelor degrees, the fact
that it cannot be implemented in some
areas of study and about the marketability
of holders of Master diplomas. Yet, because
it is given that higher education is now
massified, returning to the traditional,
non-Bologna system is not realistic
anymore.

Frater Gyirgy Altalinos
Iskola, Gyergydremete
Kézilabdatorna

A fith focicsapat
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Veszprémi Attila

XXXII. OTDK,
Tanulds- és
tanitdsmodszertani —

tuddstechnoldgiai szekcid
Sérospatak, EKF CK, 2015.
dprilis 8-10.

Két publikdcids kiilondijat ajénlott fel az
UJ Pedagégiai Szemle az idei, XXXIIL.
OTDK Sdrospatakon rendezett tanulds- és
tanitdsmddszertani — tuddstechnoldgiai
szekcidja két versenyzdjének.! A rendez-
vényre azonban nemcsak ezért volt érde-
mes elldtogatnunk, hanem a hangulat, a
kivdld szervezés és a pedagdgiai nyitottsig
miatt is.

NAPLO

ELSO NAP

2015. 4prilis 8-4n megéllittdblds fiatalok
fogadjdk az érkezéket Sdrospatak dllom4-
son. Kiilonbusz vér a rendezvénysorozat
résztvevdire, és elguritja 8ket a szervezd
Eszterhdzy Kdroly Féiskola Comenius Ka-
rénak épiiletéhez. Az Uj Pedagégiai Szemle

munkatdrsaként érkezem, VIP-besoroldst
kapok. Hamar megérzem, hogy ez a szerep
itt egyaltaldban nem visszds: a hallgatdkat
ugyanolyan szeretettel fogadjdk, mint en-
gem. Az épiiletben és azon kiviil is konnyt
informécidhoz jutni, a felel8sok elérhetdk,
tudnak segiteni és segitenek is. A hdromna-
pos rendezvény eseményeirdl, helyszineirél,
eldadéirdl, id8pontjairdl jol szerkesztett fii-
zet tdjékoztat. Nagy a forgatag, 34 év utdn
Gjra OTDK-szekcié Sdrospatakon.

Az els6 nap a késziil8désé, az tinneplé-
sé. A zs(iri el6készitd értekezletére a Szemle
munkatdrsaként nemcsak bejutok, hanem
személyesen hivnak, virnak. Az ércekezlet
nyitott ajték mellett zajlik a Kar épiileté-
nek disztermében. A bemutatdsok utdn,

a pontozds, értékelés menetének megbe-
szélésén tdl sz6 esik az er6s6dé szekciérdl,
az elbzetes birdl6 szakaszban megoldott
problémdkrdl, és itt érzékelem el8szor azt
az egyenrangusitd partneri bizalmat, ami
a hallgatok, versenyz8k felé tdvollétiikben
is irdnyul. A pldgiumvizsgdlatok eredmé-
nyének taglaldsakor egyetlen 4ltaldnosité
éreékitéletet sem hallok. Rgton ez utdn
el is hangzik: ez egy timogatd, befogadd,
j6 hangulatd rendezvény, é nem mds. A
pozitivumok kiemelése a feladat, és nem
negativumokkal valé riogatds. Dr. Sdndor
Zsuzsa ligyvezetd elnok, dr. Stekldcs Janos
szakmai bizottsdgi elndk, dr. Hauser Zol-
tan és dr. Podr Zoltdn SZB-tagok mind-

"A helyezettek és dijazottak teljes listdja megtaldlhaté a szekcié honlapjén: http://otdk.ekfck.hu/download/

Helyezettek-dijazottak_OTDK_2015.pdf
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annyian elmondjdk: csak a joért vagyunk
itt, a konstruktiv és érthetd birdlatére, a
biztatdsért, a dicséretért, no és a prezentd-
cidkat kovetd vitdkon eléforduld rosszmdju
megjegyzések kikiiszobolése és kezelése
végett. Itt csak nyertesek legyenek, akik
kozote majd lesz néhdny gydztes, a verseny
sz6t akdr felejtsiik is el, a rivalizdldsnak itc
nincs helye — mondja Poér Zoltdn.

A megnyitéiinnepség

hiilyéskedés egyben komoly kozos tér is.
Nem feltétleniil kellenek oldalak, egyiitt
lehetiink ebben is, abban is. Ha van vala-
mi, ami kritika tdrgya kell, hogy legyen, az
nem egymds nyelve, akarata, tuddsa vagy
stilusa, hanem egész més. ,A pedagégiai
reform olyan, mint egy temetd dtkoltdzee-
tése. Rendkiviil koleséges és minimdlis a
belsd timogatottsdga” — idézi a ma is aktu-
alis Mark Twaint Stekldcs

és a kulturdlis programok
egy része a f8iskola épiile-
tével szemkozti Miivel6dés
Hazéban zajlik. A meg-
szokott formdk most sem
valtoznak: kdészontébeszé-

a joért vagyunk itt,
a konstruktiv és érthetd
biralatért, a biztatasére,
a dicséretért

Jdnos. Kicsivel késébb
Ujra az amerikai {rét6l
kélesondz, meggondoldsra
ajdnlva a kovetkezdt: ,Az
oktatdsi rendszer a felnét-
tek szervezett védekezése

dek és szovegmondé vagy

énekes gyerekek, f8iskolai hallgatdk véltjdk
egymdst a szinpadon. A hallgatésdghoz
intézett kdszontSbeszédeket ugyanaz a
nyilt bizalom hatja 4t, mint amit az el8-
készitd értekezleten tapasztaltam. Megint
4télhetem hdt, milyen jé, amikor a szere-
pek dtjarhatdk. A kiilonbozd korosztalyok
mds-mds nyelvet beszélnek ugyan, de azért
inkdbb csak érintgetjitk egymadst a korld-
tok 6rzése helyett. Ha a hallgatdk bdrébe
bujok, mulathatok azon, hogy idénként
csillogé szem ifjaknak neveztetiink egy-
egy linnepélyen, ha pedig

a gyerekek ellen.” Majd
hozzdteszi: ,Hiszem, hogy 6nok, akik itt
vannak, ezt megcdfolni jottek most ide.”
Aros Jdnos polgdrmester is idézettel ¢l ko-
szontéjében, mégpedig Gyarmathy Evdrdl:
»A tehetség nem rejtdzkodik, csak annyira,
amennyire a kdrnyezet rejtettnek nézi.

[...] A tehetség természetes médon jelen
van a mindennapokban, de az érékitélet
konnyen skatulydba helyezi feliiletes szem-
pontok alapjén.” Dr. Kelemen Judit dékdn
adatokat sorol: 150 hallgaté, kéztiik hét
hatdron tdli, 129 palyamunka, 23 intéz-

ménybdl. 13 tagozat és 47

oktatéi szerepet 8ltok, meg-
akaszthat egy-egy hanyag-
sdg a tudomdnyos munkd-
ban. Szerep nélkiil azonban
ezek nemigen szdmitanak:

akdr meg is hatédhatom
pusztdn attdl, hogy itt
nincs, aki bintson

zsliritag.

Az tinnepségek gyere-
keket mozgaté pillanatira
nagyon kényes vagyok
— rossz hagyomdnynak

egészen jol érezhetem ma-

gam a lehetdségek kontextusdban, és akdr
meg is hatédhatom pusztdn attdl, hogy

itt nincs, aki bdntson. A résztvevéknek
kordbban kiosztott, Mezey Barna OTDT-
alelnok instrukcidjira egyszerre foltett,
kartonbdl késziilt bagolyszemiiveg tizenete
egyfeldl semmiféle ellentétben nem 4ll a
palyakezdék tudomdnyossiga felé irdnyu-
16 komoly elvdrdsokkal, mdsfeldl a kozos

tartom a mdvészeti pro-
dukcidk esemény-illusztrativ haszndlatde,
ha amatér, ha profy, kiilondsen gyerekekkel
—, itt azonban nem érzem rosszul magam,
mikor ez kdvetkezik. Taldn az elhangzott
beszédek miatt, s taldn azért, mert pdr
6rdja benne voltam egy valdban partneri,
befogadd, a hadakozdst nyiltan elutasité
térben, s igy nincs miért szinlelésnek felté-
teleznem azt a finoman paradigmaviled tu-
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domdnyos onreflexiét, amirdl a vélasztott
szdvegek beszélnek az adott helyzetben.
(Orban Otté Erdekléds cimi verse, illet-
ve A kis herceg geografus-jelenete, melyet
egyébként egy féiskolai hallgaté és egy
alsés fid jétszott.) Ebben a légkdrben még
Nemes Nagy Agnes amugy kizsigerelt
Nydri rajza is tulajdonképpen a pedagégia
képi fordulatdrdl szol a szdmomra.

A nyitéiinnepség mdsodik felében dr.
Poér Zoltdn tart rovidre fogott plendris
eldaddst a tanitds és tanulds kozos kontex-
tusdrél. ,Birtokviszony-véltozds tortént ab-
ban a folyamatrendszerben, amelynek mi
mindannyian részesei vagyunk. Immadron
tanuldsunk van a kdzép-

de kiilonben is 6sszefutok egy régi bard-
tommal, aki el6addként érkezett. Beszél
nekem a dolgozatdrdl, majd egészen jo,
szellemes, nem minden karakter nélkiili
tdncprodukcidkat ldtunk a szinpadon, he-
lyi gyermekcsoportoktdl.

MASODIK ES HARMADIK NAP

Az elsé nap estéjén nehezemre esik dsszedl-

litani a masnapi ,6rarendemet”, mert saj-

ndlom, ami kimarad. Végiil tizenhdrom

prezentdciéra sikeriil bejutnom, négy kii-
16nb6z8 tagozaton. Ezek

pontban, és e mdgé sora-
kozik be a hagyomédnyosan
tanitdsnak nevezett dolog,
a tanulds tdmogatdsa. (... )
Meg kell tanulnia minden-
kinek a sajdt fejlédésének

meg kell tanulnia
mindenkinek a sajdt
fejlédésének birtokosavd,
tulajdonosdvd vélni

koziil emelek ki néhdnyat.
A Kisgyermeknevelés

és dvodapedagdgia tagoza-

ton kezdem a déleléttot

Szabd Hajnalka évodape-

dagébgus szakos hallgaté

birtokosdvd, tulajdono-

sdvd valni.” A pedagdgusok és a didkok
kompetenciafejlddésének osszefiiggéseit
taglalva, a konnektivizmus értékét hangoz-
tatva igy fogalmaz: Ha ezt mi komolyan
vessziik, akkor ,nem tudunk lemaradni.
Eppuigy fejlédiink, mint a rink bizottak.”
A tantdrgykoziség fontossdgdrdl szélva
tobbek kozt megemliti a

beszdmoldjin. Az eléadé
a két Koddly-orokos, Forrai Katalin és
Kokas Kldra zenepedagdgiai gyakorlatdt és
modszertandt hasonlitja ossze, elsésorban
az eltérésekre fokuszdlva, rdvildgit a zenei
forrdsok, a személyiséghez és a zenei anal-
fabetizmushoz fiz6dé attit(idok és az 4t-
élés kiilonbségeire a két pedagbgus kozott.

Pozitiv élménynek nevezi

finn példdc is: ,Elindultak
mar mas tarsadalmak a felé,
hogy az emberiség egyéb-
ként egy és oszthatatlan
kompetenciahalmazdt nem
skatulydkra bontjék, hanem
tevékenységeken keresztiil

pozitiv élménynek nevezi
a nehézséget, ahogy
kutatdsa sordn Gjabb- és
Ujabbféle dtgondolnivaléval
taldlkozott

a nehézséget, ahogy ku-
tatdsa sordn Gjabb- és
tjabbféle dtgondolni-
valéval taldlkozott, és
nem rejti véka ald, hogy
a munka a mindennapi
életét is befolydsolta. A

tartjdk meg és tevékenysé-
geken keresztiil fejlesztik tovabb.” Eléadi-
sat nemcsak a lelkesedés hatja 4t, hanem az
onzetlenség 6réme is, s ebben a pillanatban
ez a legfontosabb iizenet.

A meghirdetett lovasbemutatéra ki-
dramlik egy kisebb tomeg, én lemaradok,

zsliri kérdésére, hogy maj-
dani pedagégusi gyakorlatdban melyik
modszert vélasztand mintaképiil, a vélasza:
Forrai Katalinét. A Kokas-féle médszer
alig-irdnyité pedagégusi szerepétdl inkdbb
tartana. Ehhez képest kevéssé mutatjak
a félelmet a tovabbi kutatdst el8irdnyz6
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kérdései, példdul ez: nevezhetiink-e bérkit
zenei analfabétdnak, ha nem tud kottdt
irni-olvasni, de befogadja a

pedagdgiai médszer az elfogadd, tdmogatd,
bartoritd légkor és actitlid — teszi hozzd.
Majd javasol: szimos

zenét?

Az Anyanyelv- é drd-
mapedagdgia tagozaton
folytatom. Glész Néra
magyartandr, nyelv- és
beszédfejlesztd tandr eld-

az egyetlen lehetséges
pedagégiai médszer
az elfogadd, tdmogato,
bétorité légksr és attitdd

autista szerzé készitett 6n-
életirdst, amely egyardnt
jol szolgdlhatna onisme-
ret-fejlesztésre és tdrsadal-
mi érzékenyitésre. A vi-
tdban erds, magabiztosan

adds4t hallgatom. O a

kozoktatdsban részt vevd, autizmussal é16
didkok nyelvi képességeit vizsgdlta. 14-19
éves, ép értelmd, integrdltan oktatott
autista fidkkal dolgozott, érdekes eredmé-
nyekrél szdmol be. Az autizmusspecifikus
jegyek mellett — sszhangban a fidk pe-
dagbgusainak megfigyeléseivel — feltint
szdmdra a fiatalok nyelvi humora, s hogy
értik és alkalmazzdk az irénidt. Ezen tdl,
kontrollcsoportos szovegértési vizsgdlat-
ban az 4tlagot tekintve meghaladtdk a
kontrollcsoport teljesitményét — ez pedig
a szakirodalomnak ellentmondé adat.

Az autizmusspecifikus

valaszol a kérdésekre, és
statisztikai adatokat is fejbdl idéz.

A kovetkezd eldadd Keksz Tiinde tanitd
szakos hallgatd, aki a Szlics Antal Mér és
Vinyi Agnes logopédusok dltal kidolgo-
zott, 2011-ben indult, Meixner-médszerbe
integrdlhat6 Mesezene programrdl és
lehet8ségeirdl beszél. Elsé mondata: ,Egy
21. szdzadi gyermek kérnyezetéhez képest
az iskola egy ingerszegény kornyezet.” Uj
modszerekre van sziikség, melyek felveszik
a cybervildggal szemben a harcot. Keksz
Tiiinde a pezsgés és a mozgds iskolai lehetd-
ségét fedezte fel a Mesezene-programban,

amelyben az elsés gyere-

konkretiz4cid és a tiszta

logika érdekes példdja volt a
Szent Agoston—i idézet értel-
mezésének esete. A fitknak
itt el kellett dénteni, hogy a
medve és az 6rddg azonos-e

az érzelmi hid biztos
alappilléreken 41l — mondja
az el6ad6 —, ésez a
digitdlis korszakban nagy
teljesitmény

kek mesefolyammal és az
abba integralt zenezorejjel
tanuljdk a bettket. A
gyerekek itt élménycket
kapnak a hangok, bettik

tanuldsakor, s ezek ki-

egymdssal. A medve egyik
bline az idézet szerint a
pardznasdg. ,Habdr nem a témdnak fel-
tétleniil megfeleld szoveget alkottak, sajdt
gondolatmenetiitk mindenképpen logikus
volt” — dllapitja meg az el8add. Az egyik fid
kifejtette, hogy mivel nem létezik medve-
hdzassdg, a pardznasdg pedig a hdzassdgon
kiviili egyiictléc — nincs sz6 blinrél. Még
halmazdbrival is szemléltette mondaniva-
16jat. Glész Néra kiemeli, hogy a gyakorls
tandrok szerint az autista fiataloknak nem
a nyelvi kifejezés vagy az empdtia jelent
problémdt, inkdbb gorcsosek, nem tudjak
befejezni a dolgokat. Az egyetlen lehetséges

épitik benniik a tanuldsi
végyat. Videdkar is l4-
tunk, 6rarészleteket, vonatozd, boldogan
vihdncol6 vagy halkan egytitt susogé gye-
rekeket és tanitéikat. A programban dolgo-
z6 taniték négy év sikerrdl szdmoltak be, a
sziil8k arrél, hogy a gyerekek az 6rdk utdn
otthon is mesélnek. Keksz Tiinde kutatdsa
szerint a negyedikesek szivesen emlékeznek
a mesékre, jdtékokra. Az érzelmi hid biztos
alappilléreken 41l — mondja az el6adé —, és
ez a digitdlis korszakban nagy teljesitmény.
A médszer még nagyon friss, a hatdsokat
négy év tévlatdbél még senki mds nem
kutatatta, ezért az itt kapott eredmények
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nagy jelent8séggel birnak. A kérdésekre vé-
laszolva elmondja, hogy elvétve taldlni csak
iskoldt, ahol ezzel dolgoznak, Budadrson,
Torokbdlinton, s leginkdbb konferencidk
keretében kezdi szdrnydt bontogatni a
médszer.

Dedk Marton Jinos

tdmogathatja a kronologikus tanmenet.

Az irodalomtanitds tdbbnyire nem befoga-

dé-orientdlt, pedig az olvasds alapvetSen

onismereti jellegli tevékenység, igy ez eset-

ben rendszerhibdrdl is beszélhetiink. Az é/-

ménykizpontisdgor a feladatok sokfélesége,
a szinhdzi, zenei, filmes

magyar nyelv és irodalom
tanar el6addsinak cime A
problémacentrikus irodalom-
oktatds elényei és hdtranyai
a bruneri intuicidfogalom
alapjdn. Az eléad6 nem is
titkoltan paradigmavéltd

mondanivaléval érkezett,

amit az irodalomérin
csindlunk, és hossza
tdvon azzal fenyeget,
hogy az irodalomoktatds
egy érthetetleniil nagy
Oraszdmu miivészettorténeti
képzés lesz, és semmi tobb

kapcsoléddsok tehetnék
lehet8vé, a hipertextualitds
fokuszabdl pedig ldt-
hatév4 vdlhat, hogyan
Jtdrsalog” egymdssal a
két mu. Ezen fékuszok
hidnya kérdésessé teszi
azt, amit az irodalomérin

Bruner, Knausz Imre és
Bokay Antal fogalmait
hivja segitségiil, hogy szemléltesse az ana-
litikus irodalomoktatds és a haszndlatos
tankonyvek hidnyossdgait és erényeit. J6l
ldthaté a kiilonbség akdzott, amit az iskola
(a tandr) tanit — és amit var a didkoktdl.
De mi az elvdrds? Miért nem jellemzden a
legjobb tanulé az irodalomtandr kedven-
ce? Dedk Mdrton Jdnos hipotézise szerint
azért, mert az irodalomtandr mint ért6,
intuitiv olvasd, azt értékeli leginkdbb, ha
a gyerek kizvetlen mddon jut el a szdveg
mélyebb jelentésstruktirdjihoz (ahogy

6)! Az analitikus gondolkodds azonban
kénnyeben mérhetd, igy az ,6t6s” didkok
és a sajit dtleteket gydred didkok halma-
za néha teljesen kiilonbsz8. Miért nem
fejlesztjiik hdt tudatosan az intuiciér? A
problémacentrikus médszerre Araté Ldszlé
és Pdla Kdroly ismert tankdnyvcsalddja (4
szoveg vonzdsdban I-11I: Bejdratok; Atjdrdk;
Kitérék) az egyetlen kovetkezetes példa.
Itt megjelenik a fékusz a tananyagban;

a tanegység megtanuldsinak célja egy-
egy olvasdsi stratégia elsajdtitdsa (illetve a
meglévék ,beengedése”). Az eléadé aztdn
— tobbféle tankdnyvbeli példa emlitésével
— végigszalad a posztmodern irodalomok-
tatds Bokay-féle kritériumain. Eszerint a
tanuldk hermeneutikai fejlédését nemigen

csindlunk, és hosszt tdvon
azzal fenyeget, hogy az
irodalomoktatds egy érthetetleniil nagy
Sraszdmua mavészettoreéneti képzés lesz,

és semmi tobb. Dedk Mdrton Jdnos a zstiri
kérésére igy beszél a hdtrdnyokrdl: ,Nem
tudjuk, hogy pontosan melyek lennének
azok, hiszen nem tematizdltuk még t5-
megesen az irodalomokratdst.” Ugy érzi,

a lehetséges hdtranyok inkdbb félelmek —
példdul elveszhet az irodalomoktatdsbdl a
»helyes értelmezés” hamis pragmatikuma.
Ha azt szeretnénk, hogy a didkok kritikai
gondolkodévd és értd olvaséva vdljanak,
akkor el kell indulni a fent ismertetett
tton, jellemzden kooperativ munkaformak
keretében.

A délutdni tagozatok koziil a Kornyezeti
nevelés — fenntarthatdsdg-pedagdgia cimiit
vélasztom. Bdcskai Zsuzsanna szocidlpeda-
gbgus szokatlanul szenvedélyes el6addsdt
hallgatom. Dolgozatdnak cime egyszer(ien
ez: A fenntarthatdsdgra nevelés pedagdgidi-
ja. Szentkdlon és Herenden vizsgilédott,
csalddokat és pedagdgusokat kérdezett.

A helyi torekvések egyik mozgatdjaként,
tdborok, napkézis tdborok szervez8jeként
kutatéi motivdcidja deklardltan tilmutat
a megszokott kereteken, 8t legf6képp az
érdekli, hogyan é/ benniik a gondolat, tud-

jak-e a megkérdezettek, miért van elemi
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szitkség a fenntarthatdsdg mély dcélésére.
A pedagbgusok és a csalddok kérddives
vélaszaikban f8leg a kornyezetvédelem
elemeihez kotoeeék a fenntarthatdsdg fo-
galmidt, a kornyezettudatossdgot is f8leg
az onelldtdshoz, a szocidlis jollétet pedig

a lakhatdshoz és anyagi biztonsdghoz. A
didkok nem ismerik a fenntarthatdsdg
globalis fogalomkorét, felsé tagozaton
sem — dllapitja meg az el6adé. Baj, hogy a
fogalom a redl tantdrgyakban jelenik csak
meg, holott fontos volna a humén oldalon
is. A megkérdezettek a témdc dltaldban
konkrét tevékenységekhez kotik. Ez pedig
nem tudatossdg. Jellemzd, hogy ismerik a
magatartdsformdkat, de példdul kedvenc
nassoldsi szokdsaikrél nem szivesen mon-
danak le. A célcsoportok kérnyezettuda-
tosnak dllitjdk be magukat, de idénként
még a tényleges szelektiv hulladékgydjtésig
sem jutnak el. Bdcskai Zsuzsanna a ko-
riilményekhez képest éles iskolakritikdval
élt. A fenntarthatdsdgra

denki tudja, hogy mire képes — és miért
kell, hogy képes legyen. Hogy a szelektiv
gyljeésbdl és a komposztdldsbdl ne csak a
tevékenységforma maradjon meg, hanem
a gondolkodéi tudatossdg. Sz6 esik végiil
a hdtrdnyos helyzet(l gyerekek érdekl8dé-
sérél, az infrastrukeurdlis akaddlyokrdl,
az id8hidnyrdl, illetve kisebb — de igazdn
izgalmas — vita bontakozik ki a zstiri és az
eléadé kozote arrdl, hogy mely korosztdly-
lyal kell vagy szabad a tudatositdssal, a glo-
balis fogalmakkal dolgozni az iskoldban.
A zsiiri tagjai szerint nem szerencsés 7—8.
osztélyosokkal ilyesmibe fogni, Bdcskai
Zsuzsanna viszont kifejezetten hidnyolja
ezeknél a korosztdlyokndl a kitekintést, a
tdrsadalmi egyenl8tlenségek, az erdforrd-
sok eloszldsa, az igazsdgtalansdg, a t6ke, a
pénz témakorében. A szenvedélyes hangvé-
tel érezhetéen mindenkire hat a teremben,
befejezésiil a zsiiri tagjai kérik az eléaddt,
lépjen tdl a pesszimizmuson, publikéljon,
hozza nyilvdnossdgra ku-

nevelés pedagégidjanak
nélkiilszhetetlen eleme a
fenntarthaté médon gon-
dolkodé kozdsség — ennek
tdmogatdsihoz a kdzok-

a fenntarthat6sdgrol
akkor tudunk beszélni,
ha van 6nismeretiink

tatdsait, dobbentse meg és
. > arg

Hhyissa ki” a sziiléket.
Szabd Krisztidn egye-

temi hallgaté a gySrsdgi

Fiath Janos AMK Tagis-

tatds tartalmai és irdnyai

is korrekcidra szorulnak — mondta. A
kritikai hangvétel nyomdn az id8keretet
szétfeszitd beszélgetés zajlott a jelenlévik
kézott. Bdcskai Zsuzsanna elmondta, hogy
tapasztalatai szerint a pedagégusok a
tudatos fenntarthatdsdgi programok eldl
elzdrkdéznak, amig azok ,kiviilrél” jonnek.
Egy j6 kezdeményezés csak az iskoldn be-
liili, belsd tdmogatottsdg eredményeképp
tud megvaldsulni. A fenntarthaté médon
gondolkodé kritikus témeg megjelenése
volna az egyetlen megoldds az iskoldban
(is). Ehhez pedig a fels6oktatdsbol kreativ,
elszdnt pedagégusoknak kellene kikeriilni.
Kozosségre, élménypedagégidra van szitk-
ség. A fenntarthat6sdgrol akkor tudunk
beszélni, ha van énismeretiink. Ha min-

koldban miikodd peda-
gbgiai programrdl Szivdrvdnyerdd projekt
cimmel tartott el6addst. Az alapvetden ma-
ga fejlesztette és vezette programot mutatta
be, mely egyszerre szakkér, tdbor, klub és
mentorprogram, kutatds, illetve iskola- és
tananyagfejlesztés. Az el6adé alapkon-
cepcidja szerint ,kell egy olyan hely, ahol
a gyermekek a negativ élményeiket kom-
penzéljik, egyben a széles értelemben vett
kornyezettudatos magatartdst ki tudjik
alakitani. A minden korosztélyra kiterjedd
projektben a miivészet, a természetismeret
és a néprajz 6tvozddik a kdrnyezeti nevelés
tevékenységorientdlt modszereivel. Kulcs-
fogalmai az 6nismeret és a fenntarthaté
kizdsség, pedagbgiai szempontbdl a meleg
légkor, az elfogadds, a tudatossdg. Az
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eléadé maga készitette fotdkat perget, s
kézben sorolja: a szakkor 3 éve mikodik, a
visszhangja pozitiv, ,mindenki ugyanolyan
fontos” — dllapitottédk meg a gyerekek. A
program komplex és organikus, benne a
szabad onkifejezés, a miivészeti fejlesztés,

a hazai termékek tdmogatdsa, a médiatu-
datossdg és a szekrénykert is helyet kap.

A szakkor keretében a gyerekek egyre
mélyebben megismerik az erddt, s ezzel
kapcsolatban a rajzkészségeiket is tuda-
tosan fejlesztik; az otthon miivészi céllal
rajzol6k ardnya mdsfél év alatt 34%-rdl
84%-ra emelkedett koriikben. A Szivar-
vany tdborban, hasonld céllal, a szivdrvdny
szinei alapjén erdei 4llatokkal, névényekkel
ismerkednek a gyerekek. A

bitvdr tabor szervezésének szakmddszertani
és pedagdgiai szempontii elemzése cimmel.
A természetbtvar taborhoz az erdei iskola
4ll legkozelebb, 4m a tdbor semmiképp
nem iskola, hanem szabadidés tevékenyég,
szabadon vélasztott program, és alapve-
téen nem épiil be semmilyen tantervbe
vagy pedagdgiai programba. A bemutatott
tdbor 6 szervez8je maga az eléadé volt.
Mivel a programok nagyon osszetettek,
nehezen tudtam volna ezeket médszertani
skatulydkba illeszteni — mondja. Faismeret,
élshelyfelmérés, jatékos versenyek, kerék-
pdros tara, gyalogtura, akadélyverseny,
tdborttiz, klipek népdalokra, féz8verseny,
szamhdbord, tdnchdz... Szinte lerdgott
csont, de az élménype-

klub f8ként 4—12. osztdlyo-
soknak sz6l, és a helyi sajd-
tossdgok Gjraismertetésével

foglalkozik. A faluban a

kapcsolat a gyermekek
és a falu kozott

dagdgia nagyon fontos
— mondja Sdrospataki
Barnabds. Egyik online
birdléja szerint helyen-

gyerekek interjiznak, vald-
sdgos problémdkkal ismerkednek, f8znek,
és idénként illegdlis szemétlerakdst fotdz-
nak. Igy jon létre kapcsolat a gyermekek és
a falu kozétt — mondja Szabd Krisztidn. Az
egy éves mentorprogramban azok vehetnek
részt, akik tehetségesnek bizonyuleak, de
hdtrinyos helyzettiek vagy SNI-sek. Ok
olyan képzésben, amely irdnt érdeklédnek,
egyéni fejlesziési tervet és mentort kap-
nak. A gyerekek munkdi portf6liékban
gylilnek, a mentorprogramban helyet kapé
didkokat pdrtatlan birdlék vélasztjdk ki az
eléz6 munkdik alapjdn. Szabd Krisztidn
beszdmolt a nagyfoka sziildi timogatott-
sagrol, és a projekt csalddba begytirizé
pozitiv hatdsairdl. A nagy elhivatottsdgrdl
és munkabirdsrél tantiskodé eléadds utdn a
zsliri kérdésére az eldadé elmondta: amint
az egyetemet befejezi, akkreditdcios folya-
matot indit és konferencidt szervez.

A tagozat utolsé el8addsdt Sdrospataki
Barnabds biolégia-kémia-magyar szakos ta-
ndr, egyetemi hallgaté tartotta Természer-

ként eltért a szakmaban
megkovetelt merev nyelvezettdl, ezért
késsbb fliggelékbe tette 4t a kifogdsolt, él-
ménybeszdmoldra hasonlité részt. A tdbor
tartalmdt azonban ténylegesen ez titkrozi
— teszi hozzd. A legkevésbé az ismeretszer-
zéssel kapcsolatos célok valésultak meg,
s leginkdbb az élmények. A ,sokak dltal
kidtkozott” versenyrdl az el6ad6 elmondja,
arrdl részletesebben irt, hogyan lehet jol
csindlni, pozitiv eredményeket kihozni
beléle. Sdrospataki Barnabds beszélt az
iltala show-élménynek nevezett kérdés-
korrdl. Mozgalmasnak és izgalmasnak kel/
lenni, hogy egy tédbor felvegye a versenyt a
jelenlegi infokommunikdcids eszkdzokkel,
kiilonodsen a kozépiskolds korosztdlyndl,
akik hajlamosak hizédozni a tdborozdstdl,
hiszen ,lehet otthon is gépezni”. A korsze-
rli ITK-s szemléletet tiikrdz8 prezentdcion
sorolt hipotézisekre az el6adé maga lazdn
annyit mondott: a hipotézisekhez kevés egy
tabor, hagyjuk is... Ami engem mostand-
ban az el6z8ek kapcesdn nagyon érdekel —
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folytatta —, az a digitdlis eszkozok bevondsa
egy efféle tdborba. Podr Zoltdn tegnap be-
szélt réla — idézte fel —, hogy a nyolcvanas
években kamerdkban gondolkodott. Nos,
én lehet, hogy hamarosan Terepfelmérés
Google-szemiivegben cimmel fogok dolgoza-
tot {rni — fejezte be az el6addsdt Sdrospataki
Barnabds. A zsliri megkdszonte a lendiile-
tes prezentdciot, azt, hogy a birdlat alapjin
az el6adé sok mindennek utdnajdre, illetve
érdekl8dtek az 4ltala emlitett, sajdt fejlesz-
téstl ndvényhatdrozé-applikdcié irdnt. A
zsiri tagjai végiil felteteék a kérdést: ho-
gyan tudna meggydzni egy tantestiiletet a
felfedezés élményének fontossdgérél? Elet-
szer(l a felvetés — felelte Sdrospataki Barna-
bds —, mert mar tanitok egy

hallgatéknak hallaniuk kellene, milyen
partneri-kollegidlis lelkesedéssel (és tény-
legesen csillogé szemmel) ajanljak dolgo-
zataikat a kiilénboz6 zstiritagok. Erre is j6
a tudésitéi helyzet: itt vagyok, és elmond-
hatom ezt annak, aki nem lehetett tantja.
(Vesszdparipdm lett ez a szemcsillogds,
ldtom, de tényleg errdl van sz6, észre kell
venni, hogy ez lehetséges. A hallgatékn4l
is hazudik a zavart nevetgélés: csak ott kell
tilni prezentdldskor, amikor a kezdeti féle-
lem azérr oszlik, mert a légkor elfogads. A
bizonytalan el6adé a rd irdnyulé figyelem
nyomdn elkezdheti élvezni is sajdt eléadd-
sdt, és kicsit elfelejteni a betanult tag- és
hanglejtéseket. Tobbszor dtéltem ezt meg-
figyel8ként, kiilonbsz8

olyan iskoldban, ahol ennek
nincs gyakorlata. Szeren-
csére a vezetés nyitott: ha

tagozatokban.)

mozgalmasnak és
izgalmasnak kell lenni

A harmadik nap:

én azt mondom, hogy sze-
retnék ilyet csindlni, akkor
a nyakamba borulnak, és azt mondjdk:
esindld... Egyediil egy kicsit nehézkes, de
vannak szimpatizdnsok a tandri karban és
a didkok kozote is.

Az el8addsok sziineteiben Szabé Barba-
rdval, az OTDT szakmai referensével , te-
ritjiik” az Uj Pedagégiai Szemlét. Délutén-
ra a lap mind elfogy az informdcids pultrdl,
a tagozatok el8terébdl és a kezembdl. 16
6ra utdn dsszeiilnek a tagozati zslirik, majd
a fézstiri. A helyezések szigoru rendszer
szerint, pontszdmok alapjdn alakulnak,

a megbeszélés figyelmes és gordiilékeny.
Tobb kiiléndijat is kiosztanak, engem is
bevonnak az UPSz-féle publikiciés dijrél
526016 dontési folyamatba. A dontéseken
tali, lelkes kozlésemre, ti. hogy nyitottak
vagyunk a fiatalok tudomdnyos-pedagdgiai
megnyilvdnuldsaira, elkezdenek dradni

a publikdcids javaslatok, és szabdlyos
programpont lesz azok felsoroldsibdl.
Felporgetett figyelemmel jegyzetelek. A

dijkiosztds és zdrds.

Dr. Weiszburg Tamds
OTDT-alelnk mond remek beszédet,
melyben t6bbek kozott megallapitja: taldn
egyetlen olyan teriilet sincs a magyar tudo-
mdnyossdgban, amelynek annyira rossz az
érdekérvényesitd képessége, mint a gyakor-
lati pedagdgidnak. Ezért a tobbletmunka
itt kiilondsen becsiilendd, a jelenlét 6rom-
teli, a verseny pedig inkdbb tinnep. A dijak
draddsa kovetkezik, aztdn j6 szovegeket

és marimbazenét hallgatunk fiataloktdl,

a konferenciaszervezés jogdt dr. Kelemen
Judit, a Comenius Kar dékdnja adja 4t dr.
Szabé Péternek, a Nyugat-magyarorszdgi
Egyetem Apdczai Csere Jdnos Kar dékdn-
jdnak, majd a rendezvény bezdrul. Dél
koriil még hivatalos vagyok egy sziik kort
megbeszélésre, ahol a birdlat médszertani
javithatésdgdn tdl ismét a nyitottsdg, a
befogadds a téma — mint ami megtartandé
és tovabbfejlesztendd. A szervez8k megér-
demelten hallgatjék a sokadik koszdnetet
(tdbbek kozt az enyémet) munkdjukére. Jé
volt itt lenni.
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Siandor Fruzsina

FutureGen Business

Pigniq

Minden a kizépiskoldban kezdddik, a szerel-
mek, a bardtsdgok és a startupok is...

2015. 4prilis 18-4n egy rendkiviil jél szer-
vezett, eurdpai szinvonald iizleti rendez-
vény, egy startup-nap részesei lehettek
azok, akik elldtogattak a FutureGen Busi-
ness Pigniq elnevezésti (a jovd villalkozs-
generdcibja részére szervezett) eseményre, a
budapesti Alternativ Kézgazdasdgi Gimnd-
ziumba. Az AKG e napon megnyitja kapu-
it és elérhetdvé teszi azt a tuddst, tapaszta-
latot, amely a didkok vallalkozdsi
képzésével kapcsolatban

Miutdn Horn Gyoérgy, az AKG peda-
gogiai vezetdje megnyitotta az eseményt,
a vendégek és az AKG-s didkok izgalmas
eléaddsokat hallgathattak Nagy Pétertdl,
a Colabs egyik alapitéjatdl, Kdddr Tamds-
tl, a Sziget Kulturalis Menedzser Iroda
Kft. cégvezetdjétdl, valamint Margdces
Nikolettdtdl, aki még egyetemista, de mdr
jértas a startupok vildgdban. Mindhdrom
eléadds vezérfonaldt a villalkozdsok, a
startupok vildga és az ezekhez kapcsolédo,
eredményes megvaldsitdshoz vezetd 1épé-
sek, dtletek képezték. J6 volt ldtni, hogy
ezek a sikeres szakemberek nem sajndljak
sem idejiiket, sem energidjukat arra, hogy
odafigyeljenck a kdzépiskolds didkokra,
didkvallalkozdkra, és tapasztalataikkal
segitsék Sket.

Az el8addsok utdn kovetkezett a di-
dkvallalkozdsok szinpadi bemutatkozdsa.

A regisztrile didkcégek-

midr kozel 25 éve gyilik az
intézményben. A most ma-
sodik alkalommal megren-
dezett tizleti napra az iskola
didkvallalkozéin kiviil sz4-

még egyetemista,
de mdr jdrtas a startupok
vildgaban

nek 6t percben kellett
beszdmolniuk az éves
munkdjukrdl, ezt pedig az
Ot tagl, tamogatd mento-
rokbdl 4116 szakértd zsiiri

mos kozépiskoldbol hiveak

didkokat, hogy ismerkedjenek egymadssal,
megosszdk tapasztalataikat, és hogy kér-
dezzenek, tandcsot kérjenek az tizleti élet-
ben mar elismert vezetéktdl, szakemberek-
t8l. A rendezvény keretében kétetleniil,
egymdstol is kérdezve olyan extra tuddshoz
juthatnak a 15-17 éves didkok, amely segi-
ti 8ket abban, hogy a legjobbak lehessenek
az orszdg didkvillalkozéi koziil.

Ezen a napon minden résztvevd be-
dobta a kozdsbe, amit cégvezetésrdl, mar-
ketingrél, tizleti stratégidrdl, médiaszerep-
1ésrél, arculatrél, rendezvényszervezésrél,
globalis cégmiikodésrdl és 4lraldban az
iizletrdl tud — mikézben az 4ltaluk hozott
ételeket és italokat piknik-mddra, kézosen
fogyasztottdk.

nyilvdnosan éreékelte. A
szakérték szigort szakmai elvardsokkal
szembesitették a prezentdlékat, de mindezt
rendkiviil bardtsigosan tették. Gyakran
kérdezték a szimokat, szamon kértek hi-
dnyz6 részleteket, és tandcsot adtak, mely
teriileten ldtnak még pétolnivaldkat. Ekoz-
ben megosztottak veliink néhdny személyes
torténetet, sztorit is az tizleti életbdl — ko-
zelebbi betekintést nydjtva gyakorlatukba.

A didkcégek bemutatkozdsaibdl tgy
tlint, ezek a kozépiskoldsok egytdl egyig
olyan hatdrozott kidlldsa, felkésziile, célja-
ikkal tisztdban levd fiatalok, akik tudjdk,
hogy mit akarnak: egy élhetdbb, szebb és
kényelmesebb vildgot. Mai problémakat
szeretnének megoldani, hulladékokbdl 4j
értéket teremteni, kornyezetiinket zoldebbé
tenni vagy a didkoknak rendszeresen olyan



8‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2015/ 5—6

ételeket, italokat biztositani az iskoldjuk-

ban, amilyet 6k maguk szeretnének enni—

inni — és az se baj, ha ezek egészségesek,

finomak, és gyorsabban hozzdférhetéek,

mint ha a menzdn dllndnak sorba értiik.
A megolddsaik sem

hatalmas deriileséget is kivaltottak a néz8k
soraiban — egyiitt nevettiink veliik.

A tdmogaté mentorok kézdte ott volt a
Sziget Fesztivdl pénziigyi igazgatdja, a For-
bes magazin fészerkesztdje, a Kitchen Bu-

dapesthez tartozé egyik

megszokottak, nem elég-
szenek meg a hagyomdnyos
véltozatokkal. Amikor a
nagyi tdnyérjaibdl disztdr-

hulladékokbdl vj éreéket

teremteni

sikeres startup, a Pigniq
igazgatdja és a Colabs
fentebb mdr emlitett tdrs-
alapitéja, valamint régi

gyakart készitenek, egyedi
technoldgia kifejlesztésével is kisérleteznek.
Misok étel- és italautomata iizemeltetésbe
fognak az iskoldjukban.

Valamennyi didkcégnek van hon-
lapja és Facebook-oldala. Tébbségiik a
Twitteren is kommunikdl, webshopon ke-
resztiil éreékesit és kapcsolatait az iskoldn
kiviil is épiti. Kommunikdciéjuk globilis,
leveleznek amerikai szakemberekkel, és so-
kuk alkalmazza a kdzosségi kommunikdcié
olyan triikkjeit, mint a vide6készités és a
blogolds. (Sok didkcég arra is gondol, hogy
bevételeibél rdszorultakat timogasson.)

Ezek a didkok pontosan tudjdk, hogy
nem elég valamit jél csindlni, tudni kell azt
jol eldadni, eladni is. Kivételes mindségben
prezentaljik magukat, tobbségiik a Prezit
is magabiztosan kezeli,

didkvéllalkozékbdl lett
sikeres tizletemberek is, szép szdmmal.

A didkok — azon tul, hogy lehet8ségiik
volt a bemutatkozdsra s beszdmolhattak
éves munkdjukrdl — egy-egy 6t perces
»rapid randi” erejéig a meghivott szakem-
bereknek, tizletembereknek, dltaluk nagyra
tartott mdrkdk képvisel8inek teheteék ol
tizlettel kapcesolatos kérdéseiket, négy-
szemkozt. A lehet8séget nagyon sok fiatal
kihasznalta. Biztosak lehetiink benne,
hogy a beszélgetésekben szdmos olyan tipp,
otlet és Gj megldtds hangzott el, amely a di-
dkokat segiti, hogy ifja villalkozéként még
sikeresebbek legyenek.

Az esemény végén a tdmogaté mento-
rok kiilonboz8 felajinldsokat tettek. (Dijak
nem voltak; nehéz is lett volna dénteni he-

lyezésekrdl, de nem is ez

szines, kreatfiv médon mu-
tatjik be termékeiket, szol-
galtatdsaikat. Ontudatosan
4llnak ki a szinpadra a

nézdk, szakértdk elé, merik

merik vallalni magukat,
szdmitva rd, hogy

hibazhatnak is

volt a cél.) A felajinldsok
igénybevételével a didkok
a kommunikdci6jukat
erdsithetik: marketing-
tandcsadds, arculati

véllalni magukat, szdmitva

rd, hogy hibdzhatnak is, és elmondjék, ha
éppen valami nem sikeriilt. Erdekes volt
annak a didkcégnek a bemutatkozdsa,
amely, tagjai sajdt bevalldsa szerint inkdbb
veszteséget termelt, mint nyereséget, és a
didkok nyiltan szembenéztek a ténnyel: az
adott projektben bizony nem sikeriilt cél-
jaikat elérni. Magabiztosak és humorosak
voltak. Leplezetlen 6nirénidjuk, beszéldsa-
ik nemcsak a fesziiltséget oldottdk, hanem

konzulticid, otletelés
termékfejlesztéshez, segitség Google- és
Facebook-kommunikdcidhoz, éves el8fi-
zetés a Forbes magazinra. Az egyik csapat
kiilonésen izgalmas ajdnlatot kapott:
szakértdk tdrsasdgdban ismerkedhetnek a
Kokology nevi jétékkal, amelyben sajdt
maguk megismerésén keresztiil a csapat-
szellem erésitésre lesz alkalmuk. Egy mdsik
didkeég irigylésre méled lehetdséget kapott,
meghivtik Sket a Sziget Fesztivdlra.
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Persze meg kell dolgozniuk érte; t8litk
vérnak tandcsot bizonyos kérdésekben.
Ennél megtisztel6bb, nagyobb elismerést
elképzelni sem lehet: azt

lekvé tanulds) alapelvét, s hogy tudjdk:
»minden a kozépiskoldban kezdédik, a
szerelmek, a nagy bulizdsok és a starcupok

is”. A didkvdllalkozdsi

csindlhatjik, amiben jék, és

képzés Facebook-oldala:

azon a helyen, ahov4 ren- meghivtdk ket a Sziget hteps://www.facebook.
geteg fiatal szeretne eljutni, Fesztivélra com/futuregenofhicial.

nemcsak Magyarorszagon,

A FutureGen Busi-

hanem szerte a viligban. A

részvétel a Kitchen Budapest és a Colabs
mentorprogramjiban szintén novelheti a
benne részt vevd didkok amugy is rendki-
viili felkésziiltségét.

A sok szakmai program mellett arra is
volt id8, hogy a résztvevdk a sajit maguk
készitette siitiket, a tdimogatd cég puding-
jait, valamint almdt és egyéb csemegéket
késtolgathassanak, mikdzben egy mésik
szponzor frissen csavart gytimélcsbdl ké-
sziilt italaibdl is lehetett kérni — hogy a
résztvevdk figyelme egész nap kitartson.
A Forbes magazinokat, a HVG-konyveket
és egyéb HVG-kiadvdnyokat pedig az
érdekl8ddk olvasgathattdk és el is vihették
magukkal.

Meglepetésként az egyik didkcég az
iskoldjdt is ércékelte. A didkok oklevelet
készitettek az intézménynek, ezzel izenve,
hogy tudjdk: j6 dolguk van ott, s koszonik,
hogy az iskoldjuk bizik benniik és timogat-
ja 8ket tizleti elképzeléseik

ness Pigniq esemény
oldala: https://www.facebook.com/
events/412726345573159. Az érdeklédsk
itt olvashatnak b8vebben a programrél:
http://futuregen.hu.

MPT-konferencia

az iskolaszerkezet at-
alakitdsarol

Expanzi és szerkezetvaltds (a 9 osztélyos
alapiskola pedagégiai kérdései) cimmel ren-
dezett konferencidr 2015 tavaszdn a Magyar
Pedagdgiai Tirsasdg. A konferencidrol dssze-
foglalé késziilt, melyet a Tdrsasdg elkiildorr
az EMMI-nek is, jelezve, hogy szakmai
egyeztetésre és egyiittmiikidésre kész.
Czunyiné dr. Bertalan Judit kiznevelésért fe-
lelés dllamtithdr meghivta és fogadta az
MPT képviseldit: Benedek Andrdist, Villdnyi
Gyorgynét, Szabé Andrdst,

megvaldsitdsaban akkor is, Nahalka Istvint és

ha eléfordul, hogy hibdz- azt szeretnénk, ha a Kraiciné Szokoly Maridit.
nak. Az oklevél az AKG- dontés folyamata a lehetd A megbeszélésrél kizle-
nak sz6lt — amely egyben legdtfogdbb és legmélyebb ményt adott ki mindkét fél.
megkapta a csapattdl a szakmali épitkezés része A szerkesztdség mind a té-
»Legbevillalésabb Gimni- lenne mdt, mind a konferencidt,

zium” titulust is.

mind az egyiittmiikidés

Izgalmas és tapaszta-
latszerzési lehetdségekkel teli nap volt ez,
a résztvev8k nagyon hasznosnak taldledk.
Az AKG és a FutureGen szervezet szeret-
né, hogy a program minél t6bb iskoldba
eljusson, hogy egyre tbb és tobb didk
ismerje meg a Learning By Doing (a cse-

kezdeményezését és annak
kedvezd fogadtatdsdt is fontosnak tartja. Az
expanzid (a kitelezd iskoldzds idejének nove-
lése) akdr fordulatot jelenther a rendszervdl-
tdskor megkezdéditt, de azdta sem lezdrt
szerkezetdtalakitd folyamatban. Egyiittal a
2010-es kizoktatdsi-kiznevelési reformok
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sziikséges korrekcidjdra is alkalmar adhat. Si-
kere és sikertelensége egyardnt évtizedekre
52016 kovetkezményekkel jarhat.

Imre Anna az elmiilt évtizedek iskola-
szerkezet-dtalakitdsait ditekintd-értelmezd
irdsa lapszdmunk Latészog rovatdban a
szerkesztdség felkérésére késziilt; a megfontolt
szellemi elokészitést javasolja. Ezt segitenénk
a magunk részérél azzal, hogy felajinljuk a
lap hasdbjait szakmai pdrbeszédre, s igyek-
sziink részt venni a szakmai és a tdgabb kiz-
vélemény tdjékoztatdsdban. Azt szeretnénk,
ha a dintés folyamata a lebetd legdtfogdbb és
legmélyebb szakmai épitkezés

velést segitd nonprofit szervezetektdl is.
Tandr, tanitd, a szakképzés és a felndet-
képzés vezetd szakembereli, felsdoktatdsi
intézmények oktatéi, vodapedagégus,
gydgypedagdgus, mozgalompedagdgus,
miivel8désszervezd és kérhdzpedagdgus
vitattdk meg az alapiskoldzds kiterjesztésé-
nek kérdését. Tobb generdcié képviseltette
magdt, koztiik a 30 évvel ezel6tti nagy in-
novécids kiizdelmek hései, a Zsolnai Jézsef
vezette EKP—programbél, az C)nfejleszt(')'
Iskoldk elndke, az AMK—mozgalom sze-
repldi, a komprehenziv , Iskolatdrsulds 127
tobb aktivistdja, jelentds —

része lenne.

Ennck jegyében koziljiik
az aldbbiakban az MPT ta-
vaszi konferencidjdrdl szold,
a minisgtériumnak is meg-
kiildort, a Tirsasdg honlap-

a magyar gazdasigi és
tarsadalmi val6sdgot kell
tekintetbe venni az j
struktdra kialakitdsakor

egyebek kozt szakképzési
— nemzetkézi projektek
egykori vezetdi, résztve-
véi, tobben, akik ’93-ban
a V1., sokan, akik 2008-

Jjdn olvashaté beszdmolonak
a szerkesztett viltozatdt. (A szerk.)

Vitaindit6 eldaddst tartotc Radd Péer
(nemzetkozi dsszehasonlitdsokat végzett),
Vekerdy Tamds (az iskolai kezd8szakasz
fontossdgdt hangsilyozta), Nahalka Istvdn
(a tantervek lehetséges és sziikséges 4talaki-
tdsairdl beszélt), Szenes Gyorgy (a jelenlegi
szakképzési rendszer kritikai elemzésére
vallalkozott). A hdrom tematikus szekciét
Fabry Béla (Iskolaszerkezet és a nevelés-ok-
tatds), Szabdé Andrds (A szakképzés helyze-
te egy szerkezetdtalakitdsban) és Kraiciné
Szokoly Miria (A felndttképzés torvényi és
szerkezeti valtozdsai) vezette.

A konferencia mintegy 150 résztvevé-
je kozote voltak a szervezd MPT vezetdi
kollégiumdnak és elnokségének tagjai,
f8hatésigok (EMMI, NGM) kézépvezetdi,
a Hélézat a Tanszabadsdgért, a Hivatlanul-
csoport, az Agéra Oktatdsi Kerekasztal
képviseldi. Jottek vendégek vidékrdl és a
f6varosbdl, a civil szférabdl és a kozne-

ban a VII. Nevelésiigyi
Kongresszuson vallaltak
aktiv szerepet.

A résztvevik részletes, a felelés dontés-
elékészitést segitd problématérképet rajzol-
tak fol a kilenc évfolyamos 4ltaldnos iskola
kapcsdn. A koznevelés dsszetett tdrsadalmi
alrendszer; szdmos, egymdssal szorosan
osszekapesolddé teriilet Gsszehangolt ma-
kodése révén lehet csak eredményes. Ezek a
rendszerelemek egymadssal kolesonhatdsban
vannak. Birmely rendszerelem — igy az
iskolaszerkezet — megvaltoztatdsa sziikség-
szer(ien érinti a rendszer tbbi elemét is.

Eppen ezért nagyon fontos, hogy a vél-
toztatdsokat megfelelden el8készitsék. Az
inform4cidhidny, a sziikséges pdrbeszéd és
a tdrsadalmi, szakmai konszenzus hidnya,
majd a gyors bevezetés és az abbdl fakadd
kapkodds a még jél mikodd rendszereket
is tonkreteheti. Indokolt az oktatdsirdnyi-
tds intézményesitett kommunikdcidja a
szakmai szervezetekkel, a nevelés-okratds
érintettjeivel és érdekelt feleivel. Szitkséges
az oktatdsiigyi kutatdsok gazdagitdsa, egy-
ben a nevelési-oktatdsi gyakorlathoz valé
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kozelitése, hatdsvizsgélatok folytatdsa. Mds
orszdgokbdl hatdselemzés nélkiil devett
rendszerek helyett a magyar gazdasdgi és
tarsadalmi valésdgot kell tekintetbe venni
az 0j struktura kialakitdsakor. Ekkora
horderejti oktatdspolitikai dontést rend-
szerszinten dtgondolva,

és a helyi tdrsadalom, a sziil8i kozosségek
formalizdlt egyiicemiikddése. Vizsgdland
a helyi nevelési rendszerek kialakitdsdnak
lehet8sége.

3. El kell gondolkozni azon, hogyan
lehet biztositani a neve-

konszenzussal lehet csak be-
vezetni ,agyontraumatiz4lt”
tarsadalmunkban. Ad hoc
dontések, dtletelések helyett
vildgos szerkezeti elképze-
1ések sziikségesek. Fontos,
hogy a ,,9 évfolyam” ne
legyen hatalmi jitszma tdr-
gya, szabad szakmai egyez-

a szerkezetvaltdssal
osszefiiggésben
Ujradefinidlandé az
6voddtdl a felndeképzésig
ivel6 egységes rendszerben
a koznevelés cél- és
feladatrendszere

18-oktaté intézmény és a
pedagdgus szakmai auto-
’ XV . 7’ re
némidjit az intézmények
és a pedagdgus munkdja
mérésének-értékelésének
megtartdsa mellett.

4. Fol kell térni, ho-

gyan lehet megteremteni

tetés dontson. Az dllami

figyelem, tdmogatds ,inkubdtora” elenged-
hetetlen egy nagy kézoktatdsi vdltozdshoz,
de megannyi kockdzata van az dllam ,tdl-
véllaldsdnak-tilterjeszkedésének” is.

Mivel a 9 évfolyamos alapiskola nem
egyszer(i addicié (egy évfolyam ,betolddsa”
— az okratdsi rendszer barmelyik fokdn — az
egész szerkezet dtalakitdsdnak kérdéseit,
lehet8ségeit, problémdit veti fel), a ,,9 osz-
talyos” fejlesztés koncepcidjinak eldtérbe
keriilése alkalmat ad az oktat4si rendszer
valamennyi elkeriilt, elfojtott probléms-
janak djravizsgdldsdra is. A szerkezetvdl-
tdssal osszefiiggésben Gjradefinidlandé az
6vodétdl a felndreképzésig iveld egységes
rendszerben a kéznevelés cél- és feladat-
rendszere. Igy a tervezett intézkedéssel
kapcsolatban a kévetkez8k sziikségesek:

1. Annak vizsgilata, alkalmas-e a ren-
delkezésre 4ll6 infrastruktira (az iskola-
épiiletek, az IKT-eszkozok, tankonyvek és
egy¢éb taneszkozok) a tervezett intézkedés
tdmogatdsara.

2. Tisztdzandok a fenntartds, tulaj-
donlds kérdései: elkeriilhetetlen a fenntar-
tds—finanszirozds tobbszektorusdga. Fej-
lesztendd a nevelési-oktatdsi intézmények

a személyi felcéeeleket a 9
évfolyamos alapiskoldhoz: a tervezett intéz-
kedés a képzettségi elSirdsok dtgondoldsit,
a pedagdgusképzés dtalakitdsdt, tovibbkép-
zések inditdsdt teszi szitkségessé.

5. Megvizsgdlandd, hogyan segitené
a 9 évfolyamos (komprehenziv) dltaldnos
iskola az esélyegyenl8ség novekedését, a
szelekcid csokkentését. Elemzend$ a kii-
16nb6z8 térsadalmi csoportok érdekérvé-
nyesi{td hatdsa az iskoldzdsra.

6. Fontos végiggondolni, hogyan érin-
tené az alapiskola egy évfolyammal valé
meghosszabbitdsa a tartalmi szabdlyozdst:
hogyan véltozna a tanterv, az elsajititandé
ismeretek és kompetencidk, a kimeneti
kovetelmények? Indokolt a Nat feliilvizs-
gélata, dtgondoldst igényel a miiveltségi
teriiletek helyzete, akdrcsak a tantdrgy-
tandra-osztdly hdrmas rendszer és a mo-
dern nevelés-oktatds Gsszefliggései. Meg
kell vizsgdlni a ,,kompetencia programecso-
magok” hasznélatdt, ezzel sszefliggésben
az alapkészségek (kuleskompetencidk)
megerdsitésének lehetéségé. Ezt dssze kell
vetni a személyiségkdzpont, gyermekkoz-
pontt okrtatds normdival. Atgondolandé a
mai iskola és a mai gyermekek vildgdnak
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diszharmonidja, a tandra-rendszer, a neve-
l6munka id8beli rendje, hatdsa a gyermek
fejlédésére, az iskolai nevelés-oktatds
ismeretkozpontisdga, az indokolatlanul
részletes tartalom- és folyamatszabdlyozds,
kiilondsen a kdvetelmények és a gyakorlat
ellentmonddsai 6sszefiiggésében.

7. A bevezetendd évfolyam jo lehetdsé-
get kindlna a rendszer dtgondoldsa folytdn
a parhuzamossdgok kikiiszobolésére,
egyszersmind a pdrhuzamos rendszerek
egyiittes értelmezésére. Osszehangoltabb
miikddést hivhatna életre a gyermek- és
ifjusdgvédelem, ifjasdgiigy, szocidlis el-
latas, kozmiivel6dés, média és az oktatds
kozote. Fontos lenne a gyégypedagogia és
a kdznevelés dsszekapcsoldsa (a differenci-
4lt, integralt nevelés révén), a gyermek- és
ifjusdgvédelem intézményeinek és a kdzne-
velés intézményeinek egyiittmiikddése, a
szakszolgdlatok és a szakmai szolgdltaték
szerepének dtgondoldsa.

Felvetddik a koznevelés szerepldi kore
bévitésének szitkségessége: a kulttira, a
miivel8dés, a sport, a miivészetek, a gyer-
mek- és ifjuisdgi mozgalmak, az egészség-
nevelés intézményei, minden egyéb, a ne-
veléssel dsszefliggésbe hozhaté intézmény
munkdjdnak integrilt értelmezése. Jobban
fel kell késziilni a specidlis nevelési helyze-
tek kezelésére (pl. korhdz-pedagégia, SNI-s
tanulék oktatdsi rendszerben t6rténé neve-
lése, az oktatdsukhoz sziikséges feltételek,
szakemberek biztositdsa).

8. Indokolt az életit-tdmogatd pé-
lyaorientdcié rendszerének kialakitdsa, a
palyavélasztdsi dontés , kitoldsa” kés6bbi
életkorra (ezdltal komprehenziv iskola
létrehozdsa). Az életpdlyaépitési kompeten-
cidk elsajatitdsdnak biztositdsa a Natban
megfogalmazott kévetelmény minden ta-
nulé szdmdra, azonban e feladat végrehaj-
tdsa a gyakorlatban rendszerint elmarad. A

9. és 10. osztdlyba tolt iskolavdlasztds nem
jelent pélyaorientdciét, ennek nincs meg
az intézményi és finanszirozdsi hdctere.

Az iskoldban a tanulékat a munka vdltozé
vildgara kellene felkésziteni: ez, akdrcsak a
palyaépités, dontési sorozatok osszessége,
amely a koznevelésben az iskolavélasztdssal
csak megkezdddik. Fontos lenne tudato-
sitani, hogy a pélyavélasztdsi érettség kora
a 16. életév. A pélyaclfogadds és az életen
4t tart6 tanulds képessége biztosithatja a
munkavéllalék szdmdra a munka vildgdban
valé tartds jelenlétet.

9. Kiemelkedik az alapiskoldzds bels§
problematikdja mellett a kdzépiskola spe-
cidlis alrendszere, a szakképzés helyzete.
Efeldl tekintve tdmogathat6 a 9 évfolya-
mos alapképzés bevezetése (6+3), és az arra
¢épiil8 szakképzés, ha ez tartalmi valtozdst
is jelent (Nat-adaptdcior).

Jelenleg teljes informdcidhidny van a
szakmai érettségi kovetelményekrdl. Mi
a kotelezd emelt szint(i szakmai érettségi
tdrgy, s milyen elényt élvez ez a szakirdnyd
tovabbtanuldsndl? Mi a szakmai gyakorlat
szerepe? Szétvalik-e a gimndziumi érettségi
és a szakkozépiskolai (szakgimndziumi)
érettségi? Alapfeltétel az érettségi szakmai
és jogi egységének megdrzése.

Feltétleniil sziikséges a szakmai tandr-
képzés helyzetének elemzése, mely évek
6ta lesz4llé dgban van, st — vélhetSen az
irredlis bemeneti kovetelmények miact — 1é-
nyegében megsziint (jelképes létszdmi ma-
radt). Lehetséges-e pedagdgiai végzettség
nélkiil tanftani szakmai elméletet és/vagy
gyakorlatot? A nehézségeket fokozza, hogy
tiz éven beliil a szakoktaték dént8 hdnya-
da nyugdijba megy. Szdmba kell venni a
szakképzés humdnerdforrds-sziikségletét.
Elengedhetetlen a szakmai tandri életpé-
lya-modell kidolgozdsa.

Egyeldre hidnyzik az érdekeltségi vi-
szonyok 6sszehangoldsa a didk, a sziilg, a
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cégek és az iskola kozott. Fontos az NGM
szakképzés-fejlesztési koncepcidjdnak
megismerése, tdrsadalmi vitdja, egyebek
kozott az el8irt tananyagtartalomrdl, az
idébeosztdsrol, a cégek személyi és tdrgyi
adottsdgairdl, a cégek és a szakképzd in-
tézmények egytittmikodésérdl, a dudlis
képzés jelenérdl és jov6jérdl. Hidnyoznak
a dudlis képzés megerdsitésének személyi
és targyi feltételei. Cégek hidnydban a
kotelezd iskolai megvaldsitds nehézkes (hu-
mdneréforrds-hidny, munkaidé-szervezés
problémai), illetve, ha mégis sikeriil, mdr
nem is beszélhetiink dudlis szakképzésrél.
Egy-egy dgazat specialitdsait is figyelembe
kell venni, nem lehet teljesen 4ltaldnos,
minden szakmdra érvényes szabdlyokat
alkotni.

10. Az alapoktatds kiterjesztését — mint
a tuddstdrsadalom kialakitdsdnak esz-
kozét — az egész életen 4t tartd tanulds
horizontjardl kell vizsgdlni (beleértve ebbe
magit a szellemiséget, de a csatlakozd
intézményrendszert is). Az iskolarendszer
szerkezetének djragondoldsakor fontos
figyelembe venni, hogy a kételezd isko-
l4ztatds idétartama, tartalmi és formai,
mindségbiztositdsi kovetelményei, vala-
mint a tanuldsi kompetencidt és motiviciot
megalapoz6 feladatai alapjaiban megha-
tdrozzdk a felnovekvd generdcidk egész
életen 4t tartd tanuldsit, azaz a kotelezd
iskoldztatdst kovetd formalis, nem formalis
és informdlis tanuldsi utakon megvalésuld
4ltaldnos és szakképzés lehetdségeit. Ezért
a kilenc osztdlyos kotelezd iskoldztatds
kapcsdn fontos elemezni és prognosztizdl-
ni, hogy ennek esetleges bevezetése milyen
hatdssal lesz a szélesen értelmezett felndtt-
kori tanulds vildgdra. Ujra kell tehdt gon-
dolni a kételezd iskoldztatdson tili képzési
rendszerek torvényijogi hdteerée, szervezeti
kereteit, a tanitds-tanulds vdltozé szervezeti
kereteit és mddszertani lehetdségeit.

A feln8ttképzés hatékony mikodésének
és fejlesztésének kuleskérdése a professzi-
ondlis andragégiai szakember-elldtottsig
biztositdsa is. A koznevelésre épiild felndee-
képzés szervezeti cél- és feladatrendszere
Magyarorszdgon nem jelenik meg az
élethosszig tartd tanuldsi stratégia szem-
léleti rendszerében. A széttoredezettséget
mutatja a torvényi hdctér széttagoltsiga, az
intézményrendszerek egymdsra épiilésének
hidnya, az egyéni szakmai életutak esetle-
gessége, s a felndtt lakossdg tobbségénél a
tudatos, tanuldsra épiild tervezés hidnya.
Mind az dllamnak, mind az egyénnek
egységben kellene gondolkodni a kézneve-
1és, szakképzés és felnbtcképzés keretében
megvaldsuld, szakmai életutakat és az
egyéni boldoguldst biztosité formalis, nem
formdlis és informdlis tanuldsi lehetésé-
gekrél.

A kéznevelés miikddési deficitjeibdl
adddé feladatokat (péld4dul a lemorzsols-
dékar) a felnéetképzés megorokli. Ennek
hazai rendszere bizonyos ,kiemelt” tdr-
sadalmi csoportokra fokuszdl, erre ird-
nyulnak a feln8ttképzés £6 finanszirozdsi
forrdsét jelent EU-s pdlydzatok is. Széles
tdrsadalmi csoportok maradnak ki a td-
mogatott felnéttképzés lehetdségeibdl. A
képzések magdnfinanszirozdsinak ardnya
jelentéktelen az alacsony jévedelmek miatt,
tovabb4 a kis és kozépvéllalkozdsoknak
nincs képzésfinanszirozdsi kerete. A tor-
vényi hdceér valtozdsa miate beszikiile a
véllalkozdi feln8ctképzési piac. A napi
gyakorlat azt mutatja, hogy az 4j térvényi
hdctér (az 4llami elosztds a szakképzésben)
veszélyeztetheti az ILO egyezményekben
is lefektetett iskolavdlasztds és a szakmavd-
lasztds szabadsdgdt. A gyakorlati szakem-
berek szerint a szakképzés-felnSttképzés
egyik legnagyobb problémdja az irdnyitds-
feliigyelet kamardhoz t6rténd csatoldsa,
valamint az elhamarkodott déntéshozatal a
torvénykezés és a megvaldsitds szintjén.
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SZERKESZTOI JEGYZET

Az érettségin az osztdly vdrakozdson alul
szerepelt. Taldn til jol sikeriiltek az frdsbe-
lik, s a megnyugtatéan magas pontszdmok
nem késztették tanuldsra a didkokat. Taldn
az éreteségire késziilés, a komoly tanulds
kultardja kopott meg. Taldn az iskolai tu-
dds becsiilete csokkent. Taldn az érettségi
vizsga szimbolikus értéke médosult. Taldn
a tandr-didk szdvetség lazult meg. Taldn az
adott osztdly kozosségének a bels§ prog-
ramja volt a hibds. Taldn a didkok fejében
formal6dé jovekép nem volt eléggé dszton-
z8. Tény, hogy minddssze két kitlind érett-
ségi sziiletett. A dadogés fidé és a vak 13-
nyé. Nekik magukat kellett legydzniiik,
vagyis a lehetd legmagasabbra tették a mér-
cét. Négy éven 4t. Pontosabban tizenkét
éven 4t, igy hdt az éreteségin is.

(Aztdn jott a masik osztdly, mdsik vi-
ldg, mds értelmezések, mds tanulsigok.)

Kiilonos valami volt a Folydirarok,
magazinok éjszakdja az idei Mizeumok éj-
szakdja gazdag programvélasztékdn beliil.
Az Iparmiivészeti Mizeum t5bb termében
magyar folyéiratok asztalai sorakoztak,
nem tudom az adatokat, taldn szdzndl is
tobb. Szakfolydiratok, irodalmi, mavészeti,
kulturdlis lapok sokasdga. (Koren Zsolt,

a mizeum munkatdrsa szervezte meg ezt
a nagy seregszemlét.) Lapunk is jelen volt
OFI-s laptdrsaival, az Fducatioval, a Konyv
és Neveléssel és az Uj Kozneveléssel egyiitt.

A hangulat kicsit olyan volt, mint egy
igazi vdsdrban, sok szdzan megfordultak
a szellemi piacon. Erdemes volt, hiszen a
lapok tobbsége csak a friss szdmért kért
pénzt, vagy olykor még azért sem. Lehetett
tehdt kosdrra val6 olvasnivaléval hazatérni.
Ismerkedni, beszélgetni, taldlkozni. S&t, a
foly6iratok bemutatkozdsdra is lehetdség

nyilt, minden lap kapott negyedérit-
félérie, igényei szerint. Négy helyszinen
folyamatosan és pdrhuzamosan zajlottak

a szerkeszt8ségek jelenetei. Tébbnyire
beszélgetések, de volt kis koncerttdl ka-
rate-bemutatdig sokféle valtozat. (Mi
szerkesztétdrsunk, Veszprémi Attila filmje
segitségével prébdltunk — lapunk szoveg-
mozaikjai és egy iskolafilm sajdtos képsorai
osszeillesztésével — egy cseppnyi szdmvetést
késziteni az elmult pedagdgiai negyedszi-
zadrél. A tudds kissé keserti gytimélcsét
megtiizdelve a remény, az értelmezés aprd
kis szdgeivel.)

Nagyon tetszett, hogy mindenfélék vol-
tunk, elkényeztetett vagy éppen éhkoppon
tartott lapok, személyesek és kozosségiek,
véllalkozdsok és intézmények termékei,
egymdssal pdrbeszédet nem folytatdk,
hatdron tuliak is, felvidékiek, délvidékiek,
erdélyiek. De fdjlaltam, hogy amilyen so-
kan voltunk, legaldbb ugyanolyan sokan
hidnyoztak. Kozma Tamds jegyezte meg,
én aztén meghokkentem, nekem mennyire
nem tiint fel, hogy vidéki lapjaink hi4-
nyoztak. Mintha sszebeszéltek volna.

Ennek a nagy bemutatkozdsnak kii-
16n6s izt adott, hogy a 2000 szerkesztdi,
Szildgyi Akos és Margécsy Istvan a fo-
lyéirat-kuledra alkonydrdl beszélgettek a
pédiumon, illetve onnan lejéve, kozelebb
hizédva azon kevesekhez, akik hallgattdk
Sket. Mert minél elragadébb volt a folys-
irat-utca pezsgése, anndl fijdalmasabb a
bemutatkozdsok irdnti csekély érdeklédés,
vagyis hogy itt egy nagy lehetSség a nagy
beszélgetésekre maradt kihaszndlatlanul,
mintha igazdn senki nem vette volna ko-
molyan magdt, annyira biztosan nem, hogy
figyelt volna a tobbiekre. S a kedves litoga-
tok is csak nézelddtek és nem érdeklédeek,



pedig mig ma mdr a f6z¢és is attrakeid, a
szellemi konyhdk, muhelyek, tgy ldtszik,
mdr nem azok. Persze az is lehet, hogy a
nagy beszélgetések kora lejart. (Igaz, ilyen-
kor mindig djra indul az id8szdmitds.)
Nem tudom, most hol tartunk éppen.
Mindenestre az olvasdskultirdnak vége,
mondjik Szildgyiék, egy mdsik, ismeretlen
vildg kiiszobén vagyunk, a ,magaskultdra”
torvénytabldinak sincs tisztelete, a negyed-
szdzaddal ezel8tti nagy szabadsdgsdhaj is

inkdbb légszomjba fordult, a példdnyszd-
mok az egykoriaknak csak toredékei. (A
miénk is.) A kétszdz éves magyar folydirat-
kultdra alkonyi idéket él. Igy lehet, de hdt
mit mondhat egy szerkesztd, akinek ez a
pillanat adatott. (Alakitsa, formélja, szi-
nezze felejthetetlenné.)

2015. janius 23.
Takdcs Géza

Frater Gyirgy Alraldnos
Iskola, Gyergydremete
Tantestiileti kirdndulds

Népuiseletbe iltozitt didkok
egy hagyomdnybrzd rendezvényen

A Tanulmdnyok rovatba érkezd irdsokat lektordltatjuk. A kozlési feltételekre és a publi-
kaciés stilusra vonatkozé Gtmutatds, valamint a birdlati adatlap a lektordlds szempont-
jaival elérhetd a honlapunkon: https:/folyoiratok.ofi.hu/uj-pedagogiai-szemle
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