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A flurdo

Irta: Hlavacs Kornél

I. A flrd6 az egészségligy szolgalataban

A tarsadalomnak nincsen olyan rétege, amely tagjainak
egészségét meg tudna Orizni, ha a tbbi tarsadalmi rétegek
egészségligye gondozatlanul marad. Amidén embertarsaink
sajat egészségiket vedelmezik, ugyanakkor a mi egész
séglink meg0rzését is elBsegitik, vagy lehetévé teszik. Ezt
tanitjak a természettudomanyok legmodernebb elvei és ezt
mutatjak a jarvanyos betegségek elterjedésének meggéatla™
séra iranyuld kiizdelmek soran szerzett tapasztalatok.

A céltudatos egészségugyi intézmények nem a kés
nyelemnek, a jélétnek, a fény(lizésnek raffinalt, foldsleges
eszkozei, hanem a megélhetésnek, a fejlédéképességnek, a
munkaképességnek elengedhetetlen feltételei. Az ily intéz*
ményeknek tehat csak akkor van valodi értékik, ha az
egész tarsadalom szolgalataban allanak, ha mindenki altal
elérhet6k és igénybe vehetdk.

Befektetések nélkil ily intézményeket természetesen nem
lehet létesiteni. A folosleges aldozatok azonban elkertilenddk.
Amid6én tehdt a kozegészségligyi intézmények sorozatat
megallapitjuk, a legnagyobb koriltekintéssel és gondos*
saggal kell eljarnunk. Fol kell fegyverkezniink a tapasztalat,
a tudomany legujabb eredményeivel és tanaival, nehogy
folosleges, vagy értéktelen intézmények létesitésével a meg*
élhetési viszonyokat megnehezitsik akkor, amid6n ezek
kénnyitésére torekedink.

Az egészségligyi intézmények kozott egyik legels6
helyet foglalja el a fiird6. Célja a testet edzeni, meg*
erdsiteni, ellenalloképessé tenni, az odatapadt artalmas
anyagokat, idegen organizmusokat eltavolitani és ezzel meg*
akadalyozni azt, hogy valamely médon az emberi szerve*
zetbe juthassanak és ott rombolé munkat fejthessenek Ki.
A flirdének j6 hatasat az egészségre nem kell most fol*
fedezniink. Ismeretes az, miota csak némi emberi kultdra
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is van a foldon. A kultardbdl kizart nagy tomegeket a
kilonb6z6 vallasok tanai igyekeztek testlik tisztantartasara
kényszeriteni. A régi indusok és Azsia tobbi népei Brama,
Budha, Zoroaszter szent folydiban a Gangesz, Bramaputra
vizében, Mihintala hatalmas hegyi templomaval kapcsolatban
épllt furdékben, a babildniaiak és asszirok a szent Eufrat
folyéban és mellékfolydiban tettek eleget vallasuk paran*
csénak.

A természettudoméanyok mai, oly meggy6z6 érveivel a
népesség legszélesebb rétegeit konnyen lehetne a fiirdés
hasznarol folvilagositani és az altalanos iskolakotelezettség,
valamint katonakdotelezettség folytdn nem volna oly nehéz
feladat 6ket a filirdésre szoktatni. Csupan fiird6krél kell
gondoskodni. Olyan népflrdékrél, ahol a tarsadalomnak
kisebb jovedelmd, megélhetési nehézségekkel kizdd része
olcs6 pénzért a higiénia modern elveinek megfelel6 fiird6hoz
juthat. A nép qualitasanak megjavitdsa szempontjabol, az
eléggé borzasztd jelz6vel nem illethetd jarvanyos gyermek-
betegségek lekiizdése céljabdl és a higiénia szabalyainak meg*
feleld életmad terjesztése végett iskolaiftirdékre van sziikség.

A gyarakban foglalkoztatott ipari munkassag egészség*
Ugye kilon intézkedéseket kovetel.

A munkaado egyik feladata az egyes munkas szubjektiv
ellentallé képességének, vagyis személyes qualitasanak ndve*
Iése és a veszedelmek csokkentése. Ekét cél elérésére hatasos,
sokszor egyedili eszkdz a munkasok testi tisztasdganak
elémozditasa. Kilondsen az olyan lzemekben, ahol a mun*
kasok testére por vagy mérgez6 hatasu por és fert6z8
mikrobak telepe rakédik le, vagy artalmas g6z6k csapédnak
le és szervezetiiket kdzvetlenil veszélyeztetik, elgyengitik, ott
a munkasok alapos tisztalkodasara alkalmat nydGjtani éppen
olyan els6rend(i dvoéintézkedés, mint akar a mélyedések
korllkeritése, a fogaskerekek burkolasa vagy a gézkazanok
folszerelése biztonsagi*szeleppel és feszmérdvel.

Meg kell 6vni a munkésokat attol, hogy mérgez6 vagy
fert6z6 anyagokat csaladjuk kdrébe hazahordjanak és tovab*
bitsdk a bajt iskolaba jaré gyermekeik utjan. A jové
munkasgeneraciéra szikségink van. A dolgozd kezek szama
rendesen ugyis kevesebb, mint a mennyi kellene.
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Kotelességunk tehat gondoskodni arrél, hogy az 6sszes
tarsadalmi osztélyok és els6 sorban a nyilvanos iskoldkban
nevelt gyermekek, valamint a munkasok nagytdmege a
szennyt6l megszabadulva, a lehetd legkisebb fert6zési vészé*
delemmel kerlilhessen a napi munka utan otthonaba. Magyar*
orszagon ez még igen nehezen megoldhatd foéladat. Nép*
flrddnk kevés van. A tébbi nyilvanos fiird6 —egész csomd
varmegye van, ahol ilyen sincsen — nagyon is draga a leg*
népesebb tarsadalmi rétegek és kiiléndsen a munkasosztaly
szamara. Orszdgos mozgalmat kell tehat inditanunk igen
olcsé népflirdék és iskolai fird6k épitésére tovabba elszigetelt
helyen fekvd, vagy nagyobb, esetleg egészségtelen Uzemii
gyarakban munkasfurdék létesitésére.

A Tarsadalmi Muzeum és az Orszagos Magyar Nép*
flrd6*Egyesiilet megbizasabol irt flizetekben ismertetni
fogjuk részletesen a nép*, iskolai* és munkasfirdék fel*
adatat a nagyobb varosokban, a vidéken, valamint az egyes
egészségtelen Uzemu ipartelepeken és targyalni fogjuk azt a
kérdést, hogy miképen kell a fiird6ket a lehet6 legolcsdbban
az egészséglgyi kovetelményeknek megfeleléen folépiteni,
berendezni és (izemben tartani.l

Il. A fird6é hatadsa az emberi testre.

Az orvosi tudomany ma mar bebizonyitotta, hogy a
tisztatlanul tartott test nemcsak szépséghiba. A szenny,
amely ab6rre rakodik, a test életm{ikodését akadalyozza és
bizonyos esetekben a szervezetet egyenesen meg is tamadja.

Az emberi testet beboritd bérnek héaromszoros fel*
adata van: 1L A testet megvédi a kills6 behatasok ellen
és a test hémérsékét szabalyozza, a test melegét visszatart*
van, a folosleges er6veszteséget csokkenti. 2. A 1égzés egy*
részét elvégzi, vagyis oxigént vesz fol és szénsavat bocsat
ki, faggyut és oly nagy mennyiseégli verejtéket valaszt ki,
hogy az az ember, aki 24 6raig étlen*szomjan marad, ezen
id6 alatt egyedil ezen kivéalasztasok folytan testsulyanak xci
részét elveszti. 3. A bor érzékszerv, amelynek utjan a levegd
hémeérsékérél, de altaldban a minket korilvevd vilagnak
igen sok fizikai és kémiai behatasarél tudomast vehetiink.
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Mindezeket a feladatokat a b&r természetesen csak
akkor végezheti el, ha kelléen gondozzuk. Az elhanyagolas
a bérmikodésnek és ezzel a szervezetnek rovasara megy.
A Dborfellleten aranylag rovid id6 alatt elég jelentékeny
faggyuréteg képzdAdik, amely nemcsak a reaszallo port koti
le, hanem a mikroorganizumok nagy témegének val0sagos
tenyészt6 helyévé valik. Mindenkit érdekelni fog, hogy a
mikroszkopiumos vizsgalatok szerint a még gondosan tisztan*
tartott ember mellén is minden egyes négyszdgcentiméter
teriileten legaldbb 18 fejl6déképes mikroorganizmus van és
taldltak olyan egyént is, akin ugyanott 9,843, a hatan pedig
ugyancsak minden négyszogcentiméter terlileten 24,936 bak*
terium él6skodott.1

Az emberi testet borité b6r atlagosan masfél négyszog*
méter terjedelm(, ennélfogva az elhanyagolt ember bérén
millié és milli6 mikroorganizmus foglal helyet. Van abban
vegyesen artalmatlan is, kérokozd baktérium is b6ven. lgaz
ugyan, hogy az ép b6ron keresztiil ezek a szervezetet meg*
fertézni nem tudjak, amde igen kevés olyan természet(i
munka van, amelynél a munk&sok aranylag gyakran aprébb
és sllyosabb sériléseket ne szenvednének. Az 1910. évben
orvosi kezelés alatt allott a magyarorszagi munkésbiztosito
pénztaraknal 69,563 sériult és 32,465 bdérbajos, talyogos és
gennyes. De sokkal tobb ezeknél azoknak a szama, akik
jelentéktelennek latszd sériiléseikkel orvoshoz nem is men*
tek, vagy pedig jelentéktelen sériiléseiken keresztil meg*
fert6zve valamely fert6z6 bajban kezeltettek.

Mig egyfel6l szazezreket koltink modern fertétlenité
intézetekre, addig masfel6l az emberek legnagyobb része —
nem lévén abban a helyzetben, hogy megfiirddhessék —
folytonosan fenyegeti embertéarsait fert6z6 bajok térjesz*
tésével.

Az 0sszes tarsadalmi osztalyok tagjai rendes napi fog*
lalatossdguk és szdrakozdsuk kozben a kdrokoz6é mikro*
organizmusokon kiv(il szdmos mas olyan anyaggal is érint*
keznek, amelyek a szervezetet az ép b6ron keresztil is

1 Gesundheitszingenieur 35 Jahrg. 1912. Nr. 19. Uber das Badebediirfniss und die
gegenwartigen Mdglichkeiten es zu befriedigen. Von Professor Dr. W. P. Dunbar, Direktor
des Staatlichen Hygienischen Instituts zu Hamburg.
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megtamadjak. Ilyen példaul a petroleum, a karbol, a naftalin
stb. A petroleum*munkésok kéményseprérakja kozismert.
A karbolnak 3%%*os oldata is veszedelmes lehet. A toményebb
karbol természetesen még veszedelmesebb. A szénvegyliletek™
b6i vagy 6lombdl, higanybol késziil6 festékek és egyéb
anyagok mérgez6 hatasat jol ismerjik. Az ily anyagokkal
élethivatasuk folytan naponként érintkez6 munkasok és az
ilyen anyagokkal festett targyakat hasznaldk vagy jatékokkal
szorakozOk sokszor életiikkel fizetik meg kenyerliket vagy
élvezetiiket. Az a tllzott tisztasdg, ami a jomodiak leg*
kevéshé kifogasolhatd fénylzése, e munkasoknak, mas egyé*
neknek és gyermekeknek tulajdonképen rendes életsziikség™
lete. E szikséglet fedezésérdl tehat gondoskodni kell.

Az emberi szervezet a betolakodott ellenséges anyagok=
toi szabadulni kivan. A b6r ezen irdnyban is igen fontos
szerepet jatszik, de csak akkor, ha kell6en tisztan tartjuk.
A rendes kéz* és arc*mosas nem elegend6 még akkor sem,
ha igen kevés méreganyag eltavolitasarol van szo. Azoknak
—akik mérges anyagokkal dolgoznak, ilyeneket hasznalnak,
azok g6ze és pora testiikre rakddik, szajukon keresztil
tlidejikbe és gyomrukba kerlil —a rendszeres fiirdés nélki™
I6zhetetlen életsziikséglet.



Altalaban

Egy nagyobb varos szocialpolitikai kotelességeirdl

A ,Tarsadalmi Muzeum® 1913. év tavaszan gydjteményé-
nek kiallithisa alkalmaval nalunk, Kolozsvarott bemutatta
muzedlis targyainak azt a részét, mely a népegészségligyre
vonatkozik.

Ennek a kiallitasnak nyoma és eredménye veszendGbe
megy, ha az ott szerzett benyomasokat nem o6rokitjik meg
azzal a gyakorlati céllal, hogy mily intézményeket kellene
a szocialis egészségligy érdekében olyan nagy varosban, mint
Kolozsvar meghonositani.

Ugy a kiéllitas anyaganak behaté tanulméanyozésa, mint
a kiallitdssal kapcsolatosan tartott el6adasok meggy6zhettek
mindnyajunkat arrol, hogy a szocialis egészségligyet szolgalo
hatdésagi berendezések és kozintézmények pusztan anyagi
szempontbdl tekintve is, igen hasznothajtd befektetések,
amennyiben a rajuk forditott koltségek a kozegészsegigyi
viszonyok javuldsdban és a lakossag munkabirdsanak novelé-
sében megtériilnek.

Hogy er6teljes nemzedék vegye &t a jovendd Magyar-
orszag feladatait, els6sorban a gyermekek egészséges fejl6dé-
sérél kell gondoskodnunk. E célbdl legelsé gondunk legyen
a szegényebbsorsu anyak kimélése a terhességi id6 alatt.

Figyelmeztetnink kell a fiatal anyakat, hogy a jové
nemzedék egészsége, csaladjuk boldogsaga ellen vétenek, ha
azon id6szak alatt fokozottan gondot nem forditanak az
egészséges életmadra.

A nagyobb vallalatok vezet6inek, de minden munkaad6-
nak, s csaladfének is lelkiismereti kotelessége hogy kil6no-
sen a terhesség vége felé a legkiméletesebb munkat kivanja
csak meg a nétél.

A szegényebbsorsu szil6ndk szamara a varosnak kell
okvetlenul gyermekéagyas otthont létesitenie, mely kiilondsen
hajadonokat és egyéb csalad nélkul all6 néket fogadna be.
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A szegénysorsu szll6n6k szama, akikre ez a hygienikus
gondozas raférne, tetemesen nagyobb annal, mint amennyi
egy ily otthonba elférne, tehat mas kisegité intézmeényekrél.is
kell gondoskodni.

A Népegészséglgyi kiallitas“-on lattunk egy albumot,
mely az anyak védelmi és anyasagi biztositasi intézmények-
nek torténeti fejlédését tuntette fel. Ez az album egy intéz-
mény megvaldsitasanak gondolatat ébresztette fel bennem,
mely az én régi munkdmnak, a szdvetkezeti eszmének volna

A Térsadalmi Muzeum id6leges kiéllitdsa. Kolozsvar 1913.

egy Ujabb nemes hajtasa, mondhatndm koronaja. Ez az
anyasagi biztositas szdvetkezetil alapon.

Lényege a kOvetkezd: a szegenyebb és kdzépsorsu ndk
szovetkeznek abbol a célbol, hogy heti vagy havi befizetéssel
egy kis tokét gy(jtsenek ossze, melyb8l a lebeteged6 anya
a gyermekagyas idészakon at bizonyos 6sszegl segitségben
részesul.1

1 Nem akarunk a nemeslelkii és oly nagy eredményeket elért agitator ide4jahoz nyulni,
de megjegyezzilk, hogy a tarsadalmi biztositds politikdja ma mar csak a kotelezd biztositastol

véar komoly eredményeket. lgaz, hogy ennek is az érdekeltek szévetkezése volt a kiindulé
pontja és ebbdl fejlédott a szocidlis biztositds mai allapota. Szerk.



A ,csalddgondozas” intézményének lényege abban All,
hogy ha és ameddig a csalddanya beteg, a csalad tarsadalmi
alldsdnak megfeleld nd bizonyos mérsékelt dijért a csaladhoz
eljar minden reggel, a gyermekeket feldltozteti, rendbeszedi,
a csalad rendes taplalasdhoz sziikséges ételeket megfézi, a
lakast tisztantartja. Egy ilyen csaladgondozd nd naponként
tobb beteg hazanal is végezheti az aldasos munkat.

A ,vandorkosar“ intézménye sokkal egyszer(ibb. Egy
ladaban a sziiléshez sziikséges dsszes kellékeket és az els
gyermekruhdkat a lebeteged6 asszonyhoz viszik, ott a

A Tarsadalmi Muzeum id6leges kidllitasa. Kolozsvar 1913,

korulotte foglalkoz6 n6t azok hasznalatara Kkioktatjak,
4—6 hétig hasznalja az illet6 anya, azutdn dezinficidlva mas
anyahoz viszik. Ebb6l a véandorkoséarbol csakis az elhasznalt
gyermekruhak, kotések maradnak ajandékul az uj anyanal.

A ,bolcsddé” felallitdsa nagyobb ipartelepeken feltétleniil
szilkséges. A munkaba jar6 anyak csecsem@it allanddan
felvigyazd veszi at, egyszerl kis agyacskakba, kosarkakba
helyezi &ket, gondjukat viseli, az anya pedig harom-négy
oranként egy-egy negyeddrara felkeresi, megszoptatja, akar
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ha kell, tisztaba teszi, gligydg vele és Ujabb munkaer6t nyerve
sokkal koénnyebben végzi a gyari munkéat is, mintha kora
reggeltdl késé estig gyermekétél tavol, mindig az a gondolat
riasztja, vajjon mi torténik gyermekeével.

Sziikséges azonban a ,,bdlcsdde” felallitdsa a nem allandé
munkasnék és mas szegényebb asszonyaink szamara is,
kik id6szaki munkéra tavoznak: héazépitésnél téglat, porondot,
kévet hordanak, napszamba jarnak. Valamennyi bdlcsédét
konsultalé intézménnyel kell kiegészitenunk, ahol szakember
megvizsgalna id6kézonként, lehetbleg minden héten egyszer

A Tarsadalmi Muzeum id6leges kiallitdsa. Kolozsvar 1913.

a csecsem6t és ha gyarapodasat nem talalja kielégitének, ideje-
koran tanédcsot ad az anyénak, hogy mitév6 legyen. Lathatunk
arra példat, hogy ilyen berendezéssel a kilféldon néhany
varosban odajutottak, hogy a bolcséde felugyelete ala helyezett
csecsemOk koziil egyetlen egy csecsemd sem halt meg. Milyen
nyereség volna ez az emberiségre, milyen nyereség volna ez
hazankra, nézve!

A bolcs6débdl kindtt gyermekek részére — akiknek sziilei
egész nap a héazon kivil munkdban vannak — napkozi
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otthont kell feléllitani. Kulfoldon sok gyar kovetésre meltd
példat mutat e téren. Nalunk egynéhany varos és egyesiilet
tart fenn ily napkodzi otthont.

A tanitoknak is van kotelességik a szocidlis tevékeny-
ség kordl.

Neveljiuk tisztasdgra a gyermekeket!

Iskolai ivokutak hygienikus, tehat olyan beéllitasa, hogy
a gyermek ne kaphassa meg masnak a fert6z6 betegségét,
nem boszorkanysag

A veérszegény gyermekeket ne szoritsuk allandoan az

A Tarsadalmi Muzeum id6leges kiallitdsa. Kolozsvar 1913.

iskola padjaira, hanem részilkkre kerti vagy erdei iskolakat
létesitslink. Lathattak a tanitdk a szombathelyi példabél, hogy
a szabadban toltétt harom-négy havi iskoldzas milyen sok
sapadt gyereknek visszaszerezte az egészségét, erejét, Ude
arcszinét, s a tanulasuk is sikeresebb volt.

Viseljuk gondjat serdld ifjainknak és lednyainknak is.
Az iskolat elhagyd gyermekeket és sziil6ket vilagositsuk fel
a palyavalasztas egészségi kovetelményeir6l. Az inasokat leg-
aldbb is inaskodasuk els6 évében vizsgaltassuk meg ket-
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harom havonként az orvossal, hogy neki valé-e az a mester-
ség, amelyet vélasztott. Miért engedjuk, hogy egy-egy foglal-
kozas j6 hirneve megromoljék azéltal, hogy egy-egy oda nem
vald, azt kibirni nem tudd fiatalember id§ el6tt elpusztuljon?
A csaladtol elszakitott inasgyerek nem mindig részesil
a kilénosen serdiil6 korban fontos gondozasban. Ugy, hogy
erre a célra inas-otthonok, létesitése szlikséges. De éppen, mert
nincsenek célszerl intézményeink, nehezen fejlédik iparunk is.
A kilféldon, kiléndsen Anglidban évenként hét heti
szabadsagra a tenger mellé vagy a hegyek kozé viszik az
inasokat a fistds varosoktdl jo tavol, hol a satorban valé
lakds, a szabad leveg6n val6 mozgéds, ének, birkdzas, csol-
nakazds és méas szabad mozgéas ellentallébba teszi szer-
vezetiket, Ggy, hogy jobban Kibirjak az egész évi munkat.
Nagy jelent6sége van a népszallok intézményeinek; fér-
fiaknak és néknek kulon-kilon kell ezeket létesiteni. Hétfo-
t6l szombatig a varosban dolgozd idegen munkasok gyakran
egész héten at a korcsma istalldjaban hlzzak meg magukat,
ami természetesen elgy6tri a testiket, az Gdit6 alom hianya
és a tisztatlan kornyezet nagy egészséglgyi veszélyeket rejt
magaban. lgen sok derék embernek erkélcsi romlasat okozza
az, hogy munka utan a pihenés helyett ilyen kdrnyezetben kell
eltbltenie éjszakajat. A bilin tanydi ezek és ezeket megszin-
tetni csakis a népszallé intézményének létesitése altal lehet.
Olcsd és egészséges munkaslakdsok épitése a legfon-
tosabb feladatok egyike. E nélkdl nincs ipar, nincs kereske-
delem és nincs egy jarvanymentes honapja a varosnak. Mert
a munkés jovedelmével aranyban nem 4&ll6 magas hazbér
okozoja a tulzsufolt, egészségtelen lakasoknak és a munkas-
haztartds egyéb egészségre karos nélkildzéseit vonja maga
utan. Ezekbdl a lakasokbdl indul ki a difteria, skarlat, tifusz,
némely évben a kolera-bacillus hodit6, diadalmas kératjara.
Egy maésik ilyen célszer(i intézmény: a lakasfelligyeld.
Erre kilondsen a n6 alkalmas. A lakasfelligyel6-n6 az épit-
kezést6l a lakas rendben tartasaig fellilvizsgalja a lakast egész-
ségligyi szempontbol. Az épitkezés egészségligyi fogyatkoza-
sainak gyors rendbehozasat silrgeti, kioktatja a hazi asszonyt
a lakas rendbentartdsanak hygienigjara.

Hogy a munkéskertek intézménye mit ér, azt a maga pél-
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dajabél ismeri mar Kolozsvart egy par szaz ember, akik ilye-
neket olcsd bérért megszereztek maguknak; de ezt az intézményt
annyira kell fokozni, hogy mindenkinek, aki jelentkezik, 2—3
korona évi bérért egy-egy kertet lehessen juttatni.

Feltétlendl sziikséges egy néphaz létesitése, hogy az
oktatds és nemesebb szdrakozdsok nyujtasa altal emelje az
als6bb néposztalyok képességét és hogy a tarsadalom kulém-
b6z8 miiveltségli elemeit kdz6s munka és tarsas érintkezés
utjan egymashoz kozelebb hozza.

Egy ilyen varosnak, amelynek hataraban annyi sés talaj
van, mint Kolozsvar hatardban, a varoshoz kozel fekvd terii-
leten legfeljebb 4—5 kiléméternyi tavolsagra, ahol legsésabb
a talaj és patakviz is van, kutat kell asatnia, hogy az vizzel
teljen meg és ha ma nem, hat holnap, ha az idén nem, hat
2—3 év alatt annyi sot fog az a viz feloldani, hogy lesz
egy sostavas flrdénk, lesz egy szorakoz6 helylink.

Ezek az én nem sok pénzt igényl6 és apré gondolataim,
melyeket nagy beruhazés nélkil — mert mindig erre voltam
figyelemmel — Kolozsvar véarosanak tarsadalma konnyen
megvalosithat.

Dr. Gidofalvy Istvan.
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Tarsadalmi allapotok

A tengerentuli kivandorlas Ausztria-Magyar-
oszaghdl 1876-t6l 1912-ig

Az eurdpai kikot6hivatalok adatai alapjan az osztrak
Statistische Monatsschrift egyik legutobbi szdmalrészletes ki-
mutatast koézol az osztrak-magyar tengertuli kivandorlasrol,
amint ez a legutobbi 36 évben, illetéleg 1876-tdl 1912-ig alakult.
A kivandorlasi orszagot foltlintet§ adatok csupan 1910-ig ter-
jednek. Eddig az id6pontig kivandorolt a monarchiabdl 6sz-
szesen 3.547,630 egyén és pedig a kovetkez6 orszagokba:

Kivéndorlottak Kivéandorlottak
Hova? szdma Hova? szérra
Egyesult Allamok 2.953,587 Kanada .. 157,969
Argentinja ... 358,507 Brazilia ... 60,360
Délamerika... >544 1,771
Ausztralia 149

Ausztriabol nagyobb szamban vandoroltak ki, mint Magyar-
orszaghol, és pedig: kivandorolt Ausztriabdl 1876-t6l 1910-ig
1.845,382 egyén, mig Magyarorszdghol ugyanazon id§ alatt
1.702,248 egyén vandorolt ki. Az egyes tengertili allamok kozott
a kovetkezOképen oszlottak meg a két orszag kivandoroltjai:

Magyarorsz.-bél  Ausztridhél Magyarorsz.-bél  Ausztriabdl
vandorolt ki vandorolt ki
egyoén egyén
Egyes. Allamokba 1.422,205 1.531,382 Afrikéba.... . 586 1,185
Kanadaba .. 6056 151,913 Ausztraliadb 178 3,919
Argentinjaba 264,460 94,047 Azsiaba .. 4 105
Brazilidba 8,500 55,860 Ismeretlenhelyre — 686

Délamerikaba ........ 259 6,285

Az els§ pillanatra feltlinik, hogy ez az 6sszeéllitds nem
nyljtja a kivandorlas teljes képét. igy Kanadaba harminchat
év alatt bizonyara tobben véandoroltak ki Magyarorszaghol,
mint amennyien itt felvannak tlintetve. Ezt a foltevést tdmo-
gatjak az 1911. és 1912. kivandorlasi adatok is. Ugyanis a
kikoté hatdsagok altal 6sszedllitott adatok szerint kivandoroltak:

1911-ben 1912-ben
Magyarorszagbol 87,756 140,559
Ausztriabol........ 91,865 128,849
Osszesen ... 179,622 269,405

1 Statistische Monatsschrift. Herausgegeben von der K. k. statistischen Zentral-
kommission. 1913. februdr- marcius.
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Ez a szam — jegyzi meg a Statistische Monatsschrift, — a
tényleges kivandoroltaknak mintegy 80 sz&zalékat teszi csak
ki. igy bizonydra a mdlt szdzad utols6 negyedében és e
szdzad els6 évtizedében is nagyobb volt a kivandorlas, mint
amennyit a fenti adatok foltintetnek. Azonban ennek dacéra
is nagy értékkel birnak rank, mert legaldbb megkozelitleg
helyes képet adnak a kivandorlasrol.

Az egyes évek kivandorlasi adatait a kovetkez6 tablazat
mutatja:

Az osztrék- és magyar kivandoroltak szama

. o X -y = 5 c
Ev =739 « £ = < ] = 2

gf B S = 5 £ 0§ = 3 2

s & 2 < 3 E E 3 9 £ 3

w ¥ < o el < < << 2 (o)
1876 6,173 6 4 1,433 4 5 1 183 7,809
1877 4,717 — — 1.506 142 - _ — — 6,365
1878 4,605 - - 66 34 112 _ - - 4,817
1879 7,387 — 8 — — - _ — — 7,395
1880 19,302 — 400 — 171 — _ — — 19,873
1881 21,402 — 2,615 — 182 - _ — — 24,259
1882 17,071 - — — - - _ - - 17,071
1883 18,460 31 - 325 19 - 16 - - 18,851
1884 20,115 57 - 333 1,032 3 19 — — 21,558
1885 17,523 17 4,243 201 238 5 8 — — 22,325
1886 19,330 61 73 273 50 3 12 1 — 19,803
1887 24,830 33 1,273 144 62 2 14 — — 26,358
1888 27,751 78 1,377 1,705 57 n 10 10 — 30,969
1889 21,399 246 5424 395 9%5 54 17 5 - 29,635
1890 22,848 261 1,801 2,889 62 197 1 — — 38,069
1891 41,643 2,490 1,315 2,856 68 1 o 3 — 48.470
1892 46,203 824 707 1,754 732 2 51 — — 50,273
1893 44,115 967 1,056 1,975 663 6 52 5 — 4'839
1894 16,252 397 512 1,380 239 27 16 — — 18,805

1895 33,661 39 948 11,459 148 89 - — 46,344

1896 32,697 1,124 1,368 11,549 424 36 457 — — 47,655
1897 18,047 4,220 1478 2,097 508 48 324 - - 26,722
1898 27,653 4,126 441 855 119 18 729 3 — 33,945
1899 47277 5,708 583 1,942 23 3 30 4 — 55,598
1900 53930 5122 1,734 1361 108 12 338 - - 62,605
1901 59,581 2561 2,312 445 60 72 41 n - 65,081
1902 80,908 10,629 1,763 262 66 18 51 — - 93,687
1963 85572 15035 1,113 320 14 7 6 — 503 102,634
1904 60,893 12,644 4,622 265 110 7 464 7 - 79,017
1905 98,670 11,489 12,772 293 157 68 285 22 — 123,756
1906 110,509 9,924 15,013 297 154 87 330 10 — 136,414
1907 139,756 23,494 13,601 408 103 42 241 8 — 177,653
1908 42,943 7,704 3,423 3,919 85 62 178 9 — 58,323
1909 112,791 11801 5835 2,020 41 34 13 2 — 132537
1910 113,218 20,839 6,273 1,042 315 151 23 4 141,865

Opszesn 2.953587 157,969 358,507 64,360 6,544 1771 4,097 109 686 3.547,630
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Mint a fenti adatokbdl Kkitlinik, a kivandorlas a kilenc-
venes évekig minimalis volt, 1903-ban azonban méar meg-
haladja a sz&zezret, mig aztan 1905-ben, 1906-ban és 1907-ben
rekordszamok kovetkeznek. Az 1907-es amerikai Vvalsag
kissé megakasztja a kivandorlast, de csakhamar megindul a
régi folyamat és 1910-ben mar kozel jar az évi kivandorlok
szdma a 150,000-hez. A legutébbi évek rossz gazdaséagi
konjunktdrainak kovetkeztében azzal kell szamolnunk, hogy
a kivandorlds a kozel jov6ben nem apadni, hanem még
fokozddni fog.

Banyamunkasok haztartasi szamlai. Németorszag

Szemlénk egyik tavalyi szaméabanl kozoltik azokat az
adatokat, melyeket a német kereskedelmi alkalmazottak sz6-
vetsége tagjai kereseti és megélhetési viszonyairdl kozzétett.
Most egy saarbriickeni banyaigazgatd sokkal részletesebb ada-
tokkal I1ép a nyilvanossag elé, melyek mély bepillantast engednek
a banyaszok életviszonyaiba.2 Ugyanis a saarbriickeni banya-
igazgatésdg, 191C-ben folvételeket készittetett a banyaszok
haztartasarél. A munkasok haztartasi konyveket kaptak. Ama
106 banyaszcsalad kozil, mely 1910 végéig vezette a haztar-
tasi konyveket, 92 csalad ,,normélis csaldd* volt, 9 csaladnak
voltak kosztosai, 5-nek rendkivili kiadasai voltak. A normalis
csalddok haztartdsi konyvei 599 személyt dleltek fel. Az ezekre
vonatkozé adatok a kovetkezbk:

Egy-egy csalad atl. évi jovedelme volt ... 2462 marka 100
Ezt a kdvetkez6képen érték el:

A férfi keresete volt..... 1593 » 64.7

» mellékereset volt 3L » 13
A feleség keresete » 5 » 0-2
A gyermek » » 260 » 10-6
Albérletbdl kapott a csalad 37 » 15
Takarékbol felvett ... 26 > 1-0
Egyéb kész bevétel ... 139 » 57
Egyéb természetbeni bevétel .. e 371 » 50
Az atlagos évi kiadas volt ... 2471 > 100-0

1 Lé&sd. Téarsadalmi Muzeum Szemléje 1913. 1. szam.
2 Wirtschaftsrechnungen Saarbriickner Bergleute von dr. Ernst Habig, Konigl.
Bergwerksdirektor. Berlin 1913 Ernst & Sohn.
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Ezt a kovetkezOkre adtdk Ki:
Elelmi és élvezeti cikkek

Ruhéazkodés, mosas, tisztitas 298 12-0
Lakas, héztartés 122 49
Adéssagtorlesztés 175 71
Ftés vilagitas 61 25
Testapolds ... 25

Oktatas, tanszerek 14 0-6
Villanyos, kozlekedés 14 0-6
Szellemi és tarsas sziikségletek ... 23 0-9
Allami, kozségi, egyhazi ado 69 2.8
Takaritasi személyzetre... 1 0.0
Biztositasra ... 117 59
Pénzajandék 5 0-2
Ipari kiadasok... 261 10-6
Egyéb célok 50 20
Megtakaritas 43 17

Minden egyes csalad atlagos vagyona 6421 markéat tett
ki. Ez az 0sszeg a kovetkez6képen oszlott meg :

A kész toke volt 134 mérka
Héztelek 5252

Egyéb foldbirtok 839 »
Hasznothajté haziallat .. 196 »
Atlagos vagyon a tartozasok levonasa utan 4780 »

A bevételek, kiadasok és a vagyon fokozatossaga
a) a csalad fenntartdé kora szerint

Atlagos A férti Az addssag Az atlagos
Kor  bevétel fokeresete 0sszege tiszta vagyon
25—30 1622 marka 1503 méarka  y45 marka 745 marka
31-35 2138 » 1641 > 2203 » 3858 »
36—40 2193 » 1643 » 2037 » 5193 »
41-45 3059 » 1552 » 917 » 6018 »
46—51 3060 » 1519 » 1174 » 7342 »
b) a csaladtagok szdma szerint
A csélad &ll Atlagos Atlagos
taghol bevétel kiadas tiszta vagyon
2 2667 maérka 2512 marka 7947 marka
3 1683 » 1712 » 2128 »
4 2097 » 2062 » 5860 »
5 2064 » 2038 » 3911 »
6 2568 » 2564 » 6083 »
7 2604 » 2622 » 4068 »
8 2740 » 2804 » 5261  »
9 2183 » 2415  » 1604 »
10 3284 » 3290 » 4328
1 3192 » 3253 » 10845 3
12 2982 » 2958 » 5188 »
14 3726 » 3738 » 2645  «

Jellemz8, hogy a legnagyobb vagyonnal nem a legke-
vesebb tagbdl allé csaladok rendelkeznek, hanem azok, akiknek
4 gyermekilk van. Nyilvan a gyermekek keresete is hozza
jarul a vagyon gyarapitasahoz.
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A munka- és bérviszonyok a koényvnyomdaszatban.
Németorszag.

A német nyomdaszipar az els@ ipardgak kozé tartozott, ahol
a tarifaszerz6dés gyokeret vert. Az éveken at fonnalld tarifa-
kdzosség egy kulon tarifahivatal folallitasat tette sziikségesse,
mely nem elégszik meg azzal, hogy a vitas Ugyekben eljar-
jon, hanem érdekes folvételeket is készit, melyek a tarifak
hatdsat tuntetik fel a bér- és munkaviszonyokra. A legujabb
ily folvétel az 1912. évi viszonyokrél nyujt érdekes képet.
A statisztika 2008 helységre terjed ki. Ezekben 7439 nyomda-
lzem és 70199 nyomdai alkalmazott van. Tarifalis heti bérek
mellett a segédek 98V2 szazaléka dolgozik; akkordban dol-
gozik a kéziszed6k 8'7 szazaléka. Gépszedd volt dsszesen
5469, ezeknek 44’4 szazaléka hetibért kapott. Nagyon tanul-
sagosak a szed6gépekrdl szolo adatok: 1900-ban minddssze
389 szed@gép volt lizemben, 1912-ben mér 4194. A gépszedbk
szdma 12 év alatt 441 szazalékkal, a szed6gépek szama 9781
szézalékkal emelkedett, azaz nagyobb mértékben, mint az
alkalmazottak szdma. Ennek kovetkeztében nagy munkanél-
kiiliség allott be.

Ami a munkaid6t illeti, agy a munkéasok 879 szazaléka
a tarifalis vagy annal alacsonyabb munkaidé mellett dolgozik,
mig a dolgozék 12-1 szédzalékdnak nagyobb a munkaideje,
mint amennyit a tarifa el8ir. A béreket illetbleg az adatok
viszonylagos rosszabbodast tiintetnek fel. igy 1894-ben csupan
a segédek 22 1 szzaléka dolgozott minimumért, 1912-ben
39 4 szdzaléka. A hivatal ezt a jelenséget azzal magyarazza,
hogy id6kozben emelkedett a minimum, Ugy hogy ma nagyon
sok munkés, aki minimumért dolgozik, tobbet keres, mint
sok munkaés, aki azel6tt a minimumnal tobb bért kapott.

Hogy a munkanélkilliek sz&ma tulsdgosan el ne szapo-
rodjék, a nyomdaszok tarifija skalat allit fel a tanoncok al-
kalmazasara vonatkozolag. A folvétel megallapitja, hogy eze-
ket a rendelkezéseket tobb mint 1000 cég szegte meg, ugy
hogy a német nyomdasziparban jelenleg 1100-al tobb a
tanonc, mint amennyit a tarifa megenged.

A német nyomdaszok a legjobban szervezett munkasok
kézé tartoznak. Ha ennek dacara is béreik viszonylagos
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rosszabbodast tiintetnek fel, ha képtelenek arra, hogy a tarifa
hatarozmanyainak teljes mértékben érvényt szerezzenek, gy ez
arra vezethetd vissza, hogy a technika fejl6désében a nyomdai
munkassagnak nagy konkurrense tamadt, amely sok munkast
tesz feleslegessé. A német nyomdai vallalkozok a technika
vivmanyait kihasznaljak: sok munkas lesz munkanélkilivé,
aminek az a kovetkezménye, hogy a dolgozdk is oly bérekért
és oly munkaidé mellett kénytelenek dolgozni, amely sorsuk
javulasat nem biztositja.

A bér- és munkaviszonyok a német papiriparban.

A német gyarimunkasok szovetsége 1912 tavaszan statisz-
tikai folvételeket rendezett a papiriparban divé bér- és mun-
kaviszonyokrdl, melynek eredményeit roviddel ezel6tt tettek
kdzzé.1 Ezek az adatok kuldnosen azért is érdekesek, mert
egy nagyobb munkésréteg kereseti viszonyait, melyek ma mar
alacsonysagukndl fogva a ritkasagok kozeé tartoznak, tiintetik
fel, de meg azért is érdekesek, mert némi vilagossagot vet-
nek az ezen iparagban divé ,prémium* rendszerre.

Ebben az ipardgban 1911-ben 1241 {zem 90,135 mun-
kast foglalkoztatott. A szervezet altal eszkozolt statisztikai
folvétel 232 lizemr6l nydjt felvilagositast, mely izemek 42,013
munkast foglalkoztatnak. A szervezet tehat a nagyobb izemeket
oOleli fel. A 42,013 alkalmazott kodzott minddssze 11,722 szer-
vezett munkas volt, vagyis az alkalmazottak 283 sz&zaléka.
A szervezettek szdma a német viszonyokhoz képest nagyon
alacsony.

A statisztika a napi- és akkord-béreket Orabérre szamitja
at. Az atlagos orabér a szakméban 29*3 pfennigre rugott. A
bérek egyébként nagyon ingadoznak. Vannak 38, s6t 47
Pfenniges Grabérek is, viszont vannak U(zemek, ahol csak
15—16 pfenniges orabéreket fizetnek, igy a tablapapirgyarakban.

Az (zemekben a munkaid6 10 és 12 6ra kozoétt mozog.
A heti munkabér tehat 1-80, 216, 3'—, 350 marka kozott
valtakozik. E bérek azonban némi emelkedést mutatnak a

1 Lohn* u. ArbeitsVerhéltnisse in der Papierindustrie. Fabrikarbeiterverband, Hanno*
ver 1913.
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talérazds kovetkeztében. Minden egyes munkésra, akit a
statisztika felolel, atlag 44 6rai tulérézas jutott hetenkint.

A béreket az Ggynevezett prémium rendszer egésziti ki.
Ugyanis csaknem minden gyar prémiumot fizet munkasainak
a foldolgozott mennyiség utadn. A prémium nem minden egyes
munkas munkateljesitménye utdn jar ki, hanem egyitt dol-
gozé csoportok szerint. Tovabba nem hetenkint, hanem harom-
havonkint. Az a munkds, aki id6kdzben 1ép ki a gyarbdl,
nem kap prémiumot. igy tehat e rendszer sok el6nnyel jar a
vallalkozora. A munkasok allanddbbak, nem valtoztatjak gyak-
ran munkahelyiket, a munkéban ellendrzik, sirgetik egymast,
mert ha egyik kisebb mennyiséget szolgaltat be, abbdl mind-
egyiknek karavan. E rendszernek azonban egyebek kézt az a hat-
ranya, hogy a nagy sietség kdvetkeztében egyre jobban emel-
kedik a balesetek szdma. igy 1886-ban 1000 papirgyari mun-
kasra esett 26*3 baleset, 1900-ban 387 baleset és 1911-ben
520 baleset. A prémium egyébként minden egyes munkas
bérét évi 51 markaval egészitette Kki.

A vasarnapi munkasziinet még nincs teljes mértékben
meghonositva a papirgyarakban. A folmondasi id6 14 nap.
Nyari szabadsagot 232 (zem kozll csupan 12 (izem engedé-
lyez. A szabadsdg hosszabb alkalmaztatasi id6hdz van kotve
és 2—12 nap kozoétt valtakozik.

A torvényesen megengedett maximalis munkaid6
tullépése Ausztridban.

Az osztrak kereskedelmi minisztérium évenkint jelentést tartozik
tenni a parlamentnek a térvényesen megengedett maximalis munkaid6
tallépésérél.1 A torvény ugyanis a gyari Uzemek részére a 11 06rés
napi maximalis munkaid6t irja el6. Ezt azonban Kivételes esetekben
meg lehet hosszabbitani. igy az els6fok( iparhatésagnal torténd puszta
bejelentésre minden hénapban harom napon &t lehet meghosszabbitani
a munkaid6t, ha ez a meghosszabbitds nem elég, Ugy kérvényezni kell
a tovabbi meghosszabbitast ugyanennél a hatésagnal, mely ezt 3 hétig
terjedd id6re engedélyezheti. Tovabbi engedélyezésért a kerileti hato-
sagokhoz kell fordulni. Az 1912-ben tortént munkaidé meghosszabbitas-
rél az osztrdk munkasstatisztikai hivatal most tette kozzé jelentését.2

1Az el6z6 évekr6l szol6 jelentést lasd: Térsadalmi Muzeum Szemléje 1912, 1—2. szam.

: Arbeitszeitverlingerungen im Jahre 1912 in den Fabriksméssigen Betriebe Osterreichs.
Herausgegeben vom K. u. k. statistischem Amte in Wien. 1913.
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Fébb adatai a kovetkezék: Gyari Uzem 0Osszesen 16,181 volt. Ezek
kozul 668 lépte at a maximalisan megengedett munkaid6t, vagyis az dsszes
tekintbe jové Uzemek 42 szazaléka. A 668 Uzem 1,276 esetben Iépte tul
a torvényesen megengedett maximalis munkaid6t, még pedig
247 esethen puszta bejelentés alapjan
1029 » hatéségi engedélyezés alapjan
A meghosszabbitast 1,250 esetben teljesen, 26 esetben részben
hasznéltak ki.
A meghosszabbitott munkaidé kitett naponkint:

A meghosszabbitott munkaidé tartama

A munkaid6 . - - L -
napi megs 1—3 napig 3 hétig 3—6hétig 6—9hétig 9—I12 hétig 6 seresen
hosszabbitasa p";z‘;:::':"' hatésagi engedélyezés alapjan
1 oraig 107 288 78 26 16 515
1-2 » 119 411 106 38 58 732
2—3 » 21 7 1 — — 29
dsszesen 247 706 185 64 74 1276

A munkaid6t 6sszesen 40,082 6raval hosszabbitottdk meg és pedig
1,067 o6raval puszta bejelentés és 39,015 o6raval hat6sagi engedély
alapjan.

Azok az Uzemek, melyekben a torvényes munkaidét meghosszab-
bitottak 139,676 munkast foglalkoztattak, akik koézul a meghosszabbitott
munkaidé alattt 47,611 dolgozott. Egy-egy munkasra atlag 58 tdléra
esett. Az egyes szakmék kozt a talordk a kovetkez6pen oszlottak meg
a munkasok kozott: Egy-egy munkas tulérazott az elektromos gyarak-
ban 118 6rat, a kéiparban 98 6rat, az élelmiszer iparban 83 érat, a
faiparban 69 o¢réat, az épitéiparban 69 6réat, a vegyészeti iparban 67 drat.
A tobbi ipardgakban a tllérazas az atlag alatt maradt.

A mez6gazdasagi munkabérek Anglidban.

Az angol Central Land Association statisztikai felvételeket
készitetett az 1912/13 ban divé angliai és walesi mez&gaz-
dasdgi munkabérekrél. Az angol kereskedelmi hivatal 1907-
ben hasonld felvételeket készittetett, Ugy hogy a két statisz-
tika @sszehasonlitdsab6l az angol mez6gazdasagi bérek fej-
I6désére is kovetkeztethetiink. A statisztikai folvétel f6bb ered-
ményei kdvetkezék: 1

1 The Earnings of Agricultural Labourers in each County of England and Wales.
London 1913.
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Atlagrs et herest

1907-ben 1912/13-ban
Mez6gazdasagi munkasok | Anglidban 17 shilling 6 penny 19 shilling 10 penny

&ltaldban 1 Walesben — — 19 » 9 »
: Anglidban 18 » 1 » 2 7 »
Lovaszok ! Walesben — — 20 » 7 »
. . 1 Anglidban » I » 21 » 10 >

Tehenészek és fejék J Walesben — % a1
, i Angligban 19 » 7 » 2 2 »
Csordasok J Walesben — » — » 21 2 »
e . Anglidban 18 4 » 21 » 5 »
Egyutt atlag J Walesben 18 > 0 » 20 » 7 »

Az 1912/13-ban eszkdzdlt statisztikai folvétel kalon is
foltlinteti a bérnek készpénzben és természetbeni jarandosa-
gokbdl allé részét. E két rész a kdvetkez&képen oszlik meg:

Atlagos heti kereset

o Természetbeni
Készpénz jaranddsag
Mez6gazdasagi munkasok Anglidban 16 shilling 9 penny 3 shilling 1 penny
4ltaldban Walesben 15 - » 5 » 4 » 4 »
4 Anglidban 17 » 2 » 4 > »
Lovészok !
I Walesben 16 » 3 » 4 > 4 »
5 5 f Anglidban 17 » 7 » 4 » 3 »
Tehenészek és fej6k
} I Walesben 16 » 4 > 4 » 7 »
5 Anglidban 18 » 1 4 » 1 »
Csordéasok |
| Walesben 16 » 6 » 4 » 8 »
Eqviitt atla | Anglidban 17 > 6 » 3 1 »
9y 9 | Waleshen 16 > 2 » 4 » 5 »

Az Gjabb folvételek altal nyert bérek emelkedést mutatnak
a kereskedelmi hivatalnak 1907-ben eszkdzolt bérkimutata-
saival szemben. Ennél az 6sszehasonlitdsnal azonban azt is
tekintetbe kell venni, hogy az élelmiszerek id6kdzben legalabb
10 szazalékkal dragébbak lettek.

A gyermekmunka és a fiatalkordak alkalmazasa a
német gyariparban.

Az ifjumunkasvédelem tovabbi kiépitése ellen rendesen azzal
szoktak érvelni, hogy ez a gyéripart arra kényszeritené, hogy
egyaltalan mondjon le az ifjdmunkasok alkalmaztatasarol,
ami a munkésosztalyra rendkivul kéros kovetkezményekkel
jarna, hisz ez esetben a munkasoknak le kellene mondani

gyermekeik keresetér6l, de ami még nagyobb baj lenne: a
munkas nem gondoskodhatnék kell6kép gyermekeinek jové-
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jér6l. Az utobbi években szamos gyermek- és ifjumunkas-
vedelmi intézkedés tortént Németorszdgban Ha megokolt lenne
a font hangoztatott aggodalom, gy az ifj0- és gyermek-
munkasok szama az utébbi években nem szaporodhatott
volna. Mégis azt latjuk, hogy épp ellenkez6leg torténik: a
fokozodd gyermek- és ifjumunkasvédelem mellett a munka-
sok szdma egyre fokozodik, mint azt a német birodalmi
statisztikai hivatal egyik legUjabb kiadvanyabol is kitlnik.1
E szerint a gyari (zemekben alkalmazott ifjdmunkésok
szdma volt:

Ev 14 éven aluli gyermekek 14—16 éves ifjimunkéasok
fiuk lednyok fiuk lednyok

1908 6,677 5,388 289,597 150,658

1911 7,734 5,970 332,882 172,535

1912 7,780 6,133 358,327 179,964

1912«ben tébb

mint 1908«ban 1,103 ! 748 68,730 29,306

Az alkalmazott gyermekek és ifjimunkasok szdma 1908-tdl
1912-ig 452,317-r6l 552,204-re, vagyis 99,887-el = 22’8 sza-
zalékkal emelkedett. A gyermekmunkésok szdma 15 szaza-
Iékkal emelkedett.

Az ifji munkaer6k szaporodasa valamennyi iparagra ki-
terjed, mint az a kovetkezd, a gyermek- és ifjimunkésokat
egyben feltiintetd kimutatasbol kitlinik:

Ipardgak 1909 1912
Banyaszat, kohaszat, sobanyak ... 40,916 44,200
Fold- és agyagipar 35311 38,637
Fémfeldolgozés 57,495 73,788

Gépgyartas 61,431 82,863
VegYESZeti 1PN 6,506 7,585
Erdei melléktermékek, vilagitasi anyagok ... 2,492 2,993
TeXEHIPAT i 84,406 93411
PaPiTiPAr. .o s 16,068 19,397
Béripar ... 5,944 7,601

Fa- és faragVanyipar.......c.cnc 25,641 33,643
Elelmiszer és élvezeti czikkek. 46,065 51,909
Ruhézkodasi és tisztitasi ipar. 49,685 61,461

Epitdipar......on.. . 6,580 13,637
SOKSZOrOSItd 1P AT . i 18,737 20,164
Egyéb iparagak........... 808 885

Osszesen .. 458,085 552,204

A legerG6sebb a szaporulat a fémfeldolgozasban és a
gépiparban. Utanuk kovetkezik a textilipar. E harom iparag-
ban csaknem egy negyedmillié ifju- és gyermekmunkas van
alkalmazva.

1 Léasd : Vierteljahrshefte zur Statistik des deutschen Reichs. 4. fiizet.
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Munkasvédelem

Az osztrdk béanyaszatban 1911-ben el6fordult bal-
esetek.

Az osztrak kdzmunka minisztérium kiadasdban most
megjelent banyaszstatisztika 1 beszamol az osztrak banyakban
és naphta Uzemekben 1911-ben el6fordulé balesetekrél. E
szerint Ausztridban a jelentés évében 443 banyalizem volt.
Ezek 0Osszesen 154,410 munkast alkalmaztak. A munkasok a
kovetkezdképen oszlottak meg:

Felnétt munkés volt....... 143,052
Feln6tt munkasnd volt . 5,739
Ifjimunkas volt 5,619

Sulyos baleset 6sszesen 2,131 fordult eld, ezek kozott
178 halalos kimenetell volt.

A sebesiiltek és elhaltak a kovetkezd munkaskategoriahoz
tartoztak:

Banyamunkas (ifjumunkésokat is beleértve)....
MUNK&SNG.......covverinriiininns . 38
Hivatalnok és feligyel6
Idegen személy

A banyaszatban foglalkoztatott minden 1,000 munkasra
esik baleset:

Halalos Egyéb
Kdszénbanyéaszatban k 11-50
Barnaszénbanyaszatban 1-43 17-87
Ercbanyészatban...... 0-48 645
Sébanyéaszatban...... 0-28 5-06
Egyéb asvany banyaszataban 0-62 6-36
Valamennyi bényaterméknél...... . 12 13-42

A balesetek kilonbdzd okokbol eredtek. Ezekre vonat-
kozdlag a kovetkezd Osszeallitds nyujt folvilagositast:

A balesetet okoztak A balesetek °/o*a
Szerszamok és készulékek 3135
Lehullé kovek és targyak.. 1781
Banyaomlas ... 15’51
Egyéb okok 35’35

1 Statistik des Bergbaues in Osterreich fir des Jahr 1911, 1. Lieferung, Herausgege«
ben vom K. k. Ministerium fiir 6ffentliche Arbeiten.
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A hutdkban dsszesen 59 baleset fordult el§, koztik 1
halalos kimenetelli volt. Azonkivil a brikettgyartasnal 46 bal-
eset fordult el6, ezek kozul 3 haléllal végz6dott.

A naphtaiizemek szadma a jelentés éveében 434-re rugott.
Ezek 7,492 egyént foglalkoztattak. Ezekben az izemekben
86 sulyos baleset fordult el6, koztik 4 haldlos kimenetel(i volt.

Mdszaki balesetvédelem.

Az ontémlhelyek és az ahhoz tartozé mihelyek
fustelenitése és pormentesitése.l

Fémontok.

A vasont6k fistmentesitésénél sokkal nehezebb a fém-
ontémihelyek fiistmentesitése. A fémek megdmlesztésénél,
valamint a fémek ontésénél igen kellemetlen kdd fejlédik és
kilondsen kellemetlen jelenség a cinkoxidnak pehelyszeri
keletkezése. Amely dntémUlhelyben cinkdtvozetet émlesztenek
és ontenek, a munkésokat kilonds betegség fogja el, az ugy-
nevezett 6ntélaz, amely a cink hatdséra vezethet vissza. Az
ont6laz tinetei bagyadtsag és levertség, a torokban érzett
karcoléas, kdhogés és kohogési inger, édes, vagy fémes szdjiz,
izomfajdalom, étvagytalansdg és hanyasi inger, az arcszin
fakul és fehér lesz, az ember feje megfajdul, hanyasi inger
fogja az illet6t el6, a melle szorul, a hideg leli és a szive
er6sen dobog. A hideglelést rendesen nagy forrdsadg koveti,
amely er8s izzadassal végzédik. A laz rendesen nem magas
és csak néhany ora hosszat tart. Rendesen mar masnap meg-
szlinik minden erre vonatkoz6 panasz. Sok munkas annyira
megszokja az 6nt6g6zoket, hogy kés6bb meg se kapja mar az
ont6lazt, amely masokat pedig minden egyes ontésnél elfog.

Az altalanos jellegd szell6z&berendezések itt csak kiegé-
szitésul hasznalhatdk, hogy elénydsebbé tegyék a mihelyt
egészséglgyi szempontbdl, mert ha akar a falon, akér a tetén

1 Gerold Oszkar mérnok tanulmanya alapjan. (Rauch und Staub 1912. 33. old.)
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levd nyilason at szell6ziink — torténjék ez a szellézés venti-
latorok segitségével vagy természetes utén, miel6tt a képz6dd
kod a szell6z6 nyildsat elérné, tjdban a munkéasok légz6-
szervei mellett vonul el. Ehhez még egy mas kellemetlen
korilmény is jarul, amely a szell6zést megneheziti.

A forré koéd hirtelen a magasba széll, de gyakran még
miel6tt a ventilatort elérné, lehdil Ggy, hogy a levegénél joval
nehezebb lesz és ahelyett, hogy a ventilator elszivna, ismét
a foldre ereszkedik, ahol egy meglehet6s magas réteg alakja-

4. dbra. — Fémontd fustfelszivo berendezéssel.

ban megallapodik. llyenkor a ventilacio hatastalan és addig
kell varni, mig a kod, illetve a cinkoxidpelyhek teljesen le
nem ulepedtek a foldre.

Hogy ezekben a munkatermekben a levegd egészségugyi
tekintetben megfeleld legyen, a képz&d6 g6zt rogton a kelet-
kezése helyérél kell elszivni Ugy, hogy ennek megfelel6en az-
Omlesztd kemencékhez és azokra a helyekre, ahol a fémeket
ontik, kulon elszivokészilékek alkalmazanddk.

A célnak megfeleléen vagy allo, vagy eltolhato, vagy
elforgathatd flistfogd tblcsért vagy mas néven siiveget hasznél-
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hatunk. llyen elszivasra példaul a Lanz (Manheim) cégnek
Danneberg & Quandt cégtél berendezett fémonté-mihelyét
mutatjuk be (4. dbra). A képen baloldalt lathatd kemencéktdl
a fémgézt rogzitett szivotdlcséreken at szivjuk el. Joval nehe-
zebb a szivoidlcsérnek elhelyezése az ontés helyén, mert nem
onthetlink mindig egy s ugyanazon helyen. Ezért az emlitett
femontém(helyben elforgathatd szivotdlcsereket is szereltek,
amelyek a forgddarukhoz hasonléan mozognak és koriilbelil
8 méter amérdjd teriileten lengenek, illetve egy 8 méter
atmérdjl koronbdl szivjdk el a keletkez6 fémoxidot. A forgd,
illetve lengd szivotolcsérek olcsdk és be is valtak.

5. 4bra. — Porelszivéval berendezett mintakiveré hely.

A futédaruhoz hasonléan egyenes irdnyban el6re-hétra,
jobbra-balra eltolhaté flstszivo >tdlcséreket is hasznalnak,
amelyek meglehetds hosszi (koriilbelil 10—15 m.) allithatdk
be az ont6formak folé.

Az dntémihely portalanitasa.

A vas- és fémont6k altalaban a legerdsebb porfejleszték
kozé tartoznak. Az &ltalaban elterjedt homok mintazasanal a
nedves homokot a lukacsossag elérésére k&szénporral, a
finomabb 6ntéseknél pedig faszénporral vagy grafittal keverik.
A kész homokmintat azutan beporozzak faszénporral a tdmeg-
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mintat pedig bekenik agyaghdl és faszénporbdl késziilt péppel
vagy bekormozzak.

igy ezeknél a munkalatoknal, valamint maganal az 6ntés-
nél és az ontShelyek feldsdsanal meg a mintaszekrények Kki-
verésekor a finom k&szénpor az egész mdihelyben eloszlik és
a szaraddé mintakbdl kiparolgd vizgéz a port alland6an lebegd
helyzetben tartja. Az agyagb6l mintazaskor kevesebb a por-
b6l sz&rmazo veszedelem, de a 16tragya, tehénsz6r és a szecska,
amivel az agyagot keverik, valamint a szalma, amivel a magot
becsavarjak, mar szaradaskor is, de kilondsen ontéskor undo-
ritd blizt fejleszt. Az elébb emlitett k&szénpor igen gyakran
el6fordul és ha nem is artalmas volta miatt, hanem gyakori-
sdga miatt emlitendd az elsé helyen. Egy egész csomé orvos
Ugy nyilatkozott, hogy a szénpor belélegzése a tiidGsorvadast

6. abra. — Ontvénytisztit asztal.

meggéatolja, amely nézetet a minden kétséget kizérolag sok
szénport belélegz6 kohomunkésok légzdszervei megbetegedé-
sérél szolo statisztika tamogat. Az 6ntém(ihelyekben a munka-
sok igen sokat szenvednek mindenféle portol, de kiléndsen
a mintaszekrények kiverésekor keletkezd port6l. A szélé por
ellen mar rendesen a mihelynek magasra épitésével védekez-
nek, amellyek megfelel6 [égfiités alkalmazéasa esetén elegendd
levegsek. Kellemetlenebb a mintaszekrények kiverésekor
keletkezett por, kiilondsen a rendesen Kicsire épilt fémonték-
ben, f6leg ha tdmegcikkeket ontenek.

Ha a mintadkat nem csak egy bizonyos helyen verik Ki,
akkor teljesen.lehetetlen egy gazdasagos porelszivéberendezés
alkalmazasa. Az 5. abran egy oly berendezést lathatunk, ahol
a mintakat egy szivoszajzova kiképzett deszkaladaba verik ki.
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A deszkalada tetejébdl indulnak ki a szivocsovek, amelyek a
fécs6vezetékbe torkolnak. A fécsévezeték az exhaustorral van
Osszekotve, amely a keletkezd port azonnal elszivja.

A magok el6allitésara hasznalt kiilénboz6 olajkeverékek,
szaradasukkor, de kiléndsen az ontéskor kellemetlen fiistot
fejlesztenek. Egyes kis magoknal ez nem nagyon kellemetlen.
Nagyobb tdmegli magoknal gondoskodnunk kell a fiist gyors

7. &bra. — Tisztitdmihely.

elvezetésérél. Sok esetben enyhithet6 ez a kellemetlen koril-
mény az Ontémintabol kijové gazok meggyujtasaval. A balna-
olajat és halolajat, amellyel kit(ind és olcso, jol koétott magot
készithetni, mar sok esetben ki kellett kiisz6bdlni a mag-
készitém(ihelyb6l, mert az ont6k annyira félnek a szagatdl,
hogy a munkat elhebehurgyazzak és a sziikséges miveletek
elvégzése el6tt tavoznak el a mintaktol.
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A tisztitdmU(hely pormentesitése.

A kovetkez6kben az ontémlhelyekkel kapcsolatos
mihelyekkel foglalkozunk, amelyekben csiszolassal és paco-
lassal (maratassal) szépitik a nyersontvényeket. A nyersont-
vényekhez tapadd homokot azel6tt altalaban, — mai nap pedig
csak részben drotkefékkel és koxdarabokkal dorzsolték le. A
tisztitdskor igen sok por keletkezett, gy, hogy ilyen helyen
elényodsen hasznalhaté pl. a Badische Maschinenfabriknak a
6. abran bemutatott tisztit6 asztala. A szekrényszerl asztal
belsejében elhelyezett szivocstvek a raccsal fedett asztalon at
fellrdl lefelé vonuld légaramlatot idéznek eld. A tisztitaskor
keletkezett por tehat nem kavarog a leveg6ben, hanem régton
beszivodik az asztalba, ahol a durvabb darabok leiillepednek,
a finom port pedig a szivecss elvezeti.

A legjobban tisztitanak a homokfuvok. A homokfuvok-
bél egy vizsugérhoz hasonld6 homoksugarat 16veliink a tiszti-
tand6 targyra, amely sugarban lev6 homokszemeket egy
nagynyomasu leveg6sugar ragadja magaval A homokszemek
nagy sebessége az elébedllitott targyakkal vald (tkdzéskor
atalakul a targyat megtisztit6 munkava. A homokszemek
nagysagat a célnak megfelelen vélasztjAk meg és pedig a
legel6nydsebben éles kvarchomokot hasznéalnak, amely szemei-
nek nagysdga gyakran a 3 mm.-t is eléri.

A homokfuvok kozil a nyomérendszert és szivorendszert
kell megemlitenink. A nyomdrendszernél nagynyomasu leveg6
hat a szaraz homokra és ennek a nyomasanak segitségével
ropitik a homokszemeket a tisztitando targyra. A szivorend-
szerli homokfuvd az injektorokhoz hasonléan mikédik, t i
egy tartobol a homokot leveg8sugarral kiszivjak, a homok a
levegbvel egy keverdfuvdkéban keveredik és azutan repil
er6s sugarban a fuvlszajzon &t a targyra. Mint tokéletesbitett
szerkezetet megemlitjiik a nehézkedésen alapuld homokfuvdkat,
a homok sajat sulyandl fogva, tehdt a nehézkedés torvényét
kdvetve vezetddik a légsugarba, Ugy, hogy csak a fuvdszajzo-
ban keveredhetik a leveg6vel, akkor azonban kozvetlenil
kihasznalhatja a Iégsugar teljes erejét és Ugy tisztitja a targyakat.

A homokfuvékat tdinyoméan kis- és kdzépnagy targyak
tisztitasara alkalmazzak, amelyeket példaul a forgdasztalu
(7. abra jobbra a Badische Maschinenfabrik szerkezete)
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szorosan egymasmelleit helyeznek el az asztalra; az asztal
lassan megfordul és a raja helyezett ontvényeket a védéfedd
mogott mikodé homoksugdron 4tvezeti. Amikor az asztal
egyszer korulfordult, a targyakat megforditjak, hogy a kovet-
kez6 fordulatnal a targyak masik felét is érje a homoksugar
és azt is megtisztitsa. A homokfuvok egy kildnleges szerke-
zete a homokfuvds forgddobok, amelyek egészsegiigyi szem-
pontbdl el6nyben részesitend6k, mivel nem kell a targyakat
kézzel megforditani.

Nagyjelent6ségl a homokfuvdk alkalmazdsa esetén a
keletkez6 por elszivasa. Az egyes porszemeken igen sok az
éles horgas, csorba és sarok. Ennek a pornak karos hatasat

8. 4bra. — Nagyméretli ontvény tisztitasa.

illetéleg ugyanaz érvényes, amit késébb az ontvények csiszo-
lasarél mondunk.

A homokfuvot egy lemezbdl késziilt kdpenyeggel veszik
koral, (7. abra) Ugy hogy csak a targyak bevezetésére és ki-
buvéséara szikséges nyilasok maradnak szabadon. Ha ebbdl
a kopenyegbdl egy exhaustor segitsegével aranylag nagy
leveg6tomegeket szivink ki, Ugy vilagos, hogy ez az elszivott
levegd a bebuvdnyilason at bedmlé kilsé levegbvel lesz
potolva, Ugy hogy egy kivilr6l befelé vonulé leveg6aram
keletkezik. Ez a légaramlas tokéletesen megakadalyozza, hogy
a homokfuvébdél a munkaterembe por juthasson.

Ha nagy és komplikélt targyak tisztitdsarél van sz6,
akkor a szabadsugaru homokfuvékat haszndljak, amelyeket
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éppen Ugy kezelnek mint a tuzifecskend6k csovét, ugy hogy
a homoksugarakat mindenhova iranyithatjak (8. abra). Ha a
szabad homoksugarral mikddd homokfuvoval egy nyilt helyen,
a teremben magaban tisztitanok a targyakat, akkor nemcsak
az abban a teremben dolgoz6 munkasok nem maradhatnanak
meg a helyiségben a befuvott por és homok miatt, hanem
még a szomszédsagot is zavarnak.

9. dbra. — Tisztité kamra.

Hogy ezt megakadalyozzak, némely cég kilon kamréat
épit, amelyb6l a port elszivhatjak (9. abra). Az ontvényeket
kilonboz6 szallitkésziilékekkel a tisztitbkamraba viszik és a
kamra kilénb6z6 oldalarél iranyitott szabad homoksugarral
ott megtisztitjak, vagy pedig az egyes tisztitando feliileteket,
egy forditékorong segitségével a kamra egy bizonyos helyé-
rél jovo sugar felé forditjdk. A munkasnak ilyenkor nem kell
a tisztitbkamraban tart6zkodnia, hanem az acélszajzo6t kiviilrél
fuggonnyel vagy tolGajtdval eltakarhaté nyilasokon at iranyit-
hatja a munkadarabra és amellett a munkamenetet meg is
figyelheti. A tisztitbkamra tetején a porszivocsovek részére
csatlakozd karmantyukat szerelnek. A gomolygé port elszivjak,
a homok a racsos padlén at egy gyljtévalyuba esik, ahonnan
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egy gyljtétartanyba kerll. A homokot o6nm(ikdd6en torténd
megtisztitds utan ismét felhasznaljak.

Ha nem Kkeriilhet6 el, hogy a munkas a poros leveg&ben
ne dolgozzék, gy a legcélszer(ibb, ha a munkas por ellen
véd6 sisakot hasznal (8. abra). A sisak a munkéas fejét
egészen a nyakaig védi.

A sisak elején levd nyilast Uveggel vagy finom rézdrot-
bol késziilt szdvettel boritjak, amelyen & a munkas minden-
felé kilat. A sisak tetejébe torkoll6 tomlén &t a sisakba friss
leveg6t fajnak, amelyet egy elosztordzsaval a fej folott egyen-
letesen osztanak szét, Ggy, hogy ne legyen a légaramlas tul-
erds. A kilehelt levegd az arcot koriilvevd porozus, lyukacsos
szbvetbdl késziilt sisakon at eltavozhat.

A KOZLOMUVEK A BALESETVEDELEM SZEM-
PONTJABOL (Folytatas.)

Kotélhajtas, acélszalaghajtds és szijhajtas.

Két egymastdl tavol lev6 tengely kozétt forgdmozgas at-
vitelére a tengelyeken levd korongokra kifeszitett végtelen
kotél-, acélszalag- vagy szijhajtast hasznalunk.

Nagy tavolsagra (20 méteren felul) drotkotéllel, kozepes
tavolsdgokra kenderkotél, pamutkdtél vagy acélszalagot alkal-
maznak, végul rovid tengelytavolsagra szijat vagy acélszalagot
hasznélnak.

A kotél- vagy szijhajtasra vonatkozolag megjegyeziik,
hogy az a tengely, amelyr6l a mozgéast atvisszik a hajto-
tengely, a rajta levd korong a hajtokorong, az a tengely,
amely forgasat a szij- vagy kotél kozvetitésével kapja, a hajtott
tengely, a rajta levd korong a hajtott korong. (65. abra)
A szijnak vagy kotélnek az a része, amely a hajtott korongot
hajtja, a hizott szal, amely a korongoknak a 65. abran fel-
tlntetett forgasi irdnya esetén az alsé szél, ha pedig a ko-
rongok ellenkezd irdnyban forognak, akkor a fels§ kotél
vagy szijszal.
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A kovetkez6kben a hizott szalat mindig nyillal fogjuk
jelélni.

Az emlitett korongmeghajtasok mindegyikénél a hudzott
szal feszes, mig a nem huzott szal behajlik, vagyis 16g a két
korong kozott, amely korilményre balesetelharité szempont-
bol figyelemmel kell lennink.

Mivel a kotél-, acélszalag- és szijhajtasokat balesetvédd
szempontbdl kilombdz8 madon kell elbirlnunk, mindegyikkel
kilon-kulon foglalkozunk.

A) Droétkotélhajtas:

A drotkotélhajtast erdatvitelre egymastol nagy tavolsagban
levé tengelyek kozott alkalmazzak. A drotkotél befogadésara
a drotkotél korongjaban kenderkotél korongéhoz (72. éabra)
hasonl6 hornyot esztergalyoznak, (gy hogy a drotkotél a
korongrél nem csUszik le. A drétkotél a korongokra sajat

65. abra

stlyaval reanehezedik és igy a sulyatdl szarmazé nyomastol
keletkez6 surlddasnal fogva viszi magéaval a kotelet a hajté-
korong és ugyancsak a kotél sulya okozta surlédas huzza a
hajtott korongot, tehat a drétkotélhajtds a legtobb esetben a
szabad ég alatt vonul végig. Mivel a drétkotél eltéréleg a ken-
derkotéltdl és a szijaktdl, onsulyanal fogva hozza létre a von-
tatashoz sziikséges surlodast., a drotkotél behajlasara kilonos
figyelemmel kell lenniink.

A gyakorlatban a vizszintes drotkotél huzott szalanak a
két korongot 6sszekoté egyenes ala lecslingését T5 meéterre
veszik 100 méter fesziiltségtavolsagra, a laza szalra pedig
3 métert szamitanak, amelyhez még hozzaadandé a drét-
kotélnek nyaron a melegtdl valdé nyulasabdl eredd megeresz-
kedése is. Ez a korilmény a szabadban vonulé és emberektdl
kénnyen megkozelithetd drotkotélhajtast veszedelmessé teszi.
Ha ugyanis a drétkdtél embermagassadgon (korilbelal 1 m.
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80 cm.) alul lelég, a mozgd drotkotél az alatta tartozkodd
személyt konnyen fejbevagja, vagy hajanal fogva magaval rantja.

Ezen a kotél emelésével és a behajlas csokkentésével
segitenek és pedig a kotélhajtads korongjait magas allvanyokra
szerelik, a forgas iranyat pedig UGgy valasztjdk meg, hogy az
alsd kotél legyen a hizott kotél, tehat ezzel az alsé kotél
behajlasat csdkkentik, vagy kdzben vezetdcsigakkal aldtamaszt-
jak a kotelet, (66. abra) vagy kivaltjak, azaz rovidebb szaka-
szokra osztjak a drotkotél hajtast azzal, hogy kozbe iktatnak
olyan korongokat (B korong a 67., 68. abran), amelyekre két
kotél van atvetve. Az egyik kotél hajtja a korongot (67 &bra 1.)
a masik kotélnél fogva pedig ugyanaz a korong hajtja a
kovetkez6 (C) korongot, Ugy hogy a kivaltd kotélkorong a
a hajtott és a hajtd korong szerepét egyszerre jatsza.

Természetes, hogy a rovidebb korongtavolsagnak meg-
feleléen a kotél behajlésa is csokken.

66. abra

Ezekkel az intézkedésekkel kikeriilhetjiik, hogy a rendesen
kezelt Gzemben lev6 drotkotelek az alattuk tartdzkodd sze-
mélyeket veszélyeztessék.

De ennél sokkal nagyobb a kotélszakadasakor el6allo
balesetveszedelem.

Az elszakadt, — nagy sebességénél és tomegénél fogva
nagy elevenerbvel mozgd drdtkétél az atjaba esd személyeket
agyoniiti. Ez ellen a vezet6csigak, stb. nem hasznalnak semmit.
A balesetet megel6z8 intézkedés gyanant abban az esetben,
ha a fels6 (laza) szal tulsdgosan lelog, Ugy hogy az also
kotélhez érhet és ahhoz surlédva azt elszakithatja, vagy gyen-
githeti, a fels6 szélat alul vezetdcsigakkal vagy korongokkal
tamasztjak ala.

A Kkotélszakadas esetén elGallo balesetek elkeriilésére
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a drotkotélhajtas gondos kezelésén, allandd felligyelésén kiviil
vagy elzarjdk a drétkotélhajtas alatt elvonuld teriletet, vagy
ha ez nem lehetséges a drotkdtelek alatt atvonuld utak folé
kotélfelfogd allvanyokat, illetve tet6t épitenek.

B) Kender vagy pamutkdtélhajtas.

Oly esetekben, amikor a szijhajtasnal tdlsdgosan széles
szijakat kellene alkalmazni, vagy a tengelytavolsag meglehet6s
nagy vagy egy korongrél tébb korongot akarunk hajtani,
(68. &bra) kotélhajtast alkalmazunk.

A kotél anyaga lehet kender vagy pamut, alakjara nézve
pedig kor- vagy négyzetkeresztmetszetil.

A kotél a drotkotéltél eltér6leg nem sulyanal fogva,

67—68. 4bra

hanem rugalmassaganal fogva szorul a korong hornyaiba és
eképen idézi el a vontatdsdhoz sziikséges surl6dast.

Mivel a gyakorlatban eléforduld esetek legtobbjében nem
elegend6 egy végtelen kotél szl az er atviteléhez, hanem a
korong kertletén fellép6 er6t tobb kotélre kell elosztani, a
korongokat is tobb kotél befogadasara készitik, azaz tdébb
(a 69. abran harom) kupos oldalfellletli hornyot esztergalyoz-
nak a kotélkorongok peremébe, melyekben az egyes kotél-
szalak rugalmassagaknél fogva a hajtashoz sziikséges surlédas
elGidézése céljabdl beszorulnak.

Mivel a kender és pamutkotél hajtasoknal a korongok
kozotti feszit6tavolsag joval kisebb, mint a drotkotélhajtasnal
el6fordul6é tavolsagok, a kotél nem is l6g annyira le, hogy az
esetleg alatta tartozkoddkra nézve veszedelmes lenne, Ugy,
hogy rendesen felesleges a kotelet vezet6csigaval alatamasztani.
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Maskép all a dolog a kotél szakadasa esetén, amely
esetre a baleset megel6zése céljabol az atjarohelyek folott a
szijfogokhoz hasonl6 polcok, vagy rudak alkalmazésat sokan
indokoltnak talaljak.

A gyakorlat azonban azt mutatja, ha nem kapcsokkal
Osszekotott, hanem osszefont koteleket hasznédlunk, a kotél
kirojtosodasatol, vagy a kotél talsagos nyulasatél mar napok-
kal, vagy legalabb is drakkal el6bb lehet a kotél szaka-
dasara kovetkeztetni,1 gy, hogy ily esetben a figyelmes
ken6 vagy a gépész mindig idejekoran kicserélheti a kotelet.

Kapoccsal 0Osszekotott kotél a folytonos hajlitastol  ren-
desen a kapcsok tovében szakad, Ugy, hogy balesetelhéarit6
szempontbdl a kotélvégeket ajanlatosabb 6sszefonni.

69. 4bra. Kotélszakadast jelz6 késziilék.1

Osszefont koteleknél a kotélnek a szakadasat megel6z6
kirojtosodasa lehet6vé teszi azt, hogy a gépész vagy a kend
megfigyel6képességétdl fliggetlenil a kotél szakadasat maér
el6re jelz6 késziiléket alkalmazhassunk.

Egy ilyen, a kotélszakadasra figyelmeztetd késziillék a 69.
abran lathato.

A kotélkorong pereméhez lehet6leg kozel, a korong perem-
szélességével egyenld hosszi deszkat helyeziink el (B) ugy,
hogy a deszka egy csap (A) kozll konnyen lebillenhessen.
Ha a kotél kirojtosodik, a centrifugalis er6tél a korongrél
kifelé meredd legkisebb rojt rongy is lebillenti a (B) deszkat,
mihelyt réacsap, Ugy hogy a (B) deszka az (A) csap kordl
elforog és az (AD csavarnak neki (tkozik. Az Gtk6zés folytan

1 Hauck : Transmissionen Zeitschrift fir Gewerbehygiene etc. 1909 No. 1617.
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a (B) deszkara rugdra szerelt (0) cseng6 megszolal és ezzel
figyelmezteti a kotél kozeli id6ben beélld szakadasara a kezel6
személyzetet.

Még egyszerlbb a figyelmeztet6 késziilék, ha a korong
pereme kozelébe a (B) deszka helyett egy zsineget feszitiink,
amelynek egyik végét egy rogzitett ponthoz kétjik (pl. korlat
vagy sz0g), masik végét pedig egy csigan atvetjik és ra
csengbt kotunk.

Az ut6bbihoz hasonlé elven miikodd kotélszakadast jelz6
késziiléket szerkesztett Hauck osztrdk iparfeliigyeld.

zur Klingel

Hauck a korong pereméhez kozel egy igen vékony fonalat
feszit ki, amelynek egyik vége egy fix ponthoz van erGsitve,
méasik végét pedig (S) (70. abra) a jelz6késziilék rudacska-
janak fulére kotik. A rudat a (H) hivelyben vezetik és egy
rugé allandéan jobbra huzza, amiéltal a fonalat fesziti.

A hiivelyt egy karmantylval a (B) allvanyrudra (falba er6-
sitett rad, korlét sth.) csavarral rogzitik. A huvely (H) végére a
hivelytél elszigetelt (R) villamos vezetégyurit szerelnek, amely-
hez a (d) elektromos csengé vezetékszalat kapcsoljak. A csengé-
vezeték masik szala a (H) hivelylyel van 6sszekdtve. Ha a
kotél kirojtosodik, a rojtok az (S) fonalra csapnak és azt el-
szakitjdk. Ekkor a rugé a rudacskat az (R) gy(rihoz taszitjal

170—73. abra. Zeitschrift fir Gewerbehygiene etc. 1909.
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Ugy, hogy a rudacska, mint elektromos vezeték a (H) hivelyt
és az (R) gy(r(t dsszekoti és ezzel a csengl aramkorét zérja,
aminek kovetkeztében a géphazban elhelyezett elektromos
csengd megszolal.

Ugyancsak elektromos cseng6vel, azaz tavolba jelzd kotél-
szakadasra figyelmeztetd késziilék a 71. és 72. abran levd szer-
kezet, amely ugyanazon az elven alapul, mint a 69. &bran
lerajzolt késziilék, t. i ha a gyorsan mozg6 rojtok és cafran-
gok a kotélkorong pereméhez kozel elhelyezett deszkara csap-
nak, azt jobbrél-balra a pontozott helyzetbe (72. dbra) billentik.

Az egyik cseng8zsindrt a deszkat fogo billenbkarral kétik dssze
(+a 72. adbran a maésik cseng6zsinort (— a 72. abran) egy
az alaptol elszigetelt lapra helyezik, Ggy hogy ha a billend-
karbdl balra kiall6 orralaku, alul hegyes nyulvany a lebillent
(pontozott) helyzetben a vezet6lapot megérinti, a csengé aram-
kore zarédik és a cseng6 szol.

Lathatd ezekb6l, hogy a kotél elkovetkez6 szakadasat
mar el6re tudhatjuk, amely esetben a kotélhajtds kozelében
mindennem( személykozlekedést meg kell sziintetni és a
kotelet a lehet§ leggyorsabban uj, hibatlan kétéllel kell ki-
cserélni.
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Ezek szerint a kotelet felfogo tartok, deszkak, rudak feles-
legesek. De nemcsak, hogy nem sziikséges ilyen felfogd készii-
leket alkalmaznunk, hanem némely esetben hatarozottan veszé-
lyes is. A kotél elszakadasa utdn ugyanis nem esik egyszer(ien
le, hanem mivel egy része a horonyba szorul, a korong a
kotelet magaval huzza, az elszakadt kotélvég pedig hajlékony-
saga folytan az atjdba esd targyak (felfogd horog, rud stb.)
koré hurkolodik, azt esetleg lerantja, magaval viszi vagy nagy
sebességgel elhajitja.

Ily esetben tehat vagy a kotélhajtés teljes hosszaban vonuld
sima deszka felfogd hasznalhatd, vagy, ami még jobb, a
kotélhajtast Ggy helyezzik el, hogy a kdzelében semminem(
kozleked6 ut stb. ne legyen. (Kilon falazott csatorna stb.).

A kotélnek valamely kiils§ okbol térténd szakadasa ellen
pl. ha a kotél és a korong kozé esd targy szakitja el a kotelet
sth., természetesen nem védenek az el6bb leirt szerkezetek.
llyen alkalomra jo a koétélnek a tarcsara felfutdsanak helyéhez
kozel egy er6s M tartéra (A) (73. abra) er@sitett éles pengét
(M) elhelyezni, amely kotélszakadas esetén a hozzacsap6dd
kotélszalat elvagja, mielétt az nagyobb kart tehetne.

C) Acélszalaghajtas.

A kender és pamutkotél, valamint a szijak helyett Gjabban
az Eloesser-féle végtelen acélszalaghajtast is hasznaljak.

Balesetvéd6 szempontbdl az acélszalaghajtast a legvesze-
delmesebbnek kell mindsitenink. Az acélszalaghajtas mili-
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méternyire pontos szerelést igényel, ami a rendes k6zl6mdi-
szerkezetek szerelésénél nem mindig hajthatd vegre, Ugy hogy
kevésbé pontos szerelés okozta lizemzavarok miatt sokat kell
az acélszalagok korul foglalatoskodni. Ez maga is balesetforras.

Az acélszalagot parés, vagy savgézos levegé megtamadja,
Ugy, hogy ilyen Uzemben az acélszalag kdnnyen szakad, tehat
Ugy gazdaségi, mint balesetelharitd6 szempontbdl mell6zendd.
A gyorsan futé vékony acélszalag élei a belékeruld targyat
vagy személyt egyszerlien elmetszik. Ugyanaz torténhet, ha az
acelszalag elszakad és élével esetleg egy, a kozelében tartdz-
kodd személyre vagodik.

Ez okbol a szijburkoldsnal emlitend6 berendezések az
acelszalaghajtasnal kétszeres fontossaguak.

S \5

74. bra. Ragasztott szij.

75—76—77. 4dbra. Tompan illesztett varrott szij. (Kurtds).

Egy més balesetforras az, hogy a motorok és g6zgépek
egyenl6tlen, 16késszerl miikddését az acélszalag nem egyenliti
ki, mint a nala sokkal rugalmasabb szij vagy k&tél, hanem
minden lokést atad a kozl6minek, amely a kozlém( razasa-
val, tehat részei lazuldsaval jar.1

Megemlitendé még, hogy az acélszalagnak mar kissé pon-
tatlan szerelése, vagy a fentemlitett I6kések, — a munkéasokat
idegesit6 zajt okoznak, ami a balesetelharitds szempontjabol
szintén hiba.

Egyszéval, az acélszalaghajtas, amennyire a mai gyakor-
lati tapasztalatok alapjdn megallapithato, balesetvédd szem-
pontbdl lehetbleg elkertilendd.

10. Krahner. Stahlband contra Lederriemen. Dusseldorfer Werk-
meister-Zeitung 1913.
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D) Szijhajtas.

Rovid tengelytavolsagra a forgd mozgésnak egyik tengely-
r6l a masikra valo atvitele céljabdl a kotelekhez hasonléan
rugalmassaguk és tapadasuk folytan huzé bér, tevesz6r, gummi
stb. anyagbdl késziilt végtelen szalagalaku szijakat hasznalnak.

Mai nap a gyakorlatban ezek koézil a bérszijak a leg-
elterjedtebbek, a balesetelharitas szempontjabdl tehat féleg a
bérszijakra terjesztjik ki a vizsgalatot, Amennyiben azonban
a tobbi anyagbdl készilt hajtoszijakra ugyanazok a baleset-
védé szempontok mértékaddk, a vizsgalatok eredményei mas
anyaghdl készilt szijakra is érvényesek.

A szijak okozta balesetnél és azok elhéaritasanal figyelem-
mel kell lennink arra is vajjon silyesztett, alacsony vagy
magasan elhelyezett-e a kozlémd.

78. é&bra

79. 4bra. Egymasra lapolt varrott szijkotés.

Balesetet okozhat a futdszij, 1 ha a szijvégeket dsszekotd
kapocscsal a szij magaval rént valakit, vagy ha a munkéas
keze a futd szij és a szijtarcsa kozé keril, vagy, ha a gyor-
san futd szij elszakad és a magas kdzl6m( korongjairél vala-
melyik alatta levé munkas nyaké&ba esik, vagy egy a korong
sikjdban tartdzkodd személyre kicsapodik.

2. Sok baleset a szijnak varrdsakor torténik, oly esetben,
ha a szijat a forgd kozl6mi tengelyen vetik at és azt ily
helyzetben varrjak. A forgé tengely a szijat és esetleg ennél-
fogva a munkast is maga koré csavarja, magaval rantja.

3. Nagyon sok baleset keletkezik abbdl, hogy a mozgo
kozlémi korongjara kézzel, vagy meg nem felel6 szijfeltev-
vel teszik fel a szijat.

4. Végul a szijhajtashoz tartozd balesetekhez mindsithet-
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juk azokat is, amelyeket a mozgd szijnak a laza korongrél
az ékelt korongra véletlenil attolasaval hirtelendl és varat-
lanul megindulé munkagép okoz.

1. A futészij okozta balesetek.

A futdszij okozta balesetek elkeriilheték, ha a szijvégeket
nem kidll6 kapcsokkal, hanem mas megfelel6 mdodon kotjuk
ossze, azonkivil alacsony kézl6miiveknél a szijat embermagas-
sagig burkoljuk, hogy a munkést hajanédl fogva ne kaphassa
el, végil magasan fekv6 szijak ala, szakadas esetére szijfel-
fogokat helyeziink.

80. édbra

6l. aora

82. dbra. — Csavarral Osszekotétt szijvégek.

Barmily helyzetl siilyesztett, alacsony vagy magas legyen
a szijhajtas, a szijvégeket lehet6leg a szij sikjabol ki nem allo
vagy csak minimdlisan kiall6 kotéssel kell dsszefognunk.

A legjobb szijvégosszekdtd mod a szij enyvezése (74. abra),
amikor a szijvégeket ferdére, ékalakura legvagjak és ezt a két
ferde lapot Osszeenyvezik, (gy, hogy az enyvezés helyén se
legyen vastagabb a szij, mint mashol.

Mivel a szij rugalmassaganal fogva szorul a korongra és a
rugalmassdga okozta nyomas folytdn 1ép fel a surlodas,
amelylyel a koronghoz tapad és amelynélfogva vontat, a szijat
az enyvezés el6tt meg kell nyujtani, illetbleg az okvetetlendil
szilkséges szijhosszusagnal rovidebre kell leszabni, nehogy a
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a szij rovid ideig valé hasznalat utan mar annyira megnyul-
jon, hogy nem feszill eléggé a korongra, ami a szijnak a
korongon val6 elcslszasat idézi el6. A szij utana feszitése pedig
kilon szijfeszit6 szerkezetek hijjan izemzavart idézne el6.

Agyakorlatban igen elterjedtek a bérrel varrott szijkdtések,
amikor egy keskeny bérszalaggal varrjék, vagyis er6sitik dssze
a két szijvéget. Ez két mddon torténhet u. m.: a két szijvég
tompan illeszkedik egymashoz (75—77. abra) vagy a szijakat
egymasra lapolva varrjak dssze. (78., 79. abra).

Mindkét esetben az &ltések a szij bels6 felén, azaz amely-
Iyel a szij a korongra fekszik, a szij hosszaban legyenek ira-
nyitva (75. abra). A ferde o&ltések a szij kils6 felére keriil-
jenek (76. és 79. d&bra). A rélapolt szijaknadl a szij felfuto
végét a szij kils6é felére lapoljuk (79. és 82. abra).

87. dbra. — Szijkotd acélkapcsok.

Varras helyett egymasra lapolt szijakat lapos, sima fej
csavarokkal kothetjik 6ssze (80—82. abra), amelyek a szijfell-
letébdl csak igen kevéssé allnak ki, ugy, hogy a munkéasra nem
veszedelmesek.

A tompan illesztett szijvégeket a 83—84. &bran lathato
modon puha rézdréttal vagy kilon erre a célra vald szives,
hajlékony drottal varrhatjuk Ossze, amilyent pl. az American
Composition Wire Belt Lace (Hart Manufacturing Co. St.-
Louis Mo.) gyart. A varras utan a varré drétot az ember a
szijra lekalapdlja, hogy a szij felUletéb6l ne &lljon ki.

Ugyancsak amerikai szijk6tés a 87. &bran lathat6 ,,Clip-
per“ kapcsokkal valo szijkapcsolds, a kapcsolat kilon erre a
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célra szerkesztett kis sajtdval egy nyomassal (tnek be a szijak
végébe (85—86. abra). A szijvégeket az dsszetolt kapcsok kozé
dugott kis rudak egyesitik.

Ez a szijkotés sem all ki a szij lapjabol, balesetvédd
szempontbdl tehat ez is elfogadhato.

A Harris-féle lagyontvénybdl késziilt szijkapocs (88—389.
abra) mar veszedelmes, mert a szijbol kiall és igy, kiléndsen ha
meglazul, egy kissé, a munkast magaval ranthatja, azonkivil,
ha a szij leesik és a kapocs a munkast éri, nagyobb téme-
gével erBsebbet (it a munkason.

85—86. abra. Clipperrel 6sszekotott szijak.

88—89. abra.

Szijburkolasok és szijfelfogok.

Sllyesztett kozl6miveknél, amikor a kozlémi a padld
szintje ald &sott csatorndba van elhelyezve és a csatornat ren-
desen be is deszkézzék, a futdszij okozta balesetek ellen a
szijkotés helyesen megvalasztasan kivil nem is kell mas védé-
szerkezet, csak a kozlémlivet kezel6 munkasokat kell meg-
felel6en iskolazni, illetve betanitani.

Maésképen all az alacsony, a rendes magassagban futd
és a magasan elhelyezett szijhajtasoknal, ahol a szijakat vagy
burkolnunk kell, (alacsony kozlém(vek) hogy a munkéas kozé-
jik ne Kkeriljon, vagy szijfelfogokat alkalmaznunk, hogy az
esetleg elszakadt és nagy elevener6vel lees6 szijak a személy-
zetben kart ne tegyenek.
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Legel6szor is a magasanfutd kozlémivekrdl leesd szijak-
kal foglalkozunk és megvizsgaljuk, hogy mily esetben sziik-
séges szijfelfogokat alkalmazni.

Erre nézve kiulonbdz8 gyakorlati szabalyokat és hatar-
értéket vettek fel, amelyeknél azonban vagy csak a szijszé-
lességet veszik figyelembe, pl. 120 P6-nél szijak ala felfogok
alkalmazandok vagy a szij sebességét vették alapul a felfogok
szlikségességének megallapitasara.

Balesetelharitas és Uzembiztossagl
91-lap. Elektromos berendezések kezelése.

1. Altalanos rész.

a) Elektromos berendezési targyak szakavatatlan kezelése és az
eléirasoknak meg nem felel§ allapotban levé elektromos késziilékek
veszedelmesek.

b) Ezeket a késziilékeket csakis az arravalé fogéknal megfogva
szabad kezelni és Ugyelni kell arra, hogy minden alkatrész mindig jo
allapotban legyen.

c) Ez elérhet6, ha vigyazunk, hogy semmiféle rész be ne piszko-
l6djék, nyugodtan, erészakoskodas nélkiil torténjék a kezelés. A vezetéket
és a kapcsolokat ne taszitsuk, rugjuk és a késziiléken eléfordulé minden
kuls6leg lathatd vagy a mlkddéskor észlelhetd rendellenességet azonnal
bejelentstink.

2. A veszedelmek és azok okai.

a) A testi épség ellen iranyuld veszedelem, lehet égés, vakulas
helyesebben elkapraztatas, amelyet a rovid zaraskor fellép6 elektromos
fényiv okoz, vagy bénulds, amelyet az elektromos &ram okozhat, ha
nagy fesziiltség(i vezetéket vagy més késziilékrészhez ériink.

b) Ugyanazon aram nem mindig egyforman hat az emberi testre.
Némely korilmény kozt pl. ha az ember vastartdn, vagy vasbol vald
géprészen all, avagy keze-ldba, labbelije nedves, vagy a padl6 nedves,
kisebb fesziiltségli aram is sulyos balesetet okozhat. A szem elkéapraz-
tatdsa igen fajdalmas és rendesen latoképességet is csokkenti.

c) A vezetékhez keriil6 olaj a szigetelést tonkreteszi Ugy, hogy
konnyen keletkezhet rovidzarlat. A vezeték csdveibe, vagy kapcsoléba
stb.-be kerllé fémforgacs, folyadék stb. — azonnal vagy id6multan
rovidzarast idéznek eld. A rovidzarlatot altalaban biztositékokkal teszik
artalmatlané, de az ebbdl keletkez6 fényiv veszedelmet is okozhat.

1Az Allgemeine Elektrizitdts=Gesellschaft Unfallverhiitung u. Betriebssicherheit ki*
advénya nyoman.
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3. Elektromos telepek kezelése és gondozasa.

a) Minden kapcsol6, fogd, fedd, kontaktus, emeltyd, forgattyl ve-
zetékesd és karmantydk, kapcsolddd vezetékek, kapcsok szilardak és
jokarban legyenek.

b) Vezetékeknek sehol sem szabad csupaszon latszani, ezeket
nem szabad ronggyal, papirossal vagv szigetel6szalaggal korulvenni.
A szigetel6 cs6 lazulasat, vagy ha azon torést, repedést, horpadast ve-
sziink észre, azonnal jelenteni kell.

c) Hordozhaté ldampék, furok stb. vezetékei teljes hossusagukban
kifogastalanok legyenek. A dugét nem szabad a vezet§ zsinérnal fogva
kihazni.

d) Kézilampaknal a foglalat a lampa, az erny6 és a védékosar
ne l6tyogjon. Akaszté lampakat fémhoroggal és dréttal akasszuk fel.
A lampékat nem szabad kikapcsolas céljabol a foglalatbdl kicsavarni.

e) A toldozott biztositodugd haszndlata tilos, mivel komoly vesze-
delmet okozhat. A biztositékokat csak a motor kikapcsolasa utan szabad
kivaltani.

/) Biztosit6- és kapcsolészekrények allandéan zarva legyenek.
A kapcsolét és a biztositékot csakis az kezelheti, akit ezzel megbiztak.

g) A vilagitas kapcsoloit kilon ezzel megbizott munkéasok, kulén
eléirasok alapjan kezelik.

h) Leesett, elszakadt vezetékeket nem szabad megérinteni. llyen
esetekben és mas veszedelem esetén az idetartoz6 fékapcsolot barki
minden felhatalmazas nélkil ki kell hogy kapcsolja.

i) Nyilt ivfénynél valé munkalatokndl még a nézéknek is védd-
szemiveget kell hordaniok.

k) Az elektromos tizemekbe, prébahelyekbe, munkahelyekbe, ame-
lyek racscsal, korlattal vagy kotéllel vannak elkeritve, vagy amelyeket égé
lampékkal jeleznek, nem szabad belépni, sem az ott levé berendezési
targyakat nem szabad megérinteni.4

4. Uzemzavarok.

Minden motort rogton ki kell kapcsolni, mihelyt anélkil, hogy
kikapcsoltak volna, megall. Minden indit6 és ellendrzéforgattyut, kait,
kézikereket azonnal a nullara kell allitani.

Tobb motorral dolgozé gépeknél minden kapcsold, indité stb.
kinyitand6. Csak akkor szabad Ujra meginditani a motort, ha az aram-
megszakadasnak mar bistosan vége van.

92-lap. Smirgel csiszologépek és smirgeltarcsak. (Potlas az 52. és
53. laphoz.)

Smirgeltarcsas koszorulégépek.

Altalanos rész.

a) A gépeket tisztdn lUzemképes allapotban kell tartani.
b) Ha a tarcsa koralakja elkopik, a géplizeme azonnal besziin-
tetendd.
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A gépek felallitasarol.

a) A gépet ugy kell felallitani, hogy a smirgelkorong ne legyen
rézkddasnak kitéve.

b) A hajtészijak a korongszélességének megfeleléen erések legye-
nek, azonkiviil hogy a szij ne dsson, jol ki is kell a szijat fesziteni.
A szijvégek illesztésénél a szij futéfelilete ne legyen egyenetlen.

€) Minden csiszolégépre a gép percenkénti fordulatszamat feltiin-
tetd tablat szereljink. — Ez kuldndsen 1épcsds szijdobu csiszol6gépekre
érvényes, hogy a csiszolokorong kopdasakor azonnal meglathassuk, hogy
melyik lépcsére tegylk a szijat.

A gépek meginditéasa.

a) A gépeket Iokésnélkill lehessen meginditani és megallitani.

b) Az inditas az allé6 helyzetb6l a forgasba valé hirtelen atmenet
elkerlilése végett, csak lassan torténjék.

c) A téargyat nem szabad tulergssen a tarcsahoz nyomni, nehogy
a tarcsa hirtelen megszoruljon.

Smirgelkorongok.

Altalanos rész.

a) Minden csiszolokorongon a tarcsa méreteit, a tarcsa anyaganak
kotése (ragasztasa) modjat, a legnagyobb megengedett fordulatszamot és
a gyarost feltlintet§ felirat legyen.

b) Asvanyi (anorganikus) koétSanyaggal késziilt tarcsakat csak
szdrazon csiszoladshoz hasznaljunk, mert ezek a tarcsak a nedvességt6l
meglazulnak és széthullanak.

A csiszolokorongok meger6sitése.

a) A korongokat nem szabad a csiszolotengelyre szoritassal meg-
er6siteni, hanem a korongoknak a tengelyre lazan kell illeniok és a
tengelylyel kilén, arra alkalmas modon és eszkdzokkel kell megerdsiteni.

b) A csiszolokorongokat a tengelyre rugalmas betéttel fémkarikak
kozé, csavarokkal erdsitjuk.

c) A karimakat dsszeszorito csavarokat kiildndsen vékony csiszolo-
korongoknal 6vatosan, gyengén huzzuk meg, nehogy a korong elgor-
biljén, vagy megrepedjen.

A munka menete.

a) Ha a targyat szabad kézzel szoritjuk a koronghoz, akkor kilén
targytarté szerelendé a gépre. Ha a targyat egyenetlentl szoritjuk a
koronghoz, a korong elveszti kéralakjat.

b) A targytartét a korong kopasanak megfeleléen a koronghoz
kozelebb kell allitani, nehogy a csiszolas alatt lev6 targytartd és a ko-
rong kozotti résbe beszoruljon.

A korong karbantartasa.

() Lekopott tarcsakat megfelel6 esztergalyozé késziilékekkel kerekre
kell esztergalyozni.

b) A téarcsédkat nem szabad vésé és kalapacs segitségével befa-
ragni, mert igy konnyen megrepednek.

— 47



A tarcsak keriileti sebessége.

a) A tarcsak masodpercenként mért kerileti sebessége a tarcsak
gyartdsi madjatdl, illetve a gyartdsnal hasznalt koétéanyagtol fugg. A
tarcsdk kerileti sebességének nem szabad az izemben tullépni az aldbb
méterben masodpercenkint megadott keriileti sebességeket. Asvanyi
ragasztéval kotott tarcsdk 15 m/mp. NOvényi ragasztéval, vagy keramia-
ilag kotott tarcsak, ha a targyat kézzel tartjuk a koronghoz (kézicsiszolé-
gép) 25 m/mp. Novényi ragasztoval vagy keramiailag kotott tarcsak, ha
a targyat kulonkeészilékkel viszik a koronghoz, (szupportos vagy auto-
matikus csiszol6gép) 35 m/mp.

b) Olyan téarcsakat, amelyeknek gyartéja, megengedett fordulat-
szdma és a fogyasztdas modja ismeretlen legfeljebb csak 15 m/mp.
kerileti sebességgel szabad jaratni.

VédGBkészilékek.

a) A Smirgelkorongot célszerli véd6sisakkal kell felszerelni,
amelyek lehet6leg a korong kertiletéhez kozel fogjak kortdil.
b) A szarazon koszoruld smirgelkorongok csiszolatporat el kell

szivni.
Smirgelkorongok fordulatszama.
Keriileti sebesség méterben mésodpercenkint
15 | 18 1 2 | 22 | 25 | 30 1 35
m/m=ben | A csiszolékorong percenkénti fordulatszama

40 7 165 8 600 9 555 10 510 11 940 14 330 16 720

50 5730 6880 7640 8405 9 550 11 460 13375

60 4780 5730 6 370 7005 7 960 9 555 1 130

80 3580 4 300 4 780 5255 5970 7 165 8 360
100 2 865 3440 3820 4 200 4780 5730 6 690
120 2390 2 865 3185 3505 3980 4775 5 565
150 1910 2290 2545 2 800 3180 3820 4 455,
175 1640 1965 2185 2400 2730 3275 3820
200 1430 1720 1910 2 100 2390 2 865 3345
250 1145 1375 1530 1680 1910 2290 2675
300 955 1145 1270 1400 1590 1910 2225
350 820 980 1090 1200 1365 1640 1910
400 715 860 955 1050 1195 1435 1670
450 635 765 850 935 1060 1275 1485
500 575 690 765 840 955 1145 1340
550 520 625 695 765 870 1040 1215
600 480 575 635 700 795 955 1115
650 440 530 590 645 735 880 1030
700 410 490 545 600 680 820 955



93. lap. Mikanit-csiszolé mdhelyben alkalmazott porszivo késziilék.
A mikanit-csiszol6gépek hengereit sisakkal fogjak kordl (X), amely-
nek csak csekély, az anyag attolasara épen hogy elegendd nyilasai
vannak. A csiszolasnal el6allé port a porszivo készuilék egy erre a célra

93. lap. Mikanit-csiszol6 mihelyben alkalmazott pérszivé készilék.

szolgalo tartalyhoz tovabbitja, ahol azt kokszsziirével és vizpermetezéssel
kivalasztjak. .

94. lap. Lakkgyéartasnal alkalmazott véd6berendezések.

A lakkf6zo Ustokben (X) keletkezé g6zoket egy kiterjedt cs6rend-
szeren at mindjart a keletkezési helyukrdl rogton elszivatjak. A csovek
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belsejében a g6zoket vizpermetezéssel sdritik, amiéltal minden gyulla-
dasi lehet6séget kizarnak. A fézékatlanok flitése kiviulrél torténik, agy,
hogy itt is ki van zarva minden t(izveszély.

95. lap. Rugdval biztositott centrifuga.

A centrifuga kettds fedéllel van ellatva. A véd6készilék mégaka-
dalyozza, hogy a gép miikddése kozben a tetd felnyithatd legyen. 1. dbra.
— A burkolat fedelén egy felemelhetd véddsisak (X) alatt egy rugds
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pecket tarté hively van megerésitve, amelynek a sisakbél kiallé rugés
peckét (XX) egy kulcs (XXX) segitségével lefelé tolhatjuk és egyidejd-
leg egy kis forditassal egy mélyedésbe nyomhatjuk, amelyben a pecek

95. lap. Rugéval biztositott centrifuga. A fedél le van zarva.

megakad és a rugé allandé nyomésa folytdn ebben a helyzetben meg

is marad.
2. dbra. A védbburok tetejének felnyitdsa altal a rugoétartd (X)

lathatova lesz és a kopenyfedél tolézara Kkitolodik a zaré helyzetébdl.
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3 abra. A fedél felnyitdsa utan lathatéva lesz a tolézar (X) azon-
kivil a rugés pecek végén egy rugalmas, rovid emelty( (XX). A dob
fedelén egy kialld ék van (XXX) meger6sitve, amely zart fedélnél, amig
a dob még mozgashan van, a rugds pecket azaltal, hogy hozzautédik a

96. lap. Rugéval biztositott centrifuga. A védéburok fedele nyitva van.

rovid emeltyiihdz, allandéan kilti a kivagasbol és ezzel megakadajyozza,
hogy a fedelet a dob forgasa kozben kinyithassak.

Azt, hogy a gépet nyitott fedéllel ne indithassuk, egy a 14. lapon
megjelolt kapcsold késziilékkel akadalyozzuk meg.
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97. lap. Rugbéval biztositott centrifuga. A kopeny fedele nyitva van.
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Szocialis-, kuléondsen munkas-
biztositas

Az angol munkanélkili biztositas elsé éve

Réviddel ezel6tt jelent meg az angol munkanélkili biz-
tositas els6 évér6l szOl6 hivatalos jelentésb A biztositasi
torvényt tudvalevileg 1911. év végén fogadtdk el. A torvény
két részb6l all: az elsd rész a betegség és a baleset elleni
biztositasra vonatkozik, mintegy 13 milli6 egyént olel fel,
vagyis valamennyi munkast és alkalmazottat akiknek jovedelme
nem haladja meg az évi 3200 shillinget. A masodik rész a
munkanélkili biztositast foglalja magéaban, 24 millié egyénre
terjed ki. A biztositasi torvény els6 részénél mas orszagbeli
tapasztalatok szolgéltak minta gyanant, a masodik rész azonban
az els6 ilynem( kisérlet és azért egyel6re aranylag csak kevés
egyeénre terjeszkedhetett ki. A torvény a kovetkezd iparagakra
rendeli el munkanélkiiliség ellen valé kényszerbiztositast: az
épit6iparra és szerelémunkakra, hajéépités, gépépités, kocsi-
gyartds és a furészmalmokra. A munkanélkili alap, melyb6l
a segélyt fedezik, a munkasok és munkaaddk jarulékaibol
valamint az allam szubvenci6jabdl gy(l 6ssze. A munkasok
és munkaadok heti jaruléka 2V2 pence, az allami szubvenci6
a munkanélkali alap egyharmad részét teszi Kki.

A munkanélkili segély a munkanélkiliség masodik he-
tében kezdddik és heti 7 shillingre rig. A segélyt minden
évben csak 15 héten &t fizetik. A munkasnak minden heti-
segélyért legaldbb 5 heti jarulékot kell befizetnie. Annak a
munkasnak aki igazolni tudja, hogy a torvény életbeléptetése
el6tt tagja volt oly egyesiletnek, mely tagjait munkanélkiliség
esetén segélyezi, 25 heti jarulékot Irnak javara.

A biztositottnak csak akkor van joga segélyre, ha mun-
kaképes és nem taldl megfelel6 alkalmaztatdst. A munkas,1

1First Raport on the Proceedings of the Board of Trade under Part Il. of the Nati-
onal Insurance Act 1911 with Appendices. London 1913 Nyman et Sons.
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aki megtagadja sztrajkmunka teljesitésését, vagy nem akar
elfogadni oly munkat, melyet a szokott dijon alul fizetnek,
az tovabbra is megtartja a segélyre vald igényjogosultsagat.
Azonban nincs joga munkanélkili segélyre annak, a mun-
kasnak, akinek munkanélkiiliségét kozvetlenil vagy kozvetve
sztrajk vagy Kizaras idézte el8. lgényjogosultsagat az ily mun-
kas csak akkor nyeri vissza, ha a sztrajk vagy kizaras utan
egy munkanélkiliség ellen biztositott szakmaban munkat vallalt
és kozben Ujra munkanélkiilivé lett. Ugyancsak akkor is kap
segélyt ha a harc befejez6dott és 6 mégsem jutott munkéahoz.
Ha a munkés rossz magaviseleté miatt volt kénytelen meg-
Ggy munkanélkiliségének els6 hat hetében nem kap segélyt.
Kétes esetekben az elsé forum az &llami biztositési hivatalnok,
a masodik forum a paritdsos valasztotthirésag és az utolsé
forum egy a kirdly altal kinevezett, kbzigazgatastol fuggetlen
birdsag.

Az intézmény a kereskedelmi minisztériumnak egyik
osztalyat alkotja, melynek az allami munkakozvetités is hatas-
korébe tartozik. A mukanélkili biztositas végrehajtasara az
egyesilt kiralysagban nyolcz kerileti hivatal mikodik. A koz-
pont Londonban van és 287 hivatalnokot foglalkoztat, a ke-
rileti hivatalok teend@it 749 kinevezett tisztvisel§ latja el.
Ezeken kivil még 1496 helyi hivatal all a biztositasi hivatal
szolgalatadban. Ily hivatalok az A&llami munkéskozvetitfk és
ahol ilyenek még nem léteznek : a helyi hivatalok, a térvény
végrehajtasara létesitettek. Jelenleg 430 allami munkéskdz-
vetit§ és 1066 helyi hivatal, nagyrészt a vidéken, mikédik-
A helyi hivatalok a munkakozvetitk korll csoportosulnak
és a kozvetit6k ellendrzése alatt allnak. A helyi hivataloktl
eltekintve, melyek ideiglenes alkalmazottakkal dolgoznak, az
egész intézménynek 3536 kinevezett tisztvisel6je van, koztik
mintegy 600 nd.

Minden munkas, aki a biztositott iparagakban dolgozik,
ugynevezett munkanélkili konyvet kap. Ezt a kozvetitd vagy
helyi hivatal allitja ki. Ha a vallalkoz6 munkaba allit valakit,
koteles téle munkanélkili konyvet kérni. Ebbe a kbnyvbe a
véllalkozd vagy megbizottja ragasztja a biztositasi bélyegeket,
melyeket a postahivatalban lehet vasarolni. A beragasztott
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bélyegek értékének felét a vallalkozd a munkas bérébél vonja
le. A konyv a foglalkoztatas ideje alatt a vallalkozonal marad,
azonban a munkasnak joga van hozza, hogy id6érdl-id6re
megtekintse. Ha a munkas kilép a munkabol, a munkanél-
kuli kdnyvet minden bejegyzés nélkil visszakapja. A munka-
nélkili kényv egy évre szél, az év végén ujjal cserélik fol.
Ha a munkas barmily okbdl munkanélkilivé valik, a
vallalkoz6tol visszakapott munkanélkili kdnyvét leadja a helyi
hivatalban vagy munkakozvetitében. Az esetben, ha igényt
tart munkanélkili segélyre, egy formulat allit ki, mely feltiin-
teti legutdbbi véllalkozéjanak nevét és cimét (az nincs benn
a munkanélkili kényvben). Ezutan naponkint egy bizonyos
idsben meg kell jelennie a hivatalban és ala kell irnia a
nyilvantartasi listat ez elég a munkanélkiiliség igazoléasara.

A helyi hivatal a munkanélkili konyvb6l nyert adatokat
a kerdleti hivatalba kildi. Egy megcimzett formulat kiild tovabba
a munkanélkili legutébbi munkaaddjanak, hogy nincs-e ki-
fogasa a segély kifizetése ellen. A tapasztalat azt mutatja,
hogy a vallalkozdk egy hatoda a segély kifizetése ellen foglalnak
allast, arra hivatkozva, hogy a munkést rossz magaviseleté
vagy a munkabol kifolyd 6sszezordulés miatt volt kénytelen
elbocsajtani. Ha ez megtortént, a hivatal folterjeszti az tgyet
a biztositasi hivatalnokhoz, akire a dontés tartozik. Oly don-
téseket, melyek a munkasok javara hozattak, nem lehet meg-
felebbezni. Ha a dontés tévedésen alapulna, Ggy jogéban all
a hivatalnak, hogy az els6 doéntést megmasitsa. A hivatalnok
értesiti a pénztart, hogy segélyt ki lehet fizetni, mire meg-
kezdddik a segélynek hétrl-hétre valo kifizetése. Ha a munkas
egyik napon elmulasztja a nyilvantartasi lista alairasat, Ggy
az e napra jar6 segélyt levonjak e heti segély 06sszegh6l.
Ha a munkas vonakodnék a szaméara kozvetitett megfeleld
munkat elfogadni, a segély kifizetését felfliggesztik és az ligyet
dteszik a biztositasi hivatalnokhoz dontés végett. A hivatalnok
dontése ellen a munkas a paritdsos valasztott bir6saghoz
felebbezhet. Ha ez a munkas ellen dont, Ugy a hivatalnok
itélete jogerds, ha mellette dont, Ggy a hivatalnoknak jogéban
all, hogy folebbezzék a kiralytol kinevezett valasztott birésaghoz.

A paritasos valasztott birésag 0Ossedllitdsara az orszag
82 kertletre oszlik. Mindegyik keriletben jegyzékbe vannak fog-
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lalva a munkéasok és munkaadok valasztott birai. A valasztott
birésag harom személybdl &ll; egy a munkasok, egy a
munkaaddk sordbol kerll ki. Az elndkét a kereskedelmi-
miniszterium delegalja. A munkasok valasztott birait a biz-
tositott munkasok, kerlletenkint titkos szavazassal valasztjak.
A munkaadok valasztott birdit a munkaadd testiiletek ajan-
laséra a kereskedelmi minisztérium nevezi ki. A munkéasnak
joga van hozzd, hogy részt vegyen a vdlasztott bir6sag tar-
gyaldsain vagy hogy e targyaldson képviseltesse magét.

A mondottak csupan a kozvetlen biztositottakra vonat-
koznak. A torvény azonban kozvetett biztositast is ismer.
Bizonyos mértékben a szakszervezetek is szerepelhetnék a
torvény végrehajtéi gyanant. Ha egy szakszervezet sajat ha-
thskorében akarja biztositani tagjait, ugy erre vonatkozdlag
megegyezésre kell 1épnie a kereskedelmi minisztériummal.
Ennek két feltétele van: A szakszervezeteknek hathatds esz-
kozzel kell rendelkezniik a munkanélkiliek ellenérzésére
(munkanélkili listat kell vezetniok, melyet a munkanélkiiliek
naponkint aldirnak sth.), azonkivil kell, hogy hasznalhat6
munkakdzvetitével rendelkezzenek. Ha a szakszervezet meg-
egyezésre lép a kereskedelmi minisztériummal, akkor a szak-
szervezet a sajat alapszabalyaiban el8irt munkanélkili segélyt
fizeti tagjai szdmara, de joga van hozza, hogy a tagjairaesé munka-
nélkiliség megtéritését kovetelje a kereskedelmi minisztérium-
tol. A munkanélkiili, ha szakszervezeteknél van is biztositva a
munkanélkiliség ellen, koteles munkanélkili konyvét a helyi
hivatalban leadni és a segélyezési formulat kitdlteni. A helyi
hivatal koteles értesiteni a munkaad6t a munkas igénykere-
setérél. A kérvényformulat ugyancsak megkildik a Kkerileti
hivatalnak, ez azonban dontésérél nem a helyi hivatalt, hanem
a szakszervezetet értesiti. A kereskedelmi minisztérium és a
szakszervezetek kozt folmerild vitds eseteket nem a paritdsos
vélasztott birésdg, hanem a kirdly altal kinevezett valasztott
birésag kozvetlendl intézi el. A kereskedelmi minisztérium
a szakszervezetek altal kifizetett segélynek legfeljebb harom-
negyedrészét tériti vissza. A kereskedelmi minisztériumnak
jogaban all, hogy betekintést nyerjen a szakszervezeteknek
erre vonatkozd kdnyveibe, hogy ezaltal ellendrizze, vajjon
betartjak-e a megallapodas feltételeit, tovabba, hogy pontosan
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meg lehessen allapitani a szakszervezetek igényét a keres-
kedelmi minisztériummal szemben.

A munkanélkili biztositasi torvény 1912 jaliusban lépett
életbe. Az elsé hat hdnapban nem fizettek ki munkanélkili
segélyt. A segélyezés Kifizetése csak 1913 janudr 15-én
kezd6dott meg. Az els6 évben 2.508.939 munkanélkili kényvet
adtak ki, melyek a biztositasra kotelezett iparagak kozott a
kovetkez6képpen oszlottak meg:

Epnmpar és kozéplletek Kivitele......ocoovvvncrirenienne 1.047,668
Hajoépités..... 274,228
Gépépités ... 865,563
Kocsigyartas ... 216,028
Flirészmalmok .. 19,118
Egyéb kotelezett fog alkozésol 86,334

A torvény életbe Ieptetese elott ezekben az iparagakban
csupan a biztositottak egy ©t6dé volt biztositva egyesilete
utjan a munkanélkiliség ellen:

Segélyigényiket januartol jaliusig bejelentették :

Segélyért folyamodtak Kozvetlendl A szakszervezet révén

Januarban 161,878 129,063 32,815

Februarban 91,134 68,447 2,657

Marciusban 65,636 48,113 17,523

Apnllsban 63,538 45,115 17,815

Majusban 74,247 51,849 22,398

Jiniusban  68.058 47.745 20,318

Jaliusban 34,530 24,818 9712

Osszesen 559,021 415,788 143,233

Azoknak a szervezeteknek a szdma, akikkel a kereske-
delmi minisztérium megegyezést létesitett, 105-re rdg és

54,000 taggal rendelkeznek.
A segélyért folyamodd személyek szama mintegy 400,000-re
rugott, ugy hogy egy-egy munkas tdbbszdris munkanélkilivé valt.
A Kkérvények nagyrésze még targyalds ald sem Kerdlt,
amennyiben a kérvényez6k még a munkanélkiliség elsd he-
tében munkéhoz jutottak. A Kkifizetett munkanélkili segély a
kovetkez6képpen alakult :

- o sli=) S = _ —

¢ 2z =< <2 =3 33 &
Kifizetett ] Esetben 214311 205777 115229 96029 68801 74337 774,494
segely Lfont sterling 67117 63230 35412 28443 20,174 21582 236458
Kozvetlenil  Esetben 170506 153324 83360 68,660 47,802 51,649 1575641
Rielnak™ Lfontserling 55719 49217 26942 21351 14768 15799 18379
A szakszor* 1 Esetben 43715 52408 31679 27,369 20999 22688 198,853
vezetbknek  lfontsterling 11898 14013 8470 7092 5406 5783 52,662
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A jelentés évében atlag minden hétre 18000 munkanél-
kilivé vélas esik. A munkanélkiliség a biztositottak 2s-énél
egy hétnél kevesebb ideig tartott, és csupan allascsere okozta.
A munkanélkuliek szazaléka az 0sszes biztositottakhoz
képest a kovetkezdképen alakult:

Szept. Okt. Nov. Dec. Jan. Febr. Marc. April. Ma. Jun.

1912 1913
Epitgipar 53 63 54 79 8.8 7-3 52 3-8 34 35
Hajoépités 34 37 38 41 33 34 31 30 31 2-9
Gépépités 23 2-6 2'8 29 21 2-3 22 20 21 2-2
Kocsigyartas 21 2-7 2'9 31 2-2 272 30 18 1*9 21
Furészmalmok 36 3-8 4-4 4-6 19 2-2 2-4 2-5 241- 20
Egyéb 14 1-8 20 20 15 1-2 10 10 09 0-9

A segélyek kimutatdsanal nagyobb nehézségek nem
merlltek fel. Valasztott birésag elé 2907 esetben mentek a
munkasok, 1322 esetben a munkasok jogait elismerte a vé-
lasztott birdsag. A rendes birdsag 24 esetben jart el a val-
lalkozok ellen, akik megtagadtdk a jarulékok befizetését és
47 esetben a munkésok ellen, akik hamis bemondassal akartak
megkarositani a pénztart.

Az els6 evben biztositdsi jarulékok 1,701.000 font ster-
lingre rugtak, az allami szubvenci6 378.000 font sterlinget tett
ki, ugy hogy a pénztar dsszes bevétele 2.268.000 font ster-
ling volt. Kiadtak segélyekre és adminisztraciéra 700.000 font
sterlinget. A biztositasi alap az év végén 1,610.000 font
sterlingre rdgott.

Ezek az adatok azt bizonyitjak, hogy az intézmény bevalt.
Mindamellett évakodni kell attél, hogy bel6lik messzemend
kovetkeztetéseket vonjunk le. A jelentés id&szakaban rend-
kivill kedvez6ek voltak a gazdasagi viszonyok, 1874 o6ta, harom
év kivételével, mégsohasem volt ily kevés munkanélkili Ang-
lidban. Az intézménynek a bekovetkezd valsag esetén kell
majd tandsagot tenni életképesseégérdl. Azonban valdszind,
hogy addigra tobb millié font munkanélkili alap j6 egybe
és ebbdl arra lehet kovetkeztetni hogy az intézmény akkor
is meg fog felelni feladatanak, ha a gazdasagi viszonyok
nagyobb kotelezettséget fognak raja roni.
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A munkanélkiliség ellen valé biztositds az egyes
europai allamokban

A gazdasagi valsdg az egész kontinensen aktudlissa tette
a munkanélkiliség ellen val6 biztositas kérdését. Ez a koril-
mény arra inditotta a németbirodalmi statisztikai hivatal
munkaésstatisztikai osztalyat, hogy kulon statisztikai 0ssze-
allitast adjon kozre a munkanélkili biztositds mai allasarol.1
Az adatok részben hivatalos forrdsokra tdmaszkodnak, részben
azokra a jelentésekre, melyeket a Gentben megtartott munka-
nélkiliség elleni kongresszusnak tettek. A kimutatds az 1913
végéig fonnalloit munkanélkili biztositas els6 teljes dssze-
foglaldsa, attekinthetd képet nydjt a nyilvanos munkanélkiili
biztositds mai allasarél. Az aldbbiakban mi is részletesen
ismertetjik ezeket az adatokat, és a teljesség kedvéért azokat az
orszégokat is félvesszik benne, amelyekr6l mar tobb izben
kozoltink ismertetést. A munkanélkili biztositasa allasa az
egyes orszagokban a kdvetkez6:

Anglia.

A munkanélkiiliség ellen vald biztositds a legjobban
Anglidban van kiépitve. Itt nemcsak hogy a torvényhozas
szabalyozza a biztositast, hanem egyes iparagakra kotelezévé
is teszi és pedig: az épitGiparban, a gépépitésben, a hajo-
és kocsigyartasban, a vasontodékben és a firészmalom-iparban.
Osszesen 2V2 milli6 munkas van ily modon biztositva, a
tanult munkasok 63 szazaléka. A biztositas helyi és kerileti
hivatalok révén torténik, melyek munkakodzvetitével vannak
egybekapcsolva. A biztositdsnak van egy kozponti hivatala.
A heti jarulék 5 pence, melynek felét a munkasok, felét a
munkaadok fizetik. Az allami szubvencid az egész bevétel
egyharmadara rag. A segélyezés 26 heti jarulék befizetése
utdn kezdddik, rendesen heti 7 shillinget tesz ki.2

Norvégia.

Kotelez6 biztositdas Norvégiaban nincs, csupan onkéntes
biztositas valamely szervezet révén, mely munkanélkili segélyt

1pie Arbeitslosenversicherung im In» und Auslande. Bearbeitet vom kaiserlich Statis»
tischem Amte von der Beilage zum Reichsarbeitsblatt.
2 Részletesebb adatokat lasd: Az angol munkanélkili biztositas elsé éve. 54. 1
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nyujt tagjainak. lly szervezet 19 van, 27,000 taggal, vagyis a
szervezett munkasok fele van biztositva a munkanélkiliség
ellen. Az allam a segély x4-részét tériti vissza, viszont az
allami szubvencio 23-része a kozségeket terheli. Az allami
szubvencio foltétele:

A szervezet kilén kezeli a munkanélkili pénztart.

Szervezet szabalyainak ki kell mondani: Munkanélkili
segélyt nem kaphat az, aki sztrdjkol vagy ki van zérva,
vagy, akinek megfelel6 munkat kozvetitettek, de azt vissza-
utasitja.

A segélyezés csak harom napi munkanélkiliség utan
kezd6dik és évenkint legfeljebb 90 napra jar ki. Az igény-
jogosultsag a 6 havi tagsdggal kezdddik. Vitas esetekben
els6fokon a pénztar vezet6sége, masodfokon a miniszté-
rium dont.

A szervezetek munkanélkili pénztarai tartoznak azokat a
munkasokat is folvenni a munkanélkiliség ellen valé bizto-
sitdsra, akik egyéltaldn nem akarnak a szervezet tagjaiva lenni.
Ezeknek nincs szavazati joguk és 10—15 szazalékkal maga-
sabb biztositasi dijat fizetnek, az adminisztracios koltségek
fedezésére.

A munkanélkili biztositds nem terheli a munkaadot.

A szervezeti munkanélkili pénztarak pénziigyi viszonyai
a kovetkezdképen alakultak 1912-ben:

A bevételek Kitettek:

Tagjarulékokbol ........ccoocviveiiiiiininns 186,252 skandindv koronat
Az éllami ) .

g fszubvencmbél .................... 36,309 » »
A kozségi

Az Osszes bevétel kitett..... . 222,561 » »
Kifizettek munkanélkiili seg . 144781 » »
A pénztérak vagyona volt ... 387,545 » korona.

Dania.

Itt is csak ©Onkéntes biztositds van, azonban szubvencié
jar ki minden szervezetnek, mely tagjait munkanélkiiliség ellen
biztositja. Ily szervezet 53 mikddik, melyek 111,187 tagot
szdmlalnak. Az allami szubvencié a jarulékok X3-at teszi ki.
A kozségeknek jogukban all a jarulékok VO-részét a pénz-
taraknak megtériteni. A szubvenci6 feltételei nagyjaban ugyan-
azok, mint Norvégiaban. Kulon kikotések a kdvetkez6k:



A pénztarnak legalabb 50 tagot kell szamlalnia. Nem
vehet fel tagjai sordba 18 éven aluli és 60 éven fellli
egyéneket.

A segély a 6 napi munkanélkiliség utan folyosithato,
egy évi tagsag utan, évenkint 70—160 napon at. A segély-
Osszeg maximalis hatdra a napi kereset 23-része, azonban
nem lehet napi V2 koronanal kevesebb és 2 koronanal
tobb. Vitds esetekben a pénztar vezetdsége, majd a valaszt-
many, végil a minisztérium dont.

A pénztarak pénzlgyi viszonyai 1912-ben a kovetkez6
alakuldst mutattak:

Bevettek tagjarulékbol............cooovinviniiccinnne 1.300,000 dan koronat
Allami | 800,000 » »
Koézségi J 400,000 » »
A tartalékalap Kitett ........ccovrveviviviniiinn 2.400,000 » »
Kifizetett munkanélkili segélyre...........coo.... 1.700,000 » »

Minden tagra atlag 26 munkanélkili nap, 13 napi munka-
nélkili segély esett.

A pénztarak bevétele 1907-t61 1912-ig 9.600,000 koronéra
rugott, ennek 54 szazaléka tagjarulékokbol, 32 szazaléka allami
és 14 széazaléka kozségi szubvencidbdl allt. Munkanélkili
segélyre kifizettek 6,500,000 koronét.

A folsorolt harom orszagban az éllam térvényhozasa
szabalyozza a munkanélkili biztositast. A kovetkez6 orsza-
gokban is kdzpénzekb6l szubvenciondljadk a munkanélkali
segélyt ny(jtd szervezeteket, illet6leg a munkanélkiili pénz-
tarakat, azonban az allami tdrvényhozds nem szabalyozza a
kérdést.

Luxemburg.

Ebben az orszdgban, ahol egyébként a bérmunkasok
szdma minddssze 55,000-re rdg, 8 olyan szervezet van, mely
tagjainak munkanélkili segélyt nyujt. E szervezetek taglétszama
800=ra rdg, munkanélkiiliség esetére valé biztositasra 2400
frankot fizettek be, segély gyanant kaptak 1800 frankot. A
kifizetett segélyek 73-&nak erejéig a kormany és a kozsegek
kélcsont nyljtanak a szakszervezetnek. E kdlcsondk legfeljebb
1,500 frank erejéig terjedhetnek.
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Franciaorszag.

A francia kormaény évenkint 100,000 frankot vesz fel a
koltségvetésbe a munkanélkiili pénztarak, illetéleg munka-
nélkili segélytnyujtd szakszervezetek tadmogatasara. A Kkor-
méany a kifizetett segély 20—30 szazalékat tériti vissza. Azon-
kivil 12 departement és 51 kozség nyujt ilyfajta szubvenciot.
Munkanélkili segélyt nyujtd egyesiillet 1911-ben 209 miiko-
dott, dsszesen 48,089 taggal és munkanélkili segély gyanant
224,159 frankot fizettek ki, 8,609 munkanélkili részére. A
szubvenci6 kitett:

ANAM I 50,726 frankot

Depardementi ... 18,550

KOZSEGI  wovvocivceicircec s 112,423
Osszesen ... 181,699 frankot

A munkanélkili segélyt 6sszesen 116,373 napra fizettek
ki. A kozségek legnagyobb része csak id6rél-idére szavaz
meg szubvencidt. Rendesen szabalyozva csupan 21 kozségben
van a munkanélkiliség ellen val6 biztositas.

Hollandia.

A holland kormany még 1907-ben tdrvényjavaslatot ter-
jesztett a parlament elé a munkanélkili segélytnyujté pénz-
tarak szubvencionalasat illetbleg. A parlament a javaslatot még
mindig nem intézte el. Jelenleg csak egyes kozségek szub-
venciondljadk a munkanélkiilieknek segélyt nyuijt6 szervezeteket.
Ily szervezet 281 van 29,313 taggal. Ezek 1912-ben kifizettek
50,191 holland forintot munkanélkili segély gyanant. A koz-
ségi szubvencid 42,070 forintra ragott, Ugy hogy az egész
Osszeg, amit a munkanélkiliek kaptak, 92,262 forintot tett ki.
Dordrechtben egy 6nkéntes munkanélkili biztosit6 pénztarat
allitottak fel, azonban ez nem kezdhette meg miikodését, mert
nem jelentkeztek tagok.

Belgium.
Ebb8l az orszaghol indult ki a szervezetek segélyezése
a kozségek Altal, az Ggynevezett genti rendszer, itt is van
aranylag a legjobban elterjedve. Osszesen 439 szakegyesiilet,
koztik 7 takarék-egyesilet, részesiilt 1912-ben szubvenciban
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92 kozség altal. Ezekben a szervezetekben volt munkanélkdili
30,934. Ezek kaptak az egyestleteikt6l 310,837 frankot, a
kozsegektdl 147,385 frankot, az allamtol 24,911 frankot, a
keriiletekt6l 49,830 frankot. A kdzpénzekbdl kifizetett szub-
vencié Osszege 222,126 frankra rdgott.

Sviéjc.
Itt két fajta segelyezési mdd van elterjedve: a szubven-
cidndal és a munkanélkili biztositd pénztarak:

a) A szubvencionélt egyestiletek.

St.-Gallen kanton 1913-ban 8 szervezet részére 2,669
frank szubvenciot fizetett ki. A kanton a segélyhez 50 szaza-
léknyi potlékot nydjtott. Genf kanton 1911-ben 12 szerve-
zetet szubvencionalt. Az altaluk nyujtott segélyt 60 szaza-
lékkal egészitette ki. A szubvencio kitett 1,953 frankot. Basel
varosa 1912-ben 5 szervezetet szubvencionalt. A segélyt 40- 50
szazalékkal toldotta meg. Az 0Osszeg, amit e célra forditott
3,412 frankra rlgott. Appenzell kanton ugyancsak 1912-ben
1,601 frankot forditott szervezetek szubvencionéldsara. Harom
szervezet osztozkodott meg rajta, a kifizetett segélyeket 50
szézalékkal egészitette ki a szubvencio.

b) Munkanélkili biztositdé pénztarak.

Basel kantonban munkanélkiliség ellen biztosito-pénztar
is mikodik, melynek 1912-ben 1,214 oOnkéntes tagja volt.
Ezek tagjarulék gyanant 9,434 frankot fizettek be, ellenben
munkanélkili segélyre 34,512 frankot vettek fel. A kanton
27,000 frankkal jarult a kiadasokhoz. A munkanélkiliek
szama. 605 volt. Bern varosdban ugyancsak m(ikodott ily
munkanélkiliség ellen biztosit6 pénztar. Ennek 1912-ben
636 tagja volt, akik 8,773 frankot fizettek be jarulék gyanant.
Munkanélkalivé valt 321 tag, akik 19,130 frank segélyben
részesiiltek. A varos 12,000 frankkal jarult a pénztar kia-
dasaihoz.

Olaszorszag.
Itt minddssze egy kozségi takarékpénztar segélyezi a
munkanélkilivé valt munkés-betéteseit. Betétje volt 795 mun-1

1 Részletesebb adatokat lasd : A munkanélkiliek segélyezése Belgiumban cim(i cik»
kiinkben.
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kasnak, mintegy 12,000 lira. Ezek kozil 542 valt munkanélki-
livée és munkanélkil volt 5,977 napon &t A takarékpénztar
300,000 lira kamatait osztotta ki koztlk.

Németorszag.

A német birodalmi kormany az 8sszel allast foglalt a
munkanélkili biztositds ellen, a szovetséges allamok koziil
is csupan Bajororszag jarul hozza a munkanélkiliek segélye-
zéséhez, de csak ez évt6l kezdve, Ggy hogy e kimutatasbhan
még nem szerepel Bajororszag. Ellenben a kozségek kozil mar
tébben meghonositottak részint a szubvencionalas rendszerét,
részint a munkanélkiliség ellen biztositd kdzségi pénztarakat.

a) Egyeslletek szubvencionalasa.

Berlin-Schoneberg 1910 6&ta nydjt poétlékot ama szerve-
zeteknek, melyek munkanélkili segélyt nyuQjtanak tagjainak.
A szubvencio feltétele a helyben vald 1 évi tartozkodas és 7
napig tartd munkanélkiliség. A potlék a segély 50 szazaléka,
legfeljebb napi 1 marka, évenkint 60 napon at. Segélyben
részesilt 1912-ben 59 egyesilet 620 tag, 15,770 munka-
nélkal eltoltétt napra. A kozség altal kifizetett szubvencid
Osszege 12,631 markara rugott. Schéneberg a takarék-egyletek
tagjait is szubvenciondlja, ugyanolyan foltételek mellett, mint
a szakszervezetek tagjait. Takarék-betétes (Sparer) volt
1912-ben 172, munkanélkili volt koézilik 56, segélyt 987
napon at kaptak. A kozség 987 markat fizetett ki szamukra.

Ekangen 1909 6ta szubvenciondlja a szakszervezeteket.
Ebben a poétlékban csak oly tanult munkasok részestlhetnek,
akik 3 év oOta helyben laknak, 7 nap 6ta munkanélkiliek. A
kozség 50 szézalékkal egésziti ki a szervezet altal nydjtott
segélyt, legfeljebb napi 60 pfenniggel, 6 héten &. Ebben a
szubvencidban 1912-ben részesiilt 18 egyesiilet, segélyt kapott
73 munkanélkali 1,797 napon &t A kozségi szubvencio
1,038 markat tett ki.

Kaiserslautern 1913 6ta szubvencionalja a szakszerve-
zeteket. A pétlék szazalékat havonkint allapitjak meg, azonban
egy-egy munkanélkili legfeljebb napi 60 pfenniget kaphat,
60 napon at. A kozség szubvenciora 5,000 markat vett fel
a koltségvetésbe.
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Stuttgart 1912 6ta nydjt pétlékot a szakszervezeteknek,
melyet egy évi helyben lakashoz két. A kozségi segély ugyan-
attol a naptol kezdve jar ki, mint a szervezeti segé'y és
ugyanannyi id6re is. A pétlék: nétleneknél 50 szézalék,
csaladosoknal 5—25 szézalékkal tébb, de legfeljebb napi 1
marka, csaladosoknal napi 1 marka 50. 1912 oktdbert6l 1913.
marcius végeig kifizetett 44 szervezet 776 tag részére 36,568
napra 66,022 markat, a varosi potlék 9,746 markat tett ki.
A varos takarékbetéteseket is segélyezett ugyanolyan folté-
telek mellett, mint a szakszervezeteket. Ily betétes a jelentés
idészakdban 22 akadt.

Feuerbach egy évvel kés6bb hozta be a munkanélkiiliek
segélyezését, ugyanolyan foltételek mellett, mint Stuttgart. A
szervezetek és betétesek szubvencionalasara a tanacs évi 1,000
markat szavazott meg.

Gmind vérosa 1911-ben hatarozta el hogy potlékot nyujt
a szakszervezeteknek, de csak oly tagok részére, akik alkal-
matlanok sziikségmunkak elvégzésére. A segély kiadasa 2
évi helyben lakashoz van kotve, a szervezet altal nyujtott
segélynek legfeljebb 50 szé&zaleékat teheti ki, n6tlenek napi 40,
csaladosok napi 50 —60 pfennig pétlékban részesiilnek, évenkint
6 héten at. A kozségi tanacs e célra évi 1,000 markat szava-
zott meg. A segélyezés csak 1913-ban Iépett életbe.

Esslingen 1913-ban vezette be a munkanélkiliek szub-
vencionalasat. Potlékot kap minden szakszervezetileg segé-
lyezett munkas, aki egy év Ota a kodzségben lakik. A pdtlék
50 szazaléka a kapott segélynek, legfeljebb napi egy marka,
melyet ugyanannyi id6re folyGsitanak, mint a szakszervezeti
segélyt. A torvény az elmdlt év oktober 1-én lépett életbe.

Freiburgban (Breisgau) 1910-ben honositottdk meg a
szakszervezetek szubvenciondlasat. Csak azok a munkasok
kapnak potlékot, akik nem alkalmasak sziikségmunka elvég-
zésére, egy évig helyben laknak és 5 napja, hogy munka-
névil vannak. A potlék a segély 50 szadzalékanak felel meg,
legfeljebb napi 1 méarka 6sszegben 40 napon &t évenkint.
Pétlékot kapott 1912-ben 10 szervezet, mely 1892 tagot
szdmlalt. Munkanélkali 518 wvolt, akik 7,227 napra kaptak
segélyt 10,291 korona 6sszegben. A kozség 1,861 koronaval
egeszitette ki e segélyt. Freiburg ugyanolyan foltételek mellett,
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mint a szakszervezeteket, a takarékbetéteseket is segélyezi.
Ily betétes 8 kapott segélyt 133 napra 6650 markat.

Mannheim 1913-ban vezette be a szakszervezetek munka-
nélkuli tagjainak a segélyezését. A potlék, egy évi helyben
lakas utan Kijar a szakszervezeti segéllyel. Egy-egy munkas
napi 70 pfenniget kap, minden gyermek utdn 10 pfenniggel
tobbet. A poétlek maximuma 1 maérka, mely 60 napra jar ki.
A torvény szeptember 1-én lépett életbe. A koltségvetésben
a varos 50,000 markat iranyzott el6 a szubvencidkra.

Strassburg 1907-ben vezette be a szakszervezetek szub-
vencionalasat. Egy évi helyben lakds utan a kdzség a szer-
vezet &ltal nydjtott segélyhez 50 szazaléknyi pét'ékot nydit,
attél a naptol kezdve, mikor a szervezetek megkezdik a tagok
segélyezését. A potlék a segély 50 szazaléka, legfeljebb napi
egy mérka, addig az ideig mig a szakszervezeti segély Kijar.
A varos 1911-12-ben 36 szervezetet szubvencionalt, melyek
7,444 taggal rendelkeztek. E szervezetek munkanélkiili segélyt
627 izben fizettek ki 7,499 napra 19,951 mérka Osszegben.
A varosi pétlék 6,086 markara ragott.

llikirch-Grafenstaden, Schiltingheim, Bischeim elszaszi
varosok Ujabban elhataroztak a szakszervezetek szubvencio-
nalasat, tisztan strassburgi mintara.

Muhlhausen 1909 o6ta szubvencionélja a szakszerveze-
teket. A potlék kifizetésének foltétele : 1 évi helyben lakas.
Egyébként attdl az id6tél kezdve jar ki, mint a szakszervezeti
segély, napi 80 pfennigtél 1 maérkaig terjed, aszerint, hogy
n6és vagy nétlen-e a munkds. Az utolsd jelentés 1911-rél
szamol be. Ebben az évben 20 volt a munkanélkili segélyt
nyljté szervezetek szama, 194 munkanélkilit segélyeztek
2,460 napon at 2,316 markaval.

b) Munkanélkiliség ellen biztositd pénztarak.

Koln varosa nem a szakszervezeteket segélyezi, hanem
egy munkanélkiliség ellen biztositd pénztart tart fonn,
melynél azonban a szakszervezetek is biztosithatjak tagjaikat.
A pénztarnak otthonmunkds nem lehet tagja, valamint oly
munkas sem, aki 2.50 markan alul keres. A kozvetlen bizto-
sitottaktdl 13 heti helyben lakast, a viszontbiztositottaktdl
(egyesulet altal) 1 évi helyben lakast kovetelnek meg. A
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segélyjog 52 hét utdn, a munkanélkiliség 6. napjan kezdé-
dik. Harom fajta jarulékosztaly van, aszerint, hogy meny-
nyire van Kkitéve az illet6 a munkanélkiliségnek. A heti-
jarulék Kkitett:

A tarifa szerint B Viszontbiztositottak utan
I. osztalyban 15 pfenniget 20 pfenniget 4pfenniget
1. " 20 . 30, 10
1. " 45, 60 ., 30

A 60 éven fellli kozvetlen biztositottak magasabb jaru-
lékot fizettek.

A napi segélyt a pénztdr a kovetkez§ &sszegben
fizeti:

A) tarifa
1*50 pfenneiget az els6 20 napra
075 " tovabbi 40

B) tarifa
2’00 pfenniget az els6 20 napra
' tovabbi 40

A viszontbiztositottak 75 pfennigtdl 1-50 pfennig napi
segélyt kapnak, tagsagi idejuk szerint, legfeljebb 60 napig.

A pénztarnak 1912 jaliustol 1913 masodik feléig 151
kdzvetlen biztositott tagja volt és 25 szervezet 11,105 tagot
biztositott nala. Az egyesek jarulékai ugyanezen id6 alatt
5,124 markéara, az egyesiletek jaruléka 19,170 maérkara rag-
tak. Egyeseknek a pénztar 6,002 markat, egyesileteknek
23,798 markat fizetett ki. A kbzség a pénztar fontartdsahoz
60,377 markaval jarult.

Kaiserslautern 1912-ben vezetett be ily biztosit6-pénztart,
amellett, hogy a szakszervezeteket is szubvencionalja. A pénz-
tarnak csak férjezett munkasnék nem lehetnek tagjai, kilén-
ben minden munkés. A segélyre valé igényjogosultsdg 52
hetijarulék lefizetése és 7 napi munkanélkiliség utan kez-
dbdik. A beiratkozasi dij 50 pfennig. Négy jarulékosztaly
van és pedig:

Nétlenek Nések
. osztaly 20 pfennig 30 pfennig
n ., 2, 48
1. " 48 72
V. 60 " 90

A segély napi 80 pfennig nétlenek, 120 pfennig nések
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részére, 60 napon &t Az intézmény csak a muilt év aprilis
elsején kezdte meg miikodését.

Gmind a szakszervezetek szubvencionaldsa mellett,
ugyancsak munkanélkili biztosito-pénztarat is honositott meg.
Ennek nem lehet tagja oly munkas, aki alkalmas inségmunka
elvégzésére. Kilonben tagja lehet minden munkas és mun-
kdsnb, ez utdbbi, mig nem férjezett, aki egy év Ota lakik
Gmundben. A segélyre val6 jog 52 heti jarulék lefizetéze
utdn, a munkanélkilliség 8 napjaval kezdédik. Két jarulék-
osztaly van.

Nétlenek Né&sek
I. osztaly 20 pfennig 30 pfennig
1. . 35 " 52

Beiratkozasi dij 50 pfennig. Segélyt kap nétlen tag
napi 50 pfenniget, nds tag napi 75 pfenniget 6 héten &t
évenkint. Az intézmény 1912 aprilis 1-én lépett életbe. Jelentést
még nem tett kozzé.

Munkanélkili biztositds 1913 december végén, csupan
a felsorolt varosokban, illetve orszagokban volt meghono-
sitva.

A kimutatasban nem szerepelnek azok a varosok, me-
Iyekben a munkanélkiiliek segélyezése a szegények és inségbe
jutottak segélyezésének egy nemét alkotjdk. Ugyancsak nem
szerepel benne kilén a szakszervezetek munkanélkili segély-
biztositasa sem.

A jelentés arra is kiterjed, hogy vajjon a szakszervezetek
szubvencionaldsa nem mozditotta-e el6 a szakszervezeti
mozgalmat. A statisztikai hivatal e kérdésre tagado valaszt
ad. A kovetkezd érdekes kijelentést teszi:

A genti rendszer altalaban csekély eredményre vezetett.
Seholsem lehet bebizonyitani, hogy tulajdonképeni céljanak:
az onsegélyre vald nevelésnek megfelelt volna. A szubven-
cionalt szakszervezetek létszdma nem gyarapodott, a szub-
vencio elérésére valo kilatas nem inditotta a szakszerveze-
teket arra, hogy a munkanélkili segélyt bevezessék, vagy
a mar meglevl segélyt kiépitsék. Csupan az az egy ered-
ménye volt meg, hogy a szakszervezeti tagok munka-
nélkiili segélye emelkedett. Amde e munkéasok a munka-
nélkilieknek csak csekély szézalékat teszik Kki.
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A németorszagi orvosok és betegpénztarak kozott
megkotott egyezmény

Egy csaknem Kkét évtizedes harc ért véget karacsony
el6tt, épp abban a pillanatban, amikor mar mar végzetes
csapast készilt mérni az egész német kozegészségligyre.
Ugyanis a német orvosok, szervezeteik utjan, egységes kove-
teléseket terjesztettek a pénztarak elé, melyek teljesitését
januar 1-ére kérték. Ezt a napot jeldlték meg végs6 terminus
gyanant. Kimondtdk, ha eddig nem teljesitik kdveteléseiket,
Ggy éltalanos sztrajkba lépnek. Minthogy a pénztdrak nem
voltak hajlandék az orvosok kdveteléseit teljesiteni, ennél-
fogva mindenki reszketve gondolt januar 1-ére, amikor tobb
szdzezer beteg munkés és alkalmazott orvosi kezelés nélkdil
marad. Ez azonban szerencsére nem kovetkezett be. A német
korméany kozbelépett és kardcsonyra sikerllt létrehoznia egy
tiz évre szol6 egyezményt, melyet aldbb kozlink.

M idézte el6 ezt a harcot? Mik voltak az orvosok
kovetelései ? FOképen két dolgot akartak elérni: a szabad
orvos valasztast és az orvosi munkanak magasabb dijazasat.

Az orvosi foglalkozds az utébbi években nagy valtoza-
sokon ment at: az individudlis orvosi foglalkozas szocialis
mesterséggé valt. Régente az orvosoknak meg voltak a kilén
pacienseik, kiléndsen a vérosokban, az orvos egyénekkel,
csaladokkal allott szemben; foglalkozédsa Ugynevezett szabad
foglalkozas volt. Ez ma mar jorészt masként van. A katona-
s&g, a vasutak, a banyak egy egészen kilonallé orvosi-hiva-
talnokkart neveltek, a kérhdzak és szanatériumok elterjedése
szintén szaporitotta az orvos-hivatalnokok szamat. Az a
korulmény, hogy a kdzénség mindjobban megbizik a szana-
térium és korhazi kezelésben, nagyon cstkkentette az orvosok
maganprakszisat. Ehhez jarultak Gjabban a betegpénztarak,
melyek révén a legnagyobb tarsadalmi réteg: a munkasok
és alkalmazottak részeslilnek orvosi segélyben, illetéleg: a
pénztarak ezt a réteget vonjak el a magan prakszistol. Mint-
hogy a pénztarak sajat orvosokat kotnek le maguk részére
és ezeket is aranylag kicsiny szammal, igy azoknak az
orvosoknak, akiket nem alkalmaznak, nagyon megnehezitik a
megélhetést. Azonban maguknak a pénztari orvosoknak is
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voltak sérelmeik: azt hangoztattak, hogy sok beteget kell el-
latniok, aranylag csekély dijazésért, ami szerintiik f6leg annak
tudhatd be, hogy a pénztarak vezet6ségeiben a munkasok
vanak tllsulyban, akik a szellemi munkat nem tudjak kell6-
leg méltanyolni.

Ily modon az ellentét a pénztarak és orvosaik kozott,
valamint az ellentétek a pénztarak és a nem alkalmazott
orvosok kozott mindjobban kiélesedtek, mig végre az orvosok
egyseges fellépésre hataroztdk el magukat. A pénztarak vona-
kodtak teljesiteni az orvosok kdveteléseit. Arra hivatkoztak,
hogy a biztositasitasi jarulékbol nemcsak orvosokat, hanem
a koérhazi kezelést, a gydgyszereket és a munkasok tappén-
zét is ki kell fizetnilk. Ha az orvosokat jobban dijjaznék,
ha egy-egy orvosra kevesebb beteget osztananak ki, Ggy ezt
a beteg munkéasoknak kellene megsinylenitk. Egyéb feladataik
elhanyagoldsa nélkil nem tehetnek tehat eleget az orvosok
kdveteléseinek. Mar-mér befejezett dolog volt, hogy az orvosok
altalanos sztrajkkal fogjak megkisérelni allaspontjuk érvényre
juttatdsat, amikor a német kormény targyalasokat inditott a
szemben all6 felek szervezeteivel és december 23-4n siker(lt
is neki a kdvetkez6 megallapitast létesiteni:

A Dbiztositdsi hivatalndl, vagy egyéb hatdsagnal listat
tesznek ki, melybe minden orvos, aki pénztari prakszist
akar folytatni, tekintet nélkll arra, hogy tagja-e valamaly orvosi
szervezetnek vagy sem, beirja a nevét. A listaba valo fol-
vétel egyéb korllményeit helyi egyezmény szabalyozza.

Csakis a listdban felvett orvosok folytathatnak pénz-
tari prakszist. Az orvosoknak a listabol valo kivalasztasa
az érdekelt, tehat a listaban felvett orvosok megbizottai
és pénztarak vezetdségei megegyezésére van bizva. Azon-
ban a fébiztosito-hivatal erre vonatkozolag bizonyos szabé-
lyokat allit fel. Azokat az orvosokat, akik eddig is pénz-
tari prakszist folytattak, hivatalbél kell felvenni a listaba.
A folvételbdl szarmazd viszalyok felett egy paritdsosan
Osszedllitott bizottsdg dont, melynek orvosi tagjainak tébb-
sége kell, hogy pénztari orvosokbdl Alljon. A bizottsdg
elndke egy hivatalnok, rendesen a biztosité-hivatal elndke.

Oly orvos, aki hathatés ok nélkiil megtagadja a pénz-
tari allas elfoglalasat, a listabol torulhetd.
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Ahol a pénztar nem megy bele, hogy valamennyi
orvos, aki a listan fol van véve, pénztari prakszist folytat-
hasson, ott legalabb annyi orvost kell alkalmazni, hogy
minden 1,350 biztositottra, ahol csaladi kezelés is van,
1,000 biztositottra egy orvos jusson.

Ha egyébb kikotések nem korlatoznak, Ugy a bizto-
sitottak a pénztari orvosok kozott szabadon valaszthatnak.

Az orvosi tiszteletdijakat, a fuvarkoltségeket is bele-
értve, kilon szerz6dések szabalyozzak. E szerz6dések meg-
kotésénél tekintettel kell lenni a helyi voszonyokra, oly
képen, hogy az orvosi jarulékok megszabasanal tekintetbe
kell venni Ugy a pénztarak teljesit§ képességeit, mint az
orvosok viszonyait.

Az egy pénztari keruletben lev6é orvosok kilén egye-
stletet alkotnak, mely az orvosi szerz6dések megallapita-
sara egyezkedS bizottsagot kild ki. E bizottsagnak csakis
pénztari orvosok lehetnek tagjai.

A szerz6dést a pénztar az egyes orvosokkal koti
meg. E szerz6dés érvényessége nem fligghet egy mas
szervezet hozzajarulasatdl.

Ha uj szerz6dés megkdtése felett nem tudnak meg-
egyezni, az esetben Ugy a pénztar, mint az orvosok egy
paritdsos valasztott birésdg hatérozatanak kell, hogy ala-
vessék magukat. A birdsadg elndke egy biztositéi hivatal-
nokbol all.

Az orvosi rendszert illet6leg, minden a régiben marad.
Ezen csak akkor torténjék valtoztatds, ha mindkét fél egyfor-
man kivanja, vagy ha sulyos okok a rendszer megvaltoz-
tatdsat kovetelik. Ha az orvosok a valtozas ellen nyilatkoz-
nak, Ggy a pénztarnak jogaban all, hogy az lgyet a keri-
leti egyezkedd bizottsag elé vigye. Afolott, hogy fontos ok
forog-e fenn a valtoztatdsra, a valasztott bir6sag dont
E dontés mindkét félre kotelez6.

A megkotott szerz8désekbdl folmerilt viszalyok felett
egy paritdsos valasztott birésag dont. E dontés mindkét
félre kotelezd. Vagyoni igényeket jogi uUtra lehet terelni.

A pénztarak és orvosok kozott fenndlld szerz6dések
érintetlenek maradnak. Ez a hatdrozat nem vonatkozik
azon esetekre, amikor a szerz8dés azért jott létre, hogy a
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pénztarak folvegyék a harcot az orvosok ellen (sztrjk-
bontd orvosok szerzédése).

A vas(ti és banyapénztari orvosokra e hatarozatok
nem vonatkoznak.

Hogy e hatarozatok mennyiben vihetk at a mez6-
gazdasagi és ezeket helyettesité helyi pénztarakra, azt az
érdekeltek fogjak eldonteni.

A szerz6déstkot6 felek kotelezik magukat, hogy
december 19-ig dontenek a felett, hogy az egyezményt
elfogadjdk-e vagy sem. E dontésrdl értesiteni tartoznak a
belugyi hivatalt. Ha mindkét fél elfogadta, Ugy az orvosok
kdzponti szervezete :

a) azonnal hozzd fog jarulni a szerzddések meg-
kotéséhez, ahol a pénztdrak és orvosok megegyeztek a
szerz6dés feltételei felett;

b) az Gjonnan alakitott pénztaraknal el6fogja mozdi-
tani az ideiglenes szabalyozast;

c) azon lesz, hogy ott ahol még nem sikeriilt meg-
egyezni, az egyezkedési targyaldsokat el6mozditsa és e
targyalasok befejezéséig el fogja ismerni a régi szerz&dés
érvényességeét.

Mindkét egyezked6 fél azon lesz:

a) hogy minél el6bb félmentsék azokat az orvosokat,
akiket a sztrajk esetére elére alkalmaztak, ill. akiknek alkal-
maztatdsa a viszalyokbol kifolyélag eszkdzoltetett;

b) gondoskodni fognak ezen orvosok mas helyen
valé alkalmaztatasarol;

c) siettetni fogjak a szerz6déseknek minél el6bb vald
folbontasat;

d) meg fogjak Aallapitani, a szilkségesnek mutatkozo
véglegesitések Bsszegét.

A targyalasokat a szerz6d§ felek kozosen intézik.
A kormany téle telhet6leg el§ fogja mozditani e targyaldsok
sima menetét.

Az ebb6l eredd koltségeknek felét az orvosok szer-
vezete fogja viselni, a masik felét a pénztar teremti el6,
olyképen, hogy minden biztositott tag utan 5 pfenniget
fordit e célra.

E szerz8dés keresztillvitelére és a bel6le szarmaz6
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viszalyok elintézésére egy paritdsos kozponti bizottsag
alakitandd. Ennek székhelye Berlin legyen. A bizottsag
elndkét a belugyi allamtitkdr nevezi ki. A bizottsag dssze-
allitasanal tekintettel kell lenni az egyes szdvetséges
allamokra.

Ez az egyezmény 1914 janudr 1-én 1ép életbe és
1923. december 31-ig marad érvényben. Ha egy évvel a
lejaras el6tt nem mondandk fol, ugy tovabbra is érvény-
ben marad és pedig meghatarozatlan ideig, az évi felmondas
joganak a fonntartasdval. Folmondas esetén a kdzponti
bizottsdgnak azonnal meg kell inditani a targyaldsokat,
hogy egy Ujabb szerz6dés megkotését elékészitse.

Eddig szol a megkotott egyezmény. Meghatarozott id6re,
azaz december 29-ig mindket fél bejelentette hozzajrulasat
és igy januar elsején érvénybe lépett. Ezzel szerencsésen el
lehetett kerlilni az altalanos orvossztrajkot, mely a német
kdzegészségre rendkivili csapést jelentett volna.

Az egyezménybdl kitlinik, hogy az orvosok messzemend
kedvezményeket értek el a pénztarral szemben. Eddig a pénz-
tar egyedil dontott afelett, hogy kit alkalmazzon, most az
orvosok @sszességének is befolyast biztositottak a pénztarak-
nal val6 alkalmaztatasra. Ugyanez all az orvosi honorariumok
megszabasara is. Csak a jov6é fogja megmutatni, hogy a
pénztarak elbirjdk-e az uj megterheltetést.

Az egyezmény bizonyéra éreztetni fogja a hatasat a tobbi
orszagokban is, ahol kotelez6 munkésbiztositas van bevezetve.

Az otthonmunkéasok betegség ellen vald biztositasa.
Németorszag

Ez év januar elsejétdl kezdve életbelépett Németorszagban
az otthonmunkésok kotelezd betegseg ellen vald biztositasa.
Eszerint az otthonmunkasok, tekintet nélkul arra, hogy a
munkaad6, akinek dolgoznak, hol lakik, anndl a kerileti
pénztarnal (Landkrankenkasse) biztositanddk, amely a otthon-
munkés keruletében fonnall. Ha e keriiletben nem lennének
vidéki pénztarak, Ugy a otthonmunkasok biztositasat a helyi
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pénztaraknal (Ortskrankenkasse) kell eszkdzolni. Az otthon-
munkanal foglalkoztatott munkésokat ugyananndl a pénztarnal
kell biztositani, ahol maga a otthonmunkas van biztositva. A
otthonmunkaban biztositottakat egy kiilon taglistara kell vezetni.
E biztositottak tagsagukat illetleg ugyanolyan elbiralas ala
esnek, mint a nem allandéan foglalkoztatott munkasok. A
betegség ellen val6 biztositasi dijakat a kdvetkezéképen osztjak
meg: Az a véllalkozd, akinek az otthonmunkas dolgozik,
fizeti az Osszeg egy részét (Auftraggeberzuschiisse) a masik
részét az otthonmunkasok viselik. Betegség esetén a biz-
tositott orvosi segélyben és gydgyszerekben részesil, kap
azonkivil egy kilon kulcs szerint megéllapitott tappénzdssze-
get is. Ennek a magassadga attél figg, hogy a munkaado,
akinek az otthonmunkés dolgozik, mekkora @sszeget fizet be.
Az igényjogosultsag hat heti tagsdghoz kdéthet. Az egyes
kdzségeknek jogukban all az otthonmunkésokat folmenteni a
jarulékok fizetése aldl. Ha az otthonmunkas megbizdinak
jaradékaibol fedezhet6k a pénztar kiadasai, ugy a kozség
ezen eljarasa semmiféle kotelezettségeket sem r6 magéara a
kdzségre. Ellenben ha nem futja e jaralékokbdl, Ggy a pénz-
tarnal mutatkozd hianyt a kozség tartozik fedezni.

Az otthonmunkéas megbizéjanak jarulékait a kovetkezé-
képen allapitottdk meg: az otthonmunkasnak kifizetett minden
100 mérka munkadij utdn 2 maérka biztositasi dijat tartozik
fizetni a meghbiz6 (a tulajdonképeni munkaadd). Azok az
otthonmunkasok vagy alkalmazottaik, akik eddig is mar vala-
mely pénztér tagjai voltak, nem kotelesek belépni a vidéki,
illetéleg helyi betegsegélyz6 pénztarakba. A megbizo ez eset-
ben az illet6 pénztarba fizeti a jarulékokat. Viszont az otthon-
munkasnak és alkalmazottaiknak jogukban all, hogy atlépjenek
a vidéki, illetbleg helyi pénztarba. Ez esetben az igényjogo-
sultsdg azonnal kezdetét veszi.

Az otthonmunka alkalmazottainak jarulékait a kovetkez6-
képen allapitottdk meg: biztositasi dij gyanant a szokasos
helyi bér 2 sz&zalékat fizetik, viszont betegség esetén tappénz
gyanant azt az dsszeget kapjak, amit a pénztar a megfelel6
helyibérrel rendelkez6knek fizet. Az otthonmunkésra vagy
munkasara es6 jarulékot az otthonmunkas, illetbleg a munkésa
maga viseli.
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A Dbaleseti jaradékok Franciaorszagban 1912-ben.

A francia a&llami biztosit6 pénztar jelentése szerintl 1912-ben
86,791 egyénnek fizettek ki balesetjaradékot. Az 0Osszeg, melyet a
nevezettek kaptak, 16.015,631 francra rug.

Ez az 0sszeg a kovetkez6képen oszlott meg:

66,105 sériilt kapott 11.540,820 frankot

8,017 bzvegy » c 2472742 »
10343 arva  » oUc 187617 »
1,417 leszarmazott kapott 51 2 173,007 »

9 rokon kapott ........ iz 1445 »

A régi alloméanyban 73,559 Jaradék élvezd volt, ezekhez a jelentés
évében 12,232 uj igényjogosult jarult. Ez utobbiak kozétt volt 9,516
sérult, 986 ozvegy, 1,575 arva, 154 leszarmazott és 1 rokon. Ezek kozott
2.091,465 frank jaradék oszlott meg. Ebb6l az dsszegb6l kaptak:

a sériltek 1.482,165 frankot
az ozvegyek 296,205  »
az arvak 292,274 »
a leszarmazottak 20,721 »
a rokonok 100  »

A baleset jaradék élvez6k kozul az év végéig kivalt 4,676 egyén,
Ugy hogy az év végén 82,115 jaradék élvezd maradt.

A munkasbiztositas Gjabb kuilféldi irodalma2

Il. RESZ.

A tarsadalmi biztositas kilfoldi irodalménak pusztan cimszerinti
felsorolésa is kotetekre menne. S ez az 6riasi irodalom — kis szamu
elméleti munka kivételével — kiilonos policentrikus jellegld, amely
jellemvonasanal fogva kulonboz6 részeiben igen kulonbozé értékd.
A tarsadalmi biztositas irodalma legnagyobbrészt konkrét jelenségekhez
tapad. Ezt lattuk kilénben mar a magyar munkasbiztositds irodalma-
nak vizsgalatanal is. Felvetnek valahol egy biztositasi tervezetet s egy-
szerre megindul a legklilénbozébb irasok aradata a tervezet mellett,
vagy ellene. Megalkotjak a térvényt: egy év mulva tanacstalanul allunk
a toméntelen magyarazat, kompendium és kotetekre mend kommen-
tarok kozott. igy alakul ki ez az irodalom egyes javaslatok s tdrvények
koril, a legtobbszér minden tagabbkériu vonatkozas nélkil s anélkl,
hogy elméletileg a kérdést egy Iépéssel is el6bbre vinné. Nagyon er6s
kritikaval kell tehat eljarnunk e nagy”terjedelmii, de nem igen nagy
belértékkel bird irodalommal szemben.

Az alant kovetkezd rovid jegyzékben csak a legjobb kézikdnyve-

1 Rapport de la Caisse nationale des Retraites pendant’l Année 1912. Paris 1913
2 Az |. részt, mely a magyar munka*biztositds Ujabb irodalmat ismerteti, lasd a
T. M. Szemléje 1913. évi 6. szdméban. f
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két és alapvetd standard munkéakat vettik fel s azon voltunk, hogy
minden nagyobb orszagra nézve jelezziink egy-egy jobb munkat, mely
az illeté orszdg munkasbiztositasat alaposan ismerteti. Kissé jobban
kiterjeszkedtiink a betegbiztositds és a betegpénztarak irodalmara,
melyek kérdése legaktualisabb jelenleg Magyarorszagon a tarsadalmi
biztositas terlletén.

Minthogy részletes jegyzéket nem adhatunk s a tarsadalmi bizto-
sitas dokumentumait, anyaggyujteményeit sem sorolhattuk fel, utalunk
mindenekel6tt néhany specidlis bibliografiara, melyekben mindezeket
részletesen ismertetve megtaldlhatja a kutaté.

Bibliographie der Sozialwissenschaften. Hrsg. v. G. Maas. Berlin:
Springer 1905 oOta.
A legUjabb konyv- és folydiratirodaloin legjobb jegyzéke.

Daguin, A. Répertoire bibliographique sur la législation rel. aux accidents
du travail. Paris: Berger Levrault 1906. 93 p.
A francia nyelv{i kiadvanyok rovid betlirendes jegyzéke.

Frankenstein, Kuno. Bibliographie des Arbeiterversicherungswesen im
Deutschen Reiche. Leipzig: Hirschfeld 1895. 42 p.
A régebbi német irodalom ismertetésére kitind forrasmunka.

Gauger E. Essai de bibliographie. Sécurité des ateliers et accidents
du travail. Corbeil: Crété 1900. 184 p.

Losseau, Léon. De la réparation des accidents du travail (responsabilité,
garantie, assurance); bibliographie des travaux en langue fran/aise.
Bruxelles: Alliance tipogr. 1897. (1899.) 376 p.

A francia nyelv( irodalom j6 jegyzéke. 1,357 cimet tartalmaz, sok folyoiratot és ujsag-ot
feldolgozott. Kér, hogy mar jobbara elévilt.

Miaskowski, A Zur Geschichte und Literatur des Arbeiterversicherungs-
wesens in Deutschland. = Jahrbicher fir Nationalékonomie und
Statistik. 38. 1910. p. 474—496.

Stammhammer, Josef. Bibliographie der Sozialpolitik. Bd. 1—2. Jena :
Fischer 1896-1912.

Arbeiterversicherung, Unfallversicherung, Haftpflicht der Unternehmer, stb. rendszavak
alatt.

Tarbouriech, Ernest. La responsabilité des accidents dont les ouvriers
sont victimes dans leur travail. Histoire, jurisprudence et doctrine,
bibliograpie, travaux parlementaires jusqu’a la date du 24 mars 1896.
Paris: Giard & Briére 1896. 516 p.

Bibliografia, p. 459—471. Megjelenése évéig tortént eseményekre bo'séges anyagot
tartalmaz.

Washington. Library of Congress. Select list of references on wor-
kingmen’s insurance. Comp, by A P. C. Griffin. Washington: Gov.

pr. off. 1908. 28 p.
A standard munkék jo, rovid jegyzéke 1907-ig.



Washington. Library of Congress. Selected list of references on old
age and civil service pension. Washington: Gov. pr. off. 1903. 17 p.
Elsé bevezetésre szolgdlé munkék rovid jegyzéke.

Washington. Library of Congress. Select list of references on
employers’ liability and workmen’s compensation. Comp, by H. B.
Meyer. Washington: Gov. pr. off. 1911. IX 196 p.

Nemcsak Amerikara, hanem az eurdpai orszdgokra vonatkozé irodalomnak is Kkit(ind
bibliogréfiaja.

E specialisan a munkasbiztositasra vonatkoz6 bibliografidkon kivdl
utalnunk kell az &ltaldnos szocidlpolitikai bibliografidkra, melyek a
munkasbiztositas irodalmat is tartalmazzak. Ezek kimerit6 leirasat lasd
a Szemle 1913. évi januari szaméaban.

Az éaltalanos szocialpolitikai szemléken (melyek kozul kilondsen
a Soziale Praxis és a Soziale Rundschau sokat foglalkozik munkas-
biztositastigygyel) és a munkashivatalok lapjain kivil a kdvetkez6
munkasbiztositasi folyoiratok jonnek leginkabb tekintetbe:

Amtliche Nachrichten des k. k. Ministeriums des Innern betreffend
die Unfallversicherung und die Krankenversicherung der Arbeiter.
Wien: Hof- u. Staatsdr. 1888 o6ta.

Amtliche Nachrichten des Reichsversicherungsamts. Berlin 1885 oOta.
(Hivatalos kimutatasok, szamadasok, rendeletek, végzések, stb.)

Die Arbeiterversorgung. Central-Organ fiir das gesammte Kranken-,
Unfall-, Invaliditats- und Altersversicherungswesen im Deutschen
Reiche. Berlin: Froschei 1884 ¢ta. (Az 1—12. évfolyamokhoz General-
Register.)

Deutsche Krankenkassen-Zeitung. (Red. v. Herrn. Sydow.) Berlin
1901 ota.

Die Invaliditats- und Alterversicherung im Deutschen Reiche mit
Ausdehnung auf die Krankenversicherung (red. v. Dietz). Mainz
1890 ota.

Die Krankenversicherung (red. v. Joh. Beeker). Kéln : Gesamtverband
deutscher Krankenkassen 1913 o6ta.

Monatsschrift fir Arbeiter- und Angestellten-Versicherung. Hrsg,
v. Kaskel, Lehmann, Rabeling, Smidt. Berlin: Springer 1913 ota.

Die Sozialversicherung. (Red. v. H. Korkisch.) Wien: Perles 1911 éta.

Veroffentlichungen des Deutschen Vereins fir Versicherungswissen-
schaft. Hrsg. v. Alfr. Manes. Berlin 1903 o6ta.

Kozelebrol a munkasbiztositasra vonatkoznak az eddig megjelent fiizetekbdl a 17., 18. és
23. 1909—11.

Zeitschrift fur Arbeiterversicherung und fiir Angestelltenver-
sicherung. (Red. v. G. Kalber.) Stuttgart: Kohlhammer 1888 ota.
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Zeitschrift fur die gesamte Versicherungs-Wissenschaft. Hrsg. v.
Deutschen Verein f. Versicherungs-Wissenschaft. Prof. Alfr. Manes.
Berlin: Mittler & Sohn 1900 6ta.

Zentralblatt der Reichsversicherung. (Red. v. Prof. Stier-Somlo.)
Frankfurt a. M.: E. Schnapper 1905 6ta. (Régebben Reformblatt f.
Arbeiterversicherung c. alatt jelent meg.)

Bulletin des assurances sociales. Bulletin du comité permanent inter-
national des assurances sociales. (Dir. E. Fuster.) Paris 1889 ota.

Journal des assurances. Recueil des documents officiels. Paris 1849 éta.
Moniteur des assurances. (Dir. R Olivreau.) Paris 1868 ota.

Revue des assurances mutuelles. Paris 1899 6ta.

ALTALABAN

American academy of political and social science. Risks in modern
industry. Philadelphia 1911. 317 p. (Annals, v. 38. No. 1)

Sok érdekes, foként elméleti cikket tartalmaz ajegjobb amerikai szerz6ktél.

Borght, R. van der, Alfr. Manes, Zacher & Verkauf, etc. Arbeiter-
versicherung. = Handworterbuch der Staatswissenschaften, 3. Aufl.
1909. p. 783-913.

A kérdés legjobb rovid osszefoglaldsa a legkitlindbb szakemberek tollabél. Az elméleti
részt Van der Borght irta, az egyes orszdgok munkasbiztositasiigyét pedig a fent jelzet-
tek s még masok dolgoztak ki. Kitiing, révid, megbizhaté bibliogréfiai utalasokkal mind-
egyik fejezet végén,

Bramer H. & K Das Versicherungswesen. Leipzig: Hirschfeld 1894.
413 p. (Hand- u. Lehrbuch d. Staatswissenschaften. 17. Bd.)
J6 kézikonyv, de mar kissé eléviilt. Bibliografia p. 377—413. P. Lippert-tol.

Brentano, Lujo. Die Arbeiterversicherung gemass der heutigen Wirt-
schaftsordnung. Leipzig: Duncker & Humblot 1879. 262 p.

A munkasbiztositas elméletére s a német munkashiztositas torténetére nézve alapveté fon-
tossagu tanulmany.

Brentano, Lujo. Der Arbeiterversicherungszwang. Seine Voraussetzungen
und seine Folge. Berlin: Habel 1881. 118 p.
A kotelez6 munkéshiztositas elméleti megalapozasa.

Bullock, Edna. Selected articles on compulsory insurance. Minneapolis:

Wilson 1912. XXXV, 266 p. (Debater’s handbook series.)
Vélogatott cikkek a kérdésrél kilonb6z6 szempontokb6l. J6 bibliografia angol nyelvi
kiadvanyokra nézve.

Congrés internationaux des assurances sociales. Rapports et comptes-
rendus des séances.
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A kongresszusok iromanyai a nemzetkdzi munkasbiztositasugy
legértékesebb dokumentumai kozott sorakoznak. Az eddig tartott nyolc
kongresszus iromanyai a kovetkezd helyeken s idében jelentek meg, (az
egy disseldorfi kivételével, mely Breslau-ban jelent meg, a megjelenés
helye azonos a kongresszus helyével):

1. Paris: Badry 1889 -90. 2 ol.
. Bern: Staempfli 1891. 797 p.
. Milano: Reggiani 1894—95. 2 vol.
. Bruxelles: Weissenbruch 1897. 997 p.
. Paris: Béranger 1901. 2 vol.
. Breslau: Wiskott 1902. 1,074 p.
. Wien: Comité d’ organisation. 1906. 2 vol.
8. Roma: Bocca 1909. 3 vol.

A 8. kongresszus hatérozata szerint ezutdn csak 6 évenként Ul Ossze a kongresszus s koz-
ben csakConférances-t tartanak, melyek targyalasai a Comilé permanent altal kiadott Bul-
letin des assurances sociales-ban jelenik meg.

NOoO O~ WN

Kaskai, W. & Fr. Sitzler. Grundriss des sozialen Versicherungsrechts.
Berlin: Springer 1912. 484 p.
A tarsadalmi biztositds minden agéra kiterjedd, alapos kézikdényv.

Lakombe, E. & M. Les retraites ouvriéres. Paris: Rousseau 1905
537 p. (Bibliothéque du musée social.)
A kérdés igen alapos és részletes elméleti targyalésa, az eddig megkisérelt megoldésok
ismertetésével.

Lefort, 1 L’ assurance contre les gréves. Paris: Fontemoing 1911.
125 p.

Manes, Alfr. Sozialversicherung. 3. Aufl. Berlin : 1912. 175. p. (Sammlung
Goschen.)

Rovid bevezet kézikonyv a kérdés egyik legkivalobb szakemberének tollabol. Elsé tajé-
kozédasra leginkabb ajanlhato.

Manes, Alfr. Versicherungswesen. 2. erweit. Aufl. Berlin : Teubner 1913.
485 p.
A Dbiztositastigy legalaposabb kézikényve, a német biztositasi tudomany legkivéalébb kép-
visel6jének tollabél. Altaldban a biztositastigy minden kérdésére kiterjed.

Manes, Alfr. Modern Versicherungsprobleme. 2. Aufl. Berlin: Simion

1913. 135 p.
Szuggesztiv és alapos, mint a szerz6 minden kdnyve.

Manes, Alfred. Die Haftpflichtversicherung. lhre Geschichte, wirtschaft-
liche Bedeutung und Technik, insbesondere in Deutschland. Leipzig :
Hirschfeld 1902. 272 p.

Bibliografia, p. 268—272.

Manes, Alfr. Versicherungslexikon (Mit) Erganzungsband. Tuibingen :
Mohr 1908-1913.
A biztositasiigy legkitlin6bb enciklopédiaja. A pétkotet a legljabb adatokkal egésziti Ki.
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Verkauf, Leo. Die Sozialversicherung als Organisationsproblem. Wien :
Arbeiterschutz 1911. VII., 303 p.

Zwiedineck-Sidenhorst, Otto. Arbeiterschutz und Arbeiterversicherung’

Leipzig: Teubner 1905. 147 p. (Aus Natur und Geisteswelt.)
Elméleti bevezetés.

EGYES ORSZAGOKBAN

Bellom Maur. Les lois d’assurance ouwriére & I%étranger. Vol. 1—3
Paris: Rousseau 1892—1909.
1 Assurance contre la maladie. 1892.
2. Assurance contre les accidents. P. 1—6. 1895—1904.
3. Assurance contre linvalidité. P. 1—2. 1905—6. Suppl. gén. 1909.

Frankel, Lee Kaufer, Miles M. Dawson & .. Dublin. Workingmen’s
insurance in Europe. New-York: Charities publ. commitie 1910.
477 p.

Alapvetd leir6 munka.

United States Bureau of labor. Workmen’s insurance and compen-
sation systems in Europe. Vol. 1—2. Washington: Gov. pr. off.

1911. 2,748 p.
Ez az dsszesen 2,700 oldalt kitev6 O6riasi munka a tarsadalmi biztositastigy legjobb leird

ismertetve részletesen nemcsak a torvényeket, hanem ezek hatésait, az elért eredményeket
is. Legkivalébb forrasmunka.

United States. Bureau of labor. Workmen’s insurance & compen-
sation series. 1. Washington : 1912—4.

Zacher, Georg. Arbeiterversicherung im Auslande. Bd. 1—5. Berlin:

Verlag d. Arbeiter-Versorgung 1900—21908.
Oriasi anyaggyujteinény, 20 részben és 23 potlékban, orszagonként csoportositva. Els-
rangu forraésmunka.

Dawson, Will. Harbutt. Social insurance in Germany, 1883—1911.

London: Unwin 1912. 283 p.
A német tarsadalmi biztosités torténete, mai &llapota és eredményei, 0Osszehasonlitva az
angol munkaésbiztositési térvénnyel.

Hoffmann, F. Handkommentar zur Reichsversicherungsordnung mit
dem Versicherungsgesetz fir Angestellte und den Unfallfursorge-

gesetzen. Berlin: Heymann 1914. 1139 p
Kisebb, kdnnyebben kezelhet6, de nem oly behat6, mint a Hanow-féle kommentar.

Kommentar zur Reichsversicherungsordnung. Hrsg. v. Hanow, Hoff-
mann, Lehmann, Moesle, Rabeling. Bd. 1—5. Berlin: Heymann
1911-13
Oriési munka, meg a legaprobb részletekre kiterjeszkedve kommentalja a német birodalmi
munkasbiztositasi torvényt. Az elsé kotet, mely még 1911-ben jelent meg, tartalmazza
az é&ltalanos rendelkezéseket és a bevezet§ torvényt, a 2. kdtet a betegség elleni, a 3. a
baleset esetére, a 4. a munkaképtelenség esetére sz6lé biztositast, az 5. pedig a biréi
eljarast tartalmazza.
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Stier-Somlo, Fr. Reichsversicherungsordnung v. 1911. Handausg. mit
Einl. u. Erl. Minchen: Beck 1913. 1.572 p.
Torvényszdveg, rovid jegyzetekkel.

Untersuchungen tber das Versicherungswesen in Deutschland. Hrsg,
v. Verein f. Sozialpolitik. Minchen : Duncker & Humblot 1913. 262
p. (Schriften d. Ver. f. Sozialpolitik. 137.)

A német biztositastigy ismertetése és kritikaja.

Woedtke, E. & F. Caspar. Unfallversicherungsgesetz. 5. Aufl. Berlin:
Reimer 1901. 722 p.

A német balesetbiztositasi térvény legalaposabb és legmegbizhatébb kommentérja. Woedtke
eredeti m(vét, az 1900. jun. 30-iki tdrvény alapjan atdolgozta F. Caspar.

Winkler, Wilh. Studien zur osterreichischen Sozialversicherungsvorlage.
Wien: Braumiller 1911. 132 p.

Pic, Paul. Les assurances sociales en France et & I'Etrangers. Paris:
Alcan 1913. 248 p. (Bibi. gén. d. sciences sociales.)

Pinot, Pierre & I. Comolet-Firman. Iraité des retraites ouvriéres. 2 ed
Paris: Alcan 1913. 513 p.
A legljabb francia torvényhozés elméleti és gyakorlati kommentéarja.

Sachet, Adrien. Traité theorique de la Iégislation sur les retraites
ouvriéres et paysannes. Paris: Larose 1913.
A legljabb francia torvényhozast és joggyakorlatot foglalja dssze.

Sachet, A Traité théorique de la législation sur les accidents du travail
5. ed. vol. 1—2. Paris: Larose & Tenin 1909.

Viviani, René. Les retraites ouvriéres et paysannes. Paris : Giard &
Briére 1910. 564 p.
A torvény parlamenti targyaldsanak torténete.

Carr, Comyns, Stuart Garnett & I H. Taylor. National insurance.
London. Macmillan 1912. 504 p.

Az angol biztositasigy jelenlegi &llasanak megismerésére a legkivalobb forrasmunka.
Kozli teljes szovegében az 1911. évi dec. 16. National insurance act-et.

Hasbach, Wilhelm. Das englische Arbeiterversicherungswesen. Geschichte
seiner Entwickelung und Gesetzgebung. Leipzig: Duncker & Humblot.
1883. 447 p.

Az angol munkasbiztositastigy régebbi torténetére nézve alapvetd munka.

Watts, I. H. The law rel. to national insurance. With an explanatory
introduction, the text of the National insurance act, 1911. annotated
and appendices containing regulations, rules, orders, etc. issued by
the insurance commissioners and the board of trade, actuaries’ me-
moranda, etc. London: Stevens & son 1913. 664 p.

A torvény teljes szovege magyarazatokkal, a biztositasi Uigyekben hozott rendeletekkel,
végzésekkel, elvi hatarozatokkal.

82 —



Henderson, Ch. R Industrial insurance in the United States 2. ed.

Chicago: University of Chicago press 1912. 454 p.
Igen alapos, a legljabb joganyagot is feldolgozé kézikdényv.

Squier, Lee Welling. Old age dependency in the United States. A Com-
plete survey of the pension movement. New-York: Macmillan. 1913
361 p.

Ismerteti mindazokat a mozgalmakat, melyek az aggkori biztositas érdekében torténtek az
Egyesiilt-Allamokban.

Lewinski-Corwin, E. H Workmen’s insurance in Belgium. New-York
Columbia University 1911. 122 p.

Luxemburg, Max. Russische obligatorische Arbeiterversicherungs Gesetze
v. 6. 7. 1912. Warschau: Gebethner & Wolff 1913. 60 p.

Pateri, Gio. Gli infortun sul lavoro; studio teoricopratico della legge
31 gennaio 1904. Milano: Bocca. 1910. 616. p.

BETEGBIZTOSITAS és betegpénztarak

First, Ad Die reichsrechtlichen Arbeiterkrankenkassen in Deutschland
und England. Gera 1912. XVI 157 p.

Gabriel, Art. Die kassenarztliche Frage. Leipzig: Criegern 1912. 560 p.
A német betegpénztarak orvosait illetd' kérdések igen részletes és behatd torténelmi, el-
méleti és gyakorlati megvilagitésa.

Gesetze, und Verordnungen betr. die Unfall- und Krankenversicherung
des Arbeiter. 9. verm. Aufl. Wien: Manz. 1907. VIII 352 p.

Greulich, Herrn. Bundesgesetz Uber die Kranken- und Unfallversiche-
rung Zirich: Fussli 1912, 71 p. (Samml. schweizer. Gesetze, 57/58.)

Héaberlin, H. Uber das heutige Krankenkassenwesen und die zukinf-
tige Krankenversicherung in der Schweiz. Zirich : Speidel 1904. 99 p.

Hahn, Jul. Das Krankenversicherungsgesetz mit den Abanderungsge-
zetzen. Mit Einl. & Kommentar. 4. verb. Aufl. Berlin: Troschel 1905
488 p

Joachim, Heinr. & Alfr. Korn. Der Arzt im Angestelltenversicherungs-
gesetz Seine Rechte u Pflichten. Jena : Fischer 1913. 216 p.

Knebusch, Die Krankenversicherung der Landarbeiter. Wismar:
Gedicke 1913. 169 p.

Krankenkassen-Bibliothek. Hrsg. v. Verl. d. Reformblatt f. Arbeiter-
versicherung. Frankfurt a. M.: Schnapper 1905-t6l.
Ertekezések gy(ljteménye a betegsegélyzé pénztarak probléméairol.
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Lamp, Karl. Die 6sterreichische Arbeiter-Krankenversicherungsgesetze
und die Praxis. Leipzig: Duncker & Humblot 1901. 161 p. (Staats-
und sozialwiss. Forschungen. 19. 6.)

Leyers, Frz. Die Hilfskasse in Gegenwart und Zukunft. Tubingen: Mohr
1908. 199 p.

Martincourt, Wilh. Die rechtliche Stellung der Arzte, Apotheker, Kran-
ken- u. Heilanstalten nach der Reichsversicherungsordnung. Berlin :
Putkammer & Muhlbrecht 1913. 108 p.

Petersen, Thies. Die Krankenversicherung nach der Reichsversicherungs-
ordnung. Bd. 1—2. Hamburg: Grefe < Tiedemann 1913.

Sanftenberg. Die deutsche Krankenversicherung. 2. Aufl. Leipzig:
Reclam 1901. 236 p.

Stier-Somlo. Deutsche Sozialgesetzgebung. Geschichtliche Grundlagen
und Krankenversicherungsrecht. Jena: Fischer 1906. 407 p.
A német betegbiztositasi jog alapos feldolgozasa.

Zorn, Leop. Die Entwicklung der Hilfkassa. Leipzig: Hoffmann 1912
82 p.
Dr. Dienes Lé&szI6.
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Munkaadok és munkasok
szervezetei

A szakszervezeti mozgalom tényei.

1914. januar—februar.

Mint minden év elején, a szakszervezetek az idén is, kozzétették
el6leges jelentésuiket a lefolyt évrél. Ezekb6l a szakszervezeti mozga-
lomban beéllott visszaesésre kell kovetkeztetni. Amennyiben ezek az
adatok Magyarorszagra vonatkoznak, kulén is foglalkozunk veliik. Egyéb-
ként jelentésiink id6szakdban, az el6z6 hoénapokhoz képest mi sem
valtozott: a szervezetek tevékenysége a munkanélkiliek segélyezésében
és néhany, féleg védelmi harcban merilt ki. Nagyobb esemény kilfél-
dén sem tortént, eltekintve a londoni nagy épitémunkas sztrajktol és a
délafrikai eseményekt6l. Részletes adataink a kdvetkezdk:

a) MAGYARORSZAG.

Ujév napjan a szakszervezeteket érint§ fontos nyilatkozat hangzott
el a miniszterelndk szajabol. Nalunk még nincs szabalyozva a munka-
sok egyesllési joga. A szakszervezetek alapszabalyai egyenesen meg-
tiltjak a sztrajkolok segélyezését. Ezzel természetesen a sztrajkok kér-
dése korant sincs elintézve. Ennek a rendelkezésnek csak az volt a
hatdsa, hogy a munkésok illegalis szervezeteket teremtettek maguknak,
melyek a sztrajkolokat segélyezték. Az egyesiilési jog kérdése tehat
mar rég megoldasra var. Ezt helyezte kilatasba az emlitett nyilatkozat.
Aminiszterelndk beszédének erre vonatkoz6 része sz6 szerint igy hangzott:

,Eltekintve a balesetbiztositastol, amelyet egészen ki kell kapcsol-
nunk, ez egészen mas szabalyok ald tartozik, fol kell karolni az 6sszes
biztositasi lgyagakat és fol kell karolni a munkésnak egyéb torekvéseit,
kulturalis, joléti torekvéseit és tovabb megyek, a harcra iranyuld torek-
véseit is. Nézetem szerint azoknak az egészséges, erdteljes Onkor-
manyzati szerveknek, amelyekben a munkasosztaly jov6 fejl6désének
alapjait latom, azoknak kell nyiltan, bevallottan, a torvény altal bizto-
sitott lehet6ség mellett, de a torvényben szabalyozott felel6sség mellett
is foglalkoztok a sztrajk kérdésével is. Csakis, ha egyfel6l nyiltan
elismerjik a munkasnak azt a jogat, hogy Osszebeszélés utjan szervez-
kedjék a munka megszlintetésére és a munkamegsziintetés, presszionalas
eszkozével igyekezzék sorsan javitani, csakis, ha egyfel6l e jogat nyil-
tan elismerjiuk és maésfeldl megfelel6 sztrajktorvénnyel a masok jogait,
a masok szabadsagat sértd visszaéléseket megtoroljuk és ha a sztrajk-
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mozgalom vezetSire kell§ jogkor mellett kell§ feleldsséget is ruhazunk,
csak akkor nézhetiink megnyugvéssal hazai iparviszonyaink jové fejld-
dése elé.”

A szakszervezetek nyilvanos elismerése terén mar el6bb is torténtek
fontos nyilatkozatok, kuléndsen birdi itéletekben. Ezek kozé tartozik a
kozigazgatasi birésagnak egy nem rég nyilvanossagra keriilt (télete,
mely a szakegyesiileteket a kozhasznu egyesiiletek kozé sorozza és
kimondja, hogy ennek alapjan bélyeg- és illetékmentességet élveznek.
E jelent6s itélet a kovetkez6képen hangzik:

O felsége a kiraly nevében a magyar kiralyi kozigazgatési birésag
Magantisztvisel6k és kereskedelmi alkalmazottak orszagos szovetségének
(Budapesten) illetékiigyét, amelyben a nyitrai m. kir. adéhivatal az 1912.
évi K. j. 443. tételszdma alatt 16 korona 80 fillér illetéket szabott ki s
ezt a nyitrai magyar kir. pénziigyigazgatésdg 1912. évi julius ho 12
napjan 45.534. sz. alatt kelt végzésével 6 korona 80 fillérre leszallitotta,
a nevezett fél panaszara 1913. évi prilis honap 4. napjan tartott nyil-
vanos (ilésben targyalds ala vevén, igy itélt: A magyar kiralyi kozigaz-
gatasi birdsadg a panasznak helyet ad s a megtamadott illeték térlését
elrendeli. Indokok: A panaszos egyesiletnek célja a bemutatott alap-
szabalyok 1. §-a szerint tagjai gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis érde-
keinek megvédése. Pénzkezelése nyerészkedésre nem iranyul. lly egye-
suletek a peres eljaras kivételével a kodzhatdsagokhoz és hivatalokhoz
intézett beadvanyaikra és irataikra nézve az illetéki dijjegyzék 85. téte-
lének 15. pontja és 89. tételének XII. a) pontja értelmében illetékmen-
tességet élveznek. Illetékmentes volt tehat a nevezett egyesuletnek a
nyitrai vidéki egyesilet megalakuldsa targyaban az ottani varosi tanacs-
hoz intézett beadvanya s ennek mellékletei is. A birésag ennek a hatéa-
rozatnak két példanyat a nyitrai magyar kiralyi pénziigyigazgatésagnak
1912. évi oktéber hé 18. napjan 70.986. sz. alatt kelt jelentése mellék-
leteivel egyltt, foganatositds végett azzal a meghagyassal adja ki, hogy
az egyik példanyt a panaszosnak kézbesittesse.

A magyarorszagi szakszervezetek kozponti szervének, a Szakszer-
vezeti Tanacs malt évi miikodésérél a Szakszervezeti Ertesit6 februari
szama szamol be. A szakszervezeti kozpont féleg a munkanélkiliek
segélyakcidjat szervezte, a szakszervezeti mozgalomra vonatkoz6 statisz-
tikai felvételeket eszkozOlte. Az ezzel jar6 munkat egy titkar, egy segéd-
titkar és Kisegit6 segéder6k végezték. A szakszervezetek befizettek a
titkarsag fentartasara és kozds jogvédelmi dijak gyanant 20,806*50 ko-
ronat. A Szakszervezeti Tanacsnak volt még néhany szaz koronara
rugd egyéb jovedelme is. Az el6z6 évrél 17,576 korona vagyona maradt.
A lefolyt évben a kovetkez6 kiadasokat eszkozolte :

Agitacios és utazasi koltségek 2,407*20 korona

Szakszervezeti Ertesitd ... 1504*%6 |,
Nyomtatvanyok, konyvkété munkak.... 2470
Alkalmazottak és kisegitok fizetése 10,605 —

Jogvédelem........... 600'—
Portokoltségek 30026,
Atvitel 15,932*12 korona
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Athozat 15.932T2 korona

HAZDET oo 1,000—
Irodakoltségek. 93842
Telefon ... 300—
Leltar 850'— ,,
Szallédij.... 520'80
Ifjimunkasok nevelése 400'—
Pozsonyi titkarsag fentartasahoz 600'—
Szakszervezeteknek adott kélcson ...... 4,000'—

24.54T34 korona

dsszesen ...

A szaktanacs vagyona az év végén 16,40346 koronara rugott.

Az uj esztend6vel egy uj munkdassegélyzd egyesiilet kezdte meg
mikodését: a munkasintézmények alkalmazottainak segélyzéegyesiilete.
Mint az egyesiilet neve is mutatja, tagjai a munkasintézmények alkal-
mazottaibél keriilnek ki. A tagsagi jarulék havi tizkorona, melynek egy
részét a munkatadd szervezetek fizetik. Az egyesilet a kovetkez6
segélyeket nyujtja : Oly tagok, akik foglalkozasuk folytatasara képtelenek
és ezt orvosilag igazoljak, rokkantsegélyben részestilnek. A rokkant-
segélyre valo jogosultsagot az egyesileti orvos véleményének meghall-
gatdsa utan a valasztméany allapitja meg. Rokkantnak tekintendd, akinek
munkaképessége betegség vagy baleset kovetkeztében annyira csokkent,
hogy eddigi jovedelmének 50 szazalékat nem képes megkeresni. Azok
a rokkant tagok, akik barmily foglalkozas mellett legutébbi alkalmaza-
sukban élvezett fizetésiknek 50 szazalékanal tébbet keresnek meg,
rokkantsegélyben nem részesiilnek. Készakarva okozott rokkantsag
semmiféle segélyre nem jogosit. Rokkantsegély 10 évi tagsag, illetve
120 havi jarulék befizetése utan évi 600 korona, 15 évi tagsag, illetve
180 havi jérulék utdn évi 720 korona, 20 évi tagsag, illetve 240 havi
jarulék utdn évi 840 korona.

Azok a tagok, akik 60 éves életkorukat betoltotték, a kovetkezd
aggkori segélyre jogosultak:

10 évi tagsag, 120 havi jarulék utan évi 600 korona
5, 180, v m oW T20
20 #240 ,, w w840

Valamely tag elhaldlozasa utan annak az elhaldlozasa idején vele
koz6s haztartasban él6 neje; ha pedig az elhalt tag nétlen, de szilei-
nek vagy nagyszlleinek, vagy Kiskoru testvéreinek egyedili keresetképes
tdmasza volt, akkor az illet6 rokonok, Kkiskortak 18 éves korukig, a
kovetkez6 segélyben részesilnek:

3 évi tagsag, 60 havi jarulék utan évi 480 korona

0 , 120 s ,» 600
15, 180 , » 120
20 ,, 240 . 840

Az Ozvegyi allapot megsz(inése esetén, illetve, ha az Ozvegy Uuj
hazassagra vagy kozds haztartasba Iép, a tovabbi segélyezés megsz(inik.
Rokkantak 6zvegyei csak az esetben kapnak segélyt, ha a hazassag
vagy koz0s haztartasba lépés két évvel az elhalt férj rokkanttd nyilva-
nitadsa el6tt tortént meg.
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Arvasegélyben az elhaltnak természetes gyermekei tizenhatodik
életévik betdltéséig részestilnek. Az arvasegély csupan az 6zvegy anya-
nak vagy gyamnak fizetendd ki. Az anya Ujra férjhezmenetele esetén
esetén az &rvasegély besziintetend6. Az arvasegély 5 évi tagsag, illetve
60 havi jarulék befizetése utan minden 16 éven aluli félarva gyermek
részére évenként 100 korona. Az elhalt tag gyermekeinél az 0Osszes
arvasegély 300 koronat meg nem haladhatja. Egész &rva gyermek, ha
az elhalt tag utan méas hatramaradott segélyben nem részesil, 16. évéig
évenkint 200 korona arvasegélyt kap. Ebben az esetben az dsszes arva-
segély egy tag gyermekeinél legfeljebb 600 koronaig terjedhet.

Ha az egyesilet valamely tagja elhaldlozik, a hatramaradottak a
tag 3 évi tagsaga, illetve 36 havi jarulék befizetése utan 100 korona
temetkezési segélyre tarthatnak igényt.

A rendes szakegyesileti munkanélkdlisegélyen kivil, Ujabban
harom nagyobb szervezet aldozott nagyobb 6sszegeket munkanélkili
tagjainak rendkivili segélyben val6 részesitésére. A vas- és fémmunkésok
szervezete 16,423 koronat osztott ki ama tagjai kozotl, akik segély-
igénylket mar kimeritették. A vas- és fémmunkasok egyes szakmai
kozott a kovetkez6képen oszlott meg a segély:

Segélyezettek ~ Korona

szama
Béadogosok, fémnyomak.. 92 614
Szerel6K......cocvvvivinineee 51 300
Gépi és segédmunkasok. . 80 498
Epiletlakatosok ... . 208 1,400
Vas* és ércontok . 150 2,168
Géplakatosok ...... 247 2,596
Kisipari kovécsok. 60 738
Esztergalyosok... . 339 3,869
Gépkovacsok R 65 964
MUSZEIESZEK......vvcvevcvereeceseeeseriere oo 18 300
Bronzmlivesek 39 281
Villanyszei é16k.. 20 158
Vas« és rézbutormunkasok ... 12 130
Pénzszekrénylakatosok — ....cccceeviiee v u 181
Csepeli helyicsoport ... 9% 950
Csepeli tolténygyar — 747

Az bsszeget a dolgoz6 munkésok kézadakozashdl adtdk Ossze:
némelyek 1—2 koronat, masok egész napi keresetiiket aldoztdk e célra.

A borondosok szakegyesiletének vezetésége, mely szakma mun-
késai csak most kezdik érezni a munkanélkiliség hatasat, miutdn a
hadfelszerelési gyarak redukalni kezdik uzemeiket, rendkivili segélyt
szavazott meg munkanélkili tagjai részére. E szerint azok az igény-
jogosultak, akik 1913-ban segélyiiket ki nem meritették, a rendes segélyen
kivil 2 héten &t 9 korona heti rendkivuli segélyt, akik nem igényjogo-
sultak, de hat heti tagsdgukat és 8 napi munkanélkiliségiiket igazolni
tudjak, két héten at szintén 9 korona heti munkanélkili segélyt vehet-
nek fel.

A famunkés-szovetség vezet6sége ugyancsak rendkiviili  segélyt
szavazott meg munkanélkili tagjai részére. A rendkivili segély 0sszegét

88 —



a kovetkez6kben allapitottdk meg: Azok, akik tébb mint egy év 6ta
tagjai a szovetségnek és nések 7 koronat, a nétlenek 5 koronat kap-
nak. Azok, akik mar tobb mint hat hdénapja tagjai a szovetségnek, de
még 1 éves tagsagukat el nem érték, tekintet nélkdl arra, hogy nések
vagy nétlenek-e, kivétel nélkul 3 korona egyszeri rendkivili segélyt
kapnak.

Januar els6 hetében a malommunkéasok kulddttsége tisztelgett a
kereskedelmi minisztériumban és a malmok vasarnapi munkasziinete
érdekében memorandumot nydjtott 4. Ebben a munkésok arra kérték
a minisztert, hogy a malmok vasarnapi Uzeme tiltassék meg, vagyis
hogy vasarnap reggel 6 oratol hétf6 reggel 6 o6raig minden malomiizem
szlineteljen. A malmokba val6 ki- és befuvarozas vasarnap délel6tt 10
oraig legyen eszkozélhetd. Az 6rl6gépeknél vald javitasok és a malomtiszto-
gatds vasarnap déli 12 éraig legyen megengedve. A t(iz-, viz- és egyéb
Orségek csak felugyeletre legyenek a malomban. Az emlékiratban hivat-
koznak arra, hogy az ipari munkénak vasdrnapi szlinetelésérél sz6l6
javaslat indokolasa elismerte, hogy a kell6 pihenés nélkil folytatott
szellemi és testi munka aldassa a munkaer6t, csokkenti a betegségekkel
szemben a szervezet ellenallasi képességét. A vasarnapi munkasziinet
azonban tan sehol sem oly indokolt, mint a malomiparban, ahol vasar-
naponként minden megszakitds nélkil 24 6ran at folyik a munka, s6t
vannak malmok, ahol 30 6raig egyhuzamban folyik a munka és utana
csak 12—14 orai pihend jut csak ki. A kimertlés nagyban elGsegiti a
baleseti statisztika emelkedését. A vasarnapi munkasziinetnek kozegész-
ségligyi szempontbél nagy jelent6sége volna tehat épp a malomiparban.

A munkasbiztositasi tisztvisel6k kuldottei, 64 kerlleti Magyar Haj6zasi
egyestlet és az orszagos pénztarbol januar hé 16-an Komaromban tartottak
meg ezidei kongresszusukat. Els6sorban a szolgalati és fegyelmi szabaly-
zatot targyaltdk, melyet dr. Lowy Odon kecskeméti pénztari igazgatd
ismertetett. Kifogasolta, hogy a munkasbiztositds hetedik évében még
mindig nincs biztositva a tisztvisel6k jov6je. A tisztvisel6k elémenetelét
vizsgahoz akarjak kétni, holott a szocialis érzék erre a legjobb kvali-
fikacié. Kifogésolja, hogy annak dacara, hogy tdérvényes alap van r4,
még sem véglegesitik a pénztari alkalmazottakat. Ily értelm{ hatarozati
javaslatot nydjt be. A javaslatot hosszabb vita utan, mely az el6add
referdtuma értelmében folyt, egyhangulag elfogadtak. Az illetményszabaly-
zatrol Berceller pozsonyi kuldott tartott bevezetd el6adast. A mai fize-
tési viszonyok olyanok, hogy a kezel6tisztek és szolgdk képtelenek
bel6le megélni. A tisztvisel6k 70 szazaléka 2,000 koronan aluli fizetés-
ben részesiil és csak a tisztvisel6k 4 szézaléka kap 4,000 koronan
feltli fizetést. A beterjesztett javaslat azt koveteli, hogy a legalacsonyabb
fizetési osztaly 2,200 korona legyen. A napidijas rendszert teljesen
kiiszoboljék ki és a szolgdk minimalis 6sszjavadalmazésat 1,500 koro-
naban allapitsdk meg. De addig is, mig az illetményszabalyzatot ren-
dezik, az allami alkalmazottaknak megfelel6 pétlékot adjanak. A nyugdij-
tgyet Maroczy Géza ismertette. A nyugdijigy még nincs rendezve, ezért
kovetelte, hogy a nyugdijintézet azonnal alakuljon meg. Folsorolja a
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nyugdijszabalyzat sérelmes pontjait és a nyugdijszabalyzat végleges
rendezését 6hajtja. Hosszabb vita utdn, melyben az a kovetelés is fol-
hangzott, hogy a napidijasokat is vonjdk be a nyugdijszabalyzatba, a
kongresszus ily értelemben hatarozott. Komarom varos polgarmestere a
kuldotteket a varos nevében (dvozolte.

Az aranymdivesek szervezete janudr 25-én tartotta meg rendes évi
kozgydlését. A jelentésb6l kitlinik, hogy a szervezetnek 426 tagja van.
Mualt évi bevételei 12,059 koronara, kiadasai 12,001 koronara rugtak.
Munkanélkili segélyre 2,342 koronat, lakbérért 2,080 koronat fizetett
ki a szervezet. Tartottak az egyesiletben 19 el6adast, kdlcson adtak
az egyesulet konyvtarabdl 34 tudomanyos és 844 szépirodalmi mdivet.
A kozgy(lés hosszabb vita utdn a félmentést megadta és megvéalasztotta
az uj vezet6séget.

A foldmunkasok szOvetsége februar 1-én tartotta meg kozgy(lését
Budapesten. Képviselve volt 23 helyicsoport 30 kuldottel. A szovetség-
nek az elmalt évben 4,000 rendes fizet6 tagja volt. Tagjarulékokbdl a
szovetség 15,509 koronat vett be, ebbdl az dsszegbdl segélyekre, miive-
16dési célokra és agitaciéra 8,701 koronat forditott. A jelentésbél egyéb-
ként kitlinik, hogy a mult év legfontosabb eseménye egy termel&szévet-
kezet megalakitasa volt (ezt kulén fogjuk ismertetni). A vitdban, mely
a jelentés felett megindult, egyes kildottek félpanaszoltak, hogy a fold-
munkéasoknak itt-ott az ipari munkasok ellenséges érzelmeivel kell meg-
kuzdeniok. A jelentést egyébként tudomasul vették és a beérkezett
inditvanyok letargyaldsa utan a kozgydlés véget ért.

Az év elején egymasutan két szervezet Unnepelte fénnallasanak
hisz éves jubileumat: a szobrdszok és a mintakészit6k szervezete. A
szobraszok szakméjaban kevés munkas van, de ezeknek a java része
tagja a szervezetnek, akik részére szép Osszegeket fizetett ki a szak-
egyesulet munkanélkili és egyéb segélyekre. A diszkozgy(ilésen a szer-
vezet megalapitoja is résztvett, akit az egybegy(iltek lelkesen (nnepeltek.
A mintakésziték ugyancsak diszkdzgy(lésen Unnepelték szervezetiik
fennallasuk huisz éves jubileumat. A megalapitastol, 1893-t6l 1914-ig
tagjarulékban 73,932 koronéat fizettek be, a munkanélkdli segélyre 34,155
koronat, rendkivili segélyre 1,566 koronat, utazési segélyre 3,926 ko-
ronat, oktatdsra 862 koronat forditottak. A szervezet taglétszama 395,
vagyona 5,243 korona volt.

A ganzgyari kizaras, melyrél el6z6 szamunkban megemlékeztiink,
januar 5-én véget ért. Az igazgatésag egy néhany munkas Kkivételével
valamennyit Ujb6l munkaba allitotta. A munkasok a kedvez6tlen viszo-
nyokra vald tekintettel, mert egy nagyobb harcot nem birtak volna el,
elalltak att6l a koveteléstdl, hogy mindnyajukat Gjbél munkéba allitsak.

Az Uvegesek szOvetsége még a mult évben megkezdte a kdposztas-
megyeri Uveggyari munkésok szervezését. Ebbdl konfliktus tdmadt,
mely most egy kollektiv szerz&dés megkdtésével intézédott el. Ez igy
hangzik:

Egyezmény, mely egyrészrél grof Karolyi Laszlo6 kaposztasmegyeri
ipartelepeinek palackgyari osztalya igazgatésaga, masrészrél a Magyar-
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orszagi  Uvegesmunkasok Orszagos Szovetsége kozétt az alulirott
napon a kovetkezéleg jott létre:

1 Hibés tveg folytan el6allitott palackok fizettetnek. Hiit6kemen-
cében olvasztott palackok teljes bérben megtérittetnek, Ugyszintén a
hit6kemencetorések is, amennyiben a torést a hideg kemence okozta.

Hitékemencében vagy a kilritésénél torténd kitaszitasok fizettet-
nek, ha azonban a hit6kemencébdl kikertld palackok egy schichtan
a szazat talhaladjadk — ami az 4polok jelenlétében allapitandé meg —
az apolénak minden szézonfeluli darabért egy fillér levonatik.

2. A munkarend 6. §-a kovetkez6képen mdédosul: Minden Uveg-
készitd és annak segédmunkasa, valamint a kemencemunkasok szabad
természetbeni lakést, f(itést és vilagitast kapnak.

3. A vitas kérdéseket az igazgatésdg és a munkasok négytagu
bizottsdga targyalja és intézi el ezen egyezmény és a munkarendben
megallapitott keretek kozott.

A nevezett bizottsagba a Magyarorszagi Uvegesmunkasok Orsza-
gos SzoOvetsége kett6 taggal és a kaposztasmegyeri palackgyari mun-
késok szintén kettd taggal lesznek képviselve.

4. Minden Uvegesmunkas kap egy elszamolasi konyvet, melyben
a teljesitett munka darabszam, egységar szerint, tovabba az el6leg
elszdmoltatik. A konyvek minden szombat délutan a fizetéskor kiadat-
nak és legkésébb az ezt koéveté kedden a hutamesternek visszaadan-
dok. A konyveknek kés6bbi visszaadasa esetén az illet6k azon hét
szombatjan fizetést nem kapnak, hanem csak az ezt kdvet6 szombaton.

5. Ezen egyezmény megkotésétél szamitandé harom hdnapon
belul felmondas nem torténik. Kivéve az ipartorvény altal meghataro-
zott elbocsatasi eseteket.

6. Ezen egyezmény tartama két évre szdl, a joger6re emelkedés
napjatél szamitva. Ha azonban a lejarat el6tti hat honapi félmondassal
egyik fél sem él, érvényessége tovabbi két esztend6re Onmagatol
meghosszabodik.

A budapesti kéménysepré munkéasok még karacsony el6tt sztrajkba
Iéptek. Kovetelésik a kovetkezdk voltak: Heti fizetés a munkésoknak
60, Uzletvezet6knek 70 korona és 10 korona lakbér. Ezzel szemben
minden mellékkereset a munkaadot illeti meg. A munkaid6 napi 11 6ras
keretben 8 6ra; a kilénmunka dijazasa. Az inspekci6 eltérlése. A harc
januar végén szlint meg. A mesterek egy két évre sz6l6 szerzdést
kotottek a munkésokkal, mely a hetibért 22 korona 50 fillérben alla-
pitja meg, a mellékkeresetet ellenben meghagyja a segédeknek. A mes-
terek 105 munkas kozil csak 80-at vettek vissza.

Az 6rasmunkasok januar kozepén két évre sz6l6 kollektiv
szerz6dést kotottek a mesterekkel. Ez ebben az ipardgban az elsd
kollektiv szerz6dés. E szerint a munkaid6 934 ora, a bérminimum heti
16 korona, ami az eddigi bérekkel szemben 10 szdzalékos béremelést
jelent. Unnepnapokon a munkaidé folytatdlagosan délutan 2-ig tart.
Méajus elsején munkaszinet van. A szerz6dés betartasa felett egy mun-
kasokbdl és munkaadokbdl all6 paritasos valasztott bizottsag 6rkodik.
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A borbélymunkasok szervezete targyalasokat folytatott a mesterekkel
egy uj munkarend megallapitasa érdekében. E targyalasok januar 29-én
fejez6dtek be és a kdvetkez6 munkarend elfogadasara vezettek:

Aprilis 1-t6l oktéber 30-ig a borbélyiizletek reggel fél 7 6rakor
nyitandok, zaras este 8 orakor. November 1-t6l marcius 30-ig: nyitas
reggel 7 Orakor, zaras este 8 orakor. Unnep- és vasarnap a borbély-
Uzletek reggel 6 oratol déli 12 6raig tarthatok nyitva és e napokat
megel6z6 estén fél 10 drakor zarandok be. Hétfén a nyitds déli 12
orakor lesz, még ha hétf6 egyben Unnepnap is, az Uzletek reggel
fél 7 oratol déli 12 6raig kell nyitva tartani.

A kéfaragd munkasok kollektiv szerz6dése még szeptember 1-én
lejart. Akkor megindultak a targyalasok, melyek Gjév utanig elhtzédtak.
Az uj szerz6dést januarban kototték meg. A munkasoknak nem sikertlt
a minimalis munkabérek emelkedését keresztil vinniok, ellenben az
akkordarak 5—20 sz&zalékkal emelkedtek. A szerz&dés harom évre szol.

A nbi kalapkészit6 munkasok és munkasnék mar januar oOta
sztrajkban allanak. A régi szerz8désuk lejart és az uj szerzddés felett
nem tudtak megegyezni a mesterekkel. Féleg az ellen foglalnak allast,
hogy a munkaadoknak ne kelljen megtériteniok az elhasznalt anyagot
A harc folyik.

A békéscsabai csizmadia munkasokat bérdifferenciakbol kifolydlag
a mesterek kizartak. Mikor e sorokat Irjuk, a harc még tart, immar hat
hét ota.

A fiumei pékmunkasok sztrajkja, melyrél Szemlénk el6z6 szama-
ban megemlékeztiink, véget ért. A két isztriai sztrajkbontot, akik miatt
a harc kitort, a mesterek elbocsatottdk. A fiumei pékmunkasok, szam-
szerint 130-an, a harc befejezése utdn az élelmezési munkéasok szdvet-
ségéhez csatlakoztak.

b) KULFOLD.

Az osztrak szakszervezeti mozgalom fejl6dését a lefolyt évben nagy-
ban hatraltatta a valsag és a részleges mozgositds. Pontos adatok erre
vonatkozdélag még nincsenek, de azt maris meg lehet allapitani, hogy a
valsadg csaknem minden szervezetet megviselt. A szakegyleteknek még
egyetlen évben sem voltak oly nagy kiadasaik, mint az elmdlt eszten-
dében. Rendkivil sok tarifa jart le az év folyaman, de a megujitasuk
a nyomdaszok szerz6désétdl eltekintve, nem idézett el6 nagyobb har-
cokat. A munkésok csak szerény kovetelésekkel allottak el6, amelyeket
a munkaadoék részben teljesitettek is. A sok kis engedmény, egybevetve
mégis sokra megy. igy az épitSiparban megkotott szerz6dések 104,000
munkas részére 2.100,000 6éra munkaid6 megroviditést és 9.104,000 ko-
rona béremelést jelentenek évenkint.

Az osztrdk nyomdéaszok kizardsa, melynek okat Szemlénk el6z6
szdmaban kifejtettiink, az év elején egész Ausztridban éreztette hatésat,
noha a kizards nem volt altaldnos. Ugyanis, mikor a munkasok és
a munkaaddk szervezetei nem tudtak megegyezni a birodalmi tarifaban,
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az egyes nyomdak munkasai kilon-kiilon terjesztették be koveteléseiket.
Ezen nyomdak kozul 230-an elfogadtdk a tarifat 2,800 nyomdéasz és
400 segédmunkés részére; januar 15-n mar 283 nyomdaban 3,420
nyomddasz és 847 segédmunkas dolgozott az uj feltételek mellett, azaz
korulbelil a nyomdészok egy harmadrésze. A honap végén kozbelépett
a kormany és egyezkedési targyalasokra hivta meg a feleket. A tar-
gyalasok januar 28-an a fépontokban sikerre vezettek, mire a kizaras
véget ért. Az uj szerz8dés szerint a munkasok heti bérminimuma 3,
Bécsben 4 koronaval emelkedik. Az akkordmunka ara is emelkedett.
A heti munkaidé megrovidités altaldban egy fél 6ra. Az alarendelt kér-
désekben a tarifabizottsdg fog donteni; ha nem tudnanak egyezségre
jutni, ugy a kormany egy vezetd hivatalnoka fog donteni.

A szerb szakszervezeti mozgalom a habord befejezése utdn csak
lassan tud zoldagra vergédni. A leszerelés még mindig nem teljes,
nagyon sok munkast visszatartottak hadi szolgalatra. A szakszervezeti
tagok szdma ma csak fele annyi, mint a haboru el6tt volt. Az utdbbi
két hénapban harom sztrajk és 6t békés bérmozgalom volt Szerbidban.
Egy mozgalom Kkivételével valamennyi eredménnyel végz6dott. Karacsony
el6tt tort ki a belgradi nyomdéaszok harca, amelyben 364 munkas vett
részt. A hetibérnek 2 frankkal valé folemelését kérték. Ezt a munkésok
el is érték. Utébbi id6ben mozgalom indult meg a banyamunkasok
korében. A banyaszszervezetet feloszlattdk és a banyatulajdonosok
idegenbdl akarnak munkéasokat hozatni, ami nem igen sikeril. A banyak
francia és belga t6kések kezében vannak.

A bolgar szakszervezetek lassankint Gjra fellendilésnek indulnak.
A héabor( alatt minddssze 500 tagjuk volt, ezeknek is nagyrésze néi és
ifjimunkas. A szervezetek miikddése ekkor abban merilt ki, hogy a
beteg és elesett katonak csaladjait tamogattdk. A habordabdl visszatért
katondk Gjbdl felvétették magukat a szakszervezetekbe, gy hogy ezek-
nek a taglétszama most a kovetkez6képen alakul:

Kozlekedési munkéasok szovetsége 813 taggal rendelkezik

Fémmunkasok szovetsége ... 44
Nyomdaszok szovetsége 61 .
Famunkasok szovetsége. . 263
Gyarimunkasok SzOvetsége.............ccouen. 531
Bérmunkasok és cipészek szovetsége....... 649
SzabOk szOvetsége ... 351
Textilmunkasok szévetsége 279
Banyamunkésok szovetsége . 193
Dohanygyari munkéasok szovetsége ....... 312,
Kereskedelmi alkalmazottak szévetsége .. 38,
Epitdmunkasok SzOVetsége.............co........ 37,
dsszesen ... 4,391 taggal.

Ezek az adatok csak 17 nagyobb varosra vonatkoznak. Van azon-
kivil még 25 helység, hol szintén vannak szakszervezeti tagok. A héaboru
el6tt a taglétszam 8.502 volt, most mintegy 6,000. A héaboriban 500
szakszervezeti tag esett el.

Az olasz kereskedelmi matrézok harca, melyrél Szemlénk el6z6
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szamaban hirt adtunk, 55 napi tartam utan, a munkésok gy&zelmével
véget ért. A munkabér, amit elértek: a matrézok részére havi 100 frank,
a flték részére 120 frank, a munkaid6 8 ora, egyéb eredmények: évi
szabadsag, fokozatos el6léptetés, allandd valasztott birdsag bevezetése.
A harc befejezése utan a munka az egész vonalon megindult, csupan
Napolyban voltak még surlédasok, melyek a kikét6ben szolidaris sztrajkra
vezettek. De ezt a mozgalmat is sikerllt békésen bejejezni.

Az olasz szindikalistak karacsony hetében kongresszust tartottak.
A szindikalista kdzponthoz tartoz6 szervezett munkasok szama 101,729
volt. Folvetették a tanadcskozasok alkalmaval azt az eszmét, hogy a
szindikalista kozpont egyesiljon a reformista szakszervezeti kozponttal.
A kongresszus ezen inditvany ellen foglalt allast. Sok sz6 esett az alta-
lanos sztrajkrol. Erre vonatkozdlag tobb inditvanyt fogadtak el. Az egyik
hatarozat szerint el kell késziteni a mez6gazdasagi altaldnos sztrajkot.
Tobb szénok melegen ajanlotta a szabotazs alkalmazasat, mely erkdl-
csileg is felette &ll a munkéasok tébbi harci eszkdzeinek, minthogy ,,nem
az emberek, hanem a targyak ellen iranyul“. Egyik hatarozat szerint
az é&ltalanos sztrajk a proletarosztalyharc legtokéletesebb megnyilva-
nuldsa. Az orszagos kdzpontositast elvetették, minthogy ez akadalyozna
a munkasokat a szabad elhatarozésban. Végil elhataroztak, hogy az
antimilitarizmus érdekében nagyszabasu agitaciét inditanak.

Az olasz épitbmunkas szervezetek egyezményt kotottek a német
épitdmunkas szovetséggel, melynek az a célja, hogy az olasz szezon-
munkasokat, akik nyaron a német épitdiparban dolgoznak, mindama
elényokben részesitsék, melyeket a szervezet nydjt. E szerint az olasz
szervezetek tagjait beiratasi dij nélkul felveszik a német szervezetbe,
ahol rendes tagokkad véalnak. Ha visszamennek Olaszorszagba és az
ottani szervezetbe tovabb fizetik jarulékaikat, akkor tagsagi jogaik
tovabbra is érvényben maradnak. A segély felvételére valé jogosultsag
a német szervezetbe befizetett tagjarulékok szerint igazodik.

A németorszagi szakszervezeteket is megviselte a valsag. A legtdbb
ugyan megallotta a helyét, de szamos szakszervezet mégis jelentékeny
tagcsokkenést mutat fol. igy 49 szOvetség kozul 17 veszitett tagokat.
A szOvetségek taglétszama a harmadik negyed végéig 2.595,339-rdl
2.575,633-ra esett. A csdkkenés e szerint 19,676. Az év végén e szam
még bizonyara emelkedett. A szakszervezetek kifizettek a lefolyt évben
munkanélkili segélyre :

Munkanélkiili tagok szama Volt.........ccccevnnee. 219,688

Munkanélkil eltéltott napok szama volt 3.808,667
Segélyre Kifizettek ........coovvevirvcneniiniccnnnns 3.330,302 mérkat.

A munkanélkil eltoltétt napok szdma az el6z6 évvel szemben 70
szdzalékkal, a segélydsszeg 63 szadzalékkal emelkedett.

A svajci orasiparban (Grenchen varosaban levé gyarban) februar
elején 2,000 munkéast zartak ki. A kizards oka egy részleges sztrajk
volt, amely viszont bérdifferenciakbdl keletkezett. A munkasok egyrésze
ugyanis elégedetlen volt bérével és akkordbéreket kovetelt. A harc ki-
menetelérél még nem érkezett hir.
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A francia szakszervezetek szama 1912-ben, a most megjelent hiva-
talos Osszedllitds szerint 5,046 volt 1.027,059 taggal, ezek kozott 96,008
néi tag volt. A szakszervezetek a kdvetkezd intézményekkel rendelkeztek.

Munkakdzvetits ... . kszervezetben
Kényvtar 1,365

Segélypénztar . R 981

Munkanélkili pénzta 769 »
Utassegély pénztar 627 "
Ismétl6 iskola......... 446

Laboratorium . 6

Nyugdijpénztar 83

Kolcsonpénztar. 55

Balesetpénztar 3 -

Munkasborze 141 volt, melyekhez 2,332 szakszervezet, 491,417
taggal tartozott. E borzéket a kozségek 356,776 frankkal, a kertleti
hatésdgok 52,822 frankkal tamogattak. Munkakozvetit6ikben 89,473
munkas jelentkezett munkara, akik kozul 65,410-et kdzvetitettek. A parisi
Confederation G. T.-hoz csupén 400,000 munkas, a szervezeteknek alig
40 szazaléka tartozik.

A louviersi (Franciaorszag) cip6gyarakban februar elsején tébb
ezer munkas sztrajkba lépett. Eddig 39 gyar kozul 17 teljesitette a
munkéasok koveteléseit, de ezek is kikototték, hogy a szabaszok bizo-
nyos minimalis mennyiséget tartoznak naponkint szallitani.

A holland szakszervezeti kozponthoz tartoz6 szervezetek fejl6dé-
sér6l az 1914. holland szakszervezeti évkonyv kozol figyelemreméltd
adatokat. E szerint a kézponthoz tartozd szervezetek a kovetkezd fej-
16dést mutatjak:

1906. januar Isén volt n szervezet 18,960 taggal

1907. " ., 18 26,227
1908. 24 32,270
1909. 27 36,623
1910. 27 40,628
1911, 28 44,120
1912. 32 52,235
1913. 3 61,585

Jelenleg a kozponthoz 35 szervezet tartozik, tébb mint 80,000 tag-
gal. Evi bevételiik kitett 1.983,966 markat, kiadasuk 1.345935 markat,
pénztari allomanyuk volt 3,396,690 marka, sztrajkokra és kizarasokra
282,035 markat forditottak.

A holland kényvnyomdéaszok kollektiv szerz6dést kotottek, melynek
hataskore az egész orszagra Kkiterjed. Ez az elsé ilynem( szerz6dés
ebben az iparagban. A munkaid6t 9 és fél 6raban allapitja meg, munka-
béremelést biztosit, kuléndsen nagy mértékben a vidéki munkdasok
részére. A szerz6dés mindkét fél részére kimondja a szervezethez val6
tartozas kotelezettségét.

A kopenhagai kikét6 munkésai karacsony el6tt sztrajkba léptek.
E harc arra vezethet§ vissza, hogy az akkordbérek maximumat a
munkaadok heti 28 korondban akartdk megallapitani, ami egyenlé lett
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volna a munkabérek redukci6javal. A sztrajk az egész kikotdre kiterjed.
A harc kimenetelér6l még nem érkezett hir.

A norvég szakszervezetek 1913-ban szép fejl6dést mutatnak. A koz-
ponthoz tartoz6 szakszervezetek szama 62,895-re emelkedett. A sza-
porulat az elmult évben 2,066-ra rdg. A kdzponton kivil all a papir-
gyari munkésok szervezete. Ha e szervezet tagszaporulatat is tekintetbe
vesszUk, ugy az emelkedés 5,000-re rug. A legtobb tagot a fémmunkasok
szervezete nyerte, melynek taglétszama 12,057-rol 13,166-ra emelkedett.
A bérmozgalmak 27,500 munkasra terjedtek ki, 6sszesen 49 sztrajk kere-
tében. Sztrajksegélyre 83,399 koronat forditottak. A legnagyobb ered-
ményeket a flirészgyari munkasok és a nyomdaszok érték el. Az elébbiek
munkaideje heti 57 és fél o6rara redukalddott, heti bére évi 100,000
koronaval emelkedett. A nyomdaszok kivivtdk a napi 8 és fél érai
munkaidét, béremelkedésiik évi 451,000 koronara rig. A norvég szak-
szervezetek januar 14-én kongresszust akartak tartani a kotelez6 egyez-
tetés ellen, melyet a térvényhozas be akar hozni, de minthogy a par-
lamenti bizottsdg még nem késziilt el javaslataval, ennélfogva a kon-
gresszust is elhalasztottak. A kotelez6 egyeztetés dolgara még vissza-
térink.

Az orosz szakszervezeti mozgalom 1913-ban féllendilésnek indult.
Az iparfeligyelok jelentése szerint tobb mint 600 szakszervezet m(iko-
dott. A legszolidabb alapon a nyomdaszok szervezetei allnak. Minden
nagyobb varosban van nyomdaszszervezet. A legtobb szervezettel a
kereskedelmi alkalmazottak rendelkeznek. A fémmunkéasoknak 9, a fa-
munkéasoknak 10, a pékeknek 8, a cipészeknek 6, a pincéreknek 5, az
épitomunkasoknak 2 szervezetiik van.

A londoni épit6iparban a legutébbi félévben szamos sztrajk volt,
melyek nagyrészt egész spontadn tortek ki. A harc oka mindig bér-
differencia volt. Ugyanis az épitéiparban a technika fejl6dése egyre
tébb munkast tesz feleslegessé, aminek az a kovetkezménye, hogy a
munkasok bére nem tart lépést az élelmiszerek &rainak az emelkedé-
sével. Hogy a sok vad sztrajknak véget vessenek, a vallalkozok karacsony
el6tt a kovetkezd koveteléseket terjesztették a szakszervezetek elé:

1 Valamennyi sztrajkolé karacsony utan visszatér a munkaba.

2. Letétekb6l olyan alap létesittessék, amelybdl sztrajkok vagy
kizarasok esetén birsagok fizetend6k annak a szervezetnek (munkal-
tat6-szervezetnek is) a részér6l, amely a szerz6dést be nem tartja.

3. A munkasszervezetek Irasos nyilatkozatot adnak az épito-
vallalkozéknak, amelyben sajnalatukat fejezik ki a sztrajkok folott és
egyben kotelezik magukat arra, hogy szerz6désszegd tagjaikat meg-
birsagoljak.

4. A munkasok szervezeteinek Igéretet kell tenni arra nézve,
hogy az épitémunkasok tagsagi konyvét az épuleteken nem ellenérzik.
5. Ezekre a pontokra 1914 januar 5-ig valaszt kell adni.

Az esetre, ha e koveteléseket nem teljesitik, 150,000 épitémunkas
kizarasaval fenyegették meg a vallalkozék a munkasokat. A munkasok,
illetéleg szervezeteik nem voltak hajlandék a folallitott pontokat el-
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fogadni, mire januar els6 hetében bekdvetkezett a kizaras. Azonban ez
csupan 50,000 munkast sUjtott. A munkaspart parlamenti bizottsaga
februar 10-én mindkét félnek felajanlotta a kozvetitést, amit ezek el-
fogadtak. A targyalasok megindultak.

A leedsi varosi munkésok (Yorkshire grofsag), nevezetesen a gaz-
gyari, villanygyari, koziti alkalmazottak karacsony el6tt sztrajkba léptek.
Atlag 2 shilling heti bérjavitast kéveteltek. A varosi tanacs folhivta a
munkasokat, hogy azonnal vegyék fel a munkat, bérjavitasrél csak
azutan lehet sz6. A kozltiak erre munkaba &lltak, de a toébbi munkasok
nem vették fel a munkat. Erre a tanacs Ujabb terminust adott, mire a
munkésok is munkaba alltak.

A dublini kizarads még valtozatlanul fonnall. Tobbszéri targyalasok
nem vezettek eredményre. A kizart, illetéleg rendszabalyozott munkasok
szama még mindig 12.000-re rug.

Chilében a szervezett munkésok szama az elmalt évben az 50,000-et
meghaladta. A legnagyobb szervezet a vasutasok szdvetsége volt, mely
10,000 tagot szdmlal; a kozuti vasutasok szervezetének 800, a pékek-
nek 2,000, a cipészeknek 1,500, az acsoknak 2,000 tagjuk van ; a banya-
munkéasok legnagyobb része szervezve van. A mez6gazdasdgi munkésok
korében még nem tudott tért hoditani a szervezkedés gondolata.

Mar Szemlénk el6z6 szamaban hirt adtunk a délafrikai banyaszok
mozgalmardl: a surlédasok, sztrajkok, kilonésen a legutébbi altalanos
sztrajkbol kifolydlag, napirenden voltak. Januar elsé hetében sztrajkba
léptek a vasutasok is és januar 11-én az 6sszes szervezetek az altalanos
sztrajk kimondasat hataroztak el, melyet csakhamar tett kovetett. Erre
a délafrikai kormany altalanos mozgoésitast és az ostromallapot kihirde-
tését rendelte el. A tartalékosok tomegesen jelentkeztek és mikor 150,000
katona a zaszI6 alatt volt, a kormany letartéztatta a sztrajk vezéreit és
deportalasra Itélte 6ket. Ennek Kivitele csakhamar meg is tértént. A sztrajk
vezéreket Anglidba vitték. A munkésok erre Gjbdl munkaba allottak, -y
tartalékosok nagy részét pedig elbocsatottak. A délafrikai munkéaspart
és a szakszervezetek vezet6ségei most kidltvanyt tesznek kozzé, melyben
azt allitjak, hogy a mozgalom alatt mindenféle erdszakoskodastél tartéz-
kodtak és igy nem volt megokolt sem a mozgoésitas, sem a deportalés.

Az ausztraliai szakszervezetek korében nagy a decentralizacio. Az
egyes szervezetek kozott oly laza az Osszekdttetés, hogy éveken at még
kozos értekezletre sem gyliltek 0Ossze. Most végre az elmult év végén,
Ujra tartottak egy kozds értekezletet, melyen 700,000 szervezett munkas
kuldottei jelentek meg. Az értekezleten amellett foglaltak allast, hogy
az egyes szervezetek szorosabb kapcsolatot létesitsenek egymas kozott,
minden orszagban alkossanak egy kozponti szakszervezeti kartellt, mely
arrol gondoskodjék, hogy egy szakmaban csak egy szervezet alljon fonn.
Ez a szerv hasson oda, hogy a rokonszakmakban fonnall6 szervezetek
egyetlen szovetségbe olvadjanak. Az értekezlet azonkivil tobb szocial-
politikai kovetelést allitott fol és pedig: minden néi alkalmazott részére
torvényes minimalis munkabér allapittassdk meg, a torvényes munkaidd
minden munkas részére a hét els6 5 napjaban 8 6ra, szombaton és
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Unnepnapok el6tt 4 6ra legyen. Elhataroztdk tovabba, hogy ko6zos szer-
vezeteket allitanak fel (propaganda hivatalokat), melyeknek az lesz a fel-
adatuk, hogy a nehezen szervezhet§ szakmakban (néi és segédmunkéasok)
elémozditsak a szervezkedést. Azt is elhataroztdk, hogy a nemzetkdzi
szakszervezeti kongresszusra, melyet 1915-ben, San-Franciskoban fog-
nak megtartani, kuldéttet kildenek.

A Valsag- éve és a szakszervezetek

Az elmult év a rossz gazdasagi konjukturak éve volt,
melyet a témeges katonai behivasok még sUlyosabba tettek,
kilondsen a munkasosztalyra. Ez az év nem maradhatott
hatastalanul a szakszervezetekre sem.

Korulbelil egy évtizede van annak, hogy a magyar-
orszagi szakszervezetek rohamos fejlédésnek indultak. A
szdzad elején, 1903-ig még 10,000 tagot sem szamléltak és
1907-ben mar 142,000-re rlgott taglétszamuk. A kovet-
kez6 évben azonban mar jelentékeny visszahatas alt be.
Az 1908-as kimutatas mar csupan 102,000 tagrél szamol
be, az 1909-es meg éppenséggel csak 85,000-r6l. Ebben az
évben megakad a taglétszam csdkkenés és rovid ideig tartd
stagnacid utdn, Gjra fellendiilés &l be, Ggy hogy az 1912-rél
sz6l6 jelentés mar 111,966 tagrol szamolhat be. A lefolyt
évr6l még nem jelentek meg pontos adatok, azonban a
szakszervezeti tanacsnak kozzétett el6leges jelentéseibdll
kitlinik, hogy a vélsdg éve alaposan megviselte a szakszer-
vezeteket.

A szakszervezeti tandcs, 0Osszefoglalé adatok hijan, a
szaklapok példanyszdmat teszi kozzé. Ez a kimutatds a kdvet-
kez6 adatokat tartalmazza:

A szaklapok koézil megjelent

a) egyszer egy héten

példanyban példanyban
Vas* és Fémmunkésok szaklapja... 31,000 Fachbl. der Eisen« u. Metallarbeiter 5,500
Epitémunkas 7,500 Bauarbeiter 3,600

Béanyamunkas 3,200 Bergarbeiter....... ... 1500
Typographia 9,700 Robotnicki Noviny........cccocovviene. 3,000
b) haromszor havonkint.

példanyban
Magyar Vasutas...........cocviieneieicsiisseceseees 6,100

1 L&sd: Szakszervezeti Ertesit6 1914 jan. és februari szamait.
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c) kétszer havonkint

példanyban pélpanyban
Acsok Szaklapja .. 2,100 CiPESZurvvirrrrreesssreiresesssiiss .. 3,800
Elelmezési Munkas.. w . 2,700 Famunkasok Szaklapja.. 12,000
Fachblatt der Holzarbeiter... .. ... 1,600 Fest6k Szaklapja 2,600
Konyvkoték Szaklapja. 3,500 Kéménvseprok Lapja ... 900
Litogréfia....... 1,050 Orszagos Szovetség (pincérek) ... 2,200
Szabok Szaklapj 4,000 600
Viladgszabadsag 4,200 A Villamos .....ccovirinniinienns .. 1,000
d) egyszer havonkint
példanyban példanyban
Aranymaves.........cccocevieeniis 400 Torekvés (Borondosok Lapja) .. 1,000
B6érmunkasok Szaklapja .. .. .. 1,500 Husipari Munkéasok Szaklapja ... 1,300
Cipofelsorészkésziték Szaklap) ... 1,000 Kuzdelem.....c.ccvcvevcrencniinnns .. 1,000
Kalaposok Szaklapja ........... 300 Molnéarok és Malommunkasok
Mai*énalkalmazott 25C0 200
1,000 Szobrész Ertesité 500
CVEOES  wrooeriereninsneessnsesenes 500 Ujsagéarusok Lapja.... 500

Az dsszes példanyszam tehat 126,850-et tesz ki. Ebb6l
azonban koréntsem lehet kovetkeztetni a szakszervezetek
taglétszamara. Mindenekel6tt: a szaklapok kozétt vannak
olyanok is, amelyek mdogoétt egyaltalan nem all szervezet,
mint amilyenek a Vasutas, Banyamunkas, a Villamos cirni
szaklap, amelyek egylttvéve, mintegy 12,000 példanyt képvi-
selnek. Tovabba: a szaklapot nemcsak kifejezetten tagok
kapjak, hanem olyanok is, akik munkanélkiliség vagy beteg-
séguk miatt megszlintek tagok lenni, vannak azonkivil a
lapoknak idegen el6fizet6i is, habar csekély szdmmal. Végil
pedig: a szaklapokat agitacios szempontb6l nagyobb példany-
szdamban nyomjak, mint a hany tagja van valamely szerve-
zetnek, ugyanis a szervezetlen munkasoknak is juttatnak
bel6le. igy a vas- és fémmunkésok taglétszdma 1912-ben
26,723 volt, a fent kimutatott szaklap példanyszam 36,500,
holott a taglétszdm ez id6 alatt nem emelkedett; a husipari
munkasok taglétszama volt 696, a szaklap példanyszama
1,300, a pincérek taglétszama 782, a szaklap ellenben 2,200
példanyban jelent meg. Maga a szaktanacs is kijelenti tehat,
hogy a szaklapok példanyszama korantsem felel meg a tag-
létszamnak és kilén kiemeli, hogy nincs egyetlen szakszer-
vezet sem, melyet a gazdaségi valsdg meg nem viselt volna.
Pontos adatokat azonban erre vonatkoz6lag még nem lehetett
beszerezni, ezeket csak majusban fogjak kozzétenni. A
Szakszervezeti Ertesitd egyel6re az egyes szervezetek el6leges
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jelentéseit kozli. Ezen jelentések és a szaklapokban kozzétett
visszapillantasok alapjan az egyes szervezetekr6l a kovet-
kezd képet nyerjuk a valsag esztendejében :

Az &csok szOvetségét a valsdg megakasztotta fejlédésében.
A nagy munkanélkiliség kovetkeztében a tagok egy része
kimaradt, ami a bevételek 10 szazalékos csOkkenését idézte
el6. A lejart szerz&déseket a régi feltételek mellett iparkodtak
Gjb6l megkdtni, egyes esetekben azonban még ez sem
sikerdilt.

Az aranymlivesek szervezete a lefolyt évben nagyobb
Osszeget fizetett ki munkanélkili segélyre, mint eddigelé bar-
melyik esztendében. Az ipardgban tobb bérmozgalom is
volt, de ezek védelmi jellegliek voltak, melyeket a régi kol-
lektiv szerz6dés betartdsa tett szikségessé. A szervezetnek
mintegy 450 tagja van.—

A borbélyok szervezete a lefolyt évben némi lendiletett
vett, miutan mar csaknem a felosztas el6tt allott. A szervezés
munkajaban a szaktanacs és a szervezett munkasok tamogattak,
igy aztan e szervezett folvitte mintegy 300 tagra. A szervez-
kedés erejével a borbély munkésok tobb helyen jobb
munkarendet vivtak ki maguknak.

A b8rmunkasok szovetsége is megsinylelte a valsagot.
Néhany hadseregszallité gyar kivételével, izemredukcio volt;
a dolgoz6 munkasoknak mintegy 200 szazalékat elbocsatottak.
Munkanélkili segélyre a szervezet kétszer annyit fizettett ki
mint az els6 évben. A taglétszdm mindamellett 1800-ra rug,
amennyiben a kimaradt tagok helyébe sikeriilt Ujakat szerezni.
A déli vidékeken a szervezetnek tobb harca volt. Tobb
kollektiv szerz&dést kotottek, a viszonyokhoz képest kedvez6
foltételek mellett.

A borénddsok szervezetének hasznara volt a valsag, ille-
téleg a valsagot el6idéz6 haboris bonyodalom : a hadfelsze-
relési gyarakban szokatlanul nagy volt a munka, ami a szer-
vezetek fellendiilését vonta maga utan. A szervezet taglétszama
800-rél 1000-re emelkedett. Az ipardgakban bérmozgalmak is
voltak, melyek részleges eredménnyel végzédtek.

A czipészek szervezetét a valsdg rendkivili médon meg-
viselte. Az orszag 16 nagyobb cip6gyarabdl 10 cs6dbe ment,
a szervezet czipészmunkasok fele munkanélkil volt, kdztik
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egyesek 120, 160 s6t 187 napig. A segélyekre kifizetett dsszeg
csaknem megharomszorosodott. Ataglétszamcsokkenés mintegy
350-re tehet6. A szervezetnek tobb védelmi mozgalomban
kellett résztvennie. Az eredmény tdbbé-kevésbé kielégitd volt.

A czipofels6részkészitok szervezetének hasonldéan kedve-
z6tlen a jelentése. A tagok nagy munkanélkiilisége tagcsok-
kenést és ezzel egyitt jarulékcsdkkenést idézett el6. Ennek
dacara sikeriilt a szervezetnek az Unnepek kérdését rendezni.
A tobbi mozgalmak csak védelmi jellegliek voltak.

Az élelmezési munkasok szdvetsége szintén gyodngult
a valsadg kovetkeztében. A taglétszam csokkent, a tagok hosszu
ideig, 4—5 hdnapig, néha még tovabb is, munkanélkil voltak.
A Kkikiizd6tt munkaviszonyok megtartasaért tébb harcot kellett
megvivni. Néha meg azért is kellett harcolni, hogy a torvényes
vasarnapi munkaszinetet megvédjék. A szervezet kénytelen
volt felemelni a tagjarulékot, hogy eleget tudjon tenni kote-
lezettségének munkanélkili tagjaival szemben.

Az épitdmunkasok szervezetét a valsag nagyon meggyon-
gitette. A taglétszdm csokkent, a hetenkint megjelené szak-
lapot kénytelenek kéthetenkint megjelentetni, a munkabérek
az egész vonalon rosszabbodast mutatnak. Néhany vidéki
varoshan védelmi mozgalmakkal sikerilt mindamellett elérni,
hogy a munkaadok a régi foltételeket betartsak.

A famunkasok szovetségét az elmult évben kettés csapas
érte: a gazdasagi valsdg és bels6 viszaly, mely utobbinak
az lett a kdvetkezménye, hogy a szervezet igen komoly tag-
jainak egyrészét kizartak. A szervezeten meg is latszott a hatas;
a pénzligyi mérleg nagy deficittel zarult. A szervezetnek fénn-
allasa 6ta ez volt a legnehezebb éve.

A festdmunkasok szervezete a valsagot meglehetésen
megtudta allni. Taglétszama nem csokkent, bevételei meg
egyenesen emelkedtek. Ezt nagyrészt a vidéki agitacidnak
kdszonheti, mely némi sikerrel jart. A munkanélkiliseg ebben
a szakmdban is nagy volt. A rossz gazdasagi viszonyokra
valé tekintettel a szervezet valtoztatas nélkil hosszabbitotta meg
a tavasszal lejaré kollektiv szerzddést.

A husipari munkasok szervezete a lefolyt évben, mint
arrol tobb Izben mi is megemlékeztiink, kedvez6 foltételeket
tartalmazo6 kollektiv szerz6déseket kotdtt, ami nem maradhatott
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hatds nélkil a szervezet meger6sddésére sem. A taglétszam
mintegy 150-nel szaporodott. A szervezetnek jelenleg toébb
mint 1000 tagja van, mely taglétszam az egész orszag kozt
oszlik meg. A szervezet kozvetitbje nagyon follendilt, ugy
hogy a munkésok 90 szazalékat ez kozvetiti.

Az Uzleti segédmunkasok szervezete ellenben mar nagyon
megsinylelte a valsagot. Sok tag kimaradt, Ujak pedig nem
igen jelentkeztek. Hogy a szervezet megfelelhessen kotelezett-
ségeinek, kénytelen volt tagjarulékait folemelni. A szervezet
targyalasokat inditott a kozlekedési munkasokhoz valé csat-
lakozas érdékében. Ezek valészinlileg eredményre fognak
vezetni, amely esetben a szervezet konnyebben fogja tudni
megéllani a helyét.

A kalaposok szervezetének taglétszamat nem csokken-
tette a valsag, noha a munkanélkiliség ebben az iparagban
is nagy volt. A szervezet mar régi, épp ebben az évben lesz
40 éves, amennyiben 1874-ben alakult, kibirja tehat a val-
sagokat, tagfluktuacioja allandéan csekély, viszont a taglét-
szama sem nagy: mintegy 300. Ez arra vezethetd vissza, hogy
ebben az ipardgban a nagyobb (zemek csak most vannak
kialakul6ban. A munkanélkiliek segélyzése az elmult évben
nagyobb 6sszegeket emésztett fel.

A kéménysepromunkasok szervezete ama csekélyszamu
szervezethez tartozott, melyeknek a haborus késziil6dés hasz-
nara valt; sok kéménysepr6segédet bevontak katonanak,
aminek kovetkeztében nagy volt a munkashiany ebben az
iparagban. A munkanélkiiliség csak kés6bb mutatkozott a
munkasoknak a katonasagtél valo visszatérése utan, de tag-
csokkenésre akkor sem vezetett. A tél folyaman tobb harca
volt a szervezetnek, melyek részleges eredménnyel végz&dtek.

A konyvkoték szervezetét er@s probara tette a valsag.
A szervezetnek nagyon sok tagja volt munkanélkil, ezeknek
a segélyezése oly dsszegeket emésztett fel, hogy az évi mérleg
15000 korona deficittel végz6dott. A szakegyletnek rendkivdili
eszkdzokrél kell majd gondoskodnia, kilénben cs6dbe kell
mennie. Meg kell azonban jegyezni, hogy eddig nemcsak
hogy eleget tudott tenni alapszabalyszeri kotelezettségének,
hanem azonkivil még rendkivili segélyekre is tetemes dssze-
geket forditott. A valsag arra kényszeritette, hogy a lejard
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tarifat a fOvarosban a régi foltételek mellett hosszabbitsa
meg; a vidéken tobb harcot kellett megvivnia, melyek rész-
leges eredménnyel végzédtek.

A mintakészitok szervezetére is nagy terheket rott a
valsdg, de ez a régi konszolidalt szakegyestilet nagyobb meg-
er6ltetés nélkil kibirta azokat. S6t két nagyobb bérharcot is
kénytelen volt megvivni, melyek eredménnyel végzddtek, ille-
téleg béremelésre vezettek. Egyébként azonban a munkanél-
kiliség ebben a szakmaban nagyobb volt mint az el6z6 valsag
alkalmaval.

A nyomdaszok szervezetének mar régen kellett oly nehéz
esztend6vel megkiizdenie, mint a milyen a lefolyt évben volt.
Ennek dacara a taglétszdm nemcsak hogy nem csokkent,
hanem még emelkedett is; a munkaviszonyok is javultak.
Ez nagyrészt arra vezethet§ vissza, hogy a szervezet jol kié-
pitett segélyezési rendszerével szabalyozni tudja a munka-
piacot ; a magas segélyekkel megakadalyozza, hogy a munka-
nélkiliek el6zonoljék a mihelyeket. A segély amit a munka-
nélkilliek kaptak, az elmult évben 100 szazalékkal emelkedett,
tetemes deficitet okozva a szervezetnek.

A szabomunkésok szervezetét a valsag nagyon megviselte,
amennyiben a szervezet kozel 800 tagot veszitett és a meg-
levé munkaviszonyokat sem siker(lt neki mindendtt megvédenie.
A munkanélkiliek segélyezésére nagy osszegeket forditottak.
Azonban a szervezet ezen anyagi megterheltetést révidesen
ki fogja heverni, mert uj tagjarulék szabalyzat l1ép mar az
idén érvénybe, meiy tetemes 0Osszeggel fogja gyarapitani a
szervezet pénztarat.

A textilipari munkasok szervezetének még mindig nehéz
a helyzete nalunk, ahol a szervezetek sordban hatul kullog,
mig kulfoldon mindenitt vezetd szerepet tolt be. Ezt a szer-
vezet vezetSi azzal okoljdk meg, hogy nélunk csupén a juta,
vaszon és damaszt textilaruk gyartdsa van elterjedve, ami
tanult munkaer6t alig igényel. A gazdasagi valsdg e szerve-
zetben is éreztette hatdsat. Tobb bérharcot vivott meg, koztik
a szegedi harc nagyobb sikerrel végz&dott.

A vas és fémmunkasok szervezetének konszolidalasat
mutatja, hogy a valség, bar nagy aldozatokat rott red, de azert
még sem volt képes megviselni. Munkanélkili segélyre csak-
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nem egynegyed milli6t forditott a szervezet, a kimaradt
tagokat Ujakkal pétolta. A munkaidé és a munkabérek meg-
javitasa terén nem tudott ugyan eredményeket felmutatni, de
sikeriilt neki legalabb az elért eredményeknek a megvédése.

A tobbi szervezeteket, uv. m. a czukraszok, gabonamun-
kasok, szallitok, pincérek és ivegesek Szervezetét is megvi-
selte a valsdg. Ha rovidesen meg nem valtoznak a gazdasagi
viszonyok, Ugy a szakszervezeteknek az eddigieknél is nagyobb
nehézségekkel kell majd megkiizdeniok.

A magyarorszagi nyomdai munkésok szalléegyesilete

A modern ipari munkasok mozgékonysagara nagy befolyassal
van a munkas intelligencidja. Mennél képzettebb, mennél
nyiltabb eszii a munkéas, annal kevésbé hajlandd, legalabb fia-
talabb koraban, egy munkahelyen, egy varosban tolteni életét,
annal inkabb érez vagyat magaban, hogy minél tébb vidé-
ket és orszagot bejarjon. Mar ez az altalanosan tapasztalt
tény is eléggé megmagyardzna a fiatal nyomdaszokban (amely
szakma munkéssaga az intelligensebb munkaselemet reprezen-
talja) 4ltalaban follelhetd véandorlasi hajlamot. Amde ez a
hajlam még egyéb okra is visszavezethets: a betliszedésnek a
fiatal munkés szervezetére valé kéros hatéséra. igy tehat nagyon
természetes, hogy mikor tavaszszal elolvadt a hé és az or-
szagutak jarhatéva valnak, a fiatal nyomdaszok szazai kelnek
Utra, néha ot hatezer kilométeres tardkra. Ha valamely varos-
ban vagy orszaguton tébb vandorlé munkast lat egyitt az
ember, Ugy biztos lehet benne, hogy egy-két nyomdasz is
van koztik.

Kilfoldon, kuléndsen a német lakossagu vidékeken, az
ily vdndorlasok nem jarnak kilénodsen nehézséggel. A gyalog
utazd munkasra a legfontosabb az éjjeli szallds. A német
kodzségek és nagyobb varosok béven el vannak latva ,,Her-
bergekkel“, ahol a ,,Handwerksbursch* néhany fillér ellenében
rendes éjjeli szallast kap. Mas azonban a helyzet itt Magyar-
orszagon. Nalunk kevés az ipari varos és ezekben nincsenek
tulajdonképeni munkasszallok. Az utaz6 munkésok az el-
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szallasolast illetdleg a legnagyobb kellemetlenségeknek vannak
kitéve. Még j6, ha valamelyik istalloba beeresztik 6ket, vagy
ha valamilyen szalmafészekben, pajtaban huizhatjadk meg
magukat éjszakdra. Azonban paraszthazba legtdbbszor be se
eresztik Oket. llyenkor kénytelenek, kiiléndsen es6s id6ben
valamely korcsméban megh(zddni, bort rendelni és az éjsza-
kat a blzhodt korcsmahelyiség egyik kemény padjan vagy
asztalan athenteregni. Egyes kisebb varosokban akad ugyan
egy-egy szegény ember, aki a vandorlé munkasok elszallaso-
lasabol (zletet csinal maganak, 20—30 fillérért egy szalma-
zsakot bocsat a munkésok rendelkezésére. Ezeknek a cimeit
a vandorlé munkasok tovabb adjak egymasnak, aminek kdvet-
keztében az ily , kvartélyok” oly ismertekké valnak a mun-
kdsok korében, mint amilyen ismertek a nagy nemzetkdzi
hotelek az utazokdzénség elétt. Amde e foldreteritett szalma-
zsdkokat mindenféle emberek haszndljak, anélkil, hogy dezin-
ficidltak volna azokat. Hogy ennek mi a kovetkezménye, azt
folosleges b6vebben részletezni.

Erthet6 tehat, hogy a nyomdaszokat, akik kifejlett érzék-
kel bir a gyakorlati kérdések irant, régebb id6 ota foglalkoz-
tatja e dolog. E szakma intelligensebb elemei sokaig torték
a fejliket az utazd szaktarsak elszallasolasanak kérdése felett,
mig végre megfelel6 megoldast talaltak. A nyomdaszok ugyanis
1908 elején, a szakegyesilet keretén belll egy szallbéegyesu-
letet alapitottak, melynek céljat a kovetkez6kben jelolték
meg: az egyesilet gondoskodni tartozik arrél, hogy a Magyar-
orszdgon munkaszerzés végett atutazd nyomdai és bet(iont6déi
munkasok részére minden egészségligyi kdvetelményeknek
megfelel§ sz&ll6t rendezzenek be és tartsanak fenn, melynek
hasznalata az atutazora dijmentes legyen. Az egyesiilet e cél-
nak megfeleld6 mikodést egyelére Budapesten és késéhb
fokozatosan az orszag nagyobb varosaiban és utazasi goc-
pontjaiban fejt ki. Az egyesiletnek egy tovabbi célja lesz,
hogy az atutazokat ellassa és felruhazza. A tagdijat heti négy
fillérben &llapitottdk meg. Minthogy a nyomdaszok segélyzé-
egyeslilete a szélléegyesiletnek évi 2000 korona szubvenciot
ajanlott fol, ennélfogva az els§ szAllét csakhamar be is
lehetett rendezni.

A budapesti nyomdaszszall6 1908 méjus 29-én nyilott
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meg: egy Otszobas helyiség, megfelel6 mellékhelyiségekkel,
az Ull6i-ut 52/A sz. alatt. Négy haléterme van, Gsszesen 20
aggyal. Van tarsalgdja, mely Kkisebb kdnyvtarral van folsze-
relve, vannak itt lapok is. Azonkivil van itt még fird§ és
légdezinfektor. Minthogy a legtébb nyomdasz nyugatnak veszi
az Utjat: ennélfogva Budapesten kiviil a bécsi Utvonalak
szorulnak leginkdbb ré arra, hogy az egyesiilet ott fejtsen ki
tevékenységet. E sziikségletnek megfeleléleg az egyesilet
budapesti mintara eddig szall6t allitott fel: Gy6rben 10 agy-
gyal, Pozsonyban 12 4&ggyal, Nagy-Kanizsan 2 4aggyal és
Szabadkan ugyancsak 2 aggyal. Most targyalasokat folytat az
egyesillet egy komaromi nyomdaszszallo folallitasa érde-
kében.

A budapesti nyomdaszok tevékenysége a vidéken is
lelkes kovetbkre akadt. Az egyesiiletnek az orszagnak csak-
nem minden varosaban vannak tagjai, Ugy hogy vidékrél is
szép osszeg folyik be az egyesiilet pénztardba. Emellett az
egyes vidéki varosok nyomdaszai arra torekszenek, hogy
sajat erejikb8l vagy az egyesilet tdmogatésaval allitsanak
fel széallokat. igy létesilt Kassan, Szombathelyen, Temesvarott,
Miskolcon, Ungvarott és Liptoészentmikléson nyomdasz-
szalld.

E szalloknak nemcsak az az egy elényuk van, hogy
tiszta agyat bocsatanak az atutazék rendelkezésére, hanem
hogy egyebekben is segitséglikre vannak. Minden Budapesten
atutazé nyomdasz kap 4 napi ingyen széllast, furd6ét, harom
reggelit, harom ebédet. Az atutazé ruhajat, cipdjét Kijavittat-
jak, szilkség esetén ruhat és cip6t is adnak nekik. igy az
elmdlt évben a budapesti nyomdaszszalléban kiosztottak:
10 télikabatot, 14 feloltét, 16 kis kabatot, 10 mellényt, 24
nadragot, 26 par cip6t és még szamos aprd ruhadarabokat.
Cip6javitast 46 esetben eszkozoltek.

Az egyesilet most tette kdzzé mult évi jelentését, mely-
nek adatai érdekes bepillantast engednek nemcsak az egye-
stilet tevékenységébe, hanem a nyomdaszok vandorlasi viszo-
nyaiba is.1 E szerint az utasforgalom a harom nagy géc-
pontban a kovetkezd volt:

1 Typographia 1914 januar 30.
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Budapest Pozsony Gyér

Januér. 25 8 12
Februér 29 13 16
Marcius 30 8 17
Aprilis..... 4 43 a7
Majus . 50 61 58
Junius. 46 56 59
Julius ..... 87 110 94
Augusztus 113 143 112
Szeptember 102 7 78
Oktoéber 46 53 41
November... 53 30 31
December.... . 37 9 1
Osszesen ... ., 659 611 576

A leger6sebb a forgalom a nyari hdénapokban, mert
ilyenkor megsz(inik a szezon. A leggydngébb hénapok a
januar és a februar. A lefolyt év kilénben is a valsag éve
volt és igy a szallokat a szokottndl nagyobb mértékben vet-
ték igénybe.

Ugyancsak érdekesek azok az adatok is, melyek az utazé-
munkasok illetségét tuntetik fel. A harom orszagban meg-
fordult munkasok egyesiileti (orszag) illetéségiket tekintve, a
kovetkez6képen oszlottak meg. Az 1846 atutazd6 nyomdasz,
illetéleg nyomdai munkas kozll volt:

Egyesiileti Atutazék Egyesiileti Atutazok
illetéség szdma illet6ség széma
1162 Osztradk 72
540 Horvat... 34
Bosnyak 7 Orosz 1
Bolgar ... 4 Szerb 5
Roman.. 2 Norvég... 5
Dan.... 2 177 1o I 2

A harom szalléban az utasok 4,707 éjt toltottek. A leg-
tobb kozlllk betlszedd volt, de voltak koztik szép szammal
gépmesterek és betlionték is.

E nagyszabasu kulturtevékenységet az egyesilet aranylag
csekély eszkozokkel fedezi, mint az a bevételekbdl és kiada-
sokbol Kitlinik. Az egyestlet a mult évben 17,526'13 koronat
vett be minddssze. A bevétel f6 tételei voltak:

korona
Budapestrél befolyt tagdijak ... 7,187-67
Vidékrdl befolyt tagdijak ........ 2,414 39
Segélyz6-egyesileti szubvencid . 2,000-—
AdomanyokK.........cocerrnee. *—
Athozat az 1912-r6l 4,972 33
TOKeKamMatoK ..o 222 04
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A vidéki varosokbdl befizetett nagyobb tagdijak voltak:
Aradrél 161 korona, Gy6rb6l 143 korona, Kolozsvarrdl 126
korona, Nagyszebenbdl 129 korona, Pozsonyb6l 118 korona,
Sopronbol 111 korona és Temesvarrol 247 korona.

A szalloegyesiilet f6bb kiadasai voltak :

korona
HAZDAN oo 1,764"—
Fltés, VIIAgitas ..o 41476
Elelmezés 2,415'36
Mosés 41198
Cipbk és Cip6javitdsoK.....cwvvrirririninns 260"—
Fehérnemiek ........... 65"36
Hirlapelo6fizetések 35"05
Segélyek ... . 24"—
Gondnoki fizetés.......... 480"—
A gy6ri szallé fentartdsa ... 1.12936
A pozsonyi szallé fentartasa .. 1,484"44
A pozsonyi szall6 berendezése .............. 548"83
A nagykanizsai szall6 fentartdésdhoz ... 168 42
A szombathelyi utasok elszallasolasahoz 3340
Segély a temesvari utasszallénak ... 30"—

Az egyesilet rovid fennélldsa Ota mar egy kis vagyonra
is tett szert: készpénze az év végén 7417 korona maradt; a
budapesti szallo leltari értéke 3192 korona, a gy6ri szallo
leltari értéke 2062 korona, a pozsonyi szélld leltari értéke
2258 korona volt.

Keresztény-hazafias munkaskongresszus. Németorszag

Az osztalyharc alapjan all6 munkasszervezetek kongresz-
szusainak ellenstlyozésara a keresztény és hazafias munkasok
hosszabb id6kdzokben nagygy(lésre szoktak egybegyiilni,
ahol szocialpolitikai koveteléseiket formulazzak. Az els6 efajta
kongresszust 1903-ban, a méasodikat 1907-ben és a harma-
dikat, néhany hét el6tt, 1913 december els6 hetében tartottak
meg Berlinben. Minthogy oly munkésrétegek szocidlpolitikai
torekvéseir6l van sz4, akik a mai tarsadalom keretébe akarnak
beilleszkedni, a szocialpolitikusok nagy érdeklédéssel szoktak
e kongresszus targyalasat kisérni. A Hisch—Dunker-féle
szabadelv(i szervezetek, mint eddig, Ugy most is tavol tar-
tottdk magukat a nagygydlést6l, azzal a megokolassal, hogy
felekezeti jellegld munkaskongresszuson nem vesznek részt.
Ellenben megjelentek a keresztény szervezetek, vagyis Ugy a
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berlini: tisztara katholikus szervezetek, mint az esseni: fele-
kezetkozi keresztény szervezetek kuldéttei, valamint a haza-
fias kereskedelmi alkalmazott szervezetek képvisel6i, mintegy
négyszazan, tobb mint egymilli6 munkds képviseletében.
Annak jelélil, hogy a kongresszus keresztény és hazafias
alapon Ohajt mikodést kifejteni, Udvozld taviratot kildtek a
csaszarnak, aki viszont taviratban kivant sikert a kongresszus
miikodéséhez. A napirend els6 pontja: A nemzeti fejlédés
és a szocialis mozgalom volt, melyet Joos, minchen-glad-
bachi szerkeszt§ fejtegetett. Kiemelte, hogy a polgari tarsa-
dalom félszabaditotta a munkast a régi forméak uralma aldl,,
a munkasbiztositds és a munkasvédelem, a keresztény huma-
nitds és allambodlcsesség eme dokumentumai, kiemelték a
munkast az elnyomatasbél. E téren azonban még korantsem
tortént meg mindaz, amit az &llamtol és tarsadalomtdl el-
varni lehet. Ez a reformtevékenység a szocialdemokrata part
korében is nagy valtozast idézett eld; gyongitette e part
forradalmi erejét. A keresztény és hazafias szocidlis mozga-
lomnak az a célja, hogy a szegénység sz(injon meg és hogy
a bérmunkas bizonytalan exisztencidjat biztos alapokra fek-
tessék. A nemet szocidlpolitika és ellenfelei cimmel Giesberts
birodalmi gytilési képvisel§ tartott eladast. Szerinte a német
munkassag nem akar oly szocialpolitikat, mely az ipart
tonkre teszi. Azonban a lehetéség keretén belll legalabb a
legsziikségesebbet meg kell tenni. Az nem all, hogy a szoci-
alis torvényhozas terhei apasztjak a vallalkozok hasznat; ez
évrdl-évre rohamosan emelkedik. Tiltakozik egyben a gyiile-
kezési jog korlatozasa ellen. A keresztény és hazafias mun-
kdsok mindent elfognak koévetni, hogy a munkasjogok vissza-
felé revidedlasat, amire a német vallalkozok tdrekszenek,
megakadalyozzak. Egyébként a vallalkozéknak ez az eljarasa
nem egyeb, mint az osztalyharcnak felilr6l valé proklamé-
lasa. A munkésoknak teljes szabadsagra van sziikségik, hogy
a torvény és a rend keretein belil béreiket megfeleléleg
szabalyozzak és hogy kdzremikoddhessenek a szabad munka-
szerz8dés megteremtésén. Csakis igy lehet elérni, hogy a
munké&smozgalom beilleszkedjék a polgéri tarsadalomba.
Hatarozati javaslatot nydjt be, mely tobbek kdzt kimondja:

Az allamnak és a tarsadalomnak a jelenben és a kozel
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jov6ben els6 sorban arra kell térekednie, hogy az alsébb
néposztalyok szamara a gazdasagi tevékenység eredményeibdl
és a kultira haladasabél megfelelé részt biztositson, féleg
pedig koteles a bérmunkésok szellemi és tarsadalmi emel-
kedését el6mozditani, valamint lehet6vé tenni, hogy e mun-
kdsok a polgari tarsadalomban is megtalaljak helyiket. A
kongresszus tiltakozik egyes vallalkozd csoportok és tudd-
sok abbeli tevékenysége ellen, hogy a szocidlis torvény-
hozds egyes hibait altalanositjdk és harcot inditanak az
egész intézmény ellen. Reméli, hogy ez a hajsza a kor-
manyt nem fogja visszatartani attél, hogy kdzremikodjék
a szocidlis torvényhozas tovabbi kiépitésén. Kdiléndsen
pedig elvarja, hogy azok a legUjabban felmerdilt torekvések,
melyek a gyilekezési jog korlatozasara irdnyulnak, ugy a
korméany, mint a parlament részér6l a legélesebb vissza-
utasitdsban fognak részesilni. Agyiilekezési jog korlatozasa
egyébként valamennyi munkasnak legélesebb ellenallasat
fogja kifejteni és nagyban hozza fog jarulni az osztalyharc
kiélesitéséhez.

Az élelmiszerdragasagrol Stegerwald, keresztény szak-
szervezeti vezet6 tartott el6adast. A dragasagot a vilagpiacon
bedllott valtozasok idézték eld: az aranytermelés fokozésa, a
mez6gazdasag lasst fejlédése, az ipari munkasok szamanak
rohamos emelkedése. A dragasagot fokozzék az élelmiszerekre
kivetett vdmok. A kongresszus valamennyi tarsadalmi réteg
képviselGjének tekinti magat, amiért is nem foglalhat allast
az élelmiszervamok teljes eltorlése mellett, ellenben azt ki-
mondhatja, hogy tiltakozik az élelmiszervdmok tovabbi eme-
lése ellen. A kongresszus ily értelemben hatérozott.

A gyulekezési jogrél Andre stuttgarti munkastitkar refe-
ralt. Elesen elitélte, hogy a véllalkozok a gyilekezési joggal
elkdvetett egyes visszaélések miatt az egész munkasosztaly
gyulekezési joganak korlatozasat kovetelik. Egyébként ezzel
csak azt érnék el, hogy a munkasokat kivételes torvények
ala helyeznék, de a munkasmozgalmat megakasztani nem
tudnak vele, hisz ez a fejl6dés természetes hajtdsa. A munka-
soknak azt vetik szemiikre, hogy terrorizmussal dolgoznak,
kényszeritik tarsaikat a sztrajkokban val6 részvételre. Azonban
mi mindez ahoz képest, amit a vallalkozok kizarés idején
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miveinek: anyagzérlatot rendelnek el, valtokat mondatnak
fel, minden eszkdzzel arra torekszenek, hogy ténkre tegyék
azokat a véallalkozdkat, akik nem tartanak vellk. Az el6ado
ily értelm{i hatarozati javaslatot terjesztett el6. Az elGadast
hosszabb vita kovette, melyben erfs kifakadasok hangzottak
el ama vallalkozok ellen, akik a munkasok gyilekezési
joganak csorbitasat kovetelik. Viszont a tisztara katholikus
szervezetek' kildotte azt kovetelte, hogy tegyenek killdnbséget
sztrajkjog és gyilekezési jog kozdtt. Az utdbbinak & is hive,
amde ellensége a korlatlan sztrajkjognak. E beszéd éles
ellentmondast valtott ki a kongresszushél. A szénokok egymas-
utdn fakadtak ki a katholikus szervezetek ellen. Azt hangoz-
tattak, még pedig a keresztény szervezetek katholikus vezetdi,
hogy a sargdk és a katholikus szervezetek kozott csak
arnyalati kilonbség van — a sargak javara. Mikor a katho-
likus szervezetek kiildottei arra hivatkoztak, hogy a papa
mellettiik foglalt allast, mig a keresztény szervezeteket csak
megt(iri, az izgalom a tet6pontjara hagott és a kongresszus
résztvevdi arra kényszeritették a szénokot, hogy hagyja ott a
szoszeket. Ezek utdn a hatarozati javaslatot valtozas nélkill
elfogadték.

A munkanélkiliek, segélyezésérél Baltrusch kdélni szak-
szervezeti titkar referdlt. Szerinte nem allja meg helyét az a
mondas, hogy aki dolgozni akar, az kap is munkat. A nagy
valsagok racafolnak erre. Most is egy félmilli6 munkanélkdli
van Németorszgban, akik szivesen dolgoznanak, de nem
juthatnak munkéhoz. Az allam érdeke, az emberi ész és a
tarsadalmi konyoriletesség egyforman azt kdvetelik, hogy
gondoskodas torténjék a munkanélkiliekrél, mert a sok nélki-
16zés megzavarja a munkasok gondolkozasi mddjat, a nyomor
a vallas és a tarsadalom ellenségeivé teszi az embereket. A
munkanélkiliség kiléndsen sok munkast kerget a szocial-
demokrécia karjai kozé. Az el6add harom f6 eszkdzt ajanl a
munkanélkiliség lekizdésére: a nem surg8s allami és koz-
ségi munkélatok végrehajtasat valsag idejére halasszak, a
munkakozvetitést szabalyozzak és a belsé gyarmatositas utjan
juttassdk munkahoz, foldhtz és keresethez a munkasokat. Ami
a munkanélkiliek pénzzel val6d segélyezését illeti, erre vonat-
kozélag az el6add a kovetkez6ket jegyzi meg: Az allami
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munkasbiztositds kérdése még nem érett meg a megoldasra.
Ellenben a kozségek, Ugy mint ezt eddig tették, csakhogy
még fokozottabb mértékben segélyezzék a munkanélkiilieket
tdmogatd munkaés és takarék egyesuleteket. A kozségi segély
egy bizonyos részét az &llam téritse vissza. A polgari tarsa-
dalom nem kovetelheti meg a munkasoktdl, hogy valsagok
kdvetkezményeit egymaguk viseljék. As 6 feladata tehat, hogy
a kapitalizmusnak ezen nyilt sebét gyogykezelésbe vegye.
Az elBado ily értelml hatdrozati javaslatot terjeszt be, melyet
a kongresszus egyhangllag magaéva tesz.

Ezutan kovetkezetta munkaskongresszus valasztmanyanak
a megvalasztasa, melynek az lett az eredménye, hogy a papa
altal ajanlott katholikus szervezeteket Kiszoritottak a véalaszt-
manybol. Ennek a hatarozatnak, valamint a katholikus Kkiil-
dottek ellen valé fellépésnek az lett a kdvetkezménye, hogy
a réegi viszaly a keresztény szervezetek kozt djra feléledt és
Ujabb bonyodalmakat vont maga utdn, melyek valészin(leg
Ujabb papai beavatkozast fognak maguk utan vonni.l

A kongresszusnak egyébkent nagy szocialpolitikai jelen-
t6sége van. Ha nem is fog Ujabb lendiiletet adni a szocial-
politikai torvényhozéasnak, ellenben bizonyara meg lesz az a
hatdsa, hogy mérsékletre fogja birni a szocialpolitika ellenzgit.

A keresztény szakszervezeti mozgalom Ausztridban
1912-ben

Az osztrak keresztény szakszervezetek kdzpontja a szo-
kottnal kés6bb tette kozzé a keresztény szervezetekrél sz6ld
jelentését.2 A jelentésbdl Ujra csak az tlinik ki, ami az el6z6 évi
kimutatashdl, hogy t. i. a kbzponthoz tartozdé keresztény szak-
szervezetek visszaesést mutatnak. Igy 1911-ben 1230 tagot
veszitettek, 1912-ben 670 tagot, Ugy hogy a jelentés évében
minddssze 44653 taggal rendelkezett. A tagok kozt 10831 né
volt. Szervezet dsszesen 29 miikodott, melyek 781 helyicso-

1Az el6z6 harcok és a pipa beavatkozasinak ismertetését lasd: Tarsadalmi Muzeum
Szemléje 1912. 6. sz.

2 A megel6z6 év adatait lasd : Tarsadalmi Muzeum Szemléje 1912. 6. szam.
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portot szamléltak. A keresztény szervezetek a kovetkezOképen
oszlottak meg: Volt

Helyicsoporttal Taggal
21 kozponti SzOVetség ... 682 37,745
8 helyi szervezet........inen 99 6,908

A leger6sebb szervezet a textilmunkasok és munkasnék
szakszervezete volt 10,003 taggal, utana kovetkezett a vasuta-
sok szervezete 9,411 taggal, tovabba a dohanygyari munka-
sok szervezete 6,576 taggal. Leggyongébben allt a grafikai
munkasok szervezete, mely 78 tagot szamlalt minddssze.

A szakszervezetek bevétele a jelentés évében 824,707
korondra ragott, kiadasa 564,120 koronara. Vagyonuk 345,720
koronat tett ki. Beiratdsi dijakbdl 6,783 koronat vettek be,
tagjarulékokbol 533,217 koronat. Segélyekre kifizettek 269,432
koronat. Ez az 0sszeg a kovetkezOképen oszlott meg:

A segély neme Korona
Sztrajk és rendszabéalyozottak segélyezésére........ 47,467
Munkanélkili segélyre 59,454
Utassegélyre 3201
JOGVEEIEM o 15,442
Betegsegélyezés ... 100,635
EQyéb Segllyekre .. 43,143

A jelentés évében minden egyes tagra 1320 korona be-
vétel, 580 segélykiadas és 760 korona vagyon esik.

A Kkeresztény szervezetek 106 bérmozgalomban vettek
részt, melyek kozil 32 sztrdjkhoz és 5 kizarashoz vezetett.
A bérmozgalmak kozil 44-et maguk a szakszervezetek vezet-
tek, 62 bérmozgalmat pedig mas szervezetekkel kozosen. A
tagok részére évi 1.500,000 korona béremelést és mintegy
250,000 6ra évi munkaid6 megroviditést értek-el.

A kdzponthoz tartozé keresztény szakszervezeteken kiviil
még egyéb keresztény szervezetek is mikddtek. Ezek azon-
ban inkdbb nemzeti, mint szakszervezeti alapon Aallottak. igy
a cseh nemzeti keresztény szakszervezetek 25,911, a szlovén
nemzeti keresztény szakszervezetek 6,014 és a német nemzeti
keresztény szakszervezetek 5,881 tagot, vagyis egylttvéve
37,806 tagot szamlaltak. Ezek kozil a nagyobb szervezetek
taglétszama volt: a cseh textilmunkasok szervezete 3,633
taggal, a német utcasepr6k szervezete 2,000 taggal és a
szlovén dohanygyari munkasok szervezete 1,500 taggal ren-
delkezett.
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Sztrajk és kizaras

A sztrajkok Franciaorszagban 1910-ben, 1911-ben
és 1912-ben.

A Francia munkasminiszterium egyik legutébb megjelent kiad-
vanya beszamol a Franciaorszagban 1910-ben, 1911-ben és 1912-ben
lejatszodott sztrajkokrél.1 Az erre vonatkozé f6bb adatok a kovetkezOk:

1910iben misben 1912shen
A sztrajkok szama volt 1,502 1471 1,116
A sztrajkolok szama volt 281,425 230,646 267,627
Ezek korukat és nemiket tekintve, a kovetkezéképen oszlanak
meg:

Férfi.. 256,458 209,800 251,547
N6 .. 19,088 1,5239 11,150
Ifjimunkas 5,879 5,607 4,930

A sztrajkok Altal érintett
lizemek szdma volt........ 14,175 16.148 6,656

Elveszett munkanap 4.830,044 4.096,393 2.318,459
Az egyes iparagak kozt a sztrajkok kulonfélekép oszlanak meg;
a legtdbb sztrajk az épitd ipart sujtotta és pedig 1910-ben 398, 1911-ben
397, 1912-ben 270. Nagy volt még a sztrajkok szama a textil és a fém-
iparban. A legkevesebb sztrajk a nemesfémiparban fordult eld. Egyéb-
ként a sztrajkok a kovetkez6képen oszlanak meg az egyes iparagak
kozt:

Iparag 1910=ben 1911shen 1912shen
Mez6. és erd6gazdasag, halaszat ... 80 64 50
Bényaszat 23 27 37
Kébanyak 23 44 26
Elelmiszeripar.. 25 36 17
Vegyészeti ipar 45 39 25
Sokszorosité ipar-.... 43 36 26
Bdripar 43 53 49
Textilipar 292 203 137
Ruhazkodasi és tisztitasi ipar 27 26 35
Faipar, faragvanyok készitése ... 54 72 64
Epiilet asztalossag 53 71 36
Huték 9 12 19
Fémipar.. 166 160 167
Nemesfémek 2 2 1
Kofeldolgozés, agyagipar 60 61 40
EpitGipar .. 398 397 270
Kozlekedés, kereskedelem 159 168 117

A sztrajkokat feltiintet§ utolsé évben jatszodott le a nagy banyasz-
sztrajk. E kimutatasbol kapunk elészor pontos adatokat a sztrajkolok

1 Bulletin du MinisttTe du Travail et de la Prévoyance Sociale, 1913. 9. szam.
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szamarol. Eszerint az 1912-es francia banyaszsztrajkokban 134,027
munkds vett részt, gy hogy ha a sztrajkokra nézve nem is, de a
sztrajkolok szamat tekintve a banyaszoké az ez évi rekord. A sztrajkolok
kulénben a kovetkez6képen oszlanak meg az egyes iparagak kozt:

Iparag 191Ckben 191I»ben 1912=ben
Mez6 és erdbgazdasag, halaszat... 13,816 13,519 8,354
Bényaszat . 12,607 8,765 134.027
Kébanyak 3,918 4,795 3,575

4,038 2,803 909
Vegyészeti ipar... 5,427 3545 5,053
Sokszorosito ipar . 3,551 2,334 2,097
Béripar ... . 2,897 7172 4,195

Elelmiszeripar

Textilipar o 34,273 18,956 12,398
Ruhézkodasi és tisztitasi ipar 2,802 2.073 1,926

Faipar, faragvanyok készitése ... 8,773 7,194 4,634
Epiilet asztalosség.. . 3,615 4676 3532

Hutak 2,513 3,817 1,875
Fémipar 30,499 15,524 20,606
Nemesfémek.. 19 74 4
Kéfeldolgozas, agyagipar.. 6,998 7,280 3,155
Epit6ipar.....ccooovvorrevenenns 71,454 88,943 27,908

Kozlekedés, kereskedelem.. 75,225 39,176 33,359
sztrajkolok kovetelései a legt6bbszér a munkabérekre
munkaiddre vonatkozott, azonban gyakran egyéb kovetelések is kozre-
jatszodtak, u. m. a szervezetre, munkaselbocsatasra és rendszabdalyo-
zasokra, tovabba a munkarendre vonatkozo kérdések.
A sztrajkok tartama, amennyiben ezt meg lehetett allapitani a
kovetkez6képen oszlott meg:

tartott sztrajk
1910=ben  1911*ben  1912=ben
304 264 225

1 napig vagy kevesebb ideig

158 182 145
3 naptdl 1 hétig 726 690 265
100 napon tul...... . 32 21 14

A sztrajkok a kovetkez6 eredménnyel végzddtek:
Teljes eredménnyel Részleges eredménnyel Eredménytelendl

1910zben i 307 508 507
1911 »  Larajk 261 529 681
1912 » 1 597 681 541
1910*ben ] 30,987 113594 136,844
1911 » Lsztrajkolora 20,817 83,847 125,982
1912 » 1 18,130 71,406 178,001

Az utébbi két évben el6fordul6 sztrajkok kedvez6tlenebbil végzéd-

tek a munkasokra, mint az 6ket megel6z6 évben. Ez a jelenség részint
a gazdasagi viszonyoknak, részint a munkasok taktikdjanak tudhat6 be.

A munkakonfliktusok Hollandiaban 1912-ben

A jelentés évében Hollandidban1205 sztrajk fordult el. A sztraj-
kokban 19,122 munkéas vett részt. A sztrajkok altal sUjtott Gzemek
szama 640-re rugott. Az elveszitett munkanapok szama volt 426,885.

1 Forrés: Soziale Rundschau 1913. november.
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Ezek koézul 5,026 napot oly munkasok veszitettek, akik nem &énként
vettek részt a sztrajkokban.
A sztrajkok a kovetkezd iparagakat sujtottak:
Epitd iparra
Kdézlekedési iparra
Elelmezési és élvezeti iparra
Fa-, parafa- és szalmaiparra
Egyéb ipardgakra
A sztrajkok tartama nagyon kulonbozo volt. Némelyek még egy
egész napig sem tartottak, mig masok egy félévnél tovabb is elhlzdédtak,
mint az a kovetkezd Osszeallitasbol kitlinik:

— . 58 sztrajk esett

A sztrajkok tartama :
1 napnél kevesebb ideig.

35 sztrajk tartott

1—3 napig 41 " "
3 naptél 1 hétig 47 " s
1 hétt6l 4 hétig 48
4 hétt6l 14 hétig 2

*2 éven tal ... . 1

A sztrajkok alkalméaval folallitott kovetelesek kozal 155 a munka-
idére és munkabérekre, 34 egyéb dolgokra vonatkozott.
A sztrajkok a kovetkezé eredménnyel végzdédtek :
Teljes eredménnyel 39 sztrajk
Részleges eredménnyel. .. 87
Eredménytelendl 58
A sztrajkok befejezését a kovetkez6képen érték el:
38 izben a szemben &ll6 felek kozvetlen targyaltak

78 ,, a szervezetek kozvetitettek

15 ,, valasztott birésadg doéntott

19 ,, idegen munkésokat allitottak be

30 ,, egyik fél engedett targyaldsok nélkal.

Kizaras volt 12. A kizart munkésok szdma 883, a kizaras altal
érintett Uzemek szdma 41 volt. A kizarasok altal 14,756 munkanap
veszett el. A kizarasok oka a munkaaddk altal tdmasztott munkabér
és munkaidé kovetelések, tovabba szervezeti kérdések voltak.

A kizarasok kozil 6 teljes eredménnyel és 5 részleges eredmény-
nyel végz6dott a munkaadokra.

A kizarasok befejezését a kovetkez6képen érték el:

1 izben a felek kdzvetlenil targyaltak,
4, a szervezetek kozvetitettek,
5 ,, az egyik fél targyaldsok nélkil tett engedményeket.

Sztrajkok és kizarasok Ausztridban 1912-ben.

Az osztrak kereskedelemiigyi minisztérium munkasstatisztikai hiva-
tala altal az imént kozzé tett kimutatas szerintl 1912. év folyaman Ausz-
tridban 761 sztrajk folyt le, melyek 0Osszesen 2,818 Uzemet -érintettek.

1 Die Arbeitseinstellungen und Aussperungen in Osterreich wahrend des Jahres 1912,
Herausgegeben vom K. k. Arbeitsstatistischen Amt im Handelsministerium.
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Ezekben az Uzemekben 221,743 munkés volt alkalmazva, akik koziil
120,953 sztrajkolt. Az el6z8 évben 706 sztrajk jatszodott le 3,507 lizemben
és 122,001 sztrajkoléval. A sztradjkmozgalomnak az egyes tartomanyok
kozt a kovetkez6képen oszlottak meg:

Sztrajkok Sztrajkolok
szama
Csehorszag 325 56,353
MOIVAOISZAg ..ccvvveereerereis cvereereinnns 73 20,469
Szilézia........ 40 18,727
AlsésAusztria. 170 12,459
Galicia......... 42 4,970
Tengerpart.. 16 1,733
Steierorszag 35 1,549
Bukovina ........... 13 1,329
Tirol és Vorarlberg 13 817
Karinthia n 710
Fels6iAusztria. n 708
Krajna..... 2 601
Dalmécia 6 348
Salzburg 4 180

A lefolyt sztrajkok kozul 165 egyszerre tobb Uzemet érintett, azaz
csoportsztrajk volt, mig 596 csak egy Ulzemre terjedt ki, vagyis elszige-
telten jatszédott le. A csoportsztrajkokban 63,755 sztrajkold vett részt,
az elszigetelt sztrajkokban 57,208 sztrajkol6. Az (zemek alkalmazottai
kozil 192 esetben valamennyi résztvett egyontetiien a sztrajkban. Ezekre
az ugynevezett teljes sztrajkokra 18,092 sztrajkold, az dsszes sztrajkol6
munkasok 15 szazaléka esik.

A sztrajkok a kovetkezd id6szakra estek:

Sztrajk  Sztrajkoloval

Tavaszra (marcius—majus) .. 298 54,162
Nyérra (junius - augusztus) ... ... 245 40,864
Oszre (szeptember - november) ... 102 17,516
Télre (jan., febr., december) ... 116 8411

A sztrajkok atlagos tartama 17*2 nap volt, a leghosszabb sztrajk
274 napig tartott. A sztrajkok 44 szédzaléka 1—5 napig tartott, 17 szaza-
léka 6—10 napig, 10 szadzaléka 11—15 napig. E harom csoport a
sztrajkok 34 részét foglalja magéaban.
Az egyes ipardgak kozott a kovetkezGképen oszlottak meg a
sztrajkok:
A sztrajkok A sztrajkolok

széma

BANYASZAt......coeiereercs . 67 54,003
Textilipar.... 71 20,497
Epitéipar ... 130 8,430
Ké», agyag«, Uvegipar 86 7,324
Gépgyartds ... 64 7,311
Ruhézkodasi és fényiizési ipa 72 6,495
Fémfeldolgozés 83 6,240
Faipar ... 7 3,793
Kozlekedés 13 2,144

33 1,398
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BOTIPar. oo o 16 839
Papiripar 4 750
Kereskedelem. 17 633
Vegyészeti ipar 6 441
Grafikai ipar n 315
Egyébb tzemek 5 152
Vendéglés és kavézi ipar ... 2 98
Villamossagi telepek. 1 35
Karpitos ipar 3 55
A sztrajkok kozvetlen okai voltak:

443 esetben elégedetlenség a bérekkel

17 » » munkaid6k tartamaval

100 » » munkasok vagy bizalmi férfiak elbocsajtasa.

A sztrajkok mingségik szerint a kovetkez6képen oszlottak meg;

Tamado sztrajk volt ... 501
Védelmi  » v, 102
iMeg nem hatarozhatd sztrajk volt ... 68

A sztrajkolok altal folallitott kovetelések tobbfélék voltak. Ezeket
négy fé kategoridkban lehet sorozni, u. m.: bérkodvetelések, munkaid6re
vonatkoz6 kovetelések, szervezeti kérdéseket érint6 kovetelések és
egyéb kovetelések. Azonban egymagukban e kovetelések csak részben
fordulnak el6, mert a sztrdjkol6 munkasok egyszerre tobb koveteléssel

szoktak el6allni. Mindamellett a jelentés évében el6fordult kdvetelések-
rél a kovetkezd Osszeallitast leheteti elkésziteni:

A sztrajkoknal elGterjesztett kovetelések :

Abszolit

szamokban  Szézalékokban
Csupén bérkdvetelés 267 3B+
Csupan munkaidékdvetelés 5 07
Csupén szervezeti kovetelés .. 116 15*2
Egyébb kdvetelés egymagaban 53 ™0
Bér és munkaidd kovetelés 82 108
Bér és szervezeti kovetelés 29 38
Bér és egyébb kovetelés 48 6+3
Munkaid6 és szervezeti kovetelés 2 0*3
Munkaidé és egyébb kovetelés 2 03
Szervezeti és egyébb kovetelés 8 10
Bér, munkaid6 és szervezeti kdvetelés 25 33
Bér, munkaid6 és egyébb kovetelés 18 273
Bér, szervezeti és egyébb kdvetelés 30 59
Munkaid6, szervezeti és egyébb kovetelés........ 2 03
Bér, munkaid6, szervezeti és egyébb kovetelés 74 7

A bérkovetelések 96 esetben teljes, 318 esetben részletes ered-
ménnyel jartak, 159 esetben a munké&sok nem értek el béremelést.
Az elért béremelés az eddigi bérek 1—50 szazaléka kozott mozog.

A munkaidére vonatkoz6 kovetelések kozil 75 teljes, 64 részletes
eredménnyel végz6dott; 71 esetben a munkaaddk nem teljesitették a
munkésok kovetelését. A munkaid6 megroviditése terén elért eredmény
napi 5 perc (heti féléra) és 4 6ra kozott valtakozott.
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A szervezetre vonatkozd kovetelések kozil 46 teljes eredménnyel,
13 részleges eredménnyel és 52 eredménytelenil végzédott.

Az egyéb kovetelések nagyrészt a munkarendre vonatkoznak. Ezen
kovetelések kozil 144 teljes, 63 részletes eredménnyel jart; 47 esetben
a munkésok nem tudtak eredményt elérni.

Az 0Osszes sztrajkok eredményeit egybefoglalva, a kdvetkezd &ssze-
allitast kapjuk a sztrajkok kimenetelérdl:

Teljes eredménnyel jartak a sztrajkok 13,268 sztrajkoléra =: 11 °o
Részleges  » » » » 86,837 » — 66'8»
Eredménytelentl » » » 26,848 » = 22»

A sztrajkolok koézul Gjra munkdaba allt 113,790 munkas, elbcsattatott
3,015 munkas és onként hagyta el az tzemet 4,148 munkas.

A sztrajkok kovetkeztében, mar amennyiben ezt meg lehetett alla-
pitani, 134 milli6 munkanap és 7 milli6 korona munkabér veszett karba.

A sztrajkok kovetkeztében a jelentés évében 186 bekisérés, 136 le-
tartoztatas, 3 kitoloncolds, 1 Kiutasitds, 87 rendbirsag és 246 biroi
elitéltetés fordult el6.

Az ipartérvény értelmében 395 sztrajkoldt még kulon szerzédés-
szegés miatt is elitéltek.

A sztrajkok ideje alatt 6sszesen 1,295 gy(ilést hivtak egybe, amelyek
kozott a hat6sag 9-et foloszlatott és 5-6t el6re betiltott.

Kizard3 1912-ben 40 fordult el6. Ezek 203 lGzemet sUjtottak, melyek
28,473 munkast foglalkoztatnak. A foglalkoztatottak kozil 24,295 ki
volt zarva.

A kizarasok a kovetkez6 tartomanyokban jatszédtak le : Alsd-Ausz-
tria, Fels6-Ausztria, Stajerorszag, Tengerpart, Tirol, Csehorszag, Morva-
orszag, Szilézia és Galicia és a kovetkezd szakmékat sujtottak:

Agyag és (vegipar Fémfeldolgozas
Gépgyartas Faipar

Béripar Textilipar
Ruhézkodasi és fényuzési ipar Papiripar
Elelmiszer ipar Vegyészeti ipar
Epitéipar Kozlekedés

A kizart munkésok kozul 23,799-et Gjra munkaba allitottak, 345-6t
végleg elbocsatottak, 151 nem jelentkezett Ujra munkara és 175 uj
munkast vettek fel.

A kizarasok fébb okai voltak: differencidk a munkabér és a munka-
id6 miatt, sztrajkok és sztrajkkal valé fenyegetések.

A kizarasok kozul 13 a munkasokra elénnyel végz6dott, 7 pedig
kollektiv szerzédések megkotésével ért véget.
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Munkapiac. Munkanélkuliség.
Munkakdzvetités

A munkakoézvetités reformja a nyomdasziparban.
Magyarorszag

A magyarorszagi nyomdasziparban, csekély kivételtdl ;
a szervezetlen nyomdéaszokkal dolgoz6 nyomdéaktdl eltekintve,
a munkakozvetitést a szakszervezet munkakdzvetit6je latja el.
E kozvetitd mlkodése nem a két fél: a munkésok és munka-
adok megegyezésén alapul. A munkaaddkat semmiféle szabaly
sem kotelezi arra, hogy a kozvetit6t igénybe vegyék. Csupan
a munkasokra kotelezd, amennyiben a nyomdasz szakszerve-
zeti kongresszus tette meg azzd. Ez azonban egyCttal azt
jelenti, hogy a nyomdatulajdonos szervezett munkashoz csak
a szakszervezeti kozvetitd utjan juthat; minthogy azonban
csupan szervezett munkast alkalmazhat, ennélfogva kénytelen
a szervezeti kozvetitét igénybe venni.

A szakszervezeti munkakozvetit6 ellen a vallalkozok részé-
r6l nemigen hangzott el panasz. Ami el is hangzott, az is
csak az utobbi id6b6l valdé. E kifogasokat a kdvetkez6kben
lehet egybefoglalni : A szakszervezeti kozvetit§ sorrendben
kozvetiti a munkésokat; aki elbb lett munkanélkili, az el6bb
kap kondiciét. A sorrend al6l van ugyan kivétel is, ha pl.
kilén szakmunkést akar a nyomdatulajdonos, ezt soron kivil
megkaphatja. Azonban az ily munkéast kilon kell kérnie,
azutan egy bizottsag dont afolétt, hogy jogosult-e a soron
kivili  kozvetités. Ez idGveszteséggel jar. Hogy a kozvetitd-
nek kotelez6 igénybevétele kényelmetlenebb a vallalkozora,
mint az, ha az 6nként ajanlkozd munkasok kozt valaszthat
ki maganak munkaer6t, csak masodrangu kérdés, mert a
minimumnal igy is Ggy is nem fizethet kevesebbet, ezért
pedig a kozvetit6tél is kap munkast.

A munkasokra viszont elsésorban nem abban all a kézve-
tit6 el6nye, hogy biztositja a tarifalis béreket, amennyiben az
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a munkaado, aki a tarifan alul dolgoztat, nem juthat munka-
er6hoz — a tarifa betartdsdnak kieszkdzlésére mas eszkdzok
is allnak a munkasok rendelkezésére — hanem f6leg abban,
hogy minden munkéast munkaalkalomhoz juttat, megszinteti
azt az allapotot, hogy egyesek munkabol valo kilépése esetén
azonnal munkahoz jussanak, mig mésok évekig — mint az
mar megtortént — munkanélkil maradjanak. A kotelez6
sorrendszerinti  kozvetités a munkanélkiliség okozta karokat
egyenléen osztja meg a munkanélkiliek kozott.

A szakszervezeti sorrendszerinti kozvetitést a munkasok
eleinte nagy lelkesedéssel fogadtak. Megsziint az az ugyne-
vezett kilincselési rendszer, amikor a nyomdasznak nyomdarol-
nyomdara kellett jarnia, hogy megalazva kérjen kondiciot;
egyben megszlint a rendkivil hosszd ideig tartdé munka-
nélkiliseég egyeseknél — néhany hét alatt minden munka-
nélkiili ujbol munkahoz jutott. Amde ez az allapot csak addig
tartott, mig jok voltak a konjukturak. Jott a valsag és 14—16
hetes munkanélkiiliség kezdett a nem ritkasdgok kozé tartozni.
Egyben tobb hatranya mutatkozott a sorrendszerinti kozveti-
tésnek. Hogy csak egy néhéanyat emlitsink (a vidéki kozvetités
hatranyair6l nem is szélva):

a) Ha a munkéas hosszabb ideig volt munkanélkil, (gy
kimentette a munkanélkiili segélyre valé igényjogosultsagat.
Ujabb segélyt csak akkor kaphat, ha Gjbol 26 hetet tolt el
munkaban. Mar most, ha ily tag négy vagy hat hetet Gjbol
dolgozott, Ugy leesett a sorrdl, esetleg 14—16 hétig kellett
varnia, mig 0jbdl munkahoz jutott — amde segélyt erre az
id6re nem kapott.

b) A sorrendszerinti kdzvetitd is ismert kivételt, bizonyos
méltanyos esetekben. E Kkivételt alkalmaztdk a vezet6ségi
tagokkal, rendszabalyozottakkal vagy oly munkésokkal szem-
ben, akik nem voltak tagjai a szakegyesiletnek, de akik
engedték magukat ,,kiemelni“ egy bojkottalt nyomdabdl.

€) A sorrendszerinti kozvetit6 a munkasokat kényszeri-
tette arra, hogy el6bbi kondiciojuknal rosszabb feltételek
mellett vallaljanak munkat — kuldnben elestek a segélyt6l.

lly médon bebizonyult, hogy a kézvetitésnek fennalld
rendszere csak a legjobb és a legrosszabb munkaer6re jart
teljesen el6nnyel: az el6bbit soronkivul —kozvetitették, az
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utobbira azonban el8bb-utobb csak rékerilt a sor, ami kilon-
ben valsag idején nem tdrtént volna meg. Ennek kovetkezté-
ben az intelligensebb tagok nagy tobbsége mozgalmat indi-
tott a kozvetités mai formgjanak a megvaltoztatasa érdekében.
Ez a réteg a faktorokkal és bizalmiférfiakkal valo ismerettsége
révén soronkivil kondicibhoz juthatott volna, azonban a
fennall6 szabalyok ezt megakadalyoztak. Arra vald hivatko-
zéssal, hogy kivételek ma is torténnek, azt kdvetelték tehat,
hogy az ismerdsok segitségével nyélbelitott allast (nyomdasz-
zsargonban ezt ,varrasnak” nevezik) soronkivil elfoglal-
hassak, foltéve, hogy ezaltal nem szoritanak ki valakit kozvet-
lenil a munkabdl. (Ennek a térekvésnek a helyességét a
a munkéra valo ,joggal*“ okoltdk meg. Az igazsdg az, hogy
e harc nem a munkéara val6 jogért, hanem a munkaért folyt.)
Hogy a kondicio-szerzés tisztességes uton tortént, azt egy
demokratikus uton valasztott bizottsag ellenGrizze.

A budapesti nyomdaszok az tigyet harom nyilvanos rend-
kivali taggy(ilésen targyaltdk. Az utolsd gylilésen, melyet
januar 25-én tartottak meg, a reform hivei gy6ztek. Itt a kdvet-
kez8 hatérozatokat hozték :

1. Minden munkanélkiili szaktarsnak, akit arszabalyhi
feltételek mellett valamely nyomdai cég fénoke, faktora,
illetve bizalmiférfi utjan kondicidba hiv, a belépési igazol-
vany kiadandad.

2. Minden dolgoz6 szaktars, aki az els6 pontban fel-
sorolt korilmények kozott kondiciét valtoztatni 6éhajt —
amennyiben anyagi helyzetén javit — belépési igazol-
vanyt kap.

3 Visszaéléseket esetrol-esetre a kozvetit6-bizottsag
vizsgal és biral felill, hozott hatarozatai a helyi, illetve az
orszagos valasztmanyhoz megfellebbezhet6k.

4. A kozvetit6-bizottsag évenként a rendes kozgyiilés
altal vélasztandd; 22 rendes és 6 poéttagbol all, kik azon-
ban a fellebbviteli férumokban tisztséget nem viselhetnek.
Ezen bizottsdg Kkét turnusba osztva hetenként ketszer (Ulé-
sezik és 11—11 taghdl alakul, Ulései nyilvanosak és hatéro-
zatai azonnal kihirdetend6k. Ezen (iléseken hivatalbol részt-
vesznek: az egyesilet valasztmanyanak és az orszagos
bizottsagnak egy-egy kildotte, tovabba a kozvetité hivatalnok.
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Ezzel az Ggy még kordnt sem nyert elintézést. Amennyi-
ben a vezetéség nem hajland6é belenyugodni a hatarozatokba.

Mindenesetre a szakszervezeti munkakoOzvetités egy érde-
kes problémajaval allunk itt szemben, melyet minden szocial-
politikusnak figyelemmel kell kisérnie.

A munkakozvetités Ausztridban 1912-benl

Az osztrdk munkasstatisztikai hivatal most tette kozzé az osztrak
munkakozvetitd hivataloknak 1912-ben Kkifejtett tevékenységérdl szo6ld
jelentését.2 E szerint a munkakdzvetités a jelentés évében a kovetkez6-
képen alakult:

91.495
946,028
647,166

Meguresedett allas volt &sszesen
Munkéra jelentkezé volt ...
Kikozvetitettek

Az utobbi hat évben a kovetkez6képen alakult a kdzvetités:

100 allaskeresésre 100 Allaskeresésre 100 Ures Allasra
Ev esett Uresedés esett kozvetités esett kozvetités
1907 99 6 67-8 680
1908 964 67-9 70-4
1909 87-0 65-3 751
1910 91-1 66-2 72-7
1911 937 68-2 72-8
1912 942 68-2 72-4

Elkozvetitettek a jelentés évében :
Abszolit szamban °0

360,417 55-9
N6t....... 268,588 41-6
Ifjimunkast ... 16,161 2-3

Az egyes foglalkozasi agak kozt a kovetkez6képen oszlott meg
a kozvetités:

Megiresedett Allast
allas keres6 Kozvetités
Foglakozasi 4g Abszolutszam 9o Abszolutszam %o Abszolutszam %0
Mez6- és erdo-gazdaség ... 137,867 161 106,090 11-7 83,149 13-2
ipar €s banyaszat ... 418,729 488 503,148 555 3405581 542
Kereskedelem és kozlekedés 33,084 39 43,119 4.8 16,595 26
Szabad foglalkozésok ........ 7,789 0-9 8,765 0-9 4,831 08
HAztartds .....cooveveevvcivnnns 259,782 30-3 245,546 271 183,849 29-2
Osszesen 857,281 100 906/68 100 629,005 100

Az egyes ipardgak kozul a legtébb munkast a ruhazkodasi ipar-
ban kozvetitettek el, vagyis 66,549-et. Utana kovetkezik a vendégléi és

1 A tavalyi jelentést Iasd : Téarsadalmi Muzeum Szemléje 1912. okt.—dec.
2 Ergebnisse der Arbeitsvermittlung in Osterreich 1912, Herausgegeben vom
Arbeitsstatistischem Amte des Handelsministeriums, Wien 1913.
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kavéhazi ipar 61,941-el. Ez utébbi ipardgra vonatkozé adatok, tovabba
azok, melyek a hazi alkalmazottak elkozvetitését tintetik fel, kivaléan
demonstraljak a kdzhaszni munkakdzvetit6k aldasos miikodését.

E munkéaskategoriat hasznalta ki legjobban az tgynoki kozvetités,
a munkanélkiliség kettds szerencsétlenséget jelentett e foglalkozasi agak
alkalmazottaira. A kdzhasznu kozvetit6k most nem csak allashoz juttat-
jak Oket, hanem egyben mégis kimélik &ket az Ugynokok Kkihasz-
nalasatol is.

Egyébként a jelentés évében 6-1°/0 volt nagyobb a jelentkezés,
mint ahany Ures 4allas volt. Az allaskeres6knek tobb mint 2/3 részét
kozvetitették el. A hirdetett allasoknak tébb mint 7io részét toltotték be.

A munkanélkiiliek segélyezése és a munkanélkiliség
terjedelme Belgiumban 1912-ben.1

Belgium tertletén 1912-ben 27 kozségi munkanélkili alap létezett
melyet dsszesen 92 kodzség adott 0ssze. Ebbdl az alapbdl tdmogatasban
részesiiltek: szervezett munkanélkiliek kozvetlenil, vagyis nem szerve-
zetlk utjan, szakszervezetek, takarékegyesuletek tagjai, vagy egyes
takarékbetéttel rendelkez6 munkanélkiliek. Az alapok tevékenységér6l
a jelentés évében a kovetkezd osszeallitds tajékoztat benninket:

A munkanélkili  Segély dsszegben
pénztdrak és k|f|zetteK szak A segélyezett Az egyes
Tamogatasban  szakegyesiletek 5 kozségi  illetdleg  munkanélkiliek segélynapok
részestltek szdma, melyek alapok takarék- szama szama
az alaphoz tar- egyesiletek
toznak Franc
Szervezett
munkanélkiliek 401 134,157 290,187 27,081 208,889
Szakegyesile-
tek i 3 12,546 20,394 1,569 9,145
Takarék betéttel
rendelkezék ... 289 22 481
Takarék egyesi-
letek tagjai........ — 393 775 40 522
Osszesen ... 432 147,385 311,456 28,712 219,037

Minden egyes szervezett munkanélkili az alapbdél 495 francot, a
szakszervezettd§l 993 francot, 6sszesen tehat 1488 franc munkanélkili
segélyt kapott. Minden egyes napra 064-t-127= 191 franc esett.

A segélyezett munkanélkiliek és a munkanélkili napok szama a
kovetkez6képen oszlott meg az egyes szakmék kozt:

1 Részletesebb adatokat lasd : Revue du Travail, 1913. 13. szam.
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A segélyezett A munkanélkil
munkanélkiliek eltdltott napok

szdma
Banyaszat .... 1,218 2.139
Fémipar. 2,086 21,8242
Keramiai ipar.. 2,086 21,8242
Uvegipar . 6 4
Vegyészeti ipar 12 173
Elelmiszeripar 135 1,65412
Textilipar ... 14,598 77,367>2
Ruhazkodasi ipar.... 644 7,561'12
EpitSipar 1,167 13,1763<
Fa- és butoripar.... 1,639 11,774'2
Béripar 738 6,078°2
Dohényipa 885 10,306
Papiripar 4 16
Kényvipar ... 1,632 21,243
Mdipar ... 1,419 22,6732
Kozlekedési ipar... 1,533 11,570
Alkalmazottak -y 210 3,677
Egyébb ipardgak......... 174 2,0253/2
Gyari napszamosok........... 607 5,743

A kodzségi munkanélkili alapok 6sszes kiadasa kitett 166,846 francot;
ebbdl segélyezésre 147,398 franc, adminisztraciéra 19,448 franc ment el.

A belga kozségek a jelentés évében a munkanélkili segélyalap
javara 192,506 franc kdlcsont szavaztak meg.

Az allam a maga részérél a kovetkez szubvencidkat nyujtotta;

Osszeg
franchan
rt kozségi munkanélkili alapok részére 3,671
Az alaphoz tartoz6 pénztarak részére 19,210

Oly szakszervezetek részére, melyek nem tartoznak az alaphoz 2,029

A kozségek mellett a kozigazgatési keriletek is azon voltak, hogy
a munkanélkilieket segélyzd intézményeket a maguk részérél is el-
mozditsdk. Erre a célra 57,620 franc kolcsont szavaztak meg.

A jelentés évében 561 szakegyesiileti munkanélkili pénztar, melyek
113,972 taggal rendelkeztek és nagyrészt semmiféle segélyalaphoz nem
tartoztak, kimutatasokat kozdlnek tagjaikat sijté munkanélkiliség terje-
delmérél. Ezek szerint 59,881 tag, vagyis a tagok 525 szazaléka munka-
névil volt, 6sszesen 342,914 napon &t Minden pénztari tagra atlag 3
munkanévul eltéltétt nap esik. A munkanélkiliség februarban volt a
legerésebb. Ebben a hénapban 6,829 munkanélkili 38,1492 napon &t
nem dolgozott. Majusban volt a munkanélkiiliség a leggyongébb. Ekkor
3,580 munkanélkili 21,4111/2 napon &t volt munkanévil. Az egyes ipar-
agak kozul a kovetkez6kben volt legjobban érezhet6 a munkanélkiliség
hatésa:

— 125



Munkanélkal &-
MunkanélkQliek toltott napok

szama
Textilipar 35,161 159,37734
Fémipar 4,105 31,70074
Kényvipar 3,513 25,6892
Fa- és buatoripar 2,995 19,8867z
Béanyészat 2,389 2,999
EpitSipar 1,987 14,992
Miipar 1,809 22,9772
Dohényipar 1,512 15,82372
Kézlekedési ipar 1,504 13,089
Béripar 13,14 7,917
Ruhazkodasi ipar ... 1,001 7,993

Eszerint tehat a textiliparban volt a legerésebb a munkanélkiiliség,
mint az egyébként a fontebb kozolt kimutatasbdl is kitdinik.

Kozségi munkanélkli szdmlalds. Németorszag

A munkanélkiiliek segélyezésének egyik legsulyosabb probléméja a
munkanélkiliek 0Osszeirasa, ellen6rzése. Minden szocialpolitikai rend-
szabdaly foganatositasanak egyik elsé foltétele, hogy a létez6 allapotok-
rol helyes fogalmat alkothassunk magunknak, a munkanélkiliségnél
azonban mar a statisztikai adatok megszerzése is nagy nehézségeket
okoz. Eppen ebb8l a szempontbdl fontos, sét altalanos jelentdséggel
bir az az eljaras, amelyet Nirnberg és Firth varosa kdévet a munka-
nélkiiliség pontos megallapitasara. Es pedig a varos kilon félvételeket
készit a munkanélkiliekrdl, olyképen, hogy egy bizonyos idében varosi
hivatalnokok lakasrél-lakasra jarnak, csak Ggy mint a népszamlalas
idején és megallapitjak a munkanélkiiliek szamat, folveszik a t6lik
nyert adatokat. A legutobbi ilynem( felvételt Nurnbergben 1913 feb-
ruar 11-én és 12-én eszkozoltek; 158 varosi hivatalnok és alkalmazott
jart hazrol-hazra, lakasrol-lakasra, hogy a szikséges adatokat meg*
szerezze. A szomszédos Furth varosdban, ugyanilyen eljards mellett
szamléltak o6ssze a munkanélkilieket két nappal késébb, azaz februar
14-én és 15-én. A munkanélkili szamlalo-biztosok fébb adatai a kdvet-
kez6k voltak: 1

Nirnbergben Furthben
A munkanélkiliek szama volt ............ 2,421 469
Ezek kozott volt

2,200 433

221 36

Husz éven alul 536 122
Husztél harminc évesig 962 152
Harminc éven feltli 923 195
Nétlen ill. hajadon. 1,521 269
N&s vagy férjezett 817 13
Ozvegy 53 14
Elvalt 13 —

KUIBnvaltan él0..........cccvvvvvierieriiniiiienns 17 2



Illet6ségli

A szamlalas helyén. 1,189 308
Mashova ... . 1,232 161
A szamlalas helyén lakott
Egy évnél kevesebb ideig.... 654 41
Egy év 6ta vagy tovabb ... 1,767 428
Munkanélkil volt
Egy hénapon alul 938 130
Egy hénaptdl két hénapig 541 120
Két hénaptél harom hénapig.. 382 73
Harom hénapon felil 560 146

Nlrnbergben a legutébbi munkanélkili szamlalasokat a kovetkezd
napokon eszkdzolték: 1911-ben januar 11-én és 1912-ben januar 24-én.
E harom szamlalds dsszehasonlitasdbol a kovetkez6 adatokat nyerjik :

1911 1912. 1913.
A munkanélkiliek szama volt (a
munkaképteleneket és jaradékos
sokat 1eSzamitva)........ccccceuvevnneae 1,594 2,178 2,421
Ezek kézul volt
FEMFi e 1,510 1,991 2,200
N O s 84 187 221
Minden 100 betegpénztéri tagra esett
munkanélkili .......ccooovevninins 1-37 1-92 195

Az egyes szakmak kozt a munkanélkiliek a kdvetkezéképen oszlot-
tak meg (utols6 alkalmaztatasuk):

1911 1912. 1913.
Mezo- és erd6gazdasag, allattenyésztés, halaszat 34 39 56
Banyaszat, kohaszat .. 9 7 9
K&i és agyagipar 45 34 58
Fémfeldolgozas 164 285 342
Gépipar......... 166 298 292
Vegyészeti ipar.. 18 50 58
Erdei melléktermékek feldolgozasa ... 3 6 5
Textilipar.. 8 10 16
Papiripar.. 19 29 29
Béripar .. 15 27 28
Faipar 119 137 185
Elelmiszer ipar a1 141 164
Ruhézkodasi ipar 43 60 70
Tisztitasi ipar 16 15 27
Epit6 ipar 597 728 644
Sokszorosité ipar 40 62 64
Mivészeti ipar.. 4 7 19
Kereskedelem 112 114 167
Biztositasi ipar.. 3 6 10
Kozlekedés 19 44 51
Kévéhazi és vendégléi ipar ........ 37 44 63

A legtobb munkanélkuli az épitSiparban volt, ami a folvétel idejét

tekintve, természetes is. E mellett feltlin6 a munkanélkili kereskedelmi

alkalmazottak nagy szama.
Nagyon érdekes a tanult munkasokrél szél6 kilon kimutatés.

Volt ugyanis a munkanélkiliek kozt:
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1911 1912. 1913.
Tanult MUNKAS ..o 1,209 1,523 1,726
Ezek munkanélkiliségik el6tt foglalkoztatva voltak :
Sajat szakmajukban..
Idegen szakmaban

850 1,056 1,202
. 359 457 524
Ebbél az dsszeallitasbol is kitlinik, hogy a szakmahoz valé hliség
mily ingadozé fogalom. A modern ipari munkas nemcsak munka-
helyét, de szakmdjat is konnyen valtoztatja.
A munkanélkiliek életkorarél a kovetkezd adatok nyujtanak fol-
fildgositast:

LOO munkanélkali kozul volt: 1911 1912. 1913.
20 éven alul 22-40 2291 22-14
21—24 éves 21-90 24-79 24-37
2529 1512 16-44 15-36
30-34 11-79 9-96 10-66
3539 797 9-37 921
40—44 559 5-33 6-53
45-49 6-27 4-22 4-96
50-54 3-89 363 388
55-59 ,, 2-38 2-02 1-78
60—64 119 0-87 091
65—69 0-31 0-46 0-16
ismeretlenkoru 0-19 - 0-04

1911 1912. 1913.
A hozzatartozokat eltartd munkanélkiliek szama volt 607 793 A7

Az eltartott hozzatartozok széma volt 1641 2,071 2,484

A munkanélkiliség okairél a kovetkez6 adatok szamolnak be
alékokba atszamitva:
A munkés mondott fel 1911 1912. 1913.
Bérviszonyok miatt ........ccooeeviiiiieiinis 5-96 8-40 9-34

Egyéb, kozelebbrél meg nem hatérozott ok miatt 14-37 13-04 16-44
A munkast elbocsatottak

Uzem Korlatozds miatt .......cooccoomevermrreennns 5307 5445 5163
Uzemfoladas vagy athelyezés miatt ........ 2-95 1-15 2-64
CSOA M. 1-32 0-19 1-24
Egyéb, kézelebbrél meg nem hatarozott ok miatt 12-73 11-43 6-49
A munkanélkiliséget okozta 1911 1912 1913.
Sztrajk vagy Kizards ... 0-38 110 0-12
Szezonmunka befejezése ............ccc... 0% 119 0-99

Katonai szolgalat . 0-69 1-06 1-16

Betegség 6-40 6-29 6-30
Onallé iizem foladasa..........cccoveuene 0-38 0-32 0-95
Ismeretlen 0K ..o 0-62 1-06 0-37

A leggyakoribb ok tehat az Uzem korlatozasa volt. Emellett
jelentékeny azon esetek szama, amikor a munkéas a viszonyokkal valé
elégedetlenség miatt 6nként hagyta abba a munkat.

A munkanélkiliség tartamardl a koévetkezd adatok szamolnak be :
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1911, 1912, 1913
1 naptél 1 hétig volt munkanélkil a munkanélkiliek szazaléka 1531 13*64 15-16
1hétsl 2 .., » » 14-24 1313 10-82

2, 3 . 1518 9*83 6-28
3 4 " 9-60 863 6-48
4 6 " 11-23 1570 1326
6 ., 8 R 772 886 9-09
8 13 1148 13-73 1578
3 ., % , 903 11-75 1631
%6 1 évig ,, ” 3-70 271 463
egy éven felil " » 1-88 142 161
ismeretlen ideig » " 0-63 051 0-58

A munkanélkiliek segélyezésérdl csupan az utolsé szamlalas ada-
tai nyGjtanak felvilagositast. Ezek szerint csupan 280 munkanélkili
részesilt munkanélkili segélyben. Szegénysegélyt 16 munkanélkili
kapott.
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Tarsadalmi egészségugy

Iparegészséglgy

A vasmunkasok betegségei

A vasipar a veszélyesebb foglalkozasok ko6zé tartozik.
Az angol, a svijci és az osztrdk haland6sagi adatok szerint
a vasipar legtdbb agaban a halanddsag az atlagon joval felil
van. Az 1890—92-iki angol adatok szerint, az atlagos haland6-
sagot 100-nak véve, a vas- és acéliparnal 130 halanddsagot
talalunk. A kés, ti stb. gyartasnal 141, a gépgyartasnal 107.
Csak a kovacsok és lakatosok halandosaga kisebb az atlag-
nal ; 91, illetve 92.

A nehéz vasiparban altalaban sokkal nagyobb a meg-
betegedések szdma mint a kénny( vasiparban. 3—3 német-
orszagi gyar adatainak Osszehasonlitasa ezt eléggé illusztralja

100 munkas kozil megbetegedett:

Nehéz wvas ipar
1903*ban 1904*ben 1905shen

A dusseldorfi német=osztrék Mannesmann  esds

MAVEKDEN ..o 74-6 81-7 80-3
A siegen=sollingen Ontottacél részvénytarsasagnal... 71-7 59-2 47-6
A dusseldorfi cs6* és vashengereld miveknél........ 69-4 84-4 85-1

Konny( vasipar
1903*ban 1904*ben 1905=ben

A sollingeni I. A. Henckels=cég (finom vagoéaruk

GYATA) | cereerireinniee et 349 40-6 40-4
A sollingeni Weyersberg Kirschbaum & Co. fegy=

ver* és kerékparrészek gyara)............ 338 265 30-2
A Kortenbach 6. Rausch cég Ohligsban (erny&*

VAZAK gYATa). ..o 22-6 30-6 309

A konny( vasiparndl legtobb figyelmet kivan a kdszori-
sok és csiszolok egészségi allapota, mely azel6tt mindeniitt
a legszomorubb volt. Ollendorf ismeretes tanulmanyai szerint
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1850—1874-ig Sollingenben a 20 évnél idésebb kdszoriisok
halandésdga 25%o0 volt, mig a 20 éven felili férfilakossagé
J2'6°/w. A kés6bbi vizsgalatok eredményei is hasonlék.
1885—95-ig a halanddsag 2062 a sollingeni csiszol6knal,
szemben a tébbi férfinépesség 13-6%o0 halanddsagaval. A halan-
dosagnak életkorok szerinti megoszlasa a kovetkez6 :

1000 él6 kozil meghaltak:

Y20 21-30 31-40 4150 G osszesen
KOSZOMGSOK...rrrroor 116 38 514 55 4o 20-62
TObbI f6rfiak oo 0 15 17 25 71 136

Moritz és Ropke 1,250 megvizsgalt kdszorls kozil 200-at
(16%) talélt teljesen egészségesnek; betegnek érezte magat
71 (57%) és objectiv betegségi tinetekket lehetett talalni
479-nél (78'3%). A 45-ik életéven felil egy egészségeset
sem talaltak.

A legujabb id&ben Sollingenben ugylatszik a viszonyok
nagyon javultak. 1904—905-ben a 20 évnél idGsebb koszord-
sok halandbsaga 10'95%o0-re szallott le, 1909—910-ben
9-3%o0-re. (1850—74-ig 25%o0 volt) A keresetképtelenséggel
jaré megbetegedések szama is a biztositottaknal 385%-rol
(1886—98) 22'6%-ra (1902—04) silyedt.

A Kkoszorlsok egészségi allapotdnak javulasa nem alta-
lanos. Az angol Sheffield-ben 1901—09-ben még 30‘6%0
volt a haland6sag, szemben a 20 évnél idGsebb férfilakossag
16'4%o0 halanddsagaval.

A betegségek okai.

A nehéz vasiparban, mint ipari artalmak elsésorban
tekintetbe jonnek:

1 A levegbnek, mérges gazok, g6z6k és por altal vald
szennyezddese. Az el6alld gazak mennyisége és Osszetétele
nagyon valtozé az ércek dsszetétele s az el6allas helye szerint.
A kohoknal mérges gézok szabadulnak el a felsé nyilason,
s a salak és az érc leeresztésére szolgald nyildsokon. A
gazakban sok szénmonoxyd, kéndioxyd és cyanvegyilet van,
s ha az érc Glomtartalmd, 6lomg6zos is. A vasdnt6kben az
olvasztok és az ont6k egészségét a kalyhdk szénmonoxyd
tartalmd g6zei veszélyeztetik, ha a g6z6k leszivasa hiényos.
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A formakészitbk a forméknak szén vagy grafitporral val6 be-
hintésénél, tovabba a forrd forméak széttorésénél keletkezd por-
tol és kilonbdzé fejl6d6é gézoktdl szenvednek. A formakészitd-
t6l az ontott darab a tisztogatbhoz keril. Ugy a durvébb
mint a finomabb tisztogatasnal ha a targyakat nem nedvesi-
tik be, igen sok homok, fém- és smirglipor all el6.

2. A munka nehéz volta, a gyakori hirtelen hémérséklet-
valtozas, az erfs fény és zaj. A koho és a nehéz vasiparban
a munka rendesen nagy testi erét kivan. A nyersanyagok, a
félig kész és a kész termékek szallitdsa, a folytonos nehéz
targyakkal valé banas a gyartds folyama alatt roppant erds
izommunkat kivannak, amit gyakran ismétlédve kdnnyebb
vagy sulyosabb béantalmakat okozhat. Mig a szallitasokat
végz8 munkéasok rendesen a szabadban dolgoznak, s az id6-
jards szélséségeitdl szenvednek, a bent dolgozd6 munkéasok
sokszor az izz6 melegnek vannak kitéve, amit a kohok a
megolvasztott fém vagy a munka alatt levd izzd targyak suga-
roznak ki. Az izzadtsagtol csurgd munkésok légvonatba, vagy
félcsupaszon, ahogyan dolgoznak, a szabadba lépve gyakran
szereznek meghdléses betegségeket. Nagyon szambaveend6
artalom tovabb4d a legtébb (zemben nem nelkilézhetd
éjjeli munka. Az erfs fény gyakran szembéantalmakat okoz,
s az er6s zaj bizonyos id6 mulva kikerilhetetlenil a hallas
romlaséhoz vezet.

Akonny( vasiparban kiilon emlitjiik a fontosabb szakmakat.

A kovacsok sokat szenvednek a koho fustjétél és a szén-
portél, féleg kicsi, rosszul szelléztethet6 miihelyekben. Gyakran
ki vannak téve hirtelen hdvaltozasoknak. A folytonos allas és
a nehéz munka az egész test vagy egyes izomcsoportok tul-
farasztasara vezethetnek.

A lakatosok munkai — kivéve a csiszolokorongnal vég-
zett munkat — toébbnyire nem jarnak nagy porképz6déssel.
Ellenben az el6rehajlé testtartds, amiben a reszelést és a
farast végzik, kdros az egészségre. Sok lizemben a munkasok
a nagy zajtél is szenvednek.

A reszelévagoknal a munka nehéz volta, s az el6rehajlo
testtartas jonnek els@sorban tekintetbe, tovabba az 6lompor,
ami az alatétnek hasznalt dlomlemezbdl szarmazik.

A koszorlsok és fényesitoknél a legfébb artalmak: a test-
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tartas munkakdzben, a munka altal felvert kd- és acélpor s
az &tazas. Szaraz kovon dolgozva, nagymennyiségli homokkd
és acélpor repll a kére hajlé munkas arcaba. A iényesitésnél
beleheli a smirgli és a tobbi fényesit6 anyag porat. Nedves
kévon dolgozva porfejlédés alig van, de a munkas a forgd
korél ellokott vizeseppekt6l rendesen teljesen atazik, s igy a
sokszor talf(itott helyiséghdl a szabadba menve, vagy légvonatba
lépve, meghlléses betegségeket szerez.

A betegségek tunetei.

Kils6 betegsegek: Kohd munkésoknal és kovécsoknal a
sugarz6 h6é a por izgatd hatasa miatt gyakran eccéma kelet-
kezik a befedetlen testrészek bérén. A galvanizaldk kezén és
alkarjan, ami a furd6ul szolgald folyadékkal érintkezik gyak-
ran talalunk krénikus bérgyuladast. A finom szénpor a b&sé-
ges izzadtsaggal egyitt eldugaszolja a b6rmirigyek kivezet6
nyilasat és igy furunkulusok képzddésére szolgaltat alkalmat.
A vas elektromos forrasztasanal fellépd fény szintén bérizgal-
mat okoz; az arc és a kéz h6re megpirosodik, gyakran
holyagok 4&llanak el6. Bar a munkdsok a fény hatasahoz
rendesen hamar hozzészoknak.

A gyakori hirtelen hémérsék-valtozas kovetkeztében a
kohdémunkésok, kovacsok, koszorlisok sokszor betegszenek
meg rheumaban, ishidszban sth.

Fiatalkord munkéasokndl a hosszas &llas és a munka
altal megkivant testtartds gyakran a csontrendszer elferdilé-
seit eredményezi. Lakatosoknal és kovacsoknal gyakori a lud-
talp, koszorlisoknél a mellkas és a gerincoszlop elferdiilései.

Az érzékszervek: A tliz mellett dolgozé munkasoknal az
er6s fényhatasra gyakran kot6héartyahurut s elég sokszor a
szemlencse homalyossaga fejlédik ki. Az elektromos forrasz-
tasnal el6allé roppant erés feny az elektromos ophtalmiat
(szemfajast) hozhatja létre. A kot6 hartyara lerakodott por is
gyakran alkalmat ad kot6hartyagyulladasra. A nagy er6vel
szétropilé vas vagy smirgli-részecskék igen gyakran okoz-
nak kisebb vagy veszedelmesebb szemsériiléseket.

Altalanosan ismeretes, hogy intenziv zaj hosszabb id6
mulva folyton er6shdd6é nagyot hallashoz vezet. A flilorvosok
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legujabb vizsgalataibdl — részben a zajtél megsiketiiltek
fulének bonctani vizsgéalata részben allatkisérletekbdl tudjuk,
hogy a nagy zaj a halldideg végs6 eldgazédasanak sorva-
déasat idézi el6. A vasipari lizemekben a hengerelés, a kala-
paléds sth. altal oly erés zaj all el6, hogy a munkahelyiségek-
ben kiabalassal is alig lehet egymast megérteni s ennek meg-
feleléleg a munkasok kozétt feltiné nagy a nehezen halldk
szdmaranya.

LégzBszervek: Anagymennyiségl por, amit a vasmunkasok
jelentékeny része beszivni kénytelen, el6szor az orr nyalka
hartyait betegiti meg. Az els6 hatés izgatds. Fiatal munkéasok-
nal az orrbemenet kortl kiutések Iépnek fel, az orr nyalka-
hartyaja vords, megduzzadt, az orrsovény Kkisebesedik. A ki-
sebesedést az is el6segiti, hogy sokan prdbalgatjak a lerako-
dott portémegeket a keziikkel eltavolitani. Hosszasabb hatasra
az orrnyalkahartya gyakran sorvad. Ekkor az illetbk az orr-
Uregszarazsagarol, kellemetlen érzésekrdl s a szagldképesség
gyengulésérél panaszkodnak. A sorvadasos folyamat kovet-
kezménye, hogy az orr elveszti rendes funkti6jat — a por
visszatartdsdt — s igy a por a mélyebb légutakba juthat.
A kellemetlen szarazsagérzés kiterjed a nyakra, kohogés és
gyakran vércsikocskékat tartalmazd nyalka elvalasztas zavarja
a kozérzetet. Késébb a garat a gége és a légcsdvek nyalka-
hartyaja hasonlé képet nydjtanak, mint el6bb az orr nyujtott:
a garat tetején és hatsd falan részben friss, részben kéreggé
szaradt portdmegek fekszenek s az alattok levé nyalkahartya
rendesen sorvadt. Az ilyen nyalkahartya alig érzékeny. Gége-
tikorrel gyakran talalunk a hangszalagokon vagy a gége mas
részein port anélkil, hogy az kéhogést valtana ki. A légutak
érzékenységének a csokkenése természetesen lehetségessé
teszi, hogy a por a legfinomabb légutakba s a légholyagocs-
kékba is bejusson.

A por a légholyagocskdkban részben szabadon van,
részben sejtekbe bezarva s kis csomokba all 6ssze. Ezek a
csomdcskdk egyitt a légutak és légholyagok faldba befuré-
dott porészecskékkel gyulladast okoznak, ami hegképzddés-
hez vezet, majd a porral tultémott hegek szétesnek és a
tlddészovet elroncsolodik. Ezekhez az elvaltozasokhoz igen
gyakran tarsul a tuberkulézis ami hosszabb vagy rovidebb
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idd mulva a munkasokat — hacsak kedvez6bb kdrulmények
kdzzé nem keriilnek — elpusztitja.

Sommerfeld ismeretes adatai szerint a formakészit6knél
illetve az Otvényeket tisztogatd munkasoknal 100 haléaleset
kozil 62%, illetve 600 a légz6szerv megbetegedéseibbl szar-
mazik s ezek kozott 417, illetve 357 tld&tuberkuldzis. Sef-
fieldben 1901—09-ig a kdszorlisok 30'4%0 halanddsagabol
154 tlud6vészre, 54%0 a légzBszerv egyébb megbetegedé-
seire esik. Atobbi acélipari munkasoknal a megfelel6 szamok
29'3, 58, 6'9 s Sheffield 20 évnél id6sebb férfi népességé-
génél 166, 27, 34. Sollingenben a mar emlitett javulas
dacara a koszor(isok halandésadg a légzészerv megbetege-
déseiben most is magasabb, mint a vasipar tobbi munkésai-
nal. A koszor(isoknél 1,000 kozul tuberkul6zisban meghal
4'4, egyéb légz6szervi betegségekben 24; a vasipar tobbi
munkasainal 27, illetve T8.

Mérgezések: Kohoknal a szénmonoxyd veszélyes. A géz
belehelése altal létrejové akut mérgezés, ha nem vezet halal-
hoz, sulyos betegséget hoz létre. Kis mennyiségek gyakori
belégzése chronikus mérgezést okoz. Ennek jellemz6 tiinetei
nincsenek és sokszor igen nehéz felismerni.

Reszel6vagoknal az dlompor belélegzése s az 6lommal
valé folytonos érintkezés gyakran hoz délommérgezést létre.
Sprenger szerint Berlinben az 6lom alatéten dolgozé mun-
késoknak évente 5%-a Olommérgezésben betegszik meg.

A tlizben vald aranyozasndl néha higanymérgezés
lép fel.

A betegségek megel6zése.

A munkasok halandésaganak és betegségi szamanak
megitélésénél figyelembe kell venni, hogy az részben az
egyén ellendlld képességétdl, részben az &6t ér6 karos
hatasok 0sszeségétdl fugg; a halandbsag és a betegsegi szdm
leszallhat Ugy az egyéni ellenalloképesség emelkedése Altal,
mint a karos hatdsok korlatozasa folytan. Tehat ha lényeges
eredmeényeket akarunk elérni a foglalkozasbol szarmazé artal-
mak mellett, gondolni kell a munkésok lakasara, taplalkoza-
séra, életviszonyaira s gazdasagi helyzetilkre. Legels§ kérdés,
hogy magukon, a munkasokon kivil kinek az érdeke a
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munkasok egészséges volta. Minden idealisztikus szempontot
félre is téve, feltétleniil érdeke az, Ugy az allamnak és a
kdzségnek, mint a munkaado6nak.

Az dallamra és a kozségekre gazdasagilag nagyon erésen
latba esik a kozépkori emberek magas halandésaga és
gyakori betegeskedése. Minden beteg s mindenki, aki
koran elhal veszteséget jelent az addban. A szegényekre vald
kiadasok minden beteg s elhalt csaladfentartéval emelkednek
A véder6 csokken, ha az ipari munkasok egészsége mar fia-
tal korukban annyit szenved, hogy nagyrésziik nem valik
be katondnak. Maésfel6l a munkaaddk nagyon jol tudjak, hogy
az egészséges munkas a legolcsébb munkaerd.

Mit kell tenni a kilénb6z6 érdekelteknek a munkasok
egészsegeert ?

Az allam kotelessége védeni a munkasok életét és egész-
ségét, célravezetd torvényekkel. A torvényes intézkedéseknek
ki kell terjedni a munkaidd s f6leg az egészséget tonkreteve
éjjeli munka, az egészségileg és moralisan er6sen veszélyeztetett
nék és gyermekek munkajanak a szabalyozasara. Az allam
feladata a munkahelyiségeknek a lehet6 legegészségesebbé
tételér6l gondoskodni. Joga és kotelessége a kiléndsen
veszélyes zemekben leszallitani a munkaid6t; az artalmak
nyilvanvaldan annal inkabb kifejtik a hatasukat ment6i tobb
ideig hatnak.

A kozségek is sokban hozzdjarulhatnak a munkéasok
egészségének a fentartdsdhoz. A kozségek kotelessége fel-
Ugyelni arra, hogy a munkasok lakasai egészségesek-e? A fog-
lalkozds mellett a lakdsnak van a legnagyobb egészségugyi
jelentésége. Kotelessége a kozségeknek a rossz lakasviszo-
nyokon lehet6leg segiteni s a lakossag szamara kdrhézakat,
nyilvanos tereket stb. fentartani.

Mindenik érdekelt fél kotelessége szd és iras, el6adasok,
Ujsdgok és broschirdk altal a munkésokat a hygiene eleme-
ire, f6leg a sajat foglalkozasok veszélyeire és a veszélyektél
valé védekezésre tanitani. Ment6i jobban ismeri valaki a
veszélyt, anndl konnyebb &t a védekezésre raszoktatni, kilo-
nosen fontos a rendszeres testapolas. A gyarakban mosdé
és flirdd berendezéseknek kell lenniok, hogy a munkésok a
munkaruha levetése utan, por és izzadtsagtol fedett testiiket
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alaposan megtisztithassdk. A munkaruhdk Orzésére megfeleld
helyiségnek kell lenniék s a munkaruhdnak a munkéahoz
megfelel6nek. A munkahelyiségekben gyakran uralkodé hé-
séget megfeleld szell6ztetéssel enyhiteni lehet. A munka-
sokat lehet6leg vissza kell tartani az alkoholos italok élvezetétl
aminek legjobb eszkdze, ha a gyar lehet6leg sok helyiségé-
ben jé ivdvizet készen tart, olcsé aron alkoholmentes italokat
arusitana.

A munkasok egészségére nézve, mint specialis intéz-
kedések legfontosabbak a porés a mérges gazok és g6zok ellen
val6 védekezés. A legf6bb kodvetelmény: hogy a port és
g6zoket keletkezés(k, illetbleg a szabadbalépésik helyén kell
felfogni és A&rtalmatlannd tenni. A koh6k gazait legtdbb
helyen elvezetik és a gazgépéekben, fiit6 vagy vilagitasi célra
felhasznéljak. Az ont6termekben megfelel§ természetes vagy
mesterséges szellztetéssel a mérges gazok a minimumra
redukéalhatok. A gazvezetékeknek azel6tt oly veszedelmesnek
tartott tisztogatdsa és javitdsandl a munkasokat maszkok
vagy respiratorokkal kell védeni. Sokkal helyesebb a gaz-
vezetékeket el6re ugy épiteni, hogy lehetleg kivilrél legye-
nek tisztogathatok.

Mint fentebb emlitettik az &ntvények tisztogatadsanal sok
por fejlédik. Ez jelentékenyen csokkenthetd, ha a munkaasz-
talokat és a csiszolé korongokat porszivd berendezéssel
szereljik fel. Igen elényds homokfuvd géppel dolgozni s a
keletkezd port leszivni

Kovacsmiihelyekben a munkésokat a kovacstiiz sugarzd
melegétl kell védeni s a tlizeket jO kéménnyel kell ellatni.
Kovéacsoknal kiilondsen fontos a gondos testapolés.

A fémkdszorild mihelyekben a por eléallasat kell lehe-
t6leg megakadalyozni s az el6allé port eltavolitani. Az els6
szempontbo6l legcélravezet6bb a nedvesen vald koszorilés:
ahol lehet ezt kell alkalmazni. A pornak a keletkezési helyén
valé eltavolitasara leszivoberendezések szolgalnak, amelynek az
alkalmazasat és mikddésben tartasat hatosagilag kotelezévé
kell tenni. Mivel a legjobb leszivas sem tavolit minden port
el, gondoskodni kell arr6l, hogy a padléra és a munka-
eszkdzOkre lerakodd por alaposan és gyakran eltdvolit-
tassak.
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Szovetkezés

Kémdvesek termeld szovetkezete. Budapest

A szovetkezet m(ikodését mar reszletesen ismertettik.1
Most tette kdzzé jelentését mult évi mikodésérél. A jelentés
kiemeli, hogy a rossz gazdasagi konjunktirak, melyek kilo-
ndsen az épitSiparban éreztették hatasukat, a szdvetkezetre
sem maradtak hatas nélkil. Amde épp a valsag bizonyitotta
be a szovetkezet életrevalésagat, nemcsak azzal, hogy a
szovetkezet kibirta a valsagot, hanem és f6leg a valsag évé-
ben elért eredményekkel. Mert, mig a kémlves munkasok
nagy része munkanélkil volt, addig a szdvetkezet valamennyi
tagjat foglalkoztatni tudta, s6t még idegen munkaerét is be
tudott, illetéleg be kellett neki allitani. Ez a korilmény
amellett tanUskodik, hogy megbizhaté, j6 munkaszallitonak
bizonyult. Tobb cégnek allanddan dolgozik, a megbizok tel-
jes megelégedésére. A szovetkezet az elmalt évben is arra
torekedett, hogy a alvéllalkozasra kiadott k&émdvesmunka-
nak minden Aagazatat felkarolja, a f6sulyt azonban a homlok-
zat, illetve diszvakolat elvéllalaséra, illetbleg lebonyolitasira
helyezte, egyrészt azért mert ez a munka elsérendli szak-
képzettséget igényel, amivel tagjai éppen rendelkeznek, mas-
részt azért, mert az (gynevezett ,Partifihrer“-rendszer épp
ebben a szakban van leginkabb elterjedve, amit a szdvetkezet
ki szeretne Kikuszobolni.

Amellett, hogy a szovetkezetnek sikeriilt a valsdg ideje
alatt is foglalkoztatni tagjait, ezeknek még egyébb elényt is
nyUjtott. Valsdg idején tudvalevéleg a munkabérek csokkeni
szoktak. Ez 4&ltalanos jelenség, kiuldéndsen az épit6iparban.
A szOvetkezet azonban nemcsak, hogy nem csokkentette a
munkabéreket, hanem épp Ggy mint az eléz6 évben tagjai
szamara a szokottnal magasabb béreket fizetett és emellett
még 10 szédzalék osztalékot is fizet nekik, a befizetett osztaly-
részek aranyaban.

1 Lasd: Téarsadalmi Muzeum Szemléje 1913. janudr—februdr.
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A jelentés évében a vallalkozasokbdl dsszesen 109,376*95
korona folyt be. Ezzel szemben kifizettek :

MUNKaDEreKre.......cvvvieeericreriseiis 88.825'87 koronat
Koltségekre (eljaras, alkalmzott) .. 8,947 18
ANYagra e 9,072-06
Kamatra ..o 42-51

A nyereség kitett 2,489%64 koronat. A szOvetkezetnek
van 7,372 korona vagyona. Ebb6l 1,420 korona a kész-
pénz, a tobbi a kinnlev6 06sszegek és a szerszamok kozott
oszlik meg.

A szOvetkezet 20 nagyobb éplilet diszvakoléasat, 3 épulet-
nél az 0Osszes kémivesmunkékat latta el. Emellett javitasi
atalakitasi munkékat is bonyolitott le. A legnagyobb munka,
amit végrehajtott, egy 20,000 koronas meghizas volt.
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Jotekonysag. Joléti
intéezmenyek

Emberbarati intézetek a napilapokban

Petz Lajosné, egy kis értekezésében egy ,,uj rovat* nyitasat ajanlja
a napilapoknak.

Szerinte a folyton szaporod6, b6vilé karitativ intézetek koztudatba
valé gyors atvitelét, allandé nyilvantartasat ugy lehetne legkénnyebben
legegyszer(ibben elérni, ha a napilapok egy alland6é rovatot szentelnének
e célnak. Ezt Ugy érti, hogy a szokott: Politika, Hirek, lIrodalom, M{ivé-
szet, Torvényszék, Vidék, Sport, stb. rovatok mellé felvennének egy
LHumanizmus* cimi rovatot. E rovatban kozdlve lennének aztan
els6sorban — hetenként, havonként, vagy csak a nagy Unnepek terje-
delmesebb mellékletein — az illet6 varos, megye, vidék 6sszes hu-
manus intézetei és ezeknek pontos cimei. Szerz6 szerint barmilyen meg-
oldas mellett is hamarosan atmenne ez a kdztudatba. Az ezen rovat irant
érdeklédok megjegyeznék, szamon tartanak ezt a szives tajékoztatast és
épp oly halasan fogadndk, mint a szorakozédsokat, élvezeteket kinalo
helyek és alkalmak felsorolasait, szokasos pro és kontra biralatait.

Az uj rovatba kertlne tovadbba sok olyasmi, ami most is bent van
a lapokban, de elszértan. Azaz minden jotékonysagi akcidra vonatkozo
kézlemény. gy pl. a modern gyermekvédelem sok &gazatu gydnyérd
munkaira, a kilénbéz6 patronazsokra, a munkasvédelemre, a népjoléti
intézményekre, a tudévész, az alkohol ellen folytatott kiizdelemre vonat-
kozé hirek ; jétékonycélokra befolyt adakozasok, alapitvanyok, észtondijak
kedvezmények, emberbaréti végrendelkezések stb.

Alkalomadtan a kulféldi és a tobbi hazai lapok hasonlé rovata-
bol is kdlcsondsen atvett, kicserélgetett hirekrél az érdekesebb, kovetésre
méltd intézményekrdl, invenciokrol, az Ujabb és Gjabb — most talan még
nem is sejtett humanus és szocialis haladasrél olvasnank e rovatban.

Minthogy az igy kéztudomdsra hozott adatokban folyton az emberi
szolidaritas, egylttérzés harmonikus megnyilvanulasaival talalkoznank;
az uj rovat valészin(leg lényegesen hozzajarulna az altruisztikus érzések,
gondolatok felkdltéséhez, a szocialis-érzék és vilagnézet fejlesztéséhez.

A példa vonz, lelkesit, gondolat gondolatot, érzés érzést kelt.
Igy pl. az angol irodalomtérténet hiteles statisztikai adatokkal bizonyitja,
hogy Dickens bajos kis ,,Karacsonyi torténetének cimi kényvének meg-
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jelenése csodas blkezliségre buzditotta Anglia 6sszes*jobbmddu polga-
rait és hogy szdmos, ma mar nagyszabasd humanus intézményiiknek ve-
tették meg elsd, kezdetleges alapjat az & mliveinek hatasa, inspira-
ci6ja alatt.

Fényes bizonysdga ez annak a hatalmas szuggesztiv erének,
melyet olvasmanyaink reank gyakorolnak, s melyet, sajnos, még nem
szoktunk kell6leg méltatni.

Ne tartsunk attol, hogy az uj rovat térfoglalasat, sét remélhetd
béviilését a nagy kozonség megunja. Valdszinlibb, hogy jelent6ségét
méltanyolva, azt csakhamar j6 gondolatokkal, uj 6tletekkel gazdagitja.
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A szocialpolitika legujabb
irodalma

Szocialpolitika altalaban

Adams, Brooks. The theory of social revolutions. New-York: Mac
millan 1913.
A jelenkori civilizacié alapja, a szerz6 erésen egyéni véleménye szerint,
az uralkodd osztalyok adminisztrativ képessége, mely képes volt a
szamos és egymassal gyakran ellentétes tarsadalmi er6t egy organikus
egészbe témoriteni. A kapitalizmus tonkretette e képességet, az ural-
kod6 osztalyok nem tudjak tébbé vezet§ emberekkel ellatni a tarsa-
dalmat, ennélfogva tarsadalmi bomlas kévetkezik be.

Boyle, James. The minimum wage and syndicalism. Cincinnati: Stewart
<& Kidd 1913. 136 p.
Aszerz§ a két kérdést nem hozza egymassal vonatkozésba, a talalkozas
tisztdn technikai jellegld. A koényv nagyobb része a bérminimum kér-
dését targyalja, ismerteti az ujzélandi, ausztraliai, angol kisérleteket.
A szerz6 attol fél, hogy a bérminimum kollektivizmushoz vezet s nem
talal elég er6s szavakat a szindikalizmustél valé rémuletének kifejezésére.
Az angol harcos suffragettekéhez hasonlé ,hisztérikus jelenségnek*
tekinti.

Fay, C. R Copartnership in Industry. Cambridge: University press 1913-
Dogmatizmus nélkill targyalja a kérdést. A gazdasagi béke megval6-
sulasat latja a copartnership intézményében, mely a szerzd szerint
hivatva van arra, hogy a szakszervezetek helyét foglalja el.

Mayer Jend. A munkaszabalyszerz6désekrol. Nagybecskerek: Pleitz
Fér. konyvny. 1913. 83 p.
A kérdés elméleti feldolgozasa, részben magyar viszonyokra is kiter-
jeszkedve.

Mitchell, John. The wage earner. Washington: Ridsdale 1913. 186 p.
Nehany a mai tarsadalmi és gazdasagi életben gydkerezd jelenségnek
a bérmunkésra valé hatasat vizsgalja. A szabad bevandorlas, az ipari
kihasznédlds modszerei, a boykott hatdsa a bérmunkdés életére —
kérdései foglalkoztatjdk a szerz6t. A feleletet minden esetben a szer-
vezkedésben talélja.

Watney, Ch. & James A Little. Industrial warfare. New-York : Dutton
& Co. 1913. 353 p.
A munkaskérdés kézikonyve, igen hasznos annak, aki roviden tajéko-
zédni kivan az angol munkaskérdés kialakulasarél és mai allapotarol.
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Wehberg, Heinrich. Die Bodenreform im Lichte des humanistischen

Sozialismus. Leipzig: Dunker 8 Humblot 1913. (Band Deutscher
Bodenreformer.).
Wehberg értekezéseinek gyljteménye, melyet a Band Deutscher Boden-
reformer elsé elndkének emlékére adott ki. Az értekezések a fold-
kérdésrél, a banydk allamositasarél, a munkéslakéasokroél szoélnak. A
szerz6 rendszerének alapgondolata az egyéni foldbirtok teljes meg-
sziintetése s visszatérés a kozdsséghez.

Téarsadalmi allapotok

Arbeitszeitverlangerungen (Uberstunden) im Jahre 1912 in fabriksmas-

sigen Betrieben Osterreichs. Hrsg. v. k. k. Arbeitsstatistischnen Amt.
Wien : Holder 1913. 30 p.
A maximdlis munkaidét 1912-ben 668 lizem lépte tul; azaz a gyarszeri
Uzemek 39 %-a. 11 6rds maximalis munkanapot 668 uUzem 1,276
esetben Iépte tUl. A talérédk dsszes szdma 40,082-re ment. Az egyes
munkasok atlagos megterhelése 58 dra volt, mely azonban az egyes
ipardgak szerint igen valtozott (legkisebb a karpitosiparban — 24 o6ra,
legtébb az elektromos szallité iparban — 118 o6ra.)

Board of trade. Report on changes in rates of wages and hours of
labour in the United Kingdom in 1912. London 1913.
A jelentés megallapitja, hogy 1912-ben a hetibérek atlagos ndvekedése
1 sh. 6 d. volt. Az 1908-ban és 1909-ben beallott nagy depresszié utan
a bérek fokozatosan emelkedtek s 1912 majus utdn az emelkedés
még gyorsabb lett. A munkadrék szama pedig 1893 ota 2 és fél milli6
munkasra nézve mintegy 6 millié heti 6raval alaszallt.

Clark, Lindley. Labor legislation of 1912. Washington 1913. 263 p.
(Bulletin of the Bureau of labor, 111)
Most negyedszer kozél az amerikai munkashivatal évi attekintést a
munkas térvényhozasrol. Koézli a torvények szovegét, magyarazatokkal.
Legnagyobb részét a munkasbiztositasi torvényhozas foglalja el. 15
allamban hoztak torvényt 1912-ben a munkaésbiztositasrol.

The Earnings of agricultural labourers in each country of England
and Wales for the year 1912-13. London 1913.
A Central Land Association felvételt készitetett a mez6gazdasagi
munkasok béreirgl az 1912-13. években. Osszehasonlitva az 1997. évi
hasonl6 felvétellel, érdekes adatokat nyijt a bér-hullamzas tanulma-
nyozasa szempontjabol:
Atlagos hetibér

1907 191243

Mez6gazdaségi munkas altalaban 17s6d 19s 10d

Lovész 2, 7,
Tehenész.. 21 10,
Pésztor 22 2,
Egyiitt 21 5,
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Az 1907. és az 1912-13. évek adatai Osszehasonlitdsanal megjegyzen-
d6, hogy a két felvétel kozott lefolyt id6szakban az arak korilbeldl
10 %-al emelkedtek.

Kleeck, Mary van. Artificial flower makers. New-York: Survey asso-
ciates 1913. 261 p.
A Russel Sage Foundation Comittee rendez felvételeket a néi munka-
rol. Ezek kozidl a Mary van Kleeck munkdja a mésodikat mutatja be.
A felvétel els6 kézbdl eredd, munkaaddk és munkasnék altal nyujtott
adatokon alapul. Az 6sszegy(ijtétt adatok nagyon kedvez6tlen képet
nyljtanak az amerikai muviragkészitbnék helyzetérél. A munkabérek
nagyon alacsonyak s a munkahiany nagyon gyakori. A mivirdgok
divata folyton valtozik, nem lehet anyagot el6re felhalmozni, Ugy hogy
a munkaalkalom évszakok szerint nagyon valtozd. A munka természete
szerint nagy része otthon végezhetd, ami leszéllitia a béreket. Az
esetek 13*3 %-aban a munkabér heti 3 dollarnal kevesebb volt, mig
az atlagos kereset 6 dollar hetenkint.

A Magyarorszagi szocialisztikus munkasmozgalmak az 1912. évben.
Kiadja a Budapesti Allamrend6rség. Budapest: Radd lzor 1913. 792 p.

A budapesti rendérfékapitany jelentése a beligyminiszterhez. A mun-
kasmozgalmakra vonatkoz6 adatok gazdag tarhaza. Kdévetkez6 fejezetekre
oszlik: 1) Magyarorszagi szocidldemokrata part (legnagyobb részét az
altalanos véalasztéjog érdekében rendezett agitacio s a partvezet6ség
jelentése foglalja le); 2) Mezéfi Vilmos agitacidja (a 48-as szocial-
demokrata péart); 3) a keresztény szocialista part; 4) a magyarorszagi
forradalmi  szocialistdk mozgalma ; 5) szocidldemokratikus iranyd
munkéasmozgalom Horvat- és Szlavonorszagokban ; 6) szakszervezeti
mozgalom (alakult, felfiggesztett, megszlint egyletek); 7) partsajto,
népgyiilések, megtorld eljaras; 8) bérmozgalmak (lizemek szerint
részletezve).

Report of an enquiry by the Board of Trade into working-class rents

and retail prices, together with the rates of wages in certain occu-
pations in the principal towns of the United Kingdom in 1912. London
1013. 396 p.
A felvétel eredményei, dsszehasonlitva az 1905. évi hasonlo felvétel
adataival, igen tanulsagosak. 1905 6ta a lakasbérek (Londont nem
szamitva) L8 %-kal novekedtek, az élelmiszerek arai 137 %-kal, a
lakésbérek és élelmiszerek arai egyutt 1T3 °/o-kal emelkedtek. Ren-
delésre készilt ruha ara 12*1 °fo-kal, kész ruha ara 93 °/o-kal, fehér-
nem(i ara 14*6 °/o-kal emelkedett. A lakasbérek természetesen legna-
gyobbak Londonban, legkisebb Macclesfield-ben, mely varos mas
tekintetben is a legolcsébb.

Ronse, Edm. L’émigration saisonniére beige. Sand: Impr. Hét Volk
1913. 257 p.
A tanulmany alapjaul részben a szerz6 sajat ankétje (35 csaladi
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monogréfia) részben egy specialis anként eredményei szolgalnak. Fé&-
ként a tények pontos leirasaban és csoportositdsdban tlnik ki. Az
id6szaki kivandorlas féként Franciaorszagba torténik. A kivandorlok
szama kordlbelul 40,000 évenként. Kilondsen nagy a férfi mezégaz-
dasagi munkasok korében, kiknek 25 °/o-a megy évenként munkat
keresni Franciaorszagba. Oka e nagymérv(i iddszaki vandorlasnak a
belga kisbirtok igen nagy felaprézott volta, mely nem nyGjt megélhetést
tulajdonoséanak s nagyobb birtok sem lévén kdrnyezetében, kénytelen
a hataron kivul keresni munkat.

Washington. Bureau of labor statistics. Union scale of wages and
hours of labor 1907 to 1912. Washington 1913. 121 p.
A felvétel 40 iparagra és 39 varosra terjed ki. lgen nagyszabasu
munkabér és munkaidd statisztika.

Washington. Bureau of labor statistics. Wages and hours of labor
in the Ilumber, millwork and furniture industries, 1890 to 1912.
Washington 1913. 178 p.
1890-t61 1912-ig az Orabér emelkedése 29 °/o volt.

Munkéasvédelem

Kind, R Der Achtstundentag fiir die Grosseisenindustrie. Dusseldorf:
Stahleisen m. b. H. 1913. 51 p.
A munka a munkaadok megbizasadbdl s a munkaadék szempontjai
szerint késziilt. Erdekes foként abbdl a szempontbdl, hogy ravilagit
arra, hogy mily érvekkel lehet a 8 6rds munkanappal szemben a
munkaadék érdekeit védelmezni.

A gyermekmunka szabalyozéasa. A torvényes munkasvédelem Magyar-

orszagi Egyesuletének a gyermekmunka kérdésében az 1911. és 1912.
években folytatott targyalasai. El6széval ellatta Szterényi Jozsef, sajto
ald rendezte Heller Farkas. Budapest: Kilian 1913. 236 p. (Torv.
munkasvéd. magy. egyesiletének kiadv. 25.)
Az egyesiilet 1912 majus és junius havaban tartott ankétjérél szamol
be. Kézli a felszélaldsokat és a hatarozatokat teljes szdvegében. Az
ankét kiindulaspontjaul Bud Janos eléadmanya szolgalt, mely beszamol
a gyermekmunka helyzetérél hazankban és kulfdldon.

Munkashiztositas

First Report on the proceedings of the Board of trade under the Part
Il. of the National insurance act, 1911. London : Wymann & Sons 1913.
1913 julius kozepéig 2,508.939 a munkanélkiiliség esetére biztositast
nyUjté ,,munkanélkilikdnyvet“ adott ki a hivatal, melybél 1,047.668-at
épit6ipari, 865,563-at gépipari, 274,228-at hajéépitbipari, 216,028-at
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kocsiipari munkas vett ki. Januartdl-juliusig 559,021 munkas folyamo-
dott segélyért. Segélyt 774.494 esetben 236.458 angol font dsszegben
osztott ki a hivatal. Az 0sszes biztositottaknak korulbelll Ys-e kért
segélyt. A munkasok és munkaadok biztositasi jaruléka 1.701,000 font,
ami az allami jarulékkal 2.268,000 font évi bevételre emelkedik. Az
Osszes kiadas volt 700,000 font, Ugy hogy a biztositasi alap az év
végén 1.610,000 font volt. De megjegyzendd, hogy ez évben a munka-
nélkiliek szama alacsonyabb volt, mint az el6z6 években.

Manes, Alfr. Das Versicherungswesen. 2. Aufl. Leipzig: Taubner 1913.
485 p.
Az els6 kiadas éve (1905) 6ta a biztositas Ugy terén igen fontos ese-
mények torténtek, Ggy Németorszagban, mint egyebutt. Kuildndsen
fontos a korményoknak a biztositdssal szemben megvaltozott allas-
pontja s a sok torvényhozasi aktus, mely azéta tortént. E valtozasok
mind méltatasra talalnak e kitin6 munka uj kiadasaban, melyrél kétség
nélkil megallapithatjuk, hogy a legjobb munka, melyet a biztositas-
ugyrél irtak.

Munkasbiztositasi almanach. Betegsegélyezési és balesetbiztositasi
eléjegyzési naptar 1914. Braun P&l és Kovacs Karoly. 4 évf. Bp.
1913. 265 p. 3 K
Féként a gyakorlati munkasbiztositas érdekeit szolgalja. Arra helyezi
fostlyt, hogy a munkasbiztositasi térvény végrehajtasaval foglalkozok-
nak minden irdnyban kénnyen attekinthetd tajékozast nyujtson. Nagy
gondot fordit az idevonatkozd joganyag ismertetésére: a torvény
kommentarjanak teljes gy(jteményét hozza mind ama rendeletek és
elvi hatarozatokkal, amelyek az 1913. év végéig az illetékes hat6ésagok
részér6l kibocsajtattak. Tovabba az egész gyakorlati munkasbiztositas
teljes sematizmusa (a pénztarak orvosi sematizmusa, jarulék-, tap-
pénz- és hatarid6 tablazatok, etc.) Tanulméanyokat kozél az ipari
mérgekr6l, az élelmiszerek hamisitasarol, a Budapesti Kerileti Mun-
kéasbiztositd Pénztar uj székhazardl, az Orszagos Pénztar munkas-
kérhazarél.

Rapport au Président de la République Frangaise sur les opérations
de la Caisse nationale des retraites pour la vieillesse pendant I’'année
1912. Paris: Impr. des journaux off. 1913.

Az aggkori biztositds bevétele volt 30 millié frank, melybdl 22 milliét
a biztositottak és a munkaadok fizettek be. Kiadas volt @sszesen 6
millio, melybél 4 milli6 aggkori jarulékra esett.

Report, of the Local government board, 1912-13. Part I. : Administration
of the poor law, the unemployed workmen act and the old age
pensions act. London 1913.

Aggkori jaradékai hizok szama volt 1913-ban 967,921, kik kozott
363,811 férfi és 604,110 nd. 1912 ota a jaradékosok szdma 27 °/o-kal
emelkedett.
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Varga Ferenc. A korbacs hatalma. A szegedi munkasbiztosité pénztar
okt. 19-iki valasztasanak torténete. Szeged: Szocialdemokrata part
kiaddsa 1913. 32 p.

A valasztési visszaélések leirasa.

Munkaaddék és munkasok szervezetei

Arbeitnehmerorganisationen im Deutschen Reiche 1912. Statistische
Beilage Nr. 6 zum Correspondenzblatt der Generalkommission der
Gewerkschaften Deutschlands. 23. Jg. 1913. Nr. 35.

A szabad szervezetek 1912 végén 2.559,781 tagot szamlaltak, 48 koz-
pontban, 11,878 fidkkdzponttal. A névekedés az el6bbi évvel szemben
korulbelil 150,000 tag. A tagok évi atlagszama 2.530,390 volt (koztik
216,462 nd), ami az el6bbi évhez képest 9 % emelkedést mutat. A
legnagyobb szervezetek: fémmunkésok (535,000 tag, koztik 26,848
nd), épité munkasok (335,000), kozlekedési munkasok (215,000), gyari
munkasok (205,000, koztiik 25,000 né), famunkésok (192,000), textil
munkésok (140,000, koztik 53,000 nd), banyamunkasok (117,000). A
tobbi szervezet 100,000-nél kevesebb tagot szamlal. A tagoknak alta-
laban csak 86 %-a n6. A szervezetek Osszbevétele 80 milli6, kiadasa
61 milli6 marka volt. A kiadasoknak korilbelil fele esik munkéasok
tdmogatasara.

A keresztény szakszervezetek taglétszama alig emelkedett: 1912 végén
350,930 volt (1911 végén 350,574). | egnagyobb keresztény szervezetek
a banyamunkéasok, épitémunkasok, fémmunkasok, textilmunkasok
korében voltak. Osszes bevételiik 6.600,000, kiadasuk 5.200.000 marka
volt.

A Hirsch-Duncker féle szervezetek taglétszama valamivel jobban
emelkedett: 107,743-r6l 109,225-re. Bevételuk volt 2.700,000, kiadasuk
2.300,000 marka.

Brooks, John Graham. American syndicalism. The J. W. W. New-York:
Macmillan 1913. 264 p.
Az amerikai szindikalista mozgalom ismertetése. A szerz6 szemben all
a mozgalommal, ellene foglal allast, de tolerdns s megértésre torekve.

Estey, J A Revolutionary syndicalism. London: King 1913.
A forradalmi szindikalizmus érdemeit méltanyolja. Kedvez6 megitélése
nem a part munkaprogramnijan vagy idealjain alapszik, hanem azon,
hogy a munkasosztalyt figgetlenségi szellemmel és harcos energiaval
toltotte el.

Glocker, Theod. W. The government of American trade unions. Phi-
ladelphia 1913. 237 p. (John Hopkins University Studies in historical
& political science.)

A szakszervezetek vezetése koril ugyanazon problémak nyugtalanitjak
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a munkassagot, mint Anglidban : alland6é hivatalnokok vezessék-e a
szervezetet vagy érvényesiljon-e a teljes demokratikus elv, mely szerint
a vezetés sajat hivatasukat folytatd tagok kezében legyen. Az amerikai
szakszervezetek nincsenek oly erdsen kdzpontilag szervezve, mint az
angolok, az egyes helyi szervezetek sokkal nagyobb fiiggetlenséggel
birnak. Hogy ennek oka a teriilet nagysaga vagy a szervezés alacso-
nyabb foka, a szerz6 nem ad hatarozott valaszt.

Tonelli Sandor. A magyar kozgazdasagi érdekképviseletek. Budapest:
Ranschburg 1914. 238 p. (Az Orszagos iparegyesulet kiadasa.)
A magyar érdekképviseletek torténetét, politikajat, céljait ismerteti.
Megalapozas gyanant altalanos ismertetést nyujt az érdekképviseleti
kérdésrél és a vele kapcsolatos problémakrél s azutdn foglalkozasi
agak szerint osztalyozva egyenként ismerteti a magyarorszagi munka-
ad6é érdekképviseleteket. Igen hasznos adatgydjtemény.

Tridon, André. The new unionism. New-York: Huebsch 1913. 198 p.
Ertekezések az amerikai szindikalizmusrol.

Walling, William English. The larger aspects of socialism. New-York:
Macmillan 1913.
Igen tadg szempontokbdl nézi a kérdést, a pragmatizmus elveit alkal-
mazza a szocidlizmussal odszefliggésben levd szellemi aramlatokra. A
szocidlizmus, a szerz§ szerint, egy uj civilizacié betet6zése, mely egy
tarsadalmi mozgalomban testesiil meg.

Sztrajk és kizaras. Békéltetés. Valasztott birésdgok

Die Arbeitseinstellungen und Aussperrungen in Osterreich wahrend
des Jahres 1912. Hrsg. v. k. k. Arbeitsstat. Amt. Wien: Holder 1914.
1912. évi folyaman 761 sztrajk volt 2818 lzemben 211,743 munkassal,
melyek kozil 120,953, azaz 57*1 % sztrajkolt. Legtobb sztrajk volt
az épitéiparban (130 sztrajk, 8430 sztrajkoléval), a fémiparban (83
sztrajk, 6240 sztrajkoloval). De sztrajkold legtobb volt a banyaiparban
(54,000) és a textiliparban (20,497), melyekben a sztrajkok szama
alacsonyabb volt (67, illetéleg 71). A sztrajkok 26 %-aban az 0sszes
munkésok részt vettek. Egy-egy sztrajk atlagos tartama 17 nap volt;
a leghosszabb 274 napig tartott; de a sztrajkok 44 %-a 1—5 napig
tartott. A sztrajk okai 488 esetben a bérviszonyok voltak, 123 esetben
a munkaidé és 294 esetben egyéb korilmények. A bérre vonatkozo
kovetelések teljesittettek teljesen 96 esetben, részben 318 esetben,
nem értek célt 159 esetben.

Kizaras volt 1912-ben 40 esetben 203 lzemben 28,473 munkéssal és
24,295 Kizart munkassal. Visszavétetett 23,799 munkas, kizdrva maradt
345, s 151 nem jelentkezett Gjra. A kizaras f6 okai bér- és munkaid6
differencidk, sztrajk és sztrajkfenyegetés voltak. 13 kizaras el6nydsen
végz6dott a munkasokra nézve, 7 pedig kollektiv szerz6désre vezetett.
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Erster Bericht des stéandigen staatlichen Einigungsamtes des Kantons
Basel-Stadt vom Jahre 1912. Basel 1913.
A békélteté birésadg 1912-évi marcius 1-én kezdte meg m(ikodését. A
jelentés elsé évi miikddésérél szamol be.

Statistik der Tatigkeit der Gewerbe- und Kaufmannsgerichte im Jahre
1912. Bearb. im Kais. Stat. Amte. Sonderbeilage zum Reichs-Arbeits-
blatt, Nr. 8. Aug. 1913,

1912 végén volt 519 ipari- és 291 kereskedelmi birésadg, melyek
120,380, illetéleg 26,648 vitas esetben itélkeztek. Ezek kozul egyezke-
déssel végz6dott 48,600, ill. 10,600 eset, megsziintetéssel 3400, ill.
280 eset. Az esetek legnagyobb része szolgalati szerzédésre és az
ebbdl szarmazd teljesitményre vonatkozott A pénzbintetés legnagyobb
része 20 markan al6l maradt s csak kevés haladta tli a 200 markat.

Steinberg, M W. Das obligatorische Schiedsgerichtswesen in Neusee-
land. Berlin: C. Francke [1913.] 100 p.
Rovid tajékozas céljabol hasznos flizet. Fellletes ismertet6 leirason
nem megy tal.

Munkapiac. Munkanélkuliség. Munkakodzvetités

Arbeitslosenzdhlungen in Nurnberg und Furth. Beilage zum Amtsblatt
der Stadt Nirnberg. 17. Jg. April 1913.
A felvétel 1913. februar 14 és 15-én toértént hazrél-hazra jaré kikér-
dezok atjan. Nirnbergben a munkanélkiliek 6sszes szdma 2421 volt,
melyb6l 2200 férfi, 221 n6, 20 évnél fiatalabb 536, 20—30 éves 262,
30 évnél idésebb 923, hazas 817, nem hazas 1521; egy hoénap o6ta
munkanélkul volt 938, 1—2 hénap 6ta 541, 2—3 honap o6ta 382, 3
hénapnal régebben 560. 1911-ben a munkanélkiiliek szama még csak
1594 volt, 1912-ben mar 2178, 1913-ban 2421. Foglalkozés szerint
legtébb volt a munkanélkuli az épit6iparban (664), tovabba a fém-
iparokban (342), a gépiparban (292), a faiparban (185), az élelmiszer-
iparokban (164), a tobbi iparagban 100 on alél, a mez6gazdasagban
56. Erdekes, hogy a szamok épen ilyen sorrendben kovetkeznek egy-
masutan iparagak szerint 1911-ben és 1912-ben is, vagyis relative az
egyes iparagakban a munkanélkiliek szama allandé. A tanult munka-
nélkiliek szama 1913-ban 1726 volt. Eltartasra szorult hozzatartozéja
volt 947 munkanélkiilinek, 2484 hozzatartozéval. A munkanélkiiliség
oka volt: elbocsatds (67 5 °/), onkéntes tavozas (25-7 po\ sztrajk
(042 %), betegség (8'3 %). 280 tdmogatasban részesult.

Ergebnisse der Arbeitsvermittlung in Osterreich im Jahre 1912. Hrsg,
v. k Kk Arbeitsstatistischen Amt. Wien : Holder 1913. 54 p.
Munkahelykinalat volt 1913-ben 891,495, Kkereslet 946,028, kozvetités
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645,166. A helykeresések szama 6 %-kal multa felul a kinalt helyek
szamat, a helykeres6k tébb mint kétharmada helyhez jutott s a be-
jelentett Ures helyek tobb mint hét tizede bet6ltést nyert. A kozvetités
legtdbb volt az iparban (340,500), a héaztartasban (183,800) és a
mezégazdasagban (83,000). Atlagban 100 helykeresésre esett 94.2
kindlat s 68.2 kozvetités. A kinalat felilmulta a keresletet a mez6-
gazdasagban és a haztartasban.

A munkanélkiliség és a munkasvandorlasok. Budapest: Benkd 1913.

91 p. (A munkanélkiliség elleni kizdelem magyarorszagi egyestleté-
nek kiadvanyai, 2.)
A fiizet legnagyobb részét Ferenczi Imre értekezése teszi ki: A mun-
kanélkiliség és a nemzetkdzi munkéasvandorlasok, melyet kovet két
kisebb értekezés, az egyik Hoffmann Gézatél: A munkanélkiiliség és a
bevandorlas az Egyesult-Allamokban, a masik Illés Imrétél: Belsé
vandorlasok Magyarorszagon c. alatt.

Schmit, Eric. Organisation des bureaux de placement municipaux et

situation des ouvries agricoles étrangers en Allemagne. Paris: Rous-
seau 1913. 438 p'
A munka 6t részb6l all. Az els6 rész leirja a kozvetitd intézetek faj-
tait Németorszagban. A 2. rész a német kozvetitdintézetek szovetségét
ismerteti. A 3. rész a nagy német varosok nyilvanos kozvetit6 intéze-
teit ismerteti. A 4. a kozségi kozvetitbket, az 5. pedig az idegen
munkdasok elhelyezését a német mez6gazdasadgban a Deutsche Arbei-
ter Zentralstelle altal.

Tarsadalmi egészségigy

Cholnoky Jend. Az alkohol a foldon. Budapest: Politzer 1914. 16 p.
(Az alkoholellenes Egyestiletek orsz. ligajanak kiadvanyai, 1)
Népszerl propagandat szolgald fiizet.

Gonser J Alkoholfreie Jugenderziehung. Die Vortrdge des Ersten

deutschen Kongresses fur alkoholfreie Jugenderziehung, Berlin 1913.
Berlin: Massigkeitsverlag 1913. XV, 224 p.
Az alkoholizmus lekiizdésének f6eszkd'e a felvilagositas lévén igen
fontos a gyermekek Kitanitasa az alkohol kérdéssel @sszefliggé dol-
gokra. Ez volt a targya a Kongresszusnak, melynek iratai most nap-
vilagot latnak. Az egyes értekezések szélnak :a gyermekek alkohol élve-
zetérél s ennek veszélyeirdl az egészségre, a tanitas és iskolai neve-
lés, a vallas-erkolcsi nevelés eredményességérdl, és a kriminalitasrol,
az alkohol ellenes tanitasrél Németorszagban és kulféldon, az alkohol
ellenes nevelésrél a csaladban, a magasabb iskolakban, népiskolakban,
tovabbképz6- és haztartasi iskoldkban, szakiskoldkban.
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Moeli, C. Die Beiratstelle als Form der Firsorge fiir aus Anstalten
entlassene Geisteskranke. Berlin : R Schoetz 1913. 24 p. (Veroffent-
lichungen aus dem Gebiete der Medizinalverwaltung, Bd. 2. H. 2.
A tuberkuldtikusok korhazon kivili kezelése egyik leghatasosabb
eszkdzének nyilvanult az ugynevezett ,, Tanacsadohelyek“ felallitasa.
El6szér Berlinben allitottak fel ilyet. A tanacsot el6szér az orvos
nydjtja, kés6bb a segiténék elmennek a beteghez s helyben adjak
meg a sziikséges felvilagositasokat. A szerz§ szerint a betegek szivesen
veszik igénybe s nagy jovGje van a tuberkulézis elleni kiizdelem terén.

Mosse, M. & G. Tugendreich. Krankheit und Soziale Lage. 4. Lief.
Minchen: Zehmann 1913.
E negyedik résszel teljessé lett e kitind munka. A most megjelent
kotetben Zahn és Kleindienst az &llamnak a betegségek tarsadalmi
okai ellen val6 kizdelmét, Ad. Gottstein a kozségi és magan jotékony-
sag feladatait, Alf. Fischer a tdrvényhozasnak a betegségek felisme-
résére, elkerilésére vald hatasat, W. Schallmayer a szaporodas javi-
tadsanak tarsadalmi eszkozeit targyalja.

Szant6 Menyhért. Tajékoztatdé a Tarsadalmi Muzeum éaltal Kolozsvarott

1913 majus 1-t6l junius I-ig rendezett nép-egészségigyi kiallitasrol.
Budapest: Pesti konyvny. r. t 1913. 94 p. (Tarsadalmi Muzeum
kiadvanyai 20.)
A Kkidllitds vonatkozott az emberi test szerkezetére és életmikddésére,
a taplalkozasra és ruhédzatra, a foglalkozassal jaro egészségi Aartal-
makra, az iparegészségiigyre, balesetvédelemre, iparfeligyeletre, mun-
késbiztositasra, kivandorlasra, munkasjoléti intézményekre, lakasigyre,
gyermekegészségugyre, tisztasagra, fert6z6betegségekre, gumékorra,
alkoholizmusra.

TOmor Ernd. A tuberkulézis lekiizdésének rendszere Magyarorszagon.
Budapest: Koékai Lajos 1914. 80 p. (Jdzsef kir. herceg Szanat6rium-
Egyesilet kiadvanya.)

A Jozsef kir. herceg Szanatérium Egyesilet mikodési szabdlyzata,
azon eljarasi modok leirasa, melyek szerint a tuberkul6zis ellen
kiizdeni kivan.

Tuberkulose-Firsorgeblatt des Deutschen Zentralkomitees zur Be-
kampfung der Tuberkulose. Hrsg. v. Prof. Dr. Nietner u. Prof. Dr.
A. Kayserling. Berlin. 1 Jg. Nr 1 Juli 1913. Ab. 4 M. fur 12 Nummern.
A dispensairek, a tid6betegeket-gondozd intézmények szervezése és
gyakorlata tokéletesitését célozza ez az uj folyoirat. Foglalkozni kivan
minden olyan kérdéssel, mely ezekkel dsszefiigg : a kdzségi kormanyzat,
az allamhatalom és az allami jotékonysag szerepe a dispensairek
szervezésében és fenntartasaban, a lakéasfeligyelet médszerei, a fel-
vilagositas eszkdzei, szervezeti és gyakorlati kérdések, stb.
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Jotékonysag. Joléti intézmények

Veen, J Jugendheime. Im Auftrdge d. Generalsekretariates des katho-
lischen Jiinglingsvereinigungen Deutschlands. Disseldorf 1913. 334 p.
Elsé sorban katholikus, de mas felekezetli gyermekotthonok egész
sorat ismerteti s az igy Osszehordott anyag alapjan megjel6li azokat
az alapelveket, melyeket ilyenek felallitasanal, épitésénél, berendezé-
sénél és mikodésénél kovetni kell. Minden idevonatkozé kérdés
részletes targyalast nyer e vaskos koényvben, mely a kérdés egyik
legkimerit6bb feldolgozasanak tekinthetd.

Verhandlungen des dritten Deutschen Jugendgerichtstages, 10. bis 12
Oktober 1912. Hrsg. v. der Deutschen Zentrale fir Jugendfursorge
Leipzig: Teubner 1913. 170 p.

A targyalasok a kovetkezékre vonatkoztak: biintetés és nevelés, bin-
hédés és javulas, az egyes biintet- és nevelé eszkdzok, alkalmazéasuk
és szervezésik, egy kilon gyermekbirosag sziikségessége.
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TARTALOM:

A szocidlpolitikai  torvény-
hozés 1912-ban. Eurdpa és
Amerikai Egyesiilt-Allamok
Dr. Marschan Géza ......cccccevuuee 153

Tarsadalmi allapotok:

A bérhivatalok mikodése Nagy-
britténidban. — Statisztikai felvé-
telek a gyermekmunkarol. Dénia. —
Statisztikai _ folvételek az angol
munkasok életviszonyairél. — Az
ipari munkassag életkora a fonto-
sabb ipardgakban. Németorszég —
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ban. Németorszdg. — A tarifa-
szerz6dések Franciaorszagban, Ang-
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ban 1911-ben......ccccovvviercnane 164—185

Munkasvédelem :
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(ifj. Gaul Karoly.) ... 17 6—208

Szocialis-, kulondsen
munkasbiztositas:
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lete. Magyarorszag — Rabmunkésok
ésjavitointézetek ndvendékeinek bal-

eset esetére vald biztositasa. Magyar-
orszdg — Aggkori biztositds és a
szegények segélyezése. Anglia 209—223

Munkaadok és munka-
sok szervezetei:

A szakszervezeti mozgalom tényei:
Magyarorszag, Kiilféld — Az ame-
rikai” munkésmozgalom. — Szakmai
szindikéatusok és  munkashorzék
Franciaorszdgban 1912-ben — A
szakszervezetek segélyintézményei.

Németorszag . 224247

Sztrajk és kizaras:
A skandindv véllalkozok kélcsonds
segélyezése sztrajkok esetén ........ 248

Munkapiac. Munkanélku-
liség. Munkakozvetités :

A kormény és a févaros munka-
nélkili akciélja. Magyarorzzdg —
Szabélyrendelettervezet a munka-
nélkili' munkasok és alkalmazottak
kozségi segélyezése Ugyeben —A
munkanélkili pénztarak allami szub-
venciondlasa. Franciaorszag — A
kozségi munkanélkili segély Stutt-
gartban 1712/13-ban. — A "munka-
nélkiliek segélyezése Gracban —
Munkakozvetités: Az allami munka-
kozvetités Nagybrittdnidban 249—264

Téarsadalmi egészségiigy:
Iparegészségugy: A textilipari mun*
kasnok egészségi viszonyai. ... 265
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Gjabb irodalma ... 267—280
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A szocialpolitikai térvényhozas
1913+ban. Eurdpa ¢ Amerikai E.-A.

Dr. Marschan Géza

SZOCIALPOLITIKA ALTALABAN

Amerikai E.-A. — Marcius hé 4-én kelt toérvénynyel szo-
vetségi munkadigyi minisztériumot szerveztek.

Olaszorszag — Az 1912. évi december ho 22-én kelt tor-
vény atalakitotta és véglegessé tette az iparfellgyelet intéz-
ményét, amely 1906 6ta csak ideiglenes volt.

Svédorszag. — 1912. évi november hé 8-an Kirdlyi Hiva-
talt szervezett, amelynek feladata, hogy tarsadalmi kérdések-
kel foglalkozzék. (Office royal des Questions Sociales.)

TARSADALMI ALLAPOTOK

Magyarorszag. — A belligyminiszter december h6 2-4n
205,578/1913. sz. korrendeletében felhivta (gy a torvény-
hatésagok els6 tisztviselSit, mint a varmegyékben a fdészolga-
birdkat, hogy a kivandorlas okat kutassak és allapitsak meg
azokat a teendbket, amelyekkel e bajnak elejét venni, vagy
azt legaldbb korlatozni lehetne. Kivanatosnak jelzi a ren-
delet, hogy a torvényhatésagok teriiletén a tarsadalom min-
den rétegének bevondsaval bizottsdgok alakittassanak, melyek
majd a kozigazgatasi hatésagoknak a végrehajtashan segéd-
keznek, vagy annak tanacscsal szolgélnak.

A m. kir. minisztérium marcius hé 14-én 814. M. E. sz
a. kelt rendelete a leanykereskedés elnyomasa végett Parizs-
ban 1910. évi majus h6é 4-én kelt s az 1912 : LXI1 t. c.-be
iktatott egyezményt Magyarorszagon februar ho 9-én Iép-
tette életbe. — Az ugyancsak marcius hdé 14-én kibocsatott
1294. M. E. sz&m( rendelet pedig ugy a lednykereskedés,
mint a fajtalan kozlemények forgalmanak elnyomésa végett
Parizsban létrejott megallapodasok mindegyikének I. cikkében
emlitett hatésdgul a magyar szent korona orszagaira a m.
kir. miniszterelnokség |1l. Ggyosztalyat jeldli ki, melynek ebben
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a mindséghen a cime: »A m. kir. miniszterelndkség Il. (gy-
osztalya, mint erkdlcsrendészeti kdzponti hatésag a lednyke-
reskedésnek és a fajtalan kdzlemények forgalmanak elnyo-
mésara.« E hatdsagnak joga van a tobbi szerz6d§ allamok
mindegyikében felallitott hasonl6é szervezetekkel kozvetlendl
érintkezni. — A marcius ho 18-an 151,403/912. sz. bellgy-
miniszteri rendelet is ennek a hatésagnak a munkakdrével
foglalkozik. Ez a munkakor féleg a nemzetkdzi jelleg(i érte-
sitések kozponti nyilvantartdsdban szilkséges Utbaigazitasok
megadasdban, az idevagd belfoldi torvényhozdsnak a kil-
folddel valo kozlésében all.

Anglia. — Az 1909. évi, az ipari birdsdgokat és a bér-
minimumot szabalyozd térvények végrehajtasi rendeletéin kivil
marcius 17-én tdrvényt is hoztak, amely felhatalmazza a vasuti
kozlekedési vallalatokat, hogy a személy és aru viteldijat fel-
emeljék, ha ennek a célja és igazolasa az, hogy az alkalma-
zottak fizetését emeljék.

Németorszag. — Az 1913. évi februar hé 14-én kelt kor-
manyrendelet az 1911. évi december hé 20-4an kelt térvénynek
megfelSleg szabalyozza az otthonmunkasok bérkényvecskéje
vezetésének a madjait.

Norvégia. — A kormény 1913. majus hd 9-én tdrvény-
javaslatot ny(Gjtott be a kézmlivesség gyakorlasanak szaba-
lyozésardl, amely feldleli a tanoncviszony és tanoncidd, vala-
mint a segédeknek a munkaaddhoz val6 viszonyanak a sza-
balyozésat és a segédek és munkdsok megvizsgaztatasara
bizottsdgokat szervez.

MUNKASVEDELEM
MUNKAVISZONY ALTALABAN

Ausztria. — Az 1913. évi aprilis 21-én kelt térvény az
Ipartdrvény 74. §-4& mobdositva és kiegészitve, részletesen
szabalyozza a géprészek és a motoroknak véddkeésziilékekkel
valo ellatasat, a vilagitast, a mihelyek térfogatat és a mun-
kdshazak egészségligyi kovetelményeit, ha azokat a munkaadd
épitette és alkalmazottainak bérbeadja.

Dania. — Az 1913. éaprilis hé 29-én kelt térvény, amely
az ipari munkara vonatkoz6 torvényeket kodifikalja, teljesen
atalakitotta az ipari balesetekr6l sz6élé 1889. évi aprilis 12-én
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kelt és a vasdrnapi munkaszlnetr6l sz4l6 1901. évi aprilis
ho 11-én és 1904. évi aprilis ho 22-én kelt torvényeknek a
rendszerét Az uj torvény az ipari munkanak szamos el&fel-
tételeit szabja meg és részletesen szabalyozza az iparegész-
ségugy és a balesetvédelem kovetelményeit; megtiltja az
iskolakoteles (14 évnél fiatalabb) gyermekek alkalmazasat,
megtiltja, hogy gépeknek egyedill valé kezelése 16 évnél
fiatalabb gyermekekre bizassék, megtiltja, hogy 18 évnél
fiatalabb kiskorGak napi 10 o6ranal tovabb dolgozzanak és
ezeket éjjel egyaltalan tilos foglalkoztatni. Sziilés esetén a
munkasndknek négy heti pihen6 jar. Ha 24-nél tébb mun-
kasn6 van foglalkoztatva egy mUhelyben, egy kiilén szoptatd-
helyiséget kell berendezni szamukra. A torvény felhatalma-
zast ad arra, hogy az otthonmunka szabalyoztassék egész-
ségugyi szempontokb6l és bérjegyzeékek elGirdsa altal. Vasar-
és Unnepnapokon tilos a munkasok foglalkoztatasa.

Portugalia. — A julius hd 24-én kelt torvény elfogadja
az ipari kockazat elvét a balesetek tekintetében, amelyekért
vald Kkartéritési kotelezettséget a munkaaddkra haritja.

MUNKAIDO

Magyarorszag. — Az 1913 : XXXVI. t. c¢. Budapesten és
kornyékén az Uzletek zardrajat altalaban esti 8 éraban allapitja
meg, reggel 6 dra el6tt az lzletek nem nyithatok. Kivételek
vannak megéllapitva bizonyos napokra és bizonyos arukra.

A kereskedelemiigyi m. kir. miniszter majus hdé 7-én
26,087 1913. sz. a. kelt rendeletével az ipari Uzemekben al-
kalmazott nék éjjeli munkajanak eltiltdsarél szolo 1911: XIX.
t. ¢. 4. 8-dban foglalt felhatalmazas alapjdn megengedte,
hogy a kozfogyasztasra szant tejet feldolgozd Uzemekben a
némunkasok este 10 6ratol reggeli 5 Ordig terjedd id6ben
is foglalkoztathatdk legyenek, de szdmuk az 6sszes munka-
sok szdménak 40°/o-4t nem haladhatja meg. Kivétetnek a 16
éven aldliak, a terhesek, a sziilés utan Iévék hat hétig és a
gyermekilket maguk szoptatok két héig. A heti munkaid6 66
ordnal, a napi munkaid§ 10 drénal tobb nem lehet. Némun-
kasok éjjel valo foglalkoztatdsa az iparfeliigyel6nek bejelen-
tend6, névjegyzék, munkaidd és jelen rendelet szdvege a
munkahelyiségben kifliggesztend®.
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Amerikai E. A. Ohio és Texas a tobbi allam mintajara
a kdzmunkaknal alkalmazott munkasok munkaidejét 8 draban
allapitottak meg.

New-York és Massachusets allamok az eddigi intézkedé-
sek épségben tartasaval elrendelték a heti munkasziinetet,
amelynek 24 egymasra kovetkez6 orabdl kell allania.

Angolorszag. — Az 1913. évi marcius 7-én kelt toérvény
modositja a frissité italokat arusitd Uzletek alkalmazottainak
heti munkasziinetét szabalyozéd 1912 évi marcius hé 29-én
kelt torvényt. Az uj térvény a heti munkaid6t 65 6raban éalla-
pitjia meg, az alkalmazottak évente legalabb harminckét izben
részesiiljenek teljes heti munkasziinetben, amelyek kozil leg-
alabb kett§ essék egy hénapra.

Belgium. — A kormany 1913. januar 29-én torvényjavas-
latot nydjtott be, amely szerint a vasdrnapi munkasziinet
kotelez6 lesz a kozjegyzOk, Ulgyvédek és végrehajtok segé-
deire és irnokaira is.

Dania. — A december 20-an benydjtott torvényjavaslat

az Uzleti zarorat szabalyozza.
Luxemburg — Az 1913. évi augusztus 21-én kelt térvény

a vasarnapi munkasziinetet igen széles alapokon szabalyozza
az iparban, kereskedelemben, mihelyekben, nyilvanos irodak-
ban Ugyanezek a torvényes intézkedések vonatkoznak a fo-
gyasztasi szOvetkezetekre, a kozségekre és az allamra is.

Német birodalom. - A kormany november ho 3-an tor-
venyjavaslatot terjesztett a birodalmi gy(ilés elé, amely meg-
allapitja a kereskedelmi alkalmazottak és tanoncok vasar- és
Unnepnapi munkasziinetét és annak el6feltételeit, hogy a
munkaadok mégis mily el6feltételek fenforgasa mellett fog-
lalkoztathatjak kivételesen ezeken a napokon is az alkalma-
zottakat (legfeljebb harom oran at).

Svajc. — A Nemzeti Tanacs 1913. december 4-én hosz-
szabb vita utan elfogadta a gyari munkat szabalyozd térvényt
modositd javaslatot, amely a napi munkaid6t megréviditi, a
néi és a gyermekmunkét szabalyozza.

MUNKABER

Amerikai E-A. — lllinois, Indiana, Michigan, Ohio, Ok-
lahoma, Pensylvania Tennessee allamok elrendelték, hogy
a munkabérek kéthetenként fizettessenek.
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Louisiana allam megtiltotta, hogy bérmunkésoknak 8%-
nal magasabb kamat ellenében adassék kdlcson.

Louisiana és Missouri Vvédi az elbocséatott munkésok
munkabérjaranddsagait.

Ohio-ban bizottsagokat szerveztek, amelyek feladata a
banyakban a munkasok altal kitermelt szenet lemérni.

Washington, Oregon, California, Colorado, Nebraska,
Minnesota, Wisconsin és Utah allamok elfogadtdk a bérmini-
mum alapelvét, mig New-York és Michigan térvényhozasai
napirendre tlizték ezt a kérdést. A felsorolt &llamok torvényei
altalaban csupan a némunkésokat védik és a 18 éven aldli
kiskortiakat, de az Osszes iparagakra vonatkoznak. Megenge-
dik a bérmunkasok bizottsagainak a kozbenjardsat a bér-
minimum és a munkaidé megallapitasa céljabdl. A térvények
megtartasat pénz- és bortdonbintetések biztositjak, vagy csu-
pan erkolcsi hatranyok, mint Massachusets-ben és Nebras-
kaban, ahol kozhirré teszik azoknak a munkaadoknak a
nevét, akik nem fizetik a megallapitott minimalis béreket.
NOI ES GYERMEKMUNKA

Angolorszag. — Az augusztus ho 15-én kelt torvény
részben megtiltja, részben korlatozza' a gyermekek és fiatal-
korGak szerzOdtetését az orszag hatarain Kkivll énekeltetés,
jaték vagy latvanyossag céljaira, ha ez nyerészkedési okokbdl
torténnek.

Olaszorszdag. — Az augusztus hd 23-&4n kelt torvény meg-
allapitja, hogy gyermekek mily el6feltételek mellett alkalmaz-
hatdék az ipari vallalatokban.

SZOCIALIS-, KULONOSEN MUNKAS BIZTOSITAS

NEMZETKOZI SZERZODESEK

Belgium — Németbirodalom. — November 8-an ratifikaltak
az ipari balesetek targyaban kotott szerz&dést.
Olaszorszag — Amerikai E. A. — Februar 25-én irtak ala

az 1871. februdr 26-an kelt kereskedelmi szerz6dést az ipari
balesetekre vonatkozolag kiegészit6 szerzddéstiket.

Olaszorszag—Németbirodalom. — Marcius 26-an ratifikaltak
a munkasbiztositas targyaban 1912. évi julius ho 31-én kotott
szerz@désuket.
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Magyarorszdg. — Az 1913: XX t.-c. az Orszagos Gazda-
sagi munkaspénztarnal rendeli ezentul biztositani a gazdasagi
cselédeket, ha ipari munkat is végeznek; a gazdasadgokban
foglalkoztatott, u. n. szegédményes iparosokat, a gazdasagi
gépmunkasokat, ideértve a képesitett (vizsgazott) flt6t is, még
ha gépésznek nevezik is. A torvény csak a képesitett gép-
kezel6t (vizsgazott gépészt) hagyja meg az 1907 : XIX. t.-c.
hatdlya alatt.

Az igazsaglgyminiszter az 1907 : XIX. t.-c. (munkasbizto-
sitds) 8. §-&ban nyert felhatalmazas alapjan junius ho 6-an
29,300/1913. sz. alatt kelt rendeletében &llapitotta meg azokat
az eltéréseket, amelyekkel az emlitett térvény a letartéztatasi
és javitointézetek Uzemeire alkalmazand6. Baleset biztositas
ald esnek mindazok, akik fegyhaz-, bortdn-, foghaz- vagy
elzards blntetésiiket toltik és a javitd intézetek ndvendékei.
Betegség esetére nem biztositandok. Sériilés esetén a rab
baleseti segélyt vagy jaradékot kap. Ez utdbbira a hozza-
tartozoknak is van igényllk. Az egész biztositast a rabbizto-
sitasi feligyel6 vezeti; a biztositds szerve a balesetvizsgalo-
bizottsag ; masodfokud, végérvényes hatarozatokat a Munkas-
biztosité Hivatal hoz. *

Angolorszag. — Az augusztus ho 15-én kelt térvény modo-
sitja az 1911. évi nemzeti biztositasi torvényt. A modositasok
az alaptérvény némely kindvését igyekeznek megszintetni, a
segélydsszeget a biztositottak korara vald tekintet nélkiil egy-
ségesse teszik és anyagi karpétlast biztositanak azoknak az
egyeslleteknek, amelyek a segélyezéssel meg vannak bizva.

Ausztria. — A februar ho 11-én kelt térvény Kiterjeszti
a betegség és baleset ellen biztositd torvények hatalyat a
tengerészekre és a haldszokra is, még pedig azzal a kedvez-
ménynyel, hogy a koleréat, a pestist és a sargalazat is balesetnek
mindsiti.

Junius hé 20-4n a kormany toérvényjavaslatot terjesztett
be, amely a balesetelleni biztositast kiterjeszti a banyamunka-
sokra is Munkasbiztositd Hivatalt allit fel sz&mukra.

Belgium. — Az 1912. évi november 30-an Kelt Kiralyi
rendelettel Tarsadalmi Biztositd és Joléti Hivatalt szerveztek.

Dania. — A december 10-én benyujtott térvényjavaslat a
kozségi betegbiztositast kivanja megteremteni.
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Luxemburg. — Julius h6é 13-an toérvényjavaslat kerilt a
parlament elé, amely az 1911. évi rokkantsag és aggkor ese-
tére biztositd tdrvényt kivanja modositani.

Németalfold. — Junius ho 5-én kelt harom torvény hozza
be a betegség, rokkantsag és aggkor esetére szOl6 kételezd
biztositast. Az els6 torvény a betegbiztositast szervezi. A jaru-
lékokat a munkaadd fizeti, de joga van azok felét a munkasok
béréb6l visszatartani. A masodik tdrvény a rokkantsadg és
aggkor esetére szO16 biztositassal foglalkozik. A harmadik
torvény munkatanacsokat és biztositasi bizottsdgokat szervez,
amelyek feladata a két el6bbi toérvény szervezte tarsadalmi
biztositasi agak helyes mukodését elémozditani.

A november 27-én benyujtott torvényjavaslat az ipari
betegségek elleni biztositasat kivanja megszervezni. Az 6sszes
bérmunkésok a torvény ald tartoznanak. A jaradék teljes
munkaképtelenség esetén a munkabér 70%-at tenné. A temet-
kezési-segély a napi munkabér harmincszorosa volna. Az
Ozvegy az elhunyt keresetének 30%-at, a gyermekek 15%-at
kapnak. A jarulékot kizarélag a munkaaddk fizetnék.

A december hd 4-én benyujtott javaslat a tengerészeket
kivanja baleset ellen biztositani az el6bb felsorolt alapelvek
szerint és kértalanitas mellett.

Olaszorszag. — A junius ho 22-én kelt torvény a keres-
kedelmi tengerészet alkalmazottainak rokkantsag esetére sz6ld
pénztarat Gjja szervezte.

A julius hé 3-an kelt torvény elémozditja a sziciliai ko-
telez6 szakszervezetek tevékenységét, amelyek kénbanyakban
torténé balesetek esetére a kolcsdnds biztositas alapjan
miikddnek.

Svajc. — November hd 19-én kelt szdvetségi rendelettel
Munkasbiztosité Hivatalt (Office des assurances sociales)
szerveztek.

Svédorszag. — A junius hd 30-an kelt aggkori biztositasi
torvény a kotelezd biztositas alapelvén épll fel. A német
rendszerb6l elfogadta a biztositottak kotelez6 jarulékfizetését,
az angol rendszerbdl pedig atvette a nyugdijnak bizonyos
esetekben kizarélag az &llam terhére valo fizetését. A nyugdij
a 67. életévt6l kezdve fizetendd (kivéve korai rokkantsag
esetét) és ha a biztositott férfi, Ggy befizetett dsszes jarulékai
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30%-at, ha n6, Ugy 24%-at teszi ki. Ha az ilykép kiszami-
tott nyugdij a férfiakndl legalabb 300, a n6knél legalabb 280
koronat sem ér el, a hidnyoz6 0sszeget az allam poétolja.

MUNKAADOK ES MUNKASOK SZERVEZETEI

Magyarorszag. — A belligyminiszter szeptember hé 30-an
7,430/1913. el. sz. alatt rendeletet bocsatott ki a gyilekezési
jog gyakorlasarél, melyben a bejelentési kotelezettséget és a
gyllések lefolyasanak ellen6rzését szabalyozza.

Amerikai E.-A. — New Hampshire megengedte a néknek,
hogy szakszervezetek tagjai legyenek.

Angolorszdg. — A marcius hé 7-én kelt ,Trade Unions
Act 1913“ szerint az angol szakszervezetek a jov6ben foglal-
kozhatnak politikai kérdésekkel is, de csak abban az esetben
ha tagjaik tdbbsége ehhez hozzajarul és kilén jarulékokat is
szedhetnek politikai célokra, de ezeknek fizetését nem tehetik
kotelezGvé. *

SZTRAJK ES KIZARAS. BEKELTETES. VALASZTOTT BIROSAGOK

Amerikai E. A. — A julius 15-én kelt szovetségi toérvény
eltorolte az 1898. évi julius ho 1-én kelt, a vasUti tarsasagok
és alkalmazottak kozt felmeriil6 viszalyokat szabalyozd, Erdman
Act-nak nevezett torvényt. Az uj torvény Szovetségi Békeél-
tet§ Bizottsdgot szervez, a melyhez a felek viszaly esetén
fordulhatnak, de amely maga is hivatalbél felajanlhatja békélteté
szolgélatait.

Nebraska, New-Hampshire és Vermont békéltet§ és dontd-
birdsadgokat szerveztek.

California, Maine, New-Hampshire allamoknak a munka-
viszalyok szabalyozéasara vonatkoz6 intézkedései kozil kiilo-
ndsen megemlitendé az, hogy, ha a munkaad6 sztrajk idején
keres munkésokat, ezt a koriilményt koteles kozolni a szerzéd-
tetendd munkéssal.

Belgium. — Augusztus 22-én a kormany torvényjavaslatot
terjesztett el6 amely Ugy orszagos, mint helyi munkaviszalyok
esetére bizottsdgokat szervez és szabalyozza érdektelen har-
madik személyek kozbenjardsat sztrajk és kizaras esetén.

Dania. — A kormany torvényjavaslatot terjesztett el6,
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amely jelentéktelen valtoztatasokkal megismétli az 1913. apri-
lis 12-én 6nmagatol érvényét vesztd 1910. évi aprilis ho 12-én
kelt torvényt, amely munkaviszalyok esetére békéltet6 egyén
Kinevezését teszi KkotelezGvé.

munkakodzvetités

Déania. — Az 1914. évi aprilis 29-iki torvény allami tdmo-
gatast biztosit azoknak a kdzségi munkakdzvetit§ hivatalok-
nak, amelyek hivatalosan el vannak ismerve.

Luxemburg. — Az 1913 évi augusztus 21-én kelt rende-
lettel a kormany végrehajtja az 1910. évi majus 2-an kelt
torvénynek azt a rendelkezését, amely red bizta a munka-
kozvetitd hivatalok szervezését és megnyitasat.

LAKAS ES EPITESUGY
Ausztria. — A kozérdek( olcsé laké&sépitd egyesiletek

anyagi tdmogatasat szabalyoz6 1911. évi torvény helyébe az
1913. évi szeptember h6 1-én Kkelt torveny lépett.

TARSADALMI EGESZSEGUGY

Magyarorszag — A m. kir. beligyminiszter marcius ho
10-én 151,403/912. sz. a. kelt rendeletével az jszlilottek, még
mindig gyakori gennyes szemgyulladasanak elharitasa érde-
kében elrendelte, hogy e babak a mar az eddigi utasitasok-
ban elrendelt szereken és eszkdzokon kivil 20 grammnyi
1%-0s argentum aceticum-oldatot és gummivégli szemcsep-
pent6t is tartsanak készenlétben. A magzat fejének, vagy ha
ez nem lenne lehetséges, Ugy az egész magzatnak megszile-
tése és megfeleld lemosas utdn egy-egy cseppet kell ez oldat-
bél mindegyik szembe csOppenteni.

Amerikai E. A, — Missouri, Ohio és Pensylvania az ipari
mihelyek hygienidja és az iparegészségigy érdekében szamos
profilaktitus rendszabalyt allapitottak meg, kiléndsen azon
iparagakban, amelyek o6lommal vagy annak &sszetételeivel
dolgoznak.

Ausztria. — Az 1913. évi aprilis ho 14-én kelt torvény a
ragalyos betegségek ellen vald védekezést torekszik hatalyo-
sabba tenni a bejelentési, kotelezettség és a fert6telenités
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madjainak részletesebb szabalyozasa éltal. A térvény bizonyos
esetekben a fert6z6 betegségtdl sujtottaknak pénzbeli segit-
séget engedélyez amely az illet6 munkabéréhez igazodik.

Norvégia. — Az 1913. évi julius 25-én kelt torvény meg-
tiltja a foszfor-tartalmd gyufédk gyartasat, behozatalat és aru-
sitasat (ez utolsot 1915. januér 1-t6l kezdve).

TUBERKULOZIS

Magyarorszag. — Aprilis h6 17-én  191,049/912. sz. alatt
bocsatotta ki a beligyminiszter nagyfontossagu rendeletét a
nyilt, vagyis sulyos tuberkuldzisban szenvedd betegek kételezd
bejelentésérél és lakasuk fertStlenitésérél. A rendelet a tuber-
kulozist az 1876 : XIV. t. c¢. 80. §-a értelmében bejelentendd
ragalyos betegségek kozé sorolja, de csak a kovetkez6 ese-
tekben teszi kotelez6vé: ha a tbc. beteg elhal, ha a beteg
lakast valtoztat (ahol kdzalkalmazadsu orvos van), ha s(riin
lakott helyiséghben, vagy oly épiletben (intézet, szegényhaz,
szalloda, sth.) lakik, ahol sokan laknak, ha iskolaban fordul
el6. A bejelentést ingyenes fert6tlenités és a hozzatartozok
felvilagositasa, tanacscsal ellatdsa koveti.

Az 1913. évi aprilis ho 17. 42,818/1913. sz. beligymi-
niszteri rendelet megUjitja, részletesen szabalyozza a tuber-
kulézis elleni kizdelmet hivatalbdl meginditd 49,851/1897.
sz. rendeletnek a thc.-ben szenvedd korhazi betegekkel
szembeni elbanésra vonatkozllag tett intézkedéseit. A thc.
betegek, ha nincs kilén tbc. osztdly, kilon betegszobaban
helyezend6k el, amelynek a szokottnal nagyobb térfogatuak
legyenek. Ha ez lehetetlen lenne, Ugy a thc. betegek a
tobbi betegekt6l tavolabb, kilén csoportositva helyezenddk
el. Kulén kopbcsésze, mas szini evl- és ivoeszkdzok, a
megkuldnboztetést lehetbvé tevé jelzésii agynemd, kilon
apolé személyzet.

ALKOHOLIZMUS

Magyarorszag. — A gazdasagi munkéashazak épitésének
tdmogatasardl szélé 1907 : XLVI. t. c. 6. §-a elrendeli, hogy
az ily munkashazak létesitésére kijeldlt, vagy mar felhasznalt
terileten az 5. §-ban megjelolt id6tartam alatt italmérési en-
gedélyt kiadni nem szabad. Ennek megfelel6leg a pénziigy-
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miniszter 29,395/1912. sz. rendeletében utasitotta a pénziigy-
igazgatdsagokat, hogy a szoban forgd teriiletekre korlattan
vagy korlatolt kimérési engedélyekért folyamodé feleket kérel-
mikkel minden esetben kivétel nélkil utasitsak el. (Kismér-
tékben! elérusitasi engedélyek kiadhatok.) 1913. évi aprilis 30-an
192,891/912. sz. alatt a belligyminiszter utasitotta a kozigaz-
gatdsi hatdsdgokat, hogy ha a pénzigyi hatdsdgok t6lik
véleményt kérnek, Ugy —ha ez a korlilmény fenforog — arra
mutassanak reé.

TARSADALMI SEGITO GONDOSKODAS

Dania. — Az aprilis hd 24-én kelt torvény a szlkséget
szenved6 Ozvegyeknek pénzbeli segélyt biztosit a célbdl,
hogy gyermekeiket felnevelhessék.

Az oktober 17-én beny(jtott javaslat a takarékpénztarak
szervezesét, mikodését és ellenbrzését szabalyozza.

GYERMEKVEDELEM

Magyarorszag. — Am. Kir. belligyminiszter junius ho
12-én 85,428/1913. sz. alatt elrendelte, hogy az allami gyer-
mekmenhelybeli gyermekek bérkereseti és egyéb megtakaritott
pénzei a m. kir. postatakarékpénztarnal helyezendék el gyi-
molcsoztetés végett. A postatakarékpénztar a betétek terhére
vonatkoz6 kiutalvanyozasat csakis a gyermekmenhelyek igaz-
gatdinak alairasara teljesit. Ha a gyermek megsz(inik a gyer-
mekmenhely kotelékébe tartozni, Ugy ©Onrendelkezési jogot
kap, aggalyos esetben a kdnyvecskét az arvaszéknek kiildik
meg. Ha a gyermek Kkifejezetten kéri, a takarékbetét a men-
helyt6l val6 megvalasa utan, 15 éves koran tdl is a gyer-
mekmenhely felugyelete alatt maradhat.

0) o
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Tarsadalmi allapotok

A bérhivatalok m(ikodése Nagybrittanniaban

Az angol kereskedelemiigyi minisztérium roviddel ezel6tt
tette kozzé jelentését a bérhivatalok miikddésérdl.1

A bérhivatalok immar kézel négy év oOta mlidodnek. Az
erre vonatkoz6 torvény, melyet 1909-ben hoztak, bérhivatalo-
kat ir el6 bizonyos konfekcios szakmdakban, a csipke, doboz és
lanckészitd iparban. A bérhivatalok a munkasok, munkaadok
és a kereskedelmi minisztérium megbizottaibél allnak és
megallapitjak a szakmaban fizetendd minimalis béreket. A
hivatal hosszabb ideig mérlegeli a fizetend6 béreket, majd
ideiglenesen életbelépteti azokat. Ha ez megtdrtént, a keres-
kedelmi hivatal megfigyeli a bérek hatasat és véglegesiti a
megallapitott béreket.

A hivatal nemcsak az Odrabéreket &llapitja meg, hanem
az ugynevezett akkordbéreket is, még pedig olyképen, hogy
ezek a bérek az atlag munkéas részére legalabb akkora kere-
setet biztositsanak, mint amennyit az id6bér mellett meg tud-
na keresni.

Oly munkésok részére, akik valamely testi fogyatékossag-
ban szenvednek, mely meggatolja &ket abban, hogy annyit
keressenek, mint az egészséges munkasok, a hivatal a bér-
minimumnal alacsonyabb kivételes béreket allapithat meg.

A beérhivatalok eddigelé a kodvetkez6 minimalis béreket
allapitottak meg:

Iparag Orabér nék részére Orabér férfiak részére
Léanckészités .............. 202 d (24 fillér) 5-7 d (50—70 fillér)
Csipkekészités.............. 24 d (26 fillér)

Papirdoboz ipar :
Nagybrittannidban 3 d (30 fillér) 6 d (60 fillér)
irorszagban ....... 234 d (26 fillér) 6 d (60 fillér)
Konfekci6 :
Nagybrittanidban 3/4 d (32 fiiér) 6 d (60 fillér)
irorszagban ... még nem éllapitottak meg

1 Memoranda in reference to the working of the Trade Boards Act. London 1913.

164 —



Ezek csak a minimalis bérek; vannak természetesen
munkasok, akik magasabb béreket kapnak. Eddigelé a hiva-
talok a kovetkez6 esetben A&llapitottak meg kivételeket: a
csipkekészitésben 2 izben, a papirdoboz-iparban 24 izben, a
konfekcioban 95 izben.

Azoknak a munkéasoknak a szama, akikre a torvény
hatalya kiterjed, korialbeliil 200,000-re rag, kéztik 70 szaza-
lék né és gyermek. A konfekcid-ipart illet6leg a térvény csak
a férfikonfekciora bir hatallyal.

A bérhivatalok egyuttal tanacscsal is szolgalnak a mun-
késoknak, pontosan foljegyzik a munkasok panaszait és el-
jarnak ama munkaadok ellen, akik a megallapitott béreket
nem tartjdk be. Ezeknek a hivatalnokoknak épp Ugy joguk-
ban all az ipari Uzemek megvizsgalasa, mint az iparfelligye-
I6knek. Folkeresik az otthonmunkasokat is munkahelyiikon,
bekeérik bérlistaikat, folulvizsgaljak azokat.

A hivatalnokok foljelentése alapjan a kereskedelmi minisz-
térium eddigelé négy izben jart el a vallalkozok ellen, mely
eljards mindannyiszor a vallalkozék megbintetésével végzadott.

Az eddigi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a bérhivata-
lok bevaltak. Most a kdvetkez6 iparagakban akarjak meg-
honositani a bérhivatalokat:

a) cukraszat és gyumdlcskonzerv készités;

b) fehérnem( varras;

) cint és emailedény készités;

d) pamuk- és lenhimezés;

e) vasalas és mangorlas a gézmosddakban.

Az erre vonatkozO torvényt méar a parlament elé terjesz-
tették. Az uj bérhivatalok korilbelil 150,000—200,000 mun-
kasra terjednének ki, akiknek legnagyobb része asszonyok-
bél és lednyokbdl all. A bérhivatalok folallitasa el@relathatdlag
jelentékenyen hozzajarulna béreik javitasahoz.

Statisztikai felvételek a gyermekmunkarél, Dania

A dan statisztikai hivatal a gyermekmunka szabalyozésa
céljabdl statisztikai folvételeket készittetett a gyermekmunka
elterjedésérél. A folvételekben kozrem(ikodtek a tanitok, az
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iskolaszékek és az iskolai orvosok. A folvétel 370,440 iskolas-
gyermekre terjedt ki, akik kozott volt 187,170 fii és 183,270
ledny. A statisztika leglényegesebb eredményei a kovetkezék
voltak:

a) Dolgozd gyermekek altalaban

110,909 iskolas gyermek

Keresg munkat vegzett 100 iskolakételes gyermek

A gyermekek életkora Keres§ munkat végzett

fil ledny
6 év 15 13
7, 51 4-0
8 17-7 7-6
9 21-7 13-6
10 ,, 37-8 226
n 534 32-7
12 66-7 42-6
13, 71-8 45-4
14, 62-9 42-7

E gyermekek munkaaddi voltak

fiuk kozul lanyok kozil
Szul6k vagy a gyermekek eltartéi... ........ 364 szazalék 485 szazalék
ldegenek ..o, 63-6 .. 5T5

b) Idegenek szdmara dolgoz6 gyermekek

fiuk kozul lanvok kézil
Idegeneknél lakott.... 50'5 szézalék 40'6 szazalék
Otthon lakott, de idegeneknél 498 59-1
Odahaza lakott és otthon is dolgozott ... 02 . 0-3
A gyermekek foglalkozasa fiuk kozil lanyok kézl
Hézi teendbkK........ccccouuee 0*6 szazalék 22'8 szazalék
Gyermekgondozas - . 21-5
Kuldoncok.. 30T, 218
Mezei munka 139 76
Baromdrzés, pésztorkoda: 402, 112
Egyéb mezei és kerti munka 56 102
Gyari és mUhelyi munka 49 3'6
Tejgazdasag ... 30 o-i .
Kereskedelem, vendégléip. 09 o7
Egyéb munka.......c.cccnueee 08 0-7
A napi munkaidé volt
A vérosokban ........ 7 o6ra, ritkan 10 és 11 Ora
A vidéken .............. 8—13 6ra, néha tobb is.

A munkaidé kezdete

A vérosokban.
A vidéken

A munkaidd véget ért

A vérosokban ........ este 6—L27 6rakor, ritkan 10 és A1 6rakor
A vidéken ... , 17— 10 6rakor

reggel 7—9 o6ra kozt
. 56
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A természetbeni bér volt

Vérosokban Vidékeken
fiuk lanyok fiuk lanyok
részére rés zére
Koszt és lakéas 05°/0 08°/0 —m—
Teljes koszt....... 6-4 ,, 87, 68-8°/0  602%
Részleges koszt. 198 ,, 531, ——
Koszt nélkdl ... - 7-3, 76,
Sem koszt, sem lakas... 639 ,, 316,
Hatérozatlan ......cccccce.e. 94 ,, 58, 239, 32-2
havi bér pénzben
Koszttal Koszt nélkil
fiuk lanyok fiuk lanyok
rész éré rés zére
4 dan korondig........ 25-6% 44'8°lo 128°/0  21-8%
4-8 [P, 56-2 ,, 45-4 ,, 349, 215,
8-12 14-3 ,, 74, 20-6 ,, 18-3 .,
1216 ,, s 39, 2-4 473, 45,
16-20 ,, 39, 24, 16-0,, 16-5 ,,
20 koronan felll .............. 39, 2-4 ,, 11T, 174,

A folvétel arra is kiterjedt, hogy a keres6 munkat végzd
gyermekek milyen el6menetelt tandsitottak az iskolaban. Erre
vonatkozolag a kovetkezd adatok szolgalnak felvilagositassal:

a) Az iskolai szakokban altalaban

Kopenhéagaban Vidéken
fiuk lanyok fiuk lanyok
-Z { ) ) 29-0% 299% 275%%0 37-3%
rangll tanulék 392, 478, 378, 385,
I osztélyukban 3pP3, 283, 347, %2,
b) A torndzasban
Kopenhagaban Vidéken
fiuk lanyok fiuk lanyok
i, } ) . 40-6°/0 407% 30-4% 34'0°/0
2 1 rangd tanulok 420, 444, 427, 455 ,
3\ I osztalyukban 17-4 , 149 , 269, 205,

Statisztikai folvételek az angol munkéasok
életviszonyairol1l
Az angol munkéshivatal 1912-ben statisztikai folvételeket
készittetett az angol munkasok életviszonyardl, mely folvéte-
lek 88 ipari vérosra terjedtek ki. Az eredményeket most
1 Report of an Enquiry by the Board of Trade into Working«Class Rents and Retail

Prices, together with the Rates of Wages in certain Occupotions in Industrial Towns of the
United Kingdom in 1912
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tették kozzé, melyek nyoman a kovetkezd képet nyerjik a
munkasok életviszonyairol:

a) Hazbér
A heti hazbérek 1912 méjushan

A lakésok alltak Londonban A tobbi varosokban
2 helyiségh6l 5sh 6d 3sh 1/2d
3 » 7 » 3» 4 » 412 »
4 » 8 » 9» 5 » 1% y»
5 10 » 9 » 6 » — »
6 » 12 »—» 7 » 40 »

Az angol munkéshivatal 1905-ben is végeztetett ily fol-
vételt, amelynek adataval a fentieket dsszehasonlitva, a kovet-
kez§ valtozasokat tapasztaljuk: Londonban a hazbérek
6—4 — és 2 szazalékkal csokkentek. A tébbi 87 varosban a
kovetkez6képen alakultak a hazbérek :

A hazbér emelkedett atlag:

1 °o=kal 9 varosban 7 0{'kal 2 véroshan

2 » 4 » 8 > 6 »

3 » 5 9 » 3

4 » 5 » 10 » 3

5 » 4 » 5 » 1

6 » 2 » 18 » 1 »
Ellenben csokkentek a hazbérek atlag:

1 °Oskal 7 vérosban 5°0«kal Ivérosban

2 » 5 » 6» 3 »

3 » 5 » 10» 1 »

4° o=kal 3 véroshan
A tobbi 17 varosban a hazbérek valtozatlanok voltak.
b) A ruhdzkodasi koltségek:

Az arak emelkedtek Az &rak emelkedtek
1905 ota 1905 ota
Len és pamut......... 10-2 °/ovkal Mértékszerint készitett
Ruhaszovet 12T » oltonyok ... 12T “/o=kal
Kész oltonyok 93 « Fehérnemd ... 146 «

c¢) Elelmiszerek

Aru Mennyisége Ara 1912*ben a Emelkedett vagy esett
kiskereskedelemben 1905 6ta
Marhahts
friss ... .. lfont 45dk) 8 d— 10 d + 95
hatott ... ... 1 » 62 » -- 8 » + 95
fagyasztott — » 5R» — 6"2» + 95
Birkahts
friss .1 o» 8 »— B2 » + 65
fagyasztott 1 » 4R»— 5 » + 65
Sertéshis... ... 1 » g2 »— 92» +12-6
Tea 1> 1sh4 »—1sh6 » — 38
Cukor .1 » B4 » — 212 » — 02
Szalonna ... ... 1 » 0 »— 1 » +32-1
Tojés ... 8—14 darab 1sh +13-6
Sajt e 1 font 8 »— 9 » -j-18'8
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Aru Mennyisége Ara 1912-ben a Emelkedett vagy esett

kiskereskedelemben 1905 6ta
Vaj
riss oo 1 » 1sh3 > —sh4 » + 99
SOS i 1 ® 1» i —1» 4 » + 99
Burgonya ....... 7 » 302 — 472 » +46-1
Liszt 7> 10 — 1 » +15-1
Kenyér .4 > 52>— 6 » + 153
Tejon. . 114 lit. d>— 4 » 4- 94
SZén e 1 mézsa sh —1sh3 » 4-22-5
d) Az emelkedés teljes atlaga:
1905 ota
emelkedtek az arak
A h&zbérek ..o 1'8 Qlokal
Az élelmiszerek és a szén é&ra ... 137°/o«kal

Az ipari munkassdg életkora a fontosabb
iparagakban. Németorszag

Az ipari munkassdg életkoranak a megallapitasaval sza-
mos tanulmany foglalkozott mar eddig. Minthogy azonban
kilon statisztikai felvételeket erre vonatkozélag még nem
végeztek, ennélfogva dvatosan kell eljarni az ipari munkas-
sag életkoranak illet6leg az életkornak bizonyos szakmakhoz
valé viszonyéanak a megéllapitasaban. Ujabban a porosz ipar-
felligyel6k végeztek erre vonatkozo felvételeket, melyeknek
eredményérél a Reichsarbeitsblatt marciusi szdma szamol be.1
Mintegy 10,000 lizemben kozel egy milli6 munkas életkorat
tudtak megallapitani. Ezek szerint a munkasok életkora a
kovetkez6képen alakult az egyes iparadgakban:

A munkassag életkora
20 évig 20-30 30-40 40-50 50-60 60 éven

Iparag évig évig évig évig feltil

°lo °lo °lo °lo °lo °lo

Textilipar 226 21-0 211 18-4 117 52
Bripar 136 25-9 245 20-3 117 52
Fainar 131 25-7 27-0 187 10-9 4-6
Kdbanyak 145 26-4 28-2 184 9-4 31
Vegyészeti 11-8 291 28-0 190 90 31
Szivargyarak. 22-7 285 25-4 12-7 76 kgt
Agyag- és porcelldnipar 23-4 192 25-9 21-1 81 2-3
Hajogyérak 172 325 26'6 138 7-0 2-9
Fémipar ... . 238 293 23-4 138 70 27
Uvegipar... 299 269 209 129 7-2 2-2
Kényvnyomdasz 239 29-1 240 141 6-7 22
Réz*" és "6lomhutak 148 31-3 27-4 179 4 12
Vasontode 24-6 26-5 24-8 161 6-5 15
Gépipar .. 22-2 32-2 251 125 61 1-9
Hamorok 19-7 34-0 246 138 6-3 1-6

1 Das Lebensalter der deutschen Industriearbeiter in den wichtigsten Gewerbezweigen.
Nach den Berichten der Gewerbeaufsichtsbeamten fiir 1912.
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Az adatok kullonféleképen oszlanak meg az egyes ipar-
agak kozt, mindamellett egységesen bizonyitjak, hogy negyven
éven felll aranylag csak kevés munkast foglalkoztatnak, a
legkevesebbet a nehéz vasiparban, a legtdbbet a textil-, b6r-
és faiparban.

Még kedvezétlenebb aradnyszamokat kapunk, ha nem
az iparfelligyel6k jelentéseit, hanem az (izemszamlalas adatait
tekintjik, melyekbdl természetesen kevéshé megbizhatd kovet-
keztetéseket vonhatunk le a munkasok korszerinti tagoz6da-
séra. Az Uzemszamlalas adatai szerint a férfi bérmunkasok
életkora volt:

Az 1895.0s Az 1907.es
lizemszamlélas adatai szerint

20 éves korig 26'9szézalék 23'8 szazalék
20—30 ,, 308 30-9
30—40 ,, 20-4 22-3
40-50 ,, . 122 - 13-4
50-60 .. . 67 » 6-7
60 éven felul 30 29

Egészen masként alakul a munkasok életkoranak a tagozo-
dasa a hazi iparban. Erre vonatkozélag az iparfeliigyelék a
kovetkez6 Osszedllitdst teszik kozze:

Ugyanazon iparagak
gyari munkasai otthonmunkasai
életkoranak megoszlésa
ban °lo

20 éven alul ... 369 6-7

20-24 évig. ... 179 9-8
25-29 ,, L. 127 17-0
0-34 L io-0 183
35-39 , . 77 16-3
40-44 ,, . ... 52 9-7
45-49 > . L. 31 ™4

49 éven felul ........ 65 146

Mennél jobban kiszorulnak a 40 éven felili munkasok
a gyarakbol, anndl inkabb tddulnak az otthonmunkaba, ahol a
kor nem képez akadalyt a munka elnyerésére, legfeljebb csok-
kenti az amugy is alacsony keresetet.

Egy orosz gyari statisztika

Mikor egy évtizeddel ezel6tt megindultak Oroszorszagban a nagy
munkasharcok, mindenki csodalkozassal kérdezte, hogyan lehetséges,
hogy ebben a gazdasagilag elmaradt orszagban ekkora gazdasagi har-
cokat vivjanak meg ? Hat a gyaripar fejlédése oly nagy aranyokat olt6tt
volna Oroszorszagban ? Hiszen roviddel ezel6tt Oroszorszag még csak-
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nem tisztara mez6gazdasagi orszag volt, az ipar csak az utébbi évek-
ben kezdett meghonosodni! Mikor a forradalom vihara elilt és egy-
masutan jelentek meg a tudomanyos munkak, melyek vilagossagot
akartak deriteni a lefolyt események okaira, kovetkezékkel magyaraztak
meg a nagy munkasharcokat: Ha pusztan a statisztikai atlagszamokat
tekintjuk, ugy Oroszorszagban az ipar tényleg eltdrpul a mezégazdasag
mellett. Azonban a tényleg létez6 ipar roppant koncentralva van: a
gyarak nagy uzemek és azonfeliil is koncentralva vannak egyes vidéke-
ken, kilondsen az egyes nagyvarosokban. Itt azutdn a munkéassag nagy
szerepet tolt be a termelésben. Valamint a multban az egyes orszagok
tarsadalmi atalakuldsa nem a lakossag tobbségének az allasfoglalasatdl
flggott, a kuzd6tér nem az egész orszag, hanem egyes gécpont volt,
melyekben egyes tarsadalmi csoportok jatszottak a fészerepeket, ugyan-
igy volt ez Oroszorszagban is, ahol er@sen koncentrélt ipar nagy jelen-
téséghez juttatta az aranylag csekély szdmu ipari munkassagot. Az orosz
iparfeligyel6knek 1912-r6l sz6l6 jelentése teljes mértékben igazolja az
orosz ipar koncentracidjardl szol6 ezen allitdst. Ugyanis a jelentések
beszdmolnak a munkasok megoszlasardl az egyes lzemek kozt. Eszerint
a munkasok gyari statisztikdja a kovetkez6 volt:

a) Kis és kozép Uzemek:

A foglalkoztatott A gyarak A munkasok Egy gyarra esik

munkas=csoport szama szama munkas atlagosan
10 munkasig 2,400 17,567 7

1—20 » 3718 57,566 15

21-30 » 2,967 68,216 25

31-50  » 2,671 107,262 40

51—100 » 2,514 181,180 82

Osszesen 14,000 431,789 3l

b) Nagyuzemek

A foglalkoztatott A gyarak A munkasok Egy gyarra esik
munkasscsoport szama széma munkas atlagosan
101—200 munkasig 1,362 196,227 144
201—400 » 906 259,484 286
401—500 » 259 117,550 436
0sszesen 2,527 573,261 226

c) Oriési lzemek

A foglalkoztatott A gyarak A munkasok Egy gyarra esik
munkasscsoport szama szama munkas étlagosan

501—1000 munkasig 465 324,682 728

1,000 munkéson feldl 364 821,459 2,284

dsszesen 829 1.146,141 1,387

Amint latjuk, az ipari munkassagnak tobb, mint felét 829 vallalat
foglalkoztatja. Ez a kortlmény az ipar oly nagyfokd kodzpontositasa
mellett tesz tanusagot, amilyennel csak kevés ipari allam rendelkezik.
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A munkaviszonyok a fadru iparban. Németorszag

A németorszagi famunkas-szdvetség 1912 november
havdban statisztikai folvételeket készittetett az Ugynevezett
faaruiparban divé bér- és munkaviszonyok megallapitasara.
Ez volt az els6 ilynem(i kisérlet ebben az iparagban.

A folvétel 345 (zemre terjedt ki, melyek 6sszesen 15,685
famunkast és 7,165 masfajta munkast foglalkoztattak. A leg-
nagyobb (zemben 709 famunkas volt alkalmazva.

A 15,685 foglalkoztatott famunkds kozul 12,280 feln6tt
férfimunkas, 2,155 n6émunkas és 1,251 ifjumunkas volt.
Minden 100 férfire 175 n6 és 102 ifjimunkas esett. A férfi-
munkasok kozll 236 szazalék asztalos, 5T szazalék eszter-
galyos, 62 szazalék polirozd, 22 szazalék faszobrasz, 28'9 sza-
zalék gépmunkas és 35 szazalék masnem( famegmunkalé volt.
A két utobbi munkaskategéria nagyrészt tanulatlan munka-
sokbol all. Altalaban a szakmaban foglalkoztatott sok tanu-
latlan, n6i és ifjimunkasnak tudhaté be, hogy a munkaviszo-
nyok aranylag rosszak.

A munkaidd atlag az 6sszes Uzemekben napi 10 és heti
58-7 6ra. A kisebb 6raszdm onnan szarmazik, hogy szadmos
Uzemben szombat délutdn egy vagy két 6raval hamarabb hagy-
jak abba a munkat.

A bérekrél 13,492 munkads szamol be pontosan. Ezek-
nek 50 4 szadzaléka akkordban és csak 49'6 szazaléka dol-
gozott id6bér mellett. A tanult munkasok nagyrészt akkord-
ban dolgoznak, mig a gépmunkasoknak napibériik van. Az
atlagos heti munkabér kitett

Akkord 1d6bér Mindkettd atlaga
kereset mellett
Munkasokndl.............. 23'89 markdt 2077 markdt  22'35 markat
MunkasnOknél —....... 1228, 991 " 1132,
Ifjimunkasoknal........ 1077, 981 " 1003 ,,

Ezek az Ugynevezett atlagbérek, melyek mogott egyes
munkaskategdriak még messze elmaradnak. Mig az asztalosok
23 58 markat, a kosarkészit6k 24 méarkat keresnek, a gép-
és segédmunkasok keresete 2142—21 80 marka kozt inga-
dozik. Vannak azonban feln6tt munkasok, igy a ladagyari
munkésok, akik csak heti 1780 és 17'32 markéat keresnek.
Tekintettel mar most arra, hogy e statisztika csak az intelli-
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gensebb munk&sok keresetét oleli fel, az egyszerlibb munka-
sokat nem igen lehetett bevonni a felvételekbe, ennélfogva e
szakma viszonyai éppenséggel nem mondhatok kedvezdknek.
E viszonyok részben annak is tudhatok be, hogy ebben az
ipardgban a szervezkedés gondolata még nem igen tudott
hoditani. A statisztika altal feldlelt 15,685 alkalmazott kozil
csupan 6,315 volt szervezve. Ez az oka kilénben annak is,
hogy a tarifaszerz6dések statisztikajaban a faarugyarak mun-
kasai csak szerény helyet foglalnak el. Csupan 81 {zemben
volt tarifaszerz6dés, mely 4,763 munkas bér- és munka-
viszonyait szabalyozta.

A tarifaszerz6dések Franciaorszagban, Anglidban és
Svédorszagbanl

Minthogy a kollektiv szerz6dések jelent6sége csak az
utébbi években kezd mindinkabb megnyilvanulni, ennél-
fogva eddigelé a statisztikai hivatalok sem forditottak rajuk
nagy gondot. Mint a Szemle mas helyén kiemeljik: a német-
orszagi tarifaszerz6dések teljes statisztikaja most jelent meg
el6szdr és tobbi orszagok vagy egyaltalan nem gyf(jtenek
erre vonatkozé adatokat, vagy csak az Ujonnan életbeléptetett
szerz6déseket mutatjak ki, mint az Franciaorszagban torténik.
Anglia egy izben, 1910-ben rendes statisztikai folvételeketkészit-
tetett az érvényben lev6 szerz6désekr6l, de akkor sem dol-
goztdk fel azok tartalmat. Svédorszag viszont rendszeresen
kimutatasokat készit a tarifaszerzddések allomanyarél, de csak
az Ujonnan életbeléptetett tarifdk tartalmat dolgozzék fel, nem
valamennyiét. A meglévl tarifastatisztikdk tehat nem nydjta-
nak vilagos képet a fonnallo tarifakrél, kiléndsen nem azok
tartalmarol: a nemzetkdzi Osszehasonlitast pedig csak nagyon
csekély mértékben teszik lehet6vé. Egymagukban véve azon-
ban nem érdektelenek ezek a kimutatasok.

1 Részletesebb adatokat lasd: Board of Trade, Report on collective agreements between
employers and vorkpeople. London 1911. — Statistigne des conventions collectives de travail
signalées en 1911, Bulletin de I'office de Travail 1912, 462 p. — Kollektivaftet i Sverige ar
1911 — Stockholm 1913.
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Franciaorszagban — mint emlitettiik — csak az Gjonnan
életbeléptetett tarifakrdl készitenek kimutatast. A legljabb erre
vonatkoz6 adatok 1911-b6l valok. Ezek szerint az 1911-ben
megkotott tarifaszerz6dések a kdvetkez&képen oszlottak meg:

Tarifa* o
Foglalkozasi ag szerz6dés /0=03n

Mezbgazdasag 17 109
Erdégazdasag 5 109
Bényaszat ......... 3 15
K&' és tivegipar 2 1-0
Fémipar 15 74
Vegyészeti ipar 1 0-5
Textil és ruhazkodasi ipar n 54
Konyv- és papiripar ..... 8 4-0
Bdripar ...... 3 15
Faipar ... 14 6-9
Elelmiszeripar 7 35
EpitSipar 98 485
Kereskedelem . 2 1-0
KOZIEKEAES ... s 16 79

Osszesen ... 102 100

Az 1910-b6l szarmazé angol tarifastatisztika ma mar tel-
jes képet nyujt a fonnallo szerz6désekr6l. Az erre vonatkozo
adatok a kovetkez6k:

Lai 4 ifa* 4

Foglalkozasi &g sz-léerl?(’fj?jés % Mt:grljggra o
Banyaszat ... 56 33 900,000 375
Fémipar, gép- és hajo»

épités.... 163 9'6 230,000 96
Textilipar.... 113 6-7 460,000 19-2
Ruhézkodasi ipar 303 17-9 50,000 21
EpitSipar....... 803 47-3 200,60 83
Nyomdaszat... 79 4-7 40,0 0 17
Kozlekedés 92 54 500,000 203
EQYED ..o 87 51 20,000 03

Osszesen ... 1,696 2.400,000

Ez a kimutatas tébb szempontbdl érdekes. Kitlnik min-
denekelétt, hogy Nagybritannidban 1910-ben csaknem har-
madfél milli6 munkés bér- és munkaviszonyait kollektiv szer-
z6dés szabalyozta. A tobbi orszagok, noha err6l nem min-
denuitt van pontos kimutatas, messze maradnak e szdmok
mogott. Németorszdgban 1912-ben csak méasfél milli6 munkésra
terjedtek a tarifaszerz6dések rendelkezései. Egyben az is
kitlnik a fentebbi adatokbdl, hogy a tarifaszerz6dések épp a
nagy Uzemben vannak elterjedve. Noha nincs kimutatva, hogy
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a szerz6dések hany Ulzem kozt oszlanak meg, de abbol a
tényb6l, hogy a banyaszatban 56 szerz6dés csaknem egy
milli6 munkasra terjed ki, a kozlekedési iparban 92 szerz6-
dés egy félmilli6 munkasra, arra lehet kdvetkeztetni, hogy a
szerz6dések nagy Uzemeket olelnek fel. Németorszagban pl.
épp az ellenkez6t tapasztaljuk, igy az ottani épitSiparban
2,466 szerz6dés 56,980 Uzem, a sokszorosité iparban fonn-
allo szerz6dések 9,723 lzem kozt oszlik meg. Végil pedig
kitlinik ezekb6l az adatokbdl, hogy nincs az az ipardg, mely-
ben a tarifaszerz6dés nem tudna meghonosodni. Ausztridban,
Németorszagban és mint tudjuk, nalunk is a banyaszatban
még egyaltalan nincsenek Kkollektiv szerzédések, a kozleke-
dési iparban meg éppen hogy meghonosodni kezdenek.
Anglidban viszont épp ezekben az iparagakban vannak a
legjobban elterjedve. Megokolt tehat a szocialpolitikusoknak
az a reménye, hogy rovidesen nem lesz ipardg, melybe a
tarifaszerz6dés ne vonult volna be.

A Svédorszagban 1912-ben fennallott tarifakrol a kovet-
kez6 tdblazat szamol be:

sci 4 Tarifas Munkasra

Foglalkozasi 4g szerz6dés “lo terjed %
Mez6gazdasag, kertészet.. 12 1-3 816 0
Erdégazdasag .. 8 13 1,385 l-o
Bényaszat ........ 10 07 4,144 18
K6» és agyagipar . 74 5-0 14,722 6'4
Kohészat, éntodék 14 10-6 27,061 289
Fémipar 85 106 4,391 28-9
Gép» és hajoép 57 10-6 34,874 289
Vegyészeti ipar 48 32 6,448 2-8
Textilipar 50 3-4 9,071 39
Papiripar 62 4-2 10,602 4'6
Bdripar, gummiipar ... 65 4-4 3,132 1-4
Faipar .......... . 156 106 18,852 8-2
Elelmiszeripar .. 240 16-3 19,104 83
Ruhézkodasi ipar. . 159 10-8 11,632 51
EpitSipar  ............ R 210 14-2 24,347 10-6
SOKSZOrOSitd ipar.......ininae 12 0-8 8,035 35
Kereskedelem .. 23 16 1,392 0-6
Kozlekedés........ 161 109 12,680 10-3
Nyilvéanos szolgalat . 29 2-0 6,088 2-6
EQYED e . 1 20 16 2-6

Amint latjuk, Svédorszadgban aranylag elég jol vannak
elterjedve a kollektiv szerz6dések és az a nagy harc, mely
1910-ben jatszodott le, nem hatott gatlolag a tarifaszerz6dé-
sek elterjedésére.
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A németorszagi tarifaszerzédések 1912-ben

A németorszagi statisztikai hivatal a szokottnal valamivel
kés6bb tette kdzzé az 1912-ben fenndll6 tarifaszerz6désekrol
sz0l6 kimutatasat.1 Ez arra vezethet6 vissza, hogy az dssze-
allitas elsd izben oOleli fel az Osszes tarifékat, vagyis els6
izben nyujt teljes képet a létez6 tarifaszerz6désekrél. Eddig
ugyanis csak az Ujonnan megkdtott szerzédésekrdl szokott
a statisztikai hivatal beszdmolni: vagyis az uj szerzédéseket
szerezte be csupan és ezt az anyagot dolgozta fel. Most
tortént meg elGszor, hogy kildn statisztikai  folvételeket
készitetett az oOsszes fonnalld szerz6désekr6l. Az anyag fol-
dolgozésa tehat tovabb tartott és igy a kimutatasnak is késébb
kellett megjelenni.

Az a tény, hogy a német statisztikai hivatal kulén fel-
vételeket készitett a tarifaszerzddésekrdl, annak a jele, hogy
e szerz8dések az utdbbi években nagyobb jelent6ségekre
tettek szert a gazdasagi életben. Régebben csaknem ismeret-
lenek voltak, legalabb is abban a formaban, amelyben ma
fonnallnak. Ha a munkaviszonybdl kifoly6lag ellentétek tdmad-
tak a munkaadd és a munkas kozt, Ugy egy kettbre kész
volt a sztrajk vagy a bojkott. Mikor a tarifaszerz6dések meg-
kezdték hdditd Otjukat, a munkéas és a munkaadonak egy-
méashoz valé viszonyaban egy uj korszak kezd6doétt: a munka
és bérfoltételeket hosszabb id6re szabalyoztak és amikor a
szerz6dés lejart, a munkasok nem nyultak azonnal a harci
eszkdzokhoz, hanem békés targyaldsok utjan iparkodtak
Ujabb, el6nydsebb szerzédésekhez jutni. Ebb6l a ténybdl ki-
indulva, a szocialpolitikusok vérmes reményeket kezdtek tap-
lalni a tarifaszerzédések irant: azt hitték, hogy a gazdasagi
életbdl kifogjak kapcsolni a munkésharcokat. Ez a remény
tudvalevéleg nem valt be. Elég ha rédmutatunk az 1910-es
német épitdmunkés Kkizarasra, mely 400,000 munkast sljtott
és a nagy angol banyaszsztrajkra, mely 1912-ben jatszdédott
le: mindkét esetben a szerzddés megujitdsa kordl tdmadt
ellentétek vezettek a harchoz. Ennek dacara azonban a szer-
z8dések mégis csak tartdsabba teszik az ipari békét. Mert az

1 Tarifvertrdge im deutschen Reiche am Ende des Jahres 1912. Bearbeitet im Kaiser-
lichen Statistischen Amte. Berlin. Karl Heimanus Verlag, 1913. 8 60 M.
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a tény, hogy egy-egy szerz6dés lejartakor, az egyszerl lzem-
harc az egész szakmat sUjté gazdasagi haboriva szélesedik
ki, az egymassal szemben all6 feleket Ovatosabba teszi és a
kdzhatésagokat is arra birja, hogy hatalmukat a béke érde-
kében latba vessék. Ep az elmult év bizonyitja, hogy a
tarifaszerz6dések nagy szolgalatot tesznek az ipari békének.
Németorszagban tébb mint V2 millié munkas szerz&dése
jart le a malt évben, Ausztridban tébb mint 600 ezeré. Az
egész vonalon nagy harcokat josoltak. Es mi tortént? Egy
néhany jelentéktelenebb szakma kivételével mindeniitt béké-
sen megegyeztek: évekre szélé uj szerz6dést kotottek. Ahol
sztrajkra vagy Kkizarasra keriillt a sor, ott sem tartott a harc
sokaig és a vége mindenitt Kkollektiv szerz6dés megkédtése
lett. Mikor a szerzddésben &ll6 felek harcbha mennek, ezt
abban a tudatban teszik, hogy kés6bb megint csak talalkozni
fognak és igy mindent elkdvetnek, hogy a harc élét tompit-
sdk. Hogy a tarifaszerzédések miként fogjak a fejl6dést be-
folydsolni, az még a jov6 titka. Az kétségtelen, hogy ma
nagyban hozzajarulnak a termelés zavartalan menetének a
biztositasahoz.

Németorszdgban a jelentés szerint 1912 végén 10,739
tarifa allott fonn. Ezek a tarifdk 159,930 Uzemet oleltek fel
és 1.574,285 munkas és munkasnd munka- és bérviszonyait
szabalyoztdk. A statisztikai hivatal szerint a tarifak és altaluk
felolelt egyének szama 1907 &ta megkétszerez6dott. Az eredeti
folvételekben egyes Uzemek kétszer is szerepelnek, amennyi-
ben tobb szakmanak is van szerz6dése egyes lzemekkel. A
fenti adatokbdl a dupla szamléldsok ki vannak kuszdbolve.
A beérkezett adatok 12,437 tarifat tlntetnek fol, 208,307
Uzemmel, amelyek 1.499,579 egyént foglalkoztatnak. A leg-
utdbbi hat évben a szerz6dések a kovetkez6 fejlédést mutatjak :

Kitérjjed
Ev végén Szerz6dés Uzemre Munkésra
1907. 5,324 111,050 97,436
1908. 5,671 120,401 1.026,435
1909. 6,578 137,214 1.107,478
1910. 8,293 173,727 1.361,086
1911. 10,520 183,232 1.552.827
1912. 12,457 208,307 1.994,579

A kollektiv szerz&dés leginkdbb a sokszorositd iparban
van elterjedve. Utana az épitGipar és ruhdzkodasi ipar kovet-
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keznek. A fémiparban aranylag kevés tarifa létezik, a banya-
szat meg egyaltalan nem ismeri még a kollektiv szerzddés
intézményét. A jelentés évében az egyes ipardgak kozt egyéb-
ként a kovetkez&képen oszlottak meg a szerzédések:
Kitérj ednek
tizemekre személyekre

Mezbgazdasag, kertészet, Allat»

tenyésztés, haldszat ... 82 601 2,055
Kés és foldipar 695 6,141 59,808
rémfeldolgozas, gépek, szerszam. 1,522 20,891 236,145
Textilipar ... 193 530 14,221
Papiripar 130 2,169 33,108
Béripar 1 8,300 42,266
Fa» és faragvanyipar.... 1,540 29,050 256,923
Elelmiszeripar ....... 1,989 11,607 111,801
Ruhézkodasi ipar. 789 24,958 185,031
Xisztitoipar.... 30 2,090 1,937
Epit&ipar 3,039 77,188 716,125
Sokszorosité ipar. 102 10,466 91,306
Kereskedelem 119 127 7,308
Kozlekedés........ . 1,055 8,394 98,019
Vendégld és éttermi ipar . 210 1,408 5,853
VEGYES  ooereeineieeneesseisseseisenieens 602 4,387 137,671

Ha a szerz6déses viszonyban &ll6 munkésok szamat a
szakma 6sszes munkasaival hasonlitjuk Ossze és eltekintiink
a néi alkalmazottaktél, akik a tarifadkban csak jelentéktelen
szerepet toltenek be, Ugy a kovetkez6 eredményekhez jutunk:

A munkaviszonyok tarifalisan vannak szabalyozva

A sokszorositd iparban a munkasok 66'9 szazaléka részére
A ruhazkodasi iparban ,, " 500 »”

Az épit6iparban 474
A papiriparban 339
A faiparban 31-8
A bériparban . 26-2
A kozlekedési |parban " ” 22-1
Az élelmiszeriparban... ,, . 21-3
A fémiparban..........c....... " 130

A tarifak egyarant feldlelnek kistizemet és nagyiizemet.
Az egyes tarifara esik:

Személy A tarifak szazaléka
Lo B s 89
6—10»ig . 106
11—20-ig 17-2
21-50-ig . 259
51—100»ig 152
101- 200=ig.... 10-2
201 - 500»ig 7-0
500ion fell 4-9
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A tarifaszerz6dések kozul 2,429-et 1.030,342 a munka-
add és munkas-szovetségek kototték egymassal, 7,813 tarifat
496,182 munkas részére az egyes munkéas-szovetseégek kotottek
meg egyes munkaadokkal, 617 tarifat 107,287 munkas részére
az ipartestiletek, a tdbbi Ugynevezett cég-tarifa, amit egyes
cégek allapitottak meg munkésaikkal. Egyebként a tarifak
terjedelmik szerint a kovetkez6képen oszlottak meg:

Felolelt
lizemet munkast
Helyi tarifa volt .............. 1,:88 46,569 283,532
Kertleti tarifa volt ........ 1,531 74,111 790,733
Birodalmi tarifa volt........ n 9,239 80,945

A tobbi egy-egy varoson belil csak egy egy vallalatot
oOlelt fel. Ily tarifa 7,809 volt és 419,075 munkas munka-
viszonyait szabalyozta.

A szerz6dések érvényességének tartama kiilénbdz6 volt,
mint az a kovetkez6 Osszedllitashdl Kitlinik:

Ervén yes
A szerz6dés tartama szerz6désnél tzemre munkasra
VZ 8Vig e 0-2 81 o-i
lli—1 évig ... . 15-0 4-7 43
1—2 évig........ . 331 170 12-8
2-3 évig . 350 429 54-0
3—4 évig........ . 14-2 260 18-0
4 éven felul 25 93 100

A tarifaszerz6dések kozil 7,453 el6irta, hogy lejarat ese-
tén, ha azt el6z6leg fol nem mondjak, a szerz6dés tovabbra
is érvényben marad. A szerz6dések 38?2 szazaléka a fol-
mondasi id6t egy hdnapban vagy azon alul allapitja meg,
58'4 szazaléka 1—3 havi folmondasi id6t kot ki és csak
34 szazaléka tartalmaz 3 honapnal tovabb terjedd félmon-
dasi idét.

Ami a szerz6dések tartalmat illeti, a statisztikai hivatal
nagyon részletesen szdmol be roluk. Az erre vonatkozd ada-
tok fontosak is, mert az aranylag legjobban dijazott munka-
sok munka- és bérviszonyait tuntetik fel. Mi e helyen csak
a leglényegesebbek foltintetésére szoritkozhatunk. A munka-
idénél a tarifak kiilon allapitjadk meg a napi és a heti munka-
id6t, mikdzben kiilonbséget tesznek a nyari és a téli munka-
id6 kozt, a munkabéreknél Ora- és hetibéreket mutatnak ki,
kilon-kilon a tanult és a tanulatlan munkasok részére és
azonkivil kdlén a nék részére.
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A tarifdban biztositott napi munkaidd volt:

Tarifakban Uzemek Munkasok
nyaron  télen nyaron télen nyaron télen
8 ¢dran alul 1,240 530 43,313 3,548 447,626
8 ora ... 190 533 10.638 15,162 104,067 191,631
8—82 6raig . bl 126 5,024 4,253 39,980 34,507
812-“9 6raig 1.494 1,277 43,041 25,762 393,623 258,843
9—9>2 6réig 1.988 1,725 28,660 14,899 293,486 154,846

912—10 draig. 4,382 2431 48,330 22,332 527,008 198,886
10102 oraig 435 21 1,980 1,243 21,693 9,827

211 6raig 487 430 3211 3,077 14,447 12,307
1 oran felll ... 292 31 6,746 6,266 24,720 22,630

A munkabérek Kitettek:
A férfi munkasok Orabére volt

Tanult munkasé Segédmunkasé
Tarifaban  Gzem munkas tarifaban lizem munkas
részére részére
25 pfennigig  ........ 12 o 1,176 a 128 6,751
25—30 pfennigig... 329 3,229 32,323 630 4,328 108,536
35-45 2,009 26,688 268,990 1,160 15,471 295,304
45-35 1,978 47,364 400,821 474 13,860 210,840
55-65 958 24,059 223,542 130 5,960 40,128
65-75 . 330 11,920 88,123 17 269 2,560
75 pfennigen felul... 96 5,600 66,903 7 180 1,442

A nomunkasok Orabére Kkitett:

A tanult munkéasnéké A segédmunkasnéké
tarifdban  Uzem részére tarifdban Uzem részére
10—15 pfennigért ... 6 35 57
15-20 19 30 82 414
20-25 * 35 117 122 912
25—30 , 17 761 50 270
30-35 , 8 57 10 99
35 pfennigen feldl... 17 9,009 4 4

A tarifdk legnagyobb része szabalyozza a munkaszine-
teket, tulordzast és a munkaviszonybdl ered6 egyéb vitas
kérdéseket. A munkakozvetitd kérdését 1,691 tarifa szaba-
lyozza, 230,806 munkas részére. Valasztott birdsagrél, egyez-
tetd hivatalokrél 5,916 tarifa 1.278,172 munkas részére gon-
doskodik.

A kimutatds mindezekrdl az adatokrél részlegesen szamol
be szakmak és varosok szerint; a tablazatok, melyek egy
jelentékeny munkasréteg munka- és bérviszonyairdl hi képet
nyUjtanak, mar magukban véve is értékes anyagot tartalmaz-
nak. A kiadvany tehat megérdemli, hogy mindenki, aki
a szocialpolitika irant érdekl6dik, komoly tanulmany tar-
gyava tegye.
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A koliektivszerzddések Ausztridban 1911-ben

Az osztrdk kereskedelemiigyi minisztérium munkasstatisz-
tikai hivatala minden évben kimutatast tesz k6zzé az Ujonnan
létrejott és a meghosszabbitott tarifaszerz6désekrél. Az 1911-
rél szol6 kimutatast roviddel ezel6tt tették kozzé.l Mint a
kiadvany cime is mutatja, ez az Osszeallitds nem nydjt teljes
képet a fonnall6 kollektiv szerz6désekr6l és igy az el6z6
évekkel val6 Osszehasonlitds csak az 1911-es év megfelelé
adataira vonatkozik. A jelentés évében 726 kollektiv szerz6-
dést kotottek 17,301 Gzem és 115,226 munkas részére. Ezek
a kovetkezdképen oszlottak meg:

SzerzGdés Uzem Munkasok
részére
Ujonnan megkotott ........ 404 5,526 41,582
Meghosszabbitott.............. 322 11,739 73,644

A megkdtott és megujitott szerz6dések az utdbbi évek-
ben a kovetkez6képen alakultak:

Ev Szerzédés Uzem Munkésok
rés zére
1906 .. 478 13,592 188,719
1907 784 8,748 166,208
1908 483 5776 64,482
1909 570 9,741 127,016
1910 696 8,508 118,103
1911 726 17,301 115,226

Az egyes szerzOdések kildnféleképen oszlanak meg a
munkasok kozott: vannak olyanok, melyek még 50 munkasra
sem terjednek ki, mig méasok 1,000—6,000 munkast 6lelnek
fel. Az erre vonatkozdé adatok a kdvetkezok :

Munkés esett  szerz6désre  Munkas esett  szerzGdésre

50dg 386 800 5
100» 142 900 3
150 » 64 1,000 1
200 » 28 2,000 12
300» 29 3,000 12
400 » 13 4,000 2
500 » 8 5,000 2
600 » 7 6,000 3
700 » 7

1Die kollektiven Arbeits« und Lohnvertrage in Osterreich. Abschliisse und Erneuerungen
des Jahres 1911. Herausgegeben vom K. k. Arbeitsstatistischen Amte. A. Holder. 282 p.
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képen oszlottak meg a szerz6dések:

képviselve van, a tarifaszerz6dések terén.

2

Az egyes szakmék kozt a jelentés évében a kovetkez6-

Foglalkozasi &g Szerzddés Uzem Munkés
részére
Mez6gazdasag.......coerrrrerinns i i 87
K6*, agyag«és Uvegipar 61 179 4,135
Fémfeldolgozas, gépipar 192 1,013 19,117
Faipar ... 64 862 7,068
Celluloidiipar 1 1 35
Béripar....... 35 138 1,344
Textilipar . 39 61 4.522
Karpitosipar 9 169 408
Ruhézkodasi ipar.. 105 10,557 37,393
Papiripar ... 9 686 5,732
Elelmiszeripar 61 801 5,928
Vendéglés» és kavéhazi ipa 5 5 68
Vegyészeti ipar 1n i 1,198
Epitipar ... 97 1,387 19,460
Sokszorositoipar . 1 48 700
Kereskedelmi kézleke 27 1,340 7,795
Gépészek, flték ...... 6 40 156
Egyéb szakmék 2 2 85
Osszesen 726 17,301 115,226

A banyaszat kivételével, minden nagyobb szakma kép-

P

Ez a szakma az

el6z6 évek kimutatasaiban sem szerepel: az osztrak banya-
lizemekbe ugyanis még nem vonult be a kollektiv szerz&dés.
A szerz8dések az egyes févarosok és tartomanyok kozott
a kovetkez6képen oszlottak meg:
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Szerzédés

WBN i 220
Alsé»Ausztria (Wien kivételével) 67
FelSOIAUSZLIa ..o 18
Salzburg 4
Stajerorszag...... 35
Karinthia 16
Krajna.... 4
Tengerpart .. 14
Tirol és Vorarlberg 23
Praga. ..o 30
Csehorszag (Praga nélkil) 172
Morvaorszég.. 55
Szilézia ... 36
Galicia 27
Bukovina 5

726

Uzem Munkés
rés zére

12,607 60,145
269 5,787
62 790

38 207
302 2.641
163 795

57 308
239 1,713
300 2,375
1,058 7,053
1,133 22,056
318 4,856
167 2,202
25 3,174
163 1,124
17,301 115,226



A szerz6dések kozil 584 szabalyozza a munkaid6t 16,637
lizem és 100,679 munkas részére. E szerz8désekben megalla-
pitott munkaid§ a kdvetkez6 volt:

munkaidé Szerz6désben Uzem Munkaés
éra rés zére
8 1 48 700
82 3 3 103
834 1 289 3,818
9 17 2,055 25,362
94 24 512 4,292
9>z 164 2,837 23,944
934 32 72 2,325
10 166 1,615 17,198
10/z 16 626 2,431
1034 2 40 160
n 22 6,939 13,529
nqp 1 300 1,500
12 6 83 263
13 2 1201 4,750

Atbbbi a szerz6dések a munkid8ére vonatkozolag csak azt
allapitjak meg, hogy a munkaidd korabban végz6djék mint eddig.
A 11—13 6r&s munkaid6 a szabdk, cipészek (11 6ra) és a
fuvarozok (13 dra) kozétt oszlik meg.

A szerz6dések kozll 355 szerz6des 2,776 Uzem és 39,576
munkas részére elBirja, hogy a munkaidd szombat délutan
kordban végzédijék.

Az élelmiszeriparra vonatkozé 46 szerz6dés a vasarnapi
munkasziinet helyett egy pdt-munaksziinet napot ir el6.

A nyari szabadsagrdl 70 szerz&dés intézkedik és pedig
ezek 2—14 napig terjed6 szabadsagot irnak el6. Minden
szerz6dés kimondja, hogy a teljes munkabér a szabadsag
idére is kijar.

A munkabéreket a szerz8dések a kovetkezOképen allapit-
jak meg:

Szerzédéshen Uzem Munkas

rés zére
Idébér volt kikotve.............. 277 3,944 32,415
Akkordbér volt kikotve 88 560 9,246
Vegyeshér volt kikétve 292 12,329 68.075
Csak béremelés volt kikétve 53 453 4,873

A munkabérekrél a kimutatas részletes adatokat sorol fol,
anélkil azonban, hogy azokat csoportositané: az adatok véro-
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sok, miuhelyek, szakmadgak szerint Kkulén-kulén vannak
folsorolva. A napibérek kitettek :

A mez6gazdasagban...........cccovevininn . —80  2'60 koronat

A ko=, agyagi, Uvegiparban 1-80 8— »
Fémfeldolgozas, gépiparban 234 667 »
Faiparban...... y— 78 >
Bériparban 2-17 675 »

Textiliparban
Karpitosiparban ...
Ruhézkodasi iparban..
Papiriparban ........
Elelmiszeriparban...

1-30 483 »
2-33 6-50 »
240 760 »
117 567 »
1-23 333 »

Kévéhaz, vendéglds iparban 20 6— >
Vegyészeti iparban 1-60 5— »
EpitSiparban ......... 'm- 833 »
Sokszorositéiparban .. y— 62 »
Kereskedelemben, kozlekedésben ... . y~ 5-20

Gépészek, fUtOK ....cccoovvvviviceriiiccis 420 700 »

A munkakdzvetités kérdését 142 szerz6dés szabalyozza ;
134 szerz8dés a szakszervezeti munkakdzvetit6t teszi kote-
lez6vé. A tanonckérdést 7 szerz6dés szabalyozza; egészségigyi
rendelkezéseket 142 szerz6dés tartalmaz, melyek a munka-
helyiség tisztantartasara, szell6zésére sth. vonatkoznak. Valasz-
tott birdsagrol 134 szerz6dés gondoskodik.

A szervezetet, illet6leg a bizalmi férfit 416 szerz6dés
ismeri el; majus 1-ét 430 szerzddés ismeri el (nnepnapnak;
25 szerz6dés elGirja, hogy a szervezetlen munkasok épp oly
banasmddban részestljenek, mint a szervezettek.

A szerz6dések tartama nagyon kilonb6z6, mint az a

kovetkez6 tdblazathbol kitlinik:

Ev Szerz6désekben Munkas részére
2 3 67
3u 4 89
1 58 2,800
v/ 10 1,821
\V74 18 3,383
P/4 37 4,565
2 164 15,329
2/t 10 459
22 8 5,492
234 18 4,596
3 155 31,269
34 3 362
32 14 1,940
R4 6 976
4 39 22,186
/4 1 90
5 21 12,778
6 1 700
10 1 140
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A szerz6dések kozil 76-ot a munkadok szervezete kotott
meg a munkas szervezetekkel, a tdbbit az ipartestiiletek és
az egyes cegek kototték meg. A szakszervezet 615 Izben

szerepelt mint szerz6d6 fél.

A szerz8dések a kovetkezOképen jottek létre:

Szerzédés Uzem Munkas

részére
Békés uton ... 494 7,808 58,835
Sztréjk UtAn....coevvee e 210 6,737 43,954
Részleges sztrajk utan... ... 18 2,528 11,648
Kizrés utdn .o e 2 2 45
Sztrdjk és kizaras utan ... 2 226 744

Legtdbb harc a textiliparban,
ban jatszédott le a szerz68dések
iparagban a legtdbb szerz6dés

ruhdzkodasi és épitGipar-
megkotése elétt. A tobbi
békés uton jott  létre.

A szerzGdések megkotése rendesen kozbelépésre  tortént.
A munkasszervezetek 696 Izben léptek kozbe, a munkaadd
szervezetek 149 esetben. Ezenkivil a hatésdgok is kozbe-

léptek és pedig:

A politikai hatdsag .......
Az iparfelugyeld

Az ipartestiilet funkcionériusai .

13

0

..... 18 esethen
. 22 »
....... 67 »
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Munkasvédelem

Mdszaki balesetvédelem

A KOZLOMUVEK A BALESETVEDELEM SZEM-
PONTJABOL (Folytetis

Hauckl osztrak iparfeliigyel6 elméleti alapon kiszami-
totta a szijszakadaskor lees6 szijnak az elevenerejét, amivel
az alatta lev6 személyre racsap.

E=l0]66042+ h>
ahol
E az elevenerd kg/m.-ben,
L a tengelytavolsdg m.-ben,

1 K. Hauck : Transmissionen (Zeitschrift fir Gewerbehygiene, Un-
fallverhiitung etc. 1909. 16/1751.) tanulmanyabdl az elszakadt szij moz-
gasi energidjanak kiszamitasat az aladbbiakban részletesen ismertetjik.

A szamitadst Hauck egy vizszintes irany( szijhajtasra (90. abra)
végezte el, ahol A a hajtékorong, B pedig a hajtott korong.

Ha az alsé huzott szijszal a P pontban nyugvé allapotaban elsza-
kadna — ami hirtelen meginditaskor néha meg is térténik — akkor az
elszakadt szij két vége a nehézségi erd hatésa alatt kozelitéleg a P C D
és a P E F gorbéket irna le.

Ha az N N vonal az atlagos emberfej magassdgban van akkor az
elszakadt szijvégek legel6szor a C E pontban vaghatjak az embert fejen.

A C és E pontban a nehézségi er6tdl keletkezett fiigg6leges iranyd
sebességet (-val jeldljuk.

Az abrabol is lathatd, hogy az eséskor keletkezd keruleti sebesség
CY és EK, valamint a centripetalis szijvégsebességy CG és EH
kisebb, mint az a fligg6leges irany( sebesség, tehat nagyobb biztos-
saggal szamolunk, ha a jelen esetben a kedvez6tlenebb, azaz nagyobb
a fugg6leges iranyban fellépé sebességet vessziik szamitasba.

Ha a szij nem nyugvé helyzetében szakad el, hanem mozgas
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B a szijszélesség mm.-ben,

6 a szijvastagsdg mm.-ben,

kozben, akkor a v vizszintes iranyd szij sebesség és a nehézségi gyor-
sulds okozta a sebesség hatdsa folytan elméletileg a vizszintes hajitas-
nak megfelel6 gorbe palyan mozognénak a szijvégek. (A jelen vizsgalat
alkalmaval a mellékkorilményeket (levegd ellendllas stb.) egyel6re még
figyelmen kivil hagyjuk, amit annal inkabb tehetiink, mert azok a szij
eleven erejét csokkentik, tehat az enyhité korilmények elhanyagolasa a
a baleset sulyossagat nagyobbnak tunteti fel és igy a ténylegesnél ked-
vezGtlenebb eseteket vesszik fel szdmitasunk alapjaul. Kés6bb ezeket
is figyelembe vesszik.

A 90. &brdn P L M egy ilyen vizszintes hajité goérbe, amelynek
érintéleges sebessége az N N szintben levé L pontban. A v és a sebes-
ségék ered6je az L V sebesség.

Ezt az ered6 érintéleges sebességet V-vel jeloljuk.

A 90. &bran lattuk, hogy az érint6leges sebességek V a szij-
sebesség {v) novekedésével rohamosan né.

A gyorsan mozg6 targytél okozott sériilés nagysaga az illet§ targy
eleven erejétél fiigg, tehat a jelen esetben a gyorsan futé elszakadt szij-
végek elevenerejét szamitjuk ki.

Feltesszuk egyszerlség kedvéért, hogy a szij P és U pontokban
szakadt el és Ggy, mintha deszka lenne, vizszintesen esne sulypontjaval
az N N szintben levé emberfejre.

Ebben az esetben a mozgési energia E

ahol Ai a P U szijdarab témege.
De a 90. abrabdl kiszamithatjuk a sebességet

V2= v2+ a2

és mivel a szabad esés torvényénél fogva

Az |. egyenlet a helyettesités utan

H E=~"(v2+ 2 gh)

ahol v = a szijsebesség,

g = a nehézségi gyorsulas (kozel 10 m.),

h = a szij magassdga az N N szint folott.

A tényezbket azonban helyesbiteni kell, még pedig a tomeget egy
(f tényez6vel, mert rendesen P-nél és U-nal egyszerre nem szakad el a
szij, azonkivill a sebességi tényez6t g-vel helyesbitjuk, mert a leveg6
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V a szij sebessége m.-ben.2

h az alsé szijszadlnak az ember fejfolotti (NN vonaltol
90. abran) magassaga m-ben,

g a nehézségi gyorsulds (koézel 10).

ellenallasa és a szij behajlasa a felvett sebességet csokkenti. Az egyenlet
ebben az alakjaban

Af
1. E= 92 c2év2+2 gh

Mivel a szij nem szakad egyszerre két helyen, az egyik szijvég
mindig a korongon 16g és a legrosszabb esetben, all6 helyzetében is
csak fél tomegével Ut a szij, felvessziik

$= Vz-nek.
Az érint6leges sebességet
V—v2+ 2 gh

is csokkenti a szij behajlasa és a levegd ellendllasa, ugy, hogy Hauck a
csokkenést érzék szerint a teljes sebesség 40%-ara teszi, tehat

£= 06-re veszi fel.
Ezt a lll-ba behelyettesiti.
g E==112~ °'62 (v2+ 2gh.)

Bdrszijakra kiszamithatjuk az elszakadt szijrész-tomegét a kovet-
kez6 kifejezéssel

ahol | az elszakadtszijrész hossza,
B= az ” ,»  Szélessége,
6= az " , Vvastagsaga,
y = 12 a szijfajlagossulya,
g — a nehézségi gyorsulas (kozel 10).

Ha feltessziik, hogy legrosszabb esetben a szij 7-nél szakadhat
(90. &bra), akkor a leesd szijrész hossza | =T V- L a tengelyek egy-
mastoli tavolsdga, y = 12, ~--10, akkor ezeket az értékeket a III’
egyenletbe behelyettesitve kapjuk a szovegben emlitett kifejezést

e e - 100,000" . . ¢h)
amely az elszakadt és lecsap6dé szijvég elevenerejét adja.

2 A szijsebesség v kiszadmithaté korongatmérébdl D és a percen-
kénti fordulatszambodl n.
Dnn 314

v=~60 = 60 Dn
kozelitéleg

V20 Dn
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Ha egy erés okolcsapas elevenerejét 4 kg./m.-re vesszik,
akkor a lees6 szijtdl kapott (tést csak akkor mingsithetlink
nem veszélyesnek, ha nem nagyobb az elevenereje, mint az
Okdlcsapas elevenerejének a fele, vagyis 2 kg/m.

£<2 kg/m.

Ily esetben a szij ala nem kell feltétlenil felfogoszerke-
zetet szerelni.1

A szijfelfogok lehetnek deszkabol, létraszerii racsok, drét-
halébol, lyukasztott vaspléhbdl, sét egyszer(i horgokat is alkal-
maznak, utdbbiakat azonban csak ott hasznalhatjuk, ahol vala-
mely okbél més felfogét nem alkalmazhatunk. A magasan
fekv6 vizszintes felfogdkra legalkalmasabb a dréthalé vagy a
létraalaku racs, amelynek végét széantalpszeriien felhajlitjuk,
(91. &bra), hogy a lees6 szijat biztosan felfogja.

91. 4bra.

A deszkadbdl vagy lemezb6l késziilt szijfelfogokra a ma-
hely szal6 pora lerakddik és mivel nehezen tisztithatd, nem is
tartjak tisztan, Ggy, hogy rendesen tele van porral, ami szij-
szakadaskor az ember fejére hull.

A felfogé a szijnal legalabb 100 mm.-rel szélesebb legyen
és széleit pedig hajlitsuk fel, vagy szegezziink ra peremet,
hogy a szij oldalra le ne eshessen.

i Példaul egy
4m, hosszu,
100 mm. széles,
6 mm. vastag szij,
12 m. sebességgel fut,
= P20 m. embervall folotti magassagban, ahol a vallmagas-
sagot P5 m.-nek vettiik; a megfeleld értékeket behelyettesitve.
4X100X6
E= m ooo VR + 20X 1-5= 403
E = 4'03 azaz az elevenerd
nagyobb mint 2 kgm, tehat a szij ala felfogd behelyezendd.

L
B
d
v
h
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A szijfelfogokat ugy kell megerdsiteni, hogy a szijjal valé
manipulaciok alkalmaval koénnyen le lehessen szerelni (pl.
csuklok kordl lecsaphatd) és ha a szijvarr6-munkét befejezték
ismét konnyen vissza lehessen allitani védéhelyzetébe.

Ha rendes vagy magas kozl6minél a szij nem vizszintes
hanem ferde (92. dbra) és az alsé szijtarcsa alacsonyan fekszik,
akkor az als6 szijkorongot egy faszekrénnyel (92. abra) vagy
dréthéléval teljesen (93. &bra) beburkoljuk, hogy a munkas
bele ne botoljék vagy ne nyulhasson a szijba vagy a szij-
korongba vagy a korong és a szij kdzé ne érjen és azt a
szij vagy szijkorong 8ssze ne zUzhassa vagy magaval ne rant-

i.ni/ittunimmun /' 1

7 i
! i

Vi

93. ébra.

hassa. Ily esetben figyelni kell arra, hogy a szijburkol6-szek-
rény elég tag legyen, nehogy a leesett szijat a korong meg-
kapja és kidobja vagy maga koré csavarja. A szij fels6 ferde
része ald egy elmozdithatéan elhelyezett, de azért szilard
deszkabol (92. abra) vagy dr6thalébol (93. abra) késziilt szij-
felfogot erdsitiink.

Ha a szij fligg6legesen, vagy kozel fuggdlegesen fut, akkor
abban az esetben, ha a munkas a szij kozvetlen kdzelébe nem
keriilhet és igy a szij nem kaphatja el, folosleges szijfelfogot
alkalmazni, amint azt 94. és 95. abran latjuk.
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Avizszintesen és kozel vizszintesen alacsonyan futd szijak
szakadaskor kicsaphatnak és ezzel okozhatnak balesetet. Ilyen-
kor a szijakat korlattal vagy szekrénnyel korilkeritik. A 94.
abra egy slri fakorlatot, a 95. abra pedig egy lemezbdl
készilt szijkeret6 korlatot mutat be. Ha az alacsony korong,
hajtokorong, akkor, (pl. elektromotornal stb.) legalabb is
a korong elé kell egy pléhbdl vagy dréthalébol vald széles

94. abra

felfogéerny6t E (96. &bra) allitanunk. Mivel oldaliranyban a
szij nem igen csap ki, a szijhozjutas megakadalyozéséra ele-
gend6 dvintézkedés a 96. abran lerajzolt kozonséges, de a
szijtél elég tavol allo korlat alkalmazésa.

Zsin6rbodl, vagy lekapcsolhatod lanchdl vald korlat az tze-
mekben nem szamithaté komoly balesetvédelemnek, mert azt
a tapasztalat alapjan rendesen leszakitjak, vagy ledobjak.

192 —



A kozleked6 utak kozelébe es6, a padlon at alulrdl jové
szijhajtds (97. abra) vagy a padlon atbuvo szijkorong (98.
abra) szintén burkolandé.

A kozel fejniagassagban futd szijakat természetesen alulrdl
szintén burkolnunk kell, kilénben a munkast hajanal fogva
elranthatja.

95. abra.

Futészijaknal el6fordulé balesetek kozil igen gyakori
az, hogy a munkas keze a felfutdszij és a korong kozé
kerlil és ott szerencsés esetekben csak kificamodik vagy 0sz-
szezuzodik.

Ezt kilon terel6késziilékkel lehet elhritani. A 99. &bran
egy terelésarut mutatunk be, amely olyan alakd, hogy az R
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szij és az S korong kozé kertl§ targyat vagy testrészt a
korongtol eltolja még miel6tt a korong és a szij kdzé kertilne.

Ha a szij mozgési iranya a 99. &brén jelzett irdnnyal
ellenkezd akkor, a saru els§ éleit az A pontozva jelzett hely-
zetbe helyezzik el.

2. A szij varrésakor tortén6 balesetek.

Ha forgd kozl6bmil tengelyen atvetett szijat varrnak, igen
gyakran megesik, hogy a forgd kozl6tengely egy kialld ékfej
révén, vagy valamely maés okbol, amelyeket a sima tengely

okozta baleseteknél emlitettiink, varraskdzben a szijat és ennél
fogva a munkast is magaval rantja.

Az ebb6l szdrmazd balesetek elkerulhet6k, ha a szij
varras kozben szijtarto-horgokon (100. abra), szijtartd hiivelyen
(101. és 103. abra) vagy maés szijtarion és nem a forgd tengelyen
nyugszik. A szijtartok kozil a helyhez kotott szijtartdk bizo-
nyultak a legjobb véd6eszkdzoknek, mert ezek allanddan a
korong mellett vannak, onnan el nem tavolithatok, tehat a
munkas hasznalja is.
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llyen helyhez kotétt szijtartok a 100. &dbran lathato szij-
tartbhorog és a 103., 104. abran lev6 Biedermann-, maés
néven Badouin-, vagy Bach-féle szijtartd, amelynek csapjaira
dobjuk le a szijat és a szijat innen egy kozOnséges szijfeltevs-
vel toljak a korongra vissza.

A hordozhaté szijtartd egy rudra szerelt pléhfélhively,
(101. és 102. &bra) amelyet barmely szijkorong mellé a ten-
gelyre rahelyezhetiink. A hordozhaté szijtartdé Ugyanigy véd
a baleset ellen, mint a helyhez kotétt, minddssze az a hat-
ranya, hogy ha nem esik a munkas kezeligyébe, hanem vala-

melyik sarokba eldugva hever, nem hasznadlja a munkas,
amint ez nagyon gyakran tapasztalhato.

Megemlitjilk ezen a helyen, hogy a késébb ismerte-
tend6, helyhez kotott szijfeltevék egydttal a ledobott szijakat
magukon is tartjak, gy, hogy ezek szintén szijtartoként
szerepelnek.

3. Szijfeltevés kdzben keletkezd balesetek.

A koézlbmii tehermentesitése, valamint olajmegtakaritas
céljabol, vagy javitas esetén a szijakat a korongokrdl le szoktak
dobni. Megesik az is, hogy a tulsagosan er6sen megfeszitett
szij leesik a tarcsajarol.
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A ledobott vagy leesett szijakat a gépek lizembehozatala-
kor ismét fel kell a korongra rakni.

A gyakorlatban rendesen kézzel teszi fel a munkéds a
szijat, anélkiil, hogy a kozlémiivet megallitand, vagy lassab-
ban jaratna. llyenkor magasan elhelyezett kdzlémiveknél egy
létrara maszik a ken6munkas és gyakran megesik, hogy keze

100 4bra.

a futékorong és szij kézé szorul, vagy ruhdjanal fogva kapja
meg a munkast a szij és a létrarol ledobja és igen sulyos,
s6t rendesen haldlos balesetet szenved.

Sziikséges tehat, hogy a forgd kozlémiire a puszta kézzel
valo szijfeltevést eltiltsuk. A szijfeltevés okozta balesetek el-
kertlésére a legegyszeriibb Ovintézkedés az, ha szijfeltevés-
kor az egész kozl6mlivet, vagy a kozlémiinek azt a szakaszat,
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amelyen a leesett szij l6g, megéallitjuk. Az els§ kdvetelmény
a szijfeltevés ideje alatt valamennyi munkagépen elveszett
megmunkalasi id6 miatt gazdasagi szemponthol elvetendd és
ezért nem is veszik igénybe azt. A masodik esetben, a kozl6-
mlnek szakaszonként vald6 megallitdisa modern, Gjonnan be-
rendezett izemekben hasznalatos, amennyiben uj berendezé-
seket az lzem gazdasadgossagara vald tekintettel oldhaté és
Ujra bekapcsolhatd tengelykotéssel szakaszokra osztjak, hogy
a nem hasznélt szakaszok kikapcsolasaval a kozl6mi dres
jardsakor fogyasztott munkat megtakaritsdk. Régi Uzemekben
azonban ez nincs igy, ott tehat szamolnunk kell azzal a gaz-
dasagossag szempontjabdl tett kdvetelménnyel, hogy a szijat
a kozlémi forgdsa kozben teszik fel a forgd szijkorongra.

J. Céen mérndk az 1912. évi milandi nemzetkdzi mi-
szaki balesetved6é kongresszuson a szijfeltevéskor tartott jelen-
tésében a felteendd szijakat 3 kategdriaba osztja be.

1 100 mm.-nél keskenyebb szijakra, amelyeket hordozhat6
szijfeltevékkel tehetink fel a mozgd korongra és ugyanazok-
kal dobhatunk le.

2. Olyan szijakra, amelyek szelessége 200 ig terjed,
ezeket helyhezkotdtt (fix) szijfeltevd készilékekkel kell felrakni.

3. 200 mm.-nél szélesebb szijakra, amelyeket csak a
kdzIbmil nyugalmi allapotdban szabad feltenni. Mivel ilyen
széles szijat ritkan kell feltenni, ez utdbbi kovetelés az lizem-
ben végre is hajthato.

Az o6ntémdhelyek és az ahhoz tartoz6 mdhelyek
fUsttelenitése és pormentesitése.l eyl

Fémcsiszolomihely pormentesitése.

A homokfuvdkon és tisztitbkamrakon kivil az 6ntvény-
tisztitbmdhelyekben még csiszol6gépek is vannak, amelyek
féleg lagy feliiletek simitasara és rendellenes részek lecsiszo-
lasdra valok. Itt a legfinomabb fém-, homokkd- vagy smir-
gelszemcsekbdl allé por keletkezik, amely az egészségre folotte

1 Gerold Oszkar mérnok tanulméanya alapjan. (Rauch und Staub. 1912. 33. old.)
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karos hatdst. A belélegzett por a tiid6be lerakodik ott nyakas
hurutot és lappang6 gyulladast okoz, amelyek kés6bbi stadi-
umban kdhogést és kopetett még késébb pedig mell-
szuras és étvagytalansadg, rovid lélegzet tiineteket idéz el6.
A beteges allapot tovabbi fejlédése a tud&szarnyak Ossze-
roncsoldsara vezet, valamint sllyosabb betegségek tlineteit
idézi el6, mint pl. vérkopést és lUregképz6dést, amelyek kilén-
ben csak a legsulyosabb tlidévésznél jelentkeznek.

A csiszolatpor igen gyakran kaszaalaku, amelynek pere-
mén sok aprd horgot, éles élt és hegyes sarkot talalunk.
A nemzetkOzi egészségigyi kiallitdson igen sok erre vonat-
kozo statisztikai adatot kozoltek. Az iparfelligyelGségtol és
a solingeni szakiskolatdl dsszedllitott tablazat szerint Sheffield-
ben 1901-t61 1909. években 1,000 csiszol6-munkés kozil
30—40 halt meg és ezek kozil 15’10 tlid6vészben 5-40 pedig
masféle légzészerv betegségben.

A sollingeni vasipari keriiletben a betegsegélyz6-pénztar
adatai szerint, amely 7,908 csiszol6- és 10,872 mas vas-
mives munkasbdl all6 tagrol szdl, 1909. és 1910. években
1,000 csiszold-munkas kozil évenként 9 30 halt meg, kozi-
1ok 4*30 tld&veszben és 2 35 mas légzGszerv betegsegben.
A tobbi ott dolgozé munkésra 900, 266 és 179 szdmok vo-
natkoznak. Egyidejlileg a disseldorfi 30.6, 1898/9, 81—901
szamU rend6ri rendelet hatasar6l kimutatast vezettek, amely
rendéri rendelet a fémcsiszolok és hasonld (izemek berende-
z6sér6l szol és amelyet a diisseldorfi keriilet 800 csiszold-
gyaraban végre is hajtottak. Az adatokbol Kkitlinik, hogy a
solingeni csiszolok kozll az 1885/95 évek alatt évenként
ezer kozil 20'6 halt meg, a halalozas szama az 1904/5. évek-
ben 10'9-re csokkent, 1910-ben pedig 93-ra. Ezek a szdmok
vildigosan megmutatjadk a rend6ri rendelet végrehajtasanak
hatdsat és ugyancsak Kkitlinik a rend6ri rendelet kedvezd
hatasa, ha a sollingeni és seffieldi kdszorlisok halélozasi
szamait hasonlitjuk 6ssze.

Ennek a rendeletnek kiléndsen az 1 és 4. §-a érdekes,
amelyek az lzemek egészségi allapotat befolyasoljak és kovet-
kez6képen hangzanak:

1 8. Azon elemi erével m(ikddd Gizemeknek, amelyekben
fémarut koszoriilnek, simitanak, csiszolnak, fényesitenek vagy
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tarcsdkkal tisztitanak, tagasaknak, magasaknak kell lenniok
és elegendd fellletl kinyithatd ablakokkal birjanak. Az uj
koszorulé-mihelyekben, vagy az uj kib6vitéseknél illetve tol-
das oknal a bels6émagassag legaldbb is 3—5 m. a kinyithaté
ablakfelllletek pedig a mdhely alapteriiletének legalabb is
Viz-ed része legyen és minden ott foglalkoztatott személyre
legalabb is 16 kobméter fér6ség essék.

A szérazon-csiszolé kovek és a kefélésre és szarazon
simitasra valé tarcsak, valamint azok a csiszold-korongok és
késziulékek, amelyeken bécsimésszel és hasonld porzé csiszolo-
szerrel dolgoznak, a kormanyelnoktdl kiadott el6irasoknak
megfelel6 porszivokésziilékkel latandok el. Ezek az el6irdsok
a kovetkezok:

1 A porszivd berendezés szivocsdveiben legalabb is a

kdvetkezd depressziok uralkodjanak:

A szivecss belsd atmérgje: mm. Depresszi6 : mm.
60 MM.CIg oo 40 mm.

60- 70 3B,
70— 80 .. 30

80— 90 25,
90—100 20
100-110 5,
110-120 10

120 mm.«en tal

2. A berendezés és porszivé mikodésének minemisége
szerint a rendérhatésdg az iprfelligyel6 kilén szakvéleménye
alapjan magasabb depressiot is elrendelhet, amelynek leg-
magasabb értékei a kovetkezOk:

A szivoes6 bels6 atmérdje: mm. Depresszi6: mm.

60 MM.SIG oo 60 mm.

60- 70 55

70— 80 5 .,

80— 90 45

90-100 40

100—110 3%,

110120 30,
120 mm.«en felll........ccccovveenenee 10 mm.

3. A pajzskdvek a porszivocsovében a 2. alatt emlitett
depresszio fokok legyenek meg.

4. A depressziok meghatarozasanal az az érték mérték-
ado, amelyet akkor kapunk, ha a <-wvscss kdzepében lega-
labb is 100 mm.-nyire a torkolatatdl szabad légsugarban
mérink.
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A 10. &bran a J. A Henkel, Solingen cég csiszolo-
mihelye léatszik, amelyet a Benno Schilde, Hersfeld cég ren-
dezett be az el6irdsok szerint késziilt porszivékkal. A por-
szivé berendezésen kivil a mihelyt még egy kettés szell6z6-
berendezéssel is felszerelték, Ugy hogy az iparfelligyelGség
kdveteléseinek a legteljesebben eleget tettek.

10, 4bra.

Mivel a por a csiszolandé targyaknak a korongokhoz
nyomasakor keletkezik, Ggy hogy rogtén a fdlébe hajold
munkasnak lélegzészerveibe keruilhet, mindenesetre sziikséges,
hogy a keletkezett port rogton keletkezésekor elszivjak. Ezért
az egyes csiszologépeket kilén szivoszajzokkal szerelték fel,
amelyek minden megmunkalandé targyhoz, valamint minden-
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féle csiszolé-koronghoz koénnyen hozzaillenek, anélkil, hogy
a munkast a mozgasanak szabadsagaban gatolndk. A szaj-
z6kba kerdlt port egy a milhelyen megfelel6 magassagban
végigvonul6 cséhaldzaton at szivjak el.

Csavazomihelyek savgdzének elszivasa.

A femontékbél kikertlé ontvények a feluletiikdn lerako-
dott oxidrétegtél igen cslinya Kiilsejiek lesznek. Ennek a
rétegnek eltavolitasara hig kénsavat hasznalnak, de még ez-
utdn is az anyaguknak megfeleld piszkos szinliek maradnak a
targyak. Hogy tetszetds kilsejik legyen ezenkivil még egy
sargité csavaban vagy pedig bagyasztd csavaban kezelik
azokat. A sargitd csavdban a targyakat rovid idére erds
salétromsav hatasanak teszik ki, amely utan tiikdrfényes feli-
letet kapnak. Ha egy bagyadt, tompitott sarga szini fellletet
akarunk a targyaknak adni, akkor egy salétromsavbdl és
kénsavbol Osszekevert bagyasztofird6ben kezeljik a targya-
kat. A csavak Osszetétele Ugy a bennok lév6 anyagok szerint,
mint az anyagok keverési ardnya szerint mas és mas és
minden egyes gyarnak kiilén erre vonatkozd receptjei vannak.

A fémeknek salétromsavval vald pécolasa kovetkeztében
salétromossav €s mas nitrogén és oxigén vegyiletekbdl all6
artalmas gazok képzddnek, amelyek pirosas-barna kod alak-
jaban pérolognak ki a csivdz6 kadakbdl és igen er6sen
ingerik a lélegzd és a tobbi kdzponti szerveket is. Gyakran
tapasztaltak a nitrosus g6zok belégzésébdl bedllott halalesetet.
Ezeknek a karos g6zoknek elszivasa folotte sziikséges és az
1911. évi ,Alapelvek a fémpacolé mihelyek iparrendészeti
felugyeletér6l“ sz6l6 miniszteri rendelet ezt meg is koveteli,
még pedig Ugy, hogy a savg6zoket keletkezésiik helyén oly
maédon kel felfogni és onnan eltavolitani, hogy azok a mdi-
helyekbe és lakéhelyiségekbe ne kerlilhessenek. A 3 kulon-
b6z6 szell6z8 késziilék kozil, amelyek csak abban a médozatban
kuldnboéznek, amelylyel a nitrozus g6zoket eltavolitjdk és
ami szerint 6ket meleg levegdvel, viz- vagy gbézsugarral vagy
exhaustorral m(kdéd6k osztadlydba sorozzak, csak az utdbbira
térink ki, mert eddigelé ez terjedt el a legjobban.
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A 11. dbra egy olyan elszivdval felszerelt berendezést
mutat, amelyet Danneberg és Quandt szereltek és késziilt
az Ehrich és Graetz cég mihelyében. A késziilék miikddésé-
nek illet6leg szerkezetének elve a kdvetkezd: A savas és az
oblité edényekbdl kiaraml6 karos g&zoket oldaliranyban az
edények peremén at szivjdk el egy kilon csatornan &t egy
exhastorral, amely azutin azokat a szabadba fijja ki. A savas
és az ©blit6 edényeket rendesen faval burkoljak, amely bur-
kolatok az exhaustortdl beszivott légaramlatokat a csavazd
edények folott vizszintesen kivezetik. Ezaltal az elszivott
g6zok az edény pereménél elhelyezett leveg6esatorna-részekbe

11, bra.

kerlilnek. Az esetleg még kijévé gazokat ezid6 szerint még
kulon felfogd slveggel fogjak fel, amely szintén az exhaus-
torral van Osszekotve. Mivel a g6zok az egyes szerkezeti
részeket er6sen megtamadjak, ezekre a késziilékekre csak
olmot, kemény gummit, cserepet vagy er6sen gyantds fat
hasznalunk. Erdsen gyantas fa pl. a Pitschpine, a legolcsébb
és a legkdnnyebben megmunkalhatd anyag, tehat igen cél-
szer(i is. igy a 11. abran lathaté (zemben egy olyan exhaus-
tort alkalmaztak, amelynek szarnyai valamint minden a savg6-
zokkel érintkez6 részei fabdl késziltek. A savgOzOket egy
agyagcs6 vezeti a tetén at az exhaustorhoz és azutan a
szabadba.
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Az elszivott por lecsapatasa.

Miutdn a port az exhaustorral és cs6vezetékekkel a kelet-
kezési helyér6l elszittuk és igy a mdhelyt pormentesitettiik,
most az a kérdés meriilt fel, hogy hova vigyik a port, mi
torténjék a porral? A port a szabadba nem ereszthetjik ki,
mert a szomszédokra tekintettel kell lenni. De akkor is, ha
a gyar meglehetésen elkilonitett helyen van, csak a leg-
nagyobb el6vigyazattal ereszthetjik ki a port a gyar udvarara,
ahonnan a nyitott ablakokon &t agyar mas helyiségeibe nyo-
mulhatna, amelyekben kilénben nem is képzédik por, mint pl.
a géphazban. Mivel a por értéktelen, nagyon sok esetben meg-
kisérelték az eltlintetését (megsemmisitését), lekdtését. A leg-
gyakrabb esetben lekétészerll vizet hasznédlnak. Ez a por-
lekotés barmily egyszeriinek is lassék elsd pillanatra, igen
komplikalt berendezést kovetel és nagy viztdmeg szikséges
hozza. A lekdtés legtobbszor azéltal torténik, hogy az exhaus-
tor egy 3—5 méter atmérdjli, 8—12 méter magas u. n. por-
toronyba fljja a poros leveg6t, amely toronynak tetején egy
cs6hélézat van.

A csBhalézatnak 20 mm atmérgji csdvein 2 mm. atmér6jd
szajazok vannak, amelyekh@l a folszalld porra es6t bocsatanak.

Sajnos, a legritkdbb esetekben elégiti ki ez a kovetel-
ményeket, mert a por rendesen nem elég gyorsan keveredik
a vizzel és igy egy nagy része a lecseperg6 vizen &t eltavo-
zik a toronybol.

Ez a kellemetlen koriilmény még egy mas kovetkez-
ménnyel is jar, t. i. a fuvokék aranylag igen rovid id6 alatt
eltdmddnek, akar folfelé, akar lefelé nyilnak, gy hogy ennek
kovetkeztében igen gyakran kell tisztogatni a fuvokakat, ha
azt akarjuk, hogy a késziilék csak egy kevéssé is kielégit6en
mUkOdjék. (Folytatjuk.)
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Balesetelharitas és lzembiztossagl

96. lap. — 1 &bra. Korflirész védokésziiléke.

96. lap. — 2. é4bra. Korfiirész védokészuléke.

1Az Aligemeine ElektrizitatssGesellschaft Unfallverhiitung u. Betriebssicherheit kis
advéanya nyoman.
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97. lap. Ingaflirész védokésziiléke.
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96.1 lap. Korflirész védékésziléke.

1 abra. A korflirész asztalara eltolhatéan helyeztek egy csévekbdl
osszeallitott allvanyt (X)- Egy kétrészii és kétvezetékii védéléc (XX)
mozog a firésztarcsa folott, amelyet a védékészilék allvanyzatara agya-
zott csigdkon atvetett kotélen 16g6 ellenstly mindig visszatol egy allit6-
gyuriig. A vaganddé anyagot egy keresztbe all6, az asztal hosszaban
tolhaté (tkoz8 deszkanak segitségével vezetik a flirészhez, amely deszka

98. lap. Etctokocsis.korfiirész védokésziiléke.

hatsé részén, ott, ahol a flirész rajta atbijik, egy védGburok (XXX)
van, amely a kibavo flrészlapot elfédi.

A 2. dbran oldalt helyezték el a vezet6deszkat, amely mellett a
vagando fat elére toljak. A flirészt védéléc fodi.l

1 A megel6z6 szdm 51., 52. és 53. oldalain koz6lt abrék szadmozésa sajtéhiba. Az
51. oldalon kozolt dbra helyes szdma 95a., az 52. oldalon k&zdlt &bra 95b. és az 53, oldalon
kozolt abra helyes szdmozésa 95c,
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97. lap. Ingafiirész védokésziiléke.

Az ingaflrész tarcsajat egy billend fod6vei burkoljak, amely 6n-
mikodéen nyit a vagandd fa vastagsdganak megfelel§ rést, a tarcsa
nem vago fogait pedig allandban takarja.

Ha a fat a f(irész ingaja elérehuzasaval elvagtuk, az inga a meny-

99. lap. Korfiirészre val6 védétold.

nyezeten megerd@sitett csapjai kozul ismét hatra billen nyugalmi hely-
zetébe. A furészport egy porszivé szerkezet tavolitja el.

98. lap. Elet6kocsis-korflrész védékésziléke.

A vagando fat egy gorgékon futd kocsin viszik a fiirészpengéhez.
A korflirész tarcsajat egy védésisak fodi, amelyet a vagandd fa csak
vastagsdganak mérete erejéig emel fel.
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99. lap. Korfiirészre valé védétol6.

Vékony fadarabot védétoloval (X) vezetnek a koérflirész pengéjé-
hez, hogy a munkéas keze ne keriiljon a forgd kérfurésztarcsa veszedel-

mes fogai kozelébe.

10C. lap. Vastagsagi gyalugép védékésziiléke.

100. lap. Vastagsagi gyalugép védokésziléke.

A gépen kerek késtengely (X) van. A forgacsnyilast egy ellen-
stllyal 6nmékodben beall6 védéfedéllel (X X) boritjdk. A fat egy alul
érdes toléfogoval (X X X) toljak a kés folé.

0o©
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Szocialis-, kuléndsen munkas-
biztositas

A munkanélkuliség ujabb
irodalma

MUNKANELKULISEG ELLENI BIZTOSITAS

. Magyarorszagl

A munkanélkiiliség probléméaja egyike a legaktualisabb szocial-
politikai kérdéseknek, nemcsak nalunk Magyarorszagon, hanem kil-
foldon is. E nagy aktualitasnak egyik s bizonyara nem jelentéktelen oka
az, hogy az utolsé évek gazdasagi valsadgai nagyon megnovelték a
munkanélkiliek szdmat s igy égetébbé tették a kérdéssel valo foglalko-
zast. S ez taldn az oka annak is, hogy mi még inkadbb érezziik a
probléma sulyat rank nehezedni, mint a tébbi eurépai allamok.

Az 1913. és 1914. években kiléndsen nagy volt az érdeklédés a
munkanélkuliség irdnt. Tobb kisérlet toértént Budapesten (az allam, a
févaros és a szakszervezetek részérél) a munkanélkiliség azonnali
enyhitésére s a legkulénbdz6bb eszmék vet6dtek fel a kérdés megol-
désara. A munkanélkilliek megszamlalasara is térténtek kisérletek Buda-
pesten. 1913-ban a Szakszervezeti Tanacs végzett dsszeszamlalast kérdd-
ivek alapjan, a févaros pedig par héttel ezel6tt rendelt el egy nagy-
szabasu felvételt helyszini ésszeiras alapjan.

Nem hianyzott tehat sem az érdeklédés, sem a feldolgozasra varo
anyag, Ugy hogy nem csodalkozhatunk, hogy aranylag rovid id6 alatt
b&séges magyar irodalma keletkezett a munkanélkiliség kérdésének.
A dolog természetéhez képest ez az irodalom csak igen Kkis részben
oltott 6nall6 megjelenési format s inkdbb folyoirat cikkek alakjaban
latott napvilagot. Aldbb kovetkezd jegyzékiinkben igyekeztiink 6ssze-
szedni mindazt, ami jelentései Irtak a munkanélkiiliség kérdésének magyar-
orszagi allasarél. Nem vettiink fel tehat olyan magyar nyelven irt dol-
gozatokat, melyek kizarélag csak kulféldi munkanélkiliségi kérdésekkel
foglalkoznak, vonatkozas nélkill a magyar viszonyokra.

Szoros logikai kapcsolatuknal fogva s mivel gyakorlatilag is szoro-
san Osszetartoznak, nem hagyhattuk ki a munkanélkiliség bibliografia-
jabol a munkapiac és a munkakdézvetités irodalmat. De nem foglalkoz-
tunk az 1900. év el6tt megjelent irodalommal mar azért sem, mivel a

1 A Il. rész a munkanélkiliség kilfoldi irodalménak javat fogja ismertetni.
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Kozgazdasagi Lexikon megfelelé cimszavai alatt 1900. évet megel6z6-
leg részletes magyar bibliogréafiat is kozél s igy felment az aldl, hogy ez
id6szakra kiterjeszkedjlnk.

Minthogy a magyar munkanélkiliségi irodalom javarésze foly6-
iratokban van letéve, sziikséges kuldn is felsorolnunk azokat a magyar
folyoiratokat, melyek gyakrabban foglalkoznak e kérdéssel. A Munkas-
Ugyi Szemlé-nek 1912 november o6ta egyes szamai Kozlemények a
munkanélkuliség kérdésérél cimet viselik s egészen a munkanélkuliség
kérdésének vannak szentelve. E kozleményeket Ferenczi Imre szer-
keszti. Hosszabb tanulmanyok mellett allandé rovatai: Munkakozvetités
és statisztika, Biztositds munkanélkiliség esetére, Kézmunka és Szik-
ségmunka, Ki- és bevandorlas, részletesen beszamolnak az idevonat-
koz6 eseményekrdl, torvényhozasi, hatésagi és egyéb intézkedésekrdl.
Ezenkivil allandéan foglalkoznak a kérdéssel a Tarsadalmi Muzeum
Szemléje, a Szocialpolitikai Szemle, igen gyakran a Szakszervezeti Ertesit§
s taldlunk tanulmanyokat a kérdésré6l a Kozgazdasagi Szemlé-ben, a
Szocializmus-ban, a Varosi Szemlé-ben s elvétve a tébbi magyar tarsa-
dalomtudomaényi és kozgazdasagi folydiratokban.

A munkanélkiliség- tarsadalmi és gazdasagi
jelent8sége

Béhm Vilmos. A munkanélkuliség. = Munkastigyi Szemle 4. 1913. p.
205—210.

Ferenczi Imre. A munkanélkiliség kérdése Magyarorszagon. = Koz-
gazdasagi Szemle, 43. 1910. p. 382—93.

Ferenczi Imre. Die Frage der Arbeitslosigkeit in Ungarn. Paris: Impr.
coop. ouvr. 1910. 25 p. (Conf. intern, du chémage. Rapport 27.)

A munkanélkiiliség elleni kiizdelem 1910. évi périsi nemzetkodzi értekezlete szamara ké-
szlilt magyarorszagi jelentés.

Ferenczi Imre. A munkanélkiliség és a parisi nemzetkozi értekezlet.
Budapest: Haziny. 1911. 38 p. (a Varosi Szemlébdél.)

Ferenczi Imre. A munkanélkiliség és a nemzetkdzi munkésvandorlasok.
= Kozgazdasagi Szemle, 36. 1912. p. 735—49.

Ferenczi Imre. A genti munkanélkili kongresszuk. = Munkasugyi
Szemle, 1913. p. 905—911.

Ferenczi Imre. A munkanélkiliség és a nemzetkézi munkasvandorla-
sok. = Munkanélkiliség elleni kiizdelem magyarorsz. egyes, kiadv.
2. 1913. p. 3-67.

Ferenczi Imre. A vélasztéjogi javaslat és az ipari munkasok. Buda-
pest: Munkastgyi Szemle, 1913.
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Gelléri Moér. Szocidlis napikérdések. Budapest: Singer és Wolfner
1903. 604 p.

A munka elsé fele a munkanélkiliséggel, munkakdzvetitéssel és biztositassal foglalkozik.

Gelléri Mér. A munkanélkiliség problémaja. = Gelléri: Szocialis
problémak. 1910. p. 21—23.

Gelléri Mér. A munkanélkiliség problémaja. = Munkastigyi Szemle
1 1910. p. 229-34.

Havass Rezs6. A munkanélkiliség kérdéséhez. Budapest: Miszaki irod.
r.-t 1913. 21 p.

Havass Rezs6 volt az, aki az év elején interpellalt a févaros torvényhatésdgi bizottsaga-
nak kozgylésén a munkanélkiiliség kérdésében. Az interpellaciot és a tandcsnok vélaszat
ismerteti e fiizetben.

Hoffmann Géza. A munkanélkiiliség és a bevandorlas az Egyesult-
Allamokban. = Munkanélkiliség elleni kiizd. magyarorsz. egyes,
kiadv. 1913. p. 68—384.

Jészai Samu. A munkanélkiliség és a szakszervezetek. = Szocializmus,
2. 1913-14. p. 78-81.

11lés 1. Bels6 vandorlasok Magyarorszagon. = A munkanélkiliség elleni
kizd. magyarorsz. egyes, kiadv. 2. 1913. p. 85—91.

Kirschanek Odén. A munkanélkiiliség. = Szovetkezés, 21. 1910. p.
1535—7.

Lodsy Adolf. Téke és munkanélkiliség. = Munkaadd, 13. 1909. 3. sz.

Magyarorszagi szocidldemokrata part. A munkanélkiliség. Budapest:
Népszava 1901. 29 p.

A Munkanélkiliség elleni kiizdelem magyarorszagi egyesuletének
kiadvanyai. Szerkeszti Ferenczi Imre. Budapest: Benk§ 1911—1914.

Eddig megjelent a kovetkezé négy fuzet:

1. A munkanélkiliség elleni kiizdelem. Téajékoztaté a mozgalom keletkezésérdl. 1911.
2. A munkanélkiliség és a munkasvandorlasok. 1912.

3. A munkapiac megszervezése és a munkozvetités. 1914.

4. A gazdasagi helyzet és a munkanélkiliség. 1913.

Az egyes flizetek ismertetését lasd cimeik alatt.

Pal6cz Lészl6. A munkasosztaly kivaltsdgai. Szeged: Endrényi 1909.
194 p.
A munkanélkiiliséggel és foéként a munkakozvetités szervezésével foglalkozik.

Pap Géza. A munkésvandorldsok kérdése a genti kongresszuson. =
Munkasugyi Szemle, 4. 1913. p. 911—918.

Pap Géza. Torvény (1913. évi 21. t.-c.) a kozveszélyes munkakeril6k-
rél. = Munkasigyi Szemle, 4. 1913. p. 673—681.
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Sido Zoltdan. A munkanélkuliség irodalma 1909-ben. = Kozgazdasagi
Szemle, 43. 1910. p. 406—12.

Silberstein Dezsé. A nyomor napjaibdl. = Szocializmus, 1913 -14.
p. 66-71.

Somogyi Mané. Munkanélkiliség. Munkanélkiiliség esetére vald bizto-

sitds. = Kozgazdasagi lexikon. 2. 1900. p. 758—65.
A kérdés rovid ismertetése, 1900. el6tti magyar bibliogréafiaval.

Somogyi Mand. A munkanélkiliség monografidi = Munkasugyi Szemle.
3. 1913 p. 798-800.

Szabd Ervin. Az ipari munkassadg hullamzasa. A munkahely és foglal-
kozés valtoztatdsa a magyar iparban. Adatok a valasztéjog kérdésé-
hez Budapest: Népszava, 1913. 32 p.

Toth Dezs6. A munkanélktliségrél. = Munkaad6, 3. 1909. 5. sz.

Vajda Mihdly. Munkanélkiliség és a munkasvandorlasok = Szocial-
politikai Szemle, 3. 1913. p. 301 - 302.

Varga Jend. A gazdasagi valsag és a munkanélkiliség. = Szocializmus,
1913-14. p. 57- 66.

Weltner Jakab. A munkanélkiliség. = A magyarorszagi szocialdemok-
rata part 9. partgyulésének jegyzékonyve. 1902. p. 110—114.

A gazdasagi helyzet és a munkanélkiliség. Budapest: Benk§ 1913.
47 p. (A munkanélkdliség elleni kiizdelem magyarorszagi egyesuleté-
nek kiadvanyai, 4.)

Az egyesilet 1913. &prilis 30-4n tartott szaktanacskozményénak jegyzékonyve, statisztikai
fiiggelékekkel.

A gazdasagi helyzet és a munkanélkiliség. = Munkastgyi Szemle, 4.
1913. p. 699-702.

A munkanélkiliség elleni kizdelem magyarorszagi egyesiletének 1913. &prilis hé 30-a4n
tartott szaktanicskozmanya.

A genti kongresszus és Magyarorszag. = Munkasugyi Szemle, 4. 1913.
669-673.

Munkanélkiliség. = Cipész, 19. 1909. 36. sz.

Munkanélkiliség és kivandorlds. = Munkasugyi Szemle, 3. 1912. p.
796-798.

A munkanélkiiliség és a munkasvandorlasok. Budapest: Benkd 1913.

91 p. (A munkanélkiliség elleni kiizdelem magyarorszagi egyesuleté-
nek kiadvanyai, 2.)
A flzet legnagyobb részét Ferenczi Imre értekezése teszi ki: A munkanélkiliség és a
nemzetkdzi munkasvandorlasok, melyet kovet két kisebb e’ryekeze’s, egyik Hoffmann
Gézatél: A munkanélkiiliség és a bevandorlds az Egyesilt-Allamokban, a mésik Illés
Imrét6l: Bels6 vandorlasok Magyarorszagon c. alatt.
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A munkanélkiiliség okai. New-York 1902. 16 p. (Amerikai magyar
szocialista munkéasszév. munkéaskoényvtara, 1.)

Nemzetkozi értekezlet a munkanélkiliség Ugyében. = Kozgazdasagi
Szemle, 43. 1910. p. 373-81.

Torvényjavaslat a kozveszélyes munkakertlékrél. =  Szociélpolitikai
Szemle, 3. 1913. p. 132-133.

Torvényjavaslat a kozveszélyes munkakerilékrél. =  Képvisel6hazi
iromanyok 771. sz.

A MUNKANELKULISEG STATISZTIKAJA

Bud Janos. A munkanélkiliség statisztikdja Magyarorszagon. = Koz-
gazdasagi Szemle, 43. 1910. p. 394—98.

BUd Janos. La statistique du chémage en Hongrie. = Conferences
intern, du chémage, 1910. Compte rendu, 3. Rapport. 28. 1911. 6 p.

Bud Janos. A munkanélkiliség statisztikdja. = Kozgazdasagi Szemle,
49, 1913. p. 344-350.

Budapest. Tanacs. XIV. . o. el6terjesztése a févarosban és kérnyékén
laké munkanélkiliek Osszeirdsa targydban. Budapest: Haziny. 1914.
12 p. 2.

Ferenczi Imre. Commentaire de I'enquéte statistique (du travail en
Hongrie.). Bulletin de I’association intern, pour la lutte contre le
chémage, 3. 1913. p. 703-12.

Ferenczi Imre. A munkanélkiliek megszamlaldsa. =  Munkasugyi
Szemle, 5. 1912. p. 126-132.

Kenéz Béla. Javaslat a munkanélkiiliség statisztikajanak szervezésére
Magyarorszagon. = Kozgazdasagi Szemle, 49. 1913. p. 335- 343.

Kenéz Béla. A munkanélklliség nemzetkozi statisztikdjanak modszere.
= Munkasigyi Szemle, 3. 1912. p. 783- 88.

A munkanélkilliség. = Szakszervezeti Ertesitd, 10. 1913. p. 17—25.

Kozli a Szakszervezeti Tanacs Aaltal 1913. februdr 17-én eszkdzdlt budapesti munkanél-
kuliek 6sszeszamlalasénak feldolgozott adatait.

A MUNKANELKULISEG ELLENI KUZDELEM

Béhm Vilmos. Kizdelem a munkanélkiliség ellen. = Szocializmus, 2.
1913-14. p. 71-77.

m Ferenczi Imre. A parisi nemzetkézi konferencia a munkanélkiliség el-
len. = Munkasiigyi Szemle, 1. 1910. p. 635-37.
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Ferenczi Imre. A munkanélkiliség elleni kiizdelem magyarorszagi egye-
suletének programmja. = Munkastgyi Szemle, 2. 1911. p. 770—73.

Ferenczi Imre. A munkanélkuliség elleni kizdelem nemzetkézi egye-
suletének bizottsagi Ulése. = Munkasugyi Szemle, 3. 1912. p. 729—34.

Gelléri Mor. Harc a munkanélkiliség ellen. Budapest: Gelléri és Szé-
kely 1900. 125 p.
A munkanélkiiliség elleni kizdelemben eddig alkalmazott eszkozoket és moédszereket
(egyenes segélyezést, biztositast, pénztarakat s egyéb intézkedéseket) ismerteti.

Jaszai Samu. Kuzdelem a munkanélkuliség ellen. = Szakszervezeti
Ertesits, 7. 1910. p. 18—19.

Jaszai Samu. Kuzdelem a munkanélkiliség ellen. = Munkastgyi Szemle,
1 1910. p. 94-97.

A munkanélkuliség elleni kiizdelem magyarorszagi egyesilete. A

munkanélkiliség elleni kiizdelem. Budapest: Haziny. 1911. 30 p.
Tartalmazza az 1910. évi nemzetkozi értekezlet és a nemzetkozi egyesilet leirdsat s a
magyarorszagi egyesiilet megalakulasanak korilményeit, tovabba a magyar egyesiilet alap-
szabaly tervezetét.

Munkanélkiliség elleni kizdelem magyarorszagi egyesiletének
alapszabalyai. Budapest: Haziny. 1911. 4 p. 4°

Pap Dezs6. Kuzdelem a munkanélkiliség ellen. = Munkaslgyi Szemle,
1 1910. p. 197—202.

Akci6 a munkanélkiliség ellen. = Munkasugyi Szemle, 4. 1913. p.
897-905.

Budapest munkanélkil levé munkésainak felirata Budapest székesféva-
ros tanacsdhoz. Budapest: Haziny. 1909. 3 p. (Magyarorszagi Szak-
szervezeti Tanécs.)

Kizdelem a munkanélkiliség ellen. = Szocidlpolitikai Szemle. 3. 1913.
p. 264—266.

A munkanélkiiliekért. = Szakszervezeti Ertesité, 11. 1914. p. 1—10.
A munkanélkiliek érdekében 1913. december 14-én tartott rendkivili szakszervezeti kon-
gresszus lefolyasat ismerteti; elsGsorban Bohm Vilmos el6adé beszédét kozli.

A munkanélkiiliség ellen. = Szakszervezeti Ertesit6, 10.1913. p. 81—85.

Kozli a Szakszervezeti Tanacs 1913. szeptember 9-iki lelterjesztésének szévegét, melyet a
munkanélkiiliség Ugyében a févaroshoz és az é&llamhoz intézett.

A MUNKANELKULIEK SEGELYEZESE

Bohm Vilmos. Kenyeret és munkat a munkanélkulieknek. Budapest, 1913.

Budapest. Tanacs XIV. ElGterjesztés a févarosban jelenleg uralkodo
munkanélkiiliség rogtoni enyhitése végett teendd intézkedések targya-
ban. Budapest: Haziny. 1913. 5 p. 4°
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Bolgar Elek. A kozmunkak szocidlpolitikai vonatkozésai. = Varosi

Szemle, 6. 1913. p. 240-271.
A tanulmany els6 része azzal a kérdéssel foglalkozik, hogy mily médon lehet segiteni
koézmunkak altal a munkanélkiliségen.

Ferenczi Imre. A févaros elsé munkanélkuliségi akcidja. = Varosig

Szemle, 6. 1913. p. 503- 538.
Részletes ismertetés, sok statisztikai kimutatassal.

Ferenczi, Emerich. Gemeindeunterstlitzung der Arbeitslosen in Buda-
pest. = Soziale Praxis, 23. 1913. p. 107—9.

Ferenczi Imre. Le premier essai d’assistance aux chémeurs 4 Buda-
pest. Gand 1913, 16 p. (Association internat. pour la lutte contre le
chémage, 1 Assemblée générale, 1913.)

Gelléri Mor. Allastalan magantisztviselSk rendszeres segitése. Buda-
pest : Gelléri és Székely 1914. 30 p.

Székéacs Antal. A munkanélkuliek foglalkoztatasa. = Munkasligyi Szemle,
4. 1913. p. 686 - 689.

A févaros munkanélkiiliségi akci6ja. = Szakszervezeti Ertesité, 10. 1913.
p. 69-71.

A kozszallitdsok szabalyozasa és az ipari munkanélkiliség. = Varosi
Szemle, 6. 1913. p. 374-380.

A munkanélkiiliek segélyezése Debreczenben 1913. év tavaszan. =
Munkasugyi Szemle, 4. 1913. p. 938.

Munkanélkiliek segitése Nagyvaradon. = Varosi Szemle, 6. 1913. p.
818—19.

A székesfévaros és a munkanélkili munkasok. = Vas- és fémmunka-
sok lapja, 15. 1911. 8. sz.

Uber die vom wohltatigen Frauen-Verein in Pest gegriindete Erwer-
bungsanstalt oder das Versorgungsinstitut fir arbeitsfahige Arme.
Pest: Trattner 1818. 11 p.

Torténelmileg érdekes dokumentum.

MUNKANELKULISEG ELLENI BIZTOSITAS

Budapest. Tanacs. El6terjesztés a munkanélkiliség elleni biztositas
Uigyében. Budapest: Haziny. 1906. 61 p. 4°

Farkas Elek. Biztositds munkahiany esetére. = Munkaad6, 5, 1911.
5. sz.

Farkas Geyza. Onall6 lizemalapitas, mint a munkanélkiiliség elleni biz-
tositas egyik eszkdze a mez6gazdasagban. = Munkasugyi Szemle, 4.
1913. p. 682- 686.
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Ferenczi Imre. A munkanélkiliség esetére valé biztositds. = Varosi
Szemle, 4. 1911. p. 388—389.
A székesf6varos altal kozreadott, a munkasegélyezésre vonatkoz6 kérdGivet ismerteti.

Florian Karoly. Kozgazdasagi tanulmanyok és értekezések. 1 k. 2. f.
* A munkanélkiliség esetére valé biztositas. Budapest: Benkd 1911. p.
37-56.

Kadosa Marcel. A munkanélktliség elleni biztositds mai allasa Euré-
paban. = Szocialpolitikai Szemle, 4. 1914. p. 20—26.

Lefort, J. L’assurance contre le chémage & T Etranger et en France.
Vol. 1—2. Paris: Fontemoing 1913.

Ch. X IIl,: L’assurance contre le chomage en Hongrie, p. 385—88.

Weltner Jakab. A munkanélkiliség esetére vald biztositas. = Szocidliz-
mus, 1913—14. p. 82—389.

A munkanélkuliség ellen val6 biztositas az egyes europai allamokban.
Téarsadalmi Muzeum Szemléje, 7. 1914. p. 60—69.

Munkanélkiliség elleni biztositas. = Szakszerveti értesitd, 4, 1907. p. 11.

Munkanélkiiliség ellen val6 biztositds. = Népszava, 39. 1911.65—66,
79. sz.

MUNKAPIAC

Bohm Vilmos. A munkapiac és a munkakozvetités. Budapest: Nép-
szava 1914.

Illés Imre. A mezégazdasadgi munkapiac. Kozgazdasagi Szemle, 35.
1911. p. 236-52.

Ilés Imre. A mezégazdasdgi munkapiac szervezése kulfoldon és hazank-
ban. — Magy. tarsad, tud. Szemle. 4. 1911. p. 451—81.

A munkapiac megszervesése és a munkakozvetités. I. A munkdzvetités
hazai allapota. Budapest: Benkd 1914. 144 p. (A munkanélkuliség
elleni kiizdelem magyarorszagi egyesiiletének kiadvanyai, 3.)

Magyarorszagi munkakozvetitésre vonatkozzé tanulmanyok gydjteménye. Ferenczi Imre
ismerteti a hazankban létez6 munkakozvetit§ intézetekr6l 1912. januérjaban felvett statisz-
tika céljat és eredményeit s beszamol a munkakdzvetitést illet6leg a hatésagok és érdekelt
tényezék korében uralkod6 felfogasokrol. Bohm Vilmos a magyarorszdgi munkozvetitésrol
és jelenlegi szervezetér6l ir, melyben részletesen ismerteti a szervezett munkassag e kér-
désben elfoglalt allaspontjat. Farkes Elek a munkaadé szervezetekben latja a munkakéz-
vetités hivatott szerveit. Létay Gusztdv a hatésagi munkakozvetités mellett emel sz6t.
Meyer Karoly a mezégazdasagi hatosagi munkakozvetités szervezetére és eredményeire
mutat rd. Somogyi Mané a banyahatdsagoktdl bekért véleményeket dolgozta fel. A
fluggelékben pedig a Kossuth-iéle ipartorvénytervezetnek a munkakdzvetités rendezésébe
vonatkoz6 részét talaljuk.
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MUNKAKOZVETITES.

Bohm Vilmos. Szakszervezeti munkakozvetités. = Szocialpolitikai Szemle,
3. 1913. p. 23—25.

Bohm Vilmos. A munkakézvetitésrél. = Szocializmus, 8.1914. p. 224—237.

Bud Janos. A munkakozvetités statisztikja. = Munkastigyi Szemle, 3.
1912. p. 788-796.

Budapest. Szabalyrendelet az 1884. évi XVII. t.-c. 10. §-anak c. pont-
jaban emlitett foglalkozast kozvetit6 és cselédszerzé iparnak Budapest
székesf6varos teruletén valé gyakorlasa targyaban. Budapest: Nagel
1910. 15 p.

Kaszas Béla. Varosi munkakdzvetités. = Varosok lapja, 6. 1911. p 86—87.

Létay Guszt. A munkakdzvetités hazankban. = Szocidlpolitikai Szemle
2. 1912. p. 209-11.

Moldovanyi Istvan. Munkakozvetités. = Kozgazdasagi lexikon. 1900.
1. p. 753—57.
A munkakozvetités alldsa Magyarorszagon és kulfoldon 1900 el6tti magyar bibliogréfiaval.

Vidacs Gyula. Die Arbeitsvermittlung in Ungarn. Paris: Impr. coop,
ouvr. 1910. 6 p. (Conferences intern, du chomage. Rapport 29.)

Vidacs Gyula. A munkakdzvetités Magyarorszagon. = Kozgazdasagi
Szemle, 43. 1910. p. 399-405.

Die Arbeitsvermittlung in Ungarn. = Volkswirt. Mitt, aus Ungarn, 6.
1911. p. 996-98.

Munkakozvetités kérdése. = Szakszervezeti értesit6, 7. 1910. p. 26.

A munkakozvetités kérdéséhez. = Vas- és fémmunkésok lapja, 14.
1910. 31. sz.

A munkakozvetités Magyarorszagon. = Kozgazdasagi értesitd, 6 1911.
p. 303-6.

A munkakozvetités reformja a nyomdasziparban Magyarorszagon = Tar-
sadalmi Muzeum Szemléje, 6. 1914. p. 120—123.

Munkésok nyugdij- és rokkant egylete. Magyarorszag

Még abban az id6ben, amikor a rokkant és aggkori biz-
tositas torvényes szabalyozasarél ugyszolvan még sz6 sem
esett nalunk, néhany lelkes és el6relatdé munkas, tdbb oOnzet-
len emberbarattdl tdmogatva, megalapitotta a Magyarorszagi
Munkasok Rokkant- és Nyugdij-egyesiletét. Ez az intézmény
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azota szép fejlédésnek indult, mely a mostani nagy Vvalsag
idején sem akadt meg, mint az a most kozzétett évi jelen-
téshol Kitlinik s6t az elmult évben 3,800 taggal tobb lépett be,
mint 1912-ben, névszerint 33,017, Ggy hogy az egyesilet-
nek 1913 végén mar 178,434 fizet6 tagja volt.

Az egyeslletnek tagjai lehetnek a 14 éves életkor bet6l-
tése utdn korkillonbség és orvosi vizsgalat nélkil az ipari és
egyéb munkasok, ©nallo iparosok, kereskeddk, tisztviseldk,
tanitassal vagy barmi egyébb szellemi vagy fizikai munkaval
foglalkozd férfiak és nék egyarant, haziteend6kkel foglalkozd
férjes ndk, tovabba a tanoncok is. A beiratkozasi dij személyen-
kint 1kor. 50 fillér. A tagok harom osztalyban sorakoznak, asze-
rint, hogy mennyi hetijarulékot fizetnek. Ezek a kdvetkez6k:

”I: ositély %91 fi,I’Iér hetijarulékkal
HI. 30

Az egyesiilet tiz évi varakozasi id6t ir el tagjai szamara,
mely alatt semmiféle segélyt nem fizet Ennek letelte utén,
az egyesilet tobbféle segélyt nydjt tagjainak. ElsGsorban termé-

szetesen rokkantsegélyt. Ez osztalyonkint valtozik. Es pedig:
ﬁz I:' osztalyban heti gtég korona

A L . 11-90
Ha rokkantsag kés6bbi években kovetkezik be, a segély
ardnyosan emelkedik. Ha valaki 40 éven &t rendesen fizeti tag-
dijait, gy a tovabbi befizetés megsz(inik és minden orvosi vizsga-
lat nélkill kap nyugdijat. Ez a nyugdij a kdvetkez8 dsszegre rug:
ﬁz III'. osz.tlélyban r:eti 1‘112 korona
A L " . 17 L
A segélyre jogosult, tehat legaldbb 10 éves tagok elha-
lalozdsa esetén, a hatrahagyott arvak egyenkint a tagot meg-
illet6 rokkantsegély Vé-od részét kapjak neveltetési segélyiil
14 éves koruk betdltéséig. Ha csupan 06zvegy marad, az a befi-
zetett dijak 30°/0-at kapja végkielégitésil egyszer és mindenkorra.
Az egyesiilet az elmult évben tagjarulékokbdl 2.464,976 03
koronét vett be, 296,629 18 koronaval tobbet, mint 1912-ben.
Az egyesilet vagyona 1.872,614-21 koronaval emelkedett.
Kifizetett az egyesiilet:
Segélyezésekre

Rokkantsegélyekre 989,493-28 koronat 32'16 i
Arvasegélyekre ... 37,644'67 122 j
Ozvegysegélyekre 2,664'68 009 |
Tagok VEgKielégitese ..o e 791'68 003 J
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Személyzeti kiadas

Kozponti tisztvisel6k illetménye........... .c..... 109,493-28 ,, 357 j

Fi6kpénztar kezelési dija ... 52,149-54 1-70 | 567

Orvosok dija 12,204— 0-40 j
Vegyes kiadasok

Leirés a berendezésre 3,447-47 011 |1

Koltségek.. 56,277-39 118 11mb

Hivatalos kozlény .. 1,866-93 0-06 1

Ha e kiadasokat az el6z6 év kiadasaival hasonlitjuk 0ssze:
Ugy megallapithatjuk, hogy a segélyezési kiadasok 5'29 szaza-
lékkal, a személyzeti kiadasok 031 szazalékkal emelkedtek,
ellenben a vegyes kiadasok 0 24 szé&zaléknyi csokkenést mutat-
nak. Egyébként az egész kiadas 1.246,533 42 koronara ragott s
a bevételek 42'52 szazalékat tette ki. Az egyesiilet térzsvagyona
11.040,065 56 korondra rug, az alapitvanyok 6sszege 763,67441
koronat tesz ki.

Az egyesiilet fidkjainak, taglétszamanak és vagyonanak
fejlédését, amint az megalakulas 6ta alakult, a kovetkezd ada-
tok tuntetik fel:

Az egylet
térzsvagyonanak kézponti és

& Fizets vidéki alapits
) S tagok vanyainak, Ssszvagyona
Ev x széma évenkinti dsszege az tartalék« és az év végén

€ L& emelkedése év végén  kulon alapjaic

% Végén nak Gsszege

3 az év végeén

£ korona kban
1893 2 692 3,197-82 3,197-82 - 3,197-82
1844 2 920 8,556-16 11,753-98 — 11,753-98
1895 4 1,628 12,142-20 23,896 18 — 23,896 18
1896 9 3,285 23321 84 47,218-02 400-- 47,618-02
1897 2 5,699 44,872-64 92,090-66 772-06 92,86272
1898 27 6,805 65,196-82 157,287-48 1,114-68 158,402-16
1899 40 10,193 90,342-50 247,629-98 1,567-58 249,197-56
1900 52 13,929 123,375-02 371,005— 3,070-79 374,075-79
1901 63 17,656 182,460-97 553,465-97 5,066 04 558,532-01
1902 71 21,730 203,824-11 757,290-08 7,859 96 .765,150-04
1903 89 28781 271,607-17 1.028,897-25 13,209-22 1.042,106-47
1904 106 26,506 348,295-42 1.377,192-67 19,292-40 1.396,485-07
1905 117 31,592 419,693-71 1.796,886-38 27,927-36 1.824,813-74
1906 146 41,869 534,307— 2.331,193-38 38,819 19 2.370,012-57
1907 182 56,186 673,077-03 3,004,270-41 55,800-30 3.060,070-71
1908 231 73531 924,210-41 3928,480-82 83,881-02 4.012,361-84
1909 291 95,603 1061*561-31 4.990,042-13 114,308-90 5.104,351-03
1910 364 121,387 1.321,219-78 6.174,647-06 438,234-55 6.612,881-61

om 425 142.593 1.512,490-75 7.687,137 81 518,363-14 8.205,5¢0"95
1912 469 164,946 1.629,103-94 9.316,24175 614,883-69 9.931,125-44
1913 509 178434 m 1723,823-79 11.040,065-54 763,674-11 11.803,739-65
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Mint emlitettik, az egyesilet tiz évi varakozasi id6t alla-
pit meg tagjai szdmara. Ez alatt nem fizettek semmiféle
segélyt, kivéve egy végkielégitést 1900-ban. A rendes segélyt
1903-ban kezdték folydsitani, azéta a kovetkez6 Osszegeket

fizették ki:
ivko zben Kifizetett alapszabalyizeril segélyek
s o s
2 . £ g > 2% %
5 2 & ER z . Lo -
s 5,38 EX F g T ZES avak s veqyi  tagok
° Es "= @9 z = ) 5 =>3 nevel. fd A
£ s 23 38 o= < e . x5 o rokkant tetési Vvég. Vég.
Yoo 2 g% 33« & £ 0 2 ¥& % tagoknak iy kielégi. kielégi.
s S8 _2_.%55 ¢ 5 2 Su < Ja-  igcekre  tésére
x o $8=gsf N E~z_ lékaira
° o2 N2E 2N o @ S Neo 2o
- T2 ESggs = ® scSec .g 2%
< < © «¥T 3 @ ooE 8 2%
s S8 5
szama az 6év végén < * »® koronakban
Az els6 tiz évi varasid6 alatt egy tag
végkielégitésén kivil egyéb alapsza.
balyszerii segély nem fizettetett ki.
— _ _ 41-40
1903 25 25 - — 1 24 3 3 - 3 3,348-80 150-70 81-65
1904 45 20 - 1 42 3 — 2 17,784-59 288-74 48-69 20—
1905 70 25 — 7 59 21 18 19 28,250-01  1,249-21 58-50 30-15

1
1
1906 142 72 1 =
1907 276 134 2 —

1908 444 168 :D 2

1909 669 225 12 6 37 552 191 69 14 157 262,593 93 12,746-29 1,099-70  122-12
1910 962 293 17 5 49 784 283 92 24 225 377,662-53 19,087-42 1538 13  180-84
1911 1,322 360 30 15 57 1075 363 80 31 274 539,812-71 2566587 2,770-90 —
1912 1,791 469 30 Z) 87 1,446 475 ]]2 45 341 718535-21 31,42803 2,404-18 385-08
1913 2,492 701 50 s B 2,003 604 129 63 407 989.493-28 37,644-67 2,664-68 791-68

—_ 2,492 154 77 412 2003 _ 604 197 407 3,261,132-30 143,598-07 12,190-85 2,239-73
Egyttesen  3.419,160 korona 95 fillér.

1
1

10 120 33 12 4 21 4787131 242515  203-40 200-82

11 241 67 34 7 54 101,276-65 4,546-26  556-84  183-36

7

s a0 12 s 1P 17450328 836573 84583 20263

Az egyesiletbe 1893-t6l 1913-ig meghalt és torolt tagok
1.573,326 korona 20 fillér jarulékot fizettek be, amely utan
alapszabalyszerii segélyre valé igényt nem jelentettek be és
igy ezt az 6sszeget a tObbi tagok javara konyvelték el.

Tekintettel arra, hogy Magyarorszagon a térvény még nem
gondoskodik a rokkantak és aggoknak biztositasarol, a kor-
many folismerte, hogy ezt az intézményt, mely fontos kdzérdeket
szolgal, tdmogatni kell. Ennek a kotelességnek eleget is tett.
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igy 1907-t61 1911-ig évi 5,000, 1912-ben évi 7,000 koro-
ndval tdmogatta az egyesuletet. Ezt a segélyt 1913-ban évi
10,000 koronadra emelte fel. igy az allam 0Osszesen 42 ezer
korona segélyben részesitette eddig az intézményt. Az egye-
stletnek a VIII., Jézsef-utca 23 alatt sajat palotaja van.

Minthogy mindenkit érdekel, hogy az egyes szakmak
miként vannak képviselve az egyesiilet rokkantallomanyaban,
alljon itt az erre vonatkoz6 kimutatas:

Rokkantallomanyba fol» Szaporulat
vétetett 1913«ban
A foglalkozési 4gazat Vea| 1913 ev végeig “Jocban, a
megnevezése oJodkan a mokos 701 szapo»
szémokban, 24900z ban  iaamoz
foglalkozasonként  yiszonyitva viszonyitva
Vas» és fémipari munkésok ........ 312 409 16-41 97 13-84
Faipari munkasok ... . 8L 112 4-49 31 4-42
Béripari munkasok... 36 46 1-85 10 1-43
Kényvnyomdai munkaso . 74 % 3-77 20 2-85
Més ipari szakmunkasok.............. 98 13 5-54 40 571
Géppel és kazénnal foglalkozo

MUNKASOK. ...ccovvvirecicieencniienenne 66 86 3-45 20 2-85
Gyari segédmunkésok és ipari nap*

SZAMOSOK  .eocvvvvrervceeeeseeeeine 106 134 5-38 28 3-99
Bényasz és banyaalkalmazottak ... 98 149 5-98 51 7-28
Kilonféle foglalkozastak.............. 97 118 4-74 21 2-99
Onallo iparosok és vallalkozok ... 174 234 9-39 60 8-56
Gyogyszerész ... . 2 3 0-12 1 0-14
Szinész . 1 2 0-08 1 0-14
Zenész . 1 3 0-12 2 0-29
Koz* és magantisztviseldk, irodai

alkalmazottak.... 22 31 1-24 9 1-28
Tanité . 2 4 0-16 2 0-29
Hivatal«, iskola», postaszolgék ... 20 31 1-24 un 1-57
Kozségi biré és végrehajtd ... — 4 0-16 4 0-57
Pénzbeszedd, Ugynok, kézbesits... 7 13 0-52 6 0-86
VasUti alkalmazottak . 173 259 10-39 86 12-27
Hajozési alkalmazottak . 61 ” 3-09 16 2-28
Gazdasagi alkalmazottak, foldmi«

vel6k, napszamosok. 35 57 2-29 2 3-14
Ipari munkasnék ....... 104 163 6-54 59 8-42
onall6 foglalkozast nék 14 27 1-09 13 1-85
Sziilésznd 8 14 0-56 6 0-86
Szakacsnd, gazdasszony, cseléd stb. 50 73 2-93 23 3-28
Kulénféle foglalkozasi nék . 17 20 0-80 3 0-43
Foldmives napszamosndk.... 5 12 0-48 7 0-99
Sajat haztartast végz6 ndk 127 179 7-19 52 7-42

Osszesen ... 1.791 2.492 - 701 -

Kér, hogy a jelentés nem mutatja ki az egyes szakmakhoz
tartoz6 tagok szamat. Akkor pontosabb dsszehasonlitasokat te-
hetnénk az egyes szakméknak a rokkantsaghoz vald viszonyarol.
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Rabmunkasok és javitointézetek ndvendékeinek bal-
eset esetére vald biztositasa. Magyarorszag

Az igazsaglgyminiszter az 1907 : XIX. t.-c. 8. §-dban nyert fel-
hatalmazas alapjan a junius hé 6-4n 29,300/923 sz. alatt kelt rendele-
tében Allapitotta meg azokat az eltéréseket, amelyekkel az emlitett
torvény a letartéztatdé és a javitdintézetek Uzemeire alkalmazandé.
Balesetbiztositasi kotelezettség ala esnek mindazok, akik fegyhaz-,
bortdon , foghdz- vagy elzarasbintetéstuket toltik, még pedig akkor is,
ha a szabadsagvesztés bintetést pénzbintetés helyett szabjak ki reajuk.
A rabok betegség esetére vald biztositasi kotelezettség ald nem esnek.
A rabok nem egyénileg lesznek biztositva, hanem napi létszdmjegyzék
altal. Az Gzemek veszélyességiik szerint 14 dijosztalyba soroztatnak.
Hazi munkasok és hazi tGzemben foglalkoztatottak dijegysége havi 50
fillér. A befolyé biztositasi dijak *Rabmunkésok biztositasi alapja«
elnevezéssel, mint kilén célra szolgalé kincstari vagyon gyiimolcsozéleg
kezelendék. Ennek az alapnak jovedelme és sziikség esetében tékéje
csak a baleseti segélyek és jaradékok, kezelési és ellenérzési, irodai
és utazasi koltségek fedezésére hasznalhatok fel. Ha az alapnak a
kezelési és ellen6rzési koltségek levonasa utan fennmaradé jovedelmei
a baleseti segélyek és jaradékok fedezésére nem elégségesek, az
igazsagugyminiszter a mutatkoz6 hianyt a rabmunka vallalkozékra és a
kincstarra az altaluk fizetett biztositasi dijak aranyaban kiveti. Sériilés
esetén a rab baleseti segélyt (orvosi kezelés, kot6 és gyogyitd szerek,
gybgyaszati segédeszkdzok, betegpénz, tartdspénz) vagy jaradékot kap,
(a keresmény 60%-aig). Ha a baleset haldlos a rab hozzatartozéi
(6zvegy, gyermekek, sziil6k, nagyszil6k, unokak) jaradékot kapnak.
Ha a véallalkozé szandékossaga vagy gondatlansaga idézte el a balesetet,
vagy az a kérilmény, hogy a hatdsagilag elrendelt 6vszabalyokat nem
tartotta be, 6vokésziilékeket nem Allitotta fel az Alapnak kartéritéssel
tartozik. Ha szandékossag vagy mulasztas gyanuja meril fel, vagy a
baleset a foghdz hazi lizemében tortént a balesetvizsgalathoz meg kell
hivni az iparfelligyel6t is. Ha a balesetvizsgalé bizottsag (letartoztatasi
intézeti igazgatd, orvos, foghazfeligyel6, esetleg foghaz&rmester, hit-
felekezetbeli lelkész) hatarozata ellen felebbezést adnak be, ez azt a biz-
tosiiasi feluigyel6hoz (igazsagligyminiszterium borlénugyi osztalyanak egy
tagja) kuldi meg, ki az ugyet masodfoku és végérvényes hatarozat végett
az Allami Munkasbiztosito Hivatalhoz teszi 4. — A rabbiztositasi fel-
tgyel6 a m. kir. igazsagugyminiszterium mdszaki kozegeivel alland6éan
ellendrizteti azt, hogy a bintetd-intézetek Uzemeiben megteszik-e mindazon
intézkedéseket, amelyek a rabok életének és egészségének megovasara
és a balesetek lehetd elharitdsdra sziikségesek. Ebbdl a szempontbdl
a rabbiztositasi feligyel6 a nagyobb intézeteket id6nként az ipar-
felugyel6vel is megvizsgaltatja. A rabmunkavallalkozé koteles mind-
azokat az 6vérendszabalyokat életbeléptetni és mindazokat az 6vokészi-
lékeket alkalmazni, amelyeket a m. kir. kereskedelemigyi miniszter
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vagy mas illetékes hatésag elrendel. Késedelme szerz6désszegés. Az 6vo
rendszabélyok a rabok nyelvén az 6sszes munkahelyiségekben kifiig-
gesztend6k. Veszélyes gépekre a védokészilékeken Kiviil a mdszaki
kozeg altal megéllapitott szévegli figyelmeztetés is alkalmazandé. Javito
intézetekben a biztositasi kotelezettség az intézet Osszes ndvendé-
keire kiterjed.

Aggkori biztositas és a szegények segélyezése. Anglia

Az angol Local Governement Board réviddel ezel6tt kozzétette jelen-
tését az 1908-ban meghozott és 1911-ben mddositolt aggkori biztositasi
torvény keresztilvitelérél,1 egyben azokat az adatokat is kozli, melyek
a 70 éven feluli szegények segélyezésére vonatkoznak, hogy foltiintesse
az aggkori biztositds hatdsat a szegénylgyre. Ezekbdl a kovetkezd
tlnik ki:

a) Aggkori jaradék.

A jéaradékot élvezék (70 éven feluliek) szdma volt 1912-ben:

BSSZESEN......oviicii 642,524

A 70 éven felllilakossag %*a 600
Az 1912-ben kifizetett aggkori segély dsszege kitett 7.948,016 fontot.
A szegénysegélyt élvezék (70éven fellliek) szama volt:

1906«ban 229,474
1909*ben 195,924
1910»ben 148,438
1911 «ben 58.900
1912«hen 57,770

A szegénysegélyt élvez6k szdma tehat 74'8 széazalékkal csokkent.
Ez a cs6kkenés nem egyforman oszlott meg az intézetekben elhelyezett
és az intézeteken kivll all6 szegények kozott; az utébbiak szama sokkal
nagyobb mértékben csokkent, mint az el6bbieké, mint az a kovetkez6
adatokbol Kitdinik:

Intézetekben Intézeteken
elhelyezett kival allo
70 éven fellili segélyezett szegények

1906*DAN ..o 61,378 168,096
1909*ben 57,701 138,223
1910 5, 55,261 93,177
1911 49,370 9,530
1912 49,207 8,563
A csokkenés 1906 ota °/o«ban 198 94'9

A kilonbség tehat jelentékeny. Ugyancsak nagy a kiilénbség a vidék
és a varosok kozétt. Vannak ugyanis helyek a vidéken, ahol a szegény-
segélyt élvez6k szama 100 szazalékkal csokkent.

10Ild Age Pensioners and aged Pauperisme, London, Wyman and Sons, 1913.
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Munkaaddk és munkasok
szervezeteli

A szakszervezeti mozgalom tényei
1914. februar—daprilis

A tavasz bealltaval nagyobb élénkség mutatkozott a szakszerve-
zeti mozgalom terén. Nalunk egymasutan jottek létre a kollektiv
szerz8dések, a szakegyesiletek nagy része megtartotta évi kozgydilését,
kulfoldon pedig nagyobb sztrajkok és kizarasok jatszédtak le: Réma-
ban marcius havaban altalanos sztrajk volt, Anglidban jelenleg nagy
banyéaszsztrajk, Oroszorszagban pedig nagy kizarads van. Részletes
adataink a koévetkez6k:

a) Magyarorszag.

A szakszervezeteknek a munkanélkili szamlalasban val6 részvétele:
jelentésiink id6szakdban ez volt szakszervezeteink legfontosabb tény-
kedése. Magarél a dologrél kulén szamolunk be. It csak azt akarjuk
kiemelni, hogy a szakszervezetek ezzel a tevékenységiikkel is beigazoltak,
hogy a szociélpolitika, kiilondésen a szocialstatisztika terén még nagy
hivatas var rajuk. A szakszervezetek fontossagat, tisztan szocialpolitikai
szempontbdl mar kordbban felismerték a hatésagok. A szociélpolitikai
egyesiiletekben a szakegyesiiletek emberei pedig régebb idé 6ta jelen-
tékeny szerepet jatszanak. Most tortént meg azonban elészér, hogy egy
oly els6rangu hatésagi szocialpolitikai aktusban, mint amin6 a munka-
nélkiliek megszamlélasa, a fémunkat 6k lattdk el. A munkéssagrol, amit
kifejtettek, mindenki a legnagyobb elismeréssel emlékezik meg. Itt
tehat jogos az a remény, hogy az, amit a szakszervezetek most végez-
tek, csak kezdet volt és hogy a hatdsdgok a jovBben egyre jobban
fogjak igénybe venni a szakszervezeteket szocialpolitikai, kuldndsen
pedig szocialstatisztikai munkalataiknal.

A munkanélkiliségi akcid, melyet a szakszervezetek rendeztek,
hogy a kozvéleményt és a hatdsdgok figyelmét a munkanélkiliségre
iranyitsak, a jelentés id6szakdban sem sziinetelt. A munkaslapok allan-
ddéan felszinen tartottdk a kérdést, a nagyobb szakszervezetek munka-
nélkili gy(léseket tartottak, ezek kozul a szakszervezeti tanécs februar
24-én egy szakmakézi munkanélkili gy(lést is hivott egybe a régi
orszaghaz tanédcstermében. A terem, a karzatokkal egyutt szliknek
bizonyult, a munkanélkiliek szazai, sét ezrei kinn szorultak. A gy(lés
el6addja Kitajka Lajos volt, a Szakszervezeti Tanacs tagja. A gy(ilés a
kovetkezd hatarozati javaslatot fogadta el:

A munkanélkiliek februar 24-én, a régi Orszaghdz termében
tartott gy(ilése megallapitja, hogy a munkanélkiliség hétrél-hétre nagyobb
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aranyokat olt6tt, hogy tizezrével vannak munkéasok, akik honapokon
keresztil munkanélkil vannak és éheznek. A gytlés nyomatékosan
figyelmezteti a kozhatésagokat, hogy kotelessége arrél gondoskodni,
hogy a dolgozni akarék munkéhoz jussanak.

A gy(Glés megallapitja végil, hogy a nyomorgok tdmegének mar
elfogyott a tiirelme és Ures Igéretek helyett munkat kovetel. Felhivja a
gy(lés a kormanyt és a székesfévaros tanacsat, hogy a nagy munka-
nélkuliségre valo tekintettel a kdzmunkék kiadasa irant haladéktalanul
intézkedjenek, a munkanélkiiliség elleni biztositas kérdését pedig tlizzék
napirendre. A Szakszervezeti Tanacsot pedig megbizza a gy(lés, hogy
a kormanyndl és a févarosnal ezen intézkedések siirgetése iranttegyen
lépéseket.

A kormany ismét 100,000 koronat folydsitott a munkanélkiliek
segélyezésére.

Marcius 25-én a nyomdasztanoncok-nak egy tdbb szdz tagbdl
allé kuldottsége vonult fel a varoshaza elé, hogy a nappali tanoncok-
tatast és egy nyomdaszszakiskola folallitasat kérje a polgarmestert6l. A
kuldéttséget, a polgarmester tavollétében Miklos Elemér, tanécsjegyz6 fo-
gadta, aki el6tt a tanoncok szdnoka a koévetkez6kben adta el kérelmiket:

— Azért jottink, hogy felhivjuk a polgarmester Ur figyelmét arra a
beadvanyra, amelyet tdbb mint egy évvel ezel6tt a Grafikai és Rokon-
iparosok Fénokegyesiilete, a Konyvnyomdaszok Szakkére, a mlvezeték
és egy iskolaigazgaté nyujtottak be a nyomdasztanoncszakiskola és a
nappali tanitds megvaldsitadsa érdekében. lgaz, hogy ilyen iranyd szak-
iskolanak a létesitése az allam kotelessége; de a févaros sajat
kéltségein agy is tart fonn tanonciskolat és igy némi koltségtobblettel
olyan iskolat létesithetne, amely a mai nyomdaszati koévetelményeknek
teljesen megfelel. Ezzel kapcsolatosan még egy fontos kérdést kivanunk
hangoztatni, ugyanis azt, hogy a szakiskolaval egyutt léptesse életbe a
nappal val6 tanoncoktatast, amelyhez mar a fénokok egyesilete is
hozzajarult. Ennek az ugynek a tamogatdsara kérjik a nagysagos
polgarmester urat.

Ezutan a kildottség Déri tanacsost, a tanigyi osztaly vezet6jét
kereste fel, aki a tanoncoknak a kovetkézé Igéretet tette:

— Nagyon orulok, hogy eljottek hozzdm. A tanonciigyeket ugyan
most a szocialpolitikai osztaly latja el, de rdvidesen Ujra hozzam
keriilnek a tanonciskolak ugyei. A févaros mindig sokat aldozott kultu-
rélis célokra, szazezreket koltink évente az iskoldkra és bizony sok
olyan terhet vallalunk magunkra, amelyet elsésorban az allamnak kellene
véllalnia. A févaros térvényhatésagi bizottsaga nagy stlyt helyez arra,
hogy lakosai kell§ iskolaztatdshoz jussanak és igy csak természetes,
hogy minden moédot meg fogunk ragadni, hogy az 6nék kivanséagai tel-
jesuilést nyerjenek, hogy meg legyen a grafikus szakiskola és az éjjeli
iskolazas helyett nappal tanulhassanak.

A budapesti asztalosmunkasok szervezete februar 22-én tartotta
meg évi rendes kozgy(ilését. A szervezetben bedllt szakadas 6ta, amikor
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tudvalevéleg az asztalosok egy része kivalt és Gjabb szévetséget alakitott
ez volt az elsé seregszemle. A nyilvanossdg elé terjesztett jelentés azt
allitja, hogy a szervezet élén Ujra képzett és mdvelt egyének allnak,
amenyiben Ujra aktiv szerepet jatszanak azok a régebbi tagok, akik
egyideig visszavonultak a szervezeti élett6l. Az elmult évben, mondja a
jelentés, 1,573 tag iratkozott be, a szervezet bevétele 78,491 koronét,
kiadasa 75,242 koronat tett ki. Kifizettek utassegélyre 1,471 koronat,
rendkivili segélyre 5,C66 koronat, munkanélkili segélyre 41,716 koronat,
Osszesen 48,254 koronat. A kozgy(lés megadta a felmentvényt és meg-
valasztotta az uj vezetdséget. Ezutdn a szabadszervezet tartotta meg
évi kozgydlését.

A cip6felsérészkészit6k szervezete februar 22-én, szabadszervezete
februar 23-an tartotta meg évi kozgy(lését. A jelentés kiemeli, hogy a
szervezet az elmalt évben 229 tagot veszitett; jelenleg 861 tagja
van. A szervezet bevétele 18,414 korona volt, kiadasa 18,407
korona. Munkanélkili segélyt 678 tagnak fizettek ki 2,339 munkanélkil
eltoltétt napra. A munkanélkili segély 7033 koronara rugott, utas-
segélyre 345 koronat, rendkivili segélyre 499 koronat fizettek Kki.
A munkakozvetitésre 1456-an jelentkeztek, ezeknek 69 szazalékat el-
kozvetitették. A szervezet megalakuldsa 6ta a kovetkez6képen fejl6dott.

Kiad &sok
» 'Q b g
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1907 858 34,035 9386-12 2588-40 2160-— 1502-58 849-40 366706 2780-47 10246-91
1908 782 31,284 8857-08 3712-— 2200.— 1496"— 692-90 264-06 1479-54 9844-50
1909 741 29,642 9298-90 3616-30 2240-- 1480m- 575-70  160.44 1295-59 936803
1910 736 29,470 12735-85 1737-98 2402+- 1600-- 776 68 249 01 6574-95 13340-63
1911 872 34,900 14670-11 2642-60 2487-- 1955 96 639-80 251-61 4434-42 12411-39
1912 1090 43,614 15987 84 4937 80 3118-— 1966-86 1119-90 260-90 6616-35 18019-81
1913 861 34471 18414.30 7877-08 2944-52 2100-— 631-95 316-45 4537 - 18407--

Osszesen .. 97240-74 27936-26 19591-52 13186-40 5932-59 1868-53 29608-16 98123 46

A szabadszervezetr6l sz6l6 jelentés 247 mhelyértekezletrdl szamol
be. Sztrajksegélyre a szabadszervezet 3266 koronat forditott. A koz-
gydlés legfontosabb tanédcskozasi targya volt a cipészipari munkasok
szervezetéhez valo csatlakozas. A szakszervezetekben egyéltalaban tapasz-
talhatd a kozpontositashoz valé torekvés. Egy er@s szervezet jobban
megtudja védeni tagjai érdekét, mint a szétforgacsolt apré egyesiiletek
A cip6fels6részkészit6k mar egyszer elhataroztdk, hogy megkisérlik a
cipészek szovetségéhez valé csatlakozast. Most ugyancsak a kovetkez6
hatarozati javaslatot fogadtak el:
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A budapesti cip6fels6részkészit6é munkasok és munkasnék szak-
és munkakozvetitd egyestlletének 1914. februar 22-én megtartott rendes
évi kozgy(ilése a vezetfségnek a csatlakozas Ugyében folytatott targya-
lasokrél szél6 jelentését tudomasul veszi.

A kozgy(lés fenntartja az 1913-ban hozott kozgy(ilési hatarozatot,
mely a csatlakozast a cipésziparban alkalmazott ¢sszes munkésok és
munkésnék fontos érdekének ismeri el.

A kozgy(ilés erre vald tekintettel megbizza az uj vezetGséget, hogy
a csatlakozas érdekében Iépjen érintkezésbe a cipészmunkéasok szak-
egyesiletének vezet6ségével, allapitsa meg a csatlakozas feltételeit és
moédjait és a legkozelebb 6sszehivandd rendes félévi vagy rendkiviili
kozgydlésen tlizze napirendre err6l a kérdésrél vald jelentését és javas-
latat, amely a tagok érdekeinek megévasaval médot nydjt a kdzgyi'és-
nek arra, hogy a cipészmunkésok szakegyesiiletéhez valé csatlakozas
kérdésében végérvényesen donthessen.*

A szabadszervezeti értekezleten a lefolyt bérmozgalmakban kovetett
magatartast tették kritika targyava.

A szallitasi és kozlekedési munkasok orszagos szdvetsége ugyan-
csak februar 22-én tartotta meg rendes évi kozgy(ilését, amelyen nyolc
csoport volt képviselve 18 kildottel. Sem a tagforgalomrél, sem a pénz-
tari  alloményr6l nem tett a szervezett kozléseket a nyilvanossag
részére. A jelentések megtétele utdn a kozgydlés megadta a vezetdség-
nek a folmentvényt és megvalasztotta az uj vezetGséget.

A borbélymunkasok szakegyesiilete februar 26-an tartotta meg
kozgytlését, mely egybeesett a szakegyesiilet tizéves alapitdsaval. Ezen
id6 alatt nehéz exiztencidlis kiizdelmet kellett megvivni e szervezetnek,
mert e szakmdban Ggyszélvan még nincs is nagylzem és ha akad is
ilyen, az rendesen elitmunkéasokkal rendelkezik, Ggy hogy a szervezkedés
csak nehezen halad elére e szakméban. Az utébbi években e szervezet
alig-alig hogy fonn tudta magéat tartani. Az elmult évben végre Gjbol
lendiletet vett, Ugy hogy kitudtdk adni megint a szaklapot és mozgal-
mat indithattak egy kedvez6bb munkarend érdekében. A kozgy(lésen
a févaros szervezett borbélymunkéssagan kivul megjelentek a kolozs-
vari, kecskeméti, erzsébetfalvai és Ujpesti borbélymunkasok kuldottei
és orommel vették tudomasul a szervezet fellendiilését.

A husipari munkasok szovetsége marcius 1-én tartotta meg kul-
dottkozgydlését. Budapestrél 69, vidékrél 10, 10 vidéki varosbél 14
kuldott jelent meg. A jelentés a szervezet féllendilésérél szamol be.
A szervezetnek 1912-ben 14,685 korona bevétele és 13,595 korona ki-
adasa volt, 1913-ban a bevétel 20,520 koronara, a kiadas 20.488 koro-
nara rugott. A szovetség munkakozvetitéje 2500 jelentkez6 kozil el-
helyezett a févarosban 900, a vidéken 1200 munkast. A kozgydlés el-
hatérozta, hogy a tagsagi jarulékot ezentul havi 50 fillérrel magasabbak
legyenek, ellenben a tagok a katonai szolgalat, betegség és utazas
esetén segélyben részesitend6k.

A budapesti sttémunkasok szervezete marcius 5-én tartotta meg
kozgydlését. Az egyesiilet taglétszdma 1482, a szaporulat az elmult év-
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ben 244-re ragott. A munkakozvetiténél 966 munkas jelentkezett, akik
kozul elkozvetitettek 707-et. Kisegit6 munkat 2212-en kaptak. A tél
folyamén a szervezetben 2 tanfolyam és 10 tudomanyos felolvasas volt.
A szervezet bevétele 19,381 koronara rugott. A kozgyd(lés elhatarozta,
hogy a szervezet a munkanélkiilieket rendkivili segélyben fogja
részesiteni.

A magyarorszagi konyvkot6k orszagos egyesiilete marcius 15-én
tartotta meg rendes évi kozgyllését. Az erre az alkalomra kiadott
koényvalakban megjelent csinos jelentésbdl kitlnik, hogy a szervezetnek
Osszesen 3415 tagja volt, kdztuk 1963 né. Az év folyaman a taglétszam
19-el emelkedett. A szervezet bevétele 53,411 koronara, kiadasa 64,246
koronara ragott. A fébb kiadasok a kovetkez6képen oszlottak meg:

Munkanélkili segély 34,446 korona
Elutazési segély. 1,066 »
Atutazési és napi utassegely 1,152 »

Rendkivili segély . 1,088 »
Ebéd utalvany . 3,354 »
Ozvegy- és arvasegély........ 410 »
Konyvek beszerzése 1289 »
Kezelési koltség —............. 9,370 »
Lakbér ...oooeeeeeeiieeeen 6,331 »

A munkakozvetitésre jelentkezett 1914 né és 2190 férfi; ezek
kozul elkozvetitettek 1734 nét és 917 férfit. A kimutatds beszdmol a
szervezet 15 évi fejlédésér6l is. Ez az érdekes tablazat a kdvetkez6:

§, Osszes Vagyon
x x 4 4
Bv Sy 9. S bevétel Kiadas keszpénzben

£5 -E g&

e 28 28 K f K f K f
1899 319 0 420 345 56 79 48 M2 _
1900 300 1056 405 s & 407 3B 515 49
1901 369 102 47 3580 29 303 16 1002 62
1902 428 137 565 297 04 a2 20 007 46
1903 586 439 1025 6113 0L 4703 50 336 o7
1904 874 611 1485 9466 86 6068 32 5085 51
1905 745 535 1280 11688 64 10524 23 7210 8l
1906 1046 1244 2290 15046 7L 11089 58 12612 37
1907 1208 1382 2590 22600 9% 19360 38 19155 49
1908 1250 1632 2882 30074 60 37l 78 15016 43
1909 151 1534 2685 38204 87 30156 93 4002 27
1910 176 1889 3065 4705 98 34139 54 21566 71
1911 1262 1736 2998 45036 42 24934 81 31858 32
1912 1357 1968 3325 50808 0L 46849 57 35716 76
1913 138 1963 3344 5311 24 64247 49 24260 51

Osszesen 1381 1963 3344 345,291 04 310,648 35 24,260 51
A szervezet ez alatt az id6 alatt kulonféle segélyekre 185,213

koronat forditott; ebbdl az 0Osszegb6l munkanélkili segélyre 155,563
korona esik. A kozgydlésen 11 vidéki és 164 f6varosi kuldétt jelent
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meg, kozottik 38 né. Ezek tudomésul vették a jelentést és megvélasz-
tottdk az uj vezet6séget.

A magantisztvisel6k és kereskedelmi alkalmazottak orszagos
szdvetségének magantisztvisel6 szakosztalya: a budapesti magantiszt-
visel6k egyesiilete marcius 23-a4n tartotta meg évi kozgy(lését. A jelen-
téshdl kitlinik, hogy 1913-ban gy a taglétszam, mint a tagdijbevételek
emelkedtek, az el6bbiek 46, az utdbbiak 43 szazalékkal. Kilonosen a
nétisztvisel6k szervezése terén értek el nagyobb eredményeket. A jelentés
felett hosszabb vita folyt, melynek lezarasa utan a kozgytlés megadta
a folmentvényt a lelépd vezetSségnek és megvalasztotta az uj vezetd-
séget. A kozgy(lés elhatarozta, hogy majus els6é hetét az alkalmazottak
agitacios hetének teszik meg.

A cukraszok és rokonszakmabeli munkéasok és munkasnék szak-
egyesiilete marcius 25-én tartotta meg ezidei kozgy(Glését. A jelentés-
ben kiemelik, hogy a cukrasziparban rohamosan terjed a gép, ami sok
munkast foszt meg kenyerétél. A szakegyesiilet két f6 célt kovet: a
tagok segélyezését és nevelését. A lefolyt évben 24 tudomanyos el6-
adast rendeztek, segélyre 4090 koronat forditottak. A kozgydlés a jelen-
tést tudomasul vette és megvdalasztotta az uj vezetdséget.

A textilmunkasok szdvetsége marcius 29-én tartotta meg kozgy(lé-
sét, melyen képviselve volt az osztrdk és az angol textilmunkasok
szovetsége is. A szdvetségnek 9 csoportja és 670 tagja volt, ezek kép-
viseletében 20 kuldott vett részt a targyalasokon. A szervezet bevétele
1913-ban 3850 korona, kiadasa 3735 korona volt. A kiadasok kozott
szerepel 1143 korona munkanélkili, 322 korona utas és 212 korona
rendkivuli segély. Ezenkivil a szervezet gyermekagyi segélyt is nyuijt,
melynek dsszege az elmuilt évben 24 koronara ragott. A kildottek fol-
panaszoltdk a szakmaban divé rossz allapotokat. A szervezés munkaja
nagyon nehezen halad elére, mert a textilgyari munkasnék nagyrészt
parasztlanyok, akik a munkdat csak mellékkeresetnek tekintik. A koz-
gy(lés elhatarozta, hogy a szOvetség juniustél kezdve szaklapot ad ki.
A kozgy(ilés utan a kuldottek értekezletet tartottak és elhataroztak a
szabadszervezet megalakitasat.

A magyarorszagi vas- és fémmunkasok szdvetsége szintén most

tette kozzé évi jelentését. A szervezet taglétszama a lefolyt évben a
kovetkez6képen alakult:

I. negyedév 1. negyedév
Budapesten 20,606 18,706
Vidéken 7.373 8,449

I11. negyedév V. negyedév
Budapesten ... 21,880 20,324
Vidéken 8,417 9,329

Az év végén a taglétszam 29,653 volt, 2930 taggal tobb, mint az
el6z6 évben. A szervezet bevétele az elmult évben 619,102 koronara
ragott, a kiadas 562,272 koronét tett ki. A f6bb kiadasok a kdvetkez6-
képen oszoltak meg:
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Munkanélkili segély 214,665 korona

Utassegély.........oouen. 14.074  »
Rendkivili segély 16,994  »
Betegsegély ... 1700 >
Koltozkodési segély . 2,033
Jogvédelem  ........... 13752 »
Konyvtar.... 5,751
Oktatas 4,469 »
Szakiap..... 15,446
Nyomdakoéltség ... 7,601
HA&zbér.....ocvvvve 48,905

Februar végén és marcius elején az orszag két banyavidékén sztrajkol-
tak a munkéasok: a borsédmegyei Kocolan és a pilisvordsvari banyak-
ban. A kocolai sztrajk oka allitélag az volt, hogy a banyabérl6 a
csillénként jaré éarat 1 koronardl 70 fillérre akarta leszallitani, az
4csolasndl a méterkdzonként eddig fizetett 1 korona helyettpedig csak 50
fillért akart fizetni. A pilisvérosvari banydkban a munkésok bérmoz-
galmat inditottak, a mozgalom vezet6jét elbocsatottak, mire a munkasok
sztrajkba Iéptek. A sztrajk kimenetelérél nem érkeztek megbizhaté adatok.

Az (jvidéki kendergyarban marcius 1-én sztrajkba léptek a mun-
kasok. A sztrdjk oka a kovetkezd volt: eddig a munkasok aztatott
kendert dolgoztak fel, kilénként 16 fillérért; Gjabban a gyar nyers-
anyagot dolgoztat fel, melyért a munkésok 20 fillért kérnek, de a gyar
csak 14 fillért akart adni. A harc a munkésokra kedvez6tlentl végz6dott.

A budapesti épuletlakatos szakméban jelentds kollektiv szerzédést
kotdttek marcius 12-én. Négy évvel ezel6tt nagy harc dult ebben a
szakmaban, mely egy harom évre sz6l6 Kollektiv szerz6dés megkotésé-
vel végz6dott. E szerz8dés februar elején lejart. A munkasok, rossz
gazdasagi viszonyokra valé tekintetbdl ki akartak térni a szerz6dés
megkdtése el6l és ezt tudtul is adtdk a mestereknek. Mindamellett
mégis sikerult oly alapot talalni, melyen meg tudtak egyezni. Az uj
szerz6dést harom évre kototték meg, f6 pontjai a kovetkezdk:

A munkaid§ — mint eddig — 9 éra marad naponként.

Idontuli munkéanal az els6 két 6rara az eddigi 2070 kelyett 25%
potlék lép életbe, az ezentuli id6re 5070 marad.

Vidéki munkanal az eddigi 2 korona napip6tlék helyett 3 korona pot-
lékot kapnak a munkéasok, inig a tobbi rendelkezés (lakas, lakpénz,
Gtikoltség, utazasi id6 megtéritése) a régi alapon marad.

A minimalis béreknél 15%-0s emelést kapnak a munkasok, Ugy
hogy ez két részre osztva 1ép életbe és eszerint a minimalis bérek
igy alakulnak :

Segitémunkasok a felszabadulas els6é évében 1914. évi februar hé
1-t6l 38 fillért kapnak o¢ranként. Ez az emelkedés mar életbe Iépett

A tovabbi bértételek:
1914, évi 1915, évi

a) Segitdémunkas a felszabadulas els6 évében ......... 38 fillér 40 fillér
b) Onall6 munkas és tiiziember 62 , 65
c) Elémunkas 5 segit8ig............. 70 , 73
d) El6munkas 5 segitén felal .. 86 , 90
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A szerz6dés utols6 évében, az 1916. évi majus ho 1-én az osszes
dolgozé munkéasok 2 fdlér altaldnos béremelést kapnak.

Az elémunkasok lakbérp Dtlékarol valé rendelkezések a régi
allapot szerint meghagyattak.

A darabszamra dolgoz6 szegezéel6munkasok kontépénze 44 koro-
narol heti 50 koronara emeltetett.

A szegez8 segitomunkasok akkordarai 1915. évi augusztus ho 1-én
5' o-kai emeltetnek, mig az arszabaly tobbi tartalma és rendelkezései a
régi alapon maradnak meg.

A budapesti varosi villamos vasit Hungaria-uti m(helyében és
remizében marcius 14-én sztrajkba léptek a lakatosok és mihelymun-
kasok, A munkésok a sztrajk okéaul az tGzemben divé szigora ellen-
Orzést jelolték meg. A sztrajkolok egyrésze elutazott a févarosbdl, a
masik része bojkott ala helyezre az Uzemet.

A kalapvarréonék sztrajkja, melyr6l Szemlénk malt szaméaban
irtunk, marcius kozepén befejez6détt. A harc oka tudvalevéleg az volt,
hogy a munkéasn6k vonakodtak a varrasnal elhasznalt cérnat a sajat-
jukbdl megtériteni. A vallalkozék belementek abba, hogy a cérnat 6k
fizessék.

A siittdi kéfaragok harmincegy hétig tartd sztrajkja marcius 20-an
véget ért. A mesterek kollektivszerzédést kotottek a segédekkel.
A béreket 88 tételben foglaltak 0ssze, melyek az el6bb divé bérekkel
szemben 12—15 szizalékos emelkedést mutatnak.

A pécsi dcsmunkasoknak sikeruilt egy harom évre sz6l6 kollektiv
szerz6dést kotniok. A szerz6dés f6ébb pontjai: 62 filléres 6rabérminimum
évi 4 filléres emelkedéssel, 9 o6rai napi munkaidd, a bizalmiférfiak el-
ismerése, a tulérak 40 szadzalékkal, az éjjeli munkdk 100 szazalékkal
val6 jobban dijazasa, az akkordmunka eltorlése, majus 1-je munka-
szunet, csak szervezett dcsmunkés alkalmazhaté és amennyiben a
munkaadd szervezetlen munkast venne fel, tartozik az illet6t 8 napon
beltl a szervezetbe beiratni.

A pozsonyi kéménysepr6 munkasok szervezete, marcius végén,
hosszabb targyalasok utdn, Kkollektiv szerzédést kotott a mesterekkel,
melynek fébb pontjai a kovetkez6k:

A munkasok 10—13 korona béremelést kapnak havonta és min-
den kiégetett kémény utan 20 fillér bérjavitasban részestlnek. Pozsony-
ban csak a Magyarorszagi Kéményseprésegedek Orszagos Szakegyesulete
tagjai, a bizalmiférfi kozvetitésével nyerhetnek csak munkat. Szervezet-
ien segédet csak az esetben lehet munkaba éllitani, ha a bizalmiférfi
szervezett segédet nem tudna szerezni. A szervezetlen segédnek azonban
kotelessége a szervezetbe belépni. Minden allandban alkalmazott éves
segédnek jogaban all egy évben egyszer, de lehetSleg a nyari honapok-
ban 10 napi szabadsagra menni. A segédnek a szabadsagidére jaro
fizetését levonni nem szabad Ma4jus elsején munkasziinet van. A bizalmi-
férfi-rendszert a mesterek elismerik. A mesterek tartoznak gondoskodni
arrél, hogy a segédeknek tiszta szoba, elegendd tiizel6anyag és vilagito-
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szer alljon rendelkezésiikre, valamint az dsszes szerszdmokrol tartoznak
gondoskodni. Minden harom segéd utan csak egy tanonc alkalmazhatd.
A mozgalombol kifolyélag egy éven belll egyetlen egy ember sem
bocsathaté el.

A szerz6dés 2 évig marad érvényben.

A miskolci cip&felsérészkészit6 munkasok marcius 28-an sztrajkba
léptek. A munkasok szerzédése lejart és 15 szazalékos béremelést
koveteltek. Hosszas targyalasok utan a munkasok 10 szazalékos bér-
emelésben egyeztek meg a mesterekkel, de e megegyezést a legtdbb
mester vonakodott alairni. A munkasok munkédba Alltak azoknal a
mestereknél, akik a szerzédést alairtak, mig a tébbieknél all a sztrajk.

A fiumei szabdmunkasok aprilis elején sztrajba léptek. Béremelést
koveteltek, de a mesterek vonakodtak azt megadni. Hasonl6 okbdl
léptek mar elébb sztrajkba a soproni és pécsi szabémunkasok. E harcok
kimenetelérél még nem érkezett hir.

Az aradi pamutgyarban &prilis 4-én 300 munkasné hagyta abba
a munkat. A munkéasnék magasabb béreket és a gyarban divé biinte-
tési rendszer eltorlését kovetelte. A gyarigazgatésdg az utébbi kove-
telésbe belement, mire a munkésok 0jbél felvették a munkat.

A nyiregyhéazai sitémunkasoknak aprilis elsején békés lefolyasu bér-
mozgalommal Kkollektiv szerz6dés megkotését sikerilt elérniok, mely-
nek fébb pontjai a kdvetkezdk:

A napi munkaidé 12 6ra. A heti bér: 6sszmunkas szdmara 36
korona, dagaszté szamara 33 korona, segitémunkas szdmara 27 korona.
A tdléra dija mindegyiknek 80-80 fillér. A Kisegit6k fizetése napi 7,
6 és 5 korona. Minden munkés hetenként 1 korona lakéaspénzt kap.
Minden munkas tartozik szakszervezete tagjanak lenni. Szervezetlen
munkast csak sziikség esetén szabad kozvetiteni, aki azonban 8 napon
belul tartozik belépni a szervezetbe. A munkésokat a szakszervezet
kozvetiti. A vasarnapi munkasziinetet szigortan be kell tartani. Majus
elseje  munkasziinet. A munkésok politikai tdmegsztrajkokban részt-
vehetnek és emiatt el nem bocsathatok. A felmondas ideje 14 nap. Egy
év miltdn a munkasok hetibére 2 koronaval emelkedik. Ha a munkaltato6
a munkasok szakszervezete figyelmeztetése ellenére az egyezményt 8
napon belll be nem tartja, a munkésok beszilintetik a munkat. A konflik-
tusok elintézésére vegyes bizottsagot kiildenek ki; a bizottsag iilésein az
élelmezési munkasok orszagos szovetségének kildotte is résztvehet.

A szerz8dés harom évre sz6l.

Az ifjamunkéasok szervezetének mult évi fejl6désérdl a szakszer-
vezeti értesit6 marciusi szama kozél ismertetést. Az ifjimunkas szer-
vezet e szerint 150 iskolai értekezlet segélyével 1503 tagot és egyben
ugyanennyi ifjimunkés olvasét szerzett. Alapitott 10 befizet6helyet és
rendezett 60 tudomanyos el6adast az ifjamunkasok részére. A Szakszer-
vezeti Tandcs 1103 kotet konyvet bocsatott az ifjumunkasok rendel-
kezésére. Az ifjamunkéasok februar 15-én kongresszust tartottak, melyen
a Szakszervezeti Tanacs is képviseltette magat
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b) Kiilfold.

Az osztrdk szakszervezetek f6tevékenysége az utébbi id6ben a
munkanélkiliek segélyezésében, illetbleg a munkanélkiliek érdekében
inditott akciokban merilt ki. Az egész orszagban gydléseket tartottak,
melyeken azt a kovetelést allitottak fol, hogy a munkanélkilieket koz-
pénzekbdl segélyezzék és pedig a kévetkez6képen:

a) azok a munkanélkuliek, akik tagjai oly egyesuleteknek, melyek
munkanélkili segélyt nyGjtanak, az egyesiilet révén kapjanak segélyt;

b) azokat a munkanélkilieket, melyek nem tagjai ily egyestletek-
nek, a hatosagok kozvetlenil segélyezzék.

Emellett folszdlitottak a hatdsagokat, hogy a kozmunkakat hala-
déktalanul adjdk ki, oly munka- és bérfoltételek mellett, melyeket az
illet6 szakmak bértarifai el6irnak.

Németorszagban a birdsagok és rendéri hatésagok az utébbi idé-
ben a szabad szakszervezeteket egymasutan jelentik ki politikai egye-
suleteknek. Minthogy Németorszagban 18 éven aluliak nem lehetnek
politikai egyesuletek tagjai, ennélfogva a rendszabalyok az ifjimunkasokat,
a gyarban és kereskedelemben foglalkoztatottakat csak gy, mint a
tanoncokat, megfosztjak gyulekezési joguktdl. Azonban mas okbdl is
sérelmesnek tartjdk a szakszervezetek a hatésagok ezen eljarasat.
A szervezeteknek ezentll &llanddan be kell majd jelentenilik vezet8ségi
tagjaikat a rendérségnél. Ez sok munkast, kilénésen a kisebb varosok-
ban, arra fog birni, hogy ne vallaljon funkciét a szervezetben. A szak-
szervezetek akciot inditottak, hogy a sérelmes rendszabalyokat hatalyon
kivul helyezzék.

A német szakszervezeti kongresszust ezidén Miinchenben fogjak
megtartani junius 22-t6l 27-ig. A napirendet most tették kozzé. A jelen-
téseken Kivil a kovetkez6 kozérdeki pontok szerepelnek rajta:

a) A szovetkezeti népbiztositas.

b) A gyulekezési jog a gyakorlatban.

c) A dolgozni akarék védelme és a vallalkozok terrorizmusa.

d) A munkanélkiliek segélyezése.

e) A tarifaszerz6dések torvényes szabdalyozasa.

f) Az élelmiszer dragasag befolyasa a munkéasok gazdasagi helyzetére.

Ezeken kivil targyalni fogjdk azokat az inditvanyokat, melyeket
majus kozepéig a szakszervezeti f6bizottsag elé terjesztenek.

A vilag legnagyobb szakszervezete tudvalevéleg a német fémmunkas
szOvetseg. E szervezet szakmai tagozodasar6l most tettek kozzé egy
jelentést. A tagok a kovetkez6képen oszlottak meg:

1891»ben 1901»ben 1912»ben
Drotmunkas ... ... 217 527 2,438
Esztergalyozé 2,023 12,431 53,512
Elektromonteur ... - — 10,048
F(it6 és gépész .. 100 379 2,711
Hutamunkas... ... — — 2,336
Kazankovacs... 17 148 750
Mechanikus ... ... 723 3,851 21,940
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1891*ben 1901sben 1912»ben

Fémpréselé ... 2263 1,072 2,79
Fémcsiszol6 — 2,577 14,402
T(izmunkas ... - 786 1,650
Optikai munkas — 489 1,791
Kalapacskeészito. 658 1,755 2,093
Lakatos ......... 8,505 29,918 143,601
Hengermunkaés . — — 3,865
Hajégyari munkés — 1528 7,614
Segédmunkasnék 330 2,460 27,876
Oloméntsk —...... 6¢] 281 468
Mintakészit6k 3,323 11,088 56,606
Aranym(vesek . . 77 1,353 12,080
Bédogosok és szerelék ... 3,026 10,509 35,009
KOVACSOK...covreiririenes 1,056 6,018 42,243
Segédmunkasok.............. 1,309 10,910 105,280
Nemfémmunkasok . 16 800 5,285
EQYED oo 1,468 3,980 10,658

Ez az 0sszedllitds is azt mutatja, amit mé&s szakmaban is tapasz-
talhat az ember, hogy a kisipari munkasoknak sokkal nagyobb szazaléka
van szervezve, mint a nagyipari munkéasoknak.

Az olasz matrézok bérmozgalmarél mar tébb Izben beszamoltunk.
A mult év folyaman majd ennél, majd annal a hajéstarsasagnal léptek
sztrajkba a munkasok. A harc rendesen azzal végz6détt, hogy a valla-
latok tarifaszerz6dést kotdttek a munkésokkal. Hogy a sztrajkot meg-
el6zzék, most csaknem valamennyi hajostarsasag elfogadta a munkasok
szervezetének tarifajat, gy hogy a béke az egész vonalon biztositva van.

Az olasz vasuti munkasok memorandumot terjesztettek a kormany
elé, melyben koveteléseiket foglaltak oOssze. Ezek kozul a leglényege-
sebbek a kovetkez6k:a munkaidd leszallitando, védelem a fdllebbvalék
onkénye ellen, a biztonsagi rendszabalyok kiépitése, béremelés, mintegy
30 millié lira dsszegben. A vasutasok azzal fenyeget6znek, hogy sztrajkba
Iépnek, ha koveteléseiket nem teljesitik.

Marcius 9-én altaldnos sztrajk jatszodott le Réméban, mely tilta-
kozas akart lenni a kdrhazi mizéridk ellen. A témegsztrajkban részt-
vettek az dsszes maganuzemek, az dsszes kis lUzemek munkasai, a vila-
gitasi munkasok és a postai alkalmazottak, egy kis részik kivételével.
Az Uzletek zarva voltak, a villamos- és bérkocsi-kozlekedés sziinetelt,
az éplletallvanyok és gyarak uresen allottak. A lapok nem jelentek meg,
az utcakat nem soporték, nem takaritottdk —egyszoval a munka teljesen
szlinetelt. Mar a kora reggeli o6rdkban a Piazza del Popolo felé 6z6n-
lottek a munkasok, ahol oly hatalmas népgyulést tartottak, amelyhez
foghaté az utébbi évtizedekben nem volt Réméban. A gydlésen részt-
vevOk szdmat nyolcvan-kilencven ezerre becsilik. A gy(lésen a munkas-
karrtara, a szocialista és a koztarsasagi part szonokai beszéltek és a
gydlés végeztével a tinteték aradata valdsaggal elontdtte a Corsét és a
beléje torkoll6 utcakat. A hatésag eleinte rend6ri és katonai kordon
folallitasaval akarta a tlintetéket ezekt6l a helyektdl tavollartani; a tiin-
teték szaménak lattara azonban visszarendelték a fegyveres er6t, ami
nagy vérontasnak vette elejét. A munkasok kuldottséget menesztettek a

234 —



belugyi allamtitkarhoz, aki csak az esti miniszteri tanics utan adott
kielégité valaszt a sztrajkoloknak és pedig a kovetkezbket jelentette ki
a miniszterelndk nevében:

1 A koérhéazakban val6 folvétel nemcsak szegénységi bizonyitvany
alapjan fog ezutan toérténni, hanem folvesznek mindenkit, akirél szemmel-
lathatd, hogy é&polasra szorul; 2. egyik (San Giacomordl elnevezett)
kozkorhazban a balesetet szenvedettek szamara kilon osztéalyt allitanak
fol; 3. az elbocsatott apolék és &polondk follebbezhetnek az elbocsatas
ellen s Ugyuket valasztott birésadg fogja folilbiralni; 4. a sztrajk tartama
alatt letartoztatottakat azonnal szabadon bocsatjék.

Az engedmények a munkésokat Kkielégitették és masnap rendben
folvették a munkat.

A svajci szakszervezeti szOvetséghez 1913. elején 21 szOvetség
tartozott 86,313 taggal. Koztiik 8,487 ndi tag volt. Az 5,000-nél tobb
tagot szamlalé szervezetek a kovetkez6k voltak:

Lato

Sz0vetség szém Szovetség zi%'rﬁ i
Fémmunkas SZOVetség ... 15,238 Famunkas szovetség ... ..o 7,870
Orasok SZOVEtSEge .....oowvvvvrrrrerrinns 14,518 Textilmunkas Szovetség ........... 5,963

Kozlekedési munkasok szovetsége 13,918

A szbvetségek bevétele 2.049,071 frankra rugott, kiadasa 1.614,899
frankra. Vagyonuk 3.247,789 frankot tett ki. A kiadasok a kovetkez6-
képen oszlottak meg:

Munkanélkili segély...
Utassegély......
Betegsegély ...

Rokkant? és halalozasi segély..
Egyéb segély

A Keresztény szervezetek a szOvetségen Kivil allnak. Ezeknek a
taglétszama volt 14,401, koztik 11,064 né. A legnagyobb a textilmunkasok
szervezete 9,916 taggal. A keresztény szervezetek segélyezése a kovet-
kez6 dsszegeket forditottak:

Sztrajksegélyre
Munkanélkili segélyre .
Jogvédelemre .....

........ 9,149 frankot
.. 6,858
. 1532

A solothurni 6ragyarosok februar végén kizartak 3,000 munkast,
két varoskanak: Greenchen és Bettlbachnak csaknem egész lakossagat.
A harc oka a munkéasok szervezkedési szabadsdga felett tAmadt diffe-
rencidkra vezethet§ vissza. E harcbél kifolyolag egy rendkiviil érdekes
helyzet allott el6. Greenchen varostanacsa ugyanis elhatarozta, hogy mig
a kizéras tart, a munkasokat heti 2,000 frankkal fogja segélyezni a kozség.
A hatarozatot 651 szavazattal 121 szavazat ellenében hoztak.

A francia banyamunkasok egyrésze februar végén sztrajkba lépett.
A parlament ugyanis szabalyozni akarta a banyamunkasok nyugdijat
még pedig olyképen, hogy a munkés 30 évi munka utan, 55 életévtdl
kezdve évi 730 frank jaradékot kapjon. A munkasok a nyugdijpénztarba
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a bérek 1 szdzalékat tartoznanak befizetni. A térvénynek van egy
paragrafusai 11, amely kimondja, hogy ott ahol a véllalkozék szerzé-
déssel kotelezik magukat, hogy a munkasoknak nagyobb nyugdijat biz-
tositanak, mint amennyit a térvény el6ir, a munkésok fél vannak mentve
a jarulékok fizetése alul A sztrajkolok kovetelései a kovetkezék voltak:
a napi nyugdij 2 frank, az 6zvegy és arvak jaruléka 1 frank. A nyugdij
25 évi munka és az 50 életévkortél kezdve folyositandé. A 11. §. él-
torlendS. Az északi banydk munkésai nem csatlakoztak a sztrajkhoz és
allast foglaltak a sztrajkolok kévetelései ellen, amennyiben szerzédésileg
magasabb nyugdijat biztositanak szamukra a vallalkozék és a torvény
még azonfelul is felmenti 6ket a jarulék fizetése alul. igy aztan 225,000
banyéasz kozil csak 40,000 sztrajkolt. A harc természetesen minden
eredmény nélkil végzédott.

A francia épitémunkasok husvétkor kongresszust tartottak Parisban.
Ebbé6l az alkalombdl az épitémunkéasszervezetek részletes beszadmoldt
terjesztettek a nyilvanossag elé eddigi mikodéstkrol. A szervezetek tag-
létszdma az utdbbi években a kovetkezéképen alakult:

gv A taglétszam gv A taglétszam
évi atlaga évi étlaga
17,679 1911 70,900
34,169 1912 57,370
52,746 1913 46,687
72,221

Ez alatt az id6 alatt a szervezetek bevétele Kkitett 413,740 frankot,
kiadasa 364,129 frankot. A havi jarulékok 25—35 centim kozt valtakoz-
nak (Németorszagban 2 -6 marka kozt). A kiadasok a kdvetkez6képen
oszlottak meg:

SZIATKSEGEIY v 149,065 frank
Agitacio ... . 32960 »
Alkalmazottak fizetése . 31,792 »
Rendkiviili sztrajksegély. . 16545 »
Nemzetkozi jarulék ... . 5114 »
A szindikalista napilap részére
Rendszabélyozott segély
A katonak segélyezése

A szervezetek vagyona a mult év végén 72,155 frankra rigott.

A belga osztélyharc alapjan all6 szervezeteknek 1913 elején 131,405
tagjuk volt. A szervezett munkasok az egyes szakmak kozt a kovetkezd-
képen oszlottak meg:
70,000 munkas sztrajkol. A harcot az okozta, hogy tébb rigai és péter-
vari vegyészeti gyarban mérgezések fordultak el6, allitélag a hianyos
folszerelés miatt. Oroszorszdgban ma mar 114 szakmai szdvetség
mikddik, melyek tobb mint 40,000 tagot szamlalnak. A mult év els6
felében lefolyt sztrajkmozgalmakrél most jelent meg a kimutatas, mely
a kovetkezd érdekes adatokat tartalmazza :
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Sztrajkolok

Ipari kerilet szama
Moskva....... 43,518
Szt. Pétervar 29,907
Déli kerilet.. 20,978
Lengyel....... 38,179
Balt............. 6,451

A sztrajknapok szdma kitett 1.412,304-et. Ezen adatok el6re-
lathatélag elfognak torpulni a folyé év adatai mellett, foltéve, ha a
sztrajkok oly ardnyokat fognak 6lteni, mint amilyent a mostani harcdltott.
A hatésagok vizsgalatot rendeltek el ama gyarak ellen, ahol a mérge-
_ zések el6fordultak.

Barcelondban marcius 7-én sztrajkba Iéptek a kozati vasutasok.
Maércius 10-én 17,000 textilmunkas és munkasné lépett sztrajkba Ka-
talénidban. A harc a 10 6rai munkaidéért folyik, melyet mar a mailt
évben kilatasba helyeztek, de a gyakorlatban nem vittek keresztil. A
két harc kimenetelér§l még nem érkezett hir.

A portugal szakszervezetek marcius végén Thomas varosaban
kongresszust tartottak, melyen a spanyol szervezetek is képviselve voltak
Féleg szervezeti kérdésekkel foglalkoztak. A kuldottek amellett foglaltak
allast, hogy a kis helyi szervezetek orszagos szovetségekké olvadjanak
Ossze. A kongresszuson egyébként két iranyzat kiizdott egymas ellen,
a reformista és a forradalmi iranyzat. A tébbséget azonban egyik sem
tudta meghdditani magéanak. A legkdzelebbi kongresszust Cambraban
1916-ban fogjak megtartani.

Yorkshire kerllet banyavidékén marcius 30-an 70,000 angol banyasz
sztrajkba lépett. A sztrajkolok szama csakhamar 120,000-re emelkedett.
A harc okéarol és el6zményeirdl a kovetkezdket jelentik: Az angol mi-
niszterelnok a napokban fogadta a britt banyamunkéas-szovetségek kul-
dottségét, amely a banyamunkésok egész sereg Ujabb koveteléseit ter-
jesztette el6. A legfontosabb kovetelésuk az, hogy a banyamunkésok
minimalis bértdrvényét kiterjesszék a fold folott dolgozdkra is, tovabba
hogy torvényben tiltsak meg a banyatarsasdgoknak a sztrgjkoldoknak
vagy a mas okbdl nem tetsz6 munkésoknak a kilakoltatéssal valé meg-
rendszabalyozasat. Azonfelil pedig kovetelték a nyolcéras munkanap
kiterjesztését a fold folott dolgoz6 munkasokra is. Asquith miniszterelndk
véalaszanak a formaja nagyon udvarias, de a lényege elutasité volt. A kil-
dottség és a miniszterelndk kozott hosszG vita tamadt. A minimalis
bérekrdl sz6l6 torvény Kkiterjesztése ellen azzal érvelt, hogy ezzel csak
a ,,rossz munkahelyek* kérdését akartak rendezni és egyuttal biztositani
kivantak, tekintet nélkil a feldolgozott szénmennyiségre, a vajarok mi-
nimalis bérét. Ha most a minimalis béreket a fold folott dolgozokra is
kiterjesztik, akkor ezt minden tovabbi nélkul a tébbi szakm&k mun-
késaira is alkalmazni kellene. A kildottség szénoka erre azzal felelt,
hogy a banyamunkésok a minimalis bérek tdrvényes biztositasat semmi-
esetre sem csupan a maguk szamara, hanem a tobbi munkésok sza-
mara is kovetelik. A minimalis bértorvény érvényét kilénben mar azzal
is megsértették, hogy nemcsak a vajarok, de valamennyi méas munkés
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szamara is biztositottdk a minimalis béreket. Tehat olyanoknak is, akik-
nek semmi kozik az Ggynevezett rossz munkahetekhez. A tobbi ko-
vetelésekre vonatkozéan azzal a kifogassal élt a miniszterelnék, hogy
Ujabb tdrvényhozasi intézkedésekre még nem all kell6 anyag rendelke-
zésre. Az altalanos elégedetlenség azért tort ki el6szor Yorkshireban,
mert itt a vallalkozok a megszabott minimalis béreket maximalis bérek-
nek tették meg.

Az amerikai munkéasszdvetségekhez tartoz6 szakszervezetek 1913-ban

Szakma Taglétszam
Fémipar ... 25,000
Textilipar... 14,421
Kos és agyagipar 16,218

16,505

7,241
Kereskedelem kézlekedés.. 9,048
EpitSipar 6,200
Elelmiszers, dohanyipar .. 3,530
Kényvipar 3,671
Béripar 2,058
Ruhézkodasi ipar 2,690
Kozszolgalat 2,500
Uvegipar 1,200
Egyéb iparag 5,800

A szervezetek bevétele kitett 2.287,377 frankot, kiadasa 1.970,275
frankot. Vagyonuk 2.881,721 frankra ragott. A kiadasok fébb dsszegei
a kovetkezék voltak:

Sztrajksegély 1.146,288 frank
Munkanélkili segély 93,166 »
Betegsegély 183322 >

A keresztény szakszervezeteknek 0sszesen 82,761 tagjuk van. Ezek
a kovetkez6képen oszlanak meg az egyes szakmdak kozt:

Szakma Taglétszam
Elelmiszeripar 1,583
Epit6ipar 4941

i 5,235
Boripar 1,539
Vasutas 8,394
Kozlekedés, rakodémunkas 4,447

Papir= és konyvipar

Fémipar

Bényaszat... 6,230
2,007

Textil és ruhazkodasi ipar.. 15 565

Szezonmunkés 15,176

EQyéb.....ccviiiiiin 10,111

A keresztény szakegyesuletek szdma 113-ra rugott. Hollandidban
1913 elején 2,800 szakszervezet mikodott, melyek 189,030 taggal ren-
delkeztek. Ezek kozott volt 8,394 néi tag. A tagok az egyes szervezetek
kozott a kovetkez6képen oszlottak meg:
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A szervezet formaja Taglétszam

Szovetség 156 157,285
Orszégos egyesiilet 25 3,654
Helyi egyesulet 408 28,001

10,000-nél magasabb létszamu szakszervezetek a kovetkezd szak-
méakban voltak )
Szervezett munkéasok
Szakma szdma

Kozségi munkas 11,603
Vasutas, kozuti . 11,547
Gyémantipar 10,533
DONANYIPAr oo 10,070

Vallasi alapon 924 egyesiletben 43,194 munkas van szervezve.

Danidban 1912-ben 64 munkakonfliktus jatszddott le, kdztik volt 54
sztrajk és 3 kizaras. A tobbirél nincsenek adatok. A harcokban 4,082
munkdas vett részt; az elveszitett munkanapok szdma 47,000 volt
koztik 23,000 a kizarasok kovetkeztében. A sztrajkok és kizarasok tar-
taméat a kovetkezé adatok tlntetik fel:

1 hétig tartott ...30 konfliktus
1 héttél 3 hdnapig 21 »
3 hénapon tul........... 6 »

A harcok végzédtek 23 teljes eredménnyel, 12 részleges ered-
ménnyel és 22 eredménytelendl.

Az orosz szakszervezeti mozgalom egyre gyakrabban kezd életjelt
adni magar6l. Mikor e sorokat Irjuk, az orosz févarosban tébb mint
elfoglalt allasarél most tették kozzé a jelentést. A gazdasagi konjunktira
ebben az idfszakban jé volt és igy a szervezetek is follendiilést mutat-
nak. Taglétszamuk az el6z8 évvel szemben 1.841,268-r6l 2.054,526-ra
emelkedett. Kanadaban a szervezeteknek 160,120 tagjuk volt. A 24
leger6sebb szakszervezet taglétszama a kovetkez6képen alakult:

Taglétszam

1912=ben 1913»han
Banyaszok ... 207,000 370,800
Acsok ... 192,300 210,700
Néiszabok 58,400 78,800
Gépépitok . 59,800 71,000
Festék ... 68,500 70,900
Férfiszabok 46,400 58,500
Nyomdaszok 54,700 56,400
Zenészek 50,000 54,600
Pincérek, portasok 47,600 53,900
Mintakészit6k 50,000 50,000
Ercbéanyaszok .. 50,600 48,500
Kocsisok és sofférok.. 41,500 46,900
Kozutiak. 42,000 45700
Sorgyari munkéasok 45,000 45,000
Cigaretta készit6k 41,500 40,200
Cipészek. 33,300 34,300
Fodraszok 29,900 31,800
Szerel6k..... 26,000 29,000
Vasuti mlhelymunkésok 28,700 28,000
Vasti tavirdaszok....... 25,000 25,000
Villanygyari munkésok 19,600 22,700
Epit6 segédmunkésok 12,500 22,100
Kikotémunkasok 23,500 22,000
Uzemlakatosok. 17,700 20,000
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A szervezetek a kovetkezd Osszegeket forditottdak segélyekre:

Hal&lozasi SEQAIY.........ccvevirirniriiieererere e 2.017,313 dollar
Betegsegély 816,336 »
ULaSSEOEIY ....vveeiercieee e 33693 »
Munkanélkli segély. 69,446 »
SzerszAMDIZtOSItEK ..o 2875 »

A szakszervezeti kdzpont bevétele 244,292 dollart, kiadasa 258,702
dollart tett ki.

A melbournei mészaros segédek marcius kozepén sztrajkba Iéptek,
de a varosi tandcs békéltet6 kozbelépése kovetkeztében csakhamar
Gjbol felvették a munkat. A munkésok kovetelése 70 shilling hetibér
és 48 drai heti munkaid6 volt. A munka- és bérviszonyok szabalyozasa
felett egy valasztott birésag fog donteni:

A nemzetkozi szakszervezeti mozgalomrol sz6lé legGjabb évi jelentés,
melyet a nemzetkdzi szakszervezeti titkarsdg tesz kozzé, a napokban
hagyta el a sajtét. Mint minden évben, az idén is részletesen meg fogunk
réla emlékezni, most csak a f6bb adatait kivonatoljuk. A jelentés szerint
1912-ben kozel 13 milli6 szervezett munkas volt. Ezek a kovetkezd-
képen oszlanak meg az egyes orszagok kozt:

A szervezett A kozponthoz
munkésok szama csatlakozva voltak

Magyarorszag ... 111,966 111,966
Németorszag . 33172711 2.253,162
3.010,346 874,281
Egyestilt Allamok........ 2.469 000 2.054,526
Franciaorszag.... .. 1.064,413 387,000

Olaszorszag 860,502 320,912
Ausztria 534,811 428,563
Belgium 231,805 116 082
Hollandia.. 169,012 61,535
Dénia ... 139,012 107,067
Svédorszag.. 121,866 85,522
Spanyolorszag 100.000 100,000
Svéjc ... . 86 313 86,313
Norvégia 60,975 60,975
Finorszag . 23,839 20,989
Roménia...... . 9,708 9,708
Horvéatorszag 6,783 5,538
Bosznia.... 5,522 5,522
Szerbia ... . 5,000 5,000
Delafnka (njeerpenﬁes%mt 100,000 ?

Ujszéland > 60,000 »

Ausztralia » 433,200 »

Bulgéria > 10,000 »

A szervezhet§ munkésok szaméarol 14 orszag kuldott be jelentést;
ezek a kovetkezd: Egyesilt allamok 22.234,038 (ebbdl 2 793,351 a né-
munkas), Nagybrittania 18.261,146 (5.309,960), Németorszag 13.593,391
(4.081,510), Olaszorszag 7.787,166 (2.396,608), Magyarorszag 2.268,342
(?), Belgium 2.043,000 (711,000), Hollandia 906,648 (96 423), Svédorszag
810,000 (135,000), Svajc 800,000 (?), Finnorszdg 450,000 (?), Dénia
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439,038 (101,837), Norvégia 229,260 (25,670), Romania 133,866 (?),
Horvatorszag 44,000 (?). Ebbél az ipari, kereskedelmi és forgalmi mun-
késok szézalékos szamaranya az Gstermeléssel foglalkozokkal szemben
a kovetkezé: Anglia 8761 %, Norvégia 84'95’q Svéjc 7%, Hollandia
6845%, Németorszag 6842ro, Svédorszag 65-43Vo, Dania 5551 °/o, Egye-
stilt Allamok 53 31%, Belgium 4148°0, Olaszorszag 40'19%, Finnorszag
33-33°/0 és Magyarorszag 2328%.

A pénztari forgalomra nézve 15 orszag adatai ismeretesek, amelyek
szerint a készpénzallomany 288 milli6 korona. Ez az 0sszeg azonban
koréntsem tajékoztat bennlinket, mert nem kuldték meg az adatokat
Franciaorszag, Spanyolorszag, az Egyesiilt Allamok stb. Az egyes ki-
adéasi tételek kozul kiragadjuk a fontosabbakat. Utas- és koltozkodési
segélyre Kkifizettek 2.400,000 koronat (12 orszagban), munkanélkli
segélyre 25.880,000 koronat (15 orszagban), betegsegélyre 33 200,000
(15 orszagban), rokkantsegélyre 11.250,000 koronat (11 orszagban), halal-
esetkor 15.420,000 koronat, egyéb segélyre 3.4C0,000 koronat, a segélyek
teljes 6sszege 91.550,000 korondt tett ki. A sztrajkok és kizarasok kolt-
ségei 13 orszagban 46 milliét tettek ki.

Az amerikai munkasmozgalom.

Az amerikai ipar fejl6dése, mely hihetetlen aranyokban
demonstrélta a technika kialakulasanak lehet6ségeit, nagyon
sok ismertetére akadt az eurdpai irék soraban, azonban
annal kevesebbet hallottunk Amerika munk&smozgalmarol.
Az amerikai munkast rendesen masfajta embernek ecsetel-
ték, mint amilyenek az O-vilagban €él6 kollegaikat. Azok nem
torédnek a szervezkedéssel, egyénileg akarnak boldogulni,
hazat, foldeket vasarolnak. Ennek azonban ellentmondott az
a tény, hogy az amerikai munkasszdvetségben (American
Federation of Labor) tébb, mint 2 milli6 munkas van szer-
vezve, ellentmondtak tovabba azok a hirek, melyek idénként
nagy sztrajkokrol, utcai harcokrol érkeznek. Csak az Ujabb
id6ben kezdiink tisztdbb képet nyerni az amerikai munkas-
mozgalomrol és ama mivek kozott, melyek e targyrél szol-
nak, érdemes helyet foglal el Carl Légién, a nemzetkozi
szakszervezeti titkdrnak egy most megjelent munkdja az
amerikai munkasmozgalomrol.1

Légién az amerikai munkasszOvetség meghivasara harom

1 Aus Amerikas Arbeiterbewegung 203 oldal, Berlin, Vorwarts.
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honapot toltott e szervezet egyes fiokjainak korében, egyben
azonban érintkezett a tobbi szervezetekkel is. Neki, mint
szakszervezeti vezérembernek, tobb anyag allott rendelke-
zésére, mint mas tanulmanyzénak. Ez id§ alatt tehat sok
mindent latott és tapasztalt, amikr6l konyvében részletesen
beszamol.

Amerikaban jelenleg kétfajta szakszervezet miikodik: a
mar emlitett munkasszovetség és a munkasok vilagszovet-
sége az Industrial Workers of the World. Ez utébbinak
mintegy 100,000 tagja van Programmja kimondja, hogy nem
magasabb bérért és rovidebb munkaid6ért kiizd, hanem a
bérrendszer megsziintetéséért. Az amerikai munkasszovetség
neutrelis szakszervezeti alapon 4ll, azaz csakis a munkasok
helyzetének a mai tarsadalomban val6 emeléséért kiizd, mit-
sem tér6dve a tarsadalmi idealokkal. A politikai partok kozil
azt tdmogatjdk e szervezet tagjai, akiktdl pillanatnyi el6nyt
tudnak vagy remélnek elérni. E szervezet nem szakitott az
egyhazzal: gydléseit egyhazi istentisztelet szokta bevezetni.

Maguk a szervezetek roppant exklusivek. Az Gjonnan
belépd tagnak nagy belépd dijat kell fizetni, fogadalmat kell
letennie. Ha azt hiszik, hogy mar elegen vannak egy szerve-
zetben, rendesen lezérjdk a felvételi listakat. Az egyes szer-
vezetnek nagy térben vald kiterjedése magaval hozza, hogy
a vezet6ség nagyon szét van szérva. A rendelkezési jog az
elndk kezében van letéve, aki a szakszervezeti iroda alkal-
mazottait tetszése szerint vdlasztia meg. Ahol a szervezet
teheti, kikoti a vallalkozékkal, hogy csak szervezett munka-
sokkal dolgoztassanak. Ezek aztdn az (gynevezett ,zart*
mihelyek. Agitéaciorol itt szd sincs aztdn. A munkésok csak
akkor fordulnak a szervezethez, ha valami vitas tgy meril
fel. Ha a szervezet embere ilyenkor azt mondja, hogy a
munkat abba kell hagyni, a munkés foltétien engedelmes”
kedik. A szakszervezeti embereknek tehat nagy hatalmuk
van, amelylyel ezek tdbbszor visszaélnek, mint ezt tobb bird-
sagi itélet bizonyitja: igy Osszejatszottak mar konkurrens
vallalatokkal vagy megvesztegettették magukat a zart lzem
tulajdonosatdl és akkor rendeztek sztrajkot, mikor ez a
vallalkozonak megfelelt. A szakszervezetek kdrében nagyon
ki van fejlédve a bojkott-mozgalom. A szakszervezetek véd-
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jegyeket (Label) bocsatanak ki, melyekkel azokat a termé
keket latjak el, melyeket szervezett munkasokkal készittetnek
el. A tobbi arut egyszer(ien bojkott alda helyeziE miatt a
szakszervezeteknek mar tobbszor meggydlt a bajuk a biro-
sagokkal, melyek a troszt ellenes torvény alapjan Itéletet
hoztak ellenik. A szakszervezeti sajtd meglehet6sen ki van
fejlédve: van 78 hivatalos szOvetségi lap, azonkivil pedig
szdmos helyi lap. A védjegy propagandat négy kilon lap
szolgalja. A statisztikdt a szakszervezetek nagyon elhanyagol-
jak, ellentétben az amerikai vallalkozokkal, akik a statisztikat
nagy tokélyre vitték és a munkateljesitmény statisztikéja
segitségével sokkal nagyobb munkateljesitményt tudnak elérni,
mint nalunk.

Légién konyve szOszerint kozli a szervezetek elvi
nyilatkozatat vagyis programmjat, szervezeti szabalyait, segély-
rendszeriikre vonatkozdé megallapitasaikat, sztrajk- és bojkott
reglamajukat, a végrehajto-bizottsdgok szabalyzatait, egy-
széval mindazt a fontos anyagot, melyb6l e szervezetek bel-
életét és miikodését meg lehet ismerni. Kilén foglalkozik az
amerikai szocialista mozgalommal is, valamint élményeirdl is
részletesen beszamol. igy tehat mindenkinek nydjt valamit,
akit Amerika vagy az amerikai munkdsmozgalom érdekel,
kilondsen pedig azoknak, akik az amerikai szakszervezeti
mozgalmat akarjak megismerni.

Szakmai szindikatusok és munkasborzék Francia-
orszagban 1912-benl

A szakmai szindikdtusok szama 1912 végén &sszesen
16,510-re rlgott. Taglétszamuk 2.475,077-et tett ki, akik kozott
133,994 né volt.

Az ipar és a kereskedelem kozott a kovetkez8képen osz-

lottak meg a szindikatusok:
Szindikatusok  Taglétszammal

Munkaadé szindikétusok 5.063 421,566

Munkaés szindikatusok ....... 5,046 1.027,059

Vegyes szindikatusok ... 223 50,295
Gsszesen ... 10,333 1.498,920

1 Bulletin du Ministére du Travail et de la Prevoyance sociale. 1913 December.
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A mez8gazdasagra 6,178 szindikatus esett 976,157 taggal.
Az egyes szindikatusok szovetségeket alkottak, melyek a

kovetkez6képen oszlottak meg:

Szindikatussszévetség volt ...
Ezekhez tartozott szindikéatus

482
14,618
2.435,453

Foglalkozasi &gak szerint a megosztas a kovetkez6 volt:

Szovetség Szindikatus

Ipar és kereskedelem 397
Munkaadé.. 180
Munkas 207
Vegves.......
Mez6gazdasag... 85

A szindikéatusok szakmak szerint

nak meg.
a) Munkaadd szindikatusok:

Tag
8,507 1.317,980
4,159 365,608
4,357 941,118
81 11,184
(S0%8 1117473

a kovetkezbképen oszla-

Szindikatus ~ Taglétszam A szakmahoz

tartozok %
Mez6», erd6gazdasdg, halészat........ 427 52,071 108
Bényéaszat ... 7 312 73-40
Kébanyéak ... 12 193 2-50
Elelmiszeripar és kereskedelem 1,696 159,031 41-38
Vegyészeti ipar 93 5,308 83-73
Papir és sokszorosité ipar . 124 7427 65 70
Bdripar 107 7,901 1549
Textilipar 145 6,409 89l
Ruhazkodasi ipar 135 8,454 4-15
Famegmunkald ipar . 175 6,790 8-97
307 18,374 18-13
46 2,239 29-83
Epitsipar 346 23,894 18-14
Kozlekedés, kereskedelem 788 62,385 17-42
Személyes szolgalat . 120 11,041 58 77
Szabadfoglalkozas..............cccuvvvuvninnne 535 49,737 88-94

b) Munkas szindikatusok :

Szindikatus Taglétszam A szakméahoz

tartozék °/0
Mez6*, erdégazdasag, halaszat 623 60,082 2¥19
Bényaszat ... 84 69,182 33-66
Kébanyak ... 62 12,715 20-67
Elelmiszeripar és kereskedelem 284 49,640 9,49
Vegyészeti ipar ... 140 40,655 25-64
Papira és sokizorositéipar 308 24,967 15-72
Béripar.... 183 23581 14-73
Textilipar 268 92,547 1361
Ruhézkodasi ipa 245 25,908 5-29
Famegmunkalé ipar. 3 36,665 14-49
480 96,127 1338
104 13517 8rs
Epitdipar 737 122,451 24-44
Kozlekedés, kereskedelem 948 307,503 27-66
Személyes szolgalat 101 22,368 2-30
Szabad foglalkozés 135 29,751 1202
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Mindenekel6tt meg kell jegyezni, hogy a mez6gazdasagra
vonatkoz6 fenti adatok csak az iparral valamilyen kapcsolat-
ban all6 mezdégazdasagi foglalkozasok szindikatusait tuntetik
fel. A fentieken kivil 6,178 tiszta mez6gazdasagi szindikatus
m(kddott 976,157 taggal

A két tablazat sszehasonlitasabdl kitlinik, hogy ami a
szamszer(d adatokat illeti, a munkaadok sokkal jobban vannak
szervezve, mint a munkasok. A banyaszatban a munkaaddk
7340 szézaléka tartozik a szindikatushoz, a munkasoknak
csak 3366 szadzaléka, az élelmiszeriparban az arany 41'38 :
949, a vegyészeti iparban 83-73 : 25-64, a sokszorositd ipar-
ban 6570 : 1572, csupan az épit6- és kozlekedési iparban
és még egyes kisebb szakmakban vannak a munkasok jobban
szervezve, mint a munkaadok.

Az egyes szindikatusok kilénféle tevékenységet fejtenek
ki, mint az a kovetkezd Osszeallitashol Kkitdinik :

A szindikatusok tevékenysége Munkaadd Munkéas Vegyes

kiteijedt szindikatusnal

Munkakozvetités 504 1,226 56
Szakkonyvtar 312 1,365 36
Segélypénztar 104 981 56
Munkanélkili segély. n 769 6
Utassegély...... 23 627 7
Szakiskola . 1 446 25
Laboratorium 74 6 1
Aggori biztosi 18 83 26
Kolcsonpénztar 51 55 5
Balesetbiztositas ... 44 3 2
Fogyasztasi szdvetkezet. 25 124 n
Termel6 szovetkezet.. 15 73 1
Kidllitds rendezése .. 9 1 —
Kisérletek el6segitése 18 5 —
Kiadvanyok 455 188 25

1,840 5,952 261

A munkasborzékr6l a kovetkez6 adatok szamolnak be:

41
2,332
491,417

Munkasbodrze volt
ezekhez tartozott szindikatus

A szakszervezetek segélyintézményei. Németorszag

Az az id6 mar elmullt mikor a szakszervezetek Kkizaro-
lag harci szervezetek voltak. Noha ma is még egyik f6
céljuknak tekintik, hogy a munkéasok részére jobb munka-
és bérviszonyokat vivjanak ki, azonban mindinkabb oly intéz-
meényekké valnak, melyre a munkasok minden életkdriilmények
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kozott tdmaszkodnak, nem is szolva arr6l a munkarol,
melyet a szakszervezetek a munkasok nevelése terén végez-
nek. Jellemz6, hogy mennél jobban domboritja ki egy szer-
vezet harci jellegét, annal tobb segélyintézménnyel rendelke-
zik, mint ez egy most megjelent német hivatalos statisztikabdl
kitlinik.1 E szerint Németorszdgban a szakszervezetek kiadtak
segélyekre:

Kiadéasok szazaléka

Szabad Hirsch* Keresztény
szak» Dunker*iéle szak»
szervezetek  szakszervezet — szervezetek
markat markat marka t
Munkanélkili segélv 7.741,240 226,776 201,223
Utassegély ... 1.179,102 18,412 —
Koltozkodés] segély . . 405,403 20,887 —
Rendkivili segélv ....... 516,818 34,194 —
Beteg*,rokkant* é"halélozasi segély 13.160,026 903,047 966,376

Sztréjksegély (szakmai) 12.049,086 348,939 654,323
Rendszabalyozott segély 1.072,857 348,939 654,323
Mas sztrajkold szakmak segélye... 437,457 — —
Egyéb segély ..., — - 57,611
36.561,989 1.552,255 1.879,533

Ezek az adatok 1912-re vonatkoznak. Az els6 pillanatra
kitlinik, hogy az osztdlyharc alapjan &ll6 szervezetek &ssze-
hasonlithatatlanul nagyobb 6sszeget forditanak a segélyezésekre,
mint a tobbi szervezetek, melyek harci jellegiiket nem hang-
stlyozzdk annyira, mint a szabad szakszervezetek. Minden-
esetre tény, hogy e szervezetek taglétszdma is nagyobb. Hogy
azonban viszonylag is nagyobb @Osszegeket forditanak a se-
gélyekre, mint a Hirsch-Dunker és a keresztény szakszerve-
zetek, az kitlinik a kdvetkez6 adatokbdl.

A szakszervezetek kiadasaiknak a kovetkez6 szazalékat

forditottak segélyekre: _ )
Szabad szak*  Hirsch*Dunker-  Keresztény

szervezetekben  féle szakszerv. szakszerv.
kitett

Munkanélkiili segély.... 12-6 7 39
Utassegély ... 19 0-8 39
Koltozkddési segély 0-7 0-9 —
Rendkivili segély 0-8 14 —
Beteg», rokkant» és halalozasi segély ... 215 385 185
Sztrajksegélv (szakmai) 197 149 12-5
Rendszabalyozott segély....... 1-8 149 12-5
Idegen sztrajkolok segélyezése . 0-7 — —
Egyéb segély ..o — — 11

59-7 66-2 36

1 Die Arbeitgeber, Angestellten und Arbeiterverbénde in Deutschland. 8. Sonder»
heft zum Reichsarbeitsblatt.
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A Hirsch-Dunfeer-féle szervezetek kimutatdsaban nem-
csak a szakszervezetek, hanem a temetkezési egyesiletek is
szerepelnek, amelyeket a szakszervezetekt6l kulén adminisz-
tralnak, amelyekbe kilon fizetik a jarulékot és amely egye-
stileteknek oly munkasok is tagjai lehetnek, akik egyébként
nem tagjai a szervezeteknek. A végdsszegh6l tehat a kiadasok
mintegy 38 szazalékat le kell vonni, Ggy hogy az &ssze-
hasonlitasnal a Hirsch-Dunker-féle szervezetek csak a keresz-
tény szervezetek utan kovetkeznek.

A segélyezés terén az osztalyharc alapjan allé szerveze-
tek vezetnek.
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Sztrajk és Kkizaras

A skandinav vallalkozdk kélcsénods segélyezése
sztrajkok esetén

A skandinav orszagok folotte fejlett munkaadd szervezetei évek
6ta kolcsdndsen tamogatjak egymast sztrajkok és kizarasok esetén.
Ez az egyuttm(ikodés az 1909-ben lefolyt altalanos sztrajk ideje 6ta
rendszeressé valt, mint azt a Correspodenzblatt der Generalkom-
mission ezidei 12. szdma részletesen ismerteti. A dan, svéd és norvég
munkaadd szervezetek vezet6 emberei meghatarozott id6ko6zokben 6ssze-
jonnek és megbeszélik a kozds taktikai kérdéseit. Bizonyos elveket
allapitanak meg, melyeknek érvényt szereznek a kollektiv szerz6dések-
ben. Arra vonatkozélag is létesitettek megegyezéseket, hogy milyen
allaspontot foglaljanak el bizonyos munkéaskovetelésekkel szemben, gy
a bér és a munkaidé kérdését illetbleg. Az épitbiparra nézve pl. meg-
egyeztek abban, hogy egyel6re vonakodni fognak a munkasoknak kon-
cessibkat tenni, nehogy az épitdiparban divé jobb viszonyok a tobbi
szakmak munkasait kovetelések emelésére ingereljék. Ugyancsak azt
is elhataroztdk, hogy a tarifakat a vallalkozok 1916-ban valé lejarasi
terminussal kdssék meg. Ha a tarifak egyid6ben jarnak le, Ggy a mun-
kasokra kockéazatos a harc, mert az egyes szakmak nem tdmogathatjak
egymast és egy-egy szakmai szervezet sztrajkpénztara hamar kiurdl.

Ujabban a vallalkozok arra térekszenek, hogy a sztrajksegélyt
rendszeresen szabalyozzak. Ugyanis a szakszervezetek elhataroztak,
hogy a kolcsonos segélyezést sztrajkok és kizarasok esetén intézményi-
lég fogjak biztositani. Véglegesen még nem tudtak megegyezni egyes
modozatokban, azonban rdvidesen ez is meg fog terténi. A vallalkozék
ennek megfelel6en szintén elhataroztak, hogy attél az idéponttol kezdve,
mikor a szakszervezetek megkezdik a koélcsonds sztrajksegély Kkifize-
tését, 6k is hasonloképen fognak eljarni. E segélynek a pénziigyi alapja
a kovetkezd lenne: Minden szervezett munkaadéd minden foglalkoztatott
munkas utdn harc esetén egy fél skandindv koronat fizetne be heten-
ként, ha ez a harc a masik orszagban dul. Egy-egy orszagban 80,000
munkast véve alapul, a sztrajksegély a kovetkez6 volna: ha Déaniaban
sztrajkolnak a munkasok, Ugy a dan vallalkozék 40,000—40,000 koro-
nat kapnanak hetenkint a svéd és norvég vallalkozoktél, ha a harc.két
orszagban folyna egyszerre, Ugy csak a harmadik orszag vallalkozéi fizet-
nék be a jarulékot, vagyis 40,000 koronat juttatnanak hetenkint a harcban
all6 orszagok vallalkozdinak. A segélybél csakis a szervezett munkaaddok
kapnénak, kozulok elsé sorban azok, akik a segélyre read vannak utalva.

Ismerve a skandindv vallalkozok Kkitartasat és szervezettségét, e
segélyezést bizonyara keresztil fogjadk vinni a gyakorlatban.

@ m
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Munkapiac. Munkanélkuliség
Munkakdzvetités

A kormany és a f6varos munkanélkili akcidja.
Magyarorszag

A hatésagoknak a munkanélkiliség ellen inditott akcioja
nagyobb ardnyokat oltétt. A 150,000 korona segélyrel
mintegy hatodfélezer munkas jelentkezett, akik kozott a se-
gély felét kiosztottdk. A hatralevd 6sszeg kiosztasa végett
a févéros tandcsa Ujabb jelentkezésre szolitotta fel a munka-
nélkilieket. Egyben azonban javaslatot tett a munkanélkiliek
megszamlalasara is, egyrészt, hogy meg lehessen allapitani a
munkanélkiliek pontos szdmét, valamint azokat a munkéaso-
kat, akik leginkabb szorulnak rd a segélyezésre, masrészt,
hogy alapot nyerjen a rendszeres munkanélkiili segély be-
vezetésének a megitélésére. E javaslatot csakhamar tett kovette.
A munkanélkili sz&mlé&ladst maércius 22-én és 23-an ejtették
meg. Az eredmény megdobbentd volt: a févaros és kor-
nyékén kozel 30,000 munkanélkiilit irtak ossze, bar nem
sikerilt minden munkanélkiilit megszamlalni. A kormany erre
a munkanélkiliek segélyezésére Gjabb 100,000 koronat folyé-
sitott és elrendelte a mér kilatdsba helyezett kdzmunkak ki-
adésat.

a) A munkanélkiliek 6sszeszamlalasa.

A tanédcs szocialpolitikai (igyosztalya februar 21-én ter-
jesztette a szocialpolitikai bizottsdg elé az (igyosztalynak a
munkanélkiiliek 0Osszeirdsa targyaban tett elGterjesztését. A
javaslat szerint a munkanélkiliség intézményes statisztikaja
nélkil nem lehet munkanélkiliség elleni akcidt folytatni. Kilo-
nosen a tél vége alkalmas arra, hogy a hatdsag tiszta képet nyer-
jen arrdl, hogy a legnagyobb véalsag és a téli pangas Osszetalal-

1 Lasd : Téarsadalmi Muzeum Szemléje 1913. 6. szam.
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kozasa idején mekkora a munkanélkiliek szama a févarosban és
a szomszédos kozségekben. Ily munkanélkili szamlalast fogana-
tositott ugyan mar az elmdlt télen a szakszervezeti tanacs, mely-
nek alapjan 10,000 munkanélkilit allapitottak meg. Ez a szam-
lalas azonban még megkozelitbleg sem nyujtott tiszta képet a
munkanélkiilliseg mérvérdl, mert a szamlalds a munkanélkiliek
jelentkezése alapjan tortént. Csak természetes, hogy a folhivas-
nak a munkasoknak csak egy csekély része tett eleget. Az ered-
mény az volt, hogy a szervezett munkésoknak csak egy tore-
dékérdl lehetett munkanélkili statisztikat felvenni. Sokkal tébb
eredménnyel kecsegtet a munkanélkili szamlalas egy masik
maédszere: a munkanélkilieknek héazrél-hazra jarassal valo
megszamlalasa. Ennél a szamlalasnal biztosok jarnak a szamukra
kijelolt keriiletben héazrdl-hazra, lakasrél-lakasra és a szamlalo-
lapon bemondott adatok helyességér6l a helyszinén nyomban
meggy06z6deést szereznek. Minthogy 5,000—6,000 szamlal6biz-
tos, amennyire t. i. szilkség lenne, sok pénzbe keril, de ett6l
eltekintve a szamlaldbiztosoknak lehetéleg nem szabad a hiva-
talnoki karbol kikeriilni, akikkel szemben a munkasok egyrésze
bizalmatlansaggal viseltetik, ennélfogva az ligyosztaly 6sszekotte-
tésbe lépett a Szakszervezeti Tanacscsal, amelyik hajlandonak
mutatkozott elegendd szd&mua szamlalobiztost és ellendrt a hatd-
sag rendelkezésére bocsatani, akik kell6 értelmiségii fokon
allnak és a nyert instrukcid értelmében fognak eljarni. Egy-
egy szamlalobiztosra 20—30 lakas fog esni.

A szocialpolitikai bizottsdg hozzajarult ezen el&terjesz-
téshez, egyben azonban kimondta, hogy hasonlé mddszerrel
a kovetkez6 szomszédos kozségekben is meg kell ejteni a
munkanélkiiliek szamlalasat: Ujpest, Rakospalota, Pestijhely,
Rakosszentmihaly, Rakoscsaba-Ujtelep, Rakosliget, Cinkota,
Csomor, Rakoskeresztdr, Pécel, Pestszentlérinc, Kispest,
Erzsébetfalva, Soroksar, Dunaharaszti, Csepel, Albertfalva,
Budafok, Kis- és Nagy-Tétény, Torokbalint, Budadrs, Buda-
keszi és Pesthidegkut. A szamlalas napjat maércius 22-ére
tlzték ki.

A szakszervezeti tanacs 4,700 budapesti és 1,200 kor-
nyékbeli szervezett munkast bocsatott a szocialpolitikai szak-
osztaly rendelkezésére, kivile azonban még tobb munkas-
szervezet is reésztvett a szamlalasban, igy a nétisztvisel6k
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egyesilete, a keresztény szocidlis egyesuletek stb. Bizonyos
szam( biztos folé egy-egy ellendr volt rendelve, rendesen
valamilyen szakegyesileti funkcionarius, aki ellenfrizte a
biztosokat, hogy megjelennek-e, helyesen toltik-e ki a szam-
lalolapokat? A szocialpolitikai (igyosztaly el6adodja tébb izben
értekezletet tartott a biztosokkal, Kkioktatta Oket kotelezett-
ségeikre stb. Marcius 22-én, a megbeszélt id6ben a biztosok,
csekély kivétellel, akiket potolni lehetett, megjelentek a ki-
jelolt helyeken és megkezdték a szamlalast. A Néphazban,
Népszalloban, a Menhazakban és tdmeglakdsokban a tiszti-
orvosok jelenlétében marcius 23-an éjjel ejtették meg a szam-
lalast. Maércius 22-én  lakésrél-lakéasra jarva, megkérdezték,
hogy van-e itt munkanélkili. Ezekkel pedig a kovetkez6 szam-
lalolapot toltették ki: (Mintak a kdvetkez6 oldalon,)

Minden hézrél egy kilon jegyzékbe tették a szamlalo-
lapokat, mely jegyzéket a haztulajdonos vagy megbizottja irt
ald annak jelédl, hogy a szamlalobiztos tényleg ott jart. A
szamlaldbiztosok minden héazat bejartak, kivéve oly kozépiilete-
ket, mint a kaszarnydk, iskolak, vagy pedig maganpaloték stb.

A szémlélas f6bb eredménye a kdvetkezd volt:

Talaltatott munkanélkdili

Budapesten..............coeuu. 22,369
A kornyéken ........ 6,905
Osszesen........ 29,274

A hat6sag el6szor annak a megallapitasara torekedett,
hogy els6sorban ki szorul segélyre. Ezeket mindjart segély-
ben részesitették. A szamlaldlapok foldolgozasa egyébként
folyamatban van és el6relathatolag hosszabb id6t vesz igénybe.
Mindenesetre ezen anyaghdl érdekes képet fogunk nyerni a
munkanélkiliségrél, mely a mostani valsdgban pusztitott.

b) A kdézmunkdak elrendelése.

Annak dacara, hogy a korméany immar két izben nagyobb
Osszeget bocsatott a munkanélkiliek segélyezésére, nem
mulasztotta el hangsulyozni, hogy a munkanélkiliség leghat-
hatésabd eszkozének a kdzmunkadk kiadasat tekinti. Erre
vonatkozélag méar régebb 6ta folytak targyaldsok az egyes
minisztériumok kozt. A targyalasok eredményérdl aprilis 6-an
a kovetkezd hivatalos kozlést tették kozzé:

A beliigyminiszter, mint ismeretes, a févarosban tartézkodé munka-
nélkiliek segitésére két izben egyenként szazezer koronat osztatott szét.
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Ez az egyébként is csak a févarosra kihatd intézkedés természetesen
csak a pillanatnyi nyomor enyhitésére szolgalhatott. A kormany azonban
ezen a ponton nem allapodott meg, hanem lehetéleg nagyszdamu munka-
alkalom megteremtésével a bajt gyokerében igyekszik orvosolni, vagy
legaldbb enyhiteni. Mint ahogy a nagyardnyd munkanélkiliséget a
nyomaszté gazdasagi helyzet, illetve az ennek kovetkezményeképp, a
maganvallalkozasban bedllott Uzlettelenség és tartézkodas idézte el6,
épp Ugy a baj gyokeres orvoslasat is csak a gazdasagi élet dsszes
mértékadd tényez6inek koézremiikodésétél és a gazdasagi viszonyok
&ltalanos javul&satol lehet remélni. A kormany azonban a rendelkezésre
allo eszkdzok keretén belil addig is, amig ebben az iranyban javulas
allhat be, az e célra igénybe vehet6 hitelek fokozott és siirgds folhasz-
nalasaval igyekszik a kereseti alkalmakat orszagszerte szaporitani.

A legutébbi minisztertanacson jott létre az a dontés, hogy a munka-
nélkiliség csokkentése érdekében a kormany az dsszes mar elkezdett,
vagy kozelebbrél elrendelendd kozépitkezéseket és egyéb kdzmunkalatot
sirg6sen foganatba véteti. Az e tekintetben szikséges intézkedések
minden tarca keretében megtorténtek.

A munkanélkiliség csokkentésével kapcsolatosan tett intézkedések-
rél a beligyminisztériumban kozéppontositott nyilvantartas adataibdl a
kovetkez6ket kozdlhetjik:

A beligyminiszter sajat tarcdja terhére a kovetkez6 kozépitkezé-
seket létesitteti:

A kassai allami koérhazat (az 6sszes munkak koltsége 3 000,000
korona). Az épitkezéseket majus elsé felében megkezdik.

A zsolnai allami szemkoérhaz kibdvitése (6000,000 korona).

A szegedi allami szemkoérhaz kibdvitését (mintegy 200,000 korona).

Allamsegitséget a biharmegyei (Nagyvarad), a dicsészentmartoni,
a temesvari és a szatmari kozkérhazakra azzal a kikotéssel adott a
beltigyminiszter, hogy tekintettel a munkahianyra, az épitkezést mentdi
elébb kezdjék meg. Hogy az elémunkalat (anyagszallitas, foldmunka stb.)
megkezdhetd legyen. Szatmarnémeti varos kézénségének 250,000 ko-
rona, Kiskikill6 varmegye koézonségének 200,000 korona allamsegitség
mar folyosittatott is.

Kozségekben eszkdzlendé kuatfardsokra adand6 segitség cimén
az 1914. év els6 felére 85,000 korona, az 1914—15-iki koltségvetési
évre pedig 170,000 korona van a bellgyi koltségvetésbe elSiranyozva.

Legkdzelebb intézkedik a belligyminiszter a budapesti &llami
gyermekmenedékhely kib6vitése (50,000 korona) és a gyulai gyermek-
menedékhely atépitése (mintegy 240,000 korona) ugyében.

A beligyminiszter a tavasz folyaman mintegy 50,000 koronéat, a
nyar és az 6sz folyaman pedig tovabbi 200,000 koronat fordit csend&r-
kaszarnyék épitésére.

A bellgyi kozigazgatas keretében a varosok a legutébbi hdénapok-
ban tovabb folytattdk a megkezdett munkalatokat és Ujakat is kezdtek
meg a rendelkezésiikre all6 hitel keretén belil. A legkdzelebbi idében
is varosi kozmivekre vonatkoz6 szadmos tervet hagyott jova a beliigy-
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miniszter. A varosok, amint a pénzpiac helyzete lehet6vé teszi, a fej-
lesztési programba folvett kozmiiveket minél révidebb id6én belll igye-
keznek létesiteni.

Az igazsagligyi tarca keretében jelenleg a kovetkezd épitkezések
és munkalatok vannak folyamatban:

az igazsaglgyminisztériumi palota, a pestvidéki torvénykezési épulet
és foghaz, a késmarki jarasbirdsagi épulet és foghaz épitése, a szamos-
ujvari javitointézetben kozépponti haztartasi épilet emelése, a soproni
orszagos bintet6intézetben munkaterem, mos6é és sut6haz épitése, a
marianosztrai orszagos buntet6intézetben munkatermi és egyéb épit-
kezések, a lip6tvari orszagos bintetdintézetben kazanhazi berendezés
és ezzel kapcsolatos épitkezések, a nagyenyedi orszagos buntetdintézet-
ben mos6- és sutéhaz épitése, a szegedi orszagos buntet6intézetben
mihelyépitkezés, végil a budapesti orszagos gyujtéfoghazban villamos-
sagi berendezés létesitése.

Ezeken kiviil a legkozelebbi jov6ben fognak megkezdetni a maros-
illyei, a mez6kovesdi, a giralti, az érsekujvari, a gyonki és a bani ja-
rasbirésagi épulet és foghaz épitése, a rimaszombati jarasbir6sagi épu-
let kibGvitése, a soproni orszagos bintetSintézetben koérhazi épulet és
a ceglédi fiatalkortiak foghazaban gazdasagi éplletek emelése.

Végil a nyar, illetve az 6sz folyaman o6hajtand megkezdetni az
igazsagligyminiszter: a nyiregyhdzai és az aradi torvényszéki épulet
kib6vitését, a nagykikindai uj foghdz, a hatvani, a rozsnydi, a kéhalmi
és a békéscsabai jarasbirdsagi épulet és foghaz épitését, a rahdi jaras-
birésagi épulet kib6vitését, a soproni orszagos buntetdintézetben &r-
laké&sok, a nagyenyedi orszagos bintetintézetben korhaz és a hartai
orszagos buntet6intézetben gazdasagi épiletek emelését, a marianosztrai
orszagos bintetintézetben gépészeti berendezés létesitését, amely mun-
kalatokon kivil még a fiatalkortiak kozépponti intézetének épitkezését
is ez évre vette tervbe.

A kereskedelemiigyi tarca keretében a kovetkezd allami munkékat
teszik folyamatba az 1914-ik évben :

Ut- és hidépités a vidéken:

Az dallami beruhazésok terhére (tépitések koltsége: 6.793,000
korona. Az alkalmazhaté munkésok szama 8,590.

Hidépitések a beruhazasi hitel terhére 1.200,000 korona. Alkalmaz-
hat6 munkasok szama 1,100.

Ut- és hidépitések az 5.100,000 korona arvizhitel terhére: 2.370,000
korona, 3,400 munkas.

Az 1914. évi torvényhatésdgi kozti koltségelSiranyzatok terhére,
ut- és hidépitések: 3 089,500 korona, 3,900 munkas.

Osszesen : 13.452,500 korona, 16,990 munkas.

A budapesti Lanchid atépitésénél alkalmazva van 150 munkas.

Kikot6i, rakoddpart- és folyamkotrasi munkakra az 1914. évre:
1.900.000 korona, 950 munkas.

Vasuti munkéakra: A székesf6varos hatarédban és kozelében fold-
munkak : 1.340,000 korona.
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VasUti munkék a vonalokon és &llomasokon: 14.920,000 korona.

Postaéplletek. A székesfévarosban: 1.180,C00 korona, 400 munkas;
vidéken 1.570.000 korona, 590 munkas.

Az ipari és kereskedelmi szakoktatas épuletei. A févarosban: 178,340,
a vidéken 1.620.000 korona.

A mértékiigyi intézet épitkezése 270,000 korona.

Az ipari kisérleti és anyagvizsgalo intézet épiletének atalakitasa
15,000 korona.

Osszesen a kereskedelemiigyi tarca keretében Budapesten és kor-
nyékén 2.983,340 korona, az orszag tobbi részében 33 462,500 korona.

A pénzpiacon id6kdzben nagyfokd javulads allott be, fol-
tehet6 tehat, hogy a maganvallalkozas is révidesen Ujra meg-
indul és vélsadg lassan-lassan utat enged a fellendilésnek.
A kdzmunkak nagyszabasi kiadasa bizonyara siettetni fogja
ezt a follendulési folyamatot.

Szabdlyrendelettervezet a munkanélkili munkésok és
alkalmazottak kozségi segélyezése Ugyében

A december hé 14-én megtartott rendkivili szakszervezeti kon-
gresszusnakl meg volt elsésorban az az eredménye,rhogy a kézvéleményt
folhivta a févarosban uralkodé nagy munkanélkiiliségre. Amde ezen-
kivil is hasznos munkat végzett: A tanacskozasok nagyban hozzajarultak
a munkanélkiliség problémdjanak a tisztazasahoz. Az elhangzott beszé-
dek természetesen a kritika mezébe voltak burkolva. Hogy azonban ugy-
nevezett pozitiv munkaban sem legyen hiany, a kongresszus megbizta
a szakszervezeti tanacsot, hogy készitsen egy a munkanélkiliek segé-
lyezésére vonatkoz6 mintaszabalyrendeletet és kildje meg a torvény-
hatdsdgoknak. Ennek a megbizatdsnak a szakszervezeti tanécs eleget
is tett és a Szakszervezeti Ertesit6 marciusi szamaban kozzé teszi a
szabalyrendelet-tervezetet.

E tervezet két részre oszlik: kuldon rendelkezéseket tartalmaz a
szervezett munkasok biztositasa és kilon az onkéntes biztositasarol.
Egyébként e nevezetes dokumentum szészerint a kévetkezd:

Szabalyrendelettervezet a munkanélkiili munkasok és alkalmazottak
kozségi segélyezése Ugyében,

Lo torvényhatdsagi bizottsdga a munkanélkili munkésok és
alkalmazottak tamogatéasara segélyalapot szervez, amelynek koltségeire
évenként az évi koltségvetés keretében koronat szavaz meg.

A munkanélkili segélyalapbdl tdmogatasban részesiilnek mindazok
a munkéasok és alkalmazottak, akik

1 Lasd Térsadalmi Muzeum szemléje, 1913 nov.-decz.
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«
a) valamely kormanyhatésagilag jovahagyott alapszabalyokkal biré
egyesiiletnél biztositjak magukat munkanélkiiliség esetére,
b) tovabba a jelen szabdalyrendelet 8. §-a alapjan szervezett munka-
nélkili segélypénztar tagjai.

A) Egyesuleti tagok segélyezése.

2. A munkanélkuli segélyalapot kilén bizottsag kezeli. A bizottsagot
a kovetkezd testuletek valasztjak:

a) Harom tagot a tdrvényhatésagi bizottsag,

b) harom tagot a munkasok korébdl Budapesten a Magyarorszagi
Szakszervezeti Tandcs, vidéken a helyi szakszervezeti bizottsag jeldli ki.

A bizottsag elnokét a térvényhatdsdgi bizottsdg elsd tisztviselGje
nevezi ki.

A segélyalap kezeléséb8l szarmazo dsszes koltségeket a torvény-
hatésag fedezi.

3. A munkanélkili segélyt nyujté egyesiiletek tagjai az alapszabaly-
szer( segélyhez, a kozségi munkanélkili segélyalapbdl az egyesuleti
segély 50°/0-aig terjed6 potsegélyben részesiilnek.

A potsegély naponként legfeljebb 1'50 koronaig terjedhet, évenként
legfeljebb 70 napon utalhaté ki. A pétsegélyt az illeté egyesulet el6legezi
és az alapszabdlyszeri segéllyel egyiitt fizeti ki.

4. Potsegélyre csak azok az egyesileti tagok jogosultak, akik leg-
aldbb 6 hénap 6ta laknak a torvényhatdsag tertletén és az elGirt ellen-
Orzési szabalyokat betartjak. Olyan kozségek lakosaira, amely kdzségek
a jelen szabalyzatban foglalt rendelkezésekhez hasonléan gondoskodnak
a munkanélkdliekrél és a térvényhatdsaggal a munkanélkiliek segélye-
zése targyaban kolcsdnodsségi viszonyban allanak, ha egyébként egyesu-
leti segélyre jogosultak az e szakaszban megallapitott hat hénapi vara-
kozési id6 nem vonatkozik.

5. Potsegélyt csak azok az egyesuleti tagok igényelhetnek, akik a
4. §-ban megéllapitott feltételeken Kkiviil 3 napndl hosszabb id6 ota
munkanélkiliek, az egyesiileti szabalyok szerint az egyesiiletben a
munkakozvetiténél személyesen jelentkeznek és az e célra szolgald
jelentkezési lapot lebélyegeztetik.

A potsegélybdl kizarandok, akik betegség, baleset, alland6 rokkant-
sag kovetkeztében munkaképtelenek és akik az egyestileti munkakdzvetitd
altal felajanlott, szakmajukba vagoé megfelel6 munkat visszautasitjak.
Né6tlen munkas, ha egyébként fontos korilmények nem akadalyozzak,
vidéki munkaalkalmat is koteles elfogadni.

Ha a felajanlott munka nem felel meg a tag testi erejének, vagy
ha sztrajk és kizaras kovetkeztében megiresedett munkahelyre szél a
kozvetités, joga van a munkét visszautasitani. Végil nem koteles el-
fogadni oly munkaalkalmat, ahol a szakméaban fennallé tarifaszerz6dés-
ben megallapitott munkafeltételeknél rosszabb feltételek alapjan alkal-
mazzak.

Az e szakasz 2. és 3. bekezdése alapjan visszautasitott munka-
alkalom miatt a potsegély nem vonhaté meg.
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6. Azon egyesliletek, amelyek tagjaik szamara igényt tartanak a
potsegélyre, kotelesek azt a segélyalapbizottsagnal bejelenteni. Azon-
felil koteles az egyesilet a munkanélkiliekrél kilon nyilvantartast
vezetni. A nyilvantartasi kényvbe bevezetendd:

a) Azon munkanélkili lagok neve, csaladi allapota, gyermekeinek
szdma, lakasa és foglalkozasa, akik munkanélkuli segélyt kapnak s
potsegélyre jogosultak.

b) A munkanélkiliség kezdetének és az igényjogosultsag kezd6
id6pontjanak kelte.

c) A munkanélkil toltétt napok szama.

d) A napok szdma, melyekre a munkanélkili segély folyosittatott.

€) Az egyesuleti munkanélkili segély naponkénti és heti 0Osszege.

/) A kozségi potsegély naponkénti és heti dsszege.

g) A jelentkezési és ellen6rzési adatok.

A nyilvantartasi konyv kivonata havonként, legkésébb minden ho
utols6 napjat kovet6 oOtodik napon a kozségi segélyalapbizottsaghoz
beterjesztendd. A bizottsag a beterjesztéstdl szamitott 30 napon bell kdte-
les a mar kifizetett varosi potlékdsszeget az egyesiilet pénztaraba beutalni.

Az egyesuletek kotelesek a segélyaiapkezelObizottsag felszolitasara
a munkanélkiliek ellenérzésére és a munkakozvetitésre vonatkoz6
konyveket a bizottsdgnak betekintésre rendelkezésre bocsatani.

B) Munkanélkuliek segélypénztara.

8. A segélyalapbizottsag e szabalyrendelet életbeléptetése napjan
munkanélkili segélypénztart szervez.

A segélypénztar tagjai lehetnek mindazok a munkésok és alkalma-
zottak, akik az 1907. évi XIX. t.-c. hatalya ald tartoznak, munkanélkdli-
ség esetére egyesiiletben vagy szervezetben nincsenek biztositva és a
4. §-ban felsorolt feltételeknek megfelelnek.

Egyesuletek, amelyek a munkanélkiliek segélyezését nem rendsze-
resitették, Osszes tagjaikat, vagy tagjaik egy részét egyuttesen biztosit-
hatjak a segélypénztarnal. llyen esetekben a biztositottakra vonatkozo
egyéni adatok, a segélypénztar kezelési szabalyzatanak megfeleléen a
biztositd egyesulet nyilvantartja és havonként a pénztarhoz beterjeszti.

9. A segélypénztar tagjai hetenként 30 fillér jarulékot fizetnek
Egyesiletek tagjaik biztositasanal heti 20 fillért, 100-nal tdbb tag egylittes
biztositasanal tagonként és hetenként 16 fillért fizetnek. A jarulék nyug-
tazésara a jelentkezésnél kiadott konyvecskébe a pénztar altal kiadott
jarulékbélyeg ragasztandé. Egyesuletek tagjai a jarulékbélyeget az illetd
egyesulet pénztaratdl veszik &t

Aki négy egymasutan kovetkezd héten jarulékaival elmarad, igény-
jogosultsagat elveszti. Fegyvergyakorlatra behivott tartalékos, beteg,
balesetet szenvedett és munkanélkuli tagok a jarulékbefizetés al6l fel-

mentenddk.
10. A segélypénztar tagjai 52 heti jarulék befizetése utan valnak

igényjogosultta.
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11. Igényjogosult tagok munkanélkiiliség esetén a nyolcadik munka-
nélkili napt6l szamitva kovetkez6 segélyben részesiilnek:

52 heti jarulékbefizetés utdn naponként 1'50 koronat. A segély
évenként legfeljebb 70 napon keresztul utalhato.

Az e szakasz masodik bekezdésében megallapitott segély teljes
kimeritése utdn csak a legutolsd segély felvételétél szamitott tovabbi
40 heti jarulékbefizetés utan valik a tag Gjra igényjogosultta.

12. A segélypénztar tagjaira betegség, baleset, rokkantsag kovetkez-
tében beéllé munkanélkiliség eseteiben és a kozvetitett munka kotelez6
elfogadasara vagy visszautasitdsara vonatkozéan e szabalyrendelet
5. §-dnak 2, 3. és 4. bekezdésében megallapitott rendelkezések irany-
adok.

13. A segélypénztar tagjai kotelesek az illetékes munkakdzvetitében
jelentkezni. Munkakozvetit6vel rendelkezd egyesuletek tagjai az egyesiileti
munkakdzvetitében, a tdbbiek a segélypénztar kezel6tisztviselinél (Buda-
pesten, Pozsonyban és Temesvarod az ipari és kereskedelmi munka-
kozvetiténél) tartoznak jelentkezni és az e célra kiadott igazolvanyt
lebélyegeztetni.

14. A lebélyegzett igazolvany minden hét szombatjan a hivatalos
orak alatt a segélypénztarnal bemutatandé.

15. Segélyek csak a bemutatott igazolvanyok alapjan utalhaték ki.
Az e szabalyrendelet 11. §-4ban megéllapitott segélyeket a segélypénztar
kezel6bizottsaganak el6zetes engedélyével a tagjait egylttesen biztosito
egyesulet kozvetlenil is kifizetheti. Ebben az esetben koteles az egye-
siilet segélynyilvantartéast vezetni.

A nyilvantartasi kényvbe bevezetendd:

a) A munkanélkili segélypénztari tagok neve, csaladi &llapota,
gyermekeinek szama, lakasa és foglalkozasa,

ti) a munkanélkuliség kezdetének és az igényjogosultsag kezd6
idépontjanak kelte.

c) A munkanélkul toltott napok szama.

d) A napok szdma, amelyekre munkanélkili segély folyosittatott.

é) A segély naponkénti és heti 0sszege.

/) A jelentkezési és ellen6rzési adatok.

A nyilvantartasi konyv heti kivonata legkésébb a kovetkez6 hét
szerddjan a kozségi segélyalapbizottsdghoz beterjesztend6. A bizottsag
a beterjesztéstél szamitott nyolc napon bellil koteles a mar kifizetett
segélyt az egyesillet pénztardba beutalni.

16. A segélyalapbizottsag és a munkanélkilieket segélyez6 egye-
suletek vagy a segélypénztar és tagjaik kozott felmeriilend§ vitas ese-
tekben els6fokon a 2. §. alapjan szervezett bizottsag kebelébdl Kkikil-
dendd vélasztott birésdg dont. A valasztott birdsag tagjait — egy toérvény-
hat6sagi bizottsagi tagot és egy munkast — a bizottsdg egyszer( szo-
tébbséggel valasztja. A valasztott birésag elndke a torvényhatésag elsé
tisztvisel6je vagy helyettese. A panaszok Ugyében végs6fokon a kezel6-
bizottsag plénuma dont.

17. Az e szabalyrendelet alapjan felvett munkanélkuli segély nem
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tekinthetd szegénysegélynek s a segélyzettre nézve semmiféle jogi hét-
ranynyal nem jarhat.

A tervezet, amennyiben ez a szakszervezeti tagok segélyezézét
illeti, szigortian elvalasztja a munkanélkiliek segélyezését a sztrajkolok
és a kizartak segélyezését6l. Ebben a tekintetben tisztara a genti rend-
szer alapjara helyezkedik. A tervezet masodik része a béazeli munka-
nélkili segélypénztar mintdjara készilt.

A szakszervezeti tanacs azzal a reménynyel teszi kozzé a terve-
zetet, hogy az a munkanélkiliség elleni biztositds kérdésével foglalkozo
torvényhatésagok munkajat megfogja konnyiteni.

A munkanélklli pénztarak allami szubvencionalasa.
Franciaorszag

A munkanélkili segélyezés nemzetkdzi allasarél szo6lé cikkinkbenl
megirtuk, hogy a francia korméany a munkanélkili segélypénztarakat
szubvencionalja. Ennek az &sszegnek 1912-ben tortént megosztasarol
most részletes adatok jelentek meg.2 Allami szubvencié gyanant a helyi
pénztarak a kifizetett segély 20 szazalékat, a szovetségek 30 szézalékat
kaptdk meg. A tényleges dsszeg Kitett:
i
félévben
A munkanélkiili pénztarak széma volt, melyek allami

szubvenciéért folyamodtak .........cooeerviniinienn 134 137
Ezek kozll nem felelt meg az el@irt foltételeknek ... 3H 38
99 99

Kapott szubvenciot....
Ennek 0Osszege kitett franko

Az egyes szakmak kozott a szubvenciondlt pénztarak, a segélyezett
tagok szdma és a segély Osszege a kovetkezO6képen oszlott meg:

20,690 26,852

Munkanélkili Segélyezett A szubvencid

Szakma pénztar Taglétszam tagok kitett francot
Mez6gazdasag.........cccovuvverennn 3 226 256 596
Banyaszat 1 44 13 20
Elelmiszeripar.. 3 736 268 774
Sokszorosit6 ipar 7 15,300 2,319 23,461
Bdéripar 5 3,202 270 1,013
Textilipar 23 10,187 2,6% 7,191
Ruhézkodasi ipar 6 1,274 3m 1,825
Faipar 4 445 128 478
Hutdk és fémfeldolgozas 6 5,366 452 3,857
K6« és agyagieldolgozas 4 1,306 247 1711
EPIt6Ipar oovvevevreeveeenneriennnns 2 347 138 470
Kereskedelem, kozlekedés 12 7,555 197 2,357
76 45,988 7,297 44,253

1 Léasd: Tarsadalmi Muzeum Szemléje, 1914. 1 sz.
2 Bulletin du Minister du Travail et de la Prévoyance sociale 1913. 862. old.



Van ezeken kivill még négy pénztar, melyeknek tagjai kulonféle
szakmakbdl rekrutalédnak, valamint masik négy pénztar, mely csak
munkanélkili segélyt nyGjt. Ezek is részesiltek &llami szubvenciéban.

A munkanélkili pénztarak az allami szubvenciéval egyltt 186,446
frankot forditottak a munkanélkili tagok segélyezésére, akiket 6sszesen
42,798 napon at segélyeztek.

A kozségi munkanélkuli segély Stuttgartban
1912/13-ban.1

Az 1912 oktéber 1-én életbelépett stuttgarti munkanélkili segély
elsé évi mikodésérdl sz8lé adatokat most tették kozzé. A segély tudva-
levéleg abban all, hogy a varos pétlékot nyljt a szakegyesileteknek, a

takarékegyesiileteknek és egyes takarékbetéteseknek. A segélyben része-
siilt az els6 évben :

Szakegyestilet
Takarékegylet...
Egyes betétes ...... 2

A segélyért folyamod6é munkanélkiliek szama volt 943.
Ezek kozil volt:

Nétlen, illetve hajadon ....... 414
Csalddos  ..cccovvvrvcrcirennnn 529
Az elutasitottakszama vol 145
Segélyt kapott. 798

Azoknak, akik segélyt kaptak, legnagyobb része szervezett mun-
kas volt, nevezetesen 776. Ezek a kovetkez6 szakmak kozt oszlottak
meg:

A segélyben részesilt

Szakmai szervezet tagok szama

Famunkasok 317
Konyvnyomdéaszok 12
ACSOK oo 102
Fémunkéasok 66
Konyvkatok 28
Kérpitosok 27
Kozlekedési munkasok 23
Nyergesek ... 2
Szobrészok.... 14
Litografusok u
Kertészek 10
Egyéb ... 24

Azoknak a csalddos munkanélkilieknek, akik segélyben részesul-
tek, nevezetesen 469-nek, 679 15 éven aluli gyermeke volt. Munkanél-

1 L&sd : Soziale Rundschau 1914. februér.
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kuli segélyt 10.162 napra fizettek ki, 9,746 marka 0sszegben, egy-egy
munkanélkiilinek atlag 109 inarkat fizettek ki. A munkanélkiliek kozil
Ujra munkéhoz jutott:

Munkanélkali
A vérosi munkashivatal altal
Més médon
A régi munkaadénal a munkahiany megsz(inése utan 294

A munkanélkilek kozségi segélyezése Gréacbhan

A gréci kozségi tanacs marcius 27-én tartott gy(ilésen elhatarozta
a munkanélkiilieknek genti alapon valé segélyezését. Az erre vonatkozé
hatarozat a kévetkez6képen hangzik :

A varosi segély napi 50 fillérre rdg, a munkanélkiliek évenkint
60 napon &t kapjak. Minden csaladtag utadn napi 7 fillér potlék jar.

A segélyezés egyel6re a kovetkezd idGszakokra érvényes:
1914/15, 1915/16, 1916/17-es téli évadra és pedig 4 hénapra: novem-
bertél februarig.

E segélyben csak azok részesilnek, akik tagjai oly egyesuletek-
nek, melyek munkanélkili segélyt nyujtanak és akik legaldbb 1 év 6ta
Gréacban laknak.

Azok, akik sztrajkbdl, kizarasbdl, balesetbdl vagy betegségbdl
kifolyolag valtak munkanélkiilivé, nem kapnak segélyt. Altalaban:
csakis az 0nhibab6l nem okozott munkanélkuliség jogosit a segély
folvételére. Kétség esetén a varosi hat6sdgok ellendrzést ejtenek meg.

A segély csak 8 napi varakozasi id6 utan kezdik folyésitani.

A segély megszlinik, ha a munkés részére oly munkéat kozveti-
tenek, mely testi és szellemi képességei szerint megfelel neki. N6t-
leneknek a vidékre kozvetitett munkat is el kell fogadniok.

Azok a munkaésegyesuletek, melyek igényt formalnak a munka-
nélkili segélyre, kulon munkanélkili listakat tartoznak vezetni.

A segélyek és munkakdzvetités ellenérzésére egy bizottsag alakul,
melyben képviselve vannak a varosi tanacs, munkaadé és a munkas
egyesuletek, a munkakozvetitd intézmények és jotékonysagi egyesuletek.

A varosi p6tlék nem lehet tobb, mint évi 6,000 korona.

Egy kllon valasztott birésag allitand6é fel, mely egy munka-
adobdl, egy munkasbol és egy partatlan elndkbdl all.

Az els6 év csak probaévnek tekintendd, melynek leteltével a
varosi tanacs megfeleld valtozasokat fog eszkdzdlni a szabalyzaton.

A munkaaddk képvisel6i azt ajanlottadk, hogy azok a munkésok is
részesuljenek segélyben, akik nem tagjai valamely munkasegyesulet-
nek. Ezek részére szervezzen a varos takarékegyesileteket. Ebbe azon-
ban sem tanacs, sem a kozgy(ilés nem ment bele.
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Munkakozvetités

Az allami munkakodzvetités Nagybrittanidban.l

Az orszagosan rendezett munkanélkili biztositasnak egyik fékelléke
a torvényesen szabalyozott munkakdzvetités. Az angol allami munka-
nélkili biztositds mellett tehat ugyancsak nagy jelent6séggel bir az
angol allami munkakozvetités is.

Az allami munkakdzvetitést Anglidban 1910-ben |éptették életbe.
Az orszagot nyolc keriiletre osztottak, ezekben megfelel6 szami munkas-
hivatalokat és agenturakat allitottak fol: az el6bbiek szdma 430-ra, az
utdbbiaké 1496-ra rug. E hivatalok intézik a munkakozvetitést és a
munkanélkili biztositast is. A kozvetiték 1910-ben még nem tudtak
rendes tevékenységet kifejteni. Mikodésik csak kés6bb valt teljes
rendszeressé és csak az 1911 és 1912-re vonatkoz6 adatok nyujtanak
teljes képet ezen intézmények miikddésérdl. Ez utbbbiakbdl kitlinik,
hogy a munkakdozvetitéknél

a) jelentkezett munkara (felnétt)

1911«ben 1912«ben
Férfi ... 974,838 1.014,383
6 . 299,913 356,752
Egyittvéve ... 1.274,751 1.371,135

b) munkara kozvetitett (felnétt):

1911«ben 1912«<ben
Ferfi 286,905 368,745
NG . 103,326 129,928
Egyuttvéve 390,231 498,673

Az egyes szakmak kozt a kovetkez6képen oszlott meg a jelent-
kez6k és kozvetitettek szama, férfiakat és néket egybefoglalva:

Szakma Munkara jelentke« Elkozvetitettek
zettek Szama széma
1911«ben  1912«ben  1911«ben 1912-ben
162801 203720 63275 89,536
13.705 3,446 4,715

Epit6ipar.
1 X )
170,554 196,573 52,469 83,940

Banyaszat.

Fém« és gépipar..
Textilipar :
Pamutipar ... 29,809 31,107 14,071 16,201

Len» és kamgarnipar ... 8.292 9,527 3,332 3,853
Egyéb textilipar ... 16,716 16,336 4,794 5,683
Ruhézkodasi ipar
Kozlekedési ipar.
Mez6gazdasag - ,
Papir« és sokszorositd ipar 18,558 18,343 5,756 6,448
Fa« és diszitési ipar........

Vegyi ipar ...
Uveg- es agyagipa
Elelmiszeripar .

Béripar ... o~ 5,965 5413 1,563 1,502
Arany- és eziistipar, 5,933 3,244 1533
Szerelés ......... 9,527 9,613 4,239 6,742

Kereskedelem
Haziszolgélat.......

Kilonféle munka ... 235837 229109 60011 61893
Keresk. segédmunkasok 49,684 50,563 8,981 9,911
Postai kisegitok.............. 19,845 37,947 31,388 38,829

1 Labour Gazette 1913. 43—72. old.
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A 17 éven aluli ifjimunkéasok kozvetitésérél kulon adatok szamol-
nak. Ezek szerint kozvetitettek :

1911-ben 1912-ben
FIUt s 72,512 81,611
Léanyt 41,860 54,070
EQYUHVAVE ..o 114,372 135,681

A vidékre kozvetitetteknek a kozvetit6k utazasi el6legeket adnak.
Ezek az el6legek Kitettek;

N El6leg Visszafizettek
1d6 alatt Esetben  Osszeg font st. font sterlinget

1910 febr.—1911 marc. 31_... 8,842 2.545 2,290
1911 4pr.—1912 marc. . 10,223 2,947 2,839
1912 4pr.—1913 marc.. 9,256 2.803 2,700

28,321 8,295 7,829

Sztrajkok és kizarasok esetén a munkakozvetit6 a kovetkezd el-
jarast kozli: Minden munkaadénak és minden szakszervezetnek joga
van, hogy a sztrjjkot és kizarast bejelentse a munkakdzvetiténél. Ha
ez megtorténik, minden mnnkast a kozvetités el6tt figyelmeztetnek ra,
hogy az illetd izemben sztrajk vagy kizaras van és a munkas tetszésére
bizzak, hogy a munkét véallalja-e vagy sem. Ha a munkas elvéllalja a
munkat, a hivatal utazési el6leget nem ad neki. Egy-egy bejelentés 7
napra érvényes, minden hét napban tehat meg kell Ujitani.

A kozvetitést miikddésiikben paritasosan osszeallitott munkaadok-
bol és munkasokbdl all6 bizottsagok tdmogatjdk. Az ifjamunkésok koz-
vetitésére még kulén bizottsagok felligyelnek, melyekben az iskolai
hatésag is képviselve van.

Mint a fentebbi adatokbdl kitlinik, a munkakozvetitd intézetek
fejlédésben vannak és mar is szép eredményeket tudnak felmutatni. Az
intézménnyel Ggy a munkaaddk, mint a munkasok meg vannak elégedve.
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Tarsadalmi egészségugy

Iparegeészséegigy

A textilipari munkasnok egészségi viszonyairdl

irt kimerit6 tanulméanyt dr. Ké&the Winckelmann. Ebben az
iparagban egyre tobb nét foglalkoztatnak. Mig 1895-ben a
német textilipar 427,961 n6t foglalkoztatott, addig 1907-ben
méar 528,235 volt a foglalkoztatott nék szama. A fonodak-
ban és sz6védékben kétszer annyi 14—18 éves lany van
alkalmazva, mint férfi. Hasonlék az allapotok a tobbi ipari
allamokban. Anglidban 1904-ben a textilipar 314,010 férfit
és 500,732 nét foglalkoztatott. A n6i munka a kovetkez6-
képen volt képviselve az egyes iparagakban:

A pamutiparban ... 62'44 szazalék
A gyapjuszévet iparban ... 58.36 »
A selyemszovet iparban 71.28 »

Svéjchan is n6kbdl all a textilipari munkasok tobbsége.
Itt az arany a kovetkezd:

Selyemszovészet — .............. 15,663 férfi 43,131 n6
Pamutipar e 17958  » 20271 »
FonddaK..........ccoevvvrevnnnnne. 21,045 » 29,216 »

A fiatal n6kre kilondsen artalmas a zsengeéd korban
kezd6d6 gyari munka. A fejl6dés id6szakaban arra vannak
kényszeritve a nék, hogy lelket 616, rosszul dijazott és egész-
ségtelen munkéat végezzenek. A textilipar a kovetkez6 okokbdl
karos a fiatal szervezetre: nagy porképz6dés, magas tempe-
ratura, nagyfokd nedvesség, alland6 zaj és rezgés a gép-
teremben, kellemetlen és rossz szagu gazok képzdédése, gyors
temperatura valtozés. A leger6sebb a porképz6dés a pamut
kikészitésénél. A pamutpor nagyon finom és sokdig marad
a levegbben. A szovet felszivja a nedvességet, azért Ugy a
munkésoknak, mint a feldolgozandd anyagnak sziikseéguk
van r4 hogy a munkaterembe g6zt vezessenek be. Azonban
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a nedves levegd épp oly kéaros az organizmusra, mint a
szaraz levegd. A por letelepszik a légz6szervekre és a szemre
és izgatja azokat. A dolgozdk legnagyobb része krénikus
légz6szervi bajokban szenved. A por kdzé bacillusok vegyiil-
nek és fert6z6 betegségeket okoznak. A légz6szervek meg-
betegedése gyakran el8segiti a tuberkulézist.

A textilgyari munkasn6k rendesen vérszegénységben és
emesztési zavarokban szenvednek A vérszegénységet ren-
desen a zart helyen val6 hosszas munka, az egy helyben
valo llés vagy allas okozza. Tdbb orvos tapasztalta, hogy
fiatal és egészséges lanyok, ha textilgyarakban kezdenek
dolgozni, menstruaciés zavarokban szenvednek. A meg-
szakitas nélkil vald allds, izom és egyéb bajokat okoz az
als6 testen. A ndk sokkal gyakrabban betegszenek meg a
textiliparban, mint a férfiak. Sommerfeld tanar megallapitotta,
hogy 1000 halaleset kozll 554-et a tuberkuldzis okozott a
textiliparban. ldegbetegségek egyre gyakrabban Iépnek fel
ebben az iparagban.

Az lzemi bajok mellett egyéb korilmenyek is hatranyo-
san befolyasoljak a textilgyari munkasnék egészségi viszo-
nyait: az elégtelen és helytelen taplalkozés, a rossz és tul-
zsufolt lakédsok, a tulhosszu munkaid6. A munkasndk rende-
sen rosszul taplalkoznak. Csak a legkevesebb munkéasné
ebédel rendesen: a legtobben a gyari kantinban arusitott
kavét isszak ebédre. A rossz taplalkozas nagyon el8segiti az
ipari betegségeket.

Nagyon karos a nék szervezetére a tulhosszu munkaid@.
A férfi munkéja véget ér a keres6 munka befejeztével, mig
ellenben a n6, az esti drakban, a pihenés idején, a hazi
teend6ket végzi. Mindezen karos hatasoknak az 6sszem(ko-
dése okozza a keres6 munkét végz6 n6 korai pusztulasat.

266 —



A szocialpolitika legujabb
irodalma

Szocialpolitika altalaban

Osborne, W. Die Gefahren der Kultur fir die Rasse und Mittel zu
deren Abwehr. Wirzburg: Kabitzsch 1913. 92. p.
A kultdra veszélyei: az élet folyton novekvé gyors menete, a kozle-
kedés altal az alkoholizmus terjedése, a nemi betegségek elterjedése,
a novekvl jolét és a termékenység korlatozasa, a csecseméhalandé-
sag csokkentése altal bedllo értéktelen egyének fenmaradasa. A
megfeleld eszkdzok a veszélyek elharitasara: a mértékletességi torek-
vések, a hazassagkotés szabalyozésa, korhazak feldllitasa, nevelés, a
néi mozgalmak letorése, a sportok.

Politisches Jahrbuch der schweizerischen Eidgenossenschaft. Hsg.
v. W. Burckhardt. 27. Jg. 1913. Bern': Wyss 1913. 782 p.
Az évkonyv a szocialpolitikara is kiterjeszkedik. A Schaffer: Die
Revision des Fabrikgesetzes in ihrer sozialen Bedeutung c. alatt
hosszi  értekezésben ismerteti torténelmileg és eredményeiben a
svajci  munkéstdrvényhozast, az 1912—13. évekrdl sz6l6 politikai
krénika beszamol ez évek szocialpolitikai térvényhozasarol és egyéb
eseményeir6l, eredményeir6l.

Téarsadalmi &llapotok

Archiv flir Frauenarbeit, Im Auftrag des Kaufméannischen Verbandes

f. weibliche Angestellte, hrsg. v. J. Silbermann. Berlin : Selbstverlag
1 Bd. 1 Heft. 1913.
A néi keres6 munka jelenlegi allapotardl s fejlédési iranyairél kivan
képet nyGjtani ez uj folyoirat. Kuldndsen sulyt helyez a mai &llapotok
objektiv ismertetésére, nagy figyelemre méltatja a néi munka irodal-
mat, kozli az uj torvényeket és toérvényjavaslatokat, melyek a néi
munkéra vonatkoznak, szamot ad mind arrdl, ami a ndi munka
ismeretét és elismerését szolgalja.

Blank, Simon. Die Landarbeiterverhéltnisse in Russland seit der Bauern-
befreiung. Zirich: Rascher 1913.
lgen érdekes bevezetésiil szolgalhat az orosz mezégazdasagi munkas-
kérdésbe. Részletesen ismerteti az orosz mezégazdasagi munkasok
munka- és életviszonyait, melyeknek elrettent§ képét nydjtja. A foldes-
urak a szerzddéseket Gszszel kotik, a tartozasok és az add fizetése
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idejében s ilyen modon hihetetlen olcsé aron veszik meg a munkas
egész évi munkaerejét. A munkabér kisiizemekben alacsonyabb,
nagy Uzemekben magasabb; de a legjobb korilmények kozott sem
megy tobbre 350 markanal évenként s atlagban 250 m. kérul mozog.
A munkasok életviszonyait —hivatalosfelvételekadataira tAmaszkodva —
rosszabbnak mondja a haziadllatokéindl. A néger rabszolgak élet-
viszonyaival hasonlitja 0ssze a szerzd. Az orosz mezégazdasagi mun-
kas sorsa: napi 16—17 o6rai nyomasztd munka, kenyér vagy romlott
husmaradék, viz taplalékul, nedves, sotét odu hajlékul és palinka
vigasztalasul.

Giesswein Sandor. Keresztényszocidlis torekvések a tarsadalmi és gaz-
dasagi életben. Budapest 1913.

Katona Béla. Magyarorszag kozgazdasdga. Pénzigyi és kozgazdasagi
évkonyv 1913. évr6l. Budapest: Légrady 1914. 274 p.
Magyarorszag kozgazdasagi allapotanak rajza az 1913. év folyaman.
A szocialpolitikust kozelebbr6l érdeklé fejezet csak a 14., a legutolso:
Szocialis tgyek cimmel.

K. Séchsisches Statistisches Landesamt, Dresden. Statistisches

Jahrbuch fir das Koénigreich Sachsen. 41. Jg. 1913. Dresden: Heinrich
1913. 316 p.
Noha adatai Kis teruletre terjednek ki, egyike a legjobbaknak elismert
statisztikai évkonyveknek, ugy tartalmanak gazdagsagat, mint szellemes
és szerencsés tablazatait illetéleg A 41. évfolyam demografiai részé-
nek a szocialpolidkara nézve egyik legérdekesebb fejezete az utolsd
lakasszamlalas eredményeinek &tnézete, valamint a lakésinség enyhi-
tésére igénybe vett eszkdzok leirésa.

Lavergne, Bemard. La verrerie ouvriére d’Albi. Paris: Larose 1913
A szerz6 azt mutatja ki, hogy a szindikalista tipusbdl a szovetkeze-
tibe kell sziikségszer(ien fejlédni, mivel csak akkor maradhat fenn,
ha a fogyasztasi szovetkezetek ellenérzése ala kerdlt.

The Socialist annual for 1914. Ed. by Th. Rothstein. London : Twen-
tieth century press 1914. 63 p.
A szocidlista mozgalmakra vonatkoz6 adatok jo révid s élénk oOssze-
foglaldsa. Erdekesebb cikkek: az arak és a bérek viszonya 1869
6ta. H. W. Lee-t6i: The socialist movement at home in 1913 ; munka-
viszalyok Angliaban és kulféldon, szakszervezeti mozgalom noveke-
dése, munkabérek a kiilonbéz6 ipardgakban, munkanélkiliség, tarsa-
dalmi biztositas; Jh. Rothstein-t6i: The socialist movement abroad
in 1913; Fred. Knee-t6i; Political parties at the end of 1913; stb.

Souchon, Auguste La crise de la main-d'oeuvre agricole en France.
Paris: Rousseau 1914.
1896-t6l 1906-ig a mez6gazdasagi férfi munkésok és alkalmazottak
szama 2.185,000-r6l 1.975,000-re esett, a néi munkéasoké és alkalma-
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zottaké pedig 1.073,000-r6l 688,000-re. A szerz6 keresi ennek okait
és gyogyszereit. A munkéaskezek pdétlasanak hasznalt eszkdze a gépek
és a kulfoldi (belga) munkésok. A szerzd a napszamos és a béres
helyzetének javitasat ajanlja s ismerteti ennek mddjait és a mar ér-
vényben levd torvényes intézkedéseket.

Szeberényi Lajos. Tomegmozgalmak az alféldi parasztvarosokban. Bp.:
Kokai 1913. 129 p.

Tabellen zur Statistik des osterreichischen Tabakmonopols fiir das Jahr
1912. Hsg. v. d. k k Generaldirektion der Tabakregie. Wien 1913.
1912. végén a munkasok szama volt 39,000, dbbdl 5,700 férfi. A
munkabér munkéskategorianként 21—32, 19—45, 32—45 k. hetenként
A biztositott munkésok szama 37,700 ; tébb mint négy napig volt beteg
15,700, a megbetegedések szama 20,000, 444,000 betegnappal. Uzemi
balesetek szama 37, kartérités 18,300 K

Die Tarifvertrage im Deutschen Reich am Ende des Jahres 1912
7. Sonderheft zum Reichs-Arbeitsblatt, Berlin. 1913.
1912. végén érvényben volt 10.739 tarifaszerz6dés, 159.930 lzemre és
és 1.574,285 munkéasra nézve. Legtdbb tarifaszerz6dés a kovetkezd
iparagakban : épitSiparban (2,466 szerz6dés, 56,980 Uzemre és 596,273
munkasra), élelmiszeriparban (2,167 szerzédés, 11,754 Gizemre, 120,284
munkasra), faiparban (1,264 szerz6dés, 155,000 munkésra), fémipar-
ban (1,291 szerz6dés, 199,000 munkasra). A szerz6dések 22-7%-a
jnunkaddk és munkasok szervezetei kozott, 728ro-a munkasszerve-
vezetek és egyes munkaadok kozott kottetett. A szerzédések 72-7%-a
csak egy uzemre érvényes, 12'9o/o-a egy helységre, 143%-a egy
keriletre s csak 01%-a az egész birodalomra. A szerzédések 63 °/o-a
1—3 évi id6tartamra kottetett.

Munkéasvédelem.

Berthomien Ch. Le repos hebdomadaire dans le commerce. Paris:
Russeau. 1013. 335. p.
Erdekesen vilagit ra arra a targyra, hogy mily nehezen megy at az
alkalmzasba a legjobban megszerkesztett szocialpolitikai térvény is.
Részletesen ismerteti az 1906 évi francia munkaszinetr6l sz6l6 tor-
vény életbeléptetésének nehézségeit és akadalyait a kereskedelemben.
Senki se fogadta szivesen s megvalésitani nagy engedmények, azaz
sok Kkivétel aran volt csak lehetséges, Ugy hogy a sok kivétel mar
aligha felel meg a térvényhozé szandékainak.

Bleivergiftungen im hittenmannischen und gewerblichen Betrieben.
Ursachen und Bekampfung. 8. Teil. Bericht Uber die Erhebungen in
der keramischen Glas- und Emailindustrie. Vom K k. Arbeitstatis-
tischem Amt im Handelsministerium. Wien: Holder. 1913. 136. p.
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A felvétel 1908-ban kezd8détt s 1912-ben ért véget, kiterjedt 143
Uzemre és 18,500 munkésra. Az O6lommérgezés veszélyének Kkitett
munkdasok kozil a mérgezés nyilvanvalé jeleit mutatta az agyagipar-
ban a kis- és kozépuzemekben a férfi munkéasok 434%-a, a néi
munkéasok 42'8°/0-a; nagylzemekben a férfi munkasok 234%-a, a
néi munkasok 277Jo-a. A mazégetd Uzemekben 58*8%6>. A nagy Uze-
mekben kisebb a veszélynek kitett munkésok szdma (57°/o-kal szem-
ben 358%-kal a kisiizemekben) s a mérgezés veszélyének Kkitett
munkasok koézil is sokkal kevesebben betegednek meg. A nék nagyobb
hajlandésaggal vannak a megbetegedésre, Az lvegiparban legveszélye-
sebb az 6lomuvegek gyartésa; az itt foglalkoztatott munkasok 63°/o0-a
megbetegszik 6lommérgezésben.

Dewavrin, Maurice & Georges Lecargentier. La protection legale des

travailleurs anx Etats-Unis avec exposé comparatif de la legislation
frangaise. Paris: Riviére. 1913.
A két orszdg munkasvédelmi térvényhozasanak osszehasonlité tanul-
manya, a munkaszerzédésre, a munkaid6re, a munkabérre, a munkas-
egészségligyre, az otthoni munkara, gyarfelligyeletre, balesetvédelemre,
néi- és gyermekmunkara, stb vonatkozé amerikai és francia torvény-
hozas parhuzamos ismertetése és kritikaja.

Gabel Kéthe. Die Heimarbeit. Das jungste Problem des Arbeiter-
schutzes. Jena: Fischer. 1914. 243. p.
Meggy6z8en fejtegeti az otthonmunkénak bérhivatalok felallitasa altal
valé szabélyozasat. A bérhivatalokat tartja a legjobb segitségnek az
az otthonmunka tulkapasai ellen Az elsé rész nem mond sok Ujat,
de annal érdekesebben ismerteti a 2. rész az otthonmunka szokasos
megoldasi mddjait, t i. az egyéni tevékenység s a torvényes munkas-
védelem altal. A 3 rész ismerteti az angol bérhivatalokat s munkas-
sagukat, valamint az ausztraliai, az osztrak, francia és a belga tor-
vényjavaslatokat. Alapos, komoly munka.

Gerlach, Kurt. Die Bedeutung des Arbeiterinnenschutzes. Eine Studie

an der Entwicklung der englischen Fabrikgesetze. Jena: Fischer
1913. 121 p.
Torténelmi jellegl munka. Az angol néi munkéasvédelem eredetét és
kifejlédését rajzolja. A mozgalom elsé eredménye az 1842. évi banya-
torvény, tovabba az 1847. évi torvény, mely 10 6rai munkaid6t rendel
el a szovBiparban n6k és fiatalkordak részére. Torténelem ad,
azonban inkabb csak politikai, a gazdasagi motivumokat nem veszi
eléggé tekintetbe.

Goldschmidt, Ernst Fr. Heimarbeit, ihre Entstehung und Ausartung.
Minchen: Reinhardt 1913. 52 p.
A kérdés rovid, iskolas ismertetése, uj gondolatok nélkul.
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Iparfeligyel6k évkényve 1914. Kiadja az , Iparfejlesztés* szerkeszt6-
sége. 2. évf. Budapest: Europa irod. r-t 1914. 118 p.
A gyakorlati iparfelugyelet céljait szolgalja. Tartalma: Kimutatds az
iparfelligyeldi keriiletek beosztasardl; Barabas Sandor. A munka-
erérél ; Barabas Sandor: Robbanadsok az iparban; Bayer F.: Az
iparfelligyelet jov6je ; Donner Kornél: A foldesdri malomjog és ennek
befolydsa a malomipari fejlédésre; Fischer Elemér : Telepengedélyezé-
sekrél ; Kinsker Albert: Baleset és egészségligyi védelem; Vadas
Béla : Epitémunkasok védelme; Zeke Imre: Kartel és a nagyipar. Az
ipari és gyari alkalmazottaknak baleset elleni védelmérél és az ipar-
felugyel6krél sz6l6 torvény; A m. kir. iparfeligyel6k szolgélatara
vonatkozé utasitas; Rendeletek gydjteménye az iparfellgyeletre és
g6zkazanvizsgalatra vonatkozélag; a m. kir. kereskedelemigyi minisz-
térium iparfejlesztési és iparfelligyeleti osztalya; Magyarorszag terii-
letén m(ikodd kereskedelmi és iparkamarak beosztasa és tisztvise-
16inek névsora.

Report on the accident at the Gadder colliery, August 3 rd, 1913. By
Sir Henry Cunynghame. London; Darling & son 1913. Cd. 7,133. 9 d.

A szerencsétlenségnek 22 emberélét esett aldozatul. Cunyngham szerint
a tarsasag hibas volt abban, hogy a szerencsétlenség idején nem volt
helyén az elGirt mennyiségli mentékésziilék. Nem mondja, hogy ez
okozta az emberéletek pusztulasat, de hogy ha el6bb megadtdk volna
a td'jelet, sok embert meg lehetett volna menteni.

Fifth report to the home department of the explosions in mines
Committee. London: Darling & son 1913. Cd. 7,132. 1 s. 11 d.

E képekkel béven illusztralt flzet azzal a kérdéssel foglalkozik,
hogy meglehet-e akadalyozni a szénpor meggyulladasat vagy a tiz
tovaterjedését a banydkban nem gyudlékony por hozzékeverése
altal. A bizottsdg arra a konkluziéra jut, hogy a nem gyulékony por
hatékonyabb a t(iz keletkezésének, mint tovaterjedésének megakadalyo-
zadsdban. Azt véleményezi, hogy a nem égé por szénporral val6 keve-
rése a vizezéssel egyforman engedélyezhet6.

Székely Menyhért. Az iparostanoncok egészségérdl. Budapest: Franklin
1914. (KI. az Egészég 1914. 1 fuzetébdl, p. 23—37.)
Orszagos Tanoncnevel6 Egyesiilet alakitasait javasolja, melynek fel-
adata lenne a tanoncok nevelését elémozditani, sérelmeikben védel-
met nydjtani, tanoncvédelmi torvények hozatalat szorgalmazni, stb.
Legsuirg6sebb tennivaloként az iparostanoncok éjjeli munkajanak meg-
szlintetetését, a cselédmunka teljesités szigoru ellendrzését, a pince-
mUhelyek eltdrlését a tanoncoktatds lehet6vé tételét, a flrdézés
megoldasat, a kotelez6 orvosi vizsgalatot, az esti és vasarnapi oktatas
eltorlését jeldli meg.
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Munkasbiztositas

Gumprecht, F. Lehrbuch der Arbeiterversicherungsmedizin. Leipzig:
Barth 1913. 643 p.
Igen hasznos, praktikus kézikonyv munkasbiztositd pénztarak orvosai
és kozigazgatasi hivatalnokok szdmara. Aranylag sz(ik helyen sok s
hasznos ismeretet kézol jo nevli szakemberek el6adasaban.

Kunowsky Erich. Krankenversicherung und Armenverbande. Berlin :
Vahlen 1914. 67 p.
A német birodalmi betegbiztositasi jog vilagos, révid, rendszeres
Osszefoglaldsa, mely szerencsésen hianyt potol a teljesen népszer(
és a tulsagos nagy terjedelm( és részletes kézikonyvek kozott.
Nagyobb sulyt helyez a szegényiigygyel kapcsolatos részekre s szeren-
csésen megvalasztott példak altal a betegbiztositasi jog leghomalyo-
sabb részeit is megvilagitja.

Die neuen Aufgaben der Sozialversicherung in der Praxis. Vor-

trage der Kolnischen Fortbildungskurse f. Kommunal- u. Sozial-
beamte. Tubingen: Mohr. 1913.
Moldenhauer a tarsadalmi biztositds szervezeti kérdéseit targyalja,
Stier-Somlo a betegpénztarak szervezeteit és feladatait ismerteti ;
Spielhagen az egyes hivatasok betegbiztositasat; Lohmar a baleset-
biztositast ; Stier-Somlo a magéanhivatalnokok biztositasi joganak vita-
tott kérdéseit; Mané Baum a nd helyzetét a német birodalmi bizto-
sitasban ; Eisenhut a betegpénztari tisztvisel6k helyzetét, Schittmann
a birodalmi biztositasi rendeletek vidékre valé kihatasat; Schellmann
az alkoholizmus elleni kiizdelmet; Mugdan és Wandel betegpénztari
orvosok problémdjat; Schweighoffer a térsadalmi biztositadsnak az
ipari életre val6 hihatasat; Giesberts a szocialpolitikai térvényhozas-
nak a kozgazdasagban valé jelent8ségét; Rose a népbiztositas prob-
1éméjat targyalja. A gydjteményben szereplé nevek méar elég garan-
ciat nydjtanak értékérdl.

Statistik des Deutschen Reichs. Bd. 268.: Die Krankenversicherung
im Jahre 1912. Berlin: Putkammer & Muhlbrecht 1913. 1760 p
A Dbetegpénztarak szama a betegbiztositasi statisztika kezdetétdl,
1885-t6l, mikor 18,942 volt, 1912-ben 21,659-re novekedett. A tor-
vényes betegbiztositdsba bevont személyek szama volt 1912. végén
12.971,000, az &4tlagos taglétszdm azonban 13.200,000, melybdl 3.955,000
né (299°0). A teljes keresetképtelenséggel Osszekodtdtt megbetegedé-
sek szama volt 5.633,000 (1911-ben 5.772,000), a tagok létsza-
mahoz viszonyitva 42%°/o (1911-ben 42-4°/0); 4’90/o-kal volt magasabb,
mint az 1885—1912-ig terjedd évek atlagszdma. A megbetegedések
novekedése a férfiakra esik: 44°/o-ro6l 44 6°/o-ra emelkedett, mig a
néknél 38'2°/o rol 3790/0 sulyedt. A betegnapok szdma azonban
nagyobb volt a néknél.
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Munkaad6k és munkasok szervezetei

Dufour. Le syndicalisme et la prochaine révolution. Paris : Riviére 1913.

Azt akarja kimutatni, hogy az eljévendd gazdasagi forradalom meg-
semmisiti a tarsadalmi termelés mai egyéni formajat és a magantulaj-
dont és a ko0zos, tarsadalmi iranyitast teszi helyébe, a fold és a
munkaeszkozok tarsadalmi tulajdonéaval.

Gerlach, Kurt. A Theorie und Praxis des Syndikalismus. Mdinchen:
Duncker u. Humblot 1913. 22 p.
E rovid kis flzetet azért érdemes felemliteni, mivel igen egyszerd és
vilagos beallitdsban ismerteti a forradalmi szindikalizmust. Hangsu-
lyozza, hogy a szindikalizmus nem egynéhény intellektuel taldlméanya,
hanem a szindikatusok gyakorlati életébdl ered, maga ez az élet. A
szerz§ a szindikalizmus francia szervezeti alakjaira és tanaira szorit-
kozik s a francia nemzeti sajatsaggal hozza Osszefliggésbe.

Goldstein, J Arbeiter und Unternehmer im Baugewerbe Deutschlands.

Zur Vorgeschichte der grossen Aussperung. Zirich : Rascher 1913.
224 p. (Zurcher Volkswirtschaft!. Studien. H. 5)
Az épitdiparbeli munkaviszonyokra jellemz6 az épitSipar évadjellege:
az épitkezési id6szak 7-3 honap ; holt szezonban pedig a munkanél-
kuliség 62°/o-ig emelkedik. Ennek kovetkezménye, hogy sok vandor-
és idegen munkasra van szilkség. Erés a szervezettség, sok a sztrajk,
a szakszervezetek kiadasaiknak korilbelil kétharmadat forditjak sztraj-
koldk segitésére. Ez kivaltotta a szervezkedés sziikségét a munkaadok
részérél is és megalakult a német épit6iparosok szdvetsége. 1910-ben
volt 20,000 tagja, akik dsszesen 300,000 munkast foglalkoztattak. A
munkaadok szovetsége szemben a szakszervezetekkel az egész biro-
dalomra nézve egységes bértarifat kivanta. A kizdelem 1910. évi
aprilis 15-i nagy Kkizarassal érte tet6fokat, melyben 173,000 épit6-
munkast zartak ki.

Magyar gyariparosok orsz. szévetsége valasztmanyanak 12. évi jelen-
tése az 1914. dpr. 26-a4n tartandd rendes kozgy(iléséhez Budapest:
Pallas 1914. 289 p.

Munkapiac. Munkanélkiliség. Munkakodzvetités

Budapest. Tanacs XIV. 0. o. el6terjesztése a févarosban és kornyé-
kén laké munkanélkiiliek dsszeirasa targyaban. Budapest: Hazinyomda
1914. 12 p.

A most lefolyt munkanélkiiliek 0sszeszamlalasanak elrendelését kér6
s az Osszeszamlalas tervezetét tartalmazd javaslat.
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A munkapiac megszervezése és a munkakozvetités. 1. A munka-
kozvetités hazai allapota. Budapest: Benkd 1914. 144 p. (A munka-
nélkuliség elleni kiizdelem magyarorszagi egyesiletének kiadvanyai 3.)

A magyarorszagi munkakozvetitésre vonatkozé tanulmanyok gyd(ijte-
ménye. Ferenczi Imre ismerteti a hazdnkban létez6 munkakodzvetit inté-
zetekrdl, 1912. januarjaban felvett statisztika céljat és eredményeit s
beszamol a munkakodzvetitést illetéleg a hatésagok és érdekelt ténye-
z6k korében uralkod6 felfogasokrdl. Bohm Vilmos a magyarorszagi
munkakézvetitésrél és jelenlegi szervezetérdl ir, melyben részletesen
ismerteti a szervezett munkassag e kérdésben elfoglalt allaspontjat.
Farkas Elek a munkaad6 szervezetekben latja a munkakodzvetités
hivatott szerveit. Létay Gusztav a hatdsdgi munkakozvetités mellett
emel sz6t. Mayer Karoly a mez6gazdasagi hatésadgi munkakozvetités
szervezetére és eredményeire mutat ra. Somogyi Mané a banyahaté-
sagoktdl bekért véleményeket dolgozta fel A Fuggelékben pedig a
a Kossuth-féle ipartérvénytervezetnek a munkakozvetités rendezésére
vonatkozé részét talaljuk.

Richter, Wilhelm. Der Kampf um die Arbeitslosenversicherung der
Stadt Charlottenburg. Charlottenburg: Flemming 1914. 40 p.

Szocialista szempontokbél okolja meg a munkanélkiliség elleni biz-
tositas sziikségességét, leirja a szakszervezetek miikodését e tertle-
ten s azokat a klzdelmeket, melyet a biztositasért folytatott a szoci-
alista part a kozségi szervezetben.

Rougé, Charles. Les syndicats professionnels et I'assurance contre le
chémage. Paris: Riviére 1913. 187 p.

A munkanélkuliségre vonatkozé altaldnos vizsgalatok utdn az 1884.
marcius 21. torvény el6tt fennallott szakszervezeti munkanélkiliségi
pénztarak rovid torténetét nydjtja, majd ismerteti az 1884. évi torvény
altal teremtett jogi helyzetet. Legtartalmasabb fejezete az, mely a
munkanélkiliségi pénztarak szervezetét ismerteti s néhany pénztar
leirasat adja. A konyv harmadik része a pénztaraknak az é&llam, a
kozségek, stbh. altal valo segélyezését ismerteti.

Tarsadalmi egészséglgy

Aberdeen. Countess. Protection of tuberculosis and how it can be
affected by the care and isolation of advanced cases. Karlsruhe:
Braun 1913. 95 p.

A tuberkulézis elleni védelem egyik mindig visszatéré kérdése, az
elérehaladott esetek ragalyozadsanak megakadalyozasa. E fiizet ismer-
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teti a kiillonbdz6 mddszereket, melyeket e végb6l a kiilonboz8 orsza-
gokban Kkidolgoztak és alkalmaztak. Megkulénboztetendék a zart
védekezési modok (p. o. korhazak, udulShelyek altal) a nyilt véde-
kezési modszerektdl, milyenek a betegapolondk és egészségugyi fel-
tgyel6k kikildése a tuid6vészesek lakasara, akik a rajuk nézve ész-
szer(i életmddra kioktatjdk Oket, a tudOvészesek csaladtagjainak
védelme”otthonukban, stb.

Moll, L Sauglingssterblichkeit in Osterreich. Ursachen und Bekampfung.
Séuglingschutz  und Jugendhygiene 1913. 3. H Beiheft zu ,Das
Osterreichische Sanitétswesen.

A keruleti orvosokhoz szétkuldétt kérdGivek eredményeire tamasz-
kodik. Csak megkozelit6, becslés szerinti szdmokat ad. Nagyobb a
szoptatds gyakorisdga Dalmacidban, Galiciaban, Krajndban és a ten-
gerparti részeken, kisebb Csehorszaghan, Morvaban, Sziléziaban és Bu-
kovinaban és az alpesi vidékeken. Kimutatasokat kozdl még a csecsemd-
halandésdg 4ltalanos okairdl, az elsé években el6fordulé beteg-
ségekrdél, sth.

Pfeifer, A Jahresbericht Uber die Fortschritte und Leistungen auf dem
Gebiet der Hygiene. 30. Jg. Bericht tber das Jahr 1912. Suppi. Z. 45.
Bde. der Deutschen Vierteljahrschrift f. offentliche Gesundheitspflege.
Braunschweig: Vieweg 1913. 638 p.

Kitlin6 bibliografiai segédeszkéz a kozegészségligy minden agara
nézve. Szakok szerint rendezett dsszeallitasa az 1912. év folyaman
megjelent kdzegészségiigyi munkak referatumainak.

Roetzer, Joh. Bapt. Die Sauglingssterblichkeit in Altbayern und deren
Bekampfung. Minchen: Duncker & Humblot 1913. 89 p.

Jo attekintését nyujtja a csecseméhalandésagnak és okainak Bajor-
orszagban, a leklzdésre kisérletbe vett eszkozokkel egyiitt. Anyaga-
nal fogva a csecsem6haland6sag éaltalanos jelenségének is igen alkal-
mas megismeréséll szolgalhat.

Return giving the number of arrests for drunkenness within the metro-
politan police district of Dublin and the cities of Belfast, Cork,
Limerick and Waterford, Saturdays and Sundays in 1912. London:
Darling & son. 1913. (House of Commons 259.) V2 d.

A szombat estéken, 9 oratol éjfélig, Dublinban letartéztatott részegek
szama volt 562; a vasarnap reggel 8 oraig letartdztatottak szama volt
70; vasarnap délutan 2 o6ratdl este 7-ig 110. Belfastban a megfelel§
szamok: 574, 158 és 80. Mindenesetre igen jellemzd szamok.
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Return of sanatoria approved by the Local government board under

the Nationale Insurance act, 1911. for England and Wales. London:
Darling & Sohn. 1913. (House of Commons 252.) 1 d.
Erdekes kiildnbség van a vidék és nagy varosok kozott a kozségek
ltal elismert szanatériumok tekintetében: igy Londonban van 10,
Birminghamban 8, Liverpoolban 8, Manchesterben csak egy. A grof-
sagokban: Cheshirenek van 9, Devonnak 11, Lancashire-nek 8,
Leicester és Northumberlandnak 2.

Sauglingsernahrung. Sauglingssterblichkeit und Sauglingsschutz in den
Stédten Hannover und Linden. Verdff. v. d. Komitee zur Ermittlung
d. Sauglingserndhrung in Hannover-Linden. Berlin: Georg Stilke
1913. 136 p.

1912. jun. 5-én Hannoverben és Lindenben felvétel készilt a csecse-
mdék taplalasi viszonyair6l. A felvétel kérdbivek alapjan készilt s az
utols6 12 hénapban meghalt csecsem6k is belevonattak. Szoptatés
utjan taplaltak az él6 gyermekek 84-8°/o-at életiik els6 hdnapjaban,
71sl°/0-at a 2—3. hénapokban, 48*I°/o-at a 4-6. honapokban, 375°/0-at
a 7—9 honapokban. Hazassagban sziletett gyermekek koziil szopta-
tott volt 54'5°0, ha az anyanak semmi foglalkozdsa sem volt, 52°/o,
ha az anya otthoni munkaval volt elfoglalva, 39 200, ha az anya a
hazon kivdl volt elfoglalva. Hannoverben a szoptatott gyermekek 9 6°/0-a
halt meg els6 életévében, a mesterségesen taplaltak 296%-a;
Lindenben a szoptatott csecsem8k halanddsaga IG°0, a mestersége-
gesen taplaltaké 388°/0. E szamok valamivel alacsonyabbak, mint
amelyet Prinzing allapitott meg, Barmenre (83 és 39*3) és Berliner
(7 és 386) nézve.

Schuschny Henrik. Iskola és egészség. Budapest: Pfeifer Férd. 1914.
285 p. (Az Egészség Konyvtara, 16—17.)

Attekint6 tajékozast kivan nyljtani az iskola-egészségiigy kérdéseirdl.
B6vebben targyalja a testi nevelés, az idegesség, a fert6z6 beteg-
ségek kérdéseit: a technikai kérdéseket csak érinti. Beleszdvi a szoci-
alis egészségiigy vonatkozasait is, amiben féleg a hazai viszonyokra
van tekintettel F6bb fejezetei: Az iskola épllete és berendezése, a
tanitas hygiénéje, a testi nevelés lgye, a tanulék egészségligyi sta-
tisztikdja, balesetek és az els6 segitség nyujtasa, a tanitdé egészsége,
az iskolaorvosi intézmény.

Sommer R. Offentliche Ruhehallen. Halle a. S.: Marhold 1913. 49 p.
(Aus: Sammlung zwangloser Abhandlungen aus dem Gebiete der
Nerven- u. Geisteskranken. 10. Bd. H. 4.

A szerz6 kifejti a drezdai nemzetkdzi egészségugyi kiallitdson 1911-ben
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megvaldsitott eszméjét, mely szerint nagyobb varosokban nyilvanos
pihenéhelyeket kellene felallitani. Drezddban nagy népszeriiségnek
orvend a kisérlet s pénziigyi tekintetben is kdnnyen megvalésithatd.

Szdvetkezés

Marcillac marquis de. Les syndicats agricoles. Leur action economique
et sociale. Paris: Gabalda 1913.
A mezbgazdasag gazdasagi és tarsadalmi szervezését targyalja. Vazolja
a szvetkezeti mozgalom eredetét, szovetkezetek keletkezését és tevé-
kenységét. Felsorolja s értékeli a szervezkedés el6nyeit: a kozos
beszerzést és eladast, gépek kozos bérlését, hitelt, fagy és tlz elleni
biztositast, stb.

Powell, Harold. Cooperation in agriculture. New-York: Macmillan
1913. 327 p.

A mez6gazdasagi szOvetkezet sikerének feltételei a szerz6 szerint a
kovetkez6k : 1 a termelés egy specialis 4gara vonatkozzék, 2. viszony-
lag kis teriiletre terjedjen, 3. tagjai allanddak legyenek, 4. csak akkor
szerveztessék, ha a gazdak a szovetkezésnek igen nagy sziikségét
érzik, 5. a szovetkezetnek szervezkedni kell szovetségekbe. A kotet
legnagyobb részét a kilonbdz6 szovetkezeti fajtdk ismertetése és
méltatasa teszi ki.

Jotékonysag. Joléti intézmények

Bieberstein, Freiherr Marschall von. Die Sparpflicht fir Minderjahrige

und die Wohnungsfrage. Ein Versuch ihrer Loésung. Jena: Fischer
1914. 130 p.
A fiatalkord munkésok lakasnyomoran érdekes moédon kivan segiteni
a szerz6. Egy javaslatot dolgozott ki, mely szerint a 14—21 éves
munkasok bérébdl korilbeltl 10°0 levonatnék torvényes kényszerrel
s ez az 6sszeg, melyhez jarulna ugyanannyi a kozségekt6l és még
ugyanannyi maganosoktél, munkashazak épitésére szolgalna. Mintegy
biztositas lakashiany esetére.

Bourgeois, Léon. L’organisation internationale de la prévoyance sociale.
Paris: Alliance d’hygiéne sociale 1913.
A genti nemzetkdzi kiallitason tartott el6adas. A szerz6 szerint a
munkapiac, a bérfeltételek, a vallalatok, a hitel feltételeinek nemzet-
kozivé valasat kovetnie kell a gondoskodds nemzetkdziesitésének is
minden alakjaban, a biztositasban, atérvényes munkasvédelemben, stb.
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Budapest. Arvaszék. Melly Béla jelentése az arvaszék 1913. évi miiko-
désérél. Budapest: Haziny. 1914. 4°.
Hivatalos beszamol6.

Budapesti X kér. alt. kozj itekonysagi egyesulet évkonyve 1913-ra.
Budapest: Haziny. 1914. 35 p.
Az egyesiilet 1913. évi muikddését ismertetd évkonyv.

Gegus Daniel. Hat6sagi és tarsadalmi gyermekvédelem. Budapest :
Véarnay ny. 1914. 21 p. (Orsz. ismeretterj. tars. kiadvanyai. 12.)

Gerlach, P. Handbuch der praktischen Armenpflege. Eisenberg: Selbst-
verlag 1913.
A kozségi szegényligyi szervezetek praktikus kézikonyve. Igen sok
gyakorlati megfigyelést és esetet gyljt 6ssze, melyek a gyakorld
szegénylgyi hivatalnokokat kozelrdl kell, hogy érdekeljék.

Jahrbuch der Firsorge. Hsg. im Auftrage des Instituts fir Gemein-
wohl und der Zentrale fUr private Firsorge in Frankfurt a. M. vom.
Archiv deutscher Berufsvormiinder. Prof. Dr. Klumker. 7. Jg. 1913.
Berlin: Springer 1914. 238 p.

kivil a kovetkez6 fejezeteket taléljuk benne : 1 Die unehelichen
Mindel in Pastor Pfeiffers Berufsvormundschaft in Berlin. Von W.
Kohl; 2. Zur Entwicklung der Berufsvormundschaft (Gesetze, Ver-
ordnungen); Neuere wichtige Entscheidungen aus der Kinderfir-
sorge in vollstdndigem Abdruck.

Keller. Das Armenrecht im Konigreich Sachsen. 2. Aufl. Leipzig
Rossberg. 1913. 354 p.
Torvények és rendeletek kommentarral, fels6birésagi végzésekkel.
Ruland, Ludwig. Das Findelhaus, seine geschichtliche Entwicklung und
sittliche Bewertung. Berlin: Heymann 1913. 110 p. (Verdffentl. d.
Vereins f. Sauglingsfursorge in Dusseldorf H. 1—10.)
A lelenchazak torténetét és eredményeit ismerteti egyoldalt felfogéas-
sal s a legtjabb irodalom és legujabb eredmények ismerete és mél-
tatasa nélkdl.

Schmidt, Peter. Die freiwilligen sozialen Fursorge- und Wohlfahrtsein-

richtungen in Deutschlands Gewerb e, Handel und Industrie, 1883 —1912.
Halle a. S.: Marhold 1913. 70 p.
A szerz6 feljegyzi az 1883. o6ta tudomasara jutott —munkasjoléti
alapitvanyokat, céljaik szerint 23 csoportra osztva Gket. Az 6nkény-
tesen munkasjoléti intézményekre forditott 6sszeg a szerz6 szamitasa
szerint 1883—1912-ig 1.654,956,369 marka.



Az els6 magyar gyermektanulmanyi kongresszus napléja és a vele

kapcsolatos kidllitas leirasa. Szerk.: Répay Daniel és Ballai Karoly.
Budapest: Fritz Armin kényvny. 1913. 376 p.
Koézli a kongresszus szervezetét és napléjat s a kiallitds részletes le-
irésat. Szociélpolitikai szempontb6l érdekesebb el6adasok : Edelmann
Menyhért: Gyermektanulmany és gyermekvédelem, Jnba Adolf: A
tanulék orvosi vizsgalata, Szasz Irén: A gyermek erkélcsi élete,
Karman Elemér: A gyermek zillésének kilsé okai. A kongresszus
kozelebbi szocialpolitikai csoprtjai: Ban llona : Az iskolaorvosi vizs-
galatokhoz sziikséges eszkdzok kiallitasa, Bexheft Armin: Az egész-
ségtan tanitasahoz szikséges eszkozok kiallitasa.

A fiatalkorGiak birairél és a fiatalkortak blinugyeiben kovetendd el-
jarasrol szolo térvényjavaslat. Vita a Magyar jogaszegylet biinlgyi
bizottsdganak 1911. évi december h6 21-én és februar 1-én tartott
Ulésein. Budapest: Franklin 1913. 109 p. (Magyar jogaszegyleti érte-
kezések. 50.)

A kozveszélyes munkakertl6krél szolé 1913. XXI. t.-c. Jegyzetekkel
ellatta Degré Lajos. Pécs: Wessely és Horvath 1914 44 p (A Bln-
Ugyi Szemle térvénytara.)

A torvény teljes szovegét kozli, jegyzetekkel.

Kézségi szocialpolitika

Apolant, Jenny. Stellung und Mitarbeit der Frau in der Gemeinde
Leipzig: Teubner 1913. 196 p.
Az 6sszes német 6,000 lakosnal tobbet szamlalé kozségekbe szét-
kildott kérdGivek alapjan készilt felvétel, mely attekintést nydjt a
a nbknek a kozségi tevékenységben ma nyitva all6 teriletekrél s az
altaluk itt elért eredményekrél. Szegénylgy, arvaiigy, gyamugy, iskola-
igazgatas, lakasfelligyelet, tid6évész és az alkoholizmus elleni kiizdelem,
munkakdzvetités — ime a kozségi tevékenység azon tertletei, melyen
a német nék kifejthetik szocialis képességeiket.

The Municipal year book of the United Kingdom for 1914. London :
Municipal journal 1914. 1,194 p.
Sok adatot tartalmaz az angol kozségi szocializmusra vonatkozélag is.
Részletesen ismerteti a lakéaskérdés megoldasara torekvd kisérleteket,
az aggkori biztositasnak a kozségek tevékenységére bizott részeit s
részletes kimutatast kozoél a kodzségi munkasok munka- és bérviszo-
nyairél. Kitinden szerkesztett s sok statisztikai adatot tartalmazo
évkonyv.
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Die Praxis der Kommunalen und sozialen Verwaltung. Vortréage

der Colner Fortbildungskurse f. Kommunal- u. Sozialbeamte. I
Kursus: Die Soziale Firsorge der kommunalen Verwaltung in Stadt
und Land. Tubingen: Mohr 1913. XXXII, 358 p.
F6ként gyakorlati szocialpolitikusok el6adasai tapasztalataikrdl. Nem
meritik ki teljesen a kozségi szocalpolitika korét, de igen sok érde-
kes dologrdl szdmolnak be. Targyaik: kozségi szociédlpolika altala-
oan, lakaskérdés, gyermekvédelem, népmivelés. Tehat a kozségi
szocialpolitikai tevékenység sok agarél nem esik szo.
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A népesség csokkend szaporodasa
es a (eugenika).

Kozli: Hoffmann Géza cs. és kir. alkonzul, Berlin.

A német fajegészségtani (eugenikai) tarsasag idei nagy-
gy(lésén a szlletéseknek csokkend szamaval foglalkozott és a
kdzvélemény, valamint a torvényhozas iranyitdsara hataroza-
tokat adott ki, melyek bejartdk az egész sajtét és feliratok
alakjaban a kormany elé kerultek. Habar nem viszonyokrol
van sz, a kérdés megvitatasa mindlunk is id6szerd, mert a
szaporodas korlatozasa nalunk is terjed. A hatarozatokat jel-
lemzi az erkolcsi tényez6k fontossadganak hangsulyozasa. Szo-
vegik a kovetkezd:

A) A veszedelem.

1 A német nemzet jovGjét nagy veszedelem fenyegeti.
A német birodalom csak Ggy biztosithatja nemzeti sajatsagat
és fejlédésének fuggetlenségét, ha haladéktalanul és erélyesen
hozzalat ahhoz, hogy kil- és belpolitikajat, valamint a nemzet
egész életét a fajegészségtan szellemében atalakitsa. Legsziik-
ségesebbek az oly intézkedések, melyek az egészséges és ér-
tékes csalddok szaporodasat elGsegitik.

2. Az egészséges és értékes csaladoknak rohamosan csok-
kené és fonnmaradasukhoz sokszor mar ma is elégtelen sza-
porodasa néhany nemzedék alatt sziikségképen a német nép
kulturélis, gazdasdgi és politikai hanyatlasara vezet.

3. Az elégtelen szaporodasnak részben a szaporodd ké-
pesség csokkenése az oka. Kuléndsen a gonorrhoe, a szifilisz
és az alkoholizmus vannak red pusztitd hatassal.

4. A sziiletések jelenlegi csokkenésének féoka mégis a
gyermekek szamanak folytonosan fokoz6ddé szandékos kor-
latozasa.

5. A gyermekszdm korlatoz&sanak indit6 okai féképpen:

a) attol valo félelem, hogy a gyermekek nagyobb szama-
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val a csalad gazdasagi alladsa rosszabba és a gyermekek gon-
dos apolasa és nevelése nehezebbé valik;

b) az orokosddesre vald tekintet;

c) a n6 hazonkivili elfoglaltsaganak 6sszeférhetetlensége
nagyobbszdmu gyermekek félnevelésével;

d) a nagyvarosi lakasrendszer.

6. A sziiletések csokkenését nagyban el6segiti a fogam-
zas megakadalyozéasat és a magzatelhajtast célzé szerek gyor-
san novekvd tékeerbvel valo el@allitasa, lelkiismeretlen hirde-
tése és szervezett eladasa, valamint az uj malthusi tanok
terjesztése.

B) Orvoslas.

Szémban és minGségben kielégitd utddok felnevelése ér-
dekében a Fajegészségtani Tarsasag a kovetkezOket kivanja:

1 A bels6 telepitéseket fokozottan el6 kell segiteni az
Orokosodési jog oly értelemben vett rendezésével, hogy a
sokgyermeki csaldd kedvezményben részesuljon.

2. Csaladi otthonokat kell létesiteni sokgyermekl varosi
csaladok szadméra, (kertvarosi telepités, kertekkel ellatott kis-
lakasok épitése kozhasznl, szdvetkezeti alapon, Kiskert-
telepek sth.).

3. Sokgyermekii csaladok torvényes anyainak, illetve tal-
él6 apainak gazdasagi segélyezést, tetemes nevelési potlékokat
kell adoméanyozni és a gyermekek szdma tekintetbevételével
a hivatalnokok és alkalmazottak fizetését meg kell toldani.
(Ismeretes, hogy nalunk ez utébbi kivansag mar megvaldsult.)

4. Szdmos ferfihivatasnal (katondk, hivatalnokok) fonnallo
hézassagi akadalyokat el kell torolni.

5. Szesz-, dohany és luxusadokat fol kell emelni, vala-
mint hadmentességi adokat be kell hozni a harmadik pont-
ban emlitett célra.

6. Torvényesen kell szabalyozni az eljarast oly esetekre,
melyekben a terhesség megszakitdsa vagy a terméketlenités
orvosilag szlikségesnek latszik.

7. Kizdelmet kell inditani a szaporodasi képességet veszé-
lyeztet§ minden tényezd ellen, kiléndsen a gonorrhoe és szi-
filisz, a tld&vész, szeszfogyasztds, ipari mérgezések és a
kenyérkeres6 nét kornyez6 veszélyek ellen.
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8. Egészségi bizonyitvanyokat a hazassagkotés el6tt kol-
csondsen ki kell cserélni.

9. Nagy dijakat kell Kkitlzni mesterm(vekre (regények,
szinmivek, képzémlivészet), melyek az anyasag eszményét, a
csaladi érzést és az egyszer(i életet dicsditik.

10. Fol kell ébreszteni és apolni kell az aldozatkészséget
a nemzeti gondolkozast és az eljovendd nemzedékek iranti
kotelességérzés folébresztését, az ifjusdgot ebben a szellem-
ben kell er6teljesen nevelni.

A német fajegészségtani tarsasdg mindazokhoz, kik a fon-
tiek helyességérél meggy6z8dtek, azt a siirgés kérést intézi,
hogy vele egyitt kitartéan és erélyesen mindszélesebb korok
megnyeréseben faradozzanak, hogy a sziikseges intézkedések
torvényes megvaldsitasat el lehessen érni, miel6tt meg késé
lenne.
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A Skoda-Muvek pilseni
munkasjoléti intézményeirdl.

hegyeshalmi Fischer Elemér, kir. iparfeliigyeld.

Az 1913. évi XXIl. t.-cikk értelmében egy magyar agyu-
gyar létesitend6 Gy6r szab. kir. varosaban. Az Aagyugyar
létesitése végett Magyar Agyugyar cimen részvénytarsasagga
alakittatott, melyben a részvények tobbségét az allam tartotta
meg, mig a részvények jelentékeny része a pilseni Skoda-
Mdiveknek jutott. Az idézett torvénycikk eértelmében a gyér
épitése és tervezése a Skoda-cégre bizatott. Mar ezen koril-
ményb6l és abbdl is, hogy kés6bb a gyar technikai vezetése
is a Skoda-Miivek eddigi mihelyfénokere-bizatott, arra kovet-
keztetlink, hogy a magyar agyugyarat, pilseni agyugyar min-
tajara fogjak berendezni. Miutan a pilseni Skoda-Miivekben
a gyar berendezésénél nemcsak a szigord Uzleti érdek véte-
tett figyelembe, hanem mindenitt a munkasjélétre és munkas-
vedelemre is nagy gondot forditottak, remélhet6, hogy a gyo6ri
agyugyar, ugyanazon vezetd egyének befolyasa alatt Iétesiilve,
a munkasoknak szintén nemcsak kenyeret, de jolétet is fog
biztositani.

Tekintettel azon koérilményre, hogy a ,,Magyar Agyu-
gyar* Gyorott fog felépilni, mint a gyéri iparfellgyel6i keri-
let vezet6je, a kereskedelemigyi kormany részérél Pilsenbe
kiildettem ki, hogy ott a Skoda-Mivek munkésjoléti intéz-
meényeit és a gyar munkasvédelmét tanulmanyozzam.

Munkasegylet és annak Otthona.

A véllalat kebelében létestilt munkésjoléti intézmények
kézt a legfontosabbaknak tartjuk ,,A Pilseni Skoda-Muvek
Munkas-Egyletétll

A munkésegylet 1909-ik évben alapittatott. A munkas
nem koételes belépni az egyletbe, mindazonéltal ez id§ sze-
rint az egyletnek — a gyari tisztvisel6kon kivil, kik az egy-
letnek kiltagjai — 6000-nél tobb tagja van. Az egyletnek
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az 1 sz&mua képen bemutatott kétemeletes palotdban van az
otthona. A palotdt a Skoda-Miivek R.-T. a régi gyar egy-

1. &bra.

kori helyén sajat koltségén épittette, teljesen berendezte, aztan
pedig az egyletnek a tulajdonjog elismeréséiil 100 korona
bérért atengedte. Az egylet célja a jovahagyott alapszabalyok
értelmében a kovetkezOkben All:
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1 A munkésok kozt az dsszetartozas és egylittérzés apo-
lasa, valamint a jo egyetértés fejlesztése a munkaadd és
munkas kozott; 2. A tagokat takarékossagra nevelni; 3. Kara-
csonyi ajandékozésokra az el6késziileteket megtenni és az
ajandékokat kiosztani; 4. A tagok életfeltételeinek javitasa és
el6émozditasa, kilondsen a kereskeds- és a szallito cégeknél
az egylet tagjai részére biztositott arengedmények Aaltal;
5. A munkaadonak az altala létesitett munkasj6léti intézmé-
nyek fentartdsaban segédkezet nydjtani, kdzbenjarni a tanon-
cok felvételében és jutalmazasaban ; 6. Atagok és azok csalad-
jainak tarsadalmi és szellemi életének elémozditasa, kirandu-
lasok, felolvasasok, el6adasok, tancmulatsagok és egyéb 6ssze-
jovetelek rendezése Aaltal.

Az egylet rendes tagja lehet a Skoda-Mivek barmely
16 éven feluli munkéasa. Az Ugyeket vezet el6ljarosag a tagok
0Osszességébdl allo kozgylilésnek tartozik szdmot adni. Van
ezenkivil szamvizsgalé-bizottsdg és békehir dsag.

A valasztmanyba a kozgy(ilés a rendes tagokbdl 20-at
valaszt, mig a R.-T. 6t tagot delegal. Avdlasztmany két évre
valasztatik meg. Latjuk tehat ebb6l, hogy az egylet vezetése
talnyomé részben a munkassadg kezében van és a R.-T. csak
V5 részben képviselteti magat az egylet vezet6ségében. A va-
lasztméany elnokét, ennek helyettesét, a jegyz6t és pénztar-
nokot a szabalyszerlien megalakult valasztmany kebelébdl a
R.-T. nevezi ki. — Egyleti tagsagi dij heti 10 fillér.

Erdekes intézmény a békebirdsag, melynek hivatasa az
egyleti élethbdl ered6 viszalyoskodasokat békésen elsimitani.
A békebirosag esetr6l-esetre Ugy alakul meg, hogy mindkét
viszalykod6 fél két-két tagot valaszt, kikhez mint elndkot
egy Otodiket az egyleti tagok sorabdl a R.-T. nevez Kki.
A békebirésag legjobb tudasa és meggy6z6dése szerint hoz
hatarozatot anélkiil, hogy eljarasa szabalyokhoz volna kétve.
Ha valamelyik viszalykodé fél a masik fél felhivasara nyolc
nap alatt békebirdit kijeldlni elmulasztja, Ggy pervesztesnek
lesz mindsitve. Az egyleti tagsaghoz még egy feltétel van
kotve, melyet tulajdonképen legel6szor kellett volna emlite-
nem és ez az, hogy az egylet rendes tagjai nem tartozhat-
nak semmiféle szakszervezethez és nem szabad ilyennel csak
Osszekottetésben is allnia. Dacéara ezen szigor( kikotésnek az
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egylet méar 6000-nél tobb rendes tagot szamlél, tehat a
Skoda Miivek munkéssadganak 23-at.

Belépve az otthon kapujan, a nagy foyerba érkeziink,
mely egy el6kel6 hotel benyomasat kelti fel az érkez6-
ben a portas fiilkéjével és éreg portasaval, ki a tagoknak
mindenféle felvilagositassal szolgal; nala rendelhet6k meg
a varosi német és cseh szinhazakban az egyleti tagok
részére mérsékelt aron a jegyek; itt vehetik at az egy-
leti tagok postajukat stb. A fal mellett automatdk allnak,
melyek 10 fillérért felbélyegzett képes levelez6-lapokat oszto-
gatnak a gyar munkasjoléti intézmények és Pilsen varos lat-
képével. A képes levelez6-lapokat a R.-T. ingyen adja az
egyletnek, mig az automata bevétele az egylet jovedelmét
képezi. A foyerbdl nyilik a ruhatar, hol az egyletbe belépd
tartozik fels§ ruhajat, botjat és eserny6jet betenni.

Mar a belépéskor téli idében kellemes meleget taldl a
belép6 ott a foyerban, mert ez, miként az otthon egész palo-
taja, goOzfiitésre van berendezve és villannyal van vilagitva.
A R.-T. villamosaramot a gyarteleprél, Ggyszintén a tlzel6
anyagot a g6zflitéshez ingyen szolgaltatja. A foldalatti helyi-
ségben van a konyha, a cukraszda és a ruhatar, az élés-
tar, a hlshitd-helyiség és a mosogatd-helyiség, ami annak
tulajdonithatd, hogy a kiszolgald személyzettel bdéségesen el
van latva, akik azonban nem terhelik a munkasok filléreit,
mert az otthon alkalmazottjai épp Ugy, mint a tébbi mun-
késjoléti intézmények alkalmazottjai, fizetésiket a R.-T.-tdl
nyerik, de azért az egylet rendelkezik folottuk.

A souterrainben van tovabba elhelyezve a hit6, az otthon
Osszes helyiségek levegdjének deritésére szolgdlé ozon- és
az ivlviztelep. Ugyanis a pilseni viz ivasra nem élvezhet,
csak derités utdn, ezért az otthon egy nagy viztisztito be-
rendezéssel van elladtva. A felsorolt héztartasi lokalitdsokon
kivil a souterrainben van a g6z-, kad- és zuhanyfurdé az
egyleti tagok hasznalatdra. Miutan mind fentebb emlitettem
az otthon részére a fiitést, vilagitast és ezenkivil a vizveze-
téket a R.-T. adja és a személyzetet is fizeti, az egyleti tagok
csak kezelés-koltségek fejében csak 10 fillért fizetnek a g6z-
flrd6ért, mig a kad- és zuhanyfurdd hasznalata dijtalan. Az
egyleti tagoknak jogdban all sajat flird6ruhdikat hasznalni,
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ha azonban az egyleti ruhakat veszik igénybe, Ugy egyszeri
hasznalatra leped6ért 8 fillért, torélk6z6-kenddért 4 fillért,
kotényért 2 fillért és szappanért is 2 fillért fizetnek. Minden
egyes furdét igénybevevd tag kilon o6ltozkodd fllkeét kap;
60 ilyen fulke van berendezve. A g6zfurdé férfiak részére
hetenkint szerdan, szombaton d. u. 4—8-ig és vasarnap
d. e. 8—12-ig, mig n6knek és gyermekeknek szerdan, szom-
baton d. u. 2—4-ig all rendelkezésre. A kad- és zuhany-
furd6k ellenben a férfiaknak minden nap d. u. 4—8-ig és
vasarnap délel6tt, mig ndéknek és gyermekeknek hetenkint
haromszor d. u. 2—4-ig van nyitva.

Végil a souterrainben van egy a tagok altal nagyon
igénybevett szdrakozasi hely: négy aszfaltozott kuglipalya,
melyek végig a mennyezetr6l fiiggé apr6 villamos kortékkel
vannak megvildgitva, mig oldalfalaik és a mennyezet olaj-
festékkel hofehérre van festve. A palyak el6tt nagy el6tér
van, hol a jatszo tarsasadgok részére asztalok és padok vannak
elhelyezve.

Visszakeriilve a souterainbdl a foyerba, a bejarati kapu-
val szemben nyilik a nagyterem, mely az otthon diszterme.
Ezen terem a szinpad nélkil 30 méter hosszi és 16 méter
széles és két emelet magassagl. A bejarat felett 6t paholy
van, mig ezzel szemben a szinpad, mely egész moderniil,
kell6 szdmU mlvészies kivitellG és villamos erével moz-
gathatd diszlettel van felszerelve. A szinpadrdl nyilanak
oldalvast kulén a férfi- és n6i-6ltoz6k és hatul helyez-
kedik el a nagy diszlettar. A szinpad teljesen tlizbiztos
minden oldalrél, Ugyszintén a néz6tér felé vasreddnydkkel
zarhatd el; ezenkivil kell6 szamu és a modern technikanak
megfeleld tlzoltdszerek tartatnak készletben. A diszletek is
mind tGzall6 anyaggal vannak bevonva. Ezen szinpadon ré-
szint az egyleti tagok tartanak mikedvel6 el6adasokat, részint
pedig bizonyos id6kozokben a varosi német és cseh szin-
tarsulat jatszik. Ezenkiviil az egyleti ének és zenekarok tar-
tanak itt hangversenyeket, melyekre elsérangl  miveé-
szek is meghivatnak vendégszereplésre. It tartjak tovabba
a kabaréestélyeket és tancmulatsagokat. Mindezen széra-
kozadsok sorrendjét a valasztmany allapitia meg és hétrél-
hétre az egyleti értesit6ben teszi kdzzé. Ha mas programm
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nincsen, Ugy e terem mozgoszinhaz céljaira hasznaltatik fel,
miutdn a R-T. a malt évben egy kivald jo és tiszta képe-
ket vetit6 mozgdgépet ajandékozott az egyletnek. Ezen el6-
adasokon a legujabb tanulsagos és szép filmek mulattat-
nak be Mozgbszinhaz, vagy hangversenynapokon a terem-
b6l — az elébb emlitett — berendezést eltavolittatjak és
rogzitett széksorok allittatnak be oldalt és kozépen szabad
kozlekedést biztositva. Ily alkalmakkor a féldszinten, a péa-
holyok nélkul 800 (l6hely van és circa 200 alléhely. A pé-
holyoka R-T. tisztvisel6inek és azok csaladjainak vannak fenn-
tartva. Az el6addsokkor az egyleti tagok csekély beléptidijat
fizetnek, igy pl. a mozgdszinhaz el6adasokon 10 fillért, ter-
mészetesen az el6adasokat az egyleti tagok csaladtagjai is
latogathatjak, s6t vendégeket is hozhatnak magukkal. Hogy
Pilsen véaros kozonsége is élvezhesse a kellemes szérakoza-
sokat, melyeket az egylet otthona nyujt, az egylet megsze-
rezte a vendégl@s, kavéhazi és italmérési jogot és igy Pilsen
varos kozonsége is mindenben részes lehet.

A foldszinten van tovabba egy kétszdz személy befoga-
dasara alkalmas étterem és egy szazotven személyre berendezett
kavéhaz.Ez utdbbiban billiardasztalok allnak az egyleti tagok ren-
delkezésére. A ké&véhazterem ajtajanél van felallitva egy portas-
fulke, evvel szemben a pénztar egy felironbvel. A pénztar mellett
van a hidegbuffet villamos étel és ital felvondval. Csak bort és
sOrt arusittatnak, liqueurdk és palinka az egész otthonbdl ki van
zérva. Az &rak igen mérsékeltek, mindazonaltal igen izlete-
sek és emellett igen bOségesek az adagok. Hogy fogalmat
alkothassunk magunknak az olcsdsagrol, mellyel az egyleti
tagok itt az otthonban élhetnek, lassunk egypar étel aréat.
Egy adag tészta 5 fillér, egy par tormas- vagy leves-virstli
10 fillér, egy adag marhahus 16 fillér, hideg felvagott 30 fillér,
sonka 40 fillér, egy adag gulyas, disznéhus, marha- vagy
borjustllt gombdccal vagy burgonyaval 50 fillér, egy adag
nydl, liba, 6z, fogoly, sllt-csibe, kappan vagy egyébb szar-
nyas 80 fillér, egy adag sajt 20 fillér. Hasonlé olcsé arak-
ban adjuk az italokat: Ih liter pilseni sor 9 filler, V2 liter
pilseni sor 15 fillér, egy csésze fehér vagy fekete kavé vagy
tea 20 fillér, egy Uveg szoda 4 fillér, egy Uveg malnaszorp
vagy limonadé 8 fillér. (Ez utobbibdl igen nagy a fogyasz-
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tds, mert az antialkoholistdk maér itt a sor hazajaban is tért
hoditanak.) Ha ezeket az arakat osszehasonlitjuk a hazai
vendéglék araival, Ggy irigységgel kell gondolnunk az egy-
leti tagokra, kik felearon kapjak a kétszer olyan nagy ada-
gokat, mint mi itthon. Szinte kételkedik az ember, hogy az
egylet mindezeket az ételeket ily csekély arért tudja adni
anélkiil, hogy rafizetne Pedig ez Ugy van, de a R.-T. jo-
voltabol. Mert itt ismét hangoztatni kell, hogy az egylet csak
az anyagot adja az ételekhez és italokhoz, ellenben nem kell
felszamolnia a helyiségbért, a berendezés és felszerelés amorti-
satidjat, nem kell fizetnie fiitést, vilagitast és vizvezetéket és
végil nem 6t terheli a személyzet fizetése sem; ezeket a
koltségeket mind a R.-T. viseli.

A kévéhdzban a kovetkez6 tarsasjatékok allnak ingyen
rendelkezésre az egyleti tagoknak: domino, sakk, damen-
brett és billiard. Kértya vagy egyébb hazardjaték szigortan
tiltva van. Az étterem és kavéhaz olcsosagat noveli még az,
hogy a borravaldzds szigortan tilos és amelyik kiszolgalo-
személy borravalét el mer fogadni, azonnal elbocsajtatik.
Ezért mindendtt erre figyelmeztetd tablak vannak kifliggesztve.

Az els6 emeleten van az egyleti konyvtar, mely vasar-
és Unnepnap kivételével épplgy mint az otthon tdbbi
helyiségei az egyleti tagok részére minden nap reggel 8-t6l
este 11-ig nyitva van; hazavitelre azonban konyvek na-
ponként meghatarozott oOrdkban adatnak ki, de csakis a
tagsagi igazolvany felmutatasa ellenében. A konyvek hasz-
nalataért dijat nemj szednek, de egyszerre csak egy kotetet
kap az egyleti tag, melyet legkés6bb négy hét mulva vissza-
hozni tartozik. A konyvtar ezid6 szerint 5000 kotetbdl all,
melynek kiegészitésére, valamint ifjusagi konyvtar alapitasara
az elmdlt évben 3000 koronat forditottak, mely 0Osszegnek
legnagyobb részét a R.-T. adta és csak Kisebb részét pétolta
az egylet. A konyvtarbdl oldalt nyilik a nagy olvasoterem,
hosszU asztalokkal és irdasztalokkal (2. szamu kép). Az olvaso-
teremben 53 folyoirat fekszik az asztalokon és pedig 8 poli-
tikai napilap, 6 szépirodalmi, 10 illusztratiés, 4 humoristikus,
1 egészsegiigyi, 3 természettudomanyi, 3 sport, 14 mlszaki,
1 szinhazi, 1 zeneirodalmi lap és 3 ndéket érdekl6 folydirat
és divatlap.
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Ugyanezen emeleten van két tandcsterem a bizottsdgok
részére, melyekben hosszl asztalokat hetenként a kiilonb6zd
bizottsagok Ulik kordl.

Kisebb tarsasagok részére tdébb szoba van az emeleten

berendezve.
Az egyleti otthonnak udvara kertté van kiképezve, amit

2. abra.

nyaron kioszknak hasznalnak fel; ezen kertben kis asztalok
korll 3000 személy foglalhat helyet, s6t gyakran kerti mulat-
sagok alkalmaval még ennél is tobben jonnek dssze. A kert
végén egy fedett veranda hdzddik végig, melyen 800 személy
részére elegendd hely van. A kerti helyiséggel szomszédos a
gyermek-jatszotér, szintén egy szell6s verandaval, mely szin-
tén igen nagy befogadé képességl, ahol rendesen a gyer-
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mekek szdzai hemzsegnek. Ezen gyermek-jatszotéren kilon-
féle iornaeszkdzok vannak felallitva és a gyermekeknek sokféle
testedzd jatékszer all rendelkezésre, melyekkel a gyermekek
egy vizsgazott tornatanitond vezetése alatt szdérakoznak. A
jatszoteret télen mesterséges jégpalyanak hasznaljak fel és a
verandat zart meleged6 helyiségnek alakitjak &t. A korcsolya-
palya hasznélata rendes korulmények kozétt ingyenes, csak
kivételesen, ha zene jatszik, szednek igen mérsékelt beléptidijat.

A kerti helyiségeken tdl van az egyleti otthon mellék-
épllete, melyben a kilénbdz8 iskolatermek vannak elhelyezve.
Nevezetesen az egylet nemcsak felnétt tagjai szellemi kikép-
zésére fordit gondot, mint lattuk konyvtaraval és folydiratai-
val, hanem az egylet tagjainak gyermekei oktatasara is aldoz.
Ugyanis kalon iskolat tart fent az egyleti tagok iskolavégzett
gyermekeinek tovabbképzésére és ennek folytatdsaképen kiilon-
b6z6 tanfolyamokat a feln6tt tagok részére.

Az egylet tartja fenn a tanonc-menedékhazat, melyben
150 tanonc nyer elhelyezést. Itt a tanoncok a gyarban toltott
munkaidd utan kell6 (dilésben és tanulsdgos szorakozasban
részestlnek. A tanoncok erkdlcsi nevelése mellett a menedék-
haz féfeladata, hogy a tanoncok korukhoz képest megfeleld
taplalasban részesiljenek és testi fejlédésiik kell6leg apoltas-
sdk. A menedékhaz hét ipariskolai tanitd vezetése alatt all és
a legmodernebb ismeretterjesztd tanszerekkel és tanulsagos
jatékszerekkel van felszerelve. A tanoncok oktatdsa az el6bb
emlitett iskolahelyiségekben torténik. Ezen intézmény fenntar-
tdsa évi 5000 koronaba Kerl.

Az egylet tovabba évenkint nagy Osszeggel segélyezi
tankdteles gyermekeit is, amennyiben a nép- és polgari isko-
laba jarokat minden ir6- és rajzeszkdzokkel latja el. Ezen
célra az 1912-ik évben 12,000 koronat aldozott az egylet.

Az egylet zenei életének fejlesztésére az egylet koteléké-
ben német- és csehnyelvil énekkar, német és cseh mikedvel6
szintarsulat, egy flvos, egy tamburas csapat, végiil egy egyen-
ruhdzott zenekar alakittatott, melyek gyakorlé oéraikat és pro-
baikat szintén az iskola termeiben tartjadk és az egylet (innep-
ségein és tarsas Osszejovetelein kdzremiikddnek.

Mint ezen ismertetésbdl latjuk a Skoda-Mivek R.-T. az
egylet céljaira az otthont nemcsak anyagi aldozatokat nem
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kiméivé, hanem nagy korlltekintéssel Ggy rendezte be, hogy
az egylet tagjai ott mindent megtalalnak, ami anyagi, szellemi,
erkodlcsi jolétuk elémozditasara kivanatos. Az egylet minderre
anyagilag csak annyit tartozik forditani, ami koltséget a leltar
mellett atadott otthon és annak berendezésének tokéletes alla-
potban val6 fenntartasa és potldsa megkovetel. Mindezek azon-
ban a tagsagi dijakbol és a jotékonysagi eléadasokbdl, vala-
mint az egyéb osszejovetelek beléptidijabdl 6sszegydijtott évi
jovedelmet nem emésztik ol teljesen, Ugy, hogy még tetemes
Osszeget fordithat tagjai anyagi segélyezésére is, mint az
alabbiakbol latjuk. Ezen segélyezésben az oroszlanrészt a
R-T. veszi ki.

Az egylet anyagi erejéhez képest gyamolitasra szorult
tagjainak, ezek 0Ozvegyeinek és &rvainak, valamint elaggott
keresetképtelen gyari munkasoknak menhelyet és esetr6l-esetre
kilonbdz6 nagysagu pénzbeli segélyt nydjt. Az elmdlt évben
ily cimen az egylet a R.-T.-gal egyittesen 30,000 korona
segélyt osztott ki.

A mult évben az egylet a joléti intézmények egy uj &gat
honositotta meg, amennyiben azon tagjait és ezek csaladtag-
jait, kik betegséghb6l kifolyolag egy évnél tovéabb tartdé munka-
képtelenségben szenvednek és igy a gyari betegsegélyzépénz-
tartol tappénzben mar nem részesiilhetnek, ingyenes orvosi keze-
léshen részesiti és kdltségmentesen gydgyszerekkel latja el, s6t
ha kell, az egylet kdltségére korhazban is elhelyezi 6ket és ha-
laluk esetén temetkezési segélyt ny(jt. Miutan az egylet ezen
munkasjoléti intézményeit a Skoda-Mdvek R.-T. erfsen szub-
ventionalja, az el6bb emlitett segélyekben a gyarvéllalat nyug-
dijazott munkasai és ezek csaladtagjai is részesilhetnek.

Midén a mult évben a hdboris mozgalmak alatt az egylet
tagjainak hozzatartoz6i kozil sokan rendkiviili és hosszas
katonai szolgalatra hivattak be, a R.-T. segélyezése mellett
az egylet érdekelt tagjainak rendkivili segélyt nydjtott és
pedig a katonai szolgalatra behivott munkas feleségének
heti 6t koronat és sziilének heti két koronat. A most emlitett
két rendkiviili segélyre az 1913-ik évben 11,000 korona for-
dittatott. \Végil az egylet tagjainak jogi segélyt is nyujt, ameny-
nyiben azok az R-T. altal dijazott egyleti Ugyészt peres
ligyeikben koltségmentesen vehetik igénybe.
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Az egylet altal nyujtott segélyeken és elényokon kivil a
tagok még egyéb segélyben is részesiilnek kdzvetve Ugyanis
a gyari munkasok, azonban kizarélag csak azok, kik egyleti
tagok, igénnyel birnak tlzel6anyagra regie 4arban, olcsé
munkaslakasokra, bérel6legre, a gyarba tanoncokul csak az
egyleti tagok gyermekei vétetnek fel; a kés6bb ismertetendd
fogyasztasi szOvetkezet tagjai csak az egyleti tagok lehetnek;
végul a gyarban nyugdijra vagy végkielégitésre csak az egylet
tagjai és ezek Ozvegyei vagy arvai szamithatnak.

Miutdn az egylet m(ikddését és annak otthonat részlete-
sen ismertettem, még csak az egyletnek alapszabalyaiban el6-
irt egy tevékenységérdl kell emlitést tennem, melylyel a R.-T.-
nak egy jotékonysdgat segiti el6. A R.-T., amelyik a mun-
késok segélyezéseinek minél tébb maodjat felhasznélja, a
karacsony (nnepén sem feledkezik meg munkasairdl és azok-
nak fényes karacsonyesti Unnepet rendez, mely alkalomkor
1000 munkasgyermeket ruhaz fel és ajandékoz meg minden-
féle hasznos dologgal. Ugyanezen alkalommal évenkint a leg-
szorgalmasabb és legligyesebb 250 tanoncot pénzjutalomban
részesiti. A kardcsony Ulnnepet hasznélja fel tovabbd a gyar-
igazgatésag, hogy munkasai kozll azok kozdtt, kik a gyar-
vallalatnal ez évben a 40-ik, illetve 25-ik munkaévilket be-
toltotték, nagyobb pénzajandékot osszon szét. Azon gyerme-
keknek, tanoncoknak, munkésoknak kivalasztésa, kik a munka-
ado altal valé fentebb ismertetett jutalmazasokra méltok, az
egyesilet feladata és kotelessége, hogy ezen jeldlést a Skoda-
Mivek R.-T. az egyletre bizza, avval azt a célt akarja elérni,
hogy 6t vad ne érje, miszerint jutalmazéasban kivaltsagokat
osztogat a neki kedvesebb és megfelel6bb munkasok kozt,
hanem maga a munkassag egylete altal valassza és hatarozza
el, kit tart a maga korébdl jutalmazasra méltonak és ezéltal
a munkassagot j6zansagra, fokozott munkakedvre sarkalja és
benntk az ambiciét nevelje. A kardcsonykor kiosztott ajan-
dékok és jutalmak értéke évenként circa 20,000 koronéara rdg.

© ©
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Tarsadalmi allapotok

Kizdelem a szocialpolitika tovabbfejlédéséért
Németorszagban.

A német birodalmi gyf(ilésen, a birodalmi munkanélkili segélyre
inditvanyok targyalasa alkalméaval, a német beligyi allamtitkar, a kor-
many képviseletében kijelentette, hogy az allam mitsem tehet a munka-
nélkiliek érdekében, a szociélpolitika terén pedig egyéltalan sziinet-
nek kell beallani. A vallalkozok sajtéja és szervezetei folkapjak e jel-
szO0t és az egész birodalomban nagy agitaciot fejtenek ki, hogy az
allamtitkar szavat valéra valtsak, azaz, hogy foltartéztassak a szocial-
politika tovabbfejlédését. A német Verein fur Sozialpolitik, a térvényes
munkésvédelem nemzetkozi egyesiletének német szekcidja ezzel szem-
ben 1914. majus 10-ére egy nagyszabasu tlntetést rendezett a szocial-
politika tovabbfejlesztése érdekében, melyen tdbb ezer szocialpolitikust
és szocidalis érzésl intellektuel polgar, tébb volt allamtitkar vett részt.
A téargyaldsokat Berlepsch baro, allamtitkar vezette. Az itt elhangzott,
beszédek oly érdekesen VvilagitjdAk meg a szocialpolitika problémajat
hogy mi is szlikségesnek tartjuk roviden megemlékezni réluk. Az el6-
adé dr. Franke tanar volt, aki tobbek kozt a kovetkez6ket mondta :

Egész 1913-ig minden csészari rendelet, minden tronbeszéd és
nyilatkozat a szocialpolitika fejlesztését a legel6kel6bb keresztényi
kotelesség teljesitésnek, az allam legfontosabb foladatdnak jelentette ki.
Most a kormany hirtelen kiadja a jelsz6t, hogy a szocialpolitikdban
sziinetnek kell beallani, a vallalkozdk, a rend6rség és a birésagok
pedig fokozottabb mértékben nehezitik meg a munkasszervezetek tevé-
kenységét, hogy lehetetlenné tegyék a szocialpolitikanak 6nsegély utjan
val6 érvényesilését. Mi idézte el6 ezt a valtozast? Tan nem valt
be a szocialpolitika ? Harminc évvel ezel6tt kezd6dott a munkésbiztosi-
tads behozatala, néhany évvel késébb pedig a munkésvédelem uj kor-
szaka. Ekkor kezd6dott tehat az iparnak nagy megterheltetése. Artott
ez a fejlédésnek ? Ez alatt az id6 alatt a lakossdg szama 45 milliorol
67 milliéra emelkedett, a nagy kivandorldas a minimumra csékkent,
ellenben a kulféldrél Németorszagba vandorolt munkasok szama egy
milliéra rdg. A halélozas ezer Iéleknél 29-r6l 17-re apadt, munkasok
atlagos életkora 4—5 évvel emelkedett. Ez azt jelenti, hogy a német
nép alkoté ereje emelkedett. Ez a véderdnek is javara szolgal. Batran
el lehet mondani, hogy a szocidlpolitikai tevékenység nélkil ezt nem
lehetett volna elérni. Es mit értek el az utobbi években erkélcsi tekin-
etben ? A csaladi élet megerdsodott, a népmuveltség emelkedett, az
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egyéniség jobban kifejl6dott, az allampolgari tudat megerdsodott. Az
nem all, hogy az allami segély elnyomotta teszi a témegeket. Az &n-
segélyre valé torekvés, mint azt a folyton erdsod6 szakszervezetek,
szovetkezetek, moivel6dési és sportegyletek mutatjdk, még sohasem
nyilvanult meg oly erével, mint mostanaban. Azt allitjadk, hogy a mun-
kéasbiztositds és munkasvédelem terhei megbénitjak az igazi fejlédést,
lehetetlenné teszik a német ipar versenyképességét a vildgpiacon. Ez
ellen a tények egész seregét f6i lehet sorakoztatni: a népjovedelem, a
népvagyon és a nép adozasi ereje Oriasi modon emelkedett, a belsd
piac folviragzott, a kulkereskedelem csaknem megnégyszerez6dott. Egy
jobb helyzetbe jutott munkéssag tevékenysége nélkil ez lehetetlen
lett volna.

Az eddigi fejlédés nem arra buzdit, hogy ne fejlesszik a szocial-
politikat, hanem ellenkez6leg arra, hogy igenis tovabb fejlessziik. Hisz
a legnagyobb feladatot még csak ezutdn kell majd megoldani. A mun-
kéasbiztositas kilséleg lezarult, &mde bels6leg tovabb kell fejleszteni: le
kell széllitani az aggkori és rokkant segélynél az életkor hatart, az
ozvegyek és arvak jaradékat fel kell emelni, az anyasdg védelmét ki
kell épiteni. EIS6 kell mozditani a magénbiztositast. Ott van aztan a
munkanélkili biztositds, a vandor munka szabalyozdsa, a munkakdzve-
tit6, a bels6 kolonizaci6 kérdése. E téren még semmi sem tortént. Fol
kell venni a harcot a tuberkulézis, a csecsem6haland6sag, az alkoho-
lizmus és nemi betegségek ellen, mindenek el6tt pedig enyhiteni kell
a lakasnyomort, mely termékeny talaja a testi és lelki bajoknak. Ki kell
épiteni a munkasvédelmet. Meg kell védeni a gyermekeket és ifjamun-
kasokat a tldlmunkatél. Ugyanezt kell tenni a feln6tt munkéasokkal is.
A vasarnapi munkét korlatozni kell. Harcolni kell az ipari mérgek ellen.
Az otthonmunkésok elnyomorodésat bérhivatalok felallitasaval kell
megakadalyozni. A kereskedelmi és technikai alkalmazottaknak az eddi-
ginél jobb védelemre van szikségik. Ugyanez all a vendégl6i és kavé-
hazi személyzetre is. Vannak egyes munkasrétegek, mint maganirnokok
zenészek, latvanyossadgi munkésok, kiket a tdrvényhozads még semmi-
féle védelemben nem részesit. Védelemben kell részesiteni a mez6gaz-
dasdgi munkésokat és cselédeket. Szabalyozni kell az élelmi munkéasok
szolgéalati viszonyait.

Reformélni kell a munkésjogot. A szabad egyezkedés a vallal-
kozok egyoldald uralmat jelenti a munkafeltételek megszabasanal.
A tarifaszerz6dés ezzel szemben haladast jelent. Ezt tovabb kell fej-
leszteni. A tarifaszerz6dés mindkét fél részérdl er6s szervezeteket fel-
tételez. E téren a munkasok hatranyban vannak a mukaadokkal szem-
ben. Ezek szabadon szervezkedhetnek mig a munkasok szervezkedése
elé a hatosagok egyre tobb akadalyt gérditenek." Ujabban gyakran
lehet hallani, hogy a dolgozni akarékat védelemben kell részesiteni,
ez azonban semmi egyéb, mint burkolt térekvés a szakszervezetek meg-
semmisitésére. A sok jogtalansag végre is elfogja keseriteni a munka-
sokat. Vagy azt akartdk, hogy a munkdassag erdszakot alkalmazzon az

296 —



allammal szemben ? Az orszag bels6 békéjét misem segiti el annyira,
mit a szocialpolitika, azért tehat kell, hogy mindenkinek az legyen a
jelszava, hogy: csak azért is szocialpolitika ! —

Posadovszky volt allamtitkéar is ily értelemben beszélt. Azt mond-
jak, kogy a szocialpolitika azért nem ért célt, mert a szocialdemo-
kréacia meger6s6dott. Amde milyenek lettek volna az &llapotok, ha az
utébbi években nem térddtek volna a nép érdekeivel ? A szocialpolitika
szerinte annyit jelent, mint az alsé néprétegeket bevonni a civilizacidba.
Mennél hathatésabb egy orszag szocidlpolitikaja, annal nagyobb a nép
civiliziciéja. A szocialpolitikat épp oly kevéssé lehet megakadalyozni,
mint a civilizacio terjedését.

Berlepsch bard kifejti, hogy az allamban sok feladat var megfej-
tésre, azonban ezek kozott a munkasok és alkalmazottak kérdése
nagyon fontos helyet foglal el, egyrészt, mert itt a pép tomegérél van
sz8, masrészt azonban mert épp azoknak a népelemeknek kell a leg-
sulyosabb létért valé kizdelmet megvivni, akik a munkabérbdl és a
havi fizetésekb6l élnek. Senki sem mondhatja, hogy a szocialpolitika
mar oly rézsassa tette a nép helyzetét, hogy nem szorul ra tovabbi
tdmogatésra.

A tobb szénok is hasonlé értelemben beszélt, mire a nagyszabasu
gydlés véget ért.

Statisztikai folvételek a gyermekmunkéarol. Svajcl

A St.-Gallen kantoni gyarrendészeti iroda 1909-ben a tanitok kozre-
miikddésével statisztikai folvételeket készittetett az iskolasgyermekek
keres6 munkajanak az elterjedésérél. E folvétel fébb eredményei a
kovetkezdk:

Az iskolasgyermekek kozott 7,852 fit és 6,366 ledny végzett keres6
munkét 22,174 fid és 21,658 lany kozul, kikre a folvétel Kkiterjedt. A
keres6 gyermekek életkora a kévetkezd volt:

Kor fitnal lanynal
6—7 év 461 416
8B » 538 499
8—9 » 717 624
9—10 » 909 714
1011 » 1086 850
11—12 » 1297 1021
12—13 » 1365 1103
13—14 » 1205 979
14-15 » 238 146
15—16 » 32 5

A keres6 munka a gyermekek legnagyobb részénél mar a zsenge
ifjikorban kezd6dott meg, mint az a kovetkezd tablazatokbol kitlinik:

1Forras: Soziale Rundschau 1914. 13. szam.
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A foglalkoztatas kezdete fiuknal lanyoknal

4. életévben 17 i
5. . 180 132
6. > 785 688
7. » 931 730
8. » 939 722
9. » 931 742
10. 931 712
11. > 410 441
12. » 367 352
13. 239 282
14. » 227 229
15. » 37 14

A gyermékek kozul 486 fit és 363 lany egyszerre tébb szakmaban
is dolgozott. A legtdbbnek azonban csak egy keresé forrasa volt. A leg-
tobb gyermeket a kovetkez6 szakmak foglalkoztatjak

. Szakma fiat lanyt
Mez6gazdasag 3533 883
Gyaéripar .. 544 208
Otthonmunka ... ..o 5612 851
Kereskedelem, személyes szolgélat 1036 751

A sziléknek 8243 gyermek dolgozik. A statisztikai folvételben
szerepl6 gyermekek munkaideje a kovetkez6 id6be, ill. napszakba esik:

fia lany
csak sziinidében 458 407
az oktatas elétt . 2407 1228
aZ oktatas utan... - 1717 1552
az ebédidd alatt ... .. 5854 4403

A gyermekek napi munkaidejérdl a kovetkezd adatok szamolnak be :

A napi munkaid6 Kkitett:

Az iskolazas kozben A sziinid6ben
fianal lanynél fidnal lanynél

i orat 780 655 145 128
-2 » 1659 1124 217 198
2—3 > 1422 1242 227 227
3-4  » 1040 430 276 243
4-5 > 594 604 1% 184
5-6 380 345 356 324
6—7 » 183 146 17 215
7-8 > 118 86 651 543
8-6 Yy 50 40 210 208
9-10 vy 27 14 815 669
10 6ran felul 8 9 1180 881

A statisztikai folvételben szerepl6 gyermekek kozil megéllapitast
nyert, hogy 149 filnak és 245 lanynak testileg, 366 filnak és 378 lany-
nak szellemileg és 19 filnak és 3 lanynak erkolcsileg aitott a munka.
A gyermekek oOrabérérél a kovetkez6 adatok szamolnak be:

Orabér Otthonmunkanal Egyébnél
m5 centimig 55 gyem ek res:ére 2 gyermek részére
5-10 » 356 y » 33 > >
10—15 » 311 y > 36 y >
15-20 » 189 y > 14 » y
20-25 53 » > 3 »
25—30 * 6 > > 4 »
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A japan munkasnék helyzetérdl.

Sen Katayama japan ir6 egy tanulmanyaban egy japan orvos
altal gydijtott adatokat ismerteti. Cikkének kivonata a kovetkez6:
A pamutipar mellett a selyemgyartas Japannak egyik legfontosabb ipar-
aga. Az egész orszagban el van terjedve leginkdbb azonban Sinzin tar-
toméanyban, egy Toki6tol északra elteriild hegyvidéken. E tartomany-
ban 80,000 lanyt foglalkoztatnak a selyemgyartasban. Ezek kozil
58,000 helybeli leany, a tobbi méas tartomanyokba val6. A munka reggel
6 orakkor kezdédik és csak este 7 Orakor ér véget, gyakran még
kés6bb. A vasarnapi munkaszinet itt ismeretlen fogalom. Havonta csak
két pihen6é nap van; minden hé 1-én és 15-én. A napi munkaid6t
még étkezésre is alig szakitjak félbe. Az étkezésre 5—8 percnyi sziinetet
kapnak a leanyok, a kosztot és hal6helyiséget a gyarosok adjak.

A lanyok bére nagyon alacsony. Evi 340-345 munkanap munké-
jéért 100 yen-t, vagyis 253 koronat kapnak. A nék részére bizonyos
mennyiségd munka van el6irva. Ha nem készitik el, Ugy tovabb kell
dolgozni. Kisegit6é munkéakra 12 és 13 éves gyermekeket foglalkoztat-
nak, kiknek munkaideje oly hosszd, mint a munkasnéke.

A halofulkék 6 lab szélesek és ugyanily hossztak. lly fiilkében
négy munkasnd alszik. A lanyok 40 szdzaléka megkapja a tuberkulézist.
Ha a ledny megbetegszik, elbocsatjdk a munkabdl, hazatér, ahonnan
csak ritkan jon vissza. E lanyok rendesen koran elhalnak.

A pamutiparban sem jobbak a viszonyok. Itt nagy lzemek vannak.
Mig a selyemiparban egy-egy gyaros alig foglalkoztat 1,000 munkéasnét,
addig a pamutiparban egy-egy Uzem tébb ezer munkast és munkasnét
foglalkoztat. A legtébb pamut-sz6védében éjjel-napal folyik a munka
12 6rés szakokban valtjak fol egymést a munkésok. Itt a gyarosoktol
kapnak a n6k haléhelyet és kosztot. A munkéasok és munkéasnék szer-
z6déses viszonyban allnak, rendesen 3 évre jar le a szerzédés. A napi-
bér 14—20 yen vagyis 33 - 48 fillér.

Eddig a n6k munkaideje még nem volt térvényesen szabalyozva.
Ujabban a japan tdrvényhozas egy torvényt fogadott el, mely meg-
tiltja a nék részére az éjjeli munkat. Ez a rendelkezés azonban csak
15 év mulva fog életbe Iépni!

A munkabérek és az élelmiszerek arai Nyugat-
Eurdpaban a XIX. szazadban.

Mintegy masfél évvel ezel6tt Kari von Tyszkanak egy tanulmanyéat
ismertettik,1 mely a nyugateuropai és amerikai munkabérekkel foglal-
kozik, az angol kormanynak egy 1896-ban eszkdzdlt ankétjének az

1Téarsadalmi Muzeum Szemléje 1913. 1 sz.
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eredményeit dolgozvan fol. Roviddel ezel6tt ugyanez a szerz6 egy Ujabb
tanulmanyt tett kézzé, melyben a XIX. szdzadban érvényben levé munka-
béreket élelmiszerarakat iparkodik feltiintetni.1 Mig az el6z6 dolgozata
alapjaul egy, bar rengeteg anyagot félhalmozott ankét szolgalt, addig a
mostani konyvének anyagat a legkiilonfélébb forrasbol kellett felkutatni.
Néha az igy folhalmozott anyagbdl értékes bepillantasokat nyeriink az
egyes orszagok kulonbodzé id6szakbél szdrmazé élelmiszer araiba és a
munkabérekbe, mindamellett a szerzének még sem sikerilt teljes képét
nyldjtani a legutébbi évszdzad munkabéreirdl és elélmiszer arairdl. A
folhalmozott anyagbdél mindenesetre vonhaték le egyes értékes kovet-
keztetések, amde ezeknek is csak nagyon relativ az értékd. A sok el-
szort és a legtdbb esetben 0Osszefliggéstelen anyag lehetetlenné teszi,
hogy ismertetésiink Tyszka konyvének tikrét adja. Inkabb csak utalni
akarunk fontosabb részleteire.

A paérisi épitémunkasok béreit 1806-ig visszamendleg ki lehet mu-
tatni. Abban az id6ben egy parisi kémdves 6rabére 32'5 centim volt,
1910-ben azonban 95 centim, azaz megharomszorozddott. A francia
banyaszok bérét 1844-ig visszamen6leg lehet kovetni. Akkor ez napi
209 frankot tett ki, ellenben 1909-ben 424 frankot. Az emelkedés 140
szazalék. A francia statisztikai hivatal az 1828-t6l 1910-ig fizetett munka-
béreket egész Franciaorszag teriiletén a kovetkezd indexszamokkal jelzi:
(az 1900-ban fizetett béreket 100-nak veszi): 1828= 45, 1838 47,
1853 =51, 1857=57, 1875= 74, 1880= 82, 1896= 96, 1900 100,
1906 = 107, 1910= 113. Részletezett munkabér statisztika 1870 6ta mar
nagyobb szammal akad, kilonésen a gépiparban. Ezek azonban alap-
jaban véve a béreknek ugyanazon emelkedd tendencidjat mutatjak.
A bérek 30—40 szazaléknyi béremelkedés kozott ingadoznak. Miként
alakultak az élelmiszerek &rai? Erre vonatkozélag altalanosabb érték
adatok csak 1867 ota, teljes érték(i adataink csak 1880 6ta vannak. Ha
az 1891/1900 évtized szamait 100-nak tesszilk meg, Ugy 1867-ben az
élelmiszerek arai 86—99 kozott ingadoznak, 1890-ban 132-re szoknek
fol, 1894-ben 43-ra szallnak ala, mig 1900-ben Gjra emelkednek, egészen
122-ig (1910-ben). Ha egyes munkasbiidzsék alapjan megkonstrualjuk egy
négytagu épitémunkas csalad élelmiszer (lakas, és ruhazat nélkul) kiadasait
1835-t6l 1909-ig, az élelmiszerek é&rdul a périsi szegényhazak beszer-
zési arait véve alapul, Ugy a kovetkezd adatokat nyerjik: 1835-ben ez
a kiadas Kitett 875 frankot, 1876-ban 1132 frankot és 1909-ben 866
frankot. Ha az 1909-ben eszkdzélt kiadasokat 100-nak vesszik, Ggy a
kiadas volt 1835-ben 94, 1871-ben 122, 1909-ben 93. Ezzel szemben a
lakasbérek erésen emelkedtek. Egy lakdéra esett 1828-ban 12 frank
hazbér, 1889-ban 41 frank, idexszamban kifejezve : a lakésbérek 29 2-rél
100-ra szoktek fol. Hossz( szamitasok utan Tiszka a kovetkezd, nagyon
relativ érték( tablazatot A&llitja Ossze a bérek, élelmiszerek, lakas és

1 Léhne und Lebenskosten im XIX. Jahrhundert (.Frankreich, England, Spanien, Bel.
gien) Duncker—Humblot 1914.
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ruhdzkodéas és a realbérek (a bérek értéke a tényleges értékre szamitva
at) emelkedésérdl Franciaorszagban a XIX. szdzadban. (1900 = 100).

Ev Munkabér Elettartds koltsége Reélbérek
(valtozatlannak téve fel 1810 6ta)
1810 41-0 740 555
1850 51-0 85-0 59-5
1870 710 103-0 69-0
1880 82-0 1100 745
1890 92-0 103-0 89-5
1900 foo-0 110 110
1905 105-0 100-5 104-5
1910 1100 104-0 106-0

Tehat nemcsak a névleges, hanem a realbér is emelkedett. Ezzel
szemben azonban a munkéasok igénye is nagyobb lett. Ma sok oly ki-
adasuk van, amirdl szaz évvel ezel6tt nem tudtak: hirlapok, kényvek
vasarlasa, sportcikkek, egyesileti és munkasbiztositasi jarulékok. Azt
mondja tehat Tyszka, hogy a valésdgban nagyon nehéz elddnteni, hogy
tényleg emelkedett-e a munkéassdg helyzete, minthogy az emelkedett
realbérekkel szemben ma egész masfajta kiadasokat kell eszkdzélni a
munkésoknak.

Az angol viszonyok kutatasanal sokkal tobb adat allott méar a
szerz8 rendelkezésére. Az angol mez6gazdasagi munkasok munkabérei-
r6l még a XVIII. szazadbdl is vannak pontos értesiléseink. Ezek ki-
tettek heti 6 shillinget, 1780-ban 8 shillinget, 1800-ban 11 sh. 5 d,
1810-ben 14 sh. 6 d., 1820-ban 12 sh.-et, 1840-ben 11 sh.-et, 1854-ben
10 sh. 5 d.-et, innen kezdve lassu emelkedéssel foélmennek 1908-ig
14—15 shillingre.

A manchesteri épitdiparban 1793-ban 18 shillinget keresett egy ké-
m(ves, 1825-ben 24 shillinget, 1840-ben 27 shillinget, 1880-ban 43 shil-
linget, 1894-ben 38 shillinget. Az épitSipari Trades Unionok jelentése
szerint, ha az 1890-ben fizetett béreket 100-nak vessziik, ugy 1859 éta
a kovetkez6képen emelkedtek a bérek Londonban: 1959 = 84, 1979= 104,
azOta 1894-ig 100-ra csokkentek. Innen kezdve 1879-ig Gjra és pedig
105-re emelkedett. Az egyestlt kirdlysagokban az épitémunkasok bére
1800-t6l 1900-ig (ez utébbi év bérét 100-nak véve fel) 40-rél fokozato-
san 100-ra ment fel. A banyaszok napibére Lanarskhireban 1791-tél
1896-ig 3 shillingrél 5 shilling 9 d.-re emelkedett (csupan 1791-tél
1875-ig volt 6 sh. 10 d) A manchesteri vasiparban a munkabérek
1745-t61 1898-ig heti 19 shillingrél 36—40 shillingre emelkedtek, vagyis
37-rél 100-ra, ha 1900-ra 100-as indexszamot veszink fel. Ha az dsszes
adatokat egy altalanos indexel mérjuk, Ugy az altalanos munkabérek
1795-t81 41-r6l 1900-ig 100-ra emelkednek, 1905-ben = 96-al, 1907-ben

102-vel, 1910-ben 100-al. Ami az élelmiszerarakat illeti, gy erre
vonatkozélag a kdvetkez allapithatdé meg: 1758-t6l 1800-ig egy 4 fontos
cip6 ara Londonban 6-2 pencérél 9*3 pencig emelkedett. 1801-t6l 1815-ig
129—14'9 pence volt, 1900-ig leszallt az ara 56 pencre. Ha ez utébbi
(1900) arat 100-nak veszem, Ugy 1800—1810-ben a kenyér ara 230*4
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volt, 1811-t6l 1815-ig 2661, 1860-ban 150, 1911-ben 108 9. A burgonya
ara 1855-t6l 1902-ig métermazsanként 6 sh. 3 p.-r6l 3 sh. 1 pencére
szallt le. A hus &ra 1858-t6l 1872-ig 7—8 pencérdl (45 dekagr.-ként)
11—i272 pencére emelkedett. Ha ez utébbi szamot 100-nak vessziik,
Ugy 1902-ig Gjra 72-re szallt le a hds ara. Atej ara a 19-ik szazadban
csokkent, a vajé csaknem egyforma maradt. A cukor ara (45 deka-
grammonként) 1858-t6l 1902-ig 5 pencérél 21* pencére szallt ala. A
lakésarak alig 3 szazaléknyi emelkedést mutatnak. A rendelkezésére
allé adatok alapjan az angol kereskedelmi hivatal a bérekre, az arakra
és a realbérekre vonatkozdélag 1850 6ta a kovetkezd indexszamokat allitja
fol (1850=100):

Ev Munkabérek Arak a nagy= Reélbérek
kereskedelemben

1850 1D- m-— 10—
1855 - 131-2 —
1860 119-2 128-6 90-6
1865 1275 131-2 96-3
1870 141 124-7 109 4
1875 161-4 124-7 136-7
1880 148-4 114-3 1341
1885 149-4 93-5 152-6
1890 161-3 93-5 166-0
1895 1592 80-5 1411
1900 178-7 97-4 180-7
1901 1770 90-9 184-C
1902 174-7 89b 1825
1903 173-7 89-6 181-4
1904 172-8 90-9 179-4
1905 173-3 935 178-1
1906 175-7 ioo-0 175-7
1907 181-7 103-9 1785

A munkabéreknek nagyfok( emelkedése 1870-ig tart minden meg-
szakitas nélkiil. Ebben az id6ben az Egyesilt Allamok és Oroszorszag
nagymennyiség( élelmiszerrel &arasztjak el a britt piacot, az arak roha-
mosan csokkennek, a béreket a vallalkozok leszoritjak, de a realbérek
tetemesen emelkednek.

A spanyolorszagi adatok csak a mult szdzad utols6 évtizedéig
terjednek. A kenyér ara itt ez évtizedben Vs-el dragabb volt itt, mint
Berlinben vagy Londonban. A marhahls 31 szazalékkal, a birkahtsé
43 szézalékkal emelkedett 1891-t6l 1902-ig. A burgonya ara Madridban
100 szazalékkal, atlag az orszagban azonban csak 20 szazalékkal emel-
kedett. A rizs ara, amelyik egyik fontos téaplaléka a spanyol népnek
0 36 pezetardl 048 pezetara emelkedett kilogrammonkint. A bab és lencse
ara 40 szazalékkal emelkedett. Az aremelkedés indexszamban Kifejezve:
1891-t6l 1901-ig 89'6-r6l 100 (ez az index év), 1904= 108-al, 1908 =
102*6-el. A bérekrdl és a realbérekrél a kovetkezé indexszamok nyujta-
nak felvilagositast:
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Ev A héztartasi A munkabérek A reélbérek

koltségek

1801 89-6 811 95-5
1893 90-7 811 8l
1895 856 82-3 942
1896 917 823 89 1
1898 97-3 85-7 80
1901 100 100 i00-0
1904 108-0 1029 o1
1906 106-0 104-6 986
1908 1»6 104-6

A munkabérek teljesen egyenletes emelkedést mutatnak Spanyol-
orszagban, amit nem lehet elmondani sem az élelmiszerek ararol, sem
a realbérekrél

A Belgiumrél sz6l6 fejezetben mar régebb statisztikakkal operal a
szerz6. Briisszelben a marhahts kilgja 1870-t61 1911-ig 147 frankrdl
185 frankra emelkedett, a sertéshis ara 157 frankrél 165 frankra. A
blza ara volt métermézsanként 1840-ben 28 73 frank, 1850-ben 2095
frank, 1860-ban 3M6 frank, innen kezdve 1885-ig leszall 1989 frankra,
1895-ben pedig 1398 frankra, ettdl kezdve 1911-ig Gjra 1933 frankra
emelkedik fel. Egy vasmunkas jovedelme és kiadasai 1870 ota a kdvet-
kez6képen oszlott meg (1900= 100):

Ev A napibér Héztartasi Realbér
koltségek

1870 86-9 145-9 47-0
1875 95-8 1335 63-9
1880 89-0 161-4 344
1885 86 1148 755
1890 92-4 1122 81-1
1895 89-9 98-4 91-4
1900 ico-0 1000

1905 106-8 1186 82

flggelékul Tyszka a németorszagi viszonyokat ismerteti és Osszehason-
lithsokat tesz a nyugateuropai és németmunkasok élettartasa kozt. A
blza é&ra Poroszorszagban 1821-t6l 1912-ig tonnankint 112 markarol
202 markéara, a burkonya ara megnégyszerez6dott, a marhahds ara 47
pfennigrél (kilonként) 158 pfennigre, a sertéshuis &ra 52 pfennigrél 157-3
pfennigre, a vaj ara 1 markardl 2-60 markara szokott fel. A fémmunkas-
szovetség megallapitasa szerint 1900-t6l 1912-ig egy munkascsalad fébb
élelmiszer kiadasa évi 299 markardl 414 markara emelkedett. Egy banya-
munkés 1871-ben Porororszagban napi 3 markat, 1912-ben 6 markat
keresett, egy koém(ives drabére ugyanezen id6 alatt 29—22 pfennigrél
63—67 pfennigre emelkedett. Az atlag bér Berlinben (1901-es index-
szammal) 1873-t6l 1911-ig 99-ré6l 119-re, Miunchenben 87-rdl ugyancsak
119-re emelkedett.

A folsorolt adatok csak épen hogy sejtetni engedik azt a rengeteg
adathalmazt, melyet Tyszka konyve tartalmaz. Aki a XIX. szazadban
uralkodd élelmiszerarakkal és a munkabérekkel akar megismerkedni,
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annak hasznos szolgalatot nyGjt a kényv. Es habar a kdvetkeztetés,
melyet bel6le levonhatunk, gsak relativ értékd, az mindenesetre kit(inik
bel6le, hogy a munkabérek, Ugy a névleges bérek, mint azok vevé-
képessége a XIX. szdzadban mostanaig hatalmasan emelkedett, kivéve
a jelen szazad els6 évtizedét, melyben az élelmiszerek aranak a folveré-
sét képtelenek voltak a munkabérek nyomon kévetni. A reélbérek fejl6-
dését az egyes nyugoti allamokban 1870 6ta a kovetkez6 adatokkal tiin-
teti fel Tyszka:

Ev Nagy« Porosz! DéInémet« Francia« Spanyol« Belgium

britannia orszag orszag orszag orszag

1900=100 1900=100 1848/1901=100 1900=100 1901= 100  1901= 100
1870 53-8 57-8 — 69 — 51-0
1875 64-0 65-5 93-0 - 56-7
1880 - — 88.3 74 — 49-1
1885 B2 56-1 90-9 - 786
1890 82-5 -7 93-0 89-5 89-5 81-6
1895 84-3 69-1 98'5 — 94-2 92-3
1900 ((3)0)] 100 1000 1m0 ioo-0 10o
1905 916 &1 107-0 1045 o1 8%
1910 22 82-9 99-5 106-0 1»0 -

Megjegyzendd, hogy élettartas alatt (illet6leg a bérek vevéképes-
ségének a megallapitasanal) az 1870 6ta valtozatlan élettartast kell ér-
teni. A nodvekedd kulturigények Aaltal eszkozélt kiadasok nincsenek

kintetbe véve.
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Munkasvédelem

MUszaki balesetvédelem

A KOZLOMUVEK A BALESETVEDELEM SZEM-
PONTJABOL (Folytatés.

Hordozhaté szijfeltevok.

A legegyszer(ibb hordozhat6 szijfeltevok a kiallé tévissel
vagy csappal felszerelt szijfeltevd rudak, (105—106. &bra.)
amelyeket a gyakorlatban altaldban hasznélnak.

A kezelésik a kovetkezd:

A munkas a felfuté szijszal mellé all és a szijat lapjaval
a tovisre fektetve dvatosan a korong felfuté pereméhez illeszti.
Ezutan rdddal a szijat raszoritja a korongra és egy kissé a
korong kozepe felé is tolja, mikdzben a tovist a korong és
a szij kozil kiforgatja. A futé korong a raszoritott szijat
magaval viszi. Ugyelnie kell a munkasnak, hogy a tovis vagy
csap be ne szoruljon a korong és a szij kézé, mert ebben
az esetben a futd korong és szij kénnyen kirantja a szijfel-
tevé rudat a munkas kezébdl és igy kart és balesetet okozhat.

A 105—110. &bran kulonbdz6 Kkivitelld szijfeltev6-rudak
lathatdk, tgyelni kell arra, hogy a szijfeltevérud feje, ahol a
tévis van, ne legyen tal nehéz, a rud pedig ne legyen révid,
hogy a szijfeltevéskor a munkas kezeivel biztosan megfog-
hassa, valamint a rGd helyes kiegyenstlyozasara is nagy
stlyt kell fektetni.

A hordozhatd szijfeltevok tovisének el6bb emlitett kelle-
metlen szij és korong kdzé beszorulasabdl szarmaz6 balesetek
elkeriilésére az Association des Industries de France contre
les Accidents du Travail biztossagi hordozhaté szijfeltevé-
szerkezetekre palyazatot hirdetett, amelyre beérkezett szerkezetek
kézil a Micault-féle és Maudan-féle szijfeltevét ismertetjik.
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A Micault-féle szijfeltevd egy bambusz pdznara (pl. 111,
113. &bra) szerelt rugoval (r) a zsebkések szerkezetéhez ha-

Hordozhaté szijfeltevd péznak.

sonléan a (cs) csap korul kibicsakolhatdan raerGsitett (K)
karbdl és a karon foroghatéan felszerelt (T) tdvisbdl all.

108. abra 109—110. abra
Hordozhaté szijfeltevd p6znak.

A Micault-féle szijfeltev6-rudat éppen Ugy hasznaljak,
mint a kozonséges kézi szijfeltev6t, ha azonban a (T) tovis
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a szij és a korong kozé kerll, ellentétben az egyszer(i kézi
szijfeltev6-ruddal, a pdznat nem rantja ki a szij a munkas kezé-
bél, hanem a (K) kar a (cs) csukld korul kibicsaklik (112.

111 abra 114—115. bra
Micaultsféle szijfeltevo.

&bra) és a (T) tovis a szij és a korong kozott a koronggal
egyutt kordl fut, amig a korongrol elval6 szijszal al6l ki nem
keril. (118—121. &bra). Hogy e kozben a szijat meg ne
sértse atdvis (114—115. &bra) (t) tengelyére egy kaucsukkal
bevont elforoghaté hivelyt (H) hidznak.
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A Micault-féle szijfeltev6hdz hasonlé modon mikodé
hordozhatd szijfeltev6a Quick szijfeltev6-rud (Mewes Kolteck
& Co. G. M. B. H Berlin N.) (116., 117. abra.)

A Quick szijfeltevé (K) karjat a poézndhoz, a (Cs) csap

116—117. abra. Quick szijfeltevé*rud.

koril a kézelégomb miikodésszerii modon kicsatolhatéan
erfsitik meg. A (K) karra (116. abra) ugyanis egy (sz) sziv-
alaku, surlédo tarcsat erdsitenek, amelyre egy a (P) p6znan
agyazott (R) rug6 egy surlédd pecket (Pe) nyom, amely pecek
a (K) kart kozépallasaban bizonyos mertékig mereven tartja,
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de jobb vagy bal iranyban val6 kicsuklasat nem akadalyozza
meg. A szijat a kar (K) végeire forgathatéan beagyazott (T)
tovissel teszik fel a korongra. A (T) tovis tovén elhelyezett
(Ka) karima nem engedi meg, hogy a szij a karon véletlendl

A kicsuklé szijfeltevok m(kodésének vazlata.

atessék. A tovis masik végén lev (Ku) kip a (Ka) karima-
rol a szij 3A szélességére allitandd. A szij feltevésekor a (T)
tovis a szij és korong kozzé szorul, kdveti a korongot for-
gdsdban, mig a szij a korongot el nem hagyja (118., 121

120. &bra 121. abra
A kicsuklé »zijfeltevok miikodésének vézlata.

abrak), kozben pedig a (K) kar kibicsaklik a (Cs) csukld
korul és igy a korong és a szij kozé szorult (T) csap nem
rantja ki a szijfeltevé rudat a munkas kezébdl.

A 118—121. 4bra a Quick szijfeltevé-rud kilénboz6 alkal-
mazasi mddjait abrazolja.
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A Maudan-féle szijfeltev egy éntéttvas-tarcsa (T) amelyen
a tengely részére egy a 122. és 123. dbran lathato, a tévében
A alaku kivagas van (Ki). Ez a tarcsa LJ vas keresztmet-
szet(i és egy benne vele koncentrikus gydr( foroghat, amelyre
2 kart (Kai Ka2) oOntottek; a hosszabbik (Kai) kivagésba
fel- és ledllithatéan fiiles (Fcs) csavaranyaval erdsitik a szijfel-
tevé villat (Vi), a rovidebb kar (Ka2) a huz6zsindr (Zs)
tamaddpontjaul szolgal.

A szijfeltev6-villa (Vi) egy kett6sen hurkolt vaspalca,
amely az emberi kéz szijfeltevd miikddését utanozza.

Az egyik hurok derékszogl egyenkdzii négyszdg, a masik
egy trapéz. A derékszogl hurok a szijat megfogja, megfesziti
és a korongra teszi, a trapézszerli tompaszdg alatt hajlitott
rész pedig ratélja a szijat mind kézzel valo feltevéskor a
munkéas a tenyerével ezt tenni szokta a korong palasfell-
letére.

A szijvaltd villa (Vi) a korong &tmérGjéhez képest a
fulescsavarok (Fcs) meglazitdsa utan a tengelyhez kozelebbre
vagy tavolabbra allithaté és ebben a helyzetében a csavarok
megszoritasaval meg is rogzitheti.

Ez a beallitds csak 15—20 masodpercig tart.

Ha jobb és baloldal feldl is akarjuk hasznalni a szijfel-
tevét, akkor 2 szijvillat szerelink fel ra.

A készlilék a kovetkezOképen mikodik; A szijfeltevs-
villat (Vi) oly magasra allitjuk, hogy a derékszdg(i rész felsé
éle a szijkorongnal legalabb 1 cm.-rel magasabb legyen. A
(Kai) kart a (Zs) zsindrral oly helyzetbe hozzuk, hogy a gydri
és atarcsa (T) kivagasa (Ki) egybe essék és igy a késziiléket
nyeregszerlien a tengelyre helyezziik, Ugy hogy a késziilék
a tengelyen l. A tengely (Ki) kivagéasnak a tengelyre tdmasz-
kod¢ feluletei b6rrel vannak (122. dbra) bevonva, hogy a ten-
gelyt meg ne sértsék. Ebben a helyzetben a (Ka) kar felll
van. A zsinért most megeresztjik, ugy, hogy a (Ka) kar le-
ereszkedik.

Ezutan a szijfeltevé-villat a pozna segitségével a lelogo
szijszélak kozé toljuk, a villa szélét a korong pereméhez nyom-
juk és a zsinért (Zs) meghlUzzuk, amikor a villa a szijat a
korongra felrakja.
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Most a zsinért addig huzzuk, mig a tarcsa (T) és a tar-
csdban mozg6, a (Ka) karokat tartd gydr(i kivagasa (Ki) ismét
Osszeesik, Ugy, hogy a késziléket leemelhetjik a tengelyrdl. Ez a
szijfeltev6 200—700 mm &tmérdjl korongokhoz és 10—12 cm
széles szijakhoz hasznalhatd, azonban egy kiulén toldattal

122. abra 123. abra
Maudansféle szijfeltevé.

konnyen meghosszabbithato, dgy, hogy akkor vele 700—900 mm
atmérdji korongokra is tehetlink fel szijat.
Helyhez kotétt szijfeltevok.

A helyhez kotott szijfeltevok kozil a Fouvez (Roubaix)-
félét és a Scherer-féle szijfeltevét ismertetjik, amelyek mind-
egyikét a szijtarcsa mellé szerelik. A Fouvez-féle szijfeltevd

— 311



(124—129. 4bra) egy keétrészbdl dsszetett a tengelyt korllvevo
(H) karmantyGbdl (hivelyb6l) vald, amelyet egy szogvas-
sal, vagy U-vassal er8sitenek a mennyezethez vagy egy

124. bra. Fouvez*féle szijfeltevo.
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gerendahoz. A hively és a tengely kozott hézag van, Ugy
hogy a tengely nem sdrolja forgasa kézben a hivelyt.

A hivelynek a szijkorong fel6li részére hengeres (p) pal-
cakat srofolnak, amelyekre fagorgdket szerelnek. Ezek a pélcak
a korong kertlete felé tartanak és megakadalyozzék a korong-

126 abra 127. abra
Fouvezsféle szijfeltevd és annak miikddési médja.

rol leesett szijnak a kill§ kozeé jutdsat és egydttal szijtartd-
ként is szerepelnek.

A (H) hivelyen egy csuszogylri van (G), amelyet egy
végtelen lanc (L) segitségével alulrdl a hively korll elfor-
gathatunk.
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«

Ez a forgathatdo (G) gy(ir( két darabbdl készillt.

Az egyiken az egymastdl 60° szoget bezard (F) szijfeltevd
karok vannak sugarirdnyban elhelyezve. A szijfeltevd karon
lev vezet6 (Ve) haromszdg az emberi tenyér modjara tolja
a karon (F) forgdsakor a szijat a korongra. A masodik vezet§
csak az els6 mlikodésének biztositasara valo.

132. abra Scherer«féle szijfeltevd.

A szijledobd-késziilék egy (H) hivelyre er@sitett (K) kar-
bol és egy erre mer6legesen all6 (K2 masodik ruadbdl all.

A (K2) kar helyzetét a (Ki) karon levd két részbdl vald
fogas (Gy2) gylr(i szabalyozza. A (K2) szijledobd kart egy
(r) rugé mindig a (Gy2) gy(r( fogaival beallitott eredeti hely-
zetébe forgatja.
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A rugd vege () egy (Gy3) rogzitégytiriihdz van er6sitve.
Ha a készulék nyugalmi Allapotban van; akkor az (F)
szijfeltevl karok a (K2) szijledobd karon nyugosznak. (127. bra.)
Ha a szijat le akarjuk dobni, akkor a (G) gydr(t a lanc
segitségével a nyil irdnyaban (128. abra) forgatjuk. A (F)
szijfeltevd kar a (K2) szijledobd kart leszoritja és ez pedig a szijat

133. 4bra. Scherer.féle szijfelteve.

tolja le a korongrol. Mihelyt elengedjik a lancot a (K2) kart
a (R) rugo eredeti helyzetébe vissza forgatja. A rug6 helyett
néha ellenstlyokat is alkalmaznak, s6t nagyon nehéz szijak-
nal néha kilén huzoézsinérral viszik vissza a (K2) szijletolo
kart eredeti helyzetébe. Ha a (G) gyd(r(t a lanccal tovabb for-
gatjuk a (F) feltev6karokon levd (Ve) vezet6k a szijat meg-
fogjak és a korongra feltoljak (129. abra).
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130—131. &bra. Scherersféle szij
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A Scherer-féle szijfeltcvd (130—133. abra) a kovetkezd:

A szijkorong (2) tengelyén (1) (130. és 131. abra) egy
kar segitségével (4) elforgathato szijfeltevd (3) van elhelyezve.
Ezt a Fouvez-féle szijfeltev6hdz hasonléan kuldn fliggeszté-
vei er@sithetjik a tet6htz vagy valamely gerenddhoz, amikor
a szijfeltev6 agya nem érintkezik a tengelylyel (132., 133.
abra) vagy a szijfeltev6 agya magan a tengelyen nyugszik.
A tulajdonképeni feltevd (3) szegment alaki és rajta a szij
(7) vezetésére valé gorgdk (5, 6) vannak elhelyezve. Az (5)-el

134. dbra. A. Bamag szijvaltd kaija-

jelzett gorgék tengelyikkel a korong pereméhez hajlo ferde
vonalban vannak elhelyezve, (gyszintén a (6)-al jelzett gor-
g6k is a szijkorong felé ddl6 ferde vonal mentén mindinkabb
rovidebbek lesznek.

A (6)-al jelzett gorg6k egy U alaki kengyelbe (8) vannak
beagyazva, amelynek kiilsé szardhoz van er@sitve az (5)-6s
jelzésli gorgbk csapja (9). A szijfeltevd huzd karjara (4) a
leesett szijat tartd horgot tesznek.

Ha a (4) kart egy kampds raddal lehGzom a nyil ira-
nyaban akkor az (5) sugariranyl tengely( gorg6k a (7) szijat
a (2) korongra annyira ratoljak, mig a keletkezd sdrlédasnal
fogva a (2) korong a (7) szijat magaval nem viszi. A szij
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mozgasa kdvetkeztében a ferdén elhelyezett (6) gorgdk szin-
tén forogni kezdenek és a rajtuk mozgd szij a gorgék ferde
elhelyezése kovetkeztében a szijkorongra atcsuszik.

135. &bra. Bamag- szijvalto.

A kézzel val6 szijledobés és szijfeltevés igen gyakori a
vaseszterga lépcsés szijdobjainal a szijnak egyik Iépcs6rdl a
maésikra valé atvéltasakor.

Ezt a kérdést a Bamag egy igen egyszer(i szijtold szer-
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kezettel oldotta meg, amely a 134. dbrdn lathatd modon bar-
mely esztergadhoz alkalmazhato.

A szijtolé tulajdonképen (135. abra) egy foglalo gydrd-
ben elforoghat6 gydiriiben levd marok, amelyben a szij allan-
doan fut.

A szijtolot egy agyandl fogva (135. é&bra) alulrdl elforgat-
hatd radra er@sitik (134. abra). Aszerint, amily mértékben a
rudat alulrél elforditjuk, fordul el a szijtold is (136. abra) és
igy a szijat a Iépcsés szijdob barmelyikére ratolhatjuk. (136.
dbra, pontozott helyzet). Ifj. Gaul Karoly.

A halalos balesetek szamanak emelkedése.
Németorszag.

A német munkasbiztositas 1912-ben kifejtett mikddésérél sz6ld
adatok ismét a haldlos balesetek emelkedésérél szamolnak be. Mig
1911-ben 9,443 volta halalos kimenetel(i balesetek szdma, addig 1912-ben
mar 10,300. A haléalos balesetek szama a német balesetbiztositdas meg-
honositasa 6ta a kdvetkez6képen emelkedett:

Ev Haldlos kimenetel(i balesetek szama
1886 2,716
1890 5,958
1900 8,449
1905 8,757
1906 8,970
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Ev Halalos kimenetel(i balesetek szama

1907 9,670
1908 9,725
1909 9,212
1910 8,704
1911 9,443
1912 10,300

A halélos balesetek szdma csak 1909/10-ben mutat csokkenést,
amikor tudvalevéleg nagy valsag uralkodott és a munkasok jo része
egyaltalaban nem dolgozott vagy révidebb munkaidé mellett dolgozott.
Valo6szin(ileg ez volt az oka. Viszont mihelyt féllendilt a konjunktra,
Ujra emelkedett a halalos balesetek szama.

A halélos baleset mellett a sulyosabb természet(i balesetek szama
is emelkedett. igy 1911-ben a sulyos balesetek szama 131,003, 1912-ben
137,089 volt. Vagyis 1,000 biztositottra 1911-ben 4-72 sulyos baleset
jutott, mig 1912-ben 5-48.

A sulyos természet(i balesetek szd&ma a német munkasbiztositéas
bevezetése Ota a kovetkez6 fejl6dést mutatja:

A sllyos természetl 1000 biztositottra jutott
Ev balesetek szama stlyos baleset
1886 10,540 2-83
1890 41,420 3-04
1900 106,447 5-63
1905 130,787 691
1906 138,283 6'67
1907 143,356 677
1908 141,716 523
1909 137,764 507
1910 130,824 475
1911 131,003 4-712
1912 137,089 5-48

A sulyos balesetek szama 1907-ig abszolute és relative is emel-
kedik ; ett6l az id6t6l kezdve csékkenés all be, Ugy, hogy csak a jelen-
tés évében kezd ujbol, igaz, hogy tetemesen emelkedni a sulyosan
sebesiiltek szdma. Ez részben a védékészulékek tokéletesbiilése, rész-
ben azonban a jaradék megdllapitas szigoritdsara vezethet6 vissza.
Annal sajnalatosabb jelenség, hogy a véd6készulékek tokéletesbiilése
és a jaradék megallapitas szigoritasa dacara is emelkedik a sulyos bal-
esetek szama.

A német munkasbiztositas 1912-ben.

A német munkasbiztositasnak 1911-ben keresztll vitt nagy reformja
a jelentés évében mutatta hatasait. Ez az 1912-r6l sz6l6 évi jelentésben
jut kifejezésre, melyeket a német Statistische Vierteljahrshefte ez idei
elsé szama kozol.

A betegsegélyz6-pénztarak a jelentés évében nagyfokd centrali-
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zacion mentek keresztill. A torvény értelmében szamos kisebb pénz-
tarnak be kellett olvadni méas pénztarakba, viszont sok pénztar elvesz-
tette nyilvanos jellegét. Ennek kovetkeztében Ugy a pénztarak, mint a
pénztari tagok szama apadt. Mig 1911-ben 23,109 pénztar mikodott,
addig 1912-ben csak 21,659. Szamuk tehat 1,450-nel csokkent. A pénz-
tarakkal egyutt a taglétszam is csokkent 401,343-al. A megsziint pénz-
taraknak 987,266 tagjuk volt, a biztositasra kotelezettek tehat a meg-
lévé pénztarakhoz csatlakoztak. Az dsszes pénztarak taglétszama 1911-ben
13.519,048 volt, mig 1912-ben csak 13.217,705. Ezzel szemben a meg-
lévé pénztarak taglétszama természetesen emelkedett: ezeknek &tlagos
taglétszama 589-r6l 610-re szokott fel. A néi tagok szdma allanddan
novekszik. Minden 100 férfi tagra 1911-ben 392, 1912-ben 927
né esett.

Azoknak a pénztaraknak a szama, melyek 26-nal tovabb segélye-
zik tagjaikat 760-r6l 614-re ment vissza. Ellenben a tappénz &sszege
emelkedést mutat. Mig 1911-ben a pénztaraknak csak 12-5 szazaléka
fizetett ki a bérek 50 szadzalékanal tobbet tappénz gyanant, addig
1912-ben mar a tappénzek 128 szazaléka cselekedte ezt meg

A munkaképtelenséggel jard6 megbetegedések szama 138,432-vel,
5.772,388-rdl 5.633,956-ra szallt ala. Ez azonban csupan a taglétszdm
csokkenésének koszdonhetd. Minden 100 tagra 1911-ben 42'4 ily meg-
betegedés eset, 1912-ben 426; ugyancsak 1911-ben minden 100 tagra
845 betegen eltdltétt nap, 1912-ben 849. A csokkenés tehat nem relativ.
A beteg napok szdma 1911-ben 115.128,905 volt, 1912-ben 112.249,064.

Ellenben jelentékenyen csékkent a halélesetek szdma. Mig 1911-ben
88,727 halaleset fordult el6, addig 1912-ben 82,894. A haldlesetek szama
relative is csokkent. Minden 1CQO tagra 1911-ben 075 haldlozas esett,
1912-ben csak 072.

A keresetképtelenséggel jaroé betegség tartama csak keveset val-
tozott ; 1911-ben egy-egy férfi betegre 197 ily nap esett, mig 1912-ben
186. A n6i betegeknél az atlag szam 237 nap volt.

A betegségi esetek csokkenése dacara a pénztarak kiadasai emel-
kedtek, még pedig 469.087,205 markarol 481,392,169 markara. Egy-egy
tagra esett 1911-ben 3444 marka kiadas, 1912-ben 36 42 marka. Ezt a
kiadasi tébbletet jorészt az orvosok és gyogyszerészek, valamint a kor-
hazak kaptdk. Az e célra forditott kiadadsok 56 millidval emelkedtek,
mig ellenben a tdppénz osszege 22 millibval csokkent. Orvosoknak
kifizettek a pénztarak 1911-ben 23.791.224 markat, 1912-ben 85.633,295
markat. Az orvosi kiadas 6 15 markardl 648 markara emelkedett. A
gyogyszerekre vald kiadas 53.171,234 markardl 54.706.040 markara,
tagonkint 3 90 markardl 4 14 markara emelkedett. A kérhazak és gydgy-
intézetek koltsége 51 357,861 markardl 53.533,500 markara, vagyis
tagonkint 377 markardl 405 markara szokott fol. Ellenben tappénzre
1911-ben 153.582,976 mérkat forditottak, mig 1912-ben csupan 150.398,441
markat. A kotelez6 betegsegélyezés behozatala vagyis 1885 6ta az orvosi,
gyogyintézeti és gydgyszerkoltségek tagonkint 477 markardl 1470
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markara vagyis 208 szazalékkal szoktek fel, ellenben a beteg-, szilési-
és haldlozasi segély 622 markarél csupan 12-53 markara vagyis 101
szazalékkal emelkedett.

A béanyéaszatban miikéd6 betegpénztarakrél sz46l6 kimutatds csak
1911- ig terjed. Ebben az évben 159 ily pénztar m(ikodott, 899,716 tag-
gal. A munkaképtelenséggel jaré betegségek szama 535,621 ; a beteg-
napok szama 9.243,556 volt. Minden tagra atlag 0 6 ily megbetegedés
és 103 tappénzes nap esik.

A béanyasz-pénztarak j betegsegély és betegkdltségekre kiadtak
38.028,230 markat, egy-egy tagra 42-26 markat. Ebbdl orvosi koltségre esett
5.375,685, gyogyszerekre 4.356,061 marka, Osszesen 10-81 maérka egy-
egy tagra. Téappénzre 18315109 markat forditottak; egy-egy tagra
esett 2036 marka. A banyasz-pénztarak bevétele 431 milli6 marka,
Osszes kiadasa 400 milli6 markara rdgott.

A balesetbiztositast részint a vallalkozok e célra alakitott szovet-
kezete, részint a hatdsagok kezelik. A biztositott izemek szama 1911-ben
6.177,923 wvolt, 1912-ben 6.196,703. A biztositott egyének szama
28.026,670-r6l 28 389,605-re emelkedett. Bejelentettek 6sszesen 742,422
balesetet. Az el6z6 évvel szemben az emelkedés 25,838 vagyis 360 szaza-
lék. Minden 1,000 biztositottra 1910-ben 24 12 baleset, 1911-ben 2567
baleset és 1912-ben 26-15 jutott. A bejelentett balesetek szdma tehat
évrél-évre abszolUt és relativ emelkedést mutat. Ha csupan az ipari
baleseteket tekintjik, Ggy az aranyszam még magasabb. igy 1000 biz-
tositottra az iparban 1910-ben 51 60 baleset, 1911-ben 52 83 baleset és
1912- ben 5381 baleset fordult el6. Minthogy a balesetek megakadalyo-
zasara szolgald intézmények egyre tokéletesebbekké valnak, a balesetek
emelkedését a munka egyre fokoz6dé intenzivitdsdnak kell tulajdonitani.

Az els6 izben kartalanitott balesetek szdma 132,114-rél 137,089-re
emelkedett, vagyis 1,000 biztositott utdn 4 71-r6l 4 84-re. Az iparra es6
szamok 1912-ben 715-6t, 1912-ben 7'32-6t tintetnek fol 1,000 biztosi-
tott utdn. A halalos kimenetel(i balesetek szdma 9,443-r6l 10,300-ra,
vagyis 1,000 biztositott koéztl 034-r6l 036-ra emelkedett. Ezzel szem-
ben csokkenést mutat a balesetek sulyossdga, mar amennyiben a jaradék
megallapitasabdl ilyen kovetkeztetést vonhat le az ember. A teljes jaradék
1905-ben 1,487-et tett ki, 1912-ben csak 909-et vagyis 008-rél 003-ra
esett 1,000 biztositott utan. A tarto6s részleges jaradék 1905-ben 64,065
volt, vagyis 317 minden 1,000 biztositott utdn, addig 1912-ben 46,290"
163. Az atmenetileg megallapitott részleges jaradék ellenben 66,650-rél
79,790-re emelkedett. Az els6 Izben Kartalanitottak szama a jelentés
évében volt: 112,486 felnbtt férfi, 19,758 feln6tt nd és 4,845 ifjumunkas.
A halalos balesetet szenvedék 20,956 hatramaradottat hagytak, koztik
6,693 ozvegyet és 13,940 arvat.

A baleseti péntarak bevétel 1913-ben 210.468,109 markat tett Kki,
a kiadas 225.211,471 markara ragott. A pénztari allomanyok 226.308,935
markat, a tartalékalapjuk 348.321,426 markat tett ki. E pénztarak a
jelentés évében kifizettek:
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Személynek Mérkat

Gydgykezelésre 95,834 5.788,633
Balesetjaradékra ... 887,924 118.315,308
Rokkanthazba val6 elhelyezésre 18 6,907
Belfoldiek végkielégitésére ... . 9,564 3.244,145
Kulfoldiek » 428 285,722
Haldlozési segélyre 10,899 824,791
Ozvegyek jaradékara.... 93.452 15.613,925
Arvak » . 115,133 17.863.735
Hozzatartozok jaradékara 4,416 807,911
Ozvegyek végkielégitése....... 1,668 1.138,174
Kilfoldiek hozzatartozdinak 16 10,532

Kartérités a feleség részére......... . 16,184 535,261

» » gyermekek részére 35,182 999,591

» » hozzatartozok részére.. 276 18,621
Ellatasi kéltség 31,813 5.487,384
168.941,788

Ha az ipari balesetbiztositdsnal a béreket a baleseti koltségekkel
hasonlitjuk 6ssze, Ugy 100 marka bérre 154 marka baleseti koltség esik.
A kéartéritési 0sszeg meg csupan 1-12 markat tesz ki 100 marka bérnél.

Jaradék vagy kartalanitas a sériltek vagy hozzatartozoik részére
atlag évi 22594 markat tesz ki.

A rokkantbiztositas a jelentés évében jelentékenyen kiépilt. Nem
csak a rokkantak, hanem héatramaradottaik is részesiltek segélyben.
A rokkantsag ellen biztositottak szama 175 milliéra rig. A jelentés évé-
ben 166,489 jaradékot allapitott meg, kozte els6 Izben megallapitott
3,921 ozvegy és 13,972 arvajaradék volt. Az arvajaradékndl nem min-
den egyes arva, hanem egy-egy csalad jon tekintetbe. A rokkantpénz-
tarak 1912-ben kovetkezd jaradék Osszegeket allapitottak meg:

Betegségi jaradék cimén 2.224,487 markat
Rokkantjaradék » 23.335,699
Nyugdijjaradék » 2,012,142 »
Ozvegyjaradék » 301,628 »
Arvajaradék » 1,119408  »

Jaradékra tehat osszesen 29.003,364 markat szavaztak meg. Egy-
egy jaradék atlaga kitett: betegjaradék 19229 markat, rokkantjaradék
18698 markat, aggkori jaradék 166H3 markat, oOzvegyjaradék 77,07
markat, és arvajaradékra (egy egész csaladra) 8090 markat. Arvak és
ozvegyek egyszeri segélyezésére 1.670,731 markat forditottak.

A hozzétartozék jaradékat a jarulékok folemelésébdl nyerték.
Eddig 6t bérosztadlynak megfelelSleg a kovetkez6 volt a jarulék 14, 20,
24, 30 és 36 pfennig, jelenleg 16, 24, 32, 40 és 48 pfennig.

A rokkantbiztositok bevétele 1912-ben 344 868,839 marka, kiada-
suk 175.090,123 maérka volt. A vagyonuk 1929.095,320 markat tett ki.

Kiadasaik a kovetkez6képen oszlottak meg:

Jaradékokra..........cc...... 121.787,877 markat
Gyobgykezelésre ... 23.669,556
Rokkantak gondozéséara 1.099,085 »
Adminisztraciéra ........ 14.851,552 »
Jérulékok beszedésére... 5.907,404 »



Az egész német munkasbiztositas hatadskérében 1912-ben 771.702,303
markat fizettek ki‘jaradék, betegpénz és kartalanitas gyanant. Ez az 6sszeg
7-25 mili6®munkés kozott oszlott meg. A munkdasok 421.289,847 markat
fizettek be jarulék gyanant, a munkaadék 479.852,035 markat. A biro-
dalom 54.872,015 milli6 markaval jarult a kiadasok fedezéséhez.

Az oOntém(ihelyek és az ahhoz tartozd mdihelyek
fUstelenitése és pormentesitése.l

(Folytatas.)

A pornak artalmatlanna tételére igen alkalmas a por
Osszegyljtése.

A legrégebbi erre vald berendezés a porgyujt6kamra.
A gy(jtés azon alapul, hogy egy olyan légaram, amelyiknek
egy cs6ben mintegy 10—20 m volt masodpercenkénti sebes-
sége, a csatorna keresztmetszetének boévitésével mintegy 0'5 m
sebességlivé csokkenthetd és ennél a Kicsiny aramlasi sebes-
ségnél, ha elegendd nagy a porgyljt6kamra hosszlséaga, a por
a kamra fenekére letllepedik. Hogy az ilyen porkamranak,
ha céljanak csak csekély mértékben is meg kell hogy feleljen,
nagyon nagy méretlinek kell lennie, az egy igen egyszer(
szamitasbol kitlnik. Felvesszik, hogy egy 600 mm atmérdjd
cs6ben 028 m2 keresztmetszet, a levegd masodpercenkénti
15 m sebességgel mozog és hogy sebességét 0'5 maésod-
percenkéntre akarjuk csokkenteni, akkor 30X028—84 m2 ke-
resztmetszet(i kamra kell és mivel a por lelllepedésére leg-
alabb is 10 mésodpercnyi id6t kell engedni, egy ilyen por-
kamranak legaldbb is 20 m hosszinak kell lennie. Hogyha
ez a megoldas az Uzemi er6 szempontjabol a legelénydsebb
is, mégis a legritkdbb esetben allanak rendelkezésunkre ily
nagysagu termek, (gy hogy mas eszkdzokhdz kell nydini.
Erre nézve centrifugélis elvalasztokészilékek és sz(ir6k jonnek
tekintetbe. Az utobbiaknal megkilénboztetink szdvetsziirét és
nedvesszirét.

A centrifugélis elvalaszto-készilék a ropitéer6 felhaszna-
lasan alapul, ugyanis a nehéz porrészecskéket a légarambol a
ropiter6 segitségével valasztjdk ki a ropitéerd gerjesztésére
pedig magat a légaramlat elevenerejét hasznaljak fel. A régi

1Gerold Oszkar mérnok tanulmanya alapjan. (Rauch und Staub 1912, 33. old.)
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porelvalaszték hengeresek, az Ujabb rendszeriiek pedig csiga-
alakuak.

A porral telt légaram érint6legesen lép a hengeralaku
porelvalaszté edénybe és ott keringd mozgast végez. A por-
szemek az edény faldhoz szorulnak és &lland6an lefelé esnek
és vagy az edény fenekén, vagy egy tolcséralaku toldasban
gylilnek &ssze, mig a megtisztitott levegd az edény fedelén
lev6 nyildson & a szabadba todul. Ezekkel a légaramlattal
szemben nagy ellenallast kifejté és ennélfogva sok erét emésztd
késziilékekkel ellentétben az Gjabb késziilékeken ez a hatrany
ki van kiiszobdlve. A régi szerkezetben fellépd légdrvények
az uj késziilekek hazainak csiga-alakiva valé kiképezése altal
elmaradtak. Ilyen javitott készilékeket F. W. L. Beth, Danne-
berg & Quandt, Maschinenfabrik Augsburg-Nurnberg, Bauer,
Schilde und Simon, Bihler & Baumann sth. készit.

Ezek a porelvéalasztok nem elegendék a finom por elva-
lasztasara, illetve lekotésére, mint amilyen por pl. a homok-
favékon és csiszolokorongokon keletkezik, erre a célra sz(r6t
kell alkalmazni.

Mivel az ontvénytisztitdé mihelyekbdl elszivott por finom
és durva részecskékb6l all, j6 eredménnyel alkalmazzdk a két
kilbnb6z6 maodszer szerint torténd porelvalasztast. Egy ilyen
elrendezésre példaként ismertetjuk a Badische Maschinen-
fabrik Durlach-t6l készitett, a 7-ik &bran lathatd6 homokfuvo
berendezéshez val6é centrifugalis homokelvalasztét, amely
a 12-ik abran lathato.

Ennek a centrifugalis homok és porgyd(jt6késziléknek a
mikodeése a kovetkezd: A készlléket az exhaustorral a »6«
csovégbe torkolo csOvezeték koti ossze. A porgy(jtében a
szivas kdvetkeztében keletkezd Iéghijjolas folytan az »5« szamu
cs6végen &t meglehet6s erésen éaramlik be a kils6 levegd,
amely a homokfuvoktl és mas porfejleszt6-gépektdl elszivott
porral keveredett. Az »5« karmanty(n bearamlé leveg6aram a
»2« pléhkdpenybe érint6legesen fuvddik és itt a kdpenybe
er6sitett »4* csigameneteken at az »1« pléhhively koril kering,
addig, mig az ebben levd nyilasokon keresztul a >« cs6-
végen at az exhaustorba nem jut. Ezen utdén a porkivalasztas
a kovetkez6képen torténik:

Mihelyt a levegé a »2« kopenybe kerll a hirtelen meg-
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novekedett keresztmetszet folytdn nagymértékben csokken a
sebessége és a porszemeknek elevenereje lényegesen csokken.
Most a légaram keringd mozgasa kezdddik, amelynek kdvet-
keztében a nehéz porrészecskek a centrifugaliser6 hatasa
folytdn a porelvélaszté kopenyéhez ver6dnek. Ez a kdpeny a
csigameneteknek megfeleléen elhelyezett résekkel van lyuggatva,
amelyeken &t a porrészek a légaramlattol nem érintett el6térbe
kerlilnek és a »7« gy(jtétartanyba hullanak. Az &sszegy(ilt
port és homokot innen a »8* csovon at id6kdzonként leeresztik.
A leereszt6cs6é némely szerkezetnél magéatol nyilik és mihelyt

egy bizonyos mennyiségli por és homok kihullt a tartobdl,
egy ellenstly miikddése folytdn magéatdl be is zarddik. A centri-
fugalis por és homok elvalasztéval torténd levegbportalanitas
meglehetds teljes, azonban még azzal is tokéletesitik, hogy a
leveg6ben levO porrészeket vizbe fujjdk és ott azok lecsa-
podnak.

Ennél az elrendezésnél (13. abra) az exhaustor szivocséve
a vizes kad aljaig ér, Ugy hogy a viz szine alatt torkolik a
vége. Az exhaustorba vald torkolds el6tti hirtelen iranyval-
tozas folytdn a nehéz porrészek egyenesen a vizbe esnek, ugy,
hogy nem is keriilhelnek az exhaustorba és igy ott nem is

326 —



idézhetnek eltémodést elé. A finomabb porrészek, amelyek a
leveg6ben Usznak, illetve lebegnek és a ropit6 hatas folytan
a vizfellletre csapodnak és ezaltal a vizzel keverednek, Ugy,
hogy a jol elzart vizes kad folé elhelyezett Iégelvezetd csovon
at meglehet6sen pormentes leveg6 keriil a szabadba.

13. 4bra

A viztartd kadat id6kdzonként megtisztitidk a benne
Osszegylleml6 iszaptdl és egy Uszdval beszabalyozott taplald-
vezeték segitségével, vagy alland6 vizbedmlés esetén egy tul-
folyé cs6 alkalmazésaval a kadban a vizszinének magassagat
biztositjak. (Folytatjuk.)
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Balesetelharitas és Uzembiztossag.l

191. lap. Pontos munkanal hasznalatos homorutiikdrrel valé meg-
vilagitas.

Kedvez6tlen vagy nem elegend6en megvildgitott helyeken nagy
pontossagot igényld targyak megmunkaldsakor a munkas latoképessége
szenved.

Egy Aallvanyra er6sitett, mindenfelé forgathaté homord tiikorrel,
amely a satupadon a megmunkaland6 targy mdogott all, a fényforrasbol
jov6 fénysugarakat a megmunkalando targyra vetitik és ezzel a munka-
darabot megviléagitjak.

102. lap. Balancal6 gép védokésziiléke.

Géprészek (horgonyok) kibalancalasakor kisebb darabok kirdpul-
nek a balancalé gépbdl és a kornyezetet veszélyeztethetik.

Ezért a kibalancaland6 gépalkotérészt, amelyet egy kilon motor-
ral forgatnak, kett6s drotszovetbdl készult védSburkolattal veszik korl,
amely az esetleg elropll6 darabokat felfogja.

Hogy a kibalancalandé géprészeket gyorsan kicserélhessék, a
véddburok vagy felcsaphaté, vagy pedig csigdkon mozgé és ellen-
sulylyal ellatott koteleken fligg és oldalt elhelyezett csuklés szegmen-
tekkel vezetik, ugy, hogy a véddburkolatot feltolhatjak.

1 Az Allgemeine Elektricitats-Gesellschaft, Unfallverhiittung und Betriabssicherheit
cimi kiadvanya nyoman.
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Munkéasok és munkaadodk
szervezeteli

A szakszervezeti mozgalom tényei
1914. &prilis—junius.

A tavasz nem hozta meg a varva-vart gazdasagi fellendilést és igy
e szakszervezeti mozgalom sem mutat valtozast el6z6 jelentéseinkhez
képest. Munkanélkili gy(Glések, szakszervezeti kongresszusok, Kkisebb
bérmozgalmak jelzik jelentésiink id6szakat, gy nalunk mint kalféldon.
Viharosabb lefolyasa csupan egy amerikai banyaszsztrajknak volt. Rész-
letes jelentésiink a kovetkez6:

a) MAGYARORSZAG

A Szakszervezeti Tanéacs felhivast tesz kozzé a szakszervezeti kong-
resszus megtartasara. A szakszervezetek’ezer tagig egy kuldottet valaszt-
hatnak és minden tovabbi ezer tag utan egyet-egyet.

A napirenden a kovetkez6 targyak szerepelnek: A Szakszervezeti
Tanacs jelentése; A szocialis térvényhozas: a) a betegsegély és baleset-
biztositds, b) az iparbirésadgokrdl sz6l6 térvénytervezet, c) a vasarnapi
munkasziinet; szervezkedés és az egyesulési és gyllekezési jog; a Szak-
szervezeti Tanacs megvalasztasa; inditvanyok. Ez a kongresszus lesz a
magyarorszagi szakszervezetek VI. kongresszusa.

A Szakszervezetek a Tanacs folhivasara a budapesti munkanélkiliek
junius 15-én gy(lést tartottak, ahol elhataroztak, hogy kulddttséget me-
nesztenek a kereskedelmi miniszterhez. A kiildéttséget baré Harkanyi
junius 25-én fogadta. Payer Karoly, a Szakszervezeti Tanécs titkara
vezette a kuldottséget. Arra kérte a kereskedelmi minisztert, hogy intéz-
kedjék a kozmunkdk kiaddsa érdekében és hasson oda, hogy a kivan-
dorlasi tilalom folfliggesztessék, igy legalabb kivandolhatnak majd azok
a munkasok, akik nem tudnak munkahoz jutni. Az el6ad6 beszédére a
kereskedelmi miniszter a kovetkez6ket valaszolta:

Tisztelt kuldottség! En a szénokuk beszédére igen roviden és
igen szaraz adatokkal fogok valaszolni. Teszem azt anndl is inkabb,
mert nem akarok fényes szdénoklatot tartani, hiszen én bele tudom
képzelni magam az 6ndk helyzetébe. Az 6nok dhajtésa arra irdnyul,
hogy a kormany tegyen meg minden lehet6t a nagy nyomoruiséag csok-
kentésére és azutan a kivandorlas ugyét érintik. A kivandorlas a bel-
Ugyhoéz tartozik és én kotelességemnek tartom, hogy tolmécsoljam
elétte az 6nok Ohajat. A beruhazédsokra vonatkozélag pedig a kormany
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minden lehet6t megtett amit tehetett. Az 6nok el6tt is ismeretes pénz-
tgyi krizis mellett is a kormany nem szlkitette beruhazasi programjat.
Az 1913—1914. évben a beruhézasi 6sszegek 256 millié koronara ragtak,
az 1914—1915. évi koltségvetésbe pedig 294 milliét vettiink fol. A kor-
méany tudja azt, hogy amikor az orszagban minden pang, iparkodnia
kell a kézgazdasagot a nehéz viszonyokon at segiteni. A lapokban is
olvastam, meg masutt is hallottam, hogy mi nem adtuk ki ezeket a
munkékat. Amikor a tarcamat atvettem, én rogton atéreztem, mert én
a kozgazdasagi életben néttem fol, hogy 6szintének kell lenni. Es
ezért a tobbi tarcahoz fordultam, hogy azok adjak at adataikat és
most osszedllitottam egy kimutatast, nemcsak azért, hogy onoknek
bemutassam, de hogy magamat is megnyugtassam abban, hogy a tobbi
tarcanal is hasonld elvek szerint jarnak el mint én. Egész nyiltan fol-
olvasom ezeket, mert tudom, hogy most semmi sem hathat gy meg-
hatélag, mint az G6szinteség. Teljes hatarozottan mondhatom, hogy
bizonyosan igazak ezek az adatok. Tekintettel a mai Osszejovetelre,
elkészitettem azokat, csak a kulturtarcdé nincs itt. Az 1914. év els6
felében 111 millié kerult kiadasra, ebbél a f6évarosra esik 46, pardon!
28 és félmilli6. EbbSl hatra van még 4 milli6. Az 1914—1915. évre
kiadva van 226 millio, ebbdl a févarosra esik 485 millid, de héatra
van még 10 milli6. Ezek a szd&mok a budzsé szaraz adatai. Sajat
tarcamra vonatkozo6lag, minthogy a szénokuk is leginkabb a gépiparra
hivatkozott, amelyben legtdbb a munkanélkili, megemlithetem, hogy
az 1914. év els6 felére én 90 és félmilliét iranyoztam el6, ebbdl a
févarosra 24’5 milli6 jutott. A 905 milliébol eddig kiadva 76 millié;
a févarosban 14 milli6. Ezen &sszegek legnagyobbrészt postahazak
épitésére, allomasokhoz kellettek. A f6varosi munkésokra nagyban
érezteti hatdsat, hogy vidéken is pang az ipar, az megneheziti az
0nok helyzetét. Ezért a vidéki bernhazasok is fontosok. Most meg-
kezd6dik a kozponti mértékhitelesitéhivatal épitése, erre kimegy
500 ezer korona. Mav. forgalmi &sszegekre adok 42 3 milliét, a tavalyi
koltségvetésben 20 7 millié volt beallitva. Az 1914—1915. évre a kélt-
ségvetésben 184'5 milli6 korona lett el6iranyozva e tarcara és mar
nagyrésze ki is adatott. Posta-automobilokra ki van adva az idén
1 milli6 500 ezer korona. Taldn mindez ma még nem érezteti hatasat,
de mi nem akarunk kételességiinkrél elfeledkezni. En tehat meg vagyok
gy6z6dve, hogy helyesen jartunk el. A pénzigyi tarcanal el6iranyozva
4 milli6, amib6l a févarosra csak 1 millio esik. lgazsagugyi tarcanal
folvéve 36 millio, esik a févarosra 700 ezer, kiadva 400 ezer korona.
Beltigynél mind vidéki rendelések vannak és csak 22 ezer korona
hatralék. 1914—1915-re mar jut a f6évarosnak 235 ezer korona. Az
el6adottak is meggy6zhetik a tisztelt kuldottséget, hogy nem terheli a
kormanyt mulasztas a rendelések kiadasanak Sajnos, tudataban vagyunk
annak, hogy habar ezen beruhdzasi program érezteti is hatasat, mind-
amellett a nagymérvi ipari pangast ez nem lesz képes megsziintetni.
Ez a szomorU jelenség arra vezethet§ vissza, hogy Eurépaszerte nagy
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a pénzkrizis, amely minket kétszeresen érint, mert mi a kilfoldnek
ad6sa vagyunk. Hozzajarult az is, hogy rossz volt a mezégazdasagi
termés és csokkent a fogyaszté képesség. A magunk részérél meg-
tettink minden lehet6t, hogy a maganvallalkozas el ne veszitse a
kedvét, hogy ne dobja oda a fegyvereit. De e téren keveset lehet tenni,
ha nincs megrendelés, nem dolgozhatnak készletre, mikor nincs pénz.
A kormany ezutan is meg fog tenni minden lehet6t, de ha a tarsada-
lom nem teszi meg a magéét, akkor hiaba! A mai viszonyokat sulyos-
bitja az is, hogy a varosok, amelyek elébb a kelleténél tobbet kdltdttek
el beruhazéasokra, most nem jutnak kdlcsondkhdz és tartézkodnak a
beruhazasoktél. Ez visszahat az iparra, kozvetve minden szakmara.
Ezen is iparkodunk segiteni, a varosokat kélcsonhéz juttatni. Ez sem
megy mardl holnapra. Nem tehetjik tul magunkat az &ltalanos pénz-
Ugyi helyzeten. De remélem, e téren is lesz sikerlnk. Ez is egy lépés-
sel el6bbre viszi, egy-egy l6kést ad az ipari pangéas ellensilyozésara.
Azzal végzem szavaimat igen tisztelt kiuldottség, méltéztassék meg-
gy6zdédni, hogy nemcsak én, de az egész korménynak szivén fekszik
ez az Ugy. Nagy gondjat képezi mindegyiknek. Az egész kormany,
merem mondani, minden lehetét megtesz a beruhazasi program végre-
hajtdsara és én a magam részérél serkentem a magéanvallalatokat,
Ugyszintén a varosokat, hogy iparkodjanak szintén kardlve mindent
megtenni az igazan nagy nyomor enyhitésére.

A magyarorszagi szervezett nyomdaszok malt évben kifejtett md-
kodésérdl két csinos fiizet szamol be: a szakegyesiletnek egy ives és a
segélyz6 egyesiletnek &t ives jelentése. A szakegyesiletnek 1913-ban
10,628 tagja volt az el6z6 év 9.799 tagjaval szemben. A szakegyesiilet
bevétele 91,967 koronat, kiaddsa 101,742 koronét tett ki, vagyis 9,775
korona deficit volt. Ez féleg a nagy munkanélkiiliségre vezethetd vissza,
A szervezet a tagjarulékok 43 szazalékat fizette ki segély gyanant név-
szerint 36,161 koronat, 9,967 koronaval tobbet, mint az el6z6 évben.
A szakszervezetnél fontosabb szerepet tdlt be a segélyz6 egyesilet,
melyet maguk a nyomdaszok is »anyaegyletnek« neveznek. A segélyzd-
egyesiletnek az elmalt évben 7,377 tagja volt, a taglétszam-emelkedés
89-re rugott. A szervezet bevétele volt 719,737 korona, kiadasa 694,019
korona volt, Segélyekre a kovetkezd Osszegeket fizette ki:

Betegsegélyre 219,350 koronat

Temetési illetményekre.... 7,700 »
Orvosi dijakra és gy6gyszerekre. 9,290 »
Rokkantsagi segélyre . 112,786 >
Ozvegyi segélyre 14.259

Arva segélyre ... 12,719 »
Munkanélkili Segélyre. 162,134 »
Elutazési segélyre .. 7,550 »
Utassegélyre..... e 24,821 »

A segélyzb-egyesulet tiszta vagyona 1.246,595 koronat tett ki. A
legutébbi 10 évben a segélyz6-egylet a kovetkezd Osszegeket fizette ki
segély gyanant tagjai részére:
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Ev fi segélyezettek szdma A kifizetett segél'

korona
1904 2,385 236,655
1905 2,912 252,647
1906 2,940 274,428
1907 3,376 317,650
1908 4,138 373,857
1909 4,161 376,624
1910 4,539 446,425
1911 4,602 458,920
1912 4,994 450,646
1913 5,052 553,791

A festdmunkasok szervezete aprilis 12-én tartotta meg kozgydlésétr
mely ezdttal jubileumi kozgy(lés volt, amennyiben a szévetség meg-
alakuldsa 6ta épp tiz év telt el. A szOvetségbe ezalatt az id6 alatt
22,885 belépés tortént. Az évi atlagos taglétszam azonban csak 1600,
a legutdbbi évi taglétszam 2,641 volt. A szOvetség bevétele tiz év alatt
212,468 koronara, kiadasa 140,890 koronara rugott. A szabadszervezet
és a szovetség egyuttvéve 74,000 koronat fizettek ki segélyre. A szerve-
zetnek 182 vérosban 249 mozgalma volt, melyek 4,309 Uzemet és tobb
mint tizezer munkast érintettek. A mozgalmak 1,452 napig tartottak.
Az elveszitett munkanapok szama 147,243 volt. A munkaidét 715,835
oraval roviditették meg. A munkabér emelkedés 21/i milli6 koronat tett
ki. A szovetség 80 kollektiv-szerz6dést kotott. A kozgydlésen 64 kiildott
vett részt. Képviselve voltak azonkivil az osztrdk, a német, a dan és
svéd festomunkas szervezetek is. A jelentések megtétele utdn megvalasz-
tottdk a vezetdséget. A szévetség lgyésze, dr. Ujlaki a festSiparban el6-
fordulé mérgezésekrdl tartott eladast, félsorolt tdbb sulyos, s6t halallal
végz6d6 megbetegedést, melyeket kell6 ovintézkedésekkel meglehetett
volna el6zni. Fodlszélitotta a vezet6séget, hogy inditson akciét a mérge-
zések torvényes elharitasara. Ha pedig ez az akcié6 nem vezetne sikerre
akkor oda torekedjék, hogy az erre vonatkozé pontokat foglaljak bele
a kollektiv szerzédések pontjaiba. A munkakdzvetitésrél Széli Mihaly
tartott el6adéast. A szakszervezeti munkakozvetité mellett foglalt &allast.
A szervezet bizonyos orszagos korzetekben allitson fol egy-egy kozve-
titét. A kozgydlés ilyen értelemben hatarozott. Ezutdn a beteg és rend-
kiviili segélyek modositasara tett a vezetéség inditvanyokat, melyeket a
kozgydlés elfogadott, mire a tandcskozasok véget értek.

A magéanalkalmazottak szovetsége ugyancsak aprilis 12-én tartotta
meg orszagos kozgy(lését. A szervezet tagdij bevétele 31,145 koronat
tett ki. A kiadasok a kovetkez6képen oszlottak meg: szervezési koltsé-
gekre elment 4,888 korona, segélyekre 3,169 korona, oktatasra és konyv-
tarra 1,670 korona, jogvédelemre 1,055 korona, szaklapra 3000 korona;
sportkoltségekre 668 korona. Az évi foloslegh6l a kozgy(ilés a szdvetség
munkaképtelen tagok segélyezésére és aggkori alapjara 5,085 koronét,
a tartalékalapra 1,707 koronat szavazott meg. A kozgy(ilés a magan-
alkalmazottak munka és jogviszonyainak szabalyozéasaval foglalkozott.
Egy hatarozati javaslatot fogadott el, melyben az egész orszagra Kiter-
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jed6 egysége 7 oOrai Uzletzdras és a 36 6ras vasarnapi munkaszinet
torvénybe iktatasat kovetelik.

A pincérek orszagos szervezete aprilis 21-én és 22-én tartotta meg
ezidei kozgylilését Budapesten. A szervezetnek a févarosnak harom szak-
osztalya volt, azonkivill van Pozsonyban, Aradon és Nagyvaradon egy-
egy helyicsoportja. A taglétszam 1300-ra rag. A szovetség bevétele az
elmalt évben 19,906 korona volt. Allandé munkara 4,439 esetben, ki-
segitd munkara 7,650 esetben kozvetitett munkast a szervezet. A buda-
pesti szakosztalyoknak van nagy magéanhelyiségik, melyért 8,700 korona
évi hazbért fizetnek. A kozgy(ilésen f6éleg administrativ dolgokkal fog-
lalkoztak és sok kifakadas hallatszott az ipartestileti munkakodzvetité
ellen. A vezetdséget Ujbol megvalasztottak.

A b6érmunkésok szovetsége majus 31-én és junius 1-én tartotta meg
kozgy(lését Budapesten. A szovetségnek az elmalt évben 1,611 tagja
volt. A szovetség kozponti bevétele 12,178, kiaddsa 12,314 korona volt.
Segélyekre kifizetett a szervezet 6,910 koronat, csaknem 4,000 koronaval
tébbet, mint az el6z6 évben. Munkanélkili segélyre 5,330 korondt, utas-
segélyre 1,579 koronat forditottak. A kozgy(lés elhatarozta, hogy min-
den férfi tag 3 korona, minden néi tag 2*10 korona kulénjarulékot tar-
tozik fizetni a felmerult hiany poétlasara.

A magyarorszagi épiidmunkasok szovetsége ezidei kongresszusat
Pozsonyban tartotta meg majus 31-én és a kovetkez6 két napon. Kép-
viselve 86 csoport 97 kuldottel 9,391 tag képviseletében. A jelentés két
évrél szamol be. 1912/13-ban a szdvetségnek 289,037 korona bevétele
volt. Ennek nagy részét a kezelési koltség emésztette fel. Kifizetett
ugyanis a szervezet: személyzeti koltségekre 49,033 koronat, a csoportok
ellen6rzésére 6,064 koronat, irodafdnntartasra 19,603 koronat, igazgatasi
koltségekre 5,212 koronat. Ezzel szemben segélyekre minddssze 79,376
koronat forditottak. A szdvetség legutobbi kozgydlése elhatarozta, hogy
tagjai részére bizonyos skala szerint rokkant-segélyt nydjt. (Lasd: Tar-
sadalmi Muzeum Szemléje 1912. 1—2. szdm, ugyané rovat). A bellgy-
miniszter Ggy talalta, hogy e segélyezés nem nyugszik reélis alapon,
amiért is a hatarozatot nem hagyta jéva és utasitotta a vezetdséget, hogy
egy matematikai szakkozeggel végeztessen szamitasokat a rokkantsegé-
lyezés dijtételeire vonatkozolag. A vezetdség ennek is eleget tett. A szak-
vélemény a kovetkez6: Ha a szdvetség a kozgydlésen elfogadott rok-
kantsegélyt akarja megvalésitani, Ugy 6.064,877 korona fedezetre volna
szilksége; ha 15 évi varakozési id6 és 50. életévtdl kezddédbleg évi
360 korona segélyt kivannanak nyujtani, ugy 3.874,907 korona fedezetet
kellene hozza 6sszeadni; ha ugyanezt a segélyt 20 évi varakozasi id6-
hoz és 45. életévhez koétnék, Ugy 3.792,168 koronat kellene a fedezethez
megszerezni; ha 40. életévtdl és 15 évi tagsag utdn nyljtandk a széban
forgd segélyt, agy az 4.303,956 koronat igényelne fedezetnek; ha 60.
életévtdl és 1200 heti befizetés utdn adnadk ezt a segélyt, ugy 1910,000
korona fedezetre volna sziikség. A vagyonmérlegikbdl az tdnik ki, hogy
a szovetség legfoljebb csak 1.541,006 55 korona fedezetet tudna ezid6-
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szerint kimutatni. Vagyis mindent 0Osszevéve, az tlnik ki a szakért6
szdmadasaibol, hogy a segélydsszegnek nincsen elég anyagi fedezete.
A kozgy(lés ennek dacéra azt hatarozta el, hogy a rokkantsegélyt elvben
mégis fontartja, de egyenl6re nem Kkoéti magat bizonyos tételekhez.
A segély nagysagat a befizetett jarulékok nagysagahoz kell viszonyitani.
A kozgyl(ilés a régi vezetGséget valasztotta meg Ujbol.

A kalapos-segédek szakegyesulete junius elején Unnepelte fennalla-
sanak negyvenéves évforduldjat. A szervezet 1874-ben alakitottdk, az
alapszabalyok a segélyezési intézményeken kivil azt is kimondtak, hogy
a szervezet 6rkddni tartozik a mesterek és a munkasok kozott létre-
jott munkabéregyezmények felett. Vagyis az egyesiletnek mar eleve
szakszervezeti jellege volt. igy tehat ez volt az elsé szakszervezet Magyar-
orszdgon. E negyven év alatt a szervezet bevétele volt hetijarulékokbdl
és beiratkozasi dijakb6l 274,224 korona, kiadasa alapszabdalyszeri segé-
lyekre 237,240 korona. A szervezetnek van 1,000 koétetre terjedd konyv-
tara. A munkaidé negyven év el6tt épp ebben a szakmaban rendkivil
hosszU volt. Még 1894-ben is napi 12—14 dra kozétt valtakozott. Jelenleg
a munkaidé 91/2—10 dra. A hosszU id6 alatt a munkasok szdmos harcot
vivtak meg, a szabadszervezet 1903-t6l 1913-ig 21,981 koronét fizetett
ki sztrajkolok segélyezésére. A szakegyesulet pénztarallomanya 1913
végén 35,983 koronara rugott.

A vas- es fémmunkasok szOvetsége junius 28-4n és 29-én tartotta
meg VI. kozgy(lését. A kildottek elé terjesztett két évre szolo jelentés-
bél kitlinik, hogy a csoportok szama 1912 6ta 16-al, a taglétszam 17,481-rél
29,653-ra emelkedett. A szdvetség bevétele 1912-ben 482,707 korona,
kiaddsa 427,327 korona volt, 1913-ban a bevétel 619,102 koronara, a
kiadas 562,272 koronara rugott. A szervezet fébb kiadasai a kovetkez6k
voltak:

1912=hen 1913=han
Munkanélkili segély... ... 93,011 korona 214,665 korona
Utassegély v .. 10389 » 14,074 >
Rendkivili segély 8292 * 16994 »
Betegsegély ... 1bh48 > 1,700 >
Koltozkodési segély ... ... 1504 » 2,033 »
Jogvédelem... . > 13752 >
Oktatés........ 4469 »
Lapel6fizetés . > 2,453 >
Konyvtar .. > 5751 »
Naptar.... > 3614 >
Kezelési koltségek 130,436 » 150,143 »

A szabadszervezet 1912-ben 103, 1913-ban 78 bérmozgalmat veze-
tett. A békés bérmozgalmak, valamint a tdmadé és védelmi sztrajkok
szdma egyarant csokkent. Ellenben a kizarasok szdma emelkedett. igy
1912-ben 12 kizaras volt 2,574 résztvevével, 1913-ban pedig 21 kizaras
6,933 résztvevdvel. Az 1912-ben lezajlott mozgalmak révén 1,005 mun-
kas heti 35 6ra munkaid6rovidiilést és 6,271 munkas 13,640 korona heti
béremelkedést, 1913-ban 1,543 munkas heti 12 dra munkaid6rovidilést
és 1,128 munkas heti 4,446 korona béremelkedést ért el. Sztrajksegélyre
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a szabadszervezet 1912-ben 100,703 koronat, 1913-ban 148,009 koronat
fizetett ki. A kozgy(lésen 193 kuldott és egy sereg kulfoldi vendég
vett részt, koztik Schlicke, a nemzetkézi fémmunkas szervezetnek a
titkara. A jelentéseket a kuldottek hosszabb vita utdn tudomasul vették.
A kongresszus sokat foglalkozott a szakmai szakosztalyok egybeolvasz-
tasaval és ehez a ponthoz a kdvetkezd hatérozati javaslatot fogadta el:
A kongresszus a munkaltatok centralizalé térekvéseivel szemben, nem-
kildénben a kétségteleniil konstatalhatd t6kekoncentracidra vald tekintettel
a budapesti és kornyékbeli vas- és fémmunkasok érdekeinek megéva-
sara, erejének, stlydnak megtartasara csak az egységes, kozpontositott
mozgalmat tartja alkalmasnak, ennélfogva utasitja a szovetség a koz-
ponti vezet6séget, hogy az egyesitett mozgalom fejlesztése érdekében
minden lehet6t megtegyen, annak egységét mindenképen 6vja meg és az
egység meggydngitését céloz6 minden térekvést utasitson vissza.

A netan folmeral6 valtoztatasi torekvések eseteire fontartja magéa-
nak a jogot, hogy hatarozzon, ennélfogva sem a kozponti vezetdség, sem
mas férum nem jogosult a mozgalom formajat illetéleg masképen hata-
rozni. A kongresszus tobb inditvanyt targyalt le azutan, melyek a segé-
lyezés mddositasara vonatkoztak.

A pestvidéki banydk munkésai majus 10-én sztrajkba léptek. Ma-
gasabb bért és munkaviszonyaik rendezését kérték. A harc két hétig
hazddott. Minthogy a munkésok belattdk, hogy tovabbi ellenéllasukkal
sem érhetnek el nagyobb eredményeket, elfogadtak az igazgatésag ajan-
latat és Ujbol munkaba alltak.

A soproni famunkasok kollektiv szerzédése még aprilis havaban
lejart Mire a munkasok benydjtottak koveteléseiket. Tobbek kodzt 15°/0-0s
béremelést akartak. A mesterek ezeket messzemendknek tartottak és
hogy a munkasok sztrajkjat megel6zzék, majus elején kizartak munka-
saikat. Mikor e sorokat ifjuk, a harc még tart.

Ugyanebben az id6ében a soproni stitémunkasoknak is volt bérmoz-
galmuk, ez azonban békésen, kollektiv szerz6dés megkotésével ért véget.
E szerz6dés fébb pontjai a kovetkez6k:

A munkaid6 14 6rds keretben 11 d6ra. Az alapbéreket megadjak,
a magasabb bérekbdl nem szabad levonni, a mesternél valo kosztolast
eltorélték; a munkaltatd tiszta, szelldztethetd, flithetd lakasrol, tiszta
mosdoeszkdzokrol, takaritasrol tartozik gondoskodni. Ha lakast nem ad,
2 korona potlék jar. A térvényes munkasziinet betartand6. Karacsonykor
és husvétkor 36 Ords munkaszinet lesz. Majus 1-én este 10 6rakor
kezdédik a munka. A munkakozvetitést a szakegyestlet végzi. A nétlen
munkast félkil, a nést 1 kil6 kenyér illeti meg. A panaszokat &rszabaly-
védb-bizottsdg intézi el. A szerz6dés 3 évre szdl; a 3-ik évben a bérek
1 koronaval emelkednek. A szerz&dés kinyomtatandé és minden m(hely-
ben lathatd helyen kifliggesztendé.

A Magantisztvisel6k és kereskedelmi alkalmazottak orszagos szovet-
sége még majus havadban mozgalmat inditott a korabbi Uzletzaras érde-
kében. Ez a mozgalom szamos kereskedelmi szakméban sikerre is ve-
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zetett. A Poszt6- Szélesaru és Rokonszakmabeli Nagykeresked6k Szo-
vetsége majus 24-én tartott kozgy(ilésén elhatarozta, hogy teljesiti az
alkalmazottak kivansagat és junius 15-t6l augusztus 20-ig az Uzleteket
este 7 orakor zarjak be Ugyancsak elérték az alkalmazottak azt is, hogy
a bér és cipbkellék Uzleteket a nyari honapok alatt szintén este 7 6rakor
zarjak be. A legnagyobb eredményt a szervezet a papirgyar- és papir-
nagykereskedelmi szakméban érte el. Itt az (zleteket és irodakat szom-
bat délutdnonként mar 3 orakor zarjak.

A budapesti férfi-konfekci6 iparban egy évvel ezel6tt nagy kizaras
dalt. Mindkét fél makacsan allotta a kiizdelmet, végre is a munkasok
Gjbél munkaba allottak, anélkil azonban, hogy kitudtdk volna vivni a
kollektiv szerz6dés megkdtését, melyre tulajdonképen térekedtek. Azéta
a harc pangott, mig aztdn most junius elején Iétrejétt mégis a kollektiv
szerz6dés. Ennek f6bb pontjai a kévetkezék:

A napi munkaid6 9 6ra. Onalléan dolgoz6 munkasok napibére az
I. osztalyban 8, a masodik osztalyban 7, a Ill. osztdlyban 6 korona.
Segédmunkésok napibére az |I. osztalyban 5, a Il. osztalyban 4, a Il
osztalyban 3 korona. Kilonérak a napibérnek megfelel6leg méasfélszeres
0sszeggel dijazandék. A munkaskozvetitést a munkasok szakszevezete
eszkozli. A munkaltatok mhelyeikben csak szervezett munkésokat fog-
lalkoztathatnak. A 9 6rai munkaidé 1915 julius 1-én Iép életbe, amely
id6ig az eddigi 9 és fél 6rai munkaid6 marad érvényben. A munkasok
bérei 1914 augusztus 1-t6l a bérszabalyzatnak megfeleléen — de leg-
aladbb heti 2 korona 0sszeggel — félemelend6k. Kivéve azon munkéso-
kat, akik ez év folyaman legaldbb ugyanannyi béremelésben mar része-
sultek. 1916. junius 1-t6l az 0Osszes munkasok — a meglevé béreikre
valé tekintet nélkiil — Gjabb heti 2 korona béremelésben részesitenddk.
A tanoncok alkalmazasa korlatozandé6 a foglalkoztatott munkasok aranya-
nak megfeleléen. A szerz6dés 1917 junius 30-an jar le. Ha harom
hénappal a lejarat el6tt meg nem hosszabitjak, igy a szerz6dés még
egy tovabbi évre érvényben marad.

A péapai molnarsegédek junius elején a kovetkezd koveteléseket
terjesztették mestereik elé. amelyek, mint e szakmat jellemz§ viszonyok
kifejez6i allanak itt sz6 szerint: 1L Karacsony, husvét és plinkdsd tnne-
peken teljes 60 érai munkasziinetet kériink; 2. karacsony, husvét és piinkosd
két-két Unnepnapjaira reggeli, ebéd és vacsorapénz fejében napi 5 ko-
ronat kérink; 3. vidékre valé menéskor ebédpénz fejében 1 koronat
kériink; 4. a meg6rélt nyerstermények métermazsaja utan a bejaronak
14 fillért, a k8- és hengerérnek 10 fillért, a daratisztitonak 8 fillért, a
felontének 6 fillért kériink; 5. a fizetést minden hé 2-an kérjuk eszkd-
z0Ini ; 6. vizfogas napjaira naponként egy korona munkadijat, azonkivul
reggelit, ebédet, uzsonat és vacsorat kérunk; 7. a vizfogas hetében a
munkaid6é reggel 7 6ratol este 6 oraig tartson; 8. tekintettel terhes mun-
kankra, az eddigieknél kissé jobb élelmezést és ezenkivil minden egyes
embernek reggelit kérink; 9. koptaté tisztitAsara, por rostalasara,
lampék tisztogatdsara, az ezen dologra folfogadott munkéssal kilon
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egyezség targyat képezzen; 10. kiils6 munkék elvégzésére a munkas
nem kotelezhetd; 11. hetenként 7 kilogramm joémin6ségu kenyeret és
havonként tiszta agyhuzatot kérink.

Minthogy a mesterek vonakodtak a munkasok koveteléseit teljesi-
teni, ennélfogva ezek sztrajkba léptek. A papai rendérkapitany vizsga-
latot inditott és miutan megallapitotta, hogy a munkasok szocialhygienikus
koveteléseinek meg van az alapjuk, elrendelte, hogy a mesterek teljesit-
sék e koveteléseiket. A sztrajk azonban nem szlint meg, mert a munka-
sok ragaszkodnak a bér és munkaviszonyokra vonatkoz6 kovetelé-
seikhez is.

A budapesti gydgyszerész-segédek junius els6 felében egy heti
sztrajkkal a kovetkez§ eredményeket vivtdk ki: A zaréra az eddigi
9 6ra helyett 8'2 érakor van. 1915 januar 1-én korpétlék-pénztar 1ép
életbe. A f6nokok a segédeknek 6 heti, gondnokoknak 3 heti szabadsag-
id6t élveznek évenként. A segédeknek nem adhatd tobbé természetbeni
lakasul olyan helyiség, mely szerves 6sszefliggésben all a gyogyszertarral.

A horvat-szlavonorszagi szakszervezetek a piinkésdi Uinnepek alatt
tartottdk meg masodik kongresszusukat. Osszejott 6sszesen 105 kiildott,
akik 5,188 szervezett munkast képviseltek. A kongresszus elé terjesztett
jelentésbél kitlinik, hogy a szakszervezeti koézponthoz csatlakozott szer-
vezetek taglétszama 1910-ben 5,108, 1911-ben 7,182, 1912-ben 5,538,
1913-ban 5,188-ra ragott. A ndi tagok szama 1913 végén osszesen 233
volt. A szervezetek 1907-ben és 1908-ban alakultak &t helyi szervezet-
b6l orszagos szévetségekké. Az egész orszagban 79 helyicsoport miikodik.
Az utolsé harom év pénztari forgalmat, a sztrajkalapok nélkil, a kovet-
kezd adatok tintetik fel:

Bevétel Kiadés Vagyon

korona
1911 71,562 69,975 15,345
1912 80,941 81,172 15,118
1913 76,404 81,115 10,311

A rossz gazdasagi viszonyok kovetkeztében a segélyek &sszege az
utébbi években tetemesen emelkedett. igy kifizettek 1912-ben segélyre
24,119 koronat, ebb6l munkanélkuli segélyre 19,118 koronat; 1913-ban
34,062 koronat, ebbdl munkanélkili segélyre 29,471 koronat. Az 1908-t6l
1913-ig terjed6 id6szakban Kifizettek 6sszesen 121,785 koronat, munka-
nélkali segélyre 107,401 koronat. Sztrajksegélyre ugyanezen id6 alatt
130,733 koronat fizettek ki; 1912-ben 27,652 koronat. 1913-ban 35,625
koronat. A szervezetek koziul az épitémunkésoknak, a famunkéasoknak,
az élelmezési munkasoknak, a vas- és fémmunkasoknak és a gyari
segédmunkéasoknak van sajat szaklapjuk. A jelentés a szervezett mun-
késok munkaidejére vonatkozolag is kozol adatokat: Eszerint volt:

8 ¢rai munkaideje 46 munkasnak
89 » », 3670 >
9 10 > » 4025 >
10-10' 2» » 1077 »
1002—1  » > 906 >
n > > 870 »
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A kongresszus a gazdasagi mozgalmak és a szervezetre vonatkoz6
Ugyeken kivil foglalkozott a munkasbiztositdas és a munkanélkiliség
kérdésével is. A munkasbiztositas kérdésében a kongresszus a mostani
pénztari szervezet helyett egy egységes pénztar szervezését koveteli az
egész orszagra kiterjed6 hataskorrel, helyi adminisztrativ expoziturakkal
és helyi valasztmanyokkal. Koveteli tovabba az Allami Hivatal megsziin-
tetését s a pénztarnak felugyeleti szempontbd6l kdzvetlenil az orszagos
kormany ala rendelését, tovabba a munkasbiztositas kiépitését. A munka-
nélklliség kérdéseiben a kongresszus kovetelt az orszagos kormanytél
és a kozségektdl azonnali intézkedéseket a munkanélkiliség enyhitésére,
azonkivll pedig a koételez6 munkanélkiliség elleni biztositas rend-
szeresitését.

A boszniai szakszervezeteket a haborus valsag idején meggéatoltak
a hatosagok miikodésiikben. Ujabb id6ben azonban megint kezdtek
labra kapni és taglétszamuk csaknem elérte azt a magassagot, mellyel
azel6tt rendelkeztek.

b) KULFOLD.

Az osztrdk szakszervezeti kozpont most tette kozzé a szakszerve-
zeteknek az elmualt évrél szo6l6 jelentését. A valsag az osztrak szak-
szervezeteket is megviselte némikép. Taglétszamunk 428,363-r6l 423,970-re
csokkent, vagyis 4,393 tagot veszitettek. A szervezett némunkasok szama
50,007-et tett ki. A szervezetek bevétele 1912-ben 9.969,832 korona.
1913-ban 10.136,521 korona volt. A kiadasok 1912-ben 9,171,352 koro-
nara, 1913-ban 10.058,298 koronara rugtak. A sztrajkpénztart a szerve-
zetek kulon kezelték. Az ellenallasi alapra bevettek a lefolyt évben
2.269.000 koronat, kifizettek sztrajk és rendszabalyozottak segélyezésére
2.500.000 koronat. A szakszervezetek vagyona 15.067,798 koronarol
14.735,137 koronara csokkent. Segélyekre a szervezetek a kdvetkezd
Osszegeket forditottdk az elmult évben:

.Munkanélkiili segélyre..........c.cccccovunuunrnn. 2.204,801 koronét
Utassegélyre 238,280 »
Betegsegélyre ' ... 1.001,025 »
Rokkantsegélyre 369,696 »

Halélozési segélyre..
Rendkivili segélyre.

259,472 »
. 543652 »
OSSZESEN  ..ovvveveieins 4.616,929 koronat

Munkanélkili segélyre a megel6z6 évben (1912-ben) 1.403,068 ko-
ronét forditottak. Csupan segélyezésekre csaknek egy millié koronaval
forditottak tobbet, mint azel6tt.

Az osztrak kereskedelmi alkalmazottak mozgalmat inditottak a 7 6rai
zaréra érdekében. A mozgalomnak Bécsben meg lett az az eredménye
hogy a hat6sag januér, februar, marcius, julius és augusztus hénapokra
elrendelte az Uzletek részére a 7 Orai hardrat.

A szerbiai Leskovacban o6t textilgyar majus elején kizarta 700
munkasat. A kizaras féleg azért tortént, hogy megakadalyozzdk a mun-
kasok szervezkedését mely az utdbbi id6ben gyors fejlédésnek indult.
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Az olasz dohanygyari munkasnék, szdmszerint 18,000, aprilis végén
sztrajkba léptek. Harom hét utdn a bizottsag azzal az ajanlattal lépett
a munkasndk elé, hogy fogadjak el a minisztérium engedményeit és
vegyék fel Gjbol a munkat. Ezek az engedmények a kovetkez6k voltak:
a tulérdknak 25 szazalékkal valé jobb dijazdsa, minden évben 1 heti
nyari szabadsadg, a sztrajkolok rendszabalyozasatol eltekint a miniszté-
rium. A munkasnék ezt az ajanlatot elvetették és egy uj bizottsag veze-
tése alatt folytattak a sztrajkot. A harc két héttel kés6bb mégis véget
ért, de a munkéasndk teljes vereségével.

Az olasz szakszervezeti kongresszust majus elején tartottak meg
Mantovaban. A kongresszus elé terjesztett jelentés szerint Olaszorszag-
ban szervezett munkéasok szama 960,602-re rug. Koztik 408,148 mezd-
gazdasagi és 452,354 ipari munkas.A legtobb tagot a kovetkezd szerve-
tek szdmlalnak: a vasutas szervezetnek van 49,000 tagja, az épit-
munkasok szervezetének 38,000 tagja, tengerészek szervezetének 28,000
tagja, a nyomdaszok szervezete 13,000 tagot, a fémmunkdasok szama
9106-ra rug, akik kozul 67,719 a mez6gazdasaghoz tartozik. Az olasz
szakszervezetek legnagyobb része reformista alapon all. A szindikalista
munkésok a szervezett munkasoknak mintegy 12 széazalékat alkotjak.

Az olasz munkéshivatal most tette kozzé az 1912-ben lejatszédott
sztrajkok statisztikajat. A jelentés évében 914 sztrajk volt 144,000 sztraj-
koléval. Ezek azonban csupan az ipari sztrajkok. A mez6gazdasagban
ugyanezen évben 176 sztrajk jatszédott le, 95,000 sztrajkoléval.

A svajci dramunkésok kizardsa, melyrél el6z6 szamunkban be-
szamoltunk, junius elején véget ért. A beke létrehozasaban Grenschen
varos tanacsanak nagy érdeme van, mely a kizartakat segélyezte és a
megegyezést kozvetitette a felek kozt.

A svajci munkastitkarsag érdekes statisztikat tett kozzé az 1860
ota lefolyt svajci sztrajkokrdl. E harcok otévenkint egy fél szdzadon &t
a kovetkez6képen alakultak:

Ev Bérmoi&almak Sztrajkok Egyiitvéve
1860/64 4 14
1865 69 19 30 9
1870774 : 30 55 85
187579 2 2 24
1880/34 — 0
1885/89 44 78 2
1890/94 % 17 216
1895/99 317 182 399
1900104 440 258 698
1905/09 1172 32 1,434

2,033 1,073 3,106

A harcok szama allandéan emelkedett; viszont az is konstatéalhato,
hogy a békés bérmozgalmak szama a sztrajkok rovéasara emelkedik.
Mig 1880/89-ben a bérmozgalmak 66'7 szdzaléka végz6dott sztrajkkal,
addig 1900/09-ben méar csupan 26-9-ben mar csupan 229 szazaléka.
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A német katolikus munkas szervezetek junius 22-én és 23-an tar-
tottdk meg 10-ik kongresszusukat Essenben. E szervezetek a kovet-
kez§ fejlédést mutatjak:

Ev Egyestiletek ill. csoportok szdma Taglétszdm
1902 31 63,700
1904 344 73.530
1907 720 130,000
1910 %61 171,302
1913 1210 220,199

E szervezetek leginkdbb Németorszdg nyugati részén vannak el-
terjedve. Van koztik 43,951 fémmunkas, 30,137 banyasz, 15,198 textil-
munkas. A szervezetek mintegy 55 népirodat tartanak fénn A kongresz-
szus a szocidlpolitikai toérvényhozas kiépitését sirgette.

A berlini szakszervezeteknek 1913-rél sz6l6 jelentést most tették
kozzé. Kitlinik bel6le, hogy Berlin az a varos, melyben a legtébb szer-
vezett munkas él. Ugyanis a szabad szakszervezetek taglétszama itt
302,052-re rugott a jelentés évében. Ha a szabadelvd, keresztény és
szindikalista szervezetek taglétszamat is hozza tesszuk, Ugy kozel
35,000 szervezett munkast nyerunk. Ily szdmot egyetlen varos sem
képes felmutatni. A legnagyobb 10 szakszervezet a kovetkez6:

Szovetség Taglétszam A szervezetek °/oa
Fémmunkasok 88,729 19'37
Kozlekedési munkésok.. 52,935 17'55
Famunkésok ....... 27,973 926
Epitémunkasok .. 12,874 4°26
Nyomdészok 12.299 4406

6 10,554 3'50
Kozségi munkésok 9,805 325
Gyéri munkasok 9,037 2’99
KONYVKOLBK ..o 8,616 2'85
PéKeK ..o 5,306 T75

Osszesen .............. 238.122 78+84

A berlini szakszervezetek bevétele 16.539,917 markara, kiadasa
12.313,613 markara ragott. A fébb kiadasok a kdvetkezékép oszlottak meg :

Sztrajksegélyre . 1.118,802 n-arkat
Rendszabilyozott segélyre... 198,975 >
Utassegélyre ..o 71,744 >
Munkanélkili segélyre.. 3.468,979 >
Betegsegélyre........... 2-004,135 >
Halalozasi segélyre 162,817 »
Rokkantsegélyre.. 188,172 »
Jogvédelemre....... 49,584 >
Egyéb segélyekre 271,003 >

A munkanélkilli segély az 6sszes segélyek 52 6 szazalékat teszik ki.
Parisban junius 23-4n postéssztrajk tort ki. A kézbesit6k hazbér-
pétlékot kértek, amit megtagadtak télik. Az elsé nap viharosan zajlott
le, a kézbesit6k eltorlaszoltdk magukat a hivatalban. Méasnap azonban
mar lecsillapodtak a kedélyek. Kuldottséget menesztettek Thomson
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postaminiszterhez, aki csak oly foltétel mellett volt hajlandé a kuldott-
séget fogadni, ha kijelentik, hogy azonnal munkéba allnak. Miutan ez meg-
tortént, a miniszter biztositotta a kildottséget, hogy a postasok érde-
kében minden téle telhet6t meg fog tenni. Erre a kézbesit6k ajbdl
munkaba alltak.

A kaukazusi naphtavidéken junius 10-én 40,000 naphta-munkas
sztrajkba lépett. A munkésok béreik és munkaviszonyaik megjavitasat
kérik, egyben azonban sanitarikus rendszabalyokat is kovetelnek, hogy
a pestis terjedését megakadalyozzak. A harc nap-nap utan élesebb jel-
leget Olt.

Az angol munkahivatal most tette kozzé jelentését a britt szak-
szervezetek allasarél 1912-ben. A jelentésb6l kitlinik, hogy a szakszer-
vezetek jelentésében is fejl6dést mutathatnak ki. Taglétszdmuk 8 sza-
zalékkal emelkedett. A jelentés évében Osszesen 1,134 szakszervezet
mUikodott, melyek 6sszesen 3.281,003 tagot szamlaltak. A néi tagok szama
318,443-ra rugott. Maguknak a szakszervezeteknek a szdma azonban
apadt 59-el, mert tdbb szervezet egybeolvadt. A szétforgacsoltsag ennek
dacéra is még elég nagy. A fejlédés iranya azonban mindinkébb a cen-
traliziciora mutat. A szakszervezetek szdma 1896 Ota altaldban véve
csokkent, ellenben a taglétszam megkétszerez6dott. Az egyes szakmék
kozt a kovetkezOképen oszlottak meg a szervezetek és a szervezett
munkésok:

Szakma A szakszerveze'ek A taglétszdm
szdma
Epitomunkasok ... e - .. 67 202,751

Banyaszok.......... N 757,128
Fémipari munkasok. .. 187 478,991
Textilmunkésok .. .. 272 477,340
Ruhazkodasi ipar...... .. 39 91,855
VasutasokK.........ccocvvenna . 8 202,529
Kozlekedési munkéasok 56 311,676
Nyomdaszok ... 36 76,807
Famunkasok ... 8l 50,777
Kereskedelmi alkalmazottak 4 108,000

Egvéb szakmunkésok 141,759
Segédmunkasok ......... 251,787
Koziizemek munkasai 128,807

A legjobban a kereskedelmi alkalmazottak szervezetei gyarapodtak
a jelentés évében: taglétszamuk 85 szazalékkal emelkedett. A nagy
szakszervezeti szétforgacsolas dacara, 100 nagyobb szervezet domindlja
a mozgalmat, melyek a szervezett munkasok 69 szazalékat egyesitik
magukban. E szervezetek a kovetkez6képen alakultak:

Ev Taglétszam Bevétel Kiadas Vagyonallomény
shilling shilling shilling

1911 1.821,172 59.037,100 50.207,520 111.892,060

1912 2000‘102 64 603,580 76.465,540 100.030,100

A kiadasa rendkivili emelkedése a nagy banyéaszsztrajkra vezethet6
vissza. Mig 1911-ben harci célokra csak 6,538,240 shillinget forditottak
e szervezetek, addig 1912-ben 27.407,600 shillinget; munkanélkuli se-
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gélyre 11 953,240 shillinget; beteg-, baleset- és rokkantsegélyre 22 939,820
shillinget, egyebekre 14.062,800 shillinget.

A londoni épitdmunkasok kizarasa, melyrél el6z6 szamunkban
megemlékeztiink, még egyre tart. Egy junius kozepén megtartott egyez-
tetési kisérlet nem vezetett eredményre. A vallalkozék most azt tervezik,
hogy a kizarast az egész orszag teriletére kiterjesszék.

Az Egyesilt Allamok nyugoti részén Coloradoban mar régebb 6ta
sztrajkolnak a banyaszok. A sztrjkolok ellen mozgoésitottak a polgari
gardat, mely robbané golyokkal I6tt a sztrajkolékra és tobb, mint negy-
ven munkast, koztik néket és gyermekeket is halalra sebesitették. Erre
a munkasok is folfegyverkeztek és valdsagos csatak fejlédtek ki koztuk
és a polgari garda kozott. A korméany vizsgalatot inditott és 86 gardistat
letartéztatott, akiket a hadbirésag elé Aallitottak. Egyben a kormany a
béke kozvetitésére is vallalkozott, ami sikerrel kecsegtet. Egyel6re be-
tiltotta a sztrajkbontéknak a sztrajkvidékre val6 szallitasat.

Junius masodik hetében nemzetkézi munkaskongresszust tartottak
Blackpoolban. Tiz orszdg képviseletében jelentek meg kildottek, és
pedig Angliabol 44, Németorszaghol 15, Ausztriabol 9, Franciaorszag-
bél 2, Belgiumbol 7, Svajcbdl 2, Daniadbdl 2, Hollandidbdl 3, Magyar-
orszaghdl 2, Svédorszaghdl 2, 6sszesen 88 kildott. A nemzetkdzi textil-
munkés irodahoz 510,464 szervezett textilmunkas tartozik, mely 14
orszag kozt a kovetkez6képen oszlik meg: Anglia 248,050, Németorszag
138,413, Ausztria 37,273, Franciaorszag 30,000, Belgium 20,000, Egye-
siilt-Allamok 15,000, Olaszorszag 8,000, Dania 4,800, Svajc 3,240, Hol-
landia 2,243, Svédorszag 1,880, Magyarorszag 700, Bulgaria 465, Szerbia
300. A kongresszus elsésorban a nemzetkézi sztrajkalap kérdésével fog-
lalkozott. A nemzetkoézi iroda kezelésében korilbelul 300,000 iranknyi
sztrajkalap van, angol kuldottek azt ajanlottdk, hogy az alapot oszlas-
sak fel, mert egy nagy sztrajk alkalmaval annak az dsszegnek amugy
sincs jelent6sége. A pénzt forditsdk inkabb agitaciés célokra. A konti-
nensi kildottek az inditvany ellen voltak. Mert ha egy nagy orszagra
nézve ez az 0sszeg nem is jelent sokat, de idével nagyobb lesz majd
és akkor nagy sztrajk alkalmaval is lesz jelent6sége. Mar ma is alkalmas
azonban arra, hogy a kissebb orszagok harcait tamogassak vele. Ebb6l
meég a nagy orszagoknak is hasznuk van, mert nem kell attdl félniok,
hogy harcaikat az elmaradott orszagok munkasaival veretik le. Ez az
érvelés meggy6zte az angol kildotteket és visszavontak inditvanyukat.
A gyermekvédelemre vonatkozd kovetelések folallitasanal is differen-
cia mutatkozott az angol és a kontinensi kildottek kozétt. Az angol
textilgyarak nagy szammal foglalkoztatnak fiatal munkasokat, akik ugy-
nevezett félidét dolgoznak. Ezeket azonban nem a gyarosok, hanem a
munkésok fizetik, azaz a nyereség a gyermekmunkén az évéké. A kon-
tinensi kuldoéttek amellett akartak &llast foglalni, hogy a gyermekek 16.
életévik betdltéséig részesiljenek védelemben, azaz tilos legyen sza-
mukra a munka. Az angolok ebbe nem akartak belemenni. Erre a kon-
tinensi kildottek is beleegyeztek abba, hogy csak a 14 éves életkorig
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koveteljék a védelmet. A tobbi munkasvéd6 torvényekre vonatkozélag
teljes volt a megegyezés a kildottek kozott. A kongresszus elhatarozta,
hogy a textiliparnak nyersanyaggal val6 ellatasanak kérdését tanulmany
targyava fogjak tenni. Az angol munkasoknak eddigelé ebben a kér-
désben az volt az Aallaspontuk, hogy el6 kell mozditaniok a pamut
kultdra fejlesztését.

A német szakszervezetek IX. kongresszusa

A németorszagi osztalyharc alapjan all6 szakszervezetek junius
22-6t6l 27-éig tartottak meg IX. kongresszusukat Miinchenben. Ha meg-
gondoljuk, hogy a britt szakszervezetek az idén fogjak megtartani 67.
kongresszusukat, Ugy azonnal felmeril az a kérdés, hogy a német szak-
szervezeti kongresszusoknak miért van ily révid maltdk, holott a szak-
szervezeti mozgalom itt is még régebb keletli. Ez tébb okra vezethetd
vissza. Németorszagban mar 1867-ben és a kovetkez6 években is vol-
tak szakszervezeti kongresszusok. Ezek azonban a hetvenes években
megszakadtak és csak a német Kivételes torvény megsz(inése utan, a
90-es évek elején jott létre szorosabb kapcsolat a szakszervezetek kozott,
akkor alakult meg a szakszervezetek f6-bizottsaga (Generalkommission)
és akkor tartottdk meg azt a kongresszust, melyt6l a mostaniak dota-
lédnak. Ezeket a kongresszusokat ritkabb id6kozokben tartjak meg,
mint az angol szakszervezeti kongresszusokat. Mert mig Anglidban a
szakszervezetek szét vannak forgacsolva, kdzponti intézmények hosszu
idén at nem igen voltak, de — a fiiggetlen munkaspart megalakula-
saig — egyéb olyan kongresszusokat sem tartottak, melyek a munka-
sok kozos érdekeivel foglalkoztak volna, ennélfogva sziikség volt arra,
hogy a szakszervezetek gyakran tartsanak kongresszusokat, melyeken a
kozds szakszervezeti érdekeket vitattdk meg, kiegészitésre juttattak a
munkassag szocidlpolitikai koveteléseit és egyben fel akartdk hasz-
nalni az alkalmat, hogy a szakszervezetek kozott — a nagyfokl szét-
forgéacsol6dasbdl szarmazé — surlodést és konfliktust elintézék. Német-
orszagban kevésbé volt ilyesmire sziikség. Minddssze 50 szervezet van,
koztik mintegy 15, mely teljesen domindlja a mozgalmat. A megegye-
zés a kozds akcidkra sokkal egyszer(ibb moédon torténhetik meg, mint
Anglidban, a szervezetek kozt fonnallé surlodési terulet sokkal cseké-
lyebb. Masrészt pedig van a munkasoknak egy kulon partja, mely az
évenkint tartandd kongresszusokon juttatja kifejezésre a szervezett
munkésok szocialpolitika kivansagait. igy a német szakszervezeti kon-
gresszusnak sokkal kevesebb a teenddjiik, mint az angoloké és igy rit-
kabban is tartjdk meg Oket. A legutébbi szakszervezeti kongresszust
1911-ben tartottak meg Drezdaban. Innen van azutan, hogy a mostani
német szakszervezeti kongresszus a német szakszervezeteknek csak a
IX. kongresszusa.

— 343



A mostani kongresszuson 448 kuldott jelent meg, 2.600,000 szer-
vezett munkas képviseletében. Azonkivil csaknem valamennyi eurdpai
&llam szakszervezeti kozpontja képviselve volt. Ugyancsak képvisel-
tette magéat a Verein fur soziale Politik, a tdrvényes munkasvédelem
nemzetkozi egyesiletének német szekci6ja. A napirenden a jelentéseken
kivil a kovetkez6 pontok szerepeltek: A szocialpolitikai tdrvényhozas
kiépitése, a gyulekezési jog, a sztrajkbontok védelme, a szakszerveze-
tek hataskérének elhataroldsara mas szervezetekkel szemben, a munka-
nélkili segély, a tarifaszerzddések torvényes szabalyozasa.

A szakszervezeti bizottsag jelentésénél, melyet Légién, a bizott-
sag elndke terjesztett el§, hosszabb vita volt a kilféldi munkasokkal
valé banasmdd miatt. Az épitémunkéasok felpanaszoltdk, hogy a kiil-
foldrél bedzonls, alacsony inteligenciaju munkasok leszoritjak igény-
telenségiikkel a német munkéasok bérét és kulturnivojat is. Ennek elejét
lehetne venni, ha e munkasokat szerveznék. Amde még azokat is nehéz
megnyerni a szervezetnek, akik osztalytudatosoknak mondjak magukat,
mert a latin orszagokban mesterségesen terjesztik az ellenszenvet a
német szakszervezeti mozgalom ellen, mely nem forradalmi jellegC.
Mit érnek azok a forradalmi jelszavak, ha a napi munkaidé 12—13 dra?
A kongresszus kimondta, hogy a munkésoknak fokozottabb mértékben
kell a kulfoldiek szervezésével torédni. Ugyancsak ennél a pontnal ki-
fogasoltak, hogy a szakszervezeti vezeték tagjai a Gesellschaft flr
soziale Reform cimi polgéri egyesiiletnek. A kongresszus csaknem egy-
hangulag amellett foglalt allast, hogy ez helyesen cselekszik, mert a
szakszervezeteknek a maguk részérél minden becsuletes szocialpolitikai
torekvést tdmogatni kell.

Aszocialpolitika tovabbfejlesztésérdl Robert Schmidt birodalmi gydlési
képvisel6, kozponti munkastitkar tartott el6adast. Mig Anglia az utébbi
években egyre-masra alkotja meg a munkastorvényeket, addig Német-
orszdgban Kkifejezetten stagndl a szocialpolitika, a munkésbiztositasi
alkotasoknal megcsorbitottak a munkasok jogait. A stagnéaciot azzal okol-
jak meg, hogy a vallalkozéknak méar ma is sokba van a munkasbizto-
sitas stb. Azonban nem lehet az orszagnak egyetlen célja, hogy a keve-
sek vagyona egyre nagyobb aranyokat 6ltson. Az egész nép jolétével
kell elsésorban torédni. Az osztalékok évrdl-évre nagyobbak, miért ne
lehetne ebbél a szociélpolitikara is aldozni ? Amde nem elég, hogy a
kormanyok vonakodnak tovabbfejleszteni a munkastérvényhozast,
hanem még a szakszervezeteknek is megnehezitik a munkajat. A szak-
szervezetek torvényes alapon &llnak, de ha a hatésdgok megakadélyoz-
z8k Oket mikddésiikben, Ugy eltolodik taktikdjuk alapja. Az el6add a
kovetkez6 hatarozati javaslatot terjeszti el6:

A vallalkozok a munkasokkal valé szabad rendelkezésnek a
korlatozasat ugy tuntetik fel, hogy az ellentétben all az allam gazda-
sagi érdekeivel. Azonban az allam érdeke mas, mint a t6kés érdeke.
A népjolétnek felette kell allni a nagy vagyon félhalmozédas el6-
mozditasa felett. A szocidlpolitika fejlesztését nem azért akarjak a

344 —



kapitalistdk megakadalyozni, mert az mar tulfejlett, hanem azért, mert
lehetetlenné akarjak tenni a munkésosztaly tovabb gazdasagi felemel-
kedését. A kongresszus folhivia a munkésokat, hogy fokozottabb
mértékben tomoriljenek szervezeteikben és egyre hangosabban kdve-
teljék a szocialpolitika fejlesztését.
A javaslatot a kongresszus egyhangllag magaéva tette. Ugyancsak
ennél a pontnal fogadott el egy hatarozati javaslat, mely az otthonmun-
kéasok védelmére adott torvények végrehajtasat koveteli.

Azutan ratértek az egyes szakszervezetek hataskérének a megalla-
pitasara. Az ipari fejlédés mindinkdbb megszinteti a szakmai elzarko-
zottsagot; egy-egy nagy lUzemben a legkiilonfélébb szakmak képviselve
vannak, Bérharcok esetén az egész mlihelynek egyontetlen kell fellép-
nie és épp azért a szervezkedésnek Uzemi és nem szakmai alapon kel-
lene torténnie. Ezt a szervezkedési forméat azonban lehetetlenné teszi
a szakszervezetek torténelmi kialakulasa. A régi céhekbdl fejl6dtek at
modern szakszervezeteké, a szakszervezetek szakmai alapon eszkdzol-
ték a munkasok tomorilését, az egyes Uzemek munkasait tébb szer-
vezet munkasai kozott osztottdk meg. Vannak azonban egyes szerveze-
tek, melyek pusztdn szervezeti szempontbodl is az zem szervezet mel-
lett foglalnak &llast; ilyen a német gyari munkasok és a kozségi
munkasok szervezete. A gyari munkasok szervezete mar eleve Uzem-
szervezet volt, azokat a munkéasokat témoritette magéaban, akik kivil
estek a céhszerli szakmai meghatdrozason: igy a gyari segédmunkaso-
kat, vegyészeti és papirgyari munkasokat stb. Mennél hatalmasabb lett
e szervezet, anndl inkabb volt képes a gyarakban foglalkoztatott, tanult
munkasok érdekeit megvédeni. A szervezet vezet6i ennélfogva az tzem-
szervezet mellett foglaltak allast. Ugyanezt tették a kdzségi munkéasok
szervezetének emberei; mert a kézségi munkasok, barmely szakmahoz
tartozzanak, egy testiiletnek vannak alarendelve, mely munka- és bér-
viszonyaikat egy kulcs szerint allapitja meg. E szervezetekkel szemben
a tobbi szakszervezetek vezetdi, minthogy szak nai szervezetek élén alla-
nak, a régi szakmai szervezkedés mellett foglaltak allast. A napirend
eme pontjanal tehat az Uzemi és a szakmai szervezetek hivei kozott
kerllt 6sszecsapésra a dolog. Ez utdbbiak voltak tobbségben, tehat 6k
gy6ztek. A hatarozati javaslat, melyet elfogadtak kimondja, hogy ama
szervezetek vezet6i, melyekben hataskori O0sszelitkozések fordulnak el6,
kartellszerzddésben allapodjanak meg egymassal a szervezet hataskdérében
megallapitasat illet6leg, tovabba bérmozgalmaknal kovetendd taktika
tekintetében. Az alapelv az legyen, hogy minden munkéas a szakmai
szervezet tagja legyen. Ha nem tudnak megegyezni, Ugy a dontést va-
lasztott birdsagra kell bizni.

A gyllekezési jogrél Brey hannoveri képvisel§ referalt. A hatéa-
rozati javaslat, melyet el6terjesztett, tobbek a kovetkez6ket mondja:
A gyllekezési jog korlatozdsa a vallalkozok osztalyat er®6siti,
gyongiti a munkasok és alkalmazottak ellenallé képességét és meg-
gatolja a kultdra vivmanyaiban val6 részvételiiket. A kongresszus
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ennélfogva koveteli, hogy a szakszervezetek ne tekintessenek politikai
szervezeteknek, gydléseikre a rend6rség ne kuldjon feligyel6ket, e
gy(iléseken idegen nyelvet is szabadjon hasznalni, a szakszervezetek-
nek 18 éven aluli munkasok is lehessenek tagjai.

A kongresszus a hatarozati javaslatot egyhangilag a magaéva tette.

A dolgozni akarok védelmérdl sz6l6 pontot Schlicke, a német fém-
munkaés-szévetség elndke adta el6. Ujabb idében egyre hangossabban
kovetelik a sztrajkbontok védelmezését, noha senki oly védelemben nem
részesil mint e dolgozni akardk. A vallalkozok kilonféle médon véde-
keznek a munkasok harca ellen. Mindenekel6tt azon vannak, hogy
meggatoljadk a munkésok szervezkedését. Ha ez nem sikeril, Ugy lega-
labb a munkéasok bizalmi-férfiait szoktdk megrendszabalyozni. Erre a
legkulonfélébb eszkozok 4allnak rendelkezésiikre. Emellett hatalmas
szervezeteket alkotnak, a munkaadok szervezésére minden kényszer-
eszkdzt felhasznalnak. A sztrajkot kizarassal elézik meg. Amelyik
munkaadé nem hajlandé résztvenni a kizarasban, az anyagot nem tud
kapni, mert a szervezett vallalkozok anyagzarlatot rendelnek el ellene.
Mindezt nyugodtan tliri a hatésadg. Ha a munkassag sztrajkkoroket allit
fol, melyek a dolgozni akarokat figyelmeztetik a sztrajkra, ugy ezt
terorizmusnak nevezik, a munkasokat a sztrajkolok szobeli megsérté-
séért szigordan megbiintetik. Ez kétféle mérték, melyet a munkasoknak
nem szabad megtiirniok. Az eléad6 ily értelm(i hatarozati javaslatot
nyljtott be, melyet a kongresszus egyhangilag elfogadott.

A munkakozvetitésr6l Neumann referalt. El6adta, hogy a szakszer-
vezetek évek Ota a paritasos kozvetitbket tamogatjak és azok fejlédését
a maguk részérdl hathatésan el6mozditottak is. Most e kozvetit6k a
munkakozvetités allamositadsat kovetelik, még pedig olyképen, hogy a
munkéasoknak semmi befolyasuk se legyen rajuk. A kongresszus az el6-
ad6 inditvanyara hatarozati javaslatban tiltakozott e torekvések ellen és
Ujbol a paritasos kozvetités mellett foglalt allast.

A munkanélkili biztositasrél Winnig, az épitémunkas szOvetség
elndke tartott el6adast. A legutdbbi valsag megmutatta, hogy a munka-
nélkiliség mily borzaszté csapas a tarsadalomra. De nem csak valsag
idején, hanem maskor sem sz(inik meg a munkanélkiliség. A munka-
nélkili statisztika nagyon hidnyos még. Azt azonban mindenesetre meg
lehet allapitani, hogy a munkasoknak legalabb két szazaléka még jo
konjunktira esetén is munkanélkil van. Ez azt jelenti, hogy Német-
orszagban é&llandéan 350,000 ember van munkanélkil. A munkanélkili-
ség ellen tehat tenni kell valamit. Két eszkdz all rendelkezésiinkre
e tekintetben: meg kell eléznink a munkanélkiliséget és ha ez nem
lehetséges, segélyezni kell a munkanélkiliség aldozatait. Egy hézag-
talan munkakoézvetit6 halézat, a kézmunkadk megfelel6 id6ben valé ki-
adésa sokat tehet a munkanélkiliség enyhitésére. Emellett még mindig
sok munkanélkilli maradna, ezeket segélyezni kellene. A szakszerveze-
tek Uttdré munkat végeztek e téren : kilenc-tizedrészik segélyezi munka-
nélkili tagjait. Azonban ez nem elég: a kozségeknek és az &llamnak

346 —



kellene tenni valamit a munkanélkiliek érdekében. A kozségek nagy
része tényleg fol is ismerte kotelezettségét, ellenben az allam maka-
csul vonakodik a munkanélkili biztositds behozatala el6l, holott ez
lenne az egyedil hathatds ellenszere a munkanélkiliségnek. Ily értelm(
hatarozati javaslatot terjeszt el6, melyet a kongresszus egyhangulag
magéaéva tesz.

A tarifaszerz6dések torvényes szabalyozasarol Leipart, a famunkas-
szovetség elndke tartja a referatumot. A tarifaszerz6dések az utébb
években nagyon fblszaporodtak, ami a szakszervezetek gy6zelmes
elényomulasnak a jele. Tdébbszor folmerilt a tarifaszerz6dések
torvényes szabalyozdsanak a kérdése. A szakszervezetek ily szabélyo-
zas ellen foglalnak allast, mert att6l tartanak, hogy a torvényhozast
munkas elleni tendenciak befolyasoljak. Kilondsen abba nem mehetnek
bele, hogy a szakszervezetek anyagilag legyenek felel6sek a tarifalis
megallapodasok betartdsdért. A szakszervezetek eddig mindent elkdvet-
tek, hogy tagjaikkal betartassak a tarifaszerz6déseket. E téren mindig
sikert értek el. A tarifaszerz6dések legjobb biztositékat erds szerveze-
tekben latjak. A kongresszus is ily értelemben hatarozott.

Az élelmiszerdragasagrol Timm muincheni munkastitkar tartott el6-
adast. Az utébbi években a szakszervezetek béremelést értek el, de ezt
folemésztette az élelmiszerek dragulasa. Nem szabad elt(irni, hogy a
vamvédelem tovabb is drégitsa az élelmiszereket. A gabona- és allat-
behozatalt meg kell kdnnyiteni, a szallitdsi tarifakat le kell szallitani,
az élelmiszer termelés egy részét a kozségeknek magukra kell venni.
A munkasoknak ily értelemben kell befolyasolni a térvényhozast. Szak-
szervezeti és szovetkezeti dnsegély utjdn arra kell torekednidk, hogy a
dragasag kovetkezményeit elharitsdk. Az el6ad6 hatarozati javaslatat a
kongresszus egyhangulag a magaéva tette.

A napirend ezzel kimerilt. A kongresszus targyaldsait mindvégig
a mérséklet jellemezte.
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Sztrajk és Kkizaras

Békéltetd hivatalok mikodése.
Belgium, Franciaorszag, Svajc, Anglia.

Egy 1843-bol szdrmazd belga térvény szerint az ipari viszalyokat
kuloén ipari birosag elé kell terjeszteni. Ezek a birésagok sajat kebelik-
b6l minden harom hénapban UGgynevezett békéltet6-bizottsagot valasz-
tanak (conseils de pr(id’ hommes); ez elé kerllnek a munkaviszony-
bél szarmaz6 viszalyok. Hogyha a bizottsdg nem tudja a megegyezést
létrehozni, akkor a dolog az ipari birésag elé kerul. E békéltet6-bizott-
sagok 1912-ben a kovetkezd tevékenységet fejtették ki d

Eléjuk kerilt viszaly osszesen 11,034
Ezek kozil a bizottsdg hatéskorébe tartozott . 10,471
A munkasok és munkaaddok kézott folmerdlt viszaly volt ... 10,371
A munkéasok és munkavezet6k KOZOtt .......ccooovvimivivinins 100
Az egyezkedés végz4dott:

EredmeEnNYel. oo s 6,288 esethen
Eredménytelentl........ccooccevcnvcincnenns 4,615 »
Ezek kozil az iparbirésag elé kerilt. 1,457 gy
Az iparbirdsagi egyeztetés sikerilt 943 izben

A Franciaorszagban 1893 december 27-ér6l keltezett torvény (sur
la conciliation et I'arbitrage), mely szerint a munkaaddk és munkasok,,
illetéleg alkalmazottak kozétt folmeril6 kollektiv viszalyok esetén a
békebirdk fakultativ szerepet toltenek be, 1910-t61 1912-ig a kovetkezd
esetekben nyert alkalmazast.2

1910=ben  1911sben  1912shen
Az esetek SZAMA......ccccces e 278 285 169
A felek megegyeztek a targyalasok megs

inditasa el6tt 14 4 9 esetben

A felek kozul vonakodtak a targyaldsban résztvenni:

1910sben  1911shen  1912-ben

A munkaadok .. 15 91 49 esetben
A munkasok 2 3 4 »
Mindkét fél........ 13 16 7 »
Egyeztetd bizottsagokat alakltot*

taK s 175 71 100 »
Konfliktusokat békésen elintéztek 112 118 53 »

1 Re ue de Travail 1913 No 20.
2 Bulletin de du Ministére du Travail et de la Prévoyance sociale 1913 VIII. sz.
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Basel varosaban 1912 marcius 1-én allami, illetéleg kantonalis
egyeztetd hivatalt allitottak tol, melynek 1912-ben kifejtett mikodésérél
most jelent meg az elsé jelentésl A nevezett évben

a hivatal elé teijesztett viszaly VO lt........ccovirnricriennees 23
Ezek kozil véget ért a targyaldsok megkezdése el6tt a
feleknek egyméssal valé megegyezése kovetkeztében 5
A valasztott birésagi eljarast meginditotték............coovueenee 18 esetben
A viszalyok a kovetkezd okbél szarmaztak:
A kollektiv szerz6dés megszerzése és értelmezése.. 7 esetben
A szerz6dés lejardsa, valtozasok eszkozlése n »
Vélasztott birésag elé kerilt 4 ugy
Kollektiv szerzédést kotottek a hivatal el6tt ... 4 izben
» » » a hivatalon kivil 4 »

Anglidban 1912-ben az egyeztet6 hivataloknak 73 munkakonfliktust
sikerult elintéznitik, amelyek kozll 34 esetben mar munkabesziintetésre
kertlt a dolog.2 A megsziintetett konfliktusok a kovetkez6képen o0sz-
lanak meg az egyes ipardgak kozt:

A megsziintetett kon»

fliktusok szama
Fém=, gép* és hajdipar 19
Kozlekedési ipar
EpitSipar
Egyéb iparagak ..

A valasztott birdsagot 6t izben vették igénybe, A megkdtott szer-
z6dések kozul 103 elSirja, hogy Ujabb konfliktus esetén valasztott biro-
sag vagy a kozvetité hivatal veendd igénybe.

1 Erster Bericht des stadtischen statistischen Einigungsamtes des Kantons Basel-Stadt
vom Jahre 1912,

2 The Board of Trade Labour Gazett 1913. IV.
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Munkapiac. Munkanélkuliség.
Munkakozvetités

Az angol munkakdzvetitési rendszer
Dr. Pethed Kalman, keresk. min. segédfog.

A mult év 6szén Gentben tartott nemzetkdzi munkastigyi
kongresszusnak a munkakodzvetités kérdésében elfoglalt allas-
pontja az egyes orszagokbol érkez6 jelentések alapjan az volt,
hogy kielégitd munkakdzvetités nem képzelhet6 el a jelenlegi
szervezetlen allapot mellett, midén az allami, kdzségi, esetleg
testuleti s alturistikus  kozvetités mellett fennallanak a
munkaadok, s6t a munkasok szakszervezeteinek hasonld céli
intézményei is, melyek igen sok esetben egymassal nem to-
rédve, s6t egymas érdekei ellen mikddnek. Hogy a munka-
kereslet és munkakindlat egymaésra talalasa ne csupan egyes
kozségekben, esetleg csak egyes foglalkozasi agakon beliil
konnyittessék meg, hanem életképes szervezettel legyen biz-
tosithatd lehet8leg az dsszes kdzségek, valamint a vidék kozott,
egyszoval az egyes oszagon bellil annak minden gazdasagilag
kilon elhatarolt tertletei kozott, ez oly nagyfokd kovetelés,
mely a munkakozvetités kdzponti szervezetét nélkildzhetet-
lenné teszi.

Es valéban ezt az iranyt latjuk kialakulni minden modern
allamban, mely a munkakdzvetités kérdésének szocidlpolitikai
berendezései kozott helyet juttatott. A centralizaciéval szemben
dllanak a munkaaddk s masrészt a munkds szakszervezetek
azon torekvései, melyek nemcsak &ltalaban, a kozszolgaltatas
jellegével biré munkakdzvetités, hanem még az allami beren-
dezésnek a paritas elve alapjan allé6 megoldasat is meggatolni
igyekeznek. E legtdbb vonatkozdsban jogosulatlan torekvés-
nek nem nehéz okat adni, ha meggondoljuk, hogy U(gy a
munkaaddk, mint a munkésszakszervezetek részérél a munka-
kozvetités megszerzése csupdn hatalmi kérdés, mert ez a leg-
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biztosabb eszkdze annak, hogy a két egymassal szemben
allo fél a munkafeltételek megdllapitdsanal magénak talsulyt
biztositson. Vilagos, hogy ez egyoldali érdekeket szolgald
torekvések meggatladsa csak oly munkakodzvetités mellett lehet-
séges, mely ingyenes kozszolgalat s amely a szabad, nyilt
munkapiac kovetelményeit mindenkor szem el6tt tudja tartani.

Minthogy a genti nemzetkdzi konferencia tanacskozésain
az angol munkakozvetités tobb izben is kiemelkedett mint a
centralizaciébol kiinduld systematikus szervezet mintaszer(
megvalositasa, ezért nem lesz érdektelen az angol munkas-
kozvetités rendszerének rovid ismertetése, kiléndsen azon
eredmények figyelembe vételével, melyeknek kiinduldsa az
1900. év szeptemberében alkotott Labour Exchanges Aci.
E nagyfontossagu torvény 1910 februdrius havaban lépett
életbe s igy tébb mint harom évi hatalya elég alkalmat nyujtott
a gyakorlati hasznalhatdsag kiprébalasa szempontjabol. Erede-
tileg az egész angol kiralysdg terileten 11 munkakozvetitd
keriilet allittatott fel mintegy 250 fiokintézettel a londoni koz-
ponti intézet vezetése alatt. Kés6bb a kerilletek szama az
egységesebb szervezet kovetelményekép nyolcra szallott le,
ugyanakkor azonban a fidkintézetek szama 180-nal noveke-
dett meg. E vidéki munkakdzvetitd hivatalokhoz csatlakoztak
idével a munkanélkiliség esetére vald biztositast végz6 helyi
intézetek (local agencies) szamszerint 1066-an. A kozvetitést
végz6 személyzet létszama a harom év alatt 1461-r6l 3530-ra
emelkedett, e szamok nem foglaljdAk magukban sem a néi
személyzetet, sem azokat, kik a kétnembeli fiatalkortak el-
helyezésével voltak megbizva. Végil a fontosabb kozvetit6k
kulén alosztalyokra oszlanak, melyek a biztositasra koteles
vagy nem koteles munkésokat helyezik el s ez alosztalyok
ismét kllon csoportba sorozzdk a tanult s a nem tanult mun-
kasokat. Kilon termekben gylilnek &ssze a férfi, kilén a ndi
s kiuloén a fiatalkord munkakeresék.

A munkakereslet, illetéleg kinalat felvétele vagy élészdval,
vagy levélben, esetleg telefon vagy tavirat segélyével torténik,
még pedig szlikséghez képest az egész orszagra kiterjed6leg.
Ez anndl inkdbb hangsulyozandd, mert az ily széleskor(
kozvetités biztositasaval leginkdbb meg van a lehet6ség arra,
hogy minden munkaadd a neki leginkabb megfelel§ munkast,
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minden munkas pedig a neki legkedvezdbb munkat kapja
meg. E helyesebb megoszlas térhdditdsa mellett szol, hogy
az egyes intézetek székhelyén kiviil eszkozolt kozvetitések
szama rovid harom év alatt 6.7°/0-r6l 12°3%-ra emelkedett.
Az e kozvetitésekkel kapcsolatban tébb mint 28 ezer esetben
kiutalt utazasi el6legek ©sszege 1910 februarius havatol
1913 marcius havaig 8259 angol font volt, melynek alig
1'4%-a ment veszend6be a vissza nem térités miatt.

A munkakozvetité intézetek tdmogatasara, kilondsen elvi
jelentGségli  kérdések eldontésében 17 tanacs jellegével bird
szakbizottsdg (Advisory Committies) allittatott fel, melyek tag-
jait a munkaaddk és munkasok kozll egyenld szdmban a
kereskedelmi korméany nevezi ki s minden szakbizottsadg élén
egy partatlan elndk all. Nem latszik azonban indokoltnak,
hogy ily kevés szaml bizottsag végezze a felligyeletet és ira-
nyitast az egész kiralysag 430 kozvetit6 intézetére kiterjedd
hataskorrel, mint Anglidban s ahol val6szinlileg elég sulyos
feladat jutna a minden egyes kozvetitd intézetnél kilon fel-
allitott szakbizottsagnak is, amellett, hogy az ily helyi bizott-
sagok ilykép a helyi szilkségleteket is behatobban ismerhetnék
s azok Kkielégitésére esetleg megfelelébb mddot talalhatnanak.
Igaz ugyan, hogy a bizottsdgok miikodése els6sorban elvi
kérdések eldontésére iranyul, mégis a térvény vilagos intéz-
kedése alapjan egyéb, a kozvetitéssel kapcsolatos Ugyek is
hataskorikbe utalhatok.

Igen emlitésre méltd tevékenyseget fejtenek ki a ndk el-
helyezésével megbizott alosztalyok, melyek nemcsak a londoni
kodzponti intézetben, de a vidéki intézeteknél is nék vezetése
mellett mlkddnek, valamint a fiatalkord munkasokat kézvetitd
alosztalyok, melyekhez kilon védelmi és iparoktatdsi szaktanacs
(Advisory Committee for juvenile emploiment) rendeltetett
1913-ban szam szerint 38.

Fontos rendelkezést tartalmaz az orszagos biztosito térvény
(National Insurance Act) 99 szakasza az alkalmi munkasokra
vonatkozolag. A torvény, mely a betegség esetére vald bizto-
sitasra is kiterjed, tehat a munkakinalat dsszes alanyait érinti,
felhatalmazza az allami munkakdzvetitd intézeteket, hogy azokkal
a munkaadokkal, kik ez intézetek utjan jutnak munkéshoz,
bizonyos megallapodast létesitsenek. E megallapodas célja,
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hogy az allami munkakozvetitd intézet az illet6é munkaaddk
szamlajara a kotelez6 biztositasnak modjat talalja azon mun-
kasok részére is, kik az illet6 munkaadoknal nem egyfolytaban
allanak alkalmazésban, hanem csak alkalmi munkésok (casual
labourers). llykép az alkalmi munkéasok részére is, bar tobb
munkaadénal dolgozott egy hét leforgésa alatt, ép Ugy torténik
a biztositdas, mintha egész id6 alatt &llandéan ugyanazon a
helyen lett volna alkalmazasban, aminek az az elénye, hogy
az alkalmi munkasok biztositasa is a kedvezdbb heti szdmitas
alapjan torténhetik. Viszont a munkaad6 kotelezettségének
kénnyebbitését szolgalja az a rendelkezés, mely szerint az egy
munkaadoénal dolgozo tébb alkalmi munkéds munkaideje szintén
az elényosebb szémitds ald es6 munkahetekké 6sszegez6dik.

Nagyfontossagu kérdés ezekutdn az, hogy az itt roviden
vazolt centralis angol munkaskdzvetit6-rendszer mikép valt be
a gyakorlatban. Erre vonatkozolag érdekes beszamoldt nydjtott
a nemzetkozi konferencian Caradog Jones, aki jelentésében
azokat a tapasztalatokat hirdette melyeket a munkanélkiiliség
lekiizdésére alakult nemzetkdzi intézet kezdeményezésére az
angol egyestlet korkérdései eredményeztek. A fébb kérdések
ezek voltak: milyen allast foglalnak el egyrészt a munkaadok,
masrészt a munkéasok az &llami munkéaskozvetitéssel szemben ;
milyen hatast tudott ez intézmény gyakorolni a foglalkozas
tartaménak allandositasa s a munkabérek tekintetében; a koz-
vetités gyorsasaganak elémozditdsaval mily eredményeket
ért el a munkanélkiliség csokkentése koral; mily hatassal volt
az alkalmi munkéasok helyzetére stb. A konferencia elé ter-
jesztett jelentés nemcsak kikildott szakért6k, a kdzvetitd inté-
zetek hivatalnokai véleményét, hanem ami még jelent6sebb,
maguknak az érdekelteknek felfogasat is visszatlkrozi. Ezek
szerint a nyilvdnos munkakodzvetit6 intézeteknek mindenekel6tt
nagy nehézségekkel kellett megkizdeniok, melyek kozil elsé
helyen emlitend6 az a bizalmatlansag, amellyel nemcsak a
munkaadok de a munkasok is ez uj intézményt fogadtak.
Ennek oka abban keresendd, hogy a régebbi kozségi munka-
kozvetit6 iroddk (Labour Bureaux) a hozzajuk flizétt varako-
zésnak nem tudtak megfelelni, féleg azon oknal fogva, mert
az 1905. évi toérvény ez irodakat bizta meg a sziikségmunka
szervezésével és Kkiutalasdval s igy ez irodakra harult az
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alkalmi munkésok legalsé részét a munkaaddkkal Osszekdotte-
tésbe hozni, kik a legtobb esetben nem voltak megelégedve
a hozzajuk kildott munkaer6vel s a kozvetitett munkéasok
talnyomd részét kénytelenek voltak ismét elbocsajtani. llyképen
a mindkét részr6l felmerilt elégedetlenseg a kozségi kozve-
titd irodak hitelét rovid id6 alatt teljesen aldasta.

A masik szintén nem Kkicsinylend6 akadaly, mely a
nyilvanos munkakozvetités eredményességét veszélyeztette,
abban a nagy ipari és kereskedelmi fellendiilés taldlja okat,
mely az angol gazdasagi életet a kdzel mult évek alatt jelle-
mezte. Ugyanis az utdbbi idékben kiléndsen nehéz volt a
tanult munkaer6 utani keresletet kielégiteni s ezért gyakran
fizikailag és erkdlcsileg is alsobbrendli munkasok kozvetitése
volt csak lehet6, ami természetesen a nyilvanos munkakdzve-
tité intézetek hirnevének ismét sokat artott. A kéotelezd bizto-
sitasrél szol6 torvénynek (Insurance Act) 100 szakasza ugyan
kimondja, hogy ezeket a kevéssé hasznalhaté munkéasokat
(unemployables), kik tobbszori kisérletezés utan sem nyertek
alkalmazast, amennyiben ennek oka a sziikséges ismeretek
hidnyaban van, azokban a foglalkozasokban, melyre véllalkoz-
nak, ki kell képeztetni a munkanélkiliségi alap (unemployment
fund) terhére. A torvény e rendelkezése azonban eddig a
gyakorlatban még nem prébaltatott ki eléggé.

Az emlitett nehézségek mellett természetesen a radikalis
iranyd szakszervezetek izgatasanak is nem kis szerepe jutott,
mégis e nagy akadalyokat mindinkabb sikerll lekiizdeni,
aminek f6leg az a magyaradzata, hogy Anglidban a nyilvanos
munkakodzvetitést a munkanélkiliség elleni kotelez6 biztosi-
tassal sikerilt egybekapcsolni, ami a szervezett munkasok
bizalmat mind nagyobb mértékben megszerzi e kdzintézmény
szamara.

A munkakdzvetités kérdésével foglalkozd angolorszagi
anquéte a munkaadok véleményét is megkérdezte, a felelet
az volt, hogy a nyilvdnos munkakozvetit6k nem tudnak kielé-
git6 munkaerdt szolgaltatni s hogy emellett a szakszervezetek
érdekeit igyekeznek el@segiteni. Az anquéte kikildott szakért6i
azonban ezen utobbi vad teljes alaptalansagarél gy6zédtek
meg s csak azt ismerték el, hogy a nyilvdnos munkakézve-
titts néha tényleg nem teljesititte feladatat oly mértékben,
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mint az kivanatos lett volna, aminek magyarazata a fentebb
el6adottakbdl vilagosan kitlinik. Sokkal Gszintébb és nagyobb
jelent6ségli az a vélemény, mely a munkakozvetitk mdikodé-
sér6l a munkassag korében alakult ki. A munkasok talnyomo
része ugyanis eleinte kétségbe vonta, hogy a munka elnye-
rése kdnnyebben torténnék a nyilvanos kdzvetiték segitségével.
Az enquéte soran kiderllt azonban, hogy ez a felfogas csak
a tanult és szervezett munkasokra nézve allhat fenn egy és
ugyanazon kozségen bellil, ellenben oly esetben, mid6én a
munkakdzvetités mas kdzségbe torténik, a nyilvanos kodzvetitd
intézetek legaldbb is oly gyorsan célt érnek, mint a munkasok
altal fentartott Trade-Union-ok. Ami pedig a szervezetlen
munkasokat illeti, ezeknek a nyilvanos kozvetitd intézetek
rendkivil nagy szolgalatokat tesznek. Szdmos panasz hangzik
végll a munkasok részér6l az altaluk bureaukratikusnak (red-
tape) nevezett kozvetitd eljaras ellen, mellyel a kozvetité sze-
szélyzetnek a munkaadok meghizasabol foly6d kérdezskddését
akarjak megbélyegezni. E panaszok éle a tanult munkésok
részérdl kiléndsen az életkor utani kérdez&skodés ellen iranyul,
mert bizonyos izemek elsésorban fiatalabb munkaerdket kivan-
nak alkalmazni, vildgos azonban, hogy ez lizemek szamara
idésebb munkasokat kdzvetiteni Ugyis célt vesztett dolog volna.

A nyilvdnos munkakozvetit§ intézetek ellen tamasztott
akadalyok targyilagosan véve mind oly természetiiek, melyek
eddig az atmeneti id6 alatt Ggyszélvan szikségképen meriltek
fel, s melyek elharitdsa mar a kozel jov6ben megtorténhetik.
Rovid fennallasa 6ta s az atmenetileg tapasztalt fogyatkozasok
ellenére is az angol nyilvdnos munkakozvetités hivatva van
arra, hogy a jov6 szocialpolitikai berendezései kozott igen
fontos és aldashoz6 szerepet t6ltson be.

A munkanélkiliség és a munkanélkiliek segélyezése
a fémiparban. Németorszag

A német fémiparban, mely a német ipar gerincét alkotja, teljes
mértékben arra lett a valsag.l1 A munkanélkiliek szama ma mar akkora,
mint az 1008-as valsag idején volt. Az elmult december havaban vala-

1Forrés : Correspondenzblatt der Generalkommission 1914. marc. 14.
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mennyi fémipari szakma részér6l 17,901 Uresedésben levd allast jelen-
tettek, melyekkel szemben az allast keres6k szama 70,544-re rugott;
a nevezett hoénapban minddssze 15,970 Aallast toltdttek be, gy, hogy
54,574 munkés allas nélkil maradt. A munkanélkiliek szama azonban
joval tobb volt. Nagyon sok munkéds megunja a hidbavald jelentkezést
és vagy otthon marad, vagy kivandorol. Azonban a munkaké&zvet6i jelen-
tések alapjan is szomorU képet nyeriink a munkanélkiliségrél, ameny-
nyiben azt latjuk, hogy 100 dres alldsra 396 munkakeresd esik, mig az
el6z6 év megfelel6 id6szakaban 223.

Az egyes szakmakban pusztitdé munkanélkiuliség mérvét a kovet-
kez§ adatok tuntetik fel:

Minden 100 Ures allasra esett munkakereso

1913 1912
decemberében

Arany? és ezlstmunkésok .
Sérga fémmunkasok.
Epitélakatosok
Elektrotechnikusok.

193
254

192

Badogosok 239
Esztergalyosok, mintakészitok. 975 237
Géplakatosok, szerel6k 354

Vésnokok 438 742
Gépészek, flit6k 484 331
Kovécsok 276 226
Egyéb 246 164
Munkésnok 330 157

A vésnokokon kivil valamennyi szakma munkésainak viszonyai
rosszabbodést mutatnak. Hasonlé képet nyerlink, ha a szakszervezetek
munkanélkuli szdmlalasaibdl nyert adatokat vizsgaljuk. A vas- és fém-
iparban mikod6 szakszervezetek munkanélkil levé tagjairél a kovet-
kez6 tablazat szamol be:

Munkanélkili tag Munkanélkili tag
helyben helyben

1913 1912 1913 1912

Szervezet neve 4. negyedévben 4. negyedévben
Kazankovécsok 583 579 197 180
Gépészek és fiitdk . 1244 813 467 253
Fémmunkasok ... 55,290 32,545 20,992 11,913
Hirsch=Duncker=féle szerveze 2,79 1,196 1,326 476
Keresztény fémmunkas szervezet 1,430 2,067 550 1331
Gsszesen @ 61,341 37,200 22,632 14,153

A munkanélkili tagok szdma 61,341 volt helyben, azaz 21,141-el
tobb, mint az el6z6 évben Az emelkedés 65 szazaléknak felel meg. Az
utaz6 munkanélkiliek szdma 8,479-el emelkedett, vagyis 60 szazalékkal.

Nem kisebb jelentdséggel bir a munkanélkiliség megitélésére e
munkanélkiliség tartamardl sz6l6 kimutatds. A munkanélkili napokrol

a kovetkezd adatok szamolnak be:
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Munkanélkil eltdltott napok szama

helyben utén
1913 1912
Szervezet neve 4. negyedévben 4. negyedévben

Kazénkovacsok 10,172 6,339 2,340 1,210
Gépészek és fltok 22,615 12,492 96 153
Fémmunkasok .... 1.003,763 506,144 82,352 62,117
HirschsDunckersféle szervezet 78,186 19,122 847 707
Keresztény fémmunkas szervezet 24,020 55,145 1,136 852
Osszesen 1.138,856 599,742 86.771 65,089

A munkanélkili tagok szama Kkitett tehat dsszesen 1.225,627-et,
szemben 560,796 munkanélkili nappal az el6z6 év megfelel§ id6szaka-
ban, vagyis a munkanélkiliség tartamanak az emelkedése még nagyobb,
mint a munkanélkili esetek szdmanak az emelkedése, amennyiben 84
szazalékot tesz ki. Egy-egy munkanélkilire esett 1912. 4 negyedévében
16 munkanélkil eltdltdtt nap, mig 1913 hasonlé idészakédban 19 munka-
nélkali nap.

Csak természetes, hogy a munkanélkiiliség fokozodasaval a munka-
nélkili segélyt élvezék szdma is rohamosan emelkedett, valamint azok
az osszegek is, melyeket a munkanélkiliek segélyezésére forditottak:

A segélyt élvez6k szamarol, valamint azokrdl a napokrdl, melyekre
segélyt kifizettek, a kovetkezé adatok szamolnak be:

Segélyt kapott egyén szdma Munkanélkili napra

1913 0 1012 1913 1912

Szervezet neve 4. negyedévében 4. negyedévében
Kazankovéacsok 550 400 6,948 3,903
Gépészek és fit6k 707 445 8.953 6,205
FEMMUNKASOK  ..covevevecciciinne 43,732 25,842 886,286 476,539
HirschiDuncker»féle szervezet 2,583 742 37,092 12,503
Keresztény fémmunkas szervezet 1.308 1,960 17,960 50,759
Osszesen 48,880 29,389 957,239 549,909

E szerint 1913 4. negyedévében 48,880 egyén részesult segélyben
957,239 napon at; mig a megel6z6 év hasonlé id6szakdban csak 29,389
egyén 549,909 napon &t, vagyis 1913 4. negyedéveben 19,491 egyénnel
tobben részesiltek segélyben 407,330-al tobb napon at.

Kifizetett segélyre
1913

Szervezet neve 4. negyedévében 4. negyedévében
Kazankovacsok... 9,213 markat 5,079 maérkat
Gépészek és fltok . 14801  » 8,766  »
Fémmunkasok 1.232,131 » 505,976  »
Hirsch»Dunckersféle szervezet 57,741  » 22762  »
Keresztény fémmunkas szervezet 20.838  » 68,819

Osszesen 1.334,724 markat 611,402 markat

A szervezetek egy-egy munkasnak 1912. 4. negyedévében 21 mar-
kat, 1913 4 negyedévében azonban mar 27 markat fizettek ki munka-
nélkili segély gyanant.
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A dan munkanélkili biztositas 1912/13-banl

Dénidban 1907 6ta torvény irja el6 a munkanélkili pénztarak
allami szubvencionalasat: minden munkanélkili pénztar, mely bizonyos
feltételeknek megfelel, rendes évi szubvenciéra tarthat szdmot, melynek
0sszege a tagjarulékok ~-anak felel meg. Azoknak a kozségeknek,
ahol ily pénztarak mikddnek, még azonkiviul is jogukban &ll, hogy a
jarulékok i/e-a erejéig poétlékot adjanak a pénztaraknak, vagy egyes
munkanélkiiliek segélyét egészitsék ki a segélydsszeg Ve-anak erejéig,
amely dsszeg nem tekinthetd szegénysegélynek. A munkanélkili pénz-
tarakat egy kulon felligyel6 ellenérzi.

A legutébbi jelentés az 1912/13-as Uzleti évr6l most jelent meg
és a pénztarak mikodésérdl a kovetkez6 képet nyujtja:

Munkanélkili pénztar mikodott .......ooocveerieene 55
TaglétszAmuk VOIt........cooveevvieiceeenns 120,289
Koztik néi tag..... 12,852
Ezek a tagok laktak:
Kopenhagaban és Frederksbergben..........ccccccevene 45'8 °lo
Vidéki véarosokban. 378 »
Falvakban 1544 »
Ismeretlen helyen .. TO »

Déanidban 1912. év végén 139,012 szervezett munkas volt. Ennél-
fogva a szervezett munkésok €h része biztositva volt a munkanélkiliség
ellen. A nem biztositottak kozott van 5700 szervezett vasutas, 2300
kdzségi munkas, 1600 villamos alkalmazott, 3200 tengerész. Ezekben a
szakmakban nehéz megvaldsitani a munkanélkuli pénztarakat.

A pénztarak bevétele kitett 2.692,431 dan koronat
Ez az dsszeg a kovetkez6kép oszlott meg:

Rendes tagjarulék ... 1.408,112 korona

Rendkivili tagjarulék 42 »

Egyéb jarulék ... 6,046  »

Bintetéspénzek........ 6,215 »

Ajandékok 2,944 »

Kamatok . 72,452

Allami szubvenci6 ... 822536 »

Kozségi szubvencio... 374,114 »

A kiadasok 0Osszege kitett 1.888,786 koronat.
Ez a kovetkez6képen oszlott meg:

Munkanélkili segély 1551,341 korona

Utassegély —........... 40,112 »
Karacsonyi segély . 33211 s
Koltozkodési segély 21,1711 »
Természetbeni segély 2,541 »
Adminisztracié 240,410 »
Az egész segélydsszeg... 1173557  »
Egy tagra esik 0 >

1 Forrés : Correspondenzblatt der Generalkommission 1914. 8. sz. Soziale Rundschau
1914. febr.
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A pénztarak vagyona kitett 2.382,411 koronét.

A jelentés évében a munkanélkil eltdltdtt napok szama kitett
2.304,276 napot, egy-egy tagra 20 nap esett.

A munkanélkil eltoltdtt napok szdma az egyes szakmak kozt a
kovetkez6képen oszlott meg:

Egy tagra esett
mun){(anglkmi nap

Epitipar
Napszamos.
Elelmiszeripar
Textil és ruhazkodasi ipar
Faipar
Fémipar
Konyvipar
Kazénfiiték, gépészek.
Pincérek ..., 3

A pénztarak nagysag szerint a kovetkez6képen oszlottak meg:
Pénztarak szama

BEBERERER

[=2]

Taglétszam
5 10Ckon alul
9 100— 200-ig
13 200- 500 »
5 500- 1,000 >
T 1,000- 2,000 »
0 2,500— 5,000 »
3 5,000—10,000 »
1 e 10,000—20,000 »
1 e

20,000%en felil

A pénztarak pénziigyei fennallasuk 6ta a kovetkezéképen alakultak:
Tagjarulék 1908/13»ig 6.197,097 korona = 58-7 °lo

Allami szubvencié 1908/13-ig........ 3.000987 » = 284°
Kozségi szubvenci6 1908 13-ig........ 1.360.860 » = 129°
Kamatok 1908/13-ig.........cceverevrurines 203,340 »
Osszesen 11.161,440 korona
Kiadtak:
segélyekre

....... 7.888,812 koronat
adminisztraciora 972,255



A munkanélkuiliség Gjabb irodalma

Il. Kulfoldi

Kutatoknak, akik részletekbe mené irodalmat keresnek, a kévetkez6
bibliografiai munkéakat ajanlhatjuk elsé soéiban:
Cormouls-Houlés, Ed. Bibliographie sur I’assistance par le travail,
Cormouls-Houlés: L’assistance par le travail. 1910. pp. 837—852.
Csaknem kizér6lag- francia nyelv(i munkak jeg-yzéke.

Deutsches Reich. Verband Deutscher Arbeitsnachweise. Bibliographie
der Arbeitsvermittlung. Berlin: Reimer 1912.64p.
J6 irodalmi 6sszedllitds, folydirat cikkeket is felvesz, pétlasok jelentek meg- hozzd az
Arbeitsmarkt-ban.

Kruger, Emil. Bibliographie der Arbeitslosenfursorge. Grunewald-Berlin:
Troschel 1904. 51 p.
I'yelvek szerint csoportositva nyUjtja a kérdésre vonatkozé hivatalos kiadvanyokat, nem
hivatalos sorozatos munkékat, eg-yestiletek kiadvanyait. Nagyon értékes Osszeallités.

Sassenbach, Johann. Verzeichnis der in deutscher Sprache vorhandenen
Gewerkschaftlichen Literatur. 4. Ausg. und Nachtrag. Berlin, 1910—1912.
327 p.
A német irodalom kit(ing jeg-yzéke a megfeleld rendszavak alatt.

Stammhammer, Josef. Bibliographie der Sozialpolitik. Bd. Il. enthaltend

die Literatur von 1895—1911 Jena: Fischer 1912. 881 p.

Igen sok konyv- és folyéiratcikk-cim, Arbeitslosigkeit, Arbeitslosenversicherung, Arbeits-
markt és Arbeitsnachweis cimszavak alatt.

Taylor F. Isabel. A bibliography of unemployment and the unemployed.
London: King, 1909. XIX, 71 p.

Korulbeltl >00, féként angolnyelvii kényv, jelentés, ropirat és folydiratcikk jegyzéke, melyek
a munkanélkuliség kérdésével foglalkoznak. Idérendben és targy szerint rendezve, szerzék
névmutatojaval, de tartalmi s kritikai jegyzetek nélkil.

A legujabb irodalom felkeresésére pedig:
Bibliographie der Sozialwissenschaften. Berlin. Seit 1905.
A nemzetkozi kurrens irodalom (folyoiratcikkek is) kiting szakszer(i jegyzéke.

Schnidt, Peter. Bibliographie der Praxis der Arbeiterfrage. Berlin.
Seit 1901.

A munkaskérdés egyik legkitlinébb kurrens bibliografidja. A targyra vonatkozd irodalmat
megtaldljuk az Arbeitslosigkeit és Arbeitsnachweis rendszavak alatt.

A kérdés legujabb irodalmi termékeirdl tartalmi és kritikai ismer-
tetéseket hoznak az alant felsorolt folyoiratok.1

1 A munkanélkiiliség magyar irodalmat lasd a Szemle ez évi 2. szdmaban.
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A munkanélkuliségre vonatkoz6 torvényhozast legjobban megtalaljuk
az évenként megjelend Annuaire de la Iégislation du travail-ban, a sta-
tisztikai anyagot pedig legkimerit6bben ismerteti a német csaszari sta-
tisztikai hivatal kiadvanya.

Deutsches Reich. Statistisches Amt. Die Fortschritte der amtlichen
Avrbeitsstatistik in den wichtigsten Staaten. Bd. 1—2. Berlin, 1904—1908.

A munkanélkiliséggel foglalkozé folydiratok kozott az altalanos
szocialpolitikai foly6iratok mellett leginkadbb tekintetbe jonnek:

Der Arbeitsmarkt. Monatsschrift des Verbandes deutscher Arbeitsnach-
weise Berlin. Seit 1897.

Helyenként és fog-lalkozasi dganként ismerteti a nemzetkézi munkapiac allapotat, tovabba a
németorszagi munkakozvetitést s Ujabban a munkanélkiiliséget is.

Bulletin trimestriel de I’Association internationale pour la lutte
contrele chomage. Paris. Depuis 1911.

A munkanélkiliség kérdésének legfontosabb organuma. Az egyes szdmok rendszerint egyes és
specidlis kérdéseknek vannak szentelve s igy a kérdés kimeritd és sok oldal( targyalasat
nydjtjak. Kozli az egyestilet nemzetkézi bizottsdgai targyaldsanak jegyz6konyvét s ezaltal
allanddan kiegésziti az 1910. évi nemzetkdzi munkanélkiiliségi konferencian rajzolt éallapotok
képét. Ezenkivil részletes ismertetéseket kozol a megjelend munkanélkiliségi irodalomrol.

Allandé rovatot szentelnek a munkanélkiiliség kérdésének a Sociale
Rundschau, Wien, a Sociale Praxis, Berlin, az orszagos munkéshivatalok
hivatalos lapjai. A munkanélkiiliség esetére vald biztositas kérdésével
pedig részletesen foglalkoznak a Munkasbiztositas Ujabb kulféldi iro-
dalma c. alatt a Szemle 1914. évi 1. szdmaban felsorolt biztositasiigyi
folydiratok.

A MUNKANELKULISEG ALTALABAN.

A MUNKANELKULISEG TARSADALMI ES GAZDASAGI
JELENTOSEGE

Adler, Georg. Arbeitslosigkeit und Arbeitslosenversicherung. Hand-
worterbuch der Staatswissenschaften. 3. Aufl. Bd. 1 pp. 1101—1130.
Kit(ing, rovid osszefoglaldsa a kérdés jelenlegi allasanak, igen jol vélogatott bibliografiaval
Els tajékozodéasra leginkabb ajanlhatd.

Alden, P. The unemployed, a national question. London, 1905. 208 p.

Alterthum, Paul. Die Entstehungsgriinde und Folgeerscheinungen der
Arbeitslosigkeit in ihrem historischen Zusammenhange mit der Ent-
wickelung des Wirtschaftslebens im neunzehnten Jahrhundert. Berlin:
Heymann, 1911. 88 p.

A munkanélkiliség gazdaségi okait s a gazdasdgi valsagokkal val6 dsszefiiggésiiket keresi.

Altertum, P. Das Problem der Arbeitslosigkeit und die kapitalistische
Wirtschafisentwicklung. Berlin: Heymann, 1911.88 p.
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Beveridge, W. H. Unemployment. A problem of industry. 2. ed. London:
Longmans, Green & Co. 1910. 323 p.

A munkanélkiliség- problémajanak ig-en alapos elméleti targyalasa.

Cahen, Georges & Edm. Laurent. Rapports sur les indices des crises
économiques et sur les mesures financiéres propres & atténner les
chémages resultant de ces crises. Paris: Impr. nat. 1910. 78 p. (Com-
mission des crises économiques).
lgen “apos, sok adatot feldolgozé jelentés.

Dearie, Norman B. Problems of unemployment in the London, building
trades. London: Dent 1908. XIX. 215 p.
Igen értékes, behaté tanulmany.

Fagnet, Francois, Max Lazard,<£Louis Varlez. Le problémes du chémage.
Paris: Alcan 1910. 215 p. (Association nat. frangaise pour la.protection
légale d. travailleurs, Rapports.,)

Igen értékes, dokumentalis jellegli munka.

France. Office du travail. Documents sur la quéstion du chomage.
Paris: Impr. nat. 1896. 398 p.

Statisztikai anyag, mely vonatkozik a szakszervezeti munkanélkilli segélypénztérakra, a
biztositasra, a munkanélkiliség okaira, etc.

Hatch, E. F. F. A reproach to civilisation. A treatise on the problem
of unemployed and some suggestions for a possible solution. London
1906. 110 p.

Hardie, J. Keir. The unemployed problem. London : Independent labour
party 1905.

Hobson, John. A The problem of the unemployed. An inquiry and an
economie policy. 4. ed. London: Methuen 1908. 163 p.

Jastrow, |. Das Problem der Arbeitslosenversicherung und die Grund-
sitze des wirtschaftlichen Liberalismus. Berlin: Simion 1910. 27 p.
(Volkswirtsch. Zeitfragen, H. 254.)

Jastrow, I. Sozialpolitik und Verwaltungswissenschaft. Berlin:Reimer 1902.
Bd. 1.: Arbeitsmarkt u. Arbeitsnachweis, Gewerbegerichte u. Einigungs-
amter.

E komoly, alapos kézikdnyvh8l nem is jelent meg tobb kotet, a szerz6 a munkakdzvetités
kérdésének egyik legalaposabb ismerdje.

Lamotte, E. Etude sur la question du chdédmage involontaire. These.
Aix-Marseille 1905.

Lavergue, A. & L. Paul Henry. Le chémage. Causes, conséquences,
remédes. Paris: Riviére 1910. 420 p. (Bibliothéque du Musée social.)

A munkanélkiiliség okai, statisztikdja ellene valé védekezés mddszerei: preventiv eszkdzok,
munkasegély, biztosités, (magan és kételezd) a kolonbozd rendszerek. J6, rendszeres kézikonyv.
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Smolka, Heinrich. Die Saisonarbeitslosigkeit im Baugewerbe. Ein Beitrag
zur Losung der Arbeitslosenfrage. Borna-Leipzig: Rob. Roske 1910.
127 p.

Kimeritéen targyalja az épitSiparban jellegzetes idénymunkanélkiiliség jelenségeit s orvos-
szereit.

Schikowski, John. Uber Arbeitslosigkeit und Arbeitslosenstatistik.
Leipzig: Friedrich 1895. 66 p.

Médszertani kérdéseket targyal.

A MUNKANELKULISEG ELLENI KUZDELEM

Adler, Geo. Uber die Aufgaben des Staates angesichts der Arbeits-
losigkeit. Tubingen: Laup 1894. 54 p.

Baab, Aug. Zur Frage der Arbeitslosenversicherung, der Arbeitsver-
mittlung und der Arbeitsbeschaffung. Leipzig: Deichert 1911. 389 p.
A munkanélkiliség elleni kiizdelem moédszereir6l sz6l6 alapos, komoly munka.

Bellet, Daniel. Le chémage et son reméde. Paris: Alcan 1912. 282 p.

A munkanélkiliség kérdésének s a vele dsszefiiggd problémaknak, megoldasi maddszereknek
rovid, élénk ismertetése.

Bliss, W. D. P. What is done for the unemployed in European coun-
tries. Bulletin of the United States Bureau of labor, 1908. p. 741 —934.

Az egyes foglalkozésok szerint ismerteti a munkanélkiiliség lekiizdése érdekében Eurépaban
megkisérelt és gyakorolt modszereket. Komoly, megbizhaté munka.

Conférence internationale du chomage, Paris 18—21. Septembre 1910.
Compte rendu. Tome 1—3. Paris: Riviére 1911.
1 Actes et documents préliminaires. 67 p.
2. Compte rendu analylique des séances. 58—196 p.
3. Rapport présentés a la Conférence par les sections nationales du
Comité d’organisation. Parties 1—2.
Ugy a munkanélkilliség elméleti kérdéseit, mint a munkanélkilliség elleni kiizdelem jelen

allapotat illet6leg els6rendli forrasmunka. Minden orszagh6l a legkivalébb szakemberek
adnak beszamol6t a hazajukban folytatott munkanélkiiliség elleni kiizdelemrél.

Deutsches Reich. Kaiserliches Statistisches Amt. Die bestehenden
Einrichtungen zur Versicherung gegen die Folgen der Arbeitslosigkeit
im Ausland und im Deutschen Reich. T. 1-3. Berlin: Heymann 1906.

Gazdag anyaggyujtemény. Az 1. rész a munkanélkiliség elleni biztosités kisérleteinek
torténete, leirdsa és kritikaja; a 2. rész a németorszagi munkakdzvetitést ismerteti: a 3. rész
pedig statisztikai anyagot tartalmaz a két els6 részhez.

Fagnot, F. Le chomage. P. 1—2. Paris: Soc. nouv.de lib. 2. d’éd. 1905.
(Bibi. socialiste 34—35.)

JO, rovid, tartalmas Gsszefoglalés.
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Great Britain. Labor department. Report on agencies and methods
for dealing with the unemployed. London : Eyre & Spotliswoode 1893.
438 p.
lgen gazdag anyag Angliara vonatkozélag.

Ladoux, Louis. La question du chdmage involontaire en France et
principalement les caisses de chémage. Bordeaux : Cadaret 1908. 343 p.
A munkanélkiiliség elleni védelem minden forméjéval foglalkozik. Alapos, j6 munka.

Marchetti, Livio. Sistemi di difesa contro la disoccuparione. Milano:
Soc. ed. libr. 1908. 276 p.

Massachusetts. Report of the Board to investigate the subject of the
unemployed Parts 1—5. Boston 1895.
Part |.: Relief measures. LVI1I, 206 p.
Part I1.: Wayfarers and tramps. XXIII, 100 p.
Part I11.: Public works. Xlll, 122 p.
Part IV.: Causes. LXI1l, 24 p.
Part V.: Final report. LXIII. 130 p.

A munkanélkiliség amerikai irodalmanak egyik legjelentékenyebb terméke. 1693—1894. évl
téli nagy munkanélkiiliség felvétele.

Meyer, Otto. Die Massnahmen gegeniiber der Arbeitslosigkeit in Halle a. S.
1907. 126 p.

Ojjyesen osszeallitott monografia.

Schloss. D. F. Report to the Board of trade on agencies and methods
for dealing with the unemployed in certain foreign countries. London:
1904. XI, 236 p.

JO Aattekintését nyUjtja orszagok szerint mindannak, amit a munkanélkiliek érdekében az
eurépai kontinensen tettek vagy megkiséreltek.

Sociata, umanitaria. Le chémage. Paris: Giard & Briére 1906. 273 p.
lemerteti a Milandban tartott els6 nemzetkozi munkanélkiliség elleni kongressus munkés-
sagat kozli a jelentéseket és el6adasokat.

Varlez, Louis. Les oeuvres de la ville de Gand contre le chémage.
Fonds de chémage Bourse de travail. Fonds de crises. Ledeberg:
Jules De Vruse 1913. 40 p.

MUNKANELKULISEG ELLENI BIZTOSITAS

Bellom, Maurice. L’assurance contre le chémage. Paris: Lasore et
Tenin, 1909.

Cagninacci. Hyacinthe. Le chémage et les moyens dy remédier parti-
culierément par l’assurance. These. Paris: Rousseau, 1903. XIl, 372 p.

A munkanélkiliség kozgazdasagi jelent6sége, lekiizdésének eszkozei, a munkanélkiliség
elleni biztositas (elmélete s gyakoilati Kivitele).
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Cornil. Geo. L’assurance municipale contre le chémage involontaire.
Bruxelles: Moreau 1898. 178 p.

Ismerteti a kilénboz6 rendszereket.

Crocson du Cornier. Les caisses syndicalis de chémage en France et
en Belgique. Paris: Chevalur & Riviére, 1905. 249 p.

A szakszervezetek munkanélkiliség-elleni miikédését ismerteti Franciaorszagban és Belgiumban.

David, Pierre. L’assurance contre le chémage en Suisse. Liege:
Demarteau, 1903. 172 p.

Denjean, Georges. L’assurance contre le chdmage. Paris: Guillae'min
1899. 365 p.

osszefoglalé6 munka, 33 oldal bibliogréafiaval.

Deutsches Reich. Generalkommission der Gewerkschaften Deutsch-
lands. Die Arbeitslosenunterstiitzung in Reich, Staat und Gemeinde.
Denkschrift. Berlin: 1911. 112 p.

A birodalmi, éallami és kézségi munkanélkili biztositds érdekében irt emlékirat, statisztikai
adatokkal és idegen allamok torvényes intézkedéseinek ismertetésével.

Dupont, Paul. L’assurance contre le chémage. Paris: Giard & Briére,
1908. 263 p.

A francia viszonyokra nézve sok adatot kozol, melyek alapjan kivanja a biztositast.

Gibbon, 1 G. Unemployment insurance. A study of schemes of assisted
insurance. London: King 1911, XVII, 354 p.

Igen alaposan ismerteti az eddig megkisérelt munkanélkiiliség elleni biztositési rendszereket

Glorieux, Les caisses communales d’assurance contre le chomage en
Allemagne. These Caen 1903.

Great Britain. Labor Department. Tables showing the rules and
expenditure of trade Unions in respect of unemployed benefits and
also showing earnings in the insured trades. London: Wyman 1911.
327 p.

Részletes statisztika, szakmak és szervezetek szerint.
Jastrow, D. & W. Badtke, Kommunale Arbeitslosenversicherung Denk-

schrift und Materialsammlung vorgelegt dem Magistrat Charlottenburg.
Berlin : Reimer, 1910. 228 p

Tervezet, statisztikai kimutatasokkal.

Las Cases, Ph. de. Le chomage. Paris: Lecoffre 1909. 191 p.

Csaknem kizarélag a munkanélkiiliség elleni biztositassal foglalkozik s ennek a kérdésnek
egyik legjobb rovid feldolgozasa, véalogatott irodalmi jegyzékkel.

Las Cases, Phil. L'assurance contre le chdmage en Allemagne. These.
Paris: Giard & Bridsé, 1906. 187 p.

Lefort, 1 L’assurance contre le chomage & I'Etranger et en France.
Vol. 1—2. Paris: Fontemoring, 1913.

Mint a kérdés jelenlegi allapotanak rendszeres feldolgozéasa, alapvetd forrasmunka. Négy
rész kozill az elsé kett6, mely az egész munkanak alig teszi ki egyhatod részét, elméleti s
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ezekben a szerz6 a munkanélkiiliséget, mint gazdasagi jelenséget tanulméanyozza s a bizto-
sitds kérdését elméletileg targyalja. Sokkal jelentékenyebb a 3. és 4. rész, melyekben részle-
tesen ismerteti mindazon intézkedéseket, melyek a munkanélkiiliség lekiizdése érdekében
Franciaorszagban és kulféldon tortént. E leird rész igen értékes forrés.

Schanz, Georg. Zur Frage der Arbeitslosenversicherung. Bamberg, 1895.

384 p.

Schanz, Georg. Neue Beitrédge zur Frage der Arbeitslosenversicherung.
Berlin : Heymann, 1897. 216 p.

Schanz, Georg. Dritter Beitrag zur Frage der Arbeitslosenversicherung
u. der Bekampfung der Arbeitslosigkeit. Berlin : Heymann 1901. 399 p.
Mind a hérom igen alapos, sok érdekes adatot feldolgozé munka. Leird részében helyenként
elévilt.

Schloss, David F. Insurance against unemployment. London: King, 1909. X
132 p.

A kontinentélis munkanélkiliség elleni biztositds igen j6 attekintése. Konkllzidja, hogy a,

biztositas sikeres csak akkor lehet, ha alkalmazkodik az egyes orszagok kulonds korilmé-
nyeihez s ha a szervezetek szervezik.

Seguin, L’assurance contre le chémage. These. Lille, 1904.

United States. Bureau of labor. Workmen’s insurance and compen-
sation systems im Europe Washington: Gov. pr. off. 1911. 1493 p.
A munkanélkiliség elleni biztositassal orszagonként foglalkozik, ismerteti a kilonboz6 rend-
szereket, mikodéstiket és eredményeiket, bibliogréfiai jegyzetekkel.

Varlez, Louis. L'assurance-ch6mage en Belgique. Paris: Rosseau 1910.
Musée social. Memoires et decuments, 1910. 8 p. 261—292.

Varlez Louis. Les formes nouvelles de I'assurance contre le chémage.
Paris: Rousseau, 1903. 272 p

A munkanélkiliség elleni biztositasért folytatott kizdelmeket és a ma fenallé rendszereket
ismerteti. (Folytatjuk.)
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A szocialpolitika legujabb
irodalma

Szocialpolitika altaldban

Brissenden, Paul. The launching of the Industrial workers of the wordh
Berkeley: University of California press 1913. 82 p.
Sok érdekes adalékot tartalmaz az Egyesiilt-Allamok szindikalista
mozgalmanak kezdeteire vonatkozd. Kulondsen értékes a konyv egy-
kitev6 munkasigyi bibliogréafia.

Commons, John. Labor and administration. New-York: Macmillan
1913. 431 p.

22 értekezés a munkaskérdésrol.

Gantt, H. L. Work, wages and profits. New-York: Engineering maga-
zine co. 1913. 312 p.
A szerz6 szerint a bérharcok éppen gy artanak a munkasnak, mint
munkaadoénak s lehetséges ezek elkerilésével Osszhangba hozni a
munkas magasabb bérért vald torekvését a munkaadd bérleszallitd
torekvésével. A megoldasi modot, mely szerint ez lehetséges volna,
hosszassan targyalja a szerzé.

Guyot, Ed. La socialisme ef Involution de I’Angleterre contemporaine.
Paris: Alcan 1913. 543 p.
Anglia atalakulasat rajzolja, azt az els6é latasra meglepd tényallast,
hogy az Ujabb korban az ortodox kozigazgatastan elveit kovet6 s az
allami beavatkozastol lehet6leg tartézkodd Angliabdl hogyan lett az az
orszag, melyben a szocidlpolitikai toérvényhozas leginkabb az allam
gyamsaga ala veszi az egyéni és tarsadalmi kedvezményezést, vagyis
hogyan lett a Gladstone »allamositas ellenes« Angliajabél Asquith és
Lloyd George szocializal6 Angliaja.

Hughan, Jessie Wallace. The facts of socialism. New-York: John Lane
1913. 175 p.
Az amerikai szocialista mozgalmat ismerteti, Marthor val6 viszonyat,
végsé céljait, kozvetlen mikodését, szervezetét, vezetSit s jelenlegi
politikajat.

Leroy, Max. La coutume ouvriére. Syndicats, Courses du travail, fédé-

rations professionnelles, cooperatives. Doctrines et intitutions. Vol.
1—2. Paris: Giard & Briére 1913.

— 367



Nagyszabasu, rendszeres munka a francia munkasmozgalomrol, kil6-
ndsen ama formakrol s ¢ formak jogi alakuldsarol, melyekben a mun-
kasmozgalom megnyilvanul, tehat a szakszervezetekr6l, ezek szdvet
ségér6l, a munka-borzékrél, cooperativokrél stb A fésulyt ezek szer-
vezetének, jogi allasanak ismertetésére helyezi,

Longuet, Jean. Le mouvement socialist™ international. Paris: Quillet
1913. 648 p.
Rovid torténelmi bevezetés utdn részletesen ismerteti a kilonboz6 or-
szagok szocialista partjainak jelenlegi allasat. Mindegyik orszagot kilon
targyalja rovid torténelmi visszapillantassal, melyet a jelenlegi tervek,
programmok, politika, vezet6k s kilatasok leirasa kovet. Igen értékes,
nagy anyagot feldolgozé6 munka.

Préaudeau, Marc de. Les origines du mouvement socialiste beige
(1864-1971) Paris: Alcan 1913.
A szerz§ leirja rovid egyméasutanban a kollektivizmus diadalat és a
politikai akciéhoz valé visszatérést (1871—1878) 1886 ota a belga
szocialista part nagy sulyt helyez a politikai akciora, elrendelve ennek
a gazdasagi intézményeket, a cooperaciot és a szakszervezeteket s az
altalanos sztrajkhoz is politikai célbdl folyamodik.

Sumien, Paul & Groussier, Code du travail et de la prévovance so-

ciale. I. Des conventions relatives au travail. Vol. 1—2. Paris: Pion
& Nourrit 1913.
A Code du travail elsé kényve a munkaszerz&désre, a tanonciigyre. a
munkakdzvetitésre, a munkatérre stb. vonatkozo térvények gydjteménye.
A szerz6k kozik a torvények szdvegeit, a rajuk vonatkozé biréi gya-
korlattal egyiitt.

Tarsadalmi allapotok

Cerlach, O. Die Landarbeiterverhéltnisse in der Provinz Ostpreussen.

Erhebung der Landwirtschaftskammer fir die Provinz Ostpreussen.
1 Lief. Berlin: Parey 1913.
Az els@ flzetet E. Hasse dolgozta ki. Széleskord felvétel a foldmun-
munkasok munkaviszonyairél. A 100 hektarnal kisebb birtokok
munkasviszonyait veszi tekintbe. E parasztbirtokoknal a féldmunkas-
kérdés cselédkérdés alakjaban jelentkezik. Cseléd nagyon kevés van,
mivel a cselédség nyugat felé és a varosokba hizodik.

Liuders, Elis. Die Fortbildung und Ausbildung der im Gewerbetétigen
weiblichen Personen und deren rechtliche Grundlagen, Minchen:
Duncker & Humblot 1913. 159 p. (Staats- u. socialwiss. Forschun-
gen, H. 165.).

Jol dokumentalt, alapos tanulméany. A dolgoz6 német nék szdma 1895
Ota igen megnovekedett: 5.264,000-r6l 8.243,000-re ndvekedett, nem
szamitva az 1.250,000 nécselédet. De nem emelkedett hasonlé arany-
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ban a nék szakképzettsége, mely nagyon a férfiaké alatt maradt. Az
ipari foglalkozasokban 100 tanult férfimunkasra 47-7 nem tanult esik
mig a néi munkéasok kozott 89'5. Ennek oka a szerz$ szerint a nék
szakképzésének hidnya. Ezt kell tehat orvosolni. S az orvoslasi mo-
dozatok és lehet@ségek fejlesztése képezi a munka torzsét.

Lusk, Hugh H. Social wallfare in New-Zeeland. The result of tiventy

years of progressive social legislation and its siguificance for the Uni-
ted States and other countries. London. Heinemann 1913. 287 p.
A szerz6 tevékeny résztvett az ujzélandi szocidlis intézmények Iétre-
hozasaiban, mint a parlament tagja. Tehat belllrél nézi a dolgokat,
ami sajatos szint kolcsondz kdnyvének s kozelebb viszi a hazaja
allam-szocidlizmusanak megértéséhez De természetesen a szerzd egyéni
helyzetének hatranyai is vannak: hianyzik a kritika s a torténelmi
tavlat. Altalanositasai éppen ezért csak nagy megszakitasokkal fogad-
hatok el

Budapesti épitémesterek kémives-, kéfarago- és acsmesterek ipartesti-
lete X. évkonyve. Szerkeszti Bloch Leo. 1914. Budapest: Stephaneum
ny. r.-t. 1914. 386 p.

Gyakorlati tudnivalékon kivil, nehany az épitéiparra vonatkozé érte-
sitéseket tartalmaz.

Census of England and Wales, 1911. Vol. X.: Occupations and Indus-
tries. Past. 11 London : Eyre & Spotlis woode 1913. Cd. 7019. 65. 3. d.
Anglia 0sszes népessége 1907-t6l 1913-ig 10°/o-kal novekedett (32
milliérél 36 milliéra). Valamely foglalkozast @z6k szama 10-rél 12
milliéra, a foglalkozast nem @z6k szama 14-rdl 16 milliéra emelkedett,
mind a kettd erdsebben, mint a népesség. Iparilag elfoglalt hazas és
Ozvegy n6k szama 900,000-r6l 1 milliora emelkedett, 15 éven aldli
gyermekek szama 566.000-r6l 502,000-re csokkent, de a 15—20 év
kozottiek szama 2.555,009-r6l 2.674,000-re ndvekedett. A 10 éven felili
foglalkozast (iz6 nék szana (cselédeket leszadmitva) 238 “o-kal,
mig a férfiaké csak 12'3%-kal emelkedett. A nék elényomultak a gyer-
mekek és fiatalkorak rovasara. Erdekes, hogy a néi cselédek szama
csak 2-6,/0-kal ndvekedett, mig a férfi cselédeké 274°/o-kal.

Employment, Wages, prices and disputes in 1913. Board of trade
labour gazett 1914. January.
Az angol munkéssag helyzetének kiting évi attekintése. Az utolsé két
évtizedben a munkabérek a kovetkez6kép valtoztak: megkilénboztet-
het6 harom noévekvd és harom fogy6 periodus: 1896 —1900-ig a bérek
heti ndvekedése 438,C00 font, 1S06—1907-ig 259,000, 1910—1913-ig
353,000, Osszesen 1.050,000, 1895—1895-ig a bérek heti fogyasa 73,000
font, 1901 - 1905-ig 229,030, 1908—1909-ig 128000, @sszesen 430,000.
A hetibérek noévekedése 1922-ben volt 1'9,481 font, 1913-ban 161,178.
Az emelkedés nyilvanval6. A munkaviszalyok szama volt 1913-ban
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1,462, melyekben résztvett dsszesen 677,254 munkas (1912-ben 1,463,281
munkas). A munkaviszalyok altal elvesztett munkanap 11.490,000-re
ment (1912-ben 40.9000,000 volt). A munkanélkiiliek szazaléka ala-
csonyabb volt, mint barmelyik évben, az utolsé hasz évben, kivéve
1899. évet (21).

Evi jelentés az Orszagos iparegyesiilet miikodésérsl 72. év. 1913. Buda-

pest : Eurdpa t-t. 1914. 150 p. (Melléklet a ,,Magyar Ipar* 19-ik sza-
méahoz).
A jelentés panaszkodik a magyar fogyasztokozonség partfogasanak
megcsappanasardl, az iparellenes aramlatokrol, kilondsen az ipari
szovetkezeti gy terén bedllott viszalyfejlédésrél. A jelentés beszamol
kulonben az egyestilet tevékenységérdl a kovetkezd cimek alatt: Ipar-
oktatas, lrodalmi mikodés (kiadvanyok), Gy(ijtemények és mizeumok,
Kiallitasi igyek, Az ipart érint6 torvényekkel kapcsolatos ugyek, Kez-
deményezés, Kozrem(kodés és Eredmények, Egyes iparagak érdekei,
Iparpéartoléasi Ugyek, Kozszallitasi Ugyek, Vam-tarifa, Forgalmi és ki-
viteli érdekek, Szocidlis Ugyek (munkéspénztar, munkésbiztositas,
munkanélkiliség, n6i munkasok és fiatalkoriak védelme, munkaszer-
z6dések, munkakozvetités, nyugdijbiztositas.).

A magyar kozgazdasag és az orszagos magyar kereskedelmi egyesilés

tevékenysége, 1904—1914. Szerkesztette Szende Pal. Budapest: O M.
K E. 1914. 413 p.
A magyar kozgazdasagi élet utolso tiz évének a gazdag anyaggylj-
teményébdl a szocialpolitikust kozelebbrél a kereskedelmi szocial-
politika cimet visel§ 10. fejezet érdekli Halasi Béla tollab6l Beszamol
az utolsé 10 év szocialpolitikai tdrvényhozasar6l és az O. M. K E.
tevékenységérdl a kereskedelmi szocidlpolitikaban.

Mines and quarries : general raport with statistics for 1912. Part II. I11.:
Labour, output. London: Eyre & Spottiswoode 1913. Cd. 7166., 7197.
2s &1s 5d
A 2. rész legfontosabb adatai a banyaszerencsétlenségekre vonatkoz-
nak. Kitlinden szerkesztett diagrammok mutatjak a halalozési szaza-
lékot emberekben, majd termelt torndkban Kkifejezve Az 1000 mun-
késra es6 balesetszazalék jobb volt 1911 és 1912-ben, mint valaha.
De azért 1909—1910-ig a baleset kére emelkedett. Egy hétkdznapra
atlag 4—5 halalos baleset esik, a teljes 6sszeg 1912-ben 1394 volt.
Erdekes, hogy a kisebb s nagy zajt nem (it balesetek tdbb munkast
Olnek meg, mint a robbanasok. A banyafelligyel6k 125 esetben tettek
feljelentést 44 tulajdonos ellen, de nem kevesebb, mint 1025 esetben
munkasok ellen.

Railway Companies (staff and wages): return showing the number of
staff employed and the amount of salaires and wages paid by the
several railway companies in 1912. London: Eyre & Spottiswoode,
1913. H. of C. 293. T\i d.
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Az atlagos hetibér a kovetkezé a 3 legnagyobb vasttnal:

Gépészek Va'é?c"“"‘ Jegy:éedok Orok Raktarosok

Vaslt : ’
£ g d S d g s d g s dg s d
Great Central ... 114 0 14 811512 6 11 3
Great Gastern ........ 1 4 13 112 81un 4112
Great Northern........ 1l n 17 6 12 6 1un 9 11 s

Sixtenth Abstract of Labour statistics of the United Kingdom. London:
Darling & Son 1913. Cd. 7131. 1 s. s d.
Minden tekintetben kitling statisztika. Tiz fofejezetre oszlik: 1 Fluc-
tuations in employment (including statistics of Labour exchanges and
unemployment insurance; 2. production and consumption; 3. wages,
earnings and hours; 4. wholesale and retail pries; 5. cost of living;
6. labour disputes and settlement thereof; diseases of occopation and
accidents; s . employers’ associations, trade unions, cooperative soci-
etes, friendly societiés ; 9. population statistics, including occupations ;
10. wodmen’s compensetion, savingbanks, old age pensions and
pauperism. Kiemeliink néhany érdekes osszefoglalé adatot. A trade
union-ok 1911 végén elérték a 3 millio tagot. Az utolsé évben a tagok
szdma 600,000-rel szaporodott. A nétagok szdma 273,000-re emelkedett.
A 100 trade union betegsegélyezésre, baleset- és munkanélkili segé-
lyezésre kiadott mindegyik esetben 400,000-t6l 460,000 fontot, mig
ugyanazon évben sztrajksegélyre csak 320,000 fontot.

Standard time rates of wages in the United Kingdom at Oktober 1 st,
1913, London: Eyre & Spottiswoode 1914. Cd. 7194, s V..
A Board of Trade jol ismert kotetének hetedik kiadasa. A legfelt(in6bb
talan az egész kotetben a bérek nagy valtozésa varosrél-varosra
menve, amit nem lehet egy altalanos gazdasagi tényezével sem magya-
razni. Az egyik meghataroz6 tényezd kétségkivul az arak kilonboz6-
sége, tovabba tekintetbe jon a varos nagysdga, az Uzem nagysaga.
De mivel ez nem elég magyarazat p. o. arra, hogy miért keres ugyan-
azon betliszed6é 35 shillinget és dinart Leedsben, ahol &z élet 2°/o-kal
olcsébb s csak 30-at Keighley-ben, hol az élet dragabb.

Munkéasvédelem.

Groussier, A La convention collective de travail. Paris: Dunod &
Pinat 1913.
A kollektiv-szerzédések eredetének kérdésével kezdi, a legelsé kollek-
tiv egyezmények, az Arras-i s masok ismertetésével. A lehetséges
szerz8dés fajtdkat ismerteti azutdn. A harmadik rész a kulfdldi kol-
lektiv-szerz6déseket targyalja.
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Keeling. Fred. Child labour in the the United States. London : King
1914. 326 p.
Nagyon gondos, alapos munka a gyermekmunka-tdrvényhozas fejl6-
désér6l és adminisztraciojarol. Kitind bibliografia még jobban emeli
a munka értékét.

Lamv, Ernest. Etude de droit comparé sur le délaicongé. Traité théorique
et pratique. Paris: Giard G: Briére 1913. 249 p.
A munkaszerz6dések felmondasi ideje nincs pontosan szabalyozva
Franciaorszagban. A szerz ismertet tobb tervezetet, mely a parlament
elé kerilt, melyek kozil a Doumergeue-Larrien-féle tervezetet (1906)
flggelékben kozli is. A munkésokra nézve e tervezet egy heti fel-
mondasi id6t ir el6, mely alatt a munkasnak legaldbb napi két oOrai
id6t kell hagyni munkakeresésre. Ismerteti a tobbi &llamok felmondasi
idére vonatkozd torvényes intézkedéseit s egy végérvényes szabalyozas
alapelvét igyekszik megallapitani.

Report to His Majesty’s Principal Secretary of State for the Home De-
partment on the by-law made by the Devon County Council under
the employment of children act. 1903. and on the objections thereto.
By Samuel Pope. London : Darling & Son 1913. (Cd. 6988.) 2 d.
Erdekes jelentés a gyermekmunkarél mez6gazdasagi vidékek. A Devon
education committee Ugy taldlta, hogy a gyermekeket iskola kezdete
elétt 2—3 drai nehéz munkaval terhelik, mely képtelenné teszi 6ket a
a tanulasra és a kell§ tisztasag fentartasara. A kozségtanacs azt Ki-
vanta, hogy a gyermekeket ne szabadjon dolgoztatni reggel 8 6ra 15
perc és d. u. 4 ora 30 perc kozdtt. Mivel nagy volt az ellenszegulés
részletes felvételt készittettek az ily moédon alkalmazott gyermekek
munkajarol. Kitlnik, hogy igen sok 10 éves és id6sebb gyermeket
alkalmaznak nehéz munkara is, kilondsen a kisebb gazdasagokban.

Return of orders made by local authorities under section 4 and 6 of

the shops act, 1912, during the period from May 1 st 1912 to April
30 th 1913. London: Darling & Son 1913. Cd. 7032. 3 d.
Az egész orszagban 144 helység rendelte el, hogy a hét valamelyik
koznapjan az Uzleteket zarva kell tartani, 216 helység meghatarozta
a napot, melyen a fél sziinnapot tartani kell, 148 helység ugyanazt
tette bizonyos Uzletekre nézve, mig 111 helység a fél sziinnapot a
munkasziinet alél mentesitett Uzletekre is kiterjesztette.

Munkasbiztositas

Bellom, Maurice. La prévoyance légale an faveur des employés. Paris:
Lavisse 1913. 105 p.
Az alkalmazottak betegség és aggkoii biztositasat ismerteti, amint az
Ausztridban és Németorszagban van gyakorlatban. Osszehasonlitja a
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két orszag toérvényét s a régebbi osztrak térvény Kivitelében sok ne-
hézséget lat.

Bellom, Maurice. La statistique international de I’assurance contre
I’invalidité. Wien: Fr. Jesper 1913 1313. 35 p.
Jelentés a Nemzetkozi statisztikai intézethez. F6ként osztrak és német
adatokra tdmaszkodva vizsgalja a megbetegedés valdszin(iségét, a meg-
betegedettek halando6sagat, gyogyuldsi szazalékat stb.

Kaufmann, Paul. Schadenverhiitendes Wirken in der deutschen Arbei-
terversicherung. Berlin: Vahlen 1913. 151 p.
A munkasbiztositds harmas tagozddas szerint targyalja a beteg-, a
baleset- és a betegbiztositas kdvetkezményeit és hatasat. Legrészle-
tesebb a masodik rész, mely négy fejezetben részletezi a balesetbiz-
tositast s vele dsszefliggé intézményeket.

Kumpmann, Paul. Die Reichsarbeitslosenversicherung. Zugleich ein
Beitrag zur Arbeitslosenfrage Uberhaupt Tibingen : Mohr 1913. 150 p.
Az els6 részben rovid, rendszeres attekintését nyudjtja a kérdés jelen-
legi allasanak elméleti szempontbdl s igy el6készitve a masodik rész-
ben a munkanélkiliség elleni biztositds birodalmi torvény altal valo
szervezésének sziuikségszer(iségét bizonyitja. Az els6 rész jo vezetd
azok szdmara, akik meg akarnak imerkedni a munkanéliség jelensé-
gével s a lekuzdésére eddig tortént kisérletekkel. A masodik rész
pedig kit(in6 analizise a megoldasi Kisérletek altal felvet6dott prob-
Iéméknak.

Méhely Kalman. Munkasbiztositasunk. Budapest: Patria r.-t. 1914. 149 p.
A szerz6 mivét a Magyar vasmivek és gépgyarak orszagos egyesu-
letének megbizasabdl irta. A hazai munkaésbiztositas ellen folyton fo-
koz6d6 panaszok és eléguletlenség okat abban taldlja, hogy munkas-
biztositdsunk adminisztrativ rendszere szakitott a természetes fejl6dés
kivanta iranyzattal s idegen testként ékel6dik a munkasbiztositasnak
két érdekeltsége a munkasok és munkaadok kozé. A munka els6
része ismerteti munkasbiztositasi torvénylnk alapelveit, a méasodik
rész pedig munkasbiztositasunk torténetét. A szabad fejl6dés alapjara
szeretné visszahelyezni a munkaésbiztositasi, vagyis visszatérni az
1891. év el6tti allapotokra. Az &llami regime a szerz§ szerint ténkre
tette mindkét félnél a munkésbiztositas hitelét.

Rubinow, 1 M. Social insurance. New-York: Henry Holt, 1913. 325 p.
Ot részben targyalja a tarsadalmi biztositas minden fajat; a baleset,
betegség, aggkori, munkanélkiliség elleni biztositast. Ismerteti a biz-
tositas fejl6dését Eurdpaban s a biztositas sziikségessége mellett fog-
lal &llast az Egyesiilt-Allamokra nézve.

Schule- Agost. A munkaésbiztositasi joggyakorlat. A fels6 bir6sagok és
hatdsdgok munkasbiztositasi tgyekben hozott elvi jelentdségl hataro-
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zatainak tara. Il. kétet: 1911 oktdber, 1913 augusztus. Budapest: All.
munkasbizt. hivatal 1913. 763 p.

A kovetkezd fels6 birésagok elvi jelentdségli hatarozatainak gydjte-
ménye : Allami munkésbiztositasi hivatal, Karia, Hataskori biréséag,
Kozigazgatasi birésadg, Kereskedelemiigyi miniszter, Munkasbiztositasi
valasztott bir6sag. Rendszere és beosztasa ugyanaz, mint az els§ koteté.

Krankheits- und Sterblichkeitsverhdltnisse bei dem nach d. Gesetze v.
3. 1ll. 1888. betreffend die Krankenversicherung der Arbeiter einge-
richteten Krankenkassen in den Jahren 1896 bis 1900 mit Berichtung
auf Alter, Geschlecht u. Beruf der Mitglieder. Im Ministerium des
Innern bearb. Wien: Hof- u. Staatsdr. 1913.

Az osztrdk betegpénztarak kotelezd kimutatdsai alapjan készilt sta-
tisztikai Osszeallitds. Kaorulbelil 2—21/2 milli6 biztositott egyén van
belevonva.

Sztrajk és kizaras. Békéltetés. Valasztott birésagok.

Leubuscher, Charl. Der Arbeitskampf der Englischen Eisenbahner im
Jahre 1911. Minchen: Duncker & Humblot, 1913. 118 p. (Staats und
socialwiss. H. 174.)

Az 1911. évi angol vasutas-sztrajk torténete. Az elsé rész altalaban
az angol szakszervezetek szocialisztikus és vindikalista torekvéseit
targyalja s a 2. rész a sztrajk tulajdonképeni torténete.

Méhely Kalméan. Az ipari birésagokrdél szo6lé térvényjavaslat. Budapest:
Pesti konyvny. r. t, 1914. 31. p.
A szerz§ er6sen kritizal6 flizetét a Magyar Vasmivek és Gépgyarak
Orszagos Egyesiletének megbizasabdl irta. Konkluzidja: az ipari
birésagokrol sz6l6 egész tervezetet el kell tenni az irattarba, az 1908. évi
ipartorvénytervezet mellé.

Szauer M. Jéanos. Az ipari birésagokrol szl torvényjavaslat ismer-
tetése. Szeged: Szerz§ kiadasa, 1914. 48 p.
A torvényjavaslat szovege, Jegyzetekkel kisérve.

Report on strikes and lock-outs and on cociliation and arbitration boards
in the United Kingdom in 1912, wit comparative statistics. London:
Darlig & Sou 1913. Id. 7089. 10V: d.

Az 1912. év munkasviszalyaiban a legkimagaslébb eseményt a nagy
szénbanyasztrajk képezte, melyben egyedil 31 milli6 munkanap
veszett el. Az dsszes elveszett munkanapok szama 40 millié. A munka-
viszalyokban (sztrajkokban és kizarasokban) résztvett az egész mun-
késsag egy hetede, 1.233,000 munkés. A viszalyok oka az esetek ot
hatoddban bérkérdés volt, kiizdelem magasabb bérért. De ha lesza-
mitjuk a bérminimumért kiizdé 850,000 banyamunkast, akkor a szabad
szervezkedés elvéért kizd6 munkasok szama alig marad a bérért
kiizd6k szama alatt. Erdekes, hogy a munkaid6é leszallitasa nagyon
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ritkan oka viszalynak; az utébbi 10 év egyikében sem emelkedett
10,000 re a munkaidd leszallitasaért kiizd6 munkasok szama. A munka-
viszalyokban gy6ztes munkasok aranya jobb 1912-ben, mint az utols6
10 év barmelyikében. Azonban ez is f6képen a nagy banyasz-sztrajknak
tulajdonitando.

Munkapiac. Munkanélkiliség. Munkakdzvetités.

Cossmann & Weydmann. Beitrage zur Regelung der Firsorge fir die
mittellosen Wanderer in Elsass-Lothringen. Strassburg, 1913. 440 p.
A ciménél tdbbet mondé s altalanosabb értékd tanulmany, amely nem
csak els6 kézbdl vett hivatalos adatokra tAmaszkodik, hanem a mdhelyen
végzett felvételekre is. Legfontosabb eredményei a kdvetkez6k : 1. Kulén
torvénnyel kell szabalyozni a vandormunkasok segélyezését; 2. a f6-
feladat™ mindig a vandorlé6 munkasok elhelyezése a nyilvanos munka-
kozvetitd irodak igénybevételével; 3. elszérva, az egész birodalomban,
mUihelyeket kell felallitani szamukra, melyek mellett a pillanatnyilag el
nem helyezhetd§ munkéasok szamara munkasgyarmatok legyenek;
4. a munkaképteleneket menhelyekbe kell helyezni. A vaskos fliggelék
Osszegezi a legfontosabb adatokat, melyekre tamaszkodva a szerzék
ezen eredményre jutottak.

Meyer, Paul. Die Notstandsarbeiten und ihre Probleme. Ein Beitrag zur

Frage der Bek&mpfung der Arbeitslosigkeit. Leipzig: Fischer, 1914-
112 p.
A sziikségmunka rovid torténete, utan, keresi ennek meghatarozasat
sajatszerii deduktiv uton, anélkill azonban, hogy végeredményben
tobbet tudna mondani, mint a kozkeletl meghatarozasok. A maésodik
részben a tulajdonképeni sziikségmunkak praktikus alkalmazasanak
és jelent6ségeinek kérdésével foglalkozik, 3. részben sok értékes anya-
got gy(jtott o6ssze s dolgozott fel. Arra a konklGziéra jut, hogy a
szilkségmunkak altal nem lehet ugyan a munkanélkiliség egész kér-
dését megoldani, de azok sokkal nagyobb mértékben s nagyobb
eredménnyel alkalmazhaték, mint az ma torténik.

Pépin, Eugene. La question des étrangers en Angleterre, I’Aliens act
de 1905, causes et resultats. Paris: Rousseau, 1913.
A szerz6 az angol bevandorlas teljes torténelmét adja a 13. szazad
6ta. Az 1905. évi torvény lehet6vé tette féként a hajéstarsasagok altal
visszautasitott egyének eltavolitdsat Anglidbdl. Az idegenek szézaléka
kulénben igen alacsony.

Rademaker, Fr. Arbeitslosenversicherung und Sparkassen Hannover:
Goéhmsrn, 1913. 38 p.
A kotelezd biztositas ellen foglal allast, a biztositast a kozségek tevé-
kenységi korébe utalja.
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Williams, R The first year’s working of the Liverpool Docks Scheme :
Liverpool economic and statistical society, 1913.
A saison-munkara vonatkozélag igen értékes felvétel. 31,000 dock-
munkas kozil 23% 0—I13 hetet, 15°/0 14—26 hetet, 16°/0 27 —39 hetet,
44% 40—52 hetet dolgozott. Arra az eredményre jut, hogy nagyon
nehéz az altalanositas, ami a dockmunkasok keresetét s alkalmazasuk
szabalytalansagat illeti. Vannak akik évrol-évre rendszeresen keresnek,
vannak, akik a heti 15 shillinget rendesen elérik s vannak akik nem
birnak idaig sem emelkedni.

Die Arbeitslosenunterstitzung in Reich-, Staat- und Gemeinde. Denk-

schrift der Generalkommission der Gewerkschaften Deutschlande fiir
die gesetzgebenden Korperschaften des Reiches und der Bundesstaaten
und fir die Gemeindevertretungen. 2. Aufl. Berlin: Verl. d. General-
kommission, 1914. 144 p.
Az els6 kiadast uj adatokkal egésziti ki. 1912-ig feltinteti a szak-
szervezek &ltal munkanélkiliek segélyezésére forditott segélyek dssze-
geit. 1910 —12-i évek alatt a szakszervezetek 23 millié méarkat forditottak
munkanélkiliek segélyezésére, 1903 6ta 58 milliot. A biztositottak
szdma pedig 1912-ben 2.859,000-re emelkedett.

Unemployed wookmen act, 1905. Return as to the procedings of Distress
committees and of the Central (Unemployed) body for London for
the year ended March 31, 1913. London: Darling & Son, 1913. House
of Commons, 234. 3 d.

43,381 egyén fordult a bizottsdghoz, 16,140 Londonban. Az el6z6 évhez
nagy sulyedés. Alkalmazast nydjtottak 23,000 esetben, melyek kozil
18,400 esetben fogadta el a munkés a kinalt munkat.

(Folytatjuk.)
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A Skoda-Mivek pilseni
munkasjoléti intézményeirol.

hegyeshalmi Fischer Elemér, iparfelligyeld. (Folytatés)

Fogyasztasi szbdvetkezet.

Hasonl6 kivald jelent6séggel bir a Skoda-Mivek R.-T. altal
az otthon épitése utdn egy évvel 1910-ben a munkasok ré-
szére létesitett fogyasztasi szdvetkezet.

Az utolsé tiz évben az ipar Pilsen varosaban és kornyé-
kén oly rohamosan fejlédott és evvel parhuzamosan ott a
dragasag az élelmi cikkek terén oly mérvben névekedett, hogy a
R.-T. mindjobban atlatta, miszerint munkasai helyzetén siirg6-
sen segiteni kell. De maguk a munkasok és tisztvisel6k érez-
ték legjobban a dragasag szomoru kovetkezményét és 1910 év
6szén a R.-T -hoz fordultak, hogy engedje meg nekik és nyujt-
son madot arra, hogy fogyasztasi szdvetkezetei |étesithessenek.

A R.-T. nemcsak erkdlcsi tamogatast nydjtott. Még ez
évben a R.-T. a fogyasztasi szdvetkezet otthonat felépittette,
a legmodernebb gépberendezéssel felszerelte, a tulajdonjog
elismeréseképen fizetend6 évi 100 korona bérért a megala-
kult fogyasztasi szovetkezetnek atengedte. Eleinte — mint
mindeniitt — a munkassag tekintélyes része idegenkedett a
szOvetkezet eszméjétdl és létesitéskor csekély szammal fordul-
tak hozza. Ma mar az egész munkassadg haztartasi sziikség-
letét a szOvetkezetben szerzi be.

Szerencsére gy épitették az otthont, hogy a tagok sza-
porodasaval fejleszthet§ legyen. Ezen el6relatas udvos volt,
mert a tagok szama oly rohamosan emelkedett, hogy a til-
nagyra tervezett szOvetkezeti épilet sem bizonyult elégséges-
nek és 1911. évben a munkaskol6nidban a szovetkezet fiokja
allittatott fel.

A fogyasztési szovetkezetnek a székhadza a varosban
épilt és kozvetlen Osszekdttetés van a vasuti févonallal és a
Pilsen-Skoda-M(ivek &llomassal; azonkivil az &ruknak a
vasUtnal a raktarakba és eladasi helyiségekbe val6 gyors és
konny(i szallitasara keskeny vaganyu palya van a szOvetkezet
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telepén. A szdvetkezet épliletei 3500 m2 beépitett terlletet
foglalnak el és a szovetkezet magaban foglal: arusit6 Uzlet-
helyiséget, raktarakat, mészarszéket, vagohelyiséget, virstli-
gyarat, tejszOvetkezetet, pékmihelyt, ka&véporkolst, mosodat,
h(t6telepet, flird6helyiséget és kdzponti erbtelepet.

A kenyérgyarban van lisztraktar, lisztkeverd, stit6kemence
helyiség, kelesztd szoba és kenyérraktar.

Az egész kenyérgyartasi folyamat automatikusan torté-
nik, anélkil, hogy a munkasnak a tésztdhoz kellene nydlnia;
igy ‘a gyartds gyorsan és olcson torténik, a kenyerek és a
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sitemények kikészitésére motorikus hajtasi osztd, formald és
egyéb gépek szolgélnak, mind motorikus hajtasra(3. szamu 4bra.)

A pékmunkasoknak kilon ruhataruk és étkezéhelyiségik
van a kenyérgyar helyisége mellett, ugyanitt, ezek mellett van
a szbvetkezet alkalmazottai részére berendezett kad- és zuhany-
flirdd, melynek naponkénti hasznalata a pékmunkéasokra kételezé.

A kenyérgyarban atlag naponkint tisztan szovetkezeti
tagok részére 1500 kenyeret és 1000 drb stiteményt gyartanak.

Ezenkivil a szovetkezet havonkint korllbelil 100,000 kgr.
lisztet ad el.

A szbvetkezetnek van kilon mészarszéke, husfeldolgozd
és fustol6 telepe. A kolbasz tolteléket mechanikai utdn dolgoz-
zak fel. Ezt a »Hollstein«-féle szabadalmazott gép végzi, amely
orankint 2000 drb virstlit készit, még pedig Ugy, hogy
emberi munka nem is sziikséges hozza, mert a virstli meg-
hatarozott hosszaban a bél megcsavardsat is a gép végzi.
igy csak a gép kezeléséhez kell egy ember. Ezt a lele-
ményes gépet egész Ausztridban itt allitottak fel el6szor.

A virstligyar felett az emeleten van elhelyezve harom
fistdl6 kamra; ugyanitt vannak felallitva a g6zfitésre beren-
dezett autoklav katlanok, melyekben nikkellstokben a zsirt
olvasztjak és a fustolt arut fézik. A husospincét a fold-
szinten levd virstli- és husfeldolgoz6-mihelylyel, valamint
a fustol6vel tehetfelvond kéti 0Ossze, Ugy, hogy a hast
feldolgozéds kozben sem az udvaron &, sem a lépcs6n
nem kell széllitani és igy a legpedansabb tisztasag tarthato
be. A leveg6 teljesen tiszta és j6, mert egy 6zonozd be-
rendezés van a portas bejaratanal felallitva, mely a leveg6
deritésére szolgal az Osszes pincék és husfeldolgozd helyiség
részére, Ugy, hogy itt még nyaron sem érezhetd a kellemetlen
zsir és husszag, mely a hasonld helyeket jellemzi.

A husfeldolgozé mihelyekkel kapcsolatosak a hentestizlet
és a mészarszék. Hogy ezeknek forgalmér6l némi fogalmat
nyerjiink, alljanak a kovetkezd f6bb adatok. A szdvetkezetben
eladnak havonkint: 8500 kg marhahist, 1600 kg borju-
hast, 3500 kg disznéhust, 70,000 par tormasvirstlit, 50,000
db. fustolt kolbaszt, 1,500 kg hurkat.

A szbvetkezet udvar éplletében van a tejcsarnok, mely
négy részbdl all, dgymint a Uvegek és kanndk mosogatéjabol,
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a tolt6helyiségh6l (4. sz&ml abra.), a vaj- és sajtgyarbol és
végul a hiit6kamrabdl. A vaj- és sajtgyar gépberendezése is
felette modern és egy alfaszeparatorbdl, egy tejfolhitébdl, egy
motorikus hajtast nagy kopll6hordébol, egy sovany tejhiitd-
bél és egy vajpréseld és formalo géphdl all. A tejraktar mester-
séges hutésli és benne 6000 (veg tej fér el. Ugyanitt vannak

4, éabra.

a sajt és vaj raktarozasara szolgalé elzarhatd6 badogszek-
rények. A tejcsarnok atlag naponkint az egyleti 9000 liter tejet
és kardlbelll 1000 kg vajat és sajtot arusit.

A szdvetkezeti tagok részére a szovetkezet telepén gdz-
mosdda van a legmodernebb g6zberendezéssel. A moso-
helyiség mellett van a villamos vasalé szoba, melybe meleg
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szaritokamra van beépitve, hol a kimosott ruha 15 perc alatt
teljesen kiszarad. (5. szamu abra.)

A féelarusitd csarnok a szOvetkezeti épilet féldszintjén
van utczai bejarattal. A kiszolgalé pad 26 méter hossz. Ebben
a szovetkezeti boltban minden szokasos gyarmatéru kaphato.

5. abra.

Az &ruk mind a rendes haszndlatnak megfelel6leg pontosan
lemérve és Izlésesen, tisztan csomagolva a szévetkezeti boltban
elére elkészitve polcokon és szekrényekben, a kényesebbek
pedig Uvegburdk alatt vannak raktarozva. A féraktér, a kézi-
raktar és elarusitd csarnok arufelvondval van 0Osszekotve.
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Ezenkivil a f&raktar megtoltésére szolgal az épilet kils6
részén elhelyezett nagy teherfelvond, mely a raktar padlasaig
felér és Osszekottetésben van a szovetkezet telepén végig-
haladé iparvaganynyal.

A szbvetkezet latja el tagjait télen és nyaron egyarént
zoldségfélékkel, asvanyvizekkel és szeszes italokkal, bor és
pélinka kivételével.

6. abra.

Télen a szOvetkezet a tagok részére szenet is &d juta-
nyos aron.

A tagok kényelmére is gondot forditottak. A szovetkezet-
nek van 16 db. aruhord6 kézi kocsija (6. szami &bra.) és 6
egyfogatu kocsija, melylyel az aruk a tagok lakasara szallithatok
azok kivansagara. A tagok bevasarlasi kdnyvikbe minden nap
a kovetkez6 napi szukségletiiket bejegyzik és a kihordd sze-
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mélyzetnek atadjak. A hazhoz széllitasért egy korona havi-
bér fizetendd.

A tagsagi Uzletrész 20 korona a szOvetkezet korilbeldl
2000 tagot szamlal. Most mar a szdvetkezet harom Uzletévérdl
lehet beszamolni, melyek mindegyike igen kedvezd eredmény-
nyel zarult. Az utolsd Uzletév Osszforgalma 1.425,097 K 41 f
volt. A szdvetkezeti tagok a bevéasarlasi konyveikbdl kimutat-
hato vasarlasi 0sszeg utan 2V2°0 nyereség visszatéritésben
részesultek.

A szbvetkezeti tagok jogait alapszabalyok hatarozzak meg.
A szbvetkezet Ugyeit a kdzgydlés, az eloljardsag és szdmvizs-
galé-bizottsag intézik. Az eldljarésag a R.-T. négy hivatalnoka-
bdl és hdrom munkéstagbdl all, kiket a kozgy(lés vélaszt. Ok
intézik a szdvetkezet bels6 (igyeit és rendelkeznek a sz6vetke
zetben alkalmazott tisztvisel6k folott, azonban fizetésiiket a
R.-T.-tdi hlzzak. A szovetkezet minden aganal kuldon fénok
van, Osszesen 13, azonkivil a szOvetkezetnek”™ 100 alkal-
mazott kiszolgal6 személye és munkasa van.

Mivel a szdvetkezet bent a varosban épilt és igy a
munkastelepeket elég messze van, tovabba a tagok nagy
szdma miatt az elarusitdé-csarnok mar nem bizonyult elég
nagynak, mint fentebb emlittettem, a munkasnegyedben az
itt lakok részére fiokuzlet allittatott fel. E célra a R.-T. in-
gyen bocsajtott a szovetkezet rendelkezésre egy munkéshé-
zat és azt sajat koltségén a célnak megfeleléen atalakittatta.
A szovetkezet fiokjaban elarusitd (Uzlethelyiség, mészarszék,
henteslizlet, raktarak, pincék a f6uzleti helyiséghez hasonléan
és szintén goOzfiitéssel rendeztetek be.

Munkaés-lak6héazak.

A Skoda-Miivek R.-T. 9500 munkast alkalmaz; ezenkivl
Pilsen vérosdban még tébb nagyobb ipartelep van, hogy
méast ne emlitsek, a négy nagy sorgyar kozil egyedil a
Polgéri sorgyarban 1200 munk&s dolgozik. Ennélfogva a
lakdsviszonyok — bar maga a varos is épitett munkas-
hdzakat — nem a legrozsasabbak. A R.-T. ezen a téren is
segitségére jott munkasainak és Karlstadt név alatt egész
munkaslakéas-negyedet épitett, melyet sziikséghez mért id6-
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kozonkint tovabb fejleszt. A munkéslakasok részére a R.-T.
tal varos beltertiletén kies fekvés(, pormentes helyet valasz-
tott ki, hol mar eddig 300 haz épilt szép rendezett tagas
utcakban, melyek aszfaltozva vannak. Az egész munkas-
negyed csatornazott és be van oda vezetve a varosi viz-

ben korilbeltl 1100 munkascsalad lakik.

7. &bra.

A hézak kiilonb6z6 o6t tipusban épiltek, melyek stilusa
beosztasa és befogadd képessége eltér6. Vannak két-, ha-
rom és tobb- csalados hdzak. Az egyes lakasok is kilon-
b6z6k, ugyanis vannak egy szoba- és konyhabol, tovab-
bad két szoba- és egy konyhdbol all6 lakdsok s végil
egynéhany maganos szobabdl allolakasok. A f6bb utcak
fasitva vannak tisztantartasukra a R.-T. nagy gondot fordit.
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A lakasok a f6utcakon az utca fel6li oldalon el6kerttel birnak,
mig héatrafelé az udvaron minden csaladi lakashoz egy 50 —60
négyszegtdl nagysadgl konyhakert tartozik, hol a munkasok
zOldséget termelhetnek. (7. szam( abra.)

A szobak szép tagasak, 4—b5 méter hosszlak, 3—4 méter
szélesek és 3—372 méter magasak; a konyhak pedig 5 méter
hosszliak és 31/2 méter szélesek, Ugy, hogy a soktagu csalad
még ezt is hasznalhatja haléhelyiségnek, vagy a jobbmddu
elémunkésok cselédszobanak.

Hogy a lakéasok tllzsufoltak ne legyenek, a R.-T. a
hazirendben el6irta, hogy egy-egy lakdsban hany személy
lakhat de ezen szadmitdsok gy vannak megéallapitva, hogy
a soktagu csaladok ilyen lakasok élvezetétél azért meg ne
fosztassanak. A szamitas alapja az, hogy minden egyes sze-
mélyre legaldbb 12 m3 levegd jusson. Az egyes lakasokban
a megengedett legmagasabb létszdm mindeniitt figyelmeztetd
tablan ki van flggesztve.

Ezen létszdmba azonban az egy évnél fiatalabb gyerme-
kek nem szémittatnak be. A lakdsok sem egészben, sem
részben albérletbe nem adhatok és agyrajarok tartdsa tilos.
Ez igen helyes intézkedés, mert a lakasok tisztasaga, higié-
nikus rendszabalyai csak igy tarthatok be. A lakasok bére
igen mérsékelt és a bérben benne foglaltatik a csatornadij,
vizvezetékdij és hazbérado.

A 2 szoba, 1 konyhas lak&sok bére 343 20 —364— Kkozt

Az1 » 1 » » »  234* 249*50 » »
A mansard-legényszobak bére ......... 78'------ 83— » »
véltakozik.

A lakoknak a hazbérfizetést a R.-T. olykép konnyitette
meg, hogy heti részletekben vald torlesztést engedélyezett,
mely részleteket a lakok munkabérébdl a heti fizetési napokon
vonja le. A lakbér nemcsak a szobdk szaméhoz, de azok
térfogatéhoz is alkalmazkodik és nem a R.-T. nyerészkedésére
van alapitva, hanem csak (gy megallapitva, hogy 4%-at
meghozza az épitkezésbe befektetett t6kének.

A lakék kényelmére minden lakasba villany és gaz-
vilagitds van bevezetve; azonkivil a konyhakban haztartasi
célra is gdz hasznalhatd, azonban az ehhez sziikséges be-
rendezés felszerelve nincsen, hanem a véarosi gazm(i ezen
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munkasnegyed lakéi részére gazfiitésii takaréktlizhelyeket,
ételmelegitéket, gazvasaldt, 16gd-, all6- és fali karlampakat
ingyen bocsajt rendelkezésre. Kilondsen einlitésreméltd a gaz-
automata-berendezés, melylyel a lak6knak a gaz hasznalata
részletfizetések altal konnyittetik meg és nem kell a mun-
kdsnak a honap végén nagy gazszamlat fizetni. Minden
lakonak, ki akér vildgitasi, akar f6zési vagy esetleg fiitési
célokra gazt hasznal, a varosi gazmii egy gazautomatat kap-
csol be a lakas gdzvezetékeébe, mely automata egy 20 filléres,
bedobésa utan 720 liter gdzt szolgaltat. Ezen 20 fillérben az
automata hasznalati dija is bent foglaltatik. Ha a gazautomata
a szolgalatot felmondana vagy helytelenil szolgaltatna a gazt,
a lak6 az automatdba kapcsolt és ett6l fuggetlenil mutatd
Ora altal feltlintetett gdzmennyiséget fizeti.

Midén az egész munkéstelepet végignéztem, kerestem
a kocsméat vagy palinkamérést, azonban csodalkozadsomra
ilyet nem taladltam. A R.-T. a munkas jozan életére gondot
forditvan, a munkéasnegyedben sem kocsma, sem palinka-
kimérés létesitését nem engedélyezi. Hasonl6képen keresked6k
és iparosok letelepedését a negyedben altalanossagban tiltja
és csak egyes munkascsalddok tagjainak engedi meg a laka-
sokban a szikséghez mért bizonyos ipari foglalkozasok
Uzéset, nevezetesen olyanokat, melyek a munkésok hazi-
szlikségleteit hivatottak kielégiteni, de &ket felesleges kolt-
ségekre nem csabitjak; ilyenek, szabo-, cipész-, borbély-
ipar és hasonlok, melyek zajt nem okoznak vagy egyéb hat-
rannyal a szomszédokra nincsenek.

Gyari kantin és étkezé.

Az eddig ismertetett joléti intézmények mind olyanok,
melyek ugyan a R-T. altal létesittettek, de nem magan az
ipartelepen, hanem azonkivil a varos kiilénb6z6 helyein
allittattak fel. Magédn az ipartelepen is van tébb munkaésjo-
Iéti intézmény, mely Ggy méreteinél fogva, mint berendezése
miatt utinzasra érdemes. igy els6sorban a gyarikantin és
munkasétkez6. Erre a célra a R.-T. az ipartelepen egy
fékozlekedési vonalon, nagyobb szabad téren egy nagy épi-
letet emelt.
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A félemeletre szabad lépcs6zet vezet, melyr6l egy el6téren
at a nagy kantinba jutunk. A kantinhelyiség, mely 58 méter
hossz(, 18 méter széles és 10 méter magas a fedélszékig. Ezen
nagy terem, hogy jol szell6ztethet§ legyen, menyezetnélkiili és
vasfedélszékkel van ellatva, mely felllvilagitasra is szolgal.
A helyiséget nappal legnagyobbrészt az oldalfalakba vagott
Oriasi nagy ablakok vildgitjak meg, mig éjjeli ordkban a hat
nagy villamos ivlampa arasztja el fényét a helyiségben. Ezen
teremben egyszerre 1000 munkas étkezhetik.

A bejarattol jobbra és balra egy-egy pénztaros filkéje
van, mely mellett bejovei a munkéasnak el kell haladnia, mi-
el6tt a teremben helyet foglalna, mert a bejarat vaskorlattal
akként van szabalyozva. Itt a pénztaraknal kapjak a munkasok
készpénzfizetés mellett a jegyeket és pedig vagy egész ebédre
szOlot, vagy csak egyes ételekre vagy italokra szolot. Azok,
kik teljes ebédet kivannak elfogyasztani, a bejarattdl balra
levé pénztaron athaladva a teritett asztalok felé mennek, mig
azok, kik csak egyes ételeket rendelnek, avagy csak hideg
ételeket esznek és csak italokat rendelnek, a terem jobb
oldalan. Bamulatos az a fegyelmezettség és rendszeretet, amely
ezeket a cseh munkasokat jellemzi. Ottlétemkor éppen pont
12 Orakor latogattam meg az étkez6t, midén a muhelyekbdl
a munkasok rajokban az étkez6 felé todultak, mégsem volt
ott semmi z(rzavar vagy lokdol6dzés, hanem a bejaratoknal
sorba &llva egymasutan a pénztarndl pillanatra megallva,
ebédelé helyiikre mentek és 6t perc alatt minden larma nél-
kil a terem 6sszes Ul6helyét elfoglaltak.

Mint emlitettem, a terem baloldala azoknak van fentartva,
kik teljes ebédet rendelnek. Egy ebédert 32 fillért fizetnek,
mely ebéd &l majdnem minden nap kaposztabol, a feltétlendl
megkivant cseh gombocbél, mely nélkal ott az ebéd nem toké-
letes és egy darab fustdlt disznéhusbol. Ez a legmegszokot-
tabb ételrend melytél csak annyiban van néha eltérés, hogy a
fézelék vagy a his méas-mas, de a csehgombdc el nem
marad.

Az ebédel6-jegyet a munkas egész hétre el6re is meg-
vélthatja, de akkor is az el6bb ismertetett rendes sort betartva
tartozik az ebédel6 asztalhoz menni. Az asztalokra az ebédet
12 Ora el6tt 6t perccel talaljak ki. Erre a célra kis gummi-
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kerekl kézi kocsik szolgalnak, melyekre a kész ételekkel meg-
toltott nagy fazekakat helyezik el és melyekbdl az asztalsorok
kozt elhaladva a felszolgdlé személyzet a kivalé nagy és
szapora adagokat el6re kitalaljak. Azok, kik nem teljes ebédre
tartanak igényt, azok a jobb oldali pénztarnal egyes ételekre
(qulyas, szaftos virstli burgonyaval, vagy hideg ételek) és ita-
lokra jegyet valtanak és e jeggyel a bejarattal szemben levd
buffetb6l kérik ki azt, mire a jegy sz6l. A pénztarakon til
mindkét oldalt a fal mellett dohanyarusitas részére fiilkék
vannak, itt is azonban csak a pénztarnal valtott jegyekre
szolgdljak ki a munkasokat. Az ebédet elfogyasztva a mun-
kasok legnagyobb része a révidszaru, de hosszunyaku pipa-
jara gydjt ra és habar gyakran ezer ember flstol, a terem
levegbje egész tiszta marad, mert a terem hét homlokfalan
egy-egy Oriasi ventilator van, mely a rossz leveg6t kiszivja
és egy Ozon fejleszt6é készilék a leveg6t felfrissiti. A terem
falait nyaron friss zold galyak, télen pedig feny6agak diszitik.

Asouterrainban a nagy terem alatt van a masodik nagy
étterem, mely a fels6nél ugyan Kkisebb, azonban itt az asztalok
keskenyebbek és kozottik a szabad tér is sziikebb, Ugy
hogy itt is 1000 ember elfér. Ez a terem azon munkasok ét-
kez6 helyisége, kik ebédjuket vagy magukkal hozzak, vagy
ebéd idejére csaladtagjuk hazulrél utanuk hozza. Az ételek
felmelegitésére a fal mellett koriis-korill gbzfutéses étel-mele-
giték &llnak.

A souterrainban g6z-, kad-és zuhanyfirdék vannak be-
rendezve, melyeket a munkéasok naponkint a munkakozi
szlinetekben ingyen hasznalhatnak. A flird6-telep mellett
van a kantin kozponti kazan telepe, mely a g6zt és meleg-
vizet a flird6k, konyhdk és d&sszes termek fiitésére szol-
galtatja. A vilagitasra a gyari villamostelep adja az aramot.
A souterrain fennmaradd részét a kilonféle tagas és szell6s
pincék foglaljak el, melyek nyaron mesterséges hiitésre is be
vannak rendezve.

Ugyanitt vannak a Kiszolgal6-személyzet és kantinos
lakdhelyiségei. A kantinos, miként a tébbi személyzet a R.-T.
alkalmazottja, mert a kantin nincsen bérbe adva, hanem
a R.-T. az egész kantint sajat regieben tartja fenn és az
ételeket és italokat beszerzési aron adja. Ez kiilonben az ebéd
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ardbdl (32 filler) maér kivilaglik. A sontésben, ha bor és
palinka nem is kaphat6, sort bizony kimérnek; ellenben
arusitanak szddavizet és szddavizes szOrpoket, melyek el6alli-
tasara a pincehelyiségben kilon motorikus erére berendezett
szikvizgyar van.

A kantin nappal mindig, ellenben éjjel csak bizonyos
orakban van nyitva, mig az alsd étkez&helyiség csak a déli
orakban all a munkéasok rendelkezésére. A kantinban azonban
meleg ételeket (reggeli, ozsonna, ebéd és vacsora) csak reggel
1/26-t81 este s8-ig szolgalnak ki, azutdn a kantint bezarjék,
hogy a munkasoknak dorbézolasra alkalom ne nyujtassék.
Ejjeli 6rakban az éjjeli munkacsoportnak csak az éjjeli munka-
szlinet idejére nyitjadk meg a kantint és pedig 3/4l2—Ya2-
ig, de ezen id6ben csak a buffetben szolgdlnak ki hideg
ételeket, valamint a sontésben sort és alkoholmentes italokat.
Az alkoholmentes italokbdl igen nagy a fogyasztds a Good
Templar-rend térhéditasa folytan. De a R.-T. is segédkezet
nyljt a rendnek, mert ott, hol a nagy hdéségben végzett
munka folytan a munkasok hsitd italokra szorulnanak, — ilye-
nek nevezetesen a kazanapolok, oéntémunkéasok és izzitd ke-
mencéknél foglalatoskodok, — ingyen ad nekik fekete kavét,
hogy ne igyak a sok sort.

Egészségligyi berendezések.

A gyartelepen magadn még a kdvetkez6 intézmények
vannak létesitve, melyek féként a munkasok egészsége érde-
kében. Mindegyik mihellyel kapcsolatosan flird6k létesittettek.
Rendszerint zuhanyflrddk, mig kadfird6k ott, hol a munka
természete azt megkivanja, nevezetesen a kazanhadz, kovacs-
mihely és ontdde mellett. A zuhanyfiird6kben a csapok
szdma az illetd osztdly munkasainak szamaval aranyos.
Ezenkivil mindenitt vizvezetékkel és vizleeresztéssel fel-
szerelt mosddkagylok vannak oly szdmban, hogy az egyes
mihelyekben alkalmazott munkasok  része egyszerre mosa-
kodhassék. Mindegyik munkas részére attort vasbol készilt
és kulcscsal bezarhaté szellés ruhaszekrény all rendelkezésre,
vagy a mihelyben vagy a szomszédos 0ltozkod6é helyiség-
ben. Az arnyékszékek szintén az egyes mlhelyek épiletei-
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ben bent vannak elhelyezve; az erre a célra szolgald helyisé-
gek tagasak és mesterséges szell6zdvel és gbzfiitéssel van-
nak ellatva. Mindegyik mihelyben minden hdsz munkasra
van egy vizoblitéses klozet kulén fulkében. A filkék az
erre szolgald helyiségben a fal korll vannak elhelyezve és
kdzépen egyméteres valaszfalakkal rekeszekre elkilonitett olaj-
jal szagtalanitott vizelde Aall.

Takarékpénztar.

A R.-T. hogy munkasainak a megtakaritott fillérekbdl
téke gydjtésének lehet6segét el6mozditsa, 1909-ik évben
takarékpénztart létesitett a R.-T. kebelében. A takarék-
pénztar kamatozasra elfogad a munkasoktol barmily cse-
kély betétet, igénybevétele a munkéasra nem kotelez6. A
munkéasok megtakaritott filléreiket bérfizetési napokon a ren-
des Uzleti d6rak alatt a gyari pénztarnal fizethetik be, vagy
pedig a munkés Irasbeli felhatalmazasa alapjan a betétnek
szant 0sszeget mindjart a hetibérb6l vonjak le és az illet6
munkas takarékbetéti szamlaja javara konyvelik el. A legkisebb
betét 10 fillér.

A gyari takarékpénztar 1000 koronan aluli betétek utan
6°0 kamatot fizet. Ha a betev6 megtakaritasa kamataival
egylitt az 1000 koronat feliilhaladta, Ugy a betevd felszolit-
tatik, hogy az 1000 koronan felili &sszegrél rendelkezzék
és azon esethen, ha ezen 0Osszeget is a takarékpénztarban
hagyja, Ugy ezutdn mar csak 5% kamat jar. Ha pedig a
betét kamatjaival egyitt mar a 3000 koronat eléri, Ugy a
betevének joga van kérelmezni, hogy részére betéti 6sszegébdl
kamatozd vagy egyéb értékpapir és részvény szereztessék be,
mely értékpapirokat a gyari pénztar sajat depotjaban koltség-
mentesen meg6riz és a tulajdonos kivansagara barmikor ren-
delkezésére bocsatja.

20 koronan aluli betétek minden el6zetes felmondas
nélkal barmikor Kivehet6k, ellenben 20— 100 koronaig terjedd
betétekre a felmondasi id6 két nap, tovabbi nagyobb
osszegek felmondasi ideje 8 nap. A felmondas a gyari pénz-
tarnal beszerezhet6 blankettakkal eszkdzolhetd.
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A takarékpénztar tisztviselGit a R.-T. fizeti és & fizeti
az osszes kezelési koltségeket, esetleges adokat és illetékeket
is. A betétekért és annak kamataiért a R.-T. vagyonaval is
jot all. Az 1913 év végén ezen takarékpénztarnal a munkasok
betétei 231,330 korona 0sszeget tettek ki. Az 1913. évben a
munkasok 72,000 koronat tettek be, amely 6sszeg heti fillé-
rekbdl gyilt dssze.

Betegsegélyezés, rokkantsegélyezés és végkielégités.

Az ipartelepen kilon betegsegélyez6 pénztar van, mely-
t6l a munkasok megbetegedés esetén sokkal nagyobb segély-
ben részestilnek, mint azt a térvény elGirja. A gyéari betegse-
gélyezd pénztarndl 23 orvos all szolgalatban, kik kozott 7
specialista van. A betegsegélyz6 pénztarhoz az 1913-ik év-
ben a munkasok hozzajaruldsa 165,860 koronat, evvel szem-
ben a R.-T. mint munkaad6 hozzajarulasa 442,090 koronét tett ki,
ami a térvényileg kotelezett hozzajarulasi aranyt tetemesen feliil-
haladja. A betegsegélyz6 pénztarnal nemcsak a munkasok
részeslilnek a torvényben elGirt és ennél magasabb orvosi
segélyben és tdppénzben, hanem a munkasok csaladtagjai
is A munkas felesége és gyermekei megbetegedés esetén
ingyen orvosi, s6t specialista kezelésben részesiilnek és
betegséguk id6tartamara pénzsegélyt is kapnak. De ezen
segélyben Ugy a munkads, mint a csaladtag nemcsak a tor-
vényben elGirt ideig részesiil, hanem korlatlan ideig, teljes
felépuléséig. Akik pedig betegség folytan vagy egyéb okbol
rokkantakka valnak, azoknak a R.-T. életfogytiglan nyugdijat
biztosit; ezen a cimen a R.-T. volt munkésainak az 1913-ik
évben 18,000 koronat osztott ki. Ha pedig az ipartelepen akér
baleset kdvetkeztében, akar betegségben valamely munkas
meghal és csaladot hagy hatra, Ugy a R.-T. az elhunyt &z-
vegye részére egyszer s mindenkorra szOl6 végkielégitést
ad, melynek értéke az elhunyt munkads munkaévei és a
hatrahagyott csaladtagok szamahoz képest allapittatik meg.
Az ily cimen val6 segélyek 0Osszege az 1913-ik évben
26,000 koronara rug. A most felsorolt és nem torvényben
el@irt segélyezésekre a R.-T. az egyes segélyezési agak szerint
elkilonitett alapokat létesitett, melyeket évr6l-évre nagyobb
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Osszegekkel gyarapit. Az egyes segélyezési agak megallapitott
alapszabalyok szerint miikddnek, Ggy hogy a munkasok az
azokban el8irt feltételek alapjan az illet6 segélyre igényt
tarthatnak.

Tisztvisel6i nyugdij.

A tisztvisel6knek is van nyugdijpénztaruk, amely mun-
kadban eltdltdtt évek utan ezeknek is nyugdijat biztosit. AR.-T.
évenkint az egyesiilet alapt6kéjét adomanyokkal és rendszeres
hozzajarulassal gyarapitja; igy az 1913-ik évben a nyugdij-
pénztar vagyonat 411,000 koronaval ndvelte, mely 6sszegnek
hozzészamitasaval az egyesilet tiszta vagyona ez id§ szerint
3.771.000 korona. A nyugdijegyesuletnek tagja valamennyi
tisztvisel§ és ez id6 szerint nyugdijat korllbelil 70-en huz-
nak. A legnagyobb nyugdij, melyet valamely tisztvisel§ élvezhet,
10.000 korona; a nyugdij alapjat képezd fizetésbe a lakbér
is beszamittatik és pedig a torzsfizetés 15—20%-4val. A nyug-
dijalapba a fizetés 17°4%-a fizetend§ be és pedig olykép,
hogy a tisztvisel6k csak 5—s8%-ot, mig a munkaad6 11.6°/o-ot
fizet. A nyugdijjogosultsadg 6t évi szolgalat utan lép érvénybe,
mely alkalomkor a nyugdij a torzsfizetés 25%-at képezi,
azonban 700 koronanal kevesebb nem lehet. A nyugdij a
szolgalatban toltott tovabbi id6 alatt Ggy ndvekedik, hogy
minden honappal a nyugdij 0'125%-kal novekszik. Ezenkivl
az 6sszes tisztvisel6k baleset ellen is biztositva vannak egy ma-
ganbiztositotarsasagnal és a jarulékok felét a munkaado, felét
tisztvisel6 fizeti.

Ezzel befejeztik volna a Skoda-Mlvek R.-T. altal léte-
sitett munkasjoléti intézményeknek ismertetését, lassuk most
még vegil az itt ismertetett intézmények Ilétesitésére mily
Osszegeket forditott a R.-T.

A munkasegylet otthonaba, a fogyasztasi szdvetkezetbe
és munkéslakédsokba befektetett t6ke 4.000,000 korona. A
gyari kantin, ment&allomas, munkasfirdék létesitése 460,000
korondba kertlt. Mindezen munkésjoléti intézmények évi fenn-
tartasahoz a R.-T. 82,000 koronaval jarul. Ezenkivil az is-
mertetésben felsorolt alapok gyarapitasara és kilonféle segé-
lyek nydjtasara a R.-T. évenkint korllbelil fél millié koronat
fordit.
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Baleset-védelem.

A R.-T. telepén az 1913. év els6 felében az Gsszmun-
kadssadg 6%-at érte baleset. Ha feltesszilk, hogy az év mésodik
felében is ugyanannyi baleset fordult el6, az egész évre 12% jut.
A hazai gépgyartas iparcsoportjaba tartozé ipartelepek munka-
sai kozll az 1911-ik évben 15% szenvedett balesetet. Miutan
ezen iparcsoportba tartoz6 0sszes gyarak felvétettek, ezen szaza-
Iék kiszamitasanal és az iparcsoportba nemcsak a szorosan vett
gépgyarak tartoznak, hanem masok is, melyeknél a baleset
veszélye aranylag sokkal kisebb, magara a hazai gépgyartasra
még ennél is nagyobb szézalék esik. igy tehat a R.-T. pilseni
ipartelepének veszélyességi foka elég kedvezének mondhatd,
mi még jobban Kkitlinik, ha a baleseteket a szerint osztalyozva
vizsgaljuk, hogy azok milyen sériiléseket idéztek elé. A bal-
esetek kozul haldlos kimenetell egy volt, mig négy hétnél
tovabbtart6 munkaképtelenséget a balesetek 6%-a idézett el6,
nyolc napnél tovabb, de negy héten belul gyogyuld sériilést
okozott a balesetek 30%-a, mig konnyd, jelentéktelen, nyolc
napon belul gydgyuld sériiléssel jart a balesetek 74°/0-a.

Benninket magyarokat a Skoda-Mvek r.-t. ipartelepé-
nek, kiilondsen az agyugyar osztalya érdekelvén ki kell emel-
nem, hogy itt a veszélyességi fok 5/2%, vagyis minden 100
munkasra 5V2 baleset esik. Ez megnyugtatd lehet a hazai
munkasokra nézve, mert a Gy6rott felallitandd magyar agyu-
gyar nagyszdmud munkasait bizonydra az egész orszag teri-
letérél fogja toborozni. Mér pedig az agyugyartds hazankban
eddig ismeretlen ipar volt és igy a munkassag bizonyos féle-
lemmel fog eleinte munkat vallalni.

Ha a Skoda-Miivek telepén az 1913-ik évben el6fordult bal-
esetek okait vizsgaljuk, Ggy azt talaljuk, hogy motorikus haj-
tasi munkagépek a balesetek 10%-at, hajtégépek és transz-
misszidk 2%-at, daruk és emel&gépek 5%-at, kéziszerszamok
20%-4t, munkadarabok elbillenése vagy leesése 28%-at,
létrakrol  karzatokrol, vagy egyéb helyekr6l vald leesés
10%-at vasszilankok vagy lepattané szikraknak a szembe
vald repilése 9%-at, és egyéb korilmények 16%-at okoz-
tak. A transzmisszidk elhelyezése, burkolasa és kezelése ki-
fogastalan s ez mar nagy el6ny, mert ezek elhanyagolasa
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legtobb baleset kutforrdsa. Tovabba a kovacsmhely be-
rendezése is kedvezd munkasvédelmi szempontbél: a gbz-
kalapacsok és prések vezérmi szerkezete sehol sincsen a
gépeken vagy azok kozvetlen kdzelében, hanem kissé tavolabb
és magasabb dobogén, oly helyen, honnan a gépek teljesen
attekinthet6k és igy a kormanyzé munkas a gépek korul fog-
laiatoskoddkat szemmel Kisérheti és igy elkeriilhet6 azon ve-
szély, hogy a gépek id6 el6tt megindittatnanak, midén még
a munkésok a porolyok alatt foglalatoskodnak. Az eszterga-
mihely gépei mind olyan nagy méretliek, hogy azok mar
ennélfogva sem veszélyesek, de tovabba automatikusan dol-
goznak s igy a munkasnak feladata csak abbol all, hogy a
megmunkalandd targyat beéllitsa és azutdn a gép munkajara
feligyeljen. A veszélyes géprészek pedig mind megfeleléen
vannak burkolva. Ha munkéasvédelmi szempontbdl valami ki-
fogasolhatd, gy az csak az lehet, hogy a telep gépgyari része
talzsufolt, mivel hogy a gyarnak mar nincsen elég szabad
tere a terjeszkedésre és a meglevd gyari épuleteket kell a
lehet6ségig kihasznalni, tekintettel a varos kozelségére.

A Skoda-M(vek R.-T. telepén tehat a munkésvédelem az
atlagnal magasabb szinvonalon &ll Altalaban véve azonban
az osztrak ipar balesetvédelme semmivel sincsen el8bbre a
mienknél, ennek igazoldsara a két allam balesetstatisztikajara
hivatkozom, melybdl Kitlinik, hogy a veszélyességi fok igen
egyez0.

Ment6-allomas.

Lassuk mar most, a Skoda-Mivek R.-T. mily eszk6zok-
kel érte el a munkéasvédelem ily fokéat? Az ipartelepen mentd-
alloméast rendezett be, mely kozvetlentl a gyar f6bejaratanal
emeletes épiletben van. A ment6-allomas két részre oszlik,
az egyik a balesetek elharitasara a preventiv intézkedések
megtételére hivatott, a masiknak feladata az, hogy baleset
esetén a sérilteket els6 segélyben részesitse.

A baleset-elharitd6 osztadly élén egy gépészmérndk all,
ki alatt négy tisztvisel6 van beosztva. Ezen mlszaki tiszt-
visel6k egyediili feladata az, hogy a gyarban el&fordul6 bal-
eseteket tanulmanyozzak és ennek alapjan megfelel§ Ov-
intézkedéseket tegyenek. E célbdl részletes és kimerit§ bal-
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esetstatisztikat vezetnek és pedig a gyartelep mlhelyei szerint
kildn-kulon; a statisztika Ggy a balesetek okat, mint mérvét
is feltlinteti. A ment&-allomés vezetd gépészmérndke tartozik
negyedévenkint a mihelyf6nokok Osszessége altal tartott kon-
ferencidkon a statisztikarél jelentést tenni és az egyes fonto-
sabb balesetek elharitasara alkalmas védokésziilékek beszer-
zésére, illetve alkalmazéséara javaslatot tenni. Az éltala javas-
latba hozott véddkészilékek vagy intézkedések, ha azok el-
len a mihelyf6ndkoknek tzemi szempontbdl kifogasuk nin-
csen, azonnal megvaldsittatnak. Hasonloképen az Gjonnan
felallitott gépeket (izembevétel el6tt a mentd-allomas gépész-
mérnoke vizsgalja felil és ha szlkségesnek véli, az altala jo-
nak tartott véd@szerkezettel fel is szerelteti.

Hogy a ment6-allomas a baleset elleni védekezést kime-
ritben tanulmanyozhassa, kilén cseh konyvtar all rendelke-
zésére, tovabba az Osszes eziranyu cseh lapok meg vannak
részére rendelve.

A balesetvédelem azonban még a munkéasoknak a bal-
esetek elharitasara vald kell§ kioktatdsadban is nyilvanul. Ezen
ment6-allomas igen b6 és kimeritd baleset 6vo rendszabalyt
is dolgozott ki, melyet német és cseh nyelven kinyomatott
fizetben minden munkas a gyar kotelékébe valé belépéskor
megkap és figyelmeztetik annak attanulmanyozéasara. Az 6vo
rendszabaly a gyarban végzend6 mindenféle munkanal uta-
sitast ad, mire kell vigydznia, hogy az illet6 munkaval jar6
balesetet megelézze. Természetesen az 6vo rendszabaly a szik-
séghez képest potutasitasokkal egészittetik ki, melyeket esetrdl-
esetre a munkésok kozott széjjelosztanak. A ment6-alloméas
balesetosztdlya harom év 6ta all fenn és azéta a balesetek
abszolit szama tetemesen csokkent.

A ment6-allomas masik osztalya, segélynyljtasra van
berendezve. Az alloméas négy orvos vezetése alatt all, kik
felvaltva nappal és éjjel allandé szolgalatot teljesitenek.
Az alloméas az orvosok pihenészobajabdl, rendel6bdl, négy-
agyas betegszobabdl, kezel6 teremb6l, gyogyszertarbdl és
a segédszemélyzet részére egy helyiségh6l al. A ment6-allo-
mas felszerelése a legmodernebb és nemcsak a legszorosabb
értelemben vett els6 segély-nyujtasra van berendezve, hanem
mit6asztallal és operéal6-eszkozokkel is fel van szerelve,
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Ugy, hogy a sUlyosan megsériilteken azonnal miitétet is
elvégezhetnek. De az orvosok nemcsak balesetkor nyuj-
tanak segélyt, hanem a munkasoknak megbetegedés ese-
tén is rendelkezésre &llanak. A ment6-allomés orvosainak
tovabbi feladata a munkasoknak elsd segély nydjtasra valé
kioktatasa is, mely célbol id6kdzonként a munkasok ré-
szére el6adasokat tartanak és ezenkivul minden mihelyben
els6 segély nyljtdsra bizonyos szami munkast tokéletesen
kiképeznek. Megjegyzend6 meég, hogy a ment&allomason
kivil a gyar 6sszes mihelyében az els6 segélynyujtashoz
szlikséges kellékek kilon szekrényben tartatnak. A ment6-
allomas rendelkezésére allnak végill modern hordagyak. Ujab-
ban beszereztek olyan hordagyat, melynek segélyével a
sériltet magasan fekv6, nehezen megkdzelithetd helyrél is
veszély nélkul lehozhatjdk. Oly sériilteket, kiknek kezelésére a
ment6-allomas mar nem elégséges, a varosi kérhdzba szal-
litanak.

Tzoltas.

Részben, munkasvédelemre de féként a gyar biztonsagara
szolgdl gyari tlzoltésdg, melynek &rsége és felszerelése a
a ment6-allomas mellett elhelyezett tiuzérségen kilén épi-
letben van. A tlizoltosdg személyzete 7 kozlegény és egy al-
tiszt, kik azonban nem gyari munkasok, hanem a varosi
kozonséghez tartoznak és ezek dijazasa fejében a R.-T.
évi 8000 koronaval jarul a vérosi tizérség fenntartdsdhoz.
A gyari munkasok kozétt gyari tlizolto-csapatot nem szer-
veztek, mert tobbe keriilne a gyari munkéasok draga idejét
tlizolté gyakorlatokra forditani, mint amennyi a varosi tiiz-
Orség kulénitményének fentartdsahoz adott jarulék.
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Tarsadalmi Aallapotok

Haztartasi statisztika.l

1llés Imre e cimen megjelent konyve mindenek el6tt a haztartasi sta-
tisztika multjabol emlit néhany adatot és ismerteti azok céljat. Anglidban
mar a 18. szazadban allitanak 0ssze haztartasi biidzséket, hogy igazoljak:
nem az élelmiszerek magas ara, nem az adék, hanem a rossz gazdalkodas
idézi el6 a nyomort. Masok meg épp az ellenkezgjét iparkodtak ily bud-
zsékkel igazolni. Belgiumban, Németorszagban a 19. szazadban azért alli-
tottak 0ssze héztartési statisztikdkat, hogy bel6lik a hatésagok a nyomor
fokéara és a sziikséges segély mérvére kovetkeztessenek. Le Play volt az
elsé, aki a csaladi monografiakat altalanos szocialis jellegge ruhazta fel.
Ez a félfogas kezd mindinkabb érvényre jutni. Mert igaz az, hogy a haztar-
tasi statisztika csak sz(ik keretek kézt mozoghat. Magyarorszagon pl.
4.039,196 csaladi haztartas volt az 1900-iki népszamlalas szerint. Hogyan
képzelhetd el ennyi haztartasi statisztika? De viszont ha le kell mon-
danunk mar eleve arrél, hogy minden csaladtél haztartasi szamadaso-
kat kapjunk, van-e értéke annak, ha legjobb esetben 10, 20, 100, 500
csaladtdl nyerlink ilyeneket ? Igenis van! Mert ha minden csaldd kulén
gazdasagot alkot is, azonban jovedelme, e jovedelem elosztdsa nem
flggetlen a tobbi csaladokt6l. Bizonyos élelmi szereket, lakast, ruhéa-
zatot minden csaladnak be kell szerezni, ezeknek az &rai egyformak
ugyszélvan egész varosokban. Ha sikeril tehat bizonyos tipikus csala-
dok héztartasi bevételeit és kiadasait megallapitani, Ggy ebbdl joggal
vonhatunk  kovetkeztetéseket egész tarsadalmi  osztalyokra. Amde
milyen legyen a haztartasi statisztika ? Miként eszkdzoljék a folvétele-
ket ? Erre két mdéd van. Vagy kérddiveket adunk ki, melybe beirjak(
hogy egy bizonyos id6re mennyi bevétele volt a csaladnak, mennyit
adtak ki. A kérdGivek kitoltése emlékezet utan, vagy jegyzetek alapjan
torténik. A masik mod: a tételenként jegyzett szdmadasi naplok. Egy-
egy csalad egy-egy bevétel-kiadasi naplot kap, melybe minden egyes kia-
dést és bevételt gondosan beirnak. Ez utébbi médszer a helyesebb, de kolt-
ségesebb is. A kérd6ivre adandé vélaszoknal az ember nagyon ra van
utalva emlékez6 tehetségére, mely azonban gyakran félmondja a szolgéa-
latot — a tételenkint val6 foljegyzésnél a tévedés csaknem ki van zarva.
A szerz6 ez utébbi, azaz a haztartasi naplé mellett foglal allast.

A héaztartasi naplékat bizonyos tipikus csaladnak kell adni, akik-
hez hasonlé életmodban sokan élnek, bizonyos észlelési id6tartamot
kell megszerezni és ami a f6: a naplokat hatalyosan kell ellendrizni.
A foldolgozasnal meg koérnyezetrajzot is kell adni. A naplé vezetésénél

1 Haztartasi statisztika. A haztartdsi statisztika modszertana és 14 pozsonyi haztartas
szdmadasa. Irta : Illés Imre dr. Kolozsvér. Corvineum. 1914.
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nehézséget okoz az egyes tételek miként valé elkdnyvelése. A hitelbe
vasarolt aru értékét a bevételi rovatba kell bevezetni, a torlesztést a
kiadasokba. Ezt azonban a gyakorlatban nem szoktdk megcselekedni.
Ugyancsak nagy nehézséget okoz az ugynevezett naturalidk kezelése-
Ha a munkésnak, kisgazdanak, Kkisiparosnak sajat kertjében teremnek
hiivelyes vetemények, burgonya, avagy gyumolcs, Ugy ennek értékét is
nehéz megallapitani, vagy helyesebben: a tulajdonosok kénnyen elmulaszt-
jék annak megéallapitésat.

Az egyes naplokat hosszabb idén &t kell vezetni, mert csak igy
allapithatd meg Kkielégité pontossaggal az egész évi kiadas. Ha ismer-
jik Kkét negyedév kiadasait, Ugy masik két negyedév kozt mar cse-
kély eltérést kell feltételezniink.

A héztartasi naplokban a f6szerepet a taplalkozas viszi. Egy mun-
kéascsalad bevételének 50—60 szazalékat élelmiszerekre szokta kolteni.
Ezt a részt gy kell vezetni, hogy pontosan kitlinjék a csalad élelmezé-
sének minemuisége, az elfogyasztott élelmiszerek tapereje, illetdleg azok
megoszlasa. Kulén és részletezett rovatokat kell elfoglalni a ruhazatnak,
lakésnak, fiitésnek és vilagitdsnak, egészséglgyi kiadasnak stb.

A szerz6 konyvében nem kozdl naplémintat. Azonban az altala
el6adottak alapjan, tovabba a sajat folvételeinek kozzétett adataibdl
a naplé bevételi és kiadasi rovatait a kovetkezéképen allitja dssze:

Foglalkozas:

a) Bevételek.
korona fillér
A félj munkabére .
A férj egyéb keresete
A feleség keresete
A gyermekek keresete
Hozzajarulasuk a haztartashoz
Albérlet, kosztadas
Ajandék
Kolcson
Eléleg .......
Eladott targyak
Biztositas
Egyebek

Osszes bevétel .......

b) Kiadasok.
korona fillér
Marhahus
Sertéshis ..
Borjluhus
Szérnyas

Egyéb hus.
Szalonna
Kolbész

HUsfélék osszesen .
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korona fillér

Burgonya
Zo6ldség, zold fozelél
Kéaposzta ..
Hivelyes ..
SO ...
Flszer.
Cukor
Kenyér
Kévé

Liszt

Gyiumolcs..
Tej ...
Tea...
Lekvar

Egyéb élelmiszer.
DORANY e
Alkoholos ...
Alkohofmentes
Etel oo
Alkoholos ital
Vegyes
Kavé...

korona fillér

fehérnem(i
tisztitas ...

korona fillér

butor

korona fillér

FULES .o
VIlAGITAS. ..o
Osszesen ...
korona  fillér
OFVOS.oiieire ettt ees
testapolas
Osszesen......... Y

VI. Iskola.
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§ | korona fillér
konyv, Gjsag
egyesilet
szinhaz, bal

Osszesen ........

korona fillér
VI Adé
IX. Betegpénztar..
X. Biztositas....
XI. Helyi kozlekedés
XIl.  Személyes szolgalat
XIIl. Ajandékozés
XI1V. Adéssagtorlesztés
XV. Zsebpénz......
XVI. Jogvédelem
XVII. Egyéb...

Kiadas 1-XVIBig ...

Ezenfeltl vannak Ugynevezett vegyes kiadasok, amelyeket kilon, de
részletesen kell felsorolni. llyenek pl. ékszervasarlas, fénykép készités,
Orajavitds, virdg beszerzés, koszoru, sirapolas, karacsonyfa stb. stb.

A konyvében kifejtett elvek szerint a szerz6 14 pozsonyi csalad
héztartasi napl6it dolgozta fel. E csaladok kozétt van: harom hivatalnok,
két kémUves- és két asztalossegéd, egy cipész-, egy fazekassegéd, egy
lakéacs- és egy badogossegéd, egy el6- és egy gyari munkas, valamint
egv csipészmester csaladja. A naplét 10 esetben 6 honapig, két esetben
22 hénapig vezették. A foldolgozas nagyon részletes. Mutatéba az
értékes anyagbhdl a 14 csalad élelmiszer kiadasait kozoljuk. Ez igy
alakult:

Az élelmezés kolt«

Osszes havi kiadas Az élemczés havi sége az Osszes

korona koltsége korona dasok o
Hivatalnok........ 103.92 28-4
Hivatalnok 119.19 359
Elémunkas 164.77 59-2
Hivatalnok........ 112.39 46-3
Cipészmester ... ........ . 115.32 51-3
Kémiivessegéd ... . 125.32 61-4
Kémdivessegéd... ........ . 114.73 59-7
Asztalossegéd ... ... . 122.53 64-7
Takacssegéd . 88.68 51-7
Béadogossegéd ... 126.68 74-8
Asztalossegéd ... . 84.09 53-6
Fazekassegéd ... ... . 90.53 57-9
Gyéari munkés ... ... . 84'88 61-5
Cipészsegéd 55.52 59-1

A szerz6 kiemeli ama nehézségeket, melyekkel a naplok vezetésénél
meg kellett kiizdenie. Reméli azonban, hogy az ily fajta munka sok-
kal konnyebben fog menni, mihelyt a tarsadalom félismerte annak
fontossagat.
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Munkaidé a német nagyiparban.

A német szovetségtanacsnak 1908 december 19-érél kelt rendelete
megbizza az iparfeliigyel6ket, hogy pontos kimutatast kozdljenek a
vasgyari munkasok talérazasarol. Ett6l az id6tél] kezdve az ipar-
feligyel6k pontos statisztikat kozdlnek a vasiparban foglalkoztatott
munkasok munkaidejérél. Az 1913-rél a kimutatast nem rég tették
kozzé. E szerint 1913-ban 636 oly tzem volt, melyre a szovetségtanacs
rendelete vonatkozott. Ezekben az Uzemekben 229,035 munkés dolgozott.
E munkésok kozil 192,832-nek a munkaideje, rovid sziineteket is bele-
értve, 12 éra volt, vagyis a nagylzemek munkésai 80 szadzalékdnak
volt meg ez a hosszi munkaideje; 595 munkés 1272—13-at dolgozott.
Ellenben 2274 munkéasnak rendesen 8 o6ra, 32,393 munkésnak 8—12
6ra volt a munkaideje. A levaltasok alkalmaval egy-egy munkés néha
24—36 orat is allt munkdban. A talorézasrdl a kovetkezd tablazat
szamol be:

Ev Foglalkoztatott munkéasok A t0l6rdk szama A vasarnapi tal6rak
szama szama

1913 229,035 25.147,678 12.411,347

1912 219.711 24,603.707 11.502,409

1911 208,210 21,229.371 9,433.262

A talérdk szama évrél-évre emelkedett, jollehet mar 1912-ben
visszaesés uralkodott a konjunktirakban, s 1913-ban pedig mar valsag
teljes mértékben ki akarjak hasznalni.

A taloérazasban a munkasok nagy szdzaléka részesedik, mint ezt
a kovetkezd Osszedllitas mutatja:

Ev Tulérazott a munkasok Vasarnap talérazott a munkasok
szazaléka szézaléka

1913 46-7 284

1912 48-7 289

1911 47-0 26-0

A javitd munkésok 70 3 szadzaléka rendszeresen tulérazott, vasar-
nap 52-4 szazaléka. A vasarnapi talérdk szama 4*7—5- és 7 6ra kozott
valtakozott. Ha a tllérdkat az Osszes munkésokra atszamitjuk, Ggy
a kovetkezd Osszedllitast nyerjik:

Ev Napi taléra Vasarnapi tdléra
1913 0*64 ora 3*18 dra
1912 0-63 . 302 ,,
1911 059 292

Megjegyzendd, hogy tulérazashoz a hatésag engedélye sziikséges.
Arra val6é hivatkozassal, hogy az ipar érdekében elkertlhetetlen, a tul-
orazast megengedik.
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A munka- és bérviszonyok a péklizemekben
Németorszagban.

Németorszaghan a pékiizemek az elsé Uzemek kozzé tartoztak,
melyekkel a szociélpolitikai torvényhozas térédni kezdett. Folismerték azt,
hogy a pékmihelyek egészségiigyétdl nagy mértékben fiigg a kdzegész-
ség allapota, viszont azt is belattdk, hogy e mihelyek tisztantartasdhoz
mi sem jarul inkdbb hozza, mintha a szakma munkéasai rendezett viszo-
nyok kozott élnek. Ennélfogva a torvényhozas magaéva tette a pék-
munkasok Ugyét, szabalyozta munkaidejiket, pihen6jiket stb. Hogy
milyenek jelenleg a pékmunkasok viszonyai, arrél érdekes adatokat tesz
kézzé a német pékmunkasok szOvetsége. E szervezet roviddel ezel6tt
statisztikai folvételeket készittetett oly mihelyekrdl, melyek legalabb
5 (a falvakon) — 10 (a varosokban) munkast foglalkoztatnak. Az adatok
230 szovetkezeti és 253 maganpékizemet olelnek fel. Az el6bbiekben
3247 munkas, az utdbbiakban 4052 munkas volt foglalkoztatva; minden
egyes szOvetkezeti Uzemre 14*2, maganizemre pedig 16'1 alkalmazott
esett. Ezek foglalkozas szerint a kovetkez6képen oszlottak meg:

A szovetkezeti Uzemekben A magéantizemekben
Mihelyfonokok 165 147
Munkavezet6k.. . 256
2833
286
397
133

A maganiizemekben tébb a segédmunkéasok és munkasnék szama,
illetve a rosszabban dijazott munkaer6ké, mint a szovetkezeti mu-
helyekben.

A munkaid6 a kovetkez6képen alakult:

A szdvetkezeti tizemekben A magéanilizemekben
8 oréan alul 1923 személy részére 305 személy részére
8—9 oraig 181 » > 201 »
9—10 » 782 » > 770  » »
10—11 » 93 » » 1434 » »
1 6ran felul 97 % 1198 » »

Mig tehat a szovetkezeti Uzemekben a munkésok tobbségének
munkaideje 9 6ran alul van, addig a maganiizemek alkalmazottainak
kétharmada napi 10 6rat, s6t egyharmada napi 11 6rat, vagy anndl is
tébbet dolgozik. Az atlagos munkaidd a szovetkezeti Uzemekben 872 6ra,
a maganiizemekben 10 éra.

A munkabéreket illet6leg méar nincsenek ekkora kuldnbségek a
szovetkezeti és a maganiuzemek kozt. A béreket a kovetkezd kimu-
tatas tunteti fel:
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Szdvetkezeti Uzemekben Maganiizemekben

Mihely fénokok (évibére) ... 2102.47 mérka 2173.18 marka

Munkavezet6k (hetibére) . 3292 » 3414 »
Suték e . 30.75  * 2979 »
Cukraszok 3363 » 3054 »
Segédmunkasok 2611  » 2558 »
Munkésnok 1863 » 1377 »

Meg kell jegyezni, hogy a szOvetkezet maga fizeti a munkésbizto-
sitasi illetékeket alkalmazottaiért, s6t még a bér 3 szdzalékanak meg-
felel6 6sszeget az alkalmazottak nyugdijalapjara is befizet.

A nyari szabadsag, melyben a pékmunkésok részesiltek, a kovet-
kez6képen valtozott: A szovetkezet alkalmazottai koézill 1802 személy 8
napi nyari szabadsagot élvezett; 825 egyén szabadsaga hoszabb ideig
tartott, 111 egyéné rovidebb ideig. A magénizemekben csak az alkal-
mazottak fele élvezett nyari szabadsagot és pedig: 579 egyén egy
hétnél kevesebbet kapott, 833 egyén 1 hetet és 95 egyén 1 hétnél tobbet.

Katonai gyakorlatok, betegség esetén a szovetkezet tovabbra is
fizette a munkabéreket. A maganuzemekben csupan 523 egyén élvezte
ezt a kedvezményt.

A nék munkabére a német-sziléziai
banyakban és hutakban.

A német banyaszipar is azon foglalkozasi agak kozé tartozik,
amelyekben a nék fokozottabb védelemben részesiilnek. Munkaviszo-
nyaikrél ennélfogva alland6 statisztikat vezetnek és igy mindenki be-
pillantast nyerhet a banyamunkasnék és a hutakban alkalmazott nék
kereseti viszonyaiba. Egy legutébb kozzétett statisztika szerint a német-
sziléziai hutdkban ezek a kovetkez6képen alakultak:

A néi alkamazottak Az évi béruk
Az ipar neme széma 1913»ban

K6szénbanya 5,786 412 marka
Vasérchbanya.... 368 321 »
Zinks és 6lombéanva 2,584 AUl »
Kokszgyarak 180 393 »
Vas» és acélontdk.. 787 377 »
Hengermiivek ... 32 323 »
Finomiték ... 581 384 »
Zinkolvaszt6.... 763 429 »
Nyerszinkkészités .. 372 405 »
Olomhengermiivek 1,276 431 »
Olomhutak 32 442

Ezekben a tipikus ,férfi foglalkozasokban®“ mar meglehetés nagy a nék
szama. Bizonyara azonban még nagyobb lenne, haa térvényhozas nem
korlatozta volna munkaidejiiket, gy hogy csak bizonyos munkakra alkal-
mazhatjadk &ket, amelyek némikép elvalaszthatok az Gzem menetétdl.
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igy is azonban sok megbetegedés fordul el e nék korében. Leginkabb
sapkérban, fiilgyuladasban szenvednek, tovabba menstruaciés zavarok-
ban, valamint egyes testrészek bénulasaban.

A munkabérek és a munkaidd az olasz épitSiparban.

A német épitémunkés szovetség hivatalos lapja, a Grundstein,
ezidei 24. szdaméban statisztikai kimutatast kézol az olasz épitémunkasok
bér- és munkaviszonyair6l. Az adatokat az olasz kormany altal rendezett,
azonban kozelebbrél meg nem jeldlt ankétbdl vette. E szerint az egyes
varosokban a kovetkez6képen alakult az épitémunkéasok munkabére
és munkaideje:

Kémiivesek Segédmunkasok Lo
Varos munkabére munkabére Mun,l,(a,'deje
) N 6ra
centesimoban centesimoban

Alessandria 41 27 10
Novara ... 38 26 10
Torino 435 285 10
Genova ... 47 30 10
Bergamo ... 33 20 10
Brescia 36 33 10
Como 42 39 10
Mantova ... 42 26 10
Cremona ... 38 25 lo
Milano 48 32 10
Pavia 40 30 10
Belluno ... 45 25 93<
Padova 38 29 10
Venezia 33 25 10
Verona 30 37
Vicenza ... 36 26 10
Bologna ... 31 46 10
Ferrara 3H5 27 10
Forli.......... 40 30 10
Modena ... 40 32 10
Parma 45 33 10
Ravenna ... 51 25 9
Firenze .. 36 25 10
Livorno ... 45 30 10
Pisa .......... 40 30 10
Ancona ... 43 32 10
Roma 48 32 10
Palermo ... 30 ? ?

A legmagasabb 6rabért Ravennaban fizették és pedig 51 centesimot
orankint. Ezt az o6rabért csupan a romai és a milanéi 6rabérek koze-
litették meg. Azonban még e legmagasabb o6rabérek is csak felét vagy
kétharmadat teszik ki azoknak a béreknek, amiket Németorszagban fizet-
nek. Nem csoda tehat, hogy tavaszonkint az olasz épitémunkésok vald-
saggal elarasztjak Németorszagot. A munkaidé mar inkabb megkdzeliti a
német munkaéssag altal elért munkaidé viszonyokat. Az olasz épitémun-
kéasok munkaideje rovidebb a francia épitémunkasok munkaidejénél.
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A kollektiv szerz6dések Hollandidban 1910 végén.

A holland statisztikai kdzponti hivatal roviddel ezel6tt tette kozzé
az 1910 végén fonallé kollektiv szerz6dések adatait: Ezek szerint 1911.
januar 1-én

volt kollektiv szerzédés 81
kiterjedt a hatasuk munkésra 23002

Ezek a szerz6dések a kovetkezd ipardgakat olelték fel:

Iparéag Résztvevé munkas
Gyémaéntipar 10200
Epit6ipar 6000
Nyomdaszipar 3000

A tobbi szerz6dés a kulonféle ipardgak kozott oszlott meg. A
szerz6dést a munkéasokkal 22 esetben, csaknem 20000 munkdas részére
a munkaaddszovetség kotdtte a munkasszervezettel. A tobbit szerve-
zetlen munkaadok kototték szervezett munkésokkal.

A szerzédések kozul 73-ban volt feltiintetve a szerz6dés érvényes-
ségi tartama. Ezek a kdvetkez6képen oszlottak meg:

A szerz6dés érvénye Szerzdésnél
1 éven alul n
1év 28
1—4 év 23
5 év vagy azon tal n

Aszerz6dések a kovetkez6képen allapitottdk meg a napi munkaidét.

Munkaidd Munkés részére
10 6ra 5295
812 » 10200

A sV2 Orai munkaid6vel kizarélag csak a gyémantmunkésok
rendelkeznek.
A minimalis munkabéreket a tarifaszerz6dések a kovetkez6képen
allapitjak meg:
a) Orabérek
ACSOK v 0°35—0.60 frankig (ez utobbi éjjeli munkanal)
Téglagyari munkasok... 0'40—060 »
Epitkezési napszamosok 035—055 »
Kéziszedok ........cccco.ee. 045 >
GEpszedOK . 0'50—0'60 »  (ez utébbi éjjeli munkanal)

b) Havi fizetés
Pallérok  ....ccooooeee. 135.80-270.80 frankig
Epitkezési rajzolok ... 85.00—300.00  »

Akik mindkét hivatast
egyszerre gyakoroljak 135.80—300.00  »

1 Forras: Bulletin du Ministére du Travail et de la Prevoyance sociale. 1914. 70. oldal.
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A kollektiv szerz6dések Svédorszagban 1912-benl

Svédorszag teruletén 1912 elején 1476 kollektiv szerz6dés volt
érvényben, melyek hatélya 229792 munkasra terjed ki. Az év folyaman
316 uj kollektiv szerz6dést kotottek 29588 munkas részére. E szerz6-
dések a kovetkezd iparadgak kozétt oszlanak meg:

Szakma Szerz6dés Munkasok
Bényészat, gyariizem 16844
2 8374
Kozszolgalat 7 751
Kereskedelem és kozlekedés 46 3619

A szerz8dések kozil 119-et munkas- és munkaado szervezetek kotot-
tek, 188-at egyes munkaadok kotéttek a munkas szervezetekkel. A szer-
z6dések kozil 175 egész kozségre, 2 az egész orszagra terjedt ki. A
szerz6dés érvényességének tartamat 311 szerz&dés Aallapitja meg és
pedig a kovetkez6képen:

1 évig érvényes 38 szerzédés
1-2 » » 30 >
2— 3» » 64 »
3- 4» » 49 »
4 éven felul » 130 »

A szerz6dések a kovetkezékre tartalmaznak intézkedéseket:

A munkabesziintetés elkeriilése ... e 218 szerz6désnél
Vaélasztott birdsagok és egyeztetd hivatalok.......... 135 »
Balesethiztosités 211 »
Baleseti karpotlas (a biztositason kivil) 152 »
Munkarend .. 160 »
Szervezeti kérdés 176 »

Tanonclgy... 85 »

Munkabéreket 316 szerz6dés allapit meg 29588 munkas részére,
még pedig:

Szerz6dés Munkés részére
csak id6bért 134 7628
csak akkordbért 9 324
mindkett6t 173 21636

A heti munkaid6rél a szerz6dések 26591 munkas részére intézked-
nek. Ezt a kovetkez6képen allapitjadk meg:1

heti 18  oraig......... 202 munkas részére

» 1953 » 18 » »
» 54-60 » 25838 » »
55  6rat dolgozik 875 munkas

55—56 » » 1470 »

» 57 » » 13313 »

» 58 » » 4081 »

» 59 » » 2381 »

Yy 60 » » 2518 »

» 60 6ran felul » 535  »

1 Forrés: Sociale Rundschau 1914. 4. szam.
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Munkasvédelem

MUszaki balesetvédelem

A KOZLOMUVEK A BALESETVEDELEM SZEM-
PONTJABOL (Folytetze0

A német iparfeligyel6ségek kerlleti f6nokei 1913. évi
jelentésiikben kritika targyava tették a szijfeltevd balesetvéd6
miikodését, véleményiik azonban nagyon kiilénbéz6 volt. Egy
részilk hatdrozottan a szijfeltevékésziilékek ellen foglalt allast,
mert szerintik a szijfeltevk komplikaltak, kezelésik nagy
gyakorlatot igényel és amellett killén uj balesetforrasul is szol-
galnak. Mivel mas keriiletekben a biztossagi szijfeltevékkel
nagyon meg voltak elégedve, gy hisszik, hogy a szijfeltevék-
r6l szol6 panasz abbol szarmazott, hogy egyes keriiletekben
rossz rendszerd, helytelen szerkezetii szijfeltev6ket alkalmaztak.

Mivel a szijfeltevé rendszereket a iparfelligyel6k jelenté-
seikben nem ismertették, nem is tudunk erre b&vebben ref-
lektalni, minddssze annyit jegyziink meg, hogy az el6bbiek-
ben ismertetett szijfeltevéket a gyakorlatban kiprobaltdk és
azokat, mint (zembiztosokat olyan testiiletek ajanlottak,
mint pl. Association des Industriels de France contre les
Accidents du Travail.

Szijvaltok.

Balesetelharitds szempontjab6l mindenesetre jobb, ha a
szijfeltevést és szijledobasok szamat a minimumra redukaljuk,
ezért Ujabb Uzemekben az egyes munkagépeket hajto szijtar-
csdkat oldhatd és bekapcsolhatd tengely-kotésekkel csatoljak
a kozl6muhodz vagy réla hajtott elététtengelyhez vagy pedig ékelt

(Sz2) és lazan futd (Sz3) szijkorongokat alkalmaznak és szij-
valtd villaval (vi) hol a laza szijkorongra, hol az ékelt szij-

— 407



korongra toljak at a villak kozott futd szijat, aszerint, amint
a munkagépet jaratni, vagy megallitani akarjak.1

Az ilyen szijvaltd szerkezeteknél megeshetik, hogy vala-
mely véletlen folytan a szijvalté a szijat az ékelt korongra
tolja, a munkagép varatlanul megindul és a rajta foglalatos-

kodo (beéllito, tisztitd, javitd) személyek balesetet szenvednek.
Hogy ez meg ne essék, az el6tétnek tehat olyannak kell
lennie, hogy az el6bb emlitett Onkénytelen szijatvaltdas meg
ne torténhessék.

1 A 137. &brén a szijvalto villa (vi) pontozott helyzetében a szij fut,
a teljes vonallal kihuzott helyzetében pedig &ll a szij. A szijvaltas a (zs)
zsindrok meghuzasaval torténik, amelyek az (E) emel6t a (cs) csap kordl
elforditjak és ezzel az (R) radon levd szijvalto villat (vi) a (To) tolorud
segitségével ide-oda tolhatjak, azaz a szijat a villakkal a laza vagy
ékelt szijkorongra terelhetjik. A (Ko) korongot és vele a tengelyt a
(csaz) csap koril lengé (Ka) karon levd fékez6 pofaval (Po) lefékezik,
ha a szij a laza szijkorongon van.
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llyen biztossagi szerkezetek az Istvantelki Mav. fémdhely-
ben hasznaltlegy el6tét tengelyre alkalmazott szijvaltd készi-
lékek (138. abra). A szijvaltd az I. abran alulrdl, a IlI. eldlrdl,
a IV. oldalrél van &brézolva. A tengelyen az 1 Iépcs@s szij-
dob és az 1, 2, 3 szijdob van, amelyek kozil az egyik (2)
ékelt, a mésik kett6 (1, 3) pedig lazan fut az el6téttengelyen.

Ha szijat a szijvaltd villaval (v) az ékelt szijkorongra
toljuk, akkor a tengely forog, a (1) Iépcs6s szijdob a gépet
hajtja. Ellenkezd esetben a tengely és igy a gép is all. A (V)
villak az (r) tolérudra vannak meger8sitve, amely a csap-
agyakrdl kinyulé két marokban a tengely hosszisaganak ira-
nyaban a rederdsitett (0) csapos hivelynél fogva a szégvas-
keretre (sz) agyazott (E) szogemeld (s) hasitékos nydlvanyaval,
amely hasitékba az (0) hively csapja beleillik, tolhaté. (138.
abra I, 1L, IV, VL) Az (E) szogemel6t a raerdsitett lancon lev6
(Gy) gydrli meghlzasaval (135. abra IV.) elfordithatjuk és igy
a villat és vele a szijat ide oda tolhatjuk, illetve a szijat valt-
hatjuk. Hogy a szij véletleniil at ne csaphasson és igy, mint
azt el6bb emlitettiik, véletlen meg ne indulhasson a gép az
(E) emelBkar ald (138. &bra IV.) parhuzamosan egy kis vas-
palcat (n) er6sitink, amelyre egy lyukas sulyt (Q) fiiziink Ez
a (Q) suly mindig a palca alsé végére csuszik és igy az emel6-
kart ebben a helyzetében lehlzva tartja, amialtal a villanak
(v) és a szijnak a masik korongra val6 &tcsuszasadt meg-
akadalyozza.

Az emelbkar (E) mozgatasanak és helyzetében valé biz-

tositasanak egy masik modjat a 138. abra lIl., IV, VI, VII,
rajzai mutatjak, ahol a huzdgyirik helyett a lancot egy
(e) (138 abra I, V) emelokarra er6sitjik, amely a gépbe

(itt eszterga) Aagyazott (t") tengelyre ékelt (k) kézi kar elfor-
ditdsdval az (E) sz6gemel6t a csigakon vezetett lanc segit-
ségével ide-oda hlzhatja és igy a szijat valthatja.

A szijat, illetve a villat (v) elcsiszas ellen a (K) rugalmas
karbdl Kkiallo (p) pecekkel biztositjuk, amely az (i) ives gy(rik
fart lyukakba (138. dbra Il V., 1, 2., 3) illik, Ggy, hogy a szij-
valtds egy bizonyos &lladsaban (138. &bra II, V.) pl. a 2 sz

1 Palik F. Egy magyar munkahely. — A Tarsadalmi Muzeum ér-
tesitéje 1. évf.
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138. &bra. El6téttengely biztositott szijvalté késziilékekkel — M. A. V. Istvantelki fémihely.
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Ilyukban van a (p) pecek és ennek folytdn a (K) kart és vele
egyutt a (v) villat is ebben a helyzethen rogzitik, tehat a szij
véletlenll atcsapddasat, vagyis a gépnek ezzel jard vératlan
megindulasat megakadalyozza.

Ujabban a Wiilfel cég egy ,ldeal* nevii biztossagi szij-
valtot hozott forgalomba, amelynek mozgatd részei zart tok-
ban vannak, (139. abra) amelybdl csak egy huzdzsinér l6g ki
és a szijvalto villa latszik ki. A huzdzsinér meghulzasaval
egyszer jobbra, egyszer pedig balra valt a villa, Ugy hogyha
a gépet hirtelenil megakarjuk allitani, azaz a szijat a laza
tarcséara atallitani, a zsinort huzzuk és a szij biztosan a laza

139. 4bra. Ideal biztossagi szijvalté késziilék. Eisenwerk Wulfel=>cég szerkezete.

korongra keril. A villat helyzetében egy, a szijatvalté szek-
rényében elhelyezett billend suly biztositja.

A szij feltevéséb8l és ledobasabdl szarmazé balesetek
elkeriillésére az Ujabb id6ben mindinkdbb elterjedd oldhatd
és bekapcsolhatd tengelykotéseket alkalmazhatunk, amelyek
segitségével egy forgd tengelyen csapagyazott szijtarcsat tet-
szés szerint a tengelyhez koéthetlink, gy hogy vele forogjon,
vagy pedig a tengelytdl leoldhatjuk, Ggy hogy a szijtarcsa
all és a tengely a szijtarcsa hiivelyében szabadon forog.
Mivel a tengelykotések a balesetvédelem terén tobb szem-
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pontbdl fontosak, azonkivill egyes tengelykotések baleset-
forrdsokként is szerepelnek a tengelykotésekkel kilén fog-
lalkozunk.

A hosszU kozl6mltengelyeket tobb kisebb tengelydarab-
bél készitik, amelyeket tengelykotésekkel kotnek dssze, gy,
hogy a tengelydarabok geometriai tengelye (kdzépvonala)
pontosan egy egyenesbe essék.

A tengelykdtések lehetnek:

A) oldhatatlanok,

B) oldhatdk, amelyeket ismét felosztunk (zem kozben
kikapcsolhat6 és ki- és bekapcsolhatéd tengelykdtésekre.

Az oldhatatlan tengelykotések.

Az lzemkozben oldhatatlan tengelykotések kozil csak a
terjeszked6 (dilatacios) és a rugalmas tengelykotéseknek van
balesetved6, megel6z6 funkcidja, a tobbi csakis mint baleset-
forras szerepel.

A tarcsas tengelykotés (140. &bra) két egymasra ill6,
agyaval az 0Osszekdtend6 tengelyvégekre ékelt és peremikbe
fart lyukakba illesztett csavarokkal @sszekdtdtt tarcsakbol all.
Régi szerkezeteknél a csavarok fejei és végei a tarcsa pere-
mébdl kiallottak, Ugy hogy az ilyen kiall6, gyorsan forgd
csavar konnyen megkaphatta a munkas ruhajat és ennél-
fogva, magat a munkast is odavaghatta. Ezekre a ten-
gelykotésekre egy olyan pléhhivelyt kell szerelni, amely a
csavarok kiallé részeit is elfodi annyira, hogy a munkéas
ruhdja ne kerilljon a veszedelmes, kiall6 csavarfejek kozelébe.

Az Gjabb szerkezeteknél (141. abra) silyesztett csava-
rokat hasznalnak, Ugy hogy a csavarfej nem &l ki a tarcsa-
bol, tehat balesetet sem okozhat.

Ugyancsak a kialld csavaranyakkal okozhat balesetet a
Sellers-féle tengelykotés, (141 &bra), amely egy a kozépfelé
keskenyed6 kett6s kupra kiesztergalyozott hivelyb6l és a
tengelyekre huzott, a hivelybe ill6 két kisebb hivelyb8l Aall.
Ha a 141. abran lathato mddon a két tengelyre ill6 és a
tengelyvégekre ékelt kipos hiivelyt csavarokkal dsszeszoritjuk,
akkor a két bels6 kiapos hively beleszorul a kils6é hiivelybe
Ugy, hogy a két tengelyvéget pontosan kdzpontosan kotottik
Ossze. Régi szerkezeteken a kulsd huvelyre egy kulén pléh-
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hengert hlztak, amely a kiall6 csavaranyékat és csavarvége-
ket elfodte, Gjabban magat a kils6 huvely hengerpalastjat
hosszabbitjdk meg annyira, (142. &bra), hogy a csavarvégek
ki ne alljanak és ezzel balesetet ne okozhassanak.

A cscszés tengelykotés szintén balesetforrds, amennyiben
hosszaban tengelyén at kettéhasitott két félhengerbél all,
amelyeket csavarokkal kotink 0Ossze (142. &bra). Dacéra
annak, hogy a csavarokat a hengerbe sllyesztették, mégis
megtorténhetik, hogy a csavarfejek és anydk a munkast ru-
hajanal fogva megfoghatjak és magukkal ranthatjak. Hogy ez

140. abra. Tarcsas tengelykotés. 141. abra. SellersTéle tengelykotés.
Eisenwerk W lfel szerkezete. Eisenwerk W iilfel szerkezete.

ne torténhessék meg, a tengelykotést lemezb6l készilt sima
burkolattal fedik, amelyet gémboly(l fejl csavarokkal erdsitenek
a tengelykdtésre. (142. abra.)

Megemlitjik még a ferde tengelyek kotésére valé Cardan
tengelykotést, amelynek kidllo részeit szintén burkolni kell.
Ujabban ezeket is gy készitik, hogy semmiféle szerkezeti
része ki ne alljon, hanem felulete lehet6leg sima legyen.

Az oldhatatlan tengelykotések kozll a terjeszked6 ten-
gelykotés mint balesetelharitd eszkdz szerepel. Az egyes ten-
gelydarabok a hé okozta tagulds kovetkeztében nyaron meg-
hosszabbodnak, télen pedig megrovidilnek. Ha a tengelysor
hosszl, akkor az a meghosszabbodas vagy megrovidiilés
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er6sen zavarja az (zem biztossdgat, amennyiben a tengelyre
ékelt szijkorongok a tengely hosszanti iranydban elmozdulnak
és igy a szij nem fut rajtuk pontosan kozépen, ami a szij
gyakori leesését vonja maga utan és az ezt kovet6 szijfel-
tevések kovetkeztében a baleset fellépésére tébb alkalmat
szolgéltat. Az allitogylrik és a tengelyvallak elmozduldsaval
a csapagyakra oldaliranyG nyomast gyakorol a tagulé vagy
a hidegben 6sszehuz6do tengely, amely a tengelyvall, illetve
allitdgyuri és a csapdgy kozti sarlédast ndveli, azonkiviil
a csapagyat el igyekszik ferditeni és ezéltal a csapagy alap-

142. 4bra. Csészés tengelykdtés. 143. abra. Terjeszkedd (dilatacios) tengelykotés
Eisenwerk W ilfel szerkezete. Eisenwerk W ilfel szerkezete
csavarait tulsdgosan igénybe veszi, esetleg annyira, hogy a
csapagycsavarokat meg is lazitja, ami a csapagyak 6tyo-
gését is elGidézheti. Mivel ez a korilmény a torésbdl szar-
mazé balesetek melegagya, a tengelyek tllsagos meghosszab-
bodésanak elkeriilésére, az egyes tengelydarabokat tagulé
(dilatacios) tengelykotéssel kotjik ossze, (143. abra), amely
a tengelyvégek egymastol valé elmozgasat megengedi, Ugy
hogy egymasba illeszkedd hengerszeletei elmozoghatnak a
tengely hossza iranyaban, de azért sinfellletiknél fogva
érintkeznek annyira, hogy az egyik tengelydarab forgé moz-

gasat a masiknak atadhatjak. (143. &bra.)
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Az ontémlhelyek és az ahhoz tartoz6 mihelyek
fUstelenitése és pormentesitése.l

(Folytatas.)

A finom por lecsapasara a Simon Buhler & Baumann
cég egy ,Szeparatoros vakuum készulék“ nevii szerkezetet
készit (14. abra). A készilék egy kovécsolt vashazbdl vald,
amelyben szarnyszerkezet van, amely a poros leveg6t be-
szivja. Mihelyt a szivétérbe ér a portalanitandd levegs, azt
egy kilon erre a célra szerkesztett forgokésziilékbdl kiper-
metez6 fuggbleges irdanyl viztémeg éri, Ugy hogy ezéltal a
poros szemeket egyenletesen bevonjuk vizzel. Ez a porbdl,
leveg6hdl és vizbdl allo keverék iranyatdl eltéritve a mar
elébb emlitett szarnyszerkezetnek (t6dik, amelyek azt tovéabb

14. abra.

hajtjak a szeparatorba, ahol ferdén beallitott csapdajtéknak
Utkozik. Ezeket a csapéajtokat a készilék kilsd részén elhe-
lyezett emelty(ik segitségével tetszés szerint beallithatjuk. Az
abran ot ilyen emeltylt lathatunk. Ezaltal a légaramlatnak
160°-kal valo elterelésével egyiitt elérik azt is, hogy a vizzel
sulyossa tett porszemecskék lecsapddnak és zavaros lé alak-
jaban a leereszt§ csovon at lefolynak a szeparatorbol egy
derit§ kadba. A most mar megtisztitott leveg6 a szeparator
fedelén levd nyilason &t a szabadba kerdl.

A 15, &bran lathaté Danneberg & Quand-féle vizes
szlir6készlilékeket is gyakran hasznaljadk a homokfuvék és a
csiszologépek finom poranak elvalasztasahoz.

10. Gerold mérnok tanulmanya utan. Rauch und Staub 1912. nov. 33. old.
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Ezekben a szlrékben a durvabb port szaraz utén va-
lasztjak el a levegbtdl. A levegdt kiereszt6 nyilas folott pedig
egy nedves sz(ir6 van. A centrifugalis porelvalasztébol a le-
veg6, amely még igen finom porrészeket tartalmaz, a nedves

15. abra.

szlir6be keril és ott kokszbdl valé nedves (tkoz6fellileteken
kivil még permetezd vizsugarral is talalkozik, amelyek a fino-
mabb porrészeket is visszatartjdk, ugy hogy a levegb meg-
lehet6sen pormentesen tavozik a szabadba. Ha ezek a nedves
sz(ir6k nem is dolgoznak olyan tokéletesen pormentesit
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modon, mint a szbvetes leveg6sziir6k, mégis igen el6nydsek
féleg egyszerliséguk és Uzemik olcsosaga kovetkeztében.

A finom kis porrészeket legbiztosabban a szévetszir6k
valasztjak el, amelyek kozil a Beth-sziir6 a legismertebb.
Ezek rekeszes fa-, vagy vaspléhszekrényekb6l, vagy vas-
pléhbdl készilt hengeralaku héazakbél allanak. Minden ilyen
hengerben 1—8 sziir6cs6bdl allo szlrérendszer van elhelyezve,
amelyek alul nyitottak és a szekrény vagy henger fenekébe
vannak megerdsitve, font azonban egy fa-, vagy vasfeddvel
vannak elzarva és egy szerkezettel Osszekotdtt karon lognak.
Ez a szerkezet a tobbé-kevéshé pordzus szovetbdl készilt
szlir6témléket id6kozonkint 6nmiikodden tisztogatja. A szlir6-
toml6k légatereszt6 képességét az elvalasztandd porszemek
mérete, illetve finomsdga szabja meg A szlir6szOvet fajtaja
az ontvénytisztitd-mihelyek portalanitasanal mellékes. Teljesen
alaptalan dolog attél félni, hogy a nehéz és éles porszemek
a szlir@ szovetét megtalalndk sérteni, mert e kemény részek-
nek mar a sz(ir6ig vald Utjukban elegendd idejik van a le-
ulepedésre.

Evtizedes tapasztalat bizonyitja azt, hogy még smirgel-
gyarakban sem tapasztaltdk a szir6tomléknek meg nem en
gedett mértékben tortént kopasat. Egy Beth-féle sz(irGvel
felszerelt oOntvénytisztito-mihely portalanité berendezését a
16-ik abra tlnteti fel. A Beth-féle sz(ir6 munkamenete a ko-
vetkez6 :

A poros levegd alulr6l a szlrétoml6k belsejébe és az
exhausztor miikodése révén (1. dbra) innen a szabadba ke-
ril, mig a porrészeket a toml6k visszatartjadk. A toml6ket
szakaszonkint tisztitjak oly modon, hogy egy a szivofejrész-
ben elhelyezett csapszelepet egy mekanizmus atvalt és ez-
altal az exhausztor m(ikodése az illet§ szakaszia nézve meg-
szlint. (2. és 3. abra, tisztitas.)

A szelep atvaltasakor egydttal egy atereszt6t is kinyitnak,
amelyen a kilsé leveg6 a kikapcsolt szakaszba beomlik.

Ez a kils6 ellenaram0 leveg6 a poros levegd bevezetd
csatornajaban uralkodd hijjoltsag és a beereszt6 nyilas ke-
resztmetszetének nagysaga szerint nagyobb vagy kisebb se-
bességgel aramlik kiviilrgl befelé a szir6toml6kon és a
hatso toldason & a szomszédos szakaszok felé. Ezzel egy-
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idejuleg egy tengelylyel egyitt forgd bitykok a sz(rd tetején
lev karokon lazén 16g6 toml6ket kifeszitik. Mikor a témlSket
tarté kar lecstszik a butyokrdl, a tomlék sajat salydknal
fogva eredeti helyzetilkbe esnek vissza, Ugy hogy a tart6
rudazatnak esése alkalmaval torténd rédzkddtatasakor, vala_

16. abra.

mint az ellenaram( leveg8sugar hatasa folytan a témlé falaira
tapadd por levalik és a szir6 fenekén elhelyezett tdlcsérbe
hull, ahonnan egyenesen zsakokba toltik. A tomléket sziikség
szerint egymasutan 5—10-szer tisztitjak.

A leveg6ben levd melegmennyiség megtartdsa céljabol
annyira megtisztithatjuk a leveg6t, hogy azokba a termekbe,
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ahonnan elszivtuk, teljes egészében, vagy esetleg egy részét
vissza is vezethetjik. Egy Beth-szir6 Uzemére 1/10 Ider
szilkséges. A tomlbket két és tobb toml6 befogadasara ké-
szitik, de 96-nal tébb téml6t sohasem tesznek egy szlrébe.
A toml6k als6 atméréje 200 mm., fels§ atmérdje pedig 150
mm. A készilék 3—372 m. magas, amely magassagba az
aljat, t. i. az elosztét nem szamitottuk be.

Minden por- és leveg6-elszivd berendezésnél télen az a
kellemetlen korilmény mutatkozik, hogy a munkatermekbdl
tetemes mennyiségli meleget von el. A mihelyekb8l nagy
leveg6tomeget sziviink el, amelyeket természetszeriileg potol-
nunk kell. Ezért nagyon célszer(inek mutatkozott ily Gzemek-
nél a sz(ir6k alkalmazédsa, mert itt, amint méar elébb emli-
tettik, annyira megtisztithatjuk a leveg6t, hogy azt télen
ismét visszavezethetjuk a munkatermekbe. Ehhez rendesen
egy kevés friss levegdt is keveriink, de ez oly kis mennyi-
ségl, hogy ennek felmelegitésére rendelkezésiinkre allé tizem-
g6z felhasznalasa esetén minden kilénleges melegit6 késziilé-
ket nélkildzhetiink.

Ha nem a lesziirt leveg6t vezetjuk vissza a mihelybe,
hanem az elszivott levegét méaskép poétoljuk, Ggy olyan be-
rendezést kell alkalmaznunk, amely elhéritja, hogy egy terembe,
amelybdl pl. +20° C meleg levegét szivtunk el, 20° C hideg
levegdt vezessiink be. Az ily esetben fellép6 nagy meleg-
veszteséget, amelyet igen kellemetlen Iéghuzam is kisér, sike-
resen elhdrithatjuk, ha leveg6f(itést alkalmazunk. A levegd-
flités ventilatorbdl, flit6készilékbbl és légelosztdé csOvezeték-
bél all. A ventilator szivia a levegét és a fit6készilék meleg-
atadd feluletein atnyomja, amelyeken felmelegszik, a cséveze-
ték pedig a meleg leveg6t egyenletesen elosztja, a kilon-
b6z6 termekbe vezeti. A légfiités legérdekesebb része a me-
legitd, illetve flit6készilék. (17. abra.) A melegvizfiut§ — és
ami még ritkabban fordul el6 — a gazfuté-késziléken Kkivil
leginkdbb széntlizelésli (clorifere), de legféképen gézflités(
levegbmelegitd késziilékeket hasznalnak. Ahol csak lehetsé-
ges, gOzzel fitott levegbmelegitd késziilékeket alkalmaznak,
mivel ezek az (zem szempontjabdl a legkényelmesebbek.
A 17. abrdn egy olyan leveg6melegit§ késziiléket latunk,
amelyet egy igen kicsi g6zgép tart izemben. A g6zgépet friss
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g6z hajtja és a bel6le kipuffogé faradt g6z melegét a f(it6-
készulékben hasznaljuk ki. F(tétestll simafalu gézcsovet
hasznalunk, hogy lehet6leg kis térben lehet6leg nagy fiit6-
felllletet helyezhessiink el. A f(it6testek melegatad6é képessegét
a levegl lehet6leg nagy aramlasi sebességével noveljik,
amellyel egyuttal a f(it6testben valé porlerakodast is meg-
akadalyozzuk. A leveg6fiitésnek az az elénye, hogy egyuttal
szell6z6 berendezés is és igy a szell6zés kdvetelményeit min-
denképen kielégithetjilk vele. Ontémiihelyekben példaul nap-
kozben, amikor mintaznak, nem sziikséges az er8s szell6zés,
ellenben este dntéskor teljes mértékben mikodtetni kell a

17. ébra.

szell6z6 berendezést, gy hogy napkdzben az exhausztorhoz
a miihelybdl kiszivott leveg6t ereszthetjik.

Példaul bemutatjuk a 18. &brdn a Jackmann Borsig-
walde-cég Ontémuhelyében felszerelt 1égfiitd berendezeést.
Ugyanebben a mdhelyben vannak az 1, 6., 7, 8, 9., 12
13. abran lathatdé por és fist ellen véd6 berendezések is.

Ezek a Ilégfitési berendezés (izeméhez szikséges gbz-
mennyiséget egy magasnyomast g6zkazanban fejlesztik,
amelyet az izzitd és az edz6kemencék flistgazaival flitenek.
35000 m3 meleg leveg6t vezethetiink be 6rankint az ont6-
mihely csarnokdba és a bedmlési helyek, a csarnok vasszer-
kezetéhez illeszkedd csovek, egész a padloig érnek. Nappal
a f(it6berendezést szellézésre nem hasznaljak, hanem a terem-
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b&i kiszivott leveg6t fujjak ismét vissza és igy tisztdn a fiité
ténykedésre szoritkoznak. Abban a pillanatban azonban, ami-
kor az ontés megkezdddik, a korilmények megvéltoznak;
er6s szell6zésre van szikség, a fltés szlksége pedig
megsz(inik, mert az ontésnél oly nagy melegforrasok kelet-
keznek, hogy a termet tal is fiithetik, ami a munkéasra nézve
mar azert is kellemetlen, mert az ontési id6szak napi mun-
kajanak éppen legnehezebb része. Most a fiit6berendezés
szell6z és enyhitbleg hat. Az exhausztor szivocsdvét most
friss levegd beszivasara allitjak be és ett6l kezdve csak friss
leveg6t nyomnak be a csarnokba. Ezt a levegft nem mele-

18. abra.

gitik annyira, mint nappal szokas, hanem legfeljebb 12—15°
C-ra, ugy hogy a magasabb h&fokra ftott termet még min-
dig hutheti.

Mig a vasontékben elegendd Orankint két-hdromszori
levegdcsere, a fémontbkben jéval nagyobbak a szell6zési
igenyek, Ggy hogy ott drankint 6t-tizszeri levegéesere szlk-
séges. Itt nehezebbek a koérilmények, mint az éntémihelyek-
ben, mert itt az olvasztokalyhak igen kellemetlenil fitenek
és azonkivil a terjedelmes por- és fistfelszivo késziilékek
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levegBsziikségletét is fedezni kell. Ilyen helyen a légfiité
berendezés éppen olyan nagy szerepet jatszik mint szell6z6
és h(téberendezés, akadrcsak mintha f(it6berendezésként
mikadik.

A fémontémihelyekben ez okbdl legjobb, ha a nyari ho-
napok idejére a fiit6berendezést hiitéssel kombinaljuk, amely
hitékészulékben a leveg6aramlatot finomra porlasztoit viz-
sugaron at vezetjik, amikor a viz elparolog, amely alkalom-
mal korllbellil 600 kaléria meleget kot le az elparolgd viz min-
den kg.-ja. A levegbnek vizfelvev6 képessége mindenesetre a
hitébe belépd levegé nedvességtartalmatol fiigg. Ha a kilsé
levegé nedvességtartalma nagy, akkor a hiités nem miikddik.
(Pl. es6s vagy kodos id6ben.) Ez az eset azonban igen ritkan
fordul el6 és ilyenkor a levegének paratartalma legalabb
80%—90%. Ami a 17. és 18. 4abran lathato legfiit6beren-
dezés lizemkoltségét illeti, meg kell jegyezni, hogy az (izemhez
szlikséges munka az el6bb emlitett elrendezés esetén nem
keril semmibe, mivel a g6zgép hajtasara szikséges g6z-
mennyiség a flités céljaira Ugy is sziikséges lenne. Ha tehat
kilon szell6zés nem szilkséges, vagyis a mihely levegdjét
kissé felmelegitve visszavezetjik, akkor az lizemkoltség ugyan-
annyi, mint a rendes go6zfiités Gzemének koltsége. Ha pedig
er6sebb szell6zés sziikségessége mutatkozik, gy nem kell ki-
I6n hajtoer6 a fiités (zemére, mert a késziiléket hajté gbézgép
kipuffogé g6ze a leveg6t ismét elémelegiti.

Az el6bbiekben kozolt berendezések, amelyeket a por-
es flstmentesités céljabol a mai igényeknek megfelel6 kivi-
telben készitenek. Ezekben az ilizemekben az elszivott por
értéktelen, Ggy hogy kelletleniil szoktak ilyen berendezéseket
ontémihelyekbe felszerelni. Ha azonban nem is tinik sze-
minkbe ezeknek a berendezéseknek el6nyds volta, nem sza-
bad elfelejteniink, hogy a munkatermek iparegészségligyi szem-
pontbol valé helyes felszerelése a munkasok teljesit6képességét
tetemesen noveli és igy az lzemtulajdonos részére kozvetve
nyljt gazdasagi elényt.

© ©
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Balesetelharitas és Uzembiztossagl

103. lap. Mardgép védéfeddje.

Ez a védb6készulék az 5. lapon leirt készulék tokéletesitése és
minden vizszintes mardra jol alkalmazhatd.

A marét két lyukasztott lemezb6l készult védéburok fogja be,
amelyek a mard ellencsapagyanak tart6jara kapcsolt kengyelre vannak
erdsitve.

A marogépet egy teljesen burkolt elektromotorrdl hajtjak, amely-
nek szijjai a gép allvanyzatdban tehat burkoltan futnak.

A védbkésziiléket egy szarnyascsavar oldasaval igen gyorsan fel-
csaphatjuk, Ugy hogy a mar6 szerszamat konnyen kicserélhetjuk.

A f6dbket lemez helyett ontéttvasbol is készitik.

104. lap. Shaping gép forgacsfogoja.

Ez a véddkészulék a s. lapon leirt készilék tokéletesbitése.

Célja a shapniggép késétdl lemetszett forgacs felfogdsa, nehogy
a forgécs lepattanasakor elrepiljon és a kdrnyezetet veszélyeztesse.

A forgécsfogot egy szoritdcsavarral erésitik a késre, azonkivil a
fogd egy csuklés pant koril 90%-al felfelé csaphatd, ugy hogy a kést
pontosan bedllithatjak. Ez az elmozdithatésag megakadalyozza azt, hogy
a forgacs a fogd és a kés kozt megtorlodjék. A fed6t egy rugd védo-
helyzetébe visszahlzza.

1 Az Allgemeine Elektricitats-Gesellschaft, Unfallverhiitung und Betriebssicherheit
cimi kiadvadnya nyoman.
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Munkasok és munkaadok
szervezetei

A magyarorszagi szakszervezetek 1913-ban.

A magyarorszagi szakszervezeti tanacs elGzetes jelentése az 1913.
év szakszervezeti mozgalmarol: sétét szinekben tlntette fel a magyar
szakszervezeti mozgalom helyzetét. A végleges jelentésbdl azonban,
melyet a szakszervezeti tanacs az altala kiadott Ertesité majusi szama-
ban tesz kozzé, az tlinik ki, hogy e pesszimizmus éppenséggel nem
volt megokolt. Az évvégi taglétszam az el6z6 év megfelelé adataival
Osszehasonlitva, visszaesést mutat bar, de az éviatlag mégis emel-
kedett. Ha tekintetbe vessziikk, hogy a taglétszam a jarulékok utan
szamitodik, viszont hogy a munkanélkiili tagok nem fizetnek jarulékot,
de azért kétségtelenll tovabbra is szamithat rajuk a szervezet, mely
nyomorukban tadmogatta G6ket; Ugy azt mondhatjuk, hogy a szakszer-
vezetek az elmalt évben stagnaltak ugyan, de visszaesést nem mutatnak.

Az mindenesetre tény, hogy a nagy munkanélkiliség anyagilag
megviselte a szervezeteket. Mert ezek nemcsak alapszabéalybeli kotelezett-
ségeiknek tettek eleget, hanem rendkivili segélyeket is nydjtottak tag-
jaiknak. Egyes szervezetek, nevezetesen a nyomdaszok, famunkéasok
és szabok kulon jarulékot vetettek ki a dolgozékra, oly célbdl, hogy
ebbdl a munkanélkilieket timogassak, azonban még igy is kénytelenek
voltak a korabbi évekb6l maradt pénzalapjaikat igénybe venni, tovabba
kolcsonoket felvenni, hogy segélyezési kotelezettségeiknek eleget tehes-
senek.

A segélyezés mellett, a szakszervezetek tudvalevéleg arra is torek-
szenek, hogy tagjaik szaméra jobb munka- és bérviszonyokat bizto-
sitsanak. Azonban e tekintetben a lefolyt évben csak keveset tehettek, a
valsag defenzivara szoritotta a szervezeteket.

A szakszervezetek e két legfontosabb tevékenységét a jelentés a
kovetkez6képen kommentalja:

A munkanélkiiliek segélyezésével nemcsak fontos szakszervezeti,
hanem tarsadalmilag megbecsulhetetlen funkciot is teljesitettek szerve-
zeteink. A hosszantarté nyomor demoralizal és a tomegek erkélcsi-
anyagi zullését elémozditja. Ezt az erkélcsi és anyagi zlllést ellenstlyoz-
tak, illetve megakadalyoztdk szakszervezeteink. Nemcsak az alap-
szabalyszeri segélyekkel, hanem rendkivili segélyekkel, ebédutal-

1 Lésd : Tarsadalmi Muzeum Szemléje 1914. 1 sz.

424 —



vanyokkal és mas adakozéasokkal enyhitették a nyomort és szamos
egyént megmentettek a tarsadalomnak.

Ugyancsak ezekkel a segélyekkel érték el szervezeteink azt,
hogy munkanélkiliek nem kinalkoztak olcso feltételek mellett a mun-
kéra, illetve a munkafeltételeket nem rontottak.

Nevezetesebb szakszervezeti esemény az 1913. évben az volt, hogy a
banyaszok és kozati vasutak alkalmazottjai szervezkedni kezdtek oly
modon, hogy a munkasok szaklapok koré tdomoriilnek, melyek el6fizet6ik-
nek korilbelil oly kedvezményeket nyGjtanak, mint amilyeneket a szak-
szervezetek adnak a tagjaiknak. A szervezkedés ily alapon egyel6re
még nehézségekkel kiizd, de azért fokozatos haladast mutat.

A Szakszervezeti Tanacshoz 1913-ban 30 orszagos szovetség tar-
tozott 920 helyi csoporttal és s helyi jellegli szervezet. A helyi csopor-
tok szdma az 1913. évben 37-el szaporodott.

Az 6sszes szervezetek taglétszdama és pénzlgyi viszonyai a kovet-
kez6képen alakultak :

Taglétszam  Evi bevételiik Kiadasuk Vagyonuk
Orszagos szervezet 1913 végén korona korona korona
1,790 36,740.44 21,045.26 18,545.18
Bényamunkasok.. 3.239 20,088.19 14,824.71 5,223.48
Borbélyok és fodraszok . 217 1,225.39 1,056.88 411.77
Borondos és szijgyartok ... 520 16,928.04 11,380.72 10,521.36
Bdrmunkésok . 1,506 19,892.62 18,240.18 7,887.66
Cipészek és csizmadiak.. 2,707 54,390.84 50,580.87 26,406.96
Cukrészok 250 6,988.73 6,092.23 1,696.50
Elelmezési munkasok 2,898 2,070.13 — 6,162.10
Epitémunkésok . 11,963 254,941.98 172,716.27 752,745.71
Famunkésok. . 10,665 385,143.71 341,659.97 128,236.74
Festémunkasok.. 2,190 47,749.24 31,894.61 32,248,88
Foldmunkésok 3,430 18,348.33 15,616.06 5,155.60
Gabonamunkasok 892 22,717.41 12,211.49 14,877.85
Grafikai munkasok 961 155,761.57 58,223.25 100,612.52
Husipari munkasok.... 754 20,520.38 18,507.71 6,923,67
Kalaposok 236 50,680.96 14,697.73 39,533.23
Kéményseprék 1,026 11,867.52 11,314.40 2.409.71
Keztyiisok 62 1,452.50 1,077.20 770.43
Koényvnyomdaszok . 10,566 1.048,883.08 857,105.91 1.681,093.31
Konyvkoték .o 3,344 89,128, — 64,867.49 32,028.25
Magénalkalmazottak —.......c.... ... 1,543 40,218.97 34,795.50 15,471.93
Molnérok és malommunkésok 719 10,170,53 6,851.64 5,658.89
Szabémunkasok.. Lo 4732 117,952.42 113,588.09 36,646.48
Pincérek ......... 814 24,169.26 23,275.86 6,207.62
Széllitasi munkésok 548 7,196.54 6,663.74 1,182.80
Textil munkasok 520 5,600.48 4,698.08 1,362.40
Uveges munkésok ... 580 7,289.12 5.983.24 4,155.58
Vas» és fémmunkasok. 29,653 619,102.49 562,272.60 463,426.06
Vasiti munkésok 6,530
Vegyészeti munkasok . 54 2,201.79 1,800.48 1,541.81

104.975 3.099,380.66 2.483,042.17 3.409,144.78

A vasUti munkasok szervezete nem készitett pénzigyi kimutatast,
az élelmezési munkasok szervezete még jelentést sem tett, igy ez utobbi
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szervezetnél az el6z6 év adatai szerepelnek. A grafikai munkasok és
nyomdaszok szervezeteinél a segélyz6-egyesiletek vagyona is fel van
véve, melyet kilon kezelnek, noha a szakszervezetek és a segélyz6-
egyesiiletek tagjai ugyanazok. A legnagyobb szervezetek a kovetkezék
voltak:

Vas» és fémmunkas=szovetség
Epitémunkas szovetség

Famunkés szovetség ...
Nyomdaszok szakegyestilete.

29,003 férfi és 650 néi taggal

1193 ,, , — .

10473 ,, , 192 ,, »
8492, , 2,063 ,, .

A konyvkotdk szervezetének 1,980 ndi tagja volt. Az 1913. évi
vélsag alatt a legtdébb tagot részesitették segélyben:

Az épitémunkésok szervezete... 4,676 tagot
A famunkasok szervezete 1574
A foldmunkésok szervezete 1558

Ellenben a vas- és fémmunkésok szervezete 2,930 uj tagot nyert.
Egyébként a harminc orszdgos szervezet koézul 12-nek volt Kisebb-
nagyobb tagvesztesége, a tobbi szervezet csekély taglétszam-gyarapo-
déassal dicsekedhetik.

A helyi szervezetek a kovetkez6képen alakultak az 1913. évben :

Taglétszam i bevételik Kiadéasuk Vagyonuk

Helyi szervezet 1913 végén korona korona korona
Aranymiivesek . 452 12,943.64 12,885.15 3,276.98
Cipofelsorészkészitd .. 919 20,850.89 18,407, — 8,655.89
Hirlaptetieszt6 munkasok ... ... 168 1,978.37 1,686.53 906.04
Kereskedelmi segédmunkasok .. 182 3,058,01 2,910.81 815.20
.Mintakészitok .. 398 19,218.16 13,974.68 10,096.19
Kerdmiai munkéasok 82 725.28 512.79 992.49
Kalyhasok ... 79 2,302.75 1.214.90 1,537.85
Szobraszok.... .. 261 6,124,— 3,197.68 7,426.32
2,511 67,201.10 54,789.54 33,706.96

Tehat a helyi és az orszagos szervezetek taglétszama az 1913.
év végén 107,486 volt az 1912. év 111,967 tagjaval szemben. E sze-
rint a taglétszam 4,480-al csokkent. Ezzel szemben volt

a szakszervezetek évi tagatlaga

1912»ben 1913*ban
103,807 105,516

A néi taglétszdm az 0Osszes szervezetekben egyuttvéve 6,542-re
rugott. A tablazatokban kimutatott 107,486 szervezett munkas kozil
lakott

Budapesten és kOrny€kén............ ... .. e 59,113 vagyis 55'02 szazalék
A vidéken 48353 , 4409

Az orszagos és helyi szervezetek bevétele az elmilt évben Kitett
egyuttvéve 3.166,581 koronat, kiadasuk 2.537,831 koronat, pénztari allo-
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manyuk 1913 december 31-én 638,941 koronat. A szakszervezetek
3,442,851 korona vagyonnal rendelkeztek.
A szervezetek kiadasai a kovetkez6képen oszlottak meg:

Munkanélkili segély 686,838.11  korona

Utas=koltozkodési segély ... 63,998.74 "
Rendkivili segély ... 76,432.12 "
Temetkezési segély.. 26,792.46 "
Beteg* és szillési segély 279,721.37 "
Ozvegy*, arva* és rokkantsegély 141,896.47 "
Jogvédelem 34,257.89 "
Oktatas . 38,555.20

Kényvtar. 15,415.77 "
Szaklap 131,780.43

Lakbér 178,819.71 "
Lakasfentartas 38,349.66 "
Kezelési koltség 264,708.88 "
Irodai kiadas. 35,346.59 "
Leltar 42,558.70

Agitacié 106,649.15 "
Mulatsagok 31,798.68 W
Ingatlantorlesztés és egyéb 343,911.78 "

Osszesen . 253783171 korona

A munkanélkili segély az 1912. évvel szemben rendkivili médon
emelkedett. Ez azonban &ll tdbbé-kevésbé valamennyi segélyre. Az
utdbbi években a szakszervezetek a kovetkez6 Osszegeket forditottak
segélyekre :

Beteg*, temetkezési*,

Utas* és tartdzko* Munkanélkili 6zvegy*, &rva* ésrok*  Rendkivili 0sszesen

Ev dasi segély korona  segély kor. kant segély korona  segély kor. korona
1903 3,146 37,944 — 41,090
1904 37,336 123,947 — 161, 283
1905 39,553 165,452 200,598 10,205 415,808
1906 44,368 185,261 231,197 10,688 472,234
1907 56,071 259,635 305,914 29,610 651,230
1908 75,304 378,439 342,164 30,830 826,737
1909 40,818 327,256 304,374 40,310 712,758
1910 34,335 313,539 387,993 23,875 759,742
1911 33471 258,166 425,159 22,018 738,812
1912 47,107 363,650 403,420 26,035 840,214
1913 63,990, 686,838 448,409 76,432 1.248,887
475,508 3.100,127 3.049,948 270,003 6.868,795

A munkanélkiiliek segélyezése az 1907/08-as valsag alkalmaval is
nagyobb &Osszeget emésztett fel, ez azonban meg sem kozeliti ezt az
Osszeget, melyet a lefolyt évben forditottak erre a célra.

A Szakszervezeti Tanacs az idén arrdl is készitett kimutatast, hogy
az egyes szervezetek a jarulék-bevétel hany szazalékat forditottak
segélyezésre. Ebbdl az érdekes tablazatbol Aalljanak itt a kovetkezd
adatok:
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Alapszabalyszerl rendes Megfelel a

jarulék bevétel Kifizetett segélyek a rendes jarulék

Szervezet neve 1913*ban 1913»ban °/o»anak
Epitémunkas ... 102,025.43 45,897.50 23-92
Famunkasok 167,711.30 191,893.53 114-42
Grafikusok 42,149.60 35,501.59 84-23
Kalaposok.. 12,201.70 10,762.70 88.21
Nyomdaszok . 634,880.82 570,581.88 89.87
Kényvkoték . 51,229.24 42,869.18 83-68
Szabédmunkaso 32,542.36 12,932.84 39-74
Vas* és fémmunkasok .. 422,596.60 249,469.86 59 03
MintakészitoK...........ueunne .. 10,678 80 8,324.98 77-95

A szervezetek atlag jarulék-bevételuk 77 szazalékat forditottak segé-
lyezésre, ez oly megterhelés, amit csak szilardan megalapozott szerve-
zetek birnak el. A magyar szakszervezetek fejl6dését a kovetkez6
adatok mutatjak:

Bevétel Kiadés Vagyoni allapot
Ev Taglétszam korona korona korona
1901 9,999 - 58,920
1902 15,270 68,311
1903 41,138 273,880 201.180 141,002
1904 53,169 846,820 706.520 667,056
1905 71,137 1.131,987 878.367 896,793
1906 129,332 1.680,059 1,330.208 1.246,643
1907 130,120 1.944,233 1.819,480 1.364,176
1908 102,054 1.762,106 1.932,224 1.194,058
1909 85,266 1.506,637 1.421,116 1.279,579
1910 86,478 1.792,027 1.645,508 1.426,098
1911 95,180 2.017.264 1.767,098 2.462,659
1912 111,966 2.333,806 2.201,893 3.196,932
1913 107,486 2.493.497 2.537,832 3.442,852

A Szakszervezeti Tanacs ezidei jelentése sokkal részletesebb, mint
az el6z6 években volt.

A magyarorszagi keresztény szakszervezetek 1913-banl

Amit a keresztény szakszervezeti mozgalomnak életképességérdl
az 1913. évben e lapok hasdbjain elmondtunk2 azt az 1913. év is
beigazolta. Ha igaz lenne az, amit sokan hangoztatnak, hogy nalunk
nincs talaja a keresztény szakszervezeti mozgalomnak, hogy a meglévé
keresztény szakszervezeteknek nincs redlis alapjuk, akkor az 1913. évi nagy
gazdasagi krizis bizonyara e szervezeteket is véalsagba dontdtte volna.
Ez azonban nem tortént meg. A keresztény szakszervezetek mult évi

1 Forrés: lgaz Sz6 1914. &prilis 19. és méjus 3. — 2 Tarsadalmi Muzeum Szemléje
1913. 2. sz.
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tevékenységér6l kozzétett jelentés megallapitja, hogy e szervezetek a
valsagot minden réazkodtatas nélkul kibirtak, eleget tettek abbeli kote-
lezettségeiknek, hogy tagjaikat munkanélkili és rendkivili segélyben
részesitsék és még arra sem szorultak ra, hogy dolgoz6 tagjaikra rend-
kivili jarulékot rojanak ki. A keresztény szakszervezetek &llasardl a
kovetkez6 adatokat teszik kozzé:

Az Epitémunkasok orszagos szakszervezetének az elmalt évben
12 helyicsoportja és 1958 tagja volt. Két helyi csoportot az elmalt év-
ben alakitottak. A szervezet bevétele 31,208.20 koronat tett ki. A kia-
déasok a kovetkez6képen oszoltak meg:

6,846 koronat
2,754 »

Osszesen 9,600 koronat

Segélyezésekre (munkanélkili, beteg stb.) kiadtak
Szaklap, agitaciora, tisztviseld fizetésére »

A pénztari maradvany 21,608 koronara ragott. A szervezet munka-
kozvetitdjében 435 munkast kerestek, ugyanannyit kozvetitettek el. A
szervezet az elmult évben 21 gydlést rendezett.

A Szabomunkésok és munkéasn6k orszdgos szakszervezetének 11
helyicsoportja és 954 tagja volt. Uj csoportot kettét alakitott az elmuit
évben. A szervezet bevétele 11,889.60 koronara rugott. Ebbdl kifizettek.

SEPBIYEZESEKIE  ..vveicrcee s 3,214 — koronét
Szaklap, agitacioraés tisztviseld fizetésére ... 1,638.78 »

Osszesen 4,852.78 koronat

A pénztari maradvany 7,036.82 koronat tett ki. A szervezet kdzve-
tit6jénél 346 munkastkerestek. Ugyanennyit kozvetitettek el. A szer-
vezetnek az elmdlt évben bérmozgalma volt Nyitrén. A sztrajkban, mely
két hétig tartott, 80 munkas vett részt, akiket — mint a jelentés kiemeli —
vallaskulénbség nélkul a keresztény szakszervezet segélyezett. A harc-
cal a munkasok 10 szazalékos béremelést értek el.

A Vas- és fémmunkasok orszagos szakegyesiletének 9 helyicsoportja
és 925 tagja van. A szervezetnek 9,158.69 korona bevétele volt
Ezzel szemben Kkifizetett:

3,126 koronat
1,293  »

Osszesen 4,419 koronat

munkanélkili segélyre
szaklapokra, agitéciora és tisztvisel6fizetésére

A pénztari maradvany 4,739.69 korona volt. A kozvetit6 152 mun-
kast juttatott munkahoz Gyililést a szervezet 1l-et rendezett.

A Cipész-, csizmadia- és bérmunkésok orszagos szervezetének 9
helyicsoportja és 874 tagja van. Az elmult évben 2 uj helyicsoportot
alakitott. A szervezet bevétele 5,322.34 koronat tett ki. Kifizetett

1,796.— koronét
874.26 »
Osszesen  2,670.26 koronat

Segélyekre
szaklapra, agitaciora és tisztvisel6fizetésére.
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A pénztari maradvany 2,652.08 koronara ragott. A szervezet mun-
kakozvetit6je 116 munkast helyezett el. Gydlést az év folyaman s -ot ren-
dezett. A szervezetnek Szombathelyen egy harom hetes sztrajkja is volt,
melyben 30 csizmadia munkas vett részt. A munkasok s %-0s béreme-
lést kaptak.

A Famunkasok orszagos szakszervezeteinek s csoportja és 846 tagja
van. Evi bevétele 5854.52 koronat tett ki. Ezzel szemben volt kiadasa

2,648 korona
983 »

Osszesen 3,631 korona

segélyekre
szaklapra, agitaciora és tisztvisel6fizetésére

A pénztari allomany az év végén 2,223.52 korona volt. A munka-
kozvetitd 128 munkast helyezett el. A szervezet a lefolyt évben 5 gyd-
lést rendezett.

A Konyvkot6-munkésok és munkasnék orszagos szervezetének csak
Budapesten van helyicsoportja, a vidéken csupan befizet6helyei vannak. A
szervezet bevétele a lefolyt évben 6,825.58 korona volt. Kifizetett ellenben

835 koronat
618 »

Osszesen 1,453 koronat

munkanélkili segélyre
szaklapra, agitéciora és tisztvisel6fizetésére

A pénztari maradvany 5,373.58 korona volt. A kozvetit§ iroda 163
munkast és munkasnét kozvetitett el. Gydlést és mihelyértekezletet a
szervezet s-at tartott.

A Festémunkésok orszagos szakegyestletének alapszabalyait csak
az Osszel hagyta jova a belligyminister. Jelenleg a szervezet csak egy
csoporttal rendelkezik. Kett6 most van alakuléban.

A fentiek szerint tehat 7 keresztény orszagos szakegyesulet miko-
dik 49 helyicsoporttal és 5909 taggal. Segélyekre az elmult évben
18,383 koronat, szaklapra, agitaciéra és tisztvisel6 fizetésére 8,161.04
koronat forditottak. Osszes kiadasuk 26,644.04 koronara, pénzkészletilk
43,633.99 koronara rugott.

Az Osszes keresztény szakszervezetek aprilis 26-an kongresszust
tartottak Budapesten, melyen szervezeti kérdésekkel foglalkoztak.

Az osztrdk munkaado6-szdvetségek.

gy mint nalunk, Ausztridban is megel6zte a munkasok szervez-
kedése a munkaadokét. Amikor azonban megindult az osztrdk mun-
kaadok szervezkedése, azonnal gyors Iéptekkel haladt elére, ugy,
hogy a munkaadd-szervezetek csakhamar tdlszarnyaltdk a munkasszer-
vezeteket és ezen el6nyiiket a mai napig is megtartottdk, ami tudvalevéleg
nem mondhaté el a magyar munkaadd szervezetekrdl.
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Még csak néhany évvel ezel6tt Ausztridban a szervezett munkasok
gazdasagi harcaik alkalméaval az egyes munkaadéval alltak szemben.
Ma teljesen megvaltozott a helyzet. Csak a legritkabb esetben fordul
el6, hogy a gazdasagi harcokban a munkaad6 egyedil jar el — ma mar
képviseletét csaknem kizardlag a szervezetére bizza, amely ily alkal-
makkor eljar érdekében.

Az osztrdk munkaadd szervezetek kifejezetten harci szervezetek,
melyek a legnagyobb eréllyel széallnak sikra a munkaad6 érdekeiért.
Figyelmilk mindenfajta munkaskovetelésre kiterjed és még mellékes-
nek latsz6 dologban sem engednek egykénnyen. Altaldban érvényt
akarnak szerezni azon elvnek, hogy a munka- és bérfoltételeket a val-
lalkozdé szabja meg belatdsa és érdekei szerint.

A munkaadoszervezeteknek legjelentékenyebb kozponti szerve a
Hauptstelle industrieller Arbeitgeberorganisation — az ipari munkaadé-
szervezetek kézpontja, melynek a legnagyobb vallalkozdi szervezetek és
egyes legnagyobb osztrak vallalatok a tagjai. A kézponthoz a kévetkez6
territoridlis szovetségek tartoznak: Wiener Industriellenverband 122 cég-
gel, melyek 27400 munkast foglalkoztatnak, a Bécs kornyéki Industriel-
lenverband 45 céggel, melyek 25600 munkéast foglalkoztatnak, Iglau
kornyéki Industriellenverband 34’ céggel, melyek 4200 munkast fog-
lalkoztatnak, északmorva és sziléziai Industriellenverband 69 céggel,
melyek 43300 munkast foglalkoztatnak, északcseh Industriellenverband
162 céggel, 45000 munkaéssal, a bielitzi Industriellenverband 48 céggel
és 6800 munkassal. Tagja azonkiviil a kozpontnak a Bund Oster-
reichischer Industriellen, melynek 364000 munkast foglalkoztaté 2724
cég a tagja. A nagyobb ipari véllalatok kozil a kovetkezék tartoznak
a kozponthoz, mint egyes tagok: Alpine Montangesellschaft, a préagai
Industriegesellschaft, az osztrak Berg- és Huttenwerkgesellschaft, a Skoda-
miivek és a Stabilimento Tecnico.

Az emlitetteken Kkivil a kovetkez6 szakmai szervezetek tartoznak
még a kozponthoz:

A szervezethez tartozé Foglalkoztatnak

cégek szdma munkast
Szovetgyartok, Brinn.......... o4 11900
Jutagyarosok, Wien .......... .. 16 9600
Osztréksmagyar papirgyarosok, Wien 67 26800
Alsbausztriai sérgyarosok ... . 23 5400
Selyemgyarosok, Wien 19 9400
Aszfaltiparosok, Wien 6 600
Pamutszovok, Wien ......... 64 30000
Sziléziai és morva fémiparosok 8 10200
Osztrdksmagyar kocsigyarosok 2 1100
Kaszakovacsok, sarlokészitok 29 1700
Gombkészitok ..o 3 400
Csokoladé» és cukorkagyarosok 6 2800
Eszakcseh fémiparosok, Teplitz 6 1700
Alpesi sorgyarosok, Graz ... 86 4200
Cseh gépgyarosok, Praga ... 50 14900
Osztrak fémarukészitok . 751 10000



A kozponthoz tartozé cégek szama 4203, az altaluk foglalkoztatott
munkésok szdma 902500. E cégek kozt azonban olyanok is vannak,
amelyek egynél tobb egyesiiletnek a tagjai. Ha a dupla szamitasokat
levonjuk, igy a kozponthoz tartozé Osszes cégek szamat 3846-ban. az
altaluk foglalkoztatott munkasok szamat 722500-ban lehet megallapitani.

Ausztridban minddssze alig 600000 munkas van szervezve. A mun-
kaadok emez egyetlen kozpontja tulszarnyalta tehat a szakszervezeteket.

E kdzpont mellett azonban még m(ikdédik egy masik kdzponti munka-
adoszervezet is: a Zentralorganisation der gewerblichen Arbeitgeber-
verbédnde — az ipari munkaaddszervezetek kozponti szévetsége, melyet
a »Hauptstelle«-vel szemben réviden »Zentralorganisation«-nak neveznek.
Mig a Hauptstellének a nagy és kozép gyari tzemek, addig a Zentral-
organisationnak a kisipari szervezetek a tagjai. Ezek kozil a legfonto-
sabbak: az ékszerészek szervezete 300 mesterrel és 3000 munkéssal, a
hangszerkészit6k szervezete 24 céggel és 1200 munkassal, a paszoma-
nyosok szervezete 74 céggel és 1715 munkéssal, fehérnemdtisztitok
szervezete 64 céggel és 1800 munkassal, az osztrak szinigazgaték egye-
stlete 36 taggal és 1500 (diszit6 stb.) munkaéssal, a bécsi pékmesterek
szervezete 780 taggal és 4700 munkassal, a bécsi uriszabok egyestlete
314 mesterrel és 3600 munkéssal, a festémesterek szdévetsége 296 mes-
terrel és 600 munkassal, a konyvkotémesterek szervezete 30 céggel és
1200 munkassal, a mészarosmesterek szervezete 340 mesterrel és 2100
munkéssal, a lakatosmesterek szervezete 175 mesterrel és 2100 mun-
kéassal, az asztalosmesterek szervezete 612 mesterrel és 6100 munkas-
sal, a karintiai munkaadok szervezete 486 céggel és 4000 munkassal,
a bozeni kerilet munkaadészervezete 340 munkaadéval és 2000 mun-
kassal. Ehhez jarul még tobb kisebb munkaadéegyesiilet. A »Zentral-
organisation«-hoz tartoz6 munkaadok munkdasainak a szama 0sszesen
mintegy 50,000-re rug.

Az el6bbi szervezetnek kétségtelenliil nagyobb a jelent6sége. Az
utébbi viszont amellett tanuskodik, hogy még a legkisebb szakma mun-
kaadoi is szervezetten allnak munkasaikkal szemben. A munkaaddszerve-
zetek két kozponti szovetsége mindenesetre nagy taglétszam felett rendel-
kezik; abennik témoril6 cégek tobb mint 800,000 munkast foglalkoztatnak.

A sarga szervezetek térfoglaldsa. Németorszagban.

A német birodalmi statisztikai hivatal ankétet rendezett a sarga
szervezetek korében. E szervezeteknek — minthogy mUhely- és gyari
szervezetekrél lévén sz6 — az elforgacsolddottsag egyik féjellemvonasuk
és azért nehezen lehetett teljes képet nyerni réluk. A statisztikai hivatal
kérddGiveit is sok helyen hidnyosan toltotték ki. Mindamellett mégis
sikeriilt beszerezni a fébb adatokat. E szerint 1913-ban Németorszag-
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ban 895 sarga szervezet miikodott, melyek ©sszesen 231,048 tagot
szamlaltak; mig 1911-ben a taglétszam 170,192 volt. Az egyes nagyobb
szovetségek és szervezetek taglétszama Kkitett: az esseni szdvetség
taglétszama 104,875-6t, a berlini szévetség taglétszama 32,841-et, a pék-
segédek szovetsége 14,256-ot, a mészarossegédek szovetsége 6500-at,
a tengerészek szOvetsége 2906-ot, a csdszari technikai intézetek mun-
kéasainak a szovetsége 2619-et. A pénzigyi forgalmat illetéleg csupan
1912-b6l vannak pontos adatok. A bevételek ebben az évben kitettek
2.117,913 markéat. A tagdijakbdl 2.117,913 markat, egyéb forrasokbol
(sajtotermékek eladasa, mulatsagok rendezése, féleg azonban a vallalko-
z0k adakozasaibdl) 876,554 markat vettek be. A kiadasok 1.565,507 markéara
rigtak. Segélyekre mintegy 350,000 markat fizettek ki, az adminisztracié
139,664 markat emésztett fel. Ezenkivil volt vegyes kiadas 318,675
marka, melynek jorésze hazafias és a munkaadok tiszteletére rendezett
Uinnepségekre ment el.

A sarga szervezetek természetesen sztrajksegélyt nem fizettek. A
tagjarulékokat nagyrészt a vallalkozok szedették be a munkabérek
kifizetése alkalméval.

E szervezetek allandé hadilaban alltak az osztalyharc alapjan allé
»szabad«, a »keresztény« és a »Hirsch-Duncker«-féle szervezettel.

@& ©
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Sztrajk és Kizaras

Nemzetkdzi sztrajkstatisztika.

A francia munkaugyi hivatal nem rég statisztikai
kozzé 14 orszag sztrdjkmozgalmairdl. Ezen 6sszeéllitas fontosabb adatai

a kovetkezok:

Sztrajkolok és kizartak szama

Orsza8 1912*ben 191Dben
Németorszag 406,312 217,809
Ausztria 120,953 122,001
Belgium 75,500 61,040
Kanada 40,511 28,418
Dénia 4,082 29,002
Spanyolorszag. — 22,154
New.York allam .. 211,534 75,947
Franciaorszag 267,627 230,646

Nagybritannia....
Magyarorszag ...
Olaszorszag
Hollandia
Oroszorszag
Svédorszag

1.463,281 961,980
? 28,342

? 385,611
19,620 19,122
725,491 105,100
9,980 20,576

kimutatast tett

Barmily hianyos is e kimutatas, sok érdekes tanulsagot vonhatunk
le belle. igy mindenek el6tt szembe 6tlik, hogy a »szocialis béke«
hazajaban, Anglidban volt a legtdbb sztrajkolé Ggy 1911-ben, mint
1912-ben. Csupan egy orszag van, mely munkésharcok dolgdban meg-
kozeliti: Oroszorszag. Masik fontos tanulsag: New-York allamban egy-
magaban csaknem annyi sztrajkolé akad, mint egész Franciaorszagban!

A harcok kimenetelérél a kovetkez6 kimutatds szamol be:
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A harcok kimenetele volt

Teljes eredménnyel

NEMetorszag .....coccevevver e 194
Ausztria 18-0
Belgium 199
Kanada ... 29'0
Dénia 49-0
Spanyolorszag ... . 32-0
New-York ~allam.. 9

Franciaorszag........c.cees vnneas 17-7
Nagybritannia. 6.6

Magyarorszag

Olaszorszag  ....evees v, 41-5
Hollandia 19-7
Oroszorszag 27-0
Svédorszag 22-0

Kompromisszummal

°lo
62-2
52'8
24-4
455
285
255
9
359
841
9
110
43-8
30-8
330



Az eredménystatisztikdban mutatkozé nagy eltérések bizonyara
csak részben vezethet6k vissza a harcok tényleges kimenetelének a
kulonbozéségére. Mert barmekkorak is az eltérések a harcok eredmé-
nyeiben, mégsem lehetnek oly nagyok, mint itt az egyes orszagok
elényére vagy rovasara fol vannak tlintetve. E téren bizonyara nem any-
nyira a tényekben, mint inkdbb azok megitélésében vannak eltérések.

A magyar szervezett munk&sok
gazdasagi harcai 1913-ban.

A valsdg ideje nem alkalmas bérmozgalmak meginditasara.
Noha a munkasok ily id6ben sokkal elkeseredettebbek, mint maskor,
az okuk is meg volna ra, hogy a munkét abbahagyjék, hisz ily id6szak
rendesen a munkaviszonyok megrosszabbodasaval jar. Azonban a jézan
ész rendesen felil kerekedik a munkéasokban, mely azt diktalja nekik,
hogy valsag idején, mikor amugy is pang az ipar. a vallakozok meg-
rendelések nélkul allnak, a sztrajknak nincs meg az engedményekre
kényszeritd ereje, mint ipari follendulés idején. Mennél jobban van ki-
épitve a szervezet, annal inkabb gy6z ez a belatds. Ezt a felfogast
igazolja a Szakszervezeti Tanacsnak a mult nyaron kozzétett jelentése a
szervezett munkasoknak az elmult évben lefolyt harcair6l.1

A jelentés kiemeli, hogy a munkésok a rossz gazdasagi viszonyok
mellett nem igen gondolhattak tdmadasra, nem indithattak mozgalmat
a munkaidé megroviditéséért vagy a munkabérek emeléséért, hanem
inkdbb a meglévé munkafeltételek megtartasan faradoztak. A vallalkozék
ellenben — Ggymond a jelentés — tobb izben kihasznaltdk a munkéa-
sok pozicidjanak meggyongilését és kizarast rendeztek. E kizarasok
kulondsen a vas- és fémmunkasokat sUjtottdk. A 42 kizaras koézil, me-
lyek a malt évben lejatszddtak, 21 a vasmunkésokat a 8,086 kizart
munkas kozul 6,733 vas- és fémmunkas volt.

Az osszes mozgalmak szama 1912-ben 338 volt, mig 1913-ban
278, vagyis 110-zel kevesebb. Kilénosen a békés bérmozgalmak
szdma mutat nagy visszaesést. Mig 1912-ben 130 ily mozgalom volt
22,926 résztvevbvel, addig 1913-ban csupan 103 mozgalom volt 9,337
résztvevével. A sztrajkok szama az elmult évben csokkent, ellenben
a sztrajkolék szdma emelkedett. Volt ugyanis 1912-ben 236 sztrajk
9,991 résztvevdvel, ellenben 1913-ban 133 sztrajk 11,862 résztve-
vlvel. A kizardsok szadma csaknem megdupldzédott. igy 1912-ben 22
kizaréas volt 4,168 résztvevdvel, 1913=ban 42 kizaras 8,086 résztvevivel.

1 Szakszervezeti Ertesit6 1914. junius.
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Az 1913-ban lefolyt bérmozgalmakban 26,992 férfi és 2,293 né volt
érdekelve. A 278 mozgalom kozil

103 vagyis 37'05 szazalék munkabesziintetés nélkil
133 » 4784 » munkabesziintetéssel
o 42 » 151 » kizarassal
végz6dott.
A harcok eredményét a kimutatds a kovetkezékben tiinteti fel

A kimutatott 133 sztrajk kozul

90 vagyis 67'67 sz&zalék a munkésok teljes sikerével
23 » 1730 » » » részleges »
17 » 12778 » » » eredménytelenil

végz6dott a munkéasokra. 3 sztrajk eredménye ismeretlen volt.
A 42 kizéras kozil

15 vagyis 35*72 szazalék teljes gy6zelemmel
13 » 30*%5 »  részleges »
13 » 30*9%5 »  eredménytelenil

végz6dott a munkasokra nézve.

A szakszervezetek e harcokbdl kifolydlag 88 esetben kotottek kol-
lektivszerz6dést, mely 17,923 munkésra terjedt ki. E szerz6dések az
egyes szakmak kozott a kdvetkezéképen oszlanak meg:

Kollektivszerzodést kétottek
hény esetben héany munkasra

ACSOK oo 2 125
Arany* és ezlistmuvesek 1 625
Asztalosok 2 250
Bori és fémmunkasok.. 4 810
Cipészek és csizmadiak 4 194
Cipdfelsérészkésziték. 29 820
Kémlivesek 1 1,180
Kéfaragok 1 102
Elelmezési munkéasok. 7 259
Festémunkésok......... 1 191
Husipari munkésok 6 500
Hirlapterjeszt6 munkéasok 6 252
Kéményseprék 1 54
Kényvkoték 1 3,344
Szabdmunkaésok.. 1 66
Textilmunkésok.. 1 216
Vegyszeri munkasok .. 1 80
Vas* és fémmunkasok, Budapest... 15 6,923
Vas* és fémmunkasok, vidéken ... 3 1,022
Vas« és fémmunkasok, (Kisipariak) 1 10

Osszesen ........ 88 17,023

A legtébb szerz6dést, illet6leg a legtobb munkésra érvényes szerzédést
a vas- és fémmunkasok és konyvkot6k kototték. Az el6zé évhez képest
a megkotott kollektivszerz6dések szama 81-el csokkent.

A békés bérmozgalmak, sztrajkok és kizarasok szamszer(ileg ki-
mutathaté eredményeit a jelentés a kovetkez6kben dsszegezi:
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A békés mozgalmak alkalméaval nyert munkaidg-roviditést:

62 munkas hetenkint & *2 6rat = 31 orat
45 » » w1 » = 45 »
90 » » »I>2 » = 135 »
110 » » » 2 » = 220 »
1,335 » » »3 » = 4005 »
40 » » »5 » = 200 »
478 » » »6 » = 2868 »
173 » » » 9 » = 1557 »
2,333 munkas 0SSZESEN .........cccovvvnneae 9,061 Orat

A sztrajkok alkalméval elért munkaidd-rovidités:
20 munkés nyert heti & V2 6rat — 10 6rat

» » |12 » = 537

» »3 » — 690

» » 6 » = 822

358  » »
230 » »
137 » »

A Kkizarasok alkalmaval 1,020

3,060 orat.

munkas hetenkint nyert a4 3 odrat =

Ha a munkaidében kivivéit eredményeket dsszegezzik, a kdvet-
kez6ket latjuk: a békés bérmozgalmak, sztrajkok és kizarasok alkal-

maval 4,098 munkas 14,180 orai

munkaidéroviditést nyert. Ha ezt az

Osszeget a hét 6 napjara elosszuk, (gy egy-egy napra és egy-egy mun-

kéasra 34'6 percnyi munkaid§ megrovidités esik.

A béremeléseket a kovetkez6 kimutatas tunteti tel:
Békés uton nyert béremelést

1,000 munkés hetenkint & —.90 koronat, dsszesen

257 » » »
237 » » »
40 » » »
1435 » » »
120 » » »
38 » » »
178 » » »
173 » » »
219 » » »
918 » »

4,615 munkas hetenkint

120 » »
1.40 » »
2— » »
2.40 » »
2.50 » »
3.- » »
3.20 » »
3.50 » »
4, — » »
5 — »
Gsszesen

Sztrajk utjan nyert béremelést:
905 munkas hetenkint & —.90 koronét, 6sszesen

1,127 » » »
301 » » »
48 » »

37 » » »
228 » »
102 » » »
715 » » »

3,463 munkas
Kizaras alkalmaval nyert

1-20 » »
2'— » »
220 » >
2-40 » »
2-50 » »
4-20 » »
5-80 » »

Gsszesen

béremelést:

214 munkas hetenkint & -.60 koronat dsszesen

61 VvV » »
375 munkés

3— »
Osszesen

900.— koronat

30840  »
33180 »
80.— »
3444 — »
300— »
114— »
569.60  »
605.50 »
876,— »
4,590.—

12,119'30 koronéat

814 50 koronat

135240 »
602— »
105.60 »
888.— »
570.— »
428.40 »

4,147 — »

8,907.90 koronét

128.40 koronat
483. - »

611.40 koronat
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A munkabérekben Kivivott erdmény tehat a kovetkez6 : 8,453 mun-
kas a békés mozgalmak, sztrajkok és kizarasok alkalmaval heti 21,638.70
korona béremelést ért el. Ha leszdmitjuk a munkanélkil -eltdltott
hetek atlagat és csak 40 hetet szdmitunk egy évben, Ugy a munkdésok
kivivott bértdbblete évenkint 865,544 korondra rdg, vagyis egy-egy
munkasra, akinek e harcok béremelést hoztak atlag 102 K 39 f béreme-
lés jut.

A bérmozgalmak folytdn 264,028 munkanap és 1.750.116 korona
munkabér veszett el. Sztrajksegély gyanant a szabad szervezetek 270.905
koronat fizettek Kki. A sztrajkolok és kizartak segélyezésére forditott
Osszeg a kovetkez6képen oszlott meg az egyes szakmak kozt:

Sztrajksegélyre forditott
Szakmai szabadszervezet koronat

B6r* és szérmemunkasok
Cipészek és csizmadiak
Cipéfelsorészkészitok
Kémiivesek
Kéfaragok.....
Elelmezési munkasok
Festomunkasok ...
Kéményseprok
Kényvkotok ...
Kényvnyomdaszo
Mintakészitok......
Szabémunkésok .
Vas* és fémmunkasok .
Vas* és fémmunkasok (kisiparosok)..
Vas* és fémmunkésok (vidékiek) 27,%5
Osszesen 270,905

Az elmult évben is a vas- és fémmunkasok forditottdk a legnagyobb
0sszeget a sztrajkolok segélyezésére. Utanuk kdvetkeztek a kéfaragok. Ez a
a kis szakma Stittén tobb mint egy félévig tartd harcot vivott.

A szakszervezeti tanacs immar Kkilenc év ota vezet rendszeres
statisztikat a szervezett munkasok harcairdl, illetéleg az Aaltaluk elért
eredményekrdl. Ha ezeket az adatokat az elmult év adataival hasonlit-
juk Ossze, ugy a kovetkezd tablazatot nyerjik:

Sztrajkok Kizérasok Résztvett munkd* Vesztett munka*

Ev szama szama sok széma napok szama
1905 346 36 58,512 1.839,235
1906 652 70 60,780 1.019.399
1907 488 133 44,276 1.825,483
1908 251 7 19,414 410,442
1909 181 32 13419 418,888
1910 162 27 20,884 367,612
1911 206 21 21,517 235,586
1912 236 22 37,085 270,718
1913 133 42 19,948 264,028
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Ha a veszitett munkanapok csokkenésébél a harcok gydngilésére lehet
kovetkeztetni, Ugy a fenti adatok vildgosan mutatjak, hogy a munkés-
konfliktusok évrél-évre enyhiltek. Ezzel szemben all azonban az is, hogy
ugy a munkaid6 megroviditése, mint a bérek emelése terén a szer-
vezetek régebben nagyobb eredményeket tudtak elérni, mint az utébbi
években. Ezt igazolja a kdvetkezd tablazat, mely az 1905 6ta elért ered-
ményeket tunteti fol.

Béremelést nyert Munkaidéréviditést nyert
Ev munkés koronat munkas naponkint 6rat
1905 39,798 3,081,183 32,418 60,038
1906 79,333 6.639.066 65,115 63,097
1907 75,282 5.679,943 19,587 13,962
1908 7,415 415,445 5,333 4,246
1909 10,140 665,989 5,557 3,066
1910 26,644 2.251,296 16,324 6,523
1911 36,963 4.994,987 38,262 19,185
1912 30,802 3.182,886 14,003 6,701
1913 8,453 21,639 4,008 2,363

Az egyéb elért eredményekrdl, mint a bizalmiférfiak elismerése, a tul-
orak jobb dijazésa, tanonciigy rendezése stb. stb. a Szakszervezeti
Tanacs az idén sem szamol be. Ellenben a fenti eredményekrél az ér-
dekléddk részletes eredményt talalnak a terjedelmes jelentésben, melynek
fébb adatait mi is kimeritéen ismertettik.

Sztrajkok és kizarasok Németorszdgbhan 1913-banl

A valsdg éve a sztrajkok és kizaradsok szamét Németorszagban
is er6sen megapasztotta. Mig 1912-ben 481,094 munkas sztrajkolt, vagy
ki volt zarva, addig 1913-ban 311,048. Ebb6l a szambol 254,206 a
sztrajkokra és 56,842 a kizarasokra esett.

&) Sztrajkok.

Az 1913-ban lezajlott sztrajkok szama 2,127 volt, melyek 9,007
Uzemet 572,842 foglalkoztatott munkéssal érintettek. A tényleges sztrj-
kolok szama mint emlitettik 254,206 volt. Ha a sztrajkok Kiterjedését
a benne résztvevé munkasok szerint kilon osztalyozzuk, a kovetkez6

oOsszeallitast kapjuk:
résztvevé munkasok szdma

160 sztrajk = 75 szazalék 2—5

255 » = 120 s 6—10
408 » = 19-2 » 11-20

272 > = 12-8 » 21—30
325 = 15-3 » 31—50
305 » = %3 » 51—100
199 = 9-4 » 101—200
116 » = 54 » 201—500

87 » = 41 » 500«on feldl

1 Lé&sd: Reichsarbeitsblatt, 1914. méjus.
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A legtdbb sztrajk csak egy Uzemre terjedt ki; voltak azonban oly
sztrajkok is, melyek 10—20 s6t 50 Uzemet is feldleltek, mint azt a
kovetkez6 szdmok mutatjék:

534 sztrajk 72'1 szézalék lizemre terjedt ki
332 » = 15-6 » 2-5 » » »
124 » = 5-8 » 6—10 » » »
68 » = 32 » 11—20 » » »
23 » = TI » 21-30  » » »
13 » = 0-6 » 3140 » » »
8 » = 0-4  » 41-50 » » »
25 » = T2 » Slsen tal » 3 >

A sztrajkok kozul volt 1,902 vagyis 89'4 szdzalék tamado sztrajk
és 225 vagyis 10"6 szazalék védelmi sztrajk. A tadmadd sztrajkokban
241,655 munkads = 951 széazalékkal, a védelmi sztrajkokban 12,551
49 szazalékkal vett részt. Az el6z6 évben a tdmad6 sztrajkok szdma
nagyobb volt, amennyiben az 6sszes sztrajkok 93*1 szazalékat, a sztraj-
kolok 4.8 szézalékat olelték fel.

Az egyes iparagak kozt a kovetkez6képen oszlottak mega sztrajkok:

Ipardg Sztrajkok  Sztrdjkolok szama
BANYASZAL. ... 91 75,423
Gépipar ... .. 234 61,352
Epit6ipar 691 45,084
Textilipar... .. 10 10,465
Kozlekedési ipar-... . 114 9,859
Fémfeldolgozas 146 8,480

e 152 8,309

. 199 8,299

83 8,231

96 5,632

Kereskedelem. 8l 5,228
Papiripar 23 1901
Béripar..... 45 1,789
Szappan, olajipa 13 1,207
Vegyiipar....... 20 1,073
Mukertészet . e 2 592
Allattenyésztés (nem mez6gazdasagi), halaszat 2 410
Sokszorosité ipar 383
Tisztitd ipar ... 12 254
Vendégld, kavéhazi ipar . 22 181
Mivészeti ipar 4 52
Szinhazi segédszemélyzet, zenészek .............. 1 2

A sztrajkoknak tehat csaknem egy harmadrésze az épitSiparra esik
(325 szazalék), ami annal érdekesebb jelenség, mert ebben az ipar-
agban érvényben levé birodalmi tarifa szabalyozta a munkabéreket és a
munkaid6t. A sztrajkok nyilvan a festSiparban jatszodtak le.

A sztrajkok tartamat a kovetkezd Osszedllitas tunteti fel:

A sztrijkok A sztrdjkolok

A sztrajkok tartottak °lo«han %«ban
BTV [ R, 20 10

-5 » 41 171
6—11 » 13-6 65
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A sztrajkok A sztrajkolok

sztrajkok tartottak °fosban “fo*ban
11-20 » 130 112
21-30 » 10-3 28-6
31-50 » 99 9-4
51—100 » ... 12-7 21T
100 napon felu 4-4 51

Bérkovetelésekkel a munkéasok 1,648 esetben léptek fol, munka-
id6re vonatkozd koveteléssel 462 esetben. A tobbi sztrajkok egyéb kove-
teléseket tartalmaztak.

A sztrajkok kimenetele a munkasokra a kévetkez6 volt:

teljes eredménnyel végzddott 356 sztrajk (16'7°/0) 19,122 sztrajkoldval
részleges  » » 889 » (422 » 72001 »
eredményteleniil » 872 »  (41'0 » 163,083 »

A sztrajkok 653 szazalékaban a felek kozvetlen téargyaltak, 41
szazalékdban az ipari birésagok léptek kozbe és 36 szazalékdban a
felek szervezetei kozott folytak a targyaldsok.

b) Kizarasok.

A jelentés évében 337 kizaras jatszédott le, melyek 6,679 Uzemet
82,556 foglalkoztatott munkassal érintettek. A kizartak szama 56,842-re
rugott. A legnagyobb kizaras a festSiparban volt. Ez a harc 5931 Uze-
met és 35,103 munkast érintett, akik kozll 21,299 ki volt zarva. A kiza-
rasok egyébként a kovetkezbleg oszlottak meg a fontosabb iparagak kozt:

Kizarasok Uzemek szama Kizart munkasok

K6= €s agyagipar ... 23 86 1,849
FEMTeldolgozas........coovevvveieviriicicriceene 7 114 1,483
Gépipar 12 19 6,849
Textilipar 19 147 21,072
Papiripar 4 4 335
Faipar ... n 99 2,259
Elelmiszeripar 9 243
Epit6ipar 6,052 22,262

A munkaadok kovetelései a kovetkez6k voltak: 280 esetben a
meglévé béreket akartdk valtozatlanul fenntartani, 5 esetben le akartak
szallitani a munkabéreket és 106 esetben az eddigi munkaid6t akartak
véltozatlanul fenntartani. Magdban az épitSiparban 98 esetben e pont
kordl tamadtak a differrencidk. Mihelyt a munkaidé egy bizonyos id6re,
9- vagy 10 6réara redukalédott, a munkaaddék nem akarnak a munka-
id6 tovabbi megroviditésébe belemenni és ha a munkasok mégis ily
koveteléssel allnak el6, a munkaaddék részér6l a legnagyobb ellen-
allasra talalnak.

A munkaaddkra nézve a kizarasok a kovetkez6képen végzdédtek:

39 esetben vagyis 11'6 szazalékndl teljes eredménnyel

283 » » 840 » részleges »
15 » » 4%4 » eredménytelendl.
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Sztrajkok és kizarasok Németorszagban
a legutébbi tizentt évben.

A német statisztikai hivatal 1899 6ta rendes évi statisztikat vezet
a birodalom teriletén lejatszédott sztrajkokrdl és kizarasokrol. Minthogy
aprilis havaban sikerilt lezarni az 1913-ban lefolyt sztrajkok és kizara-
sok statisztikajat, ennélfogva 15 éves anyag all most a hivatal rendel-
kezésére, melyet f6bb vonasaiban a Reichsarbeitsblatt V. szamaban kozzé
is tesz, részben kilon feldolgozva. E szerint a sztrajkolé és Kkizart
munkésok szama a kovetkez6képen alakult:

Ev Sztrajkolok szdma  °o Kizértak szdma %
1899 99,338 94-9 5,298 51
1900 122,803 93-1 9,085 6-9
1901 55,262 911 5414 89
1902 53.912 84-0 10,305 16-0
1903 85,603 70-8 35,273 29-2
1904 113,480 82-7 23,760 17-3
1905 408,145 775 118,665 22-5
1906 272,218 779 77,109 211
1907 192,430 70-3 81,167 29-7
1908 68,392 610 43,718 39-0
1909 96,925 80-9 22,924 191
1910 155,680 42-1 214,129 579
1911 217,809 61*2 138,354 388
1912 406,314 84-5 74,780 155
1013 254,206 81-7 56,842 18-3

Azonnal szembe tinik, hogy a sztrajkoknak a kizarasokhoz val6
viszonyaban az utébbi években nagy volt az eltol6das — a kizarasok javara.
Hogy ez a viszony még pontosabb kifejezésre jusson, a statisztikai
hivatal az 6t évenkinti évi atlagszamokrdl a kdvetkez6 kimutatast kozli:

Ev A sztrajkolok évi atlaga °/o A kizértak évi atlaga °/o
1899—1903 83,384 86-4 13,075 136
1903-1908 210,933 75-4 68,884 24-6
1908-1913 226,187 69-0 101,406 31-0

A kizartak szama tehat abszollUte és relative is emelkedett. Mig
az els6 5 évben a harcoloknak csak 13 szazaléka volt kizarva, addig az
utolsé ot évben, ~melyr6l a kimutatds szdl, mér 31 szazaléka. Ha az
Osszes harcban &ll6 munkéasok szaméat az osszes ipari, azaz »sztrajk-
képes« munkasok szamaval hasonlitjuk 6ssze, Ugy a kovetkez6ket latjuk:

Az ipari munkésok A sztrajkolok és kizartak Az 6sszmunkassag

évi atlaga volt évi atlaga volt °lo*a
1899-1903 8.155,894 96,459 12
1903—1908 9.356,729 279,817 3-0
1908—1913 10 557,564 327,593 31

A sztrajkolok és kizartak aranyszama az utolsé 6t évben tehat alig
emelkedett. Az a kérilmény, hogy a kizarasok aranyszama egyre nagyobb
lesz, arra vezethet6 vissza, hogy a vallalkozék szilard harci szovetsé-
gekben témorilnek és a készild sztrajkokat kizarasokkal el6zik meg.
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A harcok eredménye a munkasokra nézve a kovetkez6 volt:

a) Sztrajkok

A kizértak
teljes eredményt értek el részleges elbuktak
1899198 150 % 475 o 375 do
1903198 96 » 466 » 38 »
19081913 88 » 96 » 516 »

b) Kizaréasok

A kizartak
teljes eredményt értek el részleges elbuktak
18991908 189 %o 2-7 do 534 do
1903198 68 » 624 » P8 »
1%—19]3 2'2 » 75'5 » 22—3 »

Ezek az adatok azt mutatjak, hogy a teljes eredménnyel megvivott
harcok szama Ggy a sztrajkokndl, mint a kizarasoknal egyre csokken.
A részleges eredmények a sztrajkoknal csokkennek, ellenben a kizaré-
soknal emelkednek. A teljes eredmény nélkil végz6d6 sztrajkok szama
emelkedik, ellenben apad ama kizarasok szama, a melyekben a mun-
kasok teljesen elbuktak.

A munkakonfliktusok Kanadaban 1913-banl

A jelentés évében Kanaddban 113 munkakonfliktus jatszédott le,
amelyek a kivandorolt magyar munkasok révén minket is érdekelnek.
A zavarok 1015 Gizemet sUjtottak. A részvevé munkasok szama 39,536,
az elveszett munkanapok szdma 1.287,678 volt. E harcok foglalkozasi
4gak szerint a kovetkez6képen oszlanak meg:

Szakma Konfliktus Munkés
Halaszat 3 3,100
Erd6gazdasag .. .3 2,000
Banyaszat ... . 6 4,581
EpitGipar .3 7,312
Fémipar .29 4,082
Faipar . . 3 550
Textilipar ... .3 1,379
Ruhézati ipar.. . 10 9,726
Elelmiszer ipar .4 750
Nyomdaszat ...... - -

Kozlekedési ipar. 8 1917
Napszamosok 7 3,541
EQYED o 5 596

A legtébb harc tehat az épitiparban jatszodott le, utdna a banyéaszat
kovetkezett. A ruhazati iparban is nagy volt a konfliktusok szama.

A harcok legnagyobb része rovid ideig tartott. Egyrésziik azon-

1 La Gazelte du Travail Vol. XIV. No. 8 1003. old.
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ban egy honapnal is tovabb elhGzodott, mint azt a kovetkezd tabla-
zatbol latjuk:
A harcok tartama Konfliktusnal
5 napig...

6—10 » 27
n—15 » 6
16—20 » 7

30 napon felul
hatérozatlan ideig

A konfliktusok kozll 85 munkaidd- és munkabér-kdvetelésekre,
32 egyéb kovetelésekre vezethet§ vissza. A harcok a kovetkez6 ered-
ménnyel végzédtek a munkésokra:

Teljes eredménnyel... 33 konfliktus
Részleges eredménnyel . 25 >
Eredménytelendl........ 47 »
Ismeretlen eredménnyel. 8 »
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Tarsadalmi egeészseglgy

A magyar nyomdaszok megbetegedési
és halalozasi viszonyai.

A magyarorszagi nyomdaszok és bet(ionték segélyz6 egyesilete
nem rég tette kozzé évi jelentését,1 mely nagyon érdekes adatokat tartal-
maz a nyomdaszok megbetegedési és haldlozasi viszonyairdl. Tekintve
azt, hogy ehhez a segélyz6 egyesilethez tartozik a magyarorszagi
nyomdai alkalmazottaknak 95 szazaléka: ennélfogva batran olyanoknak
tekinthetjik ezeket az adatokat, melyek az egész szakma viszonyait
feltlintetik.

Mar 1912-ben is nagy volt a nyomdaszok kozt a megbetegedések
szama. Osszesen 3156 tag betegedett meg, vagyis a tagok 43430 szaza-
léka. Ez a szdm az 1913-ik évben még emelkedett, amennyiben 3,276
tag betegedett meg, vagyis az egyesileti tagok 4440 szazaléka. Beteg-
ségi tlnetek kozil a kovetkezOket észlelték:

Esetek szama Esetek szdma

Betegségi tiinetek  igdban  1912*ben Betegségi tiinetek 1913=bhan  1912*ben
Alkoholizmus .. 19 — 1zuleti lob 124
Aranyér............ — 15 Mandula lob 10
Bél* és gyomorbaj. 218 230 Olommérgezés .. 83
Borbajok 58 52 Sérv — 17
Bujakor 98 78 Sériilés, égés, zuzédas .. 185 223
Hartyalob — 18 Szembaj .42 64
CSUZ.vvrvirines 182 175 Szivbaj 27 57
Gége* és torokbaj. 78 84 Talyog — 66
Herelob.............. — 43 Tud6bajok 1,200 1,138
Hélyaghurut — 12 Koérommérgezés — 19
Idegbajok .. 151 167 Kulénféle 387 151
Influenza — ....... 240 219 Ismeretlen ... 204 111
Osszesen 1,044 1,093 Osszesen 2,232 2,063

Ez a kimutatds is, mint minden el6z6 évi kimutatds azt mutatja,
hogy a nyomdaszok betegségei kozott a tidébajok vezetnek: 3,276 meg-
betegedés kozul 1,200 tiidébaj volt. Nagyobb szammal vannak e mellett
képviselve: az influenza 240 esetben, bél- és gyomorbajok 218, csiz
182, idegbajok 151, séruilések 185 esetben.

Elhaltak dsszesen 74-en. Az el6z6 évvel szemben itt is emelkedés
tapasztalhatd, még pedig 084 szazalékos. igy 1912-ben a megbetege-
dettek 244 szadzaléka halt el, mig 1913-ban 328 szazaléka. Az elhala-
lozds okaul a kovetkezbket allapitottdk meg:

1 A Magyarorszagi Konyvnyomdaszok és Bet(iont6k Segélyz6 Egyesiiletének 52»ik évi
zérszdmadasa és mérlege 1913*rél. Vilagossag. 76. old.
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Az elhaltak Az elhaltak

Az elhaldlozas oka szama °.0=ban Az elhalalozéas oka szama °/o=ban
Tuberkul6zis — ....cccocovvevenne 42 5676 Tud6é» és mellhéartyalob ... 2 271
Szivbaj, szivh(dés.. 8 10'82 Hashéartyalob 2 271
Tud6tagulas e 3 4'05 Hastalyog 1 T35
Terjed6 hiidéseselmezavar 3 4'05 Ongyilkossag 1 T35
Rék 3 4"06 Agyveérzés 1 15
Méjbaj .3 4"05 Orbané o1 %%
Veselob ..o 3 4"05 Asthma  ......... 1 135

A tud6vészben elhaltak szdma az &sszes halalozasok 5675 szaza-
lékat tette ki!

Az elhaltak atlagos életkora 39-54 év volt, ami az el6z6 évvel szem-
ben az életkor emelkedését mutatja. Az utébbi években egy két év kivé-
telével a nyomdaszok &tlagos életkora &allanddan emelkedett, volt ugyanis :

az étlagos életkor az éatlagos életkor

év évben év évben
334 1901 38-28 1908
334 1902 34-65 1909
336 1903 35-93 1910
30-0 1904 36-76 1911
331 1905 37-96 1912
36-0 1906 39-54 1913
36-93 1907

Az elmult évben elhalt nyomdészok koézul a legidésebb 76 éves
volt. A nyomdaszok megbetegedési és halalozasi viszonyai a legutobbi
években a kovetkez6képen alakultak:

Haldlozés a betegségi

Ev Megbetegedési esetek A taglétszam OR-a  esetek Ocadban
1902 1,215 34-14 3-12
1903 1,282 30-% 2-73
1904 1,450 32-43 2-69
1905 1,677 3363 4-06
1906 1,817 34-28 353
1907 1941 32-54 3-40
1908 2,793 44-20 2-04
1909 2,769 42-11 2-56
1910 3,031 44-57 3-20
1911 3,511 49-38 2-96
1912 3,156 43-30 2-44
1913 3,276 44-40 3-28

A jelentés ugyancsak érdekes adatokat kozdl a segélyzd egyesiilet
tagjainak rokkanttd nyilvanitasanak okarél. Az elmult évben az egyesiilet
39 tagjat nyilvanitottak rokkanttd. A teljes munkaképtelenség okaul a
kovetkez6 bajokat konstataltak:

3 esetben véredényselmeszesedés

»  sipcsont felrakodés
»  hiidés

3 esetben dlommérgezés
1 » baleset a jobb kézfején
1 »  sorvadt alszir
»  tud6tagulas 1 »  (t6ér elmeszesedése
»  szembaj 1 »  hldéses idegbaj
6lomsenyv 2 » aszthma
> agyneuraszténia 1 » jobb kar hldése
» csonttuberkulézis 1 »  csipGiziileti tbc.
tlidobaj 2 » hatgerinc sorvadas
» idegbaj 1 » szervi szivbaj.
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A rokkantak atlagos életkora 59 év volt; a legutébbi 11 évben ez
volt a legmagasabb &tlagos életkor. Ez ugyanis a kovetkez&képen ala-
kult az utébbi években:

A rokkantt4 nyilvéanitottak A rokkantta nyilvanitottak
Ev atlagos életkora Ev atlagos életkora

1903 42 1909 53

1904 4 1910 45*85

1905 51 1911 55*2

1906 50 1912 51*32

1907 52 1913 59

1908 53*19

A nyomdasz szervezet az év végén 195 rokkantat segélyezett, akik
kozul a legiddsebb 1833-ban, a legfiatalabb 1884-ben sziletett.

A gyermekhalanddsag- a német varosokban

A modern egészségligyi gyakorlati eredményei még korantsem allnak
aranyban azzal a nagy er6kifejtéssel, melyet a tarsadalom redja fordit,
kuléndsen pedig nem felelnek meg ama varakozasnak, melyet a modern
egészséguigyei szemben tdmasztanak. Mmi a gyermekhalandésagot illeti, gy
figyelemre méltd csokkenésrél az utébbi években alig lehet sz6. Ezt
igazolja a kovetkezd tabladzat, mely Németorszagnak ama véarosaira
vonatkozik, melyek lakossdga 15,000-en felll van.

Halélozés oka 1907=ben 1909«ben 1911«ben
Skarlat... 3,445 4,020 2,760
Kanyar6, baranyhimlo, rizli .. 3,858 4,061 3,312
Diftéria 5,076 5,487 6,746
Szamarkohogés . 3491 3,970 3,261
BéIhUrUt oo 44,126 40,749 58,591

A diphteridban elhaltak szdma alland6 emelkedést mutat, ellen-
ben a skarlatrél sz6l6 legutébbi kimutatds, Ugyszintén a szamarkoho-
gésre vonatkoz6 legutobbi adatok valamivel kedvez6bbek. A bélhurut-
ban 1911-ben elhunytak oriasi szdma f6leg arra az abnormisan nagy
forrésagra vezethet6 vissza, amely ezen a nyaron uralkodott. Ha a hala-
lozds megoszlasat egyes vidékek szerint kutatjuk, igy a kovetkezd ered-
ményhez jutunk:

100,000 lakos kézll meghalt 1911«ben

Kanyard, bérany« Szamér« Bél«

Skarlatban himlé, rizliben Diphteridban kohogésben hurutban
Keleti tenger partvidéke........ 109 138 245 13*7 217%2
Odera és Warthevidék . 16*6 16*7 203 308*7
Szész siksag 1044 43 15*9 208*2
Eszaki tenger partvidéke....... 16 1 14+8 51*4 1270 212*7
Alsérajna vidéke...........c...... 12%9 186 19*6 146 317*5
Kozép Németorszag hegyvidéke 88 1009 32*7 86 28*5
Feljorajna vidéke..........coevee.. 56 12*6 15*6 10+8 211*8
Délnémetorszag hegyvidéke... 59 127 16*2 108 234*9
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Jellemz6, hogy az iparral foglalkozé vidékeken aranylag tobb halal-
eset fordul el6, mint az orszag tobbi részein. Kulondsen all ez a bél-
hurutban elhaltakra. A legtobb ily haldleset az Odera és az Alsérajna
vidékén fordul eld.

Ezeken a vidéken rendkivil nagy azoknak az anydknak a szama,
akik gyarba jarnak és igy nem gondozhatjak, kiilonésen pedig nem tap-
lalhatjadk kell6leg gyermekeiket, ami természetesen megboszulja magat
és agyermekek halandésagi statisztikajaban jut megddébbentd kifejezésre.

A festdmunkasok szakmabeli és egészségugyi viszonyai
Németorszagbanl

A német festbmunkasok szovetsége nem rég egy fiizetet tett
kozzé, mely az 1912-ben megejtett statisztikai folvétel eredményeit
ismerteti és folhivja egyuttal az illetékes tényez6k figyelmét e szak-
maban pusztité betegségekre is. Az 1907-es Uzemszamlalas szerint a
fest§ szakméban 71,000 segéd dolgozott. A festdmunkasok szdvetségé-
nek 1912-ben 51,620 tagja volt. E szervezet 1885 6ta 1420,155 markat
forditott a munkasok bér- és munkaviszonyainak a javitdsara. Hogy e
téren eredményeket ért el, mutatja a szdvetség kollektiv szerz6désérél
sz6l6 kovetkez kimutatas:

Ev Tarifak szama Uzemek szama A fololelt munkésok szama
1906 160 12,109 39,685
1912 434 19,013 63,601

Mindamellett a festémunkasok helyzete korant sem mondhatd
rozsasnak. S6t a festémunkasok az épitdipar legrosszabban dijazott
munkasai kozzé tartoznak. Mig az &csmunkas évi atlagos keresete 1,624'64
marka, a kém(vesé 160057 marka, addig a festémunkasé 1,45540
mérka. A szervezetnek 1912-ben megejtett statisztikai folvétele 411 helyi-
ségre, 22,143 lGzemre és 67,718 munkasra terjedt ki. Ezeknek a munka-
ideje a kovetkezd volt:

25,513 munkas azaz 37*6 °0 napi 9 6rat dolgozott
27,631 » » 408 » » 10 » »

Ennél hosszabb munkaideje csak kevés munkasnak volt. Az atla-
gos orabér 40- 55 pfennig, vannak azonban oly segédek is, akik csak
18 pfenniget keresnek. Ehez jarul még, hogy a fest6k idénymun-
kasok és ugyszélvan &szt6l tavaszig alig tudnak keresni.

A munkanélkiliségre vonatkozélag a statisztika a kdvetkezd fol-
vilagositasokkal szolgal: 30,854 megkérdezett munkas kézul 19,392, vagyis
62'8 szazalék ez évnek egy részében munkanélkil volt; 1909-ben 70'1
szdzaléka volt munkanélkil. Az atlagos munkanélkiliség ekkor 10 3 hét
volt, mig 1912-ben 79 hét.

A festémunkéasok gyakran valtoztatnak munkahelyet: rendes korul-
mények kozott 3-szor —4-szer évente. Az Ujra meg Ujra visszatéré mun-

1 Erhebungen (ber die Lohn* und Arbeitsverhéltnisse im Malerberuf, Albert Tobler,
Hamburg.
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kanélkuliség nagyon gyakran arra is kényszeriti 6ket, hogy mesterséget
valtoztassanak. Sok festémunkas az év bhizonyos szakdban cipészmes-
terséget folytat, flitének megy, muzsikus lesz stb.

A tdbbi szakmabeli munkésokhoz viszonyitva, a festdmunkasok gyak-
rabban vannak kitéve a betegségeknek. A munkasokra kiildndsen artalmas
a test egyes szerveinek a tuleréltetése, mely elvélaszthatatlan ettél a szak-
matol, a tulhosszu munkaidé egészségtelen munkahelyeken, a huzat, az
6lommérgezés és a baleseti veszély. A leipzigi betegsegélyzé pénztar
statisztikaja szerint, betegségben elt6ltétt ennyi nap esik 1000 tagra:

15—54 évesek 35—54 évesek 55—74 évesek

Az Osszes szakmékra .. 6,890 11,107 20,568
A festdkre s 8,300 14,200 32,615

Az éatlagnal tehat joval magasabb a fest6k megbetegedési aranya,
kuléndsen az id6ésebb munkasoknal. A betegségek kozil a kdvetkezék
a leggyakoribbak:

Reumatizmus ... 10'8 szazaléka a megbetegedéseknek
Gyomorbaj ... ... 103 » » »
Baleset ....ccoeveer v 10-2 » » »
Fert6z6 betegség 85 »  » »
1zlleti csiz........ 7-2 » » »
Tud6tuberkuldzis 6-8 »  » »
Horghurut . 57 » » »
Tuddgyuladas ... 52 » » »
Mandulagyuladas- 4-6 » » »
Kils§ kiltések ... 4-3 » » »
Cslz 26 » » »

A hiilésbél szarmazé betegségek, valamint a légz6szervek meg-
betegedései vannak talstlyban. Ez kétségtelentl onnan ered, hogy a
fest6k nedves, huzatos, fiitetlen helyen kénytelenek dolgozni. A tuber-
kulézis is nagyon pusztit ebben a szakmdaban, amit nagy mértékben el6-
mozdit a hianyos téaplalkozas és az a koérulmény, hogy a hasznalatos
festékek legnagyobb része mérgez6 anyagokat tartalmaz. A lakk, firnisz
és terpentinolaj, valamint az ezekhez jarulé pétanyagok, az 6lom, krém,
arzén, benzol, stb. mérgezéseket okoznak. Kilondsen veszélyes a régi
olajfestések levakardsa, hogyha ezt szaraz allapotban eszkozik, vagy
egyes vonalaknak smirglivel valé eltiintetése.

Minden munkas, aki 6lomfestékkel dolgozik, 6lommérgezést kap-
hat. Az dlompor belélegzése, az dlomnak a 1égz6 szervekbe valé beha-
tolasa, dohanyzas stb. mérgezést okoz, melynek kovetkezményei néha
csak hénapok mulva mutatkoznak. Az dlommérgezés tiinetei a kovet-
kez6k: édeskés iz érzete a szajban, kékes-sziirke réteg lerakodasa
a foghusra, sdpadtsag, lesovanyodas, emésztési zavarok, étvagytalan-
sag, rosszullét, hasmenés vagy székrekedés, hasgorcsok stb. Méas ese-
tekben fajdalmak tdmadnak az iziiletekben, a karok pedig megbénulnak.
Sulyosabb esetekben fejgoresok, ajulasok lépnek fel, a beteg megvakul
A mérgezés ellen az haszndl leginkdbb, ha a munkas elkerdli a tovabbi
mérgezés lehet8ségét: abbahagyja egy id6re a mesterségét. A gyogyu-
las hetek, néha csak hénapok mulva kezdddik. A mérgezésnek kilono-
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sen azok vannak leginkdbb kitéve, akik allandéan alkoholt fogyaszta-
nak és akik hianyosan taplalkoznak.

A fest6k kozponti betegpénztaranak kimutatasai szerint 1906—
1911-ben 9,528 atlagos évi taglétszam mellett 169 6lommérgezés, vagyis
minden 56 tagra egy mérgezés esett. A bajor iparfeliigyel6k jelentése
szerint 5,000 fest6 kozll 693 = 1382 szazalék legaldbb egyszer atesett
az 6lommérgezésen. Ezek egynegyed része mester, haromnegyed része
segéd volt. Az 6lommérgezések aranya a obbi betegségekkez a kovet-
kez§ Osszeallitasbol tlnik ki:

30*0 szazalék
215 »

Huléshdl keletkezd betegségek ...
Olommérgezés..

Gyomorba;j... 80 »
Baleseti sériilés. 80 »
Egyéb betegSegek ... 32*0 »

A hulési betegségek és az 6lommérgezés egylttvéve a betegségek-
nek tébb mint 50 szazalékat tették Ki.

A berlini festémunkasok betegpénztara 1900—1912 id6kozben
tdppénzre és korhazi kiaddsokra a kovetkezd 6sszegeket forditotta
egyes betegségeknél:

OIOMMENGEZES  .ovvvvvveervveesieessiiesssiessines 329,379.70 markat

Légzbszervek betegsége 42470155 »
Izom* és izlleti reumatizmus.. . 22155515 »

Ideghaj oo . 203,075.65  »
Sziv? és vesebaj 7962225 »
Gyomorbaj 74,653.05 »

Minthogy a francia terpentin ara Gjabban a kétszeresére szokott fel,
ennélfogva mindinkabb olcsébb, de egyben artalmasabb szerekkel potol-
jak. Amde az6ta a megbetegedések szama is emelkedett.

Eddigelé a festSiparban mar halalos mérgezések is fordultak el6.

A foglalkozasukkal jaré betegségeken kivil a fest6k nagy mér-
tékben vannak kitéve a baleset veszélyének is. A munkasok sokat
dolgoznak létrakon, allvanyokon, anélkil, hogy kell§ védokésziilékeket
alkalmaznanak. lgy aztan nem csoda, ha 1,000 biztositott fest§ kozill
519-et stlyosabb természet(i baleset ért.

Az 6lommérgezés megel6zésére az iparfelligyel6k és az orvosok
a kovetkez6 eszkozoket ajanljak:

a) A munkasok szamara 06ltozkod6 és tartézkodasi hely épitendd,
melyek j6 mosdokészilékekkel legyenek folszerelve.

b) A munkasoknak kildon munkaruhajuk, tiszta térulkézéjik, mos-
dokeféjuk, szappanjuk és ivépoharuk legyen.

c) A rovidebb munkaidé és az alkoholtdl val6 tartézkodas szintén
el6segiti az 6lommérgezés csokkenését.

Azonban a felsorolt évontézkedéseket csak nehezen lehet keresztil
vinni a festiparban, ahol az tzem gyakran valtozik.

A legradikalisabb ellenszere az 6lommérgezésnek az dlomtartalmu
festékek kikiiszobolése, ami tébb orsagban a tdrvényhozéas kozbe-
lépése kovetkeztében mar meg is tortént.

450 —



A munkanélkiliség Ujabb irodalma

A MUNKANELKULISEG ELLENI KUZDELEM
EGYEB MODSZEREI.

Bramstadt, Paul. Das Problem der Beschaffung von Arbeit durch Staat
und Gemeinde. Kiel: Schmidt & Klaunig, 1909. 96 p.

Cormouls-Houlés. Ed. L’assistance par le travail. Paris : Rousseau 1910.
XX111, 870 p.
A munkanélkiliség- elleni kiizdelem s mddjanak alapos, részletes, mindenre Kiterjed§ kézi-
konyve.

Deutsches Reich. Statistisches Amt. Die Regelung der Notstands-
arbeiten in deutschen Stadten. Berlin, 1905. 182 p.

Hartmann, Paul & Rud. Schwander. Die Einrichtung von Notstands-
arbeiten und ihre Erfolge. Gutachten. Leipzig: Dunker & Humblot,
1902. 67 p. (Schriften d. deutschen Vereins f. Armenpflege u. Wohl-
tatigkeit, 58.)

A szikségmunkak alkalmazésénak alapelveit és mddjait fejtegetik.

Jackson, Cyril. Unemployment and trade unions. London: Longmans &
Green, 1910. 92 p.

A szakszervezetek feladatair6l a munkanélkiliséggel szemben.

Imié, F. Kritisches und Positives zur Frage der Arbeitslosenfirsorge.
Jena: Fischer 1907.71 p.

Imié, F. Die Arbeitslosenunterstiitzung in den deutschen Gewerkschaften.
Jena, 1903. 52 p.

Kraus, Hans. Arbeitslosigkeit und Arbeitslosenfursorge in Munchen,
1900—1909. Minchen: Kuhn, 1910. 56 p.

Lecog, Marcel. L’assistence par le travail en France. Paris: Giard &
Briére, 1900. 455 p.

Zeitsch, F. Kommunale Arbeitslosenfiirsorge. Berlin: Vorwarts, 1910.
80 p. (Sozialdemokratische Gemeindepolitik, 10.)

A MUNKANELKULISEG STATISZTIKAJA

Chapmann, S. I. & H. M. Hallsworth. Unemployment; the results of
an investigation made in Lancashire and an examination of the report
of the Poor law commission. Manchester: University press 1909. 164 p.
Minden tekintetben kitlind felvétel a munkanélkiliségrél, fajtairél.[terjedelmérdl, okairdl
Ggyszintén a lehetséges orvoslas madszereirdl.

Lazard, Max. Le chémage et la profession. Contribution & I’étude

statistique du chémage et de son coefficient professionnel. Paris:
Alcan, 1909. 379 p.
Megallapitja, hogy minden munkadgban vannak bizonyos specialis tényez6k, melyek a munka-
nélkiliség viszonylagos nagyséagara allando befolyast gyakorolnak s melyet szdmszer(ileg is ki
lehet fejezni a munkanélkiliség hivatési egyutthatéjaval. A szerz6 elméletének alkalmazasat
nyljtja az 1912-ben megjelent értekezésében. (Le coefficient de risque professionnel de ché~
magé dapres les trois demiers recewements frangais. Nancy.)
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Neuwirth, Lothar. Zur Frage der Erforschung des Umfanges der Arbeits-
losigkeit. Graz: Styna, 1903. 21 p.

Nem sorolhatjuk el cim szerint az egyes varosokban eszkozélt
munkanélkiiliek szamlalasat ismertetd kiadvanyokat, azért csak altaldban
utalunk a kovetkez6kre. Ausztridra nézve a Stat. Zentralkommission
altal kiadott munka:

Die Z&hlung der Arbeitslosen in den Gemeinden der erweiterten
Wohnungsaufnahme. Wien: Hof- & Staatsdr. 1904. XLI, 60 p.
Az Ujabbak pedig- a vérosi statisztikai hivatalok és kozvetitd iroddk kiadvanyai kozott.

A legtébb nagy német varosban készitettek felvételeket a munka-
nélkiliekrdl. igy Berlinben 1908-ban, Essenben 1901-ben, Frankfurtban
1903-ban, Halléban 1909-ben, Kiéiben 1908-ban, Célnben 1909-ben,
Magdeburgban 1904-ben, Miinchenben 1904-ben, 1909-ben és 1912-ben
stb. Ezek részletes eredményei megtalalhatok 4&ltalaban az illet6 varos
statisztikai kiadvanyaiban, rendesen a jelzett évben, vagy a kovetkez6
évben.

A tobbi orszagra nézve statisztikai anyagot talalunk az 1910. évi
Conférence internationale du chémage compte-rendu-iben, tovabba a
Bulletin trimestrel de i’Association internationale pour la lutte contra le
chémage minden kotetében, eredeti anyagot pedig az illetd orszag sta-
tisztikai, vagy munkashivatalanak kiadvanyaiban.

MUNKAPIAC, MUNKAKOZVETITES.

Adler, Georg. Arbeitsnachweis und Arbeitsborsen. Handwdrterbuch
der Staatswissenschaften 3. Aufl. Bd. 1 pp. 1130—1140.

A kérdés jelenlegi allasanak igen jo, rovid osszefoglalasa, révid valog-atott bibliografiaval.

Becci, Gabriel. Le placement des ouvriers et employés des deux sexes
et de toutes professions et la loi du 14. mars 1904. Paris: Rousseau,
1906. 221 p.

A torvény elé6zményeit, létrejovetelét ismerteti.

Conrad, Karl. Die Organisation des Arbeitsnachweises in Deutschland.
Leipzig: Duncker & Humblot, 1904. 464 p.

A német magan- és hivatalos munkakozvetités kit(in6, rendszeres, leird, torténelmi és kritikai
ismertetése.

Devine, Edw. Report on the desirability of establishing an employment
bureau in the city of New-York. New-York: Charities publication
committee, 1909. 238 p.

Az iroda felallitisa mellett foglal &llast. Nézetét hisz kozgazdasagi ird, munkaadd és
masok leveleivel tamogatja.

France. Office du travail. Le placement des employés, ouvriers et
domestiques en France. Son historie, son état actuel. Paris: 1893.
733 p.

A munkakozvetités maltjara vonatkozélag igen sok adatot tartalmazé forrasmunka.
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France. Office du travail. Enquéte sur le placement des employés
ouvriers et domestiques & Paris. Paris: Impr. nat. 1909. 200 p.
A harmadik felvétel e nemben (elsé§ 1893-ban, méasodik 1901-ben), mely az 1904. évi mar-
cius 14-i torvény hatdsainak megallapitasat célozta. A felvétel nagyon gondosan tortént s
az eredmények feldolgozésa igen lészletes és hasznélhato.

Franck, Charles. Les bourses du travail et la confédération générale

du travail. Paris: Giard & Briére, 1910. 517 p.
Alapvet6 munka, a munkasborzék munkanélkiliség elleni kiizdelemben jatsz6 szerepét is
részletesen targyalja.

Furer, Rad. Die Gestaltung des Arbeitsmarktes. Wien: Holdes 1911.
174 p

Gurtner, Alfr. Der Rhytmus des Arbeitsmarktes. I. Das Problem des
Rhytmus des Arbeitsmarktes und die Methode seiner Erfassung und

Darstellung. Graz, 1906. 120 p.
A munkapiac statisztikdjanak elméleti kérdéseivel foglalkozik.

Hartmann, Karl. Die gemeindliche Arbeitsvermittlung in Bayern.
Minchen, 1900. 115 p.

Jourdan, Jean. Les bureau de placement d’aprés la 16i du 14. mars 1904
Paris: Larose & Tenin, 1904. 203 p.
A munkakozvetitd intézményeket s az 1i04. évi torvény altal bellott valtozasokat ismerteti.

Kellor, Frances A. Dut of work; a study of employment agencies:
their treatment of the unemployed and their influence upon homes
and business. New-York: Putnam, 1904. VII, 292 p.

A munkakdzvetit6 iroddk mikodését és visszaéléseit ismerteti széleskor( kutatdsok alapjéan.

Kessler, Gerh. Die Arbeitsnachweise der Arbeitgeberverbande. Leipzig:
Duncker & Humblot, 1911. 203 p.

A munkaad6 teriiletek munkakozvetitését tanulmanyozza, szervezetiiket, m(ikddési teriilet
és eredményeiket.

Le Bailly, Aug. Jean. Bureau municipaux de placement gratuit. Leur
situation actuelle. Paris, 1890. 170 p.

Leites, K Der o6ffentliche Arbeitsnachweis in der Schweiz. Zirich:
Rascher, 1908. 43 p.

Ludwig, Franz. Der gewerbsmaéssige Arbeitsnachweis. Berlin: Heymann,
1906. 169 p.
Ismerteti a kozvetités &llasat szakmék szerint, valamint az idevonatkozé német és francia
torvényhozast.

Merkle, Benno. Arbeitslosigkeit, ihre statistische Erfassung und ihre
Bekampfung durch den Arbeitsnachweis. Leipzig: Duncker a Humblot,
1913. 121 p.

A mukanélkuliek allandd, kozponti szerv dltal vezetett nyilvantartasat kivanja. A munka-
nélkiliség ellenszeréil a munkakozvetités szervezését ajanlja. A munkakozvetitést allam;
monop6liumma kivanja tenni.

Meyer, Emil Heinr. Entwicklung und gegenwartiger Stand der Arbeits-

vermittlung im In- und Ausland : Hannover : Geibel, 1912. 238 p.
A munkéskozvetitd intézmények fejlddését és jelenlegi allapotat irja le jo Osszefoglalasban.
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Michalke, Otto. Die Arbeitsnachweise der Gewerkschaften im Deutschen
Reich. Berlin: Reimer, 1912. 302 p.
A szakszervezeti munkakozvetités alapvet6, kimeritd feldolgozasa. Részletesen, statisztikailag
ismerteti a német szakszervezetek munkakozvetitd mlkodését szakmak szerint, leirja a
munkakozvetités szervezetét s ismerteti az elért eredményeket.

Die offentlichen Arbeitsnachweise in Deutschland. Jahresbericht des

Verbandes deutscher Arbeitsnachweise. Berlin.
Mint az Arbeitsmarkt melléklete jelenik meg- évenkint. Nagy gonddal kidolgozott jelentés.

Pellontier, F. Histoire des bourses de travail. Origine, institutions,
avenir. Paris : Schleicher, 1902. 232 p. y
0

Reitrenstein, 1. Der Arbeitsnachweis. Berlin : Heymann, 1897. 586 p.
Torténelmi s dsszehasonlitd kritikai szempontbél még most is elsérangd munka.

Schmit, Eric. Organisation des bureaux de placement municipaux en
Allemagne. Paris: Rousseau, 1913. 433 p.
Az Eur6panak mintaul szolgalt német koézségi munkakozvetit6k alapos, kimerit6 tanulmanya.
Részletesen ismerteti  szervezetiiket, majd egyenként leirja a nagyobb véarosok munkakéz-
vetit6inek m(ikddését és eredményeit.

Varlez. Louis, Ch. Picquenard, etc. Le placement public & Paris.

Paris: Riviére, 1913. 325 p.
El6adasok, melyek leirjak a jelenlegi helyzetet s reformtervekkel allanak el6.

Verband deutscher Arbeitsnachweise. Schriften 1— . Berlin, 1899—
A német munkakdzvetitésre vonatkozo, legnagyobbrészt igen kit(ing értekezések gydjteménye.

Webb, Sidney & Beatrice. The public organisation of the labour
market: being part two of the minority report of the poor law com-
mission. London: Longmans, Green & Co. 1909. 345 p.

A Poor law commission kisebbségének jelentése, melyben részletes tanulmanyokra tamasz-
kodva a tobbség reakcids véleményével szemben foglal allast. Ismerteti a munkanélkiiliség
allasat Anglidban, az enyhitésére megkisérelt eszkozoket s reformokat siirget.

Willecke, Karl. Die landwirtschaftliche Arbeitsvermittlung in Deutschland

Berlin : Parly, 1912. 174 p.

J6, tomor és alapos Osszefoglalas.

A szocialpolitika legujabb irodalma

Téarsadalmi egészségugy.

Katona Jozsef. A szeszes italok és az egészség. Budapest: Pfeifer Férd.
1914. 144 p. (Az Egészség konyvtara.)
Népszer(i modorban fejtegeti az alkohol hatésat a szervezet kiilénbozd
részeire, az utédokra, a tarsadalomra s ismerteti az alkoholizmus
elleni védekezés hasznélt eszkdzeit.

Lorentz, Friedr. & Férd. Kemsies. Hygienische Unterweisung und
Jugendfirsorge in den Schulen. Osterwieck & Harz: A.W. Zickfeldt, 1913.
Ertékes gyljtemény az iskolaegészségiigy mai allasarol, a tanulok

454



egészséglgyi nevelésérél, az iskolai nemi egészséglgyrdl, az iparegész-
ségiligyrdl az ipari szakiskoldkban, a tuberkulézis iskolai lekiizdésérdl
s egyéb az iskolai egyészségugygyel rokon kérdésrél.

Nippe, Funf Jahre Trinkerfursorge. Ein Bericht Uber die ersten funf
Jahre der Konigsberger Alkohol- Wohlfahrtsstelle. Berlin : Rieh. Schvetz,
1913. (Veroff. aus dem Gebiete der Medizinalverwaltung. 11 Bd 7. H.)
Behatdan ismerteti az intézet mddszereit és eredményeit, az intézet
szervezetét, a segitémunkat, valamint az iszakossag miatt torténé gond-
noksag alad helyezést. Az intézet munkéja szép eredményekkel jar.
A bejelentett iszakosok 41°/o-a visszanyerte munkaképességét, ami
tekintettel a kelet-porosz viszonyokra szép eredménynek mondhato.
10°/0 vétetett gondnoksag ala.

Te'eky, L Wiener Arbeiten aus dem Gebiete der socialen Medizin.

5. H. Wien: Holder, 1913.
A Kkovetkez6 értekezéseket tartalmazza. 1. Peiler m Einfluss sozialer
Momente auf den kdrperlichen Entwicklungszustand der Neugeborenen ;
H. Goldstein: Einfluss der Nachtarbeit auf den Verlauf der Tempe-
ratur des Menschen; A. Arnstein: Sozialhygienische Untersuchungen
Uber die Bergleute in den Schneeberger Kobaltgruben; S. Peiler: Die
soziale Bedeutung der Gonorrhde; H. Katz: Falb von Bleivergiftung
mit seltener Entstehungsursache.

Winckelmann, Kathe. Gesundheitliche Schadigungen der Frau bei der

industriellen Arbeit. Jena: Fischer, 1914.
A konyv legnagyobb része az infekcid, ipari mérgezések, végul kilon-
féle kils6 korulmények, mint kifaradas, rossz taplalkozas stb. altal
okozott megbetegedések targyaldsanak van szentelve. A harmadik rész
pedig egy néhany hallei izem munkésndinek egészségligyi viszonyait
ismerteti. A negyedik rész osszefoglalja azokat a hatranyokat, melyek
az ipari munkabdl a nére haramlanak s ezek elkerulésére alkalmas
eszkozoket ajanl.

Jotékonysag. JAléti intézmények.

Cannon, Ida. Social work in hospitals. New-York: Survey associates,

1913. 257 p.
A szerz6nek igen sok alkalma volt a mozgalmat tanulmanyozni,
egyike lévén a mozgalom kezdeményezdinek ; nemcsak ismerteti a moz-
galmat, hanem hatarozott javaslatokkal s tervekkel 1ép fel a kilénbozd
kérdésekre vonatkozélag.

Henderson, Charles. Social programmes in the West. Chicago: Uni-

versity of Chicago press 1913. 184 p.
Hat félolvasast tartalmaz a kovetkezd targyakrol: a tarsadalmi program-
mok gazdasagi és tarsadalmi alapjai, a szellemileg gyongék nyilvanos
és magan segélyezése, kozegészségligy, nevelés, a bérmunkasok hely-
zetének javitasa.

A ,Hajléktalanok menhelye-egylet” igazgatésaganak szamadd jelentése
az 1913. évrdl. Budapest: Jokai és Lobi r.-t. 1914.

A menhelyek latogatottsdga az el6z6 év szinvonaldn mozgott. Szallast
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nyert 224,316 férfi, 25804 n6, személyenként 10 fillérért és
11,495 férfi, 1,244 n6 ingyenesen, dsszesen 262,844 személy. Az Uresen
maradt agyak szama 40,456. Ingyen adtak a menhelyek a téli honapok-
ban levest és kenyeret. A menhelyek atalakitdsa a modern egészségiigy
kovetelményei szerint munkdba van véve. A bevételek 18331 K-ra
rigtak, a deficit 16,000 K

Pauperism (England and Wales). Statement for the tot January 1913,

and for September 1914. London: Darling & Son 1913. (House of
Commous, 121, u. 71—VL) 6 d. u. Vh d.
1913 januar 1-én a szegénységi szazalék jobb volt. mint barmelyik
elébbi évben: 217 szegény esett ezer lakosra. A szegények szdma
1912. év folyaman 783,900 volt, vagyis 215 szazaléka az 6sszes lakos-
sagnak. Londonban a szegénységi szazalék 33 szadzalékkal magasabb,
mint a vidéken, t. i. 287 szazalék (75,000). Szegényigyi célokra
koralbelal fél millidval koltottek kevesebbet 1912-ben. Ennek oka az
aggkori biztositas kiterjesztése.

Reportly the Local government brard for Scotland as to the proceedings
of Distress Committees in Scotland for the year ended 15 th May,
1913. London: Darling & Son 1913 (Cd. 7127.) 2 d.

Anglidban 43,381 személy, Skécidban 1,392 személy fordult az év folya-
mén a Distress Committee-hoz s Angliaban 30,602, Skécidban 1,200
egyént s 87,912, illetleg 3,701 hozzatartoz6t kellett segélyezni.

Szegénvgondozé tanfolyam sorozatos el6adasai. Tartatott 1913. november

havdban. Kozre bocsajtja a Szegénygondozd Egyesiilet. Budapest:
Stephaneum-nv. r.-t. 1914. 244 p.
Prohaszka Ottokar el6szava nyitja meg a fiizetet, mely a kovetkez6
el6adasokat tartalmazza : Palos Odén : A szegényiigy rendszere ; Farkas
Edith : Therapeutikus szempontok a szegényilgyben ; Moravcsik Erng :
Psychopathologiai jelenségekrdl; Dudek Janos: A szegénylgy és a
pedagdgiai szempontok ; Bénard Agoston : Belgydgyaszat; Vass Jozsef:
Az ifjusag szerepe a jotékonykodasban ; Ebergényi Sandor: A jotékony-
sdg az Okortdl a mai korig; Borosnyai Szeréna: A szegénység és a
mvészet; Palos Odon : Budapest szegényugyének vazlata ; Hanauer
Istvan : Etikai szempontok a szegények gondozasaban ; Hon’ath Mihaly:
Az elferdilések megel6zésérdl; Gyari Bella: A gyermekgyogyaszat a
szegényeknél; Rottenbiller Filép : Gyermekvédelemrdl; Makai Endre :
A sebészetrél; Ruffy Pal: Gyermekiigy; Palos Odén: A magan joté-
konysag és a hat6sagi szegénylgy kapcsolata; Tanadi-Scheneklstvaané:
A praktikus szegénygondozas ismertetésérél.

Séuglingsfiirsorge und Kinderschutz in den européischen Staaten. Hrsg,

v. A Keller u. I. Klumker Berlin: Springer, 1913. 1548 p.
A elsé kotet két szakaszra oszlik: az els§ kozegészségiigyi berende-
seket, a masodik a kozjogi viszonyokat ismerteti. Az els6 szakaszban
20 orszag jelentését talaljuk, rendszerint torténelmi bevezetéssel és a
csecsemoOhalanddsagi statisztikaval, melyet az anya- és gyermekvédelmi
torvényes intézmények leirasa kovet A masodik szakasz f6ként a
torvénytelen gyermekek jogallasaval foglalkozik.
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A Tarsadalmi Muzeum Kkiadvanyai:

A Tarsadalmi Muzeum els6 negyedévi jelentése. Kozzéteszi: Navratil Akos dr., a
Muzeum vezet6je. 1902. 14 oldal. (Elfogyott.

Jelentés a Tarsadalmi Muzeum berendezésérél és annak elsé évi munkassagarol.
Kozzéteszi: Navratil Akos dr, a Muzeum vezet6je. 1903. 347 oldal.

Ara 3 K (Elfogyott.)
Egy pusztulé Iparagrol. Irta: Chg/zer Béla dr. Kulonlenyomat ,,A Téarsadalmi Muzeum
Ertesitgjé”-bol. Budapest. 1908, 23 oldal. (Elfo?( ott.)
A gimokaér. A nagy népbetegség természetének, jelent6ségének és az ellene valé véde-
kezés modjainak részletes népszer(i ismertetése. Irta: Okolicsanyi-Kuthy Dezs6 dr.
1908. 366 oldal. Ara kotve 4 K
A gumokor képeskonyve. A nag?/ népbetegség természete és az emberiség birkozasa
vele. Oktat6 konyvecske a tanulni vagyd népnek, 258 magyarazott keppel. Irta:
Okolicsanyi-Kuthy Dezs6 dr. 1908. 168 oldal. Ara flizve 60 f.

A Téarsadalmi Muzeum glimokor-termének katalégusa. 1909. 23. oldal.

Katalog der Tuberkulose-Sammlung des Budapester Sozlal-Museums. Deutsche

2A7us gble aus Anlass des XVI. Internationalen Aerzte-Kongress in Budapest, 1909.
oldal.

Az alkoholkérdés mal allasarél. Irta: Stein Fulop dr. Kilénlenyomat ,4 Tarsadalmi

Muzeum Ertesitdjé"-bol. 1910. 73 oldal. Ara flizve 1 K

Atdrvényes munkéasvédelem nemzetkézi szabalyozasa, Irta: Maday Andor dr. Bovitett
és javitott kilonlenyomat ,, A Tarsadalmi Muzeum Ertesitdjé-“bol. 1*10. f48 oldal.
Ara flizve 1 K

Ronéink és a tuberkol6zis. Irta: Okolicsanyi-Kuthy Dezsé dr. Kilénlenyomat ,A

Tarsadalmi Muzeum Ertesitojé“-bol. 1910. 30 oldal. Ara flizve 1 K
A szem sérliléseir6l az Ipari balesetek szempontjabol. Irta: Fejér Gyula dr.

1910. 27 oldal. Ara flizve 20 f.
Kélteménéek a gyermekvédelem és m gyermekhyg.éne korébdl. I. Irta: Deutsch
Erné dr. Boévitett és javitott kilonlenyomat A Tarsadalmi Muzeum Erresitdjé“ bol.
88, a szbveg kozé nyomott &braval. 1910. 112 oldal. Ara flizve 2 K

Erdei udul6telepek a glimokor elleni kizdelemben. Irta: Okolicsanyi-Kuthy Dezsé dr.
Németorszag erdei Gdul6telepei. Irta: Pataki Béla. Kulénlenyomat ,, A Téarsadalmi

Muzeum Ertesitojé“-bol. 1911 oldal. Ara 40 f.
Munkéskertek. Irta: Vajda Armin. Kiilénlenyomat,, A Tarsadalmi Muzeum Ertesit6jé-"
bol. 1911. 51 oldal. Ara 40 f.

A Székesfévarosi V., Kerlleti Néphaz. Irta: Hanvai Sandor. Kdulénlenyomat ,A
Térsadalmi Muzeum Ertesitdjé“-b6l. 1911. 24 oldal.

Az é&llam jelenlegi feladatai az alkoholellenes kiizdelemben. I)rtal:d,\liiolitscher Arnold dr.

Kulénlenyomat ,,A Tarsadalmi Muzeum Ertesltéjé“-bol. 1911. 2) old”l. Ara 20 f
Kozlemények a gyermekvédelem és gyermekhygléne koérébdl IlI. irta: Deutsch Erng
dr. 1912. 69 oldal. Ara 1 K50 f.

Az Ipari véllalatok hivatdsa az alkohol ellen val6 kiizdelemben. Irta: Szanté Menyhért.
(Sajté alatt.)

Néphaza, Settlement, Volkshelm. Irta: Varsanyi Géza. Ara 30 f.
Téjékoztatd a T. M. 4ltal Veszprémben rendezett népegészséglgyi kiallitasrol.
Osszedllitotta: Szanté Menyhért. (Elfogyott.)
Az Iszdkoasdg és annak leklizdése. Irta: Stein Fulop dr. Ara 20 f.
Téjékoztatdé a T. M. altal Kolozsvarott rendezett népegészségugyi kiallitasrol
Osszedllitotta: Szanté Menyhért. (Elfogyott.)
Téajékoztato a T. M. altal Gyé6rott rendezett népegészségiigyi kiallitasrol. Ossze-
allitotta: Szanté Menyhért. Ara 20 f.
Alkohol és Munka. Irta: Prof. Donath Gyula. Ara 20 f.
Anyasagi biztositas. Irta: Szanté Menyhért. Ara 10 f.

Tajékoztato a T. M. altal Magyarovarott rendezett népegészségigyi kiallitasrol.
Osszedllitotta: Szanté Menyhért. Ara 20 f.
Munkasfiirdé, Népfiirds, Iskolafirdo. irtak: Hlavats Kornél és Pataki Béla. Ara 1 K 20f.

Munkaafiird6. Irta: Hlavacs Kornél. Ara 40 f.
Népfirds. Irta: Pataki Béla. Ara 80 f.
Iskolafiirdé. Irta: Pataki Béla. Ara 50 f.

The Museum of Social Service in Budapest. By Menyhért Szanté. London, 1914

Vezérfonal néFszerL’j el6adasokhoz. (Vetitett képekkel):
a) Tisztasdg. Irta: Szantd6 Menyhért.
b) Alkoholizmus. irtdk: Dr. Stein Fulop és Szanté Menyhért.

Biztonsagi berendezések. Osszedllitotta: Szantd Menyhért. Ara 20 f.

Kiizdelem a népbetegségek ellen. Alkohol-gondoz6 intézmény. Irta: Szanté Menyhért.
(Sajto alatt

Bevezetés a szocialpolitika Irodalmaba. Irta: Dienes Lé&szl6 dr. 1913.
2 oldal. Ara 20 1

Nyomatott Posner Karoly Lajos és Fia mintézetében, Budapest, VI, Csengery-utca 31.
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A Tarsadalmi Muzeum kiadvéanyai

A Tarsadalmi Muzeum els6é negyedévi jelentése. Kozzéteszi: Navratil Akos dr., a
Muzeum vezet§je. 1902. 14 oldal. (Elfogyott.)
Jelentés a Tarsadalmi.Muzeum berendezésér6l és annak elsé évi munkassagarol.
Kozzéteszi: Navratil Akos dr, a Muzeum vezet6je. 1903. 347 oldal.
Ara 3 K (Elfogyott.)

Egy pusztuld Iparagrol. Irta; Chyzer Béla dr. Kilénlenyomat , A Tarsadalmi Muzeum
Ertesitojé“-bol. Budapest, 1908, 23 oldal. (Elfoqutt.) Lo i o
A gOmokor. A nagy népbetegség természetének, jelentéségeének és az ellene valo véde-
kezés modjainak részletes népszerl ismertetése. Irta: Okolicsanyi-Kuthy Dezs6 dr.
1908. 3fi6 oldal. Ara kétve 4 K
A gimokor képeskdnyve. A nage/ine’pbetegség természete és az emberiség birkdzasa
vele. Oktaté konyvecske a tanulni vagyd népnek, 238 magyarazott képpel. Irta:
Okolicsanyi-Kuthy Dezs6 dr. 1908. 163 oldal. Ara flizve 60 f.

A Téarsadalmi Muzeum giumokoér-termének katalégusa. 1909. 23 oldal.

Katalog der Tuberkulose-Sammlung des Budapester Sozlal-Museums. Deutsche
Aus gble aus Anlass des XVI. Internationalen Aerzte-Kongress in Budapest, 1909.
27 oldal.

Az alkoholkérdés mal &llasérdl. Irta: Stein Filép dr. Kulonlenyomat ,,A Tarsadalmi
Muzeum Ertesitdjé"-bol. 1910. 73 oldal. Ara flizve 1 K
Atérvényes munkéasvédelem nemzetkozi szabalyozésa, Irta: Maday Andor dr. Bdvitett
és javitott kulénlenyomat , A Tarsadalmi Muzeum Ertesitojé-“bol. 1910. 48 oldal.

Ara flizve 1 K
Ronéink és a tuberkulézis. Irta: Okolicsdnyi-Kuthy Dezsé dr. Kilénlenyomat ,A

Téarsadalmi Muzeum Ertesitojé“-bél. 1910. 30 oldal. Ara flizve 1 K
A azem sériiléseirél az Ipari balesetek szempontjabél. Irta: Fejér Gyula dr.

1910. 27 oldal. Ara flizve 20 f.
Koltemények a gyermekvédelem és a gyermekhygiéne korébdél 1. Irta: Deutsch
Erné dr. Bévitett és javitott kulonlenyomat A Tarsadalmi Muzeum Ertesitojé” bdi.
88, a szoveg kozé nyomott abraval. 1910. 112 oldal. Ara tlizve 2 K-

Erdei Udtlételepek a gimokor elleni kiizdelemben. Irta: Okolicsanyi-Kuthy Dezs dr.
Németorszag erdei Udiul6telepei. Irta: Pataki Béla. Kildnlenyomat ,,A Tarsadalmi

Muzeum Ertesitojé*“-bol. 1911. 31 oldal. Ara 40 f.
Munkask rtek. Irta: Vajda Armin. Kuloénlenyomat ,,A Téarsadalmi Muzeum Ertesitojé'™
bél. 1911. 31 oldal. Ara 40 f.

A

A Székesfévarosi V. Keriileti Néphaz. Irta: Hanvai Sandor. Kilénlenyomat
Tarsadalmi Muzeum ErteSit6jé“-bol. 1911. 24 oldal.

Az é&llam jelenlegi feladatai az alkohollenes kiizdelemben Irta: HoUtscher Arnold dr.
Kilonlenyomat ,,A Térsadalmi Muzeum Ertesitdjé"-b6l. 1911. 2 >oldal.

Kdézlemények a gyermekvédelem és gyermekhygiéne korébdl 1. Irta: Deutsch Erng
dr. 1912. 69 oldal. Ara 1 K 50 f.

Az Ipari véllalatok hivatisa az alkohol ellen valé kiizdelemben. Irta: Szanté Menyhért.
(Nyoman alatt.)

Néphaza, Settlement, Volkshelm. Irta: Varsanyi Géza. Ara 3u f.

Tajékoztato a T. M. altal Veszprémben rendezett népegészségiigyi kiallitasrol.
(kifogyott.)

Az Iszadkossag és annak lekiizdése. Irta- Stein Fulop dr. Ara 20 f.

Téjékoztatdé a T. M. A&ltal Kolozsvarott rendezett népegészségigyi Kiallitasrol.
(kifogyott.)

Téjékoztaté a T. M. altal Gy6rott rendezett népegészségiigyi kiallitasrél. Ara 20 f.
Alkohol és Munka. Irta: Prof. Donath Gyula. Ara 20 f.
Anyasagi biztositas. Irta: Szanté6 Menyhért. A>a 10 f.
Tajékoztaté a T. M. altal Magyarovarott rendezett népegészségligyi kiéuirtaészi)él.

Munkasfirdé, Népfirds, Iskolafirdé. irtdk: H/avats K rnél és *at.ki Béla.
(Nyomés aiait.)
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