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A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak

1/1987. (A. K. 1) MTA—F
szamu

wtagitasa

a Magyar Tudomanyos Akadémia
Ipargazdasagi Kutatécsoportja nevének
megvaltoztatasarol

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia Ipargazda-
sagtani Kutatécsoportjanak elnevezése — Szer-
vezeti és Miikodési Szabdlyzatdban rogzitett
feladatai valtozatlanul hagyasa mellett — 1987.
januér hé 1. napjatol

Magyar Tudoméanyos Akadémia
Ipar- €és Vallalatgazdasag-kutatd Intézete
elnevezésre valtozik.
2. Ez az utasitds 1987. januar hé 1. napjan 1ép
hatélyba.
Ldng Istvin s. k.

A Magyar Tudomdnyos Akadémia fotitkaranak
2/1987. (A. K. 1.) MTA—F. sz.
utasitasa

a Magyar Tudomdnyos Akadémia
Kozponti Hivatala Iratkezelési Szabdlyzatdnak
kozzétételérdl

1. §

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatalanak Iratkezelési Szabalyzatat a 30/1969.
(IX. 2.) Korm. szamu rendeletben foglalt felhatal-
mazas alapjan a miivelddési miniszterrel és a Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia elnékével egyetértés-
ben jelen utasitas mellékleteként teszem kozzé.*

2.8
A Magyar Tudomanyos Akadémia feliigyelete
ala tartozd kutatdintézetek és egyéb intézmények
az Iratkezelési Szabdlyzatot mintaszabalyzatként

* A melléklet az Akadémiai Kozlony kiilonszamaban
jelenik meg.
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alkalmazzak. A mintaszabalyzattél az intézmény
miikodésének sajatossagaira figyelemmel eltérhet-
nek.

3. §

Ez az utasitas 1987. januér 1. napjaval 1ép ha-
talyba. Egyidejtileg hatalyat veszti az iratok vé-
delmérdl és selejtezésérdl szol6 4/1959. (A. K. 5)

sz. utasités.
Ldng Istvdn s. K.

Kozlemények

A Tarsadalomtudomanyi Bizottsag iigyrendje

1. Az MTA fétitkara 1/1986. sz. allasfoglalasdaban*
kapott felhatalmazas alapjan Tarsadalomtudo-
manyi Bizottsagot (TtB) hozok létre. A TtB
miikodésének feltételeit az MTA biztositja.

2. A TtB osszetétele :

2.1. ATtB elndke

2.2. A TtB alelnokei az MTA tarsadalomtudo-
manyi alelnoke és tarsadalomtudomanyi
fotitkarhelyettese

2.3. Tagjai:

2.3.1. a MEM,
az IpM,
az MM,
az EiiM,
a PM képviseletére irasban felhatal-
mazott személyek;

2.3.2.a tarsadalomtudomanyi OKKFT-ku-
tatasok szakmai iranyitasaval a fel-
s6bb allami szervek daltal megbizott
személyek (a koordinalé tanacsok el-
nokei);

2.3.3. az elnok altal felkért tudoményos
személyiségek.

3. A 2. pontban felsoroltak és a TtB titkara mellett
a TtB munkajaban alland6 meghivottak is
részt vehetnek. A tagok és az allandé meghi-
vottak jegyzékét a TPB elndke hagyja jova,
ezt kovetden a részvételi megbizas személyre
sz616, 4t nem ruhédzhaté. Az allami szervek kép-
visel6it az adott szerv vezetdje irdsban hatal-
mazza fel a szerv képviseletére.

4. A TtB iilésen eseti meghivottként részt vevik
személyérél, valamint az egyes napirendi pon-
tok targyalasara meghivandé tarsadalmi szer-
vekrél a TtB elndke a napirend jévahagyasakor
dont.

5. A TtB feladatai :

A marxista eszmeiség kovetelményeinek érvé-
nyesitése, a tarsadalomtudomanyok fejlodésé-
nek, a tarsadalomtudomanyi kutatésok iranyi-
tasanak, tervezésének é€s feltételrendszerének
korszer(isitése, a tarsadalomtudomanyi kutato-

* Az dllasfoglalast az érdekeltek kozvetleniil kaptik meg.

bazisnak és miikddésének tovabbfejlesztése, a
nemzetkozi kapcsolatok folyamatos bévitése,
a tarsadalomtudomanyi kutatasi eredmények
politikai, téarsadalmi és gazdasagi dontések
megalapozasaban torténé hasznositasnak el6-
segitése.

E feladatai ellatasa érdekében:

— kezdeményezi és — az MTA-val, OMFB-vel
egytittm(ikodésben — Osszehangolja az
OTKA és az Orszagos Kozéptavii Kutatés-
Fejlesztési Terv tarsadalomtudoméanyi prog-
ramjait, ellenérzi és tudomanyosan értékeli
teljesitésiiket, kezdeményezi mddositasukat,
megsziintetésiiket;

— oOsszehangolja a tarsadalomtudomanyi ku-
tatéhelyeket feliigyel6 minisztériumok és or-
szagos hataskorli szervek kutatasi terveit,
figyelemmel kiséri az ezek alapjan folytatott
kutatasokat;

— elésegiti a miiszaki, az orvosi, az agrér- és
természettudomanyi kutatédsokhoz kapcso-
16d6 tarsadalmi, tarsadalomtudomanyi kér-
dések interdiszciplinaris feltarasat, megvi-
tat4sat és komplex javaslatok kidolgozésat;

— javaslatot tesz a tudomanyirényitas felsébb
allami és partszerveinek a tarsadalomtudo-
manyi kutatdsok orszagos prioritasi rend-
szerére, kozponti tamogatiasuk médjara és
mértékére, a kutatasokat vezetdk személyé-
re:

— kezdeményezi az allami és partszervek mun-
kajat segité prognézisok, koncepcidk, szak-
értdi és hataselemzések készitését; ajanlaso-
kat tesz a politikai testiileteknek és allami
szerveknek a tudomanyos allasfoglalason és
a kutatasi eredmények hasznositasara; en-
nek érdekében részt vallal azok kozzétételé-
ben;

— kozremiikodik a felsbb allami és partszer-
vek tarsadalomtudomanyokra vonatkoz6 ha-
tarozatainak elokészitésében, intézkedési ter-
veket készit azok végrehajtasara;

— fejleszti és folyamatosan béviti a tarsada-
lomtudomanyok nemzetkozi tudomanyos
kapcsolatait;

— megtervezi az egyes allami tervek alapjan
folytatott tarsadalomtudoményi kutatasok-
hoz sziikséges anyagi eszkozoket, figyelem-
mel kiséri és értékeli azok felhasznalasat;

— kozremiikddik a kiilonbozé feliigyeletii és
tipustt tarsadalomtudomanyi kutatéhelyek
egylittmiikodésének fejlesztésében és 0sz-
tonzésében;

— kozrem(ikodik a tarsadalomtudomanyi ka-
derképzés és tovabbképzés iranyitasaban.

A TtB feladatait a kutatéhelyeket feliigyel6
minisztériumokkal és orszagos hataskordi féha-
tésagokkal egyiittmiikodve, a tudomanyag szak-
mai-tudomanyos testiileteinek széles korti be-

vonasaval latja el.

6. A TtB hatdskore :

6.1. A TtB kotelez6 hatarozatot hoz minden ille-
tékességi korébe tartozd kérdésben. A ha-
tarozat végrehajtasa a kutatéhelyeket felii-
gyeld féhatésag vezetdjének a feladata.
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6.2. A TtB éllasfoglalast hoz minden olyan dltala
megvizsgalt kérdésben, melyrdl nem készi-
tett hatarozatot.

. A TtB iiléseirdl Tajékoztato késziil, mely tartal-

mazza a hozott hatéarozatokat és allasfoglalaso-
kat. A Tajékoztatobol részesiilok korét a TtB
elnoke hatarozza meg. A TtB altal megvitatott
dokumentumok — erre vonatkozé dontés esetén
— a TtB kiadvanyaban jelennek meg.

. A TtB féléves munkaterv alapjan rendszeresen

tilésezik. A munkatervben nem szerepl6 kérdé-
sek az elndk eldzetes egyetértésével tlizhetd
napirendre, illetve a munkatervben szerepl6 kér-
dések csak az elndk egyetértésével torolhetdk a
napirendbdl.

.A TtB tevékenységér6l a Tudomanypolitikai

Bizottsagnak tartozik beszamolni. Munkajarol
tajékoztatja az MTA Kozgyfilését.

A TtB elé keriil6 eloterjesztéseket elsésorban a
TtB tagjai — az altaluk képviselt szervek, intéz-
mények —, illetve felkért szakérték, alkalmi
munkabizottsagok készitik el.

Az elbterjesztéseket — az el6terjesztd alairdsa-
val ellatott egy eredeti példannyal egyiitt —
legalabb 14 nappal az iilés idépontja el6tt kell
megkiildeni a Bizottsag titkaranak, s az iilést
megel6zéen legalabb 8 nappal kell kikiildeni az
iilésen részt vevok szamdra.

Az elbterjesztéseknek tartalmazniuk kell az
allasfoglalashoz sziikséges informaciokat és a
szamitasba veheté alternativ javaslatokat, il-
letve a hatarozati javaslatot.

A TtB pénziigyi kérdésekkel foglalkozo el6ter-
jesztéseit a TPB napirendjére ttiizésiiket meg-
el6zoen 15 nappal meg Kell kiildeni a Pénziigy-
minisztériumnak és a TPB elndkének.

A TtB miikodésérdl, hatarozatairdl nyilvantar-
tast kell vezetni. Meg kell 6rizni az eredeti tajé-
koztatok alairassal ellatott példanyait, a felsébb
allami és partszervek a Bizottsagra vonatkozo
hatarozatait és a Bizottsag miikodésével kap-
csolatos egyéb iratokat.

A TtB miikodésével, a tevékenysége nyoman
létrejott hatarozatok végrehajtasaval kapcsola-
tos teendéket az MTA Kdzponti Hivatala latja
el. A TtB miikodésével osszefiiggé adminisztra-

tiv teendéket a TtB elnoke altal iranyitott, az
MTA szervezetén beliil elkiilonitetten miikodé
Titkarsag végzi.
Berend T. Ivin
az MTA elnoke

8001/87.szkdzlemény

a Magyar Tudoményos Akadémia
1987. évi statisztikai beszamol6-rendszerér6l

A Magyar Tudomanyos Akadémia feliigyelete
ala tartozo gazdalkodd szervek, valamint a tamo-
gatott kutatohelyek és ezek kozponti gazdalkodo
szervezetei részére az allami statisztika egységes
rendszerének korében elrendelt 1987. évi statiszti-
kai beszamolé-rendszert a Melléklet tartalmazza.

A Melléklet a KSH elndke, a miniszterek — or-
szagos hataskorii szervek vezetéi — és az MTA
fotitkara altal elrendelt statisztikai adatgyfijtéseket
foglalja magaban. Nem tartalmaz az Akadémia
vallalataira és kutatbintézeteire vonatkozd egyes
agazati statisztikai adatgytjtéseket. Ezekrdl az
¢rdekelt szervek kiilon kaptak, illetve kapnak tajé-
koztatast.

A Melléklet alapvetéen 1987. évre esd téargy-
idoszakokrol teljesitendd statisztikai beszamolokat
tartalmazza, fiiggetleniil az adatszolgaltatas idé-
pontjatél, tovabba az 1987. januar 1-t6l megsz{ind
vagy sziineteld, de korabbi targyidészakrol 1987.
folyaman még bekiildendé beszamolojelentéseket.

A baleseti statisztikaval kapcsolatos feladatok-
nak a Kozponti Statisztikai Hivatal és az Orszagos
Munkavédelmi Fofeliigyeloség kozotti atcsoporto-
sitasa jelenleg van folyamatban, ezért ezeket a
Melléklet nem tartalmazza. Az adatszolgaltatast az
erre vonatkozd — késébbiekben megijelené — ren-
delkezések szerint kell elvégezni.

A statisztikarol sz6l6 1973. évi V. torvény értel-
mében az allami statisztika egységes rendszerében
elrendelt adatszolgaltatasok kotelezéek. A besza-
molé jelentések készitésére kotelezett szervek a
statisztikai jelentéseket a Kitoltési utasitasokban
foglaltak szerint az el6irt hataridére a Mellékletben
megnevezett adatkérd szervek részére tartoznak
megkiildeni.

MTA Kozponti Hivatala
Kutatdstervezési Foosztdlya
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a beszamol( jelentést Elrendelés
S i idbsmatmeként kbrének i ari biiza
‘5 cime sf(aesgi?l 1 meghatiroxisa mely szerveknek milyen hatéridére
3 tartoznak megkiildeni
1 2 3 4 5 ' 6 7
1.| Beszamol6 jelentés | évenként | kutatéintézetek, a feliigyeletet ellato | @ targyévet kdo- | 270661/86.
a kutato-fejleszto kutatdcsoportok akadémiai tudo- vetG marcius 1.
intézet fontosabb manyagi féosztaly-
statisztikai adatairol nak
tudoményagi G- MTA Kutatéstervezé- targyévet ko-
osztalyok si Flosztalyanak vet6é marcius 6. |
1
|
2.| Beszamol6 jelentés | évenként MTA Kutatasszerve- | MTA Kutatéstervezé- targyévet ko- | 270663/85.
a vallalati, ill. az zési Intézete és si Fdosztalyanak vet§ marcius 1. |
egyéb  kutato-fej- MTA Konyvtara
leszt6 helyek fon-
tosabb  kutatési-
fejlesztési statiszti-
kai adatairol
3.| Egyszeri beszamolo- | évenként kutatdintézetek, MTA Kutatastervezé- targyévet ko- | 271345/86.
jelentés a kutatds- kutatdécsoportok si Foosztalyanak vet§ majus 31.
fejlesztés 1étszam-
i adatairél
4. | Bejelentdlap a hazai | esetenként | kutatdintézetek, Orszagos Miiszaki kutatdsi témak | 271368/82.
kutatasi és fejlesz- kutatécsoportok Informdciés Koz- megkezdését és
tési  tevékenység- és egyéb kutaté pontnak és Konyv- befejezését ko-
rél helyek tarnak vetd egy ho-
napon beliil, a |
témak modosi- |
tasat a targy- |
évet koveto
i marcius 15-ig |
|
| | |
5.| Aspiransok ¢s tudo- | évenként MTA Tudoméanyos | KSH Tudoméanyos | a targyévet kove- l 270658/83.
manyos fokozattal Mindsito Bizottsaga |  Kutatasi és Fejlesz- t6 februar 28. |
rendelkez6k  ada- | tési Statisztikai
tai Osztéalyanak
6. Jelentés a tanfolya- | évenként tanfolyamot szervezd | MTA Személyzeti targyévet ko- | 270656/84.
mi szakoktatasrol intézmények Féosztalyanak vetd oktéber 25.
MTA Személyzeti KSH  Kulturalis- targyévet kove-
Fdosztalya statisztikai Osz- té november 15.
| talyanak
\
7.| Eves 0sszevont be- | évenként valamennyi sajat le- | KST teriileti igazga- targyévet kove- l 270573/86.
ruhazdsstatisztikai bonyolitasu  ¢és tésaganak ¢és MTA t6 februar 25.
beszamoldjelentés megbizasos beruha- pénziigyi Fdoszta- |
zasi tevékenységet lyanak (Beruhazasi
végzG akadémiai Osztalyanak)
| koltségvetési szerv,
| vallalat, tamoga- ,
| tott Kkutat6helyek !
| gazdasagi fdigaz-
gatdsagai
| |
8,| Beszamolo  jelentés | évenként | valamennyi sajat le- | MTA Kutatastervezé- | 1987. januar 20. | 271192/83.
az 1986. évben | bonyolitasu  és si  FoOosztalyanak ,
megkezdett, befe- megbizasos  beru- és KSH teriileti
jezett és folyamat- | hazasi  tevékeny- igazgatosdganak
ban lévé beruhd- | séget végzd aka-
zasokrol, - mel- | démiai koltségve-
1éklet tési szerv, vallalat,
tamogatott kuta-
téhelyek gazdasagi
féigazgatésagai
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" a beszamold jelentést Elrendelés
‘§ cime idbs[znalk)(’)il;(ént kirének mely szerveknek | milyen hataridére S
@ Kkésziil meghatérozdsa S B P S e O it
b tartoznak megkiildeni
1 2 3 4 5 1 6 7
! i
9.| I. szamu évkozi 0sz- | negyed- valamennyisajat lebo-| MTA Kutatéasterve- | a  targynegyed- | 270575/86.
szevont jelentés a évenként nyolitasi és meg- zési FGosztalyanak évet kovetd ho
beruhdzasok pénz- (az els6 bizasos beruhazasi és KSH teriileti 20.
tigyi teljesitésérél negyedév tevékenységet vég- igazgatésaganak
és az tizembe he- kivételé- z6 akadémiai kolt-
lyezett beruhdza- vel) ségvetési szerv,
sok értékérdl vallalat, tamoga-
(19.... év, janu- tott kutatéhelyek
ar1-téla....n. év gazdasagi féigazga-
végéig | tésagai
10. | II. szamu jelentés | esetenként | a 25 MFt feletti, il- | KSH teriileti igazga- | a befejezett be- | 270582/85.
az egyedileg meg- és éven- letve — ha az épi- tésaganak és MTA ruhdzasokrél a
figyelt beruhaza- ként tési hanyad az 1 Pénziigyi Fdoszta- befejezést kive-
sokrol MFt-ot eléri —, az| lyanak (Beruhazasi t6é ho 30.
berunizdst moge | T | as dves Jlentést a
i S gyévet  Kko-
valdsité akadémiai veth lanist 30,
gazdalkodo szervek I )
11. | III. szamu évkozi be- | negyed- azon intézmények, KSH teriileti igazga- | a  targynegyed- | 270574/85.
szamol6  jelentés éven- amelyek a kitoltési tésaganak és MTA évet kovetd
az 19...év ... ne- ként (az utasitds mellékle- Pénziigyi Fdoszta- ho 15.
gyedévben iizembe els6 ne- tében meghataro- | lyanak (Beruhdzési
helyezett  létesit- gyedév zott létesitménye- i Osztalyéanak)
ményekr(l kivéte- ket helyeztek ii-
1ével) zembe
12.| Jelent6lap az egyedi- | esetenként | a 25 MFt feletti, il- KSH teriileti igazga- | a beruhazasok = 271431/85.
leg megfigyelt be- letve — ha az tésaganak megvalositasa-
ruhézasok meg- épitési hdnyad az ; nak megkezdé-
kezdésérél 1 MFt-ot eléri — sét — nagybe-
az 5—25 MFt ko- ruhazasok eseté-
zOtti  beruhdzast ben a fejlesztési
megvaldsité  aka- cél joévahagya-
démiai gazdalkodo sat — kovetd
szervek l 15 napon beliil
13.| Zarbjelentés a 100 l egyszeri a 100 MFt feletti be- | KSH teriileti igazga- | a beruhazas teljes | 271302/85.
MFt feletti be- ruhdzast megvalo- tésaganak és MTA befejezését
ruhdzasok tényle- sit6 akadémiai gaz- Pénziigyi Fdoszta- (tizembe helye-
ges adatairol dalkodd szervek lyanak (Beruhézasi z¢ését)  kovetl
Osztalyanak) masodik év
aprilis 30.
14.| Uzembe helyezési ok- | esetenként | azon intézmények, a- | a KSH beruhdzas he- | az iizembe helye- | 271444/85,
many melyek beruhazas lye szerint illetékes lyezési okmany
eredményeként teriileti igazgatdsa- kiallitasat ko-
létrehozott Aalléesz- | ganak vet6é 15 napon
koz jelleg(i vagyon- beliil
targyakat helyez- |
tek iizembe i
15. | Munkaer6forgalom az ] évenként minden akadémiai | MTA Kutatastervezé- | a targyévet ko- | 271161/86.
108... évben koltségvetési szerv, si F@osztalyanak vet§ janudr 6.
tamogatott kutaté-
helyek  gazdasagi
foigazgatosagai
16. | Létszamadatok évenként minden  akadémiai | MTA Kutatastervezé- | a targyévet kdve- | 271162/86.
198. .. december koltségvetési szerv, | si Féosztalyanak ' t6 januar 13.
31-én tamogatott kutat6-
helyek gazdasagi
féigazgat6sagai
17.| A teljes munkaidé- | otévenként | minden akadémiai MTA Kutatastervezé- | a targyévet ko- | 271159/86.
ben foglalkoztatott koltségvetési szerv, si Féosztdlyanak veté november
fizikai foglalkoza- tamogatott kuta- ! 4,
suak létszama, tel- téhelyek gazda-
jesitett munkaérai sagi féigazgatosa-
¢és munkabére a fon- gai
tosabb foglalkoza-
sok szerint |
198... szept. ho- |
napban
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18. | Alapadatok a fizikai | kétéven- | minden akadémiai | MTA Kutatastervezé- = 2 Vg:gg.yaé,y:;,'gg AHINE
foglalkozastiak mun-|  ként koltségvetési szerv, si Foosztalyanak ! {
kaidémérlegéhez az tamogatott kuta-
198. .. évben y tohelyek gazda- |
sagi féigazgatosa- |
gai k
1 ' ‘ : !
19.| A foglalkoztatottak | évenként | minden akadémiai ‘ MTA Kutatéstervezé- | a targyévet ko- | 271165/86.
| létszama, munka- | koltségvetésiszerv, | si Féosztalyanak vet6 februar 10.
|7 “'bére “e8 - keresete | tamogatott kutato- |
| 198... évben | helyek gazdasagi |
| féigazgatosagai
1 l
20.| A teljes munkaidében | évenként | minden akadémiai MTA Kutatastervezé- | a targyévet ko- | 271166/84.
foglalkoztatott szel- | koltségvetési szerv, si Féosztalyanak vetd februar 12.
lemi foglalkozasti- tamogatott kutato- |
ak munkabére ¢és helyek gazdasagi ‘
keresete, részletezd foigazgatosagai
allomanycsoportok

szerint 198. . .szep-
tember héban, il-
letve 198... évben

21. | A szamitastechnika évenként azon  intézmények, | KSH Szamitastech- | a targyévet kove- | 270381/86.

alkalmazasi  tevé- | amelyek a kérdd- nikaalkalmazasi t6 februér 10.
kenység  dsszefog- iven felsorolt esz- Féosztalyanak és
lal6 adatai kozokkel  rendel- MTA SZAB Titkar-

keznek, szamitas- saganak

szolgéltatast  va- |

@
technikai terméket ; *
|

i sarolnak
22.| A szamitoégépek ada- | évenként elektronikus szami- | KSH Szamitastech- | a targyévet kove- | 270382/86.
tai tégépekkel, mikro- nikaalkalmazasi t6 februar 10.
szamitégépekkel Féosztalyanak, ¢és
rendelkez6 szerve- MTA SZAB Titkéar-
| zetek és intézmé- | sdganak
' | nyek
23.J Munkaiigyi  adatok | évenként szamitastechnikai fog- | KSH Szdmitastechni- | a targyévet ko- | 270386/86.
a szamitastechni- lalkozast dolgo- ka alkalmazasi f6- vet6 februar 10.
kai munkakorok- zoOkat alkalmazo in- osztalyanak, és ‘
ben foglalkoztatot- tézmények MTA SZAB Titkar-
takrol ! saganak
|
24. | Szamitogépek, sza- | évenként | azon intézmények, KSH Széamité4stech- | 1987. februar 10. | 271137/85.
mitastechnikai | amelyek az adat- nikaalkalmazasi
rendszerek és alkal- | szolgaltatasra ki- Féosztalyanak,
mazasok koltség- | jeldlnek KSH teriileti igaz-
¢és eredmény ada- l gatoésaganak és
tai 1986. MTA SZAB Titkar-
sdganak
| |
25. | Szamitéstechnika- évenként | azon intézmények, KSH Szamitastech- | a targyévet kove- | 271343/86.
| alkalmazasi tevé- | amelyek szamitds- |  nikaalkalmazasi t6 februér 10.
kenységet folytato technika-alkalma- Fé6osztalyanak, és
| szervezetek terme- zasi termelést (szol- MTA SZAB Titkar-
Iési és crtékesitési galtatast) végeznek saganak

adatai

26. | Szamitastechnikai te- | évenként azon intézmények, KSH Szamitastech- | a targyévet kove- | 271386/85.

vékenységet foly- amelyek szamitas- nikaalkalmazasi t6 februar 10.
tat6  szervezetek technikai céli Féosztilyénak, és |
szamitastechnikai | beruhdzast  esz- MTA SZAB Titkar- |
beruhdzasi adatai 1 kozolnek saganak |
27. | Import ESZR be- | negyed- azon intézmények, KSH SZAMALK-nak | a targynegyedé- 271084/82.
rendezések adatai évenként amelyek ESZR és és MTA SZAB vet kovetd ho

i MSZR szamitogé- Titkarsaganak ‘ 10.
i pekkel rendelkez-
i | nek |
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28.| A tavadatfeldolgozasi | évenként azon intézmények, KSH Szamitastech- | a targyévet ko- | 271420/86.
halézatok adatai amelyek tavadat- nikaalkalmazasi veté februar 10.
1 feldolgozasi haloza- Féosztalyanak, és
; tot dizemeltetnek MTA SZAB Titkar-
’ saganak
: =
29.  Adatok a szoftver !évenként !azon intézmények, | KSH Szamitastech- | a targyévet kove- | 271421/86.
szerzGi daijakrol | | amelyek szoftver | nikaalkalmazasi t6 februar 10.
; ‘ fejlesztést és érté- | Foosztalyanak, és
‘ kesitést végeznek, | MTA SZAB Titkar-
illetve szerzOi dijat |  sdganak
fizetnek \
\
30. | Szamitastechnikai évenként azon intézmények, | KSH Szamitastech- | 1987. februar 10. | 271422/85.
eszkozok allomany- amelyek szamitas- | nikaalkalmazasi
adatai technikai eszkozo- Foosztélyanak,
ket {izemeltetnek KSH teriileti igaz-
gatosaganak ¢és
i MTA SZAB Titkar-
saganak
|
31. | Jelentés az iidiilteté- | évenként minden olyan szerv, | a székhelyiik szerint | a targyévet kove- | 271155/86.
si  tevékenysegrol amely sajat tulaj- illetékes teriileti td februar 1.
donti vagy bérelt KSH igazgatosag-
itliilési szallashe- nak
lyet  kozvetleniil
iizemeltet
T |
32.’ Jelentés a sajatke-| negyed- sajat kezelés mun- [ KSH fteriileti igazga- | a targynegyedévet | 270320/85.
| zelésii munkahe- | évenként kahelyi  konyhat | tdésaganak kivet6 ho 14.
lyi konyhakrol és | ¢s biifét fenntarto | |
biifékrol | akadémiai szerveze- J
tek J
|
33.| A kiilkereskedelmi | havonként MTA —-KESZ, Kiilkereskedelmi a havi zarast ko- | 270489/72.
forgalom  cikken- AKADIMPEX Minisztériumnak vetd napon
kénti adatai.
Alaptabla
34.| Ujitasi — talalmanyi , évenként az MTA Kkoltségve- | Orszagos Taldlmanyi | a targyévet kove- | 271009/85.
statisztikai jelentés tési  szervei és Hivatalnak t6 januar 31.
vallalatai
| | |
35. | Egyszeriisitett sta- | negyed- a gazdasagi szabalyo- | KSH teriileti igazga- | a targynegyedévet | 271364/86.
tisztikai beszamo- évenként zas, arszabdlyozas, tosdganak | kovet6 ho 12.
16jelentés | az elszamolds, a |
! szamvitel és a sta-
| tisztikai adatszol-
| galtatas egyszertisi-
| tett  rendjcben
| mukodé  szerveze-
tek
36.| Eves egyszertisitett ! évenként a gazdasagi szaba- ! KSH teriileti igazga- | a targyévet kove- ! 271443/86.
statisztikai besza- lyozas arszabalyo- tosaganak t6 februar 20.
mol6  jelentés zés, az elszamolas,
a szamvitel és a |
statisztikai adatszol- |
gdltatas egyszerti-
sitett rendjében
mtikddé  szerveze-
tek
|
37.| Statisztikai adatfel- | esetenként | a nemzetkozi aruszal- | illetékes kozuti vam- | hataratlépéskor | 271309/80.
vételi lap az or- litasban résztvevd hivatalnak ;
szaghatart  atlép6 akadémiai szerve-
magyar teherszal- zetek

litd gépjarmdvek
forgalmarol
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38. | Statisztikai lap a | esetenként | valamennyi akadé- | OTH igazgatosagai- | targyhonapot ko- | 270051/85.
gyermekgondozasi miai  szervezet, nak veté ho 11.
dij igénybevételé- ahol tarsadalom-
rdl biztositasi Kkifize-

téhely miikodik ‘

39. | Statisztikai lap a esetenként | valamennyi akadé- | OTF  igazgatdsagai- | targyhénapot ko- | 270052/85.
gyermekgondozasi miai szervezet, nak vet6 ho 11.
segély Dbesziinteté- ahol tarsadalom-
sérél biztositasi kifizetd-

} ; hely miikodik

‘ 40. | Adatszolgaltatds a évenként minden akadémiai Allami Bér- és Mun- | targyévet kovets | 25048/85.
‘ fels6foktt intézmé- munkaltatd, amely- kaiigyi Hivatal januar 31.

‘ nyek nappali ta- re a 21/1980. (XII. Munkaiigyi Infor-

| gozatan  veégzett | MiiM sz. rend.) macios Kozpontja- ,

‘ palyakezd6  szak- vonatkozik nak [

J emberek szamara ‘

‘ meghirdetett allas-

| helyekrdl ‘

41.| Jelentés a varhato | évenként az MTA vallalatai | atelephely szerinti ta- | 1987. januar 29. | 25046/86.
munkaerdigények nacs munkaiigyi |
alakulasarol 1987. szakigazgatasi szer-
évre vének

42, | Adatok az elsGizben | évenként minden  akadémiai | az intézmény telep- | a targyévet kove- | 25052/83.
munkabalépd fia- gazdalkodd szer- helye szerint ille- t6 marcius 5.
talok szamara fel- vezet tékes munkaiigyi |
ajanlhaté munka- szakigazgatasi
helyekrol 198. .. szervnek
évben ‘

43. | Betétlap az elsbizben | folyamato- | budapesti . .. Allami Bér- és Munka- | a honap 25. napja | 25053/85.
munkabalépdk san vidéki  tatok iigyi Hivatal Mun-
munkakonyvéhez la ilr kaiigyi Inf. Koz-

yek az elss- Aol

izben mun- |__ PO

kabalép6t | 3 teriiletileg illetékes

foglalkoztat-|  munkaiigyi szaki-
l jak gazgatasi szervnek |

44. | Adatok a pszichol6- | folyama- |minden akadémiai Allami Bér- és Munka- | munkaviszony 25055/82.
gus munkakorok- tosan munkaltatd, amely iigyi Hivatal Mun- megkotését
ben foglalkoztatot- pszichologiai  fel- kaiigyi Informacios vagy megsziin-
takrol, az egységes adat ellatasara Kozpontjanak tetését kovetd
munkaiigyi  nyil- munkaviszonyt 1é- 15 munkanapon

| vantartas alapjan tesit vagy megsziin- beliil
az ABMH 3/1982. tet, a 3/1976. (11.4.)
| (XI. 9.) sz. rende- MiiM —OM — E{iM
lete szerint egyiittes rendelet
szerint ;

45. | Kiilféldon  munkat | félévenként | munkaltaté, illetve | MTA Nemzetkozi a targyévet kove- | 25057/83.
végz6 magyar al- engedélyez§ szerv Kapcsolatok  F6- t6 ho 10. mun-
lampolgarok egy- osztalyanak kanap
séges nyilvantarta- | e e : == e
si (statisztikai) lap- | MTA Nemzetkozi Allamg Bér- és Munka- | targyfélévet kove-
ja és osszesits w Kapcsolatok  Fd- iigyi Hivatal Mun- té 17. munka-

osztalya (az 1. és kaiigyi Informécios nap
3. formaju esetekrél) Kozpontjanak
munkaltato, illetve | kiilon utasitas szerint | meghatéarozott la-
‘ engedélyezi  szerv pokat a Kitol-
| tést koveté 5
l napon beliil

46. | Adatszolgaltatds a | egyszeri minden MTA feliigye- | Allami Bér- és Mun- | Utasitas szerint 25043/85.
teljes munkaidGben lete alé tartozo szer- kaiigyi Hivatal 1. 1987. III. 2.
foglalkoztatott fi- vezet Munkaiigyi Infor- I1.1987. I11. 13.
zikai és szellemi dol- maciés Kozpontja- I11. 1987. III.
gozok besorolasa- nak 25.
rol, 1986. szeptem-
beri alapbérérol és
havi keresetérdl




1087. februdr 27. AKADEMIAI KOZLONY 9
| A beszamol6 jelentés Az adatszolgiltatasra kotelezett szervezetek
. | | . a beszamolo jelentést—— Elrendelés
milyen .
‘E cime idﬁszak)(,mként w‘ korének } mely szerveknek ] milyen hataridére o
@ Kkésziil meghatarozasa
3. ! | tartoznak megkiildeni
1) 2 4 3 4 ' 5 j 6 7
I R R o ey A I
1 1 ‘
47.| Adatlap a maga- | évenként | az MTA véllalatai | az Allami Bér- ¢és | a targyévet kove- | 25061/86.
sabb  vezetéallasu Munkaiigyi Hiva- | t6 majus 15.
dolgozd és helyet- tal Munkaiigyi In-
tesei alapbérének formacios Kozpont-
¢és  keresetének janak
alakuldsarol
48.| 198... évi (I. félévi) | félévenként | az MTA @nallo kolt- | MTA Pénziigyi Fd- | utasitds szerint 350800/81
koltségvetési  be- ségvetési  szervei osztalyanak (a targyfélévet
szamol6 e e e kovets masodik
MTA Pénziigyi F6- | Pénziigyi Szamitas- hé eleje)
osztalya technikai Intézetnek
49.| Jelentés az Gvodai | évenként valamennyi  Gvodai | a vdrosi, keriileti mii- | 1987. oktéber 17. | 50001/84.
intézmények hely- intézmény vel6désiigyi osztaly-
zetér6l (1987. ok- nak
téber 15-i allapot)
50.| Jelentés a  szak- | évenként az MTA feliigyelete | MTA Konyvtara Fej- |50045/80.
- | konyvtarak  éves ala tartozo intézmé- lesztési és Halozati | a targyévet kiove- |
| tevékenységérdl nyek konyvtarai 1 Szolgédlatanak té januar 15.
‘ o
‘ | MTA Konyvtéara Fej- | MM Tudomanyszer- | januar 30.
1 lesztési ¢s Halozati vezési és Inf. Inté-
j Szolgalata (Halo- zete Kozgazdasagi
' zati Kozpont) Féosztalyanak
51.| Jelentés a KISKE- | évenként konyvterjesztést MM Kiaddi Fdigaz- | a targyévet kove- | 50046/8c.
RESKEDELMI végzd  szervek gatosaganak t6 januar 28.
KONYVFORGA-
LOM-rdl és konyv-
készletr6l ;
52.| Jelentés a FILM- évenként a filmgyartasi tevé- | MM Filmféigazgat6- | a targyévet kove- | 50053/80.
TARCASTUDIO kenységhez  sziik- sdganak té januar 31.
tevékenységérdl séges  engedéllyel
rendelkez6  film-
studiok 1
? e s |
53.| Adatszolgaltatas az | évenként | az MTA intézményei- | MM levéltari oszta- | a targyévet kove- 50075/84.
altalanos és szak- nek Altalanos ¢és ’ lydnak t6 januir 20.
levéltarak ... évi szaklevéltarai
beszamolé  jelen-
téséhez
54.| Eves energiamérleg | évenként az  energiamérleg Orszagos Energiagaz- | a targycvet kive- | 51030/82.
készitésére kijelolt dalkodasi Hatoésag, té marcius 1.
akadémiai koltség- FGenergetikus Osz-
vetési szervek taly
55. | Villamosteljesitmény- | havonként | A 36/1967. NIM. sz. | AEEF-nek és a terii- | targyho 25-e. | 51045/81.
mérG lap utasitas szerint letileg illetékes
villamosterhelés aramszolgaltato
mérésére  kotele- vallalatoknak
zett akadémiai gaz-
dalkodé szervek
v
56. | Adatszolgaltatas a évenként | az MTA vallalatai és | AEEF Energiaterve- | a targyévet kove- | 51055/81.
VII. oOtéves tervi az adatszolgéltatas- zési és Inf. Fé- ‘ t6 janudr 31.
energiagazdalkoda- ra kijelolt koltség- osztalyanak !
si akcidéprogram vetési szervei e
108... évi végre- MTA Pénziigyi Fo-
hajtasarl sz6l6 osztalyanak (Beru-
beszamolo  elkeészi- hézési  Osztdlya-
tésehez nak)
57.| Bejelentés a kaza- | esetenként | az AEEF Kazanfelii- | AEEF-nek az eseményt kove- | 51051/81.
nok és  egyéb gyeletéhez tartozé to 24 6ran beliil |
nyomastart6  be- valamennyi adat-
rendezések  sériilé- szolgéltatd
sér6l, robbandasrol
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58.| Adatszolgaltatas a | évenként mikroszamitastechni- | Ipari  Minisztérium | kérdGiv szerint .‘ 51177/86.
személyi szamitd- kai eszkozoket fej- kiadott utasitasa
gépekkel val6 hazai lesztd, gyarto, for- szerint
ellatasra az 198. .. galmazo és ezekkel
évre vonatkozdan kapcsolatos  szol-
galtatast végz6 ki-
jelolt gazdasagi
szervezetek [
59. | Informacié az épité- | esetenként | versenytargyalast EGSZI Agazati In- | a meghirdetést ko~ | 71132/86.
ipari  versenytar- meghirdetd szerve- forméciék  Féosz- vet6 10. munka-
gyalasi kiirasrol zetek talyanak nap
60. | Informacié az épité- | esetenként | versenytargyalast le- | EGSZI Agazati In- | az eredményhirde- | 71133/85.
ipari  versenytar- bonyolito szerve- formaciok F6osz- tést kovetd 10.
gyalas eredményé- zetek talydanak munkanap
rél ‘
|
|
61.| Informaci6 a ver- | esetenként | a  versenytargyalds | EGSZI Agazati In- | miiszaki atadas, 71150/85.
senytargyalas at- utjan kotott szer- formaciok F6osz- | ill.  hasznalat-
jan kotott épitési z6dés alapjan épit- | talyanak bavételi enge-
szerelési  szerzGdé- teté szervezetek | dély kiaddsat
sek teljesitésérdl koévet6 10.
munkanap
|
62. | Kimutatas a gépjar- | évenként gépjarm(i javitomi- | Kozlekedési Fofelii- | a targyévet kove- | 75023/83.
miifenntartasi mun- hellyel és szerviz- gyelet Jarmdiiize- t6 februar 15.
kakrél és a kapa- zel rendelkezd meltetési Feliigyelet
citasok december szervek
31-i allapotarol
63.| Jelentés a forgalmi | félévenként | nem kozhasznélati Kozlekedési Fofelii- | a targyfélévet ko- | 75051/83.
rendszammal  el- kozuti jarmivet gyelet Jarmiiiize- vetd hé 15.
latott nem fuva- iizemelteté szerve- meltetési Feliigye-
roz6  (koziileti) zetek lete
kozati jarmfallo-
many szallitasi és
fuvarozasi teljesit-
ményeirdl
64. | Nagyérték( gépjar- | félévenként | 1,5 MFt feletti értékii ’ Kozlekedési Fofelii- | a targyfélévet ki- | 75125/85.
miivek allomanya- gépjarmfivel ren- gyelet  Jarmditize- vetd ho 15,
nak valtozasjelen- delkezé  szerveze- meltetési Feliigye-
tése tek lete
65. | Levegétisztasag-védel-| folyamato- | a 21/1986. (VI. 2.) | a teriiletileg illetékes | alapbejelentés 77001/86.
mi alapbejelentd- san MT. sz. rendelet és els6fokin  levegd- 1987. marcius
lap (LAL) a 4/1986. (V1. 2.)| tisztasag-védelmi 31. valtozasok-
OKTH rendelkezés- hatdsag r6l 30 napon
ben  megnevezett beliil
légszennyezdk
66. A légszennyezés évenként a 21/1986. (VI. 2.) { a teriiletileg illetékes | a targyévet kove- | 77002/86.
mértéke MT. sz. rendelet és leveg6tisztasag-vé- t6 marcius 31.
a 4/1986. (VI. 2.) | delmi hatésag
OKTH rendelkezés- |
ben megnevezett
légszennyezik
. |
67. | Veszélyes  hulladék | esetenként | az 56/1981. (XI. 18.) | az OKTH teriiletileg | a valtozast kove- | 77003/83.
bejelentd lap (val- MT sz. rendelet ér- illetékes feliigyels- t6 8 napon be-
tozasjelentés) telmében adatszol- ségének liil
galtatasra  kotele-
zett gazdalkodo |
szervezetek és |
egészségiigyi in-
tézmények
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68. | Adatszolgaltatas: or- | esetenként | valamennyi orvost és | Févarosi, megyei Ta- | a valtozast kove- | 87228/84.
vos, vizsgazott fo- vizsgazott fogaszt nacs VB Egészség- tden
gasz  munkavi- alkalmaz6 akadé- tigyi Osztalyanak
szonyba 1épésérdl, miai gazdalkodo
munkahelyében, szervezet
munkakorében,
munkaidejében
bekovetkezett val-
tozéasrél, munkavi-
szonyanak megszii-
nésérol
* [
69. | Jelentés a  kész- | havonként | készpénzbevételeik | illetékes szamlaveze- targyhot kovetd l 91001/85.
pénzbevételek koz- kozvetlen felhasz- t6 bank ho 6.
vetlen felhasznala- nalasara  jogosult
sarol MTA  szervezetek
70. | Adatszolgaltatas a | negyed- el6zetes jogcim meg- | illetékes szamlaveze- | a negyedévet ko- | 91003/79.
hazipénztari kész- évenként jeloléssel, illetve té bank veté ho 6.
pénzallomanyrol ellatmannyal gaz-
4 dalkodo  koltség-
‘ vetési szervezetek
¢s vallalatok
|
71. | Beszdmol6  jelentés | egyszeri | a hitelt felhasznald | a hitel (kdlcson) szer- |a beruhazas tizem- 91035/81.
a beruhazasi hitel | gazdalkod6  szer- | szddés szerint ille- ! be helyezése u-
(kolcson) szerzédé- | vezetek tékes bank | tani naptari évet
szek feltételei tel- | kovetG  aprilis-
jesitésének vizsga- 30.
latérol
72.I Munkalap a készletal- | évenként valamennyi gazdal- | a hitelezés szerint ille- | a targyévet kove- | 91037/81.
lomany alakulasa- kodo szervezet tékes bank t6 marcius 5.
rol és a novek-
mény  pénziigyi
rendezésének mod-
jardl
|
73.| Jelentés a  nagy | félévenként & mindazon koltségve- | MTA Mdszeriigyi ¢s | a félévet koveté | 21001/76.
értékd miiszerek | tési  szervezetek, Méréstechnikai augusztus 15,
allomanyaban be- vallalatok, szovet- Szolgalatanak februar 15.
kovetkezett valto- | kezetek, amelyek :
zasokrol | 100 eFt bruttd ér-
téket meghalado
mfiszereket és mé-
réstechnikai beren-
dezéseket  besze-
reznek, atadnak,
vagy selejteznek
‘ \
74.| Jelentés a nagy ér- | negyed- mfiszerek, segédbe- | MTA Mdszeriigyi ¢és | a negyedévet ko- & 21002/76.
tékii miiszerek, évenként rendezések  hazai Méréstechnikai veté ho 15.
segédberendezések forgalmazasaval | Szolgdlatanak
és tartozékok bel- foglalkoz6 kiil- és
foldi forgalmazasa- belkereskedelmi
ol villalatok, vala-
mint az ilyen tevé-
kenységre feljogosi-
tott egyéb szerve-
zetek az altaluk
forgalmazott 100
eFt brutté értéket
l meghaladé beren-
{ dezésekrol
75.| Jelentés az alloma- . évenként | MTA kutatdintézetei : MTA  Személyzeti a targyévet kove- | 21003/82.
nyi létszdm dssze- | és tamogatott ku- |  Fgosztalyanak t6 januar 5.
tételérdl ‘ \ tatohelyei ‘
76.| Jelentés a szolgalati | évenként ! minden MTA felii- | MTA Taldlmanyi a targyévet kove- |21004/76.
taldlményok éves | gyelete ala tartoz6 | Csoportjanak t6 februar 1.
adatair6l szervezet |
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77. | A kutatointézetek évenként az utasitas hatalya | MTA Pénziigyi Fo-

gazdalkodasat sza-
balyozé 15/1982.
(A.K. 5) MTA-F.
sz. utasitas 1. és 2.
szamu  mellékleté-
nek megfelel§ ada-
tok, az eredmény-
és a maradvanyér-
dekeltségli  tevé-
kenység pénziigyi
elszamolasarol

ala tartozd akadé-
miai gazdalkod6
szervezetek

osztalyanak

a targyévet kove- t 21005/84.
tG februar 15. |
|

78. | Téajékoztaté jelentés | félévenként
a beruhéazasok ala-
kuldsérél

mindazon akadémiai
beruhazok, ame-
lyeknek AFB jel-
z0szamos beruhaza-
suk van

MTA Pénziigyi Fo-
osztalyanak (Beru-

hazasi Osztalyanak)

a félévet kovets | 21006/77.
h6 20.

i
\
i
|

79.| Az akadémiai in- ; évenként
tézmények maga-
sabb vezetd allasu |

az utasitds hatalya
ala tartozo akadé-
miai gazdalkod6

MTA Pénziigyi Fo-
osztalyanak

a targyévet kove- | 21007/84.
t6 februar 15.

dolgozdi és helyet- | szervezetek
teseik anyagi ér-
dekeltségi rendsze-
rét szabalyozo

13/1983. (A.K.13.)
MTA-F. sz. utasi-
tasban  foglaltak
végrehajtasahoz ‘
sziikséges adatok I

Tajékoztatd

az 1988-as naptari, illetve az 1988/89-es akadémiai
évben a nem szocialista orszdgokban igénybe vehetd,
az allam- és korméanykozi megallapodasok, a Miive-
16dési Minisztérium és a Nemzetkozi Kulturélis
Intézet levélvaltasai alapjan, tovabba a kormany-
hatdrozattal 1étesitett tigynevezett ,Magyar Allami
Osztondij”, valamint a Nemzetkozi Atomenergia
Ugynikség altal biztositott és megpalyazhaté tanul-
manyi osztondijakrol

Az Orszagos Osztondij Tanacs (a tovabbiakban:
OOT) palyazati rendje végrehajtasi iranyelveinek
figyelembevételével az 0sztondij palyazat utjan
nyerhet6 el. Palyazatot nyujtanak be azok, akik a
tanulmanyozando6 téma hazai elméleti és gyakorlati
vonatkozasait alaposan ismerik ¢s alkalmasak 6nallé
kutato, fejleszt6 és tapasztalat-atadé munkara,
valamint kell nyelvismerettel rendelkeznek. A pa-
lyazatokat az OOT szakmai tudomdanyos bizottsa-
gai biraljak el. Az OOT a szakvélemények messze-
mené figyelembevételével itéli a lehetéségeket.
Azonos felkésziiltség és azonos jelentdségli témak
esetében a fiatalabb palyazot részesitik elényben.

Az MT A dllomdnydban dolgozé kutatok pdlydzati
anyagait az MT A Nemzetkozi Kapesolatok Fdosztd-
lydra — ket lépcsiben — kell bekiildeni. Az dsztondijas
tudomanyos tovabbképzésben résztvevék — ahol a
munkéltaté a Tudomanyos Mindsit6 Bizottsag —
esetében a palyazatokat a TMB-hez kell benydjtani.

Elsé 1épcs6ben azokat az adatokat kérjitk meg-
adni, melyek a palyazati kérelmek akadémiai szin-
ten torténd elbirdlasahoz €s rangsorolasahoz sziiksé-
gesek. Ezek a kovetkezok:

— Név, beosztas, életkor

— Munkahely

— Kért idétartam

— Nyelvtudas

— Tanulményozandé téma (roviden)

— Adott orszagban mikor jart

— Utols6 hosszd tanulmanytt ideje és helye
— Rovid intézeti indokolés.

A fenti adatokat orszdgonként kiilon lapon, a
munkatervi pont feltiintetésével kérjiikk bekiildeni
legkésdbb dprilis 15-ig.

A palyazatokrél az MTA Biralé Bizottsaga dont,
s a Bizottsag dontésérél a kutatéhelyeket az MTA
Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztalya értesiti.

Kérjiikk a kutatohelyeket, hogy a palyazatok
bekiildésénél vegyék figyelembe, hogy az MTA csak
korlatozott szama jelolést tud az OOT Titkarsaga-
hoz tovabbitani, a realis lehetéségek alapjan.

Mdsodik 1épcsében csak a_Bizottsag altal elfo-
gadott palyazoknak kell az OOT altal el6irt palya-
zati anyagot az MTA Nemzetkozi Kapcsolatok Fé-
osztalyara bekiildeni, legkésfbb junius 20-ig.

A palyazati anyagnak az alabbiakat kell tartal-
maznia:
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— Az OOT 5 szinti személyi adatlapja (a kérddiv
sziiletési helye, éve rovatba kérjiitk feltétleniil
a sziiletés helyét, és az évhelyett a személyi szim
megadasat !)

— oOnéletrajz 2 példanyban,

— szakmai tudomanyos életrajz

kék és

2 példanyban piros szinii
— publikaciok jegyzéke 2 pél-

danyban adatlaphoz
— tanulmanyuti munkaterv, tlizve

2 példéanyban,
— dllami nyelvvizsga-bizonyitvany mdsolata
(amennyiben ilyennel a palyazé rendelkezik),
— 1 db fénykép.

A felsorolt okmdnyok nélkiili jelolést, illetve hid-
nyos pdlydzatokat az MTA Nemzetkizi Kapcsolatok
Fdosztdlya nem terjeszti az OOT Titkdrsdga elé, s
potlolagos beszerzésiikre sem vdllalkozik.

Szives tajékoztatasul kozoljiik, hogy egy évben
csak egy orszdgra lehet pdlydzatot benyujtani. Az
egyes munkatervi pontoknal feltiintetett életkori
maximum a kiutazasra, és nem a palyazat beada-
sara értendé6.

Nem kotelezd, de az elbiralas elsegitése érdeké-
ben hasznos, ha a pélyazé a javasolt témaval kap-
csolatos felkésziiltségét azzal is mutatja, hogy
mellékeli a témahoz legkdzelebb all6, megitélése
szerint legjellemzébb egy publikaciéjanak (szaba-
dalmanak, vagy jelentds tjitasanak) kiilonlenyoma-
tat, illetve masolatat.

A munkatervben arrél kell tomoren, de egyér-
telmfien nyilatkozni, hogy milyen témakorben,
milyen konkrét elézményekre tamaszkodva kivén
a palyaz6 a fogadé intézmény munkajaba bekap-
csolodni és ismeretei, szakteriiletének nemzetkozi
kapcsolatai esetleg kozosen végzett munkai alapjan
mennyire l4tja eredményt igéronek a javasolt téma
kidolgozéasat a fogad6 intézménynél.

Teljes pdlydzati anyagol csak az elsé alkalommal
pélyazoknak, illetve az 5 évnél régebbi anyaggal ren-
delkezbknek sziikséges késziteniok. Ismételt jelolés-
nél csak az 5 szint adatlapot és a munkatervet kell
megkiildeni, ha jelentds valtozasok sziikségessé
teszik, esetleg a szakmai tudomanyos életrajz, illet-
ve a publikaciés jegyzék kiegészitését is.

Kérjiik a kutatohelyeket, hogy az OOT adatlap
»,Munkahely szakmai indokol4sa” c. rovatat meg-

feleléen toltsék ki. A szakmai véleménynek tartal-
maznia kell a téma mindsitését, a palyazé felké-
sziiltségének megitélését, a tanulmanyi helyként
kijelolt kiilfoldi intézmények alkalmassagat és a
szerzett ismeretek hazai felhasznalhat6ésaganak ki-
latésait.

Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy azon munka-
tervi pontoknal, ahol egyiittm(ikodési témakra tor-
ténik hivatkozas, kizarélag a munkatervben szerep-
16 magyar kutatéhelyek munkatarsainak palyéaza-
tat biralja el az OOT. Az egyiittm{ikodési munka-
tervben fel nem vett kutatéhelyek szakembereinek
jelentkezését az OOT eleve visszautasitja, mivel a
kiilfoldi partner ezeket nem fogadja el.

Az a palyaz6, aki az eléirt allami, vagy annak
megfelel6 nyelvvizsgaval nem rendelkezik, annak
az Idegen nyelvi Tovabbképzd Kozpont éltal szer-
vezett nyelvi felméré beszélgetésen kell részt ven-
nie, melynek dija 200,— Ft (lasd 1/1984. (I. 17.)
MM sz. rendelet.

Ha nem a kiilfoldi fél biztositja az atikoltséget,
illetve ahol a megjegyzés rovat masképp nem ren-
delkezik, az engedélyezett tanulmanyutak ti-
koltség-téritése az alabbiak szerint torténik:

— a Mfvelddési Minisztérium és a Nemzetkozi
Kulturalis Intézet 3 éven beliil dsztondijjal is-
mételten kiilfoldre utazék szamara utikoltséget
nem biztosit.

— Az egyetemi és fdiskolai hallgaték egységesen
2000.— Ft-ot téritenek,

— Ausztridba torténé kiutazasoknal az MM és az
NKI utikoltség téritést nem biztosit,

— valamennyi egyéb kiutazasnal az ttikoltség
509%-anak téritése az osztondijast terheli.

Az osztondijas utazasokhoz az MTA kozponti
keretbdl részleges utikoltségtéritést — egyéni el-
biralas alapjan — adhat.

A palyazati hataridé pontos betartdsara ismé-
telten felhivjuk a figyelmet, mert a késébb beérke-
zett anyagokat nem all médunkban elbiralni, s az
OOT Titkarsaga felé tovabbitani.

Kérjiik a kutatéhelyek vezetdit, hogy kisérjék
figyelemmel és gondoskodjanak arrél, hogy jelen
tajékoztatd minden érdekelthez és érdekl6dohoz
eljusson.

MTA Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztdlya
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ALGERIA
M. tervi Kiuta- Keret ) -
pont zds Tanulményi szakteriilet A tanulményut célja, Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellitas
szdma idétar- jellege beosztés, szakképzettség max.
tama | szem. | ho ! ’
8. 2 ho 2 4 | Arab nyelv, civiliza- | Tanulméanyok Fiatal kutat6 40 | szallas,
ci6, torténelem, ellatas
‘ mezbgazdasag,
{ | kozgazdasagtudo-
i k many ‘
12, 2 hét 1 | 2 | Valamennyi tudo- Tapasztalatcsere Kiemelked6 tudomé- | — | széllas,
| hét manyag nyos tevékenység
|
Megjegyzés: Francia nyelvismeret sziikséges.
Az algériai fél koltépénzt nem biztosit.
Az utazas repiilGvel torténik.
AMERIKAI EGYESULT ALLAMOK
M. tervi Kiuta- Keret {
pont z4s Tanulményi szakteriilet A tanulmanyut célja, | Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellitas
szdma id6tar- ¢ jellege | beosztds, szakképzettség max.
tama | Szém. | hé
1/2/b. 216 | 4 32 | Valamennyi tudo- Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma, | 1 f6 | havi 1975
10 hé manyag, elektroni- tasa, kutatémun- magas szintd tu- | (10 2075 US §
2 16 kai ¢és szamités- ka egyetemeken és domanyos tevé- | ho) |
6 ho technikai témak ki- allami  kutatOhe- kenység 380 4l
vételével lyeken, el6adasok év |
tartasa alatt |
1/2/c. 10hé6| 6 60 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok foly- | Egyetemi diploma 35 | havi 1500 US §
manyag, elektro- tatdsa egyeteme- |
nikai és szamitas- ken és allami ku- [
| ' technikai témak tatohelyeken {
‘ kivételével :
1/2/e. 1 h6 ! 1 { 1 Néprajzi szakérts, az | Kutatémunka egye- | Egyetemi diploma, — napi 105US §
1» USA-ba kivéando- temeken, levélta- megfelel6 szakmai
rolt magyarsag tor- rakban, miizeu- tevékenység
ténelmi emlékei- mokban, ill. egyéb
nek kutatasa tevékenység i
V. 5v. — | 25 | Tarsadalomtudoma- “ Tanulményok foly- | Egyetemi diploma | — | havi 450—500
(IREX)| 10 hé nyok tatasa, kutato- (kizérolag felsGok- | | USS$+
munka egyeteme- tatds és tudoma- | szallas
ken és allami ku- nyos kutatas terii- |
tatéhelyeken letén dolgoz6 szak-
i emberek részére)
|
V. ! Sv. | — 35 | Természet-, orvos-, | Tanulméanyok foly- | Egyetemi diploma — | havi 450—500
(IREX | 10 hé | agrar- és mfiszaki tatasa, kutato- (kizarolag fels6ok- US s+
tudoményok, az al- munka egyeteme- tatas és tudoma- szallas
| kalmazott szami- ken és allami kuta- nyos kutatas terii-
1‘ tastechnikai és téhelyeken letén dolgozé szak-
elektronikai teriile- emberek részére) |
tek kivételével
VIIL 10 h6 | 1 10 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma 40 ] kb. havi
,‘ ményag, az orvosi tasa a Minnesota | | 500 US$
és jogi teriileteket Egyetemen
kivéve [
VIII. 8ho| 1 8 | Nemzetkozi politikai | Posztgradudlis tanul- | Egyetemi diploma, | 35 | havi
¢és gazdasagi kap- manyok folytatdsa fels6fokti angol 700 000 lira
csolatok a Johns Hopkins nyelvtudas
Egyetem Eurépai
Tagozatian Bolog-
naban
| |

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvaldsitasdhoz az angol nyelv magas szint(i ismerete sziikséges.
Az amerikai fél biztositja a tanulmanyut sikeres végrehajtasahoz sziikséges bels6 utaztatast.
Az 1/2/b. munkatervi ponton csak azok palyazhatnak, akik az elmult 10 évben allamkozi munkaterv keretében nem
utaztak az USA-ba tanulmanyutra.
A 1V. és V. munkatervi ponto alapjan megvalosulé tanulmanyutak szeptemberben torténé megkezdése esetén az isz-
tondijasok — kiilon kérés alapjan — egyhonapos idGtartami nyelvtanfolyamon vethetnek részt, mely a tanulmanyit
idGtartamaba nem szamit bele.
Az utazis az USA-ba repiilGvel torténik. A Johns Hopkins Egyetem bolognai dsztondijanak utikoltsége (Budapest —

Bologna —-Budapest vonatjegy) a kiutazot terheli.
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ANGLIA
M. tervi | KOt | Ko A tanulményat célj Iskolai végzettsé lEl tk
248 i anulm célja, i & | i : oll4
s‘zjgslta idbtar- l Tanulményi szakteriilet L jellgeu ) beossztgs? s‘z,aﬁieép:e%ts . :lax*?" Anyagi ellatés
tama | Szem hé
5. 2 hét l 13 | 26 | Valamennyi tudo- | Tajcékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, — szallas -+ napi
hét manyag ’ talatcsere, el6ada- kiemelkedd tudo- 18 Font
\ 1 sok tartasa manyos tevékeny-
\ ; ség ?
| I | 1
i 1 — | 20 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok végzése,| Egyetemi diploma 35 | havi 330 Font
| hé manyag, az orvos- kutatomunka
‘ tudomanyok kivé-
’ telével ‘
10 ho 3| 30 || Valamennyi  tudo- ' Tanulméanyok  vég- ' Egyetemi diploma 35 | havi 330 Font
{5 | manyag, az orvos- | zése, kutatomunka ‘
i tudomanyok Kkivé- | 1
l telével |
T/a. 5 ho ) 2 10 ‘ Valamennyi  tudo- | Tanulméanyok vég- { Egyetemi diploma 35 | havi 330 Font
| manyag, az 0rvos- zése, kutatomunka
tudomanyok kivé-
| telével \ ‘
| |
18. 5v. [1-2| 10| Angol nyelv és iro- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi vagy féis- | 35 | havi 330 Font
10 ho | dalom zése, kutatomunka kolai diploma
NKI-WT | 1206 | 3 | 36 | Orvos- és dllatorvos- | Kutatémunka f Egy. dipl., kutatasi | — } évi 12.000—
! tudomany, gyogy- tapasztalat, tudo- 14.000 Font
' ' szertan (gyogyszer- | [ manyos fokozat I adézas eldtt
| ipar kivételével), | | (orvosok esetében | (kortol, tud.
{ ) orvosbiologia | kandidatusi, egyéb fokozattol
\ | esetben legalabb fiiggden)
‘ ‘ egyetemi doktori) ‘
L : ‘
NKI-LT | 10 ho 1 ‘ 10 | Természettudoma- | Tanulmanyok vég- \ Egyetemi diploma, | 35 f 10 héra 5500
‘ | nyok, és nem klini- ~ zése, kutatomunka |  kutatasi tapaszta- Font
‘ | kai orvostudomd- | | lat, orvosoknal
J | nyok | | kandidatusi, mas
| i | agazatokban egye-
‘ | | temi doktori cim |

Megjegyzés: Az 5. munkatervi pontok alapjan kiutazok részére a fogado fél —

indokolt esetben — tolmacsot biztosit.

Az egycb munkatervi pontok alapjan a tanulmanyutak megvaldsitasahoz az angol nyelv magas szintG ismerete sziikséges.
A 6., 7., 7/a. munkatervi pontok alapjan kiutazé 6sztondijasok tanulmanyokat csak egy vagy két felsGoktatasi intéz-
mény tanszékein, laboratoriumban, valamint dllami kutatdintézetekben és intézményekben folytathatnak.

Az osztondijasok szamara fogaddkészség maganvallalatokndl nem biztosithato.
Az 5., 6. pontokban ismertetett tanulmanyutak az 1988. majus 1-t61 1989. marcis 31-ig terjedé idGszakban, a 7., 7/a.,
az NKI-WT és az NKI—-LT munkatervi pontokban ismertetett tanulmanyutak 1988 Gszétél kezdddden vehetdk
igénybe.
Az NKI—WT munkatervi pontra elfogadott jelolteknek osztondijat biztositdé Wellcome Trust csak az esetben bizto-
sitja a fogadokészséget, ha a jelolt ezt levelezés titjan mar biztositotta az 6t fogadd brit szakmai intézménynél. Ezt a
levelezést természetesen csak az OOT pozitiv déntésének kézhezvétele utan lehet meginditani. El6zetes levelezés estén
az OOT engedély nélkiili palyazasnak mindsiti az iigyet, és elutasité hatarozatot hoz.
Az NKI—LT munkatervi pontra palyazo dsztondijasnak — az OOT engedélyét kiveten — palyéazatot kell benytjtania
az osztondijat biztosité Leverhulme Trust-hoz, a tanulmanyut csak ennek elfogadasa esetén valdsithato meg.

Az utazas repiilével torténik.
Az NKI—LT munkatervi pont alapjan kiutazé Gsztondijasok atikoltségét a fogado fél fizeti.
Az NKI—-WT munkatervi pont alapjan kiutazé osztondijasok ttioltségét teljes egészében a tanulmanyutasoknak kell

fizetniiik.
AUSZTRALIA
M. tervi Kiuta- Keret ; i
pont id(ziétls Tanulmanyi szakteriilet A tanulményit célja, ‘ Iskglai végzettsé§, 2 Eletkori Anyagi ellatas

szama e n‘g- it } hé jellege | beosztés, szakképzettség max. I

1% 12 hé 1 12 | Valamennyi  tudo- | Tanulmanyok vég- 1 Egyetemi diploma 28 | évi 6850

manyag zése, kutatomunka | ausztral dol-
l ‘ lar

Megjegyzés: A tanulméanyutak megvaldsitasdhoz az angol nyelv magas szint(i ismerete sziikséges.
A kiutazas repiilével torténik.
Az osztondijasok ttikoltségét az ausztral fél fizeti.
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AUSZTRIA
B o TR L A tanulmanyit célj Iskolai végzettsé Eletkori
u a a, a A e o 4
s‘z’gr‘:fa i‘é't‘;;' szem.__hé— P uintayt Cnlcinrnict ? jellegz t beossthS, s:aﬁk%pzetgtség ma\x“.'r Anysgh sl
CH min. — | 80 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma — | havi 5100 OS +
1 ho manyag, féleg tar- zése, kutatomunka ingyenes
sadalomtudoma- szallas
nyok
K/1/ 11. 3-9 — 45 | Természet-, tarsa- | Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma, | 34 | tanarsegédek-
ho dalom- és mitiszaki tasa, kutatas (egye- kiutazaskor II1. és nek havi 7200
tudomanyok, ill. temeken, miivé- ennél magasabb 08, diploma-
a kultara kiilon- szeti fdéiskolakon, évf. féiskolai és soknak 6200
; boz6 teriiletei valamint allami egyetemi hallga- 0S, hallga-
| kutatdintézetek- tok toknak havi
‘ | Dben) 5700 OS +
5 1 szallas térités
| ‘ ellenében
K/I/ 12. | 1 ho 5 5 | Német nyelv, osztrak | Nyari egyetemen Német szakos egye- | 34 | 7500 OS +
‘ kultara nyelvtanfolyam, temi hallgato, vagy szallas térités
; vagy konyvtari diplomas szakem- | ellenében
’ 1 kutatémunka ber [ ‘
|
K/II1j21. | 7-21 — | 63 ’ Muzeologia, miiem- | Tajékozddas, tapasz- \ Egyetemi diploma — | 300 OS napi-
nap nap I¢kvédelem, konyv- talatcsere, kapcso- dij + szallas-
[ tartigy latok kialakitasa koltség
|
K/I11/27. | 521 | — | 33| Irodalom, miifordi- | T4jékozodas, tapasz- | Megfelel§ szakmai te- | — | 300 0OS napi-
nap - nap tas, konyvkiadas, talatcsere, kapcso- vékenység dij + szallas-
| zene, film, szinhaz, latok kialakitdsa koltség
: képz6- és iparmti-
j vészet
M/1.2/a. | 5—10 P 35 | A hatalyos tudoma- | Rovid latogatdsok, | Egyetemi diploma, - 750 OS napon-
nap | nap nyos ¢és miuiszaki tapasztalatcsere, kiemelkedd tudo- ta, vezeto ku-
munkatervben konferencidkon manyos tevékeny- tato és egye-
szerepl6 témakban- részvétel, kozos ség temi tanar
az egyiittmiikodo projektek el6ké- esetén 850
intézetek kutatoi szitése 0S naponta
részére i
M/1.2/b. 1-3| — | 22| A hatalyos tudoma- | Kozos kutatasi pro- | Egyetemi diploma, | — | havi 7200—
ho nyos ¢és miiszaki = jektek elokészitése kiemelked6 tudo- 15.000 OS,
munkatervben és végrehajtasa manyos tevékeny- kortol és tud.
szerepld témakban ! ség fokozattol
az egyiittm(ikodd | fliggben
intézetek kutatoi |
i részére l |
NKI- 5 hét | 1-5 3 | Torténettudoméany Kutatémunka az Egyetemi diploma - heti 2700 OS
00sI hét MTA Torténettu-
doményi Intézet
munkatarsai ré-
szére ‘

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvaldsitasahoz német nyelvismeret sziikséges. Az M/1.2/a. és M/1.2/b. munkatervi pont
alapjan angol nyelvismerettel is kiutazhatnak az dsztondijasok, ha a fogadé intézmény ehhez hozzajarul. Ezt a nyilat-
kozatot a palyazati anyaghoz csatolni kell.
A CH munkatervi pont alapjan kiutazés osztondijasok a bécsi Collegium Hungaricum kétagyas szobaiban nyernek
elhelyezést. Ez az osztondijkategoria alapvetden Bécsben ¢és a kozvetleniil Bécs kdrnyékén — Bécsbol helykozi jarattal
elérhetd helyen — végzendd kutatasokat szolgalja.
Az utazas koltségeit az MM és az NKI nem biztositja egyik munkatervi ponton sem. Az dsztondijasok Ausztridn beliili,
a munkaprogramban jévahagyott utazasait — a CH pont kivételével — a fogadd fél fizeti.
A K/I/11. pontnadl ismertetett keret akadémiai évre, az Osszes tobbi pontnal ismertetett keret naptari évre vonatkozik.
A ,,K” jelti pontok feltételesek.
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BELGIUMI FRANCIA KOZOSSEG

M. tervi Kiuta- Keret B ; )
pont 288 | Tanulményi szakteriilet A tanulmanydt célja, Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellatas
szama uggtar- o hé jellege beosztas, szakképzettség max.

ma ;

V.1.2/a. 9 hé 1 9 | Orvostud., épité-, vi- | Tovabbképzé tanul- | Egyetemi diploma 45 | havi 18.000 BF
zudlis ¢és audio- manyok folytatdsa + 10 napra
vizualis miivészet, egyetemen szallas
francia nyelv és
iroda., mtiemlék-
¢s mitargyvéd.,
tarsadalomtud.,

zene
V.1.2/b. 1-4 | — 13 | Orvostud., épité-, vi- | Kutatomunka vég- | Egyetemi diploma 45 | havi 18.000 BF
ho zualis és audio- zése -+ 10 napra
vizualis m(ivészet, szallas

francia nyelv és

iroda., mtiemlék-¢s
miutargyvéd., tar-
sadalomtud., zene ‘

V.1.4. 1 hét 1 1 | Nyelvészet, irodalom | Tajékozodas, tapasz- | Egyetemei diploma — | szélloda +
| hét | talatcsere, el6adas- napi 1000 BF
tartds

|
|

Megjegyzés: Az osztondijak csak a vallon teriiletre szdlnak.
A tanulményut megvalésitasahoz a V.1.2/a. ponton francia, a tobbi ponton francia vagy angol nyelvismeret sziikséges.

Az utazas repiildvel torténik.

BELGIUMI FLAMAND KOZOSSEG

M. tervi | Klifas s A tanulménydt célj Iskolai végzettsé Eletkori
Z ii anuimanyut celja, sKolal v seg, etkor! i A
s‘zjgxita i ?:rt:;' 87Ty T Tanulmanyi szakteriilet jellegye ) PR szaﬁ(eé pzetgtség ey Anyagi ellatas
E.1.3. 10 1 10 | Alap- és alkalmazott | Tdjékozddas, tudo- | Egyetemi tandrok, — | szélloda +
nap nap tudomanyok manyos tapaszta- vagy mas kiemel- napi 1000 BF
latcsere kedd tudomanyos
szakemberek |
R1D. 1 hét 1 1 | Novénytermesztés, ‘ Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, — | szalloda +
hét allattenyésztés, talatcsere kutatoi tevékeny- napi 1000 BF
erdészet, kertészet, ség :
faipar, mezégazda-
sagi gépesités, élel- ’ :
miszeripar 1 ;
F22 |min. | 3| 12| Tirsadalomtudomi-, | Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma, | 45 | havi 17.000 BF
4 ho nyok, matematika tasa, kutatomunka kutatéi tevékeny- | + 10 napra
kultura ség | szallas

Megjegyzés: Az vsztondijak csak a flamand teriiletre szdlnak.
A tanulmanytt megvalédsitasahoz angol, francia vagy német nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiilvel torténik.
Az F.1.5. munkatervi pont alapjan utazok utikoltségét az MM nem fizeti.

CIPRUS
M tervi Kiuta- Keret |
pont _ 2ds — | Tanulmanyi szakteriilet A tanulmanyut célja, Iskolai végzettség, J Eletkori Anyagi ellatis
szama id6tar- A jellege beosztés, szakképzettség max.
tama szem. hé
1
2. 10 2 | 20 | Természet- és tarsa- | Kutatdsok folytatd- | Egyetemidiploma — | szdllas + napi
nap nap dalomtudomanyok sa, el6adasok tar- 8 ciprusi Font
tasa, tudomanyos
szeminariumokon,
kongresszusokon
és talalkozokon
val6 részvétel
18. Tnap | 1 7 | Kultara, miivészetek | Tajékozédas, tapasz- | Egyetemi diploma — | szallas + napi
nap talatcsere, kapcso- 8 ciprusi Font
latok kialakitasa

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvalésitasahoz gordg, angol vagy francia nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiilGvel torténik.
Uj munkaterv alairdsa varhato. Valtozas lehetséges.
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DANIA
M. tervi | Kl s A tanulmanydt célj Iskolai végzettsé Eletkori
Fua i anulman s X
s‘z’grl:lta ldd?sab ; # P Al { jellegyeu e beossztgséjls‘zlaﬁf(eép:etgtség r;ax(fr anygelielats
{ tama | szem. | ho
% min. | — | 32| Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma ‘ — | havi 3600 DKTr,
2h0 | manyag zése, kutatomunka | ebbdl fizeten-
; ‘ } dé a szallas,
‘ ! kb. havi
: 1000 DKr
3. 2 hét | 2 4 | Valamennyi tudo- | Tajékozddas, tapasz- | Egyetemi diploma, e | napi 450 DKr,
hét manyag talatcsere, kapcso- kiemelkedd tudo- ebbdl fizeten-
latok felvétele manyos tevékeny- dé a szdlloda
ség
9. w 2 hét 5| 10 | Képzomiivészet, nép- | Tdjékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma b szalloda -+
hét mfivészet, szinhaz, talatcsere ‘ J napi 200 DKr
: irodalom, zene, ‘
| tanc, konyvtar, |
| muizeumok, épité-
| mfivészet stb.
13. 2 hét 2 4 | Danirodalom és szin- | Tajékozédas, tapasz- | Egyetemi diploma, — [ szalloda +
hét padi mtivek talatcsere mtifordi- mtiforditoi gyakor- napi 200 DKr
tok részére lat

Megjegyzés: Az bsztondijasok szamara fogadokészség termeld- és maganvallalatokndl nem biztosithato.
A tanulmanyutak megvalositasahoz dan vagy angol nyelvismeret sziikséges.
Az 1. pont esetében a szamitastechnika bizonyos agazataihoz, hiradastechnikdhoz és mikroelektronikahoz kapcsolodo
témakat tanulmanyozni kivanok palyazatat a dan fél tobbnyire elutasitja.
Az utazas a Budapest —Berlin —Budapest szakaszon repiilével, a Berlin —Koppenhdaga --Berlin szakaszon vonattal
torténik.
Az (ij munkaterv megujitasa foliiamatban van, ezért a meghirdetés feltételes.

EGYIPTOM
e W| ey e A tanulmanyit célj Iskolai végzettsé Eletkori
2 heivd i anu célja, ola ség, A4
.;z)g::a I dgt‘:r- || Tanulmdnyi szakterilet jcllegye ] beoestis, szaﬁképzeaség e Anyagi ellatis
tama | szem. | ho
2, 2—-10 5| 50 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma, — havi 160 LEg +-
ho manyag zése, kutatomunka ill. arab nyelvtanu- szallas (vagy
lasra IV. évf. egye- 80 LEg lak-
temi hallgatok bérkoltség)
15. 2 hét 5| 10 t Valamennyi tudo- | El6adastartis, kon- | Kiemelked$ tudoma-| — | szalloda félpan-
hét manyag zultacio, tanulma- | nyos revékenység zidval + napi
nyok végzése ‘ 5 LEg
315 3—6: 4 | 20 | Egyiptologia, régé- | Tanulmanyok vég- l Egyetemi diploma — havi 160 LEg +
h6 | szet, arabisztika zése, kutatomunka szallas (vagy
80 LEg lak-
1 bérkoltség)

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvalositasahoz angol vagy arab nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiildvel torténik.
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FINNORSZAG
M. tervi Kiuta- Keret ’ ” ‘
24 ety s A tanul it célja, Iskolai végzettség, E i i
e i e W - O PR SRR T
tama | Szem hé
4. | 3-10 — | 25| valamennyi tudo- | Tanulminyok vég- | Egyetemi hallgatok, = — | széllds + havi
ho manyag I zése, kutatémunka egyetemet, féisko- | 1600 FMk
[ 14t végzett szak-
| | emberek
8 10 h6 B0, , Finnugor nyelvtud., | Tanulmanyok vég- | Kiutazaskor IV—V. e ) szallas + havi
| | néprajz, folklorisz- zése, kutatomunka évf. egyetemi hall- 1600 FMk
\ I tika, finn nyelv ¢s gato, v. egyetemet
; | irodalom végzett fiatal szak-
] i ‘ ember |
6. min. — 14 | Valamennyi tudo- | El6adasok tartasa, | Egyetemi diploma, - szallas + napi
12 hét manyag tapasztalatcsere és magas szint(i tudo- 100 FMk
nap az egyiittm(ikodés manyos tevékeny-
lchetdségeinek ta- ség
I ] nulményozasa
8/a. - — 6 | Tarsadalom- és ter- | Az ELTE és a Hel- | Egyetemi diploma — | szdllds + napi
hét mészettudomanyok|  sinki Egyetem ko- 100 FMk
‘ z0tti kapcsolatok ‘
i‘ | fejlesztése i
22, 1 ho 10 | 10 | Finnnyelv és kulttira | Nyari egyetemeken | Kiutazaskor IV—V. - ‘ szallas + 1400
valo részvétel J évf. egyetemi hall- . FMk
gatdk, diplomas
szakemberek |
' l
26. ; min. — | 60 | Kultara, m(ivészetek | Tajékozddas, tapasz- | Egyetemi, fdiskolai — | szallas -+ napi
<12 nap talatcsere, kapcso- diploma . 100 FMk
| nap . latok kialakitasa
|
44, 1 hé 3 3 | Finn nyelv és iroda- | T4jékozddas, miifor- | Egyetemi diploma — | szdllds + havi
lom ditas 1600 FMk
NUH-I. min. — 15 | Agrar-, mfiszaki (épi- | Egyiittm(ikodésre ki- : Egyetemi diploma — szallas + havi
1 hé tészet kivételével) jelolt témak tanul- | 2100 FMk
és természettudo- manyozisa az
many egyiittm(ik6d6 in-
§ tézetek kutatoi szd- '
| mara ‘
| |
NUH-II. 5 8| 40 I Agrér-, miiszaki (épi- | Els6sorban az egyiitt-| Egyetemi diploma | — szallas -- napi
nap nap tészet kivételével) miikodésre kijelolt 95 FMk
s természettudo- témak tanulma-
many nyozasa az egyiitt-
miikodé intézetek
kutatoi szamara ‘
M/9. 2 h6 15| 30| Gyakornokcsere vala-vf Nyérigyakorlat egye-f Végzis egyetemi, | 30 | széllas -+ havi
‘ mennyi tudomany-|  temeken, véllala- |  fdiskolai hallgatok, | | 2200 FMk
[ 1 ag teriiletén | tokndl iizemekben | fiatal diplomdsok ‘
! 1 1

Megjegyzés: Az dsztondijasok szamara fogadokészség maganvallalatoknal nem biztosithato.
A tanulmanyat megval6suldsahoz finn vagy angol nyelvismeret sziikséges. Kivételesen indokolt esetben a német nyelv
magasfok ismerete is elfogadhat6. Az intézménykozi kozvetlen kapcesolatokra vonatkozd pontoknal a fogadd fél tol-

macsot biztosité nyilatkozata mentesit a nyelvismereti kételezettség alol.

Az 5. és 22. munkatervi pontok alapjan torténé kiutazashoz finn nyelvismeret sziikséges.
Az utazas a Budapest —Moszkva —Budapest titvonalon repiilével, a Moszkva — Helsinki —Moszkva titvonalon vonattal

torténik.

A 22. munkatervi pont alapjan kiutazok utikoltségéhez az MM — a nappali tagozatos egyetemi hallgatok kivételével —
téritést nem nyujt.
A NUH —I—11. és az M/9. munkatervi pont alapjan kiutazoéknak az NKI 509%,-o0s utikoltség-téritést ad.
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FRANCIAORSZAG

M. tervi
pont
szama

Tanulményi szakteriilet

A tanulmanyuit célja,
jellege

beosztés, szakképzettség

Iskolai végzettség,

Eletkori
max.

Anyagi ellatas

K/41/a.

Téarsadalom-, jog- és

kozgazdasagtudo-
many, régészet

Tajékozddas, kuta- |

tas, tapasztalat-
csere

Egyetemi és f6iskolai

oktatd, vagy Kki-
emelked6 tudoma-
nyos tevékenységet
folytato kutaté

’ szélloda + napi
150 F

K/41/b.

Térsadalom-, jog- és

kozgazdasagtudo-
many, torténelem,
régészet

Egyéni kutatds

Egyetemi diploma,

kiemelkedd tudo-
manyos tevékeny-
ség

havi kb.
5300—5700 F

K/42/a.

Tarsadalom-, jog- ¢s

kozgazdasagtudo-
many, torténelem,
régészet

Tanulméanyok foly-
tatasa, kutaté-
munka, (1 f6 ven-
déghallgato az
ENA-n)

Egyetemi diploma,

vagy a kiutazas-
kor IV—-V. évf.
egyetemi hallgato

35

havi 2800 F -
500 F lakbér-
kieg.

M/I1I/1.

Természet-, agrar-,

orvos- és miiszaki
tudomanyok

A kozos kutatasi pro-
jectek elokészitése
¢és végrehajtisa

Egyetemi végzett-

ség. A hatdlyos
musz. és tud. m.
tervben szerepld
témakban az
egyiittm(ikod6 in-
tézetek kutatoi ré-
szére

szalloda + napi
150 F

M/111/2-a.

Természet-, agrar-,

orvos- ¢és miiszaki
tudoményok

A munkatervben ki-
emelt témakhoz
kapcsol6déan

Fiatal kutatok, mér-

nokok. A hatélyos
miisz. és tud. m. |
tervben szerepl6
témakban az
egyiittmiikodd in-
tézetek kutatéi ré-
szére

35

min. 3000 F +
500 F lakbér-
kieg., ha nincs
egyetemi szdl-
las

M/111/
2-b.

orvos- és mfiszaki |
tudoményok i
|
|

Természet-, agrar-, N A munkatervben ki-

emelt témakhoz
kapcsolodéan

Fiatal kutatok, mér-

nokok. A hatélyos
mtisz. és tud. m.
tervben szerepld
témakban az
egyiittm(ik6dé in-
tézetek kutatoi ré-
szére

min. 3000 F +
500 F lakbér-
kieg., ha nincs
egyetemi szal-
las

M/1V/
s

Els6sorban konkrét 1

ipari és gazdasagi
kooperaciok eld-
készitéséhez és
megvalositasahoz
kapcsol6do témak

Mtiszaki és gazdasagi
tovabbképzé tan-
folyamok, egyéni
v. csoportos tanul-
manyutak a fran-
cia ipar és gazda-
sag tanulmanyoza-
sara

Egyetemi diploma-

val, tébb éves gya-
korlattal rendel-
kez( mérnokok és
gazdasagi  szak-
emberek szamara

egyéni elbiralas
alapjan

M/1V/
1-b.

Elsdsorban konkrét

ipari és gazdasagi
kooperaciok eld-
készitéséhez ¢s

megvaldsitasahoz
kapcsol6dé témak

Miszaki és gazdasagi
tovabbképz6 tan-
folyamok egyéni v.
csoportos  tanul-
manyutak a fran-
cia gazdasag és
ipar tanulmanyo-
zé4séra

Egyetemi diploma-

val, tobb éves gya-
korlattal rendel-
kez§ mérnokok és
gazdasagi szakem-
berek szamara

egyéni elbfralas
alapjan

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvaldsitasahoz francia nyelvismeret sziikséges. Kivételt képeznek a K/41/a., valamint
az M/I11/1. munkatervi pontok, amelyek alapjan a kiutazdk részére a fogadd fél a kéthetes tanulmanyutak esetén
— a palyaz6 altal az OOT kérdéiv ,,Nyelvismerete, vizsgak foka, ideje” rovatban kifejezett kiilén kérésére — tolmacsot
biztosit. A megkivant nyelvismerettol csak akkor lehel eltekinteni, a a pdlydz6 valamennyi megldtogatandd intézmény levelét
csatolja a pdlydzati anyagdhoz, amelyben jelzik, hogy az altala kért nyelvtudassal hajlandok fogadni. ACTIM utak esetén
a francia nyelv ismeretét6l nem lehet eltekinteni. Az utazas repiilvel torténik.
Az MM és az MKT a K/4/n. és az M/IV/1 —a—b. munkatervi pontok alapjan utazék ttikoltségét nem fizeti. Az M/IV/
1—a—b. munkatervi pont alapjan kiutaz6 osztondijasoknak hazatéréskor a francia fél (ACTIM) Parizs —Budapest
utvonalra szol6 repiilGjegyet ad. Ezért az NKI kiutazaskor csak az odatitra sz616 repiil6jegyet szerzi be, amelynek teljes
koltségét a kiild6 tarcanak vagy intézménynek kell vallalnia.
Az ACTIM az el6zetes nyelvvizsga eredményétél fiiggéen — szakmai program el6tt — 1—2 hénapos franciaorszagi nyelvi
el6készité tanfolyamot is elGirhat, aminek visszautasitdsaval a palyaz6 az osztondija elvesztését kockaztatja.
Valamennyi meghirdetett lehetdség feltételes.
A tudomanyos miiszaki-tudomanyos pontoknal a jovahagyott témak listaja 1987 oktéberétél tekinthet6 meg a Nemzet-
kizi Kulturalis Intézetben. — A palyazatok bekiildési hatédrideje: 1987. december 1.



Megjegyzés: *A munkaterv teljes idétartamara rendelkezésre allo keret.
A tanulméanyutak megvalositdsahoz gorog, angol vagy francia nyelvismeret sziikséges. Kivételes esetben az oktatasi
és tudomanyos témédkban a német nyelv magas foku ismerete is elfogadhato
Az 1/9. pont alapjan torténd kiutazashoz gorog nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiilovel torténik.
Uj munkaterv aldirdsa varhato, valtozasok lehets¢gesek.
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GOROGORSZAG
L e e A tanulményit célj Iskolai végzettsé Eletkori
3 ii anuimanyut celja, skolal vegzetiseg, etkor i 4
s;z)z::‘ta i ‘tjéntf;' AR ST, Tanulmanyi szakteriilet jellege 1 o é: szaﬁkeépzefts ” g Anyagi ellatas
1/3. 12 5 60 | Alap- ¢és alkalmazott | Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, — | napi 3500
nap nap tudomanyok talatcsere, el6ada- egyetemi oktatok drachma
sok tartdsa és kiemelkedd te-
vékenységli kuta-
tok
| | L
1/9. ’ 10h6 | 2| 20 ’ Gorog nyelv és iro- | Posztgradudlis tanul- | Gorog nyelvet oktato | — havi 20 000
1 \ dalom manyok végzése, pedagdgusok, vagy drachma
! kutatomunka mas kutaté szak-
; emberek
11/16. 10 3| 30 1 Kultura, mtivészetek | Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma ‘ — | napi 3200
| nap nap talatcsere, kapcso- drachma
latok kialakitasa
M-1 7 nap — | 100 | Munkatervben sze- | Kapcsolatteremtés, Egyetemi diploma, | — | szdllds, reggeli
nap replé témakban az kozos kutatasok kiemelked§ tudo- + napi 1500
egyiittm(ikodd in- eldkészitése manyos tevékeny- drachma
tézetek kutato ré- ség
szére

HOLLANDIA
M. tervi Kiuta- Keret
pont 2as 1 Tanulményi szakteriilet A tanulméanyit célja Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellatas
szdma id6tar- | A jellege beosztés, szakképzettség max.
tama szem. ho
110 2 hét 2 4 | Az MTA és a Holland | Tapasztalatcsere, Egyetemi diploma — szalloda + napi
hét Kiralyi Tudoma- kutatomunka 60 HFt
nyos Akadémia ko-
i zotti kapcsolatok
l fejlesztése
2, 2 hét 4 8 | Valamennyi tudo- | T4jékozodas, tapasz- | Egyetemitanar, vagy | — szalloda + napi
hét manyag talatcsere, el6ada- mas felsGoktatasi 60 HFt
sok tartasa, vitaa intézményben ok-
szaktargy témak- taté
korébol
D 2506 uh ‘ 40 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | AkiutazaskorIV—V.| 35 | havi 1050 HFt
hé | manyag zése, kutatomunka évf. egyetemi hall- + 300 HFt
2560 | | | gatdk, valamint | derendezk. -+
ho | fiatal diplomésok | 300 HFt
2X9 | ¢s tudomanyos ku- konyvvas.
ho | tatok hozzajar.
| |
8/C. 1:hét |1 | 1| Irodalom, torténe- | Eloadastartas | Egyetemi diploma o szalloda + napi
i | heét lem, miivészettor- ] | 60 HFt
\ ! ténet } '
10. 1 ho 1 1 | Orvostudomanyok, | Tapasztalatcsere, | Egyetemi diploma — havi 1050 HFt
kozegészségiigy konzultaciok ’
| |
20 1-2 1—2' max.| Kornyezetvédelem, | Tanulmanyok vég- } Egyetemi diploma — | szélloda + napi
hét | 3 vizgazdalkodas, zése - | 60 HFt
i hét természetvédelem [
és szabadiddkuta- ‘
i tas I
34. 1 hét 4 4| Szociadlpolitika, tar- | Tapasztalatcsere Egyetemi diploma — | szalloda + napi
| hét sadalomtudomany, 60 HFt
} kutatdasok  mod-
| szertana

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvaldsitdsdhoz angol, francia vagy német nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiilGvel torténik.
Uj munkaterv alairdsa varhatd. Valtozasok lehetségesek.
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INDIA
M. tervi Kiuta- Keret e )
pont ; 748 Tanulményi szakteriilet A tanulményat célja, Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellatas
szama idétar- jellege beosztas, szakképzettség max.
tama | szem. | ho
12. 21 5 | 15 | Valamennyi tudo- | Tapasztalatcsere Egyetemi diploma, | — | szallas + napi
nap | hét manyag kapcsolatfelvétel, kiemelkedd szak- 114 Rupia
Feltételes ! eldadastartas mai tevékenység
26. 4-10 =1 24 | Fizika, biologia, ma- | Kutatémunka Egyetemi diploma, — | szallas + havi
hé tematika, mérnoki kiemelkedé szak- | 2200 Rupia
‘ tudomanyok mai tevékenység
‘ ; Feltételes !
27. 12 hé 1 12 | Kozgazdasagtudo- Kutatémunka Egyetemi diploma, | 35 | szallas + havi
many kiemelked$ szak- 2200 Rupia
Feltételes! [ mai tevékenység |
M/1. 1-3| 4 12 | A munkatervben sze- | Kozos kutatasok, Egyetemi diploma, | — | szallas + havi
ho \ replé  egyiittmdi- el0adasok tartasa kiemelked0 szak- 2200 Rupia
‘ kodési témak az mai tevékenység + helyi kozl.
| egyiittm(ikodd in-
J tézetekkutatoi sza- ‘
; mara
M/2. 2:hét | 8 16 | A munkatervben sze- | Kozos  kutatasok, I Egyetemi diploma, — | szallas + napi
hét replé  egyiittmdi- eldadasok tartasa kiemelked6 szak- 123 Rupia +
kodési témak az | mai tevékenység 35 Rupia
egyiittmikodé in- i helyi kozl.
tézetek kutatoi sza-
mara ‘
Megjegyzés: Az utazas repiildvel torténik.
A tanulmanyutak megvaldsitasahoz angol nyelvismeret sziikséges.
IRAK
M. tervi | G- e A tanulménytit célj Iskolai végzettsé Eletkori
Z i i ’ )
Do | s, || Tanuiminy skttt | A bt ctls, | o vegettp ROt Anyag i
X5 | tama | szem.| hé
el
9 3—9 — 10 | Agrar-, miszaki és | Kutatomunka Egyetemi diploma - szallas 4+ havi
hé tarsadalomtudo- 150 iraki
manyok dinar
10. ) 10 e 40 | Arab nyelv Arab nyelvi tovabb- | Végzett arab szakos | 35 | szallas + havi
| hé képzés az iraki egyetemi hallgato, 80 iraki dinar
; Arab Nyelvi Inté- v. kozépfoku arab
\ zetben nyelvtudasa fiatal
‘l diplomas szakem-
\ ber
12. ' 206t | 5 | 10| Valamennyi tudo- | Kutatisok folyta- | Egyetemi diploma, | — | szallds + 8iraki
hét | manyag tasa, el6addsok tar- tudomanyos tevé- dinar napidij
g ‘ tasa kenység
30. ‘ 3-5| 3 10} Régészet, muzeolo- : Tanulméanyok foly- | Egyetemi diploma, — | szdlldas + havi
{ hé gia, néprajz, nép- | tatdsa tudomanyos tudomanyos tevé- 150 iraki
{ zene, ill. ezek kap- | kutatas kenység dinar
csolodoé szakteriile-
tei i

Megjegyzés: Az iraki habords helyzet miatt a tanulmanyutak megvalésuldsa bizonytalan.
A tanulmanyutak megvaldsitédsdhoz angol vagy arab nyelvismeret sziikséges.
Uj munkaterv késziil. Valtozasok lehetségesek.
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JAPAN
M. tervi Kiuta- Keret
pont _zas : Tanulmanyi szakteriilet A tannlmanym célja, Iskolai végzettség, Eletkobi Anyagi ellitas
szama idétar- | jellege beosztéas, szakképzettség max.
tama | szém. | hé
1 18 h6 | 4 72 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma 35 | havi 166 000
(OM) manyag, a szami- zése, kutatémunka Yen
tastechnikai  té-
g mak kivételével
3. 30 4 | 120 | Valamennyi tudo- | Tajékozddas, tapasz-] Egyetemi diploma, | — | széllas + 5400
(JKSZ) nap manyag, a szami- talatcsere, kapcso- kjemelkedd tudo- Yen napidij
tastechnikai témak latok kialakitasa, manyos tevékeny-
kivételével elGadasok tartasa ség
4, 12 1 12 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma J — szallas + havi
(JKSZ) hé manyag, a szami- zése, kutatdmunka 144000 Yen
tastechnikai témak a Tokai Egyete-
kivételével men
6. 4v. 1 | 4v. | Japanisztika tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma — | havi 300000
(JA) 12 ho 12 manyok zése, kutatomunka Yen

Megjegyzés: A tanulmanyok megvalésitdsdhoz japan vagy angel nyelvismeret sziikséges.
A 3. munkatervi pontra torténé palyazasokat a JKSZ csak akkor fogadja el, ha a palyazé elézdileg kizvetlen levelezés
utjdn mar biztositotta a szakmai intézmények esetleges fogaddkészségét.
Az 1. munkatervi pont alapjan kiutazék az els6 6 honapban intenziv japan nyelvtanfolyamon vesznek részt.
Az 1. munkatervi pont alapjan kiutaz6 osztondijasok utikoltségét a japan fél fizeti.
Az utazas Moszkvan keresztiil repiilégéppel torténik.

Roviditések : JKSZ = Japan Kulturdlis Szovetség (3., 4. pont)

Oktatasiigyi Minisztérium (MONBUbHO 1. pont)

JA Japan Alapitvany (6. pont). E munkatervi pontok esetlegesek minden évben valtoznak (a japan
fél egyoldalil felajanlésai).
KANADA
M. tervi Kiuta- Keret
pont | 288 Tanulményi szakteriilet A tanu!ményt’:t célja, Iskolai végzettség, Eletkor Anyagi ellats
szdma id6tar- jellege beosztés, szakképzettség max.
tama | szem. | hé

1. 6 ho 1 6 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma - havi 1200
manyag, a szami- zése, kutatémunka (kandidatusi foko- kanadai
tastechnika, mik- zat) dollar
roelektronika és
hiradéstechnikai
témak kivételével

2. 3 hé 1 2 | Valamennyi  tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma — | havi 350 kana-
manyag, az orvos-, zése, kutatomunka dai dollar +
és agrartudoméany, a Carleton Egye- ‘ szallas
valamint az alkal- temen
mazott szdmités-
technikai és elekt-
ronikai teriiletek
kivételével

3. 10 hé 1 10 | Valamennyi  tudo- | Tanulméanyok vég- | Egyetemi diploma 35 | havi 350 kana-
manyag, az orvos- zése, kutatomunka dai dollar +
és agrartudomany, a Carleton Egye- sz4llas
valamint az alkal- temen
mazott szadmitas- |
technikai és elekt-
ronikai teriiletek
kivételével ;

Megjegyzés: Az 1. munkatervi pont esetében a tanulmanyozandé témaknak a Kanadaban élenjaré kutatasi teriiletek vala_
melyikéhez kell kapcsolodni.
A tanulméanyutak megvalésitasahoz az 1. munkatervi pont alapjan kiutazok esetében a valasztott egyetemen hasznalt
angol vagy francia nyelv, a 2. és 3. munkatervi pont esetében az angol nyelv magas szint(i ismerete sziikséges.
Az utazas repiildvel torténik.
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KUWAIT
M. tervi Kiuta- I Keret : :
pont i dﬁs . \ Taunlményi szakteriilet A tanulp:léll(r\ly;t célja, b lslt(glai Véﬁg“-“étgtv " E:;“;o” Anyagi ellitas
szdma i n?; | szem. ho jellegs eosztas, szakképzettség ax.
!

2. 10h6 | 3 30 | Arab nyelv Nyelvi tovabbképzés | Végzés arab szakos | 35 | kollégiumi szal-
egyetemi hallgaté v. 14s, ellatas +
kozépfoku arab havi 40 KD

[ nyelvtudassal ren- kolt6pénz
| delkezd fiatal szak-
‘[ ember
Megjegyzés: Uj munkaterv késziil. Valtozasok lehetségesek.
LiBIA
M. tervi | K e A tanulmanytt célj Iskolai végzettsé Eletkori
i ii anulmanyut ¢ 3 skolai 2 )
s‘z’g:rl,ta idZt:r- szém hé FRAnMyE g jellegye 4 beosztas, szﬁkeépzegtség nelax.r i
tama 4
4. 10hé | 6 60 | Arab nyelv Nyelvi tovabbképzés | Végz6s arab szakos | 35 | szdllas, ellatas
egyetemi hallgaté + koltépénz
v. kozépfoku arab
nyelvtudasu fiatal
szakember (kiil-
kereskedd stb.)
NEMET SZOVETSEGI KOZTARSASAG
M. terd | KOS o A tanulményct célj Iskolal végzettsé Eletkori
sgg:]ta i thar- g Tanulmanyi szakteriilet a““j':":g);“ celja, beossztgs, s‘z,aélgtﬁpzeaség n?lax?r Anyagi ellatas
ama *
I/a. 10h6 | 15| 150 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma, | 32 | havi 1440 DM
(DAAD) manyag zése, kutatémunka egyetemi és MTA |
egyetemeken vagy kutatéintézeti
azokhoz kapcso- munkahely
16d6 intézmények- ‘
ben ‘ J
LI 1-3 | 22| — | Valamennyi tudo- | Kutatémunka, ta- | Egyetemi diploma, | — | havi
(DAAD) hé manyag pasztalatcsere, kiemelked§ tudo- 1900—2000
kapcsolatok kiala- manyos tevékeny- DM
kitasa egyeteme- ség, egyetemi és
ken vagy azokhoz MTA kutatdinté-
tartozo intézmé- zeti munkahely
nyekben
V. 2—4 5| — | Valamennyi tudo- | Kapcsolatfelvétel Kiemelked6  tudo- napi 100 DM
(DAAD) hét manyag egyetemekkel ¢s manyos tevékeny- -
féiskoldkkal ség, egyetemi v.
f6iskolai vezetk,
oktaték szamara
V. 5 T — | Valamennyi tudo- | Tanulményok vég- Kiemelkedd tudo- | 39 | havi2400—
(Hum- 12 h6 manyag zése, kutatd- manyos tevékeny- 3200 DM tud.
boldt) munka ség fokozattol
fiiggden
VI. 2—-4 —| 36 ' 19—20. szazadi tar- | Kutatémunka egye- | Egyetemidiploma,és| 40 | havi1440—
(FES) hé sadalom- és torté- temeken, konyv- legaldbb 2 éves | kivé- 2400 DM
nettud., munkds- tarakban, tudoma- tudoméanyos  te- | teles tud. fokozat-
mozg., magyar— nyos intézetekben vékenység eset- t6l fiiggden
NSZK kapcsolatok, ben
i szociolbgia 45
VIIL. 4—-12 | 15| 120 ‘ Valamennyi tudo- | Kutatémunka, egye- | Egyetemi diploma 50 | napi 50—90
(CDG) hét hét manyag, elsdsor- temekhez  vagy DM, a bizto-
ban mtiszaki tudo- egyetemi kutato- sitott szallas-
manyok iparhoz intézetekhez nem tél fiiggden

kapcsol6dé teriile- kapcsolodé  intéz-
s tel ményekben
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M. tervi | L e A tanulmanyat cél Iskolai végzettsé E |
Z 3 i anulmanyqt célja, skolai ettség, letkori s ollAts
s',’g:,', idétar- Fenatnibuy) sxaltesibet jellege : beosztgs, s‘;aﬁtépie%tség r:ax?n Angnl it
tam szem. hé
VIII. | 2 hé 2 4 | Tarsadalomtudoma- | Kutatomunkaa KAS | Egyetemidiplomaés | 35 | 1400 DM
(KAS) nyok, elsdsorban a Archivumban, ill. legaldbb 2 éves
kereszténydemok- egyetemeken  ¢s tudoményos tevé-
rata partok torté- kutatdintézetek- kenység
nete ben l
IX. 12 ho 2 | 24 | Valamennyi tudo- ’ Kutatomunka bajor | Egyetemidiploma ’ 35 | 1400 DM/ho
(HSS) manyag egyetemeken vagy ;
intézetekben

Megjegyzés: A tanulmanyok megvalositasahoz magas szinti német nyelvismeret sziikséges. Az V. munkatervi pontnal
a természettudoményok és miiszaki tudomanyok teriiletén angol nyelvtudassal is fogadnak jelolteket
Az 1—1V. és VII —IX. munkatervi pontra jeloltek Frankfurtig vagy Miinchenig csak repiilével utazhatnak. Kivétel
— orvosi igazolas esetén
A II. munkatervi pont alapjan engedélyezett kiutazasok csak szeptember és december kozott realizalhatok.
Az V. ésVI. munkatervi pontok alapjan fogado intézmények &ltaldban repiilé- vagy vonatjegyet kiildenek a jeloltnek.
Amennyiben ez elmarad, az NKI a kiutazo koltségére beszerzi a sziikséges repiild-, ill. vonatjegyeket.
Az V. munkatervi ponton 3 éven beliil ismételt palyazatnal fogadokészség nem biztosithatd.

NORVEGIA
M. tervi | KGEa- % ik A tanulményit célj Iskolai végzettsé Eletkori
i i ii anulményd a, V) s etkori i
s:::‘; i ‘2}: ;_ BT Tanulmanyi szakteriilet jcllege ) gt o< épze%ts % ey Anyagi ellatas
2. min. |3—4 8 | Természet-, orvos-, | Tanulmanyi latoga- | Egyetemi diploma, — | széllas +
2 hét hét agrar- ¢és mfiszaki tasok Kkiilonbozé kiemelked§ tudo- NKr napidij
tudomanyok, ill. kutatasi teriilete- manyos tevékeny-
oktatasiigy ken ség "
3/a. 4-9 — 16 | Valamennyi  tudo- | Tanulmanyok foly- | Utolso éves egyetemi | — havi 3200 NKr
ho manyag tatasa, kutato- hallgatok, fiatal + 1000 NKr
munka diplomasok egyszeri jut-
‘ tatas
3/b. 2 ho 2 : 4 | Valamennyi tudo- | Kutatémunka Fiatal tudoméanyos | — | havi 3200 NKr
| manyag kutatok -+ 1000 NKr
i egyszeri jut-
l l tatas
22, 2 hét 2 4 | Kozegészségiigy, ‘ Tajékozdodas, tapasz- | Egyetemi diploma - szallas + 300
hét | tarsadalombiztosi- talatcsere,  kap- NKr napidij
tas, a n6k helyzete csolatok felvétele
a tarsadalomban, |
kornyezetvédelem,
’ sport és testneve-
lés

Megjegyzés: Az bsztondijasok szamara fogadokészség magantulajdonban 1évé termeldvallalatoknal nem biztosithato.
A tanulmanyutak megvalésitasdhoz norvég vagy az angol nyelv magas foki ismerete sziikséges.
Az utazas a Budapest — Berlin —Budapest szakaszon repiildvel, a Berlin — Koppenhaga —Oslé — Berlin titvonalon vonat-
tal (I. 0. halokocsi) torténik. ;
A 3/a. és a 3/b. pont alapjan a kiutazasra az 1988/89-es tanévben keriil sor. A tobbi pont alapjan a kiutazasok az 1989-es

naptari évben realizal6dnak.
A 3/a. és 3/b. ponton palyazékat a norvég fél elutasitja, ha a tanulmanyozand6 téma szdmitdstechnikdval, hiradas-
technikaval, geodéziaval kapcsolatos, még olyan esetben is, ha a palyazé a fogaddkészséget egyetemi tanszéken, labora-
toriumban vagy kutatéintézetben kéri.
Az 0j munkaterv megujitasa folyamatban van, ezért a meghirdetés feltételes.

OLASZORSZAG
M. tervi Kiuta- Keret . B s }
pont zas Tanulméanyi szakteriilet A tanulmanyit célja Iskolai végzettség, | Eletkori Anyagi ellatas
szdma idotar- jellege beosztés, szakképzettség max.
tama szem. hé |
K/2. 7 na 2 | 14 | Valamennyi tudo- | Tapasztalatcsere, in- | Egyetemi tanar - napi 70 000 lira
P s : i e e gy p
nap manyag (orvos- ¢s tézménykozi kap-
természettudoma- |  csolatfelvétel, ill.
nyok Kkivételével) egyiittmiikodés
tovabbfejlesztése,

el6adas tartasa
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M. tervi | G- et A tanulmanyit célj Iskolai végzettsé Eletkori
Z e 3 anulmanyat célja, skolai végzettség, i oll4tas
s‘z,gll'lnta i‘t’:;:s’;' PN {E NIOE S jcllege ; beosztgs, szaﬁkeép;:%tseg niax?n Auyagl chitie
K/7-a/1. i 2-7 ] o 50 | Téarsadalomtudo- Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma — | havi 600 000
ho | many, miivészetek tasa, kutato- lira
‘ munka |
! |
K/7-a/2. ! 2-17 — | 40 | Italianisztika, hun- | Tanulmanyok folyta- | Egyetemi diploma, a ; i havi 600 000
| ho garikakutatds tasa, kutato- kiutazaskor IV. | lira
! munka ¢vf. olasz szakos ‘
egyetemi hallgaté |
K/7-c. 1 hé 1 1 | Miivészetek Tanulméanyok foly- 1 Egyetemi vagy mii- — | havi 600 000
és tarsadalom- tatasa, kutato- | vészeti fdiskolai lira
; tudomanyok munka | diploma ’
K/26/1. | 12 1 12 | Mivészettorténet, Téjékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma — napi 70 000 lira
nap | nap régészet talatcsere
K/26/2. 12 ‘ 1 12 | Muzeolégia, restau- | Tajékozodas, tapasz- i Egyetemi diploma ‘ - napi 70 000 lira
nap nap | ralas talatcsere, tovabb-
| képzés
M/4.1/a. 1-6 ! — | 45 | Mfiszaki-, természet-, | Tanulmanyok foly- i Egyetemi diploma — | havi 750 000
I ho orvos- €s agrar- tatasa, kutato- lira
‘ | tudomany teriile- munka kutaté6in-
| | tén a munkaterv tézetekben, egye-
| altal meghatéro- temi tanszékeken
| zott egyiittm(iko- vagy iparvallala-
| dési témakban az toknal
| egyiittm(ik6d6 in-
tézetek kutatdi ré-
szére
M/41/b. | 6—-12 | — l 250 | Miiszaki-, természet-, | Szakmai konzultacio, | Egyetemi diploma, — | napi 60000 lira
nap nap orvos- ¢s agrar- kutatasi egyiitt- kiemelked6 szak-
tudomany teriile- miikodés elokészi- mai tevékenység
] tén a munkaterv tése, ill. végrehaj-
altal meghataro- tdsa
zott egytittmiiko-
dési témdakban az
egylittmiikodo in-
tézetek kutatdi ré-
szére
IRI 5 ho 1 5 | Altalanos mérnoki | Tanfolyamon vald | Egyetemi diploma“ 25— | havi 900 000
tudomanyok, tav- részvétel 38 lira
kozlés, legi kozle- év
kedés, vezetOkép- ko-
zés ‘ | zott
Bene- Filozéfia, torténet- | Kutatomunka Egyetemi diploma 35 | Gsszesen
detto 8 ho 1 8 tudoméany 5000 000 lira
Croce |
Alapit- |
vany l
ENI |10 ho 1 10 | Kozgazdasagtan Tanfolyamon valo | Egyetemi diploma 32 | havi 500 000
részvétel lira
NKI- 5—21 bae 60 | Folyamatban levé I Tapasztalatcsere, Egyetemi diploma — | napi 27 500 lira
CNR-I.| nap | nap kozos kutatasi | konzultacio, +- szalloda
| projektek ‘[ egyiittmdikodés
‘ \ tovabbfejlesztése
NKI- 1-3| — 6 l Folyamatban levd ’ Kutatémunka | Egyetemi diploma — | havi 625 000
CNR- ho kozos kutatasi ; ; lira + szallas
I projektek l

Megjegyzés: A tanulmanyutakhoz az olasz nyelv ismerete sziikséges, de elfogadhaté az angol vagy francia nyelvismeret is.
Az M/4. 1/a. és M/4. 1/b. munkatervi pontoknal olasz vagy angol nyelvtudas sziikséges. A megkivant nyelvismerettél
csak akkor lehet eltekinteni, ha a palyazo valamennyi megldtogandd intézmény levelét csatolja palyazati anyagahoz,
amelyben jelzik, hogy az altala kért (francia vagy német) nyelvtuddssal hajlandok fogadni.
{gslg repiil6jegyet az IRI kiildi. Olasz vagy francia, angol, spanyol nyelvtudas sziikséges. A kezdés varhato idépontja:

. januar
Benedetto Croce Alapitvany: olasz nyelvtudas sziikséges.
NKI—CNR —I—II: olasz vagy angol, francia, német, spanyol nyelvismeret sziikséges az olasz fogadointézettdl fiiggGen.
ENI: a repiil6jegyet az NKI kiildi. Olasz nyelvtudds sziikséges.
Az utazés repiilgéppel torténik.
Uj mitiszaki munkaterv késziil. Valtozasok lehetségesek.
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PORTUGALIA
M. tervi | IR i " | A tanulmanyiit célj Iskolai végzettsé Eletkori
A8 a an 3 skolz zettség, o ori 1 ell4
s[z’g::lta idii:;r- ———————| Tanulményi szakteriilet """J‘Z‘“(g’c“ cclja beosbzt:;s',“s:aﬁlt(ipzsetgtség nenax. Anyagi ellatas
tama | Szém. b
i L O TR - C Gl 5 EW s W S &
K/24. | max 2 ‘ 30 | Egyctemx oktatok ¢s i Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, | — | napi 3500
; 15 nap | tudomanyos ku- | talatcsere,  kap- vezet6 egyetemi escudo
nap tatok cseréje | csolatok Kialakita- oktatd vagy kutaté
J 1 | sa, el6adasok tar-
i vitakon valo rész- |
i vétel |
r [
K/29. 1-6 1 6 | Humdn- ¢s tarsada- I Kutatisok levéltar- | Egyetemi diploma | 40 | havi35000—
ho | lomtudomanyok | ban, egyetemi vagy | ' 50 000 escudo
| kulturalis  intéz- beosztastol
‘ ményben l fiiggden
K/30. 1-2 - 3 | A kultara kiilonféle | Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, I napi 3500
hét hét teriiletei  (iroda- talatcsere, kapcso- megfeleld szakmai escudo
lom, szinhaz, film, latok kialakitasa tevékenység
zene, konyvtar, le-
véltar, muzeoldgia,
régészet, néprajz,
képzémiiv., szép-
miiv., miivészeti
| nev., zenekritika)

Gulben- ?6—12 1 12 | Portugal kultira Kutatomunka Egyetemi diploma, - végzettségtol
kian | hé megfelelé  tudo- fliggben az
Alapit- manyos tevékeny- Alapitvéany
vany ség hatérozza

! | meg
|

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvaldsitasahoz portugal, francia vagy angol nyelvismeret sziikséges.
Ujsagirokat a munkaterv alapjan nem fogad a portugal fél.
Az utazas repiilével torténik.
A Gulbenkian Alapitvany megpalyazasa kizar6lag portugél nyelvismerettel lehetséges.
Uj munkaterv késziil. Valtozas lehetséges.

SPANYOLORSZAG
M. i il i A tanulményit cél | Iskolai végzettsé Eletk |
248 3 i ( ja, S| zettség, e on‘ {
s‘;g;ta 1 i(tl;'\irt:;. | saem. { ¥ Tanulményi szakteriilet any ;:Il:ge" cela heosths? s:algképzetgtség e Anyagi ellatas
f e = >
2 ’ 2 hét 4 8 | Valamennyi tudo- ElGadastartas, vitd- | Egyetemi oktatd — napi 5000 pes.
[ hét manyag, de elsi- kon valo részvétel,
sorban  oktatas- tapasztalatcsere
tudomany ?
|
| ‘ ot i s | P T
S | 8nap | .2 | 16 | Oktatas és kutatds !Téjékozédés, tapasz- Egyetem1 diploma ‘ 2 napi 5000 pes.
| nap | | talatcsere, kap- I
‘ 1 [ csolatok fejlesztése ‘ <
} |
8/b. 3 ho 18 B i Humén- és tarsada- | Kutatdsok végzése, | Egyetemi diploma = — havi 48 000 pes.
* | lomtudoményok forditas " l
| z
‘ | g
27. 2-3| 6| 12 | A kultara kiilonféle | Tajékozodas, tapasz-l Egyetemi diploma, - napi 5000 pes.
hét [ | hét | teriiletei (muizeum, |  talatcsere megfelel§ szakmai
‘ ! irodalom, zene, tevékenység
‘ ke’pz(’imiivészet,
szinhaz, film, épi-
tészet ¢és miiem-
| Iékvédelem)
& |
M/1. 1-2 | — 20 [ A hatalyos tudoma- | Kapcsolatok kialaki- | Egyetemi diploma, | — napi 6000 pes.
hét | hét nyos ¢s miiszaki tasa, kozos kuta- kiemelked$ szak-
munkaterv témai- tasi tervek eldké- mai tevékenység
ban az egyiittmdi- szitése, végrehaj-

|
|
1
|

kodd intézetek ku-
tatoi részére

tasa

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvalésitasahoz spanyol, francia vagy angol nyelvtudas szukseges Kivétel 8/b. pontt ahol
csak spanyol nyelvtudas fogadhat6 el.
Az utazas repiil6vel torténik.
Uj miiszaki munkaterv késziil. Valtozasok lehetségesek.
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SVA]JC
M. tervi Kiuta- Keret ‘
pont 248 Tanulményi szakteriilet A tanulmanyit célja, ‘ Iskolai végzettség, Eletkori|  Anyagi ellatas
szdma idétar- jellege beosztés, szakképzettség max.
tama | szem. [ hé
1/a. 9 hé 2| 18 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma 35 | havi 1100 SFr
manyag zése, kutatémunka
2.1/a. 6 hé 3| 18 | Human- és tarsada- | Kutatomunka, kiozos | Egyetemi  diploma, | 34 ! havi 2200 —
(FNSRS) lomtudomany, kutatas eldkészité- kiemelked§ tudo- 2400 SFr
természet-, orvos- se manyos tevékeny- (életkortol
i l tudomany, biolégia ség fiiggéen)
2.1/b. 1-3 3 6 | Human- ¢és tarsada- | Kutatomunka, kozos ‘ Egyetemi diploma, | — | havi2200—
(FNSRS) | ho6 lomtudomany, kutatds eldkészi- kiemelkedé tudo- 2400 SFr
természet-, orvos- tése manyos tevékeny- (életkortol
tudomany, biolégia| ség fliggGen)
Megjegyzés: A tanulmanyt megvaldsitasahoz német, francia vagy angol nyelvismeret sziikséges.
A fogadé fél az 1/a. ponton 4 magyar szakember koziil valasztja ki a 2 dsztondijast.
SVEDORSZAG
M. tervi Kiuta- Keret
pont | 248 Tanulményi szakteriilet A tanulmanyat célja, Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi elltés
szdma idétar- jellege beosztas, szakképzettség max.
tama | Szem. | ho
2, 2 hét 7| 14 | Valamennyi tudo- | T4jékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, | — | szdllds + napi
hét manyag talatcsere, kapcso- kiemelked6 tudo- 125 SKr
latok kialakitasa manyos tevékeny-
ség
4. min. |4-5| 22 | Valamennyi tudo- | Tanulmanyok vég- | Egyetemi diploma — | havi 3755 SKr,
4 hé manyag zése, kutatdmunka ebbdl fizeten-
d6 a szallas,
kb. havi 900
SKr
9. 14 2 | 28 | Kozoktataspolitika, | Téjékozédas, tapasz- | Egyetemi diploma, - szalloda + napi.
nap nap oktatasszervezés, talatcsere tanarképz6  fGis- 125 SKr
gyermekvédelem, kola, megfeleld
palyavalasztas szakmai tevékeny-
ség
12. 2 hét 4 8 | Kultura, miivészetek | Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma, — szallas + napi
hét talatcsere, kapcso- kiemelked6 tudo- 125 SKr
latok kialakitasa manyos tevékeny-
ség

Megjegyzés: A tanulmanyutak megvalésitasahoz magas szintii svéd vagy angol nyelvismeret sziikséges.
Az utazas Budapest —Berlin — Budapest ttvonalon repiil6vel, a Berlin —Stockholm — Berlin titvonalon vonattal torténik.
Az dsztondijasok szamara fogadokészség termeld jellegli és maganvallalatoknél nem biztosithatd.
Amennyiben a tanulmanyozand6 téma a szamitastechnika bizonyos 4gaival, hiradastechnikaval vagy geodéziaval kap-
csolatos, legfeljebb 14 napos id6tartami tanulmanyutra biztositanak fogadokészséget.

SZIRIAI ARAB KOZTARSASAG

i Kiuta- Keret : :
Mb:::v' 248 Tanulmanyi szakteriilet A tanulmanyit célja,
Am idbtar- jellege
LAty tama | szem. | ho
14. 3 | Tapasztalatcsere | Eldadasok

l

Megjegyzés: A tanulmanyit megvalositasahoz angol nyelvismeret sziikséges.

Iskolai végzettség,
beosztés, szakképzettség

Eletkori
max.

Anyagi ellatis

Kiemelked6 tudo-
manyos tevékeny-
ség

széllas, 70 SYP
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TOROKORSZAG
| |
M. tervi Kiuta- Keret A |
J z4: i A tanulmanyut célja, Iskolai végzettség, Eletkori ¢ ollata
,’Z’Z,','; iddt:r- TRNalianys skt jellegey beosztas, szakképzettség max. ASag Akt
tama | szém. | ho
1/8. sl 15 | Torténettudomany A Magyar—Torok | Egyetemi diploma — | szallas + ella-
nap | Torténész Vegyes- ' tas
|

bizottsdg kereté-

! ben foly6 szak-

\ embercsere
| | |
111/30. } - — | 16 | Valamennyi  tudo- | Kutatémunka, tanul- | Egyetemi diploma 40 | havi 20000 TL
' manyag manyok folytatasa
I11/31. | 3 hé i 3 ] 9 | Tordk nyelv és iro- | Részvétel az Istan- ‘ Kiutazaskor IIT—V. | 40 | havi 16000 TL
dalom buli Nyari Egye- évf. egyetemi hall-
! | temen gatok, fiatal dip-
} 1 lomas szakemberek
| |
111/33. 2 1 2 | Turkolégia Tajékozodas, tapasz- | Egyetemi diploma — | szallas + ellatas
hét hét talatcsere
/3. | 10 | 4| 40* | Régészet, muzeologia,| Tajékozodis, tapasz- | Egyetemi diploma | — | szallas + ellatas
nap nap mtivészettorténet talatcsere
111/37. 10 3 | 30% | Zene, népzene ¢és | Tajékozddas, tapasz- Egyetemi diploma, | — | szdllas + ellatas
nap nap néptanc talatcsere megfeleld szakmai
| tevékenység

Megjegyzés: *A munkaterv teljes idGtartamara vonatkozo keret.
A tanulméanyutak megvalositdsahoz torok vagy angol, vagy francia nyelvismeret sziikséges.
Az utazas repiilével torténik
A I11/31. pont alapjan kiutazék utikoltségéhez az MM — a nappali tagozatos egyetemi hallgatok kivételével — téritést
nem nyujt.
Uj munkaterv alairasa varhato. Valtozasok lehetségesek.

MAGYAR ALLAMI OSZTOND{JAK

A Kormany 3346/1961. sz. hatarozataval lehetdséget biztosit 2 hdnapnal hosszabb idétartami egyéni tanulmanyutak
végrehajtdsara, elsésorban természettudomanyi és miiszaki tudomanyi teriileteken dolgoz6 szakemberek szamara.

A pélyazoknak a tanulmanyut helyenként megjelolt orszagnak megfelelé nyelvismerettel kell rendelkeznifik.

A tanulmanyut megvaldsitasahoz a péalyazott naptari évre sz0l6 fogadokészség eldzetes biztositdsa és igazoldsa sziikséges,
az OOT ennek hidnyaban a tanulmanyutakat csak feltételesen engedélyezi. A tanulméanyut megszervezése a kiildé szerv
feladata.

A tanulmanyut forintfedezetét az osztondijast tanulmanyutra kiild6 szervnek (munkahely, f6hatosag) vallalnia kell.
Az osztondij osszege a tanulmanyut helyeként megjelolt orszagra megallapitott I1. osztalyu napidij 509,-aval és a szallas-
koltség 609,-aval egyezik meg. Az utikoltség a kiildé szervet vagy az Gsztondijast terheli.

A NEMZETKOZI ATOMENERGIA UGYNOKSEG 1988/89. EVI OSZTONDI JLEHETOSEGEI

M. tervi Kiuta- : Keret
pont | zas Tanulményi szakteriilet A tanulményt’tt célja, Iskolai végzettség, Eletkori Anyagi ellatas
szama id6tar- jellege beosztas, szakképzettség max.
tama | Szem. ] hé
’ 1
L 6—-12| 6 — | Atomenergia Tanulmanyok foly- | Egyetemi diploma 40 | az allamkozi
ho | 1 tatisa az atom- | (akadémiai tudo- egyezmé-
[ energia békés fel- | manyos fokozattal nyekben meg-
l | hasznalasaval kap-; rendelkez6k nem adott Osszeg
{ csolatban (fizika, | pdlyazhatnak)
| kémia, biologia, | ’
[ ; mez6gazdasag, |
; | 3 ipar, orvostudo- ‘
i } 1 many stb.) !

I

Megjegyzés: A jeldlésnél kérjiik tekintetbe venni, hogy a NAU elsdsorban az alkalmazott kulatdsok témait tdmogatja, féleg
azokat, amelyek orszdgos, dgazati vagy mds gyakorlati célprogramokhoz kapcsolodnak. Ugyanakkor nem fogad el alaptudo-
many jellegti, illetve tudomanyos fokozat megszerzését célzé témakat.
A tanulményutak megval6sitasdhoz a palyazé altal valasztott orszag nyelvének, vagy az angol, francia, német nye-
veknek magas szint(i ismerete sziikséges
Az dsztondijas tanulmanynut helyére torténd kiutazas és hazatérés atikoltségének 509%-at az Orszagos Atomenergia
Bizottsag viseli.
A NAU el6irasa szerint az dsztondij tovabbi eléfeltétele, hogy az osztondijas tanulmanyi idé alatt a hazai munkahely
az osztondijas illetményét teljes mértékben viltozatlanul folydsitsa.
Az OOT altal engedélyezett jeloléseket az Orszagos Atomenergia Bizottsag tovabbitja a Nemzetkizi Atomenergia
Ugyg(‘ikség bécsi kozpontjahoz, amely dont a palyazatok elfogadasardl, a tanulmanyut végleges helyérdl és idétarta-
marol.
Az 0sztondij megvalosulasat koveté évben az Gsztondijas munkahelye (féhatosaga) a teljes Osztondij 89,-at koteles
Ft-ban ,,helyi hozzajarulds”-ként a NAU-nek befizetni, az OAB értesitése alapjan.
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PALYAZATI FELHIVAS

Az Orszagos Miiszaki Fejlesztési Bizottsag a
Magyar Tudomanyos Akadémidval 6sszhangban a
tudoményos kutatds és miiszaki fejlesztés infra-
lsfn(;kttiré janak korszer(isitése érdekében pélyazatot

irdet ;

a K+F informdcids infrastruktira rendszerének
(IIF) részét képezé hazai adatbazisok épitésére és az
ezekhez kozvetlen vagy kozvetett terminal oOssze-
kottetéssel kapesolodo felhaszndldk részére informa-
ciot szolgaltaté kozpontok kialakitdsdra és tovabb-
fejlesztésére.

Ennek keretében egyszeri tamogatas adhaté
olyan hazai és/vagy Kkiilfoldi keletkezésti dokumen-
tumok és egyéb faktografikus adatok magyar nyelvii
feltarasaval, illetve magnesszalagon atvett kiilfoldi
anyagok felhasznalasaval kialakitott szamitégépes
adatbazisok létrehozasara, és az ezekb6l torténd
informéacio szolgaltatasra, amelyek

— a kutato-fejleszto szféra szakmai és vezetési-ira-
nyitasi informacié ellatasat szolgaljak,

— nyilvanos adatatviteli eszkozokkel minden érde-
kelt részére rendelkezésre bocsathatok,

— az adatbazis épitést és iizemeltetést folyamato-
san fenntart6 fizet6képes keresletre szamithatnak.

A palyazat beaddsi hatarideje: 1987. marcius 31.

A palyazati felhivas részletes kiirasa és az egyéb
sziikséges mellékletek az Informécios Infrastruktira
Fejlesztési Programiroddban — 1132. Bp. Victor
Hugo u. 18—22. 1. em. 145, telefon: 497—987 —
atvehetok.

Az OMFB megbizasabdl az

Informdcids Infrastruktira Fejlesztési
Programiroda

HELYESBITES

A Budapesti Miiszaki Egyetem rektora az Aka-
démiai Kozlony 1986. évi 12. szamaban megjelent
— a Budapesti Miiszaki Egyetem Tanari és Docensi
allasaira vonatkozé — palyazati felhivas szévegét
az alabbiak szerint modositotta:

1. ,,A BME Epitémérniki Kar Utépitési Tanszékére
meghirdetett egy 3221 kulcsszamti egyetemi tana-
ri allas palyazati szovege (230. oldalon) targyta-
lan, mivel a Miivelddési Minisztérium 1267/1986.

FSZO0. szamt iigyirataval visszavonta az allaski-
irasi lehetdséget.”

2. ,,A BME Vegyészmérnoki Kar Szerves Kémiai
Technoldgia Tanszékére meghirdetett egy 3222
kulesszamu egyetemi docensi allas palyazati szo-
z/egg”(ZBI. oldalon) az alabbiak szerint helyesbi-
endé:

Az allast betolté feladata: részvétel a ,,Gydgy-
szerkémiai alapfolyamatok” és a ,,Gyogyszer-
kémiai technolégia” cimfi targyak el6adasaban
¢s fejlesztésében, bekapcsol6das a laboratériumi,
termelési és tervezési gyakorlatok oktatdsanak
vezetésébe. A ,,Gyogyszerkémia’ cimii tankonyv
megirdsanak osszefogasa. A gydgyszerkémia terti-
letén hazai ¢és nemzetkozi elismertségii alap- ¢s
fejlesztd kutatasok végzése.

Kovetelmények: a palyazonak oktatoi tapasz-
talatokkal ¢s elhivatottsaggal, jelentés kutatéi
gyakorlattal, kandidatusi vagy doktori tudoma-
nyos fokozattal kell rendelkeznie.”

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfén 16—17,30 ora kozott
— barmely természetii {igyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfon 15,30—17 o6ra kozott —
barmely természet(i iigyben — fogaddérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetdinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

Tgazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Szabo Janos, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Minésité Bizottsag titkdra csiitértokon
10—11 o6raig tart fogadoorat. Elézetes bejelentés a
173—929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg Titkdrsdg
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1986. évi november 4-i {ilésérol

Tajékoztaté jelentés a magyar helyesirdsi
szabalyzat 11. kiaddsdnak fogadtatdsarél

Az Elnokség 1984 aprilisaban engedélyezte az
akadémiai helyesirasi szabalyzat aj, 11. kiadasat
(18/1984. sz. elndkségi hatarozat). Egyidejlileg fel-
hivta az illetékes tudomanyos testiileteket arra,
hogy egy évvel a szabdlyzat hasznéalatba vétele
utan értékeljék a 11. kiadas tarsadalmi fogadtata-
sat, s errél tajékoztassak az Elnokséget.

A Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalyanak
elnoke altal elGterjesztett tajékoztato jelentés lénye-
gileg megallapitja, hogy a magyar helyesirds sza-
balyai 11. kiadasanak megjelentetése nem valtott
ki heves vitdkat, mint ahogyan ilyet a korébbi
szabalyzatok kozrebocsatasakor sem ismert az aka-
démiai helyesiras torténete. Ez nem tarsadalmunk
kiozombosségének vagy fasultsaganak a jele: az dj
szabalyzatot nagy varakozas el6zte meg. A nyugodt
fogadtatas azt bizonyitja, hogy az Akadémianak
sikeriilt megtalalnia az indokolt hagyomany0rzés-
nek és a sziikséges ujitasnak azt a helyes aranyét,
amellyel a kozonség is egyet tudott érteni. Ez ter-
mészetesen nem jelenti azt, hogy minden részlet-
kérdésben is teljes a kozmegegyezés, de azt igen,
hogy csak részletkérdésekben vannak nézetkiilonb-
ségek; a megdjitott teljes rendszert tarsadalmunk
elfogadta. A szabalyzat és a hozzé csatlakoz6 szétar
modositasara, kiigazitasara vagy barmiféle helyes-
bitésére sziikség nincs, ilyen igény eddig nem meriilt
fel, és valtoztatasi kivanalmak ez id6 szerint nem
is varhatok. Helyesirasunknak a sziintelen mozgas-
ban levé nyelvhez ¢és tarsadalomhoz valé tjabb
hozzaigazitasa a tavolabbi jové dolga lesz.

Az Elnokség a tajékoztatd jelentés észrevétel
nélkiil elfogadta.

Az Elndkség 48/1986. szdmiu hatdrozata

Az Elnokség a magyar helyesiras szabalyai 11.
kiadasanak fogadtatasarél sz616 jelentést tudomasul
veszi:

megelégedéssel allapitja meg, hogy az Akadé-
midnak sikeriilt megtaladlnia az indokolt hagyo-
manyo6rzésnek €s a sziikséges djitasnak azt a helyes
aranyat, amellyel a kozonség egyet tudott érteni,
s a megujitott teljes rendszert tarsadalmunk elfo-
gadta.

Beszdmol6 a ,Magyarorszag Nemzeti Atlasza”
j kiadasanak munkalatairél

Az Elnokség 1983 aprilisaban 16/1983. szam alatt
hatarozatot hozott a ,,Magyarorszag Nemzeti At-
lasza” j kiadasarél. A hatarozat nyoman létrejott
Szerkeszté Bizottsag elntkének beszamoldja Ossze-
foglalast nyujt az eddigi — sikeresen halad6 —

* A nem teljes szoveggel kozolt hatdrozatokat az Aka-
démia tagjai részére — kérésiikre — tajékoztatisul meg-
kiildi a Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

munkélatokrél. Ennek eredményeként varhato,
hogy az Atlasz — az elfzetes iitemezésnek meg-
feleloen — 1988 negyedik negyedévében megjele-
nik.

Az Elnokség a beszamolét észrevétel nélkiil
elfogadta.

Az Elnokség 49]1986. szimui hatdrozata

Az Elnokség a ,,Magyarorszag Nemzeti Atlasza”
uj kiadasanak munkdélatairél sz0l6 beszamol6t elfo-
gadja; megelégedéssel veszi tudomasul, hogy az
Atlasz — a tervek szerint — 1988 negyedik negyed-
évében megjelenik.

Javaslat az Akadémia 1987. évi kozgyiilésének
jellegére és szervezeti rendjére

Az Akadémia elndke altal irasban eldterjesztett
javaslatot az Elnokség elfogadta.

Felmeriilt olyan javaslat, hogy a beszamoléknak
a jovobe forduld karaktert is lehetne és kellene adni.
Altalanos véleményként azonban az jutott kifeje-
zésre, hogy kordbban a kozgyiilés mar elkotelezte
magat a VI. 6téves tervidészakban elért kutatasi
fredményeket értékeld és osszegzd beszamold mel-
ett.

Az Elnokség 50[1986. szdmii hatdrozata

Az Elnokség az 1987. évi kozgyiilés jellegét és
szervezeti rendjét az aldbbiak szerint hatéarozza
meg.

1. Az 1987. évi kozgyiilés ij akadémiai rendes
és levelez6 tagok valasztasaval egybekétott munka-
kozgyfilésként kell megrendezni.

1.1 A kozponti tudoményos el6adas helyett a
kozgyfilés elsé napjan az MTA intézményhal6zata-
ban a VI. otéves terv soran elért eredmények atfogé
értékelésére és bemutatasara keriiljon sor.

1.2 Az akadémiai kutatasok részletes elemzése
és vitadja utdn a kozgyflés aktuélis tudomanyos,
tudomanypolitikai, illetve tudoményszervezési kér-
déseket tlizzon napirendre.

2. A kozgyfilés id6tartama: 2 nap
Idépontja: 1987. majus 7—8. (csiitortok-péntek)
Az osztélyiilések a kozgyfiléshez kapcsolédéan
zajlanak le a kozgyfilést megel6z6 harom napon
beliil, hétf6t6l szerdaig.

3. A kozgyiilés zart jelleggel — a meghivottak
hagyomanyos korével kiegészitve — iilésezzen.

4. A kozgyfilés javasolt targysorozata:

Majus 7-én, csiitortokon délelétt:

— elnoki megnyito

— az akadémiai aranyérem, az akadémiai dijak és

— az MTA intézményhal6zatdban a VI. otéves terv
soran elért eredmények atfogdé értékelése és
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bemutatasa (a fétitkar bevezetéje, a fétitkar-
helyettesek eléadasai)

— vita

— a vitaban elhangzottak megvalaszolasa

Majus 7-€n, csiitortokon délutan:
— a vita folytatasa

Madjus 8-an, pénteken délel6tt:

— javaslat az MTA 1j rendes és levelezé tagjaira

— valasztas

— az Akadémia elndkének és fotitkaranak vita-
inditoja

— vita

Majus 8-4n, pénteken délutan:

— az MTA dj rendes és levelezd tagjaira leadott
szavazatok ismertetése

— a vita folytatéasa

— a hozzész6lasok megvalaszolasa

— egyebek (inditvanyok, javaslatok)

— hatarozathozatal

5. A kozgyiilés helye:

5.1 Majus 7-én, csiitortokon egész nap:

MTA Diszterem (Bp. V., Roosevelt tér 9.)

5.2 Majus 8-an pénteken egész nap:

MTA Vari kongresszusi terem (Bp. I.,
Orszaghaz u. 28.)
(A hagyoményok megvaltoztatasat az a tény indo-
kolja, hogy a Vari kongresszusi teremben a kozgy(i-
1és elsé napjara meghivott vendégekkel egyiitt a
megjelentek gyakran nem férnek el.)

6. A tudomanyos osztélyok iiléseinek témajat
az Elndkség az osztalyok sajat elgondolasaira bizza
azzal az ajanlassal, hogy a programok kialakitasa-
kor — legyenek figyelemmel a kozgyiilés targysoro-
zatara, €s amennyiben sziikségesnek vélik, tizzék
napirendre egy-egy kiemelked6 szakteriilet komplex
feldolgozasat, annak mind az Akadémian beliili
osszefliggéseit, mind a kiilonb6zé egyiittmiikodé-
sekben rejld lehetdségeket.

7. A kozgyfilés irasos mellékletei:

— Téjékoztaté az Akadémia elmult évi testii-
leti és igazgatasi munkajarol.

— Javaslat az Akadémia (ij rendes és levelezd
tagjaira.

— Az Akadémia VI. 6téves terviddszaki tevé-
kenységének intézetenkénti osszefoglalasa.

— Javaslat az 1987. évi kozgyfilése hataroza-
tara.

— Tajékoztaté a VII. 6téves terv iparfejlesztési
koncepcidjanak elemzésérdl és a szellemi erdforra-
sok eddiginél hatésosabb felhasznalasaval a gyor-
sitasra vonatkozd komplex javaslatok kidolgozasa-
rol (IpM—MTA kozos munka).

— Az Alapszaballyal kapcsolatos tapasztalatok
Osszegzése, esetleges javaslat a moédositasra.

— Tajékoztato az Elnokség altal moédositott
Testiileti Ugyrendrél.

8. Kivanatos, hogy az MTA intézményhal6za-
taban az elmult 6téves tervid6szak soran elért ered-
mények értékelésére, bemutatasara vonatkoz6 tézi-
seket vagy koncepci6t az Elnokség az 1987. januari
tilésen megismerje.

9. Ajanlatos, hogy a Magyar Tudomanyban
vagy annak egy kiilon szdmaban 6t-hat kiemelkedd
szakteriilet eredményeit bemutaté cikk jelenjen
meg.

10. Annak érdekében, hogy a kozgy(ilés minél
teljesebb korben {ilésezzen, az Elntkség jelen hata-
rozatat az Akadémia elnoke kisérélevéllel kiildje
meg az Akadémia tagjainak, felszélitva 6ket, hogy
a kozgyfilés idején kiilon feladatokat, kiilfoldi uta-
kat ne véllaljanak.

Javaslat az 1987. évi tagvélasztisra vonatkozé
kozgyiilési eldterjesztést az Elnokség szamara el§-
készitd bizottsag kikiildésére

Az irasban el6terjesztett elnoki javaslatot az
Elnokség egyhangulag elfogadta.

Az Elnokség 52[1986. szdmu hatdrozata

Az Elnokség az 1987. évi hazai rendes €s levelez
tagvélasztasra vonatkozé kozgyiilési elterjesztés
elokészitésére az alabbi osszetételdi alkalmi bizott-
sagot kiildi ki.

A bizottsag elnoke: Straub F. Bruné alelnok;

a bizottsag tagjai: Marta Ferenc alelnok; Ujfa-

lussy Jozsef alelnok;

a bizottsag titkara: Gujdi Barna, a Személyzeti

Féosztaly vezetdje.

Az Elntkség felkéri a bizottsagot, hogy javas-
latat terjessze az Elnokség 1987. évi februari iilése
elé.

Javaslat az Akadémia tudoményos szellemi
hatéasainak erdsitésére
(az akadémiai kozponti el6adasok, ankétok, kerek-
asztal-konferencidk és elnokségi klubdélutanok
1986—87. évi programja)

Az irdsban el6terjesztett elnoki javaslatot az
Elnokség egyhangtlag elfogadta.

Az Elnokség 53/1986. szdmu hatdrozata

Az Elnokség az 1986—1987. évi akadémiai koz-
ponti eléadasok, ankétok, Kkerekasztal-konferen-
ciak, elnokségi klubdélutanok programjat az alab-
biak szerint fogadja el.

1. Kozponti eldaddsok, felolvasé iilések

1.1 Falusné Szikra Katalin rendes tag
,,Bérrendszeriink a nemzetkozi 0sszehasonli-
tas tiikrében” cimmel
1986. december 3-an tart felolvaso iilést

1.2 Imre Samu rendes tag ¢és Herman Jozsef
levelezd tag
»Nyelvi valtozas — nyelvi tervezés — nyelv-
politika a magyar nyelv aspektusabdl” téma-
korben
1987. 1. negyedévében tart felolvaso iilést

1.3 Kiss Dezsé rendes tag
»ocience Fiction a neutrinék geolégiai fel-
hasznéalasara” cimmel (esetleg Barta Gyorgy
rendes taggal kozosen) és Szantay Csaba
rendes tag
,»A szerves kémia és a gydgyszeripar”’ cimmel
1987. 111. negyedévi (ill. 1988. I. negyedévi)
litemezéssel eldadast tart.
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2. Elnokségi klubdélutinok

2.1 Aczél Gyorggyel, az MSZMP KB Politikai
Bizottsaganak tagjaval, a Tarsadalomtudo-
manyi Intézet féigazgatdjaval,

2.2 Berecz Janossal, az MSZMP KB titkaraval,

2.3 Maréothy Laszloval, az MSZMP KB Politikai
Bizottsaganak tagjaval, a Minisztertanacs
elndkhelyettesével és

2.4 Hetényi Istvan pénziigyminiszterrel
kitetlen beszélgetésre keriil sor.

3. Ankétok, kerekasztal-konferencidk

3.1,,Az egyetemi és foiskolai felvételi rend dj
koncepcidja’” cimmel €s

3.2 A kutato ifjasag helyzetének, perspektivaja-
nak realis felmérése, kiilonos figyelemmel az
utanpotlasra’” cimmel kerekasztal-konferencia
a miivel6dési miniszterhelyettes el6adasaban
1987. 1. negyedévben, illetve
Csurgay Arpad levelez tag, f6titkarhelyettes
eléadasaban 1987. I1. negyedévben

3.3A 2000 éven tdlnydlé idéhorizontd, hossza
tavil tervezés keretében késziilg elemzések,
prognozisok, Koncepciok ,,zsiirizésének” de-
cember végéig elkésziilé programjaban kijeld-
lend6 témak

4. Az Elndkség felhatalmazza elnokét, hogy a ren-
dezvények programjat kiegészitse, illetve modo-
sitsa.

Az Elndkség egyéb allasfoglaldsai

Az Elnokség tudomdsul veszi:

1. az aj rendes és levelezd tagok 1987. évi valasz-
tasara beérkezett javaslatokrél szolé irasos téjé-
koztatot;

2. az 1986. évi szeptember 30-i {ilés 6ta eltelt
idészak legfontosabb eseményeirél sz6l6 irasos be-
szamolot.

Berend T. Ivdn s. k.

Kézlemények

Tudomanyos Mindsité Bizottsag
tadjékoztatodja

A TMB 1986. november 26-i plénum iilésének
hatarozatai alapjan az aldbbi doktori fokozatokat
itélték oda:

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

KUBINYI ANDRAS:
(ELTE Régészeti Tsz.)
,,Tarsadalmi valtozasok, gazdasagi élet és allam-
korményzat Magyarorszagon 1458—1526” c.
értekezése alapjan a torténelemtudomany dok-
tora,

VARGYAI GYULA:
(ELTE BTK)
,»A hadsereg politikai funkcioi Magyarorszagon
a harmincas években” c. értekezése alapjan a
torténelemtudomany doktora.

Foldrajzi, meteorologiai szakbizoftsdg

TOTH JOZSEF:
(MTA Regionalis Kut. Kézp. Pécs.)
,»Az urbanizacid sajatossagai és problémai az
Alfoldon” c. értekezése alapjan a foldrajztudo-
many doktora.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

JANSZKY JOZSEF:

(MTA Kristalyfiz. Kut. Labor.)

»A nemlinearis optika egyes kérdései: idében és
térben limitalt fényimpulzusok kolcsonhatasa,
zaj és lecsengés nemlinedris optikai folyamatok-
ban, reélstrukttra €s funkcié kapcsolata para-
telluritban” c. értekezése alapjan a fizika tudo-
many doktora,

KOLTAY EDENE:
(MTA Atommagkutaté Intézet)
A potencidl szeparalhaté sorfejtése €s alkal-
mazasai a mag- és atomfizikdban” c. értekezése
alapjan a fizika tudomany doktora,

MIHALY GYORGY:
(MTA KFKI)
,,Rendezetlenség ¢€s racshibak kozel-egydimen-
zids vezetdkben” c. értekezése alapjan a fizika
tudomany doktora.

Klinika I. orvostudomdnyi szakbizottsdg

NGUYEN ANH-TUAN:
(Vietnam)
,,New approaches to the study of immuno-
biochemical alternations at the cell surface
membrane in human leukaemia” c. értekezése
alapjan az orvostudomany doktora.

Szocioldgiai és demogrdfiai szakbizottsdg

HORVATH ROBERT:
(JATE Szeged)
,»A demografiai eszmék kialakulasa és fejlédése
Magyarorszagon a hivatalos népességi statisz-
tika korszakaig” c. értekezése alapjan a szocio-
logiai (demogréfiai) tudoméany doktora.

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

NEMENY VILMOS:
(nyugdijas)
,,Altalanos tervezéselmélet” c. értekezése alap-
jan a kozgazdasdgtudomany doktora.
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A Szakszervezetek Orszagos Tanacsa
az Ipari Szovetkezetek Orszagos Tandcsa,
a TermelGszovetkezetek Orszagos Tanacsa
az igazsagiigyminiszter
és az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal elndke

egyiittes ajanlasa

a képviselet ttjan torténd iigyintézés
eldsegitésére a jogsegélyszolgalat kozremiikiodésével

A dolgozék munkaidejének jobb kihasznéalasa
és a munkafegyelem javitasa céljabél a kovetkezé

egyiittes ajanlast

adjuk ki:

Szocialista tarsadalmunk el6tt 4ll6 gazdasagi
feladatainkat eredményesen, csak a munkaidé jobb
kihasznalasaval és a munkafegyelem jelentés javi-
tasaval hajthatjuk végre. A népgazdasag minden
agazataban, és minden teriiletén szervezett ¢&s
osszehangolt intézkedésre van sziikség céljaink
megvalésitasahoz. A dolgozék munkabél valé tavol-
maradasanak, illetve eltavozasanak — a val6ban
indokolt mértékre val6 — csokkentése érdekében
a jogsegélyszolgalatok eredményesen kozremiikod-
hetnek.

A szakszervezeti jogsegélyszolgalat megszerve-
zésérél és miikodésérél szol6 1/1976. (I11. 27.)
SZOT szamu iranyelv, illetve az ipari szovetkezetek
jogsegélyszolgélatardl sz6l6 4/1980. (OE. 8.) OKISZ
szamu iranyelv és a mezdgazdasagi szovetkezeti
jogsegélyszolgalatrél sz6l6 1/1979. TOT szamu
iranyelv megfelel6 kereteket biztosit arra, hogy
a dolgozék és munkaltaték jobban hasznaljak ki
a jogsegélyszolgdlatok nydjtotta lehetGségeket és
a dolgozok iigyeik intézésében fokozottabban igény-
be vegyék a jogsegélyszolgalatot.

Az eddiginél nagyobb jelent§séglivé valt a kép-
viselet ttjan torténd iigyintézés, mert ez a dolgozo-
kat mentesitheti a munkahelytél val6é tavolmara-
dastél minden olyan esetben, amikor az iigyeket
nincs méd munkaidén kiviil intézni, de helye van
a képviseletnek. Ezért tamogatni sziikséges a jog-
segélyszolgalatok minden olyan torekvését, amely
az Iranyelvek keretei kozott arra iranyul, hogy
minél gyakrabban biztositsanak a dolgozdk részére
jogi képviseletet.

1. A jogsegélyszolgalat jobb kihasznalasa érdekében

és azért, hogy valamennyi dolgozé szamara lehe-
tévé véljék a jogsegélyszolgalat igénybe vétele,
torekedni kell arra, hogy a vallalatoknal, intéz-
ményeknél, szovetkezeteknél miikodjon jogse-
gélyszolgalat. Azoknal a gazdalkodo szervezetek-
nél, ahol tébb gyéregység (telep, kirendeltség
stb.) miikodik, kihelyezett félfogadassal sziikséges
biztositani azt, hogy a jogsegélyszolgalat az ott
dolgozék szamdra is elérhetd legyen.
Alacsony létszamui, illetéleg olyan szervezet ese-
tében, melynek adottsdgai az onall6 jogsegély-
szolgalat megszervezését nem teszik lehetévé, ott
két vagy tobb vallalat (intézmény, szovetkezet)
kozosen hozzon létre jogsegélyszolgalatot a létre-
hozé szervezetek dolgozéinak.

2. Célszerti, ha a szakszervezeti bizottsagok és szi-
vetkezetek a jogsegélyszolgalat ellatasaval on-
alléan foglalkoztatott jogi szakvizsgaval rendel-
kez6 munkatéarsakat biznak meg, akik gazdag
szakmai ¢és €lettapasztalatuk alapjan alkalmasak
arra, hogy a jogsegélyszolgalat Gsszetett, nagy
gyakorlatot igényl6 feladatait és a bir6sagok,
illetve hatésagok el6tti jogi képviseletet is ellas-
sak.

3. A jogsegélyszolgalat félfogadasi idejét rugalmasan
tigy indokolt megallapitani, hogy azt a dolgozok,
munkaidejiikon kiviil is, igénybe vehessék.

4. A jogsegélyszolgalatok oly médon segitsék az

tigyek intézését, hogy a dolgozdk a munkajuktol
lehetdleg ne maradjanak tavol. Megfelel6 személyi
feltételek esetén a jogsegélyszolgalatok a kép-
viselethez sziikséges tajékozddast, adatbeszerzést
(pl. birésagi jegyzékionyvek beszerzése, tulajdoni
lap masolat stb.), intézkedésre jogosult szervek
megkeresését, esetleges siirgetését a dolgozo
helyett végezzék el. Hasonléképpen torekedjenek
arra, hogy a hozzajuk fordul6 dolgozék iigyeik
intézéséhez sziikséges beadvanyait kellGen eld-
készitve, a megfeleld meilékletekkel felszerelve
juttassdk el az intézkedésre jogosult szervhez.
A dolgozénak adott tajékoztatas terjedjen Ki
arra is, hogy a személyes részvétel az adott elja-
rasban sziikséges-e, s ha igen, milyen mértékben
és keretek kozott.
Azokban az iigyekben, amelyekben helye van a
képviseletnek, torekedni kell arra, hogy a dolgo-
z0k helyett a jogsegélyszolgalat jarjon el. A dol-
gozdk személyes részvételéhez kotott iigyek ese-
tében pedig az iigyek megfeleld el6készitésével
kell elfsegiteni a birdsagok és mas hatésagok
eredményes munkajat.

5. Célszerti, ha a jogsegélyszolgalat munkatarsai
felvilagositd, tanacsadé munkajuk soran tajékoz-
tatjak a dolgozokat arr6l, hogy a jogsegélyszolga-
lat igénybe vétele ingyenes.

Az Iranyelvek szerint kiilonosen indokolt a jogi
képviselet biztositisa a gyermek elhelyezési s
a kiilonboz6 tartési perekben. Célszer(i, ha a jog-
segélyszolgalat a képviselet ellatasarol a dolgozd-
kat — a helyben szokasos médon (iizemi lap,
gyari hirad6, plakat) — részletesen tajékoztatja.

6. A jogsegélyszolgalatok feladataik ellatdsa soran
torekedjenek arra, hogy az altaluk nyujtott fel-
vilagositas és tanacsadas — a szakszertiségen tul-
menden — pontos és értheté legyen, a dolgozé
szamara meggy6z6, igy megelézhetik a felesleges,
vagy eleve kilatastalan eljarasok meginditasat,
kiillondsen  munkajogi, tarsadalombiztositasi
tigyekben. Torekedjenek arra, hogy a kiilénb6z6
allamigazgatasi eljarasok meginditasahoz, folyta-
tasahoz a sziikséges nyomtatvanyok rendelkezé-
siikre alljanak, mert igy mentesithetik a dolgozo-
kat a munkaidében vagy azon tul torténé nyom-
tatvany beszerzésektol, és segitséget adhatnak
kitoltésiikhoz.

7. A jogsegélyszolgalatok az elmult évtizedben meg-
felel6 munkakapcsolatokat alakitottak ki a bir6-
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sagokkal, {igyészségekkel és az dllamigazgatasi
szervekkel. A dolgozék iigyeinek intézése érde-
kében ezeket a munkakapcsolatokat a jovében
kivanatos mélyiteni és szélesiteni azért, hogy a
hatésagok munkajarél a dolgoz6k megfeleld tajé-
koztatast és felvilagositast kapjanak.

A kapcsolatok elmélyitése soran, tovabb kell szé-
lesiteni azt a mar €16 kezdeményezést, hogy a
tanacsi dolgozok a jogsegélyszolgalat félfogadasan
vegyenek részt, kiilonosen olyan munkéltaté szer-
vezeteknél, amelyek tobb miiszakban dolgoznak
vagy tavol vannak az allamigazgatasi szerv szék-
helyétél, s ezért az ott torténd megjelenés a dol-
gozbknak gondot okoz. Ennek biztositasa érde-
kében sziikséges feliilvizsgalni a szakszervezeti
testiiletek és a tandcsok kozott kotott egyiitt-
miikodési megallapodésokat.

8. A jogsegélyszolgalatok hatédlyos joganyaggal és
népszerii jogi tajékoztaté kiadvéanyokkal vald
ellatasahoz tigy a szakszervezeti bizottsag (szo-
vetkezeti bizottsag), mint a munkaltato szervezet
nytjtson az eddiginél nagyobb segitséget, mert
a jogsegélyszolgalat alapveté feladatdnak csak
naprakész tajékozottsaggal tehet eleget.

9. Célszer(i, ha a munkaltato a szakszervezettel
(szovetkezeti bizottsaggal) kozdsen attekinti a
munkaidd jobb kihasznaldsa és a munkafegyelem
javitasa érdekében a jogsegélyszolglat hatéko-
nyabb igénybe vételének mddszereit. A fentiek
érdekében a munkaltaté szervezetek vizsgaljak
feliil a jogsegélyszolgalat miikddéséhez sziikséges
anyagi feltételek mértékét. Ennek keretében
iigyelni kell arra, hogy a megfelel6 dologi €s sze-
mélyi feltételek — kell6 felkésziiltségii jogi szak-
emberek foglalkoztatasa — biztositottak legye-
nek.

Koveskuti Lajos s. k.

Ipari Szovetkezetek Orszégos
Tanacsanak elnoke

Baranyai Tibor s. K.

a Szakszervezetek Orszdgos
Tandacsa fétitkara

Dr. Markdija Imre s. k.

igazsagiigyminiszter

Szabo Istvdn s. k.

a Termelgszovetkezetek
Orszagos Tanacsanak elnoke

Dr. Rdcz Albert s. k.
az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal elnike

A TAVLATI ES KOZEPTAVU
TUDOMANYOS KUTATASOK KOREBEN
ELERT JELENTOS EREDMENYEK
JUTALMAZASA 1986-BAN

1. Orszdgos kiemelésti kutatdsi feladatok

a) Orszagos Tavlati Tudomanyos Kutatasi Terv
(OTTKT)

Magyar Tudomdnyos Akadémia

Szilardtestek kutatasa

1. Dr. Lendvay Odén, Gorog Tamas, Petras
Laszl6, Téth Attila (MTA Miszaki Fizikai

10.

11.

12.

Kutatéintézet); ,,Uj félvezeté anyagok és szer-
kezetek” .
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 36 000,— Ft

. Bata Lajos, Buka Agnes, Eber Nandor (MTA

Kozponti Fizikai Kutat6é Intézet); , Kiralis és
akiralis folyadékkristalyok szerkezetvaltozasai”.
Jutalom: (egyenlé megosztdsban) 27 000,— Ft

.Vincze Imre (MTA KFKI—SzFKI); ,,Hiper-

finom kolcsonhatdsok szerepe az amorf Gtvize-
tek szerkezeti vizsgélataban”.

Jutalom: 9 000,— Ft

. Dr. Kiss Laszl6 Béla (JATE); ,,Szilardtestekben

lejatszodo 1/f zajjelenségek kutatasa és alkalma-
zasa”.

Jutalom: 0000,— Ft

. Fazekas Patrik, Kollar Janos (MTA KFKI);

,»A korrelaci6 szerepe a szilardtestek elektronjai
kollektiv viselkedésének kialakitasaban): elekt-
romos €s magneses tulajdonsagok”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 16 000,— Ft

. Surjan Péter (CHINOIN); ,,Elektrongerjeszté-

sek, lanchibék €s konjugaci6 kozti dsszefiiggések
poliacetilénben”.
Jutalom: 8 000,— Ft

. Janszky Jézsef, Corradi Gdbor (MTA—TTKL);

»,Lézerimpulzusok kolcsonhatasa nemlinedris
anyagokban”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 12 000,— Ft

. Nagy Séandor, Vértes Attila, Homonnay Zoltan,

Murgés Lajos (ELTE, ALUTERV—FKI); ,,Al—
Fe és Al—Fe—Si otvozetekben kialakul6 inter-
metallikus vegyiiletek vizsgalata Mdssbauer-
spektroszképiaval”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

. Dr. Lendvai Janos, Dr. Ungar Tamas, Dr. Raj-

kovits Zsuzsa, Dr. Tasnadi Péter, Dr. Juhasz
Andras (ELTE alt. Fiz. Kém. Tsz.); ,,Kivalasok
képzbdése és hatasuk a mechanikai tulajdonsa-
gokra kozepes szilardsagti Al—Zn—Mg otvoze-
tekben”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 25 000,— Ft

Bohonyei Andras, Dr. Czirdki Agnes, Dr. Foga-
rassy Balint, Dr. Szab6 Istvin (ELTE TTK);
,,Uvegfémek amorf-kristalyos atalakulasanak és
relaxacios tulajdonsagainak vizsgalata elektron-
mikroszképpal, elektromos transzport-tulajdon-
sagok, dinamikus Young-modulus és belsé stir-
16das mérésével”.

Jutalom: (egyenl6é megosztasban) 20 000,— Ft

Dr. Szil Elemér, Dr. Kiss Laszl6 Béla, Dr. Ko-
vacs Jozsef, Mogyordsi Péter (JATE); ,,Fémek
1ézeres oxidacioja”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20000,— Ft

Dr. Bodor Géza (Miianyagipari Kutatoéintézet);
,X-ray Line Shape Analysis. A Means for the
Characterization of Crystalline Polymers”.

Jutalom: 8 000,— Ft
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Az életfolyamatok szabélyozasanak mechaniz-
musa

1. Dr. Trén Lajos, Dr. Sz6llési Janos, Dr. Somogyi
Béla, Dr. Matké Janos, Dr. Gaspar Rezso
(DOTE Biofizikai Intézet); ,,Makromolekuldk
koélcsénhatasanak és dinamikéajanak jelentdsége
in vitro és cellularis rendszerek szabélyozasa-
ban”.

Jutalom: Dr. Trén Lajos 12 000,— Ft
Dr. Szollési Janos 8 000,— Ft
Dr. Somogyi Béla 10 000,— Ft
Dr. Matké Janos 7 000,— Ft
Dr. Gaspar Rezs6 5000,— Ft

Osszesen: 42 000,— Ft

2. Dr. Merchenthaler Istvan (POTE Anatémiai
Intézet); ,,Releasing hormonok fénymikroszko-
pos immuncitokémidja a patkany Kkozponti
idegrendszerében”.

Jutalom: 10 000,— Ft

3. Dr. Szeberényi Jozsef (POTE Bioldgiai Intézet);
»Az 5S riboszomalis-RNS érésének vizsgalata
Escherichia coliban”.

Jutalom: 10 000,— Ft

4. Dr. Venetianer Anik6, Dr. Bésze Zsuzsanna
(MTA SZBK Genetikai Intézet); ,,Génkifejezé-
dés hormonalis szabélyozésa”.

Jutalom: Dr. Venetianer Aniké 8 000,— Ft
Dr. Bésze Zsuzsanna 6 000,— Ft

Osszesen: 14 000,— Ft

5. Dr. Andé Istvan, Dr. Monostori Eva, Dr. Takacs
Laszlo (MTA SZBK Genetikai Intézet, SOTE
2. Anatémiai Intézet); ,,Az emberi immunrend-
szer elemeinek differencialédasa’.

Jutalom: Dr. Andé Istvan 7000,— Ft
Dr. Monostori Eva 5000,— Ft
Dr. Takacs Laszlo 6 000,— Ft

Osszesen: 18 000,— Ft

6. Dr. Molnar Mark (MTA Pszicholégiai Intézet);
»Spontan és kivaltott infracorticalis mezdpo-
tencialok, valamint az extracellularis kalium ion
véltozasainak vizsgalata éber kisérleti allat agy-
kérgében”.

Jutalom: 8 000,— Ft

7.Simon Istvan (MTA Enzimoldgiai Intézet);
»A fehérje-térszerkezetek kialakulasanak és sta-
bilitasanak egységes leirasa”.
Jutalom: 8 000,— Ft

8. Dr. Gardos Gyorgy, Dr. Faragé Anna, Dr.
Sarkadi Balazs, Dr. Enyedi Agnes (OHVI;
SOTE I. sz. Kémiai-Biokémia); ,, Az aktiv kal-
cium transzport molekularis alapjanak és sza-
balyozéasanak vizsgalata vérsejtekben €s szarko-
plazmas retikulumban”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

9. Dr. Vigh Laszl6, Dr. Jo6 Ferenc, Vass Sandor
(MTA SZBK; KLTE Fiz.-Kém. Tsz.); ,,Fluidi-
tasfiiggd folyamatok tanulményozasa €16 sejte-

10.

11.

12

13.

14.

15,

16.

17

ken és izolalt membranokon a membranlipidek
zsirsav  kettGskotéseinek homogénkatalitikus

hidrogénezésével”.

Jutalom: Dr. Vigh Lészl6 6 000,— Ft
Dr. Joé Ferenc 5000,— Ft
Vass Sandor 5 000,— Ft

Osszesen: 16 000,— Ft

Dr. Buzsaki Gyorgy, Dr. Seress Laszlo, Dr. Czéh
Gébor (POTE Elettani Intézet; MTA Idegélet-
tani Kut. Csop.); ,,Az eldrecsatolt gatlasi sza-
bélyozas idegfizioldgiai ¢s morfol6giai mechaniz-
musai a limbikus rendszerben”.

Jutalom: Dr. Buzséki Gyorgy 6 000,— Ft
Dr. Seress Laszlo 5000,— Ft
Dr. Czéh Gabor 5000,— Ft

Osszesen: 16 000,— Ft

Dr. Marton Magda, Dr. Szirtes Jozsef (MTA
Pszichologiai Intézet); ,,A kognitiv szintii infor-
macié6feldolgozast kiséré agyi potencidlok mé-
rése szemmozgashoz kotott formdaban”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft
Varo Gyorgy (MTA SZBK); ,,Széritott orientalt
bakteriorodopszin mintak készitése és tanulma-
nyozasa”.

Jutalom: 8 000,— Ft

Dorgai Laszl6, Olasz Ferenc (JATE Genetikai
Tsz.); ,,Egy mérsékelt bakteriofag — a nitrogén-
k6t6 Rhizobium meliloti 41 16—3 fagja —
helyspecifikus rekombinaciés rendszere”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

Dr. Adam Eva, Dr. Erdei Janos, Dr. Lengyel
Anna (SOTE Mikrobioldgiai Intézet; DOTE
Korélettani Intézet); , Az adenovirus hexon
antigénszerkezetének vizsgalata monoklonalis
ellenanyagok segitségével”.

Jutalom: Dr. Adam Eva 7000,— Ft
Dr. Erdei Janos 5000,— Ft
Dr. Lengyel Anna 6 000,— Ft

Osszesen: 18 000,— Ft

Szité Janosné, Faludi Bélané, Mustardy Laszlo,
Garab Gyo6z6, T6th Zsuzsanna (SZBK Novény-
élettani Intézet); ,,A kloroplasztpigmentek orien-
tacidja”.

Jutalom: Szité Janosné 5000,— Ft
Faludi Bélané 6 000,— Ft
Mustardy Laszlo 5000,— Ft
Garab Gy6z6 5000,— Ft
Téth Zsuzsanna 5000,— Ft

Osszesen: 26 000,— Ft

Dr. Jo6 Ferenc (SZBK Biokémiai Intézet);
Az agyszovetb6l izolalt mikroerek tanulma-
nyozasa’.

Jutalom: 8 000,— Ft

Nghia, N. H., Stefanovits Pal, Béka Karoly
(ELTE Novényszervezettani Tsz.); ,,Atmoszfe-
rikus nitrogénfixalé mesterséges szimbi6zisok €s
endoszimbidzisok létrehozésa és vizsgalata”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15000,— Ft
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18. Rabai Gyula (KLTE); ,,0ligo-oszcillaciés reak- | 2. Csaba Laszl6 (MTA Vilaggazdasagi Kutaté Inté-
ciok”. zet); ,,Kelet-Eurdpa a vilaggazdasagban: alkal-
Jutalom: 10 000,— Ft mazkodés és gazdasagi mechanizmus”.
Jutalom: 13 000,— Ft
19. Dr. Bazsa Gyorgy, Dr. Gaspar Vilmos, Dr. Péta ' R
Gyorgy (KLTE); ,,Az oszcillacios reakciok né- | 3. Csepely-Knorr Andrds, Szakonyi Ldszl6 (AGRO-
hény alapkérdése”. BER); ,,A termelésfejlesztés szabalyozasa a
utalom: (egyenl megosztasban) 24 000,— Ft mez6gazdasagban”.
J (egy 4 ) Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 16000,— Ft
20. Kéros Endre, Varga Margit, Gyorgyi Lészld ’ 2 : =
* (ELTE Szervetlen és Analitikai Kémiai Tsz.); 4. Fazekas Karoly, Kalasz Istvan, Koll§ Janos,
,,Az életfolyamatok szabdlyozasanak mechaniz- Polgar Mikl6s, Révész Gabor, Sziraczky Gyorgy
musa kémiai oszcilldtorokban”. (&g AP},(OZ'gazgasta%(t)u?o?éagg : I\IA"&%‘E; MS}%MP
: 2 : Iy ; Pénziigykutaté Intézet; ; o, Kere-
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 24 000,— Ft setl & bérviszonyaink® .
Jutalom: Fazekas Karoly 6 000,— Ft
A kozigazgatas fejlesztésének komplex tudoma- Kalasz Istvan 6 000,— Ft
nyos vizsgalata Kollé Janos 6.000,— Ft
Polgar Mikl6s 6 000,— Ft
1. Dr. Adam Antal, Dr. Ficzere Lajos, Dr. Lorincz Révész Gabor 5000,— Ft
Lajos, Dr. Kilényi Géza (JPTE Allam- és Jog- Szirdczky Gyorgy _95000,— Ft
tudomanyi l%ar; ELTE Allam- és Jogtudomanyi Osszesen: 34 000,— Ft
Kar; MTA Allam- és Jogtudoményi Intézet); % {5 e . iR ‘s
,,Tanulmanyok a kormanyzati tevékenység to- 5. Inotai Andras, Racz Margit, Babosik Maria,
vébbfejlesztésérdl”. T et Adan e
i ” ; . i ilaggazdasagi Kutaté Intézet); ,Magyar val-
TGl n ReyilS g 5200, Tt latok KGST kapcsolatai. A vallalati magatartas,
2. Dr. Szentpéteri Istvan (JATE); ,A szervezet a bels¢ szabalyozas és a kiils6 kornyezetvaltozas

oo

és a tarsadalom”.
Jutalom: 15 000,— Ft

3. Dr. Kiss Laszlo (JPTE); ,,Mérlegelés és mélta-

nyossag az allamigazgatasban”.
Jutalom: 13 000,— Ft

A szocialista vallalat

. Dr. Csillag Istvan, Dr. Lengyel Laszl6 (Pénziigy-

minisztérium, Pénziigykutatasi Intézet); ,,Val-
lalkozas, allam, tarsadalom”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

. Dr. Veress Jozsef (JPTE); ,,A veszélyhelyzetbe

keriilt vallalatok és a gazdasagiranyitas”.
Jutalom: 15 000,— Ft

. Dr. Bélyacz Ivan (JPTE); ,,Az amortizacid sze-

repe az alléeszkozallomany megujulasaban”.
Jutalom: 10 000,— Ft

. Dr. Szentivanyi Ivan (Orszagos Takarékpénz-

tar); ,,A felel6sségrendszer ¢és a pénziigyi jogi
felelosség™.
Jutalom: 10 000,— Ft

. Herédi Istvan (MKKE); ,,E. Kardelj szocialista

vallalatelméletének alapvonalai”.
Jutalom: 9 000.— Ft

A gazdasagpolitika tovabbfejlesztésének tudo-
manyos megalapozasa

. Antal Laszl6 (Pénziigykutatasi Intézet); ,,Gaz-

dasagiranyitas és pénziigyi rendszeriink a reform
utjan”.
Jutalom: 20 000,— Ft

egy évtizede”.

Jutalom: Inotai Andras 6 000,— Ft
Récz Margit 6 000,— Ft
Béabosik Maria 5000,— Ft
Partos Gyula 5000,— Ft
Réti Tamas 5000,— Ft
Torok Adam 5000,— Ft

Osszesen: 32 000,— Ft

A tarsadalmi struktdara, az életmod és a tudat
alakulasa Magyarorszagon

1. Tardos Roébert (Tomegkommunikaciés Kutatd
Kozpont); ,,1gényszintek, anyagi aspiraciok,
gazdasagi magatartéastipusok”.

Jutalom: 15000,— Ft

2. Dr. Hankiss Elemér, Fiistos Laszl6, Manchin
Robert, Szakolczai Arpad (MTA Szociologiai
Kutatd Intézet); ,,Folytonossdg és szakadas”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 28 000,— Ft

3. Dr. Forray R. Katalin, Dr. Heged(is T. Andras
(Oktataskutato Intézet; MKKE); ,,Az egyiitt-
¢lés rejtett szabalyai. Egy ciganycsoport sikeré-
nek mértéke és ara egy iskolaban”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 12 000,— Ft

4. Dr. Saj6 Andras (MTA Allam- és Jogtudoményi
Intézet); ,,Latszat és valdsag a jogban”.
Jutalom: 8 000,— Ft

Az orszag természeti eréforrasainak atfogo tudo-
manyos vizsgalata

1.Dr. Nagy Béla (MTA Kozponti Hivatala);
,»A Borzsony-hegységi hidrotermalis ércesedések
komplex ércfoldtani és geokémiai vizsgalata™.
Jutalom: 12 000,— Ft
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2..Dr. Papp llona (MKKE); ,,Asvanyi eredetii ter- | 2. Dr. Kozma Tamas, Darvas Péter, Dr. Forray

mészeti eréforrasok rendszerszemléleti értéke-
lése”.
Jutalom: 12 000,— Ft
3.Dr. Kertész Adam (MTA Foldrajztudomanyi
Kutaté Intézet); ,,A Duna-kanyar hegyvidék
természeti kornyezetpotencidljanak mezdégazda-
sagi és idegenforgalmi szempontt mindsitése”.
Jutalom: 11 000,— Ft

4.Dr. Nagy Laszloné (Magyar Allami Féldtani
Intézet); ,,A magyarorszagi neogén sporomor-
phai”.
Jutalom: 10 000,— Ft

5. Dr. Sajgé Csanad, Lefler Janos (MTA Geokémiai
Kutato Laboratérium); ,,I. A chemical kinetic
approach to the temperature time history of
sedimentary basins. — II. Limits of application
of the chemical kinetic method in basin history

reconstruction works”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 14 000,— Ft

6. Dr. Vitalis Gyorgy (Magyar Allami Foldtani
Intézet); ,,Szilikatipari nyersanyagok”.
Jutalom: 10 000,— Ft

7. Dr. Szaloki Sandor, Dr. Széke Molnar Lajos,
Pintér Agnes (Ontozési Kutaté Intézet; MEM—
NAK); ,,A viz mint természeti eréforras (hidro-
okologiai potencidl) alapozé vizsgalatai és szam-
szeriisége a novénytermesztés teriiletén”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15000,— Ft

8. Jeneyné Dr. Jambrik Rozélia (Nehézipari Mii-
szaki Egyetem); ,, A foldtani, vizfoldtani, viz-
mindségi, geotermikus viszonyok és a felszin
alatti vizkészlet vizsgalata a DK-Tiszanttlon”.
Jutalom: 8 000,— Ft

9. Dr. Ralovich Béla, Toéthné Dr. Jeges Sara,
Kiss Istvan, Braun Gyorgy, Dr. Jo6 Otto
(POTE Kozegészségtani és Jarvanytani Int.;
POTE Tarsadalomorvostanintézet; KDT VIZIG
Székesfehérvar; DDT VIZIG Pécs; NyDT VIZIG
Szombathely); ,,Komplex vizsgalatok a Balaton

s rer

kében”.
Jutalom: Dr. Ralovich Béla 6 000,— Ft
Téthné Dr. Jeges S. 5000,— Ft
Kiss Istvan 5000,— Ft
Braun Gyorgy 5000,— Ft
Dr. Joé Otto 5000,— Ft
Osszesen: 26 000,— Ft

Miivelidési Minisztérium

A koznevelés fejlesztését szolgaléo pedagogiai
kutatasok

1. Dr. Nagy Jozsef (JATE BTK Pedagégiai Tan-
szék); ,,A tudastechnoldgia elméleti alapjai’.
Jutalom: 15 000,— Ft

Katalin, Haldsz Gabor, Lukacs Péter, Nagy
Miéria (Oktataskutaté Intézet); ,,Oktatéaspoli-
tika (A tervezés és dontés anatémiaja)”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 30 000,— Ft

3. Dr. Benedek Andras (OPI Szakképzési Igazga-
tosag); ,,Az altalanos €s szakmai képzés ossze-
fliggései”.

Jutalom: 15 000,— Ft

4. Dr. Csapé Bend (JATE Pedagégiai Tanszék);

,»A Kombinativ képesség struktdraja és fejlédese
10—17 éves korban”.
Jutalom: 15 000,— Ft

5. Sugarné Dr. Kadar Jalia (MTA Pszicholdgiai
Intézet); ,,A beszédfejlodés utjai — beszédfej-
lesztés az dvodaban”.

Jutalom: 15 000,— Ft

6. Dr. Babosik Istvan (ELTE); ,,Jellemformalas
és jellemfejlodés”.
Jutalom: 10 000,— Ft

7. Dr. Gollesz Viktor, Dr. Horvath Laszl6, Dr. Bu-
day Jozsef, Dr. Gabor Jozsef, Dr. Méhes Jozsef,
Dr. Palotas Gabor, Dr. Magenheim Mihély, Dr.
Kullmann Lajos (Barczi Gusztav Gydgypeda-
gogiai Féiskola); ,,Gyogypedagégiai iskola-egész-
ségtan”.

Jutalom: Dr. Géllesz Viktor 6 000,— Ft
Dr. Horvath Laszl6 6 000,— Ft
Dr. Buday Jo6zsef 6 000,— Ft
Dr. Gabor Jézsef 6 000,— Ft
Dr. Méhes Jozsef 6 000,— Ft
Dr. Palotas Gabor 5000,— Fi
Dr. Magenheim Mihaly  5000,— Ft

Dr. Kullmann Lajos 5000,— Ft
Osszesen: 45 000,— Ft

8.Vamos Déra (MKKE); ,,Kozgazdasagi szem-

pontok az oktatéastervezés tovabbfejlesztésé-
ben”.

Jutalom: 9 000,— Ft

9. Dr. Novaky Erzsébet, Dr. Benedek Andras,

Dr. Sziics Pal (MKKE; OPI Szakképzési Igaz-
gatésag; Oktatastechnikai Kozpont); ,,Raz-
vityije tyehnologii v obucsényii” (Technol6giai
fejlédés az oktatasban).

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 15000,— Ft

b) Orszagos Kozéptavit Kutatasi-Fejlesztési Terv
(OKKFT)

Ipari Minisztérium

A gépgyartastechnoldgia kutatasi-fejlesztési fel-
adatai

1. Dr. Vorosné Dr. Faragé Elza (Gépipari Tech-
nologiai Intézet); ,,Nagyszilardsaga ontottva-
sak”.

Jutalom: 12 000,— Ft

2. Dr. Farkas Jo6zsef (Nehézipari Miiszaki Egye-
tem); ,,Optimum design of metal structures”.
Jutalom: 10 000,— Ft
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Tavkozlési berendezések kutatasa-fejlesztése,
kiilonos tekintettel rendszerek kialakitasara

1. Balogh Barnabas, Dr. Bak Judit, Bartha And-
ras, Fehér Ivan, Kosa Zsuzsanna, Surany Gabor
(Tavkozlési Kutaté Intézet) ,A PRS tarolt
programvezérlésii telefonkozpont SW rendsze-
re”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 42 000,— Ft

Az originalis gyogyszerkutatas fejlesztése

1. Dr. Fogassy Elemér, Dr. Acs Maria, Dr. Faigl
Ferenc (BME; MTA); ,,Uj eredmények az opti-
kai izomerek elvalasztasaban”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 24 000,— Ft

2. Rézsa Laszl6, Dr. Petécz Lujza, Dr. Fekete
Marton, Gyiire Katalin (EGIS Gydgyszergyar);
,,Dibenzo (d,g) (1,3,6) dioxazocin gyfiriirendszer
¢és biolégiailag aktiv szarmazékai”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 24 000,— Ft

3.Dr. Kardos Julianna, Dr. Blaské Gabor,
Dr. Simonyi Miklés (MTA Kozponti Kémiai
Kutaté Intézet); ,Indol- és izokinolinvazas
alkaloidok aktivitasanak vizsgalata a GABA/
benzodiazepin receptor komplexen”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 18 000,— Ft

4. Dr. Marké Raisza, Dr. Mészaros Janos (SOTE
Gyogyszertani Intézet; Chinoin); ,,Uj antiarit-
mias vegyiiletek hatasmechanizmusanak elekt-
rofiziolégiai vizsgalata”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

Novényvédoszerek kutatisa-fejlesztése

1. Dr. Balogh Karoly, Dombay Zsolt, Fodor Ka-
roly, Dr. Grega Jozsefné, Lorik Erné, Magyar
Janosné, Dr. Nagy Jozsef, Pasztor Karoly,
Santha Pal, Tarpai Gyula, Téth Istvan, Urszin
Laszloné (Eszakmagyarorszagi Vegyimiivek)
,,Uj atkaolGszer: az RA-17".

Jutalom: (egyenld megosztasban) 60 000,— Ft

Egészségiigyi Minisztérium és Ipari Minisztérium

Orvosbioldgiai diagnosztikus és terapias készit-
mények kutatasa, el6allitasa és bevezetése

1. Dr. Mohari Katalin, Dr. Kocsar Laszld, Dr. Ko-
vacs Zsuzsanna (Orsz. FJC Sugarbiolégiai és
Sugaregészségiigyi Kutaté Intézet; OTKI);
,»A prolaktin RIA kidolgozasa és klinikai jelen-
tdsége”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15 000,— Ft

2. Dr. Orban Eva, Dr. Kocsar Laszl6, Dr. Pal
Zoltan, Dr. Forgéach Tibor, Pallos Jézsef (Orsz,
FJC Sugarbiolégiai és Sugaregészségiigyi Ku-
tatd Intézet; SOTE); ,,Eljaras nagy specificitasu
epesav antiszérum termelésére és az ilyen anti-
szérumot tartalmazé in vitro reagens készlet
el6allitasa”.

Jutalom: (egyenldé megosztasban) 25 000,— Ft

Magyar Tudomdnyos Akadémia és Ipari Minisateé-
rium

Mikroelektronikai alkatrészek, technoldgiak, és
alapanyagok kutatésa-fejlesztése

. Dr. Mojzes Imre, Kazi Kéroly, Dr. Tichy-Récs

Adam, Gyuré Imre, Horvath Zsolt ~(MTA
MFKI); ,,Mikrohullimi adé-vevé szerelvény
kifejlesztése tavméré berendezésben torténd fel-
hasznédlasra — a mikrohullamu technika alkal-
mazasi példaja”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 25 000,— Ft

. Dr. Beregi Péterné, Dr. Hartmann Ervin (Téav-

kozlési Kutaté Intézet; MTA Kristalyfizikai
Kutat6 Laboratérium); ,,Ferrimagneses egy-
kristalyok oldédasi forméinak komplex tanul-
manyozasa”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

.Dr. Barna Arpad, Geszti Tamésné, Gosztola

Laszl6, Seyfried Eva (MTA MFKI, MEV);
»Ferde szog alatt parologtatott SiO, vékony-
rétegek keresztmetszeti szerkezetének transz-
misszids elektronmikroszképos vizsgalata”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

. Dr. Béarsony Péterné (Tavkozlési Kutaté Inté-

zet); ,,MIC ferrit lapka elektroméagneses para-
métereinek mérése”.
Jutalom: 8 000,— Ft

Az atomerémiivek biztonsagos iizemeltetését
szolgald kutatasi-fejlesztési feladatok

. Dr. Deme Sandor, Dr. Liang Edit, Dr. Nagy

Gyorgy, Dr. Rénaky Jozsef, German Endre,
Kemenes Laszl6 (MTA KFKI; Paksi Atomerd-
mi Vdllalat); ,,Mérések a paksi atomerémii
kornyezetellenérzé tavméré rendszerével”.

Jutalom: Dr. Deme Sandor 9 000,— Ft
Dr. Lang Edit 7000,— Ft
Dr. Nagy Gyorgy 7000,— Ft
Dr. Rénaky Jozsef 7000,— Ft
German Endre 7000,— Ft
Kemenes Laszl6 7000,— Ft

Osszesen: 44 000,— Ft

. Dr. Por Gébor, Dr. Valké Janos (MTA KFKI);

,2Atomerémtivi reaktor zajdiagnosztikai mérések
¢és interpretaciojuk”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 14 000,— Ft

. Andrasi Andor, Beleznay Ferencné, Urban Ja-

nos (MTA KFKI); ,,Mérési és szamitasi méd-
szerek kifejlesztése az emberi szervezeten beliili
radioaktiv anyagtranszport vizsgalatara és ezen
keresztiil a belsé sugarterhelés meghatarozasa-
flay;

Jutalom: Andrasi Andor 9 000,— Ft
Beleznay Ferencné 7000,— Ft
Urban Jéanos 7000,— Ft

Osszesen: 23000,— Ft

. Andrasi Andor, Németh Istvan, Dr. Zombori

Péter (MTA KFKI); ,, A kornyezeti sugarzasi
tér helyszini meghatéarozésa félvezet6 gamma
spektrometriaval”.
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Jutalom: Andrasi Andor 9 000,— Ft
Németh Istvan 7 000,— Ft
Zombori Péter 7000,— Ft

Osszesen: 23 000,— Ft

5. Janosiné Bird Agnes, Osztheimer Marton, Dr.
Palancz Béla (VEIKI); ,,A Paksi Atomerdmii
veszteséganalizise ¢s teljesitményndvelési lehe-

tdségei”.
Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 15 000,— Ft

Epitésiigyi és Vdrosfejlesztési Minisztérium

Telepiilések fejlédésének iranyitasat megalapozé
kutatasok

1. Dr. Kovacs Géza, Dr. Korompai Attila (MKKE);
»A tudomanyos-technikai forradalom hatéasa a
telepiilésfejlodésre”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 16 000,— Ft

2. Dr. Bora Gyula, Bokor Palné dr., Dr. Kulcsar
Dezs6 (MKKE); ,,A termelési szerkezetvaltas,
-fejlesztés és telepiilésfejlodés dsszefiiggése”.
Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 21 000,— Ft

3. Dr. Vécsei Pal (VATI); ,,A tarsadalmi szerkezet-
valtozas és a telepiilésfejlédés kolcsonhatasa
hazankban”.

Jutalom: 10 000,— Ft

4. Dr. Fodor Laszléné, Dr. Eger Gyorgy (VATI);
,»Az életkoriilmények valtozasai osszefiiggésben
a tarsadalompolitikai torekvésekkel, a telepii-
Iési feltételek valtozasaval osszefiiggd életmod-
valtozas jellemz6i, a telepiilésfejlesztés tarsa-
dalmi szempontjai”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 12000,— Ft

5. Dr. Bartke Istvan, Dr. Enyedi Gyorgyné, Dr.
I1lés Ivan, Dr. Klekner Péter, Dr. Kovacs Tibor,
Dr. Nemes Nagy Jézsef, Dr. Perczel Gyorgy,
Dr. Szigeti Ern6, Dr. Szala Endre (OT Tervgaz-
dasagi Intézet; KSH; MSZMP KB; OT); ,,A
teriiletfejlesztési politika Magyarorszagon”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 45 000,— Ft

6. Dr. Korédi Jozsef, Zsebedits Janos, Dr. Balogh
Ferenc, Dr. Boros Ferencné, Tosics Ivan (Epi-
tésgazdasagi és Szervezési Intézet); ,,Az élet-
és kornyezeti feltételeket kielégitd lakasépités,
lakasfejlesztés feladatai, telepiilésfejlesztési szem-
pontjai”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 25 000,— Ft

7. Dr. Galik Léaszléné (Vizgazdalkodasi Intézet);
»A telepiilésfejlesztés szempontjabél iranyadé
egyik természeti eréforras: a viz”.

Jutalom: 8 000,— Ft

Magyar Tudomdnyos Akadémia

Gazdasagunk szervezeti rendszere

1. Dr. Salgé Istvan (OT Tervgazdasagi Intézet);
,»A magasabb rend(i vallalat (Gazdasagi mecha-
nizmus, Kiilkereskedelmi szerep és kiilkereske-
delmi véllalati magatartas)”.

Jutalom: 15 000,— Ft

2 D Bdg(’) Eszter (MTA Ipargazdasagtani Ku-
taté Csoport); ,,Diverzifikacié az iparban”.
Jutalom: 10 000,— Ft

3. Dr. Halmai Péter (MSZMPJPolitikai Féiskola)
,» Tarsulasok a mezdgazdasagi véllalatok kapcso-
latrendszerében”.

Jutalom: 10 000,— Ft

Az altalanos (egységes) szocialpolitikai koncepci6
kialakitasat szolgalé kutatasok

1. Péteri Janos (Orszagos Tervhivatal); ,,Szocial-
politikai tartalmak a sajtéban (Beszamolé egy
el6készité kutatds eredményeirdl)”.

Jutalom: 15 000,— Ft

2. Horvath Agota (MTA Szocioldgiai Kutaté In-
tézet); ,,A szocialis otthon”.

Jutalom: 10 000,— Ft

3. Dr. Angelusz Rébert, Nagy Lajos Géza, Dr. Tar-
dos Rébert (ELTE Szociolégiai Intézet; Tomeg-
kommunikaciés Kutatékozpont); ,,Szociélpoli-
tikai kérdések a kozgondolkodasban”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15 000,— Ft

Mezégazdasdgi és Elelmezésiigyi Minisztérium

A gabonatermesztés fejlesztése

1. Dr. Szundy Tamas, Dr. Hadi Géza (MTA Mez6-

gazdasagi Kutatéintézete); ,,Gyors vizlead6

kukoricahibridek nemesitése és honositdsa”.

Jutalom: Dr. Szundy Tamas 8 000,— Ft
Dr. Hardi Géza 5000,— Ft

Osszesen: 13 000,— Ft

2. Gilly Gyulané dr., Dr. Petréczi Istvan (GATE
Novényvédelmi Tanszék); ,,A Ca-ellatas és a
novényi betegségellenallésig Osszefiiggései a
kornyezetkimélé novényvédelemben”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

3.Dr. Balla Laszl6, Orosz Akosné, Dr. Lang
Laszld, Dr. Bed6 Zoltan, Tischner Tibor (MTA
Mezdgazdasagi Kutatéintézete); ,,Fitotronban
kidolgozott gyorsitott buizanemesitési eljaras és
tiveghazi alkalmazésa”.

Jutalom: Dr. Balla Laszl6 6 000,— Ft
Orosz Akosné 5000,— Ft

Dr. Lang Lasz16 5000,— Ft

Dr. Bed6 Zoltan 5000,— Ft

Tischner Tibor 5000,— Ft

Osszesen: 26 000,— Ft

4. Dr. Saringer Gyula (Agrartudomanyi Egyetem,
Keszthely); ,,A buza fontosabb kartevdi ¢s az
elleniik valé védekezés iranyelvei Magyarorsza-
gon”.

Jutalom: 8 000,— Ft

5. Dr. Szunics Laszlé, Dr. Bed6é Zoltan, Dr. Balla
Laszlé, Dr. Szunics Ludmilla, Dr. Lang Laszl6
(MTA Mezdgazdasagi Kutatoéintézete); ,,Gyor-
sitott blizaszelekciés médszer kidolgozéasa”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 25 000,— Ft
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6. Dr. Bed6 Zoltan, Dr. Balla Léaszlé, Dr. Veisz

Ott6, Dr. Dévay Marta, Dr. Lang Laszl6 (MTA
Mezbgazdasagi Kutatéintézete); ,,Az 6szi buiza
fagyallésaganak nemesitési programja”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 25 000,— Ft

. Dr. Pal4gyi Andras, Dr. Herold Istvan (Gabona-

termesztési Kutatdintézet; Agrartudomanyi
Egyetem, Debrecen); ,,Takarmanygabonak (ar-
pa, zab- és cirokfajtak) beltartalmi értékének
osszehasonlitdsa laboratériumi vizsgalatok ¢s
allatetetési kisérletek alapjan”.

Jutalom: (egyenld megosztasban) 10 000,— Ft

A tomegtakarmanyra és melléktermékekre ala-
pozott hus- €s tejtermelés

. Dr. Szentmihalyi Sandor, Dr. Babinszky LaszIé,

Balogh Jozsef, Dr. Fekete Lajos, Dr. Fekete
Sandor, Dr. Gippert Tibor, Gundel Janos, Dr.
Kakukk Tibor, Kovessy Marianne, Dr. Schmidt
Janos, Dr. Varhegyi Jézsef, Dr. Vérhegyi
Jézsefné, Dr. Vincze Laszlo (Allattenyésztési és
Takarmanyozéasi Kutatékozpont); ,,Takarma-
nyok energiaértékelése €s gazdasagi haszondlla-
tok energiaellatésa”.

Jutalom: Dr. Szentmihalyi

Sandor 8 000,— Ft
Dr. Babinszky Laszl6 6 000,— Ft
Balogh Jozsef 6 000,— Ft
Dr. Fekete Lajos 6 000,— Ft
Dr. Fekete Sandor 6 000,— Ft
Dr. Gippert Tibor 5000,— Ft
Gundel Janos 5000,— Ft
Dr. Kakukk Tibor 5000,— Ft
Kovessy Marianne 5 000,— Ft
Dr. Schmidt Janos 5 000,— Ft
Dr. Vérhegyi Jézsef 5000,— Ft
Dr. Varhegyi Jézsefné 5 000,— Ft
Dr. Vincze Laszl6 5000,— Ft

Osszesen: 72 000,— Ft

. Dr. Perlaki Zsuzsanna (Agrartudomanyi Egye-

tem, Keszthely); ,,A gyep-szanté valtégazdal-
kodas bevezetésének lehetdsége és varhatd ered-
ményessége Magyarorszagon”.

Jutalom: 10 000,— Ft

. Dr. Haraszti Janos, Dr. Huszenicza Gyula,

Molnar Laszl6, Dr. Solti Laszl6 (Allatorvostu-
domanyi Egyetem); ,,Nagyiizemi Holstein-friz
és keresztezett szarvasmarhak petefészek-mii-
kodése az ellés utani idészakban”.

Jutalom: Dr. Haraszti Janos 6 000,— Ft
Dr. Huszenicza Gyula 5 000,— Ft

Molnéar Laszlo 5000,— Ft

Dr. Solti Laszl6 5000,— Ft

Osszesen: 21 000,— Ft

. Dr. Nagy Emil, Dr. Puskés Attila, Dr. Somogy-

vari Vilmos (Agrartudomanyi Egyetem, Godol-
16); ,,Zarttéri damtenyésztés technolégidja és
okonomiai vizsgalata”.

Jutalom: Dr. Nagy Emil 6 000,— Ft
Dr. Puskas Attila 5000,— Ft
Dr. Somogyvari Vilmos 5 000,— Ft

Osszesen: 16 000,— Ft

5.Dr. Matos Lérinc (Bajai Kukoricatermelési

Rendszer Fejleszté Kozos Vallalat); ,,A l6babter-
més (Vicia faba L.) hasznositasanak egyes lehetd-
ségei’’.

Jutalom: 8 000,— Ft

Orszdgos Kirnyezet- és Természetvédelmi Hivatal

A Balaton regionalis kérnyezetvédelmi kutatasa

. Dr. Maté Ferenc (MTA Balatoni Limnol6giai

Kutatéintézet); ,,Bottom sediment mapping in
Lake Balaton, Hungary”.

Jutalom: 15 000,— Ft

. Dr. Santha Attila (JPTE, Pécs); ,,Az agrarter-

melés helyzete, fejlesztési lehetdsége és a fej-
lesztés feltételrendszere a Balaton Veszprém
megyei vizgy(ijto teriiletén”

Jutalom: 15 000,— Ft

. Domokos Miklés, Gilyénné Hofer Alice (VITU-

KI); ,,a) A Balaton-vizgytijt6 hipotetikus téro-
z6 rendszerének vizsgalata; b) A bévitett Bala-
ton-vizgytijt6 vizkészletgazdalkodasanak szimu-
l4ciés modellje”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

Orszdgos Miiszaki Fejlesztési Bizottsig

Biotechnolégiai eljarasok kutatéasa, fejlesztése
¢és alkalmazésa a mezégazdasagban és az iparban

. Kovéacsné dr. Gyenes Melinda, Dr. Filiusné

dr. Nadaban Teréz, Fehér Ildiké (Zoldségter-
mesztési Kutaté Intézet, Kecskemét) ,,Szapro-
bionta gombafajok termesztésbevonésara ira-
nyul6 kutatasok eredményei 1981—1985 ko-
zott”.

Jutalom: Kovécsné

Dr. Gyenes Melinda 7 000,— Ft
Dr. Filiusné

Dr. Nadaban T. 5 000,— Ft
Fehér 11dik6 5000,— Ft

Osszesen: 17 000,— Ft

Szdmitdstechnikai Tdrcakozi Bizottsdg és
Kozponti Statisztikai Hivatal

Szamitastechnikai alkalmazasi rendszerek kuta-
tasa-fejlesztése

. Erdés Katalin, Kodés-Hutas Maria, Tomka Er-

zsébet (Szamitéastechnikai Alkalmazasi Valla-
lat); ,,SOFTEST tesztel6 rendszer”,
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 24 000,— Ft

. Szab6 Sandor, Taganyi Zsoltné, Szatmari Géabor

(ECONORG Széamitastechnikai Kozos Vallalat);
,,Médszertani segédlet véallalati informaciérend-
szerek modellezésére”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 21 000,— Ft

. Dr. Vargha Dénes, Lérincz Janos, Lérincz Ist-

van, Demjén Ferenc, T6th Lajos (Orszagos
Miiszaki Informaciés Kozpont és Konyvtar);
»Magyar nyelvii szoveges informéciék szamito-
gépes normalizalasa multidiszciplinéris gépi sz6-
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tar segitségével. Dokumentumok tartalmi egy-
bevetése és tartalmi hasonlésaguk valészinfisi-
tése szoveges rovataik normalizalt feldolgozéasa
alapjan”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 30 000,— Ft

.Dr. Gabor Andras, Kiss Imre, Barna Gyula,
Kishalmi Zoltan, Haldsz Géza (MKKE; KSH);
,,Sztochasztikus szimulaciés modellek alkalma-
zasi lehetdségei a szamitégépes vallalati infor-
maciorendszerek tervezésében és szervezésében,
a szervezési laboratérium”.

Jutalom: (egyenldé megosztasban) 25 000,— Ft

¢) Tdrsadalomtudomanyi Koordindcids Bizoltsdg

Tarsadalmi-gazdasagi fejlédésiink tendencidi,
e fejlédésbol fakad6 ellentmondasok a 80-as
években

. Dr. Pirityi Otté (SZOT Elméleti Kutaté Inté-
zete); ,,Az érdekegyeztetés tarsadalmi mecha-
nizmusa és intézményrendszere”.

Jutalom: 12 000,— Ft

. Dr. Kovacs Géza (MKKE); ,,Tarsadalmi-gaz-
dasagi fejlodésiink nagy tavlata kovetelményei
¢s a 80-as évek fejlodési tendenciai”.

Jutalom: 12 000,— Ft

. Dr. Papp Sandor (Ipargazdasagi Intézet); ,,A
mezogazdasagi ipar: ellenfél vagy partner?”.
Jutalom: 10 000,— Ft

. Dr. Szoboszlai Gyérgy (MSZMP KB Tarsada-
lomtudoméanyi Intézet); ,,Az allam helye a szo-
cializmus politikai rendszerében”.

Jutalom: 8 000,— Ft

A munkasosztaly helyzete, eszmei, politikai
fejlédése, elkotelezettsége; a part és a munkas-
osztaly viszonya

. Dr. B6hm Antal, Dr. Pal Laszlo6 (MSZMP KB
Térsadalomtudomanyi Intézet); ,,Tarsadalmunk
ingaz6i — az ingazok tarsadalma”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 14 000,— Ft

A magyar értelmiség helyzete, szakmai-kozéleti
szerepvallaldsa, ideol6giai arculata és az MSZMP
értelmiségpolitikaja

.Dr. Angelusz Roébert (Szociologiai Intézet);
,»A kozgazdaszok kereseti viszonyairél. Adalé-
kok az értelmiség jovedelmi viszonyainak ala-
kulasahoz”.

Jutalom: 12 000,— Ft

. Dr. Solymosi Zsuzsa, Dr. Székely Maria (ELTE);
,,A mérnokokrél”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

. Dr. Csepeli Gyorgy (Szociologiai Intézet); ,,Az
értelmiségi Onértékelés zavarai. Ertelmiségiek
nemzeti identitasa és attittidje”.

Jutalom: 8000,— Ft

. Dr. Békés Ferenc (Szociologiai Intézet) ,,Két
értelmiségi réteg (szinészek és ujsagirék) élet-
koriilményeinek Gsszehasonlitasa”.

Jutalom: 8 000,— Ft

Az ifjusag onallo élet- és palyakezdésének fobb
jellemz6i, konfliktusai

1. Dr. Eiben Ott6, Dr. Pauka Tibor, Dr. Korom
Gyula, Szalai Jalia, Barabas Aniko, Foldesiné
Dr. Szabé Gyongyi, Dr. Sziklai Laszld, Laki
Laszlo, Dr. Tahin Tamas, Dr. Hodz Istvan,
Dr. Porczi Jozsef, Dr. Fiizesi Zsuzsanna, Vas-
taghné Dr. Meleg Csilla (ELTE; OTKI; KSH;
MTA Szociolégiai Kutaté Intézet; Testnevelési
Féiskola; MSZMP KB Téarsadalomtudomanyi
Intézet; POTE; JPTE; Honvéd Korhaz Pécs);
,,A fiatalok egészségi allapota és bioldgiai fejlo-
dése” c. tanulmanykotet.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 65 000,— Ft

2. Harcsa Istvan, Lakatos Miklds, Sziics Zoltan,
Faluvégi Albert, Probald Akos, Szénai Marta,
Kamaras Ferenc, Zelenay Anna, Vajda Agnes,
Késedi Ferenc, Ujvari Jozsef, Varga Istvan,
Belyo Pal (KSH; MKKE; Statisztikai Szemle);
,,Az ifjusag életkoriilményei”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 65 000,— Ft

A nemzeti tudat hazankban. A nemzeti-nemze-
tiségi kérdés korunkban

1. Dr. Adam Magda (MTA Térténettudomanyi In-
tézet); ,,Nemzet és nemzetiség, hazafisag é€s
nemzetkoziség kérdései a szomszédos szocialista
orszagok magyar nemzetiségi sajtéjaban”.
Jutalom: 15 000,— Ft

2. Dr. L. Nagy Zsuzsa (MTA Torténettudomanyi
Intézete); ,, Trianon a magyar tarsadalom tuda-
taban”.

Jutalom: 12 000,— Ft

3. Szarka Laszlo (MTA Torténettudomanyi In-
tézet); ,,Nemzetiségi kérdés-— nemzetiségi poli-
tika Csehszlovakiaban 1965—1980 kozott”.
Jutalom: 10 000,— Ft

I1. Tdrcaszinten kiemelt egyes kutatdsi feladatok
Magyar Tudomdnyos Akadémia

Az ember ¢és természeti kornyezetének (bioszféra)
védelme

1. Abaffyné Dr. Bothar Anna (MTA Okolégiai és
Botanikai Kutatéintézete); ,, The estimation of
production and mortality of Bosmina longirost-
ris (O. F. Miiller) in the River Danube”.
Jutalom: 8 000,— Ft

Szénhidrogén- és szénkémiai kutatasok

1. Dr. Barték Mihaly, Dr. Bucsi Imre, Dr. Fel-
foldi Karoly, Dr. Molnar Arpad, Dr. L. Lang
Kornélia (JATE Szerveskémiai Intézet); ,,He-
teroatomot tartalmazo szerves vegyiiletek atala-
kuldsa kiilonboz6 katalizatorok jelenlétében”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 25 000,— Ft
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A kémiai szerkezet és bioldgiai hatds kozotti
kapcsolatok torvényszer(iségeinek kutatasa

. Dr. Hermecz Istvan, Dr. Breining Tibor, Dr.
Horvath Agnes, Vasvariné Dr. Debreczy Lelle
(CHINOIN); ,,Szerkezet aktivitds oOsszefiiggés
vizsgalatok antiallergids-antiasztmatikus hatasu
pirido- (1, 2-a) pirimidinek kérében”.

Jutalom: (egyenldé megosztasban) 20 000,— Ft

2. Dr. Hudecz Ferenc, Dr. Rajnavolgyi Eva,
Dr. Gaél Dezs6 (ELTE TTK; Orsz. Onkoldgiai
Intézet); ,,Uj tipusu, elagazé lanca polipeptidek
el6allitasa, szerkezete és immunrendszerre gya-
korolt hatasa”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15 000,— Ft

3. Dr. di Gléria Katalin, Huszthyné Dr. Szécsi J.,
Hepp Jozsef, Dr. T6th Géza (MTA Kozponti
Kémiai Kutaté Intézet, MTA-SZBK); ,,Az opiat
receptorok szolubilizéldsa €és az altipusok elva-
lasztasa”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft

Biotechnoldgiai kutatasok, kiilonds tekintettel
a géntechnoldgiara

. Dr. Laszl6 Gléria, Dr. Rajnavélgyi Eva, Bar-
tok Istvan (ELTE TTK); ,,Az immunfolyama-
tok mechanizmusanak kutatasara és diagnosz-
tikus célra is felhasznalhaté monoklonalis ellen-
anyagok kifejlesztése”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15 000,— Ft

Szamitastechnikai kutatasok alkalmazasa

1. Bangé Gyorgy, Dr. Breuer Pal, Gardos Miklos,
Hamza Emil, Pongracz Judit, Dr. Rényi Istvan
(MTA KFKI); ,,A VEGA ({irszonda fedélzeti
televiziés komplexumanak adatfeldolgozd ¢és
telemetriai, valamint foldi ellenérzé és szimula-
cios rendszere”.

Jutalom: Bangé Gyorgy 6 000,— Ft
Dr. Breuer Pal 6 000,— Ft
Gardos Miklés 10 000,— Ft
Hamza Emil 10 000,— Ft
Pongracz Judit 6 000,— Ft
Dr. Rényi Istvan 10 000,— Ft

Osszesen: 48 000.— Ft

Uj energiaforrasok kutatasa

. Dr. Szatmary Zoltan,* Dr.Gadé Janos, Vidovsz-
ky Istvan (MTA KFKI); ,,VVER tipusd uran-
viz flitéelemracsok fizikajanak kisérleti vizsga-
lata”.

Jutalom: Dr. Gadd Janos 10 000,— Ft
Vidovszky Istvan 10 000,— Ft

Osszesen: 20 000,— Ft

* Megjegyzés: Dr. Szatmary Zoltan mint a tarcaprogram
felelése és a palyamti elbiraléja anyagi juttatdsban nem

részestilhet; ez természetesen az erkolcsi elismerést nem érinti.

A talajok termékenységének kornyezetkimélo
és energiatakarékos novelését szolgalé kutatasok

1. Dr. Rajkai Kalméan (MTA Talajtani és Agroké-
miai Kutatd Intézete); ,, Talajfizikai tulajdonsa-
gok oOkolégiai célt meghatérozasa és alkalma-

z4sa”.
Jutalom: 12 000,— Ft

2. Dr. Kerényi Attila (KLTE); ,,A talajer6zié fo-
lyamatdnak talajvédelmi szemponti vizsgélata
terepen ¢és laboratériumban”.

Jutalom: 10 000,— Ft

3. Dr. Lasztity Borivoj, Biczék Gyula, Ruda Mi-
" haly (MTA Talajtani és Agrokémiai Kutaté In-
tézete; MTA Okoldgiai és Botanikai Kutat6 In-
tézete; MTA Szamitastechnikai Kutaté Intéze-
te); ,,Néhany &szi buzafajta tapelem-felvételé-
nek dinamikaja a f6bb magyarorszagi terméhe-

lyeken”.

Jutalom: Dr. Lasztity Borivoj 6 000,— Ft
Biczék Gyula 5000,— Ft
Ruda Mihaly 5000,— Ft

Osszesen: 16 000,— Ft

A vilaggazdasagi fejlédés fébb tendenciai, kii-
1onos tekintettel a magyar gazdasagpolitika és
tervezés szempontjaira

1. Dr. Pécsi Kalman (MTA Vil4dggazdasagi Kutato
Intézet); ,,A magyar—szovjet gazdasagi kap-
csolatok fébb makrookondmiai jellemzéi a 80-as
évtizedben, és az 1990 utani kilatasok”.
Jutalom: 15 000,— Ft

2. Dr. Botos Balazs, Dr. Kiefer Marta, Dr. Berko
Lilli, Bercziné Dr. Nador Eva, Németh Imre;
(MTA Ipargazdasagtani Kutato Csoport); ,,Ipa-
runk kiilgazdasagi illeszkedése”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 25 000,— Ft

Magyar Tudomdnyos Akadémia, Igazsagiigyi Minisz-
térium, Legfibb Ugyészség

A tarsadalmi beilleszkedési zavarok komplex
vizsgalata

1. Dr. Jegesy Andrea, Dr. Kéczan Gydrgy, Dr.
Porczi Jézsef (POTE Igazsagiigyi Orvostani In-
tézet; POTE Elettani Intézet; Honvédkoérhaz
Pécs); ,,Az ongyilkossag komplex vizsgalata
Baranya megyében”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 15 000,— Ft

Magyar Tudomdnyos Akadémia, Miivelddési Minisz-
térium

Kulturalis és torténelmi emlékeink feltarasa,
nyilvantartasa és kiadasa

1..Dr. Baranyai Bélané, Dr. Csernyanszky Méria,
Bodné Dr. Bobrovszky Ida (MTA Mfivészettor-
téneti Kutaté Csoport); ,,A Magyar Tudoma-
nyos Akadémia Miivészettorténeti Kutat6é Cso-
portjanak Forraskiadvanyai XIX. Urbaria et
Conscriptiones”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 27 000,— Ft

2. Dr. Dobszay Laszl6, Dr. Szendrei Janka, Fe-
renczi Ilona, Sas Agnes (MTA Zenetudomanyi
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Intézete); ,,Musicalia Danubiana 1., I1., ITI. k&-

{1 g
Jutalom: Dr. Dobszay Laszl6 8 000,— Ft
Dr. Szendrei Janka 8 000,— Ft
Ferenczi Ilona 6 000,— Ft
Sas Agnes 6 000,— Ft
Osszesen: 28 000,— Ft

. Dr. Ojtozi Eszter (Egyetemi Konyvtér, Debre-
cen); ,,A Gorogkatolikus Hittudomanyi Féis-
kola Konyvtaranak szlav és romén cirillbet(is
konyvei”.

Jutalom: 9 000,— Ft

. Dr. Domonkos Otté, Dr. Kiss Méaria, Dr. Nagy-

bakay Péter, Lukacs Marta (Liszt Ferenc Mu-
zeum, Sopron; Vas megyei Levéltar; MTA
SZTAKI); ,,A magyarorszagi arszabasok for-
rasanyaganak katasztere 1463—1848”.

Jutalom: Dr. Domonkos Ott6 6 500,— Ft
Dr. Kiss Maria 6 500,— Ft
Dr. Nagybakay Péter 5500,— Ft
Lukacs Méarta 5500,— Ft

Osszesen: 24 000,— Ft

. Dr. Herner Janos, Dr. Monok Istvan (MTA Iro-
dalomtudoményi Intézete; JATE Kozponti
Konyvtar); ,,Magangy(ijtemények a kiralyi Ma-
gyarorszagon és az Erdélyi Fejedelemségben”.
Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

. Dr. Soproni Sandor (Magyar Nemzeti Miizeum);
,Dieletzten Jahrzehnte des pannonischen Limes”.
Jutalom: 8 000,— Ft

. Dr. Csapodi Csaba (nyugélloményu) ,,A budai
kiralyi palotdban 1686-ban talalt kdédexek és
nyomtatott konyvek”.

Jutalom: 8 000,— Ft

. Tverdota Gydrgy (MTA Irodalomtudomanyi
Intézet); ,,Jozsef Attila a kortarsak kozott”.
Jutalom: 8 000,— Ft

. Dr. Bardos Kornél, Vavrinecz Veronika (MTA
Zenetudomanyi Intézet; OSzK Zenemditar);
»ySopron zenéje a XVI—XVIII. szdzadban”.

Jutalom: Dr. Bardos Kornél 6 000,— Ft
Vavrinecz Veronika 5 000,— Ft
Osszesen: 11 000,— Ft

Egészségiigyi Minisztérium

A lakossag egészségi éllapotat nagymértékben
befolyasol6 betegségek megelézésére, korai
diagnoézisara és gyogyitasira vonatkozd elméleti
és gyakorlati kutatasok

. Dr. Téth Karoly (SZOTE) ,,Caries Prevention
by Domestic Salt Fluoridation”.
Jutalom: 15 000,— Ft

.Dr. Koltai Maria Zséfia, Dr. Pogatsa Gabor
(Orszagos Kardiolégiai Intézet); ,,Megvaltozott
érreaktivitas cukorbetegségekben”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

. Dr. Lanyi Béla, Dr. Joé Istvan (Orsz. Koze-
gészségiigyi Intézet; Human Oltéanyagtermel6
¢s Kutato Intézet); ,,Antigens of Pseudomonas
aeruginosa and their use in immunoprophylaxis

10.

Ll

12

13.

14.

and immunotherapy — Vaccines against Pseu-
domonas aeruginosa infection: L. Experimental
studies”,

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

. Dr. Hegediis Katalin (Ideg- és Elmeklinika,

Debrecen); ,,Az intracranialis nagy erek media-
janak récsrost-szerkezete cerebrovascularis be-
tegségekben”.

Jutalom: 8 000,— Ft

. Dr. Knyihar Erzsébet (SZOTE); ,,A proteuszi

kapu. A primér fajdalomanalizal6 kézpont szer-
kezete és plaszticitasa”.

Jutalom: 8 000,— Ft

. Dr. Torok Géza, Dr. Borzsényi Matyas, Dr.

Csik Marta, Dr. Fay Erzsébet, Kelecsényi Zsolt,
Dr. Kocsis Zsuzsa, Dr. Pintér Alan, Dr. Surjan
Andras (Orszagos Kozegészségiigyi Intézet);
»Novényvéddszerek genotoxikus hatéasanak
gyors kimutatasara iranyul6 rendszer kialakitasa
¢s gyakorlati alkalmazasa”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 40 000,— Ft

. Dr. Bodé Miklés, Dr. Dobréssy Lajos, Dr. Bak

Mihaly, Dr. Ferenczy Sandor, Dr. Guseo Andras,
Dr. Harsing Judit, Dr. Szentirmay Zoltan,
Dr. Vass Laszl6 (Orszagos Onkoldgiai Intézet;
Megyei Koérhaz Zalaegerszeg, Megyei Ko6rhaz
Székesfehérvar; SOTE Bérklinika; Flor Ferenc
Koérhaz); ,,A daganatok aspiraciés citodiagnosz-
tikaja”.

Jutalom: (egyenl6 megosztasban) 40 000,— Ft

. Dr. Barthoné Dr. Szekeres Julia (POTE Mikro-

biolégiai Intézet); ,,A progesteron-prostaglan-
din megvaltozasanak lymphocyta-aktivalo ha-
tasa a terhesség soran”.

Jutalom: 8 000,— Ft

. Dr. Sziklai Istvan, Dr. Gréf Jozsef (SZOTE; -

SOTE); ,,Az otoszklerézisos percepciés nagyot-
hallas kialakulasdnak patomechanizmusa ¢és
kezelése”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 10 000,— Ft

Dr. Déra Eérs (SOTE); ,,Az agy anyagcseréjé-
nek és véraramlasanak kapcsoltsaga normaél és
kéros koriilmények kozott”.

Jutalom: 8 000,— Ft

Dr. Szalay L4szl6 (Megyei K6rhaz Gyér); ,,Farb-
atlas der Gyndékologischen Zytodiagnostik”.
Jutalom: 8 000,— Ft

Dr. Szérady Istvan, Santa Anna (Gyermekkor-
haz Szeged); ,,Gydégyszeroxidator fenotipus-
vizsgalata egészséges gyermekpopulaciéban”.

Jutalom: (egyenlé megosztashban) 10 000,— Ft

Dr. Kisszékelyi Odén (Orsz. 1deg- és Elmegyo-
gyaszati Intézet); ,,A hazai fiatalok drog-epi-
démiajanak kialakulasa és kovetkezményei, a
sziikséges teend6k”.

Jutalom: 8 000,— Ft

Dr. Pellet Sandor, Dr. Temesi Alfréda, Dr. Mé-
nesi Laszlo, Dr. Novak Janos (OSSKI; IKRI;
HM); ,,Biol6giai szovetek el6készitése ionizal6
sugarzas alkalmazasaval szovetpdtlasra”.

Jutalom: (egyenlé megosztasban) 20 000,— Ft
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15. Dr. Rozgonyi Ferenc, Dr. Rozgonyiné Szitha
Katalin (DOTE Mikrobioldgiai Intézet); ,,Mdd-
szertani tjitasok a staphylococcusok felszini
pathogenetikai tulajdonsagainak vizsgélatara;
tokfestés, sejtfelszin hidrofobicitdsanak megha-
tarozasa”.

Jutalom: (egyenlé megosztashan) 10 000,— Ft

PALYAZATI FELHIVASOK
A Testnevelési Féiskola palyazatot hirdet a

Torna Tanszéken egy 3222 Kulcsszamu egyetemi
docensi allasra.

A Kkinevezend6 egyetemi docens feladata: vala-
mennyi szakon ¢s tagozaton a ritmikus sportgim-
nasztika tantargy eléadasainak megtartasa, a gya-
korlati foglalkozasok irdnyitasa, a tantargy fejlesz-
tése, a hallgatok szakdolgozati témainak iranyitasa,
a tanszéki kutatémunkaban és a tarsadalmi felada-
tokban val6 aktiv részvétel.

Az egyetemi oktatékra vonatkozd éltalanos ko-
vetelményeken tul feltétel: Testnevelési Féiskolai
tanari és edzéi diploma, tudomanyos fokozat, lega-
labb 10 éves fels6foku oktatéi gyakorlat, eredmé-
nyes edz6i tevékenység, jelentds publikécios tevé-
kenység, idegen nyelvtudas.

Neveléstudoményi Tanszéken egy 3221 Kulcs-
szamu egyetemi tandri allasra.

A Kkinevezend§ egyetemi tanar feladata: vala-
mennyi szakon és tagozaton a testnevelés és sport-
torténet tantargyi el6adasok tartasa, szeminériu-
mok vezetése, a hallgaték szakdolgozati témainak
és tudomanyos didkkori tevékenységének iranyita-
sa, a tantargy fejlesztése, valamint a kutatémunké-
ban és a tarsadalmi feladatokban val6 aktiv rész-
vétel.

Az egyetemi oktatokra vonatkozd éaltalanos ko-
vetelményeken tal feltétel: Tudomanyegyetem tor-
ténelem szakos diploma, tudomanyos fokozat, tobb
mint 20 éves fels6foku oktatasi intézményben szer-
zett oktatasi gyakorlat és vezetdi tapasztalat, nem-
zetkozileg elismert publikaciés tevékenység, idegen
nyelvtudas.

Sportjaték Tanszéken egy 3222 Kulesszamu
egyetemi docensi éallasra.

A kinevezendd egyetemi docens feladata: vala-
mennyi szakon és tagozaton a tenisz tantargy eld-
adasainak megtartasa, a gyakorlati foglalkozasok
irdnyitasa, a tantargy fejlesztése, a szakdolgozatot
készitd hallgatok munkajanak iranyitasa, a tanszéki
kutatémunkaban, és a tarsadalmi feladatokban valé
aktiv részvétel.

Az egyetemi oktatékra vonatkoz6 éltalanos ko-
vetelményeken tul feltétel: Testnevelési Féiskolai
tanari és edzdéi diploma, tudomanyos fokozat, tobb

mint 10 éves, fels6fokti oktatasban szerzett oktatéi
gyakorlat, eredményes edz6i tevékenység, jelentds
publikaciés tevékenység, idegen nyelvismeret.

Atlétika Tanszéken egy 3222 kulcsszamu egye-
temi docensi allasra.

A kinevezésre keriil6 egyetemi docens feladata
lesz a kiilonb6z6 szakokon és tagozatokon az atlé-
tika tantargy el6adasainak tartdsa, a gyakorlati
foglalkozasok iranyitasa, a témakorhoz tartoz6 tan-
anyag fejlesztése, a hallgaték szakdolgozati témai-
nak iranyitésa, valamint a tanszéki kutatémunké-
ban és tarsadalmi feladatokban val6 aktiv részvétel.

Az egyetemi oktatékra vonatkozé altalanos ko-
vetelményeken tdal feltétel; Testnevelési Foiskolai
tanari és szakedzéi diploma, tudomanyos fokozat,
10 éves felséfoku oktatasi intézményben szerzett
oktatdi tapasztalat, eredményes edzéi tevékenység,
jelentés publikaciés tevékenység, idegen nyelvtu-
das.

A pdlydzatokat az Egyetem Rektoranak cimezve
a Személyzeti Csoporthoz kell benytjtani a palya-
zat megjelenésétél szamitott 30 napon beliil. (1123.
Bp. Alkotas u. 44.)

Dr. Istvdnfi Csaba s. k.
rektor

KOZLEMENY

A Magyar Tudoményos Akadémia fétitkara az
MTA Lumineszcencia és Félvezetd Tanszéki Kuta-
técsoportjanak nevét 1987. januér 1-i hatéllyal az
MTA Lézerfizikai Tanszéki Kutatécsoportjara val-
toztatta.

Tdmogatott Kutatohelyek Iroddja

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia elnoke minden hétfén 16—17,30 6ra kozott —
barmely természetii iigyben — fogadéérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 6ra kozott —
barmely természetti iigyben — fogadé6érat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Szab6 Janos, a Tudomanyos Mindsité Bizott-
sag elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a
Tudomanyos Minésité Bizottsag titkara csiitorto-
kon 10—11 6raig tart fogaddédrat. El6zetes bejelen-
tés a 173—929 hiv6szamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsdg
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I. Altalanos fogalmak

1 Irat

Iratnak minésil minden irott szbveg, szamadat-
sor, abra, tervrajz és kotta, amely barmilyen
anyagon, alakban és barmely eszkoz felhaszna-
lasaval készul. Iratként kell kezelni a gépi adat-
feldolgozas Gtjan rogzitett adatokat is. Nem
szamit viszont iratnak a megjelentetés szandéka-
val késziilt konyv jellegl kézirat, illetve sajtd-
termék, tovabba a prospektus, kdzlony, értesitd,
meghivo.

. Irattari anyag

Irattari anyagnak kell tekinteni a Hivatal m-
kodése soran készilt iratokat, valamint az iratok
mellékleteit, amelyekre (igyviteli szempontbdl
még szlikség van, illetve Hivatalon belll &rzésuk
indokolt. (Rendeltetésszer(ien irattdrba tartozo
iratok.)

. Levéltari anyag

A gazdasagi, tarsadalmi, politikai, jogi, hon-
védelmi, tudomanyos, mdszaki, kulturalis, m-
vel6dési vagy egyéb szempontbdl jelentds, torté-
neti érték( iratokat levéltari anyagnak kell te-
kinteni és védelemben kell részesiteni. A levél-
tari anyagra a védelem keletkezési idejétdl,
Orzési helyét6l és tulajdonosatol fliggetlendil
terjed Kki.

. Iratkezelés

Az iratkezelés fogalmi korébe tartozik a Hiva-
talba érkezd vagy ott készul6 iratok, beadva-
nyok, kildemények sth. atvétele, szétosztasa,
iktatdsa, nyilvantartasa, Hivatalon bellli ira-
nyitasa, az lgyintézés soran készilt kiadmanyok
és egyéb kildemények postara adasa, kézbesi-
tése, valamint az elintézett iratok irattdrozasa,
irattari kezelése, megdrzése, selejtezése, illetve
levéltari atadasa.

1. Az iratkezelés szervezete

. A Hivatal iratkezelésének szervezete vegyes fel-
épités és rendszer(i; kozponti és decentralizalt
iratkezelésbél all.

5.1. Kozponti iratkezelés szervezete:
— Kozponti Ugyiratkezejé Iroda
— Titkos Ugykezelés (TUK)
— Kozponti Irattar

5.2. A decentralizalt iratkezelés szervezete:
Hivatalvezet6
Természettudomanyi FOosztaly
Tarsadalomtudomanyi Féosztaly
Tudomanyos Testileti Titkarsag
Jogi és lgazgatasi F6osztaly
Személyzeti FOosztaly
Pénziigyi FOosztaly
Kutatastervezési F6osztaly
Nemzetkdzi Kapcsolatok F6osztalya
Gazdasagi-Ellatasi F6osztaly
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Tudomanyos Mingsité Bizottsag Titkarsaga
Tarsadalomtudomanyi Bizottsag Titkarsaga
Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap Iroda
Interkozmosz Tanacs Titkarsaga

6. Az iratkezelés feligyelete

Az iratkezelés felugyeletét a Jogi és lgazgatasi

Fdosztaly latja el. Ennek keretében:

— ellendrzi a Hivatal iratkezelését; észrevéte-
leit, kifogasait kozli az érintett szervezeti
egység vezetbjével,

— szervezi az iratkezelési tanfolyamokat, és
annak elvégzésérdl igazolast allit ki;

— ellatja az iratiranyitds kozvetlen feligyele-
tét;

— ellen6rzi az iratok selejtezését.

. A Kozponti Ugyiratkezel6 Iroda feladatai

A Kozponti Ugyiratkezel6 Iroda feladata a kiils6
szervektdl érkez6 vagy a Hivatalban készilt
nyilt és szolgdlati titkot tartalmazo iratok, kil-
demények atvétele, bontdsa, tovabbitasa, szét-
osztasa, tovabba a kiilsd kézbesités ellatasa.

. A TUK feladatai

A Titkos Ugykezelés a kiillén rendelkezésekben
foglaltak szerint végzi az &llamtitkot tartalmazo
és ,Szigortan titkos”-nak mindsitett iratok
kezelését, nyilvantartisat, kézbesitését és irat-
télrozését, valamint gondoskodik a selejtezésik-
rél.

. Kdzponti irattar

9.1. Akdzponti irattari feladatokat az Akadémia
Levéltara — az 1969. évi 27. sz. tvr. 6.
8-4ban foglaltak figyelembevételével —
iatja el.

9.2. Ot évnél régebbi keletl és a Kdzponti Irat-
tar szamara atadasra kerul6 iratokat, min-
den évben a megfeleld iktato- és segéd-
konyvekkel egyutt az Akadémia Levéltara-
nak kell atadni.

9.3. Az lgyiratok atadasanak modjat, rendjét
és idejét az Akadémia Levéltaranak veze-
téje allapitja meg.

9.4. Az Akadémia Levéltadraban kell kezelni a
megsz(int szervezeti egység iratait az 6t év
letelte el6tt is, ha jogutdd nincs.

10. A decentralizalt iratkezelés feladatai

A decentralizalt iratkezelés végzésére kotelezett
szervezeti egységek feladata a kiildemények
atvétele a Kozponti Ugyiratkezel§ Iroda meg-
bizottjatdl kézbesitékonyv alapjan, vagy hazon
Kivili intézményekt6l kézbesités utjan, vagy
hadzon belil a szervezeti egységek kozvetlen
kézbesitése alapjan; az iktatasi szamkeret fel-
hasznalasaval az Ugyiratok iktatasa az elGira-
soknak megfelel6 ,,iktatokényvben”; az elinté-
zés nyomon kovetése, elintézés utdn postazésra
vagy kézbesitésre torténd el6készitése; az lgy-
iratok kezelése a kialakitott rendnek megfele-
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H.

12.

13.

14.

l6en, kézi irattarban valé elhelyezése; hatarid6k
nyilvantartasa és a teljesités figyelemmel kisé-
rése; kozponti irattarozasra (Levéltarnak tor-
téné atadasra) el6készitése, tovabba a selejte-
zésre vald el6készitése.

Az elnok, alelnokok, a fotitkdr és helyettesei iratai-
nak kezelése

Az elnoki, alelnoki, fotitkari és fotitkarhelyettesi
titkarsagokra érkezé olyan iratokat, amelyek
a Hivatal részérdl intézkedést nem igényelnek,
sajat nyilvantartékonyviikben tartjak nyilvan,
gondoskodnak 6rzésiikrdl, illetéleg irattaroza-
sukrol.

A pdrt és a tdrsadalmi szervek iratainak kezelése

A hivatali partszervezet, KISZ szervezet, vala-
mint egyéb tarsadalmi szervezet iratainak ke-
zelése — a jelen iratkezelési szabélyzattol fiig-
getleniil — elkiilonitve torténik. Az ilyen Kkiil-
deményeket felbontas nélkiil kell tovabbitani a
cimzettnek.

III. Az iratok atvétele és nyilvantartasa
Az iratok dtvétele

A hivatalban az iratok atvétele kozpontilag és
decentralizaltan torténik. Kozponti atvételre a
Kozponti Iratkezelés, ,,Szigortian titkos” iratok
tekintetében a TUK, decentralizalt atvételre a
11/5.2. pontban felsorolt szervezeti egységek

jogosultak.

Az iratok kozponti dtvétele

A postai kiildeményeket altalaban a Kozponti
Ugyiratkezel6 Iroda vezetdje veszi at. A posta-
hivataltol a kiildeményeket munkanapokon
— sziikség esetén tobb alkalommal is — zar-
hat6 taskaban elhozza vagy elhozatja.

14.1. Azolyankiildeményekre, melyeknek burko-
lata sériilt, vagy azon a felbontas jelei meg-
allapithatok, ra kell vezetni, hogy ,,sériil-
ten érkezett” vagy ,,felbontva érkezett’ és
azt ala kell irni. Ezutan a sériilt kiildemé-
nyeket a szervezeti egység vezetdjének
vagy a cimzettnek be kell mutatni. Ha
a burkolat ilyen igazoldst mar tartalmaz,
tijabbra nincs sziikség, a bemutatasi kote-
lezettség azonban ez esetben is fennall.

14.2. A Kozponti Ugyiratkezelé Iroda vezetdje
a kiildeményeket a cimzetthez tovébbitja.

14.3. A Kozponti Ugyiratkezelé Iroda vezetdje
felbontja azokat a kiildeményeket, melyek
cimzésébdl nem lehet megallapitani, hogy
a Hivatal melyik szervezeti egységének
kiildték.

14.4. A vétivvel kiildott kiildeményeket a cim-
zettnek vétivvel egyiitt kell tovabbitani.

14.5. A névre sz6l6 kiildeményeket, valamint
a postan atvett ajanlott kiildeményeket
atadokonyvvel kell eljuttatni a szervezeti

egységek iigyiratkezeléihez. Mas Kkiilde-
mények darabszdm szerint kiildhetdk.

14.6. A Kozponti Ugyiratkezeld Iroda vezetbje
gondoskodik a Hivatal kiilonbozé szer-
vezeti egységei kozotti iratvaltasok napi
kétszeri kézbesitésérdl. Taviratokat, telex-
értesitéseket és express kiildeményeket
soron kiviil kell 4tadni.

15. A kiildemények decentralizdlt kezelése

15.1. A kiildeményeket a szervezeti egység veze-
téje vagy megbizottja bontja fel. A veze-
ték az altaluk bontott, illetéleg nekik
bemutatott kiildeményeket sziikség szerint
valamely szervezeti egységre (f6osztaly,
osztaly, csoport), vagy az iigy elintézésé-
vel megbizott személyre (ligyintézére) szig-
naljak. A szignalassal egyidejiileg Kkell
utasitast adni az elintézés hataridejére
(P12 S magslitehs’? iy, L 20 ho' .. 2asigh
stb.) és sajatos médjara (pl. ,,megbeszélni
velem”, ,,megbeszélni = :.. ... ”-vel stb.)
vonatkozo6an is. Eltéré jogszabalyi rendel-
kezés vagy Kkiilon utasitdas hidnyaban az
tigyeket rendszerint nyolc napon beliil,
hosszadalmasabb eljarast igényld iigyek
esetén legkésébb harminc napon beliil kell
elintézni.

Amennyiben a kiilsé szervektél, illet6leg
tigyfelekt6l érkezett iratok (beadvanyok)
harminc napon beliil nem intézheték el,
err6l a koriilményrol az iratot (beadvanyt)
kiild6t irasban értesiteni kell annak meg-
jegyzésével, hogy az elintézés mikorra
varhato.

Felbontas nélkiil a cimzettnek kell tovab-
bitani a névre sz6l6 kiildeményeket. A név-
re sz616 kiildeményt a cimzett tavollétében
a vezetd, illetve helyettese felbonthatja,
ha az nyilvanvaléan hivatalos iratot tar-
talmaz.

A vezetd tartésabb tavolléte idejére kote-
les a részére cimzett hivatalos kiildemé-
nyek felbontasara esetenként vagy alland6
jelleggel megbizottat kijeldlni.

15.4. A vezeté és a névre sz6l6 kiildemények
cimzettjei az altaluk felbontott hivatalos
kiildeményeket iktatas céljabol soron Kiviil
kotelesek atadni az iigyiratkezelonek.

A kiildemény felbontasa alkalmaval ellen-
6rizni kell, hogy a boritékon jelzett iratok,
illetéleg az iratokon jelzett mellékletek
megérkeztek-e. Ha hianyt allapitanak meg,
ezt a boritékra, illetéleg az iratra ra kell
vezetni. A mellékletek hidnya nem aka-
dalyozhatja a tovabbi folyamatos kezelést.
Ha a kiildemény felbontasa alkalméaval
kitlinik, hogy a kiildemény pénzt vagy
egyéb értéket tartalmaz, erre utalo meg-
jegyzéssel az osszeget, illetdleg értéket a
felbont6é keltezve és alairva koteles az
iraton feltiintetni, és azt a pénzkezeléssel
megbizott dolgozénak atadni.

A kiildemények téves felbontasakor, vala-
mint, ha késébb deriil ki, hogy a kiilde-
ményben a titkos iigykezelési szabalyzat

15.2.

15.3.

15.5.

15.6.

190
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15.8.

rendelkezései ald tartozd {igyirat van,
a boritékot tjbél le kell ragasztani, ra kell
vezetni a felbont6é nevét és munkahelyét,
majd a kiildeményt a cimzetthez, illetve
a titkos iigykezelést ellaté szervhez Kell
eljuttatni.

Ha a postan érkezett iratok hataridében
valé beadéasahoz nyilvanvaléan jogkovet-
kezmény fliz6dik, valamint azokban az
esetekben, amikor a bekiild6 neve vagy
lakcime csak a boritékrél allapithaté meg,
a boritékot az iratokhoz kell csatolni.
Ilyen esetben a boriték csak a selejtezés
alkalmaval semmisitheté meg.

Az iratok nyilvdntartdsa

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

A kiildeményeket a felbontas utan a 11/5.2.
pontban felsorolt, annal a szervezeti egy-
ségnél kell iktatni, amelyik az {igyben
intézkedésre vagy el6készitésre jogosult.
Ha csak a felbontas utan éallapithaté meg,
hogy az iigyben intézkedésre mas szer-
vezeti egység hivatott, a kiildeményt atado
konyvvel kell ahhoz tovabbitani.

Azok a szervezeti egységek, amelyek ira-
tok iktatasara nem jogosultak, a hozzajuk
érkezett hivatalos iratokat a targyban leg-
inkabb érdekelt iratkezelést ellatd szer-
vezeti egységhez tovabbitjak.

Iktatni kell a hivatalbdl kezdeményezett,
intézkedést igénylé minden iigyiratot. Nem
szabad tjabb iktat6észamot adni a vélemé-
nyezés, tajékoztatas, javaslattétel céljabol
stb. hivatalon beliilrdl érkezett, tin. atfuto
iratoknak.

Az iratokat a beérkezés sorrendjében kell
iktatni. Soron kiviil kell iktatni a hataridés
iratokat, tovabba a tdaviratokat, telex-
leveleket és az expressz kiildeményeket.
A szervezeti egységek iratait a melléklet-
ben meghatarozott szamkereten beliil ik-
tatni kell (1. melléklet).

Iktatobélyegzd, iktatokinyv, iktatds

17.1.

14:2.

17.3.

17.4.

L#zh.

Az iktatashoz iktatobélyegzdt kell hasz-

nalni. Az {igy lényeges adatait iktato-

konyvbe kell bejegyezni.

Az iktatobélyegz6é hasznalata kotelezd, le-

nyomatanak tartalmazni kell:

a) a szervezeti egység nevét;

b) az iktatas évének, honapjanak, napja-
nak;

c¢) az iktatékonyv sorszamanak — alsza-
manak;

d) a mellékletek mennyiségének
feltiintetésére szolgalé rovatokat.

Az iktatébélyegzé lenyomatan a hoénap

nevét betfikkel kell kiirni. A mellékletek

mennyiségét tiz darabig szam szerint, ezen

feliil ,,iratcsomd” jelzéssel kell feltiintetni.

Az iktat6bélyegzét agy kell az iratra

ranyomni, hogy a szoveget, cimzést ne

takarja.

Az iktatészam az iktatékonyv megfeleld

sorszamabol, az esetleges alszambél, az

17.6.

i

17.8.

17.9.

évszambol és sziikség szerint a szervezeti
egység jelzésébol all.

Az év kezdetén érkezd elsé irat sorszamat
a szamkeret legkisebb szamaval kell kez-
deni és — a 17.7. pontban foglaltaktol
eltekintve — az iktatast az év végéig
megszakitatlan sorrendben kell folytatni.
Az ugyanabban az iigyben érkezé tijabb
iratokat ugyanannak a sorszamnak egy-
mast kovetd négy, illetéleg hat alszamara
kell beiktatni.

A szervezeti egység vezetdje olyan nyilvan-
tartast is elrendelhet, hogy meghatarozott
tipustt tigyiratok vagy Kkisebb szervezeti
egységek iratait a megadott szamkereten
beliil tovéabbi bontas szerint vagy az 1.
mellékletben még le nem foglalt szamkeret
szerint Kkell iktatni.

Az iigyiratok iktatasira az év elején
tjonnan nyitott, bekotott, oldalszamozott
¢s hitelesitett szamkeretiiknek megfeleld
méretd iktatokonyvet kell hasznaini.

Az iktatokonyvben felhasznalt lapokat
Osszeragasztani, az iktatobélyegzo lenyo-
matan vagy az iktatékonyvben feljegyzett
adatokat — a ceruzaval bejegyzett hatar-
id6 kivételével — kiradirozni, kivakarni,
leragasztani, tussal, tintaval vagy barmely
mas moédon olvashatatlanna tenni nem
szabad. Ha az iktatébélyegz6 lenyomatan
a szamnak, az iktatékonyvben az iktatas
keltének vagy az {igy targyanak helyesbi-
tése sziikséges, a téves szoveget, szamot
egy vonallal 4t kell hizni tigy, hogy az ere-
deti bejegyzés olvashaté maradjon. A javi-
tast kézjeggyel és keltezéssel igazolni kell.

17.10. Téves iktatds esetén az iktatokonyvi be-

Al 8

17:12;

11713,

jegyzést tintaval torténé athdzassal meg
kell semmisiteni oly mdédon, hogy bar a
megsemmisités ténye kétségtelen legyen,
a bejegyzés tovabbra is olvashaté marad-
jon. Ugyanakkor a ,kezelési feljegyzé-
sek’” rovataban meg kell jelolni, hogy
a tévesen beiktatott {igy iratanyagat
mely szamra iktatték at, illet6leg melyik
szervezeti egységnek adtak at.

Az iktatékonyv egy-egy sorszamara csak
egy tligyet szabad beiktatni, a sorszam
egymast kovetd alszamaira csak egymas-
sal szervesen Osszefiiggd iratok jegyezhe-
ték be. .

A szervezeti egység iktatokonyvének
szabdlyszer(i vezetését a vezetd, vagy
megbizottja negyedévenként koteles el-
len6rizni és ennek megtorténtét a lap
szélén kézjeggyel igazolni. Az év utols6
munkanapjan az iktatékonyvet az ikta-
tasra felhasznalt utolsé sorszamot kove-
téen alahtizassal, az utolso iktatas sza-
manak feltiintetésével, keltezéssel, ela-
irassal és hivatalos bélyegz6 lenyomata-
val le kell zarni.

Az iktaté- és egyéb segédkonyveket hite-
lesités céljabol oldalszamozni kell. A hite-
lesitést a kovetkezd szoveggel kell a fed6-
lap belsé oldal4ra ravezetni: ,,Az
..... osztaly ....... konyve

........
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szamozott oldalt tartalmaz”. A hitelesi-
tést keltezéssel és a szervezeti egység
vezetGjének alairasaval és bélyegzdjével
kell ellatni. Az iktaté- és Kkiilonbozo
segédkonyvek kiilsé boritélapjan fel kell
tiintetni a szervezeti egység elnevezését,
a kotet cimét és évszamat.

18. Eldirat, utdirat, iratjegyzék

18.1.

18.2.

Az irat iktatasa el6tt meg kell allapitani,
hogy van-e az tigynek a foly6 évben el6zo-
leg beérkezett irata (eldirata). Ha van,
az ujonnan érkez¢ iratot (utdirat) nem
szabad 1j sorszammal iktatni, hanem a
sorszam kovetkezd alszama alatt kell a be-
érkezést feljegyezni. Ha az iigynek csak
a foly6 évet megel6zben volt elézménye,
vagy ha el6zmény egyaltalan nincs, az ira-
tot 4j sorszamra kell iktatni.

Ha az iktatékonyvben levé alszamok be-
teltek az iktatast iratjegyzéken kell foly-
tatni.

19. Az dgyiratok csatoldsa

19.1.

19.2.

193.

Ha az iigyben a szervezeti egységnél iktat-
tuk mar az iratot, azt csatolni Kell az
utébb beérkezett irathoz.

Az év folyaman azonos sorszam egymast
koveté alszamaira iktatott iigyiratok csa-
tolasa alkalmaval_az el6z¢ irat irattarba
vagy hataridés nyilvantartasba helyezé-
sére vonatkozé feljegyzést at kell huzni.
Ha az iigyiratok csatolasdra egyéb esetben
van sziikség, vagy a foly6 évet megeloz
évben iktatott tigyiratot kell csatolni,
a csatolt {igyirat sorszamanal a ,,Kezelési
feljegyzések” rovatba be Kkell irni, hogy
azt milyen szamu {igyirathoz csatoltak.
Az utéirat sorszamanak ,,Kezelési feljegy-
zések’ rovataba pedig a csatolt irat oktato-
szamat kell bejegyzni. Ez utdn az iratot
ossze kell szerelni €s az utészamon kezelni,
Ha az eldirat még nincs az irattarban
vagy a hataridés nyilvantartasban, vagy
pedig azt barmely okb6l nem lehet az
tijabban beérkezett irattal oOsszeszerelni,
az ujabb iigyiratra fel kell jegyezni, hogy
az eldirat hol taldlhat6 és miota van a jel-
zett helyen.

20. Mutatozds

20:17

20.2.

Az iktatott iigyiratokat az év kezdetén
ujonnan nyitott, bekotott, regiszteres (be-
tlisoros) név- és targymutatékonyvbe kell
mutatézni. Az olyan iigyiratokat, melyek
targya nem tiikrozi az abc valamelyik
bettijéhez val6 tartozast, ,,vegyes” gyfijto-
sz6 ala kell mutatézni. Erre a célra leg-
megfelel6bbek a mutatékonyv utolsé lap-
jai.

A mutatézast el lehet hagyni azoknal az
iktatasi egységeknél, ahol az iktatott iigyek
szama nem ¢éri el az évi ezret.

21. Eldaddi iv és eldadoi munkakényv haszndlata

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

A Kozponti Hivatal Szervezeti egységei-
nek vezetdi elrendelhetik, hogy az iranyi-
tasuk ald tartozé egységnél az iigyirat
tervezetétfeldadéi iven készitsék el.
Kiilondsen ajanlott az eléaddi iv haszna-
lata minden olyan {igyintézés alkalmaval:
— amelyet az intézkedést el6készitG szer-
vezeti egység felettes szerve kiado-
manyoz;

— amelynek érdemi elintézéséhez a kez-
deményez6 szervezeti egységen Kiviil
mas szervezeti egységeknek vagy eze-
toknek a hozzaszoélasa, véleményezése
sziikséges;

— amelynek érdemi elintézéséhez ténye-
ket kell rogziteni vagy mér el6zmények,
vagy el6z0 évekbol szarmazé intézke-
dések, abbdl valé kiovetkeztetések van-
nak;

— amely iigyben jelenleg kozbeesé intéz-
kedés van olyamatban és végleges in-
tézkedésre Keriil sor.

Az figyirat tervezetre (el6adéi iv, forma-

nyomtatvany stb.) fel kell jegyezni azokat

a tavbeszél6n, telexen vagy személyes

megbeszélés soran szerzett informéacidkat,

adatokat, tényeket, amelyek ismerete a

déntésnél jelentdséggel bir.

A szervezeti egység vezetfje az irat atvé-

telre és a lényeges adatok rogzitésére eld-

adoi munkakonyv hasznédlatat is eld-
irhatja.

22. Az ligyintézi kezelési feladatai

221,
22,2,

22:3.

22.4.

22.%:

Az iigyintéz6 az eléaddi iven, a kezeld
részére kiadéi utasitast koteles adni.
Kiad6i utasitast kell adni:

— példanyszamra;

— a cimzettre, ha a kiadmany a cimzett
nevet nem tartalmazza;

— az egyes kiadmanyokkal elkiildeni szan-
dékozott mellékletekre;

— a hatarid6s nyilvantartasba helyezés
és a hatarid6 napjara;

— az ligyirat, illet6leg a kiadmany elkiil-
dése el6tti vagy irattarba helyezés
el6tti lattamozasra;

— a kiadmany postai tovabbitasanak
modjara (expressz, ajanlott, vétivvel);

— a hivatalos kozzétételre és annak méd-
jara.

Az iigyintézé az {ligyintézés menetében

— legkésobb a kézi irattarba helyezés

16tt — ravezeti az iratra az irattari tétel-

szamot (2. melléklet).

Az iigyintézd az iratok irattarba helye-

zésére csak abban az esetben adhat utasi-

tast, ha az iigykérben kiadomanyozasi
joga van.

Elintézett iigyek iratait az iigyintéz6k

maguknal nem tarthatjak, azokat a kiad-

manyozas megtorténte utan az iigyirat-
kezelének kotelesek atadni.
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23.

24.

Hataridényilvantartas

23.1. Ha az lgyintézés folyamataban a vezet6k
hataridéket irnak eld, mind a megallapi-
tonal, mind az Ugyet intéz8 szervezeti
egysegnél ,,Hataridénaplé”-ban kell azt
nyilvantartani. Kisebb (gyiratforgalom
esetén a hatarid6zés az iktatokdnyv meg-
felel6 rovataban is lehetséges.

A hatérid6s kezelésre vonatkozo6an az igy-
iraton el8irt id6pontot az iktatokényv
,Hatéarid6” rovataba grafit ceruzaval kell
beirni.

A hataridds lgyiratokat a kit(izott hatar-
napok szerint elkilonitve kell kezelni.
Ha a valasz a Kkitlizott hataridére vagy
hataridé lejarta el6tt beérkezik, az Ugy-
iratot a hataridds lgyiratok kozil ki kell
emelni és a hataridére vonatkoz6 feljegy-
zést az iktatokonyv ,,Hatérid6” rovatdban
ceruza athuzéssal torolni és az tgyiratokat
az Ugyintéz6hoz tovabbitani kell.

Ha a megallapitott hatarid6ére valasz nem
érkezett, az Ugyiratot az (Ugyintéz6hoz
»,Vvalasz nem érkezett” megjegyzéssel kell
tovabbitani.

23.2.

23.3.
23.4.

23.5.

IV. Kiadmanyozas
A kiadméanyozéas fogalma

A kiadményozas az arra jogosult szakmai veze-
tének az ugy érdemi elintézésére vonatkozd
rendelkezése. A kiadmanyozasi jog elsdsorban
a tervezetek jovahagyasanak, az érdemi don-
tésnek, az irasbeli intézkedésnek, az irat irat-
tarba helyezésének stb. jogat foglalja magaban.

25. Kiadmanyozasi jog

26.

25.1. A Kozponti Hivatal tekintetében kiad-
manyozasi jog a fétitkart és helyetteseit,
a hivatalvezet6t, a f6osztalyvezetdket, a
fosztalyvezetd-helyetteseket, osztalyveze-
téket és osztalyvezet6-helyetteseket a ha-
taskorilikbe tartozo ugyek vonatkozasaban
illeti meg. E jogot tavollétiikben vagy aka-
dalyoztatdsuk esetén helyettesiik gyako-
rolja. A kiadmanyozasi jogot a f6osztaly-
vezetd és az osztalyvezetd — az Altala
meghatarozott kérben — az Ugyintézdre
is atruhazhatja, illetve 6ket a kiadmanyo-
zasi jog a Szervezeti és M(ikodési Szabaly-
zat szerint illeti meg.

A Hivatalbol kiils6 szervhez vagy személy-
hez, illet6leg hivatali szervezeti egységtél
masik szervezeti egységhez iratot csak
kiadményozasra jogosult aldirdsaval sza-
bad tovabbitani.

25.2.

Kiadmanytervezet

26.1. Az irat szOvegének véglegesitéséig, leira-
sadig és alairasaig kiadmanytervezetnek
minésil. A kiadmanytervezetnek tartal-
maznia kell mindazon adatokat, informa-

217.

28.
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ciokat, melyek alapjan az érdemi intézke-
dés torténik, illetve tortént. A tervezetet
tomoren, szakszer(ien és kdzérthet§ modon
kell megszbdvegezni. Jogszabalyra, szab-
vanyra, egyéb rendelkezésre (iranyelv, elvi
allasfoglalds stb.) hivatkozas esetén pon-
tosan utalni kell arra, hogy ezek hol talal-
hatdbk meg; a hivatkozott rendelkezést
szlikséghez képest magyarazni kell.

A kiadmanytervezetet — kilon eltérd
utasitds hianyaban — egyes szam els6
személyben kell szévegezni, ha a kiad-
manyt a f6titkar vagy helyettese irja alg,
vagy ha a kiadmany targya munkaltatoi
vagy hat0sagi jogkorben tett intézkedés.
Ha tobb cimzett részére azonos szOvegl
kiadmanytervezet készil, a kiadméany-
tervezeten vagy kilén listan a cimzetteket
fel kell sorolni.

Amennyiben azonos szervek részére azonos
szOvegl kiadmany kerll tovabbitasra, a
cimzettek kilén felsorolasa elhagyhat6.
Ilyen esetben az Osszes cimzett megjeldlé-
sére alkalmas osszefoglalé nevet kell fel-
tintetni a kiadmany darabszamanak be-
jegyzése mellett.

Ha a kiadmanyra — tobb cimzett eseté-
ben — vélasz varhatd, a tovabbitashoz a
cimzettek sorszamos felsorolasat tartal-
maz0 elosztd listat kell késziteni.

A kiadmanytervezet szévegén a javitast
agy kell végrehajtani, hogy a javitasok
kell6en értelmezhet6k legyenek. A szbveg-
b6l valamely részt tordlni csak athdzéssal
és oly mddon szabad, hogy a torolt széveg-
rész olvashatd maradjon.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

Az irat mindsitése

27.1. Az irat lehet ,Nyilt”, ,,Szolgalati haszna-
latra” és ,SzigorGan titkos” mindsitésd.
Az iratot készitésekor mindsiteni Kell.
A kiadmanyozdé a mindsités jelolését
— amennyiben az nem nyilt irat — mar
a kiadmanytervezetnél koteles hasznalni.
A mindsitést tartalmazo jel6lést — az irat
jellegétdl, terjedelmétdl, megjelenési for-
majatél flggben — agy kell feltlintetni
az iraton, hogy kdnnyen felismerhet6
legyen. Ha az irat tobb 6nélléan is kezel-
hetd részbdl all, a jeldlést az irat részein
a szlikséghez képest meg kell ismételni.
A ,Szolgélati hasznalatra” és a ,,Szigoruan
titkos” mindsités iratok iratkezelésének
szabalyait kilon rendelkezések szabalyoz-
zak.

27.2.

27.3.

A kiadméanyozas egyéb szabalyai

Ha a kiadmanyozé nem az Ugyintézd kdzvetlen
felettese, a kiadmanytervezetet sziikséghez ké-
pest felul kell vizsgéltatni a kozvetlen és a
tovabbi — a kiadmanyozon kivili — szakmai
felettessel is. A szakmai felulvizsgalat sziiksé-
gességét a kiadményon ,,El6zetesen l4ssa........
.......... et” feljegyzést, ill. cimzést kell alkal-
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29. A kiadmdnyok leirdsa

A kiadmanyozott iratok tisztazatanak elkészi-
tése a szervezeti egységhez beosztott {igyviteli
alkalmazott(ak) (titkarno(k), gépirok) feladata.
A leirashoz cégjelzéses MTA Kozponti Hivatala
vagy a kiadmanyozo hivatali rangjat feltiinteté
papirt kell hasznalni, ha jogszabaly vagy kiilon
intézkedés mas jelzést nem ir el6. A tisztazatot
az anyagtakarékossag figyelembevételével, a
sziikséges méret(i papiron szabad elkésziteni.

30. A tisztdzat alaki kellékei

30.1. A tisztazat bal felsd részén (a Hivatal
nevét, cimét, iranyitészamat, postafiokjat
és tavbeszéloszamat tartalmazo elényo-
mott sziveg alatt) az irat iktatészamat,
évszamat, szervezeti egység megnevezését
és szamat, valamint az {igyintézé nevét
kell feltiintetni.

30.2. A fétitkari és fotitkarhelyettesi levél-
papirra irt kiildeményeken csak az iktato-
szamot kell feltiintetni.

30.3. A tisztazat jobb fels6é részén — a kiad-
manytervezettel azonosan — az irat tar-
gya, illetve az esetleges hivatkozasi szam
keriil feltiintetésre. A meiléklet jelolése és
mennyiségének meghatarozasa az irat bal
alsé részén (a datum alatt) torténik.

30.4. A kiadmany szovegét a cimzés el6zi meg.
Erre nincs sziikség a ,,Hatarozat”, minisz-
tertandcsi el6terjesztés és jogszabdlyterve-
zet vagy emlékeztetd, tajékoztaté stb.
esetében. Ilyenkor a cimzést a ,,Hataro-
zat”, ,,El6terjesztés a Minisztertanacshoz”
sth. szoveg, illetéleg a jogszabaly, tdjékoz-
tato stb. cime helyettesiti.

30.5. A kiadmény csak a megfeleld datum fel-
tiintetésével kiildheté ki. A kiadmany
datuméanak minden esetben azonosnak
kell lennie a kiadmanyozas keltével.

30.6. A tisztazatot eredeti aldirdssal vagy hite-
lesitett kiadmanyként lehet tovabbitani.
Az alairas a kiadmény szovegének végén,
a keltezés alatt, a levélpapir jobb oldalan
a kiadmanyozd nevének (zaréjelben valé)
és hivatali beosztas feltiintetésére, ha a
tisztazat fotitkar vagy fétitkarhelyettesi
papiron késziil.

30.7. Ha a kiadmanyt nem eredeti alairassal,
hanem ,,s. k.” jelzéssel tovabbitjak, a kel-
tezés alatt, a levélpapir jobb oldaldan a
kiadmanyozé nevét zardjel nélkiil ,,s. k.”
toldattal, valamint alatta a hivatali be-
osztast kell szerepeltetni. A keltezés alatt
bal oldalon ,,Kiadmany hiteléiil” zaradé-
kot kell ragépelni. A hitelesitést végzd
irodai dolgozé a zaradékot alairasaval €s
korbélyegzével hitelesiti. A hitelesitett
kiadmanyok egy példanyat az irattar sza-
mara eredeti alairassal kell ellatni.

30.8. A kiadmany alairasat kovetden el kell
latni a készitd szervezeti egység hivatali
bélyegz6jének lenyomataval.

30.9. A 30.1—30.4. pontjaiban foglaltakat belsé
feljegyzés esetén nem kell alkalmazni.

31.

32.

33.

34.

35.

Osszeolvasds

A leirds utan a tisztazatot egyeztetni (0ssze-
olvasni) kell a kiadmanyozott tervezettel. Az
egyeztetés elvégzését az oOsszeolvasok az irat
masolatan (vagy az eléadodiven) alairasukkal €s
keltezéssel kotelesek igazolni. Egyeztetés nélkiil
az iratot tovabbitani nem szabad.

[ratdtvetel

A Kozponti Ugyiratkezelé Irodanak csak olyan
irat adhaté at kiils6 szervhez, vagy mas szer-
vezeti egységhez valé tovabbitasra, illetve az
csak olyat kiildhet el, amelyet a kiildé szervezeti
egység vezetdje (vagy kiadmanyozasi joggal ren-
delkezd dolgozéja) kiadmanyozott.

Boritékolds

A kiadmany leirasaval egyidejiileg el kell készi-
teni a kiadmany boritékjat is. A boritékot a
leir6 késziti el. A kiadmany boritékolasara
a Hivatal nevét vagy a kiadmanyozé hivatali
rangjat feltiintetd cégjelzéses boritékot Kkell
hasznalni, a kiadmanypapiron és a boritékon
hasznélt cégjelzésnek egyeznie kell.

A boritékon minden esetben fel kell tiintetni
a kiadmany iktatészamat, a cimzett nevét és
iranyitészamat, valamint a tovéabbitas médjara
vonatkoz6 utasitast (expressz, ajanlott, kézbe-
sitovel stb.). A boritékok cimzését a postai eld-
irasoknak megfeleléen kell végezni.

Elosztasi jegyzék

Ha azonos széveg(i kiadmany (pl. korlevél,
emlékeztetd stb.) egyidejiileg tobb cimre keriil
kikiildésre és a cimzettek az el6addéiven nem
szerepelnek, az irathoz a cimzettek nevét, cimét
tartalmaz6 elosztasi jegyzéket kell csatolni.
Az elosztasi jegyzék elkészitésérdl és csatolasarol
az ligyintéz6nek kell gondoskodnia.

Alakisdghoz kotott kiadmdnyok

Ha a kiadmany targya

— a Minisztertanacs, annak valamelyik bizott-
saga, illetve mas felsébb allami szerv vagy
az MSZMP Kozponti Bizottsaga részére ké-
kitett el6terjesztés vagy jelentés,

— jogszabaly, szabvany, mfiiszaki eléiras vagy
egyéb rendelkezés (szabalyzat, iranyelv, elvi
allasfoglalas, kozlemény stb.),

— allamigazgatési vagy egyéb alakisaghoz ko-
tott hatarozat,

— az Elnokség, a Fétitkari Ertekezlet, vagy
egyéb vezet6i testiilet részére késziilé elo-
terjesztés, illetdleg ilyen testiiletek dontése,

az ilyen targyu iratokra nézve egységesen meg-
hatérozott — jogszabalyban utasitasban, elja-
rasi rendben vagy egyéb egységes rendelkezés-
ben el6irt — alakisagot kell kovetni, ezek hia-
nyaban a kialakult gyakorlat az iranyado.
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36. Iratminta

Az olyan — nagyobb szamban elGfordulé —
azonos targya iratok elintézésére, melyeknek
kiadmanyai egymastol csak az adatokban vagy
a kiadmany szovegének minimalis részében tér-
nek el, iratmintat (nyomtatvanyt) lehet rend-
szeresiteni. Az iratminta rendszeresitéséhez a
szervezeti egység vezet6jének jovahagyasa sziik-
séges.

37. A kiadmdnyok kiilonleges esetei

A telex, tavirat készitésére a kiadményozas el6-
irasait kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy
a Postaszabalyzat altal eléirt rovidités és tomor,
formasagtél mentes fogalmazas kotelezd.

V. A kiadményok tovabbitdsa a cimzettekhez

38. Az irattovdbbitds mddjai

38.1. Az irat elszallitdsa torténhet kézbesités,
vagy posta utjan. Az irat elszailitasarél —
fiiggetleniil annak mé6djatél — a Kozponti
Ugyiratkezelé Iroda gondoskodik.
Rendkiviili_siirgés esetekben, vagy ha a
Kozponti Ugyiratkezel6 Iroda utjan az
elszallitds helyrehozhatatlan késedelmet
szenvedne, a szervezeti egység vezetéje
ugy rendelkezhet, hogy az elszallitist a
szervezeti egység dolgozdja végezze.

38.2.

39. Az irattovdbbitds szabdlyai

39.1. Az irattovabbitésra az iratokat a — 39.2.
pontban foglalt kivételtél eltekintve —
zart boritékben ,,postakész allapotban”
kell 4tadni a Kozponti Ugyiratkezel6 Iro-
danak.

Nem kotelez6 a boriték hasznalata a hiva-
tali szervezeti egységek kozotti iratvaltas
esetén. .

A Kozponti Ugyiratkezelé Iroda pénteki
munkanapon egy, mas munkanapokon
két alkalommal koteles valamennyi szer-
vezeti egységnél az iratokat osszegydijteni,

......

39.2.

39.3.

pontban a cimzettnek atadni, illetéleg
posta utjan tovabbitani.

A Kozponti Ugyiratkezel6 Iroda vezetdje
koteles esetenként el6zetesen értesiteni az
irat készit6jét minden olyan koriilményrdl,
amely a 39.3. pont szerinti tovabbitast
akadalyozza.

Rendkiviil siirgds esetekben a szervezeti
egységek vezetdi ,,azonnali” irattovabbi-
tast kérhetnek a Kozponti Ugyiratkezel6
Irodatol. Az ilyen irattovabbitas sziiksé-
gességét minden esetben indokolni kell.

39.4.

39.5.

40. Postai tovdbbitds

A postén tovébbitand6 iratkiildeményeket a
Kozponti Ugyiratkezel6 Iroda gyfijti és a posta-
hivatalnak postai feladékonyvvel adja at.

41.

A kiildeményeket kozonséges, ajanlott, expressz,
ajanlott-expressz, tértivevényes, ajanlott-térti-
vevényes levélként, illetve csomagként lehet fel-
adni, valamint taviratban és telexen lehet to-
vabbitani. Az elkiildés médjara — ha az nem
kozonséges levélként torténik — az {igyintézd
koteles az iraton utasitas adni. A postai tovab-
bitasnal minden esetben a legcélszer(ibb, leggaz-
dasagosabb megoldast kell valasztani.

Ennek megfeleléen expressz levélként csak a so-
ron kiviili postai kézbesitést igénylé kiildemé-
nyeket, illetve értesitéseket szabad tovabbitani.
Ajanlott levélben csak fontos vagy nehezen
pdtolhatd iratot (okmanyokat, bizonyitvanyo-
kat stb.) szabad feladni.

Tdvirat, telex

41.1. A postai tavirat olyan siirgds iigyek inté-
zésénél kiildhet6, amikor az intézés mar
mas médon nem lehetséges. Tavirat esetén
torekedni Kell a tomorségre és a rovid meg-
fogalmazasra. A tavirat szovege a 40 sz6t
altalaban nem haladhatja meg.

41.2. Telex csak siirgds iigyek intézésénél, vagy
olyan esetekben vehetd igénybe, amikor a
kozlés tovabbitasa mas médon akadalyba
titkozik. A szoveget tomoren, roviditések
alkalmazéasaval kell elkésziteni. Telexen
nem tovéabbithaté olyan adat, tény stb.,
amely sérti az allamtitok vagy szolgalati
titok védelmére vonatkozé szabélyokat.

VI. Irattarozas és selejtezés

42. Az Irattdrozds feltételei és midja

42.1. A Hivatalban elintézett iratot csak irat-
tarban lehet 6rizni. Az iigy elintézését ko-
vetéen az iratot irattarozni kell. Az irat-
tarozas lehet kozponti és decentralizalt.
A kozponti irattdarozas az iratok hosszu
tava, a decentralizalt (kézirattdr) pedig az
iratok 1—5 éves megorzését szolgdlja.
[rattarba csak olyan iratot szabad elhe-
lyezni, amelynek kiadmanyait mar tovab-
bitottak, és hataridés kezelést nem igényel.
Az irattarba helyezés a kiadmanyozasra
jogosultnak az iratra, illetve az el6adéi
ivre vezetett rendelkezése alapjan torté-
nik. Az irattarba helyezett irattal egyiitt
irattarozni kell az egyuttal elintézett ira-
tokat, valamint az egyéb iratkapcsolato-
kat. gy az iratra vonatkozé — nem ikta-
tott — feljegyzéseket, taviratokat, telexe-
ket stb. is az irathoz mellékelve kell az
irattarba elhelyezni.

Az irattarozds a 2. mellékletben meg-
hatarozott irattari tétel szammal (alszam-
mal) és a selejtezési idére utalé betdjellel
(A, B, C) kell ellatni).

Az irattarba helyezést az iktatékonyv
nlIrattarba helyezés ideje” rovataba a ho-
nap, nap bejegyzésével fel kell tiintetni.
A hoénapot romai szammal kell jellni. Az
iktatékonyvben fel kell tiintetni az irattari
tételszamot is.

42.2.

42.3.
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42.4.

42.5.

42.6.

Az ligyiratot —amennyiben az el6adéi iv
felzetén mas rendelkezés nincs — a posta-
zas napjan, de legkésobb a postazast ko-
vetd napon irattarba kell tenni.

Az ligyiratokat iktatasi konyvenként, ezen
beliil a szamok névekvé sorrendjében kell
elhelyezni. Az iratkotegeket fedGlemezek
kozé kell tenni, tigy, hogy a két fed6lemez
kozott lev iratkoteg vastagsaga lehetGleg
ne haladja meg a 20 centimétert. A felsd
fedéllemezen fel kell tiintetni a szerv (f6-
osztaly) nevét, az iratok keletkezésének
évszamat, valamint a kotegben levé iratok
kezd6 és végso iktatészamat.

Célszerti, ha az irattari anyag lerakasi rend-
je mar a kézi irattarban is az irattari rész-
ben kialakitott tételek koveti. Ez esetben
az iktatészam feltiintetése elhagyhato.

43. Az iigyiratok kiaddsa az irattdrbol

43.1.

43.2.

43.3.

Az iigyintéz6k altalaban sem hataridds,
sem mar véglegesen elintézett, tudomasul
vett, irattarba helyezhetd iratokat nem
tarthatnak maguknal. Ha egyes iratok (pl.
fels6bb utasitasok, elvi dallasfoglaldsok)
kinttartasa a napi munka érdekében indo-
kolt, az iratrol iigyiratp6tlo lapot kell ké-
sziteni. Az iigyiratp6tlé lap a kovetkezd
adatokat tartalmazza:

— az iigyirat szama;

— az ligyirat targya;

— az iigyintéz6 neve és beosztasa;

— az atvétel hénapja, napja;

— a visszaadasra megjelolt hataridé.

Az aléirt tigyiratnaplé lapot az irattarban
az iigyirat helyére kell tenni. A kiadott
tigyiratokrol kolesonzé naplot kell nyitni,
melyben az iigyirat szdmat, az atvevd ne-
vét és a visszaadasra hatarid6t be kell
jegyezni.

Az iigyirat visszadasat 15. nap leteltével
siirgetni kell. Ha a kiadott iigyiratot a
siirgetés ellenére 30 napon beliil sem Kkiil-
dik vissza az irattarba, ezt a szervezeti
egység vezetdjének be kell jelenteni.

44. Mdsolat készitése az iratokrol

44.1.

A kiadmanyozas megtorténte utan az iigy
iratair6l hiteles masolat készitésére és ki-
adasara csak az iigyintéz§ vagy a szerve-
zeti egység vezetdje adhat engedélyt.

45. Az iratok kezelése a hivatali szerv megsziinése
esetében

45.1.

45.2.

A hivatali szervezeti egység megsziinése
esetében az el nem intézett, illetéleg folya-
matban levé iigyek iratait jegyzék kisére-
tében at kell adni a jogutddnak.

A megsz(int szervezeti egység irattirat is
a jogutéd veszi at és azt a sajat irataival
egyiitt kezeli.

46. Iratok és kezelési nyilvdntartdsok dtaddsa munka-
kor dtaddskor

46.1.

46.2.

46.3.

A szervezeti egység vezetdjének valtozasa-
kor jegyzékonyvben kell feltiintetni az
utolsd iktatasi szamot és tételesen fel kell
sorolni az atadott, illet6leg atvett iigyirat-
hatralékot.

Az ligyintéz0i munkakor atadéasa esetén
az iigyintéz6 az iratokkal az iktatékonyv
alapjan szamol el. Munkakori valtozas
esetén az 1j eléad6 nevét kell az iktaté-
kényv ,,iigyintéz6” rovatdba bejegyezni.
Az iigyiratkezeld személyében bealld vél-
tozas esetén a szervezeti egység vezetGje
koteles az tigyiratkezelés helyzetét rogzi-
teni és azzal kapcsolatos észrevételeit
jegyzbékonyvbe foglalni.

47. Iratok selejtezésének mddja

47.1.

47.2.

47.3.

47.4.

47.5.

47.6.

47.7.

Az iratok selejtezésének (megdrzésének)
id6tartamat — a 2. mellékletben fog-
laltak figyelembevételével — az alébbi
bettijelzések szerint kell megallapitani.

,,»A” : nem selejtezhetd

»B” 110 év utan selejtezhetd

,C” 15 év utan selejtezhetd
A selejtezési idore utalé betiijelet az iraton
(el6ado6i iven), illetéleg iktatokonyvben is
fel kell tiintetni.
A ,,B” jelii iratok selejtezése a Kozponti
Irattarban, a ,,C” jelli iratok selejtezése
decentralizalt iratkezelési joggal felruha-
zott szervezeti egységeknél torténik.
A selejtezés soran jegyzékonyvet kell ké-
sziteni, amely tartalmazza:
— a selejtezés idopontjat
— a selejtez6 szerv nevét
— a selejtezésre Keriil6 iratok tételszamat
— a selejtezést végzok nevét és alairasat
A selejtezés megtorténtét az iktatokonyv-
ben rogziteni kell és fel kell tiintetni a
selejtezési jegyzOkonyvet tartalmazé irat
iktat6szamat.
A selejtezési jegyzokonyv zéaradékaban
utalni kell a megsemmisités modjara (ége-
tés, zuzda stb.).
A selejtezési jegyzékonyv egy példanyat
meg kell kiildeni a Kozponti Irattarnak,
egy példanyat pedig meg kell 6rizni a se-
lejtezést végzd szervnél.

48. Az iratok a Kozponti Irattdrba valé dtaddsdnak
rendje

48.1.

48.2.

Az Akadémiai Levéltar a Kozponti Irat-
tar részére minden szervezeti egységt6l az
0t évnél régebbi, A és B jelii teljes naptari
év anyagat, a megfeleld segédkonyvekkel,
minden év februar—marciusban veszi at.
Az anyagot dobozolva és jegyzékkel el-
latva kell atadni.

A dobozokra ceruzaval ra kell irni a dobo-
zok Levéltar altal megadott sorszamat, és
az Atadési jegyzéken ezen sorszamok sze-
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48.3.

48.4.

48.5.

rint kell részletezni a dobozok tartalmét.
Az egyes irattari tételeket dossziékban
kell elkiléniteni a dobozokon belul.
Az atadasi-atvételi jegyzéket 3 példany-
ban kell késziteni, ebbdl 2 példany az
Akadémiai Levéltarban marad, egy vissza-
kerill az 4taddhoz.
Az atadas-atvételi jegyzéknek tartalmaz-
nia kell az atad6 szervezeti egység nevét, az
iratok évkorét, az egyes irattari tételeket
és az ehhez tartozd iktatoszdmokat no-
vekv( sorrendben dossziénkeént.
Az Akadémiai Levéltdr a kovetkezé ira-
tokat csak a megjelolt szervezeti egységek-
t6l fogadja el egy példanyban (a tobbi szer-
vezeti egységnel ezek az iratok kiselejtez-
hetek, nem kell a Kézponti Irattar szama-
ra tadni):

az elnokségi (lés anyagat az Elndkségrol,

a kozgy(lés anyagat a Tudomanyos Tes-
tileti Titkarsagrol;

az ankétok, kerekasztal-konferencidk anya-
gat a Tudomanyos Testileti Titkarsag-
rél;

a koordinacios értekezlet anyagat a Hi-
vatalvezet6tél;

a fétitkéari értekezlet anyagét a Jogi és
Igazgatasi FOosztalyrdl;

a hivatalvezet6i értekezlet anyagat a Hi-
vatalvezet6tél (a Jogi és lgazgatasi FO-
osztalyrol),

az Akadémiai Hireket a Sajtotitkarsagrol,

a Tudomanyos Mindsit6 Bizottsadg anyagat
a Tudomanyos Mindsit6 Bizottsagrol,

illetve nem akadémiai anyagoknal a Tu-
doménypolitikai Bizottsdg anyagat az
Akadémia elnokétdl, illetdleg a Jogi és
Igazgatasi F6osztalytdl.

VII. Vegyes intézkedések

49. Bélyegz6k nyilvantartasa

49.1.

49.2.

49.3.

Azokrél a bélyegzOkrél, amelyeken az &l-

lam cimere van, vagy amelyekre nézve

azt elrendelték, nyilvantartast kell ve-
zetni. A nyilvantartast a Jogi és lgazga-
tasi FOosztaly vezeti.

A nyilvantartdsnak a kovetkez6ket kell

tartalmaznia:

— a bélyegz6 lenyomatat;

— a bélyegz6 kiadasanak napjat;

— a bélyegz6t hasznalo szervezeti egység
neveét;

— a bélyegz6t 6rz6, illetbleg hasznalatara
jogosult dolgozd nevét és az atvételt
igazol6 alairasat.

Haszndalatb6l kivont bélyegz6t a Jogi és

Igazgatdsi FOosztadly kozremU(kodésével

jegyzékonyvileg meg kell semmisiteni.

Megsemmisités el6tt a bélyegz6rél lenyo-

matot kell késziteni és azt a jegyz6konyv-

vel meg kell killdeni az Akadémia Levél-
taranak. E rendelkezés vonatkozik a meg-
sz(int szervezeti egység bélyegzdire is.
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50. Az Ugyiratkezelési Szabalyok ismertetése

50.1.

50.2.

50.3.

Az Ugyiratkezelési Szabalyzatot az ligy-
iratkezel6kkel tanfolyamon kell ismertet-
ni. A tanfolyam elvégzésér6l igazolast kell
kiadni.

Uj Ugyiratkezel6 alkalmaztatasa esetén
hat honapon beliil kételezni kell a dolgozot
az Ugyiratkezelési Szabalyzat el&irasainak
elsajatitasara, illetbleg a vizsga letételére.
Ezen Ugyiratkezelési Szabalyzatot minden
munkaviszonyba 1ép6 vezet6, Ugyintéz6
és gyviteli munkakorbe kinevezett dol-
gozénak belépésekor ki kell adni.

1 melléklet

MTA Kozponti Hivatala decentralizalt iktatasi szamkeretei

Iratkezelési allomas

Révidités Szamkeret

Hivatalvezetd H. 1001- 3999
Természettudomanyi
FBosztaly TERM. 4001- 9999

Téarsadalomtudomanyi

Fdosztaly TARS. 10001-11.999
OTKA Iroda OTKA  12001-14 999
Jogi és lgazgatasi Fosztaly JOG 15001-18 999
Téarsadalomtudomanyi

Bizottsag Titkarsaga TB 19001-19 999
Személyzeti FBosztaly Sze. 20001-21 999
Kutatastervezési F@osztaly KT 22001-24 999
Pénzugyi F8osztaly PU. 26001-29 999
Nemzetkozi Kapcsolatok

F6osztalya NKF 30001-35 000
Gazdasagi-Ellatasi F6osztaly GE 35001-38 999
TMB Titkarsag TMBT  50001-52 999
Interkozmosz Tanacs

Titkarsaga 1KTT 53001-54 999
Tudomanyos Testiileti

Titkarsag TIT 55001-59 999

Irattari

tétel széama

2. melléklet

Az irattari tételek és a selejtezési id6k az

MTA Kozponti Hivataldban

Az iratfajta megnevezése

Vezetés, iranyitas

Ugyrend

Munkaid§ szabalyozasa
Munkatervek és beszamolok
Kiadmanyozasi jog

Alapszabalyok

Elvi ugyek

Ugyvitel szabalyozasa

Fotitkari utasitas eredeti példanya
Elvi allasfoglalasok, iranyelvek

Kozgy(ilés
Kozgy(ilés jegyz6kdnyve eredeti példany
Kozgy(ilés hatarozatai eredeti példanyok

Elnokségi Ulések

Elnokségi Ulések el6készitése

Elndkségi Ulések jegyzokonyvei
eredeti pl.

Elnokségi Ulések hatarozatai

>> O >»>» >PIr>X>PWwO>
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tétlcri” ts‘zé::,r:na Az iratfajta megnevezése Jele tétlgla tstz?,ina Az iratfajta megnevezése Jele
4— Sajto, propaganda, kiadvanyok —4 Aspiransok és osztondijasokra vonat-
-1 Folydirat, hivatalos lap szerkesztése B kozé kimutatasok A
-2 Almanach szerkesztése B -5 Aspirans és tudoményos oOsztondijas
-3 Sajtétajékoztatod iratai B kikiildetése oy B
B Munkaértekezletek —6 Tudoményqs quozat elnyerésére
® ~ : : vonatdoz6 pélyazat A
75" | Kovnent: Bivstalon bel = —7 | Tudomanyos fokozat odaitélésével, ill.
; : i 3 elutasitasaval kapcsolatos intézkedések| A
-3 Munkaértekezletek jegyzdékonyvei B ; 5
% -8 A tudomanyos fokozattal rendelkezik-
—4 | Elhangzott javaslatok 4 r6l statisztikai kimutatasok A
—5 | Hozott hatarozatok B —9 | A Tudomanyos Mindsits Bizottsag és
6— Feliigyeleti szervek utasitdsai szakbizottsagai iiléseinek elGkészitése,
—1 Feliigyeleti szervek ellenorzése A jegyzOkonyvek, hatarozatok A
e VoM a 15— Jutalmazésok, kitiintetések
7— Koordinacids értekezlet (eredeti —1 Pénzjutalom C
példanyok) -2 Jubileumi jutalom £
~1 Koordinacids értekezlet elGkészitése C -3 Elnoki, fétitkari elismerés (dicséret) B
-2 Koordinacids értekezlet jegyzékonyve A —4 Kormanykitiintetésre javaslat A
-3 Koordindcids értekezlet hatarozatai A -5 Kormanykitiintetés adomanyozasa A
i bl ; ; —6 Kormanykitiintetés visszavonasa A
i it moabtN Tt c ~7 | Kossuth-dijra javaslat A
~2 | Kirendelés szakért6i munkara C 78 o | Alaml B  hd 4
=3 Szakértdi tevekenység dijazasa C i ami- ¢s Kossuth-dij adomanyozasa
o 2 Sl it yu s OOl 16— Idegen nyelvek tanuldsa
9 Hivatalos kazlgnyok keziratai 1 | Kiilfoldi utak nyelvgyakorlas céljabél | €
-1 Kozlonyok kezelése B 2 NvelvpotiekT, Allapitas C
—2 Fontosabb rendeletek nyilvantartasa B & YRIVPULCE RSP
10— Statisztikai tevékenység 17— Nyugdijazasok iigyei
=1 A statisztikai rendszer mtikodési és _é gy"gguazés lliorga?r e'tﬁ,tt A
fejlesztési alapdokumentumai A = YUBUIIREING - SOULREAL, e L A
—2 | sajat adatszolgaltatasok A —3 | Mas munkahelyen eltditdtt szolgilati
=3 A gazdalkodo szervezetektol beérkezett 4 “tjo bps.fjaémll)tasq it 2
MTA elrendelésti statisztikai jelenté- £ Katonai id6 beszamitasa
sek A 18= Szocialis, joléti iigyek
—4 Mas elrendeld szervek szamara teljesi- =1 Egyszeri segélyek C
tqtt 'adat.szolgéltatésok féhatosagi -2 Fizetésnélkiili szabadsag engedélyezése ol
'pelda.nya'l_l RS A [ -3 Rendkiviili szabadsdg engedélyezése C
~8 Egyéb statisztikaval kapcsolatos iratok | B . Or:lz\iigios és tarcaszintd tervezés irany- A
11— Személyzeti iigyek i : —2 Intézeti szintdi tervezés iranyelvei '
-1 Személyzeti munkat szabélyozo -3 Orszagos ¢s tarcaszinté koncepciok,
rendelkezések A tervek A
-2 Tovabbkeépzés iigyei B —4 Intézeti szintti koncepciok, tervek B
-3 Személyzeti starisztika A =5 Orszagos ¢s tarcaszintii koncepciok ¢s
2= Alkalmazasok, kinevezések tev VRIS
~ : g irato
,; gi:iﬁgiﬁffa,ﬁd‘féﬁm 2 —6 Intézeti szintt koncepciok, tervek
-3 ielmondésok A z(t)éll{eményezésével kapcsolatos ira- 2
& helyezések
_g Ktikzr)é::ﬁse 2 -7 Orszagos és tarcaszintii tervekjova-
—6 | Atsorolasok A - gy FL 4, g
7 Eletrajzok A A8 Intézeti s;nr!tu.t,ervek jovahagyasa, a
-8 Fizetésmegallapitas A végrehajtas iranyelvei B
-9 Masodallasok, mellékfoglalkozasok B 20— A K + F tevékenység ¢rtékelése
—10 Kitelez§ béremelések A —1 Orszagos ¢s tarcaszintti beszdmolés ¢s
= e | iranyelvei B
i F ] iranyelvei
13_1 { ngg;:hr:éz?é}égk A -2 Intézeti szintii beszamolas iranyelvei C
—2 | Silyos fegyelmi biintetést tartalmazo e ?nfff:egt‘i’ss‘;sn:éfgisszzgﬁ(‘)lgﬁszamo'o“ 4
hatarozat A = o L ATEs o
53 Nem stilyos fegyelmi biintetést tartal- = 0r§z?%(oesl’es’ tz;r::(z;sglgtlt;tt())zs?grtlull{ok 2
6 haté t értékeléséve csolatos iratok
—4 Feg;ezlmi 21?&1-1?;; megsziintet§ hatéarozat 2 —6 Intézeti szintli beszamolok értékelésével
-5 Fegyelmi hatarozatok visszavonasa A kapesolatos iratok B
—6 Munkaiigyi dontébizottsag ¢s munka- 21— Palyazati felhivasok
igyi bir6sag hatarozatai A -1 Palyazatok elbiralasa A
-7 Kartéritési hatérozatok A —2 Pélyazatok dijazéasa A
14— Tudomanyos mindsités, tudomanyos 22— Konyvek és folyoiratok kiadasa
tovabbképzés —1 Konyvek és folyoiratok tervei c
—1 Asfpllralr;slés tudomanyos osztondijas i Konyvek és folyodiratok kéziratai C
elvéte A ) . B
=9 Aspirans és tudomanyos osztondijas 23— anottsagpk'mukqd@g’r : akade
felvételével kapcsolatos intézkedések | A g Az Akadémiai Kiadéi Tandcs mdkddcse | A
-3 I Aspgréns és tudomanyos oOsztindijas 24 Akadémiai Tajékoztato
képzése -1 Akadémiai Tajékoztaté részére adat-
szolgaltatas C
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tétlgla t,tza;:m Az iratfajta megnevezése Jele tétga:zt%ﬂm Az iratfajta megnevezése Jele
25— Talalmanyok iigyei -1 Egyetemeken B
—1 Taldlmanyok benyujtasa A -2 Villalatoknol B
—2 Taldlmanyok elbirdlasa A -3 Mezbgazdasagi iizemekben B
-3 Talalmanyok ajanlasa alkalmazésra A —4 Kisipari szovetkezetekben B
-4 Talalmanyok gyakorlati alkalmazasa A P Gyakorlati egyiittmikodés
26— Tanszéki kutatasok -1 Egyetemekkel B
-1 Tavlati tervek alapjan A -2 Villalatokkal B
—2 Vallalati megbizas alapjan A -3 Intézetekkel B
- i —4 Mez6gazdasagi iizemekkel B
27_ Nemzetkozi kapcsolatok, kongresszusok L Kisipari szovetkezetekkel B
1 Szocialista orszagokkal A 6 Egvii o st
—2 Tékés orszagokkal A - gylittmiikodési szerz6dések A
-3 Fejlédé orszagokkal A 42— \Ic‘egyes bigottségtot mﬁkgdéstCtsa 5
R B 1 —1 agyar —Szovjet kozos bizo g
28_1 ls(ulfpllc_h tk‘ku'déeteﬁ; B £ Magyar —Német kozos bizottsag A
e T?S(l)(%sa :>srsaz a(goslibio a B =3 Magyar —Lengyel kozds bizottsag A
_3 Fejléd6 orszagokba B —4 Magyar —Csehszlovak kozos bizottsag A
-5 Magyar —Romén kozos bizottsdg A
29— Kapcsolat kiilfoldi kutatdintézetekkel . : :
=1 Szocialista orszagok kutatdintézeteivel A 43— Ha;na]; étg&or:zé;;yoésn?:‘iﬁkozasok,
=2 Tékés orszagok kutatéintézeteivel A 3 STIID
e : Gy : -1 Konferenciak, kongresszusok,
-3 Fejl6d6é orszagok kutatdintézeteivel A tahAcskozasok A
30— Kiilfoldi tudoményos tanacskozasok —2 Konferencidk szakbizottsdgainak iratai A
—1 Szocialista orszagokban A . T . .
_2 To6kés orszagokban A 44— Hazai publikacios tevékenység
_3 Fejl6d6 orszigokban A -1 El6adasok egyetemeken A
—2 Meghivott szakembereknek A
gl~ ;(ﬁlfﬁldi kutaték meghivasa, fogadasa -3 Tudoményos folydiratokban A
-1 zocialista orszagokbol B : o :
) T6kés orszagokbol B 45— Tugls(;rtr:jz;\:j)i/ps tovabbképzésben résztveveo
afosy o jasok iigyei
e FaTRs oneagokhol ¢ -1 Tudoményos tovabbképzésben résztveve
32— Kiilfoldi publikaciés tevékenység osztondijasok szerzédései
—1 Szocialista orszagokban A -2 Tudomanyos tovabbképzésben résztvevd
-2 Tokés orszagokban A osztondijasok munkajarol feljegyzés B
-3 Fejléd6 orszagokban A —3 Tudomanyos tovébbképzésben résztvevd
33_ Kiilfoldi utakrél beszamolék Osztondijasok beszamold jelentések B
-1 Szocialista orszagokbdl A 46— Koltségvetés
-2 Tokés orszagokbol A -1 Koltségvetés iranyelvei B
-3 Fejl6dd orszagokbol A -2 KQlts{zgvet{:s gldterjesztése e L B
34— Tudomanyos munkatarsak cseréje e Koltségvetés jovahagyasa, intézeti
—1 | Szocialista orszagokkal B keretele kidlakivea Do
) Tokés orszagokkal B —4 qutseg\{etes felhasznaldsardl beszamold
Sy reliod0 omgokial B 2 Al{g:eesglt(eﬁszfenntartési Keret szétosztisa | B
35— Kozos kutatdsok, munkatervek, —6 Tarcafiizetek B
szerzGdések, egyezmények -7 Szamlakeretek ©
—1 Szocialista orszagokkal A -8 Pételdiranyzatok iigyei B
-2 Tokés orszagokkal A 22 s
9= | Feji6ad orszagokkal a il v, 5:::}23:2:311: Gj létesitmény céljaira A
36—1 Hazai tudomanyos kapcsolatok -2 Kisajatitasok bévités céljara A
- Egyetemekkel A RN
53 4 48— Telekkonyvi {igyek
3| Villalatowical A | -1 | Keseloi jog bejegysése A
2 Mezégazdasagi iizemekkel 7 -2 Kezel6i jogrol valo lemondas A
—5 Minisztériumokkal A -3 Ingatlanok megosztasa A
~6 | Kisipari szivetkezetekkel A A [heeinor seyeide X
S Szerz6dések A -5 Ingatlanok nyilvantartasa A
37— Tapasztalatcserék 49— Gépek, miiszerek beszerzése
| Egyetemekkel C -1 fl§utatas céljara B
o ; -2 ejlesztés céljara B
3| Vallaatokkal ¢ | 3 | Kislet ciligra B
ald P —4 liszerek Kkatasztere
_g Mfﬁggfézgﬁfggf(&e ey g -5 Irodai gépek és berendezések B
—6 Kisipari szovetkezetekkel C 50— Beruhazasok
e ; —1 Beruhazasi elvek A
38:1 %zal;r&z::‘g]::;%%atasok C -2 Beruhazasi tervek A
—2 Vgl)llalatoknél C 4 Beruhazdsi megbizdsok A
=3 Mezdgazdasagi iizemekben C —4 Beruhdzasi hitelek megallapitasa ¢
iy Kisipari szbvetkezetekben C -5 Beruhazasi hitelek felhasznaldsa G
g —6 | Miszaki atvétel C
39— Szakemberek fogaddsa o | Miiszaki atvétel hidnyossagokrdl jegyzd-
—1 Intézményeknél C konyv ¢
—2 Vallalatoknal (& —8 Mtiszaki atvétel megsziintetésérdl jelentés| C
-3 Mezigazdasagi iizemekbil C -9 Beruhdzasi évkonyv A
—4 Kisipari szovetkezetekbdl C 51— Miiszaki fejlesztés
40— Kisérletek -1 Miiszaki fejlesztés iranyelvei A
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TARTALOM

Jogszabalyok 3/1987. (A. K. 4.) MTA-F.

sz. utasitas

A Ma%yar Tudomanyos
Akadémia elndkségének
hatarozatai az 1986. december
9-i és januar 27-i Ulésrdl 54/1986. sz. hat.

57/1986. sz. hat.
3/1987. sz. hat.

4/1987. sz. hat.
5/1987. sz. hat.
6/1987. sz. hat.
7/1987. sz. hat.

Kozlemények
Megallapodas

Jogszabalyok

A Magyar Tudoméanyos Akadémia fotitkaranak
3/1987. (A. K. 4.) MTA-F. szamu

utasitasa

az akadémiai intézmények magasabb vezet6
allasu dolgozbi és helyetteseik anyagi
érdekeltségi rendszerérdl szolo 13/1983.
(A. K. 13) MTA-F. szamu utasitas
modositasarol

(Egységes szerkezetbe foglalt széveg, a 13/1983.
(A. K. 13) MTA-F. szam( utasitdsnak (a tovéb-
biakban: U.) a 11/1984. (A. K. 1985. 1) MTA-F.

az akadémiai intézmények magasabb vezet§ allasi
dolgozoi és helyetteseik anyagi érdekeltségi rendszeré-
rél szol6 13/1983. (A. K. 13) MTA-F. sz. utasitas
MOAOSITASAIOl......c.coiviiiiiiiii e 49

a tudomanyos teljesitmények ertékelésének jelenlegi
gyakorlatarol és annak elemzése alapjan szilkséges

INEZKEdESEKIBI  ......cooviiiiiiccce e 53
az Elnokség 1987. 1. félévi munkatervérél ... 54
a konyvkiadas mechanizmusanak az MTA Elnoksége

20/1986. sz. hatarozataval ideiglenesen bevezetett Uj

modelljére vonatkozo tapasztalatokrol. Az 1988. evi

forintkeretek szétosztasarol 56
alkalmi  bizottsaglétrehozasarol 57
alkalmi bizottsaglétrehozasarol 57
alkalmi bizottsaglétrehozasardl 57
alkalmi bizottsaglétrehozasarél 58
a Magyar Tudomanyos Akadémia, valamint a Mszaki

és Természettudomanyi Egyesuletek Szbvetsége Ko-

zOtti egyUttmUKOdESIOl ..o 59
Palyazati felniVASOK........cccoovvivririiciiirceee e 60
A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének és fotitka-

ranak, valamint a Tudomanyos MinGsité Bizottsag

elndkének és titkaranak fogadddraja ......ccocvennene. 62

szamu utasitassal modositott rendelkezést egy csil-
lag, a 3/1987. (A. K. 4.) MTA-F. szam( utasitassal
madositott rendelkezéseit két csillag jel6li.)

A Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiak-
ban: Akadémia) felugyelete ald tartozé koltségve-
tési szervek magasabb vezet6 allasu dolgozoi
(a tovabbiakban: magasabb vezet6 &llast dolgozd),
igazgatohelyettesei, Ugyvezet§ igazgatoi és a gaz-
dasagi vezet6i feladatokat ellatd vezet6i (a tovab-
biakban egydtt: intézeti vezet6k) anyagi érdekelt-
ségének (jutalménak) szabélyozdsédra — a pénzigy-
miniszterrel, az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal

elnokével, valamint a Kozalkalmazottak Szakszer-
vezetével egyetértésben — az aldbbi utasitast
adom Ki.
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Az utasitds hatdlya

1§

(1) Az utasitas hatalya — a (2) bekezdésben
foglaltak kivételével — Kkiterjed az Akadémia fel-
iigyelete ala tartozd onallé gazdélkodasi jogkorrel
rendelkez6 koltségvetési szervekre (a tovabbiakban:
intézmények).

(2) Nem tartoznak a jelen utasits hatélya ala
az akadémiai tamogatasban részesiilé tanszéki és
egyéb kutatohelyek, tudomanyos tarsasagok (egye-
siiletek), valamint az Akadémia feliigyelete ala
tartoz6 vallalatok és az Akadémia Kozponti Hiva-
tala.

(3) Az Akadémia feliigyelete ala tartoz6 villa-
latok igazgatdi és igazgatohelyettesei tekintetében
az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal vonatkoz6
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Altaldnos rendelkezések

3

**(1) Az intézmények alaptevékenységébe tar-
tozé €s alaptevékenységen kiviili feladatainak meg-
valositasara, azok hatékonysaganak és a gazdasagi
fejlédésre gyakorolt hatdsanak novelésére az alabbi
feladatokat tizém Kki:

— az egy fore jutd intézményi sajat bevétel

novelését,

— az egy fore jutd iintézményi és személyi érde-

keltség fokozasat,

— az egy fore juté exportbol szarmazd bevétel

novelését és

— az allami megbizasbdl szarmazo6 bevétel ara-

nyanak javitasat.

(2) Az (1) bekezdésben kittizott feladatok telje-
sitése esetén komplex jutalom fizethetd.

(3) Az intézmény tevékenységének mérlegelése
alapjan az intézeti vezeték részére — éves tevé-
kenységiik atfogo értékelése figyelembevételével —
jutalom is fizethetd.

3.3

(1) A komplex jutalom €és a jutalom mértékére
az intézeti vezeték tekintetében az ebben az utasi-
tasban meghatarozottak szerint kell javaslatot tenni
és a kifizetést az alapveté munkaltatéi jogokat gya-
korld vezetd hagyja jova, illetve engedélyezi.

(2) Magasabb vezeté allasi dolgozd tekinteté-
ben a javaslatot az Akadémia illetékes féosztalyai
egyiittesen terjesztik el6 az (1) bekezdésben meg-
jelolt vezetonek.

(3) A (2) bekezdésben nem emlitett intézeti
vezet6k tekintetében a jutalmak mértékét az (1)
bekezdésben foglaltak szerint, az intézmény igaz-
gatéja allapitja meg.

**(4) A jutalmazads mértékének megallapitasa-
nal figyelembe kell venni magasabb vezeté allasu
dolgoz6 tekintetében az agazati szakszervezet koz-
ponti szervének, mas intézeti vezeté tekintetében
pedig az intézmény szakszervezeti bizottsaganak
a véleményét.

Anyagi érdekeltség (komplex jutalmazds
és jutalmazds) szabdlyozdsa

**4. §

Az intézeti vezeték éves komplex jutalmat és
jutalmat az intézményekben a 6—7.§, tovabba a
mellékletekben meghatédrozott szempontok figye-
lembevételével lehet megallapitani, ha a 10. § (1)
bekezdésében foglalt szabdly alkalmazdsdra nem
keriil sor. A megallapitasnal tekintettel kell lenni
a forrésok (11. §) nagysagara, az intézményi dolgo-
z0k 0sztonzésére fordithaté pénzeszkozok mértékére
¢és belsé aranyaira.

**5 §

Az intézeti vezeték komplex jutalom és jutalom
osszegének szamitasanal a besorolas szerinti, a lezart
gazdasagi évben Kifizetett éves személyi alapbér és
az alapbér jelleg(i vezet6i potlék egyiittes osszegét
(a tovabbiakban: alapbér) kell figyelembe venni.

k6, §

A komplex jutalom megallapithaté mértéke
nem haladhatja meg az alapbér 859%,-at.

*X7 8

Az intézmény tevékenységének — az Akadémia
fotitkéara altal elére meghatarozott feladatok, vala-
mint az 1. szama mellékletben feltiintetett szem-
pontok szerint — mérlegelése alapjan jutalomként
az intézeti vezeték alapbérének 0—259%,-a allapit-
haté meg attél fiiggéen, hogy a kiilonbozdé besoro-
last vezeték az elért eredményhez milyen mértékben
jarultak hozza.

8.8

(I) A kiilfoldi munkavallalas vagy osztondij
miatt tartésan tavollévé intézeti vezet6k komplex
jutalmat, és jutalmat a kiilfoldi tartézkodas ido-
tartamaval aranyosan csokkenteni kell.

(2) A betegség vagy az (1) bekezdésben foglaltak
miatt tartésan tavollévé vezet6t helyettesiték
komplex jutalmat és jutalmat — helyettesitési
dijtol fiiggetleniil — a tobbletfeladatokkal aranyo-
san novelni lehet.

**@3) Ha az alapveté munkaltatéi jogok gya-
korldja az intézeti vezetok tevékenységében az
intézmény tudomanyos feladatait, miikodését, gaz-
dalkodasat érintd mulasztast allapit meg, a jelen
utasitas alapjan kifizethet6 komplex jutalmat, ille-
téleg jutalmat — megfeleld indokolassal — csok-
kentheti, vagy megvonhatja.

**(4) Ha a koltségvetési revizio keretében az
eredmény-, illetve a maradvanyelszamolas médosi-
taséara keriil sor, gondoskodni kell a tévesen Kkifize-
tett jutalom utélagos megtéritésérdl.

9.§
(hatalyat veszti)
10. §

(1) A feliigyeletet ellaté féosztaly, illetve az
igazgaté indokolt esetben az utasitasban foglaltak-
tol eltéré komplex jutalomra is tehet javaslatot,
illetve allapithat meg, de a 6. §-ban meghatérozott
szazalék nem léphetd tul.
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*(2) Ha a komplex jutalom 6sszegét az (1) be-
kezdésben foglaltak szerint tervezik megallapitani,
a 3. § (4) bekezdésében foglalt szabalyt ebben az
esetben is alkalmazni kell.

%11, §

Az anyagi érdekeltség forrasai:

— az ¢érdekeltségi alapnak, illetéleg a marad-
vanyérdekeltségii tevékenységek el6z6 évi
béralap maradvanyanak jutalmazasra for-
dithato része,

— a maradvanyérdekeltségti allami megbizasok
forrasaibél a személyi osztonzésre jutd rész,

— a béralapb¢l jutalmazasra tervezett dsszeg
és a targyévben a béralapbdl elért meg-
takaritas,

— egyéb — az Akadémia 4ltal biztositott —
forras.

12. §

(1) A jelen jogszabalyban meghatéarozott szem-
pontok szerint megallapithaté komplex jutalom és
jutalom fedezetlenség esetén — arra az évre, amely-
ben a fedezetlenség bekovetkezett — csak részben
fizethetd ki.

(2) Ugyancsak részben illeti meg az intézeti
vezetéket a komplex jutalom és a jutalom, ha az
intézmény jutalmazasi lehetésége a gazdasagi évet
megel6z6 évhez képest csokken.

%13, §

(1) Az anyagi érdekeltség keretében eldleg nem
fizethetd, az Osszegek megallapitasara és kifizeté-
sére a gazdasagi év lezarasa utan az eredmény-,
illetve a maradvanyelszamolas ismeretében keriil-
het sor.

(2) A Kkifizetésrél a targyévet kovetd év aprili-
saban kell gondoskodni. Ettél csak nyugdijazas
esetén lehet eltérni. Ebben az esetben azonban
a nyugdijazas idépontjaban dénteni kell arrél, hogy
az intézeti vezetok teljesitették-e a Kkitizott fel-
adatokat, és gondoskodni kell a jelen utasitas sze-
rinti jutalmak id6éaranyos megéallapitasardl és Kifi-
zetésérol.

**]3/A. §

Az intézeti vezeték a személyi alapbért meg-
haladdéan, a jelen utasitdsban meghatarozott ese-
teken kiviil a f6allast munkaviszonnyal Osszefiig-
désben csak a kovetkezd dijazasban részesiilhetnek.

a) ujitasi, szolgalati taldlmanyi, szolgalati talal-
mannyal kapcsolatos kozremiikodéi, illetve
szerz6i dij;

b) egyéb, jogszabalyban meghatarozott dijazas.

14. §

A jelen utasitasban foglaltak alapjan kifizetett
Osszegek vezet6i érdekeltségi rendszer keretében,
kozponti szabdlyozas alapjan kifizetett jutalmak.

Zdro rendelkezések

15. §

Ez az utasitas kozzététele napjan Iép hatalyba,
rendelkezéseit elsé izben az 1983-as gazdasagi év
elszamolasa soran kell alkalmazni. Egyidejiileg a
6/1977. (A. K. 7.) MTA-F. szamu utasitas hatalyat
veszti.

*%]3.§

Az U. 1., 2. szamu melléklete helyébe jelen
utasitas 1., 2. szamu melléklete 1ép.

ot I G

(1) Ez az utasitds a kozzététele napjan Iép
hatalyba. Egyidejiileg az U. 9. §-a hatalyat veszti.

(2) Az utasitas rendelkezéseit elsd izben az 1986.
év gazdasagi elszamolasa soran kell alkalmazni.

Ldng Istvdn s. K.
fotitkar

1. szdmui melléklet a 3/1987. (A. K. 4.) MTA-F. szamu
utasitasahoz

Az atfogd értékelésen alapulé jutalom altalanos
elbiralasi szempontjai

A jutalom mértékének megallapitisanal mérle-
gelni kell az intézeti vezeték sajat tudomanyos
tevékenységét és értékelni kell az alabbiakat:

a) Milyen hatast gyakoroltak az intézmény kuta-
tasi eredményei a tudomany ¢s a népgazdasag
fejlddésére, milyen mértékben jarult hozza a
kutatas €s a fejlesztés az innovécios folyamatok
meggyorsitasahoz. Ezek vizsgalatat a tervidd-
szak elso két évében az el6zd 5 éves tervidészak
eredményeirdl késziilt értékelések, a tovabbiak-
ban pedig a folyamatos beszamoltatds kereté-
ben, illetve a programtandcsok altal készitett
értékelésekben foglaltak alapjan kell elvégezni;

b) Az intézmény tevékenységére, gazdalkodasara
vonatkozo jogszabalyok rendelkezései szerint
meghatarozott alaptevékenységbe tartozé és
alaptevékenységen kiviili szakmai feladatok el-
latasdnak hatékonysagat, fejlesztésének terv-
szer(iségét és gazdasagossagat; mennyire haté-
kony az intézmény iparjogvédelmi tevékeny-
sége;

¢) Hogyan alakultak az intézmény kapcsolatai a
hazai és kiilfoldi kutatéhelyekkel (vallalatokkal,
mezogazdasagi nagyiizemekkel stb.), és az ilyen
egyiittmikodésekbdl milyen gazdasagi, kutatasi
eredmények szarmaztak. Ennek soran kiemelten
kell vizsgalni, hogy a hazai egyetemekkel és
féiskolakkal milyen szinvonalt kutatési, okta-
tasi kapcsolatokat épitett ki, illetve tart fenn;

d) Milyen mértékben jarult hozza az intézmény
a kozponti kutatasi alapok képzéséhez;

e) Az intézeti vezeték sajat kezdeményezésre mi-
lyen intézkedéseket tettek a gazdasagi vagy
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egy¢éb okbol nem folytathato kutatasi témak fel- 2. 1 fore jutd, nyereségbdl képzett
szamolasara. Az intézkedés akkor vehetd figye- érdekeltségi alap, koltségként
lembe az értékelésnél, ha az intézmény azt a fel- elszamolt jutalom ¢és koltség
tigyeleti szervnek bejelentette; térités egyiittes Osszege

f) A kutatéi képzés, tovabbképzés, valamint a 12’}_é5 :2,)
kutatéi és vezetdi utanpotlas tekintetében mi- 20’1_38 5
lyen hatékonysagaak voltak a vezetdi intézke- 30’1: 40 7
o 40,1—50 9

g) Az ésszerii gazdalkodas elémozditasara, a belsé 50,1—65 12
tartalékok feltarasara az intézeti vezet6k milyen 65,1 —80 15
intézkedéseket tettek 80,1 folott 18
— a gazdasagi, a pénziigyi, a szamviteli, a bér- 3.1 fore j}'té étyett nyereség ¢s

és munkatigyi rendelkezések megtartésa; haszonrészesed¢s
— a fizet6képesség, a gazdalkodasi egyensuly 0,1-1 6
biztositasa; 1’1_? Z 8
2,1 folott 9
— a munkaer6 hatékony foglalkoztatdsa, a i, et S :
munkaiddalap kihasznalasanak javitasa, a 4-1::20re" jute; ,tt(ikes exportbol
munkafegyelem megszilarditasa; szarmaz bevéte
— a'térsadalmi tulajdon védelmének szervezett- (3)’%: g g
SEESs 6,1— 9 9
— a munkahelyi demokrécia érvényesiilésének 9,1-12 12
biztositasa terén. 12,1 folott 16
5. 1 fére jutd, szocialista exportbél
3 rraraay szarmaz6 bevétel
0,1—20 1
20,1—30 2
2. szdmu melléklet a 3/1987. (A. K. 4.) MTA-F. szama 30,1—40 3
utasitashoz 40,1—-50 4
A komplex jutalmazés feltételei gg:{:?g 2
70,1 folott il
Mutaték (Eft-ban) E[vesb {cif(t;zetett 6. Allami megbizas aranya az
A S e y alapbér Y- osszes bevétel %-aban

1. 1 fére jutd sajat bevétel (AKA, 01— 10 — 7
ATA, OTKA é§ koltségvetési 10’1: 20 2: 8
tamogatas nélkiil) 20.1— 30 3_ 9

0,1— 10 3 30,1— 40 4—10
10,1— 50 5 4012 =80 5—11
50,1—100 7 502560 6==12
100,1—200 12 60,1— 70 7—13
200,1—300 17 70,1— 80 8—14
300,1—500 22 80,1— 90 9—16
500,1 folott 27 90,1—100 10—18
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK

HATAROZATAI*

az 1986. december 9-i és januar 27-i {ilésrol

Téjékoztaté a tudomdnyos teljesitmények
értékelésének jelenlegi gyakorlatardl és
annak elemzése alapjan sziikséges
intézkedésekrol

Az MTA f6titkara altal benyujtott tajékoztato
célja: az Akadémia orszagos feladatkdrébe tartozé
alapkutatasok értékelési gyakorlatanak bemuta-
tasa, az ezzel kapcsolatos javaslatok és a teendék
feltarasa.

A tajékoztaté mindenekel6tt leirja a tudoma-
nyos teljesitmények ¢értékelési szempontjait, tipu-
sait. Ezt kovetden foglalkozik az értékelési gya-
korlattal, formaival, szintjeivel. Végiil kovetkez-
tetéseket és ajanlasokat fogalmaz meg. A Téajé-
koztatohoz négy melléklet (fiiggelék) kapcsolodik.
Ezekben 0sszefoglalas taldlhaté az Egészségiigyi
Minisztériumnak, az Ipari Minisztériumnak, a
Mezégazdasagi és Elelmezésiigyi Minisztériumnak
a témaval kapcsolatos gyakorlatardl, tapasztalatai-
rél.

Néhany szobeli kiegészité megjegyzés és a fel-
tett kérdésekre adott valaszok elhangzasa utan
behaté vita bontakozott ki az eldterjesztés felett.
Tizenegy érdemi hozzéaszélas hangzott el. A fonto-
sabb észrevételek és javaslatok az alabbiakban fog-
lalhaték ossze.

A tudomanyos teljesitmények (eredmények)
valamiképpen a tudomanyos mindsités rendszerben
is szintetizalédnak. Ezért fontos, hogy a mindsitd
eljarasban keletkezett hiteles megallapitasok minél
szélesebb korben ismertté valjanak. Ebbél a szem-
pontbdl jelentds szerephez juthat egy kordbban mar
elfogadott &llasfoglalas (dontés) a TMB altal ki-
adand6 bulletinrél. J6 lenne, ha ez a dontés most
me gerdsitést nyerne.

A tajékoztaté elkészitésébe egy korabbi szakasz-
ban a TMB képvisel6i is részt vettek. Eszrevételeik,
javaslataik azonban nem tiikr6zédnek teljes mér-
tékben az eldterjesztésben. J6 lett volna, ha a TMB
részérol kozremiikodé munkatarsak lathattak volna
a véglegesnek szant tervezetet az Elnokséghez tor-
ténd benyujtas el6tt. Mindenképpen indokolt a 3.5.3
pontbdl elhagyni a tudomanyos Gszténdijas rend-
szerre torténé utalast. Ennek ugyanis nem az a
célja, hogy tudomanyos teljesitményeket értékel-
jen, hanem annak megallapitéasa, hogy alkalmasnak
\atszik-e a fiatal palyaz6 majdan tudomanyos
kutatéi munkéra, azaz tudomanyosan pozitivan
értékelhetd teljesitményre.

Nagyon helyes a 4.1.5 pontban kifejezésre juté
kovetelmény, nevezetesen a torekvés arra, hogy
a kutatasi eredmények hazai értékelésébe tekin-
télyes partatlan kiilfoldi szakérték is bevonasra
keriiljenek.

* A nem teljes sziveggel kozolt hatarozatokat az Akadé-
mia tagjai részére — kérésiinkre — tdjékoztatasul megkiildi
a Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

Az utébbi idében a tudomanyos kutatasban és
az ehhez kapcsol6dé értékelési rendszerben is elkii-
loniilni latszik egyfel6l az elmélet (alapkutatas),
masfeldl a gyakorlat (fejlesztd kutatas). Meg kel-
lene azonban taldlni a kettd kozotti hidat. —
Egyébként a tudomanyos eredményeket értékeld
bizottsagi tevékenység komplex formainak targya-
lasanal (11. oldal) sz6lni kellene a kiilonféle bizott-
sagok egyre gyakoribba val6 intézménylatogatasai-
rél is. Ennek soran valoban ¢rvényesiil az értékelés
komplexitésa.

Bar a tajékoztaté az adott témakdrben viszony-
lag a legjobbnak mindsithet6 és noha nagyon sziik-
séges, hogy az Akadémia minden egyébtél elte-
kintve foglalkozzék a tudomanyos teljesitmények
értékelésének kérdésével, kifogasolni kell az elé-
terjesztés néhany megallapitasat (kifejezési modjat).
Nem szerencsés a 3. oldalon lévd kategorizalas a
tudomanyos kutatids eredményeinek hatasairél.
A tudomanyos-informativ hatas, a tarsadalmi,
valamint a gazdasagi hatas — mint szakkifejezé-
sek — egyarant félreértésre adhatnak okot. Példaul
tarsadalmi (szocioldgiai) hatas helyett inkabb tar-
sadalmi-kozmiivelddési hatéasrél lehetne szdlni. A
gazdasagi hatast pedig nem kellene dsszekapcsolni
az €letszinvonal emelésével.

A tudomanyos teljesitmények értelmezésének
vizsgalata alkalmat ad annak elemzésére, kritikus
feltarasara, hogy milyen hibdkat kovettiink el a
multban publikalasi politikdinkban. Meg lehetne
nézni és meg kellene vizsgalni, hogy a régebben
miikodott jeles tudosok (tudomanyos iskolak) koziil
ki volt a j6 és a rossz publikal6, és az elkovetett
hibakbdl tanulni kellene.

Az alapkutatasok terén elért eredmények érté-
kelésének feladata elél az Akadémia nem térhet ki.
De figyelembe kell venni, hogy az értékelésnek
tudomanyégazatonként eltérdé szempontjai vannak,
ill. lehetnek. Nem szabad minden teriileten a publi-
kaciok szamat donté ismérvként kezelni. De az
is tény, hogy a természettudomanyok, elsdsorban
a kémia teriiletén bizonyos rangsora van a foly6-
iratoknak, s az értékelésben erre is tekintettel kell
lenni. Figyelembe veend6 tovabba, hogy — noha
semmilyen teriileten nem vagyunk tudomanyos
nagyhatalom — bizonyos agazatokban jelen va-
gyunk akar a szakfolyodiratokban, akar a tudoma-
nyos férumok elnokségeiben vagy el6ad6i kozott.
A 4. pontot dvatosan, de konkrétabban kellene
megfogalmazni, s kiilonosen kiemelendd a kiilfoldi
szakértok bevonasanak sziikségessége.

A tajékoztaté pozitivumait rontja az a koriil-
mény, hogy tobb megallapitas félreérthetd, néhany
alapvetd fogalom pedig tisztazatlan. Igy, mindenek-
elétt, maganak az alapkutatasnak a fogalma. He-
lyette jobb lenne tudoményos kutatast emliteni.
Att6l mindenképpen tartézkodni kellene, hogy
merev hatarokat iktassunk az alapkutatas és a fej-
leszté kutatas kozé. Tovabba: nem csupan a I1/1.
pontban vézolt osztilyozas kérddjelezheté meg,
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hanem a 2. pontban felsorolt értékelési tipusok is.
A ,szervezettségi—koncentraltsagi tipus” szerepel-
tetése (2.5 pont) nem segiti a tisztanlatéast. Tovabba
félreérthet6 a I111/1. pontnak (7. oldal) az a mon-
data, miszerint a tudomanyos teljesitmények érté-
kelését az eredmény megrendeléi (,,piaci”’) igényei
hatarozzak meg. Nagyon tanulsagos lenne egyéb-
ként annak felderitése, hogy az utébbi idében hany
olyan hazai kutatasi eredményt hasznositottak kiil-
foldon, amely irant itthon nem mutatkozott érdek-
16dés.

A tudomanyos teljesitmények értékelésével mint
a kozeljové konkrét feladataval kell foglalkozni.
A tényleges teljesitmények mérése a szakmai ira-
nyitas szamara nélkiilozhetetlen eszkoz. Egy objek-
tiv értékelési rendszerhez hozza tartozik a nyilva-
nossag (a nyiltsag) is. Fontos, hogy az alapkutatasi
teljesitmények mérésében ne érvényesiiljon vala-
milyen rovid tavi pénziigyi szemlélet. Gondosan
kell a kritériumrendszert kialakitani, éspedig ak-
ként, hogy kellden rugalmas legyen. Ezzel egyidejii-
leg azonban pontosan, tovabba konkrétan kell a
fogalmakat és a teendéket meghatarozni.

Az értékelés az iranyit6 munka része, alapot
nydjt a szelekci6hoz, egyszersmind fontos kader-
politikai vonatkozasai is vannak. Az a koriilmény
pedig, hogy az ismert gazdasagi okok miatt egy
ideig forrashiannyal keil szamolni, a teljesitmények
objektiv mérésére kivaltképp sziikség van. Ugyan-
akkor figyelembe kell venni, hogy nélunk a kutatasi
teljesitmények mérésében eddig bizonyos torzulas
jelentkezett. Ennek az az oka, hogy a mérés tobb-
nyire nemzetkozi kovetelményrendszerre épiil, ma-
gat a kutatétevékenységet pedig hazai feltételek
mellett kell folytatni. A kettd nem vag egybe.
Ezért ezt a kérdést tovabb kell vizsgalni. Nagyobb
szerepet kell biztositani a nyilvanossagnak is, ezért
a tudoményos eredményeket szélesebb kdorben kell
ismertetni. Minél szélesebb korben valnak ismertté
a kutatasi eredmények, annal inkabb fogja a tar-
sadalom a tudomanyt €s a tudomanyos teljesitmé-
nyeket értékelni, ill. elismerni.

A teljesitmények értékelésérél hozand6 hatéro-
zat gyakorlati kiprébalasahoz j6 alkalmat nydjthat
a tagjelolések, illetve -valasztasok nemrég elindult
és hamarosan lezarul6 folyamata.

Az eddig elhangzott hozzasz6lasok azt igazoljak,
hogy a teljesitmények értékelésére sziikségiink van.
A kovetkez6 kozgytilése legfontosabb feladata is
az lesz, hogy atfogban értékelje az elmult tervidé-
szak kutatasi tevékenységét és kutatasi eredmé-
nyeit. A felszélalasokbél azonban megallapithaté
az is, hogy a tajékoztat6t tovabb kell fejleszteni,
de mindez annak tudataban helyes megtenni, hogy
a teljesitménymérés nagyon nehéz vallalkozas,
amellyel tulajdonképpen arra toreksziink, hogy
olyat mérjiink, ami természete szerint szinte mérhe-
tetlen. Mindenesetre célszer(i szem el6tt tartani,
hogy a kutatési eredmények hasznositasa nem val-
hat az értékelés dontd, még kevésbé egyetlen kri-
tériumava, masfel6l pedig vilagosan kell latni: az
alapkutatasok egyik igen fontos gyakorlati ered-
ménye a hazai szakmai kulturdk kifejlédésének
lehetévé tétele. Ez a feltétele annak, hogy alkal-
massa valjunk mashol elért kutatasi eredmények
befogadésara, honositasara.

A vitar6l részletes jegyzékonyv késziilt.

Az Elnokség 54/1986. szdmii hatdrozata

Az Elnokség megtargyalta ,,a tudomanyos telje-
sitmények értékelésének jelenlegi gyakorlatardl és
annak elemzése alapjan sziikséges intézkedésekrél”
sz6l6 fotitkari tajékoztatot;

— koszonetét nyilvanitja a gondos el6készité-
sért, a szinvonalas el6terjesztésért, valamint a vita-
ban elhangzott épitd jellegli hozzaszélasokért;

— megallapitja, hogy a tajékoztaté értékes
elemzést és szamos helytall6 kivetkeztetést tartal-
maz, de tovéabbfejlesztésre szorul;

— felkéri a fotitkart, hogy a vitdban elhangzott
(és a bevezetdben ismertetett) észrevételek, javas-
latok figyelembevételével a tajékoztatot egészitse
ki, médositsa, ill. fejlessze tovabb, s az atdolgozott
tervezetet terjessze a Tudomanypolitikai Bizottsag
elé; az atdolgozashoz a szerkeszték rendelkezésére
bocsatja a vitarol késziilt részletes jegyzékonyvet.

Javaslat
Az Elntkség 1987. 1. félévi munkatervére

Néhany moédosité inditvany eléterjesztése és
elfogadasa utan az Elnokség a javaslatot az alabbi
hatarozatban foglaltak szerint hagyta jova.

Az Elnokség 57/1986. szdmu hatdrozata
Az Elnokség 1987. 1. feélévi munkaterve

1.
Janudr

1. A kozgyflési eléadasok koncepcidja (az MTA-
intézetek VI. otéves tervi kutatasi tevékenysége
értékelésének és bemutatasanak tézisei, koncep-
ci6ja, kiilonos tekintettel az 1987. évi kozgyfilés
elokészitésére)

El6terjeszté: Lang Istvan, az MTA fé6titkara

2. Az MTA Alapszabélyinak gyakorlati alkalma-
zdsa soran szerzett tapasztalatok 0sszegzése
(esetleges javaslat a tovabbi mddositasra)
Elé6terjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elnoke

3. Kiilonfélék
3.1 Alkalmi bizottsagok kikiildése:

a) alkalmi bizottsag kikiildése az Akadémiai
Aranyérem odaitélésére vonatkozd javas-
lat kialakitasara

b) alkalmi bizottsag kikiildése az Akadémiai
Dijak és az Akadémiai Ujsagiréi Dij oda-
itélésére vonatkozé javaslat kialakitasara

c) alkalmi bizottsag kikiildése ,,A testiileti
allasfoglalasok érvényesiilése a telepiilés-
politikdban” cim( el6terjesztés elkészi-
tésére

d) alkalmi bizottsag kikiildése ,,A tudoma-
nyos kutatasi kapacitas teriileti megosz-
lasa: helyzetfeltaras és megoldasi lehetd-
ségek” cimii el6terjesztés elkészitésére

Eldterjeszté: (a—d. alpontok) Berend T. Ivan,

az MTA elnoke
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4. Tdjékoztatok

4.1 Az MTA kiemelt kutatasi feladatai a VII.
otéves terv idGszakaban
Eléterjeszt6: Lang Istvan, az MTA fétitkara

5. Egyebek

Februar

1. Javaslat az 1987. évi tagvalasztasra vonatkozo
kozgyiilési eloterjesztésre
Elbterjeszt6: Straub F. Brund alelnok, az alkalmi
bizottsag elnike

2. Javaslat 4j testiileti tigyrendi szabalyokra
Eléterjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elnoke

3. Kiilonfélek

3.1 Politikai tajékoztato
4. Tdjékoztatok
5. Egyebek

Madrcius

1. Beszdmolé az OTKA elsé témapalyazata alapjan
a palyazati rendszer mikodési tapasztalatairdl,
a dontések nyoman kialakult helyzetrdl, a jovore
vonatkoz6 elképzelésekrol
Eléterjeszt6: Lang Istvan, az MTA fdtitkara,
az OTKA Bizottsag elnoke

2. Az Akadémia tudomanyos konyv- és folyoirat-
kiadasaval kapcsolatos hatarozatok végrehajta-
sanak attekintése
El6terjeszt6: Kulcsar Kalman, az MTA fétitkar-
helyettese, Imre Samu, az Akadémiai Kiaddi
Tanacs elnoke

3. Kiilonfeélek
3.1 Javaslat az Akadémiai Aranyérem odaitélé-
sére
Eléterjeszt6: az alkalmi bizottsag elnoke
3.2 Javaslat az Akadémiai Dijak odaitélésére
El6terjeszt6: az alkalmi bizottsag elnoke
3.3 Javaslat az Akadémiai Ujsagiréi Dij oda-
itélésére
Eléterjeszté: az alkalmi bizottsag elnike
4. Tdjékoztatok

5. Egyebek
Aprilis

1. Jelentés az Elnokség Nemzetkozi Kapcsolatok
Bizottsaganak munkajarodl, valamint az MTA és
intézményei nemzetkozi kapcsolatainak alaku-
lasarol
El6terjeszt6: Marta Ferenc alelnok, az NKB
elnoke, Kulcsar Kalman fotitkarhelyettes

2. Jelentés a kutatasi tevékenységet folytaté nyug-
dijas akadémikusok és minésitett kutatok munka-
kortilményeinek vizsgéalatardél, a kutatasi fel-
tételeket javito intézkedésekrdl
Eléterjeszt6: Falusné Szikra Katalin, az MTA
rendes tagja, az alkalmi bizottsag elnoke

3. Kiilonfélek
3.1 Politikai tajékoztato

3.2 Javaslat az 1987. évi kozgyfilési hatarozati
javaslat el6zetes tervezetére
El6terjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elndke

4. Tdjékoztatok
4.1 Interdiszciplinaris helyzetelemzés a mikro-

biolégiai kutatasokrol
Eléterjeszté: az alkalmi bizottsag elnoke

5. Egyebek

Mdjus

1. A tarsadalomtudoményok hazai helyzete
Elé6terjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elndke

2. Az élelmiszergazdasag helyzete és fejlesztésének
iranyelvei
Eldterjeszt6: Tamassy Istvan, a IV. osztaly
elnoke

3. Javaslat az ,,Innovacié a tarsadalomtudoma-
nyokban” cimd, tarsadalmilagi nagy jelentdségti
interdiszciplinaris téma tartalm felépitésére
Elé6terjeszt6: Bognar Jozsef, a 1X. osztaly elndke

4. Kiilonfélek

4.1 Javaslat az 1987. évi kozgyf(ilési hatdrozat
végleges szovegének megallapitasara
El6terjeszté: a hatarozatszerkeszté bizottsag
elnoke

4.2 Javaslat az interdiszciplinaris el6készités alap-
jan megvalasztott levelez6 tagok osztalyba
sorolaséra
Eldterjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elndke

5. Tdjékoztatok
6. Egyebek

Junius

1. Beszamol6 az MTA és a fels6oktatas kapcsolat-
rendszerérél sz616 36/1986. sz. elnokségi hatarozat
végrehajtasardl (tapasztalatok osszegzése ¢€s ja-
vaslat)

El6terjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elnoke
Léang Istvan, az MTA fé6titkéra

2. A vilaggazdasag varhatd fejlédése. Kovetkezte-
tések a magyar gazdasagra
El6terjeszto: Bognar Jozsef, a IX. osztély elnoke
3. Kiilonfeélék
3.1 Politikai tajékoztaté

3.2 Javaslat az Elnokség 1987. I1. félévi munka-
tervére
El6terjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elndke
3.3 Eléterjesztés a TMB elnokének, titkaranak és
tagjainak felmentésére, illetve kinevezésére
Eloterjeszto: Berend T. Ivan, az MTA elndke

4. Tdjékoztatok
5. Egyebek
JOIS
Az elso félében az elnokségnek varhatoan foglal-
koznia kell ,,A miiszaki fejlesztés és a tudomanyos
kutatas eredményességének fokozasaval osszefiiggd

feladatokrél” cim@i témakorbdl adédé akadémiai
feladatokkal.
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Elérejelzés 1987 mdsodik felére:

A testiileti allasfoglalasok érvényesiilése a tele-
piiléspolitikaban”

,,A tudomanyos kutatasi kapacitas teriileti
megoszlasa; helyzetfeltdras és megoldasi lehetd-
séogek” cimii elGterjesztések megtargyalasa.

IV.

Az Elndkség felhatalmazza elndkét, hogy a
munkaterven — sziikség szerint — valtoztatasokat
hajtson végre.

Egyéb napirendi pontok

1. Kotetlen eszmecsere az 1987. évi tagvalasz-
tasrol.

Az MTA elnoke kifejezte véleményét a tag-
vilasztasok el6készitésével kapcsolatos iddszeri
problémakrol, majd valaszolt a feltett kérdésekre.
Az Elnokség a bevezetd el6adasat és a kérdésekre
adott valaszokat tudomésul vette.

2. Az Elnokség tudomasul veszi a tavlati €s a
kozép tavi tudomanyos kutatasok kérében elért
jelentés eredmények jutalmazasara kiirt palyazat
elbiralasarol késziilt irasos tajékoztatdt, azzal, hogy
a tartalékként megmaradt 68 000 Ft-ot a kémiai
jellegti féiranyokban palyazé kutatoknak lehet
odaitélni. (A konkrét javaslatokat Beck Mihaly
elnokségi tag teszi.)

3. Az Elnokség tudomasul veszi a legutébbi iiléS
ta eltelt idGszak legfontosabb eseményeirdl sz610
irasos beszamol6t.

Berend T. Ivdn s. k-

elnok

El6terjesztés
A konyvkiadds mechanizmusanak az MTA
elnoksége 20/1986. sz. hatarozataval
ideiglenesen bevezetett dij modelljére
vonatkozd tapasztalatokrdl.
Javaslat az 1988. évi forintkeretek
szétosztasara

Az Akadémiai Kiad6i Tanacs megvitatta az
akadémiai konyvkiadas dj modelljével kapcsolat-
ban — elsésorban a konyvtervek &sszeallitasa
soran — szerzett tapasztalatokat. A vita tanulsagait
foglalja Ossze az el6terjesztés. Ez — tobbek kozott —
megallapitja:

A tudomanyos osztalyok tobbségének a véle-
ménye szerint az ivkerettervezésrél a forintkeret-
tervezésre val6 attérés egyelére nem hozott érdem-
leges, érzékelhetéen pozitiv véltozéast az éves ope-
rativ konyvtervek osszeallitasaban.

A Kiaddi Tanacs szerint az akadémiai konyv-
kiadds mechanizmusa j modelljének kialakitésa
soran minél elébb el kellene érni, hogy a konyv-
tervek oOsszeallitasanak gyakorlatéban a forint-
tervezésre vald attérés mellett — ami elsésorban
formai médositas — tartalmi vonatkozasban is tor-

ténjenek bizonyos véltozasok. Az lenne az idealis
helyzet, ha — folyamatosan — el lehetne érni, hogy
ne a mar nyomdaban lév6 kéziratok Kkeriiljenek
a tervekbe, hanem — éppen forditott médon —
a tervbe mar felvett kéziratok keriiljenek nyom-
ddba. Ennek viszont els6dleges feltétele a terv-
készités idozitésének megvaltoztatisa: a tervezés
ne az év utolsé negyedében torténjék, hanem az év
elsé honapjaiban. (Az eldterjesztés konkrét iiteme-
zési tervet tartalmaz.)

Minthogy a tudomanyos osztalynak is, a kiadd-
nak is és a Kiad6i Tanacsnak is az (j modellre
vonatkozéan egyelére csupan a tervezéssel kapcso-
latban vannak bizonyos konkrét tapasztalatai,
a Kiad6i Tanéacs javasolja, hogy az Elndkség a
konyvkiadas 1j modelljére vonatkozéan az 1987.
évre ideiglenes jelleggel bevezetett rendelkezések
hatalyat — ideiglenes jelleggel — 1988-ra is ter-
jessze Kki.

A Kiad6i Tanécs javasolja, hogy az Elnokség
az 1987-re megallapitott konyvkiadasi forintkerete-
ket némileg modositsa. E javaslatanak kialakitésa-
ban az 1983—1987. évek atlagos ivveszteségének
az 1986. évi ivkeretre valé kivetitésébdl adédo
osszeget vette alapul, és figyelemmel volt az 1987.
évi tervezés tapasztalataira is.

A vita megnyitasa el6tt az MTA elnoke hang-
stilyozta, hogy az el6terjesztés az akadémiai konyv-
és folyéirat-kiadas rendkiviil szovevényes proble-
matikajabol egyetlen részletkérdést ragad ki. A prob-
Iéma egésze egy kés6bbi — a madrciusi — {ilésen
keriil napirendre. Ezért a vitat célszerd targyilag
korlatozni, éspedig az el6terjesztéssel érintett szi-
kebb korre.

A hozzaszolok mindenekel6tt néhany kérdést
tettek fel, majd észrevételeket fliztek az eldterjesz-
téshez. Féleg azt kifogasoltak, miért van az, hogy
a konyvtervek globalis teljesitése ellenére jelentds
elmaradas mutatkozik egyes osztalyok, pl. az
Agrartudomanyok Osztalya teriiletén. Ez azt jelzi,
hogy az osztalyterveket nem veszik figyelembe. Fel-
vet6dott az a kérdés, az igéretek ellenére miért
nincs export-import joga az Akadémiai Kiadénak.
Ramutattak arra, egyre gyakrabban fordul eld,
hogy magyar tudésok, kutatok kiilfoldi kiadénal
jelentetik meg miiveiket. Masfeldl hangstlyozték,
nem szabad a kiadénak csupan idegen nyelvii
kiadvanyokra szoritkoznia.

Az Elnokség a tervezés iitemezésének modosi-
tasara, valamint a forintkeretek szétosztasara vo-
natkozé javaslattal egyetértett.

Az Elnokség 3/1987. szdmui hatdrozata

1. Az Elnokség az akadémiai koényvkiadas
mechanizmusanak dj modelljét az 1987. évre ideig-
lenes jelleggel léptette életbe (20/1986. sz. hat.).
Ezt az ideiglenes jelleget az 1988. évre is kiterjeszti.

2. Az éves konyvkiadasi tervek jobb el6készitése
érdekében a tudomanyos osztalyoknak a kiadéval
egyeztetett tervjavaslatai az eddigi gyakorlattél
eltér6en ne az év utolsé negyedében, hanem az elsé
negyedben késziiljenek el, mar az 1988. évre vonat-
kozoban is, az alabbi {itemezésben:

a) januar végéig kapjak meg az osztalyok a
kiad6tél a részletes anyagi kalkulaciéval ellatott
nyomdakész kéziratok teljes jegyzékét;
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b) a tudoményos osztalyok februar végéig
készitsek el — a szamukra biztositott forintkeretet
figyelembe véve — az operativ és a tartalék kdnyv-
tervekre vonatkozé javaslataikat;

€) marcius végeéig a Kiadoi Tanacs a terveket
vitassa meg, hagyja jova, illetbleg rendelje el a
szlikséges modositasokat.

3. A Kiad6i Tanacs altal jévahagyott operativ
terveket a kiado koteles tételesen realizalni. Ha egy
kézirat kiadasdval kapcsolatban véaratlan nehézsé-
gek merilnek fel, amelyek a targyévben val6 meg-
jelenést bizonytalann4 teszik, a kiad6 koteles id6ben
tajékoztatni a Kiaddi Tanacs elndkét és az érintett
tudomanyos osztaly akadémikus konyvfelelGsét.

4. Amennyiben a kiad6 a terv végrehajtasadban
azért Utkozik akadalyokba, mert a szerz§ késleke-
dett, ezt hozza az osztaly tudomasara.

5. Az Elnbkség a konyvkiadasi forintkereteket
az 1988. évre az aldbbiak szerint allapitja meg:

Kozponti keret 1000 000 Ft

I. osztaly 16 000 000 Ft

Il. osztaly 13 500 000 Ft
1. osztaly 3000000 Ft
IV. osztaly 5500 000 Ft
V. osztaly 3200 000 Ft
VI. osztaly 4 400 000 Ft
VII. osztély 1200 000 Ft
VIII. osztaly 2400 000 Ft
IX. osztaly 4 000 000 Ft
X. osztaly 2 800 000 Ft

Osszesen: 57 000 000 Ft

Javaslat
Az 1987. évi akadémiai aranyérem
odaitélését el6lészit6 alkalmi bizottsag
Osszetételére

Az irdsban elGterjesztett elndki javaslatot az
EIndkség egyhangulag elfogadta.

Az ElInokség 4/1987. szdml hatérozata

1 Az 1987. évi Akadémiai Aranyérem odaitélé-
sének elBkészitésére az Elndkség az aldbbi dssze-
tétell alkalmi bizottsagot kuldi ki:

a bizottsag elnoke:
Straub F. Brané alelndk

a bizottsag tagjai:
Marta Ferenc alelndk
Ujfalussy Jozsef alelndk

a bizottsag titkara:
Gujdi Barna, a Személyzeti
vezetbje

2. A bizottsdg — a 12/1981. sz. elndkségi hata-
rozatnak megfeleléen — irasban terjessze javaslatat
az EIndkség marciusi Ulése elé.

FBosztaly
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Javaslat
Az 1987. évi akadémiai dijak és az
akadémiai Ujsagirdi dij odaitélését el6készitd
alkalmi bizottsag Osszetételére

Az irdsban elGterjesztett elndk javaslatot az
Elndkség egyhangulag elfogadta.

Az Elndkség 5/1987. sz&muU hatérozata

1 Az Elnokség az 1987. évi Akadémiai Dijak
és az Akadémiai Ujsagiroi Dij odaitélésének el6-
készitésére az alabbi 0sszetétel(l alkalmi bizottsagot
kildi ki:

a bizottsag elnoke:

Straub F. Bruno alelnok

a bizottsag tagjai:
Marta Ferenc alelndk
Ujfalussy Jozsef alelnok

a bizottsag titkara:
Gujdi Barna, a Személyzeti
vezetbje

Féosztaly

2. A bizottsag terjessze javaslatadt az Elnokség
marciusi Ulése elé. Az el6készitéshen figyelemmel
kell lenni a 11/1981. sz. elndkségi hatarozatra.

Javaslat
A tudomanyos kutatasi kapacitas regionalis
megoszlasa: helyzetfeltaras és megoldasi
lehetéségek™ c. el6terjesztést kidolgozo
alkalmi bizottsadg osszetételére

Az Elndkség 1987. I. félévi munkaterve a II.
félévre sz0l6 el6rejelzésként rogziti a cimben jelzett
el6terjesztés kidolgozadsanak szlikségesseget.

Az el6terjesztés kidolgozasara célszeri minél
elébb alkalmi bizottsdgot létrehozni. Az ennek
Osszetételére elGterjesztett elndki javaslatot az
EIndkség elfogadta, azzal, hogy az el6terjesztésnek
ki kell terjednie a fels6oktatdsi intézményekre is.

Az EInokség 6/1987. szamu hatarozata

Az Elnokség:

1 A tudomanyos kutatdsi kapacitas teruleti

megoszlasa: helyzetfeltdrds és megoldasi lehetdsé-
gek” c. el6terjesztés kidolgozasara az aldbbi 6ssze-
tétell alkalmi bizottsagot kildi ki:

a bizottsag elnoke:
Polinszky Karoly, az MTA r. tagja, elnok-
ségi tag

a bizottsag tarselnoke:
Enyedi Gyodrgy, az MTA lev. tagja,
a Regionalis Kutatasok Kozpontjanak
féigazgatdja

a bizottsag titkara:
Kozma Tamés, a neveléstud. doktora,
az OKI tudomanyos tanacsaddja

a bizottsag tagjai:
Bognar Rezs6, az MTA r. tagja, a DAB
elndke
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Flerk6 Béla, az MTA r. tagja, a PAB
elnoke

Grasselly Gyula, az MTA r. tagja, a SZAB
elnoke

Salanki Janos, az MTA lev. tagja, a VEAB
elnoke

Zamb6 Janos, az MTA r. tagja, a MAB
elnoke

Geleji Frigyes, a kémiai tud. doktora,
az OMFB elnokhelyettese

Készegi Laszlo, a foldrajztud. kand., az
OT fdosztalyvezetdje

Henczi Lajos, a MTESZ fétitkarhelyet-
tese

Doros Erzsébet, a Méiv. Min. féosztély-
vez.-helyettese

Lacké Laszlo, a foldrajztud. doktora,
az EVM féosztalyvezetd-helyettese

Vukovich Gyorgy, a szociol. tud. kandi-
datusa a KSH fdosztalyvezetdje

Tolnai Marton, a kozgazdtud. kandida-
tusa, a KSZI igazgatéja

Gerencsér Emilné, az MTA Kozponti
Hivatala Tudomanyos Testiileti Titkarsa-
ganak foeloadoja

Egyed Albert, a KSZI tudomanyos mun-
katarsa

2. A Dbizottsag az eldterjesztését az Elnokség
oktdberi iilésére nydjtsa be.

Javaslat
»A testiileti allasfoglalasok érvényesiilése
a telepiiléspolitikdban” c. eléterjesztést
kidolgozé alkalmi bizottsag Gsszetételére

Az Akadémia tudomaényos testiiletei — féleg
tudomanyos osztalyai, illetve bizottsagaik, vala-
mint a teriileti bizottsagok, illetve szak- vagy
munkabizottsdgaik — az elmult évek soran tobb
alkalommal is foglalkoztak telepiiléspolitikai kérdé-
sekkel. All4st foglalt az elnokség is — a 48/1984. sz.
hatarozatival — a teriilet- és telepiilésfejlesztés
hosszti tavi feladataival kapcsolatban, az 1983.
évi kozgytilés kozponti el6adasanak témaja pedig
a magyar telepiiléshalozat atalakuldsa volt.

Id6szer( attekinteni, hogy a kiilonboz6 testiileti
allasfoglalasok hogyan érvényesiiltek, ill. érvénye-
stilnek. Ennek megfeleléen az Elndkség 1987. I.
félévi munkaterve a II. félévre sz6lo el6rejelzésként
rogziti a cimben jelzett feladat elvégzésének sziik-
ségességét.

Az el6terjesztés kidolgozasara célszerti minél
elobb alkalmi bizottsagot 1étrehozni. Az ennek
osszetételére eldterjesztett elnéki javaslatot az
Elnokség elfogadta, azzal, hogy két tovabbi szak-
embert vett fel a bizottsag tagjai kozé.

Az Elnokség 7/1987. szdmu hatdrozata
Az Elnokség
1. ,,A testiileti allasfoglalasok érvényesiilése a
telepiiléspolitikaban” c. el6terjesztés kidolgoza éara
a kovetkezd dsszetétel(i alkalmi bizottsagot kiildi ki:
a bizottsag elndke:
Enyedi Gyorgy, az MTA lev. tagja, a
Regionalis Kutatasok Kozpontjanak fo-
igazgatdja
a bizottsag titkara:
Nemes Nagy Jozsef, a foldrajztud. kand.,
az OT Tervgazdasagi Intézetének osztaly-
vezetd-helyettese
a bizottsag tagjai:
Antal Laszl6, az OT féosztalyvez.-h.

Bartke Istvan, a kozgazdtud. doktora,
a Telepiiléstudomanyi Bizottsag tagja
Beluszky Pal, a foldrajztud. kandidatusa
Bernat Tivadar, a foldrajztud. doktora»
a Foldrajztudomanyi Bizottsag elndke
Boros Ferenc, a foldrajztud. doktora,
az EVM osztalyvezetdje
Gonda Gyorgy ny. allamtitkar, a VEAB
Teriiletfejlesztési és Telepiiléstudomanyi
Szakbizottsaganak elndke
Kolozsvari Lajos, a DAB Jogtudomanyi
Munkabizottsaganak elnoke
Kovacs Tibor, a KSH féoszt. vez.-h.,
a Telepiiléstudomanyi Bizottsag tagja
Kdszegfalvi Gyorgy, a miiszaki tud. dok-
tora, a Telepiiléstudomanyi Bizottsag
titkara
Nagy Aladar, a kozgazdtud. kandida-
tusa, a MAB Kozgazdasagtudomanyi Bi-
zottsadganak elnoke
Pécsi Marton, az MTA rendes tagja,
a Foldrajztudomanyi Kutatéintézet igazg.
Perényi Imre, a miiszaki tud. doktora, a
Telepiiléstudomanyi Bizottsag elnoke
Simon Imre, a foldrajztud. kandidatusa,
a SZAB Kornyezettudomanyi és Teriilet-
fejlesztési Szakbizottsaganak titkara
Toéth Jozsef, a foldrajztud. kandidatusa,
a PAB Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Szakbizottsaganak elndke;

2. felkéri a bizottsagot, hogy elé6terjesztését

nytjtsa be az Elnokség decemberi {ilésére.

Az Elnikség egyéb allasfoglalasai

1. Az Elnokség tudomasul veszi

— ,,A Magyar Tudoményos Akadémia kiemelt
kutatasi feladatai a VII. otéves terv idészakéaban”
cimii irasos fotitkari tajékoztatot,

— az MTA és az Osztrak Tudomanyos Akadé-
mia 1987—1989-es évekre sz616 tudomanyos egyiitt-
miikodési munkatervének aldirasar6l szol6 irasos
fotitkari tajékoztatot,

— az Elnokség legutébbi iilése 6ta eltelt id6-
szak legfontosabb eseményeirél szolé beszamolot.

Berend T. lvdn s. k.



1987. aprilis 16

AKADEMIAI KOZLONY 59

Kozlemények

Megallapodas

a Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiakban:
MTA), valamint a M(iszaki és Természettudomanyi
Egyesiiletek Szivetsége (a tovabbiakban: MTESZ),
kozotti egyiittmi{ikodésrél

1

1. A Megéllapodéas az MTA testiileti szervei és a
Kozponti Hivatal, teriileti bizottsagai, a MTESZ
testiileti és teriileti szervei, tagegyesiiletei kozotti
kapcsolatok szervezettebbé tételére, tovabbfejlesz-
tésére iranyul.

2. A Megallapodéas f6 célja, hogy a hazai
tudomanyos-technikai fejlodés elomozditasa érde-
kében a tudomany elméleti és gyakorlati szak-
embereinek egyiittmiikodése elmélyiiljon. Annak
megoldéasara torekszenek, hogy:

a) sajatos eszkozeikkel eldsegitsék a tudoma-
nyos mfihelyek, szervek, intézmények, szervezetek

egylittmikodését, azok képviseldinek rendszeres

parbeszédét,

b) kolcsonosen elémozditsak az orszag fejlédése
szempontjabdl fontos, egységesebb tudomanyos-
technikai és gazdasagi szemlélet térnyerését,

¢) a gazdasagiranyitési rendszer reformjat meg-
gyorsitsdk, s a folyamatot konkrét akcidkkal tamo-
gassak.

I1.

Az MTA ¢és a MTESZ kozotti eredményes
egyiittm{ikodés alapja a hosszu évek soran létrejott
parbeszéd. A tovabbi egyiittmiikodés alapvetd
feladatai:

1. Kolesonosen egyiittmiikodnek a tudomany,
az ipar, ill. a mszaki fejlesztési politika teriiletén
sziiletd dontések tudomanyos testiileti, valamint
tagegyesiileti és szovetségi szintii el6készitésében,
véleményezésében. Kivalasztott szaktémakban ko-
zosen keresik az akadémiai kutatéhelyek, valamint
az ipari, mez6gazdasagi vallalatok, lizemek érdemi
kapcsolatrendszerének formait, egyiittmikodésiik
modjat és feltételeit.

2. A szakmai publikaciék, a tomegkommunika-
ci6s lehetdségek teriiletén intenziv egyiittmiikodést
tartanak sziikségesnek. Arra torekszenek, hogy a
magyar tudomdanyos teljesitmények rendszeresen
nyilvanossagra jussanak a MTESZ folydirataiban
és a miiszaki, gazdasagi, agrar szakemberek ered-
ményei, életatjuk, tudomanyos kérdésfeltevései
helyet kapjanak az MTA kiadvanyaiban.

3. A jovében nagyobb figyelmet forditanak
nemzetkozi tevékenységiik koordinalasara, a kinal-
koz6 szervezeti és pénziigyi egyiittm{ikodési lehet6-
ségek 0sszehangolasara, tovabba az 1j munkaformak
keresésére. Kiilonosen fontos a nemzetkozi tudo-
manyos konferenciak rendezése, a kiilfoldi el6adok
meghivasa, valamint a kormanykozi és a nem
kormanykozi szervezetekben torténd kozos fellépés.

Kolesondsen erésiteni kivanjak a tudomanyos-
technikai haladas gyorsitasat szolgalé kozos ren-
dezvények, tapasztalatcserék, eléadasok, konferen-
cidk stb. megtartasat.

4. Tovabbra is szorosan egyiittmiikodnek a
fels6fokt tudoméanyos és miiszaki, gazdasagi, ter-
mészettudoményi, agrar szakemberképzés és to-
vabbképzés korszeriisitésében. Legjobb szakembere-
ikkel részt vesznek az oktaté nevel6 munkaban.

AP

Az egyes alapvetd feladatokhoz illeszkedve a
kovetkezoket vallaljak:

1. A tudomany, a népgazdasag fejlesztési poli-
tikai kiemelked6 témait megvitatjak. Sziikség sze-
rint ad hoc munkacsoportokat hoznak létre. Ezek
a kovetkezok:

a) nemzetkozi tanacskozas a biotechnol6gia
élenjar6 fejlesztési, kutatasi, szervezési, oktatdsi
moédszereinek feltarésa,

b) Bés-nagymarosi vizierdmiirendszer
tervvaltozatanak szakmai vitdja,

¢) ,,Tudomanyos-technikai menedzsment idé-
szer{i kérdései” c. tandcskozas szervezése,

d) a kornyezetgazdalkodas soronlevé feladatai-
rél tanulméanyt készitenek,

e) munkabizottsdg kikiildése az aj tavkozlési
szolgaltatasok ¢s a videotechnika kozmfivelddési
vonzatainak komplex feltarasara,

f) a tudomany ¢és technika szerepe a miiszaki
fejlesztés emberi tényezbinek az élet mindségének
javitasaban,

g) az aszaly elleni komplex stratégia kidolgozasa:

2. Az egyiittmiikodési témak megvaldsitasara
az MTA bizottsagai és a MTESZ szervezetei kozos
akciéprogramokat kezdeményezhetnek.

Kolcsonosen bévitik az Uj Impulzus és a
Magyar Tudomany c. folyéiratok nyujtotta lehet6-
ségeket, amelyek segitik a kiemelked6 miiszaki,
természettudomanyi, agrar, gazdasagi alkotok ered-
ményeinek, problémainak bemutatasat és mfiveik
népszertisitését.

Egyeztetik éves sajtéterviinket, tdjcékoztatjak
egymast kiadvanyterviikrol.

Kozos szakmai kiadvanyokat szerkesztenek és
adnak ki a tudoményos-technikai fejlesztés priori-
tasainak targykorében (a magyar gazdasag miiszaki
fejlesztésének féiranyai, a KGST ,,Komplex prog-
ram” 2000-ig terjedd célkitlizései, az MTA és a
MTESZ kiemelt témai).

Eves terveik készitésénél kolcsonosen elemzik a
nemzetkozi tudoméanyos konferencidk hazai meg-
rendezése bovitésének lehetdségeit, esetenként ko-
z0s rendezésének témait és feltételeit.

Utaztatasi terveik készitésekor egyeztetik a
miiszaki fejlesztés prioritasaihoz illeszkedd utazasok
konkrét modjat, esetenként kozosen szerveznek
kikiildetéseket.

A tudoméanyos turizmus élénkitése, a balatoni
szezonidé Kiterjesztése céljab6l kozos akcibval
feltarjak a ,,Balatoni Osz” tudomanyos idegenfor-
galmi lehetdségeit és meghonositasanak tennivalo6it.

3. A tudomany elméleti és gyakorlati szak-
emberei kapcsolatanak megjavitasa érdekében kol-
csonosen delegalnak szakembereket egymas tudo-

végso
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manyos szakmai és teriileti bizottsdgaiba. A meg-
levé szellemi és anyagi adottsagok jobb kihaszna-
lasa érdekében megvizsgaljadk a kovetkezd ciklus
kezdetére kozos MTA—MTESZ szakbizottsagi halo-
zat létesitését. Megvitatjak tobbek kozott:

a) az MSZMP Kozponti Bizottsag 1986 decem-
beri, a miiszaki fejlesztés Kkorszertisitését célzo
hatarozata végrehajtasanak szabalyozasi, vallalat-
vezetési feltételeit,

b) a miszaki értelmiség anyagi-erkolcsi elisme-
résének erdsitésére tett allami, vallalati, tarsadalmi,
egyéni kezdeményezések hatasat,

¢) a tudomanyos-technikai szakemberek fejld-
désének képzési, elomeneteli, dsztonzési feltételeit.

4. A MTESZ altal létesitend6 teriileti tudoma-
nyos képzési bazismodellek 1étrehozésaban az MTA
sziikség szerint tudomanyos, modszertani segitséget
nytjt.

IV.

A munkakapcsolatok folyamatossaganak fenn-
tartasa érdekében a kovetkez6kben allapodtak meg:

1. Az MTA és a MTESZ fé6titkarai rendszeresen,
de legalabb kétévente attekintik a Megallapodasban
rogzitettek megvalositasat és sziikség szerint kiegé-
szitik 1j, konkrét feladatokkal.

2. Rendszeresen megkiildik egymasnak azokat
a fébb munkaszervezési €s tajékoztatasi dokumen-
tumokat, amelyek a kolcsonos tajékozottsag alap-
veté feltételeit biztositjak. Ezek mindenekel6tt:
a kozponti testiiletek munkaterve, iiléseinek prog-
ramja, a kozponti konferencidk és nagyrendezvé-
nyek terve, valamint azok a jelentds eldterjesztések,
javaslatok, amelyeknél az Egyiittmiikodési Meg-
allapodas szellemében — a partner fél véleményét
indokolt igényelni.

3. Az egyiittmiikodok érdekelt testiiletei, osz-
talyai, ill. tagegyesiiletei, szervei, azok vezetdi,
sziikség szerint koordindcios tanéacskozast tartanak.

4. A Megallapodasban foglaltak koordinalasa-
nak felelései az MTA Kutatéasszervezési Intézet
igazgatéja; a MTESZ Tudomany- és Mivel6dés-
politikai Onall6 Osztaly vezetdje, akik a Megalla-
podas végrehajtasira évente feladattervet készite-
nek. Evenként — els6é alkalommal 1988 januarja-
ban — oOsszegezik az egyiittm(ikodés tapasztalatait
és azokat irasba foglaljak.

V.

1. Jelen Megallapodas az egyiittmiikodés f6bb
kereteit tartalmazza.

2. Kolcsonosen érdekeltek abban, hogy meg-
felel6 szint(i szerveik — a Megéllapodas szellemé-
ben — a konkrét egyiittmiikodéshez leginkabb
illeszkedé munkaformékat és modszereket alkalmaz-
zanak.

3. Jelen Megéallapodas az MTA, illetve és MTESZ
vezetd testiileteinek jovahagyasaval 1ép hatalyba.

4. Az elfogadott dokumentum szovegét hivata-
los lapjaikban nyilvanossagra hozzak.

Dr."Berend T lvdn s kK. Fock Jend s. k.
az MTA elnike a MTESZ elnoke

Dr. Ldng Istvdn Dr. Toth Jdnos s. k.
az MTA fétitkéra a MTESZ fétitkara

PALYAZATI FELHIVAS

Az Egészségiigyi Minisztérium Egészségiigyi
Tudomanyos Tanéacsa és a Magyar Tudomanyos
Akadémia palyazatot hirdet egyéves Amerikai
Egyesiilt Allamok-beli kutatasi Osztondijaara. A
kutatasi tanulmanyutakat a Fogarty International
Center, National Institutes of Health és a magyar
felek kozotti tudomanyos egyiittmiikodési megalla-
podéas teszi lehetévé.

Pdlydzni lehet: anatémia, biolégia, kémia, ge-
netika, mikrobiol6gia-immunolégia, gyégyszertan,
fizikai-mf(iszaki tudomanyok, fiziolégia, szociélis
és viselkedés tudomanyok, statisztika, epidemio-
l6gia, computer tudomanyok, toxikol6gia kutatasi
teriiletekrol.

A tanulmanyutakra palyazhat minden olyan
tudoményos kutatd, aki egyetemi tanulmanyait 10
évnél nem régebben fejezte be, akinek a tudoma-
nyos kutatdsban mar tapasztalata van, képes
onallé alap- vagy klinikai kutatasokra, de kutatas
karrierje még kialakuloban van. A tanulmanyut
lehetdséget nyujt a szakmai tudas fejlesztésére, az
Egyesiilt Allamokban végzett, egészséghez kapcso-
16d6 kollaborativ kutatasra.

A tanulmanyutra péalyazhatnak orvostudoma-
nyi egyetemet végzett, valamint més diplomaval
rendelkezok is, akiknek egyetemi doktoratusuk van.

A palyazonak angol felsd, illetve kozépfoku
nyelvvizsgaval kell rendelkeznie.

A pélyazat két forduldban torténik. Az elsé
forduléban a pdlydzatnak tartalmaznia kell a kovet-
kezdket:

— oOnéletrajz (egyetem, tovabbképzés, tudoményos
fokozat, munkahelyek, beosztas, egyesiileti tag-
sag stb.);

— az eddig végzett kutatdsok Osszegzése,

— tudoményos kozlemények jegyzéke,

— kutatasi terv a tanulmanyut alatt,

— a javasolt kutatas cime,

— a javasolt kutatés célja (hipotézis),

— el6zetes munkai ebben a témaban (hattér),

— miért javasolja a vizsgéalatot, mi djat ad a
jelenlegi ismeretekhez (jelentdség),

— modszer (javasolt mddszerek, azok korlatai
stb.),

— kuta)ltési alany (ember, allat stb.),

— irodalom a javasolt kutatasi teriiletrdl (nap-
rakész, teljes, pontos interpretalt),

— adatok analizise, hogyan interpretalja az
eredményeket, milyen statisztikai médszere-
ket hasznal az értékeléshez,

— ajavasolt kutatasi téma befejezhetd-e egy év
alatt,

— Magyarorszagra val6é visszatérése utan mi-
ként hasznositja a tanulményt alatt szerzett
ismereteit.

Fontos annak megjeldlése, hogy az USA mely
kutaté intézetében, egyetemén szeretné végezni a
kutatasokat, kinek a feliigyeletével, annak beoszta-
sa, kutatasi tapasztalatai. Van-e mar kapcsolata a
javasolt intézménnyel, a vezeté kutatoval, var-
haté-e, hogy fogadjak a palyazé6t a javasolt kutatasi
témaban. A munkatervet a vezeté kutatéval el6re
kell egyeztetni, az elsé fordulé utan.
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Nevezzen meg tobb magyar, és ha van kiilfoldi
kutatét, akik referencidt adnak tudoményos fel-
késziiltségérol.

A masodik forduléban azok a palyazatok vesz-
nek részt, amelyeket az azok elbirdlasara létre-
hozott jel6l6 bizottsag arra érdemesnek tart. Az
eredményr6l a palyazok értesitést kapnak.

A palyéazat jovéhagyédsa kb. 18—20 hoénapot
vesz igénybe.

A tanulmanydt a jovahagyas utan egy éven
beliil valésul meg.

Az osztondij osszege — a kutatasi tapasztalattol
fliggben — kb. 18—22 ezer US dollar/év.

A palyazatot az Egészségiigyi Minisztérium
Kutatasiranyitasi és felsoktatasi féosztalya cimére
(Budapest 1361 Pf.1.) kell kiildeni.

A pdlydzat hatdrideje

az 1988—89. évi tanulmanyutakra 1987. majus 1.,
az 1989—90. ¢vi tanulméanyutakra 1987. nov. 15.

MTA Orvosi Tudomdnyok
Osztdlya

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
MATEMATIKAI KUTATO INTEZETENEK
PALYAZATA

Az MTA Matematikai Kutatd Intézete palyaza-
tot hirdet egy éves vendégkutatéi dlldsra, amelynek
kezdete: 1987. szeptember 1. A palyazat célja, hogy
lehetdséget adjon az Intézetben folyd kutato-
munkaba valé bekapcsol6dasra.

A vendégkutaté munkajat az Intézet valamely
osztalyan végzi, kijelolt témavezetd irdnyitdsa
mellett. Az allasok elnyerésére palyazatot nytjthat
be minden diploméaval és legalabb héaroméves
szakmai gyakorlattal rendelkez6 matematikus, akit
alland6 munkahelye a Matematikai Kutatd Inté-
zetben valé munkavégzésre fizetés nélkiil szabad-
sagol.

gA pdlydzathoz mellékelni kell a tudomanyos
onéletrajzot, tovabba munkatervet a kivant kuta-
tasi téma megjelolésével.

A pélyazénak a palyazat végleges elbiralasa
eldtt az Intézet illetékes osztalyanak szeminariuman
el6adas keretében ismertetniiik kell eddigi kutato-
munkajuk eredményeit.

A fizetés a palyazd jelenlegi fizetésétél és az
Intézet anyagi lehetéségeitdl fiiggden megegyezés
szerint torténik.

A paélyéazatokrél az MTA Matematikai Kutato
Intézete igazgatéja dont.

A pdlyazat beérkezésének hatdrideje: 1987. majus
3l.

i Az Intézet cime: 1053 Budapest, Redltanoda u.
—15.

Valaszthaté kutatdsi témak: matematikai lo-
gika, halmazelmélet, kombinatorika, szamelmélet,
grafelmélet, algebra (ezen beliil: haléelmélet, uni-
verzélis algebrak, gyfirtielmélet, radikalelmélet,
lineéris algebra, kategériaelmélet, csoportelmélet),

komplex fiiggvénytan, differencialegyenletek, ap-
proximdcidelmélet, funkcionalanalizis, diszkrét geo-
metria, altalanos topoldgia, valészinliségszamitas,
matematikai statisztika, szamitdstudomany mate-
matikai alapjai, informéaciéelmélet, operaciokutatas.

Bod Péter
mb. igazgaté

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
MATEMATIKAI KUTATO INTEZETENEK
PALYAZATA

kozépiskolai matematikatanarok részére

A Magyar Tudomanyos Akadémia Matematikai
Kutaté Intézete a kozépiskolai matematikaoktatas
szinvonaldnak emelése érdekében dsztondijas palya-
zatot hirdet kozépiskolai matematikatandroknak.
A palyézat éltal elnyerhet6 kutatasi megbizas egy
évre szol (1987. szeptember 1.—1988. augusztus 31.)
és a kovetkez6 feladatokat tartalmazza:

1. A tudoményos kutatémunka a szakirodalmi
dokumentéci6 modszereinek tanulmanyozasa és
esetleges alkalmazasuk a matematika didaktikaja-
nak teriiletén.

2. A matematika egy valasztott fejezetének
tanulményozasa és kutatasa.

A megbizé Intézet a megbizottaknak havonta
utélag 1000,— Ft dijazast folydsit. A szerzddés
lejartaval — a végzett munka mindsége alapjan
megallapitott — dijazasra van lehetdség. A palya-
z0k nyujtsanak be szakmai Onéletrajzot (kitérve a
nyelvtudasra és eddigi irodalmi tevékenységiikre)
és el6zetes munkatervet; mellékeljék a munkahelyi
vezetd tamogatd nyilatkozatat.

A palyazatoknak 7987. junius 75-ig kell beérkez-
niiik a kovetkez6 cimre: MTA Matematikai Kutaté
Intézetének igazgat6ja, 1364 Budapest, Realtanoda
u. 13—15.

Bod Pcéter
mb. igazgato

A bauxit-geologia €s timfoldipar fejlesztése
terén kiemelkedd eredményeket elért, a palyazat
benytjtasakor 35. életévét még be nem toltott fiatal
szakemberek részére ,,Gedeon Tihamér” elnevezés(i
dijat alapitott az elhunyt lednya, amelyet évenként
adomanyoznak.

1987-ben pélyazni olyan 1983. januar 1. dta
hazai vagy kiilfoldi folydiratokban megjelent koz-
leményekkel, konyvvel, konyvrészlettel, megadott
szabadalommal, megvédett egyetemi doktori, illetve
kandidatusi értekezéssel lehet, amely a bauxit-
geolégia, illetve a timfoldgyartas fejlesztését szol-
galja.

A palyazatot elnyeré 10 000 Ft-os dijban része-
siil és ezzel egyiitt részére kisplasztikat adnak at.

A palyazatokat 1987. junius 16-ig lehet leadni a
Budapesti Miiszaki Egyetem Tudomanyos Oszta-
lyara (1521 Budapest, Miiegyetem rkp. 3.). A meg-
jelent munkak kiilonlenyomatait, vagy masolatait
6 példanyban kell csatolni.
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Tébbszerzés munkdkkal is lehet palyézni, vi-
szont a tarsszerzoktdl nyilatkozatot kell kérni, hogy
a palyamfi els6sorban a palyazo teljesitménye.

A palyazatokat Biralobizottsag értékeli, amely-
nek elnoke a Budapesti M(iszaki Egyetem rektora,
tagjai a Veszprémi Vegyipari Egyetem, a Nehéz-
ipari Miiszaki Egyetem Miskolc, a Mtiszaki ¢és Ter-
mészettudomanyi Egyesiiletek Szovetsége és a
Magyar Tudomanyos Akadémia képviseldi.

A Biralébizottsag 1987. augusztus 31-ig dont a
dij adomanyozasarol, amely a tanévnyité keretében
keriil 4tadasra.

Dr. Polinszky Kdroly

a kuratérium elnoke

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa

ALFOLDI LAJOS-t, az MTA levelezé tagjat, az
MTA Szegedi Biol6giai Kozpontja féigazgatéjat,
60. sziiletésnapja alkalméabél, eredményes tudo-
manyos ¢s vezet6i munkassagaért, tudoményos
kozéleti tevékenységéért

SZOCIALISTA MAGYARORSZAGERT
ERDEMREND;

HOPP LAJOS-t, az MTA Irodalomtudomanyi
Intézete tudoményos osztalyvezetdjét, 60. sziiletés-
napja alkalmabé6l tobb mint harom évtizeden at
végzett magas szinvonald, nemzetkozileg is elismert
tudoméanyos munkassagaért és kozéleti tevékeny-
ségéért

MUNKA ERDEMREND arany fokozata;

RUFF GYOZO-t, az MTA Kazponti Hivatala
Tudomanyos Testiileti Titkarsdga csoportvezetd
tanéacsosat

MUNKA ERDEMREND arany fokozata

kitiintetésben részesitette.

FOGADOORAK

Berend T.Ivan, a Magyar Tudoményos Akadémia
elnoke minden hétfén 16—17,30 éra kozott — bar-
mely természet(i tigyben — fogad6orat tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 o6ra Kkozott
— barmely természetii iigyben — fogad6orat tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetfinek mas id6-
pontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Szab6 Janos, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
elnoke kedden 14—15 éraig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mindsité Bizottsag titkara csiitortokon
10—11 6raig tart fogadoorat. Eldzetes bejelentés a
173-929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsag
Titkdrsdg
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TARTALOM
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szemelyi hirek, deitONtELEselr oo ohp v omiainivo st s ool
a Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének és f6titkara-
nak,valamint a Tudomanyos Mindsité Bizottsag elno-
kének és titkardnak fogadéoraja

]ﬁgszahélyok

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
4/1987. (A. K. 5.) MTA—F. szamu

utasitasa

a Magyar Tudomanyos Akadémia statisztikai
adatgyiijtési és adatszolgaltatasi rendjérdl

A statisztikarél sz6lé 1973. évi V. torvény
végrehajtasara kiadott, a 26/1983. (VIII. 11.) MT
szamu rendelettel és az 1009/1984. (I11. 31.) Mt. h.
szamit hatarozat III. 24. pontjaval mddositott
27/1973. (X. 12.) MT szamu rendelet (a tovabbiak-
ban: R) 25. és 40. §-aban foglalt felhatalmazas
alapjdn — a Magyar Tudoményos Akadémia (a
tovabbiakban: MTA) elndokével és a Kozponti
Statisztikai Hivatal (a tovabbiakban: KSH) elno-
kével egyetértésben — a kovetkezdket rendelem:

1.§
Az utasitds hatdlya

Az utasités hatélya kiterjed az MTA

— tudomanyos testiileti szerveire,

— tudoményos kutatéintézeteire (kutatékoz-
pontjaira, intézeteire és csoportjaira),

— a kutatast kiegészitd tevékenységet végzo
szervezeteire,

— tamogatott kutatéhelyeire,

— vallalataira,

— Kaozponti Hivatalara (a tovabbiakban: Koz-
ponti Hivatal),

— valamint a kozvetlen feliigyelete és iranyi-
tasa ala tartoz6 egyéb intézményekre (a
tovébbiakban egyiitt: akadémiai intézmé-
nyek).

2.%
Altaldnos rendelkezések

(1) Az allami statisztika egységes rendszerében az
MTA mint orszagos hatdskor(i allamigazgatasi
szerv feladatait az MTA Kutatastervezési Fo-
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osztalya (a tovabbiakban: Kutatastervezési Fo-

osztaly) latja el. Ennek keretében

— gondoskodik a koézponti, valamint az igaz-
gatasi (4gazati, funkcionalis és teriileti) sta-
tisztikai rendszerben a tarsszervekkel vald
kapcsolat tartasarol),

— oOsszehangolja a Kozponti Hivatal tudo-
manyagi és funkciondlis féosztalyai, vala-
mint az egyéb intézmények altal kezdemé-
nyezett akadémiai igazgatasi statisztikai
adatgytijtéseket,

— szervezi és iranyitja a statisztikai rendszer
korszer(isitésével kapcsolatos tarcaszintii el-
vi-médszertani munkélatokat,

— évenként feliilvizsgalja az MTA statisztikai
adatgyiijtési és adatszolgaltatasi rendszerét,
és gondoskodik annak az Akadémiai Koz-
lonyben vald kozzétételérol,

— akadémiai hataskérben az adatgy(jté ¢s
adatszolgaltaté szervezetekre kiterjedoen el-
len6rzi a statisztikai tevékenységet,

— ellatja az MTA képviseletét a KSH Statisz-
tikai Koordinaciés Bizottsagaban.

(2) Az MTA fétitkara altal elrendelt igazgatasi sta-
tisztikai adatgytijtéseket az elrendelést kérd
szervezeti egységek, illetve intézmények végzik.

(3) Az MTA mint feliigyeleti szerv kozrem{ikodésé-
vel végrehajtott kozponti, valamint a mas szer-
vek altal elrendelt igazgatasi statisztikai adat-
gytijtések féhat6sagi teendéit a Kozponti Hiva-
tal szakmailag illetékes szervezeti egységei lat-
jak el.

(4) A statisztikai adatszolgaltatdsoknak az MTA-hoz
mint feliigyeleti szervhez bekiildott mésod-
példanyait el6zetes megallapodéas alapjan, az
éves statisztikai adatgytijtési rendszerben sza-
balyozott médon a feliigyeld, illetve a szakmai-
lag illetékes szervezeti egység vagy a fokozato-
san kiépiild MTA Téarcainformaciés Rendszer
érintett alrendszerének felelGse kezeli.

(5) A statisztikai tevékenység eredményeképpen
rendelkezésre all6 adatok feldolgozésa és a fel-
hasznélék rendelkezésére bocsatasa a (2) és (4)
bekezdés szerinti szervezeti egységek, illetve az
MTA Tarcainformaciés Rendszer feladata.

(6) Az iratnak mindsiilé statisztikai dokumentu-
mokra az intézményi iratkezelési szabalyzat el6-
irasait kell alkalmazni.

3.8
Adatszolgdltatds

(1) A gazdalkodo szervezetek és intézmények a szer-
vezetiikre és miikodésiikre vonatkozé adat-
szolgaltatast onalléan végzik. Az onallé kKoltség-
vetési szervek és a hozzajuk tartozé részjogkor(i
intézmények adatszolgaltatasat, annak oOssze-
vont vagy elkiilonitett rendszerét esetenként
kell meghatarozni az adatgyfijtés elrendelésé-
ben, illetve az éves adatgyiijtési rendszer kiala-
kit4sa soran.

(2) Az MTA (térca, fejezet) szintfi statisztikai adat-
szolgaltatasokat a Kozponti Hivatal szakmailag

illetékes egységei, illetve az ezzel megbizot:
intézmények végzik.

(3) A Kozponti Hivatallal egyeztetett, jovahagyott
éves statisztikai adatgyfijtési rendszerben nem
szerepld adatszolgaltatast csak a Kutatasterve-
zési Foosztaly egyideji tajékoztatdsa mellett
lehet teljesiteni.

4.§

Az igazgatdsi statisztikai adalgyiijtés
elrendelése

(1) Akadémiai igazgatasi statisztikai adatgyfijtést
a Kozponti Hivatal féosztdlyai, illetve rajtuk
keresztiil mdas akadémiai intézmények kezde-
ményezhetnek olyan adatokra vonatkozéan,
amelyeket a kozponti allami statisztika rend-
szere nem biztosit.

(2) Az MTA adatgyfijtést kezdeményezd (végzd)
szerve a kovetkez$ idészakra sz6l6 1j vagy
moédositott adatgyftijtés kérdéivének és kitdltési
utasitasanak tervezetét az adatgydjtés végre-
hajtisanak megkezdését megel6z6 év oktober
15-ig a Kutatastervezési Fdosztalynak meg-
kiildi. A Kutatastervezési FGosztaly a tervezetet
zaradékkal és elrendelési szammal latja el,
majd oktéber 31-ig bemutatja a KSH-nak.

(3) A KSH észrevételeinek ismeretében véglegesen
kialakitott statisztikai adatgyfijtések elrende-
lése az (1) bekezdésben meghatarozott szerve-
zeti egységek elGterjesztése alapjan fétitkari
utasitassal torténik.

(4) Az elrendelt adatgytijtések kérddiveinek és ki-
toltési utasitasainak harom példanyat az adat-
gyijtd szerv a targyév februar 20-ig ismét meg-
kiildi a Kutatéastervezési Féosztalynak, amely-
bél az februar 28-ig két példanyt tovabbit a
KSH-nak, egy példanyt pedig nyilvantartas cél-
jabdl megdriz.

(5) Ha az egy-egy iddszakra sz6l6 adatgyfijtések
elrendelése kozotti idében meriil fel adatgyfijtési
igény, vagy a mar elrendelt adatgyfijtés mddo-
sitdsa sziikséges, az 1j vagy mddositott kérdd-
iveket és Kkitoltési utasitasokat az elrendelés,
illetve a mddositas bevezetése eldtt ugyancsak
meg kell kiildeni a Kutatéastervezési Foosztaly
utjan a KSH-nak.

(6) A Kutatastervezési Fbosztaly értesiti az adat-
szolgaltatok feliigyeleti vagy — szovetkezetek
esetében — érdekképviseleti szervét az MTA
altal a R. 26. §-anak (3) bekezdésében foglalt
jogkore alapjan tervezett, a feliigyelete ala nem
tartoz6 szervezetekre is Kiterjed6 igazgatasi
statisztikai adatgydjtésrél.

5.8

Az onkéntes adalszolgdltatdson alapulé
adatgyiijtés

(1) Az onkéntes adatgyfijtést végrehajtani kivano
akadémiai intézmény az adatgyfijtéssel kapcso-
latos iratokat legalabb 30 nappal az adatgyfijtés
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kezdetének id6épontja el6tt, két példanyban
bemutatja a Kozponti Hivatal feliigyeletet
ellaté fOosztalydnak (szervezeti egységének).
A feliigyel6 foosztadly — funkciondlis féoszta-
lyok és mas szervezeti egységek esetén a szak-
mailag illetékes tudomanyagi f6osztallyal egyez-
tetve — a beérkezéstol szamitott 10 napon beliil
az adatgytijtés tervezetét észrevételezi és az
észrevételekkel egyiitt mindkét példanyat be-
mutatja a Kutatastervezési Foosztalynak.

(2) Ha a Kozponti Hivatal f6osztalyai, illetve
annak mindsiilé szervezeti egységei kivannak
onkéntes adatszolgaltatason alapulé adatgyfij-
tést végrehajtani, azok az (1) bekezdésben meg-
hatarozott iratokat kozvetleniil mutatjdk be
a Kutatastervezési Foosztalynak.

(3) A Kutatastervezési Foosztaly az adatgyiijtést
nyilvantartasba veszi, az iratok egyik példa-
nyat allasfoglalasaval egyiitt 5 napon beliil az
adatgyfijté intézmény részére visszakiildi, masik
példanyat 6t évig megérzi.

(4) Az onkéntes adatszolgaltatason alapulé statisz-
tikai adatgy(ijtés sordn az allami statisztika
egységes rendszerében meghatéarozott fogalmak,
modszerek, osztalyozasok, névjegyzékek és
szamjelek alkalmazésatol csak kiilondsen indo-
kolt esetben lehet eltérni. Az eltérés okait a ter-
vezetben kozolni kell.

6. §
Hatdlybalépés

Ez az utasitds a kozzététele napjan 1ép hatalyba,
egyidejiileg a Magyar Tudomanyos Akadémia sta-
tisztikai adatgytijtési és adatszolgaltatési rendjérdl
sz616 2/1979. szdmu hivatalvezet6i kozlemény haté-
lyat veszti.

Ldng Istvdn s. k.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
5/1987. (A. K. 5.) MTA—F. sz.

utasitasa
az MTA Kozgazdasagtudomanyi Intézete
feladatkorének mddositasardl

1.§

Az MTA Kozgazdasagtudomanyi Intézete fel-
adatkorének modositasarol sz616 19/1982. (A. K. 7.)
MTA —F. sz. utasitas hatalyat veszti.

2.8
Ez az utasitas a kozzététele napjan Iép hatalyba.

Ldng Istvin s. k

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAT*

az 1987. ¢vi februdr 24-i iilésérél (9.—13. sz. hatarozatok)

Javaslat
aj testiileti ligyrendi szabalyokra

Az Elnokség folyo félévi munkaterve — az 1986.
évi kozgyfilésen elfogadott és a 29/1986. MT sz.
rendelettel jovahagyott ij Alapszabdlyokra tekin-
tettel — feladatként tiizte ki — az j Alapszabéa-
lyokhoz igazodd — testiileti iigyrend megalkotasat.

Az elnoki el6terjesztés az aj tigyrendi szaba-
lyokra vonatkozd javaslatot tartalmazza.

Az el6adoi bevezetés utan néhany mddosito,
illetve kiegészit6 javaslat hangzott el. Ezek a kovet-
kezdk.

1. Helyes lenne, ha a javaslat 2. pontja kiegé-
sziilne az alabbi két alponttal:

»2.3. Az elnokségi el6terjesztésben Kkiilon is
indokolni kell az olyan konkrét javaslatot, amelyet
az elnokség a tudomanyos osztalyokon kialakult
jelolési sorrend figyelmen Kiviil hagyasaval tesz.”

»2.4. A Kkozgyllési tagvélasztasnal alkalma-
zandé szavazolapra csak azoknak a jelolteknek a

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
démia tagjai részére — kérésiikre — tajékoztatasul megkiildi
a Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

nevét kell felvenni, akiknek megvalasztasat az
Elnokség javasolta. Ez nem érinti a szavazénak
azt a jogat, hogy — megvalasztasra alkalmas —
mas személy nevét vezesse ra a szavazolapra s erre
adja szavazatat.”

2. A Javaslat 13.2. pontjaban utalni kellene
a hazai minisztériumokkal és mas orszigos hatas-
kor(i szervekkel kozos bizottsagokra is.

3. A Javaslat 13.12. pontjanak masodik mon-
datat a kovetkezoképpen kellene mdédositani: ,,A
tudomanyos osztalyokkal — elsésorban szakmai
tudomanyos javaslataik, tajékoztatasaik, a szak-,
illetve munkabizottsagokkal val6 egyiittmtikodé-
siik utjan — rendszeres kapcsolatot tartanak, és
— egyetértésiikkel — a tudomanyos osztalyoktol
kozvetlen feladatokat kaphatnak.”

A fenti javaslatokkal az Elnokség egyetértett.

Az Elnokség -10/1987. szdmu hatdrozata

Az Elnokség — a bevezettben ismertetett médo-
sité javaslatokat elfogadva — a testiileti tigyrendet
a melléklet szerint allapitja meg, és felkéri elnokét,
hogy az dj tigyrendrél a kozgytilést, illetve a tagsa-
got tajékoztassa.
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Melléklet
az Elnokség 10/1987. sz.
hatarozatahoz

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA

tudoményos testiileteinek
tigyrendje

(Az Elnokség 10/1987. sz. hatérozata)

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnoksége a
Minisztertanacs 29/1986. (VII. 23.) szama rendele-
tével jovahagyott akadémiai alapszabalyok (a
tovéabbiakban: Alapszabélyok) 14. §-anak p) pontja
alapjan az akadémiai testiiletek {igyrendjét (a
tovabbiakban: Ugyrend) az alédbbiak szerint &lla-
pitja meg.

I.

1. Tudomdnyos egyesiiletek ¢és alapitvdnyok
(Az Alapszabalyok 5. §-dnak (8) bekezdéséhez)

1.1 Az Akadémia testiiletei az MTA-hoz tartozé
és a tudomanyteriiletiikon m{ik6dé egyesii-
letek és tarsasdgok munkajéhoz tudomanyos
tdmogatast nyujtanak, illetéleg eldsegitik a
tudomanyteriilet szerint illetékességi koriikbe
tartozé egyesiiletek munkajat. Uj egyesiilet
létesitése esetén véleményt nyilvanitanak
arrol, hogy az alapitési cél megfelel-e a tudo-
manyos és tarsadalmi érdekeknek.

1.2 Az egyesiiletek megalakuldsinak jovaha-
gyasa, alapszabdlyszer(i mfikodésiik és va-
gyonkezelésiik ellendrzése, valamint nyilvan-
tartasba vételiik és az allami feliigyelet
korébe tartoz6 egyéb intézkedés a fotitkar
feladata.

1.3 Az 1.1 és az 1.2 pontban foglaltak szerint
kell — értelemszeriien — eljarni akkor is,
ha a kozérdekii célra torténé kotelezettség-
vallalas (alapitvanyrendelés) ¢érvényessége
(Ptk. 594. § (1) bek.) kérdésében az Akadémia
illetékes a nyilatkozattételre.

2. Uj tagok vdlasztdsdnak idépontja
(Az Alapszabalyok 6. §-anak (3) bekezdéséhez)

2.1 Az elnokség 6tévenként két alkalommal tesz
eloterjesztést a kozgyfilésnek 1j levelez6 ta-
gok és tij rendes tagok valasztasara.

2.2 Uj kiilfoldi tagok valasztasara az elnokség
a tudomanyos és a tudomanypolitikai szem-
pontok mérlegelésétdl fiiggéen, de legalabb
haromévenként terjeszt javaslatokat a koz-
gytilés elé.

2.3 Az elnokségi eloterjesztésben kiilon indokolni
kell az olyan konkrét javaslatot, amely a
tudomanyos osztalyokon kialakult jelolési
sorrendtdl eltér.

2.4 A kozgyfilési tagvalasztasnal alkalmazandd
szavazélapra csak azoknak a jelolteknek a
nevét kell el6zetesen felvenni, akiknek meg-
vélasztasat az elnokség javasolja. A szavazé
azonban a titkos szavazas alkalméaval mas

megvalaszthaté személy nevét is felirhatja
a szavazélapra, illetve arrél szavazhat.

3. A kordbbi ajdnlds eléviilése
(Az Alapszabalyok 6. §-anak (4) bekezdéséhez)

3.1 A tagsagra ajanlas egy tagvalasztasi alka-
lomra szol.

3.2 Ha az ajanlott személyt a tagvalasztasra
kitlizott kozgyilésen nem valasztjédk meg,
késébb csak abban az esetben jelolhetd tag-
sagra, ha a korabbi ajanlast megismétlik,
illetve az arra jogosultak djabb ajanlést ter-
jesztenek eld.

4. A tagajdnldsok eldzetes kozzététele
(Az Alapszabalyok 6. §-anak (4) bekezdéséhez)

4.1 Levelezd taggd valasztas esetén az alap-
szabalyszer(i ajanlas rovid indokolasat leg-
alabb két héttel az ajanlast targyal6 osztaly-
iilés elétt meg kell jelentetni a Magyar
Tudomény c. folydiratban. Ennek megfele-
l6en az ajanlésok kozlésre szant és megfelelé
maddon benyujtott indokolasat a tudomanyos
osztaly elnoke — az MTA elnoke éltal meg-
allapitott hataridéig — megkiildi a folyéirat
szerkesztéségének.

4.2 Az osztalyiilés nem szavazhat, ill. hatarozhat
olyan ajanlas targyaban, amelynek indoko-
lasat a Magyar Tudoméanyban el6zetesen nem
tették kozzé.

5. Tagjelolés interdiszciplindris eldkészitése
(Az Alapszabélyok 6. §-anak (4) bekezdéséhez)

5.1 A levelezd tagsagra jelolés nagyon kivételes
esetben interdiszciplindris bizottsag kozre-
miikodésével is el6készithetd.

5.2 Interdiszciplinaris el6készitésnek akkor lehet
helye, ha a levelez6 tagsagra ajanlott sze-
mély tudomanyos teljesitményének elbirala-
sara tobb osztaly kozel egyenlé mértékben
illetékes.

5.3 A jelolés interdiszciplinaris el6készitését az
ajanlasra jogosultak — erre iranyuld kifeje-
zett javaslattal — kezdeményezhetik, fel-
téve, hogy az ajanlék kozott minden illetékes
osztalynak van legalabb egy tagja.

5.4 Az ajanléknak indokolniuk kell, hogy miért
javasoljdk a jelolés interdiszciplinaris el6-
készitését, s nyilatkozniuk kell arrél, hogy
mely osztélyok illetékesek az elbiraléasra.

5.5 Az ajanlast vagy az MTA elndkéhez, vagy
az illetékes osztalyok elnokeihez kell benytj-
tani. Ez utébbi esetben az osztalyelnokok
tajékoztatjak az MTA elnokét az ajanlasrél.

5.6 Az 5.3 pont szerinti ajanlassal kapcsolatos
jelolés el6készitésére alkalmi, osztalykozi
(interdiszciplinaris) bizottsagot kell létre-
hozni. Az osztéalykézi bizottsag létrehozasa-
hoz az elnokség ilyen értelm{i hatarozata
sziikséges.
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5:7

5.8

5.9

Az osztalykozi bizottsag 20—24 tagbol all,
akiket az illetékes osztalyok sajat tagjaik
sorabdl — a jelolésre javasolt személy tudo-
manyos tevékenységének jellegét és az ara-
nyos képviselet elvét figyelembe véve —
valasztanak. Elnoke az MTA tudoméany-
teriiletileg illetékes alelnoke. Ha tobb alelnok
lehetne illetékes, az MTA elnoke jeldli ki az
osztalykozi bizottsag elnokét.

Az osztalykozi bizottsag titkos szavazas
alapjan alakitja ki allasfoglalasat abban a
kérdésben, hogy javasolja-e az ajanlott sze-
mély levelezd tagsagra jelolését. Ezt az allas-
foglalast a bizottsag elnoke irdsban kozli az
illetékes osztalyokkal.

Az illetékes osztalyok az osztalykozi bizott-
sag javaslatanak ismeretében kiilon-kiilon
tartanak targyalast és szavazast a jelolés
kérdésében. Ennek eredményétél fiiggden
— utalva az osztalykozi bizottsag allasfogla-
laséra is — az Aaltalanos szabdlyok szerint
tesznek eldterjesztést az elnokségnek a jelo-
1ésrol.

5.10 Az elndkség az illetékes osztalyok, valamint

az osztalykozi bizottsdg Aallasfoglalasanak
(szavazasanak) ismeretében az altalanos sza-
balyok szerint hatéroz a kozgyfilés elé ter-
jesztendd javaslatr6l. Megvalasztésra azon-
ban csak akkor terjeszthet elé javaslatot, ha
az illetékes osztalyoknak legalabb egyike a
megvélasztas mellett foglalt allast.

6. A hazai tagsdggal jdré anyagi elismerés
(Az Alapszabalyok 6. §-anak (5) bekezdéséhez)

A tiszteletdijjal azonos elbiralés al4 esik a hazai
tagsaggal jar6 — Kkiilon jogszabalyok szerint
megéllapitandé — bérjellegii fizetéskiegészités,
illetmény vagy potlék.

7. A 75 évesnél fiatalabb tagok szdmdnak meghatd-
rozdsa
(Az Alapszabalyok 6. §-anak (8) bekezdéséhez)

Uj levelezd tagok valasztasa esetén a 75 évesnél
fiatalabb tagok szamat az elntkség hatarozza
meg, a tagvalasztasra vonatkozé javaslat vég-
legesitésére hivatott elnokségi iilést kozvetleniil
megel6z6 iilés idején fennallé helyzet alapul
vételével.

. A tagsdgi hovatartozds utdlagos meghatdrozdsa,

illetve megvdltoztatdsa
(Az Alapszabalyok 8. §-anak (1) bekezdéséhez)

8.1

8.2

Az interdiszciplinaris el6készités (5. pont)
nyoman megvalasztott j levelezé tagot az
elnokség a kozgytilést kovetd elsé iilésén
hozand6 hatérozatéaval sorolja be a tudoma-
nyos osztélyok egyikébe.

A tag hovatartozasanak utélagos megvaltoz-
tatasara iranyul6 javaslatrél az elnokség el6-
zetesen megkéri az érintett osztalyok véle-
ményét is.

9. Fegyelmi eljdrds
(Az Alapszabalyok 9. §-ahoz)

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Ha a fegyelmi eljaras elrendelése alapjaul
szolgal6 magatartas Kkiilondsen stlyos, és
val6szintisithetd, hogy miatta kizarast fognak
alkalmazni, az elnok a fegyelmi eljaras elren-
delésével egyidejiileg — legfeljebb hat hénapi
idétartamra — ideiglenesen felfiiggesztheti a
fegyelmileg felelsségre vonandé személy
tagsagi jogait. A felfiiggesztés miatt panasz-
szal lehet fordulni az elnokséghez; a panasz-
nak azonban halaszté hatédlya nincs.

Az elnokség a fegyelmi eljaras lefolytatasara
tagjainak sorabdl legalabb harom tagbdl allé
fegyelmi bizottsagot kiild ki. A bizottsagban
nem vehet részt annak a tudomanyos osztély-
nak a tagja, amelyhez a fegyelmi eljaras ala
vont személy tartozik. A bizottsagot ugy kell
Osszeallitani, hogy az iigy elbiralasanak par-
tatlansagdhoz kétség ne férjen. A fegyelmi
eljaras ala vont személy megalapozott Gssze-
férhetetlenségi kifogasanak helyt kell adni.

A fegyelmi eljaras soran az eljaras ala vont
tagot a bizottsag meghallgatja, médot ad
szamara, hogy védekezését sz6ban vagy iras-
ban el6adhassa, és megteszi az tigy tisztaza-
sadhoz sziikséges mas lépéseket (pl. tantdk
kihallgatasa). Ezt kovetden tesz javaslatot
az elnokségnek a fegyelmi felel6sségre vonasra
vagy a fegyelmi eljaras- megsziintetésére.

A fegyelmi eljarast annak elrendelésétél sza-
mitott egy hénapon beliil hatarozattal be
kell fejezni. Ezt a hataridét az elnokség
indokolt esetben meghosszabbithatja. Ha
azonban a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalé
magatartds miatt biinteté eljaras indult,
ennek jogerds befejezéséig a fegyelmi eljarast
fel kell fiiggeszteni.

Nem indithaté fegyelmi eljaras, ha az alap-
jaul szolgalé magatartds tandsitasa o6ta
harom év mar eltelt.

Fegyelmi biintetések:

a) iréasbeli feddés;

b) akadémiai tisztség viselésének vagy a tag-
saggal jar6 egyes jogoknak (a testiileti
iiléseken vagy egyes testiileti iiléseken),
tovabba akadémiai bizottsagok munkaja-
ban val6 részvétel joganak felfiiggesztése,
nemkiilonben a szavazati jog felfiiggesz-
tése, valamint akadémiai tagsaggal jaro
tiszteletdij (bérjellegli fizetéskiegészités,
illemény vagy p6tlék) egészének vagy
egy részének a megvonasa; az e pontban
felsorolt biintetések egyiittesen is kiszab-
hatok;

c) az akadémiai tagsag meghatarozott idére,
de legfeljebb harom évi tartamu felfiig-
gesztése;

d) Kkizaras.

Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalé maga-

tartas biincselekménynek mindsiil, s emiatt

a bir6sag koziigyektol eltiltast is kiszabott,

fegyelmi biintetésként kizarast kell alkal-

mazni.
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Ha az elnokség a fegyelmi eljaras soran azt
allapitja meg, hogy a tag kizarasa lehet
indokolt, az tigyrdl az illetékes osztaly véle-
ményét is megkéri.

A fegyelmi eljarast befejez6 hatarozatéban
az elnokség vagy megallapitja a felel6sségre
vont személy vétkességét és fegyelmi biinte-
tést (9.6 pont) alkalmaz, vagy — vétkesség,
illetve bizonyitékok hianyaban — megsziin-

teti a fegyelmi eljarast. Amennyiben a tag- |

sagi jogok ideiglenes felfiiggesztése még
hatalyban van, a hatarozatban rendelkezni
kell annak meghosszabbitasar6l vagy meg-
sziintetésérol. A meghosszabbitas a jogerds
fegyelmi hatarozat meghozataldig terjedhet.

A fegyelmi {igyben hozott hatarozatot ¢s
indokolasat — 15 napon beliill — irasban
kozolni kell a fegyelmi eljaras ala vont sze-
méllyel és az illetékes tudomanyos osztallyal.

A fegyelmi biintetéssel sujtott személy a
hatarozat ellen — a kézbesitésétol szamitott
15 napon beliil — fellebbezéssel fordulhat
a kozgyfiléshez. A fellebbezést az elndkhoz
kell benytjtani.

Az elndk a fellebbezés igyében hozandd koz-
gyiilési dontés el6készitésére ot akadémiai
tagbol all6 javaslattevé bizottsagot kiild Ki.
A bizottsag Gsszetételének meghatarozasanal
a 9.2 pontban foglaltakat azzal a kiegészi-
téssel kell — értelemszertien — alkalmazni,
hogy az elnokség tagjai sem vehetnek részt
a javaslattevé bizottsagban. A javaslattevd
bizottsag az iratok alapjan, sziikség szerint,
a fellebbez6 személy és masok meghallgatasa
utan tesz javaslatot a kozgyftilésnek. A koz-
gyiilés titkos szavazas alapjan hataroz. E ha-
tarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye.

A 9.6 pont a)—c) alpontjdban meghatéro-
zott fegyelmi biintetésekhez — lejartuk
utan — hatranyos megkiilonboztetés nem

flizodik.

10. A kizgyltilés eldkészitése és megtartisa
(Az Alapszabalyok 11. §-ahoz)

10.1

10.2

10.3

A kozgyiilés elokészitése ¢s Osszehivasa az
elnokség feladata.

A kozgyiilést ugy kell eldkésziteni, hogy az
Akadémia tagjai annak id6pontjarol és var-
haté targysorozatarél, valamint a hatarozati
javaslat tervezetérdl legkésébb a kozgyfilés
idépontja el6tt 15 nappal tudomast szerez-
zenek.

A kozgylilés a nyilvanossag kizarasaval is
tarthat iilést (zart iilés). Ezen az iilésen
csak azok lehetnek jelen, akik arra kifejezett
meghivast kaptak, illetve akik szolgalati
feladatuk teljesitése céljabol kotelesek azon
részt venni.

10.4 A kozgytilésen valo megjelenés a tagsagbol

ered6 kotelezettség. Ismételt ¢s ki nem men-
tett tdvolmaradas esetén az elnok a tagsagbol
ered6 kotelezettség megszegése miatt kezde-
ményezheti a tavol maradt tag fegyelmi
felelosségre vonésat.

10.5

10.6

10.7

10.8

A kozgyiilésen felszélalhatnak az Akadémia
tagjai, valasztott tisztségvisel6i és a meg-
hivottak. A felszdlaldsok, inditvanyok iras-
ban is beadhaték. A kozgyiilést egy héttel
megel6zden beérkezett irasos inditvanyok
szovegét a kozgyfilés megkezdésekor a fel-
sz6lalasra jogosultak rendelkezésére kell bo-
csatani.

A kozgytilés a felszélalasok idétartamat kor-
latozhatja.

A kozgyfilésrol sz6 szerinti jegyzékonyvet
kell vezetni, amelybe a tagoknak betekintési
joguk van. A kozgyfilés a jegyzékonyv hite-
lesitésével két jelenlévé tagjat bizza meg.
A jegyzokonyvvel azonos érték(i a kozgyii-
Iésr6l készitett magnofelvétel.

A kozgyfilés hatarozatainak végleges szo-
vegét a jegyzOkonyv és a hatéarozati javaslat
alapjan az elnokség — érdemi valtoztatas
nélkiill — a kozgyfilést kozvetleniil kévetd
iilésén allapitja meg.

11. Az elnokségi iilések eldkészitése és megtartdsa
(Az Alapszabélyok 13. §-4hoz)

11.1

11:2

11.3

11.4

11.5

11.6

g 1578

Az elnokség 4altalaban havonta egyszer {ilé-
sezik. Az elnokségi iilést az elndk hivja 6ssze
¢és vezeti. Az iilést tgy kell el6késziteni, hogy
az elnokség tagjai annak pontos idépontjarél
¢s varhat6 targysorozatarél legalabb egy
héttel az elnokségi iilés el6tt tudomast sze-
rezzenek.

Rendkiviili elnokségi iilést kell dsszehivni a
fétitkar vagy az elndkségi tagok egyharma-
danak irasbeli javaslatara.

Az elnokségi iilésen az elnokség tagjain kiviil
a meghivottak és a részvételre kotelezett dol-
gozok vehetnek részt.

Az elnokségi iilés allandé — szavazati joggal
nem rendelkez6 — meghivottai: az MSZMP
KB illetékes osztalyanak, a Tudomanypoli-
tikai Bizottsdg Titkarsaganak, az Orszagos
Miiszaki Fejlesztési Bizottsagnak és a Miive-
16dési Minisztériumnak a képviseléje, to-
vabba a hivatalvezet6, az MSZMP MTA-
hivatali partvezetéségének titkara, a Tudo-
ményos Testiileti Titkarsag vezetbje és a
Kutatésszervezési Intézet igazgatdja.

Az elnokségi iilésre eldterjesztést tehetnek
az elnokség tagjai, az elnokségi alland6 és
alkalmi bizottsagi elnokok, tovabba akiket
ezzel az elnokség kiilon megbiz. Az el6terjesz-
téseknek hatérozati javaslatot is tartalmaz-
niuk kell.

Az elnokség elézetesen megtargyalja azokat
a part-, dllami vagy tarsadalmi szervek elé
keriil6 eloterjesztéseket is, amelyeket fels6bb
szerv iigykorébe utal, és megtargyalhatja
azokat, amelyek megvitatasara felkérik.

Az elnokség tagjainak az elnckségi iilésen
vald részvétele tisztségiikbol folyd kotelezett-
ség. Az osztalyelnok akadalyoztatdsa esetén
az osztalyelnok-helyettes vesz részt az elnok-
ség iilésén.
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11.8

11.9

11.10

12. A

A hatarozatokat, allasfoglalasokat az elndk-
ségi iilést kovetd 14 napon beliil irasba kell
foglalni, majd meg kell kiildeni az elnkség
tagjainak és tanacskozasi jogu résztvevébinek,
tovabba — a belsé hatarozatok kivételével —
kozzé kell tenni az Akadémiai Kozlonyben.
Gondoskodni kell arrél, hogy a belsé hataro-
zatok szovegét az érintettek megismerhessék.
Az elnokségi iilés egyes napirendi pontjaihoz
meghivottak részére meg kell kiildeni a napi-
rendi pont elterjesztését, és mindazt a téjé-
koztatast, amely allaspontjuk kialakitasahoz
sziikséges.

Az illetékes minisztereknek, orszagos hatas-
korti szervek vezetéinek meg kell kiildeni
azokat az elnokségi hatarozatokat, illetve
allasfoglalasokat, amelyeket feladataik ella-
tasa soran hasznosithatnak.

Az elnokség iilésérdl szo6 szerinti jegyzékony-
vet kell vezetni. A jegyzokonyv hitelesitésé-
vel az elnokség két jelenlévd tagjat bizza
meg. A jegyzokonyvvel azonos értékdi az
iilésrél készitett magndéfelvétel.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg feliigyelete

(Az Alapszabalyok 14. §-anak g) pontjahoz)
Az elnokség ellatja a Tudomanyos Mindsito

Bi
Al

zottsag feliigyeletét. Ennek keretében az
apszabdlyok 14. §-anak g) pontjaban foglal-

tak mellett:

a)

b)
¢)

d)

)

13.

javaslatot tesz a TMB elnoke, titkara és
tagjai kinevezésére, felmentésére;
jovahagyja a TMB iigyrendjét;

allast foglal a tudomanyos tovabbképzés
altalanos kérdéseirél, a TMB-nek a Minisz-
tertanacs elé terjesztendd javaslatairdl;
altala meghatarozott idékozokben — a ku-
tatohelyek felett feliigyeletet gyakorlé szer-
vek javaslatanak figyelembevételével —
kijeloli a tudomanyos tovabbképzést végzo
kutatéhelyeket;

véleményt nyilvanit arrél, hogy mely tudo-
manyagazatokban szerezhet6 tudomanyos
fokozat;

meger6siti a TMB szabélyzatat az oszton-
dijasok felvételével, feladataival, a vizsga-
kovetelményekkel, az értekezés értékelésé-
vel kapcsolatos kérdésekrol.

Akadémiai bizottsagok (elnokségi, osztdly- és

osztdlykozi bizottsdgok, valamint teriileti bizott-
sdgok)
(Az Alapszabalyok 15. §-ahoz)

13.1

13.2

Az Akadémia tudomanyos testiileti miiko-
dése tamaszkodik a bizottsagok tevékenysé-
gére.

Az elndkség és a tudomanyos osztélyok egyes
tudomanyagazatok gondozasara allando jel-
leggel bizottsagokat szerveznek. Allandé bi-
zottsagokat (minisztériumokkal, orszagos ha-
taskort szervekkel kozos bizottsagokat) szer-
vezhetbek mas jelentds tevékenységiik gon-
dozésara is. Egyes tudomanyos kérdések
megvizsgalasara vagy meghatarozott felada-

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

tok elvégzésére alkalmi bizottsagokat szer-
vezhetnek. Az elnokségi bizottsagok az elnok-
ség, az osztilyhoz tartozé bizottsagok az
osztaly kozvetlen iranyitasa és feliigyelete
ala tartoznak.

Az elnokség — egy tagjanak vezetésével —
komplex alkalmi bizottsagot kiild ki olyan
kérdések megvitatasara, amelyek kozvetlen
elnokségi megvitatast nem igényelnek, de
valamely tudomanyagnak, illetve agazatnak
a magyar tudomanyos életben elfoglalt helye
az osztély kereteinél szélesebb kor(i megvita-
tast tesz sziikségessé. Ilyen esetben — ha
az elnokség a helyzetelemzést nem targyalja
meg — a bizottsadg javaslata az iranyadd
testiileti allasfoglalas.

A tudoményos osztalyok a tudomanyteriilet
kereteit meghalado feladatok rendszeres vagy
esetenkénti ellatasara osztalykozi komplex
bizottsagot szervezhetnek. Ha a feladat ella-
tasa sziikségessé teszi, a komplex bizottsagot
az elnokség hozza létre.

Az elnokség ¢s a tudomanyos osztalyok egyes
konkrét feladatok elvégzésére a bizottsagok
keretében albizottsagokat (munkabizottsago-
kat) szervezhetnek.

Az albizottsag (munkabizottsag) elnokét, tit-
karat ¢s tagjait a bizottsag javaslatara az
osztalyelnok bizza meg. A megbizas legfel-
jebb ugyanannyi idétartamra szélhat, mint
a bizottsagok megbizatasa.

A bizottsagok, illetve albizottsagok (munka-
bizottsagok) munkajaba a tagokon kiviil mas
szakértok is bevonhatok.

A teriileti bizottsagok figyelemmel kisérik és
segitik a teriileten folyo tudomanyos tevé-
kenységet. Olyan komplex kutatdsokat szor-
galmaznak, amelyek a teriilet sajatos igé-
nyeit is figyelembe veszik, illetve amelyek
a teriilet szellemi-gazdasagi lehetdségeire
épiilve osszhangban vannak az orszag cél-
kitfizéseivel.

Részt vehetnek a teriiletiikon kiviil szerve-
zett kutatdsokban is. Szem el6tt tartjak
a kutatas és realizalas egységes folyamatat,
segitik az alap-, alkalmazott, valamint fej-
leszté kutatasok egymasra épiilését, tovabba
a korszer(i tudomanyos eredmények teriile-
titkkon valé felhasznalasat.

A teriileti bizottsdgok munkakapcsolatot
létesitenek a teriilet kutatdi kozott; lehetosé-
get teremtenek egymas munkdjanak meg-
ismerésére ¢s tarsadalmi kapcsolatok kialaki-
tasara. Teriiletiikon akadémiai napokat, tu-
domanyos iilésszakokat, konferencidakat, el6-
adasokat szerveznek. A teriileti bizottsagok
— kiilonosen a kozmfivel§dés, a magas szintf
tudomanyos ismeretterjesztés segitése célja-
b6l — szervezett egyiittmiikodést alakitanak
ki a MTESZ, a TIT ¢és az akadémiai tarsa-
sagok teriileti ¢s helyi szerveivel.

13.10 A teriileti bizottsagok segitik a tudomanyos

dolgoz6ék szakmai elémenetelét; kozremiikod-
nek a Tudomanyos Mindsité Bizottsaggal
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egyes disszertdci6s vitdk el6készitésében és
helyi megrendezésében.

13.11 A teriileti bizottsagok az Akadémia vonat-
koz6 éllasfoglalasainak szem el6tt tartasaval
segitik a nemzetkozi kapcsolatok &polasat.

13.12 A teriileti bizottsagok tevékenységiiket az
elnokség hatarozatai és — az egyes tudoma-
nyos szakmai kérdésekben — az illetékes
tudomanyos osztéalyok allasfoglalasai alapjan
végzik. A tudomanyos osztalyokkal — elsé-
sorban szakmai tudomanyos javaslataik, ta-
jékoztatdsaik, a szak-, illetve munkabizott-
sagokkal val6 egyiittmikodésiik dtjan —
rendszeres kapcsolatot tartanak, és — egyet-
értésilkkkel — a tudomdanyos osztalyoktol
kozvetlen feladatokat kaphatnak.

13.13 A teriileti bizottsdgok munkajukrél az elnok-
ségnek oOtévenként legalabb egyszer besza-
molnak.

13.14 Az Alapszabalyok 27. §-anak (1) bekezdésé-
ben foglalt rendelkezéseket alkalmazni kell
— értelemszerfien — a teriileti bizottsagok
elnokeire is.

14. A tudomdnyos osztdlyok iilései és az osztdlyok
feladatai

(Az Alapszabalyok 18. §-ahoz)

Az osztélyok iilésein az osztélyhoz tartozd
hazai tagok részvétele a tagsagbol foly6 kote-
lezettség.

Az osztélyiilést az osztalyelnok, akadalyoz-
tatds esetén az osztalyelnok-helyettes hivja
ossze és vezeti. Rendkiviili osztalyiilést kell
osszehivni a tagok egyharmadéanak javasla-
tara. A tisztdjité osztalyiiléseket a szakmai-
lag illetékes alelnok vezeti. Az osztalyiilések
szervezését, tigyvitelét az osztaly tudomanyos
titkara latja el, aki az iiléseken részt vesz.

Az osztély tagjai kotelesek figyciemmel ki-
sérni tudomanyéaguk fejlédését, segitséget
nyujtanak az osztaly részére a bizottsagok
munkdajanak iranyitasdban, tovabba az osz-
taly allasfoglalasainak kialakitasaban.

Az osztély a tagjait egyes feladatok elvégzé-
sével kiilon is megbizhatja.

14.1

14.2

14.3

14.4

15. Tudomdnyos bizottsdgok szervezése
(Az Alapszabélyok 20. §-4dhoz)

A tudomanyos bizottsagok ¢és osztalykozi
allandé bizottsagok létrehozasanak el6készi-
tésére széles korli konzultaciot kell folytatni,
sziikség esetén alkalmi bizottsagot kell ki-
kiildeni.

A tudoményos bizottsagok (osztalykozi &l-
landé bizottsagok) elndkeinek személyérdl az
osztaly titkos szavazassal dont.

19:1

15.2

16. Osztdlyelnok és osztdlyelnok-helyettes visszahivdsa
(Az Alapszabalyok 26. §-anak (5) bekezdéséhez)
Visszahivasra vonatkoz6 javaslat esetén az

elnokség az osztalyiilés dontése utan foglal
allast.

17. A szavazatok osszeszdmldldsa
(Az Alapszabalyok 29. §-4hoz)

A szavazatok Osszeszamlalasat az iilésen
elnokl6 végzi el vagy szervezi meg. O alla-
pitja meg és hirdeti ki a szavazas eredmé-
nyét.

A szavazatok Osszeszamlaldsara szamlalé bi-
zottsagot is ki lehet kiildeni; ennek személyi
osszetételét nyilt szavazassal kell megallapi-
tani.

A szamlalé bizottsag a titkos szavazas befe-
jeztével megallapitja az alapszabalyok sze-
rint érvényesen ¢s érvényteleniil leadott
szavazatok, tovabba az ,igen”, a ,nem”
(és esetleg a ,,tartézkodom”) szavazatok szé-
mat, majd errdl jelentést tesz a szamlalasra
megbizast adé testiiletnek. E jelentés alapjan
az {ilés elndke allapitja meg és hirdeti ki
a szavazas eredményét.

A titkos szavazashoz felhasznalt szavazo-
lapokat — a szavazéas eredményének Kihir-
detése utan — meg kell semmisiteni.

17.1

17.2

17.3

17.4

18. Az Akadémia tevékenységi teriileteinek 0ssze-
hangoldsa

(Az Alapszabalyok 37. §-ahoz)

Az Akadémia Koordinaciés Ertekezletének
allandé meghivottja az MSZMP KB Tudomé-
nyos, Kozoktatasi és Kulturalis Osztaly4nak
képvisel6je, valamint az MTA Hivatala part-
vezetdségének titkara.

A Koordinaciés Ertekezlet allasfoglalasait
— a megtargyalt téma jellegétél fiiggben —
sziikség esetén irasba kell foglalni.

Az elnok és a fotitkar az elnokséget minden
iilésen irasban tajékoztatja az eltelt idészak
jelent6sebb eseményeirdl (TPB-iilések hata-
rozatai, kiadott fotitkari utasitasok, jelenté-
sebb intézkedések, az Akadémia 4ltal véle-
ményezett fontosabb el6terjesztések stb.).

A testiileti allasfoglalasokat igénylé — foleg
az elnokség hataskorébe tartozé — dontések
el6készitése érdekében az elnok elnoki kollé-
giumokat tart, amelyek élland6 tagjai az
alelnokok, a fotitkar és helyettesei, valamint
a hivatalvezetd.

A Kollégium iilésein részt vesz az MTA
Hivatala partvezetéségének titkara, a Tudo-
manyos Testiileti Titkarsag vezetéje, vala-
mint a Kutatasszervezési Intézet igazgatdja.

Az elnok és a fétitkar az Akadémia képvise-
lete korében teendd intézkedéseiket elézete-
sen Osszehangoljak, a megtett intézkedések-
6] pedig tajékoztatjak egymast.

Az elnok és a f6titkar kolcsonosen tajékoz-
tatja egymast a fels6bb szervektdl résziikre
érkezett megkeresésekrél, illetéleg az azok
alapjan tett intézkedésekrol.

A fétitkar kéri a testiileti szervek véleményét
mindazokban a Kkérdésekben, amelyekben
— az Alapszabalyok 33. §-anak (3) bekez-

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7
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dése szerint — a kozgyf(ilés és az elnokség
allasfoglalasai az iranyadok, illetve azokban
a kérdésekben, amelyekben a testiileti szer-
vek véleményének ¢s ajanlasainak figye-
lembevételével jar el. _

Az el6zéekben emlitetteken tal a fotitkar
kérheti a testiileti szervek véleményét min-
den olyan kérdésben, amelyben szt.kségesnek
itéli a testiileti szervek véleményének meg-
ismerését.

Az elnok és a fotitkar egyiittmiikodésének
szabdlyai az alelnokok és a fotitkarhelyette-
sek egyiittm(kddésére is iranyadok.

A tudomanyos osztalyok elndkei a tudomany-
agi ¢s funkcionalis féosztalyok meghataro-
zott intézkedéseirdl, illet6leg tevékenységérol
tajékoztatast kérhetnek, de a fdosztalyok
vezetdi a feliigyeleti tevékenység allami fele-
16sséggel ellatott feladatainak korében meg-
hatarozott tevékenységre vagy intézkedésre
csak a fotitkar és helyettesei, illet6leg a hiva-
talvezeté utjan utasithaték. Ez a szabaly
nem ¢rinti azokat a feladatokat, amelyeket
a funkciondlis féosztalyok, valamint a Tudo-
manyos Testiileti Titkarsag a tudomanyos
testiiletek miikodésének szervezése és bizto-
sitdsa, hatérozatainak végrehajtédsa korében
a testiileti vezeték tartalmi irdnyitdsa mel-
lett latnak el.

18.10 A tudomanyos osztalyok az osztalyiilésekre
— a sziikséghez képest — meghivjak az ille-
tékes hivatali f6osztaly vezet6jét, aki azokon
tanacskozasi joggal vesz részt, illetéleg tajé-
koztatast ad az osztalyiilés altal igényelt
kérdésekben.

18.8

18.9

[T

A 15/1980. szamu elnokségi hatarozattal elfoga-
dott testiileti {igyrendi szabalyok hatélyukat vesz-
tik.

Eléterjesztés
az Akadémiai Nagylexikon szerkesztdbizottsagara

A 45/1986. szamu hatarozat 4. pontjanak végre-
hajtasaként el6terjesztett elndoki javaslatokat az
Elnokség egyhangulag elfogadta.

Az Elndkség 11]1987. szdmu hatdrozata

Az Elnokség az akadémiai Nagylexikon tartalmi
munkdajanak irdnyitdsara az alabbi Osszetételii
szerkeszt6bizottsagot kéri fel:

Beck Mihaly, az MTA rendes tagja

Berend T. Ivan, az MTA rendes tagja (a szerk.
biz. elndke)

Enyedi Gyorgy, az MTA levelez6 tagja

Kulcsar Kalman, az MTA rendes tagja

Marx Gyorgy, az MTA rendes tagja

Michelberger Pal, az MTA levelez6 tagja

Nemeskiirty Istvan, az irodalomtudomany dok-
tora (a szerk. biz. titkara)

Pataki Ferenc, az MTA levelez§ tagja

Vizi E. Szilveszter, az MTA levelez6 tagja

Az Elnokség egyéb dlldasfoglaldsai
Az Elnokség tudomasul veszi

— a TMB elnokének irasos tajékoztatojat ,,a
tudoményos mindsités tovabbfejlesztésérdl, a vo-
natkozé munkdlatok meginditasarél”, azzal, hogy
a munka irdnyitasara létrehozandé bizottsagban
az Elnokség részér6él Straub F. Bruné alelnok
vegyen részt;

— a legutobbi iilés 6ta eltelt idészak legfonto-
sabb eseményeirél sz616 beszamol6t.

Berend T. Ivdn s. k.

elnok

Kozlemények

Tdjékoztato

ATMB szakbizottsagaiaz alabbi palyazoknak itélték
oda a kandiddtusi fokozatot:

Nyelvtudomdnyi orientalisztikai, klasszika-filologiai
szakbizottsdg

HIDASI JUDIT:
(Kiilker. Féisk. Orosz Tanszék)
»A jelzd szintaxisanak tipologiaja’ c. értekezése
alapjan a nyelvtudomany kandidatusa,

FEJES KATALIN:
(JATE Magyar Nyelv Tanszék)
»Egy Kkorosztaly irasbeli nyelvhasznalatanak
alakulasa” c. értekezésealapjan anyelvtudomany
kandidatusa,

BERTA ARPAD:
(JATE Altajisztikai Tanszék)
,»A tatar nyelvjarasok torténete. Hangtorténeti
elemzés” c. értekezése alapjan a nyelvtudomany
kandidatusa,

SOMHEGY!I GYULA:
(JPTE, Pécs)
y,ozerb-horvat ¢és magyar frazeolégiai egységek
Osszetevd vizsgalata (kiilonos tekintettel a test-
részekbdl keletkezettekre)” c. értekezése alap-
jan a nyelvtudomany kandidatusa,

CSERESZNYESI LASZLO:
(JATE BTK Angol Tanszék)
»Rendszer ¢s variabilitas kategoriai a fonolégia-
ban” c. értekezése alapjan a nyelvtudomany
kandidatusa,

FILIPPO FRANCIOSI:
(Olaszorszag)
»Az asztronémiai és a kapcsol6dé tudomanyok
a hellenizmus el6tti gorogségben” c. értekezése
alapjan a nyelvtudomany kandidatusa,

GOSY MARIA:
(MTA Nyelvtudomanyi Intézet)
»,Magyar beszédhangok felismerése, a Kkisérleti
eredmények gyakorlati alkalmazéasa” c. érteke-
zése alapjan a nyelvtudomany kandidatusa.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

VARO GYORGY: o
(MTA Szegedi Biolégiai Koézpont)
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»A viz szerepe a bakteriorodopszin szerkezeté-
ben és miikodésében” c. értekezése alapjan a
fizikai tudomany kandidatusa,

BODI SANDOR:
(KLTE, Debrecen)
,,Hozzajarulasok a négyszog-fesziiltség tanulma-
nyozasahoz és méréstechnikai felhasznalasahoz”
c. értekezése alapjan a fizikai tudomany kandi-
datusa,

MOHAMED ABDEL RAHMAN EL HITI:
(Egyiptom)
,»A magképz8dés és szemcsedsszenoveés szerepe
az Au rétegek kristalyos ientaciéjanak kialaku-
lasaban NaCl kristély hasitott (100) feliiletén” c.
értekezése alapjan a fizikai tudomany kandida-
tusa,

DEZSI ISTVAN:
(KFKI)

»Implentalt ionok hiperfinom kolcsonhatéasa és |

racslokalizacidja” c. értekezése alapjan a fizikai
tudomany kandidétusa.

Foldrajzi, meteorologiai szakbizottsdg

FODOR LASZLONE:
(Vérosép. Tud. és Terv. Int.)
,,A tarsadalmi tér elméleti kérdései a térelmélet-
tel foglalkozé tudomanyok megéllapitasainak
tiikrében” c. értekezése alapjan a foldrajztudo-
many kandidatusa.

Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg

DALLOS GYORGY:
(BME HEI)
,,Hirkozlé csatornak szabad hozzaféréses algo-
ritmusai, vivéérzékel6 modszerek, hibajavitasi
eljaras” c. értekezése alapjan a mfiszaki tudo-
many kandidatusa.

Gépészeti, kohdszati szakbizottsdg

NANDORI ERNO:
(BME)
»Véletlen rudkeresztmetszet-valtozas és a rud-
elemek nemlinearis viselkedésének hatasa a jar-
mii vazszerkezetek er6jatékara” c. értekezése
alapjan a mfiszaki tudomany kandidéatusa,
MAROSVOLGYI BELA:
(Erdészeti és Faipari Egyetem, Sopron)
,»Az apritéktermelés géprendszerének fejlesztése
Magyarorszagon” c. értekezése alapjan a mdi-
szaki tudomany kandidatusa,
KAROLY GYULA:
(NME)
,»Az acélmetallurgidban a dezoxidaci6hoz és a
mikro6tvozéshez alkalmas ritkafoldfém-szilici-
dek hazai el6allitasi lehetéségeinek vizsgalata”
((:1. értekezése alapjan a mfiszaki tudoméany kandi-
atusa.

Bdnydszati, foldtani, geodéziai és geofizikai szak-
bizottsdg

BUDA GYORGY:
(ELTE TTK Asvanytani Tsz.)
,,Variszkuszi korti kolliziés granitnidok képzé-
dése Magyarorszag, Ny-Karpatok ¢és a Kozponti

Cseh-masszivum granitoidjainak példain” c.
értekezése alapjan a foldtudomany kandidatusa,
MENTES GYULA:
(MTA Geodéz. és Geofiz. Kut. Int.)
,,Horizontalis inga kapacitiv méréatalakitéval’”’
c. értekezése alapjan a miiszaki tudomany kandi-
datusa, ‘
KASZAB IMRE:
(MAFI)
, Epitésfoldtani osszefiiggések Szeged és kornyé-
ke felszinkozeli iiledékeiben” c. értekezése alap-
jan a foldtudomany kandidatusa,
CSOKE BARNABAS:
(NME Asvanyelékészitési Tsz.)
»»A karsztbauxitok szerkezeti tulajdonséagai altal
meghatarozott gazdasagos dusitésa’ c. értekezése
alapjan a mfiszaki tudomany kandidatusa.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

SZEBERENYI JOZSEF:
(POTE)
,,Rekombinéans plazmidok 4ltal kédolt 5S ribo-
szomalissRNS érése Escherichia coliban” c.
értekezése alapjan az orvostudomény kandida-
tusa,

MERCHENTHALER ISTVAN:
(POTE)
,,Neuropeptid-rendszerek a patkany kozponti
idegrendszerében: gonadotroph releasing hor-
mon (GnRH) és corticotroph releasing factor
(CRF)” c. értekezése alapjan az orvostudomany
kandidatusa.

Pszichologiai szakbizottsdg

ANTALOVITS MIKLOS:
(ABMH)
»Informaciéfeldolgozas az operatori tevékeny-
ségben’” c. értekezése alapjan a pszicholégiai
tudomény kandidatusa.

Szocioldgiai és demogrdfiai szakbizottsdg

KARPATI ZOLTAN:
(Szoc. Kut. Int.)
»A varos —vidéki kapcsolat alakuldsanak tar-
sadalmi koriilményei Magyarorszagon. A vidé-
ki—vérosi agglomeracié tarsadalmi folyamatai”
c. értekezése alapjan a szociol6giai tudomany
kandidatusa.

Irodalomtudomdnyi szakbizottsdg

SZAJBELY MIHALY:
(JATE BTK)
yIrodalomelmélet a magyar irodalmi felvilagoso-
das koraban” c. értekezése alapjan az irodalom-
tudomany kandidatusa,
GAAL MARTA:
(Juhasz Gy. Tanarképz6 Foiskola, Szeged)
,»A német romantikus irénia és Alekszandr Blok
transzcendentalis irénidja” c. értekezése alap-
jan az irodalomtudoméany kandidatusa,
NAGY IMRE:
(JPTE)
»,Nemzet ¢s egyéniség (Dramairodalmunk az
1810-es években)”” c. értekezése alapjan az iro-
dalomtudomany kandidatusa,
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HIMA GABRIELLA:
(Nyiregyhazi Bessenyei Gy. Tanarképzd Féisk.)
»Az egzisztencialis regény (Kosztolanyi regényei-
nek poétikai vizsgalata)” c. értekezése alapjan az
irodalomtudomany kandidatusa,
SZIGETI LA JOS SANDOR:
(JATE)
»A Jézsef Attila-i teljességigény. Motivumértel-
mezések” c. értekezése alapjan az irodalom-
.. tudomany kandidatusa,
OTVOS PETER:
(JATE BTK)
»11léshazy Istvan az emigracioban. Egy magyar
literdtorpolitikus four tipusa” c. értekezése
alapjan az irodalomtudomany kandidatusa,
ITIKAL N. ALI AL-TAI:
(Irak)
»A film a tedria és a praxis tiikrében” c. érte-
kezése alapjan az irodalomtudomany kandida-
tusa,
PUSZTAINE OROSZ MAGDOLNA:
(MKKE)
»E. T. A. Hoffmann fantasztikus meséi: struk-
tiuraelemzés és modszertani kisérlet. A ,lehet-
séges vilag” fogalmanak irodalomelméleti alkal-
mazhatésaga” c. értekezése alapjan az irodalom-
tudomény kandidatusa,
MADACSY PIROSKA:
(JATE)
,Francia irodalom és kultdra a reformkori ma-
gyar folyé6iratokban” c. értekezése alapjan az
irodalomtudomany kandidatusa.

Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsdg

JUHASZ ANTAL:
(Méra Ferenc Mizeum)
»ozeged kornyékének telepiilésfoldrajza és népi
épitészete” c. értekezése alapjan a torténelem
(néprajz) tudomany kandidatusa.

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

CSILLAG ISTVAN ES LENGYEL LASZLO:
(Koordinal6 Bizottsag Titkarsag)
,Vallalkozas, allam, tarsadalom (fejezetek a
vallalkozésok torténetének korabdl)” c. kozos
értekezésiik alapjan a kozgazdasagi tudomany
kandidatusa,

LENGYEL LASZLO és CSILLAG ISTVAN:
(Pénziigykutatési Intézet)
»Vallalkozas, dllam, tarsadalom (fejezetek a
vallalkozasok torténetének korabdl)” c. kozos
¢rtekezésiik alapjan a kozgazdaségi tudomany
kandidatusa.

Pedagdgiai szakbizottsdg

KEKES SZABO MIHALY:
(JATE)
,», Kozépiskolai tanulék tarsas kapcsolatainak
szinterei” c. értekezése alapjan a neveléstudo-
many kandidatusa,

FULE SANDOR:
(Bp-i Tanitéképzé Foiskola, Neveléstud. Tsz.)
,»A sziildk és a pedagbgusok egyiittmiikodése” c.
értekezése alapjan a neveléstudomany kandida-
tusa.

Novénytermesztési szakbizottsdg

GUNDA MIHALY:
(Tanulméanyi Allami Erdégazdasag, Sopron)
» Csehszlovak Specialis Kozelitégépek Magyaror-
szagi felhasznalasanak értékelése az alkalmazas
koriilményeinek figyelembevételével” c. Cseh-
szlovakidban megvédett értekezése alapjan a
mezdgazdasagi tudomany kandidatusa,

GECZI LASZLO:
(DATE)
»A tdpanyagok és a viz hatasa a paradicsom ter-
mésére mezdgazdasagi talajon” c. értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomany kandidé-
tusa,

BEKESI PAL:
(Novénytermesztési és Mindsité Intézet)
,Kiilonféle novények virdgporanak stimulativ
hatdsa a napraforg6 sziirkepenészes tanyérrod-
hadésanak jarvanyos fellépésére” c. értekezése
alapjan a mez6gazdasagi tudomany kandidatusa.

Klinika II. orvostudomdnyi szakbizottsdg

BEKASSY SZABOLCS:
(DOTE I1. Sebészet)
»A »thoracic outlet« szindroma diagnosztikaja-
nak ¢és kezelésének néhany kérdése” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidétusa,
BOHAR LASZLO:
(OTE Rontgenolégiai Intézet)
,, Az ultrahanggal vezérelt perkutdn biopsia
¢és punkcio jelentdsége a hasnyalmirigy és a maj
betegségeinek korismézésében” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidéatusa,
JORI JOZSEF:
(SZQTE) )
A Bell-parézis diagnosztikdja €s terapiaja” c.
értekezése alapjan az orvostudomany kandida-
tusa,
KASLER MIKLOS:
(OTKI)
A pectoralis major miokutan izomnyel{i bor-
szigetlebeny alkalmazéasa Kiterjedt szajiiregi és
garathianyok pétlasara” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa,
KENYERES MIKLOS:
(MN 3. sz. Katonai Kdrhaz)
,»A myocutan és osteomyocutan lebenyek alkal-
mazasa a fej és a nyak helyredllit sebészeté-
ben” c. értekezése alapjan az orvostudomany
kandidatusa,
SIKLOSI GYORGY:
(SOTE)
,»A né hyperandrogen allapotai és az azokkal 6sz-
szefiiggd reproduktiv funkciézavarok” c. érteke-
zése alapjan az orvostudomany kandidatusa,
SZABO JANOS:
(POTE)
,,Emberi maradéfogak koronai dentinjének ha-
romdimenziés ultrastruktdraja” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,
TAMASY SANDOR:
(SOTE)
,»A mellkasfal stabilitisanak jelentdsége” c.

értekezése alapjan az orvostudomany kandida-
tusa.
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Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg

VARADY TAMAS:
(SZTAKI)
»Testmodellezé rendszer kibévitése szabadfor-
maju feliiletekkel” c. értekezése alapjan a mii-
szaki tudomany kandidatusa.

Agrdriokondémiai szakbizottsdg

ERTSEY IMRE:
(DATE)
,,A novénytermelési technolégidk dkondmiai
vizsgalata a gépkapcsolatok és az agazattarsitas
fiiggvényében” c. értekezése alapjan a mezé-
gazdasagi tudomany kandidatusa.

Allattenyésztési és dllatorvostudomdnyi szakbizottsdg

KESERU JANOS:
(ATK G6déll6 —Herceghalom)
»A szocialista mezoégazdasag és a nagyiizemi
allattenyésztés kialakulasarol” c. értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomény kandida-
tusa,

ABDUL SATTAR A. J. FLEIH:
(Irak)
»A broiler csirke histermelését és takarmany
hasznositasat befolyasolé néhany kornyezeti
tényez6 vizsgalata” c. értekezése alapjan a
mezégazdasagi tudomany kandidatusa.

Bioldgiatudomdny 1. szakbizottsdg
HORVATH EDIT:

(Orvostudomanyi Kutaté Intézet)

,»Az ACTH és prosztaglandin E, hatédsa a pete-
fészek hormonszekrécidjara” c. értekezése alap-
jan a bioldgiai tudomany kandidatusa.

Bioldgiatudomdny 11. szakbizottsdg

GYODI ISTVANNE dr. KORNYEI EVA:
(OHVTI)
»A HLA—DR antigének jellemzése, valamint
immungenetikai jelent6sége a veseatiiltetésben
¢és egyes betegségekben” c. értekezése alapjan a
biolégiai tudomany kandidatusa,

ABD-EL HAMID ABD-EL HAMID ALI:
(Egyiptom)
»Szabalyozé tényezok akloroplasztisz tilalkoidok
polipeptid 0sszetételében pafrany el6telepek-
ben” c. értekezése alapjan a biolégiai tudomany
kandidatusa,

KILAR FERENC:
(Elmeklinika, Pécs)
»Mtkodéssel kapcsolatos szerkezeti valtozéasok
¢és domén—domén kélesonhatésok két multidomén
fehérjében” c. értekezése alapjan a bioldgiai
tudomany kandidatusa.

Politikatudomdnyi szakbizottsdg

POKOL BELA:
(ELTE A JKPCS)
,,A téarsadalmak funkcionalis differencialédasa
és kozvetit6 mechanizmusai Talcott Parson és
Niklas Luhmann tarsadalomelméletében” c.

értekezése alapjan a politikatudomany kandida-
tusa,

STEINBACH ANTAL:
(ELTE)
,,Politiki rendszer és modernizaci6 Burmaban”
c. értekezése alapjan a politikatudomany kandi-
datusa,

DINH HOANG THANG:
(Vietnam)
,,Rendszermegkdzelitések a nemzetkozi kapcso-
latok elméletében” c. értekezése alapjan a poli-
tikatudomany kandidatusa,

PERSANYI MIKLOS:
(OKTH)
»A kornyezetvédd allampolgari ¢s mozgalmi ak-
tivitas fejlédése kiilfoldon és hazankban” c.
értekezése alapjan a politikatudomany kandi-
datusa.

A TMB plénum iilésének 1986. decemberi hatéro-
zata alapjan az alabbi dokfori fokozatokat itél-
ték oda:

Kizgazdasdgtudomdnyi szakbizotisdg

ZELLER GYULA:
(JPTE)
,,Piac és vallalatvezetés (A termelévallalati piac-
politika alapjai)”’ c. értekezése alapjan a koz-
gazdasagtudomany doktora.

Pedagdgiai szakbizotisdg

KOZMA TAMAS:
(Oktataskutaté Intézet)
,,Az iskola mint szervezet” c. értekezése alap-
jan a neveléstudomany doktora.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

SZATMARY ZOLTAN:
(MTA KFKI)
., Kritikus rendszerek az atomenergetika szolga-
lataban” c. értekezése alapjan a fizikai tudomany
doktora.

Novénytermeszlési szakbizolisdg

GYORFFY BELA:
(Mg. Kutaté Intézet, Mévar)
,»A kukorica termesere haté névénytermesztési
tényez6k” c. értekezése alapjan a mez6gazdasagi
tudomany doktora.

Agrdrokonémiai szakbizottsdg

PALOVICS BELANE:
(Agrargazdasagi Kutaté Intézet)
»A mezdgazdasag tavlati fejlesztésének gazda-
sagpolitikai irdnyzatai” c. értekezése alap]an a
kozgazdasagtudomany doktora.

Energetikai szakbizottsdg

TIMAR PEREGRIN LASZLO:
(BME)
»Aszinkron gépek zaj- ¢és rezgéselmélete és kisér-
leti vizsgalata™ c. értekezése alapjdn a mfiszaki
tudomény doktora.
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Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg

SELENYI ENDRE:
(BME)
A rendszerszint(i Onellenérzés altalanositasa”
c. értekezése alapjan a miiszaki tudomény
doktora.

Biolégiatudomdny I. szakbizottsdg

BERNATH JENO:
(Gyogynovénykut. Int. Budakalédsz)
,»yopecialis novényi anyagok produkcié-biold-
giaja” c. értekezése alapjan a biologiai tudomany
doktora.

Bioldgiatudomdny 11. szakbizottsdg

GERGELY PAL:
(DOTE Orvosi Vegytani Intézet)
,,Defoszforilaciés folyamatok szabalyozasa a gli-
kogén anyagcserében’ c. értekezése alapjan a
biolégia tudomény doktora.

Allam- és jogtudomdnyi szakbizotisdig

IRK FERENC:
(OKRI)
»A gondatlan blinozés kriminol6giaja” c. érteke-
zése alapjan az allam- és jogtudomany doktora.

Hadtudomdnyi szakbizottsdg

SIMON SANDOR:
(ZMKA)
»A torzsekrdl, mint a parancsnokok segit6irél és
atorzsmunkaroél” c. értekezése alapjan a hadtudo-
many doktora,

SZABO MIKLOS:
(ZMKA)
,»A Magyar Légier6 kotelékeinek harci alkalma-
zasa (1939 —1945)” c. értekezése alapjan a had-
tudomany doktora.

A TMB plénum iilésének 1987. februar 25-i
iilésének hatarozatai alapjan az alabbi doktori foko-
zatokat itélték oda:

Miivészettirténeti, épitészettorténeti és régészeti szak-
bizottsdg

MAKKAY JANOS:
(MTA Régészeti Intézet)
»Az indoeurdépai népek éstorténete és a vonal-
diszes keramia” c. értekezése alapjan a torténe-
lem (régészet) tudomény doktora.

Matematikai és szdmitdstudomdnyi szakbizottsdg

NGUYEN XUAN KY:
(Vietnam)
,, Fliggvények approximaciéjardl” c. értekezése
alapjan a matematika tudomany doktora,
TOTIK VILMOS:
(JATE TTK)
»K-funkcionalék ¢és simasagi modulusok” c.
értekezése alapjan a matematika tudomany
doktora.

Klinika 1. orvostudomdnyi szakbizottsdg

FEKETE MIKLOS:
(POTE) -
»Porinatélis novekedés és patholégia” c. érte-
kezése alapjan az orvostudomany doktora,
MOSONYI LASZLO:
(nyugdijas)
»Klinikai szemlélet az elméleti kutatasban,
elmélet a klinikumban” c. értekezése alapjan az
orvostudomany doktora,
HALMY LASZLO:
(BM Korvin O. Ko6rhaz)
Az elhizas kialakulasa és belgyégyaszati keze-
lIése” c. értekezése alapjan az orvostudomany
doktor ,

Klinikai 11. orvostudomdnyi szakbizottsdg

EGYED JENO:
(OTKE Sziilészeti Klinika)
»A lepényi miikodés értékelése cukorbetegséggel
szovodott terhességben” c. értekezése alapjan
az orvostudomany doktora.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizoltsdg

KOPPER LASZLO:
(SOTE 1. sz. Kérbonctan)
,Human tumorok a kisérletes daganatkutatés-
ban” c. értekezése alapjan az orvostudomény
_doktora,

MUSZBEK LASZLO:
(DOTE)
,,Kontraktilis mechanizmusok a trombocita ak-
tivacioban, kontraktilis fehérjék és vérolvadasi
faktorok kdlesénhatdsa” c. értekezése alapjan az
orvostudomany doktora,

VIRAGH SZABOLCS:
(OTKE)
»A sziv és ingeriiletvezeté rendszerének eredete
¢s fejlédése” c. értekezése alapjan az orvostudo-
mény doktora.

Filozdfiai szakbizottsdg

SZIKLAI LASZLO:
(MTA Filozéfiai Intézet)
»Lukacs és a fasizmus kora’ c. értekezése alap-
jan a filozéfia tudomany doktora.

Kémia I. tudomdnyi szakbizottsdg

JANCSO GABOR:
(MTA KFKI)
,,Fazisegyensulyi izotopefektus és intermoleku-
laris kolcsonhatasok” c. értekezése alapjan a
kémia tudomany doktora,

PALINKAS GABOR:
(MTA KFKI)
»A viz és néhany vizes elektrolitoldat rontgen-
diffrakciés és molekularis dinamikai szerkezet-
vizsgalata” c. értekezése alapjan a kémia tudo-
many doktora.

Pszichologiai szakbizollsdg

HUNYADY GYORGY::
(ELTE BTK)
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y, Torténelmi nézetek pszicholdgiai szervezddése
¢s tarsadalmi sajatossdgai (Tanulok szocidlis
attittidjének ¢és kognitiv stilusanak vizsgalata)”
c. értekezése alapjan a pszicholégiai tudomany
doktora.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

HEVESI IMRE:
(JATE)
,Vanadium-oxidok el6allitasa, linearis és nem-
linearis optikai jellemz6ik meghatarozasa” c.
értekezése alapjan a fizikai tudomany doktora.

A TMB szakbizottsagai az alabbi palyazéknak
itélték oda a kandiddtusi fokozatot:

Irodalomtudomdnyi szakbizoltsdg

NAGY LASZLO:
(Orsz. Széchényi Konyvtar)
»Irodalom- és tudomanyszervezés a 18. szazadi
Magyarorszagon, 1690 —1790" c. értekezése alap-
jan az irodalomtudomény kandidatusa,
MESTERHAZI MARTON:
(Magyar Radio)
»Sean C’Casey Magyarorszagon” c. értekezése
alapjan az irodalomtudomany kandidatusa.

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

BUZA JANOS:
(MKKE)
,,Mezbgazdasagi aruforgalom, pénzérték- és ar-
viszonyok Magyarorszag torok uralom alatti
teriiletén (Nagykoros 1626 —1682) c. értekezése
alapjan a torténelemtudomany kandidatusa,

MISOCZKI LA JOS:
(GATE Mg. Féisk. Gyongyos)
,,Heves megye szegényparaszti- é¢s munkasmoz-
galom 1849 —1918” c. értekezése alapjan a tor-
ténelemtudomany kandidatusa,

BLAZOVICH LASZLO:
(Csongrad megyei Levéltar)
,,K6ros —Tisza —Maros-koz kozépkori telepiilés-
rendje” c. értekezése alapjan a torténelemtudo-
many kandidatusa,

GEBEI SANDOR:
(KLTE)
Az erdélyi fejedelemség és a zaporozsjai had
politikai kapcsolatrendszerének vizsgalata 1648-
1660 kozott” c. értekezése alapjan a torténelem-
tudomany kandidatusa,

PANDI LAJOS:
(KLTE)
,,Tarsadalom-politikai harcok Portugélidban
1961 —1976” c. értekezése alapjan a térténelem-
tudomany kandidatusa,

SZITA LASZLO:
(Baranya megyei Levéltar)
,»A baranyai munkas- és szegényparaszt moz-
galom torténete a kiegyezést6l az 1. vilaghéabo-
riig” c. értekezése alapjan a torténelemtudo-
many kandidatusa,

STANDEISKY EVA:
(MSZMP Parttorténeti Intézet)
»A Magyar Kommunista Part és a Szocialde-

mokrata Part irodalompolitikaja 1945 —1946" c.
értekezése alapjan a torténelemtudomany kandi-
datusa, g
RAFFAY ERNO:
(JATE Bolcstud. Kar)
»Az erdélyi helyzet az 1918—1919-es polgari
demokratikus forradalom idején” c. értekezése
alapjan a torténelemtudomany kandidétusa,
VARSANYI PETER:
(Tanarképz6 Fdiskola)
»Csernovits Péter és politikai palyaja” c. érteke-
zése alapjan a torténelemtudoméany kandida-
tusa,
EPERJESI LASZLO:
(Kozlekedési Mizeum)
,,»A magyarorszagi kozlekedési és szallitasi dol-
gozok szakszervezeti mozgalma (1894 —1914)” c.
¢rtekezése alapjan a torténelemtudomany kandi-
datusa.

Miivészettorténeti, épitészettorténeti és régészeti szak-
bizottsdg

ONEMANISONE THONGKHAM:
(Laosz)
,,Laosz miivészetének ¢és irodalmanak osszefiig-
gései” c. értekezése alapjan a miivészettorténet
kandidatusa.

Matematikai és szdmitdstudomdnyi szakbizottsdg

KUMUD SINGH:
(India)
,,Boundary value problems for nonlinear elliptic
equations and systems” c. értekezése alapjan a
matematikai tudomény kandidatusa,
MAKSA GYULA:
(KLTE)
nInformaciomértékek eldallitasa és jellemzése
fliggvényegyenletek segitségével” c. értekezése
alapjan a matematikai tudomény kandidéatusa,
TOTH JANOS:
(MTA SZTAKI)
,,Szabalyos és kiilonos viselkedésii reakcidkine-
tikai modellek” c. értekezése alapjan a matema-
tikai tudomany kandidatusa,
SAIN ILDIKO:
(MTA Mat. Kut. Int.)
,Nemsztenderd modellelméletii dinamikus logi-
ka’ c. értekezése alapjan a matematika kandida-
tusa,
MAGYAR ZOLTAN:
(MTA Mat. Kut. Int.)
,,C*-algebrak és hermitikus algebrak” c. érteke-
zése alapjan a matematika tudomany kandi-
datusa,
GARAY BARNABAS:
(BME) .
,,Tavolsag és vonzas. Ljapunov-metrikdk ab-
sztrakt dinamikus rendszerekben’ c. értekezése
alapjan a matematika tudomany kandidatusa,
MAYER JANOS:
(MTA SZTAKI)
,,Kvadratikus fiiggvényekre épiilé matematikai
programozasi feladatok és néhiny alkalmaza-
suk’” c. értekezése alapjan a matematika tudo-
many kandidatusa,
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BRINDZA BELA:
(KLTE)
»Hiperelliptikus ¢és exponensidlis diofantikus
egyenletek” c. értekezése alapjan a matematikus
tudomény kandidatusa.

Fizikai ¢és csillagdszati szakbizottsdg

VU DUC MINH:
(Vietnam)
,,Kiilonbozo fémek feliiletérdl teljes visszaverc-
déssel érkez6 hosszanti és haranthullamok kimu-
tatdsa és a teljes visszaverddés sziogeinek meg-
allapitasa” c. ¢rtekezése alapjan a fizika tudo-
many kandidatusa,

BOHATKA SANDOR:
(MTA ATOMKTI)
»Kvadrupdl tomegspektrométerek, mérérend-
szerek és mddszerek” c. értekezése alapjan a
fizika tudoméany kandidatusa,

NOVAK DEZSO:
(MTA ATOMKI)
,»Ahidegtechnika és szupravezetd-technikaalkal-
mazéasa magfizikai és anyagtudomanyi vizsgala-
tokra” c. értekezése alapjan a fizika tudomany
kandidatusa, :

PORUBSZKY TAMAS:
(MEDICOR)
,»A rontgendiagnosztikai sugarterhelés-képinfor-
mécié optimalis néhany fizikai korlatja és ezek
befolydsa a késziilékfejlesztésre” c. értekezése
alapjan a fizika tudomany kandidatusa,

ABDEL-FATTAH HAFEZ ABDEL-REHIM:
(Egyiptom)
»Nagyérzékenységli nuklearis nyomdetektorok
vizsgalata és alkalmazasa kornyezeti alfa-radio-
aktivitas mérésére” c. értekezése alapjan a fizika
tudomény kandidatusa.

Novénytermesztési szakbizottsdg

HORVATH SANDOR:
(KATE)
»A burgonya tarolasi veszteségeinek ¢s karosoda-
sainak csokkentése” c. értekezése alapjan a
mezdgazdasagi tudomany kandidatusa,
ATEF SHAAR:
(Sziria)
»Vizparti iidiiléstelepiilések zoldfeliileti fejlesz-
tése és kertépitészeti kornyezetrendezése amrit
példajan” c. értekezése alapjan a mezdégazdasagi
tudomény kandidéatusa,
ANTONIO RODRIQUEZ NODALS:
(Kuba)
»Az éallomany siiriségének és a talaj tipusanak
hatasa a f6z6banan terméshozamara’ c. érteke-
zése alapjan a mezdégazdasagi tudomany kandi-
datusa.

Allattenyésztési és dllatorvostudomdnyi szakbizottsig

PHAN VAN LUC:
(Vietnam)
,,Gilisztak szerepe az ascaridis galli (Nematoda)
fertdzés terjesztésében” c. értekezése alapjan az
allatorvostudomany kandidatusa,

TRAN TIEN DUNG:
(Vietnam)
»A mesterséges termékenyités alkalmazasa a
kacsafajnal a majkacsa (Mulard) gazdasagos
eldallitasa érdekében” c. értekezése alapjan az
allatorvostudomany kandidatusa,

LOVAS LASZLO:
(Mg. Féiskola, Kaposvar)
,,Genetikai és kornyezeti tényezdk hatasa a juh
vagoértékére” c. értekezése alapjan a mezégazda-
sagi tudomany kandidatusa.

Klinikai I. orvostudomdnyi szakbizottsdg

HALMY KLARA:
(Hajdu-Bihar m. KH.-RI)
,Kitijulé gombés dyshidrosis ¢s mycosis super-
ficidlis korképek immunkezelése ¢s hatasa a
betegek immunreaktivitasara” c. értekezése
_alapjan az orvostudomany kandidatusa,
BODIS LORANT:
(POTE I. Belklinika)
»A carotis sinus reflex miikodésének klinikai
vizsgalata és jelentdsége” c. értekezése alapjan
az orvostudomany kandidatusa,
SZALAY FERENC:
(SOTE 1. sz. Belklinika)
»A csont- ¢s lipidanyagcsere zavarai primer
biliaris cirrhosisban” c. értekezése alapjan az
orvostudomény kandidatusa,
HORVATH TAMARA:
(SOTE I. Belklinika)
,»A novekedési hormon és prolaktin elvalasztas
farmakol6gias befolyasolasa ép és kéros koriil-
mények kozott emberen, valamint a szomato-
sztatin hatasa a neurotranszmissziora allatkisér-
letekben” c. értekezése alapjan az orvostudo-
many kandidatusa,
B. KOVACS JUDIT:
(Heim Pal Gyermekkorhaz)
,»Vékonybél diagnosztikus eljarasok informacio
tartalmanak kritikai elemzdése” c. ¢rtekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,
SZATHMARY ISTVAN:
(Robert K. Kérhaz)
,Ujabb diagnosztikus eljarasok a myaethenia
gravis prognézisat meghatarozé szovédmények
korai felismerésére” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa,
DOBOS MATILD:
(SOTE I1. Gyermekklinika)
,»Az iatrogen kémiai mutagenezis jelentdsége a
klinikai gyakorlatban” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa.

Klinikai I1. orvostudomdnyi szakbizottsdg

TRANG GONG HOA:
(Vietnam)
,»A csecsemd- ¢s gyermekkori atitis media epi-
demiolégidja és klinikuméanak egyes kérdései”
c. értekezése alapjan az orvostudomany kandi-
datusa,

PYTEL JOZSEF:
(POTE Fiil-Orr-Gége Klinika)
»AzZ egytorzsi kivaltott valasz audiometria
(BERA) a klinikai gyakorlatban” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,
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SZIKLAI ISTVAN:
(SZOTE Fiil-Orr-Gége Klinika)
,»A nagyothallas percepciés dsszetevdjének kiala-
kulasa és kezelése otoszklerdzisban” c. értekezé-
se alapjan az orvostudomany kandidatusa,
NEMES GYORGY:
(Orsz. Traumatolégiai Intézet)
,,Gépkocsiban ¢l6k baleseteinek keletkezése, meg-
elozése és a végtagsériilések kezelése” c. érteke-
zése alapjan az orvostudomany kandidatusa,
BARDOSI LASZLO:
(POTE)
»Inhalaciés nerkotikumok és a posztoperativ
immundepresszio” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa.

Gépészeti, kohdszati szakbizottsdg

MONOSTORI LASZLO:
(MTA SZTAKI)
,,Digitalis jelfeldolgozasi és alakfelismerési méd-
szerek rugalmas szerszamgépfeliigyeleti rend-
szerekben” c. értekezése alapjan a miszaki tudo-
many kandidatusa,
WALZ GEZA:
(GATE)
»A munkavédelem altalanos elméleti kérdései,
kiilonos tekintettel a baleseti folyamat modelljé-
re €s a megelozés lehetdségeire” c. értekezése alap-
jan a mfiszaki tudomény kandidatusa,
SZALAI JOZSEF:
(Erd. és Faip. Egyetem)
»Rétegelt ragasztott ives fatarték gyartas és
klimatikus igényebevétel soran fellépd sajatfe-
sziiltségeinek ¢és alakvaltozasanak meghataro-
zasa” c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomany
kandidatusa,
SILVIO ENRIQUE CALVES HERNANDEZ:
(Kuba)
,,Uj létesitmények tervvariansainak rendszer-
elméletii értékelése” c. értekezése alapjan a
miiszaki tudomany kandidatusa,
HORVATH ZSOLT:
(Uvegipari Miivek KI.)
,, Langtiizelésii iivegolvaszté kemencék olvaszté-
kadjanak matematikai modellezése” c. értekezé-
se alapjan a mfiszaki tudoméany kandidatusa,
HORVATH GYULA:
(Aluminiumipari Terv. és Kut. Int.)
»A vorosiszap hasznositdsa” c. értekezése alap-
jan a mfiszaki tudomany kandidatusa,
JAMAL ALADIN HAMOUI:
(Sziria)
,,Csokkentett bazikussagti nagyolvasztésalakok
metallurgiai és gazdasagi hatdsa a nyersvas
el6allitasara” c. értekezése alapjan a mfiszaki
tudomany kandidatusa,
MUAYQ)D ABDAL-RAHMAN AL MUBARAK:
(Ira
,,Féktarcsak és surlédébetétek tribolégiai tulaj-
donsagainak elméleti és gyakorlati vizsgalata’ c.
értekezése alapjan a mfiszaki tudomany kandi-
datusa,
CHANDAN DHOWDHURY:
(MTA SZTAKI)
»Maintenance and renewal of mechanical equip-
ment based on the theory of reliability” c. érte-

kezése alapjan a mfiszaki tudomany kandida-
tusa.

Energetikai, hiradds szakbizottsdg

TRAN NGUYEN BINH:
(Vietnam)
,, leljesitményfélvezetds hajtds mikroprocesszo-
ros iranyitdsanak optimalizaldsa” c. értekezése
alapjan a miiszaki tudomany kandidatusa,
GARBAI LASZLO:
(Ipari Minisztérium)
,H0aram-egyenletek elmélete és felhasznalasuk
az épiiletgépészetben és az ipari energetikdban”
c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomany kan-
didatusa.

Kémia tudomdny 1. szakbizottsdg

VALYON JOZSEF:
(MTA KKKI)
,Az aluminium-oxid-hordozés molibdénkatali-
zatorok szerkezete, kiilonos tekintettel a hordo-
~ z6s szulfidkatalizatorokra” c. értekezése alap-
jan a kémia tudomany kandidatusa,
BUVARI AGNES:
(ELTE)
,,Béta-ciklodextrin-komplexek’ c. értekezése
alapjan a kémia tudomény kandidatusa,
TOMBANCZ ETELKA:
(JATE)
»Anionos szerves vegyiiletek kolcsonhatasa
montmorillonittal” c. értekezése alapjan a kémia
tudomany kandidatusa,
TOTH JOZSEF KAROLY:
(VVE)
»Pormintak folyamatos betapldldsa a szinkép-
analitikai sugarforrasba” c. értekezése alapjan
a kémia tudomény kandidétusa,
ERDOHELYI ANDRAS:
(MTA Reakcitkinetikai KCs)
»A CO, hidrogénezése metianna hordozott Ru,
Rh, Pd katalizatorokon” c. értekezése alapjan a
kémia tudomany kandidatusa, :
VIDOCZY TAMAS:
(MTA KKKI)
»Peroxidgyokok kombinécidjaban képz6dé ak-
tiv koztitermékek reakci6inak vizsgalata” c.
értekezése alapjan a kémia tudomany kandi-
datusa,
ALI BADAWEY MAHROUS:
(Egyiptom)
Mikotoxin képzddést befolyasol6 tényezék hata-
sa szemes termények F-2, T-2 és ochratoxin
szennyezettségére” c. értekezése alapjan a kémia
tudomany kandidatusa.

Bioldgia tudomdny 1. szakbizottsdg

AMAL ALI RAGEB RADI:
(Egyiptom)
,Influences of environmental conditions and
pollutantos on the quantities of phospolipid
fatty acids and antioxidant enzymes in fish” c.
értekezése alapjan a biol6gia tudomany kandi-
datusa,
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DO QUY HAI:
(Vietnam)
»Antioxidans enzimek osszehasonlité vizsgalata
kiilonboz6 biolégiai rendszerekben” c. érteke-
zése alapjan a biolégia tudomany kandidatusa,
TRINH VAN QUANG:
(Vietnam)
,,Konvektiv hdatadas korkeresztmetszeti csé-
ben perturbélt hozzdaramlas esetén” c. érteke-
zése alapjan a mfiszaki tudomény kandidatusa.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg Titkdrsdga

PALYAZATI FELHIVAS
egyetemi fotitkdri dlldshely betoltésére

A Kertészeti és Elelmiszeripari Egyetem — Bu-
dapest — palyazatot hirdet az egyetem fotitkari
allashelyének betoltésére.

A fétitkar az intézmény vezet6jének kozvetleniil
alarendelten

— iranyitja az intézmény igazgatasi szerveinek
iigyintézo, iigyviteli tevékenységét és feliigyele-
tet gyakorol a kari igazgatasi szervek ilyen
iranyd munkaja felett;

— igazgatasi kérdésekben segiti az intézmény
vezetdinek munkajat;

— az intézményi tanacs titkdraként részt vesz a
tanacs iiléseinek el6készitésében, szervezi és
ellendrzi a hatarozatok végrehajtasat, gondos-
kodik, hallgaték az intézményi tanacs hataro-
zatait, dontései, allasfoglalasait megismerjék;

— biztositja az intézményben sziiletett dontések,
hatarozatok jogszabalyokkal valé Osszhangijat;

— dont a szabalyzatban meghatarozott, illetékes-
ségi korébe utalt egyedi tigyekben.

Pdlydzhatnak azok az egyetemi végzettséggel
rendelkezék, akik a munkakor ellatasahoz sziiksé-
ges ismeretekkel rendelkeznek.

A pélyazat elbirdlasa sordn elényben részesiil-
nek azok a palyéazék, akik tobbéves felsdoktatasi
¢és igazgatasi gyakorlattal, nyelvvizsgaval rendel-
keznek.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell: a palyazé
jelenlegi besorolasat és fizetését, eddigi munkajanak
részletes ismertetését.

A padlydzathoz mellékelni kell:

— részletes onéletrajzot, két példanyban,

— az egyetemi végzettséget, nyelvvizsgat tanusité
oklevél masolatat,

— az egyetemtdl beszerzett és kitoltott személyi
adatlapot két példanyban,

— héarom hénapnal nem régebbi erkdélcsi bizonyit-
vanyt.

A palyazat benytijtasanak hatarideje: a palya-
zati felhivasnak a Mezdgazdasagi és Elelmezésiigyi
Ertesit6ben tortént megijelenésétdl szamitott 30
nap.

A betoltendd allas utdn a 16/1983. (XII. 11.)
ABMH szamti rendeletben, a f8titkari munkakéorre
meghatarozott illetmény jar.

A palyazattal kapcsolatban bévebb felvilagosi-
tast a Kertészeti és Elelmiszeripari Egyetem rek-
tora, illetve személyzeti vezetdje ad.

A palyazati kérelmeket a Kertészeti és Elel-
miszeripari Egyetem rektorahoz (1114 Budapest,
Villanyi 1t 35—43.) kell el6terjeszteni.

Dr. Tamdssy Istvdn s. k.

egyetemi tanar
rektor

Az MTA Zenetudomanyi Intézete palyazatot
hirdet magyar zenetorténeti kutatomunkdra fels6-
oktatasi intézményben képesitést nyert pedagégu-
sok részére, akiknek munkahelyi vezetéje a kutato-
munkdban val6 részvételt tamogatja, és érakedvez-
mény nélkiil heti egy kutaténapot biztosit.

A pdlydzat témakore: 19. szazadi magyar zene-
torténet. A megbizast nyert pedagégus kutatasi
feladatat részletesen az Intézet igazgatéja hata-
rozza meg.

A kutatési szerzédés idétartama: 7987. szeptem-
ber 1 —1988. augusztus 31. Dijazés: havi 1 000.— Ft.

A palyazatot az MTA Zenetudomanyi Intézet
igazgatdjahoz lehet benyujtani 7987. junius 30-ig.
Cim: 1250 Budapest Pf. 28. A palyazat a kovetkezd-
ket tartalmazza: rovid munkaterv, életrajz, az
iskola igazgatéjanak tamogatélevele.

Dr. Falvy Zoltdn s. k.
igazgat6

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

Hazank felszabadulasanak 42. évforduldja alkal-
mabol eredményes munkajuk elismeréseként a
Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanécsa

Aprilis Negyedike Erdemrend
kitiintetésben részesitette

ASZTALOS KAROLYT, az MTA Mezégazdasagi
Kutat6 Intézete Kisérleti Gazdasaga igazga-
tojat,

TORO FERENCET, az MTA Kozponti Fizikai

_ Kutat6 Intézete osztéalyvezetdjét,

TORZSOK VILMAT, az MTA Szamitéastechnikai
és Automatizalasi Kutaté Intézete konyvtar-
vezetdjét.

Munka Erdemrend arany fokozataban
részesitette

BANKI FERENCET, az MTA Kozponti Fizikai
Kutaté Intézete Mérés- és Szamitastechnikai
Kutaté Intézete tudoményos féosztalyvezetdjét,

BIRO TAMAST, a fizikai tudomany kandidatusat,
az MTA Izotép Intézete féosztalyvezetjét,

BOD PETERT, a koézgazdasagtudoméany doktorat,
az MTA Matematikai Kutaté Intézete igazgato-
helyettesét,

CSURGAY ARPADOT, az MTA levelezd tagjat,
a Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkar-
helyettesét,
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DEAK GYULAT, a kémiai tudomany doktorat,
az MTA Kisérleti Orvostudomanyi Kutaté Inté-
zete igazgatohelyettesét,

FELCSER BELANE Banyai Irént, az MTA M-
szaki Fizikai Kutatd Intézete csoportvezet6jét,

HARMATHY ATTILAT, az 4llam- és jogtudomany
doktorat, az MTA Allam- és Jogtudomanyi
Intézete tudoményos igazgatéhelyettesét,

LACKO MIKLOST, a torténettudomany doktorat,
az MTA Torténettudomanyi Intézete tudoma-
nyos osztalyvezet6jét,

SIMANDI LASZLOT, a kémiai tudomany dokto-
rat, az MTA Kozponti Kémiai Kutaté Intézete
tudoményos osztalyvezetdjét,

TAKACS LAJOST, az orvostudomény doktorat,
az MTA —SOTE Egyesitett Kutatasi Szervezete
Immunol6giai és Nefroldgiai Részleg tudoma-
nyos tanacsadéjat,

TOTH A. ERNOT, a kozgazdasagtudoméany kandi-
datusat, az MTA Kozgazdasagtudomanyi Inté-
zete tudomanyos fémunkatérsat,

VALKI LASZLOT, az allam- és jogtudomany dok-
torat, az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kar
Nemzetkozi Jogi Tanszéke tanszékvezetd egye-
temi tanarat.

Munka Erdemrend eziist fokozataban
részesitette

DUDAS LASZLONET, az MTA Szegedi Biolégia
Kozpontja nyugalmazott osztalyvezetdjét,

FODOR TAMAST, az MTA Mezdgazdasagi Kutatd
Intézete gazdasagi igazgatdohelyettesét,

GYENIS JANOST, a kémiai tudoméany kandida-
tusat, az MTA Mfiszaki Kémiai Kutaté Intézete
tudomanyos igazgatohelyettesét,

HENCSEY GUSZTAVOT, az MTA Szamitastech-
nikai és Automatizalasi Kutaté Intézete tudo-
_manyos titkarat,

HECZEY LASZLONET, az MTA Sokszorosit6
igazgatdjat,

SCHWEITZER FERENCET, a féldrajztudoméany
kandidatusat, az MTA Fdldrajztudomanyi Ku-
tatd Intézete tudomanyos munkatarsat,

SZIKLAI LASZLOT, a filozéfiai tudoméany dok-
torat, az MTA Filozé6fiai Intézete Lukacs
Archivum és Konyvtar vezet(jét,

SZYNYI LASZLOT, az MTA Kozponti Fizikai
Kutaté Intézete Mérés- és Szamitastechnikai
Intézete tudomanyos 6nallé osztalyvezetdjét,

TORMA ISTVANT, az MTA Régészeti Intézete
csoportvezetdjét,

VARGA ANDRAST, az MTA Kozponti Fizikai
Kutaté Intézete Részecske és Magfizikai Kutaté
Intézete tudomanyos osztalyvezetdjét,

ZOLNAI LASZLOT, a fizikai tudomany kandida-
tusat, az MTA Atommagkutaté Intézete osztaly-
vezet6jét.

Munka Erdemrehd bronz fokozataban
részesitette

FRITTMAN JANOST, az MTA Kozponti Hivatala
balatonszabadi iidiildjének vezetdjét.

Hazank felszabaduldsanak 42. évforduldjan,
eredményes munkajuk elismeréseként, nyugallo-
manyba vonulasuk alkalmabdl

a Magyar Népkoztdrsasdg Elnoki Tandcsa

Munka Erdemrend arany fokozata
kitiintetésben részesitette

ORBAN LASZLONET, az MTA Kényvtara gaz-
dasagi igazgatdhelyettesét,

Munka Erdemrend bronz fokozata
kitiintetésben részesitette

TATAR BELANET, az MTA kutataszervezési
Intézete {igyintézdjét.

A Magyar Tudomdanyos Akadémia Elnoksége
1987-ben Akadémiai Dijban részesitette:

ILLES LASZLOT, az irodalontudomény kandidatu-
sat, az MTA Irodalomtudomanyi Intézete tudo-
manyos fémunkatarsat, és

JOZSEF FARKAST, az irodalomtudoméany dokto-
rat, az MTA Irodalomtudoményi Intézete tudo-
manyos osztalyvezet6jét
megosztott dijban részesiti a Befunde und Ent-
wiirfe cim( konyviikért;

SZASZ ZOLTANT, az MTA Térténettudomanyi
Intézete tudomanyos fémunkatarsat,

BARTA GABORT, az MTA Térténettudomanyi
Intézete tudomanyos munkatarsat,

BONA ISTVANT, a torténettudomany doktorat,
az ELTE Régészeti tanszéke egyetemi tanarat,

MISKOLCZY AMBRUST, az MTA Torténettudo-
manyi Intézete tudomanyos munkatarsat,

PETER KATALINT, a térténettudomany kandida-
tusat, az MTA Torténettudomanyi Intézete
tudoményos fémunkatarsat,

VARKONY1 AGNEST, a torténettudoméany dokto-
rat, az ELTE tanszékvezet6 egyetemi tanarat,

TOTH ENDRET, a Magyar Nemzeti Mazeum osz-
talyvezetdjét, .

TROCSANY1 ZSOLT nyugalmazott félevéltarost és

VEKONY GABORT, az ELTE Régészeti tanszéke
adjunktusat,
megosztott dijban részesiti az Erdély torténete
cim{ miért;

DORNYEINE NEMETH JUDITOT, a fizikai
tudomany doktorat, az ELTE tanszékvezetd
tanarat,
elméleti magfizikai kutatasaiért, kiilon figyelem-
mel az Osszetett atommagok energidjanak Kki-
szamitasaban, tovabba a nehéz-ion {iitkozések
elméleti vizsgalatdban nemzetkozileg is nagyra
értékelt eredményeiért;

‘BOCZ ERNOT, a mezégazdasagi tudoméany dokto-

rat,a Debreceni Agrartudomanyi Egyetem tana-
rat, a buza ¢s altalaban a szantéfoldi novények
ontozési kultdrajanak fejlesztéséért, valamint
vilagviszonylatban is ujdonsagnak szamito, az
orszagos csapadékeloszlasrél tajékoztaté és hosz-
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szabb tdvra prognézist nydjté tudomanyos
munkéaiért;

SPAT ANDRAST, az orvostudomany doktorat,
a SOTE Elettani Intézete egyetemi tanarat,
a hormonok és ingeriiletatvivé anyagok mole-
kuldris hatdsmédjanak megismerésében Kkifej-
tett tevékenységéért, tovabba 4j vizsgalati méd-
szerekkel elért és elsoként publikalt tudomanyos
eredményeiért;

BOKOR JOZSEFET, a mfiszaki tudomany kandi-
datusat, a Csepel Mivek Szamitastechnikai
Intézete osztalyvezet6jét, cimzetes egyetemi
docenst,

HORVATH SANDORT, a Budapesti Miszaki
Egyetem Mechanikai tanszéke egyetemi adjunk-
tusat,

KERESZTES ALBERTET, a mfiszaki tudomany
kandidatusat, a Budapesti Miiszaki Egyetem
Mechanikai tanszéke adjunktusat,

NANDORI ERNOT, a mfiszaki tudoméany kandi-
datusat, a Budapesti Miiszaki Egyetem Mecha-
nikai tanszéke egyetemi adjunktusat, és

VARLAKI PETERT, a mfiszaki tudomany kandi-
datusat, a BME Kozlekedéstechnikai és Szer-
vezési Intézete tudomanyos fémunkatarsat
megosztott dijban részesiti a jarmiivek dinamikai
vizsgalatinak és méretezési elméletének alap-
vetd tovabbfejlesztéséért;

GALAMB VILMOST, a kémiai tudomény kandida-
tusat, az Alkaloida Gydgyszergyar kutatasi
féosztalyvezetdjét,

PALYI GYULAT, a kémiai tudomény doktorat az
ELTE Altalanos és Szervetlen Kémiai Tanszéke
tudomanyos tanacsadéjat, és

UNGVARY FERENCET, a kémiai tudoméany kandi-

© datusat, a Veszprémi Vegyipari Egyetem Szerves
Kémiai Tanszéke egyetemi docensét,
megosztott dijban részesiti az iparilag jelentds
homogénkatalitikus  karbonilezési  reakcidk
mechanizmusanak tisztazasaért;

FEHER ZSOFIAT, a kémiai tudomany kandida-
tusat, az MTA Miiszaki Analitikai Kémia Tan-
széki Kutatdcsoportja tudomanyos fémunka-
R

HORVAY GYORGYOT, a kémiai tudomany kan-
didatusat, a Budapesti Miiszaki Egyetem Altal4-
nos és Analitikai Kémiai Tanszéke egyetemi
adjunktusat, és

NAGY GEZAT, a kémiai tudomany kandidatusat,
az MTA Miiszaki Analitikai Kémiai Tanszéki
Kutatdcsoportja tudomanyos fémunkatarsat,
megosztott dijban részesiti az aramld oldatos
elektroanalitikai méréstechnikdk kifejlesztésé-
ben, tanulmanyozéséaban és alkalmazéasaban vég-
zett (ittord, nemzetkozileg is elismert munka-
jukért;

ANDRASSY ISTVANT, a biolégiai tudomany dok-
torat, az ELTE Allatrendszertani és Okoldgiai
Tanszék tudoméanyos tanacsaddjat, cimzetes
egyetemi tanart,

a talaj él6vilaga és a ndvényeken éloskodé férgek
Okolégiai, rendszertani és szarmazastani kuta-
tasban elért eredményeiért;

SAJO ANDRAST, az allam- és jogtudoméany dok-
torat, az MTA Allam- ¢és Jogtudomanyi Intéze-
tének fémunkatarsat, egyetemi tanart,

A latszat és val6sag a jogban cim(i miiveéért;

SZILAS A. PALT, a mfiszaki tudomany doktorat, a
Nehézipari Miiszaki Egyetem Olajtermelési Tan-
széke fomunkatarsat, nyugalmazott egyetemi
tanart,

a kéolaj, a foldgaz termelésének és szallitasanak
egységes tudomanyos elméletének megalkota-
saért.

A Magyar Tudoményos Akadémia Elnoksége
1987. évben Ujsagir6i Dijban részesitette:

SIMONFALVY GEZAT, a Magyar Radi6 tudomé-
nyos rovatanak vezetdjét,

EKE KAROLYT, a Magyar Radi6 tudomanyos
rovatanak szerkesztéjét, és

EGYED LASZLOT, a Magyar Radi6 kiilsé munka-
tarsar
megosztott dijban részesiti, a televiziéban a
radioban és a sajtd hasabjain egyarant frissen
reagal6 tudomanyos riportjaikért és a tudomany
sokszin(i népszertisitéséért;

KOVACS DENEST, a Népszabadsag rovatvezeto-
jét, a tarsadalomtudomanyok teriiletén, kiilo-
nosen a kozgazdasag ¢és a tudomanyszervezés
vonatkozasaban a tudomanyok mfiveldi és a
legszélesebb kozlemény kozotti alkoté kozveti-
téséért.

Hazank felszabaduldsanak 42. évforduléja, né-
hany esetben nyugallomanyba vonulasuk alkalma-
b6l a Magyar Tudoméanyos Akadémia Fétitkara
eredményes munkajuk elismeréseként ,, KIVALO
MUNKAERT” kitiintetésbed részesitette

NAGY ISTVANT, az Atommag Kutaté Intézet
szakmunkasat,

ASZTALOS GYULAT, az Atommag Kutaté Intézet

rogramozojat, )

SZECSY SZABOLCSNET, az Allatorvostudomanyi
Kutaté Intézet asszisztensét,

OROSZ SANDORT, az Allatorvostudomanyi Ku-
taté Intézet laboransat,

BALAZSNE HOLLOSY EUGENIAT, a Balatoni
Limnolégiai Kutato Intézet asszisztensét,

WAGNER OTTONET, a Béanyaszati Kémiai Ku-
tatélaboratorium laboransat,

ANNA PALNET, az Okolégiai és Botanikai Kutaté
Intézet gazdasagi iigyintézdjét,

JUHASZ JANOSNET, az Okolégiai és Botanikai
Kutaté Intézet laboransat,

STORK JENOT, a Csillagaszati Kutaté Intézet
kisegitdjét,

POOR ISTVANT, a Féldrajztudomanyi Kutaté
Intézet laboransat,

SOLYMOSY LASZLONET, a Geodéziai és Geo-
fizikai Kutatéo Intézet tarsadalombiztositasi
ligyintézojét,

KOPPEL GABORT, a Geodéziai és Geofizikai
Kutaté Intézet karbantartéjat,
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TABOR PETERNET, az Izotép Intézet gazdasagi
igyintézojét,

BOGYAY ISTVANT, az Izotép Intézet miiszaki
ligyintéz6jét,

VASS BELANET, a Kisérleti Orvostudomanyi
Kutaté Intézet asszisztensét,

BORBAS JOZSEFNET, a Kézponti Fizikai Kutat6
Intézet programozdéjat,

CSIKOS ISTVANT, a Kozponti Fizikai Kutat6
Intézet telefonszerelGjét,

FRITZ ERZSEBETET, a Kozponti Fizikai Kutaté
Intézet mfiszaki fordit6jat,

POLGAR PALT, a Kozponti Fizikai Kutaté Inté-
zet miiszerészét,

HONTI ZOLTANT, a Kozponti Fizikai Kutat6
Intézet csoportvezetdjét,

SZABO TIBORT, a Kozponti Fizikai Kutat6
Intézet miiszerészét,

BENCZE BALAZST, a Kozponti Fizikai Kutaté
Intézet osztalyvezetdjét,

ROZSNYAI TIBORNET, a Kézponti Fizikai Ku-
taté Intézet tudomanyos iigyintézéjét,

KISS LA JOST, a Kozponti Fizikai Kutaté Intézet
esztergalyosat,

BAKOS EVAT, a Kozponti Kémiai Kutaté Intézet
konyvtarosat,

HARSANYI ISTVANNET, a Kozponti Kémiai
Kutaté Intézet technikusat,

MULLER MIKLOST, a Mez6gazdasagi Kutaté
Intézet élelmezés-vezetdjét,

KOVACS ISTVANNET, a Mez6gazdasagi Kutaté
Intézet asszisztensét,

KURTOSI MIHALYT, a Mez6gazdasagi Kutaté
Intézet technikusat,

KOKAI JOZSEFET, a Miiszaki Fizikai Kutaté
Intézet csoportvezetdjét,

SCHEIBELHOFFER MIKLOST, a Miiszaki K¢-
miai Kutaté Intézet szakmunkasat,

SANDOR ISTVANNET, a Névényvédelmi Kutaté
Intézet asszisztensét,

OLAH FERENCNET, a Szamitastechnikai és
Automatizalasi Kutaté Intézet miiszaki iigy-
intézdjét,

GYESKO SANDORT, a Szamitéastechnikai és
Automatizalasi Kutaté Intézet gondnoksag-
vezetdjét,

ARVA LAJOST, a Szegedi Biolégiai Kozpont
asztalosat,

KUNNE SALLAI ANNAT, a Szegedi Biol6giai
Kozpont laboransat,

VISONTAI KOVACH ZOLTANT, a Szegedi Biol6-
giai Kozpont Enzimolégiai Intézete osztaly-
vezetdjét,

PANAK LAJOST, a Talajtani és
Kutat6 Intézet hegesztdjét,

HOMONYIK GABORT, a Természettudomanyi
Kutatélaboratériumok csoportvezetdjét,

PERCZEL DENESNET, a Természettudomanyi
Kutatélaboratériumok laboransat,

SEIDL MAERIETTAT, a Talajzoolégiai Kutaté-
csoport akadémiai allomanyt tudomanyos iigy-
intézgjét,

BORSAY GYORGYNET, a Mfiszaki Analitikai
Kémiai Kutat6 Csoport akadémiai allomanyu
mfiszaki iigyintézgjét,

OFALVI KATALINT, az Alkaloidkémiai Tanszéki
Kutatdcsoport akadémiai allomanyti laboransat,

Agrokémia

KORANYI BELANET, a Petrolkémiai Tanszéki
Kutatécsoport akadémiai allomanyd gazdasagi
tigyintézdjét,

FABRI ISTVANT, a Szerkezeti Kémiai Tanszéki
Kutatdcsoport akadémiai alloméanyti laboransat,

SOSKUTI ISTVANNET, a SOTE Mikrobioldgiai
Intézete akadémiai dllomanyt asszisztensét,

CSEPKE GYORGYOT, a Miiszaki Mechanikai
Tanszéki Kutatécsoport akadémiai 4llomanyu
mfiszaki iigyintézdjét,

BENEDEK GYORGY Antalnét, a SZOTE 1. Bel-
klinik4janak akadémiai allomanyt asszisztensét,

GROFNE VOIT AGNEST, az MTA SOTE —EKSz
Neuroendokrinolégiai Részlege asszisztensét,

HORVATH JOZSEFET, a Miiszaki Mechanikai
Mechanikai Tanszéki Kutatécsoport akadémiai
allomanyud szakmunkasat,

PAPP MIKLOSNET, az Allatorvostudomanyi
Egyetem Jarvéanytani Tanszéke akadémiai allo-
manyu asszisztensét,

DEKANY ENDRET, az Irodalomtudomanyi Inté-
zet konyvtarosat,

HOVANYI GABORT, az Ipar- és Vallalatgazdasagi
Kutaté Intézet tudomanyos fémunkatarsat,
KRIZSAN KAROLYNET, az Ipar- és Villalat-
gazdasagi Kutat6 Intézet gazdasagi iigyintézo-

jét,

TRIFF VIKTORNET, az Allam- és Jogtudomanyi
Intézet gazdaségi iigyintézdjét,

LINDER GYORGYNET, a Koizgazdasagtudoma-
nyi Intézet ligyintézgjét,

BURI IMRENET, a Kozgazdasagtudoményi Inté-
zet gazdasagi iigyintéz6jét,

IMRENE SZINETAR Juditot, a Regionalis Kuta-
tasok Kozpontjanak iigyviteli alkalmazottjat,

TOTH GYORGYNET, a Miivészettorténeti Kutaté
Csoport iigyviteli alkalmazottjat,

ZARAY LASZLONET, a Pszichol6giai Intézet gaz- .
dasagi iigyintézéjét,

KOVACS GABORT, a Pszichol6giai Intézet mii-
szaki iigyintézdjét,

DOBOS FLORIANT, a Torténettudomanyi Intézet
reprografiai részlege vezetdjét,

SANDOR ANNAMARIAT, a Tirténettudoményi
Intézet tudomanyos iigyintézdjét,

SIMOR TAMASNET, a Vilaggazdasagi Kutaté
Intézet el6adéjat,

NEMETHNE JUHASZ Evat, a Szociolégiai Kutat6é
Intézet ligyintézojét,

GOMBOCZ ISTVANNET, a Zenetudoményi Inté-
zet féeldadodjat,

KADAS TIBORT, a Régészeti Intézet részleg-
vezetdjét,

ADAMEK MIHALYNET, a Kutatéasi Ellatasi
Szolgélat lakasiigyi csoportvezetdjét,

KOVACS GYULANET, a Kutatasi Ellatasi Szol-
galat tarsadalombiztositasi {igyintézgjét,

ZOMOR BELANET, a Kutatasi Ellatasi Szolgalat
Sokszorositéjanak tigyviteli alkalmazottjat,

SZTRAKA LAJOSNET, az AKADIMPEX Kiil-
kereskedelmi Szolgéalat csoportvezetdjét,

GYUTAI JOZSEFET, a Mfiszeriigyi és Mérés-
technikai Szolgéalat miiszerész-csoport vezetdjét,

SEBO JANOSNET, a Mfiszeriigyi és Méréstechni-
kai Szolgalat személyzeti iigyintéz6jét,

HAIMAN PETERT, a Miiszeriigyi és Méréstechni-
kai Szolgalat csoportvezet6 szervmérnokét,
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KAROLYI GYORGYOT, az Akadémiai Kiadé és
Nyomda raktarvezetdjét,

IMRE JENOT, az Akadémiai Kiadé és Nyomda
gépkocsivezetdjét,

BARATKI JOZSEFNET, az Akadémiai Kiad6 és
Nyomda kényvkotéjét,

ERDOS GYULAT, az Akadémiai Kiad6 és Nyomda
gépmesterét

LASZLO GEZANET, a Kutatési Eszkozoket Kivi-
telez6 Vallalat kereskedelmi csoportvezetdjét,

SERAK ISTVANNET, a Mez6gazdasagi Kutaté
Intézet Kisérleti Gazdasaga csoportvezetdjét,

SZEIDL ANNAT, a Mez6gazdasagi Kutat6 Intézet
Kisérleti Gazdasaga technikusat,

TARODI TIBORT, a Mez6gazdasagi Kutaté Inté-
zet Kisérleti Gazdasaga épitésvezetdjét,

CSIZMARIK JANOST, a Mezigazdasagi Kutaté
Intézet Kisérleti Gazdasaga szallitasvezetdjét,

BARBACSI ATTILAT, a Szegedi Akadémiai Bizott-
sag osztéalyvezetdjét 3

NADUDVARY ANDRASNET, a Matrahazai Udiil6

konyveldjét,

KISS JOZSEFNET, a Matrafiiredi iidiild mosodai
dolgozéjat,

BABAY ISTVANNET, a Kozponti Hivatal eld-
adojat,

BERTOTHYNE KOVACS KATALINT, a Kozponti
Hivatal eléadéjat,

DOMOKOS PETERNET, a Kizponti Hivatal elé-
adédjat,

HAJDU GYORGYNET, a Kozponti Hivatal eld-
adéjat, .

HA JOSI FERENCNET, a Kozponti Hivatal el6-
adojat,

KOMAROMI JANOST, az MTA Gépkocsi Szolgé-
lata gépkocsivezetdjét,

PANNONHALMI KALMANT, a Kozpouti Hivatal
osztalyvezetdjét,

PAPP SANDORNET, a Kozponti Hivatal f3elé-
adéjat,

SANDOR MIHALYNET, a Kozponti Hivatal el-
adéjat,

SUVEGES PIROSKAT, a Kozponti Hivatal els-
adéjat,

FOGARASI ILDIKT, a Kutataszervezési Intézet
iigyintézdjét,

UJHELYI KLARAT, a Kutatasszervezési Intézet
fémunkatarsat,

TODOR KATALINT, az MTA Konyvtara konyv-
kotészeti miihely vezet6jét,

RADNAY JOZSEFET, az Allami Bér- és Munka-
{igyi Hivatal Munkajogi Onall6 Osztalya veze-
tojét. ;

A Magyar Tudoméanyos Akadémia fétitkara
1987. évben Akadémiai Ifjisagi Dijban részesitette

ARTNER ANNAMARIAT é BABOSIK MA-
RIAT, a Vilaggazdas4gi Kutatéintézet tudo-
ményos munkatarsait, a ,,Gazdasagi kapcsola-
tok Magyarorszagi és az EK kozott — Tények
és trendek” cimii munkajukét,

CSILLAG FERENCET és JUHASZ ILONAT,
a Talajtani és Agrokémiai Kutat6 Intézet tudo-
méanyos munkatéarsat, a ,,Tematikus mezégaz-
dasagi térképezés drfelvételek szamitogépes fel-

dolgozésaval és a talajfelszin nedvességtartal-
manak meghatarozasa tavérzékelési modszerek-
kel” cim(i munkajukért,

DER ANDRAST, a Szegedi Biolégiai Kézpont Bio-
fizikai Intézete tudomanyos munkatéarsat, az
,Elektromos és optikai mérések ionpumpald
membranfehérjéken” cimd munkajaért,

FRIED MIKLOST és JAROLI ERIKAT, a Koz-
ponti Fizikai Kutaté Intézet Mikroelektronikai
Kutatdintézetének tudomanyos segédmunka-
tarsat, ,) A mikroelektronikai technologidban
hasznéalatos ionnyalabos vékonyrétegmddositd
eljarasok fizikai tulajdonsdgainak vizsgalata
ion-visszaszérasos és optikai mdodszerekkel” cimfi
munkajaért,

GYEKICZKY TAMAST, a Szociolégiai Kutato-
intézet tudoméanyos munkatarsat, ,,A sz ve-
szélyes fegyver — Adalékok az Gtvenes évek
ideolégiai szerkezetének tudasszocioldgiai telem-
zéséhez” cimii munkajaért;

HABUDA JUDITOT, az Ipar- és Vallalatgazdasag-
kutaté Intézet tudomanyos segédmunkatarsat,
»»A piaci verseny feltételei az édesiparban” cimfi
munkajaért,

HELTAINE NAGY ERZSEBETET, a Nyelvtudo-
ményi Intézet tudomanyos munkatarsat a
»Nyelvi épitkezés Sinka Istvan balladaiban”
cimli munkajaért,

KOVALCSIK KATALINT, a Zenetudomanyi Inté-
zet tudomanyos munkatarsat, az ,,Eurdpai
cigany népzene I. Szlovékiai oldhcigany nép-
dalok” cim(i munkajaért,

KOVACS LASZLOT, a Természettudomanyi Kuta-
télaboratérium Kristéalyfizikai Kutatélaborato-
riuma tudomanyos munkatarsat, ,,A LiNbO,
egykristalyok osszetételének és hibaszerkezeté-
nek kapcsolata” cim(i munkajéaért,

KOBLI JOZSEFET, a Kozgazdasagtudomanyi
Intézet tudoményos munkatarsat, a ,,Valsag-
helyzet és a megujulas kilatasai az épitdipar-
ban” cim{i munkajaért,

KRUPPA ANDRAST, az Atommagkutat6 Intézet
tudomanyos munkatarsat, a ,,Konnyt atom-
magok leirdsa klasztermodellben és komplex
skalazas” cim(i munkajéaért,

OROSZ FERENCET, a Szegedi Biol6giai Kézpont
Enzimoldgiai Intézete tudomanyos munkatar-
sat, az , Eljaras gyégyaszatilag fontos glikozidok
kinyerésére Digitalis lanata novénybdl” cimii
munkajaért,

PALNE KOVACS ILONAT, a Regionalis Kutata-
sok Kozpontja tudomanyos munkatarsat, , Az
intézményesiilt helyi hatalom sajatossagai’ cimfi
munkajaért,

PERGER EVAT, a Féldrajztudomanyi Kutato
Intézet tudomanyos segédmunkatérsat, a ,,Me-
zégazdasagi termeldszovetkezetek érdekeltsége
természetfoldrajzi adottsagaik hasznositasaban”
cim{i munkajéért,

TOTH BALINTOT, a Matematikai Kutaté Intézet
tudomanyos segédmunkatarsat, ,,A statisztikus
fizika terén elért eredmények oOsszefoglald bib-
liografidja kiilonlenyomatokkal” cim{i munkéa-
jaért, :

UJVARI ISTVANT, a Novényvédelmi Kutato-
intézet tudomanyos munkatéarsat ,,B-Alanin
an2 6gok hatdsa a rovarkutikula melanizacio-
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jara és szklerotizaci6jara: 1ij lehetésé;r a rovarok
egyedfejlddésének megzavarasara” cimi mun-
kajaért,

ZSOLDOS ZOLTANT, az Izotépintézet tudoma-
nyos osztondijasat, a ,,Szénmonoxid kemi-
szorpci6s vizsgalata amorf és kristélyos vas-
nikkel-bor otvozeteken, XPS, NPS és TDS
moédszerekkel” cimii munkajaért.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkara
1987. évben Alkoté Ifjisag Dijban részesitette

HEBLING JANOS fizikust, KOVACS GABOR
villamosmérnokot, BODOG FERENC szak-
munkast és FRANKL Béla technikus, a Lézer-
fizikai Tanszéki Kutatécsoport dolgozoit, az
els6 hazai excimer lézer kifejlesztése ¢s eldalli-
tasa teriiletén elért eredményeikért,

VODICSKANE NIEGREISZ ZSUZSAT, a Mi-
szaki Analitikai Kutaté Csoport tudomanyos
munkatarsat, a ,,Wall-jet tipust elektrokémiai
detektor fejlesztése ¢s alkalmazésa injektalasos,
valamint ion-kromatografias mérésekhez” cimii
munkaéjaért.

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfén 16—17,30 kozott
— barmely természet(i igyben — fogadéérat tart.

A Magyar Tudoméinyos Akadémia tagjainak
mas id6pontokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdasi Fiosztaly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 odra kozott
— barmely természetd iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas ido-
pontokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdsi Fdosztaly

Szabé Janos, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
elndke 14—15 o6raig, Madl Ferenc, a Tudomanyos
Minésit6 Bizottsag titkara csiitortokon 10—11
oraig tart fogaddorat. Elozetes bejelentés a 173-929
hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsag
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Akademial Kozldny

A Magyar Tudomanyov Akadémia Hivatalos Lapja

Kiadja:
A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA BUDAPEST, 1987. JUNIUS 22.
KOZPONTI HIVATALA

Jogszabalyok 6/1987. (A. K. 6.) a Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti Hivatala
MTA—F. sz. utasitas Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak kozzétételé-
POl s 85
A A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
JogszabaIyOk KOZPONTI HIVATALANAK

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A Magyar Tudomanyos Akadémia . fejezet
6/1987 (Afoéltléa)r?\r/lw%l&_lz sz&mii A Kozponti Hivatal rendeltetése
e ' a Magyar Tudoméanyos Akadémia szervezetében
utasitéasa I-§
(1) A Kozponti Hivatal feladata: a Magyar Tudo-
a Magyar Tudoméanyos Akadémia ményos Akadémia (a tovabbiakban: Akadémia)
Kozponti Hivatala Szervezeti és Miikodési mUkodéséhez szikséges dontésel6készits, terve-
Szabalyzatanak kdzzétételérdl 26, szervez6, koordinalo, végrehajtd, ellen6rzé
tevékenység ellatasa és az ehhez kapcsolédd hi-
le§ vatali munka elvégzése.
) (2) A Kozponti Hivatal l1atja el a valamennyi tudo-
A Magyar Tudoményos Akadémia Kozponti manyag alapkutatasi, valamint az allami ter-
Hivataldnak Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat vekben szerepl§ tarsadalomtudoményi kutatéa-
az MTA elnokének egyetértésével az utasitds mel- sok orszagos iranyitasabol, a kutatas és fejlesz-
Iékletében foglaltak szerint allapitom meg és elren- tés orszagos iranyitasabol és osszehangolasabol
delem annak alkalmazéasat. az Akadémiara haruld szakigazgatasi teendbket,
kozrem(kodik az Akadémia intézményeinek
2-§ iranyitasaban és végzi a testiletek mikodéséhez
szlikséges tudomanyos, tudomanypolitikai, tu-
Ez az utasitas a kozzététele napjan Iép hatalyba. domanyszervez0i és ugyviteli munkat.
Egyidejiileg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos (3) A Kozponti Hivatal az allamigazgatasi szerve-
Akadémia fétitkaranak 20/1982. (A. K. 8.) MTA-F. zetben orsz&gos hatdskorii allamigazgatasi szerv-
szdmu utasitasa. ként mdkaodik.

(4) A Kozponti Hivatal felligyeletét orszdgos hatés-
Lang Istvan s. k. kor( szerv vezet6jének jogallasaban az Akadé-
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mia fotitkara latja el; irdnyitasat helyettesei és
az altala kinevezett hivatalvezet6 kozrem{ikodé-
sével végzi.

2.§

(1) A kutatasok orszagos iranyitasiaban és Ossze-

hangolasédban az Akadémiara harulé feladatokat
a fotitkar — az Akadémia tudomanyos testiile-
teinek jogszabalyban meghatarozott hataskorét
figyelembe véve — a Kozponti Hivatal kozremfi-
kodésével latja el.

(2) Ezek a feladatok a kdvetkezok:

— valamennyi tudomanyag alapkutatasanak,

valamint az allami tervekben szerepld tarsa-
dalomtudomanyi kutatdsoknak az orszagos
irdnyitasa, a tarsadalomtudomanyi kutaté-
sok iranyitasanak, tervezésének és feltétel-
rendszerének, valamint a tarsadalomtudo-
manyi kutatébéazisnak és miikodtetésének
tovabbfejlesztése;

a kutatas és fejlesztés orszagos iranyitasaban
és Osszehangoldsaban, az orszagos kutatasi
tervek Kkidolgozasaban, mddositasaban és
végrehajtasaban, ellendrzésében és értékelé-
sében vald részvétel;

az Orszagos Miiszaki Fejlesztési Bizottsaggal
egyiittm(ikodve az Orszagos Kozéptava Ku-
tatasi Fejlesztési Terv (OKKFT) javaslata-
nak elkészitése;

a K+-F orszagos kéltségvetési forrasa terve-
zésével, valamint a koltségvetési kutatéhe-
lyek gazdalkodasi szabalyozasaval és a koz-
ponti alapokbdl torténé finanszirozasaval
kapcsolatos feladatok ellatésa;

az orszagos kutatasi tervekben szerepld és az
Akadémiara bizott féiranyok, programok
szervezése €s iranyitasa;

az Akadémia allaspontjanak kialakitdsa a
minisztériumoktdl és az orszagos hatéaskorti
szervektdl véleményezésre érkezé elGterjesz-
tés- és jogszabalytervezetekkel kapcsolatban;
a nem akadémiai kutatéhelyeken — elsdsor-
ban az egyetemeken — folyd, a tudomanypo-
litikai célokat kiemelten szolgalé kutatidsok
tamogatasa; az akadémiai és nem akadémiai
kutatéhelyek egyiittmiikodésének elGsegité-
Se;

a kutatasi eredmények gyakorlati alkalma-
zasanak az érintett minisztériumok és orsza-
gos hataskorli szervek kozremiikodésével
torténé elésegitése;

a kutatast érint6 személyzetpolitikai tenni-
val6kbol az Akadémiara bizott orszagos fel-
adatok ellatasa, kutat6i besorolashoz valé
hozzéjéarulas kutatassal alapfeladatként nem
foglalkoz6 intézményekben;

az allami nagyberuhazasok tudomanyos meg-
alapozottsaganak vizsgédlata és ennek alap-
jén a nagyberuhazéasok véleményezése;

a nem kormanyzati, nemzetkozi tudomanyos
szervezetekben valé magyar részvétel orsza-
gos Gsszehangolésa;

a dubnai Egyesitett Atomkutaté Intézettel
kapcsolatos hazai feladatok ellatasa;

az ,,Interkozmosz” firkutatasi egyiittmiiko-
désbdl hazankra harul6 feladatok ellatasa, a
hazai (irkutatas koordinalésa;

— az Akadémia orszagos és tarcaszint(i kuta-
tasiranyitasi funkciéit alatamaszté informa-
cids rendszer fejlesztésével és miikodtetésé-
vel kapcsolatos feladatok ellatasa;

— a kutatomunkat szakmai informéacidval ella-
t6 rendszer mfikdédtetésérél valé gondosko-
das;

— a kutatasi mfiszerekkel val6 gazdéalkodasbol
az Akadémiara bizott orszagos feladatok el-
latasa;

— a Minisztertanécs éltal az Akadémiara bizott
egyéb allamigazgatasi, kutatdsszervezési és
kutatasiranyitasi feladat ellatasa.

3.§

(1) Az Akadémia intézményeinek feliigyeletével és
iranyitasaval kapcsolatos feladatok ellatdsat a
fotitkar — az Akadémia tudomaényos testiiletei-
re tdmaszkodva — a Kozponti Hivatal kozre-
miikodésével végzi.

(2) Ezek a feladatok a kovetkezok:

— akadémiai kutat6- és mas koltségvetési in-
tézmények, illetéleg vallalatok létrehozasa,
atalakitasa és megsziintetése;

— az Akadémia feliigyelete ala tartozé kutaté-
helyek és egyéb intézmények alapfeladatai-
nak meghatarozésa;

— az Akadémia intézményei szervezeti és mfi-
kodési elveinek megallapitasa;

— az Akadémia feliigyelete ald tartozd intéz-
mények miikodésének elemzése és értékelése;

— normativ jogszabalyok és egyedi utasitasok
kiadasa;

— konkrét kutatasi, szakértéi, véleményezési
sth. feladatok esetenkénti kit(izése;

— az akadémiai kutatohelyeken elért tudomé-
nyos eredmények gyakorlati hasznositasat
elémozditd Kkezdeményezések, intézkedések
megtétele, a kutatési vallalkozasok felkaro-
lasa, 4j miikodési formak kialakitasa;

— az akadémiai kutatéhelyek egymas kozotti
és més nem akadémiai, szervezetekkel (ku-
tatéhelyekkel és kutatisban érdekelt valla-
latokkal, intézményekkel) vald kapcsolatai-
nak felkarolasa, szervezése; az egyiittm(iko-
dés tapasztalatainak elemzése;

— a tudomanyos kutatdsok eredményeinek
nyilvanossagra hozatala érdekében — a tes-
tiileti szervek kozremiikodésével — akadé-
miai tudomanyos konyv- és folydiratkiadas
iranyitasa;

— az Akadémia intézményeiben kidolgozott ta-
lalmanyok hasznositasanak eldsegitése;

— az Akadémia és a feliigyelete ala tartozd in-
tézmények koltségvetési és beruhézasi, vala-
mint béralap- és létszam sziikségleteinek
elemzése, Osszehangoldsa és megtervezése, a
Minisztertanacs altal jévahagyott anyagi
eszkozoknek a kutataspolitikai célok figye-
lembevételével torténd felosztasa, az intéz-
mények gazdalkodasanak feliigyelete és el-
lenérzése;

— az Akadémia feliigyelete ala tartozé intézmé-
nyek személyzeti munkajanak feliigyelete és
ellen6rzése;

— az akadémiai intézmények szdméra a nem-
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zetkozi tudomanyos kapcsolatokat érinté
iranyelvek, utmutatésok és egyéb rendelkezé-
sek kiadasa;

— az Akadémidhoz tartoz6 tudomanyos egye-
siiletek ¢és tarsasagok allami feliigyeletének
ellatésa;

— az Akadémia feliigyelete ala tartoz6 szervek
miikodésével kapcsolatos kozérdekidi beje-
lentések és panaszok elintézése;

— mindazon egyéb tevékenység elvégzése,
amely a feliigyeleti és irdnyitasi munkéval
kapcsolatos, vagy amelynek elvégzését a f6-
titkar esetileg rendeli el.

4.§

A Kozponti Hivatal feladata a tudomanyos tes-
tiiletek alapszabalyban és kiilon iigyrendben meg-
hatérozott feladatainak ellatasédhoz sziikséges eld-
készitd, szervezd és ligyviteli munka végzése.

I1. fejezet
A Kozponti Hivatal irdnyitdsa

5.§
A fétitkdr

(1) A f6titkar a Minisztertanécs rendeleteiben és ha-
tarozataiban foglaltaknak és a mindenkor ér-
vényben levé Alapszabalyoknak megfeleléen —
a ravonatkozd jogszabalyok keretei kozott —
kozvetleniil, illetve helyettesei bevonasaval koz-
vetve iranyitja az I. fejezet 2. €s 3. §-aiban rész-
letezett és egyéb hataskorébe tartozd feladatok
ellatasat.

(2) A fétitkar dont, illetdleg intézkedik mindazok-
ban az iigyekben, amelyeket a jogszabalyok Ki-
fejezetten a fotitkar személyes hataskorébe
utalnak, vagy amelyeket személyes hataskorébe
von.

(3) A f6titkar személyes hataskorében jar el kiilono-
sen a kovetkez§ iigyekben:

— az Akadémiarol sz6l6 1986. évi 5. sz. Tvr-rel
modositott 1979. évi 6. szamu torvényerejii
rendeletben foglaltak szerint az Akadémia
mint orszdgos hatéaskor(i szerv, felettes és
tarsszerveknél torténd képviseletében;

— elbterjesztések, javaslatok és jelentések fe-
lettes és tarsszervekhez torténé benytijtasa-
ban;

— f6titkari normativ utasitasok, tovabba ma-
gasabb szintli jogszabélyok és mas rendel-
kezések végrehajtasara iranyuld intézkedé-
sek kiadasaban;

— az Orszagos Tudomanyos Kutaté Alap, vala-
mint az Akadémiai Kutatasi Alap felhaszna-
lasanak irdnyitasaban;

— az Akadémia Kozponti Hivatalanak feliigye-
lete ala tartozd intézetek, vallalatok €és szol-
galtaté- és egyéb intézmények alapitasara,
atszervezésére és megsziintetésére vonatkoz6
rendelkezések kiadasaban;

— Kiildn jogszabalyban foglaltak szerint a mun-
kaltat6i jogok gyakorlasaban;

— az Akadémia intézményeinek miikodéséhez
sziikséges anyagi eréforrasok megtervezésé-
ben és azok felosztasaban;

— a Kozponti Hivatal szervezetének és miiko-
dési szabalyainak megallapitasaban, munka-
tervének és ellendrzési tervének jévahagyéa-
saban;

— kormanykitiintetésekre vonatkozé eléterjesz-
tések megtételében és a ,,Kivalé Munkaért”,
valamint egyéb nem kormaénykitiintetések
adoményozasaban és megvonasaban;

— a Kozponti Hivatalban és a feliigyelete ala
tartoz6 intézményekben kévetendo személy-
zeti politika — hatélyos jogszabalyok kere-
tei kozott torténé — meghatarozasaban, a
{)ontos ¢s bizalmas munkakorok Kkijelolésé-

en;

— az Akadémia kiilfoldi és belfoldi kapcsolatai-
b6l a Kozponti Hivatalra harulé feladatok
elvi iranyitasaban;

— az Akadémia tajékoztatasi-, sajté- és propa-
gandatevékenységének elvi irdnyitasaban.

6. §
A fititkdrhelyettesek

(1) A fétitkarhelyettesek onalléan iranyitjak a f6-
titkar altal feliigyeletiik ala rendelt szervezeti
egységek munkajat, és ellatjdk mindazokat a
feladatokat amelyeket a fétitkar tevékenységi
koriikbe utal.

(2) A fotitkarhelyettesek dontenek a hataskoriikbe
utalt ligyekben, tdjékoztatjik és beszamoltatjak
az altaluk irdnyitott szervezeti egységek veze-
tdit, tevékenységiikrél rendszeresen informaljak
a fétitkart.

(3) A fétitkarhelyettesek képviselik az Akadémiat
— kiilon jovahagyas szerint — Kkiilfoldi €s bel-
foldi szervezetekben, feliigyeleti munkajukhoz
kapcsol6déan a minisztériumok €s orszagos ha-
taskor(i szervek illetékes vezetdivel folyé tar-
gyalasokon.

(4) A fétitkarhelyettesek az iranyitasuk ala tartozé
féosztalyok kozremiikodésével elsdsorban
— koordinéljak a kutatési koncepciék, tervek

kidolgozasat;

— figyelemmel kisérik a kutatéhelyek munka-
jat, elemzik, véleményezik és értékelik a ku-
tatéhelyek tevékenységét;

— kezdeményezik és felkaroljak a kutatdhe-
lyek egymas kozotti és mas intézményekkel
vald munkakapcsolatait.

(5) A fétitkarhelyettesek a munkéltatéi jogokat a
kiilon rendelkezések szerint gyakoroljak.

(6) A fétitkarhelyettesek feladatuk ellataséhoz a
Kozponti Hivatal barmely f6osztélya, illetdleg
az Akadémia feliigyelete ald tartozé barmely
intézmény kozrem(ikodését igénybe vehetik.
Intézkedésiikrél, amennyiben az masik f6titkar-
helyettes feliigyeleti jogkorét érinti, az illetékes
fotitkarhelyettest értesitik.

(7) A fétitkarhelyettesek a fétitkar akadélyoztatésa
esetén az altala megjeldlt sorrend szerint ellatjak
a fotitkar személyes hataskoérébe tartozé felada-
tokat is.
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(8) A fétitkarhelyettesek tartés akadélyoztatésa
esetén helyettesitésiikrél a fétitkar gondoskodik.

7.8
A hivatalvezetd

(1) A fétitkar alat kinevezett hivatalvezeté a Koz-
ponti Hivatal valamennyi szervezeti egysége
felett hivatali belsé feliigyeletet gyakorol, amely
a miikodés, a bels6 igazgatasi és tigyviteli rend
feliigyeletét jelenti.

(2) A hivatalvezeté gondoskodik a hivatali munka
miiszaki és szervezeti feltételeinek korszerfisité-
sérél, a hivatali- és munkafegyelem megtartéasa-
r6l, a munkaid6é racionalis kihasznaldsarél, a
munkatéarsak megfelel6 munkakoriilményeinek
biztositasarol.

(3) A hivatalvezet6 teljes feliigyeletet gyakorol a
kozvetlen irdnyitéasa ala helyezett egységek, szer-
vezetek felett.

(4) A hivatalvezetd szervezi, koordindlja, iranyitja
és ellen6rzi a fotitkari és egyéb vezet6i hataroza-
tokban, a munkatervekben és a Kozponti Hi-
vatalra kotelez6 egyéb dontésekben foglalt fel-
adatok ellatasat.

(5) A hivatalvezet6 képviseli a Kozponti Hivatalt
az allamigazgatasi, tarsadalmi, érdekvédelmi
szervek illetékes vezetdivel fennéllé munkakap-
csolatokban.

(6) Azokban az esetekben, amikor magasabb szintii
jogszabaly végrehajtasa vagy egyéb intézkedés
foganatositasa fétitkari normativ utasitas kia-
dasat nem teszi sziikségessé, a hivatalvezetd —
foétitkari felhatalmazés alapjan — a Kozponti
Hivatalra, az akadémiai intézményekre kotelezé
erejli szabalyozast utmutatét, korlevelet stb.
adhat ki.

(7) A hivatalvezetd Kkiilon rendelkezések szerint
meghatarozott jogkérben gyakorol munkéltatéi
jogot.

I11. fejezet

A Kozponti Hivatal munkatdrsainak dltaldnos
Seladatai

8.§

A fbosztalyvezetik, helyetteseik és vezetd
munkatdrsak

(1) A féosztalyvezetk és onallé osztalyvezetdk (a
tovabbiakban: fdéosztalyvezeték) a vezetésiik
ala rendelt szervezeti egység munkajanak felelés
iranyitoi.
(2) A foosztalyvezetdk altalanos feladatai kozé tar-
tozik, hogy
— szakteriiletiikon megszervezzék és irdnyitsdk
a fels6bb szervek hatarozataibél, a Kozponti
Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata-
bél és munkatervébél, a fétitkar és helyet-
tesei, valamint a hivatalvezeté hatarozatai-
b6l és rendelkezéseibdl ad6dé feladatok terv-
szer(i, szakszer{i, gazdasagos végrehajtasat
¢és a végrehajtés ellendrzését;

— meghatéarozzak az éltaluk vezetett szervezeti
egység munkatarsainak munkakori felada-

tait és gondoskodnak a feladatok elvégzésé-
hez sziikséges munkafeltételekrél;

— szorgalmazzdk maguk és munkatarsaik poli-
tikai, gazdasagi és szaktudomanyi, tovabba
idegen nyelvi ismereteinek allandé tovabb-
fejlesztését.

(3) A féosztalyvezetdk hataskorébe tartozik és kote-
lességiik:

— a Kkapcsolattartds miikodési teriiletitknek
megfelelden a minisztériumok és orszégos ha-
taskor(i szervek illetékes vezetéi munkatar-
saival;

— az éaltaluk vezetett szervezeti egység allas-
pontjanak kialakitasa és képviselete miiko-
dési teriiletiikhoz tartozd kiilsé szervekben,
és kiilon felhatalmazas alapjan a Kozponti
Hivatal allaspontjanak képviselete;

— kapcsolattartas kiilfoldi szervekkel miikodési
teriiletiiknek megfelel6 iigyekben a fétitkar
vagy helyettesei altal adott felhatalmazas
alapjan;

— a javaslattétel az altaluk vezetett szervezeti
egység felépitésére és miikodésére;

— a dontés, illetve véleménynyilvanitas a szer-
vezeti egység dolgozéinak személyi és fegyel-
mi iigyeiben, a fétitkar altal jovahagyott
hataskori rendnek megfeleléen;

— a munkaltatéi jogok gyakorlasa, illetéleg az
erre vonatkoz6 szabalyok szerint részvétel
az egység dolgozéinak mindsitésében, javas-
lattétel a dolgozdk illetményére, jutalmaza-
sara, kitiintetésére, illetve véleménynyilva-
nitds mashonnan érkezé ilyen kezdeménye-
zésekkel kapcsolatban, a szervezeti egységen
beliil a szabadsagok idépontjainak egyezte-
tése és a szabadsagok engedélyezése.

(4) A foosztalyvezeték specialis feladatait az egyes
féosztalyok sajatossagainak megfeleléen kiilon
rész tartalmazza.

(5) A fdosztélyvezetShelyettes a fBosztalyvezetdt
annak tavollétében helyettesiti, illetdleg a f6osz-
taly sajatossagaival 6sszhangban a féosztalyve-
zetd altal meghatarozott munkamegosztas alap-
jan részt vesz a fdosztaly iranyitasaban, ellatja
a hatéaskorébe utalt feladatokat.

(6) A foosztalyok vezetd munkatarsai (f6tanacsosok,
tanécsosok) a féosztalyvezetd megbizasa, felha-
talmazasa alapjan a Kozponti Hivatal képvise-
letében, onalléan és személyes feleldsséggel vég-
zik szakteriiletiikhoz tartozo iigyekben a szerve-
z6 koordinald, iranyitd, ellen6rzdé stb. munkat.

9.§

A tudomdnyos titkdrok

(1) A tudomanyos titkarok az Akadémia elnoke, al-
elndkei, illetéleg az osztalyelnokok elvi és szak-
mai iranyitasaval a Tudomanyos Testiileti Tit-
karsag keretében, a Titkéarsag vezet6jének koz-
vetlen feliigyeletével ellatjak a tudomanyos osz-
taly mikodésével osszefiiggé tudoményszerve-
zési és egy¢éb igazgatasi feladatokat.

(2) A tudomanyos titkarok osztalyvezetéi, vagy —
egyedi elbiralas alapjan — féosztéalyvezetd beso-
rolasd dolgozdk.
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10. §

Osztdlyvezetk és helyetteseik

(1) Az osztélyvezetd, onall6 csoportvezeté (a to-
vabbiakban: osztalyvezeté) felelés a vezetése
alatt all6 szervezeti egység miikodéséért. A f6-
osztalyvezetd rendelkezései szerint megszervezi
és szakteriiletén irdnyitja a vezetése alatt all6
egységre tartozé feladatok tervszer(i, szakszerfi,
gazdasagos végrehajtasat és a végrehajtas ellen-
Orzését.

(2) Az osztalyvezetShelyettes az osztalyvezetd ta-
vollétében ellatja annak teenddit, tovabba ira-
nyitja és ellendrzi a hozza beosztott dolgozok
munk4jat, emellett {igyintéz6i tevékenységet is
végez.

11. §
Munkatdrsak (tigyintézik)

(1) Az iigyintézék személyes felel6sséggel intézik a
munkakoriikbe tartozo, valamint a vezeték altal
redjuk bizott iigyeket.

(2) Az iigyintézéknek ismerniok kell szakteriiletii-
ket, az akadémiai feladatokat, az iigyintézés al-
talanos szabalyait, a munkateriiletiikre vonat-
koz6 hatélyos jogszabalyokat, a szervezeti egy-
ség munkajat érintd rendelkezéseket stb.

(3) Az iigyintézdk részére altalaban csak kozvetlen
felettesiik adhat utasitast. Ha felsébb vezetd
kozvetleniil utasitja az iigyintézét, akkor az
tigyintézének errdl kozvetlen felettesét utolag ta-
jékoztatni kell.

(4) Az iigyvitelt ellatd, valamint a kisegité dolgozok
a felettesiik altal szamukra meghatarozott fel-
adatokat kotelesek ellatni.

IV. fejezet

Tandcsado szervek

12.§

A fétitkar és a feliigyelete alatt miikodé Koz-
ponti Hivatal mind a kutatasok orszagos iranyitasa-
bél, mind az Akadémia intézményeiben foly6 kuta-
tasok feliigyeletéb6l adodo feladatok ellatasaban —
az Alapszabalyok 33. § (2) bekezdésének megfeleléen
elsésorban az Akadémia testiileteire — mint tanacs-
ado, véleményezd, javaslattevs szervekre — ta-
maszkodik.

13. §

(1) Meghatarozott iranyitasi feladatok ellatasanak
elosegitése érdekében a fotitkar véleményezd,
javaslattevd, dontéselékészitd feladattal szak-
igazgatasi bizottsagokat, tovabba kiilonféle al=
kalmi tanacsad6 szerveket hozhat létre.

(2) Az Akadémia, illetéleg a Kozponti Hivatal
egészét érint6 iranyitasi, kutatasszervezési don-
tések el6készitése, tovabba a felettes szervek elé
keriil6 akadémiai el6terjesztések, jelentések stb.
elbiralasa, valamint a hivatali munka megszer-
vezésének, rendszeres attekintésének és értékelé-
sének elésegitése érdekében — a fétitkar F6-
titkéari Ertekezletet tart.

(3) A fétitkarhelyettesek sziikség szerint Fétitkar-
helyettesi Ertekezletet tartanak tébb hivatali
részleget érintd tigyekben.

(4) A hivatalvezetd a Kozponti Hivatal szervezeti
egységei elott allé feladatok ismertetésére és
megtargyaldséra, valamint a végzett munka ér-
tékelésére és ellenbrzésére Hivatalvezet6i Erte-
kezletet tart.

(5) A féosztalyok vezetdi a szervezeti egységek elott
allé feladatok megbeszélésére, a munka ellen6r-
zésére fdosztalyi dértekezleteket tartanak. Az
ilyen értekezletek megtartasara megosztottan
(pl. osztalyértekezlet) is sor keriilhet.

V. fejezet

A Kozponti Hivatal szervezete

14.§

(1) A Kozponti Hivatal az alabbi féosztalyokra ta-
gozddik:
— Tudoményos Testiileti Titkarsag
— a tudoményégi féosztéalyok:
Természettudomanyi Féosztaly
Tarsadalomtudomanyi Féosztaly
— a funkcionalis f6osztalyok:
Személyzeti Féosztaly
Kutatastervezési F6osztaly
Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztdlya
Pénziigyi Féosztaly
Jogi és Igazgatasi Foosztaly
Gazdasagi és Ellatasi Féosztaly
(2) A szervezeti rendben elfoglalt helyiiket illetéen
a Hivatal f6osztalyaival azonos elbirdlas ala es-
nek az alabbi szervezeti egységek:
Tudomanyos Minésité Bizottsag Titkdrsaga
Interkozmosz Tanacs Titkarsaga
(3) Az Akadémiérol sz616 torvényerejii rendeletben,
valamint az Alapszabalyokban megallapitott or-
szagos hataskorbe tartozd feladatok (alapkuta-
tasok, az allami tervekben szereplé tarsadalom-
tudomanyi kutatdsok) végrehajtésa érdekében
az elnok és a fétitkar olyan allandé egységeket
(irodat, titkarsagot stb.) hozhat létre, amelyek e
feladatokat az 6 kozvetlen iranyitasuk alatt 14t-
jak el. E rendelkezésnek megfeleléen miikodik a
Kozponti Hivatalban:
— a Tarsadalomtudomanyi Bizottsag Titkar-
saga
— az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap
Iroda
(4) Tovébbi sajatos (dgazati, koordinalési stb.) fel-
adat ellatasara a fotitkar allandé6 vagy ideiglenes
jellegd irodat, titkarsagot, szolgalatot stb. léte-
sithet. Ezek szervezeti helye és feladatkore a 1é-
tesitéssel egyidejiileg keriil meghatéarozasra.
(5) Az Akadémia elnokének, illetéleg fotitkaranak
kiilon rendelkezése alapjan az MTA feliigyelete
alatt miikodé Kutatéasszervezési Intézet a kiilon
jogszabalyban rogzitett dontésel6készité, tudo-
manyszervezési ¢s kutatadsi feladatai mellett
egyéb feladatokat (a tarcainformacids rendszer
gondozasa, a tamogatott kutatéhelyek gazdal-
kodasaval és munkaiigyi feladataival osszefiiggd
teenddk ellatasa, a vezet6-tovabbképzés szerve-
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zése, a Nem Kormanyzati Nemzetkozi Szerve=
zetek Koordinacids Bizottsdganak, az Elnokség
Kozoktatasi Bizottsaganak, a Kutatasértékelési
Allandé Munkabizottsagnak a miikodésével dsz-
szefiiggd titkarsagi teenddk ellatasa, egyes testii-
leti és szakigazgatasi kiadvanyok gondozasa)
is ellat.

(6) Az Akadémia elnikének, fétitkaranak, alelnd-
keinek és fotitkarhelyetteseinek kozvetlen irdnyi-
tasa alatt személyi titkarsagok (irodak) mfikod-
hetnek, amelyek létszamat az illetékes vezetd-
nek a munkakéri feladatokra és a miikodés
rendjére vonatkozé javaslata alapjan a fétitkar
allapitja meg.

VI. fejezet
A Kozponti Hivatal mitkodési szabdlyai

15.§
Az tgyintézés alapelvei

(1) A feladatok ellatésédban alkoté médon, kezdemé-
nyezden, onélléan, gyorsan és pontosan, meg-
gondoltan és felelgsségtudattal kell eljarni.

(2) Az iigyintézésben az intézmények onallésagat és
felel6sségét noveld, az adminisztrativ tevékeny-
séget ésszerfien csokkentd eljarasokat kell al-
kalmazni.

(3) A kutatasi tevékenység f6 folyamatainak sziiksé-
ges befolyasoldsara elsésorban az érdekeltségi
viszonyokat alakit6 szabélyozési, szervezési és
mas, orientalasra alkalmas szervezési eszkozoket,
modszereket kell felhasznélni; tamogatni kell az
értékes, dj eredményeket igéré kutatasi vallal-
kozasokat; a kiemelked6 alapkutatasokat, és
vissza kell szoritani a tudomanyos és gyakorlati
szempontbdél értéktelen latszattevékenységet.

(4) Az tigyintézés soran az Akadémia illetékes testii-
leti szerveivel egyiittm{ikodve kell eljarni mind-
azokban az iigyekben, amelyekben az Alapsza-
baly azt eldirja.

(5) A fdosztalyok egymés mellé rendelt hivatali
szervek, tevékenységiiket szoros egyiittmiiko-
désben kotelesek végezni; az egymas mellé ren-
deltséget valamely konkrét feladat megoldasa
kapcsan atmeneti fiiggéség vagy alarendeltség
valthatja fel.

(6) Az iigyintézésre vonatkozd elirdsokat minden
munkatarsnak ismernie és alalmaznia kell.

16. §
Az ligyintézés dltaldnos szabdlyai

(1) A hivatali feladatok korében az iigyeket érdem-
ben, a rajuk vonatkozé jogszabalyoknak, a fe-
lettes vezetd ttmutatasainak és az eldirt hatar-
id6knek megtartésaval kell elintézni. Az érdemi
dontéshez sziikséges tényeket és feltételeket,
kalamint a dontés varhat6 koévetkezményeit
minden esetben tisztazni kell.

(2) Az iigyintézés hatarideje altalaban 8 munkanap,
amelyet az iigyiratnak az iigyintéz6hoz érkezése
napjatél kell szamitani. Az iigy természete sze-

rint az illetékes vezetd ennél rovidebb, illetéleg
hosszabb elintézési hataridét is megallapithat.
Jogszabalyban megallapitott hataridé esetén a
jogszabaly rendelkezését kell alkalmazni.

(3) A szervezeti egységekben a munkat dgy kell
megszervezni, hogy minden {igy elintézéséért,
illet6leg annak elmulasztasaért a felelds személy
megallapithat6 legyen.

(4) Ha az iigyintézés elézményei magéabél az iigy-
iratb6l nem allapithaték meg, azokrdl irasbeli
osszefoglal6t kell késziteni és azt az iigyirathoz
kell csatolni.

(5) Az iigy érdemi elintézésével osszefiiggd — koz-
vetlen munkakapcsolatok keretében létrejott —
megallapodésokat, ha azokrél jegyzékonyv vagy
feljegyzés nem késziilt, az el6z6 bekezdésben
foglaltak szerint kell rogziteni.

(6) Ha az iigyintézés olyan vezet6i utasités alapjén
tortént, amellyel az iigyintéz6 vagy az iigyirat
lattamozéja nem ért egyet, az ellenvéleményt az
ingokok megjelolésével az tigyiraton fel kell tiin-
tetni.

(7) A Kozponti Hivatal dolgozdi kételesek az iigyin-
tézés soran a tudomasukra jutott allamtitkot és
szolgalati titkot megdrizni. Allamtitkot vagy
szolgélati titkot tartalmazé iigyiratot kiilfoldre
vinni vagy kiildeni az erre vonatkozd kiilon sza-
balyok szerint lehet.

(8) Az iigyintézést és az iigyiratkezelést az Iratke-
zelési Szabalyzat rendelkezései szerint kell el-
latni.

(9) Ha e Szabalyzat alapjan kétséges, hogy vala-
mely iigy elintézése mely szervezeti egység fel-
adatkorébe tartozik, a hivatalvezet jelol ki az
ligy intézéséért felel6s szervezeti egységet.

17.§
A féosztdlyok egyiittmiikodése

(1) A fdosztéalyok tevékenységiiket egymdssal szo-
ros egyiittm(ikédésben végzik. Az egyiittmii-
kodésben elsésorban az adott feladat ellatasaért
elsé helyen felelés fGosztalynak kell kezdemé-
nyeznie. Az egyes fGosztalyok feladatkorébe tar-
toz6, de mas f6osztalyok feladatkorét is érint6
iigyekben az érdekelt féosztdlyok bevonaséaval
kell eljarni. Az ennek soran felmeriilt vitas kér-
désekben a kozos allaspont kialakitasat egyezte-
tés utjan kell megkisérelni. Ha ez nem vezet
eredményre, a vitas iigyet a hivatalvezet6hoz
kell felterjeszteni, aki sajat hataskorében dont,
vagy a fétitkar, illetve — a feladatmegosztastél
fiiggben — az illetékes fotitkarhelyettes szaméra
az iigyet dontésre el6késziti.

(2) A Tudomanyos Testiileti Titkarsag keretében
m{ikodé tudomanyos osztalytitkarsagok a fel-
adatkoriikbe tartozé iigyekben a féosztalyokkal
kozvetleniil tartjak a kapcsolatot.

18.§

Egyiittmiikodés a testiileti szervekkel

(1) Az Akadémia tevékenységi teriiletein foly6
munka oOsszehangoldsat az Akadémia Koordi-
naciés Ertekezlete segiti.
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(2) A tudomanyégi féosztalyok a szakteriileteiknek
megfelelé tudomanyos osztalyokkal rendszere-
sen egyiittm{ik6dnek.

(3) Az illetékes tudomanyagi f6osztily vezeté mun-
katarsai (szakteriiletitknek megfeleléen) r:szt
vesznek az osztalyiiléseken és ott kivansagra
tajékoztatast adnak a féosztaly tevékenységérol,
a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl, az
osztalyiiléseken elhangzd véleményeket munka-
jukban hasznositjak.

(4) A tudomanyagi féosztalyok vezet6i biztositjak,
hogy az osztélyok tervszeriien és folyamatosan
elemezhessék és értékelhessék az akadémiai ku-
tatéhelyek munkajat.

(5) A tudomanyégi féosztalyok vezet6i gondoskod-
nak arrél, hogy minden nagyobb jelentéségti —
szakteriileteiket érint6 — kutataspolitikai don-
tés meghozatala el6tt a tudomanyos osztélyok
véleményt nyilvanithassanak és ajanlasokat
tehessenek; a vélemények és ajanlasok haszno-
sitasarél tajékoztatjdk az osztalyokat.

(6) A funkcionalis féosztalyok tevékenységiik ellé-
tasa soran rendszeres kapcsolatot tartanak a tu-
doményos osztalyokkal.

(7) A tudomanyégi féosztalyok vezet6i az érintett
osztalyok tudomanyos titkarait — a napirendtdl
fiiggéen — meghivjak a tudomanyagi f6osztaly
munkaértekezleteire.

19.§

Kapcesolattartds Akadémidn kiviili szervekkel

(1) A szervezeti egységek kiilsé szervekkel valé hi-
vatalos érintkezésben a hataskoriikbe tartozo
vagy kiilon megbizas alapjan hataskériikbe
utalt iigyekben jogosultak eljarni. Ennek soran
mas szervezeti egységek feladatkorét is érinté
iigyekben az érdekelt szervezeti egységek bevo-
nasaval, tajékoztatasaval jarnak el. El6készito
vagy tajékozodo6 jelleggel barmely szervezeti
egység vezetdje — kiilon egyeztetés nélkiil is —
eljarhat a feladatkorébe tartoz6 iigyekben ak-
kor is, ha a végleges allasfoglalas mas szervezeti
egység feladatkorébe tartozik. Ilyen esetekben
kotelezd a feladatok szerint illetékes szervezeti
egység haladéktalan tajékoztatasa. Kiils6 szer-
vekkel érdemi targyalads — ha az més szervezeti
egység hataskorét is érinti — csak akkor kezd-
het6 meg, ha a hivatalvezeté az alapveté kér-
désekre vonatkoz6 egyeztetést a képviselendd
allaspontra vonatkozéan konkrét utasitast ad-
tak.

(2) A minisztériumok és orszagos hataskor(i szer-
vek illetékes f6osztalyaival a munka kapcsola-
tot a feladatkorébe tartoz6 iigyekben az illeté-
kes féosztaly tartja.

(3) Kodifikaciés iigyekben a Minisztertanacs Tit-
karsaga Jogi és Igazgatasi Fdéosztalyaval, a
Minisztertanacs Tudomanypolitikai Bizotts4ga-
nak Titkarsagéaval, valamint a minisztériumok,
és orszagos hataskorti szervek jogi szervezetei-
vel (titkarsagaval) a Jogi és Igazgatasi Foosz-
taly tartja a kapcsolatot.

(4) A Minisztertanacs Téjékoztatasi Hivatalaval és
a Magyar Tavirati Irodaval a Sajtétitkarsag

tart kapcsolatot. A sajt6 részére adandé kozle-
mény, tajékoztatas tartalmat a féosztalyok ve-
zetbinek elozetesen kozolniiik kell a Sajtotit-
kérsaggal. A kozlésre az engedélyt az illetékes
fétitkarhelyettes, az Akadémia egészét érintd
iigyekben pedig a fétitkar adja meg.

(5) Birésagok el6tti eljarasokban kizarélag, mas
hatésagok elotti eljarasban altaldban a Jogi és
Igazgatési Flosztaly képviseli a Kozponti
Hivatalt.

(6) Pénziigyi, koltségvetési, beruhazasi kérdések-
ben az Orszé4gos Tervhivatallal, a Pénziigymi-
nisztériummal ¢s egyéb illetékes szervvel a
Pénziigyi Féosztély tart kapcsolatot.

(7) Iparjogvédelmi iigyekben az Orszagos Talal-
manyi Hivatallal a szakmai kapcsolatot a
Pénziigyi Féosztaly tartja.

(8) A gazdasagmozgoésitasi, polgari védelmi és tiiz-
védelmi iigyekben a Honvédelmi Minisztérium-
ndl, illetve a Beliigyminisztériumnal a Jogi és
Igazgatasi Fbosztaly képviseli a Kézponti Hi-
vatalt.

(9) A népgazdaségi tervezés tudomanyos megala-
pozéaséaval, a kutatas tavlati és kozéptava ter-
vezésével, a kutatasiranyitassal, a statisztikai
adatszolgaltatassal ¢s informéaci6s rendszerrel,
valamint az ezekhez kapcsolddé egyéb, tarcak
kozotti egyiittmiikodési megéallapodasokkal 6sz-
szefiiggd kérdésekben a Kutatastervezési Fo-
osztaly tart kapcsolatot az Orszagos Tervhi-
vatallal, a Tudomanypolitikai Bizottsag Tit-
karsagaval, az Orszagos Miiszaki Fejlesztési
Bizottsaggal, a Kozponti Statisztikai Hivatal-
lal, illet6leg az allami statisztika egységes rend-
szerébe tartoz6 allami szervekkel, az érdekkép-
viseleti szervekkel, tovabba az egyiittmiikodési
megallapodast alair6 mas minisztériumokkal,
orszagos hatéaskor(i és egyéb szervekkel.

(10) Korméanybizottsdgokban, programtanacsokban
tarcakozi bizottsagokban stb. az akadémiai
képviselet ellatasara a fétitkar esetenként je-
10li ki az illetékes munkatarsakat, és latja el a
sziikséges felhatalmazasokkal.

(11) Az trkutatasokkal osszefiiggd kérdésekben a
minisztériumok és orszagos hatéaskor( szervek
illetékes részlegeivel az Interkozmosz Tanacs
Titkarsaga tart kapcsolatot.

(12) Munkaiigyi kérdésekben az Allami Bér- ¢és
Munkaiigyi Hivatallal a Pénziigyi Fbosztaly
tartja a kapcsolatot.

(13) Személyzeti vonatkozasu, kiilon utasitasban
szabélyozott {igyekben a Minisztertanacs Tit-
karsaga Személyzeti Fdéosztalyaval, illetve a
Beliigyminisztériummal a Személyzeti Fdosz-
taly tart kapcsolatot.

(14) A Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya tart
kapcsolatot a Kiiliigyminisztérium, a Beliigy-
minisztérium, a Tudomdanypolitikai Bizottsag
Titkarsaga, a Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsola-
tok Bizottsaganak Titkarsaga, a Nemzetkozi
Kutatasi-Fejlesztési Kapcsolatokat Koordi-
nalé Tanéacs, valamint a nemzetkozi tudoma-
nyos egyiittmiikodésben érintett egyéb orsza-
gos hataskorti szervek illetékes részlegeivel.

(15) A tudoméanyégi fdéosztalyok kapcsolattartasi
jogait és kotelezettségeit a 28. és 29. §-ok ha-
tarozzak meg.
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20.§
Kiilfaldi szervekkel valé kapcsolat

(1) A kolfoldi szervekkel elsésorban a Nemzetkozi
Kapcsolatok Fdéosztalya tart kapcsolatot. A
tobbi féosztaly kiilfoldi szervekkel csak feladat-
korébe utalt kérdésekben kiilon szabalyozott
médon érintkezik.

(2) A féosztalyokon kiilfoldi vendéget fogadni és
vele hivatalos jellelii megbeszéléseket folytatni
csak a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalyaval
val6 egyeztetés utan és Kkiilon utasitdsban
szabalyozott mdédon lehet. Nem tartozik a kiil-
foldi vendég fogalmaba, ha a kiilfoldi allam-
polgar {iigyfélként (pl. tovabbképzésben részt-
vev0 Osztondijas) keresi fel a Hivatalt.

(3) Kiilfoldi részére barmilyen hivatalos irat at-
adasahoz — ha jogszabaly masként nem rendel-
kezik — az illetékes fotitkarhelyettes hozza-
jaruldsa sziikséges.

21.§

A szakszervezeti szervekkel vald egyiittmiikidés

(1) Az Akadémia Kozponti Hivatalat az illetékes
agazati szakszervezetek el6tt a hivatalvezetd
képviseli.

(2) A hivatali vezet6k a hatalyos jogszabélyok
szerint Kkotelesek a dolgozok munkaviszonyat,
munka- és életkoriilményeit érint6 kérdése kben
az illetékes hivatali szakszervezeti szervekkel
egyiittm{ikodni.

22.§
Kiadmdnyozdsi ¢és utalvdnyozdsi jog

(1) A fotitkar kiadmanyozza mindazoknak az
iigyeknek iratait, amelyekben személyes jog-
korben jar el, vagy amelyeket személyes jog-
korébe von.

(2) A fétitkarhelyettesek, valamint a hivatalvezetd
kiadmanyozzdk a hatéaskoriikbe utalt tigyek
intézésére vonatkoz6 iratokat.

(3) A féosztalyvezetdk, helyetteseik és a vezetd
munkatarsak, valamint a tudomanyos titkérok
gyakoroljak a kiadmanyozas jogat a hatasko-
riikbe tartozé minden olyan iigyben, amelyek-
ben a kiadméanyozas joga nincs magasabb szin-
tii vezetd részére fenntartva.

(4) Az osztalyvezetdket, helyetteseiket, a csoport-
vezetdket és az iigyintézdket feladatkoriikben
a kiadmanyozas joga azokban az iigyekben il-
leti meg, amelyekre vonatkozdéan felettesiiktdl
felhatalmazast kaptak.

(5) A fdéosztalyok vezetdi kotelesek helyetteseik,
¢és vezeté munkatarsaik, illetéleg az osztaly-
vezeték, csoportvezetdk, és az iigyintézék
kiadmanyozési joganak korét és a jog gyakor-
lasanak feltételeit megallapitani.

(6) A kiadmanyok tartalméért, torvényességéért
a kiadmanyoz6 felel, az iigyet el6készito ligyin-
téz6 felel6sségének fenntartdsa mellett. Ha a
kiadmannyal kapcsolatban a Kozponti Hiva-
tal egységes allaspontjanak kialakitdsa nem

tortént meg, az eltéré vélemények targyilagos
feltarasaért a kiadmany készitéje felelds. Jogo-
ﬁlatlanul kiadményozott iratot tovabbitani
ilos.

(7) A jogosult altal kiadmanyozott iratot — az
Iratkezelési Szabalyzat el6irasai szerint — kor-
bélyegzével ellatva kell a cimzettnek tovab-
bitani.

(8) A Kozponti Hivatal feladatainkak ell4tasara

rendelkezésre bocsatott anyagi eszkozok (kolt-
ségvetési, beruhazasi stb.) felhasznalasi tervét
a hivatalvezet6 hatarozza meg a f6titkar meg-
erdsitd jévahagyasa utan.
Az anyagi eszkozok terhére a tervben megha-
tarozott keretek kozott utalvanyozasi jog illeti
meg — az Akadémia elnokén és f6titkaran, va-
lamint fétitkarhelyettesein kiviil — a hivatal-
vezet6t, illetve azokat a munkatérsakat, aki-
ket erre a hivatalvezeté felhatalmaz. Utalva-
nyozast teljesiteni csak a Gazdasagi Osztaly
vezetdjének ellenjegyzése utan lehet.

23.§

Eldterjesztések, jelentések, normativ utasitdsok eld-
készitése

(1) A jévahagyott akadémiai munkaterv vagy kii-
16n hatarozat alapjéan a fels6bb szervek (Elnoki
Tanécs, Minisztertandcs és bizottsagai) részére
késziilo elterjesztések, jelentések szakmai ter=
vezetét a fotitkar vagy helyettesei, esetenként
a hivatalvezetd 4ltal kijelolt, ligykor szerint
legilletékesebb fdosztily koteles — a tarsfé-
osztalyokkal egyiittm{ikodve — el6késziteni.
A szakmai tervezet megalapozasiban a féosz-
talynak a tudoményos osztalyok, az akadémiai
kutatéhelyek és mas akadémiai intézmények
szakértéi véleményére kell tamaszkodnia. Fi-
gyelembe kell vennie az el6készitésért felelds
f0osztdlynak az iigyhoz kapcsol6dé korabbi
hatarozatokat, tanulmanyokat, elemzéseket
stb. Az el6terjesztés, jelentés eldkészitését kii-
16n kiadott moédszertani titmutaté szerint kell
végezni; a hatarozati javaslatot konkrétan, a
feleldsok és hataridé megjelolésével kell meg-
fogalmazni.

(2) Az elbterjesztés, jelentés szakmai tervezetét a
felelés foosztaly a Kozponti Hivatalon beliili
egyeztetés utan az el6irt hataridére megkiildi a
Jogi és Igazgatasi F6osztalynak.

(3) A Kozponti Hivatalon beliili véleményeltérés
esetén a 17. § (1) bekezdése szerint kell eljarni.

(4) A Jogi és Igazgatési Foosztaly az el6terjesztés,
jelentés tervezetét jogi, torvényességi és szer-
kesztési szempontbdl vizsgilja, majd az illeté-
kes fétitkarhelyettes vagy kiemelt fontossagu
iigyekben a fétitkar engedélye alapjan a terve-
zetet kiilsé szerveknek véleményezésre meg-
kiildi. Az el6terjesztés, jelentés tervezetét
olyan idében kell véleményezésre elkiildeni,
hogy a miniszteri (f6hat6sagi) allasfoglalas ki-
alakitasara legalabb 15 nap éalljon.rendelke-
zésre.

(5) Ha a Kkiils6 szervek a tervezettel kapcsolatban
sajat hataskorben el nem fogadhat6 észrevé-
telt tesznek, egyeztetd targyalast kell javasolni.



1987. janius 22.

AKADEMIAI KOZLONY 93

Az egyeztetd targyalasért altalaban az el6ter-
jesztést, jelentést készitd fGosztily vezetdje,
kiilon dontés esetén azonban a hivatalvezetd
vagy az illetékes fétitkarhelyettes felel6s. Az
egyeztetd targyalas megszervezése a Jogi és
Igazgatéasi Foosztaly feladata. Amennyiben a
miniszteri ellenvélemény fennmarad, azt az
el6terjesztésben indokaival egyiitt kiilon fel
kell tiintetni az Akadémia erre vonatkozé &l-
laspontjaval egyiitt.

(6) Ha a felettes szerv részére az el6terjesztés, je-
lentés stb. az el6irt hataridében nem nytjthaté
be, a hataridé meghosszabbitasara vagy az elé-
terjesztési kotelezettség torlésére az {igykor
szerint illetékes foosztalyvezeté kiteles javas-
latot tenni. A javaslatot kelld indokolédssal a
feliigyeletet gyakorl6 fétitkarhelyettes terjeszti
a fotitkar elé, aki vagy kozvetleniil vagy illeté-
kes helyettesén keresztiil kéri a felettes szervtél
a sziikséges modositast.

(7) Az Akadémiara és intézményeire vonatkozd
fétitkari normativ utasitasok el0készitésére,
egyeztetésére és végleges kidolgozasara a fel-
sObb szervek részére készitendd eldterjesztések
és jelentések kidolgozasanak szabalyait kell
értelemszeriien alkalmazni azzal a Kkiegészitd
eljarassal, hogy az utasitastervezetet a legin-
kabb érintett akadémiai intézetek, intézmények
illetékes vezetédivel is egyeztetni kell.

A fétitkari normativ utasitasoknak az Akadé-
miai Ko6zlényben valé kozzétételérél a Jogi és
Igazgatasi Foosztaly vezetdje gondoskodik.

(8) Iranyelvek, elvi allasfoglalasok, iranymutata-
sok ¢s kozlemények tervezetét a kiadd féosz-
talynak a Jogi és Igazgatési Fdosztallyal, to-
vabba a tobbi érdekelt féosztallyal egyeztetnie
kell. A kozzétételt a hivatalvezetd, vagy kiilon
dontés esetén az illetékes fotitkarhelyettes en-
gedélyezi.

24.3
Eldterjesztések és jogszabdlyok véleményezése

(1) A kiils6 szervek éaltal megkiildott el6terjeszté-
sek és jogszabalyok eldzetes tervezetére munka-
kapcsolat keretében az érdekelt féosztaly ve-
zetdje, a Kozponti Hivatal nevében a hivatal-
vezetd, illetéleg a Jogi és Igazgatasi Fosztaly
vezetdje adhat nem kotelezd érvényli véle-
ményt. Hivatalos korozésre megkiildott ter-
vezetekre a fétitkar, vagy illetékes helyettese
adhat egyetértd, modosito vagy ellenvéleményt.

(2) A mas szervekt6l (minisztériumoktol és orsza-
gos hataskor(i szervektol) érkezd eléterjesztés-
és jogszabalytervezetek véleményezésének mun-
kéjat a Jogi és Igazgatasi Foosztaly vezetije
szervezi és fogja ossze. Ennek soran gondosko-
dik arrol, hogy a Kozponti Hivatal — a fels6bb
szervek iigyrendje szerint — a valaszt hataridé-
ben adja meg. Kijeloli — sziikség szerint f6-
titkari vagy fotitkarhelyettesi (itmutatas alap-
jan — azokat a szervezeti egységeket, amelyek-
nek a tervezetet véleményezniok kell. Az érin-
tett véleményezd féosztalyok az illetékes ku-
tatéhelyek és mas akadémiai intézmények
szakembereinek, fontosabb iigyekben az Aka-

démia testiileti szerveinek bevonasaval kote-

lesek véleményiiket kialakitani, és azt a meg-

alapozé iratokkal egyiitt a Jogi és Igazgatasi

Féosztalynak hatéaridére megkiildeni.

Az indoklassal ellatott véleményben

— allast kell foglalni, hogy az el6terjesztésben
¢s annak hatéarozati javaslatdban az Aka-
démiat esetleg érint6 feladatok valéban az
Akadémia hataskorébe tartoznak-e, és ha
igen, akkor a végrehajtashoz megvannak-e
vagy megteremthetok-e a sziikséges felté-
telek, illetve vannak-e olyan egyéb felada-
tok, amelyeket az Akadémianak a javasol-
takon tulmenden véllalnia kellene;

— jelenteni kell, ha az el6terjesztésben eld-
iranyzott, Akadémiat érinté feladatok meg-
valdsitasa érdekében el6zetes intézkedés
mar tortént, annak rovid ismertetésével
egyiitt;

— ki kell térni mas szervekre vonatkozé fel-
adatokra és kotelezettségekre, ha ezekkel
kapcsolatban lényeges, elvi jelentéségli ész-
revétel meriil fel.

(3) Az eltéré belsd vélemények Gsszehangolasat az
illetékes fotitkarhelyettes végzi el a Jogi és
Igazgatasi Foosztaly altal szervezett egyeztetd
megbeszélésen. Az egyeztetd megbeszélésen
kialakitott allasfoglalast a fétitkarhelyettes
terjeszti a fotitkar elé jovahagyasra.

(4) A jovahagyott éllasfoglalds alapjan késziti el
hataridére a Jogi és Igazgatasi Foosztaly ve-
zetdje a fotitkar vagy illetékes helyettese sza-
mara az alairand6 akadémiai véleményt, és azt
tovabbitja a kiilsé szerv vezetdjének. Az el-
kiildott vélemény masolatat megkiildi a Koz-
ponti Hivatal érdekelt részlegeinek.

(5) Azokban az iigyekben, amelyekben a Kkiils6
szervek a tudomanyos testiileteket tanacsadas,
véleményadas érdekében keresik meg, az Aka-
démia elnokének, illet6leg az illetékes tudoma-
nyos testiileteknek a valasztervezeteit a Tudo-
manyos Testiileti Titkarsag — sziikség esetén a
Jogi és Igazgatasi Féosztaly kozremiikodésével
— késziti el.

25. §

Jogszabdlyok, hatdrozatok, irdnymutatdsok,
dlldsfoglaldsok nyilvdntartdsa és végrehajtdsdinak
ellendrzése

(1) A jogszabalyok, hatarozatok, iranymutatasok,
allasfoglalasok kozponti nyilvantartasa a Jogi
és lgazgatasi Fdosztaly feladata. A Jogi és
Igazgatasi F6osztaly koteles attekinthetd rend-
szerben nyilvantartani a felsébb szervek ha-
tarozatait, a jogszabalyokat, a f6titkari utasi-
tasokat, valamint a Fétitkari Ertekezlet allas-
foglalasait. E dokumentaciot — az iigyiratke-
zelési szabalyok el6irasai szerint — hozzafér-
hetévé kell tenni a Kozponti Hivatal minden
érdekelt munkatarsa szamara.

(2) A hatarozatok (jogszabalyok, utasitasok) meg-
jelenése utan, a Jogi és Igazgatasi Foosztaly
haladéktalanul koteles megallapitani azokbél a
Kozponti Hivatalra haruld feladatokat. A Jogi
és Igazgatasi Fdosztaly vezetdjének javaslata
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alapjan altalaban a hivatalvezetd jeloli ki a

végrehajtasért felel6s szervezeti egységet és

értesiti annak vezet6jét az elvégzendd feladat-
rél, tovabba kozli a végrehajtasi és jelentés-

adasi hataridét. Kiilonosen fontos esetekben a

hivatalvezeté a kijeloléshez az illetékes, f6-

titkarhelyettes vagy annak javaslatara a fo-
titkar dontését kéri. A kijelolésrdl sz6l6 érte-
sitéshez csatolni kell a jogszabaly (hatéarozat)

vonatkozé részét, illetéleg kozolni kell, hogy a

feladatot tartalmazo rendelkezés hol jelent meg.

Az értesitésben kozolni kell azt is, hogy a hata-

rozatot az Akadémian kik kaptak meg. Tobb

felel6s esetében kiilon kijel6lés nélkiil feleldsnek
az els6 helyen megnevezettet kell tekinteni.

(3) Ha a jogszabaly (hatarozat) csak tajékoztata-
sul szolgal, a Jogi és Igazgatasi Foosztaly az
érdekelteknek ilyen médon kiildi meg.

(4) A jogszabalyban (hatéarozatban, allasfoglalas-
ban stb.) foglalt feladat végrehajtasaért a ki-
jelolt szervezeti egység vezetdje felelds. A hiva-
talvezeté folyamatosan ellenbrzi a szervezeti
igyzégeknek a végrehajtéassal kapcsolatos mun-

jat.

(5) A szervezeti egységek a feladatok végrehajta-
sar6l negyedévenként irasbeli jelentést kotele-
sek kiildeni a Jogi és Igazgatasi Foosztalynak.
A Jogi és Igazgatasi Féosztaly folyamatosan
t4jékozdodik az utasitasok, hatarozatok, allas-
foglalasok végrehajtasar6l és err6l negyedéven-
ként Osszefoglalé jelentést készit. Lemaradas
esetén a hivatalvezet6t, az illetékes f6titkar-
helyettest és minden esetben a fétitkért is soron
kiviil tajékoztatija.

(6) Ha valamely feladatok végrehajtasa alél men-
tesitést vagy a végrehajtasra halasztast indo-
kolt kérni, ezt a felelds f6osztaly vezetdje kote-

* les a hataridé lejarta el6tt kezdeményezni.

(7) A Jogi és Igazgatasi Féosztaly tartja nyilvan
és Orzi
— a f6titkari utasitasok, tovabba a fdoszta-

lyok éaltal kidolgozott kiozlemények és elvi
allasfoglalasok eredeti kiadmanyait;

— az orszagos kutatasi és fejlesztési programok
végrehajtasanak iranyitasaval és ellendrzé-
sével osszefiiggd, az Akadémiat jogilag ko-
telez6 megallapodasoknak, keretszerzddé-
seknek eredeti példanyait;

— a fétitkar és helyettesei altal hazai szervek
vezetdivel kotott szerz6déseket, megéllapo-
dasokat stb.;

— az Akadémia nemzetkozi egyiittmikodési
megallapodasairdl sz6l6 egyezmények, ere-
deti példanyait.

26. §
Munkatervek

(1) A Kozponti Hivatal soron kévetkezd 6 felada-
tait munkatervben kell meghatarozni. A mun-
katerv féléves id6tartamra késziil.

(2) A munkaterv alapjat a felsobb szervek munka-
tervei és mas hatarozatai, tovabba az Akadé-
mia vezet6 szervei és vezet6i altal el6irt felada-
tok, valamint az Akadémia testiileti szerveinek

ajanlésai és sajat feladataira vonatkozé haté-
rozatai képezik.

(3) A munkatervre vonatkozé javaslatot — a tars-
féosztalyok kozremiikodésével — a Jogi és
Igazgatasi Féosztaly vezetdje késziti el és ter-
jesztia Fétitkari Ertekezlet elé. Amunkavtervet
a fétitkar hagyja jova.

(4) Ha valamely feladat végrehajtasaért a munka-
terv tobb felelést jelol meg, kiilon meg kell ha-
tarozni a végrehajtasaért atfogéan felelés ve-
zet6t. Ennek kotelessége az egész feladat at-
fogé megszervezése, koordinalasa, a végrehajtas
teljességének €s a hataridé megtartasanak biz-
tositasa.

(5) A Kozponti Hivatal munkatervének teljesité-
sérél az egész hivatalra kiterjed6en a Jogi és
Igazgatasi Féosztaly vezetdje — a 25. § (5) be-
kezdésében meghatarozott médon tajékozédik
és jelentést készit.

(6) A Kozponti Hivatal munkaterve alapjan a f6-
osztalyok féléves munkatervet készitenek, ame-
lyet a féosztalyt feliigyel fétitkar, fotitkar-
helyettes, illetéleg hivatalvezet6 hagy jova.

VII. fejezt

Fdosztdlyok feladatkore
27.§

A Tudomdnyos Testiileti Titkdrsdg
feladatai

(1) A tudoményos testiiletek (a kozgyfilés, az el-
nokség, a teriileti akadémiai és mas elnokségi
bizottsagok, a tudomanyos osztalyok és bizott-
sagaik, az osztalykozi komplex bizottsagok,
kollégiumok) m{ikodéséhez sziikséges el6készitd
szervez6 és tigyviteli munkat az Akadémia el-
noke és alelnokei — a tudomanyos osztalyok
vonatkozasaban az osztalyelnokok — tartalmi
iranyitasa mellett a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag latja el.

(2) A Tudomanyos Testiileti Titkarsag feladata
kiilonosen:

— gondoskodés a kozgyfilés, az elnokségi iilé-
sek, osztélyiilések, bizottsagi iilések és
egyéb testiileti események elokészitéséral,
lebonyolitasarél,  hatarozattervezeteinek
megfogalmazasarol és a hatarozatok végre-
hajtasanak megszervezésérol, a hatarozatok
és jegyz6konyvek nyilvantartasar6l és or-
z€sérol;

— kozrem{ikodés az orszagos tudomanyos ku-
tatasi tervekkel és mas, az orszag tarsadal-
mi-gazdasagi igényeinek kielégitését szolga-
16 koncepcitkkal kapcsolatos testiileti allas-
foglalasok el6készitésében;

— a testiileti feladatok ellatasahoz biztositott
anyagi eszkozok rendeltetésszer{i és szabé-
lyos felhasznalasarol valé gondoskodas;

— allandé és alkalmi testiileti bizottsagok mf-
kodésének elokészitése €s szervezése;

— kozrem(ikodés a hazai és a kiilfoldi tudoma-
nyos eredmények megismerésében, 1j kuta-
tasi iranyok kialakitasaban, hazai tudoma-
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nyos kutatdssal kapcsolatos véleményezési
munkak el6készitésében, a testiileti allasfog-
laldsok kialakitasaban, a tudomanyos hely-
zetfelmérések és prognoézisok készitésében,
az Uj tudomanyos eredmények gyakorlatba
valo bevezetésére szolgalo javaslatok kidol-
gozasaban;

részvétel, kulonosképpen az alapkutatasok
és az allami tervekben foglalt tarsadalom-
tudomanyi kutatdsok vonatkozasdban a
kutatéhelyek kozéptavl terveinek és az e
tervek teljesitésérdl szolé6 beszdmoldknak a
tudomanyos és tudoménypolitikai értéke-
Iésében;

részvétel kilondsképpen az akadémiai ku-
tatéhelyek folyamatos beszdmoléinak tudo-
manyos és tudomanypolitikai értékeléseben;
az 0j kutatasfinanszirozési formakbdl adddd
pélydzatok elbiralasdban vald kdzrem(ko-
dés;

az Akadémia EInokségének hatarozata alap-
jan kozrem(kodés az Akadémia Gj rendes
és levelez§ tagjai, valamint (] tiszteleti tag-
jai megvalasztasanak el6készitésében és le-
bonyolitasaban;

koézremdlkoddés a testileti szervek Ujjava-
lasztdsanak el6készitésében és lebonyoli-
tdsaban;

részvétel a tudoméany doktora fokozat el-
nyerése benyujtott palyazatok véleménye-
zesének el6készitésében és a testuleti allas-
foglaldas megfogalmazésaban;
kozremdkodés a TMB Titkarsaganal eljaras
kezdeményezésében a tudoménydoktora fo-
kozat megszerzésére tézises védés alapjan,
az arra érdemes kutaték szamara;
kdzrem(ikbdés az egyetemi tanari és docen-
si, valamint a f6iskolai tanari palyazatok
véleményezésének el6készitésében és a tes-
tuleti allasfoglaldas megfogalmazasaban;
kdzremiikbdés a rektori (rektorhelyettesi,
dékani) megbizasok és egyetemi tanari ki-
nevezések véleményezésében;
kozrem(kddés az akadémiai kutatohelyi
felsdszintli tudomanyos vezet6i megbiza-
sokra vonatkozd javaslatok véleményezésé-
ben;

gondoskodas az allami és akadémiai kitiin-
tetésekre, dijakra vonatkozd testiileti javas-
latok Osszeallitasarol;

kozrem(kodés az akadémiai éves és kozép-
tava konyv- és folyoiratkiadasi tervek el6-
készitésében és a publikécios tevekenység
soran felmerll6 feladatok megoldasaban;
a tudoményos tarsasagok felligyeletének el-
latdsaban kilon jogszabalyban meghataro-
zott modon valé kozrem(ikddés;

a nemzetkozi egyittmikodésbél a tudoma-
nyos testiletekre haruld feladatok el6készi-
tésében és végrehajtdsaban valé kdzremdi-
kddés;

gondoskodas a testiletek, illet6leg azok ve-
zet6i altal meghirdetett palyazatok lebo-
nyolitasarol;

kozremiikddés a felsGoktatasi alapképzés
céljainak meghatarozasat, a tantervi irany-
elvek megallapitasat és az alapképzési sza-
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kok létesitését érint6 szakokra vonatkozo
javaslatok véleményezésében;

— a testlletekre harul6 fels6bb szint( rendel-
kezések végrehajtasanak folyamatos figye-
lemmel kisérése;

— mindazoknak a feladatoknak az ellatésa,
amelyekkel a testiletek, illet6leg az Akade-
mia vezetdi megbizzak.

(3) A Tudoméanyos Testlleti Titkarsag szervezetén
bellil a tudomanyos osztalyoknak megfelel6en
osztalytitkarsdgok mikodnek, amelyek a testi-
leti tevékenységhez szlikséges tudomanyszer-
vez6i és Ugyviteli munkat az illetékes tudoma-
nyos osztaly vonatkozasaban végzik.

(4) A Tudomanyos Testuleti Titkarsag vezetbje
titkari értekezleteket tart, amelyeken — a tar-
gyalt témétol fliggben — részt vesznek a tudo-
manyagi féosztalyok illetékes munkatarsai.

(5) ATudomanyos Testlleti Titkarsagon belll ma-
kddd osztalytitkarsagok:

a Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalyanak

Titkarsaga

a Filozofiai és Torténettudomanyok Osztalya-

nak Titkarsaga

a Matematikai és Fizikai Tudomanyok Oszta-

lydnak Titkarsaga

az Agrartudoményok Osztalydnak Titkarsaga

az Orvos Tudomanyok Osztalyanak Titkarsaga

a Mi(szaki Tudomanyok Osztalyanak Titkar-

saga

a gKémiai Tudomanyok Osztalyanak Titkarsaga

a Bioldgiai Tudoméanyok Osztalyanak Titkar-

saga

a Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalyanak

Titkarsaga

a Fold- és Banyaszati Tudomanyok Osztalya-

nak Titkarsaga

28. §

A Természettudomanyi FGOosztaly
feladatai

(1) A Természettudomanyi FOosztaly f6 feladata
a hazai és kiilénosen az akadémiai természet-
tudomanyi (mUszaki, agrar és orvosi) kutatas
eredményességének fokozéasahoz, min6éségi szin-
vonalanak, tarsadalmi hasznossaganak néve-
Iéséhez val6 hozzajéarulés, szervezd, koordinalo,
tamogato, elemzd, ellenérz6 stb. tevékenység
végzésével.

(2) A tavlati és kozéptadvu kutatdsi koncepcidk,
tervek megalapozasa érdekében a féosztaly
— az Akadémia testlleti szerveivel, kutato-

intézeteivel és mas intézmények szakembe-
reivel egylttmikodve tanulmanyokat, elem-
zéseket készit a tudoményos fejlédés var-
haté alakuldsarol, tarsadalmi és gazdasagi
hatasairol;

— rendszeresen attekinti és elemzi a szak-
tertleteit érintd kulfoldi kezdeményezése-
ket, kutataspolitikai dontéseket és gazda-
sagpolitikai akciokat;

— gondoskodik ezeknek az elemzéseknek idén-
kénti kozzétételérdl.

(3) A f6osztaly tamogatja és felkarolja szakteri-
letein az akadémiai kutatohelyek és véllalatok
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kozotti kapcsolatokat, elosegiti a kutatasi
eredmények gyakorlati hasznositasat szolgal6
kiilonféle tarsulasi, vallalkozasi formak kiala-
kitasat.

(4);A foosztaly figyelemmel kiséri és rendszeresen
elemzi szakteriiletein a jelentésebb alapkuta-
tasok hazai helyzetét, és intézkedéseket kez-
deményez a jovoé szempontjabél fontos alap-

" kutatasok tamogatdsa érdekében.

(5)’A féosztaly feladata a szakteriileteihez tartozoé
¢s az Akadémia fotitkaranak felel6sségére bi-

© zott, orszagosan kiemelt kutatasi feladatok

[ Bl (programok) el6készitése, végrehajtasanak

[ rendszeres attekintése, a sziikséges jelzések,
{ intézkedések kezdeményezése.

(6) A féosztaly munkakapcsolatain keresztiil rend-
szeresen tajékozdodik a szakteriileteit érint6
azon orszagosan kiemelt kutatdsi feladatok
(programok, féiranyok) tartalmarél és végre-
hajtasanak helyzetérol, amelyekért mas mi-
nisztériumok vagy orszagos hataskord szervek
viselnek ugyan feleldsséget, de amelyek végre-
hajtasdban az Akadémia kutatéhelyei is részt
vesznek.

(7) A féosztély feladata a szakteriileteihez tartozé

akadémiai (tarcaszint(i) programok, féirdnyok
stb. inditdsat megalapoz6 munka 0sszefogasa,
a jovahagyott programok, fdiranyok végre-
hajtasanak kovetése és ellendrzése.
A féosztalynak egyben attekintéssel kell ren-
delkeznie mas minisztériumok €s orszagos
hatéskor(i szervek szakteriileteit érintd téarca-
szinti kutatasi feladatairdl is.

(8) A testiileti szervek tanécsai alapjan a fétitkar
altal meghatarozott irdnyelvek szerint a f6-
osztaly

— el6késziti a tarcaalapok terhére -torténd
kutatasi palyazatok meghirdetését;

— véleményezheti a benydjtott palyazatokat,
és dontésre el6terjeszti az elfogadasra vagy
elutasitasra vonatkozé javaslatokat;

— szerzodéseket kit a Pénziigyi Foosztallyal
egyiitt a koltségvetés terhére, valamint
palyazatok esetében a jogalanyiséggal ren-
delkezd szervezetekkel az elfogadott palya-
zatokra;

— ellendrzi és értékeli a szerzédésekben val-
lalt feladatok teljesitését.

(9) A féosztaly feladata az allami nagyberuhazasok
(rekonstrukciok) tudomanyos megalapozott-
saganak vizsgalataban valé kozremiikodés és
véleménynyilvanitas a fétitkar szamara.

(10) A Természettudomanyi Féosztaly az akadémiai
kutatohelyek feliigyeletének ellatdsa soran

— kiilon utasitasban szabélyozott médon gon-
doskodik az akadémiai kutatéhelyek (inté-
zetek és tamogatott kutatohelyek) kozép-
tavii kutatdsi terveinek elkészitésérél és a
beszamoltatas ésszerli ~megszervezésérol
(egyiittmiikodve a Tamogatott Kutatéhe-
lyek Irodajaval);

— kozremiikodik a tobbi érintett féosztallyal
egyiitt a kutatési bazis korszer(isitési ter-
veinek kidolgozaséban, uj kutatéhelyek
létesitésére vagy megsziintetésére vonat-
kozé javaslatok el6készitésében;

— egyiittm{ikodik a funkcionéalis féosztéalyok-
kal (elsésorban a Pénziigyi, Személyzeti,
a Kutatastervezési és a Nemzetkozi Kap-
csolatok Féosztalyaval) az intézetek kuta-
tasi tevékenységéhez kapcsolddd gazdasagi,
személyzeti, tervezési és kiiliigyi munka
elemzésében és értékelésében; a nagyobb
kutatasi kiad4sok (beruhazasok) indokolt-
saganak, egyes nagy érték(i berendezések
(gépek, mfiszerek, szamitogépek, gyorsitok
stb.) kihasznaltsaga mértékének vizsgalata-
ban;

— allast foglal a funkcionalis f6osztalyok
kutatohelyeket (intézeteket és tamogatott
kutatohelyeket) érinté eldterjesztéseivel
kapcsolatban, tovabba kezdeményez, koz-
remfikodik, véleményez és meghatarozott
iigyekben dont a kutatési tervek teljesité-
séhez sziikséges feltételrendszerrdl (koltség-
vetés, létszam, beruhdzas, nemzetkozi és
hazai tudomanyos és tudomanyos-termelési
egyiittm{ik6dés stb.);

— folyamatosan tajékozédik a kutatéhelyeken
folyé jelent6sebb kutatasi tevékenységek-
rél és gondoskodik az eredményességet
fokozé kezdeményezések felkarolasarol, to-
vabbé kozrem(ikodik a munkat akadalyozé
tényezok elharitasaban;

— bevonja a kutatéhelyek vezetd szakembe-
reit az Akadémia éltal készitendo elGterjesz-
tések kidolgozasaba, tovabba mas szervek
altal készitett és az Akadémidhoz vélemé-
nyezésre megkiildott javaslatok mindésité-
sébe;

— eszmecseréket szervez a kidolgozas fazisg
ban levé tudomanypolitikai eloterjesztés
r6l és rendszeresen informalja vezet6
katérsai kozrem{ikddésével a kutatéhe
igazgatoit a legfontosabb - tudomanypoliti-
kai dontésekrdl;

— munkakapcsolatokat épit ki a kutatéhelyek
tarsadalmi szerveivel és azok felettes szer-
veivel, valamint figyelemmel kiséri az
allami vezetés egyiittmiikodését az intézeti
tarsadalmi szervekkel.

(11) A féosztaly kiilon jogszabalyban meghatéro-
zott médon ellatja természettudomanyi téarsa-
sagok feliigyeletét.

(12) A Természettudomanyi Féosztaly rendszeres
kapcsolatot tart a szakteriiletein folyd tevé-
kenységet feliigyel6 minisztériumok €és orszagos
hataskorii szervek kutatasi és fejlesztési szer-
vezeteivel, tovabba az Orszagos Miiszaki Fej-
lesztési Bizottsag illetékes szervezeti egységei-
vel.

29. §

A Tdrsadalomtudomdnyi Fdosztdly feladatai

(1) A Tarsadalomtudomanyi Féosztaly f6 feladata
a hazai, és kiilonosen az akadémiai tarsadalom-
tudomanyi kutatas eredményességének foko-
zasahoz, mindségi szinvonalanak emeléséhez,
tarsadalmi hasznossaganak ndveléséhez valé
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hozzajarulas szervezd, koordinald, tamogato,
elemz6, ellenérzd stb. tevékenység végzésével.

(2) Ennek érdekében elésegiti azorszagos kiemelésti
akadémiai és intézeti kezdeményezésii kutatési
feladatok tervezésével, a tervek végrehajtasa-
nak ellendrzésével, az eredmények tarsadalmi-
gazdasagi hasznositasaval osszefiiggé koordina-
ciés feladatok ellatasat, szoros egyiittmiiko-
désben a Tudomanyos Testiileti Titkarsaggal
és a Kozponti Hivatal tobbi fdéosztalyaval,
kiilonosen a Kutatastervezési Foosztallyal.

(3) Egyiittm(ikodik a szakteriiletein foly6 tev é-
kenységet feliigyel6 minisztériumok és orszégos
hataskor(i szervek tudomaényos €és tudomény-
politikai szervezetivel, tovabba a tarsadalom-
tudomanyi kutatasokat végzé partintézmé-
nyekkel és a teriileti partszervekkel.

(4) Kozrem(ikddik a Tarsadalomtudoményi Bi-
zottsag feladatainak, allasfoglaldsainak végre-
hajtasaban.

(5) Tamogatja és felkarolja az akadémiai kutaté-
helyek és szakteriiletein m{ikdd6 egyetemek,
kozgy(tjtemények és partintézmények kozotti
tobboldalti kapcsolatokat, elésegiti a kutatasi
eredmények gyakorlati hasznositasat szolgalé
kiilonféle tarsulasi formak kialakitasat, az
akadémiai és az egyetemi intézetek szervezett
egyiittmiikodését.

(6) Kiilon jogszabalyban meghatéarozott mddon
ellatja tarsadalomtudomanyi térsasagok fel-
tigyeletét.

(7) Figyelemmel Kiséri a szakteriileti tavlati sziik-
ségleteit kozvetleniil vagy kozvetve szolgal6
jelentdsebb alapkutatasok helyzetét az akadé-
miai kutatéhelyeken, és intézkedéseket kez-
deményez a jovo szempontjab6l fontos alap-
kutatasok megfeleld tamogatasa érdekében.

(8) Attekinti és elemzi a szakteriileteit érintd
kiilfoldi kezdeményezéseket, a kutatéspolitikai

. dontéseket és ideoldgiai akcibkat.

(9) Segiti a szocialista orszagokkal kialakult (két-
és tobboldal) tarsadalomtudomanyi kapcsola-
tok fejlesztését, kozremiikodik a Magyar—
Szovjet Tarsadalomtudomanyi Egyiittm{iko-
dési Bizottsag, a szocialista akadémidk tarsa-
dalomtudomanyi alelnokei értekezlete tartalmi
feladatainak megoldasaban.

(10) A Tarsadalomtudomanyi Féosztily a kiemelt
kutatasi feladatok és a kutatasi palyazatok,
valamint az intézmények iranyitésa tekinteté-
ben értelemszeriien a 28. §. (8) és (10) bekezdé-
sekben foglalt feladatokat latja el.

30. §
A Személyzeti Fiosztdly feladatai és miikodése

(1) A Személyzeti Foosztaly elsédleges feladata az
Akadémian és intézményeiben folyd személyzeti
munka altalanos feliigyelete, a fétitkar kozvet-
len ttmutatésai alapjan. Az Akadémiahoz tar-
toz6 intézmények és a Kozponti Hivatal sze-
mélyzeti tevékenységének feliigyeletével — a
tarsf6osztalyok kozremfikodésére tamaszkodva
— biztositania kell a kaderpolitikai elvek egysé-

ges érvényesiilését és atfogd elemzéseivel tajé-
koztatnia kell a fétitkart az Akadémia személyi
allomanyat jellemzé legfontosabb adatokrol.

(2) A foosztaly feladatai kiilonosen:

— az Akadémia egészét érintd személyzeti
vonatkozast fétitkari rendelkezések, sze-
mélyiigyi fejlesztési és utdnpotlasi tervek
el6készitése, jévahagyasra valé benytjtasa
¢és azok végrehajtasanak szervezése, tovabba
jelentés készitése a fétitkarnak az intézkedé-
sek soran szerzett tapasztalatokrol;

— a fétitkar — illetve atruhazott hataskorben
a fotitkarhelyettesek, a hivatalvezet6, vala-
mint a féosztalyvezet6k — jogkorébe tartoz6
kinevezési, megbizasi, felmentési, athelye-
zési, kitiintetési, fegyelmi és jutalmazasi
javaslatok elokészitése €s azok benyujtasa a
hataskori rend szerint dontésre jogosult ille-
tékes vezetohoz, tovabba a dontéshozatal
elott sziikséges egyéb munkélatok (palyaza-
tok Kkiirasa, véleményeztetése és az elGirt
egyeztetések stb.) elvégzése;

— az Akadémia alkalmazasaban all6, mindsi-
tésre kitelezett dolgozdok személyi mindsitésé-
hez elvi, modszertani atmutaté készitése, a
mindsitési tevékenység feliigyelete és ellenér-
zése;

— a fé6titkar — és atruhazott hataskérben a
fétitkarhelyettesek €s a hivatalvezetd, illet6-
leg fGosztalyvezet6k — kinevezési jogkorébe
tartozé és a Kozponti Hivatal mindgsitésre
kotelezett munkatarsai személyi mindsitésé-
ben valé részvétel, a mindsitések Orzése és
nyilvantartasa;

— nyilvantartas vezetése az Akadémia rendes
¢és levelezo tagjairél, a tudomany doktorai-
rol, tovabba az akadémiai intézmények és
kutatéhelyek fotitkari (fotitkarhelyettesi, hi-
vatalvezet6i) kinevezési hatéskorébe tar-
toz6 munkatarsairél, valamint a Kozponti
Hivatal dolgoz6irél;

— gondoskodés a vezeték és kutatok tovabb-
képzésével kapcsolatos agazati feladatok
megvalésitisarél; a vezetbk ¢s kutatok
tovabbképzésének, tanfolyamokra torténd
jelentkezésének kezdeményezése az akadémia
vezet6tovabbképzés szervezésében;

— a Kozponti Hivatal féosztalyvezetdi beso-
rolasban levé munkatarsainak hivatalos kiil-
foldi kikiildetésére vonatkoz6 javaslatok
véleményezése;

— az Akadémiai pedagogus-osztondijak fel-
hasznalasara vonatkoz6 javaslatok el6készi-
tése a tudomanyagi féosztalyokkal egyiitt-
miikddve;

— az akadémiai dolgoz6kra vonatkozé cimzetes
egyetemi tanari és docensi javaslatok véle-
ményezése;

— biincselekmény vagy fegyelmi vétség esetén
a sziikséges eljarasok kezdeményezése;

— a fontos és bizalmas munkakdrbe torténd
kinevezésekhez sziikséges adatok beszerzése
és jovahagyas kérése az illetékes szervektol;

— a Kozponti Hivatal, valamint sziikség szerint
egy€b kutat6helyek katonakoteles dolgozdi-
rol nyilvantartas vezetése, a katonai szol-
galathalasztasi iigyek intézése;
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— az Allami Dijra, Kossuth-dijra, az Akadémiai
Dijra, valamint egyéb dijra, tovabba a tag-
valasztasra vonatkoz6 dontésel6készité fel-
adatok ellatasa.

3. §
A Kutatdstervezési Fdosztdly feladatai

(1) A féosztaly els6dleges feladata a népgazdasagi
tervek tudomanyos megalapozéasaval, a kutatas
tavlati és kozéptavu tervezésével, a tervek vég-
rehajtasaval és ellenbrzésével, a kutatéhalézat
fejlesztésével, a kutatasiranyitéssal és szerve-
zéssel Osszefiiggd, a Kozponti Hivatalra hérul6
feladatok ellatasaban vald részvétel, a dontés-
elokészités, koordinalé tevékenység €s informa-
ciészolgaltatas, valamint illetékességi korében
az érintett minisztériumokkal és orszagos hatas-
kor{i szervekkel valé kapcsolattartas. Ezeket a
feladatokat a tobbi tarsféosztallyal a 17. §-ban
szabalyozott médon egyiittmfikddve latja el.

(2) A féosztaly kozremiikodik a Kozponti Hivatal
illetékes egységeivel az alabbi feladatokkal
kapcsolatos allasfoglalasok, iranyelvek, donté-
sek el6készitésében:

— a tavlati és kozéptava népgazdasagi tervek
tudomanyos megalapozasaval;

— a népgazdasagi tervezés és a kutatastervezés
kozotti kolesonhatasok kozvetitése;

— a tavlati és kozéptavu orszagos kutatési
tervek kidolgozésa, végrehajtasanak koor-
dinalasa és ellendrzése;

— az Akadémia és intézményei kutatési tervei
altalanos elveinek €s moddszereinek kialaki-
tasa és a végrehajtas ellenérzése, tovabba a
kutatasi terveknek a pénziigyi, és beruhéazasi
tervekkel valé osszhangjanak biztositéasa.

(3) A foosztaly végzi
— az orszagos és az akadémiai kutatési bazis

korszerfisitése altalanos elveinek &s mod-
szereinek, tavlati és kozéptavi fejlesztési
terveinek kimunkalasat;

— a kutatasiranyitas, ezen beliil a kutataster-
vezés és -szervezés, a dontés, az ellendrzés és
az el6zéekkel kapcsolatos szabalyozas mod-
szereinek tovébbfejlesztését;

— mas hivatali egységekkel egyiittmiikodve a
kutatési tevékenység objektiv értékelését, a
kutatas hatékonysaganak novelését, a kuta-
tasi eredmények tarsadalmi-gazdaségi hasz-
nositasanak elémozditasat, valamint

— a kutatasokkal és iranyitasukkal kapcsolatos
rendszer fejlesztését és hatékony miikddte-
tését szolgalo akadémiai vezetdi dontések
el6készitését, 4llasfoglalasok, ajanlasok Ki-
dolgozasat. Kozremfikodik tovabba ezek
végrehajtasaban.

(4) A (2) és (3) bekezdésben részletezett teriileteken
a foosztaly feladata elemzések, prognozisok,
koncepciok, el6terjesztések, iranyelvek és intéz-
kedési tervek kidolgozasanak kezdeményezése,
készitése és/vagy készittetése, véleményezése,
tovabba az ezzel osszefiiggd tevékenység szerve-
zése, bels6 és kiilsé koordinalasa, valamint
féosztélyi szintli kapcsolattartés.

(5) A féosztaly feladata tovabba:

— az éllami nagyberuhazasok véleményezésé-
nek koordinalésa, az akadémiai vélemény
kialakitésa, irasbafoglalédsa, {uvabba az eset-
leges egyeztetéseken valé képviselet biztosi-
tasa;

— a tudomany- és miiszaki fejlesztési politika,
kiilondsen a kutatasiranyitas, ezen beliil -a
kutatéastervezés és szervezés nemzetkdzi ta-
pasztalatainak figyelemmel kisérése és elem-
zése, tovabba javaslatok kidolgozasa e ta-
pasztalatok hazai hasznositasara;

— az allami statisztika egységes rendszerében a
Magyar Tudomanyos Akadémiara orszagos
hataskor(i szerv funkciéjdban harulé felada-
tok ellatdsa, az akadémiai intézmények
statisztikai munkéjanak feliigyelete;

— a hatéaskorébe utalt tarcaszintli egyiittmd-
kodési megallapodasok megkotésének eld-
készitése, idoszakonkénti feliilvizsgalata és
az id6szerfi feladatok végrehajtasa, valamint
a megallapodéasok keretében folyé munkék
koordinaciéja.

32. §

A Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztdlydnak
feladatai

(1) A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya az Aka-
démia céljait szolgald nemzetkdzi tudoményos
kapcsolatok létrehozasaval, fejlesztésével és
miikodtetésével Gsszefiiggd elokészitd, szervezd,
koordinalé és végrehajté tevékenységet lat el.

(2) A foosztaly altalanos feladatai:

— kozrem(ikodés az akadémiai nemzetkozi tu=
domanyos kapcsolatok tarsadalmi, gazdaségi,
kulturalis hasznossaganak elemzésében;

— a rovidtava és kozéptava stratégiai elképze-
lések, javaslatok kidolgozasa az egyiittm(ikd-
dés sualypontjainak kijeldléséhez;

— anemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok folya-
matos figyelemmel kisérése alapjan elemzések
és tajékoztatasok készitése;

— a nemzetkézi tudomdényos kapcsolatokkal
osszefiiggd statisztikai jelentési kotelezettség
ell4tasa.

(3) A féosztaly feladata kiilonosen:

— az Akadémia nemzetkdzi egyiittm{ikodési
megallapodasainak a fétitkar, illetve a fel-
iigyel6 fotitkarhelyettes atmutatéasai szerint
a tudoményagi féosztalyokkal egyiittm(iko-
désben torténd elokészitése, azok végrehajta-
sanak segitése, a tovabbfejlesztés kezdemé-
nyezése,

— kiilon rendelkezések szerint az Akadémia
nemzetkozi kapcsolatainak 4dpolasara szolgalé
koltségvetési fedezettel valé gazdalkodas,
illet6leg annak tervszer(i és rendeltetésszeri
felhasznéal4sarél valé gondoskodas;

— akiilfoldi akadémiakkal és tudomanyiranyito
intézmények megfelelé szerveivel valé kap-
csolattartas;

— az Akadémia vezet6i (elnok, fotitkar, alelno-
kok, fotitkarhelyettesek) hivatalos nemzet-
kozi kapcsolatainak (utaztatés, fogadas, tar-
gyalas stb.) intézése az elbirasoknak megfe-
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lel6 rendben és a sziikséges protokollaris
feltételek kozott;

az Akadémia nemzetkozi kapcsolataival 6sz-
szefiiggo6 ki- és beutazdsok eldkészitése, koor-
dinélasa és lebonyolitésa;

az Akadémia keretei kozott szervezendd
tudoményos rendezvények tervének el6ké-
szitése, f6titkari jovahagyasra vald beterjesz-
tése, és a terv végrehajtasanak szervezése;
a kozponti szervezés(i akadémiai nemzetkozi
tudoményos rendezvények elokészitése és
lebonyolitésa;

az Akadémia illetékességi korébe tartozé
nemzetkozi szervezetek iigyeinek intézése;
a szocialista akadémidk kozott 1étrejott két-
¢és tobboldalu egyiittmiikodésben az Akadé-
mia részvételébdl adodo feladatok ellatasa a
tudoményos osztalyok és az illetékes f6oszta-
lyok kozremiikodésével;

a KGST keretei kozott folyé tudomanyos
egyiittm(ikodésbél, valamint a kétoldala
korméanykozi tudomanyos-miszaki egyez-
ményekb6l az Akadémidra harulé feladatok
ellatdsa a tudomanyagi féosztalyok kozre-
miikodésével;

az Akadémian kiviili intézményeket is érint6
nemzetkozi tudomanyos egyiittmiikodések
orszagos koordinalasa ¢s szervezése €s az erre
a célra rendelkezésre allé pénziigyi alapoknak
jovahagyott terv szerint tortén6 felhaszna-
lasa;

a kiilfoldi atijelentések nyilvantartasanak és
felhasznalasdnak szervezése a tudomanyagi
foosztalyok kozremiikodésével;

az Akadémia feliigyelete ald tartozd intéz-
mények nemzetkézi kapcsolatainak feliigye-
lete;

az Akadémiahoz tartozé tudomanyos egye-
siiletek és tarsasagok nemzetkozi kapcsolatai-
nak feliigyelete;

az Akadémia tiszteleti tagjai megvalasztasa-
val, illetve magyar tudésok kiilféldi akadé-
midk tiszteleti tagjava torténd valasztasaval
kapcsolatos el6készitd, egyeztetd tevékeny-
ség elvégzése, az illetékes akadémiai vezetd
utmutatasai alapjan;

a kétoldali kozos bizottsagokkal és folyo-
iratokkal kapcsolatos szervez6 munka ella-
tasa tudomanyos osztalyok kozremiikodé-
sével;

javaslattétel a f6titkar szamara a tudomany-
agi féosztalyok kozremiikodésével az akadé-
miai intézetek vezetdinek kiilfoldi hivatalos
utazésaira és az engedélyezett utazasok el6-
készitése, lebonyolitasa.

33. §
A Pénziigyi Fdosztdly feladatai

az érdekviszonyokra épiilé szabalyozas, koordi-

nacio, szervezés, atcsoportositas, ellenorzés stb.

segitségével.

Ennek keretében tébbek kozott

— tércaszintli bérgazdalkodasi, munkaiigyi,
munkavédelmi, szamviteli, ellenérzési és mas,
hataskorébe utalt teendéket is végez, feliigyeli
az intézmények ilyen természetii tevékeny-
ségét;

— ellatja az Akadémia vallalatainak, szolgaltat6
szerveinek altalanos- és a vidéki akadémiai
kozpontok gazdaségi feliigyeletét, tovabba
feliigyeli az intézmények gazdalkodasat,
munkaiigyi, iparjogvédelmi, szamviteli és
ellendrzési tevékenységét;

— kezdeményezi ¢€s felkarolja az Akadémai
intézeteinek gazdasagi eredményt szolgaltato
kutatasi vallalkozasait;

— ellatja az Akadémia vallalatainak allamigaz-
gatasi, illetve torvényességi feliigyeletét,
valamint a Kutatasi Ellatasi Szolgalat rész-
jogkorti szerveként miikodd AKADIMPEX
keretében levé Taldlmanyi Csoport kozvet-
len szakmai feliigyeletét;

— kozrem(ikédik kiilonféle aj és rugalmas tevé-
kenységi formak kialakitasaban;

— eldsegiti a szerzddéses kutatasi tevékenység
népgazdasagi €s intézeti eredményességét;

— kozrem(ikodik — Kkiilon felkérés alapjan —
a K + F orszagos koltségvetési forrasa
tervezésével, valamint a koltségvetési gaz-
dalkodasi rend szerint mi{ikodé kutatéhelyek
gazdalkodasi szabalyozasaval és a kozponti
alapokbdl torténé finanszirozasaval kapcso-
latos feladatok végrehajtasaban.

(2) Feladata kiilonosen

— az Akadémia — mint koltségvetési fejezet —
a kutataspolitikai célokhoz igazodd6 tavlati,
kozéptavii és éves koltségvetési javaslatainak
elkészitése, fotitkari jovahagyasra valo be-
nytjtasa, majd a megéllapitott éves koltség-
vetési kereten beliil a tarca részletes koltség-
vetésének elkészitése;

— az Akadémia részére megallapitott éves
koltségvetés keretein beliil gondoskodas az
akadémiai intézmények koltségvetésének el-
készitésérdl, ennek alapjan a koltségvetési
tarcafiizet szerkesztése és kiadasa;

— az Akadémia beruhazasi terveinek — a kuta-
tasi és fejlesztési tervekkel 0Osszhangban
torténd — elokészitése és fotitkari jova-
hagyéasra valé benytjtasa; a jovahagyott
terv végrehajtasa; ennek szervezése és az
ezzel kapcsolatos fohatésagi feladatok ella=
tasa; a kozponti dontési hataskorbe sorolt
beruhazasok elékészitésének miiszaki-gazda-
sagi vizsgalata, a pénziigyi feltételek terve-
zése és biztositasa, tovabba a beruhazasok
megvaldsitasanak szervezése ¢és ellendrzése;

— az Akadémia kozéptavi és éves alléeszkoz-

(1) A Pénziigyi Foéosztaly feladata elsGsorban az
akadémiai kutatas anyagi és munkaerd sziikség-
letének a tudoményos célokkal Osszhangban
tortén6 megtervezése valamennyi érdekelt f6-
osztaly kozremiikodésével és a Minisztertanacs
dontése alapjan rendelkezésre bocsatott eréfor-
rasok hatékony felhasznaldsdnak el6mozditasa

fenntartasi, nagyjavitasi tervének elkészitése
a kozéptava terv fotitkari jévahagyasra valé
benytijtasa, a jovahagyott terv alapjan a
kapcsolatos pénzeszkizokkel és alappal vald
gazdalkodas;

— az Akadémiai Kutatasi Alap, valamint az

Orszagos Tudoméanyos Kutatasi Alap mifi-



100

AKADEMIAI KOZLONY 1987. jlinius 22.

kodtetésével kapcsolatos egyes feladatok
ellatasa (pénziigyi szabalyozas, a pénzeszko-
zok elkiilonitett kezelése, a keretek nyilvén-
tartasa, a tamogatas iitemezése, rendelke-
zésre bocsatasa, a felhasznalas figyelemmel
kisérése, és a beszamoltatés), az alapok fel-
hasznalasardl a tervidészak végén oOsszefog-
lalé beszamold jelentés készitése;

az Akadémia feliigyelete ala tartoz6 és altala
tamogatott intézmények, kutatéhelyek szam-
viteli munkajanak elvi iranyitasa, feliigye-
lete;

az Akadémia feliigyelete ala tartozé intéz-
mények 6nkoltségszamitasi rendjének kiala-
kitasa, iranyelvek kidolgozasa;

az akadémiai koltségvetési szervekre érvé-
nyes gazdalkodasi és anyagi érdekeltségi
szabalyozasok 4ltaldnos feltételeinek kialaki-
tasdban valé kozrem{ikodés, az akadémiai
szabalyozasok el6készitése és kiadasa;

a beruhazasokkal kapcsolatos felsébb szintii
rendelkezések és szabalyozasok végrehajta-
sara vonatkozd intézkedések megtétele és a
kiadott intézkedések végrehajtasanak ellen-
Orzése;

a tarca és a feliigyelete ala tartoz6 intézmé-
nyek gazdalkodasi és beruhazasi te ¢ékenysé-
gének, elemzése, értékelése és beszamoltatas
évenként, tervidoszakonként;

az akadémiai intézmények és a tamogatott
gazdalkod¢ szervek gazdalkodaséanak feliigye-
lete a tudoményégi féosztalyok kozremiiko-
désével; a feliigyeleti funkcio kiterjed a
gazdalkodas szabdlyszer(iségének, torvényes-
ségének ellendrzésére, a tarsadalmi tulajdon
védelmét, az elfekvo készletek hasznositasat
szt(l))lgélé intézeti tevékenység vizsgalatara
stb.;

az Akadémia kiadasi és bevételi el6iranyza-
tainak nyilvantartésa, a tarcakonyvelés fel-
adatainak ellatasa;

kozrem{ikodés az akadémiai intézetek kuta-
tasi tervében szerepld gazdasagi fejezet feliil-
vizsgélataban, valamint az intézetek miiko-
désérdél és kutatasi tevékenységérdl sz6lé
jelentések gazdasagi fejezetének elbiralasa-
ban;

az Akadémia koltségvetési szolgaltatd intéz-
ményeinek atfogé iranyitasa' az export- és
import tevékenység, a szolgaltatasok szin-
vonaldnak emelése és bdvitése a miikddés
gazdasagossaganak fokozasa;

a feliigyeleti pénziigyi-gazdasagi ellendrzések
(tn. koltségvetési ellen6rzés), a cél-, téma- és
utévizsgélatok tervezése, szervezése és lebo-
nyolitasa;

a fétitkar altal kijelolt kutatéintézetek eseté-
ben az adott intézmény egészére kiterjedd,
a szakmai pénziigyi-gazdasagi és az egy¢b te-
vékenységet hosszabb tdvon értékeld ellendr-
zések (un. atfogo koltségvetési ellendrzés)
koordinalasa, lebonyolitasa;

az éves ellendrzési tevékenység tapasztalatai-
nak elemzése;

az Akadémidhoz tartozé vallalatok feliigye-
letével kapcsolatos iranyitasi és ellenérzési
feladatok ellatasa; a vallalatok eredményes-

ségének és Kkorszer(isitésének sokoldala eld-
segitése;

— a hatélyos bér- és munkaiigyi jogszabalyok
végrehajtasaval kapcsolatos utasitdasok és
intézkedések el6készitése, azok végrehajtasa-
nak ellendrzése;

— akadémiai vezet6k Kinevezési és megbizasi
hataskorébe tartoz6 intézeti vezetéok megbi-
zasaval, kinevezésével kapcsolatos bér- és
munkaiigyi nyilvantartasok vezetése, illetve
e korben, jogszabalyban meghatéarozott mun-
kaltatoi jogkorok (kotelezé béremelés, jubi-
leumi jutalom megallapitésa stb.) gyakorlasa;

— a tudomanyos fokozattal rendelkez6 elhunyt
személyek hozzatartozéi részére ellatasi dij
megallapitasa;

— rendszeres adatszolgaltatas a fétitkarnak,
fotitkarhelyetteseknek és a hivatalvezetének
az Akadémia legfontosabb pénziigyi és 1ét-
szammutatéinak alakulasarol;

— a munkavédelmi szervezet keretében a
munka- és balesetvédelemmel, tovabba az
energiagazdalkodassal kapcsolatos feliigye-
leti feladatok ellatasa;

— az Akadémia intézményeinek hatésagi el-
helyezésével kapcsolatos feladatok ellatésa;

— a gépkocsi-iigyek tarcaszintdi intézése;

— korengedményes és kivételezett nyugdijazasi
ligyek elokészitése;

— a KGST Tudomanyos Berendezések Tanacsa
munkajaban részvétel, a Varnai Egyezmény
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok meg-
szervezése;

— az intézmények iparjogvédelmi tevékenysé-
gének altalanos feliigyelete, a kapcsolatos
normativ utasitasok, intézkedések elokészi-
tése;

— az akadémikusok illetményének megallapita-
saval kapcsolatos el6készité feladatok, a
pénziigyi fedezet rendelkezésre bocsatasa,
nyilvantartasok vezetése; :

— a dubnai Egyesitett Atomkutaté Intézetben
valé magyar részvétellel kapcsolatos — a
kormanymegbizott 4altal meghatérozott —
pénziigyi feladatok ellatésa;

— a tarca devizakereteivel kapcsolatos engedé-
lyezési eljaras lefolytatdsa és a kapcsolatos
nyilvantartasok vezetése.

34. §
A Jogi és Igazgatdsi Fdoszidly feladatai

(1) A Jogi és Igazgatasi Féosztaly altalanos dontés-
elokészitd, koordinalo, ellen6rzd, informéciészol-
galtaté, kodifikaciés és egyéb specidlis jogi,
igazgatési feladatokat 14t el.

(2) A foosztaly feladatai kiilonosen
— az Akadémia éltal fels6bb szervekhez benytij-

tasra keriild elGterjesztések, jelentések végle-
gesitése;

— a jogszabalyokbdl, felsébb rendelkezésekbdl
a Kozponti Hivatalra harul6 feladatok meg-
hatarozasa, javaslattétel a végrehajtasért
felelos szervezeti egység kijelolésére;

— a Kkiilsé szervektdél az Akadémidhoz érkezd
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eloterjesztések és jogszabalyok tervezeteinek
véleményeztetése;

— az akadémiai javaslatok Osszedllitasa a
Minisztertanacs és a Tudoméanypolitikai Bi-
zottsdg munkaterveinek elkészitéséhez;

— a Fotitkari Ertekezések elokészitése, a sziik-
séges jegyzOkonyvek, emlékeztetok ossze-
allitasa, illetve kozrem{ikddés a hozott végre-
hajtasaban és ellendrzésében;

— az akadémiai feladatok végrehajtasarol jelen-
tések készitése az Akadémia vezet6i részére,
illetoleg ilyenek el6készitése a Miniszter-
tanics részére;

— a Tudoményos Minésitd Bizottsag hatéroza-
tai ellen el6terjesztett jogorvoslati kérelmek
dontésre torténé el0készitése;

— az Akadémia Elnokségének rendszeres t4jé-
koztatasa a fontosabb tudomanypolitikai és
akadémiai eseményekrdl;

— jogszabalyi forméaban megjelené f6titkari
utasitasok, akadémiai rendelkezések kidol-
gozéasa ¢s jovahagyas utani kozzététele;

— akadémiai intézetek és egyéb szervezetek
létrehozasanak, atszervezésének és megsziin-
tetésének jogi eldkészitése;

— az Akadémia gazdaségi-, egyiittmiikodési és
nemzetkozi szerz6déseinek elGkészitésében
vald részvétel;

— kozérdekii bejelentések és panasziigyek koz-
ponti nyilvantartasa, a sziikséges intézkedé-
sek megtétele, illetéleg kezdeményezése;

— az lgazgatéi Ertekezletek megszervezésében,
elokészitésében és végrehajtasaban vald rész-
vétel;

— a tudomanyos egyesiiletek (tarsasigok) &l-
lami feliigyeletével és kozponti nyilvantarté-
s4val kapcsolatos feladatok elvégzése;

— a tarcaszint(i ifjuséagpolitikai feladatok ell4-

tasa;
— az Akadémia — illetdleg felkérésre akadé-
miai intézmények — képviselete bir6sagi

peres ¢s peren kiviili eljarasokban;

— az Akadémia javara tett kozérdekii felajan-
lasok ¢s végintézkedések iigyeinek kezelé-
se;

— akadémiai személyi és egyéb dijak alapité
okiratanak elkészitése;

— a sziikséges jogértelmezés biztositasa, az
Akadémia vezetdi és a Hivatal féosztalyai
részére;

— kozremiikodés fegyelmi és kartéritési iigyek
intézésében, illetéleg blincselekmény esetén
a biintet6 eljardas meginditasa;

— a fétitkari utasitasok, akadémiai rendelkezé-
sek id6szakonkénti gy(ijteményes kiadésa;

— a gazdasagi mozgdsitassal, tlizrendészettel és
polgari védelemmel Osszefiiggd, a Kozponti
Hivatalt érint6, tovabba a feliigyeleti felada-
tok ellatasa;

— az Akadémia (Kozponti Hivatal) féléves
munkaterveinek a fotitkar utmutatéasai sze-
rint torténd elkészitése;

— a Titkos Ugykezelés hivatalon beliili felada-
tainak ellatasa és az Akadémia intézmé-
nyeiben a feliigyeleti tevékenység elvégzése,
ideértve a szamitastechnikai titokvédelem
iranyitasat is;

— az Akadémia vezet6i hivatalos programjai-
nak nyilvantartésa;

— a Kozponti Hivatal iigyiratkezelésének sza-
bélyozasa, az iigyiratok féosztalyi meg6rzé-
sének, nyilvantarrasanak, el6irasok szerinti
selejtezésének feliigyelete, az iigyiratkezel6i
oktatds, vizsgaztatas megszervezése;

— az Akadémia vezet6i altal esetenként meg-
hatarozott egyedi iigyek intézése.

35. §
A Gazdasdgi és Elldtdsi Féosztdly feladatai

(1) A Gazdaségi és Ellatasi Féosztaly az Akadémia
Kozponti Hivatala, valamint az ide tartozo,
részben 0nall6 koltségvetési szervek Kkoltség-
vetésével oOsszefiiggd feladatokat, a Kozponti
Hivatal m{ikodésével kapcsolatos pénzii zyi,szam-
viteli és munkaiigyi teendoket, az Akadémia
szocialis és joléti tigyeit, a gondnoksagi teendd
ket, valamint a hivatali munka egyéb feltételei-
nek biztositasat latja el.

(2) A f6osztaly feladata kiilonosen:

— a Kozponti Hivatal koltségvetésének ossze-
allitasa, a koltségvetési elGiranyzatok évkozi
megvaltoztatisaval, tovabba a részben on-
allo koltségvetési szervekkel osszefiiggd koor-
dinalé és ellen6rz6 teenddk ellatasa;

— a Kozponti Hivatal bér- és létszam gazdal-
kodasa, pénzellatasanak biztositdsa, a hazi-
pénztar kezelése;

— a szamvitel és nyilvantartasok megszerve-
zése, ezzel Osszefiigg ellenOrzési feladatok
ellatasa;

— a joléti intézmények (iidiil6, bolcsode, 6voda)
4ltalanos és gazdasagi feliigyeletének ellatasa,
az iidiiltetéssel, a Vendéghazba torténé be-
utalasok intézésével, az Akadémia tagjai
kegyeleti iigyeinek intézésével, a Kozponti
Allami Koérhaz és Rendelintézet igénybe-
vételével kapcsolatos teenddk ellatasa;

— az MTA Szocidlis Bizottsag titkari teend6inek
ellatasa;

— a Székhaz és az Irodahaz iizemeltetése, kar-
bantartasanak, fiitésének, takaritasanak stb.
biztositasa;

— a Kozponti Hivatal munkavédelmi feladatai-
nak ellatasa;

— a hivatali munka egy¢b feltételeinek biztosi-
tasa (kiils6, belsé kézbesités, sokszorositas,
konyv-, folydirat- ¢s irodaszerek beszerzé-
se sth.)

— A Gépkocsi Szolgalat és a Tudés Klub koz-
vetlen feliigyeletének ellatasa;

— az Akadémia rendes és levelezd tagjai,
valamint a tudomanyos mindsitéssel rendel-
kezd személyek részére — Kkiilon jogszabaly
eléiras szerint — a tudoményos fokozattal
jaré illetmény folyésitasa.

Y e - ol macghe s 0P "im&;':égzg‘:'.u(}a?
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36. § AL R,
Az Interkozmosz Tandcs Titkdrsdgdnak feladatai
(1) Az Interkozmosz Tandcs Titkarsaga az Akadé-

mia fétitkaranak, illetéleg felkérése alapjan a
Tanacs elnokének kozvetlen iranyitasaval mii-
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k6d6 tarcakozi bizottsag (Interkozmosz Tanécs)

tevékenységéhez sziikséges elGkészitd, operativ

ligyintézd ¢s elemz6 feladatokat latja el, mint

a Kozponti Hivatal 6nallé osztélya.

(2) A titkarsag feladata kiilonosen

— a Tanacs iiléseinek el6készitése, az iilések
el6terjesztéseinek, hatarozattervezeteinek ki-
dolgozésa, az iilések lebonyolitésa;

— a Tanacs iiléseirdl jegyzokonyv készitése, az
iilések anyagainak és hatdrozatainak nyil-
vantartasa, a hatarozatok végrehajtasanak
ellenérzése;

— a szakbizottsagok tevékenységének koordi-
nalasa, munkajuk figyelemmel kisérése és a
Tanacs elnékének rendszeres tajékoztatasa,

— a szakbizottsagok mfikodéséhez biztositott
anyagi eszk6zok rendeltetésszeri és szaba-
lyos felhasznalasar6l valé gondoskodas a
Pénziigyi Féosztéllyal egyiittmfikodve;

— a Tanécs tagjaival egyiittmfikodve folyama-
tosan figyelemmel kisérni az (irkutatasi tevé-
kenységgel kapcsolatos hazai igényeket, és
rendszeresen tajékoztatni a Tanacs elnokét a
népgazdasagban felhasznalhaté (irkutatési
eredményekrol;

— figyelemmel kisérni az (irkutatds legijabb
kiilfoldi eredményeit, kutatasi irdnyait és
err6l az érintett szerveket rendszeresen tajé-
koztatni;

— a kozvélemény megfeleld tajékoztatasa érde-
kében segitséget nytjtani a tudomdanyos
ismeretterjesztd és tomegtajékoztatasi intéz-
ményeknek;

— az (rkutatasi tevékenység tudomanyos és
politikai propagéléasat szolgalé rendezvények
lebonyolitasaban részt venni;

— a Kiiliigyminisztérium illetékes szerveivel
osszhangban kozvetlen kapcsolattartas az
Interkozmosz Programban részt vevé orsza-
gok nemzeti koordinaciés szerveivel, vala-
mint az Interkozmosz Program munkaiban
érintett méas nemzeti és nemzetkozi szervek-
kel;

— a hazai (irkutatési tevékenység folyamatos
figyelemmel kisérése és a Kiiliigyminiszté-
riummal egyeztetve té4jékoztaték készitése
nemzetkozi szervezetek részére.

37. §

A Tudomdnyos Mindsitd Bizottsdg Titkdrsdga
feladatai

(I) A Tudoményos Minésitd Bizottsag szervezési,
gazdalkodési és iigyviteli tevékenységet a Koz-
ponti Hivatal keretében m{ikddé Tudomanyos
Minésit6é Bizottsag Titkarsaga (a tovabbiakban:
Titkarsag) latja el.

(2) A Titkarsag feladata a TMB testiileti szerveinek,
vezetfinek a tudomanyos minésitéssel és tovabb-
képzéssel kapcsolatos munkajahoz sziikséges
el6készits, szervezd, ligyviteli és gazdalkodasi
tevékenység.

(3) A Titkarsag feladata kiilonosen:

— a tudomdényos mindsités, a tudomanyos
tovabbképzés hazai és kiilfoldi tapasztalatai-

nak figyelemmel kisérése, elemzése, tovabb-
fejlesztésének kezdeményezése;

— aTMB testiileti szervei iiléseinek eldkészitése,
hatarozattervezeteinek, jegyz6konyveinek el-
készitése, a hatarozatok végrehajtasa, illetve
a végrehajtas mgszervezése;

— a TMB elnoke és titkara hataskorébe tartozé
feladatok el6készitése, a dontések végrehaj-
tasa;

— a bel- és kiilfoldi tudomanyos dsztondijasok
felvételi, tanulméanyi, munkaiigyi, szocialis
iigyeinek intézése;

— Kkapcsolattartdas a tudomanyos tovabbkép-
zésben és mindsitésben kozrem(ikdodé hazai
és kiilfoldi szervekkel, kiilképviseletekkel;

— kozponti tanfolyamok, vizsgak, nyilvanos €és
zartkorii vitadk szervezése;

— a TMB gazdalkodéséaval kapcsolatban — az
MTA Gazdasagi és Ellatasi Féosztalya koz-
remiikodésével — pénziigyi tervezés, hitel-
keretekkel valé gazdéalkodas, dsztondijak és
egyéb juttatasok, tiszteletdijak, illetmény-
kiegészitések folyositasa;

— oklevelek, bizonyitvanyok kiad4sénak el6-
készitése, az oklevelek atadasanak megszer-
vezése;

— a mindsitéssel és a tudomanyos tovabbkép-
zéssel kapcsolatos személyi nyilvantartasok,
anyakonyvek vezetése, statisztikai nyilvan-
tartds és adatszolgéltatas;

— mindazoknak a feladatoknak az ellatasa,
amelyekkel a TMB testiiletei és vezet6i meg-

bizzék.
38. §
Tdrsadalomtudomdnyi Bizottsdg Titkdrsdga
feladatai

(1) A Tarsadalomtudomanyi Bizottsag miikodésével
kapcsolatos szervezési, gazdalkodasi és tigyviteli
tevékenységet a Kozponti Hivatal keretében
m(ikodé Titkarsag (TtBT) latja el.

(2) A TtBT feladatait a Bizottsag elndke, tavollété-
ben ezzel megbizott alelndke (a tarsadalomtudo-
manyokért felelds fétitkarhelyettes) hatarozza
meg, aki a TtBT hivatali feliigyeletét is ellatja.
A feladatok végrehajtésaért a Bizottsag titkara,
a TtBT vezetdje felelds.

(3) A TtBT feladatai kiilonosen:

— a Bizottsag iiléseinek és rendezvényeinek
el6készitése, megszervezése és lebonyolitasa;

— a Bizottsag munkajahoz kapcsolédé tajékoz-
taté tevékenység végzése,

— gazdalkodas a Bizottsag mfikodtetésére szol-
galé anyagi eszkozokkel;

— az dallami tervekben szerepld tarsadalom-
tudomanyi kutatasok orszagos, iranyitasi
célokat szolgal6 informaciés rendszerének
kialakitasa;

— a Bizottsag miikddésével kapcsolatos admi-
nisztrativ feladatok ellatasa;

— mindazon feladatok ellatasa, amelyekkel a
Bizottsag vezet6i esetenként megbizzak.

(4) A TtBT miikddése soran rendszeres kapcsolatot
tart a Tudomanyos Testiileti Titkarsaggal és a
Tarsadalomtudoményi Féosztallyal, tovabba
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szilkség szerint a Kozponti Hivatal tdbbi — a palyazatra biztositott keretek felhasznala-
fosztalyaval. sarél és tapasztalatairdl az MTA vezet8inek
rendszeres tajékoztatasa;

30. § — az OTKA-val 0sszefiiggd adatszolgaltatas;
— az OTKA Bizottsag titkarsagi teenddinek

Az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap (OTKA) ellatasa.
Iroda feladatai (3) A pélyazatok elGkészitését, a tematikdk meg-
hatarozasat, a dontések el6készitését, a szerz6-
(1) Az OTKA Iroda az Akadémia f6titkaranak désben vallalt feladatok teljesitésének folyama-
kozvetlen irdnyitdsaval mikodd szervezeti egy- tos ellenérzését, az OTKA Iroda az érdekelt
ség, amely az OTKA mikddtetésével kapcsola- minisztériumokkal és orszdgos hataskord szer-
tos el6készitd, operativ ligyintéz6 és lebonyolitd vekkel, valamint a Tudomanyos Testlleti Tit-
feladatokat latja el a Tudoméanyos Testuleti karsaggal egyuttm(ikddve, a Kozponti Hivatal
Titkarsaggal egylttmikodve. illetékes fbosztalyainak szakmai kdzremikodé-
(2) Az OTKA Iroda feladatai kuldndsen: sével végzi. A pélyazatok anyagi feltételei tekin-
— az OTKA terhére meghirdetend6 péalyazatok tetében az OTKA Iroda a Kozponti Hivatal

el6készitése és kiirdsa; Pénziigyi F6osztalydval egyittmiikodik.

— a palyazatok 0sszegydljtése és rendszerezése,
szdmitogépes feldolgozasa (adatnyilvantar-

tas); VIII. fejezet
— a palyéazatok elbirdldsanak megszervezése;
— a palyazatokra vonatkozé dontések el6ke- 40. §
szitése;
— a dontésekrél a palydzok, munkahelyiik, fell- Vegyes rendelkezések

gyeleti szerviik értesitése;
— a bekuldott kutatdsi szerz6dések felulvizs- (1) A Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat alapjan

galata, szamitdgépes feldolgozasa; valamennyi f6osztalynak el kell készitenie a
— a palydazatra biztositott keretek nyilvantar- fosztaly részletes ugyrendjét és a fdosztaly

tdsa, a szerz6dés szerinti felhasznélas figye- dolgozdinak munkakdri leirasét.

lemmel kisérése, a szerz6dést6l eltéré esetek- (2) A féosztalyok tgyrendjét az illetékes fotitkar-

ben a sziikséges intézkedések megtétele, helyettes, illetbleg a hivatalvezet§ — a TMB

tematikai nyilvantartas; Titkarsag tekintetében a TMB titkdra — hagyja
— a palyazatok részteljesitésekor, lezarésakor jova.

az értékelési munkak szervezése; (3) A jovahagyott tgyrendnek egy példanyat és a
— a palyéztatassal kapcsolatos tajékoztatasi és munkakori leirdsokat a Jogi és lgazgatési

sajto-tevékenység el6készitése; F6osztaly részére meg kell kildeni.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI

az 1987. évi marcius 31-i iilésérol

JAVASLAT

Az 1987. évi Akadémiai Aranyérem
odaitélésére

[A kikiildott bizottsag javasolta, hogy az
Elnokség 1987-ben Székefalvi-Nagy Bélanak, az
MTA rendes tagjanak itélje oda az Akadémiai
Aranyérmet.

A javaslatrél az Elnokség titkosan szavazott.

A szavazatszamlal6 bizottsag (elndke: Berényi
Dénes, tagjai: Stefanovits Pal és Nemecz Erno)
jelentése alapjan az elnok megallapitotta, hogy az
Elnokség a javaslatot — 24 ,igen” szavazattal
4 ,,nem” szavazat ellenében — elfogadta.]

Az Elnokség 15/1987. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség 1987-ben az Akadémiai Arany-
érmet Székefalvi-Nagy Bélanak, az MTA rendes
tagjanak, tudomanyos tanacsadénak, a Jozsef
Attila Tudomanyegyetem Analizis Tanszéke nyugal-
mazott tanszékvezetd egyetemi tanaranak itéli oda
a matematika, ezen beliil elsésorban a funkcional-
analizis teriiletén elért, nemzetkozileg kiemelkedd
eredményeiért, hazai ¢és nemzetkozi tudomanyos
iskolateremté munkajaért, széles kori és magas
szint(i tudomanyos és tarsadalmi kozéleti aktivita-
saért, valamint kozel 6tvenéves rendkiviil igényes és
szinvonalas oktaté-nevel§ tevékenységéért.

Szokefalvi-Nagy Béla els6 tudomanyos dolgo-
zata mar hallgaté koraban, 1934-ben megjelent.
Az azéta eltelt tobb mint 6tven év alatt a matema-
tika szamos teriiletén alkotott maradandot, tobbek
kozott az approximacioelméletben, a Fourier és az
altalanos ortogonalis sorok elméletében, a geomet-
ridban s kiilondsen a funkcionalanalizis teriiletén.
Tudomanyos cikkeinek szama 160 felett van, harom
kitlind monografiat irt, amelyeket tobbszor kiadtak
és sok nyelvre leforditottak, még kinai és japan
nyelvre is. Nagy szamu értékes eredményt ért el és
sok hatasosnak bizonyult éles bizonyitasi modszert
talalt. Tobb tj tudomanyos elmélet, kutatasi irany
felfedezdje, illetve megalapozéja. Munkéjanak jelen-
tés nemzetkozi hatasat igazolja, hogy szamos
kongresszuson kérték fel plenaris eléadénak, tobb
egyetem vendégprofesszornak hivta meg.

Nagy hatasi szakmai neveld tevékenységét a
kozvetlen témavezetdi, tanszékvezetéi munkajat
kiviil magas szinvonali matematikai gondolkodas-
modra nevelé egyetemi eléadédsai, tudomanyos
szeminariumai, melyeket kozel negyven éve vezet,
valamint tankonyvei, rendszerez6 monografiai, 4j
utakat feltaro-publikaci6i révén fejtette, ill. fejti ki.

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Akadé-
mia tagjai részére — kérésitkre — tajékoztatasul megkiildi a
Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

~ Nagy jelentéségli Székefalvi-Nagy Béla folyo-
irat-szerkeszt6i munkaja is. Az Acta Scientiarum
Mathematicarum (Szeged) folyGirat az 6 35 évi
szerkesztéi munkaja alapjan maradt, illetve valt
nemzetkozileg elismert, rangos folyoiratta, s hason-
l6an jelentdsek azok az érdemei, amelyeket az
1975-ben meginditott kozos magyar—szovijet aka-
démiai folydirat, az Analysis Mathematica Iétre-
hozasaban ¢és tarsszerkeszt6jeként elért.

A fentieken Kkiviil szamos hazai és nemzetkozi
folydirat tisztelte meg azzal, hogy felkérte szerkeszto-
bizottsaga tagjaul.

Szokefalvi-Nagy professzor évtizedek dta fontos
vezeté szerepet tolt be a hazai matematikai élet
iranyitasaban ¢s altalaban a magyar tudomanyos
életben. Az MTA I11. Osztalya Matematikai Szak-
bizottsdganak 1953 6ta elnike. Eveken at volt tagja
az MTA Elnokségének, a TMB Plénuméanak, az
Allami és Kossuth-dij Bizottsagnak, és jelenleg is
elnbke a Nemzetkozi Matematikai Unié Magyar
Nemzeti Bizottsaganak, 1970—1985 kozott elnike
volt a Szegedi Akadémiai Bizottsagnak.

K¢t izben, Osszesen négy évig latott el dékani
teendéket a JATE Természettudomanyi Karan,
évekig tagja volt az Egyetemi Tanacsnak és a
TTK Elnokségének.
~ Szamos hazai és kiilfoldi elismerés és kitiintetés
jelzi Székefalvi-Nagy Béla érdemeinek jelentdségét.
Az aranygyiir(is doktort, a szegedi egyetem magan-
tanarat és a tanarképzé féiskola 1939 6ta miikodé
tanarat; Akadémiank mar 1945-ben, 32 éves kora-
ban tagjava valasztotta. 1950-ben és 1953-ban
Kossuth-dijat, 1978-ban Allami Dijat kapott.
Munka Erdemrend arany fokozata Kitiintetésben
1968-ban ¢s 1973-ban részesiilt. 1983-ban a Magyar
Népkoztarsasag Zaszlorendjével tiintették ki.

A Szovjet Tudomanyos Akadémia 1971-ben
kiilfoldi tagjava valasztotta, majd 1973-ban az ir,
1976-ban a finn akadémia valasztotta tiszteletbeli
tagjava. A drezdai miiegyetem (1965) és a turkui
egyetem (1970) diszdoktora. A Szovjet Tudoményos
Akadémia 1980-ban Lomonoszov aranyéremmel
tiintette ki.

Iskolateremté munkajanak elismerése, hogy a
Bolyai Janos Matematikai Tarsulat 1979-ben Szele
Tibor dijjal jutalmazta.

Székefalvi-Nagy Béla, az MTA rendes tagja
otvenévi magas szinvonalu oktaté-neveld munkaja-
val, kiemelked6 tudomanyos tevékenységével, vala-
mint széles korli tudomanyos kozéleti aktivitasaval
minden szempontb6l mélté az Akadémiai Arany-
éremmel valé kitiintetésre.

2. Az Akadémiai Aranyérmet az 1987. évi koz-
gytilésen kell atadni.
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ELOTERJESZTES

Az 1987. évi Akadémiai Dijak
odaitélésére

A dijak odaitélésének el6keszitésére kikuldott
bizottsag el6terjesztése szerint a tudomanyos 0szta-
lyokra 65 javaslat érkezett. Ezekbdl az osztalyok
8 egyéni dijra és 8 kollektivara vonatkozd ajanlast
fogadtak el. Az el6készitd bizottsdg minden osztaly
elsé helyen megszavazott jeloltjének dijazésara ter-
jesztett el6 javaslatot, tovabba a VII. osztaly eseté-
ben egy tovabbi — kollektivat érint6 — dijazast
javasol.

Ennek megfeleléen a bizottsdg 6 egyéni és 5
megosztott dij odaitélését inditvanyozza, Osszesen
483 000 forintos Osszegben.

A javaslatrél az Elnokség titkosan szavazott.

A szavazatszamlalo bizottsdg (elndke: Berényi
Dénes, tagjai: Stefanovits Pal és Nemecz Ern6)
jelentése alapjan az elntk megéllapitotta, hogy az
Elndkség az Akadémiai Dijak 1987. évi odaitélésére
el6terjesztett javaslatot egyhangulag elfogadta.

Az Elnokseg 1611987. szamu hatarozata

1 Az EInokség 1987-ben az alabb megnevezett
kutatdkat részesiti Akadémiai Dijban.

/. osztaly
1 (megosztott dij)
ILLES LASZKO
az irodalomtudomany kandidatusa,
az MTA Irodalomtudomanyi Inté-
_zetének tudomanyos fémunkatarsa
JOZSEF FARKAS,
az irodalomtudoméany kandidatusa,
az MTA Irodalomtudomanyi Inté-
zetének tudomanyos osztalyveze-
t6je
,,Befunde und Entwirfe” (1984, Aka-
demie Verlag, Berlin) c. mlvikert

20 000 Ft

20 000 Ft

Il. osztaly

2. (megosztott dij, a nem akadémiai tag szerz6i
kollektivanak)
SZASZ ZOLTAN,
az MTA Torténettudomanyi Inté-
zetének tudomanyos fémunkatarsa,
osztalyvezet6
BARTA GABOR
az MTA Torténettudomanyi Inté-
zetének tudomanyos munkatérsa
BONA ISTVAN,
a torténettudomany doktora, az
ELTE Régészeti Tanszékének egye-
temi tanara
MISKOLCZY AMBRUS,
az MTA Torténettudomanyi Inté-
zetének tudomanyos munkatarsa
PETER KATALIN,
a torténettudomany kandidatusa,
az MTA Torténettudomanyi Inté-
zetének tudomanyos fémunkatarsa
R. VARKONYI AGNES,
a torténettudomany doktora,
ELTE BK tszv. egyetemi tanéara

15 000Ft

10000 Ft

8 000Ft

8000 Ft

8 000 Ft

az
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TOTH ENDRE,
a Magyar Nemzeti Mlzeum osztaly-
vezetdje
TROCSANY1 ZSOLT
nyugalmazott félevéltaros
VEKONY GABOR,
az ELTE Régészeti Tanszékének
adjunktusa
,Erdély torténete” (1986, Akadémiai
Kiadd) c. mlvikért

8 000 Ft

10000 Ft

8 000 Ft

1. osztaly

3. DORNYEINE NEMETH JUDIT,
a fizikai tudomany doktora, az
ELTE Elméleti Fizikai Tanszéké-
nek egyetemi tandra

elméleti magfizikai kutatasaiért, kulo-
ndsen az 0Osszetett atommagok ener-
gidjanak Kkiszamitasainal, tovabba a
nehéz-ion (tk6zések elméleti vizsgala-
taban elért, nemzetkozileg is nagyra
értékelt eredményeiért

40 000 Ft

IV. osztaly

4. BOCZ ERNO,
a mez6gazdasagi tudomany dok-
tora, a Debreceni Agrartudomanyi
Egyetem tanéara
a blza és altaldban a szant6foldi no-
vények ontozési kultarajanak fejlesz-
téseért és az idényen kiviili ontdzéses
rendszer bevezetéséért, valamint a
vilagviszonylatban is Ujdonsagnak
szamitd, az orszagos csapadékelosz-
lasrol készilt tajékoztatd flzetéért,
illetve a hosszabb tavl prognozisaiért

40 000 Ft

V. osztaly
5. SPAT ANDRAS,
az orvostudomany doktora, a SOTE
Elettani Intézetének egyetemi ta-
nara
jelentés hozzajaruldsaért a hormonok
és ingerlletatvivé anyagok molekula-
ris hatasmodjanak megismeréséhez.
Szamos, els6ként publikalt tudoma-
nyos megfigyeléséért, tovabba Uj tu-
domanyos vizsgalati médszer kialaki-
taséért

40 000 Ft

V1. osztaly
6. (megosztott dij)
BOKOR JOZSEF,
a miszaki tudoméany kandidatusa,
a Csepel Mlivek Szamitastechnikai
Intézetének osztalyvezet6je, cim-
zetes egyetemi docens
HORVATH SANDOR,
a Budapesti M(szaki Egyetem Koz-
lekedési Kara Mechanikai Tanszé-
kének egy. adjunktusa
KERESZTES ALBERT,
a muszaki tudomany kandidatusa,
a Budapesti Mdiszaki Egyetem
Kozlekedési Kara Mechanikai Tan-
székének egyetemi docense

8 000 Ft

8 000 Ft

8 000 Ft
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NANDORI ERNO,
a miiszaki tudomény kandidatusa,
a Budapesti Miiszaki Egyetem Koz-
lekedési Kara Mechanikai Tanszé-
kének egy. adjunktusa
VARLAKI PETER,
a miiszaki tudomany kandidatusa,
a Budapesti Mtiszaki Egyetem Koz-
lekedéstechnikai és Szervezési In-
tézetének tudomanyos fémunka-
tarsa
a jarmfivek dinamikai vizsgalatanak
és méretezési elméletének alapvetd
tovabbfejlesztéséért

VII. osztdly
7. (megosztott dij)
GALAMB VILMOS,
a kémiai tudomany kandidatusa,
az Alkaloida Gyoégyszergyar kuta-
tasi féosztalyvezetoje
PALYI GYULA
a kémiai tudomany doktora, az
ELTE Altalanos és Szervetlen Ké-
miai Tanszékének tudomanyos ta-
nacsadoja
UNGVARY FERENC,
a kémiai tudomany kandidatusa, a
Veszprémi Vegyipari Egyetem Szer-
ves Kémiai Tanszékének egyetemi
docense
az iparilag jelentés homogénkatali-
tikus karbonilezési reakciok mechaniz-
musanak tisztazasacért
8. (megosztott dij)
FEHER ZSOFIA,
a kémiai tudomany kandidatusa,
az MTA Mliszaki Analitikai Kémiai
Tanszéki Kutatécsoportjanak tudo-
manyos fémunkatarsa
HORVAY GYORGY,
a kémiai tudomany kandidatusa, a
Budapesti Miiszaki Egyetem Alta-
lanos és Analitikai Kémiai Tanszé-
kének egyetemi adjunktusa
NAGY GEZA,
a kémiai tudomany kandidatusa, az
MTA Miiszaki Analitikai Kémiai
Tanszéki Kutatdcsoportjanak tudo-
manyos fémunkatarsa
az araml6 oldatos elektroanalitikai
méréstechnikak kifejlesztésében, ta-
nulményozasaban ¢s alkalmazéasaban
végzett, nemzetkozileg is elismert, tt-
toré munkajaért

VIII. osztdly

9. ANDRASSY ISTVAN,
a biolégiai tudomany doktora, az
ELTE Allatrendszertani és Okolo-
giai Tanszékének tudomanyos ta-
nacsaddja, cimzetes egyetemi tanar
a talaj €l6vilaga és a novényeken ¢l6s-
kodo férgek okologiai, rendszertani €s
szarmazastani kutatasaban elért ered-
ményeiért

8 000 Ft

8 000 Ft

10000 Ft

15 000 Ft

15 000 Ft

14 000 Ft

12 000 Ft

14 000 Ft

40 000 Ft

IX. osztdly

10. SAJO ANDRAS,

az allam- és jogtudomany doktora,
az MTA Allam- és Jogtudomanyi
Intézetének tudomanyos fémunka-
tarsa, egyetemi tanar

,,Latszat és val6sag a jogban” (1986,

Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiado) c.

miivéért

40 000 Ft

X. osztdly

11. SZILAS A. PAL,
a miszaki tudomany doktora, a
Nehézipari Miiszaki Egyetem Olaj-
termelési Tanszékének fémunka-
tarsa, nyugalmazott egyetemi ta-
nar
kiemelkedd, nemzetkozi elismeréssel
jaré kutatdmunkajaért és eredmé-
nyes tudomanyos kozéleti munkas-
sagaért.

40 000 Ft

2. Az Akadémiai Dijakat az 1987. évi kozgyfi-
Iésen kell atadni. '

ELOTER JESZTES

Az 1987. évi Akadémiai Ujsagiréi Dijak
odaitélésére

A dijak odaitélésének el6készitésére kikiildott
bizottsag — a tudomanyos osztalyok, valamint
a Tarsadalomtudomanyi Foosztaly és a Természet-
tudomanyi Féosztaly ajanlasait mérlegelve — két
dij odaitélését javasolja.

Az el6készitd bizottsag javaslatardl az Elnokség
titkosan szavazott.

Az Elnokség 17]1987. szdmu hatdrozata

1. Az Elndkség Akadémiai Ujsagiréi Dijban
részesiti SIMONFFY GEZAt, a Magyar Radi6
Tudoméanyos Rovatanak vezetéjét, EKE KA-
ROLYt, a Magyar Radi6 Tudomanyos Rovatanak
szerkesztdjét, EGYED LASZLOt, a Magyar Radi6
kiils6 munkatarsat

— 10000—10 000 forint megosztasban —

a televizioban, a radiéban és a sajté hasabjain

egyarant frissen reagal6 tudomanyos riportjaikért

és a tudomany sokszinti népszertisitéséért, és

KOVACS DENESt, a Népszabadsag rovatvezetdjét
10 000 forintos egyéni dijban

a tarsadalomtudomanyok teriiletén, kiilondsen a
kozgazdasag €s a tudomanyszervezés vonatkozasa-
ban a tudomanyok mfiveldi és a legszélesebb kozvé-
lemény kozotti alkotd kozvetitéséért.

2. A dijakat az 1987. évi kozgytilésen kell atadni.
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JAVASLAT

Az , Jmmunolégiai kutatasok helyzete” c.
tudoményteriileti helyzetelemzés
megvitatasara kikiildendé alkalmi
bizottsag osszetételére

A Biologiai Tudoméanyok Osztalya megvitatta a
cimben szereplé helyzetelemzést, és megallapitotta,
hogy a diszciplina mind gyakorlati szempontboél
(klinikai terapia, biotechnolégia) nagy jelentdségi,
az utobbi évtizedekben vilagviszonylatban roha-
mos fejlodést mutat. Ezen fejlédéssel — ha nem
kell6 mértékben is — a hazai kutatés is 1épést tart.

Egyrészt a szakma interdiszciplinaris jellege,
masrészt onallosaganak hazai elismertetése €rdeké-
ben az Osztaly javasolja a helyzetelemzésnek elnok-
ségi alkalmi bizottsaggal torténé megvitatasat.

Az Orvosi Tudomanyok Osztalyanak elnoke
inditvanyozta, hogy a javasolt dsszetételii elnokségi
bizottsag egyidejiileg vitassa meg ,,A Kklinikai
immunoldgia helyzete” c. jelentést is, amelyet az
MTA-EiiM ,,Immunolégiai kutatasokkal foglalkoz6
bizottsag”-a Kkészitett, és amelyet az V. Osztaly a
kozeljovoben fog megtargyalni.

Az Elnokség az eldterjesztést és a kiegészitd
javaslatot elfogadta.

Az Elnokség 18/1987. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség az ,,Immunoldgiai kutatasok
helyzete”, valamint ,,A klinikai immunoldgia hely-
zete” cim(i tudomanyteriileti elemzés megvitata-
sara a kovetkezé oOsszetételli alkalmi bizottsagot
kiildi ki.

A bizottsag elnoke:
Szentagothai Janos, az MTA r. ragja

A bizottsag titkara:
Dezsé Gyula tudomanyos titkar

A bizottsag tagjai:
Hollan Zsuzsa, az MTA r. tagja
Mészaros Janos, az MTA r. tagja
Szent-lvanyi Tamas, az MTA r. tagja
Nasz Istvan, az MTA r. tagja
Gergely Janos, az MTA lev. tagja
Klement Zoltan, az MTA lev. tagja
Szeri llona, az orvostud. dr.
Petranyi Gy6z6, az orvostud. dr.
Sugar Janos, az orvostud. dr.
Kétyi Ivan, az orvostud. dr.
Fachet Jozsef, az orvostud. kand.
Foglein Ferenc, a Meriklon GT ig.

2. A bizottsag terjessze jelentését — a tajékoz-
tatok kozott — az Elnokség majusi iilése elé.

Az elniokség egyéb dllasfoglaldsai
Az Elndkség tudomasul veszi

1. az 1987. évi februar 24-i iilés Ota eltelt id6szak
legfontosabb eseményeirdl szol6 irasos beszamol6t,

2.a Magyar Tudoményos Akadémia és a M-
szaki és Természettudomanyi Egyesiiletek Szovet-
sége kozotti egyiittmiikodésrol sz616 megallapodast,

3. a teriileti bizottsagok vezetéinek 1987. mar-
cius 19—20-4n tartott megbeszélésérél szol6 irasos
tajékoztatot.

Berend T. Ivdn s. k.
elnok

Kézlemények

Téajékoztato

A TMB plénum (iilésének 1987. marcius 25-i
tilésének hatéarozatai alapjan az alabbi dokfori
fokozatokat itélték oda:

Nyelvtudomdnyi Szakbizottsdg

RACZ ENDRE:
(ELTE BTK)
Az egyeztetés a magyar nyelvben” c. érteke-
zése alapjan a nyelvtudomany doktora.

Irodalomtudomdnyi Szakbizottsdg

JOZSEF FARKAS:
(MTA Irodalomtud. Intézet)
,Kulttira, sajté és irodalom a Magyar Tanécs-
koztarsasagban” c. értekezése alapjan az iro-
dalomtudomény doktora,

PALFFY ISTVAN:
(KLTE BTK)
,,Szinhaz, drama ¢€s politika a Stuartok Anglia-
jaban,, c. értekezése alapjan az irodalomtudo-
many doktora,

SZERDAHELYI ISTVAN:
(Hirlapkiadé Vallalat)
,»A magyar hangsulyos verselés” c. értekezése
alapjan az irodalomtudomany doktora.

Kozgazdasdgtudomdnyi Szakbizottsdg

IVANYI ATTILA SZILARD:
(MKKE Ipargazdasagtan Tanszék)
A miiszaki fejlesztés tervezése és hatékony
megvalo6sitasa értékelemzéssel” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagtudomany doktora.

Fizikai és csillagdszati Szakbizottsdg

PALLA GABRIELLA:
(MTA KFKI)
,,Direkt reakciok €és az atommagok kollektiv
tulajdonsagai” c. értekezése alapjan a fizikai
tudomény doktora.

Epitési, épitészeti és kizlekedéstudomdnyi Szak-
bizottsdg

MARKUS GYULA:

(MELYEPTERYV)
,Periodikusan terhelt kor és korgy(ir(i alakd
elemzések” c. értekezése alapjan a mifiszaki
tudomanyok doktora.
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Kémiatudomdnyi 1. Szakbizottsdg

FONYO ZSOLT:
(BME)
,Desztillal6 folyamatok tervezésének straté-
giaja: energetika €s rendszerelmélet” c. érteke-
_ zése alapjan a kémiai tudomany doktora,
FOLDVARI ISTVAN:
(MTA Kristélyfizikai Kut. Labor)
,Optikai egykristalyok novesztése és spektrosz-
képiai mindsitése” c. értekezése alapjan a kémiai
tudomany doktora,
KANTOR TIBOR:
(BME)
,,Atomspektroszképiai médszerek kidolgozasa
szilard mintak kozvetlen elemzésére és nagy-
hémérsékletii parolgasi folyamatok vizsgala-
tara” c. értekezése alapjan a kémiai tudoméany
doktora,
PAPP SANDOR:
(VVE)
,,Vizbontas réz (I)-klorokomplexek és vas(11)-sok
fotoindukalt oxidaciéjaval, egyedi kvantum-
hasznositasi tényez6k meghatarozasa” c. érte-
kezése alapjan a kémiai tudomany doktora,
RATKOVICS FERENC:
(VVE)
A keto-enol tautometria hatasa ketontartalma
elegyek tulajdonsagaira’ c. értekezése alapjan a
kémiai tudomany doktora.

Kémiai tudomdny 11. Szakbizottsdg

BENCZE LA JOS:
(VVE)
,Komplex atmenetifém-karbének generalasa és
alkalmazasa olefinek metatézisében” c. érteke-
zése alapjan a kémiai tudomény doktora,
KAPOVITS ISTVAN:
(ELTE)
,,Diaril-diaciloxi-spiroszulfaranok’ c. értekezése
alapjan a kémiai tudomany doktora,
TOMASZ JENO:
(MTA SZBK)
,Fejezetek a nukleozid-foszfodiamidatok ké-
miajabol” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many doktora.

Bioldgiai tudomdny 11. Szakbizottsdg

NAGY IVAN:
(Heim Pal Gyermekko6rhaz)
,»»Az adenohipofizis és hipofizis tumorok prolak-
tin szekréciéja, valamint néhany biokémiai
jellemzdjiik” c. értekezése alapjan a bioldgiai
tudomany doktora,

ZAVODZSKY PETER:
(MTA SZBK)
Az immunglobulin G molekula doménjei ko-
zo0tti kapcsolatok szerepe a miikddés szabalyo-
zasaban” c. értekezése alapjan a bioldgiai tudo-
many doktora.

A TMB szakbizottsagai altal az alabbi palyazok-
nak odaitélt kandidatusi fokozatokrél:

Nyelvtudomdnyi Szakbizottsdg

KECSKES ISTVAN:
(KLTE)
»Nyelvoktatasi céld grammatikai programok
mikroszamitégépre” c. értekezése alapjan a
nyelvtudomany kandidéatusa.

Kozgazdasdgtudomdnyi Szakbizottsdg

BOD PETER AKOS:
(OTTI)
,Allami tulajdon, dllami intervenci6 a mai
tokés gazdasagban” c. értekezése alapjan a
kozgazdasagtudomany kandidatusa,
MURAKOZY LASZLO:

(KLTE)
»Szolgaltatasok a gazdasagban. A makrostruk-
tara nemzetkozi Osszehasonlitasban 1870—

1980” c. értekezése alapjan a kozgazdasagtudo-
many kandidatusa, '

FEKETE IVAN:
(NME)
,,Ponderabilis teljesitménytényezék elemzése kii-
I6nos tekintettel az interdiszciplinaris 6sszefiig-
gésekre” c. értekezése alapjan a kozgazdasag-
tudomany kandidatusa,

KEMENES EGON:
(MTA Vilaggazdasagi Kut. Int.)
»Adalékok a vilaggazdasagi valtozasok elemzé-
séhez” c. értekezése alapjan a kozgazdasag-
tudomany kandidatusa,

KISS KAROLY:
(MTA Vilaggazd. Kut. Int.)
A Kozép-Azsiai Koztarsasagok a szovjet gaz-
dasag rendszerében” c. értekezése alapjan a
kozgazdasagtudomany kandidatusa,

BIHARI PETER:
(MKKE)
,,Adalékok a tékés allam gazdasagi szerepének
értékeléséhez” c. értekezése alapjan a kozgaz-
dasagtudomany kandidatusa,

KORNEK MARTIN:
(NDK)
,,Az ,alapvonalak’ gondolatmenetérél” c. érte-
kezése alapjan a kozgazdasagtudomany kandi-
datusa,

KOPANYI MIHALY:

RESZEGI LASZLOVAL kizisen
(MKKE)
»A termelékenység és hatékonysag alakulasanak
tényez6i a hazai kéolajfeldolgozasban” c. érte-
kezése alapjan a kozgazdasagtudomany kandi-
datusa, R

RESZEGI LASZLO:

KOPANYI MIHALLYAL

kozosen
(MKKE)
A termelékenység ¢és hatékonysag alakulasa-
nak tényez6i a hazai kéolajfeldolgozasban” c.
¢értekezése alapjan a kozgazdasagtudomany kan-
didatusa,

MIGUEL GARRIDD ARCE:
(Kuba)
,»A kubai fels6oktatas tervezésének feltételei” c.
értekezése alapjan a kozgazdasagtudomany kan-
didatusa,
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DELI LASZLO:
(BME)
»A hazai iparvallalatok miszaki-fejlesztési te-
vékenységének gazdasdgi és szervezési vizsga-
lata” c. értekezése alapjan a kdzgazdasagtudo-
mény kandidatusa.

Allam- és jogtudomanyi Szakbizottsag

KISS GYORGY:
(PJPT)
A munkajogi konfliktusok és feladasi rendsze-
rik alapkérdései” c. értekezése alapjan az
allam- és jogtudomany kandidatusa,
MASKENKO VIKTOR VIKTOROVICS:
(Orszaggydlési Konyvtar)
A tulajdonviszonyok jogi szabalyozdsa a nem-
zetkdzi maganjogban” c. értekezése alapjan az
allam- és jogtudoméany kandidatusa.

Pedagogiai Szakbizottsag

BALLA GABOR:
(GATE)
»Ertelmiségnevelés helyzete és feladatai az
agrarszakképzésben” c. értekezése alapjan a

_neveléstudomany kandidatusa,

POCS ILONA:
(Magyar—Szovjet Barati Tarsasag Gorkij Nyelv-
iskola)
»A komplex célu intenziv orosz nyelvtanfolya-
mok modszertani alapjai” c. értekezése alapjan
a neveléstudomany kandidatusa,

KOLTAI DENES:
(JPTE)
A politikai meggy6z6dések fejlesztése a kader-
képzés folyamatdban” c. értekezése alapjan a
neveléstudomany kandidatusa.

Foldrajzi, meteoroldgiai Szakbizottsag

FARAGO TIBOR:
(Orsz. Meteoroldgiai Szolgalat)
A tavérzékeléssel mért spektréalis radiancia és
a hidrologiai paraméterek kozotti odsszefligges
fizikai-statisztikai vizsgalata” c. Szovjetunié-
ban megvédett értekezése alapjan a foldrajz
(meteorologiai) tudomany kandidatusa,
TAR KAROLY:
(KLTE)
»Magyarorszag szélklimajanak komplex statisz-
tikai elemzése” c. értekezése alapjan a foldrajz-
_tudomany kandidatusa,
ZAMBO LASZLO:
(ELTE)
»A talajhatds jelent6sége a karszt korrdzids
fejlédésében” c. értekezése alapjan a foldrajz-
tudomény kandidatusa.

Matematikai és szamitastudomanyi Szakbizottsag

FAZEKAS ISTVAN:
(KLTE)
»Tételek a Banach-térbeli val6szinliségi véalto-
z0k konvergenciajarol” c. Szovjetunidban meg-
védett értekezése alapjan a matematikai tudo-
many kandidatusa.
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Novénytermesztési Szakbizottsag

FEKETE SANDOR:
(Ao. tud. Egyetem)
LA taplaloanyagok emészthet6ségét befolyasold
fontosabb tényezO6k vizsgalata nyulon” c. Szov-
jetuniéban megvédett értekezése alapjan a
mez6gazdasagi tudomény kandidatusa.

Agrardkonomiai Szakbizottsag

SEBESTYEN LUKACSNE:
(Agrartud. Kut. Int.)
»Erdekviszonyok a termelési rendszerekben” c.
értekezése alapjan a k6zgazdasagtudomany kan-
didatusa,

PAAL JENO:
(Mg-i Féiskola, Kaposvar)
»A grafelmélet alkalmazdsa a mez6gazdasdg-
ban” c. értekezése alapjan a mez6gazdasagi tu-
doméany kandidatusa,

VILLANYI LASZLO:
(GATE)
A termeldi érdekeltség és az allami szabalyozas
problémai az allattenyésztés fejlédésében” c.
értekezése alapjan a kozgazdasagi tudomany
kandidatusa.

Klinikai 1. orvostudomanyi Szakbizottsag
DEGRELL ISTVAN:
(DOTE)
,»Az agy dopamin, noradrenalin és serotonin,
valamint szénhidrat anyagcseréjének kapcsola-
tarol és a liquor dopac, HVA és 5-HIAA tartal-
manak informacio értékér6l” c. értekezése alap-
jan az orvostudomany kandidatusa,

SOLTI GYONGYI:

(Orsz. Ideg és Elmegyogy. Int.)

A cycloid psychosisok terapias befolyéasolhatd-
saganak és rendszertani hovatartozasanak klini-
kal vizsgalata” c. értekezése alapjan az orvos-
_tudomany kandidatusa,

RONA LASZLO:
(Békeéscsabai
Intézni.)
»Majelvaltozasok epehdlyag és epeltbetegsé-
gekben” c. értekezése alapjdn az orvostudo-
many kandidatusa,

HORUZSKO ANATOLIJ PAVLOVICS:

(OHVI)

»SejtkOzvetitett immunitas mértéke és az auto-
szenzibilizacid lehetsége a pajzsmirigy jo és
rosszindulatl. megbetegedéseinél” c. értékezése
alapjan az orvostudomanyok kandidatusa.

Véarosi Tanacs Egyesitett EL.

Gépészeti, kohaszati Szakbizottsag

DOBROCZONI ADAM:
(NME)
,Bolygom(ivek fogazott kapcsoldédasainak ter-
helése” c. Szovjetunidban megvédett érteke-
zése alapjan a mszaki tudoméany kandidatusa.

Elektronikai és szamitastechnikai Szakbizottsag
VALKO AGNES:
(Mikroelektronikai V.)
»NMOS LST aramkorok eléallitasi technold-
gidjanak elemzése a technoldgiafiiggd tervezési
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paraméterek szempontjabol” c. értekezése alap-
miiszaki tudomany kandidatusa,

VO DANG THANH:
(Vietnam)
,,Deltak6dmodulacios eljarasok optimalizacioja”
c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomény kan-
ditatusa,

TOTH LASZLO:
(TAKI)
., Idedlis és veszteséges SC aramkorok analizise”
c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomany kan-
didatusa.

TOLKACSOV IGOR VJACSESZLAVOVICS:
(BME)
,,Adaptiv neuronszeri elem Kkidolgozasa ¢s
kutatasa, valamint ennek alapjan hal6zatok
tanitasanak a modellezése” c. értekezése alapjan
a miszaki tud. kandidatusa.

Bdnydszati, foldtani és geodéziai, geofizikai Szak-
bizottsdg

DORMAN JOZSEF:
(Magyar Szénhidrogénipari Kut. Fejl. Int.)
,,Az oblitéfolyadék szerepe a farasi teljesitmé-
nyek novelésében, Kkiilonos tekintettel a kis
kolloidanyag tartalmti rendszerek el6allitasara
és alkalmazasara” c. értekezése alapjan a mii-
szaki tudomanyok kandidatusa.

Kémia I. Szakbizottsdg

KOSZA GEZA:
(TAKI)
,,Az V. oszlop elemeivel eléirt médon adalékolt
epitaxialis sziliciumrétegek novesztési folyama-
tanak optimalasa” c. Szovjetunidban megvédett
értekezése alapjan a kémiai tudomany kandida-

tusa.

Kémia I1. Szakbizottsdg

NUMAN MALKIEH:
(Jordénia)
,,Az 1-etil-1-1(hidroxi-alkil)-ok tahidroindolo(2,3-
a kinolizin szarmazékok eléallitasa és mezilatjai-
nak reakcioi nukleofilekkel — A racém eburna-
monin, a 3-epieburnamonin és a C-norquebracha-
min szarmazékok egyszeri szintézise” c. érte-
kezése alapjan a kémiai tudomany kandidatusa,
PHAN DINH CHAU:
(Vietnam)
A 3-oxo-vinkadifformin €s a 3-oxo-minovin dj
szintézisei” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-

many kandidatusa.

Bioldgiai tudomdny I. Szakbizottsdg

CHUL THI-EOC:
(Vietnam)
,,Numerical taxonomix and ecological studies on
the intestinal populations of glomeris hexasticha
(Diplopda)” c. értekezése alapjan a bioldgiai
tudomany kandidatusa,

FORRAI GYORGY: :
(Apathy I. Gyermekkorhaz)
,,Human polimorfizmusok magyar mintékban”
c. értekezése alapjan a biologiai tudomany
kandidatusa.

Bioldgiai tudomdny I1. Szakbizottsdg

DELY MATYAS:
(POTE)
Az izommiikodés acetilkolin altal torténé
szabdlyozasanak moédosulasai reverzibilis redox
égensek jelenlétében” c. értekezése alapjan a
biolégiai tudomanyok kandidatusa,

RACZ ZOLTAN:
(OHVI)
,Emberi trombocitak tarolasa fagyasztassal” c.
értekezése alapjan a biolégiai tudoméanyok
kandidatusa,

TOLDI JOZSEF:
(JATE)
,,Kivéltott potencidlok kolcsonhatasa és pat-
kany poliszenzoros agykéregben” c. ertekezése
alapjan a biol6giai tudomany kandidatusa.

Pszicholdgiai Szakbizottsdg

KISS TIHAMER:
(nyugdijas)
»A személyiség kognitiv és effektiv funkcionalis
rendszere egyes pszichikus elemeinek kialaku-
lasa” c. értekezése alapjan a pszichologiai tudo-
many kandidatusa.

Szocioldgiai és demogrdfiai Szakbizottsdg

DIOSI PAL:
(KISZ KB Ifjusag és Kozvéleménykut. Csop.)
,,Fiatalok csoportképzddési esélyei a formalisan
szervezett ifjisagi klubokban” c. értekezése
alapjan a szociologiai tudomany kandidatusa,

KOVACS I. GABOR:
(EL'LE)
,,Egy archaikus kommunikaciés intézmény mfi-
kodése és valtozasai Magyarorszagon” c. érte-
kezése alapjan a szociol6giai tudomany kandi-
datusa,

KULCSAR LASZLO:
(GATE)
A mezbégazdasag modernizaci6janak szociol6-
giai kérdéseir6l” c. értekezése alapjan a szociold-
giai tudomany kandidatusa,

SZALAI JULIA:
(MTA Szociologiai Kut. Int.)
., Az egészségiigy betegségei” c. értekezése alap-
jan a szociol6giai tudomany kandidatusa.

Palyazati ielhivasok

Az MTA Torténettudomanyi Intézete havi
1000,— Ft dijazds mellett palyazatot hirdet
gyakorlo pedagogusok részére kutatomunka végzé-
sére 1987. szeptember 1-t6l kezdédéen egy év
idotartamra. A palyazatot a kovetkez6 témakorokre
lehet benydjtani a Torténettudomanyi Intézet
cimére (1014 Budapest, Uri utca 53.): 1. tarsada-
lomtorténet, 2. nemzetiségek Budapesten, 3 forras-
kiadas. A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 1987.
julius 31.
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Az MTA Irodalomtudomanyi Intézete palyaza-
tot hirdet szakteriiletiik tudomanyos kérdései
irant érdekl6do felséoktatasi intézményekben képe-
sitést szerzett pedagogusok részére, az Intézet
kutatdmunkajaban megbizasos jogviszony alapjan
vald részvételre, a kovetkezé témakorokben:

— A magyar irodalomtudomany és kritika torté-
nete

— Kutatasok a XVI.—XVII. szdzadi magyar
irodalomtorténet korébél

— Kutatasok a XIX. és a XX. szazadi magyar
irodalomtorténet korébol

— A magyar szocialista irodalom torténete

— Kutatasok a felszabadulas utani magyar iro-
dalom targykdrében

— Kozép-kelet-eurdpai irodalomtorténeti kutata-
sok

— Irodalomelméleti kutatasok

— Kutatasok az dsszehasonlité irodalomtorténet
targykorében

A palyazatot elnyert pedagogusok — jelenlegi
munkaviszonyuk fenntartisa mellett — az Inté-
zettel kotott szerzodésben meghatarozott kutatasi
feladatot végeznek 1987. szeptember 1-t6l egy évi
idétartamra, amiért havi 1000,— Ft dijazasban
részesiilnek.

A palyazatot a kutatasi teriilet megjeldlésével,
részletes onéletrajzzal, publikaciés jegyzékkel és a
munkahely vezetdjének javaslataval ellatva f. év
julius 15-ig az MTA Irodalomtudoméanyi Intézete
Igazgatéjahoz kell benyujtani. (1118 Budapest,
Ménesi at 11—13))

MTA Irodalomtudomdnyi Intézete
Igazgatisdga

FELHIVAS

Személyzeti, oktatdsi, munkaiigyi vezetdk
szamdra, tarsadalmi tanulmanyi osztondijak
nyilvanes kozzétételére

LVALLALATI OSZTONDIJAK 1987.” cimmel
az AISH ez év szeptemberében (j kiadvanyt juttat
el ingyenesen, postai titon a masod- ¢és harmadéves
(nem végzo6s) egyetemi és féiskolai hallgatok lak-
cimére.

A ,VALLALATI OSZTONDIJAK 1987.” a
hazai vallalatok és intézmények altal a hallgatok
szamara meghirdetett tarsadalmi-tanulmanyi 0sz-
tondijakat gyf(jti egységes kotetbe.

Felhivjuk a véllalatokai:ésw;hogy

diplomas munkaerd-sziikségletiiknek m eld tar-
sadalmi-tanulmanyi 0sztondij kiirasaikat e kiad-
vanyban tegyék kozzé.

A kiadvany kéziratat 1987. janius 1-én zarjuk
le és 1987 szeptemberében jelentetjiitk meg. A rész-
vétel koriilményeivel kapcsolatos minden tovabbi
informéaci6 a 699—116 telefoniigyeleten kaphatd.
(Napkozben 8.00—10.00 és 12.00—18.00 éra ko-
z0tt.

: AISH ifjusdg- és sportpolitikai

Joosztdly

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanéacsa

GUJDI BARNA-t, az MTA Kozponti Hivatala
Személyzeti Fbosztalya vezet6jét, nyugallomanyba
vonuldsa alkalmabdl a Magyar Tudomanyos Aka-
démia Kozponti Hivatalaban harminc éven 4t
végzett kiemelked6é tudomanyszervezéi és tudo-
manypolitikai munkajaért, valamint tarsadalmi
tevékenységéért

Szocialista Magyarorszagért Erdemrend;

MESZAROS JANOS-t, az MTA rendes tagjat, az
MTA Allatorvostudoméanyi Kutaté Intézet igaz-
gatojat 60. sziiletésnapja alkalmabdl harom és fél
évtizeden 4t végzett kimagasléan eredményes
tudomanyos kutatdi, oktatdi, tudomanyszervezéi
munkassaga és kozéleti tevékenységéért

Szocialista Magyarorszagért Erdemrend;

KELETI TAMAS-t, az MTA rendes tagjat, az
MTA Szegedi Bioldgiai Kozpontja Enzimoldgiai
Intézetének igazgatdjat, 60. sziiletésnapja alkalma-
bl az enzimkinetika teriiletén kozel négy évtizeden
at végzett magas szinti eredményes tudomanyos
munkassagaért és kozéleti tevékenysége elismeré-
séért
Aprilis Negyedike Erdemrend

kitiintetésben részesitette.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkara
nyugalloméanyba vonuldsuk alkalmabél eredményes
munkajuk elismeréseként , Kivalé Munkaért” Ki-
tiintetésben részesitette:

JUHASZ PETERNE-t, a Banyaszati Kémiai
Kutaté Intézet laboransat,

BERECZKY DENES-t, az Izot6p Intézet csoport-
vezetdjét,

LORINCZI SAROLTA-t, a Kozponti Fizikai Ku-
taté Intézet iigyintézdjét,

B. NAGY SANDOR-t a Kézponti Fizikai Kutaté
Intézet elektrotechnikusat,

ERDOSSY KAROLY-t, a Kozponti Fizikai Ku-
taté Intézet gépkocsivezetdjét,

KALDOS JANOS-t, a Régészeti Intézet gondnokat.

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnoksége
1986. augusztus hé 15-i {ilésén, 34/1986. szamu
hatarozataval (megjelent az Akadémiai Kozlony
1986. augusztus 19-i szamaban) alkalmi bizottsagot
hozott létre azzal a feladattal, hogy a bizottsag
kisérje figyelemmel az Akadémia Székhaza rekon-
strukciéjanak tervezését, lebonyolitasat és nyujtson
segitséget az Akadémia vezetdinek a Konyvtar
kikoltozése kovetkeztében felszabadulé teriiletek
felhasznaléasat illet6en.
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Az elnikségi hatarozat kilatasba helyezte, hogy
a késobbiek soran a bizottsag titkari teenddinek
ellatasaval e célra fiiggetlenitett, kvalifikalt mii-
szaki szakembert kivdnnak megbizni.
A Magyar Tudomanyos Akadémia elnoke 1987.
aprilis ho 7-¢én
Horvdth Gyorgy osztdlyvezetit

az MTA Kutatési Ellatasi Szolgéalata kozponti
létesitményi felelosét

kérte fel a bizottsag titkari teenddinek ellatasara.

Jogi és Igazgatdsi Fdosztdly

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akad¢-
mia elnoke minden hétfon 16—17,30 éra kozott
— barmely természet(i iigyben — fogadéorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Féosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 o6ra kozott
— barmely természet(i iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére Aall.

Tgazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Szabd Janos, a Tudoméanyos Mindsitd Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Minésité Bizottsag titkara csiitortokon
10—11 6raig tart fogadoorat. El6zetes bejelentés a
173-929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsdg
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Jogszabalyok

A Minisztertanacs
13/1987. (V. 4.) szamu
rendelete

az akadémikusok és hozzatartozéik nyugdijaval
kapcsolatos egyes kérdésekrol

1.§

(1) A Magyar Tudomanyos Akadémia (a to-
vabbiakban: Akadémia) rendes tagjanak jar6 2645
forint, valamint az Akadémia levelez tagjanak
jaré 2070 forint tiszteletdij folyésitasa 1987. aprilis
30-aval megsz{inik.

(2) Az Akadémia 1987. majus I-jét megel6zd
id6éponttol oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkant- |

sagi nyugdijban részesiilo tagjanak e nyugdijat
1987. majus 1-jétél havi 6000 forinttal fel Kell
emelni.

2.8

Ha az Akadémia tagjanak 1987. aprilis 30-a
utani idéponttol allapitanak meg oregségi, rok-
kantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijat, a nyug-
dij alapjaul szolgadlé havi atlagkeresetet ki kell
egésziteni a nyugdij megallapitasat megel6z6 ho-
napra jar6, a Minisztertanacs altal meghatarozott
személyi alapbérrel, vagy az 1. § (1) bekezdésében
emlitett tiszteletdij osszegével.

3.8

(1) A rendelet hatalybalépése elott elhunyt
akadémikus utan, a tarsadalombiztositasi jogsza-
balyok alapjan jaré hozzatartozoi ellatasokat 1987.
majus 1-jét6l az Akadémia altal 1987. aprilis
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30-aig érvényes rendelkezések alapjan megallapi-
tott, illetéleg folydsitott Gsszeggel felemelten kell
tovabb folyésitani.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett akadémiai el-
latast a Nyugdijfolydsité Igazgatésag folyositja
annak a hozzatartozonak is, akinek egyébként
tarsadalombiztositasi ellatasa nincs.

4.8

E rendelet a kihirdetése napjan lép hatalyba.
Hatalybalépésével egyidejiileg hatalyukat vesztik:

— a tudomanyos fokozatot elért személyek és
hozzatartozéik részére jard ellatasok megallapita-
sardl sz6l6 10/1976. (V. 8.) MT szamu rendeletnek
az akadémikusokra ¢s hozzatartozdikra vonatkozd
részei;

— a tudomanyos dolgozoék és hozzatartozoik el-
latasarél szolé 1014/1954. (I11. 6.) Mt. h. szamu
hatarozatnak az akadémikusokra vonatkozd ren-
delkezései.

Ldzdr Gyorgy s. K.

a Minisztertanacs elndke

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének és
fotitkaranak 7/1987. (A. K. 8) MTA sz.

egyiittesutasitasa

a folyamatos beszamoltatasrél

A Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiak-
ban: Akadémia) feliigyelete ala tartozé kutatéhelye-
ken foly6 tudomanyos munka szinvonalénak javita-
sa érdekében — az Akadémia alapszabélyaban rog-
zitett kovetelmények figyelembevételével — a fo-
lyamatos beszamoltatésrél az alabbi utasitast adjuk

Ki.
1.§

(1) A folyamatos beszamoltatas az akadémiai
kutatéhelyeken folyé tudomanyos kutatasok terén
elért eredményeknek a tudomanyos testiiletek altal
torténé vizsgalatat jelenti, amelynek keretében a
tudomanyos testiiletek elvi és médszertani irany-
mutatasa, értékel6 tevékenysége valésul meg.

(2) Az Akadémia feliigyelete ala tartozo kutato-
helyek ezen utasitas alapjan, a kdzéptava terviikben
meghatarozott kiemelkedd jelentéségli kutatasi fel-
adatok teljesitésérél kiotelesek beszamolni.

(3) Az utasitas tekintetében kutatasi feladaton
olyan témacsoportot vagy — annal atfogébb — te-
matikai egységet kell érteni, amelyet egy nem talsa-
gosan nagy létszamu, az adott szakteriilet miivel6i-
b6l allo testiilet az érdemi elbirdlashoz sziikséges
mélységben még at tud tekinteni.

(4) A folyamatos beszamoltatas keretében a ku-
tatéhely munkajat, miikodését atfogdan értékeld
beszamoldt kérni nem lehet.

2.§

(1) A beszamolas targyat képezé kutatasi felada-
tokat az Akadémia tudomanyteriiletileg illetékes
tudomanyos osztélya (a tovabbiakban: tudomanyos
osztaly) és az intézmény feliigyeletét ellato tudo-

manyagi féosztaly (a tovabbiakban: tudomanyégi
foosztaly) a kozéptava terv jovahagyasat kovetd
hat hénap elteltével, a kutatéhelyek vezetdivel
egyeztetve, folyamatosan ¢s egyiittesen hatarozza
meg.

(2) A beszamoltatas targyat képezé kutatasi fel-
adatokra és a beszamolas idopontjaira altalaban a
kutatéhelyek vezetdi tesznek javaslatot a tudo-
manyagi féosztalyoknak.

(3)Ha a (2) bekezdésben megjelolt feladat
Orszagos Kozéptava Kutatasi-Fejlesztési Terv (a
tovabbiakban: OKKFT) programba tartozik, a ku-
tatohely vezetdje az OKKFT programtanacs vezeto-
jével egyetértésben tesz javaslatot a tudomanyag-
féosztalynak.

3.8

Beszamoltatasra elsésorban az alapkutatasok
korébe tartozé olyan kutatasi feladatokat kell ki-
jelolni, amelyek:

— Uij tudoményos iranyzatok és mddszerek
kialakitasara vagy meghonositasara iranyulnak;

— nagy jelent6ségli elméleti vagy gyakorlati
kezdeményezések megvaldsitasat segitik elo;

— tudomanyégak helyzetének értékeléséhez ja-
rulhatnak hozza;

— kiemelt kutatasi feladatokhoz kapcsolédnak;

— kiilonb6z6 — gazdasagi, politikai — dontések
megalapozasat szolgaljak.

4.8

(1) A tudomanyos osztaly esetenként jeloli ki azt
a szakmailag legmegfelel6bb testiileti szervet, amely
el6tt a beszamolas torténik.

(2) Az a testiileti szerv, amely el6tt a beszamolas
torténik, lehet maga a tudomanyos osztaly, annak
bizottsaga, komplex bizottsag vagy ezek tagjaibol
létrehozott alkalmi bizottsag. A testiileti szerv
opponenseket is kijelolhet, illetve felkérhet.

5.8

A Kkutatéhely vezetéje — a tudomanyagi fo-
osztaly utjan — a kovetkezoket bocsatja a testiileti
szerv rendelkezésére, az altaluk igényelt példany-
szamban:

— rovid (2—4 oldalas) irasbeli osszefoglalé a
beszamolas targyat képezé kutatasi feladatrol;

— a kutatasi feladattal kapcsolatban késziilt
tanulményok, beszamolok, jelentések megnevezése,
és annak kozlése, hogy az emlitett dokumentumok-
hoz hol és milyen médon lehet hozzajutni;

— a kutatasi feladattal kapcsolatban kidolgo-
zott szabadalmi bejelentések és alkalmazasok fel-
sorolasa.

6.§

(1) A folyamatos beszamoltatds mddjat a tudo-
manyos osztaly hatdrozza meg.

(2) A folyamatos beszamoltatasra altalaban a
kutatéhelyeken, el6adéds, bemutaté, tudomanyos
vita stb. formdjaban Kkeriil sor.

(3) A beszamolas a kutatasi feladattal kapcsolat-
ban végzett tevékenység szébeli ismertetésébdl,
egyes eredményeknek tudomanyos szintli bemuta-
tasbol és az azt kdvetd vitabol all.

(4) A kutatasi feladatrél sz616 szébeli ismertetés
soran informaciot kell adni:
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— a kutatasi feladat f6bb céljairél;

— az elért lényegesebb eredményekrél és azok
varhato hatasarol;

— az eredmények nemzetkozi 6sszehasonlitasa-
rol és értékelésérdl;

— a kutatasi feladat orszagos és/vagy tarca-
szintii programokhoz valé kapcsolédasarél;

— a kutatasra tortént szellemi €s anyagi rafor-
ditasok mértékérol.

(5) A szobeli bemutatas utan ismertetni kell a
testiileti, illetve opponensi véleményeket, majd a
beszamolé targyat képezd kutatasi feladat keretében
végzett munka és az elért eredmények megvitatasara
keriil sor.

(6) A beszamolo iilés résztvevdi a beszamoltatast
végzo akadémiai testiileti szerv és az OKKFT ira-
nyité szerv tagjai és szakértéi, a tudomanyagi fo-
osztaly képvisel6i, valamint a beszamol6 intézmény
vezetoi €s érintett kutatoi.

(7) A testiileti szerv és iilésre a kutatisban
egyiittmiikodo és az eredményeket hasznosito intéz-
mények képvisel6it is meghivhatja. A meghivando6
személyekre a kutatéhely vezetdje is tehet javas-
latot.

(8) A beszamolast — a kutatési feladat jellegétol
fliggden — ossze kall kapcsolni bemutatéval, labo-
ratoriumok meglatogatasaval.

7.§

(1) A folyamatos beszamoltatast legkésobb az
adott tervidészak vége el6tt 6 hénappal be kell
fejezni. E hataridén beliil a tudomanyos osztély a
tudomanyagi foosztallyal egyetértésben allapitja
meg a beszamoltatas idépontjat.

(2) A beszamoltatasrol a tudomanyos osztaly a
beszamolast kovetd 60 napon beliil koteles értékelést
késziteni €s azt eljuttatni a tudomanyagi féosztaly-
nak.

(3) Az értékelés:

— foglaljon allast a kutatas jellegét illetden;

— jellemezze a kutatas szinvonalat hazai és
nemzetkozi 0sszehasonlitasban;

— elemezze és mindésitse az eredmények varhaté
hatasait;

— akutatasi feladat jellegétdl fiiggden mindsitse
— az eroforras-lekotés, a raforditas €s az eredmé-
nyek oOsszevetése alapjan — a kutatas hatékony-
sagat;

— tartalmazzon javaslatokat a kutatasi feladat
tovabbi mfivelésével kapcsolatban.

8.8

(I) A beszamolé értékelését a tudomanyagi fo-
osztaly megkiildi az érintett kutatohelynek.

(2) A kutatéhely vezetdje az értékelésben foglalt
megallapitasokkal kapcsolatos észrevételeit 30 na-
pon beliil irasban teheti meg. Errél a tudomanyagi
féosztaly vezetdje tajékoztatja a tudomanyos osz-
talyt és az érdekelt OKKFT-iranyité testiiletet.

9.§

(1) Ez az utasitas a kihirdetése napjan 1ép hataly-
ba. Egyidejiileg hatalyat veszti a 7/1981. (A. K. 8.)
MTA szamu utasitas.

(2) Az utasitasban foglaltak nem érintik a kozép-
tavi tervek és beszamolok értékelésével, illetdleg
véleményezésével osszefiiggd feliigyeleti és intéz-
ményi feladatokat.

(3) Olyan kutat6helyeken, amelyek felett az
Akadémia mas féhat6sagokkal egyiittesen gyakorol-
ja a feliigyeletet, a térsfeliigyeletet ellato fohatosag
elozetes egyetértésével lehet a folyamatos beszamol-
tatast megvalésitani.

Berend T. Ivdn s. k. Ldng Istvdn s. k.

A Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének és
fotitkaranak
8/1987. (A. K. 8) MTA sz.

egyiittes utasitasa

a tudomanyos fokozatot elért személyek és hozza-
tartozoik reészére jaré ellaitasok megallapitasarol és
folyodsitasarél sz6lo 2/1976. (A. K. 7.) MTA sz.
egyiittes utasitds médositasarol

A tudomanyos fokozatot elért személyek és
hozzatartozoik részére jaro ellatasok megallapitasa-
16l és folyositasarol szolo 2/1976. (A. K. 7.) MTA sz.
egyiittes utasitast (a tovabbiakban: Ut.) a pénz-
iigyminiszterrel, az Allami Bér- és Munkaiigyi
Hivatal elndkével, valamint a Szakszervezetek
Orszagos Tanacsaval egyetértésben az aldbbiak
szerint modositjuk.

1.§

Az Ut. 4.§-a hely¢be a kovetkezd rendelkezés ép:

»4.§ A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala (a tovabbiakban: Akadémia Hivatala)
Gazdasagi Osztalya a tudomanyos fokozatot elért
elhunyt részére folyodsitott illetménykiegészités osz-
szegér6l, illetdleg a folydsitas besziintetésérdl az
Akadémia Hivatala Pénziigyi Foosztalyat irasban
koteles tajékoztatni.”

2.§
Az Ut. 8.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:

,»8.§ Az Akadémia Hivatala Pénziigyi Féosztalya
a tudomanyos fokozatot elért elhunyt illetmény-
kiegészitése folyositasanak besziintetésével egy-
idejiileg koteles elkiildeni a hozzatartozé részére az
ellatas megallapitasahoz sziikséges igénybejelentd
lapot és tajékoztatast adni az igény érvényesitésének
szabalyair6l.”
3.8

Ez az utasitas a kozzététele napjan Iép hatalyba.

Rendelkezéseit 1987. majus 1-jétél kell alkalmazni.*

Berend T. Ivin s. k. Ldng Istvdn s. k.

* A Minisztertanacs 13/1987. (V. 4.) szamu rendelete
értelmében a rendelet hatdlybalépése elott elhunyt akadé-
mikus utan, a tarsadalombiztositasi jogszabalyok alapjan
jar6 hozzatartozoi ellatasokat 1987. majus 1-jétél az Akadé-
mia altal 1987. 4prilis 30-aig érvényes rendelkezések alapjan
megallapitott, illetéleg folyositott Gsszeggel felemelten kell
tovabb folyésitani. Az ilyen akadémiai ellatast a Nyugdij-
folyosito Igazgatosag folyositja annak a hozzatartozonak is,
akinek egyébként tarsadalombiztositasi ellatasa nincs.



118

AKADEMIAI KOZLONY

1987. jalius 15.

Kézlemények

Az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal
¢s a Szakszervezetek Orszagos Tandcsa
7001/1987. (Mii. K. 2.) ABMH—SZOT szamt

egyiittesiranyelve

a kollektiv szerzddések 1986. évi végrehajtasarél
sz616 beszamoldk és az 1987. évi médositasok
elkészitéséhez

A kollektiv szerzédésekrél szolé 20/1979. (XII,
1.) MiiM szamti rendelet eléirasai alapjan a munkal-
tatok az €v elsé negyedévében szamolnak be a kol-
lektiv szerzddés el6z6 évi végrehajtasarol. E besza-
mol6t a munkaltaté elébb a szakszervezet munka-
helyi szervének kiildi meg, majd azt a szakszervezet
hatéarozataval egyiitt megvitatasra a dolgozék elé
kell terjeszteni. A beszamold, valamint az azzal
osszefiiggésben tett dolgozdi észrevételek alapjan
keriilhet sor a kollektiv szerz6dés évenként szokasos
atfogo feliilvizsgalatéara és modositasara.

Ehhez a munkédhoz a Szakszervezetek Orszdgos
Tanacsa ¢s az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal
egyiittesen évenként, a fontosabb szempontokat
megjeldl6 iranymutatast ad ki.

Legutobb ilyen célt szolgalt az 1981 —85. évekre
kotott kollektiv szerzédések (munkaiigyi szabaly-
zatok) végrehajtasarél szolo beszamolok elkészité-
séhez, valamint az 1986—90. évekre kotendd j
kollektiv szerzddések ¢és munkaiigyi szabdlyzatok
megallapitasahoz kiadott 8002/1986. (Mii. K. 2.)
ABMH—SZOT szamt egyiittes iranyelv. Az abban
foglaltak — tekintve, hogy utmutatésai egy egész
tervidoszakra létrehozando kollektiv szerzédésekre
vonatkoztak — a megkotott megallapodasok érvé-
nyének egész idoszakéara érvényesek, tehat tartal-
muk, kiilondsen a létrehozas szempontjai, az évkozi
modositasok soran is iranyadok.

Az emlitett egyiittes iranyelv kiadasa 6ta eltelt
év tapasztalatai alapjan a kollektiv szerz6dések
idén esedékes médositasahoz az iranyelvben ajanlot-
tak bizonyos kiegészitése, egyes esetekben megerési-
tése, illet6leg ujabb szempontokkal bévitése valt
indokoltta. Ennek alapjan a kollektiv szerzddések
1986. évi végrehajtasat értékeld beszamol6k oGssze-
allitasa és az 1987. évi moédositasok elvégzése meg-
konnyitéséhez és az emlitett tevékenységek egysé-
gess¢ tételéhez az ABMH és a SZOT a kovetkezék
figyelembevételét ajanlja:

J:
Az 1986. évi végrehajtdst értékeld beszdmoldhoz

A beszamoléban elsédlegesen célszeri feltdrni az
1986—90. évekre sz0l6an megkotott kollektiv szer-
z0dés létrehozdsdnak koriilményeit, taglalva annak
gazdasagi okait, értékelve a megkotés jogszabaly-
ban meghatéarozott el6irdsainak (hataridék betar-
tasa, egyes dontések meghozataldnak mddja, kiilonos
tekintettel az igazgaté és az 1ij vallalatvezetd testii-
letek hataskorére, hatélybalépés, visszamendleg ha-
talyba 1ép6 eldirasok stb.) betartdsat. Ajanlott a
megkotés utan észlelt jogellenes szabélyok megjelo-

lése ¢és a megsziintetésiikre tett intézkedések elem-
zése is.

Sziikséges feltarni az aj kollektiv szerzédéseddigi
hatasat a munkaltaté gazdasagi tevékenységére,
osszevetve a célokat, az éves eredményeket és gon-
dokat a meghatérozott helyi eléirasokkal és azok
hatalyosuldsaval. Ezzel 6sszefiiggésben indokolt al-
talanosan értékelni, hogy a kollektiv szerzédés
egészében hogyan segitette a munkaltatdi feladatok
teljesitését, akadtak-e gondok e téren. Erdemes ki-
térni a Kollektiv szerzodések megkotéséhez kiadott
iranymutatasokban foglalt ajanldsok és a megvalé-
sult szabalyozas osszevetésére is.

Vizsgalandé a munkaltatonal bekovetkezett
1986. évi keresetemelkedések mértékét — ideértve
minden el6fordulé juttatast (pl. prémiumok, jutal-
mak, pétlékok) — megjeldlve az alapbérek noveke-
désének okait és jellemz6 idépontjat. Szdlni kell az
alapbéren kiviili bérezésril, azoknak az alapbérekhez
val6 aranyardl és a keresetnovekedés forrasairdl is.
Ertékelend§ a belsd dsztonzés rendszere is, kiemelve a
megoldasok eredményességét, vagy hianyossagait.

Miutan az 1983-ban kiadott alapbért megallapito
jogszabalyok alapjan az azokban meghatérozott alsé
bérhatarok elérésének hatéarideje altalaban 1986
vége volt, célszer(i a megjeldlt hatarido betartasaval
kapcsolatos munkaltatéi gyakorlatrél beszamolni.

Célszertii értékelni az érdekeltségi alap felhaszndld-
sdval osszefiiggésben a kollektiv szerzédésben meg-
hatdrozott eldirasok érvényesiilését, megjeldlve az
alap mértékét, felhasznalasanak tervezett és meg-
valésult gyakorlatat. A terv- és tényszamok eltérése
esetén indokolni sziikséges az eltérések okait.

Az utébbi évek gazdasagi tendencidira tekintet-
tel célszer(i foglalkozni a munkaeré ,,drdguldsdval’”
kapcsolatos helyi szabélyozas kialakitasaval, annak
érvényesiilésével (ideértve a létszammegtakaritast
eldsegito intézkedéseket, a probaiddre, a helyettesi-
tésre, a mas munkahelyen vagy munkakérben valé,
illetve valtozé munkahelyen torténé foglalkoztatas
rendezését is).

Sziikséges a kényszerti termeléscsokkenések, kiesé-
sek, illetve a barmilyen okbdl bekdvetkezd ledlldsok
esetére a kollektiv szerz6désben meghatérozott elG-
irasok hatalyosulasat is értékelni, kiemelve az esetek
eléfordulasanak fajtait, megjelolve az okokat és az
esetleges termeléskiesés potlasanak médjat, ezzel
osszefiiggésben a dolgozok foglalkoztatasaval kap-
csolatban tett intézkedéseket. Utébbiak kozott ajan-
lott kiilonosen foglalkozni az dlldsiddre kifizetett dija-
zdsokkal, illetve azzal, hogy az emlitett rendkiviili
termelési helyzetet kovetoen megtortént-e (pl. uto-
lagos ledolgoztatassal vagy mas mddon) a vesztesé-
gek potlasa.

Indokolt, hogy a beszamol6 kiemelten foglalkoz-
zék a munkaiddéalap védelmére, valamint a munka-
fegyelem erdsitésére vonatkozéan kialakitott szaba-
lyozéssal, dsszegezve azok hatdsossagat, megjelolve
az azokkal kapcsolatos gyakorlati problémaékat.

Tekintve, hogy az elmdlt év elejétél valtoztak a
szocidlis tervezés iranyelvei és atalakult annak mod-
szertana; célszerii a szocidlis tervezéssel osszefiiggés-
ben a kollektiv szerz6désben foglalt el6irasok teljesi-
tésére is részletesen kitérni. Ennek soran hasznos a
munkavégzést szolgdlo juttatdsok — munkésszallas,
munkasszallitds, munkaruhaellatas, lakasépités ta-
mogatasa stb. — alakuldsaval kiemelten foglalkozni.
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Térjen ki végiil a beszamol6é mindazon kérdések-
re, amelyek a kollektiv szerzddés végrehajtasanak
helyi gyakorlataban jelentések lehetnek (pl. a valla-
lati gazdasagi munkakozosségekre, a m{iszaki-gaz-
dasagi ¢értelmiség helyzetére, a nok foglalkoztatasa-
nak eldsegitésére — részmunkaidé alkalmazésa,
specialis munkakorok kialakitdsa stb. —, a palya-
kezdok tamogatasara vonatkozdé szabalyok teljesi-
tésére). Elemezzék a kollektiv szerzédések év kizben
sziikségessé valt modositasait €s azok kivaltookait is.

Helyes, ha a beszamol6 a lehetd legszélesebb kor-
bél szarmaz6 tapasztalatokat tiikrozi. Ezért a mun-
kaltato szerveinek észlelésein kiviil érdemes a mun-
kaiigyi vitak kivalté okait (s6t az addig nem jutott
vitas esetekrdl kapott jelzéseket), tovabba a jog-
segélyszolgalat észrevételeit és javaslatait figyelem-
be venni.

II.
A kollektiv szerzodések 1987. évi modositdsahoz

A kollektiv szerzédésre vonatkozé tijabb szaba-
lyok lehetdvé teszik, hogy az el6z6 évi végrehajtas-
rol sz6l6 beszamol6 és az azzal kapcsolatos szak-
szervezeti allasfoglalas dolgozok altal torténé meg-
vitatasa soran egyidejiileg mar a kollektiv szerz6dés
modositasara vonatkoz6 — a munkéltato és a szak-
szervezet helyi szerve dltal elokészitett és egymas
kozott egyeztetett — javaslatok megtargyalasara is
sor keriilhessen. Ahol ez megvalésithatd, célszer(i en-
nek a lehet6ségnek a kihasznaléasa.

Az emlitett lehet6ség kihasznalasahoz a kollektiv
szerzddéssel kapcsolatos, évenként ismétlodo felada-
tok (beszamol6 6sszedllitasa, szakszervezet altal valé
megvitatdsa és annak eredményeként hatarozat-
hozatal, a médositési javaslatok dsszeallitasa, érde-
keltekkel torténd egyeztetése,majd a mindezek alap-
jan kialakult anyagoknak a dolgozékhoz idében val6
eljuttatasa) ellatasa azonban fokozott szervezést, a
kozremiik6d6 szervek hatékony egyiittmiikodését és
a célkittizések pontos ismeretét igényli.

A modositasra iranyuld eljaras soran, célszerii
a kovetkezokre figyelemmel lenni:

1. Keriiljon sor a kollektiv szerzédés teljes szove-
gének — ideértve a mellékleteket és a fiiggelékeket
is — feliilvizsgalatara. Ennek kovetkeztében tortén-
i€k meg az észlelt jogellenes eldirdsok torlése, illetve
azok megfelel6 mddositasa (pl. a szabadsag kiadasa-
val kapcsolatos tijabb szabélyok koévetkeztében).
Ajanlatos a szerkesztésbeli fogyatékossagok (egyes
szabalyok mellékletbe vagy fiiggelékbe valé illesz-
tése, az emlitett részek szamanak és helyes tartalma-
nak attekintése stb.) megsziintetése is.

2. Sziikséges a kollektiv szerzédések tartalmat
attekinteni abbdl a szempontbdl, hogy az az eldirt
esetekben kimeritéen szabdlyozza-e a rdbizott kérdé-
seket.Ha a szabalyozas ilyen szempontbdl nem teljes,
gondoskodni kell a kiegészitésrél. E munkalatok
soran érdemes figyelni arra is, hogy a jogszaballyal
biztositott szabalyozasi lehetdségekkel — viszo-
nyitva a termelés ¢s a munkavégzés helyi koriilmé-
nyeihez — kielégitéen éltek-e, illetéleg nem keriilt-e
sor felesleges ttilszabalyozasra.

3. Fogalmazdédjanak meg a moédositas sordan a
bels6 atszervezéssel osszefiiggd, dolgozdkat érintd
fontosabb eldirasok. Ezek kozott figyelembe veen-

dok a dolgozokat érinté munkahely, munkafeladat
véltozasaval, illetéleg a munkaviszony megsz{inésé-
vel kapcsolatos, munkaltatéi elozetes tajékoztatasra
vonatkoz6 szabalyok is, figyelemmel arra, hogy a
jogszabaly [28/1986. (VII. 16.) ABMH sz. r.] egy-
idejlileg legalabb tiz dolgozé munkaviszonyanak
megsziintetése el6tt harom hénappal korabban tor-
ténd értesitési és tovabbi intézkedési kotelezettséget
ir el6.

4. A munkaviszony felmondassal val6 megsziin-
tetésével osszefiiggésben sziikséges a felmonddsi idére
€s a kotelezd felmentésre vonatkoz6 korabbi eldirasok
egységesitése. :

5. Indokolt, hogy az 5/1983. (XI. 12.) ME szama
rendelet altal a kollektiv szerz6dés szabélyozasi ko-
rébe esé kérdések részletesebb rendezésére (pl. a
dolgozdk besorolasara, bértételeinek bontasara, a
munkakor betoltési feltételeinek meghatarozasara)
fokozott figyelmet forditsanak.

6. Az 1986—90. évekre megkotott kollektiv
szerzOdések vizsgalatainak tapasztalatai alapjan a
soron kovetkezd atfogd modositas soran egyértel-
miibben és részletesebben célszerti meghatarozni a
nehéz fizikai munkdt végzokre, a tobb miiszakos munka-
rendben €s az egészségre artalmas munkakorben fog-
lalkoztatottakra, a dolgozé nékre (anydkra), vala-
mint a gazdasdgi-miiszaki értelmiségiekre vonatkozo
helyi (elsésorban bérezési) rendelkezéseket. Kiilo-
nosen vonatkozik mindez az emlitettek anyagi és
erkdlesi 0sztonzésének, tovabba lakdshoz jutasuk
tamogatasanak kérdéseire.

7. A bekovetkezett jogszabélyi valtozasok ko-
vetkeztében sziikséges a munkaiddialap védelmével, a
munkaiddé jobb beosztdsdval kapcsolatos el6irdsok
feliilvizsgalata és tjonnan torténé megallapitasa.
Ennek soran ajanlott a munkahelyen kiviili és a mas
munkakdorben valé foglalkoztatas, tovabba a kiren-
delés (pl. a téli munkasziinet esetén mas munkal-
tatoknal torténd foglalkoztatas), valamint a munka-
idoben valé indokolt és engedélyezett eltavozas fel-
tételeinek szabdlyozéasa. Itt indokolt kitérni a to-
vabbtanulas tamogatasanak formaira — kiilonos
tekintettel a hianyszakmakra torténd képzésre —,
valamint a tovabbtanulé dolgozék kedvezményei-
nek rendezésére is.

Sziikséges, hogy a lakossagi szolgdltatdsokat végzo
munkaltatok ebben az évben is tekintsék at munka-
rendjiik célszeriiségét, figyelemmel az adott szolgal-
tatasokkal kapcsolatos igényekre, a vonatkozo eld-
irasokra és a munkaltato lehetdségeire. :

8. Miutan az elmdlt évben jogszabaly hatarozta
meg az éves munkanapok szamat, s a munkanap
dthelyezésének rendezése is munkaltatéi hataskorbe
keriilt, célszer(i az ezzel kapcsolatos helyi szabalyo-
z4s kidolgozasa. Ennek soran az elére lathaté mun-
kanapathelyezést a kollektiv szerz6désben kell rog-
ziteni.

9. Tekintettel a fokozéddé hatékonysagi elvara-
sokra €s az atmeneti, alapbéremelést érinto korlato-
zasra, sziikséges a kollektiv szerzédésbe tartozé
berezéssel kapcsolatos tervezett intézkedések rogzité-
se. Ezzel osszefiiggésben indokolt figyelemmel lenni
a vallalati bérpolitikai iranyelvben foglaltakra. At
kell tekinteni a munkaltat6 belsd érdekeltségi rend-
szerét is, s ha indokolt, korszer(siteni kell a kollektiv
szerz0dés azzal kapcsolatos el6irasait.
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10. A gazdalkodas koriilményeinek valtozasaval
osszefiiggésben sziikséges az dlldsidére vonatkozd
kollektiv szerz6désbeli szabalyok feliilvizsgalata.

Azokban az esetekben tehat, amikor a munkal-
taté miikodésére visszavezethetéen dtmenetileg nem
tud a dolgozé munkat végezni (allasidé), elsésorban
a kiesés utdlagos potlasa indokolt (pl. a munkaidé
beosztasanak megvaltoztatasaval, illetve az érintett
dolgozokkal valé megallapodas titjan). Ilyen esetben
keresetveszteség nem Iép fel. Ha a Kiesés p6tlasara
nincs lehetdség a munkavégzésre szabalyosan rendel-
kezésre all6 dolgoz6t a jogszabaly [17/1979. (X1I. 1.)
MiiM sz. r. 59. §] alapjan, meghatarozott keretek
kozott megallapitott mértékd térités illeti meg.
Ennek legmagasabb Osszege a dolgozo atlagkeresete,
als6 hatara pedig a dolgozé bércsoportjara meg-
hatarozott minimalis munkabér.

Figyelemmel arra, hogy a jogszabily csak az
allasidore jaro térités hatarait allapitja meg, az ilyen
esetben fizetendé dijazas mértékét a kollektiv szer-
z0désben kell rendezni. A soron kovetkezé modositas
soran tekintsék at, hogy az eddig megallapitott téri-
tés mértéke a munkaltaté gazdalkodasi koriilmé-
nyeire, a termelés adottsagaira kellden tekintettel
van-e, figyelembe veszi-e azt a koriilményt, hogy a
munkabdl torténd kiesés sordan a dolgozé valéjaban
nem végez munkat. Ahol a térités az emlitett szem-
pontokat megfeleléen nem veszi figyelembe, indo-
kolt annak médositasa.

11. Forditsanak az eddigieknél nagyobb figyel-
met a munkaltaténal dolgozd, de nem annak allo-
manyaba tartoz6 dolgozék — foallas tizemorvosok,
egyéb egészségiigyi dolgozok, évondk stb. — anyagi és
erkolcsi megbecsiilésének, illetve anyagi érdekeltsé-
giik fokozasanak szabalyozésara.

12. Indokolt attekinteni a munkafegyelemmel
kapcsolatos eléirasokat is, figyelemmel az azzal
kapcsolatos feltételek — pl. munkara képes allapot
— ellendrzésének rendezésére. Ennek soran ki kell
alakitani — tobbek kozott — a munkaidé alatti
engedélyezett eltdvozasok utdlagos ledolgozaséra,
valamint az 1986. november 1-je 6ta érvényes szaba-
lyok alapjan, az igazolatlan mulasztas és késés ko-
vetkezményeire vonatkoz6 szabélyozast is [Mt. V.
77.§ (4) bek.].

13. Figyelemmel az elmult években kiilfoldi rész-
vétellel alakitott gazdasagi tarsuldsok névekvé sza-
mara, indokolt fokozott figyelmet forditani e mun-
kaltatoknal a kollektiv szerzddés léfrehozdsdra: feltéve,
ha annak feltételei [Mt. 9. § (2) bek.] fenndllnak.
A megallapodas megkotésénél és tartamanak kiala-
kitasanal a magyar munkajogi szabalyok az irany-
adok.

14. A munkaidéalap védelmét és a munkafegye-
lem javitasat is elésegiteni kivanja a szakszervezeti
Jogsegélyszolgdlatok szélesebb korii Iétrehozaséra, fel-
adatkoriik bévitésére és miikodésiik hatékonysaga-

nak javitasara kiadott, a Munkaiigyi Kozlony 23.
szamaban kozzétett SZOT—OKISZ—TOT—IM—
ABMH szamu egyiittes ajanlas. Sziikséges, hogy a
munkaltaték gondoskodjanak a jogsegélyszolgalatok
miikodésének eldsegitésérol, az anyagi feltételek
biztositasarol, kiilonésen ott, ahol eddig ilyen szer-
vezet nem miikodott.

15. Ahol a kollektiv szerzédésben a vdllalati
gazdasdgi munkakozosségekkel kapcsolatban a 7002/
1986. (Mii. K. 2.) ABMH—SZOT egyiittes iranyelv-
ben ajanlott szabalyozast még nem alakitottak ki —
holott ilyen szervezetek a munkaltaténal miikodnek
—, célszer(i a hiany pétlasardl gondoskodni.

ITL:
A munkaiigyi szabdlyozatokkal kapcsolatos teenddk

A munkaiigyi szabalyzatok végrehajtasarol valo
beszamolas szabalyai bizonyos mértékben eltérnek
a kollektiv szerzodésekre vonatkoz6 szabalyoktol.
A 21/1979. (XII1. 28.) MiiM szamti rendelet el6irasai
szerint a végrehajtasrol indokolt esetben, illetéleg az
tj munkaiigyi szabalyzat elkészitésekor kell besza-
molni. Az indokoltsagot alapvetéen a helyi adottsa-
gok és szempontok figyelembevételével kell vizsgalni.

Indokoltnak kell tekinteni azt az esetet, ha fel-
vetédott a munkaiigyi szabalyzat mddositasdnak
sziikségessége, vagy ha a munkahelyi demokracia
képviseleti szerve igényli a beszamolast.

Ha a beszamold osszeallitasara sor keriil, azt a
munkaltaté késziti el és terjeszti a munkaltaté szak-
szervezeti szerve elé, amely hatéarozattal dont a be-
szamolé elfogadasarol. A beszamolo elkészitésénél —
ha arra a munkaiigyi szabalyzat megallapitasanak
€vében vagy azon kiviil barmely évben sor keriil —
a kollektiv szerzédésre iranyadé szabalyokban, illet-
ve iranymutatasokban foglaltakat kell figyelembe
venni.

A kollektiv szerzédésekre vonatkoz6 szabalyok
szerint torténik — a jogszabalyokban meghatarozott
eltérésekkel — a munkaiigyi szabalyzatok mddosi-
tasa is. Ha erre ebben az évben sor keriil, a jelen
egyiittes iranyelvben, valamint a bevezetében emli-
tettek szerint a 7002/1986. (Mii. K. 2.) ABMH—
SZOT egyiittes iranyelvben foglaltak a munkaiigyi
szabdlyzatok tartalmanak megallapitasaval kapcso-
latos teenddkre is vonatkoznak.

Dr. Rdcz Albert
allamtitkar
az Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal
elndke

Baranyi Tibor

a Szakszervezetek Orszagos Tanacsanak
fétitkara
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Melléklet a kollektiv szerzddések 1987. évi modosi-
tasahoz készitett 7001/1987. (Mii. K. 2.)
ABMH—SZOT szamu egyiittes iranyelv-

hez

A Kollektiv szerzddésekben szabalyozandé* kérdések

A szabdlyozott kérdés

Alapul szolgalo
jogszabaly

A szabélyozas

lehetséges

Poétszabadsag az Mt. V. 85. § (2) bek. szerinti

vezet( allastaknak

Poétszabadsag banyaszat stb. fold alatti munkahelyeken
A szabadsag kiadasa

Tovabbtanuld dolgozo kedvezményei

(XII. 1.) MiiM sz. r. 39. § (3)—(4) bek.

Mt. V. 49. § (2) bek.

Mt. V. 48. § (3) bek.

Mt. V. 53. § (2) bekezdés,

5 1981. (XII. 29.) ABMH sz.
rendelkezés 3. § (1) bek.

6/1981. (XII. 29.) ABMH rendelkezés

kotelezd
1 2 3 4
1. A szakszervezet vallalati szervének egyetértési joga a vallalati
szabalyozdasban
Nagyobb egység meghatarozasa Mt. 13.§ (2) *
Nagyobb csoport meghatarozasa Mt. 13.§ (3) »
2. A munkaviszonnyal kapcsolatos kérdések
Elonyben részesités az alkalmazasnal 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. rendelet 5. § *
Tanulmanyi szerzédésre (0sztondijra) 32/1984. (XI. 5.) PM sz. rendelet ¥
fordithaté osszeg meghatarozasa
Valtozo munkahely jelleg(i munkakorok (melyekre
az alkalmazas kiilon kikotés nélkiil is valtozo munka- Mt. V. 14. § (2) bekezdés *
helyre torténik)
Probaidoé meghatarozasa (30 napon tal, 3 hénapon beliil) Mt. 23. § (2) bekezdés *
A vallalatnal hosszu ideje atlagosnal jobban, példamuta-
téan dolgozok felmondasi védettségének feltételei Mt. 26. § (3) bekezdés Mt. V. 21. § &
Felmondasi id6 mértéke Mt. 27.8 (1) 2
Felmondasi id6 mértéke a nyereség alakulasara jelentds
befolyassal bir6 munkakorokben Mt. V. 25. § b) pont .
Vallalat részérol torténd femondas esetén kotelezd fel-
mentés a munka alél Mt. V. 26. § (1) bekezdés 17/1979.
(XII. 1.) MiiM sz. rendelet 19. § *
Masodik munkaviszony, munkavégzésére iranyuld egycb Mt. V. 32. § (1) bekezdés 1/1976. (1. 31.) *
jogviszony Osszeférhetetlensége MiiM sz. r. 3. §
3. A munkavégzéssel kapcsolatos kérdésel
Munkara képes allapot meghatarozasa 17/1979. (XII. 1.) MiiM szamu rende-
let 23. § *
Munkakéron, munkahelyen kiviili munkavégzés Mt. 35. § (2) —(3) bekezdés *
idotartama Mt. V. 37. § (1) bekezdés
Sajat gépkocsi hivatali célra torténd hasznalata. A 16/1985. (IV. 13.) MT sz. rendelet- *
(Munkakorok és atalanyosszegek meghatarozasa) tel modositott 33/1951. (1. 31.) MT sz.
rendelet 20/A § és az illetékes minisz-
terek vonatkoz6 rendelkezései [Id. a
8005/1985. (Mii. K. 14. sz. tajékozta-
tot), 6/1985. (VI. 6.) ABMH sz. r.]
Sajat gépjarmii hivatali céla hasznalatanak alkalmazasi
feltételként torténd elGirasa. 21/1984. (XII. 30.) ABMH sz. 1§ *
4. Munkaidoével és pihenoidovel kapcsolatos rendelkezések
Altalanos munkaidd Mt. V. 40. § (1) bek. *
A heti 42 oranal hosszabb munkaidi megallapitasa Mt. V. 40. § (4) bek. *
(mezdGgazd. term. és feldolgozas, készenléti munkakorok)
Munkaidé beosztasa 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. r. 25. § *
Munkaidé beosztasa kozlésének iddpontja Mt. V. 41. § (3) bekezdés *
Heti pihenénap (vasarnaptol eltér) Mt. 41. § (1) bekezdés *
Heti pihendnap helyett masik pihenénap 17/1979. (XII. 1.) 38. § (1) bekezdés S
Munkasziineti napon végzett munka dijazasa Mt. 41. § (2) bekezdés, 17/1979.
*

* A 21/1979. (XII. 28.) MiiM sz. rendelet 2. § értelmében a munkaiigyi szabalyzatokra — a jogszabalyban foglalt elté-
réssel — a kollektiv szerzddésekre vonatkozo6 rendelkezéseket kell alkalmazni. Ezért — eltérd jogszabalyi rendelkezés hianya-
ban — a kollektiv szerzddésekben szabalyozandd, vagy szabalyozhaté kérdésekrél a munkaiigyi szabdlyzatokban is lehet,

illetve kell rendelkezni.
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m el BZOIRAIS | A szahi
A szabilyozott kérdés vk g — c;i ,'{’f;:;:.sl;_é_
chetség clez
1 ; 2 | S 4
5. A munka dijazdsa és a dolgozok részére jdrd
egyéb juttatasok ‘
Bérek, bérrendszerek, bérformak Mt. 45. § (1), Mt. V. 59. § (2) bek. ¥
5/1983. (XI. 12.) ME sz. r.,
12/1983. (XI1. 17.) ABMH sz.,
14/1983. (XI1. 17.) ABMH sz,
18/1983. (XI11. 17.) ABMH sz.,
20/1983. (X11. 17.) ABMH sz.,
21/1983. (XI1. 17.) ABMH sz., ‘
23/1983. (XII. 17.) ABMH sz., |
24/1983. (XI1. 17.) ABMH sz. ‘
rendelkezések ' '
Ejszakai munka (pétlékanak mértéke) 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. r. 1 ® I
27. § (1) bekezdés !
Tobbmiiszakos munkaidébeosztdsban dolgozdk 17/1979. (XII. 1)) | ® ;
és folytonos munkarendben dolgozok MiiM sz. r. 27. § (2) bekezdés ' i
miiszakpotiékara jogosult egységek, ill. dolgozék 15/1977. (V. 22.) MT sz. 1. l ]
Tualmunka elrendelésének feltételei, modja és korlatai Mt. 39. § (1) bekezdés ; | s
Tualmunka ellenértéke 17/_1979. (XIIL. 1)) : 5 i
(pénzbeni dijazas, ill. szabadid6) MiiM sz. r. 28, § ,29. § i :
Tulmunka atalany (pénzbeni) 17/1979. (XI1. 1.) ‘, * ;
; MiiM sz. r. 29, § (3) bek. t |
Talmunka atalany (szabad id6) 17/1979. (XII. 1.) * ‘
MiiM sz. r. 31. §
Keészenlét (iigyelet) elrendelésének modja és feltételei Mt. 39. § (1) bekezdés %
Készenlét (iigyelet) dijazasa 17/1979. (XI11. 1.) ‘ %
MiiM sz. r. 34. § (3) bekezdés 5
Készenlét (iigyelet) ellenértékeként szabad ido 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. r, 35, § i *
Munkakozi sziinet (kiadasa) Mt. V. 44. § (2) és (4) bekezdései - ’ *
Teljesitménykivetelmények megallapitasa Mt. 45. § (1) bekezdés ®
Munkanormak bevezetése, viltoztatasa Mt. V. 60. § (3) bekezdés *
Bértételek megallapitasa, dolgozok besoroldsa Mt. 45. § (1) bekezdés *
Egyéb bérezési kérdések Lasd: bérek, bérrendszerek, bérformak
pontoknal
Bérfejlesztés meghatérozasa 14/1986. (X. 31.) ABMH sz, rend. *
Személyi alapbér megallapitasanak elvei 17/1979. (XIL. 1.) MiiM sz, r, 52, § »
(személyfizetés) Mt. V. 58. § (2) bekezdés ¥
Bérpatlékok fajtai Mt. V. 62. § (2) bek., 17/1979. *
‘ (XII. 1.) MiiM sz. 1. 27. § (1) bek. .
7/1980. (IV. 4.) MiiM — KPM 3
1/1982. (111. 12.) ABMH sz. r.
Bérpétlékok alapja 17/1979. (X11. 1.) MiiM sz. r. 57. § -
Erdekeltségi alap felosztasanak ¢s felhasznalasanak 3
altalanos szabalyai 16/1984. (X1. 5.) ABMH sz. r. Ser =
Erdekeltségi alap alapvetd részekre valo felosztdsa 32/1984. (X1. 5.) PM sz. I i
. 16/1984. (XI. 5.) ABMH s7. . s
Erdekeltségi alap kozvetlen anyagi dsztonzésre 16/1984. (X1. 5.) ABMH sz. r. %
szolgalo rész felosztasa 4. § (1) bekezdés
Ev végi részesedés felosztasa 16/1984. (XI1. 5.) ABMH sz. r. 8. § 2
Ev végi részesedés felosztasanal Kiilon tényezok 3
figyelembevétele 16/1984. (XI. 5.) ABMH sz. r. 8. § o
Ev végi részesedés munkaviszonyban nem alléknak 16/1984. (X1. 5.) ABMH sz. r. 4. §
(3)—(4) bekezdés o
Természetbeni munkabér (feltételei, mértéke) 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. r. 58. § :
(4) bekezdés : Pl
Selejtes termék elszamolasa Mt. 47. § (1) bekezdés a2 }
Allasidre torténé térités Mt. 47. § (4) bek., 17/1979. (XI1. 1.) ‘
MiiM sz. r. 59. § o
Atlagkereset szamitdsa 7/1967. (X. 8.) MiiM sz. . 7. §
(3) bekezdés d *
(vagylagos) 7/1967. (X. 8.) MiiM sz. r. 8. §
(1) bekezdés %
Jutalmazas, kitiintetés (elvei) Mt. 48. § (1) bekezdés "
Szocialista munkaversennyel kapcsolatos juttatasok 1054/1983. (XI1. 20.) %
Mt. h. —SZOT—KISZ KB sz. h.,
7002/1983.
ABMH —SZOT—KISZ KB
egyiittes iranyelv
Munkabér és mas dijazasok kifizetése (részfizetés) Mt. 49. § (1) bekezdés i
Tévesen kifizetett munkabér visszafizetésére kotelezés -
hatarideje (30 nap felemelése) Mt. V. 65. § (1) bekezdés *
Helyettesités dijazasa és annak kapcsan prémium és
nyereségrészesedésrdl rendelkezés 17/1979. (XII. 1.) MiiM sz. r. 51. § s
Bedolgozok foglalkoztatésaval kapcsolatosan 3/1985. (1. 17.) ME sz. r. méd
— a kiadhat6 munka mennyisége 10/1981. (IX. 29.) MiiM sz. r. 6. § 5
— év végi részesedés 10/1981. (IX. 29.) MiiM sz. r. 8. § *
— jogai és kotelezettségei 10/1981. (IX. 29.) MiiM sz. r. 17. § ¥
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- o Alapul szolgalé A szabilyozas
A szabilyozott kérdé ApL S
e A Ioguaabty lehetséges ' kotelezd
1 | 2 | TR iy
6. Béren kiviili juttatdsok
A béren kiviili juttatasok szabdlyozdsa Mt. V. 69. § *
16/1984. (X1. 5.) ABMH sz. r.
32/1984. (X1.5.) PM sz. r
A joléti és kulturdlis alap felhaszndldsa 32/1984. (X1.5.) PM sz. r *
Uzemi étkezés, nyersanyagnorma, térités 44/1984. (X1. 16.) PM sz. r. 4. § #
Gyermekmteznmnyek fenntartasa 44/1984. (XI. 16.) PM sz. 1. 9. § *
Munkasszallason valé elhelyezés feltételei, dija 44/1984. (XI. 16.) PM sz. r. 11 —16.
§-ai, Mt. V. 69. § *
Munkasszallitas igénybevételének feltételei, a térités 44/1984. (XI1. 16.) PM sz. r. 17. §
mértéke (3) bekezdés *
Lakasépités tamogatasa (formai, feltételei) 44/1984. (XI. 16.) PM sz. r. 18. §

Munkaruha-, formaruhajuttatds
(munkakorok, ruhafajték, juttatasi idok)
Szakmai tovabbképzés
(helyi 6sztonz6k meghatarozasa)

Szakszervezeti jogsegélyszolgalat kiltségeire fedezeti
Osszeg biztositasa

7. Fegyelmi feleldsség

Fegyelmi biintetésként megvonhatd juttatdsok és
kedvezmények korének kibgvitése

Igazolatlan késés és mulasztads kovetkezményei

Tarsadalmi birdsag

8. Anyagi feleldsség

Felelds beosztast dolgozok korének meghatarozésa
A raktari dolgozok leltarfeleldssége
A kereskedelmi dolgozok leltarfeleldssége
A vallalat anyagi feleldssége
(dolgozok altal bevitt targyak, értékek)

9. Munkaitigyi vitdk elintézése
Munkaiigyi dontébizottsagok szama és illetékességi kor

70. Munkaitigyi szabdlyzatok megallapitdsa

71. Vezeté dlldst: dolgozok kirének meghatdrozdsa

Tdjékoztato

A TMB plénum iilésének 1987. aprilis 29-i hata-
rozatai alapjan az alabbi doktori fokozatokat itélték
oda:

Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsdg

LENDVAI ERNO:
»Barték és Kodaly” c. értekezése alapjan a
zenetudomany doktora.

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

HORVATH LASZLO:
,,Stratégiai tervezés — elmélet és gyakorlat”
c. értekezése alapjan a kozgazdasadgtudomany
doktora.

48/1982. (X. 7.) PM— EVMr 3.8 -
Mt. V. 70. §, 44/1984. (XI. 16.)
PM sz. r. 20. § (3) bekezdés
6/1972. (IV. 21.) MiiM sz. r. 16. §
1/1973. (1. 26.) MitM sz. r. 13. §
11/1975. (VIII. 8.) MiiM sz. r. 3. §
(2) és 9. § (3) bekezdés >
1/1976. (V1. 27.) SZOT iranyelv,
valamint a Munkaiigyi Kozlony 1986.
évi 23. sz.-ban megjelent
SZOT - OKISZ - ABMH egyiittes
ajanlas

Mt. V. 71. § (1) bek. b) pont
és (2) bekezdés

Mt. V. 77. § (4) bekezdés | *
2/1976. (1V. 15.) SZOT iranyelv o

Mt. V. 79. § (1) bekezdés a) pont
18/1970. (1V. 4.) Korm. sz. r.
50/1985. (X1.6.) MT sz. r.

Mt. V. 84. § (3) bekezdés

19/1979. (X11. 1.) MiiM sz. r. 1. § ‘

21/1979. (X11. 28.) MiiM sz. r.
£3$2 §5°%

Mt. V. 85. § (2) bekezdés *

Matematikai szakbizottsdg

ADAM ANDRAS:
»A véges Moore-féle automatak kongruenciairol
¢és egyszer(iségérél” c. értekezése alapjan a ma-
tematikai tudomany doktora.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

BALAZS BELA:
,»A galaktikus spiralkarok vizsgalata nyilt csil-
laghalmazok segitségével’”” c. értekezése alapjan
a fizikai tudomany doktora,

PATKOS ANDRAS:
,,Kvantum térelméletek megoldéasa téridé ra-

cson’ c. értekezése alapjan a fizikai tudomany
doktora.
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Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

KOVACS L. GABOR:
,Neuropeptid — neurotranszmitter kolcsonha-
tasok a kisérletes kabitoszer — addikci6 adaptiv
kozponti idegrendszeri mechanizmusaban’ c.
értekezése alapjan az orvostudomany doktora,

MOLNAR JOZSEF:
,,Fenotiazinok és hasonl6 szerkezet(i vegyiiletek
antibakterialis, valamint plazmid replikaciot
gatlo hatasai” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomany doktora,

UNGVARY GYORGY:
,,Hepatotoxicitas ¢s embriotoxicitas Osszefiig-
géseinek torvényszeriiségei, higiénes normazasa-
nak (j modszerei benzol és alkil-szarmazékai
okozta mérgezésekben” c. értekezése alapjan az
orvostudomany doktora.

Klinikai 1. orvostudomdnyi szakbizottsdg

GARAM TAMAS, CSATO ZSUZSA-val
értekezés:
oA Killersejt aktivitas vizsgalatanak helye a
csontdaganatok elkiilonité diagnosztikajaban”
c. értekezése alapjan az orvostudomany doktora,

HALMOS TAMAS:
Az ifjikori nem inzulin-dependens diabetesz
mellitusz” c. értekezése alapjan az orvostudo-

many doktora.

CSATO ZSUZSA, GARAM TAMAS-sal kozos érte-
kezés:
A Killersejt aktivitas vizsgalatanak helye a
csontdaganatok elkiilonité diagnosztikajaban’
c. értekezése alapjan az orvostudomany doktora
(post humus).

kozos

Klinika I1. orvostudomdnyi szakbizottsdg

SZABO GYORGY:
,,Az intra-arterialis kemoterapia szerepe ¢s helye
a fejs-nyak daganatok gyégyitasaban’ c. érteke-
zése alapjan az orvostudomany doktora,

VOROSMARTHY DANIEL:
,,Az oculopressioval el6idézett hypotonia, annak
hatasa és jelentésége az intraocularis mitétek-
nél” c. értekezése alapjan az orvostudomany
doktora,

FLAUTNER LA JOS:
,,Uj miitéti eljaras, a pylorusmegtartasos pankre-
atoduodenektomia eredményei a kronikus pan-
kreatitis sebészi kezelésében” c. értekezése alap-
jan az orvostudomany doktora.

Kémiai tudomdny 11. szakbizottsdg

SPEIER GABOR:
,,Bioutanzé oxidaciés reakciok” c. értekezése
alapjan a kémiai tudomany doktora,

TOMOSKOZI ISTVAN:
,,Prosztanoidok szintézise” c. ¢rtekezése alapjan
a kémiai tudomany doktora.

CSOGOR LA JOS:
,»A fogaszat terén elért tudomanyos eredményei-
nek oOsszefoglalasa” c. értekezése alapjan az or-
vostudomany doktora.

Hadtudomdnyi szakbizottsdg

COG GENNADI J:
»A Mongol Néphadsereg harckésziiltségnek
problémaja” c. értekezése alapjan a hadtudo-
many doktora.
A TMB szakbizottsagai altal az alabbi palyazok-
nak odaitélt kandidatusi fokozatokrol: lezarva:
(1987. aprilis 30.)

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

ZBOROVARI KATALIN:
(MTA Vilaggazd. Kut. Int.)
»Foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a fejlett
tokcsorszagokban’ c. értekezése alapjan a koz-
gazdasagtudomany kandidatusa,

KALLAI PAL:
(Ipari Informatikai Kozpont)
,»Vallalati kooperaciés kapcsolatok rendszerei,
modelljei, kiilonos tekintettel a hazai és nemzet-
kozi specializacio lehetdségeire” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagtudomany kandidatusa,

ABDULLAH Y. AL-FAKIH:
(Irak)
»Foreign trade and the co-operation among the
members of the gulf co-operation council” c.
értekezése alapjan a kozgazdasagtudomany kan-
didatusa,

SAMIR MOHAMED AMIN SEOUD:
(Kuwait)
y»Tendencies of economic development in Egypt,
Kuwait and TTS Planning Through Hungarian
Experiences” c. értekezése alapjan a kiozgazda-
sagtudomany kandidatusa,

SUBHI M. ABDUL JABAR:
(Irak)
»Development of the Iraqi Oil Industry from
1968 to 1980 and the future prospecis of the
refining industry and petroleum products mar-
keting” c. értekezése alapjan a kozgazdasag-
tudomany kandidatusa,

ZADOR MARTA:
(MSZMP Politikai Féiskola)
,,Az agrarreformtol az agrarstratégia reformjaig
(Peru 1968 —1986)” c. értekezése alapjan a koz-
gazdasagtudomany kandidatusa,

DIOSZEGI ISTVAN:
(MTA Izotop Intézet)
»Alacsony energiaju alacsony spinii allapotok a
135Ba, 110Ce ¢és 1%Ba atommagokban”’ c. értekezé-
se alapjan a fizikai tudomany kandidatusa.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

BOLDOGH ISTVAN:
(DOTE)
»A human cytomegalovirus onkogén szerepe” c.
frtekezése alapjan az orvostudomany kandida-
usa,

URBAN LASZLO:
(DOTE)
»Peptiderg transzmisszié a koézponti idegrend-
szerben: a gerincvel6i lassd posztszinaptikus
potencidlok elemzése” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa,
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FINANCSEK ISTVAN:
(CHINOIN)
»Human ¢s patkany riboszoma RNS gének
szerkezete’” c. értekezése alapjan az orvostudo-
many kandidatusa.

Klinikai I. orvostudomdnyi szakbizotisdg
Fodrosné

dr. DEAK HA JNALKA:
(honositas)
»Akupunktira a Bebtyerev-kér komplex gyo-
gyitasaban” c. Szovjetuniéban megvédett érte-
kezése alapjan az orvostudomany kandidatusa,

SALACZ TAMAS:
(Budapesti Orvostudomanyi Egyetem)
»A térdiziilet tokszalagsériiléseinek, trumas ¢s
degenerativ porckarosodasanak felismerése és ke-
zelése” c. értekezése alapjan az orvostudomany
kandidatusa,

PAL ATTILA:
(SZOTE)
»A méh és magzat vérkeringésének vizsgalata
impulzusiizem( ultrahang rendszerrel” c. érte-
kezése alapjan az orvostudomany kandidatusa,

BANAI JANOS:
(OTE)
,»A proximalis enteroscopia szerepe a vékony-
bélbetegségek diagnosztikajaban” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,

HORVATH SZABOLCS:

PATAKI LASZLOVAL kézdsen
(BM Corvin Ott6 Kérhaz)
»A nyilt orrhangzdssag és a diszfénia neurofo-
niatriai vonatkozasai” c. kozos értekezésiik
alapjan az orvostudomany kandidétusa,

PATAKI LASZLO:

HORVATH SZABOLCS-csal kozisen
(Heim Pal Gyermekkodrhaz)
,»A nyilt orrhangzéssag és a diszfénia neurofo-
niatriai vonatkozasai c. kozos értekezésiik alap-
jan az orvostudomany kandidatusa.

Energetikai, hiradds szakbizottsdg

FOUAD JABAL:
(Sziria)
,,Villamosenergia-rendszerek fesziiltség-meddo-
teljesitményszabalyozasa, kiilonds tekintettel a
sziriai halézatra” c. értekezése alapjan a miiszaki
tudomany kandidatusa,

MIRGHANI ISHAG AHMED:
(Szudan)
,»Az észak-afrikai (szudani) éghajlati viszonyok-
nak megfelel ruhazati rendszer ruhazkodas-¢let-
tani megalapozasa” c. értekezése alapjan a mii-
szaki tudomany kandidatusa.

Elektronikai és szamitdstechnikai szakbizottsdg

PALINSZKI ANTAL:
(BME)
Az atviteli at torzitasainak hatasa a teletext
adatjelre” c. értekezése alapjan a miiszaki tudo-
many kandidatusa.
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E pitési, épilészeti és kozlekedéstudomdnyi szakbizottsdg

NGUYEN HUU THANH:
(Vietnam)
»,Ferrocement betonjanak tervezése” c. érteke-
zése alapjan a miszaki tudomany kandidatusa.

Bdnydszati, foldtani és geodéziai geofizikai szakbizott-
sdg

SZARKA LASZLO:
(MTA Geodéziai ¢és Geofizikai Kut. Int.)
,,Geofizikai térképezés stacionarium elektronos
¢s magneses térkomponensekkel” c. értekezése
alapjan a foldtudomany kandidatusa.

Kémiai tudomdny 11. szakbizottsdg

Vasvériné

DEBRECZY LELLE:
(CHINOIN)
»»2-/2-piridil-amino-metilén/-szukcinatok és -glu-
taratok gyfirtizarasi reakcidi ¢s a termékek atala-
kitasa gyogyszerkémiai célkitlizéssel” c. érteke-
zése alapjan a kémiai tudomany kandidatusa,

BERES JOZSEF:
(MTA KKKI)
,,Ciklusos 3’, 5’ -mononukleotid anal6gok és szar-
mazékaik szintézise” c. értekezése alapjan a ké-
miai tudomany kandidatusa,

MARTON JOZSEFNE:
(Gyogyszerkutato Intézet)
,,Pirimidin-nukleozid-szarmazékok szintézise és
reakcioi” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many kandidatusa,

' SARUDI IMRE:

(Kaposvari Mezégazdasagi Féiskola)

,N¢hany ¢lettani fontossaga alkotérész meg-
hatarozasa, valamint a zearalenon és a rearalenol
toxin kimutatasa takarmanyokban ¢és egyes
¢élelmiszerekben” c. értekezése alapjan a kémiai
tudomany kandidatusa,

DUDONIS WIESLAWA:
(Husipari Troszt Mindségi Leanyvallalat)
,,U] fehérjeforrasok husipari alkalmazasaval kap-
csolatos kutatisok” c. értekezése alapjan a ké-
miai tudomany kandidatusa,

MUCHA ISTVAN:
(MTA Izotop Intézete Radiofarmakon Osztaly)
,»Az arachidonsav metabolizmusa terhes tengeri
malac reproduktiv szoveteiben és a tromboxan
B, radioimmunoassay kidolgozasa” c. értekezése
alapjan a kémiai tudomany kandidatusa,

LANG JENO:
(SZOTE)
,,99mTc-val jelezhetd, in vivo diagnosztikus kész-
letek fejlesztése és el6allitasa” c. értekezése alap-
jan a gyogyszerészeti tudomany kandidatusa,

RITA HASZANOVA:
(Szovjetunio)
,,Onstabilizatorok hatasa a PVC degradaci6jara”
c. értekezése alapjan a kémiai tudomany kandi-
datusa,
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1987. jalius 15.

FODOR LA JOS:
(Békés m. Tanacs Korhaz)
,,1,3-Benztiazinok €és kondenzaltvazas szarma-
zékaik szintézise” c. értekezése alapjan a kémiai
tudomanyok kandidatusa,

MATYUS PETER:
(Gyogyszerkutato Intézet)
,,Uracil-, pirido/2,3-d/piridimin- ¢s pirimido
(1,2-b) piridazin-szarmazékok szintézise” c. ér-
tekezése alapjan akémiai tudomany kandidatusa,

BORBELY JANOS:
(KLTE)
,,Ciklofélacetal kormanoidok szintézise, szerke-
zeti sajatsagaik, reakcibik nukleofil reaktansok-
kal” c. értekezése alapjan a kémiai tudomany
kandidatusa,

VARGA ERZSEBET:
(SZOTE)
,A Leuzea Carthamoides D. C. jellegzetes tarta-
lomanyagai, felhasznalasuk a drog mindsitéséhez
és a készitmények standardizalasahoz” c. érte-
kezése alapjan a gyogyszerészeti tudomany
kandidatusa, : :

PAPP OTTO:
(SOTE)
,,Gazkromatografias retencias adatok alkalma-
zasa a gyogyszerkutatasban” c. értekezése alap-
jan a kémiai tudomany kandidatusa.

Biologiai tudomdny I1I. szakbizottsdg

LI SU NAM:
(Vietnam)
,Jmprovement and application of tissue culture
methode to rice”” c. értekezése alapjan a bioldgiai
tudomany kandidatusa,

SOMOGY]I JOZSEF:
(MTA SOTE EKSZ)
o Fejlodési ¢és indukalt plaszticitas az emlos
kozponti idegrendszer szinaptogenezisében” c.
értekezése alapjan a biolégiai tudomany kandi-
datusa.

Pszichologiai szakbizottsdg

ERDELYI ILDIKO:
(ELTE)
,,A televizio a csaladban” c. értekezése alapjan a
pszicholégia tudomany kandidatusa,

VEKASSY LASZLO:
(Beszédjavité Intézet)
,,Dadogok oral-praxias ¢s oral stereggnosis vizs-
galata” c. értekezése alapjan a pszichologiai tu-
domany kandidatusa,

CSOGOR ERZSEBET:
(nyugdijas)
,,Epilepszias gyerekek iskolai beilleszkedési prob-
1émai”’ c. értekezése alapjan a pszichologiai tu-
domany kandidatusa.

H adtudorﬁdnyi szakbizottsdg

PAPP LA JOS:
(nyugalloményti)
,»A hadszinterek topografiai térképezésének fej-
lesztési iranyai” c. értekezése alapjan a hadtu-
domany kandidatusa,

SZIKSZAI CSABA:
(ZMKA)
,Hadszintér terepadatbazis kialakitasanak elvei
és modszerei” c. értekezése alapjan a hadtudo-
many kandidatusa,

JANKO GYULA:
(MNVK)
,A harctevékenység vezetéséhez sziikséges infor-
macidk gytjtésének, feldolgozasanak elméleti és
gyakorlati kérdései” c. értekezése alapjan a had-
tudomany kandidatusa,

KOVACS PAL:
(ZMKA)
»A légvédelmi rakétak tiizelési valtozatainak
el6készitése, a modellezés grafoanalitikus mod-
szereivel” c. értekezése alapjan a hadtudomany
kandidatusa,

SIMON AKOS:
(ZMKMF)
»A gytjtofegyverek alkalmazasanak torténeti
attekintése és azok alkalmazasanak lehetdéségei
a gépesitett 10vész magasabbegység tamado ¢és
védelmi harcaban” c. értekezése alapjan a had-
tudoméany kandidatusa.

Politikatudomdnyi szakbizottsdg

VANDOR JANOS:
(Kiiliigyminisztérium)
Az ASEAN orszagok és a délkelet-azsiai nagy-
hatalmi jelenlét kérdései” c. értekezése alapjan
a politikatudomany kandidatusa,

FORGACS IMRE:
(MSZMP KB Tarsadalmi Szemle)
,,Az Egyesiilt Allamokbeli neokonzervativ for-
dulat politikai és gazdasagi hattere” c. értekezése
alapjan a politikatudomany kandidatusa,

KATONA MAGDA:
(MKKE)
»»A hagyomanyos politikai rendszerbdl a modern
politikai rendszerbe valé attérés konfliktusai
Afganisztanban” c. értekezése alapjan a politika-
tudoméany kandidatusa,

KIRALY JANOS:
(Magyar Kiiliigyi Intézet)
,,Az Amerikai Egyesiilt Allamok Latin-Amerika-
politikaja a kubai forradalom gyézelme utan
(1959 —1984)” c. értekezése alapjan a politika-
tudomany kanaditatusa.

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomanyos Akadémia, az Ipari Mi-
nisztérium, az Orszagos Miiszaki Fejlesztési Bizott-
sdg, a Budapesti Miiszaki Egyetem, a Gyodgyszer-
ipari Egyesiilés €s a Magyar Kémikusok Egyesiilete
a kimagasl6 hazai szintetikus szerves kémiai kuta-
tasok jutalmazasara Zemplén Géza-dijat alapitott.

Az alapiték képvisel6ibol alakult bizottsag az
MTA Szerves Kémiai Bizottsaganak javaslatat fi-
gyelembe véve 1987-ben jelolés alapjan egy 25 000
Ft-os fédij; negyven évnél nem idosebb kutatok
szamara pedig jelolés vagy palyazat alapjan két
15000 Ft-os dij, s az ezekkel jar6 emlékérem és
oklevelek odaitélésérdl dont.
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Felhivjuk a szintetikus szerves kémia teriiletén
dolgozokat, hogy jelolésiiket vagy sajat palydazati
anyagukat 1987. augusztus 31-ig az MTA Kémiai
Tudomanyok Osztélyara (1051 Bp. Miinnich Ferenc
u. 7.) kiildjék be. A jeloléshez, ill. a palyazatokhoz
mellékelni kell egy Osszeallitast a tudomanyos koz-
leményekrol, ill. szabadalmakrol. '

A Zempléni Géza-dij odaitélésére
alakult bizottsdg

Az MTA Kémiai Tudomanyok Osztilya 1984-
ben NOVICARDIN-dijat létesitett. A dij odaitélése
jelolés vagy palyazat utjan torténik. A 25 000 Ft-os
dijjal évente egy olyan, a kémia, az orvostudomany,
a biol6égia vagy mas tudomanyok teriiletén mf-
kodé személyt lehet jutalmazni, aki az alapitvany-
rendelé altal létrehozott készitmény, a NOVI-
CARDIN vizsgalataban, vagy a rakbetegség gyo-
gyitasat szolgal6é gyogyszerek kutatdasaban kiemel-
kedé eredményt ért el.

A jeloléseket, ill. palyazatokat 1987. szeptember
15-ig lehet a Kémiai Tudomanyok Osztalyanak tit-
karsagan (1051 Bp. Miinnich Ferenc u. 7.) be-
nytjtani, mellékelve egy osszeallitast a tudoményos
kozleményekrol, ill. szabadalmakrol.

A dij odaitélésére az MTA Bioldgiai-, Kémiai-
¢s Orvostudomanyok Osztalyanak képvisel6ibél allo
alkalmi bizottsag tesz javaslatot a Kémiai Tudo-
manyok Osztalyanak, mely orvosokkal, ill. biol6-
gusokkal kiegészitett iilésén hozza meg a hatéro-
zatat.

A AZ ORSZAGOS
TUDOMANYOS KUTATASI ALAP BIZOTTSAGA

nyilvanoes palyazatot hirdet

kiemelkedé tudomanyos eredményeket igéré, a
tudoményos kutatds hosszt tava irdnyzataihoz
kapcsolddo, a tudomany nemzetkézi fejlédésének
megfeleld alapkutatasok végzésére. A pdlyazat
keretében foként ¢j tudomanyos ismeretek, tor-
vényszerliségek, modszerek ¢s eljarasok feltarasat
szolgal6 kutatasok keriilnek tamogatasra. Pélya-
zatot nyujthatnak be a kutatéintézetekben, felso-
oktatési intézményekben, koézgyiijteményekben és
vallalati kutatéhelyeken eredményes tudomanyos
tevékenységet folytaté egyének és kutatokollekti-
vak. Palyazni olyan alapkutatasi elképzelésekkel,
témajavaslatokkal lehet, amelyek eredményességét
valészintisiti a kutatast vezeté szakember korabbi
tudomanyos munkassaganak szinvonala.

Az OTKA Bizottsagbatoritja a 35 évnél fiatalabb
kutaték palyazasat is, amennyiben igéretes téma-
val, eredeti otlettel, elgondolassal jelentkeznek.

A palyzok az Alapbdl legfeljebb 4 év (1988 —
1991) id6tartamra kérhetnek tamogatast kizarélag
kutatasi koltségekre (vagyis miiszerberuhazasra
nincs lehetdség). A most meghirdetendd palyazatra
a 4 évre osszesen 400 millié forint &ll rendelkezésre.
A palyazéknak kutatasi tervet kell benyujtaniok,
melyek elkészitéséhez egységes palyazati trlap
szolgal. Az {irlapok beszerezheték az Orszagos
Tudomanyos Kutatasi Irodaban (OTKA Iroda,
1051 Budapest, Miinnich F. u. 7. 1. emelet 109.,
telefon: 172-094).

Azok a palyazok, akik 1986 soran mar palyaztak,
de keret hidnyaban tdmogatasban nem részesiiltek

az 1j (egyszerisitett) dirlap Kkitoltésével kérhetik,
hogy korabbi palyazatuk ismételten keriiljon be az
elbiralasi folyamatba. Természetesen tij témaval is
jelentkezhetnek.

A palyazatot 4 példanyban kell eljuttatni az
OTKA Irodahoz. A palyazatokat véleményeztetni
kell a palyazé intézménye (kutatéhelye) vezetdjé-
vel, kitérve a kutatomunka elvégzéséhez sziikséges
feltételek biztositasara.

A palyazatok benydjtasi hatarideje: 1987.
szeptember 30. A hataridén tal érkez6, valamint
formailag nem megfelel6 palyazatok elbiralaséra
nem Keriil sor.

A palyazék a dontésrél 1988. fenruar 29-ig
kapnak értesitést. A jovahagyott tamogatasi osz-
szegek folydsitasa 1988 I1. félévétdl esedékes.

Az Orszégos Tudomanyos Kutatasi Alap fel-
hasznaldsanak szabalyait a Magyar Tudomanyos
Akadémia fé6titkara, az egészségiigyi miniszter, a
mezdgazdasagi ¢s élelmezésiigyi miniszter és a
miivel6dési miniszter 7/1985. (A.K. 14.) MTA
F—EiM -MEM—MM szdamu egyiittes utasitasa
tartalmazza.

Az OTKA Bizottsag el6zetesen azt tervezi, hogy
a jelen palyazatot koveté ujabb témapalyazatot
1990 elején hirdeti meg az 1991 —1994. idoszakra.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
9/1987. (A. K. 8.) MTA —F szamu
utasitasa
a Magyar Tudomanyos Akadémia Izotép Intézete
nevének megvaltoztatasardl

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia Izotop Inté-
zetének elnevezése — Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban rogzitett feladatai valtozatianul
hagyasa mellett — 1987. jalius hé 1. napjatél

Magyar Tudomanyos Akadémia
Izotopkutatd Intézete
elnevezésre valtozik.

2. Ez az utasitds 1987. jalius hé 1. napjan 1ép
hatélyba.

Léang Istvan s. k.

Az Akadémiai Kiad6 és Nyomda
palyazatot hirdet
iigyvezetd igazgatoi
munkakér betoltésére.

Az alkalmazas meghatarozott idétartamra szol.
Alkalmassag esetén megtjithato.

Padlydzati feltétel : felsofoku végzettség, tobb éves
konyvkiadasban, kényvkereskedelemben és konyv-
gyartasban szerzett gyakorlat, vezetdi tapasztalat,
erkolesi és politikai feddhetetlenség, idegen nyelv-
tudas.

A palyazat tartalmazza a jelentkezd részletes on-
cletrajzat, szakmai életatjanak és tevékenységének
leirasat, jelenlegi munkahelyét, munkakorét és jo-
vedelmét.

A palydzatot, amelynek benyiijtasi hatdrideje
1987. julius 31,

Hazai Gyorgy féigazgaté cimére
(1054 Budapest, Alkotmany u. 21.) kell eljuttatni,
A palyéazatokat bizalmasan kezeljiik!
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Az Akadémiai Kiado6 és Nyomda
palyazatot hirdet

irodalmi igazgatoi

munkakér betdltésére.

Az alkalmazas meghatarozott idétartamra szél.
Alkalmassag esetén megujithato.

Pdlydzati feltétel : felsofoki végzettség, tobb éves
konyvkiadasban szerzett gyakorlat, vezetdi tapasz-
talat. A konyvkiadas teljes vertikumanak alapos
ismerete, erkdlesi és politikai feddhetetlenség, ide-
gen nyelvtudas.

A palyazat tartalmazza a jelentkezo szakmai élet-
utjanak és tevékenységének leirasat, jelenlegi mun-
kahelyét, munkakorét és jovedelmét. A palyazat-
hoz részletes onéletrajzot kell csatolni.

A pdlydzatot, amelynek benydujtdsi hatdrideje
1987. julius 31,

Hazai Gyorgy fongazgato cimére
(1054 Budapest, Alkotmany u. 21.) kell eljuttatni.

A palyazatokat bizalmasan kezeljiik!

HELYESBITES

Az Akadémiai Kozlony 1987. évi 5. szamaban a
,,Személyi hirek, kitiintetések’ rovatban a Magyar
Tudoményos Akadémia elnoksége dltal odaitélt
1987. évi Ujsagir6i Dij kitiintetettjei kozott név-
eliras tortént.

A helyes szoveg:

»A Magyar Tudomanyos Akadémia elndksége
1987. évben Ujsagiréi Dijban részesitette:

SIMONFFY GEZA-t, a Magyar Radi6 Tudo-
manyos Rovatanak vezetdjét,” (kézirathiba).

1087. jilius 15.

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfén 16—17,30 6ra kozott
— barmely természetii iigyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak més
idopontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Foosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfon 15,30—17 oOra kozott
— barmely természetii iigyben — fogadéorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak, va-
lamint az intézmények vezetdinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Foosztdly

Szabé Janos, a Tudomanyos Mindsitdé Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mindésité Bizottsag titkara csiitortokon 10—
11 oraig tart fogadoorat. Elozetes bejelentés a
173-929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsito Bizottsdg
titkdrsdg
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1987. évi junius 30-i {ilésérol

Az Elndksét 31/1987. szdmu hatdrozata

A Magyar Tudomanyos Akadémia 1987. évi

rendes kozgyiilésén hozott hatérozat végleges szo-
vege:

1. A kozgylilés — az orszag jovojéért, a tudomany-
ért és a haladasért viselt felelgsségének tudata-
ban — ujra megerdsiti, hogy az Akadémia kész
erdinek teljes latbavetésével a magyar tarsa-
dalom, a népgazdasag, a tudomany és a kultura
fejlesztését szolgalé feladatok végrehajtasaban,
a jelen id6szak nehézségeinek elharitéasaban haté-
konyan €és épit6 szellemben részt vallalni;

koszonettel nyugtazza, hogy a kormanyzat a
VII. 6téves tervidészakban a tudoményos kuta-
tast — mas teriiletekhez viszonyitva — kedve-
z6bben kezelte, az ismert gazdasagi gondok
ellenére megszoritd intézkedéseit e téren csak
korlatozottan érvényesitette;

megnyugvassal veszi tudomasul a vezet poli-
tikai szervek eltokéltségét a szellemi munka alta-
lanos leértékelddési folyamatanak megallitasara
illetve kedvez6 irdanyban torténdé megforditasara;

orommel vette, hogy e torekvés egyik jeleként a
kormany értékalléan rendezte az Akadémia
tagjainak és a tudomany doktora fokozattal bir6
kutatéinak az illetményét.

A kozgyiilés aggodalmat fejezi ki a koltség-
vetési tamogatasnak a legut6ébbi id6ében be-
kovetkezett tobbszori csokkentése és az emelkedd
arak ellensdlyozasanak elmaraddsa miatt, ami-
nok kovetkeztében veszélybe keriil a kutato-
helyek rendeltetésszerti miikodése. A koltség-
vetési timogatas mai szintje mar nem elégséges
az alap- és az alkalmazott kutatasok, valamint a
felsboktatas szellemi és anyagi kapacitasanak
ujratermeléséhez sem. Ez anndl sajnéalatosabb,
mert a kozgyfilés — mar tobbszor kifejezésre
juttatott — meggy6z6dése szerint az alapkuta-
tasoknak nagyon fontos szerepiik van a mfiszaki
fejlesztés elosegitésében €és meggyorsitasaban.

A Kozgytilés felhatalmazza az Elnokséget:

forduljon a kormanyhoz azzal a javaslattal, hogy
az Akadémia vezetéivel vitassak meg, miként al-
lithaté meg a tudomanyos kutatasok tamogata-
sanak csokkentése, és hogyan biztosithaté — a
legalapvetébb teriileteken — az 4remelkedések
ellentételezése; ennek érdekében kezdeményezni
kell, illetve meg kell tenni a sziikséges 1épéseket.

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-

démia tagjai részére — kérésikkre — tdjékoztatasul meg-
kiildi a Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

2. A Kozgyfilés jovahagydlag tudomasul veszi:

— az elmualt évi kozgyfilés 6ta végzett testiileti
munkardl sz0l6 irdsos tajékoztatét, az elnoki
vitaindit6 el6adasban foglaltakat, az ezekkel
kapcsolatos észrevételekre adott valaszokat;

— az Akadémia kutat6helyei 1981 —1985 kozott
végzett kutatasok eredményeinek értékelésérél
sz0lo fotitkari bevezetét €s vitaindité eléadast,
a fotitkarhelyettesek eléadasait, az e targyban
eloterjesztett irdsos jelentéseket és tajékoztato-
kat, az észrevételekre adott fotitkari és fotitkar-
helyettesi valaszokat; egyszersmind megalla-
pitja, hogy az akadémiai kutatéhelyek az el-
malt (1981—1985.) tervidészakban — 0sszessé-
giikben — eredményes kutatémunkat végeztek.

. Az eldterjesztések, az el6adasok és a vita alapjan

a kozgyfilés:
a) helyesléssel veszi tudomasul, hogy

— az Akadémia vezeté szervei értékelik a
tudomanyos teljesitményeket; toreksze-
nek a kutatasi eredmények targyilagos
megitélésére;

— sziikségesnek tartja azonban az értékelési
moddszerek tovabbfejlesztését, tovabba a
vilagviszonylatban is kiemelkedé téma-
csoportok és miiveldik munkajanak foko-
zottabb figyelemmel kisérését, valamint
megkiilonboztetett tamogatasat;

— sziikségesnek tartja annak elemzését is,
hogyan lehetne jobban dsztonozni a nem-
zetkozileg is versenyképes hazai tudoma-
nyos iskoldk kialakulasat.

A kutatasi eredmények folyamatos értékelé-
sét a kozgytilés a kovetkezd idészak fontos
kutatasszervezési feladatanak tekinti és fel-
kéri a tudomanyos osztalyokat, hogy bizott-
sagaik €s szakértdik révén nytjtsanak segit-
séget ennek végrehajtasahoz; végiil megvizs-
galandénak tartja, miként lehetne a tudo-
manyos kutatémunka értékelését szélesebb
korre kiterjeszteni;

b) javasolja a gyartmanyfejlesztést megalapozd
kutatasok korének bovitését, hogy az aka-
démiai kutat6halézat hozzéajaruljon ezzel az
ipar €s az ¢lelmiszergazdasag, tovébba az
egyéb gazdasagi agazatok versenyképességé-
nek fokozasahoz, a termékek minéségének
javitasahoz;

c¢) ugy véli, hogy a tudomanyos kutatésok infra-
strukturajanak osszehangolt fejlesztése az
Akadémia és a felsdoktatasi intézményeket
feliigyel6 szervek kozos feladata és feleldssége;
sziikségesnek tartja, hogy ennek folyamata-
rél a kovetkezo években rendszeres tajékozta-
tast kapjon;

d) javasolja a fétitkarnak, hogy tegyen hatha-
tés intézkedéseket a tudomanyos kutatésok-
kal oOsszefliggd iigyintézés egyszerfisitésére;
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helyesli az akadémiai és a fels6oktatasi intéz-
mények kozotti egyiittm(ikodés javitasara
eddig létrejott konkrét megallapodasokat.
Az egyiittmiikddés elmélyitése, teljes kibon-
takozasa, a legjobb szervezeti formak kiala-
kuldsa nyilvanvaléan hosszabb folyamat
eredménye lehet; ebben a folyamatban nem
szabad szem elél téveszteni, hogy mind az
akadémiai, mind a felsfoktatasi intézmény-
hélézat valésagos nemzeti értéket képvisel,
amit o6nallosaguk megtartasaval meg Kkell
6rizniink; ezért a kozgyfilés egyetért az eddig
bevalt ,,6sszekapcsolasi stratégia” folytatasa-
val; kiilonosen fontos teriilete lehet az egyiitt-
miikodésnek a posztgradualis képzés fejlesz-
tése, illetéleg szamos teriileten a kiépitése,
amely egyben a tudomanyos utanpétlaskép-
zésnek szervezett bazisa lehet;

helyesli az Elnokségnek azokat az intézkedé-
seit, amelyeket eddig megtett az akadémiai

"konyvkiadas szerkezetének és a kiadoi tevé-

kenységnek a javitasara; kiilondsen sziiksé-
gesnek tartja azoknak a kiadasi formaknak a
bevezetésct ¢és terjesztését, amelyek lehetdvé
teszik a kiadvanyok gyors eldallitasat és gaz-
dasagos terjesztését. Egyetért azzal, hogy az
Akadémiai Nyomda rekonstrukcidja a kovet-
kez6 tervidészak kiemelt beruhazasa legyen;

t) fontosnak tartja, hogy az Akadémia tamo-

h)

7)

k)

gassa az egészségiigyi kormanyzat torekvé-
seit az egészségkultura fejlesztésére; helyes-
nek tartja olyan tijabb kutatasok megindita-
sat, amelyeknek kozpontjaban a lakossag
egészségi allapotanak komplex vizsgélata all,
¢s amelyek a kiilonosen veszélyeztetett kor-
osztalyok haldlozasi aranyainak csokkentését
eredményezhetik; az Akadémia Elnoksége
folytassa azokat az eréfeszitéseket, amelyek
révén a tomegtajékoztatasi eszkozok is az
orszag és a lakossag érdekeit szolgalé tudo-
manyos ismeretterjesztést biztositjak;
helyesli a negyedévenként megrendezett fel-
olvasd iiléseket, és ezeknek tovabbi szervezé-
sét és megtartasat javasolja.

A Kozgytilés az 1986. évi kozgytilésen el-
fogadott Alapszabaly megvaltoztatasat jelen-
leg nem tartja sziikségesnek. Tudomasul
veszi, hogy az Elnokség sajat hataskorében
megalkotta az ehhez kapcsolodo testiileti
tigyrendi szabalyokat.

A Kozgy(ilés egyetért azza, hogy az Elnokség
sajat koncepcidjanak kialakitasaval részt
vesz a tarsadalom €s a gazdasag kibontakoza-
sanak cselekvési programjarol szél6 doku-
mentumtervezet, valamint a késziilé adéiigyi
és nyugdijreform iranyelveinek véleményezé-
sében; nyomatékosan hangstlyozza annak
fontossagat, hogy az adéelvonasok &ltal ne
csokkenjen a kutatdintézeteknek a kutatas-
ban valo erdekeltsége és a kutatasra fordit-
hat6 tamogatas.

A Kozgyfilés helyesli az Elnokségnek az
Erdély torténete cimii miivel kapcsolatosan
kozzétett nyilatkozatat, amelyben mérték-
tartéan reagalt azokra a megalapozatlan
vadakra, amelyek roman politikusok, kozéleti
személyiségek, sajtéorganumok részérél a

Magyar Tudoményos Akadémiat érték. Ki-
fejezi azt a meggy6zodését, hogy a Magyar
Tudomanyos Akadémiinak a torténettudo-
manyi kutatasok, ezek kozott az orszag és
nemzet torténetére vonatkozé kutatasok is
valtozatlanul feladatai kozé tartoznak. A vi-
tas kérdések tisztazasara csk a tudomanyos
modszereket ¢és férumokat tartja alkalmas-
nak és célravezetének. Polémidk helyett egy-
més 6szinte megbecsiilésére és a torténet-
tudomanyi kutaték kozotti békés — a tudo-
manyos igazsag megismerésének érdekében
folytatott — vitakra van sziikség. Kivanatos-
nak tartja, hogy a romaniai és mas orszagok-
beli tudésokkal fennallé kapcsolatainkat a
kibontakozott vita ne arnyékolja be, és hogy
a Magyar Tudomanyos Akadémia a kapcsola-
tok fenntartasa és fejlesztése érdekében fara-
dozzon.

) Az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap be-
vezetése jelentdés eldrelépés volt a feladat-
¢és teljesitményorientalt kutatastamogatasi
rendszer elterjesztésében. Fenntartasa, és
kiilondsen a palyazatok elbirdlasanak a fej-
lesztése sziikséges.

m) A kozgytilés helyesli azokat az elképzeléseket
és javaslatokat, amelyekkel a tudomanyos és
kulturalis szempontbdl nagy fontossagt mi,
a ,,Nagylexikon” munkélatait megszervez-
ték, elinditottak és folytatjak; sziikségesnek
tartja, hogy az Akadémia tagjai személyesen
is részt vegyenek ezekben a munkélatokban.

4. A Kozgyiilés tudomasul veszi az ipari miniszter
tajékoztatasat az Ipari Minisztérium és a Magyar
Tudomanyos Akadémia kozds munkajarol az
iparszerkezet atalakitasaban, ¢s egyetért azzal,
hogy az MTA Elnoksége ,illetve a Kozgyfilés
err6l esetenként kapjon tajékoztatast.

5. A Kozgyfilés

a) az Akadémia rendes tagjava valasztotta:
Borzsak Istvan
Herman Jozsef
Makkai Léaszlo
Szigeti Jozsef
Keszthelyi Lajos
Lovas Istvan
Mezei Ferenc
Révész Pal
Szemerédi Endre
10. Szépfalusy Péter
11. Pasztor Emil

12. Romhanyi Gyorgy
13. Csibi Sandor

14. Benedek Pal

15. Marké Laszlo
16. Jakucs Pal

17. Keleti Tamas
18. Salanki Janos
19. Huszar Tibor
20. Kiraly Tibor

21. Csikos-Nagy Béla
22. Czelnai Rudolf

levelezd tagokat;
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b) az Akadémia levelezd tagjaivd valasztotta
a kovetkezéket:

Kéry Laszlo

Kiefer Ferenc

Almasi Miklds

Niederhauser Emil

Ormos Maria

Poloskei Ferenc

Gécseg Ferenc

Halé4sz Gabor

Sélyom Jend

10. Gyoérffy Béla

11. Lomniczi Béla

12. Gati Istvan

13. Magyar Kalman

14. Paczelt Istvan

15. Reményi Karoly

16. Bartéok Mihaly

17. Gorég Sandor

18. Hargittai Istvan

19. Fekete Gabor

20. Ferenczy Lajos

21. Taplan Istvéan

22. Venetianer Pal

23. Erdés Tibor

24. Madl Ferenc

25. Kovacs Ferenc

26. Csaki Csaba

27. Demetrovics Janos

28. Gyires Béla

©PNDTE W =

¢) A Kozgytilés megallapitja, hogy az EInokség a
tagok jel6lésére vonatkozo javaslatat az Alap-
szabalynak megfeleléen tette meg; felhivja
azonban a figyelmet az Ugyrend 2.3 pontja-
ra, amelynek értelmében ,,az elnokségi el6ter-
jesztésben kiilon indokolni kell az olyan konk-
rét javaslatot, amely a tudomanyos oszta-
lyokon kialakult jel6lési sorrendtél eltér”. Az
indoklas megalapozottsaga érdekében sziik-
ségesnek tartjaakozgyiilés, hogy ilyen esetek-
ben az el6készitd alkalmi bizottsag az illeté-
kes akadémiai osztéllyal elézetesen konzul-
téaljon.

6. A Kozgytilés felhatalmazza az Elnokséget a koz-
gytilési hatarozat végleges szdvegének megalla-
pitasara, és felkéri a Kozgyfilés elé terjesztett,
illetve ott elhangzott, de a jelen hatarozattal nem
érintett javaslatok megvizsgalasara.

Javaslat

az interdiszciplinaris eldkészitd eljaras utdn meg-
vilasztott levelezd tagok osztilyba
sorolasara

Az irasban el6terjesztett elnoki javaslatot az
Elnokség elfogadta; egyben megerdsitette azt az elvi
allaspontjat, hogy a tagok hovatartozasanak meg-
hatarozasanal nem a személyes kivansag vagy a
kiilonb6z6 osztalyokon kialakult szavazati arany
a dont6é szempont, hanem a tudomanyos, illetve
tudomanypolitikai érdek.

Az Elnokség 32[1987. szdmu hatdrozata

Az Elnokség a Testiileti Ugyrendi Szabdlyok
8.1 pontja alapjan az 1987. évi kozgytilésen — inter-
diszciplinaris el6készités nyoman — megvalasztott

Csdki Csaba levelez6 tagot az Agrartudomanyok
Osztalyanak,

Demetrovics Jdnos levelezd tagot a Matematikai
¢és Fizikai Tudoméanyok Osztalyanak
tagjai kozé sorolja be.

Eléterjesztés

a teriileti bizottsagok személyi osszetételének
kiegészitésere

Az Elnokségnek a teriileti bizottsagi munka 6sz-
szefogasaval megbizott tagja javaslatot terjesztett
eld a teriileti bizottsagok kiegészitésére, arra tekin-
tettel, hogy a legutébbi kozgyfilés 1j levelezd tago-
kat valasztott.

A javaslatot az Elnokség elfogadta.

Az Elnokség 33/1987. szdmui hatdrozata

Az Elndkség megbizza:

— Qyires Béla levelez6 tagot a Debreceni Aka-
démiai Bizottsag,

— Kovacs Ferenc és Paczelt Istvan levelezd
tagot a Miskolci Akadémiai Bizottsag,

— Barték Mihély, Ferenczy Lajos, Gécseg
Ferenc és Venetianer Pal levelezé tagot a Szegedi
Akadémiai Bizottsag tagjaul.

Eléterjesztés
Ernst Jend-emlékérem és dij alapitasara

A Biolégiai Tudomanyok Osztdlydnak elnoke
altal benyujtott eloterjesztést az EIndkség elfogadta.

Az Elnikség 36/1987. szdmu hatdrozata
Az Elnokség

1. a Biologiai Tudomanyok Osztalyanak elGter-
jesztését elfogadva a mellékelt alapitélevélben fog-
laltak szerint ,,Ernst Jend-emlékérmet”, , Ernst
Jendé-palyadijat” és ,,Ernst Jend-dijat” alapit;

2. felkéri elnokét, tegyen el6terjesztést az illeté-
kes feliigyeleti szervhez az alapitds jovahagyasa
targyaban;

3. felhivia a Kozponti Hivatal Gazdasagi ¢s
Ellatasi Féosztalyanak vezetdjét, hogy a pénzkeze-
1és érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.




1987. augusztus 12.

AKADEMIAI KOZLONY 133

Melléklet
a 36/1987. sz. eln. hat-hoz

ALAPITOLEVEL

A Magyar Tudomanyos Akadémia Elnoksége
— Ernst Jend végakarata alapjan — az Akadémia
Biologiai Tudomanyok Osztalyanak el6terjesztésére,
a magyar biofizika fejlesztésére és tamogatasara

ERNST JENO-emlékérmet
ERNST JENO-palyadijat és
ERNST JENO-dijat

alapit az alabbiak szerint:

1.Az ,,Ernst Jené-emlékérem”-b6l kétévenként
egy db keriil kiadasra azon biofizikus részére, aki
a biofizika teriiletén kiemelkedd kutatd, oktaté
és szervezdi tevékenységet végzett.
1.1. Az emlékérem a mindenkori Akadémiai
Dij 809%,-anak megfeleld jutalommal jar.
1.2. Az emlékérem odaitélésérél az ,,Ernst Jend
Alapitvany”-i Bizottsag dont.

2. Az ,,Ernst Jend-palyadij” 35 éven aluli fiatal bio-
fizikus kutatok szamara meghirdetett palyéazatra
bekiildott palyamunkék jutalmazasara szolgal.
2.1. A palyadijak, melyeknek legmagasabb 06sz-

szege 10000 Ft. lehet, a Magyar Biofizikai

Tarsasag vandorgyfiléseinek keretében két-

évenként keriilnek kiosztasra.

A pélyadijak odaitélésérél a Magyar Bio-

fizikai Tarsasag elnoksége — szakért6i véle-

mények alapjan osszeallitott — javaslatainak
figyelembevételével az ,,Ernst Jené Alapit-
vany”-i Bizottsag dont.

A palyazat meghirdetésérél a Magyar Bio-

fizikai Tarsasag gondoskodik.

2.2,

2.3.

3. Az ,,Ernst Jend-dij”’ jelentds biofizikai tudoméa-
nyos teljesitményért itélhet6 oda.

sag elnokségének javaslata alapjan az ,,Ernst

Jend Alapitvany”’-i Bizottsag dont.

A dijban évente legfeljebb ot személy része-

siilhet, Osszege esetenként keriil megéallapi-

tasra, de a 20 000 Ft-ot személyenként nem

haladhatja meg.

A dij egy alkalommal Ernst Jend életmiivét

bemutaté tanulmany megirasaért keriilhet

kittizésre 5000.— Ft/iv Osszeggel.

3.2.
3.3.

4. Az emlékérem, palyadij és dij csak magyar allam-
polgarnak és csak Magyarorszagon végzett mun-
kaért adomanyozhato.

5. Az emlékérem, palyadij és dij, valamint az ok-
levelek eldallitasi koltségeinek fedezete Ernst Jend
altal az Akadémiara hagyott vagyon értékesitésé-
bdl befolyt dsszeg kamata. Amennyiben a kamat
nem keriil felhasznalasra az ,,Ernst Jend Alapit-
vany”-i Bizottsag 4ltal meghatérozott idészakon-
ként, az a t6kéhez csatolando.

6. Az emlékérem, palyadij ¢és dij legel6szor 1987. év-
ben adomanyozhatd.

El6terjesztés Szddeczky-Kardoss Elemér-dij és
Szadeczky-Kardoss Elemér-osztondij
alapitasara

A Fold- és Banyaszati Tudoméanyok Osztélya
altal benyujtott eléterjesztést az Elnokség elfo-
gadta.

Az Elnokség 37/1987. szdmu hatdrozata
Az Elnokség

1. a ,,Szadeczky-Kardoss Elemér-dij”’ és a ,,Sza-
deczky-Kardoss Elemér-sztondij” alapitasardl szo-
16 eldterjesztést elfogadva jovahagyja — a mellékelt
alapitélevél szerint — az emlitett dij, illetve 0szton-
dij alapitasat; egyben felhatalmazza elnokét, hogy
az alapitélevelet jovahagy6 zaradékkal l4ssa el;

2. felhivja a Kozponti Hivatal Gazdasagi ¢s
Ellatasi F6osztalyanak vezetdjét, hogy a pénzkeze-
Iés érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Melléklet
a 37/1987. sz. eln. hat-hoz

ALAPITOLEVEL

A Fold- és Banyaszati Tudoméanyok Osztalya
Dr. Szadeczky-Kardoss Elemérné, dr. Lengyel Julia
végrendeletben kozérdekdi célra tett felajanlasa
alapjan az ott meghatarozott feltételekkel

SZADECZKY-KARDOSS ELEMER-dijat
SZADECZKY-KARDOSS ELEMER-isztondijat
alapit és eseti tamogatast nyujt.

1. A felajanlas célja, 40 évesnél fiatalabb fold- és
banyaszati tudomanyokkal foglalkoz6 szakembe-
rek tudomanyos fejlédésének ¢s munkdjanak
tamogatasa.

Ennek modja:

— kutatémunka eredményének elismerése (zéaro-
jelentés, cikk, konyvstb.) ,,Szadeczky-Kardoss
Elemér-dij” altal.

A ,,Szadeczky-Kardoss Elemér-osztondij” és eseti

tamogatas modjai:

— belfoldi, kivételesen kiilfoldi tanulménytthoz,

— belfoldi, kiilfoldi konferenciakon el6adastartas
esetén a részvételhez,

— kutatémunka személyi és dologi jellegii ki-
adasaihoz val6 hozzajarulas.

2. A dijat évente egyszer, szeptember 10-ig itéli oda
a Fold- és Banyaszati Tudomanyok Osztalya altal
akadémiai ciklusonként valasztott héttaga bizott-
sag, amelynek elnéke a mindenkori osztalyelndk.
A bizottsag miikodési rendjét a dij, osztondij €és
eseti tamogatas mikéntjét a Fold- és Banyéaszati
Tudomanyok Osztalya kiilon szabalyozza.

3. Az alapitvanyt Szadeczky-Kardoss Elemérné
altal a Magyar Tudomanyos Akadémiara hagyott
meghagyassal terhelt vagyon képezi. Az ingdk- és
ingatlanok értékesitésébdl szarmazé és a megha-
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gyas teljesitését kovetden megmaradé takarék-
pénztarnal vezetett elonyos betétformaban el-
helyezett Osszeg évi kamatat lehet felhasznélni
az 1. pontban meghatarozott célokra. A felhaszna-
lasra nem keriild Gsszeg a tékéhez csatolandé.

4. A ,,Szédeczky-Kardoss Elemér-dij”’ osszege nem
lehet nagyobb az Akadémiai Dij mindenkori
osszegénél. Egyidejiileg tobb személy is részesit-
heté a dijban. Megosztott dij is odaitélhetd, de
ekkor az egy személyre esd dij Osszege 15 ezer
forintnal kevesebb nem lehet.

5.A ,Szideczky-Kardoss Elemér-osztondij” és
eseti tamogatas pdalyazatait évenként kell meg-
hirdetni és egy alkalommal elbiralni. Az 6szton-
dij hazai fizetd eszkozzel vald. tamogatas, amely
munkaviszonyt nem létesit.

6.

=)

A dijakat odaitéld Bizottsag dologi kiadasait a fel-
ajanlas kamataibol kell fedezni.

7. A dijat az Osztdly elnoke iinnepélyes keretek
kozott Szadeczky-Kardoss Elemér sziiletésnap-
jahoz kozeli idépontban nytjtja at. Az elso dij és
osztondij kiadasara 1988-ban keriil sor.

Elgterjesztés

,,Az emberiség tudomanyos és kulturalis fejlodésének
torténete” cimii UNESCO-kiadvany munkdlataiban
valé magyar részvételt koordinalé bizottsig
kikiildésére

Az MTA illetékes alelntke és fétitkarhelyettese
altal benyujtott el6terjesztés szerint sziikségesnek
latszik a 24/1984. sz. elnokségi hatarozattal kikiil-
dott bizottsag reorganizalasa. Az el6terjesztok ja-
vaslatot tettek az wjjaszervezendd bizottsag sze-
mélyi dsszetételére.

Az Elnokség a javaslattal egyetértett, azzal,
hogy a bizottsag egésziiljon ki kozépkorral és j-
korral, valamint tudomanytorténettel foglalkoz6
szakértokkel.

Az Elnokség 38/1987. szdmu hatdrozata
Az Elnokség

1. megkoszonve ,,Az emberiség tudomanyos és
kulturalis fejlédésének torténete” cimli UNESCO-
kiadvany munkalataiban val6 magyar részvételt
koordinalé bizottsadg eddigi munkajat, a 24/1984.
szamu hatarozatat hatalyon kiviil helyezi; az emli-
tett munkalatok végzésére egyidejiileg az alabbi
osszetételli bizottsagot bizza meg.

A bizottsag elnoke:
Ranki Gyorgy, az MTA r. tagja

a bizottsag tigyvezeté titkara:
L. Nagy Zsuzsa, a torténettud. dr.

a bizottsag tagjai:
Antal Jo6zsef, az Orvostérténeti Mizeum és
Konyvtar igazgatoja
Biré Gabor, a fiz. tud. kand.
Borzsak Istvan, az MTA r. tagja
Bokonyi Sandor, az MTA lev. tagja
Harmatta Janos, az MTA r. tagja
Kovacs Tibor, a Magyar Nemzeti Miizeum
foigazgaté-helyettese
Németh Lajos tszv. egy. t.

2. felhatalmazza a bizottsag elnokét, hogy sajat
felkérése alapjan a bizottsagot egészitse ki kozép-
kori és ujkori torténelemmel, valamint tudomany-
torténettel foglalkoz6 szakértokkel, illetve a bizoft-
sag munkdjaba — sziikség szerint — esetenként
mas szakértéket vonjon be.

Javaslat
az elndkség 1987. I1. félévi munkatervére

Az MTA elndke altal elGterjesztett javaslatot az
Elnokség elfogadta, azzal, hogy meg Kell vizsgalni
az oktéberi program 1. és 2. pontjaban, valamint a
I1. rész mésodik bekezdésében jelzett elbterjesztés
Osszevonasanak, illetve az itt érintett problémak
egységes kezelésének lehetGségét.

Az Elnokség 40[1987. szdmui hatdrozata

Az Elnokség az 1987. II. Félévi munkatervét
az alabbiak szerint allapitja meg.

Az Elnokség 1987. 11. félévi munkaterve
1.

Szeptember

1. A téarsadalomtudomanyok hazai helyzete
Eléterjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elnoke
2. Javaslat a miiszaki értelmiség fokozott erkoélcsi és
anyagi megbecsiilését eldsegité allami intézkedé-
sekre, a gazdasagi szabalyozas ilyen iranyt alkal-
mazasara
Elbterjesztd: dr. Halmos Csaba, az Allami Bér- és
Munkaiigyi Hivatal elnoke
3. Javaslat Allami Dij és Kossuth-dij adomanyo-
zasara
El6terjeszt6: az alkalmi bizottsag elndke
4. A vilaggazdasag varhato fejlodése. Kovetkezte-
tések a magyar gazdasagra
El6terjeszt6: Bognar Jozsef, a IX. osztaly elnoke
5. Kiilonfélék
5.1 Politikai tajékoztato
6. Tdjékoztatok
6.1 Helyzetkép az immunol6giai kutatasokrol
El6terjeszt6: Szentagothai Jéanos, az alkalmi
biz. elnoke
7. Egyebek
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Oktober

1 El6terjesztés a fels6oktatds helyzetérél és fej-
lesztésének feladatairol
ElGterjesztd: Csikai Gyula miiveldési miniszter-
helyettes
2. Javaslat a tudomanyos mindgsités és a tudoma-
nyos tovabbképzés tovabbfejlesztésére
El6terjesztd: Szabd Janos, a TMB elndke
3. A kutatéhelyek és a véllalatok egyuttm(kodését
szolgéal6 jogi-gazdasagi forméakkal kapcsolatos
tapasztalatok és javaslatok a TPB szamara a to-
vabbi feladatokra
El6terjeszt6: Tétényi Pal, az OMFB elndke
4. A tudoményos kutatasi kapacitas regionalis meg-
oszlasa: helyzetfeltards és megoldasi lehet6ségek
El6terjesztd: Polinszky Karoly, az alkalmi bizott-
sag elndke, Enyedi Gyorgy, az alkalmi bizottsag
tarselndke
5. Kilonfelék
5.1 Javaslat az Akadémia 1988. évi kozgydlésé-
nek jellegére és szervezeti rendjére
El6terjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elnoke
5.2 Alkalmi bizottsag kikildése a mikrobioldgiai
kutatidsokrdl sz4l6 interdiszciplinaris helyzet-
elemzés kialakitasara
El6terjesztd: Berend T. Ivan, az MTA elntke
. Tajékoztatok
. Egyebek

~N o

November

1 A korményzati munka tovabbfejlesztésével kap-
csolatban az MTA-ra harulé feladatok
El6terjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elnoke,
Lang Istvan, az MTA fétitkara

2. Attekintés a kutatas tertletén meglévé pélyazati
rendszerekrél
El6terjeszt6: Lang Istvan, az MTA f6titkara

3. Jelentés az EIndkség Nemzetk6zi Kapcsolatok
Bizottsaganak munkajarol, valamint az MTA és
iqtézlményei nemzetk6zi kapcsolatainak alakula-
saro
El6terjesztd: Méarta Ferenc alelndk, az NKB el-
noke, Kulcsar Kalman fétitkarhelyettes

4. Kilonfélek
4.1 Politikai tajékoztato
4.2 Javaslat az Akadémia tudomanyos szellemi

hatdsanak er6sitését szolgalé rendezvények
(az akadémiai kozponti el6adéasok, ankétok,
kerekasztal-konferenciak és elntkségi klub-
délutdnok) 1987—1988. évi programjara
El6terjeszt6: Berend T. Ivan, az MTA elndke
5. Tajékoztatok
6. Egyebek

December

1 A testileti allasfoglalasok érvényesiilése a telepi-
Iéspolitikaban
El6terjesztd: Enyedi Gyodrgy, az alkalmi bizottsag
elndke

2. Javaslat ,,A telepulésfejlesztés és a technikai fej-
16dés kolcsdnhatasa, kilonds tekintettel az el-
maradt régiokra” cim( el6terjesztés tartalmi fel-
épitésének kidolgozasara

KOZLONY 135

El6terjesztd: Vajda Gyorgy, a VI. osztaly elnoke
3. El6zetes elntkségi javaslat tiszteleti tagok 1988.
évi valasztaséra
El6terjesztd: Marta Ferenc, az NKB elnbke
4. Kulénfélék
4.1 Javaslat az OTKA-palyazatok alapjan folyd
kutatdsok értékelési rendjére
El6terjesztd: Lang Istvan, az OTKA Bizott-
sag elndke
4.2 Javaslat az EInokség 1988. I. félévi munka-
tervére
El6terjeszté: Berend T. Ivan, az MTA elnoke
5. Tajékoztatdk
5.1 Interdiszciplinaris helyzetelemzés a mikrobio-
I6giai kutatasokrol
ElGterjesztd: az alkalmi bizottsag elndke
6. Egyebek

Il.
El6rejelzés 1988. /. félévére

— Javaslat a tudoményos osztalyoknak a konyv-
és folyoiratkiadasra juttatand6 forintkeretek
megallapitdsanak szempontjaira

— Helyzetkép és intézkedési elgondolasok a tehet-
séges fiatalok kivalasztasarél, a kutatoi utan-
potlas eredményes nevelésérdl

— A kozlekedéshalozati infrastruktaradk mint a
népgazdasagi infrastruktira alrendszereinek

helyzete és fejlesztési iranyai

Az Elnokség felhatalmazza elndkét, hogy —
szllkség szerint — véaltoztatdsokat hajtson végre a

munkaterven.
Berend T. Ivan s. k.

Kozlemények

Tajékoztato

A TMB plénum Ulésének 1987. majus 27-i hata-
rozatai alapjan az aldbbi doktori fokozatokat
itélték oda:

Mivészettorténeti, épitészettorténeti és régeszeti szak-
bizottsag

SZABO MIKLOS:
(Szépmlvészeti Muzeum)
»Kelta milvészet a Karpat-medencében” c. ér-
tekezése alapjan a torténelem- (régészet) tudo-
many doktora,

GABORINE CSANK VERA:
(Bp-i Torténeti Mazeum)
»Az B6skbkori jankovichien kultdra Nyugat-Ma-
gyarorszagon” c. értekezése alapjan a torténe-
lem (régészet) tudomany doktora.
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Pedagdgiai szakbizottsdg

ZIBOLEN ENDRE:
(nyugdijas)
,,Az iskola és tarsadalmi funkci6” c. értekezése
alapjan a neveléstudomany doktora.

Agrdrokonomiai szakbizottsdg

SZUCS ISTVAN:
(MEM STAGEK)
,, A foldhasznalat makrookonomiai rendszerei”
c. értekezése alapjan a mez6gazdasagi tudomany
doktora,

SARKANY PAL:
(Mg-i Konyvkiado)
,,Nemzetkozi agrarstratégiak és a magyar mezo-
gazdasag” c. értekezése alapjan a mezdégazdasagi
tudoméany doktora.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

KOVACS LASZLO:
(DOTE)
,»Az intracellularis kalcium koncentracio valto-
zasok szabdlyozasanak mechanizmusa harant-
csikolt izmon” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomany doktora,

OLAH IMRE:
(SOTE)
»A 1ép dendritikus sejtjeinek differencialodasa
az immunvalasz afferens szakaszaban ¢és a folya-
mat bursa dependencidja” c. értekezése alapjan
az orvostudomany doktora,

DORA EORS:
(SOTE)
»AZ agy anyagcseréjének és véraramlasanak
kapcsoltsdga normal és koros koriilmények Ko-
z6tt” c. értekezése alapjan az orvostudomany
doktora.

A TMB szakbizottsagai altal az alabbi pélyazok-
nak odaitélt kandiddtusi fokozatokrol:

Irodalomtudomdnyi szakbizottsdg

ASAD RASHID IEDAN:
(Irak)
,Hagyomany és korszer(iség a mai iraki szin-
hazban” c. értekezése alapjan az irodalomtudo-
many kandidatusa.

Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsdg

MURANYI ROBERT:
(Orsz. Széchényi Konyvtar) ,
»A Birtfai Zenei Gytijtemény a maga idejében”
¢. NDK-ban megvédett értekezése alapjan a
zenetudomany kandidatusa.

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

CZOVEK ISTVAN:
(Bessenyei Gy. Tanarképzd Féisk. Nyhaza)
,,Eurdpai kiilpolitika és az orosz kozvélemény az
1870-es években” c. értekezése alapjan a torté-
nelemtudomany kandidatusa.

Pedagdgiai szakbizottsdg

KUKED AKHAMUNTRI:
(Laosz)
,,Oktatastechnoldgiai modszerek a természettu-
domanyi oktatas hatékonysaganak novelésére a
laoszi felsdoktatasban” c. értekezése alapjan a
neveléstudomany kandidatusa,

MAGYAR GYORGY:
(Tanitoképzd Féiskola, Esztergom)
,,Esztergom testnevelés- és sporttorténete a fel-
szabadulastdl a tanacsrendszer kialakulasaig” c.
értekezése alapjan a neveléstudomany kandi-
datusa,

KISS GYULA:
(nyugdijas)
A szocialista iskolavezetés megalapozasa” c.
értekezése alapjan a neveléstudomany kandida-
tusa.

Matematikai szakbizottsdg

LAKATOS PIROSKA:
(KLTE)
,,Abel-féle p-csoportok koszortiszorzatai és azok
alkalmazasa a koédelméletben” c. Szovjetunio-
ban megvédett értekezése alapjan a matema-
tikai tudoméany kandidatusa,

HUNYA PETER:

(JATE) |
,,Szerkezet-elemzési és tobbtényezés rangsoro-
lasi eljarasok kérddives felmérések adatainak
matematikai statisztikai feldolgozasaban’ c. ér-
tekezése alapjan a matematikai tudomany
kandidatusa.

Fizikai és csillagdszati szakbizottsdg

LORINCZ ANDRAS:
(MTA Izot6p Intézet)
,Energiaatrendezddési folyamatok révid fény-
impulzusokkal gerjesztett molekuldkban” c. ér-
tekezése alapjan a fizikai tudomany kandida-
tusa,

NAGY AGNES:
(KLTE)
»Az X, modszer tovabbfejlesztése és alkalma-
zasa atomokra, ionokra és molekulakra’” c. ér-
tekezése alapjan a fizikai tudomany kandida-
tusa,

DIOSI LAJOS:
(MTA KFKI)
»Egy kvantum-sztochasztikus gravitaciomodell
és a hullamfiiggvényreakci6” c. értekezése alap-
jan a fizikai tudomany kandidatusa,
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NGUYEN TRONG MY:
(Vietnam)
»A plazma-fal kélcsonhatas elemi folyamatai-
nak kisérleti vizsgalata Al-on valamint AIMgSi
és AIMg otvozetekben hélium és argon bomba-
zassal” c. értekezése alapjan a fizikai tudomany
kandidatusa,

KOVER AKOS:
(MTA ATOMKTI)
,,Konnyfionok és atomok {itk6zésébdl szarmazo
elektronok spektroszképiaja’ c. értekezése alap-
jan a fizikai tudomany kandidatusa.

Allattenyésztési és dllatorvostudomdnyi szakbizottsdg

BOGENFURST FERENC:
(Mg-i Féiskola, Kaposvar)
»A keltethet(ség javitasaval osszefiiggd ténye-
z0k vizsgalata, kiilonos tekintettel a lidfajra”
¢. értekezése alapjan a mezdégazdasagi tudo-
many kandidatusa,

ABDALLA FADOL MOHAMED:
(Szudan)
,»A movar-tipustt bovin herpesvirus torzsek tu-
lajdonsagainak vizsgalata” c. értekezése alap-
jan az allatorvostudomany kandidatusa,

VANYI ANDRAS:
(Allategészségiigyi Intézet)
A fusariotoxicoisok el6forduldsa, kértana és
allategészségiigyi jelentdsége” c. értekezése alap-
jan az allatorvostudomany kandidatusa,

BARTOSIEWICZ LASZLO:
(MTA Régészeti Intézet)
,»A szarvasmarha termetének csonttani vizsga-
lata és archaeozooldgiai rekonstrukci6ja” c. ér-
tekezése alapjan a mezégazdasagi tudomany
kandidatusa,

ZSAK LASZLO:
(MTA Ao. tud. Kut. Int.)
A tydkok tojashéjképzodési zavarat okozd
B8/78 jelti EDS adenovirustorzs jellemzése és a
betegség ellen aktiv immunizalési eljaras kidol-
gozasa c. értekezése alapjan az allatorvostud.
kandidatusa.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

EDES ISTVAN:
(SZOTE 11. Belklinika)
,»A kronikus alkoholfogyasztas hatdsa a miokar-
dium antioxidans védorendszerére, anyagcseré-
jére ¢s miofibrallis fehérjére” c. értekezése alap-
jan az orvostudomany kandidatusa,

GYIRES KLARA:
(SOTE)
»Azonossagok és kiilonbségek a prosztaglandin
rendszertdl fiiggd ¢s fiiggetlen gyulladasgatlok
hatasspektrumaban és mellékhatasaiban” c. ér-

tekezése alapjan az orvostudomany kandidatusa, |

SERESS LASZLO:
(POTE)
,»A hippocampus és a gyrus dentatus interneu-
ronjainak morfolégiaja, fejlddése és szinaptikus
kapcsolatai” c. értekezése alapjan az orvostudo-
many kandidatusa,

PETRAS GYO0Z0:
(Orsz. Kozegii. Int.)
,, Az ember immunreakciéi Pseudomonas aeru-
ginosa fert6zés folyaman” c. értekezése alapjan
az orvostudomany kandidatusa,

FULOP TAMAS:
(DOTE)
,,1d6s egészséges emberek korral jaré elvaltoza-
sai és azok regulaciés mechanizmusa’ c. érte-
kezése alapjan az orvostudomany kandidatusa,

DUX ERNO:
(MTA SZBK Biofiz. Int.)
»Hisztamin és hipoxis altal eldidézett vér-agy
gat karosodas molekularis mechanizmusa” c.
értekezése alapjan az orvostudomany kandida-
tusa.

Gépészeti, kohdszati szakbizottsdg

KUNDRAK JANOS:
(NME, Miskolc)
»A megmunkalds hatékonysdganak novelése
kompozit szerszamok alkalmazdasaval hengeres ¢s
poligon feliiletek furatesztergaldsakor” c. Szov-
jetunioban megvédett értekezése alapjan a mii-
szaki tudomany kandidatusa,

DANYI JOZSEF:

(Gépipari és Automatizalasi Mdszaki Fdiskola,
Kmét)

A mélyhdzasi paraméterek numerikus szami-
tasi médjanak kidolgozasa technolégiai folya-
matok automatizalt tervezési rendszeréhez” c.
Szovjetunioban megvédett értekezése alapjan a
miszaki tudoméany kandidatusa.

Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg

SZUHAR MIHALY:
(MIKROMODUL Mikroelektronikai Kiilker.
Kozos Vall.)
,,Félvezetd eszkozok matematikai szimulacidja
és 1j térvezérelt eszkozok” c. értekezése alapjan
a miszaki tudomany kandidatusa.

Epitési, épitészeti és kozlekedéstudomdnyi szakbizott-
sdg

BESSENYEI GABOR:
(MAV Vezérigazgatisag)
,,»A rendezépalyaudvari technoldgia racionaliza-
lasa és annak hatdsa az onkoltség alakuldsara”
¢. NDK-ban megvédett értekezése alapjan a
kozlekedéstudomany kandidétusa,

MAYER ISTVAN:
(Vizgazd. Tud. Kutatékoézpont)
»A jégtorlaszok kialakuldsanak hidraulikai vizs-
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galata” c. értekezése alapjan a mfiszaki tudo-
many kandidatusa.

Kémia I. tudomdnyi szakbizottsdg

DEMENY DEZSO:
(Debreceni Mezdgép Vallalat)
,,Sikkatédos glimmkisiiléses sugarforrasok ta-
nulmanyozasa €s alkalmazdsa acélok szinkép-
elemzésére” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many kandidatusa,

PROKAI LASZLO:
(MAFKI, Veszprém)
,», Tomegspektrometrids analitikai mddszerek al-
kalmazasa a fenol-formaldehid kondenzatumok
kémidjaban” c. értekezése alapjan a kémiai tu-
domény kandidétusa,

RONAY DEZS0:
(OMFB)
»Aluminium és magnézium alapti galvananédok
alkalmazésa elektrokémiai korréziovédelemre”
c. értekezése alapjan a kémiai tudomany kandi-
datusa.

Kémia I1. tudomdnyi szakbizottsdg

SZAKACSNE DOBOZI MARIA:
(BME)
,,Cellulaz-komplexek jellemzése és elvalasztasa
kiilonos tekintettel a Gliocladium sp-re” c.
NDK-ban megvédett értekezése alapjan a ké-
miai tudomany kandidatusa.

Bioldgia 11. tudomdnyi szakbizottsdg

ORBANNE DR. HAMORI EVA:
(Orsz. ,,FJC” SSKI)
,Primer epesavak meghatarozasa szérumban
radioimmun mddszerrel” c. értekezése alapjan
a biolégiai tudomany kandidatusa,

FUHRMANN GYORGY:
(MTA, Bp)
,»Modul rendszer” — Az agy alakfelismerd tevé-
kenységének matematikai modellje”” c. érteke-
zése alapjan a bioldgiai tudomany kandidatusa.

Pszicholdgiai szakbizottsdg

CZENNER ZSUZSA:
(SOTE)
,,Eseményhez kotott potencidlok- (ERP) eltérései
pszichiatriai betegeken” c. értekezése alapjan a
pszicholégiai tudomany kandidatusa.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG

Kiegészités

az 1986. évben kiadott
»Egységes Munkaiigyi Statisztikai Utasitasok”
cimii fiizethez

1. Munkajogi dllomdnyi létszdmba tartoznak
azok a munkaltatéval (vallalattal, szdvetkezettel,
intézménnyel) munkaviszonyban vagy szovetke-
zeti tagsagi viszonyban levd személyek is, akik a
felmondasi id6 meghosszabbitasardl €és az elhe-
lyezkedési tamogatasrol szolo 28/1986. (VII. 16.)
MT szamu rendelet alapjan a felmondasi és a meg-
hosszabbitott felmondasi idejiiket toltik.

2. Statisztikai dllomdnyi létszdmba tartoznak az
atképzési tamogatdasban részesiil6 munkavalla-
16k is.

Nem tartoznak a statisztikai allomanyi Iét-
szamban az 1. pontban felsorolt, a 28/1986. (VII.
16.) MT szamu rendelet alapjan felmondasi, illet-
ve meghosszabbitott felmondasi idejiiket tolté
személyek.

Nem tartoznak a statisztikai allomanyi Iét-
szimba a harom hénapnal hosszabb ideig igazo-
latlanul tavol levok az elsé naptdl; ha a munkal-
tat6 — a munkaviszonnyal oOsszefiiggd egyes kér-
désekrél szolo 17/1979. (XII. 1.) MiM szamu
rendeletnek a 6/1986. (X. 18.) ME szamu rendelet
1. §-aval médositott 22. §-ara tekintettel — harom
napot meghaladé igazolatlan tavolmaradas ese-
tén a munkaviszonyt a munkaban tdltott utolsé
nappal megsziintnek tekinti, akkor ettél a naptol
kezdédéen.

3. Munkdba lépok kozott kell nyilvantartani az
elhelyezkedési tamogatds megsziinése utan mun-
kat vallalokat.

4, Munkdbol kilépok (kivdlok) kozott kell nyil-
vantartani az elhelyezkedési tamogatast igénybe
vevé munkavallalékat.

5. Munkaviszonybol szdrmazo kereset fogalmaba
nem tartoznak a kovetkezok:

— a 28/1986. (VII. 16.) MT szamu rendelet alapjan
a felmondasi id6re és a meghosszabbitott fel-
mondasi idére fizetett atlagkereset,

— az elhelyezkedési tamogatas ideje alatt fizetett
netté atlagkereset megfelelé szazaléka,

— az (jitasi, taldlmanyi és kozrem(ikodéi dij for-
rasair6l sz6l6 57/1984. (XI1I. 8.) PM szamda ren-
deletnek — a 49/1986. (X. 31.) PM szamt ren-
delet 1. §-aval modositott — 2. §-a alapjan az
tijitasi és az ujitassal kapcsolatos kozremiiko-
déi dij.

6. Egyéb bérként a szerz6i jogdijat a Kkifizetést
végz6 szervezetnél kell jelenteni, ha kozvetleniil
maganszemélynek fizetik ki. A Szerzdi Jogvédo
Hivatal egyéb bérként az atutalasoknal, a sze-
mélyre torténé Kkifizetéskor jelenti a szerzoi jog-
dijat.

7. Az érdekeltségi alapbil anyagi osztonzés cimén
teljesitett kifizetéseknél kivételt képeznek az AFESZ-
ek és a takarékszovetkezetek altal, a tagsagi érde-
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keltségi alapbol, a szovetkezeti tagok részére fi-
zetett osztalék, és a szovetkezeti tisztségviselok
kiilon dijazasa cimen teljesitett kifizetések.

Az egységes munkaiigyi statisztikdban az adat-
szolgaltatast 1987. januar 1-t61 kezdédéen a fen-
tiek szerint kell teljesiteni.

Juhdsz Jdnosné s. k.

a Kozponti Statisztikai Hivatal
Kozgazdasagi Féosztalyanak
vezetdje

Az Epitésiigyi ¢és Varosfejlesztési Minisztérium,
valamint a Magyar Tudomanyos Akadémia 1986.
oktober 8-an egyiittmiikodési megallapodast kotott
a VII. otéves terv idészakara. A megallapodas ér-
telmében EVM—MTA Tarcakozi Bizottsag alakult
az egyiittmiikodésbol eredd kérdések operativ fi-
gyelemmel kisérése céljabol. A bizottsag tagjai az

EVM részéril:

Lacké Laszlé féosztalyvezetd-helyettes
EVM Epitészeti és Telepiilésfejlesztési Féosztaly

Scharle Péter féosztalyvezeté-helyettes
EVM Fejlesztési Féosztaly

Vasas Sandor féigazgato
Epitéstudomanyi Intézet

MTA részéril :

Székely Tamas igazgato
MTA Természettudomanyi Kutatélaboratériumai

Sagi Marton f6osztalyvezetd-helyettes
MTA KH Téarsadalomtudomanyi Foosztaly

Kunszt Gyorgy nyugalmazott igazgato, az
MTA Epitészettudomanyi Bizottsag elndke

A Tarcakozi Bizottsag minden negyedév utolsé
hetében tart megbeszélést.

MTA Kozp. Hiv.

kutatdstervezési foo.

Palyazali ielhiv_a’sok :

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala palyazatot hirdet az MTA Miiszaki Fizikai
Kutaté Intézete igazgatdi munkakorének
betdltésére 1988. januar 1-i hatallyal.

A pdlydzikkal szembeni kovetelmények :

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi tu-
doméanyos fokozat;

— kimagaslé, nemzetkozileg is elismert eredmé-
nyek az intézet profiljanak megfelel6 kutatasok
valamely teriiletén;

— nagyobb kutatdsi egység vezetésében szerzett
gyakorlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazonak az intézet tudomanyos program-
janak megval6sitasira vonatkozé koncepcidjat;

— a palyazo jelenlegi munkahelyének, besorolasa-
nak, beosztasanak és fizetésének megjelclését;

— eddigi szakmai munkdjanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— apalyazo altal irt tanulméanyok, konyvek pontos
bibliografiai jegyzékét;

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— az oklevelek hiteles masolatat;

— részletes onéletrajzot két példanyban;

— 3 hénapnal nem régebbi kelet(i hatdsagi erkolcsi
bizonyitvanyt.

Amennyiben a pélyazé az MTA alkalmazasaban
all, agy a palyazatnak a fentebb megjel6lt mellék-
leteket nem kell tartalmaznia.

Az intézeti igazgat6 besorolasara vonatkozdan a
23/1983. (XI1. 17.) ABMH. szamti rendelkezés, vala-
mint a 10/1984. (A. K. 10.) MTA-F. szamu fétitkari
utasitas az iranyadé.

A palyazatokat az MTA Fétitkarahoz cimezve,
az MTA Kozponti Hivatala Személyzeti Féosztalya-
hoz (1051. Budapest, Miinnich F. u. 7.) a megjele-
néstol szamitott 30 napon beliil kell benyujtani.

Baksay Zoltin s. k.

a Személyzeti Féosztaly vezetdje

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala palyazatot hirdet az MTA Kozponti Fizi-
kai Kutat6 Intézete egy harmadik fdigazgato-
helyettesimunkakorének betoltésére

1988. janudr 1-i
hatallyal.

A palydzokkal szembeni kovetelmények :

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi tu-

domanyos fokozat;

— kimagasl6, nemzetkozileg is elismert tudoma-
nyos eredmények a Kutaté Kozpontban folyd
kutatasok valamely teriiletén;

— nagyobb kutatési egység vezetésében szerzett
gyakorlat;

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazonak a féigazgato-helyettesi teendék el-
latasara vonatkoz6 elképzeléseit;

— a palyézo jelenlegi munkahelyének, besorolasa-
nak, beosztasanak és fizetésének megjelolését;

— az eddigi szakmai munkdjanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— a palyazo altal irt tanulmanyok, konyvek pon-
tos bibliografiai jegyzékét;
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— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— az oklevelek hiteles méasolatat;

— részletes onéletrajzot két példanyban;

— 3 honapnal nem régebbi keletii hat6sagi er-
kolesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a péaly4azé az MTA alkalmazésaban
all, ugy a palyazatnak a fentebb megjelélt mellék-
leteket nem Kkell tartalmaznia.

A féigazgaté-helyettes besorolasira vonatko-
z6an a 23/1983. (XII. 17) ABMH. szamu rendelke-
zés, valamint a 10/1984. (A. K. 10.) MTA-F. szamu
fotitkari utasitas az iranyado.

A palyazatokat az MTA Fétitkarahoz cimezve,
az MTA Kozponti Hivatala Személyzeti Fooszta-
lyahoz (1951. Budapest, Miinnich F. u. 7.) a megje-
lenéstdl szamitott 30 napon beliil kell benyujtani.

Baksay Zoltdn s. K.
a Személyzeti F@osztaly vezetGje

A Magyar Tudoményos Akadémia Regionalis
Kutatdsok Kozpontja Miskolcon alakul6 osztéalyéara
palyazatot hirdet:

1 osztalyvezetdi és
3 tudomanyos kutat6i allashely betdltésére

1987. szeptember 1-tél.

A miskolci kutatéegység teriilet- és telepiilésfej-
lesztéshez kapcsolodé alap- és alkalmazott kutata-
saira ilyen jelleg(i kutatasi vagy gyakorlati tapasz-
talattal rendelkezd, els6sorban foldrajzi, kozgazdaszi
vagy szociolégiai egyetemi diplomésok jelentkezé-
sére szamitunk.

Pdlyadzati feltételek :

Osztéalyvezeté — tudomanyos minésités (minima-
lisan egyetemi doktori, de inkdbb kandidatusi
fokozat), kutatasban vagy gyakorlatban eltdl-
tott minimum 5 év.

Tudomanyos kutaté — az alkalmazas mindségétol
(segédmunkatars, munkatars stb.) egyetemi
diploma, egyetemi-doktori fokozat, kozépfoku
nyelvvizsga, vagy tanacsi tervezéshez kapcso-
16d6 gyakorlatban vagy oktatasban eltoltott
2 év. JO0 tanulmanyi eredmények, tudomanyos
didkkori munka esetén — Kkivételesen friss dip-
lomésok jelentkezését is elfogadjuk.

Munkabér: megegyezés szerint.

A pdlydzati kérelemhez csatolni kell:

— oOnéletrajzot,

— egyetemi diploma masolatat,

— esetleges nyelvvizsga megszerzését igazolé ok-
manyt,

— erkdlesi bizonyitvanyt,
— esetleges publikacids jegyzéket.

A palyazati kérelmeket Enyedi Gyorgy akadé-
mikusnak cimezve az MTA RKK. Pécs, Kulich
Gy. u. 22. sz. cimre kell eljuttatni.

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

A Magyar Népkoztarsasag Elntki Tanacsa
DANCS ISTVAN-t, a pszicholégiai tudomany kan-
didatusat, az MTA Pszicholégiai Intézete igazgato-
helyettesét 60. sziiletésnapja alkalmabdl, tobb év-
tizeden at, magas szinten végzett tudomanyos mun-
késsagaért és tarsadalmi, kozéleti tevékenységéért,

HEXENDORF EDIT-et, a nyelvtudomény kan-
didatusat, az MTA Nyelvtudoméanyi Intézete tudo-
manyos fémunkatérsat, nyugallomanyba vonuldsa
alkalmabdl kozel két és fél évtizeden 4t végzett ma-
gas szint(i nyelvtorténeti, etimolégiai és lexikogra-
fiai kutatésaiért

,,MUNKA ERDEMREND” eziist fokozata
kitiintetésben részesitette.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia fétitkara

PESZEKI ZOLTAN-t, a Dubnai Egyesitett Atom-
kutaté Intézet MSZMP titkarat, tobbéves kiemel-
ked6 szakmai, politikai tevékenységéért,

BUDAI AUREL-t, az MTA Mezégazdasagi Kutaté
Intézete épitészmérnokét,

CSABAI ISTVAN-t, az MTA Kézponti Fizikai Ku-
tatd Intézete féosztalyvezet6-helyettesét,

HORVATH FERENCNE-t, az MTA Kozponti
Fizikai Kutaté Intézete fot6laboransat,

SEBESTYEN GYULANE-t, az MTA Kézponti
Fizikai Kutat6 Intézete csoportvezetdjét,

SZABO ZSIGMONDNE-t, az MTA Névényvédelmi
Kutaté Intézete iigyintézojét,

BUJNA FERENCNE-t, a Marx Karoly Kizgazda-
sagtudomanyi Egyetem Népgazdasagi Tervezési In-
tézet Jovokutatasi Osztalya gazdasagi iigyinté-
z0jét

nyugélloméanyba vonuldsuk alkalmab6l, hosszi
idén at végzett eredményes munkajukért

, KIVALO MUNKAERT?”
kitiintetésben részesitette.
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FOGADOORAK A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,

valamint az intézmények vezet6inek mas idépon-

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akadé- tokban is rendelkezésére all.

mia elnéke minden hétfon 16—17,30 ora kozott — L .

barmely természet( ligyben — fogado6orat tart. Igazgatasi es Jogi FoGosztaly
A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak mas

idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatasi és Jogi Foosztaly Szab6 Janos, a Tudoményos Minésit Bizottsag
elndke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
méanyos Mindsitd Bizottsag titkdra csitortokon
10—11 6réig tart fogaddorat. Elézetes bejelentés a

173—929 hivészama telefonon.
Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia

fétitkara minden hétfén 15,30—17 6ra kdzott — Tudoméanyos Mingsité Bizottsag
barmely természet(i Ugyben — fogaddorat tart. Titkérsag
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1987. oktober 6.

Jogszahalyok

A Minisztertanacs 1047/1987. (VIII. 12.) szamu
hatarozata

a Tudomanyos Mindsité Bizottsag elnoke,
titkara és tagjai megbizatdsanak
meghosszabbitasarél

1. A Minisztertanacs a Tudomanyos Mindsité
Bizottsag elnokének, titkaranak és tagjainak meg-
bizatasat 1987. december 31-ig meghosszabbitja.

2. Ez a hatarozat a kihirdetése napjan Iép
hatalyba. Egyidejileg az 1038/1984. (VIII. 22.)
Mt. h. szama hatarozat 2. pont utolsé bekezdésében
irt idétartam e hatarozat szerint médosul.

Dr. Csehdk Judit s. k.,

a Minisztertandcs elndkhelyettese

A Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkaranak
10/1987. (A. K. 10) MTA—F. sz.

utasitasa

az éllami személyzeti munkdrol szl 1001/1987.
(1. 15.) Mt. h. szam hatarozat
végrehajtasardl

Az allami személyzeti munkarél sz6l6 1001/1987.
(I. 15.) Mt. h. szama hatarozat (a tovabbiakban:
Mt. h.) 14. pontja alapjan az aldbbi utasitést
(a tovabbiakban: Vhu.) adom Ki.

Mt. h. bevezetdé része

A Minisztertanacs — értékelve az allami sze-
mélyzeti munkardél sz6l6 1019/1974. (V. 2.) Mt. h.
szamt hatarozatinak végrehajtasit — megalla-

pitja, hogy az allami szervek személyzeti munkaja
tervszeriibbé valt, tudatosabb lett az utanpdtlas
kivalasztasa, nevelése, kialakultak a palyazati
rendszer fontosabb elemei, bdviiltek gyakorlati
alkalmazasanak keretei. Fokozddott a vallalatok
onall6saga, boviilt a dolgozok részvétele a vezetdk
kivalasztasdban, a személyi kérdések elokészitésé-
ben és eldontésében. Ugyanakkor az allami sze-
mélyzeti munka gyakorlata nem mindenben igazo-
dott a tarsadalmi, a gazdasagi és kulturalis életben
végbement valtozasokhoz, a fejlédés kovetelmé-
nyeihez. Ezért a Minisztertanics a kovetkezdket
hatarozza:

Alapvetd rendelkezések
Mt. h. 1.

a) E hatarozat hatalya kiterjed:

— az allamigazgatési és — kiilon jogszabalyok
figyelembevételével — az igazsagiigyi szer-
vekre;

— az allami koltségvetési szervekre ¢s a koltség-
vetési rend szerint gazdalkoddé szervekre
(a tovabbiakban: koltségvetési szervek);

— az allami vallalatokra, az egyéb allami gaz-
dalkodo szervekre, a jogi személyiséggel ren-
delkez6 gazdasagi tarsulasokra, a Kkiilfoldi
részvétellel miikodo pénzintézetek kivételé-
vel a pénzintézetekre, valamint a leanyvalla-
latokra (a tovabbiakban: gazdalkod6 szer-
vezetek).

b) E hatérozatot a fegyveres erdkre ¢és testiiletekre,
rendészeti szervekre torvényben, torvényerejii
rendeletben, minisztertanacsi rendeletben, mi-
nisztertanacsi hatarozatban, illetéleg az e jog-
szabalyok alapjan kiadott egyéb rendelkezések-
ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

Vhu. 1. §

Az utasitas hatélya kiterjed a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia (a tovabbiakban: MTA) Kozponti
Hivataldra, valamint az MTA feliigyelete ala tar-
tozé valamennyi kutatéintézetre, kutatékozpontra
¢és egy¢b olyan intézményre (a tovabbiakban: intéz-
mény), amely az dgazati irdnyitds tekintetében mas
szerv feliigyelete ald nem tartozik.

Mt. h. 2.

A személyzeti munka célja, hogy segitse a
kaderpolitikai elvek egységes értelmezését és érvé-
nyesiilését; jaruljon hozza a szervezetek miikodé-
séhez sziikséges személyi feltételek biztositasdhoz,
a dolgozok alkotoképességének kibontakoztatasa-
hoz, a munkahelyi demokracia fejlesztéséhez, az
anyagi, erkolcsi elismerés és a teljesitmények 0ssz-
hangjanak megteremtéséhez.

Mt. h. 3.

A személyzeti munka magaban foglalja:

— a munkavégzés személyi feltételeinek biztosita-
saban val6 kozremiikodést,

— aszemélyi allomany kivalasztasat, tovabbképzé-
sét, a munka értékelését és mindsitését,

— a vezeték személyzeti feladataival kapcsolatos
elokészitd, koordinald, valamint a végrehajtast
szolgald tennivalokat, kiilonosen a személyi
iigyek dontésre torténd el6készitését, illetéleg
eldontését,

— a személyzeti tevékenység tervezését, a kader-
utanpotlas tervszeridi kivalasztasat, a kaderek
felkészitését és nevelését.

— a képesitési el6irasok meghatarozasat és azok
alkalmazasat,

— az atképzésben ¢s a munkaerd-atcsoportositas-
ban vald kozremiikodést.

Mt. h. 4.

Vezet6i munkakort minden olyan személy be-
tolthet, aki megfelel a vezetokkel szemben tamasz-
tott kovetelményeknek, ¢s rendelkezik a kiilon jog-
szabalyban meghatarozott feltételekkel.

A vezet6i munkakort betoltékkel szemben kove-
telmény a politikai és erkolesi alkalmassag, a szak-
mai hozzaértés és a vezetéi ratermettség. Ezek
a kovetelmények magukban foglaljak a szocializ-
mus iranti elkdtelezettséget, az erkdlesi normak
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megtartasat, a tarsadalom érdekeinek szolgalatat,
a kozélet tisztasagat sérté magatartas elleni fel-
Iépést; a rend és a fegyelmezett munka megkdovete-
lését; az 1j megoldasok felismerésének ¢s alkalma-
zasanak képességét, az onallosaggal pérosuld fele-
l6sségérzetet, kezdeményezé és hatékony munka-
végzés megszervezésének és a munka ellenérzésének,
valamint a megfelel6 munkahelyi légkor kialakita-
sanak képességét.

A kovetelményeket a munkateriilet sajatossa-
gainak ¢s a beosztas szintjének megfeleléen kell
érvényesiteni. Figyelembe kell venni a munkakor
ellatasahoz sziikséges sajatos alkalmassagi feltéte-
leknek val6 megfelelést is.

A kivdlasztdsi és a pdlydzati rendszer
Mt. h. 5.

A kivalasztas soran figyelembe kell venni a
jeloltek életutjat, korabbi munkahelyein nytjtott
teljesitményiiket, az t1j beosztassal jaré feladatokat.

A kivalasztas ¢és az alkalmassag megitélése a
munkaltatéi jogkort gyakorlé vezetd, illetve testii-
let feladata és felelGssége. A dontéshez széles korbol
kell javaslatokat és véleményeket beszerezni. Don-
tésre lehetdleg tobb alkalmas személyt kell el6ter-
jeszteni.

a) A vezet6i munkakoroket altalaban palyazat,

illetve valasztds utjan, meghatarozott idére
sz0l0 megbizassal kell betolteni. A Kkinevezés
(vélasztas) alkalmaval torekedni kell arra, hogy
az uj vezet6 megismerje a vele szemben tamasz-
tott fobb kovetelményeket.
Az allamigazgatasi, az igazsagiigyi ¢és a koltség-
vetési szerveknél a feliigyeletet gyakorl6 minisz-
ter, orszagos hatéaskori szerv vezetéje (a tovab-
biakban: miniszter), a gazdalkod6 szervezeteknél
pedig a szervezeti és miikodési szabalyzat hata-
rozza meg azokat a vezetdi munkakoroket, ame-
lyek palyazat nélkiil tolthetok be.

b) A pélyazatokat nyilvanosan (sajtéban, hivatalos
lapban stb.) kell meghirdetni, s azokon barki
részt vehet. A palyazat benydjtasara 0sztonozni
kell a kaderutanpétlasi, -képzési és tovabbkép-
zési tervben (a tovabbiakban: kaderutanpotlasi
terv) szereplé dolgozokat.

A palyazatok elbiralasara bizottsagot kell létre-

hozni, amelynek tagjait a munkaltat6i jogkort

gyakorlé vezetd, illetve testiilet jeloli ki. A sze-
mélyzeti szervezet vezetdje, illetve megbizottja

a bizottsagnak hivatalbol tagja.

c) A bizottsag a beérkezett palyazatokat értékeli,
¢s indokolt javaslatat a munkaltatoi jogkort
gyakorld vezetd, illetve testiilet elé terjeszti.
A dontésrél — a benytjtott palyazatok egyidej(i
visszakiildésével — a palyazokat 30 napon beliil
¢rtesiteni kell.

Vhu. 2. §

(1) Az MTA Kozponti Hivatalaban a vezeté allasa
munkakorok koziil az osztalyvezet6i és az osz-
talyvezetohelyettesi allasok palyazat nélkiil
tolthetok be.

(2) Az intézményben a nem tudomanyos vezet6i
munkakorok koziil a féosztalyvezetohelyettesi,
osztalyvezetdi és osztalyvezetohelyettesi munka-
korok palyazat nélkiil tolthetok be.
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Vhu. 3. §

(1) Az MTA Kozponti Hivatalaban jelen utasitas
hatalybalépését kovetoen alkalmazasra keriil
vezetd allast dolgozék — a (2) bekezdésben
foglalt kivétellel — meghatarozott idére sz6lo
megbizast kapnak.

(2) A hivatalvezetd, a személyzeti foosztalyvezeto
¢s a pénziigyi féosztalyvezeté hatarozatlan idé-
tartamra Kkeriil kinevezésre.

(3) Az intézményben az intézmény vezetdje a szer-
vezeti és mikodési szabalyzatban hatarozza
meg, mely nem tudomanyos vezetéi munka-
korokben kell hatarozott iddre sz6l6 munka-
szerz6dést kotni.

Mt. h. 6.

Torekedni kell a vezetés stabilitasara, ez azok-
ban nem akadalyozhatja az indokolt és ésszer(
vezetdeseréket, a vezetéi allomany osszetételének,
felkésziiltségének javitasat, a vezetok mas munka-
teriiletre ¢s beosztasban valé tervszer(i atiranyi-
tasat.

A hatarozott idére sz0l6 megbizas és a kovetel-
mények meghatarozasa (5/a pont), valamint telje-
sitésének szamonkérése utjan kell biztositani, hogy
minden vezetd addig dolgozzon beosztasaban, amig
feladatat megfeleléen ellatja, és élvezi a Kollektiva
bizalmat. Azt a vezet6t, aki hosszt idén keresztiil
eredményesen dolgozott, de egészségének meg-
romlasa, munkaerejének csokkenése vagy egycb
okok miatt mar nem tud a fejlédéssel Iépést tartani,
illetve munkakorének ellatasara nem képes, olyan
beosztasba kell helyezni, ahol képességeinek meg-
feleléen tovabbra is eredményesen tud dolgozni.

A nyugdijkorhatar elérése elott egy évvel a
munkéltatoi jogkort gyakorlo vezetd, illetve testiilet
koteles a vezetdovel, a dolgozéval kozolni, hogy
a nyugdijkorhatar elérése utan is igényt tart-e
munkajara.

Mt. I 7.

Biztositani kell a kiilonboz6é korosztalyok kép-
visel6inek részvételét a vezetésben, elé kell segiteni
a fiatalok, a nék ¢s a fizikai munkasok vezetové
valasat. Ennek érdekében:

— andknek a vezetésbe torténé fokozottabb bevo-
nasahoz sziikséges feltételeket biztositani kell;

— avezetdk forditsanak kiemelt figyelmet a palya-
kezdd fiatalok fejlédésére; megfeleld feladatok-
kal segitsc¢k eld a vezet6i képességek kibontako-
zasat;

— a tehetséges szakmunkasokat — felkésziiltségiik-
nek ¢és ratermettségiiknek megfeleldé munka-
kozbe allitva — tervszer(ien kell felkésziteni a
vezet6i feladatokra.

A személyzeti munka tervezése
Mt 'h. 8.

A személyzeti szervezet kozép tavia iddszakra
személyzeti tervet készit, amely tartalmazza a fel-
adatok elvégzéséhez sziikséges személyi allomanyt,
a foglalkoztatottak megfeleld szakmai Osszetételét,
a képzéssel és tovabbképzéssel, valamint a munka
értékelésével és a mindsitéssel kapcsolatos tenni-
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valokat. A személyzeti tervet a szerv vezetdje,
illetéleg a vallalati tandcs, a kozgyiilés (kiildott-
gytilés) altalanos vezetésével miikodo vallalatoknal
az emlitett testiiletek hagyjak jova. A tervet éven-
ként feliil kell vizsgalni, s sziikség esetén médositani
kell.

Mt. h. 9.

A vezetéi utanpétlas tervszerfisége érdekében
— aszemélyzeti terv részeként — a minisztériumok,
az orszagos hataskor( szervek, a févarosi és megyei
tanacsok végrehajté bizottsagai kozép tava kader-
utanpétlasi tervet készitenek.

A kaderutanpdtlasi tervben azokat a vezetdi
munkakoroket kell megjeldlni, amelyek tekinteté-
ben a tervidészakban a vezet6i megbizatas lejarta,
nyugdijazas vagy egyéb okok miatt utanpétlasra
lesz sziikség. Utanpdétlasként a munkéaban megfeleld
tapasztalatokat szerzett, egyetemet, féiskolat vég-
zett, a vezetikkel szemben tamasztott kovetelmé-
nyeknek (4. pont) megfelelé szakembereket kell
szamitasba venni.

A kaderutanp6tlasi tervnek tartalmaznia kell
a szamitasba vett szakemberek tovabbképzésére
vonatkoz6 elgondolasokat, a résziikre adhaté meg-
bizatdsokat ¢s azok teljesitése szamonkérésének
modjat is. Mindezekrél az érintett személyeket
tajékoztatni kell.

A személyzeti munka ellendrzése
Mt. h. 10.

A személyzeti feladatok végrehajtasat — az
allami ellendrzés kiilon jogszabalyokban meghata-
rozott rendjében — folyamatosan ¢és rendszeresen
ellenérizni kell. A szervek vezet6i beszamoltatasuk
soran adjanak szamot személyzeti munkajukrol is.

Az ellendrzés feladata, hogy vizsgélja a személy-
zeti munkara vonatkozé jogszabalyok ¢s belsd
szabalyzatok ¢rvényesiilését, az elvek gyakorlati
megvaldsitasat; tarja fel a munka hianyossagait,
tegyen javaslatot a hibak kijavitasara ¢és a felel6s-
ségre vonasra.

Mt: h. 11

A személyzeti munkara vonatkoz6 jogszabalyok
végrehajtasat

— az allamigazgatasi, az igazsagiigyi és a koltség-
vetési szerveknél a felettes szerv,

— a gazdalkodé szervezeteknél a feliigyeleti szerv,
illetoleg a vallalati tanacs, a kozgytilés (kiildott-
gylilés) altalanos vezetésével miikodd vallala-
toknal és a jogi személyiséggel rendelkezd gaz-
dasagi tarsulasoknal a torvényességi feliigyeletet
gyakorlé szev

ellendrzi, a személyzeti szervezet bevonasaval.

Vhu. 4. §

(1) Az MTA Kaozponti Hivatala Személyzeti Fo-
osztalya (a tovabbiakban: Személyzeti F6osztaly)
ellenérzi a Kozponti Hivatalban és az intézmé-
nyeknél a személyzeti feladatok és a személyzeti
munkara vonatkozd jogszabalyok végrehaj-
tasat.

(2) A Személyzeti Féosztaly vezetbje 5 évenként
két alkalommal a Fétitkari Ertekezleten besza-
mol a féosztaly tevékenységérdl ¢és az ellendrzés
tapasztalatairdl.

(3) Az intézmény kozép tavi tervbeszamoldjanak
tartalmaznia kell a személyzeti munka értéke-
Iését.

A vezetd személyzeti feladatai
Mt. h. 12

A személyzeti munka a vezetés szerves része,
a vezeté allando és kiemelt jelentdségii feladata.
A szerv vezetéje hatarozza meg — a vallalati
tanacs, a kozgydilés (kiildottgytlés) altalanos veze-
tésével miikodo vallalatoknal az emlitett testiiletek
iranymutatasai alapjan — a személyzeti feladato-
kat, ellendrzi azok végrehajtasat; felelds az iranyi-
tasa alatt miikodé szervezetben a személyzeti
munkaért.

A vezet6t e tevékenysége gyakorlasdban szak-
apparatus segiti, amelynek utanp6tlasarél és to-
vabbképzésérol gondoskodni koteles. A személyi
kérdések eldontése el6tt a vezetd kiteles a személy-
zeti vezetd véleményét meghallgatni.

Mt. h. 13.

Minden vezetének feladata, hogy el6segitse
beosztottjai fejlodését, folyamatosan értékelje mun-
katarsai tevékenységét, elvégezze a mindsitéseket,
és gondoskodjon az utanpotlas tervszerii kivalasz-
tasarél és nevelésérdl.

A szerv vezetéje gondoskodik a személyzeti
munkara vonatkoz6 rendelkezések végrehajtasarol,
az azokat megsért6 vagy a személyzeti munkat
elhanyagolé beosztott vezetd feleldsségre vonasarol.

A személyzeti munka irdnyitdsa
Mt. h. 14.

A Minisztertanacs hatarozza meg: az allami
személyzeti munka elveit, kovetelményeit, a sze-
mélyzeti munka kereteit, valamint az allamigazga-
tasi szervek vezetbinek és dolgozdinak képesitési
rendszerét, a személyi adatok nyilvantartasanak és
felhasznalasanak szabdlyait. Az ezekkel osszefiiggd
elokészité ¢s szervezési feladatokat a Miniszter-
tanacs Titkarsaga latja el.

A személyzeti munkara vonatkozé rendelkezé-
sek végrehajtasat szolgalé jogszabalyok kiadasiért
az agazati miniszterek a feleldsek. A végrehajtas
ellenérzése a 11. pontban felsorolt szervek feladata.

A személyzeti szervezet feladatai
Mt. h. 15.

A személyzeti munkédban kozrem(ikodé szak-
apparatus (a tovabbiakban: személyzeti szervezet)
felépitését a szerv vezetdje, a tandcsokndl a tanacs
hatarozza meg, a kovetkezdk figyelembevételével:
a) A személyzeti szervezet a szerv vezetdjének kKoz-

vetlen iranyitasa alatt mdkaodik.

b) A személyzeti vezet6t be kell vonni a vezetd
testiilet munkdjaba, és minden olyan tandacsko-
zasra meg Kell hivni, ahol a feladatkorébe tar-
tozé vagy a dolgozék anyagi és erkdlesi meg-
becsiilésével, munkaiigyi ¢s szocialis helyzetével
Osszefiiggd kérdésekben dontenek.

c) A személyzeti, valamint a bér- ¢és munkaiigyi
feladatok egymassal vald dsszefiiggésiikben,



1987. oktdber 6.

komplex mddon kell kezelni, és ahol a feltételek
adottak, e tevékenységeket egységes szervezeti
rendszerben kell ellatni.

Mt. h. 16.

A személyzeti szervezet alapvetd feladata a
vezetd személyzeti munkdjanak segitése. Ennek
keretében:

— szervezi ¢s Osszehangolja a személyzeti munkara
vonatkoz6 rendelkezések gyakorlati megvaldsi-
tasat;

— el6késziti a személyzeti tervet, segiti annak
végrehajtasat,;

— dontés elott véleményezi a személyi iigyeket;

— osszehangolja ¢s kezdeményezi a dolgozdok okta-
tasat, a vezetdk képzését és tovabbképzését;

— vezeti a nyilvantartasokat, kimutatasokat, ke-
zeli az okmanyokat, elemzi a személyi dlloméany
osszetételét.

Vhu. 5. §

(1) A Személyzeti Foosztaly végzi a Kozponti
Hivatalban a személyzeti munkat és ellatja a
Kozponti Hivatal, valamint az intézmények
személyzeti munkajanak elvi, médszerbeli szer-
vezését és koordinalasat.

(2) A Személyzeti FGosztaly részletes feladatait az
MTA Kozponti Hivatala Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata hatarozza meg.

(3) Az intézmény személyzeti szervezetét és fel-
adatait a szervezeti és miikodési szabalyzatban
kell meghatarozni.

(4) Az intézményi személyzeti szerv vezetdjének
alkalmazéasa, illetve felmentése kérdésében a
Személyzeti Féosztaly véleményét ki kell kérni.

(5) Az intézmény személyzeti szerve a személyzeti
munkahoz sziikséges adatokat koteles a Sze-
mélyzeti Féosztaly rendelkezésére bocsatani,
illetve megkeresésére megkiildni.

Mt 5h 3.

A személyzeti szervezet vezetdje és dolgozdja
szakképzett, feddhetetlen és a képesitési el6irasok-
nak megfelel6 személy lehet. A rajuk vonatkozé
képesitési el6irasokat az 1.szama melléklet* tartal-
mazza.

Képesitési rendszer. Vezetiképzés
Mt. h. 18.

Az egyes munkakorok betoltéséhez feltételeket,
valamint a vezetdi munkakorben torténd foglalkoz-
tatas alapvet6 kovetelményeit képesitési eldirasok-
ban kell meghatarozni, az alabbiak szerint:

a) A képesitési eldirasokat

— a kozponti allamigazgatasi szervek vezetdi
¢s dolgoz6i esetében a Minisztertanacs,

— az igazsagiigyi szervek tekintetében az igaz-
sagiigyminiszter, illetve a legfébb {igyész és
a Legfelsobb Birdsag elnoke,

— a tanécsi szervezetben a Minisztertanacs
Tanacsi Hivatalanak elnoke, illetve egyet-
értésével az agazati miniszter,

— a nem tandcsi allamigazgatasi szervek és a

* A mell¢kletet az dsszeallitasban nem kozoljiik.
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koltségvetési szervek esetében az Aagazati
miniszter
allapitja meg.

b) A gazdalkod6 szervezetekben a vezetdk és egyes
specialis munkakorok képesitési eldirasait az
agazati miniszter hatarozza meg.

c) A gazdéilkod6 szervezetek hatarozzdk meg az a)
¢s b) pontban nem emlitett munkakérokben
dolgozék alkalmazasi feltételeit. A specialis
képzettség megszerzésének eldsegitése a gazdal-
kod6 szervezetek feladata.

Vhu. 6. §

Az MTA Kozponti Hivatalaban és az intézmé-
nyekben a képesitési eldirasok tekintetében a kiilon
jogszabalyokban foglalt rendelkezéseket kell alkal-
mazni.

Mt. h. 19.

A vezetéi munkara alkalmas dolgozékat vezet6i
képességeik kibontakoztatdsa és teljesitményiik
novelése céljabol megfelel6 szakmai és vezetési
ismereteket nytjté képzésben, a vezetdket pedig
az oOnképzést segitd tovabbképzésben kell része-
siteni.

Az 4llamigazgatasi, az igazsagiigyi és a koltség-
vetési szervek vezetdi és dolgozdi oktatasanak és
tovabbképzésének rendjét a miniszterek, a Leg-
felsébb Birésag elnoke, illetéleg a legfébb {igyész
hatarozzdk meg. A gazdalkodo6 szervezetek vezetoi-
nek tovabbképzési rendjét az agazati miniszter sza-
balyozza.

A gazdalkod¢ szervezetek dolgozoi oktatasanak,
at- és tovabbképzésének tartalmat és formait a
szervezet vezet6je hatarozza meg.

Vhu. 7. §

(1) Az MTA Kaozponti Hivatala vezet6i és dolgozoi,
valamint az intézmények vezetdi tovabbképzé-
sének rendjét a Személyzeti Féosztaly késziti el,
a Kutatasszervezési Intézet a Személyzeti F6-
osztallyal egyiittm{ikddve szervezi az akadémiai
vezet6tovabbképzé tanfolyamokat.

(2) Az MTA Kaozponti Hivatala dolgozéinak, az
intézmények vezetéinek ¢s kutatdéinak nyelvi
képzésérol, tovabbképzésérél — a felmeriilé
igények szerint — az MTA Nyelvtudomanyi
Intézete Nyelvtanfolyamok Titkarsaga gondos-
kodik.

A munka értékelésének rendje
Mt. h. 20.

A vezetdk ¢és egyes dolgoz6k munkéajat folya-
matosan értékelni ¢s meghatarozott idékozonként
mindésiteni kell. Ennek célja, hogy segitse a vezeték
¢s a dolgozok szakmai fejlodését, feladataik ered-
ményesebb ellatasat; targyilagos képet adjon mun-
kajukrol, emberi, politikai ¢s szakmai értékiikrol.

Az anyagi és erkolcsi elismerésnek, az elémene-
telnek osszhangban kell lennie a mindsitésben fog-
lalt vagy az értékelés soran kifejtett megallapita-
sokkal.

A munka folyamatos értékelése és a mindsités
soran a megitélés alapja vezetd esetében az altala



148 AKADEMIAI KOZLONY

1987. oktober 6.

iranyitott szervezet (egység) eredményessége: az
eléirt kovetelmények teljesitése a vezetési modszer;
a munkahelyi kollektiva altal kialakitott vélemény
¢s a sajat munkajarol adott onértékelés.

Mt. Sh20e

A mindésitést altalaban 6t évenként irasban,
az értékelést évente, lehetdleg szoban kell elvégezni.
A mindsitést mint atfogd megitélést a valasztasi
ciklushoz, illetve a meghatarozott idore sz6l6 alkal-
mazas lejartanak idépontjahoz kell kotni.

Ha a vezet6 munkaviszonya a mindsités esed¢-
kessége el6tt szlinik meg és kordbbi mindsitése
harom évnél régebbi, a mindsitést el kell végezni.
Nem kotelez6 mindsitést késziteni a nyugdijkor-
hatar.elérését megel6z6 6t évben, valamint a nyug-
dijkorhatar elérését kovetden.

Mt =22,

A vezetok koziil mindsiteni kell a szerv vezetd-
jét és helyetteseit, az allamigazgatasban a hata-
rozott és a hatarozatlan idére kinevezett, valamint
a valasztott vezetdket.

Az agazati miniszter, illetve a févarosi, megyei
tanacs végrehajto bizottsaga, gazdalkodo szervezet
esetében annak vezetdje egyes tovabbi munka-
korokre vonatkozdan a mindsités készitését kote-
lezden elbirhatja.

A birdk mindsitésének rendjét az igazsagiigy-
miniszter — Legfelsébb Bir6sag elnoke — az iigyé-
szek mindsitésének rendjét a legfébb iigyész hata-
rozza meg.

A minésitésre a munkaltatéi jogkort gyakorld
vezeto, illetdleg testiilet jogosult. A vallalati tanacs,
illetve a kozgyfilés (kiildottgytilés) altalanos vezeté-
sével miikodé vallalat igazgatdjanak mindsitéséhez
ki kell kérni az alapité szerv véleményét.

Vhu. 8. §

(1) Az MTA Kaozponti Hivataldban mindsitést kell
késziteni a vezetd allast dolgozdkrdl, a tudo-
manyagi féosztalyok vezetd munkatarsairdl és
a tudomanyos titkarokrol.

(2) Az intézménynél a vezeté allasi, a tudomanyos
munkakort betolté ¢és az intézmény vezetdje
altal a szervezeti ¢s miikodési szabdlyzatban
meghatédrozott egyéb munkakort betdlté dolgo-
zékat kell mindsiteni.

(3) A munkahelyi demokracia forumain értékelni
kell a vezetd allasti és az érdemi ligyintézést
ellatd dolgozok munkdjat.

Vhu. 9. §

(1) A mindsitésre a munkaltatoi jogok gyakorlasarol
sz016 akadémiai rendelkezésekben megjeldlt ve-
zetd jogosult.

(2) A mindsitésre jogosult vezeté a mindsitéi jogot
atruhazhatja az alarendelt vezeté allasa dolgo-
zlra.

Vhu. 10. §

(1) A mindsitést — a (2) és (3) bekezdésben foglalt
kivétellel — 5 évenként, a kovetelményrendszer-

ben meghatarozott, tovabba a Személyzeti Fo-
osztaly altal kidolgozott fontosabb értékelési
szempontok szerint Kell elkésziteni.

(2) A mindsitésre kotelezett dolgozdt palyaja szem-
pontjabdl jelentés esemény alkalmaval — igy
kiilondsen besorolasa, beosztasa valtozasa el6tt
— minésiteni kell.

(3) A vezetd allast dolgozét hatarozott idejii meg-
bizasanak lejartakor szintén mindsiteni kell.
(4) A mindsités tervezetét a kell§ felkésziilés érde-
kében a mindsitésre Kitlizott idépont el6tt 3
nappal a mindsitett személy részére at kell adni.

Mt. h. 23.

A mindsitésben csak kellden megalapozott tény-
megallapitasok és értékitéletek szerepelhetnek. A
megallapitasokat altalanositasoktol mentesen, meg-
felelden indokolva kell felvenni. A mindsitésben
utmutatast kell adni a hibak kijavitasanak médjara
¢s a mindsitett tovabbi fejlodésének megkivant
irdnyara is.

A mindsités elkészitése sordn ki kell kérni a tar-
sadalmi szervek, valamint a személyzeti szervezet
tovabba a kozvetlen munkatarsak és — vezeték
esetében — a beosztottak véleményét is.

A vezeté 4ltal aldirt mindsitést a személyzeti
vezetd jelenlétében a mindsitettel ismertetni kell.
A mindsités megtorténtének, megismerésének tényét
a mindsitett a mindsitési okiraton kézjegyével iga-
zolja. A minésitett a mindsitésben foglaltakra észre-
vételt tehet, de a mindsités nem egyezkedés targya.

A mindsitést a személyi nyilvantartasban Kkell
elhelyezni.

A személyzeti nyilvdntartds
Mt. h 24.

A mindsitésre kotelezett személyekrdl személyi
nyilvantartast, ennek részeként e hatarozat 2.
szamua mellékletében kozolt személyi adatlapot kell
vezetni.*

A minésitésre nem kotelezett személyekrdl a
munkaiigyi szabalyokban el6irt tartalommal kell
nyilvantartast vezetni, amely mas jogszabalyok
alapjan onéletrajzzal és erkolesi bizonyitvannyal
egészithetd Ki.

A személyzeti nyilvantartasba adatokat csak
okményok alapjan lehet felvenni. Az adatokban
tortént valtozasrél 8 napon beliil a munkaltatot
tajékoztatni kell.

Mt." h. 25

A személyi nyilvantartasnak tartalmaznia kell
a dolgozé személyi adatlapjat, onéletrajzat, fény-
képét; mindsitését; legutolsd alkalmazasi okiratat,
eskiiokmanyat; besoroldsara és beosztasara vonat-
koz6 okiratokat; erkdlesi bizonyitvanyat (jogsza-
balyban meghatarozott esetekben a fontos és bizal-
mas munkakor betoltéséhez sziikséges igazolasat);
hatalyos fegyelmi biintetésérél sz6l6 hatéarozatot;
kitiintetésekre vonatkozo okiratok bemutatasanak
tényét; képesitésére (végzettségére, képzettségére)
vonatkozo okiratok keltét és szamat; mas szerv
részére kiildott vagy mas szervtdl kért jellemzését.

* A mellékletet az dsszedllitasban nem kozoljiik.
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A személyi nyilvantartés iratait csak arra jogo-
sult személyek tekinthetik meg. A betekintésre
jogosultak korét, a betekintés rendjét az agazati
miniszter hatarozza meg. A dolgoz6 a roéla késziilt
személyi nyilvantartast barmikor megtekintheti, és
kezdeményezheti az adatok pontositasat.

A dolgozordl informaciot, jellemzést, javaslatot
a személyzeti nyilvantartasban szereplé iratok alap-
jan lehet adni. Hivatalos célra, indokolt irasbeli
kérelem esetén — az ¢érintett személy egyidejti
téjékoztatasa mellett — a személyi anyagokat, mas
szerveknek meg kell kiildeni vagy betekintésre at
kell adni.

A munkaviszony megsziinése utan csak azzal
osszefiiggd adatokrdl szabad tdjékoztatast adni
(munkaviszonyanak idétartama, munkakor, eld-
léptetés, kitiintetés, bér).

A személyi adatok szamitégépes nyilvantartasat
¢s feldolgozasat el6 kell segiteni.

Vhu. 11. §

(1) A Kozponti Hivatalban a személyzeti nyilvan-
tartas irataiba az elnok, a fétitkar, a fotitkar-
helyettesek, a hivatalvezeté és a Személyzeti
Foosztaly dolgozoi korlatozas nélkiil bekinthet-
nek, mas vezet6 allasa dolgozdk csak beosztot-
taik személyzeti nyilvantartasat tekinthetik
meg. Egyedi esetben a hivatalvezeté adhat
engedélyt a személyzeti nyilvantartas irataiba
vald betekintésre.

(2) Az intézménynél a mindsitésre jogosult vezetd,
a feliigyeleti szerv megbizottja és a személyzeti
szerv dolgozéja tekintheti meg a szemdélyzeti
nyilvantartas iratait.

(3) A Kozponti Hivatalban ¢és az intézményél a
partszervezet titkara, az SZB-titkar és a KISZ-
titkar a hataskor ¢s illetékesség szerint hozza-
tartoz6 dolgozok személyzeti nyilvantartasat
tekintheti meg.

Zaro rendelkezések
Mt. h. 26.

A Minisztertanacs ajanlja, hogy a tarsadalmi és
érdekképviseleti szervek, az egyesiiletek és azok
szovetségei a teriiletiikon foly6 személyzeti munka-
ban megfeleléen érvényesitsék e hatéarozat rendel-
kezéseit.

M. h. 27.

A Minisztertanacs felkéri a legfébb iigyészt és
a Legfelsébb Birésag elnokét, hogy utasitasok
kiadasaval segits¢k eld e hatarozat megvaldsitasat.

Mt. h. 28.

A miniszterek a hatarozat végrehajtasahoz
sziikséges rendelkezéseket 1987. jlnius 30-aig ad-
jak ki.

Mt. h. 29.

A miniszterek sziikség szerint, de legalabb
0t évenként értékeljék a személyzeti munka tapasz-
talatait, és hatarozzak meg az idészer{i tenni-
valokat.
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Mt. h. 30.

Ez a hatarozat 1987. julius 1. Iép hatalyba;
egyidejleg az 1019/1974. (V. 2.) Mt. h. az 1022/1980.
(VIL. 10.) Mt. h. és a 2030/1972. (XI. 28.) Mt. h.
szamua hatarozat hatalyat veszti.

Vhu. 12. §

(1) Az intézmény vezetbje 1987. december 3l-ig
gondoskodjék a szervezeti és miikodési szabaly-
zat kiegészitésérol.

(2) Ez az utasitas kozzététele napjan Iép hatalyba.

Ldng Istvdn s. K.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak

11/1987. (A. K. 10.) MTA—F. szamt
utasitasa

a tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos dijakrol

és juttatisokrol 7/1986. (A. K. 8.) MTA—F. szamii

utasitassal modositott 7/1984. (A. K. 8.) MTA—F.
szamd utasitds modositasarél

A tudoményos tovabbképzésrdl szolo 72/1982.
(XTI. 10.) MT. szamu rendelet 10. §-anak (1) bekez-
désében foglalt felhatalmazas alapjan — a Tudo-
manyos Mindsité Bizottsag Elndkének javaslatara,
a pénziigyminiszterrel, az Allami Bér- és Munkaiigyi
Hivatal elnokével egyetértésben — a kovetkezd
utasitast adom ki:

1. §,

A tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos
dijakrol ¢s juttatasokrol szolo 7/1986. (A. K. 8.)
MTA—F. szama utasitassal médositott 7/1984.
(A. K. 8.) MTA—F. szamu utasitas 4. § (1) bekez-
dése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

»(1) Az 0sztondijas a tovabbképzés idétartama
alatt havonta 4900 Ft utélag folyésitott,
munkabér jellegli osztondijban és 310 Ft bér-
potlékban részesiil, amelynek folyésitasarél a
kijelolt kutatohely utjan a TMB gondoskodik.
Az osztondij az oOsztondijas kotelezettségei
szempontjabol is (nyugdijjarulék, gyermek-
tartasdij stb.) bérnek tekintendd.”

2. §
Ez az utasitas kozzététele napjan Iép hatalyba,
az 1. §-ban megallapitott mértéki 6sztondijat 1987.
szeptember 1. napjatol kell folydsitani.

Ldng Istvdan s. k.
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Kizlemények

Tajékoztato

a TMB plénum {ilésének 1987. janius 24-i hataro-
zatai alapjan az alabbi dokfori fokozatokat itélték
oda:

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

MUCSI FERENC:
(MTA Kozp. Hiv. Tarstud. Féosztaly)
,,A polgari radikalizmus politikai programjanak
kialakuldsa Magyarorszagon 1906—1914” c. ér-
tekezése alapjan a torténelemtudomany dok-
tora,

SzUCS jENO:
(Tort. tud. Intézet)
A feudalizmus »masodik korszakanak« alap-
vetése Magyarorszagon. Az utolsé arpadok
1242—1301” c. értekezése alapjan a torténelem-
tudomany doktora,

JOZSA ANTAL:
(nyugdijas)
,,Magyar internacionalistdk a polgéarhabortban
szovjet-oroszorszagban (1918—1920)” c. érte-
kezése alapjan a torténelemtudomény doktora.

Pedagdgiai szakbizottsdg

VAG OTTO:
(ELTE TTK)
,,Pedagégiai reformelméletek és reform mozgal-
mak a XX. sz. elsé felében” c. értekezése
alapjan a neveléstudomany doktora,

NGUYEN QUANG:
(Vietnam)
,,Some coding problems of multiple-accesa com-
munication systems” c. értekezése alapjan a
mfiszaki tudoméany doktora.

Bdnydszati, foldtani, geodéziai és geofizikai szak-
bizottsdg

SOMOSVARI ZSOLT:
(NME)
,,Alafejtett fediikozetek mozgasa” c. értekezdése
alapjan a mfiszaki tudomany doktora.

Kémiai tudomdny 11. szakbizottsdg

KALASZ HUBA:
(SOTE)
Korszer(i elvalasztastechnikai mddszerek fej-
lesztése és alkalmazasuk endogén vegyiiletek
izolalasara, valamint gyogyszerek szervezeten
beliili sorsanak kovetésére” c. értekezése alapjan
a kémiai tudomany doktora,

NAGY MIKLOS:
(ELTE TTK)
,,Modell térhalok—realis polimer gélek” c. érte-
kezése alapjan a kémiai tudomany doktora.

Bioldgiai tudomdny I1. szakbizottsdg

FARKAS L. GYULA:
(JATE)
»,Dél-alfoldi 10—18 évesek testi fejlettsége és
a leanyok menarche-kora” c. értekezése alapjan
a bioldgiai tudomany doktora.

A TMB szakbizottsagai altal az alabbi palyazéknak
odaitélt kandidatusi fokozatokrol:

Nyelvtudomdnyi szakbizottsdg

LENDVAI ENDRE KALMAN:
(JPTE)
,»A lefordithatatlan elem megfeleltetési lehetd-
ségei” c. értekezése alapjan a nyelvtudomany
kandidatusa,

MANDOKI ISTVAN:
(MTA Altajisztikai Tanszék K. Cs.)
,»A kun nyelv magyarorszagi emlékei” c. érte-
kezése alapjan a nyelvtudomény kandidatusa,

PASZTOR EMIL:
(Ho Si Minh Tanarképz6 Féiskola)
»Arany Janos Toldijanak szdtari feldolgozasa
¢s ennek tanulsagai” c. értekezése alapjan a
nyelvtudomany kandidatusa,

PUSZTAY JANOS:
(ELTE)
»Analég vonasok az urdli és a paleoszibériai
nyelvek névsz6i rendszerében” c. értekezése
alapjan a nyelvtudomany kandidatusa,

RAISZ ROZSA:
(Ho Si Minh Tanérképz6 Féiskola)
,,Mondat- és szovegszerkezeti formak stilisztikai
vizsgalata Mikszath novellakban” c. értekezése
alapjan a nyelvtudomany kandidatusa,

SARKOZI ALICE:
(MTA)
,,Politikai proféciak Mongolidban (XVII—XX.
sz.)” c. értekezése alapjan a nyelvtudomany
kandidatusa,

SZABOLCSI ANNA:
(Nyelvtud. Intézet)
,»A birtokos szerkezet és az egzisztencialis mon-
datok” c. értekezése alapjan a nyelvtudomany
kandidatusa,
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SZ1J ENIKO:
(ELAT)
»Votjak (udmurt) rokonsagnevek” c. értekezése
alapjan a nyelvtudomany kandidatusa,

UDVARI ISTVAN:
(Bessenyei Gy. Tanéarképzé Féiskola)
A Kkarpatukran (ruszin) irasbeliség torténete,
a XVIII. szazadban (magyarorszagi hivatalos
dokumentumok alapjan)” c. értekezése alapjan
a nyelvtudomény kandidatusa.

Irodalomtudomdnyi szakbizottsdg

CSORBA SANDOR:
(Bessenyei Gy. Tanéarképzé Féiskola)
»Az ifja értelmiség szervezédése a XIX. sz.
elsé évtizedeiben” c. értekezése alapjan az iro-
dalomtudoméany kandidétusa,

FATIMA KAZALI AL-MOHSEN:
(Irak)
»,Szaadi Juszef és az Iraki »szabad vers¢’ c.
értekezése alapjan az irodalomtudomany kandi-
datusa,

KULCSAR SZABO ERNO:
(Irodalomtudomanyi Intézet)
,,Mo-Identitas—Szerep. — Személyiségkép ¢és
epikai intenci6 a Tanu utani Németh Laszld
regényeiben” c. értekezése alapjan az irodalom-
tudomany kandidatusa,

OLTYAN BELA:
(Juhasz Gyula Tanarképz6 Féiskola)
,Déry Tibor paraboldi” c. értekezése alapjan
az irodalomtudomany kandidatusa,

SEBESTYEN GYORGY:
(MTA Konyvtar)
»,Nemzetkozi integracids torekvések és ezek
akadalyai a tarsadalomtudomanyi informacios
rendszerek nyelvi rendszereiben” c. értekezése
alapjan az irodalomtudomany kandidatusa.

Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsdg

AVASI BELA:
(Juhész Gyula Tanarképz6 Féiskola)
,,A tonalis valasz az eurdépa tobbszélamu miize-
nében és népzenénkben” c. értekezése alapjan
a zenetudomany kandidatusa.

Filozéfiai szakbizottsdg

BARD PETER ANDRAS:
(Pest megyei Partbizottsag)
, Egzaktsag, matematizacio, a filozéfia egzakt-
saganak lehetdségei” c. értekezése alapjan a filo-
zbfia tudomany kandidatusa,

HUSSAIN YASIN NABEEL.:
(Bagdad)
»A modern arab kultiira és a nemzeti felszaba-
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dité mozgalom filozé6fidja” c. értekezése alapjan
a filozofiai tudomany kandidatusa,

VALCSICSAK IMRE:
(MKKE)
,»A tarsadalmi érdek értelmezhetéségének prob-
léméaja” c. értekezése alapjan a filozéfiai tudo-
many kandidatusa.

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

EKES ILDIKO:
(Gazdasagkutat6 Intézet)
»A gazdasag rejtett szféraja, a lathatatlan
jovedelmek” c. értekezése alapjan a kozgazda-
sagtudomany kandidatusa,

HORVATH GYULA:
(MTA Regionalis Kutatasok Kozpontjanak Du-
nantali Tudoményos Intézete)
,»A regionalis gazdasagszervezés alapjai” c. érte-
kezése alapjan a kozgazdasagtudomany kandi-
datusa,

MATYAS LASZLO:
(Agréargazd. Kut. Int.)
»ldésorok ¢s keresztmetszeti adatok egyiittes
felhasznédlasa az 6konometriai vizsgalatokban”
c. értekezése alapjan a kozgazdasagtudomany
kandidatusa,

SALEH AMEN ELLARBAH:
(Tunisz)
»The Libyan Economy in Historical and Inter-
national Perspective” c. értekezése alapjan a
kozgazdasigtudomany kandidatusa.

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

KORMENDY ADRIENNE:

(MTA Konyvtar)

»,yMagyarorszag és a szomszédos orszagok tarsa-
dalmi ¢és gazdasagi kapcsolata Eszak-Magyar-
orszag telepiiléstorténetének tiikrében (XIII—
XIV. szdzad)” c. Lengyelorszagban megvédett
értekezése alapjan a torténelemtudomany kan-
didatusa.

Miivészettorténeti, épitészettiriéneti és régészeti szak-
bizottsdg

GAAL ISTVAN:
(Béri Balog Adam Megyei Mtizeum)
,Kozép-eurdpai neolitikus temeték szocialar-
cheol6giai vizsgalata” c. értekezése alapjan a
torténelemtudomany (régészet) kandidatusa.

Foldrajzi, meteorologiai szakbizottsdg

AZIZA ALIB ABDEL-RAZAK:
(Egyiptom)
,,Regionalis tervezés, egyenlétlenségek és fejlo-
dés — egy egyiptomi esettanulmany” c. érte-
kezése alapjan a foldrajztudomany kandidatusa,
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GABRIS GYULA:
(ELTE TTK)
. A vizhalézat geomorfologiai célii elemzése” c.
értekezése alapjan a foldrajztudomany kandi-
datusa,

HEVESI ATTILA:
(Foldrajztud. Kut. Int.)
,,A Biikk-hegység felszinfejlodése ¢és karsztja™ c.
értekezése alapjan a foldrajztudomany kandi-
datusa.

Novénytermesz1ési szakbizoitsdg

ABD EL-LAT-1F ALA EL-DEIN, OMAIMA:
(Egyiptom)
,,A botrytis cinerea pers és mas botrytis fajok
véltozékonysaga” c. értekezése alapjan a mezé-
gazdasagi tudomény kandidatusa,

ALFREDO MORALES TE JON:
(Kuba)
,,Edesburgonya (Ipomeoea Batatas [L.] LAM)
klonok genetikai paramétereinek ¢s a termés-
hozam stabilitasanak tanulményozasa Kubé-
ban” c. értekezése alapjan a mezbgazdasagi
tudomany kandidéatusa,

ABDEL MOHAMED SALAMA:
(Egyiptom)
,,A novekedés szabalyozok ¢és az NPK miitragya
hatasa a napraforgé agrokémiai jellemzdire” c.
értekezése alapjan a mezdgazdasagi tudomany
kandidatusa,

ADIL KHALID AL-ANI:
(Irak)
A silocirok produktivitasa” c. értekezése alap-
jan a mezdgazdasagi tudoméany kandidatusa,

AMIN ABDO KHEDHER:
(Erdészeti Faipari Egyetem)
,Komplex okolégiai vizsgalatok régi telepiilésii
Dampopulaciokban Magyarorszagon” c. érte-
kezése alapjan a mezégazdasagi tudomany kan-
didatusa,

BARLA SZABO GABOR:
(Mg-i Kutaté Intézet)
,Az 0kologiai és genetikai tényezOk hatasa a
biza- és a kukoricavetdmag ¢leterejére” c. érte-
kezése alapjan a mezégazdasagi tudomany kan-
didatusa,

CHANG YONG GUN:

(Korea)
»Mulas fajok mikroszaporitasa” c. értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomany kandidatusa,

ERDELYI CSABA:
(Novényveéd. Kut. Int.)
A lucerna magkartevéi elleni integralt véde-
kezés bioldgiai alapjai” c. értekezése alapjan
a mezd6gazdasagi tudomany kandidatusa,
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HOANG TUYET MINH:
(Vietnam)
»Néhany j mutans felhasznalasi lehetdsége a
gorog- és sargadinnye heterézis nemesitésében”
c. értekezése alapjan a mez6gazdasagi tudomany
kandidatusa,

JUAN FERNANDEZ BARRIOS:
(Kuba)
»A tartés vizboritds hatdsa néhany talaj-
tulajdonsag, valamint a cukornad fejlédésére és
hozaméra” c. értekezése alapjan a mezdgazda-
sagi tudomany kandidétusa,

MAHMOUD IBRAHOM MOHAMED ELEMERY:
(Egyiptom)
»A hagyma (Allium cepa 1.) magtermésének
tanulmanyozasa, osszefiiggésben a dugvany-
hagyma tarolasaval” c. értekezése alapjan a
mezbgazdasagi tudomany kandidatusa,

MENDLIK GEZA:
(Erdészeti Tudomanyos Intézet)
,,»A hazai biikkosok fatermése, novedéke és
erdénevelése” c. értekezése alapjan a mezé-
gazdasagi tudomany kandidatusa,

NAGY JANOS:
(DATE Novényterm. Tsz.)
,»A tdpanyag ¢s a vizellatas hatasa a kukorica-
hibridek termésére” c. értekezése alapjan a
mezdégazdasagi tudomany kandidatusa,

NGUYEN DUC LUONG:
(Vietnam)
,»A Xenthomonas phaseoli-val szembeni ellen-
allésag vizsgalata és a rezisztencianemesités
lehet6ségei a babnal” c. értekezése alapjan a
mezdgazdasagi tudomany kandidatusa,

RAAD LAHOOB ABBUD:
(Irak)
,»A mikroelemek hatasa a névények hozamara,
kiilonos tekintettel a burgonyara, a Drava-
menti siksagon” c. értekezése alapjan a mezo-
gazdasagi tudomany kandidatusa,

STIRLING JANOS:
(Kertészeti Egyetem)
»A magyarorszagi diszkertkultira a XVI—
XVII. szazadban” c. értekezése alapjan a mez6-
gazdasagi tudomany kandidatusa,

SZEMES IMRE:
(Kornyezetvédelmi Intézet)
,Mitragyahatasok elemzése meszes homok-
talajokon” c. értekezése alapjan a mezégazda-
sagi tudomany kandidatusa,

SZUCS MIHALY:
(ATE Keszthely)
Az asvanyi nitrogén vertikalis atalakulasa
Dunéantali és Kisalfoldi talajokban™ c. érte-
kezése alapjan a mezégazdasagi tudomany
kandidatusa.
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SOAD SAAD EL-DIN:
(Egyiptom)
,»A takarmanykeverékek fehérjetartalmanak ha--
tasa a gunarak onddtermelésére” c. értekezése
alapjan a mezdgazdasagi tudomany kandida-
tusa,

SUPP GYORGY:
(DATE)
A levegd negativ-ion tartalménak befolyaso-
lasa a kiilonbozé ivari oOsszetételben nevelt
broiler-csirkék novekedésében” c. értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomany kandida-
tusa,

SZENDRO ZSOLT:
(ATK Godolls)
A hazinyul termelési tulajdonsagainak vizs-
galata a nemesités szempontjabol” c. értekezése
alapjan a mezdgazdasagi tudomany kandida-
tusa.

Agrdrokondmiai szakbizoltsdag

VIG PETERNE:
(Kertészeti Egyetem)
A zoldbab-vertikum okondmiai értékelése” c.
értekezése alapjan a mezégazdasagi tudomany
kandidatusa,

TRAN HUU HAN:
(Hanoi)
Az iparszerti termeld allattenydsztési agaza-
tok — kiemelten a sertéstenyésztés — gazdasagi
hatékonysaganak vizsgalata” c. értekezése alap-
jan a mezégazdasagi tudomany kandidatusa.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

NAGY KAROLY:
(OKI Mikrobiol. K. Cs.)
,,Human T-sejtes leukémia virusok (HTLV-I és
HTLV-11) bioldgiai sajatossagai és a virusburok
szerepe a fertézésben” c. értekezése alapjan az
orvostudomény kandidatusa,

KALMAN MIHALY:
(SOTE I. Anatom. Int.)
,,Oxigénfogyasztas és iontranszport dsszefiiggése
izolalt idegvégzddésekben” c. értekezése alapjan
az orvostudomany kandidatusa,

SUJBERT LASZLO:
(SOTE)
»A dunavizbél nyert ivoviz mindségének alaku-
lasa kémiai mutagenitasi és talajmodell vizsgala-
tok alapjan” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomany kandidatusa,

VER AGOTA:
(SOTE)
,»Az aktiv Ca*- transzport rendszerek jellemzése
¢s lehetséges szabalyozasa patkany miometrium-

ban: valtozasok a terhesség folyman” c. érteke-
zése alapjan az orvostudomany kandidatusa.

Klinikai I. orvostudomdnyi szakbizotisdg

BANKI M. CSABA:
(Megyei Elme- és Ideggyogyintézet, Nagykald)
,,Klinikai biokémiai vizsgalatok pszichiatriai be-
tegségekben” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomény kandidatusa,

DZSINICH CSABA:
(SOTE)
,,A renovascularis hypertonia sebészi kezelése” c.
értekezése alapjan az orvostudomany kandida-
tusa,

HARSANY1 ADAM:
(OTE)
,,Heveny szivinfarktusban végzett trombolitikus
rekonalizacid 1étrehozasa, felismerése és jelentd-
sége” c. ¢rtekezése alapjan az orvostudomany
kandidatusa,

TOTH PETER:
(SOPRON VT KRE. Gyermekosztaly)
»Dyamaturitas jelentdsége a terhesgondozdi és
gyermekorvosi gyakorlatban” c. értekezése alap-
jan az orvostudomany kandidatusa,

WINKLER GABOR:
(Jéanos Koérhaz)
,»A novekedési hormon elvalasztasa fiatal feln6tt
cukorbetegeken” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomany kandidatusa,

WITTMANN TIBOR:
(SZOTE)
»Bélmotilitds ¢és adaptaci6 vékonybél miitéti
megrovidiilést kovetden” c. értekezése alapjan
az orvostudomany kandidatusa.

Klinika 11. orvostudomdnyi szakbizottsdg

DARVAS KATALIN:
(SOTE)
,Altalanos érzéstelenitési eljarasok dsszehason-
litdsa veseatiiltetés soran” c. értekezése alapjan
az orvostudomany kandidatusa,

LICHTENBERGER GYORGY:
(Flor Ferenc Korhaz)
A hangszalagok mozgaszavarainak ¢s heges
osszenovéseinek mitéti korrekcidja” c. értekezé-
se alapjan az orvostudomany kandidatusa,

MAKO ERNO:
(SOTE)
»Szelektiv enterografia. A vékonybelek szonda-
feltoltéses vizsgalata” c. értekezése alapjan az
orvostudomany kandidatusa,
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SALACZ GYORGY:
(SOTE)
,»A retinopathis Centralis serosa” c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,

SZENTPETERY ANDRAS:
(SZOTE)
,,Allkapocsiziileti diszfunkcié gyakorisaga és kor-
oktani oOsszefiiggései magyarorszagi populécio-
ban” c. értekezése alapjan az orvostudomany
kandidatusa,

SZOKOLY VIKTOR:
(Urolégiai Klinika)
,,»A vese iiregrendszeri tagulasok miitéti kezelésé-
vel szerzett klinikai tapasztalatok™ c. értekezése
alapjan az orvostudomany kandidatusa,

TOTH EMIL:
(Gyoégyfiirdékorhaz)
»A komplex fizioterapia szerepe egyes négyo-
gyaszati betegségek kezelés¢ben” c. értekezése
alapjan az orvostudomény kandidatusa,

VOJCEK LASZLO:
(DOTE)
,,Magzati 1égz6mozgasok élettani és kéros koriil-
mények kozott” c. értekezése alapjan az orvos-
tudomany kandidatusa.

Gépészeti, kohdszati szakbizottsdg

BALINT ANDRAS:
(VVE)
,,Szabalyoz6 szelep fojtéelem-iilék rendszerének
kavitacios tulajdonsagai” c. értekezése alapjan
a mfiszaki tudomany kandidatusa,

DUL JENO:
(NME)
,Ritkafoldfém otviozetek hatdsa az ontottvasak
szovetszerkezetére és szilardsagtulajdonséagaira”
c. érteketése alapjan a miiszaki tudomany kandi-
datusa,

KORACH MARCELL.:
(BME)
,Elektronsugaras helyi olvasztas ¢és hokezelés
hatasa néhany szerszamacél tulajdonsagaira” c.
értekezése alapjan a mfiszaki tudoméany kandi-
datusa,

NEMETH JOZSEF:
(Fiirész, Lemez ¢és Hordoéipari Véllalat)
A rétegelt falemezgyarté ipar fejlesztése hazai
alapanyagbazison” c. értekezése alapjan a mf-
szaki tudomany kandidatusa,

WAHEED YOSRY ALI ALI YOUSSIEF:
(Kairo)
,Abraziv részecskék hatasa a hidrodinamikus
kenésii siklocsapagyak tulajdonsagaira” c. érte-
kezése alapjan.a miiszaki tudomany kandida-
tusa.

1987. oktober 6.

Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg

BALOGH BARNABAS:
(TKTI)
»,Folyamatabraval jellemzett digitalis vezérld
egységek szintézise nagyintegraltsagi elemeken
alapul6 realizaciokkal” c. értekezése alapjan a
mfiiszaki tudomany kandidatusa,

HADREVI ISTVAN:
(Videoton Gyar)
,Reverzal6 hideghengermii technolégiai folya-
matainak adaptiv identifikdciéja; az iranyitas
algoritmusainak, programjainak kutatasa és fej-
lesztése” ¢. Szovjetuniéban megvédett értekezése
alapjan a mfiszaki tudomany kandidatusa,

RUDAS IMRE:
(Banki D. Gépipari Miiszaki Féiskola)
,, Ipari robotok dinamikai modellezése és allapot-
feliigyelete” c. értekezése alapjan a mfiszaki
tudomény kandidatusa,

ZOLTAN ISTVAN:
(BME)
,,Elektronikus miiterhek mérétranszformatorok
vizsgélata” c. értekezése alapjan a miiszaki tudo-
many kandidatusa.

Epitési, épitészeti és kizlekedéstudomdnyi
szakbizottsdg

BUNA BELA:
(Kozlekedéstudomanyi Intézet)
»A kozati kozlekedési zaj egyenértékii szintje
szamitasi modszerének kidolgozasa™ c. értekezése
alapjan a mfiszaki tudomany kandidatusa,

HEGEDUS ISTVAN:
(BME)
» Térbeli racsok vizsgalata és tervezése a konti-
nuummadszerrel” c. értekezése alapjan a mii-
szaki tudomany kandidatusa,

HOANG HAI:
(Vietnam)
,»A nemzetihagyomanyok megérzésének, tovabb-
fejlesztésének elméleti és gyakorlati kérdései a
vietnami épitészetben” c. értekezése alapjan a
miiszaki tudomany kandidatusa,

JUHASZ ENDRE:
(OVH)
»ozennyviziszapkezelési technologiak’ c. érteke-
zése alapjan a mfiszaki tudomany kandidatusa,

KOLLAR LASZLO:
(BME)
»Keretek és merevitéfalak stabilitasvizsgalata
a differenciaegyenletek modszerével és a kon-
tinuummodszerrel” c. értekezése alapjan a mf-
szaki tudomany kandidatusa,

MA JOROS ANDRAS:
(BME)
»A természetes fény épitészeti hasznositasa™ c.
értekezése alapjan a mfiszaki tudomany kandida-
tusa.
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Bdnydszati, foldtani, geodéziai és geofizikai szak-
bizottsdg

GALACZ ANDRAS:
(EILTE)
,,A Dunantali Kozéphegység bajdci és bath kép-
z6dményeinek biosztratigrafiaja” c. értekezése
alapjan a foldtudomany kandidatusa.

Kémiai tudomdny I. szakbizottsdg

MARTON GYULA:

- (VVE)
,, Furfurolgyarté reaktorok optimalis kinetikai
tervezése” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many kandidatusa,

POKOL GYORGY:
(BME)
,,Heterogén reakciok kinetikajanak leirdsa ter-
moanalitikai mérések alapjan” c. ¢rtekezése
alapjan a kémiai tudomany kandidatusa.

Kémiai tudomdny I1. szakbizottsdg

BERENYI SANDOR:
(MTA Antibiotikum Kém. Tsz. Kut. Cs.)
»8,14-es helyzetben kettds kotést és kettésen
allilrendszert tartalmaz6 morfinszarmazékok Sy
tipusti reakci6i” c. értekezése alapjan a kémiai
tudomany kandidatusa,

BULHUY. KHOI:
(Vietnam) :
»A kukoricak taplalkozastani és technoldgiai
mindségének vizsgalata” c. értekezése alapjan
a kémiai tudomany kandidatusa,

JORGE A. FARINAS MOLINA:
(Kuba)
,,Quality evaluation of raw cane sugar for sugar
refinery” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many kandidatusa,

GYORGYDEAK ZOLTAN:
(MTA Antibiotikum Kém. Tsz. Kut. Csop.)
,,Aldézok reakci6ja merkapto-aminosavakkal”
c. értekezése alapjan a kémiai tudomany kandi-
datusa,

HORVATH GABOR:
(CHINOIN)
,,Pirido(1,2-a)pirimidin-4-onok szerkezetének iga-
zolasa spektroszképiai modszerekkel”” c. érte-
kezése alapjan a kémiai tudomany kandidatusa,

SEMY FANOUS SHAROBEEM:
(Egyiptom)
,,Kukoricafehérjék biokémidja ¢és taplalkozas-
tani értéke” c. értekezése alapjan a kémiai tudo-
many kandidatusa.

Bioldgia tudomdny 1. szakbizottsdg

CHO HAE UNG:
(Korea)
,»,Isolation and characterization of two symbiotic
regions is rhizobium meliloti” c. értekezése alap-
jan a biol6giai tudomany kandidatusa,

NGUYEN HOANG NGHIA:
(Vietnam)
,»Atmoszférikus nitrogénfixalé mesterséges szim-
biozisok ¢és endoszimbiozisok 1étrehozasa és vizs-
galata” c. értekezése alapjan a biol6giai tudo-
many kandidatusa,

PHAM QUANG:
(Vietnam)
,»Az izomzat teljesitménye és a rostjellemzok az
emberben” c. értekezése alapjan a biologiai tudo-
many kandidatusa,

VOROS LA JOS:
(Limnologiai Kut. Int.)
,»A Balatoni fitoplankton tér—idé valtozasai”’ c.

¢rtekezése alapjan a bioldgiai tudomany kandi-
datusa.

Biologiai tudomdny 11. szakbizottsdg

JUHASZ GABOR:
(ELTE)
» Talmo-kortikalis mechanizmusok szerepe a
viszcerdlis ingerek hipnogén hatasanak Kiala-
kuldsaban” c. értekezése alapjan a biolégiai tudo-
many kandidatusa, :

LEHOCZKI ENDRENE:
(JATE)
»,Szilard fazist hordozdohoz rogzitett glikolitikus
enzimek eléallitasa, tulajdonsagaik vizsgalata és
alkalmazéasuk™ c. értekezése alapjan a biologiai
tudomany kandidatusa,

PETER BUTKO:
(JATE)
,,Photosynthetic apparatus during the life cycle
of green alge” c. értekezése alapjan a biologiai
tudomany kandidatusa.

Hadtudomdnyi szakbizottsdg

FULOP IMRE::
(ZMKA)
,Hadmfveleti mandvercsoport alkalmazasa a
hadmtivelet Kkifejlesztése soran” c. értekezése
alapjan a hadtudomany kandidatusa,

FEHERVARI TAMAS:
(MN Keszthely)
A csapatlégvédelmi rakétakomplexumok Ki-
szolgalasanak korszertisitése a 18 hénapos ki-
képzési rendszer és az egyesitett technikai szol-
galat keretében” c. értekezése alapjan a hadtudo-
many kandidatusa.
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Szociologiai és demogrdfiai szakbizottsdg

KISSNE NOVAK EVA:
(JATE)
,»A lakotelepi munkascsaladok életmodja’™ c. ér-
tekezése alapjan a szociolégiai tudomany kandi-
datusa,

VASTAGNE MELEG CSILLA:
(PJPTE AJK)
Az egészségiigyi ¢és a koznevelési rendszer sze-
repe az egészségkultura formalasaban’ c. érte-
kezése alapjan a szociologiai tudomany kandida-
tusa.

Politikatudomdnyi szakbizottsdg
MOUKLESS PHARADN:
(Sziria)
A gazdasagi bojkott” c. értekezése alapjan a

politikatudoméany kandidatusa.

Tudomdnyos Minésité Bizottsdg

Palydzal felhivisok

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala palyazatot hirdet az MTA Vilaggazdasagi
Kutaté Intézete igazgatéi munkakorének betoltésére
1988. januar 1-i hatallyal.

A pdlydzokkal szembeni kovetelmények :

— egyetemi végzettség ¢s legalabb kandidatusi
tudomanyos fokozat;

— kimagasld, nemzetkozileg is elismert eredmények
a megallapitott intézet profiljanak megfelelo
kutatasok valamely teriiletén;

— kutatdintézet vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett megfelel6 gyakorlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazonak az intézet tudomanyos programja-
nak megvaldsitasara vonatkozé koncepcidjat,

— a palyazo jelenlegi munkahelyének, besorolasa-
nak, beosztasanak ¢s fizetésének megjelolését,

— eddigi szakmai munkdjanak ¢és a munka ered-
ményeinek az ismertetését,

— apalyazé altal irt tanulmanyok, konyvek pontos
bibliografiai jegyzékét,

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjeldlését.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— az oklevelek hiteles masolatat,

— részletes onéletrajzot két példanyban,

— 3 hénapnal nem régebbi kelet(i hatosagi erkolcsi
bizonyitvanyt.

1G87. okt6ber 6.

Amennyiben a palyazé az MTA alkalmazasaban
all, ugy a pélyazatnak a fentebb megjelolt mellékle-
teket nem Kkell tartalmaznia.

Az intézeti igazgatd besorolasara vonatkozoéan
a 23/1983. (XII. 17.) ABMH. szamu rendelkezés,
valamint a 10’1984. (A. K. 10.) MTA—F. szamu f6-
titkari utasitas az iranyado.

A palyazatokat az MTA Fétitkarahoz cimezve,
az MTA Kozponti Hivatala Személyzeti Foosztalya-
hoz (1051. Budapest, Miinnich F. u. 7.) a megjele-
néstol szamitott 30 napon beliil kell benyajtani.

Baksay Zoltdin s. k.

a Személyzeti Foosztaly vezetdje

Kozgazdasdgi tovdabbképzés
A Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
Kozgazdasdgi Tovdbbképzd Intézetének

tajékoztatdja

A Kozgatdasagi Tovabbképzd Intézet felvételt
hirdet az 1987 6szén indul6 tovabbképzo tanfolya-
maira és az 1988 februarjaban indul6 szakkozgazddsz
szakjaira.

Jelentkezni személyesen és postan keresztiil lehet
a tajékoztato fiizetben ismertetett modon.

Jelentkezési lapokat az intézet szakkozgazdasz-,
illetve tanfolyami csoportjanal lehet beszerezni.

Cim: Budapest, 1085. Makarenké u. 20. I. emelet
27—28.

Telefonszamok: 133-965, 136-089/17

A SZAKKOZGAZD ASZ KEPZES alabbi szak-
jaira megfelel6 szamu jelentkezés esetén indulnak
1988 februarjaban:
. Statisztikus szak
. Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok
. Véllalati komplex szervezés—vezetés
. Szamitastechnika
. Vallalati piacszervezdé-marketing
. Vallalati munkaiigyi és személyzeti
. Pénziigyi szakok, ezen beliil

— Pénz- és hiteliigyi specializacio

— Arspecializacio

— Biztositasi specializacio

— Vallalati pénziigyi specializacio
8. Vallalati komplex tervezd-elemz6 szak
9. Fovallalkozoi szak

Févallalkoz6 szakiizemmérnoki szak
10. Gazdasagi ellen6rz6 szak
11. Idegenforgalmi szak
12. Agrarkozgazdasagi szak
13. Gazdasagi szociologus szak

SN OUA WN -

Altaldnos tudnivalok: A képzés februarban kez-
dédik. Képzési id6 4 félév, a Szamitastechnika, Fo-
vallalkozoi és Gazdasagi ellenérzé szakokon 5 félév.
Az utols6 félév utan szakdolgozatot kell késziteni,
amelynek sikeres védése utan szakkozgazddsz, illetve
szakosito oklevelet adunk ki.

A foglalkozasok altalaban hetenként 10 és 17 éra
kozott vannak péntekenként. A Nemzetkozi gazda-
sagi kapcsolatok és Fovallalkoz6 szakiizemmérnoki
szakok oktatasi rendje szerdan van. A Gazdasagi
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ellendrzd szak foglalkozasait koncentralt formaban,
félévenként haromszor egy hétig, naponta 8—17
6raig tartjuk.

Tandij félévenkeént 3 500,— Ft, a Szamitastechni-
ka szakon 4 700,— Ft. A tandijbefizetést a beiratko-
zaskor igazolni kell.

Jelentkezés feltételei : Kozgazdasz képesitést iga-
zol6 egyetemi oklevél, vagy gazdasagi mérnoki,
illetve kiilfoldon szerzett éshonositott oklevél. Egyes
szakokra mas fels6fokd oklevéllel rendelkezok is
jelentkezhetnek.

A Févallalkozo szakiizemmérnoki szakramiiszaki
féiskolai végzettségiiek jelentkezését varjuk.

Jelentkezni jelentkezési lapon lehet, amely inté-
zetiinknél szerezhetd be.

Jelentkezési hataridé 1987. oktober 31.

Részletes tudnivaldkat tajékoztaté fiizetiink tar-
talmaz.

TANFOLYAMI TOV ABBKEPZESUNKON
kozépiskolai végzettséggel barki részt vehet

Szakképesitést nyujto tanfolyamok
1. Kozép- és felséfoku Terv-beruhazoi
2. Kozép- ¢s fels6foku Iparjogvédelmi
3. Alapfoku tjitasi tanfolyam
4. Tlizvédelmi, rendészeti, és munkavédelmi tan-
folyamok

Kozgazdasdgi tanfolyamok

. Marketing ma ¢s a 90-es években

. Marketing a Harvardon magyar tanulsagok-
kal

3. Marketing készségfejleszté tanfolyam adott
vallalatnal

4. Reprografiai rendszerek tervezése, szervezése
¢s tizemeltetése szamitégéppel

5. Arpolitika, arelmélet, arkalkulacio

6. Pénziigyi szabalyozérendszer miikodése (id6-

i

8

9

B

szer(i pénziigyi kérdések)

. Vezetési és szervezéselméleti ismeretek

. Vdllalati gazdalkodasi kérdések

. Mérlegelemzés és gazdasagi kalkulacio
10. Vallalatvezetési szimulacio (jaték)
11. Iparvallalatok onkdoltség szamitasa
12. Gazdasagi ellendrzd-elemz6 tanfolyam
13. Munkatigyi-pénziigyi tovabbképzo tanfolyam
14. Ertékelemzési ismeretek
15. Ertékelemzé — oktatoképzé tanfolyam
16. Uj adoformak és alkalmazasuk 1988-t6l.

A tanfolyamok jelentkezési hatarideje folyama-
tos. Szeptember 30-ig beérkezd jelentkezések esetén
a tanfolyamot oktober masodik felében inditjuk, ezt
kovetden érkezd jelentkezések tanfolyami induldsa
januar—februarban.

Részletes ismertetést tajékoztato fiizetiink tar-
talmaz a jelentkezési lappal egyiitt.

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa
JURKECH LASZLO-t, az MTA Kutatasi Eszkozo-
ket Kivitelez6 Vallalat fejleszté mérnokét, nyugal-
lomanyba vonuldsa alkalmabol, kiozel harom év-
tizeden at végzett magas szintii alkoté munkassaga-
ért és tarsadalmi tevékenységéért

APRILIS NEGYEDIKE ERDEMREND;

GYORFFY GYORGY-it, a torténettudomany dok-
torat, az MTA Torténettudomanyi Intézete tudo-
manyos tanacsadéjat, 70. sziiletésnapja és nyugal-
loméanyba vonulédsa alkalmabdl kizel négy évtizeden
at végzett magas szintli tudomanyos kutat6i mun-
kassagaért ¢s kozéleti tevékenysége elismeréséiil,

SZENTPETERI IMTE-t, az MTA KFKI Részecske
¢s Magfizikai Kutaté Intézet foosztalyvezetdhelyet-
tesét, nyugillomanyba vonuldsa alkalmabél, tébb
mint harom évtizeden at végzett tudomanyos mun-
kassagaért és kiemelkedd vezetdi tevékenységéért
MUNKA ERDEMREND ARANY FOKOZATA;

kitiintetésben részesitette.

Az MTA Fétitkara
BODA ISTVAN-t, az MTA Mezégazdasagi Kutaté
Intézete Kisérleti Gazdasaga szakmunkasat,

CSAPO VERONIKA-t, az MTA SOTE—EKSZ
Neurofarmakoldgiai részlegének vezet6jét,

SCHISZLER FRIGYES-t, az MTA Kozponti Fizikai
Kutato Intézete gépkocsivezetdjét, nyugallomanyba
vonulasuk alkalmabol

KIVALO MUNKAERT

kitiintetésben részesitette.

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, aMagyarTudoményosA’k*aﬁémia
elnoke minden hétfén 16—17,30 6ra kozott — bar-
mely természet(i iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak mas
idépontokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatasi Foosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkaraminden hétfén 15,30—17 6ra kozott — bar-
mely természet(i tigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fiosztdly

Szab6 Janos, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mingsité Bizottsag titkara csiitortokon
10—11 6raig tart fogadoorat. Elozetes bejelentés
a 173-929 hivoszamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsitd Bizotisdg
Titkdrsdg
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A Minisztertanacs a KISZ Kozponti Bizottsa-
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valamint az orszagos szOvetkezeti érdekképvise-
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.................................................................................. 160
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MTA—F. sz. utasitds modositasardl ............cceeuee. 161

az ifjusagi parlamentek megrendezéséhez........................ 161
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elndkének és titkaranak fogadodraja.......c..cccccvvvenens - . 165

tézményben, tovabba azoknal az allami szervek-
nél és gazdalkodd szervezeteknél, ahol legalébb
tiz fiatal dolgozot foglalkoztatnak.

b) A kdzépfokl nevelési-oktatasi intézmények
orszagos diakparlamentjét, valamint a fels6okta-
tasi intézmények hallgatéinak és dolgozoinak or-
szagos ifjusagi parlamentjét meg kell rendezni.

c) A dolgozd fiatalok orszagos agazati (alaga-
zati), illet6leg tertleti ifjusagi parlamentjei meg-
rendezésének sziikségességérél a miniszter, or-
szagos hataskor( szerv vezet6je — a KISZ Koz-
ponti Bizottsagaval, tovabba az illetékes szakszer-
vezeti, illet6leg szOvetkezeti érdekképviseleti szer-
vekkel egyetértésben — dont.

d) A felugyeletet ellat6 miniszter, orszagos ha-

1. A soron kovetkez$ ifjusagi parlamenteketaskorl szerv vezet6je az illetékes &gazati mi-

illet6leg didkparlamenteket (a tovabbiakban egyutt:
ifjisagi parlament) — az Allami Ifjusagi és Sport-
hivatal elndke altal szabalyozott keretek kozott
— 1988. janius 30-ig kell megrendezni.

2. a) Ifjusdgi parlamentet kell rendezni vala-
mennyi kozép- és fels6fokl nevelési-oktatasi in-

niszterrel, orszagos hataskord szerv vezet6jével
egyetértésben megrendezheti a felligyelete ala
tartozé egyes szakteriileteken dolgozd, tanul6
fiatalok szakdagi ifjusagi parlamentjét.

e) Az orszagos agazati (alagazati) ifjusagi par-
lamentet az érdekelt munkahelyi ifjusagi parla-
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mentek tobbségének kezdeményezésére meg kell
rendezni.

3. a) Ez a hatarozat 1987. jtnius 1-jén 1ép ha-
talyba, egyidejlileg hatalyat veszti az ifjlisagi
parlamentek megrendezésének egyes kérdéseirdl
szolo 1031/1977. (VIII. 5.) Mt. h.—SZOT—KISZ
KB szamu egyiittes hatarozat, valamint az ezt
modosité 1044/1980. (XI. 18.) Mt. h.—SZOT—KISZ
KB szamt egyiittes hatarozat, tovabba az Allami
Ifjusagi Bizottsagnak az ifjusagi parlamentek
megrendezésérl sz6l6 15.116/1983. (IPK 11.) AIB
szamu hatéarozata. i

b) A hatérozat végrehajtasarél az Allami Ifja-
sagi és Sporthivatal elnoke gondoskodik. Az &4ga-
zati miniszterek és orszagos hataskorii szervek
vezet6i az ifjusagi parlament megrendezésével
dsszefiiggd végrehajtasi szabalyokat — az Allami
Ifjusagi ¢és Sporthivatal elndkével, a KISZ Koz-
ponti Bizottsagaval, az illetékes szakszervezeti
szervekkel, illetleg az orszagos szovetkezeti ér-
_ dekképviseleti szervekkel egyetértésben, 1987.
augusztus 31-ig — sziikség szerint — adjak ki.

c) A fegyveres er6k és fegyveres testiiletek
tekintetében a miniszter e hatarozattél eltérden
rendelkezhet.

Czinege Lasjos s. k.,
a Minisztertanacs elndkhelyettese

Az Allami‘ Ifjusagi és Sporthivatal elnokének
2/1987. (V. 31.) AISH szamu

rendelkezése

az ifjisagi parlamentek
megrendezésének egyes kérdéseirdl

Az ifjisagrél szolé6 1971. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Itv.) végrehajtasarél sz6lé 1043/
1071. (X. 2.) Korm. szama hatéarozat 11. pontja,
tovabba az ifjusagi parlamentekrdl sz6l6 1035/
1987. (V. 31.) Mt. szamu hatarozat végrehajtasa
érdekében — az Allami Ifjusagi és Sporthivatal
elnokének feladatarél és hataskorérdl szélé 1042/
1986. (VII. 1.) Mt. szama hatérozat 1. f) pontja-
ban kapott felhatalmazéis alapjan, egyetértésben
a KISZ Kozponti Bizottsagaval, a Szakszerveze-
tek Orszagos Tanacsaval, valamint a szovetkezeti
érdekképviseleti szervekkel — a kovetkezokrol
rendelkezem: :

1.§

Az ifjusagi parlament, illetéleg didkparlament
(tovabbiakban egyiitt: ifjasagi parlament) hatas-
kore: 2
- a) Ertékeli az Itv., valamint az eléz ifjusagi
parlament hatérozatainak munkahelyi, intézmé-
nyi, illetéleg fels6bb szintii végrehajtasat, tovabba
az ifjusagpolitikai célt pénzeszkozok felhasznalasat.
Ezekben a kérdésekben allast foglal, sziikség szerint
intézkedést kezdeményez az illetékes allami szer-
veknél. ¢ :

b) Egyetértési jogot gyakorol az Itv. kiovetkezd
idoszakra -sz6l6 végrehajtasa munkahelyi, intéz-
ményi, illetéleg felsébb szintii ifjusagpolitikai prog-
Jamjanak, tovabba az ifjisagpolitikai pénzeszkozok

felhasznalasa elveinek, fébb teriileteinek meghata-
rozasaban. Dont fels6bb szint(i intézkedésekre vo-
natkozé javaslatok tovabbitasar6l.

c) Dontéseinek végrehajtasaban valé kozremf-
kodésre létrehozhat munkabizottsagokat, felkérhet
ifjusagi kozosségeket.

d) Kezdeményezheti teriileti, orszigos &gazati
(alagazati) ifjusagi parlament megrendezését.

e) Dont jogszabaly vagy munkahelyi, intéz-
ményi el6iras altal a hataskorébe utalt kérdé-
sekben.

2.§

Az ifjusagi parlament megrendezése az illeté-
kes allami, gazdasagi vezetd feladata, igy kiilo-
nosen a sziikséges dokumentumok elkészitése, a
személyi, targyi és egyéb szervezési feltételek
biztositasa.

3.8

A munkahelyi, intézményi ifjiisagi parlamen-
tet soron kiviil meg kell rendezni, ha azt az érin-
tett fiatalok munkahelyi, intézményi el6iras sze-
rint meghatdrozott hanyada, vagy az illetékes
KISZ, szakszervezeti, illetéleg szovetkezeti ér-
dekképviseleti szerv kezdeményezi.

4.§

(1) Didkparlamenten jogosult részt venni a ko-
zépfoku nevelési-oktatasi intézmény tanuléja.

(2) Ifjasagi parlamenten jogosult részt venni:

a) a felsGoktatasi intézmény nappali tagozatos
hallgatéja,

b) az allami szervnél vagy gazdalkodé szerve-
zetnél munkaviszonyban all6 fiatal a 30. élet-
évének betoltéséig.

(3) A (2) b) pontjaban megjeldlt korhatartél a
munkahelyi, intézményi szabalyozasban két évvel
el lehet térni.

5.8

A munkahelyi, intézményi ifjusagi parlament
megrendezésérdl a tanacskozas napja el6tt legalabb
15 nappal értesiteni kell az iranyitd, illetéleg a
torvényességi feliigyeletet ellaté allami szervet,
valamint az illetékes fels6bb szint(i KISZ, szak-
szervezeti, illetéleg szovetkezeti érdekképviseleti
szervet, amelyek képviseldi az ifjlisagi parlamenten
tanéacskozési joggal részt vehetnek.

6. §

(1) Az ifjusagi parlamentekkel Osszefiiggé kér-
déseket munkahelyi, intézményi szinten — az ille-
tékes KISZ, szakszervezeti, illetfleg szovetkezeti
érdekképviseleti szervekkel egyetértésben — sza-
balyozni kell.

(2) A szabalyozasnak meg kell hataroznia:

a) az ifjusagi parlamenten a 4. § alapjan sza-
vazati joggal részt vevé fiatalok korét, s

b) a valamennyi fiatal kozvetlen részvételét
biztositd szervezési kérdéseket (egy vagy tobb
lépcsés rendszer, Osszevont tanacskozas, kiildott-
valasztas szabalyai stb.), ezzel Gsszefiiggésben az
1. §-ban megjelolt hataskor szintenkénti differen-
cialasat, |

¢) a ‘beszamolasi és valaszadasi kotelezettség-
gel részt vevd vezetdk (felelés dolgozdk), tovabba
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az 5. §-ban megjelolteken kiviil tanéacskozési jog-
gal résztvevék korét, .

d) azokat az irasbeli dokumentumokat, ame-
lyek tartalmazzédk az Itv. végrehajtasanak helyi
ifjusagpolitika programjat (pl. vallalati intézmé-
nyi intézkedések, mas vallalati, intézményi tervek,
" programok), illetbleg a végrehajtasrél sz6lé be-
szamolot,

e) a tanacskozas Gsszehivasanak médjat, az ezzel
osszefiiggd hataridoket,

f) a javaslatokra, kérdésekre valé vélaszadés
szabélyait,

g) a hatérozatok végrehajtisa folyamatos el-
lenérzésének és a fiatalok tajékoztatasanak moédjat.

(3) A szabalyozas eldirhat egyéb szervezési és
{igyrendi kovetelményeket is. fgy megjelolheti azt
a nevelési-oktatasi intézményi ifjusagi férumot
(pl. diakkozgyfilés, évfolyamgyfilés), amely —
az ifjasagi parlamentekre vonatkozé szabalyok

alkalmazasaval — betolti az ifjasagi parlament
funkcidit, szabalyozhatja a hatarozatképességet stb.
7.8

A jelen rendelkezésben foglalt el6irdsokat ér-
telemszertien alkalmazni kell a szakagi, a teriileti
és az orszagos agazati (alagazati) ifjusagi parla-
mentek szabélyozasa, megrendezése soran.

8.§

(1) Ez a rendelkezés 1987. janius 1-jén 1ép ha-
talyba. '

(2) Az ifjasagi parlamentek jelen rendelkezés
szerint munkahelyi, intézményi szabalyozasat a
soron kovetkezé ifjusagi parlament meghirdeté-
séig, de legkésébb 1987. oktéber 15-ig kell elvé-
gezni.

Dedk Gdbor s. k.
allamtitkar, az AISH elnoke

A Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkaranak
12/1987 (A. K. 11.) MTA—F szamu

utasitasa

az ifjisagrél sz616 1971. évi IV. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6lo
10/1978 (A. K. 15.) MTA—F. sz.
utasitds moédositasarél

Az Allami Ifjasagi és Sporthivatal elnékével, a
KISZ Kozponti Bizottsagaval és a Kozalkalmazot-
tak Szakszervezetével egyetértésben a kovetkezd
utasitast adom ki.

1.§

A 7/1980. (A. K. 9.) MTA—F sz. utasitassal ki-
egészitett 10/1978 (A. K. 15.) MTA—F sz. utasitas
VI. fejezetében (34—41. pontokban) foglalt ren-
delkezések hatalyukat vesztik.

2.8
Ez az utasitas a kozzététele napjan lép hatalyba.

Ldng Istvdn s. k.

Kozlemények

AISH Utmutaté
az ifjisagi parlamentek megrendezéséhez

I.
Az ifjisagi parlamentek funkcidi, feladatai

A politikai célkitlizéseknek megfeleléen a par-
lamentek megrendezésekor ~kovetkezé funkcibik
érvényesitésére helyezziik a hangstlyt:

— Az ifjusagi parlament legyen olyan tajékoz6do,
tajékoztatd, véleményt formalé és dontéshozé
forum, melyen az ifjlisag érdekében teendd alla-
mi intézkedéseket, helyzetiik javitasara iranyuld
programokat az allami vezetés a fiatalokkal és
kozosségeikkel egyiitt, =aktiv részvételiikkel,

- bevonasukkal beszéli, hatarozza meg. .

— A tanacskozasok — az eddigi ifjasagpolitikai
programok, intézkedések végrehajtasanak elle-
nérzése mellett — iranyuljanak a felvet6dd prob-
Iémak konkrét megoldasi iranyainak kimunka-
lasara, meghatédrozasara. Ezért -el6készitésiik
soran torekedni kell tematikus parlamentek
rendezésére, illetve azon kulcskérdések megjeld-
lésére, amelyek az adott munkahely, intézmény
fiatalsagat érintik.

— A parlamentek biztositsak a fiatalok és a fiata-
lokat tomorit6 szervezetek, kozosségek aktiv
szerepvallalasat az elhatdrozott programok, fel-
adatok végrehajtasaban. :

Az ifjusagi parlament dontéseinek végrehajtasa-
ban valé kozremiikodésre létrehozhat munka-
bizottsagokat, felkérhet ifjuasagi kozosségeket.

Ennek alapjan az ifjiisagi parlamentek feladatai
a kovetkezok:

— A két parlament kozotti idészak ifjasagpolitikai
munkajanak, a kiilonb6zé dokumentumok (prog-
ramok, jogszabalyok, helyi intézkedések, hata-
rozatok) végrehajtasanak értékelése, a végre-
hajtas ellenérzése.

— A kovetkezd id6szak munkdja, f6 iranyainak
kijelolése az ifjusdgpolitikai program elfogaddsd-
val, a kiilonboz6 dontések meghozatalaval (pl.
ifjusagpolitikai célii pénzeszkozokkel, felsébb
szint(i intézkedésekre vonatkozd javaslatok to-
vabbitasaval, munkabizottsdgok 1étrehozasaval
stb. kapcsolatban).

— Az ifjisagi parlament kifejezésre juttatja a fia-
talok véleményét a felvetodott kérdésekben (pl.
termelési kérdések, munkahelyi, iskolai problé-
mak stb.). Javaslataikat, kezdeményezéseiket,
feladatvallalasaikat beépiti a programba.

— Az ifjasagi parlament — amennyiben a munka-
helyi, intézményi szabalyozas hataskorébe utalja
— sajat magara nézve szabalyozhatja a parla-
menten részt vevék korét, bizonyos szervezési
kérdéseket, eldonthet iigyrendi szabélyokat.

E funkciék koziil kiemelkedé jelentdségli az
ifjusdgpolitikai program megalkotasa és elfogadasa.



162 : AKADEMIAI KOZLONY

1987. oktéber 14.

Célszerfinek tartjuk, ha az ifjasagpolitikai program
meghatarozza a feladatok {itemezését, az azok végre-
hajtasaért felelgs személyeket, szerveket. A progra-
mot intézkedési, végrehajtasi terv is kiegészitheti.

A parlamentek az ifjasagpolitikai programhoz
kapcsolédéan foglaljanak allast az ifjusdgpolitikai
célu pénzeszkozok felhasznalasanak fobb elveirdl és
teriileteir6l. Ezt az indokolja, hogy a pénzeszkozok-
kel val6 gazdéalkodas az allami gazdalkodé szervek-
nél altaldban évenként oOsszeallitott koltségvetési
terv alapjan torténik. Ezért az ifjasagi parlamenten
nem sziikséges és nem is lehetséges tételes koltség-
vetést megtargyalni.

Az allami, gazdasagi vezetd feladata, hogy

— beszamol6jaban térjen ki a legutébbi parlament
6ta eltelt idészakban az ifjusagpolitikai céla
pénzeszkozok felhasznalasanak tapasztalataira,

— az ifjusagpolitikai program tervezetéhez kap-
csoléddan jelolje meg a kovetkezd parlamentig
terjed6 idészakban a pénzeszkozok felhasznala-
sanak fébb teriileteit (iranyait), ezek hozzaveto-
leges bels6 aranyait.

A parlamenteken elfogadott allasfoglalast az
ifjasagpolitikai céltt pénzeszkézok éves tervezése
soran kell érvényesiteni, ehhez az illetékes KISZ- és
szakszervezeti szerv, illetve szovetkezeti érdekkép-
viseleti szerv egyetértése sziikséges.

Javasoljuk, hogy az ifjasagpolitikai programok
vallalati, intézményi szinten a kovetkezd ifjusagi
parlament megrendezéséig, de legkésébb 1990-ig
széljanak. A fels6bb szint(i parlamentek vonatkoza-
saban e kérdésben az agazati szabalyozas, illetve
maganak a parlamentnek a dontése a mérvadé.

A parlament az elmult iddszak ifjusdgpolitikai
munkdjdrol az dllami vezetés beszdmolija alapjdn
tdjékozddik, azt a beszamol6 megvitatasaval, s elfo-
gadasaval vagy el nem fogaddsaval mindsiti.

Az allami, gazdasagi vezet6 beszamoldja realisan
értékelje az el6z6 idészak ifjusagpolitikai munkaja-
nak eredményeit, s ugyanakkor hianyossagait is.
A beszamoldéban tiikrozddnie kell annak, hogy az
allami, gazdaségi vezetés mit tett a vallalatnal, in-
tézménynél dolgoz6 fiatalokért, az ifjasagi torvény
helyi végrehajtasaért. Fontesnak tartjuk, hogy ezek
az értékelések elemezzék azokat az okokat, amelyek
az eredményeket vagy a hianyossagokat kivaltottak.
Fontos az is, hogy az ifjisagpolitikai munkat a ta-
gabb téarsadalmi-gazdasagi kornyezetbe dagyazva
vizsgalja meg az ifjliisagi parlament. Célszer(i, ha a
beszamol6 a gazdasagi tevékenység eredményessége
vagy eredménytelensége okainak, oOsszetevdinek
vizsgalatat az ifjusagpolitikai munka anyagi, sze-
mélyi, targyi lehetdségeivel kapcsolja 6ssze.

A beszamoléban indokelt szerepet kapnia az

-~ adott munkahelyen, intézményben miikodé tarsa-

dalmi szervezetekkel, mozgalmakkal, illetve az egy-
ségen kiviili szervezetekkel, intézményekkel kialaki-
tott kapcsolatrendszer targyalasanak is.

Ha az ifjusagi parlament az allami, gazdasagi
vezetd beszamol6jat nem fogadja el, akkor fogal-
mazza meg ennek pontos okat és sziikség szerint
kezdeményezzen intézkedéseket is. :

A parlamentnek ellendrzé funkcidéjdndl fogva joga
van intézkedéseket kezdeményezni az esetleges elma-
radasok felszamolasara az illetékes allami szervek-

nél (népi ellendrzési vizsgalat, pénziigyi ellendrzés,
elismerésre, kitiintetésre vonatkozé javaslat stb.).

A munkahelyi, intézményi parlamentek a felsibb
szerveknek tovdbbitandé kérdéseket, javaslatokat — ha
nincs megfeleld magasabb szintd ifjiisagi parlament
— az agazati-teriileti illetékesség alapjan juttassak
el a tanacsi szervekhez, illetve a minisztériumokhoz,
orszagos f6hatésagokhoz, intézményekhez (pl. a
varosi ifjasagi szérakozasi lehetéségek bdvitése a
varosi tanacs mfvelddési, illetve ifjisagi és sport-
osztalydra tartozik). Az orszagos szintii vagy jelen-
téségti felvetéseket, javaslatokat az illetékes agazati
féhatésagon vagy féhatésagokon kiviil az AISH-
nak is célszer(i megkiildeni.

Ifjasagi parlamentet nemcsak 2—3 évente, koz-
ponti 6sztonzésre lehet 6sszehivni. Lehetdség van
arra is, hogy a fiatalok meghatarozott hanyada
vagy a téarsadalmi szervezetek kezdeményezésére
rendezzék meg a tanacskozast. Az ilyen ifjlisagi
parlament két célt szolgalhat:

— az ifjuségpolitikai programhoz kapcsolédéan,
egyes feladatok végrehajtdsanak idékozbeni
allasat vizsgélhatja meg, a koriilmények meg-
valtozasa, 1) feladatok jelentkezése miatt sziik-
séges valtoztatasokat végezhet el, vagy

— az adott munkahelyhez, intézményhez, agazat-
hoz kt6dé kérdés, probléma megvitatasat, kozos
allaspont kialakitasat, végezheti el, munkahelyi
vagy kozponti intézkedésre tehet javaslatot az
tigynevezett tematikus parlament (pl. egy adott
teriilet foglalkoztatasi, elhelyezkedési, bérezési
problémairol).

Mivel az ifjusdgi parlament dllami forum, igy az
illetékes allamni-gazdasagi vezeté (a megrendezési

szintnek — iizem, gyaregység, vallalat, oktatasi
intézmény, tandacsi szerv, minisztérium, orszagos
hataskori szerv — megfeleld elsé szamu vezetd)

feladata az ifjusagi parlament megszervezése. igy
kiilonosen

— az irasbeli dokumentumok (pl. ifjisagpolitikai
program) a beszamold és egyéb tervezetek eld-
készitése;

— a személyi, targyi, szervezési feltételek (levezetd
elndk felkérése, helyszin biztositasa, a részvétel
biztositdsa, a dokumentumok idébeni eljuttatasa
stb.) biztositasa.

. A tandcsi szervek ifjusdgi parlamentekkel kapcso-
latos feladatait célszerti oly mdédon szervezni, hogy
minden tanacs szinten az ifjiisagi és sportfeladatokat
ellaté szakigazgatasi szerv (a tovabbiakban: 1SO)
végezze a koordinaciét. Legyen tudomasa az ifjiisagi
parlamentek megtartasanak idejérél. Kezdeményez-
ze és kisérje figyelemmel, hogy az 4gazatilag illetékes
szaKigazgatasi szervek jelen legyenek a tanéacskoza-
sokon. Az ISO osszegezze a tanacsi szervek feladat-
korét érintdé intézkedéseket és azok megval6sitasat
kisérje figyelemmel a tobbi tanacsi szakigazgatasi
szervnél. Indokolt ezenkiviil, hegy a megyei 1SO,
illetéleg a Budapesti Ifjisagi és Sporthivatal illeté-
kességi teriiletének tapasztalatait 6sszegezze, sziikség
szerint kezdeményezzen intézkedéseket. A féhat6sa-
gi intézKedést igénylé javaslatokat, felvetéseket az
Allami Ifjusagi és Sporthivatalnak kiildjék meg.
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AJANLASOK
az ifjtisagi parlamentek lebonyolitidsdhoz

Az AISH elnéki rendelkezés meghatarozza, hogy
az ifjusdgi parlamentekkel osszefiiggd kérdéseket mun-
kahelyi, intézményi szinfen 1987. oktéber 15-ig — az
érdekképviseleti szervekkel egyetértésben — szabd-
lyozni kell. A 6. § (2) bekezdés megjeldli azokat a
kérdéskoroket, melyekre a munkahelyi, intézményi
szabalyozaskor mindenképpen ki kell térni. A helyi
szabalyozas kialakitasara az allami-gazdasagi vezet6
tegyen javaslatot. A jogi szabalyozas tag teret hagy
abban a kérdésben, hogy az ifjusagi parlamentek
munkahelyi, intézményi szabalyozasanak milyen
legyen a formaja. Azt ajanljuk, hogy a szabalyozas
onallé ,,ifjasagi parlamenti szabalyzat” form4jat
oltse. Elképzelhet6é azonban az is, hogy ez a szaba-
lyozas részét képezi mas vallalati, intézményi sza-
balyzatoknak. Javasoljuk azt is, hogy a sorra keriilé
ifjisagi parlamentet ruhazzak fel azzal a jogkorrel,
hogy ezt a szabalyzatot erdsitse meg, illetve fogadja
el. Javaslatunk indoka az, hogy e kérdéskorok, illet-
ve szabalyozasuk garancialis jelentéségii. Az egyér-
telmii és rogzitett szabalyokkal iigyrendi-eljarasi
vita el6zheté meg.

Az eljarasi-szervezési kérdések két csoportra
oszthaték:

1. Amelyekrdl az AISH elnoki rendelkezés szerint
donteni kell.

2. Amelyek szabdlyozasa a problémamentes lebo-
nyolitast szolgalja.

1. Amirdl kitelezé donteni:

a) A parlament dsszehivdsa:

a jogszabalyi lehet6ségeken kiviil helyileg
kell eldonteni, hogy a fiatalok hany szazalé-
kanak kezdeményezésére kell soron Kkiviili
ifjisagi parlamentet osszehivni. Javasoljuk,
hogy 50%-nél nagyobb ariny ne keriiljon
meghatarozasra.

b) A szavazati joggal részt vevik kore:

a dolgozé fiatalok hany éves korig vehetnek
részt ifjisagi parlamenten (28 és 32 év kozott
allapithatjak meg) szavazati jogu résztvevék
a gyes-en levo és a katonai szolgalatukat t6lt6
fiatalok is.

¢) A meghivottak kire:

— beszédmolasi és valaszadasi kotelezettség-
gel részt veva felelds vezetik

— a tandcskozasi joggal részt vevok
kotelez6 meghivni: a torvényességi fel-
iigyeletet gyakorl6 allami szerv, az illeté-
kes felsébb szintli KISZ-, szakszervezeti,
szdvetkezeti, szovetkezeti érdekképvisele-
ti szerv képvisel6jét
célszer(i meghivni: mindazoknak az egy-
ségeknek a vezetdit, akik az ifjusagpoliti-

d)

ka megvalésitasaban kozremfikodhetnek,
akik az ifjasagi parlamenten felmeriilé
‘kérdések megvalaszolasara, illetve meg-
oldasara képesek. Nem tandcsi feliigyelet
esetén javasoljuk meghivni az illetékes
tanacsi osztaly (osztalyok) képviseldit is.

[rdsbeli dokumentumok

kotelez6 meghatarozni: ezeknek a formajat

(pl. intézkedési terv, vallalati terv, program

stb.) :
célszerti meghatarozni: a tartalmi kovetelmé-

nyeket, elemeket )

célszerti irasban elkésziteni (de nemkotelez6):

— az ifjusagpolitikai pénzeszkozok felhasz-
nalasarol szolo elszamolast, illetve a ko-
vetkezd id6szakra sz016 tervet

— a parlamenti iigyrendet.

e) Az osszehivds mddja, hatdrideje

)

g)

célszer(i rogziteni:

— a tervezett idépont elétt hany nappal

. kell meghirdetni a parlamentet (minimum
15 nap),

— hogy ekkorra hozzaférhetévé kell valnia
(szétkiildéssel, kifiiggesztéssel) az irasbeli
dokumentumoknak,

— hogy a fiatalok altal kezdeményezett
ifjusagi parlamentet az igény allami
vezet6khoz valé eljuttatasatol szamitott
hany napon beliil kell 6sszehivni,

— melyek ebben az esetben a vezetok kote-
lezettségei (pl. irasbeli anyagok készitése,
a napirend megismertetése stb.).

Az illetékes feliigyeleti szervet idében tajé-
koztatni kell a munkahelyi, intézményi par-
lament id6épontjarol.

A javaslatokra, kérdésekre valé vdlaszadds:

a vezet6knek mikor, milyen formaban kell
valaszt adniuk a parlament el6tt vagy az
ifjisagi parlamenten hozzajuk juttatott kér-
désekre, javaslatokra, a valasz elfogadasarol
szavaz-e a parlament, milyen kévetkezmé-
nyekkel jar a valasz el nem fogadasa stb.

Lebonyolitdsi forma:

Az ifjasagi parlamenten minden, az adott
intézményben tanul6, munkahelyen dolgoz6
fiatal jogosult részt venni. Ezért a parlament
formajat, helyét és idejét ugy kell meghata-
rozni, hogy azon lehetdleg valamennyi fiatal
kozvetleniil részt vehessen. Ha ez nem meg-
oldhaté (mert nagy szamban vagy éppen
kevesen dolgoznak, tanulnak fiatalok az
adott helyen), akkor két megrendezési méd
lehetséges:

— az egy vallalaton, intézményen beliili
tobblépcsds parlament
— az oOsszeyont parlament.
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Tobblépcsis parlament :

Nagyobb vallalatoknal, szévetkezeteknél —

- ha sok fiatalt foglalkoztatnak vagy a vallalat

(szovetkezet) egymastél tavol esé egységek-
bél all — két-, esetleg haromlépcsés parla-
ment is rendezhetd:

— miihely-, {izemegységi tanacskozas/parla-
ment,

— gyaregyésig tanacskozas/parlament

— vaéllalati parlament.

Ugyainez lehetséges nagyobb oktatasi
intézmény esetén (osztély-, évfolyam-, illetve
iskolai szint(i, valamint szak, kar stb. altal
rendezett parlament). A parlament megren-
dezésének formajat ilyen esetben a szabalyo-
zasnak tartalmaznia kell. A miihely- (iizemi,
gyaregységi) parlamentek esetében a meg-
rendezésért a miihely (iizem, gyaregység stb.)
vezetéje lehet a felelds, aki egyben a napiren-
dek eldadéja is. -

Javasoljuk, hogy a vallalati, szovetkezeti
szintli szabalyozas tisztézza azt is, hogy a
parlamenti hataskorok melyike illeti meg az
als6bb szintli tanacskozasokat. Térjen ki a
kiildottvalasztas, az allasfoglalasok tovabb-
vitelének modjara is.

Osszevont parlament :

Olyan munkahelyek esetében, ahol csak
néhany (max. 10) fiatal dolgozik és résziikre
kiilon parlamentet nem célszer(i rendezni,
tobb hasonlé munkahely (intézmény) kozos
feliigyeleti szervénél vagy a munkaltatoi
jogkort gyakorlo, illetve ezt az kozvetleniil
iranyit6 szervnél osszevont parlamentet is

. lehet tartani. Igy példaul:

Egy kereskedelmi vallalatnal indokolt
lehet, hogy nem iizletenként, hanem varosi,
illetve vallalati szinten rendezzenek 0ssze-
vont parlamentet. A tandcsi iranyitas alatt
all6 kozmfivelddési intézmények (mivel6dési
otthonok, konyvtarak, mitzeumok, levélta-
rak stb.) fiataljai részére példaul a véarosi
tanacs miivel6dési szakigazgatasi szerve 6sz-
szevont parlamentet rendezhet. A fiatal peda-
gbgusok részére — az illetékes tanacs miive-
16dési osztdlyanak dontésétol fiiggben —

osszevont parlamenteket rendezhetnek nagy-
kozségi vagy varosi szinten. Osszevont par--

lament rendezheté a fiatal tanacsi dolgoz6k
részére, az igazsagiigyi és az iigyészi szerve-
zetben, a pénziigyi és a bankagazatban stb.

Hangsulyozni kivanjuk azonban azt is,
hogy lehetdség szerint olyan dsszevonasokra
keriiljon sor, mint amllyenek a korabbi par-
lamenti ciklusban mar voltak. Kiilonosen
ott fontos ez, ahol kordbban intézkedési terv
is sziiletett.

Fel kivanjuk hivni a flgyelmet arra is,
hogy dsszevont parlament megrendezése ese-
téri a tanacskozasokon elfogadott allasfog-
lalasok végrehajtasa, a felvetett javaslatok
érdemi vizsgalata valamennyi kozvetleniil

h)

érintett munkahelyi vezeté feladata is. Az
Osszevont parlamentet megel6zéen célszer(i-
nek tartjuk, hogy munkahelyenként a veze-
tok, valamint a fiatalok részvételével koz-
vetlen beszélgetést tartsanak a fiatalok
problémainak, valamint javaslatainak a meg-
ismerése érdekében.

Parlamenti jogositvanyok dfruhdzdsa mds
ifjusdgi férumra a nevelési-oktatdsi intézmé-
nyekben

A nevelési-oktatési intézményi szabalyo-
zas a parlamenti jogositvanyait étruhézhatja
olyan ifjusagi férumra, amely szerves része
a helyi demokratikus mtezmenyrendszernek
s amely minden feltételt tekintve képes ellat-
ni a parlament funkciéjat. Megkaphatja pél-
daul a parlament jogositvanyait az iskolai
diakkozgytilés. Ez esetben minden részvételre
jogosult szdmara egyértelmiivé Kell tenni,
hogy az adott férum ifjisagi parlamenti ha-
taskorrel rendelkezik.

A hatdrozatok folyamatos ellendrzése és a tdjé-
koztatds

Ennek formajat a helyben indokolt és leg-
hatékonyabb médon kell kialakitani. Lehet-
séges megoldasok:

— az ifjusagi parlament donthet arrél, hogy
mikor kell a legkozelebb parlamentet
osszehivni és milyen kérdésekben kivan

 tajékoztatast kérni-

— az ifjusagi parlament megbiz egy munka-
bizottsagot, amelynek feladata a folya-
matos ellendrzés, sziikség esetén pedig
kezdeményezheti ifjusagi parlament 6sz-
szehivasat

— azifjlisagi parlament felkéri a KISZ- vagy
a szakszervezet munkahelyi szervezetét,
hogy lassa el a folyamatos ellendrzés
funkci6jat, s a soron kovetkezd (vagy
altala kezdeményezett) ifjisagi parla-
menten szamoljon be tapasztalatairél (a
KISZ-, illetve szakszervezeti szervek ezt

_ nem kotelesek vallalni)

— oktatasi intézményekben a folyamatos
“ellendrzéssel az onkorményzat is meg-
bizhat6 stb.

Jelezziik, hogy a KISZ- és szakszervezeti
szerveket megilletik az ellendrzés jogosit-
vanyai, igy a kezdeményezés, problémajelzés,
tajékoztataskérés lehetdségeivel sajat jogu-
kon is élhetnek. Az ifjisagi torvény és az
ifjasagi parlament hatarozatai végrehajtasa
ellendrzésének elsédleges féruma maga az
ifjusagi parlament. Ezért javasoljuk, hogy
ellenérzési lehetdségeit a tarsadalmi szerve-
zetek jogositvanyaival 6sszehangolva épitsék
ki. Az ellendrzésnek akkor van értelme, ha
annak megéllapitésai, illetve megtett intéz-
kedések a fiatalok szamara is ismertté val-
nak. A fjatalok tajékoztatasa alapvetben az
allami, gazdasagi vezetés feladata. Ez a ko-
telezettség nem zarja ki azt sem,. hogy a
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KISZ és a szakszervezet a maguk mozgalmi
eszkozei révén is adjanak téjékoztatast.

A fiatalok tajékoztatasanak néhany java-
solt formaja:

— a feliigyeleti ‘és a belsé informacidkozlés
altalanos rendszerébe beépitve,

— a helyi hirkozlési lehetségek atjan (pl.
iizemi lap, belsé kiadvany),

— oktatasi intézményekben: a tanév értéke-
lésével kapcsolatos tanacskozason, a didk-
onkormanyzati szervek férumain,

— ifjasagi forum osszehivasa nagyobb jelen-
téségli tigyekben.

(Ez ut6bbi nem ifjtisagi parlament, hanem
kitetlen, a tajékoztatast szolgal6 forma.)

2. Amir§l1 lehetséges (célszerii) donteni:

a) hatdrozatképesség :

sziikséges-e vagy sem a meghatérozasa, ha
igen, hany szazalékos részvétel sziikséges
(jogszabaly nem irja el6!)

b) bizottsdgok vdlasztdsa:

az ifjusagi parlament valaszthat munka-
bizottsagokat, felruhazhaté azzal a joggal,
hogy dontson a vallalati, mtezmenyl ifjusagi
bizottsag miikodésérél €s (részben vagy
egészben) megvalasztasarol.

¢) tigyrendi kérdések:

az elnokség Osszetételére, az elnok feladataira
és jogaira, a szavazas menetére, a hatérozat-
hozatal médjara, a hatdrozatok, dokumen-
tumok megszerkesztésére, a felszélalasok id6-
tartalmara, szekcidiilésekre stb. vonatkozo
javaslatok.

d) kiildottvdlasztds:
két esetben keriilhet ra sor

— ha agazati vagy felsdbb szinten dontottek
az adott agazatban orszagos parlament
rendezésérol,

— ha ilyenr6l elézetesen nem dontéttek,
akkor

— a vallalati, intézményi parlamentek tin.
,,fiktiv’’ kiildotteket valaszthatnak, vagy

— az intézmény ifjlisaga utélag valaszt kiil-
dottet.

Javasoljuk, hogy e kérdésben az ifjlsagi
parlament dontson.

7. melléklet

A KISZ, a szakszervezet, illetve a szovetkezeti
érdekképviseleti szervek -jogai az ifjdsagi
parlamentekkel kapcsolatban

1. Egyetértési jog

1.1. orszégos 4gazati és teruletl ifjusagi parlament
megrendezésérdl valé allami dontésben (KISZ
KB, illetékes szakszervezeti, illetve szovetke-
zeti érdekképviseleti szerv)

AKADEMIAI KOZLONY

1.2. az ifjusagi parlamentekr6l sz616 agazati szaba-
~ lyozas kiadasanal (KISZ KB, illetékes szak-
szervezeti, illetve szovetkezeti érdekképvise-
leti szerv) '
1.3. az ifjuséagi parlament munkahelyl mtezmenyn
szabalyozasanaél (illetékes KISZ, szakszerve-
zeti,illetve szovetkezeti érdekképviseletiszerv)
1.4. az ifjusagi parlamenttel az ifjusagpolitikai
program kiadasaban (illetékes KISZ, szakszer-
vezeti, illetve szovetkezeti érdekképviseleti
szerv) :
1.5. az ifjasagpolitikai célu pénzeszkozok felhasz- -
nalasaban (illetékes KISZ, szakszervezeti, il-
letve szovetkezeti érdekképviseleti szerv)

2. Kezdeményezési jog
2.1. intézkedés kezdeményezése, hianyossagok jel-
zése, tajékoztatas kérése az ifjiisagi parlamen-
ti allasfoglalasokkal, hatarozatokkal kapcsolat-
ban a felelds vezeték, illetve a feliigyeleti szer-
vek felé (illetékes KISZ, szakszervezeti, illetve
szovetkezeti érdekképviseleti szerv)

ifjusagi parlament megtartasanak kezdemé-

nyezése (illetékes KISZ, szakszervezeti, illetve

szovetkezeti érdekképviseleti szerv)

3. Véleményezési jog az ifjusagi parlament elé keriil6
dokumentumokrdl (illetékes KISZ,szakszervezeti,
illetve szovetkezeti érdekképviseleti szerv)

4. Részvétel munkahelyi, intézményi, illetve terii-
leti, szakégi stb. ifjasagi parlamenten (fels6bb
szintli KISZ, szakszervezeti, illetve szovetkezeti
érdekképviseleti szerv)

2.2

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia elnoke minden hétfén 16—17,30 kozott — bar-
mely természetii iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Léng Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfén 15,30— 17 6rakozott — bar-
mely természet(i {igyben — fogadéérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezet6inek mas id6pontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Szab6 Jéanos, a Tudomanyos Minésité Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6riag, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mindsité Bizottsag titkara csiitortokon 10—
11 oraig tart fogad6érat. Eldzetes bejelentés a
173—929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsdg
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Jogszahalyok

Az Orszagos Téarsadalombiztositasi Féigazgatésag
vezetéjének 20/1987. (Tb. K. 10.) OTF szamu

utasitasa

az akadémikusok és hozzatartozéik nyugdijaval
kapcsolatos egyes kérdésekrdl szolo 13/1987. V. 4.)
MT szamii rendelet végrehajtasardl

A tarsadalombiztositds szervezetérdl és iranyi-
tasarél sz6l6 1984. évi 5. szdmua tdrvényerejii ren-
delet 5. §-aban kapott felhatalmazas alapjan az
akadémikusok és hozzatartozéik nyugdijaval kap-
csolatos egyes kérdésekrél szo6l6 13/1987. (V. 4.)
MT szama rendelet (a tovébbiakban: AR) végre-
hajtasara — a Magyar Tudomanyos Akadémia f6-
titkaraval egyetértéshen — a kovetkezé utasitast
adom ki:

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovébbiak-
ban: MTA) nyugdijas rendes és levelezd tagja-
nak (a tovabbiakban egyiitt: akadémikus) az
AR szerint 1987. majus 1-jétél jar6 6000 forintot
az ugyanazon a napon az 6t megilletd teljes
ellatashoz kell hozzaadni. Ez nem befolyésolja
az allami Kkitiintetések és kitiintet6 cimek utédn
jar6 nyugdijkedvezményekrél sz6l6 30/1985.
(VI. 22.) MT sz. rendelet alapjan mar folyésitott
nyugdijkedvezményeket, tovabba a nemzeti
gondozasi dij megallapitasat vagy folydsitasat
sem.

2. Ha az akadémikusnak a Minisztertanacs 1987.
majus 1-jét6l személyi alapbért éllapitott meg,
a sajat jogu nyugdij 1987. aprilis 30-a utéani id6-
ponttél torténé megallapitasa esetén a tarsa-
dalombiztositasi rendelkezéseket az AR 2. §-
aban foglaltak figyelembevételével kell alkal-
mazni. Mindaddig igy kell eljarni, amig az atlag-
szamitasi idészak vagy annak egy része 1987.
majus 1-je elé esik. Az AR 2. §-4t ugy Kkell
végrehajtani, hogy az akadémikus 1987. aprilis
30-a utan elért havi kereseteit csokkenteni kell
az 1987 aprilisiban elért keresetének és a Mi-
nisztertandcs altal 1987. majus hénapra megal-
lapitott személyi alapbérének a kiilonbségével.
A csokkentés utan az altalanos szabalyok sze-
rint kiszamitott havi atlagkeresethez hozza kell
adni az 1987 aprilis havi kereset és a nyugdija-
zast megel6z6 hénapban jart személyi alapbér
kiilonbozetét. Az R. 81. §-at az egyiittes Gsszeg-
re kell végrehajtani. Ezt a rendelkezést kell
megfeleléen alkalmazni arra az akadémikusra is,
aki 1987. méajus 1-je utan, késébbi idépontban
vélasztja a Minisztertanacs altal megéllapithat6
személyi alapbért.

Amennyiben az adatok a munkaltat6tél nem
szerezhet6k be, azokat az MTA Kozponti Hiva-
talatél kell megkérni.

Ha az akadémikus a Minisztertanacs altal 1987.
majus 1-jét6] megéllapithaté személyi alapbért
nem vette igénybe, a sajat jogd nyugdij 1987.
aprilis 30-a utani idéponttél torténé megallapi-

tasa esetén az atlagszamitasi idészak 1987. ma-
jus I-je el6tti idészakara vonatkozd havi Kere-
seteket az AR 1. §-dnak (1) bekezdésben meg-
hatérozott és az adott személyre vonatkozé osz-
szeggel (tiszteletdij) ki kell egésziteni.

. Az 1987. aprilis 30-a utan nem nyugdijasként

meghalt akadémikus hozzatartozéinak jaré el-
latasokat is a 2. pont alkalmazéasaval kell meg-
allapitani.

. Az AR 3. §-énak (1) bekezdése az 1987. majus

4-¢ el6tt meghalt akadémikus hozzatartozdira
iranyad6. A folydsitasra atvett hozzatartozoi
ellatasokat ,,akadémiai oGzvegyi (sziil6i stb.)
nyugdij” elnevezéssel kell nyilvantartani. Folyo-
sitdsra atadandé ellatdsokat az MTA késébbi
idépontban is megallapithat a hozzéatartozonak,
ha 6 az 1987. majus 4-e el6tt meghalt akadémi-
kus jogan késébb igényel ellatast a 10/1976.
(V. 8.) MT szamu rendelet alapjan. Az AR 3. §-
dnak (2) bekezdése a MAV Nyugdij Igazgato-
sagra is vonatkozik. A folydsitasra atvett ossze-
get havi 3000 forintra felemelni nem kell.

. Ha az 1987. majus 4-e el6tt meghalt akadémikus

ozvegye a sziikséges feltételek hianyédban a tér-
sadalombiztositasi jogszabalyok alapjan 6zvegyi
nyugdijra nem jogosult, az MTA-t6l folyésitasra
atvett osszeget kell az 6zvegyi nyugdijra vonat-
koz6 rendelkezések figyelembevételével folyodsi-
tani. Ugyanigy kell eljarni akkor is, ha ez az
osszeg és az esetleges sajat jogd nyugdij stb.
egyiittesen meghaladjak a 17/1975, (VI. 14.)
MT szamu rendelet 208. §-aban megjelolt hatar-
osszeget.

Az évenkénti rendszeres emelést 1988-t6l kell
a két ellatas egyiittes osszegére megadni.

. Az 1987. aprilis 30-a utan meghalt és az AR sze-

rint 6000 forinttal mar felemelt nyugdijjal ren-
delkezett akadémikus jogan jar6 ozvegyi nyug-
dij kiszamitasanal e 6000 forint nélkiili sajat
jogu nyugdijbél kell kiindulni. Az altaldnos sza-
balyok szerint 1987. aprilis 30-ig felemelt, illet6-
leg kiegészitett ozvegyi nyugdijat kell azutan
1987. majus 1-jei hatallyal a 6000 forint felével
(3000) forint novelni. Az ezt kovets emeléseket,
illet6leg kiegészitéseket mar a 3000 forintot is
magaban foglalé Gsszegre kell végrehajtani.

. Az 1987. majus 1-je és szeptember 30-a kozott

nyugdijba vonult akadémikusndl — az MTA
altal adott jelzés alapjan — a 2. pontban fog-
laltakat a megallapitas hatalyara visszamenden
utélag alkalmazni kell.

. Ez az utasitas 1987. oktober 1-én lép hatélyba:

rendelkezéseit 1987. majus 1-jétdl, illetdleg az
1987. 4prilis 30-a utani idéponttél megallapitas-
ra keriild nyugdijakra kell alkalmazni.

Dr. Rdcz Albert s. k.
a Fdoigazgatésag vezetdje
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A Magyar Tudomanyos Akadémia ftitkaranak
13/1987. (A. K. 12) MTA—F. sz.

a gyakorlatban alkalmazhaté miiszaki megoldasd

szellemi alkotdsokkal kapcsolatos akadémiai eljaréas

szabalyozésirdl sz6l6 a 6/1986. (A. K. 5.) MTA—F.

szamii utasitassal médositott 13/1984. (A.K. 1985. 1.)
MTA—F. szamd utasitas

médositasarol

1. §

A gyakorlatban alkalmazhaté mfiszaki megolda-
st szellemi alkotasokkal kapcsolatos akadémiai el-
jaras szabalyozasardl szol6, a 6/1986. (A. K. 5.)
MTA—F. szamu utasitdssal moédositott 13/1984.
(A. K. 1981.1.) MTA—F. sz. utasitas (a tovabbiak-
ban: Ut.) 14. §-dnak elsé mondata az aldbbiak sze-
rint médosul:

,»14.§ A szellemi termék értékesitésével, hasznosi-
tasaval osszefiiggé hasznositasi, alkotéi dija-
zasi €és kozrem(ikodoi szerzédést — a kutato-
hely nevében — az MTA Taldlményi Csoport-
janak vezetdje koti meg abban az esetben,
ha az alkoté vagy az alkoték valamelyike a
feliigyeletet gyakorlé szerv altal kinevezett
(megbizott) magasabb vezetd allasa dolgoz6.”

2.§

Az Ut. 15. §-a az aldbbiak szerint médosul:
,»19.§ A szellemi termékek hasznositisinak és az
alkoték dijazasanak iranyelveit az 1. sz
melléklet tartalmazza.”

3.8

Az Ut. 16. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés

lép:

,,lpﬁ. (1) Az MTA iparjogvédelmi tevékenységét tar-
ca szinten az MTA Taldlmanyi Csoportja
koordinalja és ellatja az MTA feliigyelete ala
tartozé koltségvetési szervek és vallalatok
tekintetében az operativ feladatokat is.

(2) Az MTA Talalmanyi Csoportja m{ikddésérél
sz016 rendelkezéseket a 2. sz. melléklet tartal-
mazza.

(3) Az MTA dltal tamogatott kutatéhelyeken
kidolgozott, a gyakorlatban alkalmazhat6
szellemi alkotasokkal kapcsolatos eljarast
kiilon fotitkari utasitas szabélyozza.”

4.§

Ez az utasitas a kozzététele napjan 1ép hatalyba,
rendelkezéseit a folyamatban lévo iigyekben is al-
kalmazni kell.

Ldng Istvdn s. k.

2. sz. melléklet
a 13/1987. (A. K. 12) MTA—F
szamt utasitashoz

A Magyar Tudomanyos Akadémia
Taldlményi Csoportja

miikodésérdl

1;

A Magyar Tudoményos Akadémia (a tovabbiak-
ban: MTA) Talalmanyi Csoportja (a tovabbiakban:
csoport) feladatait az MTA Kiilkereskedelmi Szolga-
lata, AKADIMPEX (a tovabbiakban: AKADIM-
PEX) szervezetében latja el. A csoport miikodésé-
vel kapcsolatos személy és targyi fetételeket az
AKADIMPEX igazgatdja biztositja és gyakorolja
a csoport tevékenységét ellaté dolgozok tekinteté-
ben a munkaltatéi jogokat. A csoport szakmai felii-
gyeletét az MTA Koézponti Hivatalanak Pénziigyi
Foosztalya, elvi irdnyitisat az MTA Taldlmanyi
Bizottsag latja el.

2.

A csoport tarcaszintii feladatai:
a) nyilvantartja a kutatéhelyek altal teljesitett
adatszolgaltatas alapjan az MTA iparjogvédelmi
tevékenységére vonatkozé adatokat, e nyilvan-
tartasbol statisztikai kimutatasokat készit és
megkiildi az Orszagos Talalmanyi Hivatal, illet-
ve az MTA illetékes vezetoi részére;
b) karbantartja az a) pontban emlitett nyilvan-
tartést és az abban foglaltakrél rendszeresen ta-
jékoztatja az MTA illetékes vezetdit;
¢) a szakteriiletével osszefiiggd iigyekben — sziik-
ség szerint — allast foglal; a feliigyeleti szerv
felkérése esetén jogszabaly-tervezeteket készit
eld és véleményez;
d) ellatja az MTA Taldlmanyi Bizottsag miikodésé-
vel kapcsolatos adminisztrativ és dontéseldké-
szitési teenddket, gondoskodik a bizottsag hata-
rozatainak végrehajtasarél;
e) akutatéhelyek eléterjesztései alapjan intézkedik
a ,,Kival6 Feltalal6” és ,,Kivalé Ujité” kitiinte-
tések adomanyozasa érdekében;
f) Kképviseli az MTA-t iparjogvédelmi tevékenysé-
gével kapcsolatos iigyekben kiilfoldon és belfdl-
don;
g) képviseli az MTA-t a nemzetkozi iparjogvédelmi
kapcsolatok terén, igy
— kapcsolatot tart a tarsakadémiak iparjogvé-
delmi szerveivel,

— képviseli az MTA-t iparjogvédelmi targyu
nemzetkozi féorumokon,

— fogadja a tarsakadémidk iparjogvédelmi
szervei delegécibit, szervezi programjukat,

— szerzOdés-tervezeteket készit, illetve véle-
ményezi a kozos kutatasi tevékenység soran
létrejové  szellemi alkotasok jogvédelme
targykorében a szerzédés-tervezeteket, az
MTA fétitkaranak aléirdsra el6terjeszti,

— koordinélja a kozds szabadalmak jogvédel-
mével, értékesitésével osszefiiggd tevékeny-
ségeket,
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— véleményezi az MTA altal kotendé egyéb
szerzGdés-tervezeteket, ha azok iparjogvé-
delmi egyiittm(ikodésre vonatkozban is tar-
talmaznak rendelkezést.

3.

A csoportnak a kutatéhelyekkel kapcsolatos
feladatai:

a) egyiittmiikodik a kutat6éhelyek iparjogvédelmi
eldadoival az egységes jogalkalmazas érdekében;

b) terjeszti a kutatéhelyek korében az iparjogvé-
delem, az értékesités egyes intézményekben Kki-
alakult eredményes modszereit;

¢) ha az alkot6 vagy az alkotok valamelyike a felii-
gyeletet gyakorl6 szerv altal kinevezett (megbi-
zott) magasabb vezeté allasa dolgozé, eléké-
sziti és erre vonatkozd eseti vagy jogszabalyi
meghatalmazas birtokaban megkéti a szellemi
termék értékesitésére, alkotéinak dijazasara ¢s a
kozremiikodoi tevékenységre vonatkozd szerzd-
déseket;

d) a kutatéhelyektdl adatokat gyf(ijt az iparjogvé-
delmi és az értékesitési tevékenységre vonatkoz6
kézponti akadémiai nyilvantartasokhoz;

e) akutatohelyek eseti felkérései alapjan szaktana-
védelmi tigyekben;

f) iparjogvédelmi ismeretterjesztést, tovabbkép-
zést szervez az intézmények dolgozoi részére;

o) segitséget nytjt iparjogvédelemmel kapcsolatos
szerzOodisek elokészitése soran;

h) elésegiti a szellemi alkotasok értékesitésének a
folyamatat.

4.

A csoport vezetdje ellatja:

— a csoport altalanos képviseletét, ezt a jogkorét
meghatarozott {igycsoportokra, illetéleg egyedi
esetekben allandd vagy ideiglenes jelleggel at-
ruhazhatja;

— az MTA Taldlmanyi Bizottsaga titkari teenddit.
A csoport vezetdje jogosult:

— a feladatainak ellatasa sordn keletkez6 iratok,
dokumentumok kiadményozasara;

— a tamogatott kutatéhelyeken kidolgozott szelle-
mi alkotasok bel- és kiilfoldi értékesitése érde-
kében az MTA Kutatasszervezési Intézet (a to-
vabbiakban: KSZI) nevében eljarni, az ezzel
osszefiiggd szerzédéseket a KSZI illetékes veze-
téjével egyiittesen aldirni.

3

A csoport a KSZI-hez tartozé tamogatott ku-
tatohelyek tekintetében — a KSZI igazgatdjanak,
illetve a Tamogatott Kutatéhelyek Irodaja vezetd-
jének iranyitasaval — ellatja az alabbi feladato-
kat is:

ha az alkoté vagy az alkoték valamelyike —

beleértve a kutatéhelyek vezetéit is — a KSZI-

hez tartozo6 kutatdéhelyen fejti ki munkakori ko-
telezettségen alapulé tevékenységét, el6késziti
¢s megkoti a szolgalati szellemi alkotas értéke-
sitésével, alkotdi dijazasaval és a kozremiikod6i
tevékenységgel kapcsolatos szerzédéseket;

— a tamogatott kutatéhelyek kutatasi eredményei-

nek értékesitésébol eredd bevételekkel kapcsola-
tos pénziigyi gazdalkodasi feladatokat elvégzi;

— ez utébbi bevételekbdl az akadémiai szabalyozas
szerint képzett érdekeltségi alap tiz szazalékat
propaganda célokra elkiilonitetten kell kezelni.
Az elkiilonitett pénzeszkoz felett az AKADIM-
PEX igazgatdja jogosult rendelkezni.

6.

A csoport és a KSZI kozotti kapcsolattartas
szabalyait az AKADIMPEX és a KSZI kiilon iigy-
rendben éllapitja meg. Az iigyrendet az MTA Koz-
ponti Hivatal Pénziigyi Féosztélya vezetdje hagyja
jova, illetve dont a KSZI ¢s a csoport kozott felme-
riil6 vitas tigyekben is.

e

A csoport az AKADIMPEX miikddésével kap-
csolatban ellatja mindazokat a feladatokat, amelye-
ket az AKADIMPEX igazgatdja vagy szervezeti €s
m(ikodési szabalyzata szaméara meghataroz. A cso-
port vezetdjének ezen feladatokkal Gsszefiiggd jog-
allasat, kiils6 kapcsolattartasat, tovabba a képvise-
let szabalyait az AKADIMPEX igazgatdja vagy
szervezeti és miikodési szabdalyzata hatarozza meg.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
14/1987. (A. K. 12) MTA — F. szamu

utasitasa

a Magyar Tudoményos Akadémia dltal tdmogatott
kutatéhelyeken kidolgozott, a gyakorlatban
alkalmazhato szellemi alkotasokkal kapcsolatos
akadémiai eljards szabalyozasardl

A tamogatott kutatohelyeken kidolgozott, a
gyakorlatban alkalmazhaté szellemi alkotéasokkal
kapcsolatos akadémiai eljarast az alabbiak szerint
szabalyozom.

1.§

(1) A Magyar Tudoményos Akadémia (a tovab-
biakban: MTA) altal tamogatott kutatéhelyeken
munkaviszonyban vagy mas jogviszonyban kidolgo-
zott szolgalati talalmanyok, benytjtott djitasok,
egyéb, a gyakorlatban alkalmazhat6 szellemi alko-
tasok feletti rendelkezési jog az MTA Kutatasszer-
vezési Intézetét (a tovabbiakban: KSZI) illeti meg.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szolgalati
talalmanyok szabadalmi bejelentését a KSZI nevén
kell megtenni. A bejelentési kérelemben meg Kkell
nevezni az érintett kutatéhelyet is.

(3) A jelen utasitas hatalybalépése elétt a tamo-
gatott kutatéhelyeken kidolgozott, szabadalmazta-
tasra bejelentett szolgélati talalmanyokkal ¢és a mar
megadott szabadalmakkal kapcsolatban a KSZI-
nek az Orszagos Talalmanyi Hivatalnal kezdemé-
nyeznie kell, hogy a nyilvantartasokban a (2) be-
kezdésben foglaltaknak megfelelé névvaltoztatast
atvezessék.
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2.4

(1) Az 1. § (1) bekezdésében meghatarozott szel-
lemi alkotasokkal osszefiiggd okiratok (bejelentési
kérelem, szerzod¢és, levél, képviseleti megbizas stb.)
tekintetében a kiadmanyozasi jogot a KSZI igazga-
toja, illetve atruhazott hataskérben a KSZI Tamo-
gatott Kutatohelyek Irodajanak vezetdje gya-
korolja.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt vezeté dont a
szellemi alkotas szolgélati jellegérdl.

3.8

A tamogatott kutatéhelyeken Iétrejott szellemi
alkotasokkal osszefiiggé iparjogvédelmi intézkedé-
sek kezdeményezéséért, az tigyintézés folyamataban
raharul6 feladatok teljesitéséért, valamint a jogok
fenntartasaért (a fenntartasi illeték befizetése stb.)
a tamogatott kutatohely vezetdje a felelds.

4.8

A tamogatott kutatohelyeken kidolgozott szel-
lemi alkotasok jogvédelmével 0Osszefiiggé eljaras
tigyrendjét a KSZI Tamogatott Kutat6helyek Iro-
déaja vezetGje szabalyozza ¢és adja Kki.

5.8

Ez az utasitds kozzététele napjan Iép hatélyba,
rendelkezéseit a folyamatban 1évé tigyekben is alkal-
mazni kell.

Ldng Istvdn s. K.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkaranak
15/1987. (A. K. 12) MTA—F. sz.

wtasitasa

az akadémiai intézmények minisztertanacsi
akadémikusi személyi alapbérben részesiil6 magasabb
vezet§ allasd dolgozéi és helyetteseik anyagi
érdekeltségének szabalyozasardl

A pénziigyminiszterrel, az Allami Bér- és Mun-
kaiigyi Hivatal elndkével, a Kozalkalmazottak
Szakszervezetével és a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elndkével egyetértésben az alabbi utasitast
adom Ki.

1.§

(1) Az utasitas hatalya — a (2) bekezdésben foglal-
tak kivételével — Kkiterjed a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia (a tovabbiakban: Akadémia)
Kozponti Hivatala (a tovabbiakban: Kozponti
Hivatal) feliigyelete ala tartozé 6nall6 gazdal-
kodasi jogkor(i koltségvetési szervekre (a tovab-
biakban: Intézmény).

(2) Nem tartoznak a jelen utasitas hatalya ala a
Kozponti Hivatal altal tamogatott kutatdéhe-
lyek, tudomanyos tarsasagok (egyesiiletek), val-
lalatok és a Kozponti Hivatal.

Az Akadémia azon rendes és levelezi tagjaira
(a tovabbiakban egyiitt: akadémikus), akik 1987.
maéjus 1. napjat kovetden a Minisztertanacs altal
megallapitott személyi alapbérben részesiilnek, az
akadémiai intézmények magasabb vezeté allasu
dolgozo6i és helyetteseik anyagi érdekeltségérél szo-
16, a 3/1987. (A. K. 4.) MTA—F. szamu, valamint a
11/1984. (A. K. 1985. 1.) MTA —F. szam utasitasok-
kal mddositott 13/1983. (A. K. 13) MTA—F. szamu
utasitasban foglalt rendelkezések nem alkalimaz-
hatok.

3.8
A 2. §-ban emlitett akadémikus évente egy —
kiemelked6 teljesitmény esetén, masfél — havi aka-

démikusi alapbérének megfelel§ jutalomban része-
sitheté, amelynek megallapitasarol és kifizetésérel
a Kozponti Hivatal és a munkaltaté utjan az Aka-
démia elnoke gondoskodik.

4.§

(1) A munkaltat6 és mas gazdalkodé szervezet, kolt-
ségvetési szerv kozott létrejott megallapodas
alapjan végzett munkaban vald tevékenységéért
a 2. §-ban emlitett akadémikus — ha az altala
ellatott kutatasi tevékenység munkakori kote-
lezettségét meghaladja — kiilon dijazasban ré-
szesiilhet.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett dijazas mértékét
— a vallalt munkdaban valé kozvetlen részvétel
aranyaban — a Kozponti Hivatal illetékes tudo-
manyagi féosztalya vezetdjének eldterjesztise
alapjan, atruhazott hataskorben az illetékes
fotitkarhelyettes engedélyezi.

5.8
Ez az utasitas kozzétetele napjan Iép hatalyba.

Ldng Istvdn s. k.

Kizlemények

TAJEKOZTATO

a TMB plénum {ilésének 1987. szeptember 30-i ha-
tarozatai alapjan az alabbi dokfori fokozatokat
itélték oda:

Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsig

BARABAS JENO:
(ELTE BTK)
,,Fordulatok ¢és korszakok a magyar népi ¢pité-
szetben” cimii értekezése alapjan a torténelem-
tudomany (néprajz) doktora,

BARDOS KORNEL:
(Zenetudomanyi Intézet)
,,Szabad Kiralyi varosaink és mezdvarosaink
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zenei struktdrdja és zeneélete a XVI—XVII.
szazadban” cimi értekezése alapjan a zenetudo-
many doktora.

Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

SUSANSZKY JANOS:
(NME)
A racionalizalds médszertana” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagtudomany doktora.

Matematikai és szdmitdstudomdnyi szakbizottsdg

NEMETI ISTVAN:
(MTA Mat. Kut. Int.)
,,Szabadalgebrak és eldonthetség az algebrai
logikaban” cimii értekezése alapjan a matema-
tikai tudomény doktora,

SZEKELY J. GABOR:
(ELTE Mat. Int.)
,,Aritmetikai — algebrai valészin(iségszamitas,
dekompoziciok” cimfi értekezése alapjan a ma-
tematikai tudomany doktora,

TOMKO JOZSEF:
(BME)
,,Altalanos fazisterti fél-markov folyamatok al-
kalmazasokkal” cimfi értekezése alapjan a ma-
tematikai tudomany doktora,

KNUTH ELOD:
(MTA SZTAKI)
,,Specifikaciés adatbazis kezelési modellek” ci-
mii értekezése alapjan a matematikai tudomany
doktora.

Novénytermesztési szakbizottsdg

ACS ANTAL:
(DATE)
,,Bioldgiai és Okologiai tényezék hatdsa a borsé
fenofézisaira a zold termés mindségére és termd-
képességére” cim(i értekezése alapjan a mez6-
gazdasagi tudomany doktora,

KOVACS SANDOR:
(Kertészeti Egyetem)
,Uj almafajtak el6allitasa” cimii értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomany doktora.

Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

GERGELY LA]JOS:
(DOTE)
,Human herpesvirusok (Epetein-Barr virus,
human cytomegalovirus) kéroki szerepe: korai
DNS kot6 fehérjék és a szervezeti ellenanyag-
valasza” cimfi értekezése alapjan az orvostudo-
many doktora,

TOTH FERENC:
(DOTE)
»Retrovirus- és onkogén-specifikus immunolé-
giai markerek vizsgalata emberi leukémidkban
és lymphomakban” cimfi értekezése alapjan az
orvostudomany doktora.

Klinikai orvostudomdnyi szakbizottsdg

LOZSADI KAROLY:
(SOTE)
»A nagyartéridk eredési rendellenességeinek
morfogenetikai és klinikapatolégiai Osszefiiggé-
sei” cimii értekezése alapjan az orvostudomany
doktora,

PALFFY GYORGY:
(POTE)
,»A sclorosis multiplex epidemiolégidja” cimfi
értekezése alapjan az orvostudomany doktora,

REVESZ TAMAS:
(SOTE)
,,Prognosztikai faktorok jelentésége a gyermek-
kori akut lymphoid leukémiaban” cimfi érteke-
zése alapjan az orvostudomény doktora,

SCHNEIDER IMRE:
(POTE)
»Az orbanc ismétlddésében szerepet jatszd kli-
nikai és immunoldgiai tényez6k” cimii érteke-
zése alapjan az orvostudomany doktora,

UDVARHELYI IVAN:
(ORFI)
»A csipéiziileti vapa plasztikdk endoprotézis
beiiltetése soran” cimii értekezése alapjan az
orvostudomany doktora.

Kémia tudomdny I. szakbizottsdg

KISS ANDRAS BELA:
(EIVRT)
»Szilardtestkémia kutatdsok a volframipar és
aluminiumipar technoldgiai vegyiiletei korébél”

cimfi értekezése alapjan a kémia tudomany dok-
tora,

SZIRTES LASZLO:
(MTA Izotép Intézet)
Az ioncsere folyamat vizsgdlata szintetikus
szervetlen ioncserél6kon” cimd értekezése alap-
jan a kémia tudoméany doktora.

SIMON ISTVAN:
(MTA SZBK)
,,A fehérje térszerkezetek kialakuldsanak és sta-
bilitasanak egységes modellje” cimii értekezése
alapjan a bioldgiai tudomany doktora.

A TMB szakbizottsagai altal az alabbi pélyazék-
nak odaitélt kandiddtfusi fokozatokrol:

Zenetudomdnyi, néprajzi, folklor szakbizottsdg

HALMOS BELA:
(MTA Zenetudomanyi Intézet)
,,Adam Istvan és bandéaja (Egy széki zenekar
monografija)” c. értekezése alapjan a zenetudo-
many kandidatusa,
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TUSKES GABOR:
(nincs munkahelye)
»,Blcstijards a barokk-kori Magyarorszagon a
mirdkulumirodalom tiikrében” c. értekezése
alapjan a torténelem (néprajz) tudomany kandi-
datusa,

NOVAK LASZLO FERENC:
(Arany J. Mdzeum, Nagykoros)
»Mezdvarosi fejlédés az Alféldon. A »Harom
Viros«” c. értekezése alapjan a torténelem (nép-
rajz) tudomany kandidatusa.

Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg

SURANYI ROBERT:
(Parttorténeti Intézet)
,,A brit munkéspart és az angol—szovjet viszony
1917—1924” c. értekezése alapjan a torténelems-
tudoméany kandidatusa,

HASKO KATALIN:
(MSZMP Politikai Féiskola)
,»,P-J. Qrondhon eszmerendszere” c. értekezése
alapjan a torténelemtudomany kandidatusa,

MOZES MIHALY:
(KLTE Debrecen)
,Gazdasagi és tarsadalmi atalakulads Erdélyben,
a Banatban a Tiszantdlon 1867—1914” c. érte-
kezése alapjan a torténelemtudomany kandida-
tusa,

VARGYAS PETER:
(MTA Konyvtara)
y»,Babilénia artorténete az i. e. 1. évezredben (az
alapvetd fogyasztési cikkek arai)” c. értekezése
alapjan a torténelemtudomany kandidatusa.

Matematika és szdmitdstudomdnyi szakbizottsdg

KLUKOVITS LAJOS:
(JATE Szeged)
»Azonossagok vizsgalata strukturalis és fiigget-
lenségi szempontbol” c. értekezése alapjan a
matematikai tudomany kandidatusa,

LENGYEL TAMAS:
(MTA SZTAKI)
»A clusteranalizis néhany kombinatorikai és
valészin(iségszamitasi problémaja” c. értekezése
alapjan a matematikai tudoméany kandidatusa,

TARDOS EVA:
(ELTE Szamitégéptudomanyi Tsz)
,,Poliéderes modszerek a kombinatorikus opti-
malizalasban” c. értekezése alapjan a matema-
tikai tudomény kandidatusa,

VESZTERGOMBI KATALIN:
(BME)
,,Véges ponthalmazok tavolsagainak eloszlasa” c.
értekezése alapjan a matematika tudomany
kandidatusa,

VU DUC THI:
(Vietnam)
,,Funkcionalis fiiggéséggel kapcsolatos néhany
kombinatorikai jellegi vizsgalat a relaci6s adat-
modellben” c. értekezése alapjan a matematika
tudomany kandidatusa.

Allattenyésztési és dllatorvostudomdnyi szakbizottsdg

TOTH JOZSEF:
(Ab. tud. Egyetem)
., Félig nyiltrendszerd, levegével miikodo altato-
gép alkalmazasa az allatorvosi anaesthesiol6gia-
ban” c. értekezése alapjan az allatorvostudoma-
nyok kandidatusa,

BALLAY ATTILANE:
(Mg-i Féiskola, Kaposvar)
,, Tartastechnolégiai tényezék hatasa tobb cik-
lusban termel6, eltéré jgenotipusd tojétyudkal-
loméany tulajdonségaira, kiilonos tekintettel a
tojasok tomegére” c. értekezése alapjan a mezé-
gazdasagi tudomény kandidatusa,

SZUCS ENDRE:
(ATK ~Godoll6)
,, Takarményozas-technoldgiai tényezék befolya-
sol6 szerepe a szarvasmarha termékel6allitas-
ban” c. értekezése alapjan a mez6gazdasagi tudo-
many kandidatusa.

Agrdrokonomiai szakbizottsdg

ABDULLAH NASSIR HUSSEIN AL-HASSAN:
(Irak)
fébb kérdései, kiilonos tekintettel a fogyasztési
szovetkezetek szerepére” c. értekezése alapjan a
kozgazdasagtudomany kandidétusa,

SALAMON LA JOS:
(ATE Mévar)
»Integracié és a vallalati anyagi érdekeltség a
cukortermelésben” c. értekezése alapjan a mez6-
gazdasagi tudomany kandidatusa,

VIZDAK KAROLY:
(GATE)
,»A miitragyazas eszkozrendszere kialakitdsanak
és miikodtetésének szervezési, okonomiai vizs-
galata” c. értekezése alapjan a mezdgazdasagi
tudomany kandidatusa,

BALOGH ANDRAS:
(MSZMP KB Politikai Féiskola Bp.)
,,Hosszti tavu fejlédési iranyzatok a Szovjetunié
agrargazdasagaban” c. értekezése alapjan a koz-
gazdasagtudomany kandidéatusa.

Kémiai tudomdny 1. szakbizottsdg

HORVATH ATTILA:
(VVE)
,,Hidratalt elektronok képzddése cianokomp-
lexek fotoredoxi reakcidiban” c. értekezése alap-
jan a kémia tudomény kandidatusa,
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VINCZE LASZLO:
(VVE)
,,Vas (I11) fotoredukciéja és vas (1) fotooxida-
cidja szerves ligandumok jelenlétében” c. érteke-
zése alapjan a kémia tudomany kandidatusa,

RABAI GYULA:
(KLTE)
,,0ligo-oszcillacios reakciok” c. értekezése alap-
jan a kémia tudomény kandidatusa.

Kémia tudomdny I1. szakbizottsag

FITOS ILONA:
(MTA KKKI)
,,Benzodiaszepinek sztereoszelektiv kotodése hu-
man szérumalbuminon” c. értekezése alapjan a
kémiatudomany kandidatusa,

BALOGHNE HERGOVICH EVA:
(MTA Petrolkémiai KCS)
,,Nitrogéntartalmu vegyiiletek oxidaciés reak-
ci6ja” c. értekezése alapjan a kémia tudomany
kandidatusa,

MEZEI JANOS:

(SOTE)
,,Biolégiailag aktiv vegyiiletek — idoxuridin,
prosztaciklin, nifedipin — kémiai stabilitasa,

stabilizalasa oldatban” c. értekezése alapjan a
gyogyszerészeti tudomany kandidatusa,

DUONG ANH TUAN:
(Vietnam)
,,Synthesis and preliminary biological investi-
gations of new formamidine derivatives and pyre-
throid insacticiden” c. értekezése alapjan a kémia
tudomény kandidatusa.

Politikatudomdnyi szakbizottsdg

MEHEMED MUSBAH ISA:
(Libia)
,North Africa, a Missing Circle in the Afro-Arab
Relations” c. értekezése alapjan a politikatudo-
many kandidatusa,

GYORGYPAL KATALIN:
(Szaksz. Elm. Kut. Int.)
A szakszervezeti részvétel tarsadalmunk jelen-
¢és jovo folyamataiban” c. értekezése alapjan a
politikatudomany kandidatusa,

SZABO LASZLO:
(BME)
,,Véltozasok az SPD ideoldgidjaban és politikaja-
ban a Bad Godesbergi program 6ta” c. érteke-
zése alapjan a politikatudomany kandidatusa.

Tudomdnyos Mindsité Bizotisdg

Pélygzq!i iclhivésokh :

Az MTA Kozponti Hivatala pdlydzatot hirdet
Soosztdalyvezetohelyettesi dlldsokra

A Természettudomanyi és a Tarsadalomtudo-
manyi Féosztalyokra 1988. januar 1-i hatallyal.

A kinevezés meghatarozott idore, 5 évre tortc-
nik. Bérezés a vonatkozo rendeletek szerint.

A palyazéval szembeni kovetelmények:
— egyetemi végzettség,
— tudoményszervezdi gyakorlat,
— tudomanyos, publikécids tevékenység,
— egy idegen nyelv ismerete,
— kozépfoku politikai képzettség.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazo jelenlegi- és korabbi munkahelyét, be-
osztasat, besorolasat,

— eddigi tudomanyszervez6i és szakmai tevékeny-
ségének ismertetését,

— a tudomanyos publikacidk jegyzékét,

— az idegen nyelvismeret megjelolését.

A palyéazathoz mellékelni kell:

— részletes onéletrajzot,

— a palyazo legfontosabb személyi és foglalkozasi
adatait,

— a munkakor betoltéséhez sziiksézes oklevelek
hiteles masolatat.

A palyazat benydjtasanak hatarideje: 1987.
november 30.

A palyazat elbiralasat az alapveté munkaltatoi
jogokat gyakorl6 vezeté altal kikiildott bizottsag
végzi el. A palyazat eredményérél a palyazok 1987.
december 31-ig értesitést kapnak.

A palyazatot az MTA Személyzeti Féosztalya-
nak vezetdjéhez cimezve (Budapest, V., Miinnich F
utca 7. 1361) kell benytjtani.

A palyazattal kapcsolatos felvilagositast az MTA
Személyzeti Foosztalya vezetdje ad.

dr. Baksay Zoltdn s. K.,

foosztalyvezetd

A Szegedi Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet az 1. sz. Belgy6gyaszati Klinika
Endokrinolégiai Onallé Osztalyan és Kutaté Labo-
ratériumaban betéltendd 3221. ksz. egyetemi tandri
allas elnyerésére.

A kinevezend6 egyetemi tanar feladata:

— az osztaly oktat6-neveld, tudomanyos-kutaté és
gyogyité tevékenységének vezetése, iranyitasa és
ellendrzése;

— el6adasok tartésa, az orvostanhallgatok vizsgaz-
tatasa;
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— Kozremiikddés az orvostovabbképzésben;

— mindazoknak a feladatoknak az elldtasa, amelye-
ket a szervezeti és miikodési szabalyzat az endo-
krinol6giai osztily vezetéjének feladatkoréiil
meghataroz.

A paélyazat feltételei:

— orvosi diploma, szakorvosi képesités, tudoma-
nyos fokozat, legalabb 15 éves egyetemi okta-
tasi-nevelési gyakorlat, folyamatos tudoma-
nyos tevékenység, vezetdi ratermettség és gya-
korlat, legalabb egy vilagnyelven el6adoi és vita-
képesség.

A kinevezendé egyetemi tanar illetményének
megallapitasa a jelenleg érvényben levd felsdokta-
tasi bérrendelkezés alapjan torténik.

A palyazati kérelemnek tartalmaznia kell a
palyazé
a) jelenlegimunkahelyét, beosztasat, besorolasat
illetményét;
b) eddigi szakmai munkdajanak és munkaja ered-
ményeinek részletes ismertetését, ezek kozott

— oktaté-nevelé és tudomanyos munkaja-
nak leirasat;

— az altala irt konyvek, jegyzetek, tanulma-
nyok stb. felsorolasat, megjelolve, hogy
azok mikor ¢s hol jelentek meg;

— tudomanyos fokozatat, kitiintetéseit, ide-
gen nyelv ismeretét, valamint jelentdsebb
tanulményuatjait;

¢) a gyogyité, megel6z6, tudomanyos és ok-
taté-nevel6 munkdjara vonatkozd jové-
beni terveit.

A pélyazathoz mellékelni kell:

— részletes onéletrajzot 2 példanyban,

— képzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fo-
kozatot és idegen nyelv ismeretét tandsitd, ok-

- levelek, bizonyitvanyok hiteles masolatat;

— kitoltott és hitelesitett személyi adatlapot;

— a legutébbi munkahelyi mindsités hiteles méaso-
latat; :

— hatésagi erkolesi bizonyitvanyt;

— tudomanyos munkak jegyzékét;

— tudoményos dolgozatok (kényvek, monogréa-
fidk, jegyzetek, cikkek), 1-1 példanyat, ill. kiilon-
lenyomatat.

A paélyazatokat, mellékleteivel egyiitt a hirdet-
mény kozzétételétél szamitott 4 héten beliil lehet
benytjtani a SZOTE Személyzeti és Oktatasi Onallé
Osztéalyahoz (6701. Szeged, Lenin krt. 107. 1. em. 34.
BEA21).

SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK

A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanédcsal

KONYA SANDOR-t, a torténettudomény kandida-
tusat, az MTA Kozponti hivatalvezetdjét, 60. sziile-
tésnapja alkalmabol kozel négy évtizeden at végzett
magasszinvonaltitudomanypolitikai, tudoméanyszer-
vez6i munkdéjaért, valamint tarsadalmi tevékeny-
ségéért :

SZOCIALISTA MAGYARORSZAGERT
ERDEMREND

kitiintetésben részesitette.

A Magyar Népkoztarsasag honvédelmi minisz-
tere a Fegyveres Erék Napja alkalmabdl a polgari
védelem szervezése, fejlesztése és a feladatok végre-
hajtasa terén tobb év d0ta végzett kiemelked6 tevé-
kenységiik elismeréseként

Dr. SARY LASZLO-t, az MTA Jogi és Igazgatasi
Féosztaly vezetdjét,

SZEGEDI ISTVAN-t, a Kisérleti Orvostudomanyi
Kutatdintézet polgari védelmi eléaddjat, a
HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM
arany fokozata;

Dr. GYULA GYULA-t, a Mezdgazdasagi Kutaté-
intézet Kisérleti Gazdasaganak A4llategészségiigyi
agazatvezetd féorvosat

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM
eziist fokozata;

REISINGER GYORGY-iot, a Miiszaki Fizikai

Kutatdintézet osztalyvezetdjét

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM
bronz fokozata
kitiintetésben részesitette.

HONVEDELMI ERDEMEREMMEL

25 év utan

NAGY ZOLTAN-t, a Kozponti Fizikai Kutatéinté-
zet elektromos bemérdjét,

PINTER IMTE-t, a Kozponti Fizikai Kutatéintézet
miivezetdjét,
20 év utéan

GODA LASZLO-t, a Kozponti Fizikai Kutat6inté-
zet csoportvezeté mérnokét,

DR. KISS ZOLTAN-t, a Geodéziai és Geofizikai
Kutatéintézet tudomanyos munkatérsat,

LUGOSI GYOZONE-t, a Kozponti Fizikai Kutato-
intézet labor asszisztensét,

15 év utéan

DIOS JOZSEF-et, a Miiszaki Fizikai Kutatéintézet
csoportvezetdjét,

GLAZER FERENC-et, a Mtiszaki Fizikai Kutaté-
intézet iivegipari technikusat,
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KEJLA GYORGY-ot, a Miiszaki Fizikai Kutatoé-
intézet miihelyvezetdjét,

MAJOROS ALBERTNE-t, a Kozponti Fizikai
Kutatéintézet szerkesztojét,

PUSKAS LASZLO-t, a Miiszaki Fizikai Kutatointé-
zet technikusat,

ROTHAUSZKY TIBOR-t, a Miiszaki Fizikai Kuta-
téintézet technikusat,

TEKULA ENDRE-t, a M(iszaki Fizikai Kutatéinté-
zet technikusat,

10 év utan

BIRICZ PETER-t, a Mfiszaki Fizikai Kutatdintézet
technikusét,

HETESI LASZLO-t, a Geodéziai és Geofizikai
Kutatéintézet tudoményos mfiszaki {igyintézo-
jét,

HORVATH EDIT-et, a Kisérleti Orvostudomanyi
Kutatdintézet tudomanyos munkatarsat,

PAPP IMRE-t, a Mezdgazdasagi Kutatéintézet
Kisérleti Gazdasaga szallitasi iizemvezetdjét,

DR. PUSPOKI SANDOR-t, a Miiszaki Fizikai
Kutatéintézet kutatéjat,

DR. SEREGI ANDRAS-t, a Kisérleti Orvostudo-
manyi Kutatéintézet tudomanyos munkatarsat,

SUMEGHY LASZLO-t, a Miiszaki Fizikai Kutat6-
intézet vegyészmérnokét,

SZOLNOKI JANOS-t, a Miiszaki Kutat6intézet
csbszereldjét,

WITKAY LASZLO-t, a Miiszaki Fizikai Kutat6-
intézet technikusat,
tiintette ki.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara

SZENTGYORGYVARI ARTUR-t, az MTA Nyelv-
tudomanyi Intézete Nyelvtanfolyamok Titkar-
saga vezetd nyelvtanarat, a Nyelvtanfolyamok
Titkarsaga fennallasanak 20. évforduldja alkal-
mabél, a nyelvoktatas szervezése terén kifejtett
magas szintli szakmai ¢és iranyité tevékeny-
ségéért;

SUARA ROBERT-et, az MTA Nyelvtudomanyi
Intézete Nyelvtanfolyamok Titkéarsaga vezet6-
jét, a Nyelvtanfolyamok Titkarsaga fennallasa-
nak 20. évforduléja alkalmabél, a nyelvoktatas
szervezése terén kifejtett magas szint(i szakmai
és iranyito tevékenységéért;

VOROS ARPADNE-t, az MTA Kozponti Kémiai
Kutaté Intézete, szamviteli csoportvezetdjét,
nyugallomanyba vonuldsa alkalméabél, eredmé-
nyes munkéja elismeréseként;

PASZTOR FERENCNE-t, az MTA Kézponti Kuta-
t6 Intézete titkarsagvezetdjét, nyugallomanyba
vonuldsa alkalmabél, eredményes munkaja el-
ismeréseként

»KIVALO MUNKAERT”

kitiintetésben részesitette.

TAJEKOZTATO

A Magyar Tudomanyos Akadémia Lakdésiigyi
Bizottsaga elndkévé az Akadémia fétitkara dr. Sary
Laszlot, a Jogi és lgazgatasi Foosztaly vezetdjét
nevezte ki.

A Bizottsag tagjai:
dr. Baksay Zoltan, a Személyzeti Fdosztaly
vezetdje,
dr. Egri Pél a Jogi Osztaly vezetdje,
valamint
a Kozalkalmazottak Szakszervezetének kép-
viseldje.

A Bizottsag titkara: Adamech Mihalyné (a Titkarsag
cime: Budapest, 1014. Orszaghaz u. 28.)
Tel.: 759-011.
Jogi és Igazgatdsi Fdosztdly

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudoméanyos Akadé-
mia elndke minden hétfén 16—17,30 6ra kozott
— barmely természet(i iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak mas
idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudoméanyos Akadémia
ftitkara minden hétfon 15,30—17 6ra kozott
— barmely természet(i ugyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetdinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére 4ll.

Igazgatdsi és Jogi Foosztdly

Szabé Jéanos, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Minésitd Bizottsag titkara csiitortokon
10—11 o6raig tart fogadoorat. El6zetes be]elentes a
173-929 hivészama telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsdg
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Jogszahalyok

A Magyar Tudoményos Akadémia f6titkaranak
16/1987. (A. K. 13.) MTA-F. sz.

utasitasa

a dubnai Egyesitett Atomkutaté Intézettel
kapcsolatos magyarorszagi feladatok
ellatasarol

A dubnai Egyesitett Atomkutaté Intézettel (a
tovabbiakban: EAI) kapcsolatos magyarorszagi
feladatok ellatdsanak szabalyozasara az alabbi
utasitast adom ki. 1

-8

(1) Az EAl-vel kapcsolatos magyarorszagi felada-
tok ellatasaért a kormanymegbizott a felelds.

(2) A kormanymegbizott az (1) bekezdésben emli-
tett feladatot az MTA Kozponti Hivatala Ter-
mészettudomanyi Féosztalydnak (a tovabbiak-
ban: Természettudomanyi F6osztaly) kozremdi-
kodésével latja el.

2.3

(1) Az EAI Pénziigyi Bizottsaganak az MTA-t kép-
viseld tagjainak, valamint az EAI Tudomanyos
Tanacsa (a tovabbiakban: Tudomanyos Tanéacs)
magyar tagjainak hatarozatlan idére torténé
megbizasa, valamint felmentése a kormanymeg-
bizott hatéskorébe tartozik. Az EAl Pénziigyi
Bizottsaganak a Pénziigyminisztériumot képvi-
sel6 tagjat a Pénziigyminisztérium illetékes ve-
zetdje jeloli ki, illetve bizza meg.

(2) A szakositott tudomanyos tanacsokban és bi-
zottsagokban val6 kozremiikodésre és meghata-
rozott feladatok ellatasara — hatarozott idére,
a Tudomanyos Tanacs magyar tagjainak javas-
lata alapjan — a korméanymegbizott ad meg-
bizast.
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3.8

(1) A korméanymegbizott magyarorszagi tanicsado
és dontéselokészité testiilete az MTA Dubna
Bizottsag (a tovabbiakban: Dubna Bizottsag).

(2) A Dubna Bizottsag feladata az EAl-vel val6
egyiittmiikodéssel és a dubnai magyar csoport-
tal (a tovabbiakban: csoport) kapcsolatos kér-
désekben a magyar tudomanyos érdekeknek
megfelel6é allasfoglalasok kialakitdsa, a Tudo-
manyos Tanacs és a szakositott tudomanyos ta-
nacsok és bizottsagok magyar tagjainak, a téma-
felelosoknek, valamint a csoport allami vezeto-
jének beszamoltatasa.

(3) A Dubna Bizottsag elnokét, tagjait és titkarat
a kormanymegbizott bizza meg. A Dubnai Bi-
zottsag tagjaira és titkarara a Dubna Bizottsag
elnoke tesz javaslatot.

(4) A Dubna Bizottsag titkara kozvetleniil a kor-
manymegbizottnak van alarendelve.

(5) A Dubna Bizottsag titkara tevékenységéért
tiszteletdijban részesiil, amelyet a kormanymeg-
bizott allapit meg.

4§

(1) A Dubna Bizottsag munkajat témafelelésok és
témafelelds-helyettesek segitik.

(3) A témafeleldsoket, akik tevékenységiiket Ma-
gyarorszagon fejtik ki — a Dubna Bizottsag el-
nokének javaslata alapjan— a Természettudo-
manyi Foosztaly vezetdje bizza meg. Tevékeny-
ségiikért tiszteletdijban részesiilnek, amelyet a
kormanymegbizott allapit meg.

(3) A témafelelds-helyetteseket az EAl-ben munkat
vallalo arra alkalmas dolgoz6 koziil — a Dubna
Bizottsag elndkének javaslata alapjan — szintén
a Természettudomanyi Foosztaly vezetéje bizza
meg.

5.8

(1) A Dubnai Bizottsag altalaban évente kétszer
iilésezik.

(2) A Dubnai Bizottsag iiléseinek allandé meghi-
vottjai a témafeleldsok, a Természettudoményi
Foosztaly képviselGje, a csoport allami vezetdje
¢s az MSZMP dubnai alapszervezete titkara.
Az iilésre a kormanymegbizott, a Dubna Bizott-
sag elndke sziikség szerint mas kiils6 szakértot is
meghivhat.

(3) A Dubna Bizottsag iigyrendjét a bizottsag tit-
kara késziti el6 és a bizottsag elndkének elGter-
jesztése alapjan a kormdnymegbizott hagyja
jova.

(4) A Dubna Bizottsag iiléseinek elkészitéséért és
hatarozatainak végrehajtasaval kapcsolatos igaz-
gatasi, adminisztrativ stb. feladatok ellatasaért
a bizottsag titkara a felel6s.

6.§

(1) Az EAI fenntartdsdval kapcsolatos magyar
hozzajarulds pénziigyi fedezetét a Pénziigymi-
nisztérium biztositja.

(2) Az EAl-vel fenntartott tudoményos egyiittmfi-
kodés lebonyolitasaval kapcsolatos pénziigyi,
szervezdi és adminisztrativ feladatot az MTA
Dubna Irodéja (a tovabbiakban: Dubna Iroda)
latja el.

(3) A Dubna Iroda feladatait az MTA Kozponti

Fizikai Kutaté Intézete (a tovéabbiakban: KFKI)
szervezete keretében latja el; a Dubna Iroda te-
vékenységével osszefiiggh gazdasagi feladatokat
a KFKI iigykor szerint illetékes szervezeti egy-
ségei latjak el.

(4) A Dubna Iroda feladatai ellatasahoz sziikséges
eléiranyzatot az MTA Kozponti Hivatala a
KFKI koltségvetésében elkiilonitetten biztosit-

ja.
(5) A Dubna Iroda kozvetlen feliigyeletét a Termé-
szettudomanyi Féosztaly latja el.

7.8

(1) A Dubna Irodat az irodavezetd vezeti, aki mun-
kaviszonyban a KFKI-val all és tekintetében a
munkéltatdi jogokat a KFKI féigazgatéja gya-
korolja. Kinevezéséhez, munkaviszonya meg-
sziintetéséhez sziikséges a Természettudomanyi
Foosztély vezetdjének egyetértése is.

(2) Az irodavezetd ebben az utasitasban meghatéro-
zottak tekintetében az MTA-t képviselheti.

(3) A Dubna Iroda iigyintézéi feladatot ellaté dol-
gozdja a KFKI alloméanyaba tartozik, tekinteté-
ben a munkaltatéi jogokat a KFKI féigazgatdja
altal meghatarozott vezeté gyakorolja.

8.§

(1) A KFKI szervezeti egységei és a Dubnai Iroda
kozotti munkamegosztas és kapcsolattartas sza-
balyait iigyrendben kell meghatérozni.

(2) A Dubna Iroda tigyrendjét az irodavezetd késziti
el és a KFKI féigazgatojanak egyetértésével a
Természettudoményi Féosztély vezetdje hagyja

j6Va.
9.§

(1) A Dubna Bizottsdg és a Dubna Iroda egyiitt-
miikodését a Dubna Bizottsag titkara és a Dub-
na Iroda vezetdje javaslatara a Dubna Bizottsag
elnoke szabalyozza.

(2) A Dubna Iroda — a Dubna Bizottsag hatéaroza-
tainak megfeleld6 — miikodését a Dubna Bizott-
sag titkara ellendrzi.

10. §

(1) A csoportot az EAl-ben munkat vallalé dolgo-
z0k, valamint a veliik egyiitt kint tartézkod6
csaladtagok és hozzatartozdik alkotjak.

(2) A csoport vezetéségét a csoport allami vezetdje,
vezetdhelyettese és titkara alkotjak, akik don-
téseik meghozatalaban egyiittmiikddnek az
MSZMP dubnai alapszervezete titkaraval és a
szakszervezet titkaraval.

(3) A csoport allami vezetéje a csoport hivatalos
képviseldje, aki felel6s az utasitasok és a hataro-
zatok maradéktalan végrehajtasaért. Az EAI-
vel, a kormanymegbizottal, a Dubna Bizottsdg
elnékével és tagjaival, a Dubna Iroda vezetdjé-
vel és dolgozdjaval a kapcsolatot a csoport élla-
mi vezetdje tartja. A kapcsolattartas szabalyait
a csoport allami vezetdje meghatarozhatja és
képviseleti jogat egyes iigyekben é4truhazhatja.

(4) A (2) bekezdésben meghatérozott vezeték gon-
doskodnak a csoport tagjai szakmai tevékeny-
ségének tamogatasarél, a munkafegyelem be-
tartasarol, kozosségi életiik elésegitésérdl, a
Dubndaban dolgozé magyarok egységes képvise-
letérol.
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(5) A csoport allami vezetdjét, vezetdhelyettesét és
titkarat a kormanymegbizott bizza meg, illetve
menti fel, a csoport partszervezete egyetértésé-
vel, a Dubna Bizottsag elnoke javaslata alapjan.

(6) A csoport allami vezetdje és titkara feladataik
ellatasaért a kormanymegbizott altal meghata-
rozott osszegfi tiszteletdijban részesiilnek, a cso-
port allami vezetdjének helyettese tiszteletdij-
ban részesiilhet.

11.§

(1) A csoport iigyrendjét — a csoport allami veze-
toje, partszervezete és szakszervezete egyetérté-
sével — a Dubna Iroda vezetdje késziti el és a
Természettudomanyi Féosztaly vezetdje hagyja
jova.

(2)]A csoport iigyrendjében szabdlyozni kell az
EAl-ben munkat vallal6 dolgozok és a veliik
kint tartézkod6 csaladtagok, hozzatartozok jo-
gait és kotelezettségeit.

123

Ez az utasitas kozzététele napjan 1ép hatalyba.
Egyidejtileg a 4/1979. (A. K. 7.) MTA—F. szamu
utasitas hatalyat veszti.

Ldng Istvdn s.k.

Kozlemények

A Magyar Népkoztarsasag kormanymegbizottja
1/1987. szamu

szabalyzata

a dubnai Egyesitett Atomkutaté Intézetnél
munkat vallalé dolgozok egyes munkajogi
kérdéseinek szabalyozasarél sz6l6 102/188.
(Mii. K. 6.) ABMH-PM. szamd egyiittes
utasitassal mddositott 107/1980. (Mii. K

1981. 1.) MiiM-PM. szamu egyiittes utasitds-

ban foglaltak alkalmazasara és
végrehajtasara

(A szabélyzatot az érdekeltek kozvetleniil kapjak
meg)

A Kozponti Statisztikai Hivatal és az Ad6- és
Pénziigyi Ellenérzési Hivatal
8002/1987. (SK 12.) KSH—APEH szamu

egyiittes tajékoztatoja

az addalanyok egységes azonositasi
rendszerérdl

Az 1988. januar 1-én hatalyba 1ép6 1j adérend-
szer sziikségessé teszi az adéalanyok orszagosan
egységes azonositasi rendszerének alkalmazasat,
amely a jogi személyekre, a maganszemélyek jogi
szemelylseggel nem rendelkezd tarsasagaira, az
egyéni vallalkozokra, valamint az altalanos forgal-
mi adé (AFA) fizetésére kotelezett maganszemé-
lyekre terjed ki.

1. Az Adé- és Pénziigyi Ellen6rzési Hivatal
(APEH) minden addalannyal kozli az egységes azo-
nositasi rendszer keretében részére megallapitott
adoszamot.

Az adészam 11 szamjegybdl all, amelynek

a) elsé nyolc szamjegye a torzsszam,

b) kilencedik szamjegye az AFA ké6d, amely kifeje-
zi, hogy az addalany az altalanos forgalmi adé-
nak alanya-e (ebben az esetben a kod értéke:

. »2”) vagy sem (a kod értéke: ,,17),

¢) utolsé két szamjegye az adéhatésagot jelzi,

amely

— jogi személyek és maganszemélyek tarsasa-
gai esetében az APEH illetékes f6varosi,
megyei igazgatésaga, a kod értéke a 01-t6l
20-ig terjedé szamtartomany megfelel6 ele-
me,

— egyéni vallalkozok esetén az illetékes fové-
rosi, megyei adofeliigyeléség, a kod értéke a
21-tél 40-ig terjed6 szamtartomany megfe-
lel6 eleme.

(Az adohatosag illetékességét az addéalany szék-
helye, telephelye és alland6 lakéhelye szerint,
illetve az ado6igazgatési eljarasrol szolé jogsza-
balyban meghatarozott szempontok alapjan
kell meghatarozni.)

2. A torzsszam — az addalanyok bizonyos koré-
ben — a jelenleg meglevd azonosité szamjelre épiil
ugy, hogy az eddigi torzsszamok nyolc jegyfire
egésziilnek ki.

A nyolcjegy(i azonosité szam a jelenlegi statisz-
tikai szamjel 6—18 szamjegyeivel kiegészitve 9—
21-ig az 4j statisztikai szamjelet adja. Az eddig
egyidejiileg nem azonositott adéalanyok pedig aj,
nyolcjegy( torzsszamot kapnak. A nyolc szamjegy-
bél az els6 hét jegy az egyedi azonositd szam, a
nyolcadik szamjegy az tin. ellendrzé szam.

Az ellen6rz6 szam képzése az alabbiak szerint
torténik: Az elsé hét szamjegyet helyiértékiik csok-
kend sorrendjében szorozzuk a 9, 7, 3, 1, 9, 7, 3
szammal, a szorzatokat Osszeadjuk, és az eredmény
I-es helyértékén levé szamot Kkivonjuk 10-bél.
A Kkiilonbség az ellen6rzdé szam.

3. A jelenleg is egyedileg azonositott gazdasagi
szervezetek torzsszamanak kiegészitése nyolc je-
gytire a kovetkez6 mdodon torténik:

Kieg@szit(’) _!elenlegi Eller}érzé
(1—;.0(‘;zém- (;g’.z,_sss’f;r‘n_ (8.525";':‘“_ Az azonositandé adéalanyok kore
jegy) jegy) jegy)
10 00001 — 0—9 | vallalatok, szovetkezetek,
29999 penzmtezetek €és egyeb
szervek (a NEVJEGY-
ZEK 1987. c. kiad-
véanyban szerepl$ allo-
many)
15 30001 — 0—9 | 6ndllé és bankszamlaval
rendelkezd, részben
69999 onallé koltségvetési
szervek
2 930001 — 0—9 | belfoldi tarsasagok,
999999 maganszemélyek tar-
sasagai (GMK, P]T,
VGMK, szakcsoport
stb.)
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4. A jelenleg egyedileg nem azonositott gazda-
sagi szervezetek egyedi azonositészamanak képzése
a kovetkez6:

Ellen6rzd
Szamt 4
ilT;.rts(;g]mr-ly (Sszsaz?m- Az azonositandé addalanyok kore
jegy) 5 :‘egy)
1600001 — 0—9 | 6nalld bankszamlaval nem ren-
1699999 delkez6, részben ©nalld kolt-
ségvetési szervek
1900001 — 0—9 | koltségvetési rend szerint gazdal-
1999999 kodo egyéb jogi személyek
3000001 — 0—9 | kiilfoldi tarsasag, kiilfoldi rész-
3010000 vétellel miikodd, kiilfoldi érde-
keltség(i tarsasag
4000001 — 0—9 | egyéni villalkozok (kisiparosok,
5999999 magankereskeddk, szerzédéses
ipari és kereskedelmi szolgéal-
tatok)
7000001 — 0—9 | altalanos forgalmi add fizetésére
7499999 kotelezett maganszemélyek

Nyitrai Ferencné s.K.

a Kozponti Statisztikai Hivatal
elnoke

dr. Siité Dezsd s.k.

az Ado- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatal
elnoke

TAJEKOZTATO

A TMB szakbizottsagai altal odaitélt kandidatusi
fokozatokrol

Nyelvtudomdnyi Szakbizottsdg

KONTRA MIKLOS:
(MTA Nyelvtud. Int.)
,,Fejezetek egy amerikai magyar kozosség ma-
gyar nyelvhasznalatabol” c. értekezése alapjan
a nyelvtudomany kandidatusa,

KEMENY GABOR:
(MTA Nyelvtud. Int.)
,,A nyelvi kép mint stiluseszkoz Kridy Gyula
prézajaban” c. értekezése alapjan a nyelvtudo-
many kandidatusa.

Irodalomtudomdnyi Szakbizottsdg

MOHAMED AL-SAYED YASSEN ABO-DOMA:
(Egyiptom)
,Mohamed Al-Ghazali, Ain Al-Qodat Moha-
medani ¢és Madach Imre eszméinek Gsszehason-
lit6 irodalmi-filozéfiai vizsgalata” c. értekezése
alapjan az irodalomtudomany kandidatusa,

HETENYI ZSUZSA:
(ELTE)
,,Uj Mitosz teremtése Iszaak Babel ’Lovashad-
sereg’ cim{i forradalomfelfogasanak tiikrében”
c. értekezése alapjan az irodalomtudomany
kandidatusa,

ODOR LASZLO:
(MIKKE)
»Nyugat ellen nyugatot hozz” — Az indul6
Nyugat-mozgalom német kapcsolatai” c. érte-
kezése alapjan az irodalomtudomény kandida-
tusa.

Kozgazdasdgtudomdnyi Szakbizottsdg

NOORI JAFAR MA JEED:
(Bagdad)
»Allami iranyitas és iparfejlesztés Irakban” c.
értekezése alapjan a kdzgazdasagtudomany kan-
didéatusa.

TOTH FERENC:
(MKKE))
»Mikro- és makrointegraciok” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagtudomany kandidatusa,

BENKO JANOS:
(Kozlekedéstudomanyi Intézet)
,Személyszallitasi sziikségletek keletkezése és
befolyésolasa” c. értekezése alapjan a kozgaz-
dasigtudomany kandidatusa,

BALATON KAROLY:
(MKKE)
,,A mikroelektronika alkalmazéasanak szervezeti
hatésai, kiilonos tekintettel a szamitastechni-

kara” c. értekezése alapjan a kozgazdasagtudo-
many kandidatusa,

BOKROS LA]JOS:
(Pénziigykutatd Intézet)
»Fejlédés, arutermelés, piaci vilaggazdasag” c.
értekezése alapjan a kozgazdasagtudomany kan-
didatusa,

GYERGYOINE RUDNAI VERA:
(Pénziigykutatasi Intézet)
,yAz Eur6pai Gazdasagi Kozosség kozos koltség-
vetése” c. értekezése alapjan a kozgazdasagtu-
domany kandidatusa.

Allam- és Jogtudomdnyi Szakbizottsdg

SADIE HUSSAIN ALI AL-KHALIDI:
(Bagdad)
»Measures in the Hungarian and Iraqi Penal
Code (A Comparative Study)” c. értekezése alap-
jan az allam- és jogtudomany kandidétusa,

BARD KAROLY:
(ELTE AJK)
,»A biintet6hatalom megosztasanak buktat6i”
c. értekezése alapjan az allam- és jogtudomany
kandidatusa,

LEHOCZKYNE KOLLONAY CSILLA:
(ELTE AJK)
»A villalati belsé viszonyok elméleti alapkér-
dései munkajogi oldalrél” c. értekezése alapjan
az allam- és jogtudomany kandidatusa,
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1JJAS JOZSEF:
(ELTE AJK)
,,Német-Ausztria provizérikus korményzati
rendszer” c. értekezése alapjan az allam- és jog-
tudomany kandidatusa,

JOBBAGYI GABOR:
(NME)
,,Az orvos polgari jogi felel6sségének tijabb vo-
nasai” c. értekezése alapjan az éallam- és jogtu-
domany kandidatusa.

Pedagdgiai Szakbizottsdg

KRASZNAYNE MANKO MARIA:
(Tanarképzé Foiskola)
,Szérakozas — értelmezések és szérakozd ma-
gatartastipusok, szdérakoztatds a mfivelddési
otthonokban” c. értekezése alapjan a neveléstu-
domany kandidatusa,

LACHATA ISTVAN:
(HO SI MINH Tanarképzo Féiskola)
,»Az altalanos iskola felsd tagozatos tanul6inak
csaladi életre nevelése a csaladi, iskolai és iskolan
kiviili nevel6 tényezék kdlcsonhataséban” c.
értekezése alapjan a neveléstudomany kandida-
tusa,

PALDI JANOS:
(nyugdijas)
»A Szolnoki Varga Katalin Gimnazium iskola-
kisérletének tevékenységi rendszere” c. érteke-
zése alapjan a neveléstudoméany kandidatusa,

BARDOS JENO:
(ELTE)
,,A modszerek torténeti alakulasa és a modszer-
fogalom értelmezése az idegennyelvek tanitasa-
ban” c. értekezése alapjan a neveléstudomany
kandidatusa,

ABRAHAM ISTVAN:
(Pénziigyi és Szamviteli Féiskola)
»Az egyéni tanuldsra késziilt tananyagok né-
héany tipusa és hatékonysagvizsgalatuk, kiilénos
tekintettel a fdiskolai, kozgazdasagi alkalma-
zott matematika tanulasra” c. értekezése alap-
jan a neveléstudomany kandidatusa,

GACSER JOZSEF:
(Juhasz Gyula Tanarképz6 Fdiskola)
A szocialista demokratizmus szinvonaldnak
mérési lehet6ségei az dltalanos iskolak neveld-
testiileteiben” c. értekezése alapjan a nevelés-
tudomany kandidétusa,

TOKECZKI LASZLO:
(ELTE BTK)
»A Bethlen-kormany kozoktataspolitikai kon-
cepci6ja” c. értekezése alapjan a neveléstudo-
many kandidatusa,

KARPATI ANDREA:
(ELTE BTK)
»A mielemzd képesség szerkezete és fejlddése
az éltalanos iskola felsé tagozatan” c. értekezése
alapjan a neveléstudomany kandidatusa,

SOOSNE FARAGO MAGDOLNA:
(Oktatéaskutaté Intézet)

,,Beilleszkedés és szakmai szocializacié a felsé-
oktatasban” c. értekezése alapjan a neveléstu-
domany kandidétusa.

Fizikai és Csillagdszati Szakbizottsdg

SZATMARI SANDOR:
(MTA Lum. és Félv. Tsz. Kut. Csop.)
yNagyteljesitmény(i fényforras pikoszekundu-
mos folyamatok tanulmanyozasihoz, a KrF*
erdsitésdinamikdjanak vizsgalata” c. értekezése
alapjan a fizikai tudomany kandidatusa,

LASZLO ISTVAN:
(BME)

»,Egyszer(isitett kvantumkémiai énkonzisztens-
tér modszerek alkalmazéasa véges atomcsopor-
tok elektronszerkezetének meghatarozasara’ c.
értekezése alapjan a fizikai tudomany kandida-
tusa,

TOTH JOZSEF:
(MTA KFKI)
,Hadronok keletkezése a 280 GeV-es, mélyen
rugalmatlan miion-proton iitkozésekben” c. ér-
tekezése alapjan a fizikai tudomany kandida-
tusa,

KESZTHELYI TAMAS:
(BME)
»ozennyez6-vakancia-parok hatasa az alkali-
halogenid Kkristdlyok mechanikai tulajdonsa-
gaira” c. SZU-ban megvédett értekezése alapjan
a fizikai tudomany kandidatusa.

Novénytermesztési Szakbizottsdg

SALIM ALI HUSSAIN:
(Irak)

»Response of plants grown in pots to soil CaCO,
content and fertilization™ c. értekezése alapjan
a mezégazdasagi tudomany kandidatusa.

Allattenyésztési és Allatorvostudomdnyi
Szakbizottsdg

AMER ATTA TURKI AL-ANI:
(Irak)

»Importalt tejel6 lapaly szarvasmarha fajtak
akklimatizaciéjanak vizsgalata” c. értekezése
alapjan a mezégazdasagi tudomany kandida-
tusa,

TAKACS IMRE:
(attasé)
»A sertésvagas technoldgiai higiéniaja, kiilonos
tekintettel a bérfejtésre” c. értekezése alapjan
az allatorvostudomany kandidatusa,

BAROCSAI GYORGY:
(Allatteny. és Takarm. Mindsité Intézet)
,Hatékony és az ember egészségét nem veszé-
lyeztetd élelmiszertermelés takarmanyozasi fel-
tételei” c. értekezése alapjan az allatorvostudo-
méany kandidatusa.
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Agrdrokonémiai Szakbizottsdg

KOVACS KALMAN:
(Mezégazd. és Elelmiszerip. Szervezd Vill.)
,,A vallalati novekedés és fejlodés a mezégazda-
sagi termeldszovetkezetekben” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagi tudomany kandidatusa,

VISOCZKI LAJOS:
(,,Rakoczi” Szakszervezet, Mad)
A szolo-borvertikum fejlesztésének lehetdsége
Tokajhegyalja szovetkezeteiben” c. értekezése
alapjan a kozgazdasagtudomany kandidatusa,

ALPAR GYORGY:
(Mg-i Foiskola, Kaposvar)
,,A hushasznd tehéntartas gazdasagossaganak
novelése kiilonbozé természetfoldrajzi és okono-
miai adottsagu tajakon” c. értekezése alapjan a
kozgazdasagtudomany kandidatusa.

Klinika I1. Orvostudomdnyi Szakbizottsdg

BALINT ERNO:
(Tamasi Rendel6intézet)
,»A maj chirrosis kezelésében alkalmazott par-
tialis hepatectomiaval szerzett tapasztalatok”
cim{i Marosvasarhelyen védett értekezése alap-
jan az orvostudomany kandidatusa,

PAULIN FERENC:
(SOTE I. Néi Klinika)
,,Aminophyllin és Bétametikumok hatéasa az
uteroplacentaris keringésre klinikai vizsgalatok
kapcsan” c. értekezése alapjan az orvostudo-
many kandidatusa,

PATAI KALMAN:
(SOTE II. Néi Klinika)
,,Méhen beliili fogamzasgatlo eszkozok (1UD)
inkrusztaciéjanak mechanizmusa ¢és klinikai je-
lentésége” c. értekezése alapjan az orvostudo-
many kandidatusa.

Gépészeti, Kohdszati Szakbizottsdg

RLESZTTY JANOS:
(BM Tiizoltésag Orsz. Par. Bp.)
A fovarosi tlizoltésag egységei erd- és eszkoz-
készletének automatikus iranyitasi rendszere”
c. SZU-ban megvédett értekezése alapjan a
miiszaki tudomany kandidatusa.

Energetikai Szakbizottsdg

TAREK MAIYALEH:
(Sziria)
,,Cs6ben araml6 kozeg kondenzaciéja” c. érte-
kezése alapjan a miiszaki tudomany kandida-
tusa.

Elektronikai és Szdmitdstechnikai Szakbizottsdg

INZELT PETER:
(MTA SZTAKI)
»lervezési és iranyitasi rendszerek és algorit-
musok Kkdolajtermékek gyértasi szallitasi in-

tegréalt irdnyitasi rendszereihez” c. SZU-ban
megvédett értekezése alapjan a mfiszaki tudo-
many kandidétusa,

KOCSIS FERENC:
(TAKI)
»A diszkrét Fourier-transzformaélt szamitasa-
nak kérdései” c. értekezése alapjan a mfiszaki
tudomany kandidatusa,

TRAN HONG QUAN:
(Vietnam)
y»,Digitalis radiorelé osszekottetések adaptiv ki-
egyenlitése” c. értekezése alapjan a mfiszaki tu-
domany kandidatusa,

THOMAS MILES RATELIFFE ELLIS:
(Anglia)
,,Kvazi parhuzamos modulokon alapulé, fel-
hasznalas-orientalt és adaptalhaté nyelvi pro-
cesszorok automatikus generdlasa” c. érteke-
zése alapjan a mszaki tudomany kandidatusa,

GAL TIBOR:
(BME)
,»MO8X professzionalis személyi szamitégép”
c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomany kan-
didatusa,

TRON TIBOR:
(BME)
»1dedlis SC halézatok szamitégépes analizise”
c. értekezése alapjan a mfiszaki tudomany
kandidatusa.

Epitési, Epitészeti és Kozlekedéstudomdnyi
Szakbizottsdg

ZVIKLI SANDOR:
(Kozl. és Tavkoz. Miiszaki Foiskola)
»A magyar vasuti vontatéjarmiivek fenntartasi
rendszerének tovabbfejlesztése’” c. SZU-ban
megvédett értekezése alapjan a mfiszaki tudo-
many kandidatusa,

FARKAS JANOS:
(MSZMP)
»Szabadonszerelt, folytatélagos vasbeton hid-
szerkezetek repedésszamitasa” c¢. SZU-ban meg-
védett értekezése alapjan a mfiszaki tudomany
kandidatusa.

Kémiatudomdny I. Szakbizottsdg

ZIPSZER ISTVANNE:
(LAMPART)
»Kisszéntartalmu acélbol késziilt vegyipari be-
rendezések feliiletvédelmére alkalmas kristalyos
iivegzomanc-bevonatok technolégidjanak kidol-
gozasa” c. SZU-ban megvédett értekezése alap-
jan a kémia tudomany kandidatusa.

Bioldgiatudomdny 1. Szakbizottsdg

TUROCZKY CSABA:
(Vasm-i Mizeumok Igazgatésaga)
»A Pteromelidae csalad (Hymeroptere) faji
Osszetétele és taxon6midja a bulgériai 6szibu-
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zankban és azt kornyezd természetes és mester-
séges biocondzisokban” c¢. Bulgaridban megvé-
dett értekezése alapjan a bioldégiai tudomany
kandidatusa.

Bioldgiatudomdny 11. Szakbizoftsdga

KONDOROSI EVA:
(MTA SZBK)
»A rhizobium meliloti eszencidlis giimékotési
génjei: kozos (nod) és gazdaspecificatisi (hsn)
gének” c. értekezése alapjan a bioldgiai tudo-
many kandidatusa,

ERDO SANDOR:
(Kébanyai Gyo6gyszerarugyar)
»A gamma-aminovajsav (GABA) ¢és szerepe a
petefészekben, a petevezetékben és a méhben”
c. értekezése alapjan a biolégiai tudomany kan-
didatusa,

ASBOTH BENCE:
(MTA SZBK)
»Szerin- és ciszteinproteasok hatdsmechaniz-
musanak osszehasonlitasa” c. értekezése alap-
jan a bioldgiai tudoméany kandidatusa,

VARGA SANDOR:
(DOTE Kozp. Labor)
»A szarkoplazmatikus retikulum Ca?+4 —
transzport edenozintrifoszfataz enzim iontransz-
porttal osszefiiggd konformaciés valtozasai” c.
értekezése alapjan a biolégiai tudoméany kandi-
datusa.

Hadtudomdnyi Szakbizottsdg

JANKO KAROLY:
(HM Személyiigyi Focsoportfénokség)

A hadmiiveleti 0sszekoté csoportok helye és
szerepe a szarazfoldi koalicids seregtestek veze-
tésében” c. értekezése alapjan a hadtudomany
kandidatusa,

DANYI ISTVAN:
(MN KIK)
,,Uj elemek a harcvezet6vé képzés modszertana-
ban a Kossuth Lajos Katonai Féiskolan™ c.
értekezése alapjan a hadtudomény kandidatusa,

MALOMSOKY JOZSEF:

és Radvanyi Lajossal kozosen
(ZMKA)
,»A hivatasos tiszti palya tarsadalmi tényez6i”
c. értekezése alapjan a hadtudomany kandida-
tusa,

RADVANYI LA]JOS:

és Malomsoky Jozseffel kdzosen
(ZMKA)
,»A hivatasos tiszti palya tarsadalmi tényez6i”
c. értekezése alapjan a hadtudomany kandida-
tusa,

ALEVA GYORGY:
(HM)
»Sajtéelemzések hasznositdsa a BM allambiz-
tonsagi munkdjaban” c. értekezése alapjan a
hadtudomany kandidatusa.

Szocioldgiai és Demogrdfiai Szakbizottsdg

BARTA BARNABAS:
(KSH)
»Az urbanizacié tarsadalmi vonatkozasai Ma-
gyarorszagon” c. értekezése alapjan a szociol6-
giai (demogréfiai) tudomany kandidatusa.

Tudomanyos Mindsitd
Bizottsag

PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala palyazatot hirdet az MTA Szociolégiai
Kutaté Intézete igazgat6i munkakorének betolté-
sére 1988. junius 1-i hatallyal.

A pdlydzokkal szembeni kovetelmények :

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi
tudomanyos fokozat;

— kimagaslé, nemzetkozileg is elismert eredmé-
nyek a megpalyazott intézet profiljanak meg-
felel6 kutatasok valamely teriiletén;

— kutatéintézet, vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett megfeleld gyakorlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazénak az intézet tudomanyos program-
janak megvalésitasara vonatkoz6 koncepcidjat;

— a palyazé jelenlegi munkahelyének, besorol4sa-
nak, beosztasdnak ¢és fizetésének megjeldlését;

— eddigi szakmai munkdajanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— apalyaz6 altal irt tanulmanyok, konyvek pontos
bibliografiai jegyzékét;

— tudoményos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— az oklevelek hiteles masolatat;
— részletes onéletrajzot két példanyban;

— 3 hénapndl nem régebbi kelet(i hat6sagi erkélcsi
bizonyitvanyt.

Amennyiben a paly6zé az MTA alkalmazésaban
all, ugy a palyazatnak a fentebb megjelolt mellékle-
teket nem kell tartalmaznia.

Az intézeti igazgato besoroldsara vonatkozdan a
23/1983. (XII. 17.) ABMH. szdmu rendelkezés,
valamint a 10/1984. (A. K. 10) MTA-F. szamu
fétitkari utasitas az iranyado.

A palyazatokat az MTA Fétitkardhoz cimezve,
az MTA Kozponti Hivatala Személyzeti FGoszta-
lyahoz (1051. Budapest, Miinnich F. u. 7.) a meg-
jelenéstdl szamitott 30 napon beliil kell benydjtani.

Baksay Zoltdn s. k.

a Személyzeti Féosztaly vezetdje
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SZEMELYI HIREK, KITUNTETESEK
A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa

IMRE SAMU-t, az MTA rendes tagjat, az MTA
Nyelvtudomanyi Intézete igazgatéhelyettesét 70.
sziiletésnapja és nyugallomanyba vonuldsa alkal-
mabél, kiozel harom ¢és fél évtizeden at végzett, a
magyar nyelvjarasok kutatdsaban, a tudomany-
szervezésben és a kiilfoldi magyarok anyanyelvének
apolasaban végzett kimagaslo tudoméanyos mun-
kassagaért és tudomanyos kozéleti tevékenysége el-
ismeréséiil;

KONYA SANDOR-t, a térténettudoméany kandi-
datusat, az MTA Kozponti Hivatala hivatalvezet6-
jét 60. sziiletésnapja alkalmabdl kozel négy évtize-
den at végzett magas szinvonald tudoménypoliti-
kai, tudoméanyszervez6i munkajaért, valamint tar-
sadalmi tevékenységéért

SZOCIALISTA MAGYARORSZAGERT
ERDEMREND;

CSORGO ISTVAN-t, az MTA Akadémiai Kiad6 és
Nyomda mfiszaki szerkesztdségének osztélyvezetd-
jét, nyugallomanyba vonuldsa alkalmabél, kozel
harom évtizeden at végzett szerkesztéi munkassa-
gaért és a fiatal szakemberek nevelésében kifejtett
magas szintii tevékenységéért

MUNKA ERDEMREND bronz fokozata

kitiintetésben részesitette.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia Fétitkara nyug-
allomanyba vonulasuk alkalmabél eredményes
munkajuk elismeréseként

CSISZAR BELANE-t, az MTA Miiszeriigyi és Mé-
réstechnikai Szolgalat osztalyvezetdjét;

ECSEDI FERENCNE-t, az MTA Névényvédelmi
Kutatd Intézete betanitott munkasat;

KALMAN FERENCNE-t, az MTA Kozponti Hi-
vatala sajtotitkarat

KIVALO MUNKAERT
kitiintetésben részesitette.

FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia elndke minden hétfén 16—17,30 éra kozott —
barmely természeti {igyben — fogad6érat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdsi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 o6ra kozott —
barmely természet(i iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetbinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdsi Fdosztdly

Szabd Jéanos, a Tudomanyos Mindsitd Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mingsité Bizottsag fitkara csiitortokon

10—11 6raig tart fogad6orat. Elozetes bejelentés a
[73—929 hivoszamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsitd Bizottsdg Titkdrsdg
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELN()KSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1987. évi oktober 6-an (Martonvasaron) megtartott {ilésérol

Elterjesztés az MTA Elnoksége részére
fizikai dij alapitdsara

A Matematikai és Fizikai Tudomanyok Osztalya
altal benyujtott eléterjesztést az Elnokség elfogadta.

Az Elnikség 44/1987. szamu hatdrozata

1. Az Elnokség a Fizikai Dij alapitasarél sz6lo
eloterjesztést elfogadva jovahagyja — a mellékelt
alapitélevél szerint — az emlitett dij alapitésat;
egyben felhatalmazza elnokét, hogy az alapitéleve-
let jovahagyd zaradékkal lassa el;

2. felhivia az MTA Kozponti Hivatala Gazda-
sagi és Ellatasi Féosztalyanak vezet6jét, hogy a
pénzkezelés érdekében tegye meg a sziikséges intéz-
kedéseket.

Melléklet

az Elnokség 44/1987. sz.
hatéarozatahoz

ALAPITOLEVEL

A Magyar Tudomanyos Akadémia Elnoksége
— az Akadémia Matematikai és Fizikai Tudoma-
nyok Osztalyanak el6terjesztésére — a magyar
fizikai kutatasok fejlesztésére és tamogatasara
FIZIKAI DI J-at alapit az alabbiak szerint

1. A FIZIKAI DI J-nak két fokozata van: egy fdij
¢s harom mellékdij.

1.1 A f6dij osszege 30 000 Ft, a mellékdijak osszege
egyenként 20 000 Ft. '

1.2 A dijak pénziigyi fedezetét az alabbi felajanlasok

képezik:
Hegediis Zoltan, a mfiszaki tud.

doktora évi 25 000 Ft
MTA Izotép Intézet évi 20 000 Ft

MTA Atommag Kutaté Intézet
MTA Kozponti Fizikai Kutat6
Intézet

évi 15 000 Ft

évi 30 000 Ft
Osszesen évi 90 000 Ft

1.3 Az Akadémia Matematikai és Fizikai Tudoma-
nyok Osztalya az alapitvanyok részére az OTP
V. keriileti fickjaban elkiilonitett csekkszamlat
nyittat, amire a befizetések a dij kiosztasat
megel6z6 év december 1-ig torténnek.

A fédijat kiemelked6 jelentéségii kutatasi ered-
ményért, iskolateremtd munkéssagaért, vagy
kiemelked életmtiért lehet odaitélni.

2.1 Fédijban altalaban az utolsé 6t évben elért és
mar értékelhetd, tudomanyos visszhangot Ki-

[\

* A nem teljes sziveggel kozolt hatarozatokat az Akadé-
mia tagjai részére — kérésiikre — tdjékoztatasul megkiildi a
Tudomanyos Testiileti Titkarsag.

valté, konkrét tudoményos teljesitmény része-
sithetd. Kollektiv munka esetén torekedni kell
arra, hogy a kollektiva azon tagjai részesiiljenek
fodijban, akiknek a tudomanyos eredmények el-
érésében meghataroz6 szerepiik van.

2.2 A fédijat csak tudomanyos mindsitéssel rendel-
kez6k kaphatjak.

2.3 Fédijban ugyanazon személy tobb izben csak
kivételesen indokolt esetben részesiilhet.

3. A mellékdijak alapitasaval az utanpétlas osz-
tonzését, a tehetségesek kiemelését kivanjik az
alapiték elémozditani.

3.1 A mellékdijak egyikét — lehet6ség szerint —
akadémiai kutatdintézetek, a masikat egyetemi
tanszékek, intézetek oktatdi, kutatéi, a harma-
dikat pedig az iparban dolgoz6k kaphatjak. Ezen
feliil az egyik mellékdijat lehetéleg elméleti, a
masikat kisérleti, a harmadikat pedig alkalmazé
fizikusoknak itélj¢k oda.

4, A FIZIKAI DIJ odaitélésére évente egy alka-
lommal, elsé izben 1988-ban keriil sor.

4.1 A f6dij jelolés, a mellékdijak jelolés vagy palya-
zat utjan nyerhetok el. A jelolésre az MTA Mate-
matikai és Fizikai-Tudomanyok Osztéalyéanak el-
noke az akadémiai kutatointézetek, az egyetemi
tanszékek, intézetek, az ipari kutatbintézetek
vezet6it és a Fizikai Bizottsag tagjait kéri fel.

4.2 A dijakat az MTA Matematikai és Fizikai Tudo-
manyok Osztalyanak fizikus tagjaibdl all6 gré-
mium itéli oda.

4.3 A dijakat az osztilyelnok az odaitélést koveto
osztalyiilésen adja at; ez alkalommal ismertetni
kell az odaitéld bizottsag részletes értékel6 jelen-
tését. A dijakkal egyiitt oklevelet is kapnak a
dijazottak.

El6terjesztés az MTA Elndksége részére
egymillié forintnak kozérdekii célra valé
felajanlasarél

Az MTA elnokének el6terjesztését az Elnokség
elfogadta.

Az Elndkség 45]1987. szdmu hatdrozata

Az Elnokség

1. amagat megnevezni nem kivano személy egy-
milli6 forintos, kozérdek( célra tett felajanlasanak
elfogadasahoz hozzajarul;

2. felkéri elnokét, hogy a hozzajarulds megada-
sarol — az Elnokség koszonetnyilvanitasa mel-
lett — tajékoztassa a felajanlast tevd személyt;

3. felhivja az MTA Ifjusagi Bizottsagat, hogy a
felajanlas kamatainak felhasznéalasara dolgozzon ki
alapité okiratot;
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4. felhatalmazza elnokét, hogy az alapit6 okira-
tot — amennyiben az érvényben lev$ szabalyoknak
megfelel — hagyja jova, és errél megfelelo idében
adjon tajékoztatast az Elnokségnek.

Téajékoztaté az immunoldgiai kutatasok
¢és a klinikai immunolégia helyzetérdl

Az Elnokség a 18/1987. szamu hatérozattal Ki-
kiildott alkalmi bizottsag tajékoztatéjat elfogadta.

Az Elnokség 46/1987. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség — megkoszonve az alkalmi bi-
zottsag értékes munkajat — a tajékoztatot tudoma-
sul veszi ¢és azt megerdsiti,

2. megallapitja, hogy annak a sokrétii és gyors
fejlédésnek, amely az elmult évtizedben a biolégia és
az orvostudomany, tovabba a névényvédelem ezen
interdiszciplinaris aganak fejl6dését nemzetkozileg
jellemezte, a hazai viszonyok kozott is érvényesiilnie
kell. Sziikségess¢ teszik ezt a biotechnologia, a
gyogyszeripar, a novényi virusmentesitési program,
az ember-, allat- és novényegészségiigy el6tt allo
feladatok;

3. megallapitja tovabba, hogy a hazai immuno-
légiai kutatas egyes teriileteken Iépést tudott tar-
tani a fejlédéssel ¢s elérte a nemzetkozi szintet.
Ebben szerepe van egyes hazai kutatdcsoportok

4. felhivja a figyelmet arra, hogy a korszer(i
infrastruktdra hianya, a kutatasi feltételek romlésa
miatt el6térbe keriilt az a veszély, hogy az alapkuta-
tasok és az ezekre tamaszkodé alkalmazott immuno-
l6gia lemarad a napjainkban is tapasztalhat6 gyors
nemzetkozi fejlodést6l és ennek stlyos gazdasagi,
tarsadalmi kovetkezményei lesznek. A lemaradas
gatolja a hazai biotechnol6giai alapkutatasokat; az
erre tamaszkod6 iparagak fejlodését, a betegség-
megel6zés Korszeri formainak kidolgozasat, a mo-
dern diagnosztikai és terapiai eljarasok bevezetését
és elterjesztését az ember- és allatgyogyaszatban,
novénykortanban. Az MTA-nak és az illetékes mi-
nisztériumoknak a jovében elsésorban a rendelke-
zésre all6 lehet6ségek jobb kihasznalasaval kell
nagyobb gondot forditani az immunoldgiai alap- és
alkalmazott kutatasok fejlesztésére, feltételeinek
javitasara;

5. javasolja, hogy

a) az MTA fétitkara és a Mivelddési Miniszté-
rium — az egyetemek és az MTA kozotti egyiittmdi-
kodés keretében — 1988 majusaig jeldlje ki immuno-
légiai bazisintézménnyé az ELTE Immunolégiai
Tanszékét, amelynek f6 feladata az alapkutatasok
végzése mellett azok orszagos koordinalasa. Ez a
kutatéhely egyben moédszertani referencia-centrum
is lenne €és segitséget nydjtana mas profila kutaté-
helyeknek immunol6giai problémaik megoldasaban
(monoklondlis ellenanyagok eléallitasa, genetikai
modszerek immunolégiai alkalmazasa stb.). Részt
vesz a magas szintli kutatéképzésben. Nem 1]
intézmény alapitésardl, hanem kutatébazison aka-
démiai kutatécsoport 1étesitésérdl van szo;

b) az MTA Agrartudomanyok Osztalya, Biol6-
giai Tudoméanyok Osztalya és Orvosi Tudoményok

Osztalya kisérje kiemelt figyelemmel az altala tamo-
gatott immunolégiai témakat. Az MTA-, OTKA-,
EiiM- és MEM-palyazatoknal forditson megkiilon-
boztetett figyelmet az immunoldgiai pélyazatok
tamogatasara;

¢) a Mivelédési Minisztérium, az Egészségiigyi
Minisztérium és a Mez6gazdasagi és Elelmezésiigyi
Minisztérium vezesse be az éltalanos immunoldgia
oktatasat oOnall6 diszciplinaként valamennyi €16
anyaggal foglalkoz6 természettudomanyos képzés-
ben. Olyan egységes, magas szintli modern elméleti
oktatas sziikséges, amelyre raépiilne az egyes szak-
targyakhoz tartozo, csak az illetd szaktargy kereté-
ben elsajatithaté specidlis immunol6giai ismeretek
oktatasa. Az oktatas onallé altalanos immunolégiai
tanszékek kialakitasaval vagy — a jelenlegi gazda-
sagi helyzetiinket figyelembe véve, a megoldas elsé
lépéseként — tanszéki feladatokat ellaté munkacso-
portok megszervezésével valdsithaté meg. Ugyanez
sziikséges a posztgradualis képzés szintjén is;

c) az Egészségiigyi Minisztérium a klinikai im-
munolégiai kutatas, betegellatas és laboratériumi
diagnosztikus tevékenység koordindlasaval és iré-
nyitasaval egy orszégos intézetet bizzon meg. Java-
solja tovabba az immunoldgiai betegek kezelésére és
gondozasara,valamintprofilozott laboratériumivizs-
galatok elvégzésére alkalmas részleges megszervezé-
sét megyei kérhazakban;

d) az Ipari Minisztérium figyelme ismételten
hivassék fel arra, hogy korszer(i érdekeltségi formak
megkeresése utjan segitse eld a korszerdi bioldgiai
kutatasokhoz nélkiilozhetetlen mfiszerek, labora-
toriumi eszkozok és anyagok hazai gyartasat, vala-
mint hogy a nélkiilézhetetlen import-mfszerek be-
szerzésére is talaljon lehetdséget.

Az Elnokség egyeéb dlldsfoglaldsai

Az Elnokség tudomasul veszi:

1. az altalanos forgalmi ad6 és a személyi jove-
delemadé torvénytervezetérdl, valamint a Magyar
Népkoztarsasag Kormanyanak gazdasagi-tarsadal-
mi stabilizaciés munkaprogramjarél készitett aka-
démiai észrevételeket;

2. az immunolégiai kutatasok és a klinikai im-
munolégia helyzetérél szolo tdjékoztatot, amely
fentebb, 46/1987. szam alatt kiilon hatarozott;

3. a Magyar—Szovjet Tarsadalomtudomanyi
Egyiittmiikodési Bizottsag (MSZTEB) magyar tago-
zatanak 1987. jalius 6-i iilésérdl készitett emlékezte-
t6t;

4. az MTA székhaza rekonstrukciéjanak helyze-
térél késziilt tajékoztatot. Felkéri egyben az MTA
fotitkarat arra, hogy a munkalatok meginditasat
kovetden vizsgalja meg a rekonstrukcid felgyorsula-
sanak a lehetdségét;

5. az 1987. junius 30-i elnokségi iilés ota eltelt
idészak legfontosabb eseményeirdl késziilt beszamo-
16t;

6. a fGtitkar szobeli bejelentését arrdl, hogy ké-
sziilében van egy brossura a tudomanyos kutatok
részére a maganszemélyek jovedelemaddjardl sz6lo
szabdlyok alkalmazasarol;

7. az elnok bejelentését arrél, hogy a munka-
tervben eldiranyzott oktéberi elntkségi iilést 1987.
november 3-an tartjak meg.

Berend T. Ivdn s. k.
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Kizlemények

IMB TAJEKOZTATO

Az 1987. évi belfoldi tudoményos
tovabbképzésre felvett palydzék névsora
szakbizottsagonként képzési forma szerint,
a képzési hely feltiintetésével

1. Nyelvtudomdnyi, orientalisztikai, klasszika-filo-
logia
Kozponti 6sztondijas
1. Dobrovits Mihdly Aladar
ELTE Torok Filolégiai Tsz.
2. Forgacs Krisztina
MTA Nyelvtud. Int.
3. Hoffmann Istvan
KLTE Magyar Nyelvtudomanyi Tsz.
4. Németh T. Eniké
JATE BTK Al és Alk. Nyelvészeti Tsz.
5. Szant6 Mariann
ELTE BTK Magyar Nyelvészeti Tsz.

belfoldi

1. Balazs Laszl6 Gabor
ELTE Szlav Filolégiai Int.
2. Gerner Zsuzsanna
ELTE BTK Német nyelv ¢s irod. Tsz.
3. Kecskésné Papp Tiinde
MTA Nyelvtudomanyi Int.
4. Mekis Zsuzsanna
ELTE BTK Német nyelv és irod. Tsz.

levelezd:

2. Irodalomtudomdny
Kozponti 6sztdéndijas

1. Adam Aniké
MTA Irodalomtudomanyi Int.
2. Beck Andrés
ELFE Esztétika. Tsz.
3. Deak Laszlo
KLTE Magyar Irodalom Tsz.
4. Gazsity Mila
MTA Irodalomtudoményi Int.
5. Ungor Barbara
ELTE Régi Magyar Irodalomtort. Tsz.
6. Acél Zsuzsanna
ELTE Régi Magyar Irodalomtort. Tsz.
7. Erdédi Gabor
ELTE XX. sz. Magyar Irodalom Tsz.
8. Kincsesné Kovacs Eva
MTA Irodalomtudoményi Int.

belfdoldi

1. Friedrich Judit
ELTE Angol nyelvi és irod. Tsz.
2. N. Horvath Béla
ELTE XX. sz. Magyar Irodalomtort. Tsz.
3. Szigeti Csaba Ferenc
MTA Irodalomtudomanyi Int.
4. Trapp Istvan
ELTE XIX. sz. Irodalomtort. Tsz.

levelezéd

3. Zenetudomdnyi, néprajzi és folklor szakbizottsdg
kozponti osztdndijas

1. Kristof Ildiko

MTA Néprajzi Kutaté Csoport
2. Halé4sz Péter

MTA Zenetudomanyi Intézet
3. Farkas Zoltan

MTA Zenetudomanyi Intézet
4. Dolinszky Miklds

Liszt F. Zenemtivészeti Féiskola
5. Borsos Baldzs

MTA Néprajzi Kut. Csoport

belfoldi levelezd

Boldizsar I1dikd
MTA Néprajzi Kutaté Csoport

4. Filozdfiai szakbizottsdg
kozponti 6szténdijas

1. Kenderffy Gabor

ELTE Filoz6fia II. Tsz.
2. 1llés Marta

ELTE Filozéfia 11. Tsz.

5. Kozgazdasdgtudomdnyi szakbizottsdg

kdzponti 6sztdondijas

1. Varga Jozsef
MKKE Pénziigyi Tsz.

2. Foldi Eva
MKKE Pénziigyi Tsz.

3. Laszlo Géza
MKKE Pénziigyi Tsz.

4. Déri Tibor
BME Ipari Uzemgazdasagtani Tsz.

5. Fulmerné Kovacs Katalin
MTA Regiondlis Kutat6 Oktaté Kp.

belfoldi

1. Kruppa Eva

MSZMP Tarsadalomtudomanyi Int.
2. Beke Jené

Kozlekedéstudomanyi Int.
3. Ugrai Péter Andréas

MTA Regionalis Kutatasok Koézp.
4. Kadar Erik Endre

KSH Szamitégépes Szolgalat
5. Papp Zoltan

Posta Kisérleti Intézet
6. Bencze Sandor

BME Ipari Uzemgazdasagtani Tsz.

levelez6

6. Torténelemtudomdnyi szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas
1. Zsoldos Attila
ELTE Torténelem és Segédtud. Tsz.
2. Szantay Antal -
ELTE Kozépkori Egyetemes Tort. Tsz.
3. Schneider Marta
Magyarsagkutato Csoport
4. Sarkanyné Lauter Eva
ELTE Kozépkori ¢és Koradjkori M. T. Tsz.
5. Nagy Ildiko
MTA Torténelemtudomanyi Intézet
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6. Ho6s Eva
MTA Torténelemtudomanyi Intézet
7. Hajnal Piroska
ELTE OKori Torténeti Tsz.
8. Fénagy Zoltan
ELTE Uj és Legajabbkori M. Tort. Tsz.
9. Rozgonyi Ibolya
ELTE Kelet-Eurépai Torténeti Tsz.

belfoldi levelezd

Gibba Edit
ELTE Segédtud. Tsz.

T. Miivészettorténeti, épitészettorténeti és régészeti

szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas
1. Takacsné Bir6 Katalin
MTA Régészeti Intézet
2. Szoke Annamaria
ELTE Miivészettorténeti Tsz.

3. Farkas Zoltan Elemér
Istvan kirdly Mizeum

belfoldi levelezé

1. Vicze Magdolna
ELTE
2. Feuer Gabor
ELTE Mfivészettort. Tsz.

8. Allam- és jogtudomdnyi szakbizottsdg
kdozponti 6sztdndijas

1. Ujfalvi Annamaria
MTA Allam- és Jogtud. Int.
2. Szlics Laszl6

ELTE Civilisztikai Int. Munkajogi Tsz.

3. Berték Janos
MTA Allam- ¢és Jogtud. Int.

belfoldi levelezd

Aszddi Ilona
MTA Allam- és Jogtud. Int.

9. Pedagdgiai szakbizottsdg

kéozponti
1. Setényi Janos

ELTE Neveléstorténeti Kut. Csop.
2.Végh Jbzsef

Bérczi Gusztav Gyo6gyped. Tan. k. Féisk.
3. Kalapacs Janos

Orsz. Pedagogiai Int.
4. Tombor Laszlé

ELTE Neveléstorténeti Kut. Csop.

6sztondijas

10. Foldrajzi meteorologiai szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas

1. Horvath Erzsébet
ELTE Természetfoldrajzi Tsz.
2. Benyhe Istvan
MTA Foldtud. Kut. Int.
3. Csordas Laszlo
MTA Regiondlis Kut. Kp.
4. Szabé Géza
MTA Regiondlis Kut. Kp.

5. Csapé Tamas

MTA Regionalis Kut. Kp.
6. Kulcsar Tamas

MTA Regionalis Kut. Kp.

11. Matematikai és szdmitdstudomdnyi szakbizottsdg

kozponti 6sztondijas

1. Kirdly Zoltan
ELTE Tudomanyi Tsz.
2. Karolyi Gyula
ELTE Szamitégéptudomanyi Tsz.
. Szényi Tamas
ELTE Szamitégéptudomanyi Tsz.
. Rozsahegyi Vasarhelyi Eva
MTA Matematikai Kut. Intézet
. Elek Gabor
ELTE Analizis Tsz.
. Tardos Gabor
ELTE Algebra és Szamelem, Tsz.

belfoldi levelezd

1. Fabula Andrés
JATE Bolyai Intézet Analizis Tsz.
2. Kurusa Arpad
ELTE Analizis Tsz.
3. Fadgyas Tibor
MAT Matematikai Kut. Int.
4. Gyetvan Ferenc
MKKE Mat. és Szamtud. Int.
5. Lang Zsolt
ELTE Geofiz. Tsz.

(S B N

D

12. Fizika és csillagdszati szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas

1. Petrovay Krist6f
ELTE Csillagaszati Tsz.
. Pacher Tibor

KFKI
. Molnar Pal

BME Fizikai Intézet
. Horvath Viktpr

MTA Miiszaki Fiz. Kut. Int.
. Fodor Zoltan

ELTE Elm. Eiz: Tsz.
. Bantay Péter

ELTE Elm> Fiz. “Fsz.

belfoldi levelezd
1. Nyitrai Lajos
SZOTE Kozp.-i Izotépdiagn. Labor

2. Cseresnyés Zoltan
KLTE Szilardtestfiz. Tsz.

S v s W N

13. Novénytermesztési szakbizottsdg
kozponti 6szténdijas

1. Kazinczi Gabriella
KATE Novényvédelmi Int.
2. Sisak Istvan
KATE Talajtani és Agrokém. Tsz.
3. Bordacs Sandor
ERDO és Faip. Egy. Erdomf{ivtani Tsz.
4. Bidké Andras
Erdészeti és Faipari Egy.
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5. Bartha Dénes

Erdészeti és Faipari Egy.
6. Csiba Laszl6

ATE Mosonmagyardévar
7. Nigicser Tamas

MTA Novényvédelmi Kut. Int.
8. Dar6czi Mikl6s

GATE Mez6gazdasagi Tsz.
9. T6th Attila

GATE Noévényvédelmi Tsz.
10. Szabd Istvéan

GATE Mezégazdasagi Tsz.

belfoldi levelezd

1. V. Nagy Lukéacs
* ATE Mosonmagyarévar
2. Szab6 Zoltan
Kertészeti és Elelm. ip. E. Gyiim. Tsz.
3. Ocsag Zsolt
Allatteny. és Takarm. Kut. Csop.
4. Halész Andras
Novényvéd. Kut. Int.
5. Kerekes Benedek
Dohanykutaté Int.
6. Gondola Istvan
DATE Noévényterm.tani Int.
7. Kuruczné Buzgé6 Ilona
KATE Talajtani és Agrokém. Tsz.

14. Allattenyésztési és dllatorvostudomdnyi szak-
bizottsdg

kdzponti 6szténdijas
1. Felkai Csaba
Allatorv. tud. Egy. Belgyogy. Tsz.

2. Zachar Janos
AOTE Allathigéniai Tsz.

belfoldi levelezéd

1. Acs Istvan
GATE Allatteny. Tsz.
2. Vetési Margit
GATE Ludteny. Kut. Alloméas
3. Gombacsi Pal
Allatteny. és Takarm. Kut. Kp.
4. Hajtés Istvan
AOTE Jarvéanytani Tsz.
5. Zsolnay Mikl6s
GATE Allatteny. Tsz.
6. Kollar Nandor
Allatteny. és Term. Kut. Kp.
7. Ratky Jozsef
ATK Allatteny. Kutaté Int.
8. Tossenberger Janos
KATE Elettani és Takarm. gazd. Int.
9. Hidas Andras
GATE Allatteny. Kutaté Kp.
10. Borka Gyorgy
ATV Nyt és Prémes Tedy Osztaly

15. Agrdrokondmiai szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas

1. Seres Tibor Jézsef
Kert. és Elelm. ip. E. Okonémiai Int.
2. Ront6né Nagy Zsuzsanna
Agrargazdasagi Kutat6 Int.

3. Gosi Janos
JATE Politikai Gazd. Tsz.
4. Teknds Péter
Agrargazdaséagi Kutat6 Intézet

belfoldi levelezd

1. Kovacs Andras
Dohéanykutat6 Int.
2. Székely Géza 3
Kert. és Elelm. ip. E. Okon6miai Int.
3. Jani Gyorgyné
Kert. és Elelm. ip. Egy.
4. Marton Istvan Sandor
KATE
5. Tarnéczi Tibor
Agrargazdasagi Kutato Intézet
6. Kozak Imréné
MKKE Mez6gazdasagi Tsz.

16. Elméleti orvostudomdnyi szakbizottsdg

kézponti 6sztdondijas

1. Gyurk6é Rébert

SOTE Oralbiol6giai Csop.

. Farag6 Istvan

SOTE Gyébgyszertani Int.

. Jilling Tamas

POTE Kaozponti Klin. kémiai Labor

. Ivanics Tamds

Kisérleti Kutat6 és 1. sz. Elettani Int.
. Bogner Péter

POTE Kozponti Klinikai Kémiai Lab.

. Hajné6czy Gyorgy

SOTE Elettani Int.

. Pal Miklos '

SOTE Klin. Kis. kut. és I1. Elettani Int.
. Franczia Péter :

SZOTE Koérélettani Int.

. Halmai Laszl6

SZOTE Koérélettani Int.

(O " QDN Tl SN AR EI L ST 260 L TRD

belfoldi levelezd

1. Ivanyi Andras
OTKI Kérbonctani Intézet
2. Juhéasz Endre
SOTE Koérbonctani és Kis. Rakkut. Int.

17. Klinikai orvostudomdnyi 1. szakbizottsdg

kozponti 6sztdndijas
1. Németh Helga
ORFI
2. Boros Laszl6
SZOTE 1. sz. Belgydgyaszati klin.
3. Tordai Attila
Orsz. Hem. és Vértr. Int.
4. Horvath Gyorgyi
SOTE I1I. sz. Gyermekklinika
5. Bodrogi Andrea
SOTE Neurolégiai Tsz.
6. Késa Karolina Eva
II. Belgydgyaszati Klinika

belfoldi levelezd

Lakos Andras
Neuroldgiai Klinika
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17. Klinikai orvostudomdnyi szakbizottsdg I1. 3. Marth Gébor
= 73 BME Folyamatszabalyozasi Tsz.

kozponti 6szténdijas 4. Lugosi Gabor

1. Kivovics Péter BME HEI
SOTE Orélbiolégiai Kp. 5. Boroczky Lilla -~
2. Ponyi Séandor BME Mikrohullamd Hiradastech. Tsz.
SOTE Széjsebészeti Klinika 6. Akosfai Zoltan
3. Vojcek Laszléné BME Elm Vill. Tsz.

DOTE Sziilészeti és Nogyogyaszati Klin.
4. Gallyas Eva

SZOTE Szemészeti Klin. 21. Epitési, épitészeii és kozlekedéstudomdnyi szak-

5. Szbcs Gyula e (iR bizottsdg

ORSZ. Frédéric J. C. Sugarbiol. és eii. K. kozponti 6sztondijas
6. Dancs6 Janos

Orvostovabbképzd Int. 1. T6th Janos Csaba

BME Epitéanyagok Tsz.

Torok Laszlo

VITUKI

Szekér 1Laszlo

BME EpiiletekSzerk. és Berend. Int.

beedlfoldi levelezd 91

3

4. Hajdu Miklés
B

6.

Varga Szabolcsné
Orsz. Onk. Int. Onkoradiol Tsz.

18. Gépészeti, kohdszati szakbizottsdg BME Ep_i Lk vitelosdsl Mg
kozponti dsztondijas Gabor Miklés
Kozlekedéstud. Int.

1. Vincze Attila Ecseri Gyorgy

BME Jarmiigépészeti Int. BME Vasbetonszerkezetek Tsz.
2. Musch Zoltan &in 7. Bodnar Miklds
BME Finommech. Optikai Tsz. BME Szilrdsagtani és Tartossz. Tsz.
3. Kugler Laszlo 3, 7] 8. Bodnar Ibolya
SME Cépgydridstechytiial Toz. BME Kazl. Technikai és Szerv. Int.
4. Kovéacs Béla
NME Mechanikai Tsz.
5. Kiss Tibor 22. Bdnydszati, foldtani, geodéziai és geofizikai
BME Aramlastani Tsz. szakbizottsdg
6. Kiscsordas Attila : o
BME Ipari Gazdasagtani Tsz. kozponti 6sztondijas
7. Karpati Imre 1. Zalai Gyo
g : yorgy
BME Jarmiigépészeti Int. NME Bényamiiveléstani Tsz.
8. Farkas Kornél 2. Tari Gabor
NME Kohdgéptani és Képlékenyalakitds ELTE TTK Féldtani Tsz.
9. Borbély Gabor 3. Posfai Mihaly
BME Mechanikai Tsz. ELTE TTK Asvanytani Tsz.
10. Asztalos Edit 4. Papp Gabor
BME Gépgyartastechn. Tsz. Geodéz. és Geofiz. Tsz.
% et - 5. Gorog Agnes
belfoldx.le'avelezo ELTE Oslénytani Tsz.
Fodor Olivér 6. Fodor Laszl6
BME Villamosipari Anyagtech. Tsz. ELTE Foldtani Tsz.

19. Energetikai szakbizottsd
o S s 23. Kémiai tudomdnyi I. szakbizottsdg

kozponti d6sztondijas

Pavo Jozsef

BME ELm. Villamossagtani Tsz. 1. Siivegh Karoly
ELTE Magkémiai Laboratorium

2. Tanczos Roézsa

ELTE Szervetlen és Anal. Kémia Tsz.
3. Pasinszki Tibor

BME Szervetlenkémia Tsz.
4. Muranyi Szilvia
B
6.

kozponti 0sztondijas

belfoldi levelezé

Cserjési Jend
VEIKI Vill. Beruh. Féosztaly

20. Elektronikai és szdmitdstechnikai szakbizottsdg ELTE Szervetlen és Anal. Kémia Tsz.

% S 2 = Igaz Sarolta
kdzponti dsztondijas ELTE Szervetlen ¢és Anal. Kémia Tsz.
1. Szirmay-Kalos Laszl6 Gajda Tamas Pal
BME Folyamatszabalyozasi Tsz. JATE Szervetlen és Anal. Kémia Tsz.
2. Pasztor Kéalman 7. Fekete Zoltan
BME Elektronikus Eszkozok Tsz. JATE Alt. és Fizikai Kémia Tsz.
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belfoldi

24.

25.

levelezd

1. Tatrai Ferenc
ELTE Kémiai Kibernetikai Labor.
2. Kelemen Jénos
Elettani és Tak. Gazd. Int. Kémiai Oszt.

Kémiai tudomdnyi I1. szakbizottsdg

kozponti 6sztdéndijas

1. Riss Ildiko

BME Szerves Kémia Tanszék
2. Katona Tamaés

JATE Szerves Kémia Tanszék
3. Antal Istvan

SOTE Gyoégyszerészeti Intézet
4. Bakos Tamas

JATE Szerves Kémia Tanszék
5. Pitlik Janos

MTA Antibiotokum Kém. Tansz. Kut. Csop.

6. Simon Laszl6
Bessenyei Gyorgy Tanarképzé Féiskola
7. Foldes Rita
VVE Szerves Kémiai Intézet
8. Pécsi Istvan
KLTE Biokémia Tanszék
9. Laszlo Pal

MTA Antibiotikum Kémiai Tansz. Kut.Csop.

belfoldi levelezé

1. Szilak Laszlé
Szegedi Bioldgiai Kozpont
2. Szigeti Karolyné
Dohéanykutat6 Intézet
3. Korodi Ferenc
MTA Antibiotikum Kémiai Tsz-i Kut. Cs.

Bioldgiai tudomdnyi I. szakbizottsdg
kozponti 6sztondijas

1. Sallai Agnes %

ELTE Allatrendszertani és Okol. Int.
2. Bodis Judit

AETK Novénytani és Novényélettani Tsz.
3. Hrask6 Gabor

Természettud. Mizeum Allattara
4. Perényi Mikl6s

MTA Limnolégiai Intézet
5. Kisdi Eva

ELTE TTK Genetikai Tanszék
6. Scheuring Istvan

ELTE Nov. rendszertani és Okol. Tsz.
7. Zavorszky Péter

MTA Szegedi Biol6giai Kut. Int.
8. Peregovics Laszlo

Természettud. Mizeum Allattara

belfoldi levelezé

1. Kissné Balogh Iboly
Ontozési Kutaté Intézet
2. Polos Endréné
JATE Mikrobiol6giai Tanszék
3. Szalai Magdolna Zita
ATK AKI Godolls
4. Horvath Karoly
KLTE Novénytani Tanszék
5. Kéri Andras e
ELTE Allatrendszertani és Okol. Tsz.

26. Biologiai szakbizottsdg 11.

Kozponti 6szténdijas
1. Jakab Roébert
MTA SOTE EKSZ Neurobioldgiai Részleg
. Hilbert Agnes
ELTE TTK Immunolégiai Tanszék
. Takéacs Laszlo ‘
DOTE Biofizikai Intézet
. Ladanyi Andrea
SOTE 1. sz. Kérbonctani és Kis. Rakk. Int.
. Rozsnyai Zoltan
ELTE Immunol6gia Tanszék
. Izsvak Zsuzsanna
MTA Szegedi Bioldgiai Kozpont
. Sarvari Miklds
MTA SZBK Enzimoldgiai Intézet
8. Sagi Eva
MTA SZBK Enzimol6giai Intézet

belfoldi levelezd

Kufcsak Oszkar
GATE Mg. Kémia Tanszék

. i RN & ; (PR - S R S TR

27. Pszichologiai szakbizottsdg

kdozponti 6sztondijas

1. Bernath Léaszl6

ELTE BTK Pszicholdgiai Intézet
2. Dall Andrea Magdolna

ELTE BTK Pszicholdgiai Intézet

belfoldi levelez6

Turi Zoltan
OTE Orvostovabbképz6 Egyetem

29. Szocioldgiai és demogrdfiai szakbizottsag

kozponti 6sztdndijas

1. Szanté Zoltan
MKKE Szociolégiai Tanszék
2. Németh Zsolt
Magyarséagkutaté Csoport
3. Paphazi Tibor
JATE Szociolégiai Tanszék
4. Nyir6 Andras
MKKE Szociolégia Tanszék

30. Politikatudomdnyi szakbizottsdg

belfoldi levelezd

1. Veres Jozsef
Kiiliigyi Intézet
2. Szigeti Lajosné
MSZMP Politikai Foiskola

Palyazali felhivasok

A BUDAPESTI MUSZAKI EGYETEM

palyéazatot hirdet az aldbbi
egyetemi tanari és docensi allasokra

Minden pdlydzatra vonatkozé dltaldnos tudnivalo:

Az allasokra kinevezett személyi munkabérének

megallapitasara a fels6oktatasi intézmények oktatdi
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és egyéb dolgoz6i munkabérérél szélo 16/1983.
(XI1.'17.) ABMH szamti rendelkezésben foglaltak
az iranyadok.

A pélyazati felhivasban szereplé valamennyi
allas betoltése soran hatarozatlan idejii munka-
viszony létesiil.

A palyazéknak meg kell felelniiik az oktatdi
kovetelményrendszerben foglaltaknak, tovabba az
allashelyre kiirt specialis kovetelményeknek.

Az egyetemi tanarokkal és docensekkel szemben
tamasztott altalanos és kiilonleges kovetelményeket
»»A BME oktatéinak . .. kovetelményrendszere” c.
Egyetemi Tandcsi hatédrozat tartalmazza, amely
a Dékani Hivatalokban tekintheté meg.

A benydjtandé palyéazat tartalméra és mellék-
leteire vonatkoz6 el6irdsokat az 1/1979. (I11. 14.)
OM sz. rendelet 9. §-a tartalmazza.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje a Mdve-
16dési Kozlonyben valé kozzétételtél szamitott 30
nap.

Részletesebb informaciot az illetékes kar sze-
mélyzeti vezetdje nyjt.

A pdlydzatok benyujtdsdnak helye:

Budapesti Mtiszaki Egyetem, Postacim: Budapest,
1521.
Epit(")mérm'iki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Miiegyetem rkp. 3. K. ép. I. em. 16.
Gépészmérnoki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Mtiegyetem rkp. 3. K. ép. I. em. 14.
Epitészmérnoki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Miiegyetem rkp. 3. K. ép. I. em. 10.
Vegyészmérnoki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Mfegyetem rkp. 3. K. ép. I. em. 9/b.
Villamosmérnoki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Egri Jozsef u. 18—20. V, ép. 1. em. 101.
Kozlekedésmérnoki Kar Dékani Hivatala, Bp. XI.
Bertalan L. u. 2. Z. ép. III. em. 311.
Természet- és Tarsadalomtudomanyi Kar Dékani
Hivatala, Bp. XI. Miiegyetem rkp. 3. K. ép.
LT cem.. 61.

AZ EPITOMERNOKI KARON

az Utépitési Tanszékre egy 3221 kulcsszamu egyetemi
tandri allas betoltésére

Az allast betdlté feladata elsésorban a kozti
forgalomtechnika és varosi kozlekedés témakorben,
valamint az uttervezés témakorén beliil a tantar-
gyak oktatdsa, oktatasi anyaganak fejlesztése,
allamvizsgaztatas, tankonyvek, jegyzetek készitése,
tudomanyos kutatasban valé részvétel és iranyitas,
valamint o0sztondijasok, doktorandusok konzulta-
lasa. Az Utépitési Tanszéket képviselnie kell egy
sor tudomanyos-miiszaki-kozlekedési férumon.

Péalyazhatnak azok, akik a tudomany doktora
fokozattal rendelkeznek, tobb évtizedes elGadoi,
oktatéi és kutatdsi munkassagot végeztek, és
tudomanyos kutatdsaik sordn szakirodalmi miiko-
désiik mellett a j6v6 oktaté ¢s kutaté generaci6ja-
nak nevelésében és konzultdlasaban is jartassagot
szereztek. Emellett kivanatok, hogy kiemelkedd
szakmai-tudomanyos elismertséggel és tekintéllyel
rendelkezzenek a kozuti-forgalomtechnikai-kozle-
kedési teriileten.

a Mechanika Tanszékre egy 3222 kulcsszamd egye-
temi docensi &llas betoltésére

Az allast betolto feladata a mechanika és tartok
statikaja tantargyak oktatdsa nappali és levelezd
tagozaton, a Tanszék oktatasi anyaganak fejlesztése,
a tantargyak jegyzeteinek és tankonyveinek elké-
szitése, diplomatervezési gyakorlatok vezetése, dl-
lamvizsgéztatas, valamint a Tanszék kutatasi mun-
kajaban val6 részvétel és iranyitd tevékenység.

Palyazhatnak azok, akik a mechanika és tartok
statikdja témakorében legalabb 10 éves oktatéi
gyakorlattal rendelkeznek, magas szinti kutatasi
tevékenységet és sokoldald szakirodalmi tevékeny-
séget folytatnak és tudomanyos minésitéssel rendel-
keznek.

a Vizgazddlkoddsi és Vizépitési Intézet Vizépitési
Tanszékére egy 3222 kulcsszamu egyetemi docensi
allas betoltésére

Az allast betolté feladata a vizépitési mitargyak
tervezésével kapcsolatos tudomanyos teriilet (viz-
er6hasznositas, folyami vizépités, vizépitési szer-
kezetek) oktatasa, gyakorlatainak iranyitdsa, kor-
szer(i elméleti tovabbfejlesztése, a viziigyi létesit-
mények tervezése, miiszaki-gazdasagi megalapoza-
sanak elmélyitése, a tervezési feladatok korének
bovitése, a kidolgozasokhoz sziikséges segédletek
tovabbfejlesztése, a tanszék alap- ¢s alkalmazott
kutatasi teriileteinek bdvitése.

A pélyazonak az alabbiakkal kell rendelkeznie:

épitémérnoki oklevél, szakmérnoki oklevél, 15
éves szakmai gyakorlat, ezen beliil legalabb 5 éves
tervez6i gyakorlat és legalabb 5 éves egyetemi
oktatdi gyakorlat, tudomanyos tevékenység, kandi-
datusi fokozat (vizes szakteriileten).

a Geodéziai Intézet Altaldnos Geodéziai Tanszékére
egy 3222 kulcsszamu egyetemi docensi 4llas betol-
tésére

Az 4llast betolté feladatai:

A ,,Geodézia” és a ,,Geodéziai AMT” targyak
el6adésa és gyakorlatainak szervezése nappali, illetve
levelezé tagozaton, valamint a targgyal osszefiiggo
egyetemi kutatasok szervezése, kiilonos tekintettel
az automatizalt tervezéshez kapcsolédo digitalis
terepmodellez6 rendszerrel kapcsolatos aktualis
feladatokra.

Palyazhatnak, akik épitomérnoki végzettséggel,
tudomanyos fokozattal, legalabb 10 éves egyetemi
oktatdi gyakorlattal, a tanszéki munkak szervezéseé-
ben megfelel6 tapasztalattal rendelkeznek ¢és két
idegen nyelvbdl nyelvvizsgat tettek.

a GEPESZMERNOKI KARON

a Mechanikai Technoldgia és Anyagszerkezettani
Intézet, Mechanikai Technoldgiai Tanszékére egy
3222 kulcsszamu egyetemi docensi allas betoltésére

Az Allast betdlté feladata a ,,Forgacsnélkiili
alakitasok” cimii targy el6addsa és tananyaganak
folyamatos fejlesztése, valogatott tananyag ossze-
allitasa a korszer(i szerkezeti anyagok hokezelése és
feliiletkezeld technologiak terén, részvétel az Intézet
tudoményos ¢s nevelo tevékenységében.
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A pélyazonak a fenti oktatasi és kutatasi felada-
tok ellatasahoz kelld felkésziiltséggel, kandidatusi
fokozattal, jelentés oktatasi és kutatasi-fejlesztési
tapasztalattal, ipari gyakorlattal, két idegen nyelv
ismeretével, valamint kozéleti tevékenységgel kell
rendelkeznie.

a Gépszerkezettani Intézet, Gépelemek Tanszékére
egy 3222 kulcsszamu egyetemi docensi allas betolté-
sére

Az allast betolté feladata a ,,Gépelemek” és a
»Mitanyag gépszerkezetek tervezése” cimfi targyak
el6addsa, folyamatos fejlesztése, a targyhoz kap-
csolodé gyakorlati foglalkozasok iranyitéasa, vala-
mint a miianyagok gépészeti alkalmazasa teriiletén
foly6 kutatdsokban vald részvétel szervezés és
irdnyitas.

A palyazénak gépészmérnoki oklevéllel, a mi-
szaki tudomany kandidatusa fokozattal és legalabb
15 éves oktatasi, a miianyagok terén végzett kuta-
tasi gyakorlattal és eldadas szinten idegen nyelv
ismerettel kell rendelkeznie.

a Hd- és Rendszertechnikai Intézetbe egy 3222
kulcsszamu egyetemni docensi éallas betoltésére

Az allast betolt6 feladata az Intézet gradualis és
posztgradualis oktatasi programjaban szereplé hé-
és atomenergetikai berendezések, illetve energia-
rendszerek, elsésorban a tavhérendszerek energeti-
kai és tizemviteli modellezésével kapcsolatos oktatas
szervezése, az ehhez kapcsolédd oktatasi segédle-
tek €s jegyzetek oOsszeallitasa. Részt kell vennie a
Intézet e témakorbe es6 kutatdsi programjanak
iranyitasaban és kidolgozasaban.

A pélyéazonak a fenti szakteriileten széles korti
oktatasi és kutatasi gyakorlattal, jelentés tudoma-
nyos kozéleti tevékenységgel, szamottevé publika-
ci6s munkaval és két idegen nyelv ismeretével,
valamint a mifiszaki tudomany kandidatusi foko-
zattal kell rendelkeznie.

AZ EPITESMERNOKI KARON

a Lakdépiilettervezési Tanszékre egy 3222 kulcsszamu
egyetemi docensi allas betoltésére

Az allast betolté feladata a Tanszék oktato-
nevel6 és tudomanyos munkajaban val6 részvétel;
a Lakoéépiilettervezés c. targyhoz kapcsolédé egy
onall6 modultargy eléadasainak és gyakorlatainak
szervezése, a tananyag fejlesztése, jegyzetek és
segédletek készitése. A palyazonak épitészmérnoki
oklevéllel, a lakastervezésben és Kkorszer(isitésben
magas szinti épitésszervezési gyakorlattal, szak-
irodalmi és kutatasi eredményekkel kell rendelkez-
nie.

Elényben részesiilnek az elismert szakmai-koz-
életi tevékenységgel, illetve szakmai-mfivészeti dij-
jal rendelkezdk.

az Epitéskivitelezési Tanszékre egy 3221 Kulcsszamu
egyetemi tandri allas betoltésére

Az allast betoltd feladata a Tanszék oktato-
neveld és tudomanyos munkéjaban valé részvétel,

elbadasok tartdsa a gradudlis és posztgradualis
képzésben, hallgatéi gyakorlati munkék Korrigé-
lasa, bekapcsolodas a tananyagfejlesztésbe, jegyzet
és tankdnyvirasba; ezen munkak magas szinvonalt
szervezése ¢s iranyitasa.

Palyazhatnak épitész-, vagy épitémérndki okle-
véllel, legalabb 12 éves, a sokrétli munkakornek
megfelel6, kiemelkedben végzett, a szakma altal
elismert sikeres kivitelez6i gyakorlattal rendelkez6
szakemberek.

Elényben részesiilnek a tudomanyos mindésités-
sel, oktatdi tapasztalatokkal, elismert szakmai-koz-
életi tevékenységgel, idegen nyelvtudassal is rendel-
kezd szakemberek.

az Epiiletek Szerkezetei ¢és Berendezései Intézet
11. Epiiletgépészeti Tanszékére egy 3222 kulcsszamu
egyetemi docensi &llas betdltésére

Az allast betoltd feladata a Tanszék oktato-
nevelé és tudomanyos munkajaban valé részvétel,
az ,,Epiiletgépészet” cimii targy Elektromos ellatas
és Vilagitastechnika targykoreinek el6adasa; a
Vilagitastechnika ¢és Természetes vilagitas targy-
korokben a modul oktatas keretein beliili oktatasi
munka. A palyazonak a targykérhoz kapcsolodo
tantermi gyakorlatokban is részt kell vennie;
feladata az idegen nyelvii oktatds keretén beliil a
felsorolt targykorok angol nyelvii eléadéasa is.
A palyazénak vezetnie kell a Tanszék vilagitas-
technikai kutatasi munkaéit is.

Pélyazhatnak olyan okleveles villamosmérnokok,
akiknek a felsorolt teriileten tébbéves oktatasi és
kutatéasi gyakorlatuk van, legalabb kandidatusi
fokozattal rendelkeznek és az angol nyelvet el6adoi
szinten ismerik.

Elényt jelent a hazai és kiilfoldi kozéleti tevé-
kenység.

a Vdrosépitési Tanszékre egy 3222 kulcsszamu
egyetemi docensi allas betoltésére

Az allast betoltd feladata a Tanszék oktato-
nevelé és tudomanyos munkajaban val6 részvétel,
a varosépitéshez kapcsoléd6é onallé modul-targy
eldadasainak és gyakorlatainak szervezése, az ezzel
kapcsolatos nemzetkozi és hazai szakirodalom fel-
dolgozasa és az oktatasba torténd beépitése, vala-
mint jegyzetek és segédletek készitése.

Palyazhatnak épitészmérnoki oklevéllel, tele-
piiléstervezési gyakorlattal és kutatési tapasztala-
tokkal rendelkezé szakemberek, akik mind elméleti,
mind gyakorlati téren a szakteriilet elismert kép-
visel6i.

Elényben részesiilnek a szakmai-kozéleti tevé-
kenységgel, szakmai-miivészeti dijjal, ill. tudoma-
nyos fokozattal rendelkezdk.

A VEGYESZMERNOKI KARON

a Szerves Kémia Tanszékre egy 3221 kulcsszami
egyetemi tandri 4llas betoltésére

Az allast betolté feladata a Vegyészmérnoki
Karon a ,,Szerves Kémia” c. targy el6adéasanak
megtartasa, az emelt szint( ,,Szerves Kémia labora-
tériumi gyakorlatok” tematikajanak kidolgozasa
és iranyitasa és a ,,Modern szintézismédszerek a
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szerves kémiaban” c. targy eléadasanak megtartasa.
A posztgradudlis képzésben feladata lesz emelt
szinti szerves kémiai jellegli targyak oktatasa a
szakmérnoki szakon és a téritéses képzésben. A
kutatas teriiletén feladatat képezi a biol6giailag
aktiv vegyiiletek szerkezetvizsgélata és szintézise,
valamint (ij szerves szintézis médszerek és elvalasz-
tasi modszerek kidolgozasa.

A palyazonak jelentds felsGoktatasi oktatéi és
kutatéi gyakorlattal, a kémiai tudomany doktora
tudomanyos fokozattal, angol nyelven eléadékész-
séggel kell rendelkeznie.

a Mezdgazdasdgi Kémiai Technologia Tanszékre egy
3222 kulcsszamu egyetemi docensi allas betdltésére

Az allast betoltd feladata: oktatémunka ‘a tan-
szék féliizemi fermentaciés laboratériumaban, a
modern feldolgozo részleg megszervezése, a folyama-
tok szamit6gépes iranyitasa és optimalasa gyakor-
latok kialakitasa és a modern elvalasztas technika
tananyag kidolgozasa. A kutatas teriiletén feladata
lesz a biotechnoldgia elvalasztassal foglalkozé kuta-
téesoport irdnyitasa.

A palyazonak felsdoktatasi oktatdéi és kutatdi
gyakorlattal, valamint a kémiai tudomany kandi-
datusa fokozattal kell rendelkeznie.

a Szerves Kémiai Technoldgia Tanszékre egy 3222
kulesszamu egyetemi docensi 4llas betdltésére

Az allast betolto feladata a ,,Szerves vegyipari
alapfolyamatok” cim(i targy elméleti és gyakorlati
oktatasanak tovabbi korszer(isitése, a fizikai ké-
midban ¢s a vegyipari miiveletekben tanultakra
fokozottan tamaszkodva olyan ismeretanyag kiala-
kitasa ¢és atadasa, amely a hallgatokat képessé
teszi a kémiai folyamatok optimalis, gazdasagos és
balesetmentes végrehajtasara. Ez a korabbiakhoz
képest (1) hangsilyokat jelent, sok teriileten erétel-
jes fejlesztést igényel. Kutatomunkat is a vonatkozo
teriileten kell végeznie.

A palyazonak felsdoktatasi oktatoi és kutatdi
gyakorlattal, valamint kandidatusi fokozattal kell
rendelkeznie.

az Altaldnos ¢s Analitikai Kémia Tanszékre egy
3222 kulcsszamu egyetemi docensi 4llas betdltésére

Az allast betolté feladata a ,,Szilardtest kémiai
kutatas” c. targy és a vele osszefiiggd szilardtest
kémiai analitika elméleti és gyakorlati oktatasa.
Feladata tovabba, hogy a tanszék oktatasanak
fejlesztésében kivegye részét és iranyitsa a mikro-
termoanalitikai kutatdsokat.

A palyazénak legyen jelent6s felsGoktatasi és
kutatési gyakorlata a mikrotermoanalitika és a
szilardtest kémiai analitikai teriileten és rendelkez-
z€k a kémiai tudomany kandidatusa fokozattal.

a Mezlgazdasdgi Kémiai Technoldgia Tanszékre
egy 3222 kulcsszamu egyetemi docensi allas betol-
tésére

Az allast betolté feladatai: a ,,Bioldgiai- és
élelmiszeripari technolégia”, valamint a ,,Mezé-
gazdasagi iparok” cimd targyak eléadasa, a kapcso-
16d6 gyakorlatok iranyitasa, ezen targyak tovabb-
fejlesztése, a korabbi docens feladatainak ellatasa,

valamint az 4] ¢lelmiszertechnolégus-képzésben az
erjedési iparok (sor-, keményitd-, szesz-, és cukor-
ipar) targyak oktatasanak megszervezése és az
abban valé részvétel. Tudomanyos teriilete ezen
iparok technolégiai alapjainak kutatasara iranyul-
jon. A pdlyazoénak felsdoktatési oktatéi és kutatoi
gyakorlattal, valamint a kémiai tudoméany kandi-
datusa fokozattal kell rendelkeznie.

A VILLAMOSMERNOKI KARON

a Villamosgépek Tanszékre egy 3221 kulcsszamii
egyetemi tandri allas betoltésére

Az allast betdlté feladata eléadasok tartasa a
Villamos mérések, Erdsaramu elektrotechnika és
Er6sdramu ismeretek targykorokben mind a gra-
dudlis, mind a posztgradualis oktatasi formakban.
Feladata tovabba a Tanszék ilyen irdnyt kutatasi
feladatainak irdnyitdsa, valamint nappali szak-
mérnokok ¢s tudomanyos dsztondijasok téma-
vezetése. Kutatasi munkdassagot kell kifejtenie a
villamos gépek paraméter identifikacié és a vibro-
akusztika teriiletén.

Pélyazhatnak azok a legalabb 10 éves felsé-
oktatési gyakorlattal rendelkezé okleveles villamos-
mérnokok, akik a tudomény doktora fokozatot
megszerezték és aktiv kutatasi, valamint nemzetkozi
publikacids tevékenységet folytatnak.

az Automatizdldsi Tanszékre egy 3222 kulcsszamu
egyetemi docensi allas betoltésére

Az allast betolté feladata a digitalis technika
teriiletére es6 kutatasi, fejlesztési és oktatasi munka
irdnyitasa, el6adasok tartasa a digitalis technika
témakorben az erésaramu, valamint az informatika
szakos hallgaték szamara, részvétel a posztgradualis
oktatasban, tovabba az adott tudomanyteriilet
szinvonalas mfivelése.

Pélyazhatnak azok a tobbéves felsdoktatasi
gyakorlattal rendelkezd okleveles villamosmérno-
kok, aki szinvonalas kutaté-fejlesztd tevékenységet
folytatnak a digitalis technika teriiletén, erGsarama
szakismerettel is rendelkeznek, el6adasok tartasara
is alkalmas szinten angolul, és emellett lehetéleg
még egy vilagnyelven beszélnek, tovabba a miiszaki
tudomany kandidatusa fokozattal is rendelkeznek.

a Hiraddstechnikai Elektronika Intézetbe egy 3222
kulcsszamu egyetermni docensi 4llas betoltésére

Az allast betoltd feladata eldadasok tartasa az
informécié kozlése és feldolgozasa téman beliil a
kommunikécids rendszerek teriiletén, kiilonos tekin-
tettel a televizi6-technika és a televizi6-technikai
tomegszolgaltatasok korszer(i kérdéseire; az Intézet
ez iranyt oktatasi és kutatasi munkdjanak az ira-
nyitasa, részvétel a posztgradudlis képzésben.
Feladata tovabba az adott tudomanyteriilet szin-
vonalas miivelése a nemzetkozi normdk és a hazai
tavlati fejlesztési célok figyelembevételével.

Palyazhatnak megfelel6 felsGoktatési tapaszta-
lattal és kutatasi eredményekkel rendelkezd, leg-
alabb egy vilagnyelven beszél6 és azon eladni
képes személyek. A miiszaki tudomany kandidatusa
fokozat sziikséges.
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A KOZLEKEDESMERNOKI KARON

a Mechanika Tanszékre egy 3222 kulcsszamu egye-
temi docensi &llas betoltésére

Az allast betolté feladata: iranyité részvétel a
tanszék oktaté-neveld munkdajaban, Kkiilondsen a
Konnytiszerkezetek és Tartészerkezetek oktatasa-
nak tematikai és tartalmi fejlesztése, el6adasok
tartasa, gyakorlatok szervezése, irdnyitasa, vala-
mint részvétel a posztgradudlis képzésben.

Részt kell vennie a tanszék tudomanyos-kutaté
munkajaban, ezen beliil irdnyitania kell a munkéat a
mechanika sztochasztikus problémai kutatasi terii-
leten.

Palyazhatnak jelentds felséoktatési és kutatési
gyakorlattal, a feladatkérbe vagoé publikacios tevé-
kenységgel, a miiszaki tudomany kandidatusa
tudomanyos fokozattal és legalabb kozépfoku
idegen nyelvtudassal rendelkezdé kozlekedésmérng-
kok.

A Kozlekedéstechnikai és Szervezési Intézetbe egy
3222 kulcsszamu egyetemi docens allas betodltésére

Az allast betolté feladata az oktaté-neveld és
tudoményos kutatomunkaban val6é 6nalld, vezetd
részvétel, kiilonos tekintettel a Gazdasagi Mérnoki
Szakon, tovabba a kozlekedési szakon folyé okta-
tasra. Iranyitania és szerveznie kell a Kozlekedési
agazati ¢s vallalati gazdasagtan, a Kozlekedési
statisztika, a Gépjarmii-kozlekedési Uzemgazda-
sagtan targyak el6addsait, tantermi gyakorlatait.
Részt kell vennie az eldadasok megtartasaban; az
adott témateriileten felel6s és oktatas fejlesztéséért
és korszer(isitéséért, 1j jegyzetek megirasaért.
A szak vezetdjének iranyitasaval a Gazdasagi
Mérnoki Szak oktatdsaban is részt vesz. Tudoma-
nyos vezetdi feladatokat lat el az osztondijas kép-
zésben, elsésorban kozlekedéstudomanyi szakterii-
leten.

A palyazénak legalabb 15 éves oktatoi vagy
ipari-kutatasi gyakorlattal kell rendelkeznie. Kiva-
natos, hogy jol ismerje a kozlekedésgazdasagtan
elméleti-gyakorlati kérdéseit, jartas legyen a koz-
lekedésstatisztikai modszerek vallalati-agazati al-
kalmazasaban, rendelkezzék a kozlekedéstudomany
kandidatusa fokozattal, legyen megfeleld kozle-
kedési ipari gyakorlata.

az Epité- és Anyagmozgaté Gépek Tanszékre egy
3222 kulcsszamu egyetemi docensi 4llas betoltésére

Az allast betolté feladata: részt kell vennie a
tanszék oktaté-neveld és kutaté munkajiban, vala-
mint fiatal oktatok és kutatok tudomanyos nevelésé-
ben. Feladatahoz tartozik tovdbba a hazai és nem-
zetkozi kutatasok koordinalasa és tovabbi elmélyi-
tése.

Palyazhatnak felséoktatasi és kutatasi gyakor-
lattal, tudomanyos fokozattal vagy azzal egyen-
értékii tudomanyos tevékenységgel, valamint ma-
gas szint(i idegen nyelvtudassal rendelkezé gépész-
mérnokok.

A TERMESZET- ES TARSADALOMTUDO-

MANYI KARON

a Marxizmus—Leninizmus Intézet Politikai Gaz-
dasdgtan Tanszékre egy 3221 Kkulcsszamu egyetemi
tandri 4llas betoltésére

Az allast betoltd feladata a mérnok-menedzser
képzés posztgradualis képzési forméaban torténd
beinditasaval kapcsolatos specidlis kozgazdasagi-
elméleti makrogazdasagi, vilaggazdasagi (kiilkeres-
kedelmi, nemzetkozi pénziigyi stb.) témak, ill.
témacsoportok oktatasa. Ugyanakkor a 90-es évek
elejére fel kell késziilnie a nappali mérnokkozgazdasz
képzés beinditasara.

Péfyézhatn ak:

— kozgazdasagtudomanyi egyetemi oklevéllel,

— legalabb két évtizedes felsdoktatasi gyakor-
lattal,

— a kozgazdasagtudomany doktora tudoma-
nyos fokozattal és

— két vilagnyelv el6addképes szint(i ismeretével
rendelkezdk.

a Marxizmus— Leninizmus Intézet Politikaelméleti és
Torténeti Tanszékére egy 3222 kulcsszamu egyetemi
docensi allas betoltésére.

Az allast betoltd feladata a tanszék politika-
tudomanyi kutatasaiban valé aktiv részvétel a
tudomanyos szocializmus tantargy oktatasa, specia-
lis kollégium vezetése a szocidldemokrécia ideologia-
janak témakorében, tovabba az oktatasszervezés
iranyitasa.

Pélyazhatnak azok a bdélcsész- és ezen beliil
tudomanyos szocializmus diplomaval rendelkezék,
akik tobbéves egyetemi oktatéi gyakorlattal és
politikatudomanyi kandidatusi fokozattal rendel-
keznek.

a Marxizmus— Leninizmus Intézet Szociolégia Tan-
székére egy 3222 kulcsszamu egyetemi docensi allas
betdltésére

Az allast betolté feladata az Epitészmérnoki
Kari szocioldgia oktatas megszervezése, valamint az
épitészettel kapcsolatos szociol6giai kutatasok ira-
nyitasa. Szakmai tudasanak a tér és tarsadalom, az
épitett kornyezet szociolégiai problémadi, targy és
vizualis kultidra, valamint a miivészetszociol6gia
teriileteire kell kiterjednie.

Palyazhatnak azok a szakemberek, akik a fenti
témakorokben fels6foku végzettséget szereztek. Az
allas elnyeréséhez kandidatusi fokozat sziikséges.

a Tandrképzi és Pszicholdgiai Intézetbe egy 3222
kulcsszamu egyetemi docensi allas betoltésére

A kinevezendé masodallasi egyetemi docens
feladata az ergonémiai oktatas tartalmi és modszer-
tani fejlesztésének iranyitasa, koncepci6é kialaki-
tasa és korszerli tananyag kidolgozasanak meg-
szervezése a Karon foly6 és tervezett ergonémia-
szakiranyu gradudlis ¢és posztgradualis képzés
szamara, valamint az ergonémiai kutato-fejleszté
munka megszervezése és irdnyitasa.
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Az allas betoltésére csak mérnoki és pszicholo-
gusi diploméaval, munka-szakpszicholégusi képesi-
téssel, valamint kandidatusi fokozattal rendelkez6k
jelentkezhetnek.

A pélyazoknak legalabb tizéves fels6oktatasi és
kutatasi tapasztalattal, az ergondmia és a munka-
pszicholégia teriiletén nemzetkozi szakmai kapcso-
latokkal és jelent6s publikaciés tevékenységgel kell
rendelkezniiik.

a Fizikai Intézet Fizikai Tanszékére egy 3222 Kulcs-
szamu egyefemi docensi allas betoltésére

Az allast betolto feladata a Gépészmérnoki Kar
nappali tagozatan a fels6 éves Fizika II. c. targy
korszerli programjanak kidolgozasa és el6adasa,
valamint az alapoz6 fizika képzésben a téargyprog-
ram korszerisitése és a hallgatéi mérések beallita-
sanak megszervezése. Fontos része lesz tevékeny-
ségének az Intézet azon célkitiizéseinek megvaldsi-
tasaban val6 részvétel, amelyek a BME 1) karan
meginditandé fizikusmérnok képzés kiilonféle for-
maihoz kapcsolédnak.

Palyazhatnak azok a fizikusok, akik tobbéves
egyetemi oktatdi gyakorlattal és fizikai kandidatusi
fokozattal rendelkeznek.

a Nyelvi Intézetben egy 3222 kulcsszamu egyetemi
docensi allas betdltésére

Az 4llast betolté feladata a Nyelvi Intézet ok-
tatéi, moédszertani és tudomanyos kutatéi tevé-
kenységének irdnyitasa; a Nyelvi Intézet hazai és
nemzetkozi oktatési, tudomanyos kapcsolatainak
apoléasa; tudomanyos konferencidk szervezése.

Pélyazhatnak azok, akik bolcsész végzettséggel
rendelkeznek és legalabb két idegen nyelvet felsd-
fokon ismernek és tanitanak; kandidatusi fokozat,
vagy azzal egyenértékii tudomanyos tevékenység
elényt jelent. Elényben részesiilnek tovabba azok,
akik legalabb 15 éves nyelvoktatdsi és legalabb
5 éves vezet6i gyakorlattal rendelkeznek; legalabb
bolcsészdoktori fokozatot szereztek és akiknek je-
lentésebb szakmai publikaciéik vannak elsésorban
a nyelvoktatas modszertana vonatkozasaban.

a Nyelvi Intézetbe egy 3222 kulcsszamui egyeterni
docensi allas betdltésére

Az allast betoltd feladata az orosz nyelvoktatas
pedagdgiai, mdédszertani elméletének és gyakorlata-
nak magas foktt mfivelése; a Nyelvi Intézet ilyen
iranyu tevékenységében vald aktiv részvétel, vala-
mint a Nyelvi Intézetnek a tarsintézményekkel, az
MSZBT-vel és a Szovjet Tudomany és Kultdra
Hazaval valé kapcsolat tartasa, kiilonos tekintettel
a pedagodgiai, mddszertani eredmények hasznosité-
séra.

Palyazhatnak azok, akik bélcsész végzettséggel
rendelkeznek, az orosz nyelvet legalabb 15 éve ma-
gas szinvonalon oktatjak és kandidatusi fokozattal
rendelkeznek. Elényben részesiilnek azok, akik a
fokozatot a pedagdgiai tudomany teriiletén szerez-
ték meg.

a Nyelvi Intézetbe egy 3222 kulcsszamu egyetemi do-
censi allas betoltésére

Az &llast betolt6 feladata az orosz és német
nyelvii szakszovegek grammatikai vizsgélata; a
vizsgalat alapjan feltart jelenségek pedagégiai
grammatika szerinti rendszerezése; ennek gyakor-
lati hasznositisa a mfiegyetemi nyelvoktatéasban.

Pélyazhatnak azok, akik bolcsész végzettséggel
rendelkeznek, az orosz és a német nyelvet legalabb
15 éve felséfokon ismerik ¢és tanitjak, kandidatusi
fokozattal rendelkeznek és az adott témaban jelen-
;615 elméleti és gyakorlati eredményeket mutatnak
ek

Dr. Fodor Lajos s. k.
a BME rektora

PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Tudoményos Akadémia Kozponti
Hivatala pélyazatot hirdet az MTA Szociolbgiai
Kutaté Intézete igazgatéi munkakorének betdlté-
sére 1988. junius 1-i hatallyal.

A pdlydzokkal szembeni kivetelmények :

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi
tudomanyos fokozat;

— kimagasl6, nemzetkozileg is elismert eredmé-
nyek a megpalyazott intézet profiljanak meg-
felel6 kutatasok valamely teriiletén;

— kutatdintézet, vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett megfelel6 gyakorlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazénak az intézet tudomanyos program-
janak megval6sitasara vonatkozé koncepci6jat;

— a palyaz6 jelenlegi munkahelyének, besorolasa-
nak, beosztasanak és fizetésének megjelolését;

— eddigi szakmai munk3janak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— apalyéazé altal irt tanulmanyok, kényvek pontos
bibliografiai jegyzékét;

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A palydzathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat;

— részletes onéletrajzot két példanyban;

— 3 hénapnal nem régebbi keletli hatésagi erkolcsi
bizonyitvanyt.

Amennyiben a péaly6zé az MTA alkalmazasaban
all, agy a palyéazatnak a fentebb megjeldlt mellékle-
teket nem kell tartalmaznia.

Az intézeti igazgatd besorolasara vonatkozéan a
23/1983. (XII. 17.) ABMH. szamt rendelkezés,
valamint a 10/1984. (A. K. 10) MTA-F. szamu
fotitkari utasitas az iranyado.

A palyazatokat az MTA Fétitkarahoz cimezve,
az MTA Kozponti Hivatala Személyzeti Fdoszta-
lyahoz (1051. Budapest, Miinnich F. u. 7.) a meg-
jelenéstdl szamitott 30 napon beliil kell benytjtani.

Baksay Zoltdn s. k.
a Személyzeti Foosztaly vezetdje
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FOGADOORAK

Berend T. Ivan, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia elnoke minden hétfén 16—17,30 6ra kozott —
barmely természet(i iigyben6— fogadéorat tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdsi Fdosztdly

Lang Istvan, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15,30—17 éra kozott —
barmely természetii iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetdinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

Jogi és Igazgatdsi Fdoosztdly

Szabd Janos, a Tudoméanyos Minésitd Bizottsag
elnoke kedden 14—15 6raig, Madl Ferenc, a Tudo-
manyos Mindsité Bizottsag titkara csiitortokon
10—11 6raig tart fogadéérat. Elézetes bejelentés a
173—929 hivészamu telefonon.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
Titkdrsdg
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