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Jogszahalyok

A pénziigyminiszter 18/1977. (X. 27.) PM szamu
femdielie:te

a koltségvetési szervezetek hazipénztari
pénztarkezelésérdl

1. §
(1) A rendelet hatdlya — a (2) bekezdésben fog-
laltak kivételével — a koltségvetési szervezetek

hazipénztaraban levé pénzeszkozok kezelésére és
nyilvantartasi kotelezettségére terjed ki.

(2) Nem terjed ki a rendelet hatalya a fegyve-
res er6k, a fegyveres testiiletek, a rendészeti szer-
vek ¢és a kiilképviseletek hazipénztarainak pénz-
kezelésére.

(3) A rendelet alkalmazasaban koltségvetesi szer-
vezetek :

— a minisztérium és az 6nall6 koltségvetési fe-
jezetet képezdé szerv (a tovabbiakban: minisz-
térium);

— a minisztérium iranyitasa alatt miik6dé kolt-
ségvetési szerv (ideértve a koltsegvetesn foly6szam-
las szervet is);

— a tandacs hivatali szervezete;
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— a tandcs iranyitasa ala tartoz6 koltségvetési
szerv (ideértve a kdltségvetési folyészamlas szer-
vet is);

— a koltségvetési eléiranyzat alapjan gazdal-
kodé6 tarsadalmi és érdekképviseleti szerv;

— a koltségvetési elGiranyzat alapjan gazdal-
kodé tarsadalmi és érdekképviseleti szerv iranyi-
tasa ala tartozé koltségvetési szerv, valamint

— az egyesiilet.

2. §
A koltségvetési szervezet vezetéje — a gazda-
sagi vezeté kozremiikodésével — a hazipénztar-

ban levd pénzeszkozok kezelésének, a pénzkezelés-
sel kapcsolatos kozvetlen elszamolasoknak, azok
nyilvantartasanak, tovabba a pénztari kifizetések és
befizetések bizonylatolasanak részletes szabélyait
a rendelet mellékletében foglaltak szerint koteles
szabalyozni és megszervezni. A mellékletet a Pénz-
iigyi Kozlonyben kell kozzétenni.

3. §

Aki e rendelet rendelkezéseit megszegi, vagy az
abban foglaltak megtartasar6l nem gondoskodik, a
hatalyos jogszabalyok szerint anyagi, fegyelmi,
illetéleg biintetdjogi felelosséggel tartozik.

4.§

A rendelet mellékletében foglaltaktdl eltérd el-
jarast a feliigyeleti szerv javaslatira a Pénziigy-
minisztérium engedélyezhet.

5. §

Ez a rendelet a kihirdetése napjan lép hatalyba,
rendelkezéseit 1978. januar 1. napjatél kell alkal-
mazni. Egyidejiileg a 161/1961. (PK. 29.) PM, a
105/1967. (PK. 3.) PM és a 167/1967. (PK. 39.) PM
szamu utasitas hatalyat veszti.

Melléklet a 18/1977. (X. 27.) PM szdmii rendelethez

A hazipénztari pénzkezelés
altaldnos szabalyai

1.

a) A hazipénztar a koltségvetési szervezet mii-
kodéséhez sziikséges készpénz és egyéb értékek
forgalmanak lebonyolitasara kijel6lt azon helyisége
(helyiségrésze), amelyben a készpénz és az egyeéb
értékek elhelyezéséhez és Grzéséhez kelld bizton-
sagot nydjté, biztonsagi zarral (zarakkal) ellatott
pénztari berendezés (pancélszoba, pancélszekrény,
vaskazetta stb.) van.

b) A hazipénztarat dgy kell elhelyezni, hogy
abban a pénz- és értékkezelés biztonsaga a lehetd
legnagyobb foki legyen.

2.

a) A koltségvetési szervezetek hazipénztarban
kezelik a Magyar Nemzeti Banknél vagy az Or-
szagos Takarékpénztarnal (a tovéabbiakban: pénz-
intézet) vezetett bankszamlarél, valamint a posta-

hivatalnal kezelt pénzforgalmi betétkonyvbdl kész-
pénzkifizetés céljara felvett ellaitmanyokat, tovéab-
ba a koltségvetés javara készpénzben visszafize-
tett téritményeket. A kéltségvetési bevételeket le-
hetéleg a bankszamlara kell befizettetni.

b) A hazipénztarban idegen — mas gazdalkod6
szervezetek, alkalmazottak és mas személyek —
pénzét és értékét csak a szervezeti és miikodési
szabalyzatban, tigyrendben (a tovabbiakban: szer-
vezeti és miikodési szabalyzat) rogzitett jogcime-
ken (példaul: letétek), illetve a koltségvetési szer-
vezet vezetGjének kiilon engedélyével szabad tar-
tani. Az idegen pénzeket és értékeket elkiilonitet-
ten kell kezelni.

) A koltségvetési bevételt jelentd készpénzbe-
fizetéseket, valamint az idegen pénzként kezelt
befizetéseket — a kisebb Osszegli napi bevételek
kivételével — legkésébb a befizetést koveté mun-
kanapon a gazdalkodasi rend eldirdsainak megfe-
leld bankszamlara be kell fizetni. A Kkisebb 0sz-
szegii napi bevételeket a g) pontban foglalt elé-
irasok megtartasa mellett mindaddig, amig azok
osszege a kétezer forintot el nem éri — figye-
lembe véve a 3. a) pontban foglaltakat — a pénz-
tarban lehet tartani. Havonként egyszer azonban
az ilyen jogcimen a pénztarba befizetett Gsszege-
ket Osszeghatarra valé tekintet nélkiil a gazdal-
lf(.Odf’S.i rend el6irasai szerinti bankszamlara be kell
izetni.

d) A készpénzbefizetések hazipénztaron Kiviili
atvételével megbizott dolgozd a beszedett osszege-
ket, legkésébb a befizetést koveté munkanapon a
gazdalkodasi rend eldirasainak megfelelé bank-
szamlara koteles befizetni. A kisebb 6sszegii befi-
zetések 500 Ft-ig gy(ijtheték, de azokat hetenként
egyszer oOsszeghatarra tekintet nélkiil be kell fi-
zetni a bankszamlara. A hazipénztaron kiviili kész-
pénzbefizetések atvételével megbizott dolgozéra a

ﬁ. llpontban foglaltakat értelemszer(ien alkalmazni
ell.

_¢) Postai kézbesités datjan érkezd készpénzbe-
fizetéseket — a pénzintézet altal meghatarozott
moédon — a megfelel6 bankszamlara kell iranyitani
(telepiteni).

f) Bankszamlarél készpénzellatmanyt felvenni
csak a pénzintézet altal szabalyozott médon, a
koltségvetési szervezet szervezeti és miikodési sza-
béalyzatiban foglalt el6irasok és a koltségvetési
szervezet vezetjének erre vonatkozd intézkedései
betartasaval lehet. Ugyanigy kell eljarni a hazi-
pénztarbél a sajat bankszamlara valé befizetések-
nél is.

g) Koltségvetést terhelé készpénzkifizetéseket
— a pénzforgalomra vonatkozd pénzintézeti eld-
irasok figyelembevételével — csak az a) pontban
foglalt pénzeszkozokbol lehet teljesiteni. A kolt-
ségvetési bevételek és az idegen pénzeszkozik
koltségvetési kiadasoknak még atmenetileg sem
lehetnek forrasai.

h) A koltségvetési szervezet vezetfje kihelye-
zett — féldrajzilag tdvol es6 — szervezetei (egy-
ségei) részére kiilon hazipénztari pénzkezelést en-
gedélyezhet, ha annak heti atlagos kiadasi kész-
pénzforgalma a 2000 Ft-ot altalaban meghaladja,
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és a szabélyszer(i pénzkezelés személyi és targyi
feltételei hianytalanul megvannak.

3.

a) A koltségvetési szervezet vezetdje a helyi ko-
riilmények figyelembevételével (példaul: a gazdal-
kod6 szervezet rendelkezik-e pénzforgalmi betét-
kényvvel) kdteles megallapitani a hazipénztarban
a napi pénztarzarlat utan tarthaté készpénz érték-
hatarat. Az ezt meghalad6é Osszeget még a napi
pénztarzarlat el6tt a koltségvetési szervezet pénz-
forgalmi betétkonyvébe, illetéleg a gazdalkodasi
rend elbirdsainak megfelel6 bankszamlara be kell
fizetni.

b) A koltségvetési szervezet vezetdje altal meg-
allapitott hézipénztari kereten feliil kell megha-
tarozni a kihelyezett szervezeti egységek hazipénz-
taraiban a napi pénztarzarlat utan tarthaté kész-
pénz éllomanyat.

¢) A hazipénztarban pénztarzarlat utan tarthaté
készpénz szempontjab6l nem kell figyelembe ven-
ni a munkabérek és az azzal azonos eljaras ala
esé kifizetések (példaul: tappénz, jutalom, oszton-
dij, kiilonféle személyi kiadas, ellatottakat rend-
szeres id6kozonként megillet6 jarandésag, ebben
az értelmezésben a tovabbiakban: munkabérek)
elékészitéséhez a koltségvetési szervezet vezetdijé-
nek engedélyével az el6z6 napon felvett és a ko-
vetkez6 munkanapon Kkifizetésre keriilé Gsszege-
ket. A munkabérek Kkifizetését megel6z6 napon
gondoskodni kell a hazipénztarban levé, ily médon
megnovekedett készpénzkészlet fokozott biztonsa-
garél.

d) A bankszamlara be nem fizetett koltségve-
tési készpénzbevételek és idegen pénzek oOsszegét
a pénztarzarlat utan hazipénztarban tarthaté kész-
pénz Osszegénél szamitasba kell venni.

e) A hézipénztar allomanyat a hazipénztari
pénzkészlet és a koltségvetési szervezet pénzfor-
galmi betétkonyvében tartott pénzdsszeg egyiittes
oOsszege képezi. Pénztarzarlatkor a pénzforgalmi be-
tétkonyvben levé osszeget és a pénztari készpénz-
alloményt kiilon-kiilon tételben kell feltiintetni. A
hézipénztarban pénztarzarlat utan tarthaté kész-
pénzosszeg keretének megallapitasanal a pénzfor-
galmi betétkdnyv allomanyat figyelmen kiviil kell
hagyni.

A pénzkezeléssel kapcsolatos feladatkorok

4.
a) A Kkéltségvetési szervezet vezetdje — a gaz-
dasagi vezetbvel egyetértésben — a pénztarosi

feladatok ellatdsara alkalmas, erkélesi bizonyit-
vannyal biintetlen el6¢letet igazolt személyt: pénz-
tarost €s annak helyettesét (helyetteseit) koteles
kijeldlni.

b) Nem lehet sem a pénztéros, sem a pénzta-
ros helyettese, illetve nem helyettesitheti a pénz-
tarost olyan dolgoz6, akinek munkakore osszefér-
hetetlen a pénztarosi munkakorrel. A rendelet al-
kalmazésaban a 38/1973. (XII. 27.) MT szamd ren-
delet 6. §-dban foglaltakon kiviil pénztarosi mun-
kakorrel osszeférhetetlen munkakorben dolgozénak
kell tekinteni, akik:

— a bankszdmla (bankszamlak) feletti rendel-
kezési (aldirasi) joggal,

— a pénziigyi, konyvviteli, munkaiigyi, bérel-
szamolasi, anyagbeszerzési (raktari), kozgazdasagi,
beruhazasi stb. munkakorrel foglalkoznak és a
koltségvetés kiadasi eléiranyzata, illetve a tanacsi
fejlesztési és a specialis rendeltetési kozponti ala-
pok eléiranyzata terhére érvényesitési, utalvanyo-
zasi, ellen6rzési vagy ellenjegyzési jogkorrel,

— a bevételek elgirasanak elrendelésével, a ko-
vetelések megallapitasaval és elengedésével (torlé-
sével), illetve

— akik a 2. b) pont szerinti idegen pénzek és
értékek feletti rendelkezési joggal
vannak megbizva.

¢) Azokndl a koltségvetési szervezeteknél, ahol
a vezetén kiviil egy vagy csak néhdny gazdasagi,
iigyviteli dolgoz6t foglalkoztatnak, a 4. b) pont
szerinti pénztarosi munkakdrrel oOsszeférhetetlen
munkakdroket — a kozponti kéltségvetési szerve-
zeteknél a feliigyeletet ellaté minisztérium, a ta-
nacsi koltségvetési szervezeteknél az iranyité ta-
nacs V. B. pénziigyi szakigazgatasi feladatot ellato
szerv vezetdje, a tanacsok hivatali szervez_etében
pedig a felettes tanics V. B. pénziigyi szakigazga-
tasi feladatot ellaté szerv vezetdje (a tovabbiak-
ban: feliigyeleti szerv) egyetértésével — a Kolt-
ségvetési szervezet vezetéje hatarozza meg. A
pénztaros azonban az utalvanyozdéval, illetve pénz-
tari ellenérrel azonos személy nem lehet. A pénz-
tari ellenérzés feladatat az utalvanyozé is ellat-
hatja.

d) A koltségvetési szervezet hazipénztarat a
pénztaros (helyettes, vagy aki a hazipénztart ke-
zeli) onalléan, teljes anyagi feleldsséggel kezeli.
Ezt a tényt a pénztaros munkakorének elfoglala-
sakor irasbeli nyilatkozatban koteles tudomasul
venni.

e) A pénztaros feladata a hazipénztarban tartott
készpénz kezelése és megérzése, valamint az az-
zal kapcsolatos nyilvantartasok és elszamolasok
vezetése. Megbizhat6é még egyéb értékek (példa-
ul: bélyegek, értékjelzéssel ellatott nyomtatva-
nyok vagy megengedett esetekben nemesfém-
készletek, benzinjegyek, tiizeléutalvanyok), tovab-
b4 szigord szamadasi nyomtatvanyok (példéaul:
csekk- és utalvanyfiizetek) kezelésével és megorzé-
sével is. Ez ut6bbi esetben a koltségvetési szervezet
vezetSje vagy gazdasagi vezetdje koteles rendel-
kezni arrél, hogy ki vehet at a pénztérostdl szigord
szamadasti nyomtatvanyt felhasznalasra.

f) A koltségvetési szervezet vezetdje kisforgal-
ma hazipénztar pénztarosat — teljes munkaidejé-
nek kitoltése érdekében az e) pontban felsgrolt
feladatokon kiviil — egyéb iigyintéz6i vagy iigy-
viteli munkak ellatasaval is megbizhatja. Nem
lathat el azonban a pénztaros a b) pontban meg-
hatarozott munkakdoroket, feladatokat.

g) Két vagy tobb személy egy idopontban ko-
zbsen ugyanazt a pénztarat még kivételesen, ki-
segitésképpen sem kezelheti.

5.

a) Hazipénztari bevételezést és kifizetést csak
érvényesitett, utalvdnyozott és az utalvdnyozds el-
lenjegyzését is tartalmazé okmany alapjan lehet
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— ennek hidnyaban még ideiglenes jelieggel sem
szabad — teljesiteni. '

b) Az a) pont szerinti tevékenységek meghata-
rozasat és azok ellatasara kijelolt személyek korét
a koltségvetési szervezetek gazdalkodasi rendjér6l
sz6l6 107/1968. (PK 4.) PM szamu utasitas 80—
83. §-ai, valamint a tandcsok koltségvetésének,
fejlesztési alapjanak szabdlyozasarél és gazdalko-
dasuk rendszerér6l szolo 1044/1970. (X. 15.) Korm.
szamd hatarozat végrehajtasarél szolé 1/1971. (I.
15.) PM szamu rendelet 29, §-a, tovabba a fel-
iigyeleti szervek elébbiekben felsorolt rendelkezé-
sek alapjan kiadott eléirasai szabalyozzak.

6.

a) A készpénz bevételezését és kifizetését pénz-
tari ellendrzés el6zi meg. Ezt a pénztéri ellendr
vagy a pénztari ellenérzés feladataval megbizott
dolgozé végzi. Az 5. pontban foglalt feladatok és
a pénztari teljesitést megel6z6 ellenérzés egy munka-
menetben is elvégezhetdk.

b) A pénztari ellenérzés elézetesen a bizonyla-
tok alaki és tartalmi vizsgalatara, utélagosan pe-
dig a pénztari nyilvantartas helyességének és az
abban kimutatott pénzkészlet meglétének megal-
lapitasara terjed ki. A pénztari ellenérzés e két
feladatat egymastol fiiggetleniil két személy is
végezheti.

¢) A bizonylatok alaki és tartalmi ellendrzése-
kor meg kell vizsgalni, hogy az, az 5. b) pontban
felsorolt jogszabalyokban, a feliigyeleti szervek
altal kiadott rendelkezésekben, valamint a koltség-
vetési szervezet szervezeti és mikodési szabalyza-
taban el6irt kovetelményeknek  (kellékeknek)
megfelel-e? gy példaul, hogy a bizonylatot az il-
letékes osztdly — személy — allitotta-e ki, a
sziikséges mellékleteket — a pénztari alapokma-
nyokat — csatoltdk-e? Pénztdri alapokmdny: az
érkez6 szamla, a készpénzjegyzék, a bérjegyzék,
az atikoltség elszamolas, ki- vagy befizetéseket el-
rendel6 utalvany stb. Ellen6rizni kell egyrészt,
hogy a bizonylatok tartalmazzak-e a szolgaltatas,
szallitas, munka stb. teljesitésének igazolasat stb.,
masrészt pedig vizsgalni kell, hogy a pénztari bi-
zonylat adatai megegyeznek-e a pénztari alapok-
many adataival, az érvényesités szabalyszerfi-e, a
bizonylat utalvanyozasa, ellenjegyzése megtor-
tént-e? A pénztari ellenér valamennyi pénztari
bizonylatot ellendrizni és kézjegyével ellatni ko-
teles.

d) A pénztari nyilvantartas, valamint a kimuta-
tott' pénzkészlet meglétének utélagos ellenérzése
soran vizsgalni kell, hogy a pénztari nyilvantar-
tasba bevezetett tételek pénztari bizonylatai és
pénztari alapokmanyai megvannak-e? A pénztari
cllenér az ellenérzétt pénztari nyilvantartast kéz-
jegyével ellatni koteles.

e) Az utdlagos ellendérzést a napi pénztarzarlat
utan kell elvégezni. A tarsadalmi tulajdon védel-
mének biztositdsa mellett a koltségvetési szervezet
vezetdje engedélyezheti, hogy az utélagos ellen-
6rzést csak minden masodik, legfeljebb minden
harmadik pénztarzarlat alkalmaval, a napi pénz-
tarzarlat készitése alél felmentett szervezeteknél
10 naponként végezzék.

Készpénz kezelése a hazipénztarban
1.

a) A pénztarosnak kell gondoskodnia arrél,
hogy az esedékes és varhato kifizetések teljesité-
séhez mindenkor megfelelé mennyiségi és cim-
letld bankjegy ¢s érme alljon a hazipénztarban
rendelkezésre.

b) A pénztarosnak a hézipénztar részére sziik-
séges készpénzt a koltségvetési szervezet szerve-
zeti és miikodési szabalyzatidban meghatérozott
modon olyan idében kell igényelnie, hogy az Osz-
szeg a bankszamldrél (pénzforgalmi betétkonyv-
bol) a kifizetések esedékességéig felvehetd legyen.

8.

a) A helyi koriilmények és a b) —f) pontokban
foglaltak figyelembevételével a koltségvetési szer-
vezet vezetdje koteles meghatarozni, hogy a pénz
felvételénél és visszafizetésénél, valamint a pénz
szallitasanal (kifizet6helyre torténd szallitasanal)
ﬂégy_ személynek és milyen moédon kell kozremfi-

ddnie.

b) Egy személyt altalaban legfeljebb 20 000 fo-
rint készpénz felvételével és szallitasaval szabad
megbizni. Az ezt meghaladé, de 200000 Ft-ot el
nem éré Gsszegek atvételére ¢és szallitasara két
személyt, a 200000 forintndl nagyobb 06sszegek
atvételére ¢és széllitasara pedig harom személyt
kell a pénzintézethez vagy a postahivatalhoz kiil-
deni. Két vagy harom személy esetében az egyik
megbizott a pénztaros, a masik (masodik) pedig a
rendészet tagja vagy munkasér legyen. Ahol erre
lehet6ség nincs, mas — erre alkalmas — személyt
kell kijel6lni. (A munkasérnek ez a tevékenysége
nem tekinthet6 munkaséri szolgalatnak.) A kolt-
ségvetési szervezet vezetGje a pénz szallitasara a
helyi adottsagok és koriilmények figyelembevé-
telével szigorubb eljarast is eldirhat. Az elézbeket
kell érvényesiteni a koltségvetési szervezeten be-
lili, valamint a pénzintézethez és a postahivatal-
hoz torténd szallitas esetén is.

¢) 20000 forinton feliili osszeget — a helyi
adottsagok figyelembevételével — lehetbleg gép-
kocsin kell szallitani.

d) A készpénz felvételével és szallitasaval meg-
bizott dolgozdék felelések az altaluk atvett kész-

- pénzért. Feladataikat (a pénz atvételének és szal-

litasanak moédjat stb.) a koltségvetési szervezet
szervezeti és miikodési szabalyzatdban részletesen
meg kell hatdrozni és felelésségiik korét veliik iras-
ban kozolni kell.

e) A pénz felvételével és szallitasadval megbi-
zott dolgozok feleléssége addig tart, amig a pénzt
télikk a hazipénztarban (kifizet6helyen) at nem
vették és el nem helyezték.

f) 20000 forinton feliili dsszegnek a hazipénz-
tarban valé elhelyezésénél a pénztari ellenrnek
is jelen kell lennie.

9.

a) Nagyobb osszegli — 5000 forinton feliili —
készpénzt, napkozben és a napi pénztarzarlatot
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kovetden egyarant, pénztarszekrényben kell el-
helyezni és meg®6rizni.

b) Az egyzaras pénztarszekrény kulcsat a pénz-
taros, a kétzaras pénztarszekrény egyik kulcsat a
pénztaros, a masikat az ellenér, a haromzaras
pénztarszekrény f6- (kézép-) és egyik mellékzar-
janak kulcsat a pénztaros, a masik mellékzar kul-
csat az ellendér kezeli. A pénztari kulcsok masod-
és esetleg harmadpéldanyat az eredeti kulcsot ke-
zelok altal lezart (lepecsételt) boritékban a kolt-
ségvetési szervezet vezetdjének vagy az éltala ki-
jelolt vezetd beosztasti dolgozé péncélszekrényé-
ben kell tartani.

¢) Ha a pénztiros vagy az ellenér betegség
vagy barmely ok miatt munkahelyétél tavol ma-
rad, a nala levé kulcsot (kulcsokat) lepecsételt
(leragasztott és a- ragasztdson alairt) boritékban
kiteles a szervezeti és miikGdési szabalyzat szerint
meghatarozott vagy a koltségvetési szervezet ve-
zetGje altal kijelolt dolgozéhoz eljuttatni. Ilyen
esetben a pénztari allomany szdmbavételérdl és
az esetleges atadasrél a 22. pontban foglaltak sze-
rint kell intézkedni.

d) Nagyobb forgalmi — 5000 forintot megha-
ladé — pénztar részére megfeleld pénztarszek-
rénnyel és biztonsagi zdras ir6asztallal ellatott
pénztarhelyiséget vagy zarhaté pénztarfiilkét kell
biztositani. Azt, hogy kiilon pénztarhelyiséget
vagy pénztarfiilkét kell létesiteni, a szervezeti és
miikodési szabdlyzatban a helyi adottsagok szem
elott tartdsaval a koltségvetési szervezet vezetdje
hatérozza meg. '

e) Ha az elkiilonitett helyiségben dolgozd pénz-
taros munkahelyét a pénztari 6rék alatt — akar
csak rovid iddre is — elhagyja, koteles a pénzt és
egyéb értéket az iréasztalaban elzarni és a pénz-
tarfiilke fizet6ablakat, valamint munkahelyének
ajtajat lezarni. Ha a pénztidros munkahelye nem
elkiilonitett helyiség, akkor a pénzt €s egyéb ér-
téket biztonsagi zarral ellatott pénztari berende-
zésben (péancélszekrényben, vaskazettiban) Kkote-
les elhelyezni és azt lezarni. A vaskazettat ugyan-
csak biztonsagi zarral ellatott iréasztalfiokban
vagy szekrényben Kkell elzarni.

f) A pénztaros elkiilonitett munkahelyére (a
pénztarhelyiségbe vagy a pénztarfiilkébe) a kolt-
ségvetési szervezet vezetdje altal — allandoé vagy
eseti jelleggel — felhatalmazott alkalmazottak ki-
vételével mas alkalmazottnak belépni tilos.

2) Ha a hézipénztarban csak kisebb dsszegeket
kezelnek és a pénzallomany altaldban napkozben
sem haladja meg az 5000 forintot, nem sziikséges
a pénztar céljara kiilon pénztarszekrényt (pancél-
szekrényt) beszerezni, hanem a készpénzt pénzes-
dobozban (vaskazettdban) lehet érizni. A napi
pénztarzarlat utdn azonban a vaskazettat péancél-
szekrényben, annak hidnydban biztonsagi zarral
felszerelt iréasztalban vagy szekrényben Kkell el-
helyezni. A vaskazetta kulcsat a pénztaros, a vas-
kazetta elhelyezésére szolgéalé iréasztal (szekrény)
kulcsat az ellendr 6rzi.

h) A héazipénztar kulcsardl (kulcsairél) a kolt-
ségvetési szervezet vezetdjének vagy e feladattal
megbizottjanak olyan nyilvantartast kell vezetnie

(vezettetnie), amelyb6l megallapithaté, hogy a
kulcsok mikor, milyen alkalommal (példaul pénz-
taratadas, vizsgdlat, zarjavitas, kulcsatalakitas,
mésodlat készités stb.) meddig és kinél voltak.
A Kulcs atvételét annak Kkezel6je a nyilvantar-
tasban alairasaval igazolja. Az Gsszes kulcsok —
kivéve a 9. b) pont szerint lepecsételt boritékban
6rzott kulcsokat — még kiilonboz6 idépontban
Se’rl? keriilhetnek ugyanannak a személynek a ke-
zéhez.

i) Ha a pénztarkulcs elveszett, eltort vagy a
zar elromlott, ezt azonnal jelenteni kell a Kolt-
ségvetési szervezet vezetdjének, aki az eset kériil-
;nén.yeihez képest a sziikséges intézkedéseket meg-
eszi.

10.

A hazipénztarban levé készpénz és az egyéb
értckek megévasa érdekében a koltségvetési szer-
vezeteknek gondoskodniuk kell a hazipénztar tfiz-
€s betdrés elleni védelmérdl. (Példaul: a pénztar-
helyiség ablakait védéraccsal, az ajtékat pedig
biztonsagi zérral kell ellatni.) Ha a hazipénztar-
ban idénként (példaul: a bérfizetést megel6zéen)
nagyobb Gsszegli készpénzt tartanak a pénz 6r-
zésére a helyi koriilményekt6l fiiggoen éjjelibro-
ket is igénybe kell venni.

11.

a) A hazipénztar helyiségében (a helyiség be-
jaratanal, a pénztarfiilke ablakanal stb.) az iigy-
feleket feliratok, hirdetmények stb. utjan tajé-
koztatni kell a hazipénztar rendjér6l (a pénztari
orakrol, a pénz vagy egyéb érték atvételére jogo-
sitott pénztarosok nevérdl és azok sajat kezii ala-
irasarol stb.).

b) Hazipénztari bevételezésre Kkeriil6 koltség-
vetési bevételt jelentd készpénzt — kivéve, ha a
készpénzbefizetéseket hazipénztaron kiviili atvé-
tellel megbizott dolgozé szedi be —, valamint a
2. b) bekezdésben foglaltak szerinti készpénzt
vagy egyéb értéket csak a pénztaros veheti at,
ideértve a hazipénztarban atmenetileg kezelendé
bevételeket is.

12.

a) A pénztaros csak valédi és forgalomképes
pénzeket (bankjegyeket és érméket) fogadhat el a
befizet6tdl és kifizetést is csak ilyen pénzben tel-
jesithet. Nem fogadhat el sériilt (beszakadt, ron-
galodott, megcsonkult, egyes részeiben hianyos
stb.) bankjegyet. Nem fogadhat el a pénztaros
olyan érmét sem, amelyrél nyilvanvaléan megal-
lapithat6, hogy nem a forgalomban természetes
kopas kovetkezében, hanem mas ok (példaul:
szandékos rongalas) miatt vesztett sdalyabdl vagy
sériilt meg.

b) Ha a pénztaros a neki atadott pénzek kozott
hamis vagy hamisitvanynak latszé bankjegyet, il-
letleg érmét talal, azt fizetésként nem fogadhat-
ja el, a bankjegyet vagy érmét vissza kell tartania
¢s a befizet6t jegyzokényvben meg kell hallgatnia
arra vonatkozo6an, hogy hol, kitél és mikor kapta
a hamisitvanyt. A jegyzékonyvben rogziteni kell
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a befizeté nevét, foglalkozasat és lakcimét, vala-
mint személyi igazolvanyanak szamat. A jegyz6-
kényvet a befizetével ald kell iratni. Az alairas
esetleges megtagadasanak tényét a jegyzbkonyv-
ben fel kell tiintetni. Az atvett hamis vagy ha-
misitvanynak latsz6 pénzrél a befizetének elismer-
vényt kell kiadni, amelyen — bankjegy esetén —
fel Kell tiintetni annak cimletét, sorozat- és sor-
szamat. (

¢) A hamis pénz atvételérél késziilt jegyz6kony-
vet a hamis pénzzel egyiitt at kell adni a pénz-
intézetnek. A pénzintézet a lefolytatott vizsgalat
eredményérél a koltségvetési szervezetet és a be-
fizet6t tajékoztatja.

13'

a) A pénztéaros a hazipénztarban levé pénzeket
cimletenként elkiilonitve koteles kezelni.

b) Legalabb pénztarzarlatkor minden 100 db
azonos cimletli bankjegybdl bankjegycsomagot
kell késziteni. A bankjegyeket osszefogd papir-
szalagon a pénztaros alairasaval igazolja a bank-
jegycsomag készitésének keltét, a csomagban levé
bankjegyek darabszamat, cimletét és Osszértékét.
Az érméket a hazipénztarban cimletenként ren-
dezve Kkell tartani és a pénzintézet (postahivatal)
csomagolasanak megfeleld mennyiségben kell (100,
50, 25, 20 stb. darabonként) tasakokba vagy te-
kercsekbe csomagolni.

A hézipénztari bizonylatok
14.

a) Hazipénztari befizetések és Kkifizetések csak
bizonylat alapjan szamolhaték el. A hazipénztari
befizetések bevételezésére a ,,Bevételi pénztar-
bizonylatot” (Sz. ny. 318—100), a kifizetések el-
szamolasara pedig a ,,Kiadasi pénztarbizonylatot”
(Sz. ny. 318—101) kell alkalmazni a 2. f) pontban
foglaltak kivételével. Ezeken a pénztari bizony-
latokon kell — az erre meghatérozott rovatokban
— az érvényesitének, az utalvanyozénak, az el-
lenjegyzonek és a pénztari ellenérnek tevékeny-
sége végrehajtasat kézjegyével, a Kkifizetés, il-
letve a befizetés targyat képezé osszeg atvételét
pedig az atvevének aldirdsdval igazolnia. A pénz-
tari bizonylatokat a 6. ¢) pont szerinti alapokmény
alapjan kell kiallitani.

b) Indokolt esetben a Kiadasi pénztarbizonylat
és a Bevételi pénztarbizonylat alkalmazasa alél a
feliigyeleti szerv az irdnyitdsa ald tartoz6 Kolt-
sagvetési szervezeteknek felmentést adhat. In-
dokolt esetnek tekintheté példdul: ha a tarsadal-
mi tulajdon védelme biztositasanak és a biztonsa-
gos pénzkezelés sérelme nélkiil, koriiltekint6 mun-
kaszervezés ellenére is a pénztari bizonylatok ki-
allitasa jelentés tigyviteli munkatobblettel jar; ha
a koltségvetési szervezetnél el6fordulé pénztari té-
telek alacsony szama — havi 100—150 darab —
a pénztari forgalom zartkorii ellenérzését kiilon
pénztéri bizonylatok kiallitasa nélkiil is lehetdvé
teszi; ha a koltségvetési szervezetnek nincs hazi-
pénztara, készpénzkifizetéseit allandé készpénz-
ellatméanyb6l teljesiti és a készpénzelszamolas
rendje, valamint a tarsadalmi tulajdon védelme
biztositott.

1978. februar 17.

¢) Az esetleges felmentésekrdl a felmentést en-
gedélyez6 feliigyeleti szerveknek egyszerfi jegyzé-
ket kell vezetniiik, amely tartalmazza az engedé-
lyezés keltét, a kedvezményezett nevét, és az enge-
dély indokat. A felmentés alapjat képezé kérel-
meket (dokumentéciét) meg kell Grizni. Ha a ked-
vezményezettek szervezetében, Kkoriilményeiben
valtozés kovetkezik be, az engedélyt ismételten
feliil kell vizsgélni és azt sziikség szerint kell mé-
dositani. )

d) Bevételi pénztarbizonylat alkalmazasa aldl
hézipénztari pénzkezelésen kiviil beszedett kész-
pénzbefizetések esetén felmentés nem adhaté. A
pénzkezel§ minden készpénzbefizetési tételrl ko-
teles kiilon-kiilon Bevételi pénztarbizonylatot ki-
allitani.

e) A pénztari bizonylatok alkalmazasa aldl fel-
mentett Kkoltségvetési szervezeteknél a Kkiilon
pénztari bizonylatot bélyegzé-lenyomat helyette-
siti. A bélyegzé-lenyomatot a pénztari alapok-
ményra Kell elhelyezni. A bélyegzi-lenyomatnak
tartalmaznia kell mindazokat az adatokat (rovato-
kat), amelyeket a Bevételi pénztarbizonylat, illet-
ve a Kiadasi pénztarbizonylat tartalmaz.

‘ 15.

a) Minden pénztari befizetésrol és Kifizetésrél
altalaban kiilon pénztarbizonylatot kell kiallitani.
A naponta tobbszor ismétlodé azonos jellegd, ki-
sebb 0Osszegli Kkifizetések pénztari alapokmanyai
(példaul: atikoltség elszamolas) napkozben gyfijt-
het6k, azok Osszesitett végosszegér6l — a pénz-
felvétel alapokmanyon tortént személyenkénti
;gazolésa mellett — egy pénztarbizonylat allithaté

i.

b) A pénztari bizonylatokat tartalmazé bizony-
lattémboket szigorti szdmadasi nyomtatvanyként
kell kezelni. A bizonylattomboket a koltségvetési
szervezet vezetdje vagy az altala megbizott dol-
goz6 Orzi és azokrél megfelelé nyilvantartast ve-
zet. A nyilvantartast tgy kell vezetni, hogy abbdl
megallapithaté legyen: kinél, milyen sorszamt bi-
zonylattombok vannak hasznalatban.

¢) A bizonylatok felhasznaldsdnak ellenérzése
érdekében csak folyamatos sorszammal ellatott bi-
zonylatokat szabad felhasznalasra kiadni. A pénz-
taros a bizonylatokat a be- és kifizetések iddérendi
sorrendjében havi vagy éves sorszammal latja el.
Ez a szam lesz a pénztari tétel sorszama a pénz-
tarjelentésben. A pénztarjelentésben ezen Kiviil
a pénztari befizetési vagy kifizetési bizonylat sor-
szamat is fel kell tiintetni minden pénztari té-
telnél.

d) A pénztarbizonylatokat tollal vagy tintaceru-
zaval Kkell kiéllitani. A rontott pénztarbizonylat
helyett 1j bizonylatot kell kiéllitani, és a rontott
bizonylatot (illetéleg annak dsszes példanyat) meg
kell 6rizni. A pénztaros csak szabdalyszerfien Kki-
allitott, érvényesitett, utalvanyozott és ellenjegy-
zett (ellendrzott) pénztari bizonylat alapjan fogad-
hat el befizetést, illetve teljesithet kifizetést.

16.

a) A bevételi pénztarbizonylatot a pénztari
alapokmany, illetve ennek hidnyaban a koltség-
vetési szervezetekre hatédlyos vonatkozé rendel-
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kezések alapjan az érvényesité allitja ki. Az ér-
vényesité személyénél a 4. ¢) és az 5. b) pontok-
ban foglaltakat is figyelembe lehet venni. A pénz
atvételét a pénztaros a pénztari bizonylat elsé két
példanyéan alairasaval igazolja. A befizetett osz-
szeg azonossaganak elismerése céljabél a bi-
zonylatot a befizetdnek is ald kell irnia. A hé-
rom példanyban kiéllitott bizonylat elsé példanya
a konyvelési bizonylat, a masodik ,,Nyugta” pél-
danyt a befizetés teljesitését igazolé elismervény-
ként kell a befizetének atadni, a harmadik a té-
példany.

b) A bevételi bizonylathoz a befizetés termé-
szetétdl fiiggben csatolni kell mindazokat az ok-
manyokat, amelyek a befizetésre vonatkoznak. A
bevételi bizonylaton a bevételi jogcimet minden-
képpen fel kell tiintetni.

c) Bevételi pénztarbizonylatot kell killitani a
korabbi kiadasokat csokkent6 féritmények Dbefi-
zetésekor is. A bevételi pénztarbizonylaton ebben
az esetben felttin6en fel kell tiintetni hogy a be-
fizetés ,,téritmény”’ jogcimén tortént.

17.

a) A Kiadasi pénztarbizonylatot a megfeleld
pénztari alapokmany alapjan az érvényesité al-
litja ki. Az érvényesité személyénél a 4. c) és az
5. b) pontokban foglaltakat figyelembe Ilehet
venni. A kiadasi pénztarbizonylathoz minden
esetben csatolni kell a pénztari alapokmanyt is.
A Kiadasi pénztarbizonylathoz csatolt pénztari
alapokmanyokat a kifizetést kovetéen azonnal
érvényteleniteni kell. (Példaul: az alapokmanyra
ravezetik a pénztarbizonylat szamat és atlyu-
kasztjak.) Ha a pénztari alapokmany valamilyen
oknal fogva nem csatolhaté — példaul a bérjegy-
zék —, akkor a pénztarbizonylaton hivatkozni
kell a pénztari alapokmany megfelelé adatara,
szamara, Orzési helyére stb.

b) Egy kiadéasi pénztarbizonylaton altalaban
csak egy személy vehet 4t pénzt. Egy bizonylat-
tal tobb személy részére csak akkor lehet kész-
pénzt Kkifizetni, ha valamennyi érdekelt ugyan-
azon a napon veszi fel jaranddésagat. A pénzfel-
vétel igazolasa ebben az esetben az atvevok ala-
irasaval a pénztari alapokméanyon torténik.
Amennyiben a pénztari alapokmanyon szerepld
érdekeltek koziil az esedékesség napjan valaki
nem veszi fel jdrandésagat, akkor a fel nem vett
munkabérekre vonatkozé elGirasok 28. b) pontja
szerint kell eljarni.

¢) A hazipénztarbdl bevételi visszatéritést az
5—6. pontokban eldirt érvényesités, utalvanyozas
stb. utdn csak akkor lehet Kkifizetni, ha a be-
vételt, amelyb6l a visszatérités torténik, még
nem fizették be a bankszdmlara. A kiadasi pénz-
tarbizonylaton ebben az esetben felt(inéen a ,,be-
vételi visszatérités” jogcimét is fel kell tiintetni.

18.

a) A pénztarosnak a kifizetéskor meg kell 4l-
lapitania, hogy a pénzért jelentkezd személy jo-
gosult-e a pénz felvételére. Ha a pénz felvételére
jogosult nem személyesen jelenik meg a pénztar-
ban, megbizottja részére az Gsszeg csak szabaly-

szeriien kiallitott meghatalmazas ellenében fizet-
heté ki. A B. sz. ny. 18—21 szamt ,,Meghatalma-
zas” szabvanyositott nyomtatvanyat az MSZ 16
138 —72 sz. szabvany tartalmazza. A meghatalma-
zast a kiadasi pénztarbizonylathoz kell csatolni.
Megbizott részére torténé rendszeres Kkifizetések-
nél az esetenkénti meghatalmazés helyett vissza-
vonasig érvényes meghatalmazas is adhaté. Ezek-
r6l a meghatalmazasokrél a pénztaros kiilon nyil-
vantartast koteles vezetni.

b) A pénz atvevdjének személyazonossagat
szolgalati igazolvanyaval vagy személyi igazol-
vanyaval kell igazolnia. A pénz atvételét az at-
vevének (nem személyes megjelenése esetén: a
meghatalmazottnak) a Kiadasi pénztarbizony-
laton [a 17. a) és b) pont szerint a pénztari alap-
okmanyon] alairasaval kell elismernie. A Kiadasi
pénztarbizonylaton (pénztari alapokmanyon) —
ha az 4tvevé nem a koltségvetési szervezet dol-
gozdja — az atvevd személyi igazolvanyanak sza-
mat is fel kell tiintetni.

A hazipénztari nyilvantartas
19.

a) A pénztarosnak minden pénztari befizetést
és kifizetést — a teljesitést kovetden azonnal —
felmeriilésitk sorrendjében pénztari nyilvantar-
tasba kell feljegyeznie.

b) A péntari nyilvantartas a gazdasagi vezeto
(megbizottja) altal hitelesitett Sz. ny. 1320 sza-
mu ,,Pénztarjelentés”.

c) A kozségi tanacsoknal és az iranyitasuk ala
tartozé koltségvetési szervezeteknél a Pénztarje-
lentés vezetése nem kotelez6. A Pénztarjelentést
nem vezeté szervezeteknél a hazipénztari nyil-
vantartast a Készpénznaplé (C 318—31/a szamu
nyomtatvany) helyettesiti, amelyet a pénztaros
koteles vezetni.

d) Egy pénztarban altalaban csak egy Pénztar-
jelentést szabad vezetni. Azoknal a Koltségvetési
szervezeteknél, amelyeknél tobb bankszamldhoz
kapcsol6dé pénztari forgalmat bonyolitanak le, ha
a szervezeti vagy egyéb sajatossagok indokolttd
teszik, célszerli a Pénztarjelentés bankszamlan-
kénti tagolasu vezetése.

Letétek hazipénztari bizonylatai, nyilvantartisa
és kezelése

20.

a) A készpénz letét befizetésénél és Kkifizetésé-
nél a jelen mellékletben foglalt eléirasokat kell
értelemszertien alkalmazni.

A letétek pénztari bizonylataként csak az erre
a célra kiilon hasznédlatba adott bevételezési és
kiadasi pénztarbizonylattomb szolgilhat. A pénz-
tari nyilvantartast a koltségvetési készpénzforga-
lomtél ugyancsak elkiilonitetten lehet vezetni.

b) A hazipénztarban jogszabaly alapjan 6r-
zendd targyletétekrél elkiilonitett nyilvantartast
kell vezetni. A nyilvantartas médjat és forméajat
a targyletétek jellegének megfeleléen a koltség-
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vetési szervezet javaslatara a feliigyeleti szerv
hatarozza meg. A nyilvantartasnak legalabb a ko-
vetkezé adatokat kell tartalmaznia:

— a letét keletkezésének id6pontja,
— a letevé neve és cime,
- — a letét megnevezése (tartalma),
— a letét jogcime és a rendelkezés szama,
— a kiadés idépontja,
— a kiadast elrendel6 rendelkezés szama,
— az atvevl neve és cime,
— az atvevo alairasa.

c) A targyletéteket kiadasukig egyenként lepe-
csételt boritékban vagy csomagban kell kezelni,
amelyen a letevé nevét és cimét, valamint alaira-
sat, a letét tartalmat, tovabba a bevételezés ada-
tait és a letétekrél vezetett nyilvantartas vonat-
koz6 tételszamat kell feltiintetni. Az értékletétek
atvételénél €s kiadasanal sziikséges ellendrzést,
tovabba azok kezelésére és allomanyuk ellendrzé-
sére vonatkozd el6irdsokat a koltségvetési szerve-
zet feliigyeleti szerve hatarozza meg.

d) Az értékpapirokat megnevezésiikkel, sorozat-
és sorszamukkal névértékben kell nyilvantartani.

e) A koltségvetési szervezet vezetGje a szerve-
zeti €s miikodési szabalyzatban kéoteles szabalyoz-
ni — a helyi sajatossagoknak és a letétek jellegé-
nek megfeleléen — a hazipénztari letét kezelésé-
nek rendjét (utalvanyozas, ellen6rzés, nyilvantar-
tas stb.) ¢és az abban foglaltak betartdsanak el-
lendrzésére felelds vezetdt kell kijelolnie.

A hazipénztar zarlata
21,

a) A pénztaros a pénztari 6rdk befejezésével
napi pénztarzarlatot koteles késziteni. A koltség-
vetési szervezet vezetéje mentesitheti a pénzta-
rost a napi pénztarzarlat alél, ha a tételenkénti
befizetések és Kkifizetések egyiittes szama a 10
darabot vagy azok értéke Osszesen a 3000 forin-
tot nem haladja meg. A tételszamtél és Gsszegtol
fiiggetleniil azonban ebben az esetben is legalabb
10 naponként pénztarzarlatot kell késziteni.

b) Pénztarzarlatkor a pénztarosnak

— meg Kell allapitania — cimletenkénti rész-
letezésben — a pénztarban levé készpénzallo-
manyt, amelynél kiilon tételben figyelembe Kkell
venni a pénzforgalmi betétkényv (betétkdnyvek)
pénztarzarlat id6pontjaban fennallé allomanyat,

— a Pénztarjelentés alapjan meg kell allapi-
tania a bevételek és kiadasok napi végosszegét,
majd — az el6z6 napi (idészaki) készpénzmarad-
vany figyelembevételével — a pénztar feljegy-
zesei szerinti egyenleget,

— a pénztari jelentésben megallapitott egyen-
leget egyeztetnie kell a valésagos készpénzallo-
mannyal,

. — az egyeztetés megtorténtét alairasaval kell
lgazo,!ma a Pénztarjelentésen, amelynek tényét az
ellenér ugyancsak alairasaval igazolja,

— az egyeztetés soran mutatkoz6 esetleges el-
térések okait még a megallapitas napjan fel kell
deritenie, illetve, ha ez nem vezetne.eredmény-
re, az eltérést rendeznie kell. Az eltérés rendezé-

sér6l az ellenér altal is alairt jegyzékonyvet kell
felvenni. A jegyzékonyvet a pénztari ellenér a
gazdasagi vezetének koteles atadni. A jegyzo-
konyv szerinti tobbletet a pénztarba be kell véte-
lezni, a hianyt pedig a pénztaros befizetési kotele-
zettségeként el6 kell irni. '

¢) Azok a koltségvetési szervezetek, amelyek
hazipénztari pénzforgalmukrél tébb Pénztarjelen-
tést vezetnek, tovabba azok a koltségvetési szerve-
zetek, amelyeknél a Pénztarjelentést a Készpénz-
naplé helyettesiti, a pénztarzarlat dokumentalasat
kotelesek tigy megszervezni, hogy az a b) pontban
foglaltaknak megfeleljen.

22.

a) Ha a pénztarost barmely okbdl helyettesi-
teni kell, vagy ha a pénztaros beosztésabol vég-
leg tavozik, pénztarzarlatot kell késziteni. A pénz-
tarzarlat alkalmaval a pénztari nyilvantartasokat
le kell zarni. A pénztarzarlat utan a helyettesi-
tendd, illetdleg tavozé személy altal kezelt pénzt,
értéket, tovabba bizonylatokat és nyilvantartaso-
kat a helyettesnek, illetve az utédnak 4t kell adni,
aki az atvétel alkalmaval az elszamolasok helyes-
ségérél meggy6zédni koteles.

b) A pénztarzarlatnal, valamint az atadasnal
az atvevonek, az atadénak ¢és az ellenérnek je-
len kell lennie. Ha az atadasnal az atadé betegség
vagy egyéb ok miatt jelen lenni nem tud, az at-
ado helyett a gazdasagi vezetdnek (vagy megbi-
zottjanak) kell jelen lennie.

¢) A pénztarzarlatrol, valamint az atadasrol jegy-
z0konyvet kell késziteni. A jegyz6konyvet és a
pénztari nyilvantartasokat az atadénak vagy a b)
pont szerint helyette jelenlevé dolgozonak, az
atvevonek és az ellenérnek ala kell irnia.

23.

a) A pénztarjelentést és a készpénzallomany
meglétét a pénztari ellenérnek a 6. d)—e) pon-
tokban foglalt rendelkezések figyelembevételével
ellendriznie kell. Ha a pénztari ellenér a hazi-
pénztar Kezelésénél mulasztast, szabalytalansagot
vagy a pénzkezelésre vonatkozd rendelkezésekkel
ellentétes eljarast tapasztal, errél jegyzokonyvet
kell felvennie, amelyet a pénztarossal is ald kell
iratnia.

b) A kiltségvetési szervezet vezetGje (megbi-
zottja) a hazipénztarban kezelt készpénzt és érté-
ket “legaldbb negyedévenként egyszer ellendrizni
koteles. Az ellenérzésnek ki kell terjednie a
pénztari Allomanynak a készpénzcsekk ¢és az
egyéb értékeknek a nyilvantartasokkal valé egye-
z6ségének megallapitasan kiviil a pénz- és a bi-
zonylatok kezelésére, valamint a pénz Grzésének
biztonsagara is.

Elszdmoldsra kiadott dsszegek nyilvantartisa

24.
a) Készpénzt elszamolasra kiadni csak az alab-
bi jogcimeken lehet: ‘
— alland6 készpénzellatmanyként,
— kikiildetési kiadasokra,
— beszerzési (szolgaltatasi) kiadasokra,
— reprezentaciés kiadasokra.

- SO
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~ b) Allandé készpénzellatmanyt csak a 25. a)
pontban meghatéarozott esetekben lehet Kifizetni.
Az alland6 készpénzellatmanyt vagy a hazipénz-
tar fizeti ki, vagy a kedvezményezett pénzforgal-
mi betétkonyvébe utaljak at. Kikiildetési, beszer-
zési és reprezentaciés kiadasokra készpénzt elsza-
molasra csak személyre széléan, személyes elsza-
molasi kotelezettség mellett lehet Kifizetni.

¢) Az elszamolasra kiadott Osszegek hazipénz-
tari elszamolasa a kettés kényvvitelt vezetd szer-
vezeteknél brutté moédon, az egyszer(i (egyszeres)
konyvvitelt alkalmaz6 szervezeteknél bruttéo vagy
netté médon torténik.

d) Allandé készpénzellatmanyként maximalisan
a kedvezményezett szervezet — indokoltan csak
készpénzben kifizethetd — két heti kiadasainak
oOsszege fizethet6, az azonban a 10000 forintot
nem haladhatja meg. Amennyiben a koltségvetési
szervezet két heti kiadasai a 10 000 forintot meg-
haladjak, akkor ezen id6szakon beliil tobbszér is
lehet — a korabban adott Gsszeg elszamolasa ese-
tén — allandé készpénzallomanyt folyésitani. A
kikiildetési, a beszerzési ¢s a reprezentacids Kki-
adasok céljara kiadott eléleg Gsszege a cél eléré-
séhez sziikséges mértéket nem lépheti tal. Az al-
landé készpénzellatmanyként. felvett dsszegrol
legalabb kéthavonként el kell szamolni, még ab-
ban az esetben is, ha a felvett Gsszeg nem Keriilt
teljes vagy részleges felhasznalasra.

e) Az elszamolasra kiadott osszegeket tételen-
ként az ,,Elszamolasra kiadott 6sszegek kimutata-
sa” (Sz. ny. 13—135) nyilvantartasba kell felje-
gyezni. A kimutatast olyan tagolasban kell ve-
zetni, hogy abbél kiilon-kiilén is megéllapithaté
legyen az allandé készpénzellatmany, illetve az
egy€b cimen elszamolasra Kkifizetett el6legek 0sz-
szege. A nyilvantartasban kell feljegyezni a pénzt
atvevd dolgozé nevét, a felvétel idépontjat, a ki-
adasi pénztarbizonylat szamat, a felvétel jogci-
mét, az elszamolasra felvett Gsszeget, tovabba az
elszamolas hataridejét és a tényleges elszamolas
idépontjat, a ténylegesen felhasznalt Osszeget, a
dolgoz6 altal visszafizetett Osszeget és végiil a Be-
vételi pénztarbizonylat szamat.

f) Az Elszamolasra kiadott Gsszegek kimuta-
tdsa nyilvantartas alapjan kell az elszamolasi ha-
taridék betartasat ellendrizni. Az esetlegesen tul-
zott Osszegli felvételek megakadalyozédsa érdeké-
ben a felvett és visszafizetett dsszegeket folyama-
tosan figyelemmel kell kisérni. Az elszamolasra
kiadott Osszeg bizonylati alatamasztasara kialli-
tott kiadasi (bevételi) pénztarbizonylatra — a
nyilvantartasbavétel igazolasaul — az Elszamo-
lasra kiadott Osszegek kimutatdsa vonatkozé té-
telszamat fel kell jegyezni.

2) A koltségvetési szervezet gazdasagi vezetdje
koteles gondoskodni az Elszamolasra kiadott
osszegek kimutatasa nyilvantartdst vezetd dolgozé
kijelolésérol.

25.

a) Allandé készpénzellatmany folydsitasa akkor

engedélyezhet6, ha a hazipénztar létesitéséhez a

feltételek hidnyoznak vagy hdazipénztar létesitése
nem  indokolt. Ilyenek lehetnek példaul a kolt-

ségvetési szervezet Kihelyezett egységei, a nem
onallban gazdalkod6 intézmények, a tanacsok
szakigazgatasi szervei. Ezek korét az oOnélléan
gazdalkod6 szervezeteknél a koltségvetési szerve-
zet vezetdje, nem oOndlléan gazdalkod6 szerveze-
teknél a feliigyeleti szerv jeldli ki.

b) Az alland6 készpénzellatmany foly6sitasa-
nak engedélyezésével egyidejileg kell Kkijel6lni
azt a dolgozét (a tovabbiakban: pénzkezel6t) is,
aki elszamolasi kotelezettség mellett a készpénz-
ellatmanyt felveheti. A pénzkezel6 dolgozéra a
4. pontban foglalt eldirasokat értelemszerfien al-
kalmazni kell.

¢) A pénzkezelo a bevételezéseket és Kkifizeté-
seket koteles a 14—18. pontokban foglaltak sze-
rint igazolni.

d) Az alland6 készpénzellatmanybdl teljesitett
kifizetések érvényesitésére, utalvanyozéasara, el-
lenjegyzésére (ellenérzésére) az 5—6. pontokban
foglaltakat értelemszertien alkalmazni kell.

e) A pénzkezel6 az alland6 készpénzellatmany-
rél a C 318 -36 szdmu Rovatelszamolasi iven sza-
mol el. A Rovatelszamolasi ivet két példany-
ban, atirassal kell vezetni. A nyomtatvany ,,Be-
vétel” oszlopaban kell bejegyezni a pénztartol el-
szamolasra felvett Osszeget. A sorszamozas sor-
rendjében a bizonylatokrdl a Kifizetett osszegeket
az érvényesitésnek megfelel6 rovat (tétel) tago-
lasban tételesen kell felvezetni a Rovatelszamol-
lasi {vre. Elszamolaskor (24. d) pont) az ivet le kell
zarni, a rovatoknak (tételeknek) megfelel6 oszlo-
pokba bejegyzett adatok Osszegezésével. Egyide-
jlileg a Rovatelszamolasi iven a zarlat idépontjat,
valamint az utalvanyozé és a pénzkezel§ alairasat
is fel kell tiintetni. A Rovatelszamolasi iv elsé
példanyahoz kell csatolni a kifizetések pénztar-
bizonylatait (alapokmanyait) és azt az allandé
készpénzellatmanyt Kkifizet6 hazipénztarhoz kell
tovabbitani.

f) Az allando készpénzellatmanyt kifizeté hazi-
pénztarnak, a felhasznalt &sszegrél Osszevontan
kell a bevételi, (visszavételezési) és a kiadasi pénz-
tarbizonylatot kiallitania. A kiadasi pénztarbi-
zonylaton a Kkifizetésecket nem kell részletezni,
csak a Rovatelszamolasi iven tortént elszdmolasra
kell hivatkozni. A Rovatelszamolasi ivet mellék-
leteivel egyiitt a kiadasi pénztarbizonylathoz kell
csatolni.

26.

a) Kikiildetési, beszerzési és reprezentaciés ki-
adasokra el6leget csak az arra feljogositott szemé-
lyek utalvanyozasa és csak olyan bizonylat alap-
jan lehet Kkifizetni, amelyen az 0Osszeg rendelte-
tése és az elszamolas hatarideje is fel van tiintet-
ve. Az elszamolas hataridejét a koltségvetési szer-
vezet szervezeti és miikddési szabdlyzatiaban kell
meghatdrozni, az azonban semmiképpen sem ha-
ladhatja meg a 30 napot, kikiildetésekkel kap-
csolatban pedig azt a napot kovetd nyolcadik mun-
kanapot  (kiilfoldi  kikiildetéseknél: a tizenotodik
munkanapot), amelyen a kikiildotinek munkahelyén
Jelentkeznie kell. Hatarid6 el6tt is el kell szamolni
az eldleggel, ha az elszamolas lehetévé valt (pl.
beszerzésre adott Osszeg esetében a beszerzés meg-
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tortént). Ilyen esetben legkésébb az azt kovetd
munkanapokon kell a felvett osszeggel elszdmolni,
amikor az elszdmolas lehetévé valt.

b) Ha a kit(izott hatarid6 el6tt mod van rész-
leges elszamolasra (példaul beszerzésekre adott
Osszeg esetében a beszerzések egy része megtor-
tént anélkiil, hogy a tobbi része Ilehet6vé valt
volna), azt a dolgozé koteles megtenni. A fenn-
maradd 0Osszeg elszamoldsanak hatarideje ilyen
esetben valtozatlan marad. Ha nyilvanvaléva va-
lik, hogy az elszamolésra kiadott ¢sszeg a célnak
megfeleléen nem hasznalhaté fel, a felvett Ossze-
get azonnal vissza kell fizetni.

¢) Ha ugyanaz a személy elszdmolasra azonos
jogcimen tjabb &sszeget vesz fel, a korabban fel-
vett Osszeggel akkor is el kell szamolnia, ha az
annak elszamolasara kikotott hataridé még nem ér-
kezett el.

d) Ha az elszamolasra kotelezett személynek
az elszamolas eredményeként bizonyos  Osszeget
vissza kell fizetnie, ezt az 0sszeget készpénzben
még akkor is koteles visszafizetni, ha azonnal
tijabb o0Osszeget vesz fel elszamoldsra. A befize-
tend6 és felveends Osszeget nem lehet egymassal
szemben beszamitani.

27.

Ha a kikiildetési, beszerzési és a reprezentacios
kiadasokra, illetve az allandé készpénzellatmany-
ként felvett Osszegekrdl az elszdmoldsra kotelezett
a kitliz6tt hatéaridéig nem szamol el, a nyilvan-
tartas vezet6je a haladéktalan elszamolésra fel-
szblitja a kotelezettet. Ha az elszamolas még ek-
kor sem torténik meg, koteles értesiteni a kolt-
segvete31 szervezet gazdasagi vezet6jét. A gazda-
sagi vezet6 a tartozéas pénziigyi rendezésére azon-
nal koteles intézkedni.

Munkabérfizetés
28.

a) A pénztaros a bérfizetési napon esedékes
munkabérek kifizetése céljara csak a ténylegesen
kiadhat6 (netto) oOsszeget veheti fel a pénzinté-
zettél. A munkabért vagy a pénztaros fizetheti ki
a koltségvetési szervezet dolgozdoi részére, vagy
atadhatja kifizetés céljabdl a kifizet6helyek (az
osztalyok, csoportok, iizemrészek, nem oOnalléan
gazdalkod6 szervezetek stb.) megbizottai részére.
A megbizottak kotelesek a pénz atvételét Nyugtan
elismerni. Az elismervényt a munkabérek Kifi-
zetésének elszamolasaig a pénztaros 6rzi. A meg-
bizottak a pénztarostél atvett oOsszegekért anya-
gilag feleldések. A kifizet6helyek megbizottai a
munkabér kifizetését koveté napon kaételesek a
bérfizetési jegyzéket vagy azt az alapokmanyt,
amelyen a dolgozé(k) a munkabér atvételét iga-
zoltak, a hazipénztarnak visszaadni.

b) Ha a dolgoz6 a bérfizetés napjan tdavol van
és munkabérének atvételére masnak meghatal-
mazast nem adott vagy el6zetesen ismert tavol-
maradasa el6tt (kikiildetés, szabadsag stb.) mun-
kabérét nem vette fel, a részére jar6 Osszeget leg-
késébb a bérfizetés napjat koveté masodik mun-
kanapon a pénzintézet utjan MNB postautalva-

nyon vagy belfoldi postautalvanyon el lehet kiil-
deni lakcimére, vagy egyéb bejelentett tartézko-
dasi helyére. Amennyiben a munkabért nem Kkiil-
dik el vagy MNB postautalvanyon kiildik el, leg-
késébb a bérfizetés napjat koveté masodik mun-
kanapon kell a hazipénztarba — pénztarzarlatot
megel6zéen, bevételi pénztarbizonylat alapjan —
visszavételezni.

¢) A dolgozéknak jaro -(netté) munkabért tel-
jes Osszegében a bérfizetés napjan kell kiadasba
helyezni. Ezt még abban az esetben is meg kell
tenni, ha a bérfizetés napjan a dolgozé tavol van
¢s munkabérét a bérfizetést kovetd napon veszi
at, illetve részére pénzintézet utjan MNB posta-
utalvanyon vagy belféldi postautalvanyon leg-
kés6bb a- bérfizetést kovetd masodik munkana-
pon tovabbitjdk munkabérét. A pénztarban Or-
zott munkabéreket elkiilonitetten kell kezelni és
azt a napi pénztarzarlatkor a hazipénztarban tart-
hat6 készpénz szempontjabél figyelembe venni
nem Kkell.

d) Ha a koltségvetési szervezet a dolgoz6 mun-
kabérét belfoldi postautalvanyon Kkiildi el, feladé-
ként a koltségvetési szervezet kozpontjanak pénz-
iigyi szervezeti egységét kell feltiintetni és a
postai feladovevényt a fizetési jegyzékhez kell
csatolni. A bérfizetési jegyzékben a pénz atvéte-
lének elismerésére szolgalé helyen fel kell tiintetni,
hogy a munkabért postan kiildték el.

Szigorii szamadasd nyomtatvanyok kezelése €s
felhasznélasuk nyilvantartasa

29.

a) E rendelet szempontjabél az aldbbiakban fel-
sorolt — sorszamozéassal ellatott — felhasznalatlan
nyomtatvanyokat kell szigorti szdmadéasu nyom-
tatvanyként kezelni:

készpénzcsekk (készpénz-felvételi utalvany),

— elszamolasi utalvany,

— csekk-szerz6dés alapjan igényelt csekkfiizet,

— bevételi és kiadasi pénztarbizonylat,

— pénztarjelentés,

— nyugta, ideértve a beszedendd Gsszeget eld-
nyomva feltiintetett nyugtat, a perforalt szelvé-
nyeket tartalmazé nyugtafiizeteket (példaul a
C 3360—21/A jelii ,,Elszamolas az étkezési téri-
tési dijakrél” nyomtatvany), valamint

— sorszamozott {irlapok és sorszamozott firla-
pokat tartalmazd fiizetek, valamint értékjegyek,
amelyekért a felhasznalas soran ellenértéket fi-
zetnek, tovabba

— mindazok az f{irlapok és nyomtatvanyok,
amelyeket a koltségvetési szervezet vezetéje szi-
gortl szamadasti nyomtatvanynak mindsit.

b) A felsorolt nyomtatvanyokbél beszerzett, il-
letve a koltségvetési szervezet rendelkezésére bo-
csatott készletet jegyzék kiséretében kell a gazda-
sagi vezetd vagy az altala a nyomtatvanyok meg-
6rzésével megbizott dolgozé részére allomanyba-
vétel, illetve kezelés és megérzés végett atadni.

c) Az atadasi jegyzékben az a) pontban meg-
hatarozott nyomtatvanyokat nyomtatvanyfajtan-
ként elkiilénitve, ezen beliil fiizetenként, {irla-
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ponként emelked6 szamsorrendben kell felsorolni.
Ez a jegyzék egytttal az atvevé dolgozd nyilvan-
tartasa az alloméanyba vett nygmtatvanyokrol.

d) Az atvétel alkalmaval meg Kell vizsgélni,
hogy az egyes fiizetekben az firlapok teljes szam-
ban megvannak-e, tovdbba az firlapokon a sorsza-
mok és esetleges egyéb jelzések (példaul szamla-
vezetd pénzintézet jelz6szdma) helyesek-e?

e) A feliilvizsgalt és helyesnek talalt szigoru
szamadastt nyomtatvanyokat lehetbleg péncél-
szekrényben (pancélkazettaban) Kkell meg6rizni.

f) Ha a megérzéssel megbizott dolgoz6 a keze-
lésében levé nyomtatvanykészletbol egyes fiize-
teket az annak felhasznalasaval megbizott személy
részére kiad, a kiadas és az atvétel tényét a nyil-
vantartas vonatkoz6 tételénél (a megfeleld sor-
ban) a kiadas, atvétel keltének feltiintetésével
keresztiil kell vezetnie és az atvételt ugyanott a
megbizott személy alairasaval el kell ismertetnie.

30.

Az elszamolasi utalvanyfiizetek felhasznalasa-
val megbizott személy az atvett fiizetekben levd
tirlapokr6l az MSZ 16 1890—72 szabvany szerinti
B. Sz. ny. 13—137 jelii ,,Kiadott elszamolasi utal-
vanyok nyilvantartasat” koteles vezetni. A nyil-
vantartasban az egyes tirlapokat — emelkedd sor-
szamuk szerint — kiilén-kiilon sorban kell fel-
sorolni.

31.

a) A bankszamla terhére kibocsatott csekk, il-
letve utalvany alair6i kotelesek meggy6z6dni ar-
rél, hogy az a koltségvetési szervezet fennallé ko-
telezettségének rendezésére szolgal-e?

b) A banki konyvelési adatoknak a nyilvantar-
tasba val6é bejegyzése alkalmaval a nyilvantartas
vezetdjének ellendriznie kell, hogy a nyilvantar-
tas szerint mar kiallitott és aldirt minden egyes
csekkr6l, illetve utalvanyrél megérkezett-e — a
szamlakivonat kiséretében — a vonatkozé , Ter-
helési értesités”?

32.

a) A kiallitas kézben vagy mas médon elrontott,
bepiszkolédott, illetve elszakadt csekk- és utal-
vanyfirlapot nem szabad a szamlavezet6 pénzinté-
zethez megkiildeni, illetve forgalomba hozni. Az
ilyen ftirlapot két vastag vonassal keresztben at
kell hiizni és ,,Rontott” széval at kell irni.

b) A ,,Rontott” jelzést az firlap tészelvényén és
a nyilvantartdsban a megfeleld sorban is fel kell
tiintetni.

¢) A csekk- és utalvanyfiizetekben visszamaradé
tészelvényeket 5 évig kell megdrizni.

d) A Kkoltségvetési szervezet bankszamlajanak
(szervezeti egység szamlajanak) megsziinése ese-
tén a felhaszndlatlanul maradt csekk- és utal-
véanyfiizeteket (lirlapokat) a bankszamlat vezetd
pénzintézethez vissza kell juttatni.

33.

A sorszamozott egyéb {irlapok és sorszamozott
tirlapokat tartalmazo fiizetek, valamint értékje-
gyek nyilvantartasanak méd]at — a nyomtatva-
nyokra vonatkozd kiilon rendelkezések figyelem-
bevételével — a koltségvetési szervezet szervezeti
és miikodési szabalyzataban kell meghatarozni.

A munkaiigyi miniszter 19/1977. (XII. 8.) Mii M
szamu
rein de lreit'e

a munkakdnyvek kiallitasardl, kezelésérdl,
nyilvantartasarél, a munkakonyvbe torténd
bejegyzésekril sz6lé 12/1967. (X. 20.) Mii M szami
rendelet mddositasarcdl és kiegészitésérdl*

A Munka Torvénykonyve végrehajtdsdrol szolo
34/1967. (X. 8.) Korm. szdmu rendelet 11. §-dban
kapott felhatalmazds alapjdn — a Szakszervezetek
Orszdgos Tandcsdval egyetértésben — a kovetke-
20ket rendelem:

Altaldnos rendelkezések

1§

(1) A munkakényv a dolgozé munkaviszonya-
nak nyilvantartasara szolgal6 kézokirat. Ebbe csak
olyan adatokat szabad bevezetni, amelyet jogsza-
baly kifejezetten megenged. A dolgoz6 magatar-
tasara, erkolcsi magaviseletére, elbocsatasanak, at-
helyezésének okara vonatkoz6 adatokat bejegyezni
nem szabad.

(2) A dolgozé a munkakonyvébe semmilyen be-
jegyzést nem tehet, abban javitasokat nem eszko-
zolhet.

(3) Egy személynek csak egy munkakdnyve
lehet.

(4) Munkakonyvet egyéb igazolds csak akkor
helyettesithet, ha azt jogszabaly kifejezetten meg-
engedi. Ha a dolgozé munkakonyvét birésag vagy
hatésag lefoglalja, a lefoglalasrél kiadott igazolas
a munkakonyv-masodlati kiallitasdig, de legfeljebb
az igazolas keltétél szamitott 15 nap tartama alatt
a munkakényvet helyettesitheti.

248
(1) Munkakényv nélkiil alkalmazhaté:

a) a megszakitds nélkiil hét napndl rovidebb
iddre alkalmazott dolgozd, valamint az aki mu-
kakonyvet igényelt, a munkakonyv kiaddsdig, de
legfeljebb 15 napig, ha az igénylést az 5. § (5)
bekezdés szerinti ,,szelvény” felmutatdsdval iga-
zolja,

b) a mez6- és erdégazdasagi, valamint az ilyen
termékeket feldolgozé idénymunkaltaténal sza-
badsdga tartamara az a mas véllalatndl munka-
viszonyban 4ll6 dolgoz6, aki igazolja, hogy szabad-
sagat tolti;

* A dolt betiis szedés a 19/1977. (XII. 8.) Mii.M sz.
rendelet szovege, a vékony bet(s szedés az eredeti 12/1967.
(X.20.) Mii M sz. rendelet szivege.
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¢) kiilon jogszabdlyban megjelolt vdllalatok fizi-
kai foglalkozdsu dolgozoi a téli fagysziinet tartama
alatt, ha a téli munkasziinetrél kidllitott igazoldst
felmutatja. :

d) termeldszovetkezeti tag a termelészovetkezet
elnokének irasos engedélyével, az abban meghata-
rozott idtartamra;

e) asziinid6 tartama alatt vagy azon tul, de az
iskola (féiskola, egyetem) vezetdje altal adott iras-
beli engedéllyel munkat vallalé tanuld,

f) a mezégazdasdgi szivetkezeteknél (termeliszi-
vetkezeteknel, szakszovetkezeteknél), dllami gazda-
sdgokndl munkaszerzidéssel részes miivelést vdllalo
dolgozo.

(2) Ha a dolgozd kéri, akkor a munkaviszonyt
az (1) bekezdésben felsorolt esetekben is be kell
Jegyezni a munkakornyvbe.

A munkakonyvek kiallitdsa
3. §

(1) Munkakonyvet annak a tizennegyedik élet-
évét betoltott dllampogdrnak lehet kidllitani, aki
az dltaldnos iskoldt eredményesen elvégezte, tan-
kotelezettsége megsziint vagy felmentés folytdn szii-
netel.

(2) Kiilfoldi dllampolgdr részére — ha jogsza-
bdly mdsként nem rendelkezik — munkakionyvet
akkor lehet kidllitani, ha munkavdllaldsi engedély-
lyel rendelkezik.**

(3) Nem dllithaté ki munkakonyv — az 5/A.
§-ban foglaltakat kivéve — a kozép- és felsifoku
oktatdsi intézmények nappali tagozatain fanuldk
részere.

4. §

Munkakonyv Kkidllitasdra az alland6 lakéhely
vagy bejelentett tartézkodasi hely szerinti kozségi,
varosi tandcs végrehajté bizottsaga szakigazgatasi
szervei, Budapesten a Févarosi TanacsV.B. munka-
konyv=kiallit6 kirendeltsége (tovabbiakban: munka-
konyv-kiallité hatésag) illetékes.

5. §

(1) A munkakényv kiallitasa iranti kérelmet az
erre a célra rendszeresitett kérdéiven kell benyj-
tani.

(2) A kérddivnek a dolgozé személyi adataira és
lakéhelyére vonatkozé rovatait a személyi iga-
zolvany, a szakképzettségre, iskolai végzettségre
vonatkozé adatokat pedig az ennek megszerzését
igazolé okirat (bizonyitvan) alapjan kell kialli-
tani. Kiilféldon szerzett szakképzettség bejegyzé-
sének csak akkor lehet helye, ha annak honositasa
megtortént.

(3) Ha a dolgozé személyi igazolvdnyt felmu-
tatn'i nem ftud, a kérddiv személyi adatokra vonat-
kozo rovatait csak kozokirat (pl. sziletési anya-
konyvi kivonat, szabaduld level, kiilfoldi dllam-
polgdr esetében érvényes munkavdllaldsi engedély)
alapjdn szabad kitilteni.

** Lasd a 10/1970. (X. 24.) Mii M sz. rendeletet.

(4) A munkaviszonyban toltott idéket vallalati
igazolassal (miikodési, szolgdlati bizonyitvany,
munkaadéi igazplvany), ezek hidnyédban a tarsada-
lombiztositasi szervek &ltal kiadott igazolassal
kell igazolni. Olyan adatokat, amelyre a dolgozé-
nak igazolasa nincs, a munkakonyvbe bevezetni
nem szabad.

(5) A munkakoényv iranti kérelem benyujtasat
a munkakoényv-kiallité hatésag a kérdéiv ,,szel-
vény” visszaadasaval igzolja. A munkakonyvet
legkésébb a kérelem benytijtasatél szamitott 6to-
dik (Budapesten a harmadik) napon kell a dolgozd
részére atadni, vagy kérésére — a portokoltség
megtéritése mellett — postan kell lakcimére meg-
kiildeni. Lehetileg az igényléskor, a kérddiv kitol-
tésével egyidejiileg kell a munkakonyvet kiadni
annak az elsé izben munkdba lépd fiatalnak, aki
tanulmdnyait az igénylés éveben fejezte be, tovdbbd
annak, aki folytatélagos vagy mdsodlati munka-
konyvet igényelt és ezért a dijat illetékbélyegben
lerdtta.

5/A.§ A kozép- és felsifoku oktatdsi intéz-
mények — a tanulmdnyaikat befejezé tanuldik
(hallgatéik) részére a felévi vizsgakotelezettségeik
teljesitése utdn — csoportos munkakonyv-igénylést
adhatnak be a székhelyiik szerinti munkakonyv-
kidllito hatésdgndl, amely gondoskodik a munka-
konyvek kidllitdsdrél és dtaddsdrol. A Kkidllitott
munkakonyvet a tanulmdnyait befejezé tanuld (hall-
gatd) az dtvétel igazoldsa ellenében kapja kézhez.

6. §

(1) A dolgozénak az 1j munkakinyv kidllitd-
sdért 10 forint, a folytatélagos munkakonyv kidlli-
tdasdért 50 forint, az elsé és minden tovdbbi munka-
konyv-mdsodlat kidllitdsdért 200 forint dijat Fkell
illetékbélyegben lerénia. Nyugdijas munkavdllalé ré-
szére - a folytatolagos munkakonyv dijmentesen, a
mdsodlati munkakonyv 50 forint dij ellenében dllit-
hato ki. ,

(2) A mdsodlat kidllitdsdert jdro dij lerovdsa alol
a kozségi, nagykozségi szakigazgatdsi szerv, illetd-
leg a fovdrosi, megyei vdrosi, vdrosi tandcs végre-
hajto bizottsdga munkatigyi feladatot elldté szak-
igazgatdsi szervenek vezetdje felmentést adhat, ha
a munkakony megrongdloddsa, elvesztése stb. a
dolgozo onhibdjdn kiviil kovetkezett be, vagy ha a dol-
goz6 szocidlis koriilményei azt indokoljdk.

Betelt munkakonyvek pdtlasa
7.§

(1) Ha a munkakényv valamely rovata betelt, a
dolgozénak a munkakonyv-kiallito hatésagtol foly-
tatolagos munkakonyv kiallitasat kell kérnie. A ké-
relmet a ,folytatélagos munkakonyv” jelzéssel
ellatott kérdéiv kitoltésével kell benydjtani. Az
tjonnan kiadott munkakonyv személyi adatait a
betelt munkakonyv alapjan kell kiéllitani.

(2) A betelt és folytatélagos munkakonyvet két
éven keresztiil egyiitt kell meg6rizni, ezen id6
alatt kiilon-kiilon egyik munkakényv sem érvé-
nyes. Két év utan a betelt munkakonyvet a dolgo-
zénak ki kell adni.
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Munkakényv-masodlat kidllitdsa
8.§

(1) Az a dolgoz6, akinek munkakonyve megron-
galédott, megsemmisiilt vagy elveszett, vagy aki-
nek munkakonyvét az 1. § (4) bekezdés szerint
lefoglaltak, a munkakonyv-kiallité hatésagtol mun-

kakonyv-masodlat kiallitasat kérheti.

(2) A munkakonyv-masodlat kiallitasa ,,munka-
kényv-masodlati kérd6iv”’ alapjan torténik. Ezt
ugyancsak okiratok alapjan, az 5. § (2)—(4) be-
kezdésében meghatarozott feltételek szerint kell
kitolteni. A korabbi munkaviszonyok igazolasara a
személyi igazolvanyban foglalt adatokat is figye-
lembe kell venni.***

A munkakdnyv kiallitasa utdni bejegyzések

9. §

(1) A vdllalatnak a dolgozé munkdba [épésekor
a munkakonyv megfelelé rovatdba be kell vezet-
nie a vdllalat nevének ¢és székhelyének feltiinte-
tése mellett a munkdba lépés napjdt, a dolgozé munka-
korét, valamint személyi alapbére osszegét (havibért
vagy drabért ).

(2) A munkaba Iépés napjaul — ha jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — azt a napot kell
bevezetni, amelyen a dolgozé ténylegesen mun-
kaba lepett Athelyezésnél az (1) bekezdés szerinti
adatokat, tovabb4 a munkaba 1épés napjat — a Mt.
V. 24. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfele-
16en — az dthelyezd vdllalatnak kell bejegyezni,
kivéve, ha az dthelyezés a fegyveres erdk, fegyveres
testiiletek dllomdnyadba torténik.

(3) Amikor a dolgozot a feliigyeleti vagy ennél
magasabb szerv nevezi ki, a ,,munkaltaté neve
(cége) és székhelye” rovatba azt a vallalatot kell
bejegyezni, amellyel a kinevezett dolgozé munka-
viszonyba Iép.

10. §

(1) A munkaviszony alatt megszerzett iskolai,
szaktanfolyami végzettséget vagy egyéb szakkép-
zettséget, valamint a munkdaval 0sszefiiggésben
kapott kitiintetést, elismer6 cimet, oklevelet ¢s
jubileumi jutalmat a vallalatnak a munkakonyv
megfelel6 rovataiba be kell jegyezni.

(2) Az (1) bekezdésben megjelolt bejegyzéseket
a vallalatnak a végzettség megszerzésétdl, illetdleg
a bizonyitvanynak a dolgozé altal tortént bemuta-
tasatél, a kitiintetéseket és jutalmazasokat pedig
az adomanyozas napjatél szamitott harom napon
beliil kell a munkakonyvbe bevezetni. Ha a dolgozé
nem all munkaviszonyban, ezeket az adatokat a
munkakonyv kiallitdsa utan a munkakonyv-kiallito
hatésag is bevezetheti.

11. §

A munkaviszony megsziinésekor a vdllalatnak a
munkakonyv megfeleldé rovatdba be kell jegyezni
a munkaviszony megsziinésének napjdt és modjidt,

*¥** E bekezdés utols6 mondatat a 11/1971. (IV. 29.)
Mii M sz. rendelet 5.§ (2) bekezdése iktatta be.

a betiltitt munkakirt és a dolgozo személyi alapbére
osszegét (havibért vagy orabért).

i

(1) A munkakonyvnek ,,a munkaviszony meg-
sziinésének modja” rovatdba, a (2)—(4) bekezdés-
ben foglalt kivételtl eltekintve, a ,,munkaviszony
megsziint” szoveget kell beirni.

(2) A 15. § (3) bekexdésének esetén kiviil ,,dthe-
lyezve” szoveget kell a munkakonyvbe bejegyezni, ha
a dolgozét mds vdllalathoz dthelyezik, zlletoleg mds
munkahelyre kinevezik.

(3) ,,Kilépett” szoveget kell bejegyezni,

a) ha a dolgoz6 felmondas nélkiil kilép, vagy a
munkaviszony felmondasat kovetéen az el6irt fel-
mondasi id6t nem tolti le, kivéve, ha jogszabaly
alapjan vagy a vallalattal tortént megegyezés
kovetkeztében a munkavégzés alél felmentést nyer,

b) ha a dolgozé munkaviszonyanak megsziinte-
tésére fegyelmi elbocsatas vagy birdi itélet folytan
keriil sor,

¢) ha a megvalasztott dolgoz6 munkaviszonya
osszeférhetetlenség megallapitasa, valaszt6jogosult-
sag elvesztése, valamint fegyelmi hatéarozat vagy
biintet6 itélet alapjan torténd visszahivas kovet-
keztében sziinik meg,

d) végiil, ha a kinevezéssel létrejott munkavi-
szony megsziintetésére fegyelmi elbocsatassal vagy
azonos hatélyu felmentéssel keriil sor.

(4) ,,Felmondds a dolgozo részérdl” szoveget kell
a munkakonyvbe bejegyezni, ha a munkaviszony a
dolgozo felmonddsa folytdn sziinik meg.

13. §

(1) A munkaviszony megsztinésének napjat, va-
lamint az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat azzal
a nappal megegyezden kell a munkakonyvbe beve-
zetni, amelyik napra a Munka Toérvénykonyve és
végrehajtasi rendelete [Mt. V. 24. § (2) bekezdése,
az Mt. V. 30. § (3) bekezdése, az Mt. V. 31. §-a,
az Mt. V. 33. § (2) —(3) bekezdése] a munkaviszony
megsziinését eldirja.

(2) A fegyelmi tton torténé elbocsatas esetén
a dolgozd irasbeli kérésére a hatdrozat jogerére
emelkedése elott is ki kell adni a munkakonyvet.
Ilyen esetben azonban a munkakoényvbe fegyelmi
elbocsatasnak megfelelé ,kilépett” bejegyzést be
kell jegyezni.

14. §

(1) A vallalat 9—13. §-ban el6irt adatokat csak
a tényleges allapotnak, az azt igazold okiratoknak,
hatarozatoknak megfeleléen vezetheti be a munka-
konyvbe. A munkakonyvi bejegyzéseket minden
esetben alairassal és bélyegzélenyomattal is iga-
zolni Kell, feltiintetve a bejegyzés id6pontjat is.

(2) A munkakonyvben a munkaba Iépés, a mun-
kabol vald kilépés napjat pontosan (év, hd, nap)
kell megjeldlni. Az idépont megjel6lésénél a héna-
pot betiikkel kell feltiintetni.
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14/A. §

(1) Abban az esetben, ha a munkaviszonyban
dllo dolgozé részére oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsdgi nyugdijat vagy baleseti jdradékot dlla-
pitanak meg, a vdllalat az elldtds megdllapitdsdnak
tényét — a nyugdijmegdllapito szerv dltal meg-
kiildott hatdrozat alapjdn — a dolgozé munka-
konyvének elsé oldaldn 8 napon beliil a ,,Munka-
konyv” szo alatt, ,,Nyugdijas”, illetéleg baleseti
jdradék megdllapitdsa esetén ,,Baleseti jdradékos”
megjelolés beirdsdval feljegyezni koteles; a beirds
megtorténtét a vdllalatnak a folyésito szerv részére
megkiilditt hatdrozat mdsolatdn kell igazolnia. Ha
a vdllalat az elldtds megdllapitdsdt a munkakonyvbe
azért nem tudja bejegyezni, mert a nyugdijas (jdra-
dékos) munkaviszonya megsziint, a hatdrozat mdso-
latdnak a folydsito szerv részére tirténd megkiilde-
sével egyidejiileg kozolnie kell a munkaviszony meg-
sziinésének iddpontjdt.

(2) Ha olyan nyugdijas (jdradékos) lép munka-
viszonyba, akinek a munkakonyvében a nyugdijas
mindségét még nem tiintették fel, a vdllalat kote-
les az (1) bekezdés szerinti bejegyzést a nyugdijas
(jdradékos) nyilatkozata alapjdn a munkakonyvbe
teljesitent.

(3) Ha a nyugdijas (jdradékos) 1ij munkakonyv
vagy mdsodlat kidllitdsdat kéri, az (1) bekezdés sze-
rinti bejegyzést a nyugdijas (jdradékos) nyilatko-
zata alapjin a munkakonyvet kidllito szerv jegyzi

fel.
14/B. §

A munkakonyvbe a 14/A. § alapjdn tortént be-
Jegyzés tirlését a nyugdijra (baleseti jdradékra)
Jogosulisdg megsziinése esetében a munkakonyv kilen-
cedik oldaldra kell bejegyezni ¢€s egyidejiileg a
munkakonyv elsé oldaldra feljegyzett ,,Nyugdijas”,
illetileg ,,Baleseti jdradékos” szot dt kell huzni.
Abban az esetben, ha a nyugdijas (jdradékos) a
Jogosultsdg megsziinésekor munkaviszonyban dll, a
beirds torlését — az elldtds megsziintetésére vonat-
kozo hatdrozat bemutatdsdval — a vdllalattél kér-
heti. A torlésre vonatkozo bejegyzésnek tartalmaznia
kell a megsziintetd hatdrozat keltét és szdmdt.

14/C. §

Abban az esetben, ha az oregségi, a rokkantsdgi,
a baleseti rokkantsdgi nyugdij vagy a baleseti jd-
radék megdllapitasakor a dolgozo munkaviszony-
ban nem dll, a munkakonyvi bejegyzést, illetdleg
annak torlését a nyugdijmegallapito szerv végzi.

Munkakdnyvbe bevezetett adatok modositasa
150§

(I) A munkakényv javitasara csak abban az
esetben keriilhet sor, ha eliras vagy egyéb Koriil-
mény folytdn az adatok nem a tényleges helyzet-
nek felelnek meg, vagy ha az erre feljogositott
szerv (munkaiigyi dontébizottsag, birésag, feliigye-
leti szerv) hatarozata teszi ezt sziikségessé. A javi-
tas a bejegyzés alapjaul szolgalo irat (pl. fel-
mondé levél, athelyezési utasitas, hazassaglevél

sth.) — ha az nincs meg, a javitdsra jogosult szerv
altal felvett és iktatészammal ellatott jegyzékonyv
— alapulvételével, a fentiekben megjelolt szervek
hatérozata folytan sziikséges javitas pedig e szer-
vek hatarozata alapjan torténhet.

(2) A hdzassdgkotés folytdin vagy mds okbol beki-
vetkezett névvdltozdst a munkakonyvbe a 10. § (2)
bekezdésében megjelolt modon kell bejegyezni. A csa-
lddnév megvdltozdsdnak pontos adatait a vdllalat
koteles hdrom napon beliil a Kizponti Munkakonyv
Nyilvdntartonak* bejelenteni.

(3) A vdllalat' elnevezésének megvdltoztatdsdval
Jjdro dtszervezés (dsszevonds, beolvasztds, megosz-
tds) esetén a dolgozo munkakényvébe csak ,,a mun-
kdltato neve (cége) és székhelye” rovatba kell bejegy-
zést eszkozolni. A bejegyzés szovege a kivetkezd:

ANEDES T ho ... napja ota tuj elnevezése:

(4) A munkakdnyvbe bevezetett adatokat sziik-
ség esetén az a szerv (személy) javithatja ki (egé-
szitheti ki, moédosithatja, helyesbitheti), amely
ezeknek az adatoknak a bejegyzésére jogosult.
A munkakényvi bejegyzés moédositasanak Mt. V.
110. § (2) bekezdése szerinti végrehajtasat a jaras-
birésdg a munkakdnyvi bejegyzés kijavitasaval
eszkozli.

16. §

(1) Ha a munkaviszony megsziintetését hataly-
talanitjdk [Mt. V. 33. § (1) bekezdés], a munka-
viszony megsziintetésével kapcsolatos munkakényvi
bejegyzést tordlni kell. Ilyenkor a Mt. V. 33. § (2)
bekezdésében foglalt intézkedés esetében a munka-
konyvi bejegyzést , athelyezve”, a Mt. V. 33. §
(3) bekezdésében foglalt esetben pedig ,,munka-
viszony megsziint”’ bejegyzésre kell modositani.
Az athelyezés esetében azt a napot kell bejegyezni,
amely napon a dolgoz6 (ij munkaviszonyaba lépett,
a munkaviszony megsziinésének idépontjaul pedig
az uj munkaviszonyba lépés idépontjat megel6z6
napot. A munkaviszony megsziinésének idépontjat
a hatélytalanitast eirendel6 hatarozat jogerére
emelkedésének napjaval kell bejegyezni.

(2) Ha a munkaviszony megsziintetését hatalyta-
lanité hatarozatot utébb megvaltoztatjak és a dol-
goz6 a Mt. V. 33. § (1) bekezdésében foglalt ren-
delkezés alapjan a vallalatnal tovabb dolgozott,
a korabban torolt bejegyzést kell a dolgozé munka-
konyvébe 1jbol beirni. Ez id6 6ta a vallalatnal
munkaviszonyban toltott idét j munkaviszony-
ként kell feltiintetni azzal a kezd6 idéponttal,
amelyen a dolgozé 1jb6l munkdaba lépett. A mun-
kaviszony megsziinésének idépontjaul az djabb
hatélytalanit6 hatéarozat jogerére emelkedésének
napjat, illetéleg a dolgozé altal munkéaban toltott
utolsé munkanapot kell ,,munkaviszony megsziint”’
bejegyzéssel beirni.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen
az eredeti bejegyzésekre kell kijavitani a munka-
konyvét annak a dolgozonak is, aki a Mt. V. 33. §
(2)—(3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen

* 1363 Budapest V., Alkotmany utca 10.
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munkaviszonyat nem allitotta helyre és ezért
munkakonyvét ,,munkaviszonya megszfint”, illetve
nathelyezve” bejegyzéssel adtak ki.

17. §

Ha a fegyelmi titon elbocsatott dolgozo a fegyel-
mi biintetés hatranyos kovetkezményei alél men-
tesiil, kérelmére a ,kilépett” bejegyzéshez jelzést
(pl. csillagot) kell tenni, a lap aljan a jelzés magya-
razataként pedig a kovetkezd bejegyzést: ,,mente-
siil”. Ha a dolgozét a vallalat mentesiti, a jelzés
magyarazataként a kovetkez6 megjegyzést Kell
tenni: ,,A ... sz. igazgatéi hatarozat szerint . ...
idéponttol kezdédéen mentesitve.”

18. §

A munkakonyvbe bejegyzett adatok javitasa
esetén a lap aljan minden esetben hivatkozni kell
a javitas alapjat képez6 okirat (dontést hozé szerv
hatarozata, a vallalati alapintézkedést tartalmazé
okirat, a javitasrél felvett jegyzékonyv iktato-
szama) szamara, valamint annak kibocsatdjara is.
A javitast a 14. § (1) bekezdésében megjelolt m6édon
ugyancsak igazolni kell.

19. §

Ha a dolgozé munkaviszonya letartéztatas, sza-
badsagvesztés biintetés, javité-nevel6 munka vagy
30 napot meghaladé fizetésnélkiili szabadsag miatt
sziinetel — ha egyébként jogszabialy nem rendeli
ezt az id6t munkaviszonyban toltott idének — a
sziinetelés idétartamat a munkakoényvbe be kell
jegyezni. A bejegyzést a munkakonyv ,,a bejegy-
z6s igazolasa” cimd rovataba kell beirni a kovet-
kez6 szoveggel: ,, . ... naptél a munkaviszony szii-
netel”, illetve ,,a sziinetelés befejez6dott . . . . nap-
jan”.

A munkakonyvek kezelése €s nyilvantartisa
20. §

(1) A vallalat jelen rendelet mellcklete szerint
nyilvantartast (munkakényv nyilvantartas) koteles
vezetni.

(2) A munkakényv atvételét a munkakonyvek-
rél vezetett nyilvantartds megfelel6 rovatanak a
dolgozéval valé aldiratdsa ttjan minden esetben
igazoltatni kell.

21. §

A munkakonyvet az alkalmaz6 vallalatnal kell
kezelni és meg6rizni. A 9. § (3) bekezdésében emli-
tett dolgozok munkakonyvét a kinevezé szervnél
kell kezelni és megérizni. Ha a dolgoz6t miniszter-
nél magasabb szinti szerv nevezi ki, a munka-
konyv kezelése és Orzése irant a miniszter intéz-
kedik.

22. §

(1) Ha a dolgozé a munkaviszony megsz{inése-
kor munkakonyvét szébeli felhivasra nem veszi at,
a vallalatnak irdsban fel kell szélitani annak atvé-
telére. A dolgozé kérésére a munkakdnyv postan
— ajanlott killdeményként — is elkiildhetd.

(2) Ha a dolgozé6 a munkakonyvet felszdlitds
ellenére sem veszi dt és annak elkiildését nem kérte,
a munkakonyvet a munkdltaté a 23. §-ban szabd-
lyozoft esetet kivéve — a munkaviszony megsziinése
napjadtil szdmitott egy évig koteles megorizni.

(3) Azt a munkakonyvet, amelyet a dolgozo
munkaviszonya megsziinését koveté egy éven, ille-
fileg ot éven beliil nem vett dt, meg kell semmisi-
teni. A megsemmisitésrol jegyzikonyvet kell késziteni,
amelyben fel kell tiintetni a munkakonyv sorozatdt,
sorszdmdt, a tulajdonos nevét és személyi adatait.
A jegyzikonyvet ot évig meg kell érizni. A munka-
konyv megsemmisitésének idépontjdt a munkakonyv-
nyilvdntartds aldirdsi rovatdban fel kell tintetni.

23,

A szabadsdgvesztés biintetését tolté vagy eldze-
tes letartoztatdsban levé dolgozo munkaviszonyd-
nak megsziinése esetén munkakonyvét — ha azt
kéri — meg kell kiildeni a biintetésvégrehajtdsi
intézet parancsnoksdgdnak. Egyébként a munka-
konyv kezelésére vonatkozd dltaldnos szabdlyok sze-
rint kell eljdrni azzal az eltéréssel, hogy a munka-
konyvet az elitélt szabaduldsdig, de legaldbb ot évig
koteles a vdllalat elkiilonitetten kezelni.

24, §

(1) Az elhunyt dolgozé munkakényvét érvény-
teleniteni kell. Az érvénytelenités a munkakonyv
minden egyes lapjanak lyukasztégéppel valo at-
lyukasztasaval torténik. E mellett a munkakonyv
els6 oldalara ra Kkell vezetni, hogy ,meghalt”.
A munkaviszony megsziinésének modjat pedig
ugyancsak ,,meghalt” széval kell a munkakonyv-
ben feltiintetni.

(2) Az elhunyt dolgozé munkakényvének ér-
vénytelenitését a pontos személyi adatok feltiinte-
tése mellett irdsban kozolni kell a Kozponti Munka-
konyv Nyilvantartéval.

(3) Az elhunyt dolgozé érvénytelenitett munka-
konyvét a hazastarsanak, ennek nem létében oro-
kosének kell kiadni. Ha a munkakényvet nem ve-
szik at, agy azt a 22. § (3) bekezdésében foglaltak
szerint meg kell semmisiteni.

Egyes eltérd rendelkezések

25. §

A magénmunkéltat6 a dolgozé munkakonyvébe
nem vezetheti be a munkakényv kiallitasa utén
megszerzett iskolai, szaktanfolyami vagy egyéb
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szakképzettséget, valamint a munkéval osszefiig-
gésben kapott kitiintetést, elismerd cimet, okleve-
let és a jubileumi jutalomra vonatkozé adatokat
[10. § (1) bekezdés]. Ezeket a bejegyzéseket a
10. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
a munkakonyv-kiallité hatésag vezeti be.

26. §

A maganmunkaltaté a munkaviszony megszii-
nésének modjaként csak ,,athelyezve”, ,,munka-
viszonya megsz(int”, , meghalt” bejegyzést tehet.

27. §

(1) A kisiparosnak, magéankereskedének a dol-
goz6 munkaba lépésekor, illetve a munkaviszony
megszlinésekor e rendelet 9. §-aban, 12. § (1)—(2)
és 13. § (1) bekezdésében, illetve a 23. §-ban foglalt
bejegyzéseket a KIOSZ-, illetve KISOSZ-szal lat-
tamoztatni kell.

(2) A lattamozasra a kisiparos, magankeresked6
telephelye (miihelye) szerint illetékes jarési (va-
rosi) KIOSZ, KISOSZ helyi csoport, Budapesten a
kisiparos, magankereskedd szakmaja szerint illeté-
kes szakosztaly, illet6leg kiilsé keriileti helyi csoport
jogosult.

(3) A lattamozast az alabbi szoveggel kell a
munkakonyv ,,bejegyzés igazoldsa” rovataba beje-
gyezni: ,,be- (ki)-Iépést bejelentette; keltezés, ala-
iras, bélyegzd”.

(4) A lattamozas alkalmaval meg kell vizsgalni
a kisiparos vagy magankereskedd altal eszkozolt
bejegyzést. Ha a bejegyzés a munkaviszony tarta-
mara vagy a munkakérre nézve nem Kkell6 olvasha-
tésaga vagy szovegezése miatt a kés6bbiek sordn
vitdra adhat alapot, a lattamozdssal egyidejiileg a
tényeknek megfeleld adatokat is be kell jegyezni
a munkakonyvbe: ,,A munkdibalépés idépontja: 19..
évi .... ho . .-an, alkalmazasi viszony .. ... Kelt,
alairas, bélyegzd”.

(5) A munkakdonyvet az alkalmazott belépésétél
szamitott nyolc nap alatt lattamoztatni Kkell.
A munkaviszony megsziinése esetében a lattamo-
zast olyan idében kell elvégeztetni, hogy a munka-
kényv az alkalmazottnak kilépéskor azonnal kiad-
hat6 legyen.

28. §

A magyar allampolgar altal Magyarorszagon
kiilfoldi munkaltatéval létesitett munkaviszony
esetén [15/1960. (I11. 24.) Korm. szamu rendelet]
a munkaviszony fennallasa alatt a munkakonyvet

a Diplomaciai Testiiletet Ellaté Iroda 6rzi és a
munkaviszonnyal kapcsolatos adatokat a munka-
konyvbe bejegyzi.

29. §

(1) A masodallast vagy mellékfoglalkozast foly-
taté dolgozo munkakonyvét az elsé allast, illetve
féfoglalkozast nyujté munkéltaténal kell meg-
Grizni.

(2) A masodallasként vagy mellékfoglalkozas-
ként betoltott munkaviszony adatait a munka-
konyvet 6rzé vallalat — a masik vallalat irasbeli
megkeresésére — koteles a dolgozé munkakonyvébe
bejegyezni. Az irasbeli megkeresés masodlatat a
masodallast vagy mellékfoglalkozast nyujté mun-
kaltaté koteles a munkakonyvre vonatkozd szaba-
lyok szerint megérizni, nyilvantartani és az ellen-
0rz6 szervek kivansagara felmutatni.*

30. §

Ez a rendelet 1968. januar 1-ével 1ép hatalyba.
A rendelet hatalybalépésével egyidében hatalyat
veszti a munkakonyvek kiallitasardl, kezelésérdl,
nyilvantartasarél és a munkakonyvekbe torténd
bejegyzésekrol szolé 1/1954. (MTH. K. 10.) MTH
szamu utasitas, az annak modositasarél és kiegé-
szitésérdl szolo 2/1963. (IV. 26.) Mii M szamu, a 10/
1964. (XII. 24.) Mii M szamu rendeletek, a mez6-
gazdasagi épitkezéseken munkakdnyv nélkiil tor-
ténd alkalmazas ideiglenes engedélyezésérél sz6lo
7/1954. (MTH. K. 18.) MTH szamu utasitas, tovabba
az FElelmiszeripari Minisztérium feliigyelete ala
tartozé vallalatok idénymunka-vallaléinak rakodési
munkara, munkakonyv nélkiil torténd alkalmaza-
sarél sz6l6 8/1954. (MTH. K. 20.) MTH szamu
utasitas, valamint a Kozlekedés- és Postaiigyi Mi-
nisztérium feliigyelete ald tartozé kozlekedés-épi-
tési és utfenntarté vallalatoknal munkakonyv nél-
kiil foglalkoztathaté munkavallalékra vonatkozd
24/1955. (MTH. K. 6.) MTH szamu utasités, a Kis-
iparosok ipara korlatozasardl sz6l6 1958. évi 9. sza-
mu torvényerejii rendelet végrehajtasa targyaban
kiadott 2/1958. (V. 1.) Kip M szamu rendelet 27.
§-a, a tarsadalmi tanulmanyi 6sztondijasok munka-
viszonyaval és tarsadalombiztositasaval kapcso-
latos egyes kérdések rendezésérél szolé 1/1961.
(XI. 17.) Mii M—MM szama rendelet 3. §-a, az
osztondijas aspiransok és osztondijas doktorjeldl-
tek munkaviszonyaval és tarsadalombiztositdsaval
kapcsolatos egyes kérdések szabalyozasarél szolo
4/1965. (X. 3.) Mii M szamu rendelet 6. §-a.

31. §

Ez a rendelet 1978. janudr 1-én lép hatdlyba.

Dr. Trethon Ferenc s. k.,
munkaiigyi miniszter

* A (2) bekezdést az 1/1976. (I. 31.) Mii M sz. rendelet
18. § (3) bekezdése iktatta be. ]
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Melléklet a 12/1967. (X. 20.) Ml M szam( rendelethez

A dolgozé neve
(esetleges elébbi név,
asszonyoknal
leanykori név)

Sziletési helye
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A munkalgyi miniszter 16/1977. (XII. 1 MiM | kutatointézethez, a Kotelezd alapbéremelés idé6-

szamu
rendelete

a kutatointézeti dolgozok alapbérének
megallapitasarol szo6lé
2/1974. (11. 17.) Mii M szamu rendelet
modositasarol
A Munka Torvénykonyvének végrehajtasarol
sz6lé 34/1967. (X. 8) Korm. szamu rendelet 61.
§-anak (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alap-
jan — az érdekelt miniszterekkel, a Szakszerveze-
tek Orszagos Tanacsaval és a Fogyasztasi Szdvet-
kezetek Orszagos Tanacsaval egyetértésben — a
kdvetkezOket rendelem:

18§

A kutatéintézeti dolgozok alapbérének megalla-
pitasardl szolé 2/1974. (11. 17.) Mi M szamu ren-
delet 1—3. szdmU mellékletei helyébe e rendlet
1—3. szdm( mellékletei Iépnek.

2- 8§
A 2/1974. (11. 7.) Ml M sz&mu rendelet 4. § (2)
bekezdése a kovetkezOkkel egészil ki: ,,Ha a dol-
goz6t hasonlé bérrendszer(i intézménytél helyezik at

pontja nem valtozik.”

3. 8

A 2/1974. (11. 17.) MU M szamU rendelet 6. § (2)
bekezdésének helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(2) E rendelet mellékleteiben szerepld bértéte-
lek, ideértve a vezetSi pdtlékokat is, alsd hatéra
helyett 1980. marcius 31-ig a korabban érvényes
alsé bérhatarok is alkalmazhaték.”

4 8

Ez a rendelet 1978. januar 1 napjan lép ha-
talyba; egyidejlileg

—a 2/1974. (1I. 7.) MU M szdm( rendelet 5.
8-4nak (2)—3) bekezdése hatalyat veszti;

—a 2. § (2) bekezdésében szerepl6 kulcsszdm
megjelolése 3621-re, a 2. § (5) bekezdésében hivat-
kozott kulcsszdmé pedig 3766-ra, végul az 5. §
(4) bekezdés sz&mozésa 5. § (2) bekezdésre val-
tozik.

Dr. Trethon Ferenc s. k,,

munkailigyi miniszter

7. sz. melléklet a 16/1977. (XI1I. 1.) MU M szamu rendelethez

A tudoméanyos munkakorok bértablazata

I. Tudomanyos vezetdk

Kulcsszam A munkakdr megnevezése

3601 Intézeti igazgat6

3602 Intézeti igazgatdhelyettes
3603 Intézeti féosztalyvezetd
3604 Intézeti osztalyvezetd

Ft/ho

Bértétel Kotelez6 alapbéremelés

- 400
— 400
— 350
_ 350
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11. Tudomdnyos kutaték
o Ft/ho
Kulcsszdm A munkakdr megnevezése Bértétel Kotelezé alapbéremelés

3621 Tudomdényos tanicsado 5 500—9 000 350

3622 Tudoményos fémunkatdrs 4 400—8 000 300

3623 Tudomanyos munkatars 3 400—7 000 250

3624 Tudomanyos segédmunkatars 2400—4 800 250

A tudoményos vezeték €s kutaték besoroldsi feltételei
Kulésszém A munkakér megnevezése A besorolas feltétele

3601 Intézeti igazgatd Alapbériiket a 3621 —3623 kulcsszami munkakor bértétele alapjan

3602 Intézeti igazgatohelyettes kell meghatdrozni és ezeket a vezet6ket — alapbéren feliil — vezetéi

3603 Intézeti féosztalyvezetd p6tlék is megilleti.

3604 Intézeti osztalyvezetd Hasonl6é mddon kell eljarni a vezet6 dllasti dolgozénak nem mingsiilé
tudoményos téma komplex kidolgozasaban tobb kutaté (TEAM)
munkajat iranyité osszefogd csoportvezetd esetében is.

3621 Tudoményos tanacsadd Ide sorolhat6 be a kivald képességli, tudomanyok doktora, vagy
kandidatusi tudomanyos fokozatot elért kutatd, aki munkakorét
kivalé szakértelemmel latja el.

3622 Tudomanyos fémunkatérs E munkakdrbe sorolhaté az a kandidatusi tudomanyos fokozatot
elért, vagy legalabb tizéves szakmai gyakorlattal, fels6foku iskolai
végzettséggel rendelkez6 tudomanyos kutaté, aki eredményes
kutatasi tevékenysége alapjan onall6 kutatdsi feladatokat 1at el,
vagy mint vezeté kutatd, tobb kutaté munkdjat iranyitja. A tudo-
manyos kutaték koziil csak a kiemelked6 tudasit kutatokat szabad
ide sorolni.

3623 Tudoményos munkatars E munkakorbe a tudomanyos munkat onélléan végzé, illetve egy,

. vagy tobb kutatasi téma megoldasdban részt vevd, fels6foki iskolai
végzettséggel és legalabb haroméves szakmai gyakorlattal rendel-
kez§ kutatékat lehet besorolni.

3624 Tudomanyos segédmunkatars A kutatémunkaban iranyitds mellett vesz részt. A besorolashoz

fels6foku iskolai végzettség sziikséges.

2. szdmu melléklet a 16/1977 (XII. 1.) Mii M szdmu rendelethez

A tudomanyos munkakdrok vezet§i pétiéka

Ft/hé
A potlék megnevezése Osszege

1. Az intézet igazgatéjanak vezet6i po6tléka 1500—3000
2. Az intézet tudomanyos igazgatéhelyettese(i)nek vezet6i pétléka v 1200—2500
3. Az intézet legalabb két tudomdnyos osztalyat, vagy annak megfelel§ tudomanyos

szervezeti egységét iranyité f6osztalyvezetd potléka 900—2000
4. Az intézet egy-egy tudomanyos osztdlyanak, vagy annak megfeleld tudomanyos

szervezeti egységének iranyitasaval megbizott vezeté poétléka 500—1500
5. Tudoméanyos téma komplex kidolgozaséban tobb kutaté (TEAM) munkajat ird-

nyité sszefogd csoportvezeté potléka 300—1000
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3. szdmu melléklet a 16/1977. (XII. 1.) Mii M szdmui rendelethez
Nem tudoményos munkakorok bértdblazata
1. Vezetik
Ft/hé6
Kulcsszam A munkakor megnevezése Bértétel Kotelez6 alapbéremelés
3701 Ugyvezet6-igazgaté 6000—9000 400
3702 Gazdasagi igazgat6-, gazdasagi-,
miiszaki igazgatohelyettes 5500—8500 400
3703 Gazdasagi vezet( 5000—8000 350
3704 Mfiszaki-gazdaséagi vezet6 I. 4000—7500 350
3705 Miiszaki-gazdasagi vezeté II. 3500—7000 300
3706 Uzemvezet 3200—6200 250
3707 Mivezet6 3000—5800 150
II. Miiszaki-, tudomdnyos-gazdasdgi iigyintéz6k
Ft/hé
Keépesitési fokozat és kotelezd a.apbéremelés
Kulcs- A munkakor megnevezése L L. Kote- 1L Kaote- v. Kote-
szam lezb lezd lez6
alapbér- alapbér- alapbér-
] emelés emelés emelés
|
3721 M(iszaki gazdasagi tanacsadd 4500—!7600 250 - — — —
3722 Mfiszaki gazdasagi csoport- Az osztélyszervezetbe tartozd csoportvezetéket megfeleld iigyintéz6i 250
vezetd bértétel alsé és fels6 hataranak 159 -kal emelt bérhatdrai kozott kell
besorolni.
3723 Miiszaki tudoményos gazdasagi
iigyintéz6 (20 év felett) 3800—6200 | 3400—5400 | 250 | 3000—4800 | 200 | 2700—4100 | 150
3724 Miiszaki tudomanyos gazdasagi
tigyintéz6 (15—20 év) 3400—5400 | 3000—4800 | 250 | 2600—4500 | 200 | 2300—3600 | 150
3725 Mfiszaki tudomanyos gazdasagi
iigyintéz6 (8—15 év) 3000—4800 | 2600—4500 | 250 | 2200—4000 | 200 | 1900—3100 | 150
3726 Mfiszaki tudomanyos gazdasagi
iigyintéz6 (3—8 év) 2700—4100 | 2300—3600 | 250 | 1900—3500 | 200 | 1500—2600 | 150
3727 Miszaki tudoményos gazdasagi :
iigyintéz6 (0—3 év) 2400—3600 | 2000—3100 | 250 | 1600—2600 | 200 | 1200—2300 | 150
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I11. Kutatasi segeder6k és gyviteli dolgozdk

1 Ugyviteli dolgozok

Kulcsszam

3741
3742
3743
3744
3745

2. Tudoméanyos

Kulcsszam

3751
3752
3753
3754
3755

Kulcsszam

3761
3762
3763
3764
3765
3766
3767

A munkakor megnevezése
(bércsoport)
Bércsoport (20 év felett)
Bércsoport (15—20 év)
Bércsoport (10—15 év)
Bércsoport (5—10 év)
Bércsoport (0—5 év)

S

kutatdintézeti laboratériumi asszisztens

A munkakoér megnevezése
(bércsoport)
Bércsoport (20 év felett)
Bércsoport (15—20 év)
Bércsoport (8—15 év)
Bércsoport (3—8 év)
Bércsoport (0—3 év)

oA WDN

A munkakér megnevezése

Mdihelyvezetd
Szakmunkas 1.
Szakmunkas II.
Betanitott munkés I.
Betanitott munkas II.
Kisegit6
Gépkocsivezetd

Bértétele

2600-4100
2200-3800
1800-3400
1500-3000
1200-2300

Képesitési fokozat

3000-4800
2600- 4500
2200-4000
1900-3500
1600-2600

IV. Fizikai dolgozok

A munkakor
bértétele

3000-5400 *
2500-5000
2300-4500
1800-3500
1500-3000
1200-2500

Bérezésiik kiilon jogszabaly szerint

Ft/ho

1978. februar 17.

Kotelez6 alapbéremelés

2700-4100
2300-3600
1900-3100
1500-2600
1200-2300

150
150
150
150
150

Ft/ho

Kotelezé
alapbéremelés

150
150
150
150
150

Ft/ho

Kotelez6 alapbéremelés

150
150
150
100
100
100
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kulcsszama

3701

3702

3703

3704

3705

3706
3707

3721

3722

3723/1.
3724/1.
3725/1.
3726/1.
3727/1.

3723/11.
3724/11.
3725/11.
3726/11
3727/11.

3723/111.
3724/111.
3725/111.
3726/111.
3727/111.

3723/1V.
3724/1V.
3725/1V.
3726/1V.
3727/1V.
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A mdiszaki, tudoméanyos, gazdasagi Ugyintéz6k, kutatasi segéder6k és Ugyviteli,

valamint a fizikai dolgozok besorolasi feltételei

megnevezése

Ugyvezet6-igazgatd

Gazdasagi igazgatd, gazdasagi,

miszaki igazgatdhelyettes

Gazdasagi vezetd

M(szaki-gazdasagi vezetd |I.

Mdiszaki-gazdasagi vezet6 II.

Uzemvezet
Mvezet6

Miiszaki-gazdasagi tanacsado

Miszaki-gazdasagi csoportvezetd
Muiszaki-tudomanyos gazdasagi

tgyintéz6 1. (f6el6add 1.)

Miszaki-tudomanyos gazdasagi
ugyintéz6 1. (féel6ado 11.)

M(szaki, gazdasagi Ugyintéz6 IlI.
(el6add 1.)

Muliszaki, gazdasagi Ugyintéz6 IV.
(el6ado6 11.)

A munkakor

a besorolas feltétele

E munkakorbe sorolhaté be a kutatdintézmény vezetdjének azon
helyettese, akinek az iranyitd féhatosag vezet6je altal meghataro-
zott tudomanypolitikai celoknak megfelelen feladata a kutatas
optimalis szervezeti, igazgatasi és gazdasagi feltételeinek folyamatos
biztositasa, ésiranyitasa a kutatasi feladatokkal kapcsolatos gazda-
s4gi, miszaki és altalanos igazgatasi tevékenység ellatasanak iranyi-
tasa is.

Ide kell besorolni az intézet gazdasagi igazgatojat, illetve %azdaségi
igazgatohelyetteset, aki ebben a mindsegben iranyitja és ellenGrzi a
hataskorébe utalt feladatokat, kiléndsen a tervezést, beruhdzast,
az all6- forgo eszkoz-gazdalkodast. A munkakodrbe térténd besoro-
lashoz legalabb 100 fot elérd intézeti Iétszam, vagy 10 millié forint
kutatasi koltség-raforditas és a felligyeleti szerv kulon rendelkezése
szilkséges. Besorolashoz fels6foku iskolai végzettség vagy kozép-
iskolai végzettség és a munkakor betdltéséhez szilkséges fels6foku
tanfolyami végzettség sziikséges.

Ide kell besorolni a felligyeleti szerv kulén rendelkezése alapjan a
fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezé miiszaki igazgatdhelyettest

Ide kell besorolni a gazdasagi vezet6i feladatokat ellaté dolgozot,
aki az intézet gazdalkodasat iranyitja és ellen6rzi, amennyiben a
3702 kulcsszamu munkakdrbe nem sorolhat6 be.

Ide kell besorolni a kutatast kiegészité tervezési, termelési, kdnyv-
tari, személyzeti, egyéb %azdaségl feladatot ellato féosztalyok veze-
t6it, azok kinevezett helyetteseit, valamint az 6nall6 osztalyveze-
t6ket.

Ide kell besorolni a termel8, konyvtari, tervez6 gazdasagi vagy
adminisztrativ osztaly (részleg) vezetGit, azok kinevezett helyette-
seit, tovabba azokat a vezetoket, akiknek iranyitasa ala osztaly,
szervezet vagy beosztott nem tartozik. (Vezetd jogtanacsos, sze-
mélyzeti vezetd.)

Ide kell besorolni a munkakor betdltéséhez sziikséges képesitéssel
rendelkez6 Uzemvezet6ket.

Ide kell besorolni a munkakor bet6ltéséhez sziikséges képesitéssel
rendelkezé mivezet6ket.

Ide kell besorolni az egyetemi (fdiskolai) végzettségli szakembert,
aki legalabb 10 éves gyakorlattal rendelkezik és munkakérét, mint
miiszaki-gazdasagi szakember, alapos tajékozottsdggal és magas
szinvonalon latja el.

Ide kell besorolni az osztalyszervezeten belil miikéd6 csoport
vezetdjét.

Ide kell besorolni a munkakorre elGirt egyetemi, fGiskolai végzett-
séggel rendelkez6 dolgozot, aki az intézet kutatdsi feladatahoz
kapcsolddd koordinalo, el6készité, Uzemgazdasagi, konyvtarosi,
tervezési, szamviteli, tovabba érdemi miszaki vagy gazdasagi
feladatokat 6nélldan lat el.

Ide kell besorolni az 6nall6 tgyintéz6i feladatokat ellaté dolgozot,
aki fels6fokt technikumi oklevéllel rendelkezik, tovabba, aki
technikusi oklevéllel, képesitést nyujto érettségivel, képesitést nem
nyujté érettségivel és kollektiv szerz6désben vagy jogszabalyban a
munkakor betoltéséhez el@irt felséfokld szakvizsgaval rendelkezik.

Ide kell besorolni azt az érdemi munkat végz6 dolgozoét, aki techni-
kusi oklevéllel vagy képesitést nyujtd érettségi bizonyitvannyal
rendelkezik. Tovabba ide kell besorolni azokat, akik szakmunkés-
bizonyitvannyal vagy képesitést nem nyujto érettségivel és kollek-
tiv szerz6désben vagy jogszabalyban elGirt, a munkakér betdltésé-
hez sziikséges szakvizsgaval rendelkeznek.

E munkakdrbe lehet besorolni azokat az érdemi tigyintézdket, akik
a 3723/1-3727/1, és a 3723/11-3727/11, valamint 3723/I11—
3727/111. munkakérre el6irt besorolasi feltételekkel nem rendelkez-
nek. Ide lehet besorolni a rajzolét is.
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. kulcsszama

A munkakor

megnevezése

a besorolas feltétele

3741
3742
3743
3744
3745

3751/1.
3752/1.
3753/1.
3754/1.
3755/1.

3751/11.

3752/11.
3753/11.
3754/11.

3755/11.
3761

3762

3763

3764

3765

3766

3767

Ugyviteli dolgozdk

Tudomanyos kutatéintézeti labora-
tériumi asszisztens I.

Tudomanyos kutatéintézeti labora-
tériumi asszisztens II.

Mlihelyvezetd, kiemelt szakmunkas

Szakmunkas I.

Szakmunkas II.

Betanitott munkas I.

Betanitott munkas IIL.

Kisegitd

Gépkocsivezetd

Ide kell besorolni a beosztott pénztarost, képesités nélkiili konyve-
16t, gépkonyvel6t, adminisztratorokat, titkarnéket, gyors-gépirékat,
irattdrost és a fentiekkel egyenértékd, egyéb fel nem sorolt admi-
nisztrativ munkakoroket ellaté dolgozdkat.

Ide kell besorolni a kutatd intézeti labordnst és asszisztenst, aki a -

munkakorre elGirt képesitést nyujté érettségivel rendelkezik. Ide
kell sorolni tovabba a képesitést nem nytijté kozépiskolai érettségi-
vel és laboransi, illet6leg labordns-tanfolyamon tett vizsgaval ren-
delkez§ laboransokat és asszisztenseket.

Ide sorolhaté az elirt kepesitéssel nem rendelkezd kutatéintézeti
laboratériumi asszisztens, laborans.

Ide kell besorolni a 10 év feletti gyakorlattal és szakmunkésbizo-
nyitvannyal rendelkez6 dolgozot, illetve aki a kutatdintézet gazda-
sagi-mfiszaki szervezetének termeld egységében (mfihely, labora-
térium) tobb szakmunkas munkajat irdnyitja.

Ide kell besorolni a szakmunkasbizonyitvannyal rendelkezé kuta-
tasi eszkozoket, mintadarabokat miszaki leirds vagy rajz nélkiil
onndlléan készit6 vagy kiilonlegesen bonyolult szakmunkat onalléan
végzG dolgozot.

Ide kell besorolni a szakmunkasbizonyitvannyal rendelkezé dolgo-
z6t, valamint a szamitastechnikai munkakorokben foglalkoztatottak
alapbérérdl sz616 14/1972. (VI. 5.) Mii M szam1 rendelet mddositésa-
rél szol6 6/1977. (IV. 26.) Mii M szdmu rendelet 2. sz. melléklete
,,C” jeli tablazatdban szereplé gépkezel6k, adatrogzit6k 4—05.
bércsoportba tartozé dolgozdkat.

Ide kell besorolni a szakmunkas bizonyitvannyal nem rendelkez6,
hosszabb betanitast igényld feladatokat ellaté dolgozét, (vizsgazott
kazanf(itd, sajat kezelésti konyha szakképzett dolgozéja, kiilonleges
beosztast hivatalsegéd, gépkocsikisér6), €s azt aki nagy erdkifejtést
igénylé munkat végez, vagy aki kiilonosen kedvezétlen munka-
koriilmények kozott dolgozik. Ide kell besorolni tovabba az el6z6ek-
ben jelzett gépkezel6k-adatrogzit6k 3. bércsoportjdba tartozd
dolgozokat.

Ide kell besorolni a szakképzettséggel nem rendelkez6, hat honapnal
kevesebb betanuldst igényld munkat végzé dolgoz6t (sokszorosito-
gép-kezeld, fiit6, konyhai betanitott dolgoz6, portas, hivatalsegéd)
a kedvezdtlen munkakériilmények kozott vagy nagyobb erdkifejtést
igényl6 munkat végzé dolgozokat.

Ide kell besorolni tovabba az el6z6ekben jelzett gépkezel6k — adat-
rogzit6k 2. bércsoportjdba tartozé dolgozokat.

Ide kell besorolni a fentiekben fel nem sorolt egyéb kisegit6 munkat
végz6, valamint az el6zéekben jelzett gépkezel6k — adatrogzit6k 1.
bércsoportjaba tartozé dolgozokat.

A bérezést és a besorolasi feltételt a gépkocsivezet6kre vonatkozé
rendeletek szabdlyozzak.
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A Magyar Tudoméanyos Akadémia fétitkaranak
1/1978. (A. K. 1.) MTA-F szdmu

utasitasa

a kutatdintézeti dolgozék alapbérének megallapi-
taséardl szolé 2/1974. (II. 17.) Mii M szdmi rendelet
végrehajtasara kiadott 5/1974. (A. K. 7.) MTA-F.
szamd utasitds mddositasarol

A kutatdintézeti dolgozok alapbérének megalla-
pitasarél szolo 2/1974. (11. 17.) Mii M szamt rende-
let végrehajtasara kiadott 5/1974. (A. K. 7.) MTA-F
szamu utasitas (a tovabbiakban: VU) médositasara
a munkaiigyi miniszterrel, a Kozalkalmazottak
Szakszervezetével egyetértésben a kévetkezé utasi-
tast adom ki:

L&

(I) A VU-ban megjeldlt kulcsszamok helyébe a
16/1977. (XII. 1.) Mii M rendelet (a tovabbiak-
ban: R) mellékleteiben meghatédrozott kulcs-
szamok lépnek. Ennek a szabalynak érvényesiil-
nie kell az egyéb akadémiai rendelkezések alkal-
mazasa soran is.

(2) A dolgoz6t az 1 kulcsszam szerinti besorolasrol
valamint az esetleges besorolasi valtoztatasokrol
1978. februar 28. napjaig irasban értesiteni kell.

% g

A VU 2. §-anak (5) bekezdésében foglaltak he-
lyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»(5) a) A 3702 kulcsszamti gazdasagi igazgaté elne-
vezésli munkakorbe torténd besorolashoz
fels6foku iskolai végzettség sziikséges, mér-
legképes konyveldi vagy felséfokd koltség-
vetési képesités sziikséges, ha a dolgoz6
fels6fokt iskolai végzettségét nem a Koz-
gazdasagtudomanyi Egyetemen vagy a
Pénziigyi és Szamviteli Fdiskolan szerezte.
A besorolashoz legalabb 10 éves szakmai
gyakorlat sziikséges.

b) A 3702 kulcsszamu gazdasagi igazgato-
helyettes elnevezésii munkakorbe torténd
besorolashoz fels6foku iskolai végzettség
vagy kozépfokd iskolai végzettség és mérleg-
képes konyvel6i képesités, vagy felséfoku
allamhaztartasi szakvizsga, vagy felséfok
koltségvetési képesités sziikséges. Ha a dol-
goz6 felséfoki iskolai végzettségét nem a
Koézgazdasagtudomanyi Egyetemen vagy a
Pénziigyi és Szamviteli Féiskolan szerezte,
a besorolashoz mérlegképes konyveldi képe-
sités vagy fels6fokt allamhéaztartasi szak-
vizsga, vagy fels6foku koltségvetési képesi-
tés sziikséges. A besorolashoz legalabb 10
¢ves szakmai gyakorlat sziikséges.”

g8
A VU 2. §-anak (6) bekezdésében foglaltak he-
lyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,»(6) A 3703 kulcsszamti gazdasagi vezeto elnevezésii
munkakorbe torténé besorolashoz legalabb
kozépiskolai végzettség és mérlegképes kony-

veldi vagy felséfoki allamhaztartasi szakvizsga
vagy fels6foki koltségvetési képesités és leg-
alabb 10 éves szakmai gyakorlat sziikséges.”

4, §

A VU 2. §-anak (7) bekezdése a kovetkez6 mon-
dattal egésziil ki:

,,Jde kell besorolni az 6nallé szamitastechnikai
szervezeti egység vezetdjét.”

)
A VU 2. §-anak (8) bekezdése a kovetkezé mon-
dattal egésziil ki: ‘

,,Jde kell besorolni az egyéb szamitastechnikai
iizemeltetés vezetét, aki a 3704 Kkulcsszamu
munkakorbe nem sorolhaté be.”

6. §

A VU 2. §-dnak (10)—(13) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezések lépnek és a § a kovetkezo
(14) és (15) bekezdéssel egésziil ki:

»(10) A 3723/1 —3727/1 Kulcsszamii munka-
korbe kell besorolni a munkaviszonyban t6ltott
id6 figyelembevételével

a) az iranyité és a szakmai feladatot 6nalléan
ellaté konyvtarost, dokumentatort, bibliog-
rafust, valamint a kutatdintézeti kiadva-
nyok szerkeszt6jét és forditot, aki a munka-
kor betoltéséhez el6irt fels6foka iskolai vég-
zettséggel rendelkezik,

b) azt a szamitastechnikai munkakort ellaté
dolgozét, aki a szamitdstechnikai munka-
korben foglalkoztatottak alapbérérdl szélo,
a 6/1977. (IV. 26.) Mii M szamu rendelettel
moédositott 14/1972. (VI. 5.) MiiM szamu
rendelet 1—2. szdmu melléklete ,,B” jelii
tablazatban megjeldlt IV. képesitésti foko-
zatnak megfelel.

(11) A 3723/11 —3727/11 kulcsszamti munka-
korbe kell besorolni a munkaviszonyban toltott
id6 figyelembevételével

a) a nem iranyit6 munkat végzé konyvtarost,
dokumentétort, bibliografust és forditét,
aki nem a munkakor betdltéséhez eldirt
fels6foku iskolai végzettséggel, valamint
kozépiskolai végzettséggel és a munkakor
betdltéséhez eléirt fels6foki szakvizsgaval
rendelkezik,

b) azt a szamitastechnikai munkakort ellaté
dolgoz6t, aki a szamitastechnikai munka-
korben foglalkoztatottak alapbérérdl szolo,
a 6/1977. (IV. 26.) Mii M szamu rendelettel
modositott 14/1972. (VI. 5.) MiiM szamu
rendelet 1—2. szami melléklete ,,B”’ jelii
tablazataban megjelolt 111. képesitési foko-
zatnak megfelel.

(12) A 3723/111 —3727/111 kulcsszamu munka-
korbe kell besorolni a munkaviszonyban toltott id6
figyelembevételével

a) a konyvtarost, a dokumentatort, a bibliog-
rafust és forditot, aki kozépiskolai végzett-
séggel és a munkakor betoltéséhez eldirt
kozépfoku szakvizsgédval rendelkezik,
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b) azt a szamitastechnikai munkakért ellato
dolgoz6t is, aki a szamitastechnikai munka-
korben foglalkoztatottak alapbérérél szolo,
a 6/1977. (IV. 26.) Mii M szamt rendelettel
modositott 14/1972. (1V. 5.) MiiM szamtu
rendelet 1—2. szamu melléklete ,,B” jelii
tablazataban megjeldlt I1. képesitési foko-
zatnak megfelel.

(13) A 3723/1V—3727/IV Kkulecsszdmu munka-
korbe kell besorolni azt a kényvtarost, dokumen-
tatort, bibliografust, forditt, valamint a szamitas-
technikai munkakorbe foglalkoztatott munkatarsat,
aki (10)—(12) bekezdésben el6irt besoroléasi felté-
tellel nem rendelkezik. Dokumentatorként, fordito-
ként csak az a dolgozo sorolhato be, akinek a munka-
kor ellatasahoz eldirt idegen nyelvbél legaldbb
kozépfoku allami nyelvvizsga bizonyitvanya vagy
azzal egyenértéki igazolasa van.

(14) 3723/1 —1V —3727/1 —1V kulcsszamba tar-
toz6 dolgozok besoroldsa sordn — a kulcsszamok
valtozatlanul hagyasaval — a féeléadd, el6add
elnevezések helyett a ténylegesen ellatott munkakor
szerinti elnevezések is alkalmazhatok (mérnok,
konyvtaros stb.).

(15) A R-ben, valamint a VU-ban meghatéarozott
besorolasi feltételeket és bértételeket a munka-
végzésre irdnyuld egyéb jogviszonyok kereté-
ben torténd foglalkoztatasok esetén is alkal-
mazni kell.”

7. §
A VU 3. §-a (1) bekezdésének mésodik mondata
az aldbbiak szerint modosul:

,Ennek megteleléen:
— az ¢jjelior, a kapus személyi alapbére
— havi 240 6ras munkaidGkeret esetén 1500 —

3150:— Fft,
— havi 286 6ras munkaidokeret esetén 1800 —
3700 =B

8. §

A VU 3. §-anak (2) bekezdése hatalyat veszti és
a (3) bekezdés szamozasa (2) bekezdésre valtozik.

9. §
A VU 4. §-anak (4) bekezdése az alabbiak szerint

moédosul és a § a kovetkezé (5) bekezdéssel egé- |

sziil ki:

»(4) Az (1) és (3) bekezdésben emlitett tudo-
manyos vezet6i munkakor ellatdasaval megbi-
zott — 3601 —3604 kulcsszamd — dolgoz6 sze-
mélyi alapbérét a R-ben, illetéleg a VU-ban
meghatarozott besorolasi feltételek alkalmaza-
saval a 3621 —3624 kulcsszamt munkakor bér-
tétele alapjan kell meghatarozni és ezeket a
vezetbket — a személyi alapbéren felill —
a R 2. szamt mellékletében meghatarozott
hatarok kozott vezet6i potiék is megilleti.

(5) Az Akadémia fétitkara a kiemelked6 jelen-
tGségli tobb szervezeti egységet felolel kutato-
kozpont 3601 kulcsszamui tudomanyos vezeto-
jét féigazgatoként is kinevezheti.”

10. §

A VU 7. §-a a kovetkezé (3) bekezdéssel egé-
sziil ki: ,
»(3) A miiszaki-, tudomanyos-gazdasagi iigy-
intéz6k munkakéri besorolasa soran figyelembe

vehetd kozép- és felséfokia szakvizsgak felsoro-
lasat az 1. szamu melléklet tartalmazza.

1. §

Ez az utasitas 1978. januar 1-én 1ép hatalyba,
egyidejtileg a VU 6. §-anak (1)—(3) és a (6) bekez-
dése hatélyat veszti, a (4) és (5) bekezdés szamozasa
(1) és (2) bekezdésre valtozik. '

‘ Mdrta Ferenc s. k.,

fotitkar

1. szamu melléklet az 1/1977. (A.K. 1.) MTA-F sz.
fétitkari utasitashoz

A miiszaki-, tudomanyos-gazdasagi {igyintézok
besorol4sa soran figyelembe veheté szakvizsgak

1. Kozépfoku szakvizsgak:
— kozépfoku konyvtarosi
— allamhaztartasi
— képesitett konyvel6i
— kozépfokt munkaiigyi
— kozépfoku tarsadalombiztositasi
— alapfoku statisztikai
— kozépfoku tervgazdasagi, beruhazasi*

2. Fels6foku és felséfoktinak mindsiilé szakvizsgak:

— okleveles konyvvizsgaloi

— felséfoktt konyvtarosi

— felséfoku allamhaztartasi

— mérlegképes konyveldi

— fels6fokt munkatigyi

— felséfoktt munkavédelmi

— kozép- és fels6foku tervgazdasagi, beruhazasi**
— kozép- és felséfoku statisztikai

— felséfokt tarsadalombiztositasi

— okleveles arszakértdi

— kozép- és fels6foka miszaki ellendri
— fels6foku koltségvetési képesités

3. Az iigyvitelszervez6i és a szamitastechnikai
munkatarsak képesités szerinti fokozatba sorolasa
szempontjabél a 6/1977. (IV. 26.) Mii M szamu ren-
delet 3. sz. mellékletében foglaltak az iranyadok.

* Az 1/1975. (VIII. 22.) OT szami rendelet hatalyba-
1épése el6tt szerzett szakvizsga.

** Az 1/1975. (VIIL. 22.) OT szamu rendelet hatédlyba-
lépése utan szerzett szakvizsga.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1977. december 20-i Ulésérdl
(47—49. szdm( hatérozatok)

Beszamolé

Tudoményok Osztalydnak tevékeny-
ségérol

a Midszaki

A Miszaki Tudomanyok Osztalya beszamoloja-
ban meghatarozta m(kddési tertletét, sulyponti fel-
adatait, eredményességének feltételeit, vazolta az
Osztaly akadémikusainak részvételével kialakitott
szakcsoporti rendszerét. (Az Osztdlyhoz tartozé
tudomanyterileteket, azok helyzetét szakcsoportok
szerinti osztasban Mellékletben mutatta be.) Szak-
csoportonként kiemelte a hazai miszaki tudoma-
nyos kutatasok jelentsebb eredményeit, utalva az
eredmények kozzétételének helyzetére, problémaira.
Konkrét példakat mutatott be az Osztaly népgaz-
dasaggal, termeléssel vald kapcsolatainak eredmé-
nyeir6l. A tudoményos kutatdsok gyakorlati fel-
hasznalasanak helyzetét elemezve ennek eredmé-
nyﬁsebbé tételére vonatkozéan tett megallapita-
sokat.

Kilon részben ismertette az Osztaly tudomény-
politikai tudoméanyszervez§ tevékenysegét, a kuta-
tobazisokkal, mas tudomanyteriiletekkel és nemzet-
kozi szervekkel vald kapcsolatait, a kaderhelyzetet,
osszefoglalja az Osztaly tovabbi munkaprogramjat.

A vita soran tobben utaltak arra, hogy a széles
kor( tudomanyteriletrdl készitett beszamol6 terje-
delmének csokkentésére iranyuld eréfeszitések a
m(szaki tudomanyok népgazdasagi eredményessé-
gének helyzetét és lehetdségeit jellemzd részletesebb,
konkrét tajékoztatas megfelel6 kidomboritasat nehe-
zitették. A vitdban elhangzott részletes tajékozta-
tast add és szdmos konkrét példat emlité kiegészi-
tések és hozzaszo6lasok e hianyt pdtoltak.

Az elnbkség mindezek alapjan utal arra, hogy
az osztalykozi egylttmiikodés tovabbfejlesztésére
vonatkozo korabbi allasfoglalasainak megfelel6en
szélesebb korlivé kell tenni a tobb osztalyt érint6
komplex tudoményos problémék megvitatdsdnak
rendszerét.

Az elndkség 47/1977. szamu hatérozata

1.2. Nagyszam( tudomanyos helyzetkép (36)
kidolgozasaval és azok bizottsagi és szakcsoporti
megvitatasaval, majd publikdlasaval az Osztaly
jelent8s segitséget nydjtott a kutatasi intézmények
kozéptavu feladatainak Kkijeloléséhez, azok felll-
vizsgalatahoz, illetve tobb fejlesztési koncepcid
kiegészitéséhez.

1.3. Az energetikai kdzponti kutatasi célprog-
ram létesitésének kezdeményezésével és 5 orszagos
kutatasi célprogram és kutatasi f6irany felllvizsga-
lataval, a hosszutavu népgazdasagfejlesztés miszaki
politikaja, valamint a fels6oktatds korszerisitési
javaslatok véleményezésével segitette az orszagos
célkit(izéseket.

2. Helyesek az Osztalynak azok a madszerei,
amelyeket tudomanyszervez6 munkajaban a szak-
tertletén folyé hazai kutatdsok népgazdasagi cé-
lokra valé hatékonyabb orientélésa, a tudomanyos
kutatds és a gyakorlat kozotti kapcsolat er6sitése
érdekében alkalmaz.

2.1. Egy-egy kutatéhely munkajanak, eredmé-
nyeinek és problémainak behatébb megismerése cél-
jabol az Osztaly (léseit évente egy-két alkalommal
kutatohelyen, illetve a kutatdsi eredményeket fel-
hasznalé jelent6sebb iparvallalatnal tartja.

2.2. A megvitatott kérdések sokoldalibb meg-
targyaldsanak, valamint a kialakitott allasfoglalas-
nak f6hatosagi szintli érvényesitése el@segitése cél-
jabol, tanacskozd tagként bevonja az osztalyilés
munkéjaba a szakteriletéhez tartozé féhatdsdgok
vezetd beosztast képvisel6it. Ez egyben természetes
keretként is szolgdl a kolcsonds tajékoztatads sza-
méra a kutatasi, a kutataspolitikai és az iparpoli-
tikai kérdésekben.

3. Az Osztdly munkéja eredményességének to-
vabbi javitasa érdekében:

3.1. Az Osztaly a Gazdasag- és Jogtudomanyok
Osztalyaval egylttmikodve vizsgalja meg azokat
a modszereket, amelyek a politika, a tudomany és
a gyakorlat szempontjainak egységes érvényesitésé-

1 Az elndkség a Mszaki Tudomanyok Osztavel segitséget nyujthatnak a miszaki kutatasokra

lydnak beszamolojat elfogadja és megallapitja, hogy
az j6 attekintést ad az Osztaly sokrétli és eredme-
nyes munkajarol, amelyet az Elektrotechnikai, a
Gépészeti és Kohaszati, a Mérnoki, Epitészeti és
Kozlekedési Tudomanyok Szakcsoportja és bizott-
sagok tevékenységére tdmaszkodva végez.

11
ran nagy figyelmet forditott a szakter(let legfonto-
sabb kutatasi iranyai és feladatai kivalasztasara,
valamint a kutatasi eredmények gyakorlati alkal-
mazasanak elBsegitésére, elsésorban az automati-
zalés, a szdmitastechnika, az energetika és a mliszaki
mechanika teriletén.

rendelkezésre all6 anyagi és szellemi erék jobb
elosztasara, koncentralasara, a népgazdasagi célok
hatékonyabb aladtdmasztasara.

3.2. Az elkdvetkez6 id6szakban forditson jelen-
tés figyelmet a tudoméanyos és népgazdasagi szem-
pontbdl is kiemelkedd fontossagu, a szelektiv ipar-

Az Osztaly tudomanyiranyité munkaja soPolitikat tudomanyosan megalapozo és segit6

— technoldgia,
— energetika, atomenergia,

*A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az
Akadémia tagjai részére — kérésiikre — a Tudomanyos
Testlleti Titkarsag tajékoztatasul megkildi.
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— az elektrotechnikai ipar (szdmitastechnika,
hiradastechnika, automatizalds, mdlszer és
alkatrész),

— miszaki mechanika (mérnoki szerkezetek,
mélyépités stb.),

— az épités iparositas feladatainak tudoményos
kutatasokkal valo alatamasztasara.

A kutatasi eredmények  értekeléseben kapjon : oqershon annak megvalasztasat legjobban szolgéld

nagyobb szerepet azok hazai hasznosithat6saganak,
illetve alkalmazéasanak vizsgalata.

3.3.
manyterileteket atfogd helyzetképeket készitsen az
Osztaly, amelyek az adott terlilet legf6bb kutatasi
irdnyainak és feladatainak kiemelése mellett a fon-
tosabb kutatasi eredmények értékelését azok tarsa-
dalmi, illetve gazdasagi hasznossaganak figyelembe-
vételével tartalmazza.

A hazai gydgyszerkutatas aktualis problémai cimd
jelentés megvitatasara kikildott elndkségi
alkalmi bizottsag el6terjesztése

Az elnbkség 1976. november 30-i (ilésén az Or-
vosi Tudomanyok Osztalyanak elGterjesztésében
megvitatta a gydgyszerkutatds helyzetérél sz6lé
jelentést.

Az elnbkség a vita alapjan — 58/1976. szamu
hatarozataban leirt szempontok szerint — szik-
ségesnek tartotta a jelentés atdolgozas atjan tor-
ténd korszerdsitését, tovabbfejlesztését.

Az atdolgozott el6terjesztés megvitatadsara az
elnbkség 35/1977. szdml hatdrozataval alkalmi
bizottsagot kuldott ki.

Az alkalmi bizottsdg el6terjesztésében sziiksé-
gesnek tartotta a gyogyszeripar tervezett kdzponti
fejlesztési programja teljesitését legoptimalisabban
biztositd kutatdsi stratégia kidolgozasat, ehhez az
MTA ez irdnya ismereteinek és tapasztalatainak
igénybevételét, az MTA irdnyit4sa alatt all6 kutatd-
helyek bekapcsolasat —mely e kutatéhelyek tema-
tikajanak megvaltoztatasat és szilkkség szerint kuta-
tasi kapacitasanak ez iranyl bdvitését eredményez-
heti — tovabba megfelel§ tertleteken magas szintd,
postgradualis képzés biztositasat, valamint azt,
hogy a gyogyszerkutatds iranyitasaban biologiai
szemlélet is érvényesiljon. A mélyrehaté vita e kér-
dések koril folyt, és egyetértve a tervezett fejlesz-
téssel, sokoldallan elemezte a tervezett termelés- és
kutatasfejlesztés realizalasanak anyagi és sze-
mélyi feltételeit, ezek egyméashoz valé viszonyét
és struktdrajat.

Az elndkség 48/1977. szam( hatarozata

Az elndkség 58/1976. szaml hatarozata alapjan
elkészitett és a 35/1977. szdmU hatarozat szerinti
alkalmi bizottsag altal megvitatott és beterjesztett
el6terjesztést koszonettel elfogadja és a kdvetke-
z6ket hatarozza:
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programja teljesitését legoptiméalisabban biztosito
kutatasi stratégiat (vagy kutatadsi célprogramot).
Ennek keretében:

1.1 Ki kell tlzni tizéves id6tartamra azokat a
konkrét célokat, amelyek elérésére az er6k koncent-
ralasa minden szempontbdl legigéretesebbnek lat-
szik.

1.2. Meg kell hatarozni minden kivalasztott cél

szervezet kereteit, irdnyitasi mechanizmusat.
1.3. Meg kell oldani a kivalasztott célokra ira-

A jov6ben els6sorban olyan nagyobb tudonyulé kutatdsok Osszességének kozponti 6sszefogd

és ellen6rzd szervezetét.

14. Meg kell talalni a kit(izott feladatok kuta-
tdsdba bevont iparon kivili kutatéhelyek érdekelt-
ségét optimalisan biztosité finanszirozasi rendszert,
az egyes kutato integritasat védé erkolcsi és anyagi
érdekeltségét maximaélisan serkentd gyakorlatot.

1.5. A klinikai farmakoldgiai kutatasokat jelen-
tésen ndvelni, a halézatot bdviteni kell és hazai,
valamint a nemzetkdzi igényeknek megfelelGen
szlikséges a szervezetet tovabbfejleszteni.

2. Kivénatos, hogy az 1 pontban Kit(izott
feladatok végrehajtasa soran a NIM, az OMFB és
az EUM vegye igénybe az MTA ez irdnyu ismereteit
és tapasztalatait.

3. A gydgyszerkutatds gyors és nagy volu-
men( fejlesztése sziikségessé teszi az MTA iranyi-
tasa alatt all6 kutatéhelyek bekapcsoldsat. Ennek
érdekében sziikségessé valhat egyrészt a kutato-
helyek tematikajanak valtoztatasa, masrészt a ku-
tatdsi kapacitas ez irdnyba torténd bdvitése.

4. A magasabb kutatasi és kiprébalasi szinvo-
nal érdekében a megfelel§ teriileten (kémia, biolo-
gia, orvosi farmakoldgiai, élettani, klinikofarmako-
I6giai, miszaki) magas szintl postgradualis képzést
kell biztositani és a klinika farmakoldgiai szakorvosi
képesitést (a WHO ajanlassal is dsszhangban) be
kell vezetni.

5. Kivanatos, hogy a gydgyszerkutatas iranyi-
tasdban magas szint(, bioldgiai szemléletl kutatok
is helyet kapjanak.

Az elnbkség 1978. 1. felévi munkaterve
Az elndkség 49/1977. szam( hatarozata

I. Az elnbkség az 1978. I. félévi munkatervet ta-
jékoztatd jelleggel az alabbiak szerint hagyta
jova.

Januar

1. Beszamol6 a Kémiai Tudomanyok Osztalyanak
tevékenységeérdl
El6ad6: Beck Mihaly osztalyelnok

2. A novényvédelmi tudomanyok hazai helyzete és

feladatai cim( el6terjesztés megvitatasara Kki-
kuldott elnokségi alkalmi bizottsadg el6terjesz-

1 Az elnbkség sziikségesnek tartja, hogy a tése

NIM, az OMFB és az EUM 1978 végéig dolgozza
ki a gyégyszeripar tervezett kdzponti fejlesztési

El6add: Somos Andras alelndk, az alkalmi bi-
zottsag elndke
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3.

Javaslat az 1979. évi konyvkiadasi terv irany-

szdmaira ‘

Eldado: Kopeczi Béla, az Akadémiai Kiadd
' Kiadéi Tanacsanak elnoke

. Tajékoztatok

4.1. Tajékoztaté a szocialista orszagok tudoma-
nyos akadémiai képviseldinek Széfidban
tartott X. értekezletérdl

Elfaddé: Méarta Ferenc fotitkar

5. Egyebek
~ Februdr
Elsé elnokségi iilés
1. Beszamol6 a Fold- és Banyaszati Tudomanyok

Osztalyanak tevékenységérél
Eléadé: Martos Ferenc osztalyelnok

. Javaslat az akadémiai alapszabalyok médosi-

tasara
Eldadd : Fiilop Jozsef mb. alelnok

. A klinikai kémia feladata, hazai helyzete, fejlesz-

tésének irdnya cim{i dokumentum megvitata-
sara kikiildott elnokségi alkalmi bizottsag eldter-
jesztése :
Elbadé: az alkalmi bizottsag elnoke

. A viruskutatas aktuélis problémairdl sz6l6 eld-

terjesztés megvitatasara kikiildott elnokségi al-
kalmi bizottsag el6terjesztése

Eléadé: Somos Andras alelnok

. Javaslat az 1978. évi Akadémiai Aranyérem

odaitélésére kikiildendd elndkségi alkalmi bizott-
sag osszetételére
Eljadé : Szentagothai Janos elnok

. Javaslat az 1978. évi Akadémiai Dijak odaitélé-

sére kikiildend6é elnokségi alkalmi bizottsag
Osszetételére

Eldadé: Szentégothai Janos elndk

. Téajékoztaték
. Egyebek

Mdsodik elnokségi iilés

. Beszamolé az Akadémia kozmiivelodéssel kap-

csolatos feladattervében Kkit(izott célok eddigi
megval6sitasardl
Eléadé : Pach Zsigmond Pal alelnok

Kopeczi Béla fotitkarhelyettes

. A mivelédéskutatas elvi és médszertani kérdé-

sei
Eldadé: Szabolcsi Miklés osztalyelnok

. Eléterjesztés torténelmi és Kkulturalis hagyo-

manyaink feltarasa c. tervezett f6iranyrol
Eldado: Pach Zsigmond Pal alelnok

. Az iparjogvédelmi kutatds és oktatis helyzete

Eléadé: Eorsi Gyula osztalyelnok

. Tajékoztatok
. Egyebek

I

(S)}

Mdrcius

Beszamolé az Agrartudoményok Osztélyanak
tevékenységérdl
Eléadé : Tamassy Istvan osztalyelnok

. Az Akadémia elnokségének beszamol6ja az 1978.

évi kozgyfilésen
Eldadd: Szentagothai Janos elnok

. Eléterjesztés a tudomanyos pdétlékok rendszere

vizsgalatanak eredményérél
Eldaddé: Somos Andras alelnok

. Javaslat az 1978. évi Akadémiai Araﬁyérem

odaitélésére
Eljadé : az elndkségi alkalmi bizottsag elndke

. Javaslat az 1978. évi Akadémiai Dijak odaité-

lésére .
Eldado: az elnokségi alkalmi bizottsag elnoke

. Tajékoztatok

6.1. Tajékoztat6 jelentés az 1978. évi aspirans-
felvételrdl

Eldadé: Kénya Albert, a TMB elnoke

. Egyebek

Aprilis

. Beszdmolé az Orvosi Tudomanyok Osztélyanak

tevékenységérol
Eldadé: Donhoffer Szilard osztalyelnok

. A tudomanyos publikaciés tevékenység heyzete

és javaslatok a tovabbi teendékre (a 30.009/1977.
szamu TPB-hatarozat alapjan)

Eldado: Kopeczi Béla, az Akadémiai Kiado
Kiaddi Tanacsanak elnoke

. A tudoményos céla kiilfoldi kikiildetések soran

szerzett tapasztalatok hazai hasznositasanak

problémai
Eljadé: Lang Istvan fétitkarhelyettes

. Javaslat az 1978. évi kozgyfilés allasfoglalasaira

Elbadé: Szentagothai Janos elnok

. Téajékoztatok
. Egyebek

Mdjus

. Beszamol6 a Biolégiai Tudomanyok Osztalyanak

tevékenységérdl
Eléadé: Balogh Janos osztalyelnok

. Eléterjesztés az idegen szavak kérdésében

Eldadé: Szabolcsi Miklds osztélyelnok

. Javaslat az MTA 1978. évi kozgyfilési hatéro-

zatai végleges szovegének megallapitasara
Elbadé: Szentagothai Janos elndk

. Tajékoztatok

4.1. Tajékoztaté a szocialista orszagok tudoma-
nyos akadémiai tarsadalomtudomanyi alel-
nokeinek budapesti értekezletérél
Eléadé: Pach Zsigmond Pal alelnok
Kopeczi Béla fétitkarhelyettes

. Egyebek
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Junius
1. Eléterjesztés a Nemzetkozi Magyar Filologiail

Tarsasag feliigyeletérdl
Eléadé: Szabolcsi Miklés osztéalyelnok

2. Javaslat az akadémiai ankétok, kerekasztal-kon-
ferenciak, elnokségi klubdélutanok 1978 —1979.
évi témaira ;

Eldadd: Szentagothai Jéanos elnok

3. Javaslat a Miskolci Akadémiai Bizottsag létesi-
tésére
Eldadd : Szentagothai Janos elndk

4. Javaslat az elnokség 1978. II. félévi munkater-
vére
Eléadé : Szentagothai Janos elnok
5. A Tudésklub Klubtanacsa tagjainak és titkara-
nak megbizasa
Eldado: Szentagothai Janos elnok
. Tajékoztatok
7. Egyebek

(=]

I[I. Az elnokség a munkatervet tajékoztato jel-
leggel hagyja jéva. Felhatalmazza az elnékdt, hogy
azon a sziikséges valtoztatasokat hajtsa végre.

III. Az elnokség kivanatosnak tartja, hogy az
ankétokrol és a kerekasztal-konferenciakrol késziilt
osszefoglalok a tajékoztatok kozitt szerepeljenek
az elnokségi iilések napirendjén.

Az elnokség egyéb 'a'lldsfoglala'sai

Az elndkségi iilés napirendjén szerepeltek még:

1. TéjékOZt?té a Magyar Tudomanyos Akadémia
1978. évi koltségvetési beruhazasi kereteirdl

2. Téjékoztaté a Scientometrics folydiratrol
3. Beszamol6 az elnokség legutébbi iilése 6ta eltelt

jelentdsebb testiileti és szakigazgatasi esemé-
nyekrol

Budapest, 1977. december 30.

Szentdgothai Jdnos s. K.

Kizlemények
Palyazali felhivasok

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala palyazatot hirdet a Kozponti Fizikai Ku-
tato Intézet foigazgatéi munkakérére 1978. mar-
cius 16-i hatéllyal.

A palyazokkal szembeni kévetelmények:

— egyetemi végzettség ¢és tudomanyos fokozat;

- jelentés tudomanyos eredmények az intézetben
foly6 kutatasok valamely teriiletén;

— kutatéintézet vezetésében szerzett gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazo jelenlegi munkahelyének, beosztasa-
nak, besorolasanak és fizetésének megjel6lését;

— eddigi szakmai munkdjanak és a munka ered-
ményeinek ismertetését;

— a palyazo altal irt tanulmanyok, konyvek és
egyéb alkotasok jegyzékét pontos bibliografia-
val;

— tudoméanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését;

— az intézet jovébeni tudomanyos munkajara és
annak megvaldsitasara vonatkozé terveit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— -az oklevelek hiteles masolatat;
— részletes onéletrajzat 2 példanyban;
— erkolcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a felhivasra akadémiai intézeti
kutaté palyazik, tigy csak az intézet jovébeni tudo-
manyos munkajara és annak megvaldsitasara vo-
natkoz6 koncepciot kell benytjtani.

A féigazgat6 besorolasara és vezetSi megbizé-
sara a 16/1977. (XII. 1.) Mii M. sz. rendelettel mé-
dositott 2/1974. (I1. 17.) Mii M. sz. rendelet, ill. az

annak végrehajtasarél intézkeds 1/1978. (A. K. 1.)
MTA szamu fétitkari utasitas az irdanyado.,

A palyazatokat a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia fétitkardhoz cimezve a Magyar Tudomanyos
Akadémia Kozponti Hivatala Természettudomanyi
I. Féosztalydhoz (1051 Budapest, Miinnich Ferenc
u. 7.) kell; benytijtani a palyazati felhivas megjele-
nését koveto 2 héten beliil.

Ldng Istvdn s. k.,

fotitkarhelyettes

Az MTA Filozéfiai Intézete palyazatot hirdet
ismeretelméleti €s modszertani osztéalyvezeti
munkakoérre 1978. marcius 1-i hatallyal.

A palyazékkal szembeni kovetelmények:

— egyetemi végzettség,

— tudomanyos fokozat és a szakteriileten elért
mas tudomanyos eredmények,

— kutatéegység vezetésében szerzett megfeleld
gyakorlat.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat,
— részletes onéletrajzot 2 példanyban,
— erkélesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palydzé akadémiai kutatd, a
mellékleteket nem sziikséges a palyazathoz csa-
tolni.
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A pélyazatot az MTA Filozéfiai Intézete igaz-
gatdjahoz (1398 Budapest, Pf. 594) a megjelenéstél
szamitott két héten beliil kell benydjtani.

Dr. Lukdcs Jozsef s. K.,
akadémikus, intézeti igazgaté

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfin 16 —17.30 6ra kozott —
barmely természetli iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudoményos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

AKADEMIAI KOZLONY 29

Midrta Ferenc, a Magyar Tudoményos Akadé-
mia f6titkara minden hétfon 15.30—17 6ra kozott —
barmely természeti iigyben — fogaddérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetbinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Koénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Miné-
sitd Bizottsag elnoke minden kedden 14—15 ora
kozott, ,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Mindsitd Bizottsag titkara minden csiitortokon
14—15 6ra kozott tart fogaddorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18-64-es mellékalloméson lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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2. SZAM

Kozlony

A Magyar Tudomanyos Akadémia Hivatalos Lapja
Kiadja :
A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA BUDAPEST, 1978. FEBRUAR 24,
KOZPONTI HIVATALA
TARTALOM
Jogszabalyok 1003/1978. (I. 18) A tudomanypolitika idészer(i feladatairol...................... a

Mt. sz. hatarozat

Kozlemények

Jogszabalyok

A Minisztertanacs 1003/1978. (1. 18) szamu

hatdrozata
a tudomaénypolitika idészer(i feladatairol

A hazai tudomanyos kutatas és fejlesztés az
MSZMP Kozponti Bizottsdga 1969-ben elfogadott
Tudomanypolitikai lIranyelvei és a végrehajtasat
szolgdlé 1012/1972. (IV. 27.) Mt. h. szam( hata-
rozat megjelenése 6ta kedvez6 politikai, tarsa-
dalmi korulmények kozott fejlédott, ndvekvo
mértékben jarult hozza a szocialista tarsadalom
épitéséhez. Az elért eredmények igazoltak, hogy
az eddig kovetett tudomanypolitika kiallta a gya-
korlat prébajat.

El6relépés tortént a kutatasi-fejlesztési ered-
mények tarsadalmi, gazdasagi hasznositdsaban. A
tudoményos kutatds, a mszaki és agrar kutato-
fejleszt6 munka hozzajarult a gazdasagfejlesztési
tervek megvaldsitasahoz, a kutatok részt vallal-
tak az 0j termelési kultarak kialakitasaban és meg-
honositdsdban. Novekedett a szocialista épités
sajatossagainak, torvényszer(iségeinek feltarasat,
az 0j jelenségek marxista elemzését célz6 kuta-
tdsok aranya. A tudomanyok muvel6i jelentds
szerepet vallaltak a kézmivel6dési és kozoktatasi
feladatok megoldasaban, a tudomanyos ismeretek
terjesztésében.

Tajékoztatd a Gazdasdgszervezési és Ugyvitelgépesitési

Munkabizottsdg mikodésérdl  .........ccccvevviinieiiiienns 36
A Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének fogadé-

(0] ¢ 1T A 37
A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak fogado-

OFAJA  ovvvicicecic 37
A Tudomanyos MinGsitd Bizottsag elndkének és titkara-

Nak fogadioraja.......cocoeviveiiiieniiieiesee e 37

Elkészilt, és jelent6s hatast gyakorolt a tudo-
manyos élet fejl6désére az Orszagos Tavlati Tu-
doményos Kutatési terv (OTTKT), melynek nyo-
man el6térbe kertlt a kutatasi-fejlesztési progra-
mok szerinti irdnyitas, tervszer(ibbé valt a kutato-
fejlesztd munka.

A kutaték novekvé mértékben fordultak a tar-
sadalmi, gazdasagi fejl6dés altal felvetett, tudo-
manyos kodzrem(ikodést igényl6 feladatok felé,
nétt tarsadalmi felelésseégérzetik. A tudomanyos
kdzéletben fejlédott a demokratizmus. Néhany
tudomanyterileten nemzetkdzi viszonylatban is
kiemelkedd eredmény sziletett.

A tudoményos kutatas-fejlesztés teriiletén az
elért szdmottevd el6rehaladas mellett tovabb él-
tek régebbi, a hatékonysag novelését hatraltatd
tényez6k is. Az elmult évek tarsadalmi, gazdasa-
gi fejlédésével egyitt jard, ndvekvl kovetelmények,
valtozo feltételek fokozott Gj igényeket tamasz-
tottak a kutatas-fejlesztéssel szemben. Mindezek
egylttes hatdsaként tobb hianyossag is tapasztal-
haté a kutatd-fejleszt6 tevékenység iranyitasaban,
a tudomany, tarsadalmi gyakorlat, a népgazda-
sag kozotti kapcsolatrendszerben és a tudoméanyos
kozéletben.

A téarsadalom-, gazdasag- és tudomanypolitika
kivanatos Osszhangja a fejlédés ellenére még nem
valésult meg. A gazdasagi kdrnyezet, az érdekelt-
ségi viszonyok még nem 0Osztonoztek megfelelGen
a fejlett gyartasi eljardsok alkalmazéasara, nem
elég er6s a torekvés a korszer(i termelési szerke-
zet kialakitasara. A vallalatok egy része még nem
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mindig élt a kutatds, a miiszaki fejlesztés, a val-
lalati szervezés eszkozeivel a gazdalkodas haté-
konysaganak javitasaban.

A kutatébazis a sziikségesnél lassabban igazo-
dott a tarsadalmi, gazdasagi kornyezet szabta ko-
vetelményekhez, fejlédése a célkitizésekkel ellen-
tétben extenziv jellegli maradt. Ez nehezitette a
kutaté-fejleszté munka, a kutatéi kaderallomany
mindségi szinvonalanak emelését, a kutatés-fej-
lesztés és a gyaKorlat kapcsolatanak elmélyitését.
Az egyetemi kutatas feltételei kedvez6tlenek, a Ki-
alakult helyzet néhol mar a Korszer(i oktatas fel-
adatainak végrehajtasat is veszélyezteti.

A tudomaényos mindsités szinvonala elmaradt
az igényektél. Nem kapnak megfelel6 elismerést
a fontos tarsadalmi, gazdasagi feladatok megol-
dasa soran a Kkollektiv alkotasok, adaptacids, li-
cencfejleszté kutatasok keretében sziiletett tudo-
manyos eredmények.

A tudomanyiranyitasban érdekelt korménybi-
zottsagok, minisztériumok, orszagos hataskord
szervek kozott a koordinaci6, az egyiittmiikodés
még nem megfelelé. A nemzetkozi tudomanyos
munkamegosztasban rejlé lehetdségeket az elért
fejlodés ellenére nem sikeriilt eléggé kihasznalni.
A tervezés és a finanszirozas modszerei j6l szol-
galtadk a kutatoé-fejleszté tevékenység anyagi meg-
alapozasat, fokoztdk a kutatohelyek oOnallésagat,
de nem jarultak hozza eléggé a tarsadalmi-gazda-
sagi szempontb6l legfontosabb témékra torténd
koncentralashoz.

A fejlett szocialista tarsadalom épitésével jaré
feladatok, az 1j tarsadalmi osszefiiggések és folya-
matok elmélyiiltebb feltdrasa; a kiilgazdasagi po-
litika iranyelveinek, a termelési szerkezet Korsze-
riisitésének eredményes megvalésitasa igényli a
kutatas és fejlesztés hatékonysaganak javitasat, a
tartalmi mindségi kévetelmények fokozottabb elé-
térbe allitasat, a tartalékok jobb kiaknazasat. En-
nek érdekében a Minisztertanics a kovetkezd ha-
tarozatot hozza:

I. A kutatds-fejlesztés tdrsadalmi, gazdasdgi
hatékonysdgdnak névelése

1. A tarsadalmi, gazdasagi épités iranyainak
kialakitasaban, a fejlédés varhat6 kovetkezmé-
nyeinek és hatasainak értékelésében, a feladatok
végrehajtasaban fokozni kell a tudoméany, a Kku-
tatas-fejlesztés kozremiikodését. A kutatas-fejlesz-
tés anyagi és szellemi er6forrasait a tarsadalmilag,
gazdasagilag legfontosabb feladatok teljesitésére
kell dsszpontositani.

a) A kutatas-fejlesztés teriiletén is el6térbe kell
allitani az intenziv fejlesztést. Biztositani kell az
er6forrasok jobb kihasznalasat, a pénziigyi eszko-
zok felhasznalasanak hatékonysagat, a rendelke-
zésre all6 gép- és miiszerkapacitasok kihasznala-
sat. A kutatési-fejlesztési raforditasok hosszabb
tavon tovéabbra is a kutatas tarsadalmi, gazdasagi
szerepének novekedésével dsszhangban, a nemzeti
jovedelmet meghaladé iitemben ndvekedjenek.
Ehhez hasonléan béviiljenek az alapkutatasra
forditott eszkozok. A kutatds-fejlesztés pénziigyi
forrasain beliil novekedjék a gép- és mfiszerbe-
szerzésre fordithatdé részarany.

b) Kovetkezetesen érvényt kell szerezni — a
kiilonb6zé tipusti kutatéhelyek miikodési feltéte-
leinek kozelitésével parhuzamosan — a szelektiv
fejlesztésnek. Kiemelten kell tidmogatni a térsa-
dalmi épitést, a népgazdasagi feladatok megvalé-
sitasat szolgalé, kiemelkedé tudomanyos eredmé-
nyességli kutatas-fejlesztést, az ilyen munkat végzé
kutaté-fejleszté helyeket. Meg kell gatolni a tudo-
manyos, illetve gyakorlati szempontbdl iddszer(it-
len feladatok kutatéasat, vissza kell fejleszteni az
ilyen kutato-fejleszt6 tevékenységet.

c¢) Novelni kell a termelési szerkezet atalakitasa,
a termékek versenyképességének fokozasa, az 1j,
korszert(i technikai, technolégiai megoldasok, fejlett
vallalatszervezési modszerek alkalmazasa iranti
igényt. Kiemelt figyelmet kell forditani a kozvetlen
gazdasagi céli (mfiszaki és agrar, valamint az
ezeket kozvetleniil megalapozé természet- és tar-
sadalomtudomanyi) kutatas-fejlesztés szinvonala-
nak emelésére, hatékonysiganak fokozasara. A
sziikséges feltételek biztositasaval, az iparvalla-
latok és mezdgazdaségi iizemek fogadokészségének
javitasaval el kell segiteni a kutatasi-fejlesztési
eredmények gyors bevezetését, szélesebb Kkorii
felhasznalasat.

d) Osztonozni kell az 1j tarsadalmi jelenségek,
folyamatok, osszefiiggések elmélyiilt elemzését, a
torténelmi malt, a nemzeti hagyomanyok és kultii-
ra feltarasat, értékelését célz6 kutatasokat. Er6-
siteni kell a tarsadalomtudoményok teriiletén a
marxizmus poziciéit. Fokozni kell a szocialista
tarsadalmi tudat formal6dasat segité kutatasi te-
vékenységet. Kovetkezetesen érvényt kell sze-
rezni a kutatéi szabadsag és felelosség egyiittes
érvényesitésének.

e) A természeti jelenségek megismerésére, 0sz-
szefiiggések feltarasara iranyuld, a tudomanyos
fejlédést megalapozé kutatasokat tovéabbra is ta-
mogatni kell. E kutatasok szervesebben kapcsoldd-
janak a kozvetlen gazdasagi céla kutatasi-fejlesztési
programokhoz.

I1. Kutatdsi-fejlesztési bdzis

2. A tudomanyos kutaté-fejleszté bazis szer-
kezete, miikodése, a tarsadalmi fejlodés altal
szabott kovetelményekhez, a gazdasig intenziv
fejlesztésébdl ad6do igényekhez igazodjék. A kutato-
bazis fejlesztési irdnyaiban meghatéarozé szerepet
kell adni a kutatasi-fejlesztési programoknak.
A hatékonysag novelése, az eltéré célu és jellegii
kutatasi-fejlesztési feladatok a kiilonb6z6 tipusu
kutatoé-fejleszté helyek oOsszehangolt miikodését
teszik sziikségessé. Ez elsGsorban a kutatébazis
intenziv fejlesztése, a meglevé erdforrasok jobb
kihasznélasa, a felszereltség korszertisitése, a munka-
feltételek javitasa alapjan torténjék.

a) A termelési szerkezet Kkorszeriisitését koz-
vetleniil szolgdlé vallalati kutaté-fejleszté tevé-
kenység fejlesztésére, szinvonaldanak emelésére
kiilonos gondat kell forditani. Javitani kell a val-
lalati kutatd-fejleszt6 helyek miikodését, miiszaki
és gazdasagi feltételeit, a vallalati kutaté-fejleszté
tevékenység szervezettségét. A vallalatok és kutato-
intézetek egyiittmiikodését j egyiittmiikodési
formak, kutatasi-fejlesztési céltarsuldsok, egyesii-
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lések létrehozasa atjan is javitani kell. Ahol a ter-
melés hatékonysaga indokolja, — a feladatok és a
lehetéségek gondos mérlegelése alapjan — onallé
intézetek, illetve ezek egyes részlegeinek nagy-
vallalatokhoz, illetve trosztokhoz csatolasaval is
segiteni kell a vallalatok hazai és nemzetkozi ver-
senyképességét.

b) A novekvé tarsadalmi, gazdasagi igények-
nek megfeleld, korszerli szakemberképzés bizto-
sitasa, az egyetemek szellemi kapacitasanak jobb
hasznositasa érdekében az oktatas és kutatas fel-
tételeinek jelent6s megjavitasira van sziikség.
Gondoskodni kell az oktatashoz kapcsolédé egye-
temi kutatdsok kiemelt fejlesztésérdl. Az oktatas
alland6 Kkorszerfisitésének folyamataba illesztve
tamogatni kell a kiemelkedé szinvonalii és ered-
ményességli tudomanyos iskolakat, fokozni kell
az egyetemi kutatdébazis kiemelt kutatasi-fejlesz-
tési feladatokba torténd bevonésat. Olyan esetekben
amikor a kutatds az egyetemi keretek kozott
hatékonyabban folytathatd, és kozvetleniil is hozza-
jarul az oktatas szinvonalanak noveléséhez, kutaté-
intézetek vagy ezek részlegeinek egyetemekhez
kapcsolasa utjan is javitani kell az eredményes
munka feltételeit.

c) A tarsadalomtudomanyi kutatéhalézat at-
alakitasa soran a mai tarsadalmi fejlédés jelensé-
geinek,  oOsszefiiggéseinek, torvényszeriiségeinek
elmélyiiltebb feltarasara, a komplex jellegli prog-
ramok, feladatok megoldéasara alkalmas kutataso-
kat kell tamogatni. Tervszer(ibbé, szervezettebbé
kell tenni a kutatasokat; torekedve a Kkiilonbozo
tipusi kutatéhelyek fokozottabb egyiittmiikodé-
sére; a gyakorlati munkahelyeken dolgoz6 szak-
emberek kutatémunkédba vonasara.

d) A magas tudoményos szinvonalat, jelentds
szellemi és technikai kapacitast képviseld kutato-
intézetek fokozottan kapcsolddjanak be a kiemelt
feladatok kivalasztasaba és megvalésitasaba, mé-
lyitsék el kapcsolataikat a kutatasi eredményeket
felhasznalé vallalatokkal, intézményekkel.

e) A Kkutatas-fejlesztésben is kovetkezetesen
végre kell hajtani a teriileti decentralizalast. Azo-
kat a févarosi kutatéhelyeket, amelyeknek tarsa-
dalmi, gazdasagi kapcsolati rendszere vidéki cent-
rumokhoz ko6tédik vagy kothetd, a feltételek biz-
tositasaval gyorsabb iitemben kell eredményeiket
felhasznal6é vidéki bazisukon fejleszteni.

IIl. A kutatds-fejlesztés irdnyitdsdnak szervezeti
rendszere

3. A kutatéas-fejlesztéssel szemben tamasztott
tarsadalmi, gazdasagi kovetelmények, a tudo-
manypolitikai feladatok teljesitése a jelenleginél
hatékonyabb irényité tevékenységet igényelnek.
A kutatés-fejlesztés kialakult iranyitasi rendsze-
rének keretén beliil emelni kell az irdnyitas szin-
vonalat, névelni kell a tervezés szerepét, egyide-
itileg novelve a kutatéhelyek onallésagat és felelds-
ségét.

Javitani kell az iranyitas és a kutaté-fejlesztd
munka informacié-ellatasanak szinvonalat.

a) A Minisztertanacs tudoményos kutatassal
és fejlesztéssel foglalkoz6 elvi iranyité szerve, a
Tudeménypolitikai Bizottsag (TPB) munkajaban
nagyobb hangsilyt kapjanak a tarsadalmi, gaz-
daséagi fejlédés f6 célkitiizéseivel Osszefiiggd tu-
domanypolitikai teendék. A TPB miikédjon szo-
rosabban egyiitt a tébbi kormanybizottsaggal,
elsésorban az Allami Tervbizottsiaggal és a Nem-
zetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Bizottsagaval. For-
ditson nagyobb figyelmet a kozvetlen gazdasagi
céli kutatasokra, a tarsadalmi- gazdasagi gyakor-
lathoz kapcsol6dé tarsadalomtudomanyi kutatasok
koordinalasdra, a tudomanyos szakemberképzésre,
a kutatas-fejlesztés tervezési, szabalyozasi rend-
szerének tovabbfejlesztésével kapcsolatos felada-
tokra. Javitani kell a TPB dontéseldkészitd és ellen-
6rz6 tevékenységét.

A TPB iranyité munkajaban a dontések eloké-
szitésében a Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA)
és az Orszagos Miszaki Fejlesztési Bizottsag
(OMFB) szélesebb feladatkort lasson el. Fokozni
kell orszagos iranyitd, dsszehangold tevékenységii-
ket.

Az Orszagos Tervhivatal az OMFB-vel és az
MTA-val egyiittmikodve segitse el a népgazda-
sagi tervezés és a kutatas-fejlesztés tervezésének
osszehangolasat.

b) Fejleszteni kell az MTA, mint legfelsébb tu-
domanyos férum, tudés testiilet, tovabba mint
orszagos hataskordi tudomanyos iranyité szerv,
kutatasokat 0Osszehangol6 és értékeld tevékeny-
ségét.

Az MTA testiiletei

— vallaljanak nagyobb részt a tudomany tar-
sadalmi szerepének novelésével kapcsolatos fel-
adatok megoldasabol;

— tudoményagi, tudomanyteriileti helyzetelem-
zések kidolgozasaval folyamatosan kisérjék figye-
lemmel a hazai és a Kkiilfoldi tudomanyos élet
fejlédését;

— vegyenek részt a tudomanyos, tarsadalmi,
népgazdasagi fontossagl progndzisok, koncepcidk,
tervek kialakitasdban, véleményezésében;

— fokozottan segitsék el6 a tudomanyos élet
demokratizmusanak fejlesztését.

Az MTA szakigazgatasa

— vegyen részt a Kutatdsok orszagos iranyi-
tasaban, osszehangolasaban;

— lasson el az OMFB-vel egyiitt széles korii
feladatokat az orszagos kutatési-fejlesztési tervek
kialakitasaban, oOsszehangoldsaban, végrehajtasa-
ban, ellendrzésében;

— lassa el a magyar részvétel orszagos koor-
dinalasat a nemzetkdzi tudoményos, nem Kor-
manykozi szervezetekben.

¢) A kiilgazdasagi politika irdnyelveinek, a ter-
melési szerkezet atalakitdsanak végrehajtasabol
adodo feladatok, a kozvetlen gazdasagi céld kuta-
tasok fontossaganak novekedése sziikségessé teszi
az OMFB szerepének és felel6sségének novelését a
miiszaki fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolddé
kutatasi-fejlesztési tevékenység orszagos iranyi-
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tdsaban és dsszehangolasdban. Ennek érdekében
az OMFB a jov6ben a m(iszaki fejlesztési koncepciok
kidolgozasa mellett lasson el:

— az MTA-val egyitt széles korl feladatokat
az orszagos kutatasi-fejlesztési tervek kialakitasa-
ban, 6sszehangolasaban, és ellen6rzésében;

— lasson el kodzponti szerepet a licencpolitika
kialakitdsaban és tovabbfejlesztésében;

— a nemzetkodzi tudomanyos, miszaki egyutt-
mikddés koordinélasaban;

— a szakmai informacios rendszer Kiépitésé-
ben és iranyitasaban.

A megvaltozott feladatok alapjan modositani
kell az OMFB feladatkorét, munkamodszereit;
gondoskodni kell az ehhez szikséges feltételek
kialakitasarél. Ennek megfeleléen kell tovabbfej-
leszteni az OMFB iranyitasa alatt m{kddé M-
szaki Kutatasokat Koordinalé Tanacs munkajat
és feladatkorét.

d) A tarsadalomtudomanyok iranyitasaban ja-
vitani kell a tudomanyégi koordinaciot. Tovabb
kell fejleszteni a TPB kozvetlen felugyelete mel-
lett miikodé Tarsadalomtudomanyi Koordinacios
Bizottsag tevékenységét, mikodési feltételeit. A
koordinacié elsésorban a téarsadalmi élet fontos
terleteit atfogd, kiemelt, a kilénbdz6 tarsadalom-
tudomanyi terlletek ésszehangolt munkajat igényld
kutatdsi feladatokra, a tarsadalompolitikai kon-
cepciok Kkialakitasdnak a tudomany eszkozeivel
torténd elbsegitésére és a korszerii kutatas feltételei-
nek biztositasara terjedjen Ki.

e) A kutatas-fejlesztés iranyitasadban lényegesen
novelni kell az A&gazati irdnyitast végz8 minisz-
tériumok, orszagos hataskord szervek szerepét.
Igényeljék és segitsék el a kutatas-fejlesztés koz-
rem(kodését a gyakorlati feladatok megoldéasa-
ban. Legyenek kezdeményez6k a kutatasi-fejlesz-
tési programok kijeldlésében. Nagyobb hatékony-
saggal érvényesitsék agazatkozi felel6sségiket az
orszagos programok iranyitdsaban, a vallalatoknal
és intézményeknél fokozottan ellen6rizzék az or-
szagos 6és agazati kutatasi-fejlesztési feladatok
végrehajtasat és az eredmények hasznositasat.
Kutatasiranyitd tevekenységiikben fokozottan ta-
maszkodjanak a vallalatokra és intézetekre, se-
gitsék el6 a kutatasi tevékenység agazati, agazat-
koézi ©Osszehangolasat. Forditsanak gondot a ku-
tato-fejlesztd munka terén a nemzetk6zi koope-
racié elGsegitésere, kisérjek figyelemmel, iranyit-
sék és ellendrizzék a licencvésarlast és felhaszné-
last. Az ir&nyitoszervek tudoménypolitikai don-
téseik kialakitdsanal fokozottan tamaszkodjanak
az MTA testliletéire, a testlletek nyujtsanak se-
gitséget a kutaté-fejleszt6 munka agazati iranyi-
tdséhoz.

f) A véllalatok anyagi eszkozeikkel is befolyé-
soljak a termelési szinvonaluk emelését elGsegitd
kozvetlen gazdasagi céli kutatasokat; a kdzponti
finanszirozds soran a kutatasi-fejlesztési megbiza-
sokat a kiilénb6z6 teriiletek sajatossagainak figye-
lembevételével elsésorban a megvalositasban ér-
dekelt vallalatokon keresztill kell biztositani.
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9) A hazai kutatas-fejlesztés szorosabb 0Ossze-

hangoldsa, a tarsadalmi, a gazdasagi igényekkel,
a kutatd és irdnyitdé munka szinvonaldnak emelése
indokoltta teszi a kutatd-fejleszté bazis tevékeny-
ségének elmélyiilt és rendszeres' kdzgazdasagi elem-
zését, értékelését. Ennek megvaldsitasara 0Ossze-
hangolt rendszerré kell fejleszteni a kutatasra, fej-
lesztésre és iranyitasra vonatkoz6 informacidkat.

Redlisabb statisztika szilkséges a kutatasra, fej-
lesztésre forditott anyagi eszkdzokrél, ezek meg-
oszlasardl, a kutato-fejlesztd bazisrol, dsszetételérdl,
szerkezetérdl.

IV. A Kkutatis-fejlesztés tervezése

4. A Kkutato-fejlesztd tevékenységet a tervezés

eszkozével is kovetkezetesen a fontos tarsadalmi,
gazdasagi feladatok megvaldsitasanak eldsegitése
érdekébe kell Allitani. A kutatas-fejlesztés ter-
vezését — a feladatoknak, a tudomanyteriilet jel-
legének megfeleléen — oOssze kell hangolni a gaz-
daséagi tervezéssel.

A kutatas-fejlesztés tervezése segitse el a ki-
16nb6z6 tudomanyteriletek egyiittes részvételét a
komplex, az atfogo feladatok megoldasaban; adjon
Osztbnzést a gazdalkodd szervek szdméra az egész
innovacios folyamatnak a kutatas-fejlesztéstdl a
termékek értékesitéséig torténd atfogasara és be-
folyasolasra.

A tervezésnél figyelembe kell venni, hogy az
adott id6szak kutatasi-fejlesztési céljai a kovet-
kez§ id6szak tarsadalmi, gazdasagi feladatait ala-
pozzdk meg. A kutatési-fejlesztési tervezésben
kozponti, 6sszehangolé feladatokat ellatd szervek
munkamegosztasat tovabb kell fejleszteni.

a) A kutatas-fejlesztés hosszli tavu terve a jo-
vében a tarsadalom- és gazdasagpolitikai elhatéa-
rozasokra épitve, tudomanyfejlédési progndzisok-
ra alapozva a legfontosabb kutatasi iranyokat tar-
talmazza, és korvonalazza a tudomanypolitika
fébb feladatait. A népgazdasag és a tudomanyos
kutatas hossz( tavl tervezése 0Osszehangolt rend-
ben torténjen, fokozddjon a kutatas-fejlesztés sze-
repe a hosszi tavu tarsadalmi, gazdasagi célok
kialakitasaban, a fejl6dés osszefliggéseinek, mel-
lékhatasainak feltarasaban, a tervezés tudomanyos
megalapozaséban.

b) A népgazdasag kozéptava terve foglalja ma-
gaba a tudoménypolitika adott id@szakra sz6l6
fébb feladatait, a tudomanyos kutatas és mdszaki
fejlesztés legfontosabb ceéljait, a kutatasi-fejlesz-
tesi raforditasok tervidGszakra vonatkozé ara-
nyait.

c) A népgazdasag Otéves tervével és a tudo-
méanyos kutatds hosszl tavi tervével 0Osszehan-
goltan orszagos szintl kozéptavu kutatasi-fejlesz-
tési tervet kell dsszedllitani. A kdzéptava terv tar-
talmazza az adott id6szak f6bb tudomanypolitikai
feladatait; a mar megsziletett kiemelkedé fon-
tossdgu kutatasi-fejlesztési eredmények gyakor-
lati bevezetésére iranyulé teendbket; a legfonto-
sabb orszagos szintli kutatasi-fejlesztési progra-
mokat; a rendelkezésre all6 anyagi erdforrasokat;
a nemzetkdzi egyuttmikddés legfébb irdnyait, be-
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leértve a licencvasarlasokkal kapcsolatos felada-
tokat. "

d ) Gondoskodni kell arrél, hogy azok a valla-
latok, amelyeknek gazdasagi tervei csak szamot-
tev6 4j miiszaki ismeret segitségével teljesitheték,
otéves terviik szerves részeként készitsenek ko-
zéptavi kutatasi-fejlesztési tervet, beleértve a
licencvasarlasokkal kapcsolatos feladatokat is.

e) A tarsadalmi, gazdasagi innovaci6s folyamat
egységének eldsegitése és meggyorsitasa érdekében
a kutatas tervezésébe be kell vonni a kiemelt
kutatasi-fejlesztési programok megvaldsitasaban
¢s felhasznalasaban érdekelt vallalatokat, kutato-
fejleszté helyeket.

V. A kutatds-fejlesztés finanszirozdsa, gazdasdgi
szabalyozo rendszere

5. A kutatas-fejlesztés gazdasagi szabalyozasa-
nak rendszere (finanszirozasi és pénziigyi mecha-
nizmusa) segitse el a tarsadalmi, gazdaséagi inno-
vaciés folyamatba beilleszkedve a kutatés-fejlesz-
tés és gazdalkodas (termelés) kolcsonds kapcsola-
tainak eredményesebbé tételét, a kutatas-fejlesztés
tarsadalmi-gazdasagi igényeinek megfelel6 szelek-
tiv fejlesztését, az eddiginél jobban vegye figye-
lembe a kiilonbozé kutatasi teriiletek, kutat6hely
tipusok, az eltérd kutatasi feladatok és folyamatok
sajatossagait.

a) A kozgazdasagi szabalyozé rendszer az érde-
keltségi viszonyok fejlesztése ttjan, a normativ
jelleg erdsitésével fokozottabban osztondzze a val-
lalatokat a fejlettebb technolégia, a mfiszaki, szer-
vezési, vezetési kultiira alkalmazdsara; a haté-
konysagot javité kutatési-fejlesztési tevékenységre.
A finanszirozas médszereivel, gyakorlataval is el6
kell segiteni a kutatéhelyek és a kutatasi eredmé-
nyeket felhaszndlék egyiittmiikodését, kozos ér-
dekeltséget, egyes esetekben kolcsonds kockézat-
vallalasukat a kutatasi eredmények alkalmazasa-
ban.

b) A miiszaki-fejlesztési alapok kozpontositott
hanyadat, illetve agazati aranyait az 6téves tervek
el6készitése soran a kozéptavu terv kutatési prog-
ramjainak alapjan kell meghatarozni. A miiszaki-
fejlesztési alap képzési és felhasznalasi elveit fenn-
tartva, a mdédszereket tovabb kell fejleszteni, to-
rekedve arra, hogy azok jobban segitsék el6 a sze-
lektiv kutatasi-fejlesztési célok érvényesitését, a
kozos kockazatvallalast a kutatasi eredmények el-
érésében és gyakorlati megvaldsitasaban. A valla-
lati miiszaki fejlesztési alapok felhasznédlasanak ko-
rét ennek megfeleléen sziikséges meghatérozni,
hogy azok a valtozé igényekkel 6sszhangban ru-
galmasabban alakulhassanak.

A sajatossagok koriiltekint6 figyelembevételével
meg kell vizsgalni a mezbégazdasagi alaptevékeny-
ség utan képz6dé miiszaki-fejlesztési alap képzési,
felhasznalasi rendszerének kialakitasi lehetdségeit,
feltételeit.

¢) Javitani kell a pénziigyi eszkozokkel torténd
iranyitas feltételeit és gyakorlatat a koltségvetés-
b6l finanszirozott, kiemelt kutatasi-fejlesztési fel-
adatoknal. A koltségvetési rendben gazdalkodé ku-
tatdintézeteket, egyetemeket feliigyelé minisztériu-

mok €és orszagos hataskordi szervek rendelkezésére
allé kozponti kutatasi-fejlesztési alapok felhaszna-
1asi szabalyai és mértéke tegye lehet6vé a kiemelt
kutatasi programok, feladatok hatékonyabb ira-
nyitasat.

d) A koltségvetési rendben gazdalkodé kutaté-
helyeknél a finanszirozas rendje egyszeriibb, ru-
galmasabb legyen, jobban 06sztondzzon az alapte-
vékenység folytatasara. A feladatfinanszirozast
érdemibbé kell tenni, gondoskodni kell formalis
alkalmazéasdnak megsziintetésérdl.

A koltségvetési gazdalkodasi rendszerii kutaté-
intézeteknél és az egyetemi kutatasokban ki kell
alakitani az allami megbizasok — vallalati meg-
bizasokto6l eltér6 — rendszerét.

VI. A kutatds-fejlesziés nemzetkozi kapcsolatai

6. A nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok to-
véabbfejlesztése, a tarsadalmi, gazdasagi elérehala-
dashoz sziikséges tudomanyos és miiszaki ismere-
tek biztositasanak és a hazai kutatas tovabbfejlesz-
tésének egyarant elengedhetetlen feltétele. A nem-
zetkozi tudomanyos kapcsolatok iranyitdsa a kuta-
tasiranyitas szerves része legyen; azt a joviben
azok a szervek lassak el, amelyek a hazai kutatasi
tevékenységet is iranmyitjak. Nemzetko6zi tudoma-
nyos kapcsolataink fejlesztése, a tartalmi, min6-
ségi tényezok elétérbe allitdsa érdekében:

a) ki kell dolgozni a nemzetkozi tudomanyos
kapcsolatok f6. céljaira, fejlesztési iranyaira vonat-
koz6 alapelveket;

b) a termelési szerkezet korszeriisitése érdeké-
ben a jovében széles korben kell épiteni a kor-
szer(i licencek, gyartasi eljarasok vasarlasara. Ja-
vitani kell a licencvasarlasokhoz kapcsol6dé adap-
talasi és fejlesztési tevékenységet;

¢) a szocialista orszagokkal folytatott két- illetve
sokoldalu tudomanyos-mfiszaki egyiittmiikodés ke-
retében a jovOoben a gazdasagi, tudomanyos kap-
csolatok jobb Gsszehangolasaval kovetkezetesen ér-
vényt Kell szerezni a tervszer(iség és a szelektivi-
tas kovetelményének és biztositani kell az ehhez
sziikséges feltételeket. A kozvetlen gazdasagi céli
kutatasok esetében erdsiteni kell a nemzetkozi tu-
domanyos-miiszaki egyiittmikodés gazdasagi kap-
csolatokat el6készité €s megalapozdé szerepét, mi-
nél nagyobb mértékben kapcsolédva szakositasi,
termelési kooperaciés megallapodasokhoz;

d) a kiemelt kutatési-fejlesztési feladatok meg-
hatarozasanal fokozottan kell figyelembe venni a
KGST célprogramjait;

e) a kolesonds elénydk alapjan kell fejleszteni
tudomanyos kapcsolatainkat a fejlett tékés orsza-
gokkal;

f) anemzetkozi tudoményos egyiittmiikodés fel-
tételeinek jelentfs javitasa érdekében:

— jobban elotérbe kell allitani a hatékonyabb
egyiittmiikodési formakat;

— szorgalmazni kell a kutat6helyek kozotti koz-
vetlen kapcsolatokat, javitani kell az ehhez sziik-
séges feltételeket;
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— fejleszteni, egyszerdsiteni kell a kélcsonds
kutatéi munkavallalas feltételeit, elsésorban a
szocialista orszagokkal folytatott egyiittmiikodé-
seknél;

— szorgalmazni kell a szocialista orszagokba
iranyul6 hosszabb idétartami, tudomanyos céla
kikiildetések feltételeinek javitasat;

— jelentésen egyszertisiteni kell a nemzetkozi
tudomanyos egyiittm{ikodéssel kapcsolatos admi-
nisztrativ {igyintézést.

VII. A kutatds-fejlesztés kdderpolitikdja

7. A kutatas-fejlesztés tarsadalmi, gazdasagi je-
lentdségének ndvekedése, a hatékonysagi, mindsé-
gi tényezdk elotérbe keriilése fokozza a tudoma-
nyos kaderpolitika jelentéségét. A kutatéi kader-
képzés hagyomanyos célkitiizései mellett nagy fon-
tossagot kell tulajdonitani a vallalatoknal dolgoz6
kutaté-fejleszté szakemberek képzésére, tovabb-
képzésére. A kutatas-fejlesztés-termelés-értékesités
lanc megvaldsitasa kiilondsen igényli a kutatas, a
miiszaki-fejlesztés, a termelés teriiletén dolgozd
szakemberek jobb egyiittm{ikodését, a kutatéi mo-
bilitds novelését. Az iddészerdi feladatok teljesitése
érdekében:

a) EI6 kell segiteni a tudomanyos kozélet de-
mokratizmusanak teljesebb kibontakozasat. Fokoz-
ni kell a szakmai nyilvanossag, a kritika szerepét
a tudomanyos eredmények értékelésében. A kuta-
tas-fejlesztés tarsadalmi, gazdasagi szerepének fo-
kozédasaval szélesiteni kell a tudoméanypolitika
tarsadalmi bazisat.

b) Az eltér6 kutatasi teriileteket, kiilonboz6 jel-
legli kutatomunka sajatossagait figyelembe véve
tovabb kell fejleszteni, illetve egyes teriileteken
ki kell alakitani a kutatéképzés és tovabbképzés
differencialt rendjét.

¢) A kiilonbozé tipust kutaté-fejleszté helyeken
dolgoz6k munkajanak anyagi, erkolcsi és tudoma-
nyos elismerésében mutatkozé indokolatlan Kkii-
lonbségeket csokkenteni kell.

d) A tudomany tarsadalmi, népgazdasagi szere-
pének fokozédasaval osszhangban korszerdsiteni
kell a tudomanyos mindsitést, 6sszehangolva a tu-
domanyos kaderképzés mas formaival. Erésiteni
kell a minésités tudomanyos értékméré funkcidjat,
novelve a tudomanyos igényességet. A mindsités
alapja a tényleges tudomanyos teljesitmény legyen.

e) A kaderkivélasztas mindségi kovetelményeit
kovetkezetesen érvényesitve meg Kkell sziintetni
egyes nem kutatéi allasok, kinevezések egyoldald,
mechanikus tudomanyos fokozathoz kotésének
gyakorlatat.

f) A kozvetlen gazdasagi céli kutatomunka
megbecsiilését, az adaptéciés kutatdé-fejleszté tevé-
kenység megfeleld elismerését, az iizemi, vallalati
kutatéhelyeken dolgozé kutatéknak a tudomanyos
kozéletbe torténé bevondsaval is segiteni Kell.
Gondoskodni kell a gyakorlati céli kutatasok, li-
cencek tovabbfejlesztése soran sziiletett kutatasi-
fejlesztési eredményeik tudomaényos elismerésérdl.

g) Az egyetemi oktaték kutatémunkaja feltéte-
leinek javitasa érdekében meghatarozott idésza-
konként oktatastél mentesitett kutatasi idészakot
kell biztositani. Jobban be kell vonni a kutatd-
intézetekben dolgozé kutatékat az egyetemi okta-
témunkaba és ezt munkajogilag is elé kell segiteni.

VIII. Zdrorendelkezések

a) A minisztériumok és az orszagos hataskor(
szervek a hatarozat végrehajtasara tegyék meg a
sziikséges intézkedéseket a kutatas-fejlesztés tar-
sadalmi, gazdasagi hatékonysdganak novelése ér-
dekében ugy, hogy a kedvezé folyamatok kibon-
takoztatasaval mar a kovetkezd években szamot-
tevo eldrehaladast lehessen elérni.

b) E hatéarozat végrehajtasat a Tudomanypoliti-
kai Bizottsag ellendrizze és kisérje figyelemmel,
meghatarozott idében a végrehajtasrél szamoljon
be a Minisztertanacsnak.

c) A tomegtajékoztatasi eszkizok, a sajto, ra-
dié, televizié is jaruljon hozza a tudomany nép-
szeriisitéséhez, segitse eld, hogy a kozvélemény ar-
nyalt, redlis képet kapjon a hazai kutatas-fejlesz-
tés feladatair6l, eredményeirdl, jobban megismer-
je a tudomany tarsadalmi, gazdaségi szerepét.

d) A Minisztertanacs felhivja a tudomanyos
egyesiileteket, a tudomany hazai mfiveldit, hogy
tudasuk, képességeik legjavat nyujtva segitsék a
hatarozatban kitiizott feladatok eredményes meg-
valdsitasat.

e) E hatarozat a kihirdetése napjan Iép hatalyba.
Aczél Gyorgy s. k.,

a Minisztertanacs elnokhelyettese

Kozlemények

Tajékoztaté

a Gazdasagszervezési és Ugyvitelgépesitési Munka-
bizottsag miikddésérol

Tajékoztatas céljabol kozdljitk, hogy Fétitkar
elvtars hozzajarulasaval megalakult az MTA Gazda-
sagszervezési és Ugyvitelgépesitési Munkabizott-
saga. A Munkabizottsag feladatat és miikodésének
rendjét a Fétitkar elvtars a kovetkezékben hata-
rozta meg:

,»A Munkabizottsag az MTA f6titkaranak tanacs-
ad6 és véleményez6é szerve, az MTA-nél €s intéz-
ményeinél folyé gazdasagi munkdk szervezésére
iranyelveket alakit ki, a szervezési munkékat folya-
matosan koordinalja és értékeli.

A fenti cél megvalésitdsa érdekében:

a) a Munkabizottsag kidolgozza a gazdasagi
és tigyviteli szervezési munka iddszakos (altalaban
kozéptava) iranyelveit;

b) ajanlasok és javaslatok ttjan gondoskodik az
intézményeknél folyé szervezési munka koordina-
lasar6l; ennek érdekében tapasztalatcsere jelleggel
beszdmoltatja az egyes gazdalkodé szervek illetékes
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vezet6it a teriiletiikon folyd szervezési munka hely-
zetérdl és eredményeirdl; ezzel kiegésziti az MTA-
nak az intézményeknél végzett ellendrzési-értékelési
tevékenységét;

c¢) ajanlasokat tesz mintaszervezések megvald-
sitasara; a mintaszervezések tapasztalatait kiérté-
keli és ajanlasokat tesz az elért eredmények elter-
jesztésére, tapasztalatcseréket, bemutatékat szervez;

d) véleményezi a szamitastechnika iigyvitel-
gépesitési alkalmazasaval kapcsolatos fejlesztési-
beruhazasi igényeket; ezen beliil koordinalja az
iigyviteli adatfeldolgozégépek beszerzését;

e) esetenként véleményezi a kiilsé szervezd és
szamitégépes adatfeldolgozé vallalatokkal kotott
jelentdsebb szerzédéseket és az igy megrendelt szer-
vezési munkakroél készitett zardjelentéseket.

A Munkabizottsag munkajat testiiletileg végzi,
allasfoglalasairdl javaslatot terjeszt a fétitkar elé,
amit mindenkor egyszer(i sz6tobbséggel fogadnak el.

Az iiléseit sziikség szerint tartja, de legalabb
negyedévenként egy alkalommal tartozik az iilést
megtartani. Uléseir6l emlékeztetét készit.”

Felhivjuk az intézetek és intézmények vezetGi-
nek és gazdasagi vezetdinek figyelmét a fentiekre
és kérjiik, hogy a gazdasagi munka egyszertisitésére
és szervezésére iranyulé tevékenységében a Munka-
bizottsagot tdmogassdk. A Munkabizottsag mii-
kodésével kedvezden hozzajarulhat a szervezettebb
¢s hatékonyabb munkavégzéshez, ehhez azonban
sziitkséges, hogy az intézetek a d) és e) pontban
foglaltakr6l adjanak kello idében téajékoztatast a
Munkabizottsagnak.

Valamennyi érdekl6d6tol kérjiik, problémajuk-
kal keressék meg a Munkabizottsagot, hogy kér-
déseikkel foglalkozni tudjunk, de 6rommel vesziink
minden kozérdeklédésre szamot tarté mddszerre,
rendszerre, szervezési kérdések megoldasara vonat-
koz6 javaslatotis. A mar kidolgozott és m{ikod6 meg-
oldasok széles korli megismerésére tapasztalatcserék
megszervezését biztositjuk. A javaslatokat széle-
sebb korli megvizsgalassal értékeljiik, sziikség
esetén szakemberek bevonasaval vazlatos, majd
részletes kidolgoztatasidhoz a sziikséges tamogatast
megadjuk. :

Tevékeny tamogatasukat és érdeklddésiiket
koszonettel vérjuk.

Budapest, 1978. januar 23.
MTA Pénziigyi Féosztéilya

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétféin 16—17.30 6ra

kozott — barmely természetl iigyben — fogadé-
6rat tart.

A Magyar Tudoményos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére All.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

_Ma'rta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15.30—17 6ra kozott —
barmely természetii iigyben — fogadéérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezet6inek mas id6pontok-
ban is rendelkezésére All.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Koénya Albert akadémikus, a Tudomanyos
Minésit6 Bizottsag elndke minden kedden 14—15
ora kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Mindsité Bizottsag titkara minden csiitortokon
14—15 ¢6ra kozott tart fogadoorat.

Elézetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18 —64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINGSITO BIZOTTSAG
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGEINEK
HATAROZATAI*

az 1978. januar 31-i Ulésérél (1—5. szamu hatéarozatok)

Beszamol6 a Kémiai Tudomanyok Osztalydnak
tevékenységérol

A beszémold ismertette az Osztaly szervezeti
felépitését, bizottsagi és munkabizottsagi haldzatat,
amely egyarant tekinthet§ tudomanyos férumnak
és tudomanyszervezési ,»m(helynek.” Foglalkozott
a kémiai tudomanyok helyzetével, ezen beliil is az
Osztaly szerepével a kiemelt kutatdsokban. Tomor
osszefoglalasat adta tudomaényteriiletei leglénye-

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
démia tagjai reszére keresilkre a Tudomanyos Testlleti
Titkarsag tajékoztatasul megkildi.

gesebb eredményeinek. Ezeknek részletesebb ismer-
tetését a Kémiai Kozlemények 47. kotetének 1. és
2. szama tartalmazza. Felmérte az Osztaly kader-
helyzetét és ezzel Osszefliggd feladatait.

Kilon fejezetben targyalta az Osztaly bel- és
kilfoldi kapcsolatait, kilon is kiemelve a tarcak-
kal és az OMFB-vel vald egyuttm(ikddés fontossa-
gat.

Jelent8s részt szentelt az Osztaly ipari kapcso-
latainak ismertetésére, minthogy ez képezi alapjat
a tudomanyos kutatadsok gyakorlatba val6 atulteté-
sének.
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A konyv- és folybirat-kiadas helyzetét attekint-
ve a konyvkiadas teriiletén jelentdsebb problémak
nem meriiltek fel, a folydiratok koziil az Acta
Chimica Hungarica tartalma, nyomdai atfutasi ideje
és megfelelé publicitasa szempontjabél vitatott
kérdéseket vetett fel a beszamold.

A vita soran az Osztély teriiletén miikodé bi-
zottsdgi és munkabizottsagi halézat eredményes
munkassagat elismerve a felszélalok kérdéseket
tettek fel a halézat miikodési, iranyitasi modjat
illetéen. A vélasz ramutatott arra, hogy az Osztaly
a bizottsagi és munkabizottsagi titkarokkal valé
rendszeres személyes kapcsolattartas soran nyer at-
tekintést azok munkajarol, és a fontosabb beszamo-
16k, eldadasok a Kémiai Kozleményekben megjelen-
nek. A szervezési munkakat az Osztaly sziikos ad-
minisztraciés lehetéségei folytan csak a kiilonféle
intézmények, elsésorban az Akadémia kutatoéhelyei-
nek segitségét igénybe véve tudja megoldani.

A felszélalasok és a kérdések zome az Osztaly
tudomanyiranyité tevékenységének modjara, az
ipari kapcsolatokra és a kaderutanpétlas kiilonféle
kérdéseire — beleértve a mindsités problémait is
— iranyultak. Az Osztaly a jelenlegi tudomany-
iranyitési, -szervezési rendszerben kizarélag a Kkii-
16nb6z6 szintli — osztaly-, bizottsagi, munkabizott-
sagi- véleményezéssel tud befolydst gyakorolni.
A tapasztalatok szerint a kiilonboz6 operativ szer-
vek novekvé mértékben tdmaszkodnak az Osztély
ilyen iranya tevékenységére. Az ipari megbizasok
jelenlegi rendszerét lényegében kielégitének tartja
az Osztaly. A mar meglevé kutatasi iranyok, illetve
célprogramok mellett sziikséges a kutatasi témak
allandé figyelemmel kisérése, hogy a felmeriilé igé-
nyek miatti atcsoportositisokat végre lehessen
hajtani. .

A beszamolénak arra a jelzésére, hogy bizonyos
tekintetben szlikosebbek a lehetGségek a tobbi
szocialista orszag akadémiaihoz viszonyitva kisebb
konferencidk szervezése tekintetében, a fétitkar
bejelentette, hogy a matrafiiredi iidiilében kisebb
konferencidk rendezésére lehetdség van.

A vita soran elhangzott néhany, a beszamolé
szoveges mddositasdra vonatkozé javaslat is.

Az Elnokség 1/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elndkség jévahagyélag tudomasul veszi a
Kémiai Tudomanyok Osztdlyanak tevékenységé-
16l sz616 beszamolét — amely nyiltan és elemzden
mutatja be az Osztaly tudoméanyteriiletének prob-
1émait, — értékelve az Osztdly azon célkit(izését,
hogy a kiilénb6z6 4llami szervek szdmara dontésiik
meghozatala el6tt a kémiai vonatkozast kérdések-
r6l véleményt nyilvanit.

2. Az Osztaly — elsGsorban bizottsagi és munka-
bizottsagi halézatan keresztiil — figyelemmel kiséri
és hatékonyan befolyasolja az orszagban foly6
kémiai alapkutatasok egészét, és ezen keresztiil a
fejlesztést is. Az Elnokség helyesnek tartja, hogy
az Osztily e tevékenysége soran els6sorban az
OTTKT célprogramjainak és féiranyainak a meg-
valdsitasat kiséri figyelemmel, és ezen beliil kiilonos
sulyt helyez a biolégiailag aktiv vegyiiletek kuta-
tasira és a petrolkémiai kutatasokra.

3. Az Osztaly bizottsagi és munkabizottsagi hélo-
zata lényegében teljesnek mondhatd, tovabbi bizott-
sagok létesitése nem kivanatos. Tevékenységiik az
Osztaly szerteagazé tudomanyteriiletén folyamato-
san attekintést biztosit, amely lehetévé teszi az
adott kérdésekben valdé allasfoglalast. Egyes ét-
fogd, komplex kérdések megtargyalasara, illetve
véleményezésére esetenként alkalmi bizottsagot kell
létrehozni.

4. Az Osztaly torekedjék a tébb tudomény-
teriiletet érint6 kérdésekkel kapcsolatban az érde-
kelt osztalyokkal valé szorosabb egyiittmiikodésre.
Példaul: az Agrartudomanyok Osztalyaval egyiitt-
miikdve vizsgalja meg a mez6gazdasag kemizalasa-
bél kovetkezo szakemberképzési kérdéseket; a no-
vényvéddszer-kutatasban a Bioldgiai Tudomanyok
Osztalyaval és az Agrartudomanyok Osztalyaval
egyiittmiikodésben dolgozzon ki javaslatokat a ha-
zai alapkutatas és -fejlesztés szamara; a Fold- és
Banyaszati Tudomanyok Osztéalyaval szorosabban
miikodjék egyiitt a hazai asvanyi eredet(i alap-
anyagok felmérésében és feltarasaban, valamint
azok kornyezeti hatasanak megvizsgalaséban; a
korréziés kutatisok hatékonysaganak novelése ér-
dekében pedig a Miiszaki Tudomanyok Osztélya-
val egyiitt tegyen javaslatot.

5. Az OMFB-vel val6 egyiittm{ikodés keretében
is torekedjék arra, hogy a kutatéhélézat még ered-
ményesebben vegyen részt az ipari fejlesztéseket
szolgal6 alapkutatasokban.

6. Foglalkozzék azzal, hogy a kémia kiilonbozo
szinti oktatasa a kor kovetelményeinek megfelel6
legyen, és torekedjék arra, hogy nagyobb befolyast
gyakoroljon a kozmfivel6désre is.

7. Az Osztaly vizsgalja meg — az Elnokség
31/1977. szamt hatéarozata 10. pontja alapjan —
az Acta Chimica Hungarica helyzetét, és tegyen
javaslatot a szinvonal emelésére, valamint a meg-
feleld publicitas biztositasara.

A novényvédelmi tudomédnyok hazai helyzete és
feladatai cimii eldterjesztés megvitatdsara kikiildott
elnokségi alkalmi bizottsag elGterjesztése

Az Agrartudoményok Osztélya figyelembe véve
a novényvédelmi tudomanyok és a gyakorlati no-
vényvédelem egyre fokozdd6 tarsadalmi jelentd-
ségét, felkérte az MTA Novényvédelmi Bizottsagat
a jelenlegi helyzet elemzésére és a tovabbi felada-
tok kijelolésére.

Az Osztaly a bizottsdg helyzetelemzését és
ajanlasait elfogadta és javasolta, hogy ezt az El-
nokség is vitassa meg.

Az Elnokség 42/1977. szamu hatarozataval al-
kalmi bizottsdgot kért fel az el6terjesztés meg-
vitatasara és a fejlesztésre vonatkozé ajanlasok ki-
alakitasara.

Az alkalmi bizottsag eléterjesztése a tényleges
helyzetnek megfeleld targyilagossaggal foglalta osz-
sze a novényvédelmi tudomanyok terén elért ered-
ményeket és tett javaslatokat a kdvetkezd id6szak
kiemelt jelentdségii tennivaléira.
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Az elbterjesztés hangsulyozza a novényvédelmi
tudomanyok fejlesztésének sziikségességét, ennek
érdekében Kkiilonosen elengedhetetlennek véli az
egyetemi tanszékeken folyé novényvédelmi kuta-
tasok lehetGségeinek bovitését és miiszerellatottsa-
ganak javitasat.

Az elnokség megvitatta az alkalmi bizottsdg
jelentését, melynek sordn a hozzaszolok — egyet-
értve az eloterjesztéssel — kiemelték a novény-
védelem tarsadalmi jelent6ségét mind a termelés,
mind pedig az egészség-, illetve a kornyezetvéde-
lemre nézve. Hangsulyt kapott a vitdban a KGST-n
beliili munkamegosztas fejlesztése, figyelemmel arra
is, hogy hazai sajatossagokkal (a féldrajzi fekvésbol
kovetkezo természeti és termelési adottsagok, a
gyo6gyszeripar nagyaranyu fejlesztésébol adédé le-
hetdségek) osszefiiggé problémakat a hazai kuta-
tasnak kell megoldania.

Az Elnokség 2/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség a novényvédelmi tudomanyok
hazai helyzetérél és feladatairdl készitett jelentést
(némi kiegészitéssel) elfogadja, azt redlisnak, érté-
kesnek tartja. Megkdszoni az alkalmi bizottsagnak
az eléterjesztést, és az Agrartudomanyok Osztélya-
nak, illetve a Novényvédelmi Bizottsagnak az
anyag elokészitését.

2. Az Elnokség megallapitja, hogy

2.1. a novényvédelmi tudomanyok és a gyakor-
lati névényvédelem tarsadalmi jelentésége egyre nd.
A novénytermelés rendszere alapvetd atalakulason
ment at. A termelés egyrészt nagyiizemi (ipari) ter-
melési rendszerekben, masrészt még hosszu ideig
haztaji gazdasagokban folyik. A termésfokozé el-
jarasok egész sora (nagy termdéképességii de Kkaros
behatédsok irant érzékenyebb fajtdk bevezetése, a
nagyadagu mfitragyazas stb.) a novényvédelem
fiiggvényévé valt. Jelenleg és a kozeljovoben a leg-
hatdsosabb védekezési eljaras mindenképpen a
kémiai védekezés, ugyanakkor a kemizalas foko-
z6dasaval jogosan szemben 4ll az a tarsadalmi kove-
telmény, amely a fokozott kornyezetvédelmet irja
eld. E jogos tarsadalmi kovetelmény érdekében a
novényvédelmi kutatas és a gyakorlat is az integralt
novényvédelem alapjan all. Az integralt novény-
védelem tjabb és tjabb feladatokat ré a kutatésra
is.

2.2. A novényvédelmi tudoméinyok miivel6i
(alap- és alkalmazott kutatasi szinten egyarant)
jelentés eredményeket értek el. Egyes részteriilete-
ken (kérélettan, rovaretolégia, rezisztenciabioldgia)
a kutatds é€lvonalaban allunk. Néhéany teriileten
azonban nagyaranyu fejlesztés sziikséges. (Pl. a
virusmentes szaporitéanyag eléallitasaval kapcso-
latos kutatasok, tij hatéanyagu peszticidek kuta-
tasa, bioldgiai novényvédelem).

Az elnokség egyetért azzal, hogy tovabbi jelen-
tés elérehaladas csak egyes teriiletek kiemelt ta-
mogatasaval, az eddiginél nagyobb &sszefogéssal
- (interdiszciplinaris kutatassal,) az oktatasi szin-
vonal emelésével érhetd el, tovabba a névényvédo-
szer-gyartasban nagyobb mérvii KGST integracié
kiépitésével.

4. A névényvédelmi tudoményok tovabbi fej-
lesztése érdekében az Elnokség javasolja

4.1.a Mezbgazdasagi és Elelmezésiigyi Minisz-
térium biztositson kiemelt tamogatast a VI. otéves
terv folyaman:

— a novényi virologidnak (kiilonos tekintettel
a novényi virusbetegségek elleni védekezésre alkal-
mas, hatdsos médszerek kidolgozasara);

— a kdrositék jdrvdnytandnak (kiilonos tekin-
tettel a hazai novénytermesztés megvaltozott vi-
szonyaira, pl. a részleges monokultdaraval, az 6nto-
zés terjedésével alapvetéen 1j és specialis helyzet
teremtédott a karositok fellépése és elszaporodasa
tekintetében);

— a kornyezetkiméld, valamint integrdlt novény-
védelmi modszerek fejlesztésének, kiilondsen a nyer-
sen fogyasztott novényfajok — zoldség, gyiimolcs,
és sz616 — novényvédelménél fontos bioldgiai vé-
dekezési lehet6ségek feltdrdsa és a gyorsan bomlo
peszticidek eléallitdsa és alkalmazésa révén),

— a rezisztenciamentesitési modszerek kutatdsd-
nak;

— a novényvédelmi szereknek az agrdrokoszisz-
témdkra, kiilonésen pedig a fermdtalaj biolégiai al-
lapotara gyakorolt hatdsa vizsgalatanak.

4.1.1. Forditson fokozott figyelmet a ndvény-
védelmi oktatds szinvonaldnak javitdsa érdekében

— az egyetemi hallgatdk, illetve szakmérno-
kok elmélyiiltebb biokémiai és fizioldgiai képzésére;
— a tanszékek és kutatéintézmények szorosabb

egyiittmiikodésére, valamint a kutatok és oktatok
cseréjére.

4.1.2. Iranyozza el6 a novényvédelmi oktato-
és kutatobazis fejlesztését (kiilonos tekintettel az
liveghaz és muszerellatottsag hianyanak siirgds
potlasara).

4.2. Az Orszagos Miiszaki Fejlesztési Bizottsag
és a Nehézipari Minisztérium vegye messzemenden
figyelembe a mezdgazdasag ¢s kornyezetvédelem
igényeit a gyogyszer- és novényvéddszeripar Ki-
dolgozas alatt all6 kozponti fejlesztési programja-
ban, illetve annak kutatasi célprogramjaban.

4.3. A Nehézipari Minisztérium, valamint a
Mezbgazdasagi ¢és Elelmezésiigyi  Minisztérium
egyiittesen vizsgalja meg

4.3.1. az 4j hatéanyagti névényvéddszerek ku-
tatdsa és gyartdsa KGST-n beliili kifejlesztésének
€s az egyeztetett program szerinti peszticidgyartas-
nak a lehetdségeit, kiilonos tekintettel a kérnyezet-
kimélé gyomirtészerekre;

4.3.2. a nemzetkozi kapcsolatok hatékonyabb
fejlesztése és a jobb munkamegosztas érdekében az
egyes kultarnovényfajokra specializalt (kajszi, pap-
rika) kutat6-munkacsoportok mellé tjabbak létre-
hozasanak a lehetéségét a KGST-n beliil és egyes
esetekben mas nemzetkozi szervezetekben is;

4.3.3. forditsanak fokozott figyelmet a szer-
maradvanyok vizsgéalatara, a kornyezetet és az
egészséget kevésbé karosité névényvédoszerek al-
kalmazasara, illetve eléallitasara;
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4.4. A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara
vizsgalja meg a névényvédelmi kutatasok fokozot-
tabb tamogatasanak, a névényvédelmi kutatast,
fejlesztést végzé intézmények és az MTA kutato-

- intézetei és kutatécsoportjai kozétt mar kialakult
egyiittmiikodés tovabbfejlesztésének lehetdségét,
beleértve a profilvaltoztatast is. (Pl. a Kdozponti
Kémiai Kutatéintézet, a tanszéki kutatécsoportok
a természetes anyagok felderitése ¢s szintézise,
valamint tij ndvényvédoszer-hatéanyagok kutatasa,
az SzBK, a Botanikai Kutatéintézet, a tanszéki
kutatdcsoportok, a genetikai, novényfiziologiai alap-
kutatasok terén nyujthatnak fokozottabb segit-
séget).

4.5. Az MTA fétitkara, az Oktatasi Miniszté-
rium, a Nehézipari Minisztérium, valamint a Mez6-
gazdasagi és Elelmezésiigyi Minisztérium vizsgalja
meg a tanszéki novényvédelmi kutatds céltamoga-
tasanak a lehetéségét.

4.6. Az Agrartudomanyok Osztalya koordinalja
és fokozza a tarsosztalyokkal (féleg a bioldgiai,
kémiai €s orvosi tudomanyok terén) az egyiittm{iko-
dést, valamint a novényvédelmi tudomanyok fejié-
dését eldsegito testiileti tevékenységet. (PI. egyiit-
tes tudomanyos rendezvények szervezése.)

4.6.1. A kovetkez idészakra sz6lé kozéptavi
tervek elbiralasanal az Osztaly szerezzen érvényt
a helyzetelemzésben ajanlott iranyelveknek.

Javaslat az 1979. évi kdonyvkiadasi terv iranysza-
maira

A kozponti allami tervel6iranyzatoknak meg-
felelen az 1979. évi tervet a miivek szamaban és
terjedelmében az 1978-as tervek szinvonalan kell
tartani, ugyanakkor lehetdség nyilik a példany-
szamok bizonyos névelésére.

Az Akadémiai Kiadéi Tanacs javasolta, hogy az
osztalyok ivkeretei mint tajékoztaté adatok az
Elnokség 31/1977. szama hatarozatanak megfeleld-
en az 1978-as tervek szinvonala kériil alakittassanak
ki, és késziiljon el az 1979. évi el6zetes kiadasi terv.

Az Elnokség 3/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség a tudoméanyos osztalyok konyvkiada-
si ivkeretét — mint irdnyszdmokat — az aldb-
biak szerint hagyja j6va:

kozponti keret 140 iv
I. Osztaly 1230 iv
11 970
I11. - 260
IV. 280
V. 360
VI. 350
VII. 170
VIII. 220
1X. 300
X. 170
Osszesen: 4450 iv

2. A tervezd szervek (kozponti keret, tudomanyos
osztalyok) az Akadémiai Kiaddval februar hénap-
ban alakitsak ki az 1979. évi el6zetes kiadasi
tervet, hogy az az allamilag el6irt terminusra a
minisztériumi szakfeliigyelet szdmara rendelke-
zésre alljon.

Javaslat

az 1978. évi Akadémiai Aranyérem odaitélését eld-
készité elnokségi alkalmi bizottsdg dsszetételére

Az Elnokség 4)1978. szdamu hatdrozata

1. Az Elnokség az 1978. évi Akadémiai Aranyérem
odaitélésének el6készitésére az alabbi elnokségi
alkalmi bizottsagot kiildi ki:

— abizottsag elnoke: Pach Zsigmond Pal

alelnok

Fiilop Jozsef mb.
alelnok

Somos Andras alelnok

— a bizottsag tagjai:

2. A bizottsag terjessze javaslatat az Elnokség mar-
ciusi iilése elé.

Javaslat
az 1978. évi Akadémiai Dijak odaitélését elGkészitd
elnokségi alkalmi bizottsdg Osszetételére

Az elmult években kialakult gyakorlat szerint
az Akadémiai Dijak odaitélését el6készité bizottsag
az Elnokség kozgytlés altal kozvetlen valasztott
tagjaibél tevédott ossze.

A javaslat — a gyakorlattdl eltéréen — olyan
grémium létrehozasat tartotta célszerfinek, amely-
ben minden tudomanyos osztaly képviselve van
— lehetéleg a legnagyobb tudomanyteriiletek aka-
démikusain keresztiil —, de a bizottsag tagjai egy-
ben nem tagjai az Elnokségnek.

A javaslat ennek alapjan késziilt el. Az elndkségi
vita soran olyan allaspont alakult ki, hogy az osz-
talyok javaslatainak ismeretében alelnokokbél allo
bizottsag végezze az Akadémiai Dijak odaitélésével
kapcsolatos eldkészité munkat.

Az Elnokség 5/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elntkség az 1978. évi Akadémiai Dijak oda-
itélésének el6készitésére az alabbi elnokségi al-
kalmi bizottsagot kiildi ki:

a bizottség elnoke: Pach Zsigmond Pal

alelnok
— a bizottsag tagjai: Fiilop Jozsef mb. al-
elnok
Somos Andras alelnok
— a bizottsag titkara:
Gujdi Barna, a Sze-
mélyzeti Féosztaly
vezetdje

2. A bizottsag terjessze javaslatat az Elnokség mar-
ciusi iilése elé. '
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Az Elnokség egyéb a’lla’sfoglala’sai
Az elnokségi iilés naplrendjen szerepeltek még
az alabbi tajékoztatok.

1. Jelentés a szocialista orszagok tudomanyos aka-
démidi képviseldinek X. ertekezleterol Széfia,
1977. november 21—27.

Budapest, 1978. februar I

2. Tajékoztatas (szoban) az 1978. évi kozgyiilés
targysorozataval kapcsolatos kérdésekrol.

3. Beszamoldé az Elnokség december 20-i iilése 6ta
eltelt idGszak jelentdsebb akadémiai testiileti és
szakigazgatasi eseményeirdl.

Szentdgothai Jdnos s. K.

Kozlemények
Palyazali ielhivasek

A Magyar Tudoményds Akadémia Kézponti Hiva-
tala hivatalvezet6jének 1/1978. sz. kozleménye

Az Akadémia 1978. évi statisztikai adatgyiijtési
rendszerérdl

Az Akadémia feliigyelete ala tartozé, valamint
az MTA tamogatasaban levo szervezetek részére
kotelez6 1978. évi statisztikai beszamolérendszert
a melléklet szerint kozzéteszem.

A melléklet a KSH elnoke altal elrendelt ,,Koz-
ponti Allami Statisztika’, valamint az MTA f6-
titkara és mas fohatésagok vezetdinek ,,Igazgatasi
Statisztika” adatigényeit tartalmazza. Nem tar-
talmazza az MTA vallalatait kozvetleniil érintd
szakmai statisztikai adatgyiijtéseket.

A statisztikai beszamold jelentések készitésére
kotelezett szervezetek jelentéseiket — a Kkitoltési
utasitasok szerint, az el6irt hataridére — tartoznak
megkiildeni az adatkéré szervek részére.

A kozzétett beszamoloktol eltérd mas igazgatasi
statisztikai adatgyfijtést az Akadémia szervei nem
végezhetnek. Minden ilyen iranyu statisztikai adat-
gyflijtés csak fotitkari engedéllyel és elrendelési
szammal ellatva torténhet.

Felhivom a figyelmet az 1973. évi V. statisztikai
torvényben foglaltakra, amely szerint a melléklet-
ben kozzétett, az Allami statisztika egységes rend-
szerének koreben elrendelt statisztikai adatszolgal-
tatds kotelezo.

Koénya Sdndor s. k.,

hivatalvezetd

Melléklet a Magyar Tudoményos Akadémia Koz-
ponti Hivatala hivatalvezetdjének 1/1978. sz. koz-
leményéhez

A MAGYAR TUDOMANYO0S AKADEMIA

Koltségvetési szervezeteinek
1978. évi

STATISZTIKAI ADATGYUJTESI RENDSZERE

I. A Kozponti Statisztikai Hivatal elnoke dltal el-
rendelt adatgylijtések

1. 1-32. sorig KSH részére

2.33—34. sorig Kozponti Foldtani Hivatal részére
55 35. sorig Talalmanyi Hivatal részére
4.36—37. sorig Tarsadalombiztositasi féigazgato-

sag részére

I1. Igazgatdsi statisztikai adatgyiijtések
5. Az MTA Fétitkara altal elrendelt adatgytjtések
38 —43. sorig

6. Az EVM Aaltal elrendelt adatgytijtések
44 —45. sorig

7. A Pénziigyminisztérium 4ltal elrendelt adatgydijt.
46 —47. sorig

8. A Kozl. és Postaii. Min. altal elrendelt adatgyfijt.
48 —49. sorig

9. A Kulturélis Minisztérium altal elrendelt adat-
gyfijt. 50. sorig
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A beszamoldjelentés Az adatszolgaltatasra kotelezett szervek
Sor a beszamoldjelentést Elrendelési
wa cime Eﬂ%gﬁt ‘ﬁgsszz:ft kérének meghatarozéasa mely szerveknek milyen hatéridére e
tartoznak megkiildeni .
1 2. < 4. 5. 6. s
i3 Sajat kezelésti mun- | . . Sajat kezelésti munka-| Jarasi .andcsi hivata- | Targynegyed-
kahelyi konyhak je- | ¢°BY"C". | helyi konyhdt fenn- | ioknak évet kovetd ho | 270320/76
lentése tarté szervezetek Virosi (keriileti) ta- | 14
nacsoknak
2! A kiilkereskedelmi for MTA KESZ Kiilkereskedelmi Zarast kovetd
galom cikkenkénti ada-| havonként AKADIMPORT Minisztériumnak napon 270489/72
tai. Alaptéabla
9, Egyes cikkek forgal- | negyed- MTA KESZ KSH Kiilkereskedel- | A targynegyed-
ma mennyiségben évenként AKADIMPORT mi Osztalyanak évet kovetd ho | 27 0490/71
15-ig
4. Jelentés az {idiilési Minden sajat kezelés(i 1979. februar 1.
szallashelyekrdl 1978. | évente tidiilgvel, hétvégi pi- 27 1155/76
év hendvel stb. rendelke- | MTA-nak
z0 koltségvetési szerv, 4
vallalat
5. Udiilési széllashelyek Minden sajat kezelésti
technikai felszereltsé- | egyszeri tidiilével, hétvégi pi- 1978. augusztus | o7 1197/77
ge, 1078. jin. 30-4n henGvel stb. rendel- | MTA-nak 15.
kezG koltségvetési
szerv, vallalat
6. Azautéjavitok ésszer- g Az autéjavité tevé- | KSH Igazgatosagok- | Targyévet ko-
vizalloméasok telepen- | €venkeént kenységet (is) végz6 | nak veté marcius 25. 27 0410/77
kénti adatai akadémiai szervezetek
7. Az 1977. évi éves alla- Beruhazast, alléeszkoz-| KSH teriileti igazga-
mi és szivetkezeti be- pet fenntartast és koltséo- | tésdganak ' 270573/17
ruhdzds-, 4ll6eszkoz- | EVENKeEN vetési felajitast véez6 | | Februar 25.
fenntartds- és feldji- véllalatok és koltség- | MTA-nak
tas-statisztikai besza- vetési szervek
mol6 jelentés
8. Beszamol6 jelentés az I Valamennyi beruhd- | KSH teriileti igazga- 27 1192/77
1977. évben folvamat- | évenként zési tevékenységet vég-| tosdganak Targyévet kove-
ban lev6 beruhdzasok- 26 akadémiai szerve- t6 januér 20.
rél zet, vallalat MTA-nak
9. 1. sz. évkozi beszamo- | negyed- Valamennyi * beruha- 2 5776
16 jelentés a beruhd- | évenként | zasi tevékenységet | MTA-nak A negyedévet | 270575/
z4sok teljesitésének és | (az elsG ne- | végz6 intézmény, kolt- koveté h6 20.
tizembe helyezésének | gvedév ki- | ségvetési szerv, vélla-
alakuldsarol vételével) lat
10. II. sz. évkozi beszd- | negyed- Fontosabb beruhdzast | KSH teriileti igazga- 270582/17
mol6 jelentés a fonto- | évenként megvaldsité intézmé- | tésaganak
sabb beruhdzasok ala- | (az els6 ne- | nyek, szervezetek Negyedévet
kulasarél (az ,,Elem- | gyedévben kovet6 ho 20.
z@ lap”’-pal egyiitt) csak a nagy-
beruhaza- MTA-nak
sokrol) |
11, TI1. sz. évkdzi besza- | negyed- Azok az intézménvek,| KSH teriileti igazga- 270574/76
molé jelentés az iizem- | évenként amelvek a Kkitoltési | tésdganak Negyedévet
be helyezett létesit- | (az elsG ne- | utasitdsban meghaté- kévetd hé 10
ményekrdl gyedév Kki- | rozott létesitményeket }
vételével) helyeztek {izembe MTA-nak
12. Beszdmold ielentés az Minden MTA feliigye- | KSH teriileti igazga- 27 1086/75
1978. 1111 negyedévi| 4 . lete ala tartoz6 beruha-| tésaganak Oktober 20.
népgazdasagi beruha- haz6
zasok teriileti részlete-
z€sérél
13. Jelentés a befejezett Tanfolyamot szerve- | MTA Személyzeti F6o. | Januar 15. 27 0656/76
szaktanfolyamokrol, évente z6 intézmények

tanfolyamokréi, szak-
iskoldkrdl

MTA Személyzeti Féo.

KSH Kulturalis-sta-
tisztikai Oszt-nak

Februar 15.
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A beszdmoldjelentés

Sor-
szam .
cime

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

2.

Aspiransok és tudo-
manyos fokozattal ren-
delkez6k adatai. 1978.
évben

Beszamoldjelentésatu-
domanyos fokozattal

rendelkez6k tisztelet-

dija, valamint a szer-

vezett tudosképzés ci-

mén Kkifizetett Ossze-

gekrol

Beszamoldjelentés a tu-
domanyos kutatdinté-

zet 1977.évi fontosabb
statisztikai adatairdl

Beszamoldjelentés az
egyetemi, féiskolai,
tanszéki (intézeti, kli-
nikai) kutatohely 1977.
évi fontosabb statisz-
tikai adatairdl

Beszamoldjelentés a
KGST tagallamok sok-
oldalt integracios in-
tézkedései 1976—1980.
évi egyeztetett tervé-
be a tudomanvos-md-
szaki egvittmikodés-
re vonatkozdan felvett
munkak nénziigyi tel-
jesitésérdl

Tudomanvos és szak-
konvvtarak 1978 évi
adatai

Baleseti statisztika
Negvedéves beszamo-
l6jelentés az zemi
balesetekrdl

Munkaer6-forgalom az
1978. évben

Létszamadatok 1978.
december 31-én

A foglalkoztatottak
létszama, munkabére
és keresete az 1978.
évben

A teljes munkaid6ben
foglalkoztatott nem
fizikai foglalkozasuak
létszdma, munkabére
és keresete részletezd
allomanycsoportok

szerint, 1978. szep-
tember hdnapban, il-
letve az 1978. évben

A teljes és a rész-
munkaid6ben foglal-
koztatottak Iétszama-
nak megoszlasa, évet
jellemz8 szeptemberi
keresetiik nagysagcso-
portjai szerint

milyen iddszakon-
ként  készult

3

évente

évente

évente

évente

évente

évente

negyed-
évente

évenként

évenként

évenként

évenként

kétévenként

AKADEMIAI KOZLONY

Az adatszolgaltatasra kotelezett szervek

a beszamoldjelentést

korének meghatarozasa mely szerveknek | milyen hatéridére

tartoznak megkdldeni

4.

MTA Tudomanyos Mi-
nésité Bizottsag

MTA Tudomanyos Mi-
n6sité Bizottsag

Kutatdintézetek

Tudomanyagi Féo.

MTA tdmogatasban ré-
szesul6 tanszékek

A problémak hazai ko-
ordinalo szervei

MTA Konyvtéra

Minden MTA felligye-
lete ala tartoz6 kolt-
ségvetési szervezet és
vallalat

Minden akadémiai in-
tézmény és koltség-
vetési szerv
Tamogatott kutatd-
helyek  Gazdasagi
F6igazgatosagai

Minden akadémiai in-
tézmény és koltség-
vetési szerv
Tamogatott kutato-
helyek  Gazdasagi
Féigazgatdsagai

5.

6.

KSH Kulturdlis-sta- [ Targyévet

tisztikai Osztalyanak

KSH Kulturalis-sta-
tisztikai Osztalyanak

Felugyeletet ellato
akademiai tudomany-
agi féosztalyok

Pénzigyi F6osztaly

Rektori hivatalnak

KSH  Kulturélis-sta-
tisztikai Osztalyanak

KSH Budapesti Igaz-
gatosdganak

MTA Pénzigyi F6o.

Az utasitdsban meg-
hatarozott szervnek

Az utasitasban meg-
hatarozott szervnek

Az utasitdsban meg-
hatarozott szervnek

Az utasitdsban meg-
hatarozott szervnek

Az utasitdshan meg-
hatarozott szervnek

kovetd februar
28.

Targyévet
kovetd februér
28.

Targyévet
kovetd marcius
1.

Marcius 8.

Februéar 15.

Januér 25.

Januar 15.

Targynegyed-
évet kovetd
ho 5.

1979. januar 1L

1979. januar 13.

1979. februar 5.

1979.
15.

februar

1978. november
10.

Elrendelési
szam

7.

270658/72

270659/71

270661/77

270662/77

27 1179/77

270674/75

270526/71

271161/76

27 1162/77

271165/76

27 1166/77

27 1187/77
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A beszamoldjelentés

Az adatszolgaltatasra kotelezett szervek

S a beszamoldjelentést Elrendelési
£z4m cime l?;:]lx::tlggss:gl-t korének meghatarozdsa mely szerveknek milyen hataridore szdm
tartoznak megkiildeni .
X 2. 3} 4. ‘ 5. 6. 7.
26. Lyukasztasos elven évenként Azon intézmények, | KSH OSZI Tarcak | 1978. februar |270381/77
miikdd6 adatfeldolgo- - | amelyek ilyen tipusii | SZAB titkarsagai 20.
z6, valamint adatrog- gépekkel rendelkez-
zit6 és ellendrzégépek nek
adatai
27. A szamitégép adatai | évenként Elektronikus szamit6- | KSH OSZI Tarcak | 1978. februar | 270382/77
gépekkel és miniszd- | SZAB titkarsagai 20.
mitogépekkel rendel-
kez§ intézmények
28. Munkaiigyi adatok a | évenként Azon intézmények, KSH OSZI Tarcak | 1978. februar | 270386/76
szamitastechnikai melyeknek szamitas- | SZAB titkarsagai 20.
munkakorokben fog- technikai munkakor-
lalkoztatottakrdl ben foglalkoztatott
munkavallaléjuk van
29. Szamitogépparkok esetenként | Azon intézmények, | KSH OSZI Szamitégép ak- | 27 1133/75
nyilvantartasi lapja amelyek a KSH tivalasa utan
OSZI-tél az adatszol-
galtatasra kiilon fel-
hivast kapnak
30. Szamitégépek koltség- | évenként Azon intézmények, KSH OSZI Tarcak | 1978. aprilis 20. | 27 1137/ 77
és eredményadatai amelyek a KSH SZAB titkarsagai
OSZI-t6l az adatszol-
galtatasra kiilon fel-
hivast kapnak
31. ESZR havi jelentés havonta Azon intézmények, | KSH OSZI Tarcak | Minden hé 15. | 27 1084/77
melyek ESZR sza- | SZAB titkarsagai
mitégépekkel rendel-
keznek
32. Jelentés az alkalma- | félévenként | Azon intézn]épyek, KSH OSZI Tarcak | 1978. aprilis 15. 27 1003/75
zasba vett szamito- melyek szamitogép SZAB titkarsagai 1978. oktéber
gép programokrol programmal rendelkez- 15.
nek vagy ilyet alkal-
maznak
33 v ofem, ] 6tvﬁzqt és | éves MTA'KESZ KOpOﬂtl Foldtani Hi- Targyévet k- 27 ]()07/73
vegyiilet import jelen- vatal vetd marcius ho
tése 15.
34. Eves foldtani kutata- | éves Fildtani, geofizikai ku-| Kgzponti Foldtani Hi- | Targyévet 27 1005/75
si statisztikai adat- tatdst végzd intézetek | yatal kovetd februar
szolgaltatas ho 28.
35 Ujitasi-taldlmanyi je- | évenként Kutaté-fejleszt inté- | MTA Talalmanyi Bi- Targyévet 27 1009/75
lentés zetek, koltségveteési | zottsaga kovet§ februar
rendszerben gazdalko- i
do szervek
36. Tarsadalombiztositasi | havonta Tarsadalombiztositdsi | T4rsadalombiztositasi | Targyhénapot | 27 1011/77
statisztikai jelentés kifizetGhellyel rendel- igazgatésagoknak kovetd ho 11.
kez§ intézmények (budapesti {ize-
meknél 12.)
37. Csaladi potlékban re- | évente Tarsadalombiztositasi Térsadalombiztositési Augusztus 15. | 27 1012/73
szesiil6k gyermekszam kifizet6hellyel rendel- | jgazgatésagoknak
szerinti részletezése kezd intézmények
1978. év juliusi alla-
pot szerint
38. Bejelentés a nagy ér- | félévenkeént | Koltségvetésiszervek, | MTA Mszeriieyi és | A targyfélévet
tékd mfiszerek allo- vallalatok, szovetkeze- Méréstechnikaigyszo]_ k_avetggyaugusz.
manyaban bekovetke- tek és ezek kozpont- galata (Bp. VI. Lenin | tus 15., feb-
zett valtozasokrol jai, amelyek 100 eFt | krt 67)) ruar 15. 21001/1976.
bruttd értéket meg-
halad6 mifszereket és
méréstechnikai beren-
dezéseket szereznek be

atadnak vagy selej-
teznek

Vilt.
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A beszamoldjelentés Az adatszolgtltaﬁsra kotelezett szervek
So ; a beszadmoldjelentést Elrendelési
szim cime kg',!%enn' ‘ﬂg;,“ﬁ;t korének megkatarozasa mely szerveknek milyen hatéridore ik
tartoznak megkiildeni
1. 2, < : 4. | 5 6. 7,
39. Bejelentés a nagy ér- | negyed- Miszerek, segédbe- | MTA Miiszeriigyi és | A targynegyed-
ték(i miiszerek, segéd- | évenként rendezések hazai for- | Méréstechnikai Szol- | évet koveté ho
berendezések és tar- galmazésaval foglal- | galata (Bp. VI. Lenin | 15. 21 002/1976.
tozékok belfoldi for- | koz6 intézmények (kiil-| krt. 67.)
galmazasarol és belker. vallalatok
valamint ilyen tevé- Valt.
kenységre feljogosi- ‘
tott egyéb szerveze-
tek) az altaluk forgal-
mazott 100 eFt brutté
értéket meghaladé be-
rendezésekrdl
40. Jelentés az allomanyi | évenként MTA Kkutatéintézetei | MTA Személyzeti F6- | Targyévet ko- | 21003/76
létszam Gsszetételé- és tamogatott kutaté- | osztédlya veté év januar | VAt
rél helyei 8
41. Jelentés a szolgilati | évenként Minden MTA feliigye- | MTA Taldlmanyi Bi- | Targyévet 21004/76
talalmanyok 1978 évi lete ala tartozé szer- | zottsaga kovets év feb- | Vilt.
adatair6l vezet ruar 1.
42. A koltségvetési be- | félévenként | MTA koltségvetési MTA Pénziigyi F6- | Félévet kovetd | 21005/76
szamolo kiegészit6 a- szervezetei osztalya februar 15, Viit.
datai Pénziigyi Osztalya augusztus 15.
43. Téjékoztato jelentés a | félévenként | Minden akadémiai be- | Beruhazasi Osztdly | A félévet ko- | 61006/77
beruhdzasok alakula- ruhdzd, amelynek vetd januar 20., | 1j.
sarol 1 AFB-jelz6szamos beru- julius 20.
hézésa van
44, Jelentés a teriiletren- félévenként Mindazon akadémiai | EVM Kozponti Terii- | Targyfélévet EVM
dezési és teriiletfej- intézmények, amelyek | letrendezési Tervtar koveté ho 15-e | 71083/75
lesztési tervezési ¢€s teriiletfejlesztési ku-
kutatasi szerzddések tatast végeznek
megkotésérél
45. Jelentés az elkésziilt | évenként Mindazon akadémiai | EVM Kozponti Terii- | Targyévet ko- | EVM
teriiletrendezési és te- intézmények, amelyek | letrendezési Tervtar vetd janudr 15-e| 71084/75
riiletfejlesztési terve- teriiletfejlesztési ku-
zési és kutatasi mun- tatdst végeznek
kakrol
46. Eves kiltségvetés évenként MTA kdltségvetési MTA Pénziigyi F6- | PM-MTA ren- | 107/968 PM
szervei osztaly delkezések
szerint
47. Koltségvetési besza- | félévenként | MTA kiltségvetési MTA Pénziigyi F6- | PM-MTA ren- | 107/968 PM
mold szervei osztaly delkezések
szerint
48. Kimutatds a gépjarmdi | éves Gépjarm(i iizembetar- | KPM Autofeliigyelet- | Targyévet ko- | KPM
fenntartasi munkék- ték és javitok nek vetd februar 15.| 75023/76
rél és kapacitdsokrol
49. Jelentés a forgalmi | éves Nem kozhasznalatu KPM Autéfeliigyelet- | Targyévet ko- | KPM
rendszammal ellatott kozati jarmfvet {ize- | nek veté julius 15. | 75051/77
nem kozhasznalatu meltetd szervek
kozuti jarmtialloméany
szallitasi és fuvaroza-
si teljesitményeirdl
50. Jelentés a filmgyar- | évente Miiszeriigyi és Mérés- | Kulturalis Miniszté- | Targyévet ko- | 59 108/76
tasrél technikai Szolgélat rium vetd janudr 31.

Kutatéfilm Osztaly
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Palyazati felhivasok

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala Természettudomanyi I. Féosztalya palya-
zatot hirdet a Kozponti Kémiai Kutato Intézet két

“tudomanyos igazgatéhelyettesi munkakérére 1978.
julius 1-i hatallyal.

A palyazékkal szembeni kivetelmények:

— egyetemi végzettség és tudomanyos fokozat;

— jelentés tudomanyos eredmények az intézet
profiljanak megfelel§ kutatasok valamely terii-
letén;

— kutatéintézet vagy kutatasi egység vezetésében
szerzett gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazo jelenlegi munkahelyének, beosztasa-
nak, besorolasanak ¢s fizetésének megjelolését;

— eddigi szakmai munkajanak és a munka ered-
ményeinek ismertetését;

— a palyazé altal irt tanulmanyok, kényvek ¢és
eg}l/éb alkotasok jegyzékét pontos bibliografia-
val;

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megijelolését;

— jovobeni vezet6i miikodésére vonatkozo terveit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat;
— részletes onéletrajzot 2 példanyban;
— erkolesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a felhivasra akadémiai intézeti
kutatd palyazik, gy csak a jov6ébeni vezetéi mi-
kodésére vonatkozo terveit kell benyujtani.

Az igazgatbhelyettes besorolasara €és vezetdi
megbizasara a 16/1977. (XII. 1.) MiiM. sz. rendelet-
tel modositott 2/1974. (I1. 17.) MiM. sz. rendelet,
ill. az annak végrehajtasar6l intézked6 1/1978.
(A. K. 1.) MTA sz. fétitkari utasitas az iranyado_

A pdlyazatokat a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia illetékes fotitkarhelyetteséhez cimezve — az
intézet igazgatdja utjan — a Magyar Tudomanyos
Akadémia Kozponti Hivatala Természettudomanyi
I. Féosztalyahoz (1051 Budapest, Miinnich Ferenc
u. 7.) kell benytijtani a palyazat megjelenését ko-
vetd 3 héten beliil.

Sdndory Mihdly s. K.,
féosztalyvezetd

A Magyar Tudomanyos Akadémia Természet-
tudomanyi 1. (biolégiai) F6osztalya palyazatot hir-
det a SOTE II. sz. Belgyt6gyaszati Klinika kutaté
helyen betdltendé tudomdanyos munkatarsi allasra.

Az alkalmazandé kutaté feladata a klinikan
folyé immunolégiai kutatasokban valé részvétel.

A betoltend6 allas utan a 16/1977. XII1. 1. MiM
sz. rendelettel médositott az 1974./11. 17. MiiM sz.
rendelet alapjan megallapitott 1lletmeny + 309,
veszélyességi potlék jar.

Az allas elfoglalasanak idépontja 1978. aprilis 1.

A palyazénak belgydgyasz szakvizsgaval, leg-
alabb 3 évi kutatoéi gyakorlattal és egy idegen nyelv-
bél 4llami nyelvvizsgaval kell rendelkeznie, bizonyi-
tani kell jartassagat és tevékenységét laboratériumi
kutatémunkéban, elsésorban ‘immunolégiai téma-
korben.

A palyazathoz csatolni kell a kovetkezd iratokat:

— erkdlcsi bizonyitvany,

— oOnéletrajz 2 példanyban, amely tartalmazza a
palyazo jelenlegi fizetését, szakmai érdeklédési
teriiletét, tudomanyos munkassagat (irodalom
jegyzék) és annak eredményeit,

— oklevél és szakvizsga bizonyitvany (masolat)

A palyazatot mellékleteivel egyiitt a palyazati
felhivas megjelenését6l szamitott 30 napon beliil a
SOTE 11. sz. Belgy6gyaszati Klinika igazgat6jahoz
cimezve (1088 Budapest, Szentkiralyi u. 46.) lehet
benytjtani.

Tepldn Istvdn s. k.,
féosztalyvezets

Az MTA Filozéfiai Intézete palyazatot hirdet a
Lukacs Archivum és Konyvtéar vezetésére osztaly-
vezet6i munkakorben 1978. aprilis 1-i hatallyal.

A palyazokkal szembeni kovetelmények:

— egyetemi végzettség,

— tudoményos fokozat €s a filozéfia, valamint az
esztétika terén elért méas tudomanyos eredmé-
nyek, kiilonos tekintettel a Lukacs Gyorgy élet-
miivével kapcsolatos kutatasokra,

— szervezési és szerkesztési tapasztalatok.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat,
— részletes 6néletrajzot 2 példanyban,
— erkolcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyazé akadémiai kutaté, a mel-
lékleteket nem sziikséges a palyazathoz csatolni.

A palyazatot az MTA Filozéfiai Intézete igaz-
gatdjahoz (1398 Budapest, Pf. 594) a megjelenéstol
szamitott két héten beliil kell benydjtani.

Dr. Lukdcs Jozsef s. k.,

akadémikus, intézeti igazgato

A Magyar Tudomanyos Akadémia Pszichol6giai
Intézete pdlyazatot hirdet a Neveléslélektani Osz-
talyan betoltendé tudomanyos segédmunkatarsi
allasra. A palyazd feladata az Intézet kozéptavu
kutatasi tervében foglalt neveléslélektani kutata-
sokban valé kozremiikodés.

Palyazhatnak azok a fiatal szakemberek, akik
az ELTE Bolcsészettudomanyi Karanak pszicholé-
gia szakan szereztek diplomat, és érdeklddnek a ne-
veléslélektani kutatdsok irant.
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A palyézathoz az alabbi iratokat kell mellékelni
két példanyban: , ;
— tudoményos oOnéletrajz, amely tartalmazza a

palyazé eddigi szakmai munkajat és érdeklédési

korét, jelenlegi munkahelyét és fizetését,

— esetleges publikdciéinak jegyzékét,

— harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyit-
véanyt.

A palyazatot jelen hirdetmény megjelenését ko-
vetd 30 napon beliil kell benytijtani az alabbi cimre:

MTA Pszicholégiai Intézet, 1068 Budapest VI.,
Szondy u. 83/85.
Dr. Pataki Ferenc s. k.,
igazgato

Az MTA Botanikai Kutatoéintézete Igazgaté Tana-
csanak 4j osszetétele a kovetkezé:

Vezeto :

Berczik Arpad a biol. tud. doktora,
az Intézet igazgatéja

Titkdr:

Précsényi Istvan a biol. tud. daktora, tud. tanacs-
ado,

Tagjai:
Borhidi Attila a biol. tud. doktora, igazgato-
helyettes,
Filkor Bertalanné gazdasagi vezetd,
Abaffy Jen6né tud. munkatars,
Kovacs Margit a biol. tud. doktora, tud. tanacs-
ado,
Mathé Imre akadémikus, tud. tanécsado,
ifj. Mathé Imre a biol. tud. kandidatusa, tud. f6-
munkatars,
T6th Janos a biol. tud. kandidatusa, tud. f6-
munkatars,

Ujvérosi Miklés a mezégazd. tud. doktora, tud.
osztalyvezetd

Allandé meghivottak :

Zélyomi Balint akadémikus,
Paulusz Pal az MSZMP Alapszervezet titkara,
Divald Bélané személyzeti megbizgtt,
Dinka Vincéné SZB titkar,
Klincsek P4l tud. munkatars, az ifjusag kép-
viseletében.

Természettudomanyi I1.

(biol6giai) Féosztaly

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnéke minden hétfén 16 -17.30 oéra kozott
— barmely természet(i iigyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak mas
idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfén 15.30 —17 6ra kozott — bar-
mely természetii iigyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetdinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Koénya Albert akadémikus, a Tudoményos Min6-
sit6 Bizottsag elnoke minden kedden 14—15 éra
kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésité Bizottsag titkara minden csiitortokon 14—
15 6ra kozott tart fogadéorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18 —64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1978. februar 21-i Ulésér6l (6—8. szamu hatarozatok)

Beszamolé a Fold- és Banyéaszati Tudoméanyok
Osztélyanak tevékenységérol

A Fold- és Banyaszati Tudomanyok Osztalyanak
beszdmoloja az Osztaly tevékenységének széles koré-
bél a legfontosabb részletekre koncentral és azokat
elemzi, de ezeken keresztil és mellett, atfogd és
teljességre torekvd képet nyujt a magyar foldtudo-
many helyzetérél, problémairdl, terveir6l.

A beszamolé az Osztaly miikddési mechanizmu-
sat értékelve ramutat a bizottsagi rendszer fontos-
sagara, kiemelve, hogy ezeknek a testiileteknek a
szervezete, miikodésének rendszeressége és tartalma

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
demia tagjai reszére kérésilkre a Tudomanyos Testuleti
Titkarsag tajéekoztatasul megkildi.

hatarozza meg az Osztdly munkdajanak hatékony-
sigat. Az Osztaly beszéamol6ja éppen ezert kiemel-
ten foglalkozik a bizottsagi rendszer miikédésének
kérdéseivel és fejlesztésével, hangsulyozott figye-
lemmel vizsgalja az osztalykozi komplex bizottsagok
erbsitésének és fejlesztésének lehetbségeit.

A beszamol6 jelentés részletesen foglalkozik a
fold- és banyéaszati tudomanyok szerepével a tar-
sadalom életének kilonb6z6 szférdiban. Ramutat e
tudoményteriuletek igen fontos gazdasagi jelent6-
ségére, meghataroz6 szerepére az iparpolitikai cél-
kitlizések megvaldsitasadban, fontossagara a mate-
rialista tudatformalas teriiletén.

A beszamolé kiemelten foglalkozik a szakképzés
és a tovabbképzés néhany igen aktuélis probléma-
javal. Ramutat, hogy immar halaszthatatlan fela-
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dat a foldtan teriiletén dolgoz6 kutatok és mérnokok
tovabbképzésének miegoldasa a mérndktovabbkép-
zés mintajara.

A vita hozzéasz6l6i nagyra értékelték, hogy a
beszamold jelentés hiteles képet nyajt az Osztaly
tudomanyteriileteinek helyzetérél, problémair6l és
feladatair6l. A fold- és banyaszati tudomanyokrél
sz616 beszamolé jelentés megalapozott megallapi-
tasokat tartalmaz, amelyeknek fontos és éltaldno-
sithaté6 tudomanypolitikai jelentfségiik van. Az
elhangzott megjegyzések foglalkoztak a mindsitések
teriiletén felmeriilt problémakkal, hianyoltak a
helyzetképbdl a tudomanyteriilethez tartozé intéz-
mények munkajanak részletesebb elemzését, vaz-
latosnak tartottdk a konyv és folydirat kiadas
helyzetének bemutatasat. Ezekre a kérdésekre az
Osztaly elndke, illetve helyettese részletes valaszt
adott.

Az Elndkség 6[1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség a Fold- és Banyaszati Tudoma-
nyok Osztalyanak beszamolé jelentését — melyet
nagyon tartalmasnak és jonak talalt — elfogadja és
egyetért a Jelentésben az egyes tudomanyagak sza-
mara megfogalmazott feladatokkal, amelyek a tudo-
manyteriiletek eredményeinek szintentartasat, ill.
fejlesztését, az egyes részteriileteken még mutatkozo
lemaradas megsziintetését és a hosszabb tavii nép-
gazdasagi feladatok megoldasaban val6 hatékony
kozrem{ikodést célozzak.

2. Tovabb kell fejleszteni a tudomanyos bizott-
sagi rendszert egyrészt az indokolt Osszevonasok
elvégzésével, masrészt a bizottsdgi halézat oly
modon val6 alakitasaval, hogy az Osztaly foko-
zottabban segithesse a kiemelt "tudomanypolitikai
és gazdasagpolitikai feladatok megvalésitasat.
Ezzel dsszefiiggésben kiilonos figyelmet kell forditani
a hatarteriiletekre, az interdiszciplinaris szemlélet
hatékonyabb érvényesiilésére, valamint a kutat6-
fejleszt6 munka iranyainak célszerii Kialakitasara
és érvényesiilésére.

3. A kozgyfilési osztalyrendezvények keretében
meg kell vitatni ,,Az orszag természeti eréforrasai-
nak kutatasa és feltarasa’ tarcaszintii féirany terén
eddig végzett kutatasok helyzetét és eredményeit.
Ennek eredményétél fiiggéen lehet majd javaslatot
tenni az EInokség részére, hogy segitse eld a féirany
orszagos szintii kiemelését.

4. Az Osztaly munkatervében biztositani kell a
helyzetképek prognosztizal6 fejezeteinek tovabb-
fejlesztését, aktualizalasat, a kutatohelyek idosza-
kos beszamoldinak megvitatasat, hogy a tervidészak
végén a beszamoldk és az uj tervek véleményezése
— a folyamatosan nyert, bévebb informativ anyag
birtokaban — szorosabban épiilhessen a tartalmi
iranyitasi kérdésekre, 6sszhangban az Akadémia
altalanos feladataival a tudomanypolitikai célokkal
és a népgazdasagi igényekkel.

5. A foldtudoményi szakképzés fejlesztése és a
tovabbképzés megoldasa érdekében ajanlasokat, ill.
javaslatokat kell késziteni az Osztaly allasfoglala-
sanak figyelembevételével, az Oktatési Miniszté-
. rium részére.

6. Az OT, az OM ¢és az illetékes tarcak bevona-
saval szorgalmazni kell a foldtudomanyi képzés és
szakember-utanpétlas prognézisanak feliilvizsgala-
tat és az 0j kovetelményeknek megfelel6 dsszhang
biztositasat az igények és lehetéségek kozott.

7. A szocialista akadémidk kozotti egyiittmiiko-

_dést a szocialista orszagok tudomaényos akadémiai

képviseldinek X. értekezletén (Széfia, 1977. novem-
ber 21-—-27) elfogadott megéllapodés alapjan ki kell
terjeszteni a foldtan teriiletére is. Az Osztaly tegyen
ajanlast az egyiittmiikodés formaira és a sziikséges
intézkedésekre.

Jelentés a viruskutatds hazai helyzetérdl
¢és problémairdl

Az MTA Elnoksége 4/1977. sz. hatarozataval
alkalmi bizottsagot kiildott ki a viruskutatas hazai
helyzetének és problémainak megvizsgalasara. A bi-
zottsag a jelenlegi helyzet feltarasan kiviil felada-
taul kapta azt is, hogy olyan fejlesztési koncepciot
dolgozzon ki a koévetkezé idészakra, amelynek
megvalositasa esetén 10—12 év mulva az akkori
viszonyok kozott, a virusok elleni védekezés haté-
konyabb lehessen, mint napjainkban.

A bizottsag tagjai a novény-, allat- és human
egészségiiggyel foglalkozd viroldgusokbdl, rokon
teriileteken dolgozé tudomanyos kutatékbél és
allamigazgatasi szakemberekbdl keriiltek ki.

A bizottsag felmérte valamennyi hazai viroldogiai
kutatassal foglalkozé kutatéhely felszereltségét,
ellatottsagat, kutatasi tematikai tervét. Ezeknek a
kutatéhelyeknek vezetdi a munkahelyi kollektivaval
egyiitt javaslatokat allitottak dssze a hazai virologiai
kutatasok hatékonysaganak fokozasara. Szakértdi
véleményt kért be a bizottsag otven kutatotol is.
Ezeknek az informaci6knak feldolgozasa utan keé-
sziilt el a bizottsag jelentésének tervezete, amelyet
1977. november 30-an akadémiai ankét keretében
vitattak meg. Az elhangzott észrevételek figyelem-
bevételével késziilt el a bizottsag jelentése.

Az elnokségi vita soran elhangzott hozzaszélasok,
valamint az Egészségiigyi Minisztérium allamtitka-
ranak, a Mezdgazdasagi és Elelmezésiigyi Minisz-
térium allamtitkaranak, tovabba az OMFB elnok-
helyettesének irasban adott véleményei alapjaban
véve egyetértettek a jelentésben foglaltakkal és az
ajanlasokkal, az észrevételek donté tobbsége kiegé-
szit6 pontositd jellegli volt, amelyek a jelentés
véglegesitése soran hasznosithatok.

Az Elnokség 7[1978. szamu hatdrozata

1. Az Elnokség koszonetét fejezi ki a bizottsag
elndkének, titkarainak és tagjainak a nagyon szin-
vonalas jelentés elkészitéséért, tovabba mindazon
kutatéknak, akik szakvéleményiikkel segitették a
bizottsag munkajat.

2. Az Elnokség a jelentés fontosabb ajanlasait
a kovetkezok szerint elfogadja.

2.1. Jelentésen kell fokozni és javitani a koor-

..-dinaciét, az anyagi, szellemi er6k kon-

centralasat és az egyiittmiikodést a virus-
kutatas valamennyi teriiletén.
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2.2.

2.3.

2.4.

nnek érdekében az MTA, a MEM és az
ElM kozos felkérése alapjan az illetékes
szakmai forumok 1978—79 folyaman
részletesen vitassdk meg a megfelel6bb
koordinécié, koncentracio és egyuttm(-
kodés lehetbségeit és feltételeit, hogy az
erre vonatkoz6 ajanlasokat érvényesiteni
lehessen az 1981—85-0s iddszak kutatasi
terveinek Osszeéllitasakor.

A virusok elleni hatékonyabb védekezés-
hez szikség van a diagnosztikai mod-
szerek tovabbfejlesztésére valamennyi te-
rileten. A tudomanyos kutatas felada-
tai kozott szélesiteni kell az ilyen méd-
szerek adaptaldsara, tovabbfejlesztésére
és elterjesztésére vonatkozo témakat.

Fejleszteni kell a virologia egyetemi okta-
tasat, a virologus kutatékat fokozottab-
ban sziikséges bevonni azoktatdmunkaba.
A virolégia irdnti érdeklédést a tudoma-
nyos diakkdrokben kell felkelteni. Emelni
kellene a viroldgiai specialkollégiumok
szamat az agrar-, az orvosi és a tudomany-
egyetemeken. Az egyetemek székhelyein
levd és viroldgiai kutatast folytatd kuta-
tointézetek adjanak fokozottabb segit-
séget a tudomanyos diakkorok és a spe-
cialkollégiumok m(ikddéséhez.

A novényi-, allati- és huméanviroldgiaval
foglalkoz6 szakemberek részére belfoldi
és kulfoldi tanulmanyutakat szilikséges
biztositani tovabbképzés céljara. A hu-
manviroldgia terlletén az eredményesebb
virusdiagnosztikai munka érdekében a
gyakorlé orvosok tovabbképzésében biz-
tositani kell a gyakorlati vonatkozasu
virologiai ismeretek széles kor(i oktatasat.
Meg Kkell szervezni a hazai viroldgus
asszisztensképzést.

A virologia fejlédésének elsérendii fel-
tétele, hogy a hazai gyartmanyu alap-
anyag és kiserleti allat ellatads mindségi és
mennyiségi szempontbol javuljon.

— Meg kell oldani a megfelel6 valasztéku
tapfolyadékok hazai ipari gyartasat a
Human Oltéanyagtermeld és Kutato-
intézetnél.

— A megfelel6 mennyiségl és mindségl
borju- és marhasavo termelését és a
termékek mindségének javulasat biz-
tositani kell a Phylaxia Oltéanyag- és
Tapszertermeld Vallalatnal.

— Fejleszteni kell a Laboratériumi Térzs-
allattenyészt6 Intézet lehet6ségeit,
hogy ellathassa a kisérleti allatbank
funkciojat is. A ritkdn sziikséges spe-
cialis kisérleti allatok (majmok, mez-
telen egér stbh.) gyors beszerzését biz-
tositani kell.

— A vegyszer és alapanyag beszerzéseket
jelentésen kell gyorsitani. Lehet6vé
kell tenni, hogy kozponti készletraktar
legyen a viroldgiai kutatasokhoz sziik-
séges vegyszerekbol.

AKADEMIAI KOZLONY
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A viruskutatas megfelel§ szintre valo fej-
lesztéséhez épitési beruhazasokra is szik-

ség lesz a kovetkez6 5—7 év folyaman.

2.6.

2.7.

MAGYAR

— A ndvényvirologia szamara jelentds
uveghazfelllet bdvitésre van szilkség
a MEM érintett kutatdhelyein, &ssz-
hangban a kordbban elfogadott virus-
mentesitési programmal.

— Az MTA Allatorvostudomanyi Kuta-
tointézetében jelenleg is miikodé viro-
l6gi&i osztalyt Ggy célszeri megerdsi-
teni az intézet Debrecenbe valo tele-
pitése sordn, hogy az képes legyen
kiépiteni az allati eredet(i élelmiszer-
termelés allategészségligyi problémai-
val Osszefliggd virolégiai alapkutatasi
igények jelent8s részeét.

Az Orszagos Kozegészségigyi Intézet

Uj virusépuletének szakmai tervei el-

késziiltek. A létesitményt mintegy

25 ezer m3nagysagrendben kellene fel-

épiteni a VI. otéves terv els6 felében.

Ennek a kdzpontnak el kell 1atni az orszag

valamennyi humanviroldgiai laboratériu-

mat referens és diagnosztikai eszkdzokkel

(virustorzsekkel, tipus-savékkal, antigé-

nekkel, sejtvonalakkal, sejttorzsekkel stb.).

Egyuttal rendelkezzen a modern virus-

oltoanyagok el@allitasdhoz sziikséges fel-

tételekkel, vakcindk rendszeres, illetve
gyors termelése és oltéanyag-kutatasok
érdekében.

— Lényegesen boviteni kell a terilet
human virusdiagnosztikai laborato-
riumi halozatat, legalabb harom KO-
JAL-ban az ellatatlan teriiletek sze-
rint.

Az orvosi alap- és alkalmazott virolégiai
kutatasok lehetdségeit céltudatos halaszt-
hatatlan kaderfejlesztéssel és a miszaki-
technikai feltételek javitasaval fejlesz-
teni kell az orvostudoményi egyetemek
mikrobioldgiai intézeteiben, az MTA Mik-
robiologiai Kutatécsoportjaban és az OKI
Viruskutatdé és Virus-oltéanyagellenérz6
osztalyain annak érdekében, hogy a meg-
feleléen szelektalt kutatdsi témak elmé-
lylltebb mivelése és a témak megfeleld
szélesitése révén a kutatdsok gyakorlati
eredményei kielégitd mértékben jelent-
kezzenek.

A ndvényviroldgiai kutatdsok tovabbfej-

lesztésénél fel kell hasznélni a legujabb

novényélettani, ndvénygenetikai és no-

vénybiokémiai kutatasi eredményeket és

modszereket.

— SzOvettenyésztés, cslcsmerisztéma te-
nyésztes.

— Héterapias virusmentesités.

— Gyengitett virustérzsekkel valé im-
munizalés.

— Szelekcio és mutécio egysejt-kultirak-
ban.
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— Hibridizalas protoplaszt-fuzionaléssal. |
— Rezisztencia-nemesités, kildndsen a
fajhibridizalas atjan.

Gondoskodni kell, hogy az MTA Szegedi 1

Bioldgiai Kozpontnak és a MEM illetékes i
kutatointézeteinek munkaterveiben ezek
a témak megfeleld tdmogatast kapjanak,
beleértve a kaderfejlesztést is.

2.8. Az dllategészségligyi alkalmazott kutata-
sok tertiletén szélesiteni kell a lehet6sége- -
ket az Allategészségligyi intézetek hald-
zataban, a Phylaxia virusoltéanyagter-
mel6 részlegeiben és az Allatgydgyéaszati
Oltéanyagellen6rz6 Intézetben. Ezzel meg
kell teremteni a korszer(i diagnosztikai és
oltéanyagtermelés iranti fokozott igények
kielégitésének alapfeltételeit. Ezekben az
intézményekben kell megszervezni a nagy-
tzemi allatallomanyok egyes virusfertd-
zésektdl val6 mentesitésének kutatasét
és mentesitéssel 0Osszefliggd rendszeres
vizsgalatokat. A virologiai specializalt
tovabbképzés érdekében az Allatorvos-
tudomanyi Egyetemen legaldbb 5 viro-
16gus szakemberrel dolgozd részleget kell
Iétrehozni.

2.9. A virusos allatbetegségek kartételeinek
csokkentése, az oltéanyagtermelés ming-
ségi fejlesztése sziikséges a hatékonyabb,
koncentraltabb, tisztitott és tarsitott vi-
rusvakcindk el6allitdsa érdekében. Mi-
el6bb biztositani kell, hogy az él6virusos
oltéanyagok SPF mindségl alapanyagok
(tenyésztojas, primér szdvetek, vérsavok)
felhasznalasaval késziljenek és megsz(in-
jon az ilyen oltéanyagokkal valé koroko-
z0k terjesztése.

2.10. A viruskutatasok iranti varhatéan foko-
z0d6 igények tavlati kielégitése érdeké-
ben altalanos virologiai kutatointézet lét-
rehozasat kellene megfontolni. Ebben az
intézetben foglalkozzanak a ndévényi, al-
lati és human virusok elleni hatékonyabb
védekezésre irdnyulo, alapvet6en Uj uta-
kat keres6 kutatdsokkal, az alkalmazott
virolégidi kutatasok terén dolgoz6 szak-
emberek rendszeres moédszertani tovabb- |
képzésével. Az intézet kutatdsi célkitd-
zéseit dsszhangba kell hozni a tébbi hazai
viroldgiai kutatéhely feladataival.

llyen kdzponti intézetet legcélszeriibben va-
lamelyik meglevd és rokon szakterilet(i kuta-
téintézet tovabbfejlesztésével, bovitésével le-
hetne megszervezni. Anyagi lehet6ségeinket
és a jelenlegi szlkos kaderallomanyt figye-
lembe véve, ennek az intézetnek létrehozésa a
nyolcvanas évek vége el6tt nem latszik realis-
nak. Ezt a javaslatot a VI. 6téves terv idején
kell konkrétabb formaban megvizsgalni és a
megfeleld dontést meghozni.
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El6terjesztés

az iparjogvédelem magyarorszagi helyzetérél és az ebbdl
adddo feladatokrol

Az iparjogvédelem — ahogy az el6terjesztés
ramutat — magaban foglalja nemcsak az ipar teri-
letén, hanem a népgazdasag egészében a szabadal-
mak, a know-how, a licencia, a védjegy, az Ujitasok,
a kutatasi-fejlesztési szerzddések teriletét és a gaz-
daségi verseny joganak nagy részét belféldi és nem-
zetkdzi vonatkozasokban egyarédnt, és szoros kap-

I csolathan van a szerz6i jog bizonyos vonatkozésai-
Sval is.

E teriilet nagy népgazdasagi jelent6sége kovet-
kezik a kiillgazdasag nagy hazai sulyabol is. A fel-
készilltség hianya t4jékozatlansagra, bizonytalan-
sagra (ismeretlen kockazatokra, id6veszteségre) és
szamottevl anyagi vesztesegekre vezet a magyar
termékek védelme, a technika importfeltételei teri-
letén, valamint annak eldéntésében is, hogy kilfoldi
eljardsokat stb. milyen hatarig vehetlink at, ezek
megvasarlasa nélkul, illetve milyen jogi forméban
vehetjlik ezeket at a legkisebb raforditassal. A jogi
formék ismerete egyik tényez6je lehet ama kérdés
eldontésének, hogy importaljuk-e a fejlett technikat,
vagy azt kiséreljik-e meg magunk létrehozni?

E jogterilet — a milszaki fejlédés rohamos
utemeének megfeleléen — rendkivil dinamikus.
Uj és U] jelensegek mind Gjabb jogi megoldasok ki-
dolgozéasara, a meglev6k finomitasara, kombinala-
sara, differencidlasara vezetnek és ezek nyomon
kovetése, elemzése, a fejl6édés tendencidinak prog-
nosztizaldsa tudomanyos kapacitast igényel.

Az el6terjesztés elemzi a sz(kos hazai kutatoba-
zis és az oktatds problémakdorét, majd a Gazdasag-
és jogtudomanyok Osztalya korabbi allasfoglalasa-
nak megfeleléen az oktatds kiterjesztésére és kon-
cepcidjanak megteremtésére, valamint — toébb val-
tozatban — szerény kutatdbazis kialakitasara tesz
javaslatokat.

A vita soran felszdlalok egyetértettek azzal,
hogy szlikséges fokozni az iparjogvédelem oktata-
sat; az egyetemi képzés soran kiulén targy és ora-
szam emelése nélkil, valamely meglevd targy (pl.
szervezési ismeretek) keretében, a posztgradualis
képzést pedig differencialtan kell megoldani a meg-
lev6 tovabbképzd intézményeknél. A kutatécsoport
létesitésének szilkségességével a felszolalok egyet-
értettek, felvetették, hogy az alapkutatassal is fog-
lalkozzon. A szervezeti elhelyezést illetéen tobb
valtozat kozil (pl. a Budapesti Mlszaki Egyetemen,
a Kozgazdasadgtudomanyi Intézetben, az Orszagos
Taladlmanyi Hivatalban sth. legyen); a tObbség a
legnagyobb szakmai koncentraciot jelent§ és az
Mt. &ltal.az iparjogvédelem oktatdsdnak iranyita-
saval megbizott OTH-t javasolta.

Az Elndkség 811978. sz. hatarozata

Az Elnbkség a Gazdasdg- és Jogtudomanyok
Osztalyanak el6terjesztése és a lefolytatott vita

3. Az EIndkség kivanatosnak tartja, hogy a viruslapjan megallapitja, hogy az iparjogvédelem ok-
kutatas helyzete és problémai kapjon nagyobb sajt6- mtatdsa és kutatasa jelent6sen elmarad az idevagd

nyilvanossagot.

népgazdasagi igényekt6l, valamint a szocialista
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orszagokban elért szintjiiktol, ezért a kovetkezéket
hatarozza: 3

1. Az Eln(")kség sziikségesnek tartja az iparjogvéde-
lem oktatasanak osszehangolt fejlesztését, mely

1.1. az egyetemi képzés keretében Kkiilon targy
beiktatasa és az Oraszam emelése nélkiil
valamely meglevo targy keretében torténjék,

1.2. a posztgradudlis képzés pedig a meglevé
tovabbképzd intézménye kbenvaldsuljon meg.

2. Az Elndkség indokoltnak tartja az iparjogvéde-
lem kutatobazisanak megteremtését egy nem-
onall6 iparjogvédelmi kutatécsoport létrehozasa
utjan.

2.1. A Gazdasag-és Jogtudomanyok Osztalyanak
elnoke dolgozza ki a kutatdcsoport részlete-
sebb feladatkorét. E munkat célszerli ugy
iitemezni, hogy az Orszagos Talaimanyi
Hivatal elndke altal , Az iparjogvédelem
helyzete, népgazdasagi szerepe, nemzetkozi
Osszefiiggésel és tovabbfejlesztésének ira-
nyai” targyaban készitend6 -eldterjesztés
kapcsan a Tudomanypolitikai Bizottsag mar
a részletesebb feladatkdr ismeretében foglal-
hasson 4allast a kutatécsoport Ilétesitését,
feladatkorét és szervezeti elhelyezését ille-
téen.

Budapest, 1978. februar 24.
Szentdgothai Jdnos s. k.,

A kozmiivel6dés fejlesztésével kapcesolatos akadémiai
testiileti és szakigazgatasi feladatok és végrehajtasuk
eddigi tapasztalatai

Az MSZMP Kozponti Bizottsaganak a kozmii-
velddés fejlesztésével kapcsolatos hatarozata alap-
ian, 1975. decemberében az Akadémia feladattervet
készitett, amelyben Kkijeldlte a tudomanyos testiile-
tek és az akadcmiai intézetek kozmivel6déssel
osszefiiggd tennivaléit.

A tudomanyos osztalyok ¢s az intézeteket ira-
nyité féosztalyok jelentései alapjan — a targyra
vonatkoz6 parthatarozat és a kozmiivelddési tor-
vény megjelenése 6ta — az Elnokség elsé alkalom-
mal tekintette at az Akadémianak a kozmiivelddés-
ben elért eredményeit, az eddigi tapasztalatokat.
Minthogy a feladatterv a konkrét tennivalékat a
tudomanyos testiiletekre, illetve az intézetekre
kiilonvalasztva tartalmazza, kiilon beszamolé szélt
az akadémiai testiileti feladatok, és kiilon beszamold
az MTA kutatdintézetek targyra vonatkozd tevé-
kenységérol.

A testiileti munkéarél sz616 jelentés

— hangsilyozta, hogy az Akadémia tudoma-
nyos osztalyai és a feliigyeletiik ala rendelt tudo-
manyos tarsasagok — foként a tarsadalomtudoma-
nyok egyes teriiletein — korabban is ellattak koz-
miivelddési feladatokat és a testiileti munkatél ez a
fajta tevékenység nem idegen. A feladatterv meg-
fogalmazasa 6ta a kézmiivel6 munka tervszeriibbé,
szervezettebbé, tudatosabba vilt;

| sokra.

— felhivta a figyelmet a kifejezetten tudoma-
nyos célt tevékenység és a tudomanyos megalapo-
zottsagu kozmiivelési munka osszefonddasara, a
tudomanyos ismeretterjesztés salyara, az akadémi-
kusok (az Akadémia) széles kori, de személyekre
bontva mégis igen differencidlt feladatvallalasara
a kozmiivelés terén;

— utalt a kozmiivelodés fogalmanak eltérd
értelmezésére és sziikségesnek latta szabatosabban
meghatarozni az Akadémianak, mint tudomanyos
férumnak a kozmiivel6désben betiltendd helyét és
szerepét;

— tiikroztette a kozmiivel6dés-koznevelés-koz-
oktatas Osszefiiggésrendszerét;

— siirgette az idekapcsol6doé elvi, mddszertani
kérdések kimunkalasat.

A dokumentum a kozmiivelédési torvény alap-
jan attekintette a human és természettudomanyos
miiveltség kozott meglevd aranytalansagok meg-
sziintetésével kapcsolatos kiilonboz6 véleményeket,
a kozelitést szolgalé kezdeményezéseket; a kultura-
lis értékek, népi-nemzeti hagyoményok dpolasat és
terjesztését, a népek kozotti kulturalis kapcsolatok
szélesitését segitd tevékenységet, majd kiilon pont-
ban foglalta 6ssze a tudomanyos tarsasagok koz-
vetlen szerepét a kézmiivel6 munkaban és javaslatot
tett e munkat segité tovabbi szervezeti megolda-

Az intézeti munkardél szol6 jelentés megélla-
pitotta, hogy az Akadémia intézetei — részben
kutatési tevékenységiikkel, részben természettudo-
manyi ismeretterjesztd tevékenységiikkel — segi-
tették a kozmiivelddési hatarozatok végrehajtasat.
Az Akadémia intézeteiben a kordbban meghataro-
zott kutatasi féiranyok keretében, tovabba az
1976 —80-ra kialakitott kozéptavir kutatasi tervek
alapjan szamos, a kozmiivel6dést kozvetleniil is
szolgal6 kutatémunka folyik.

Tarcaszintii féirany keretében vizsgaljak tobbek
kozott:

— a vilagnézet kialakitasanak, a tudat és az
izlés formalasanak Osszefiiggését; a kérdésnek elmé-
leti és a tarsadalmi gyakorlat szdmara hasznosit-
haté vonatkozasait;

— a szocialista életmdd osszetevoit a tarsadal-
mi mechanizmus 0sszefiiggésében;

— a pedagégiai kutatasok soran a koznevelés és
kozmiivelddés dsszekapcsolodasat.

A szakteriilet és a tudomanyos profil sajatos
jellegébdl kovetkezéen az intézetek egy jelentds
csoportjanal a kutatasi tevékenység nagyrészét at-
hatja a kozmiivel6dési jelleg. Néhany kiemelés a
szintetizal6 munkakbél: A magyar irodalom a vilag-
irodalom folyamataban, A magyar zenetorténet,
A magyarsag néprajza, Magyarorszag torténete.
Felhivja a jelentés a figyelmet a tudomanyos isme-
retterjesztd sorozatokra, a kutatéknak a sajtd, a
radié, a TV atjan végzett kozmiiveld tevékenységé-
re, a TIT el6adasokon el6adoként valo részvételiikre,
tovabba az intézeteknek a legkiilonfélébb szerve-
zett megmozdulésaira.

A vita soran a hozzaszolasok egy része fontos
szerepet tulajdonitott az Akadémianak a kozvéle-
ményben mind gyakrabban elterjedé tudomanyta-
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lan vagy altudomanyos hirek vagy elképzelések
tudoményos eszkdzokkel valdé megcéfoldsa terén.
Hangsulyoztdk az e nézetek elleni kiizdelem fon-
tossagat és a pszicholdgia eszkdzeinek bevonéasat az
altudomanyos nézetek elleni kiizdelemben.

Az Elnbkség 911978. szam( hatarozata

1 Az akadémiai tudomanyos testiletek és kutato-
intézetek kozmdvel6dési tevékenységér6l szold
jelentéseket az Elnokseg jovahagyodlag tudomasul
Veszi.

2. Megéllapitja, hogy mind az Akadémia testileti
szervei, mind az Akadémia intézetei tevékenyen
m(ikodtek kdzre a kdzmivel6dési part- és allami
hatarozatok végrehajtasaban.

3. A kozml(ivel6dés tovabbi elGsegitése érdekében
az EIndkség a kdvetkezbket hatarozza:

3.1. Az Akadémia folytassa a korszer(i szocialista
m(iveltség koncepcidjanak kidolgozasara ira-
nyulé (az Elnokség Kozoktatasi Bizottsaga-
ban megkezdett) tevékenységet.

3.2. A, Torténelmi és kulturalis hagyomanyaink,
emlékeink komplex kutatdsa” c. tervezett
0j kutatasi féiranyhoz kapcsoléddan vizs-
galtassdk meg a kdzmilvel6dést kozvetlenil
szolgald U kiadvanysorozatok meginditasa-
nak lehet6sége.

3.3. Az illetékes tudomanyos osztaly(ok) segit-
sék el6

3.3.1. az Akadémia helyesirasi szabalyzata-
nakjniel6bbi 0j kiadasat;

a szaknyelvek vizsgalatat, a szakmai
helyesirds és az akadémiai helyesiréas
0sszehangolasat (kilondsen a foldrajzi
nevek rendezése, a kémiai helyesiras
egységesitése, az orvosi szakszdkincs
egyseges helyesirasa);

a Fonetikai Munkabizottsagnak a be-
szédm(iveléssel kapcsolatos torekveé-
seit;

a termel6eszk6zok és a technoldgia
fejlédésének torténeti kutatdsat, a
tarsadalom termelési viszonyaival vald
oOsszefliggésben;

a hazai nemzeti parkok és természet-
védelmi teriletek kifejlesztését tudo-
manyos feltardsat és hasznositasat,
valamint az ezzel kapcsolatos tudo-
manyos ismeretterjesztést.

3.3.2

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.4. Minthogy az Akadémia kdzmdivel6dési fela-
dattervének kidolgozasa megel6zte a Kultu-
ralis Minisztérium Tudomanyos Tanacsa lét-
rehozasat,

3.4.1. felul kell vizsgalni a Mi(vel6déskuta-
tasi Bizottsag tevékenységének az
Akadémiat érinté vonatkozasait;

3.4.2. szabatosabban kell megfogalmazni az
Akadémianak a kézmivel6désben be-
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toltendd helyét és szerepét, tekintet-
tel az egyes tudomanyterlletek saja-
tossagaira is.

3.5. Az Akadémia tagjainak tobbsége kozvetle-
nil is részt vesz a kdzmivel6 munkaban.
E tevékenység tovabbi elémozditdsa érde-
kében:

3.5.1. célszerlinek tartja az Elndkség, hogy
az elkovetkezd egyéves idGtartamra
késziljon nyilvantartds az akadémi-
kusok kozmiivel6dést kdzvetlendl
szolgald6 munkajarol;

szervezett formaban tajékozodni kell,
kik és milyen témakorben vallalna-
nak (felkérés esetén) ilyen jellegd
feladatokat; ezekre a lehet6ségekre fel
kell hivni az illetékes intézmények
(sajtd, radid, TV stb.) figyelmét.

3.5.2.

3.6. Az Elndkség ajanlja a f6titkarnak, hogy az
intézeti tevékenység megitélésénél vegye
tekintetbe a kdzm(vel6dési feladatok ellata-
sat. Javasolja fokozni a természettudomanyi
intézetek részvételét az ismeretterjesztéshen,
a tarsadalomtudomanyi intézeteknél pedig
a tervszer(ibb munka kialakitdsat. Minden
tertileten ajanlja szorgalmazni a fiatal mun-
katarsaknak bevonasat a kdzmivel6 tevé-
kenységbe. Kilén megvizsgalandonak tartja
az akadémiai intézeteknél a kulturakutatds-
sal kapcsolatos egyes feladatok ellatasat.

3.7. A tomegkommunikacidban egyre inkabb ter-
jed6 altudoméanyos hirekkel és képzetekkel
szemben az Akadémidnak feladata a termé-
szettudomanyos allasfoglalas kialakitasanak
segitése. Ezért a megfelel6 modszerek kidol-
gozasara pszichologusok, pedagégusok, ter-
mészettudosok bevonasaval alkalmi bizott-
sagot hoz létre.

A kdzmdvel6dés kutatasanak elvi problémai

Az Akadémia kozmivel6dési feladatterve el6-
irta a Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalya
szamara, hogy a mi(ivel6déskutatas idGszerl elvi
kérdéseit targyalja meg, s az ezzel kapcsolatos kon-
cepciét és feladatokat terjessze az elntkség elé.

Az osztaly az elGterjesztés tervezetét a tudomé-
nyos bizottsagok vezet8inek bevonasaval vitatta
meg. A vita alapjan atdolgozott és az Elndkségnek
atadott el6terjesztés magaban foglalja a kdzm(ve-
I6dés tudomanyos kutatasanak altalanos vonatko-
zasait, a kultira és a kozmlvel6dés viszonyat
érint6 kérdéseket. A kutatds intézményrendszeré-
nek meghatarozasa és a bdzis kiszélesitése szem-
pontjabol lényeges volt a kutatds targyanak koze-
lebbi meghatarozasa is. Ennek soran vildgossa valt,
hogy a kutatasban toébb szaktudomany kdzvetleniil
érdekelt, elsésorban a filozofia, a szocioldgia, a
szocialpszicholégia, a pszicholdgia, a mlivelddéstor-
ténet, az esztétika, a pedagdgia s az Ujabban fejl6-
désnek indult jelelmélet. Az el6terjesztés a kutatas
elvi-tartalmi meghatarozasa mellett tartalmazza a
tematikailag korilhatarolt kutatasi programot.
E program kiemelten kezeli a szocialista k6zm(ve-
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16dés elvi kérdéseinek kutatasat, melynek kivant
és vart eredménye a szocialista tarsadalom miive-
i6dési modelljének kialakitasa. A tervezett alap-
kutatasok az életmdd, a kozosség, a tudomanyos-
technikai forradalom, a tarsadalmi tudat és a kul-
turalis fejlédés kapcsolata vizsgalatanak segitségé-
vel kivannak eljutni a tudati (tudomanyos, miivé-
szeti, filozo6fiai, ideolégiai, erkolcsi sth.) kategoriak
tartalomelemzéséig.

A kozmiivelés és a kozoktatas kozos céljainak
kijeloléséhez és a leendé egyiittes gyakorlati munka
osszekapcsolasanak megoldasahoz nélkiilozhetetlen
a miiveltség anyaga atadasanak médjaira vonatkoz6
pedagégiai, modszertani kutatdsok és Kkisérletek
elvégzése. A program végiil részletesen és a kivana-
tos tagoldsban tartalmazza a kozmiivel6dés konkrét
helyzete extenziv és intenziv folmérésének feladatat.

A vitaban felszélalok egyetértésiiket fejezték ki
a koncepcié gondolatmenetével. Kivanatosnak tar-
tottak ugyanakkor az elméleti megallapitasok mi-
elébbi alkalmazasat a konkrét kozmivelé felada-
tokra valé felkészités érdekében. A kibontakozé
kutatasi munka soran korunk kovetelményeinek
szintjén sziikséges egységes rendszerbe foglalni a
szocialista miivelodés eszményt, s ebben megfeleld
moddon kell helyet kapnia a természettudomanyos
vilagképnek. A kutatomunka eredményessége érde-
kében a kozmfivelédés kutatasanak programjat
mind tartalmi, mind szervezeti vonatkozasban
kivanatos 6sszehangolni ,,A koznevelés fejlesztését
szolgalo pedagégiai kutatasok cimid, az OM gon-
dozasaban levd, orszagos szintli kutatasi féirany-
nyal.

Az Elnokség 10/1978. sz. hatdrozata

1. Az Elnokség koszonetét fejezi ki az alapos,
atgondolt el6terjesztés készitinek. Az elGterjesz-
tést megfelel6 alapnak tekinti a kozmiivelddés-kuta-
tas tudomanyos meghatarozasara és megfeleld vita-
alapnak az elméleti vonatkozasu kérdések elmélyi-
téséhez.

2. A kozmiivelédésre vonatkoz6é tudomanyos
kutatasok a Kulturalis Minisztérium agazati fele-
16sségével , A kozmfivelddés kutatasa” cimi tarca-
szint(i kutatasok keretében folynak. Mivel a Magyar
Tudoményos Akadémia intézeteiben a kozmiivel6-
déssel kapcsolatosan tobb irdanyu kutatas folyik,
az MTA tudomanyos bizottsagai pedig munkajuk-
ban kozmiivel6déssel kapcsolatos kérdéseket is érin-
tenek, sziikségesnek latszik, hogy a féirany Koordi-
nalé Tanacsaban a Magyar Tudomanyos Akadémia
képviseldi is részt vegyenek.

3. A Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalya
keretében jelenleg miikodé Mfivel6déskutatasi Bi-
zottsag folytassa munkajat, de elsésorban a kul-
tlraelmélet problémaival és a kultdra kutatasanak
modszertani kérdéseivel foglalkozzon. Az Elnokség
ajanlja, hogy a kézmfivelédés kutatasanak koordi-
nalasait a KM Tudomanyos Koordinaciés Tanacsa
vegye at, s a kozmfivelddés kutatasaban érdekelt
féhatésagok, intézmények és a kutatéhelyek a ta-
nacs javaslatai alapjan, az ajanlasok figyelembe-
vételével szervezzék, ill. végezzék a kutatasokat.

4. A kutatémunka eredményessége s miel6bbi
kibontakoztatasa érdekében az Elndkség ugy véli,
hogy a kozmi(ivel6dés kutatasanak programjat mind
tartalmi, mind szervezeti vonatkozasban kivanatos
osszehangolni ,,A koznevelés fejlesztését szolgald
pedagégiai kutatasok” cimii, az Oktatasi Minisz-
térium gondozasaban lev orszagos szintii kutatasi
féirannyal.

5. Az Elnokség megfontolasra ajanlja, hogy az
1979. évi kozgyfilés utan a jelenlegi MTA-OM Koz-
nevelési Bizottsag feladatkore egésziiljon ki a koz-
miivelddésre vonatkoz6 koncepciok, tavlati tervek,
elvi kérdések vitatasaval, s abizottsag MTA-OM-KM
Koznevelési és Mfdvelddési Bizottsaga elnevezés-
sel folytathatna munkajat.

Torténelmi és kulturalis hagyomanyaink, emlékeink
komplex kutatasa

A , Torténelmi és kulturalis hagyomanyaink,
emlékeink komplex kutatdsa” cimd tervezett dj
téirany a tarsadalomtudomanyi agazatok koziil a
nyelvtudomany, az irodalomtudomany, a torténet-
tudomany, a néprajztudomany és a zenetudomany
teriiletén folyo legjelent6sebb kutatdsokat oleli fel.
Nyilvanvald ugyanis, hogy egyrészt az e teriileten
elért tudomanyos eredményeknek meghatarozo sze-
repiik lehet tarsadalmi tudatunk formalasaban,
egeész kozmfvelddeésiink fejlesztésében; masrészt pe-
dig, bar mindegyik tudomanyteriiletnek lehetnek
— ¢és vannak — Kkiilfoldon is Kitiin6 szakemberei,
ezeknek a tudomanyteriileteknek sokoldald, el-
mélyiilt mivelésével els6sorban Magyarorszagon
kell — és szamos vonatkozasban csak itt lehet —
alkoté mddon foglalkozni.

A tervezett uj kutatasi féirany megszervezeése-
vel az Akadémia az eddigieknél nagyobb lehetéséget
kivan biztositani a modern tudomanymfvelés egyik
legfébb kovetelménye — a komplexitas és az inter-
diszciplinaritas — érvényesiilésének is.

A féirany célja és feladata az emlitett tudomany-
teriileteken: reprezentativ szintézisek készitése az
egyes tudomanyagazatok részteriileteirdl; dsszefog-
lal6 monografidk készitése egy-egy jelentés kultu-
ralis iranyzatrél a magyar torténelem és kultira
egyes korszakairdl, egy-egy tudomanyagazat tor-
ténetérdl; szotarak, lexikonok, egyéb gytijtemények
készitése és kiadasa; a magyar torténelem és kultdara
targyi, irasos, valamint sz6ébeli emlékeinek kutatasa
és gylijtése idehaza és kiilfoldon; forraskiadasok;
szaktudomanyi bibliografiak, katalégusok, topogra-
fiak készitése; archivumok létrehozasa.

E tematika is mutatja, hogy ennek a kutatési
féiranynak a megszervezésével az Akadémia nem
valamiféle, a maga egészében 1j feladatcsoport ku-
tatasait kivanja meginditani, hanem egyfajta, sza-
mos részletében mar régebben is folyé munka uj,
magasabb szint(i, az eddiginél jobban 6sszehangolt,
torténeti szemléletdi, a ,nemzeti’” tudomanyok
marxista értelmezésén nyugvo, komplex jellegii
tovabbfejlesztését kivanja biztositani. Azaz: nem-
zeti torténelmi és kulturdlis hagyomanyainknak és
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emlékeinknek nemzetkozi perspektivaju, tehat az
egyetemes emberi haladas folyamatdba agyazott
kutatasat, feldolgozasat akarja megvaldsitani. Jele-
niinkre vonatkoztatva pedig ez azt jelenti, hogy
- ezek a munkalatok a szocialista hazafisag és a
nemzetkoziség egységének tudatat hivatottak erd-
siteni és fejleszteni.

A vita soran felsz6lalok az el6terjesztés koncep-
cidjaval egyetértettek, tobben javasoltak a termé-
szet- és a miiszaki tudomanyok torténetének hang-
stilyozottabb szerepeltetését, a targyi emlékanyag
gyijtésének fontossagat. Sziikségesnek tartottak a
koncepcion alapulé féirany tervtanulméanyanak Kki-
dolgozasat, mely egyarant magaban foglalja a tema-
tikai, anyagi stb. vonatkozasokat, és a féiranyért
felelos tarca kijelolését.

Az Elnokség 11]1978. sz. hatdrozata

1. Az Elnokség koszonetét fejezi ki a tartalmas
és atfogé eloterjesztés készitéinek. A , Torténelmi
¢és kulturalis hagyomanyaink, emlékeink komplex
kutatasa” cimmel tervezett aj kutatasi féirany mun-
kalatainak megindulasat tudomanyos ¢és eszmei
szempontbél igen jelentésnek tartja, és az elGter-
jesztést a féirany koncepcijaként elfogadja.

2. Az Elnokség sziikségesnek tartja, hogy a
Tarsadalomtudomanyi Koordinaciés Bizottsag koor-
dinalé tanacsot bizzon meg a tematikai, anyagi stb.
el6iranyzatokat egyarant magaban foglal6 tervta-
nulmany kidolgozasaval és a konkrét tervezési
munka elvégzésével.

Kozlemények
Palyazati ielhivasok

Pdlydzati felhivdsok

Az MTA Szociolégiai Kutato Intézete palyazatot
hirdet tudomanyos munkatarsi allashely betoltésére
a kozigazgatas szociologiaja témateriiletre.

A palyazéval szembeni kovetelmények:
— egyetemi végzettség
— legalabb Gtéves kutat6i gyakorlat.

A palyazonak meg kell felelnie az MTA fétitkara
8/1976. (A.K.1.) MTA-F szamu utasitasaban a ku-
tatomunkat végzé tudomanyos dolgozék egységes
kovetelményrendszerében foglalt altalanos kovetel-
ményeknek.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevél hiteles mésolatat

— részletes onéletrajzot

— hérom hénapnal nem régebbi keleti hat6sagi
erkdlesi bizonyitvanyt

— allami nyelvvizsgat igazol6 bizonyitvany ma-
solatat.

A palyazatot az Intézet igazgatéjahoz kell be-
nydjtani, a palyazati felhivas megjelenésétél sza-
mitott 15 napon beliil.

Dr. Kulesdr Kdlmadn s. K.,
akadémikus,
intézeti igazgato

Az Eobtvos Lorand Tudomanyegyetem palyaza-
tot hirdet a gazdasdgi féigazgatoi és egy gazdasdgi
foigazgatohelyettesi allas betoltésére.

Palyazati feltételek: egyetemi illet6leg féiskolai
végzettség; tovabba pénziigyi, szamviteli teriileten
végzett hosszabb szakmai gyakorlat. Elényben ré-
szesiilnek azok, akik gyakorlatuk egy részét oktatasi
intézménynél szerezték.

Alapbér a 7/1977. (V11.27.) OM-MiiM szamii
egyiittes rendelet szerint biztosithaté.

A paélyazatot a kozzétételtol szamitott 15 napon
beliil az ELTE SZEMELYZET] OSZTALYAN kell
benytjtani.

(1053 Budapest, Egyetem tér 1—3. 111. emelet 329.
szoba). L
Dr. Addm Gyorgy s. k.,

rektor

A Godolloi Agrartudomanyi Egyetem palyaza-
tot hirdet a Mezdégazdasagi Gépészmérnoki Kar
Mezogazdasagi Gépek Javitasa Tanszékre

1 f6 egyetemi tanari allas betoltésére,

A kinevezend6 egyetemi tanar feladata a Gép-
gyartas és javitas szervezése c. targy eléadasa, a
gépjavitasi szakirany tantargyainak tovabbfejlesz-
tése és az Uzemfenntartas mfszaki problémai c.
szorgalmi targy kidolgozasa. Feladata tovabba az
eladott tantargyakkal kapcsolatos kutatasi fela-
datok végzése és a tanszék B 11 szamu, a Mezo-
gazdasag gépesitésének alapkérdései c. tarcaszintii
kutatasi téma kidolgozasaban valé kozremiikodés.
Feladatat képezi a szakteriilettel kapcsolatos tudo-
manyos didkkori munka iranyitasa.

Palyazhatnak olyan okl. gépészmérnoki vég-
zettséggel rendelkezok, kik legalabb 10 éves felso-
oktatasi gyakorlattal és tudoményos fokozattal
rendelkeznek.

A palyazonak rendelkeznie kell az egyetem kove-
telményrendszerében meghatarozott feltételekkel.

A betoltend6é allas utédn a 7/1977. (VII1.27.)
OM-MiiM. szamu egyiittes rendeletben megallapi-
tott illetmény jar.

A palyazatot — az eldirt mellékletekkel egyiitt —
a MEM Ertesitében torténé kozzétételtl szamitott
4 héten beliil kell benydjtani az ATE rektorahoz
cimezve. A palyazattal kapcsolatban részletes fel-
vilagositast ad az Egyetem Személyzeti Osztalya
(2103 Godolle, Pater K. u. 1. sz.).

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazé jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besorolasat és illetményét;
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— eddigi oktat6-neveld- és kutatémunkdjanak
részletes ismertetését;

— szakirodalmi tevékenységét;

— tudomanyos fokozatanak, esetleges Kkitiinte-
téseinek, idegen nyelvismeretének és jelen-
tésebb kiilfoldi tanulmanyutjainak megjelo-
1ését; ;

— az oktaté és tudomanyos munkajara vonat-
koz6 jovébeni terveit.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— részletes dnéletrajzot 2 példanyban,;

— egyetemi végzettséget és tudomanyos foko-
zatot tanusité oklevél hiteles masolatat;

— harom hénapnal nem régebbi keleti haté-
sagi erkolcesi bizonyitvanyt;

— az egyetemtdl beszerzett és kitoltott torzs-
lapot 2 példanyban.

Dr. Pethé Gyorgy s. k.,

egyetemi tanar, rektor

Az Orvostovabbképzd Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet a Rontge-
nolégiai Intézetében

1 f6 3221. kulcsszamu egyetemi tanari allasra.

A kinevezendd egyetemi tanar feladata és kote-
lessége az Intézeti igazgat6i teendbinek ellatasa.

Az orvostovabbképzés keretében a rontgenologia
elméleti és gyakorlati oktatasa, valamint a Rontge-
nolégiai Intézet diagnosztikai és tudomanyos mun-
kajanak iranyitasa.

Pdlyadzati feltétel :

orvosi diploma, szakorvosi képesités, tudoma-

nyos fokozat, magas szintli oktatéi tevékeny-

ség, jelentds tudomanyos munkassag.

A kinevezésre Keriilo egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— oklevelet

— szakorvosi képesitésrol szol6 igazolast

— tudomanyos fokozatrél sz616 igazolast

— torzslapmasolatot

— mindsitést

— oOnéletrajzot

— miikodési bizonyitvanyt

— erkolcsi bizonyitvanyt

— ;);vosi nyilvantartasba vételrél sz6l6 igazo-

st

— tudomanyos munkak jegyzékét

— tudomanyos munkék (publikaciék) egy-egy
kiilonlenyomatat.

A pélyazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétol szamitott 4 héten beliil — szolgalati
titon — az Intézet rektorahoz kell benytijtani.

Dr. Endriczi Elemeér s. k.,

egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképz6 Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szaboles u. 35.) pélyazatot hirdet a Trau-
matol6giai Intézetben mitkodé Traumatologiai Tan-
székén

1 f6 3221. kulcsszamt egyetemi tanéri, tanszék-
vezetdi éllasra, egyben az egészségiigyi miniszter
felhatalmazasa alapjan az Orszagos Traumatologiai
Intézet f6igazgatdi allasara.

A kinevezendd egyetemi tandr feladata: az orvos-
tovabbképzés keretében a baleseti sebészet magas
szint(i elméleti és gyakorlati oktatasa, és mindazon
feladatok ellatdsa, amelyet a szervezési és miiko-
dési szabdlyzat a tanszékvezeté egyetemi tanar,
illetéleg az Orszagos Traumatolégiai Intézet f6-
igazgatoja részére meghataroz.

Pdlydzati feltétel: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, magas szintii okta-
toi tevékenység, jelentés tudomanyos munkassag.

A Kkinevezésre keriil egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.

A palydzathoz mellékelni kell :

— oklevelet
— szakorvos képesitésrol sz616 igazolast
— tudomanyos fokozatrdl sz6l6 igazolast
— torzslapmasolatot
— mindsitést
— onéletrajzot
— miikodési bizonyitvanyt
— erkélcsi bizonyitvanyt
— orvosi nyilvantartasba vételrél szélé iga-
zolast
— tudomanyos munkak jegyzékét
— tudoményos munkak (publikaciok) egy-egy
kiilonlenyomatat.
A palyazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétdl szamitott 4 héten beliil — szolgalati
uton — az Intézet rektorahoz kell benyujtani.

Dr. Endréczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképzo6 Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet a III. sz.
Belgyégyaszati Klinikajan:

1 f6 3221. kulcsszami egyetemi tanari allasra.

A kinevezendi egytemi tandr feladata: Az orvos-
tovabbképzés keretében a belgydgyaszat (kiilonos
tekintettel az endokrinolégiara) elméleti és gyakor-
lati oktatasa, tovabba az endokrinolégiai klinikai
vizsgalatok egységesitése, koordinalasa az Intézet
mas Klinikaival, valamint a Klinika endokrinolégiai
szakambulancidjanak vezetése.

Pdlydzati feltétel: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, magas szintli ok-
tat6i tevékenység, jelentés tudomanyos munkassag.

A kinevezésre keriil6 egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.
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A palyazathoz mellékelni kell:

— oklevelet
— szakorvos képesitésrél szol6 igazolast
— tudomanyos fokozatrol sz6l6 igazolast
— torzslapmasolatot
mindsitést
Onéletrajzot
m(ikodési bizonyitvanyt
erkoélcsi bizonyitvanyt
orvosi nyilvantartdsba vételr6l sz6l6 iga-
zolést
tudoméanyos munkak jegyzékét
— tudomanyos munkak (publikaciok) egy-egy
kilénlenyomatat.
A palyazati kérelmet a péalyazati hirdetmény
megjelenésétdl szamitott 4 héten belil — szolgalati
Uton — az Intézet rektorahoz kell benydjtani.

Dr. Endroczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképz6 Intézet rektora (1135 Bu-
dapest, XIIl., Szabolcs u. 35.) péalyazatot hirdet
az Egészségigyi FOiskolai Kar Védénéképz6 Szaka-
nak szegedi Kkihelyezett tagozatdn szervezendd
3225. kulcsszdmu féiskolai tanari allasra.

A pélyazat feltételei: orvosi diploma, széles kor(
elméleti és gyakorlati felkésziiltség a csecsemé- és
gyermekvédelem teriiletén, legalabb 10 éves oktatasi
tevékenység, az oktatasszervezésben megfelel§ gya-
korlat, tudomanyos fokozat, aktiv kozéleti tevé-
kenység.

A kinevezésre kerul6 f6iskolai tanar feladata: a
szegedi Kihelyezett tagozat vezetése, az oktato-
nevel6 munka szervezése, a csecsemé és gyermek-
gyogyaszat valamint a tarsadalomorvostan elméleti
oktatasa, a gyakorlati foglalkozasok és a tudoma-
nyos didkkéri munka iranyitasa, a hallgatok vizs-
gaztatasa, tudomanyos kutatémunka végzése.

A pélyazatban kozolni kell a palyazo jelenlegi
munkahelyét, beosztasat, besorolasat és illetményé-
nek 0Osszegét, valamint tovabbképzéseken, tanul-
manyutakon vald esetleges részvételét.

A palyazathoz mellékelni kell:

— részletes dnéletrajzot;

— diplomat;

— a tudoméanyos fokozatrdl szol6 igazolast;

— torzslapmasolatot;

mikdédési bizonyitany(oka)t;

— mindsitést;

erkélcsi bizonyitvanyt;

megjelent tudomanyos munkéak jegyzékét.

A meghirdetett allds utan jard illetmény a
7/1977. OM-MUM. rendeletnek megfeleléen kerdil
megallapitasra.

A pélyazatot a hirdetmény megjelenését6l sza-
mitott négy héten belll szolgélati Gton kell az
Orvostovabbképz6 Intézet rektorahoz benydjtani.

Dr. Endroczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor
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Az Orvostovabbképzd Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet az I. sz.
Sebészeti Klinikajan

16 3222. kulcsszdmu egyetemi docensi allasra.

A kinevezend6 egyetemi docens feladata: a sziv-
m(itétre kertld betegek el6készitése, m(itét alatti
belgydgyéaszati ellendrzése, a m(téti utdkezeléshen
a belgydgyéaszati munka irdnyitadsa, és az operalt
betegek utdkezelése.

Palyazatifeltétel: orvosi diploma, szakorvosi képe-
sités, tudomanyos fokozat, magas szintl oktatdi
tevékenység, jelentds tudomanyos munkassag.

A péalyézathoz mellékelni kell:

— oklevelet

— szakorvosi képesitésrdl szolé igazolast

— tudomanyos fokozatrol sz6lé igazolast

— torzslapmasolatot

mindgsitést

Onéletrajzot

mkddési bizonyitvanyt

erkélcsi bizonyitvanyt

orvosi nyilvéantartdsba vételr6l szol6 iga-

zolast

tudomanyos munkék jegyzékét

— tudomanyos munkéak (publikaciok) egy-egy
kiilénlenyomatat.

A pélyéazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétbl szamitott 4 héten belil — szolgalati
Uton — az Intézet rektordhoz kell benyujtani.

Dr. Endroczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképz6 Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet a Szemé-
szeti Klinikajan:

16 3222. kulcsszamU egyetemi docensi allasra.

A kinevezend6 egyetemi docens feladata a Kli-

_nikan folyd glaucoma kutatas szervezése, és a
j glaucoma szakambulancia vezetése.
Palyazati feltétel: orvosi diploma, szakorvosi

képesités, tudomanyos fokozat, magas szintl okta-
toi tevékenység, jelent6s tudomanyos munkassag.

A pélyazathoz mellékelni kell:

— oklevelet

— szakorvos képesitésrél szolo igazolast

— tudomanyos fokozatrol szo6l6 igazolast

torzslapmasolatot

mindsitést

Onéletrajzot

miikoddési bizonyitvanyt

erkélcsi bizonyitvanyt

orvosi nyilvantartasha vételr6l szold iga-

zolést

— tudomanyos munkak jegyzékét

— tudomanyos munkak (publikaciék) egy-egy
kildénlenyomatat.
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A palyazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétél szamitott 4 héten bellil — szolgalati
Uton — az Intézet rektorahoz kell benyujtani.

Dr. Endréczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképz6 Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet a Pszi-
chiatriai Neuroldgiai Tanszékén

2 f6 3222. kulcsszamU egyetemi docensi allasra.

A kinevezend6 egyetemi docens feladata: az elekt-
rofiziol6giai laboratérium vezetése és az Intézet
konziliarusi feladatainak ellatasa.

A masik docens feladata : a klinikai neurologia
terliletén az izom és periférias betegségek tudoma-
nyos kutatasainak tovabbfejlesztése.

Palyazati feltétel: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, magas szint(i okta-
toi tevékenység, jelentds tudomanyos munkassag.

A pélyazathoz mellékelni kell:

— oklevelet

— szakorvos képesitésrdl sz6l6 igazolast

— tudomanyos fokozatr6l szolé igazolast

— torzslapmasolatot

minG@sitést

— 0Onéletrajzot

mukodési bizonyitvanyt

erkoélcsi bizonyitvanyt

orvosi nyilvantartasba vételrél sz6l6 igazolast

tudomanyos munkak jegyzékét

— tudomanyos munkak (publikaciok) egy-egy
kilénlenyomatat.

A palyéazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétél szamitott 4 héten belll — szolgalati
Uton — az Intézet rektorahoz kell benyujtani.

Dr. Endr6czi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

Az Orvostovabbképz6 Intézet rektora (1389 Bu-
dapest, Szabolcs u. 35.) palyazatot hirdet az Inté-
zet Gydgyszertaraban

16 3222. kulcsszamu egyetemi docensi allasra.

A Kkinevezendd egyetemi docens feladata: a gyogy-
szertar vezetése, a gyogyszerarban folyd kutatd-
munka irdnyitasa, tovabba a gydgyszerésztovabb-
képzésben vald kozrem(ikddés.

Palyazati feltétel: gydgyszerész diploma, tudo-
manyos fokozat, klinikai gyogyszer ellatasban szer-
zett tobb éves gyakorlat. Szervezési és oktatasi
ta;lagsztalat. Szakgyogyszerész képesitésrél szol6 iga-
zolés.

A Kinevezésre keril§ egyetemi docens magan-
gyakorlatot nem folytathat.
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A pélyazathoz mellékelni kell:

— oklevelet

szakorvos képesitésrél szAlo igazolast

tudoméanyos fokozatrol szol6 igazolast

torzslapmasolatot

minG@sitést

onéletrajzot

mikodési bizonyitvanyt

erkolcsi bizonyitvanyt

tudomanyos munkak jegyzékét

— tudoményos munkak (publikéaciok) egy-egy
kilénlenyomatat.

A pélyazati kérelmet a palyazati hirdetmény
megjelenésétdl szamitott 4 hétel bellil — szolgalati
uton — az Intézet rektordhoz kell benyujtani.

Dr. Endréczi Elemér s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

A Szegedi Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet Ujonnan szervezett 3222 kulcs-
szamu egyetemi docensi allasok elnyerésére.

L A Marxizmus—Leninizmus Intézetben

a kinevezendd egyetemi docens feladata és koteles-
sége:

a) az intézet igazgatdi teenddinek ellatasa;

b) a tudoméanyos szocializmus elméleti és gya-
korlati oktatdsa, a hallgatdk vizsgéaztatasa, az in-
tézet oktatd-nevel6 és tudomanyos kutatomunkéja-
nak szervezése, irdnyitasa és ellen6rzése;

ej mindazok a feladatok, amelyeket a 3/1969.
(VII. 4) MM sz. rendelet, az Egyetem Szervezeti és
M(kodési Szabalyzata, illetve az Intézet Szervezeti
és Miikodési Szabalyzata az intézet igazgatojanak
feladatkdréul meghatéroz.

A palyazat feltétele: tudoményegyetemi vég-
zettség, tudomanyos fokozat, a tudoméanyos szocia-
lizmus oktatasaban, illetve a fels6oktatasban szer-
zett legaldbb 10 éves oktatasi és kutatdsi gyakor-
lat, politikai és vezet6i alkalmassag, illetve jartas-
sag.

2. Az Orvosi Vegytani Intézetben

a kinevezendd egyetemi docens feladata és ko-
telessége a hallgaték elméleti és gyakorlati oktatasa,
vizsgaztatasa; a peptidkémia teriiletén tudomanyos
kutatdbmunka végzése; az igazgatd Altal kijelolt
Ugyviteli feladatok ellatasa.

A pélyazat feltétele: vegyész diploma, tudo-
manyos fokozat, legaldbb 10 éves fels6oktatasi és
kutatasi gyakorlat.

3. A Bdrgydgyaszati Klinikan

a kinevezendd egyetemi docens feladata és ko-
telessége az orvostanhallgatok bérgyogyaszati el-
méleti és gyakorlati oktatdsa, vizsgaztatdsa; a
klinika gyo6gyit6-megeléz8, valamint tudomanyos-
kutatd tevékenységében vald részvétel, az igaz-
gato altal kijeldlt Ggyviteli feladatok ellatasa.
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A palyazat feltétele: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, legalabb 10 éves fels6oktatasi és kutatasi
gyakorlat; a szakteriilet klinikuméban szerzett kell6
tapasztalat; tudomanyos tekintetben a bor rossz-
indulatii daganatainak kutatdsaban vald specidlis
jartassag.

4. A Fogdszati és Szdjsebészeti Klinikdn

a kinevezendd egyetemi docens feladata a fog-
orvostanhallgatok elméleti és gyakorlati oktatasa,
vizsgaztatasa; a szajsebészeti osztaly vezetése,
gyogyito-betegellaté tevékenységének szervezése,
iranyitasa; a szdajsebészet teriiletén kutatomunka
végzése és mindazoknak az tigyviteli feladatoknak
az ellatasa, amelyekkel az igazgat6 megbizza.

A palyazat feltétele: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, legalabb 10 éves
felsboktatasi, kutatasi gyakorlat, a szakteriilet
klinkkumaban szerzett kell§ tapasztalat és jartas-
sag.

5. A Rontgen Klinikdn

a kinevezendd egyetemi docens feladata és ko-
telessége: az orvostanhallgatok elméleti és gyakor-
lati oktatasa, vizsgaztatasa; a klinika gyégyité-
megel6z0 tevékenységében ¢s tudomanyos-kutato
munkajaban valé részvétel; az igazgaté altal ki-
jelolt iigyviteli feladatok ellatasa.

A palyazat feltétele: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, legalabb 10 éves
felsdoktatasi gyakorlat, kell6 jartassag a radiologiai
kutatémunkaban, elsésorban a veseangiografias
eljarasokban.

6. A Sziilészeti és Nogyogydszati Klinikdn

az egyik kinevezend6 egyetemi docens feladata
¢s kotelessége: a klinika onkolégiai osztalyanak
vezetése; az orvostanhallgatok elméleti és gyakor-
lati oktatasa, vizsgaztatasa; orvosok onkolé6giai
képzésének és tovabbképzésének szervezése €és ve-
zetése; a klinika gyo6gyité-megel6z6 tevékenységé-
ben és a négyogyaszati onkolégiai kutatémunkaban
val6 részvétel.

A palyazat feltétele: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, legalabb 15 éves
gyakorlat az adott szakteriileten.

A madsik kinevezendd egyetemi docens feladata
és kotelessége: a klinikan miikodé Csalad- és No-
védelmi Tanacsadé iranyitasa az Eii.M. 40.834/1976.
sz. iranyelve alapjan; az orvostanhallgaték elméleti
¢s gyakorlati oktatasa, vizsgaztatasa; a klinika
gybgyito-megel6z6 tevékenységében, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatos kutatémunkaban valé
részvétel.

A palyazat feltétele: orvosi diploma, szakorvosi
képesités, tudomanyos fokozat, legalabb 10 éves
felsGoktatasi €s kutatasi gyakorlat, a szakteriilet
klinikumaban szerzett kelld tapasztalat és jartas-
sag, vezetfkészség.

7. A Gydgyszerészi Vegytani Intézetben

a kinevezend6 egyetemi docens feladata és ko-
telessége a gyogyszerészhallgatok elméleti és gya-
korlati oktatasa, vizsgaztatasa; részvétel az intézet

tudomanyos kutatémunkajaban, elsésorban a far-
makonok hatas-szerkezet Osszefiiggéseinek vizsga-
latdban, e témakorben specialis kollégium tartasa,
valamint az igazgat6 altal kijeldlt tigyviteli fel-
adatok ellatasa.

A palyazat feltétele: gydgyszerészi oklevél, tu-
domanyos fokozat, legalabb 10 éves felsGoktatasi
¢és kutatasi gyakorlat.

A Kkinevezendd egyetemi docensek illetményé-
nek megéllapitasa a fels6oktatasi intézmények ok-
tatéi és egyéb dolgoz6i munkabérérdl sz6l6 7/1977.
(VII. 27.) OM-MiiM szamt egyiittes rendelet és an-
nak 1. sz. melléklete szerint torténik.

A palyazoknak az allas elnyeréséhez meg Kell
felelniok a Szegedi Orvostudomanyi Egyetem
,,Oktatok munkakori kovetelményei és kinevezési
feltételei’” Szabalyzataban el6irt altalanos, vala-
mint az egyetemi docensek cimszé alatt megfogal-
mazott specialis kévetelményeknek. (A Szabalyzat
megtekinthetd a SZOTE Személyzeti és Oktatasi
Osztalyan, illetve Rektori Hivatalaban).

Az dlldspdlydzati kérelemnek tartalmaznia kell a
palydzo

a) jelenlegi munkahelyét, beosztasat, besorola-
sat, illetményét;

b) eddigi szakmai munkajanak és munkaja ered-
ményeinek részletes ismertetését, ezek kozott

— oktaté-neveld és tudomanyos munkajanak le-
irasat,

— az altala irt konyvek, jegyzetek, tanulmanyok
stb. felsorolasat, megjelolve, hogy azok mikor
és hol jelentek meg,

— tudomanyos fokozatat, Kkitiintetéseit, idegen
nyelvismeretét, valamint jelentdsebb kiilfoldi
tanulmanytjait;
¢) a gyogyit6-megel6z6 (orvosok esetében), tudo-

manyos ¢és oktaté-nevel6 munkajira vonatkozé

jovobeni terveit.

A pdlydzathoz mellékelni kell :

— részletes onéletrajzot két példanyban,

— a képzettséget, szakképzettséget, tudomanyos
fokozatot és idegen nyelvismeretet tandsité ok-
levelek, bizonyitvanyok hiteles masolatat,

— kitoltott és hitelesitett torzslapot,

— a legutols6 munkahelyi mindsités hiteles maso-
latat,

— hatésagi erkolcesi bizonyitvanyt,

— a tudomanyos munkak jegyzékét,

— a tudomanyos dolgozatok (konyvek, monogra-
fiak, jegyzetek, cikkek) egy-egy példanyat,

A palyazatokat mellékleteivel egyiitt a hirdet-
mény kozzétételétol szamitott 4 héten beliil kell
benydjtani a SZOTE Személyzeti és Oktatasi Osz-
talyahoz (6701 Szeged, Lenin krt. 107. I. em. 27.
Pf. 427.).

Dr. Petri Gdbor s. k.,
egyetemi tandr,
rektor
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"A Pécsi Orvostudoméanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet az Elettani Intézetben megiiresedd
3221 ‘ksz. igazgat6 egyetemi tanari munkakor el-
latasara. :

Az intézetigazgaté egyetemi tanar feladata és
kotelessége: :

1. Az intézet igazgatoi teendbinek ellatasa,

2. Az orvostanhallgaték élettani oktatasa, vizs-
gaztatasa, az intézet oktato neveld tevékenységé-
nek iranyitasa és ellenérzése.

3. Az intézet tudomanyos munkajanak szer-
vezése, iranyitasa és ellendrzése.

4. Mindazok a feladatok, amelyeket a mtivel6dés-
tigyi miniszter 3/1969. (VII. 4.) MM szamu rendele-
tének 4. fejezete, illetve az egyetem Szervezeti- és
Miikodési Szabélyzata az intézet igazgatéjanak
feladatkoréiil meghataroz.

A Pécsi Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet 3221 ksz. egyetemi tanari allasra
a Biofizikai Intézethez.

A kinevezendé egyetemi tanar feladata és ko-
telessége:

1. A biofizika — Kkiilon6s tekintettel a sugar-
biofizikara — elméleti és gyakorlati oktatasa, vizs-
gaztatésa.

2. A sugarbiofizikai kutatasokban részvétel.

3. Feladatait az intézet igazgatdjanak iranyitasa
mellett latja el.

A palyazati kérelmeknek tartalmaznia kell:

a) A palyazo jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besorolasat.

b) A palyazé eddigi szakmai munkajanak és
eredményeinek ismertetését, kiilonosen oktato-ne-

- veld, tudomanyos munkajanak részletes kozlését.

¢) A palyazénak tudomanyos és oktaté- neveld,
valamint az intézet munkajara vonatkozé jovébeni
terveit.

A palyazati kérelmekhez csatolni kell:

— részletes onéletrajzot,
— egyetemi oklevelet, ,
— tudomanyos fokozatot tanusité oklevelet,

— a felsboktatasi intézménytdl beszerzett és Kki-
toltott toérzslapot,

— hatdosagi erkolcsi bizonyitvanyt,
— a tudomanyos kozlemények egy-egy Kiilon-
lenyomatat.

A kinevezendo egyetemi tanarok kotelesek a ki-
nevezéstél szamitott 6 honapon beliil Pécsre kol-
tozni, magangyakorlatot nem folytathatnak.

A palyazati kérelmeket a hirdetménynek az
Egészségiigyi Kozlonyben valé kozzétételétol sza-
mitott 4 héten beliil kell benyujtani az egyetem
Rektori Hivatalahoz (7624 Pécs, Szigeti ut 12.).

A P'écsi Orvostudomanyi Egyetem Rektora
palyazatot hirdet

az 1. sz. Belgyogyaszati Klinikahoz és
az 1. sz. Sebészeti Klinikahoz

egy-egy 3222 ksz. egyetemi docensi allasra.

A kinevezendd docensek feladata:

A klinika vezet6jének utmutatasa szerint részt-
venni az oktaté és neveld, gyoégyité megel6zé és
kutatémunkaban.

A kinevezendd egyetemi docens illetménye a fel-
soktatasi intézmények oktatéi és egyéb dolgozodi
munkabérének megallapitasarol szol6 7/1977. (VII.
27.) OM-MiiM. szamu egyiittes rendelet melléklete
szerint a 3222 ksz. docensi allasnak megfeleld.

A palyazati kérelmet a hirdetménynek az Egész-
ségiigyi Kozlonyben tortén6 kozzétételétél szami-
tott 4 héten beliil kell benytjtani az egyetem Rektori
Hivatalahoz (7624 Pécs, Szigeti ut 12.).

A palyazati kérelemhez mellékelni kell:

— az egyetemi oklevelet,

— torzslapot,

— tudomanyos fokozatot tanusité oklevelet,

— részletes Onéletrajzot,

— erkdlcsi bizonyitvanyt,

— 'a tudomanyos munkdk jegyzékét és a kozle-
mények egy-egy kiilonlenyomatat.

Elényben részesiilnek azok a palyazok, akik
nagy oktatasi gyakorlattal rendelkeznek.

Dr. Tigyi Jozsef s. k.,
a Pécsi Orvostudomanyi Egyetem
rektora

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
(4012. Debrecen, Nagyerdei krt. 98.) paélyazatot
hirdet a Fiil-orr-gége Klinikan nyugdijazas folytan
megiiresedé 3221 kulcsszamua egyetemi tanari al-
lasra.

A kinevezend6 egyetemi tanar feladata; a Fiil-
orr-gége klinika igazgat6i teendéinek ellatdsa, az
orvostanhallgatok elméleti és gyakorlati oktatasa,
vizsgaztatasa; a klinika oktaté-nevel6 és tudoma-
nyos munkajanak iranyitasa és ellendrzése; tovabba
mindazok a feladatok, amelyeket a miivel6désiigyi
miniszter 3/1969. szamu rendeletének 4. fejezete,
illetve az Egyetemi Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzata a klinika igazgatdinak feladatkoréiil meg-
hataroz.

A palyazat feltételei:
— orvosi diploma, szakorvosi bizonyitvany,
tudomanyos fokozat, a fiil-orr-gége oktatasban és

kutatasban, valamint a vezetésben megfelel§ ta-
pasztalat és jartassag.

A kinevezésre keriilé egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet a Kérbonctani Intézetben nyugdi-
jazas folytan megiiresed6 3221 kulcsszamu egyetemi
tanari allasra.
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A kinevezend6 egyetemi tanar feladata a Kor-
bonctani Intézet igazgatéi teenddinek ellatasa; az
orvostanhallgatok elméleti és gyakorlati oktatasa
és vizsgaztatasa; az intézet oktat6-neveld és tudo-
manyos munkajanak irdnyitasa és ellen6rzése; to-
vabba mindazok a feladatok, amelyeket a mivel6-
désligyi miniszter 3/1969. szamud rendeletének 4.
fejezete, illetve az Egyetem Szervezeti és M{kodési
Szabdlyzata az intézet igazgatdinak feladatkorédl
meghataroz.

A pélyazat feltételei:

— orvosi diploma, tudomanyos fokozat, a kor-
bonctan oktatasban és kutatasban, valamint a ve-
zetéshen megfeleld tapasztalat és jartassag.

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet a Il. sz. Sebészeti Klinika sziv-
sebészeti osztdlyan ujonnan szervezett 3221 kulcs-
szamu egyetemi tanari allasra. A kinevezendd egye-
temi tanér feladata a klinika igazgatojanak iranyi-
tasa mellett az elméleti és gyakorlati oktatasban és
vizsgaztatadsban, valamint a gyogyité és tudoma-
nyos kutatomunkaban val6 részvétel, kiilénds tekin-
tettel a szivsebészeti gydgyitd feladatok ellatasara
és ezzel kapcsolatos kutatasok iranyitasara.

A péalyazat feltételei:

— orvosi diploma, szakorvosi képesités, tudo-
ményos fokozat, a szivsebészet oktatdsban és ku-
tatdsban, valamint a vezetéshen megfelel§ tapasz-
talat és jartassag.

A kinevezésre keril6 egyetemi tandr magan-
gyakorlatot nem folytathat.

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet a Bérklinikdn Gjonnan szervezett
3221 Kkulcsszamu egyetemi tanari allasra.

A kinevezend6 egyetemi tanar feladata a klinika
igazgatéjanak iranyitdsa mellett a b6rgydgyaszat
elméleti és gyakorlati oktatasban és vizsgaztatés-
ban, valamint a klinika tudomanyos kutatémun-
kajaban valo részvétel, kulonods tekintettel a myko-
logiai laboratérium feladatainak ellatésa.

A palyazat feltételei:

— orvosi diploma, szakorvosi képesités, tudo-
manyos fokozat, a bdrgyogyaszati oktatasban és
kutatasban, valamint a vezetésben megfeleld ta-
pasztalat és jartassag.

A kinevezésre keril6 egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.

Akinevezendd egyetemi tanérok illetménye a fel-
s6oktatasi intézmények dolgozoinak bérrendezésé-
rél szolé 7/1977. (VII. 27.) OM-MUM szdmu utasi-
tdsa szerint a 3221 kulcsszdmu allasnak megfelel6en
keril megéllapitasra.

A felsorolt palydzatoknak az aldbbiakat kell
tartalmaznia:

a) a palydzé munkahelyét, beosztasat, besoro-
lasat és fizetését,

b) a palyazé eddigi szakmai munkajanak és
eredményeinek részletes ismertetését ezek kozott:
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— oktatéi és tudomanyos munkajanak rész
letes ismertetését,

— az Altala irt konyvek, jegyzetek, tanulmé-
nyok felsorolasat, megjel6lve, hogy azok hol és mikor
. jelentek meg,

— tudomanyos fokozatat, kitlintetéseit, és ide-
gen nyelvi ismeretét, jelentdsebb kilféldi tanul-
manyutjait;

) a palyazo tudomanyos és oktato-nevel
kéjara vonatkozd jovébeni tervét.

A palyazathoz az alabbiakat kell mellékelni:

1 diplomamasolat,

. szakorvosi bizonyitvany,

. torzslap,

. mindsités,

. részletes életrajz 2 példanyban,

. tudoményos fokozatrdl igazolas,

. orvosi nyilvantartasba vételérdl igazolas,

. erkdlcsi bizonyitvany,

. tudomanyos munkak egy-egy kilénlenyomata
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A pélyazati kérelmet a felsorolt mellékletekkel
egyltt a kozzétételt6l szamitott 28 napon belil kell
benyuljtani a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem
Rektori Hivatalahoz.

A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet az alabbi oktatasi szervezeti egy-
ségeknél djonnan szervezett 3222 kulcsszamu do-
censi allasokra.

— A Gyermekklinikara

a kinevezend6 docens feladata és kotelessége a
klinika igazgatdjanak iranyitasa mellett az elméleti
és gyakorlati oktatasban, vizsgaztatasban, beteg-
ellatasban, valamint tudomanyos-kutat6 munkaban
vald részvétel, kilonos tekintettel az intenziv Uj-
szulott ellatassal kapcsolatos teendd6k ellatasara.

— A Il. sz. Sebészeti Klinikara

a kinevezend6 docens feladata és kotelessége a
| klinika igazgatojanak iranyitasa mellett az elméleti
| és gyakorlati oktatasban, vizsgaztatasban, beteg-

ellatasban, valamint tudomanyos-kutatd munkaban
vald részvétel, kilénds tekintettel kozponti an-
aesthesioldgiai szolgalat ellatasara.

— A Il. sz. Sebészeti Klinikara

a kinevezendd docens feladata és kotelessége a
klinika igazgat6janak iranyitasa mellett az elméleti
és gyakorlati oktatdsban, vizsgaztatasban, beteg-
ellatasban, valamint tudoméanyos-kutatdé munkaban

; valo részvétel.

— A Kisérletes Sebészeti Intézethez

a kinevezendd docens feladata és kotelessége az

| intézet igazgatdjanak iranyitasa mellett az elméleti

gyakorlati oktatasban, vizsgaztatasban, valamint
! tudomanyos-kutatdé munkaban vald részvétel.

A palyézat feltételei:

— orvosi diploma, tudoményos fokozat, az
oktat6-nevel6 és tudomanyos munkaban, valamint
a vezetésben megfelel6 tapasztalat és jartassag.

mun
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— A Marxizmus—Leninizmus Intézethez

A kinevezendd docens feladata és kotelessége
az intézet igazgatéjanak iranyitdsa mellett az el-
méleti és gyakorlati oktatdsban és vizsgaztatasban,
valamint tudomanyos kutatomunkaban valo rész-
vétel.

A pélyazat feltételei:

— Bolcsészettudomanyi egyetemen szerzett dip-
loma, tudomanyos fokozat, oktaté-neveld és tudo-
méanyos munkéaban, valamint a vezetésben megfelel§
jartassag.

A kinevezendd egyetemi docensek illetménye a
felsGoktatasi intézmények dolgozdinak bérrendezé-
sérél szold 7/1977. (VII. 27.) OM-MUM szadmu uta-
sitdsa szerint a 3222 kulcsszamu &lldsnak megfelel6-
en keriil megallapitasra.

A felsorolt palyazatoknak az alabbiakat kell tar-
talmaznia:

G)a palyazonak munkahelyét, beosztasat, be-
sorolasat és fizetését,

b) a palydz6 eddigi szakmai munkajanak és
eredményeinek részletes ismertetését, ezek kozott:

— oktatdi és tudomanyos munkajanak részletes
ismertetését,

— az altala irt kdényvek, jegyzetek, tanulma-
nyok felsorolasat, megjel6lve, hogy azok hol és
mikor jelentek meg.

— tudoményos fokozatat, Kitiintetéseit és ide-
gen nyelvi ismeretét, jelentGsebb kilfoldi tanul-
manydtjait,

c) a palyazénak a tudomanyos és oktatd-neveld
munkajara vonatkozd jovébeni tervét.

A pélyazathoz az aldbbiakat kell mellékelni:

1 diplomamasolat,

. szakorvosi bizonyitvany,

. torzslap,

. mindsités,

. részletes életrajz 2 példanyban,

. tudomanyos fokozatrol igazolas,

. orvosi nyilvantartasba vételérél igazolés,

. erkolcsi bizonyitvany,

. tudomanyos munkak egy-egy kulénlenyoma-
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A pélyazati kérelmet a mellékletekkel egyitt a
kozzétételt6l szamitott 28 napon belll kell be-
nyujtani a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem
Rektori Hivatalahoz.

Dr. Szabd Gébor s. k.,
egyetemi tanér, rektor

Pélyézati felhivas
a Godollgi Agrartudomanyi Egyetem tudomanyos
tovabbképzési 6sztdndijaira.
Mez6gazdasagtudomanyi Kar

A Godollgi Agrartudoméanyi Egyetem palyaza-
tot hirdet 2 éves id6tartam0 tudomanyos tovabb-
képzési Osztondijra. J6 szakmai és politikai fel-
késziltségl fiatal szakemberek szamara a tudoma-

AKADEMIA KOZLONY 65

nyos kutatd és egyetemi oktatdmunka teriiletén valo
alapos felkésziilés céljabol.

A munkabérjellegl 6sztondij havi

2500- Ft.

osszege:

Allattani Tanszék:

1 f6 részére

Palyazhatnak agrarmérnokok. Az 0Osztondijas
gyakornok feladata lesz a tanszék oktatd, neveld
és kutatdbmunkgjaba vald bekapcsol6das.

Allatélettani és Allategészségtani Tanszék:
1f6 részére

Palyazhatnak Allatorvosi Egyetemet végzettek.
Az 6sztondijas gyakornok feladata lesz az allathi-
giéniai gyakorlatok vezetésébe val6 bekapcsolodas.

Allattenyésztési Tanszék:

1 f6 részére
Palyazhatnak agrarmérnokok.

Az 0Osztondijas gyakornok feladata lesz a tan-
szék oktatd, nevel6 és kutatomunkajaba vald be-
kapcsolodas, kiilonds tekintettel a baromfitenyész-
tésére.

Foldmiveléstani és NOvénytermesztési Tanszék:

16 részére

Palyazhatnak agrarmérnokok.

Az Osztondijas gyakornok feladata lesz a tan-
szék oktatd, nevel6 és kutatomunkajaba val6 be-
kapcsolddas.

Novénytani és Novényélettani Tanszék:
116 részére

Palyazhatnak az ELTE Természettudomanyi
Kardn végzettek és agrarmérnokok.

Az 0Osztondijas gyakornok feladata lesz a tan-
szék kutatémunkajaba és a gyakorlati oktatasba
valé bekapcsolddas.

Talajtani Tanszék:
1 f6 részére

Palyazhatnak agrarmérnokok.

Az Osztdndijas gyakornok feladata lesz a
talajtan és kérnyezetvédelem oktatasaba és gyakor-
latvezetésbe val6 bekapcsolodas.

Gépészmérnoki Kar:

Traktorok-Autdk Tanszék:

»Termodinamika és motorelmélet” témaban
116 részére

Palyazhatnak mez6gazdasdgi gépészmérnokok.
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Matematikai és Szamitastechnikai Intézetben:
»Softver munkadk agrar alkalmazasai” téméaban

116 részére
Palydzhatnak mez6gazdasdgi gépészmérndkok.

Mez6gazdasagi Epitészeti Tanszéken:

Az épités gazdasagi kihatasai, az épités és tar-
tasi-technologiai gépesités osszefliggései” témaban

1 f6 részére
Palyazhatnak épitészmérnokok.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a pélyazé tanulményi eredményeit;

— a palyazd tarsadalmi tevékenységét;

— esetleges tudoméanyos diakkoéri munkajat;

— a palyazat elnyerése esetén a tudomanyos to-
vabbképzésre vonatkozd elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— részletes Onéletrajzot;
— erkolcsi bizonyitvanyt;
— iskolai, illetve munkaltatéi véleményt.

A palyazatot a kozzétételt6l szamitott 2 héten
beltl kell benydjtani az Agrartudomanyi Egyetem
Személyzeti Osztalyara. (2103 Godollg, Pater K. u.)

Dr. Peth6 Gyorgy s. k.,
egyetemi tanar,

rektor

A Godoll6i Agrartudomanyi Egyetem palyazatot
hirdet:

MEZOGAZDASAGTUDOMANYI KAR

Agréargazdasdgiam Tanszékén 1 f6 egyetemi ad-
junktusi allasra.

Palyazhatnak, akik kozgazdasagi, vagy agrar-
mérnoki oklevéllel, legaldbb 5 éves oktat6i gyakor-
lattal és egy idegen nyelvb6l nyelvvizsgaval rendel-
keznek, tovabba egyetemi doktori cimiik van.

A kinevezésre keriild adjunktus feladata lesz:

— az élelmiszertermelés kapcsolati rendszerének,
nevezetesen a mez6gazdasdg népgazdasagi és
bels6 kapcsolatainak kutatasa;

— a termelés terlleti elhelyezésének és az e téren ;
tapasztalhat6 torvényszer(iségeknek a feltarasa;

— az &gazati gazdasagtanbol a zo6ldség-gylimolcs-
termelés, valamint a sertéstenyésztés agrar- ,
kdzgazdasagi kérdéseinek kutatasa;

— agrargazdasagiani gyakorlatok vezetése;

— a fenti témakorok egyes részeibdl el6adasok
tartasa.

Allattani Tanszékén 1 f6 egyetemi adjunktusi
allasra.

Palyazhatnak azok, akik agrarmérnoki diplo-
méaval, egyetemi doktori cimmel rendelkeznek, és

felsGoktatasi intézményben legaldbb 10—12 éves 1

oktatdé vagy ugyanennyi idén at a szakképzettség-
nek megfeleld munkateriileten tudomanyos téve- |
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kenységet folytattak, melynek soran jelents oktato-
kutaté gyakorlatot szereztek.

A kinevezésre keril6 egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A tanszék oktatd-nevel6 és tudomanyos kutato-
munkéajaban val6 aktiv részvétel, az , Allattan” c.
targy gyakorlati oktatdsa, a vadbioldgiai kutata-
sokban és a szakmérnokképzésben vald kdzremiiko-
dés.

Allattenyésztéstani Tanszékén 1 f6 egyetemi ad-
junktusi allasra.

Palyazhatnak olyan oktatasi, kutatasi és Uzemi
gyakorlattal rendelkezd agrarmérnokok, akik az
egyetem oktatéi kovetelményrendszere altal az
adjunktusi munkakor betdltéséhez el6irt, megfelelé
eredményekkel (egyetemi doktori cim, szakmérnoki
oklevél, idegen nyelvek ismerete, tudomanyos ku-
tatoé tevékenységet bizonyité szakirodalmi munkés-
s&g, megfeleld oktatéi gyakorlat stb.) rendelkeznek.

A kinevezésre keriild adjunktus feladata lesz:

A tanszék oktatd-neveld, kutatdmunkajaban
val6 részvétel, kuléndsen a ,,Szarvasmarhatenyész-
tés” c. targy gyakorlatainak szervezese, valamint
a targy oktatdsaban, valamint a tanszék szarvas-
marhatenyésztési kutatdsi témaiban valé kozre-
miikddés.

Takarmanyozas és Tejgazdasagiam Tanszéken
16 egyetemi adjunktusi allasra.

Palyazhatnak azok, akik az Agrartudomanyi
Egyetemen szerzett mérnoki diplomaval és dok-
toratussal rendelkeznek, mez6gazdasagi nagyuzemi
gyakorlatuk van és egyetemi oktat6i munkakoérben
hosszabb id6 6ta j6 eredménnyel dolgoztak. Kiva-
nalom az &ltalanos és részletes takarmanyozastan
atfogd ismerete, ezen belll a sertéstakarmanyozés
terliletén kiemelked6 felkésziltség és jartassag az
6nallé kutatémunkéaban.

A kinevezésre kerill6 adjunktus feladata lesz:

A Tanszék oktaté- és kutatémunkdajadban vald
részvétel, nevezetesen:

— a takarményozésiam gyakorlatok vezetése az
allattenyésztési szakiranyulason és ugyanitt
meghatarozott témakdrben el6adas tartésa;

— a takarményozéstani gyakorlatok sertéstakar-
manyozasi tananyaganak fejlesztése;

— a sertéstakarmanyozasi kutatas terlletén on-
allo feladatok ellatasa.

Uzemtani tanszékén 1 f6 egyetemi adjunktusi
allasra.

Palydzhatnak azok, akik Agrartudomanyi egye-
temi végzettséggel, el6nyds ont6z6 szakmérnoki dip-
loméval rendelkeznek, valamint rendszeres kutato-
munka végzése és publikalasa, egyetemi doktori
cim, 4—5 éves oktatasi gyakorlat, ezzel kapcsolatos
konkrét gyakorlatvezetési, tananyagfejlesztési te-
vékenység, a hallgatok nevelésére vald készség,
illetve ilyen irany( eredmények.

Tudoményos didkkéri munka és a diploma-
munka ©6nallo iranyitdsanak készsége. Aktiv rész-
vétel a Kar, a Tanszék politikai, tarsadalmi tévé-
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kenységében, annak szervezésében. Orosz nyelv
kozépfoku ismerete, illetve egy— masfél éven beliili
allami nyelvvizsga letétele. .

A kinevezésre keriilé adjunktus feladata lesz:

— ,,A Villalati gazdalkodas” c. targgyal kapcsola-
tos gyakorlatok tartasa, kiilsé gyakorlatok, tanul-
manyutak el6készitése, szervezése, vezetése, érté-
kelése, a diplomamunka és tudomanyos diakkori
munka iranyitésa.

Az arundvénytermeld agazatok kialakitasa-
nak szervezési és okonomiai kérdései” témakorben,
ezenbeliil az ,,Ontdzéses novénytermelé agazatok
okonomiaja” témahoz terv szerinti eldadasok tar-
tasa, e témakorokben a tananyag Korszerfisitési
munkaban val6 részvétel, gyakorlati és mas fog-
lalkozasi anyagok 6nall6 kimunkalasa.

Az arundvénytermeld agazatok kialakitasanak:
tervezésének, értékelésének témakorben rendszeres
kutatémunka végzése. Intenziv részvétel a Tanszék
ontozési kutatémunkajaban. A kutatémunka ered-
ményeinek rendszeres publikalasa.

Vizgazddlkoddsi és Meliordcids Tanszékén 1 f6 egye-
temi adjunktusi allasra i

Palyazhatnak azok, akik egyetemi végzettségii
meteorologus oklevéllel rendelkeznek, biintetlen
eloéletii szakemberek;

— fels6oktatasi intézménynél, a feladatok kozott
megfogalmazott tudomanyteriileten 5—10 éves
oktato gyakorlattal rendelkeznek;

— erkolcsileg, tovabba szakmai és politikai kép-
zettségiik, pedagogiai készségiik, j6 eléad6-
képességiik alapjan alkalmasak az oktatomun-
kara ¢és az ifjusag szocialista nevelésére;

— egyetemi doktori cimmel rendelkeznek vagy az
annak elnyeréséhez benydjtott disszertaciéjukat
elfogadtak, vagy aspiransok;

— egy vilagnyelvbél — az allami kozépfoku nyelv-
vizsga kovetelményei szerint — legalabb kozép-
fokti nyelvtudassal rendelkeznek.

A kinevezésre Keriilo egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

— a tanszék altal oktatott ,,Agrometeorolégia” c.
targy magas szinti oktatasa (gyakorlatok tar-
tasa, esetenként egy-egy eléadas tartasa);

— a hallgatok szakmai és politikai nevelése;

— részvétel atananyag osszeallitasaban, a tananyag
¢és az oktatas folyamatos fejlesztésében;

— részvétel a Tanszék kutatomunkajaban, szak-
mai segitségnyujtas a Tanszéki kutatasi- és
egyéb feladatok meteorolégiai vonatkozasai-
nak megoldéasaban: ,

— tudomanyos didkkérés és diplomatatervkészitd
hallgatok munkajanak iranyitasa; :

— részvétel a Tanszék egyéb munkaiban.

— felkérés vagy kijelolés alapjan kozremiikodés
kari, vagy egyetemi bizottsagok munkajaban,
kari, egyetemi feladatok megoldasaban;

— részvétel a Kar és az Egyetem politikai, téar-
sadalmi tevékenységében €s ennek szervezésé-
ben;

— sajat szakmai, pedagoégiai, politikai képzettségé-
nek folyamatos fejlesztése.

MG. GEPESZMERNOKI KAR

Mezigazdasdgi Tanszékén 1 f6 egyetemi adjunk-
tusi allasra.

Palyazhatnak azok a mezdgazdasagi gépész-
mérnokok, akik ezen a szakon oklevelet és egyetemi
doktori fokozatot szereztek, s akik oktatdi gyakor-
lattal, valamint a sziikséges agrargazdasagi, tizem-
szervezési ismeretekkel rendelkeznek.

Elényben részesiilnek az agrargépész gazdasagi
szakmérnoki diplomaval rendelkezék.

A kinevezésre Kkeriil6 egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A Tanszék oktato-, neveld- és kutatomunkaja-
ban vald részvétel, a ,,Mez6gazdasagi beruhazasok”
c. targy 6nallé el6adasa, valamint a sziikséges jegy-
zetek megirasa.

Ezenkiviil feladatat képezi a Tanszék 6konémiai
kutatasi feladatan beliill meghatarozott téma mii-
velése és részvétel a ,,Mezégazdasagi iizemszerve-
z6s” c. targy gyakorlataiban, ill. a targy jegyzeté-
nek osszeallitasaban.

Mezdgazdasdgi Epitészeti Tanszékén 1 16 egye-
temi adjunktusi allasra.

tasnak kell lennie, és az egyetemi oktatasban 5 éves
gyakorlattal és miiszaki doktori mindsitéssel kell
rendelkeznie.

A Kinevezésre keriild egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A Tanszéki oktatomunkaban vald részvétel
azzal, hogy a tananyag egy részét onall6an eléadja,
a tobbiben helyettesiti a tanszékvezetot. Vezeti a
gépészmérnok-hallgatok gyakorlatait, s résztvesz a
levelez6 oktatas el6adasaiban, a tanszék kutato-
munkéjaban, s a tananyag fejlesztésében, valamint
a hallgatok nevelésében.

Mechanika Tanszékén 1 16 egyetemi adjunktusi
allasra

Palyazhatnak okleveles gépészmérnokok, akik
oktatasi és — lehet6ség szerint — szakmai gyakor-
lattal is rendelkeznek.

A kinevezésre Kkeriil6 egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A mechanikai gyakorlati oktatasok ellatésa,
szorgalmi el6adasok tartasa és a tudomanyos didk-
kori munkdkban val6 részvétel. Kozremiikodik to-
vabba a tanszék kutatasi programjaban, kiilonds
tekintettel a szilardsagtanra.

Mezégazdasdgi Gépek Uzemeltetése Tanszékén 1 {6
egyetemi adjunktusi allasra

Palyazhatnak mezdgazdasagi gépészmérnoki,

vagy egyéb miiszaki jellegii egyetemi diplomaval,
egyetemi doktori fokozattal és a kertészeti gépesi-



68 AKADEMIAI KOZLONY

1978. aprilis 13.

tés teriiletén kell6 oktatasi gyakorlattal és — lehe-
tGség szerint — nagyiizemi termelési gyakorlattal
is rendelkezdk. N

A kinevezésre keriil6 egyetemi adjunktus fel-
-adata lesz:

A Tanszéken oktatott targyakhoz — elsésor-
ban a Kertészeti gépek c. targyhoz — kapcsol6do
gyakorlatok szervezése és vezetése, valamint e targy-
kor egyes fejezeteibdl el6adasok tartasa.

Feladata tovabba a kutato- és nevelémunkaban
valé aktiv részvétel.

Mezégazdasdg Villamositdsa és Allattenyésztés Gépei
Tanszékén 1 16 egyetemi adjunktusi allasra

Palyazhatnak okleveles mezégazdasagi gépész-
mérnokok, akik az élelmiszeripari (vegyipari) gé-
pészet terén széles korti ismeretekkel, kell6 elméleti
felkésziiltséggel és tobb éves fels6foku oktatasi ta-
pasztalattal rendelkeznek.

A kinevezésre keriild egyetemi -adjunktus fel-
adata lesz:

Az ,,Elelmiszeripari Gépek” c. targy egyes feje-
zeteibdl el6adasok tartasa a nappali és levelezo ta-
gozaton.

Feladata tovabba e targykorhoz és a valasztott
élelmiszeripari targyakhoz sziikséges oktatasi segéd-
letek kimunkalasa, a kiils6 eléadok munkdajanak
koordinalasa és a diplomaterv-feladatok végzése.

KOZPONTI INTEZETEK ES TANSZEKEK
SZERVEZETE

Mezigazdasdgi Jogi Tanszékén 1 f6 adjunktusi
allasra

Palyazhatnak azok a szakemberek, akik allam-
¢és jogtudomanyi egyetemi végzettséggel, valamint
fels6foku oktatasban szerzett gyakorlattal rendel-
keznek. Elonyben részesiilnek, akik a mezégazdasagi
jog, illetve a kornyezetvédelmi jog terén tudoma-
nyos eredményt felmutatnak.

A kinevezésre keriild egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

»A mezdégazdasagi jog” oktatasa, tovdbba a
posztgradualis szakmérnoki tanfolyamon valo spe-
cializalt oktatas, kiilonos tekintettel a kornyezet-
' védelmi jogra; a tanszék tudomanyos kutatémunka-
jaban valé részvétel.

Politikai Gazdasdgtani Tanszékén 1 £6 adjunktusi
allasra

Palyazhatnak azok a szakemberek, akik a Koz-
gazdasagi Egyetem politikai gazdasagtan tanari
szakos egyetemi végzettséggel, valamint felséfokd
oktatasban szerzett gyakorlattal rendelkeznek.
Elényben részesiilnek, akik szakkozgazdasz képe-
sitéssel is rendelkeznek.

A kinevezésre Kkeriil6 egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A , Politikai gazdasagtan” c. targy oktatasa, el6-
adasok tartasa, gyakorlati oktatas vezetése, to-
vabba a posztgradualis szakmérnoki tanfolyamo-
konvalé oktatas;aTanszéken foly6 kutatomunkaban
valé részvétel.

Filozdfia-Tudomdnyos Szocializmus Tanszékén 1 6
egyetemi adjunktusi allasra

Palyazhatnak azok a szakemberek, akik az
ELTE Filozéfia Szakan szerezték Kképesitésiiket;
egyetemi doktori cimmel és legalabb 4 éves felso-
fokt oktatasban szerzett gyakorlattal rendelkeznek.

- Elényben részesiilnek akik a természettudo-
manyok filozé6fiai kérdéseit kutatjak.

A Kkinevezésre keriild egyetemi adjunktus fel-
adata lesz:

A Filozéfia targy oktatasa; el6adasok tartasa,
szeminariumok és konzultaciok vezetése; a tantargy
madszertani, pedagégiai tovabbfejlesztése; az egye-
temi neveldmunkéaban ¢és a Tanszéken foly6 kutato-
munkaban valé aktiv részvétel.

1 fo tandrsegédi dlldsra

Palyazhatnak azok a szakemberek, akik az
ELTE tudomdanyos-szocializmus vagy torténelem
szakan szerezték képesitésiiket és felsofoku oktatasi
gyakorlattal rendelkeznek.

A kinevezésre Keriil6 tanarsegéd feladata lesz:

A ,,Magyar Munkasmozgalom torténete” és a
,,Tudoméanyos-szocializmus” c. targyak oktatasa-
ban valé részvétel; az oktatott targyak modszer-
tani tovabbfejlesztése; az egyetemi neveldmunkéa-
ban és a tanszéken folyé kutatémunkaban val6
aktiv részvétel.

Idegen nyelvi Lektordtuson 1 6 nyelvtanari allashely

Palyazhatnak azok a nyelvtanérok, akik egye-
temen szerzett orosz—angol, vagy orosz—német
szakparositassal és tobb éves pedagdgiai gyakor-
lattal rendelkeznek.

A kinevezésre Keriild nyelvtanar feladata lesz:

Az egyetemi hallgaték és aspiransok idegen
nyelvii oktatdsa; a tananyag kidolgozasaval és
korszertsitésével jaré alkoté munkaban valé aktiv
részvétel.

MEZOGAZDASAGI FOISKOLAI KAR
(GYONGYOS 3201, Matrai u. 36.)

Marxizmus— Leninizmus Tanszékén
iskolai tanarsegédi allas
Palyazhatnak a Marx Karoly Kozgazdasag-

1 f6 f6-

| tudomanyi Egyetemen, a MSZMP Politikai Fo-

iskolan vagy a Pécsi Tudomanyegyetem Koz-
gazdasagtudomanyi Karan  szerzett oklevéllel
rendelkezok. :

Elényben részesithetok az oktatasi gyakorlattal
rendelkezok. '

A kinevezésre Keriil6 tanarsegéd feladata lesz:

A, Tudomanyos-szocializmus” c¢. targy el-
méleti és szeminariumszer(i oktatdsa. Részvétel a
tanszéki oktat6-nevelé és tudomanyos munkaban.

Agrdrokonomiai Tanszékén 1 6 foiskolai ad-
junktusi allas

Palyazhatnak a Marx Karoly Kozgazdasag-
tudomanyi Egyetemen, a Pécsi Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Karan vagy az Agrar-

_—=* MAQGYAR ™ _
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tudoményi Egyetem Természettudomanyi Kar szer-
vez6 mérnoki szakan végzett és mérlegképes kony-
veldi képesitéssel rendelkezé szakemberek.

Elényben részesiilnek a konyveldi gyakorlattal
rendelkezok.

A kinevezésre keriilg féiskolai adjunktus fel-
adata lesz: '

A ,,Szamvitel és pénzgazdalkodas” c. téargy
elméleti és gyakorlati oktatasa.

1 fo foiskolai tandrsegédi dllds

Palyazhatnak matematika tanari oklevéllel ren-
delkezok.

Elényben részesiilnek a szamitastechnikai gya-
korlattal rendelkez6k.

A kinevezésre keriilo tanarsegéd feladata lesz:

A ,,Matematika és szamitastechnika alapjai” c.
tantargy Kkeretén beliil els6sorban a szamitastechni-
ka gyakorlati oktatasa. Részvétel a tanszéki oktaté-
neveld és kutatomunkaban.

1 fé foiskolai adjunktusi dllds

Palyazhatnak Agrar- ill. Kertészeti Egyeteme
szerzett mérnoki oklevéllel rendelkezdk. :

Elényben részesiilnek a szervezd szakmérnoki
oklevéllel rendelkezok.

A kinevezésre Keriil6 féiskolai adjunktus fel-
adata lesz:

Az ,,Uzemgazdasagtan” c. tantargy elméleti és
gyakorlati oktatasa, részvétel a tanszéki oktaté-
neveld, fejleszt6 és tudomanyos munkaban.

Allattenyésztési Tanszéken 2 f6 féiskolai tanarsegédi
allas

Palyazhatnak Agrartudomanyi Egyetemen szer-
zett oklevéllel rendelkezok.

Elényben részesiilhetnek az dllattenyésztési
gyakorlattal rendelkezék.

A kinevezésre keriild tanarsegéd feladata lesz:

Az , Allattenyésztési technolégia és termék-
feldolgozas” ¢és az ,,Allattenyésztés” c. tantargyak
elméleti, de foként gyakorlati oktatasdban valo
részvétel, kozremiikodés a tanszéki oktaté-nevel6 és
kutatémunkaban.

Az egyetemi oktat6i allashelyre pélyazéknak
rendelkezniok kell az Egyetem kovetelményrend-
szerében meghatarozott feltételekkel.

Az Egyetem a kinevezendé egyetemi adjunk-
tusokkal és tanarsegédekkel 3—5 évre sz6l6 hata-
rozott idejli munkaszerzédést kot, a nyelvtanarok-
kal és a foiskolai kar oktatéival hatarozatlan ideji
munkaviszonyt léteesit.

A betdltendd allas utan a 7/1977. (VII. 27.)
OM-MiiM szamd, egyiittes utasitasban meghata-
rozott illetmény jar.

A palyazatot az el6irt mellékletekkel egyiitt a
MEM Erfesitében torténd kozzétételtél szamitott 4
héten beliil kell eljuttatni az Agréartudomanyi
Egyetem rektorahoz, illetve a Foiskolai Kar igaz-
gatdjahoz.

AKADEMIAI KOZLO

A palyazattal kapcsolatban részletes felvilago-
sitast az Egyetem Személyzeti Osztalya (2103
G0dollé, Nyisztor Gy. tér 1) ad.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell:

— a palyazé jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besoroldsat és fizetését;

— eddigi oktaté- és kutatémunkajanak részletes
ismertetését;

— szakirodalmi tevékenységét;

— tudomanyos fokozatanak, esetleges kitiinteté-
seinek, idegen nyelvismeretének és jelentésebb
kiilfoldi tanulmanyutjainak megjelolését;

— oktat6- és tudomanyos munkéjara vonatkozd
jovébeni terveit.

A pdlydzathoz mellékelni kell :
— részletes Onéletrajzot;

— egyetemi végzettséget és tudomanyos fokozat
elérését tantsito oklevél hiteles masolatat;

— harom hénapnal nem régebbi keletii hat6sagi
erkodlcsi bizonyitvanyt;

— az egyetemtdl beszerzett és kitoltott torzslapot.
Dr. Pethd Gy()'rgy sk

egyetemi tanér,
rektor

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfén 16—17.30 6ra kozott
— barmely természetii iigyben — fogaddérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
més idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Madrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfon 15.30—17 ora Kkozott —
barmely természetli iigyben — fogad6érat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Mi-
nosité Bizottsag elnoke, minden kedden, 14—15 6ra
kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésit6é Bizottsag titkara minden csiitortokon 14—
15 6ra kézott tart fogaddorat.

Elézetes bejelentés a 126-840 telefonon, a 18-64-
es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa hazank
felszabadulasanak 33. évforduléja alkalmabél, ki-
emelked6 munkajuk elismeréseként a

MUNKA ERDEMREND arany fokozatdban
részesitette

Hajdu Péter akad¢mikust, a Nyelvtudomanyi Inté-
zet igazgatéjat,

Kovacs Tibort, a Kozponti Fizikai Kutaté Intézet
Személyzeti ¢s Munkaiigyi Féosztalya féosztaly-
vezetdjét,

Stokum Gyulat, a mfiszaki tudomanyok kandida-
tusat, a Mdszeriigyi ¢s Méréstechnikai Szolgalat
igazgatojat;

a MUNKA ERDEMREND eziist fokozatdban
részesitette :

Bérczes Tibort, a kémiai tudomanyok kandidatusat,
az MTA Reakcidkinetikai Tanszéki Kutaté-
csoportja tudomanyos fémunkatarsat,

Foldi Tamast, a Kézgazdasagi Informéaciés Csoport
igazgatéjat,

Gerlei Ott6t, a Napfizikai Obszervatérium tudo-
manyos munkatarsat,

Gyorgy Lajost, az orvostudomanyok doktorat, a
Kisérleti Orvostudomanyi Kutatéintézet tudo-
manyos osztalyvezetdjét,

Hopp Lajost, az irodalomtudomanyok kandidatu-
sat, az Irodalomtudomanyi Intézet osztaly-
vezetdjét,

Koltay Arpadot, a mezégazdasagi tudomanyok
kandidatusat, a Mezégazdasagi Kutatéintézet
tudomanyos fémunkatarsat,

Koltay Edét, a fizikai tudomanyok doktorat, az
Atommag Kutatointézet tudoményos osztaly-
vezetdjét,

Krémer Mihalyt, a mezbogazdasagi tudomanyok
kandidatusat, a Talajtani és Agrokémiai Kutaté-
intézet tudomanyos fémunkatarsat,

Lévai Janosnét, a torténelemtudomanyok doktorat,
a Torténettudomanyi Intézet tudomanyos f6-
munkatarsat,

Németh Ferencet, az Akadémiai Nyomda termelési
foosztalyvezetdjét,

Patek Erzsébetet, a torténelemtudomanyok kandi-
datusat, a Régészeti Intézet tudomanyos f6-
munkatarsat,

Révész Gabort, a kozgazdasagtudomanyok kandi-
datusat, a Kozgazdasagtudomanyi Intézet tudo-
manyos csoportvezetojét,

Sandor Istvant, a Magyar Néprajzi Mlzeum nyu-
galmazott tudomanyos fémunkatarsat,

Somogyi Sandort, a féldrajztudomanyok kandi-
datusat, a Foldrajztudomanyi Kutatéintézet
tudomanyos osztalyvezet6jét,

Varga Pétert, a fizikai tudomanyok kandidatusat,
a Kozponti Fizikai Kutatéintézet Szilardtest
Fizikai Kutatéintézete osztalyvezetdjét,

Vasvari Gabort, a kémiai tudomanyok kandidatu-
sat, a Kozponti Kémiai Kutatéintézet tudoma-
nyos fémunkatarsat,

Vilyi Laszl6t, a fizikai tudomanyok kandidatusat,
a Kozponti Fizikai Kutaté Intézet tudomanyos
fomunkatarsat;
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a MUNKA ERDEMREND bronz fokozatdban
részesitette:

Barabas Endrénét, az Ipargazdasagtani Kutaté-
csoport személyzeti feleldsét,

Bir6 Tamast, a fizikai tudomanyok kandidatusat,
az Izot6p Intézet tudomanyos osztalyvezetdjét,

Csaba Laszl6t, a Szamitastechnikai és Automati-
zalasi Kutatéintézet tudomanyos osztalyveze-
téjét,

Csén)}i Ferencet, a Miiszaki Fizikai Kutatdintézet
technikusat,

Felcser Bélanét, a Miiszaki Fizikai Kutatéintézet
technikusat,

Fickert Albertet, a Kutatasi Eszkozoket Kivitelez
Vallalat szakmunkasat,

Horvath Esztert, a Kozponti Hivatal féel6adéjat,

Jager Sandornét, a Kozponti Hivatal el6addjat,

Lakatos Istvant, a kémiai tudomanyok kandida-
tusat, az Olajbanyaszati Kutatélaboratérium
tudomanyos osztalyvezetéjét,

Milley Gyulat, a kémiai tudomanyok kandidatusat,
az Olajbanyaszati Kutatélaboratérium tudo-
manyos osztalyvezet6jét,

Nyitrai Zoltant, a Kozponti Fizikai Kutaté Intézet
mb. féosztalyvezetéhelyettesét,

Papp Gyuldnét, az Allatorvostudomanyi Kutato-
intézet gazdasagi vezet6jét,

Tanczos Istvant, az Izot6p Intézet miiszaki iigy-
intézdjét,

B. Té6th Janost, a Kozponti Hivatal Gépkocsi
Csoport gépkocsivezetdjét,

Toth Karolyt, a Geodéziai és Geofizikai Kutaté-
intézet szakmunkasat,

Varga Rudolfot, a Kutatasi Eszkozoket Kivitelezd
Vallalat elektromiiszerészét,

Vince Tamast, a Kisérleti Orvostudomanyi Kutato-
intézet laboratérium-vezetdjét.

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara hazank
felszabadulasanak 33. évforduldja alkalmabdl

, KIVALO MUNKAERT?” kitiintetésben részesitette:

Mészaros Etelkat, a Kozponti Hivatal el6adéjat,

Skripeczky Laszlonét, a Kozponti Hivatal féeld-
adéjat,

Farkas Laszl6t, a Kozponti Hivatal féeléadéjat,

Simon Péternét, a TMB Titkarsag féel6addjat,

Molnar Gyuldnét, a Kozponti Hivatal eléadéjat,

Német Janosnét, a Kozponti Hivatal iigyviteli

alkalmazottjat,

Zupka Lajost, a Gépkocsi Csoport vezetdjét,

Miele Sandort, a Gépkocsi Csoport Javité miihelye
miiszerészét.

Papp Istvant, az Atommag Kutatéintézet gépkocsi-
vezetdjét,

Tar Gabort, az Atommag Kutatdintézet technikusat

Schermann Antalnét, a Geodéziai és Geofizikai
Kutatéintézet betanitott munkasat,

Prager Albertet, a Természettudomanyi Kutat6-
laboratériumok tigyintéz6jét,

Fekete Zoltant, az I1zot6p Intézet tudomanyos iigy-
intézojét, :

Horvath Ferencet, az Izotép Intézet miiszaki iigy-
intézojét,

Toth Imrét, az Olajbanyaszati Kutatélaboratérium
szakmunkasat,

Markus Laszlét, a Kozponti Kémiai Kutatéintézet
mb. osztalyvezetéjét,

Sashegyi Editet, a Kozponti Kémiai Kutatéintézet
miiszaki iigyintézéjét,

Szombati Janost, a Kézponti Kémiai Kutatéintézet
szakmunkasat,

Csorba Sandornét, a Miiszaki Fizikai Kutatéintézet
laboransat,

Moldvay Arpadnét, a Mszaki Fizikai Kutaté-
intézet gazdasagi iigyintézojét,

Hites Ferencet, a Miiszaki Kémiai Kutatéintézet
tudoményos titkarat,

Molnar Margitot, a Fdldrajztudomanyi Kutaté-
intézet asszisztensét,

Faber Jozsefet, a Kozponti Fizikai Kutatéintézet
miiszaki iigyintézojét,

Mohdcsi Janost, a Kozponti Fizikai Kutatdintézet
szakmunkasat,

Péjer Istvant, a Kozponti Fizikai Kutatdintézet
osztalyvezetéhelyettesét,

Szab6 Jo6zsefet, a Kozponti Fizikai Kutatéintézet
mb. miivezetéhelyettesét,

Varsanyi Irént, a Kozponti Fizikai Kutatéintézet
titkarndjét,

Holecz Joézsefet, a Szamitastechnikai és Automati-
zalasi Kutatéintézet szakmunkasat,

Rittgasser Laszl6t, a Szamitastechnikai és ‘Auto-
matizalasi Kutatéintézet gazdasagi iigyintézojét,

Santha Jen6nét, a Szamitastechnikai és Automati-
zalasi Kutatdintézet adminisztrativ {igyinté-
z0jét,

Porubszky Gydrgynét, a Matematikai
intézet féel6addjat,

Szab6 Laszlonét, az Anyagszerkezeti és Anyag-
vizsgalati Tanszéki Munkakozosség miiszaki
ugyintézojét,

Kupas Zoltant, az Antibiotikum Kémiai Tanszéki
Kutatdcsoport miszaki iigyintézéjét,

Cyranski Ilonat, a Kémiai Akadémiai Tanszéki
Munkakozosség technikusat,

Abavary Mihélynét, a Kisérleti Orvostudomanyi
Kutatéintézet tudomanyos iigyintézéjét,

Baranyai Ferencet, a Biolégiai Kutatdintézet be-
tanitott munkasat,

Hajés Illésnét, a Talajtani és Agrokémiai Kutaté-
intézet gazdasagi iigyintézdjét,

Kurucsai Lajosnét, a Mez6égazdasagi Kutatdintézet
asszisztensét,

Veress Imrét, a Mezégazdasagi Kutatéintézet cso-
portvezet6jét,

Paulusz Palnét, a Botanikai Kutatéintézet labo-
ransat,

PalotasPalnét, a Botanikai Kutatéintézet laboransat,

Orosz Sandort, az Allatorvostudoményi Kutato-
intézet laboratériumi asszisztensét,

Bonecz Istvant, a Szegedi Biolégiai Kozpont Mii-
szaki Részlege miivezet6jét, i
Traxler Juditot, az Agrartudomanyi Egyetem On-

tozési Munkakozossége asszisztensét,

Oszvald Editet, a SOTE Gyégyszertani Intézete
laboratériumi asszisztensét,

Zsemlye Ferencet, az Allatorvostudomanyi Egye-
tem Allathigiéniai Tanszéke laboransat,

Rozsnyéi Sandornét, a Torténettudomanyi Intézet
osztalyvezetéhelyettesét,

Szincsok Paélnét, a Torténettudomanyi Intézet
bibliografusat, :

Kutato6-
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Zsolnay Evat, a Kozgazdasagtudomanyi Intézet
gazdasagi iigyintézdjét,

Mercz Flériant, a Pszichol6giai Intézet mfiszaki
osztalyvezetdjét, '

Arva Jéanosnét, a Pszicholégiai Intézet laboransat,

Balas Vilmost, a Régészeti Intézet miiszaki iigy-
intézgjét,

Bereczky Janost, a Zenetudomanyi Intézet tudo-
manyos {igyintézéjét,

Kovacs Jozsefnét, a Dunantili Tudoméanyos Inté-
zet titkarndjét,

Lang Jozsefnét, az Irodalomtudomanyi Intézet
gazdasagi tigyintézdjét,

Sipos Katalint, az Allam- és Jogtudomanyi Intézet
tudomanyos iigyintézgjét,

Végh Magdolnat, az MTA Konyvtara elektroszta-
tikus gépkezel6jét,

Demeter Janosnét, a Vilaggazdasagi Kutatdintézet
vezeté konyvtarosat,

Leimetter Janost, a Kutatasi Eszkozoket Kivitelezo
Vallalat karbantartd lakatosat,

Pasztor Gabort, a Kutatasi Eszkozoket Kivitelezd
Vallalat vezetd tervezéjét,

G. Marton Lajost, az Akadémiai Nyomda mono-
gépszedbjét,

Décsi Gyulat, az Akadémiai Kiadd foszerkesztéjét,

Jaranyi Rudolfot, a Mezdégazdasagi Kutatdintézet
Gazdasaga osztalyvezetdjét,

Németh Jozsefet, a Mezdgazdasagi Kutatéintézet
Gazdasaga iizemegység vezetdjét,

Sara Csabat, a Mfiszeriigyi és Méréstechnikai Szol-
géalat miiszerész gépkocsivezetdjét,

Szombathy Vilmosnét, a Kutatasi Ellatasi Szolgalat
kiilkereskedelmi {iizletkot6jét,

Végh Laszlot, a Kutatasi Ellatasi Szolgalat iizemel-
tetési osztalyvezetdjét,

Batyky Jozsefnét, a Balatonalmadi Tuddsiidiilo
vezetdjét.

T Jogszahalyok

A Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkaranak
2/1978. (A.K. 5.) MTA-F. sz.
utasitasa

a Szegedi Biol6giai Kozpont Ilétesitésérdél szolo
1/1971 .(A. K. 1.) MTA-F. sz. utasitas médositasarol.

A Szegedi Bioldgiai Kozpont létesitésérél szolo
1/1971. (A. K. 1.) MTA-F. sz. utasitds médositasara
a Tudomanypolitikai Bizottsag elnokének felhatal-
mazasa alapjan a kovetkez6 utasitast adom Kki:

1. §. Az utasitas 4. pontja helyébe a kovetkezé ren-
delkezés lép:

»A Biolégiai Kozpont szervezetéhez tartozo
tudomanyos kutatdintézetek:

Biofizikai Intézet

Biokémiai Intézet

Novényélettani Intézet

Genetikai Intézet

Enzimoldgiai Intézet.”

Ez az utasitas 1978. oktéber 1. napjan Ilép
hatalyba. A Biolégiai Kozpont Enzimolé6giai
Részlege az utasitds hatélybalépésének napja-
tél Enzimoldgiai Intézetként mikaodik.

Madrta Ferenc s. k.,

2.§.

Kozlemények
Palyazali ielhivasok

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala, Természettudomanyi I1. (biolégai) Fé-
osztalya palyéazatot hirdet a Szegedi Bioldgiai Koz-
pont féigazgatéi, SzZBK Biokémiai Intézet tudo-
manyos igazgatdi, az SzBK Enzimoldgiai Intézet
tudomanyos igazgatéi munkakorére 1978. oktéber
1-i hatallyal, és az SzBK Biofizikai Intézet tudo-
manyos igazgat6i munkakdrére 1978. szeptember
1-i hatéallyal.

Az igazgat6 feladata az intézet szervezeti és
nllliik(")dési szabalyzataban meghatarozott feladatok
ellatasa.

A pdlydzokkal szembeni kovetelmények :

— legalabb tudomanyok doktora fokozat, .

— jelentds eredmények a megpalyazott intézet
{)rto’filjénak megfelel6 kutatasok valamely terii-
etén,

— kutatéintézet, tanszék vagy tudomanyos osztaly
vezetésében szerzett megfelel§ gyakorlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyazé jelenlegi munkahelyének, besoroldsa-
nak, beosztasanak és fizetésének megijelolését,

— eddigi szakmai munkajanak és a munka ered-
ményeinek ismertetését,

— a palyazé altal irt tanulméanyok, konyvek jegy-
z¢két pontos bibliografiaval,

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését,
jovébeni vezet6i miikodésére vonatkozo terveit.

A palydzathoz mellékelni kell :

— az oklevelek hiteles masolatat,
— részletes onéletrajzot 2 példanyban,
— erkolcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a felhivasra akadémiai intézeti
kutat6é palyazik, ugy csak a jovobeni vezet6i mii-
kodésre — az intézet tudomanyos programjara és
annak megvalositasara — vonatkoz6 terveit kell be-
nytjtani.

Az igazgato besorolasara és vezet6i megbizasara
a 16/1977. (XII. 1.) MiiM sz. rendelettel médositott
2/1974. (11. 17.) MiiM sz. rendelet ill. az annak végre-
hajtasarol intézkedé 1/1978. (A. K. 1.) MTA sz.
fétitkari utasitas az iranyado.

A palyazatokat a Magyar TudomanyosAkadémia
fotitkarahoz cimezve a Magyar Tudoményos Aka-
démia Kozponti Hivatala Természettudomanyi I1.
(biolégiai) Féosztalyahoz (1051 Budapest, V.,
Miinnich Ferenc u. 7.) kell benytjtani a palyazat
megjelenését koveté egy hoénapon beliil.

Tepldn Istvdn s.Kk.,
féosztalyvezetd

Az MTA Miiszaki Kémiai Kutat6 Intézet (8201
Veszprém, Pf. 125) palyazatot hirdet tudomanyos
fémunkatérsi allas betoltésére az alabbi tématerii-
letre:

Vegyipari miivelettan teriiletén el6fordulé prob-

lémak sztochasztikus és determinisztikus fizikai
leirasa.
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A munkakér betéltéséhez okl. fizikusi végzett-
ség és kandidatusi fokozat sziikséges.

A palyazat tartalmazza a palyazé munkahelyét,
beosztasat és fizetését is.

_ A palyazathoz mellékelni kell:
— az oklevelek hiteles masolatat,
— részletes dnéletrajzot,
— harom hoénapnal nem régebbi keleti hatdsagi
erkdlesi bizonyitvanyt.

A palyazéonak meg kell felelnie az MTA f6tit-
karanak 8/1976. (A. K. 1.) MTA-F. szamu utasi-
tasaban a kutato-fejleszté munkat végzé tudoma-
nyos dolgozdok egységes kovetelményrendszerében a
tudomanyos fémunkatarssal szemben tamasztott
kovetelményeknek.

A palyazatot az Intézet igazgatéjahoz kell be-
nytjtani.
Dr. Blickle Tibor s.Kk.,
igazgaté

A Budapesti Miiszaki Egyetem Alkalmazott
Biofizikai Laboratériuma péalyazatot hirdet tudo-
manyos munkatarsi allasra. :

A tudomanyos munkatars feladata: részvétel
biofizikai jellegli koherens-optikai és akusztikai
kutatasokban, mind elméleti, mind kisérleti vizs-
galatoknal; a Laboratérium miihelyeinek feliigye-
lete; konzultacié a Laboratériumban foglalkozta-
tott diplomamunkaikat készité hallgatokkal és
TDK-sokkal.

Palyazhatnak tudomanyegyetemeken legalabb
harom éve végzett fizikusok, vagy a miiszaki egye-
temek gépészmérnoki karan finommechanika-optika,
villamosmérndki karon miiszer- és méréstechnikai
vagy hiradastechnikai szakon oklevelet szerzett
mérndkok. A palyazat elbiradlasa sordn elényben
részesiilnek azok, akik nyelvvizsgaval rendelkeznek,
tovabba akik biolégiai vagy orvosi teriileten mar
dolgoztak.

Az allashely betoltheté 1978. majus 15-vel.

A palyazathoz csatolni kell:

a) részletes onéletrajzot szakmai tevékenység
feltiintetésével (két példanyban),

b) szakképzettséget tanusité oklevél hiteles ma-
solatat,

¢) harom hénapnal nem régebbi kelet(i hatésagi
erkolcsi bizonyitvanyt,

d ) szakmai referenciat (zart boritékban) tetszd-
legesen megvalasztott két ismert szakembertél.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

a) a palyazé munkahelyét, beosztasat és fizeté-
sét,

b) a palyazé eddigi szakmai munkajanak rész-
letes ismertetését (az altala irt konyvek, jegyzetek,

tanulmanyok, szabadalmak stb. felsorolasat), je-
lentésebb kiilféldi tanulmanyutjait, tudomanyos
fokozatat, idegen nyelvismeretét és tudoméanyos
munkajara vonatkozé jovdbeli terveit.

A péalyazatokat a felhivds megjelenése utan 4
héten beliil kell eljuttatni a BME Alkalmazott Bio-
fizikai Laboratérium igazgatéjahoz (1111. Buda-
pest, Kruspér u. 2—4.)

Dr. Meisel Jdnos s.k.,

rektor

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétfén 16—17.30 6ra ko-
z0tt — barmely természetii tigyben — fogadoorat
tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Mdrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfon 15.30— 17 6ra kozott — bar-
mely természetii iigyben — fogaddorat tart.

- A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Konya Albert akadémikus, a Tudomanyos Ming-
sit6 Bizottsag elnoke minden kedden 14—15 6ra
kozott,

Kulcsdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésité Bizottsag titkara minden csiitortokon 14—
15 6ra kozott tart fogaddorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg

Az MTA Mikrobiolégiai Kutaté Csoport Igaz-
gat6 Tanacsanak osszetétele:
Vezetd: Foldes Istvan, az orvostudomanyok dok-
tora, a Kutaté Csoport igazgatdja

Tagjai:
Jokay Istvan, az orvostudomanyok kandidatusa,
Berghammer Arturné fékonyveld,
Nagy Gyula a kémiai tud. kandidatusa,
Talas Jozsefné az orvostud. doktora,
Weiszfeiler Gyula lev. tag,
Allandé meghivottak:
A partszervezet, a szakszervezet és a KISZ
megbizottja.
Természettudomdnyi I1. (bioldgiai) Fdosztdly
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az 1978. marcius 28-i iilésérdl (13— 14. szamu hatérozatok)

Beszamolé az Agrartudomanyok Osztilyanak
tevékenységérdl

Az Agrartudoméanyok Osztalya beszamol6jaban
meghatarozta tevékenységének elvi alapjat és cél-
jat, hangstilyozva, hogy a MEM-mel szoros egyiitt-
miikodésben, kozosen viselve a felelgsséget viégzi
munkajat az MSZMP XI. Kongresszusa hataroza-
tainak és tudomadnypolitikai iranyelveinek sikeres
és kovetkezetes megvalésitasaért az agrartudoma-
nyok teriiletén.

Ismertette az Osztdly hatékorét, tudomanyos
bézisat, a kialakult — és belathaté idén beliil mo-
dositasra nem szorul6 — bizottsagi halézatot.

Részletesen értékelte a beszamoléban tudomany-
teriiletenként a fontosabb tudoményos eredménye-
ket, kiemelve, hogy

— a mezbgazdasag iparosodasaval egyre jobban
el6térbe Kkeriilnek a gépesités, a kemizalas, a
nagyobbhozam fajtak, a novényvédelmi, allat-
egészségiigyi és kornyezetvédelmi feladatok, to-
vabba iizemtani, iizemvezetési és munkaszer-
vezési tennivalok;

— a mezl6gazdasagi termelésben a koncentracio és
specializicié kovetkeztében a struktdra korsze-
riisitése €s mindinkabb a mfiszaki-kémiai-bio-
l6giai, valamint az emberi kdrnyezeti tényezok
Osszhangjat megvaldsité komplex fejlesztés valik
meghatéarozévd, amely arra vezet, hogy a szi-
kebb értelemben vett agrartudomaényi kutata-
sokkal egyidében novekszik az alapkutatas, il-
letve a szorosan kapcsolod6 tudomanyagak mii-
velésének a jelentésége.

Jelentds részt szentelt a beszamol6 a testiileti
befolyas novelése eszkozeinek és mddszereinek is-
mertetésére. Kiemelte, hogy azOsztaly és bizottsagai
munkajanak leglényegesebb teriilete a tudomanyos
eredmények és teljesitmények rendszeres értékelése,
tovabba az agrartudomanyokhoz tartoz6 valameny-
nyi tudoményteriilet helyzetének folyamatos at-
tekintése és feladatainak meghatarozasa.

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
démia tagjai részére kérésiikre a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag tdjékoztatasul megkiildi.
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Kilon fejezetben foglalkozik a beszamolo

— az Osztalynak a tudomanyteriiletéhez kapcso-
16d6 oktatads, szakképzés fejlesztésében Kifejtett
tevékenységével;

— azokkal az eszkdzokkel és modszerekkel — bele-
értve a kdnyv- és folydiratkiadast is —, amelyek-
kel az Osztaly és bizottsagai a tudomanyos ered-
mények gyakorlati bevezetésén és elterjeszte-
sén munkalkodnak;

— az Osztaly kapcsolataival, elsésorban az Aka-
démia és a MEM Kkozotti egylttm(ikodéssel,
amelynek jol bevalt alapja az évenként meguji-
tdsra kerl6 szocialista szerzdés, tovabba a
bizottsagoknak az Osztalyon belil, egyméas ko-
z0tti és mas tudomanyos osztalyok bizottsagai-
val kialakult egyuttm(ikodésével, valamint az
Osztélynak és bizottsagainak az Akadémian
kivali, és nemzetkdzi kapcsolataival.

A beszamold mellékletei ismertetik az agrartu-
domanyi kutatohelyek osszefoglalo adatait, az 6t6-
dik oteves terv fontosabb kutatasi-fejlesztési fela-
datait az agrartudomanyok tertletérél és a kovet-
kez6 masfél-két évtized varhatéan nagy jelentdségli
fébb kutatédsi irdnyait.

A vitdban felszolalok egyetértettek a beszamolé-
val, amely jo attekintést ad az Osztaly munkajarol.

A vita a kovetkezd kérdésekre tért ki:

— az Osztélyhoz tartoz6 tudomanyos testiletek és
az agrartudomanyi kutatohelyek, valamint az
Akadémia mas tudomanyos osztalyai, testiiletéi,
kutatointézményei kozotti egylttmiikédés nem
elég él6 és szoros, ezt fejleszteni kell;

— a mez6gazdasagi alaptevékenység utdn képez-
hetd miszaki fejlesztési alap bevezetése — bar
nem old meg minden probléméat — indokolt és
az Akadémia tAmogatja;

— megvizsgalandd a mez6gazdasagban dolgozo
szakemberek agrokémiai képzésének, illetve to-
vabbképzésének helyzete és feladatai;

— az Osztaly er6sitse kapcsolatait a vidéki aka-
démiai bizottsagok illetékes testiiletéivel;

— az Osztély és a Természettudoméanyi Il. F6osz-
taly kosson az OMFB-vel egyuttm(kodési szer-
z6dést az informaciocsere és a kozos feladatok
hatékonyabba tételére.

Az ElInokség 13/1978. szam( hatarozata

I.LAz Elnbkség jévahagyolag tudomadsul veszi az
Agrartudomanyok Osztalyanak tevékenységér6l
sz016 beszamol6t, amely jél tikrozi az Osztaly
tevékenységét, iranyitd, koordinalo, tanacsado és
véleményez6 szerepét. Megéllapitja, hogy az
Osztaly az Akadémia 1970. évi reformja szelle-
mében az agrartudomanyi kutatasokat egységes-
nek tekinti és hatasat mindjobban igyekszik Ki-
terjeszteni a tudomanyteriilet egészére. Tudo-
méanypolitikai tevékenységében szorosan egyutt-
miikodik az Akadémia testlleti és hivatali szer-
veivel, tovabba a Mez6gazdasagi és Elelmezés-
Ugyi Minisztériummal, kozdsen viselve a felel6s-
séget az agrartudomanyok fejlesztéséért.

1978. majus 22.

2. Az Elnbkség helyesli és egyduttal meger6siti az
Osztaly altal kdvetett tudomanypolitikai és fej-
lesztési iranyvonalat. Féleg a kdvetkez6kre hivja
fel a figyelmet:

— az alap- és alapoz6 kutatdsok, valamint az
adaptacio fokozottabb tamogatésa;

— a tudomanyos eredmények rendszeres értéke-
Iésének és gyakorlati bevezetésének, valamint
a tudomany és a gyakorlat Uj egyittmikodési
formainak, integraciéjanak elémozditésa;

— az Osztély, valamint bizottsdgai nemzetkdzi
kapcsolatainak bdvitése, a hasonl6 terlleten
m(kod6é akadémidk és nemzetkdzi tarsasdgok
kozotti egylttm(kodes el6mozditasa. (Két- és
tébboldall tudomanyos ulések, szimp6ziumok
sth. Gtjan.)

3. Az Elnokseg kilondsen fontosnak tartja az Aka-
démia és a MEM kozotti egylttmiikddés tartalmi
tovabbfejlesztését a kovetkez§ irdnyban:

— a tudoményos tervezés szinvonalanak eme-
lése, a kutatasi iranyok &sszehangolasa, a
koordinacié er@sitése, az eredmények koz0s
értékelése, tovabba a kutatdsi eredmények
széleskor(i ismertetése, gyakorlati bevezetése;

— szorosabb egyttm(ikddés kialakitdsa az inté-
zeti kutatdsok és a vallalatok kutato-fejleszté
tevékenysége kozott, ez utdbbiak kibontakoza-
sanak elGsegitése;

— a tudoményos munka erkdlcsi és anyagi elis-
merése 6sszehangolt rendszerének kimunka-
lasa és egylttes megvaldsitasa;

— a nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztésének kozods
attekintése, egyuttes Kkiutazasi és fogadasi
programok, valamint képviselet egyeztetése;

— a MEM é&gazati tudomanyos tanacsok és az
akadémiai bizottsagok egyuttmikddésének
szorosabbra fonasa, a feltételek megteremté-
sével kdzos bizottsdgok kialakitdsa és mikod-
tetése.

4. Az EInbkség egyetért azzal, hogy a mez6gazda-

sagban folyd kutatdsi és fejlesztési munka aga-
zatkozi kapcsolatainak erdsitése és hatékonyabba
tétele érdekében az OMFB-vel is sziikséges az
Osztaly kapcsolatainak szorosabbra flizése és az
egyuttm(kodés eddiginél szélesebb alapokon tor-
téné kibontakoztatéasa.

Tovéabbra is tAmogatja a mez6gazdasagi alap-
tevékenység utdn képz6d6 miliszaki-fejlesztési
alap kimunkalasdra és bevezetésére tett kezde-
ményezést.

5. Az Elnbkség tamogatja az Osztalynak az egye-
temi és foiskolai tanszéki kutatasok elémozdita-
séra irdnyuld tevékenyseégét. Felkéri a fotitkart,
valamint a mez6gazdaséagi és élelmezésugyi mi-
nisztert, hogy vizsgalja meg az agraregyetemi és
féiskolai kutatasok fokozottabb tamogatasainak
lehet6ségeit. Javasolja tovabba, hogy a MEM
az Osztallyal egyittm(koddve vizsgédlja meg az
egyetemek és a féhivatast kutatéhelyek kozotti
munkamegosztas és egyuttmiikodés fejlesztésé-
nek lehet8ségeit.
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6. A kapcsolatok bévitésének irdnyat az Elnokség
az interdiszciplinaris egyiittmiikodés eddiginél
fokozottabb fejlesztésében jeloli meg:

— mindenekel6tt a Bioldgiai, az Orvosi Tudo-
manyok és az Agrartudomanyok Osztalya ko-
zotti egyiittmiikodés tovabbi elmélyitése féleg
a mezdgazdasagi fejlesztést megalapoz6 bio-
légiai, ezen beliil elsésorban a genetikai és
Okol6giai kutatasokban az osztalyok miiko-
déséért felelds alelnok vezetésével;

— a Kémiai, a Matematikai és Fizikai, a M{iszaki,
a Fold- és Banyaszati, a Gazdasag- és Jog-
tudomanyok, valamint az Agrartudoméanyok
Osztalya és megfelelé bizottsagai kapcsolatai-
nak erdsitése az Osztaly, illetve bizottsagi
elnokok iranyitasaval.

7. Az Agrartudomanyok és a Kémiai Tudomanyok
Osztalya a MEM-mel és az OM-mel egyiittmiikod-
ve vizsgalja meg, hogy a mezégazdasagban dol-
goz6 szakemberek agrokémiai képzésének jelen-
legi modszere megfelel6-e, illetve milyen felada-
tok sziikségesek a tovabbfejlesztésre.

Az 1978. évi Akadémiai Dijak odaitélése

Az Elnokség 5/1978. szamu hatéarozatéval bizott-
sagot kiildott ki az 1978. évi Akadémiai Dijak oda-
itélésének elokészitésére. A bizottsag 12 dij oda-
itélésére tett javaslatot.

Az Elnikség 14/1978. szdmii hatdrozata

Az Elntokség megvitatta az 1978. évi Akadémiai
Dijak el6készité bizottsiga javaslatat és azzal
osszhangban a kovetkezéket részesiti Akadémiai
Dijban.

1. Osztdly
1. Megosztott dij

Farkas Vilmos, a nyelvtudomanyok kandida-
tusa, a Nyelvtudomanyi Intézet tudomanyos
fomunkatarsa 5000,—Ft

S. Hdmori Antdnia, a Nyelvtudomanyi Intézet
tudomanyos munkatérsa 5000,—Ft

Hexendorf Edit, a nyelvtudomanyok kandida-
tusa, a Nyelvtudomanyi Intézet tudomanyos
fomunkatarsa 5000,—Ft

Kiss Lajos, a nyelvtudomanyok kandidatusa,
a Nyelvtudoméanyi Intézet tudoményos f6-
munkatarsa 5000,—Ft

Papp Ldszlé, a nyelvtudomanyok kandidatusa,
a Nyelvtudomanyi Intézet tudoményos fémun-
katarsa 5000,—Ft

Pusztai Ferenc, az Eotvos Lorand Tudomany-
egyetem BTK egyetemidocense 5000,—Ft

P. Hidvégi Andrea, az Eotvios Lorand Tudomany-
egyetem BTK egyetemi docense 5000,—Ft

Kiss Jend, az Eotvos Lorand Tudomanyegye-
tem egyetemi adjunktusa 5000,—Ft

Zellinger Erzsébet, az Eotvos Lorand Tudomany-
egyetem VTK egyetemi tanarsegéde 5000,—Ft

Zsilinszky Eva, az Eoétvos Lorand Tudomény-
egyetem BTK egyetemi adjunktusa 5000,—Ft

,A magyar nyelv torténeti-etimolégiai sz6ta-
ra”’-nak munkakozossége, szerkesztéi ¢és szerzéi gar-
déja a md 1., I1. és I11. kotetéért, amely a magyar
szokincs torténetét dolgozza fel mintegy harom és
félezer lapon.

,,A magyar nyelv torténeti-etimolégiai szétara”
az MTA Nyelvtudomanyi Intézetének és az ELTE
Magyar Nyelvtorténeti és Nyelvjarastani Tanszé-
kének kozos vallalkozasaként késziilt. A md I. ko-
tete 1967-ben, II. kotete 1970-ben, a III. kotete
pedig 1976-ban jelent meg; teljes terjedelme meg-
kozeliti a harom és félezer lapot. A magyar székincs
torténetét dolgozza fol; mintegy tizenkétezer szo-
cikkben tébb mint Otvenezer té- és szarmazéksz6
eredetét és életutjat tarja fol; egyrészt a rajuk vo-
natkoz6 legfontosabb adatok filologiailag pontos
koziésével, masrészt alaki, jelentésbeli, miivel6dés-
torténeti stb. vonatkozéasaik megvilagitasaval. A
cimben szerepl6 ,,sz6tar’”’ jelz6 ez esetben nem a
szokvanyos egy- vagy kétnyelvli szotarak jeloldje,
hanem a széanyag betiirendes rendszer(i bemutata-
sanak kifejez6je. A miinek tehat nem az anyag-
gytijté ¢és -kozl6 jelleg a f6 jellemzdje, hanem az
egyes szavak és szocsaladok torténetét a maguk
komplexitdsdban bemutaté tudomanyos elemzd,
feldolgoz6 megkozelités, amelyben minden egyes
szécikk egy-egy kisebb-nagyobb 6nallé. cikk, tanul-
many jellegével bir.

E szintézis nagy jelentésége nemcsak a magyar
szotorténeti nyelvtudomany szamara kétségen fe-
lili — egyrészt az eddigi kutatdsok egységbe fog-
lalasaval és szamos dj, eddig nem publikalt ered-
mény kozzétételével, masrészt tovabbi kutata-
sokra val6 0sztonzéssel és a torténeti nyelvészet
majd minden teriilete szdméra kész forrasanyag
szolgaltatasaval — hanem jol felhasznalhaté sza-
mos tarstudomény szamara is. Ez utébbi vonatko-
zasdban els6sorban a magyar miivel6déstorténet
aknédzhat ki beléle mashonnan gyakran f6l sem
tarhato ismeretanyagot. A mf elméleti megalapo-
zottsaga, értékitéleteinek mértéktarté volta, jove-
vénysz0- €és nemzetkozi sz6-anyaganak széles euro-
pai hattere,. szerkezeti aranyossaga, filologiai és
bibliografiai pontossdga a legfontosabb erényei.
A mi a hazai és kiilf6ldi szakkorokben méltan val-
tott ki dokumentalhaté elismerést. A réla eddig
megjelent tobb mint félszdz — jelentds részben
kiilfoldi — ismertetés, birdlat, egyhangilag emeli
ki a vallalkozasnak nemcsak a hazai nyelvtudo-
manyban valo jelent6ségét, hanem nemzetkozi mér-
cével is mérve szamottevé sulyat. A kiilfoldi véle-
mények koziil szamos a nyelvtudomany nagy tekin-
télyli képvisel6inek tollabél szarmazik.

A miivet a munkakozosség masfél évtizedes
folytonos, megfeszitett munkéval allitotta eld, gy
hogy a késziték munkaidejiik és munkaerejiik egé-
szét vagy legnagyobb részét erre aldoztak, leg-
tobbnyire egyéni tudomanyos tevékenységiik hat-
térbe szoritasaval is. Faradozasuk eredménye a
magyar torténeti nyelvtudomany eddigi legnagyobb
vallalkozasa és tudomanyos szinvonalat tekintve is
kiemelkedé teljesitménye.
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I1. Osztdly

2. Bokonyi Sdndor, a biolégiai tudoméanyok dok-
tora, az MTA Régészeti Intézet tudomanyos
tanacsaddja 25 000,—Ft

,,History of domestic mammals of Central and
Eastern Europe” c. munkajaért (Akadémiai Ki-
ado, 1974).

Bokonyi Sandor e miivében mintegy 400 hazai
régészeti leléhely kozel félmilliés allatcsontanyaga-
nak j modszerek segitségével tortént feldolgozasa
révén az archeoldgia uj szintézisét alakitotta Kki.
Ezzel pedig egy mind az emberiség Korai torténete
és gazdasagtorténete, mind pedig az allattenyésztés
tudomany szempontjabol alaptudomany jelleg(i te-
riilet fejlodését tj utakon tovabbvitte. A szerzé a
hazai adatanyag olyan tomegét hasznalta fel, hogy
az allattartas egész korszer(i periodizéciéja a ma-
gyar anyagra alapul. Erre a vézra, mint normara
épitette a kiilfoldi ismeretanyag rendszerbe fogla-
lasat, ezaltal a magyar régiot a nemzetkozi kutatas
fontos bazisava tette.

A konyv mind médszerében, mind eredményei-
ben az interdiszciplinaris megkozelités j6 példaja.
Kovetkeztetései nem csupan a zool6gus, paleonto-
légus vagy allattenyésztési kutatd, de a régész,
torténész és gazdasagtorténész szamara egyarant
fontosak, ezt messzemenden alatamasztjak a régé-
szeti irodalomban mind hazai, mind kelet-eurépai
vonatkozasban az ut6bbi évben megjelent kritikak,
valamint az a koriilmény, hogy Kkiilfoldi szerz6k
szamos esetben hivatkoznak konyvére.

3. Niederhauser Emil, a torténelemtudomanyok
doktora, az MTA Torténettudoméanyi Intézet
tudomanyos tandacsadéja 25 000,—Ft

,»A nemzeti megujulasi mozgalmak Kelet-Euré-
paban” cim(i (Akadémiai Kiad6, 1977.) miivéért.

A szerz6 16 kelet-eurépai nemzet torténetének
azt a szakaszat foglalja 0ssze, amelyben a burzsoa
nemzetté valas megtorténik. Igen széles korti isme-
retekkel, tjszerfien kapcsolja Ossze a tarsadalom-
torténeti analizist a nemzetté valas politikai és
kulturalis problémaival. A munka a korabeli kul-
tar- és miivelddéstorténet egészen egyediilallé Gsz-
szefoglal6 feldolgozasa, melyben a gazdag anyagot
és mély elemzést a tudati szféra és a gazdasagi,
tarsadalmi valtozasok kapcsolatdnak tjszer(i meg-
fogalmazésaval egyesiti.

A szerz6 munkdja alapveté a kelet-eurdpai
nemzeti megujulasi mozgalmak tipusa kidolgozasa-
nak szempontjabél a 19. szdzad polgari nemzetté
valasanak felyamataban.

111. Osztdly

4. Lovas Istvdn, a fizikai tudoméanyok doktora, az
MTA KFKI Kutaté Kozpont Magfizikai Kuta-
téintézet tudomanyos tanacsadéja

, 25 000,—Ft

A rezonancia jelenségek vizsgalataban elért ered-
ményeiért. :

A magreakciéban megfigyelheté rezonancidk
frekvenciajat és szélességét a reakcidkban résztveve

magok alkatrészeinek (azaz nukleonjainak) szamay
térbeli elhelyezkedése és a koztiik mlikodé kolcson-
hatas hatarozza meg. A rezonancidk tanulmanyoza-
sabol tehat a magok strukturdjara lehet visszako-
vetkeztetni. Ahhoz, hogy ez a visszakiovetkeztetés
lehetséges legyen, olyan modellre van sziikség, amely
képes magiba 6tvozni a magokrél egyéb forrasok-
b6l mar rendelkezésre all6 informacidkat.

Lovas Istvan ilyen modell kidolgozésat tfizte
ki célul még a 60-as évek elején. A projekcios
operator technikai segitségével, a héjmodell és a
kollektiv modell elemeit felhasznalva kidolgozott
egy olyan fizikai modellt, amely jol illeszkedik a
nukleonszéras problémajahoz.

A modszer konkrét alkalmazasaként kiszami-
totta a 12C magon torténé rugalmas neutronszoéras,
illetve a **Nd magon toérténé rugalmas protonszo-
rds hataskeresztmetszetét. A szamitasokbdl meg
lehetett hatarozni a fellépé rezonancidk tipusat,
energiajat, szélességét, spinjét és paritasat. Az ered-
mények kit(iné egyezést mutattak a tapasztalattal,
illetve a kés6ébb elvégzett kisérletek eredményét
helyesen j6soltdk meg.

A fizikai modell ellendrzésére egy olyan harom-
test modellt szerkesztett, amely a Faddeev-féle
integralegyenletek segitségével egzaktul megold-
haté. Ezt a modellt tovabbfejlesztette, tigy hogy
a részecskéknek belsé szabadsagi fokai is legyenek.
Ily médon lehetévé valt a (p, p), (p, d), (p, n),
(d, p), (d, n) és (d, d) reakciokban jelentkez rezo-
nancidk és kiiszobjelenségek egymdsra hatédsanak
vizsgalata.

A rezonancia jelenségek tanulményozéasat 1974-
ben kisérleti mddszerrel folytatta. Meghatarozta a
Mg magon torténd protonszéras hataskeresztmet-
szetének a bombézd energia, a gerjesztési energia
és a szdrasi szog fiiggvényében. A kapott, mintegy
2000 hataskeresztmetszet adatbél, elméleti mod-
szerét felhasznalva, kideritette, hogy az altalanos
hiedelemmel ellentétben, a konny(i magokban is ki
tud alakulni az un. 6ridsi kvadrupdl rezonancia.

A rezonancidk targykorében megjelent 19 publi-
kaci6jara mintegy 150 irodalmi hivatkozas tortént.

5. Kdtai Imre, a matematikai tudoményok doktora,
az ELTE TTK Numerikus és Gépi Matematikai
Tanszék tanszékvezetd egyetemi tandra

25 000,—Ft

Szamelméleti numerikus analizis és szamitas-
technikai vizsgalatokban elért eredményeiért.

Katai Imre a matematika tobb teriiletén ért el
kimagaslé eredményeket. Tobb mint szdz tudoma-
nyos dolgozatot irt, amelyekben szamos 1j hatésos
modszert dolgozott ki.

Tobb dolgozataban Turdn Pél akadémikus 4ltal
kezdeményezett témakorben, szamelméleti fiigg-
vényekre vonatkozé lokalizalt Q 4 becslést bizo-
nyit be, Radoszkij egy gondolatat lényegesen fino-
mitva. Corradival koézosen a kér racspontjainak
szamara és az osztéproblémara — Gangadharan
eredményét élesitve — a legjobb Q 4+ becslést
adtak. ‘
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Szamos dolgozataban egy Erdés Pél akadémikus
altal kezdeményezett témakorhoz kapcsol6dik. Ezek-
ben a logaritmus fiiggvénynek, mint additiv fiigg-
vénynek a karakterizalasaval foglalkozott és bebi-
zonyitott tobb ezzel kapcsolatos régebbi sejtést.
Jelentések az additiv szamelméleti fiiggvények
viselkedésére, egyértelm(iségi halmazaira vonatkozé
vizsgélatai.

Dolgozataibél kitiinik, hogy az aritmetikai, az
analitikus és a valdszintiségelméleti gondolkodas-
mdédot uralja, s ezeken a teriileteken jelentds ered-
ményeket ért el.

Tudomanyos munkassaganak jelentds kiilfoldi
visszhangja van. Kutatdsaihoz szamos kiilfoldi
matematikus kapcsolédott. Jelent6s Katai problé-
mafelveté készsége, a felvetett problémék egy ré-
szét tobb dolgozatban tette kozzé. Ezek maris
érdeklédést valtottak ki és szamos kutatas kiinduld
pontjaul szolgéltak. Tobb szerzé cikkének cimében
is jelezte, hogy Katai problémaval ill. sejtéssel fog-
lalkozik.

1971 6ta szamelméleti targyt kutatasok mellett
numerikus analizissel, valamint a szamitastechnika
alkalmazasaival foglalkozik. Jelentések a véletlen
szamok genralasaval kapcsolatos vizsgalatai, vala-
mint a szamitégépek operaciés rendszerének mate-
matikai modelljeire vonatkoz6 kutatasai.

Kozvetlen iranyitdsaval tanszékének munka-
tarsai a természettudomanyok, a mfiszaki tudoma-
nyok, valamint az ipar teriiletén tébb témaban
dolgoztak ki nagy matematikai felkésziiltséget
igényl6é szamitogépes eljarasokat.

Katai Imre oktat6 és oktatéds-szervezési mun-
kdja igen széles kori. A tudomanyegyetemeken
bevezetett 3 éves programozé matematikus képzés
egyik f6 szervezéje volt. Jelentds részt vallalt a
szak tantervének €s jegyzeteinek elkészitésében, €s
az Eotvos Lorand Tudomanyegyetemen a szamitas-
technikai alapképzés megszervezésében.

IV. Osztdly
6. Megosztott dij

Vidnyi Andrds, az Orszagos Allategészségiigyi
Intézet igazgatdja 7500,—Ft

Palyusik Madtyds, az allatorvostudomanyok kan-
didatusa, az MTA Allatorvostudomanyi Kutaté-
intézet tudomanyos fémunkatarsa  7500,—Ft

Danké Gyula, az allatorvostudomanyok kandi-
datusa, az Allategészségiigyi Intézet (Debrecen)
osztélyvezetdje 5000,—Ft

Szigeti Gdbor, a_ mez6gazdasagi tudomanyok
kandidatusa, az Allategészségiigyi Intézet (Mis-
kolc) szakéllatorvosa 5000,—Ft

A hazai mycotoxin kutatasok alapjainak meg-
teremtésében e kutatdsok nemzetkozileg elismert
eredményeinek elérésében, s a hazai gyakorlatban

Kalé bevezetésében végzett kiemelked6 munkaju-
ért.

_ Vdnyi Andrds az MTA Allatorvostudomanyi
Bizottsagatol 1970-ben kapott megbizast a myco-
toxin témacsoport megszervezésére és vezetésére.

Személyes munkéja elsésorban a fusariotoxikézisok
hazai jelentéségének tanulmanyozéasara  iranyult.
Felmérte az egyes fajok elterjedtségét, toxintermeld
képességét. Részletesen tanulmanyozta az F-2
osztrogén hatast fusariotoxin pathomechanizmusat
és kiilonbozé 4llatfajok reprodukcié képességére
gyakorolt karos hatdsat. Munkatérsaival 1975-ben
akadémiai jutalomban részesiilt.

Palyusik Madtyds a stachybotriotoxicosis és fu-
sariotoxicosis elméleti kutatasan kiviil hozzajarult
a malacok stachybotriotoxicosis alapon Kifejlod6
anaemidjanak, a sertések és a tenyészludak fusario-
toxicosisanak a megismeréséhez. A Kulturalis Kap-
csolatok Intézete és az amerikai National Science
Foundation szervezésében eredményes kozos kuta-
tast végez a fent emlitett betegségek toxinjai kémiai
tulajdonségainak felderitésében. Mint féel6ado ered-
meényesen képviselte a hazai mycotoxinkutatasokat
kiilonboz6 nemzetkozi mikoldgiai rendezvényeken.

Danké Gyula a mycotoxin kutaté kollektivan
beliil elsésorban a stachybotriotoxicosissal foglal-
kozott. Leirta valamennyi hasznos héziéllat-fajban
a betegség korképét és azt tobbszor mesterségesen
is el6idézte. A betegség pathomechanizmusat ta-
nulményozva immunbiolégiai szempontbdl tett fon-
tos megallapitasokat. Kideritette, hogy a stachy-
botriotoxinok mikrodézisai klinikai tiinetek nélkiil
is karosithatjék a szervezet immunapparatusat, s ez
csokkent reakcioképességhez vezethet.

Szigeti Gdbor a mikotoxin kutatécsoport mun-
kajat hasznosan egészitette ki széles kordi biolégiai
és kémiai ismeretein alapulé munkajaval. Tevékeny-
sége elsésorban a takarmanyok mikrobialis eredetii
karosodasanak oktanaval, mechanizmusaval fog-
lalkozott és ezek felderitésére szolgald diagnosztikai
eljarasok kidolgozasara iranyult.

Legtobb mikotoxin (8—10-féle) kimutatasara
alkalmas modszer kidolgozasat és hazai bevezetését
végezte, ugyanakkor széles kor(i bevezetést bizto-
sitd tisztitott toxin-standardok eldallitasa is az 6
érdeme.

V. Osztdly
7. Megosziott dij

Dr. Somogyi Jdnos az orvostudomanyok doktora,
a SOTE I. Kémiai-Biokémiai Intézet egyetemi
tanara § 12 500,— Ft

Dr. Vizi E. Szilveszter, az orvostudomanyok
doktora, a SOTE Gyégyszertani Intézet egye-
temi docense, az Egészségiigyi Minisztérium fo-
osztalyvezet6helyettese 12 500,— Ft

Somogyi Jdnos a sejtmembranon at térténd ak-
tiv iontranszport mechanizmusanak tisztazasahoz
alapveté adatokkal jarult hozza.

Vizi E. Szilveszter a kozponti periférias ideg-
rendszer szinapszisaiban lezajlé ingeriilet atvitel
preszinaptikus modulaciéjanak neurokémiai bizo-
nyitasa terén ért el eredményeket.

Mindkét kutaté az iontranszporttal kapcsolatos
vizsgalatok terén fejtett ki értékes munkat.

Somogyi Janos kozel 20 éve foglalkozik a bio-
membranok aktiv iontranszportja vizsgalataval.
Az elsok kozott irta le a Nat és K* aktiv transz-
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portért felelés enzimrendszer alapveté tulajdonsa-
gail. Az irodalomban elséként ismertetett olyan el-
jarast, amely lehetévé tette a Na* + K* aktivalt
adenozintrifoszfataz (ATPaz) elvéltozast a mas
_ funkciokat betolté egyéb ATP-t bonté enzimektél.
Az enzimrendszer miikddésének megismerésében
alapvet6 felismerésnek szamit a kiilonboz6 protea-
zokkal torténé kezelés hatasanak elemzése soran
nyert eredménye, amely szerint az enzimrendszer
alland6é térszerkezet valtozasa képezi az alapjat
a Nat és Kt aktiv transzportjanak a sejtmembra-
non keresztiil. A proteaz kezelés nevéhez f(iz6d6
bevezetése az enzimrendszer miikodésének tanul-
manyozasaban 4j iranyt képez, mely szamos, djab-
ban a téma kutatdasaba bekapcsol6d6 kutatécsopor-
tok munkéjahoz adott kiinduldsi alapot. Részlete-
sen vizsgalta fentieken kiviil a membran enzimek
szolubilizalasi koriilményeit, tisztazta az ATP en-
zimatikus bontasaban a defoszforil4ci6s részreakciok-
ban az ATP médosité szerepét. Ezeket a vizsgala-
tait 1962 6ta folyamatosan kozdlte a nagyobbrészt
nemzetkozi folydiratokban. Vizsgalatainak mél-
tatdsa megtalalhaté a témat referalé osszefoglald
munkakban, melyek prioritasat is elismerték. Egyes
megallapitasait szdmtalan, a témaban megjelent
dolgozat idézi.

Jelentések tijabb vizsgalatai is, melyekben Kii-
16nboz6é herbicidek hatésait tanulmdnyozta euka-
riota sejteken. Munkatérsaival egyiitt megallapi-
totta, hogy hazankban nagy mennyiségben hasz-
nalt herbicid, a triklorfenoxietanol gatolja a sejtek
energia termeld és felhaszndl6 mechanizmusat.
Tisztaztak a hatasmechanizmust, s altalanos ér-
vény(i modellt dolgoztak ki a herbicidek és peszti-
cidek hatasmodjara vonatkozéan. Figyelmet ér-
demelnek tovabba azok a vizsgalatai is, amelyek-
ben kiilonbozé peroralis antidiabetikumoknak a
sejt energia héaztartasat karosito hatasait ismerteti.
Kiemelend6nek itélhet6 tudomaényszervezd tevé-
kenysége is. Megalakuldsa ota tagja az ,,Az élet-
folyamatok szabalyozasanak mechanizmusa (Bio-
regulacio)” c. orszagos szintli kutatasi féirany ko-
ordinalé tanacsanak, s egyben vezetdje a Koordi-
nalé Tanacs ,,Biomembranok a szabalyozas mecha-
nizmusaban” c. szakmai plénumnak. Jelentékeny
szerepe van a magyar biomembran kutatasok koor-
dinalasaban és az évenként rendezett membran-
transzport konferencidk Iétrejottében és szervezésé-
ben.

Dr. Vizi E. Szilveszter néhany évvel ezel6tt elsd-
ként szolgaltatott neurokémiai bizonyitékokat az
ideg ingeriiletatvitel presynaptikus gatlasanak jelen-
ségére, amikor kimutatta, hogy a noradrenalin
presynaptikusan gatolja az acetilcholin felszaba-
dulasat.

Késobb az agykéreg teriiletén is igazolta a nor-
adrenalin presynaptikus gatl6 hatasat.

Hasonld kolcsénhatast irt le a nucleus caudatus
teriiletén is: kimutatta, hogy a nigro-striatalis neuro-
nokbél felszabadulé dopamin presynaptikusan ga-
tolja a nucleus caudatus interneuronjaibél az acetyl-
cholin felszabadulasat.

Az ideg ingeriilet-attevédés presynaptikus mo-
duléciéjat a nemzetkozi irodalomban is megerdsi-
tették, az idegrendszer mas teriiletein is igazoltak.

Vizi E. Szilveszter az idegrendszer ingeriilet-at-
tevédésének fiziologiaja és farmakolégidja terii-
letén kifejtett munkassaga révén az egyik legjobban
idézett magyar kutat6 a nemzetkozi tudomanyos
irodalomban. Az ezen a teriileten végzett munkas-
saganak eredményeirdl tobb nagy, dsszefoglal6 cikk-
ben szamolt be, melyek neves kiilféldi kiadéknal
jelentek meg.

V1. Osztdly

8. Vajta Miklés, a miiszaki tudomanyok doktora,
mint nyugdijas a Villamosenergiaipari Kutatd-
intézet tudomanyos tanacsadéja 25 000,— Ft

A hazai szintetikus megszakité képességvizsgalo
berendezés kifejlesztésével, valamint a zarlatkorla-
tozas elméletének alapozasaval elért kimagasl6 ered-
ményeiért.

Vajta Miklés tobb évtized 6ta a nagyfesziiltségii
halézatokban keletkezé zarlati aramok szamitasa-
val foglalkozik. Elméleti tevékenységét Osszekap-
csolta olyan fontos gyakorlati teriiletekkel, mint a
hazai egyiittmiikodé energiarendszer kialakitasa,
a hazai nagyfesziiltségli késziilékfejlesztés és a leg-
nagyobb teljesitmény(i magyar zarlati prébaallo-
mas létrehozésa.

Az elmult 6t évben két teriileten ért el kimagaslo
eredményt:

1. Az els6 teriilet a hazai szintetikus megszakito
képességvizsgal6 berendezés Kifejlesztése. A szin-
tetikus berendezés megvalésitdsaban Vajta Mikl6s
jelolte ki a hazai kutatdsi f6irdnyt, a gazdasagi
kivitelli fesziiltség- injektal6 kapcsolast. Vezeti
ezt a kutatasi témat és elvi iranymutatasa mellett
dolgozott egy team a berendezés létrehozataldn.
A megalakitott szintetikus kapcsolas kisérleti ba-
zisa a hazai nagyfesziiltségli megszakit6 terve-
zése. Ennek a berendezésnek a segitségével valt
lehetdvé, hogy a GVM mérnokei ki tudtak fejlesz-
teni a HPGE-kk-13 tipust megszakitét, amely a
hazai erésaramui technika toérténetében az elsé
magyar fejlesztési nagyfesziiltségli megszakito.

2. A masodik teriilet a zarlatkorlatozas elmélete.
Vajta Miklés az elmult 6t évben feldolgozta ezen
a teriileten a kovetkez6 15—20 évben varhato fel-
adatok megoldéasahoz sziikséges elméleti és gya-
korlati ismereteket. Az err6l késziilt tanulmanyt
ot cikkbél allé sorozatban az Elektrotechnika c.
lapban publikalta. A tanulmany a nemzetkozi
irodalmi ismeretek rendszerezésén tulmenden ki-
jeloli a hazai kutatasi iranyokat is. A tanulmany
a halézatfejleszt6 mérnokoknek a kovetkezd ido-
szakokban j6 és hasznos segédkonyviil szolgal-
hat a zarlatkorlatozasi kérdésekben.

VII. Osztily

9. Szepesvdaryné Dr. Toth Kldra, a kémiai tudoma-
nyok kandid4tusa, a BME Altalanos Analitikai
Kémiai Tanszék docense 25 000,— Ft

Az ionszelektiv elektrodok analitikai alkalma-
zasaval, elméletével kapcsolatos kutatasaiért és a
hazai elektrodgyartas meginditasa terén kifejtett
tevékenységéért. :
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1963 oOta nemzetkdzileg elismert munkassagot
fejt ki az ionszelektiv elektrodok kutatasaban. Koz-
leményei, melyeknek tulnyomd része rangos kil-
foldi folyoiratokban jelent meg, nagy visszhangot
keltettek és szamos nemzetkdzi konferencia plenaris
el6addsdnak megtartdsara kapott felkérést. Toébb
monografiaban irt — felkérésre — fejezetet e jelen-
t6s targykorrél.

Kutatdsai jelent6sen elGsegitették a hazai ion-
szelektiv elektrod-gyartds meginduldsat és rohamos
fellendiilését. Rendkiviil fontos a hazai tudomanyos
kozéletben jatszott szerepe, mely kilénbdz6 fontos
bizottsagok vezetésében és tagsagaban, valamint a
posztgradudlis képzésben vald intenziv szerepében
mutatkozik meg.

VIII. Osztaly

10. Kretzéi Miklos,
nyugalmazott egyetemi tanar

a foldtudomanyok doktora,
25 000,— Ft

Rudabanyar6l az ember szarmazéstoérténetének
kezdeti 10—14 milli6 év el6tti id6szakabdl vald
leleteket tart fel. A tudomanyos feldolgozas ered-
ményeként az emberré valas kibontakozasanak te-
ruletét az eddig vélt kis tropusi ,,sziget”-eléfordula-
sok helyett, a Fold egy hatalmas évilagi interkonti-
nentalis savjara terjesztette ki. Rudabanyan ko-
rabbi leletmentésb6l, majd 1971-t6l rendszeres asa-
tasokbdl az emberré valas kezdeti szakaszaba tar-
toz6 — az indiai egykorl Ramapithecus nemzetség-
hez kozelalld6 — 6si hominida kertlt eld. A leletek
feldolgozdja, Kretzdi Miklés Rudapithecus hunga-
ricus néven vezette be a nemzetk6zi tudomanyos
irodalomba.

A rendszeres feltaré munkak eredményeképpen
ma a hominizaci6-térténet kezdeti, 10—14 millid év
el6tti id6szakanak nemcsak az eddigi vilaganyagot
tobbszordsen fellilmuld mennyiségii (67 leletdarab,
115 foggal), de min6ségében és dokumentativ jelen-
téségében is messze meghaladé leletanyag all a
magyar tudomany — egyben az emberi kultira
— rendelkezésére.

A rudabanyai leletanyag jelent6ségét a kovet-
kez6kben 0Osszegezhetjik:

A hominizacié kibontakozéasanak teruletét —
az eddig vélt kis trépusi ,sziget”-eléfordulasok
helyett, a Fold egy hatalmas Gvilagi interkontinen-
talis savjara terjesztette Ki.

Egy szerencsés maxilla lelet révén tisztazta,
hogy a hominizaci6 tovabbi lépései nem az afrikai
Australopithecindkon keresztil vezettek a Homo
genusig, hanem azoknak oldalagként torténé ki-
hagyasaval kiilon dél-eurdzsiai vonalban bontakoz-
tak ki. Kiderll ugyanis leleteink alapjan, hogy az
Australopithecindk erfs — tehat primitiv — arc-
formajat a valodi Hominiddk méar az Australopithe-
cindk el6tt 8—10 millid évvel elvesztették, tehat
ebben a vonatkozasban mar akkor fejlettebbek vol-
tak. Masrészt viszont a frontélis fogazat redukcioja-
ban az Australopithecusok mar 2—3 milli6 évvel
ezel6tt sokkal el6bbre voltak, mint ameddig a Homo
evolucids trendje mindmaig eljutott. Ezek és mas
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minucidzusabb jellegek kétségtelenul mutatjak, hogy
a hominizacié az Australopithecindktol fiiggetlenul
kiilén, eurdzsiai vonalon bontakozhatott ki.

A rudabanyai leletanyag lehetévé teszi az eur6-
pai alsé pliocénben kialakult két fejl6dési vonalnak:
az emberhez vezet6 hominizacids vonalnak, masrészt
a pongidnak nevezhet6 specializalddasi iranynak
megkilonbdztetését.

A végtagleletek alapjan bizonyithato (az izileti
fellletek jellege és elhelyezése), hogy a két labon
jards mar a Rudapithecus-stadiumban fellépett.

Gazdag kisér6 allat és novény maradvanyanyag
segitségével eddigi feltevések helyébe az emberré
valas kezdeteinek redlis millieu-rekonstrukcidja lép.

A tudomanyos ismereteink fejl6dését az emberré
valas teriiletén dontden befolyasold leletanyag elsé
ismertetése 1967. oktOber 10-én tortént, az MTA
Antropoldgiai és Humangenetikai Szimpozionjan.

Tovabbi kommunikaci6i az 1976-0s nizzai nem-
zetkdzi 6s- és koratdrténeti kongresszuson, a német
antropolégusok és humangenetikusok nemzetkozi
kongresszusan (Hamburg) 1977-ben, illetve a Na-
ture (1975), valamint az Anthropolégiai Kozle-
ményekben (1976) torténtek. A monografikus fel-
dolgozés ez évben keriilt befejezésre.

A rudabéanyai leletanyagot az elmult évek soran
a kérdés — gyakorlatilag valamennyi — kompetens
nemzetkdzi specialistdja megismerte és tanulma-
nyozta. A rudabanyai nagy értéki leletanyag ma a
hominiz&cié kezdeti szakaszanak legjelent6sebb
dokumentécios anyagat képviseli.

IX. Osztaly

11. Erd6s Tibor, a kdzgazdasagtudomanyok doktora,
az MTA Kozgazdasdgtudomanyi Intézetének
tudomanyos tanacsadoja 25 000,— Ft

A gazdasagi novekedés a fejlett t6késorszagok-
ban” (Kossuth Kiadd, 1972), ,,A termelés korszer(-
sitése és a gazdasagi novekedés” (Kossuth Kiado,
1974), ,,Egyensuly, valsadg, ciklikussag” (Kossuth
Kiad6, 1976) c. munkaiért.

A szerz6 munkassagaval nagymértékben hozza-
jarult a modern kapitalizmusrol val6 korszer{i szem-
lélet kialakitdsahoz, a t6kés vildggazdasadg kutata-
sanak elméleti megalapozasahoz. Jelentds része van
abban, hogy politikai gazdasagtan oktatasunk e
téren a nemzetkdzi élvonalban halad. Kiilon érdeme,
hogy a t6kés gazdasag kérdéseit, ndvekedési prob-
Iémait vizsgalva gazdasagpolitikai alkalmazas szem-
pontjabol is figyelemre mélté kutatdsi eredménye-
ket ért el

X. Osztély

12. Megosztott dij

Bernat Tivadar, a foldrajztudomanyok doktora,
a Marx Kéaroly Kbézgazdasagtudomanyi Egyetem
Gazdasagfoldrajzi Tanszék tanszékvezet6 egye-
temi tanéra 8333,— Ft
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Bora Gyula, a foldrajztudoméanyok kandidatusa,
a Marx Karoly Kozgazdasagtudoményi Egyetem
Gazdasagfoldrajzi Tanszék egyetemi docense

8333,— Ft

Fodor Ldszlé, a kozgazdasagtudomanyok kan-
didatusa, a Magyar Nemzeti Bank osztaly-
vezetéje ; 8333,— Ft

,,Vilagvarosok, nagyvarosok” c. (Gondolat Ki-
ado6, 1973) konyviikért.

A konyv a szerzok tobb éves kutatdsait dssze-
gezi. A vilagot atfogdé urbanizaciés folyamatokkal,
nagyvarosi, vilagvarosi jelenségekkel foglalkoz6
munka az igen gazdag nemzetkdzi irodalom és sta-
tisztikai kiadvanyok eredményeit felhasznalva,
napjaink egyik legfontosabb és legellentmondaso-
sabb tarsadalmi jelenségérdl, a kiilonbozé kontinen-
sek nagyvarosainak sajatsagairél ad atfogé képet.
A vilagvarosokkal 6sszefiiggé tarsadalmi-gazdasagi
folyamatokat torténetiségeben is feltarjak. Kiilonos
figyelmet szentelnek a nagyvérosok valsagaval,
az urbanizacié jovéjével és ezen beliil a kovetkez6
évtizedek metropolisaival kapcsolatos elképzelések-
kel osszefiiggd kérdéseknek. A nagyvarosi fejlédés
arnyoldalai kozott részletesen kitérnek a természeti
kornyezet és varosiasodas oOsszefiiggéseire; igy a
levegé és a viz szennyezettségének fokozodasara,
a vizellatas, a kozlekedés, a lakashidny gondjaira,
s a vilagvarosokon beliili ,,slummosodas™ kérdéseire.

* A konyv masodik — elemzé részében 14 kiilon-

boz6 metropolis (London, Périzs, R6ma, Moszkva,

Bp. 1978. marcius 29.

Praga, Vars6, Bécs, Koppenhaga, Stockholm, Cal-
cutta, Tokié, Chicago, New York, Budapest) pél-
dajan keresztiil vizsgaljak az altalanos és kiilonos
torvényszeriiségek érvényesiilését. A mi egyik 6

erénye, hogy a geografiai médszerek mellett az elem-

zés és a szintézis tamaszkodik a rokontudomanyok
(telepiilés-tudomany, varostervezés, varosgazdasag
stb.) eredményeire s igy annak targya a nagyvaros
komplex problémainak teljességére szélesiil.

A kotet nem elvont tudomanyos problémakat
boncolgat, hanem napjaink aktualis, a nagyvarosi
fejlédésre hat6 kérdések egész sorat fejti ki elméleti
és gyakorlati vonatkozasban egyarant. A hatalmas
témaanyagra, elméleti kutatasokra tamaszkod6 mii
a nagyvarosi fejlédés okainak, tipusainak és prob-
lémainak feltdrasaval egy vilagméretli probléma
megismeréséhez nyujt igen fontos elméleti alapot,
s ezzel a hazai varosrendezési koncepciék megfogal-
mazéasahoz, az ésszerii teriileti tervezés érvényesi-
téséhez is alapot nydjt.

Az tjszer( célkitlizés megvalésitdsa nem csupan
a hazai geografia kutatasi moédszereit gazdagitotta,
hanem komplex szemléletével és elért eredményei-
vel, a varos kérdésével foglalkoz6 rokontudomanyo-
kat is.

A tudomanyos korokben és a sajtoban a konyv
megjelenése egyarant kedvezd elismerést véltott ki.
A téma aktualitasa és kifejtési modja a kozmiiveld-
dés szempontjabdl is djszerti, sikerességét a kiadott
4500 példany megvasarlasa is jelzi.

Szentdgothai Janos s. k.,
elndk

Kézlemények
Palyazali ielhivasok

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala Tarsadalomtudomanyi Féosztalya palya-
zatot hirdet a Szociol6giai Kutaté Intézet tudoma-
nyos igazgat6helyettesi munkakorére, 1978. szep-
tember 1-i hatallyal.

A palyazékkal szembeni kovetelmények:
egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi
fokozat;

jelentds tudomanyos eredmények a megpalya-
zott intézet profiljanak megfelelé6 kutatasok
teriiletén;

kutatéintézet vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett megfelel6 gyakorlat.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazé munkahelyének, besorolasanak, be-
osztasanak és fizetésének megjelolését;

eddigi szakmai munkéjanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

a palyazé altal irt tanulményok, konyvek pontos
bibliografiai jegyzékét;

tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A paélyazathoz mellékelni kell:

az oklevelek hiteles masolatat;
részletes onéletrajzot 2 példanyban;
erkolcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyazé az MTA alkalmazasiban
all, akkor a palyazatnak a fentebb megjelélt adato-
kat, mellékleteket nem kell tartalmaznia.

A tudomanyos igazgatéhelyettes besorolasara
és vezet6i megbizasara vonatkozéan a 16/1977.
(XII.1.) MiiM sz. rendelettel mddositott 2/1974.
(11. 17.) MiM sz. rendelet, valamint az 5/1974.
(A.K.7.)MTA—F szamu fétitkari utasitas az irany-
ado.

A palyazatokat az MTA illetékes fétitkarhelyet-
teséhez cimezve az MTA Kozponti Hivatala Tar-
sadalomtudomanyi Fdosztalyahoz (Budapest, V.,
Miinnich Ferenc utca 7.) kell benytjtani a palyazat
kozzétételétdl szamitott 30 napon beliil.

Rottler Ferenc s. K.,
f6osztélyvezetd
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A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem rektora
palyazatot hirdet az Uroldgiai Klinikan elhalalozés
miatt megiiresedett klinika igazgatéi allasra. A kli-
nika igazgat6janak feladata; a klinika igazgatéi
teendéinek az ellatasa; azorvostanhallgat6k elméleti
és gyakorlati oktatasa, vizsgaztatasa; a klinika
oktaté-neveld, tudomanyos-kutaté és betegellato
munkéjanak iranyitasa és ellendrzése; tovabba mind-
azok a feladatok amelyeket a miivel6désiigyi mi-
niszter 3/1969. sz. rendeletének 4. fejezete, illetve
az Egyetem Szervezeti és M{ikddési Szabalyzata az
intézet igazgat6i feladatkoréiil meghataroz.

A palyéazat feltételei:

— orvosi diploma, tudomanyos fokozat, az urolégia
oktatasban és kutatasban, valamint a vezetés-
ben megfeleld tapasztalat és jartassag.

A kinevezend6 egyetemi tanéar illetménye a fel-
s6oktatési intézmények dolgozéinak bérrendezésé-
rél sz6l6 7/1977. (VII. 27.) OM-MiiM szdmt utasi-
tasa szerint a 3221 kulcsszamu allasnak megfelelGen
keriil megallapitasra.

A kinevezésre Kkeriild egyetemi tanar magan-
gyakorlatot nem folytathat.

A fenti péalyazatnak az alabbiakat kell tartal-
maznia:

a) a palyazé munkahelyét, beosztasat, besoro-
lasat és fizetését; :

b) a palyazé eddigi szakmai munkéjanak és
eredményeinek részietes ismertetését, ezek kozott:
— oktat6i és tudoméanyos munkéjanak részletes

ismertetését,

— az dltala irt konyvek, jegyzetek, tanulmanyok
felsoroldsat, megjelolve, hogy azok hol és mikor
jelentek meg,

— tudomanyos fokozatat, kitiintetéseit és idegen
nyelviismeretét, jelentdsebb kiilfoldi tanulmany-
utjait;

¢) a palyazé tudomanyos és oktat6-neveld mun-
kajara vonatkozé jovdbeni tervét.

A palyazathoz az alabbiakat kell mellékelni:

1. diplomamaésolat,

2. szakorvosi bizonyitvany,
3. torzslap,

4. minésités,

5. részletes életrajz 2 példanyban,

6. tudomanyos fokozatrél igazolas,

7. orvosi nyilvantartésba vételrél igazolas,

8. erkdlesi bizonyitvany,

9. tudomanyos munkak egy-egy kiilonlenyomata.

A palyazati kérelmet a felsorolt mellékletekkel
egyiitt kozzétételtél szamitott 28 napon beliil kell
benytjtani a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem
Rektori Hivatalahoz (4012. Debrecen Nagyerdei
krt. 98.).

Dr. Szabo Gdbor s. k.,

egyetemi tanér, rektor

FOGADOORAK

Szentdgothai  Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétfén 16—17.30 6ra kozott
— barmely természet(i iigyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Mdrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkara minden hétfon 15.30—17 6ra kozott — bar-
mely természet(i iigyben — fogad6orat tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetdinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Kodnya Albert akadémikus, a Tudomanyos Min6-
sit6 Bizottsag elndke minden kedden 14—15 6ra
kozott,

Kulcsdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésitd Bizottsag titkara minden csiitortokon 14—
15 6ra kozott tart fogaddorat.

Elézetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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A Magyar Tudoméanyos Akadémia Kozponti
Hivatala ideiglenes Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak kiadasarol

1.8
A Magyar Tudoményos Akadémia elnokének egyet-
értésével a Kozponti Hivatal ideiglenes Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatat az utasitas mellékletében
foglaltak szerint allapitom meg.

2.8.

Ez az utasitas a kihirdetése napjan lép hatalyba.
Egyidejfileg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndkének és fotitkaranak 4/1971. MTA
(A.K.20.) szamu egyiittes utasitasa.

Mudrta Ferenc s. k.,

Melléklet a 3/1978 ( A.K.7 ). MT A—F sz. utasitdshoz

A _MAGYAR TUDOMANY0S AKADEMIA
KOZPONTI HIVATALANAK IDEIGLENES
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

ALTALANOS RESZ

RIEEJEZEET

A KOZPONTI HIVATAL FELADATAI ES
SZERVEZETE

iy
A feladatkor

(I) A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala orszagos hataskor(i tudomanyos szak-
igazgatasi szervként ellatja egyrészt a Minisz-
tertandcs altal az Akadémia fotitkara hatasko-
rébe utait orszagos ¢és feliigyeleti feladatokat,
masrészt biztositja az Akadémia tudomanyos
;c(estiileteinek miikddéséhez sziikséges feltétele-

et.
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(2) Orszagos feladatok kiilondsen

— az OTTKT-bél az Akadémiara bizott foira-
nyok szervezése (kialakitésa, iranyitasa);

— az Akadémia tudomanyos feladatait szolgal6
nem akadémiai kutatohelyeken — els6sorban
az egyetemeken — folytatott kutatasok szer-
vezése €s tamogatasa, az akadémiai és nem
akadémiai kutatéhelyek egyiittmiikodésének
elosegitése;

— nemzetkozi tudomanyos, nem kormanykézi
szervezetekben val6 magyar részvétel koor-
dinélésa;

— a természettudomanyok orszagos koordina-

. lasa;

— a kutatéi kaderpolitikaval kapcsolatban az
Akadémiara bizott orszagos feladatok ella-
tasa;

— a Minisztertanacs, valamint az Orszagos

; Anyag- €s Arhivatal elnoke altal atruhazott
hataskorben arhatésagi jogkor gyakorlasa;

— a miiszergazdalkodasbdol az Akadémidara bi-
zott orszagos feladatok ellatasa;

— a kutatasi-fejlesztési célt szolgdl6 jelentds
beruhazasok véleményezése;

— jogszabaly vagy felettes szerv ltal az Aka-
démiara bizott egyéb orszagos kutatdsszer-
vezési és kutatasi feladatok ellatasa.

(3) Feliigyeleti feladatok kiilonosen

— az Akadémia feliigyelete ala tartozd intéz-
mények és az altala tamogatott kutatasok
tudomanyos szakigazgatasanak irdnyitasa,
intézmények létrehozasa és megsziintetése,
illetéleg feladatkoriik meghatarozasa;

— az Akadémia feliigyelete alatt all6 intézmé-
nyek mikodésének elbiralasa, éltalaban a
szakigazgatasi ellendrzés gyakorlasa;

— az akadémiai intézmények tekintetében jog-
szabalyokban, illetéleg egyéb allami hataro-
zatokban foglalt rendelkezések végrehajtasa.
Az Akadémia feliigyelete ald tartozé intéz-
ményekre Kiterjed6 hatallyal normativ utasi-
tasok kiadasa;

— konkrét kutatasi feladatok esetenkénti kitii-
zése;

— az akadémiai intézmények szervezeti és mfi-
kodési elveinek megallapitasa;

— az akadémiai kutatéhelyeken elért tudoma-
nyos kutatasok gyakorlati hasznositasat el6-
mozdit6 intézkedések, illetdleg rendelkezések
kiadasa;

— atudomanyos kutatasok eredményeinek nyil-
vanossagra hozatala érdekében a tudoma-
nyos konyv- ¢és folyé6irat kiadéas tervszerii
iranyitasa;

— az Akadémia intézményeinek képviselete;

— az MTA és a feliigyelete ala tartoz6 intézmé-
nyek koltségvetési és beruhazasi, valamint
béralap és létszamigényeinek megtervezése,
a keretek felosztasa, az ‘azokkal valé gaz-
dalkodas szervezése, iranyitasa és ellendr-
Zeser

— az Akadémia feliigyelete ala tartozé intéz-
mények személyzeti munkajanak iranyitasa;

— orszagos érvényl fejlesztési iranyelvek és
ajanlasok érvényre juttatasa;

— az akadémiai intézmények szamara a nem- -
zetkozi tudomanyos Kkapcsolatok fejlodését
elémozdité intézkedések, illetéleg rendelke-
zések kiadasa;

— az MTA-hoz tartozé tudomanyos egyesiiletek
¢s tarsasagok allami feliigyeletének ellatasa,
miikodési feltételeik biztositasa;

— vallalatok, iidiilék, joléti- és egyéb intézmé-
nyek alapitdsa, iranyitasa ¢és feliigyeletének
ellatasa;

— az Akadémia feliigyelete ald tartozé szer-
vezetek miikodésével kapcsolatos kozérdekii
bejelentések és panaszok elintézése.

(4) A Kozponti Hivatal feladata a tudomanyos
testiiletek (a kozgyfilés, az elnokség, a tudoma-
nyos osztalyok, valamint a bizottsagok) miiko-
déséhez sziikséges operativ szervezé-, elokészité
¢és ligyviteli munka ellatasa.

2.8.
A szervezet

(1) A fétitkar az 1. §-ban meghatarozott feladatait
az Akadémia Kozponti Hivatala kozremiikodé-
sével latja el.

(2) A fotitkar a Kozponti Hivatalt a fétitkarhelyet-
tesek és a hivatalvezetd, tovabba a féosztalyok
vezetdinek kozremiikodésével iranyitja.

(3) A fétitkar az elnokkel egyetértésben jar el
minden olyan kérdésben, amely az Akadémia
testiileti szerveinek hataskorét és miikodését
érinti.
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(1) A Kozponti Hivatal szervezete a kovetkezd:

a) — Természettudomanyi 1. F6osztaly;
— Természettudomanyi 1I. (biolégiai) Fo-
osztaly;
— Tarsadalomtudomanyi Féosztaly
mint tudomanyagi féosztalyok.
b) — Igazgatasi és Jogi F66osztaly;
— Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya;
— Pénziigyi Féosztaly;
— Személyzeti F6osztaly
mint funkcionalis f6osztéalyok.
¢) — Tudomanyos Testiileti Titkarsag;
— Tudomanyos Mindsité Bizottsag Titkar-
saga
(2) Egyes agazati, koordinalasi, egyiittm{ikodési
stb. feladatok ellatasara a fotitkar idészakos
programirodat, irodat, titkarsagot (a kovetke-
zOkben: irodat) létesithet egy vagy tobb akadé-
miai intézmény szervezetéhez kapcsolva.

1. FEJEZET

A KOZPONTI HIVATAL VEZETOI ES
UGYINTEZO!I

4.8.
A fétitkar személyes hataskore

A fétitkar személyes hataskorben jar el kiilénosen
a kovetkezd iigyekben:
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a) Orszagos hataskorii kérdésekben magasabb alla-
mi és tarsadalmi szervek el6tt az Akadémia és a
Kozponti Hivatal képviselete;

b) el6terjesztések, javaslatok és jelentések meg-
tétele az a) pontban foglalt iigyekben;

¢) fotitkari normativ utasitasok, tovabba a maga-
sabb rendii jogszabalyok és mas rendelkezések
végrehajtasara iranyul6 egyéb intézkedések ki-
adasa; '

d) az Akadémia feliigyelete alatt all6 intézmények
alapitasara, atszervezésére ¢s megsziintetésére
vonatkozé rendelkezések kiadasa;

e) az Akadémia pénziigyi, beruhazasi, béralap és
egy€éb igényeinek megtervezése, a beruhazasi
és koltségvetési keretek felosztasa;

f) kiilon rendelkezések szerint a munkaltatéi jogok
gyakorlasa;

g) kormanykitiintetésekre vonatkozé elGterjeszté-
sek megtétele;

h) a ,Kivalé Munkéaért” és egyéb Kitiintetések
adomanyozasa ¢és megvonasa;

i) az Akadémia tudomdnyos tarsasagai és egye-
siiletei alapszabalyanak jovahagyasa;

j) dontés, illetéleg intézkedés azokban az iigyek-
ben, amelyeket jogszabaly kifejezetten a fétitkar
személyes hataskorébe utalt vagy amelyeket
egyebként sajat hataskorébe vont.

5.§.
A fétitkarhelyettesek

(1) A fotitkarhelyettesek ellatjak a — Kkiilon ren-
delkezések szerint megjeldlt — f6osztalyok és
intézmények feliigyeletét. Dontenek, illetéleg
intézkednek a fotitkar altal hataskoriikbe utalt
tigyekben. Helyettesitik a fotitkart az altala
meghatarozott {igyekben. Miniszterhelyettesi
szinten tartjak a kapcsolatot, illetéleg képviselik
a Kozponti Hivatalt.

(2) A fotitkart tavollétében az &ltala megjelolt
fotitkarhelyettes helyettesiti.

(3) A fotitkarhelyettesek a feliigyeletiik alatt 4allé
tudomanyagi féosztalyok kézremiikodésével kii-
16nosen y
— iranyitjak a kutatasi tervek kidolgozasat,

sajat hataskorben féosztalyi szintdi kutatasi
feladatokat jelélnek ki,

— rendszeresen figyelemmel kisérik a kutato-
helyek munkajat, véleményezik és elbiraljak
ezek miikodését.

(4) A 3. §-ban felsorolt féosztalyok feliigyeletének
fotitkarhelyettesek kozotti megosztasat a fotit-
kar hatarozza meg.

(5) A fotitkarhelyettesek feladatuk ellatasahoz bar-
mely fdéosztaly, illetdleg az Akadémia feliigyele-
te alatt miikodé intézmény kozremiikodését
igénybe vehetik. Intézkedésiikrél az illetékes
fotitkarhelyettest értesitik, amennyiben az a
masik fétitkarhelyettes feliigyeleti jogkorét érin-
ti. Az egyik fétitkarhelyettes tavollétében fela-
datait a masik fétitkarhelyettes latja el.

(6) A fotitkarhelyettesek a Kkiilon rendelkezések
szerint gyakoroljak a munkéltatdi jogokat.
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6.§.
A hivatalvezet§

(1) A Kozponti Hivatal szervei tevékenységének
Osszehangolasa a hivatalvezeto feladata.

(2) A hivatalvezeté kozvetlen feliigyeletet az Igaz-
gatasi és Jogi Féosztaly, valamint a Pénziigyi
Foosztaly felett lat el.

(3) A fétitkarhelyettesek feliigyelete ala tartozo
féosztalyok, tovabba a Tudomanyos Testiileti
Titkéarsag felett a hivatalvezeté hivatali felii-
gyeletet gyakorol.

(4) A hivatalvezeté a kiilon rendelkezések szerint
meghatarozott jogkorben gyakorol munkaltatoi
jogokat.

(5) A hivatalvezetd a fotitkar felhatalmazasa alap-
jan képviseli a Kozponti Hivatalt kiils6 szervek
el6tt.

(6) A hivatalvezets tekintetében a munkaltatoi
jogokat a fétitkar gyakorolja.

. 5"
A féosztalyok vezetdi és helyetteseik

(1) A fdéosztélyvezeté a jogszabalyok, tovabba a
felsébb szervek és a fétitkar, a feliigyeletet
gyakorld fétitkarhelyettes, illetéleg a hivatal-
vezetd rendelkezései alapjan iranyitja a féosztaly
munkajat. Felelés a vezetése alatt allo szervezet
miikodéséért, tovabba a hataskorébe utalt fela-
datok teljesitéséért €s ellendrzéséért.

(2) A féosztalyvezeté feladata kiilonosen

a) a foosztalyi szervezeti egységek iranyitdsa
¢és rendszeres beszamoltatasa;

b) a f6osztaly feladatkorébe tartozo elterjesz-
tések, normativ utasitasok és egyéb rendel-
kezések kiadvanyozasra torténd el6készitése,
tovabba az Akadémia feliigyelete ald tartozo
intézmények szamara szakmai iranyelvek és
elvi allasfoglalasok kialakitasa;

c) a féosztaly feladatkorébe tartozo kérdések-
ben a f6éosztaly — kiilon felhatalmazas alap-
jan — a Kozponti Hivatal képviselete;

d) javaslattétel bérmegallapitasra, Fétitkari Di-
cséret, jutalom, illetéleg kitiintetés adoma-
nyozasara,

e) dontés azokban az iigyekben, amelyeket a
fotitkar, a fotitkarhelyettes, illetéleg a hiva-
talvezeté a hataskorébe utalt;

f) kiilon rendelkezések szerint meghatarozott
korben a munkaltatdi jogok gyakorlasa.

(3) A féosztalyvezetok tekintetében a munkaltatoi
jogokat a fétitkar gyakorolja.

(4) A féosztalyvezetohelyettes a fdosztalyvezetot
annak tavollétében helyettesiti, az illet6 f6-
osztaly sajatossagaival osszhangban a féosz-
talyvezet6 altal meghatérozott munkameg-
osztas alapjan részt vesz a féosztaly iranyi-
tasaban, ellatja a hataskorébe utalt egy¢b
feladatokat.

(5) A foosztalyvezetohelyettesek tekintetében a
munkéltatéi jogokat a hivatalvezetd gyakorolja.
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8.§.
Tudomanyos titkarok

- (1) A tudoményos titkar az Akadémia elnoke, al-
elnokei, illetéleg az osztalyelnokok tartalmi ira-
nyitasa mellett részt vesz a testiileti szervek
folyamatos miikddésének biztositasaban, tudo-
manypolitikai ¢és tudomanyszervezési munkaja-
val elésegiti a testiileti szervek, kiilondsen a tudo-
manyos osztaly miikodését.

(2) A tudomanyos titkar tekintetében a munkal-
tatoi jogokat a fétitkar — az Akadémia elnoké-
vel egyetértésben — gyakorolja.

(3) A tudomanyos titkar a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag keretében, a Titkarsag vezet6jének
koordindlasa mellett végzi munkajat.

9.§.
Osztéalyvezetdk €s helyetteseik

(1) Az oqztalyvezeto felelos a vezetése alatt allé |
egység miikodéséért. A féosztalyvezet6tol ka- |
pott iranyelvek ¢és rendelkezések szerint ira-
nyitja és ellendrzi annak tevékenységét, tovabba
esetenként — Kkiilon felhatalmazas alapjan —
eljar a Kozponti Hivatal képviseletében.

(2) Az osztélyvezetShelyettes az osztalyvezet6 tavol-
lIétében ellatja annak teendéit, tovabba iranyitja
¢s ellendrzi a hozza beosztott dolgozék munkajat,
emellett {igyintézoi tevékenységet is végez.

(3) Az osztalyvezetd és osztalyvezetdhelyettes tekin-
tetében a munkaltat6i jogokat a hivatalvezeto
gyakorolja.

10.§.
Csoportvezetdk €s iigyintézok

(1) A csoportvezeté felelds a vezetése alatt allo
csoport miikodéséért, iranyitja €s ellenérzi annak
tevékenységét, emellett az iranyitdsat ellato ve-
zet6 altal megszabott keretek kozott ligyintézoi
tevékenységet is végez.

(2) Az iigyintéz6é felelds a vezetdi altal rabizott
feladatok onallo ellatasaért. Munkajat legjobb
tudasa szerint, a munkatervben, munkakori
leirasban, illetdleg a felettese utasitasanak meg-
feleléen a jogszabdlyok, szakmai el6irasok és
tigyviteli szabélyok betartasaval kell végeznie.
Az gy elintézéséért a kiadmanyozasi joggal
felruhédzott vezetdvel egyiitt felel6s.

(3) Az tigyvitelt ellaté és kisegité dolgozdk a sza-
mukra meghatarozott feladatokat kotelesek el-
latni és azok lelkiismeretes tel]eSIteseert tartoz-
nak felel6sséggel.

(4) A csoportvezetd, féeléad6 és el6add tekinteté-
ben a hivatalvezeté, az ennél alacsonyabb be-
sorolast dolgozd tekintetében a féosztaly veze-
téje gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

111. FEJEZET

A KOZPONTI HIVATAL MUKODESI
SZABALYAI

11.§.
Tanacsadé férumok

(1) Az Akadémia Kozponti Hivatala és a tudoma-
nyos testiiletek kozotti egyiittmiikodésbél ad6dé
konkrét feladatokat az Akadémia Vezetéi Erte-
kezlete megtargyalja. A Vezetéi Ertekezleten
a Kozponti Hivatal részérél a fotitkar, a fotit-
karhelyettesek és a hivatalvezeté vesznek részt.

(2) A fotitkar a tudomanyos szakigazgatas tevé-
kenységét érinté fontos kérdésekben operativ
dontései kialakitasa végett fotitkarhelyettesi
értekezleteket tart.

(3) A tudomanyos szakigazgatas tevékenységét érin-
t6 legfontosabb elvi kérdésekben tanacsado
forumként a fétitkar mellett Fotitkari Kollégium
miikodik.

(4) A hivatalvezet6 a Kozponti Hivatal el6tt allo

~feladatok megtargyalasara és Gsszehangolasara,
valamint a végzett munka ellendrzésére foosz-
talyvezet6i értekezleteket tart.

(5) A fétitkarhelyettesi értekezlet, a Fétitkari Kol-
légium ¢és a féosztalyvezetdi értekezlet miikodé-
sét kiilon szabalyok hatarozzak meg.

12.§.
Ala- és folérendeltség

(1) A dolgozd — beosztasara tekintet nélkiil —
les

a) felettesitél kapott rendelkezéseket végrehaj-
tani, tovabba

 b) a felsébb vezetoktdl kozvetleniil kapott ren-
delkezésekrdl a kozvetlen felettesét haladék-
talanul tajékoztatni.

(2) Ha a dolgoz6 a felettesétdl kapott rendelkezéssel
nem ért egyet, mert az jogszabdlyt vagy az
Akadémia érdekeit sérti, koteles erre a koriil-
ményre felettese figyelmét felhivni, észrevételeit
az ligyiraton is feltiintetheti. Az utasitast azon-
ban ebben az esetben is végre kell hajtania,
kivéve ha a rendelkezés végrehajtasa egészségét
vagy testi épségét kozvetlendil és stlyosan veszé-
lyeztetné vagy egyébként az érdekeit védo
jogszabalyba iitkézik. Ha az utasitas végrehajta-
saval a doigozd blincselekményt kovetne el, az
utasitas végrehajtasat meg kell tagadnia.

13.8.
A féosztalyok egyiittmiikddése

(1) A féosztalyok egymas mellé¢ rendelt hivatali
szervek. Tevékenységiiket egymassal szoros
egyiittmiikodésben végzik.

(2) Az egyes foosztalyok feladatkorébe tartozd, de
mas foosztalyok feladatkorét is érint6 ligyekben
az érdekelt foosztalyok bevonasaval kell eljarni.
Az ennek soran felmeriilt vitas kérdésekben a
kozos allaspont kialakitasat egyeztetés dtjan

kote-
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kell megkisérelni. Ha ez nem vezet eredményre,

a vitas tigyet a hivatalvezetohoz kell felterjesz-
teni. i

(3) A Tudomanyos Testiileti Titkarsag keretében
miikodd tudomanyos osztalytitkarsagok a fela-
datkoriikbe tartozé iigyekben a tudomanyagi
foosztalyokkal kozvetleniil tartjak a kapcsolatot.

(4) A tudomanyagi féosztalyokon a funkcionalis
feladatokat ellaté dolgozék — pénziigyi, sze-
mélyzeti, nemzetkozi kapcsolatok tigyintézéi —
a tudomanyagi féosztalyvezetd kozvetlen, és az
illetékes funkcionalis fGosztalyvezeté elvi, szak-
mai iranyitasa mellett végzik munkajukat.

14.§.

Intézmények Teliigyelete

(1) A kutatéintézetek és egyéb intézmények felii-
gyeletének ellatasa az illetékes — Kiilonds rész-
ben meghatarozott — féosztalyok feladata.

(2) Az intézmények részére miikodésiikre, tevékeny-
ségiikre vonatkozd rendelkezést csak a feliigye-
letet ellato foosztaly atjan lehet kiadni.

(3) Tobb intézményt, vagy az intézményhalozat
egészét érintd, funkcionalis feladatokkal ossze-
fliggd (pénziigyi, személyzeti, munkaiigyi, nem-
zetkozi kapcsolatokra vonatkozd stb.) rendelke-
zést az illetékes funkcionalis foosztaly a feliigye-
letet ellaté féosztallyal a 13.§. (2) bekezdésében
foglalt egyeztetés utan adhat ki.

15.§.

Kiilsé szervekkel valé kapcsolat

(1) A minisztériumok és orszagos hataskor(i szervek
illetékes féosztalyaival a munkakapcsolatot a
feladatkorébe tartozd iigyekben az illetékes f6-
osztaly tartja.

(2) A Minisztertanacs Titkarsagaval, a Tudomany-
politikai Bizottsag Titkarsagaval, a minisztériu-
mok és orszagos hataskorti szervek titkarsagaval
(Igazgatasi Féosztalyaval stb.) a kozvetlen
kapcsolatot altalaban az Igazgatasi és Jogi Fo-
osztaly, a testiileti miikodéssel Gsszefiiggo tigyek-
ben pedig a Tudomanyos Testiileti Titkarsag
tartja.

16. s.
Kiilfoldi szervekkel valé kapcsolat

(1) Kiilfoldi szervekkel elsésorban a Nemzetkozi
Kapcsolatok Féosztalya tartja a kapcsolatot.
A tobbi féosztaly a kiilfoldi szervekkel csak a
Szabalyzatban feladatkorébe utalt kérdésekben,
tovabba kiilon felhatalmazas alapjan tarthat
kapcsolatot.

(2) A féosztalyokon kiilfoldi vendéget fogadni és
vele hivatalos jellegli megbeszéléseket folytatni
csak a Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztalyaval
vald egyeztetés utan lehet. Kiilfoldi részére
barmilyen hivatalos irat atadasahoz az illetékes
fotitkarhelyettes, illetve a hivatalvezet6 el6zetes
hozzajéaruléasa sziikséges.

17.8.

A hivatali szakszervezeti szervekkel valé egyiitt-
miikodés

Az illetékes hivatali vezetdk a hatalyos jogszabalyok

szerint kotelesek a dolgozok munkaviszonyat, mun-

ka- és életkoriilményeit érinté kérdésekben az ille-

tékes szakszervezeti szervekkel (Sz. B., bizalmi stb.)

egyiittm(ikodni.

18.§.

Kiadmanyozasi és utalvanyozasi jog

(1) A kiadmanyozasi jog a fétitkart és helyetteseit,
a hivatalvezet6t, a féosztalyvezetéket és helyet-
teseiket, az osztalyvezetoket és helyetteseiket,
a csoportvezetéket, valamint az iigyintézéket a
(2)—(6) bekezdésben foglaltak szerint illeti meg.

(2) A fétitkar kiadmanyozza mindazoknak az tigyek-
nek iratait, amelyekben személyes hataskorében
jar el vagy személyes hataskorébe von.

(3) A fotitkarhelyettesek, valamint a hivatalvezetd
kiadmanyozzak a hataskoriikbe utalt {iigyek
intézésére vonatkoz6 iratokat.

(4) A féosztalyvezetdk és helyetteseik, valamint a
tudomanyos titkarok gyakoroljak a kiadma-
nyozas jogat a hataskoriikbe tartoz6 mindazon
tigyekben, amelyekben az aldiras joga nincs
magasabb szint{i vezetd részére fenntartva.

(5) Az osztalyvezetdket, helyetteseiket, a csoport-
vezetdket és az iligyintézéket iigykoriikben a
kiadményozas joga azokban az {igyekben illeti
meg, amelyekre vonatkozdan a kozvetlen felet-
tesiiktél felhatalmazast kaptak.

(6) A foosztalyok vezetdi kotelesek helyetteseik,
illetéleg az osztalyvezeték, a csoportvezeték és
az {ligyintézék alairasi joganak korét és annak
feltételeit megallapitani.

(7) A Kozponti Hivatal koltségvetése terhére utal-
vanyozast teljesiteni csak a Gazdasagi Osztaly
vezetdjének ellenjegyzése utan lehet.

19.§.
A Kozponti Hivatal allaspontjanak képviselete

(1) Ertekezleten és mas hivatalos targyalason a
Kozponti Hivatalt a fétitkaron, fétitkarhelyet-
teseken és a hivatalvezetén kiviil csak az kép-
viselheti, aki arra a Szabalyzat alapjan jogosult,
vagy az, aki a jogosultté! a képviseletre kiilon
felhatalmazast kapott.

(2) Aki a Kozponti Hivatal képviseletére jogosult,
kiilén felhatalmazas nélkiil csak munkakapcso-
lat keretében és a dontés el6készitését szolgald
targyalason vehet részt, a Kozponti Hivatalt
terhel6 kotelezettséget azonban nem vallalhat.

(3) A targyalason részt vevo dolgozé — beosztasara
tekintet nélkiill — csak a Kozponti Hivatal
osszehangolt allaspontjat képviselheti.
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20. s.
El6terjesztések, normativ utasitasok el6készitése

(1) A Kozponti Hivatal feladatkorébe tartozo el6-
terjesztés, illetbleg normativ utasitds (a tovab-
biakban: el6terjesztés) szakmai tervezetét az
Ugykor szerint els6sorban érdekelt féosztaly
koteles el6késziteni.

(2) A jogszabaly szakmai tervezetét az illetékes
fosztaly késziti el, majd a Hivatalon belli
egyeztetés utan az lgazgatasi és Jogi FOosztaly
részére megkuldi. Az lgazgatési és Jogi F6osz-
taly a tervezetet jogpolitikai és szerkesztési
szempontbol felllvizsgalja, szlikség esetén kiilsé
szervekkel is véleményezteti, majd kiadasra
el6késziti.

(3) Hivatalon beluli véleményeltérés esetén a vités
lgyek eldontésére vonatkozd rendelkezések sze-
rint kell eljarni. Ha a jogszabaly tervezetével
kapcsolatban kilsd szervek tettek olyan észre-
vételt, amelyek sajat hataskérben nem fogadha-
tok el, az ellenvélemények megvitatasa céljabol
egyeztetd targyalast kell tartani. Az egyeztetd
targyaldst az lgazgatasi és Jogi FOosztaly és a
szakmai tervezetet készit6 f6osztaly egyiittesen
késziti eld. '
Ha a fels6bb szerv részére teendd elGterjesztés
az el6irt hataridében nem nydjthatd be, a
hatarid6 meghosszabbitasara vagy az el6terjesz-
tési kotelezettség torlésére az Ugykor szerint
els6sorban illetékes f6osztalynak kell javaslatot
tenni. A javaslatot kell6 indokolassal a feliigye-
letet gyakorlo fétitkarhelyettes, illetve a hiva-
talvezet6 terjeszti a fétitkar elé.

(5) A szakmai iranyelvek, elvi allasfoglalasok és
kdzlemények tervezetét a kiad6 f6osztaly sziik-
ség esetén az lgazgatasi és Jogi F6osztallyal,
tovabba mas érdekeltekkel egyezteti.

(4)

21.8.
El6terjesztések és jogszabalyok véleményezése

(1) A kiils6 szervek altal megkuldott elSterjesztések
és jogszabalyok elGzetes tervezetére munkakap-
csolat keretében az érdekelt f6osztaly vezetdje,
hivatali szinten az lgazgatasi és Jogi F6osztaly
vezetBje, végleges tervezetére pedig a fotitkar
tehet hatalyos nyilatkozatot.

(2) A jogszabaly- és egyéb tervezeteknek az érdekelt
f6osztalyokkal torténd véleményeztetésérél, az
altaluk tett észrevételek dsszehangolasarél és a
Koézponti Hivatal allasfoglalasanak kialakitasa-
rol az lgazgatasi és Jogi FOosztaly vezet6je
koteles gondoskodni.

(3) Azokban az Ugyekben, amelyekben kuls6 szer-
vek a tudoményos testileteket tanacsadas,
illetéleg tudomanyos testileti vélemény érdeké-
ben keresték meg, az Akadémia elnokének,
illet6leg az illetékes tudoményos testiileteknek
valasztervezeteit a Tudomanyos Testileti Tit-
kéarsag az lgazgatasi és Jogi FOosztaly kozre-
muikodésével késziti el.
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22 s.
Jogszabalyok végrehajtasa, nyilvantartasa és
megOrzése

(1) Az érdekelt f6osztalyok a jogszabalyok és fels6bb
szervek altal kiadott hatarozatok végrehajtasa-
hoz sziikséges intézkedéseket kijeldlés alapjan,
illet6leg, ha azokbdl nyilvanval6an kitlnik, hogy
a végrehajtas a f6osztaly feladatkorébe tartozik,
a Kijelolés bevarasa nélkul is kotelesek meg-
tenni.

(2) A f6osztalyok az Akadémiai Kozlonyben kozzé
nem tett allasfoglalasokrdl, rendelkezésekrdl,
irdnyelvekrdl stb. a kérdésben érdekelt f6osz-
talyokat a rendelkezés megkildésével kotelesek
tajekoztatni.

(3) A jogszabalyokat és a fels6bb szervek altal
kiadott hatarozatokat az lgazgatasi és Jogi
F8osztaly tartja nyilvan és ellenérzi azok végre-
hajtasat. A végrehajtasrol a f6titkart, a fotit-
kérhelyetteseket és a hivatalvezetdt rendszeresen
tajékoztatja. Ennek érdekében a f6osztalyok
minden negyedév utolsé hdnapjanak kdzepéig
tajékoztatjak az lgazgatési és jogi F&osztalyt
a targyid6szakban esedékes feladatok teljesité-
sérdl, illet6leg a mulasztas okairdl.

(4) A fotitkari és elndki utasitasok, tovabba a f6-
osztalyok altal kiadott kozlemények és elvi
allasfoglaldsok eredeti kiadmanyait az lgaz-
gatasi és Jogi FBosztaly 6rzi meg.

23. 8
Munkatervek

(1) A fBosztalyok javaslatai alapjan az lgazgatasi
és Jogi F6osztadly minden év janudr 1 napjaig
elkésziti a Kozponti Hivatal éves munkatervét.

(2) A Kozponti Hivatal munkatervét a f6titkar
hagyja jova.

(3) A Hivatal munkaterve és az azonkivil adddd
feladatok alapjan a Hivatal f6osztalyai minden
év januar 31-ig feladataikrél, hataridé megjelo-
lésével részletes munkatervet készitenek.

(4) A fBosztalyok munkatervét az illetékes fotitkar-
helyettesek, illetéleg a hivatalvezet§ hagyjak

jova.
KULONOS RESZ
IV. FEJEZET
A FOOSZTALYOK FELADATKORE
24. 8,

Tudomanyagi féosztalyok feladata

(1) A tudomanyéagi féosztalyok — tudomanyteri-
leti illetékességiik szerint — az Akadémia tudo-
ménypolitikai céljainak megvalositasat szolgalo
kodzvetlen feladatokat latjak el. Tevékenységik
kiterjed
a) tudomanyteriletikdn a kutataspolitika kia-

lakitdsanak és végrehajtasanak a megszer-
vezésére a kutatohelyek sajatossagainak fi-
gyelembevételével,
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b)

d)

(2) A tudomanyagi fdosztalyok feladata kiiléndsen:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

az OTTKT-bol az Akadémia fotitkarara
bizott orszagos szint(i és a tarcaszint(i kuta-
tasi f6iranyok szervezésére és gondozasara,
illet6leg a mas f6hatdsagok felugyelete alatt
movelt kutatdsi f&iranyok, célprogramok
kutatasainak el@segitésére;

a tudomanyteriletiikhdz tartoz6 akadémiai
kutatéhelyek szervezésére és tevékenységik
kdzvetlen irdnyitasdra, az akadémiai tdmo-
gatasban részesitett egyetemi, ill. egyéb ku-
tatéhelyek szervezésére, iranyitasara a fell-
gyeletet ellatd minisztériummal egyetértés-
ben;

a kiemelt kozéptavu kutatasi feladatokbél az
Akadémia felel6sségébe utaltak gondozasara;

a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefiiggé fela-
datok kialakitasaban és végrehajtasaban vald
részvételre;

tudomanyteriletiikkel kapcsolatos egyéb, hi-
vatali feladatok ellatasara.

javaslatok kidolgozésa a mdivelend6 tudo-
manytertletikre, preferenciakra, aranyokra,
kutatéasi feladatokra;

javaslatok kidolgozéasa a kutatasi féiranyok
kialakitasara, atalakitasara és megsziinteté-
sére, azok kozvetlen felligyeletének ellatésa;

javaslatok kidolgozasa a kutatdhelyek léte-
sitésére, feladatkorik megallapitasara és meg-
szlintetésére, azok kozvetlen felligyeletének
ellatasa;

az akadémiai célok megvaldsitasa érdekében
— szervezesi, pénzlgyi és egyéb eszkdzok-
kel —nem akadémiai kutatéhelyek bevonasa
a kutatomunkaba,;

a kutatdsi f6iranyok és kutatéhelyek tervei
fellilvizsgélatanak, illetve beszamoldik érté-
kelésének megszervezése;

a nem akadémiai kutatohelyekre telepitett
kutatasi feladatok teljesitésének ellen6rzése
a felligyeletet ellatd6 minisztériummal egyitt-
mkddve;

a rendelkezésikre bocsatott éves (vagy
kozéptavl) gazdalkodasi keretek felosztasa
utan a felligyeletlik ald tartoz6 kutatohelyek
koltségvetési alapokmanyanak, beruhéazasi
(épitési és mdlszer) programjanak elkészi-
tése, illetbleg elkészittetése, valamint ezen
tervek jovahagyasanak el6készitése. Elvi és
operativ iranyitas kutatohelyeik éves gaz-
dalkodasa és miszergazdalkodasa felett;
részvétel a személyzeti, bér- és munkalgyi
politika kialakitasaban és végrehajtasaban;
részvétel a nemzetkdzi tudomanyos egyitt-
m(kodés mértékének, aranyainak és formai-
nak kidolgozasaban, a tudomanyos egyitt-
mikddésben résztvevé kutatéhelyek Kkije-
I6lése, a tudomanyteriletikon folyd tébb-
oldall és KGST egyiittm(ikodések szervezése
és felligyelete;

a tudomanyos tarsasagok igazgatasi feliigye-
letébdl adodé feladatok ellatasa;

K)
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mindazoknak a feladatoknak a végzése,
amelyeket résziikre jogszabalyok el6irnak,
illetéleg melyekre az Akadémia vezet6i uta-
sitast adnak.

25. 8

Az lgazgatési és Jogi F6osztaly feladata és

1) Az

koordinalé

szervezete

lgazgatasi és Jogi F6osztaly el6készité és
tevékenységével kozremdkodik a

Szabalyzat 1.§.-4ban meghatarozott feladatok
ellatdsaban.

(2) Feladata kilondsen

a)

b)

9

h)

)

K)

0)

a vezetli értekezlet, a fétitkarhelyettesi ér-
tekezlet, a F6titkari Kollégium és a fGosztaly-
vezetOi értekezlet elGkészitése, illetve kdzre-
m(kodés az azokon hozott dontések végre-
hajtasaban;

az Akadémia altal benyujtasra kerll6 mi-
nisztertanacsi, TPB és egyéb el6terjesztések
el6készitése;

a jogszabalyi formaban megjelené akadémiai
rendelkezések koordindlasa és elkészitése;

kiills6 szervekt6l az Akadémidhoz érkez6
el6terjesztések és jogszabalyok tervezeteinek
Hivatalon bellli véleményeztetése;

a tudoményos egyesiletek igazgatasi fel-
gyeletével és a koOzponti nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok végzése;

a Kozponti Hivatal képviselete birdsagi peres
és peren kivili eljarasokban;

kozrem(ikodés fegyelmi és kartéritési Ugyek
intézésében, illet6leg blincselekmény esetén
a buntet6 eljards meginditasanak kezdemé-
nyezeése;

a titkos Ugykezelés Hivatalon belili- és
feligyeleti feladatainak ellatésa;

a Tudomanyos Mindsit6 Bizottsag hataro-
zatai ellen elGterjesztett jogorvoslati kérel-
mek dontésre torténd elbkészitése;

az OTTKT végrehajtasaval, a kutatas-ter-
vezéssel és beszamoltatassal, a K+ F statisz-
tikaval, valamint a kutatasi nyilvantartasi
rendszerrel 6sszefiggl rendelkezések el6-
készitése;

az illetékes fotitkarhelyettes felugyelete és
tartalmi irdnyitdsa mellett —ez utébbi tekin-
tetében a megbizott elndkségi tag kézremdi-
kodésével —s sajté — és propagandatevé-
kenység ellatasa;

a gazdasdgi mozgositassal, a tlizrendészettel
és a polgari védelemmel kapcsolatos hiva-
tali és felugyeleti feladatok ellatasa;

a Kutatasi Ellatasi Szolgalat keretében
m(kodd Szabadalmi Csoport kdzvetlen szak-
mai felugyeletének ellatasa;

a testiileti és hivatali szervek koltségvetésé-
nek el6készitése, valamint ezen szervek m-
kodésével kapcsolatos gazdasagi-, bér- és
munkaligyi teenddk ellatasa;

a fbosztalyvezetOhelyettes kozvetlen
nyitasaval

ird-
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— a Kozponti Hivatal miiszaki és anyagi
igényeinek, beruhazasainak intézése;

— a Kozponti Hivatal joléti és szocialis
intézményeinek, valamint a tudoés-iidiil6k-
nek mikodtetése, az iidiiltetési iigyek
intézése;

— aVendéghazba torténé beutalasok intézése;

— az akadémikusok kegyeleti iigyeinek inté-
zése;

— a Gépkocsi Szolgalat és a Tud6s Klub koz-
vetlen feliigyeletének ellatasa;

— a kiilsé- és belsd kézbesités és a sokszoro-
sitas biztositasa, a Kozponti Hivatal irat-
anyaganak rendszeres selejtezése.

(3) Az lgazgatasi és Jogi Foosztaly szervezeti

egységei:

Jogi Osztaly

Gazdasagi Osztaly

Tervezési és Koordinacids Csoport
Sajtétitkarsag

Székhaz Uzemeltetési Csoport
Irodahaz Gondnoksag

Joléti Csoport

Kozponti Ugyiratkezel6i Iroda

26.§.

A Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztalyanak
feladata és szervezete

(1) A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya az Aka-

démia tudomanyos testiiletei és a Kozponti
Hivatal nemzetkozi tudomanyos kapcsolatai-
nak létesitésével, fejlesztésével és koordinalasa-
val kapcsolatos teenddket latja el.

(2) Feladata kiilonosen

a) az MTA vezetdi szerveitdl és tarsf6hat6sa-
goktol érkezett vagy a résziikre sz6l6, nem-
zetkozi kapcsolatokat érinté dokumentumok
véleményezése, illetve elokészitése;

b) a nemzetkozi tudomanyos kapcsolatok folya-
matos figyelemmel kisérése alapjan elemzé-
sek és tajékoztatasok készitése;

c) az illetékes tudomanyagi fdosztalyokkal
egyiitt az Akadémia feliigyelete ala tartozo
intézmények nemzetkozi kapcsolatainak felii-
gyelete;

d) a nemzetkdzi tudomanyos, nem kormany-
kozi szervezetekben valé magyar részvétel
koordinaciés feladatainak ellatasa, és az
Akadémia illetékességi korébe tartozé nem-
zetkozi szervezetek iigyeinek intézése;

e) az illetékes tudomanyagi féosztalyokkal
egyiitt a kiilfoldi akadémiakkal és egyéb
kiilfoldi tudomanyiranyité intézményekkel
valé kapcsolattartasrél torténé gondosko-
das;

f) az MTA egyiittmiikodési egyezményeinek és
munkaterveinek elokészitése, azok végrehaj-
tasanak biztositasa;

g) az illetékes tudomanyagi féosztalyokkal
egyiitt a szocialista akadémiak kozott létre-
jott sokoldali egyiittm{ikodésben az MTA
részvételébol adodo feladatok ellatasa;

h) az Akadémia rendezvény-terveinek eloké-
szitése ¢s azok végrehajtasanak biztositéasa;

i) az Akadémia tiszteleti tagjai megvalasztasa-
nak, illetve magyar tuddsok kiilfoldi akadé-
mia tiszteleti tagjava torténd valasztasaval
kapcsolatos el6készité egyeztetd tevékeny-
ség elvégzése;

i) az Akadémia nemzetkozi kapcsolataival 6sz-
szefiiggo ki- ¢s beutazasok elokészitése, koor-
dinélasa és biztositasa;

k) az utijelentések nyilvantartasa és a tapasz-
talatok hasznositasanak figyelemmel Kkis¢-
rése;

1) az Akadémia nemzetkozi tudomanyos kap-
csolatai bonyolitdsaval dsszefiiggdé protokol-
laris feladatok ellatasa;

m) az Akadémia nemzetkozi kapcsolatainak apo-
lasara szolgald koltségvetesi fedezettel valo
gazdalkodas, illetéleg annak tervszeri ¢s
rendeltetésszer(i felhasznalasarél valé gon-
doskodas;

n) a nemzetkozi tudomanyos kapcsolatokkal
Osszefiiggo statisztikai jelentési kotelezettség
ellatasa.

(3) A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalyanak szer-

vezete:

Teriileti Referattra
Utazasi Csoport
Pénziigyi Csoport

27.§.
A Pénziigyi Foosztaly feladata és szervezete

(1) A Pénziigyi Foosztaly latja el az Akadémianak
— mint az allami koltségvetés onallo fejezeté-
nek — koltségvetési el6iranyzataival és beruha-
zasi kereteivel, a gazdasagi tervezéssel, finan-
szirozassal, gazdalkodassal kapcsolatos teenddéit;
feliigyel az intézmények sajat dontési hataskoré-
be tartozo pénzeszkozokkel valé gazdalkodasra.
Bérgazdalkodasi, munkaiigyi-, munkavédelmi-,
valamint szamviteli, beszamolasi, ellendrzési ¢s
egyéb, hataskorébe utalt féhatosagi teendoket
végez. Iranyitja az intézmények ilyen természet(i
tevékenységét, ellatja az MTA vallalatok koz-
vetlen feliigyeletét €és a szolgaltato szervek, vala-
mint a vidéki kozpontok iranyitésat.

(2) Feladata kiilonosen:

a) az Akadémia tavlati, kozéptavir és éves
beruhézasi terveinek — Kutatasi, fejlesztési
stb. tervekkel dsszhangban valé — elkészi-
tése, az el6készitéssel, a tervezéssel és végre-
hajtassal kapcsolatos fohatésagi feladatok
ellatasa, a kozponti dontési hataskorbe tar-
tozd beruhazasok el6készitésének miiszaki-
gazdasagi feliilvizsgalata, pénziigyi feltétele-
inek tervezése és biztositasa, a beruhazasok
megvaldsitasanak ellendrzése.
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b) a beruhazéasokkal kapcsolatos rendelkezések
¢s szabalyozasok végrehajtasara vonatkozé
intézkedések eldkészitése, illetve megtétele,
a kiadott intézkedések végrehajtasanak el-
lenérzése, valamint a miszergazdalkodéssal
osszefiiggo feladatok koordinalasa;

¢) az Akadémia tavlati, kozéptavi és éves
koltségvetési tervjavaslatainak, majd a meg-
allapitott koltségvetési kereten beliil a tarca
részletes koltségvetési tervének elkészitése
¢és a gazdalkodashoz sziikséges intézkedések
megtétele;

d) az Akadémia részére megallapitott éves
koltségvetés keretein beliil gondoskodas az
akadémiai intézmények részletes koltség-
vetésének elkészitésérdl, ennek alapjan a
koltségvetési tarca-fiizet szerkesztése, kia-
dasa;

e) kozremiikodés a kutatdintézetek kozéptavi
kutatasi terve gazdasagi fejezetének feliil-
vizsgalataban, valamint az intézetek miiko-
désérol és kutatasi tevékenységérdl szolé
jelentések gazdasagi fejezetének elbiralasa-
ban;

f) az akadémiai intézmények és a tamogatott
gazdalkodo szervek szabalyszerdi gazdalko-
dasanak iranyitasa a tudomanyagi f6oszta-
lyok kozremitkodésével, gazdasagi vonatko-
zasban a torvényesség betartasanak, a tar-
sadalmi tulajdon védelmének biztositasa;
az elfekvé készletek hasznositdsaval kapcso-
latos feladatok ellatasa;

g) az Akadémia feliigyelete ala tartozo és altala
tamogatott gazdalkodé szervek pénzellatasa;

h) akadémiai vezet6k kinevezési és megbizasi
hataskorébe tartozo6 intézeti vezeték kineve-
zésének, megbizasanak adminisztrativ eld-
készitése, a kapcsolatos munkaiigyi nyilvan-
tartasok vezetése;

i) a hatalyos bér- és munkaiigyi jogszabalyok
végrehajtasaval kapcsolatos utasitasok ¢és
intézkedések elokeészitése;

j) a tudomanyos fokozattal rendelkezé elhunyt
személyek hozzéatartozoi részére ellatasi dij
megallapitasa;

k) az akadémiai kozéptavu és éves feltjitasi
tervek elkészitése, a feldjitasi pénzeszkozok-
kel és alappal valé gazdalkodas, az elvégzett
felajitasi munkak ellendrzése;

) a Kozponti Kutatasi Alap pénzeszkozeinek
kezelése, az Alap felhasznalasaval osszefiiggd
pénziigyi el6irasok betartasanak biztositasa;

m) a gazdalkodo szervek szamviteli munkajanak
iranyitésa ¢és ellendrzése, bankszamlak meg-
nyittatésa és nyilvantartasa;

n) az Akadémia kiadasi és bevételi eléiranyza-
tainak nyilvantartasa, a tarcakonyvelés fela-
datainak ellatasa;

0) az orszagos statisztikai adatgydijtési rend-
szerb6l az MTA-ra harulé feladatok végre-
hajtasa; az Akadémia sajat igazgatasi sta-
}isztikai rendszerének szervezése ¢s feliigye-
ete;

p) az Akadémia irdnyitasa ala tartozo vallala-
tok feliigyeletével kapcsolatos iranyitasi, be-
szamoltatasi ¢és ellendrzési feladatok ellatasa;

r) “a tarca gépkocsi-iigyek intézése;

s) a koltségvetésben meghatérozott feladatok
végrehajtasanak atfogé és a szabélyok végre-
hajtasara iranyuld koltségvetési ellendrzések
(cél-, téma- és utévizsgalatok) lefolytatasa;

t) a munka- és balesetvédelemmel, valamint

az energiagazdalkodassal kapcsolatos foha-
tosagi feladatok ellatasa;

u) az Akadémia intézményeinek hatéségi elhe-
lyezésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

v) az Akadémia beruhdazasi és koltségvetési gaz-
dalkodasanak, ezek oOsszefiiggéseinek koz-
gazdasagi elemzése.

(3) A Pénziigyi Féosztaly szervezeti egységei:

Beruhazasi Osztaly

Pénziigyi Osztaly

Szamviteli és Ellenérzési Osztaly
Vallalati Referatura.

28.§.
A Személyzeti Foosztaly feladata és miikodése

(1) A Személyzeti Foosztaly az Akadémia kozponti

személyzeti szerve. A fotitkar, mint a személy-
zeti munka legfelsébb iranyitéja, e féosztaly
utjan latja el az Akadémiadhoz tartozé intéz-
mények személyzeti tevékenységének iranyita-
sat, a tarcaszintii személyzeti feladatokat.

(2) Feladata kiilondsen

a) az Akadémia és a Kozponti Hivatala egészét
érint6 személyzeti vonatkozast rendelkezések
hatarozatok el6készitése, azok végrehajtasa-
nak szervezése, €s jelentés készitése az intéz-
kedések soran szerzett tapasztalatokrol;

b) az elnok, a fotitkar, a fétitkarhelyettesek, a
hivatalvezet6, a TMB titkara, valamint a
féosztalyvezeték és a TMB Titkarsaga veze-
téjének hataskorébe tartozod kinevezési, at-
helyezési, kitiintetési, fegyelmi és jutalma-
zasi javaslatok, illetve hatarozatok vélemé-
nyezése és dontésre el6készitése;

¢) az Akadémia alkalmazasaban all6 dolgozok
személyi minésitésének elvi, médszertani és
adminisztrativ szempontb6l torténé eloké-
szitése, azok lebonyolitasanak biztositasa, a
mindsitésekkel kapcsolatos dontések végre-
hajtasdban valé részvétel, tovabba a sze-
mélyi mindsitések kezelése és feldolgozasa;

d) nyilvantartas vezetése az Akadémia rendes-
¢s levelezé tagjairdl, a tudomanyok doktorai-
rél, tovabba az akadémiai intézmények és
kutatéhelyek, valamint a Kozponti Hivatal
¢s a Tudomanyos Minésité Bizottsag Titkar-
saga dolgoz6irdl;

e) a vezetok és kutatok tovabbképzésének, tan-

folyamokra torténé beiskolazasanak kezde-
ményezése, kozremiikodés az akadémiai ve-
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zet6tovabbkepzés szervezésében, a Kozponti
Hivatal és a Tudomanyos Mingsit6 Bizottsag
Titkarsadga allami oktatdsban résztvevé dol-
goz6i elémenetelének és eredményeinek ellen-
Orzése;

f) véleménynyilvanitds meghatarozott kilfoldi
kikuldetések, kiutazasok engedélyezése kér-
désében, a hataskorébe utalt esetekben javas-
lattétel a kilféldi utakkal kapcsolatos sza-
badsagidé megallapitasara, illetve a hazai
illetmények folyositdsanak engedélyezésére;

g) az Akadémia tudomanyos 6sztdndijas gya-
kornoki és a pedagogus Osztondijas keret
f6osztalyok kozotti elosztasara vonatkozo
javaslat elkészitése és a gyakornokok felvé-
telével kapcsolatos teend6k végzése;

h) az akadémiai dolgozdkra vonatkoz6 cimzetes
egyetemi tanari és docensi javaslatok véle-
ményezése;

i) blincselekmény vagy fegyelmi vétség esetén
a szlikséges eljarasok kezdeményezése;

j) az Akadémia alloméanyaba tartozé dolgozék
aspiransfelvételi és tudomanyos mindsitéssel
kapcsolatos kérelmeinek véleményezése;

k) a fontos és bizalmas munkakorékbe torténd
kinevezésekhez szilkséges adatok beszerzése
és jovahagyas kikérése az illetékes szer-
vekt6l;

I) a Kozponti Hivatal és a Tudomanyos Ming-
sitd Bizottsdg Titk&rsidga, valamint a tan-
széki kutatéhelyek katonakoteles dolgozoirdl
nyilvantartas vezetése, a katonai szolgalat-
halasztasi ligyek intézése;

m) kozrem(ikédés az Akadémia tagvalasztasa-
nak el6készitésében, a bizottsdgok személyi
Osszetételének kialakitasaban, vezet8inek ki-
jel6lésében, tovabba az akadémiai tisztdjitas
el6készit6 munkaiban;

n) az Allami- és Kossuth-dijra, tovabba az
Akadémiai Dijra és az Ifjusagi Dijra vonat-
kozé dontés-el6készité feladatok ellatésa.

29. &

A Tudoményos Testuleti Titkarsag feladata és
szervezete

(1) A tudomanyos testiletek (a kdzgy(ilés, az elndk-

ség, a tudomanyos osztalyok, a tudomanyos
bizottsdgok, a vidéki akadémiai és mas
elndkségi bizottsdgok) miikodéséhez sziiksé-
ges elékeszitd, szervezd eés Ugyviteli munkat
az Akadémia elndkének és alelndkeinek — a
tudomanyos osztalyok vonatkozasaban az
osztalyelnokok — tartalmi iranyitasa mellett
m(kodé Tudomanyos Testlleti Titkarsag (a
tovabbiakban: TTT) latja el.

(2) A TTT hivatali felligyeletét a hivatalvezetd

latja el.

(3) ATTT feladata kuléndsen

a) gondoskodas a kozgytilés, az elndkségi Ulések,
osztalyllések és egyéb testlleti események
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el6készitésérdl, lebonyolitasatdl, hatarozat-
tervezeteinek megfogalmazasardl és végre-
hajtdsuk megszervezésérol,

b) a testiileti feladatok ellatdsdhoz biztositott
anyagi eszkdzok rendeltetésszer(i és sza-
balyos felhasznaldsarél valé gondoskodas;

c) dalland6 és alkalmi testiileti bizottsagok m-
kodésének el6készitése és szervezése;

d) a testlleti szervek folyamatos mikddésének
biztositasaval hivatali, tudomanypolitikai és
tudomanyszervezési munkaval kozremiko-
dés a hazai és a kulféldi tudomanyos ered-
mények megismerésében, Uj kutatasi iranyok
kialakitdsaban, a hazai tudoméanyos kuta-
tassal kapcsolatos véleményezési munka el6-
készitésében, a testileti allasfoglalasok kiala-
kitdsaban, a tudomanyos helyzetfelmérések
és prognozisok készitésében, az Uj tudoma-
nyos eredmények gyakorlatba valdé beveze-
tésére szolgald javaslatok kidolgozasaban;

e) tudomanyos, véleményez6 munkaval tar-
talmi vonatkozasban a tudoméanyos tarsa-
sagok felligyeletének ellatasa;

f) a tudomanyos kozélet formalasa érdekében
gondoskodas tudomanyos kérdések megvita-
tasarél és a kutatdsi eredmények terjeszté-
sérél (nemzetkdzi és hazai kongresszusok,
sajté stb.);

g) a nemzetkdzi egyittm(kddésbdl a tudoma-
nyos testiletekre haruld feladatok el6készi-
tésében és végrehajtdsaban valé kodzremd-
kodés;

h) gondoskodas a testiiletek, illetbleg azok
vezet6i altal meghirdetett palyazatok lebo-
nyolitasarol;

i) gondoskodds a kormanykitiintetésekre vo-
natkozo testlleti javaslatok osszeallitasarol;

j) a testiletekre haruld felsébb szintli rendel-
kezések végrehajtdsanak folyamatos figye-
lemmel Kisérése;

k) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa,
amelyekkel a testiletek, illetleg az Akadé-
mia vezet6i megbizzak.

(4) A TTT szervezetén belul a tudoméanyos oszta-

lyoknak megfeleléen osztalytitkarsdgok ma-
kodnek, amelyek a (3) bekezdésben foglalt
feladatokat az illetékes tudomanyos osztaly
vonatkozasaban végzik.

(5) ATTT-n belll mikdd6 osztalytitkarsagok:

Nyelv és Irodalomtudomanyok Osztalya Titkar-
s&ga

Filozdfia és Torténettudomanyok Osztalya Tit-

kérsaga

Matematikai és Fizikai Tudomanyok Osztalya

Titkarsaga

Agrartudomanyok Osztalya Titkarsaga

Orvosi Tudomanyok Osztalya Titkarsaga

Miszaki Tudomanyok Osztalya Titkarsaga

Kémiai Tudomanyok Osztélya Titkarsaga

Biol6giai Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
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Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya Titkar-
s&ga

Fold- és Banyaszati Tudomanyok Osztalya Tit-
karsaga

30. 8

A Tudoményos Minésité Bizottsadg Titkarsaga
feladata és szervezete

(1) A Tudomanyos Mindsité Bizottsag szervezési,
gazdalkodasi és lgyviteli tevékenységét a Koz-
ponti Hivatal keretében a Tudomanyos Mindsité
Bizottsag titkaranak iranyitasadval miikodd Tu-
domanyos Min6sit6 Bizottsag Titkarsaga (a to-
vabbiakban: TMB Titkarsaga) latja el.

(2) Feladata kilonosen;

a) a TMB és szakbizottsagai Uléseinek és az
tlésre keriil6 Ugyek el6készitése;

b) jelentések, javaslatok készitése a TMB le-
seire;

c) a TMB és a szakbizottsag hatarozatainak
végrehajtasa;

d) a bel- és kilféldi aspiransok tanulmanyi,
szociélis, valamint munkaligyi és az ezzel
osszefiigg6 egyéb gyeinek intézése;

e) a kulfoldon tanulé magyar aspiransok folyé-
irat ellatasanak megszervezése;

f) a kdlféldon tanulé magyar aspiransok mun-
kéjanak ellenGrzése és err6l évenként be-
szamolas a TMB-nek;

g a TMB és szakbizottsagai dontései ellen
benyljtott fellebbezések felterjesztése az
MTA elndkéhez, illetve aTMB-hez;

h) a doktori és kandidatusi gyekben egyes
felmentések, kilonleges eljaras engedélye-
zése targyaban az el6irt esetekben az ille-
tékes miniszter és az Akadémia elndke allas-
foglalasanak beszerzése;

AKADEMIAI

KOZLONY 95

i) aTMB koltségvetési tervére vonatkoz6 javas-
lat kialakitasa;

) a TMB mikddéséhez sziikséges hitelkeretek-
kel valé gazdalkodas;

k) a sziikséges gazdasagi jelentések és besza-
molok elemzése és indokolasa;

I) a vizsga és eljaréasi dijak, tézisek el6allitasi

koltségeinek befizettetése;

Osztdndijak, illetménykiegészitések és tisz-

teletdijak, valamint segélyek és juttatasok

kiutalésa;

n) a TMB és szakbizottsagai Ulésein a jegyz6-
konyv vezetése, a hatdrozatok irasba fogla-
lasa, és az érdekelteknek vald kikildése;

0) az aspirantiraval és a tudomanyos mindsi-
téssel kapcsolatos személyi nyilvantartasok,
és a tudomanyok doktorairdl, valamint a
kandidatusokrdl anyakonyvek és statisztikai
nyilvantartasok vezetése;

p) az aspiransi végbizonyitvany és a tudoma-
nyos fokozatokrol szo6lé oklevelek kiallitasa.

V.FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK

3L &

(1) A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat jovahagya-
sa utdn valamennyi f6osztaly elkésziti a f6osztaly
részletes lgyrendjét és a féosztaly dolgozéinak
munkakori leirasat.

(2) A fBosztalyok Ugyrendjét az illetékes f6titkar-
helyettesek, illetéleg a hivatalvezet6 hagyjak
jova.

(3) A jovéahagyott Ugyrendek egy példanyat és a
munkakori leirdsokat az lgazgatasi és Jogi
Fdosztaly részére meg kell kuldeni.

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1978. aprilis 25-i (Ulésér6l

Beszamolé az Orvosi Tudomanyok Osztalydnak
tevékenységérél

A beszdmolé funkciondlis szempontbhdl ismer-
teti az Osztaly szervezeti felépitését, miikodését,
tevékenységének mechanizmusat és annak bazisat:
a bizottsagi halozatot. Tényszerlien mutatja be az
orvostudomanyi kutatohelyek Akadémia és Egész-
ségugyi Minisztérium kozotti megosztasat, és kri-
tikusan targyalja a tudomanyos beszamolok és
munkatervek elbiralasdnak kérdeéseit. Az Osztaly
fontos feladatanak tartja, hogy a szlikséges alap-

*A nem teljes szoveggel kozolt hatdrozatokat az
Akadémia_tagjai részére — kérésiikre — a Tudomanyos
Testlleti Titkarsag tajékoztatasul megkdldi.

(16—21. sz&m( hatarozatok)

kutatasokon kivil a tarsadalmi igényeknek és a
tudomanypolitikai irdnyelveknek megfeleléen hat-
hat6s segitséget nyujtson az Egészségigyi Minisz-
tériummal kar6ltve a gyakorlati orvosi tevékeny-
séggel kapcsolatos tudomanyos kutatasnak.

Részletesen elemzi az Osztdly bizottsagi rend-
szerének mikodését. Az eddigi tevékenység el-
ismerése mellett megéllapitja, hogy a jév6ben
szikségessé valik a bizottsagi struktlra bizonyos
mérték( korszer(sitése. Kulon fejezet foglalkozik
a tudomanyos fokozatra palyazok elbiralasanak
kérdéseivel, és ismerteti azokat a valtoztatasokat,
amelyek segitségével az Osztaly a jel6lt tudoma-
nyos és kozéleti tevékenységének redlis megitélésére
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torekszik. A konyv- és folyoiratkiadassal kapcsolat-
ban beszamol a multbeli hianyossagok nagy részé-
nek felszamolasarol, ugyanakkor felhivija a figyel-
met a szakmai szinvonal novelésének sziikséges-
ségére. Elemzi az Osztaly Akadémian Kiviili kap-
csolatait, melynek kovetkezményeképpen indokolt-
nak tartja az egyiittmiikodés tovabbi javitasat az
Egészségiigyi Minisztériummal és a MOTESZ-szel.

A vitaban felszélalok értékelték, hogy a be-
szamol6é megallapitasai tudomanyos életiink szamos
teriiletén hasznosak lehetnek.

A felszdlalasok és a kérdések az Osztaly tudo-
manyiranyité tevékenységének moédjara, a tudo-
manyos mindsités problémaira iranyultak, tovabba
azzal a kérdéssel foglalkoztak, hogy az OTTKT-
ban az orvostudomanyok kutatasi feladatait prog-
ramszertien kellene megfogalmazni.

~ Az osztalyelnok részletes valaszt adott a fel-
vetett kérdésekre, amelyben hangstlyozta, hogy
vezetdorvosi allasokra palyazékndl nem helyeselné
a tudomanyos fokozattél valé eltekintést, de kiva-
natosnak vélné, hogy a klinikai szakmak fokozatai-
nal el6feltétel legyen a megfeleléen magas szintii
klinikai tapasztalat.

Az Elnokség 16/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség tudomasul veszi az Orvosi Tudo-
manyok Osztalya tevékenységérol sz6l6 beszamolot.
Megallapitja, hogy a tudomanypolitikai iranyelvek
valéra valtasanak érdekében az Osztaly a kezdeti
lépéseket megtette, a tovabbi eredmények érdekeé-
ben hatarozott allasfoglalasokra van sziikség. Né-
hany vonatkozasban nem érvényesiil kell6 mérték-
ben az Osztaly iranyit6é és véleményezd tevékeny-
sége az orszag tudomanyos é€letében. Az orszagos
befolyas novelése szempontjabdl sziikségesnek lat-
szik, hogy az Osztaly és az Egészségiigyi Minisz-
térium egyiittmiikodése elmélyiiltebb, szervezet-
tebb és differencialtabb legyen, és kivanatos hat-
hatésabb kapcsolat kialakitasa a MOTESZ-szel.

2. Helyesli, hogy kiemelt sallyal kezelte a min-
dennapi gyakorlati orvosi tevékenységgel, a nép-
egészségiiggyel foglalkozd és népgazdasagi szem-
pontbdl is fontos helyzetelemzéseket. Egyetért azzal
hogy hasonlé jellegii tudomanyos helyzetfelmérések
a tovabbiakban is késziiljenek.

3. Tamogatja az Osztalynak azt a torekvését,
hogy orszagos hatdskorének novelése érdekében
bizottsagi strukturajat — az Egészségiigyi Minisz-
tériummal egyetértésben — korszerfisitse.

4. Egyetért azzal, hogy hatasosabba és objek-
tivebbé kivanja tenni az Osztadly a tudomanyos
munka és a munkatervek elbiralasat. Helyesli azt a
torekvést, hogy a kutatémunkaba a helyszinen
kivan betekintést nyerni, ami a hathatésabb meg-
ismerést és értékelést segiti el6. Felhivja a figyelmet
azonban arra, hogy a tovabbi véleményezo tevé-
kenységében hatarozottan foglaljon 4llast a tudo-
manypolitikai irdnyelveknek megfeleléen a téma-
szelektalast és -koncentralast, az interdiszciplinari-
tast stb. illetéen.

5. Helyesli az Elnokség, hogy a tudomanyos
fokozatra palyazok esetében a jelélt tudomanyos
és kozéleti tevékenységének realis megitélésére to-
rekszik. Ennek ¢érdekében a jeldltnek be kell nyudj-
tania f6bb tudomanyos eredményeinek rovid Gssze- -
foglalasat ¢s irodalmi tevékenységének részletes
jegyzékét.

6. Megelégedéssel veszi tudomasul az Osztaly-
nak az Actak iigyében tett intézkedéseit, és tamo-
gatja azt a torekvését, hogy nem adminisztrativ
eszkozokkel igyekszik elérni a legszinvonalasabb
magyar kozleményeknek az Actakban valé meg-
jelentetését.

Eléterjesztés a politikatudomanyrdl

A Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalyanak
el6terjesztése ramutat arra, hogy napjaink politikai
gyakorlatanak éppen ugy megvan a maga elmélete,
mint a tarsadalmi gyakorlat mas teriileteinek. Ez az
elmélet a politikatudomany, amely a tarsadalom
komplex politikai szférajat kutatja, vizsgalja. Jel-
legét kovetden sziikségképpen interdiszciplinaris,
amely kiilonb6z6 tipusu tényezoket integral poli-
tikai elméletbe. Létrejottének tarsadalmi és tudo-
manyos sziikségessége alapvetéen hozzajarulhat a
szocialista politikai rendszer altalanos, kiilonos ¢s
egyedi vonasainak feltarasahoz, és nagymértékben
segiti a nemzeti sajatossagnak megfelel6 politikai
rendszerek felvazolasat, illetve a nemzetkozi tudo-
manyos egyiittm(ikodést ¢és politikai vonalon a
tudomanyos vitakat.

A politikatudomany hazai kifejlesztése és el-
méleti modszertani kiépitése alapvetéen a tarsa-
dalom politikai mozgastorvényeinek feltarasara
torekszik a tarsadalomtudomanyok gazdagitasan
keresztiil. Feladata egyfeldl politikai intézményeink
¢és rendszeriink komplex elemzése, masfeldl valtozo
politikai viszonyok gyakorlati problémaira elméleti-
leg megalapozott és szintetizalt valaszokat adni,
tovabba prognézisaival megkisérelni a tudomanyos
politikai elérelatast, javaslataival sokoldaltian elé-
segiteni bel- és kiilpolitikai kérdésekben politikai
dontéseink meghozatalat. Kozvetleniil a tudomany
oldalarél pedig mind elméleti, mind gyakor-
lati szempontbdl hozzajarulni a tarsadalmi viszo-
nyok tudatos alakitasahoz és fejlesztéséhez.

A politikatudomany tehat a feladat komplex
jellegéb6l kovetkez6en maga is interdiszciplinaris
jelleggel fogja dssze a kiilonféle tudomanyagak rész-
teriileteit annyiban, amennyiben ezek a részteriile-
tek politikai szervezet és gyakorlat kutatdsanak
targyai.

Az 1970-es évektdl kezdve a politikatudomany
a szocialista orszagok tobbségében fokozatos médon
kiilonféle mértékben keriilt el6térbe. Hazankban is
voltak e targykorben kezdeményezések, de intéz-
ményesitésre a tarsadalomtudomanyok kérébe tor-
téné beilleszkedésre nem keriilt sor. Ez gatolta meg
a politikatudomany elméletének és mddszertananak
kialakitasat.

A politikatudomany nemzetkozi egyesiilete
(IPSA) keretében bizonyos tudoményos és politikai
szempontb6l hasznos tevékenységet fejtett ki a
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Magyar Allamtudoméanyi Térsasag, de kizarélag
jogaszokbo6l allé keretei nem engedték meg a tudo-
manyag teljes kibontakozasat. Ezért 1978. januar
31-én a Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya el-
hatarozta a Magyar Allamtudomanyi Tarsasag
interdiszciplinaris Osszetételi Magyar Politika-
tudomanyi Tarsasagga torténd atalakitasat. Ezutan
hatarozat sziiletett a politikatudomany terén as-
piransképzés bevezetésére a Politikai Féiskola kere-
tében.

Az Osztaly 1978. februdr 13-i osztalyiilésén meg-
targyalta a Friss Istvan akadémikus vezetése alatt
alakult alkalmi bizottsdg jelentését, amely foglal-
kozott a politikatudomannyal kapcsolatos problé-
makkal.

Az elnokségi iilés vitajaban felszélalok egyet-
értettek az eldterjesztésben foglaltakkal, és tobb
olyan kérdésre hivtak fel a figyelmet — példaul: pon-
tosabban kell meghatarozni, mi tartozik a politika-
tudomany korébe; figyelemmel kel lenni arra, hogy
a politikatudomanynak specifikus technikaja van;
milyen intézmények johetnek elsésorban szamitas-
ba a kutatas és felhasznalas, majd késébb az okta-
tas szempontjabél stb. —, amelyeknek tisztazasa,
kidolgozasa a létrehozandé Politikatudomanyi Bi-
zottsag, illetve a Magyar Politikatudomanyi Tar-
lasag munkaja, illetve a meginduld kutatasok soran
sehetséges és sziikséges.

Az Elnokség 20[1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnékség a politikatudomanyrél sz616 eld-
terjesztését elfogadja. Indokoltnak tartja a politika-
tudomény hazai kifejlesztését és elméleti-modszer-
tani kiépitését az el6terjesztésben korvonalazott tar-
talmi keretek kozott.

2. Egyetért azzal, hogy a Gazdasag- és Jogtudo-
manyok Osztalya Politikatudomanyi Bizottsagot
hozzon létre, biztositva ebben az interdiszciplinari-
tast, valamint az Akadémian kiviili kutatéhelyek
kutatdinak és gyakorlati politikusainak a bevonasat.

3. A politikatudomanyi tudomanyos mindsitést
be kell épiteni a Tudomanyos Mindsité Bizottsag
rendszerébe. Ennek érdekében az Elnokség felkéri
a TMB elnokét, készitsen el6terjesztést a politika-
tudoményi mindsités jogszabalyi lehetségének meg-
teremtésére, majd inditsa meg a TMB mellett mar
létrehozott Politikatudomanyi Szakbizottsag tevé-
kenységét.

4. Az Elnokség egyetért az Osztaly feliigyelete
alatt miikodé Magyar Allamtudomanyi Tarsasag-
nak interdiszciplinaris osszetételi Magyar Politika-
tudomanyi Tarsasagga torténé atalakitasaval.

Eldterjesztés

a Tudés Klub ij szervezeti és miikodési szabalyzata-
nak elkészitésére alkalmi bizottsag kikiildésére

Az Akadémia Tudés Klubjanak jelenleg érvény-
ben levé szervezeti és miikodési szabalyzatat az
Elnokség 1954. majus 15-én tartott iilése hagyta
jova.

Indokolt, hogy a kozel huszondt évvel ezeldtt
késziilt szabalyzatot az Elnokség feliilvizsgalja és
sziikség szerint médositsa. Az uj szabalyzat el-
készitésére az Elnokség alkalmi bizottsag kikiildését
tartja célszertinek.

Az Elnokség 21/1978. szdmu hatdrozata

Az Elnokség a Tudés Klub uj szervezeti és mii-
kodési szabalyzata tervezetének elkészitésére a ko-
vetkez6 személyi oOsszetételti alkalmi bizottsagot
kiildi ki: :

elnok: = Toré Imre akadémikus

titkar:  Dr. Sary Laszl6, az MTA Kozponti
Hivatala Igazgatasi és Jogi Féosztalya
vezetdje

tagok: Major Maté akadémikus

Adam Gyérgy akadémikus
Kovacs Istvan akadémikus (IX. Osztaly)

Az Elnokség egyéb dlldsfoglaldsai
Az elnokségi iilés napirendjén szerepeltek még
a kovetkezd tajékoztatok:

1. T4jékoztaté jelentés az 1978. évi aspiranturdra
beérkezett palyazatokrodl és a felvételi dontésekrdl.

2. Beszamol6 az Elnokség legutébbi iilése (mar-
cius 28.) dota eltelt idészak legfontosabb testiileti
és szakigazgatasi eseményeir6l.

Szentdgothai Jdnos s. k.,
elndk

Kozlemények
Palyazali felhivasok

KOZLEMENY

a felsioktatdsi intézmények nappali tagozatdn végzett
palyakezdd szakemberek munkdba [épésének nyilvdn-
tartdsdra szolgdlo adatlap kitoltésérol

] A felséoktatdsi intézmények nappali tagozatan

végzett palyakezd6 szakemberek munkéba lépésérdl
sz616 21/1977. (XI1. 9) MiM szamt rendelettel mo-
dositott 12/1976. (X.3) MiiM szamd rendelet 11. §

(3) bekezdése el6irja, hogy a megkotott munkaszerzo-
désekrol a vallalat a feliigyeleti szervét tajékoztassa.

E t4jékoztatasnak a fenti rendelet 2. szamu mel-
lékletében megjelolt adatokat kell tartalmaznia,
amelyet a munkaiigyi miniszter 25031/1977. szamon
elrendelt — a gépi adatfeldolgozas szempontjainak
megfeleld6 — adatlap kitdltése titjan kell megadni.

Az adatlap kiallitasa minden olyan esetben ko-
telez6, amikor a fenti rendelet 1. § (1) bekezdésében
meghatarozott munkaltaté 1978. év soran pélyakez-
dé szakemberrel

— palyazat atjan, vagy
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— a feliigyeletet ellato miniszter, orszagos ha-
taskor( szerv vezetdje engedelyevel palyazat nélkiil,
illetéleg

— tanulmanyi szerzodés alapjan
létesit munkaviszonyt.

Az adatlappal a felsdoktatasi intézmény latja el
a palyakezd6 szakembert és egyben felhivija a fi-
gyelmét arra, hogy a munkaszerzédés megkotésekor
azt a vallalatnak at kell adnia.

Amennyiben valamilyen oknal fogva a palya-
kezd6 szakember adatlappal nem rendelkezik, azt
be kell szereznie az illetékes egyetem rektori, dé-
kani, illetve féiskola féigazgatoi, igazgatéi hivatalai-
tol.

A munkaszerzodések megkotésekor tehat a val-
lalat a palyakezdé szakembert6l kapja az adatlapot.
Kivételesen a felsfoktatasi intézménytol kell az
adatlapot kozvetleniil megkérnie annak a vallalat-
nak, amelyik 1978-ban, e kozleményt megel6zden
kotott munkaszerzédést palyakezdd, vagy nappali
tagozaton végzé, tanulmanyi szerzédéssel rendel-
kez6 szakemberrel.

Munkaiigyi Minisztérium
Munkaerd6- és Bérgazdalkodasi
Féosztaly

Jelentkezési felhivds

A Budapesti Miiszaki Egyetem felvételt hirdet az
1979. februarjaban indul6 alabbi szakmérnoki sza-
kokra:

Epitomérniki Kar:
Geotechnikai szak
Vasbetonépitési szak
Folyami vizépitési szak
Koziti épitd és iizemeltetd szak
Geodéziai automatizalasi szak

Gépészmeérnoki Kar:

Hegeszt6 szak
Fiités- és tavfiitési szak

Epitészmérniki Kar:

Szervezomérnoki szak
Epitész-statikus szak

Vegyészmérnoki Kar:
Mianyagfeldolgozé és alkalmazastechnikai szak
(nem vegyészmérnokok részére)
Korrézi6s szak
Szal- és rostvegyipari szak
Novényvédbszer-kémiai szak
Elelmiszermindsit6 szak
Kémiai technolégiai kibernetikai szak
Magkémiai szak
Kornyezetvédelmi szak
vizminfségvédelmi agazat,
zajcsokkentési agazat

Villamosmérnoki Kar:

Iranyitastechnikai szak
Digitalis elektronikai szak

Szalzmtogepes elektronikai tervezési és gyartasi
sza

Teljesitményelektronikai szak

Villamosmérnoki szervezé szak

Kozlekedésmeérnoki Kar:

Epitégép-rendszerek szak
Hajoépité szak .

Kozati forgalomszervezési szak
Gépjavité szak

A szakmérnokképzésre felvételiiket kérhetik
mindazok, akik miiszaki egyetemi vagy természet-
tudomanyi karon szerzett és a tovabbképzés szak-
jellegének megfelel6 oklevéllel rendelkeznek, mér-
noki munkakort latnak el és az oklevél megszerzé-
sétdl szamitott 2 éves mérnoki gyakorlattal rendel-
keznek. A tanulmanyi id6 2 év. A felvételi kérelme-
ket a munkaltaténal kell benytjtani olyan idépon-
tig, hogy a munkaltaté azt javaslataval ellatva
foly6 év szeptember 15-ig megkiildhesse az Egyetem
illetékes kara dékani hivatalanak. A jelentkezéshez
sziikséges nyomtatvany a dékani hivatalokban,
valamint az Egyetem féportajan (Bp. XI. M-
egyetem rakpart 3.) szerezhet6 be. A kérelemhez
csatolni kell a Dékani Hivatalban beszerezheto at-
utalasi postautalvanyon 100,— Ft felvételi eljarasi
dij -befizetését igazold szelvényt, oklevelet, vagy
annak kozjegyzdileg hitelesitett masolatat, erkdlcsi
bizonyitvanyt és onéletrajzot.

Palyazati felhivasok

Az MTA Irodalomtudomanyi Intézete palyazatot
hirdet szakteriiletiik tudomanyos kérdései irant
érdekl6d6 fels6oktatasi intézményekben képesitést
szerzett, gyakorld pedagégusok részére, az Intézet
kutatomunkdjaban megbizasos jogviszony alapjan
valé részvételre, a kévetkezﬁ témakorokben:

A magyar |r0dalomtudomany és kritika tor-
ténete,

Kutatasok a XVI—XVIII.
irodalomtorténet korébol

Kutatasok a XIX. és a XX. szdzadi magyar
irodalomtorténet korébol

A magyar szocialista irodalom torténete

Kutatasok a felszabadulas utani magyar iro-
dalom targykérében

Koltészettorténeti kutatasok
Irodalomelméleti kutatasok

Kutatasok az osszehasonlito irodalomtorténet
targykorében.

szazadi magyar

A palyazatot elnyert pedagégusok — jelenlegi
munkaviszonyuk fenntartasa mellett — az Inté-
zettel kotott szerzodésben meghatarozott kutatasi
feladatot végeznek, amelynek teljesitésekor a vég-
zett munka aranyaban dijazasban részesiilnek, s
amelyre az Intézet havi 500,— Ft eléleget folydsit.

A palyazatot a kutatasi teriilet megjeldlésével,
részletes onéletrajzzal, publikaciés jegyzékkel és a
munkahely vezetéjének javaslataval ellatva f. évi
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julius 31-ig az MTA Irodalomtudomanyi Intézete |

Igazgatéjahoz kell benydjtani.  (1118. Budapest,
Ménesi ut 11—13.). g

MTA Irodalomtudomanyi
Intézet Igazgatiésaga

Palyazati felhivas

a Godolléi Agrartudomanyi Egyetem tudomanyos
tovabbképzési oOsztondijaira

MEZOGAZDASAGTUDOMANYI KAR:

A Godolléi Agrartudoméanyi Egyetem palyazatot
hirdet 2 éves idétartamt tudomanyos tovabbképzési
osztondijra. Jo szakmai és politikai felkésziiltségi
fiatal szakemberek szamara a tudomanyos kutato-
¢és egyetemi oktatomunka teriiletén valo alapos fel-
késziilés céljabol.

A munkabérjellegli 6sztondij havi
2500,— Ft

Osszege:

Uzemtani Tanszék: 1 £6 részére

Palyazhatnak a Marx Karoly Kozgazdasag-
tudomanyi Egyetemen végzettek.

Az osztondijas gyakornok feladata lesz a mez6-
gazdasagi szamvitel — pénzgazdalkodas kiilonb6z6
ismeretkoreiben a tudas elmélyitése és a vallalati
gyakorlat megismerése (gazdasagokban hosszabb
1d6 eltoltése);

Részvétel oktatasi és tovabbképzési anyagok ki-
dolgozasaban, foglalkozéasok el6készitésében, vala-
mint lebonyolitasaban.

Palyazatnak tartalmaznia kell:
— a palyaz6 tanulmanyi eredményeit;
— a palyaz6 tarsadalmi tevékenységét;
— esetleges tudomdanyos didakkori munkajat;

— a palyazat elnyerése esetén a tudomanyos to-
vabbképzésre vonatkozé elképzeléseit.

A pélyézathdz mellékelni kell:

— részletes onéletrajzot;
— erkdlcsi bizonyitvanyt;
— iskolai, illetve munkaltatéi véleményt.

A palyazatot a kozzétételtél szamitott 2 héten
beliil kell benydjtani az Agrartudomanyi Egyetem
Személyzeti Osztalyara. (2103 Godolls, Pater K. ut).

Dr. Pethé Gyorgy s. k.,
egyetemi tanar,
rektor

FOGADOORAK

Szentdgothai  Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétfén 16—17.30 éra ko-
zO0tt — barmely természetd tigyben — fogadoorat
tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGAT ASI ES JOGI FOOSZTALY

Midrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémiia
fotitkara minden hétfon 15.30—17 o6ra kozott —
barmely természetii iigyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idopon-
tokban is rendelkezésére all.

IGAZGAT ASI ES JOGI FOOSZTALY

Konya Albert akadémikus, a Tudomanyos Ming-
sit6 Bizottsag elnoke minden kedden 14—15 oéra
kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésit6é Bizottsag titkara minden csiitortokon 14—
15 6ra kozott tart fogadoorat.

Elozetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO
BIZOTTSAG
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Jogszahalyok

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
4/1978. (A. K. 8.) MTA—F. sz.

Htasitasa

a tudomdnyos dolgozok sajat koltségén megvalé-
sulé tudoményos célu kiilioldi kiutazdsokrol]

A tudomanyos és szakmai ismeretek bovitése
érdekében a tudomanyos dolgozok sajat koltségii
kiilfoldi kiutazasainak tédmogatasara a pénziigy-
miniszterrel egyetértésben az alabbi utasitast adom

Ki.
1.§.

(1) Az utasitasban foglaltak szerint utazhatnak

— az MTA rendes- és levelezd tagjai, a tudoma-
nyok doktorai és kandidatusai, valamint az
osztondijas és levelezd aspiransok;

— a kutatéintézeti dolgozdk koziil a féigazgatd,
az igazgato és helyettesei, a tudomanyos f6-
.osztalyvezetd, a tudomanyos osztalyvezetd
és csoportvezetd, a tudomanyos tanacsado,
a fomunkatars, munkatars és a segédmunka-
tars;

— nem kutatéintézeti szerveknél miik6dd ku-
tatérészlegek dolgoz6i koziil azok, akik

legalabb egy éve tudoméanyos kutatémunka-
val foglalkoznak.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon Kkiviil az
Akadémia tamogatést nydjt azoknak a nem akadé-
miai allomanyban levé tudoményos dolgozéknak a
kiutazasihoz is, akiknek Kkiilfoldi tartézkodasahoz
akadémiai érdek flizédik.

(3) Az utasitast azoknal az utazasoknal kell alkal-
mazni, amikor az (1) és (2) bekezdésben megjeldlt
dolgozék maganszemélyként™ (nem hivatalos kikiil-
detésben stb.) utaznak kiilfoldre és kiutazasukhoz
tudomanyos érdek flizédik.

]

Az utasitas alapjan torténé kiutazas esetén az
utazas minden koltségét (a kiutalasra keriil6 valutak
forint ellenértéke, beleértve az illeték- és jutalék-
tételeket is, menetjegyvasarlas, utlevélilleték, vi-
zumdij stb.) a kiutazénak sajat forinteszkozeibdl
kell fedeznie. A kiutazé anyagi tamogatasban nem
részesiilhet.

3.8

(1) A kiutazast az intézmény vezetdjének javas-
lata alapjan az MTA Kozponti Hivatala Nemzet-
kozi Kapcsolatok Fdosztalya engedélyezi. A javas-
lathoz adatszolgaltatasi lapot kell kitolteni és azt
kozvetleniil a Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya-
hoz felterjeszteni.
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(2) A Nemzetkdzi Kapcesolatok Foosztalyanak
engedélye a Magyar Nemzeti Bank Devizaengedélye-
zési Osztédlyahoz cimzett megkeresésbél és a Beliigy-
minisztérium Utlevél Osztalyahoz cimzett tamogat6

levélbol all.

(3) Az engedélynek tartalmaznia kell

— a kiutaz6 személyi adatait;

— azokat az adatokat, amelyekbdl egyértel-
miien megallapithat6, hogy a kiutaz6 az
1. §-ban meghatarozott dolgozénak mindsiil;

— az utazas céljat, a tartézkodas helyét és id6-
tartamat;

— annak feltiintetését, hogy a kiutazéas az évi
rendes szabadsag vagy fizetés nélkiili sza-
badsag terhére torténik-e, illetéleg a 4. §. (3)
bekezdése esetén a rendkiviili szabadsag en-
gedélyezésének indokait;

— a javasolt valutaellitmany 6sszegét;

- — arra val6 hivatkozast, hogy az utazis és a
részvétel minden koltsége a kiutazét terheli;

— a hazaérkezéstél szamitott 15 napon beliil
benytjtandé utijelentés elkészitésére vald
felhivast;

— a 3378/1969. Korm. sz. hatéarozat 4. pontjara
torténd hivatkozast.

4.3

(1) Az utasitas alapjan egy dolgoz6 részére évente
osszesen legfeljebb 14 napi kiilfoldi tartézkodasra
adhaté engedély.

(2) Az utazas alapjan torténé Kkiilfoldi utazasok
az évi rendes szabadsag vagy fizetés nélkiili szabad-
sag terhére val6sithatok meg.

(3) Kivételesen indokolt esetben a kKiutazé mun-
kaltat6ja az utazashoz rendkiviili szabadsagot enge-
délyezhet.

54
(1) Az utlevélkérelmet a kiutazé kozvetleniil
nytjtja be a Beliigyminisztériumhoz.
(2) A kiutazashoz sziikséges vizumot a kiutazé
koltségén a Kozponti Hivatal Nemzetkdzi Kapcso-
latok Féosztéalya szerzi be.

6. §.

(1) A valutakiutalas engedélyezése iranti kérel-
met a kiutazo terjeszti el6 a Magyar Nemzeti Bank-
nal.

(2) A kiutazék sajat koltségen az alabbiak szerint
vasarolhatnak valutat:

— az MTA rendes- és levelez6 tagjai a kiutazasra
jaré teljes I. osztalyti napidij és szallaskoltség
erejéig;

— a tudomanyok doktorai, kandidatusai, a
tudomanyos fémunkatéarsak, tudoményos
munkatarsak és segédmunkatéarsak a teljes
I1. osztalyd napidij és szallaskoltség erejéig;

— egyéb tudomanyos dolgozék a turista utaza-
sokra megallapitott valutanormdk erejéig.

(3) Olyan egyéni meghivéasok esetén, amikor a
kiilféldi tart6zkodas koltségeit a “meghivé6 fedezi,
a kiutazé a konvertibilis devizaelszamolésti orsza-

gokba a latogaté utazasokra megallapitott valuta-
elidtasnak megfelel6 valutat vésarolhat.

(4) A tartézkodasi koltségekre igényelheté valu-
taellatason feliil a (6) és (7) bekezdésekben meghata-
rozottak szerint kongresszusi, konferencia stb. rész-
vételidijra, tovabba iizemanyagvasarlasra is igényel-
het6 valuta.

(5) Részvételi dij cimén akkor igényelheté va-
lutaellatas, ha a kiutazé a részvételi dij Osszegét
olyan hivatalos értesitével igazolja, amelybél Ki-
tlinik, hogy a dij tartalmaz-e szallas- vagy étkezési
koltség cimén torténé befizetést. Amennyiben a
részvételi dij tartézkodasi koltséget (szallas és étke-
zés) is magaban foglal, a vasarlassal igényelhetd
valutaellatas aranyosan csokken.

(6) Uzemanyagvasarlasra konvertibilis deviza-
elszamolasu viszonylatban a Magyar Nemzeti Bank
altal megéllapitott normak, Rubel-elszamolasti vi-
sTlonylatban pedig a sziikség szerint kérheté valuta-
ellatas.

7.8.
(1) Konvertibilis deviza-elszamolasti orszagok-
ban kizar6lag a tényleges kinntartézkodasi napok

szamaval aranyosan lehet felhasznalni valuta-
ellatmanyt.

(2) Amennyiben az (1) bekezdésben foglalt or-
szdgokban valé kinntartézkodas a tervezettnél ko-
rabban befejezddik, a valutaellatmany ebbdél ered6
maradvanyat haza kell hozni és azt a Magyar Nem-
zeti Banknal a hazaérkezéstél szamitott 8 napon
beliil vissza kell fizetni.

8.%.

Az utazashoz sziikséges menetjegyeket az MNB
eseti engedélye alapjan a kiutazd szerzi be.

9.§.

A kiutaz6 az utazas el6tt utiprogramot, a vissza-
térést koveté 15 napon beliil pedig utijelentést ko-
teles benydjtani a Kozponti Hivatal Nemzetkozi
Kapcsolatok Féosztalyara. Ennek elmulasztasa ese-
tén tovabbi utazasi lehetdségekbdl kizarhaté.

10. §.

A jelen utasitas alapjan engedélyezett utazésok
a turista utazasi lehetdségeket nem befolyasoljak és
a turista utazasokra igényelhetd valutaellatas mér-
tékét nem csokkentik.

11.§.

(1) A Kozponti Hivatal Nemzetkozi Kapcsola-
tok Fdosztalya a jelen utasitas alapjan engedélye-
zett kiutazasokrol naprakész nyilvantartast koteles
vezetni. i

(2) A nyilvantartas alapjan a Nemzetkozi kap-
csolatok Foosztalya minden év januar 31-ig értesiti
a Magyar Nemzeti Bank Devizaengedélyezési Osz-
talyat az elmult év kiutazésairol.

12. 8.

Ez az utasitas a kihirdetése napjan lép hatalyba.
Egyidejiileg a 3/1971. (A. K. 4.) MTA—F. sz. utasi-
tas 4. § (1) bekezdés a) pontja hatélyat veszti.

Mdrta Ferenc s. k.
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A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
és az oktatasi miniszternek

1/1978. (A. K. 8.) MTA—F. — OM szamu
egyiittes utasitasa

az egyetemi kutatidsok tansz€ki akadémiai
tamogatisa egy részének atadasardl

Az egyetemi kutatasok tanszéki tdmogatasa egy
részének atadasat — az egyetemi kutatésok fejlesz-
tésére iranyul6 hatarozatok alapjan — az alabbiak
szerint szabalyozzuk. :

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala az akadémiai tanszéki tamogatasok atcso-
portositasa soran az utasitas mellékletében felsorolt
tanszékek, tanszéki kutatocsoportok és munkakozos-
ségek kutatasaira forditott tamogatasokat 1978.
januar h6 1. hatéllyal atadja az Oktatasi Minisz-
tériumnak (a tovabbiakban: minisztérium).

2. A tanszéki akadémiai tamogatéasok atcsopor-
tositasa soran at kell adni a tanszéki tamogatasok
1977. évi koltségvetési alapokmany szerinti keretét
az 1978. évre el6iranyzott bérszintfejlesztéssel
egyiitt, tovabbd az V. 6téves beruhazasi tervben 1978.

Ugyancsak atadasra keriilnek az egyes tanszéki
kutatéhelyeken a Magyar Tudomanyos Akadémia
tulajdonat képez6é miiszerek, berendezések, felszere-
lési targyak, tovabba konyvek és folydiratok. Az
all6eszkozok atadasarél jegyzékonyvet kell késziteni.

3. Az atadasra Keriilé tanszéki kutatécsoportok,
munkakozosségek, illetéleg egyéb egyetemi szerve-
zeti egységek, valamint azok athelyezésre Keriild
kutatéi és munkatarsai a szolgaltatasok, illetGleg
a szocialis juttatasok szempontjabél az 1977. évinél
hatranyosabb helyzetbe nem Keriilhetnek.

4. A tanszéki akadémiai tamogatasok atadasa
utan az egyes tanszékekre, illetéleg tudomanyagaza-
tokra biztositott korabbi tdmogatas mértéke 1980-ig
csak a Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkaranak
hozzajarulasaval csokkenthetd.

5. Amennyiben az atadott tanszéki tamogatasok-
kal kapcsolatban a jovében 1980-ig szervezeti val-
toztatas sziikséges, ennek végrehajtasa el6tt a mi-
nisztérium elézetesen kikéri a Magyar Tudomanyos
Akadémia fétitkaranak egyetértését.

Polinszky Kdroly s. k. Mdrta Ferenc s. K.

oktatasi miniszter a Magyar Tudoméanyos Akadémia

évre jovahagyott beszerzések beruhazési keretét. f6titkara
Melléklet az 1/1978.(A. K. 8.)MTA-F-OM sz. egyiittes utasitashoz
Akadémiai tanszéki kutatisok tdmogatdsanak atadasa az egyetemnek
16 ezer Ft
Létszam Koltségvetési tamogatas
o Tamogatott tanszéki Féosztalyi el6iranyz. ; Osszesen
RZhin kutatéhely Allandé Részf. Osszesbsl e e | K Ozponti
megnevezése féfoglalk. atlag- kutaté Kiadasi | Ebbdl l_(EZ. els- Kiadasi Ebbdl
: letszam ei. | béralap | iranyzat | e 6 4 8 | béralap
‘ ~
1 2 3 4 5 R IAGT 1IN 9 10
1. | NME Banyészati Tanszéki l
" Mk.-b8l Banyagéptani |
Tanszék 3 - — 213,4 ' 113,4 17,0 230,4 113,4
Asvanyel6készitéstani
Tanszék 2 — 1 185,2 93,2 14,0 199,2 93,2
5 — 1 398,6 206,6 31,0 429,6 206,6
2. NME Kohaszati Tanszék
Munkakdzosség 24 1,0 7 1681,7 1057,7 159,0 1840,7 1057,7
3. NME Nehézgéptani Tanszék i
Munkakozosség 8 0,5 3 757,8 357,8 54,0 811,8 357,8
= | - el Fl AR
NME o6sszesen 37 1,5 11 2838,1 i 1622,1 2440 3082,1 1622,1
It ELTE Torténeti Tanszék |
Konyvtara 1 — 1 46,381 ' 563 9,0 95,3 56,3
2, ELTE Roman Filoldgiai 1
Tanszék 1 =2 1 60,6 50,6 8,0 68,6 50,6
3. ELTE Statisztikai Tanszék — 0,5 0,5 15,0 12,0 1,0 16,0 12,0
ELTE o6sszesen 2 0,5 25 161,9 118,9 18,0 179,9 118,9
& JATE Altajisztikai Kutaté
Csoport 1 — — 64,2 242 40 68,2 242
2. JATE Allattani Tanszék 5 0,25 o 369,7 194,7 29,0 398,7 194,7
3. JATE Finnugor Nyelv.
Tanszék - 0,5 — 68,0 18,0 3,0 71,0 18,0
JATE dsszesen 6 0,75 2 501,9 236,9 36,0 537,9 236,9
1. MKKE Tud. Szocializm.
Tanszék 1 — 1 Do 1 55,1 8,0 63,1 59,1
MKKE &sszesen 1 - 1 55,1 55,1 8,0 63,1 55,1
Mindosszesen 46 2,75 16,5 3557,0 | 2033,0 | 306,0 3863,0 | 2033,0
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Hatarozatok

A Tudoméanyos Mindgsité Bizottsdg 1978. marcius
29-i hatarozata az értekezések tézisei tartalmi ésformai
kdvetelményeinek modositasardl.

1 A TMB id6szerlinek és indokoltnak tartja,
hogy az értekezésekben és mas munkakban foglalt
eredmények hasznositdsat a maga maddszereivel is
el6segitse. Ezért elGirja, hogy a palydzok a munkék
kinyomtatasra kerul téziseinek Ill. részében

a) kotelesek feltiintetni, hogy eredményeik hol
és hogyan kerlltek hasznositasra, illetve

b) kotelesek javaslatot tenni arra, hogy hol és
hogyan hasznosithaték azok.

A hasznositas ugy értelmezendd, hogy az maga-
ban foglalja a gyakorlatban (politikai, gazdasagi,
oktatasi, kdzmdvel6dési sth. tertileten) vald kdzvet-
len és kozvetett felhasznalast, tovabba az adott tu-
domany belsd fejlédésének el6segitését, vagy mas
tudomény Uj ismeretekkel val6 gyarapitasat.

2. A TMB Titkarsag gondoskodjék arrdl, hogy
a felhasznalasra vonatkozo javaslatokat tartalmazé
téziseket az érdekeltek megkapjék.

3. Az 1 pontban megjel6lt Gj kovetelményt a
folyamatban levé tgyekben is alkalmazni kell, ha a
palyazé szempontjabdl ez nem hatranyos. 1978.
junius 1-t6l altalanosan érvényesiteni kell.”

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG

Kozlemények
Palyazati felhivasok

Palyazati felhivéas
A Magyar Tudoményos Akadémia Kozponti

Hivatala Tarsadalomtudomanyi F6osztalya palya-
zatot hirdet a

Néprajzi Kutatécsoport
igazgatoi munkakdorére, 1978. oktdber 1-i hataly-

lyal.
A palyazokkal szembeni kdvetelmények:

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi
fokozat;

— jelent6s tudoményos eredmények a megpé-
lyazott intézet profiljanak megfelel6 kutata-
sok terlletén;

— kutatdintézet vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett megfeleld gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— az intézet tudomanyos programjara és annak
megvalositasara vonatkozé tervét;

Index:

1978. jalius 5.

— a palyazé jelenlegi munkahelyének, besorola-
sanak, beosztasanak és fizetésének megjelo-
lését;

— eddigi szakmai munkajanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— a péalyazo Altal irt tanulmanyok, koényvek
pontos bibliografiai jegyzékét;

— tudomanyos fokozatanak, Kitlintetéseinek,
idegen nyelvismeretének megjel6lését.

A pélyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat;

— részletes onéletrajzot 2 példanyban;
— erkélcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyaz6é az MTA alkalmazasaban
all, akkor a palyazatnak csupan az intézet tudoma-
nyos programjara és annak megval6sitadsara vonat-
koz6 tervet kell tartalmaznia.

Az igazgat6 besorolésara és vezet6i meghizéasara
vonatkozban a 16/1977. (XIl. 1) MiM szamu ren-
delet, valamint az 1/1978. (A. K. 1) MTA—F.
szamu f6titkari utasitas az irdnyado.

A pélyéazatot az MTA f6titkarahoz cimezve az
MTA Kozponti Hivatala Tarsadalomtudomanyi
F6osztalydhoz (Budapest. V. Miinnich Ferenc u. 7.)
kell benydjtani 1978. julius 31-ig.

Rottler Ferenc s. k.
féosztalyvezetd

FOGADOORAK
Szentagothai Janos, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elndke minden hétfbn 16—17.30 dra kozott
— barmely természetli ligyben — fogaddorat tart.
A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfén 15.30—17 6ra k6zott — bar-
mely természet(i Ugyben — fogaddoérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezet§inek més idépontok-
ban is rendelkezésére Aall.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Konya Albert akadémikus, a Tudomanyos Min6-
sit6 Bizottsag elndke minden kedden 14—15 éra
kozott,

Kulcsar Kalman akadémikus, a Tudomanyos
Mindsit6 Bizottsdg titkdra minden csutortokon
14—15 6ra kozott tart fogadoodrat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG

25.105
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A Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének, f6titkara-
nak, valamint a Tudomanyos Min6sité Bizottsag elno-
kének és titkaranak fogadoordja

Jogszahalyok

A Minisztertanacs 1016/1978. (VI. 10.) szamu
hatarozata

a Tudomanypolitikai Bizottsag feladatkorérdl,
hataskorérdl és miikodésérol

I

1. A Tudomanypolitikai Bizottsag (a tovabbiak-
ban: Bizottsag) a Minisztertanacs altal létrehozott
kormanybizottsag: tevékenységéért és dontéseiért
a Minisztertanacsnak felel6s.

2. A Bizottsag feladata a Minisztertanacs altal
meghatarozott elvek és hataskor szerint a tudo-
manypolitika kialakitasa és elvi iranyitasa, a tudo-
manyos kutatas és a mfiszaki fejlesztés allami iranyi-
tasanak szervezett Osszehangolasa, kozremiikdodés
a tarsadalom- és gazdasagpolitikai dontések tudo-
manyos megalapozasaban, a tudomanyos ismeretek

és a kutatasi eredmények gyakorlati alkalmazasa-
nak eldsegitése, a nemzetkozi tudomanyos kapcso-
latok fejlesztése elveinek, f6 céljainak és iranyainak
meghatérozasa.

I1.

3. A Bizottsag a Minisztertanacs elé ferjesztést
megelzéen megtdrgyalja és véleményezi :

a) a tudomanypolitikai szempontbél is jelentds,
atfogd tarsadalom- és gazdasagpolitikai kérdések-
kel foglalkozé javaslatokat;

b) az orszagos tavlati és kozéptava kutatési-
fejlesztési tervjavaslatot, az abban szerepld, illet-
ve felvételre Keriil6 orszagos kutatasi-fejlesztési
feladatokat;

c¢) a kutatés-fejlesztés anyagi ellatottsagaval, fi-
nanszirozasaval, gazdasagi szabalyozasaval kapcso-
latos javaslatokat;

d) valamennyi a hataskorébe tartozé miniszter-
tanacsi eldterjesztést;

e) azokat a kérdéseket, amelyekkel a Miniszter-
tanacs kiilén megbizza.
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4. A Bizottsag, hatéskorében eljarva:

a) elemzi és értékeli a hazai tudoményos kuta-
tas, mlszaki fejlesztés helyzetét, alakulasat, a ku-
tatasi eredmények, 0j tudoményos ismeretek gya-
korlati realizalasat, és meghatarozza a sziikséges
intézkedéseket;

nNosszehangolja és ellen6rzi az. egyes minisz-
tériumok és orszagos hataskor(i szervek tudoma-
nyos kutatast és miszaki fejlesztést iranyito te-
vékenységét;

C) a népgazdasagi tervezés rendjével 6sszhang-
ban megallapitja a kutatas-fejlesztés kozép- és
hosszi tavu tervezésének rendjét, ellenérzi a ku-
tatasi-fejlesztési tervez6 munka megszervezését
és a tervezési rend betartasat;

d) ellendrzi a kdzéptavi kutatasi-fejlesztési terv
és az abban foglalt orszagos kutatasi-fejlesztési
feladatok megvalositasat, elemzi az ezzel kapcso-
latos tapasztalatokat és meghatarozza a sziikséges
intézkedéseket;

elallast foglal, illetve véleményt nyilvanit a
kutatasi-fejlesztési tevékenység gazdalkodasi kér-
déseiben, tovabba anyagi ellatottsdganak, finan-
szirozasanak és gazdasdgi szabalyozasanak keérdé-
seiben;

f) allast foglal a nemzetkdzi tudoméanyos kap-
csolatok atfogo, elvi kérdéseiben, figyelemmel ki-
séri e kapcsolatok alakulasat és a kilféldi tudo-
méanyos-miiszaki ismeretek, eredmények hazai fel-
hasznalasat;

g) a tudomanyos kutatas helyzetének elemzése
alapjan allast foglal a fels6foku szakemberképzeés,
tovabbképzés elvi kérdéseiben;

h) allast foglal a tudomanyos kutatoképzés és
a tudomanyos mindsités elvi kérdéseiben;

i) el6zetesen hozzajarul kutatintézetek alapi-
tdsdhoz, 6sszevonasahoz és megszintetéséhez;

j) allast foglal, illetve véleményt nyilvanit fel-
s6oktatasi intézmények, valamint azok jelentfs
oktatasi-kutatasi szervezeti egységeinek alapitéasa,
0sszevonasa és megsziintetése targyaban;

k) allast foglal a kutatasi-fejlesztési, valamint
a fels6oktatasi tevékenységet szolgdlo nagyberu-
h&zasok fejlesztési célja, illetve az e targykorbe
tartozd jelent6s beruhdzdsok tudoménypolitikai
indokoltsaga targyaban;

I) felugyeletet gyakorol albizottsaga, a Tarsa-
dalomtudoméanyi Koordin&ciés Bizottsadg felett,
amelynek feladata a tarsadalomtudomanyi kuta-
tdsok iranyitasadban, Osszehangolasaban valo rész-
vétel; jévahagyja Ugyrendjét, munkatervét és al-
lasfoglalasait;

m) dont a rendelkezésére all6 pénzeszkozok fel-
0szt4sarol;

n) beszamoltatassal, egyes szerveknek adott

megbizasokkal és egyéb moédon gondoskodik a ho-
zott hatarozatok végrehajtasanak ellendrzésérél.

5. A Bizottsag

a) az Allami Tervbizottsaggal torténd egyiitt-
mUkodés keretében

1978. jalius 18.

— megvitatja és tudoméanypolitikai szempont-
bol értékeli a tarsadalmi, gazdasagi fejlédés atfogod
kérdéseivel foglalkozd, a kilénb6zd tdvi népgaz-
dasagi terveket megalapoz6 egyes, tudomanypoli-
tikai szempontbél is fontos, koncepcidkat, vala-
mint a k&zéptavl népgazdasagi tervkoncepcio, il-
letve tervjavaslat kutatasi-fejlesztési részét;

— figyelemmel kiséri a kozponti fejlesztési
programok keretében megallapitott kutatasi és
mUszaki-fejlesztési feladatok teljesitését, tudoméany-
politikai szempontbdl véleményezi az Uj kdzponti
fejlesztési programokra vonatkozé javaslatokat;

— el6segiti a kdzéptavi népgazdasagi terv és a
kutatéasi-fejlesztési tervek 6sszehangolésat;

b) a Nemzetkdzi Gazdasdgi Kapcsolatok Bizott-
sagaval torténd egyuttmikodés keretében,

— allast foglal a tudomanyos m(iszaki nemzet-
kozi egyuttm(ikodes f6 irdnyainak és feladatainak
meghatarozasaban.

6. A Bizottsag elndke a Minisztertanacsnak ez-
zel megbizott elndkhelyettese. A Bizottsag elnok-
helyettesét, aki ellatja a Tarsadalomtudomanyi
Koordinacids Bizottsag elnoki teendGit, és a Bizott-
sag titkarat a Minisztertanacs nevezi Ki.

A Bizottsag tagjai tovabba:

— az egészséglgyi miniszter,

— az épitésligyi és varosfejlesztési miniszter,
— a koho- és gépipari miniszter,

— a Magyar Szocialista Munkéspart Kozponti

Bizottsdga Tudomanyos, Kozoktatasi és Kultura-
lis Osztalyanak helyettes vezet6je,

— a Magyar Tudomanyos Akadémia elnoke,

— a Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkara,

— a mez6gazdasagi és élelmezésiigyi miniszter,

— a munkaligyi miniszter,

— a nehézipari miniszter,

— a Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Titkar-
saganak vezetdje,

— az oktatasi miniszter,

— az Orszagos Muszaki Fejlesztési Bizottsag
elnoke,

— az Orszagos Miliszaki Fejlesztési Bizottsag
altalanos elndkhelyettese,

— az orszagos tervhivatali allamtitkar,

— a pénzigyminiszter.

V.

7. A Bizottsdg a hataskorébe utalt tgyekben
allast foglal, illetve hatarozatot hoz; hatarozatait a
miniszterek, orszagos hataskor(i szervek vezet6i
végrehajtani kotelesek. A Bizottsadg elndke a Bi-
zottsag Ulésérél és a hozott hatarozatokrél a Mi-
nisztertanacs soron kovetkezd ulésén jelentést tesz.
A hatarozat ellen a Minisztertanacs tagja, akinek
jogkorét a hatarozat érinti, a Minisztertanacshoz
el6terjesztéssel élhet.
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8. A Bizottsag iigyrendjét, munkatervét és el-
lendrzési terveit maga dllapitja meg, azokat a
Minisztertanacs hagyja jéva. : :

9. A Tudomanypolitikai Bizottsag miikodésével
kapcsolatos koordinaci6s, szervezési és adminiszt-
rativ teenddket a Bizottsdig munkaszerve, a Tit-
karsag latja el. A Titkarsag munkakapcsolatot tart
fenn az érdekelt minisztériumokkal és orszagos
hataskorii szervekkel. A Bizottsag Titkarsaga szer-
vezetileg a Minisztertanacs Titkarsaga keretében
miikodik. A mfikodéséhez sziikséges koltségek fe-
dezetérél a Minisztertanacs Titkarsaga koltségve-
tésében kell gondoskodni.

10. E hatarozat a kihirdetés napjan lép hataly-
ba, egyidejtileg a 2020/1969. (VII. 1.), 2013/1974.
(IV. 2.), 2021/1974, (V. 6.), 2039/1974. (XII. 7.),
2013/1975. (VI. 25.), 2014/1975. (V1. 25.), 2019/1975.
(VII. 21.), 2023/1977. (I1X. 10.), valamint a 2004/
1978. (I. 19.) szamu minisztertandcsi hatérozat
hatalyat veszti, illetve jelen hatéarozat 4. i) pont-
janak megfeleléen médosul az 1010/1967. (V. 28.)
Korm. szamu hatérozat.

Ldzdr Gyorgy s. k.,
a Minisztertanacs elnoke

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1978. majus 30-i dlésérél (22—25. szamu hatarozatok)

Beszamol6 a Bioldgiai Tudomanyok Osztalya
tevékenységérdl

A Biolégiai Tudomanyok Osztalya beszamol6ja-
ban rovid attekintést ad a bioldogiai tudomanyok
helyzetér6l a felszabadulast koveté idében. Ré-
mutat azokra az ideolégiai és szervezeti problémak-
ra, amelyek hatraltattak a tudomany nemzetkozi
fejlédésével valé lépéstartast.

Az egyes részdiszciplinak helyzetét, problémait
és az eredményeket a bizottsagok tiikrében mutatja
be az Osztaly. Szdmot ad arrél, hogy a tudomany-
teriilet fejlodésével egyidében hasznos, eredményes
multidiszciplinaris kapcsolatot épitettek ki a tars-
tudomanyokkal. A beszamol6é ramutat a biol6giai
tudomanyok centralis helyzetére a természettudo-
manyokon beliil; a médszerek sokrét{iségére és a
novekvé igényekre az orvosi és mezdgazdasagi alkal-
mazott kutatasok részérél.

Kiemeli a beszamolé az Osztaly kezdeményezd
tevékenységét a természettudomanyos mfveltség
és a biolégia oktatdsdnak korszerfisitésében, to-
vabbi a jelenlegi kutatasi féiranyok kialakitasaban.
Ravilagit olyan problémakra is, hogy a hatvanas,
de kiilonosen a hetvenes években bekovetkezett
gyors fejlédés bizonyos teriiletek visszamaradasa-
hoz vezetett; a jovoben tovabbi témakoncentralas
mellett tobb részdiszciplina korszerti szinten tartasa
is kivanatos.

A beszamolé a jovo feladatait, a multidiszcipli-
naris egyiittmiikodés erdsitése mellett, harom ki-
emelt témacsoport (bioregulacié, kornyezetkutatas,
biologiailag aktiv anyagok) gondozasaban, az ok-
tatas tovabbi korszerfisitésében és a postgradualis
képzésben torténd jelentésebb elérelépésben jeloli
meg.

A beszamol6 feletti vita harom f6 kérdés koré
csoportosult. Az elsé kérdéscsoport a multidiszcipli-
néris kapcsolatok és egyiittm(ikddés, melynek soran

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
démia tagjai részére kérésiikre a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag tajékoztatasul megkiildi.

az a javaslat hangzott el, hogy a Mezégazdasagi és
Elelmezésiigyi Minisztériummal, tovabba az Egész-
ségiigyi Minisztériummal val6 egyiittmékodést —
a meglevd egyezmények keretében — a két tars-
osztalyhoz kapcsol6dva kivanatos erésiteni.

A masodik kérdéscsoport az oktatas-tovabb-
képzés koriil alakult ki. A vitaban megoszlottak a
vélemények a szakemberképzés korszer(i médjarél;
nevezetesen hazai koriilményeink kozott mi a he-
lyesebb, az egyetemi tanulmanyok alatti (korab-
ban vagy késébb) specializalt képzés, vagy pedig
altalanos képzés és ezt kovetd specializalt postgradu-
alis képzés. A postgradualis képzés fontossagat és
ezen tovabbképzési forma szervezett megoldasanak
sziikségét mindegyik hozzasz6l6 hangsilyozta.

Tobben erdteljesen hangstilyoztak a Kossuth
Lajos Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar
bioldgiai tanszékeinek a korszer(i igényeknek meg-
feleld és a tobbi természettudomanyi karokhoz mér-
ten aranyos szintre emelését. Ebben nagy segitséget
nydjthatnak — Kkiilonosen — a Debreceni Orvos-
tudomanyi Egyetem, valamint a debreceni Agrar-
tudoményi Egyetem biol6giai tanszékei.

A harmadik f6 témacsoport ,,Az életfolyamatok
szabalyozasanak mechanizmusa (bioregulaci6)” c.
kutatasi féirany — melynek orszagos koordinatora
a Magyar Tudomanyos Akadémia — gondozasaval,
feliilvizsgalataval és korszer(sitésével volt kapcso-
latos. A hozzaszélok egyontetien megallapitottak,
hogy a f6irany jelen formdjaban tul széles teriiletet
olel fel, ezért sziikséges a profil tisztitasa és a sziik-
ségleteknek, valamint tarsadalmi elvarasoknak ele-
get tevd dj feladatok kit(izése.

A harom kérdéscsoporton tilmenden felmeriilt
a biofizika rohamos fejlédése és a biofizikai mod-
szerek irant novekvé igény, a humangenetikai kuta-
tasok fokoz6dé jelentdsége és a klasszikus genetikai
ismeretek sziiksége kiilonosen a novény- és allat-
nemesités szempontjabol.

Tobben kivanatosnak tartottak, hogy megfelel6
idében a Biol6giai, Kémiai, Orvosi Tudomanyok
Osztalya tekintse at a gyogyszer- és novényvédé-
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szer-gyartas tervezett fejlesztési programjanak bio-
I6giai, klinikai-farmakologiai hatterét és feltételeit.

Nagy érdekl&dést keltett a vitdban a napenergia-
hasznositds kutatdsanak kérdése is, de ezzel —
jelent6ségére vald tekintettel — kilon kivan foglal-
kozni az Elndkség.

Az EInbkség 22/1978. szdmu hatérozata

1. Az EIndkség elfogadja a Bioldgiai Tudom

nyok Osztalyanak beszamoldjat. Tudomasul veszi,
hogy az Osztaly az akadémiai reform szellemében
— kezdeményez6en — eredményes multidiszciplina-
ris egylttm(ikddéseket valdsitott meg.

2. Az Osztély erdsitse és szélesitse tovabb osztaly-
kdzi kapcsolatait és ajanlasokkal 0Osztondzze a
multidiszciplindris munkat a kutatas szintjén is.

3. Az Osztaly bizottsdgai tovébbra is tartsanak
él6 kapcsolatot a kutatéhelyekkel és minden bizott-
sag tegye modszerévé a munkahelyek rendszeres
latogatasat.

4. Az Osztaly a Mez6gazdasagi- és Elelmezés-

Ugyi Minisztériummal, ill. az Egészségligyi Minisz-
tériummal torténé szorosabb egylttmiikddést az
Agrartudomanyok, ill. az Orvosi Tudoméanyok

Osztalyaval kardltve a meglevé egyezmények kere-
tében valositsa meg.

5. Forditson az Osztaly killénés figyelmet a kor-
nyezetvédelem tudomanyos problémainak megolda-
saban vald egyuttmdkodés fokozasara; a kdrosodott
Okoszisztémak biolégiai modszerekkel valo helyre-
allitasara.

6. Az Osztaly aktivan mikodjon kozre ajanla-
sokkal a VI. &téves tervhez kapcsolodd kdzéptavi
kutatasi feladatok kialakitasdban. Ezen belil for-
ditson kilénos figyelmet ,, Az életfolyamatok sza-
béalyozésanak mechanizmusa (bioregulacié)”, vala-
mint a ,,Bioldgiailag aktiv vegyiletek kutatdsa” c.
orszagos szint(l féiranyok tartalmi korszer(sitésére;
tegyen javaslatot ,profiltisztitasra”, illetve suly-
pontképzésre, szilkség szerint atcsoportositasra.

A Természettudomanyi Il. (Biologiai) F&osz-
tallyal egyuttmdkodve értékelje a kutatas dj irany-
zatait, valamint a hazai eredményeket és ezek mér-
legelésével tegyen javaslatot az eredményes, ill.
perspektivikus témak fokozott tamogatasara vagy
témavaltasokra.

A Biolégiai Osztadly m(kddjon kozre az V.
és VII. Osztallyal a gyogyszer- és novényvédbszer-
gyartas tervezett fejlesztési programjanak bioldgiai,
klinikai-farmakol6giai hatterének attekintésében
és a kutatasi feladatok feltételei megteremtésében.

7. Az EInokség elismeri az Osztaly azon tevé-
kenységét, melyet a bioldgia oktatasanak tartalmi
korszerlsitésében fejtett ki. Felkéri az Osztalyt,
hogy az Oktatasi Minisztériummal és az Akadémia
intézeteivel egylttm(ikddve segitse a bioldgus tana-
rok tovabbképzését.

8. Felkéri az Osztalyt, hogy a Természettudo-
manyi Il. (Biologiai) F6osztallyal és az Akadémia
intézeteivel egyuttmdkddve készitsen tervezetet a
biolégus kutatok postragudalis 'képzésének meg-
szervezésére.

1978. julius 18.

9. Az Osztély vizsgalja meg, hogy melyek azok
a tudomanyteriletek, melyek az altalanos fejlédés-
ben elmaradtak, viszont sziikségesek, ill. perspekti-
vikusak, és tegyenek javaslatot a szinten tartas
vagy fejlesztés irdnyaira.

10. Az Elndkség megéllapitja, hogy a bioldgiai
tudomanyok oktatasanak és mivelésének feltételei
a Kossuth Lajos Tudomanyegyetemen elmaradtak.

Korszerii, a tobbi Természettudomanyi Kar biold-

giai szakahoz mérten aranyos szintre hozasa kivana-
tos lenne. Az Osztaly tegyen erre vonatkozo ajan-
lasokat az Oktatasi Minisztériumnak.

11. Az Elndkség nagy fontossagot tulajdonit a
vita soran felmerilt napenergia-hasznositas kérdé-
sének, s ezért felhatalmazza az EIndkot, hogy az
illetékes alelndkkel és az osztalyelnokkel a prob-
Iéma szélesebb kor(i megvitatasat készitse el6.

El6terjesztés
a klinikai kémiai feladatairol, helyzetérdl,
fejlesztésének iranyairol

Az Orvosi Tudoményok Osztalya el8terjesztést
vitatott meg a klinikai kémia feladatair6l, hely-
zetérdl, fejlesztésének iranyairdl és a téma jelentd-
sége, valamint id6szer(isége miatt sziikségesnek
tartotta, hogy azt az EInokség is tlizze napirendre.
Az EIndkség az elbterjesztés el6zetes megvitatasara
44/1977. sz. hatarozataval alkalmi bizottsagot kiil-
dott ki.

Az alkalmi bizottsag jelentése hangsulyozza
ezen interdiszciplinaris tudomanyag egyre névekvé
jelent6ségét, amely mindjobban a mindennapi orvosi
tevékenység egyik alapjat képezi és elengedhetetlen
feltétele a klinikai tudomanyok fejlédésének. A to-
vabbi intenziv fejl6dés érdekében a jelentés sziik-
ségesnek tartja regionalis klinikai kémiai laboratd-
riumok szervezését, megfelel§ szintli és szamu szak-
ember ki- és tovabbképzését, ezen belll az inter-
diszciplinaritdsnak megfeleléen a vegyész, bioldgus,
mérndk, matematikus képzettségliek ardnyanak
novelését, valamint a miszerezettség javitasat és
automatizéléasat.

A tudomanyterilet fontossadgara valo tekintet-
tel szikségesnek tartja a jelentés az Orvosi Tudo-
manyok Osztalydnak bizottsagi rendszerén belul a
klinikai kémiai bizottsag létrehozasat, melynek
tagjai részben a Bioldgiai és a Kémiai Tudomanyok
Osztélyanak kepviseli lennének.

A vitaban felszélalok altalaban egyetértettek a
jelentéssel, kiléndsen hangsulyoztdk, hogy meg-
felel6 szamu és képzettségl szakember sziikséges.
A kiilonb6z6 szintl és alapképzettségli szakemberek
képzését els6sorban munka melletti postgradualis
képzéssel javasoltdk megoldani, melynek maédjat az
EliM-nek, az OM-nek és az egyetemeknek egyutte-
sen kellene kidolgozni.
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Az Elntkség 2311978. szdml hatarozata

1 AKlinikai kémia az orvostudomanyoknak ma mar
onallé és rendkivil gyorsan fejl6d6 aga. Mind a
klinikai kémidban, mind a klinikai laboratoriu-
mok egyéb specialis terliletein nagy az orszagos
lemaradas. Ennek felszdmolasa el6feltétele a szin-
vonalas klinikai kutatdsnak. Ezért az Elnokség
javasolja:

1.1. az Egészségligyi Minisztériumnak, hogy az
elnbkségi alkalmi bizottsdg ajanlasainak fi-
lembevételével teremtse meg a szinvonalas
klinikai laboratériumi munka személyi, szer-
vezeti és korszer(i felszerelési el&feltételeit;

az Orvosi Tudomanyok Osztalya bizottsagi
rendszerében interdiszciplinaris klinikai la-
boratériumi bizottsdg létrehozasat a Biold-
giai, a Kémiai és a M(szaki Tudoméanyok
Osztalya képvisel6inek a bevonéasaval.

12

A tudomanyos céla kilféldi kiklldetések soran
szerzett tapasztalatok hazai hasznositasanak
problémai

A hazai nemzetkézi tudomanyos kapcsolatok
jelentésen kib6viltek az elmult tiz esztend6 soran.
1975-ben a magyar kutaték 35,1%-a, 1976-ban
pedig 33,1%-a jart kulféldon. A Kikuldetések soran
szerzett tapasztalatok jobb hasznositdsa a magyar
tudomany egyik nagy belsé tartaléka. Ezért mind
orszagosan, mind az Akadémia keretében Uj kezde-
ményezésekre van szlikseég ezen a téren. irasos for-
méaban felmérték az el6terjesztés készit6i mintegy
szdz kutaté tapasztalatait, személyesen kikérték
tobb akadémikus, intézetvezetd és hivatali munka-
tars vélemeényét, és széles kor(i vita alapjan 0 ati-
jelentés-tervezetet dolgoztak Kki.

A kutatok kualfoldon szerzett ismereteik hasz-
nositasaval kapcsolatos tapasztalatait két gondolat-
korben mérték fel:

— miben allt

haszna;

— mit javasolnak a tanulmanyutak hatékony-

saga novelésének érdekében.

Az effektiv haszonnal, annak hazai adaptalasa-
val és kozzététele mddjaival, valamint a hatékony-
s&g novelésére vonatkozo koncepciondlis, el6készi-
téssel, adminisztraciéval stb. kapcsolatos kérdés-
korokben szamos értékes vélemény, javaslat és
kritika ker(lt feldolgozasra.

A személyes konzultaciok soran elhangzott és
Osszegezett vélemények els6sorban a tanulmany-
utak jelenlegi nem egységes értékelési maédjara és
ezek felhasznalasanak tovabbi javitadsara vonatkoz-
tak.

A javasolt Uj Gtijelentés-tervezet tdbh [épéshél
all6 — még nem lezart — folyamat terméke. A ter-
vezetet hét akadémiai intézet kutatdi vitattak meg
és egészitették ki. Ennek feldolgozéasa utan alakult
ki a jelenlegi tijelentés- tervezet, amely mind a
rovid és hosszi kilféldi tanulmanyutak, mind a
kilfoldi tudoméanyos rendezvények sordn szerzett
tapasztalatok egy részének Osszegy(ijtését szolgalna
az e célbol kialakitott kérdéssorozat segitsegével.

tanulmanyudtjuk tudoményos
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Az irdsos utijelentés-forma atalakitdsaval az a
cél, hogy ennek alapjan olyan alkalmas informécié-
rogzité formula alakuljon ki, amely az Utijelentések
tartalmat az eddigiektdl eltéréen a jovében rend-
szeresen feldolgozo, értékel6 és tovabbitd rendszer
bazisa lehet.

A vitaban felszélalok helyeselték a téma napi-
rendre tlizését, és az elGterjesztés f6bb megallapi-
tdsaval, valamint a megoldds mddozataival egyet-
értettek, féleg a tekintetben, hogy az egész kérdés-
komplexust lehet6leg egységes formaban, orszago-
san meg kell oldani gy, hogy az késébb integral-
haté legyen a teljes K + F orszagos nyilvantartasi
rendszerével.

Egyetértettek azzal, nem lenne célszerli az or-
szagos rendezésig varni, ezért helyeselték, hogy az
Akadémia kisérleti jelleggel probalja megvalosi-
tani a tapasztalatok hasznositasat. A felszdlalok
a tervezett formanyomtatvanyok tovabbi egy-
szer(isitését és pontositasat javasoltak, féleg a sta-
tisztika és az érdemi értékeld részek kilénvalasz-
tdsaval (tekintettel a t&rolési problémékra is). Fel-
vetették tovabba, hogy mindezek mellett kapjanak
nagyobb hangsulyt az ideoldgiai-politikai, illetve
a tarsadalomtudomanyi szempontok is.

Tobb felszolalo alahtzta az Gtijelentésekben fog-
lalt tapasztalatok, javaslatok hasznositasanak sziik-
ségességét addig is, amig az orszagosan egységes
nyilvantartasi rendszer kialakul, olyan formaban,
hogy az akadémiai bizottsdgok azokkal rendszere-
sen foglalkozzanak. Kivénatos lenne, a kiutazok el6-
zetesen ismerjék meg, hogy kordbban az adott or-
szagban és témaban milyen tapasztalatok allnak
mar rendelkezésre.

Az Elntkség 2411978. szamu hatarozata

1. Az EIndkség kdszonetét mond az el6terjesztés
készit6inek a szinvonalas, koriltekintd munkéért.
Elvi egyetértését fejezi ki azzal az elgondoléssal,
hogy néhany éven bellil Iétre kell hozni a kilféldi
tanulményutak nyilvantartdsdnak orszdgos adat-
bankjat. Ennek érdekében bizonyos fokig egysége-
siteni szlikséges az orszagban hasznalatos Utijelen-
tésformakat, és meg kell teremteni a szamitégépes
feldolgozas feltételeit.

Az ElInbkség a fentiekre vonatkoz6 allasfogla-
lasat terjessze a Tudomanypolitikai Bizottsag elé.

2. Az Akadémia tudomanyos osztalyai és bi-
zottsagai szamara szervezetten kell gondoskodni
arrol, hogy a szakteriletiik szerinti fontosabb tanul-
manyutak jelentéseit (mind az Akadémia, mind a
tobbi szaktarcdk kikuldetései vonatkozdsaban) az
orszagos nyilvantartds megszervezése utdn meg-
ismerhessék, megvitathassak és ily modon hozza-
jarulhassanak a tanulmanyutak tapasztalatainak
elterjesztéséhez.

3. Az EInokség célszeriinek tartja, hogy az orsza-
gos nyilvantartds bevezetéséig is kezdje meg az
Akadémia kisérleti jelleggel — az akadémiai Kki-
utazasok esetében — a nyilvantartas és hasznositas
javasolt rendszerét.
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4. Indokoltnak tartja, hogy a jelen el6terjesz-
tésben foglaltak — megfelelé szerkesztés utan —
jelenjenek meg a Magyar Tudomany cimti folydirat-
ban. : :

A Magyar Tudomanyos Akadémia 1978. évi
kozgyiilés hatdrozatai végleges szovegének
megallapitasa

Az Elnokség 25/1978. szdmu hatdrozata

Az Elnokség az 1978. évi kozgyfilés hatarozata-
nak szovegét az aldbbiak szerint hagyja jova.

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia megelégedés-
sel veszi tudomasul, hogy — amint ez partdoku-
mentumokbdl is Kitiinik és a gyakorlatban is iga-
zolt — egyre inkabb novekszik a tarsadalom ira-
nyité szervezeteinek igénye arra, hogy cselekvé-
silk soran tamaszkodjanak a tudoményos meg-
alapozésra, és bevonjak a tudomany iranyitdit és
mfiveldit a dontések el6készitésébe és végrehaj-
taséba.

2. A kozgyfilés jovahagyodlag tudomasul veszi az el-
noknek , Tudomanypolitikank idészer(i feladatai-
rol” sz6lo, valamint a fétitkarnak ,,A Politikai
Bizottsag 1977. jlnius 28-i és a Minisztertanacs
1978. januar 18-i hatarozataib6l ad6dé akadémiai
szakigazgatasi feladatok” cimii tajékoztat6jat.
Helyesli, hogy a fenti hatarozatokban megfogal-
mazott allasfoglalasok végrehajtasara, valamint
azok megval6sitasat szervezd és segité, a Minisz-
tertanacs és a Tudomanypolitikai Bizottsag don-
téseiben rogzitett feladatok teljesitésére forditja
az Akadémia a f6 figyelmet.

3. Az Akadémia az élelmiszertermelés novekvo nem-
zetkozi fontossagat és a hazai lehetdségeket fi-
gyelembe véve kiilonosen idészertinek tartja
,»A mezbdgazdasag €s az élelmiszeripar fejlesztése
és a tudomany feladatai” cim(i téma napirendre
tlizését. Ezért felelossége teljes tudataban fel-
hivja a testiiletek, a teriileti akadémiai bizottsa-
gok, tovabba a szakigazgatés, illetve a kutaté-
helyek és az egyetemek figyelmét, hogy az el6-
adasban ¢és a vitdban elhangzottakat munkajuk-
ban hasznositsak. A kozgyfilés az eldadast, vala-
mint a vitat a kormany figyelmébe ajanlja.

Sziikségesnek tartja a part agrarpolitikajanak
kovetkezetes megvalositasa — f6ként a szocialista
jelleg erdsitése, a termelGerék és a termelési viszo-
nyok tovabbfejlesztése, az élelmiszertermelés foko-
zasa, a természeti eréforrasokkal valé optimalis gaz-
dalkodas és kornyezetvédelem — tudomanyos meg-
alapozasa ¢érdekében az Akadémia, valamint a
MEM testiiletei és intézményei kozott a tudoma-
nyos egyiittm{ikodés tartalmi tovabbfejlesztését.
Ennek j6 alapja az 1970-ben megkotott egyiittmii-
kodési megallapodas.

A kozgyfilés sziikségesnek latja tovabba a mezé-
gazdasagban folyé kutatasi és fejlesztési munka
agazatkozi kapcsolatainak erdsitése és hatékonyab-
ba tétele érdekében az Akadémia, valamint a MEM
és az OMFB kozott a kapcsolatok szorosabbra fiizé-
sét, illetve az egyiittm{ikodés szélesitését.

Felhivja a figyelmet arra, hogy a kozos felada-
tok végrehajtasaban kiilonos hangsulyt kapjon az
interdiszciplinaris kutatasi egyiittm{ikodés. Ezt
indokolja az, hogy az agrartudomanyok és az élelmi-
szertudomany az alkalmazott természettudomanyok-
nak olyan jellegzetes hatarteriilete, amely a mate-
matika, a fizika, a kémia, a biol6gia, tovabba a m(-
szaki és a foldtudomanyok, valamint a tarsadalom-
tudomanyok komplex ismeretanyagat igényli.

Helyesli és tamogatja az Akadémia szakigaz-
gatasanak azt a kezdeményezését, hogy az MTA, a
MEM, az OVH, az OMFB és esetleg mas érdekelt
féhatésagok képvisel6ibdl alakuljon alkalmi bizott-
sag az orszag Okolégiai potencialjanak globalis fel-
mérésére, és az okoldgiai adottsagok jobb haszno-
sitasara vonatkoz6 javaslatok kidolgozasara, ame-
lyek esetleg e témakorrel 6sszefiiggd kutatasi kapa-
citasok atcsoportositasat vagy tjabb témak kitd-
zését is jelentenék.

A fehérjetermeléshez f(iz6d6 nagy népgazdasagi
érdek indokoltta teszi a kutatas intenziv fejleszté-
sét. Ennek érdekében

— az Akadémia kisérje fokozott figyelemmel és
sajatos eszkozeivel tAmogassa az ez iranyti kutataso-
kat, tovabba .

— az MTA, a MEM, az OMFB ¢és esetleg mas
érdekelt féhat6sagok képvisel6ibél hozzon létre
olyan alland6é vagy alkalmi bizottsagot, amely ki-
dolgozza az egységes fehérjekutatasi programot, a
legfels6 szintli koordinaci6 elveit és modszereit.

A kozgyfilés megallapitja, hogy a fejlesztés ér-
dekében a tudoményos eredményeknek jobban kell
hasznosulniuk a termelésben. Ezért felhivja a tes-
tiileteket, a teriileti akadémiai bizottsagokat és a
szakigazgatast, illetve a kutat6helyeket és az egye-
temeket, hogy 4

— nytjtsanak segitséget a mezégazdasagi és az
élelmezésiigyi agazatok (mezdgazdasag, élelmiszer-
ipar, erdészet, els6dleges faipar, tovabba foldiigy
¢és térképészet) VI. otéves tervi és tavlati idészakara
vonatkoz6 kutatasi-fejlesztési feladatainak kiala-
kitasahoz;

— segitsék el6 a mezégazdasagi termelés jovo
fejlédése elott all6 nagy okonémiai kérdések meg-
valaszolasat;

— -az er0forrasok gazdasagosabb kihasznalasat
elémozditandé miikddjenek kozre ennek optimalis
szervezeti keretei kialakitasaban, a termelési integ-
raciok fejlesztésében; kisérjék figyelemmel és saja-
tos eszkozeikkel tamogassak a kutatdintézetek és
kutatohelyek, valamint a gazdalkodé szervek ko-
zott a tudomanyos eredmények iddveszteség nél-
kiili hasznositasa érdekében létrehozott vagy létre-
hozasra keriil6 tudomanyos termelési tarsuldasokat;

— tevélegesen vegyenek részt ,,A mezégazdasag
és az élelmiszeripar helyzete, tovabbfejlesztésének
feladatai” cim{i marcius 15-i kozponti bizottsagi
hatarozatban rogzitett feladatok megvalésitasaban,
és a tudomany legtjabb eredményeinek felhasznala-
saban. '

4. A kozgyiilés tudomasul veszi, hogy az 1977. évi
kozgyiilés allasfoglalasaval elinditott alapszabaly-
moédosité munkélatokat tovabb kell folytatni az
MSZMP KB tudomanypolitikai iranyelvei meg-
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valdsitasanak tapasztalataxrél és iddszerd fel-
adatair6l szol6 pért- és allami hatéarozatokban
foglalt tjabb feladatokra figyelemmel.

E munkalatokat tgy kell {itemezni, hogy a szo-
vegszerfien megfogalmazott alapszabaly-tervezet
véglegesitésére ¢és - elfogadasara az Akadémiardl
sz616 1969. évi 41. sz. tvr. médositasa utan, vagy
az 1979. vagy az 1980. évi kozgytilésen sor Keriilhes-
sen. Az 1ij alapszabaly mellett tigyrend is keriiljon
kidolgozasra, amely a mddositott alapszabaly mi-
nisztertandcsi megerdsitése utan l1ép életbe.

A kozgyiilés egyidejiileg tudomasul veszi, hogy
a fétitkar — a kordbbi felhatalmazasnak megfele-
l6en — kialakitotta az egységes Kozponti Hivatait,
amely mind a testiileti, mind pedig a szakigazgatasi
munka feltételeit hivatott biztositani.

5. A kozgyiilés felhatalmazza az Elndkséget, hogy
megfeleld konzultaciok és el6készités utan sajat
hataskorében dontse el azt a kérdést, hogy az

akadémiai levelezé és rendes tagsagra jeloltek

névsorat, az ajanlok nevét és az ajanlasok szove-
gét a valasztast megel6zéen, megfeleld idében
kozzétegyék-e a Magyar Tudomanyban a jel6lt
tudomanyos tevékenysége dokumentaciéjanak
az Akadémiai Konyvtarban torténé hozzaférhe-
tévé tételével egyidejtileg.
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6. A testiiletek és a szakigazgatéas elmult évi mun-
kajar6l irasban beterjesztett tajékoztatét, vala-
mint a bemutatott hivatali Szervezeti és M(iko-
dési Szabélyzatot a kozgyfilés taJékoztatésul tu-
domasul veszi.

Az Elnokség egyéb dlldsfoglaldsai

Az elndkségi iilés napirendjén a kovetkezd tajé-
koztatok szerepeltek:

1. T4jékoztaté a szocialista orszagok tudomanyos
akadémidinak tarsadalomtudomanyi alelnoki ér-
tekezletérol.

2. Beszamol6 az Elndkség legutébbi (aprilis 25.)
iilése ota eltelt idészak legfontosabb testiileti és
szakigazgatasi eseményeirdl.

3. Tajékoztaté ,,A tarsadalomtudomanyi informa-
ciés rendszer miikodésének iranyelvei” targyban
marcius 7-én tartott elnokségi kerekasztal-kon-
ferenciarol.

4. Téajékoztaté ,,A tudomanyos kutatas és kozlés
etikai kérdései” targyban marcius 29-én tartott
elnokségi ankétrol.

Szentdgothai Jdnos s. k.,

Kiozlemények
Palyazali felhivasok

A Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztdlydnak fel-
hivdsa

Az Orszagos Osztondij Tanacs altal kiadott tajé-
koztaté alapjan meghirdettiik a nem szocialista or-
szagokban allam és korménykozi megallapodéasok-
kal, egyezményekkel, levélvaltasokkal, illetve a
Nemzetkozi Atomenergia Ugynokség, valamint a
3346/1961. sz. Korm. hatarozat altal biztositott,
az 1979-es naptari, illetve az 1979/80-as akadémiai
évben igénybe vehetd Osztondijas lehetéségek jegy-
zékét, amely megtekinthetd az intézetek. titkarsa-
gain.

A palyéazatokat a tudomanyagi féosztalyokhoz
kell bekiildeni. Bekiildési hataridé 1978. augusztus
1-t61 folyamatos a kiadott korlevélben foglaltak
szerint.

Dr. Domény Jdnos s. k.,
f6osztalyvezetd

PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti

Hivatala, Természettudoméanyi II. (biolégiai) F6-
osztalya palyazatot hirdet a Szegedi Biologiai Koz-
pont Genetikai Intézete és Novényélettani Intézete
tudomanyos igazgatéi munkakdrére 1979. januar
1-i hatallyal.

Az igazgat6 feladata az intézet szervezeti €s mii-
kodési szabélyzatdban meghatéarozott feladatok
ellatasa.

A pdlydzokkal szembeni kovetelmények :

— legalabb tudomanyok doktora fokozat,

— jelent6s eredmények a megpalyazott intézet
profiljanak megfelel6 kutatdsok valamely
teriiletén,

— kutatéintézet, tanszék vagy tudomanyos
osztaly vezetésében szerzett megfelelé gya-
korlat.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell :

— a palyaz6 jelenlegi munkahelyének, besoro-
lasanak, beosztasanak ¢és fizetésének meg-
jelolését,

— eddigi szakmai munkdjanak és a munka
eredményeinek ismertetését,

— a palyazé altal irt tanulmanyok, kényvek
jegyzékét pontos bibliografiaval,

— tudoményos fokozatanak, kitiintetéseinek,
idegen nyelvismeretének megjelolését,

— a jovobeni vezet6i miikodésére vonatkozd
terveit.

A pdlydzathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat,
—- részletes onéletrajzot 2 példanyban,
— erkolcsi bizonyitvanyt.
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Amennyiben a felhivasra akadémiai intézeti
kutaté palyazik, ugy csak a jov6beni vezet6i m(-
kddésre — az intézet tudomanyos programjara és
annak megvaldsitasdra — vonatkoz6 terveit kell
benydjtani.

Az igazgato besorolasara és vezet6i megbizasara
a 16/1977.(X11.1.) MUM sz. rendelettel modositott
2/1974.(11.17.) MUM sz. rendelet ill. az annak végre-
hajtasarél intézkedd 1/1978.(A.K.l.) MTA sz. f6-
titkari utasitds az iranyado.

A péalyazatokat a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia fétitkardhoz cimezve a Magyar Tudomanyos
Akadémia Kozponti Hivatala Természettudomanyi
Il. (bioldgiai) F6osztadlyahoz (1051 Budapest, V.,
Mdinnich Ferenc u. 7.) kell benyujtani a palyazat
megjelenését koveté egy honapon beliil.

Teplan lIstvan s. k.,
féosztalyvezetd

FOGADOORAK
Szentagothai Janos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elntke minden hétfén 16—17.30 dra ko-
z0tt — barmely természetii igyben — fogadodrat
tart.

1978. jalius 18.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
més idépontokban is rendelkezésére All.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fotitkdra minden hétfébn 15.30—17 ora kozott —
barmely természetli igyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezet6inek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Mi-
nésitd Bizottsdg elndke minden kedden 14—15 éra
kozott,

Kulcsar Kalman akadémikus, a Tudomanyos
Mindsit6 Bizottsag titkara minden csitortokon 14—
15 6ra kozott tart fogaddorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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feladatokkal, a tervbe felvett kutatasi programok-
kal kozvetlenul, a hazai kutatasi-fejlesztési tevé-
kenység egészére Kifejtett oriental6 hatasaval pedig
kozvetve szolgélja e célokat.

A tervben elGiranyzott tevékenység tdmassza
ald a termelési szerkezet kiilgazdasagi kovetelmé-
nyeknek megfelel§ korszer(isitésével kapcsolatos
jelentds kutatdsi és miszaki fejlesztési feladatok
megoldasat; a kozéptavu tervidészakot kovetd
tarsadalmi, gazdasagi, mszaki fejlédést, kilonos
tekintettel a VII. oOtéves terv varhatd igényeire;
valamint a tervid6szakot megel6z6en elért nagy je-
lent6ségli kutatési-fejlesztési eredmények gyakorlati
bevezetését. A terv jaruljon hozza a kutatas és fej-
lesztés hatékonysaganak javitasahoz, a min6ségi
kovetelmények fokozottabb el6térbe allitdsahoz,
az er6teljesebb szelekcidhoz és a tartalékok jobb
kihasznalasahoz.

2. A tervet a népgazdasagi tervezéssel ossze-

hangoltan, az Orszagos Tavlati Tudomanyos Ku-
tatasi Terv (OTTKT) figyelembevételével, a nem-
zetkdzi tudoményos és mdlszaki egylttmiikddés
lehet6ségeinek tekintetbevételével kell kidolgozni.
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3. A terv a kutatds-fejlesztés egész tervezési
rendszerének tovabbfejlesztésével ésszhangban ala-
pul szolgal az érdekelt minisztériumok és orszagos
hataskor( szervek, a kutatéhelyek, a tervezés ko-
rébe bevont vallalatok kozéptavl kutatasi-fejlesz-
tési terveinek kidolgozasahoz.

I1. Az OKKFT ésaz OTTKTkapcsolata

4. Az OKKFT kutatasi programjainak Kkiala-
kitasdhoz az OTTKT-ben rogzitett kutatasi irany-
zatok alapvet6 orientaciot adnak, de az OKKFT-
programjai nem korlatozédnak kizarélag az OTTKT
féiranyai és célprogramjai altal korulhatarolt fel-
adatokra.

5. A kOzéptavu terv készitése soran az OTTKT-
ben megfogalmazott, illetve megfogalmazasra ke-
rilé kutatdsi iranyzatokat, (amennyiben ez az or-
szagos kiemelés szempontjabol indokolt, és az irany-
zat jellege lehet6vé teszi,) és az adott idGszakban
orszagos kiemelést igényld tovabbi kutatasi fel-
adatokat program-részletességgel kell tervezni.

6. Az OKKFT-ben szerepl6 programok telje-
sitésének id6 igényét a feladatok hatarozzak meg.
A programok id6tavjanak nem kell feltétlendl
egybeesnie a kdzéptavu tervidbszakkal.

I11. A terv tartalma, szerkezete
7. Az OKKFT harom fejezetbél épiil fel.

a) A terv |. fejezete tartalmazza a VI. Otéves
tervidészakra sz6l6 legfontosabb tudomanypoliti-
kai célokat. Meghatarozza a f6 feladatokat a kuta-
tas-fejlesztés tarsadalmi szerepének novelése, a 6
gazdasagpolitikai célok elérésének el8segitése, a
kutatohalozat szerkezetének korszer(sitése, a tudo-
manyos szakemberek képzése és tovabbképzése, az
anyagi-pénzigyi ellatasi rendszerfejlesztése, a nem-
zetkdzi tudomanyos kapcsolatok &poléasa terén.
Megallapitja az alapkutatasok fejl6désének f6
iranyait.

b) A Il. fejezet tartalmazza a tervidészak leg-
fontosabb, orszagos szintl kutatasi feladatait, a
kiemelkedd fontossagl kutatasi-fejlesztési eredmé-
nyek gyakorlati bevezetésére iranyuld teendbket,
valamint az e feladatok teljesitését szolgalé nem-
zetkozi kutatasi-fejlesztési egyuttmiikodést. Ezeket
az orszag kozvetlen gazdasagi, tarsadalmi céljaihoz
kapcsolodd kutatasi-fejlesztési feladatokat kutatasi
programokban kell régziteni.

c) A Ill. fejezet tartalmazza a kutatasi-fejlesz-
tési tevékenységre fordithaté erdéforrasok fébb el6-
irdnyzatait és a kutato-fejleszt6 tevékenység kilon-
boz6 tipusai, céljai és intézménycsoportjai kdzotti
fébb aranyokat.

IV. A terv elkészitése

8. A terv fejezeteinek kidolgozasa a VI. 6téves
népgazdasagi tervezés keretében készil6 ,,Mdiszaki
fejlesztéspolitika” és a ,,Tudoményos kutatas f6
iranyai” ciml gazdasagpolitikai részkoncepciok
alapulvételével torténik.

a)
el az érdekelt szervekkel egyiitt.
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A terv |. fejezetét a TPB Titkarsiga késziti

1978. augusztus 9.

b) A terv Il. fejezetében rogzitésre keriil6 ku-
tatdsi programokra az érdekelt minisztériumok, or-
szagos hataskorli szervek tesznek javaslatokat.
A tarcak kiemelési javaslataibol a kdzvetlen gazda-

| sagi céld kutatasi feladatok esetében az Orszagos
Mdszaki Fejlesztési Bizottsag (OMFB), a tarsada-
lomtudomanyi kutatasoknal a Tarsadalomtudoma-
nyi Koordinacioés Bizottsag (TKB), a tobbi felada-
toknal a Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA)
| valasztja ki a tarca véleményének meghallgatasa-
I val a tervbe felvételre javasolt feladatokat.

A kiemelési javaslatokat kovetéen a felel6s tar-
cak kidolgozzdk a kutatasi-fejlesztési programok
tervtanulmdanyait, majd a program tervjavaslato-
kat. A tervbe torténd felvétel kritériumaira, a ki-
emelési javaslatok, a tervtanulmény, a program
tervjavaslatok kidolgozdsara az OMFB, az MTA
és a TKB készitsen a fenti targykoréknek megfeleld,
értelemszer(ien differencialt tartalmi és mddszer-
tani Gtmutatét.

A fejezet kidolgozasat az OMFB, az MTA és a

TKB értelemszeri munkamegosztasban koordi-
nalja.
c) A terv Ill. fejezetét a kdzponti tervezé szer-

vek, az érdekeltekkel egyutt erre a célra kidolgo-
zandd tartalmi és maédszertani Utmutaté eldirésai
szerint készitik el.

9. A terv kidolgozasanak iranyitasa:

a) Az OKKFT Kkidolgozasat a TPB elvi iréa-
nyitasa, figyelemmel Kkisérése, ellen6rzése mellett
kell végrehajtani.

b) A tervet az OMFB és az MTA atfogo felel&s-
ségével, a tarcak felelés részvételével és kdzremdi-
kodésével kell elkésziteni.

c) A terv elkészitésében a TPB Titkarsaga
koordinal6 tevékenységgel mikodik kozre.

10. A terv kidolgozdsanak munkaprogramja és
maodszertana:

a) Az OKKFT kidolgozasat a TPB éltal jova-
hagyott egységes munkaprogram szerint kell elvé-
gezni. A munkaprogramot az érdekeltek részére a
TPB Titk&rsdga kozvetlenil megkildi.

b) A terv elkészitéséért felel6s kdzponti szervek
a tervezés soran, a tervezés egyes tarcakozi szabéa-
lyozast igényl6 kérdéseit — a szilikséghez meérten,
és az érdekeltekkel egyeztetve — tovabbi utasita-
sokban szabalyozhatjak.

A tervez6 munka végrehajtasarél és tovabbi

szabalyozasar6l a minisztériumok (orszagos hatéas-
korl szervek) sajat hataskoriikben gondoskodnak.

11. A Tudomanypolitikai Bizottsag felkéri a
kutatast végzd minisztériumok (orszagos hataskori
szervek) vezetdit, hogy gondoskodjanak a hataro-
zatnak hivatalos lapjaikban tortén6 kozzétételérdl.

Budapest, 1978. jlnius 16.
Aczél Gyorgy s. k.
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A Magyar Tudomanyos Akadémia fotitkaranak
5/1978. (A. K. 10.) MTA-F. szamu

utasita sa
a munkaltatoi jogok gyakorlésér_él

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kéozponti
Hivatala (a tovabbiakban: Kozponti Hivatal), va-
lamint feliigyelete ala tartozé koltségvetési szervek
és vallalatok (a tovabbiakban: intézmények) dol-
gozbival kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorla-
sara — az Akadémia elnokével egyetértésben — a
kovetkezé utasitast adom Kki.

Az utasitds hatdlya

s F 8
Az utasitas hatalya kiterjed
a) a Kozponti Hivatalra;
b) a Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozé

— kutatokozpontokra, Kutatéintézetekre, ku-
tatocsoportokra, kutatélaboratériumokra (a
tovabbiakban: kutatoéintézet),

— MTA Konyvtarara (a tovabbiakban: Konyv-
tar), '

— vidéki akadémiai kozpontokra,

— szolgaltaté szervekre,

— szocialis és joléti intézményekre, Gépkocsi
Szolgalatra,

— tudomanyos tarsasagokra,

vallalatokra, mint munkaltatokra és

— az ezekkel munkaviszonyban &llé dolgozok-
ra, mint munkavallalékra.

Altaldnos rendelkezések
2. %
(1) Az alapveté munkaltatoéi jogok:
— a kinevezés (alkalmazas),
— a tudomanyos vezetéi teenddék ellatasara
adott megbizas,
— a munkaszerz6dés modositasa,
— a személyi alapbér és a bérpotlék megalla-
pitésa,
— az athelyezés,
— a munkaviszony megsziintetése,

— a féallason kiviili foglalkoztatas engedélye-
zése,

— a jutalmazas,

— a fegyelmi jogkor gyakorlasa, és az irasbeli
figyelmeztetés, :

— az anyagi felelésségrevonas.

(2) Az egyéb munkaltatoi jogok, kiilonosen:
— a személyi mindsités,
— a munkaviszonyban t6ltott idé beszamitasa,

— a jutalomszabadsag, valamint a rendkiviili
és a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

— a jubileumi jutalom megallapitasa,

— az évi rendes szabadsag és a jogszabaly alap-
jan biztositott egyéb szabadsag kiadasa,
— a kitiintetések adomanyozasa,

- Az alapvetd munkadltatoi jogok gyakorldsa
3. §.

(1) A fétitkar gyakorolja az alapveté munkal-
tatéi jogokat

— a Kozponti Hivatal hivatalvezetéje és f6-
osztalyvezet6i, valamint tudomanyos titka-
rai, )

— a Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozé
valamennyi intézmény féigazgatdja, igazga-
téja, ligyvezet6 igazgatt6ja
tekintetében.

(2) Az illetékes fétitkarhelyettesek gyakoroljak
az alapveté munkaltatoéi jogokat a Kozponti Hiva-
tal feliigyelete ala tartozo kutatéintézetek, Konyv-
tar igazgatdohelyettesei, gazdasagi igazgatéi, gaz-
dasagi igazgatohelyettesei és gazdasagi vezet6i te-
kintetében.

(3) A hivatalvezet6 gyakorolja az alapveté mun-
kaltatoi jogokat

— atudomanyos titkarok kivételével a Kozpon-

ti Hivatal féosztalyvezetdhelyettesei, osztaly-

vezetdi, osztalyvezet6helyettesei, csoport-

vezetoi, fomunkatarsai, féeléaddi és el6adoi,
valamint

— a Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozo
szolgaltaté szervek ¢és vallalatok igazgato-
helyettesei és gazdasagi vezetdi (fokonyveldi),

— a vidéki akadémiai kozpontok gazdasagi
vezetdi
tekintetében.

(4) A Tudomanyos Mind6sité Bizottsag Titkar-
saga és a Tudomanyos Testiileti Titkarsag vezet6-
jével, valamint a tudomanyos titkarokkal kapcso-
latos alapveté munkaltatéi jogok gyakorlasidhoz az
Akadémia elnokének egyetértése sziikséges.

(5) A Kozponti Hivatal féosztalyvezetoi gyako-
roljak az alapveté munkaltatdi jogokat a vezetésiik
alatt allo féosztaly tgyviteli és fizikai dolgozoi te-
kintetében.

(6) A Kozponti Hivatal Igazgatasi és Jogi Fé-
osztalya vezet6je gyakorolja az alapveté munkalta-
toi jogokat a szocialis és jOléti intézmények, vala-
mint a Gépkocsi Szolgalat vezetd allasu dolgozoi te-
kintetében.

(7) A Kozponti Hivatal tudomanyagi féosztaly-
vezet6i gyakoroljak az alapveté munkaltatéi jogo-
kat a tudomanyos tarsasagok munkaviszonyban
allo dolgoz6i tekintetében. Kivételt képeznek azok
a tudomanyos tarsasagok, amelyeknek az Akadé-
mia fétitkara altal jovahagyott alapszabalya szerint
a munkaltatéi jogokat a tarsasag elnoke vagy f6-
titkara gyakorolja.

Egyéb munkaltatoi jogok gyakorldsa
4. §.

(1) A fétitkar gyakorolja a személyi mindsitési
jogkort a Kozponti Hivatal hivatalvezetdje és fo-
osztalyvezetdi ~tekintetében.



116 AKADEMIAI KOZLONY

1978. augusztus 9.

(2) Az illetékes fotitkarhelyettesek gyakoroljak
. a személyi minésitési jogkort a Kozponti Hivatal
feliigyelete ala tartozd valamennyi intézmény f6-
igazgatdja, igazgatéja, ligyvezetdi igazgatdja ¢és tu-
domanyos igazgatéhelyettesei tekintetében.

(3) A hivatalvezet6 gyakorolja a személyi ming-
sitési jogkort )
— a Kozponti Hivatal foosztalyvezetdhelyette-
sei és tudomanyos titkarai;
— a Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozd
szolgaltatd szervek és vallalatok igazgato-
helyettesei tekintetében.

(4) A Kozponti Hivatal illetékes féosztalyveze-
t6i gyakoroljak a személyi minésitési jogkort a ve-
zetésiik alatt allé féosztaly osztalyvezetdi, osztaly-
vezetbhelyettesei, csoportvezetéi, fémunkatarsai és
féel6adadi tekintetében.

(5) A Kozponti Hivatal Pénziigyi Féosztalya-
nak vezetdje gyakorolja a személyi minésitési jog-
kort — a szocialis ¢s joléti intézmények, a Gépkocsi
Szolgalat, valamint a tudomanyos tarsasagok kivé-
telével — a Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozé
intézmények gazdasagi vezetdi teendoéit ellaté dolgo-
z6i tekintetében.

Dy
(I) A dolgozét a személyi minésitési jogkor
gyakorléja évi 6 napig terjed6 jutalomszabadsag-
ban részesitheti, illetéleg részére 6 napig terjedd
rendkiviili vagy fizetés nélkiili szabadsagot enge-
délyezhet.

(2) A személyi mindsités ala nem tartozd dol-
gozok esetében az (1) bekezdésben emlitettek enge-
délyezésérél az illetékes féosztalyvezetd dont.

(3) Az alapveté munkaltatéi jogkor gyakorldja
évi 12 napig terjed6 jutalomszabadsagot adhat,
tovabbd 3 hénapig terjeddé rendkiviili vagy fizetés
nélkiili szabadsagot engedélyezhet.

(4) Harom hénapot meghaladé rendkiviili vagy
fizetés nélkiili szabadsagot a fétitkar engedélyezhet.

(5) Azokban az esetekben, amikor a rendkiviili
vagy a fizetés nélkiili szabadsag a dolgozot jogsza-
baly alapjan megilleti, a (4) bekezdés rendelkezéseit
nem kell alkalmazni.

6. 3.

A munkaviszonyban toltott id6 beszamitasaval,
a jubileumi jutalom megallapitasaval és a kotelezd
béremeléssel kapcsolatos tajékoztatas

— a Kézponti Hivatal dolgozéi tekintetében a
Kozponti Hivatal Gazdasagi Osztalya ve-
zetdjének,

— a Kaozponti Hivatal feliigyelete ala tartozo
kutatdintézetek, Konyvtar, szolgaltaté szer-
vek, vallalatok akadémiai kinevezési, illetd-
leg megbizasi hataskorbe tartozd dolgozéi
tekintetében a Kozponti Hivatal Pénziigyi
Féosztalya vezetéjének hataskorébe tarto-
zik.

Pk

A Kozponti Hivatal Igazgatasi és Jogi Féoszta-
lyanak vezetéje gyakorolja az egyéb munkaltatéi
jogokat a szocidlis és joléti intézmények, valamint
a Gépkocsi Szolgalat vezet6 allast dolgozoi tekinte-
tében.

8. §.

A Kozponti Hivatal tudomanyagi féosztalyve-
zet6i gyakoroljdk az egyéb munkaltat6i jogokat a
tudomanyos tarsasagok munkaviszonyban allé dol-
gozoi tekintetében. Kivételt képeznek azok a tudo-
manyos tarsasagok, amelyeknek az Akadémia f6tit-
kara altal jovahagyott alapszabalya szerint a mun-
kaltatéi jogokat a tarsasag elnoke vagy fotitkara
gyakorolja.

9. §.

(1) Az o6sztondijjal kiilfoldon tartézkodok, vala-
mint az akadémiai érdekbél kiilfoldre utazé dolgo-
zO0k rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsaganak en-
gedélyezésére vonatkozé szabalyokat kiilon fotit-
kari utasitas tartalmazza.

(2) Az utasitas hatalya ala tartozé valamennyi
dolgozé részére a kozvetlen vezetéje adja ki az évi
rendes €s a jogszabalyban biztositott egyéb szabad-
sagot.

(3) A Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozo
intézmények féigazgatoi, igazgatoi, ligyvezeto igaz-
gat6i szabadsaguk idépontjat elézetesen kotelesek
bejelenteni a feliigyeletet ellat6é féosztaly vezetdjé-
nek.

10. §.

A Kival6 Munkaért, Fétitkari Dicséret és egyéb
kitiintetések vonatkozasaban a kiilon jogszabalyok-
ban foglaltak az iranyadoék.

Vegyes rendelkezések

11. §.

A Kozponti Hivatal kinevezett dolgozdi a kine-
vezést kovetéen — kiilon meghatédrozott rendelke-
zések szerint — eskiit kotelesek tenni.

12. §.

(1) A Kozponti Hivatal dolgoz6i tekintetében a
munkaviszony létesitéséhez el6irt képesités, a biin-
tetlen el6élet hianya, a hozzatartozék egyiittes al-
kalmazasanak tilalma alél kivételesen indokolt
esetben — a hatdlyos jogszabalyokban foglaltak
figyelembevételével — a fétitkar adhat felmentést.

(2) A Kozponti Hivatal dolgoz6i féallason Kiviili
foglalkoztatasaval kapcsolatos Gsszeférhetetlenségi
tigyekben, magasabb vezet6 allasu dolgozok eseté-
ben a fétitkar, a tobbi dolgozé esetében a hivatal-
vezeté dont. '

13. §.

A Kozponti Hivatal feliigyelete ala tartozé ku-
tatéintézeteknél a tudomanyos tanacsadé kineve-
zéséhez a tudomanyos féosztélyvezeté és osztaly-
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vezetd tudomanyos vezetéi megbizasahoz az illeté-
kes tudomanyagi féosztaly vezetéjének elozetes
egyetértése sziikséges.

14. §. -

A Kozponti Hivatal Pénziigyi Féosztalya veze-
téjének elozetes egyetértését Kell kikérni

— az intézmények szamviteli és pénziigyi fel-
adatokat ellaté gazdasagi féosztalyvezetoi-
vel, gazdasagi osztalyvezetdivel, ellenorzési
osztalyvezetéivel, illetéleg az 06ndllé belsé
ellenérrel,
a szocialis és joléti intézmények fokonyvelGi-
vel, valamint
a tudomanyos tarsasagok gazdasagi iigyin-
tézbivel kapcsolatos alapveté munkaltato6i
jogok gyakorlasahoz.

15. §.

A Kozponti Hivatal dolgoz6i és az intézmények
akadémiai kinevezési, illetve megbizasi hataskorbe
tartoz6 magasabb vezetd allast dolgozoi tekinteté-
ben az anyagi felelgsségrevonas és a fegyelmi elja-
ras meginditasa és lefolytatasa — az alapveté mun-
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kaltatdi jogokat gyakorlé vezeté dontésének figye-
lembevételével — az Igazgatasi és Jogi Foosztaly
kozremiikodésével a Személyzeti Féosztaly feladata.

16. §.

(1) Az intézmények dolgozéival kapcsolatos
munkaltatéi jogok gyakorldsanak szabalyait — a
jelen utasitasban foglaltak figyelembevételével —
az intézmények vezet6i hatarozzak meg.

(2) Az intézmények vezet6i a munkaltatoi jo-
gok gyakorlasaval kapcsolatos szabalyokat, az in-
tézmény szervezeti szabalyzatdban az utasitassal
osszhangban sajat hataskoriikben médositsak.

(3) Az akadémiai tamogatasban részesiilo tan-
széki és egyéb kutat6helyek dolgozbival kapcsolatos
munkaltatéi jogok gyakorlasara kiilon rendelkezések
az iranyadok.

17. §.

Ez az utasitas kihirdetése napjan 1ép hatalyba,
egyidejileg a 2/1972. (A. K. 4.) MTA-E. és a
3/1972. (A. K. 5.) MTA-F. szamu utasitas hatalyat
veszti.

Madrta Ferenc s. k.,
fotitkar

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAIL*

az 1978. junius 27-i {ilésérdl

(26—30. szamu hatarozatok)

Eléterjesztés az idegen szavak iigyében

Tarsadalmi igény ¢és meghatarozott felkérés
alapjan az Akadémia elnoke még 1975-ben felhivta
a Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalyat, ala-
kitsa ki allaspontjat az idegen szavak hasznalataval
¢és indokolatlan terjedésével kapcsolatban. A kérdés
idoszer(iségét bizonyitotta, hogy a témaban tartott
elnokségi ankét utan, a Nyelvtudomanyi Bizottsag
¢s az Anyanyelvi Bizottsag egyiittes allasfoglalasa-
nak kozlése nyoman a Magyar Tudomany-ban szé-
les kor(i vita bontakozott ki, amelynek soran a leg-
kiilonbozobb szakteriiletek képvisel6i fejtették ki
véleményiiket. A Magyar Pszichol6giai Szemle és a
napi sajté szintén foglalkozott a kérdéssel. A Ma-
gyar Tudomany-ban folyt vita lezarasa és 0Ossze-
foglalasa alkotta az Osztaly elGterjesztésének alap-
jat.

Az eléterjesztés hangsilyozta a szo- ¢s irasbeli
vita fontossagat, szerepét a kérdés elemzésének el-
mélyitésében és a vitaindité allasfoglalas tartalmi
szempontjainak gazdagitasaban. Ugyanakkor Kki-
emelte, hogy az idegen szavak ttilzott, indokolatlan
hasznélata része egy tagabb kérdéskornek, amely
feloleli a mai magyar nyelv allapotat, a szébeli és

* A nem teljes szoveggel kozolt hatarozatokat az Aka-
démia tagjai részére kérésiikre, a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag tajékoztatasul megkiildi.

|

az irasbeli kifejezékészség terén fennallé probléma-
kat. Az idegen szavak hasznélata korantsem pusz-
tan nyelvi probléma, hanem tarsadalmi okok, sét
tudati tényezdék jatszanak kozre alakulasaban.
Ugyanakkor tévedésekhez vezetne, ha alkalmaza-
suk mértékébdl messzemend ideoldgiai, politikai
kovetkeztetéseket vonnanak le.

Az eléterjesztés a kérdés realis, a vilag halada-
sat, a tudomanyos-technikai forradalom kovetkez-
ményeit figyelembe vevd kezelése mellett foglalt
allast; helytelennek tartand, ha teret kapna az ide-
jétmualt, dncéla ,,nyelvtisztitas”, egyben leszigezte,
hogy a legkiilonbozébb szinteken mar a kozértheto-
séget is veszélyeztetd idegenszé-aradatra fel kell
figyelni, és atgondolt tudomanyos és kozmiivel6dési
intézkedésekkel egyarant gatat kell vetni az idegen
szavak tulzott, sziikségtelen hasznalatanak.

Az elnokségi iilésen felszolalok valamennyien
helyeselték, hogy az Elnokség a témat vitara bocsa-
totta. Hangsulyoztak, hogy a magyar nyelv védel-
me a nemzeti tudat része; ezért sziikséges, hogy az
Akadémia — alapitasi céljanak is megfeleléen —
felelossége tudataban sz6t emeljen ez {igyben. Meg-
allapitottak, hogy az idegen szavak hasznalata a
tudomanyos szaknyelv kialakitasa és az idegenszerti
nyelvhasznalat lekiizdése terén valamennyi tudo-
manyégra jelentés feladat harul, de e szempontbél
indokolt kiilonbséget tenni a szorosan tudomanyos
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célti és az ismeretterjeszté kozlések kozott. Tobben
ramutattak arra, hogy a javaslattevé részben tobb
olyan ajanlas van, amelyet helyes lenne az elnokségi
hatarozatba foglalni. .

Az Elnokség 26/1978. szdmui hatdrozata

1. Az Elnokség koszonetet mond az eléterjesz-
tés készitbinek és eléadéjanak az orszagos érdeki
¢s az Akadémia tevékenységét kozvetleniil érintd
téma gondos, feleldsségteljes kidolgozasaért.

2. Az idegen szavak kérdése része egy nagyobb,
tagabb kérdéskérnek: a mai magyar nyelvhaszna-
lat, a sz6beli és az irasbeli kifejez6készség kérdés-
korének. Az idegen szavak hasznalatanak megité-
lésekor szamba Kell venni, miként fejlédik, alkal-
mazkodik a magyar nyelv a mai korszerti, tudoma-
nyos, gazdasagi, technikai koriilményekhez, igé-
nyekhez; a mar meghonosodott idegen szavak ese-
tében pedig azok helyes, pontos alkalmazasara kell
torekedni. Nemcsak az idegen szavak hasznalatat
kell elemezni, hanem ki kell terjeszteni a vizsgala-
tot magyar és idegen szavak, stilaris fordulatok,
mondatszerkezetek helytelen, idegenszer(i haszna-
latara is.

A kérdés el6térbe keriilése, vitatott volta azt is
jelzi, hogy a magyar kozvélemény érzékenyen fi-
gyeli a nyelvvel kapcsolatos fejleményeket; a nyelv
kérdéseit joggal a nemzeti tudat részének tartja.

A Magyar Tudoményos Akadémia alapitasi cél-
janak megfelelden, s mai feladatainak tudataban a
magyar nyelv dpolasat és fejlesztését sajat iigyének
is tekinti.

3. Az Elndkség megallapitja, hogy az egész kér-
déscsoport vizsgéalataban kiilonos felel6sség harul a
nyelvtudomanyra. Az eddiginél. behatébban kell
foglalkoznia a mai magyar nyelv fejlodésének f6
tendenciaival, az irott és beszélt nyelv allapotaval,
a nyelvmdvelési munkanak még mélyebb tudoma-
nyos megalapozast kell adnia. A nyelvtudomany, a
késziiloben levé nyelvmiiveld kézikonyv miel6bbi
befejezése mellett, alapozza meg ujabb kézikony-
vek (hivatalos nyelviink kézikonyve, iskolai szi-
nonimaszétar, a nyelvtudomany terminol6giai szo-
tara, az egyes szaknyelvek terminolégiai szdétara)
elkészitését.

4. Az Elnokség ugy véli, hogy az idegen szavak
hasznalata, a tudomanyos szaknyelv alakitasa te-
rén valamennyi tudomanyagnak jelentds teenddi,
ezeken beliil a tarsadalomtudomanyoknak sajatos
feladatai vannak. A filozéfia, a szociol6gia, a pszi-
chol6gia, a pedagoégia €s a torténeti tudomanyok
nitivel6i tegyenek tjabb erdfeszitéseket a termino-
l6giai tisztasagért, a fogalmak vilagosabb megha-
tarozasaért, ennek keretében valthatjak fel a pé-
tolhat6 idegen szakkifejezéseket fogalmilag tiszta-
zott és érthetd magyar megfelelékkel. Az idegen
szavak haszndlatat illetéen valamennyi tudomany-
szakban indokolt kiilonbséget tenni a tudomanyos
céli és az ismeretterjesztd kozlések kozott.

5. Az Elnokség felhivja a tudomanyos osztalyo-
kat és a feliigyeletiik ala tartoz6 tarsasagokat, hogy
az érintett tudomanyteriiletek szaknyelvi kérdéseit

vitassak meg, kiilonos tekintettel az idegen szavak
hasznélatara a tudomany népszerfisitésében, a tu- -
domanyos_ ismeretterjesztésben.

6. Az Elnokség felhivja az akadémiai folyoéiratok
szerkesztoségeit, hogy kozleményeikben fokozot-
tabban iigyeljenek a nyelvezet magyarossagara,
szabatossagara, kozérthetéségére, s adjanak 0sz-
tonzo példat a nélkiilozheto, felesleges idegen szavak
mell6zésére. =

7. Az Akadémia felkéri azokat az intézménye-
ket, amelyeknek a kozmivel6désben fontos szere-
piik van (radio, televizid, sajté) hogy a maguk terii-
letén torekedjenek a megértést gatlo, felesleges ide-
gen szavak hasznélatdnak visszaszoritasara. E te-
vékenységiikben az Akadémia kész tudomanyos-
szakmai segitséget adni.

8. Az akadémia felkéri az illetékes minisztériu-
mokat, hogy oktatasi intézményeikben érvényesit-
sék a tantargyi terminolégia kozérthetéségének ki-
vanalmait, kiillonosképpen iigyelve az dj, illetve az
atdolgozasra keriil6 tankonyvek és jegyzetek nyelvi
megformalasara.

9. Az Elnokség felkéri az Orszagos Kozmiivelo-
dési Tanacsot, hogy — egyiittmiikodve az Akadé-
miaval — a mai magyar nyelvhasznalat, s e kereten
beliill az idegen szavak kérdésével folyamatosan
foglalkozzék, az intézkedések lehetdségét és a kér-
dés tarsadalmi vonatkozasait is megvizsgalva.

10. Az Elnokség a mai magyar nyelvhasznalat
kérdéskorét harom-ot év malva ismét napirendre
tiizi.

11. Az Elnokség felkéri a Magyar Tudomany
cimi folyoirat szerkeszt§ bizottsagat, hogy e hata-
rozatot kovetkezd szamainak egyikében kozolje.

Az Elnokség 1978. II. f€lévi munkaterve
Az Elnokség 27/1978. szamu hatdrozata

I. Az Elnokség megvitatta az 1978. 11. félévi
munkatervre vonatkozé javaslatot és azt mint ke-
rettervet az alabbiak szerint hagyja jova.

Szeptember

1. Tajékoztato a tudomanyos minésités tovabb-
fejlesztésének vitajarol
Eldadi: Kénya Albert, a TMB elnike

2. A nemzetkozi tudomanyos kapcsolatok fej-
lesztési iranyaira, f6 céljaira vonatkozd alapelvek
tervezete

Eldado: Lang Istvan fétitkarhelyettes

3. Javaslat az 1979. évi kozgyiilés tudomanyos
el6adasanak targyara és az el6ad6 személyére

Eldado : Szentagothai Janos elnok

4. Az 1978. évi kozgyiilés hatarozata, valamint
az elnoki ¢s a fotitkari vitaindité, tovabba a tudo-
manypolitika id6szer(i feladataival kapcsolatos aka-
démiai intézkedési terv alapjan elvégzendé felada-
tok

Eldado: Szentagothai Janos elnok
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5. Javaslat a Miskolci Akadémiai Bizottsag lé-

tesitésére : !

Eljado: Szentégothai Janos elnok

6. Javaslat az akadémiai ankétok, kerekasztal-
konferenciak, elnokségi klubdélutinok 1978—79.
évi témaira ‘

Eldadd: Szentagothai Janos elnok

7. Az MTA—MTESZ egyiittmikddési megalla-
podas tervezete

Eldado : Szentagothai Janos elndk
Marta Ferenc fétitkar

8. Javaslat a tavlati tudomanyos kutatasok ko-
rében elért jelentds eredmények jutalmazasat eld-
készitdé bizottsag kikiildésére

Eljadé : Szentagothai Janos elnék

9. Téjékoztatok

10. Egyebek

Oktober

Az elsi elnokségi iilés (elorelathatélag oktéber
24-én)

1. A koltségvetésb6l gazdalkodé Kkutat6helyek
kozéptava tervezési és beszamolasi rendjének kon-
cepcidja

Eldado: Pungor Erné akadémikus, az alkalmi

bizottsag elndke

2. A kozigazgatas fejlesztésének komplex tudo-
manyos vizsgélata cimfi féirany kutatéasa terén el-
ért eredmények, azok hasznositasa, javaslat a to-
vabbi feladatokra

Eljado: Kovacs Istvan akadémikus, a féirany
koordinalé tanacsa elnoke

3. Javaslat az Akadémia 1979. évi kozgyiilésé-
nek jellegére és szervezeti rendjére

Eldado: Szentagothai Janos elndk

4. Javaslat az Akadémia 1979. évi kozgyiilése
elnokségi beszamoléjanak koncepcid-tervezetére

Eldadé : Szentagothai Janos elnok

A madsodik elnokségi iilés (elérelathatolag okto-
ber 31-én)

1. Beszamol6 a Nyelv- és Irodalomtudoma-
nyok Osztalya tevékenységérdl

Eldadd: Szabolcsi Mikl6s osztalyelnok

2. A Balaton kornyezetvédelmével kapcsolatos
regiondlis kutatasok helyzete és eredményei

Eldadé : Lang Istvéan fétitkarhelyettes

3. Javaslat az 1979. évi tagvalasztasra vonat-
koz6 kozgyiilési eléterjesztést az Elnokség szamara
el6készitd bizottsag kikiildésére

Eldadé : Szentagothai Janos elnok

4. Téjékoztatok

5. Egyebek

November

Az elsé elnokségi iilés (elérelathatélag novem-
ber 21-¢n)

1. A Magyar Tudomanyos Akadémiar6l sz616
torvényerej(i rendelet tervezetének megvitatdsa

Eljado: Szentagothai Jéanos elnok

2. A Magyar Tudomanyos Akadémiinak a nem

korméanykozi tudoményos szervezetek orszagos
koordindldsara vonatkozé javaslata

Eldado: Lang Istvan fétitkarhelyettes

3. A tudomanyos osztalyok javaslatai a tiszte-
leti tagok 1979. évi kozgyftilési valasztasanak elnok-
ségi jelolésére

Eldado : Fiilop Jozsef alelnok

A mdsodik elnokségi iilés (elérelathatélag no-
vember 28-4n)

1. Beszamol6 a Filoz6fiai és Torténettudoma-
nyok Osztalya tevékenységérél

Eldaddé: Matrai Laszl6 osztalyelnok

2. Eléterjesztés a tarsadalomtudomanyi tarsa-
sagok tevékenységének tovabbfejlesztésére

Eldadé: Pach Zsigmond Pal alelntk

3. Tajékoztatok

3.1. A tavlati tudomanyos kutatasok korében
elért jelentés eredmények jutalmazasa-
nak - el6készitésére kikiildott bizottsag
javaslata a jutalmak odaitélésére

4. Egyebek

December

Az elsd elnokségi iilés (elérelathat6lag december

| 12-én, esetleg egyiittes iilés vagy ankét)

1. Javaslat a tudomanyos minésités tovabbfej-
lesztésére

Eldado: Kénya Albert, a TMB elnéke

2. Eléterjesztés a tudomanyos pétlékok rend-
szere vizsgalatanak eredményérol

Eldado: Somos Andras alelnok

A mdsodik elnokségi iilés (elérelathatélag de-
cember 19-¢én)

1. Beszamol6 a Gazdasag- ¢és Jogtudomanyok
Osztalya tevékenységérol

Eidadé: Edrsi Gyula osztalyelnok

2. Eléterjesztés a teriileti akadémiai bizottsagok
szervezeti és miikodési szabalyzatarol

Eldado : Szentagothai Janos elnok

3. Eléterjesztés az iranyitas-, szervezés- és ve-

zetéstudomanyi kutatasok helyzetérél, tovabbfej-
lesztésének feladatairol

Eldado: Edrsi Gyula osztalyelnok
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4. Javaslat az Elnokség 1979. 1 félévi munka-
tervére

El6add: Szentagothai Janos elndk
5. Tajékoztatok
6. Egyebek

. Az Elnokség felhatalmazza az elndkét, hogy

a munkatervben — a sziikséghez képest — valtoz-
tatasokat hajtson végre, kulonés tekintettel a Tu-
domanypolitikai Bizottsdg 1978. Il. félévi munka-
tervére.

A Tudésklub Klubtanacsa tagjainak és titkaranak
megbizésa

A Klub szabéalyzata szerint a Klubtanacs tagjait
és titkarat egy évi id6tartamra az Elndkség bizza
meg.

Az Elnokség 28/1978. szamU hatarozata

Az Elndkség — egyidejlileg megkdszénve az el-
mult évben végzett munkdjukat — a kovetkezd
évre is 1979. junius 30-ig a Klubtanacs tagjaként

Major Maté és

Adam Gyorgy akadémikust,
a Klub titk&raként pedig

Erti Mihalyné nyugdijast,
a Klub volt vezet6jét bizza meg.

Javaslat a Magyar Tudomany cim( folyoirat
szerkeszt6 bizottsdgdban Janossy Lajos akadémikus
elhunytaval meguresedett hely betoltésére

Az Elndkség 42/1976. szamul hatérozatival héa-
rom évi id6tartamra megvalasztotta a Magyar Tu-
domény cim( folydirat szerkeszt§ bizottsagat,

Kozlemények
Palyazati felhivasok

Az MTA Kozgazdasagtudomanyi Intézete pa-
lydzatot hirdet az aldbbi témacsoportok kutatisa-
val foglalkozd osztalyok tudoményos osztalyvezet6i
munkakdorének betoltésére:

A gazdasagi novekedés dinamikajat és a be-
ruhazasok hatékonysagat befolyasol6 tényez6k a
magyar népgazdasagban”

A KGST-orszdgok részvétele a nemzetkdzi
munkamegosztasban”

A kinevezendd osztalyvezetdk feladata: az osz-
taly tevékenységével &sszefliggd tudomanyos iré-
nyit6 és szervez6 munka ellatasa.

1. A palyazokkal szembeni kdvetelmények:

— egyetemi végzettség és legalabb kandidatusi
fokozat,

1978. augusztus 9.

amelyben a Matematikai és Fizikai Tudomanyok
Osztalya képviseletében Janossy Lajos akadémikus
vett részt. Elhunyta éta a szerkeszt§ bizottsagban
az Osztalynak nincs képviseléje.

Az Elnbkség 29/1978. szdmU hatérozata

Az Elndkség a Magyar Tudomany ciml foly6-
irat szerkeszt6 bizottsagdba — az 1979. évi koz-
gydlésig terjedd id6tartamra — a Matematikai és
Fizikai Tudomanyok Osztalya képviseletében Beré-
nyi Dénes akadémikust valasztotta meg.

El6terjesztés a Nemzetkdzi Gazdasagtorténeti
Tarsasag VIII. Kongresszusanak 1982. évi
megtartasara

A Filozéfiai és Torténettudomanyok Osztalya
kérte az Elnokség el6zetes hozzajarulasat ahhoz,
hogy a Nemzetkézi Gazdasagtorténeti TAarsasdg
VI1Il. Kongresszusat 1982-ben az Akadémia rendez-
vényeinek keretében Budapesten rendezhessék meg.

Az EInokség 30/1978. sz&mU hatarozata

Az ElIndkség el6zetesen hozzajarul, hogy az
1982. évi VIII. Nemzetkdzi Gazdasagtorténeti
Kongresszus megrendezését az Akadémia vallalja
és felkéri a Nemzetkdzi Kapcsolatok Fdosztalyat,
hogy a Nemzetkdzi Gazdasagtorténeti Tarsasag
VB-ilésének 1979 tavaszan torténé megrendezését
iktassa be az 1979. évi rendezvénytervbe.

Pach Zsigmond Pal s. k.,
alelndk

— jelentds tudomanyos eredmények a megpa-
lyazott kutatasi teruleten.

— kutatasi egység vezetésében szerzett gyakor-
lat.

2. A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazo jelenlegi munkahelyének és beosz-
tasanak megjel6lését,

— tudoményos munkéassaganak rovid ismerte-
tését és publikacidinak jegyzékét,

— a megpalyazott munkakdrre vonatkozé el-
képzeléseit,

— tudomanyos fokozatanak,
meretének megjeldlését.

idegen nyelvis-

3. A pélyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat,
— részletes dnéletrajzot |,
— erkolcsi  bizonyitvanyt.
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Ha a palyaz6 az Intézet alkalmazasaban dll, a
palyazatnak a 2. és 3. pont alatti mellékleteket nem
kell tartalmaznia. A

A palyazatot a kozzétételtol szamitott 1 honapon
beliil az Intézet igazgat6jahoz kell benyujtani.

Nyers Rezso s. k.,
igazgato

A Magyar Tudomanyos Akad¢mia Pszichol6-
giai Intézete palyazatot hirdet a Pszichofizioldgiai
¢és Pszichopatoldgiai Osztalyon betdltendd tudoma-
nyos segédmunkatarsi allasra. A palyazé feladata
az Intézet kozéptavu kutatasi tervében foglalt,
elektrografias modszerekkel végzett pszichofiziolo-
giai kutatasokban valé kozremiikodés.

Palyazhatnak azok a fiatalok, akik az ELTE
Bilcsészettudomanyi Karanak pszichologia szakan
szereztek diplomat és érdeklédnek a pszichofiziol6-
giai kutatasok irant.

A palyazathoz az alabbi iratokat kell mellékelni
két példanyban:

— tudomanyos onéletrajz, amely tartalmazza a
palyazo eddigi szakmai munkdjat és érdek-
16dési korét, jelenlegi munkahelyét és fize-
LESEL:

— esetleges publikacidinak jegyzekeét;

— harom hénapnal nem régebbi erkolcsi bizo-
nyitvanyt.

A palyazatot a jelen hirdetmény megjelenését
kovetdé 30 napon beliil kell benyujtani az alabbi
cimre:

MTA Pszicholégiai Intézet, 1068 Budapest,
VI. Szondy u. 83/85. ;

Dr. Pataki Ferenc s. k.,
igazgato

Az MTA Miiszaki Kémiai Kutaté Intézet (8201
Veszprém, Pf. 125) palyazatot hirdet tudomanyos
munkatarsi allas betoltésére az alabbi tématerii-
letre:

Technoldgiai miivelettervezés szamitogépre ori-
entalt algoritmusainak készitésében jartassag, kii-
. londsen a modellreferenciaji adaptiv elektrotech-
nolégiak, vezérléselméleti problémainak formaélis
logikai megfogalmazasa teriiletén.

A feladatkorre minimum 3 éves gyakorlattal ren-
delkezd elektrotechnolégidban jartas okl. gépész-
mérnok palyazhat.

A palyazat tartalmazza a palyazé munkahelyét,
beosztasat és fizetését is.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevél hiteles masolatat,

— részletes onéletrajzot,

— harom hénapnal nem régebbi keletli haté-
sagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

— allami kozépfokd nyelvvizsga bizonyitvany
masolatat.

A palyazonak meg kell felelnie az MTA fotitka-
ranak 8/1976 (A. K. 1) MTA-F szamu utasitasaban
a kutato-fejleszt6 munkat végzé tudomanyos dol-
gozok egységes kovetelményrendszerében a tudo-
manyos munkatarssal szemben tamasztott kéve-
telményeknek.

A pélyazatot az Intézet igazgatdéjahoz kell be-
nydjtani.
Dr. Blickle Tibor s. k.,

igazgato

A Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem rek-
tora és az Egészségiigyi Minisztérium palyazatot
hirdet az Egyetem Bor- és Nemikértani Klinikajan
elhalalozas folytan megiiresedett 3221. ksz. klinika
igazgaté egyetemi tanari allasra, illetéleg az Orsza-
gos Bér- Nemikértani Intézet ezzel egybekotott
3601 ksz. tudomanyos intézeti igazgatoi allasara.

A kinevezendé egyetemi tanar feladata:

1. A klinika igazgatéasa, az egyetemi hallgatok
elméleti ¢és gyakorlati oktatdsa, vizsgaztatasa, a
klinika oktaté-nevel6 munkajanak, a klinika tudo-
manyos ¢€s gyogyitd munkajanak iranyitasa és
mindazok a feladatok, melyeket a miivelgdésiigyi
miniszter 3/1969. (VII. 4) MM szamu rendeletének
4. fejezete, ill. az egyetemi szervezeti és miikodési
szabalyzata a klinika igazgaté egyetemi tanar fel-
adatkoréiil meghataroz.

2. Az Orszagos Bor- Nemikortani Intézet igaz-
gatasa és tudomanyos munkdjanak iranyitasa, a
nemi- , a fert6zo- ¢s a foglalkozdsi bérbetegségek
lekiizdését szolgalé gydgyit6-megel6z6 tevékeny-
ség, valamint mindazon feladatok ellatasianak ira-
nyitasa, amelyeket az egészségiigyi miniszter az
51/1968. (Eii. K. 19.) Eii. M. szamt utasitas 1. §
alapjan 31308/1969. Eii. M. szam alatt jévahagyott
intézeti szervezeti és mlikodési szabalyzat az intézet
feladatkoréiil meghataroz.

Fenti munkakorok ellatasa egy személy felada-
tat képezik. A kinevezendé egyetemi tanar illet-
ménye az oktatasi miniszter és a munkaiigyi mi-
niszter 7/1977. (VII. 27.) OM-MiiM. szamu egyiittes
rendelete szerint a kulcsszamnak megfelelGen Keriil
megallapitasra; az OBNI igazgaté féorvosaként a
16/1977. (X1I. 1.) MiiM. szamu rendelet 3601 ksz.
50%.-o0s bértételének megfeleld illetmény.

A palyéazat feltételei:

— szakorvosi képesités bér- és nemibetegségek,
kozmetol6giabal, i

— tobb évtizedes oktatdi, neveldi tevékenység,

— tudomanyos fokozat,

— megfelel6 gyakorlat az oktatas szervezésé-
ben, irdnyitaséban és ellendérzésében. Egész-
ségiigyi €s oktatasi intézmények adminisztra-
tiv vezetésében vald jartassag.

A palyazathoz mellékelenddk :

a) a palyazé jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besoroldsat €s illetményét igazol6 iratok;
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b) az eddigi szakmai és tudomanyos munkaja-
nak ismertetése;

¢) tudomanyos fokozata és annak targykore;
; d) a palyazé altal irt kozlemények felsorolasa,
megjelolve, hogy mikor és hol jelentek meg;
e) tudomanyos dolgozatok egy-egy példanya;
f) részletes életrajz 2 példanyban;
g) oklevél hiteles masolata;
h) szakorvosi bizonyitvany, valamint az eddigi
miikodést igazold iratok;
i) személyi igazolvany kivonata a személyi
adatokrol;
j) erkolesi bizonyitvany.

A palyazatokat mellékleteivel egyiitt a kozzé-
tételt6l szamitott 21 napon beliil kell benytjtani a
Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem rektori hi-
vatalahoz (Bp. VIII., Ull6i at 26.).

A Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem Rek-
tora palyéazatot hirdet 3221 kulcsszamt egyetemi
tanari allasra a Gyégyszertani Intézetben.

A kinevezend0 egyetemi tanar feladata:

— részvétel az orvostanhallgatok elméleti és
gyakorlati farmakolégiai oktatasaban és
vizsgaztatasaban;

— az intézet oktat6-nevel6 munkajanak ira-
nyitasdban és ellenérzésében részvétel;

— a_gyobgyszertan €s méregtan oktatasa és
vizsgaztatasa a Gyogyszerésztudomanyi Ka-
ron;

— kutatdcsoport vezetése és.részvétel az intézet
tudoméanyos munkéjanak iranyitasaban és
ellenérzésében;

— az intézet igazgatdéjanak —akadalyoztatas
esetén —helyettesitése, feladatait az intézet
igazgatojanak irdnyitasa mellett latja el.

A paélyazathoz az aldbbiakat kell mellékelni:

diploma masolat,

szakorvosi bizonyitvany,

torzslap,

mindsités,

részletes életrajz 2 példanyban,

tudomanyos fokozatrél igazolas,

orvosi nyilvantartasba vételérél igazolas,
erkolcsi bizonyitvany,

tudomanyos munkak egy-egy kiilonlenyo-
mata.

(i SR o S IR o

A vezet6i és politikai alkalmassag tekintetében
az Egyetem oktatdival szemben tamasztott kovetel-
ményrendszer II. fejezet A) alfejezet 3—4 pontja-
ban foglaltak az iranyadok. (Megtekintheté az
Egyetem Személyzeti ¢s Oktatasi Osztalyan.)

A pdlydzat feltétele: orvosi diploma, tudoményos
fokozat, a gy6gyszertan egyetemi oktatasaban és az
experimentalis farmakolégiai kutatasban valé jar-
tassag.

A Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem Rek-
tora palyazatot hirdet a Szakdidaktikai és Oktatas-
technikai Csoport vezetésére, 3221 kulesszamu
egyetemi tanari allasra.

A kinevezendd egyetemi tandr feladata :

— a Csoport munkajanak szervezése, iranyita-
sa, ellendrzése;

— az Egyetemen alkalmazott oktatasi modsze-
rek elemzése, javaslat a fejlesztésre;

— az oktatas hatékonysaganak vizsgalata;

— avizsgamoédszerek elemzése és egységes elve-
ken alapul6é vizsgamoédszerek kidolgozasa;

— az egyetemi pedagégiai és oktatastechnikai
képzési és tovabbképzési programok koz-
ponti szervezése a Személyzeti és Oktatasi
Osztallyal kozosen;

— psychophysiolégiai kutaté tevékenység;

— az oktatastechnikai moédszerek fejlesztése.

A pdlydzat feltételei: orvosi diploma, hosszu
egyetemi oktatasi tapasztalat, tudomanyos fokozat,
a szakdidaktikai és oktatastechnikai kérdésekben
valé jartassag.

A pdlydzathoz az aldbbiakat kell mellékelni :

diploma masolat,

szakorvosi bizonyitvany,

tudomanyos fokozatro! sz6lé igazolas,
torzslapmasolat,

mind6sités,

onéletrajz,

miikodési bizonyitvany,

erkolcsi bizonyitvany,

orvosi nyilvantartasba vételrél sz6l6 igazolas,
tudomanyos munkak jegyzéke,

tudomanyos munkak (publikaciok) kiilon le-
nyomata.
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Vezetdi és politikai alkalmassag tekintetében az
Egyetem oktatéival szemben tamasztott kovetel-
ményrendszer 11. fejezet A) alfejezet 3—4 pontja-
ban foglaltak az iranyadok (Megtekintheté az
Egyetem Személyzeti és Oktatasi Osztalyan).

A palyazati kérelmet a felsorolt mellékletekkel
egyiitt a kozzétételtdl szamitott 4 héten beliil kell a
Rektori Hivatalba (Bp. VIII., Ulléi at. 26.) be-
nydjtani.

FOGADOORAK

Szentdgothai Jdnos, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnoke minden hétfon 16— 17.30 6ra kozott —
barmely természetii iigyben — fogad6érat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas 1dopontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly
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Marta Ferenc, a Magyar Tudoméanyos Akadé-
mia f6titkdra minden hétfén 15.30—17 6ra kozott
— barmely természet(i ligyben — fogaddorat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,

valamint az intézmények vezet6inek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

lgazgatasi és Jogi F@osztaly

AKADEMIAI KOZLONY 123

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Min6-
sitd Bizottsdg elndke minden kedden 14—15 éra
kodzott,

Kulcsar Kalméan akadémikus, a Tudomanyos
Minésit6 Bizottsdg titkdra minden csitértokon
14—15 o6ra kozott tart fogadoorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

Tudomanyos Min6sit6 Bizottsag
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Jogszabalyok

A munkaiigyi miniszter 6/1978.
MiiM szamu

(I11. 18))

rendelete

a munka dijazdsanak egyes kérdéseir6l szolo
7/1967. (X. 8.) MiiM szamd rendelet médositasardl

A Munka Torvénykoényve végrehajtasardl sz616
34/1967. (X. 8.) Korm. szamu rendeletben (a to-
vabbiakban: Mt. V.) kapott felhatalmazas alapjan
— a Szakszervezetek Orszagos Tanacsaval egyet-
értésben — az alabbiakat rendelem:

1. §

A munka dijazdsanak egyes kérdéseirél szol6, a
9/1969. (XII. 20.) MiiM szamu rendelet 4. §-aval
és a 24/1974. (I1X. 18.) MiiM szamii rendelettel
modositott 7/1967. (X. 8.) MiiM szamu rendelet 3.
és a 4. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezések
lépnek:

3. § (1) Az Mt. V. 61. §-anak (2) bekezdésében
foglalt feltételek fennallasa esetén a vallalat [Mt.
V. 125. § (2) bekezdés c) pont] vezetéje havi hét-
ezer forintig terjed6en allapithat meg személyi
fizetést. Ha ezt a dolgozé munkakorére elGirt bér-
tétel fels6 hataranak harminc szazalékkal meg-
novelt 6sszege meghaladja, ennek erejéig allapit-
haté meg személyi fizetés. Ez ut6bbi esetben sem
lehet a személyi fizetés kilencezer forintnal ma-
gasabb 0sszegti.

(2) Az (1) bekezdés alapjan személyi fizetésben
részesitett fizikai és nem fizikai dolgozék szama
nem haladhatja meg a nem fizikai foglalkozasti
dolgozdk el6z6 év december 31-i munkajogi lét-
szamanak 10 szazalékét.

(3) A miniszter havi tizenegyezer forintig, egyéb
feliigyeleti szerv pedig havi kilencezer forintig ter-
jed6 oOsszegli személyi fizetést allapithat meg az
altala kinevezett dolgozok, valamint — a vallalat
(intézmény) vezetéjének javaslata alapjan — a fel-
iigyelete ala tartozé vallalat (intézmény) egyéb
dolgoz6i részére. A minisztert megilleté hataskor-
ben allapithat meg személyi fizetést az orszagos
hataskord szerv vezetdje, tovabba a kiemelt kate-
goriaba sorolt tandcsi vallalatok dolgozoi részére a
févarosi, megyei tandcs elnoke. Az igy megallapitott
személyi fizetés a vallalat bérkoltségét terheli.

(4) A személyi fizetést minden olyan esetben,
amikor a jogszabaly alapbért emlit — eltéré ren-
delkezés hianyaban — alapbérként kell figyelembe
venni. A koltségvetési szerveknél és a kutaté inté-
zeteknél é€rvényes alapbér rendszerekben eldirt
harom évenkénti kotelezé alapbéremelés a személyi
fizetésekre nem vonatkozik.

4. § (1) A személyi fizetés mind hatarozott,
mind pedig hatarozatlan idére megallapithaté és
azt az engedélyezé barmikor visszavonhatja.

(2) Ha a személyi fizetést visszavonjak a dolgo-
z6t a ténylegesen ellatott munkakorére érvényes
szabalyok szerint kell besorolni. Amennyiben a
munkakor nem valtozott, részére legalabb a sze-
mélyi fizetés megéllapitasa el6tti — a harom éven-
kénti kotelezé alapbéremeléssel érintett teriileteken
az eltelt idGszak alatt esedékessé valt Gsszeggel
novelt — alapbért kell folyésitani.”

2.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetése napjan 1ép ha-
talyba. Az 1. §-sal megallapitott tiz szazalékos kor-
latozast az e rendelet kihirdetését kévetSen meg-
allapitott személyi fizetésekre kell alkalmazni.
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(2) A munka dijazasanak egyes Kkérdéseirdl

sz016 7/1967. (X. 8.) MiiM szamii rendelet mddosita-
sar6l kiadott 24/1974. (I1X. 18.) MiiM szami rendelet
hatalyat veszti.
- Dr. Trethon Ferenc s. K.,
munkaiigyi miniszter

Kozlemények
Palyazati felhivasok

Kozgazdasdgi tovdbbképzés

(A Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
tajékoztatdja)

A Marx Kdroly Kozgazdasdgtudomdnyi Egyetem
Kozgazdasdgi Tovabbképzi Intézete hetedik éve latja
el a szakkozgazdasz képzést és tobb mint tizenot
éve szervezi és bonyolitja a kdzgazdasagi ismerete-
ket nyujté, illetve az ismereteket felfrissitd tan-
folyami tovabbképzést.

A képzés- tovabbképzés tematikair6l évenként
tajékoztaté kiadasara keriil sor, amely ez évben
augusztus hénap folyaman jelenik meg.

A szakkizgazddsz képzés a kovetkezd tagozatok
(szakok) keretében folyik.

Elméleti tagozat

Az oktatas célja: a kozgazdasagtudomanyok
miivelésében fels6fokit oktatasban, alap- és alkal-
mazott kutatasban/ vagy azzal egyenértékii igényii
szakmai feladatok megoldasaban kozrem(ikodo, még
a palyafutasuk kezdetén levé kiozgazdak egyetemet
kovetd képzése, hogy hivatasuknak magasabb fokon
tehessenek eleget.

A tagozat keretében 1979. évben a pedagdgus ¢s
kozgazdasagelméleti szak indul.

Gazdasdgi szakértoi tagozat

Az oktatas célja: a népgazdasag intenziv fejlesz-
tése altal igényelt, tovabba a minisztériumok és f6-
hatésagok részérél megkivant specidlis kozgazdasagi
szakismeretekkel, alapos moédszertani jartassaggal
rendelkez6, valamint a segédtudomanyok ered-
ményeit felhasznalni tud6 szakemberek képzése.
Olyan ismeretek nydjtdsan van a hangsaly, ame-
lyekre az orszagos, az agazati és a teriileti (tanécsi)
gazdasagiranyitas ellatasahoz, valamint népgazda-
sagszervezéshez van sziikség. f

A tagozat keretében 1979. évben indulé szakok:
— Tervgazdasagi szak,

— Nemzetkozi gazdasagi kapcesolatok szak,

— Pénz- és hiteliigyi szak,

— Statisztikus szak,

— Févallalkozo6i szak,

— Gazdasagi elemzé-ellenérzé szak.

Vdllalatgazdasdgi tagozat

Az oktatas célja: az allami vallalatoknal és
szovetkezeteknél - miikddo, megfelelé gyakorlattal
rendelkezd kozgazdak specializalt feladatok jobb
ellatasara tortén6 — vezet6képzéssel egybekotott
szakositott tovabbképzés.

A tagozat keretében 1979. évben indul6 szakok:

— Vallalati komplex tervezd-elemz8 szak,
- — Vallalati pénziigyi szak,

— Vallalati munkaiigyi szak,

— Vallalati piacszervezé szak,

— Vallalati komplex szervezési €s vezetési szak,
— Szamitasi technikai szak.

A kotelez6 o6raszamon feliil a hallgaték részt
vehetnek angol, francia, orosz vagy spanyol nyelvi
tovabbképzésben is. A négy félév utan letett nyelvi
szigorlat allami nyelvvizsgaval egyenértékii. (A nyel-
vi képzés kiilon tandija: 1000, — Ft. félévenként.)

Jelentkezéstiket 71978. oktdber 37-ig adhatjak be
azok, akik -

— a Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egye-
temen oklevelet szereztek, vagy mérnok-
kozgazdasz oklevéllel, vagy kiilféldén szer-
zett, de honositott kozgazdasagtudomanyi
oklevéllel rendelkeznek, legalabb két év
szakmai gyakorlattal (el6nyben vannak azok,
akik a szakkal egyezé gyakorlattal) rendel-
keznek;

— munkaltatéjuk a képzésben vald részvételt
javasolja.

A jelentkezési laphoz (amelyet az Intézetnél
lehet igényelni) az

— egyetemi oklevelet €s

— oOnéletrajzot kell mellékelni.

A képzés négy féléves (szamitastechnika szakon
ot féléves), az oktatas februarban kezdédik. A tan-
dij 1800,— Ft/félév, a szamitastechnikai szakon
2800,— Ft/félév.

A vizsgakotelezettségiiknek eleget tett hall-
gaték a képzés utolsé félévében szakdolgozatot ké-
szitenek, ennek megvédése utan szakkozgazdasz
oklevelet kapnak. Amennyiben a szakdolgozat meg-
felel az MKKE doktoriszabalyzataban eldirt kovetel-
ményeknek, az Intézet az illetékes Kari Tanacsnak
javasolja, hogy a doktori disszertaciéként a képzés
keretében letett szigorlatokat doktori szigorlatként
fogadja el.

A szakkozgazdasz képzéssel kapcsolatban to-
vabbi felvilagositast nyajt az Intézet a 133—965
telefonszamon vagy személyesen (Budapest VIII.,
Makarenké u. 20. I. em. 27.) Kleyer Attilané és
Mork Ildiké — Levélcim: 1431 Budapest, Postafiok
21D,

Az Intézet az egyetemet végzettek szakkozgaz-
dasz képzésén tulmenéen a kozgazdasagi munka-
korben dolgozék részére ismeretterjeszté tanfolya-
mokat is szervez, részben egyéni jelentkezések alap-
jan, részben vallalatok, intézmények felkérésére,
céltanfolyamok formdjaban. Ezen tanfolyamok te-
matikait ugyancsak a tajékoztaté tartalmazza.
A tajékoztatot cimlista alapjan az Intézet szétkiildi,
de az kaphat6 az Intézet portdjan (Budapest, VIII.
Makarenké u. 20.) illetve a Marx Karoly Kozgazda-
sagtudomanyi Egyetem portdjan (Budapest IX.,,
Dimitrov tér 8.).

Tanfolyami kérdésekben tajékoztatast nyujt a
136—089 telefonon Horvath Janosné, személyesen
Budapest VII1., Makarenké u. 20. I. em. 28. (Levél-
cim: 1431 Budapest, Postafiék 275.).

A tanfolyami tovabbképzés keretében a kovet-
kez6é témakkal foglalkozunk:

— Bevezetés az operacidkutatasba (04-804)
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A folyamattervezés és szervezés matematikai
modszerei (04-805) _
Szocialista arelmélet-, népgazdasagi és val-
lalati arpolitika, arkalkulacié (04—806)

A gazdasagi hatékonysag szerepe a vallalati
hatékonysagban (04-807)

Marketing a magyar gyakorlatban (04-808)
Idészerti pénziigyi kérdések (04-809)
Gazdasagi ellenérzé-elemz6 tovabbképzé tan-
folyam (04-810)

A fogyasztas és a fogyasztasi javak aru-
forgalma a szocialista gazdasagban (04-811)
Villalati folyamatok szervezése az aruforga-
lom teriiletén (04-812)

A piacbefolyasolas eszkozei és modszerei
(04-813)

Disztribucié szervezése (04-814)

Vevi ¢s reklamlélektan (04-815)

Az AFESZ-ek gazdalkodasanak aktualis
kérdései (04-816)

A vezetési rendszer korszer(isitése az ipar
szovetkezetekben (04-817)

A vallalati piaci mfiveletek jogi hattere gaz-i
dasagi szakemberek szamara (04-818)

Ipari vezet6k kozgazdasagi és iizemgazdasagi
ismeretei (04-819)

Az AFESZ-ek vezetésének kozgazdasagi
problémai (04-820)

A vallalati szocialis tervezés elméleti é€s gya-
korlati kérdései (04—821)

A vildggazdasagi kapcsolatok fébb teriiletei
c. tanfolyam (04-822)

Szamitékozpontok gazdasagtana (04-823)
Nem linearis tervezési modellek és mod-
szerek (04-824)

Ertékelemzés . (04-825)

Ertékelemzés I1. (04-826)

El6adasok a szamitastechnika elemeirdl
(04-827)

Iparjogvédelmi tanfolyamok (04-828)

A vallalati kiilkereskedelem gazdasagtana
(04-834)

Vezetési szinvonal és a gazdasagi hatékony-
sag (04-835)

— Kozépfoktt beruhazasi,
tanfolyam (04-836) :
Fels6foku beruhazasi, ill. tervgazdasagi tan-
folyam (04-837)

Iparvallalatok iigyviteli és tervtari mikro-
filmes rendszereinek tervezése és szervezése
(04-838)

Aruforgalom és értékesités — kereskedelmi
vallalatok gazdalkodasa (04-839)
Ertékelemzés 111. (05-830)

Programozhaté asztali szamolégépek valla-
lati alkalmazasa I. (05-831)

Programozhaté asztali szamolégépek valla-
lati alkalmazasa II. (05-832)
Programozhaté asztali szamolégépek valla-
lati alkalmazasa I11. (05-833)

ZOLDERT, AFESZ kozépvezetok tajegységi
zoldség-gyiimoles forgalmazasi specialis tan-
folyamara (05-835).

ill. tervgazdasagi

Tanfolyamaink 1—4 félévesek. Vallalati igény
alapjan intenziv tanfolyamokat is inditunk a kiilon
kotott megallapodas szerint.

Tanfolyamainkra az egyéni jelentkezések hatdr-
ideje:
]. 1978. szeptember 30.
Marx Karoly
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
Kozgazdasagi Tovabbképzo
Intézet

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomdnyos Akadémia Kozponti
Hivatala Tdrsadalomtudomdnyi Fdosztdlya palya-
zatot hirdet az Ipargazdasdgtani Kutato Csoport
tudomdnyos igazgatohelyettesi munkakorére, 1979.
januar 1-i hatallyal, tovabbd a Filozdfiai Intézet
tudomdnyos igazgatohelyettesi munkakorére 1978.
november 1-i hatallyal.

A palyazékkal szembeni kévetelmények:

— egyetemi végzettség és tudomanyos fokozat,

— jelent6és tudomaényos eredmények az intéz-
mény profiljanak megfelel6 kutatasok vala-
mely teriiletén,

— kutatdintézet vagy kutatasi egység vezeté-
sében szerzett gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— apadlyazé jelenlegi munkahelyének, beosztasa-
nak, besorolasanak és fizetésének megjelolé-
sét,

— a palyaz6 éltal irt tanulméanyok, konyvek
jegyzékét pontos bibliografiaval,

— tudomanyos fokozatanak, Kkitiintetéseinek,
idegen nyelvismeretének megjelolését.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevél hiteles masolatat,

— részletes onéletrajzot két példanyban,

— erkolesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyaz6 akadémiai intézménynél
dolgozik, akkor csak a jovObeni vezet6i miikodé-
sére vonatkozo terveit kell benyujtania.

Az igazgatOhelyettes besorolasara és vezet6i
megbizasara a 16/1977. (XII. 1.) MiiM szamu ren-
delettel modositott, 2/1974. (I1. 17.) MiiM szamu
rendelet, illetve annak végrehajtasarél intézkedd
1/1978. (A.K.S.) MTA-F. szamd fétitkari utasitas
az iranyado.

A palyéazatokat az MTA illetékes fétitkarhelyet-
teséhez cimezve, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Kozponti Hivatala Tarsadalomtudomanyi Fé-
osztalyahoz (1051. Budapest, Miinnich Ferenc utca
7. sz.) kell benytjtani, a pdlydzati felhivds megjele-
nését kovetd 30 napon beliil.

Rottler Ferenc s.Kk.,
flosztalyvezetd

Az MTA Kozgazdasdgtudomdnyi Intézete palya-
zatot hirdet fudomdnyos segédmunkatdrsi dlldsra
tervezéselméleti kutatdsban valé kozremiikodésre.

1. A palyazékkal szembeni kovetelmények:
— egyetemi végzettség,
— kozgazdasagi matematikaban valé jartassag.

Elényben részesiilnek az angol és orosz nyelv-
ismerettel rendelkezék, a szamitogép alkalmazéasa-
ban jartassaggal rendelkezdk.
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2. A palyazati jelentkezéshez mellékelni kell:
— részletes dnéletrajzot,
— az oklevelek hiteles masolatat,
— erkdlcsi bizonyitvanyt.
- A palyazatot a kozzétételtil szamitott 1 hénapon
beliil az Intézet igazgatdjahoz kell benytjtani.
Nyers Rezsé s. k.,
igazgaté

Az MT A Szociologiai Kutatéo Intézete palyazatot
hirdet szerzédéses alkalmazassal tudomdnyos segéd-
munkatdrsi dlldshely betoltésére.

Az alkalmazott munkatéars feladata a tudomany
és technika Osszefiiggései, illetve az emberi eréforras
és K + F c. kutatasban valo részvétel, kozelebbrol
adatgyfijtés, statisztikai elemzés, interju készités
stb

Az allashely betdltéséhez egyetemi diploma
sziikséges. Elsdsorban kozgazdasagi és szociol6giai
végzettségliek jelentkezését varjuk.

A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé

— legfontosabb személyi adatait,

— a végzett szak megnevezését, szakmai érdek-
16dési korét, szakdolgozatanak targyat,

— kiilonleges képesitését, nyelvismeretét,

— munkabérre vonatkozd igényét.

A paélyézathoz mellékelni kell:

— az oklevél hiteles masolatat,

— részletes onéletrajzot,

— harom hénapnal nem régebbi keletii hatosagi
erkolcsi bizonyitvanyt.

A palyéazatot az Intézet igazgatéjahoz kell be-
nytjtani a pdlydzati felhivds megjelenésétol szdmi-
tott 15 napon beliil.

Dr. Kulcsdr Kdlmdn s. k.,
akadémikus, igazgato

A Kertészeti Egyetem palyazatot hirdet a Ter-
mesztési Kar Okondémiai Intézetben betdltendd
egyetemi tandri dlldsra.

A kinevezendd egyetemi tanar feladata lesz az
Agrartorténet c. targy keretében az Elelmiszer-
ipartorténet oktatasa.

Feladata lesz tovabba a megnevezett tantargy
anyaganak tovabbfejlesztése, jegyzetek és egyéb
oktatasi segédletek készitése, a tudomanyos kutato-
munka szervezése, iranyitasa és végzése, valamint
aktiv részvétel az egyetemen foly6 neveldomunkaban.

Palyazhatnak azok a tudomanyos fokozattal
rendelkezdé diplomasok, akik a felsGoktatasi intéz-
meényben sziikséges oktaté-nevel§ tapasztalatokkal
rendelkeznek és legalabb egy idegen nyelvet jol is-
mernek.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyaz6 jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besorolésat, fizetést,

— eddigi szakmai munkajanak és kutatasi ered-
ményének részletes ismertetését,

— szakirodalmi tevékenységét,

— esetleges kitiintetéseinek, idegen nyelvismere-
tének megjelolését,

— oktaté és tudomanyos kutaté munkéjara
vonatkozé joévdbeni terveit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— részletes onéletrajzot 2 példanyban,

— a szakképzettséget tantisité oklevelek hiteles

masolatat,

— harom hénapnal nem régibb keletu hatésagi

erkolcsi bizonyitvanyt,

— az Egyetemtél beszerzett és kitoltott torzs-

lapot. , :

A palyazatot az el6irt mellékletekkel egyiitt a
pdlydzati felhivds megjelenése utdn 2 héten beliil kell
eljuttatni a Kertészeti Egyetem Személyzeti Osz-
talyara. Cime: Budapest XI., Villanyi u. 35—43.

Dr. Dimény Imre sk.,
rektor

FOGADOORAK

Szentagothai Janos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétfon 16—17.30 o6ra
kozott — barmely természetdi iigyben — fogado-
6rat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fiosztdly

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfon 15.30—17 6ra Kozott — bar-
mely természetii iigyben — fogaddédrat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztdly

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos
Mindsit6 Bizottsag elndke minden kedden 14—15
ora kozott,

Kulcsar Kalman akadémikus, a Tudomanyos
Minésité = Bizottsag titkara minden csitortokon
14—15 6ra kozott tart fogadéorat.

Elozetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg
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ISSN 04605820 |

AKADEMIAI KOZLONY,a Magyar Tudoméanyos Akadémia hivatalos lapja. Megjelenik havonta kétszer. Szerkeszti: dr. Egri Pil az MTA
Kozponti Hivatala Jogi Osztalyanak vezetGje

Kiadja: az Akadémiai Kiadé, 1363 Budapest V., Alkotmany u. 21. — Felel8s: Bernat Gyorgy, az Akadémiai Kiad6 igazgatéja — 1600 példany

PKHI 1900 Budapest V., J6zsef nador tér 1. sz.) kdzvetleniil vagy postautalvanyon, valamint 4tutalassal a PKHI 215—96 162 pénzforgalmi
jelz6szamara. Elbfizetési dija egy évre 48.— Ft.
Egyes példanyok beszerezhet6k az 1055 Budapest V., Bajcsy-Zsilinszky Gt 76. sz. alatti hirlapboltban. Példanyonkénti ara 3,— Ft.

78 .6180 Akadémiai Nyomda, Budapest — FelelGs vezet§: Bernat Gyorgy



16 149

XXVII. (1978.) EVFOLYAM

12. SZAM

Akadémiai Kozlony

A Magyar Tudomdnyos Akadémia Hivatales Lapja

Kiadja:
A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
KOZPONTI HIVATALA

BUDAPEST, 1978. SZEPTEMBER 26.

TARTALOM

30.014/1978. TPB
hatarozat

Jogszabalyok

6/1978. (A. K. 12.)
MTA—F. sz. ut.

A VI. otéves tervidGszakra szl orszagos kozéptavu
kutatési-fejlesztési terv készitésérdl ............... 129

Az orszagos kozéptavu kutatasi-fejlesztési terv (OKKFT)
kidolgozdsanak munkaprogramja a Tudoménypoli-
tikai Bizottsag 30.014/1978. sz. hatarozata alapjan ... 130

Az 1978. évi ifjusagi parlamenteknek az MTA intézmé-
nyeiben torténé megrendezésérél ................ 134

Kozlemények

Paly azali 1elvAasole. st BnL sl oy 18kl Bl ¢ 136

Az MTA Botanikai Kutatéintézete Igazgato Tandcsanak
osszofelele 2 TR ARG . iRt T, U 8ngana 138

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének, fétitkara-
nak, valamint a Tudomanyos Mingsité Bizottsag el-
nokének és titkaranak fogadd6oraja

Jogszahalyok

A Tudoméanypolitikai Bizottsag 30.014/1978. szamui

hatarozata

A VI. dtéves terviddszakra sz6l6 orszagos kozéptavd
kutatasi-fejlesztési terv készitésérdl

A Tudomanypolitikai Bizottsag ,,A tudomany-
politika id6szerdi feladatai”-rél sz6l6 1003/1978.
Mt. h. sz., az ennek végrehajtasar6l rendelkezd
2005/1978. Mt. h. sz., valamint a TPB 30.021/1977.
sz. hatdrozatok alapjan a VI. 6téves terviddszakra
sz016 Orszagos Kozéptavu Kutatasi-Fejlesztési Terv
(OKKFT) tartalmarél, elkészitésérél a kovetkezoket
hatarozta.

I. A terv jellege és funkcioi

1. Az OKKFT célja: a gazdasag- ¢és tudomany-
politika kapcsolatanak szorosabbra fiizése, a kutaté-
fejleszt6 munka, a tudomanypolitikai és kutatas-
iranyité tevékenység tervszerfiségének novelése.
A terv a kutatasiranyité szervek szamara eléirt
feladatokkal, a tervbe felvett kutatasi programokkal
kozvetleniil, a hazai kutatasi-fejlesztési tevékenység
egészére kifejtett oriental6 hatasaval pedig kozvetve
szolgalja a célokat.

A tervben elbirdnyzott tevékenység tamassza
ala a termelési szerkezet kiilgazdasagi kovetelmé-
nyeknek megfeleld Kkorszeriisitésével kapcsolatos

jelentés kutatasi és miiszaki fejlesztési feladatok
megoldasat; a kozéptava tervidészakot koveto tar-
sadalmi, gazdasagi, miiszaki fejlédést, kiilonos te-
kintettel a VII. otéves terv varhatd igényeire;
valamint a tervidészakot megel6zen elért nagy
jelent6ségli  kutatasi-fejlesztési eredmények gya-
korlati bevezetését. A terv jaruljon hozzd a kutatas
és fejlesztés hatékonysaganak javitasahoz, a mi-
noségi kovetelmények fokozottabb el6térbe alli-
tasahoz, az erdteljesebb szelekciohoz és a tartalékok
jobb kihasznalasahoz.

2. A tervet a népgazdasagi tervezéssel Ossze-
hangoltan, az Orszagos Tavlati Tudomanyos Kuta-
tasi Terv (OTTKT) figyelembevételével, a nemzet-
kozi tudomanyos és miiszaki egyiittmiikodés lehetd-
ségeinek tekintetbevételével kell kidolgozni.

3. A terv a kutatds-fejlesztés egész tervezési
rendszerének tovabbfejlesztésével dsszhangban ala-
pul szolgéal az érdekelt minisztériumok és orszagos
hataskorii szervek, a kutatéhelyek, a tervezés korébe
bevont vallalatok kozéptavu kutatasi-fejlesztési
terveinek kidolgozéasahoz.

I1. Az OKKFT és az OTTKT kapcsolata

4. Az OKKFT kutatasi programjainak kialaki-
tasahoz az OTTKT-ben rogzitett kutatasi iranyzatok
alapvetd orientéciét adnak, de az OKKFT-program-
jai nem Kkorlatozédnak kizar6lag az OTTKT f6
iranyai és célprogramjai altal koriilhatarolt fel-
adatokra.
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5. A kozéptavu terv készitése soran az OTTKT-
ben megfogalmazott, illetve megfogalmazasra keruld
kutatasi iranyzatokat, (amennyiben ez az orszagos
kiemelés szempontjabol indokolt, és az iranyzat
jellege lehetévé teszi,) és az adott id6szakban orsza-
gos kiemelést igénylé tovabbi kutatasi feladatokat
program-részletességgel kell tervezni.

6. Az OKKFT-ben szereplé programok teljesi-
tésének id6 igényét a feladatok hatarozzak meg.
A programok idétavjanak nem kell feltétlendl egy-
beesnie a kdzéptavl tervidészakkal.

I11. A terv tartalma, szerkezete

7. Az OKKFT harom fejezetbdl épil fel.

a) A terv |. fejezete tartalmazza a VI. 6téves
tervidészakra sz6l6 legfontosabb tudomanypolitikai
célokat. Meghatarozza a f6 feldatokat a kutatas-
fejlesztés tarsadalmi szerepének ndvelése, a f6 gaz-
dasagpolitikai célok elérésének elbsegitése, a kutato-
hal6zat szerkezetének korszer(sitése, a tudomanyos
szakemberek képzése és tovabbképzése, az anyagi-
pénzlgyi ellatasi rendszer fejlesztése, a nemzetkozi
tudomanyos kapcsolatok &polasa terén. Megallapitja
az alapkutatasok fejlédésének f6 iranyait.

b) A Il. fejezet tartalmazza a tervidészak leg-
fontosabb, orszagos szintl kutatasi feladatait, a
kiemelked6 fontossagl kutatéasi-fejlesztési ered-
mények gyakorlati bevezetésére iranyul6 teendéket,
valamint az e feladatok teljesitését szolgalé nem-
zetkOzi kutatasi-fejlesztési egytttmiikodést. Ezeket
az orszag kozvetlen gazdasagi, tarsadalmi céljaihoz
kapcsolodd kutatasi-fejlesztési feladatokat kutatasi
programokban kell régziteni.

c) A 1ll. fejezet tartalmazza a kutatasi-fejlesz-
tési tevékenységre fordithato er6forrasok fébb el6-
iranyzatait és a kutato-fejleszt6 tevékenység kiilon-
b6z tipusai, céljai és intézménycsoportjai kdzotti
fébb aranyokat.

IV. A terv elkészitése

8. A terv fejezeteinek kidolgozésa a VI. otéves
népgazdasagi tervezés keretében készilé ,,MUszaki
fejlesztéspolitika” és a ,,Tudomanyos kutatds f6
iranyai” cim{ gazdasagpolitikai részkoncepciok
alapulvételével torténik.

a) Aterv |.fejezetét a TPB Titkarsaga késziti el
az érdekelt szervekkel egyiitt.

b) A terv Il. fejezetében rogzitésre kertld kuta-
tasi programokra az érdekelt minisztériumok, orsza-
gos hataskor( szervek tesznek javaslatokat. A tar-
cdk kiemelési javaslataibol a kozvetlen gazdasagi
céli kutatasi feladatok esetében az Orszagos M-
szaki Fejlesztési Bizottsdg (OMFB), a tarsadalom-
tudomanyi kutatasoknal a Tarsadalomtudomanyi
Koordinacios Bizottsag (TKB), a tobbi feladatoknal
a Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA) valasztja
ki a tarca véleményének meghallgatasaval a tervbe
felvételre javasolt feladatokat.

A kiemelés! javaslatokat kdvetéen a felelés tar-
cak kidolgozzdk a kutatési-fejlesztési programok
tervtanulmanyait, majd a program tervjavaslatokat.
A tervbe torténd felvétel kritériumaira, a kiemelési
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javaslatok, a tervtanulmany, a program tervjavas-
latok Kkidolgozasara az OMFB, az MTA, és a TKB
készitsen a fenti targykdroknek megfelel6, értelem-
szer(ien differencialt tartalmi és modszertani Gt-
mutatoét.

A fejezet kidolgozasat az OMFB, az MTA és a
TKB értelemszer(i munkamegosztasban koordinalja.

c) A terv IIl. fejezetét a kdzponti tervezd szer-
vek, az érdekeltekkel egyutt erre a célra kidolgo-
zandd tartalmi és mddszertani Utmutaté elGirasai
szerint készitik el.

9. A terv kidolgozésanak iranyitésa:

a) Az OKKFT kidolgozasat a TPB elvi iranyi-
tasa, figyelemmel kisérése, ellenérzése mellett kell
végrehajtani.

b) A tervet az OMFB és az MTA atfogd felelGs-
ségével, a tarcak felelés részvételével es kozremd-
kodésével kell elkésziteni.

c) Aterv elkészitésében a TPB Titkarsaga koordi-
nalé tevékenységgel miikodik kozre.

10. A terv kidolgozdsadnak munkaprogramja, és
maodszertana:

a) Az OKKFT kidolgozasat a TPB Aaltal jova-
hagyott egységes munkaprogram szerint kell elvé-
gezni. A munkaprogramot az érdekeltek részére a
TPB Titkéarsaga kozvetlentl megkuldi.

b) A terv elkészitéséért felel6s kozponti szervek
a tervezés sordn, a tervezés egyes tarcakozi szaba-
lyozést igényl6 kérdéseit — a szlikseghez mérten, és
az érdekeltekkel egyeztetve — tovabbi utasitasok-
ban szabalyozhatjak.

A tervez0 munka végrehajtdsardl és tovabbi
szabalyozasar6l a minisztériumok (orszagos hatas-
korl szervek) sajat hataskorikben gondoskodnak.

11. A Tudomanypolitikai Bizottsdg felkéri a
kutatast végz6 minisztériumok (orszagos hataskor(
szervek) vezet6it, hogy gondoskodjanak a hataro-
zatnak hivatalos lapjaikban tortén6 kozzétételérdl.

Budapest, 1978. junius 16.
Aczél Gyorgy s. k.

Az orszagos kozéptavu kutatasi-fejlesztési terv
(OKKFT) kidolgozasanak munkaprogramja

a Tudomanypolitikai Bizottsdg 30.014/1978. sz.

hatdrozata alapjéan

Az OKKFT-t két szakaszban kell elkésziteni.
Az els§ szakaszban a terv koncepcidjat, a masodik-
ban az OKKFT javaslatat kell kidolgozni.

A népgazdasagi tervezés és az OKKFT készitése
kozotti kapcsolatot a ,,MUszaki fejlesztéspolitika”
és a ,,Tudomanyos kutatas fo iranyai” ciml az OT
4/1977. (Tg. E. 10.) sz. utasitasa alapjan készulé
gazdasagpolitikai részkoncepcidk (a tovabbiakban:
részkoncepcidk) hatdrozzak meg. E részkoncepcidk a
K -f F tervezés kiindul6 forrasanyagai.
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Az egységes munkaprogram a tervezési feladatok
f6 szakaszait tartalmazza, az egyes szakaszok tar-
talmat a munka kozvetlen megszervezése soran a
mindenkori helyzet és feltételek figyelembevételével
kell részletesen meghatarozni.

/. A KONCEPCIO-KESZITESI SZAKASZ

1 A ,,Mdiszaki fejlesztéspolitika” cimd részkoncep-
ci6 kidolgozasa

A részkoncepcio a gazdasagi célokhoz keresi és
alkalmazza a mdszaki fejl6désb6l adddé meg-
oldasokat. Elemzésének mddszere a gazdasagi célok
és a miiszaki megoldasok kozotti kapcsolat vizsgala-
ta.

11 El6zetes elgondolasok kidolgozdsa muiszaki fej-
I6désunk varhaté eredményei, gazdasagfejlesz-
tési torekvéseink és lehet6ségeink, valamint az
érdekelt minisztériumok és orszagos hataskor(
szervek javaslatainak figyelembevételével.
Felelés: OMFB
Hataridé: 1978. junius

12 Az el6zetes elgondolasok egyeztetése a tdbbi
gazdasagpolitikai részkoncepcioval.

Felelés: OMFB
Hataridd: folyamatos a részkoncepcio kidolgoza-
saig

1.3 Az el6zetes elgondoldsok alapjan a részkoncep-
ci0 egyes elemeinek részletes kidolgozasa az
illetékes minisztériumok és orszagos hataskord
szervek részvételével.

Felelés: OMFB, az érdekelt minisztériumok és
orszagos hataskorl szervek
Hatarid6: 1978. oktdéber

1.4 A részkoncepcid tervezetének kidolgozédsa és
egyeztetése a tobbi gazdasagpolitikai részkon-
cepcidval, valamint az 1.3. pontban felelGsként
megjel6lt szervekkel.

Felelés: OMFB
Hatarid6: 1978. december

1.5 Atovabbi egyeztetésekkel parhuzamosan, a rész-
koncepcié tervezet megvitatdsa az MKKT-ban
és az MTA megfeleld féruman.

Felelés: OMFB, MTA
Hatarid6: 1979. februéar

1.6 A részkoncepcié tervezetét a TPB elé kell ter-
jeszteni.

Felel6s: OMFB
Hatarid6: 1979. marcius

1.7 A részkoncepcio véglegesitése aTPB-ben tortént
megvitatas utan.

Felel6s: OT
Hataridd: 1979. aprilis

1.8 A részkoncepcié felillvizsgalata (elsésorban a VI.
Otéves népgazdasagi terv koncepcidja alapjan)
és korszer(sitése.
Felelés: OMFB
Hatérid6: 1979. december
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2. A ,,Tudoményos kutatds f6 iranyai” cim({ rész-
koncepci6 kidolgozasa

A tudomaényos kutatés f6 irdnyai a népgazdasagi
terv tarsadalmi —gazdasagi célkit(izéseinek meg-
alapozasat szolgaljak a tudomanyos kutatas és fej-
lesztés eszkozeivel.

2.1 A ,,Mlszaki fejlesztéspolitika” cim( részkoncep-
cidhoz késziilt el6zetes elgondolasok figyelembe-
vételével, az OT részérdl kiadott tartalmi irany-
elvek alapjan a kutatasiranyitd tarcak Kkidol-
gozzak elképzeléseiket a ,, Tudoményos kutatas
f6 irdnyai” cimd részkoncepciohoz.

Felelés: az érdekelt minisztériumok és orszagos
hataskorl szervek
TKB

Hatarid6: 1978. oktéber

2.2 A tarcak elgondolasai alapjan, egyeztetve a
tobbi, gazdasagpolitikai részkoncepcioval, 6ssze
kell allitani a ,,Tudomanyos kutatas f6 iranyai”
cimd részkoncepcié tervezetét.

Felelés: OMFB, MTA

Hatarid6: folyamatos (az egyeztetésre) 1978.
december

2.3 Atovabbi egyeztetésekkel parhuzamosan, a rész-
koncepcio tervezetét az MKKT-ban és az MTA
megfelel§ foruméan meg kell vitatni.

Felelés: OMFB, MTA

Hatarid6: 1979. februar

2.4 A részkoncepcio tervezetét a TPB elé kell
terjeszteni.

Felelés: OMFB, MTA
Hatarid6: 1979. maércius

2.5 A véglegesitett részkoncepciot az OT-nak meg
kell kildeni.

Felel6s: OMFB, MTA
Hatarid6: 1979. marcius

2.6 A részkoncepci6 fellilvizsgalata (elsésorban a VI.
Otéves népgazdasagi terv koncepcidja alapjan) és
korszer(sitése.

Felelés: OMFB, MTA

Hatarid6: 1979. december

3. Az OKKFT-koncepcié kidolgozasanak rendje

Az OKKFT-koncepcié* kidolgozdsdban a hazai
kutatas és fejlesztés iranyitasadban jelent6sebb sze-
repet bet6lté minisztériumok és orszdgos hataskor(i
szervek a kovetkez6k szerint vesznek részt:

3.1 Az OKKFT-koncepci6 I. fejezetében a tervid6-
szakban érvényesitend6 tudomaéanypolitikai el-
veket, célokat és ezek alapjan megoldandd leg-
fontosabb tudomanypolitikai feladatokat kell
megfogalmazni a Minisztertanacs és aTudomany-
politikai Bizottsag vonatkozd hatarozatai alap-
jan.

* Mind az OKKFT koncepci6ja, mind maga az OKKFT
harom _fej)ezetbc’il all. (Lasd 30.014/1978. TPB. sz. hatarozat
7. pontja.
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3.1.1 Az OKKFT-koncepci6 1. fejezetét aTudomany-
politikai Bizottsag Titkarsaga az érdekeltekkel
egyiitt késziti el.

Felelés: a TPB titkara, MTA, OMFB, OT, OM,
NGKT
Hatdriddé: 1979. szeptember

3.1.2 A fejezet dsszeallitasa soran orientéciés forras-
ként kell felhasznalni az 1. és 2. pontokban le-
irt munkaprogram keretében kidolgozott gaz-
dasagpolitikai részkoncepcitkat, valamint a
3.4.1., 3.4.2. és 3.4.3. pontok (lasd ott) alapjan
kidolgozott anyagokat.

3.2 Az OKKFT-koncepcié 11. fejezetébe az anyagi
termelést kozvetleniil szolgalé, a szocialista €épi-
tés tarsadalmi-gazdasagi céljainak elérését el6-
segitd, konkrét, a Minisztertanacs szintjén Kki-
jelolendé kutatasi-fejlesztési programokat kell
felvenni.

3.2.1 Az OKKFT-koncepci6 II. fejezetének elké-
szitése

3.2.1.1 Az OTTKT-ban szerepld orszagos és tarca-
szintli feladatok végrehajtasaért felel6sok
meglevé vagy a feladatra létrehozott munka-
szerveikkel végeztessék el a kiemelt feladatok
terén eddig elért és az 1980. év végéig varhato
eredmények felmérését és a fontosabb kér-
désekre Kkiterjed6 értékelést, kiilonos tekin-
tettel a realizalas feltételeire. A felmérés és
értékelés, valamint egyéb ismeretek és igé-
nyek egybevetésének alapjan tegyenek javas-
latokat — a 3.2.2 pont értelmében — az
egyes K+ F programok OKKFT-ba torténd
felvételére. Javaslataikat kiildjék meg az
OMFB-nek, tarsadalomtudomanyi kutatési
feladatok esetében a TKB-nak.
Felelds: az érdekelt minisztériumok és orsza-

gos hataskordi szervek

Hatdrido: 1978. okt6ber

3.2.1.2 A K+ F programokat az OMFB, MTA, TKB
altal kiadasra keriild mddszertani utmutaté-
ban (lasd Fiiggelék) szereplé fogalmi meg-
hatarozas és f6 kritériumok figyelembevételé-
vel lehet a tervbe felvételre javasolni.

A K+F programjavaslat = altalaban az
OTTKT-ban szerepl6 orszagos szintii kutatasi
feladatok figyelembevételével, arra alapozva
fogalmazhaté meg. Kiilon indokolast igényel,
ha az OTTKT-ban szereplé valamelyik orsza-
gos szint(i kutatasi célprogram végrehajtasa-
ért felelés szerv egy programot sem kivan
szerepeltetni az OKKFT-ben.

Az OTTKT-ban orszagos szinten ki nem
emelt kutatasi és/vagy fejlesztési feladat is
alapjat képezheti a K+ F programjavaslat-
nak. Ebben az esetben kiilonos koriiltekintést
igényel az indokolds megfelelé elkészitése.

3.2.2 A 3.2.1.1 pont szerinti javaslatokat — a sziik-
séges szelekcié végrehajtasa utan — ossze kell
foglalni, és el kell késziteni az OKKFT kon-
cepci6 I1. fejezetének tervezetét.

Felelos: OMFB, MTA, TKB

Hatdridd: 1978. december

3.2.3 A tércak javaslatait — tudomanyos indokolt-

: saguk és megalapozottsaguk szempontjabol —
az MKKT, illetve az MTA megfelels foruma,
tarsadalomtudomanyi kutatasi feladatok ese-
tében a TKB vitassa meg. A tarcék javaslatai-
val egyidejiileg célszerdi megvitatni (lasd 2.3
pont) a ,Tudomanyos kutatas f6 iranyai”
cimfi részkoncepciot. A vita soran kell allast
foglalni a tarcajavaslatok kozott a 3.2.2 pont
értelmében végrehajtott kivalasztasra vonat-
kozéan is.
Felelos: OMFB, MTA, TKB

Hatdrido: 1979. februar

3.2.4 Az elfogadott tarcajavaslatok alapjan a javas-
lattevé szervek kidolgozzak a részletes terv-
tanulmanyokat, amelyek a programok terv-
javaslatainak megalapozasara is alkalmasak.
Felelos: a javaslattev( szervezetek

Hatdridd: 1979. augusztus

3.3 Az OKKFT-koncepcié I1I. fejezete nyiijtson
attekintést a K+ F tevékenységre a VI. otéves
terv ideje alatt felhasznalhaté eréforrasok mér-
tékérédl, f6bb aranyairdl, kiilonos tekintettel az
OKKFT-be felvett K+ F programokra tervezett
eldiranyzatokrol.

3.3.1 Az OKKFT-koncepci6 IilI. fejezetének ki-
dolgozasat a felelds szervek végezzék el. Ehhez
az Orszagos Tervhivatal bocsassa rendelkezé-
siikre a VI. 6téves tervidészakra vonatkozo,
a K+F tevékenységre fordithaté erdforrasok
f6bb el6iranyzatainak el6zetes, tajékoztaté
adatait.

Felelds: a) az adatok rendelkezésre bocsatasa-
ért: OT, PM

b) az OKKFT koncepcié I11. fejezetének ki-
dolgozasaért: OMFB, MTA

Hatdridé: a) 1978. december (az adatok ren-
delkezésre bocsatasara)

b) 1979. junius (az OKKFT koncepcié III.
fejezetének kidolgozasara)

3.4 A tervkészités soran érvényesitésre keriilé to-
vabbi anyagok kidolgozasa

3.4.1 A nemzetkozi tudomanyos egyiittmiikddés fo
iranyainak meghatéarozasa érdekében meg kell
- vizsgalni
— a KGST komplex programjahoz kapcsol6d6
tudomanyos egyiittmiikodési egyezmények
1980. utadni idészakra sz0l6 programjait;
— a két- és.sokoldalti kormanykozi egyiittmii-
kodésben kiemelésre keriilé kutatasi-fej-
lesztési f6 iranyokat és alapveté probléma-
kat;
— a KGST sokoldalu integraci6s intézkedései-
nek tervében szereplé magyar feladatokat;
— a nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok fej-
lesztési iranyaira kidolgozasra keriil6 alap-
elveket.
Felelos: MTA, OMFB, agazati minisztériumok

Hatdridd: 1979. junius
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3.4.2 Az OKKFT-be illeszkedd, a kutat6bazis fej-

lesztésére kidolgozott munkaprogram szerint
el kell késziteni a kutatébazis szervezeti at-
alakitasara, kapcsolati rendszerének fejlesz-
lesztésére vonatkozé javaslatokat.

Felelis: OMFB—MTA

Hatdridé: 1979. janius

3.4.3 A tudomanyos kutatas, miiszaki fejlesztés fi-
nanszirozasi rendszerének, gazdasagi szabéi-
lyozéinak tovabbfejlesztését az ATB 5011/
1978. sz. hatarozataban eléirtak szerint a nép-
gazdasagi szabalyozorendszer Korszerisitésével
egyiitt kell végezni. Ezzel dsszehangoltan, de
onall6 vizsgalat keretében kell kidolgozni a
koltségvetésbdl finanszirozott kutatasok gaz-
dasagi szabalyozéinak tovabbfejlesztését. E
munkak eredményeit az OKKFT koncepcié
fejezeteinek kidelgozasa és a koncepcié Gssze-
allitasa soran fel kell hasznalni.

Felelés: OMFB, PM, OT

Hatdridé: az ATB 5011/1978. sz. hatarozata
szerint

3.5 Az OKKFT koncepcié Osszeallitasa és jova-

hagyasa

3.5.1 A ,,Tudomanyos kutatas f6 iranyai” cimii és a

,,Miiszaki fejlesztéspolitika” cimi{ gazdasag-
politikai részkoncepcidk, a VI. Gtéves nép-
gazdasagi tervkoncepcid, a 3.1.3, 3.2.3, a 3.3.1
és a 3.4 pontjai, tovabba egyéb hasznosithaté
informaciok alapjan ki kell dolgozni az OKKFT
koncepcidjat és azt az MKKT-ban, illetve az
MTA megfelelé foruman meg kell vitatni.

Felelés: OMFB, MTA
Hatdridé: 1979. oktober

3.5.2 Az OKKFT koncepciéjat — az MKKT-ban,

illetve a MTA megfelelé foruman kialakitott
allasfoglalasok figyelembevételével — a TPB
elé kell terjeszteni.

Felelds: OMFB, MTA

Hatdridé: 1979. december

Az OKKFT Kkoncepcidt az orszagos hataskori

nek, tarsadalomtudomanyi kutatasi feladatok
esetében a TKB-nak.

Felelds : az érdekelt minisztériumok és orszagos
- hataskorti szervek

Hatdridé: 1980. majus

1.3 A kozponti tervezd szervek a tarcak javaslatai
és egyéb forrasanyagok alapjan (beleértve a
népgazdasagi tervjavaslattal valé egyeztetést),
elvégzik az 6sszefoglalé szamitasokat, és elkészi-
tik javaslatukat az OKKFT I1. fejezetére.

Feleléos: OMFB, MTA, OT, TKB
Hatdrido: 1980. janius

1.4 Az OKKFT-koncepcié I11. fejezetét feliil kell
vizsgalni, és az ujabb informaciék alapjan
(beleértve a népgazdasagi tervjavaslattal val6

egyeztetést) a sziikség szerinti médositasokat
végre kell hajtani.

Felelos: OMFB, MTA, PM és az érdekelt tarcak
Hatdridé: 1980. junius
1.5 Az OKKFT-javaslat fejezetenként elkésziilt

részanyagaibdl a kozponti tervezé szervek ossze-
allitjak az OKKFT javaslatot.

Felelis: OMFB, MTA, TKB, OT, PM és az
érdekelt tarcak

Hatdridd: 1980. augusztus

1.6 Az OMFB plénuma és az MTA Elnoksége meg-
vitatja az OKKFT javaslatot.

Felelés: OMFB, MTA
Hatdridé: 1980. szeptember

2. Az OKKFT jovdhagydsdnak rendje

2.1 Az OKKFT javaslatot, a testiileti vélemények
figyelembevételével a TPB elé kell terjeszteni.
Felelds: OMFB, MTA
Hatdridi: 1980. oktober

2.2 Az OKKFT-javaslatnak a Minisztertanacshoz
torténé benyujtasarol a 2005/1978. (1. 19.) Mt. h.
sz. hatarozat I. c. pontjaban foglaltak szerint
kell gondoskodni.

szervek a tarcaszint(, kutatéhelyi és vallalati K+ F Felelis: TPB elnoke
tervek kidolgozasa soran orientaciés forrasként Hatdridé: a V1. otéves népgazdasagi tervezés
hasznaljak fel. munkaprogramjaval &6sszhangban
2.3 Gondoskodni kell arrél, hogy az OKKFT-t a VI.

II. AZ OKKFT-JAVASLAT KESZITESI otéves tervi tarcaszintd, kutatéhelyi és vallalati
SZAKASZ K+F tervek elkészitése soran értelemszertien
1.1 Az OKKFT-koncepcié L. fejezetét 4t kell teki 5
J Az -koncepci6 1. fejezetét at kell tekin- A L » i 4

teni, figyelembe véve az tijabb informaciokat és a Felglzoesr.venl:mlsztcnumok £ 0f§zages ataskor(

tervezés folyamataban kialakult jelentGsebb val- v T bioed gd .
el vy Hatdridok: a kozéptava tarcaszintii és kutato-

Felelds: a 3.1.1 pont szerint helyi, vallalati tervkészitéssel 6sszehangoltan

Hatdridé: 1980. maricus I111. EGYEB FELADATOK
1.2 A tarcak az OKKFT-koncepcié II. fejezetével 1. Az OKKFT-koncepciéjanak, majd az OKKFT
kapcsolatos testiileti allasfoglalasok, az id6koz- javaslatanak f6 részeit kidolgozasuk soran, vagy
ben kimunkalasra keriil6 tovabbi jelentésebb kidolgozasukat kovetden, jellegiiknek megfelelen
informaciék figyelembevételével kidolgozzak az (sziikség szerint a jelen munkaprogramban fel-
OKKFT-be felvételre eléiranyzott K+ F prog- tiintetetteken tulmenden is) testiileti véleménye-
ramokra vonatkozé tervjavaslatokat, az azokrol zésre Kkell bocsatani, indokolt esetben a Tudo-

sz016 annotaciokkal egyiitt megkiildik az OMFB- manypolitikai Bizottsag elé kell terjeszteni.
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2. Az OKKFT tervezésének egész folyamataban
figyelemmel kell lenni a tudomanypolitika id6-
szer(i feladatairdl szol6 1003/1978. (1. 18.) Mt. h.
szamu hatarozat, valamint az ennek végrehajtasat
szolgalo 2005/1978. (I. 19.) Mt. h. szamu és a
30.001/1978. TPB szamu hatarozatok végrehajta-
sabol adddo kovetkeztetésekre, melyeket a terve-
Zés soran érvényesiteni kell.

TUDOMANYPOLITIKAI
TITKARSAGA

BIZOTTSAG

Fiiggelék
az OKKFT kidolgoza-
sanak munkaprogram-
jahoz

AV 1. Otéves tervidészakra szdl6 OKKFT kidolgozasa

soran kiadasra ker(l6 fontosabb — jelenleg sziiksé-
gesnek itélt — tartalmi és mddszertani Utmutatok

jegyzéke

1. Az OKKFT-be kiemelésre keriil§ kutatasi prog-
ramokra vonatkoz6é tartalmi és moddszertani
Utmutatok elkészitése és kozreadasa:

1.1 kiemelési javaslatokra: 1978. jalius
1.2 tervtanulméanyokra: 1978. szeptember
1.3 program tervjavaslatokra: 1979. oktéber

Késziti: OMFB, MTA, TKB (értelemszerlien a
targykordoknek megfelelGen)

2. A tarca és kutatohelyi kutatasi-fejlesztési terve-
zésre vonatkozo iranyelvek, tartalmi és modszer-
tani Gtmutaték kozreadasa:

2.1 tarca kutatasi-fejlesztési
tervek elkészitéséhez:

2.2 kutatohelyi tervezési
irdnyelvekre vonatkozo6an: 1978. december
Késziti: OMFB, MTA (értelemszer(en, a tar-
cak és kutatohelyek jellegének megfelel6 rész-
letességgel)

1978. oktéber

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkaranak
6/1978 (AK. 12) MTA-F. sz.

utasitasa

az 1978. évi ifjusagi parlamenteknek az MTA
intézményeiben torténd megrendezésérél

Az ifjusdgi parlamentek megrendezésének egyes
kérdéseir6l sz6l6 1031/1977. (VIII. 5.) sz. MT-SZOT,
KISZ KB egylttes hatarozatdnak, tovabba az
1978. évi munkahelyi-intézményi parlamentek meg-
rendezésérél szol6 AIB 15.007/1978. (IPK. 6.) sz.
hatarozatdnak és az AIB 6/1978. (IPK. 6.) szamu
iranyelveinek megfeleléen a Magyar Tudomanyos
Akadémia intézményeiben 1978. évben megtartasra
kertl6 ifjusdgi parlamentek megrendezésének sza-
balyait a kdvetkezdk szerint allapitom meg.

AKADEMIAI KOZLONY

1978. szeptember 26.

1 Az ifjusagi parlament célja

Az ifjusdgi parlament célja, hogy férumot te-
remtsen, lehet6séget adjon a fiataloknak a tudoma-
nyos munka intézeti szintl eredményeinek, problé-
mainak a megismerésére, az.lfjusagi Torvény, az
ifjusagrol szolo fotitkari utasitdsok intézményi
végrehajtasanak értékelésére; a jovo terveihez kap-
csolodd javaslatok megtételére és kotelességeik,
politikai, gazdasagi, kozéleti feladataik meghataro-
zasara. Az 1978. évi ifjusagi parlamentek a fiatalok
informalasanak megjavitasaval, kozéleti tevékeny-
ségének fokozasaval, a jogok és kotelességek egyiit-
tes hangsulyozasaval szolgaljak a szocialista demok-
racia fejlesztését, a fiatalok eszmei-politikai neve-
lését, szakmai fejl6dését.

2. Az ifjusdgi parlamentek feladata

a) Ertékelni az ifjusagi térvény és annak helyi
(intézeti, vallalati, szolgaltatdszervi) megvalosita-
st szolgal6 intézkedési tervek idBardanyos — ezen
belil az 1976. évi ifjusagi parlamenteken elhang-
zott javaslatok — megvaldsitasat is magaban fog-
lalé végrehajtasat és — egyetértési jogukat gyako-
rolva — megvitatni a kovetkezd két évre sz0l6
intézkedési terveket.

b) Az V. 0téves terv munkahelyi-intézményi
célkit(izései id6aranyos végrehajtasanak értékelése
alapjan mozgositani a fiatalokat — megoldasra
vard feladatok megvaldsitasara.

c) Férumot teremteni a Magyar Kommunista
Ifjusagi Szovetség érdekvédelmi és érdekképviseleti
jogositvanyainak megismertetésére.

3. Az ifjusagi parlamentek megrendezésének szervezeti
keretei

Az ifjusagi parlamentek megrendezésére vonat-
kozban a Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara-
nak utasitdsdban, valamint a Minisztertanacs,
SZOT és a KISz KB 1031/1977. (VIII. 5.) sz
egylttes hatarozataban és a 6/1978. (IPK. 6.) sz.
irdnyelveiben foglaltak az iranyadok.

A munkahelyi, intézményi parlamenteket a kdz-
ponti el6irdsoknak megfelel6en 1978. oktéber 15 és
december 15 kozott kell megrendezni. Felsébb szintdi
(6sszakadémiai) tanacskozasokat a jelen parlamenti
ciklusban nem tartunk.

Ifjusagi parlamenteket kell tartani minden egyes
akadémiai intézetnél, vallalatnal, szolgaltaté szerv-
nél, a Konyvtarnal és a Kozponti Hivatalnal, te-
kintet nélkll a fiatalok szaméara. A 10 f6nél keve-
sebb fiatallal rendelkez6 intézményeknél az ifjusagi
parlamentet csoportos beszélgetés formdjaban kell
megtartani.

Azoknal az intézményeknél, ahol a fiatalok
szdma ezt lehetévé teszi, a vallalati, intézményi
parlamenteket a fiatalok kozvetlen részvételével,
ahol ez nem lehetséges, ott az intézeti, lizemegységi,
m(hely stb. parlamenteken vélasztott kilddttek
részvételével kell megrendezni.

Az akadémiai tanszéki kutatohelyeken az ifju-
sagi parlamentet &sszevontan, féosztalyi kereten
beliil kell megszervezni, amelyen az egyes tudomany-
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agi féosztalyokhoz tartozé tanszéki kutatdhelye-
ken dolgoz6 Osszes fiatal részvételét lehetévé kell
tenni.

Az 1fjusag| parlamenteken valé részvételt min-
den 30 éven aluli fiatal szamara lehetévé kell tenni,
fiiggetleniil az intézményekben dolgozd fiatalok
szamatél.

Az intézmények allomanyéaba tartozé gyermek-
gondozasi segélyen levé fiatal anyak, illetve a sor-
katonai szolgalatot teljesité fiatalok, az ifjusagi
parlamentre kapjanak meghivét.

4. Az intézményi ifjisdgi parlamentek megszervezése:

A parlamentek megszervezéséért — az illetékes
KISZ és szakszervezeti érdekképviseleti szervek
bevonasa mellett — felelés az intézet, vallalat,
szolgaltaté szerv igazgatdja, a tanszéki kutatohe-
lyek vonatkozasiaban a tudomanyagi fdosztalyok
vezetdi, a tanszéki kutatohelyek vezetdivel egyiitt,
az MTA Kozponti Hivatalanal pedig a hivatal-
vezetd.

A parlamentek eredményes lebonyolitasahoz a
fiatalok mozgositasahoz és felkészitéséhez kérni
kell a KISZ szervezetek és a Szakszervezeti Bizott-
sagok segitségét. Célszer(i a parlamentet megel6z6en
beszélgetést folytatni a fiatalokkal, érdeklédni
problémaikrél, gondjaikrol.

Az el6készitéshez fel kell hasznalni a helyi hir-
kozl6 eszkozoket és a kiilonbozo termelési és egyéb
tanacskozasokon is fel kell hivni a parlamentekre a
figyelmet.

Az ifjusagi parlament tanacskozasa legfeljebb
két munkanapot vehet igénybe. A parlamenteket
munkaidén Kkiviil, illetve szombat-vasarnap kell
megrendezni. Ettél csak olyan esetekben lehet el-
térni (tobb mszak, folyamatos termel6 iizem stb.),
amikor a parlament megrendezése termelési okok-
bl egyébként lehetetlen volna. A rendezéssel jard
osszes koltségek a rendezo szerveket terhelik.

A parlament helyét és idépontjat lehetdleg
3—4 héttel a megrendezés el6tt kozolni kell a fiata-
lokkal.

A parlament elnokéiill — a KISZ szervezet és a
szakszervezet egyetértésével — egy ismert és meg-
becsiilt fiatalt célszerti felkérni.

Gondoskodni kell arrdl, hogy a vitaban elhang-
zottakrél, a parlamentnek az intézkedési tervvel
kapcsolatos észrevételeirfl, az egyetértési jog gya-
korlasarél, a férum allasfoglalasairél, valamint az
eloadd valaszair6l megfeleld irasbeli Osszefoglal6,
illetve jegyzdkonyv késziiljon.

A parlamentek rendezéséért felelés vezetdk a
parlamentekre hivjak meg a partszervezet, a KISZ
és a szakszervezet képviseldit, az adott teriileten
dolgozé allami-gazdasagi vezetdket és a felsébb
szervek képviseldit.

Az intézeti, intézményi parlament idépontjarol
— az irasos anyagok egyidejli megkiildése mellett
— értesiteni kell az MTA Ifjusagi Bizottsaganak
titkarat, Baksay Zoltan fﬁosztalyvezeto-helyettest
(MTA Személyzetl Fdosztalya).

A kutatéintézetek, tanszéki kutatéhelyek, valla-
latok és szolgaltaté szervek parlamentjén hivatal-
bél részt vehetnek az MTA Ifjusagi Bizottsaganak
tagjai, illetve az MTA Kozponti Hivatala feliigye-
letileg illetékes féosztalyainak képvisel6i.

A parlamenti tanacskozéasokrél jegyzokonyvet
kell késziteni és ezt, valamint az elhangzott javas-
latokat értékelé tajékoztatot meg kell kiildeni az
MTA Ifjasagi Bizottsaga elnokének, a parlament
megtartasat koveté egy héten beliil. A beszamol6-
nak tartalmaznia kell a résztvevd fiatalok szamat, a
résztvevok szazalékos aranyat az Gsszes fiatal sza-
mahoz viszonyitva €s a hozzaszolok szamat. .

5. Az intézményi ifjusdgi parlamentek napirendje

Az intézményi parlamentek napirendjét a ko-
vetkez6képpen kell osszeallitani:

a) Beszdmolé. Ennek Kkeretében az intézmények
vezet6i tajékoztatast adnak az ifjasagi torvény
végrehajtasara kiadott utasitdsok, a helyi intézke-
dési tervek végrehajtdsanak tapasztalatairdl, kiilo-
nos tekintettel az 1976. évi ifjasagi parlamentek 6ta
eltelt id6szakra, valamint a torvény tovabbi végre-
hajtasa érdekében tervezett intézkedésekrol.

Tajékoztatét adnak tovabba a vezetdk az inté-
zeti tervekrol, feladatokrol és e feladatok teljesitése
érdekében az ifjusaggal szemben tamasztott kove-
telményekrél, elvarasokrol.

b) Vita a beszamol6 és a kovetkezd idészakra sz6l6
intézkedési terv, valamint az ifjisagpolitikai céld
pénzeszkozok felhasznalasanak tervezete felett (kér-
dések, interpellaciok, javaslatok).

¢) Vdlaszadds a kérdésekre, javaslatokra (Az
illetékes vezeték foglaljak Ossze a vita tapasztala-
tait, és az elhangzott kérdésekre, javaslatokra a par-
lamenteken adjak meg a valaszt, tekintettel arra,
hogy az ez évi parlamentek a munkahelyi szinttel
lezarulnak. Amennyiben az el6adé valamely kérdés-
re a helyszinen nem tudna valaszolni, jelentse be,
hogy legkésébb 30 napon beliil valaszol. A valasz-
r6l a parlament valamennyi résztvevdéjét tajékoz-
tatni kell. Az intézményi vezeté hataskorét meg-
halad6 kérdésekre a valaszadas soran kiilon ki kell
térni, azzal, hogy ezeket a feliigyeleti szervhez ter-
jesztik fel.)

d) Szavazds (allasfoglalas a vezetdi beszamolo6 el-
fogadasarél, valamint az ifjasagpolitikai céld pénz-
eszkozok felhasznalasi tervérdl, egyetértési jog
gyakorlasa, az intézkedési tervvel kapcsolatban).

e) Tobb lépcsds parlamentek esetében (nagyobb
intézményeknél, ahol iizemenként, intézetenként
tartanak parlamentet), a kiildottek megvalasztasa
az intézeti, vallalati parlamentekre.

A beszamolokban kapjanak kiemelt hangsulyt
a kovetkez6 témak:

— pélyakezdd fiatalok beilleszkedésének segitése,
szervezett patronaldsa, a szakmunkastanul6k-
kal val6 foglalkozas;

— a fiatal hazasok csaladalapitdsanak segitését
szolgélé intézkedések ismertetése;
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— a fiatalok részvétele a szocialista munkaver-
senyben, az ,Alkoté Ifjusag” palyamunkak
hasznositasa;

— a mlvel6dési és tomegsportolasi lehet6ségek;
az ,,Egy Uzem egy iskola” mozgalom fejlesztése.

A beszamol¢ lehet6leg 30—40 percnél tovabb ne
tartson. Mivel az (j elGirdsok értelmében a parla-
ment allast foglal az ifjusagi térvény végrehajtasa-
rol szold beszamol6val kapcsolatban, célszer(i a
beszamol6t vagy annak értékel§ részét elGzetesen,
legalabb egy héttel a parlament megrendezése el6tt
irdsban megkuldeni az érdekelteknek.

A besz&mol6t tarté vezetk az el6készités sordn
igényeljék a partszervezet véleményezését, értéke-
lését, rendszeresen konzultaljanak a KISZ-szel és
a szakszervezettel, kdzdsen vitassak meg a besza-
mol6t.

A beszamol6val egyitt a kovetkez6 két évre
sz016 intézkedési tervet is a parlament elé kell ter-
jeszteni. Az intézkedési tervnek, valamint az ifju-
ségi torvénybd6l adédo helyi intézkedési munkaprog-
ramnak az elkészitéséért az intézmény vezetGje a
felelés, azonban hatalybalépéséhez sziikséges az il-
letékes KISZ és szakszervezeti szerv, illetve az
ifjisagi parlament egyetértése is.

Az intézkedési terv elkészitésénél fontos kdvetel-
mény, hogy konkrét helyi kovetelményeket tartal-
mazzon, konkrét felel@soket jeloljon meg és konk-
rét idépontokat.

Az ifjusagpolitikai céli pénzeszkozok felhasz-
nalasi tervét, amely szorosan Osszefligg az intézke-
dési tervvel, ugyancsak a parlament elé kell terjesz-
teni. Az ifjusagpolitikai céll pénzeszkdzok felhasz-
nalasahoz ki kell kérni az illetékes KISZ szerveze-
tek egyetértését, illetve az ifjusagi parlament allas-
foglalésat.

6. Az ifjusagi parlament, a KISZ és a szakszervezeti
szervek jogkore

Az ifjusdgi parlament jogkdre a kovetkezOkre
terjed ki:
a) allast foglal:
— az ifjusagi torvény végrehajtasarol szolo besza-
mol6 elfogadasaval és
— a vallalati, intézményi pénzeszkdzok ifjasagpoli-
tikai célokra torténd felhasznalasaval kapcso-
latban.

b) egyetértési jogot gyakorol:

— az ifjusagi torvény végrehajtasat szolgalé meg-
felel6 szint(i intézkedési terv kiadasaval.
c) dont:

— a fels6bb szintl parlamentek kildotteinek meg-
valasztasarol és a tovabbitandd javaslatokrol.

Az illetékes KISZ és szakszervezeti szerveknek
az ifjusagi parlamentekkel kapcsolatos jogkdre a
kovetkezOkre terjed ki:

a) elézetesen véleményezik:
— az ifjusagi torvény végrehajtasarél szolé besza-
molot;
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b) javaslatot tesznek:

— a fels6bb szintli parlamentekre megvéalasztando
kialdottekre;

— az ifjusagi parlament 6sszehivasara;
) egyetértési jogot gyakorolnak:

— az ifjusagi torvény végrehajtasat szolgald, meg-
felel6 szint( intézkedési terv kiadasaval;

— a vallalati, intézményi pénzeszkdzok ifjusagpo-
litikai célokra torténd felhasznalasaval kapcso-
latban.

Az ifjusagi parlament a fenti jogkdroket — a
vitat és a valaszadast kovet6en — szavazas Utjan
gyakorolja. A parlament érdemi allaspontjara az
illetékes KISZ és szakszervezeti szervek tesznek
inditvanyt és arrdl a tanacskozas nyilt szavazassal,
egyszer(i sz6tdbbséggel dont.

Abban az esetben, ha a parlament nem ért egyet
az intézkedési tervvel, nem kell a parlamentet
ismételten 0Osszehivni, hanem a parlament bizza
meg az ifjusdg érdekeinek képviseletét ellaté KISZ
és szakszervezeti szerveket, hogy a parlamenten el-
hangzott javaslatok és vélemények figyelembevé-
telével végezzék el az intézkedési terv tovabbi
egyeztetését az allami-gazdaséagi vezetéssel.

A KISZ érdekképviseleti és érdekvédelmi jogo-
sitvdnyainak az intézeti, véllalati, szolgaltatészervi
gyakorlatban torténé érvényesitese érdekében az
Allami Ifjusdgi Bizottsdg 15.004/1978. (IPK. 3)
szamU hatarozata alapjan kiadott 3/1978. (IPK. 5.)
szamU Al B irdnyelvek figyelembevételével — az
illetékes KISZ és szakszervezeti szervek bevonasa-
val — legkésébb 1978. okt. 15-ig vagyis az ifjlsagi
parlamentek kezdetéig, minden akadémiai intéz-
ménynél bels6 szabalyzataikat (szervezési és m-
kodeési szabalyzat, tgyrend stb.) ki kell egésziteni a
KISZ jogositvanyainak meghatarozasaval.

Marta Ferenc
fotitkar helyett

Kopeczi Béla s. k.
fétitkarhelyettes

Kézlemények
Palyazati felhivasok

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Hivatala Természettudomanyi |. F6osztalya palya-
zatot hirdet a KFKI Atomenergia-Kutato Intézete
tudomanyos igazgat6i munkakorére 1978. novem-
ber 1-i hatéllyal.

A palyazdékkal szembeni kévetelmények:

— egyetemi végzettség és tudomanyos fokozat;

— jelent6s tudomanyos eredmények az atom-
energia-kutatasok valamely tertletén;
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— kutatéintézet vagy nagyobb kutatasi egység
vezetésében szerzett gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazé jelenlegi munkahelyének, beoszta-
sanak, besorolasanak ¢s fizetésének megje-
161ését;

— eddigi szakmai munkajanak és a munka
eredményeinek ismertetését;

— a palyaz6 altal irt tanulmanyok, konyvek és
egyéb alkotasok jegyzékét pontos bibliogra-
fiaval,

— tudomanyos fokozatanak, Kitiintetéseinek,
idegen nyelvismeretének megjelolését;

— az intézet jovébeni tudomanyos munkajara
és annak megvaldsitasara vonatkoz6 terveit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat;
— részletes dnéletrajzot 2 példanyban;
— erkolcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a felhivasra akadémiai kutat6 pa-
lyazik, gy az el6bb emlitett okmanyokat nem sziik-
séges a palyazathoz csatolni.

Az igazgat6 besorolasara €s vezet6i megbizasara
a 2/1974. (11. 17.) MiiM. szamu rendelet, ill. ennek
végrehajtasarol intézked6 5/1974. (A. K. 7.) MTA—
—F. sz. f6titkari utasitas az iranyado.

A palyazatot a Magyar Tudomanyos Akadémia
Fotitkaranak cimezve — a Kozpenti Fizikai Ku-
taté Intézet féigazgatéja atjan — a Magyar Tudo-
manyos Akadémia Kozponti Hivatala Természet-
tudomanyi I. F6osztalyanak (1051 Budapest, Miin-
nich Ferenc u. 7.) kell benydjtani a palyazat meg-
jelenését kovetd 3 héten beliil.

Sdndory Mihdly s. k.
féosztalyvezetd

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti
Fizikai Kutaté Intézete palyazatot hirdet a kutaté-
kozpont Atomenergia Kutatd Intézete tudoményos
igazgatéhelyettesi munkakorének betoltésére 1978.
november 1-i hatéllyal.

A tudomanyos igazgat6helyettes feladata:

az intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata-
ban meghatérozott iranyité feladatok ellatéasa.

A palyazokkal szembeni kovetelmények:
— egyetemi végzettség és tudomanyos fokozat;

— jelentés tudomanyos eredmények az atom-
energia kutatasok valamely teriiletén;

— vezetési és kutatds-szervezési tapasztalat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazé jelenlegi munkahelyének, besorola-
sanak, beosztasanak és fizetésének meg-
jelolését;
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— eddigi tudoméanyos munkajanak és eredmé-
nyeinek ismertetését

— idegen nyelvismeretének, esetleges Kkitiinte-
téseinek megjelolését;

—. a megpalyazott vezet6i munkakorre vonat-
kozd vezetési és tudomanyos elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevelek hiteles masolatat;
— részletes onéletrajzot 2 példanyban;
— erkolesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a felhivasra akadémiai kutaté pa-
lyazik, ugy az emlitett okmanyokat nem sziikséges a
palyazathoz csatolni.

Tudomdnyos vezetéi megbizasra a 2/1974. (I1.
17.) MiiM. sz., a 16/1977. (XII. 1.) MiiM. sz. ren-
deletek ¢s az 5/1974. (A. K.) MTA—F. sz. f6titkari
utasitas az iranyadd.

A palyazatokat a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia Kozponti Fizikai Kutaté Intézete féigazgato-
jahoz (Budapest, 1525., Konkoly Thege ut) kell
lge]r{);ﬁjtani a palyazat megjelenését koveté 3 héten

eliil.
Szabo Ferenc s. k.
féigazgatd

A Magyar Tudomanyos Akadémia Dunantuli
Tudomanyos Intézete palyazatot hirdet akadémiai
osztondijas tudomanyos gyakornoki allasra, 1978.
oktéber 1-i hatallyal.

A tudomanyos gyakornok feladata: Vezetd
kutaté iranyitasaval teriiletfejlesztési célkitiizé-
siinkkel osszefiiggé természetfoldrajzi, kornyezet-
védelmi kutatasok végzése a Dél-Dunantal terii-
letén.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazé jelenlegi munkahelyét, besorolasat,
beosztasdnak és fizetésének a megjelolését,

— a palyazé szakmai érdeklddési teriiletét.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az egyetemi diploma hiteles masolatat,
— részletes onéletrajzot 2 példanyban,

— erkdlesi bizonyitvanyt.

Palyazhatnak: Az 1978-ban vagy korabban
egyetemet végzettek.

A hatarozott
2 év.

idejli alkalmazas idétartama:

A palyazatot az MTA Dunantdli Tudomanyos
Intézete Igazgatdjahoz (7601 Pécs, Pf. 199.) kell —
1978. szeptember 20-ig benyujtani.

Pécs, 1978. julius 27.
Bihari Otté s. k.
akadémikus, intézeti igazgaté
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1978. szeptember 26.

Az MT A Botanikai Kutatéintézete Igazgato Tandcsd-
nak osszetételei :

Vezet6:

Berczik Arpad a biol. tud. doktora,
az Intézet igazgatdja

Titkar:

ifj. Mathé Imre a biol. tud. kandidatusa,
tud. fémunkatars,

Tagjai:
Borhidi Attila a biol. tud. doktora,
igazgatohelyettes,
Filkor Bertalanné gazdasagi vezetd,
Abaffy Jenéné tud. munkatars,
Kovacs Margit a biol. tud. doktora,
tudoményos tanacsado,
Mathé Imre akadémikus,
-tud. tanacsado,
Pécs Tamas a biol. tud. doktora,
tud. osztalyvezetd,
Fekete Gabor a biol. tud. doktora,
tud. fomunkatars,
Téth Janos a biol. tud. kandidatusa,
tud. fémunkatars,
Ujvarosi Miklés a mezogazd. tud. doktora,
tud. osztalyvezeté

Allandé meghivottak:

Zélyomi Balint akadémikus,
Paulusz P4l az MSZMP Alapszervezet titkara,
Divald Bélané személyzeti megbizott,
Dinka Vincéné SZB titkar,
Klincsek Pal tud. munkatars,
az ifjusag képviseletében.
Szelei Ldszl6 s. k.

a Természettudomanyi II.
Fdosztaly helyettes vezetje

FOGADOORAK

Szentdgothai  Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke minden hétfén 16—17.30 6ra ko-
zo6tt — barmely természet(i ligyben — fogadéérat
tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

‘Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfén 15.30—17 6ra kozott — bar-
mely természetii igyben — fogadoorat tart.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia tagjainak,

valamint az intézmények vezetdinek mas idépon-
tokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Mi-
nésité Bizottsag elnoke minden kedden 14—15 6ra
kozott,

Kulcsdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Mindsité Bizottsag titkara minden csiitortokon
14—15 ora kozott tart fogadoorat.

Elozetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINGSITO BIZOTTSAG
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Jogszabalyok

A Magyar Tudoményos Akadémia fotitkaranak
7/1978. (A.K.13) MTA-F. szamu
utasitasa

Az egyes akadémiai intézmények polgari védelem
onvédelemi szervezetének korszer(sitésérdl

(Az érdekeltek kozvetlenll kapjak)

A Magyar Tudomanyos Akadémia Fé&titkaranak
8/1978. (A.K. 13) MTA-F. szamu

utasitasa

Az MTA Miszerugyi Bizottsaganak feladatkorérdl
és szervezetérdl szolé 6/1976. (A.K. 10.) MTA-F.
szdmu utasitds modositasarol

LS.

1 Az utasitds 1 & 1 f. pontja helyébe az alabbi
rendelkezés 1ép:

A nagy értéki — 5 millio forint egyittes be-
szerzési és/vagy el6allitasi értékhatart elér6 — mi-
szerek beruhazasanak felulvizsgélata (dontés el6-
készitésekor és lUzembehelyezés utan két évvel) és

2. Az utasitas 1 8 2. b.) pontja helyébe az alabbi
rendelkezés 1ép:

az 5 milli6 forint egylittes beszerzési és/vagy el6-
allitasi értékhatart elér6 nagymoiszerek beszerzésé-
nek jovahagyasat megel6z6 véleményezése.

3.
kezés lép:

a 0,5-t61 5 millié forint egyuttes beszerzési és/
vagy el6allitasi értékhatarok kozotti kozépmUiszerek
beszerzésének jovahagyasat megel6zo véleménye-
Zése.

2.8.
1) Az utasitds az alabbi 3. §.-al egészil ki.

A Miszerlgyi Bizottsag munkajanak mas or-
szagos hataskorld szervek miszerbizottsagainak
munkajaval val6 koordinalasat aTudomanypolitikai
Bizottsag altal 1étrehozott Orszdgos Kutatasi Nagy-
m(szer Bizottsadg végzi, a 30 030/1976. szdamu TPB
hatérozat szerint.

A Miszerigyi Bizottsdg tevékenységérdl ké-
szul§ jelentés masolatat jovahagyas utdn a Mdiszer-
ligyi Bizottsag titkara megkildi az Orszagos Kuta-
tasi Nagyml(iszer Bizottsagnak.

2. Az utasitds 3. §8-4nak szamozasa 4. §-ra val-
tozik.

3. 8
Az utasitas kihirdetése napjan lép hatalyba.

Marta Ferenc s. k.,
fotitkar

1 & 2/c. pontja helyébe a kdvetkezé rendel-
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1978. oktéber 17

KiizleményEK
Palyazali ielhivasok

Pdlydzati felhivdsok

Az MTA Pszicholdgiai Intézete palyazatot hirdet.
az Intézet Pszichopatolégiai Csoportjanal levd

tudomanyos munkatarsi allashely betéltésére.
A palyazéval szembeni kovetelmények:

— orvosegyetemi végzettség

— legalabb 6téves klinikai vagy kutat6intézeti
gyakorlat

— jartassag a klinikai electroencephalographiai
munkdéban.

A palyazénak meg Kell felelnie az MTA fétitkara
8/1976.(A.K.1.) MTA-F szamt utasitasaban a kutato-
munkat végz§ tudomanyos dolgozok egységes Ko-
vetelményrendszerében foglalt altalanos kovetel-
ményeknek.

A palyazathoz mellékelni kell:

— az oklevél hiteles masolatat
~ — részletes onéletrajzot

— harom hénapnal nem régebbi keletii hat6sagi
erkolcsi bizonyitvéanyt

— dallami nyelvvizsgat
masolatat.

igazolé bizonyitvany

A palyazatot az Intézet igazgatéjahoz kell be-
nytjtani, a pdalyazati felhivas megijelenésétél sza-
mitott 15 napon beliil az alabbi cimre:

MTA Pszichol6giai Intézet, 1394 Budapest, VI.
Szondy u. 83—85.

Dr. Pataki Ferenc s. K.,

igazgato

A Kertészeti Egyetem palyazatot hirdet a Ker-
tészeti Fdiskolai Kar (Kecskemét) Marxizmus—
Leninizmus Tanszékére féiskolai tanari allasra.

A kinevezend6 féiskolai tanar feladata lesz tudo-
manyos szocializmus, a filozéfia és a politikai gaz-
dasagtan tantargyak oktatasanak iranyitasa, azok
eldadasainak és szemindriumainak tartasdban vald
részvétel, valamint a tanszék kutaté és egyéb fel-
adatainak iranyitasa.

Pélyazhatnak azok, akik az oktatott tantargyak-
nak megfelel§ szaku egyetemi oklevéllel, egyetemi
doktori cimmel és legalabb 10 éves felsGoktatasi
gyakorlattal rendelkeznek.

A palyazatnak tartalmaznia Kell:
— A palyézo jelenlegi munkahelyét, beosztasat,
besorolasat és fizetését.

— Eddigi szakmai munkajanak és a munka
eredményeinek részletes ismertetését.

— Tudomanyos és oktatémunka]anak reszletes,
ismertetését. -

— A palyazé altal irt konyvek és tanulmanyok
pontos felsorolasat, megjelélve, hogy azokw
mikor €s hol Jelentek meg. |

— Tudomanyos fokozatanak, Kitiintetéseinek,
idegen nyelvismeretének és jelentésebb kiil-
foldi tanulmanydtjainak megjelolését.

— A palyazé tudomanyos ¢és oktatémunkajara |
vonatkoz6 jovébeni terveit.

A pélyazathoz mellékelni kell:

— Részletes onéletrajzot két példanyban.

— A szakképzettséget, illetéleg a tudomanyos-
fokozatot tandsité oklevelek hiteles maso-
latat.

— Az intézményt6l beszerzett, pontosan Kki-
toltott térzslapot.

— A lakohely szerint illetékes rendérkapitany-
sagtdl beszerzett erkélesi bizonyitvanyt.

A betoltendé allas utan a 7/1977. (VII. 27.)
OM-MiiM szamt egyiittes rendelet szerinti illetmény
jar.

A pélyéazatot mellékleteivel egyiitt a kozzététel-
tol szamitott 4 héten beliil kell a Kecskeméti Fo-
iskolai Kar igazgat6jahoz (6000 Kecskemét, Erdei
Ferenc tér 1—3) eljuttatni.

Dr. Dimény Imre s.Kk.,

egyetemi tanar, rektor

FOGADOORAK
Szentdgothai  Jdnos, a Magyar Tudomanyoa
Akadémia elndéke minden hetfon 16—17.30 ora

kozott — barmely természetii ligyben — fogado-
orat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és Jogi Fdosztaly

Mudrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfon 15.30— 17 éra kozott — bar-
mely természetii iigyben — fogaddérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

Igazgatdsi és jogi Fdosztdly

Koénya Albert akadémikus, a Tudoméanyos Ming-
sitd Bizottsag elndke minden kedden 14—15 ora
kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Minésité Bizottsag titkara minden csiitortokon
14—15 ora kozott tart fogadoorat.

Elézetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

Tudomdnyos Mindsits Bizoltsdg
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]0081 abh aI)’ﬂk A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozponti Hivatala

vezetd allasi dolgozdinak kiilfoldi publikécids
tevékenységérol

A Magyar Tudomanyos Akadémia Fotitkaranak
9/1978. (A.K. 14.) MTA-F. sz.

a (Az utasitast az érdekeltek kozvetleniil kaptak meg).
utasitasa

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1978. szeptember 26-i iilésérdl (31—39. szamu hatarozatok)

w7 ]

Tajékoztaté jelentés a tudomanyos mingsitéssel | many a Valésag-ban, majd a Népszabadsag is fog-

kapcsolatos vitarél lalkozott a kérdéssel. A Magyar Tudomany Szer-

i L ] 3 | kesztéségéhez Osszesen 33 kézirat érkezett, ezek

Korabbi elhatarozasoknak megfeleléen nyilva- | koziil a még meg nem jelenteket az oktoberi szam
nos vita indult a tudomanyos mindsités kérdéseir6l. | kgzli. :

A vitaindité cikk a Magyar Tudomany 1977. 12. | = A, Einskseg elé terjesztett tajékoztato jelentés

szamaban jelent meg (Koénya Albert: A tudoma- qi ? g ¥ e
nyos mindsités tovabbfejlesztésének fébb problé- Riaf A Eo': Dogycavighrieheted, informaciot

mai). A cikk felkeltette mas szerkesztdségek ér- JEP S RS B MR L sl

deklodését is, igy néhany publicisztikai irds meg- | Ayademia tagjai részére kérésikre a Tudomanyos Testiileti
jelent az Elet és Irodalom-ban, s egy hosszabb tanul- | Titkarsag tajékoztatasul megkiildi.




142 AKADEMIAI KOZLONY

1978. november 15.

adjon a vitaban szerepl6 fébb témakrél, nézetekrdl
¢és javaslatokrol, masrészt hogy ezen elézetes el-
nokségi vita adjon tovabbi segitséget a végleges eld-
terjesztés tervezetének elkészitéséhez.

Az elmélyiilt és sokrét{i vita soran elhangzott
" felszolalasok — amelyekrél sz6 szerinti jegyz0-
konyv is késziilt — hangstlyoztak a tudomanyos
mindsités rendszere fenntartdsanak és lényeges
tovabbfejlesztésének sziikségességét, tovabba az
egységes tudésképzési szemlélet érvényesitését.

Az Elnokség 32/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség a tajékoztato jelentést — célja-
nak és jellegének megfeleléen — kozbeesd tajékoz-
tatasul elfogadja, megallapitva, hogy az jo 0ssze-
foglal6 attekintést ad a nyilvanos vitarol.

2. A vita soran elhangzottakra is figyelemmel a
a Tudomanyos Mindsit6 Bizottsag elnoke készitsen
atfogd értékelést és javaslatokat a tudomanyos
mindsités tovabbfejlesztésére, és azt megvitatasra
terjessze az Elnokség novemberi iilése elé.

Javaslat

az akadémiai ankétok, kerekasztal-konferencidk
és elnokségi klubdélutanok 1978—79. évi témaira

Az Elnokség 1977. juniusdban megvitatta és
elfogadta az el6z6 évben rendezett ankétok, kerek-
asztal-konferencidk és elnokségi klubdélutanok ta-
pasztalatairol sz6l6 beszamolot illetve az 1977—78.
évben rendezendé iilésekre vonatkozé tematikai
javaslatot, és olyan értelemben foglalt allast, hogy
4 ankét, 3 kerekasztal-konferencia, tovabba 2 el-
nokségi klubdélutdn megrendezésére Kkeriiljon sor,
illetve a meghivandék kore a tématél fiiggéen bo-
viiljon. ’

A 25/1977. szamt elnokségi hatarozat végre-
hajtasaként 1977. julius 1. és 1978. junius 30. kozott
2 ankét, 1 kerekasztal-konferencia és 1 elnokségi
klubdélutan megrendezésére Kkeriilt sor. E rendez-
vények témainak kivalasztisa az Elnokség elvi
allasfoglalasanak megfeleléen tortént, a rendezvé-
nyek nyitottsaga a meghivottak korének szélesité-
sével fokozddott, a tudomanyos élet egészét érintd
etikai problémak megvitatasara a sajté képviseldi
is meghivast kaptak. Az el6z6 évekhez viszonyitva
az ebben az idészakban tartott rendezvények szama
csokkent a kiilonféle rendezvényekkel valé iitkozés
elkeriilésére, illetve az eléaddk elfoglaltsaga miatt.

Az 1978. szeptember— 1979, junius 30. kozotti
idészakban szervezenddé ankétok, kerekasztal-kon-
ferencidk és elnokségi klubdélutan témainak ki-
alakitasara vonatkoz6 javaslat els6sorban a tudo-
manypolitika iddszerdi feladatairél sz6l6 miniszter-
tandacsi hatarozat végrehajtasanak el6segitését tiizte
ki célul, és a témak széles korli megvitatasa érdeké-
ben — az el6z6 évhez hasonléan — a rendezvények
nyitottsagat kivanta biztositani.

A javaslat szerint 1978. julius 1. — 1979. jinius
30. kozotti idészakban a rendezvények témai — a
vitaban elhangzott kiegészitésekkel és torlésekkel
— a kovetkezdk:

ankétok temadi :

— A hosszatavi népgazdasagi tervezés és a kuta-
tastervezés kolcsonhatasa, j

— Koncepcio-vazlat a koltségvetésbél gazdalkodo
kutatéhelyek kozéptavu tervezési és beszamol-
tatasi rendjére,

— A szocialista tarsadalom iranyitasa és a tudo-

~_many, .

— Beszamolo az MTA—OM Kaoznevelési Bizott-
saga tevékenysége nyoman Kkeletkezett tudo-
manyos eredményekrol és ezek gyakorlati hasz-
nositasarol,

kerekasztal-konferencidk témdi :

— A magyar részvétel elvi és gyakorlati problémai
a nemzetkozi tudomanyos szervezetekben,

— Az irdnyitas-, a szervezés- és a vezetéstudoma-
nyi kutatdsok helyzete ¢s tovabbfejlesztésiik
f6bb vonasai,

— A gazdasagpolitika tovabbfejlesztésének tudo-
manyos megalapozasa cimii, az OTTKT f6-
irdnya keretében elért legkiemelkedébb kuta-
tasi eredmények (a téma kijelolése a Koordinald
Tanécs javaslata alapjan torténik)

— A Keleteurépa-kutatas tovabbi feladatai.

elnokségi klubdélutdn témdja:
— Latogatds a Videoton Gyarban.

Az Elnokség 36[1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség jévahagydlag tudomasul veszi
az 1977. julius 1. és 1978. junius 30. kozott meg-
rendezett ankétok, kerekasztal-konferenciak és el-
nokségi klubdélutanokrol szold tajékoztatot.

2. Egyetért azzal, hogy az 1978. szeptember 1.
és 1979. janius 30. kozotti idészakban rendezendd
ankétok és kerekasztal-konferencidk témai elsd-
sorban a tudomanypolitika- idészer(i feladatair6l
sz616 minisztertanacsi hatdrozat végrehajtasahoz
igazodjanak. E rendezvények nyitottsagat — az el6-
z6 iddészakhoz hasonlé keretekben — tovabbra is
biztositani kell.

3. Az egyes rendezvények id6pontjat, az eld-
adok és a meghivandok korét — a javasolt tema-
tika figyelembevételével — az elnbk hatdrozza
meg.

4. Az Elnokség felhatalmazza az elnokot, hogy
az ajanlott témakoroket még kiegészithesse.

Eléterjesztés
az MTA és a MTESZ egyiittmiikodési megéllapodas
targyaban

Az MTA és a MTESZ, illetéleg az MTA tudo-
manyos osztalyai és a MTESZ tagegyesiiletei
kozotti egyiittmiikodés tovabbfejlesztése érdeké-
ben megallapodas-tervezet késziilt, amely a két
intézmény egyiittmiikodésének altalanos elveit és
kereteit szabalyozza, rogziti mind az MTA, mind a
MTESZ altal vallalt kotelezettségeket és az ezek
realizalasdhoz sziikséges munkakapcsolatok for-
mait. :
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A vitaban felszolalok — egyetértve az egyutt-
m(kodés sziikségességével — a megallapodasban
redlis, gyakorlatilag is megvalosithaté feladatok
rogzitését és ebb6l a szempontbdl a szerz6dés-
tervezet szOvegezési pontositdsanak végrehajtasat
tartottdk indokoltnak.

Az Elndkség 37/1978. szdmu hatarozata

Az Elnbkség egyetért azzal, hogy az MTA és a
MTESZ kdsson egyuttmikddési megallapodast.

Felkéri az elndkdt és a fétitkart, hogy a realis
és gyakorlatilag megvalosithato feladatokat rog-
zit6 szovegpontositdsok elvégzése utdn az MTA
részér6l a megallapodast irjak ala.

Javaslat

a tavlati tudoményos kutatdsok korében elért
jelentds kutatasi eredmények jutalmazasat el6-
keészit§ bizottsdg kikuldésére

Az Elnokség 34/1977. szam( hatarozataval el-
fogadta a tavlati tudomanyos kutatasok kdorében
elért jelent6s kutatasi eredmények jutalmazésa Uj
palyéazati rendjét. Ennek alapjan az 1/1977. szamu
elnoki utasitassal megtortént a palyazat Kiirasa.
Eszerint a péalyazatokat kozvetlenil a féiranyért
felel6s tarcdhoz kellett benyujtani.

A tarcak rangsorolt javaslataikat megkuildték
az Akadémianak. A jutalmak odaitélésérdl a rang-
sorolt tarcavélemények és az Akadémia tudoma-
nyos osztalyainak javaslatai alapjan az Akadémia
elndke dont.

A korabbi években a dontés el6készitését olyan
elndkségi bizottsdg végezte, amelyben minden
osztaly képviselve volt — néha tobb taggal is.
Mivel a jelenlegi palyazati rendben az osztalyok
veleményezésre kozvetlenil megkapjdk a rang-
sorolt tarcajavaslatokat, a pdalyazat tartalmaval,
értékelésével kapcsolatos f6bb adatokat tartal-
maz6 (rlapokat, és kivansagra magat a pélya-
munkat, elegend6nek latszik szlikebb korl el6-
készité bizottsag kikuldése.

Az Elnokség 38/1978. szdmu hatérozata

1 Az EIndkség a tavlati tudomanyos kutatasok
korében elért jelent6s eredmények jutalmazédsanak
el6készitésére a kovetkezd hizottsagot kiildi ki:

— elndk: Pach Zsigmond Pal alelnok
— titkar: Gujdi Barna f6osztalyvezet6
— tagok: Fulép Jozsef alelndk

Somos Andrés alelnok
Lang Istvan fétitkarhelyettes

2. A bizottsag javaslatdt — a tarcék és a tudo-
manyos osztalyok véleményének figyelembevételé-
vel — november 10-ig tegye meg.

3. A bizottsdg javaslata — az elndk dontését
megeléz6en — az elndkségi Ulés ,, Tajékoztatok”
napirendi pontja keretében keriljon az Elndkség
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novemberi masodik Ulése elé azzal, hogy csak a
javaslat megvaltoztatdsara iranyulé inditvanyo-
kat vitassa meg.

Javaslat

elndkségi alkalmi bizottsag kikuldésére a névény-
genetikai kutatasok helyzetének megvizsgalasara

A Szegedi Akadémiai Bizottsdg biologiai és
mezd@gazdasagi szakbizottsagai Osszevont (léstukon
megvitattdk a hazai noévénygenetikai kutatasok
helyzetét, és egyuttes allasfoglaldsuk szerint e teri-
leten orszagosan lemaradas, szétapr6z6das mutat-
kozik, amelynek megsziintetése surgds intézkedé-
seket kivan, els6sorban az Akadémia, valamint a
MezG8gazdasagi és Elelmezésiigyi Minisztérium részé-
rél.

A SZAB elnoke kérte, hogy az Akadémia EInok-
sége vizsgalja meg ezt az orszagos fontossagu kérdést,
és segitse hathatdsan el6 annak miel6bbi megolda-
séat.

A Biologiai Tudomanyok Osztalyanak tevékeny-
ségérél készilt beszamol6t targyald elnodkségi Ulé-
sen szintén felmerdilt a magasabb rend(i szervezetek
genetikajaval kapcsolatos kutatasok héttérbe szo-
rulasa, amely kiléndsen a mezdgazdasaggal szoro-
sabb kapcsolatot tartd6 témak vonatkozasaban
igényel slirg6s megoldast.

Kilonds aktualitast adnak a kérdésnek az
Akadémia ez idei kdzgydlési vitadjan elhangzottak.

A megbeszélések eredményeként az az allas-
foglalasa alakult ki, hogy alkalmi bizottsagot kell fel-
kérni a SZAB elGterjesztésében foglaltaknak, illetve
annak alapos megvizsgalasara, hogy milyen maédon
lehetne a magasabb rend( szervezetek genetikaja-
val kapcsolatos kutatasokat fejleszteni, tovébba a
mez6gazdasagi kutatasokat kozvetlenebbil szol-
gal6 genetikai témékat beiktatni a kovetkezd id6-
szakra sz0l6 tervekbe. Szilkséges, hogy a bizottsag
egyben tegyen javaslatot az egyes kutatéhelyek
kozotti célszerli munkamegosztas kialakitasara is.

Az ElInokség 39/1978. szdm( hatérozata

I.Az ElIndkség a novénygenetikai kutatasok
helyzetének vizsgalatara alkalmi bizottsagot kiild
ki a kdvetkez6 személyi osszetételben:
tarselnokok

— Kurnik Erné akadémikus

— Szab6 Géabor akadémikus

titkar
— Sutka Jdzsef, a bioldgiai tudoményok kandi-
datusa
tagok
— AIféldi Lajos, a bioldgiai tudomanyok dok-
tora
— Balint Andor, a biol6giai tudomanyok dok-
tora
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— Barabas Zoltan, a mez6gazdasagi tudoma-
nyok kandidatusa

— Beke Ferenc, a mezdgazdasagi tudomanyok
kandidatusa

— Belea Adonisz,
doktora

— Kiss Arpad, a biolégiai tudomanyok doktora
— Kirdly Zoltan akadémikus

a biolégiai tudomanyok

Budapest, 1978. szeptember 28.

— Rajki Sandor akadémikus
— Vida Gabor, a biolégiai tudomanyok doktora

Az elnokség egyeéb dlldsfoglaldsai

Az elnokségi iilés napirendjén szerepelt még
,,Beszamold az Elnckség legutébbi (1978. junius 26.)
iilése Ota eltelt idészak legfontosabb testiileti és
szakigazgatasi eseményeirdl” cimii tajékoztato.

Szentdgothai Jdnos s. K.,
elnok

Kizlemények
Pailyazali ielhivasok

PALY'AZATI FELHIV ASOK
Az MTA Vilaggazdasagi Kutaté Intézete palya-
zatot hirdet az alabbi vezet6i allasok betoltésére:

A Fejlett T6kés Orszagok Osztalya tudomanyos
osztalyvezet6i allasara,

a Fejlédé Orszagok Osztéilya tudoményos osz-
talyvezet6i allasara,

a Szocialista Orszagok Osztalya tudoményos
osztalyvezet6i allasara.

A meghirdetett allasok 1979 aprilis 1-i hatallyal
keriilnek betoltésre.

A palyazékkal szembeni kovetelmények:

— Egyetem1 végzettség és legalabb kandidatusi
fokozat,

— jelentés tudomanyos eredmények a megpalya-
zott vezet6i allas kutatéasi teriiletén,

— gyakorlat nagyobb kutatési egység vezetésében,
— idegen nyelvek magas szintli ismerete.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— A palyaz6 jelenlegi munkahelyének, besorolasa-
nak, beosztasanak és fizetésének megjelolését,

— eddigi szakmai munkajanak és a munka ered-
ményeinek ismertetését,

— a palyazo altal irt tanulméanyok, konyvek
bibliografiai jegyzékét,

— tudomanyos fokozatanak, kitiintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjelolését.

A palyéazathoz mellékelni kell:

Az oklevelek hiteles masolatat,
részletes onéletrajzot 2 példanyban,
erkdlesi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyazé az MTA Vilaggazdasagi
Kutaté Intézete alkalmazasaban all, akkor a palya-
zatnak a fentebb megjeldlt mellékleteket nem kell
tartalmaznia.

A palyazatokat az MTA Vilaggazdasagi Kutato
Intézete igazgatéjanak cimezve (1124 Budapest,
XI11., Kall6 esperes utca 15.) kell benytjtani, 1979.
januar 20-ig.

Bogndr Jozsef s. k.,
igazgato

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kisérleti
Orvostudomanyi Kutaté Intézete palyazatot hirdet
a Korélettani Osztalyon megiiresedett kutatéi allas
betoltésére. El6nyben részesiil, aki altalanos orvosi
diplomaval rendelkezik, a gastroenteroldgiai- hor-
mon ¢és enzimszekrécié szabalyozasanak kutatésa
irant érdeklédik, és a kutat6 munkaban tapasz-
talata van.

Az allas azonnal elfoglalhat6. Bérezés, besorolas
végzettségtdl ¢s szakmai gyakorlattél fiiggoen.
A palyazatokat az intézet igazgatéja cimére (1083
Budapest, Szigony u. 43.) a hirdetmény megjelené-
sét6l szamitott 15 napon beliil a diplomarol késziilt
fénymasolattal, onéletrajzzal, az esetleges tudo-
manyos és az eddigi szakmai tevékenység rovid
ismertetésével kérjiik eljuttatni.

Az allassal kapcsolatos felvilagositast az intézet
személyzeti megbizottja ad.

Dr. Stark Ervin s.k.,
igazgatoé

Az MTA Allam-és Jogtudomanyi Intézete palya-
zatot hirdet 1979. 4prilis 1-i hatallyal kezd6dé osz-
tondijas -intézeti gyakornoki munkahely betoltésére.

Az MTA intézetei keretében kialakitott Gszton-
dijas gyakornoki rendszer egyik célja a kutaté-
helyek kaderutanpétlasanak biztositasa. (Akadé-
miai Kozlony, 1969. 9. sz. 105. o.)

Az Akadémia elnokének rendelkezése értelmé-
ben: )

,,(1) Osztondijban olyan 35 évnél fiatalabb szak-
ember részesitheto, aki

a) egyetemet vagy féiskolat végzett,

b) tudomanyos tovabbfejlédésre képes és szak-
teriiletén megfelel6é ismeretekkel rendelke-
zik,
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¢) a népi demokratikus rendszerhez hii maga- |

tartast tantsit és aktiv tarsadalmi politikai
tevékenységet fejt ki.

Az bsztondijas felvételnél — egyenlé felkeszult-
ség esetén —elényben kell részesiteni a fizikai dolgo-
zo0k gyermekeit, valamint azokat, akik az egyetemi
(féiskolai) végzettségen tulmenden szakma1 gyakor-
lattal is rendelkeznek.

Elényben kell részesiteni tovabba azokat, akik
aktiv tagjai a tudomanyos didk-szakkoroknek vagy
mas médon bekapcsolédtak a tudomanyosmunkéba.

(2) Az osztondijas tudomanyos gyakornok-kép-
zés idétartama 2 év, ezt az id6t meghosszabbitani
nem lehet”.

Az 6sztondij osszege 2 200, — Ft.

A 2 év lejarta utan az Intézet segédmunkatars-
ként alkalmazza az osztondijast, ha tudomanyos
fejlédése alapjan megfelel az intézeti kutatémunka
kovetelményeinek.

Az MTA Allam- és Jogtudomanyi Intézete a
részére biztositott statust az dllamjogi és dllam-
igazgatdsi foosztdlyon folyo kutatdsok fejlesztésére
kivanja felhasznalni. A jogteriilet jellegébél kovet-
kez6en — a mar emlitett feltételek figyelembevéte-
lével — az Intézet vezetdsége elényben részesiti
azokat a palyazokat, akik idegen nyelveken leg-
alabb passziv nyelvtudassal rendelkeznek, azaz a
jogi szakirodalmat e nyelveken kovetni tudjak.

A palyazathoz onéletrajzot és a tanulmanyi ered-
ményeket tanusité igazolast kell benytijtani.

A pélyazatokat 7978. december 15-ig kell az
MTA Allam- és Jogtudomanyi Intézete cimére
(1014. Budapest, 1., Orszagh4z u. 30.) eljuttatni.

Szabo Imre s. k.,
igazgato
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FOGADOORAK

Szentdgothai - Jdnos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnéke minden hétfon 16—17.30 6ra

kozott — barmely természetdi iigyben — fogado-
6rat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all. '

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Mdrta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfon 15.30—17 6ra kozott — bar-
mely természetii {igyben — fogaddédrat tart.

A Magyar Tudomdényos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetéinek mas idépontok-
ban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Konya Albert akadémikus, a Tudomanyos Miné-
sit6 Bizottsag elndke minden kedden 14—15 ora
kozott,

Kulesdr Kdlmdn akadémikus, a Tudomanyos
Mindsité Bizottsag titkara minden cstitortokon
14—15 6ra kozott tart fogadéorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINGSITO BIZOTTSAG
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Személyi rész

A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanédcsa

Posgay Zsigmond féosztalyvezetdhelyettesnek
nyugallomanyba vonulasa alkalmabél, két évtizedes
példamutaté gazdasagi munkajaért, odaad6 tarsa-
dalmi tevékenységéért

MUNKA ERDEMREND
arany fokozata,

Dr. Déniel Lajosnak a biolégiai tudomanyok
kandidatusanak a Szegedi Biolégiai Kozpont Gene-
tikai Intézete tudoméanyos fémunkatarsanak nyug-
allomanyba vonulasa alkalmabdl, a ndvénygenetikai
kutatasokban elért eredményeiért;

Frater Janosnénak, az Akadémiai Konyvtar
csoportvezetdjének nyugallomanyba vonulasa al-

kalméabél, kiemelked6 szakmai tevékenységéért
és tarsadalmi munkajaért

MUNKA ERDEMREND
eziist fokozata
kitiintetést adomanyozta.

A Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkara
Fekete Istvanné osztalyvezet6t, az Agrartudo-
manyok Osztaly tudomanyos titkarat,

Pajor Margit a Tudoményos Testiileti Titkarsag
eldadéjat
KIVALO MUNKAERT,

Bodziony Irént a Térsadalomtudomanyi Fé6-
osztaly iigyviteli alkalmazottjat,

Biiky Sandornét az Igazgatasi és Jogi FGosztaly
el6adojat,
Molnar Gyulanét, a Pénziigyi Foosztily eld-
adojat
FOTITKARI DICSERETBEN
részesitette.

Jogszabalyok

A Magyar Tudoményos Akadémia fétitkaranak
10/1978. (A. K. 15.) MTA szamu

utasitasa

az ifjdsagrél sz616 1971. évi IV. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol

Az ifjusagrol sz616 1971. évi IV. torvény végre-
hajtasarol intézkedé 1043/1971. (X. 2.) Korm.
szamu hatdrozat 25. pontjaban biztositott fel-
hatalmazés alapjan a Magyar Kommunista Ifjasagi
Szovetség (tovabbiakban: KISZ) Kozponti Bizott-
sagaval, az Allami Ifjtsagi Bizottsag Titkarsagaval
és a Kozalkalmazottak Szakszervezetével egyet-
értésben a kovetkezd utasitast adom ki.

1. Altaldnos rendelkezések

1. Az utasitas célja eldsegiteni a 2. pontban meg-
hatarozott szerveknél az ifjlisag jogszabalyok-
ban biztositott alapveté kotelezettségeinek és
jogainak érvényre juttatasat.

2. Az utasitds hatalya a Magyar Tudomanyos
Akadémia (tovabbiakban: Akadémia) Kozponti

Hivatalara, a feliigyelete ala tartoz6 valamennyi
intézményére (kutatéhelyek, vallalatok, szol-
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galatok, Akadémiai Koényvtér, Tudomany-
szervezési Csoport (tovabbiakban: intézmények
‘terjed ki. -

3. Az utasitas alkalmazéasa szempontjabél éltala-

“ban fiatalnak kell tekinteni a 30. €letéviiket be
nem toltott dolgozékat és azokat a 30. életévii-
ket mar betdltott fiatalokat is, akiknek a felsd-
fokd végzettség megszerzése utani elsé munka-
vallalasuk 6ta 5 év még nem telt el.

. A fiatal dolgozék kotelessége, hogy munkaju-

kat legjobb tudasuk szerinti igyekezettel, a
munkahelyi érdekek szem el6tt tartasaval a
kozosség érdekében lassak el. Torekedniok kell
szakmai képzettségiik allandé novelésére, a
munkajuk elvégzéséhez sziikséges elméleti (szak-
mai, ideoldgiai) és gyakorlati ismeretek alapos el-
sajatitasara. Munkahelyi vezetSik utasitasait
pontosan és Kkoriiltekintéen tartoznak végre-
hajtani. Torekedniok kell mind munkahelyiikon,

~ mind maganéletiikben a szocialista fiatalokhoz

mélté magatartasra.
I1. Ifjusdgi Bizottsdg létrehozdsa

. Az Akadémian az ifjusagpolitikai elvek haté-

kony alkalmazasa, az allami ifjiasagpolitikai
munka szinvonalanak emelése, valamint a fiata-

- lok helyzetének javitasa érdekében Ifjusagi

Bizottsagot kell l1étrehozni.

. Az Ifjusagi Bizottsag a fiatalokkal kapcsolatos

kérdésekben az Akadémia fétitkaranak tanacs-
ado, véleményez6 és javaslattevd szerve.

. Az Ifjusagi Bizottsag feladatkorét és miikodési

szabalyzatat (iigyrendjét) kiilon intézkedés tar-
talmazza.

. Az Ifjusagi Bizottsag elnokét, elndkhelyettesét

és titkarat az Akadémia fétitkara, tagjait az
Akadémia Kozponti Hivatala — az egyes aka-
démiai intézmények, ifjuisagi szervezetek és a
szakszervezetek altal javasolt személyek koziil
— az Ifjasagi Bizottsag elndke nevezi ki. Az
Ifjusagi Bizottsag létszama legfeljebb 20 {6
lehet.

. Az Ifjasagi Bizottsdg miikodési szabalyzatat a

KISZ KB-val a Kozalkalmazottak Szakszerve-
zet-ével és az AIBT-vel egyetértésben késziti el,

~ a Bizottsag tagjainak kinevezéséhez és munka-

programjanak meghatdrozasahoz a felsorolt
szervek véleményét is ki kell kérni.

- I1I. A munkdltaték dltaldnos kotelességei

10.

Az intézmények mint munkéltatok, elésegitik
az elészor munkaba 1épd fiataloknak a képzett-
ségiiknek megfelel6 és egyéb méltanylast ér-

" . demld koriilményeket is figyelembe vevé munka-

11.

“kor biztositasat.

A palyakezdd fiatalokra megkiilonboztetett
figyelmet kell forditani. A munkéabalépést ko-
vetden a munkahelyi vezeték a személyzeti
szervek, a KISZ szervezet és a szakszervezet
bevonasaval kotelesek 6t éven at folyamatosan
figyelemmel kisérni és évente rendszeresen meg-
vizsgalni az egyes fiatalok munkakoriilményeit,
kitondsen abbél a szempontbél, hogy

" a) képzettségiiknek, képességiiknek és a vég-

zett munkdjuknak megfelel-e a munka-
beosztasuk;

12.

13.

14.

15,

16.

17.

b) bérezésiik arinyos-e felkésziiltségiikkel és a
végzett munkaval; 3

¢) szakmai, politikai fejlodésiik, valamint to-
vabbtanulasuk biztositott-e; s

d) biztonsagos és egészséget nem veszélyeztetd -
munkakorben dolgoznak-e;

) munkahelyi beilleszkedésiik, munkahelyi koz-
érzetiik megfelelG-e;

f) a kisgyermekes- anydk a jogszabalyokban

biztositott kedvezményekben, illetéleg ta-
mogatésban részesiilnek-e.

A pélyakezdés helyzetének az el6z6 pontban
foglalt szempontok szerinti altalanos vizsgala-
tara, a beilleszkedési tapasztalatok Osszegezé-
sére — a munkahelyi KISZ és szakszervezeti_
szervekkel egyiitt — az ifjusagi parlamentek
el6készitése kapcsan, az intézkedési tervek végre-
hajtasanak értékelésekor keriiljon sor. A vizsga-
lat alapjan az intézmények vezetdinek a sziiksé-
ges intézkedéseket meg kell tenniok.

A palyakezdd fiatalok beilleszkedésének és
szakmai-politikai fejlédésének elGsegitése ér-
dekében patronalasi rendszert kell kialakitani.
A patronalasi rendszer feladatai, miikodési ke-
retei kiilon intézkedésben keriilnek megfogal-
mazasra.

Osztondzni kell a fiatalokat szakképzettségiik-
nek, a tarsadalmi és technikai haladashoz iga-
zod6 tovabbfejlesztésére, és az ehhez sziikséges
feltételeket biztositani kell, ily médon

a) a tamogatni kell a tehetséges fiatalokat —
.elsésorban, a fizikai dolgozék tehetséges
gyermekeinek — egyetemi, féiskolai tovabb-
tanulasat, torekedve a munkahelyi és az
egyéni érdek Osszeegyeztetésére;

a laboransok és egyéb technikai munkakor-
ben dolgozé fiatalok részére szakmai tovéabb-
képzd tanfolyamokat kell szervezni;

azoknak a nem kutatéi munkakérben dol-
goz6 fiataloknak a szamara, akiknek munka-
jahoz idegen nyelvtudas sziikséges, lehetdvé
kell tenni, hogy az akadémiai nyelvtan-
folyamokon tanulhassanak, a kutatékkal
azonos feltételek mellett.

Dolgozzdk ki az intézetek — specialis igényeik-
nek megfeleléen — a fiatalokkal val6 foglalko-
z4s hatékony rendszerét, az MTA fé6titkaranak
8/1976. A. K. 11.) MTA-F. sz. utasitdsanak és
az MTA Kozponti Hivatala ajanlasainak figye-
lembevételével.

Az intézetek vezet6i foglalkozzanak a fiatal
kutatéknak az intézeti tervmunkaba valé foko-
zottabb bevonasaval, a fiatalok kutatémunkaja-
nak eldsegitésével. Kisérjék fokozott figyelem-
mel az akadémiai intézményekben foly¢ ifjlisag-
kutatasi tevékenységet, és 0sztonozzék a fiatal
kutat6kat az abban vald részvételre.

Az akadémiai intézmények igazgatéi kisérjék
fokozottabb figyelemmel a fiatalok képzésével,
nevelésével foglalkozok munkdjat. A fiatalok
munkajat kozvetleniil irdnyité vezeté személyi
mindsitésekor értékeljék a fiatalokkal valé fog-
lalkozas mikéntjét és eredményességét is. -

b)
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18,

19.

20.

218

23.

24.

25,

Az intézetek igazgatéinak személyi mindsitése-
kor a minésitésekben értékeljék az ifjtisag szocia-
lista nevelése és szakmai fejlodese érdekében
végzett munkat.

Az intézmények vezet6i, a kiemelkedd szakmai
és politikai munkat végzo fiatalokat és az ifja-
sag nevelésében kitlint dolgozdékat részesitsék
fokozottabb erkolcsi és anyagi elismerésben.
A KISZ megalakulaséanak évforduléjan, minden
év marcius 21-én, az arra érdemes dolgozoékat
részesitsék jutalomban, kitiintetésben.

Az intézetek vezet6i forditsanak fokozott fi-
gyelmet a nem kutatéi munkakdrben dolgozd
fiatalok bérének alakulasira, a munkakoriil-
mények javitdsara, a tovabbtanuldsi lehet6ség
biztosit4sara.

A munkdéra nevelés érdekében segiteni és 0Osz-
tonozni kell a fiatalokat a sajatos ifjiisagi munka-
verseny-mozgalomba valé bekapcsolédasra, if-
jusagi brigadok alakitaséara, tovabba az Akadé-
mia Kozponti Hivatala és intézményei vagy
egyéb allami, illetéleg tarsadalmi szervek altal
meghirdetett tudomanyos vagy mfiszaki jellegii
palyazatokban az ,,Alkot6é Ifjisag” palyazat-
ban val6 részvételre. Az ,,Alkoté Ifjusag” palya-
zatban torténd részvétel feltételeit, a lebonyo-
litas rendjét, a palyamunkak gyakorlati fel-
hasznalasanak eldsegitésével kapcsolatos fel-
adatokat kiilon szabaly rogziti.

. Meg kell teremteni annak lehet6ségét, hogy a

fiatalok minél nagyobb szdmban vegyenek részt
a termelés javitasat, a miiszaki fejlesztési cél-
kitlizések megval6sitasat szolgalé ujitémozga-
lomban. A fiatalok kozremiikodését kell kérni
mind a vallalatoknal és szolgéltaté szerveknél,
mind a Kozponti Hivatalndl az iigyvitel, az
egyes munkafazisok racionalisabba tételére ira-
nyul6 tervek, javaslatok kidolgozasaban.

1V. Az ifjusdg szocidlis helyzete és a sportolds

Az ifjusag szocialis helyzetét érinté kérdések-
ben az intézmények vezetdi — a szakszervezeti
szervek mellett — a KISZ szervezettdl is kér-
jenek véleményt.

Stilyt kell helyezni arra, hogy a fiatalok a gyer-
mek gondozasa céljabol igénybe vett fizetésnél-
kiili szabadsag letelte utan, illetve sorkatonai
szolgalatot kovetden, a munkéabalépéskor a tobbi
fiatal dolgozéval szemben hatradnyos helyzetbe
ne keriiljenek. A fiatalokat tavollétiik id6tarta-
ma alatt is fizetésemelésben, jutalomban és —
szocidlis helyzetiiktdl fiiggéen — segélyben lehet
részesiteni, 1jb6li munkdaba allasukkor pedig
munkabériiket gy kell megallapitani, hogy az
azonos végzettségli és folyamatosan dolgoz6
fiatalok bérének atlagat elérje. Szakmai tovabb-
fejl6désiik érdekében a fiatalokat a gyermek-
gondozasi segély id6tartama alatt is tajékoz-
tatni kell az intézet Oket érinté feladatair6l,
biztositani kell résziikre a legrissebb szakanya-
gok megtekintését.

Lehetévé kell tenni, hogy a gyermekgondozésn
segélyen levd, kutatéi munkakorbe besorolt nék,

gy t6bbiekkel azonos feltételek mellett, részt

-vehessenek az akadémiai nyelvtanfolyamokon.

26.

27.

28.

29.

V.

A fiatalok szabadidejének kulturalt eltdltése,

pihenése és iidiilése céljabdl az intézet vezetGi

— a szakszervezetekkel egyiittmfikodve — ta-

mogassak

a) az ifjasagi klubok folyamatos és rendeltetés-
szer(i miikodését;

b) a csoportos kirdnduldsokat, intézetlato-

gatasokat, hétvégi iidiil6k latogatasat, alta-

laban a szervezett turizmust;

az ,,Edzett Ifjusag” mozgalom keretében

szervezett akadémiai spartakiddok és egyéb

sport megmozduldsok szervezését és meg-

rendezését;

d) a fiataloknak mind a versenyszerdi, mind a
pihenési célt szolgal6 sportolasat.

Az intézmények vezet6i forditsanak gondot arra,
hogy a fiatalok kell szdmban vegyenek részt
szervezett tidiilésben. Ennek érdekében az MTA
Joléti Csoportja biztositsa a kis intézetek iidiil-
tetési keretének felemelését és tegye lehetdvé,
hogy a 3 éven aluli gyermekkel rendelkezd
fiatalok is kaphassanak beutal6t az Akademla
iidiil6iben.

¢)

Az akadémiai intézmények vezetdi Kkiilonos
gonddal tamogassak az 6nallé lakéssal nem ren-
delkez6, kisgyermekes fiatal hazasokat, vala-
mint az arra érdemes és raszoruld egyedula]lé
fiatalokat 6nall6 otthon megszerzésére iranyul6
torekvéseikben.

A fiatal dolgozok gyermekeinek 6voda és bol-
cs6dei elhelyezése érdekében torekedni kell a
féréhelyek szamanak novelésére.

Az ifjusdg képviseletére jogosult szervek kozre-
miikodése, a KISZ szervezetek jogositvdnyai

30. Biztositani kell, hogy a munkahely életét érinté

31.

fontosabb dontések meghozataldban az ifjlisag
képvisel6i kozremiikodjenek és a dontésekrél
tajékozddhassanak.

Az intézményeknél miikodé KISZ szervezetek

a fiatalokat kozvetleniil érint6 kérdésekben.

a) Egyetértési jog illeti meg

— elsdsorban a fiatalokat érint6 helyzetiiket
alapvetéen meghatarozé belsé szabaly-
zatok, intézkedések kiadasa;
az ifjusagpolitikai célii pénzeszkozok fel-
hasznalasa;
rendkiviili ifjasagi - parlamentek &ssze-
hivasa;
az ifjusagi torvény helyi végrehajtésat
szolgdld intézkedési terv kiadasa, modo-
sitasa;
ifjisagi 1étesitmények létrehozasa, meg-
sziintetése, miikodési rendjének és prog-
ramjanak meghatérozasa; .

- az ifjlsagi klubok vezetdinek megbizasa;
a KISZ vélasztott tisztségviseldinek mun-
kahelyi athelyezése, elbocsatasa, fegyelml
eljarasuk meginditasa;
lakasépitési tdmogatasban rés2esu16 dol-
gozok Kkijeldlése; : ,
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— szakmunkasok kivalasztasa felséfoki ok-
tatasi intézményekben torténd tovabb-
tanulasra;

— az ifjusagi alapbdl nyujtott kedvezmé-
nyek elosztasa.

b) Véleményezési jog illeti meg

— az ifjusag helyzetének atfogé értékelése;

— a kozéptavi és éves gazdasagi és szocial-
politikai tervek kidolgozésa;

— az ifjasagi parlament beszamol6janak
elkészitése;

— az allami, gazdasagi vezetdék ifjusag-
politikai tevékenységének megitélése;

— az ifjusagi bizottsagok és felel6sok meg-
bizésa és tevékenységiik megitélése;

— az ifjasagi létesitmények vezetinek ki-

nevezése;
— kollektiv szerz6dés, szervezeti és mii-
kodési, ujitasi, munkavédelmi, egyéb

szabalyzatok intézkedési tervek kiadasa;

— szocialista munkaverseny magasabb szin-
tii elismerési formaira torténd kitiintetési
javaslat megtétele;

— intézeti, vallalati, szocialis, kulturalis és
sport létesitmények igénybevételének
szabdlyozasa (gyermekintézmény, iidiilg,
miivelddési haz, munkasszallas stb.);

— a 30 éven aluli vezetdk, illetve a tobbség-
ben fiatalokat foglalkoztat6 gazdalkod6
egységek vezetfinek kinevezése, felmen-
tése, athelyezése, mindésitése, miniszteri
és kormanyszintt kitiintetésre valé fel-
terjesztése;

— a fiatalok figyelembevétele a kaderutan-
potlési és képzési tervekben;

— az egyes fiatalokat érinté kovetkezd kér-
désekben;

— Dbérbesorolas, alapbér meghatérozasa,

— Kkitiintetés, jutalmazas, jutalomszabad-
sag,

— lakaskérelem elbirdlasa,

— tovabbtanulasi kérelem elbiralasa, ta-
nulmanyi 6sztondijak, valamint tar-
tésabb kiilfoldi tanulmanyutak oda-
itélése,

— fegyelmi eljaras meginditasa.

32. Az intézmények lehetdségiikhoz képest tamo-
gassdk a KISZ szervezeteket a miikodésiikhoz
sziikséges anyagi-technikai eszk6zok (helyiség,
berendezés, ifjusagi klub, ifjisagi alap stb.) biz-
tositasaval.

33. A KISZ Kozponti Bizottsaga- altal kitiintetett
fiatalok erkélesi és anyagi elismerésérél az in-
tézmények vezet6i gondoskodjanak. A kollektiv
szerz6dés kotésére kotelezett szerveknél ennek
mértékét és rendjét a kollektiv szerz6dés rogzitse.

V1. Az ifjusdgi parlamentek

34. Az ifjusag kozéleti tevékenységének fokozasa,
az ifjusagi torvény végrehajtasanak ellenérzése,
~az ifjusagi feladatok meghatéarozésa, valamint

35.

SGs

37

a fiatalok tdjékoztatasa érdekében az osszes aka-
démiai munkahelyeken, tehat az intézmények-
nél és az MTA Kozponti Hivatalanal, az 1031/

1977. (VIII. 5.) MT—SZOT—KISZ KB szamu

egyiittes hatarozatanak figyelembevételével — .
a KISZ és az illetékes szakszervezet segitségével
— két évenként , Ifjusagi Parlament’’-et kell
tartani. Felsébb szinten az ifjusagi parlament
ot évenként, a kozéptavi népgazdasagi tervek
készitéséhez kapcsolédéan, kiilon intézkedés
alapjan kell megrendezni.

Az intézményi ifjusagi parlament a fiatalok
tobbségének kezdeményezésére, az illetékes KISZ
és szakszervezeti szerv egyiittes javaslatara két
évnél gyakrabban is 6sszehivhat6.

Azokndl az intézményeknél, ahol a fiatalok
szama ezt lehet6évé teszi, a vallalati, intézményi
parlamentet a fiatalok kozvetlen részvételével,
ahol ez nem lehetséges ott az intézeti, osztaly,
iizem, stb. parlamenteken valasztott kiildottek
részvételével kell megrendezni.

A parlamentek megrendezése — az illetékes
KISZ ¢és szakszervezeti érdekképviseleti szervek

- bevonasa mellett — az intézet, vallalat, szolgal-

38.

30.

40.

41.

42.

43.

taté szerv igazgat6janak; a tanszéki kutato-
helyek vonatkozéasidban a tudomanyagi f6oszta-
lyok vezetdi, a tanszéki kutatéhelyek vezetbivel
egyiitt, a Kozponti Hivatalnal pedig a hivatal-
vezetd feladata.

Az ifjusagi parlament jogkoére az 1031/1977.
(VIIL. 5.) MT—SZOT—KISZ KB egyiittes ha-
tarozatban foglaltakra terjed Ki.

Az Osszakadémiai parlament megrendezéséért
az MTA Ifjuséagi Bizottsaganak elnoke felelGs,
aki egyben a delegdlhat6 kiildottek szamat is
meghatérozza.

A parlamenti tanacskozédsoknal jegyzékonyvet
kell késziteni és az elhangzott javaslatokrol ér-
tékeld tajékoztatast kell kiildeni az MTA Ifjtsagi
Bizottsaga elnokének, a parlament megtartasat
koveté egy héten beliil. A beszamolénak tar-
talmaznia kell a résztvevd fiatalok szamat, a
résztvevek szazalékos aranyat az osszes fiatal
szamahoz viszonyitva €s a hozzasz6lok szamat.

A fiatalok altal felvetett kérdésekre lehetfség
szerint a parlamenteken valaszt kell adni,
amennyiben a helyszinen nem lehet érdemben
nyilatkozni, 30 napon beliil a kérdést vagy javas-
latot felvet6 fiatalnak irasban kell valaszolni.

VIII. Zdré rendelkezések

Az utasitasban foglaltak végrehajtasaért az
Akadémia Kozponti Hivatala vezetése és a f6-
osztalyok vezetdi, tovabba az intézetek vezetdi
felelések.

Az intézmények vezetéi az ifjlsagrél szélé
torvény és ezen utasitds végrehajtasdra — a
KISZ szervezet bevonasaval — az ifjlasagi par-
lamentekhez kapcsolédéan, két évenként készit-
senek intézkedési tervet és az ifjusagi parlamen-
ten terjesszék a fiatalok elé. Az intézkedési terv
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végrehajtasanak értékelését is a parlamenteken
kell elvegezni, illetve ismertetni. Az intézkedési
terv csak a parlament egyetértésével 1ép ha-
talyba.

44. Az Akadémia egészére vonatkoz6 tarcastatiszti-
kaba be kell épiteni az ifjusagra vonatkozd meg-
figyeléseket, az érvényben levd rendeletek
figyelembevételével.

45. Az Akadémian rendszeresitett vezetd tovabb-
képz6 tanfolyamok tematikdjaba — az Allami
Ifjusagi Bizottsag 15014/1976. (1. P. K. 7.) sz
hatarozata alapjan — be kell épiteni az ifjusag-
politikai ismeretek oktatasat.

46. A fotitkari kollégium vagy a fétitkarhelyettesi
értekezlet az 1043/1971. (X. 2.) Korm. sz. hata-
rozat 1 pontjidban foglaltaknak megfelel6en az
Akadémia Kozponti Hivatala Személyzeti F6-
osztalya altal készitett el6terjesztés alapjan két
évenként megvizsgalja az Akadémia intézmé-
nyeiben dolgoz6 fiatalok helyzetét és meg-
hatarozza a szilkséges intézkedéseket.

47. Az Akadémia feligyelete ald tartoz6 intézmé-
nyek vezet6i gondoskodjanak arrél, hogy a veze-
tésik ald tartoz6 intézmény (gyrendjei, szer-
vezeti és m(ikddési szabalyzatai ezen utasitasbhan
foglaltak alapjan egésziiljenek ki a KISZ érdek-
képviseleti es érdekvédelmi jogositvanyainak
meghatarozasaval.

48. Ez az utasitds nem érinti a szakszervezetek
kilon jogszabdlyban meghatarozott érdekveé-
delmi és érdekképviseleti jogait.

49. Ez az utasitas kozzététele napjan Iép hatalyba,
ezzel egyidejlleg az MTA elndkének és fotitkara-
nak 1/1973. (A. K. 12) MTA szamU( utasitasa
hatalyat veszti.

Marta Ferenc s. k.,

Kozlemeények
Palyazati felhivasok

PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudoményos Akadémia Kozponti
Hivatala Tarsadalomtudomanyi F6osztalya palya-
zatot hirdet a Néprajzi Kutatdécsoport tudomanyos
igazgatohelyettesi munkakdrére, 1979. 4prilis 1-i.
hatallyal.

A palyazékkal szembeni kovetelmények:

— egyetemi végzettség és legaldbb kandidatusi
fokozat;

— jelent6s tudomanyos eredmények a megpalya-
zott intézet profiljanak megfelel6 kutatadsok
terliletén;

— kutatdintézet vagy nagyobb kutatdsi egység
vezetésében szerzett megfelel6 gyakorlat.
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A palyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyaz6 munkahelyének, besorolasanak, be-
osztasanak és fizetésének megjeldlését;

— eddigi szakmai munkajanak és a munka ered-
ményeinek az ismertetését;

— a palyazo altal irt konyvek, tanulményok pontos
bibliografiai jegyzékét;

— tudomanyos fokozatanak, kitlintetéseinek, ide-
gen nyelvismeretének megjel6lését.

A péalyazathoz mellékelni kell:
— az oklevelek hiteles méasolatét;
— részletes Onéletrajzot 2 példanyban;
— erkdlcsi bizonyitvanyt.

Amennyiben a palyazé az MTA alkalmazasaban
all, akkor a péalyazatnak a fentebb megjel6lt adato-
kat, mellékleteket nem kell tartalmaznia.

A tudomanyos igazgatéhelyettes besorolasara
és vezet6i megbizdsara vonatkozban a 16/1977.
(X11. 1) MUM szamu rendelet, valamint az 1/1978.
(A. K. 1) MTA-F. szamu f6titkari utasitas az irany-
ado.

A palyazatokat az MTA illetékes fétitkarhelyet-
teséhez cimezve az MTA Kozponti Hivatala Tar-
sadalomtudomaényi F@osztalydhoz (1361 Bp. V.,
Minnich Ferenc u. 7.) kell benyujtani a palyazat
kozzétételétdl szamitott 30 napon belll.

Rottler Ferenc s. k.,
f6osztalyvezet6

FOGADOORAK

Szentagothai Janos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndke minden hétfbn 16—17.30 oOra
kozott — barmely természetii igyben — fogaddorat
tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
més idépontokban is rendelkezésére All.

lgazgatasi és Jogi F&osztaly

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkadra minden hétfén 15.30—17 6ra kdzott — bar-
mely természet(i Ugyben — fogaddérat tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezet8inek mas idépontok-
ban is rendelkezésére Aall.

Igazgatasi és Jogi Fd&osztaly
Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Min6-

sit Bizottsdg elndke minden kedden 14—15 o6ra
kozott,

Kulcsar Kalman, akadémikus, a Tudomanyos
Mindsit6 Bizottsag titkdra minden csitortdkon
14—15 oOra kozott tart fogadoorat.

ElGzetes bejelentés a 126—840 telefonon, a 18—
64-es mellékallomason lehetséges.

Tudomanyos Mindgsit6 Bizottsag
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Akadémiai Kozlony

A Magyar Tudomdnyos Akadémlia Hivatales Lapja

Kiadja:
A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
KOZPONTI HIVATALA

BUDAPEST, 1978. DECEMBER 20.
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Jogszahilyok

A Minisztertanacs 1038/1978. (XI. 9.) szamu

hatarozata

a Tudoményos Mindsité Bizottsag tagjanak
felmentésérdl, illetdleg kinevezésérdl

1. A Minisztertanacs dr. Garamvolgyi Kdroly
oktatasi miniszterhelyettest, a kozgazdasagtudoma-
nyok kandidatusat — eredményes munkaja elis-
merése mellett — a Tudomanyos Mindsité Bizott-
sagban viselt tagsaga alél felmenti, és egyidejiileg
Knopp Andrds oktatasi miniszterhelyettest az Ok-
tatasi Minisztérium képviseléjeként a Tudomanyos
Mindsitd Bizottsag tagjava Kinevezi.

2. Ez a hatarozat a kihirdetése napjan Iép ha-
talyba. Az 1027/1976. (VIII. 25.) Mt. h. szdmt ha-
tarozat 2. pontja ennek megfeleléen médosul.

Aczél Gyorgy s.k.,
a Minisztertanacs elnokhelyettese
A pénziigyminiszter 30/1978. (XI. 22.) PM. szamu
Lendelete
a kozérdekii célra juttatott adomanyokrdl

A téarsadalmi, kulturdlis és szocidlis feladatok
ellatasahoz sziikséges anyagi fedezetrél intézmé-

nyesen az allam gondoskodik. E feladatok ered-
ményesebb megvalésitasa érdekében komoly je-
lent6sége van azonban a maganszemélyek és jogi
személyek kozérdekd célra torténé hozzajarula-
sainak is. A Ptk. 593 —597. §-ai ¢és a 642. §-a vég-

rehajtasaként ezért — az igazsagiigyminiszterrel
egyetértésben — az aldbbiakat rendelem:
1. §

(1) Kozérdekii célra torténd kotelezettségvalla-
las (a tovabbiakban: felajanléas) tartalmazza:

a) a felajanlas céljat és a vagyoni szolgaltatas
tartalmat (osszegét, illetve természetben torténd
meghatérozasat),

b) a szolgaltatas esetleges feltételeit.

(2) A kotelezettségvallalds érvényességéhez a
célja szerint illetékes allami feliigyelé szerv jova-
hagyasa sziikséges (Ptk. 594. §)

%iig

(1) Kozérdekdi meghagyas esetén, ha a vég-
rendelkez6é kedvezményezett szervet nem jeldlt meg,
a hagyatéki eljarasban az allamot képvisel6 szer-
vet, illetéleg az orokosnek mindsiilé szervezetet
kell értesiteni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a szolgal-
tatas meghatarozott célra torténd felhasznalasa-
rél az illetékes allami feliigyeld szerv (a tanacsok-
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nal az illetékes tandacselnok), illet6leg a tarsadalmi
szervezet intézkedik, a kedvezményezett szerv
egyideji kijelolésével.

3. §

(1) Ha a felajanlas, illetve a kézérdekii megha-
gyas pénz szolgaltatasara iranyul, annak 0Osszegét
az Orszagos Takarékpénztarnal vezetett csekk-
szamlabetétben kell elhelyezni.

(2) A csekkszamlabetét évi 6%-kal kamatozik,
jutalék és koltség nem terheli, egyéb feltételei
azonosak a lakossagi csekkszamlabetétek felté-
teleivel.

(3) A szolgaltatids osszegének felhasznilidsa a
felajanld rendelkezésének megfeleléen torténhet:

a) a szolgéltatas osszegének vdltozatlanul ha-
gyasa mellett csak a kamat 0sszegének felvételé-
vel;

b) a kamat 0Osszegének és a szolgaltatas meg-
hatérozott részének rendszeres felhasznéalasaval.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott keretek
kozott a csekkszamlabetétben kezelt pénzszolgal-
tatas kamatainak, illetve a betét Gsszegének fel-
hasznédlasaban a kedvezményezett és az Orszagos
Takarékpénztar megallapodhatnak.

4. §

Ha az éllami szerv részére nydjtott szolgéltatas
ingatlanra vonatkozik, annak kezelésére az allami
tulajdonban 4ll6 ingatlanokra vonatkozd jogsza-
balyok az iranyadok.

5. §

(1) A kedvezményezett szerv vezetdje gondosko-
dik arrol, hogy a szolgaltatas a felajanlé altal

meghatérozott célra és mértékben keriiljon fel-
hasznéalésra.

konyvvitelében elkiilonitetten tartja nyilvan, ¢és
felhasznalasardl a targyévet koveté év februar 15.
napjaig feliigyeleti szervének elszamolast ad.

(3) A felajanloval elozetesen meg kell allapodni
abban, hogy a szolgaltatas felhasznalasarél milyen
tajékoztatast kér.

6. §

Ez a rendelet irdnyad6 az aldbbi kiegészitésék-
kel arra az esetre is, ha a felajanlé kiilféldi:

a) az allami feliigyeld szerv a kiilfoldi felajanlo
altal megjelolt feltételeket csak a pénziigyminisz-
ter jovahagyasaval fogadhatja el; a jévahagyas
egyben devizahat6sagi engedélynek is mindsiil;

b) ha a kiilfoldi részérdl felajanlott szolgaltatas
osztondij vagy mas hasonlé célt szolgal, az abban
részesiild személyek kijeloléséhez az Orszagos Osz-
tondij Tanacs egyetértése sziikséges;

¢) ha a szolgaltatas kiilfoldi részérdl torténik,
annak atvételére az illetékes magyar kiilképvise-
leti szerv vezetdje is felhatalmazhato.

=5

Ez a rendelet a kihirdetése napjan lép hatalyba;
a 3. § (2) bekezdésének rendelkezéseit — a ko-
rabban tortént pénzszolgaltatasok esetében is —
1978. januar 1-t6l kell alkalmazni.

Faluvégi Lajos s. k.,

pénziigyminiszter

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI*

az 1978. oktéber 31-i iilésérdl (40—41.

szamu hatdarozatok)

Beszamolé a Nyelv- és Irodalomtudomanyok
Osztalyanak tevékenységérdl

A beszamol6 az Osztaly &ltal gondozott hét
nagyobb, torténetileg kialakult tudomanyteriilet,
a nyelvtudomany, az irodalomtudomany, a modern
filologia, a klasszika-filolégia, az orientalisztika, a
néprajztudomany ¢és a zenetudomany tartalmi
kérdéseinek elemzé bemutatasat allitotta kozép-
pontba. Egyszersmind ismerteti e tudomanyagak
miivelésére alakult kutatasi intézmények, valamint
testiileti szervek rendszerét is. A torténelmi eloz-
mények vazlatos érintése az utébbi egy-két évtized
és a jelen id6szak kutatasi feladatainak vilagosabb
értelmezését kivanja el6segiteni. Az egyes tudo-

*A nem teljes szoveggel kozolt hatdrozatokat az
Akadémia tagjai részére kérésiikre a Tudomanyos Testiileti
Titkarsag tdjékoztatasul megkiildi.

manyteriiletek vonatkozasaban kifejtett elvi, ideol6-
giai és modszertani kérdések az osztaly tevékeny-
ségének iranyait, az elvi-mdédszertani befolyasanak
érvényesiilését és a jovo feladatait mutatjak be.

Az Osztaly fontossagot tulajdonit az 1j torek-
vések, 1ij modszerek alkalmazasat el6térbe helyezd
diszciplindk felkarolasdnak. Beszamol az elért
eredményekr6l és a kiilonb6z6, féleg szervezeti
okokbol eredé elakadasokrol.

A beszamolé a testiileti szervek mfikddésének
konkrétabb' ismertetése mellett megkiilonboztetett
figyelemmel kezeli az Osztalynak az Akadémian
beliili, illetve azon kiviili munkakapcsolatait, mint a
tevékenysége hatékonysaganak hosszabb tavon is
érvényesiilo lehetdségeit.

A téjékoztato felhivta a figyelmet az osztalytol
vagy a bizottsagoktél kiindulé valtozatos, sok
. iranyua kezdeményezésekre, amelyek — Akadémian

(2) A szolgaltatast a kedvezményezett szerv .
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beliili vagy kiviili szervekkel egyiittmiikodésben
— 4j kutatasi iranyok, szervezeti egységek, kon-
ferenciak formajaban folytatodtak.

Az Osztalynak az egyik legfontosabb, a tudo-
manyteriileteket leginkabb atfogé tevékenységét,
a konyv- és folyéiratkiadast inkabb a tényszerfi
adatok, a statisztikai kimutatasok reprezentaljak
a beszdmoldéban; a leir6 rész elsésorban az idészerti,
a megoldasra varé problémakra hivja fol a figyel-
met.

A beszamol6 a feladati részben konkrétabban is
rendszerezte azokat a célokat és feladatokat, ame-
lyek értelemszertien kdvetkeznek a tudomany-
teriileti helyzetelemzések megéllapitasaibol, és szer-
ves folytatasat jelentik az eddig is tervszeriien vég-
zett elemz6 és ajanlo tevékenységnek.

A helyes és pontosabb értelmezés érdekében fol-
tett kérdések és a beszamolo feletti vita rairanyi-
totta a figyelmet tobb, az Osztaly munkajaban
eddig is fontos helyet elfoglalé, de a jovében is kulcs-
fontossagu kérdés kiemelt gondozasanak sziikséges-
ségére. -

— Az Elnokség nagyra értékelte, hogy a be-
szamol6 a tudomanyteriiletek tartalmi kérdéseit
emelte ki, ugyanakkor megallapitotta, hogy tovabbi
hasznos informacidkat adhatott volna a beszamolo,
ha még részletez6bben tartalmazta volna a mfi-
kodési kérdéseket.

— A vitdban hangstlyt kapott a szakteriilete-
ken foly6 elvi-ideolégiai vitak kovetkezetes foly-
tatasanak, elmélyitésének és kifejlesztésének igénye,
azzal a megjegyzéssel, hogy a beszamol6 mar az
eddigi és most foly6 ilyen természetli vitdkrdl is
bévebb attekintést adhatott volna.

— Megallapitast nyert, hogy az anyanyelv
apolasa a beszamol6é Osztidlynak az Akadémia
alapitasatol kezdve torténelmi feladata, s a hozza-
sz0lok megerdsitették az Osztaly vezetését és a leg-
kozvetlenebbiil érdekelt szakteriiletek és bizott-
sagok vezet6it abbeli torekvésiikben, hogy nyel-
viink korszerti fejlodését kovetkezetesen segitsék
el6, orizve és gazdagitva nyelviink kifejezo erejét,
szépségét és gazdagsagat.

— Helyesirasunk egységes rendszerének erd-
sitését, segiti az akadémiai helyesirasi szabalyzat
kozeli, korszertisitett kiadasa. A vita soran egyet-
értés mutatkozott abban, hogy az 1j kiadassal
kapcsolatos feladatok megoldasa érdekében az
Akadémia egészének mind erkolcsileg, mind szer-
vezetileg meg kell adni a segitséget a Helyesirasi
Bizottsagnak, erdsitve esetleg szervezeti statusat is.

— A beszamol6 vitdja ramutatott arra, hogy
az Osztédly kiilondsen érdekelt a méasik két tarsa-
dalomtudomanyi osztallyal valé rendszeres egyiitt-
miikodésben. A torténelmi és kulturalis hagyoma-
nyaink, emlékeink komplex kutatasa, az dkor-
tudoméany, valamint a kozoktatas, a szakképzés
fejlesztésének, korszer(isitésének tudomanyos meg-
alapozasa teriiletén kifejezésre jutott az a kivansag,
hogy a széban forgé kérdésekben az érdekelt osz-
talyok egyeztetett allaspontot fogalmazzanak meg,
és a végrehajtasban is egyesitsék erdiket.

— Elvszer(i és kolcsonds megértésre torekve
eszmecsere folyt a tudomanyos mindsitéssel kap-
csolatos problémak iigyében. Mind a TMB, mind az
Osztély vezet6sége hangsilyozta, hogy a mindsités
értékrendszerének megtartdsa egyiittes munkan
alapul6 kozos cél, melyben a TMB illetve az Osztaly
testiileteinek megvannak a sajatos funkcionalis
feladatai, s ezek részint azonosak, részint pedig —
kivaltképp az eljarési kérdések tekintetében — el-
kiiléniilnek egymastél. Hangsulyt kapott az allas-
foglalasok kolcsonos figyelembevétele €és a gondos
vizsgélat, mérlegelés igénye.

— A vita megerésitette az Osztaly vezetéségét
abban a szdndékédban, hogy folytatni kivanja az
egyes tudomadnyteriiletek kritikai attekintését
(nyelvtudomany, néprajz stb.), s egyben javaslatok
is elhangzottak arra vonatkozdan, hogy az Osztaly
a bizottsagi halézatanak formalasat a tudomany-
teriileti helyzetelemzésekkel 6sszhangban az alta-
lanos kovetkeztetések figyelembevételével végezze.

Az Elnokség 40/1978. szdmu hatdrozata

Az Elnokség avitdban elhangzott észrevételekkel
elfogadja a Nyelv- és Irodalomtudoméanyok Osz-
talyanak beszamoléjat. Felhivja az Osztalyt, hogy a
a vita szempontjainak figyelembevételével a hata-
rozati javaslat szovegén végezze el a sziikséges
tomoritést, s az igy tovabbfejlesztett hatarozati
javaslatot f. év december elejéig terjessze az Aka-
démia elnokéhez.

Az Elnokség felhatalmazza az elnokot, hogy a
hatédrozatot sajat hataskorében hagyja jova €és azt
tajékoztatasul mutassa be az Elnokség decemberi
tilésén.

Beszamolo a kozigazgatas fejlesztésének komplex
tudomanyos vizsgalata kutatasi f6irany helyzetérdl

A beszamold ismerteti a féirany célkitiizéseit,
kutatéasi programjat — amely 12 téma kidolgozasat
irta el6 —, és végrehajtasanak megszervezését, be-
mutatva a témafelelés intézmények kozotti munka-
megosztast, a koordinalé tanacs, illetve titkarsaga
miikodését, problémait.

A kutatasi eredményeket ismertetve kozli, hogy
a féirany keretében 60 monografia, 201 tanulméany,
17 kotet statisztikai felmérés, 7 szamitogépes nyil-
vantartas és 5 bibliografia késziilt el. (Ezekrdl
részletesebb attekintést ad a beszamol6 mellék-
lete.)

Elemzi még a beszamol6 a kutatds szervezeti
kereteit (5 akadémiai és 5 tarcaintézet, valamint 21
tanszék és egyéb kutatéhely vett részt a témak
kidolgozasaban), tovabbd anyagi feltételeit —
megallapitva, hogy a kutatashoz sziikséges anyagi
eszkozok rendelkezésre alltak —, és a személyi fel-
tételeket, kozolve, hogy a féhivatasi kutatok lét-
szama az 1972. évi 48 forél 1978-ra 73 fore noveke-
dett; e létszam egy része azonban csak részben fog-
lalkozik a féirany témaival, és a novekedés fo-
képpen tjabb kutatéhelyek bekapcsol6dasabél adé-
dik, a bazisintézményekben csak 11 f6 a novekedés
a tervezett 27 fével szemben.
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1978. d,ecember 20.

Osszegezve megallapitja a beszamol6, hogy a fé-
irany mindazon nehézségek ellenére, amelyek a
program tijszer(iségébél, a témaorientacids és a hierar-
chikus iranyitas ellentmondéasabdl fakadnak, je-
lentés eredményeket ért el. A f6irany eredeti cél-
. kit(izései alapjan megvaldsultak, s azoknak a fel-
adatoknak a teljesitésében is elérehaladas volt,
amelyeket az Akadémia Elnoksége 1974-ben, majd
a TpB 1975-ben elbirt. i

Az eldrelépéshez erdsiteni kell a koordinalast a
kutatasi eredmények fokozottabb értékelésével,
fokozni az egyiittmiikodést az allamigazgatas egyes
kozponti agazati szerveivel, szorgalmazni az aga-
zati intézmények fejlesztését, erdsitését, novelni az
agazati témakra forditand6 kapacitast, megnyitni
a lehetdséget bizonyos kaderatcsoportositasra, no-
velni a szervezd titkarsag szerepét.

A vitaban felszélalok megallapitottak, hogy a
féirany bizonyos mértékig orientalta a kutatékat,
segitette az a4llamigazgatas kiilonbozé szerveit
gyakorlati munkéjukban, részben kozvetlen hasz-
nositassal, részben a szemléletmod kiszélesitésével,
a kulturdltabb és korszer(ibb vezetési és szervezési
igény felkeltésével.

Az allamigazgatasi gyakorlatot szorosan érint6
féirany kutatdsinak tovabbfolytatdsat a felszo-
lalok sziikségesnek tartottak, helyzetének még rea-
lisabb bemutatasa és tovéabbfejlesztése érdekében
azonban indokoltnak lattdk, hogy a beszamol6
hatarozottabban mutassa be a gondokat és a to-
vabbfejlesztés utjat.

Ezekkel kapcsolatban a felszélalék a kutatasok
szétaprézottsagab6l adédé problémékkal, a to-
vabbi szelekci6, a hatirozottabb iranyitéas, a f6-
iranyok kozotti koordinéacié sziikségességét vetet-
ték fel. Hatarozottabb forméban le kell szdgezni
annak az allaspontnak a végleges elvetését, hogy
a kutatasi eredményeknek csak a tavlati terv végén
kell jelentkezniiik. Egyben kifejezett formaban
meg kell erdsiteni annak a kialakult gyakorlatnak
a helyességét, amely a kutatasi feladatok megolda-
sat a tavlati terv elfogadasatél kezdve — a konkrét
kivansagokkal osszhangban — eleve 2—5 éves
ciklusokra tagolta.

Ramutattak arra is, hogy azokon a teriileteken
(informaciés rendszer, szamitastechnika kozigaz-
gatdsi alkalmazasa), ahol a kutatasokban lemaradas
van, a kutatési bazis hidnya miatt nincs szamot-
tevé el6rehaladas. Felvetették azt is, hogy a kuta-
tésoknak a gyakorlathoz valo kozelitésében nem-
csak a kutatdsszervezéknek, hanem a gyakorlati
szerveknek is jelentds feladataik vannak.-A gyakor-
latnak kell megfogalmaznia az igényeit, s ,rende-
lési” politikdjanak tudatosabba vélasaval érhetd
el, hogy a kutatési bazis a gyakorlati igények ki-

Budapest, 1978. november 13.

elégitéséhez célszeriibben alakuljon. A gyakKorlattal
valé szorosabb Osszehangolas érdekében sziikséges
a kutatasi témakat és programjaikat egyeztetni az
otéves jogalkotasi kormanyprogramokkal.

Javasoltdk a felszélalok a kutatdsi eredmények
részletesebb bemutatasat a szervezési feladatokat
vazold anyagrész terhére.

Az Elndkség 41/1978. szdmu hatdrozata

1. Az Elnokség ,,A kozigazgatas fejlesztésének
komplex tudomanyos vizsgalata” kutatési foirany
helyzetérél sz6l6 beszamolé atdolgozasat indokolt-
nak tartja a helyzet redlisabb megitélése érdekében.

2. Az atdolgozas soran hatarozottabban java-
solja bemutatni a gondokat, valamint a tovéabb-
fejlesztés titjat, és ehhez az aldbbiak figyelembe-
vetelét ajanlja. A beszamolo

— térjen ki a kutatas szétaprézottsagabol adodo
problémakra, bemutatva az akadémiai, a térca-
intézmények, az egyetemi kutatéhelyek €s a nem-
kutatéhelyeken folyé kutatésok részvételi aranyat,
az ezekbdl ad6dé problémakat;

— foglalkozzon a tovabbi témaszelekcié, a f6-
iranyok kozotti koordinaci6, valamint a hatarozot-
tabb iranyitas sziikségességével;

— a kialakult gyakorlatnak megfelelden jelezze,
hogy a kutatasi feladatok megoldasat a jovében is
2—5 éves ciklusokra bontva kivanjak tervezni;

— részletesebben ismertesse — a mellékletbél
atvéve — a gyakorlat altal kozvetleniil hasznosi-
tott kutatasi eredményeket, jelezve a gyakorlati
igények €s a kutatasi eredmények kozotti eltérése-
ket;

— tegyen javaslatot a gyakorlati felhasznalok
szerepének novelésére a tarsadalmi igényekhez
jobban igazod6 kutatasi program kialakitasaban, a
kutatasokba val6 fokozottabb bekapcsolasara. Szo-
rosabb kapcsolatot kell teremteni az Gtéves jog-
alkotési programmal.

3. Az Elnokség javasolja az atdolgozott el6-
terjesztésnek a Tudoménypolitikai Bizottsaghoz
torténd benytijtasat.

Az Elnokség egyéb dlldsfoglaldsai

Az elndkségi iilés napirendjén szerepelt még a
»,Beszamolé az Elnokség legutdbbi iilése (szeptem-
ber 26.) 6ta eltelt id6szak jelentésebb akadémiai
testiileti és szakigazgatasi eseményeir6l” cimfi
tajékoztato.

Szentdgothai Jdnos s. K.,




1978. december 20.

Kozlemeények

J4

Palyazati felhivas

Palyazati felhivas

Az MTA Vegyipari Kémiai Analitikai Kutaté
Csoport (Veszprém) palyéazatot hirdet egy tudoma-
nyos segédmunkatarsi allashely betoltésére.

A pélyazonak villamosmérnoki vagy vegyész-
mérnoki oklevéllel, megfelel6 idegen nyelvtudéassal
és a rendszerelmélet, folyamatszabalyozas teriletén
kell6 ismeretekkel kell rendelkeznie.

Feladata lesz a kutatéhelyen folyd kutatasban
valé részvétel és a vegyészmérnok hallgatok mui-
szeres analitikai gyakorlatainak vezetése.

A munkakoér az 5/1971. MTA-F. (AK. 7.). sz
fotitkari utasitds értelmében szerz6déses munka-
viszonyt jelent.

Bérezés a 16/1977. (XII. 1) MUM. rendelettel
maédositott 2/1974. (1l. 17.) MUM. sz. rendelet
szerint.

Szilkség esetén egyedulalloknak munkésszalla-
son fér6helyet biztositunk.

A péalyazat benydjtasdhoz sziikséges forma-
nyomtatvanyok a Veszprémi Vegyipari Egyetem
Személyzeti Osztalyan igényelhetdk.

Veszprém, 1978. november 14.

Dr. Marké Laszlo s. k.,
a Vegyipari Tanszéki Munkakdzdsség vezetbje
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FOGADOORAK
Szentagothai Janos, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndke minden hétfén 16—17.30 ora
kozott —barmely természet( (igyben —fogadddrat
tart.

A Magyar Tudomanyos Akadémia tagjainak
mas idépontokban is rendelkezésére all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Marta Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia
fétitkara minden hétfén 15.30—17 6ra kdzott —bar-
mely természetli igyben — fogadodrat tart.

A Magyar Tudoményos Akadémia tagjainak,
valamint az intézmények vezetSinek méas idépon-
tokban is rendelkezésre all.

IGAZGATASI ES JOGI FOOSZTALY

Kénya Albert akadémikus, a Tudomanyos Ming-
sit Bizottsdg elndke minden kedden 14—15 éra
kozott,

Kulcsar Kalman akadémikus, a Tudomanyos
Mindsitd Bizottsag titkdra minden csutortokon
14—15 éra kozott tart fogaddorat.

El6zetes bejelentés a 126—840 telefonon, a
18—64-es mellékallomason lehetséges.

TUDOMANYOS MINOSITO BIZOTTSAG
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Torvények, torvényerejli rendeletek, kormanyrendeletek és hatarozatok, miniszteri rendeletek és utasitasok, az MTA
elndkségének hatarozatai, az MTA elndkének és fdtitkaranak utasitasai, egyéb hivatalos kdzlemények

1977. év 14/1978. sz. Ein. hatarozat 77 (6)
16;1978. sz. Ein. I;;até}rozat 95 %7))
16/1977. (XI1. 1) Mii M sz. rendelet 17 (1) 20/1978. sz. Ein. hatarozat 96 (7
18/1977. Ex 27.) PM. sz. rendelet 2 (1) 21/1978. sz. Ein. hatarozat 97 (1)
19/1977. (XI1. 8. Mii M sz. rendelet 11 (1) 2171978. (A K. 5.) MTA-F. sz._utasitas 73 (5)
47/1977. sz. Ein. hatarozat 25 (11) 22/1978. sz. Ein. hatdrozat 107 (9
23/1978. sz. Ein. hatarozat 108 (9
48/1977. sz. Ein. hatarozat 26 (1) : °
49/1977. sz. Ein. hatarozat 26 (1) 24/1978. sz. Ein. hatdrozat 109 (9

25/1978. sz. Ein. hatarozat 110 (9)
26/1978. sz. Ein. hatarozat 117 (10)

1978. év 271978, s2. Ein. hatdrozat 118 (10
28/1978. sz. Ein. hatarozat 120 (10
11978. (A. K- 1) MTA-F, sz. utasitas 23 (1) 29/1978. sz. Ein. hatarozat 120 (10)
1/1978. (A K. 8.) MTA-OM. sz. egydittes utasitads 103 (8) 30/1978. sz. Ein. hatarozat 120 (10)
J1978. sz. Ein. hatarozat 39 (3 30/1978. (XI 22) PM. sz. rendelet 153 (16)
2/1978. sz. Eln. hatarozat 40 3; 32/1978. sz. Ein. hatarozat 141 (14)
ey : " 36/1978. sz. Ein. hatarozat 142 (14)
Sa9r8. (A K. 7) MIACE. 2. utasitas 85 (7) 37/1978. sz. Ein. hatarozat 142 (14)
411978, sz. Ein. hatarozat 42 (3) 38/1978. sz. Ein. hatarozat 143 (14)
378 (A K. 8) MIACE. 52 dtasitas 101 (8) 39/1978. sz. Ein. hatarozat 143 (14)
5/1978. sz. Ein. hatarozat 42 (3) 40/1978. sz. Ein. hatarozat 154 (16)
A978. (A K. 10) MIACF. utasitas 115 (10) 41/1978. sz, Ein. hatarozat 155 (16)
i & et e S B,
6/1978. EA K 12) MTA-F. 134° (12 1038/1978. (XI. 9.) Mt. h. sz. hatarozat 153 (16)
oridrs. A K. 12) MTA 5252(4)Utas”as (12) 30.014/1978, TPB. sz. hatarozat 113 (10
711978 (A. K. 13) MTA-F. 139 (13 30.014/1978. TPB. sz. hatarozat 129 (12
- ( ) sz, Utasitas 139 (13) a TMB 1978. 111, 29-i hatarozata 104 (8)
8/1978. sz. Ein. hatarozat 54 (4 s

)
8/1978. (A. K. 13) MTA-F. sz. utasitas 139 (13)
9/1978. sz. Ein. hatarozat 55 (4)
9/1978. (A. K. 14) MTA-F. sz. utasitas 141 (14)
10/1978. sz. Ein. hatarozat 56 (4) . i o i o
10/1978. (A.K. 15. (MTA-F. sz. utasitas 147 (15) * A jogszabaly (elnokségi hatarozat) szamat koveté szam
11/1978. sz. Ein. hatarozat 57 (4 az oldalszamot, a zardjelben levd szdm a Kozlény szamat
13/1978. sz. Ein. hatarozat 75 E6§ jelzi.
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