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1.§

A munka dijazasanak egyes kérdéseirél szol6
7/1967. (X. 8.) MiiM szamd rendelet Kkiegésziil a
kovetkezé 16—31. §-okkal, a 16. §-a pedig 32. §-ra
valtozik: \

,,16. §. A részesedési alaprol rendelkezd 17 —29.
§-ok, valamint a veszteséges gazdilkodas esetén
végrehajtandd alapbércsokkentésrél sz6lé 30—31.
§-ok hatalya kiterjed minden véllalatra és troszt-
re, amely a nyereségadézasrél és a vallalati érde-
keltségi alapok képzésérél szol6 pénziigyminiszteri
rendelet értelmében részesedési alap képzésére jo-
gosult.

A részesedési alap

17. §. A nyereségérdekelts¢g, valamint az
anyagi 0sztonzés hatékonysaganak fokozasa, a
munkaeredményekhez és teljesitményekhez jobban
igazodo személyi jovedelemardnyok Kkialakitésa,
a vallalathoz valé hiiség és a kedvezétlen munka-
koriilmények anyagi elismerésének érvényesitése
céljabol a részesedési alapot a kovetkez6k szerint
kell - felhasznalni:

1. A részesedési alap felhaszndldsdnak altalanos
szabalyai

18. §. (1) A felhasznalhaté részesedési alapot a
kozvetlen anyagi Osztonzés, a meghatarozott ren-
deltetési pénzbeni juttatasok és a nem pénzbeni
részesedés fedezetét szolgalé részekre kell felosz-
tani. A sziikséghez képest részesedési tartalék is
képezheto, illetéleg a részesedési alap meghataro-
zott hanyada a fejlesztési alapba helyezhetd.

(2) A kollektiv szerzédésben kell meghatarozni
a felhasznalhato részesedési alap felosztasanak fel-
tételeit, az (1) bekezdésben emlitett részek ard-
nyat, ezeknek a felhasznalhaté részesedési alap
nagysagatol fiiggé valtozasait.

(3) Troszt keretében miikodé vallalatok tekin-
tetében a troszt az illetékes szakszervezeti szerv-
vel egyetértésben hatarozza meg a troszt kozpont-
ja és az egyes vallalatok felhasznalhat6 részesedési
alapjanak mértékét.

(4) Egyesiilés és kozos vallalat esetében az ala-
pité vallalatok a szakszervezet vallalati szerveivel
egyetértésben hatdrozzak meg az egyesiilés sajat
szervezete, illetleg a kozos vallalat felhasznalhato
részesedési alapjanak mértékét.

19. §. (1) A részesedési alapbdl kozvetlen anyagi
osztonzés cimén a kovetkezé pénzbeni kifizetések
teljesithetok:

a) prémium,

b) jutalom, .

¢) nyereségprémium ¢s nyereségjutalom,

d) év végi részesedés,

. e) ujitasi dij és a kiemelkedd miiszaki teljesit-

mnyekcrt jaré palyazati dij, prémium, illetoleg

jutalom.

(2) A részesedési alapbél me
tetésti pénzbeni juttatasok cim
fizetések teljesithetdk: - )
a) alakasépito akei6 atvallalt dolgozdi hozzaja-
ruldsa vagy annak megeldlegezése [3/1969. (I.
24.) PM—EVM —MiiM szamd r. 9. §], ,

b) tanulmanyi osztondij,

c) segély,

'd) az épitbiparban és az épitéanyagiparban a
fagysziinet idejére fizethet dijazas.

(3) A részesedési alapbdl a nem pénzbeni része-
sedés a kovetkezd célokra hasznélhaté fel:

a) a kedvezményes iizemi €tkezéshez nydjtott
hozzajarulas, :

b) a gyermekintézmények céljara nydjtott hoz-
zajarulas,

¢) szocialis, kulturalis, sportcélok és iidiilés ta-
mogatasanak koltségei,

d) az allami gazdasagok teriiletén adott termé-
szetbeni juttatasok ellenértéke.

20.§. (1) A kollektiv szerzddésben kell meghata-
rozni a 19. § (1) bekezdése szerint kozvetlen anyagi
Osztonzésre szolgalo rész felhaszndldsanak elveit
és rendszerét, valamint a 19. § (2)—(3) bekezdé-
sében foglalt tételek egymas kozotti aranyat vagy
Osszegét.

(2) A segélyekre, valamint szocialis, kulturdlis,
sportcélokra és tidiilésre jutd rész felhasznalasanak
modjarol a szakszervezet vallalati szerve hataroz
a vallalat vélerhényének elézetes kikérése utan
[Mt. 13. § (4) bek.]. E rész terhére hozzajarulas
adhat6é mads szerv altal vagy mas szervvel kizosen
fenntartott szocialis, kulturdlis stb. intézmény ala-
pitasahoz vagy fenntartasahoz.

(3) A 19. § (1) bekezdés a) —d) pontjaban felso-
rolt juttatasok egyiittes Osszege a targyévi mér-
leg szerinti éves bérkoltség huszonot szazalékat
nem haladhatja meg. Ha a targyévben ennél na-
gyobb osszeg all rendelkezésre, és azt a 19. §-ban
emlitett egyéb célokra nem hasznaljak fel vagy
nem viszik at a fejlesztési alapba (18. §), részese-
dési alapban képzett tartalékként korlatozas nélkiil
atviheté a kovetkezé évre.

(4) A (3) bekezdésben emlitett keretbe nem sza-
mit be a ,,Kival6 Vallalat” és az ,,Mt—SZOT el-
nokség Voros Vandorzaszlo” Kitiintetéssel egyide-
jlleg a vallalatnak adott jutalomkeret, valamint
a ,,Kivalé Dolgozdé” cimmel, a miniszteri és az
ennél magasabb Kkitiintetéssel, tovabba a szocia-
lista brigad elismeréssel ¢s Kkitiintetéssel egyiitt
jaré jutalom.

21. §. (1) A felhasznalhaté részesedési alapbdl
a kovetkezo évre atvitt Gsszeg veszteséges gazdal-
kodas esetén is felhasznalhatd.

(2) A részesedési alap kozvetlen anyagi 6szton-

kovetkez6 ki-

zésre szolgalé részébél — a 23, § (3) bekezdésében

foglalt kivételtél eltekintve — eléleg vagy kolcson
nem adhaté. ;

22.8. A 19. § (1) bekezdésének a)—d) pontjai
szerinti juttatasok fedezetére szolgalo keretet a val-
lalat nagyobb egységei kozott a vallalat eredmé-

~nyeihez valé hozzéjirulis vagy az egység eredmé-
| nyes munkajat kifejez6 mas tényezék (példaul:
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azdasagossagi, onkoltségesokkentési stb. feladatok

~ teljesitése) figyelembevételével altalaban fel kel

osztani. Ennek el6feltételeit, ha a vallalat adott-
sagai arra modot adnak, meg kell teremteni. A fel-
osztas rendszerct a kollektiv szerzodésben kell meg-
hatarozni. «

2. Prémium, nyereségprémium, jutalom és
nyereségjutalom szabalyai

23.§8. (1) A részesedési alap terhére a vallalat
barmelyik dolgozéja, dolgozdi csoportja, esetleg a
vallalat kisebb szervezeti egysége (pl. miihely) is
részesitheté nyereségprémiumban, illetve nyere-
ségjutalomban, valamint prémiumban és jutalom-
ban. Ha a juttatast csoport vagy Kkisebb egység
kapja, annak a dolgozok kozotti felosztasa az egy-
ség vezetdjének hataskorébe tartozik. Ennek mad-
szerére a kollektiv szerz6dés elGirast adhat.

(2) Nyereségprémiumnak az a részesedési alap
terhére Kittizott prémium mindsiil, amely a nyere-
ség alakuldsatol fligg. Nyereségjutalom a vallalat
nyereségére jelentds befolyassal jar6 eredmény el-
érése esetén a részesedési alapbdl adott jutalom.
Nyereségprémiumot, illetve nyereségjutalmat a
vallalat nyereséges miikédésére jelentés befolyds-
sal rendelkez6 dolgozéknak, dolgozdi csoportok-
nak, illetéleg kisebb vallalati egységeknek célsze-
rii adni.

(3) A nyereségprémium terhére év kozben a tel-
jesitéssel aranyos részfizetés adhaté. A vallalat
egészének nyereségétdl fiiggd nyereségprémium ese-
tében azonban csak el6leget lehet adni. A rész-
fizetés vagy el6leg Osszege a teljesitménnyel ara-
nyos osszeg 70 szazalékanal tobb nem lehet.

(4) Ha a prémiumot vagy jutalmat a részesedési
alap terhére adtik, ezt a dolgozéval a kifizetéskor
irasban kozolni kell. Ugyanigy irasban kozélni kell
azt is, ha a prémium nyereségprémiumnak mingsiil.

24. §. (1) Ha a felhasznalhat6 részesedési alap
az ¢év kozben Kkifizetett, illetve még teljesitendd
kifizetéseket nem vagy csak részben fedezi, a val-
lalat egészének nyereségétol fiiggd nyereségpré-
miumnak csak a részesedési alap altal fedezett
Osszeggel aranyos hanyada jar. Ha ez a hanyad
még a Kifizetett nyereségprémium-elolegek ossze-
gét sem fedezi, az elleget a vezetd allasu dolj
gozok, amennyiben pedig ez nem elegendd, a tobbi
dolgozok is kotelesek aranyosan visszafizetni. Az
egyéb prémiumokat — a kifizetési feltételek tel-
jesitése esetén — akkor is kell fizetni, ha erre a
részesedési alap fedezetet nem nyujt.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett csokkentcs, illet-
ve visszatérités utan fennmarad6 hiany oOsszege a
kiovetkezd évi részesedési alapot terheli.

3. Az év végi részesedés felosztasinak szabalyai

25.§. (1) A dolgoz6 részére jard év veégi részese-
dést a kollgktiv szerzédésben meghatarozott sza-
balyok szerint a munkabérére és a vallalatnal mun-
kaviszonyban toltétt idejére tekintettel kell meg-
dllapitani. Az igy megallapitott Osszegen felil a
dolgozé kiemelkedé munkajara és példamutato
magatartasara tekintettel az egység vezetdje a rc-

~ szére biztositott keretbdl kiegészitést adhat.

_(2) Munkabérként a targyév folyaman a bér-
koltség terhére Kkifizetett tsszegeket kell figye-
lembe venni. Ennél azonban az Gjitasi dijat, vala-
mint a banydszatban adott hiiségjutalmat figyel-
men kiviil kell hagyni.

(3) A villalatnal eltoltott idéként kell figye-
lembe venni az athelyezett dolgozénak az el6zé
vallalatnal munkaviszonyban toltott idejét is [Mt.
25. § (3) bekezdése]. A kollektiv szerzédés el6ir-
hatja, hogy az év végi részesedésre valé jogosult-
sag szempontjabol az egészségre artalmas és a ne-
héz fizikai munkaban vagy egyéb atlagosnal ked-
vezétlenebb munkakériilmények kozott (pl. tobb
miiszak, valtozé munkahely) eltéltott id6t, vala-
mint a torzsgardaszabalyzat szerint torzsgardatag-
ként elism@rt éveket fokozottabb mértékben Kell
figyelembe venni, illetéleg egyéb id6tartamokat
(pl. a szakmaban masutt toltott ido) is a vallalatnal
toltott idének kell tekinteni.

(4) Az év végi részesedés kiegészitésénél elso-
sorban a dolgozo munkdajanak eredményességét,
fontossagat és minGségét, illetoleg fegyelmezettsé-
gét €s szorgalmat kell alapul venni. A kollektiv
szerzG6dés erre tovabbi elveket is meghatarozhat.

26.§. (1) Azoknak a dolgozdknak, akik a mun-
kabdl atmenetileg tavol vannak (pl. beteg, sziilési
szabadsagon levek), az év végi részesedésre valo
jogosultsagat és a részesedés szamitasanak alap-
jat a kollektiv szerzédés allapitja meg.

(2) Az év kozben mas vallalathoz athelyezett
dolgoz6 részére az év végi részesedés a két val-
lalattdl idéaranyosan jar.

(3) A kollektiv szerz6dés hatarozza meg, hogy
azok a dolgozok, akik nem Aalltak egész évben a
vallalattal munkaviszonyban, jogosultak-e és mi-
lyen feltételek mellett, illet6leg milyen aranyban
¢v végi részesedésre.

(4) A vallalat a vele munkaviszonyban nem allé,
de rendszeresen nala dolgozok részére (pl. szak-
munkastanulok, szakoktatok, iizemorvosok, lizemi
lapok szerkeszt6i stb.) a kollektiv szerzodésben
meghatarozott szabalyok szerint év végi részese-
dést adhat. Ha a dolgozé mas helyen munkavi-
szonyban (tanuldviszonyban) all, az év végi része-
sedés kifizetése elott ki kell kérni a szerv hozza-
jarulasat.

4. A magasabb vezeto allasi dolgozdékra vonatkozd
eltéré szabdlyok

27.8. (1) A magasabb vezeté allasu dolgozok
[Mt. V. 111. § (2) bek.] részére a vallalat részese-
dési alapja terhére nyereségprémium jar. Résziikre
mas cimen prémium vagy prémiumatalany a bér-
koltség terhére sem dllapithato meg.

(2) A nyereségprémiumot a vallalat feliigyeleti
szerve az R. nyereségrész adoval és kotelezo tarta-
lékkal csokkentett — a szénbanyaszatban ezen
feliil az eredmény terhére kozvetleniil a részese-
dési alapba helyezhetd osszeggel novelt — oOssze-
gének a targyévi mérleg szerinti bérkoltséghez vi-
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szonyitottan (brutté R/B) éllapitja meg oly mé-
don, hogy a nyereségprémium meértéke az arany
minden egyes szazaléka utan a magasabb vezetd
allasa targyévi kifizetett alapbérének egy szaza-
lékanal kevesebb és két szdzalékanal tobb nem
lehet. A mérleg szerinti bérkoltségbe ebbdl a szem-
pontbdl nem szamit be a banyaszatban a hiiség-
jutalom, a konyv- és lapkiad6 vallalatoknal, vala-
mint a film- ¢és hanglemezgyaraknal a szerzdi tisz-
teletdijak, illetéleg a filmprémium.

(3) A nyereségprémium mértékét a dolgozéval
irasban elére kell kozolni. A feliigyeleti szerv a
nyereségprémium terhére a varhaté eredmények-
re tekintettel, legkorabban a féléves mérlegadatok

figyelembevételével — év kozben egyszer — eld-
leget adhat. [

(4) A nyereségprémium 0sszegét a feliigyeleti
szerv a vallalat kiemelkedé gazdasagi eredményei-
re, illetéleg a kiemelkedd iranyitd tevékenységre
tekintettel a vallalat bérkoltsége terhére — a bér-
szabalyozas szerinti bérszinvonalba, illetéleg bér-
tomegbe be nem szamitéan — felemelheti.

28.8. (1) Ha a feliigyeleti szerv a véllalat gaz-
dalkodasaban vagy iranyitasaban mulasztast élla-
pit meg, a magasabb vezeté allasu dolgozé nyere-
ségprémiumat a hianyossagok potlasaig zarolt
szamlara helyezheti, illetéleg legfeljebb 25 szaza-
lékkal, ha pedig a mulasztas sulyos, ennél na-
gyobb mértékben csokkentheti vagy teljesen meg-
vonhatja.

(2) Csokkenteni kell, illetéleg meg kell vonni
a nyereségprémiumot a népgazdasagi érdek vagy
a lakossag érdekeinek stulyos megsértése esetén,
valamint akkor, ha a vdllalat a rendelkezésére
allo eszkiozoket nem hasznalja fel megfelel6en, és
emiatt a vallalatnal dolgozok élet- és munkakoriil-
ményeinek alakuldsa a lehet6ségektél jelentdsen el-
marad, tovabbd, ha a részesedési alap nem nyujt
fedezetet a terhére kifizetendd ©sszegekre. Az
agazatért felelés miniszter, illetéleg a feliigyeletet
gyakorlé miniszter a kotelezé csokkentés, illetdleg
megvonas tovabbi eseteit meghatarozhatja.

(3) A csokkentést, illet6leg megvonast irdsban
indokolni kell.

29.4§. (1) A magasabb vezetd dllasa dolgozékat
az év végi részesedés a vallalat tobbi dolgozdja-
hoz hasonléan megilleti. Az év végi részesedés a
kiemelked6 munkara és példamutaté magatartas-
ra tekintettel azonban nem emelhetd fel, miutan
e tényezdket a nyereségprémium megallapitasanal
veszik figyelembe.

(2) A magasabb vezetd allasu dolgozé részére a
feliigyeleti szerv jutalmat adhat az ,,MT—SZOT
elnokség Vorés Vandorzaszlo” és a ,,Kivalo Valla-
lat” kitiintetés esetén a részesedési alap terhére,
tovabbé kivételesen — a vallalat bérkoltsége ter-
hére a bérszabalyozas szerinti bérszinvonalba, ille-
téleg bértomegbe be nem szamitéan — a vallalat
targyévi eredményeiben nem jelentkez6 tavlati
feladatok érdekében végzett eredményes munkaért
. ¢s a miszaki fejlesztés terén kiemelked§ eredmé-
nyekért.

_ (3) A magasabb vezet6 allasa dolgozét is meg-
Ulleti a jogszabdly vagy a kollektiv szerzédés ren-
delkezései szerint a miniszteri vagy ennél maga-
sabb kitiintetés esetére, valamint a részesedési
alapbél a torzsgarda tagsaggal egyiitt jar6 jutalom.

(4) A feliigyeleti szervnek a 27. § (2) és (4) be-
kezdése, a 28. § (1)—(2) bekezdése és a 29. § 2)
bekezdése alapjan tett intézkedésérél a szakszer-
vezetet egyidejileg tajékoztatni kell.

5. Alapbércsokkentés veszteséges gazdalkodas esetén

30.§ (1) Arra az évre, amelyben a villalat a tar-
talékalap altal nem fedezett veszteséggel zar,

a) amagasabb vezetd allasu dolgozéknak csak a
személyi alapbériik 75 szazaléka;

b) anyereség alakulasara jelentds befolyést gya-
korl6  munkakérben dolgozoknak pedig csak sze-
mélyi alapbériik 85 szdzaléka jar. A kiilénbozetet
vissza kell tériteni.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja ala esé munka-
koroket a kollektiv szerzodésben kell meghata-
rozni. A személyi alapbércsokkentésnek csak olyan
munkakorben lehet helye, amelyben dolgozok ré-
szére éves feladatokért jaré prémiumot vagy nye-
reségprémiumot tliztek ki. Nem irhat6 el6 személyi
alapbércsokkentés a munkasok és olyan alkalma-
zottak esetében, akiknek rendelkezési joguk és a
nyereség alakuldsidra érdemi befolyasuk nincsen
(pl. bérelszamoldk, anyagkonyveldk, gépkocsiveze-
ték), még akkor sem, ha résziikre éves feladatokért
jar6 prémiumot vagy nyereségprémiumot tfiztek ki.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltak csak azokra a
dolgozdkra alkalmazhatok, akik a veszteséges év-
ben a vallalatnal legalabb fél éven at személyi
alapbércsokkentés ala tartozé munkakdérben dol-
goztak. Ebbe az idétartamba — az évi rendes ¢s
tanulmanyi szabadsag kivételével — az egy hetet
meghatadé munkabdl vald tavollét (betegallomany
stb.) nem szamit be.

(4) Ha az (1) bekezdésben emlitett munkakor-
ben toltétt idétartam az egy évet nem éri el, a
visszatéritési kotelezettség az eltoltott idovel ara-
nyos.

31.§ (I) Ha a veszteség osszege kevesebb, mint
a 30. § szerint visszatéritend§ bérkiilonbozet 6sz-
szege, a levonds id6tartamat a veszteség mérté-
kéig ardnyosan csokkenteni kell.

(2) A 30. § alapjan fennallé visszatéritési kote-
lezettségrol a dolgozdt a levonas megkezdése elott
legalabb nyolc nappal értesiteni kell. A levonast
a mérleg elkészitését koveté honapban kell meg-
kezdeni. A levonasra a tarsadalmi tulajdonban
okozott karok megtéritésére kotelezo jogerés val-
lalati hatarozat végrehajtasanak szabalyait kell al-
kalmazni.

(3) A levont, illetéleg behajtott Gsszegekkel a
nyilvantartott vallalati veszteséget kell csokken-
teni.”




—_—

pe

YR

AKADEMIAI KOZLONY

I :
Az 1969. évre vonatkozo atmeneti szabalyok

2.§

Az 1. részben foglalt rendelkezéseket az 1969.
évi eredmények alapjan keletkez6é felhasznalhatd
részesedési alap felosztasa és a veszteséges gazdal-
kodas kovetkezményei tekintetében a kovetkezo
modon kell alkalmazni:

» a) A rendelet hatdlya nem érinti a részesedési
alap terhére maér teljesitett kifizetéseket (felhasz-
nalasokat), tovabba a mar Kit(izott prémiumokat.

b) Az év végi riszesedés vallalati egységek k-
zotti felosztasara az 1969. évi kollektiv szerzodés-
ben meghatarozott szabalyokat kell alkalmazni.

Ennek hidnyaban az 1970. évi szabalyok irany--

adok.

¢) Nyereségprémium helyett a vallalat eredmé-
nyeire jelentés befolydst gyakorlé dolgozoknak,
dolgozo6i csoportoknak és kisebb egységeknek ju-
talmat lehet adni. Erre eléleg a kollektiv szerzo-
dés modositasa el6tt is adhaté. Ebben az esetben
az e célra fordithaté keretet, valamint a felhasz-
nalas elveit a szakszervezet vallalati szervével
egyetértésben kell meghatarozni.

d) A magasabb vezeté allasu dolgozok esetében
a nyereségprémium helyett adott jutalom meg-
hatarozasanal a 26. § (2) bekezdésében foglaltak
szerint kell eljarni azzal az eltéréssel, hogy az
alapbérhez a prémiumatalany 0Osszegét is hozza
kell szamitani.

e) Az év végi részesedés dolgozok kozotti fel-
osztasara a modositott kollektiv szerz6dés szaba-
lyait kell alkalmazni. Ennek keretében a prémium-
atalanyt is targyévi munkabérként kell beszami-
tani.

f) Személyi alapbércsokkentésnek a 30—31. §-
ban meghatarozott szabalyai ala csak a Korabbi
I —1II. részesedési kategériaba besorolt olyan dol-
goz0 tartozik, akinek éves feladatokért prémiumot
tliztek ki, vagy aki prémiumatalanyban részesiilt.

II1.

A munkaviszonyokkal kapcsolatos egyéb
rendelkezések

3.§

A munka dijazasanak egyes kérdéseir6l szolo
7/1967. (X. 8.) MiiM szamu rendelet 1. §-a a ko-
vetkezé (3) bekezdéssel egésziil Ki:

»(3) Az (1)—(2) bekezdés esetében a felek meg-
allapodhatnak abban, hogy a helyettesitot meg-
illeti a helyettesitett dolgozo részére egycbként
jar6 prémium, nyereségprémium és ¢v vegi re-
szesedés aranyos része is. A kollektiv szerzédés
erre kotelezd eloirast adhat.”

~ 4.§

A munka dijazasanak egyes kérdéseirl sz6l6
7/1967. (X. 8.) MiiM szamt rendelet 3. §-anak (2)
bekezdésében foglalt hétezer forintos Gsszeg nyole-
ezer forintra, a (3) bekezdésben foglalt tiz szaza-
1ék pedig tizenot szazalékra valtozik.

5.§

A munka dijazasanak egyes kérdéseir6l szolo
7/1967. (X. 8.) MiiM szamd rendelet 11 §-a a ko-
vetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

,,(3)'A részesedési alap terhére a vallalattal
munkaviszonyban nem alléknak is fizethetd 0ji-
tasi dij, illetéleg az ujitds elismeréseként adott
egyéb anyagi juttatas.”

6. §

1970. januar 1-i hatallyal a magasabb vezets
allasu dolgozdk prémiumatalanyat meg kell sziin-
tetni és a személyi alapbériiket — a munkajuk
szinvonalatol fiiggéen eltéré mértékben — fel kell
emelni. Az alapbéremelés havi dsszege nem lehet
feliigyeleti szervenként tobb a feliigyelet ala tar-
tozo vallalatok magasabb vezeté allast dolgozon ré-
szére 1969. évre megallapitott prémiumatalanyok
osszegének egy havi atlaganal.

TS

A Munka Torvénykonyve végrehajtasarol szolo
34/1967. (X. 8.) Korm. szamu rendelet 87. §-a (1)
bekezdésének a) pontjaban emlitett prémium alatt
értend6 a nyereségprémium is.

IV.

Az altalénos fogyasztdsi €s értékesitd szovetkezetekre
vonatkozo eltérd szabalyok

8.8

Az I. részben a veszteséges gazdalkodas esetére
eléirt rendelkezéseket (30—31. §) az altalanos fo-
gyasztasi és értékesitd szovetkezetekre akkor kell
alkalmazni, ha a szovetkezet vesztesége az R nye-
reségrészbdl képzett tartalékalap egészének és az
adézott F nyereségrészb6l 1968. januar 1. napja
utan a szovetkezeti tartalékalapba helyezett Osz-
szeg 109,-anak egyiittes Osszegét meghaladja. A
szamitasnal nem vehetd figyelembe az adozott F
nyereségrésznek az a hanyada, amelyet vesztesé-
ges gazdalkodas cimén mar a korabbi években
figyelembe vettek.

V.
A Kisipari szovetkezetekre vonatkozo eltéré szabalyok

9.§

E rendelet szabalyait alkalmazni kell a Kkis-
ipari szovetkezetekre is a kivetkezd 10—13. §-0k-
ban foglalt eltérésekkel.

10. §

(1) A rendelet alkalmazasa sordn a Kisipari sz6-
vetkezetek tagjai esetében

a) vallalat alatt a szévetkezetet,

b) kollektiv szerzédés alatt a szévetkezet része-
sedési szabdlyzatat, -
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c) feliigyeleti szerv alatt a kozgyiilést,

d) dolgozo alatt a szovetkezeti tagot,

¢) munkasok alatt a termeldket,

f) alkalmazottak alatt a nem termeldket,

¢) munkabér alatt a munkadijat,

h) személyi alapbér alatt az alapmunkadijat,

i) magasabb vezetd allasu dolgozé alatt a szo-
vetkezet elnokét, miszaki vezetéjét és fékonyvel6-
jét kell érteni.

(2) A rendeletben a szakszervezeti szervekre vo-
natkozo utalasokat a szovetkezeti tagok esetében
tigyelmen kiviil kell hagyni.

11.§

(1) Az 1. rész 19. §-anak (1) bekezdése a kovet-
kezo pontokkal egésziil ki:

,f) tagok osztaléka, -

g) szivetkezeti tisztségviselok tiszteletdija.”

(2) Az 1. rész 19. § (3) bekezdésének c¢) pontja-
ban emlitett - keretben kell a szovetkezetpolitikai
célok tamogatasanak fedezetét is eléiranyozni €s
elszamolni.

(3y Az 1. rész 20. §-anak (3) bekezdésében fog-
lalt korlatozas kiterjed a jelen § (1) bekezdésében
felsorolt juttatasokra is.

(4) Az 1. rész 20. §-anak (4) bekezdésében és a
29. §-anak (2)—(3) bekezdésében emlitett Kitiinte-
tések alatt az azonos szintli szovetkezeti kitiinte-
téseket is kell érteni.

12. §

(1) Az 1. rész 29. §-anak (2) bekezdése szerinti,
a targyév eredményében nem jelentkez6é tavlati
feladatok érdekében végzett eredményes mun-
kaért és a mfszaki fejlesztés terén kiemelt ered-
ményekért jutalom csak az agazatért felelés mi-
niszter és a Kisipari Szovetkezetek Orszagos Szo-
vetsége egyiittes javaslatara adhaté.

(2) A veszteséges gazdalkodas kovetkezményeit
(II. rész 30—31. §) akkor kell alkalmazni, Ha a
szovetkezet vesztesége a targyévi mérleg szerinti
bérkoltség 3%-anak és az év végi zardeszkozallo-
many harom ezrel¢kének egyiittes Osszegét meg-
haladja.

13.§

A Kisipari szovetkezetek munkaviszonyban allo
dolgozéi tekintetében a rendelet szabalyait az V.
rész 11. § (1) bekezdés a—c), ¢e), f) és i) pont-
jaiban, valamint 11. § (4) bekezdésében és a 12.
§-ban foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

VI.
Vegyes rendelkezések
14.§

(1) Ez a rendelet az 1970. évi januar hé 1. nap-
jan 1ép hatalyba. A részesedési alapra és a vesz-
teséges gazdalkodas esetén végrehajtando alap-
bércsokkentésre vonatkozé rendelkezéseket — az
1969. évre vonatkoz6 atmeneti szabalyokban fog-

lalt eltérésekkel — az 1969. évre vonatkozoan is
alkalmazni kell. ¢ :

(2) E rendelet hatdlybalépésével egyidejiileg
hatélyat veszti a részesedési alap felhasznalasanak,
a magasabb vezeté allasiak anyagi 0sztonzésének
szabalyozéasardl sz616 13/1967. (X. 27.) MiiM szamti
€s az ennek moédositasarél szol6 1/1969. (I. 8.)
MiM szamua rendelet, tovabba az OKISZ veze-
tdségének a kisipari szovetkezetek részesedési
alapjanak felhasznalasar6l és a magasabb vezetd
munkakériek anyagi 0sztonzésérol szolo 17/1968.
(OE 24.) OV szamu és az azt mddosito, illetleg
kiegészité 27/1968. (OE 29.) OV szamu, valamint
a 4/1969. (O E 5.) OV szamii hatarozata.

Veres Jozsef s. k.,

munkaiigyi ‘miniszter

A munkaiigyi miniszter 10/1969. (XI1. 20.) MiiM
szamu

rendelete

a kollektiv szerz§désekre vonatkozd egyes
rendelkezésekrol

A Magyar Forradalmi Munkas-Paraszt Kor-
many 34/1967. (X. 8.) szami rendelete 126. §-anak
(2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan —
az ¢érdekelt miniszterekkel €és a Szakszervezetek
Orszagos Tandcsaval egyetértésben — a kovetke-
zoket rendelem:

1.§

(1) Az 1969/70. évekre sz616 kollektiv szerzddé-
seket modositani kell. Ezt ugy kell végrehajtani,
hogv a kollektiv szerzédés modositasat legkésébb
1970. marcius 31-ig kihirdessék.

(2) A modositas a kollektiv szerzddés fiiggeléke.

(é) A kollektiv szerz6dést modosito, eredeti ala-
irasokkal ellatott fiiggeléket a kollektiv szerzddés
eredeti példanyaval egyiitt kell elhelyezni és meg-
6rizni. A mddositasokat az eredeti példanyon fel
kell tiintetni.

2.§

A kollektiv szerz6dést, valamint annak moédosi-
tasait az Mt. V. 5. § (4) bekezdésében megjeldlte-
ken kiviil meg kell kiildeni a vallalatnal vagy
egyes szervezeti egységeinél keletkezett munka-
tigyi vitdk elsé foku eldontésére illetékes munka-
iigyi dontébizottsagokhoz.

3.§

A Kkollektiv szerzédésnek az 1. § (1) bekezdése
alapjan modositott szabalyait a kovetkezék sze-
rint kell alkalmazni:

a) A részesedési alap felhasznalasarél szolé
9/1969. (XII. 20.) MiiM szamd rendelet alapjan
végrehajtott modositasokat — az emlitett rende-
let II. részében emlitett eltérésekkel — az 1969.
évre vonatkozoan is alkalmazni kell.

b) Azokat a rendelkezéseket, amelyek az 1970.
évre allapitanak meg a dolgozok részére munka-
bért vagy egyéb juttatisokat (pl. a vezeték pét-
szabadsagat), az 1970. ¢vi januar hé 1 napjatél a
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kihirdetésig eltelt idgt is figyelembe véve kell al-

kalmazni.

¢) Az a—b) pontban nem emlitett rendelkezé-
seket a kollektiv szerz6dés médositasanak hatalyba-
lépését kovetben tett intézkedéseknél kell alkal-
mazni.

4.8
Ez a rendelet kihirdetése napjan lép hatalyba.
Veres Jozsef s. k.,

munkaiigyi miniszter

A mavel6désiigyi miniszter 186/1969. (M. K. 24.)
szamu :
tiea's [ifia s a

az Uj Magyar Kozponti Levéltarrol

1. A levéltari anyag védelmérél és a levéltarak-
rol szol6 1969. évi 27. szamu torvényere]jii rendelet
7. §-anak (2) bekezdésével létesitett Uj Magyar
Kozponti Levéltar (a tovabbiakban: Levéltar) mi-
kodeését 1970. évi januar ho 1. napjan kezdi meg.

2. A Levéltar — annak a levéltarianyagnak a
kivételével, amelynek tanacsi levéltarban vagy
szaklevéltarban val6 6rzésére a miivelodésiigyi mi-
niszter engedélyt adott rendeltetésszeriien €s
kizar6lagosan veszi at:

a) az orszagos hataskorii allamhatalmi, allam-
igazgatési €s jogszolgaltatasi szerveknek a felsza-
badulds utan keletkezett levéltari anyagat,

b) az orszagos jelent6ségii allami gazdaségi szer-
veknek a felszabadulas, illetve az allamositasuk
idépontja utani levéltari anyagit,

¢) az orszagos jellegli és jelent6ségli intézmé-
nyeknek, testiileteknek és egyesiileteknek a fel-
szabadulas utan keletkezett levéltari anyagat,

d) a felszabadulas utani térvények és torvény-
erejii rendeletek eredeti példanyait,

e) az 1945. januar 1. utani konzuli anyakoény-
vek masodpéldanyait.

3. A Levéltar a 2. pont szerint illetékességi Koré-
be tartozd levéltari anyagon kiviil gytijti

@) a felszabadulas utan orszagos szerepet jat-
szott csaladok és személyek levéltari anyagat,

b) a felszabadulas utani idében keletkeze’.[t or-
szagos torténeti vonatkozasu egyes levéltari ira-
tokat, ' 5

¢) mindazt a levéltari anyagot, amelyet a mu-
vel6désiigyi miniszter kiilon jogszabalyban vagy
esetenként a gy(ijtokorébe utal.

4. A Levéltar a miivelsdésiigyi miniszter koz-
vetlen feliigyelete alatt all, kiilon koltségvetéssel
rendelkezik.

5. A Levéltar részletes felagatai_ra, .szerve;etére
és miikodére a Levéltarak Ugyviteli Szabalyza-

tanak rendelkezései iranyadok. L
6. Ez az utasitas a kozzététel napjan lép ha-

talyba. ;
Dr. Orbdn Ldszlo s. k.,
a miniszter elsé helyettese

A Magyar Tudomanyos Akadémia
Elnikségének hatiarozalai

Az MTA Elnokségének 82/1969. szamu
h'ataroizata

az MTA Agrartudomanyok Osztalyahoz és az

Orvosi Tudoméanyok Osztalyahoz tartozé akadémiai

intézetek tevékenységét feliilvizsgalo bizottsagok
személyi osszetételérgl

(EIndkség, 1969. december 22.)
Teljes szoveg

1 Az Elnékség elfogadja Straub F. Bruné alelnok-
nek az Agrartudomanyok Osztilyahoz ¢s az Or-
vosi Tudomanyok Osztalyahoz tartozé féhivatasi
akadémiai intézetek tevékenységét feliilvizsgalo
bizottsagok személyi Gsszetételére vonatkozo ja-
vaslatat.

11 A feliilvizsgald bizottsagok személyi Gsszeté-
tele — intézetenként — a kovetkezo:
Az Agrartudomanyok Osztalyanak intézetei koziil:
Mezdgazdasdgi Kutatiintézet, Martonvdsdr feliilvizs-
galo bizottsdga:
Elnok: Somos Andras akadémikus, egyetemi tanar.
Tagok : Farkas Gabor lev. tag, osztalyvezetd; Hollo
Janos lev. tag, egyetemi tanar; Zolyomi Balint
lev. tag, intézeti igazgato; Balint Andor tud.
doktor, egyetemi tanar; Téth Mihaly egyetemi

tanar, MEM f6oszt. vez.; Janosy Andor tud. dok-
tor, intézeti igazgato.

Talajtani és Agrokémiai Kutalo Intézetet feliil-
vizsgdlo bizottsdg :

Elnok: Kozma Pal lev. tag, egyetemi tanar.

Tagok: Balogh Jéanos lev. tag, egyetemi tanar;
Wolfram Ervin tud. doktor, egyetemi tanar;
Stefanovits Pal tud. doktor, egyetemi tanar;
Pantos Gyorgy kandidatus, egyetemi tanar;

Lérincz Jozsef kandidatus, MEM Mez6gazdasagi
Fejlesztési f6oszt. vezeto.

Allategészségiigyi  Kutato Intézetet feliilvizsgdlo
bizottsdg :

Elnok: Horn Artar akadémikus, egyetemi tanar.
Tagok: Mdcsy Janos akadémikus, ny. egyetemi ta-
nar; Nasz Istvan tud. doktor, egyetemi tanar;
Kovacs Ferenc kandidatus, egyetemi tanar; Téth
Béla kandidatus, igazgatohelyettes (PHYLA-
XIA).
Az Orvosi Tudomanyok Osztalyanak intézetei koziil:
Kiserleti Orvostudomdnyi Kutato Intézetet feliil-
vizsgdlo bizottsdg:
Elnik: Kerpel-Fronius Odén lev. tag, egy. tanar.
Tagok: Szentagothai Janos akadémikus, egyetemi
tanar; Babics Antal akadémikus, egyetemi tanar;
Vargha Laszl6 akadémikus, intézeti igazgato
(Gyogyszeripari Kutaté Intézet); Szekeres Laszlo,
egyetemi tanar (SZOTE Gyoégyszertani Intézete);
Donbhoffer Szilard lev. tag, egyetemi tanar (POTE
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Korélettani Intézete); Kesztyiis Lorémd lev. tag,
egyetemi tanar (DOTE Kérélettani Intézete);
Csiilik Bertalan egyetemi tanar (SZOTE Anato-
miai Intézete); Knoll Jozsef, tud. doktor, egye-
temi tanar; Balé Jozsef, lev. tag, ny. egyetemi
tanar.

Mikrobiologiai  Kutato  Csoportot  feliilvizsgdlo

bizottsag :

Elnok: Ivanovics Gyorgy akadémikus,
tanar.

Tagok : Manninger Rezs6 akadémikus, ny. egyetemi
tanar; Alfoldi Zoltan kandidatus, egyetemi tanar;
Fornosi Ferenc kandidatus, osztéalyvezet6 (OKI);
Viaci Lajos egyetemi tanar (DOTE).

egyetemi

2 Az Elnokség 41/1968. szamu hatarozatanak meg-
felelen az Agrartudomanyok Osztalydhoz tar-
tozd intézetek munkajanak feliilvizsgéalatat 1970.
marcius 1-ig, mig az Orvosi Tudomanyok Oszta-
lyahoz tartoz intézetek munkajanak feliilvizsga-
latat 1970. junius 1-ig kell elvégezni, illetéleg a
feliilvizsgalatokrdl szolo jelentést az illetékes osz-
talyhoz el6terjeszteni.

o

Az Elndkség felkéri az Akadémia elnokét, hogy a
feliilvizsgald bizottsagok elnokeinek és tagjainak
a megbizast adja ki azzal, hogy a feliilvizsgalato-
kat az EInokség 41/1968. szamu hatarozataval el-
fogadott iranyelvek alapjan végezzék el.

1969. december 23.
Ligeti Lajos s. k.,

alelndk

Budapest,

Kozlemények

PALYAZATI HIRDETMENY

Az Orvostovabbképzd Intézet igazgatoja (Buda-
pest XIIIL., Szaboles u. 35. sz.) palyazatot hirdet

az Orvostovabbképzd Intézetben feldllitott

I1. sz. Sebészeti Tanszéken,
az Orszagos Vértranszfuzios Szolgdlat Kozponti
Kutato Intézetében felallitott

Haematologiai T anszéken,
az Orszagos Reuma és Fizikoterapias Intézetben
felallitott

Reumatoldgiai és Fizikoterdpiai Tanszéken,
az Orszagos Onkoldgiai Intézetben felallitott

Onko- radioldgiai T anszéken,

az Orszagos GyogysZerészetl Intézetben felallitott
Gydgyszerészeti Tanszéken

5001 kulesszamu egyetemi tanari allasra.

A kinevezendd egyetemi tanar feladata az orvos-
tovabbképzés keretében az elméleti és gyakorlati .
oktatisban hatékony részvétel, a szakteriiletéhez
tartozo — tanszéken kiviil torténé — valamennyi
egészségiigyi intézményben folyé tovabbképzés
iranyitasa €s ellenorzése, a tanszék gyogyité-meg-
el6z0, valamint tudomanyos-kutaté munkajanak
iranyitasa ¢és ellendrzése, a tanszékvezetd teenddi-
nek ellatasa. A kinevezendé tanar illetménye az
5001 kulcsszamti egyetemi tanari allasnak megfelelé
fizetés.

A pdlydzathoz mellékelendi:

— oklevél,

- torzslapmasolat,

— minosités,

— szakképesitésrol szolo igazolas,

— tudomanyos fokozatrol sz6l6 igazolas,

— oOnéletrajz,

— miikodési bizonyitvany,

— erkdlesi bizonyitvany,

— orvosi nyilvantartasbavételérol szolo igazolas,

— tudomanyos munkdk felsorolasa,

— tudomanyos munkdk egy-egy kiilonlenyo-
mata.

A pélyazati kérelmeket a palyazati hirdetmény
megjelenésétél szamitott 4 héten beliil kell az Orvos-
tovabbképzo Intézet igazgatojahoz (Budapest XI1Ii.,
Szabolcs u. 35. sz.) benytjtani.

Budapest, 1970. januar 7.

Dr. Kaddr Tibor s. k.,

egyetemi tandr,
intézeti igazgato

FOGADOORAK

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara .
minden kedden 14—15.30 6ra kozott — barmilyen
természetli iigyben — fogadodrat tart. A Magyar
Tudomanyos Akadémia tagjainak mas idGpontok-

ban is rendelkezésére all.
Elnokségi Titkdrsdg

Tolnai Gdbor akadémikus, a Tudomanyos Mindsi-
té Bizottsag elnoke minden pénteken 13—14 oraig,
Tétényi Pdl, a Tudomanyos Mindsité Bizottsag tit-
kara pedig minden csitortokon 14—16 o6raig tart
fogaddorat.

Tudomdnyos Mindsité Bizottsdg Titkdrsdga

| Index:
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AKADEMIAI KOZLONY, a Magyar Tudomanyos Akadémia hivatalos lapja. Megjelenik rendszerint havonta kétszer. —

A szerkesztésért

felelss : a Magyar Tudomanyos Akadémia Elndkségi Titkarsaganak vezetgje.

Kiadja: Az Akadémiai Kiadé, Budapest V., Alkotmany u. 21. — Felelds: Bernat Gydrgy, az Akadémiai Kiad¢é igazgatéja — 850 példany
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Eldfizethetd és példanyonként megvasarolhaté az AKADEMIAI KIADO-nal, Budapest V., Alkotmany u. 21. Telefon: lll-OlO Csekkbefizetési
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Akadémiai Kozlony

A Magyar Tudomidnyos Akadémia Hivatalos Lapja

Kiadja :
A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
HIVATALA

TARTALOM

Torvények, 1969. évi 41. tvr. A M Tudoma iaré

el 45/1069, (X11. 25.) agyar Tudomanyos Akadémidrol................ 9

hatarozatok Korm. rendelet A szolgdlati taldlményokért jaré dijazasrol és a taldl-

manyokkal kapcsolatos egyes intézkedésekrdl. . . .. 10

Miniszteri 9/1969. (XII. 29.) MM A szerz6i jogi torvé ¢ jtasaro

o A ) Jogi torveny veégrehajtasarol............. 12
Kozlemények A Debreceni Orvostudomanyi Egyetem palyazati hir-
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A Tudomanyos Mindsité Bizottsag elngkének és titka-
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Joyszahily ok

A Népkoztarsasag Elnoki Tanacsanak 1969. évi
41. szamu
torvényereji rendelete

a Magyar Tudomanyos Akadémidrol

1. §. (1) A Magyar Tudomanyos Akadémia (a
tovabbiakban: Akadémia) a Magyar Népkoztarsa-
sag legfelsobb tudomanyos testiilete.

(2) Az Akadémia részt vesz a tudomanyos kuta-
tasok orszagos iranyitasaban és kutatéintézményei-
ben, valamint tagjainak munkéssagaval gondosko-
dik a tudomany miivelésérél, illetéleg iranyitja az
intézményeiben foly6 kutatasokat. Ennek megfele-
16en az Akadémia egyrészrol tudomanyos testiilet-
ként miikodik, masrészrél pedig intézményeinek ira-
nyitasat tudomanyos szakigazgatasi szervként lat-
ja el

(3) Az Akadémia az orszagban foly6 tudomanyos
kutatas elvi és modszertani befolyasolasaval, fej-
lesztésének @bsegitésével, a tarsadalomtudomanyok
marxista alapon torténé mfivelésével, tovabba az
eredmények gyakorlati hasznositasinak elémozdi-
tasaval hozzajarul a Magyar Népkoztarsasag fejlo-
déséhez és a tudomanynak a szocialista tarsadalmat

épité népek, valamint az egész emberi_ség_érdekétr

szolgal6 elérehaladasahoz.

2. §. (1) Az Akadémianak mint legfels6bb tudo-
manyos testiiletnek tevékenysége kiterjed a hazai
tudomanyos kutatas egész teriiletére, kiilonos figye-
lemmel az alapkutatasra.

(2) Az Akadémia tudomdanyos testiileti tevé-
kenységi korében a kutatas egész teriiletére kiterjedd
elvi és modszertani befolyast gyakorol; el6segiti a
kutatasok osszehangoldsat, kiilondsen a természet-
tudomanyok és a tarsadalomtudomanyok teriiletén;
figyelemmel kiséri és értékeli a tudomanyok fejlo-
dését, prognobzisokat és tudomanyfejlesztési koncep-
ciokat dolgoz ki, és ezek alapjan javaslatokat tesz
a tudomany hazai fejlesztésére; intézményeiszamara
ajanlasokat dolgoz ki a kutatasok fébb iranyaira.

3.8. (1) Az Akadémia testiiletei részt vesznek a
tervszer{i tudomanyos utanpétlas, a tudomanyos
mindsités, a tudomanyos konyv és folydiratkiadas,
valamint a nemzetkozi tudomanyos kapcsolatok
iranyitasaban és fejlesztésében.

(2) Az Akadémia a Magyar Forradalmi Munkas-
Paraszt Kormany, tovabba mas allami, valamint
tarsadalmi iranyité szervek felkérésére, illetéleg
sajat elhatarozasabol véleményt nyilvanit és javas-
latokat dolgoz ki a tudomdannyal Kkapcsolatos,
valamint egyéb orszagos érdekii, altaldnos jelentd-
ségili kérdésekben.

(3) A tudomanyos kérdések megvitatasara és a
tudomanyos kutatasi eredmények ismertetésére
kongresszusokat, tudomanyos iilésszakokat ¢s egy€éb
rendezvényeket szervez.

MAGYAR -

TUDOMANYOS AKABEMIA
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(4) Az Akadémia a tudomanyos ¢s kulturdlis
tevékenység fejlesztése, tovabba az eredmények
tarsadalmi titon vald tudatositdsa érdekében tudo-
manyos célu egyesiileteket és tarsasagokat tamogat.

4.§. (1) Az Akadémidnak mint tudomanyos tes-
tiiletnek vezetdje az elnok. Az elnokot az Akadémia
rendes tagjai koziil hatdrozott idére a kozgyfilés
valasztja, tisztségében a Népkoztarsasag Elnoki
Tanécsa erdsiti meg. Az elnok tevékenységéért a
kozgyfilésnek felelds.

(2) Az Akadémia testiileti szervei a kozgyfilés
¢s az alapszabdlyokban meghatarozott egyéb va-
lasztott szervek.

(3) Az Akadémia tiszteleti, rendes és levelezd
tagjait a kozgyfilés valasztja. A kozgyfilés az elno-
kot és az alelnokcket az Akadémia rendes tagjai
koziil véalasztja; a rendes és levelez6 tagok egyéb-
ként barmely tisztségre megvalaszthatok.

5. §. Az Akadémia az orszag tarsadalmi igényei-
nek kielégitése, valamint a tudomany fejlédésének
torvényeibdl eredé célok megvalésitasat szolgald
kutatasok érdekében tudomanyos kutatdintézete-
ket, valamint feladatdnak teljesitését elGsegitd
egyéb intézményeket tart fenn, illetéleg hoz létre.
E célok érdekében az Akadémia kutatasokat szervez
és tamogat fels6oktatasi intézményekben a feliigye-
leti atdsaggal egyetértésben, illet6leg mas orszagos
hatéaskord szervek intézményeiben.

6. §. (I) Az Akadémia szakigazgatasi jogkoré-
ben a szervezetéhez tartozé intézmények iranyitasat
— a testiileti szervek véleménye és ajanlasai figye-
lembevételével — a f6titkar tjan latja el. A fotitkar
e torvényerejii rendeletben meghatarozott jogkoré-
ben, illetéleg a Kormany felhatalmazasa alapjan
orszagos hataskor(i szerv vezetdjének jogallasaban
utasitast ad ki.

(2) A fotitkar gondoskodik az Akadémia intéz-
ményeiben foly6 kutatasok személyi és anyagi fel-
tételeirdl, és ellatja a kutatdsok Gsszehangoldsiaban
az Akadémidra haruld igazgatasi teendéket. A f6-
titkdr vezetése alatt all6 hivatali szervezet kozre-
miikodik az akadémiai intézmények irdnyitdsaban.

(3) Az Akadémia fétitkarat a kozgyfilés ajan-
lasara az Akadémia tagjai koziil, hatarozott iddre,
a Kormany nevezi ki. Tevékenységéért a Kormany-
nak felelds, munkajarol a kozgyiilésnek és az elnok-
ségnek rendszeresen koteles beszamolni.

(4) Ha a fétitkar az alapszabalyoknak meg nem
feleld tevékenységet fejt ki, az elnokség el6terjesz-
tésére a kozgyfilés javasolhatja a Kormanynak a
fétitkar felmentését.

(5) A fétitkart munkajaban a f6titkarhelyette-
sek segitik. A fdtitkarhelyetteseket a kozgyfilés
ajanlasara, altalaban az Akadémia tagjai Koziil,
a Kormany nevezi ki hatarozott idére.

7. §. (1) Az Akadémia miikodése felett a f6-
feliigyeletet a Magyar Forradalmi Munkas-Paraszt
Kormany gyakorolja.

(2) A Kormény féfeliigyeleti jogkérében kijeldli
azokata feladatokat,amelyek azAkadémiara a tudo-
maényos élet irdnyitasaban, illet6leg meghatarozott
kutatasokban harulnak, jéovahagyja az Akadémia
kozgyfilése altal elfogadott alapszabalyokat; ellen-
6rzi az Akadémia tevékenységét.

8. §. (1) Az Akadémianak feladatai ellatasahoz
a minisztériumok €s mas orszagos hataskort szervek
kérésre tajékoztatast adnak.

(2) Az Akadémiat érint6 iigyekben az illetékes
miniszterek az Akadémia elnokének, illetéleg f6-
titkaranak meghallgatasa utan dontenek.

(3) Az Akadémia elnoke, illetve fétitkara az
egyes népgazdasagi agazatokat jelentdsen érintd

tigyekben az 4gazati miniszterrel 6sszhangban jar el..

9. §. (1) Az Akadémia miikodésével kapcsolatos
kiadasok fedezetér6l az allami koltségvetésben kiilon
fejezetben kell gondoskodni.

(2) Az Akadémia rendes és levelezé tagijai e
mindségiikben akadémiai illetményben részesiilnek.

10. §. (1) Az Akadémia kettds feladatkorét tag-
jai kozremiikodésével, tudomanyos testiiletei, tovab-
ba intézményei és hivatali szervezete atjan latja el.

(2) Az Akadémia szervezetét és miikodésének
elveit az alapszabalyok hatarozziak meg.

11. §. E torvényerejli rendelet hatalybalépésé-
r6l a Minisztertanacs gondoskodik; hatalybalépésé-
vel az 1960. évi 24. szamu torvényerejii rende-
let hatalyat veszti. J

Losonczi Pdl s. k.,

a Népkoztarsasag
Elnoki Tanacsanak
elnoke.

Cseterki Lajos s. k.,

a Népkoztarsasag
Elnoki Tanacsanak
titkara.

A Magyar Forradalmi Munkés-Paraszt Kormany
45/1969. (XII. 29.) szdmt

rendelete

a szolgélati taldlmanyokért jaré dijazasrol és a
taldlmanyokkal kapcsolatos egyes intézkedésekrdl

A Magyar Forradalmi Munkas-Paraszt Kormany
a taldlmanyok szabadalmi oltalmarél sz6l6 1969.
évi II. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 72. §-anak
(4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az
alabbiakat rendeli:

1. §
Dijazési kotelezettség

(1) A szolgélati taldlmény [Szt. 9. § (1) bek.]
feltalal6jat a munkéltaté vagy méas jogviszony
alapjan jogosult (a tovabbiakban: munkéltato)
e rendelet rendelkezései szerint dijazni koteles.

(2) Talalmanyi dijra jogosult

a) az érvényes szabadalommal védett szolgalati
talalmany feltalaléja;

b) a szolgalati taldlmany feltalal6ja, ha talal-
manyéanak szabadalmi oltalma a munkéltaté le-
mondasa vagy illeték nem fizetés kovetkeztében
megsziint;

¢) a szolgalati talalmény feltalaléja, ha taldlma-
nyara a munkaltaté vallalati érdekbél nem kivén
szabadalmi oltalmat szerezni; ebben az esetben
vélelmezni kell, hogy a megoldas a szabadalmazhatd
talalmany kovetelményeit kielégiti. v

(3) Mentesiil a munkdéltaté e rendelet szerinti
dijazasi kotelezettsége alél, ha az Szt. 9. § (2) be-
kezdése alapjan hozzajarul ahhoz, hogy a taldl-
mannyal a feltaldld (jogutédja) rendelkezzék, vagy
ha bizonyitja, hogy a taldlmany nem felel meg az
Szt. 1. §-aban megjeldlt kdvetelményeknek.

I ‘-:.".v,‘ SO b,
. 1970. januar 27.
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(4) A talalmanyi dij iranti igény a munkaltaté-
val szemben érvényesithets, az értékesitéssel kap-
csolatos szerzédésben azonban a talalmanyra jo-
got szerz0 a dijfizetési kotelezettséget Atvallal-
hatja; ez utobbi esetben a dijazas iranti szerzodést
a feltalaléval 6 koti meg.

2. §
A taldlményért jaro dij

(1) A talalmanyért a dij a talalmany értékesi-
tése esetén jar. Ertékesitésnek kell tekinteni:

a) a talalmany targyanak a gazdasagi tevé-
kenység korében val6 rendszeres el6allitasat, hasz-
nalatat €s forgalomba hozatalat [hasznositas, Szt.
11. § (1) bek.],

b) az a) pont szerinti hasznositas mas részére
torténo engedélyezését [Szt. 11. § (1) bek.],

¢) a taladlmany, illetéleg a szabadalom atruha-
zésat [Szt. 15. § (1) bek.].

(2) Az eloz6 bekezdés b) és c) pontja szerinti
esetben a dij akkor is jar, ha a hasznositas enge-
délyezése, illetéleg az atruhdzas térités nélkiil
tortént.

(3) A munkéltaté, ha gazdasagi érdeke indo-
koltta teszi, értékesités el6tt is fizethet dijat.

3. §

A dijazds mértéke

(1) A talalmanyért jaré dij mértéke, folydsita-
sanak ideje és modja tekintetében a munkaltatd
— illetéleg az 1. § (4) bekezdése szerinti esetben
a taldlméanyra jogot szerz6 — és a feltalal6 szer-
zddésben allapodnak meg.

(2) A talalmanyi dij olyan értékesités alapjan
jar, amelyre az 1. § (2) bekezdés a) pontja eseté-
ben az oltalmi id6én beliil, a b) pont esetében az
oltalmi id6 kezdetétdl szamitott 20 éven beliil, vé-
giil a ¢) pont esetében az Szt. 9. § (2) bekezdése
szerinti hozzajarulast megtagadd irasbeli nyilat-
kozat keltétél szamitott 20 éven beliil keriilt sor.

(3) A dijazasi szerzédést a feliigyeletet gyakorlo
szerv altal kijelolt személy koti meg a feltalaloval,
ha a feltalalo a feliigyeletet gyakorlé szerv dltal
kinevezett vagy valasztott vezetd beosztast dolgozo.
Ebben az esetben a szerzédés érvényességéhez a
feliigyeletet gyakorl6 szerv jévahagyasa sziikséges.

(4) Szerz6dés hianyaban a feltalalét .megllleté
dijat az értékesitésbol szarmazo vallalati hasznos
eredmény aranyaban kell megallapitani.

(5) Ha a vallalati hasznos eredmény pénzben
nem mutathaté ki, illetve a 2. § (2) bekezdés. sze-
rinti esetekben a dijat az ¢sszes koriilmény figye-
lembevételével kell megallapitani.

4. §
‘~ A dij elszamolasa

A szolgalati talalmany feltalaldjanak jaro dijat
az 1. § (2) bekezdés a) és b) pontja esetében a
koltségek terhére, a ¢) pontja esetében pedig az
uijitasi dijak elszamolasaval kapcsolatos szabalyok
szerint kell elszamolni.

5. 8§
Koltségtérités

A feltalalonak a talalmény értékesithetévé téte-
lével kapcsolatban felmeriild koltségei és munka-
dija megtéritése tekintetében a munkaltaté és a fel-
talal6 megallapodasa iranyadé. Ennek hianyaban
afeltalalé megtéritésre csak akkor tarthat igényt, ha

a) a munkaltaté a feltalalo altal Iétrehezott
eredményre (felhasznalhaté kisérleti darab, kivite-
lezésre alkalmas rajz stb.) igényt tart,

b) a megtérités a munkaltaté szamara gazdasa-
gosabb, mintha a munkakat maga végezte volna el,

¢) a feltalalé a munkakat munkakori kotelessé-
gén tal végezte el.

6. §
Jogvitak

A szolgélati talalmanyért jar6 dijazassal kap-
csolatos minden jogvita eldontése birésagi ttra
tartozik.

S
Illetékmentesség

A feltalalé altal a talalmannyal kapcsolatban
folyamatba tett polgari peres eljaras, tovabba az
altala a taldlmannyal kapcsolatban kotétt szerzé-
dés illetékmentes.

8. §
A feltaldlo erkolesi elismerése

Nagy jelent6ségii talalmany belfoldi feltalaloja-
nak a miniszter, az Orszagos Talalmanyi Hivatal
elnéke és a Szakszervezetek Orszagos Tanacsa
egyiittesen ,,Kivalo feltalalo” Kitiintetést adoma-
nyozhatnak. A Kkitiintetés a rendszeres feltalaldi
tevékenység elismeréseként is adomanyozhato.

9. 3§
Felhatalmazas

E rendelet végrehajtasaval osszefiiggd kérdése-
ket — az agazati kovetelményeknek megfelel6en —
az illetékes miniszter az Orszdgos Taldlmanyi
Hivatal elndkével egyetértésben szabélyozhatja.

10. §
Hatalyba léptet6é rendelkezések

(1) A rendelet 1970. évi janudr hé 1. napjan Iép
hatalyba; rendelkezéseit a folyamatban levé ligyek-
ben is alkalmazni kell. Ha azonban az értékesités
mar a hatalybalépés napja el6tt megtortént,
vagy a szerz6dést eddig az idépontig megkototték,
az tigyben az értékesités, illetéleg a szerzddéskotis
idépontjaban érvényes rendelkezéseket kell alkal-
mazni.

(2) A jelen rendelet hatéalybalépésével a talal-
manyokkal kapcsolatos egyes atmeneti rendelke-
zésekrol szolé 58/1967. (XII. 19.) Korm. szamu
rendelet hatalyat veszti.

Fock Jend s. k.,

a Magyar Forradalmi
Munkas-Paraszt
Kormany elnoke.
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Miniszleri rendelelek

A miivel6désiigyi miniszter 9/1969. (XII. 29.)
MM szamu

rendelete

a szerz6i jogi torvény végrehajtasarél

A szerz6i jogrél sz6lé 1969. évi III. térvény
(Szjt.) 56. §-anak (3) bekezdésében foglalt felhatal-
mazas alapjan az érdekelt miniszterekkel és orsza-
gos hataskor( szervek vezetbivel, tovabba a Szak-
szervezetek Orszagos Tandcsaval egyetértésben az
alabbiakat rendelem.

1. §
(Az Szjt. 1. §-dhoz)

(1) Az Szjt. védelme ala tartoz6 alkotasok — fiig-
getleniil attol, hogy az Szjt. megnevezi-e — az iro-
dalom, a tudomany €és a miivészet minden alkotasa,
igy kiilonosen:

— irodalmi (tudomanyos, szépirodalmi, szak-
irodalmi, publicisztikai stb.) mtivek,

-— nyilvanosan tartott beszéd,

— szinmfi, zenés szinmd, tancjaték vagy néma-
jaték,

— zenemd( szoveggel vagy anélkiil,

— radio- és televiziojateék,

— filmalkotasok,

— rajz, festés, szobraszat, metszés, ko6- stb.
nyomas utjan eléallitott alkotasok: és azok tervei,

— ¢pitészeti alkotéasok, épiilet-egyiittesek, ille-
téleg varosépitészeti egyiittesek tervei,

— a miszaki létesitmények tervei,

— iparmiivészeti alkotasok €s azok tervei,

— jelmez- ¢s diszlettervek,

— ipari tervezémiivészi alkotasok tervei,

miivészi fényképek.

(2) A szerz6i jogi védelem fiiggetlen a mds
cimen védelem alatt all6 egyes alkotasokra (pl. 4ji-
tasokra, taldlmanyokra, védjegyekre, ipari min-
takra stb.) vonatkoz6 kiilon rendelkezések alapjan
mas cimen fennallé védelemtél, és nem érinti a
vonatkozé kiilén rendelkezéseknek a hatalyat.

(3) A szerzdijogi védelem nem terjed ki az allam-
hatalmi, allamigazgatasi, a gazdalkodd és a tarsa-
dalmi szervek, tovabba az egyesiiletek és szovet-
kezetek feladatszeri miikodése keretéven az uigy-
intéz6 tevékenységiik soran keletkezett és barmely
formaban rogzitett intézkedésekre, valamint azok
tervezeteire.

2. §
(Az Szjt. 3. §-dhoz)

A szerz6i jogi vitak a birdsag hataskorébe tar-
toznak abban az esetben is, ha a vita munka-
viszonyban alkotott miivel kapcsolatban meriil fel.

3.§

[Az Szjt. 4. §-dnak (2) bekezdéséhez ]

(1) Az at- vagy feldolgozason, illetve forditason
az alapul szolgalé mii szerzéjének nevét fel kell
tiintetni.

~

(2) Valamely mfirdl készitett sz szerinti nyers
szovegforditas szerzoi jogi védelemben nem részesiil.

4. 8§
(Az Szjt. 6. §-dhoz)

(1) Az ismeretlenségét megorizni kivano6 szerzé
a Szerz6i Jogvédé Hivatalnal irdsban bejelentheti,
hogy miiveit milyen felvett néven hozza nyilvanos-
sagra, illetve hogy milyen miiveit hozta név nélkiil
nyilvanossagra. A Szerz6éi Jogvédé Hivatal a be-
jelentésekrdl lajstromot vezet, s annak adatait csak
a szerz0 vagy orokose kivansagara vagy pedig biro-
sagi és mas hat6sagi megkeresésre tarja fel. A meg-
keres6 birésag ¢és mas hatosag koteles a Szerzéi
Jogvédé Hivatal dltal kozolt adatok titkossagat
meg0rizni.

(2) A kiadas utjan nyilvanossagra nem Kkeriilt
mii ismeretlen szerzéje jogan a Szerzéi Jogvédo
Hivatal jogosult fellépni.

5. §
(Az Szjt. 8. §-dhoz)

(1) A felhasznalasi szerz6dés megkotése — ellen-
kez6 kikotés hianyaban — magéban foglalja a hoz-
z4jarulast ahhoz, hogy a felhasznalé a mfi tartal-
marél a nyilvanossadg szamdéra tajékoztatast ad-
hasson.

(2) A szerz6 halala utén fellelt md tekintetében
— ha a szerzé vagy jogutddja ellenkez6 nyilatko-
zatot nem tett — az a vélelem, hogy a szerzd mfivét
nyilvanossagra hozatalra szanta.

6. §
(Az Szjt. 9. §-dhoz)

(1) Az ismertetéssel egy tekintet ald esnek a
mfire vonatkoz6 kozlemények (falragasz, napilap,.
miisor, film, radié, televizié stb.); a mi szerzdjét
— a kozlemény terjedelmétdl és jellegétol fiig-
géen — ezekben is meg kell jel6lni.

(2) A szerz6 a nevének feltiintetésével nyilvanos-
sagra hozott mti jogszer(i jabb felhasznalasa ese-
tén is megkivanhatja, hogy nevének feltiintetése
nélkiil keriiljén a mu tovabbi felhasznalasra.

7. §
(Az Szjt. 10. §-dhoz)

(1) Jogosulatian a felhasznalas, kiiléndsen, ha
arra jogszabaly vagy a felhasznalasi joggal rendel-
kezni jogosult személy felhatalmazast nem ad,
vagy ha a felhasznal6 jogosultsdganak hatarait tul-
lépve — a miivet szélesebb kdrben, nagyobb pél-
danyszamban stb. — hasznalja fel. Jogosulatlan
megvaltoztatds az épitészeti alkotds vagy a mfiszaki
l1étesitmény tervének a szerzé hozzajaruldsa nélkiil
tortén6 olyan megvaltoztatasa is, amely a kiils6
megjelenést, a rendeltetésszer(i hasznalatot vagy az
iizemeltetést befolyasolja.

(2) A felhasznal6 koteles a szerz6t vagy jogutdd-
jat — kivansagara — a felhasznalas maddjardl €s
mértékérdl tajékoztatni.
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8. §
(Az Szjt. 11. §-dhoz)

A hozzajarulas visszavonasa, illetdleg nyilvanos-
sagra hozott mii tovabbi felhasznalasanak eltiltasa
csak irasban, az alapos okot feltiintetd nyilatkozat-
tal torténhet. Ez a szabaly vonatkozik az Szjt.
22-23. §-a alapjan a szerz6 hozzajarulasa nélkiili
felhasznalas eltiltasara is.

9.§
(Az Szjt. 12. §-dhoz)

(1) Az Szjt-nek a szerzd személyhez fiiz5d6
jogaira vonatkozd rendelkezései nem zarjak ki és
nem érintik a Polgari Torvénykonyv személyhez
fliz6d6 jogokra vonatkozé altalanos szabalyainak
alkalmazasat.

(2) A védelmi id6 eltelte utan az elhunyt szerzé
személyhez fliz6d6 jogainak védelmében felléphet
a Szerz6i Jogvédd Hivatal, a Magyar Népkoztarsa-
sag Miivészeti Alapja, ugyszintén felléphetnek az
érdekelt szovetségek és szakszervezetek.

10. §
(Az Szjt. 13. §-dhoz)

(1) Felhasznalason az Szjt. alkalmazasaban azt
a folyamatot kell érteni, amely a miivet vagy an-
nak részletét a nyilvanossaghoz kozvetiti. Ez vo-
natkozik az atdolgozasokra, feldolgozasokra és
forditasokra is.

(2) Az ismeretlen szerzdét vagy ismeretlen helyen
tartézkodd szerzot (orokost) megilleté szerzdi dijat
a felhasznald altalaban a Szerz6i Jogvéd6 Hivatal-
hoz — képz6- vagy iparmiivészeti €s fotomiivészeti,
valamint ipari tervezémiivészi alkotas esetén pedig
a Magyar Népkoztarsasag Mivészeti Alapjahoz —
koteles befizetni. A befizetett Osszeget a Polgari
Torvénykonyvben meghatdrozott eléviilési idén
beliil jelentkez6 jogosultnak kell kifizetni; a fel nem
vett dijakat a kultura tamogatasara és a szerzok
joléti céljaira kell forditani.

11. §
[Az Szjt. 14. §-dnak (1) bekezdéséhez]

(1) Vitas esetben annak elbirdlasanal, hogy a
mi{ alkotasa a szerzének munkakori kotelessége-e,
a munkaszerzdésbdl, illetve a szerzé munkakérén
beliil kapott szolgalati utasitasbél kell kiindulni.
A munkaltaté feladata, hogy irasban — a munka-
szerzdésben vagy mas médon — rogzitse a munka-
viszonyban &ll6 szerz6 munkakorét ¢s a munkal-
tatot megilleté felhasznalasi jog terjedelmét. :

(2) Alapos okb¢l tagadja meg a munkaéltaté a
hozzajarulasat a miinek miikodési korén Kkiviili
felhasznalasahoz, ha a felhasznalas valamely jog
altal védett érdekét sértené vagy veszélyeztetne.

(3) Ha awii felhasznalasanak joga a munkal-

tatot illeti meg, a mii visszavonasara iranyul6

szerz6i nyilatkozat esetén koteles a szerzé neve-
nek feltiintetését mellézni. Ugyancsak mellozni
kell a szerzd kivansagara nevének feltiintetését
akkor is, ha a mifivon a munkaltaté a munka-

viszonybo6l foly6 rendelkezési és iranyitasi jogaval

€lve valtoztat, de a valtoztatassal a szerzé nem ért
egyet. '

(4) A munkaviszony megsziinése a munkaltat-
nak az Szjt. 14. §-a alapjan gyakorolhaté jogait
nem érinti.

L25%
(Az Szjt. 14. §-dhoz)

(1) Ha a munkaltaté az Szjt. 14. §-aban biztosi-
tott felhasznalasi joganak gyakorlasa soran a mii-
re harmadik személlyel kot felhasznalasi szerzé-
dést, a szerz6i dij osszegének — a munkaltaté
dontése szerint — 60—80 szazaléka a szerzot illeti
meg, amit a munkdltaté a szerzéi dij felvételétol
szamitott 8 napon beliil kiteles a szerzd részére
kifizetni. Amennyiben a miire harmadik személlyel
felhasznélasi szerz6dés kotése a munkaltaté feladat-
korébe tartozik, a munkaltaté a mi szerzéjének
dijat — a mii alkotasaval kapcsolatos raforditasokra
figyelemmel — a szerzéi dij 60 szazalékanal ala-
csonyabb mértékben is meghatarozhatja.

(2) Ha a munkakori kotelesség alapjan alkotott
mi felhasznaldsi jogat — akar a munkaltaté hoz-
zjarulasa alapjan, akar a munkaltaté felhaszna-
lasi joganak megsziinése folytan — a szerz6 gya-
korolja, a szerzéi dij teljes Osszege a szerzét illeti
meg.

13. §
[Az Szjt. 15. §-dnak (3) és (4) bekezdéséhez ]

(1) Tobb részben nyilvanossagra hozott mi
ekintetében az elsé nyilvanossara hozatal évét
észenként kell szamitani, kivéve, ha a mi szo-
os tartalmi Osszefiiggése az utols6 rész nyilva-
nossagra hozatalanak évétél vald szamitast teszi
indokoltta.

(2) A film bemutatasa alatt az elsé nyilvanos
bemutatasat kell érteni, fiiggetleniil attdl, hogy a
bemutatdsra belfoldon vagy kiilfoldon keriil sor.

14. §
[Az Szjt. 17. §-dnak (2) bekezdéséhez]

(1) Iskolai oktatas céljat szolgalja az als6-, ko-
zép- és fels6foku oktatasi intézmények tanterveit
kovet6é oktatésra, illetéleg a szakmunkéstanulok
oktatdsara, tovabba a dolgozdék szervezett szak-
mai és politikai tovabbképzésére, valamint a fegy-
veres testiileteknél folyé szakmai és politikai ok-
tatasra késziilt tankonyv, segédkonyv, jegyzet
vagy tanulmanyi (pl. audiovizualis) segédeszkoz.

(2) Atvételnek minésiil nyilvanossagra hozott
mi{i olyan mértékd felhasznalasa mas miiben,
amely az idézést [Szjt. 17. § (1) bek.] meghaladja.

15. §
[Az Szjt. 19. §-dnak (3) bekezdéséhez ]

A televizi6 szabad felhasznélési joga a diszlet
és a jelmez céljara késziilt mtivekre nem terjed Ki.

16. §
(Az Szjt. 20. §-dhoz)

Idészerii mfisor az a kozvetités, amely egy
adott idéponthoz fiiz6d6, meghatarozott esemény-
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rél ad tajékoztatast vagy ismertetést, és csak en-
nek keretében, jarulékosan hasznélja fel egyes
miivek kisebb részleteit.

17. §
[Az Szjt. 21. §-dnak (1) bekezdéséhez ]

Iskolai tinnepélynek mindsiil a 14. § (1) bekez-
désében meghatarozott oktatasi keretek kozott az
oktatasban részesiilok kozrem{ikodésével rendezett
¢és valamely alkalomhoz kapcsolédé miisoros el6-
adas. Iskolai célunak kell tekinteni az oktatasi
rendszerbe tartoz6 intézmény éltal belépédij mel-
lett rendezett mtisoros el6adéast abban az esetben is,

ha az el6adés bevétele oktatasi vagy nevelési célok -

tamogatasara szolgdl. Ez a rendelkezés az iskolai
tancmulatsdgokra nem vonatkozik.

18. §
[ Az Szjt. 21. §-dnak (2) és (3) bekezdéséhez ]

(1) Jovedelemfokozas céljat szolgalja a felhasz-
nalas, ha alkalmas arra, hogy a felhasznal6 iizem
(iizlet, szdérakozo6hely) vevokorét vagy latogatott-
sagat novelje, vagy pedig az iizlethelyiséget 1atogaté
vendégek szorakoztatasat szolgalja. Jovedelem-
szerzésnek mindsiil a belép6dij szedése, akkor is,
ha egyéb elnevezés alatt (meghivémegvaltés, miisor-
megvaltas, a szokasos dsszeget meghaladé ruhatari
dij stb.) torténik. Dijazasnak mindsiil a fellépéssel
kapcsolatban ténylegesen felmeriilt és indokolt
koltségeket meghaladé térités is.

(2) Zartkortinek mingsiil az allami szervek, val-
lalatok és szovetkezetek vagy tarsadalmi szerve-
zetek éltal sajat dolgozdik részére rendezett osz-
szejovetel is.

(3) A maganhasznalatra val6 el6adassal egy te-
kintet ala esik miiveknek munkalélektani okokbdl,
illetéleg a munka eredményessége érdekében — a
termelémunkaval egyidejlileg — radié, hanglemez
vagy hangszalag utjan torténd lejatszasa.

19. §
(Az Szjt. 22. és 23. §-dhoz)

(1) A radid és a televizié valamely szerzéi mii-
nek a szerz6 hozzdjarulasa nélkiil, de dijazas el-
lenében torténé jogszerli felhasznaldsa esetén Ko-
teles a szerz6t legkésobb a felhasznalastél szami-
tott 15 napon beliil — a dij kozlésével — iras-
ban értesiteni. Ha a dijat a Szerzéi Jogvédd Hi-
vatal utjan kell kifizetni, az értesitést is a Szerzdi
Jogvédé Hivatalhoz kell megkiildeni.

(2) A szinhazak nyilvanos el6adasanak kozveti-
tésére vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni
a filmszinh4zakban valé bemutatés céljara késziilt
magyar filmek sugarzasara is.

(3) A radid és televizibnak a mfisora atvételé-
hez, rogzitéséhez vagy forgalmazasahoz adott hoz-
z4jaruldsa nem érinti a szerzének az Szjt-ben biz-
tositott jogait.

20. §
(Az Szjt. 25. §-dhoz)

(1) Magyar szerz6 vagy magyar felhasznal6 kiil-
foldivel a felhasznalédsi szerz6dést a devizahato-

sagi rendelkezések figyelembevételével — a (2) be-
kezdésben foglalt kivétellel — a Szerzéi Jogvédd
Hivatal dtjan koétheti meg.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett szerzédések

— képz6-, ipar-, valamint fotémfivészeti, to-
vabba az ipari tervezé-miivészi alkotasok tekin--
tetében — kivéve a Szerz6i Jogvédd Hivatal kozre-
miikodésével egyéb miivekre vonatkozdan Kotott
kiaddi szerz6déssel kapcsolatban az illet6 miivekhez
felhasznalni kivant illusztraciokat — a Magyar Nép-
koztarsasag Miivészeti Alapja,

— az iddszaki sajtétermékekben kozzétételre
keriil6 gazdasagi és politikai iddszer(i cikkek, vala-
mint fényképek tekintetében a Kormany Tajékoz-
tatasi Hivatala,

— filmek felhasznalésa tekintetében a Hungaro-
film Vallalat,

— az épitészeti miivek tekintetében pedig a
tervez6irodak

utjan kothet6k meg.

(3) Az (1) és (2) bekezdés rendelkezései aldl a
mitivel6désiigyi miniszter a Magyar Nemzeti Bank
elnokével egyetértésben felmentést adhat.

21. §
(Az Szjt. 27. §-dhoz)

Nem kotelezd a szerz6dés irdsbeli megkotése
napilapokban, foly6iratokban torténd kozzététel cél-
jara kotott szerzodés esetén.

22:8 :
[Az Szjt. 28. §-dnak (2) bekezdéséhez]

A felhasznélé jogai jogszabaly vagy hatésagi
rendelkezés alapjan torténé jogutdédlas esetén a
jogutédra szallnak at.

23. %
[Az Szjt. 29. §-dnak (1) bekezdéséhez ]

(1) A mii elfogadasara nyitva all6 hataridé — ha
jogszabaly egyes agakra eltéréen nem rendelke-
zik — két hénap, amelyet a mi{i atadasatol kell
szamitani. Ha a felhasznalé az elfogadasra nyitva
all6 hataridén beliil nem nyilatkozik, a mfivet
elfogadottnak kell tekinteni.

(2) Ha a miivet a felhasznald kijavitds végett
visszaadta, a hataridé a kijavitott mii atadasatol
szamit.

24. §
[Az Szjt. 31. §-dnak (2) bekezdéséhez ]

Hat6sagi rendelkezés alapjan a kiad6 jogai — a
szerz6dés tartama alatt — a szerzé beleegyezése
nélkiil atszallnak mas kiadéra, ha azt a kiadd
feladatkorének (a vallalat tevékenységi korének)
moédosuldsa indokolja. Az atszallasrél a szerzét
értesiteni kell.

25. §
(Az Szjt. 32. §-dhoz)

Magyar szerzd vagy magyar felhasznalé Kkiil-
foldivel a 20. § szabalyai szerint hatédrozatlan idd-
tartamu kiaddi szerzédést is kothet.

s
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26. §
(Az Szjt. 36. §-dhoz)

A_z' Sg]t. 36. §-aban foglaltak alkalmazasa szem-
pontjabol megjelent miinek a jogszertien kiadott
miivet kell tekinteni, a nyilvanos eléadisa esetén
jaro dijat pedig a Szerz6i Jogvédé Hivatal a szer-
z0k javara a sajat nevében jogosult beszedni.

27. §
(Az Szjt. 37. §-dhoz)

Ha a szerz6 beleegyezett abba, hogy miivét ke-
pek alkalmazasaval (illusztraciokkal) adjak ki, az
egyes képek felhasznaldsahoz (kiozzétételéhez) hoz-
zajarulasat csak alapos okbol tagadhatja meg.

28. §
(Az Szjt. 38. §-dhoz)

Jogosan hasznalt a kézirat, ha azt a szerzé a
Szerz6i Jogvédé Hivatalnak vagy a miivel6désiigyi
miniszter altal erre kijelolt mas szervnek abbdl a
célbol adta at, hogy a szinpadi miivet miikedvels
miivészeti csoportok is elGadhassak, €s a kéziratot
az emlitett szerv bocsatja a miivészeti csoport
rendelkezésére.

29. §
[Az Szjt. 40. §-dnak (1) bekezdéséhez |

Az Szjt. 40. §-anak (1) bekezdésében emlitett
dijat a Szerzéi Jogvédé Hivatal a szerzék javara
a sajat nevében jogosult beszedni.

30. §
[Az Szjt. 42. §-dnak (1) és (3) bekezdéséhez]

(1) A filmgyarat az Szjt. 42. §-anak (1) bekez-
désében meghatarozott jogok az elkésziiit film
tekintetében — ellenkez6 szerzédési kikotés hianya-
ban — kizardlagosan illetik meg.

(2) A film gyartasat a forgalmazast engedélyezd
okirat kiadasanak napjaval, ha pedig ilyen nem
keriil kiadasra, a standard képianak a felhasznal6
altal tortént atvételével kell befejezettnek tekinteni.

31. §
(Az Szjt. 43. §-dhoz)

A filmmel azonos elbiralas ala esnek a rogzités
modjara tekintet nélkiil a televiziés jatékok, az
animécids és dokumentumfilmek.

3228
[Az Szjt. 44. §-dnak (1) bekezdéséhez ]

(1) Szerzéi alkotasként védi az Szjt. az épité-
szeti vagy.wniiszaki létesitmény tervét — ideértve
az épitészeti tipustervet is —, ha az miivészi
vagy tudoményos szempontbdl alkotasnak mindsiil;
az egy¢éb tervek az Szjt. 51. §-a szerint részesiilhet-
nek védelemben. Y

(2) Miiszaki alkotasként az olyan miiszaki léte-
sitmény terve részesiil szerzdi jogi védelemben,

amely az épiilet fogalmi korébe nem tartozo, 6nallé
eredeti mfiszaki alkotds (pl. koztiti hid, viziers-
mi stb.) terve vagy valamely ipari {izem (iizem-
rész) teljes gépi berendezésének eredeti egységes
megoldésa. Egyébként a torvénynek az épitészeti
alkotasokra vonatkoz6 rendelkezései a miiszaki
létesitményekre is Kiterjednek.

(3) A munkaltaté hozzajaruldsa sziikséges ah-
hoz, hogy a munkakori kotelesség teljesitéseként
alkotott tervet mas, a munkaltato mriikodési korébe
tartoz6é barmely modon (pl. kivitelezés, utanépités,
tobbszorozés) felhasznalja [Szjt. 14. § (1) bekezdés];
a terv megvaltoztatasdhoz a munkaltaté csak a
szerz0 meghallgatasaval jarulhat hozza.

33. 3§
[Az Szjt. 44. §-dnak (2) bekezdéséhez |

(1) A tervezének joga van meghatarozni az €épii-
leten (létesitmények) neve, tovabba a tervezés
ideje (éve) feltiintetésének helyét és modjat. Ez a
joga azonban a tulajdonos (lizemeltetd, kezel6) mél-
tanyos érdekeit nem sértheti.

(2) A munkakori kotelesség teljesitéseként alko-
tott terv tekintetében a munkaltaté hatarozza meg
azoknak a személyeknek a korét, akiknek nevét
a terven, illetve a létesitményen fel kell tiintetni.
Vita esetén a birésag dont.

(3) A munkakori kotelesség teljesitéseként alko-
tott terven, valamint az annak alapjan megvaldsi-
tott épiileten (létesitményen) — kivansdgara —
a munkaltato nevét is fel kell tiintetni.

(4) Amennyiben a szerzd nevének feltiintetésére
nem tart mar igényt, a nevét tartalmazo feliratot
kivansagara 60 napon beliil el kell tavolitani.
Ez azonban a munkaltaté vallalat névfeltiintetését
nem érinti.

34. §
(Az Szjt. 45. §-dhoz)

(1) A szerzd nevét abban az esetben kell a lat-
képen feltiintetni, ha azon egy meghatarozott
képzémfivészeti, épitészeti, miiszaki vagy ipar-
miivészeti alkotads bemutatéasa szerepel. Ilyen alko-
tasok tudomanyos vagy ismeretterjesztd el6adas,
illetsleg oktatas céljara torténé felhasznalasanal
a szerzot ugyancsak meg Kkell jeldlni.

(2) Epitészeti vagy miiszaki alkotéas tervének
véltozatlan djabb felhasznalasa, illet6leg tipusterv
ismételt felhasznalasa esetén csak az eredeti terv
szerz6jét kell feltiintetni.

35. §
[Az Szjt. 46. §-dnak (2) bekezdéséhez ]

(1) A szerzd beleegyezése sziikséges az €pitészeti
vagy miiszaki alkotas tervének, illetdleg a terv
részletének kiallitasahoz is.

(2) Alkotasokat 6rz6 kozgy(ijtemények a mtizeu-
mok és muzealis kozgytijtemények, a konyvtarak
és a levéltarak.

(3) A mii kiallitasa esetén a szerzo nevét fel
kell tiintetni.
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36. §
(Az Szjt. 51. §-dhoz)

(1) Az abrak és szemlélteté eszkozok védelme
ala tartoznak a mivészi vagy tudomanyos alkotas-
nak nem mindsiilé

— szovegképek (illusztraciok),

— fdldrajzi, helyrajzi abrak, vazlatok,

— ¢pitészeti, mérnoki és egyéb miszaki vagy
szerkezeti tervek, rajzok és vazlatok,

— plasztikai szemléltetd eszkozok (makettek,
domborzati képek, modellek),

— szakmai fényképek és filmek is.

(2) A munkakori kotelesség teljesitéseként ké-
szitett fényképek, dbrdk és egyéb szemléltets eszko-
zok felhaszndlasa tekintetében az Szjt. 14. §-anak
rendelkezéseit is alkalmazni kell.

BT
[ Az Szjt. 53. §-dnak (2) bekezdéséhez ]

A birésag altal megitélt birsagot a Mivelédés-
tigyi Minisztérium ,,Kozponti Kulturalis Alap Le-
bonyolitasi Szamla” elnevezés(i, 232—90173—9578
szamu szamléara kell befizetni. A befolyt birsagot
a miivel6désiigyi miniszter a kultiira tamogatasara
és a szerzék jolé