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SZOVENYI ZSOLT
osztalyvezetd

MGvelb6dési Minisztérium

ELOSZO

A fels6oktatas helyzetérél és fejlesztési feladata-
irél sz6lé 1981 februari Politikai Bizottsagi hatarozatot
kdévetb6en a kulénbdz6 szakképzési iranyokban tQvabbfolytatdé-—
dott a szakterulet eredményeinek és feladatainak szambavé-
tele, eleirzései és megkezd6dott az ezredforduldig terjed6 id6-

szak szakmai fejlesztési programjanak kidolgozasa.

A hatarozatot kovetSen széleskdrl tarsadalmi és
szakmai vita bontakozott ki a pedagdégusképzés tartalmi és
strukturalis fejlesztésének kérdéseird6l: az Iskolatelevizid
1982—-ben tobbrészes sorozatban szélaltatta meg a pedagégus—
képz6é intézmények hallgatéit, oktatdit, a kdzoktatadas és a
pedagégusképzés szakembereit, a Pedagdgiai Szemle 1983-ban
nyitott vitaférumot a pedagdégusképzés fejlesztésérdl, a
Kbéznevelésben, a Fels6oktatasi Szemlében, de mas folydira-
tokban pl. a Tarsadalmi Szemlében, a Valdésagban és a Kriti-
kadban is rendszeresen kozéoltek tanulméanyokat, vitacikkeket

a pedagogusképzésroél.

A politikai és kormanyzati testiuletek kozul az
MSZMP KB Agitacids és Propaganda Bizottsaga 1982-ben és
19814—ben targyalta a pedagoégusszikséglet kielégitésével kap-
csolatos feladatokat, 1984 tavaszan az orszaggyllés elé ke-
rilé kozoktatasi és felsciktatasi koncepciéban kulon fejezet

sz6lt a pedagdégusképzés kérdéseird6l, majd ezt kovetden a



Min is/.tértarides alla:; t foglalt d peddgdégussziukséglet tol , d
pedagdégusok tovabbképzésével éti a pedagégusok élet— és rnunkd—

koin'Umenyei vel O6sszefliiggé kémiésekben.

E vitak is rairanyitottak a figyelmet arra, hogy
oktatasi—nevelési rendszerink hivatasanak és fejlesztési
célkitlizéseinek megvalésitasa donté mértékben figg d peda-
gogusoktol. Ezért valik tarsadalmi uUggyé a pedagdégus hivat.is
értéke, megbecsilése, a pedagéguspalya utanpétlasa és a pe-

dagégusképzés .

A jovét formald gondolatok kialakitasa kozepette a
pedagoégusképzésnek helyt kell &allni a ma fe ladataindk tel-
jesitésében .

Az Otvenes évek elején sziuletett nagylétszamu korosz-
talyok sziul6képes korba lépésének és a népesedéspolitikai
intézkedések egylttes hatasara 1973-1977 kozott jelent6sen
emelkedett az élvesziletések szama, és a hetvenes évek vé-
gétsl népes korosztalyok Iléptek az 6vodakba, majd az altala-
nos iskoladkba. A tanuldélétszam gyors emelkedése, valamint
a kozoktatas teruletén végbement valtozasok - pl. az 6vodaz-
tatas altalanossa valasa, az iskolaotthonos és napkozis fog-

lalkoztatas bévilése, a kozépfokon tovabbtanuldk szamaranya-

nak novelése - jelentd6s mértékben noévelték a pedagdégusszik-
ségletet.
A pedagégusképzés eré6feszitését tukrozi, hogy mig

1970—-ben az o6vé.—tanité— és tanarképzékbe kozel 2600, 1984-—
ben mar kodzel 5000 els6 éves hallgatd nyert felvételt a

nappali tagozatokra.

E nagymérvi noévekedés - a pedagégusképz8 intézmény-
halézat elhtz6dé fejlesztése, a pedagodgusszikséglet tervezé-
sének gondjai és a nem kelléen &atgondolt korabbi oktataspo-

litikai dontések pl. a budapesti altalanos iskolai tanar-



kép zés megszintetése miatt - sem tette lehet6vé a pedagdégus—

sziukséglet maradéktalan kielégitését.

Az évré6l—-évre novekvé létszaml pedagoégusszikséglet
kielégitése mellett ugyan a képesités nélkuli alkalmazasok
aranya az 1976-os 7,7 %-rol a 4 % koruli értékre csdkkent,
de megszintetésével fokozatosan,'iskolafokonként eltéré u-
temben az évtized méasodik felétél szamolhatunk.

Ez azt is jelenti, hogy a pedagégusképzés -—minden agaban

— minéségi engedmények nélkul - a mennyiségi igények kielé-
gitése mar az elmult években és napjainkban - a tanitéképzés
kordbban megemelt képzési létszamanak megtartasa, az O6vokép-
zésben, valamint az egyetemi és féiskolai szintd tanarkép-
zésben a beiskolazasi létszamok nodvelése - az egyik leg-
fontosabb feladat. Itt kell megemliteni az 1983-t6l induld
szombathelyi természettudomanyi szakos tanarképzést, az
1983—ban onalléva valt Zsambéki Tanitoképz6 Foiskolan és a
Szekszardi Tanitéképz8 Tagozaton megindult 6véonbéképzést, az
ELTE Altalanos Iskolai Tanarképzé Féiskolai Karan 19 8U-ben

megindulé ének-karvezetés szakos tanarképzést.

Bar e mennyiségi feladatok jelentés mértékben veszik
igénybe a pedagégusképzé intézményeket, mégsem valt kizaré-
lagossa a beiskolazasi, a képzési létszamok ndvelése, nem
szorultak hattérbe a tartalmi, strukturalis fejlesztés kér-
dései sem. Az Ujjaszervez6dott szakbizottsadgokban és az
intézményi vezet6k kollégiumain megindult a képzési dokumen-
tumok fellulvizsgalata és az uj tantervi iranyelvek, tanter-
vek és képzési programok kidolgozasa.

1984 6szén jovahagyott uj tantervek alapjan kezdé6dott meg az
oktatas az 6véndéképzékben, a tanarképz6é féiskolakon, a gyégy—-—
pedagodgiai féiskolan, és a bolcsészettudomanyi tantervi

iranyelvek befejez6 munkalatait végzik.



Az oktataspolitikai dontéseket megalapozdé' képzési
kutatasok igénye fogalmazédott meg a fels6oktatasi hataroza-
tokban, amely 1984 tavaszan valt a fels6oktatas fejlesztését
szolgalé o6nallé kutatasi, palyazati rendszerré.

Most mar a Tudomanyszervezési és Informatikai Intézet koordi-
nalasaval és kutatasi tamgatasaval folynak a képzési kisér-
letek: a pécsi Janus Pannonius Tudomanyegyetemen az altala-
nos és kozépiskolai szaktanari feladatokra egyarant felkészi-
té6 oOtéves egyetemi szintl tanarképzés keretében; a kecskemé-
ti 6vonbképz6 és a bajai tanitoképz6 egyuttmikodésével a
k6zos alapozas utan egymastol elvaldé tanité—-és 6vonbképzést
kozelité modellben, illetve a szarvasi és a jaszberényi in-
tézmények egyuttmikodésével az alap és kiegészité képzés le-
het6ségével is szamoldé szakkollégiumi idékeretben térténéd
Oovo— és tanitdi masodik diploma megszerzésében és az ide kap-
csol6doé hajdub6szorményi "2+1"—es pvonbképzési kisérlet,
amely az alapképzés és munka melletti tanulds lehet6ségét
hasznalja fel a bévulé 6vonbi feladatokra torténd felkészi-
téshez;

a nyiregyhéazi tanarképz6 féiskoldn a tanitdképzéshez kap-
csolhaté altalanos iskolai tanar-szakos képzéssel, illetve

a szombathelyi tanarképz6 fdiskolan a kétszakos tanarképzés
keretében a tanitdi szak valasztasanak lehet6ségét biztosito
képzés; az alap és kiegészitd képzés idbékeretében gondolkodd
tanitd és gyogypedagdgiai képzést egymashoz kapcsold és egy-
masra épitd képzésben a gyogypedagédgiai fédiskola, valamint a
kaposvari és debreceni tanitéképzék egyuttmikodésével; és a
budapesti tanitéképz6 fdiskolan a pedagdégus palyaalkalmassag-

ra épulé felvételi rendszer kialakitasat vallalé kutatas

Pedagdgusképzésuink nagy értéke, hogy sokszor mar—mar
nyomaszté mennyiségi képzési feladatok teljesitése mellett
tobbéves elb8készitéssel megalapozva vallalkoztak képzési Kki-
sérletek inditasara, mikdzben az oktaték és a hallgatdék

széles kore kapcsoldédott be a pedagégusképzés fejlesztési



feladatait Osszefogd szakagi fejlesztési terv kidolgozasaba.

A pedagoégusképzés altalanos fejlesztési iranyelveit
kidolgozé munkabizottsag - Dr. Ladanyi Andor, az Oktatas-—
kutaté Intézet tudomanyos fémunkatarsa, Dr. Hunyadi Gyodrgyné,
a Budapesti Tanitoképzé Foiskola féigazgatdja és Dr. Mar—
goécsy Jozsef, a Bessenyei Gyorgy Tanarképzé Féiskola nyugal-
mazott féigazgatdja kozremlkodésével — az Egyetemi és FQOis-
kolai F&6osztaly Pedagégusképz6é Osztalya iranyitasaval miko-
dott, majd ez év tavaszan vitara bocsajtott dokumentumot
Dr. Szilics Laszl6, a Ho Si Minh Tanarképz6 F&6iskola féigaz-

gatdéja, mint a téma gesztora gondozta.

A pedagdgusképzésben a tarsadalmi és szakértdi vitak
alapjan atdolgozott és a minisztérium &altal elfogadott
iranyelveket adjuk koézre és azok koézul a hattértanulmanyok
kozul adunk valogatast, amelyek az el8késziuleti munkak soran
készultek.

E tanulméanyokban megfogalmazott gondolatok egy része,
6sszhangban a fels6oktatasi fejlesztési dokumentumokkal,
meger8sitést nyer a pedagdgusképzés fejlesztési tervében,
mas részuk tovabbi vizsgalatokat igényl6 kérdéseket vet fel,

vagy mas iranyban gondolkodva tovabbi vitara 6sztondz.

Nem kivantunk kuldén szerkeszt6i megjegyzéseket tenni
a vitatott vagy vitathatd kérdésekhez, mert mlGhely—-munkat,

tovabbi feladatokat szandékozunk érzékeltetni e kiadvanyban

is.

Ugy Itéljuk meg, hogy a pedagdgusképzésnek az el-
kovetkezendé id6ben &allanddé jellemz6je a valtozas lesz,
amelyet egyarant siurget a kozoktatas valtozasa és a pedag6-
gusképzés bels6 "onfejlédésének igénye.

Ebben a valtozasban a korulményeinket, adottsagainkat mér-

legelé folyamatos fejlesztésben a kdzds nyelv kialakitasa,



i fogalmak és feladatok azonos értelmezése, a tavlati fej-
lesztési célkitlizések elfogadasa a pedagogusképzés értékeit
neg6rz6, fejleszté6 gondolkodas és cselekvés alapja.

\ szemléleti egység megteremtéséhez és az egyes intézményei
regionalis kotédéseit és feladatait, a targyi kodrnyezeté-
nek, szellemi adottsagainak lehet6ségeit és a kozoktatas
igényeit harmonizald, sajatos intézményi arculatot tukrozé
intézményi fejlesztési feladatok kijeldlesehez kivanunk se-

gitséget adni a Pedagoégusképzés legUjabb szamaval.



MUVELODESI MINISZTERIUM

A PEDAGOGUSKEPZES FEJLESZTESENEK IRANYELVEI
/1984 junius/

BEVEZETES

A kozoktatas fejlesztésének, folyamatos tartalmi-
pedagdgiai megujitasanak egyik alapvetdé feltétele a korszerd
koévetelményeknek megfeleld, a novekvé és valtozdé feladatok
ellatasara alkalmas pedagégusok képzése. A pedagdgusképzés
szinvonala, hatékonysaga ugyanakkor - az iskolai oktatasra
az egyetemi-—féiskolai felvételre jelentkez6k felkészultségeé-
re gyakorolt hatasaval - nagymértékben befolyasolja a fels6-
oktatas egészének minéségét is. Ezért a pedagoégusképzés fej-
lesztésére, az ehhez sziukséges feltételek biztositasara ku-

16n6s gondot kell forditani.

A pedagdégusképzés fejlesztési koncepcidéja — amely a
kdozoktatas és a fels6oktatas tavlati fejlesztési javaslata-
inak figyelembe vételével késziult el - a pedagdégusképzés
fejlesztésének iranyait és feladatait,a képzési folyamat
megujitasanak, a képzés tartalmi korszeriusitésének és struk-
turalis Aatalakitasanak, valamint mennyiségi fejlesztésének
f6 vonasait illet6en a pedagdégusképzés egész teruletére,
valamennyi &agara kiterjed. /llyen értelemben tehat foglal-
kozik a nem kizardélagosan pedagdégusképzd intézményekben
foly6 tanar— és Szakoktaté-—képzés kérdéseivel is, nem tér
ki azonban ezen intézmények egyéb szakképzési, tovabbképzési,
kutatasi, stb. feladataira, minthogy azokat a megfeleld

szakagi fejlesztési koncepcidk tartalmazzak./



E koncepci6 a pedagdégusképzés fejlesztésének alta-
lanos jellegl feladatait hatarozza meg, e feladatoknak a
pedagégusképzés egyes agai szerint differencialt vagy intéz-
ményszintli részletezésére nem vallalkozhatott; ezt a késébbi-
ek soran kidolgozanddé képzési dokumentumokban /tanulméanyi ko-
vetelmények, tantervi iranyelvek/, illetve az intézményi

fejlesztési tervekben lehet és kell majd elvégezni.

A fejlesztési koncepcidéban foglalt feladatok Vvég-
rehajtasara — a szukséges feltételek biztositasat is figye—

lembevéve - Utemtervet kell kidolgozni.

A FEJLESZTES IRANYAI, FELADATAI

1. A pedagogusképzés fejlesztése f6 iranyainak és feladata-

' “fnak mégjelolésekor els6dlegesnek és meghatarozé jelle-
glinek k tarsadalmi kovetelményeket és a kozoktatas fej-—
iesztesi programjat kell tekinteni. Ezek hatarozzak meg,
hogy' a tarsadalomnak és az iskolanak milyen pedagégusokra

lesz sziksége a kovetkez6 évtizedekben.

2. A kozoktatas fejlesztésének, tartalmi-pedagdgiai meguji-
tasanak f6 iranyai: a képzés szinvonalanak—- emelése* a
neveié:; és személyiségformalas hatasfokanak noévelése, az
iskolai miveltségi anyag folyamatos korszer(isitése, a
tananyag tartalmanak és szerkezetének tavlati jellegl
dtalakitasa, a képességfejlesztés el6térbe kerilése, az
iskolai—é.l1ét demokratizmusanak er6sddése, a pedagdégusok
és a tanuldk kapcsolatadnak demokratikisabba valasa, az
iskola funkcidinak béviulése, tevékenység—- és kapcsolat-—
rendszerének szélesedése.

Mindezek a jelenleginél magasabb kovetelményeket jelén—
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tenek a pedagbégusok szadmara, lényeges valtozasokat idéznek
elé6 a pedagégusok tevékenységében, a korabban kialakult pe-
dagoégusképben, erésitik a személyiségorientalt pedagdgus-

magatartast, és szikségessé teszik a pedagdgusképzés ennek

megfeleld fejlesztését. A kozoktatas tavlati fejlesztése

néhany kérdésének - az altalanos iskola belsé tagozdédéasa,
a tantargyi szerkezet alakulasa - részletes kimunkaléasara

az elkdvetkezendd években kerul sor, ezért a pedagégusképzés

ezzel Osszefiuggd feladatainak konkrét meghatarozasara csak

ezt kovetéen kerulhet sor.

A pedagoégusképzés fejlesztésének alapvetd célja a képzés

szinvonalanak és hatékonysaganak noévelése.

Ugyanakkor biztositani kell - a demografiai viszonyok ala-
kulasa kovetkeztében nagymértékben valtozé - mennyiségi
igények kielégitését is. Torekedni kell a min6ségi kovetel-

mények érvényesitését, a tarsadalmi sziukségletek, a kozok-
tatas igényeinek jobb kielégitését lehet6vé tevd képzési
struktura kialakitasara.

A fejlesztés UGtja a képzési folyamat meguUjitasa, a képzés
tartalmi—-moédszerbeli korszerilsitése, a képzés szerkezetének
nyitottabba és rugalmasabba tétele. Kivanatos, hogy mind a
képzési folyamat megujitasat, mind a képzési struktura ata-
lakitasat sokiranyd, gondosan elb8készitett és objektiven

értékelhetd kisérletek alapozzak meg.

A pedagoégusképzés soran az alabbi feladatok elvégzésérdl

kell gondoskodni:

— a jobb minféségi Osszetételre tdrekedve javitani kell a

leend6 pedagégusok kivalasztasat

— az eddigieknél nagyobb sulyt kell helyezni a hivatastudat-

ra nevelés, a neveldi személyiségformalas feladataira;

— biztositani kell a magas szinvonall szaktudoméanyi, ideol6-

giai., pszicholdégiai—pedagoégiai és szakmoédszertani felké-—
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szjtést, az onalldésag, alkotdképesség fejlesztését;

— kulénds gondot kell forditani a pedagdégus hivatas gyakorla-
sahoz szikséges készségek.és képességek fejlesztésére, a
tarsadalmi' és pszicholdgiai érzékenység és tudatossag, a

pedagoégiai szemlélet kialakitasara;

— a leend6 pedagégusok értelmiségivé nevelését, ezen belul
a kozmiGvelb6dési feladatokra torténé felkészitést a képzés

szerves részeként kell megvaldsitani.

A pedagdégusképzés tavlati fejlesztésének megvaldsitasa,
annak Uteme — a feladatok tobbségénél - a sziukséges felté-
telek biztositasatol, a tényleges lehet8ségektdl figg. A
megvalésitas lényeges feltétele a pedagégusképzd intézmé-
nyek oktatdinak és hallgatdinak aktiv, alkotdé kézremilkodése,

kezdeményez&6készsége.

A KEPZESI FOLYAMAT MEGUJITASA, A KEPZES TARTALMI FEJLESZTESE

A pedagodégussa valas folyamata felodleli a pedagdégus-
képz6 intézményekben folyé képzést, a felvételt megel6zb
kozépiskolai, valamint a végzést kovetd palyakezdd, Be-
illeszkedési szakaszt. A feladatokat mindharom szakaszra

megjeloljuk.

A képzés szinvonala memeléseitek lényeges feltétele a leendd

pedagégumk kiva]asztasanak javitasa. Ennek érdekében:
,¥ A pedagégusok nagyobb tarsadal mi —anyagi megbecsi leseve 1,

élet— és munkakoérulményeik javi fasaval és ennek eredmé-

nyeképpen a pedagoéguspalya vonzerejének, valamint a giin—
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b/

c/

d/

na.ziumi tanuldk /kéztuk a fidtanuldk/ aranyanak foko-
zatos novelésével biztositani kell a mennyiségi és mi-
n6éségi, valamint a nemek kodzti arany szempontjaboél egya-

rant megfelelé meritési bazist.

A meritési bazis szélesitésére, a joképességu tanuldk

nagyobb szamban pedagégus palyara valdé iranyitasara
torekedve hatékonyabba kell tenni a koézépiskolai palya-
orientacidt, tudatositva ezzel kapcsolatban a pedagé-
gusok /nem utolsdésorban az osztalyfé6nokok/ felel8sségét,
feladatait. A pedagdégussa nevelést elfBsegitené a gim-
naziumokban a pedagoégiai— pszicholdégiai fakultativ tar-

gyak oktatasanak kiterjesztése is.

A felvételi eljaras fejlesztése soran eld kell készite-

ni a képesség—- és alkalmassagvizsgalat kisérleti jelle-
gl bevezetését, majd fokozatos, képzési &aganként diffe-
rencialt elterjesztését. A vizsgalat soran szikséges a
komplex személyiségvizsgalat elvégzése, a jelentkezdék

m egismerése, o6nallé feladatok megoldasanak értekelese,
valamint a jeloltek képességeinek, alkalmassaganak va-
l6sdgos pedagoégiai helyzetben, gyermekekkel valé fog-
lalkozas alapjan torténé elbiralasa, az alkalmatlanok
kiszlirése. A felvételi eljaras ilyen jellegl atalakita-
sa - id6— és munkaigényesség miatt is - csak a megfele-
16 feltételek biztositasa utan valésithaté meg. Szuk-
ségesnek mutatkozik a pedagégus palya koévetelményeit

figyelembevevd egészségugyi vizsgalat kételezb6ve tétele

is .

A tanulmanyok folyaman is intézményes formaban bizto— m

sitani kell a képességeik, személyiségvonasaik miatt
a pedagogus palyara nem alkalmas hallgatok szelekcidja-

nak, esetenként mas szakteriletre torténd iranyitasanak

a lehet6ségét.
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A képzési folyamat megujitadsa soran nagy gondot kell for-
ditani a tanulmanyi kovetelményeknek a valasztott hiva-
tas figyelembevételével torténd szabatos, a képességek
fejlesztését is hangsulyozé meghatarozasara, és biztosi-
tani kell a kovetelmények folyamatos ellendrzését, igé-
nyes elbiralasat. Torekedni kell az alapos, atfogdé és meg-
felel6 attekintést nyudjtdé szaktudas megszerzését, a tudo-
manyos szemlélet elsajatitasat, a pedagdgiai kulturaltsag
novelését, &z altalanos miveltség tudatos és tervszerd
tovabbfejlesztését lehet6vé tevd ismeretanyag Osszeallita-
sara és an.nak folyamatos korszerlsitésére. El kell hata-
rolni az alapképzés ismeretenyagat a tovabbképzés kereté-
ben folytatandé specialis tanulmanyok és a posztgradualis
képzés tartalmatdéol. Olyan tantervi struktuarat kell kiala-
kitani, amely megsziunteti a tantargyi szétaprézottsagot
—biztositja az egyes képzési teriuletek 6sszhangjat, a kép-
zés egységét, és lehet6séget nyujt a helyi sajatossagok

érvényesitésére is.

A képzési folyamatban jelent6s mértékben noévelni kell
a hallgaték aktiv munkajat, onallésagat, kreativitasat, a
leendé hivatasuk gyakorlasadhoz szikséges készségeket és
képességeket fejleszté intenzivebb oktatasi formak és
modszerek sulyat, szerepét. Ennek érdekében modédositani
kell az elméleti és gyakorlati jellegl targyak, foglalko-
zasok aranyat a gyakorlatok javara, és csokkenteni kell a
gyakorlati csoportok létszamat /12, de minimum 6 f&/, ki
kell terjeszteni a hallgaték gyakorlati képzését. Szélesi-
teni kell a kotelezéen véalaszthatd, valamint a fakultativ
el6adasok, szeminariumok és gyakorlatok korét.
A leend6 pedagégusokat be kell vezetni a tudomanyos kuta-
tdas modszereibe /a pedagdgiai, szakmoddszertani kisérlete-
zés és a pszicholdégiai megfigyelés metodikajat is bele-
értve/. Novelni kell a szakdolgozatok sulyat, fejleszteni

kel 1 a tudoményos diakkoéri munkat, és az arra alkalmas



hallgatdékat nagyobb aranyban be kell vonni a tanszékig

intézeti kutatasokba is.

A hallgaték o6nallé munkara fordithatdé idejének novelése,
a képzés intenzivebbé tétele érdekében csdkkenteni kell
a heti kotelez6é6 o6raszamot /a természettudoméanyi, miszaki
és a kulondésen gyakorlatigényes szakokon heti 28-31, a
tobbi szakon heti 25-28 o6raban hatarozva meg a maximalis
6raszamot/. Az oktatas és ellen8rzés mddszereinek ata-
lakitasaval, a vizsgaidfszakok id6tartamanak csokkenté-
sével biztositani kell az évi tanulmanyi idé novelését.
A hallgaték ©6nallé munkajanak fokozasa érdekében gondos-

kodni kell a megfelelé oktatasi segédanyagokroél is.

A képzési folyamat megujitasaval, atalakitasaval
O0sszefiiggé teend6k eredményes megvaldésitasa mind az ok-
tatdék, mind a hallgaték részérél a jelenlegi gyakorlat
meghaladasat igény 16. szemléletvaltozast kivan, és sziuk-
ségessé teszi az oktatdék megfeleld felkészitését az Uj-

szer(G feladatok ellatasara.

A képzési folyamatban el6térbe kell allitani a leendd
pedagdégusok hivatastudata alakitaséanak, személyiség-
formalasanak, kozéleti, tarsadalmi és politikai aktivi-
tasa fejlesztésének feladatait.Ez nem kuldén nevelési
formak beiktatasat jelenti, hanem a képzés folyaman ma-
gas szinvonalu szakmai felkészitést, a pedagoégus hivatas
tarsadalmi jelent6ségének, kovetelményeinek tudatosita-
sadt, az iskola inai életének reéalis bemutatasat a kozok-
tatas fejl6dési iranyainak, perspektivainak megvilagita-
sat. A pedagdégussa nevelésben az I. évtél kezdve fon-

tos funkciét tolt be a hallgaték gyakorlati pedagégiai

tevékenysége is.

A pedagdégus hivatasra—neve lésben meghatarozé szerepe
van az oktatdknak, felkészultséguk, nevel8i magatarta-

suk, pedagoégiai kulturaltsaguk, személyiségik hatasanak.
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Ezért az oktatdok felelbfsségét és feladatait e teriuleten is
fokozott mértékben kell tudatositani és hangsulyozottan kell
megfogalmazni a” oktatdi kovetelményekben. A hivatastudat
alakitasaban,, jelent6s szerepe van a k6zdosségi nevelésnek is;

az intézmény ~"gés?ének kell biztositani azt a légkdrt, amelyben
a KISZ-szervezetek, a hallgatéi, kollégiumi kozosségek kozé-
leti, tarsadalmi,, "politikai aktivitasukkal, tevékenységi
formaikkal, idemokratikus jogaik és jogosultsagaik gyakorla-

saval s~gitik eld6 ,a pedagégus hivatasra nevelést.

Az -ogyes képzési terlletek fejlesztési feladatai

a/ A szaktudomanyi képzésben /ideértve a szakmddszertani ok-
tatast is/, a fejlesztés feladatai a pedagoégusképzés egyes
adgai szerint differencialtak. A tanité— és az 6von6képzés—
ben, wvalamint a‘szakoktatéképzésbén els6sorban a modédszerta-
ni irarfyUltsaglu. szaktudomanyi felkészités sulyanak és szin-
vonalanak'.'h'Ové'lése kivanatos, egyes targyak esetében azon-
ban a dzaktudoméanyi ismeretanyag bévitése, mélyitése is
indokolt. A tanarképzésben a szaktudomanyi képzés kettls
funkcidéjanak az eddigieknél eredményesebb ellatasa sziuksé-
ges:. UE.—kbttOs ! finkcié a megfeleld szaktudomanyok alapjainak
és EO.dskdreinek elsajatittatasat, illetve a tanari munkara
valé ‘hatékony felkészitést jelenti. Ennek érdekében a tanar-
képz6 fbHiskoldkon és a szaktanarképzés egyes teriuletein
els6sorban a szaktudomanyi képzés elmélyitése, a képzés
feltételeinek javitasa, az egyetemeken viszont kildndsen
az oktatas tanérképzési orientaltsdganak erdéditése sziuksé-

ges .

b/ Az ideoldégiai képzés korszerlsitése soran — az MSZMP KB Agi-
tacidés és Propaganda Bizottsaganak 1982. augusztus 24-i
allasfoglalasat figyelembevéve - olyan uj oktatasi struk-
tura kiépitésére kell torekedni, amely biztositja mind a
marxizmus—Ileninizmus alapelveinek, korunk f6 problémainak

és a szocialista tarsadalom fejl6dése legfontosabb kérdé-



c/

seinek magas szinvonalon torténé elsajatitasat, mind a
szaktudoméanyi, valamint a pszicholégiai—pedagoégiai kép-
zéshez szorosan kapcsoléddéan a megfelelé tudomanyagak
vilagnézeti oOsszefliggéseinek és a kozoktatas tarsadalmi,
gazdasagi, ideoldgiai, politikai problémainak megvilagi-

tasat .

Emelni kell a marxizmus—Ileninizmus oktatas tudoméanyos
szinvonalat és fokozni kell meggy6z6 erejét. Erdésiteni
kell a marxizmus—-leninizmus oktatas kapcsolatat a képzés

mas teruleteivel, els6sorban a szaktudomanyi oktatassal.

A marxizmus—-leninizmus oktatasa a jovében nyuUujtson haté-
konyabb segitséget a pedagégus hivatasra nevelés, a
személyiségformalds feladatainak elvégzéséhez, a hallga-
toknak az iskolai vilagnézeti nevelésre torténé felkészi-

téséhez .

A pszicholdgiai—pedagodgiai képzés meguj itasa soran a

pedagégusképzés valamennyi agaban - az oktatas tudomanyos
szinvonalanak egyidejli emelésével — a szélesen értelme-
zett /iskolai, tarsadalmi, kozéleti/ gyakorlatra ira-

nyultsag erd6sitésére és a hallgaték mesterségbeli tuda-
sanak biztositasara, pszicholdbgiai és pedagdgiai képes-
ségeinek ,gyermekkdzpontu szemléletének kialakitasara,
fejlesztésére kell torekedni.

Ennek érdekében - a pedagégusok tevékenységét alapul véve
ki kell dolgozni a pszicholégiai—-pedagdgiai targyak kor-
szer(l, funkcionalis jellegl tananyagat, amely tartalmazza
az oktatas funkcidéjat feltard torténeti, szocioldégiai és
oktataspolitikai, a gyermek és a pedagégus személyiség
megismerésére, alakitasara felkészité pszicholégiai,
valamint a fejlesztést, az oktatast es nevelest magaban

foglalé pedagodgiai kérdéskoroket. Ki kell alakitani e

targyak uj - a tantargyak jobb egymasraépulését, a pszicho-

l6giai oktatas megfeleld sulyat biztositd, a kotelezb6en
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valaszthaté és a fakultativ studiumokra is lehetéséget
ad6, a gyakorlati képzéssel gondosan Osszehangolt -
tantervét.
A pszicholdégiai— pedagdgiai oktatasnak a pedagoégusjelol-
teket a jelenlegi iskolai viszonyokra kell felkésziteni,
de egyben egészséges kritikai szellemre, a valtozas és
a valtoztatas igényének ébrentartasara kell nevelni 6&ket.
W +j5 |

d/ A gyakorlati képzés sulyanak, hatékonysaganak novelése
a pédagoglisképzés fejlesztésének az egyik legfontosabb
feladata. Megfeleld elb6készités utan ki kell terjeszteni

"' a gyakorlati "képzést a tanulmanyok els6 id6északara is.

Sziukséges', hogy a hallgaték mar az 1. évtél kezdve kap-
csolatban legyenek a tanuldkkal, leend6 hivatasukkal -

lehet6séguk legyen a gyermek— és Onismereti képességeik
fejlesztésére, oktatdi és nevel8i feladataik megismeré-
sére, gyakorlasara -, és a pszicholégiai—-pedagodgiai
oktatas e gyakorlati tevékenység soran szerzett tapasz-
talatdékra >ia iépithessen.

A> tartulifianyok utolsé szakaszaban biztositani kell a meg-—
félé 16 idétartaml és hatékonysagu iskolai /illetve 6vodai/
gyakorlatot. Ennek érdekében az egyetemi szintd tanar-
képzésben az V. évben a mindkét félévre kiterjedd6é iskolai
gyakorlat eredményességének novelése céljabél - a bol-
csészkari tantervi Iiranyelvekkel is 6sszhangban - csékken-
teni kell az egyéb tantervi elfoglaltsagokat, és gondos-
kodni kell a szakkodzépiskolaban éS a szakmunkasképzésben
folytatandé iskolai gyakorlatrél is, a féiskolai szintd
tanarképzésben és a tani t6képzésben pedig meg kell vizs-
galni a 1Vv., ‘illetve a Il1l. évben az iskolai gyakorlat
id6tartama kiterjesztésének lehet6ségét. A gyakorlati
képzés keretében torekedni kell a leend6 .pedagdégusok
sokoldall t'apas zta latszerzésére , a kulonb6z6 iskolatipusok
neve l i —ok tatasi Intézmények, a gyermek— és ifjusagvé-

delem, .i/. iskolai <m iskolan kiviuli nevel6inunka sokrétd



teendbinek, a szul6kkel valé egyluttmukodés, valamint
az iskolan kiviuli kdézmlvelb6dés feladatainak megismerte-
tésére. A képzés utolsd szakaszaban kuléndésen fontos
feladat az elméleti és a gyakorlati oktatas keretében
szerzett ismeretek szintetizalasa. Ennek megvaldésitasa
soran kivanatos a szaktudomanyi, a pszicholdgiai és a

pedagdégiai tanszékek munkajanak koordinalasa, az egyutt-

mukodés Ujszer(l formainak /pl. oktatdéi teamek/ kialakitéasa.
A képzés soran gondoskodni kell a hallgaték korszerd
altalanos miveltségének tovabbfejlesztésérdl. Ez a

képzés szerves részeként, els6dlegesen a szaktudomanyi,
ideold6giai és a pszicholdégiai—pedagdégiai oktatashoz
kapcsoléddéan valdésitandd meg /egyes esetekben azonban
indokolt a képzés szakiranyatél eltéré6 studium oktatasa
is/. A legfontosabb azonban az o6nmivelés igényének fel-
keltése, a mlvel&édési formak és lehet6ségek megteremtése,

az értelmiségi életmdéd kialakitasa.

A tanulmanyok folyaman kellé figyelmet kell forditani
az anyanyelvi szoébeli és irasbeli kommunikacids készség
fejlesztésére, valamint a modern ide.gén nyelvi oktatas
korszer(isitésére, hatékonyabba tételére is. A szukséges
feltételek biztositasa utan a tanarképzé féiskolai kép-
zésben is két idegen nyelv tanulasat kell tanulmanyi
kdvetelménnyé tenni.

A leend6 pedagdégusok egészséges életmddra nevelése,
pszichofizikai képességeinek fejlesztése érdekében
gondoskodni kell testnevelési—sportolasi tevékenységik
szélesitésér6l. A rendszeres sportolas feltételeit

valamennyi intézménynél meg kell teremteni.

A pedagégus munkakor jellegébdél kovetkez6en is kiemelt
feladat a hallgaték mentalhigi énés telkészitése, amely
része a pedagdégusjeloltek oOnismeretének, o6nnevelésének,

valamint a majdani neveld8i tevékenységének.
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5. A jov6ében nagyobb figyelmet kell forditani a palyakezddé
pedagdgusok beilleszkedésének eldsegitésére. Sziukséges
hogy a megyei /févarosi/ pedagdgiai intézetektdl, a szak-
felugyelett6l, az iskolavezetést6l, a nevelbtestiuletektdl
a fiatal pedagégusok megfeleld, szervezett tamogatast kap-
janak, er6s6djon a képz6— és fogadd intézmények kapcsola-
ta. A pedagogusképzd intézmények is kisérjék figyelemmel
munkajukat, és tovabbképzési tevékenységukkel segitsék

Onképzésuket, szakmai—-tudomanyos fejlédésuket.

A PEDAGOGUSKEPZES FEJLESZTESENEK STRUKTURALIS KERDESEI

A képzés szinvonalanak és hatékonysaganak noévelése,
a kbzoktatas pedagodgusszikségletének jobb kielégitése ér-
dekében indokolt a pedagégusképzés struktarajaban is

egyes valtoztatasok végrehajtasa

1. Olyan egységes, Osszehangolt, tobb Iranyban nyitott képzési
rendszer' kialakitasara kell torekedni, amely a képzés je-
lenlegi tulzott szintbeli differenciadltsaganak, szemlélet-
beli eltéréseinek csdkkentésével és egyes képzési agak ese-

tében a képzési szint indokolt emelésével

— biztositja a minéségi kovetelmények fokozottabb érvénye-
sitését;
— mérsékli a képzésnek a pedagégusok tarsadalmi hierarchi-

zaltsagat konzervald erejét;

— lehet6vé teszi, hogy a pedagégusok tobb iskolai fokozatban
tanithassanak, illet6leg az egyes képzési szintek kozotti
atmenet racionalis formainak kialakitasaval roévidebb id6

alatt szerezhessenek egy masik iskolai—-oktatasi fokozatban



valé tanitasra képesitést, és ilymédon elésegiti a
pedagoégusszikséglet rugalmas és szinvonalas kielégité-
sét;

— el6mozditja az iskolai funkcidinak béviulésével, a peda-
gégusok tevékenységrendszerének kiszélesedésével Ossze-

fuggé feladatok jobb ellatasat;
— médot ad a tovabbképzés keretében megvaldsitandd kiegészitd
képzésben a pedagégus munkakérok valtozé igényeinek meg-

felel6en az alapképzésre épulé specializacidra.

1/ Az 6vonbképzés és a tanitdoképzés teriuletén - az 6vondi,

illeté6leg a tanitdi alapfeladatokra valé felkészités haté-

konyabba tételével egyidejlileg - indokolt a képzés ko6zos
tartalmi jegyeinek erésitésével, a szemléleti egység meg-

teremtésével a két képzés kozelitése.

Hz szervezeti tekintetben tobbféle mdédon torténhet:

azonos intézményben valé képzés esetén egyes targyak ko6zos
oktatasaval, vagy a kulon folydé képzésben a masik szak-
terulet szakkollégiumi rendszerl, alapozé jellegl oktata-
saval, amire a mainal révidebb idejli méasodik diplomat adod
kiegészitd6 képzés épulne, vagy pedig egyéves kozos képzés
utani bifurkacioval.

A kozoktatas igényeinek megfelel6en az 6véon6képzés tar-
talmi fejlesztésének, szinvonala emelesenek kovetélményéi
szikségessé teszik a fels6fokl 6vonbképzés tanulmanyi ide-
jének és szintjének emelését, a kozépfokl 666n6képzés meg-
szintetését /valamint az 6yo6oné6i szakkozépiskolak képzési
funkcidjanak felulvizsgadlatat és moddositasat/.

A tanitoképzés vertikalis nyitottsagat - az iskola elé6tti
nevelés mellett - a tanarképzés iranyaban is meg kell te-
remteni. Ez legcélszerilibben a szakkollégiumi rendszer

tovabbfejlesztésével valdésithaté meg, lehet6vé téve a

szakkollégiumi képzésre épuléen tovabbi - letietbleg
nappali - tanulmanyok alapjan egy tanari szakbdél torténéd

képesités megszerzését, ami az altalanos iskola belsé



tagolédasanak varhaté moédosulasat tekintve is elényods
lenne. Ugyanebb6l a meggondolasbdél kivanatosnak tekin-
tend6 az egy tanari szakkal kombinalt tanitéképzés ki-
sérleti jellegl bevezetése is.

A tanitoképzés fejlesztésének feladatai indokoltta teszik
— legalabbis tavlati jelleggel - a tanulmanyi id6 4 évre

emelését.

A human - tarsadalomtudoméanyi és a természettudomanyi
szakokon foly6é tanarképzésben — az &altalanos iskolai
oktatas m'szinvonala emelésének és az altalanos iskolai
tanarok képzettsége, tarsadalmi presztizse novelésének

a kovetelményeire, valamint a tanarszukséglet alakula-
sara tekintettel - fokozatosan névelni kell az altalanos
iskola fels6 tagozataban és a kozépfokl iskolakban valé
tanitasra felkészitést és képesitést nyujtdé 5 éves egye-

temi szintld tanarképzés volumenét, aranyat.

Tavolabbi perspektivdban, a szukséges személyi,
tudomanyos és targyi feltételek megteremtésével a tanar-
képz6 féiskoladkon is 5 éves egyetemi szintl képzést kell
megvaldésitani. E féiskoldkon az egyetemi szintl tanar-
képzésre valbé attérés részlegesen is megvalésithaté olyan
szakok, illetve szakparok esetében, ahol az alapveté fel-
tételek biztositottak. Az egyetemi szintl képzés kove-
telményeit pontosan meg kell hatarozni és feltételeinek
biztositasara, valamint bevezetésének uUtemezésére konk-

rét és atfogdé tervet kell kidolgozni.

Az egyetemi szintl egységes tanarképzés teljes Kki-
épitéséig terjed6 id6szakban ugyanakkor térekedni kell
az egyetemi és a tanarképzé féiskolai képzés tartalmi
és szemléleti kozelitésére, a két szint kozotti atmenet
rugalmas lehet6ségeinek megteremtésére. Az elagazasos
jellegl kétlépcs6s tanarképzést azonban - minthogy az

fejlesztési célkitlizéseink megvaldésitasara nem alkalmas



és a két szinten tanuldk szétvalasztasi mechanizmusa
kontraszelekci6s hatasu lenne - atmenetileg sem tartjuk

céls zerunek.

c/ A kozépfoku iskolak szakmai /miiszaki, mez6gazdasagi,
kbzgazdasagi/ tanarainak képzését - a kozépfoklu oktatas
szinvonala emelésének kovetelményeire és a technikus-—
képzés bevezetésével Osszefiggéd magasabb igényekre te-
kintettel - a jelenlegi kettdisséget megsziuntetve pers-
pektivikusan a szakok tobbségén kizarélagosan egyetemi
szinten kell biztositani. A szakmai tanarok képzésének
egyik formaja a jovében a kettds.diplomat biztosito
nappali tagozatos tanarképzés legyen. A masik forma
— a mérndk—-tanarképzés és a mezbégazdasagi mérnok-tanar-
képzés jelenlegi gyakorlatanak megfeleléen - a szakdip-
lomara épulé, tartalmaban a szakmai tanari diploma meg-
szerzését szolgaldé kiegészité képzés. A gyakorlati ok-
tatas feladatait ellaté szakoktatdkat altaladban fdéisko-

lai szinten kell képezni.

d/ A muivészeti nevelés és a testnevelés tanarainak képzé-
sében a jov6ben jobb 6sszhangot, szemléleti egységet,
szorosabb egyuttmikodést, esetenként ko6zos formakat cél-
szerlU kialakitani a mivészeti fdiskoldk, a Testnevelési
Féiskola és a tanarképz6é fdiskolak kozott. A két szint
kozotti atmenet rugalmas lehet6ségeit itt is meg kell

teremteni, és a féiskolai szintld végzettséggel rendel-

kez6k kiegészitdé képzését — a tanarsziukségletnek meg—
felel6sen - ki kell szélesiteni. A tavlati fejlddés

soran, az egyetemi szintl egységes tanarképzésre torténéd

attérés folyaman - a sziukséges feltételek megteremtése
utan - biztositani kell, hogy a tanarképzé féiskolak

ének, rajz é? testnevelés szakjain folyé képzés a kozépis-

kolai tanari munkara is felkészitést adjon.
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e/

f/

a/

A gyogypedagoégusképzést tavlati fejlesztése soran
— a tanarképzéshez hasonléan - 5 évre kell emelni és
olyan képzési strukturat kell kialakitani, amely szer-

vesen kapcsolddik a pedagdégusképzés egyéb agaihoz.

Az iskola feladatainak differenciadldédasa miatt meg-
vizsgalandd6, hogy az 6véonékdn, tanitdékon, tanarokon és
szakoktatékon kivul milyen specialis nevelési feladato-
kat ellatdé pedagégusnak és mas szakemberek képzése valik
sziukségessé, és ez milyen szinten, milyen médon oldhatd

meg.

Els6sorban arra kell térekedni, hogy e szakemberek képzése
a pedagbégusképzés egyes agaihoz kapcsolddjon, illetve a

diploma utani tovabbképzés keretében valdésuljon meg.

A pedagégusok tehermentesitése érdekében biztositani

kell iskolai segéder6k /gyermekgondozék, oktatastechni-
kusok, iskolatitkarok, iskolai gazdasagi, szakemberek
stb./ képzését is, részben kozépiskolai oktatas keretében,
részben 1-1,5 éves - pedagdgusképzdé6 intézményekben ki-
alakitando6, illetve azok kdzrem(kodésével torténé -

kozépiskola utani esti—levelez6 képzés utjan.

2.A pedagdgusképzés szakositasat a kodzoktatas jovébeli igé-

nyeinek megfelel6en kell mdédositani. Ennek soran

a/
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Az 6vonbképzésben a szakkollégiumi rendszer vagy a fa-
kultativ targyak, illetve a kiegészit8 képzés keretében

— az egyes intézmények lehet6ségeit, feltételeit figye—

lembevéve - az 6vodai nevelés differencialt feladatainak
megfeleléen ének-zenei, idegen nyelvi, nemzetiségi,
testnevelési, stb. — specialis képzési rendszert kell

kialakitani.



b/

c/

d/

A tanitoképzésben - a szakkollégiumi rendszer kiszéle-
sitésével, a fakultativ targyak segitségével, illetve
a kiegészit6 képzésben - gondoskodni kell az egyes spe-
ciadlis nevelési feladatokra /pl. egész—napos nevelés,

korrekcids nevelés, gyermekvédelem, uttérémunka, stb./

valé felkészitésrol.

A tanarképzésben is lehet8séget kell biztositani arra,
hogy a hallgatéok érdekl&édésének megfelel8en, a kuldn-
b6z6 nevelési teriuleteken folytatandd tevékenységre,
egyes specialis nevelési feladatokra /a gyermek- és
ifjdsagi mozgalom nevel6munkaja, kollégiumi nevelés
szabadid6—-szervezés, a személyiség és magatartas—
zavarokkal kiuszkdd6 tanulék nevelése, gyermek és if-
jusagvédelem, feln6ttoktatds, stb./ specialis kollégi-
umok, szeminariumok és gyakorlatok utjan alaposabb el6-
készitést kaphassanak. Egyes nevelési teriuletek szakem-
bereinek képzése a korszer(isitendé pedagdgia szakos
képzés, tovabba a diploma utani képzés keretében is
megoldhatdé, mig az iskolapszicholdégusok képzésérél a
pszicholégusképzés keretében kell gondoskodni.
VEKT tf m—
A tanarképzés szakositasi rendjét az iskolai tantargyi
szerkezet alakulasat, a tantargyi koncentracié kove-
telményeit, az egyes szakok kozotti kapcsolatokat, a
tanarok iskolai foglalkoztatdsdnak lehet6ségeit, a
képzés szinvonalat és a hallgaték realis tanulirianyi
terhelését egyarant figyelembe véve kell meghatarozni.
Az iskolai mi(veltségi anyag szerkezetének tavlati ata-
lakitasaig terjed6 id6szakban &altalaban indokolt a két-
szakos képzés fenntartasa, egyes szakok esetében azon-
ban célszerlinek latszik a jelenlegi szakositasi struk-
tira kisérleti jellegli moédositasa. Az iskolai tantargyi
szerkezet Valtozasaival oOsszefiggésben fel kell késziulni

tovabbi uj szakok, illetve szakcsoportok bevezetésére is.
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A szakositas rendszeréhez kapcsoléddéan - elsédlege-
sen a tanarképzés kovetelményeit szemeldtt tartva - ren-
dezni kell a tudomanyegyetemeken a tanarképzés és a nem
tanari szakképzés viszonyat is, biztositva a tanarképzés-
ben az el6z6kben vazolt kovetelmények érvényesitését: a
tanulmanyok kezdetétél fogva a szaktudoméanyi oktatas ta-
narképzési. orientaltsagat, a pszicholdgiai—pedagdgiai ok-
tatast és a gyakorlati képzést. A tanarképzé foéiskolakon
a tanari szakkal kombinalt koézmlvel&6dési szakemberképzést
a jovb6ben is a pedagdégusképzés szerves részeként kell a

terulet igényeinek megfelel6en fejleszteni.

e/ A gyogypedagoégusképzésben a szakosodas alapiranyanak a
fogyatékossagi terileteket kell tekinteni; a gyoégypedag6-
giai intézményhalézat iskolafokainak, illetve a kulonb6zé
gyogypedagogiai tevékenységformaknak megfeleld speciali-
zacioét a magasabb évfolyamokon kotelez6en valaszthaté,
illetve fakultativ targyak, vagy a diploma utani tovabb-
képzés keretében célszerl biztositani. Szamolni kell to-
vabba azzal, hogy a gydégypedagégusképzés profilja a jovo-
ben is béviulni fog a nem iskolarendszer( gyoégypedagdgiai
ellatas feladataival oOsszefigg6 képzési iranyokkal.

—waa <m
3. A pedagdégus—utanpotlés biztositasa alapvetd utjanak a jové6-
ben — a ndvekvé minéségi kovetelményeket figyelembe véve -

a nappali tagozatos képzést kell tekinteni. A pedagéguskép-

zésben az els6 diplomat nydjté munka melletti oktatast - a

képesités nélkuli pedagégusok szamanak apadasaval - lényeges

mértékben csodkkenteni kell. E képzést .a késb6bbiek soran

— a tarsadalmi mobilitas el6segitése, a palyakorrekcié lehe-

tévé tétele értekében —-szlk keretben tovabbra is fenn kell

tartani. A képzés szinvonalanak emelése érdekében a levelezé6
és esti oktatas tanulméanyi idejét az 6von6—- és a tanitokép-
zésben, valamint a tanarképz6 féiskoladkon egy évvel fel kell

emelni, és a feltételek megteremtésével O6sszhangban a levelezi
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oktatasban a jelenleginél nagyobb 6éraszamd, a pedagégus—
képz6 intézményekben tartanddé intenziv foglalkozasokat

kell szervezni. A tanarképz6é féiskolak gyakorlatigényes

és idegen nyelvi szakjain az elsé diploma - az évtized
végétdl - kizarolagosan nappali tagozaton legyen megsze-
rezhetd.

A munka melletti oktatas f6 funkcidéja a jov6ében mindin-
kabb a magasabb végzettség vagy tovabbi szakbdl azonos
szintl oklevél megszerzésére iranyulé tanulmanyok és a
nem pedagdgiai diplomaval rendelkez6k pedagégus kiegészitd
képzésének biztositasa, valamint fokozottabb mértékben a

pedagégus—tovabbképzés meghatarozott feladatainak az el-

latasa legyen.

A pedagégus—tovabbképzés kialakitandé u] rendszerében no-
velni kell a pedagégusképzd intézmények sulyat, szerepét.
A tovabbképzés keretében a pedagégusképz6é intézményeknek
fel kell késziulni a komplex diplomamegujité tovabbképzés
feladatainak elladatasara, gondoskodniuk kell a sajatos
nevelési teriuleteken dolgozé pedagégusok specialis kiegé-
szité képzésérbl. Lehet6séget kell teremteni arra, hogy az
o6vodaban és az altalanos iskola alsé tagozataban miko6dd
pedagégusok sajat szakterituletikodn szerezzenek - a palyan

maradast segité - alaposabb, specialis szakképzettséget.

A pedagdégusképzés és. tovabbképzés rendszerének fej-
lesztése soran - a sziukséges feltételek biztositadsaval -
fokozatosan ki kell épiteni a pedagégusok egyetemi poszt-
gt'aduali.s képzését. Ennek feladata az oktatdi-kutatdi
utanpotlas nevelése, a magasabb képesitést nyujtd speci-—

alizaci6é és a magasabb szintld vezet6képzés megvaldsitasa

E képzés keretében kell biztositani az oktatasugyi ira-
nyitas, igazgatas vezetd beosztasu munkatarsainak, szak-—
felugyel6knek, a/ltalanos felugyel6knek, iskolai .igazga-

toknak, gyakorldéiskolai pedagégusoknak, fels6oktatasi pe-

dagoégiai, tanterv—elmeleti szakembereknek, stb. a képzését.
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5.

Ki kell alakitani a fels6oktatasi -intézmények 0Osszehan-

golt egyluttmikodését a tovabbképzést szervezd és iranyitod
megyei szintl és orszagos tovabbképzési kozpontokkal, pe-
dagdégiai intézetekkel, olymédon, hogy tovabbképzési fela-
dataik megoldasaban érvényesiuljon a fels6oktatasi intéz-

mények szakmail Iiranyitasa.

A pedagogusképzés intézményrendszerét alapvetéen a jelen-

legi, torténelmileg kialakult intézményi keretek fenntar-

tasaval kell tovabbfejleszteni. Ennek soran mérsékelni kell
az intézményrendszer széttagoltsagabdl, a szukprofilu, kis
hallgatélétszamu intézmények nagy szamaboél eredé - a képzés
szinvonalat, gazdasadgossagat és a valtozé pedagdégusszikség-
let kielégitését egyarant érinté - hatranyos kovetkezménye-

ket .

a/ A jelentkez6 mennyiségi igényeket uj intézmények létre-
hozasa nélkul — a feltételek egyidejl biztositasaval
a meglév6 intézmények képzési kapacitadsdnak bdévitésével
kell kielégiteni. Torekedni kell a kis intézmények pro-
filjanak szélesitésére, a pedagégusok tobb kategériaja-
nak és az iskolai segéder6k képzésére alkalmas nagyobb

intézményekké fejlesztésére.

b/ Eré6siteni kell az intézmények egyuttmiukodését mas fels6-—
oktatasi /els6sorban pedagoégusképzdé/ intézményekkel, és
a fejlédés soran ki kell alakitani az egy varosban,
illetve egyméashoz kozeli varosokban mikédé intézmények
kooperéacidéjanak hatékony formait mind az oktaté-—neveld

munka, mind pedig a tudomanyos tevékenység teriuletén.

c/ A tanarképz6 foiskolak fejlesztését fdiskolai jellegiuk
valtozatlanul hagyasaval mell megvalésitani. A tanar-
képzés egységesitésének tavlati perspektivaja altalaban

nem a f6éiskoldk egyetemmé szervezését, a tudomanyegye-—
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temek szélesebb szakképzési és tudomanyos feladatai-
nak ellatasat, hanem az ott folyd képzésnek az egye-

temi szintre valdé emelését jelenti.

d/ Meg kell vizsgalni a jelenlegi 7 intézményben folyod
mlszaki tanar— és szakoktatoképzés koncentralasanak

leheté6ségeit.

A PEDAGOGUSKEPZES MENNYISEGI FEJLESZTESE

A pedagoégusképzés mennyiségi fejlesztésének mértékét
és belsé6 aranyait alapvetféen a kdzoktatds mennyiségi igényei
hatarozzak meg. A pedagdégusszikséglet megallapitasa soran

— a természetes fogyas mellett - figyelembe kell venni:

— az o6vodai halézat teljes kiépulését;

az 1974-77-es években sziletett korosztalyok altalanos
iskolai, majd kozépfokl iskolai oktatasabdél kovetkezé
létszamsziukségletet, tovabba majd a demografiai hullam
levonulasa utani helyzetet;

a kozépfoku iskolazas altalanossa valasaval és ezen
beltl a kozépiskolai oktatas kiterjesztésével kapcso-

latos tanar- és szakoktatd igenyeket;

— a demografiai hullam levonulasa utan fokozott mérték-

ben el6térbe kerulé minéségi fejlesztés &altal megkivant
pedagdégusszikségletét;

— az iskola funkcidinak béviulésével, feladatainak diffe-

rencialédasaval oOsszefiggb igényeket;

— a gyermekgondozéasi segélyt igénybe vev6k valtozé szamat;
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— a pedagoégusok mobilitasanak alakulasat;

— a teruleti pedagégusellatottsag sajatossagait.

A pedagdgusképzés megfeleld volumenének biztositasaval

— a szukséges tarsadalompolitikai, munkaerégazdalkodasi és
foglalkoztataspolitikai intézkedésekkel egylutt - a 80-as
évek végeéig el kell érni a képesités nélkiuli pedagégusok
alkalmazasanak megszintetését. Mindez megkivanja az okta-
tastervezés, a pedagogusszikséglet tavlati tervezésének
magasabb szintre emelését.

A rendelkezésre allé szamitasok alapjan a pedagoégusképzés
mennyiségi fejlesztésének altalanos iranyai a kovetkez6k-

ben jelolhet6k meg:

A fels6foku o6von6képzés mennyiségét az 6vodaskoru népesség
csbkkenése ellenére bizonyos mértékig novelni kell, az
o6vodai halézat teljessé tételére, a gyermekcsoport—létszam
indokolt csokkentésére és a gyermekek szdméanak az 1990-es
évek elejétbl varhaté ujabb emelkedésére, valamint a szakko-
zépiskolai 6von6képzés megszintetésére vald tekintettel.
Torekedni kell a jelenlegi teruleti aranytalansagok meg-
szintetésére és kulondésen a févaros, Pest megye, Dél-Dunan-

tul jobb o6vdéndéelladtottsagadnak biztositaséara.

A tanitoképzés jelenlegi kereteit az alsé tagozatos m'tanu-
16i létszam lényeges /1983/84-1995/96 kozott mintegy 40 %
os/ csokkenése ellenére - az egésznapos nevelés tovabbi
kiterjesztésére és a tanulécsoportok létszamanak kivanatos
csdkkentésére tekintettel - fenn kell tartani. A tanulé-
létszamnak a 90-es évek méasodik felében bekdvetkezd ujabb
novekedése miatt a 90-es évek els6 felétb6l kezdve a kép-
zési kapacitas kisebb mérvli bdévitése szikséges. A tanito-
képzés volumenének meghatarozdsa soran nagy gondot kell
forditani a févaros, Pest megye és Dél-Alfold tanitészik-

ségletének biztositasara.



3. Az Aaltalanos iskolak és a kozépfoklu iskolak tanarszukség-

letének kielégitése érdekében:

a/ A féiskolai szintld tandrképzés 1983/84. tanévtdél - a
budapesti és a szombathelyi képzési kapacitas bévité-
sével — megnovelt kereteit 1986/87—-ig fenn kell tartani.
Ezen tulmenéen az altalanos iskola fels6 tagozatanak
tanarszukségletét Budapesten specialis esti oktatas
szervezésével /valamint egyes munkaerfgazdalkodasi,
foglalkozaspolitikai intézkedésekkel/ kell a lehet6sé-
gekhez képest kielégiteni. A demografiai hullam levo-
nuldsa utan az altalanos iskolai felsé tagozat tanuldi
létszaméanak jelentés /1987-2000 kozott kozel 40 %-—os/
csbkkentésére vald tekintettel — melyet a mindségi
fejlesztés igényei az altalanos iskola fels6 tagozata-
ban csak részben ellenstlyoznak - a f8iskolai szintd

tanarképzés méreteit az 1987/88. tanévtdl csokkenteni

kell.

b/ Az egyetemi szintld tanarképzés mennyiségét a tanuloé-
létszam emelkedésére és a kozépfokl oktatas kiterjesz-
tésére vald tekintettel az 1983/84. tanévtél fokoza-
tosan noévelni kell. A novekedés mértékét a kozépfoku
oktatas bels6 aranyai moédosulasainak, tartalmi valto-
zasainak, valamint az &altalanos iskolai tanarszikség-
let alakulasanak 'figyelembevételével kell meghatarozni,
és a szukségletek kielégitésére részletes tervet kell
kidolgozni tekintettel az egységes tanarképzés fokozatos
kiépulésére.

A kozépfokl iskolak tanuldlétszama a demografiai hullam
1992/93. tanévben bekobvetkezd tetbzését kodvetben foko-
zatosan / az ezredforduldig tobb mint 30 %—kal/ csokken,
ezért a 90-es évek masodik felében a tanarképzés volume-
nét — a meritési bazis szukiulése miatt is — elbrelat-

hatélag bizonyos mértékig csdokkenteni kell.
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c/ Kulon meg kell vizsgalni - az altalanos - és a
kozépiskolak mellett a nyelvoktatas egyéb terileteinek
igényeit is figyelembevéve - a modern idegen nyelvsza-
kos tanarképzés, valamint a nemzetiségi pedagéguskép-

zés fejlesztésének kérdéseit

</ A kozépiskolak szakmai tanarainak és szakoktatdinak

képzési eldiranyzatat a kozépfoku oktatas iskolatipu-
sok szerinti megoszlasat és tartalmi valtozasait, va-
lamint az Uzemi képzés novekvé igényeit figyelembevéve
kell,, megallapitani . A demografiai hullam tet6zése kovet-
keztében jelentkezd nagyobb igények kielégitése érde-
kében a kiegészité képzés, volumenét a 80-as évek maso-
dik...félében novelni sziukséges. A 80-as évek végétdl az
egyetemi és fdéiskolai szintl képzés aranyat — az eldbbi

,..j.ayar.a — fokozatosan moddositani kell.

A gyoégy p>edagdégusképzés kereteit - figyelembe véve, hogy
e képzés kuldnbdz6 korosztalyok nevelésére készit fel -
a tényleges sziukségletnek megfelelé6en novelni kell. Mint-

hogy a Bérezi Gusztav Gyoégypedagodgiai Tanarképzé Féiskola

a kis,eqgi;t6 iskolak ped.agégusszikségletét - képzési kapa-
citasanak indokolt bévitése ellenére - teljes mértékben

nem tudja bizfositani, tovabbra is lehetévé kell tenni
az 6vondbk, a tanitdk és az altalanos iskolai tanarok Kki-
égés zit6 gyogypedagdgiai képzését, és a tanitdképzésében
sza—kkollégiumi keretben indulé és kiegészitd képzéssel
befejez6d6 gyogypedagdgiai oktatas bevezetésével is biz-
tositani Kell a kisegitd iskolak pedagégusigényének ki-
elégi tését.

Az iskolai feladatok differenciadlédasara tekintettel meg
ke.1l1l vizsgalni a specialis nevelési funkcidkat ellato
.pedagégusok, mas oktatasi—nevelési szakemberek, valamint
az iskolapszicholégusok iranti igényeket, és biztositani
kell azok kielégitését. Gondoskodni kell iskolai segéderdék

megfelelé szamban torténd képzésérdl is.



A PEDAGOGUSKEPZES FEJLESZTESENEK FELTETELEI

A pedagégusképzés fejlesztési iranyainak és felada-
tainak meghatarozasa 6nmagdban nem elegseges: atgondolt és
korultekintéd munkaval, hatarozott intézkedésekkel biztositani
kell a fenti feladatok megvaldésitasahoz szikséges feltétele-
ket is. E feltételek biztositasa részben a pedagdégusképzésen
kiviuli - de a pedagoégusképzést jelent6sen befolyasoldé - té-
nyez6k fluggvénye. A pedagégusok tarsadalmi statusanak no-
vekedése, nagyobb anyagi megbecsiulese, jobb elet- es munka—
kdorulményei, az oktatads kedvez6bb ellatottsaga nélkul a pe-
dagbégusképzés tovabbfejlesztése, de még az eddigi eredmények
megtartasa sem lehetséges. Ennek hangsuUlyozasa mellett a

pedagégusképzésen belul a fejlesztes alabbi felteteleinek

biztositasa sziukséges:

1. Gondoskodni kell a pedagégusképzés fejlesztéséhez sziuksé-
ges személyi feltételekrdél. Ezzel kapcsolatban a f6 fela-
dat az oktatdi kar szakmai—-tudomanyos szinvonalanak eme-
lése, valamint a gyakorlattal, az iskolakkal valé kap-

csolatanak erésitése. Ennek megvalésitasa érdekében:

a/ A pedagdégusképz6 intézményekben intenzivebbé, szerve-
zettebbé kell tenni az oktatas szinvonaladt meghatarozé
tudomanyos kutatémunkat, valamint a megfelelé tanszékek
mivészi, alkotd tevékenységét. Kivanatos, hogy a peda-
gbégusképz6 intézmények — célszerli munkamegosztassal az
egyes intézmények kutatasi profiljanak kialakitasaval
a kbzoktatas tartalmi-pedagodgiai fejlesztésével, fo-
lyamatos megujitasaval oOsszefiiggé kutatasok bazisintéz-

ményeivé valjanak, tudomanyos munkajukkal segitsék a
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kdzoktatas innovaciés folyamatait..

Az egyetemekkel és kutatdintézetekkel kiépitendd, illetve
bévitend6é egyuttmikodédésben rejlé lehet6ségeket kihasznal-
va biztositani kell a pedagégusképz6é intézmények egyes
tanszékeinek, oktatdinak bevonasat a kiemelt kutatasi
feladatok megoldasaba és a reginalis jellegl kutatasokba.
Béviteni kell az allami megbizasos, a szerz&6déses, illet-

ve a féiranyokhoz tartozé kutatasok korét.

b/ A pedagégusképzé intézményeket nyitottabba kell tenni:
torekedni kell kutatdéintézeti munkatarsaknak, nagy gya-
korlati tapasztalatokkal rendelkez6 pedagégusoknak az ok-
tatasba valé bevonasara, masodallasos alkalmazasara, ven-
dégprofesszorok egy—-két féléves meghivasara. Megfeleld
intézkedésekkel névelni kell - mind a szaktudomé&nyi, mind
a pszicholdégiai és pedagodgiai, mind a marxizmus—leninizmus
tanszékeken - az iskolai gyakorlattal rendelkezé oktatdk
szamat. Eré6siteni kell a pedagdégusképzd intézmények és az
iskoldak kapcsolatat, noévelni kell az intézményekkel egyltt-
mikods, a pedagoégusképzés feladatainak ellatasaban részt-
vevl6 iskoldk és pedagdégusok szamat. Az egyetemeknek és
féiskolaknak a tovabbképzésben valé novekvé aranyu és
intézményes jellegl részvételét a pedagdégusok tapasztala-
tainak, az iskola problémdainak megismerésére is fel kell

hasznalni.

c/ Jelent6és mértékben emelni kell mind a minisztériumi, mind
az intézményi kadermunka szinvonalat és tervszerlségét.
E tekintetben a legfontosabb feladat a professzori, f6-
iskolai tanari és docensi utanpoétlas biztositasa érdeké-
ben az egyes szakteriletek orszagos szintl kaderfejlesz-
tési tervének kidolgozasa, és a kaderfejlesztési tervek
megvaldsitasat célzé oOsszehangolt intézkedések megtétele.
Tervszerilen gondoskodni kell a fiatal oktaték szakmai-
tudomanyos fejlédésérdél, valamint fels6oktatasi, pedagdgiai,

pszicholdégiai és mdédszertani képzésérdl.
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d/ Az oktaték anyagi érdekeltségének fokozasa érdekében

e/

A
A
a
a

fejlesztése, érdekl6désének ndvelése is

elengedhetetlentl szikséges a fels6oktatasi bérrendszer

fejlesztése, a bérszinvonal jelent8s emelése.

Nagy figyelmet kell forditani a gyakorldéiskolai peda-
goégusok mindségi Osszetételének javitasara, képzettsé-
guk emelésére, kisérletezd teyékenységuk fejlesztésére,
a gyakorldiskolak pedagdgiai mihely—jellegének erfsité-
sére. Ki kell alakitani a meghatarozott kdvetelmények-

hez kotott gyakorldiskolai /gyakorlédévodai/, tanari,

tanitdi /6véndi/ statusok rendszerét. A gyakorlati kép-

zésbe be kell vonni a legjobb pedagégusokat, ki kell

épiteni a kuls6 gyakorléhelyek, bazisiskolak rendsze-
rét.

Az oktatdi kar minéségi szinvonalanak emelése, munka-
janak eredményesebbé tétele mellett — a jelenlegi
ellatottsag problémait, a hallgatélétszam emelkedésé-
nek mértékét, az intenzivebb oktatasi formak és mod-
szerek noévekvé aranyat, valamint a pedagégusképzdé in-

tézmények egyéb funkcidit, kulondsen a tovabbképzés

feladatait is tekintetbe véve és az oktatdi létszam-—

gazdalkodas kell6en egzakt mddszereit is kidolgozva -

az oktatdi allomany mennyiségi novelése is szukséges

Kivanatos a féiskolakon tudomanyos kutatoéi allasok

szervezése, és indokolt az oktatasi—kutatasi segéd-—

személyzet létszaméanak emelése is.

személyi feltételek masik oldalat a hallgaték jelentik.
hallgaték jobb minéségi Osszetétele jelent8s mértékben
kivalasztas javitasatol fugg, de fontos feladatot jelent
képzés soran a hallgatéok képességeinek differencialt

A pedagoégusképzés

fejlesztésének/jelentés tényez6je és egyben feltétele a

pedagégusképzé

a

intézmények ifjusaganak noévekvdé aktivitasa

képzési folyamatban, cselekvd, kezdeményez6 részvétele
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a képzés megujitasadban. A tehetséges, jol képzett pedagd-
gusok nevelésének elémozditasa érdekében - toérténelmi mal-
tunk jelent6s értékeinek, az Eotvdos Kollégiumnak és a népi
kollégiumoknak a tapasztalatait is felhaszndlva - tovabb

kell fejleszteni a szakkollégiumok halézatat, és a kollé-

giumokat szervesen be kell kapcsolni a képzési folyamatba.

A hallgaték érdekeltségének fokozasa érdekében egyrészt
elé6 kell segiteni az uj O6sztdondijrendszer magasabb tel-
jesitményre 0sztdonz6 hatasanak érvényesitését, masrészt
pedig altalanossa kell tenni a tanulmanyi eredményeknek,
a diploma minésitésének az egyes allasok betoltésénél,
illetve a kezd6 fizetés megallapitasanal intézményes for-

maban valé figyelembe vételét

A hallgatdi képviseleti rendszer, keretében is biztositani
kell a hallgaték részvételét az intézményi kozéletben,

a korszerlGsitési munkakban. Aktivitadsukra és kezdeményezd
készségukre tamaszkodva kell bevonni 6ket a tanéacsok,
bizottsadgok az oktatasi-—-szervezeti egységek munkajéaba,
onallésagukra és felelb6sségérzetikre alapozva kell na-
gyobb lehet6séget biztositani szamukra a hallgatéi kozos-
ségek, a sport és kozmlvelbdési tevékenység, az értelmi-
ségi életmdd kialakitasaban, szervezésében és iranyitasa-
ban .

A jovében is biztositani kell a hallgaték élet— és munka-—
korulményeit is meghatarozé o6sztdndijrendszer és a diak-

szocialis létesitmények kiemelt fejlesztését

Biztositani kell a pedagégusképzés fejlesztésének targyi
feltételeit is. Megfelel6 beruhazasi keretekkel, illetve

eddig mas célra hasznalt objektumok atvételével gondos-
kodni kell szadmos intézmény jelenlegi zsufoltsaganak meg-
szintetésérdl, a képzés mennyiségi nodveléséhez sziukséges

tanulmanyi és kollégiumi épuletekrél, valamint testneve-—



lesi és sportlétesitményekrél. Fejleszteni, korszer(si-

a gép— és muszerallomanyt, javitani kell a
informatikai elladtottsagot. Bizto-

teni kell
szamitastechnikai és
mind a tudoméanyos kutatémun-
Fejlesz-

sitani kell mind az oktato,
kadhoz nélkuldzhetetlen konyvtari feltételeket.
kell a gyakorldiskoladkat, egyes intézmények esetében
halbézat bbévitése is. Segiteni
oktaton/'lakasproblé-

teni
szlkséges a gyakorldiskolai
kell az oktatdok /kulondsen a fiatal
és els6sorban a vidéki fdbiskolak ese-
a kvalifikalt ok-

mainak megoldasat,
tében nagy er6feszitéseket kell tenni

taték megnyeréséhez szikséges lakasfeltételek biztosita-

sara is.

Fontos feladatnak kell tekinteni a pedagégusképzés fej-

lesztéséhez szikséges szervezeti feltételek biztositasat.
A pedagoégusképzés kovetelményeinek érvényesitése,

egységének megvalésitasa megkivanja

a kép-

zés Osszhangjanak,
az intézményi szintl iranyité-koordinalé munka javitasat,
az egyetemeken a tanarképz6é bizottsagok

az

er6sitését /pl.
hataskodrének bévitését és munkajanak fejlesztését/,

integralt oktatasi egységek tevékenységének hatékonyabba

tételét. Sziukséges a pedagégusképz6é intézmények belsé

szervezetének tovabbi demokratizalasa /igy pl. az intéz-

ményi és az oktatasi-—szervezeti egységek vezetd testile-—

teiben a hallgaték megfelel6 képviseletének, valamint a

szakemberek részvételének biztositasa/, al-

gyakorlati
mechanizmusa-

kalmassa tétele az innovacidéra és milkodési

nak ésszerlsitésére is. A képzés tartalmi iranyitasaval

6sszhangban korszer(siteni kell az adminisztracidés mun-

kat, az intézményi hivatalok tevékenységét.

A pedagogusképzés tavlati fejlesztése, a vonatkozé okta-

taspolitikai dontések megalapozasa, a képzési folyamat

megujitasa tudomanyos kutaté—-munkat és fejlesztd, Kkisér-—

letez6 tevékenységet is igényel. A pedagégusképzés fej-—
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lesztésére iranyuld kutatasokat a jovében - a megfeleld
kutatébéazis kiépitésével, az iranyitas és a koordinalas
biztositasaval, a pedagdégusképzdé intézmények oktatdinak
széleskdrd bevonasaval - szervezettebbé és hatékonyabba
kell tenni, a fejleszt8 és kisérletez6 tevékenységet

pedig — a szukséges személyi feltételekr8l és anyagi

eszkdz6krél is gondoskodva — lényeges mértékben ki kell

térjeszteni.



DR.KRISTO GYULA

rek tor
Jézsef Attila Tudoméanyegyetem

A BOLCSESZETTUDOMANYI OKTATAS TAVLATI FEJLESZTESEVEL

KAPCSOLATOS ELKEPZELESEK

El6zetes megjegyzések

Az alabb kovetkez6 észrevételek altalaban nem térnek ki
ezeknek tobbségét "A bolcsészet-
cimil anyag tartal-

elvi kérdésekre, mivel
tudoméanyi oktatas tavlati fejlesztése”

mazza. Megjegyzéseim ennélfogva konkrét kérdések megvala-

szolasara iranyulnak. Az alabb elmondandékkal kapcsolat-

ban figyelembe kell venni egy
Karok esetében sajatos egybeesés

fpntos kérulményt. Eppen

a Bolcsészettudomanyi

valésul meg egyfelél a tantervkorszerisitési munkalatok

1980—-ban az idegen nyelv szakokon
1984—ben a magyar és torténelem szakokon befejez6dé fo-

indult, valamint az

lyamata, masfel8l a bolcsészettudomanyi oktatas tavlati

fejlesztése kimunkalasanak 1984-ben esedékes volta kozott.
Mivel a tantervkorszeridsitési munkalatokat /fé6leg annak
utolsé szakaszat / mar megérintette a tavlati fejlesztési

koncepcid"sze.le", ennélfogva nein elképzelhetetlen, hogy

a bolcsészkari oktatas nagyjabdél 199o0-ig a tantervkor-
munkalatok soran megallapitott mederben folyjék,
illetve mas hasonld

szerusitési
s az alabb kovetke?6 elképzelések,
elképzelések szintéziseként el6alld, a tavlati fejlesztési

koncepcié kimunkalasat szolgaldé tervezetek csak 1990 utan

vétetnének szamba.

41



A boblcsészképzés funkcioi

al

b/

c/

d/

e/

f/

Szakképzés: harom iranyban, tanarképzés, bolcsészkép-

zés, fordité— és tolmacsképzés.
Tovabbképzés.

Tudésképzés: sajat oktatdi és 6rszagos'vonatkozasban

kutatdi utanpoétlas biztositasa.
Tudomanyos kutatas.

Kozmilivel6dési feladatok: értelmiségivé nevelés komp-

lex feladatkore.

Nemzetk6zi kapcsolatok &apolasa. >

A képzés tartalma és folyamata

a/

Nappali tagozatos képzés

Nappali tagozaton a szakképzés harom iranyban valdésul
meg: a tanarképzés, a bolcsészképzés, valamint a for-
dité— és tolmacsképzés keretében. Az aléabbiakban e

képzési iranyok rovid jellemzését adom.

Tanarképzés: Az orszag Bolcsészettudomanyi Karain az
egységes tanarképzés lényegében megvaldésult, s a pécs
kisérlet eredményeképpen a JFTE Tanarképz6 Kara bol-
csész iranyu képzésében is megvaldésul majd. Az egysé-
ges tanarképzés létét bizonyitja Budapesten, Debre-
cenben és Szegeden az, hogy a kozépiskolai tanari oki
velet szerzettek egy része altalanos iskoladban helyez
kedik el, tovabba az a koérudlmény, hogy pl. Szegeden

a tanarszakos hallgatok otodéves iskolai gyakorlatuk
soran egyik szakjuk gyakorlémtanitasat altalanos is-
kolaban, az egyetem sajat gyakorlé altalanos iskola-
jaban végzik. Ilyentén moédon a pécsi kisérletet olyba
kell tekinteni, amely nem megteremti Magyarorszagon

az egységes tanarképzés modelljét, hanem csupéan a



Pécsett az eddig fdéiskolai szinten folyt humanszakos

tanarképzés egyetemi szintre emelésével zarkézik fel

az egyseéges tanarképzés Budapesten,
geden mar' régdéta adott és meglevd ‘szintjéhez.
lehet arra utalni, hogy az altalanos
tanarképzés-

Debrecenben és Sze-
/Ebben

az Osszefliggésben
iskolai tanarképzés Magyarorszagon csonka

nek minésul, mivel csak a 10-14 éves koru tanuldk ok-

tatasara képez tanarokat, szemben az egyetemi szintd

amely a 10-18 éves koru tanuldk szamara

az ezredforduldéig nem varhato

tan rképzéssel,

ad pedagdégusokat. Mivel

valtozas az als6- és kozépfokU oktatas jelenleg érvé-

nyes kuldnvalasztottsagaban, ezért 2000-ig az altalanos

iskolai tanarokat képez6 Tanarképzé Foiskolak onallo

egységként fenntartanddék, am ahol tartalmi
mint éppen

szervezeti
kapcsolatok kiépitésére lehetéség nyilik,
Szegeden, ott ezzel élni szukséges./

Az ilyen értelemben vett egyetemi egységes tanarképzés
az ezredforduldig tdimegeiben csak kétszakos képzésként

gondolhatdé el. Az egymastél elvalasztott als6- és

kozépfokl oktatas igényei
akinek maximalisan négy—-négy évfolyam esetében
A két-

kétszakos tanart kovetelnek

meg,
mindkét szakja tanitasara iskolaja igényt tart.
szakos képzés harom nagy tanargycsoport kombinacidjabol

adédhat: a magyar, torténelem ét; idegen nyelvek /ez

utébbiak kore az egyes egyetemek sajatossagainak meg-
felel6en kuldnbozik/. A tanarképzésen belul a kétsza-
kos képzést6l mint kivanatos és sziukséges modelltél

létszam elenyész6 kisebbsége szamara két

egyrészt roviditett idejd

a hallgatodi
iranyban torténhet eltérés:
harmadik szak /a jelenlegi terminolégia szerint C szak,
illetve specialis képzés/ felvételével
illetve a két szak egyikének leadéasaval az

iranyaban /ez utébbi altaladban az egy

a haromszakos

képzés,
egyszakos képzés
specialis képzéssel kiegészitve/. A ta-

pszicho-

szakon belul
narszakos hallgaték részt vesznek a pedagdgia
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I6gia és szakmdédszertan /oktatastechnika/targyak fog-
lalkozasain, valamint pedagdgiai és pszicholdgiai gya-

korlatokon .

Bblcsészképzés: Ez a képzési forma két vonatkozasban
kildénbozik a tanarképzéstél. Egyrészt a bolcsészkép-
zésben résztvevék mentességet kapnak a pedagodgiai,
pszicholégiai targyak hallgatasa, illetve a gyakorla-
tokon valé részvétel aldél /ilyen médon nem kaphatnak
tanari oklevelet/, masrészt intézményes lehet8ségik

van egy szak /esetleg "masfél"—-/ szak elvégzésére.

Megfontolandé - s ez a tanarképzéstél egy tovabbi el-
térés -, hogy lehet6séget kapjanadk a képzési id6é némi

roviditésére.
Fordité— és tolmacsképzés: Ez a képzési forma a maso-

dik évtél kezd6d6en kotelez6en egyszakos /egy nyelv-

szakos/ jelleggel folyik

Az itt vazolt harom iranyd szakképzés eredményeképpen

a bolcsészkari oktatads képez tanarokat /altalanos és
kozépiskolai oktatasi és nevelési feladatok ellataséara/
a tanarképzés keretén belul, bolcsészeket /olyan
"szabadusz6", szellemi szabadfoglalkozasu embereket,
akik alkalmi, vagy allandé megbizasbdél irodalmi, mG-
vészeti, kozmivelbdési, stb. palyan kivannak elhelyez-
kedni, vallalvan sajat maguk e]helyezésének gondja.it/

a bolcsészképzés keretében, végul pedig forditékat és
to Lmacsokat /akik egy i1degen nyelvbél fcrditdi, illetve
szakforditdéi és tolmacs feladatok ellatasara nyernek

képesitést/ a fordité— és tolmacsképzés keretében.

A megvalésitandé bolcsészkari képzésben a kétszakos,
egy évig tartdé alapképzésbdl &agazik le a fentebb vazolt
harom szakképzési irany, ilymdédon az els6 évfolyamon

a két szak miveléséhez*elengedhetetlenul szukséges



majd a masodik évtél kezdédben

alapozé képzés folyik,
kezdve jelennek

kovetkezik a trifurkaldédas, s ettél

meg az egyes szakképzési iranyokra jellemz6é studiumok

/tehat pl. a tanarképzésben a pedagdgiai és pszichol6-
giai targyak/.

A bolcsészkari képzés elképzelt modellje a kodvetkez6-

képpen abrazolhatd:

kétszakos képzés

1. évfolyam
1'1.évdolyam kétszakos egy, masfél, egy szakos
. kétszakos fordito—
1. évfolggﬂqar_ bolcsész— képzés
képzés képzés

1vV. évfolyam

V. évfolyam gyakorlé év csak szak-
forditd és
tolmacs—
képzésben

résztvevéknek

Képzési id6:
Tanarképzés: 5 év / 10 félév/.
Bolcsészképzés: 5 év /10 félév/; ez a vizsgak és gya-
korlatok osszevonasaval 9 félévre rovi-

ditheté.

Fordit6— és tolmacsképzés: /altalanos/ forditdé szakon

i) év /8 félév/, szakforditd, valamint

tolmacsképz6 szakon 5 év /10 félév/
Az O6raszamok meghatarozasanal arra kell torekedni, hogy

a hallgaténak jusson ideje az 6nallé munkéara, tovabba

hivatasra vald elb6készuletre, vagyis a
meg-

az értelmiségi
heti o6raszamokat viszonylag alacsony szinten kell

hatarozni. Az alabbi elképzelés a heti o6raszamok ilyen

szempontok szerint megallapitott atlagat mutatja /le-

szamitva a gyakorlé id6szakokat, mint amilyen a tanar-

tovabba a nyelv- vagy

idegen orszagban

szakosok esetében a gyakorld év,

a fordité és tolmacsszakosok esetében az
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eltoltott nyelvgyakorlat ideje/:

kétszakos képzés /az 1. évfolyamon/, valamint a kétsza-
kos tanarképzés és bolcsészképzés esetén maximum 32 Ora
Egyszakos bolcsészképzés: maximum 20 6ra

Masfélszakos bolcsészképzés: maximum 26 Ora.

Egyszakos forditoképzés: maximum 20 Ora.

Komoly megfontolast igényel az oktatas rendje jelen-
legi strukturajanak megvaltoztatasa, a képzéshez ren-
delkezésre &alld6 id6 gazdasagosabb kihasznalasa. Az

alabb kovetkez6 modell egy ilyen iranyban teendé I1épés-
sor egyik valtozata: eszerint egy félév 16 hét szorgalmi
idét foglal magaban, 8+8 hét elosztasban. Egy év tehat
32 hét szorgalmi id6ét tenne ki, ahol a 8., 16., 24. és
a 32. oktatasi hét utan meghatarozott targyakbol vizs-—
gat, illetve beszamolot kellene tenni. Egy tanév megosz-—

lasa tehat a kovetkez8 képet mutatna:

hét szorgalmi id&szak
hét vizsga
hét szorgalmi id&szak
hét vi zsga

hét sziunet

8

2

8

2

1

8 hét szorgalmi id6szak

2 hét vizsga

8 hét— szorgalmi id&szak
4 hét vizsga /szigorlatok, o6sszefoglaldé vizsgak/
9 hét sziunet

o)

S s ze s e n: 52 hét.

llyen oktatasi rend mellett megfontolandé lenne a
blokkositott vagy tombodsitett oktatads megvaldsitasa
Vagyis a hallgaték nem heti 2-4 6raban tanulnanak sok
héten keresztil 1-1 targyat, hanem néhany héten Kkeresz-
1041 csak .12 targgyal foglalkozanak, s az ezekkel valo
foglalkoz;ast zarnak le az évkozi, illetve nagyobb

anyagrés .ek targyalasat a tanév végi vizsgak. Meggy6z6—



désem, hogy ez az oktatasi forma elényds a hallgaténak
/ugyanis az "intenziv kurzus" - a nyelvtanulas minta-
jara - a tananyag hatékonyabb és mélyebb elsajatitasat
teszi lehet6vé, kivaltképpen uUgy, ha e tombésitett ok-
tatads keretében valésul meg az elmeleti es gyakorlati
foglalkozasok idébeli egymasmellettisége/, hasznos az
oktaténak /mivel az intenziv kurzusok utan huzamosabb
szabad id6 all rendelkezésére ujabb oktatasi programok
elsajatitasara, tudomanyos kutatdé munka végzésére/.

A szakképzés targyainak meghatarozadsa az egyes tantar-
gyak programjaba tartozé feladat. A szaktargyak melletti,

un. altalanosan kotelez6 targyak tervezésére alljon itt

az alabbi rovid Osszegezés:

Marxizmus—Leninizmus: az 1-8. felév mindegyikében okta-
tasi targy, méghozza filozoéfiatorténet, dialektikus es
torténelmi materializmus, politikai gazdasagtan, tudo-

manyos szocializmus, szocioldégia sorrendben.

Pedagod6gia, pszicholdégia: csak a tanarképzésben részt-
vevd hallgatdék foglalkozanak e targyakkal. A kelld sulyu
/ de nem tulméretezett/ elmélet mellett minden félévben
az elméleti targyakhoz kapcsoléddé gyakorlati foglalkozast
kell szervezni. A tanarszakos hallgaték V. evet elsé6-

sorban iskolai gyakorlatok céljara kell forditani.

ldegen nyelv: Szamban kevesebb nyelvet kell a fels6okta-
tasban egy—egy hallgatdé szamara tanitani, viszont az
altala valasztottat minél alaposabban meg kell tanulnia.
Figyelembevéve, hogy az orosz nyelv kotelez6 oktatasa
az altalanos iskola 1V. osztalyatél a kozépiskola 1V.
osztalyaig folyik /azaz 9 éven keresztiul/, megfontolan-
donak tartom a fels6oktatas keretében a kotelez6 orosz
nyelv(i oktatads megszinteteset, s hogy a tanulandé idegen
nyelvet a szakképzési iranyoknak megfelel6en az egyetem

nylGjtotta széles valasztékbdél a hallgaté maga valasztana
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ki. Pl. a pszicholdégia szakos angolt vagy oroszt, a
mivészettorténész olaszt, a Kelet—Eurdpa torténetével
foglalkozé szerb-horvatot, romant vagy szlovakot, stb.
Megitélésem szerint az orosz nyelv fels6oktatasban vald
kotelez6vé tétele nem politikai kérdés, aki az orosz
nyelvet elsajatitani kivanja, az a rendelkezésre allo

9 év alatt /valamint az orosz szakos képzés keretében/
megragadja az erre adédé alkalmat. Altalaban az a véle-
ményem, hogy a nyelvtanitas a kodzoktatas feladata, az
egyetemen lektori szinten folyé nyelvoktatasnak az
egyetemi szakképzési irany milveléséhez sziukséges nyelv-—

tanulasi lehet6séget kell biztositania.

Testnevelés: Legaladbb 4, legfeljebb 6 féléven at azzal
a kedvezménnyel, hogy a féléveket a hallgaték maguk va-

lasztjak meg az els6 8 félévben.

Honvédelmi oktatas: Tombositett, rovid kurzus, megfonto-
landé koordinacidja a testneveléssel, tovabba el kell

érni'a katonaviselt fiuk e targy aldéli felmentését.

A fentieken tul altaldnosan kotelezd targy egyetemi
oktatasat nem tartom indokoltnak, illetve ilyen igények
jelentkezése esetén a megfeleld szaktargyba kell az
igényként felmeriulé targy oktatasat integralni.
Fontosnak tartom, hogy a nappali tagozatos hallgatdk,
ott ahol erre a lehet6ség megvan /jelenleg Budapesten

és Szegeden/, az egyazon varosban lev6 egyetem és tanar-
képz6 féiskola /altalanos iskolai tanarképzé kar/ kozott

adthallgathassanak.
Levelez6 tagozatos képzés
Ilyen jellegl képzés a bolcsészkarokon a jovében csak

kis volumenben képzelheté el, Ilényegében véve kétféle

képzési formaban. Egyrészt a féiskolai végzettséggel
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rendelkez6k részére biztositanunk kell levelez6 tagoza-

ton a 3 éves kiegészit6 képzést egyik szakjukbodl, hogy

igy egyetemi végzettséget szerezhessenek. Masrészt szo-

ros kivételként alkalmat kell adni 5 éves egyéni leve-

lez6 képzésre azok szamara, akik érettségiztek, dolgoznak,

életkoruk vagy anyagi viszonyaik nem tennék lehet6vé az

egyetem nappali tagozaton vald elvégzését. Az ilyen egyéni

levelez6 hallgaté tanulmanyai soran tovabbra is munka-—

viszonyban &all, azaz keres6 foglalkozast folytat, az

egyetem székhelyén lakik, vagy az egyetem székhelyére
valé rendszeres bejarasuk megoldhaté. Szamukra egyszakos
/esetleg bolcsész—-/képzés engedélyezhetd. Ebben

levelez6 képzésben vehetnek részt azok

tanar—
az 5 éves egyéni
is, akik mas tudomanyagboél mar diplomai; szereztek. A

bolcsészképzés soran diplomat szerzettek szamara roévid

utén levelez6 képzés soran biztositani kell azt a lehe-

hogy tanarszakos oklevelet szerezhessenek. Min-
levelez6 oktatas szin-

téséget,
denképpen arra kell torekedni: a
vonala megkdzelitse, optimalis esetben elérje a nappali

tagozatos képzés szinvonalat.
Tovabbképzés és tudbsképzés

E képzési formanak kétféle valtozata lehet. Az egyik
a kozvetlenul a diploma megszerzését kovetd posztgradu-
alis képzés. Ennek abszolvalasa elképzelhet6 mind a
jelenleg a TMB keretében foly6é tudomanyos tovabbképzés
mind pedig a korabban volt s mindenképpen

/tovabbképzési

keretében,
visszaallitandé egyetemi gyakornoki
O0sztondijas gyakornoki/ rendszer keretében
tovabbképzési forma jelenti az egyetem sajat utanpotla-
valamint az orszadgos kutatdintézeti bazisoknak

uj tipusu

E haroméves

sanak,
a kaderutanpotlasat, amelynek soran a jeldltek

egyetemi doktori fokozatot /dr.univ./szereznek, illetve

elkezdik kandidatusi dolgozatuk megalapozasat. A tovabb-

képzés egy masik,'etté8l jellegében kuldénbdzé6 formaja a
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ciklikus tovabbképzés, amely els6sorban a tanarok sza-
mara, végzésuk utan két alkalommal, diplomajuk megszer-
zését kovetben 10 és 20" év mulva, kotelezé jelleggel va-
I6sul meg. E tovabbképzési forma intézményes keretei

csak a diplomat adé egyetemek lehetnek. Biztositani kell
részint anyagi eszko6zokkel, részint erkdélcsi megbecsiulés-
sel a tovabbképzés™mint szerves oktatasi forrna”“sulyat és

presztizsét

Tudoméanyos kutatas

A fels6oktatas e fontos funkcidjahoz csak néhany révid meg-
jegyzést szeretnék flzni. Nem csupan szavakban, hanem tettek-
ben is biztositani kell, hogy a tudomanyos kutaté munka az
egyetemi oktatd tevékenységének elidegenithetetlen része.
Minisztériumi és akadémiai palyazatok kiirasaval, a tudo-
manyos kutatasra fordithatdé Osszegek szamottevé emelésével,
azlégyetemi oktatdk rendszeres kutatasi szabadsaganak biz-
tositasaval kell elésegiteni az egyetemi tudomanyos kutato
munkat. Csak e feltételek egyluttes biztositasa esetén val-
hatnak az egyetemek a magyarorszagi tudomanyos kutatéhelyek
és mihelyek egyik donté faktorava. Hozzatartozik a tudoma-
nyos kutatémunka megbecsiuléséhez a szellemi értékek nagyobb
anyagi'megbecsiltségé /tiszteletdijak , szakvélemények, stb./
O0sszegéinek tetemes ‘emelése.

Cellill OL51%ee 1 ‘ . o e ’ !

Személyi éfe targyi feltételek:

A személyi feltételek vonatkozasdban az egyetlen, am annal

sirgetébb igény annak biztositasa, hogy tehetséges fiatalok
a korabbi, a 70-es években megszokott Utem szerint /és nem

csupan eltavozas, vagy elhaladlozas esetén/ bentmaradhassa-

nak az egyetemen illetve néhany évi gyakorlat utan vissza-
kerulhessenek oda. Amennyiben még néhany évig nem nyilik

lehet6ség intézményes forméaban tehetséges fiatalok oktatéként
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illetve kutatéként egyetemre aramoltatasara, nem csupan

munkank szenved csorbat /amint ez a hall-
oktatdék hianya

oktaté—neveld
gatokkal valé foglalkozasok terén a fiatal
hanem a tudomanyagak legtdbbjé-
lesz derékhada, két—harom

miatt maris szembeotld/,

nek egy—-két évtized mualtan nem
évtized multan pedig nem lesz vezetd garnituraja. Sokkal

tobb a kivanalom a targyi, anyagi feltételek terén, bele-

értve a mindsithetetlentl alacsony egyetemi— oktatdi és

altalanos—-,valamint kodzépiskolai tanari fizetéseket, a

konyv— és folydirat—beszerzések ismert nehézségeit /kdnyv-—,

folydirat—arak dragulasa, devizas szellemi termékek be-

szerzésének nagyfokl korlatozasa, stb./, a kulfoldi ta-
nulmanyutaknak f6leg a fiatalabbak szamara valdé cs6kkené-

sét, stb. Meggy6z6désem, hogy miként a magyar fels6oktatas

tavlati koncepcidja, uUgy az egyes szakagak - s ezen belul

a boblcsészképzés - szakagi fejlesztési koncepcidja sem

els6sorban szemléletvaltozast igénylé tudati kérdés, hanem
igénylé anyagi kérdés. Anyagi ra-

komoly befektetéseket
fejlesztési koncepcid

forditasok elégtelen volta a tavlati

minden szintl realizalasat kérdésessé teszi.
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DR. BENKO LORAND
tanszékvezetf egyetemi tanar

E6tvOs Lorand Tudomanyegyetem

VELEMENY A BOLCSESZKAROK KORSZERUSITESEROL

1. Van néhany olyan &altalanos kivanalom, amely nemcsak a
bolcsészkarok korszeriusitésének alapfeltétele, hanem
minden ilyen.jellegli folyamatnak. Hogy eldljaréban mégis
Sz6Ini kell roéluk, az azért van, mert be nem tartasuk a
bolcsészkarok eddigi életében sok problémat, nehézséget
okozott, s ha a helyzet megvaltoztatasanak igényét valo-
ban komolyan vesszik, kovetkezetes érvényesitésiiktS8l nem

térhetiunk el.

Ezek a kovetkez6k: 1. Mivel a korszerusitést - helyesen -
csak mint allandé folyamatot lehet elképzelni, az kisebb-
nagyobb Iépések sorozatadban megy végbe. De a legaproébb
lIépéseket is csak az egészet atlatdé és szamitasba vevd
cselekvéssel szabad végrehajtani; részleteket ezért nem
szabad ugy valtoztatni, hogy azok kapcsolatrendszerét,
O0sszefliiggéseit, a tobbi részlettel valé harmoéniajat és
kdlcsd6nds meghatarozottsagat ne vegyék figyelembe. -

2. A valtoztatasokban a tartalmi tényezék és ne a formalis,
"atszervezési" elemek dominaljanak. - 3. A valtozasok
végrehajtasa ne legyen kiszolgaltatva folytonosan cseré-
16d6 vezetés uj és uj Otleteinek, és ne legyen beallit-
haté egyéni vagy csoportérdekek szolgalataba; hanem az
egységben kimunk&lt cselekvési vezérfonal mindenki szamara
legyen kotelez6. - 4. Minden valtoztatas csak az anyagi
feltételek egyidejl biztositasaval hajtassék végre; a
szikséges ellatmany puszta "beigérése" ne legyen elegendéd

alap anyagi igényld folyamatok elinditasara. - 5. A val-



toztatasok személyi feltételei kozt a szubjektiv szfé-

rat is tekintetbe kell venni: hatékony és idétalldé egy
intézkedés - legyen az barmilyen j6é - csak akkor lehet,

ha az érdekelt ko6zosség azt nem kényszerbél fogadja el,
hanem magaéva teszi, és végrehajtasaban meggy6z6désbél

vesz részt.

A bolcsészeti karok életében ma a megfeleld mikodésnek
bizonyos vonatkozasokban az alapfeltételei is hianyoz-
nak, vagy legalabbis nincsenek kellé szinvonalon adva
a vezetési mechanizmustél a kdrnyezeti adottsagokig be-

zardlag meglehet8sen széles skalaban.

A mikodéssel kapcsolatos informéacidk, intézke-
dések, javaslatok, kérések, felterjesztések, "anyagok™
eléggé magukon viselik a papirbirokracia jegyeit kuldn-
féle szervezeti szintek, forumok uUtvesztfjébe keriulnek,
ami a végrehajtas hatékonysagat lefokozza, informéacié-
hiany bélyegét magukon visel8 dontéseket, cselekvéseket
eredményez, a nem komolyan vevés szubjektiv érzését
terjeszti, stb. Orias méret( testiletek toéltik ideju-
ket gyakran a semmivel, ami azonban lényeges uUgyekben az
esetleges személyi o6nkényt nem gatolja, s6t el6segiti.
HosszU szabalyzatok Irnak el folésleges cselekedeteket,
viszik hosszU procedldrara azt, amit a megfelel6 ismeret
és a jozan Itéléképesség rovidre zarhatna. Ha korszerd(-
sitésr6l beszélunk, mindenekelé6tt ezen a mikddési mecha-
nizmuson kellene valtoztatni, a burokratikus elemek,

a soklépcsb6sség, a foloslegességek, az érdemi munkat
akadalyoz6 nehézségek szambavételével és kikuszobolésével.
Azt a sokat hangoztatott, de alig alkalmazott egyszerd
elvet kellene a bolcsészkarok életében is érvényesiteni,
amely a cselekvések, dontések szintjét oda viszi, ahol

azt az ismeretek/és a szukségletek alapjan a legjobban

tudjak megitélni. Ez nem jelenti minden esetben az ugy-—
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vitel decentralizdcidéjat, mert vannak dolgok, amiket
éppen centralizalni kellene; de a legtdébb udgyviteli kér-

désben véleményem szerint mégis a decentralizacidé valna

szukségessé. Ezért sem tudok egyetérteni példaul az Akadémia

elndokségének azzal a véleményével /I.Magyar Tudomany
1983/12./, hogy az egyetemen a "rektori hatalmat” kell
els6sorban rnegerésiteni. Véleményem szerint minél fel-
s6bb egy intézményi szint, annal inkabb az elvi iranyi-
tas a feladata, nem pedig az olyan ugyekben valé déntések
magahoz kaparintasa, amelyekben mar inkabb csak a papir—
blirokracia termékei meg a rossz-szajizi un. "jelzések"
lehetnek a tanacsadodi. A bodlcsészkaron mé, a dékani ira-
nyitas funkcidéjat, hataskorét is uUjra kellene gondolni,
mert nem feltételeniul kell azonossa formalni mas egyetemi
karok dékani szerepével. Nem szabad ugyanis elfelejtkezni
arro6l, hogy a bolcsészkarok - azokon bellul is els6sorban
a budapesti - szakmailag sokkal heterogénebbek a legtdbb
mas egyetemi karnal, s ha az iranyitast nem csupan a bu-
rokratikus adminisztracié értelmében vessziuk, hanem ér-
demi, tartalmi vonatkozasait is tekintjuk, akkor ennek a

sajatos bolcsészkari helyzetnek az iranyitas jellegére

nézve is le kell vonni a tanulsagait. Kovetkezésképpen a
boélcsészkarokon az iranyitas decentralizacidéja - a szuk-
séges és lehetséges vonatkozasokban - alighanem elkeril-

hetetlen, az egyes szakteriletek /tanszékek, tanszékcso-
portok/ mokodésében nagyobb onallésagot, cselekvési le-
het6séget biztositva, és egyuttal jobb cselekvési készség
és szandék alapjat is megteremtve. Hogy csak egy gazda-
sagi természetl példat emlitsek, aligha lehet azt komo-
lyan gondolni, hogy egy dékanhelyettes, vagy éppen kari
gazdasagi el6addé jobban tudja, milyen bontasban van szuk-
sége a szakterluleteknek az anyagi ellatmanyaban, hogy a
konyvbeszerzés, konyvkotés, irodaszer vasarlasa, techni-
kai felszerelés, tanulmanyul, sokszorositas, stb., stb.

vonatkozasaban az adott évben éppen mi a fontosabb és



mi a kevésbé az. De mas ugyekre nézve is tomeges példat
lehetne itt felhozni. Egészen mas dolog természetesen a
szikségesség és hatékonysag magasabb szinten valé ellendr-
zésének joga és kotelessége, erre azonban mar rendszerint
nem szokott id6é jutni. Egy sz6 mint szaz, a mlkodési
mechanizmus megvaltoztatasa: egyszeriUsitése és ésszeri-—

sitése a bolcsészkari élet korszerilsitésének egyik alap-

vetsé feltétele.

A mikoddés egészen mas teruletérél sz6lva Iénye—
gesen javitani kell azokon a korulményeken, amelyek ko-
zepette a bolcsészkarok - kulondsen a budapesti - élnek.
Itt nemcsak olyan dolgokra gondolok, mint az el&adé6i
és szeminariumi helyiségek hianya, az érdemi munkat aka-
dalyozé zsufolt tanari szobak, stb., mert noha ezeken a
gondokon is tdl kellene jutni, lényeges megvaltoztatasuk
olyan koltségigényl, amelyen a mai vagy a kozeljové gaz-
dasagi helyzetben aligha lehet gyorsan és szamottevéen
segiteni. De vannak a mikoddésnek olyan feltételei 1is,
amelyek joval kisebb koltségigényliek, némelykor a joszan-
déku emberi akarat, szervez6készség, torédés, odafigyelés
onmagaban is sokat segithetne. Szinte restelkedve kell
leirni olyan kivanalmakat, hogy példaul a szobakban és
a termekben legyen rendes takaritas; hogy a karra belépét
mar a bejaratban ne kosz, bliz, rendetlenség fogadja; hogy
a liftek mlGkoédjenek; hogy az el6addé helyiségekben legyen
kréta, torl6ruha, olyan tabla, amelyre irni is lehet
hogy a tanarok tudjanak a menzan normalisan és id&ben
étkezni; hogy a flités az id6jarasnak megfelel6en mikoédjon

stb., stb. Ne beszéljunk addig magasabb régiékban korsze-

rusitésrél, amig efféle elemi dolgokat nem vagyunk képe-
sek lekiizdeni. Es ne beszéljunk az embernevelés lehet8sé-

geinek fokozasardl sem, amig az embert ilyen milié "neveli

Tessék a bolcsészkarok fejlesztésében ezeket az aprdénak

latszé dolgokat nagyon komolyan venni!



3. A tartalmi fejlesztési kérdésekben— nézetem szerint a mi-
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néség, a szinvonal emelésének ugyét kell a legfontosabb-
nak tekinteni. Ehhez mindenekel6tt a bdlcsészkarok tudo-
manyos miihelyekként valé kezelése és elismerése, az ott
folyé munka'szervezetének és tartalmanak fejlesztése, az
oktatdok igényességének fokozasa és érdekeltségének fel-
keltése az altalanos kellékek. Szamos idevagd részlet

koézul hadd emlitsem meg csupan a kovetkezdéket.

Mindenekel6tt arra kell térekedni, hogy a tan-
székek, mint a tudomanyos tevékenységnek is alapegységei
hatarozott tudomanyos profillal rendelkezzenek. Ez az
egyik oldalrél nézve nyilvanvaldéan nem jelenthet valami
sablonos egységet, az ott dolgozdék egyezé tematikajat,
szemléletét és modszereit; de a masik oldalr6ol nézve sem
jelentheti azt sem, hogy minden oktatdé csinalja éppen azt,
ami eszébe jut, vagy csak akkor dolgozzék tudoméanyosan
is, ha kedve tartja, vagy teljesen egyéni érdeke megki-
vanja. A bolcsész tanszékeket ugyanugy tudomanyszakjuk

fontos feladatainak elvégzése felé kell iranyitani, mint

ahogy az az akadémiai intézetekben is alapveté kovetel-
mény. Csak ebben az esetben tudnak az akadémiai intézetek-

nek megfelelé partnerei, j6 értelemben vett, tehat egylutt-
miukods, kozos célokért dolgozé versenytarsai lenni, csak
igy vivhatjak ki a tudomanyos kozélet elismerését; és
ami a legfontosabb, csak e médon tudnak sajat tudoméanyuk
fejlédésének megfelelé6 hatékonysaggal és eredményességgel
szolgalatokat tenni. A sokat emlegetett, de oly kevéssé
megvaldésitott tudomanyos iskolak nem fejlédhetnek ki dgy,
hogy minden oktaté kulon-kulén "butykdoli" a maga kis té-
majat, els6sorban a cimek /egyetemi doktori, kandidatusi,
akadémiai doktori min6sitések/ megszerzésének "nagy"
célja reményében. A tudomanyos iskolak kifejlesztéséhez
sokkal oOsszefogodttabb, tervezettebb, vezetettebb, O6ssze-—

mukodébb tevékenységre van szikség, amely szorosabb vagy



lazabb kotelékl teamek szervezése és mlkoddtetése nélkiul
viszont nem megy. Az nem igaz, hogy az egyetemi és benne

a bolcsészkari munka idealja és lehet6sége nem tilri a ko-
z6sségben — de persze egyéni felelésséggel, ambicidéval

és tudas hozzaadasaval - valé munkalkodast. A jol szerve-
zett és megfelelé keretekben végzett team-munkalatok a
tanszéki tudoméanyos profil, s6t szerencsésebb esetekben

a tudomanyos iskola megteremtésének a lehetfségei mellett
még egyéb fontosabb dolgokat is biztosithatnak a tanszé-
kek életében: tanuld iskolai lehetnek els6sorban a fia-
talabb oktatéknak; lehet6ségeket nyudjthatnak a legkivalébb
és legérdekl6d6bb hallgatéknak a tudomanyos munkalkodasba
bekapcsolasra /e tekintetben nem haszontalan és féként nem
"szégyen" a segéder6ként, anyaggyujtéként vald foglalko-
zas, mert megtanit a tudomanyos munka filoldégiai kelléke-
ire, alapelemeire, rendszerességére, stb./; és nem utolsé
sorban hasznos az ilyen egyuttmunkalkodas a tanszéki
kollektivaban valé kozosségformalédas szempontjaboél, amelyre
éppen a nagyon "individualizalt" jellegl bolcsészkarok

életében kiulondésen szukség van.

Persze ahhoz, hogy egy tanszék jol midkoéddé tudo-
manyos mihellyé fejlédhessék, hogy a munkavégzés zokkend-—-
mentes lehessen és eredményei kiteljesedhessenek, sok min-
den sziukségeltetik, ami jelenleg nincs vagy legalabbis
nem mindenhol és nem megfeleld mértékben van adva. A veze-
tés efféle szandékot és torédését mint alapvetd kovetel-
ményt nem szamitva szikséges az anyagi ellatmany egy bi-
zonyos szintje,felhasznalasa birokratikus kotottségeinek
az oldasa, a megfelelé6 tudomanyos konyvanyag, kellékek
beszerzésének lehetésége, a sokszorositas 'leheté6vé tétele,
stb. Bar a bolcsészkaron végzett tudomanyos munkahoz
“ kivéve ’egy—két nagyobb kisérlet—igényu szakot - nem
kell nagy és f6ként draga milszerpark /amit egyébként
furcsa moédon kdénnyebb beszerezni, mint a mindennapi aprébb

kellékeket/; de azért ma mar a papir meg a ceruza sem elég.
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Tudomasul kell venni, hogy a bdlcsészeti tudomanyos mun-
kdnak olyan értelemben nagy a "papirigénye", hogy jol mi-
kod6 és megfelel6 kapacitasu sokszorositéok Uzemeltetését
igényli, tovabba a publikaciés lehetfségek jelentékeny
szélesitését, hiszen a bdlcsészek tudomanyos munkajanak
eredményei nem gazdasagi, ipari megvaldsitasokban s

hasonlékban realizalédnak, hanem papiron jelennek meg.

A tudomanyos mindsités rendszere sajnos még ma is
er6sen az elszigetelt, egyéni munkalkodasra van beallitva,
oda vonzva az érdekeltséget. Az uj tudomanyos tovabbkép-
zési Osztondijas rendszer is ennek a vonalaban halad, s
félni lehet téle, hogy nem fog minden esetben adni a tan-
széki kollektivakba beilleszkedni tuddé, ott akar az okta-
tas, akar a kutatas terén jol helytallni képes, jo tanuldé-
iskolat kijart oktatdkat. Egyelére nagyon komoly veszélye
latszik annak is, hogy a csupan maganak és maganyosan
dolgoz6 Osztdondijas kandidatus J.esz akkor, ha jo értekezést
ir meg harom év alatt, bdlcsészdoktor akkor, ha gyengébbet..
Nézetem szerint az egyetemeknek és benne a bolcsészkaroknak
nem volna szabad ennyire kiengedniuk kezukbél sajat kutato-
oktaté utanpoétlasuk biztositasanak lehet6ségeit; a bol-
csészkarok korszerlsitési menetének keretében ezt a kérdést
a mostaninal jobban kellene megoldaniuk. Ez szerintem az
egyetemi gyakornoksag olyasvalami kereteiben latszana gyu-
molcs6z6nek, amely a tanszéki kollektivaba a kdzdsség ere-
jére raszoruldé kezd6t jobban'belehelyezné, kutatdé munkajat
az ott folyé munkalatokba - az egyéni teljeesitmény mérheté-
ségén belul - illesztené, s egyuttal az oktatdé munkéba
valé bevonast is jobban lehet6vé tenné, nem feledkezve meg
arrol, hogy az oktatasi tevékenység a szakmai felkészulés

egyik legjobb, ha nem a legjobb iskolaja

Visszatérve a tanszéki alapbazisu tudomanyos mun-

ka kérdéseire, a vezetés és az allomany szempontjabdél arra



alkalmas tanszékeket*a bolcsészkari korszerilsités soran
molyan tudomanyos mihelyekké keli kifejleszteni, amelyeknek
van kialakult tudomanyos profilja, hosszU lejaratra szdl6,
k6zos érdekeltséget és véleménycserét is feltételezd tudoma-
nyos terve, az egyéni teljesitményeket— is befolyasolni tudéo,
kollektive Kkritikus légkdre, tovabbad mas tanszékekkel, aka-
démiai intézetekkel is egyuttmikoédni képes hajlandésaga.
Ahol erre nincs lehet6ség, tervszer(l kaderneveléssel és
—kivalasztassal gondoskodni kell a helyzet megvaltoztatasa-
rél, annal is inkabb, mert barmennyire banalis koézhely is,
mégis alapvetd igazsadag hogy amilyen szinten van egy tanszék
kutaté munkaja, olyan szintld lesz az oktatd munkaja is.

lgen kedvezd6 kutatasi adottsagok, tudoméanyos iskolak kiala-
kuldsanak lehet6sége esetén viszont meg kell teremteni nem-
csak a munka kiemelt anyagi bazisat, finanszirozasat, hanem

megfelel6 erkdlcsi elismerésének a feltételeit is.

Ha az oktatas szinvonalanak emelése flggvénye is a tanszéki
kutaté munka jellegének és min6ségének, az oktatd munka
tovabbfejlesztésének még sok mas feltétele is van. Ezek ko-
zott talan a legels6é, hogy az oktatdékat az eddiginél jobban
érdekeltté kell tenni - anyagi és erkolcsi megbecsuléssel,
a legkivaldébbak kulon kiemelt elismerésével - abban, hogy
ne csupéan rutinbdl, korabbi ismereteik, eljaréasaik ismétlé-
sével tanitsanak, hanem szaktudomanyuk egésze és sajat
tudomanyos munkajuk uj eredményeinek felhasznalasaval haj-
landdk legyenek a folyamatos meguUjulasra, uj ismeretek és
mdédszerek befogadasara és atadasara. Az allanddé megGjulasnak

mindenekel6tt az el6adasokban, a szeminariumokban és a gya-

korlatok vezetésében kell érvényesiulnie, de megfelel6 id6-
k6zokben megmutatkoznia és roégzitédnie kell mas teriuleteken
is.. Ezek kozul kuldondsen kettének van alapvetd jelent6sége.
Az egyik a tanterveknek id6rél idére valdé felulvizsgéalata

és a szukséges valtoztatdsoknak a végrehajtasa. A masik a
tankonyveknek, jegyzeteknek és egyéb firott oktatasi segéd-

leteknek i1d6nkénti szakmai-didaktikai megméretése, akar
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kilsé szakemberek bevonaséval is, és az idejét mualtak,
nem megfelel6ek jobbakkal,korszerilbbekkel felvaltasanak
tervszer(ld keresztulvitele, valamint az e téren meglevd
fehéri foltok, hiuanyok tervszer(l kikiUuszobolése, megint
csak a készit6k érdekeltségének az eddigieknél jobb meg-
teremtésével. Korszerl tantervek és tankdényvek nélkul a
bolcsészkari oktatas korszerisitése is egyenesen lehetet-
len, marpedig jelenleg a bolcsészkaron viszonylag hosszu
id6 6ta megmerevedett, részben vagy egészben id6szeriitlenné
valt tantervekben, valamint begyepesedett, idejétmult is-
meretanyagot tartalmazé tankdnyvekben, jegyzetekben isme-

reteim szerint sajnos éppen nincs hiany.

A tananyag bels6, tartalmi korszeriUsitése soran
— mind—az él&adasi, mind a tantervi, mind a tankdnyvi
szinteket, tekintve — én harom dolgot tartok kuldndsen fon-
tosna. Az. els6 az, hogy a tananyag a sziukséges tételes,
anyagszeriu, lexikalis ismeretek mellett - de korantsem
azok helyett, hanem azok hattereként és szintéziseként -
forditson tobb gondot az egyes szakteriuletek altalanos,
elvi kérdéseinek felfedésére, az Osszefliiggések meglatta-—
taséara, mind a torténeti szemlélet kifejlesztése, mind
a szakmai ismeretek tarsadalmi alapjanak és visszahatasa-
nak felismertetése, mind a szinkroén, szerkezeti Ossze-

figgések megvilagitasa vonatkozasaban. A masodik az, hogy

a tanitandé anyag — a szakma bels6 adottsagaitél persze,,
fiugg6é mértékben — legyen érdekesebb, vonzébb a hallgaté-

sdg szaméara, mint a jelenleg altaldban tanitott bdlcsész-
kari ismeretanyag; a szakma teljes tételes ismeretkdrének
rendszeres megtanitasanal is fontosabbnak tartva az érdek-
16dést els6sorban leko6td ismeretek kiemelését, b6vebb el6-
tarasat. A harmadik az, hogy az ismeretanyag kozlését
mindig hassa at a pedagodgiai—-didaktikai hatékonysagra valé
torekvés, amely a bodlcsészkaroknak kiuldndsen a tanari

szakjain a pedagdgiai—didaktikai &atadas készségeinek, szem-
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leletének és modédszereinek az elemeit is foltétlenul maga-
ban hordozza. A bélcsészkarok szakmai oktatasanak keretében
kilondsen javitandénak tartom a pedagdgiai atitatédottsa-—
got — természetesen nem a szakmai szinvonal rovasara -—;

e tekintetben a tanarképzés igényeit a pedagdgiai tanszé-
kek munkaja o6nmagaban nem tudja kielégiteni. A szakmai és
pedagdégiai munka szintézisének eléggé akutt a hianya vagy
legalabbis a gyengesége a bolcsészkarokon ahhoz, hogy ezt

a tanulmanyi fejlesztés egyik kiemelten fontos kérdésé-

nek tekintsuk.

A bolcsészkari oktatas menetének, mechanizmusanak
is vannak olyan velejardi, amelyek fontos tartalmi, szinvo-—
vonalbeli kihatasaik miatt valtoztatasokat kivannak. A
tantervekkel o6sszefiiggésben példaul a fakultacidé lehet6-
ségeinek bizonyos mértékld kiterjesztése volna szukséges
ennek azonban semmiképpen nem szabad elérnie arra a pont-
ra, amikor a hallgaté mar szakja lényeges teriuleteinek,
targyainak teljes elhagyasara kapna moédot. Az eldadasok
O0sszefogd elvi alapokat foltard, szintézisteremtd voltanak
fontossaga és természetesen fenntartasa mellett is az in-
tenzivebb, kisebb csoportban folyé oktatasi formaknak a
jovében még nagyobb teruletet kellene biztositani, ku-
I6ndsen az olyan szakokon, ahol ezek valamilyen okbdl nem
érvényesiulnek; a hallgaték folyamatos tanulasra nevelésé-
nek és a végzett munka ellen6rzésének — amely a bdlcsész-
kari oktatadasnak hagyomanyosan mindig komoly gondja volt -
itt adédhatnak a legjobb lehet6ségei és egyuttal eszkdzei.
A szamonkérés mennyisége és mindsege ne szakadjon el a
tanulmanyi és vizsgakotelezettségek formalis elb6irasaitol
annyira, mint amennyire az ma a bélcsészkarokon szokéasban
van.SzlGinjék meg az a rossz hagyomany, hogy az irrealis
nagysagrend(l, papiron maximalista kovetelményeket mini-
malista vizsgai proceddra koveti, idébeli nagysagrendben

és szinvonalban leszallitott kovetelményekkel. A tanulmanyi
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és vizsgafegyelmet véleményem szerint altaladban erdsen
szigoritani kellene, kiiktatni bel8le a legkuldénb6z6bb
vonatkozasban megnyilvanulé bodlcsész "lezserségeket”.

A hagyomanyos bolcsész—-vizsgaliberalizmus az utdobbi id6ben
csak fokozdédott, s ez a szinvonal esésének egyik sajnalatos
eléidéz6je. Addig nem lesz nalunk megfeleld Jiiin6ségi ja-
vulas, amig oktatdéinkban nem valik altalanossa az a nézet,
hogy munkajuk egyik legfontosabb aktusa a szigoru és ko-
vetkezetes szamonkérés, amelyre ugyanolyan gondot kell
forditani, mint a tanitasi folyamatra; s mig hallgatéink-
ban nem tudatosul kell6képpen, hogy a tanulads - lehetéleg

a folyamatos tanulas - az els6rendl kotelességuk, amely-
rél szigoru feltételek mellett kell szamot adniuk. En csak
akkor tudom elfogadni a vizsgaid6észak beharangozott szlki-
tésének, illet6leg a tanulmanyi idészak o6nmagaban helyes
b6évitésének perspektivait, ha egyfel6l a folyamatos tanu-
las a mostaninal joéval nagyobb biztositékot kap, masfeldl
a jelenlegi bolcsész-vizsgaliberalizmus alapveté valtoza-
son megy keresztul. Reé&lisan fol kell mérni, hogy ezekre
mennyi remény van /nekem személyesen nincs sok illaziém/,

s ehhez kell mérni a tanulmanyi menetnek e nagy hordereji
intézkedését, mert kiuldnben a jelenlegi allapotoknal is rosz-
szabbakba juthatunk. A tanulmanyi fegyelem egyik szikséges
médjat az 1. évfolyam utéani szigord szlrésben latom. A
felvételi vizsga - barmilyen jél csinaljak is — nem eléggé
alkalmas az egyetemi tanulmanyokra valdé képesség és készség
lemérésére, ezek csak tényleges egyetemi tanulmanyok soran
dertlhetnek ki igazan. Ezért véleményem szerint a "keretek-
nél" valamivel b&6vebben kellene a bélcsészkarokra folvenni,
s a "keretet" az |I. év utan - persze csak hozzavet6legesen,
a mindenkori szinvonal fuggvényeként - véglegesen beallitani.
Az nem elfogadhaté érv, hogy ez népgazdasagilag nem kifi-
zet6d6. Sokkal nagyobb, még ha csak attétesen is jelentke-
zik, az a népgazdasagi kar, amely nem arra a palyara valé

emberanyagot hurcol végig a teljes tanulmanyi meneten, ad
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keziukbe diplomat, plane tanari diplomat, amely utébbi tar-
sadalmi szempontb6l sokkal lényegesebb és**vészélyesebb,

mint sok mas szakma esetében. Persze ahhoz, hogy a bdlcsész-

karokon az 1. év végén bizonyos szlirést lehessen végrehaj-
tani, mindenekelétt szintén a bolcsész lezserségen, a

vizsgaliberalizmuson kellene gyokeresen valtoztatni.

A kiemelked6 tehetségl hallgatéok fejlédésére az
eddigieknél valdéban nagyobb figyelmet kell forditani. Ennek
azonban semmi korulmények kozott sem lehet az a mddja, hogy
kulonféle tanulmanyi konnyitéseket kapjanak, el8bb, évkoz-
ben, barmikor vizsgazhassanak, hamarabb, révidebb id6é alatt
fejezhessék be tanulméanyaikat, stb./sajnos minderre ma ér-
zékelhet6 torekvések vannak/. Ezek megvaldésitasa esetén
képtelen helyzet allana el6. Arré6l nem szélva, hogy korual-
ményeink ismeretében protekcionizmus valhatna beléle, éppen
az amugyis extraliberalis bdlcsészkarokon megallithatatlan
lavinat eredményezhetne. A legtehetségesebb hallgatdéknak
példat kell mutatniuk a tanulméanyi fegyelem terén, kénnyi-
tés helyett éppen hogy todbbet kell teljesiteniik a szorosan
kotott tanulmanyi eléirasokon kiviul is, példaul a diakkori
munkaban, a tanszékek tudomanyos feladataba valé bekapcsolo6-
dasban stb. A legtehetségesebb hallgatékat nem kiemelni
kell atlagkdzosségukbél, hanem éppen arra kell toérekedni,
hogy abban valé jelenlétukkel, példajukkal, tobbteljesit-—
ménylukkel hassanak a tobbiekre. Nem szabad megengedni,
hogy ezek a tarsadalmunkban amugyis elharap6z6, méasok elétt

el6nyszerzésre, Kkivételezésre iranyuldé torekvések mar az

egyetemek kapujan is belul hatoljanak.

Az oktatasi folyamatban a "nyitott egyetem" ugye
alapjaiban j6é elgondolas, mert a bdlcsészkarok o6nmagukon
belul viszonylag zart viladagat valéban tagithatjak olyan el-
gondolasok, amelyek példaul a legjobb kiuls6é szakemberek

fokozottabb bevonasat vagy a hallgatdék szakosodaséaban a
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mas karok szakjain is tanulast célozzak. Ezeknek a leheté-
ségeknek a nalunk szokasos tulhajtasai azonban nem kiva-
natos jelenségeknek is eldidéz6i lehetnek, ezért nagyon
ugyelni kell itt is a mértéktartasra. A kivalé kiulsé szakem-
berek el6addéi ténykedése nyilvanvaldéan szinesitheti, sok-
rétibbé teheti — megfeleld kivalasztas esetén teszi egyéb-
ként ma is — a bodlcsészkari oktatast. Az azonban veszélyes
és nem is igaz ideolégia /1. a Magyar Tudomany el&6bb idé-
zett helyét/, hogy ezek hozzadk az egyetemekre az igazi
szinvonalat az ott honos szinvonaltalansag helyébe. De
tulhajtani ezt az elvet azért sem lehet, mert a kulsé el6-
adok — legyenek barmilyen j6 szakemberek - legtdbbnyire
mégis csak "bejaré emberek"”, nem élnek benne az egyetemi
életben, nem ismerik eléggé a hallgatésagot, nem tudnak
hatékonyan részt venni a nevelésben, teljesitményuk, munka-
fegyelmik kevésbé mérheté, ellendrizheté és szamonkérhetd,
vizsgaliberalizmusuk ab ovo még nagyobb lehet a bentlév6—
kénél is stb., stb. Jelenlétiuk eltdimegesedése mindenesetre
az amugy is laza bolcsész—tanulmanyi fegyelmet enyhén
sz6lva is nem javitana. Mértékletes és kovetkezetes kiva-
lasztassal, magas szintl szakmai-pedagoégiai kritériumok
érvényesitésével szabad és kell tehat csak élni e leheté6-
séggel, s nem valami csodafegyvernek beallitani. Emlékezzink
csak: korabban valaki kitalalta, hogy milyen nagyszeril és
gyumolcs6z6 dolog lenne az egyetemi és a tudoméanyos in-
tézeti dolgozék idéleges, egy—-két évre szd6l6 cseréje. AKkKi
kitaladalta, az nem ismeri sem az egyetemi, sem a tudomanyos
intézeti életet, kdvetelményeket. A meghirdetett kampany
ellenére nem is lett a dologhdél szerencsére semmi, az élet

cafolt r4a, a veszély azonban adott volt.

A nyitottsag masik lehet6sége, a hallgaték mas ka-
rokon, egyetemeken is tanulasa igen komoly szervez6§,
O0sszemukoddsd, ellenérz6é munkdt kivan az érdekelt intézmé-

nyekté6l. A tanulmanyi fegyelem, koételmek lazulasanak, a
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kari ifjusagi, életbd6l, kozosségbbl valdé kiszakadasanak,
stb. a veszélyei miatt én félnék e jelenség tdomegesedésé-
t61, ami persze nem az ellenzést jelenti, csupan az ala-
pos elb6készitésnek, a kiprébalas szigord elveinek és nem
szabadjara engedett megvaldésitasanak kivanalmara valé

nyomatékos utalast tartalmazza.

A tanulméanyi szerkezet dolgadban a boélcsészkarokon tobb
idult kérdés var megoldasra. Ezek koézul a legbonyolultabb
talan a tanari—-nem-tanari képzés viszonya, illetéleg a kari

szerkezetben a tanarképzés helyzete.

En mindig is azon a véleményem voltam, hogy a nhem
tanari képzés lehet6ségeit az un. nagy, "tanari" szakokon
is biztositani kell. Ez azonban aligha jelenthet a tanari
és a nem tanari képzésben valamiféle merev szétvalasztast,
lidnéin csupan annyit, hogy az egységes, kozds alapozas
utan, az |I. szigorlat letételével, a Ill. év elején tor-
ténhet bizonyos bifurkacié, de itt sem teljes szétvalasz-
tds, csupan a tanari és a nem tanari palyara el6készités
specialis igényeit, kovetelményeit tekintetbe vevd rész-
leges tantargyi kulénvalas. Ennek a lehetésége kuldnben
jelenleg is adva van; alapos felméréssel kellene megvizs-
galni az okat, miért funkcional a gyakorlatban olyan
kevéssé. Nyilvan nem a tanari palya nagy vonzasa a f6 ok,
ezt az elhelyezkedési aranyok is viladgosan mutatjak. De
a bolcsészkarra bejovok elég jelentékeny hanyadanak mar
eleve sem a tanari palya lebeg mint végcél a szeme elétt.
Ez nem is valamiféle vétek, hiszen a bdlcsészkaroknak az
értelmiségi palyak szélesebb spektruméara is képezniuk kell,
nem csupan a tanari hivatasra. A nem foltétlenul tanar
de bolcsész szakember iranti tarsadalmi igény véleményem
szerint a jov6ben tovabb fog ndvekedni, es ezt az igényt
a bolcsészkaroknak ki is kell elegiteniuk. Ennek azonban

a tanulméanyi szerkezetben is le kell vonni a kdvetkezményét,



maganak a tanari palyara vald felkészi tésnek az ar—dokéber.
is, hogy ne terheljék - és ne erezzék nylgnek vagy éppen
ne destrualjak - azt végeredményben oda nem készuld, eset-

leg oda nem is valé hallgatoék.

Ami a tanulmanyi id6szak kétlépcsfsségét és azon
belul az els6é szakasz alapozé jellegét illeti, azt - az
el6bb mondottakbdl is lathatéan - helyeslem. Az "alapozas"
nézetem szerinti értelmezését azonban szeretném Kkissé pon-
tositani. Ugy gondolom, hogy ennek harmas jellege, illeté6-
leg célja lehet. Egyfel6l atvezetni a kozépiskolabdl jové,
az egyetemi jellegl képzést még nem ismerd hallgatékat egy
tudomanyosabb alapallasu képzés régidjaba, megismertetni
az ilyen iranyu képzés sajatossagaival, természetével, ko-
vetelményeivel, gyakorlati, moédszerbeli segitséget is
nyujtva az atallas nehézségeiben. — Masfeld6l széleskord
alapismeretekkel felvértezni a hallgatét valasztott szakja
altalanosabb elvi—-moédszertani problematikajaban, els6sorban
a kérdéses szakma szemléletébe, gondolkodasmdédjaba, tovabba
mivelésének filoldégiai kellékeibe és eljarasaiba valdé be-
vezetésével. — Harmadrészt olyan jellegl konkrét tantargyi
ismereteket nyuGjtani szamara, amelyekre tovabbtanulasa ra-
épul, illet6leg amelyek ismerete nélkul a tovabbi tantargyak

elsajatitasa nem lehetséges.

Az alapoz6 képzésnek azonban szorosan a szakmara,
a szakméaba kell épulnie, a széleskodrliség igénye tehat csak
a szakman belul, illet6leg a szakmahoz tudomanyrendszertani-
lag kapcsolédé, annak miveléséhez nélkiuldzhetetlen tudomanya-
gak korében érvényesulhet. Ezt azért hangsulyozom, mert ko-
rabbi tapasztalatok és egyes idevagd elképzelések ismereté-
ben realis veszélyét latom annak, hogy az alapozé képzés
id6szakat és tartalmat mindenféle vélt vagy valddi sziukség-
letld ismeretekkel megspékelve tagitsak ki, az allampolgari

ismeretektél az altalanos miveltség kozismereti tudnivaldin
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keresztul az oktatasi miszerek kezeléséig tartd széles
skalaban, legtdobbnyire még irredlis o6raszamokban is. Az
ilyen tipusu tantervi fellazitasnak a tényleges szakmai
felkészités karara nem szabad kitenni az alapozast

Ha valamely tantargyban a komoly szacmai alapozdé targyak
nem tudjak kitolteni az el6z6 két évet, akkor szukuljon ez

le egy évre, de toltelékanyaggal ne terheljék.

Az egységes vagy féiskolai és egyetemi szinten
kilon tartott tanarképzés ugy; egy ideje izgalmi kérdés a
bolcsészkarokon. El6rebocsatva, hogy én sohasem tartoztam
és ma sem tartozom azok kozé, akik az egységes tanarképzés
gondolatat valamiféle Oriasi veszedelemnek tartjak, mégis
az a véleményem, hogy legalabbis egy ideig bevezetésérdl
még le kellene mondani. Hogy a megvalésitasara realisan
gondolni lehessen, el6bb tanarképzé fdiskolainkat kellene
felhozni a tudoméanyos kutatas és a tudomanyos alapu képzés
olyan szinvonalara, amelyen ma még tobbnyire nincsenek
Mivel az egységes tanarképzés a gyakorlatban a bolcsész-
karok és a tanarképz6 foiskolak egyesitését jelenti, ez
ma csak olyan nivelallédasban érvényesiulhetne, amely a
bolcsészkarok szinvonal-sullyedését eredményezné, és a
bolcsészkari tanszékek tudomanyos milhelyként valdé megerdési-
tését gatolna. Eleddig a f6iskoldk tantervei és egész ok-
tatasi menete is eléggé kulonboztek az egyetemiektél;
el6bb ezeket kellene fokozatosan kozeliteni egymashoz.
Egyelére a tanulmanyi id6északok egyeztetésében is komoly
gyakorlati nehézségeket latok, akar a .képzés azonossagaban,
akar a kétlépcs6sségben keressik a megoldast. Egyébként
ugy vélem, hogy az egységes képzés megvalésitasa esetén
szerencsésebb dolog a képzési id6 azonossaga lenne, egy-
séges alapképzés utani szétvalassal; de akkor mindenképpen
az egyetemi képzési id6hoz /az, 5 évhez/ kell egységesen

alkalmazkodni, a képzési id6 leszallitasa nem lehetséges
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Tobblépcs6s rendszerben tehat agy, hogy az altala-
nos iskolaba kerulék el6bb, a kdzépiskolaba kerul6k késébb
végezzenek, nemigen tudnam elképzelni a majdani megoldast;
szamos bolcsész—szak tantervi anyagat bajos volna ugyanis
olymédon elrendezni, hogy valami az egyik fokozaton kell-

jen, a masikon nem.

A fentiekbd8l kovetkezik, hogy amennyiben az egy-
séges tanarképzés perspektivai a bizonyos id6 utani reali-
zalast megengedik, akkor az egyel6re még kuldénallas stadi-
umaban is hamar meg kell kezdeni az egyetemi és a féiskolai
részlegek egymashoz valé kozelitését. Ennek szamos lehet6-
sége van mar ma is, a készulé uj tantervek szakoktatasi
részének lehet6ség szerinti kozelitésétél /6raszamban,
felépitési menetben, szakmai szemléletben, tantargyak bon-
tasééban, stb./ a pedagdgiai és az ideoldgiai képzés eset-
leges azonositasdaig. Ez azonban nemcsak siurgés, de komoly
szervez6 munkat is kivan minden szaktargy vonatkozasaban
kaldon—-kulén is. A tanarképz6 fédiskolak tudomanyos kutato-
munkajanak szervezetében és tematikajaban is keresni kelle-
ne a kapcsolédas lehetéségeit a hozzajuk legkdzelebb alloé

egyetemekhez. Ezek nélkul a kozelitések nélkul az egységes

tanarképzés lehet6ségei vagy messzi idékre tolédnak ki,
vagy pedig el6készités nélkuli, elhamarkodott intézkedés—

De és ennek kovetkeztében sikertelenségbe torkollhatnak.

A boblcsészeti karok specialis tanarképzési felkészi-
tésében viszonylag széles iskolai spektrumra Kell szamitani.
Tudniillik ha nem is vennénk tekintetbe az altalanos isko-
lakra valé felkészulés ugyét — ami legalabbis kérdéses, hi-
szen a bolcsész—tanarjeloltek egy része végul is altalanos
iskoldban helyezkedik el —, akkor is a gimnaziumok, szakko-
zépiskolak, technikumok, szakmunkasképz6k nem egészen azonos
pedagégiai— didaktikai adottsagaira tekintettel kell lenni

mind a pedagodgiai, mind a pszicholdgiai képzés tartalméban,

68



mind pedig az iskolai gyakorlatok, latogatasok, stb. jelle-

gére nézve. Ugy vélem, perajitast kovetel itt — a kozépis-
koldkon beluli iskolatipusok koézti aranyokat is szamitasba
véve — az a nézet is, hogy a bdlcsészhallgaték gyakorld

éviket csak gimnaziumokban toltik. A hospitalast, gyakorlé
tanitast a gimnaziumokon kivuli kozépiskolakra is ki kellene
terjeszteni, ami taldn még az egyetemekhez tartozé gyakorlé-—

iskolak jellegének Ujragondolasat is megkivanna.

A bolcsészkari oktatasi szerkezet egy masik fontos
kérdése a szakossag jellegéhez flz6dik. Egy vonatkozasban

itt*biztos vagyok: a jelenlegi két— és haromszakos rendszert

a jov6ben meg kell valtoztatni; sem a nemzetk6zi 6sszeha-
sonlitas és fejl6dési irany, sem a szakismeretek bévilése

és az atadas lehet8ségei kozti kontraszt allandé noveke-
dése nem engedi meg itt az egy helyben topogast. A két- és
haromszakossag fenntartasa a jov6ben nemcsak az oktatasi
szinvonal emelkedését gatolna egyre jobban, hanem éppenhogy
annak fokozatos csokkenéséhez jarulna hozza nem is jelenték-

telen mértékben.

Természetesen ezt a problémat sem lehet, illet6leg
szabad egy csapasra megoldani, annal is inkabb, mivel a
megoldas utjaira—-moédjaira ugyan tobb elképzelés is lehetsé-
ges, de kiprébalva a mai és holnapi viszonyok kozott egy
sincs. A kérdést csupan elvileg - kiprébalasi tapasztalatok
nélkil - tekintve én uUgy vélem, hogy a masfél szakossag
megvaldsitasa, barmennyire idealisnak latszik is ez a tu-
datban, illeté6leg papiron, a gyakorlatban majdnemhogy Kivi-
hetetlen: nemcsak a szakok kozti presztizsharc végtelen
huzavonajat eredményezheti, hanem a szakok kodzti egyezte-
tésnek is szinte beladthatatlan bonyodalmait vetiti eldre.
Nem is sz6lva arrdél, hogy az érintett szakokon kettds tani-
tasi menetet tenne szikségessé, hiszen a félszakokat nyil-
van nem lehetne a f6szakokkal azonos tanterv alapjan tani-

tani; de UG4gy sem, hogy az egyik tantargy kotelezé6 a fél-
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szakos szamara, a masik meg nem; meg ugy sem, hogy a
félszakos csak két—harom évet tanul a mellékszakjabdél, a
f6szakos ot évével szemben /tehat tobblépcsés rendszerben/.
Nagyon kérdéses viszont, hogy két kulén tanterv( tanitasi
menetet elbirnak—e a boélcsészkarok részben ma is tulter-
helt tanszékei, személyi bdévitésuk viszont financialisan,
de talan még kaderisztikailag sem nagyon menne. Megoldast
sajnos az sem kinalna, ha a mellékszakossag valamiféle
kétlépcs6s oktatasi keretben az egységes tanarképzés alta-
lanos iskolara felkészité részlegével kombinalédnék. Ez
oriasi gyakorlati—szervezési nehézségei mellett a fdisko-
lai szintld képzés minéségére is kedvezétlenul hatna Ki.
Bar uGgy gondolom, hogy akik a bolcsész masfel-szakossag
udvozité perspektivait valljak, nem gondoltdk at a gyakor-
latban valé végrehajtdas mozzanatait, azért el tudom kép-
zelni, hogy valamelyik bdélcsészkarunk néhany szakjan meg
lehetne kisérelni kiprébalasat. Bevezetni azonban e nél-

kal atlathatatlan kovetkezményekkel jarna.

Lényegesen pozitivabb a véleményem a bodlcsész egy-—
szakossag esélyeit, s6t szukségességét illeté6en. Nemcsak
azért, mert tobb lehet6séget ad a szinvonalas képzésre
— s a min6éség uUgyét e vonatkozasban is els6rendl fontossa-
gunak kell tekinteni, - hanem azért is, mert a karok ok-
tatasi rendszerében, amely a bolcsészkarokon amugyis rend-
kivul bonyolult és zilalt, nem jarna semmiféle szervezeti
nehézséggel, sét egyszerlisitené a struktdrat. Azt a szoka-

‘'sos ellenérvet,,hogy az egyszakos tanar a kodzépiskolaban
nem hasznalhaté fol /ki/ eléggé, az udgynevezett nagysza-
kokra nézve nem tudnam elfogadni; tapasztalataim, s6t
részben egzakt felmérésekre alapulé tudomasom szerint
magyar, torténelem, angol, orosz'szakos tanarok a legtdbb
kozépiskolaban csak az egyik, vagy majdnem csak az egyik
szakjukat tanitjak. De &tgondoltan kialakitott, jol meg-
valasztott tanari kar esetén az emlitett nagyszakokat ta-

nité egyszakos tanarok beillesztése a kozépiskola oktatasi
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menetébe nem is okozhat semmi munkaer6-problémat.

Mindamellett, hogy én a bdlcsész—tanarképzés szuk-
séges szinvonalemelése érdekében, egyes nagyszakok oktatasi
kereteit ma mar tilrhetetlen sz(kosségének feloldasa érdeké-
ben és a tanarjeldltek egyre novekvé tulterhelése megszinte-
tése érdekében az egyszakos képzési format tartom lehetsé-
gesnek, sé6t kivanatosnak, ide vonatkozdéan is azt kell mon-
danom, hogy el6bb ki kell prébalni, mielé6tt végsé Itéletet
mondunk. Mégpedig tdébb helyen, tobb bdlcsészkaron, tobb
szakon is, egyeztetve, konfrontalva a tapasztalatokkal. Egy

kisérlet 6nmagaban sohasem lehet kielégité /a pécsi sem az

eleve/ - éppen ezek "mindig sikeres" voltabél addédott mar
eddig is elég baj oktatasitugyiunkben — ; csak tobbsz6ros
kontroll lehet itt célravezetd. Az emlitett nagyszakokon

mindenképpen, esetleg egy—-két "kisebben"” is minél hamarabb

és minél tobb tanszéken el kellene inditani a kiprébalas
procedurajat,mert ennyi id6 legalabb kell hozza, hogy egy
ilyen kisérletsorozat egy Otéves bolcsészkari tanulasi idé6-
szakot atfogjon; azonviviul az iskolakban valé bevalasi le-
het6ségek felmérésére is legalabb két—harom évet kell szanni.

Tehat ha holnap inditanank, még akkor is csak a kilencvenes

évek kozepe tajan lehetne szé6 - bevalas esetén - szélesebb
kord bevezetésérd6l. Az id6 pedig a bolcsész—szakossag

megoldasa uUgyében szerfolott siurget

A levelez6 képzésrél'.csupan annyit, hogy annak ara-

nyait a nappali képzéshez viszonyitva szerintem jelentéke-

nyen vissza kellene fogni; tartalmat a tantervi eléirasoktol
/ amelyek jorészt teljesen elavultak/ a képzési metddusokig
sirg6sen at kellene vizsgalni, és egész menetét, jellegét
nagyon erésen meg kellene szigoritani. Mind az egyetemen,

mind a kozoktatasban a/tovabbi szinvonalcsdokkenés egyik f6

elé6idéz6jének lehetne és kellene e ponton gatat vetni.
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Maés a helyzet a tanari tovabbképzéssel. Ott éppen a
jelentékeny bdévités szukségszerlisége vitathatatlan. De errél
masok is, én is éppen eleget szoltunk mar figyelemztetben.
Végre valaminek torténnie is kellene! E tekintetben ugyanis
a korszerlségnek és a szinvonalnak szintén egyik alapténye-
z6jérd6l van szd6. Ha korszerilsitésr6l beszélunk, ezt a kér-
dést nagyon komolyan kell venni, mivel a legtobb bolcsész-
szakon az utébbi egy—-méasfél évtized annyi Ujdonsagot hozott
a tudomanyban, amennyivel - tekintve a korulményeket is -

a most mikodé, plane a régebben végzett tanari garda jo része
még szorgos Onképzés esetén sem tudott Iépést tartani. A
kozépiskolai oktatasba az elmult években uj tantervek, uj
tankdnyvek sorozata lépett be, részben korszerilbb szemlélet-
tel annal, amit a tanarok hajdan az egyetemen tanultak. Nap
mint nap lehet tapasztalni, mennyien nincsenek felkésziulve ta-
naraink ko6ézul ezeknek az igényeknek a szinvonalas kielégi-
tésére. Ha sarkitani akarndam a dolgot, akkor szinte azt is
mondhatndm - tekintve a szamaranyokat —, hogy a tanari
tovabbképzés ugye jelen pillanatban és a kozeljovében is

talan még a normal képzés ugyénél is fontosabb

Végezetul mégegyszer visszatérnék egy gondolatra. Sokmindent
lehet és kell is tenni a bo6lcsészkarok korszerilbb mikddése

érdekében. Alapproblémanak én azonban mindezek mellett vagy
éppen elétt a bolcsészkari tanulmanyi és vizsgafegyelem meg-
szilarditasat, a tudomanyos és az oktaté-—neveld munkara ira-

nyulé érdekeltség megjavitasat, a munkaer6 java részének a

karon belul tartasat, illeté6leg — a sok tekintetben kényszeri
kifelé &aramlasnak a fékezését, altalaban a munkamoral - mind
az oktatd, mind a hallgatdéi munkamoral - fejlesztését, szi-

larditasat latom. A tobbi dolog is csak ezzel egyutt valhat

valéra.
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DR.KOTE SANDOR
egyetemi tanar
E6tvos Lérand Tudomanyegyetem

A BOLCSESZETTUDOMANY! OKTATAS TAVLATI FEJLESZTESEHEZ

A fels6oktatas fejlesztésével kapcsolatban kiadott
dokumentumok indokoltan allitjak el6térbe a képzés mindsé-
gének javitasat, ami alatt els6dlegesen a képzés tartalmanak,
modszerének korszeriusitését, a mai és a jov6ébeni kovetelmé-
nyeknek megfeleld valtoztatasat értik. Altalaban gyokeres
korszeriusitésrél, atfogdé fejlesztésrél, komplex fejlesztés-
r6l beszélnek, ami jelzi, hogy a korabbinal nagyobb és mas
jellegl fejlesztésre gondolnak. Ez mindenképpen 6rvendetes,

noha nem elég egyértelmiien tisztazott, hogy ezek a kivanal-

mak mit jelentenek

Mindenesetre a fejlesztés, korszeriusités tartalmi
kérdéseinek el6térbe allitasa segithet elkerulni a korabbi
évek gyakorlatabdél nem ismeretlen olyan szervezeti valtoz-
tatgatasokat, amelyek nem épiultek a képzési tartalom elmé-
lyult és kovetkezetes elemzésére. igy, bar erre volt torek-
vés, nem sikerult elkerilni &2z improvizaciét a szervezeti
valtoztatasok terén. Ez a veszély most is kisért, s ennek
az a természetes magyarazata, hogy a tartalmi valtoztatasok-
kal altalaban egyutt jelentkeznek a kisebb-nagyobb szerveze-
ti valtoztatasra vonatkozé igények s ezeket altaliban egy-
szer(lbb, latvanyosabb bevezetni, végrehajtani, mint a tar-

talmi valtoztatasokat.
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Erre sarkal az is, hogy a tartalmi valtoztatasok
esetében az elmult id6ben gyakorta megelégedtink a legfébb
tartalmi kérdések altalanos szinten torténd emlegetésével
a tendenciak, f6 kovetelmények, iranyelvek megfogalmazasaval,
s ezutan a részletes kimunkalast, s6t az elmélyultebb, elem-
z6bb végiggondolast is a végrehajtasra biztuk: Ebben a folya-
matban azutdn a szervezeti valtoztatasokkal egyutt jelentke-
z6 gondok fokozatosan hattérbe szoritottak, vagy hangsulyta-
lannad tették a tartalmi kovetelményeket. igy allt el6 az a
helyzet, amit erételjesebb fogalmazassal ugy fejezhetunk Ki,
hogy fels6oktatasunk utdbbi husz évében a szervezeti fejlesz-
tés, valtoztatas dominalt s furcsa médon az uj szervezet
hamarosan ismét "alkalmatlanna"” valt a tartalmi korszerusi-
tésre. Ebb6l a helyzetb6l keletkezhetett sokaknak az a szub-
jektiv /de nem alaptalan/ benyoméasa, hogy a valtoztatasok
tulsadgosan suruek s azokban jol elhelyezhet6 a kisebb— nagyobb
moédositassal kialakitott, de tulajdonképpen hagyomanyos kép-
zési tartalom. Ez alkalommal az atfogdé, gyokeres fejlesztés
igényének er6teljes megfogalmazasa es a fejlesztéssel kap-
csolatos minéségi kovetelmények ismételt hangsulyozéasa
valamint a tapasztalat azt kivanja, hogy f6 figyelminket a
tartalmi kérdések kimunkalasara forditsuk s azok lehet6 pon-
tos és részletes, kell6en hatarozott megfogalmazdsa alapjéan

gondoljunk szervezeti intézkedésre.

Az &agazati fejlesztési terv ilyen alapszemlélettel
torténd elkészitése felelhet meg azoknak az alapelveknek
amelyeket a fels6oktatas fejlesztésére vonatkozé javaslat
tartalmaz. Ezek az alapelvek természetuknél fogva hosszu
torténelmi id6északra érvényesek. Tobbségik régebben és a
jovében is érvényes lesz. Ha azt akarjuk, hogy ezek valdéban
lényegesen befolyasoljak a jelenleg kimunkalas alatt alloé
reformot, s majd az &agazati fejesztési tervet, akkor nem ke-
rilhet6 meg a konkretizalasuk. Felelet arra a kérdésre, hogy

egyik vagy masik alapelv mit jelent ma és a kdzeljovében,
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figyelembe véve a jelenlegi &allapotot

Kaloén hangsulyt kell kapnia annak, hogy a jelenlegi
allapotbél miként, hogyan lehet eljutni a kivanatos alla-
potba, ahhoz a fejlettséghez, amelyet az alapelvek, az egész
reform elévételez. Ez a gondolat uUgy is megkodzelitést nyert
a javaslatban, hogy a képzést a kimenet oldalrdél igyekezett
‘értelmezni. Ezen a vonalon tovabbhaladva az értelmezést fel-

tétlenul ki kellene béviteni elemzéssel.

A szakagi fejlesztési terv kidolgozasanal természet-
szerlien hasznos, s6t szikséges a fejlesztési javaslatban
leirt funkcidk figyelembe vétele. Ezek mindegyike fontos,
nem kivanatos barmelyik elhanyagolasa. En mégis az értelmi-
ségi képzés kovetelményét tartom a legfontosabbnak. Termé-
szetesen nem azért, mert ennek hangoztatasa ma, mondhatni
divatta valt, hanem azért, mert megitélésem szerint ez a
kovetelmény fejezi ki a legviladgosabban azt az emberi mi-
n6séget, azt az életformat, tudatos és felelés magatartast,
amely a fels6foku képzettséggel rendelkez6 embert a jov6ben
kell hogy jellemezze. Mondanom sem kell, hogy ez nem jelent-
heti a szakmai képzés, a szakismeret hattérbe szoritasat.
Ellenkez6leg, az igazi értelmiségi magatartas, életforma
elképzelhetetlen a korszer(l, modern, biztos szakismeret
nélkul. A fels6oktatasnak tehat udgy kell megoldania egyik
alapfunkcidéjat, a szakképzést és tovabbképzést, hogy az a
jelenleginél tagabb horizontu legyen, az emberi mindségre

sulyt helyezzen.

A bolcsészkari képzés fejlesztésénél igyekszem
szem elétt tartani azt a korulményt, hogy a miveltség korabbi
pragmatikus megitélésétél kezdink elmozdulni s a human kul-
tura tarsadalomépité—-fejlesztd jellege er6teljesebb hangsulyt
kap. Ez indokolja és lehet6vé teszi a bolcsészettudomanyi

karok deffenziv magatartdsanak meghaladéasat.
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A konkrét javaslatok féként a tanarképzére vonatkoz-
nak, mivel ezen a terluleten vannak tapasztalataim, ismere-
teim. Sajatos helyzet, hogy err6l a kérdésrél egy most be-
fejezett vita soran elmondtam véleményemet, s az ott érin-

tett kérdésekre tehat csak roviden utalok.

1./ A bolcsészettudomanyi karok hallgatdinak tobbsége a
belathatdé jov6ben is tanari képesitést szerez. A kar
helyzete, jov6jének alakulasa tehat nagymértékben flgg
attél, hogy milyen szinvonalon és eredményességgel lat-
ja el a tanarképzési feladatat. Ezenkiviul a kuldnbé6zé
karok kuloénb6z6 mértékben képeznek tarsadalomtudomanyi
feladatokat ellatdé szakembereket is. A kétfajta képzés-
nek megvannak a specifikumai, a sajatossagok tobb teriu-
leten részletesen nem eléggé kimunkaltak. A képzést be-
folyasolja a végzettek elhelyezkedési lehet6sége is.
Mindenesetre visszatér6en felmerulé kérdés a tanar és
bolcsészképzés szétvalasztasa. Az erré6l folyd vita
eddig nem vezetett megnyugtatdé megoldashoz. Legutébb is
érvek jelentkeztek a kuldnvalasztas mellett, de megfon-
toldsra érdemes szempontok meriultek fel az elkulonités

ellen is.

Megitélésem szerint ezen az utén belathatd idén

belil ez a kérdés — ami a képzés szempontjabdél alapvetd
jelent6ségld — nem nyerhet megnyugaté megoldast. Marad-

junk akkor a torténelmileg kialakult és egy korabbi hely-
zetben jél funkcionaléd megoldasnal? Konzervaljuk ezt a
régebbi helyzetet? Ez aligha lenne célszer(, s nem venne
tudomast arrdél a munkamegosztasroél, amely az utébbi év-
tizedben kialakult és feltehet6en stabilizaldédni fog

A tarsadalomtudoményi szakember és a tanar funkcidi Ié-
nyegesen kulénbdznek egymastdél, igy képzésikben is helyet
kell kapni ennek a kuldnbbdz6ségnek. A kétfajta képzés el-

kilonitése tehat a jovében elkerulhetetlenné valik, s



egyetértésben a fejlesztési célként megfogalmazottakkal
a kozeljov6ében a legfontosabb feladat az egyes szakok
szamara a konkrét megoldasi javaslatok kidolgozasa. A
konkrét, szakokra bontott megoldasi javaslatok kidolgoza-
sanal javaslom figyelembe venni, hogy a kulénb6z6 szako-
kon a tanaroknak és nem tanaroknak egyarant meg kell
ismerniok a valasztott tudomanyteriulet /teruletek/ alap-
jait. Vagyis lehetséges egységes alapképzés, amelyre
raépil az elkuldénult képzés. Altalaban két éves alap-
képzésre és harom éves elkulonult képzésre gondolok, de
hangsulyozom, hogy a megoldas a kulonb6z6 szakteriulete-

ken eltéré lehet, nem lenne j6 egységes megoldasra té6-

rekedni .
Ez a megoldas megszabaditana a teljesen egyutt-
foly6 képzés terhétél, az indulaskor torténé szétvalasz-

tas veszélyétél és lehet6vé tenné, hogy ne kelljen visszal
térni a tanarképzés 1949. elétti rendjéhez. Viszont az
alapképzés befejezése utan a kulonvalt képzésben hang-
sulyt kaphatna a tanari hivatasra valdé felkészités és

megfelel8 szervezetet a szakemberképzés

Ez a megoldas lehet6vé tenné a tanari palyat
valasztok kivalogatasat is az alkalmassag, a képesség
szempontjabol. Ez fontos eleme ennek a javaslatnak, mert
csak igy kerulheté el a kontraszelekcid; az, hogy a szak-
tudomanyi szempontbdél gyengébbek mennek tanarnak. A va-
lasztas a diadk részér6l onkéntes, de valasztasaban kap-
jon helyet az alkalmassag és képességvizsgalat. Tudom,
hogy az egyetemek, kuldndsen a bdlcsészettudoméanyi karok
ezt hevesen ellenzik, s az oktaték jobban biznak a sajat
Ttéletikben, amelyet a felvételi vizsga /beszélgetés/

s a gyakorta kétes értékl jellemzés alapjan alakitanak
ki. Ma mar rendelkeze”~re allnak olyan vizsgalati maod-

egyluttesek, amelyek segitségével az agressziv, az emberi
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kapcsolatokban bizonytalan egyedeket elég nagy pontossag
gal fel lehet ismerni. Ha a széls6ségesen agressziv em-
bert el lehet tanacsolni az orszaguirol, miért nem kell
eltanacsolni a finom, érzékeny emberi kapcsolatokra épulé
pedagoégiai folyamatbdél. De hangsulyozom, ez a képesség

és alkalmassagi vizsga tanacsaddé jellegl lehet. A tanéari
palyara készulé ilyen modédon is kapjon képet oOnmagarol,
hogy felel6sen donthessen. Természetesen tamaszkodhat

tanarai tanacsaira, javaslataira.

Az emberi tulajdonsagokat, célokat szem el6tt tartd
kulonvalasztast azzal is ala kell tamasztani, hogy a kép-
zésben a tanari palya irant érdekl6d6k ismerjék meg a
palya kovetelményeit, kapjanak elemi pszicholdbégiai és pe-
dagoégiai ismereteket és a pedagogiai_gyakorlattal, az is-
kolaval mar az alapképzési id6szakban keruljenek kozvetlen
gyakorlati kapcsolatba. A képzés ilyen kuldnvalasztasanak
természetesen meglesznek a kdvetkezményei a képzési folya-

mat szervezetében, szervezésében is.

Régtél és visszatér6en vitatott az egyszakos vagy két-
szakos tanarképzés Ulgye. Ebben a vitaban érvek és ellenér-
vek kaptak helyet, de alapos, korultekint8.szamitasok nem-
igen. /Korabban Rady Péter adott ko6zre ilyen javaslatot./
A kérdés targyalasanal leginkabb munkaerégazdalkodasi
kérdéseket szoktak alapul venni. Ezt a szempontot a jov6-
ben is szem el6tt kell tartani. Viszont elegendd tapasz-
talat bizonyltja azt is, hogy a legtdobb tanar féként az
egyik szakjat tanitja a kozépiskolaban. Ezenkivul azt is
figyelembe kellene venni, hogy a tudomanyok differencia-
l6dasa és dinamikus fejl6dése az otéves képzési id6 alatt
sem teszi lehet6vé a két szak azonos értékld és mélységu
birtokba vételét. Ezért tavlatilag elkeriulhetetlennek
tartom az egyszakos képzésre valdé attérést. Ezt tamasztja

ald a kozépiskola varhaté fejl6dése is, amelynek egyik



jellemz6je lesz, hogy egy szervezetbe keriulhet az alta-
lanos és szakmai képzést adé kozépiskola. Mindenesetre

az egyszakos képzésre torténd attérés eldtt a kérdést
egyszerre kell vizsgalni a foglakoztatottsag és a képzés
hatékonysaganak oldalarél, figyelembe véve a kozépiskola
varhaté szervezeti valtozasat, ami a jelenlegitél eltéréb
moédon veti fel a kis o6raszamban tanitott targyakat és a
kisiskoldk kérdését. A foglalkoztatottsag oldalanal szem
elétt lehet tartani azt is, hogy elé6bb—utébb meg kell
valtoztatni a kotelezé heti Oraszamokat, visszatérve a
két vilaghabord kozétti id6szak 16 o6rajahoz. Ezenkivil
arra is gondolni kell, hogy az iskola valtozé tarsadalmi
funkcidéjanak kovetkeztében a kodzépiskolai tanarnak is el
kell latni a szaktargy tanitasan kivuli specialis pedago6-
giai feladatokat /palyavalasztas, kozmlvel6dés, ifjusag-—
gondozas, stb./. Ezenkivil minél inkabb megkozelitjuk azt
az iskolat, amelyet ma altaladban nevel8iskolanak emleget-
nek, annal inkabb valtozik, kibévil a pedagégus tanitd
funkcidja, szerepe. Mindenesetre az egyszakos képzésre
torténé attérést nem lehet egy tényez6 /munkaer8sz, Ukséglet,
vagy a képzés tartalma/ alapjan elddnteni. A kérdés szé-
leskdrid és tobboldalu vizsgalatot igényel, amely magaban

foglalja az attérés utemének konkrét kérdéseit is.

Az egyszakos tanarképzés - igaza van a felséokta-
tasi fejlesztési tervnek — mindéségi elbrelépést jelentene

a kozoktatasban. /A masfél” szakos képzés tobb ponton sza-
momra sem viladgos./ Egyetértésben a kari fejlesztési ja-
vaslattal a legnagyobb dolognak azt tartom, hogy bizto-
sithatja az értelmiségi életmddra, magatartasra valé fel-

készitést.

Mi legyen ennek a kivant értelmiségi képzésnek a
jelenleginél hangsulyosabb eleme? Mindenekel6tt a nyelvi

képzés, a nyelvismeret. Megitélésem szerint alapveté
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kovetelménynek kell tekinteni, hogy. egy egyetemet végzett
tanar legalabb kozépfokon ismerjen egy vilagnyelvet. Az
ilyen fokd nyelvismeret lehetévé teszi, hogy a pedagdégus
megismerje, kovesse azokat a jelenségeket, gondolatokat
tendenciadkat, amelyek az oktatas és nevelés teriletén kul-
foldon jelentkeznek. Itt a szaktudomany, a szakteriulet és
a pedagdégiai—-metodikai kérdésekre egyarant gondolok. Ez

is szukséges ahhpz, hogy a jov6 pedagdégusa alkotd mddon
dolgozzék. Egy vilagnyelv ismerete tehat azért szukséges,
hogy a szlUkén értelmezett szakember értelmiségiként dol-
gozzék, értelmiségi életformat, magatartast, gondolkodas-
moédot alakitson Kki. Ez is nélkuldézhetetlen ahhoz, hogy is-
koldink s egész kozoktatasunk kiléphessen jelenlegi bel-
terjességébdl, zartsagabdél. A pedagdégus igy valhat olyan
alkoté munkat végz6 emberré, aki szakmai felkészultsége,
toébbiranyu érdeklédése és tajékozottsaga alapjan a kivant
kedvez6 hatast gyakorolja a kornyezetében nevelkedd fia-
talsadgra. Természetesen mindez maga utan vonja az egyetemi

/s6t kozépiskolai/ nyelvoktatas gyokeres atalakitasat

Az idegen nyelv oktatasaban /ismeretében/ a vilag-
nyelvek mellett nagy teret kellene biztositani a szomszéd
népek, nyelveinek. Ennek sziukségességét és hasznossagat a
szocialista orszagok ndvekv6 egyuttmlkodése, a szocialista

integracié tamasztja ala.

Az egyszakos képzésre torténdé attérés lehetbvé
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teszi a szakmai beszuklUltség feloldasat, ami ismét csak
alapvetd az értelmiségi képzés szempontjabdl. Korunkban
aligha nevezheté értelmiséginek az olyan ember, aki kelléen
nem jartas a rokon és hatartudomanyok teriuletén. Az egy-
szakos képzés lehet6évé teszi, hogy a szakmai képzést a
jelenleginél szélesebb savon tervezziuk és oldjuk meg,
hogy a huméan és természettudomanyok jelenlegi merev el-

kildnitését megszintessik. A bolcsészképzésben helyet kell



kapnia a "természettudomanyi alapmiveltsegnek es forditva.
Ez egyszersmind az altalanos muveltseg sulyanak, szere-
pének novelését jelenti a tanarkepzesben, ami elé6felte—
tele a korszeril szaktudoméanyi ismeretek elsajatitasanak.
Ez alapja a kezdeményezd, kreativ pedagdgus magatartasnak
és stilusnak is. Az méar konkrét vizsgalatot /kutatast/
igényel, hogy egyes szakok eseteben konkrétan mit jelent

a szélesebb savon torténd szakmai felkeszites, a tarstudo-
manyi tajékozottsag biztositasa, a human es termeszettudo-
manyos miliveltség szétvalasztasanak feloldasa.

-y
Az egyszakos képzésre "torténd attérés keretében

meg kell vizsgalni azt is, hogy a minden fels6foklu intéz-
ményben tanitani szukséges filoz6fiai, kdzgazdasagi, szo-
ciold6giai, esztétikai, vezetési-—szervezési ismeret és ta-
jékozottsag az egyes szakok esetében milyen mélységl és
terjedelml legyen. Ezzel Osszefiggésben kellene alapjaiban
felulvizsgalni a marxista ismeretek oktatasanak jelenlegi
rendjét is, megszabaditva azt az 1949-es egyetemi reform
egyoldalusagatol. A marxista ismeretek jelent6s része ha-
tékonyabban lenne elsajatithatd egy szélesebben értelme-
zett szakmai képzés keretei kozott, masik része viszont

a torténeti ismeretek korebe utalhatdé /munkasmozgalom

torténete/.

Az altalanos képzés kiszélesitésével Osszefliggés-
ben azonban egy korulménybe feltétlentul figyelni szukséges
A szakemberképzés koncepcidéjabdl kovetkez6en a kiegészitd
ismeretek oktatasaban is arra torekedtink korabban, hogy
mindent naprakészen, alkalmazhatéan megtanitsunk. Ennek
a pragmatista szemléletnek a tulzasaitéol feltétlenul meg
kell szabadulni. Nagy veszély lenne,__ha most,—az értelmi-
ségi képzés blvoletében hatartalanul kiszélesitenénk az
altalanos képzés, a kiegészitd ismereteik korét ? az egyik

szak elhagyéasa altal felszabadult 6raszamot erre forditva.
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Ennek két nemkivanatos kovetkezménye lenne. Feluletesen
tadjékozott embereket képeznénk, olyan rezonér tipusu em-
bert, aki mindenhez hozza tud sz6élni, s nem tudja vila-
gosan latni, hogy miben és meddig kompetens. Az ilyen
tipus a képzés korabbi zavarai miatt ma sem ismeretlen.
Inkadbb kevesebbet, de jol — ez lehet a kdvetésre méltd

elv.

A méasik veszély, hogy atmentenénk a képzés szin-
vonalat veszélyeztetd idbézavart, a magas kotelezé heti
Oraszamot, a vizsgacentrikussagot, a képzési folyamatban
jelenleg meglévé zaklatottsagot, nyugtalanité fesziultsé-
geket. Az egyszakos képzésre attérve ezeket a hatékony-
sadgot alaasd elemeket ki kell kisz6bdl-ni, biztositva a
kell6 nyugalmat és stabilitast, hogy lehet6ség és elegendd
idé legyen az 6nallé munkara, a tények, jelenségek, dolgok
feletti meditacidra, az értelmes eszmecserére, az alterna-
tiv megoldasok keresésére. Az értelmiségi életmddnak és
beallitédasnak ezt a kovetelményét a képzési folyamatban
kell megalapozni. Ezért én a kotelezé heti o6raszamot

26—28 o6raban maximalnam.

Ezenkivul oldani kellene a merev tantervi, tan-
rendi kotdttséget, pontosan korulhatarolva a mindenkire
kotelez6 és valaszthatd ismeretek korét. A valaszthatdsa-
got a karok kozott is biztositani szukséges, elérve, hogy
a bolcsészettudomanyi kar is a relativ egyetemességre ok-
tatdé és nevelé mihely, universitas legyen. Ennek megfele-
I6en az egyes szakok Oraterveinek, szaktargyi programjainak
kialakitasa is friss szellemet, a jelenlegi gyakorlattédl,
a beidegz6désektél valéd mértéktartéd de hatarozott eltavo-
lodast koévetel. Ezen is mulik a képzés min6ségének javu-

lasa, hatékonysadganak novekedése.



3~ Ezzel mar érintettem is a képzési folyamat szervezésének,
szervezetének lényeges kérdéseit. Ezen a teriuleten is a
legfontosabbnak tartom a sablonossagtél, az uniformizalas-
t6l valé megszabadulast, az egységességre valdé torekvés
kovetkeztében napjainkra uralkodéva valé merevség felsza-
molasat. Megitélésem szerint a képzési folyamat jelenlegi
szervezetében uralkoddé egységes szabalyozasra iranyuld
torekvés akadalyava valt a képzés hatékonysaganak, s nagy-
részt meghatarozta annak szinvonalat is. Az iranyitas, a
vezetés oldalardél jelentkez6 ragaszkodas a kialakult rend-
hez nagy akadaly az el6rehaladas utjan. Ez a szervezetben
uralkodé szemlélet vonta maga utan a hallgaté helyzetének
tulszabalyozottsagat, ami nem zarja ki a képzési folyamat-
b6l a felUuletességet és liberalizmust sem. Az ilyen sza-
balyozottsag alabecsuli a hallgaté fejlettségét s leszok-

tatja az o6nallésagrol és onallé felel6sségvallalasrol.

Ezt a folyamatot a fels6oktatas 19H9-es reformja
inditotta, amikor mindenaron szakitani akart a képzés ko-
rabbi rendjével és kell6 mérlegelés nélkul atvett egy fej-
lettebbnek Itélt képzési szervezetet. Egy id6ben ennek a

tendencianak kedvezett a fels6oktatasban résztvev6k szama-

nak dinamikus emelkedése.

Ennek a helyzetnek a megvaltoztatasa szempontjabol
— ismétlem - a f6 kovetelmény a képzés tartalmi—-metodikai
kérdéseinek kidolgozasa, tisztazasa, mivel ennek bizton-
sagos ismeretében lehetséges a képzési folyamat szerveze-
tének célravezetd Ujrarendezése. A szorgalmi id6, a vizsga-
rend, a vizsgaformak dolganak rendezése, egyetértésben a
szakagi koncepcidban foglaltakkal azzal a lényegbevagdé ki-
egészitéssel, hogy a képzési folyamat részeként tervezni
szikséges a hallgaték o6nallé munkajat, erre id6t is bizto-
sitva. Ezzel egyutt lIényegesen csdkkenteni sziukséges a

félévi vizsgak szamat, nagyobb teret engedve az ellendr-—
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zésben az o6nellenérzésnek, az o6nallé feladatmegoldasnak
A képzési folyamat szervezetét lényegesen befolyasolja

az alapképzés lezarasa .alapvizsgaval. A jelenlegi gyakor-
lattal valdé szakitads egyben szakitast jelent a képzés

eddig kialakult kozépiskolas jellegével.

Befejezve a szervezet kérdéseivel kapcsolatos
észrevételeimet ismét hangoztatom, hogy a szervezeti val-
toztatasokat a tartalmi reformok kidolgozasa alapjan le-
het bevezetni. A szervezeti valtoztatasokat a tartalmi
korszeriusitésnek kell alarendelni. De ha a sziukséges szerve-
zeti valtoztatasok nem koévetkeznek be, korlatozzak az el-

gondolt tartalmi reform végrehajtasat.

A tanarképzés kérdéskodrén belul kituntetett hely illeti
a pedagdgiai felkészitést, helyesebben szélva a szakmai
és a pedagodgiai képzés kapcsolatat. A képzésnek errél a
kérdésér6l visszatér6en heves vita folyik. A Pedagédgiai
Szemlében lefolyt legutébbi vita ismeretében a legfontosabb
dolognak tartom a szakképzés és pedagdgiai képzés 0Ossz-

hangjanak megteremtését.

A tanarképzés torténete részletes feltarasanak
hianya ellenére megallapithatdé, hogy a pedagégusképzés
nalunk toérténetileg kialakult hierarchizalt rendjében
a kozépiskolai tanarképzés meghatarozd jellegzetessége
volt a parhuzamossag. Régebben a szakmai és a pedagdgiai
képzés parhuzamosan egymastdl szervezetileg is elkuldnitve
folyt. Az egyetemi reform bevezetése /1949/ a képzésben
lényegbevagdé valtozast hozott, de ez a parhuzamossag lé-
nyegében nem szlint meg. A szakmai és pedagdgiai képzés
szervezetileg nem elkuldénitve, de ma is parhuzamosan folyik
A tanarképzés reformjaroél beszélve ma is szakmai, peda-
gogiai, ideoldgiai és gyakorlati képzésrél esik sz6.

Ennek a helyzetnek a velejaroé6ja, hogy a szakmai képzést

és a pedagogiai képzést ma is elkuldonitik, sét gyakorta



szembe is allitjak. A pedagoégushivatasra valdé felkészi-
tést els6dlegesen a pedagodgiai képzéstél varjak. Megitélé-
sem szerint a pedagogusképzés és szakemerképzés kuldnva-
lasztasa az egységes alapképzés utan kedvez6 helyzetet
teremt a szakképzés és pedagdgiai képzés ellentétpar felol-
dasara. Az alapoz6 képzés utani peridédusban ugyanis a
szakmai képzés a jelenleginél jobban figyelembe veheti a
pedagéguspalya igényeit, koévetelményeit, benne hangsulyt
kaphatnak a tanari munka kévetelményei és pedagégiai moz-

zanatai .

A pedagodgiai képzésben is jobban biztositani lehet
a szakmai elemek jelenlétét, minthogy az iskolai gyakorlat-
ban ez a két oldal egylutt jelentkezik. Természetesen ezek
utan is megmaradnak a szakmai és pedagdgiai képzés sajatos
feladatai, funkcidi. Noha ezekr6l sem szabad megfeledkezni,

a tanari munkara valé felkészités a szakmai és pedagoégiai

képzés egyluttes feladata lehet.

Ebb6l az alapkdévetelménybdél kovetkezéen elodazha-
tatlan annak biztositasa, hogy mindkét ismeretkdr oktatéi
jol ismerjék az iskolat, annak munkajat. A szakmai isme-
retek iskolai alkalmazadsa nem lehet csupan a szakmodédszer-
tan feladata és a pedagdgiai képzés sem maradhat az alta-
lanossag szintjén. Ez persze nem jelenti a szakmdédszertan
és a pedagodgia oktatas szerepének, jelent6ségének csokke-
nését, de feltételezi jeler"Legi elkulonulésiuknek megszin-
tetését. Ez az eddigiektd6l eltér6, mas kapcsolatok kiala-
kitasat koveteli meg az oktatastoéol, amely nem jellemezhetd
a képzés jelenlegi Osszehangolasaval, hanem ezen tudlmendéen

intenziv egyuttmukoédést, kooperaciot tételez fel a képzési

folyamat egészében.

Ebben az o6sszefliggésben uj megvilagitast kap a

gyakorlati képzés ugye is. A pedagdgiai gyakorlatra valod
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felkészités az egész képzési folyamat feladata lesz, s
ennek a feladatnak megoldasaban a maga sajatos maddjan
résztvesz a szakmai képzés, a szakmoddszertani képzés és

a pedagdgiai képzés. A gyakorlati képzés tehat ilyen széle-
sebb értelemben kap helyet az alapozé képzés utani perio-

dusban.

A sziikebb értelemben vett pedagdgiai képzést sok-
szor és nem alaptalanul éri kritika. Nem utolsdésorban ennek
a kritikdnak hatasara kezdeményezések torténtek a pedagdgi-
ai ismeretek integralt oktatasara s kulonbo6z6 elképzelések
lattak napvildgot az un. belsd integracioérol. Ezen kezdemé-
nyezések mogott azonban megtalalhaté az a felismerés is,
hogy a lélektan és pedagdégia fejl6dése kovetkeztében ujabb
diszciplindk koérvonalazédnak /szocialpszicholdégia, pedag6-
giai szocialpszicholégia, nevelésszocioldégia/, amelyeknek
kaldn targyként torténdé oktatasa a rendelkezésre allé ora-
keretben nem lehetséges. Az dOraszamokat a fejlesztés folya-
mataban sem lehetséges jelentékeny médon novelni, legfel-
jebb a gyakorlati képzés javitasa érdekében szukséges mi-
nimalis o6raszam emelés. Mindenesetre a gyakorlati képzést
jelentékenyen kell' javitani. Ennek két Gtja lehetséges.
Vagy a pedagdgiai targyak bels6 &atcsoportositasaval, vagy
mashonnan kellene o6rakat nyerni. Mindenesetre a gyakorlati
képzés O6rdait a hatvanas évek szinvonalara kellene emelni.
Ezzel egyutt szukséges veégiggondolni a gyakorlati képzés
egész rendjét s a még mindig uralkodé megfigyelések helyett
legalabb részben be kellene iktatni olyan feladatokat,
amelyek megoldasa a jelenleginél aktivabb munkat igényel a
hallgatotol. A gyakorlati képzés javitasa érdekében a kép-
zés folyamataba be kell iktatni olyan gyakorlatokat, ame-
lyek hatékonyan szolgaljak a pedag'égiai képességek fejlesz-
tését s alkalmasak arra, hogy a tanarjeloltek prébara tegyék
magukat, megtanuljdk a mesterség fogasait. Ebben a képesség-

fejleszt6 folyamatban feltétlenul fel kell hasznalni a
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modern technika altal kinalt lehet6ségeket /pl. video-
technika/. A f6 dolog, hogy a jeldltek megismerjék a kap-
csolatteremtés problémait, képesek legyenek sajat maguk
és novendékeiknek munkajat elemezni, mérlegelni, érté-

kelni, mivel a nevelés és oktatas fejleszt8 jellegének

ez egyik feltétele.

Az eljnéleti képzésben is a képesség—-fejlesztést
szikséges el6térbe allitani. Az elméletnek a fentebb
vazolt gyakorlati képzést kell tudomanyosan megvilagitani.
Ez a jelenlegi médon nem képzelheté el joé hatasfokkal.

A jelenlegi soktantargyusagtél el kell jutni olyan komp-
lex ismeretkdordok kialakitasahoz, amelyekben a lélektani
és pedagodgiai diszciplinak korszerd tudomanyos mondani-
valdja szervesen 0tvoz6dik. Az elméleti képzés hatékony-
saga szempontjabdol a képzési folyamat lélektani, fejl6-
dés— és pedagodgiai—-lélektani, didaktikai, logikai problé-
mai egylttesen, egymasraépitve nagyobb hatékonysaguak le-
hetnek, mint kuldn—-kulén elb8adva. Az elméleti—lélektani
és pedagdgial ismeretek belsd integracidja elb6feltétele

a képzési szinvonal emelésének is, s uj Osszefluggést,
kapcsolatot tesz lehet6vé a gyakorlati és elméleti képzés
kozott. A fentebb koérvonalaiban jelzett gyakorlati és
elméleti képzés f6 céljanak a pedagdégus mesterségre vald
felkészitést tekinti. Ezért a mesterség funkcidit tekinti
rendez6 elvnek, szakitva a tudomany rendszerét kovetd
képzéssel. Ez az eljaras lehet6vé teszi, hogy a funkcio-
nalis szemléletli pedagodgiai képzésben a gyakorlati képzés
helye, szerepe a kivanatos médon novekedjék s az ehhez
kapcsolédé elméleti képzés tudomanyos szinvonala pedig
emelkedjék. Ezzel meghaladhaté lenne az a jelenlegi
helyzet, hogy a pedagdégiai elméleti képzés a gyakorlat
oldalardl jelentkez6 szakadatlan kritikanak eleget teendé
egyre inkabb prakticistava valik, vagyis tudomanyosan

nem elég megbizhatéva, megalapozotta. A pedagdgiai isme-—
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retek /targyak/ ilyen uj rendjében a gyakorlati és el-
méleti ismeretek jelent6sége egyarant novekedne. Az elmé-
leti képzés vallalhatna azt is, hogy bizonyos elméleti is-
meretek, noha kodzvetlenul nem hasznalhaték fel a gyakorla-
ti képzésben, sziukségesek és hasznosak a jov6é szempontjabol,
mivel hosszu tavon orientaljak a gyakorlatot—, annak tavla-

tokat adnak.

A fentebb jelzett integralt pedagdgiai oktatas
kérdésében tobb elképzelés nyert koérvonalazast és részben
gyakorlati kipréobalast. Ennek ellenére a kérdéskdér megnyug-
taté megoldasa igen korultekinté és elmélyult tudoméanyos
feladatot jelent, amelyben kiuloénb6z6 szakemberek egyuttmi-—
kodése szukséges. Az igy kialakitott uj koncepcidé gyakor-
lati kiprébaladasa utan lehetséges generdlisan ratérni az uj

képzési rendre.

A fentebb vazlatosan koérulirt. funkcionalis pedag6-
giai képzés az egységes alapképzésre épiulne s a képzés utolsod
harom évére koncentraldédna. Ami természetesen nem zarja ki,
hogy meghatarozott lélektani és pedagodgiai ismeretek helyet
kapjanak az els6é két évben is. Azt az elvet azonban, hogy
a pedagodgiai képzést ot évre kell elosztani, fel kell adni.

A hivatasra nevelés szempontjabdél is el6nydsebb lehet
ha a pedagégusmesterség gyakorlati és elméleti kérdéseit

koncentraltan ismeri meg a leend6 pedagégus.

Az agazati fejlesztési tervben szerepel az egyszakos
tanarképzés kérdése. En, mint korabban is Irtam, nem tar-
tom sziukségesnek és lehetségesnek az egyszakos képzést,

amit annak hivei /Ladanyi/ féként a kozépiskolak tanulé-
létszamanak novekedésével indokolnak. A kozépiskolai tanuldék
létszamanak novekedése atmeneti jellegl /1990-t61 1994-ig
tet6zik/ s ezért Kkar lenne ilyen mélyrehaté szervezeti in-

tézkedéseket hozni megelbzve az iskolarendszer szervezeti
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valtozasat. /A tanarszikséglet mas utén is kielégithetd./
Az orszagosan egységes tanarképzés bevezetése tavlatilag
sem indokolt. Ami a pécsi kisérletet illeti, az kiindulasi

alapjat tekintve ebben a kérdésben nem lehet perdonté.

Mas kérdés a tobblépcsés képzés. A hetvenes években
ennek is nagy népszerlsége volt 6 nalunk is torténtek kez-
deményezések, f6leg a milszaki képzés teruletén. E tapasz-
talatok elmélyult és targyszerl elemzésérbl és értékelésé-
ré6l1 nem tudok. Ezért egyel6re nem latom kell6en korulhata-—
roltnak azt, amit a lépcs6zetes képzésrél olvasok. A TTK-n
indult egységes kétlépcsés képzést megitélésem szerint
szamos tisztazatlan kérdés fesziti. Nem tisztadzottak a Ki-
valasztas /elkulonulés/ szempontjai. A szakmai és pedag6-
giai képzésben is az egyszerl redukcidé érvényesul, nem a
mas pedagdgiai kodzegben vald munkara valé felkészités.

Annyi maris egyértelmien vilagos, hogy az igy képzettek
pedagogiai—mesterségbeli felkészitése gyengébb lesz, mint

a féiskolai képzésben résztvev6ké, amit a pedagdgiai targyak
6raszamanak jelent6s csokkenése is alatamaszt. A beinditott
kisérlet utan a leghatarozottabban meg kellene tiltani, hogy
Otletek, koncepciok alapjan, a képzési folyamat részletes

eltervezése és mérlegelése nélkul tovabbi kisérletek indul-

hassanak .

A kiegészit6 képzés lehetfségét a jov6ében is nyitva

kellene hagyni a féiskolat végzettek szaméra.

Az egységes tanarképzés, valamint a kétlépcsés kép-
zés kérdéseit a kozoktatas tavlati fejlesztésével Ossze-
figgésben szikséges vizsgalni és a szervezeti valtoztataso-

kat az iskolaszervezetben beinditott— valtoztatasokkal oOssze-

hangoltan lehet meginditani.
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6. Az agazati fejlesztési koncepcid sz.erves részét képezi
a tovabbképzés kérdése, azzal a megjegyzéssel, hogy a
megoldas a gradualis oktatas jovéjétsl fiugg. Az itt sze-
replé elképzeléssel egyetértve szeretném én is alahudzni,
hogy a tanarok képzése nem lehet befejezett, pontosabban
sz6lva lezart, ezért meghatarozott feltételek mellett és
keretek kozott kiemelt feladatnak szukséges kezelni a
tanarok tovabbképzését; ebbe beleértve a szakmai és
mesterségbeli tovabbképzést. Megegyez8en a tavlati fej-
lesztési koncepciodval, feladatnak én is a végzettségnek
megfelel6 tovabbképzést tartom. Ezt egészitheti ki az
egyszakos képzésre torténd attérés utan a még egy szak
elvégzése s végezetiul korlatozott mértékben a fels6bb
iskola—tipusban torténé munkahoz sziukséges diploma meg-
szerzése. A két utdbbi forma esetében az egyéni torekvé-
sek jatszhatjak a f6 szerepet, ezért itt a lehetéséget
kell biztositani. Mig a végzettségnek megfelel6 tovabb-
képzést megfelel6en szabalyozva kotelezévé kell tenni,
s az abban valé érdekeltséget kifejezésre juttatva.
/Erre a tavlati fejlesztési koncepcidéban szerepl6 konkrét—
javaslat inkabb a pedagégus palya lebecsulését demonstralja,

mintsem az érdekeltséget szolgalja./

Az &agazati javaslatban nem szerepel a levelez§6
oktatas kérdése. Err6l a pedagégusképzésrél folyd legutédbbi
vitaban is kevés sz6 esett, noha korabban toébben allast

~foglaltak a levelezé tagozatra valdé beiskolazas korlato-
zasa mellett. Megitélésem szerint tavlatilag a levelezd
oktatast meg kell sziuntetni. A képesités nélkuliek sz&a-
manak nodvekedése ellenére. Helyesebb lenne az a megoldas,
ha a felvételi vizsgan megfeleltek legjobbjait O6sztonodz-
nénk arra, hogy egy év él6készité tanulmanyok utan, munka
mellett végezzék tanulmanyaikat, természetesen hosszabb
periddusokat toltve a képzési folyamatban. Ez a megoldas

azonban els6sorban a tanitdoképzésben és az &altalanos
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iskolai tanarképzésben lenne célszerlG, mivel kozépiskola-

inkben elenyész6 a képesités nélkuli dolgozék szama.

A tudomanyos kutatasban a Bolcsészettudomanyi Kar funkcio-
ibol kovetkez6en jelent6s szerepet kell kapnia a tanarkép-
zés problematikajanak. A tanarképzés esetében els8sorban

olyan fejleszt6 jellegl kutatasokat sziukséges inditani és
tamogatni, amelyek a tanarképzés korszer(l tartalméanak és

szervezetének kimunkalasat célozzak. Természetesen mindez
nem jelentheti a kar egyéb kutatasinak hattérbe szoritasa-
sat. Inkadbb a tanarképzéssel kapcsolatos kutatasok jelen-

téségének és értékének elismerését és ennek megfeleld ta-

mogatasat .

A tanarképzés korszerisitésének fentebb vazlatosan kor-
vonalazott médja természetesen az eddigiekt8l lényegesen
eltér6 kovetelményeket tamaszt az oktatdkkal szemben. A
funkconalis szemléletl gykkorlati és elméleti pedagdgiai
képzés feltételezi az iskola vilaganak konkrét ismeretét,
a pedagdgiai gyakorlattal valé allandé és intenziv kap-
csolatot. Ennek legjobb mdédja, ha az egyetemi oktatd
kbdzépiskolaban is dolgozik. Ezt az oktatdi létszam kiala-

kitasanal és tervezésénél figyelembe kell venni.

Legalabb ilyen fontos, hogy a diszciplinaris kép-
zettségl és szemléletl oktatdok képesek legyenek magukéva
tenni a képzés komplex jellegér6l mondottakat és tudomany-—
teriuletik mivelése mellett ellatni a képzésben jelentkezéd
uj, vagy Ujszerl feladatokat. Erre fel kell készulni és a
felkészuléshez id6t és megfelelé szervezeti kereteket kell
biztositani. Mindenesetre a konkrét munka soran derul Ki,
hogy milyen mértékben sziukséges a személyi allomany fej-
lesztése.A fejlesztés esetében elsédlegesen kozépiskolai
gyakorlattal rendelkez6k johetnek szamitasba a szakmai

képzést adé targyak esetében is.
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9. A bolcsészettudomanyi képzés s benne a tanarképzés kor-
szerlsitésének megvannak a targyi feltételei is. Egyetér-
tek azzal a megallapitassal, hogy a korszerlisités elképzel-
hetetlen az infrastrukturalis adottsagok nagyaranyd javi-
tasa nélkul. Ez a tanarképzés esetében is a megfeleld
segédletek biztositasat jelenti. A tanari hivatasra vald
felkészités elképzelhetetlen a modern technikai segédesz-
k6zok bekapcsolasa nélkul /audiovizualis és oktatastech-
nikai eszkd6zok/—-. Ez lényeges beruhazast jelent, a fogyo-
anyagok, megfelel6 javité—karbantartdé kapacitas és nem
utolsésorban megfeleld felkészultségl személyzet biztosi-
tasat jelenti. Ezek nélkul a feltételek nélkul illuzdérikusséa
valik mindaz, amit a pedagégusmesterségre valdé felkészi-

tésré6l mondtunk.

Ezenkivil természetesen szikség van a hagyomanyos
eszkozokre /koényvekre, tankdnyvekre, tantervekre, segéd-
konyvekre/. Mindarra, amivel a pedagégus—munka soran

a tanar talalkozik.

A jo hatasfoku, a mesterségre valdé gyakorlati és
elméleti felkészités intenziv oktatasi formakat/kiscsopor-
tos oktatas/ kovetel, ami meghatarozott teremigényt ta-—

maszt.

A tanarképzés vazolt tovabbfejlesztése a megszokottodl
/jelenlegitél/ eltérd, uj szervezési feladatok megoldasat
jelenti. Ezeknek ellatasahoz megfelel§ szervezeti valtoz-
tatasra /esetleg uj szervezet kialakitasara/ van szikség
és megfeleld szervezeti—-iradnyitasi feladatokat ellaté nem

nagy létszadmu személyi alloméanyra.-
A képzés korszerlsitése tehat elképzelhetetlen

jelentés fejlesztés nélkul. A fejlesztés anyagi feltételei

természetesen szamos tényez6 kovetkeztében korlatozottak.
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Ezért a leghatarozottabban ki kell mondani, hogy csak ott
és akkor vezethet6 be a képzés uj rendje, ahol a személyi
és targyi feltételek megfelelék. Ellenkezé6 esetben lejarat-
juk a legjobb elképzeléseket is és olyan kuszasagot terem-

tunk, ami tovabb rontja a képzés hatékonysagat és szinvona-

lat .

Vilagos fejlesztési tervek, a fejlesztés uUtemezése,
az el6rehaladas objektiv értékelési lehetéségének végig-
gondolasa nélkul, a megfeleld személyi és targyi feltéte-

lek nélkul nem szabad meginditani a képzés atfogdé és mély-
rehaté reformjat. Illyen feltételek hianyaban meg kell

elégedni a kisebb, fokozatosan bevezetheté reformmal.
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DR.HORTOBAGYIl ISTVAN-DR.RUFF IMRE
dékanhelyettes, dékanhelyettes

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem

A" TERMESZETTUDOMANYOS SZAKEMBER- ES TANARKEPZES PROBLEMAI
AZ ELTE TERMESZETTUDOMANYI KARAN

A természettudomanyos szakember— és tanérképzés
sulyanal fogva jelentés tényez6 mind a népgazdasag termeld
és innovaciés folyamataiban, mind az egész tarsadalom mi-
vel&6dési helyzetének alakulasaban. Az ELTE Természettudomanyi
Kara méretei kovetkeztében meghatarozé hanyadat képviseli
a tudomanyegyetemek természettudomanyos szakember-— és tanar-
képzésének. Azonban az ELTE TTK helyzetének attekintése
kozelité6leg hlG képet adhat a cimben megjelolt problémakradl
nemcsak viszonylagosan nagy sUlya kovetkeztében, hanem
azért is, mert a képzési kovetelmények és adottsadgok valo-
szinlGleg nem sokban kulénbdznek a tdbbi tudomanyegyetemen

tapas ztalhatdokétdl.

Az alabbiakban mindazokat a tényezéket at kivanjuk
tekinteni, amelyeknek a képzés szinvonaldhoz, volumenéhez
és tovabbfejlesztéséhez akar kozvetlenul, akar kodzvetetten
kozuk van. Ezért az altalanos helyzetértékelés utan nemcsak
az oktaté—neveld6 munkara tériunk ki, hanem sorra vesszik a
tudomanyos kutatas, a személyi elladtottsag, a nemzetkozi

kapcsolatok, stb. kérdéskorét is.

A képzést befolyasold tényez6k teljességire valod
torekvés természetes kovetkezménye, hogy az egyes kérdéseket
nem lehet a kell6 részletességgel taglalni. Ezért néhol

csupan utalunk az amugy is kozismert Osszefliggésekre.
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1./ Az ELTE Természettudomanyi Kar altalanos helyzete

A természettudomanyi Kar a magyar természettu-
doméanyi szakos tanar— és kutaté-fejleszt6 szakemberképzés
statisztikai adatokkal is kifejezhet6en legnagyobb bazisa,
egyes szakteruletek magasan kvalifikalt szakembereinek
pedig kizarélagos képzési intézménye. Jelentds, hanyadat
adja a hazai tudomanyos kutatdhelyek halézatanak, és

bizonyos tudoméanyagazatokban az egyediuli kutatdébazist

képviseli.

A Kar f6 feladatai: tanarok és természettudomanyos
szakemberek képzése, ezek széles l1atokord értelmiségivé

nevelése, valamint a szinvonalas tudomanyos kutatasm

A Kar jelenlegi helyzetét alapvetf6en az hata-
rozza meg, hogy e feladatok és az egyetem anyagi-—tech-
nikai adottsagai kozott immar hosszu idé 6ta ellentmon-
das van. Ezt az ellentmondast élezik ki azok.a koérul-.
mények, amelyek egyrészt - a feladatokbd6l fakadéan -

a valtoztatasokat, fejlesztéseket surgetik, masrészt
— a jelenlegi gazdasagi feltételekb6l ered6en — a hely-

zet konzervalasa iranyaba hatnak.

Az orszag egyetemi kozul az E6tvés Lorand Tu-
domanyegyetem — és ezen belul a Természettudomanyi Kar
kétségtelenul a legrosszabb helyzetben van az oktatas
anyagi ellatottsagat tekintve. Csaknem két évtizede
tart mar az a beruhazasi gyakorlat, amely a Kar fej-
lesztését mind sajat szukségletéhez képest abszollte,
mind mas egyetemekkel o6sszevetve relative elhanyagolta.
Ez a tény magyarazza, hogy a Kar mar alapfeladatait is
csak nehezen, oktatdéi és kutatdi karanak aranytalanul

nagy aldozatvallaldsa &aran tudja ellatni.
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Az MSZMP PB 1981 februari, illetve a Miniszter—
tanadcs 1981.juniusi hatarozata o6ta alapvetd politikai
feladat az orszagos felsSBoktatasi fejlesztési koncep-
cidnak az ELTE Természettudomanyi Karara vonatkoz6 Kki-
dolgozasa, és a korszerusitési torekvések megvaldsitasa.
Ezzel kapcsolatban a legidészeriibb feladat az, hogy meg
kell hatarozni azt a cselekvési programot, amellyel a
jelenlegi gondok lekizdheté6k.

A Kar oktatasi helyzete

Az oktatdék szakmai szinvonala az 1. tablazat
adatai szerint’ atlagosan jobb az orszag természettudo-—
manyos oktatasi és kutatasi intézményeiben foglalkozta-
tottakénal. Az utébbi években atlagosan mintegy 30 %
kai tobb a minésitett a Karon, mint a természettudoma-
nyokra vonatkozé orszagos atlag. Mivel a létszamndvelési
korlatok mas intézményeket valdszinlleg ugyanigy érin-
tették, mint Karunkat, ez a min6sitésben jelentkezéd
pozitivum nincs okvetlenlul okozati o6sszefiggésben azzal,
hogy a magasabb beosztadsu oktatdék aranya viszonylag nagy
/2 .tablazat/. Erzékenyen érinti azonban a Kar oktatdo-—
és kutatdémunkajat az a korlatozas, amely miatt kuloéndsen
a tanarsegédi kategdériaban nem tudjuk biztositani a
kell6 utanpoétlast. Ezen mitsem moédosit a tudomanyos 6sz-

tondijas gyakornokok elenyészéen kis létszama.

A min6sitett oktaték tulnyomdé tdbbsége tagként
vagy vezetéként részt vesz az MTA testiuleti /bizottsagi,
munkabizottsagi/, illetve a Tudomanyos Minésité Bizott-

sadg munkajaban. Ez a tudomanyos ko6zéleti tevékenység

X Az Osszes melléklet adatai részben sajat nyilvantar-
tdsunkbdl, részben a Koézponti Statisztikai Hivatal
"Tudomanyos kutatas" c. kiadvanyaibd6l szarmaznak.



ugyan a Karon kivul folyik, de tobbnyire meghatarozé
szerepe van az egyes tudomanyagazatokban. Bar a hazai
tudomanyos kozélet tisztasagat az utébbi idében tobb
tamadas érte /sajtovitak/, néhany mélyebbre hatolé
vizsgalatXX azt mutatta, hogy a mindésitések mogott
altalaban is, igy Karunkon is, tobbnyire valédi tudom-—
nyos teljesitmények vannak, és a szinte antiszcientis-—

tanak nevezhet6 tamadasok csak kirivé egyedi esetekben

jogosak.

Eppen a magasabb minésitésid oktatok és kutatdk
viszonylag nagy szama miatt jelent gondot a segédsze-

mélyzettel valé ellatottsag alacsony szintje. Ezt a

gondot csak tovabb néveli, hogy a tudoméanyos kozéleti
tevékenységgel jardé ugyintézési toébblet is — amely nem
szorosan vett kari tevékenység - altalaban tobbnyire

e kisszaml segédszemélyzetre harul.

Az altaladban kielégité szakmai felkésziultség
mellett 10 %—nal kevesebbre lehet becsuUlni azokat az
eseteket, amelyekben - pl. az Ifjusagi Parlament, illetve
az oktatok hallgatéi véleményezese alapjan — nem a leg-
megfelel6bb oktatd kapott megbizast egyes el6adasokra

vagy gyakorlatok vezetésére.

Az oktatdok ideoldgiai képzettsége is Kkielégit6-
nek mondhaté. Nagy hanyaduk végezte el a Marxizmus-—
Leninizmus Esti Egyetem szakosité tagozatait, és — mar
a min6sitettek szamaranyabdl koévetkezben is — sokan

tettek doktori vagy kandidatusi ideoldégiai vizsgat.

XX Pl. Folly G., Hajtman B., Nagy J ., Ruff |.: Fizikai
Szemle, 30 56 /1980./j Papp S., Ruff 1.: Kém. Kozl.L

51, 345/1979.
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Az oktatok kozéleti és nevelési tevékenysége
nincs teljesen azon a szinten, amelyet szakmai és ideol6-
giai képzettséguk alapjan elvarhatnank, bar sok olyan
tanaregyéniség van a Karon, akik példamutatasukkal ked-

vez6en hatnak a hallgatésagra.

A Kar oktatdinak tobbnyire pozitivan értékelhetd
szakmai és oktatdi kvalitasai alapvetdé ellentmondasban
vannak bérezésiukkel /3 .tablazat/.Az ELTE és ezen belul
a Természettudomanyi Kar bérei a tdobbi egyetemmel Ossze-
hasonlitasban is a lagalacsonyabbak. Kuléndsen nehéz a
tudoméanyos kutatodi statuszban levék helyzete, mert jove-
delmik a megfelelé oktatdi beosztasu dolgozdékénal is
alacsonyabb. A melléketb6l az is lathaté, hogy a bér-

szinvonal évi 5 %—0s novekedése nem minden esetben valdésult

meg.A jelenlegi — minisztériumi szinten differencialatlan,
bazisszemléletli - bérfejlesztési rendszer a mar' meglévd
nagy bérszintkildnbségeket tovabb ndveli, s ennek igen
karos'kdvetkezményei lehetnek.

A Természettudomanyi Karon folyé képzést alapve-
téentaz oktatasi miniszter 120/1975. /M.K.14/ OM sz. uta-
sitasa' hatarozza meg. Eszérint a Karon kétszakos termé-
szettudoméanyi szaktanarképzés és egyszakos természettu-
doméanyi szakemberképzés folyik.A tanarképzés és a nem-—
tanarképzés kulonvaltan, kulonbo6zé tantervek szerint
folyik, de van lehetéség arra,’ hogy - egyéni elbiralas
alapjan — nem tanarszakosok tanari képesitést és a ta-—
narszakésoék pedig egyik szakjuknak megfelelé nem-tanar—

szakos képesitést 'is szerezzenek.

Az elmult id6szakban a Természettudomanyi Kar
munkajanak egyik legfontosabb része a képzési dokumentu-
mok .felulvizsgalata és korszer(lisitése volt. A Kar a tan-

terveket az OM &altal kiadott és moédositott iranyelvek



szerint készitette a vidéki egyetemek természettudomanyi
karaival o6sszehangolva. Az egyeztetés egyik f6 szempontja
az volt, hogy a tanari szakparokon - a kozoktatasi tan-
tervekhez vald egységes alkalmazkodas érdekében - a le-
het6ség szerint egységes, a nem tanari szakokon pedig a
népgazdasagi igényeknek, az egyetemi profilnak megfele-
16 tantervek készuljenek. A tantervkorszerusitési munka-
val parhuzamosan elkészult és a minisztérium kiadta a
szakagazati és szakiranyu képzés iranyelveit, igy a

nem tanarszakosok képzésében megvaldsult a szakagazatai

és szakiranyu képzés.

A tantervek reviziéjaval kapcsolatban felmerialt
az Ifjusagi Parlamenteken és egyes szakteruleteken, hogy
az OM altal kiadott tantervi iranyelveket Gjra ‘at 'kellene
gondolni, esetleg moédositasokat javasolni. Az O6raszamok
egyes szakokon magasak, ezért a hallgatéknak onallé fel-
készulésre, szakmai érdekl6désiknek megfelelé kutatémun-
kara kevés szabadid6é all rendelkezésre. Célszerl lenne
a kotelez6 targyak és az altalanosan kotelez6 targyak

aranyanak felulvizsgalata, esetleg mdédositasa is.

Az MM 1981-ben kiadott, idegen nyelvek oktatasat
szabalyozé rendelete értelmében a Karon a nyelvoktatas
heti 3 6raban folyik, tovabba heti 2-4 6ras fakultativ
nyelvérakat lehet felvenni. A Kar a nyelvi laboratériumok
fejlesztésével, a szakforditdi &agazat évenkénti indita-

saval segiti a hallgaték jobb idegen nyelvi képzését.

1978 6szén kapta a Kar azt a feladatot, hogy szer-
vezze meg a technika szakos kozépiskolai tanarok képzését
Gyakorlatilag a nullarél kellett indulni. A Technika
Csoport 1979 tavaszan jott létre és 6sszel mar megkezd6-
dott a levelez86 tagozaton mintegy loo kiegészitd szakos
hallgaté 5-féléves oktatasa. Harom levelez6 évfolyam

indult, az utolsé 1981 észén. Az oktatassal parhuzamosan
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kellett az oktatéasi egység helyiségeit kialakitani, foko-
zatosan felszerelni a hallgatdéi laboratériumokat, bizto-
sitani a megfelelé személyi allomanyt, megirni a tanter-
veket és a tankdnyveket. A munka eredményességének koszdn-
hetéen 1982 szeptemberében nappali tagozaton is megkezdéd-
hetett /matematika—technika szakparositasban/ a tanar-—
kélizés. Ma mar az uj oktatasi egység, az Altalanos Tech-
nika Tanszék, 'szervesen beilleszkedett a kari strukturaba
Tevékenysége"” nemcsak a technikatanar—képzésre terjed ki:
segiti az egész Kar munkajat, szellemi tamogatdja a
féiskolak technika—-tanszékeinek, a gimnaziumi technika-
tanarok tovabbképzésének, hivatott terjesztbje az alta-
lanos —technikai miveltségnek nemcsak az egyetemen belll,

hanem-'tarsadalmi és mas oktatasi szervezetekben is.

Ugyancsak 1978—-ban a Kar intenziv, az egész karra
kiterjeds oktatastechnikai fejlesztésbe kezdett, hogy
felszam olja-sizt a"nagyfoku lemaradast, amely a hazai és
kulfoldi ‘pédagégusképzé intézményekhez képest ezen a téren
ir.utafkizb’'Ct. A fejlesztési program keretében az ldegen-
nyelvi Lektoratus és a szakmoédszertani csoportok audio-
vizualis eszkdzokkel felszerelt szaktermekhez.jutottak
és léfrfejotf'az Oktatastechnikai Csoport, amely a Termé-
szettudomany i 'Kar kozponti oktatastechnikai bazisaul
szolgal. Az elmualt négy'év soran megteremtédtek az okta-
tastechnolodégiai képzés szolgaltatas és kutatas targyi és
személyi feltételei.l Ma mar'az egész Kar igénybe veszi a
kozponti oktatastechnikai Szolgaltatast, amely foto-—,
vide6é—, hang-, és filmtechnikai, grafikai eszkozkdlcsonzd
és karbantartdé szolgalatbol all. A legujabb oktatastechno-

légiai szolgaltatast &z 1982-ben megnyitott médiatar nyujtja.
A Karra kerulé hallgatéok el8képzettségérdl elso-

sorban a‘felvételi vizsgadk tapasztalatai adnak képet. A

nappali tagozaton a jelentkez6k szakonkénti megoszlasa
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az utobbi id6ben lényegében nem valtozott. Az Osszes
jelentkez6k szama viszont - féleg egyes tanarszakokra -
fokozatosan csdkken. Ennek ellenére a debreceni és a
szegedi tudomanyegyetem természettudomanyi karara és a
Ho Si Minh Tanarképz6 Fdéiskola kihelyezett /csepeli/
tagozatara minden évben jelentés szamu hallgatét iranyi-
tunk at. Nagyobb valogatéasi lehet6ség a bioldégus és a
biolégia—-foldrajz szakon van, ahol négy-0tszoros a tul-
jelentkezés. A tobbi szakon a jelentkez6k szama mintegy
két—haromszorosa a felvételi keretszamnak. Ennek ellenére
egyes szakokra - pl. a fizikus, matematikus, bioldgus
szakra — a 19 pontosakat is tobbnyire csak keretszameme-
léssel tudjuk felvenni, ami arra utal, hogy e szakokra
tulnyomérészben csak kitling felkészultséguek jelentkez-
nek. A tanarképzés szinvonalanak megd8rzése érdekében
mindenképpen sziukséges lenne megvizsgalni, hogy mi az

oka annak, hogy az egyes szakokon a jelentkez6k szama fo-
kozatosan csdkken. A tanari palya nem kell8 anyagi és
erkdélcsi megbecsulése bizonyara donté szerepet jatszik.

A fentiek ellenére, szerencsére, a jelentkez6k kozott val-
tozatlanul nagy szamban vannak a tanulméanyi versenyek
nyertesei, és a kivaldak kozétt sokan fizikai dolgozék
gyermekei: az elmualt években indulé évfolyamok hallgaté-
inak 35-Uo %-—a kerult ki a tarsadalom ezen rétegébdl.
Ebben a szamaranyban a Felvételi El6készit6 Bizottsag

jé munkaja is tukrozédik.

A Kar torekszik arra, hogy az alapvet6 szakmai
ismereteket megadd, tudomanyos vilagképet kialakitd, a
tudomanyag szempontjabél egységes alapozas utan egyénre
szabott, a specializacidéra és a népgazdasag gyorsan val-
tozd igényeinek kielégitésére is alkalmas képzést valodsit-
s6n meg. A Kar tett mar eredményes Ilépéseket e célkitﬁzés
megvalésitasara: a matematikus, a fizikus és a vegyész
szakiranyu képzésben és a foldtudomanyi képzés gazdag

variacios lehet6ségeinek kidolgozasaban.
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A Természettudoményi Kar alapfeladatainak ella-
tasa mellett évek O6ta képez a BME Vegyészménroki Karaval,
illetve a MKKE-vel egyutt - kozo6s képzés keretében -
biolédgus mérnodkoket, illetve kémia—aruismeret szakos
tanarokat. Koézremikodik tovabba a SOTE gyogyszerész hall-
gatdinak képzésében, valamint ellatja az Altalanos lIskolai
Tanarképz6 Fd6iskolai Kar természettudomanyi szakos hall-
gatdinak bioldégia, kémia és fizika oktatasat. Az oktatas
a Természettudomanyi Kar el8adétermeiben és laboratériu-
maiban folyik.

Az oktaté—-nevelémunka hallgatdi véleményezése
altalanosséa és elfogadotta valt a karon. A hallgatdoi vé-
lemények hozzajarultak a demokratizmus nodveléséhez. Ehhez
kapcsolédéan a Karnak tobb fontos részletkérdést

kell oldania.

is meg

Az alabbiakban csak néhany kulcsmondatot veszink
at a hallgatéi férumok javaslataibél a megoldandé fela-
datok érzékeltetése céljabol:

A szamonkérési rendszer reformjaval, a hataridés
vizsgarend, az intenzivebb, a képzést segité tanar-—-diak
kapcsolatok fokozott kiépitésével kell novelni a hallgatdéi
o6nallésadgot. A Kar a jov6ben sem zarkodzik el a tantervek
menetkdzbeni mdédositasatol.

A tudoméanyos diakkoéri mozgalomban hagyoméanyosan
jé szinvonalon veszink részt, bar nem elégedhetink meg a
didkkodrosok jelenlegi aranyaval. Ez a diakkorok fokozott

anyagi és erkolcsi tamogatasanak igényét veti fel.

A marxizmus—leninizmus targyak hallgatdéi vélemé-

nyezésére részletes, kielégité Intézkedési Terv sziuletett
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A nyelvoktatas helyzete a legkritikusabb. A maso-

dik idegen nyelv oktatasa tul kés6n kezd6dik.

A szakmai gyakorlatok esetén a fogadd intézmények

kevéssé érdekeltek azok nivés megszervezésében.

A honvédelmi ismeretek oktatasa katonaviselt egye-

temistaknak felesleges.'

A végzett hallgaték elhelyezkedésével kapcsolat-
ban meg kell jegyezni, hogy a palyazati rendszer sokadik
modositasa sem valt be. A kbzponti szabalyozdékat fel kelle-
ne valtani az egyetem egyfajta "munkakodzvetit6—elhelyez6"
tevékenységével, amelyre természettudomanyos szakemberek
és tanarok esetében is az ELTE és a Kar szamos jo példat

mutatott.

Az egyetem rossz anyagi-felszereltségi helyzete a
hallgaték életkorulményeiben, igy a kollégistak esetében
is megmutatkozik. A karnak a Szentharomsag tér 1. sz.
alatt Iaké hallgatdi a kollégiumi elhelyezésre nagyon ra-
szorulnak, ugyanakkor életkdrilményeik sok szempontbdl

kritikan aluliak
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Az Osztondij elosztas a hallgatdi kozdsségek
relativ fejlettsége, a kari KISZ-szervezetnek a kdrnyeze-
téhez viszonyitott jobb, er6sebb helyzete és az allami
vezetés segitbkészsége miatt a tarskarokénal zoékkenémen-
tesebben folyt le. A hallgatésag részérél egyre sirge-
té6bben fogalmazdédik meg az igény a hallgatdi jogalléassal
kapcsolatos munkalatok /bizonyos kolcsdontipusokban valé

részesiulés, hallgatéi GYES, stb./ meggyorsitasa.

A Bolcsészettudomanyi Karral Osszehasonlitva
hallgatéink kulfoldi szakmai tanulmanyutjainak szama
aranytalanul kevés. Az egyes kapcsolatfelvételre iranyuld
kezdeményezések végigvitele reményvesztetten bonyolult.
Kulén ki kell emelni azt, hogy az Orszagos Osztondij
Tanacs elé kerulé ugyekrél szinte semmi visszajelzést
nem kapunk, az o6sztdndijak odaitélését a hallgatdék igen
elterjedten antidemokratikusnak, nem szélesko6ril, realis

informacidékon alapuldénak tartjak.

A kari KISZ mozgalom jov6éje szempontjabdl megha-
tarozd6 jelentb6ségl az erds, uUtbképes alapszervezetek
megalakitasa mar a belépé elsés évfolyamokon. A kari
KISZ-szervezetnek is egyik legnagyobb er6prdébaja az
O0sztondijelosztas megfeleld iranyitasa. A KISZ sokat te-
hetne a szakmai-tanulmanyi munka formainak fejlesztésében
ezen belul a TDK-k segitése, kari kozmuvelodési tevékeny-

ség, a sportélet és a kulfoldi kapcsolatok szélesitésében

A természettudomanyi szakemberek és szaktanarok tovabb-
képzésének jelenlegi helyzete

A természettudomanyi szakterilet tovabbképzési
igényeit Kkielégitd orszagos hataskorl szervezet, illetve
szervezeti halézat hianya, valamint tobb kidolgozatlan

elvi kérdés miatt a természettudomanyi szakemberek és



szaktanarok tovabbképzése - halaszthatatlan sziksé-

gessége ellenére - teljesen megoldatlan.

A TTK — tudataban Iévén tovabbképzési kotelezett-
ségének — mar eddig is komoly er6feszitéseket tett a hi-
adnyossag megsziuntetésére. A jelen korulmények kozott is
viszonylag figyelemre mélté eredményt sikeriult elérni a
pedagdégus—tovabbképzésben. Mintegy 10 éve valtoz6 lét-
szammal és sikerrel folyik a kodzépiskolai matematika,
fizika, kémia, bioldégia, foldrajz tanarok tovabbképzése.

A képzési id6 1 év, f6 formaja az iranyitott Onképzés
haromszor egyhetes bels6 foglalkozassal. A tanfolyam si-
keres elvégz6je tanusitvanyt kap. Az utébbi években a
tanfolyamhoz masodik lépcséként a legjobbak részére a
doktori cim elnyerésére iranyuld egyéni tovabbképzés is
csatlakozik. E kezdeti probalkozasokkal péarhuzamosan Kki-
dolgozott a Kar egy javaslatot a természettudoméanyi szakem-
berek és szaktanarok tovabbképzésére. Annak ellenére, hogy
ezt a javaslatot mind a Kari Tanacs, mind pedig az Egyetemi
Tanacs is magééva tette és elkiuldte az Oktatasi Miniszté-
riumba, sajnalatos médon mindezideig dontés még nem sziule-

tett .

A Kar szerepe a természettudomanyos szakemberek
tovabbképzésében is meghatarozé lehetne a Tovabbképzé
Intézet létrejottével. Ezt alatamasztja az a tény, hogy
fizikus és vegyész oktatdink kozul sokan a Miegyetem szak-
mérndkképzésében vesznek részt sajat intézményiunk hianya-
ban. A 4-5. sz. mellékletben feltintetett adatok alapjan
varhaté, hogy évente 70-80 szakember minden bizonnyal

igényelné a rendszeres tovabbképzést.
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A Kar tudomanyos kutatasi és gazdasagi helyzete

A tudomanyos kutatas a Karon részben alaptevé-
kenységként, részben &allami megbizasok, illetve szerz6-
déses munkak keretében folyik.

Az alaptevékenységen bellul folytatott kutatasok
fé6ként alaptudomanyi jelleglek, ezért eredményeik els6-
sorban tudomanyos publikaciékban jelennek meg. A 6-7.
tablazatbd6l kiolvashaté, hogy a publikaciék szama szem-
pontjabdél a Kar nagyjabdél ugyanolyan részaranyt képvisel
a teljes hazai természettudomanyos kutatasban, mint a
minSsitettek szadmaranya az 1. tablazatban. Ez féként az
atlagosan magasabb minéséget képviseld idegen nyelvl
kényvek és a kulfoldi folydiratokban ko6zolt cikkek te-
kintetében szembedtlé.

A tudoméanyos teljesitmények és a Kar pénzugyi
tamogatasa kozott feszuld ellentétet jol illusztralja
a 8. tablazat, amelybél kideriul, hogy Karunkon 1 ide-—
gennyelvi cikk "olcsébban" késziul a természettudomanyos
kutatdohelyek &tlagdhoz viszonyitva. Ez nem a Karon Kku-
tatott témak kisebb igényeivel magyarazhatdé /hiszen a
Kar oly sok tudoméanyagazatot és témat képvisel, hogy
az atlagolddéas biztosan megtorténne/, hanem azzal, hogy
a szlkodés anyagi—technikai keretek kozott dolgozdéink

szellemi tobbleterdieszitéssel kénytelenek/és képesek/
a hianyossagokat poétolni.

Az allami tamogatasban részesulé kutatasok
részben orszagos féiranyokhoz kapcsolddnak, részben az
GUjabban bevezetett témapalyazatok utjan kapnak tamoga-
tast. A Mlvel6dési Minisztérium—i palyazatok elbiraléasa
soran a Természettudoméanyi Kar - ismét az 4tlagosnal

nagyobb tudomanyos tekintélyénél fogva, amely f6képp az



Akadémia testuleti rangsorolasaban mutatkozott meg -
létszamaranyéanal nagyobb részt nyert el /9 .téablazat/.
Az MTA Koézponti Kutatdsi Alapjabodl viszont féként azért
nem részesult nagyobb mértékben, mert annak kétlépcsé6s
lebonyolitasa hatranyba hozta a kevésbé tajékozott po-
tencialis palyazokat. Ugyanebb6l a mellékletb6l lathato,
hogy a devizakeretek gyakorlatilag nem oldjak meg a

muszerbeszerzési gondokat.

Az 1982-ben meghirdetett miiszerpalyazatban el-
nyert minddssze 5,1 mFt-os beruh&azas szintén csak az
oktatasban is hasznalhaté kozépmiszerekben jelent kismérvi
segitséget, a 70-es évek 30-40 mFt-os beruh&azasi kerete-
ihez viszonyitva elenyész6nek mondhatdé. A Kar mértéktarto
igénye mintegy 140 mFt volt. A miiszerpalyazat rangsoro-
lasi eljarasa nem bizonyult célravezetének, tobb félre-

értésre adott okot.

A Tudomanyszervezési és Informatikai Intézet
1981-84—-re vonatkozé adatai szerint az ELTE TTK 1 diplomad
dolgozéjara vonatkozé gép— és muszerberuhazas 7000 Ft.
volt évente. Ezzel azonos szinten volt a JA'jJ és a VVE
beruhazasi o6sszege, mig a BME-n, a NME-n és a KLTE-n egy

diploméasra 11-12000 Ft. jutott.

A teljes koltségvetés a Karon nem valaszthato
szét tisztan oktatasi célra forditott O6sszegekre. Az ok-
tatasi eszk6zo6k egy része a kutatasban, a kutatasi esz-
k6zd6k viszont az oktatasban is hasznalhaték. igy a
to.a./,b./ tablazatok csak fels6é és alsé korlatokat ad-
nak a kutatasra forditott pénzeszkdzokre: a valdsag

valahol a ketté kozott van.
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Mig a minf8sitettek szamaranyaban, a publikéacidra
vonatkozé aranyokban, stb. a Kar részesedése az Osszes
természettudomanyi kutatéhelyekhez képest mintegy 30 %,

a koltségvetési és beruhazasi 6sszegekbdl ennél biztosan
kisebb hanyadot kap. Itt mutatkozik meg a legjobban az
altaldanos helyzet elemzésében is megfogalmazott ellentmon-
das feladataink és teljesitményeink, illetve anyagi—techni-
kai ellatottsagunk kozott.

A Kar szerz6déses munkdainak arbevétele okozati
Osszefuggésben van ezzel az ellentmondéassal. Nem lévén
elég korszerl nagy—-muszere, a Kar nem tud létszamanak
aranyaban annyi szerz6déses arbevételhez jutni, mint amennyi
szellemi kapacitasanak megfelelne /11 .tadblazat/. igy a
szerz6déses munkakkal nyert fejlesztési alapok sem elegen-

dék a beruhazasi hianyossagok kipdétlasara.

A Kar un. "nagymuszer"—allomanya is az eld&rehala-
dott amortizacié allapotaban van /12 .tablazat/. 1981-t6l
kezdve a beruhazas mar a hivatalos /és nagyon szerény!/

évi 6 %—o0s amortizaciéval sem tudott lépést tartani.

A muszerbeszerzési lehet6ség fokozatos csokkenése
kovetkeztében a hallgatdi laboratériumok is egyre rosszabb
allapotba kerulnek. Ez a tény a kovetelményeknek megfeleld
korszerl szakképzés megvaldsitasat rendkiviuli mértékben
akadalyozza, s ennek tavlati kihatasai szinte belathatat-—
lanok. Eppen ezért sajnalatosnak tartjuk azt, hogy a mi-
szerpalyazati rendszeren belul az oktatasi célu mlszerigé-
nyeket — ami az igényeink jelentd6s szazalékat tette ki -
gyakorlatilag teljesen figyelmen kivul hagytak.
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5./ A Kar rekonstrukcidja és felujitasa

Az elavult, korszer(itlen épuletallomanya folytan
mar régen idészerlivé valt a Természettudomanyi Karnak
uj épuletekbe valé telepitése. A Kar uj épuleteinek felé-
pitésérél tobbizben tortént magasszinti dontés. Legutdbb
1982. év tavaszan hozott hatarozatot az ATB a vegyész,
a fizikus és a foldtudomanyi szakteriulet épuleteinek a
létesitésér6l a Lagymanyoson. A Kar kodzvéleménye jelen-
leg bizakodd6, noha az évtizedek o6ta folydé adatszolgalta-

tasok, atszervezések miatt a borulatas is értheté volna

A régi épuletekben torténdé felujitasoknal a Kar
els6dleges szempontja a mikodési feltételek biztositasa
volt. Ennek keretében kerult sor a fltési haldzat korsze
risitésére, egy uj kodzponti kazanhaz létesitésére. Nagy
sulyt helyeztink a veszélyhelyzetek megszintetésére, uj
egységek elhelyezésére /Technika, Oktatastechnikai Cso-
port/ és mikodésik feltételeinek biztositasara. Az el-
mult négy év soran fellUjitasra kerult a Rakéczi—ut 5.
szamu épulet jelentds része. igy lehetévé valt a tantermi
helyiségek szamanak noévelése és egyes tanszékek tulzsu-
foltsaganak mérséklése, vagy megsziuntetése /korabban az

oktatds jJelentés mértékben bérelt helyiségekben tortént/

A karbantartasi munkak hatasfoka a magyar épité-
ipar altalanos problémait tukrozi. Novelésére sziulettek
az olyan torekvések, amelyek az er6sen centralizalt és
a nagyobb egységektdl /Karoktdél/ elszakadt miszaki és
gazdasagi apparatusnak bizonyos fokl decentralizalasat
javasoljak. Ennek soran kerultek vissza a gondnoksagok
a Karokhoz. A tapasztalatok ezeknek az elgondoldsoknak a
helyességét igazoljak, de a felujitasi—karbantartasi
O0sszegek szlkosségét nem lehet kizardélag szervezési te-

vékenységgel kompenzalni. Jelenleg az A és B épuletink

109



6

v

tobb helyisége - koztuk tantermek és nagyel6adék is - ala
van ducolva

A Kar kulfoldi kapcsolatai

A kulfoldi kapcsolatok formai koézul' a legfonto-
sabbak a kutatasi egyuttmukoddések, az egyetem szerz6déses
kapcsolatai, az allamké6zi milszaki és tudomanyos megallapo
dasok. A szocialista orszagok koziul a moszkvai, leningradi,
a jénai, a pozsonyi, a belgradi, a szo6fiai egyetemmel, a
moszkvai Karpov Intézettel van jo egyuttmukoddésunk. A
t6ékés orszadgokban a bécsi, a padcvai,a parizsi, a hamburgi
egyetemhez kot6d6 kapcsolat mutatkozik eredményesnek, ezt
k6z6s monografiak, kozlemények, uj milszer, vagy mas pro-
duktum jelzik.

Az oktatok—-kutatok kapcsolata a nemzetkdzi tudo-
manyos kozélettel nagy jelent6ségl a tanszéki kutatdcso-
portok, az egyes kutatdk fejl6dése szempontjabol. Az uj
eredményeknek, eljarasoknak, iranyzatoknak csak az Irasbeli
ké6zlemények alapjan valé ismerete kevesebbet nyGjt és
idébeli késéssel nyudjtja az informéacidékat. A tanulmanyutak,
részvétel a nemzetkdzi tudoméanyos tanacskozasokon, a sze-
mélyes eszmecserék, kozvetlen tapasztalatok mennyiségileg
és min6ségileg sokkal tdbbet nyGjtanak. Ezért volt rend-

kivuli nagy jelent6sége az ilyen utak el&6segitésének
/3378/1969. korm.hat./.

A kulfoldi utak koltségei az utébbi 6t évben, tobb
mint megkétszerez6dtek. Torekvéseink a jelenlegi kapcsola-
tok szinten tartasara iranyulnak. Nagy problémat okoz, hogy
az un. "tudoés devizas" utakra jelenleg nehéz a forint-
fedezet biztositasa is.

Hallgatéink kozul néhanyan kulféldi részképzésben.
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nagyobb szamban kulfoldi termelési cseregyakorlatokon

vesznek részt, els6sorban a Szovjetunidban.

Evente 10-20 ko6zott van azon oktaték szama, akik
egyéni Osztondijas palyazatok, vagy munkavallalas for-
majaban tartézkodnak kulfoldon. Ezeknél, mint azt szamos
tény mutatja /nemzetkdzileg elismert iskolak munkajaban
valé részvétel, idehaza elérhetetlen berendezésekkel
végzett vizsgalatok/ a szakmai el6nyok figyelembevétele
az els6dleges. Kétségtelen, hogy ezek tobbsége személyes

anyagi elénydkkel is jar.

Oktatdink—kutatéink szamos nemzetkdzi tudomanyos
szervezet munkajaban vesznek részt, kozuluk tobben tiszt-
ségvisel6ként. Ez egyrészt hazank, a hazai tudoméany elis-
merését is mutatja. Ugyancsak ezt jelzi az a nagyszamu
meghivas is, amelyben oktatdinkat el6adas tartasara, szak-
mai kérdések megvitatasara hivjak meg. Karunk egységei
évente tobb hazai konferencia szervezdi, illetve tars-—

szervezoi.

A kulfoldi utazadsokkal kapcsolatos ulUgyintézés
— noha torténtek egyszerlisitések az utdébbi esztend6ben -,
még mindig bonyolult. Messze elmarad a turista utak in-

tézésének korszerlsitésétédl.
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7./ Kbvetkeztetések

A természettudomanyos szakember- és tanarképzés
tarsadalmi sziukségletének tovabbi kielégitése érdekében
elengedhetetlennek tartjuk a kodvetkezd intézkedéseket:

1/ A Természettudomanyi Kar anyagi-—technikai ellatottsa-

gat javitani kell olyan mértékben, hogy osszhangba
keruljon a.Kar feladataival és oktatdi—kutatdi allo-
manyaban megtestesiuld szellemi kapacitasaval.

2/ Novelni kell az egyetemi oktaté—nevel8 munka anyagi
és erkolcsi elismertségét.

3/ Az oktatémunkaban torekedni kell:

— a szakképzés és az ideoldgiai képzés Osszhangjanak
javitéasara;
— a szervezett tovabbképzés teljesfoku kiépitésére;

— a szakmai képzés tovabbi emelésével a hivatastudat
ndévelésére;

— az oktatémunkat segité optimalis targyi feltétel-
rendszer kiépitésére;

4/ A tudomanyos kutatémunkaban térekedni kell:

— az anyagi-technikai feltételek korszerusitésére,

a szamitdégép— és milszerellatottsag javitasara;
— a palyazati rendszer tovabbfejlesztésére;

— az aspiransi—posztgradualis képzési rendszerben

jelent6s szamu fiatal kutatdé munkaba allitasara.

5/ Tovéabbra is tamogatni kell a nemzetkdzi kapcsolatok

kiépitését és ki kell terjeszteni a kulfoldi tanulméany-

utak lehetéségeit az élenjaré hallgatdék korére is.
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Miiv.Hin.

Palyazat

Mav.Min.

MFA KKA

Palyazat

Mlv.Min

Mi'A KKA

Palyazat
MOv.Min.

MTA KKA
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/1982-85/ és MTA KKA

6rs zagos
Szinten
benyuj-
tott
palyaza-
tok sz.

622

258

Anyagi

orszagos szin-

ten

140,0

231,0

CHé— mtlszer

orszagos

9 .tablazat

71982-84/ i izatok

ELTE elf.TTK elf.TTK o6ssz.

szinten %—aban
elfoga-
dott
palyaza-
tok sz.
160 88 45 7
167 21 17 lo
tamogatas /mill.Ft/
ELTE TTK TTK az ossze
%—aban
40 ,6 So 8 22
17,2 15 ,0 fi

el latasra

/millis/bo1 Rbl-keretb6l S—keretb6.1 bH-ke~tbOl
5,1 16,600 36.200
- - 4.700 30.000
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11.tablazat

Az ELTE Szerz6déses munkainak ax'bevétele millié Ft-ban,

illetve a tudomanyag %-—aban

Ev 1976 . 1977. 1978. 1979. 1980.
Természettudomanyok o6ssz. 223 .6 277 .8 344 .4 216 217
ELTE TTK 24,6 27,9 36 ,2 39,6 44,5

ELTE TTK az Osszes %—aban 11,0 lo,o lo,5 18,3 20,5

Az ELTE TTK Kutatasi raforditasai millié Ft—ban tanszékiéj-—

lesztési alapbdl és egyéb forrasbol

Ev. 1976 . 1977 . 1978. 1979. 1980.
Természettudomanyok oOssz. 24 |6 27,1 a4 .4 .
ELTE TTK 0Ossz. 3,1 3,6 5,2 5,6 4.6
ELTE TTK az 6ssz.%—ban 12,8 13,3 11,88
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DR.BENCED? JOZSEF
igazgato

E6tvds Lorand Tudomanyegyetem

A TANARKEPZES KORSZERUSITESE

Sok évvel ezelétt kialakult bennem az a meggy6z6dés,
hogy az oktatasugy barmely teriuletén akkor szabad valtozta-
tasokat tervezni és kezdeményezni, ha ezek a valtoztatéasok
jol megfoghaté /szignifikans/ elérelépést jelentenek, kuldn-
ben a fejlesztés kifullad a kulonféle értelmezések koruli vi-
taban, a felemas moédon torténd végrehajtasban. Az igy kezde-
ményezett fejlesztés azonban nem jelenti, hogy az Ujat egy-

szerre, marol holnapra kell bevezetni; ez nem is lehetséges.

A tanarképzés korszerlisitésében van okunk ilyen szigni-

fikans lépés megtételére.

Az iskolai munka egészének permanens forrongasa a
tanarképzés tartalmaban is lényeges valtoztatast, joézan el6-r
relatas alapjan kidolgozott szaktargyi, pedagdgiai, gyakorla-

ti képzésbeli megdjitast kivan.

A kozépfoklu iskolazas &altalanossa valasa slrgeti,
hogy egységben tervezziuk az iskolai szaktargyi oktatast, ennek
megkezdésétb6l az érettségiig. A tiz osztalyos alapiskola kon-
cepcidjanak véleményem szerint is helyes félretétele nemhogy
gyengitené, hanem éppen erdésiti ezt az igényt. A szaktargyi
oktatas egységes vitelét egységes tanarképzés tudja garan-
talni. A 8+4-es szerkezetl kozoktatds ma mar nem perddntd
indoka a szakos tanarképzésben a féiskolai, illetve egyetemi

képzés fenntartasanak, bar a tanarképzésben valtozatlanul
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nagy figyelmet kell forditani a tanuldk korcsoportjainak el-

téré életkori sajatossagaira.

A tartalmaban és szerkezetében egységes tanarkép-
zés megszinteti a mai kétféle képzésbdbl eredé6 diszkrimina-
tiv és présztizsbeli kuldonbségeket, és a palyan valé elhe-
lyezkedés szempontjabél is el6nyds, mert a végzettek a je-
lenleginél rugalmasabban alkalmazkodhatnak a demografiai

hullamzashoz.

A vazolt gondolatmenet alapjan az egységes tanar-
képzés megvaldésitasat latom indokoltnak, ha tartalmaban si-
kerul meggy6z6en koérvonalazni, kidolgozni és az érintett
fels6oktatasi intézményekkel elfogadtatni. Mind a jé tar-
talmi kidolgozast, mind az elfogadtatast az utdébbi évek meg-

razé tapasztalatai alapjan igen fontosnak tartom.

Az egységes tanarképzésnek ma sok az ellenzéje. Az
okok felsorolasat mell6zé6m /ugyis elég ismertek/, de a
fejlesztéssel foglalkoz6knak gondosan szamba kell vennitk
6ket, hogy a stratégia kidolgozasaban megtervezzék, hol

milyen ellenallassal, ellenérzésekkel szemben kell érvelniuk.

Az ellenz6knek egy - ki tudja, mekkora - hanyada
az egyetemet félti a szinvonal esésétél. Félelmik - ugy gon-
dolom - nem kis részben abbdél ered, hogy évekkel ezel6tt,

az egyseéges tanarképzés gondolatanak felvetésekor f6 rész-
leteiben sem volt kidolgozva a javaslat, mégis a miniszté-
rium akkori illetékes vezet6i négy éves képzést emlitettek
a gyakorlati tanarképzésnek a palya els6 egy—-két évére tor-
téné eltolasa aran. Mindkét dolog - tovabbi indokolas nélkul

riasztéan hatott.

Az egységes tanarképzés bevezetését Ossze kell

kapcsolni a tudomanyegyetem szerkezetének &atalakitasaval.
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Ezt egyéb tényezbék is indokoljak, s a—-tanarképzés ilyen vagy

olyan jovébeli megoldasatdol fuggetlenidl is elvégzendé.

A tudomanyegyetem struktdrajat a ma mar jol megfog-
haté harmas funckidjanak megfeleléen kell kialakitani: szuk-
ség van alapképzésre, postgradualis fokra és tovabbképzé aga-

zatra. Ezek viszonyat igy képzelem:

Postgrad. fok.
Tovabb- — Tovabb-—
Alapképzés

N
képzés Eépzés

A tanarképz6 karokon az alapképzés az egységes tanar-
képzés , minden iskolatipus szamara, melyben koézismereti szak-
targyak oktatasa folyik. A képzés ideje négy vagy Ot év,
melyben a gyakorlati tanarképzés az I. félévtél parhuzamosan
folyik & szaktargyak oktatasaval. /A képzés idejére, a sza-

kos rendszerre és a gyakorlati képzésre kés6bb kulon kitérek./

A postgradualis fok két vagy harom évben specialista-
kat képez a kutatas, a fels6oktatas, a kozépiskolak utolso
évfolyamain tanitott specialis targyak /fakultativen valasz-

tott szaktargyak/ részére.

Az alapképzést egyetemi doktori szigorlattal lehet,
a postgradualis fokot kandidatusi értekezés megirasaval kell

zarni. A kandidatusi vizsgat és f6ként a védést nyitottként
kellene kezelni.

A tovabbképz6é agazat latja el - az esti, levelezé
oktatas mellett — a kiegészitd képzést, a mar mikodé tanarok
egy alkalommal megvalésulé szervezett, vizsgaval, firasbeli

munkaval jaré tovabbképzését, a leend6é szakfeligyelbk tan-

folyamszerl felkészitését, a fels6oktatasban mikoédé oktatok
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tovabbképzését /igy pl. a milszaki tanarok pedagdégia—pszicho-

l6giai felkészitését, a fbéiskolai oktatdk szaktargyi-ideolo-

giai ismereteinek korszerlsitését/. A hallgaték - tanulasuk
eredményes befejezésekor - egyetemi oklevelet, tanfolyami
bizonyitvanyt kapnak, illetve/és egyetemi doktori fokozatot

szere zhetnek

Nem hiszem, hogy az alapképzés - postgradualis fok
kett6ssége, egymasra épitése kulonds indokolast igényelne.
Csak felsorolok néhany sokat emlegetett tényt; a felvételi
keretek fokozatos bévitése, ezzel a bejutas kodnnyebbé valasa
a tehetségesek kivalasztasanak j6é megoldasa; a tanarképzés
meg a vele parhuzamosan folytathatd bolcsészképzés és a
kutatéképzés elvszeriu, indokolt elvalasztasa, pontosabban
egymasra épitése; a kutatéképzés szervezetszeriu, hatékony
megoldasa; a fels6oktatas tanarutanpotlasanak megalapozasa
Néhany évvel ezel6tt Belgiumban, Gent—ban az egyetemen
megismerkedtem ezzel a postgraduélis forméaban folydé tanar-

képzéssel, s erré6l utijelentésemben beszamoltam.

A postgradualis fok hallgatéinak létszama csak egy
toredéke /10-15 %-a/ legyen az alapképzés létszamanak. Alap-
forméaja nappali képzés, de levelezé hallgatdék felvétele is
indokoltnak latszik. Egy—-két—-harom hallgatdéval egy—-egy vezetd
professzor foglalkozik heti néhany o6raban. A hallgaték ku-
tatnak, részt vesznek egy tanszék tudomanyos, szakmai éle-
tében, egy-—-egy szeminariumot vezetnek. A vazoltaknak megfe-
lel6en a postgradualis fok megvalésitasa némi koltséggel jar

/oktatdi statuszok, hallgatdi 6sztondij és kollégiumi hely/

A tovabbképz6 agazat a mar mikods /esti, levelez§,
kiegészit6/ képzési forméakra épul, de koltségigénye nagyobb:
a tanszékeket is béviteni kell, s fedezni kell a hallgatdék
kedvezményeinek koltségeit. Ezért ezen &gazat kiépitése bi-

zonyara fokozatosan fog megtorténni.
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Még egy kitérét kell tennem, mielétt az alapképzés

az egységes tanarképzés tartalmat megkisérlem vazolni.

Az egységes tanarképzéstél vald idegenkedés abban
is jelentkezik, hogy tobben a kétlépcs6s forma mellett all-
nak ki. Lehet ebben annak jelzését is felfogni, hogy ezzel
az egyetemi karok tobb hallgatéhoz és tobb tanari allashoz
kivannak jutni, de ez annyira szubjektiv /meg/érzés, hogy a

vitaban nem hasznalhaté.

A kétlépcs6s forma a tanarképzésben jarhatatlan;
megvaldsithatd ugyan, de kaoszba vezet. Nemcsak hogy meg-
tartja a mai két tanartipust, melynek képzése és tarsadalmi
presztizse eltér, hanem még fokozza is az alsébb fokon, a
féiskolan képzett tanar hatranyait. Az egységes alapozas egy-
séges torekvéseket ébreszt és erésit a hallgatékban: az egy
részukben kezdetben még él6 elgondolastél eltér8en mindnyajan
egyetemi diplomat kivannanak szerezni. A szétvalasztasnak a
mas—mas iranyu hivatas, elhivatottsag alapjan kellene tor-

ténnie, de ennek ma még nincs mérési eszkdze vagy moddszere.

Marad tehat mercenek — a bizonyos szamu 6nként jelentkezd6tél
eltekintve - a tanulmanyi eredmény. S ennek alkalmazasatol

kezd mélyulni az a két tényez6t8l tamadd szakadék, melyre a
bekezdés elején utaltam. A gyengébbek jutnak az altalanos
iskolanak, a rovidebb id6é miatt gyengébb felkészultséggel.

S itt nem ellenérv, hogy a fdiskola ugyis, ma is négy év,
mert annak mas a programja, egységes egészet ad négy éven at.

Mit kezdjunk a fennmaraddé egy vagy két évvel?

A tanterv oldalardél se latom kivihetének a kétlépcs6s
képzést, a tervez6itél felvetett 2+2-3 vagy 3+1-2 év elosz-
tassal, mert a 2 vagy 3 alapoz6é évben pl. a magyar vagy a
torténelem szakon a bevezetd targyak utan sziukségszerlen
bele kell vagni a szaktargyak anyagaba. Ez a régi és régebbi
korok lévén, eltorzul az &altalanos iskolara valé felkészités,

ahol ezeknek igen szilik a tantargyi képviselete. A pedagdgiat,
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pszicholdbgiat, szociolégiat, szakmddszertant, az iskolai
gyakorlatokat se lehet letudni vagy z6émmel elvégezni a kozods
alapozd6 lépcs6ben, mert mindezekhez a szaktargyak bizonyos

ismerete is szukséges

Barmilyen elutasité is az allaspontom a kétlépcséls
képzéssel szemben, azt el kell fogadnom? hogy ilyen kisérle-

tet is engedélyezni kell, ha van ra jelentkez6.

A szbhasznalatban agy is jelentkezik a kétlépcsébs
képzés, hogy a kuldn folydé 6voné— tanitd, illetve tanar-
képzést értik rajta. Ezt a pedagdgusképzés két formajanak

kellene nevezni.
Milyen legyen az egységes tanarképzés?

A képzés célja az altalanos iskolaban tanitott tan-
targyak, valamint a kozép- és kozépfoku iskolakban oktatott
kdzismereti targyak tanéarainak kiképzése. A végzett tanéarok
természetesen lehetnek osztalyfé6ndkok, szakkdrvezetbk, az
ifjasadagi mozgalom segitdi, vezetdi, dolgozhatnak a napko6zi-
ben, tanuldszoban vagy kollégiumban. Az iskola szerteagazd
és boéviulé funkcidi azt igénylik tehat, hogy a képzés tegyen
eleget a szaktargyi tanitas, a nevelés és a kozmivelbdés
igényeinek, s készitse fel a tanarjeldlteket a kozéleti te-
vékenységibe; tovabba a képzés soran mindvégig tekintettel
kell lenni, hogy a végzett tanar meg tudjon felelni az ér-

telmiségtsl elvart funkcidknak.

Az egységes tanarképzés tartalméanak kialakitasaban
félre kell tenni azt a kinyilatkoztatast, hogy az egyetemi
gyakorlatbél at kell venni a magas szakmai szinvonalat, a
tanarképz6 fdéiskolai hagyomanybdl pedig a pedagdgiai, ne-
velési részt, mert ez mindkét iranyban sértd, de leginkabb

azért, mert nem visz el6re; egészen masként kell gondolkozni.

131



Az uj tartalmat az egységesen felfogott feladatokbdl kell
levezetni. Ezek:

A tantargyi programoknak tartalmazniuk kell a
kb6zoktatas minden iskolatipusadban oktatott tdérzsanyag minden
fejezetének szakmai anyagat. Ma nem igy van. PIl. beszédmi-
velés nem szerepel az egyetemi programokban, stilisztika,
és szOovegtan csak kis mértékben. A f6iskolai oktatasban az
eddiginél lényegesen nagyobb sulyt kell fektetni a magyar-
ban a nyelvtorténetre, a matematikdban a valdészinlségszami-—
tasra,'a korszerl matematika—tanitds moédszertani alapjaira,
stb. A most készUlé uj programokban ezek a valtozasok mar
szerepelnék, de a jov6ben ennek a fajta korszerilisitésnek
folyamatossa kell valnia. A kiképz6 intézményeknek, a szak-
bizottsagoknak az iskolai tantervi valtozasokkal, moédosi-
tasokkal egyid6ben reagalniuk kell, s megfelel6 el6retartas—
sal gondoskodniuk kell a képzés sziukséges atalakitasarol
vagy modositasarol.

A szaktargyi képzés — magas szinvonalaval, korsze-
riiségével égyutt — legyen iskolakdzpontu. El6adasokon

szeminariumokon, gyakorlatokon megfelelé utalasokkal legyen
jelen az iskola, pl. 4gy, hogy ez és ez a rész ilyen meg
ilyen egyszerlsitéssel szerepel az iskolai tantervekben
mert ...; ez a rész nem szerepel ugyan, de a tanarjeldltnek
tudnia kell, mert...; ez a rész szakkdrben, tanulmanyi

versenydolgozatokban feldolgozhatd, stb.

A szaktargyi elB6adasokban' rendszeresenc<ki kell
térni az aktudalis szaktargyi vitakra, 'minimalisan a tajékoz-
tatas igényével s lehetéség szerint a tanar /az oktatd/
allasfoglalasanak ismertetésével. Allasfoglalas az is, ha
a tanar a vitat megfontolasra érdemesnek, a témat tovabbi
kutatasra szukségesnek minésiti, hiszen ez nevel szakmai
nyitottsagra, ez ad o6sztonzést a tovabbi onmilvelésre, a

permanens tanulasra.
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Ugyanugy szukséges, hogy az el6adasokon és a szeininaruumo-—

kon rendszeresen szerepeljenek a tantargy, a szakmai rész-
letek ideold6giai, vilagnézeti vonatkozasai, a marxizmus
alapfejezeteiben tanultakkal valdé parhuzamok, a marxizmus
alapjaira valé utalasok. Mindennapi tapasztalatunk, hogy

a szaktargy ideoldégiai alapjai, vonatkozasai dobbentik ra

a hallgatékat egy-egy addig elvontnak latszé marxista tétel,
mdédszeres eljaras életszerliségére, ezek segitik 6ket teljesebb
megértésikben. Ma jol érzékelhet6en terjed a szaktudomanyi pozi-
tivizmus, a tanari allasfoglalasban a.hlvdés objektivitas,
egyfajta szemérmes marxizmus, s mindezek eredményeképpen

ideold6giai tekintetben a defenziv magatartas.

A hallgatéknak - szabadidejuk noévekedésével aranyo-
san — tobb 6nallé munkat igénylé feladatot kell adnunk, sze-
minariumi, évfolyam- és szakdolgozatok form&jaban. A szemi-
nariumokat jelentés részben vitaférumma kell valtoztatni, az
el6adasokon hallottak és egyéni kotelez6 olvasmanyok alapjan.
A hallgatékat be kell vezetni a tudomanyos kutatasba, a jobba-

kat be kell vonni a tanszékeken folyé munk&latokba.

Mindezt megalapozhatja az a nevelés, mely a tanulma-
nyok kezdetét8l felhivja a hallgaték figyelmét, hogy kriti-
kaval szemléljék képzési programjukat, az el6adasokat és
szeminariumokat, jegyzeteiket, tankdnyveiket és minden ol-
vasmanyukat. Kritikadjukat természetesen érvekkel kell ala-

tamasztaniuk, és vitaban is meg kell védeniuk.

A képzésben résztvevd oktatdknak ismerniuk kell
az altalanos kozoktataspolitikai direktivakat, torekvéseket,
s munkajukban, a hivatastudatra nevelés érdekében foglalkoz-
niuk kell megismertetésikkel, elfogadtatasukkal, az érdekuk-

ben torténd szemléletformalassal. Ilyenek:
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— A tantervek keretjellege, a fakultativitas kiter-
jesztése nagyobb o6nallésagot igényel a tanaroktdél, — kuléno-
sen, ha az iranyitdé tantervekhez hozzakényelmesedett rétegre
gondolunk. Feltehetd, hogy a tanari o6nallésag a jov6ben még
tovabb bévul, ezért a béviulé leheté6ségekre mind a szaktudo-
many, mind a pedagdégia és a pszicholégia oldalarél jobban

fel kell késziteni a tanarjelolteket.

= Kivanatosnak tartjuk, hogy a ko6zoktatas fejleszté-
sébe, a kisérletezésbe, az innovaciés folyamatba minél tobb
tanar bekapcsoldédjék. Ennek érdekében a tanarjeldlteknek meg
kell ismerkednitik a kutatas, kisérletezés alapjaival, az
elemzés, ellen6rzés moédszereivel, s természetesen benne kell

élniuk - ismereti szinten is - az innovaciés folyamatban

= A tanuldék 6nallé gondolkodasanak, kreativitasanak
gyakorlati készségének fejlesztése a szaktargyi, a pedagodgiai
képzés , a gyakorlati tanarképzés eziranyu végiggondolasat
igényli; annal inkabb, mert a szamitégépek, a robotok fokoza-
tos elterjedése kreativabb, o6nallébb tevékenységre alapozott

foglalkozastipus megkeresésére fogja késztetni a neveldbket

A gyakorlati' képzés /hospitalas, tapasztalatgy(ljtés,
gyakorlétanitas/ vonuljon végig a tanulmanyok egész idején,
az els6é félévtdl az utolsdig. Kivanatos, hogy a hospitalasok
mellett a hallgaték gyakorlati foglalkozasai is minél el&bb
megkezdédjenek. A gyakorlé tanitasokat aligha lehet el8bbre
hozni az 6todik, hatodik félévnél, marpedig a képzés indo-
kolja az egyéni motivaltsagot, s a hallgaték is igénylik a
tanuldkkal valdéd személyes talalkozast, a koézvetlen kontak-
tus megteremtését. Nincs olyan ifjusagi parlament, tanar-diak
taladalkozé6, a mar végzettekkel szervezett tapasztalatcsere,
ahél meg ne fogalmazdédna, hogy ki kéllene szélesiteni a
gyakorlati képzést, hogy tobb kozvetlen élményre volna, szuk-

séguk az iskola mindennapi életébdél és problémaibdl.
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— Elégséges a szaktargyi képzés - mondjak —; az okoz
gondot, hogyan lehet és kell a tanultakat az iskolaban &atad-
ni, hogyan lehet helytallni a nevelés ezernyi napi gondja-

iban .

Azon valéban mélyen el kell gondolkoznunk, hogy a
mai iskolanak, a mai diadknak egyre kevésbé idealja a pre-
legalva langolé, lobogé tanar. Kivételes adottsagokkal pa-
rosulva ez a tipus adhat egy életre sz6l6 élményt, inditast
de - legylunk 6szinték — ez a tipus Kkivételes, todmegesen
elé6 nem allithatd, és nem is jelentkezik. A mai didk szeret
vitazni, szeret maga dolgozni, probléméakat felismerni, megol-
dast keresni, — ez kuldonben a pedago6giai idealunk. Ennek
megvaldsitasahoz kell a joé mdédszereket és eszkdzoket megke-
resnink és alkalmazasukat megtanitanunk. Pedagdgiai kozhely
a munkaltatdé iskola, az egyéni tevékenységet vezérld pedago-
gus, a képzésben erre kell a hallgatékat a mainal alaposab-
ban, hatékonyabban felkésziteni. Ezt a mdédszert nem elegendd
a pedagodgia és a pszicholdgia el6adasain hirdetni, fogadjuk
el, hogy mar megtorténik; ezt az iskolai gyakorlatban kell
a hallgatéknak - oktatdik iranyitasaval - kikinlédniok, és

igy — alapjaiban - elsajatitaniuk.

A mainal bizonyosan tébb gyakorlé tanitasi o6rara is
sziukség van; persze tobb egyuttmiukodé iskolara is, nem ok-

vetlenul to6bb gyakorld iskolara.

A pedagdbgiai és a pszicholdgiai targyak Oraszamat
nem szabad csdkkenteni, bd&viteni se kell, de a tanitandé
anyagot Ujonnan kell megtervezni. Sziukség van altalanos és
fejlédéslélektanra, iskolaszocioldbgiara, a pedagdgia torté-
netére, didaktikara és szakmoédszertanra; ez utdébbira a szak-
targyak keretében, mint eddig. A mai struktdraban sok az &at-
fedés, a nehezen megfoghatd elméletieskedés. A logikat, a
pedagdgiai pszicholégiat, a neveléselméletet, az uttdorbévezetést

a kdzoktataspolitikat, az oktatastechnoldégiat, az iskola-
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egészségtant a felsorolt targyakba integralnam, illetve

az iskolai gyakorlat keretébe utalnam. Lehet ez utdébbiak
kozul egyikbdél-masikbdél kiuldén kollokviumot eldéirni /ahogy

az oktataspolitikai torekvések indokoljak/, de 6nallé elSada—*

sukat nem szorgalmaznam.

Az altalanosan képz6 targyak soraban vitathatatlanul
szikség van a marxizmusra, a filozé6fiara, a politikai gaz-

dasagtanra, a munkasmozgalom torténetére.

Szukséges, hogy minden nem magyar szakos hallgatd
két féléven at gyakorlatokat végezzen az anyanyelv néhany
jol valasztott témakodrében, mint a tanari beszéd és a beszéd-
mivelés, a k6zéleti beszéd, nyelvmivelésink alapjai és fela-
datai, helyesirasunk alapjai és a tanuldk helyesirasanak gon-
dozasa. A fogalmazas, szerkesztés alapismereteit a szaktar-
gyak keretében készitett Irasbeli munkakkal kapcsolatban

kell megtanitani.

Kivanatos volna egy mivel6déspolitikai tantargy be-
iktatasa is, akar fakultativ kollégium forméajaban, de min-
denkire kotelez6 kollokviummal. E tantargy tartalmat Németh
G.Béla vazolta egy visegradi ELTE-konferencian tartott elé6-
adasaban és kozismerten masutt is, Irasos formaban is. Az
értelmiség értékteremté és —terjeszté funkcidinak tudato-
sitasa részben e tantargy, részben a szaktargyak feladata
legyen, ideértve - a palya lényegének értelmében - a pedago-
giat is.

Az idegen nyelvet és a testnevelést, sportot kivenném
a hallgaték heti kotelezé Oraterhelésébél. Az els6re kozép-
fok( nyelvvizsgat Irnék eld, melyet" az allamvizsgaig kellene
a hallgatéknak letenniuk, egyéni vagy csoportos fakultativ,
vagy tanfolyami felkészulés alapjan. Ezzel nagy sullyal meg-

kovetelnénk legalabb egy idegen nyelv elsajatitasat, de fel-
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szabaditanank magunkat és a.hallgatékat sokszor heti 3 o6ra-

t6l, melyek tartalma, értéke — tudjuk - igen gyakran erdésen

kétséges .

A testnevelésre, sportra sokféle, vonzé, de fakulta-
tiv lehet6séget kellene kinalni. Vonzdéva, sok szempontbdl
élményszeruvé kellene tenni az egyetemi, fdéiskolai bajnokséa-
gokat, versenyeket. Lehet persze tartalmasan agitalni is, de
tudomasul kell venni a szomorlu realitasokat, hogy ma, a
kotelezé testnevelés idején kevés a tornaterem és a sport-
palya, ezért meg sok mas ok miatt er6sen formalisak, nem

kevésszer demoralizdlék ezek a foglalkozéasok.

Nem kivannék kulon kitérni a hallgaték heti kotelezd
O6raszamara, a fakultativ lehet6ségekre, a specialis kollé-
giumokra , el6adas és szeminarium/gyakorlat aranyara,, az at-
hallgatasra; ezekben a részletekben nincs az orszagosan

alakulé konszcenzustéol eltéré véleményem.

A kétszakos képzési rendszert alapjaiban megtartan-—
dénak gondolom. A mellette sz6l6 érvek ko6zismertek. EI tu-
dom fogadni az egyszakos képzést magyarbél, oroszbdél, ma-
tematikabdél, mert ezek valdjaban kettds' szakok, és nagy az
iskolai o6raszamuk. A tobbi szak esetében a kodzépiskolak
fels6 osztalyaiban kivanatos specialistakat a postgradualis

fokozat képezné, a korabban kifejtettek szerint.

Er6sen Osszefigg az el6bbi témaval a képzési idé6
terjedelme. Hit lehet és mit kell megtanitani négy vagy ot
évben? — ezt kell mérlegelni, az iskola oldalarél nézve
Tartok téle, hogy az egységes képzésben se lehet lejjebb
szallni az 6t évnél, akkora lenne a varhaté érzelmi, szak-
mai hullamverés. Szakmailag alaposan felkészitett tanarok
Kellenek, — ez az o6t év felé huz. Az iskolaban elérhetd jo
atlag, teljesitményképes joé atlag nem igényel azonban filo-

légusokat, specialistakat /a kozépiskola felsé osztalyainak
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Kivételével/, s a tanarképzé féiskoladk gyakorlata igazolja,
hogy jo szakemberek, jo nevel6k képezhet6k négy év alatt.
Inkabb a postgradualis fokra javasolnék ez esetben harom
évet. Az iskolak zomében az altalanos iskola fels§ tagoza-
tan, a kozép- é&— kozépfoku iskolak alsé osztalyaiban tanité
tanaroknak nem tobbet kell tudniuk a szaktargyaikbdél, peda-
goégiabdl, 'stb., hanem mast, és szilardabban, &atadasra éret-
tebb mdédszerekkel, mint ma. A sok tekintetben tapinthatod
tulképzés is oka a frusztracidnak, a sokat akaras-—keveSet
fogas is taplalja a rendszeres, alapos munkatél valé elfor-
dulast c Miért nem lehet becsiuletesen vallalnunk, hogy tisz-
tességes "iparosokat" képezink, s természetesen utat nyi-
tunk a tehetségeknek? S6t keressiuk, neveljuk, tamogatjuk

6ke ti

Hogyan lehet az egységes tanarképzést megvaldsitani

az ELTfi—n?

Kis lépésekben megvalésuld, észrevétlen &talakulast
nem latok reéalisnak. /Mas dolog, hogy az uj min6ség meg-
jelenéséig hogyan lehet javitani az egyuttmiukodést az egye-

temi karok.és a féiskolai kar kozott./

Mindenekel6tt ki kell dolgoztatni az egységes kép-
zés’ tervét és programjainak vazlatdt. A munkalatokba be
kell vonni a kaphaté legjobb szakembereket, s a javaslato-
kat széles korben meg kell vitatni, hogy minél tobb oktatd
személyes érdekeltséget érezzen, vallaljon. E dokumentumokat

négy és Ot éves valtozatra egyarant .el kell késziteni.

Ezzel parhuzamosan meg kell tervezni és vitatni az
egyetem /a tudomanyegyetem/ uj strukturajat. Meggy6z6désem,
hogy egészen mas a helyzete, a varhaté fogadtatasa az egy-
séges tanarképzésnek a mai helyzetben és felallasban, mint

a javasolt struktdraban.
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A képzési id6re vonatkozé diuntés utan egyszerre kelle-

ne kisérletet inditani mindharom karon /a BTK-n, a TTK-n és

a TFK—n/. A képzési id6t nem tenném a kisérlet fluggvényévé
Vagy eleve vallaljuk - a leirtak miatt - az o6t évet, vagy

a tanterv és a programok alapjan dontink a négy vagy o6t év
mellett, mert a kisérlet mindenképpen az 6t évet "igazolna".

A kisérlet ideje egy teljes képzési ciklus, ha szikséges
tovabbi korrekcidkkal. Az értékelés és a bevalas alapjan le-

het donteni, s adott esetben a féiskolai kart beolvasztani

a két egyetemi karba.

Nem hoznék Ilétre kuldon tanarképz6é intézetet, egysé-
ges képzés esetén erre nincs is szukség. A karokat és a tan-
székeket /intézeteket/ nem szabad felmenteni a tanarképzés
vallaldsa, mindennapi gondjainak intézése aldél. Az un. alta-
lanos targyakat, ideértve a pedagdgiat, pszicholdégiat, szo-
ciolbégiat egységes egyetemi intézetek tanitandk. A gyakorlati
tanarképzést az egyetemi tanacs altal jovahagyott egységes

szabalyzat alapjan a karok kuléon-kuldén latnak el.
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DR.SZENDREI JANOS
féigazgatod

Juhasz Gyula Tanarképz6 Féiskola

GONDOLATOK'AZ EGYSEGES TANARKEPZESROL

Hosszl a sora azoknak a kisebb—-nagyobb tanulmanyok-
nak, koteteknek, amelyek a felszabadulas utani hazai peda-
goégusképzés problémaival, a problémak részleges vagy atfo-
goébb megoldasara vonatkoz6é javaslatokat, fejlesztéseket,
reformokat is kidolgoznak./Elég itt az Ovari Agnes szerkesz-
tésében 198o-ban megjelent FPK kiadvanyra, a Fels6oktatasi
Szemle, a Pedago6giai Szemle, a Magyar Pedagdégia, stb. ta-
nulmanyaira utalni./ Legutébb a Mlvel&6dési Minisztérium
"Javaslat a fels6oktatas tavlati fejlesztésére" c. anyag
tartalmaz a pedagdégusképzéssel, illetve ezen belul a tanar-
képzéssel kapcsolatos gondolatokat. Ezen anyag széleskori
vitaja is bizonyara nagyon sok megszivlelendd észrevételt,

korrekcidot és tovabbi javaslatot hozott felszinre.

1. A jelen Irasban a pedagégusképzésbél csupan a tanarkép-
zés bizonyos probléméit kivanom megvilagitani, ezért a
kés6bbiekben nem térek ki a tanitd—-és tanarképzés Ossze-
figgs6, esetenként kozds problémaira, gondjaira.

Az alabbiakban kifejtend6 mondanivaldédim a kodvet-

kez6é alapveté megallapitasbdl eredeztethetdk:

A pedagégus— s ezen belul a tanarképzés mindig
egy meglevd, illetve egy el8re—jol megtervezett esetleg
kisérletileg mar bevezetett iskolarendszer valamelyik
részletében realizalanddé és realizadlhatd oktaté—neveldi
feladatok ellatasara felkészité céliranyos tevékenysé-

gek eredgje.
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Megjegyzem, hogy ez a megallapitas csak vazlatos,
és implicit abban az értelemben, hogy a természetes joézan
gondolkodassal beleértendé feltételek és korulmények is

benne szerepelnek.
Ez azt is jelenti, hogy a tanarképzést itthon,

nalunk
— a mi tarsadalmi viszonyaink kozott

— iskolarendszerunk igényeit kielégitéen kell

megoldanunk, illetve annak fejlesztését terveznink

Az iskola fel6l kozelitve a tanarképzést, elbszor rs
megallapithatunk néhany tényt:
Szinte minden orszagnak ma mar mas és mas az iskola-—

rends zere.
Az alapvet6 oktatasi—-nevelési gondok nem az isko-

larendszer alsé éveiben /6-10-12 éves koérban/ jelentkez-
nek, hanem ezt kévetSen, tehat lényegében a koézépfokon kul-
minalnak. Az okok koézul a legfontosabbak az alabbiak, s az

ezek kozotti, egyelére feloldhatatlan ellentmondéasok

— az iskola demokratizalédasa /azaz minél altala-

nosabba tétele a 14-16-18 éves korban/;

- a tarsadalom differencialt "Szakmai igénye, kulo-
ndésen a munkaba alldékkal szemben;

— a tanulék egyéni adottsagai, képességei fejlesz-
tésének korlatai;

— a tanuldék tudéasszintjének igen jelentés diffe-
rencialédéasa;

— az iskolai oktatads hagyomanyos /esetleg osztott/
osztalykeretek kozott torténd tovabbélése;

— az utdbbi évtizedekben az iskola csupan egyik
— talan nem is a legvonzébb - eszkdze lett az ismeretek

nyuj tasanak.
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Gondoljuk csak végig, hogy a mi kodzépfoklu oktata-
sunk szamos Utkeresése /technikumok, szakkodzépiskolak, gim-
naziumok, s ezekben a fakultativ, tagozatos osztalyok, a
felvételi kovetelmények szintje, az &ltalanos iskola fakul-
tativ osztalyai, a szakmunkasképzés mindmegannyi probléma-

ja/ is a fentiekre vezethetd6 vissza.

Egyel6re sem mi, sem mas orszag nem taladlta meg a
mindenki szdmara megnyugtato, s valamennyi problémat,
ellentmondast kikiuszo6bo6l6 megoldast, amit tukrdz mindenhol

a javitas—-valtoztatas allandésult igénye.

Barmelyik szocialista vagy nem-szocialista orszag
tanarképzését azért nem masolhatjuk le, még részleteiben
sem. Legfeljebb azok joé tapasztalatai termékenyitéleg hat-
hatnak a mi fejlesztési torekvéseinkre, s kedvezétlen
eredményeik megoévhatnak benninket a rossz kezdeményezések-
tol.

A kdzoktatas emlitett problémait ugy is fogalmaz-
hatjuk, hogy a tudomanyos —technikai forradalom utan kiala-
kult oktatasi—nevelési helyzet problémait a régi eszkdzok
és modszerek legfeljebb kisebb-riagyobb mdédositasaval kivan-
jak, megoldani. /Egyesek a régi "aranykor" visszaadlmodasaig

is élj atnak!/

Sejtésem szerint két dolog visz majd a megoldas
felé: egyik az oktatas—neve lés tervezésében és kivitelezé-
sében a j6é munkamegosztason nyugvé pontos szervezeti rend-
szer kidolgozasa, masik pedig a nagyteljesitményld szamito-
gépek felhasznaladsa a tanuldk egyéni igényeinek kielégité—

séra az oktatas specialis, bizonyos szukebb teriuletén.

Az el6bbi pontban mondottak — az oktatasi rendszerink és
tanarképzésiunk torténelmi fejlédésén tulmenden is - magya-

razatul. szolgalnak arra, hogy oly sokféle a jelenlegi ta-

narképzésink .
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Bonyolitja a helyzetet a tarsadalmi beskatulya-
zas, ami a diploma megszerzésének intézményétSl eltekintve

a munkahelynek., az iskolatipusnak kijar.

ElIméletileg ma az altalanos iskola fels6 tagozata-
ra a tanarképz6 foéiskolak., a kozépfokl oktatas szamara az
egyetemek, illetve egyetemi jellegl f6iskolak képeznek ta-
ndrokat. A tényleges helyzet ennél bonyolultabb. A képzési
létszamok és az igények miatt évtizedek 6ta a tudomany-
egyetemek az altalanos és kozépiskola részére képeznek két-
szakos tanarokat. Ez nemcsak a mindenkori felvételi tajé-
koztatéban szerepel, hanem a tudomanyegyetemek mellett mi-
k6d6é gyakorldé altaldnos iskolak és az ezekben folydé gya-
korlati képzés is ezt bizonyitja. /A pécsi kisérlet éppen
ezért nem abban uj, hogy az altalanos és kozépiskolara
egyarant képez tanarokat, hanem legfeljebb az oktatas felé-
pitésében, modszerében tér el a tobbi tudomanyegyetemen
folydé tanarképzéstél./ A gyakorlat azt mutatja, hogy az
egyetemeken végzettek kozul tobben tanitanak az altalanos
iskola fels6 tagozatan, s nem ritka az sem, hogy a tanar-
képz6 foéiskolan diploméazottak kozépfoku oktatasi intézmé-
nyekben helyezkednek el. Ezen kivételek ellenére is elfo-
gadhatjuk hogy tanarképzésink, iskolarendszerink jelenlegi
tagoltsaganak megfeleléen jott létre, s kielégitette hosszu

évtizedeken keresztul a tanarképzéssel szemben tamasztott

tarsadalmi igényeket.

Még egy fontos megallapitas. Abban, hogy az érettsé-
gizett a féiskolai, vagy az egyetemi tanarképzést valasztotta
illetve valasztja /kisebb létszamu bolcsészhallgatéoktol el-
tekintve/, jelentés mértékben az a meghatarozé, hogy egyéni-
sége megitélése alapjan melyik korosztallyal tudja elképzelni
pedagégusaivatasanak teljesitését. Hiszen nem vitathatd, hogy
alapvetéen méas igényeket tamaszt a tanarral szemben a felsé

tagozaton és a kozépfokon tanuldé ifjusag zome. /Természetesen
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nem ilyen merev a két korosztaly kozotti valasztévonal./

Amikor egységes tanarképzésré6l esik sz6, szukség-
képpen felmeril, hogy mit is értsiunk ezen. Atfogébb érte-
lemben, azaz valamennyi tanéarképzés /kétszakos altalanos
tanarképzé féiskolan, kétszakos kozépiskolai tanarképzés
tudomanyegyetemeken, ének-zene, rajz, testnevelés egysza-
kos tanarképzés az egyetemi jellegl fdéiskolakon, miiszaki,
kozgazdasagi, mezégazdasagi és egészségugyi szaktanarok a
kilonb6z6 szakfbiskolakon, illetve egyetemeken/egységesi-
tésérd6l szinte lehetetlen beszélni, mar csak azért is, mert
aj; utdbbiakat képezd intézményekben csak egy szakon foly-

hat képzés. Koordinalasuk azonban elengedhetetlen.

Egységes tanarképzésré6l inkabb abban a szikebb ér-
telemben szokas beszélni, hogy a tanarképz6é fdiskolakon és
a tudomanyegyetemeken folyd képzést kivanjak valamilyen
egységesitett formaban megoldani. /Kulfoldi példak kozul
elég az NDK-t, Csehszlovakiat, Lengyelorszagot emliteni.
Mar itt megjegyzem, hogy az utdébbi orszadgokban egyre tobb
kritika éri a nem tul régen bevezetett egységes tanarképzést./

ma'm ' —.
Az ilyen értelmil egységes tanarképzés gondolatat

sokféle tényez6mmotivalja. Néhany ezek kozul:

— A jelenlegi kozoktatasi rendszerben jelentkezik
a demografiai valtozasok kovethetfsége tanari allomany

szempontj abol;

— A fentebb mar emlitett els8sorban allasproblémabdl
adoédo, az alapképesitéstél eltéré6 munkakdérben valé elhelyez-

kedés;

— A tarsadalmi .megitélésbél addédé kovetkezmények ki—

ks zobolése;

— A régi nyolcosztalyos gimnaziumban is 10-18 éves

tanulékkal foglalkoztak a tanarok.
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Csak az utolsoval szemben szeretném megjegyezni, hogy
a/ hasonlitstik o6ssze a régi gimnaziumi tanuldéi Ilétszamot

a jelenlegi kozépiskolai létszammal;

b/ az egyetemen tovabbtanuldk kozott rangot jelentett a
tanari hivatas vallalasa, s ennek kodvetkeztében minden
bizonnyal jobb volt a meritési bazis;

c/ lényegesen kevesebb gimnaziumi tanarra volt koréabban

sziukség, mint ma kozépiskolaira, kulonésen, ha a mai

10-18 éves korosztalyok tanarsziukségletét tekintjuk;

dl tapasztalat szerint a gimnaziumi tanarok kozétt is Ki-

alakult egy als6-fels6 tagozat szerinti természetes

munkamegosztas.
't.A fentebb emlitett okok — a jelenlegi kozoktatasi rendszer
mellett - sem kuldon—-kuldén, sem egyuttesen nem indokoljak

eléggé az egységes tanarképzés bevezetését.

Mi teszi mégis indokoltta ennek a problémanak a fel-

vetését?

Megitélésem szerint annak a lehet6ségnek a Realis
figyelembevétele, hogy a kodzoktatasi rendszerinkben olyan
valtozasok kovetkeznek be, amelyek szerint az iskolarendsze-

rink a 10 vagy 12 osztalyos iskoladk bevezetését célozzak meg.

Kozoktatasi kormanyzatunknak el kell jutnia ahhoz,
hogy megjelolje a ténylegesen megvalésitandd iskolarendszei'
mibenlétét, formdait, kereteit, célkitlizéseit, a megvalésit-
hat6ésag feltételrendszerét, annak idépontjat. Ha egyszer az
oktatasi rendszerunkben is alkalmaznank a "visszaszamlalas"
elvét és gyakorlatat, akkor ahhoz, hogy - mondjuk az ezred-
forduldén, — egy, a jelenlegi nyolcosztalyosnal legalabb két
évvel b6évebb iskolarendszer' bevezetésére gondolhatnank, alig

néhany év allna rende tke:et—-iinkre a tervek elkészitéséhez,



s féként a megfeleld létszamu és felkészultségl'tanarsag
képzésének megkezdéséhez. Legalabb 12-15 évvel korabban el

kellene kezdeni a szukséges tanarképzést.

Egy ilyen bévitett kodzoktatasi rendszerben mar alig
képzelhet6 el a tanarképzés jelenlegi megosztottsaga a ta-
narképz6 féiskoladak és az egyetemek kozott. Ehhez csak az

egységes tanarképzés szolgaltathatna a megoldast.

A bévitett kdzoktatasi rendszerben is felmerulhetnek
azonban olyan gondok, amelyek megoldasara fel kell készulni.

Ilyenek:
— a tanari létszamigény megné;

— Valamennyi tanarjeldltnek a 9-10 évesek altalanos
igényeit és a 16-18 éves tehetséges tanuldk speci-
alis szakmai igényeit is kielégité felkészitése nem

valésithatdé meg.

Az egységes tanarképzés oOtéves és lényegében kétszakos
lehetne. Korlatozott szamban lehet8séget kellene biztositani

az egyszakos képzésre is, amelynek célja a fakultativ oréak

megfelelé szakmai igényességgel valdé ellatéasa.
A tanarképzést - megndvekedett létszamban - egyen-

ranglan a tudomanyegyetemek és a tanarképzé féiskolak végez-

nék, Osszehangolt tantervek alapjan.

Szukséges lenne a tanarképz6 fdiskolak személyi és
targyi feltételeinek javitasa a megnodvekedett feladatok el-
végzése céljabol. A megfeleld szint elérése is korultekintd,
gondos munkat igényelne valamennyi tanarképzé féiskolatol.

S itt sem szabad megfeledkezni a feltételek megteremtéséhez

szikséges ido6rél.
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A tanarképzé féiskolakat egyébként automatikusan nem
illetnék meg az egyetemekkel azonos jogok. Példaul nem lenne
joguk egyetemi doktori cim adomanyozasara. Kivételeket

— mégpedig személyekhez kototten - lehetne adni.

Az egységesebb kovetelményszint biztositasa érdeké—*

ben célszerlinek latszana kozos allamvizsgabizottsadgokat ala-

ki tani.

A két intézménytipusban megindulé egységes tanarképzés

egészséges versenyt is kialakithatna.

Kedvez6 helyzetet jelenthetne az egy varosban pl.
Szegeden egyméas mellett mikoédé két tanarképz6 intézmény meg-

léte .

Az egységes tanarképzésnek csak bizonyos problémairél
esett szd, szamos részletkérdés és probléma természetesen
nyitott maradt. Ennek ellenére szeretném remélni, hogy a
sok—sok gazdasagi és egyéb korulményekbél fakadd nehézségek
ellenére valamilyen kibontakozas és akarat megsziuletik - nem

tavlatokban - a kozoktatasunk tavlati fejlesztése érdekében.
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GORDOSNfi D'R. SZABO ANNA
féigazgatd

Barczi Gus.ztav Gyogypedagdgiai
Tanarképz6 Féiskola

A GYOGYPEDAGOGUSKEPZES TAVLATI FEJLESZTESI KONCEPCIOJA
ES FELADATTERVE

I. Bevezetés

Magyarorszagon vilagviszonylatban els6ként Ilétesult
/1900/ olyan ©6nalldé, specialis pedagoégusképzd intézmény
/Gybgypedagdgiai Tanarképzé F6éiskola/, amely azdéta is az
Qrszag mindenkori valamennyi gyoégypedagégiai intézménytipusa

szamara egyedulalléan képez gyoégypedagégus szakembereket.

A gyoégypedagoégus szakember iranti igény azonban mar
a felszabadulas el6tt is mindig a hivatalos gyoégypedagdgiai
intézményrendszeren Kkivulrél is jelentkezett /kuldnbdz6 ti-
pusu, és életkoru fogyatékosokat ellaté egészséglgyi, gyer-
mek— és ifjusagvédelmi, szocialis intézmények/. Ezért a
Gyogypedagodgiai Tanarképz6 FdOiskola, alkalmazkodva ezekhez
az igényekhez, képzési profiljadt mindenkor szélesebben ha-
tdrozta meg, mint az iskolaskoru fogyatékos népesség hiva-
talosan m(kodé als6foku intézményrendszerében végzendd gyoégy-

pedagdgiai tanari tevékenység.

Ez a megoldas, ha sohasem is volt ellentmondasmentes,
mindaddig, amig a gyégypedagoégiai beiskolazas—- és intézmény-
rendszer—fejlesztés felgyorsult felfutdsa be nem kévetkezett
/1960—as évek/, a képzés és alkalmazas o6sszhangja tekinteté-

ben orszadgos szinten viszonylagos egyensulyt eredményezett.
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/A féiskola az als6foku gyodgypedagodgiai intézményrendszer
fokozatos statuszfejlesztését kovetve, képzési profilmdédo-
sitas nélkul, természetszerlien évrél—-évre emelte a nappali
tagozat létszamat, a 40-es évek végén tanfolyami renszerben

szaktanitokat képzett, az 50-es évek elején bevezette a le-

velez6 képzést'./

A teruleti fejlesztés gyors felfutasa,, a gyoégypeda-
gogiai intézményrendszer differencialdédasa, altalaban a
szakemberképzésben a specializal6édasi tendencia feler8soddése
és nemkiuldnben a "kiviulré6l" jelentkez8 novekvd igények a
képzés jelent6sebb moédositasat is egyre erdételjesebben siur-
gették.

/1950/51-ben a gydégypedagodgiai intézményekbe beisko-
lazott tanulék szama:— 8078, 1962/63—ban: 20298, 1981/82-ben:
38180; a gyogypedagégiai tanari statuszok szama 195o0/51-ben:
653, 1962/63—-ban: 1630, 1981/82-ben: 5345./

A féiskola a mennyiségi igényeket a nappali tagozat
évi beiskolazasi létszamanak megkett6zésével /110 f6/, a
levelez6 tagozat beiskolazasi keretének jelent6s novelésével

/200-400 f6/ és kihelyezett tagozatok létesitésével /300 f6/

kbvette.

A minéségi fejlesztés érdekében a folyamatos tartalmi
korszerlsités mellett képzési strukturajat is atalakitotta:
bevezette a szakos gydgypedagogiai tanarképzést /1963/, pro-
filjat fokozatosan szélesitette: a gyermek— és ifjusagvédelem
teriuletére /ezen belul a gyégypedagédgiai feladatok ellatasara/
és a feln6éttvédelmi szocialis gondoskodas teriuletére /ezen
belul a feln6tt fogyatékosok ellatasara/ is kiterjesztette a

szakemberképz6 tevékenységét

A képzési profil bévitése fokozatosan uj gydgypeda-

gogiai tanarszakok /az oligofrénpedagodgia, szlrdopedag6gia,
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tiflopedagdgia, logopédia mellett a psziphopedagdégia és a
szomatopedagdgia szak/ beinditasaval, valamint, uj képzési
forma létesitésével /1972/, a feln6tt.védelmi .szopialis gon-
doskodas teriletérdl jelentkezd igények kielégitésére, tel-
jesen uj tipusu, de a gyoégypedagdgiai szakemberképzéshez sok
tekintetben koézelallé szakemberek /szocialis szervez6k/ kép-

zésével valésult meg.

Mindezek ellenére, kul6éndsen az elmult 1,0-15 évben
a. Gyogypedagébgiai Tanarképz6 Féiskolan folyd szakemberképzés
és 4.z érdekelt szakteriuletek szakember igénye kozotti Ossz-
hang kedvezétlenre fordult, a képzés és alkalmazas 6sszhangja
terén volt korabbi viszonylagos egyensily mar nem jellemzé,
s6t .egyre kirivobblinkongruenciak jelentkeznek mind minéségi,

mind mennyiségi tekintetben.

Ma Magyarorszagon a gyogypedagégus szakembert igénylé
tertletek /intézmények/ és a hivatalosan /jogszabaly szerint/
gyogypedagdgiainak elismert szakteritletek /munkakdérdk/ nem
esnek egybe, és nejn esik egybe egyik sem a féiskola képzési
szakteruleteivel /szakjaival/.

| tmi

A gyoégypedagoégus szakembert igénylé és alkalmazé
szaktertletek /intézmények/ koére joval szélesebb, mint a
gyogypedagoégiainak elismert szakteruleteké /munakodroké/ és
szélesebb a f6is—ko.la képzési szakteriuleteinek /szakjainak/

korénél is.

A féiskola ma is uUgy proébal alkalmazkodni ezekhez az
objektiv korulményekhez,, hogy képzési profiljat szélesebben
hatarozza meg, mint a hivatalosan gydégypedagodgiainak elismert
/legszlkebb kort képviseld/ szakteriuleteken /az alsé6foku
gyogypedagdégiai intézményekben/ végzendd gydgypedagodgiai

tanari tevékenység. , )
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Ebb&6l mindenekelétt elvitathatatlan elé6nydk szarmaz-
nak, 1igy pl. a gyoégypedagodgiai tanar az als6foku gydgypeda-
gdégiai intézményrendszeren kiviul is hianytpétléan foglalkoz-
tathaté minden fogyatékosokat ellaté szakteriuleten /intézmény-
ben/, munkakédrben, tovabba pl. az, hogy a féiskola id6kdzben
a fogyatékossagigy egészének komplex milvelésére képes szakem-

berképzé és kutatdé—bazissa fejlédott.

De a hatranyok is kétségtelentl jelent6sek. 1igy pl.
a gyogypedagodgiai tanar az adott képzési keretek kozott /ku-
16n6s tekintettel a levelezd képzésre/ az alkalmazasi teritle-
tek egyikére sem készul fel a kivant szinvonalon, tovabba pl.
az alsé6foku gyégypedagdgiai intézményeken kiviul alkalmazott
gyo6gypedagdgiai tanar statusza rendezetlen /bujtatott alla-
sok, nem munkakdrhdz adekvat munkaid6 és szabadsagmegallapi-
tads, stb./, sét a féiskola &ltal hivatalosan képzett szakem-
bert ipusok mindegyike /pl. a pszichopedagégus/ hivatalosan

nincs is jegyezve.

Bar' a mennyiségi inkongruenciak elsédleges forrasait
megbizhatdé felmérések és elemzések hiadnyaban megkodzelitden
sem lehet megnevezni, az als6foku gyoégypedagdgiai intézmé-
nyekben a gyoégypedagdgiai tanarhiany /jelenleg 63 % a szak-—
képesitettek szadma/ folyamatos Ujratermelb8désének az is egyik
oka, hogy szamos gyoégypedagégus mas szakteriuleteken helyez-
kedik el, szakképzettségének teljes mértékben adekvatan /lo-
gopédusok, pszichopedagdégusok/ vagy az alkalmazdé megitélése
szerint szakképzettségét jol hasznositani tuddéan /barmely

gyoégypedagdgiai tanarszakon szerzett diplomat./.

Nyilvanvalé, hogy ilyen koérulmények kozott a fogya-
tékosok komplex rehabilitacidés programjanak fokozatos meg-
valésulasabdl kovetkez6 megfelel6 szintd gyogypedagégiai el-

latas mar ma is egyre kevésbé lehetséges, tavlatokban pedig

mindenképpen lehetetlen.
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11. Javaslat a tavlati fejlesztési koncepciodra

A gyogypedagoégusképzés tavlati fejlesztési koncepci-
6jat a Politikai Bizottsag 1981. évi, a fels6oktatas helyze-
térél és fejlesztésének feladatairdél sz6l6 hatarozata, vala-
mint a Kozponti Bizottsag 1982. évi, az allami oktatasrol,
szoldé 1972. junius 15.-1 kdzponti bizottsagi hatarozat vég-
rehajtasanak tapasztalatai és a kozoktatas tovabbi fejlesz-
tésének iranyelvei c. allasfoglalasa szellemében, a fels6-—
oktatas fejlesztésének egyes allami feladatairol szolo
2015/1981. /V1.19./ szdmd MT. hatarozat alapjan alakitottuk
ki. . . ’

"I *e 11 ¢ Jfh . i—

Tavlati, koncepciénk kialakitasakor abbdél az &altala-
nosan elfogadottnak tekinthet6 allaspontbdél kiindulva, hogy
a képzéintézményenként elszigetelten folyd, zart /életkori,
illetve kozoktatasi intézmény/ szintekre tagolt pedagdéguskép-
zés nem felel meg mar a ma igényeinek sem, tovabba figyelembe
véve az orszag méreteit és a gazdasagossagi szempontokat is,
a gyogypedagogus szakemberképzés bazisintézményének tovabbra
is a Barczi Gusztav Ggyoégypedagdgiai Tanarképz6é Fdoiskolat te-
kintjuk, és a gyogypedagodgial segitséget igényld népesség
teljes korére kiterjesztett gyogypedagégus szakemberképzés

egész rendszerében gondolkodunk

A gyogypedagoégusképzés tavlati fejlesztését integral-

tan, tobblépcs6s rendszerben javasoljuk.

A Barczi Gusztav Gyodgypedagodgiai Tanarképzé Fdéisko-
lan olyan egységes gydgypedagoégusképzési rendszer kialakita-
sara teszink kisérletet, amelyben a szakmai-tudoméanyos, po-
litikai, kozéleti, ideoldgiai rahatasok egységében a korunk
megkovetelte sokiranyu kotelezettséget vallalé értelmiségi
funkcidra felkészult, a gyoégypedagodgiai segitséget igényléd

népesség valamennyi gyoégypedagégus szakembertipusanak a

152



[ o] —ini'gv.iJ6:; ithato .

A ‘;i'Vt'Zitt t rendszer
a képzésimdbében /U-5 év/
— széles, egységes szakmai alapozdé képzést nyudjt /2-3 év/,
— atfogdé szakképzési profilok szerint szakosit, a to-
vabbi sziukebb szakosodasra orientalé nyitott specialkollé-

giumi képzéssel /2 -3 év/

a képzési i1d6én tul

— a tovabbi specializdlédast bels6é és pedagdégusképzd in-
tézménykodzi posztgradualis képzési rendszerben oldja
medg,

— az ismeretek megUjitaséra, uj ismeretek szerzésére és
a még tovabbi, szikebb szakosodasra lehet6séget adod
szervezett belsd., valamint hazai és nemzetkdzi /elsé6-

sorban szocialista/ szakintézményekben folyé tovabbkép-

zési rendszerre épdt.

ugy lehetséges gyogypedagogus—képzési rendszervariacié /mun-

kahipotézis/

A gyogypedagogus a tarsadalmi munkamegosztasban pon-
tosan definiadalhatd, korulirt tarsadalmi tevékenység végzésére
specializalt szakember, olyan pedagégus, aki az épekétél el-
téré szocializadci6os feltételekhez igazitott specialis eszkdz-
és eljaradas—rendszer segitségével szervezi, iranyitja a gyogy-
pedagdgiai segitséget igényl6k nevelési hatasrendszerét és

latja el sérulésspecifikus fejlesztési feladataikat

A gyogypedagdégusképzésnek — a gydégypedagogiai tevé-

kenység jellegéb6l kovetkez6en - olyan sajatossagoknak kell
megfelelnie, amelyek a fels6oktatas kulonb6zé agaitdél, a

pedagdgusképzéstbl is jellegzetesen megkuldnbdztetik
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A gyoégypedagdgiail tevékenység .folyamatban bontakozik
ki. A gyoégypedagoégusnak e folyamat alkotéelemeit /a gyodégypeda-
gogiai segitséget igénylS6ket az okok, a kdvetkezmények és a
korrekciés kilatasok egységében, az épekétdl eltéré6 szociali-
zacios feltételeket, a folyamat alapszituéacidit és e szitua-
ciok lehetséges cselekvési programjait, stb./ integréalt egész-
ben is ismernie kell és egyértelml elkdtelezettségen alapuld
palyaidentifikacioval kell rendelkeznie ahhoz, hogy a folyamat

szervez6be, iranyitdja, aktiv kodzrem(kodSje lehessen.

A gyoégypedagdgiai tevékenységet a gyogypedagdgusképzi
integralé tényezéjének tekintve, a képzési folyamat elsé foka
a gyogypedagogusi palyara, hivatasra orientald, a gyoégypedago-
giai segitséget igénylé népesség minden korosztalyara, vala-
mennyi gyoégypedagoégiai tevékenységformara és szintérre vonat-
kozé6 kbzds miuveltséganyag atadasat megvalésitdé 2-3 éves egysé-

ges alapozé képzési szakasz lehet.

Minthogy a munkabaallitas rendszere varhatéan alap-
vetéen nem valtozik, azaz a palyakezd6 gyoégypedagdégusnak tanul-
manyai. befejezése utan, ha team-ben dolgozik is, kozvetlenul
o6nalld, teljes értékl és felelbsségteljes munkat kell végez-
nie, nincs lehet6ség arra, hogy egy adott specialis gyégypeda-
gogiai tevékenységforma megtanulasara, begyakorlasara tobb
mas képzési aghoz hasonléan /pl. orvosképzés/ csak a képzési
idé utan keruljon sor, ezért neki. a féiskolai tanulmanyok so-
ran kell eljutnia arra a szintre, hogy az 6nallé gyégypedag6-
gusi munkahoz sziukséges tudassal, alapvetdé készségekkel és

képességekkel rendelkezzék.

Ezért mar a képzés els6 fokan, az els6 évtdl sziksé-
ges a leend6 gyogypedagogus felkészitését megkezdeni az onalld
gyogypedagégusi munkavégzésre. Ez azért is fontos, mert ked-
vez6bb palyaorientaciés és mindenképpen bevezetni sziukséges

megfelel6 kivalogatasi rendszer esetén is, ebben a képzési
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szakaszban lehetne a hallgaték és oktatdk egyuttes tevékeny-
ségén alapuld, a kovetkezd képzési szakaszba belépd szakvalasz-

tas t—szakrairanyitast szakszerlen és megnyugtatéan megoldani.

A képzési rendszer méasodik fokan, a fenti indokok
alapjan mar a képzési id6ében megjelenne a kozds alapképzésbédl
elagazd, a szukebb specializalédas iranyaba lépcs6zetesen ha-
lad6é szakosodas. A mind szukebb szakosodas a lépcs6zetes ha-
laddas tovabbi fokozatain, a képzési idén tul,, a posztgradualis
képzési és a tovabbképzési szakaszban valdésulna meg. /lasd:

A gyoégypedagoégusképzés modelljét./

A tervezés Kkritikus pontja, figyelembe véve a gyogy-
pedagbégiai segitséget igényl6 népesség rendkiviuli sokféleségét
és a gyogypedagoégiai tevékenység intézménytipusok, életkor és
mas szempontok szerinti differencialtsagat, a kozds alapképzés-
b6l eladagazd, atfogd, szakképzési profilok meghatarozasa.

A képzési i1d6ben ugyanis egy-—-egy szakképzési profil
/oligofrénpedagégia, szurdopedagédgia, stb./ vagy a klasszi-
kus életkori szakaszok /kisgyermekkor, iskolaskor, felnéttkor/,
rnéginkabb intézménytipusok szerint hatarozni meg az atfogoé
képzési profilokat, létszamtervezési és munkaer6gazdalkodasi
szempontbél sem lehetséges, amellett, hogy valamennyi alterna-

tiva koncepcionéalisan is vitathatdé lenne

igy az az ut latszik jarhaténak, ha a kulonb6zé dimen-
zidkat érint6 szakositasi igényeket egyeztetve, kombinalva
alakitjuk ki a képzési rendszer masodik szakaszanak szakosi-

tasi modelljét.

Kiindulasul elfogadva, illetve megtartva, azt a koncep-
cionalisan, valamint létszamtervezési és munkaerb6gazdalkodasi
szempontbdél egyarant indokolt alaphelyzetet, hogy a képzési

id6ben tovabbra is kotelez6en az értelmi fogyatékosok szakte-
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riuletére és valaszthatdéan a gyogypedagodgiai szakteruletek
kozul még egyre készul fel a hallgatdé, az életkor, gydégype-
dagdégiai tevékenységforma és/vagy intézménycsoport/intézmény-
tipus szerinti szakositasi igényeknek a kotelezd és valasz-
tott szakok sziukségszerinti A és B szakra torténé differen-
ciadlasaval lehetne eleget tenni, /lasd: A gydégypedagoégus-

képzés modelljét a szakparok részletes abrazolasaval./

A lépcsb6zetes szakosodas vazlata a képzés masodik szakaszatol

a specialkollégiumokon és posztgradualis képzésen at

Oligofrénpedagdégia /kotelezé/ szak

minden hallgatét felkészit az értelmi fogyatékosok korai
fejlesztésére és a csaladi nevelésre, majd A és B szakra

adgazik,

A szak: felkészit az enyhe és kozépsulyos értelmi fogyatékosok
6vodai és a kozépsulyos értelmi fogyatékosok

foglalkoztaté iskolai nevelésére

specialkollégium
nevelb8otthoni szabadidé pedagodgia,

tovabbképz6 iskolai nevelés

posztgradualis képzés

kbozépsulyos fokban halmozottan fogyatékosok
nevelése/bels6: a valaszott szakkal adekvatan
kombinalva/, sulyos fokban értelmi fogyaté-
kosok egészségugyi gyermekotthoni nevelése
/belsé/,

értelmi fogyatékos feln6ttek szocialis in-
tézményi nevelése /bels6é: a szocialis szerve-

z6 szakkal kooperalva/
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szak: feikészit az enyhe fokban értelmi fogyatékosok Kki-

segité iskolai nevelésére

specialkollégium
nevelS8otthoni/napkoéziotthoni szabadidé

pedagdgia, tovabbképzd iskolai nevelés

posztgradualis képzés
enyhe fokban halmozottan fogyatékosok
nevelése /bels6: a valasztott szakkal
adekvatan kombinalva/,
szaktargyi oktatasra felkészulés /-—peda-
goégus intézménykozi egyuttmiukddéssel/,
értelmi fogyatékos felnéttek szocialis
intézményi nevelése /bels6: a szocialis

szervez6 szakkal kooperalva/

urdopedagégia /valaszthaté/ szak

szak: felkészit a hallasi fogyatékosok korai fejleszté-
sére és csaladi nevelésére, az 6vodai ne-

velésre és a szurdologopédiai feladatokra

specialkollégium

nevel8otthoni szabadidé pedagdgia,

posztgradualis képzés
halmozottan fogyatékosok nevelése/belsé6:
a kotelez6 szakkal adekvatan kombinalva/,
hallasi fogyatékos feln6ttek nevelése
/bels6: a szocialis szervez6 szakkal ko-

operalva/

szak: felkészit a hallasi fogyatékosok &altalanos iskolai
neve lésére
spécialkollégium
neveléotthoni szabadidé pedagdgia,

szurdologopédia



posztgradualis képzés

halmozottan fogyatékosok nevelése /beir;

a kotelez6 szakkal adekvatan kombinalval/,
szaktargyi oktatasra felkésziulés /peda-
goégus intézménykodzi egyuttmukddéssel/,
hallasi fogyatékos feln6ttek nevelése
/bels6: a szocialis szervez6 szakkal ko-

operalva/

Tiflopedagdégia /valaszthatdé/ szak

A

B
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szak: felkészit a latasi fogyatékosok korai fejlesztésére

és csaladi nevelésére, az 6vodai nevelésre

és az iskolai el6készité nevelésre

specialkollégium

nevelSotthoni szabadidé pedagdgia

posztgradudalis képzés

szak:felkészit

halmozottan fogyatékosok nevelése /belsé6:
a kotelez6 szakkal adekvatan kombinalval/,
vak feln6ttek szocialis intézményi neve-
lése /bels6: a szocialis szervez6 szakkal

kooperalva/

a latasi fogyatékosok &altalanos iskolai

nevelésére

specialkollégium

neveléotthoni szabadidd pedagdgia

posztgradualis képzés

halmozottan fogyatékosok nevelése/belséd:

a kotelez6 szakkal adekvatan kombinalva/,
szaktargyi oktatasra felkészulés /pedag6-
gus intézményi egyuttmukodéssel/,

vak felnéttek szocidlis intézményi nevelése

/bels6: a szocialis szervez6 szakkal kooperalva/



Szomatopedagégia /valaszthaté/ szak

h szak: felkészit a mozgasfogyatékosok korai fejlesztésére
és csaladi nevelésére, az o6vodai neve-
lésre és a sulyos fokban halmozottan moz-

gassériultek nevelésére

specialkollégium

neveléotthoni szabadid6 pedagdgia

posztgradualis képzés
mozgasfogyatékos felnd6ttek szocialis in-
tézményi nevelése /bels6: a szocialis

szervez6 szakkal kooperalva/

B szak: felkészit a mozgasfogyatékosok &altaldnos és kisegitd

iskolai nevelésére

specialkollégium
neveléotthoni szabadid6 pedagdgia
posztgradualis képzés
szaktargyi oktatasra felkésziulés /pedag6-
gusképz6 intézménykodzi egyuttmikodéssel/,
mozgasfogyatékos feln6ttek szocialis intéz-
ményi nevelése /bels6: a szocialis szer-

vez6 szakkal kooperalva/

Pszichopedagoégia /valaszthatdé/ szak

a szak hallgatéit kozosen felkésziti az érzelmi, akarati
sériulések prevencidjara, a korai fejlesztés és csaladi ne-

velés feladataira, majd A és B szakra &gazik,

£ szak: felkészit a nehezen nevelhet6k nevelotthoni neve-
lésére, és a neurotikus, pszichopathias
és prepszichotikus gyermekek specialis

intézeti nevelésére
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specialkollégium
utégondozas,
nevelési tanacsado6i feladatok,

gyermekideggondozdi feladatok

posztgradualis képzés
kérhazpedagégia /belsé/,
szaktargyi oktatasra felkészulés /peda-

goégusképz6 intézménykdzi egyuttmiukoddéssel/

B szak: felkészit a disszocialis és antiszocialis fiatalok

neveldintézeti nevelésére

specialkollégium
partfogdéi feladatok,

kriminalpedagdégia fiatalkoruak bortonében

posztgradualis képzés
szaktargyi oktatasra felkésziulés /pedago-
gus intézményko6zi egyuttmukoddéssel/,
kriminalandragdgia /bels6: a szocialis

szervez8 szakkal kooperalva/

Logopédia /valaszthaté/ szak

felkészit a beszéd- és nyelvi zavarok vizsgalatara,
verbalis és grafikus formainal jelentkezd

sérulések korrekcidjara

specialkollégium

hangképzési zavarok korrekcidja

posztgradualis képzés
afazia és tarstineteinek kezelése /belsé6/,
adaptalt pszichoteréapia, kulonds tekintettel
a dadogas kezelésére /belsé vagy felsbéokta-

tasi intézménykozi egyuttmukodéssel/
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Szakpa'rvariaci 6k
Oligofrénpedagdgia
Szurdopedagdégia A

Oligofrénpedagodgia
Tiflopedagb6gia A

Oligofrénpedagdgia
Szomatopedagdégia A

Oligofrénpedagdgia
Logopédia

Oligofrénpedagdgia
Pszichopedagd6gia A

Oligofrénpedagdgia
Pszichopedagdégia BB

I11. Feladatte'rv

Az egységes gyogypedagoégusképzési

bevezetésének el&6készitése — 1984-1990. -

1. Tanulmanyok készitése /célprémiumi

Oligofrénpedagdgia
Szurdopedagdégia B

Oligofrénpedagdgia
Tiflopedagdégia B

Oligofrénpedagdgia
Szomatopedago6gia B

Oligofrénpedagodgia
Logopédia

Oligofrénpedagodgia
Pszichopedagdgia A

Oligofrénpedagébgia
Pszichopedagé6gia B

rendszer kialakitasa és

finanszirozassal/

— a gyogypedagoégus szakeinbertipusok meghatarozasa

— a gyogypedagégus szakemberek tevékenységi

kompetenciadjanak pontos korulirasa,

mennyi agazati

2. Kutatas beinditasa /allami

terileten

BGGYTF
1984

teriuletének,

meghatarozasa vala-

palyazatos kutatas keretében/

— a gyogypedagoégusképzés fokozatainak tartalmi kimunkalasa.,

— a hallgatok onéallésagat kibontakoztatd,

lehet6vé tevo,

képességeit, kreativitasat

tatasi formak és moddszerek meghatarozasa

aktiv munkajat

fejleszt6 ok-



3.
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— a gyogypedagdégusi palyara torténd szocializacié folya-
mata, a gyogypedagoégus szerepre valé felkészités fela-

datainak meghatarozéasa,

— a gyakorlati képzés folyamatanak a képzési id6 egészére
torténé megtervezése: a gyakorlati képzés kiterjesztése
a képzés els6 id6szakara, a tantargypedagégiaknak és
korrekci6os fejlesztési programoknak a gyakorlati kép-
zéssel valdé szorosabb 6sszhangjanak megteremtése, a
gyakorlat komplex jellegének eré6sitése a "tandracentri-
kus" felfogassal szemben
BGGYTF
1984-1987
A féiskola /1981-1985/ egyszerlisitett kozéptavu kutatasi
terve szerint tanszékkodzi komplex kutatas keretében /f6-
iskolai koltségvetési finanszirozassal/ folydé palyaiden-
tifikacid6s és palyaalkalmassagi vizsgalatok eredményeinek
felhasznaldsaval a kutatas kiterjesztése a képzés kezdeti
szakaszaba beépithetd szakvalasztasi—-szakrairanyitasi lehe-

téségek és modszerek kialakitaséara

BGGYTF
1984-1987

Képzési anyagok: tankényvek, mas Irasos oktatasi segédle-
tek, szamitégépes programok, hang-— és videosegédletek, stb.

megtervezése és folyamatos készitése

BGGYTF
1984 "

Az érdekelt &agazati teriuletek, kiuldénds tekintettel a
kozoktatas fejlesztési programjaval 6sszhangban, elfzetes
igényfelmérések, egyeztetések alapjan a levelez6 képzés

jovéjének vizsgalata, a nappali képzés tavlati rendszeré-



6

7.

8.

hez illesztése, a posztgradualis képzés és tovabbképzés,
valamint a mas fels6oktatasi, els6sorban pedagdégusképzd in-
tézményben diplomat szerzett szakemberek levelezd kiegészitd

képzési rendszerének kialakitasa

érdekelt minisztériumok,
orszagos hataskorild szervek,
BGGYTF

1987

.A f6iskola szervezeti felépitésének megtervezése, kiuldnds

tekintettel az oktatasi egységek és/vagy kutatdhelyek,
gyakorldé intézmények /sajat és kuls6é bazisintézmények/ meg-
tervezése, a targyi, személyi, anyagi igények megallapitéasa

a képzés tervezett tartalmaval 6sszhangban
Lm e N A * "

BGGYTF
1987

A képzési szintek tanterveinek, programjainak kidolgozasa,

bevezetésre el8készitése és jovahagyasa

BGGYTF
MGvel6dési Minisztérium
1987-1990
»
A gyogypedagdégusképzés uj rendszerének bevezetésével Ossze-
fiuggé valamennyi jogi szabalyozast igényl8 kérdés jogsza-

balyi rendezése

MGvelb6dési Minisztérium
19 90

(fy6gypedagb6gusképzés uj rendszerének fokozatos bevezetése
MlGvel8dési Minisztérium
BGGYTF

1990 -
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Atmeneti id6szak - 1983-1990. -

164

Az 1983-t6l bevezetésre kerulé modositott tanterv szerint
foly6 képzés folyamatos tartalmi korszerusitése, kuldonos
tekintettel az ismeretek integréalt oktataséara, a hallgatdk
eszmei, politikai, hivatastudatra nevelésére, a tavlati
tervek kimunkalasahoz, els6sorban a.gyakorlati képzés terén
kisérletek beallitasa, a tapasztalatok folyamatos gyl(ljtése,

elemezése, képzési anyagok, oktatasi segédletek folyamatos
készitése

BGGYTF
1983 -

A levelez6 tagozaton folydé képzés korszerlisitése, tanterv-

moédositas, a nappali képzéshez illesztés

BGGYTF
1984 -

A gyogypedagogiai/altalanos és kisegitd/ iskolak felsé
tagozataiban dolgoz6é gydégypedagodgiai tanarok tanarképzé
féiskolakon kiegészit6 képzés keretében torténé szakta-
narokka képzésének intézményes /jogszabalyi/ rendezése

a tavlati képzési renszerben tervezett pedagdégus intézmény—

kdézi posztgradudlis képzés elb6rehozéasaval

igényfelmérés, létszamterv MM.Als6foku nevelési és
ifjusagvédelmi féosztaly
1983

képzési javaslat kidolgo-

zasa BGGYTF
érdekelt tanarképz6 fdisko-

lak 1983/84.tanév



jogszabalyi rendezés MGvel6dési Minisztérium

19 84 )
ei -
a képzés bevezetése érdekelt pedagégusképz6 in-
tézmények

. i »LFFe  fe

1984/85 . tanév

Meg kell vizsgalni a BGGYTF kihelyezett tagozatain, a
debreceni és kapodsvari.tanitoképz6 féiskplakon, az értelmi
fogyatékosok als6foku intézményei szakemberellatasanak
novelése érdekében atmenetileg foly6é 2 éves kiegészitéd
oligofrénpedagégia szakos gyoégypedagégia tanarok képzésén
t:ul az ott nappali tagozatokon bevezetésre javasolt
"Kisegité iskolai szakkollégium"—i. kép.zés lehetfségét,
személyi feltételeit, meghatarozni a .szakkollégium kép-
zési anyagat, a siakkollégiumot végzett hallgatok tovabbi

» I
kiegeszitd képzesének lehetbéségeit,jogi szabalyozasi kiva-

nalmait
C L S| : el

MlGvel8dési Minisztérium
BGGYTF
kaposvari és debreceni tanité-
képz6 foiskolak
19 84

Jogszabalyban kell rendezni, egységesiteni valamennyi ér-

dekelt agazati teriuleten a gyoégypedagdgiai tanari diploma-
val gyégypedagégiai feladatok ellatasara alkalmazott gyégy-
pedagdgusok statuszat, palyazati rendszerét szakképzettsé-

guk diploma szerinti megjelolésével

MGvel6dési Minisztérium

1983
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A gyogypedagdgiai intéznienyék szakemberellatasanak javi-—
tasa érdekében novelni szukséges a BGGYTF nappali be-—
iskolazasi keretszaméat

igényfelmérés, létszam- MiGvel6dési Minisztérium
tervezés als6foku nevelési és

ifjusagvédelmi féosztalya

1983
beiskolazasi keretszam Mlvel&dési Minisztérium
megallapitasa Egyetemi és fdiskolai f6-
osztalya
1984

épulet, helyiség, személyi BGGYTF
targyi, anyagi igények 1984
el6térjes ztése

realizalas lehet6ségekt6l fuggben



A gybégypedt-gégusképzés

modellje

J Tovabbkip-
fzésl szakasz

,-_i_/ az ismeretek megujta-

I T sa, Gj ismeretek szer-»

*/ zése tovabbi szikebb)
J*r*/ szakosodas

'Posztgradualis képzosl sza-
kasz

szU'’kebb szakosodés, belsd és
pedagoguskepzo intézmények kép-
zési rendszerében

Atfog6 gydgypedagogiai szakpérokra
(elkészité szakasz
2-3 év
életkor, gyogypedagdgiai tevékenységforma és
/v'icjy intézménycsoport/intézménytipus szerint

differencialtan szikebb szakosodasra orientald'
specialkollégiumi rendszerrel

Kttztts alapozé koépzésl szakasz
egységes,a gyogypedagogusi palyara, hivatasra orientalt,
minden korosztalyra, valamennyi gydégypedagégiai tevekeny-

segformara es szintérré vonatkozo kozds muveltséganyag
atada'sa

2-3 6v

18
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A gyoégypedagogusképzés modellje a szakparok
részletes &abrazolasaval
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dr.biszterszky elemér
egyetemi docens
Budapesti Mlszaki Egyetem

GONDOLATOK A SZAKMAI TANARKEPZES FEJLESZTESENEK IRANYAIROL

A pedagdégusképzésben — tarsadalmi jelentésége,
aranyai, tartalma és lehet8ségei tekintetében egyarant -
egyre nagyobb szerep harul a szakmai tanarképzésre. Arra a
tanarképzésre, amely a kozépfoklu szakoktatasi és szakmunkas-—
képz6 iskolak /a tovabbiakban szakiskolak/ szakmai emeleti
és gyakorlati tantargyainak oktatasi és nevelési feladata-
inak ellatasara képezik ki a hallgatdkat és amely a képzés
eredményeként képes alkalmazkodni a kozépfoku szakoktatas

valtozasaihoz.

A fejlesztés javasolt fébb iranyainak és feladata-
inak meghatarozasat - a felsfoktatas tavlati programjanak
szerves részeként — a részletezd teljesség igénye nélkul
végezhetik el. Az eléterjesztésinkben megfogalmazott fej-
lesztési féiranyok a szakmai tanarképzés egészére érvényes
hataskoriuek. Kétségtelen azonban, hogy a féiranyok kijelolé-
se soran sem tudnak és nem is akarnak elvonatkoztatni a leg-
nagyobb volumenl miszaki pedagégusképzés fejlesztésében ér-
vényesiul8 karakterisztikus ismérvektél. Javaslatunk altala-
ban a pedagdéguspalya problémaival 6sszefiiggésben targyalja
a szakmai tanarképzés fejlesztésének lehetbségeit, e prob-
léméakkal azonban érdemben nem itt kivan foglalkozni. Hason-
léan azokkal a jogi szabalyozast vagy tanlgyigazgatast
/oklevél egyenértékliségét, besorolas és végzettség Ossze-
fuggései, intézményvaltas, stb./ érint6 kérdésekkel sem,
amelyekkel javaslataink elfogadasat kovet6en viszont feltét-

lentl szamolni kell!
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A szakmai tanarképzés tovabbfejlesztése fdiranya-
inak és ezzel Osszefigg6é feladatainak meghatarozasanal alap-
vetéen a kovetkez6 teriletek fejlesztéseinek kolcsdnhata-

saira kell tekintettel lennunk:

— a kodzoktatads /ezen belul a szakoktatéassal/ szembeni
tarsadalmi igények fejlédésére. Hiszen a szakmai tanar-
képzés tovabbfejlesztésének alapja, meghatarozé tényezbje

a szakoktatas fejlesztése.

— a pedagobégusképzés altalanos fejlédési iranyaira, tenden-
ciaira.
A képzés rendszerének.belsé fejl6dése, ebben a
fejl6désben érvényesilé kovetelményeknek - alapvetfen a
pedagdégusi tevékenység jellegéb6l kovetkez6 sajatossagok -—

figyelembevétele elkeritlhetetlen.

— a szakmai /a milszaki, a mez6gazdasagi, a kobzgazdasagi,
a kereskedelmi és az egészséglgyi/ bazist jelentéd

adgazati fels6oktatas fejlesztési terveire.

A szakmai tanarképzés talajan egzisztald, azzal
kdolcsdnhatasban funkcionald képzés csak a szakmai képzéssel
Osszefliggésben valésithaté meg. igy fejlesztésénél is sza-
molnunk kell azokkal a tartalmi moédosulasokkal, struktura-

lis valtozasokkal, amelyek a szakképzésben végbe mennek.

— végezetul azokra a specifikumokra, amelyek megkiulénbé6z-

tetik a szakmai tanarképzést a fels6oktatds mas agaitol.

Ennek a képzésnek /problémaival és hianyosséagaival
egyutt/ jelenlegi gyakorlata torténeti fejl6dés eredménye.
E fejlédés soran kialakultak azok a karakterisztikus vona-

sok /a képzési folyamat tartalméaban és a képzés szerkezetében/

17c)



i.melyek 1ligyelenibe vétele ugyancsak determinald a szakmai

tanarképzés fejlesztési iranyainak meghatarozaséana l-

Tekintettel a fentiekben vazolt, a fejlesztést
donté médon befolyasold feltételekre, hangsulyozva a

szakmai tanarképzés interdiszciplinaris jellegét, a képzés

altalanos céljat meghatarozé feladatok - a szakmai tanar-
képzés kulonbozé teriuletein - jo kozelitéssel - a kovet-
kez6k:

szakmai elméleti oktatas a szakiskolakban,

szakmai elméleti oktatas az ipar-vallalatoknal /betani-
tas, tovabbképzés, atképzés, specializaldédas/,

szakmai gyakorlati oktatas,

oktatastervezés és szervezés a vallalatoknal,

egyéb pedagdégiai feladatok /pedagégus tovabbképzés,

kollégiumi nevel6tanari munka, sto./.

1. E feladatokra felkészité oktatasi—nevelési folyamat
tartalméaban /a képzési kovetelmények eléirasaban, a tan-
terveiben, a tantargyi strukturéakban, a tantargyi progra-
mokban/ alkalmas alapot képez a szakmai tanarképzési fo-
lyamat folyamatos meguUjitasara. E tartalom fejlesztésénél
azonban alapvetd jelent8séglinek tartjuk a tanarképzés és
a szakember—képzés viszonyanak vizsgalatat. Véleményiunk
szerint, a szakmai pedagégusképzés minden szintjén és
mindegyik formajaban biztositani kell a szakemberré valas
lehet6ségét. Masrészt a korszer(lsitési folyamatban

— kiemelt figyelmet kell forditanunk arra - hogy a tarta-
lom a fentiekben felsorolt és a varhaté feladatokra is

transzferalhaté pedagoégus tevékenységbél kiindulva kerdl-

jon meghatarozasra.
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2. A kulonféle feladatokra valé felkészités jelenleg harom
képzési szint /mérndk, kodzgazdasagi tanar', milszaki-,
egészségugyi—, kereskedelmi tanar, gazdasagi-, mlszaki—
szakoktatd/ szerint differencialt.

A haromlépcs6s struktura az elmult évtizedek fejlesztési
munkalatainak eredménye, amelynek konzervalasa - tekin-
tettel a fels6oktatas tavlati fejlesztési koncepcidjanak
tartalmi és strukturé&lis feladataira - indokolatlan. Ezért
realis alternativakat kell kidolgozni a merev elkulonulés

feloldasara

3. A képz6 intézmények — a jelzett feladatokra - altaléabal],
levelez6 és nappali tagozatos /a szakoktatas valtozdé igé-
nyeihez igazodé szinti/képzési formakban készitették fel a
képzésben résztvev6 hallgatokat. A szakmai tanarképzésben

e két képzési forma fenntartasa indokolt a fejlesztés soran
is, az aradnyok megvaltoztatasa a postgradualitas javara,

viszont alapvetd jelent6ségd.

A fejlesztés féiranyai és feladatai

1. A tartalmi fejlesztésben

toérekedni kell a szakmai tanarképzés kovetelmény-—
rendszerének - a szakmai-pedagégus tevékenységi korok
elemzését kovetd - szabatos meghatarozasara és egyes
O0sszefiggésben a tananyag tartalmak kivalasztasara

és didaktikai rendszerbe foglalasara.

olyan tanterveket kell kialakitani, amelyekbe adott—
szakiranyon belul kuloéonféle képzési szintek, illetve
képzési iranyok kombinalhatok.

ki kell dolgozni, illetve az el6zmények figyelembe-

vételével meg kell Gjitani az egyetemi szintd nappali
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tagozatos szakmai tanarképzés tanterveit, tantargyi
programjait. A képzést atmenetileg sem célszerl onalloé

szakként kezelni.

Meg kell sziuntetni a jelenlegi képzés merev és felaproé-
zott tantargyi strukturajat, helyébe a tevékenységi ko-

rokre felkészité tantargyi komplexet kell kialakitani.

A képzések tartalmi vonatkozasadban nagyobb teret kell
biztositani a termeld szféra /uzemek, vallalatok, stb./
oktatassal Oszzefiggdé igényeinek kielégitésére, illetve
a kozoktatas mas teriuletein /gimnaziumi fakultéacio,
technika tantargy, stb./ az oktatasi—-nevelési feladatok

ellatasadhoz sziukséges tananyagtartalmak beépitésére.

A szakmai tanarképzést folytatd intézmények tudomanyos

munkajanak koézéppontjaban a szakmoédszertanok tartalma-

nak — a szakméak profiljanak megfelel6en gazdagoddé tar-
talmakra is tekintettel - tovabbi kimunkaladsa szukséges

Folyamatosan emelni kell a levelez6 oktatas szinvonalat
és ki kell dolgozni a fels6fokd tavoktatas korszerld me—
todikaj at.

A kozismereti szakos tanarképzéssel foglalkozé intézmény
gyakorlatdahoz hasonléan ki kell épiteni a gyakorldé is-

kolak rendszerét.

A szakmai tanarképzéssel foglalkoz6é intézményeket alkal-
massa kell tenni a szakmai tanarok, a fels6fokon oktatdok
tovabbképzési feladatainak ellatasara. Olyan tovabbkép-
zési rendszer fokozatos kialakitasat kell célul kitGzni.,
amely szintentartdé jelleggel és céllal all a fels6foku
szakemberek rendelkezésére. A tovabbképzési formakat
egységes alapelveken mikdédé orszagos haldézatta kell Kki-—
épiteni /regionalis centrumokban/, amely lehet6leg
szerves egységet alkot a gradualis képzéssel. A tovabb-
képzés javasolhaté formai: komplex tovabbképzés, szakok>—
taték szakmai-pedagoégiai tanfolyamai, pedagdégus céltan-

folyamok, vezetdi céltanfolyamok, termeld6 Uzemi szakmai



gyakorlatok, szakmai-mddszertani latogatasok.

2-3. A strukturalis fejlesztésben /képzési szintek és formak

A szakmai tanarképzés rendszerének problémai /a kép-

zés tulzott szintbeli differenciadltsaga, a képzettségi szint-
kildnbségek, a szakmai tanarképzésen beluli, és az egyéb
tanarképzések, illetve szakképzések kozotti atmenetek megol-

datlansaga, stb./ kovetkeztében kivanatos, hogy a képzés
rnndszerét udgy alakitsuk ki, hogy az igazodjon a jové sziuk-
ségleteihez. Véleményiunk szerint ezt els8sorban a jelenlegi
differencidltsdg mérséklésével, t.i. az egyetemi és fdiskolai

szintld szakmai tanarképzés kozelitésével valésithatjuk meg.

A fejlesztés végcéljaként: a szakmai elmélet oktatodit
egyetemi, mig a szakmai gyakorlatok /szakoktatdok/ vezetdit
féiskolai szinten készitsuk fel. Meg kell tovabba vizsgalni,
hogy mely teritleteken kell /el6képzettség hianya, kis lét-
szadm, stb./ a szakoktatoképzést a féiskolai szinttdl eltérd

képzéssel /pl. tanfolyami forméaban/ megoldani.

A szakmai tanarképzés ilyen értelmi fejlesztése
a tanarképzés jelenlegi harmas tagoltsadganak fokozatos meg-
szintetését igényli. Hangsulyozzuk azonban, hogy ezt a struk-
turalis atalakitast mindenképpen meg kell el8znie a szami-
tasba johet6 megoldasi variansok kisérleti jellegl kipréba-
ldsanak. A variansok kidolgozasaban az egységes és a kétfoko-
zatl képzés kuldénféle moédozataira mint meghatarozé alter-
nativ lehet6ségekre kell tekintenink, az egyetémi szintd

képzést megcélozva.

A pedagdégusképzés rendszerének fejlesztése szorosan
O0sszefliigg a pedagoégusképzés intézményrendszerének fejleszté-
sével. A szakmai tanarképzés intézményrendszerének problé-

mai /tulzott szétaprdézdédas, kis hallgatéi létszam, elhelyez-
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kedési gondok, adott képzési szinten a kulonféle képzé
intézmények eltér6 kovetelménytamasztasa, a szellemi ka-
pacitas és az anyagi erd6forrasok ésszerltlen szétforga-
csolasa, stb./ o6hatatlanul a jelenlegi helyzet felulvizs-
galatat és a lehetséges koncentralasi lehet6ségek korul-

tekinté kimunkalasat igényli.

A szakmai tanarképzés intézményeinek teruleti
megoszlasa f6évaros—centrikus. A miszaki pedagoégusképzés
sem mentes e jellemz6t6l, képzési rendszerének kialakita-
satdél kezdve mégis érvényesiul egyfajta regionalis elv.

Az intézményrendszer fejlesztése soran a fentiekben jelzett
strukturéalis valtoztatasokkal oOsszefiiggésben megvizsgalandoé
a budapesti koncentraci6 sziukségessége, valamint a regi-
onalis elv kiterjesztésével az egy tervezési—gazdasagi
korzetben mikoédé felséoktatasi intézmények /egyetemi és
tanarképz6, vagy mlszaki féiskola/ integracidojanak, illetve
kooperéaci6janak lehet6sége az un. regionalis centrumok Kki-
alakitasaval. HangsuUlyozni kivanjuk, hogy e fejlesztéseket
a jelenlegi, torténelmileg kialakult intézményes keretek
lehet6 fenntartasaval, az eddigi értékek megdbrzésével

célszerl tervezni.

A szakmai tanarképzésben a kozép- és fels6foku
szakképzés dinamikaja kovetkeztében a legnagyobb a mobi-
litas. Ezért e képzésben meghatarozénak a szakmai alap-
diplomara épulé pedagdgiai kiegészité /postgradualis/ kép-
zést kell tekinteni. Ebben a formaban kell biztositani a
pedagégus—szikséglet nagytomegl kielégitését. Ezzel par-
huzamosan ugyanakkor ki kell épiteni /ahol mar funkcional,
tovabb kell fejleszteni/ a nappali tagozaton a szakmai
képzéssel parhuzamosan futdé pedagdgiai képzés rendszerét
is. A szakmai pedagdégusok intézményes, szervezett egyetemi,
postgradualis képzési formajanak tamogatasat és erdbsitését

indokolja, hogy a pedagégusképzés szakmai alapdiplomara



épul. igy a postgradualitasban résztvevék alapképzettsége
egyenértékli a termelésben, vagy a tarsadalmi munkamegosztas
egyéb teriuletein dolgozé hasonldé szakmajuak végzettségével.
Tovabbi el6ny, hogy a beiskoladzas rugalmasabban igazodhat
az iskoladk valésagos pedagoégus—szikségletéhez. Végezetul

a szakmai tanar szamara - a diploma megszerzése utan el-
toltott szakmai gyakorlat soran szerzett tapasztalatok -
meghatarozék oktatémunkajaban és a megfeleldé hivatastudat
birtokadban /tanitani akar/, gondosabb szelekcidé lehetfsége

all fenn a tanari péalyara valé alkalmassagot illetéen.

A nappali tagozatos egyetemi szint( szakmai tanar-
képzés megszervezése oktataspolitikai, munkaeré gazdalko-
dasi, a képzés eredményessége szempontjabdél egyarant in-
dokolt. Ezért szukségesnek tartjuk a tapasztalatokat fi-
gyelembevevé tanarképzés kidolgozasat /mliszaki— és orvos-
képzésben egyarant/! A képzés lehetséges variacidi: az ok-
tatasi id6 novelése nélkul /fakultativ képzés/, vagy az
oktatasi id6 fél-, vagy egyéves novelésével a szakmérnokok,
a szakpedagégusok képzéséhez hasonldéan. E variaciok kozul
a legmegfelel6bb kidolgozasadahoz azonban az eddigieknél
pontosabban meghatarozott munkaerd&szikséglet kimunkalasat

igényelj tuk.

Feltételezéseink szerint a fentiekben vazolt
a szakmai tanarképzés tovabbfejlesztésére vonatkozdé tartalmi
és bizonyos strukturalis valtoztatasok és az ezekkel Ossze-
fiuggé feladatok végrehajtasa hozzajarulhat a képzés tarsa-
dalmi funkcidjanak kiteljesedéséhez és jelent6sége noveke-

déséhez a pedagégusképzés rendszerében
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LR. FABIAN ZOLTAN
t6i gazgato

Jaszberényi Tanitéképzé Foiskola

A TANITOKEPZES FEJLESZTESI KONCEPCIOJAROL

Kiindulasként leszogezhetd, hogy a tanitdképzés
komplex /njindenre kiterjed6/ tovabbfejlesztésére okvetlenul
szikség van. Tudomanyos elemzések nélkul is szembetin6ek a
inai képzés kisebb-nagyobb fogyatékossagai, anomaliai. A
képzés elégtelenségei egyfel8l mennyiségi jelleglek, mert
a negyedszazados fels6foklu képzés maig sem tudott elegendéd
képesitett tanitét adni az iskolaknak; masfel6l mindségi
természetliek, mert a féiskolai diploma nem garantal kielé-
gité altalanos és szakmai moveltséget, gyakorlati jartassa-
gok, t, megfelel6 nevel8i személyiséget, habitust, értelmi-

ségi elkotelezettséget, palyahlséget, stb.

Az okok kodzismertek, és — sajnos - nehezen oldhatd
ordogi koroket alkotnak. /Alacsony a palya presztizse — nem
a legjobbakbdél lesz pedagégus - zaklatottak az iskolai munka-

koérilmények, érezheté6en romlik a "gyermekanyag", stb./ A
"képzés korében" pedig hangsulyos a mennyiségi szemlélet;
szétes6ben vannak a képzés jo6 hagyomanyai; felaprézédtak a
kovetelmények; nem mindig tart egyutt az elmélet és a gya-
korlat; akadnak gondok az oktatékkal, a "nevel6k nevel8ivel",

stb. /

A tanitoképzés kozeles és tavlati fejlesztésének
tobbféle alternativaja lehetséges. Barmelyik alternativa
kerekedik is folul, néhany kérdésben mar most doénteni kell.

llyen kérdések a képzési céllal, profillal 6sszefiggé problémak;
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a képzés tartalmanak - a képzés és tovabbképzés viszonya-
nek — kérdései; a képzés szervezetének ugye, stb
E témak kozul meghatarozé jelent6ségl a célok felulvizsga-

lata, UGjrafogalmazéasa.

Mi legyen a tanitdképzés célja?

Torténetileg a célmeghatarozas két eleme rogzult:
egyfeldl a korosztaly /elemi népiskola, alsé tagozat/; mas-
fel6l néhany altalanos nevelfi vonas vagy képesség /példa-
szerl erkdlcsiség, alapkészségek sikeres formalasa; munka-
és hazaszeretet; szocialis mentalitas, szilard vilagnézet
stb./. A jov6ben ezeknél sokkal konrétabb, megbizhatébb

célmeghatarozasra van sziukség.

Mindenekel6tt annak elfogadtatasa kivanatos, hogy
a pedagoégusképzés célja képzési szinttél, korosztalytol,
szakterulett6l, stb. fuggetlenul egységes, alapvetéden azonos.
A célban szerepelnie kell, hogy olyan értelmiségi szakemberek
képzésér6l van sz6, akik készek és képesek az emberi és
szocialista nemzeti kultura értékeinek a felndévekvé nemzedék-
nek torténd felelbés atadasra, s személyiséguknek az atvett
értékek tovabbfejlesztésére, gazdagitasara vald felkészité-
sére. Ez a cél nyilvanvaléan még pontosabba tehetd, részle-
tezhet6, de ahhoz mindenképpen ragaszkodni kellene, hogy a
pedagégusképzésnek az egyetemektsl a féiskolakig, intéze-
tekig lényegében azonos célja legyen. Tavlataiban ilyen
alapon megsziuntethetd, illetve mérsékelheté lenne az egye”
pedagégusrétegek képzésében, tarsadalmi presztizsében meg-

1év6é kulonbség, hierarchizaltsag.

Egységes pedagégusképzésre van okvetlenul szukség,
s ehhez legel6szor a célokat kell egységessé formalni. Ko-
zeliteni kellene ahhoz az idealis allapothoz, amikor majd

valamennyi nevel6 azonos szintl felkészitésben részesiul,
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fuggetlenul leendd munkakodrétél, a neveltek korosztalyatol,
stb. Ha réaadasul hasonldak lesznek az élet— és munkakorul-
mények /fizetés, szabadsag, karrierlehet8ség, stb./, akkor
ki—ki tényleg adottsagai, kedve, amibcidi alapjan valaszt-

hatja meg munkakorét.

Az eddigi merev képzési profilok belathaté idén belul
lényegesen kozelithet6k egymashoz, s a palya hierarchizalt-
saga el6bb—utébb megszintethet8. Legel8szor 'a mar megkezdett
részleges integrédcidé hasznat, létjogosultsidgat kell sokol-
daltan megvizsgalni, s bizonyitani /egységes tanarképzés,
alapoz6,6vodai és alsé tagozati pedagégusképzés/, hogy a
kovetkez6 lépcs6ben /a kovetkez6 évszazadban/ azutan a peda-
gogusképzést teljesen egységesiteni lehessen, feltehetben
egyetemi szinten. Jelenleg ennek a tavoli perspektivanak az
érdekében kellene kimunkalni a pedagégusképzés egységes

céljat.

Az igazsaghoz tartozik, hogy ma még — sajnos — nem
tartunk ott, hogy valami egyontetld cél alapjan valami nagyon
hasznos, tartalmas univerzalis pedagdégusképzést tudjunk
konstrualni. A pedagdgia sem, a pszicholdégia vagy a szocio-
l6gia sem tud még versenyre kelni a hagyomanyos / tdbbé-
kevésbé egzakt/ szaktudomanyokkal a képzés tartalmat, a ko-
vetelmények evidenciajat illetéen. Nem elég tehat a pedago-
gusképzés egységes céljat megfogalmazni, hanem a pedagdégus—
szakma diszciplindit is hatvanyozott uUtemben kellene fej-
leszteni. /Tobbek ko6zott a pedagdégusképzésben érdekelt ok-
taték kozremilkodésével./ Az egységes pedagoégusképzés Kkila-
tasait a jo célmeghatarozason kiviul tehat az is meghatarozza
hogy maga a pedagdgia elfogadottan tudomanyos diszciplinava
tud—e valni, vagy sem. Kuldndsen kényes kérdés ez az egye-
temi szintld pedagégusképzésben, ahol mindennapos a szak-
tudomanyok és a pedagédgiai tudomanyok kontrasztja, s kontra-

szelektald hatéasa.
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Miféle profild tanitéképzésre gondolhatunk?

A pedagégusképzés egységes céljanak alarendelten

/vagyis nem tulhangsulyozva/ nyilvanvaldéan specialis tanité6-—
képzési feladatok is megfogalmazhaték, amilyenek pl. az ala-
pozasra; az els6é6 viszonyrendszerek, szocialisr attitlidok Kki-
épitésére; a miveltségteriuletek felvazolasara; a képességek
és tulajdonsagok nyomvonalanak kijeldlésére, stb. valo fel-
készités feladata. Mindezekr8l természetesen a tobbi — mas
szaktertuletre szant - pedagdégusjeloltet is tajékoztatni kell,
mint ahogy az 6véndéknek, tanitdknak is tisztaban kell lennitk

a lehetséges folytatassal, kés6bbi perspektivakkal.

A tanitoképzés profiljat a kozépfokd tanitoképzés
gyakorlata alapozta meg. Sok tekintetben ma is 6rizzuk ennek
értékeit, de hatranyos vonasait is. Magyarorszag annakidején
élenjart Eurdépéaban a gyakorldiskoldk rendszerének kialakita-
saval, a gyakorlati képzéssel Osszefond6ddé pedagdégusképzési

szisztémaval. Ezek - sok mas mellett - nagyon j6é hagyomanyok.

A profil kérdéseivel azonban kezdett6l fogva bajlo-
dott a kozépfokl tanitdoképzés. Kozépfoku altalanos miveltség
/érettségi/ adésara tdrekedett, kodzben szakképesitést is
igyekezett nyujtani. Hamar nyilvanvaldé lett, hogy ezt a
kétféle képzési profilt az 5-éves tanitoképz8 sem tudja tar-
tani, hacsak olyan engedmények aran nem, hogy miniméalis
szinten maradjon az &altalanos képzés /joval a gimnaziumi
szint alatt/, illetve nagyvonallu legyed a szakképzés. A gondon
a liceum megszervezésével /tovabbi 2 éves raképzéssel/ kivan-
tak segiteni, de a szandék igazaban nem valdésult meg. igy
er6sodott fel a kdvetelés, hogy a tanitdi szakemberképzés
az egységes kozépfoku altalanos képzésre épulé fels6oktatasi

intézményekben folyjék.
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1959 ota elvileg tiszta lett: a fels6fokd tanitokép-—
m profilja, hiszen a beiskolazott hallgaték gimnaziumi

/szakkobzépiskolai/ érettségivel rendelkeztek.

A gyakorlatban mégis sziukség lett bizonyos altala-
nos mivelési feladatok tovabbvitelére, aminek szamos indoka
volt. /Nem a legjobbak jelentkeztek taniténak; alapfokd mi-
veltséglik megfakult; bizonyos miveltségteriletek a gimna-
ziumban visszaszorultak, stb./ 1gy azutan a tanitdoképzdék
szakképzési profilja kiegészul az altaldnos miveltség poétla-
sanak, felfrissitésének profiljaval is. /Matematika,nyelv-

tan, természetismeret, stb./

Ha most profiltisztitast tervezink, akkor kézenfekvd
megoldasnak Igérkezik a bekeriilés megszigoritasa, azaz az
altalanos miveltség korében szigorud felvételi vizsgarendszer
avagy szlrési rendszer beiktatasa. Ha viszont szamolunk a
realitasokkal, akkor kompromisszumokra kényszerulink. Kény-
telenek vagyunk megelégedni az altalanos miveltség alacso-
nyabb szintjeivel, feltéve, ha a hiadnyok pétlasara vallal-
kozunk, amennyiben a jeldltek személyiségének, ratermett-

ségének, stb. Tigéretes jelei ellensltlyozzak a hianyokat.

Jelenleg tehat még mindig kisérti tanitdoképzdéinket a
kozépfokl képzésb6l, 6rokolt prof.ilkett6sség. Bizonyos szem-
pontbdl ma még nehezebb a helyzetink, hiszen a kodzépfoku
képzésben egyszerre, egymasra vonatkoztatva sajatitottak el
a didkok az altalanos és a szakmai miveltséget, de a f6isko-
lan mar nem. A fels6fokUu képzés - a mai keretek kozott -
nem képes mar joval tobbet atvallalni az altalanos mivelés-
b61, de ez nem is feladata. Csak az lenne a kiut, ha sike-
rilne a legjobb, legmiveltebb ko6zépiskolasokat megnyerni a
pedagégus—hivatasnak. Az anyagi és egyéb feltételekkel nem
szamolva csak az lehet a legjobb megoldas, ha a szakmai elé6-
képzést valamilyen formaban mar a gimnaziumban, kodzépfokon

meg tudjak kezdeni. /Direktebb tanitdi, 6vondi fakultaviodval
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pvtdaty'.giai - gyermekfél tigyeJd6i, partfogdi, gyermekvédelmi,

szabadid6szervez6i, stb. — szakkodzépiskolai képzéssel, stb,/

Miko6zben toprengink a tanitéképzés emlitett profil-
kett6sségén, ugyanakkor felfigyelhetink a szakmai profil
beszilkulésére is. A tanitdképzék eleinte a 6 osztalyos elemi
népiskola minden targyanak tanitasara /a ké&antori, népmiveldi
munkara/ adtak képesitést, mara beszikiult a kér az alsé ta-
gozat 4 /esetleg 3/ osztalyara. Csdkken a kdézmivel&édési mun-
kara tenyelgesen felkészitett jeloltek aranya; a szakkollé-
giumi rendszer pedig el6reveti a néhany targyra valdé felké-

szités arnyat is.

Sok vonatkozasban indokoltnak latszik a tanitéképzés
profi Ib6vité'se /mindenekeldtt a képzési cél miatt/. Egyfe-
161 szukséges, hogy az altalanos tanitéképzésen beluli spe-
cializalédas még gazdagabb valasztékat nyujtsuk /féként a
posztgradualis képzésben/, masfel6l ujabb értelmiségneveld
feladatokkal kell teljesebbé tenni a képzést /népmivelés,
gyermek— és ifjusagvédelem, ifjusagi mozgalmi vezetés, tu-
domanyos ismeretterjesztés, egészség—- és kornyezetvédelem,

szabadid6—-szervezés, propagandista munka, szocioldégia, stb./

A gyakorlatban igény mutatkozik a kettds képesitési
pedagégusok kibocsatasara is, féként a demografiai inga-
dozasok miatt, de az adott szakma mélyebb, teljesebb elsa-
jatitasa miatt is. /6voné és tanitd; tanitd és szaktanéar,

tanité és gyoégypedagdgus, stb./

A profil kérdéséhez tartozik, hogy miféle szervezett
kiegészit6 képzéshez ad alapot illetve szabad lehet8séget
a tanitoképzés. A gyakorlatban ma egy sziukség-diktalta
rendszer érvényesiul, amely meglehet6sen merev, s még jobban
hierarchizalja a pedagégus—tarsadalmat./Az 6véné csak tanitéd-

képz6ben, a tanitd csak tanarképzé féiskolan folytathat
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kiegészité tanulmanyokat./ Az "alacsonyabbroél” indultaknak
igy végig kell jarniuk a kozbiuls6 gradusokat. A jobbak két-
szer is meggondoljak ezért, hogy honnét kezdjék a szakmai
piramis csucsanak meghdéditasat. Nyilvanvald a mai szisztéma
kontraszelekci6s hatasa, gazdasagtalansaga. /Pl. az 6vond

e kényszerpalyadn 7-10 év utadn szerezhet egyetemi képesitést./
A tanitdoképzés tartalmi fejlesztése

A pedagbégusképzés céljaval oOsszhangban moédositandé fokoza-
tosan a pedagodogusképzés tartalma. A tanitoképzés torténeté-
ben a linearis - egymasra rétegezé - tantervi koncepcié valt
egyeduralkodoéva, vagyis az elszigetelt részdiszciplinak kotott
sorrendje adta ki végul a szakképzettség tartalmat. Ebbdl
kovetkez6en meglehet6sen mozaikszeri, szétesd volt minden
tantervink /s ma is az/. Szerencsére j6 torténeti hagyoméany
a gyakorlati /iskolai gyakorlati/ képzés hangsulyozottsaga

a képzés korai stadiumatol kezdve; ez koncentraltabba, cél-
ratér6bbé formalta a képzési tartalmat, ha nem is eléggé.

A bizonytalan koncepcid, illetve célmeghatarozas miatt azon-

ban nem sikerulhetett a tartalmat megnyugtatéan meghatéarozni.

A tanitéva valasnak 3 dimenzidja, egyméassal Ossze-

fugg6é oldala kuldnitheté el tartalmilag:

a/ a szakmai tudéas, hozzaértés biztositasa;
b/ a neveldi személyiség /képességek/ formaléasa;
c/ az értelmiségi /tarsadalmi/ szerepvallalas, feladat-— .

tudat fejlesztése.

E harom dimenzié atfogja a pedagdgusképzés teljes
tartalmat. Az egyes dimenzékra vonatkozdé probléméak részle-

tezése elé6tt néhany stratégiai elvet érdemes kiemelni:



1. A képesitést addé oklevél fedezeté e harom dimenzidéban
jellemezhetdé tartalmi minimum megléte. Ezek nem okvetle-

nal intellektualis teljesitmények.

2. Dimenzidékrdél s nem részekrél vagy elemekrél van szé6 a
képzési folyamatban. Vagyis a harom dimenzidé kezdettdl
fogva egyidejlileg jellemzi a képzést, azaz nem sorrendbe
allitandé képzési feladatok ezek. /Pl. nem adhaté elébb
a szakmai tudas, s csak kés6bb kezd6édhet a személyiség-
formalas, stb. a pedagégusképzésben./ Egymastdl elszakit-

va inkabb rontjak, mint erdsitik egymast e dimenzidk.

3. A képzés soran csak az alapozast végezhetjuk, tehat egyik
dimenzidban sem valalkozhatunk teljességre, befejezett-

ségre .

4. A tartalmi dimenzék nem azonosak a képzés tantargyaival,

illetve tantargycsoportjaival, hanem a képzés egészének

jellemz6i.

E néhany elv elfogadasa esetén fontos tartalmi-
szervezeti kérdésben koénnyebb lesz a dontés.
/igy pl. sokszor mérlegelés targya a tobblépcs6s képzés,
am az itt 2. helyen emlitett elvvel nem egyeztethetf O&ssze
Avagy nem lehet a tanitdképzést intenziv tanfolyamok soréa-
val helyettesiteni. Az elméleti és gyakorlati képzés nem
valaszthatd szét /pl. kulon gyakorléévnek a képzéshez tol-
dasaval./ Az értelmiségi szerepvallalasra késztetést sem
lenne helyes a munkéba lépés utani id6szakra halasztani.
Avagy a tanitdi személyiség formalasat sem lehet a képzés
egészébbl kiszakitani, pl. specialis, célzott gyakorlatokkal
"letudni” , a gyakorlati képzésre haritani. Az sem valészind,
hogy a mégoly tokéletes alkalmassagi szlirés, tanitdi ra-
teFmettségvizsgalat felmenthetné a tanitdéi személyiségfor-

malds nehéz, folyamatos munkajatél az intézményeket. Avagy
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a régi tanarképzési modell /eldsz6r szakképzés, utana peda-

goégusképzé kollégium/ sem felelne meg a fentebbi elveknek.

A képzés tartalmat atfogdéan a képzési tanterv, tan-
targyi rendszer korvonalazza, majd részletez6bben a tantar-
gyi programok. Kérdés, hogy a harom tartalmi dimenziét a
jelenlegi miGfaju tanterv egyértelmlen at tudja-e fogni, a
képesitéshez megkivant minimumot meg tudja—e hatarozni*

Nyilvanvalé, hogy nem.

Hidnyzik a tanitoképzés egészének tartalmi jellem-—
zése, a harom alapveté tartalmi dimenzié felvazolasa. Ez a
legfébb elvi okozdéja a képzés tulzott felaprézottsaganak, a
bels6 aranytalansagoknak,bizonytalankodasnak, stb. A vilagos
tartalmi koncepcidé hianyaban a tantervkészités "munkastilusa 1
rendszerint a hosszadalmas vita, szavazas, hamis analdégiak
kovetése /ha az egyetemen igy, akkor a féiskolan is/, tekin-
télyek dontése, pénzigyi vagy szervezési szempontok tual-
hangsulyozasa, kevés kockéazatot vallaldé Kkisérletezés /"majd
korrigalunk"/; a valdésagos iskolardél, gyerekrél vald megfe-—
ledkezés; presztizs—érvényesités; korabbi hibak kompenzalas,
tulkompenzalasa; és még ki tudja, miféle /tartalomtodl el-

rugaszkodd/ szempontok.

Kiindulasként egyértelmiien rogziteni kell a képzési
folyamat tartalmi dimenzidit; ezek egyenrangusagat, perma-
nens jelenlétét a képzés kezdeteit6l fogva. Utana hataroz-
hatd meg a tantargyak, gyakorlatok rendszere, maga a tan-

terv /6ra— és vizsgaterv/, a kovetelményrendszerrel egyltt.

a/ A targyi tudas, mesterségbeli hozzaértés dimenzidja
tartalmilag kétféle rétegb6l tevédik Ossze. Az egyik a
megtanitand6, atadanddé ismeretek, eljarasok, készségek,
stb. megbizhaté birtoklasa /Tanitédk esetében az anyanyelv
és irodalom, matek, természeti és tarsadalmi ismeretek,

stb. /
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A masik réteg ezek feldolgozasanak, elsajatittatasanak,
megkedveltetésének, stb. "technolégiaja", metodikaja,
eljarasrendszere. E kétféle tudas, hozzaértés erdsiti
egymast; egylttesen hasznosithatd, teljesitményképes
tudashoz vezet; nyitottabb mesterségbeli strukturakat

eredményez.

E tartalmi dimenziénak elméleti és gyakorlati 0Ossze-

tev6i vannak. A képzés hagyomanyos tantargyai tobbnyibe e

dimenziéba tartoznak; tobbé—-kevésbé pontosan hatarozzak meg

az elvarasokat.

b/ A masik fontos tartalmi dimenzié a tanitdéi személyiség
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formalasa, mint egész. Egyfeldl példaadd, kovetésre
O0sztdnz6 habitust; masfelél altalanos neveldi képessé-
geket, tulajdonsagokat, szocialis "technikakat", stb.
jelent. Ez a dimenzié a tanité—-gyermek /illetve kodz6sség/'
személyes kapcsolataban realizalédik. A képzés soran
fejleszthet6k ezek, mégpedig zommel a valdésagos nevelési

helyzetekben, az é16 tanitéo—gyermek kapcsolatban.

Ez a tartalom kevésbé "tantargyiasithato”
— nincs is réa sziukség -, de a kovetelmények definialhaték
Teljesitésuk f6leg az el6bbi tartalmi dimenzidéban lehet-
séges. S az el6z6hoz kell is ez a méasik tartalmi réteg.
Vannak tulsallyal erre iranyulé elméleti és gyakorlati
studiumok /pszicholdégia, pedagégia, etika, iskolai gya-
korlatok, stb./, &m a neveld8i személyiséget a képzés
egésze formalja: a féiskola, a gyakorldiskolak személyi
adllomanya; a nevel8k—-hallgatok—gyerekek kozotti emberi
kapcsolatok; az intézmény pedagégiai légkdre, hagyomany-

a4é kovetelményrendszere; az iskolai sikerek és kudarcok

‘adekvat atélése; a hallgatdi kozosség nevelési szinvona-

la, stb.



Ha elismerjuk, hogy alapveté tartalmi dimenziérél
van sz6, ami a tanitéképzés lényegéhez tartozik hozza, akkor
a képzés—fejlesztés néhany - dontésmeghatarozé - elvét ko-

molyan kell mérlegelniunk. Ilyen elvek:

1. A képzdintézmények /gyakorldiskolak/ kaderpolitikajanak
— kivalasztas, kadernevelés, képzés, stb. - kiemelt
szempontja a példaaddé nevel6i személyiségek, testiuletek

biztositasa, alakitéasa.

A fels6oktatasban sok hasznot hoznak a hatalmassa duzzadt,
gazdag képzési potencialokkal rendelkez6 nagy egyetemek,
féiskolak, am a tanitéképzésben az emberi léptékl, opti-
malis nagysagu, sokoldalu és kozvetlen személyes kapcso-
latrendszerrel jellemezhetd intézményekt6l remélhetjuk a
leger6teljesebb személyiségalakité hatast. Ezt a torténe-
ti tapasztalatokon kiviul a végzett hallgatéok visszaemlé-
kezései, illetve nevel6i helytallasuk, palyahiuséguk iga-

zoljak legjobban.

3. A személyes /egyéni/ banasra épulé nevelb8képzés érdekei
megkivanjak, hogy a nevel8k és hallgatok életmddjat
messzemend egyuttlét, egylutt—tevékenység jellemezze.

Pl. a féiskolai oktaték /tantargyi munkajuk mellett/
rendszeresen legyenek ott a gyakorlati képzésben, ahogyan

a szakvezet6k, mentorok is ismerjék a féiskolai oktatast.

Ugyanebb&6l a meggondolasbél érdemes szorgalmazni,
hogy a tanitéképz6k minél inkabb bentlakasos neveléintézmények
legyenek. Didkszalldsok helyett pezsg6 kozosségi életd,
nyitott kollégiumok kellenek amelyek az intézeti képzés Kki-

egészitdi, elmélyitdi, folytatodi.
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A képzés harmadik tartalmi rétege—egyre hangsulyosabba
valik a fels6oktatasban, pedagégusképzésben. Az értelmi-
ségi szerepre vald felkészitésrdl; az értelmiségi kote-
lezettségek vallalasaroél van sz6. A taniténak vannak
illetve lesznek sajatos értelmiségi feladatai a munka-
helyén, de jocskan lesznek nem szakmaspecifikus, hanem

altalanos értelmiségi tennivalodi is.

A tanitdoképzés jelenlegi gyakorlataban tobbé-
kevésbé sikeresen folyik a szakmako6zeli értelmiségi
életre val6 felkészités /Pl. a szuldéi haz pedagédgiai
befolyasolasa; kozmlvelb8dési, szocialpolitikai tevékeny-
ségének végzése, mozgalmi munka, meghatarozott kozéleti

szerepek betdltése, stb./.

Kevésbé sikeres az "értelmiség-tudat"”, értelmiségi
elhivatottsag formalasa: sok hallgaté alabecsuli tarsa-
dalmi szerepét, lehet6ségeit; gyakori a kishitliség, a
szerepidegen mentalitas, vagy éppen a szerep megtagadéasa,
elharitdsa. Ennek nem az a legf6bb magyarazata, hogy tul-
sullyal n6k valasztjak a palyat, sokkal inkabb a tanitoéi
palya igen alacsony tarsadalmi presztizse a kozvélemény-
ben. Mivel az 6vo- és tanitdéképzésben z6émmel /BO-80 %—ban/
fizikai dolgoz6 sziulék "els6 generéacios" értelmiségi pa-
lyara készulé gyermekei vesznek részt, nem csodalhaté
a bizonytalankodas, a szereppel valdé azonosulas félszeg-

sége, az elhivatottsag kuls6dlegessége.

Ebben a helyzetben kuldndsen fontos lenne ennek
a harmadik tartalmi dimenziénak a hangsuUlyosabba tétele.
A képzés bizonyos tantargyai erre jo lehet8ségeket adnak
mindenekelé6tt a marxizmus—leninizmus &agai, az etika, a
kdzoktatds— és kdzmuvelbdéspolitika, a szocioldgia alap-
jai, a pedagdgia, stb. De ezek mellé a targyak mellé

allithatd az &altaldnos miveltséget, tajékozottsagot,



nyelvi—idegennyelvi biztonsagot, beszélnitudast, stb. fej-

leszté jonéhany studium is.

6nmagaban azonban egyik tantargy sem vallalhatja az
"értelmiséggé nevelés"” feladatat, hiszen nem valami kuldn
tulajdonsag fejlesztésér6l van szd6, hanem a targyi-szakmai
tudas és tajékozottsag magas szintjérdél, fejlett neveldi
személyiségré6l /aki képes befolyasolni masokat meggy6zdédése,
el6reldtasa, emberismerete, stb. alapjan/, s beletartozdénak
tudja magat abba a tagabb tarsadalmi k6ézegbe, ahol munkajat
végzi /vagyis az iskola, a korzet, a telepulés, az orszag
tarsadalmi kozegébe/. Nem kulon képzési feladat ez, hanem

az egész képzés allandéan haté dimenzidja.

Mindezek végiggondolasa utan az a kérdés, hogy

konkrétan milyen legyen a tanitéképzés tartalma.

Messzemen8en megdérizve a jelenlegi képzés erényeit

és értékeit, a tartalmi fejlesztésre vonatkozé javaslatom:
1. A jelenlegi tanterv mifajat moédositani kellene. /Cimében
is lehetne utalni a moédosulasra: A tanitéképzé féiskolai

oktatas és nevelés terve./

2. Kiindulasként rogziteni kell a tanitdképzés céljat, f6

feladatait. /Kell6 altalanos miveltségre alapozva....sthb.

3. A tanité személyiségének legfébb vonasait is jellemezni

kellene /A tanité mint értelmiségi szakember, neveléd./

4. A féiskolai nevelés—képzés koncepcidja, elvei.

5. A képzés tartalma. Tartalmi dimenzidk. Tantargyak,

gyakorlatok.
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6. 6ra— és vizsgaterv.

7. Az egyes targyak feladatai, anyaga, kovetelményei

/gyakorlatoké is/.

8. A képesités rendje, kovetelményei

9. A specializaci6 lehet6ségei, keretterve.

lo. A féiskolai tovabbképzés tartalma, keretterve.
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DR.KRAJCSOVSZKI JOZSEF
igazgato

Kecskeméti 6vonb6képzé Intézet

AZ OVONOKEPZES FEJLESZTESI PROGRAMJAHOZ

/Tanulmany/

A7. 6vonbképzés jelenlegi helyzete, gondjai

Az 6vbénbBképzés/ovoképzés,bvodapedagégus—képzés/
kbézel 1SO éves multjaban szamos, kiemelked6 megujulasi,
korszer(lsitési torekvéssel taladlkozunk. Hossz(U és kiuzdelmes
az az id6szak, amely 1837-ben kezd&6dott, amikor Tolna mez6-
varosban grof Festetics Led tamogatasaval létrejott az
els6 magyar kisded6évoképzé intézet, mellyel Eurépaban

élenjartunk, példat mutattunk.

lgaz, kezdetben a képzés csak egy éves, tanfolyam-
szer(, de az egyre sokoldalubb, szinvonalasabb pedagégiai
munka a hosszabb képzési id6ét is kovetelte. igy lett a fel-
készités hamarosan két éves, majd harom éves, és 1926-tol
inar négy éves képzésr6l beszélhetink, mert "tdbb egészségugyi
tudas, tobb szakismeret keli a kisgyermek védéséhez, neve-

léséhez." 7

A fejlédés kiemelkedd vonulatdhoz tartozik, tarta-
lomban és szervezettségben egyarant, a felsaabadulas utani
évtizedek szamos nagy eredménye: az o6vodahaldézat gyors fej-
I6dése, az oOvodai nevelés korszerusitése, az 6voda funkcio-
janak gazdasitasa és nem utolsé sorban az 6vénéképzés felsd

fokra emelése.
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A nagyaranyu fejl6édés /els6sorban mennyiségi/ azonban gon-
dokat, problémakat, ellentmondasokat is felvet. A felséok-
tatads egészére, ezen bellul a pedagégusképzésre vonatkozd

kritikus megitélés az 6vondképzést is illeti.

Napjainkban az iskolaskor elétti nevelés, tanitas
vilagviszonylatban és hazai vonatkozasban egyarant, a peda-

goégiai érdeklé6dés egyik aktualis, kozponti kérdésévé valt.

Szamos orszagban a pedagdgia kiemelkeddé elméleti és
gyakorlati szakértéi egyértelmien és hatarozottan kijelen-
tik, hovatovabb az iskolai feladatokat nem lehet megoldani
az 6vodai nevelés nélkul. Az intézményes miivel6dés koranak

"lefelé" terjeszkedése gyorsuldé uUtemben altalanosséa valik

Az iskolael6készités az 6voda keretein belul egyre
jobban feler6sodik, uj vonasokkal gazdagodik. "Az iskola-
el6készités fogalmaban benne rejlik a prevencidéra torekvés,
vagyis az, hogy ne az iskolaskor elérésekor, hanem mar
el6bb kezd6djék meg az iskolai kudarc megel6zése megfeleld

preventiv fejlesztés segitségével.’

Az 6vonétsl, az 6vodatol nagyobb figyelmet, kapcso-
l6dast kivan az uj altalanos iskolai tanterv is, mely eddig
soha nem tapasztalt aldhuzottsaggal kivan az o6vodara épi-
teni. Pontosabba kell tehat tenni a két intézménytipusban
az alada- és foléépulést, az illeszkedést. A sajatsagok mellett,
ezeknek tiszteletben tartasaval, kozelebb kell. vinni egy-

mashoz az azonos megegyez6 vonasokat.

A jelenlegi 6von6képzés a fenti igényeknek csak részben,

hézagosan, felluletesen felel meg:

— Még mindig tobb 6véné kerudl ki a nem kellé szinvonalu le-
velez6 Oktatasbdél, mint a nappali képzésbél. /A képesités

nélkuli 6vénék aranya 1983-ban.5,6 %./



— Az elmalt 10 évben az 6vénbéhiany potlasara ezrével keril-
tek ki 6vén6k az 6vonbképz6 szakkdzépiskolakbdol. /Volt
amikor az orszagban szétaprézottan 27 helyen mikoédott

ilyen szakkodzépiskolal/

— Gondot jelent a fels6fokl 6vénb6képz6k nappali tagozatanak
szinvonalas benépesitése. Ide tdbbségében azok jelent-
keznek, akik az egyetemeken, tanarképz6, tanitdképzé f6-

iskolakon mar nem johetnek szamitasba.

— Hatranyt jelent a tobbi pedagdégusréteghez viszonyitva a
2 éves képzés is. Nem lehet beletdrédni abba, hogy a
3-6 éves gyermekek nevelése alacsonyabb képzettséggel old-
haté meg, mint a kés6bbi korosztalyoké. /A gyermekorvos is
ugyanannyi ideig tanul, mint a feln6ttek gyégyitdja!/ EI
kell érni, hogy minden pedagégust szaktudomanyi és pedag6-
giai szempontbdl azonos és egyenld értékd féiskolai okta-

tasban képezzenek!

— A fels6fokl o6vonbképzés tartalmait tekintve sem lehetlink
elégedettek. Ez els6sorban az id6éhianybdél ered, de nem
csak abbél. A jelenlegi tanterv tulsagosan elaproézott, hi-

anyos, tobb vonatkozasban felszines.

— Kevés id6 jut a jaték /mint a legfébb gyermeki tevékenység/
megismerésére, a finom iranyitas megtanuldsara. Tobbet és
alaposabban kellene foglalkozni az anyanyelvi neveléssel,

a felzarkéztatd, korrekcidés munkaval. Nem kielégité a mi-
veltségtartalmakban, az egyes szaktudomanyokban valé el-
mélyedés. Az 6vonbképzésben jelenleg nincs természettudo-
manyos ismereteket nyulUjté tantargy! A kdrnyezetismeretet
csak mint mdédszert tanuljak a hallgatdék! Az o6sszes fels6-
oktatasi intézményt figyelembevéve, csak az 6vénbképzbkben
"csonka"a marxizmus oktatasa, nincs politikai gazdasagtan

etikal
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Nagy, altaladnos, szaktudomanyos, pedagdgiai és lélek-
tani felkésziultséggel kell tehat az 6vénének rendelkeznie.
Csak igy tud konnyedén, jatékosan, az o6vodas koru gyermeket
tokéletesen értve, valogatni a tartalmakbdél. Csak ezzel a
felkészultséggel lehetséges a kivalasztott tartalmak pontos

illesztése a gyermeki tevékenységbe, a jatékba,a beszédbe,

a nevelés /megtanitas/ lehetséges maximalis igényével. Mindehhez

féiskolai, 3 éves 6vOnb6képzés sziukséges!
Az 6vonbé felkészultségének elvarhaté jellemzébi:

1. A 20 év koruli életkorban elérhet6, viszonylag szilard
jellem../Magas miveltségi szintek az erkdélcsi normak te-

raletén ./

2. Az ismeretek, jartassagok, készségek, képességek terén
feleljen meg az értelmiségt6l elvarhatdé miveltség—kovetel-

ményeknek:

— az anyanyelvi,

— a természettudomanyos,
— a tarsadalomtudomanyi,
— az idegennyelvi,

— a szomatikus,

— a viladgnézeti kulturéaltsagnak.

3. Az 6v6n6 rendelkezzék a kozvetlen emberi kommunikacio
képességévvél, mégpedig verbalis o6sszekdttetésen tul egy
metakommunikativ kapcsolatteremtéssel is. Ez nagy pedago-
giai, lélektani felkésziultséget, érzelmekben gazdag sze-

mélyiséget igényel.
A pedagdégusképzés /benne az 6vénbképzés/ jobbitasara napja-

inkban — a tavlati fejlesztés elb6készitéséhez kapcsoldédva -

szamos elképzelés, kezdeményezés lat napvilagot.
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Orvendetes, hogy a tanulmanyok, tervek - ha vannak is

nézeteltérések — a legfontosabb kérdésekben egyontetliséget

egységet tukroznek.

Szinte mindenki egyetért abban, hogy

— a mai problémak, a mai valésag sokoldallu elemzésébdél és
a tarsadalmi igényekbdél, a kdznevelés alakulasat figyelem-—

bevéve, elb6relatéan kell a pedagégusképzéssel foglalkozni;

— a szaktudomanyos képzést erdsiteni kell;

— emelni kell a képzési id6t /fé6leg az 6vonbképzbkben/;

— kozeliteni kell az 6v6— és tanitdképzést;

— a képzésnek nyitottnak kell lenni, ami az alapképzésre
valé raépulési és a kés6bbi kiegészitést, specializalast
jelentheti;

— a képzés és tovabbképzés szervesen Osszetartozik.

Vannak azonban nézetkuldonbségek, aggalyok is. Az
o6vodai és alsdétagozati pedagégusképzés kozelitését néhanyan
a tanitdoképzés oldalarél - elismerve az integracié mellett
sz616 legfontosabb érveket— fenntartadsokat és kérdbjeleket

is megfogalmaznak:

— A 3-5 éves és a 7-10 éves korosztaly kozott lényeges

fejlédéspszicholdégiai kuldénbségek vannak

— Mas az alaptevékenység az o6vodaban /jaték/, mas az isko-
laban /tanulas/. Fenndall a veszélye az 6voda iskolasitasa-

nak.

— Masféle tulajdonsagokat, képességeket kivan az 6vondi

munka, mast a tanitoi.

— Az 6vodahoz vald kapcsoldédas helyett inkadbb az altalanos

iskola egységére kellene nagyobb gondot forditani.
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Az 6vodai és also6tagozati pedagoégusképzés integracidjan
kevés hazai és nemzetkdzi hagyomanya van. Egy kiépult
szellemi, anyagi, szervezeti bazist, halézatot nem kelle-
ne felboritani.

Egyetérthetink azzal, hogy a fenntartasokat és
ellenérveket is figyelembe kell venni és a kisérleti bizonyi

tasok alapjan kerulhet csak sor a végdé dontésekre.

Azt is latni kell, hogy az 6vén6képzés megujitasa-
nak 'csak egyik /bar igen fontos/kérdése a tanitéképzéshez
valé kozelités. A kapcsoldédas els6sorban tartalmi vonatko-

zasud.

Néhany felvetéssel szemben az 6vénbképzSk oldalan

tovabbra is szenvedélyesen vitatkozva érveliunk

1. Az 6vOnbBképzés /és az 6vonbi tarsadalom/ minden masfajta
pedagdgusképzéshez /és pedagdgusréteghez/ viszonyitva
hatranyban van /a képzés tartalma, ideje, kivalasztas,
anyagi megbecsulés, stb./.

m '] :
2. Az utébbi id6kben tovabb folytatdédott lemaradasunk:

— csak az 6véondéknél lépett be a kozépfoku képzés;

— az 1959-ben létrejott fels6foku képzék kozul a kozel-

mualtban a tanitéképzék féiskolai rangot kaptak,

— a levelez6 és az esti oktatas /mint a legolcsébb kép-

zési forma/ az 6vonb6képzésben tomegessé valt.

3. A nemzetké6zi Osszehasonlitas még kedvezd ugyan a magyar
ovonbképzésre, de elényunk nem sokaig tarthaté fenn
mert szamos orszagban torténtek és torténnek intézkedé-
sek az 6vonbBképzés szinvonalanak emelésére, az egységes-

pedagégusképzés megtervezésére.
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Az egységes /egységesebb/ pedagdégusképzés mellett szodl
/6vén6—-tanitd kozelitésénél/ a nevelés—oktatas alapozd,
felzarkéztatd, képességfejleszté oldalanak toretlenebb

képviselete.

Az O6vodai és alsdétagozati munka 6sszekapcsoldédasara, a
pedagégusképzés oOsszekapcsolasara hazai és nemzetké6zi

példak is vannak.

— "Hogy a kisdedoévasra képzést nemcsak beleolvasztanak
a praeparandia /tanitéképz6/ teendBibe, hanem tenndék
3

ezt ennek egyszersmind alapjava,..."

— "Az ember lelke sziuletést6l kezdve egy és ugyanaz,
a képességek és arravaldsagok fejlesztése és iranyi-
tasa a legzsengébb kortél kezdve nagy figyelmet és
hozzaértést kivan, azért kell, nogy a kozds nevelés
eleje, kezdete is oly képzettségl egyének kezében
legyen, mint akik folytatjak az iskolaban. ... Az em-
beri lélek nevelésének megszakitasa és a moédszer hir-
telen valtozadsa karosan hat. Le kell tehat rombolni
azt a valaszfalat, amely az 6voda és iskola kozott
van. Ezt csak ugy érhetjuk el, ha az 6v6 és a tanito

miveltsége, képzettsége és tarsadalmi allasa teljesen

egyenlé. Ismerje minden 6vé az iskolai nevelést és
viszont a tanitdé az o6vodai életet. ... Ez csak az

esetben lehetséges, ha az 6vé és tanitd képzettsége

egyenlg.”

— Franciaorszagban, Ausztriaban /és az "O0sszes osztrak
6rokos tartomanyokban®"/ mar a mualt szazad végén voltak
az 6voénbképzésnek kapcsolatai a tanitéképzéssel.

"A gyermekkertészn6k kiképzését a nyilvanos tanitoé-

képz6é intézetek eszko6zlik"/1872—es szabalyrendelet/.
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Ausztridban "az 1881.junius 3.—-i 5190.sz. kultuszminisz—

téri rendelet"” igy szabalyozta - tobbek kozéott - az
egyuttmikodést: "Mindazon tanitéképz&éknek, melyekhez

gyermekkert van kapcsolva, Osszes harmadéves novendékei
az egész iskolai éven at, heti egy rendkiviuli o6rat a

gyermekkertben tartoznak télteni..." 7

— Napjainkban mind a szocialista, mind a kapitalista or-
szagokban lathatunk torekvéseket a fels6oktatas egysége-
sitésére. Uj iskolai torvényeken dolgoznak /pl. Hollan-
diaban/, Osszekapcsoljak az o6vodat az elemi iskolaval
/ 4-12 évesek/. A tankgteles kor kezdetét leszallitjak
6 évr6l 5 éves korra.

Az 6vonbképzés korszerilisitésének fontos allomasa

egy uj .tanterv, programok, segédletek elkészitése.

Az o6vodapedagdégiai szakbizottsag tobbszoros, sokol-
dali egyeztetéssel, moédositassal elkészitette a tantervter-—
vezetetj melyét varhatdéan 1984 &szén vezet be a minisztérium.
/A tervezet a jelenlegi 2 éves képzést veszi alapul, mint
atménéti kényszerhelyzetet, nem lemondva a 3 éves képzés

igényérdél./

Az uj tanterv készitéinek el6szor alapos elemzés
ala kellett venni a jelenlegi tantervet, szamba kellett
venni a jelen és a jov6 tarsadalmi, kozoktatasi, varhatod
igényeit. Az uj elképzelések gyakran utkodztek és uUtkdznek
a régivel, a rossz beidegz6déssel /a—tantargyi sovinizmussal,
az O6raszadmban, a vizsgaszamban és vizsgaforméakban gondolko-
dokkal/.

1
Az el6remutatdé alapelvek, elemek jol kirajzolédnak a tan-

tervbél. Ezek
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— a képzés hosszu tavua, egész életpalyara felkészi t6, szer

vesen illeszkedjék hozzad a posztgradualis képzés;
— a szakmai miiveltségtartalmak korszer(sitése;
— az oktatas—nevelés—képzés egysége;
— az O6raszamok globalis csdkkentése;
— a tantargyli integracio;
— a kiscsoportos foglalkozas igénye;
— a tanité— és Ovoképzés tartalmainak kozelitése;
— az elmélet és gyakorlat szervesebb egysége.
Az alapelvek betartasa lehet6vé tette az elaproé-
zottsag megszintetését, integralt tantargycsoportok Kki-
alakitasat. Az el6z6 /jelenlegi/ tantervben 32 targy sze-

repel, az uj tanterv 8 blokkba, tantargycsoportba tomoriti

a tartalmakat.

Tantargycsoport Az Oraszam %-—aranya
1. Marxizmus—Ileninizmus lo,1 %
2. Pszicholdgia 7,8 %
3. Pedagodgia 14,9 %
i. Anyanyelvi nevelés és moddszertana 9,8 %
5. Természettudomanyok és mddszertana 7,4 %
6. Orosz nyelv 6,7 %

7. MUGvészeti nevelés /ének-zene,

vizualis nevelés, testnevelés és

moédszertanok/ 28,5 %
8. O6vodai gyakorlat 14,8 %
loo,0 %
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Elképzelések az 6vonbképzés tovabbi /tavlati/ fejlesztésére

Jelen id6szakban kinduldépontnak tekinthetjuk a
MGvel6dési Minisztérium &altal 1983. mé&jusban O6sszeallitott
"A pedagégusképzés és tovabbképzés fejlesztése” c. alapel-
képzelést, melyet szamos illetékes szakmai férum mar meg-
vitatott.

1. Tartalmi fejlesztés

a./ A tartalmi kérdéseket érintve az 6vonbképzésben is
rendkivil fontos a leend6 6vonék jobb kivalasztasa.
Ehhez természetesen szikséges az 6vond nagyobb tar-—

sadalmi—-anyagi megbecsilése..

b./ Ki kell dolgozni, a mar meglévé kész tanulmanyokat
is felhasznalva az 6vénéi /o6vodapedagoégusi/ palya—
kovetelményeket. A felvételt a meghatarozott alkal-

massagi szinthez kell viszonyitani.

c./ A tantervi tartalmak korszerilsitésénél - melynek fo-
lyamatosnak kell lennie - az 6vén6képzésben nagyon
fontos /a pedagdgiai, lélektani felkésziulés mellett/
az egyes szaktudomanyi /szaktargyi/ ismereteknek bé6-
vitése, mélyitése /anyanyelv, természetismeret/.

A most készul6, 1984—ben bevezetésre kerulé uj tanterv
/a rovid id6keret korlatait figyelembe véve/ezeknek

a kovetelményeknek minimalisan megfelel.

d./ A képzés gyakorlatra—orientaltsagat a tovabbi kisebb
csoportokra bontassal, ezzel egyutt a tdobb konkrét
gyakorlas /és nem a megfigyelés/ biztositasaval le-

hetne fokozni. /A jelenlegi 12 f6s csoportokban sok
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ko6zos megfigyelés, elbkészitd, elemzé id6. El kellene
érni, hogy a gyakorld o6voda mellett, minden kdrnyé-
ken elérhetd, j6é o6voda a gyakorlas helye is lenne,
igy egy—-egy csoporthoz, gyakorlatvezetf6 6von6hdz csak
néhany hallgaté tartozna, és igy folyamatos gyakor-
las valésulhatna meg. Ez természetesen némi todbblet-—
koltséggel jarna, a tobb gyakorlatvezetd bevonéasa

miatt./

2./ Strukturalis kérdések

"Olyan képzési rendszert kell kialakitani, amely le-
het6vé teszi, hogy a pedagégusok tobb iskolai—-oktatasi
fokozatban tanithassanak. Ennek érdekében kozeliteni
kell egymashoz az 6von6- és tanitdoképzést”, olvashat-
juk a minisztérium el6terjesztésében. Ez els6sorban
tartalmi /tantervi/ és szemléletbeli kozelitést je-
lentsen. Szukséges azonban azt vizsgalni, milyen szer-
vezetben, szerkezet-—valtozasban lehetséges valamiféle
integraladst létrehozni. Tamogatni kell minden kisér-

leti modellt.

Heg kell vizsgalni, hogy a szakkollégiumi, special-
kollégiumi rendszerben, valamint az alapképzésre ra-
épulé tovabbképzésben milyen lehet6ségek vannak a
specialis szakemberképzés biztositadsara. Elképzel-
het6, hogy az &altalanos képzés mellett nagyobb helyet
kap az érdekl8désnek megfeleld sajatos képzés, ami
ha nem is nyer befejezést, csak elindulast, de egy
minimalis jartassagot nyujt a gyakorlatban /szikség
esetén/ egy mas /uj/ feladat ellatasaban. Ilyen
elindité képzés kobnnyebben és rovidebb id6 alatt
vezethet kés6bb egy levelezd oktatasu masoddiploma-

szerzéshez.
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c./ A képesités nélkuli 6von6k levelez6 oktatasat /az
ilyen 6von6k munkéabaallitasaval egyidében/ meg kell
szuntetni! A fels6foklu 6vonbképzék igy felszabadult
erejét az 6vondbi szakkozépiskolat végzettek levelezd

/esti/ képzésére kellene forditani.

d./ Az 6vonbi szakkodzépiskolat mihamarabb meg kell szin-
tetni, illetve at kell alakitani, érvényt szerezve
az eredeti elképzelésnek, mivel sziuletésekor atmene-
ti és végs6 szukségmegoldasrol volt sz6. /Ugyanarra
a feladatra kétféle pedagdégust képezni nem szabad!/
Az O6vonb6képz6 szakkozépiskola atalakithatd lenne egy
adltalanos pedagégiai szakkozépiskolava, mely jol
el6készitene a sokféle fels6foku pedagdégusképzésre,

masrészt egy kis raképzéssel az iskolai /intézményi/

segéder6—képzés /titkar, technikus, gondozdé, felugyeld/

forrasa lehetne.

1.
Fejlesztési alternativak, képzési modellek
1./ Kecskeméti integralt képzési kisérlet

A kisérlet 4 intézmény Osszefogasaval indul 1983. szep-
temberében /Kecskeméti 6vonbképz6 Intézet; Bajai Tanité-
képz6 F6iskola, Kodaly Zoltan Zenepedagdgiai Intézet
Kodaly Zoltan Enek-Zenei Altalanos Iskola Gimnazium és

Zenemuvénzeti Szakkozépiskola/.

A kutatas céljaként azt jeldltuk meg, hogy egy
50 f6s hallgatdi csoporttal egységes alapozasu, a 2.évben
6von6i és tanitdi szakra szétvald, 3 éves, fdiskolai
szintl képzést folytatunk, kiuléndés tekintettel az ének-

zenei nevelés fejlesztésére.
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Feltételezésiink, hogy az igy képzett pedagdédgus, megbrizve a
sajatos és dominans szakmai tudast, atvalthatdébb, toébboldald

szakember lesz.

A cél eléréséhez a sziukséges feltételek, korulmények

/legalabbis az elindulashoz/ biztositottak:

A Kecskeméti 6vonbképz6 Intézet jogelddje tanitdképzd
volt. Az oktatdi karban, valamint a varos mas pedagdgiai

intézményeiben jonéhany tanitdképz6s szakember dolgozik

A kisérletet a Bajai Tanitdoképz6 F6iskola tamogatja,
az 6vonbképzésbbl hianyzé elemeket beépiti, atadja /a
kisérleti tanterv ko6zds Osszeallitaséaval; a hospitalas,

belsé tanulmanyutak, vendégel6addék biztositasaval/.

A természettudomanyi ismeretek oktatasara részben /at-
menetileg/ a kecskeméti neves gimnaziumok szaktanarai is

rendelkezésre allnak.

A zenei képzés szinvonalanak emelését /a tanitdképzls
szakkollégiumi rendszernek megfelel6en/ a Kodaly Zoltan
Zenepedagdégiai Intézet, masrészt a Kodaly Iskola mint

gyakorlé intézmény biztositja, segiti.

Az 6von6képz6 oktatdi karat néhany tanitdéképzés szakem-
berrel /els6sorban az alsétagozati tantargypedagoégiak

, tanitasara/ bévitjuk.
A kisérlet tantervi el6készitése, inditasa
Pontosan felmértiuk, egyeztettiuk a kétféle képzés
tantervi tartalmait, a megegyezéseket és kuldnb6z6ségeket.

Kidolgoztuk az Osszevont képzés tantervét, melyet tdbb or-

szagos forum, szakbizottsag is megvitatott.
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Az integralt képzés tanterve szerint az els6 évben
az Osszevonhatdé targyakat, tartalmakat a kisérleti csoport
egylutt sajatitja el. Nagy hangsullyal szerepel mar az ala-
pozé munkanal a 3-10 éves korosztallyal valé foglalkozéas.
Valamennyien betekintenek az els6 évben az 6vodai és tani-

téi munkaba is.

A szakosodas a 2. évt6l kezdd6dik el 6vondi és
tanitéi agra szétvalva /25-2S hallgatéval/. A szétvalasz-
tas az érdeklédés, az alkalmassag és a keretszam figyelembe-
vételével torténik. Nagyon fontos kihangsulyozni, hogy
mind az 6véndi, mind a tanitdéi ag képzésének egyenrangunak
id6ben és szinvonalban egyforma értéklnek kell lenni. Ezért
a szaktargyak torzsanyagat /magyar nyelv és irodalom, ma-
tematika, természetismeret, stb./ tovabbra is egyutt tanul-
jak, csupan a szeminariumi feldolgozas, valamint a sajatos

tantargypedagdégiak valnak szét

Az egymas munkajanak megismerését - a tantargypeda-—
gogiak lefelé és folfelé tekintésén tul - elf6segiti az

utolsé két félévben biztositott specialkollégium /6vénéknél

"tanitdéi", tanitdoknal "é6vondit/.

Az 1983-84—es tanévre lezajlottak a felvételi vizs-

gak. 150-en jelentkeztek az 50 helyre magas zenei elb6képzett-
séggel!

A kutatas varhatdé eredménye, hasznositasi lehetfsége

Az 6von6— és tanitoképzés egy intézményen belul torténd
végzése rugalmas és gyors "atallast" biztositana az
aktualis pedagoégus—sziukséglet kielégitésére. /Akar évenként

mas lehetne az Osszetétel 6vonéboél, tanitdbol.



El6nye lehetne az egy intézményben valé kétféle képzés-
nek egy szélesebb alapozas, a tobb évet magaban foglald
— 3-10 éves - korosztallyal valé foglalkozas, anélkul,

hogy lemondanank a sajatos pedagoégusképzési feladatokrol.

Ha a szukség uGgy kivanna, gyorsabban allna at
az ilyen képzést kapé 6voné a tanitdi, vagy a tanitd az
6vondi feladatok ellatasara. Hamarabb megszerezhetnék
a munkanak megfelelé kiegészitd6 képzést,—-oklevelet is.
Az egységes alapozas, a 3-té6l 10 évig terjedd szemlélet,
a tantargypedagdégiak o6vodatél vald inditasa, az 6vondk
specialis tanitdi kollégiuma, a taniték o6vondi specialis
kollégiuma el6re feltételezi, hogy egy év alatt a kiegé-

szit6 diplomat is meg lehet majd szerezni.

Az ének-zenei képzés terén szerzett tobblettel /szakkollé-
gium, posztgradualis képzés/ az oOvodai és az alsdétago-

zati zenei szakkader-képzést is szolgalnank.

Az 6vonbképzés O6nmagéban is sokat nyerne a 3. évvel,
hiszen végre megoldédnanak a tartalmi feszitések. Szin-
vonalasabba valna az 6véon6képzés. A 3 éves képzéssel az
évtized végén megvaldsithatéd lenne az 6véonbéképzék foisko-

las itasa.

Az 5. félév végén kivalasztott kiscsoport részére a
Kodaly Intézet plusz egy év nappali tagozatos zenei
tovabbképzés eredményeképpen ének szaktanitdéi— /szaktanari/

oklevelet adna

Ugy gondoljuk, hogy a képzési elképzeléseink 6sszhangba

hozhaték a kozoktatas tavlati fejlesztésével is. Az
1981. november 3-4-i, "A kozoktatas fejlesztésének kér-
dései" c. orszagos tanacskozas megallapitotta: "A go-as

évek kozepe tajan teljessé valik az o6vodas koru népesség
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intézményes nevelése, és megteremtédnek az egységes
6vodai és iskolai nevelési program bevezetésének fel-
tételei. Ezért méar most el kell kezdeni az 6vodai és
iskolai kezd6 szakasz egységes programjanak kidolgoza-
sat. Az eredmények alapjan megkezdhet6 a kodzoktatas

kezd6 szakaszanak megujitasa.'

2./ A Budapesti és a Sarospataki Tanitoképzé Foiskolan mar

3

./
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hosszabb 1d6 o6ta folyik 6vénéképzés is. Mindkét helyen

sok értékes tapasztalat halmozdédott fel a kétféle képzés
teruletér6l, azonban mindezideig inkdbb az egymas melletti
1ét volt a jellemz6 a kétféle tanterv alapjan.

Kivanatos lenne, hogy a jovében mindkét helyen /esetleg
mas tanitoképzbékben is/ egy integralt tanité-6von6-képzés

alakuljon ki a tanitdoképz6s bazison.

A févarosban meg kell teremteni a fels6foku /féiskolai/

nappali tagozatos 6véonbképzés feltételeit!

A Jaszberényi Tanitoképz6-Szarvasi Ovonbképz6 kisérlete

A kisérlet a kuldén 6véon6- és kulon tanitéképzés
jelenlegi gyakorlatat figyelembevéve az eddigieknél ala-
posabb betekintést biztosit a lefelé—-folfelé érintkezéd

gyermek—-korosztalyok nevelésébe

Mindkét intézményben elméletben is, gyakorlatban
is kozelebbrél megismerkednek az 6vodai, illetve a tani-
téi munkaval, felhasznalva a szakkollégiumi, special-
kollégiumi rendszert is. Itt is nagy helyet kaphat az
alapképzésre valdé réaépulés, a kiegészité képzés. /Meg-
jegyzendé, hogy a jelenlegi képzési id6 a kettés feladat

ellatasara nem elegend§g!/



Ik./ A képzés idejének egy gyakorlati /levelez6 oktatas/
évvel valé meghosszabbitasa a Hajdubo6szorményi o6vénbéképzé

kisérleti vallalkozasa

A képzési id6 ineghosszabbitasaval lehetévé valna
a hianyzé ismeretbévités, az elmélet Osszeérése a gya-
korlattal. Bizonyos targyakat a 3. évben /levelez6 ok-
tatasban/ dolgoznanak fel a hallgaték. Erre az évre ke-
rilhetne a szakdolgozat megirasa és az allamvizsga le-

tétele 1is.
5./ Egyéb szakemberek /segéderd6k/ képzése

Az 6vo—- és tanitdképz6k intézményrendszerében
lehetne megoldani - jé munkamegosztassal, szakositassal -
az 6vodakban, iskoldkban szukséges specialis szakember-—
képzést, a gyermekfeligyel6k, technikusok, dajkak, is-
kolatitkarok, stb. képzését. Minden a gimnaziumi vagy
a munkakodrokhoz kapcsoldéddé szakkozépiskolai végzettségre

épulne, rovid 1-2 féléves, tanfolyamszerl képzéssel.

Osszegezésként megailapithatd, hogy az 6von6képzé intézetek
nagy lelkesedéssel és bizalommal, feladatokat vallalva for-
dulnak a tavlati fejlesztések iranyaba. Mar a jelenleg ism art
kérvonalak is reményt adnak a tartalmi gondok megoldaséara

az elszigeteltség megszintetésére, egy szinvonalasabb 6véné-

képzés kialakitasara.

JEGY ZETEHK
1./ A Budapesti M.Kir.Allami Gré6f Brunszvik Teréz Kisdeddvo-

n6képz6 Intézet 1937-38.évi Ertesitdje.

/Macsay Karoly: A magyar 6vonbképzés sz4z esztendeje/
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2./ Dr. Nagy Jb6zsef: A kompenzald beiskolazasi modell
/Akadémiai Kiadé 1974.22 .old ./

3./ Szényi Marton: Pesten feldallitanddé praeparandia terve,
Buda 1846.156.0l1d./ Atvéve Ko&vér Sandorné dr.
"Integralas lehet6ségei az 6v6—, és tanitdképzés-
ben" c. dolgozatbdél/

4./ 6vonbBk és taniténbék egységes képzése. — Kisdednevelés,
1900, 14.sz. 377-378.0ld./ Atvéve Kovér San-

dorné dr. feltintetett dolgozatabdl/

5./ Domotdr Géza: A kisdeddévas ugye Eurépa fé6bb allamaiban,

Budapest, 1890. - 128. 145. oldal.

6./ The Times, Educational Supplement, 1981. No 3415. 12.p.
/OPKM Inf. Szdbéig. 1982. 1.11./

1.1 Javaslat a kozoktatas fejlesztésére /Tervezet/

/1981.o0ktbéber — 30. old./
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D-. KOVACS iiYtKGY
I3%azga to

ILi idubdszotményi 6von6képzé Intézet

AZ OVONOKEPZES KORSZEROSITESE

Egy pedagdégusképzé intézmény megUjhodasanak sziuk-
ségessége és mértéke els6sorban attél figg, hogy mennyire
korszerl a képzés anyaga, belsé6 szepkezpte, azaz, hogy
mennyire tud eleget tenni a kodzoktatasi intézmények igénye-
inek. Az 6von6képzés is akkor felel meg funkcidéjanak, ha olyan
mvonokét bocsat ki., akik magas szinten képesek eleget tenni

i jelenlegi és az Gjonnan jelentkezdé .igényeknek.

Az elmult egy—-két évtizedben egyetlen oktatéasi-
neve lesi intézmény funkcidja sem valtozott olyan mértélchén,
mint éppen az 6vodaé. A funkcidovaltozasnak tobb oka van.
Az egyik az 6vodahalézat rohamos elterjedésébdél adodik..
Ma mar az o6vodas—korud gyermekek toébb mint '*0 %-a jar o6vodaba,
vagy iskolaelb6készité foglalkozasokra, ami lehet6vé ter.zi
az iskola el6tti korosztaly egységes nevelését. Ezzel par-
huzamosan alapvet6en megvaltozott az o6vodas korosztalyra
vonatkozé ismeretink. Ma mar vilagszerte elismerik a harom-—
nyolcéves kor meghatarozé szerepét a gyermek késébbi fejloé-
désére, amibél az is addédik, hogy az 6voda célja és feladata
egyre inkadbb az iskolaélbkészités iranyaba tolédott el, szo-
cialis funkcidéja helyett.Ahogy a szocialis funkcidé helyét
egyre inkadbb a nevelési funkcidé valtotta fel, megnéttek az
o6vodapedagégusokkal szemben tamasztott kodvetelmények. A
neveld6i munkat jobban értd, o6nalldan alkalmazni képes, a
gyermekek életkori és egyéni sajatossagaihoz igazodni tudd

pedagdégusokra volt: szikség. E torekvések kielégitését szol-
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galta az 6von6képzék fels6fokra emelése 1959—ben. Az « Itélt.
25 év.bebizonyitotta a képz6 hatékonysagat, mely els8sorban
az 6vonb6k pedagodgiai ismereleiben,az ismeretek o6nallé al-

kalmazasaban, a tudatos nevel8i munkaban mutatkozott meg.

Kbzben az 6voda funkcidja tovabb moédosult. Az is-
kolael6kés zit6 szerepe nemcsak az 6voda altalanossa valasa
miatt novekedett, hanem azért is, mert a pszicholdégiai és
a modszertani kutatasok eredményeként egyértelmibbé valt a/,
életkor,.jelent6sége. Az O6voda isko'lael6készité funkcidja a
kisgyermek —-személyiségének minden oldalu fejlesztésében nyi I-
vanul meg, de,ezen tul és ezen belul olyan tartalmukban uj
tananyagok, mint a matematika, az anyanyelvi oktatas, a
ezenei, a mozgaskultura megalapozadsa az als6 tagozatban,

elképzelhetetlen megfelel6 6vodai el6készités nélkul.

Egyéb, uj feladatokat is vallalnia kellett az 6voda-
nak. Illyenek: a technikai ismeretek megalapozasa, a kozleke-
dési ismeretek tudatositasa. Ugyanakkor egyértelmien részt
kell vennie az oktataspolitikai hatarozat végrehajtaséaban.
Az o6vodara is egyértelmilien érvényes az, amit 6vari e.lvtars
igy fogalmazott meg: "A szocialista iskolanak valtozatlanul
kiemelked6en fontos feladata: o©onalléan gondolkodd, elkdte-

lezett, aktiv, kezdeményez6 és alkoté személyiségek nevelése.”

Mindezen megndvekedett feladatokat differencialtabb
pedagoégiai rahatasokkal, az egyéni képességek sokoldalu fej-
lesztésével érhetjuk el, s ehhez pedig a mainal is sokkal
hatékonyabb pedagégiai kulturaltsagra van szukség. A kis-
gyermekkorban megnyilvanulé kiemelked6 adottsagok differen-
cialt fejlesztése nemcsak pusztan pedagdgiai, hanem szakis-
mereti felkésziultséget is igényel. Az 6voda uj helyzete az
egyik kiindulépontja az 6vonéképzék tartalmi és szervezeti

korszerls itésének.
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c—hal Grtd . kérdésre, hogy < pedagégusképzdé intézraények
'rs Ki—it— : 1 torekvései érvényesek—e az 6vonbképzdbkre is,
m ha igen, akkor milyen mértékben, - egyértelmien igennel
valaszolhatunk, S&6t, ha végigvisszik az 6vodak életében
bekbvetkezett: egyedulallé nagy és jelent6s fejlédést, akkor:

joggal allithatjuk, hogy ennek megfeleléen kell vizsgalni

az 6vonbképzék jelenlegi helyzetét és alkalmazni ra az egy-

séges pedagdégusképzés iranyaba mutatdé elveket.

Mint kéztudott, a képzés szinvonalat nagyban meg-
hatarozza a tantervi anyag korszerlsége, a kulénb6z6 tan-
targyak /szakmai, pedagoégiai, ideoldégiai, gyakorlati/ egy-
mashoz valdé viszonya és alarendeltségik a képzési céloknak.

A képzési célba beleértve a szakmai kovetelmények magasszintiu
kielégitését éppen ugy, mint az értelmiségivé valas igényeit
“R az aktiv kozéletiség élését, mindezen tulmenéen amely
magaban hordozza a legkulénb6z6bb idében, a legktldénbdzébb
moédon és céllal folyé tovabbtanulas— tovabbképzés lehetbségét

is. Ezért az 6vondbképzés tartalmi korszerlsitésének vizsga-

lata t:
a/ a jelenlegi tantervi anyag elemzésevei;
b/ a ko6ldnb6z6 targyak egymashoz valé viszonyaval}
c/ valamint a képzési rendszer nyitottsadganak elem-
zésével
végezhetjuk el, kulénb6z6 modellvariansok felvazolasaval.

a./ A tantervi anyaggal kapcsolatos legalapvet6bb igény,
hogy a képzés céljat szolgalja. Erre annal alkalmasabb,
minél ink&bb a képzési célnak megfelel6en alarendelve
torténik a tantargyak belsé tartalméanak kivalasztasa.
Ilyen szempontbdél igen problematikusak a pedagédgiai és
a pszicholdgiai targyak tartalmai./Jelenleg ugyanis az
ovonbképzés hallgatdék a tanitd, és tanarjeloltekkel
azonos pszicholdégiai /altalanos, gyermek— és fejlédés-

lélektan/ és pedagégiai—neveléstorténeti tankonyvbél tanulnak
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Az a tény, hogy az, 6v6n6képz6s hallgaték részére
is ugyanazok a tankonyvek allnak rendelkezésre, mint a
tanité—, és altalanos iskolai tanari kollégaiknak, az elsé6
Iépést jelentette az egységes pedagégusképzés gondolatanak
megvalésitasahoz. lgaz, ma mar egyre nyilvanvalébba valt e
torekvés ilyenfajta megvaldésitdsanak mechanikus jellege.
Eppen e torekvés miatt valt elnagyoltta az 6vénék /de a
taniték és tanarjeloltek/, pszicholdégiai és részben a peda-
goégiai felkésziultsége. Els6sorban azért, mert a képzés cél-
javal nem szorosan Osszefliiggé ismeretekkel is terhelte és
terheli jelenleg is a pszicholégiai és pedagdégiai targyak
torzsanyagat, eldéidézve ezzel egyfajta tulterhelést és
ugyanakkor hianyokat hagyva bizonyos nélkuldzhetetlen isme-

retekben

A jelenlegi 6von6képz6s pedagdgiai és pszicholdgiai

tananyag a kovetelményeknek nem felel meg minden tekintetben.

igy példaul az 6vonbképzés hallgatdék ugyanolyan
részletességgel tanuljak heti harom éraban az altalanos
lIélektant, mint a tanité—, és a tanarképzékben, s ugyanannyira
ismerik meg az egyes korosztalyok pszichés sajatosséagait
mint az o6vodas koruakét. Ugyanakkor ebbé&él adéddéan nem jut
id6 az 6vodas koru gyermek mozgas—, és manipulaciés fejl6-
désének megértésére, ami nélkul nem képesek megérteni a
jatékfejlédést, nem tudjak a szervezet igényeinek megfelelb6en

fejleszteni a mozgaskulturajukat, edzettségi allapotukat.

A gyermeki érzékelés problematikajanak részletesebb
targyalasa nélkul a hallgaték nem képesek az abrazolé-, és
kézimunka foglalkozasokat tudatosabban vezetni, a gyermeki
gondolkodas kiuldénb6z6é oldalainak sokoldald és arnyalt vizs-
galata nélkul rejtve marad hallgatdéink elétt a gyermeki gon-
dolkodas szamos sajatossaga, nem latjak a gondolkodéas fejlédés—
fejlesztés atjat, mind a gondolkodasi miveletek, mind a krea-

tiv gondolkodas iranyaba
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E kiragadott példak csak jelzések, nyilvan a gyer-
meki psziché részletesebb bemutatasa j6é alapot adhatna a

kildnb6z6 neveldi réhatdasok megértéséhez.

A pszicholégia anyaganak alaposabb moédositasara
volna szukség a gyermekintézmény és a gyermeki psziché fej-
I16désének, illetve 6sszefliggéseinek bemutatasahoz is. Ugy
tlinik, hogy az 6vodapedagdégia és a gyermekpszicholdgia
torvényezeriuségeinek uj oOsszefiggésben vald feldolgozasa
elkerulhetetlen a gyermekkdzdsség intézményes feltételei
kozott. Sokkal részletesebb targyalast igényelne a gyermeki
érzelem, kozosségi és akarati tulajdonsagok fejl6dése és a
szamos ezzel Osszefiuggé probléma. Olyanokra gondolunk, mint
pl. a pszicho-hygiéne kérdései, melyeket sokkal részlete-

sebben kellene targyalni a hallgatok elétt.

A gyermekpszicholégia fontos funkcidéja volna a hall-

gatok felkészitése az O6voda és a csalad tudatosabb egyutt-

mlkodésére is .

A tarsadalmi fejl6dés eredményeként az iskolas kor
elé6tti intézményes nevelésben minéségi és mennyiségi valtozas
kbévetkezett be, amihez nem lehetett felzarkoéztatni a csaladi
nevelést. A csalad viszonylag zartabb tarsadalmi egységnek
bizonyult, amelybe nehezebben hatolnak be az uj ismeretek
a gyermeknevelés és oktatas kérdéseivel foglalkozé korszeri
elgondolasok. Ez az ellentmondas nem egyszer konfliktusokat
a nevelési kérdésekhez nem megfelel6 magatartast idéz elé.

Ma inar’ egyértelm( kovetelmény a csalad és a nevelési intéz-
mények tartalmi egyuttmikodése. Ezt az egyuttmikodést a

jov6ben egészen uj alapokra kell helyeznink.
A hallgaték elmélyultebb felkészitése az Ujszerd

egyluttm(ikodésre alaposabb pszicholégiai, szociolégiai és

pedagoégiai megkozelitésl onallé studium keretében képzelhetéd
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csak el. Ha ugyanis komolyan vesszik a gyermek nevelésének
folyamataban a szul6k részvételét, akkor ko6ézel azonos szinten
kell ismerniuk hallgatéinknak a mai csaladd szerkezetét, a

csaladi nevelés sajatossagait és modszereit.

A hallgatékat meg kell tanitani a felnéttekkel vald
egyluttmukoddés /konzultalas/ pszicholdégiajara, a csaladi és
az oOvodai egyuttmukodés tartalmi kérdéseire és annak pszicho-
lI6giai .0sszefliggéseire, az egyluttmikoddés Ujszerld formdira,
arra, hogy a nevelési folyamat egyes fazisaiban miben lehet
a csaladnak, és.miben az o6vodanak priméatusa, illetve miben

lehet eré6sité funkcidja.

A neveldintézmények és a csalad egyuttmikodésére
torténé alaposabb fe*lkészitést marcsak azért is indokolt az
o6vonbképz6kben megkezdeni, mert az 6voda és a csalad kapcso-
latanak nagy hagyomanyai vannak, ugyanakkor a szulék az
ovodan keresztul talalkoznak el6sz6r az intézményes nevelés-
sel, és végul a csalddokat a kovetkezd neveldintézményekkel

valé egyuttmiikdodésre fel is kell késziteni.

A korrekcidés munka i'észeként is fontos targyalni a
személyiségzavarok pszichogen problémait. Az o6vodaskorban
leggyakrabban el.6rordulé fejlédési rendellenességek a pszicho-
motorikus zavarokban /mozgaskoordindlatlansag, fejletlen
kézlugyesség, valamint idegi és emocionalis folyamatok zava-
raiban/ manifesztalédnak. A problematikus gyermek nevel8sének
kornyezeti artalmait is sokkal részletesebben kell ismertet-
nunk, kulonds tekintettel a neurotikus, a tul mozgékony, a

gatolt gyermek nevelésére.

Az egyik legnagyobb fehér folt az 6vénbképzés tani érv-
ben a jaték pszicholdégiai megalapozasanak és pedagégiajanak
hianya. Hangoztatjuk Iépten—nyomon a jaték jelentéségét

— els6dleges tevékenység jellegét — az o6vodas gyermek illet6ben
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és hatasat az egész o6vodai nevelésben, ugyanakkor a jatéki-
ranyitashoz sziukséges pszicholdégiai ismereteket még mind a
mai napig nem sikerult az 6véon6képz6k programjaba beépiteni.
Ellentmondas figyelhet6 meg a jatékkal kapcsolatos pozitiv
allasfoglalasok és a jaték iranyitasara vald felkészités
kozott. Eppen a jatékban rejlé nevelési lehetéségek kévetke-
zetesebb felszinre hozasaval biztosithatnank az 6voda eddig
elért eredményeinek tovabbemelését, és 6rizhetnénk meg saja-

tos funkcidjat.

Az elmondottak egyértelmlien bizonyitjak, hogy az
ovonbképz6kben a gyermeklélektan szaktargyi /és nemcsak
alapozdé/ funkcidt is betolt. Kuldndsen a jaték iranyitasara
vonatkozé ismeretek megalapozasaban érvényesil a szaktargyi
jelleg. A gyermeklélektan jatékra vonatkozé eredményei olyan
fontos szaktargyi ismeretek, amelyek nélkul az 6véon6k nem
képesek a kivant szinten iranyitani a jatékot és éppen ezért

a jaték nem is érheti el az egyébként lehetséges hatast.

A pszicholégia tantargyi anyaganak megujitasahoz
hasonlé a pedagdgia tartalmi korszerlsitésének igénye is.
Az 6vonb6képz6és hallgatdok az iskolai pedagoégusjeldltekhez
hasonlé részletességgel tanuljak a pedagdégia — neveléselmélet
oktatidselmélet - kérdéseit. Az iskolai pedagdgia jelenlegi
térjedelmeben to6rténé tanitasa azért nem kedvezd, mert egy-
részt elveszi az id6t az o6vodai specifikumok tanitasa elél
masrészt a hallgatdék figyelmét is megosztja. Az altalanos-—,
és az Ovodai nevelés—-oktatas aranya 4/1-5/1 az 6vodai oktatas
karara, igy konnyen értheté, hogy a hallgaték tudataban is
az altalanos, "az O6vodai" rovasara er6sodik fel. A kelld
arany megtaldlasa sokkal bonyolultabb, mint az elsé megko6-
zelitésre kitetszik. Mert, igaz ugyan, hogy sok olyan része
van az iskolai pedagdégianak, amire nincs szuksége az 6voné-
képzés hallgatdinak, de ugyanakkor szamtalan altalanos tor-

vényszerliséget éppen uagy kell ismernie, mint a tobbi pedag6-

215



gus—jeloltnek. Csak utalasszer(én nézzink néhanyat!

A nevelés cél-, és feladatrendszerének, vagy a
nevelés folyamatanak megértése nélkul nehéz volna megérteni
a nevelés folyamatat az o6vodai nevelésben. A nevelési folya-
mat eltérd vonasainak részletes kifejtése nélkul viszont
hallgatéinkban nem lehet tudatositani a nevelés arnyalatait,
a 3-6 éves gyermekek nevelésében az egyéni eltérésekhez,

a pillanatnyi szituaci6ékhoz igazodé nevelési feladatok ar-
nyaltan egymasba illeszkedd rendszerét, s ezek megvaldsita-

sanak maodjat.

A tanulas-tanitasi tevékenység, az ismeretszerzés
o6vodai vetluletei is igen részletes kifejtést igényelnek
Legalabb annyira, mint az oktataselmélet altalanos tételeinek
bemutatasa. Az 6vodai nevelés—oktatas problematikajanak az
eddigieknél részletesebb kifejtését még két tényez6 egylttes
hatasa is indokolja. Az egyik a 3-6 év kozott meglévé nagy
fejl6désbeli kuldnbség, a masik az 6vodai nagycsoport al-
talanossad - kotelez6vé - tétele, ahol még erételjesebben fog
érvényesiulni az iskolaeldokészité funkcié. Tulajdonképpen
ugy is fogalmazhatnank, hogy kulon pedagégiaja van a haroméves
gyermekek nevelésének és kuldon az iskola el6tt alldknak. Az
egyik a bolcs6dei neveléshez, a masik az iskolahoz all koze-
lebb, anélkul, hogy az 6vodai nevelés barmelyik iranyban is

elvesztené sajatos jegyeit.

Idaig arra hoztunk példakat» hogy az altalanos- és

az O6vodapedagodgia érintkezdé pontjai milyen lényeges kérdé-

sekben térnek el egymatol. Az O6vodai nevelésnek azonban
megvannak a sajatos - kifejezetten j'a jellemz6é - nevelési
kérdései. Illyen pl. a jaték és a gyermekmunka, mint tevékeny-

ség felhasznalasa a nevelésben, tehat mint nevelési eszkodz

alkalmazasanak lehet6ségei az 6vodaskorban.
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A jaték és a gyermeki munka pedagégiai problemati-
kadjanak, illetve moédszertani kérdéseinek kifejtésére je-
lenleg a pedagégia c. studium keretében keridl sor. A tantargy
helyétél fuggetlenul a témaval valé foglalkozasra biztosi-
tott leheté6ségek /el6adas, szeminarium, megfigyelés, gyakor-

lati alkalmazas/ igen szlikosek /egy félévben heti 2 6ra/.

A jatékiranyitassal kapcsolatos ismeretek elsajati-
tasara, feldolgozasara éppen fele id6 all rendelkezésre,
mint egy moédszertanéra. Ugyanilyen az aranya a munkairanyi-
tasénak is. Marpedig a jaték és a gyermekmunka iranyitasa-
val kapcsolatos ismeretek mellett fontos a két tevékenységi
forma neveld hatasanak elfogadtatasa is a hallgaték altal.
Gyakran hangoztatjuk, hogy egy tantargy tekintélyét nem az
o0radk szama adja meg, hiszen a kiegészit6 ismeretek elsaja-
tithaték a szakirodalombél is. A tantargyak presztizsének
vizsgalatat az o6raszamok tukrében csak ugy lehet elfogadni,
ha egy tantargy ott, és ugy helyezkedik el a tantargyak
rendszerében, ahol, és amilyen mértékben szikség van az
anyag részletes feldolgozasara és elfogadtatasara, megérte-
tésére. llyen esetben a hallgatdk szamara szemléletformalod

ereje is van.

Mindezekb8l kovetkezik a pedagodgiai és pszicholdgiai
jellegl targyak helyének fontossadga az 6vondbképzésben,
kovetkezésképpen a targyak tanitasara forditott 6raszamuk
indoklasa, s6t tovabbi emelése. Jelen esetben ugyanis
alapulvéve az 1980-ig érvényben lévd tantervet, az 6vonég-
képz6 tantervekben a pedagdgiai és a pszicholdégiai jellegl
targyakra Osszességiukben egy o6raval kevesebb jut, mint a
tanitéképz6kben, holott a fentiek a forditott arany létjogo-

sultsagat igazoljak inkabb.

A hallgaték alaposabb elméleti felkészitése gya-
korlati tevékenységukre nélkuldozhetetlenné tesz bizonyos

szociolbgiai ismereteket is. A gyermekek viselkedését
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érdeklddését, jatékat nagyban meghatarozza kérnyezetiuk
hatasa. A csaladi nevelés, a jatékiranyitas, a gyermekek
megértése, benyomasaik pontos ismerete, mind—-mind elkép-
zelhetetlen szocioldégiai ismeretek nélkul, illetve szoci-
oldégiai jellegl informéacidk gyljtéséhez sziukséges modsze-

rek ismerete nélkul.

b./ Az 6voda tartalmi valtozasa miatt szikségessé valik a
hallgatéok szamara néhany uj tantargy - szaktargyi isme-
ret nydjtasa. A tantargyak egyik csoportja szervesen
kapcsoldédik az 6véonb6képzés kozvetlen feladataihoz. Ilyen
lehet a gyermeki mialkotadsok értékeléséhez és iranyitasa-
hoz szikséges ismeretek nyujtasa, amely kiegészilhet az
esztétikum szélesebbkéri ismeretanyagaval is. Ma mar az
6vodas koru gyermek abrazoldé—, és kézimunka tevékenysége
annyira szerteadgazd6, annyi uj elemmel gazdagodott, hogy
szakszer( iranyitasa a gyermeki kreativitas iranyitasa,

kialakitasa érdekében is nélkulozhetetlen.

Hasonldéan uj igényként jelentkezik a hallgaték
szakszerl felkészitése a gyermekek elemi konstrukcids
tevékenységének iranyitasara. Bizonyitott tény, hogy az
6vodaskoruak nagycsoportjaban kuldonleges helyet foglal
el hz elemi konstrukcidés tevékenység. Adatokkal igazol-
hat6é, hogy az ezzel kapcsolatos nevelési, személyiség-—
fejlesztési lehet6ségekkel - tdbbek kozott - azért nem
tudunk élni a kivant mértékben, mert a hallgaték nem
rendelkeznek' a kulonb6z6 anyagféleségek felhasznalasanak
ismeretével és készségével. Az elemi konstrukcidés tevé-
kenység kialakitdsa és fejlesztése nem egyszerlien életkori
igényb6l fakad, hanem szervesen kapcsolddik a gyermekek

technikai érdeklédésének megalapozasahoz is.
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Hasonldé igényként jelentkezik a természetismeret
targy bevezetése. Céljaban, anyagaban megegyezik a
tanitoképz6 féiskolak ilyen jellegl tantargyaval, mert
funkcidja is egybeesik ezével, pusztan annyi kuldnbséggel,
amennyi kulénbség van az 6vodai kodrnyezetismereti foglal-

kozas és az iskolai kornyezetismereti tantargy kozott.

Felvet6dhet a kérdés, hogy miért van ezekre a
tantargyakra szukség, amikor ezideig, ennek hijan is jol
felkészult szakembereket bocsatottak ki az 6vonéképzék

a gyakorlat szamara? Réviden azt valaszolhatjuk: azért,

mert az id6, a ma igénye koveteli ezt a képzéstbl. Ismé-
telten hangsulyoznunk kell, hogy a szakismeretek hianya

nagyban fékezi a nevel8i munka hatékonysagat is, és minr
den ilyen hiadnyossag kedvezétlenul hat a gyermekek fejlé6-
désére. Az MSZMP. 1982.évi aprilisi hatarozata is eldirja

a modszertani kulturaltsag fejlesztését.

A szaktargyak bevezetésének masik csoportja az
6vodas koruakkal szemben jelentkezd uj igények felvalla-
lasabol adoédik. Ma mar nemcsak a szakemberek ismerik fel
az o6vodaskorban rejlé szellemi és fizikai fejlesztés tar-
talékat, hanem a szul6k is. Ebb6l addédéan mind tobben vannak
akik szemel6tt tartva a gyermek fejlédését, mar az 6vodas-
korban megkezdik gyermekik specialis képzését. Nem sztarok,
versenyz6k nevelésérd6l van sz6, s nem is a gyermekek le-
terheléséré6l, de vannak példak, amelyek azt bizonyitjak,
hogy az 6vodaskor utan kezdett specialis fejlesztés egy
sor teriuleten mar lépéshatrannyal jar. Ebbdl addéddéan indul
meg a szul6k korében az az igény, hogy egyeldre a testi,
az idegennyelvi, a zenei, a képzémiivészeti &agazatokban
intenzivebb képzést biztositsanak gyermekiknek. Ném
jarunk messze az igazsagtoéol, ha a jov6ben e specialis
képzések korének tovabbi bévitésével szamolunk, elsésorban

a matematikai, a mlszaki jellegl érdekl6dés megalapozasa
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iranyaban. A gyermekek és a tarsadalom érdeke is egyarant
azt kivanja, hogy minden teruleten szakavatott kezek
iranyitsak a gyermek fejl6dését. A szakavatottsagon értve

a szakismeretet és az 6vodaskor ismeretét.

Nyilvan az 6voda tovabbra is mindenekelétt az al-
talanosan alapoz6é funkcidéra vallalkozhat, de megtalalhatja
a moédjat annak, hogy valamilyen formaban - tanacsadéassal,
személyek biztositasaval, helyiség, targyi feltételek ren-
delkezésre bocsatasaval - segitse és bizonyos mértékben
szabalyozza, ellenf6rzése ala vonja az ilyenfajta torekveé-
seket. Ezeket viszont abban az esetben teheti, ha meg-
felel6 szakembergardaval rendelkezik. Véleményem szerint
legjobban azzal tudja az egészséges egyensulyt megtartani,
ha mindenekel8tt az 6vodaskort ismer6 szakemberek bevo-—
nasaval jarul hozza eme tarsadalmi méretld igények kielégi-

téséhez.

Az is ligaz viszont, hogy az o6vodaskoru gyermekek
specialis képzése mas szakismeretet igényel, mint a felsé
tagozatos, vagy a kozépiskolai didkok képzése./A féiskolai
hallgaték tantargyi kovetelménye is eltér az egyetemi
hallgatokétdol. Még inkabb lehet differencialni a 3-6 éves
gyermekekkel foglalkozék esetében./ A szakszeril foglalkozas
viszont megkoveteli, hogy a feladatuk ellatasara legalabb
olyan igénnyel késziuljenek, mint a mas korosztallyal foglal-

kozé kollégaik.

Sz6lnunk kell még az 6vondképz6s hallgatdk gyakor-
lati képzésérd6l. Képzésunk egyik nagy pozitivuma a gyakor-
lati képzés bevezetése, mar az els6 félévben. Ebbd&l addédodan
a gyakorlati képzés mind a négy félévet atfogja mas—mas
céllal és feladatokkal. A korszerlsités ebben az iranyban
is indokoltta valik, éppen a hatékonysag érdekében. A fej-

lesztés nem els6sorban a meglévé szakmddszertani anyagok



alaposabb bevésése miatt indokolt, bar ott is lehetnek
jogos igények, hanem els6sorban az uj torekvésekkel
O0sszefiggb gyakorlasi alkalmak biztositasahoz. igy pl. a
feladatok atprogramozasaval és bizonyos kiegészitésével
nagyobb o6sszhangot lehet megteremteni az elméleti targyak
és a gyakorlati képzés, az elméleti jellegl feladatok
/szeminariumi és szakdolgozati szempontok/, a gyakorlati
képzés kozott, valamint a nélkiuldzhetetlen pedagégusi

tulajdonsadgok tudatosabb gyakorlasara vonatkozdan

A képzé intézményeknek a szakmai felkészitésen
tal vallaniuk kell a hallgaték felkészitését a természeti
és tarsadalmi tudoméanyok fejl6désének, problematikajanak,
felfogasanak érzékelésére és értésére. A szélesen muveit
szakemberek képzése nem képzelheté el a tudomanyos tech-

nikai fejlédés széleskdrl ismerete nélkul.
A lehetséges megoldasi modok a kovetkez6k:
ELSO VARIACIO

A jelen képzési rendszerhez hasonléan minden 6vén6képzé
azonos képzési feladattal, tematikaval dolgozna, de a
jelenlegihez képest korszerilbb ismeretanyaggal. A Ki-
egészitett cél—-, és feladatrendszernek megfelel6en a
korszer(lsitéshez uj ismeretek /a meglévBk kiegészitéseként
vagy uj tantargyként/ bevezetésére is sziukség van:

etika, esztétika, technikai ismeretek, testnevelési
anatémia, élettan, természeti ismeret, jatékpszicholégia,
szocioldégia, csaladi nevelés, illetve a jelenlegi targyak
képzési anyagai kozul bévilne az ének és zeneelmélet, a
mielemzési ismeretek, a neveléstorténet és mddszertanok

torzsanyaga.
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A legGjabb tudoméanyos eredmények is beépiulnének a

képzés anyagéaba.

A tanitoképzéshez hasonld szakismereti bazissal ren-

delkeznének a hallgatoék.

Biztositani lehetne — a jelenlegi képzési keretnél
magasabb szinten - a szaktargyak, a pedagdgia, a
moédszertanok és a gyakorlati képzés egymasraépitett-—

ségét.

Megszilinne az a fels6oktatasban egyedul allé anomalia,
ami a kulénb6z6 targyak illogikus viszonyat jellemzi
az o6vonb6képzésben. Csak utalésszeriGén: A moddszer-
tanok egy részének oktatasara mar az elsé félévben
sor kerul, amikor a hallgatdk a didaktikat a masodik
félévben tanuljak. A tobbi mdédszertant sem lehet a
masodik félévnél elS8bbre tenni; elé6fordul, hogy a
tobbi mdédszertanban is hamarabb kertl sor bizonyos
didaktikai kérdések targyalasara, mint a didaktikai

stddiumban.

A szaktargyi ismeretek és a gyakorlati képzés,
valamint a mddszertan fejetetejére allitott rendszerének
illusztralasanal elég hivatkozni az egészségtan és a
testnevelés—-mddszertan viszonyara. Mig ugyanis a
testnevelés—mdédszertan tanitasara az els6 félévben,
addig az egészségtani ismeretek tanitasara a negyedik

félévben kerul sor.

A pszicholdbégia és a pedagégia forditott viszo-
nyara az el6z6eken tulmenden elég felhozni a jaték

pedagégiadjanak oktatasat. A jaték iranyitasat a hall-



gaték minden pszicholégiai és pedagdgiai ismeret nélkul,
hz els6 félévben tanuljak, és mar a masodik félévben gya-
koroljak, mig a jaték személyiségfejlesztésének megérté-
sére csak a masodik /fejl6déslélektan/ és a harmadik /ne-

veléselmélet/ félévben kerul sor.

E variacio6 el6nye végul, hogy a hallgaték a legrovidebb
idén belul atképezhet6k mas neveldi feladatok ellatasara
is. Hiszen szaktargyi és pedagodgiai ismeretiuk elégséges
alapot nyujthat bizonyos mdédszertani, vagy specialis m
szakanyag elsajatitasahoz és annak gyakorlati alkalmaza-
sahoz. ir—m
E variaciéban a posztgradualis képzés harmas feladatot

vallalhat magara

1. az olyan ujabb ismeretek elsajatitasat, melyek el-
mélyult tanulmanyozasahoz bizonyos gyakorlati tapasz-
talatokra van szukség /pl. vezetéselmélet j az o6vodai

élet megszervezésének kérdései./;

2. az ujabb tudomanyos eredmények ismertetését, a meglévd

ismeretanyag felfrissitését;

3. az allanddbéan jelentkez8 ujabb specialis és tarsadalmi
szempontbdél is fontos igények kielégitésére szolgalod
felkészitést /idegennyelv, zenei nevelés, gyermektorna,

stb./ .
MASODIK VARIACIO

Néhany ponton eltérne az els6 variaciétél. Tananyaga al-
taldban megegyezne az el6z6ével, de a hallgatok érdeklé-
dési koruknek megfelel6en felkésziulhetnének az 6vodas koru
gyermekekkel valé specialis foglakozasokra, mint pl. bizo-

nyos korrekciés munka végzésére. Olyan teendbékre is fel
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lehetne késziteni a hallgatdékat, ami mar nem anyaga
az o6vgdai programnak, igy: hangszeres zenei nevelés,

idegennyelv oktatas, sajatos gyermektorna, stb.

E variacioval szemben a kovetkez6 ellenvetések meriul-
hetnek fel:

Az 6vonbBképz6ék teruleti elhelyezésuknél és
szakemberellatottsaguknal fogva nem nyudjthatnak kellé
szakmai felkésziulést a hallgatdknak. Ezen ellenvetés
bizonyos jogosultsaga mindjart feloldhatd ha e tekin-
tetben figyelembe vesszik a regionalis lehet6ségeket,
igy pl. a Kecskeméti 6von6képz6hoéz lehetne csoporto-
sitani a zenei képzést, Kecskeméten lévén a Kodaly
Intézet. A képz6 intézet ilyen jellegl kisérleteit a

jovében allanddésitani lehetne

A Hajdubodszorményi 6vonbéképzé pl. elvallalhatna
az idegen nyelvoktatast, épitve a KLTE és a Bessenyei
Gyorgy Tanarképz6 Fdiskola szaktanszékeire. E feladat
elvallalasanak adottak az el6zményei, amennyiben évek
o6ta figyelemre méltd kisérletek folynak a KLTE szakembe-

reinek bevonasaval.

Esetleg mas intézetekben a gyermektorna veze-
tésére lehetne képezni az 6vodapedagégusokat. /Pl. a
Budapesten foly6 6vonbképzés épithetne a Testnevelési
Féiskola kozremilkoddésére vagy a Tanitdoképz6 Fd8iskola

szaktanszékére./ '

A logopédiai ismereteket a gydégypedagogiai
féiskolakkal lehetne kooperalni /ott, ahol a gydégype-
dagoégiai féiskolak mikodnek, vagy mikoédni fognak a

jovében/.



Olyan kiegészité oklevél megszerzésérél volna &azé, amely
i 3-6 éves gyermekekkel valé specialis foglakozasra ké-—
jzitene fel , nem jogositana egyéb feladatokra. igy

palyan lehetné tartani a kezd6é szakembert, s a szaktar-

gyak anyagat egy feladatra épitve lehetne O6sszeallitani.
E variacién belul két megoldas is elképzelhetd:

Az &ltaladnos képzéssel parhuzamosan mar az elsé
félévt6l bevezetésre keriulne a hallgaték specialis fel-
készitése. A masik megoldas szerint a lll.évnek lenne
ilyen a funkcidéja. Az' els6 megoldas elényé az, hogy az
ovonbBképzés altalanos célja mellett fokozatosan saja-
tithatndk el a hallgatdék /a tarsadalmi igényekkel egybe-
vago/, érdeklddési koriuknek megfeleld szakismereteket.
Hatranya viszont, hogy ezt csak abban az esetben lehetne
megoldani, ha minden hallgaténak lenne ilyen iranyu ér-
dekl6dése és igénye. Miel6tt e megolddas megvaldsitasat
barki is mérlegelné, el6tte tajékozdédni kellene az or-
szagos igények meértékérd6l. Ugyanakkor é variaciéo mellett

nehezen lehetne munkamegosztasban dolgozniuk a képz6knek.

A specialis képzés mellett tovabbra is megmarad-
hatna a posztgradudlis képzés alarendelése az O6voda al-

talanos céljanak.

A posztgradualis képzés keretében a specializalast
az ovodak igényeihez igazitva is meg lehetne oldani. igy
pl. kidolgozandé: kulon tematikakkal fel lehet—-e késziteni
a kulonb6z6 munkacsoportok vezetdit? Szakmai, pszichol6-

giai és mddszertani terileten egyarant.
Elképzelheté lenne, hogy az altaldnos jellegdl

posztgradualis képzés /ismeretfelljitd, ismeret—Kiegészitn

és elmélyitd/, valamint a specialis, vagy szakagi képzés

225



helye és gazdaja elkuldoniulne egymastéol. Az altalanos

és a nagyobb tomegeket mozgatdé formajaért a tovabbkép-
zési intézetek felelnének, a szakmaibb jellegiuekért
pedig a képz6k. Ez utébbiakban valdé részvétel minden-
képpen komolyabb szamadéassal is parosulna, melyrél ok-
levelet kapnéanak a hallgaték, s ez jogaik —bizonyos kord
kiszélesitését is jelentené.Esetleg mindez cimben is
kifejezésre jutna, de mindenképpen biztositanad a palyan
valé maradast. /Az egyéb jellegl tovabbtanulas mar nem

lehet az 6von6képz6k funkcidja, ezért nem esik arrdél szo./

Barmelyik megoldast valasztjuk, mindegyik forma
nyitottabba teszi az 6vonbképzést, lehetbséget adhat
nemcsak a felfelé, hanem a lefelé &ramlashoz is, min-

denféle presztizsveszteség nélkul.

O0sszefoglalasképpen harom gondolatot kell hangsudlyozni:

a./ Az egyik az o6vodak funkcidvaltozasaibdl adédik. Az
ovodak életében meglév6 mozgas - fejl6dés - mind a
mai napig nem keriult nyugalomba. Tovabbra is az
6voda az egyik legmozgékonyabb, a leginkabb o6énmagat
keresé intézmény. Eppen ezért egyre inkadbb szukséges
a valtozasat figyelemmel kisérni, illetve tarsadalmi
érdek és kotelesség az igények Kkielégitését bizto-
sitani, s 6rkdédni az o6vodas koru gyermekek érdekei
felett.

b./ Az elmondottakbél addédik a masik korulmény is. Ez
pedig a képz6k tudomanyos kutatassal 0Osszefiggd
funkcidja. Az 6vonbképz6k abban is kuldnbbéznek a
tobbi pedagégusképz6é intézménytél, hogy az 6voda-
pedagégia mint uj tudomanyag nem sok mualtra tekint
vissza, s eredményei is szerényebbek, mint az iskolai
pedagégiaé. Ugyanakkor jelenleg a képz6k egyetlen

mihelyei az 6vodapedagoégiai kutatasoknak. A képzbkre
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harulé tudomanyos munkak ugyan mar eddig is figyelem-
re méltdé eredményt hoztak, a jovében azonban sokkal
hatékonyabb, és sokoldalibb kutatasra van sziukség

azért, hogy

— jobban megismerjuk az o6vodas kord gyermekek saja-
tossagait, a korosztalyban rejlé lehet6ségeket és

toérvényszer(iségeket;

— pontosabban ismerjuk meg az 6vodai nevelés saja-
tossagait, azaz el6re tudjunk Iépni az 6évodapeda-

gégia szamtalan megoldatlan kérdéseinek tisztazasa-

ban;

— fel tudjunk késziulni minden UGjonnan jelentkezd
funkci6é és feladatvaltozasra, ami a tarsadalom
oldalarél jelentkezik, tudomanyos igényességgel
vizsgalva minden uj bevezetésének lehet6ségeit és

mértékét, s kimunkalni a képzésre harulé teenddbket.

Ezek olyan feladatok, melyeket nem vallalhat fel
egy—két szakember, szikség van hozza jol felkészult,
e kérdés tanulmanyozasat hivatasul valasztd tantes-

tuletekre <

c./A hivatasat szeretd, megfeleld pedagdgiai képességgel
és szakismerettel rendelkez6 /altaldnosan miveit és
szakmailag jol felkészult/ pedagégusokat csak szak-
mailag jol felkészult, hivatasat szeretd szakemberek
képesek nevelni. Az 6vodas kord gyermekek szeretete
magaban foglalja az életkori sajatossagok figyelembe-
vételét, az 6voda funkcidjanak tiszteletben tartasat
elfogadasat annak, hogy mas az 6vodas gyermek, mint
az iskolas. A felkészitésben sem lehet parhuzamot
vonni, mint pl. az &ltaldnos iskola fels6 tagozatara,

vagy a kozépiskolara vald felkészitésnél. Erre pedig
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olyan intézmények és olyan szakemberek kellene, akik az
6voda ugyéért faradoznak, mert csak igy tudnak az o6voda

ugyéért faradozé pedagdégusokat képezni.

Miért fontos hangsulyozni az 6voda tiszteletben
tartasat? Azért, mert még az 6vonbképzbknek is vissza-
téré feladata /olykor még a régebben ott dolgozé pedag6-
gusok esetében is/ az oktatdék megtartasa és megnyerése
az 6voda, az 6vonbBképzés UlUgyének. Ha elfogadnank azt,
amit Ladanyi Andor javasol, azt t.i., hogy az 6vonék
képzése kizardlag a tanitdoképzés keretében folyjék,
abbdél - az elényei mellett - igen komoly hatrany szarmazna
az 6vodara nézve. EIl6szor is a tanitdképzés, de mégin-—
kabb az 6vonéképzés oktatdi /egyetemi felkészitésiuk utan/
a képz6 intézményekben valnak szakemberekké. Mar pedig
a kialakult hazai hagyomany és szemlélet miatt az uj
oktatékhoz a tanitéképzés kozelebb all, mint az 6véné-
képzés. Nehezebb is elsajatitani a tobb sajatos vonéassal

rendelkez6 o6vodai specifikumokat, mint az alsé tagozataét.

Az 6vénbképz6knek ugyanakkor sajatos funkcidjahoz
tartozik még /az 6vodapedagdégusok képzése, és az oktatdk
szakemberré nevelése mellett/ az o6vodai kutatasok apoléasa.
Fél6, hogyha teljesen felszamolnank az 6véndéképzbket,
akkor megcsappanna e teriulet szakemberutanpoétlasa. Félé,
hogy ugyanaz a mozgas kovetkezne be az oktatdéknal, mint
a tovabbtanulasra jelentkezd o6vondk egy részénél, akik
ma még presztizsb6l akarnak tanitéképzd, vagy tanarképzé
féiskolan tanulni. Csak utalasszer(én emlitem, hogy az
6vodai neveléssel, oktatassal foglalkozé kutatasokkal
els6sorban az 6véon6képz6k oktatdi foglalkoznak. A tanito-
képz6 fo6iskolakon /és ott is els6ésorban Budapesten/
mindenekel6tt csak olyanok, akik mar el6z6leg is szakem-
berei voltak az o6vodaskor kutatadsanak, s els8sorban

pedagodgiai és lélektani kutatasok, vizsgalatok végzésével



foglalkoznak. A tanitéoképzékben alig taladlkozunk o6vo-
dai jellegl mddszertani kutatasokkal. /Errél tanas-
kodnak az intézményekben foly6 kutatasi témak, a kozre-
adott publikacidék./ Ennek az érvelésnek nem mond ellent
s6t a ko6zds kutatasi témak folytatasat nagyban el6-
segiti az, hogy néhany tanitdoképz6é fdiskola keretében

o6vonbképzés is folyik.

Ezek a tapasztalatok is hozzajarulhatnak egy
meghatarozott - kés6bbi - id6ben a kérdés alapos ta-
nulmanyozasahoz, de elhamarkodott doéntés e teruleten

is belathatatlan karokat okozhatna.

Mindezen érvek /szakmai, politikai, presztizs,
tudomanyos, jov6be tekintés/ egyértelmiivé teszik a
képzék jelenlegi statuszanak és helyének megvaltozta-
tasat. Az 6vondbkre, a képz6kben dolgozé oktatdkra varod
feladatok nem csekélyebbek, mint a tobbi korosztallyal
foglalkoz6k feladatai /éppen az £voda funkcidinak noé6-
vekedése és valtozasa, valamint a lemaradas a kutata-
sokban/, réajuk nagyon is megnovekedett feladatok ha-

rulnak .
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DR.BERNAT.H JOZSEF
féigazgatd

Kaposvari Tanitéoképz6 Fdéiskola

KOzOS TERVEZES—-KOLLEKTIV VEGREHAJTAS

/Gondolatok a komplex intézményi terv elkészitésérél/

Néhany éve a Magyar Televizié o6t szem kodzt cimmel
igen érdekes és tanulsagos interjukat sugéarzott. Az egyik
beszélgetés Burgert RoOberttel, a Babolnai Allami Gazdaséag
vezérigazgatdjaval folyt. Emlékezetemben a gazdasag - ter-
mel6 egység és tarsadalmi szervezet - fejlesztési terve
O0sszeallitasanak béabolnai gyakorlata maradt meg leginkabb
Azt mondotta az azdéta is sikeres vezet6: rengeteg ugyet,
tennivaldét elharit magatél, munkatarsaira biz. Nem igy a
kombinat hatékony mikodését és még versenyképesebbé tételét

megalapozé elképzelések mérlegel6 feldolgozasat.

Hogyan "all 6ssze" a terv 6naluk? Ugy, hogy a gaz-
dasag minden dolgozéjat — mérnokoket, kozgazdaszokat, szak-
és betantitott munkasokat, vezetS6ket és beosztottakat, id6-
sebbeket és fiatalabbakat - felkérik:irjak le, milyennek
szeretnék latni a kombinatot 3-5 év mulva, a mikoddés mely
részletein valtoztatnanak, milyen teridleteken vallal a
javaslattev6 kozremilkodést. Az otleteket, javaslatokat, el-
képzeléseket tartalmazdé feljegyzések Attekintését mindig
maga a vezérigazgatd végzi, 6 emeli ki és gyljti Ossze
azokat a gondolatokat, amelyek mélték arra, hogy a dolgozédi
kollektiva elé6tt ismertté valjanak, és megtermékenyitdi
legyenek a tovabbi - kollektiv er6feszitésekre épulé -

fejleszté6 munkanak.
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Mire j6 a kollektiv tervezés?

Arra, hogy nagymértékben megteremtédjenek a politi-
kai, emberi, lélektani garancidi a sikeres végrehajtasnak
a kozos akaratnak, az egyuttes cselekvésenek. A babolnai
gyakorlatnal azért id6ztem el és szenteltem neki a fenti
sorokat, mert egy nagyon fontos felismerést tukrdz: az embe-
reket csak ugy lehet értelmes tettekre, alkotd, kooperativ
cselekvésre sarkallni, ha nem karhoztatnak puszta végrehaj-
tasra, masok - akar ragyog6 - elképzelései szolgalelki rea-
lizalasara, hanem az élet minden pontjan /tervezés, dontés
szervezés,ellenb6rzés—értékelés/ érzik—-tapasztaljak: figyel-
nek rajuk, sziukség van a gondolkodasukra, érdemes todprenge-

nitk a munkahely holnapjan.
"Hol van nekiunk erre id6nk?"

A kbzds tervezésnek szamos akadalya lehet a vezetés-
re vonatkozdé gondolkodasban és az iranyitassal 0Osszefdggéd
gyakorlatban. Talan érdemes néhanyat megnevezni és rdviden

értelmezni.

1. /" I lyesmire kevesen képesek." E nézet lényege: abrandokat
kerget az, aki azt hiszi, hogy igazan felhasznalhaté,
értékes, kozhasznl javaslatokat sokan képesek produkalni.
Ami ebbdél i1gaz: az emberek /intézményunkben: az oktaték,
a hallgaték, a dolgozoéok/ kulénbdz8 sulyu, eltérd értékd
O6tleteket ajanlanak fel. De nem igy természetes?

ElItéré informacidanyaggal, kuldnb6z6 vezetési tapaszta-
latokkal rendelkez6, mas és mas poziciéban /tarsadalmi
szituacidéban/ 1évé emberek képtelenek egyforméan szuper
teljesitményre egy ilyen tervezé folyamatban. Ugyanakkor
az is teljességgel nyilvanvaldé, hogy tagabb és mélyebb
O0sszefluggések bejarasara nem is lesznek képesek, ha

ilyenfajta gyakorlatban nem edzik magukat, ha a holnap



2./
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oromeinek és gondjai leklUzdésének elbévételezésére csak
a "kivalasztottak"” lesznek felhatalmazva. Miképpen ko-
zeledink a "népben, nemzetben gondolkodni" korigényhez,
ha mar az intézményi szintld fejtorés lehet8ségét is egy

sz(k, "beavatott" korre zsugoritjuk elditéletes alapon?

"Kevés hasznot hajté er6pazarlaa." E felfogas képviseldi
okonémiai vagy inkabb prakticista alapon mérlegelnek,

és vélekednek ugy, hogy az intézményi kollektivara ala-
pozott tervezés rengeteg id6t, figyelmet, energiat kot
le, s. ehhez képest a befektetésbdl kevés térul meg.

A dolog természetébd6l fakad, hogy a kollektiv - gondolati
fejlesztésnek nincs — nem lehet - kdzvetlen - materialis
haszna, ezért minden valdészinliség szerint a rovid tavon
gondolkodé ember spérolni kezd. De jol teszi—e? Es vajon
eszébe jut—e, hogy a materialis haszonhoz /termeld egy-
ségnél: a rentabilisabb gondolkodashoz; képz6 intézmény-
nél: a targyi kornyezet gazdagitasahoz/ csak bizonyos
attételek utjan lehet eljutni, mint amilyen pl. a munka-
helyhez valé ragaszkodéas, jo6 kozérzet, szocialis bealli-
toédas ?

" A vezet6 nem fecsérelheti szét az idejét." Nemcsak
személyes, hanem kollektiv érdek is, hogy az emberek
/kb6ztiuk a vezetbék/ ne kényszeriuljenek idejuk elveszte-—

getésére, szelektaltan és rangsorolva kezeljék—-végezzék

tennivaldikat. Tehat: igaz az, hogy a vezeté nem fecsérel-

heti szét az idejét. De ha intézménye - s”ratégiai

jelent6ségl - jov6éjén dolgozik, és a tervkészités utderén

tartja a kezét, miért hihetne, hogy fontosabbat is tehet?

"A valésag ugyis masként alakul." Minek olyan nagy hihot

csapni - vélekednek masok -, amikot' a gyakorlat az élet

rendre félresopor, de legalabbis szétzilal minden tervnek

szant, elképzelést? Csakhogy: a terv n tudatos épitkezés



eszkdze, ©Onmagaban nincs értéke. Ha alapvetd iranyokat
mutat fel és er6nk beosztasara, figyelmink koncentrala

sara késztet, akkor betoltotte szerepét. Az élet, kulo-
nosképpen a tarsadalmi gyakorlat sokvaltozés rendszer

Ezért mi sem természetesebb, mint hogy alakuladsadban szamos,
elére pontosan nem lathaté elem vegyul. Jéval tdbb, mint
egy technolégiai folyamatban. Azt azonban kénnyen belat—
haténak vélem, hogy minél atgondolatlanabb a jové, annal

varatlanabb és szokatlanabb moédon alakul.

5./ "J6, megcsinaljuk, ha annyira akarjak." E mentalitas
kovetkeztében eleget tesznek a feladatnak, de csak for-
malisan: produkalnak egy iromanyt minden meggy6z&6dés
nélkul. Az igy késziult terv a legcsekélyebb mértékben
sem jarul hozza az o6sszehangolt munkéahoz. Fél6, hogy aki
igy tervez, az kivulrél szemlél egyebet is, mikdzben

tennie kéne a dolgat, azonosulva minden jo6 uggyel.

Talan ennyi elég is a félreértésekbdél, gondolati
csuszamlasokbdl, rest vezetdi magyarazkodasbdol. Fordit-
sunk egyet az iras menetén: hogyan képzelj uk—akarjuk mi
magunk elkésziteni az intézmény komplex fejlesztési ter-

vét?
AHOGYAN MI GONDOLJUK
1. Néhany kiindulépont tisztazasa
1. Az egyik ilyen Kkiinduldépont az intézmény alapfeladatanak
szabatos - s ennek konzekvenciat is vallalé - meghata-
rozasa.
Mi G4gy gondoljuk, hogy e feladat lényege: a/ A hi-

vatas, a pedagdégus palya alkoté miiivelésére valé felké-

szités, a tanitdéi — diplomaszerzés utan is tovabbépithetd
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alapmlveltség fejlesztése; b/ Kozremlkoddés a régio,
a megye, a varos tarsadalini—politikai—-kézmuvel&dési
tevékenységében és a tudomanyos ismeretterjesztésben,

s végul: c/ Részvétel a pedagdégus tovabbképzésben.

Kiindulépontként - amolyan "kapaszkodéként" - kivanj ;
felhasznalni a koézponti, a regionalis és a helyi fej-

lesztési elképzeléseket, elemzéseket.

A kozponti direktivakat tobb dokumentum tartal-
mazza. 1gy az MSZMP KB Politikai Bizottsaganak 1981.
februar 3.-i hatarozata a fels6oktatas helyzetérél;
az MSZMP KB Agitacios és Propaganda Bizottsadga altal
1982. augusztus 24—-én elfogadott iranyelvek. A marxiz-
mus— leninizmys.oktatas helyzete és korszerlsitésének
feladatai az &allami fels6oktatasban cimen;a Miniszter—
tanacs 1984. majus lo.—i uUlésén jovahagyott program a
kd6zoktatas és a fels6oktatas fejlesztésérdl, valamint
a Mlvelb6dési Minisztérium munkaokmanya a pedagégus—

képzés fejlesztésének iranyelveirdl.

A regionalis szukségleteket targyalasok, teri-
leti .elemzések fis szamitasok alapjan lehet és szukséges
csokorba gyljteni. /Mi .1984. augusztus Vvégén és szep-
tember elején kozvetlen eszmecseréket folytattunk Tolna,
Fejér, Zala, Baranya és Somogy megye, valamint Pécs,
Kaposvar: és Nagykanizsa varos tanéacsi vezetdivel abbdl
a célbdél, hogy szambavegyiuk a teriulet igényeit, s
egyuttal feltarjuk gondjainkat, koézosen vallalhaté és
megoldhaté probléméainkat. Az igy kikereked6 szukségle-

teket emlékezteté6ben rogzitettuk./

A helyi kozvetlen el6zményeket az intézmény
1981-84. évre szoO6l6 kozéptavu feladatterve., és ennek

teljesitését elemz6 jelentés tartalmazza.



3. A tervezés igen lényeges szempontja, hogy id6ben tagolt

legyen; a kulénb6z6 érdekek és aspiraciok felszinre
keruljenek, és elvszeriu vitaszituacidoban mérlegelni és

rangsorolni lehessen G&ket.

4. Logikus, ha az intézményi terv készitésével egyidbbei
és vele kolcsdnhatasban kialakul az egységek /tanszé-
kek, kollégium, gyakorld iskola, stb./ és teruletek

/képzés, sport, gazdalkodas, stb./ fejlesztési prog-

ramja is uUgy, hogy egyes— jelent6s - részletei beépiulnek

az intézményi tervbe, gazdagitjak azt, masrészt az in-
téezmeényi alaptorekvésekkel szinkronban formaldédnak az

egységek és teruletek alprogramjai.

5. Kivanatos, hogy ko6zosen vallalt szempont legyen: a

féiskola legjelent6sebb és érdemi - jovét formald és
a jelenre is hatast gyakorlé - feladatainak egyike.a

tervkészitd procedlra, mégha hosszasnak, koériulményes-

nek és faraszténak is tlnik egy id6é utan.

11.A tervezés tartalmi—-technikai lebonyolitasa

Amikor e sorokat irom /1984.oktéber 27./, mar
sikerult eleget tenni egy igen lényeges tajékoztatd és
orientald feladatnak. A tervezés menetérdél, id6hatarairol
és f6 csomoépontjairdol tajékoztattuk a féiskola oktatoit
és hallgatoéit; az intézmény fejlesztésének egy lehetséges

valtozatarol pedig én magam széltam a parttagok kozott,

batoritva és 0Osztdondzve O6ket az alkotd, intézményi keretek

kozott mandéverez6 gondolkodasra

A tovabbi teendb6ket az alabbi id6rendben helyeztiuk

el.

1. 1984. november 15-ig kérd6ivek oOsszead.llitasa és ezek

eljuttatasa az érdekeltekhez: oktatékhoz, hallgatékhoz,
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dolgozdékhoz /féigazgatdi és gazdasagi hivatal/, szak-
vezet6khodz a gyakorldé iskolaban.

/Két kérdés is felvethet6 a programponttal kap-
csolatban. Az egyik: mire jé a kérdd&iv? Nem terheljuk
az embereket egyébként is tul irnivaldkkal? Erre azt
lehet valaszolni, hogy a terhelés - vagy tulterhelés -
jorészt lélektanilag értelmezheté. Aminek az értelmét
latjak vagy belatjak az emberek, annak nyomaszté-—kime-—
ri t6 hatasat kevésbé érzékelik. A kérdéiv pedig alkal-
mas arra, hogy mindenki nyugodt koérulmények kozott meg-
fogalmazhassa sajat javaslatat. E forma egyuttal lehe-
téséget kinal néhany szempont, fejlesztési irany fogdd-
zoként torténé megadasara. Utemterviink tovabbi részletei
mutatni fogjak, hogy e személytelen format - a kérdé-
ives ‘Javaolatbegytjtést — jo forumokat alkotd személyes
keretekkel egészitjuk ki, hozzuk teté ala. Es még valamit.
Azért készitink részben eltéré6 kérdéiveket oktatodoknak,
hallgatéknak, dolgozéknak és szakvezet6knek, mert mas—
mas teriuleten - vagy legalabbis eltér6 mértékben -
ilakuit ki a kompetencidjuk. Csupan egyetlen sajatsagra
utalok: az oktatdék és dolgozdék zome a kulénbozé kérdé-
seket nyilvan torténetileg is értelmezni tudja, kevésbé
igy a hallgatdék. Ugyan6k viszont - lévén a teljes okta-
tasi folyamat részesei - olyan észrevételeket tehetnek
i képzés bels6é ellentmondasairél és/vagy leheté6ségeirél,

mint talan senki mas./'

1984. december 20-ig a kérdéivek kitdltése, a kérdések
megvalaszolasa, az egyéni javaslatok megfogalmazasa, és
ezek eljuttatasa a "feladdéhoz". /Az egyéni javaslatok
megfogalmazasaval kapcsolatban arra ugyeltunk, hogy e
feladatra elegendd6 1d6 jusson, és viszonylag zavartalanok

legyenek e csendes munkalkodast feltételez6 hetek./



1985. januar 3o0-ig a javaslatok, elképzelések kigylj-
tése és elrendezése. A javaslatok elrendezésének valo-
szinld szempontjai a kodvetkez6k lesznek: a/ Meritési
bazis, felvétel a féiskolara, szelekcid, b/ A képzési
folyamat /A tanulads szervezés/, c/ A képzés szerkezeti
problémdai, d/ Az intézmény szervezeti rendje, belsd
élete, iranyitasa, e/ Milkodési és /személyi, targyi,

stb./ fejlesztési feltételek.

1985. marcius 15-ig az els6 fordulébeli vitak lebonyo-
litasa. Ebben az els6 forduldéban az intézmény oktatodil
hallgatdi, dolgozdi és a gyakorldé altalanos iskola
tanarai a fejlesztési elképzelések ugyan rendezett,

de mégis csak nyers valtozataval ismerkedhetnek meg.
Az eszmecserék lehetséges forumai a kdvetkez6k: a/ tan-
székek; b/ gyakorld iskola; c/ kollégium; d/ a hallga-
ték /évfolyamonként: igy egészében véve azonos érdek-
16désli tanitdjeldltek egy—egy nagyobb csoportjaval
lehet szoétvaltani, azaz 150-2o0o0 fével, abban a remény-
ben, hogy az évfolyamok a kollektiva, s nem a tdmeg
reakcioit produkaljak/; e/ foéiskolai munkabizottsagok*

f/ F6igazgatdi Hivatal; g/ Gazdasagi Hivatal.

1985. marcius 30-ig a beszélgetések, vitak soran
szerzett tapasztalatok, kiegészité és moddositd javasla-

tok értékelése, a korvonalakban el6allé intézményi terv

szikséges moédositasa.

1985. aprilis 30-ig a masodik forduldébeli vitak meg-
szervezése és az intézményi terv véleményeztetése. Az
elsé forduldbeli vitak tapasztalatai alapjan moédositott
és alapvonasaiban o6sszealldé program megvitatasanak
szinterei a kovetkez6k lehetnek: a/ f6éiskolai partszer-
vezet; b/ fbéiskolai szakszervezeti bizottsag; c/ KISz

Bizottsag; d/ tanszékvezet6i munkaértekezlet. Az intéz-
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menyi munkaprogram nyers—-valtozatardél a kovetkez6ktél

szandékozunk véleményt kérni: a/ Az intézmény volt
— s elérhet6 - tanaraitél és arra érdemes novendéke-

ité6l; b/ A Somogy megyei és Kaposvar varosi Tanacs
mlvel6dési osztalya és Pedagdgiai Intézete munkatarsa-
itél; c/ A Somogy megyei altalanos isko.lak és kozépis-
koldk igazgatdéi munkakozosségétdsl, és végul: d/ A

Somogyi Néplap szerkeszt8ségétdl.

7. 1985. majus 15—-ig a masodik forduléban lezajlott vitai,
tapasztalatainak és az Osszegy(jtott véleményeknek a

felhasznalasa, értékesitéses

8. 1985. majus 3o0-ig a fbiskola fejlesztési programjanak
véglegesitése oktatdi értekezleten és fdiskolai

tanacsulésen.

9. 1985. junius 30-ig a kollektiven kialakitott, nyilt
érdekiutkdztetések soran formaldédott és a kuldnbozd
forumok altal szentesitett /azaz vallalt/ komplex
intézményi terv felterjesztése a Mlvel6dési Miniszté-

riumba .

A szavak és tettek egységében

Lehet, hogy 1igy riasztdénak tlnik a "programkészité!
programja". Viszont az az ellentmondas, amely némely peda-
gbégusképzé intézményben kialakul azzal, hogy a pedagdgiai
tervezésr6l idealis képet festenek, a tokéleteset tanitjak
és mondatjak vissza a hallgatdkkal, de'nem vagy alig hitele-
sitik e szavakat a nekik megfelelé gyakorlattal, bizony még
riasztébb, s egy id6é s felismerés utan az intézménytél /és

talan a leend6 hivatastol is/ elidegenitd tényezé.
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Hiszek abban, hogy a kollektiv tervezés a kozds
akaratnak és egyuttes cselekvésnek jo eld8készitbje. Még
akkor is, ha itt—ott megbicsaklik a joszandék, egyesek
csak részben vallaljak a tagabb oOsszefiggések elemzését,
masok érdeklédését részben sikerul felkelteni. De mindez

csak feltételezés. Arro6l, hogy valéjaban miként zajlott

le

a kollektivnak remélt programkészités, szivesen adunk hirt

egy esztendd mualva ugyanerré6l a férumrol. ,
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