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A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége a 2020. évi 
Akadémiai Aranyérmet

Keviczky Lászlónak,

az MTA rendes tagjának, 
a Számítástechnikai és Automatizálási Kutatóintézet

kutató professzorának
adományozza

az irányításelmélet és alkalmazásai terén, valamint az ipari 
folyamatok és rendszerek automatizálásában elért eredmé-
nyeiért, a hazai rendszer- és irányításelméleti kutatási kultúra 
kialakításáért, nemzetközi tudományos életbe való integrálá-
sáért, iskolateremtő munkájáért.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége kiemelkedő tu-
dományos munkássága elismeréseként Akadémiai Díjban 
részesíti:

Bányai Krisztiánt,
az Agrártudományi Kutatóközpont

Állatorvos-tudományi Intézet
Lendület Új Kórokozók Felderítése Kutatócsoport 

vezetőjét

a kölyök- és fiatal állatok gyakori enterális megbetegedéseit 
okozó rotavírusok új típusainak felfedezéséért, e vírusok teljes 
genomjának molekuláris jellemzéséért és az általuk okozott 
humánmegbetegedések elleni, új típusú vakcinák biztonságo-
sabb és hatékonyabb voltának igazolásáért, valamint az állatok 
és emberek megbetegedéseit előidéző további fontos kóroko-
zók genomi epidemiológiai vizsgálatának hazai elindításáért;

Buczolich Zoltánt,
az MTA doktorát, 

az Eötvös Loránd Tudományegyetem 
Természettudományi Kar Matematikai Intézet  

Analízis Tanszékének
egyetemi tanárát

a valós analízis, ergodelmélet és dinamikus rendszerek terén 
elért, nemzetközi szinten is kiemelkedő eredményei, hosszú 
évek óta nyitott problémák megoldása és kiváló oktatási te-
vékenysége elismeréseként;

Enyedi Zsoltot,
a politikatudomány kandidátusát, 

a Közép-európai Egyetem
professzorát, rektorhelyettesét

a magyar pártrendszer fejlődésének és alakulásának kima-
gasló elemzéseiért, a választói viselkedés és a pártfejlődés 
általános és módszertani kérdéséinek vizsgálatáért, kiemel-
kedő publikációiért, valamint a hazai és nemzetközi tudo-
mányt összekötő szálak megerősítéséért tett erőfeszítései el-
ismeréseként;

Kilár Ferencet,
a biológiai tudomány doktorát,

a Pécsi Tudományegyetem
egyetemi tanárát

a bioanalitika, illetve az elválasztástudomány területén nem-
zetközileg is elismert, kiemelkedő tudományos munkája, a 
kapilláris elektroforézis nemzetközi és hazai bevezetése és 
alkalmazása alapjainak megteremtése, valamint kiemelkedő 
oktatómunkája elismeréseként;

Németh T. Enikőt,
az MTA doktorát,

a Szegedi Tudományegyetem Bölcsészettudományi Kar
Általános Nyelvészeti Tanszék

tanszékvezető egyetemi tanárát,

empirikus megfigyelésekben és elvi következtetésekben gaz-
dag, Implicit Subject and Direct Object Arguments in Hunga­
rian Language Use. Grammar and Pragmatics című könyve, 
valamint mind a magyar nyelvleírás, mind a pragmatikaelmé-
let számára fontos eredményei elismeréseként;

Neumann Tibort,
a Bölcsészettudományi Kutatóközpont

Történettudományi Intézet
tudományos főmunkatársát

Ernuszt Zsigmond királyi kincstartó 1494–1495. évi – a késő 
középkori Magyar Királyság gazdasági, politikai és társa-
dalmi életéről páratlanul gazdag képet nyújtó – számadásai-
nak mintaszerű kritikai kiadásban történő közzétételéért;

SZEMÉLYI RÉSZ

Tájékoztató		  a Magyar Tudományos Akadémia doktora cím  
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Fogadóóra		  a Magyar Tudományos Akadémia főtitkárának  
		  elérhetősége a koronavírus-járvány időszaka alatt . . . . . . . . . . .          	 159

Brought to you by Library and Information Centre of the Hungarian Academy of Sciences MTA | Unauthenticated | Downloaded 07/31/21 09:32 AM UTC



2020. május 29.	 AKADÉMIAI ÉRTESÍTŐ	 111

Pataricza Andrást,
az MTA doktorát,

a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem 
Villamosmérnöki és Informatikai Kar

Méréstechnika és Információs Rendszerek Tanszék
egyetemi tanárát

a kritikus informatikai infrastruktúrák és a kiberfizikai rend-
szerek elméleti megalapozását, tervezését és fejlesztését 
célzó példaértékű munkásságáért, a hibatűrés terén nemzet-
közileg is ismert és elismert iskolateremtő tudományos tevé-
kenységéért, valamint a tudományos utánpótlás nevelésében 
elért kiemelkedő eredményeiért;

Szabó Dórát,
az MTA doktorát,

a Semmelweis Egyetem Általános Orvostudományi Kar
Orvosi Mikrobiológiai Intézet
igazgatóját, egyetemi tanárát

a kórházi fertőzéseket okozó, multi-drug rezisztens Gram-
negatív baktériumok béta-laktám, fluorokinolon és kolisztin 
rezisztenciájának molekuláris vizsgálatában, valamint a bak-
tériumok, illetve a rezisztenciagének terjedésében szerepet 
játszó tényezők tanulmányozásában kifejtett kiváló kutató-
munkája elismeréseként;

Szakmányné Hably Lillát,
az MTA doktorát,

az Eötvös Loránd Tudományegyetem  
Savaria Egyetemi Központ Természetföldrajzi Tanszék

egyetemi tanárát

a paleobotanikai, paleobiológiai, ősföldrajzi és őskörnyezeti 
kutatások terén elért, nemzetközileg is jelentős tudományos 
eredményeiért, iskolateremtő tevékenységéért és tudományos 
közéleti munkájáért;

Tóthmérész Bélát,
az MTA doktorát,

a Debreceni Egyetem Természettudományi Kar
Ökológiai Tanszék tanszékvezető egyetemi tanárát,

az MTA-DE Biodiverzitás Kutatócsoport
vezetőjét, tudományos tanácsadóját

az ökológia teljes spektrumát, a természetvédelmi, botanikai, 
zoológiai, hidrobiológiai és környezetstatisztikai vonatkozá-
sokat is átfogó széles körű munkásságáért, a biodiverzitás 
szerveződésének, fenntartásának és helyreállításának elméleti 
és gyakorlati problémáival foglalkozó kutatásaiért.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége kiemelkedő tu-
dományos munkássága elismeréseként megosztott Akadé-
miai Díjban részesíti:

Bajnok Zoltánt,
az MTA doktorát,

a Wigner Fizikai Kutatóközpont
tudományos tanácsadóját

és 

Takács Gábort,
az MTA doktorát,

a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem
Elméleti Fizika Tanszék

egyetemi tanárát

az alacsony dimenziós kvantummező-elméletek megoldásai 
terén elért, nemzetközi szinten is kimagasló munkája, vala-
mint a tudományos közéletben végzett kiemelkedő tevékeny-
sége elismeréseként.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége a tudomány 
népszerűsítése érdekében kifejtett eredményes újságírói tevé-
kenysége elismeréseként Akadémiai Újságírói Díjban ré-
szesíti:

Albert Valériát,
az Élet és Tudomány

rovatszerkesztőjét, tudományos újságírót

a természettudományok újabb érdekességeinek, híreinek, a 
hazai kutatóintézetek, egyetemek és múzeumok eredményei-
nek a nagyközönség számára is érthető formában történő köz-
vetítéséért, a földtudományi, biológiai és agrártudományi 
cikkek terén végzett közel harmincéves szerkesztői munkájá-
ért.

Az Akadémia Vezetői Kollégiuma 2020-ban Wahrmann 
Mór-érmet adományoz

Karsai Bélának,
a Karsai Holding Zrt. tulajdonosának és elnökének

a műanyag-feldolgozásban és a gyógyszeripari csomagoló-
anyag-gyártásban elért rendkívüli, egy tízezer négyzetméte-
res gyártóbázis és az azt irányító nyolc tag- és egy leányvál-
lalatból álló cégcsoport felépítését magába foglaló eredmé-
nyei, valamint az alkalmazott technikák modernizálásában, a 
termék- és szerszámfejlesztésben végzett kimagasló innova-
tív tevékenysége elismeréseként.

A Magyar Tudományos Akadémia 2020-ban Arany János-
életműdíjat adományoz

Kuti Gyulának,
az MTA külső tagjának,

a University of California San Diego tanárának

a modern magyar részecskefizikai kutatások elindításában 
játszott kiemelkedő szerepéért, több hazai kutatógeneráció 
kineveléséért és a kvantumtérelméleti kutatások élvonalában 
végzett kimagasló munkájáért.

Brought to you by Library and Information Centre of the Hungarian Academy of Sciences MTA | Unauthenticated | Downloaded 07/31/21 09:32 AM UTC



112	 AKADÉMIAI ÉRTESÍTŐ	 2020. május 29.

1/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai a „Magyar Tudományos Akadémia által 
Kiválónak Elismert Kutatóhely” (MTA Kiváló Kutatóhely) 
cím alapítása kapcsán tett elnöki javaslatot megismerték. Az 
Elnökség tagjai felkérik a Magyar Tudományos Akadémia 
elnökét, hogy az előterjesztésben összefoglalt feladatok vég-
rehajtása céljából 11 (tizenegy) fős elnöki bizottságot állítson 
fel, abból a célból, hogy a tudományos osztályok véleménye 
alapján kidolgozza az eljárás általános kereteit és az értéke-
lési alapelveket, továbbá javasolják, hogy a bizottság által 
elkészített előzetes tervet a feladatra felkért külső tagok kap-
ják meg véleményezésre.

2/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték és tudomásul vették a 2019. 
évi Magyar Tudomány Ünnepe rendezvénysorozatról szóló 
tájékoztatást.

3/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség a Matematikai Tudományok Osztálya, az Agrár-
tudományok Osztálya és az Orvosi Tudományok Osztálya 
Ügyrendjének szabályszerűségi ellenőrzését lefolytatta és az 
Ügyrendek módosítását jóváhagyja. Ezen osztályok módosított 
ügyrendje az Elnökségi jóváhagyást követő naptól hatályos.

A Qualitative Production Gépipari és Kereskedelmi Zrt., va-
lamint a Magyar Tudományos Akadémia 2020-ban QP Aka-
démiai Kiválóság díjat adományoz

Gyimesi Máténak,
az Eötvös Loránd Tudományegyetem Biokémiai Tanszék

tudományos főmunkatársának, 
az Optopharma Kft. kutatási igazgatójának

az érelzáródásos stroke utáni agyi regenerációt és a betegek 
mozgásszervi rehabilitációját elősegítő MPH hatóanyagcsa-
lád kifejlesztéséért és szabadalmaztatásáért, hatóanyagának a 
kapillárishálózat relaxációját humán agyi érmintákon is ki-
váltó képességének bizonyításáért, valamint egy, a stroke-túl-
élők túlnyomó részénél kialakuló tartós izomgörcsök oldását 
lehetővé tevő szelektív izomrelaxáns előállításáért;

Pósa Mihálynak,
az MTA külső köztestületi tagjának, 

az Újvidéki Egyetem Orvostudományi Kar 
Gyógyszerészeti Tanszék

egyetemi tanárának

a bináris vegyes micellák és az epesav anionok aggregációjá
nak kutatásában elért, a gyógyszer-, élelmiszer- és olajipar-
ban is alkalmazható kiemelkedő tudományos eredményei el-
ismeréseként;

Röst Gergelynek,
a Szegedi Tudományegyetem Természettudományi 

és Informatikai Kar Bolyai Intézet
docensének

kiemelkedő matematikai eredményeiért, a szegedi matemati-
kai epidemiológiai iskola megteremtéséért, a járványok terje-
désének modellezésére és a védekezési stratégiákra kidolgo-
zott, innovatív matematikai módszereiért, valamint a magyar-
országi alkalmazott és ipari matematika fejlesztéséért.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége 
2020. január 28-i ülésén hozott határozatai

4/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték és elfogadták a Magyar Tu-
dományos Akadémia 193. Közgyűlésének tárgysorozat-ter-
vezetét az előterjesztésben és a mellékletben foglaltak szerint.

5/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség továbbra is komoly aggályát fejezi ki a Magyar 
Természettudományi Múzeum Budapestről való elköltözteté-
sének szándékával kapcsolatban, és arra kéri a döntéshozó-
kat, hogy halasszák el a költöztetés végrehajtását, vizsgálják 
felül a döntést.

Az Elnökség ugyanakkor támogatja korszerű vidéki tudo-
mányos kiállítások létrehozásának szándékát, amelyhez szak-
mai támogatást nyújt.

6/2020. (I. 28.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség felkéri a Nyelv- és Irodalomtudományok Osztá-
lyát és a Filozófiai és Történettudományok Osztályát, hogy az 
ukrán nyelvtörvénytervezet (az anyanyelvű oktatáshoz való 
hozzáférés jogával kapcsolatos törvényi korlátozás) kapcsán 
segítsék egy – nyelvészeti és történeti szempontból is – tudo-
mányos érveket felsorakoztató akadémiai elvi állásfoglalás 
megfogalmazását. 
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7/2020. (II. 25.) számú 
elnökségi határozat

Az elnökség tagjai – áttekintve a tudományos osztályok indo-
kolásait és meghallgatva az MTA Kitüntetési és Díjbizottsága 
javaslatait – titkos szavazással 2020-ban Keviczky László 
részére ítélték oda az Akadémiai Aranyérmet.

8/2020. (II. 25.) számú 
elnökségi határozat

Az elnökség tagjai – áttekintve a tudományos osztályok indo-
kolásait és meghallgatva az MTA Kitüntetési és Díjbizottsága 
javaslatait – titkos szavazással 2020-ban az Akadémiai Díjat 
az alábbi személyek részére ítélték oda: 
Németh T. Enikő, Neumann Tibor, Buczolich Zoltán, Bányai 
Krisztián, Szabó Dóra, Pataricza András, Kilár Ferenc, 
Tóthmérész Béla, Enyedi Zsolt, Szakmányné Hably Lilla, 
Bajnok Zoltán és Takács Gábor megosztva.

9/2020. (II. 25.) számú 
elnökségi határozat (tervezet)

Az elnökség tagjai – áttekintve a javaslattevők indokolásait 
és meghallgatva az MTA Kitüntetési és Díjbizottsága javas-
latait – titkos szavazással 2020-ban az Akadémiai Újságírói 
Díjat az alábbi személy részére ítélték oda: Albert Valéria.

10/2020. (II. 25.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség az Orvosi Tudományok Osztálya javaslatára tá-
mogatja egy olyan szakértői bizottság felállítását, amelynek 
a feladata az MTA Alapszabályában és az Ügyrendjében rög-
zített szavazási szabályok felülvizsgálata. 

Az Elnökség javasolja, hogy a 2020. évi rendes Közgyűlés 
határozzon szakértői bizottság felállításáról, ezzel egyidejű-
leg hatalmazza fel az Akadémia elnökét a bizottság tagjainak 
felkérésére.

11/2020. (II. 25.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték és elfogadták a Magyar Tu-
dományos Akadémia 193. Közgyűlésének tárgysorozat-ter-
vezetét az előterjesztésben és a mellékletben foglaltak szerint.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége 
2020. február 25-i ülésén hozott határozatai

Az Elnökség határozatait elektronikus úton hozta meg.

13/2020. (III. 12.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség egyetért az MTA Alapszabálya 16. § (4) bekez-
désében az akadémiai székfoglalók megtartására megállapí-
tott határidő meghosszabbításával. Az Elnökség felkéri az 
Akadémia elnökét arra, hogy az Alapszabály szerint rendel-
kezésre álló egyéves határidőt 2020. december 15. napjáig 
meghosszabbítsa, abban az esetben, ha az Akadémia rendes 
vagy levelező tagja a székfoglalóra készen áll.

14/2020. (III. 12.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség egyetért azzal, hogy az akadémiai testületek 
döntéseiket ülés megtartása nélkül, a távollévők közötti elekt-
ronikus szavazás szabályai szerint hozzák meg, az Akadémia 
Alapszabályának Melléklete II. Döntéshozó testületek szava­
zás módja című fejezetnek megfelelően. A távollévők közötti 
szavazás az AAT rendszerében történik, melyet az MTA Tit-
kárság Testületi Titkársága gondoz.

A kialakult helyzetre tekintettel az akadémiai testületek 
elektronikus szavazás (AAT rendszerben) útján történő dön-
téshozatala, az ülés megtartása nélkül, a távollévők közötti 
elektronikus szavazás szabályai szerint nem érinti a doktori 
ügyeket. 

Az Elnökség felkéri az Akadémia elnökét a fentiek szerinti 
rendelkezés kiadására. Az elnöki rendelkezés visszavonásig 
érvényes.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége 
2020. március 12-i ülésén hozott határozatai
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Az Elnökség határozatait elektronikus úton hozta meg 2020. 
április 29-én és 2020. május 6-án.

19/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai egyetértenek a Magyar Tudomány Ün-
nepe 2020. évi rendezvénysorozatának terveivel az előter-
jesztésben foglaltak szerint.

20/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség támogatja, hogy 2020 júliusát megelőzően az új 
típusú koronavírus terjedése miatt kialakult járványhelyzetre 
tekintettel ne kerüljön sor személyes jelenlét melletti közgyű-
lésre. 

Az Elnökség határozatait elektronikus úton hozta meg.

15/2020. (IV. 07.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség az előterjesztésben foglaltakat megismerte és az 
elnöki tájékoztatást tudomásul vette. Az új típusú koronavírus 
terjedése miatt kialakult járványhelyzetre tekintettel, figye-
lemmel a kormányzati intézkedésekre is a 2020. május 4-5-re 
összehívott 193. rendes közgyűlés halasztásra kerül. A Köz-
gyűlésre a körülmények által lehetővé tett legrövidebb időn 
belül kerüljön sor.

Az Elnökség támogatja, hogy a jelenlegi vezetők, közgyű-
lési állandó bizottsági elnökök és tagok, valamint póttagok az 
elhalasztott Közgyűlés által megválasztandó vezetők, köz-
gyűlési állandó bizottsági elnökök és tagok, valamint pótta-
gok, hivatalba lépéséig, de legkésőbb 2020. szeptember 30-ig 
meghosszabbított megbízással lássák el a feladatokat. 

Az Elnökség támogatja a tudományos osztályok elnökei 
megbízásának meghosszabbítását az akadémiai tisztújítást 
követő legközelebbi osztályülésekig terjedő időszakra. 

16/2020. (IV. 07.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség támogatja, hogy a 2020. február 25-i ülésén 
11/2020 (II.25.) számú határozatával elfogadott 193. közgyű-

lés tárgysorozatának azon napirendi pontjai esetében, ame-
lyek az MTAtv. és Alapszabály értelmében nem tartoznak a 
Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe, az Elnökség az Akadé-
mia elektronikus választási rendszerén (e-választás) keresz-
tül, elektronikus szavazás útján hozzon döntést.

17/2020. (IV. 07.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség felkéri az Akadémia elnökét, hogy kezdemé-
nyezzen soron kívüli jogszabálymódosítást, miszerint a ve-
szélyhelyzet megszűnéséig a köztestület döntéshozó szerve, 
a Közgyűlés legyen jogosult távjelenlét útján döntést hozni, 
és ennek eljárásrendjét az Elnökség legyen jogosult meghatá-
rozni.

18/2020. (IV. 07.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség támogatja, hogy a 193. közgyűlésen kiadandó 
díjak 2020. május 4-én kihirdetésre kerüljenek az mta.hu 
honlapon, és a következő közgyűlésen kerüljön sor a díjak 
ünnepélyes átadására.

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége 
2020. április 7-i ülésén hozott határozatai

A Magyar Tudományos Akadémia Elnöksége 
2020. április 28-i ülése alapján hozott határozatai

21/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség felkéri az Akadémia elnökét, hogy a Közgyűlés 
véleményét kérje on-line arról, hogy a távjelenlét útján szer-
vezett közgyűlés mikor és milyen napirenddel legyen meg-
tartva. 

22/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat)

Az Elnökség megállapítja, hogy törvényi felhatalmazás alap-
ján kibocsátott kormányrendelet alapján az Akadémia elnöke 
jogosult a köztestület döntéshozó szerveinek elektronikus esz-
köz útján való tanácskozására és döntéshozatalára vonatkozó 
szabályokat megállapítani. Az Elnökség felkéri az Akadémia 
elnökét, hogy a szabályzat megalkotásáról gondoskodjon. 
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23/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség támogatja, hogy a szabályozás alapján az Aka-
démia közgyűlést tartson 2020 júniusában mindazon napi-
rendi pontra kiterjedően, melyeket jogszabály és az Akadé-
mia Alapszabálya lehetővé tesz, és amelyeknek napirendre 
tűzését a közgyűlési tagok támogatják. 

24/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai a Magyar Tudományos Akadémia 2021. 
évi költségvetési irányelveit meghatározó előterjesztést meg-
ismerték. Az Elnökség a 2021. évi költségvetési irányelveket 
elfogadja azzal, hogy a 40/2020. (III. 11.) Kormányrendelet-
tel kihirdetett veszélyhelyzet megszűnését követő 90 napon 
belül összehívandó Közgyűlés napirendjére kell tűzni a szük-
ség szerint aktualizálandó költségvetési irányelvek elfogadá-
sának megerősítését.

25/2020. (IV. 29) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség az akadémiai kutatóhelyek 2019. évi tudomá-
nyos tevékenységéről szóló beszámolót megismerte és azt az 
előterjesztés szerinti tartalommal elfogadásra javasolja a 
Közgyűlésnek.

26/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség megismerte az Akadémiai Kutatóintézetek Ta-
nácsa (AKT), valamint a Tudományértékelési Elnöki Bizott-
ság (TÉB) 2019. évi tevékenységéről szóló beszámolót és 
azokat a Közgyűlésnek elfogadásra javasolja.

27/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség megismerte a Magyar Tudományos Akadémia 
Felügyelő Testületének 2019. évi tevékenységéről szóló be-
számolót, és azt az előterjesztés szerinti tartalommal a Köz-
gyűlésnek elfogadásra javasolja.

28/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség megismerte a Magyar Tudományos Akadémia 
Vagyonkezelő Testületének 2019. évi tevékenységéről szóló 
beszámolót és azt az előterjesztés szerinti tartalommal a Köz-
gyűlésnek elfogadásra javasolja.

29/2020. (IV. 29.) számú 
Elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték a Magyar Tudományos 
Akadémia közgyűlési bizottságai, testületei és a Széchenyi 

Irodalmi és Művészeti Akadémia 2019. évi tevékenységé-
ről szóló beszámolóit, és azokat az Elnökség az előterjesz-
tés szerinti tartalommal elfogadásra javasolja a Közgyű-
lésnek.

30/2020. (IV. 29.) számú 
Elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték a Magyar Tudományos Aka-
démia területi bizottságainak 2019. évi tevékenységéről szóló 
beszámolót, és azt az Elnökség a Közgyűlésnek elfogadásra 
javasolja.

31/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség megismerte a Magyar Tudományos Művek Tára 
2019. évi működéséről szóló beszámolót és az előterjesztés 
szerinti tartalommal a Közgyűlésnek elfogadásra javasolja.

32/2020. (IV. 29.) számú 
Elnökségi határozat

Az Elnökség a 2019. évi akadémiai jótékonysági gyűjtés 
eredményéről szóló beszámolót elfogadta, annak Közgyűlés 
elé terjesztését támogatja.

33/2020. (IV. 29.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai megismerték és megvitatták az MTA fő-
hivatású választott vezetői összeférhetetlenségére vonatkozó 
szabályok közgyűlési határozatba foglalásáról szóló javasla-
tot. Az Elnökség a közgyűlési határozati javaslat Közgyűlés 
elé terjesztését javasolja: 

„(1) Az Akadémia elnöke e tisztségének betöltése idején 
a)	pártban tisztséget nem viselhet, párt nevében vagy érde-

kében közszereplést nem vállalhat;
b)	hozzátartozójával irányítási, felügyeleti, ellenőrzési 

vagy elszámolási kapcsolatba nem kerülhet foglalkoz-
tatási jogviszonya során;

c)	nem lehet gazdasági társaságnál vezető tisztségviselő, 
illetve felügyelőbizottsági tag, kivéve, ha a gazdasági 
társaság akadémiai köztestületi többségi tulajdonban 
van;

d)	nem lehet költségvetési szerv, állami tulajdonú intéz-
mény vagy felsőoktatási intézmény legfőbb döntésho-
zója vagy legfőbb döntéshozó testületének tagja, kivé-
ve, ha az az Akadémia irányítása alatt áll.

(2) Az (1) bekezdés szerinti összeférhetetlenséget az elnök 
hivatalba lépését megelőzően meg kell szüntetni.

(3) Az Akadémia főtitkárára és főtitkárhelyettesére az (1) 
és (2) bekezdés szerinti rendelkezéseket kell alkalmazni.

(4) Nem összeférhetetlen a jogszabályon alapuló, vagy jog-
szabályban meghatározott kormányzati felkérésen alapuló 
testületi tagság.”

Az Elnökség a határozattervezetet egyszerű szótöbbséggel 
elfogadandó javaslatként terjeszti a Közgyűlés elé.
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34/2020. (V. 06.) számú 
elnökségi határozat

Az Elnökség tagjai a Magyar Tudományos Akadémia 2019. 
évi költségvetéséről és vagyoni helyzetéről szóló beszámolót 

A Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. tör-
vény 14. §-ában és a Magyar Tudományos Akadémia Elnök-
ségének 32/2009. (VI. 23.) számú állásfoglalásában biztosí-
tott felhatalmazás alapján a Magyar Tudományos Akadémia 
Köztestület gazdálkodási szabályzatáról szóló 13/2015. 
(IV.19.) számú elnöki határozat (a továbbiakban: Határozat) 
módosításáról az alábbiak szerint rendelkezem.

1. §

A Határozat mellékletének 1. §-ában az „ellenjegyzések” szö-
vegrész helyébe „pénzügyi ellenjegyzések” szövegrész lép.

2. §

A Határozat mellékletének 4. § (2) bekezdése helyébe az 
alábbi rendelkezés lép:

„(2) A kötelezettségvállaláshoz kapcsolódóan olyan anali-
tikus nyilvántartást kell vezetni, amelyből megállapítható az 
évenkénti kötelezettségvállalás összege. A nyilvántartásnak 
tartalmaznia kell legalább:

a)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség sor-
számát, az azt tanúsító dokumentum megnevezését, ik-
tatószámát, keltét, a pénzügyi ellenjegyzésre vonatkozó 
adatokat, kivéve, ha a pénzügyi ellenjegyzés nem szük-
séges,

b)	a kötelezettségvállalást, más fizetési kötelezettséget ta-
núsító dokumentum megnevezését, iktató- vagy érkez-
tető számát, keltét,

c)	a jogosult azonosításához és a pénzügyi teljesítéshez 
szükséges adatokat, amennyiben azok ismertek,

d)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség tár-
gyát, összegét (értékét) az egységes rovatrend rovatai 
szerint,

e)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség évek 
szerinti megoszlását, a költségvetési évben a pénzügyi 
teljesítési határidőket dátum szerint, hogy abból az Áht. 
és Ávr. szerinti finanszírozási, likviditási terv összeál-
lítható legyen,

f)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség mó-
dosulásait (pl. fizetési határidő változása, utólag kapott 
engedmények stb.), az azokat tanúsító dokumentum 
megnevezését, iktatószámát, keltét, a pénzügyi ellen-

megismerték. A beszámolót az Elnökség elfogadja azzal, 
hogy a 40/2020. (III. 11.) Kormányrendelettel kihirdetett ve-
szélyhelyzet megszűnését követő 90 napon belül összehí-
vandó Közgyűlés napirendjére kell tűzni a beszámoló elfoga-
dásának megerősítését. 

jegyzésre vonatkozó adatokat, ha pénzügyi ellenjegyzés 
szükséges,

g)	a pénzügyi teljesítések dátumát, összegét, egységes ro-
vatrend szerint besorolását, az utalványozás Ávr. 59. § 
(2) bekezdése szerinti dokumentumának azonosításához 
szükséges adatokat,

h)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség vég-
leges vagy nem végleges jellegét, végleges kötelezett-
ségvállalás, más fizetési kötelezettség esetén annak 
módosulásai, a pénzügyi teljesítési adatok könyvvite-
li számlákon történő elszámolásának időpontjait és a 
könyvviteli számlák megnevezését,

i)	 devizában fennálló kötelezettségvállalás, más fizetési 
kötelezettség esetén a kötelezettségvállalás, más fizeté-
si kötelezettség és annak módosulásai (ideértve az át-
értékelést is) összegét a forint mellett devizában is, a 
nyilvántartásba vételi árfolyamot, a mérlegfordulónapi 
árfolyamot, a Gst. szerinti adósságot keletkeztető ügylet 
esetén az államadósság számítása során alkalmazandó 
árfolyamot.”

3. §

A Határozat mellékletének 4. § (3) bekezdésében a „Fejezeti 
és Intézményi Pénzügyek Osztálya” szövegrész helyébe a 
„Magyar Tudományos Akadémia Titkársága Gazdasági Igaz-
gatóságának (továbbiakban: Gazdasági Igazgatóság) Gazda-
sági Osztálya” szövegrész lép. 

4. §

A Határozat mellékletének 5.  § (1) bekezdésében a 
„100 000 Ft” szövegrész helyébe „200 000 Ft” szövegrész lép.

5. §

A Határozat mellékletének 6. § (5) bekezdésében a Magyar 
Tudományos Akadémia Titkársága „Gazdasági Igazgatóságá-
nak (továbbiakban: Gazdasági Igazgatóság) vezetője, a Költ-
ségvetési és Pénzügyi Főosztály, valamint a Fejezeti és Intéz-
ményi Pénzügyek Osztályának vezetője” szövegrész helyébe 
a „Gazdasági Igazgatóság vezetője és Gazdasági Osztályának 
vezetője” szövegrész lép.

A Magyar Tudományos Akadémia elnökének 7/2020. (III. 16.) számú határozata 
 

a Magyar Tudományos Akadémia Köztestület gazdálkodási szabályzatáról szóló  
13/2015. (V. 19.) számú elnöki határozat módosításáról
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6. §

A Határozat mellékletének 8. § (2) bekezdésében „az MTA 
Titkárság Fejezeti és Intézményi Pénzügyek Osztályának” 
szövegrész helyébe a „Gazdasági Osztály” szövegrész lép.

7. §

Jelen határozat 2020. április 1-jén lép hatályba és a hatályba-
lépését követő napon hatályát veszti azzal, hogy a módosítá-
sokat a Határozat egységes szerkezetbe foglaltan tartalmazza.

8. §

Jelen határozatot, valamint a Határozat egységes szerkezetét 
az Akadémiai Értesítőben kell közzétenni, valamint az érin-
tettek számára a helyben szokásos módon kihirdetni és hoz-
záférhetővé tenni.

Budapest, 2020. március 16.
Lovász László

A Magyar Tudományos Akadémia elnökének 13/2015. (V. 19.) számú határozata 
 

a Magyar Tudományos Akadémia Köztestület gazdálkodási szabályzatáról  
(a módosításokkal egységes szerkezetben)

I.	 A Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. 
törvény 14. §-ában, a Magyar Tudományos Akadémia 
Alapszabályában és Ügyrendjében, valamint a Magyar 
Tudományos Akadémia Elnökségének 32/2009. (VI. 23.) 
sz. állásfoglalásában kapott felhatalmazás alapján a Ma-
gyar Tudományos Akadémia Köztestület gazdálkodási 
szabályzatát jelen határozat mellékletében határozom 
meg.

II.	 A határozatot az Akadémiai Értesítőben kell közzétenni, 
valamint az érintettek számára a helyben szokásos módon 
kihirdetni és hozzáférhetővé tenni.

Módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt, Magyar Tudo-
mányos Akadémia Titkárságának gazdálkodási szabályzatáról 
szóló 13/2015. (V. 19.) számú elnöki határozatot jóváhagyom.

Budapest, 2020. március 16.
Lovász László 

Melléklet a Magyar Tudományos Akadémia elnökének 13/2015. (V. 19.) sz. határozatához

A Magyar Tudományos Akadémia Köztestület gazdálkodási szabályzata

2. § 
Kötelezettségvállalás

(1)	 Kötelezettségvállalás: olyan szabályszerűen megtett 
jognyilatkozat, amely fizetési vagy egyéb pénzügyi jel-
legű kötelezettséget von maga után. 

(2)	 A kötelezettségvállalás bizonylatai a következők:
a)	a szerződés (megállapodás), 
b)	a kifizetésre vonatkozó döntés, vezetői utasítás, jog-

szabályi kötelezettségen alapuló fizetési kötelezett-
ségre vonatkozó egyéb kötelezettségvállalási doku-
mentumok,

c)	az előzetes kötelezettségvállalás.

3. § 
A kötelezettségvállalás eljárási rendje

(1)	 Kötelezettségvállalásra a Magyar Tudományos Akadé-
mia elnöke és az általa írásban meghatalmazott szemé-
lyek jogosultak. 

A Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. tör-
vény 14. §-ában és a Magyar Tudományos Akadémia Elnök-
ségének 32/2009. (VI. 23.) sz. állásfoglalásában kapott felha-
talmazás alapján a Magyar Tudományos Akadémia mint köz-
testület gazdálkodási rendjét az alábbiakban határozom meg.

1. § 
A szabályzat hatálya

Szervi és tárgyi hatály: Jelen szabályzat a Magyar Tudomá-
nyos Akadémiára mint köztestületre terjed ki. A határozat 
rendelkezéseit a köztestület nevében történő kötelezettségvál-
lalások, szakmai teljesítések igazolása, érvényesítések, utal-
ványozások és pénzügyi1 ellenjegyzések esetén kell alkal-
mazni.

1	 Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja: 2020. április 1.
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b)	a kötelezettségvállalást, más fizetési kötelezettséget 
tanúsító dokumentum megnevezését, iktató- vagy ér-
keztető számát, keltét,

c)	a jogosult azonosításához és a pénzügyi teljesítéshez 
szükséges adatokat, amennyiben azok ismertek,

d)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség tár-
gyát, összegét (értékét) az egységes rovatrend rovatai 
szerint,

e)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség 
évek szerinti megoszlását, a költségvetési évben a 
pénzügyi teljesítési határidőket dátum szerint, hogy 
abból az Áht. és Ávr. szerinti finanszírozási, likvidi-
tási terv összeállítható legyen,

f)	 a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség 
módosulásait (pl. fizetési határidő változása, utólag 
kapott engedmények stb.), az azokat tanúsító doku-
mentum megnevezését, iktatószámát, keltét, a pénz-
ügyi ellenjegyzésre vonatkozó adatokat, ha pénzügyi 
ellenjegyzés szükséges,

g)	a pénzügyi teljesítések dátumát, összegét, egységes 
rovatrend szerint besorolását, az utalványozás Ávr. 
59. § (2) bekezdése szerinti dokumentumának azo-
nosításához szükséges adatokat,

h)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség 
végleges vagy nem végleges jellegét, végleges kö-
telezettségvállalás, más fizetési kötelezettség esetén 
annak módosulásai, a pénzügyi teljesítési adatok 
könyvviteli számlákon történő elszámolásának idő-
pontjait és a könyvviteli számlák megnevezését,

i)	 devizában fennálló kötelezettségvállalás, más fi-
zetési kötelezettség esetén a kötelezettségvállalás, 
más fizetési kötelezettség és annak módosulásai 
(ideértve az átértékelést is) összegét a forint mellett 
devizában is, a nyilvántartásba vételi árfolyamot, a 
mérlegfordulónapi árfolyamot, a Gst. szerinti adós-
ságot keletkeztető ügylet esetén az államadósság szá-
mítása során alkalmazandó árfolyamot.

(3)	 A Magyar Tudományos Akadémiára vonatkozóan a 
kötelezettségvállalások nyilvántartása a CT-EcoStat in-
tegrált pénzügyi programjának alkalmazásával történik, 
amelyet – a kapcsolódó dokumentumokkal, nyomtatvá-
nyokkal együttesen – a Magyar Tudományos Akadémia 
Titkársága Gazdasági Igazgatóságának (továbbiakban: 
Gazdasági Igazgatóság) Gazdasági Osztálya kezel.3 

5. § 
Az előzetes írásbeli kötelezettségvállalás nélküli,  

100 000 forint értékhatár alatti kötelezettségvállalások 
eljárási rendje

(1)	 A Magyar Tudományos Akadémiánál a 200 000 Ft alat-
ti, szóbeli kötelezettségvállalásra vonatkozó rendelke-
zések nem alkalmazhatók.4

3	 Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja 2020. április 1.

4	 Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja 2020. április 1.

(2)	 A kötelezettségvállalás pénzügyi ellenjegyzéssel, a 
pénzügyi teljesítés esedékességét megelőzően és csak 
írásban történhet. Nem szükséges előzetes írásbeli köte-
lezettségvállalás az olyan kifizetés teljesítéséhez, amely
a)	a fizetési számlákról a számlavezető által leemelt díj, 

juttatás, a külföldi pénzértékben vállalt kötelezettség 
árfolyamvesztesége vagy

b)	olyan egyéb fizetési kötelezettség, amely jogszabá-
lyon, jogerős vagy fellebbezésre tekintet nélkül vég-
rehajtható bírósági, hatósági döntésen vagy más, a 
fizetési kötelezettség összegét vagy az összeg meg-
állapításának módját, a felek valamennyi jogát és kö-
telezettségét megállapító kötelező előíráson alapul. 

(3)	 A kötelezettségvállalások tipikus formája a szerződés. 
A szerződés elkészítésekor figyelemmel kell lenni a 
Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. 
törvény, az akadémiai Alapszabály és Ügyrend, továbbá 
az Akadémia elnökének a szerződéskötési és szerződés-
nyilvántartási rendjéről szóló határozatában foglaltakra, 
különös tekintettel annak a szerződés előkészítésére 
és ellenjegyzésére vonatkozó rendelkezéseire. A köte-
lezettségvállalónak az elkészített szerződéstervezetet 
minden esetben – a kötelezettségvállalói és pénzügyi 
ellenjegyzési aláírás előtt – jogi véleményezés és el-
lenjegyzés céljából meg kell küldeni az MTA Titkárság 
Jogi és Igazgatási Főosztálynak.
A jogi véleményezés alapján kerülhet sor:
a)	 jóváhagyó jogi ellenjegyzés esetén a szerződés pénz-

ügyi ellenjegyzésére és a kötelezettségvállalói aláírá-
sára,

b)	jóváhagyó jogi vélemény megtagadása esetén a szer-
ződéstervezet javítására, módosítására és a vélemé-
nyezési eljárás megismétlésére.

(4)	 A kötelezettségvállalást jóváhagyó jogi vélemény ki-
adására jogosult személy lehet a Magyar Tudományos 
Akadémia Titkársága Jogi és Igazgatási Főosztályának 
vezetője, a Jogi Osztály vezetője, vagy jogi szakmai ta-
nácsadó.

4. § 
A kötelezettségvállalási nyilvántartások és 

adatszolgáltatások

(1)	 A kötelezettségvállalást követően gondoskodni kell an-
nak nyilvántartásba vételéről.

(2)	 A kötelezettségvállaláshoz kapcsolódóan olyan analiti-
kus nyilvántartást kell vezetni, amelyből megállapítható 
az évenkénti kötelezettségvállalás összege. A nyilván-
tartásnak tartalmaznia kell legalább2:
a)	a kötelezettségvállalás, más fizetési kötelezettség 

sorszámát, az azt tanúsító dokumentum megnevezé-
sét, iktatószámát, keltét, a pénzügyi ellenjegyzésre 
vonatkozó adatokat, kivéve, ha a pénzügyi ellenjegy-
zés nem szükséges,

2	 Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja 2020. április 1.
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6. § 
A kötelezettségvállalás pénzügyi ellenjegyzésének 

szabályai 

(1)	 A kötelezettségvállalás pénzügyi ellenjegyzése annak 
az igazolása, hogy a kötelezettségvállalásban megjelölt 
feladatra a tervezett kifizetési időpontokban a pénzügyi 
fedezet biztosított, és a kötelezettségvállalás nem sér-
ti a gazdálkodásra vonatkozó szabályokat. A pénzügyi 
ellenjegyzést a kötelezettségvállalás dokumentumán a 
pénzügyi ellenjegyzés dátumának és a pénzügyi ellen-
jegyzés tényére történő utalás megjelölésével, az arra 
jogosult személy aláírásával kell igazolni.

(2)	 A pénzügyi ellenjegyzésnek minden esetben meg kell 
előznie a kötelezettségvállalást és annak nyilvántartásba 
vételét.

(3)	 A pénzügyi ellenjegyzés kizárólag a papíralapú köte-
lezettségvállalás dokumentumára történő rávezetéssel 
történhet.

(4)	 A kötelezettségvállalás pénzügyi ellenjegyzésre jogo-
sult személynek a felsőoktatásban szerzett gazdasági 
szakképzettséggel, vagy legalább középfokú iskolai 
végzettséggel és emellett pénzügy-számviteli képesítés-
sel kell rendelkeznie.

(5)	 A kötelezettségvállalás pénzügyi ellenjegyzésére jogo-
sult személy lehet a gazdálkodási feladatokat ellátó kü-
lön szervezeti egység, Gazdasági Igazgatóság vezetője 
és Gazdasági Osztályának vezetője. 5

(6)	 Amennyiben a kötelezettségvállalás nem felel meg az 
előzőekben leírt feltételeknek, az ellenjegyzésre jogo-
sultnak erről írásban tájékoztatnia kell a kötelezettség-
vállalót.

(7)	 A pénzügyi ellenjegyzés nélküli kötelezettségvállalás 
érvénytelen.

7. § 
A teljesítés igazolása és eljárási rendje

(1)	 A finanszírozás és a kiadás-teljesítés pénzügyi ellenőr-
zése mellett szükséges a feladat elvégzésének szakmai 
ellenőrzése, amely előzetes vagy utólagos ellenőrzés le-
het. A teljesítés igazolása során ellenőrizhető okmányok 
alapján ellenőrizni, igazolni kell a kiadások teljesítésé-
nek jogosságát, összegszerűségét, ellenszolgáltatást is 
magában foglaló kötelezettségvállalás esetében annak 
teljesítését. A teljesítést az igazolás dátumának és a tel-
jesítés tényére történő utalás megjelölésével, az arra jo-
gosult személy aláírásával kell igazolni. 

(2)	 Az MTA esetén a teljesítés igazolására jogosultak körét 
a kötelezettségvállaláskor kell meghatározni.

(3)	 A teljesítés igazolásával megbízott munkatársnak meg 
kell győződnie arról – és ezt az okmányon aláírásával 
igazolnia kell –, hogy
a)	a teljesítés előírásszerűen /szerződésszerűen megtör-

tént-e,
b)	a szolgáltatást nyújtó a vállalt kötelezettséget a meg-

felelő minőségben teljesítette-e,

5	 Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja 2020. április 1.

c)	a teljesítés a kötelezettségvállalás célszerűségét meg-
alapozó eljárás, illetve annak dokumentumai alapján 
történt-e.

(4)	 A teljesítés végrehajtása történhet:
a)	az eredeti számlán „a szakmai teljesítést igazolom” 

megjelöléssel, vagy
b)	feljegyzés formájában, amely tartalmazza a teljesítés 

igazolására vonatkozó hivatkozást, illetve
c)	az utalványrendeleten.

(5)	 A teljesítés igazolásánál minden esetben kötelező fel-
tüntetni az igazolás időpontját is.

8. § 
Az érvényesítés és eljárási rendje

(1)	 Az érvényesítés annak igazolása, hogy a kötelezettség-
vállalásnak megfelelő pénzügyi intézkedés megtehető. 
Az érvényesítéssel megbízott személynek a felsőokta-
tásban szerzett gazdasági szakképzettséggel, vagy leg-
alább középfokú iskolai végzettséggel és emellett pénz-
ügyi-számviteli képesítéssel kell rendelkeznie. 

(2)	 Érvényesítési feladatokat a Gazdasági Osztály azon 
munkatársai végezhetnek, akik az (1) bekezdésben elő-
írt képzettségnek megfelelnek. 6

(3)	 A teljesítés igazolása alapján az érvényesítőnek ellen-
őriznie kell az összegszerűséget, a pénzügyi fedezet 
meglétét és azt, hogy a vonatkozó jogszabályokban, 
valamint belső szabályzatokban előírt követelményeket 
betartották-e. Az érvényesítésnek – az „érvényesítve” 
megjelölésen kívül – tartalmaznia kell a megállapított 
összeget, a könyvviteli elszámolásra utaló főkönyvi 
számlaszámot, az érvényesítés dátumát és az érvénye-
sítő aláírását is.

(4)	 Amennyiben az érvényesítő az ellenőrzés során az ott 
megjelölt szabályok, illetve a kötelezettséget vállaló 
szerv belső szabályzatainak megsértését tapasztalja, 
köteles ezt jelezni az utalványozónak. Az érvényesítés 
nem tagadható meg, ha ezt követően az utalványozó 
erre írásban utasítja.

(5)	 Utasításra történő érvényesítés esetén az érvényesítőnek 
jelenteni kell az Akadémia elnökének.

9. § 
Az utalványozás és eljárási rendje

(1)	 Az utalványozás a kiadás teljesítésének, a bevétel be-
szedésének írásban történő elrendelése. 

(2)	 Utalványozásra csak a teljesítés igazolását, és az annak 
alapján végrehajtott érvényesítést követően kerülhet sor.

(3)	 Utalványozni csak az érvényesített okmányra ráveze-
tett, vagy külön írásbeli rendelkezéssel lehet. A Magyar 
Tudományos Akadémia esetén a Költségvetési és Pénz-
ügyi Főosztály által rendszeresített külön utalványren-
deletet kell alkalmazni.

(4)	 Az utalványozásra jogosult személy lehet a Magyar Tu-
dományos Akadémia Titkársága Gazdasági Igazgatósá-
gának vezetője, a Költségvetési és Pénzügyi Főosztály, 

6	  Módosította a 7/2020. (III. 16.) számú elnöki határozat. A hatálybalépés 
időpontja 2020. április 1.
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valamint a Fejezeti és Intézményi Pénzügyek Osztályá-
nak vezetője.

(5)	 Az utalványozás során az utalványrendeleten fel kell 
tüntetni:
a)	az „utalvány” szót,
b)	a költségvetési évet,
c)	a befizető és a kedvezményezett megnevezését, cí-

mét, a fizetés időpontját, módját és összegét, devi-
zanemét,

d)	a bevétel, kiadás egységes rovatrend és kormányzati 
funkció szerinti számát, a terheléssel, jóváírással (ki-
fizetéssel, bevételezéssel) érintett pénzeszköz könyv-
viteli számlájának számát és megnevezését,

e)	a megterhelendő és a jóváírandó fizetési számla szá-
mát és megnevezését,

f)	 a kötelezettségvállalás nyilvántartási számát,
g)	az utalványozó keltezéssel ellátott aláírását,
h)	az érvényesítést.

(6)	 Az érvényesített okmányra vezetett rendelkezésben a 
fent meghatározottak közül az okmányon már feltün-
tetett adatokat nem kell megismételni. Nem kell külön 
utalványozni a fizetési számla vezetésével kapcsolatban 
a számlavezető által felszámított díjakkal, költségekkel 
kapcsolatos kiadásokat, azaz a kincstári számlavezetés 
díját, a rendelkezésre állási díjat, tranzakciós illetéket, 
illetve a devizaterhelés díját. A külföldi devizanemben 
utalványozott összeg forintértékét a terhelési értesítő 

alapján kell figyelembe venni, amellyel az utalványt a 
terhelési értesítő beérkezését követően haladéktalanul 
ki kell egészíteni.

10. § 
Összeférhetetlenségi szabályok

(1)	 Ugyanazon gazdasági eseményre vonatkozóan
a)	a kötelezettségvállaló és a pénzügyi ellenjegyző vagy 

a jogi véleményt kiadó azonos személy nem lehet;
b)	az érvényesítő ugyanazon gazdasági esemény tekin-

tetében nem lehet azonos a kötelezettségvállalásra, 
utalványozásra jogosult és a teljesítést igazoló sze-
méllyel.

(2)	 Kötelezettségvállalási, pénzügyi ellenjegyzési, érvé-
nyesítési, utalványozási, és teljesítés igazolására irá-
nyuló feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a 
tevékenységet a Polgári Törvénykönyv szerinti közeli 
hozzátartozója, vagy a maga javára látná el.

11. § 
Záró rendelkezések

(1)	 Jelen szabályzat 2015. május 19-én lép hatályba.
(2)	 Jelen szabályzatot a hatálybalépésétől kezdődően in-

duló, valamint a hatálybalépésekor folyamatban lévő 
ügyekre kell alkalmazni.

I.	 A Magyar Tudományos Akadémia Vezetői Kollégiuma 
4/2020. (IV.4.) számú határozatával elfogadta a Magyar 
Tudományos Akadémia Titkárságának Szervezeti és mű-
ködési szabályzatát és annak mellékletét. A Szervezeti és 
működési szabályzat 2020. május 1-jén lép hatályba.

II.	 A Magyar Tudományos Akadémia Titkárságának Szerve-
zeti és működési szabályzata és annak melléklete a Ma-
gyar Tudományos Akadémia honlapján kerül kihirdetés-
re, egyidejűleg az elektronikus információszabadságról 
szóló 2011. évi CXII. törvény rendelkezéseinek megfe-

A Magyar Tudományos Akadémia elnökének 9/2020. (IV. 9.) számú határozata 
 

a Magyar Tudományos Akadémia Titkársága Szervezeti és működési szabályzatának közzétételéről

lelően közzétételre, valamint megjelenik az Akadémiai 
Értesítőben.

III.	A Magyar Tudományos Akadémia Titkársága Szervezeti 
és működési szabályzatának közzétételére vonatkozó je-
len határozatot a Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 
1994. évi XL. törvény 14. §-ában, és a Magyar Tudomá-
nyos Akadémia Elnökségének 32/2009. (VI. 23.) sz. ál-
lásfoglalásában biztosított felhatalmazás alapján adom ki.

Lovász László
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törzskönyvi azonosító: 	 300201
szakágazat: 	 841107
adónyilvántartási szám: 	 15300203-1-41
előirányzat-felhasználási keretszámla: 
	 10032000-01447224-00000000
IBAN szám:	 HU23 1003 2000 0144 7224 0000 0000
VIP kártyafedezeti számla: 
	 10032000-01447224-00070003
IBAN szám:	 HU84 1003 2000 0144 7224 0007 0003
Intézményi kártyafedezeti számla:
 	 10032000-01447224-00060004
IBAN szám:	 HU09 1003 2000 0144 7224 00060004

1.7.	A Titkársághoz rendelt költségvetési szervek:
A Magyar Tudományos Akadémia mint irányító szerv 
kijelölése alapján az MTA Titkársága látja el 
–– a Széchenyi Irodalmi és Művészeti Akadémia Titkár-
sága
(székhelye: 1051 Budapest, Széchenyi István tér 9.), 
valamint

–– a Területi Akadémiai Bizottságok Titkársága 
–– (székhelye: 1051 Budapest, Nádor u. 7.)
gazdasági szervezettel nem rendelkező köztestületi 
költségvetési szervek esetében az államháztartásról 
szóló jogszabályokban a gazdasági szervezet számára 
meghatározott feladatokat.

Az MTA Titkársága és a Széchenyi Irodalmi és Művé-
szeti Akadémia Titkársága, valamint az MTA Titkársága 
és a Területi Akadémiai Bizottságok Titkársága (további-
akban: TAB Titkárság) között az Ávr. vonatkozó rendel-
kezésében meghatározott pénzügyi-gazdasági feladatok 
ellátásával kapcsolatos munkamegosztás és felelősség-
vállalás rendjéről külön megállapodás rendelkezik, ame-
lyet az irányító szerv vezetője hagy jóvá. 

2. A Titkárság jogállása

A Titkárság köztestületi költségvetési szerv jogi személy, 
amely saját költségvetéssel rendelkezik és a vonatkozó jog-
szabályokban meghatározott önálló felelősségi köre van. 

3. A Titkárság feladata

3.1.	A Titkárság az Akadémia köztestületi feladatait szervező, 
az Akadémia intézményeinek igazgatási, gazdálkodási, 
pénzügyi, vagyonkezelési és ellenőrzési feladatait ellátó, 
gazdasági szervezettel rendelkező köztestületi költség-
vetési szerv. A Titkárság költségvetésének előirányzatai 
tekintetében ellátja a gazdálkodással, a könyvvezetéssel 
és az adatszolgáltatással kapcsolatos feladatokat, továb-
bá elláthatja az üzemeltetéssel és a vagyongazdálkodás 

I. Fejezet 
A Magyar Tudományos Akadémia Titkárságának 

jogállása és feladatai 
 

1. A Titkárság alapítása, adatai

1.1.	A Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1949. évi 
XXVII. törvény hatálybalépésével a Magyar Tudomá-
nyos Tanács Titkársága jogutódjaként jött létre a Magyar 
Tudományos Akadémia titkársági szervezete (később: 
Központi Hivatal). Az Akadémia hivatali szervezetéről 
szóló 7/1990. (A.  É.  1991.1.)  MTA elnöki és főtitkári 
együttes utasítás úgy rendelkezett, hogy az Akadémia 
hivatali szervezetére háruló feladatokat az Akadémia 
Központi Hivatala jogutódjaként a Magyar Tudomá-
nyos Akadémia Titkársága (a továbbiakban jelen ok-
iratban Titkárság) látja el. A Titkárság jelen Szervezeti 
és működési szabályzat (SZMSZ) kiadásakor hatályos 
Alapító Okiratát a Magyar Tudományos Akadémia el-
nöke a Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. 
évi XL. törvény (MTAtv.) és az államháztartásról szóló 
2011. évi CXCV. törvény (Áht.), valamint az államház-
tartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. 
(XII. 31.) Korm. rendelet (Ávr.) rendelkezéseivel össz-
hangban, 4358/19/2019/JIF számon 2019. november 15-
én adta ki. 

1.2.	A Titkárság székhelye: 1051 Budapest, Nádor u. 7.
Levelezési cím: 1245 Budapest, Pf. 1000.

1.3.	A Titkárság költségvetési szerv hivatalos magyar nyel-
vű megnevezése az 1.1 pont szerint: Magyar Tudomá-
nyos Akadémia Titkársága. A Titkárság angol nyelvű 
megnevezése: Secretariat of the Hungarian Academy of 
Sciences.

1.4.	A Titkárság irányító szerve: Magyar Tudományos Aka-
démia
székhelye: 1051 Budapest, Széchenyi István tér 9.

1.5.	A Magyar Tudományos Akadémia (a továbbiakban: 
MTA) köztestület, törzskönyvi jogi személy államház-
tartási azonosító adatai:
XXXIII. fejezet
államháztartási azonosító: 	 357184
törzskönyvi azonosító: 	 736525
szakágazat: 	 841107
adónyilvántartási szám: 	 15736527-1-41
fizetési számlaszám: 	 10032000-01483556-00000000
IBAN szám:	 HU71 1003 2000 0148 3556 0000 0000

1.6.	A Titkárság költségvetési azonosító adatai: 
MTA Titkárság Igazgatása, tiszteletdíjak
XXXIII. Fejezet 1. cím 
államháztartási azonosító: 	 039398

A Magyar Tudományos Akadémia Titkárságának 
Szervezeti és működési szabályzata

Az MTA Alapszabályának 42. § (3) g) pontja alapján a Vezetői Kollégium az MTA Titkárság Szervezeti- és Működési Szabály­
zatát 4/2020. (IV.4.) számú határozatával jóváhagyta.
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körében a beruházással, a vagyon használatával, haszno-
sításával, védelmével kapcsolatos feladatokat.

3.2.	A Titkárság alapvető feladata az MTAtv.-ben, az Alap-
szabályban és az Ügyrendben megfogalmazott akadémi-
ai feladatok ellátásában az Akadémia elnöke és főtitkára 
tevékenységének elősegítése, az Akadémia köztestületi 
szervei testületi munkájának segítése. A Titkárság ellátja 
a fejezetet irányító szerv feladatai közül azokat, ame-
lyekkel a fejezetet irányító vezető megbízza, így:
a)	 az Akadémia Közgyűlés által választott vezetőinek 

és köztestületi szerveinek munkáját támogatva elő-
segíti az MTAtv.-ben megfogalmazott akadémiai fel-
adatok megvalósítását;

b)	 ellátja az Akadémia nemzetközi kapcsolataiból eredő 
adminisztratív feladatokat;

c)	 ellátja az Akadémia testületeinek működéséhez szük-
séges döntéseket előkészítő, szervező, összehangoló, 
végrehajtó és ellenőrző tevékenységet; biztosítja a 
köztestületi tagok részére tagságukból eredő jogaik 
gyakorlásának feltételeit;

d)	 köztestületi adatbázisokat működtet;
e)	 előkészíti és végrehajtja a Közgyűlés, a közgyűlési 

bizottságok, az Elnökség, a Vezetői Kollégium, an-
nak állandó bizottságai, a Doktori Tanács, a tudo-
mányos osztályok és bizottságok, valamint a Bolyai 
János Kutatási Ösztöndíj Kuratórium működésével 
kapcsolatos feladatokat;

f)	 kapcsolatot tart kutatóhelyekkel és tudományos in-
tézményekkel, valamint figyelemmel kíséri a kutatá-
si eredményeket, ellátja tudományos tevékenységet 
végző intézmények felkérésre történő értékelése so-
rán az adminisztratív feladatokat, ellátja a „Magyar 
Tudományos Akadémia Kiváló Kutatóhely” cím 
adományozásából eredő adminisztratív feladatokat. 

g)	 elvégzi az akadémiai költségvetés operatív pénzügyi, 
gazdasági feladatait; ellátja a fejezeti gazdálkodás-
sal kapcsolatos feladatokat; átruházott hatáskörben 
ellátja az Akadémia vagyonának kezeléséből adódó 
gazdálkodási és képviseleti feladatokat;

h)	 segíti, irányítja és ellenőrzi az akadémiai intézmé-
nyek pénzügyi, gazdasági munkáját;

i)	 adományokat fogadhat el, hagyatékot kezelhet a vo-
natkozó elnöki szabályozás szerint és ellátja a Mű-
vészeti Gyűjtemény működtetésével, gondozásával 
kapcsolatos feladatokat;

j)	 ellátja az MTA vagyonának kezeléséből adódó gaz-
dálkodási és képviseleti feladatokat, ellátja az MTA 
Vagyonkezelő Kft. ügyvezetését;

k)	 végzi a tudományos alkotói járadék folyósítását a Kos-
suth-díjról és Széchenyi-díjról szóló törvény alapján;

l)	 végzi az akadémikusi tiszteletdíjak és hozzátartozói 
ellátások folyósítását;

m)	végzi az MTA doktora eljárással kapcsolatos pénz-
ügyi-gazdasági feladatokat és a doktori tiszteletdíj 
folyósítását;

n)	 ellátja az MTA tudományos minősítési rendszer mű-
ködtetéséhez, az MTA-nak a fiatal kutatók életpályája 

kialakításának elősegítéséhez, az MTA-nak a kutatók 
és a társadalom közötti kapcsolat erősítésében történő 
közreműködéshez szükséges titkársági feladatokat;

o)	 ellátja az MTA, az MTA Titkársága és igény esetén 
további akadémiai intézmények számítástechnikai 
hálózatának informatikai struktúrája üzemeltetésével 
kapcsolatos feladatokat;

p)	 ellátja az MTA által meghirdetett kiválósági pályáza-
tokkal kapcsolatos szervezési, koordinációs és ügy-
intézői feladatokat.

3.3.	A Titkárság időszakosan az alaptevékenységhez kapcso-
lódó egyéb feladatokat is ellát (pl. a köztestület műkö-
désével kapcsolatos egyéb rendezvényekkel összefüggő 
nevezési, szakértői, tanfolyami és regisztrációs díjak stb. 
számlázása, a bevételek nyilvántartása).

4. A Titkárság tevékenysége

4.1.	A Titkárság alaptevékenységét meghatározó törvények:
a)	a Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi 

XL. törvény;
b)	a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény;
c)	a tudományos kutatásról, fejlesztésről és innovációról 

szóló 2014. évi LXXVI. törvény;
d)	a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. tör-

vény (annak záró rendelkezései szerint a felsőoktatás-
ról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény);

e)	a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ez-
zel összefüggő eljárási szabályokról szóló 2011. évi 
CLXXXI. törvény; 

f)	 az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
(Áht.);

g)	a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a 
végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény;

h)	a különleges jogállású szervekről és az általuk fog-
lalkoztatottak jogállásáról szóló 2019. évi CVII. tör-
vény;

i)	 a számvitelről szóló 2000. évi C törvény.
4.2.	A Titkárság államháztartási szakágazati besorolása: 

841107	 Köztestületek államháztartási igazgatási 
tevékenysége

4.3.	A Titkárság szakmai alaptevékenységeinek kormányzati 
funkciók szerinti besorolása:

013360	 Más szerv részére végzett pénzügyi-gazdál-
kodási, üzemeltetési, egyéb szolgáltatások

013370	 Informatikai fejlesztések, szolgáltatások
014010	 Általános K+F politika
041130	 Szellemi tulajdon és innováció igazgatás
046040	 Hírügynökségi, információs szolgáltatás
082052	 Levéltári szolgáltatás, tudományos, publi-

kációs és információközvetítő tevékenység
082063	 Múzeumi kiállítási tevékenység
083020	 Könyvkiadás
083030	 Egyéb kiadói tevékenység

4.4.	A Titkárság az alapító okiratban adott felhatalmazás mel-
lett, jelen szabályzat hatálya alatt végezhet vállalkozási 
tevékenységet.
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II. Fejezet 
A Titkárság irányítása 

 
1. Az elnök

Az elnök jogállása és irányítási jogosítványai

1.1.	 Az Akadémia tevékenységét a hatályos vonatkozó jog-
szabályokkal, így különösen az MTAtv. rendelkezései-
vel összhangban – a Közgyűlés döntéseinek és határo-
zatainak megfelelően – az akadémiai Alapszabályban 
meghatározott módon az elnök irányítja. Az Akadémia 
elnökét a hazai akadémikusok közül, a hazai akadémi-
kusok javaslata alapján három évre a Közgyűlés vá-
lasztja, az elnök tevékenységéért a Közgyűlésnek felel. 
Két közgyűlés között az Akadémia döntéshozó testüle-
te az Elnökség.

1.2.	 Az elnök képviseli az Akadémiát, és gondoskodik a 
Közgyűlés döntéseinek végrehajtásáról. Feladatai egy 
részének ellátásával – a Közgyűléssel szemben fenn-
álló felelősségének fennmaradása mellett – időlegesen 
a főtitkárt vagy az alelnököket is megbízhatja. Az el-
nök képviseleti jogát – figyelemmel a III. Fejezet 2.3 
pontjában foglaltakra is – eseti vagy állandó jelleggel 
az Akadémia főtitkárára, főtitkárhelyettesére, az alel-
nökökre, valamint a Titkárság vezető álláshelyet be-
töltő köztisztviselőjére átruházhatja. A képviseleti jog 
gyakorlásának és átruházásának részletes szabályait az 
elnök külön rendelkezésben határozhatja meg. 

1.3.	 Az elnök az Akadémia mint központi költségvetési fe-
jezet tekintetében a fejezetet irányító szerv vezetője, az 
MTAtv.-ben meghatározottak szerint az Akadémia va-
gyona tekintetében gyakorolja az Akadémiát megillető 
tulajdonosi jogokat.  Az elnök irányítja az Akadémia 
mint központi költségvetési fejezet költségvetése terve-
zésének és végrehajtásának feladatait. E feladatai során 
a főtitkár közreműködésével gondoskodik a költségve-
tési tervezés előkészítéséről, figyelemmel kíséri a ter-
vezés folyamatának alakulását, és tárgyal a Kormány, 
az Országgyűlés és a minisztériumok illetékeseivel. Az 
elnök gyakorolja a külön jogszabályban meghatározott 
költségvetési irányítási jogokat, amelyeket (vagy azok 
meghatározott részét) a főtitkárra átruházhatja.

1.4.	 A Titkárság nevében és képviseletében eljárva szerző-
déskötésre (kötelezettségvállalásra), megállapodások 
aláírására az elnök jogosult, e jogát eseti vagy állandó 
jelleggel, illetve külön rendelkezés szerint átruházhatja.

1.5.	 A Titkárság Alapító Okiratában foglaltak szerint a Tit-
kárság szervezetének vezetője az elnök. 

1.6.	 Az elnök irányítási jogkörében gyakorolja a Titkárság-
gal közszolgálati vagy munkaviszonyban állók tekin-
tetében a munkáltatói jogokat, amelyeket a Titkárság 
Alapító Okirata, illetve az abban foglalt felhatalmazás 
alapján kiadott külön rendelkezés szerint átruházhat.

1.7.	 Az elnök közvetlenül is felkérheti az Akadémia bár-
mely szervét, szervezetét, intézményét, köztestületi 
tagját, köztisztviselőjét, közalkalmazottját, munkavál-
lalóját meghatározott feladatok elvégzésére.

1.8.	 Az elnök döntéshozó munkáját Stratégiai Tanácsadó Tes-
tület segíti, amelynek összetételét az Alapszabály rögzíti.

1.9.	 Az elnököt – akadályoztatása (szabadság, betegség 
stb.) esetén – a főtitkár helyettesíti.

1.10.	Az alelnökök az elnök által meghatározott munkameg-
osztás szerint látják el feladataikat. Az Elnökségben és 
a Vezetői Kollégiumban képviselik a köztestület tudo-
mányági részeit.

Az elnök feladat- és hatáskörei

1.11.	Az elnök eljár és dönt a jogszabályban, közjogi szer-
vezetszabályozó eszközben vagy az Akadémia Alap-
szabálya és Ügyrendje által meghatározott mindazon 
kérdésekben, illetve ügyekben, amelyeket jogszabály, 
közjogi szervezetszabályozó eszköz vagy az Alapsza-
bály és Ügyrend nem utal más testület, szerv vagy sze-
mély feladat- és hatáskörébe.

1.12.	Az elnök kizárólagos, át nem ruházható hatáskörei:
a)	az Akadémia irányítása alá tartozó köztestületi költ-

ségvetési szervek főigazgatójának, igazgatójának, 
vezetőjének kinevezése vagy megbízása, felmenté-
se vagy megbízásának visszavonása; 

b)	az Akadémia irányítása alá tartozó köztestületi költ-
ségvetési szervek gazdasági vezetőjének kinevezé-
se vagy megbízása, felmentése vagy megbízásának 
visszavonása; 

c)	az Akadémia mint központi költségvetési fejezet 
költségvetése tervezésére és végrehajtására vonat-
kozó elvek meghatározása;

d)	a Titkárság és az akadémiai költségvetési szervek 
alapító okiratának kiadása;

e)	a Vagyonkezelő Testület véleményének ismereté-
ben döntés az akadémiai vagyon értékesítéséről 
(ingatlan vagyon értékesítése esetén az Elnökség 
jóváhagyásával); az elnök az Akadémia vagyoná-
nak elidegenítéséről, megterheléséről az akadémi-
ai Alapszabályban foglaltak szerint tájékoztatja az 
Akadémia Közgyűlését, Elnökségét;

f)	 az Alapszabályban meghatározott kivételekkel a 
Közgyűlés összehívása;

g)	a Vezetői Kollégium állásfoglalásainak (vélemé-
nyeinek) jóváhagyása;

h)	meghatározott feladatok ellátására állandó vagy 
eseti bizottságok létrehozása;

i)	 az Akadémia nevét viselő megyei tudományos tes-
tület megalakulásának jóváhagyása;

j)	 kutatócsoportok létrehozása, és kutatócsoportok 
megszűnésével kapcsolatos feladatok ellátása;

k)	az Akadémia által alapított magyar és idegen nyel-
vű folyóiratok alapítói jogainak gyakorlása;

l)	 jóváhagyja azon akadémiai költségvetési szervek 
(így különösen a jóléti intézmények) szervezeti és 
működési szabályzatát, amelyet az MTAtv., az aka-
démiai Alapszabály vagy Ügyrend nem utal vala-
mely akadémiai testület hatáskörébe. 

1.13.	Az elnök az Akadémia mint központi költségvetési fe-
jezet tekintetében a fejezetet irányító szerv vezetője, e 
körben különösen:
a)	 irányítja az éves költségvetési irányelvek, koncep-

ció és a közgyűlés határozatai alapján a költségve-
tési fejezet éves költségvetési javaslata és a költ-

Brought to you by Library and Information Centre of the Hungarian Academy of Sciences MTA | Unauthenticated | Downloaded 07/31/21 09:32 AM UTC



124	 AKADÉMIAI ÉRTESÍTŐ	 2020. május 29.

ségvetési beszámoló (zárszámadás) elkészítésének 
munkáját, figyelembe véve a tudományos osztályok 
tudományos-szakmai értékelését és a Vezetői Kol-
légium és Elnökség véleményét; 

b)	a költségvetés irányelveit és a költségvetési beszá-
molót a Felügyelő Testület véleményével elfogadás 
céljából a Közgyűlés elé terjeszti;

c)	gondoskodik arról, hogy az irányítása alá tartozó fe-
jezetbe sorolt költségvetési szervek tevékenységé-
ben érvényesüljön az akadémiai feladatok ellátására 
szolgáló pénzeszközökkel és a vagyonnal való sza-
bályszerű és hatékony gazdálkodás követelménye;

d)	szükség esetén kezdeményezi és engedélyezi – a 
vonatkozó jogszabályi előírásoknak megfelelően – 
az akadémiai költségvetési fejezeten belül a címek 
közötti átcsoportosítást, és engedélyezi a címen be-
lüli átcsoportosításokat;

e)	az Akadémia képviseletében eljárva alapítói, tu-
lajdonosi jogokat gyakorol az MTA Vagyonkezelő 
Kft. vonatkozásában.

1.14.	Az Akadémia vagyona tekintetében az elnök gondos-
kodik a Közgyűlés, az Elnökség és a Vezetői Kollé-
gium döntéseinek operatív végrehajtásáról. Az elnök 
a vonatkozó jogszabályokban, és az Alapszabályban 
foglaltak szerint dönt a vagyon megszerzéséről és meg-
terheléséről, továbbá – figyelemmel e Fejezet 1.12 e) 
pontjára – a vagyon értékesítéséről.

1.15.	Az elnök ellátja a belső ellenőrzés fejezeti szintű irá-
nyítását, a Titkárság belső ellenőrzését és az Akadémia 
irányítása alá tartozó költségvetési szervek irányító 
szervi ellenőrzését végző ellenőrzési szervezet (Ellen-
őrzési Főosztály) irányítását. Az elnök gondoskodik a 
Titkárság Belső Kontrollrendszerének kialakításáról és 
hatékony működtetéséről.

1.16.	Az elnök – az alelnökök, a főtitkár és a főtitkárhelyettes 
segítségével – gondoskodik az Országgyűlés számára 
készülő beszámoló és a Kormány számára készülő éves 
tájékoztató összeállításáról, az Országgyűlés számára 
készített beszámoló koncepciójának a Közgyűlés elé 
terjesztéséről. Az elnök gondoskodik továbbá e doku-
mentumoknak az Elnökség által történt elfogadása után 
az Országgyűléshez, illetőleg a Kormányhoz való be-
nyújtásáról.

1.17.	Az elnök az összmagyar tudományosság eredményei-
nek közvetítése, valamint az MTA tudománypolitikai 
céljainak érvényesítése érdekében stratégiai programo-
kat és Projekteket kezdeményez, illetve működtet (így 
különösen a Nemzeti Víztudományi Kutatási Program, 
Tantárgypedagógiai Kutatási Program, Agrártudomá-
nyi Program, Egészségügyi Program, továbbá az MTA 
Székház rekonstrukciója, a Kísérleti Orvostudományi 
Kutatóintézet székház épületének bővítése, a martonvá-
sári Agrárinnovációs Centrum Projekt megvalósítása).

1.18.	Az elnök kiadmányozza az MTAtv.-ben, a külön jog-
szabályokban, az Akadémia Alapszabályában és Ügy-
rendjében, továbbá egyéb akadémiai szabályozások-
ban hatáskörébe utalt, egyedi meghatározott tárgyban 
(meghatározott szervi/személyi körre) kötelező, illetve 
az irányítása alá tartozó szervekre, személyekre vonat-
kozó általános szabályokat tartalmazó, külön rendelke-

zés szerinti, meghatározott formájú normatív döntése-
ket. Előbbieken túl az elnök meghatározott formát nem 
igénylő normatív döntést hoz (engedélyez stb.) és irá-
nyítási jogát egyéb módon gyakorolja; javaslatot tesz; 
állásfoglalást (véleményt) alkot és tájékoztatást ad; jó-
váhagyási és hozzájárulási jogot stb. gyakorol.

1.19.	Az MTAtv. és az Akadémia Alapszabályának eltérő 
rendelkezése hiányában jóváhagyja az akadémiai költ-
ségvetési szervek szervezeti és működési szabályzatát.

1.20.	Az elnök engedélyezi a főtitkár, a főtitkárhelyettes és a 
Titkárság önálló vezetői álláshelyet betöltő munkatár-
sainak hivatalos külföldi útjait.

2. A főtitkár

A főtitkár jogállása és irányítási jogosítványai
2.1.	A főtitkár – a Közgyűlés határozataival és az elnök 

iránymutatásaival összhangban – az Alapszabályban 
meghatározott módon működteti a titkársági szerveze-
tet. A főtitkár tevékenységéről minden évben beszámol 
a Közgyűlésnek. 

2.2.	Az Akadémia főtitkárát a hazai akadémikusok közül, 
a hazai akadémikusok javaslata alapján három évre a 
Közgyűlés választja. Munkavégzésre irányuló egyéb 
jogviszonya a Titkársággal a közjogi tisztségviselő meg-
választásával jön létre, amelyet a tisztségviselő-választó 
Közgyűlés levezető elnöke és a Közgyűlés jegyzőkönyv-
hitelesítői által kiállított és aláírt okirat igazol.

2.3.	A főtitkár felkérésre ellátja eseti elnöki bizottságok el-
nöki feladatait.

2.4.	A főtitkár (az Akadémia elnöke által reá átruházott irá-
nyítási és munkáltatói jogkörének keretei között) közvet-
lenül is felkérheti az Akadémia bármely szervét, szerve-
zetét, intézményét, köztestületi tagját, köztisztviselőjét, 
közalkalmazottját, munkavállalóját meghatározott fel-
adatok elvégzésére, és állandó vagy eseti bizottságokat 
hozhat létre.

2.5.	A főtitkárt munkájában a főtitkárhelyettes segíti, és a 
főtitkárt szabadsága, akadályoztatása esetén helyettesíti.

A főtitkár feladat- és hatáskörei

2.6.	A főtitkár alapfeladata, hogy az MTAtv. (különösen an-
nak 15. §-ában foglaltak szerint), az Alapszabály és az 
Ügyrend, a Közgyűlés határozatai, valamint az elnök 
iránymutatásának keretei között működtesse a Titkársá-
got, és azon keresztül irányítsa az Akadémia köztestületi 
adminisztrációjának működését. A főtitkár – a II. Fejezet 
4. pontjának megfelelően – döntés-előkészítő hatáskör-
rel bír az Akadémia és a Titkárság költségvetési gazdál-
kodásával, valamint az akadémiai költségvetési szervek 
irányításával kapcsolatos ügyekben.

2.7.	A főtitkár eredeti hatáskörében eljárva
a)	koordinálja az Országgyűlés részére készülő beszá-

moló és a Kormány részére készülő tájékoztató kidol-
gozását és közreműködik az Országgyűlési beszámo-
ló koncepciójának Közgyűlés elé terjesztésében;

b)	részt vesz az Akadémia egész működését érintő tudo-
mánypolitikai elvek, programok kialakításában;

c)	 részt vesz a Közgyűlés határozatainak végrehajtásában;
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d)	az elnök iránymutatása szerint gondoskodik az Aka-
démia Titkárságán a külön jogszabály szerinti belső 
kontrollrendszerek megszervezéséről, és évente – a 
költségvetési beszámoló keretében – számot ad a bel-
ső kontrollok működéséről;

e)	ellátja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Köz-
gyűlés és az elnök megbízza;

f)	 részt vesz azon testületek munkájában, amelyeknek 
az MTAtv., illetve az Alapszabály alapján vezetője 
vagy tagja.

2.8.	A főtitkár – átruházott hatáskörben – eljár mindazon 
ügyekben, ellátja mindazon feladatokat, amelyekkel az 
elnök megbízza, így különösen:
a)	az Akadémia elnöke által meghatározott körben gyako-

rolja az Alapszabály 43. § (6) bekezdése szerinti irányí-
tási (költségvetési irányítási) és munkáltatói jogokat; 

b)	az elnökkel történő egyeztetési kötelezettséggel el-
látja az Akadémia véleményének államtitkári szintű 
államigazgatási képviseletét; eredeti feladat- és hatás-
körében eljárva, illetve az elnök általi egyedi felkérés 
alapján képviseli az Akadémiát külső testületek, szer-
vek és személyek előtt;

c)	  felkérésre ellátja eseti elnöki bizottság elnöki felada-
tait;

d)	a Lakásügyi Bizottság javaslatának ismeretében dönt 
a lakásépítési, -vásárlási és felújítási és vásárlási tá-
mogatásokról;

e)	engedélyezi a Titkárság munkatársainak szociális és 
jóléti támogatását;

f)	 javaslatot tehet az Akadémia elnökének kutatócso-
port, akadémiai költségvetési szerv létrehozására, át-
alakítására, megszüntetésére;

g)	döntést hoz az önálló szervezeti egységek közötti vi-
tás ügyekben;

h)	kijelöli valamely, a Titkárság feladat- és hatáskörébe 
tartozó ügy elintézéséért felelős szervezeti egységet, 
amennyiben jelen szabályzat alapján az nem állapít-
ható meg pontosan.

2.9.	A főtitkár az MTAtv.-ben, a külön jogszabályokban, az 
Akadémia Alapszabályában és Ügyrendjében, továbbá 
egyéb akadémiai szabályozások alapján saját, illetve az 
elnök által átruházott hatáskörében eljárva, nem határo-
zati formában hoz döntést (engedélyez stb.); gyakorolja 
irányítási jogát; tesz javaslatot; alkot állásfoglalást (vé-
leményt) és ad tájékoztatást; gyakorol jóváhagyási és 
hozzájárulási stb. jogot.

3. A főtitkárhelyettes

A főtitkárhelyettes jogállása és irányítási jogosítványai
3.1.	A főtitkárhelyettes alapfeladata a főtitkár munkájának 

segítése, konkrét feladatait a főtitkár határozza meg. 
A  főtitkár és a főtitkárhelyettes munkamegosztásának 
állandó elemeit a Vezetői Kollégium határozatba fog-
lalhatja. Eseti feladatok ellátására a főtitkárhelyettest az 
elnök vagy a főtitkár kérheti fel.

3.2.	Az Akadémia főtitkárhelyettesét a hazai akadémikusok 
közül, a hazai akadémikusok javaslata alapján három 
évre a Közgyűlés választja. Munkavégzésre irányuló 
egyéb jogviszonya a Titkársággal a közjogi tisztségvise-

lő megválasztásával jön létre, amelyet a tisztségviselő-
választó közgyűlés levezető elnöke és a közgyűlés jegy-
zőkönyv-hitelesítői által kiállított és aláírt okirat igazol.

3.3.	A főtitkárhelyettes felkérésre ellátja eseti elnöki bizottsá-
gok elnöki feladatait.

3.4.	A főtitkárhelyettes szabadsága, akadályoztatása ese-
tén az általa kijelölt személy jár el az adminisztratív, 
döntéselőkészítő ügyekben, a főtitkárhelyettes iránymu-
tatása szerint. 

A főtitkárhelyettes feladat- és hatáskörei

3.5.	A főtitkárhelyettes – átruházott hatáskörben – eljár 
mindazon ügyekben, ellátja mindazon feladatokat, ame-
lyekkel a Közgyűlés, az elnök, vagy a főtitkár megbízza, 
így különösen:
a)	az elnök, illetve a főtitkár állandó vagy eseti megbízá-

sa alapján azok nevében eljár, képviseli az Akadémiát 
külső testületek, szervek és személyek előtt; 

b)	segíti az elnököt és a főtitkárt az Országgyűlési beszá-
moló és a Kormány számára készülő éves tájékoztató 
összeállításában, illetve az Országgyűlési beszámoló 
koncepciójának Közgyűlés elé terjesztésében;

c)	 részt vesz azon testületek munkájában, amelyeknek 
az MTAtv., illetve az Alapszabály alapján vezetője 
vagy tagja;

d)	helyettesíti a főtitkárt annak szabadsága, illetve aka-
dályoztatása esetén;

e)	ellátja az Akadémiai Érdekegyeztető Tanácsban az 
Akadémia Titkársága tárgyalócsoportjának ügyvivői 
feladatait; feladatait az MTA Titkárságának illetékes 
szervezeti egységei segítik;

f)	 szakmailag irányítja a Magyar Tudomány Ünnepe 
országos és határon túli rendezvénysorozat évenkénti 
megrendezését;

g)	engedélyezi a Kulturális Örökség Napjai és a Múze-
umok Éjszakája keretében megvalósuló akadémiai 
részvétel, valamint a székházat bemutató látogatások 
kivitelezését;

h)	közreműködik a Testületi Titkársággal és a Kommu-
nikációs Főosztállyal együtt az Akadémia kiemelt 
programjainak előkészítésében, szervezésében és le-
bonyolításában.

3.6.	A főtitkárhelyettes a vonatkozó elnöki utasítás szerint irá-
nyítási, engedélyezési, beszámoltatási jogkörében eljárva
a)	ellátja a Művészeti Gyűjteménnyel kapcsolatos fel-

adatokat;
b)	engedélyezi az MTA székházban megrendezésre ke-

rülő rendezvényeket, programokat tematikai szem-
pontból;

c)	engedélyezi a székházban a Díszterem térítésmentes 
használatát, valamint a székház üléstermeinek térítés-
mentes, illetve kedvezményes igénybevételét;

d)	közreműködik a székház üléstermei használatára vo-
natkozó szabályozás kialakításában és az igények el-
bírálásában;

e)	beszámoltatási joggal bír a székház felújítását és üze-
meltetését érintő vezetői döntés előkészítése során a 
konkrét feladatok ellátásában közreműködő szerveze-
ti egységek irányában;
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f)	 ellátja az Akadémia kiemelt jelentőségű stratégiai 
projektjei esetében – az elnök felkérésére – a tudo-
mánypolitikai szakmai felügyelettel kapcsolatos fel-
adatokat.

3.7.	A főtitkárhelyettes az MTAtv.-ben, a külön jogszabá-
lyokban, az Akadémia Alapszabályában és Ügyrendjé-
ben, továbbá egyéb akadémiai szabályozások alapján 
saját, illetve az elnök által átruházott hatáskörében el-
járva, nem határozati formában hoz döntést (engedélyez 
stb.); gyakorolja irányítási jogát; tesz javaslatot; alkot 
állásfoglalást (véleményt) és ad tájékoztatást; gyakorol 
jóváhagyási és hozzájárulási stb. jogot.

4. A Titkárság szervezeti egységei tevékenységének  
vezetői koordinációja

4.1.	Az Akadémia Vezetői Kollégiuma 27/2014. (X. 7.) szá-
mú határozatával (a továbbiakban: VK határozat) elfo-
gadta az Akadémia elnöke, főtitkára és főtitkárhelyettese 
közötti vezetői koordinációs feladatok megosztásának 
elveit. 

4.2.	A VK határozatban foglaltak alapján az Akadémia és a 
Titkárság költségvetési gazdálkodásával és működteté-
sével kapcsolatos ügyekben az Akadémia főtitkára dön-
tés-előkészítő hatáskörrel bír. A főtitkár ennek keretében 
megteremti az ügyintézés egységességét, összehangolja 
az érintett szervezeti egységek tevékenységét, az előké-
szítés folyamatát, kezdeményezi az érintett szervezetek-
nél a szükséges intézkedések megtételét, döntések meg-
hozatalát.

4.3.	A 4.2 pont szerinti feladatok esetében az elnöki-főtitkári 
vezetői koordináció megosztásának rendje a Titkárság 
valamennyi szervezeti egysége vonatkozásában a követ-
kezők szerint alakul:
–– az Akadémiához, illetve az Akadémia elnökéhez bár-
mely külső intézményből, az Akadémia Titkárságáról, 
illetve más köztestületi költségvetési szervtől érkező 
költségvetési-gazdálkodási feladatokat, megkeresése-
ket az elnök (illetve a megkeresés címzettje) közvetle-
nül a főtitkárhoz továbbítja intézkedésre; 

–– a főtitkár az ügyet az illetékes szervezeti egységhez 
intézésre továbbítja, valamint rendelkezik további 
szervezeti egységek esetleges bevonásának szükséges-
ségéről; a munka elvégzésével és az azzal kapcsolatos 
előterjesztések elkészítésével kapcsolatos koordináci-
ót a főtitkár végzi; 

–– a feladat címzettje egyeztet, tárgyalásokat folytat, ös�-
szefoglalót készít, tájékoztat, előkészíti a döntéshez 
szükséges dokumentumokat és azt a főtitkárhoz küldi 
meg; 

–– a főtitkár dönt az ügy továbbviteléről – az elnök és/
vagy az akadémiai testületek elé történő felterjesztésé-
ről – vagy további egyeztetésre tesz javaslatot a részt-
vevők kijelölésével; 

–– az ügy a főtitkár koordinálásával kerül a döntéshozók 
(elnök vagy valamely akadémiai testület) elé; a vonat-
kozó szabályozások szerint nem kötelezően elnöki, il-
letve testületi döntést igénylő ügyekben a főtitkár – az 
elnökkel történő előzetes egyeztetést követően – saját 
hatáskörben is dönthet.

4.4.	A közvetlen főtitkári koordináció alatt működő szerve-
zeti egységek (VII. Fejezet B) pont) a költségvetési-gaz-
dálkodási tevékenységet és egyéb, az Akadémia elnöké-
nek döntési hatáskörébe tartozó ügyekben a 4.3 pontban 
foglaltak megfelelően alkalmazandók, figyelemmel a 
vezetői döntési kompetenciákra.

4.5.	A II. Fejezet 3.5 pont szerinti feladatok esetében az el-
nöki-főtitkárhelyettesi és főtitkár-főtitkárhelyettesi veze-
tői koordináció megosztásának rendje a Titkárság vala-
mennyi szervezeti egysége vonatkozásában a követke-
zők szerint alakul:
–– az Akadémiához, illetve az Akadémia elnökéhez vagy 
főtitkárához bármely külső intézményből és az Aka-
démia Titkárságáról érkező, a 3.5 pontban szereplő 
feladatokat, megkereséseket az elnök vagy a főtitkár 
(illetve a megkeresés címzettje) közvetlenül a főtitkár-
helyetteshez továbbítja intézkedésre; 

–– a főtitkárhelyettes az ügyet az illetékes szervezeti 
egységhez intézésre továbbítja, valamint rendelkezik 
további szervezeti egységek esetleges bevonásának 
szükségességéről; a munka elvégzésével és az azzal 
kapcsolatos előterjesztések elkészítésével összefüggő 
koordinációt a főtitkárhelyettes végzi; 

–– a feladat címzettje egyeztet, tárgyalásokat folytat, ös�-
szefoglalót készít, tájékoztat, előkészíti a döntéshez 
szükséges dokumentumokat és azt a főtitkárhelyettes-
hez küldi meg; 

–– a főtitkárhelyettes dönt az ügy továbbviteléről – az el-
nök, a főtitkár és/vagy az akadémiai testületek elé tör-
ténő felterjesztéséről – vagy további egyeztetésre tesz 
javaslatot a résztvevők kijelölésével; 

–– az ügy a főtitkárhelyettes koordinálásával kerül a dön-
téshozók (elnök, főtitkár vagy valamely akadémiai 
testület) elé; a vonatkozó szabályozások szerint nem 
kötelezően elnöki, főtitkári, illetve testületi döntést 
igénylő ügyekben a főtitkárhelyettes – az elnökkel, a 
főtitkárral történő előzetes egyeztetést követően – sa-
ját hatáskörben is dönthet.

4.6.	Az elnöki-főtitkári, az elnöki főtitkárhelyettesi és a fő-
titkári-főtitkárhelyettesi vezetői koordináció rendje nem 
sértheti az Akadémia elnökének, valamint az akadémiai 
testületeknek és a Titkárság szervezeti egységeinek az 
MTAtv.-ben, az Akadémia Alapszabályában és Ügy-
rendjében, illetve a jelen szervezeti és működési szabály-
zatban meghatározott jogkörét.

III. Fejezet 
A Titkárság munkatársainak általános feladatai 

 
1. Szervezeti egységek vezetői

1.1.	A Titkárságon az önálló, illetve a nem önálló szervezeti 
egységek vezetőinek álláshelyi elnevezését jelen sza-
bályzat, és ennek keretei között a Titkárság álláshelyei
nek besorolásáról szóló elnöki határozat állapítja meg. 

2. Az önálló szervezeti egység vezetői

2.1.	A Titkárságon önálló szervezeti egység vezető: a főosz-
tályvezető, a gazdasági igazgató, az elnöki és alelnöki 
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titkárságvezető, a főtitkári és főtitkárhelyettesi titkárság-
vezető.  Az önálló szervezeti egységek vezetőire azonos, 
a jelen 2. pontban meghatározott rendelkezéseket kell 
alkalmazni azzal, hogy a gazdasági szervezet vezetője a 
jelen szabályzat szerint kijelölt önálló szervezeti egység 
vezető gazdasági igazgatóként. 

2.2.	A Titkárság önálló szervezeti egység vezetői a vezeté-
sük alá rendelt szervezeti egység munkájának felelős 
irányítói.
Az önálló szervezeti egység vezetők általános feladatai 
közé tartozik, hogy az irányításuk alatt álló szervezeti 
egységnél
a)	megszervezzék és irányítsák a vonatkozó jogszabá-

lyok, a Közgyűlés, az elnök, a főtitkár és a főtitkárhe-
lyettes, valamint az akadémiai testületek döntéseiből 
(határozataiból, rendelkezéseiből stb.) adódó felada-
tok tervszerű, szakszerű és gazdaságos, határidőre 
történő végrehajtását, valamint a végrehajtás ellenőr-
zését;

b)	meghatározzák munkatársaik álláshelyi feladatait, és 
hatáskörük keretei között gondoskodnak a feladatok 
elvégzéséhez szükséges munkafeltételek biztosítá
sáról;

c)	 szorgalmazzák maguk és munkatársaik szakmai és 
idegen nyelvi ismereteinek állandó továbbfejlesztését;

d)	meghatározzák a vezetői ellenőrzés eszközeit, külö-
nösen az irányításuk alá tartozó vezetők és munka-
társak rendszeres és eseti beszámoltatásának eljárási 
szabályait a feladatok meghatározásáról és teljesítésé-
ről, az intézkedések végrehajtásáról, továbbá a mun-
kafolyamatba épített ellenőrzés módját;

e)	meghatározzák a szervezeti egység önálló vezetője 
helyettesítésének rendjét a szervezeti egység Ügy-
rendjében.

2.3.	Az önálló szervezeti egység vezetők hatáskörébe tarto-
zik és álláshelyi kötelességük:
a)	kapcsolattartás működési területüknek megfelelően a 

központi államigazgatási szervek, kormányhivatalok, 
akadémiai költségvetési szervek, egyéb szervek és 
testületek illetékes vezető munkatársaival;

b)	az általuk vezetett önálló szervezeti egység álláspont-
jának kialakítása és képviselete a működési területük-
höz tartozó, az a) pontban említett szerveknél, és kü-
lön felhatalmazás alapján a Titkárság álláspontjának 
képviselete;

c)	elemzéseket, javaslatokat készítenek az Akadémia ve-
zetői részére az Akadémia és az Akadémia Titkársága 
számára jogszabályban (különösen az MTAtv.-ben), 
illetve egyéb szabályozásokban előírt feladatok haté-
kony, szakszerű végrehajtása érdekében;

d)	javaslattétel az általuk vezetett szervezeti egység fel-
építésére és működésére, illetve ezek módosítására;

e)	 javaslattétel a titkársági munkatervnek a főosztályt 
érintő részeire, felelősség a munkatervben foglaltak 
végrehajtásáért;

f)	 az önálló szervezeti egység ügyrendjének elkészítése 
(javaslattétel annak módosítására), felelősség a főosz-
tálynak az ügyrendben foglaltak szerinti működéséért;

g)	döntés, illetve véleménynyilvánítás a szervezeti egy-
ség munkatársainak személyes és fegyelmi ügyeiben, 

az elnök által jóváhagyott hatásköri rendnek megfe-
lelően;

h)	átruházott hatáskörben az irányítása alá tartozó szer-
vezeti egység munkatársai feletti munkáltatói jogok 
gyakorlása, a munkáltatói jogok gyakorlására vonat-
kozó külön elnöki rendelkezésben foglaltak szerint.

3. A nem önálló szervezeti egységek vezetői

3.1.	A Titkárság nem önálló szervezeti egységének vezető-
je: a főosztályvezető-helyettes, az osztályvezető. A nem 
önálló szervezeti egységek vezetőire azonos, a jelen 3. 
pontban meghatározott rendelkezéseket kell alkalmazni. 
A gazdasági szervezeten belül működő nem önálló szer-
vezeti egység vezetője főosztályvezető-helyettes, a más 
önálló szervezeti egységen belül működő nem önálló 
szervezeti egység vezetője osztályvezető. 

3.2.	A nem önálló szervezeti egység vezető felelős a vezetése 
alatt álló szervezeti egység működéséért. Az önálló szer-
vezeti egység vezető rendelkezései szerint megszervezi, 
és szakterületén irányítja a vezetése alatt álló egység fel-
adat- és hatáskörébe tartozó feladatok tervszerű, szaksze-
rű és gazdaságos, határidőre történő végrehajtását, vala-
mint a végrehajtás ellenőrzését.

3.3.	A nem önálló szervezeti egység vezetőjének távollétében 
(szabadsága, akadályoztatása esetén) az önálló szervezeti 
egység ügyrendjében meghatározottak szerint az önálló 
szervezeti egység másik osztályának vezetője vagy az 
osztály munkatársai közül az önálló szervezeti egység 
vezetője által kijelölt köztisztviselő helyettesíti, aki ellátja 
azokat a halaszthatatlan teendőket, amelyek a nem önálló 
szervezeti egység zavartalan működéséhez szükségesek.

4. Tudományterületi titkárságok vezetőire  
és az osztálytitkárokra vonatkozó speciális szabályok

4.1.	A Testületi Titkárság főosztályvezetőjének közvetlen 
irányítása alatt álló tudományterületi titkárságok vezetői 
felelősek a tudományterületi titkárságok megfelelő mű-
ködéséért, a feladatok tervszerű, szakszerű és határidőre 
történő végrehajtásáért, ennek érdekében koordináló és 
ellenőrző feladatokat látnak el. A tudományterületi tit-
kárságok vezetői emellett adott tudományos osztályhoz 
kapcsolódó osztálytitkári feladatokat is elláthatnak. A tu-
dományterületi titkárságok vezetői közvetlenül irányít-
ják a rájuk bízott MTA titkársági vagy főosztályi szintű 
projektek végrehajtását, bevonva – főosztályi szintű pro-
jekt esetén – a Testületi Titkárság munkatársait. A tudo-
mányterületi titkárságok vezetői osztályvezetői álláshe-
lyet betöltő köztisztviselők. 

4.2.	Az osztálytitkárok a Testületi Titkárság főosztályvezető-
je és az illetékes tudományterületi titkárságok vezetői-
nek igazgatási rendszeren belüli közvetlen, valamint az 
illetékes osztályelnök elvi irányításával végzik feladatai-
kat, s ezirányú tevékenységükről kötelesek rendszeresen 
tájékoztatni a tudományterületi titkárságuk vezetőjét. 
A tudományos osztályok köztestületi működését segí-
tő – nem vezetői álláshelyen – a titkársági álláshelyek 
besorolása vonatkozó elnöki határozatban megállapított 
besorolású – köztisztviselők. 
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4.3.	A tudományos osztályok képviseletében eljárva az osz-
tályelnökök 4.2 pontban említett elvi irányítása az il-
letékes tudományos osztály köztestületi működésével 
összefüggő tudományszervezési feladatokra terjed ki. 
Az osztályelnök az adott tudományos osztály munkáját 
közvetlenül segítő osztálytitkár számára a tudományos 
osztály köztestületi működésével kapcsolatosan konkrét 
nyilvántartási és ügyintézési feladatokat ad.

5. Köztisztviselők és munkavállalók

5.1.	A köztisztviselők álláshelyi feladataik alapján, a vonat-
kozó jogszabályokkal összhangban, személyes felelős-
séggel intézik a feladatkörükbe tartozó, valamint a ve-
zetők által szakterületük alapján reájuk bízott ügyeket.

5.2.	A köztisztviselők a főosztályvezető megbízása, felhatal-
mazása alapján önállóan és személyes felelősséggel vég-
zik az álláshelyi feladataikhoz tartozó ügyekben a szer-
vezési és ellenőrzési feladatokat, koordinálják a belső és 
a külső kapcsolatokat.

5.3.	A köztisztviselőknek ismerniük kell szakterületüket, az 
akadémiai feladatokat, az ügyintézés általános szabá-
lyait, a munkaterületükre vonatkozó hatályos jogszabá-
lyokat, a szervezeti egység munkáját érintő akadémiai, 
titkársági rendelkezéseket stb.

5.4.	A köztisztviselő részére főszabályként csak közvetlen 
felettese adhat utasítást. Ha az Akadémia valamely ve-
zetője – jogszabály, az Akadémia Alapszabálya és Ügy-
rendje, vagy jelen Szervezeti és működési szabályzat 
alapján – közvetlenül utasítja őt, erről az utasított köz-
tisztviselőnek közvetlen felettesét egyidejűleg, ha ez 
nem lehetséges, utólag tájékoztatnia kell.

5.5.	A munkavállalók a felettesük által számukra meghatáro-
zott, álláshelyükhöz tartozó feladatokat kötelesek ellátni.

5.6.	A köztisztviselők és munkavállalók – a jogszabályok és 
az akadémiai belső szabályzások keretei között – jogo-
sultak érdekképviseleti szervhez csatlakozni, véleményt 
nyilvánítani, munkaszervezéssel, feladatellátással kap-
csolatos kérdésekben javaslatot tenni, információt kérni.

5.7.	A köztisztviselő illetéktelen személynek és szervnek 
nem adhat tájékoztatást olyan tényekről, információkról, 
amelyek feladatainak ellátása során jutottak tudomására 
és kiszolgáltatásuk az állam, az Akadémia vagy annak 
költségvetési szerve, bármely munkatársa vagy külső 
személy számára hátrányos, vagy jogellenesen előnyös 
következményekkel járna.

5.8.	A köztisztviselő feladatainak ellátása során a személyes 
adatok védelmére és a közérdekű adatok nyilvánosságá-
ra vonatkozó jogszabályok szerint köteles eljárni.

6. A Titkárság döntés-előkészítési rendszere,  
testületi értekezletek

Állandó és eseti bizottságok

6.1.	Meghatározott irányítási feladatok ellátásának elősegí-
tése érdekében az Akadémia elnöke véleményező, ja-
vaslattevő, döntés-előkészítő feladattal állandó és eseti 
bizottságokat hozhat létre.

Stratégiai Tanácsadó Testület

6.2.	Az elnök munkáját az Akadémia tevékenységét és mű-
ködését hosszú távon és alapjaiban meghatározó dön-
tések meghozatalában az MTAtv.-ben és az Akadémia 
Alapszabályában meghatározottak szerint a Stratégiai 
Tanácsadó Testület segíti. 

Egyéb munkaértekezlet

6.3.	A Titkárság egészét érintő irányítási, vezetői döntések 
előkészítése, az akadémiai előterjesztések, jelentések 
stb. megvitatása, valamint a titkársági munka megszer-
vezésének, rendszeres áttekintésének és értékelésének 
elősegítése érdekében az elnök és a főtitkár – a főtitkár-
helyettes, a főosztályvezetők, illetve az elnök és főtitkár 
által esetileg meghívottak részvételével – együttesen, il-
letve külön-külön is munkaértekezletet tart. 

Szervezeti egységek értekezletei

6.4.	A főosztályok vezetői kötelesek a főosztályt érintő fel-
adatokról az irányításuk alá tartozó szervezeti egység 
munkatársait tájékoztatni (a főosztályvezető által meg-
határozott rendben, pl. főosztályi értekezlet keretében).

IV. Fejezet 
A Titkárság  

 
1. A Titkárság szervezeti tagozódása

1.1.	A Titkárság önálló szervezeti egységekre tagolódik és 
azon belül nem önálló szervezeti egységek is működhet-
nek.

	 1.1.1.	A Titkárság önálló szervezeti egységei: a főosztá-
lyok. 

A Titkárság főosztályain belüli nem önálló szervezeti 
egységek: az osztályok. 

1.2.	A Titkárság szervezeti egységei a jelen fejezet 2. pontjá-
ban meghatározott elnevezésekkel működnek. 

2. A Titkárság szervezete

2.1.	A Titkárság önálló szervezeti egységei és a kereteik kö-
zött működő nem önálló szervezeti egységek:
2.1.1.	 Elnöki és Alelnöki Titkárság
2.1.2.	 Testületi Titkárság

−− Szervezési Osztály
−− Élettudományi Titkárság mint tudományterü-
leti titkárság

−− Társadalomtudományi Titkárság mint tudo-
mányterületi titkárság

−− Természettudományi Titkárság mint tudo-
mányterületi titkárság

−− Határon Túli Magyarok Titkársága
2.1.3.	 Kommunikációs Főosztály
2.1.4.	 Nemzetközi Kapcsolatok Főosztálya

−− WSF Titkárság
2.1.5.	 Kutatási Pályázatok Főosztálya
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2.1.6.	 Doktori Tanács Titkársága
2.1.7.	 Ellenőrzési Főosztály
2.1.8.	 Humánpolitikai Főosztály
2.1.9.	 Főtitkári és Főtitkárhelyettesi Titkárság
2.1.10.	Gazdasági Igazgatóság

−− Fejezeti és Intézményi Pénzügyek Osztálya
−− Gazdasági Osztály 
−− Vagyongazdálkodási és Közbeszerzési Osztály

2.1.11.	 Jogi és Igazgatási Főosztály
−− Általános Jogi Osztály
−− Koordinációs Jogi Osztály

2.1.12.	 Informatikai Főosztály
−− Informatikai Üzemeltetés és Támogatás Osz-
tály 

2.2.	A szervezeti egységek feladatkörét a VII. Fejezet, míg 
részletes feladataikat ügyrendjük tartalmazza. A Titkár-
ság szervezeti felépítés ábráját jelen Szervezeti és műkö-
dési szabályzat 1. számú melléklete tartalmazza.

2.3.	A Titkárságon az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján va-
gyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó álláshelyek:
a)	Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről 

szóló 2007. évi CLII. törvény 3. § (1) bekezdésének 
b), illetve c) pontja alapján évente vagyonnyilatkozat 
tételére kötelezett:

−− az elnök,
−− a főtitkár,
−− a főtitkárhelyettes,
−− az önálló szervezeti egység vezetője,
−− a Gazdasági Igazgatóság főosztályvezető-helyette-
se,

−− a közbeszerzési szakreferens,
−− a közbeszerzési eljárásban résztvevő köztisztviselő 
(ügyintéző és vezető álláshelyen is),

−− a belső ellenőr:
−− az MTA Titkársága belső ellenőrzését végző köz-
tisztviselő (Ellenőrzési Főosztály) 

−− gazdasági szervezettel nem rendelkező, egyéb 
akadémiai költségvetési szervek belső ellenőrzé-
sét végző köztisztviselő (Ellenőrzési Főosztály), 
valamint egyéb akadémiai költségvetési szervek 
irányító szervi (külső) ellenőrzését végző köz-
tisztviselő (Ellenőrzési Főosztály)

b)	Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről 
szóló 2007. évi CLII. törvény 3. § (2) bekezdésének d) 
pontja, továbbá az 5. § (1) bekezdés cc) pontja alapján 
ötévente vagyonnyilatkozat tételére kötelezett:

−− nem önálló szervezeti egység vezetője,
−− jogszabály alapján nemzetbiztonsági ellenőrzésre 
köteles fontos és bizalmas feladatkört ellátó köz-
tisztviselők.

c)	Az a közszolgálatban nem álló személy, aki az egyes 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 
2007. évi CLII. törvény 3. § (3) bekezdés e) pontjában 
meghatározott eljárásokban vesz részt, a törvény 5. § 
ca) és cb) pontjában meghatározott esedékességi időn 
belül tesz vagyonnyilatkozatot.

V. Fejezet 
A Titkárság működési szabályai 

 
1. Az ügyintézés alapelvei

1.1.	A Titkárság szervezeti egységei feladataik ellátása során, 
a Titkárság zavartalan működése érdekében – tekintettel 
ezen Fejezet 5. pont 5.1. és 5.4. alpontjában foglaltakra 
is – kötelesek szorosan és szervezetten együttműködni, 
közvetlenül kapcsolatot tartani, és egymást a szükséges 
tájékoztatás megadásával, adatok szolgáltatásával, vala-
mint minden egyéb módon kölcsönösen segíteni.

1.2.	Az ügyintézés során a jelen szabályzatban, az egyéb 
akadémiai szabályozásokban és az álláshelyi feladatokat 
meghatározó leírás szerint, az Akadémia vezetőivel és 
illetékes testületi szerveivel együttműködve kell eljárni.

1.3.	Ha e szabályzat alapján nem állapítható meg pontosan, 
hogy valamely ügy elintézése mely szervezeti egység 
feladata, az elnök vagy a főtitkár jelöli ki az ügy intézé-
séért felelős szervezeti egységet.

1.4.	Az ügyintézésre vonatkozó előírásokat minden munka-
társnak ismernie és alkalmaznia kell. 

2. Az ügyintézés általános szabályai

2.1.	 Az ügy elintézéséért elsődlegesen az a szervezeti 
egység felelős (első helyi felelős szervezeti egység), 
amelynek a feladat tényleges elvégzése és/vagy koordi-
nálása jogszabály, közjogi szervezetszabályozó eszköz, 
jelen Szervezeti és működési szabályzat, vagy egyéb 
akadémiai szabályozás alapján a hatáskörébe tartozik. 
E Szervezeti és működési szabályzatban meghatározott 
esetekben, továbbá az Akadémia elnökének és főtitká-
rának kijelölése esetén az ügy elintézésében szakmai 
felelős, felelősök (szakmai felelős szervezeti egység) is 
részt vesznek. Több szakmai felelős esetén meghatá-
rozható az elsőhelyi szakmai felelős.

2.2.	 Az ügyeket érdemben vagy közbenső intézkedésként 
(egyeztetés, hiánypótlás stb.) a vonatkozó jogszabá-
lyoknak, az akadémiai szabályozásoknak, a felettes 
vezető útmutatásainak megfelelően, az előírt határ-
idők megtartásával kell elintézni. Az érdemi döntéshez 
szükséges tényeket és feltételeket, valamint a döntés 
várható következményeit minden esetben tisztázni kell.

2.3.	 Az ügyintézés határideje általában 15 munkanap, ame-
lyet az ügyiratnak az ügyintézőhöz érkezése napjától 
kell számítani. Az ügy fontosságára tekintettel az ille-
tékes vezető ennél rövidebb, illetőleg indokolt esetben 
hosszabb elintézési határidőt is megállapíthat. Jogsza-
bályban megállapított határidő esetén a jogszabályi 
rendelkezéseket kell alkalmazni.

2.4.	 Az államigazgatási egyeztetés keretében megküldött 
előterjesztések tekintetében az azokban megjelölt ha-
táridőnek megfelelően kell eljárni.

2.5.	 A szervezeti egységekben a munkát úgy kell megszer-
vezni, hogy minden ügy elintézéséért, illetőleg annak 
elmulasztásáért felelős személy megállapítható legyen.

2.6.	 Ha a vezetői döntéshez szükséges valamennyi körül-
mény magából az ügyiratból nem állapítható meg, az 
ügyintézés előzményeiről írásbeli összefoglalót, belső 
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feljegyzést kell készíteni és azt az ügyirathoz kell csa-
tolni.

2.7.	 Az ügy érdemi elintézésével összefüggő – közvetlen 
munkakapcsolatok keretében létrejött – egyeztetéseket 
és megállapodásokat, ha azokról közös jegyzőkönyv, 
emlékeztető nem készült, az előző bekezdésben foglal-
tak szerint kell rögzíteni.

2.8.	 Ha az ügyintézés olyan vezetői utasítás alapján történt, 
amellyel az ügyintéző vagy az ügyirat láttamozója nem 
ért egyet, az ellenvéleményt az indokok megjelölésével 
írásba kell foglalni, és azt az ügyiratban fel kell tün-
tetni.

2.9.	 A Titkárság munkatársai kötelesek az ügyintézés so-
rán a tudomásukra jutott, jogszabály alapján védett 
adatot (például minősített adatok, személyes adatok, 
üzleti titok) és az egyébként bizalmas információkat 
megőrizni. Az adatvédelemmel kapcsolatos részletes 
szabályokat az Akadémia elnöke külön rendelkezésben 
határozza meg.

2.10.	Az ügyintézés folyamán egyebekben az MTAtv.-ben 
és a vonatkozó külön jogszabályokban, az Alapsza-
bályban és Ügyrendben, a hatályos akadémiai szabá-
lyozásokban, a jelen szervezeti és működési szabály-
zatnak a vezetői koordinációra vonatkozó II. Fejezet 
4. pontjában, valamint az egyes testületek ügyrend-
jében és szabályzatában foglaltakra figyelemmel kell 
eljárni.

2.11.	Az ügyiratkezelés és a bélyegzők használata során az 
Iratkezelési szabályzat előírásait, illetve a vonatkozó 
külön rendelkezéseket kell alkalmazni.

3. Együttműködés a köztestületi szervekkel

3.1.	 Az Alapszabály 58. §-a alapján a Titkárság az MTA tes-
tületeinek működéséhez szükséges döntéseket előké-
szítő, szervező, összehangoló, végrehajtó és ellenőrző 
tevékenységet lát el; végrehajtja a Közgyűlés, a köz-
gyűlési bizottságok, az Elnökség, a Vezetői Kollégium, 
annak állandó bizottságai, a Doktori Tanács, a tudomá-
nyos osztályok és bizottságok, valamint a Bolyai-kura-
tórium működésével kapcsolatos feladatokat.

3.2.	 Két közgyűlés között az Elnökség az Akadémia döntés-
hozó testülete. Az Elnökség döntési jogkörét, működési 
rendjét és azt, hogy az Elnökség mely döntési jogköreit 
adhatja át a Vezetői Kollégiumnak, az Alapszabály tar-
talmazza. Az Elnökség a döntéseiért a Közgyűlésnek 
tartozik felelősséggel.

3.3.	 Az Alapszabály 42. §-ában foglaltak szerint a Vezetői 
Kollégium az Elnökség döntéseit előkészítő testület, 
amely közreműködik az Akadémia operatív irányítását 
igénylő feladatok végrehajtásában. A Vezetői Kollégi-
um – határozat, állásfoglalás, vélemény formájában – 
döntést hoz mindazokban a kérdésekben, amelyek az 
MTAtv. és az Alapszabály alapján hatáskörébe tartoz-
nak, illetve amit az Elnökség és a Közgyűlés a Vezetői 
Kollégium döntési jogkörébe utal.

3.4.	 A gazdasági igazgató részt vesz, és előterjesztéseket 
tehet a Vagyonkezelő Testület ülésén. Vagyongazdál-
kodással és vagyonhasznosítással kapcsolatos ügyben 
egyebekben a Vagyonkezelő Testülethez előterjesztést 

az Akadémia elnökének eseti felhatalmazása (kijelö-
lése) alapján a Titkárság főosztályvezető álláshelyet 
betöltő munkatársa tehet. Az előterjesztést a kijelölt 
személy a gazdasági igazgatóval egyezteti.

3.5.	 Az Akadémia támogatja az Akadémiával társult, külön 
alapszabállyal rendelkező önálló szervezetet, a Széche-
nyi Irodalmi és Művészeti Akadémiát, amelynek ad-
minisztratív feladatait annak titkársága látja el. A kap-
csolatot mindkét részről két-két delegátus tartja; a 
kapcsolattartás szabályait és az együttműködés rendjét 
a Magyar Tudományos Akadémia elnöke, és a Széche-
nyi Irodalmi és Művészeti Akadémia elnöke együttesen 
alakítja ki. Az Akadémia részéről két tagot hároméves 
időszakra az elnök jelöl ki. A Széchenyi Irodalmi és 
Művészeti Akadémia tájékoztatja tevékenységéről az 
Akadémia Közgyűlését.

3.6.	 A Testületi Titkárság kapcsolatot tart az Akadémia 
tudományterületileg illetékes alelnökeivel, akik az 
Elnökségben és a Vezetői Kollégiumban képviselik a 
köztestület tudományterületi részeit. A Testületi Titkár-
ság koordinációs és szervezési feladatokat lát el a Ma-
gyar Tudomány Ünnepe rendezvénysorozat, valamint a 
tudományterületi osztályok közös tudományos rendez-
vényeinek létrehozásában.

4. Együttműködés a tudományos osztályokkal

4.1.	 Az MTAtv. és az Alapszabály értelmében a tudomá-
nyos osztály az Akadémiának egy tudományág vagy 
egymáshoz közel álló több tudományág képviselőit 
magába foglaló egysége. A tudományos osztályok szá-
mát és elnevezésüket az Alapszabály rögzíti. A tudo-
mányos osztály ellátja az Akadémia közfeladataiból a 
tudományterületét érintő, az Alapszabályban meghatá-
rozott teendőket. A tudományos osztályt az osztályel-
nök képviseli.

4.2.	 Az Akadémia elnöke a tudományos osztályokkal való 
kapcsolattartás során saját döntése vagy a Vezetői Kol-
légium határozata alapján igénybe veheti az Akadémia 
választott vezetőinek közreműködését.

4.3.	 A tudományos osztályok működésével kapcsolatos 
operatív és adminisztratív feladatok végrehajtása a IV. 
Fejezet 2.1.2 pontban felsorolt tudományterületi titkár-
ságok segítségével valósul meg. A tudományterületi tit-
kárságok az alábbi tudományos osztályok köztestületi 
működését segítik:
Élettudományi Titkárság:
Agrártudományok Osztálya
Orvosi Tudományok Osztálya
Biológiai Tudományok Osztálya

Társadalomtudományi Titkárság:
Nyelv- és Irodalomtudományok Osztálya
Filozófiai és Történettudományok Osztálya
Gazdaság- és Jogtudományok Osztálya

Természettudományi Titkárság:
Matematikai Tudományok Osztálya
Műszaki Tudományok Osztálya
Kémiai Tudományok Osztálya
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Földtudományok Osztálya
Fizikai Tudományok Osztálya

4.4.	 Az osztálytitkárok gondoskodnak a tudományos osz-
tály működésének zavartalanságáról, a testületi mun-
ka megfelelő színvonalú segítéséről. Ennek keretében 
közreműködnek az osztályülések előkészítésében, részt 
vesznek az osztályülések lebonyolításában, a döntések 
előkészítésében, azoknak az érintettek részére történő 
továbbításában, a döntések végrehajtásának szervezé-
sében. Előkészítik és koordinálják az osztályelnökök 
Alapszabályban, illetve a tudományos osztály ügy-
rendjében meghatározott feladatait, közreműködnek 
azok végrehajtásában. Ellátják az osztályelnökök ille-
tékes tudományos osztályhoz kötődő napi munkájához 
kapcsolódó további feladatokat. A tudományterületi 
titkárságok szervezetrendszeréhez tartozó osztálytitká-
rok részletes feladatait a VII. Fejezet 2.2 pontja tartal-
mazza.

4.5.	 A funkcionális főosztályok tevékenységük ellátása so-
rán rendszeres kapcsolatot tartanak a tudományos osz-
tályokkal, valamint a tudományterületi titkárságokkal.

5. A főosztályok együttműködése  
és kapcsolattartása 

5.1.	 A főosztályok tevékenységüket egymással szoros 
együttműködésben, mellérendelten végzik. Az együtt-
működést elsősorban az adott feladat ellátásáért a 
munkaterv szerint első helyen felelős főosztálynak 
kell kezdeményeznie. Az egyes főosztályok feladatkö-
rébe tartozó, de más főosztályok feladatkörét is érin-
tő ügyekben az érdekelt főosztályok bevonásával kell 
eljárni. Az ennek során felmerült vitás kérdésekben a 
közös álláspont kialakítását egyeztetés útján kell meg-
kísérelni. Ha ez nem vezet eredményre, a vitás ügyet a 
főtitkárhoz kell döntésre felterjeszteni.

5.2.	 A Titkárság szervezeti egységei a sajtó-kommunikáci-
ójukat a Kommunikációs Főosztály közreműködésével 
végzik. A szervezeti egységek munkájukról felkérésre, 
vagy önálló kezdeményezéssel tájékoztatást küldenek a 
Kommunikációs Főosztály számára. 

5.3.	 A Titkárság szervezeti egységei – a Határon Túli Ma-
gyarok Titkársága kivételével – a nemzetközi ügyek 
vonatkozásában jelentkező egyes feladatokat a Nem-
zetközi Kapcsolatok Főosztályának közreműködésével 
oldják meg. 

5.4.	 A Titkárság szervezeti egységeinek együttműködésére 
és kapcsolattartására vonatkozó rendelkezéseket a ve-
zetői koordináció működési rendjére vonatkozó, jelen 
szabályzat II.  Fejezet 4. pontjában foglalt esetekben 
is megfelelően alkalmazni kell, azzal, hogy a főtitkári 
koordináció alá tartozó szervezeti egységek a nem gaz-
dálkodási ügyekben munkakapcsolat keretében kiadott 
kiemelkedő jelentőségű kiadmányaikat utólag tájékoz-
tatásul megküldik a főtitkárhoz.

6. Kapcsolattartás a külső szervekkel

6.1.	 A szervezeti egységek a külső szervekkel való hivatalos 
érintkezésben a hatáskörükbe tartozó vagy külön meg-

bízás alapján hatáskörükbe utalt ügyekben – a jelen Fe-
jezet 6.2. pontjában foglaltak szerint – jogosultak eljár-
ni. Ennek során más szervezeti egységek feladatkörét is 
érintő ügyekben az érdekelt szervezeti egységek bevo-
násával, tájékoztatásával járnak el. Előkészítő vagy tá-
jékozódó jelleggel bármely szervezeti egység vezetője 
– külön egyeztetés nélkül is – eljárhat a feladatkörébe 
tartozó ügyekben akkor is, ha a végleges állásfoglalás 
más szervezeti egység feladatkörébe tartozik. Ilyen 
esetekben kötelező a feladatok szerint illetékes szerve-
zeti egység haladéktalan tájékoztatása.

6.2.	 Az államigazgatási szervek (központi államigazgatási 
szervek, kormányhivatalok stb.) és egyéb költségvetési 
szervek illetékes főosztályaival a munkakapcsolatot a 
feladatkörébe tartozó ügyekben az illetékes főosztály 
tartja, így különösen:
a)	az államigazgatási szervek és egyéb költségvetési 

szervek jogi szervezeteivel (titkárságával) a Jogi és 
Igazgatási Főosztály;

b)	pénzügyi, költségvetési, beruházási és vagyonnal 
kapcsolatos kérdésekben az államháztartásért fele-
lős minisztériummal és az állami vagyonért felelős 
miniszterrel, valamint a Magyar Államkincstárral a 
Gazdasági Igazgatóság;

c)	munkaügyi kérdésekben a kormányzati tudomány-
politikáért felelős minisztériummal a Gazdasági 
Igazgatóság és a Humánpolitikai Főosztály;

d)	iparjogvédelmi ügyekben a Szellemi Tulajdon Nem-
zeti Hivatalával, szerzői jogi kérdések tekintetében 
az Artisjus Magyar Szerzői Jogvédő Iroda Egyesü-
lettel a Jogi és Igazgatási Főosztály;

e)	ellenőrzési ügyekben az Állami Számvevőszékkel a 
Gazdasági Igazgatóság és az Ellenőrzési Főosztály;

f)	 az Államháztartási Belső Kontroll Munkacsoport 
(Belső Ellenőrzési Témacsoport, Belső Kontroll Té-
macsoport) munkájával összefüggésben a Pénzügy-
minisztériummal az Ellenőrzési Főosztály;

g)	a kutatói pályázatokkal kapcsolatban a kormányza-
ti tudománypolitikáért felelős minisztériummal, az 
Eötvös Loránd Kutatási Hálózat Titkárságával, va-
lamint a Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és Innovációs 
Hivatallal a Kutatási Pályázatok Főosztálya;

h)	az országos tudománypolitikát folytató intézmé-
nyekkel és felsőoktatási szereplőkkel az Elnö-
ki és Alelnöki Titkárság, valamint a Főtitkári és 
Főtitkárhelyettesi Titkárság tart kapcsolatot;

i)	 mindazon fejezetekkel, központi államigazgatási 
szervekkel és kormányhivatalokkal, amelyek hatás-
körébe a K+F+I beletartozik, feladat- és hatásköre 
szerint a Nemzetközi Kapcsolatok Főosztálya, a 
Gazdasági Igazgatóság és a Kutatási Pályázatok Fő-
osztálya;

j)	 a tudományos osztályok feladat- és hatáskörét érintő 
ügyekben az egyetemekkel, tudományos társaságok-
kal és szervezetekkel a Testületi Titkárság (az osz-
tálytitkárok a tudományterületi titkárságok vezető-
jének egyidejű tájékoztatása mellett);

k)	a feladat- és hatáskörét érintő ügyekben az egyete-
mekkel, tudományos társaságokkal és szervezetek-
kel a Doktori Tanács Titkársága tart kapcsolatot.
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6.3.	 A médiával a Kommunikációs Főosztály tartja a kap-
csolatot. A sajtónyilatkozatok, a külső és belső kom-
munikáció szabályait a Kommunikációs szabályzat 
határozza meg. 

6.4.	 Kormánybizottságokban, programtanácsokban, tárca-
közi bizottságokban stb. az akadémiai képviselet ellá-
tására a Vezetői Kollégium, az elnök, illetve a főtitkár 
esetenként jelöli ki az illetékes munkatársakat, és látja 
el a szükséges felhatalmazásokkal.

6.5.	 Bíróságok előtti eljárásokban, illetve más hatóságok 
előtti eljárásban főszabályként (az elnök vagy a főtit-
kár eltérő rendelkezése hiányában) a Jogi és Igazgatási 
Főosztály képviseli az Akadémiát, közbeszerzéssel ös�-
szefüggő hatósági ügyekben pedig a Gazdasági Igazga-
tóság Vagyongazdálkodási és Közbeszerzési Osztálya.

6.6.	 A főtitkárhelyettes a Magyar Tudomány Ünnepe orszá-
gos és határon túli rendezvénysorozat szakmai irányí-
tása és felügyelete céljából az elnök által átruházott ha-
táskörben, illetve egyedi felkérés alapján képviseli az 
Akadémiát a tárcák és a tudományos szervezetek által 
kijelölt társrendezőkkel folytatott egyeztetések során.

7. Kiadmányozás

7.1.	 A Titkárság tevékenysége során az elnevezésének meg-
felelő – az Akadémia védjegyével ellátott, sorszámozott 
és nyilvántartásba vett – bélyegzőt használ. A Titkárság 
az Akadémia hivatalos védjegyét használja hivatalos 
iratain, levélpapírján, kiadványain, rendezvényein stb. 
A Magyar Tudományos Akadémia Köztestülete és a 
Titkárság által alkalmazott arculati szabályokról az 
Akadémia elnöke külön rendelkezik.

7.2.	 Kiadmány az Akadémiától más szervhez, illetőleg az 
Akadémián belül az elnökhöz, az alelnökhöz, a főtit-
kárhoz, a főtitkárhelyetteshez, valamint a Titkárságon 
belül a szervezeti egységek között megküldött, a kiad-
mányozó hiteles aláírásával ellátott (szükség esetén bé-
lyegzővel lepecsételt) irat. A jogosult által külső szerv 
részére kiadmányozott iratot – az Iratkezelési Szabály-
zat előírásai szerint – akadémiai bélyegzővel ellátva 
kell a címzettnek továbbítani.

7.3.	 Jelen szabályozás értelmében kiadmányozás a már 
felülvizsgált végleges kiadmánytervezet jóváhagyását, 
aláírását, elküldhetőségének engedélyezését jelenti a 
kiadmányozásra jogosult részéről.

7.4.	 Az elnök, az alelnökök, a főtitkár, a főtitkárhelyettes 
kiadmányozza mindazoknak az ügyeknek az iratait, 
amelyekben saját hatáskörükben, vagy az arra jogosult 
által átruházott hatáskört gyakorolva járnak el; a Dok-
tori Tanács elnöke és titkára kiadmányozza azokat az 
iratokat, amelyek kiadására kizárólag ők jogosultak. 

7.5.	 Kizárólag az Akadémia elnöke kiadmányozhatja a 
közjogi méltóságoknak (miniszterelnök, köztársasági 
elnök, Országgyűlés elnöke, Alkotmánybíróság el-
nöke, Kúria elnöke), a legfőbb ügyésznek, az Állami 
Számvevőszék elnökének, a Kormányzati Ellenőrzé-
si Hivatal elnökének, a Magyar Államkincstár elnö-
kének, az Országos Bírói Hivatal elnökének címzett 
iratokat. A kiadmányozásra jogosult vonatkozásában, 
egyebekben az Akadémia államigazgatási képvisele-

tére vonatkozó – az Alapszabályban és jelen szabály-
zatban foglalt – rendelkezéseket kell alkalmazni (az 
Akadémia véleményének államigazgatási képvisele-
tére miniszteri szinten az elnök, államtitkári szinten 
– az elnökkel történő egyeztetési kötelezettséggel – 
a főtitkár, főosztályvezetői szinten az elnök vagy az 
elnököt helyettesítő jogkörben a főtitkár által, kötött 
felhatalmazással kijelölt személy jogosult. A kötött 
felhatalmazás alapján eljáró személy csak a kijelölésre 
jogosult által meghatározott személyi és tárgyi körben, 
meghatározott tartalommal tehet nyilatkozatot, kiad-
mányozhat vagy láthatja el más módon az Akadémia 
képviseletét).

7.6.	 Az önálló szervezeti egységek vezetői, valamint a nem 
önálló szervezeti egységek vezetői gyakorolják a kiad-
mányozás jogát a hatáskörükbe tartozó minden olyan 
ügyben, amelyekben a kiadmányozás joga nincs az 
Akadémia vezetői részére fenntartva, vagy amelyek-
ben a kiadmányozásra eredetileg jogosult felhatalmaz-
za őket.

7.7.	 Az ügyintéző köztisztviselőket feladatkörükben a ki-
admányozás joga azokban az ügyekben illeti meg, 
amelyekre vonatkozóan felettesüktől felhatalmazást 
kaptak.

7.8.	 A kiadmányok tartalmáért, jogszabályoknak való 
megfelelőségéért, a titkársági iktatórendszerben való 
megjelentetéséért a kiadmányozó felel, az ügyet előké-
szítő ügyintéző felelősségének fenntartása mellett. Az 
ügyiraton – a szakmai illetékesség, illetve a felelősség 
megállapíthatóságának érdekében – az azt előkészítő 
ügyintéző nevét fel kell tüntetni. Ha a kiadmánnyal 
kapcsolatban a Titkárság egységes álláspontjának ki-
alakítása nem történt meg, az eltérő vélemények tárgyi-
lagos feltárásáért a kiadmány készítője felelős. 

7.9.	 Az ügy érdemi elintézésének befejezéseként az arra jo-
gosult vezető rendelkezik az elintézést tartalmazó ügy-
irat kiadása (kiadmányozás), vagy annak véglegesen az 
irattárba helyezése iránt.

7.10.	Az önálló szervezeti egység vezetők kötelesek a szer-
vezeti egységen belül a kiadmányozási jogok körét és a 
jog gyakorlásának feltételeit megállapítani.

7.11.	A döntéshozatal és kiadmányozás rendjére vonatkozó-
an az Akadémia elnöke további, az Alapszabállyal és 
jelen szabályzattal összhangban álló szabályokat álla-
píthat meg. Az ügyiratok érkeztetésének és szignálá-
sának rendjével, az iratkezeléssel, az Akadémia védje-
gyével kapcsolatos, valamint az akadémiai bélyegzőkre 
vonatkozó részletes szabályokat az Akadémia elnöke 
külön rendelkezésben állapíthatja meg.

7.12.	Jelen szabályozás kiadmányozásra vonatkozó előírá-
sait értelemszerűen alkalmazni kell az elektronikus 
kiadmányozásra is, amelynek részletszabályait az Aka-
démia elnöke külön rendelkezésben állapíthatja meg.

8. Pénzgazdálkodás

8.1.	 Az MTA Titkársága és az MTA fejezeti kezelésű elő-
irányzatainak elemi költségvetéseit és éves költségve-
tési beszámolóikat, valamint az MTA mint köztestület 
éves költségvetési beszámolóját – a Közgyűlés által 
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meghatározott keretek között – az Akadémia elnöke 
hagyja jóvá.

8.2.	 Az Akadémia mint költségvetési fejezet gazdálkodásá-
val összefüggő rendelkezéseket az elnök a jogszabály-
ban meghatározott esetekben az államháztartásért fele-
lős miniszterrel egyetértésben szabályozza.

8.3.	 Az MTA Titkársága, valamint az MTA fejezeti kezelésű 
előirányzatainak gazdálkodási szabályzatait kötelezett-
ségvállalási, teljesítésigazolási, utalványozási, pénz-
ügyi ellenjegyzési és érvényesítési rendjét, és a Magyar 
Tudományos Akadémia gazdálkodási rendjét az elnök 
– jelen szabályzattal összhangban – külön rendelkezés-
ben szabályozza.

9. Előterjesztések készítése

9.1.	 Jogszabály, a jóváhagyott akadémiai munkaterv vagy 
külön vezetői döntés alapján a külső szervek (Ország-
gyűlés, Kormány stb.) részére készülő akadémiai elő-
terjesztések szakmai tervezetét az elnök vagy a főtit-
kár által esetileg kijelölt, egyébként az ügy elsőhelyi 
felelős szervezeti egysége köteles – a társfőosztályok-
kal együttműködve – előkészíteni (az eseti főtitkári 
kijelölésről azzal egyidejűleg a főtitkár az elnököt tá-
jékoztatja). A szakmai tervezet megalapozásában az 
elsőhelyi felelős főosztálynak a tudományos osztályok, 
az akadémiai intézmények szakértői véleményére kell 
támaszkodnia, és figyelemmel kell lennie a szakmailag 
érintett más szervezeti egységek véleményére. Az elő-
készítésért első helyen felelős főosztálynak figyelembe 
kell vennie az ügyhöz kapcsolódó korábbi határozato-
kat, tanulmányokat, elemzéseket stb. is.

9.2.	 Az előterjesztés szakmai tervezetét a felelős főosztály 
a Titkárságon belüli egyeztetés után az előírt határidőre 
megküldi a Jogi és Igazgatási Főosztálynak.

9.3.	 A Titkárságon belüli véleményeltérés esetén az V. Feje-
zet 5.1. pontja szerint kell eljárni.

9.4.	 A Jogi és Igazgatási Főosztály az előterjesztés terve-
zetét jogi és szerkesztési szempontból vizsgálja, majd 
az elnök vagy a főtitkár engedélye alapján a tervezetet 
külső szervnek (szerveknek) véleményezésre megkül-
di. Az előterjesztés, tájékoztató tervezetét olyan időben 
kell véleményezésre elküldeni, hogy a külső szervnek, 
illetve vezetőjének az állásfoglalás kialakítására leg-
alább 15 naptári nap álljon rendelkezésre.

9.5.	 Ha a külső szerv a tervezettel kapcsolatban, lényeges 
kérdésben el nem fogadható észrevételt tesz, egyeztető 
tárgyalást kell javasolni. Az egyeztető tárgyalásért álta-
lában az előterjesztést készítő főosztály vezetője fele-
lős. Az egyeztető tárgyalás megszervezése – amennyi-
ben az elnök vagy a főtitkár nem jelöl ki más szervezeti 
egységet – a Jogi és Igazgatási Főosztály feladata. Az 
ellenvéleményt az előterjesztésben indokaival együtt 
külön fel kell tüntetni, az Akadémia erre vonatkozó ál-
láspontjával együtt.

9.6.	 A közlemények tervezetét a kiadó főosztálynak a Jogi 
és Igazgatási Főosztállyal, a Kommunikációs Főosz-
tállyal, továbbá a többi érdekelt főosztállyal egyeztet-
nie kell. A közzétételt az elnök, illetve a főtitkár enge-
délyezi.

10. Külső szervek által küldött előterjesztések 
véleményezése

10.1.	 Tárcaegyeztetés keretében megküldött tervezetekre 
(jogszabálytervezetek, egyéb határozatok és előter-
jesztések stb.), illetve az államigazgatási szervek-
től és egyéb költségvetési szervektől érkező további 
előterjesztésekre, megkeresésekre vonatkozóan az 
Akadémia elnöke, illetve főtitkára dönt a vélemény 
kiadmányozásáról a 6.5. pont figyelembevételével. 
A jogszabálytervezet, egyéb előterjesztés, megkeresés 
véleményezésének munkáját – az elnök vagy a főtit-
kár eltérő rendelkezése hiányában – a Jogi és Igazga-
tási Főosztály szervezi és fogja össze.

10.2.	 A Jogi és Igazgatási Főosztály (vagy az egyedileg ki-
jelölt szervezeti egység) elsőhelyi felelős szervezeti 
egységként

a)	megküldi – elnöki (főtitkári) útmutatás alapján – 
azoknak a szervezeti egységeknek, amelyeknek a 
tervezetet véleményezniük kell (szakmai felelős(ök) 
és további közreműködő szervezeti egységek); szak-
mai tárcaegyeztetések körében megküldött előter-
jesztésekkel kapcsolatban elsőhelyi szakmai felelős 
szervezeti egység a Testületi Titkárság;  

b)	érdemben előkészíti a kiadmányozandó vélemény 
tervezetét, és gondoskodik arról, hogy az a határ-
időkre és a kiadmányozási szabályokra is figyelem-
mel aláírásra kerüljön.

10.3.	 Az érintett főosztályok az illetékes kutatóhelyek és 
más akadémiai intézmények szakembereinek, fonto-
sabb ügyekben az Akadémia testületi szerveinek be-
vonásával kötelesek véleményüket kialakítani, és azt 
a megalapozó iratokkal együtt a Jogi és Igazgatási Fő-
osztálynak határidőre megküldeni.

10.4.	 Az eltérő belső vélemények összehangolását – amen�-
nyiben azt a vélemények koordinálásáért felelős fő-
osztály nem tudta megoldani – a főtitkár, illetve a 
főtitkárhelyettes végzi el, a koordinálásért felelős 
főosztály által szervezett egyeztető megbeszélésen, 
vagy a rendelkezésre álló iratok (vélemények és el-
lenvélemények) alapján. Az egyeztető megbeszélésen 
(vagy az ügyiratok alapján) kialakított állásfoglalást a 
vélemények összehangolását végző vezető terjeszti az 
elnök, illetve a főtitkár elé jóváhagyásra.

10.5.	 Az elnök, illetve a főtitkár számára az aláírandó aka-
démiai vélemény tervezetét a koordináló szervezeti 
egység a jóváhagyott állásfoglalás alapján készíti el 
határidőre, majd a kiadmányozott iratot továbbítja a 
külső szerv vezetőjének.

10.6.	 Azokban az ügyekben, amelyekben a külső szervek 
a tudományos testületeket tanácsadás, véleményadás 
érdekében keresik meg, az Akadémia elnökének, ille-
tőleg az illetékes tudományos testületeknek a válasz-
tervezeteit az Elnöki és Alelnöki Titkárság – szükség 
esetén az MTA Titkársága érintett szervezeti egysége-
inek közreműködésével – készíti el.

10.7.	 Külső szervek által megküldött egyéb előterjesztések 
és jogszabályok előzetes tervezetére munkakapcsolat 
keretében – a jelen szabályzatban egyébként meghatá-
rozottak szerint – az érintett főosztály vezetője, illető-
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leg a Jogi és Igazgatási Főosztály vezetője adhat nem 
kötelező érvényű véleményt.

11. Akadémiai normatív rendelkezések, döntések és 
szerződések nyilvántartása

11.1.	 A Magyar Tudományos Akadémia Közgyűlésének és 
az Akadémikusok Gyűlésének határozatait a Testületi 
Titkárság tartja nyilván és őrzi. 

11.2.	 Az Elnökség és a Vezetői Kollégium határozatait, ál-
lásfoglalásait, az irányító szervi rendelkezéseket az 
Elnöki és Alelnöki Titkárság tartja nyilván és őrzi. Az 
elnöki normatív rendelkezések központi kezelése a 
Jogi és Igazgatási Főosztály feladata. A nyilvántartan-
dó kiadmányok egy (ha indokolt, eredeti) példányát a 
kiadmányozó felelőssége a Jogi és Igazgatási Főosz-
tály részére megküldeni.

11.3.	 A főtitkári döntéseket a Főtitkári és Főtitkárhelyettesi 
Titkárság tartja nyilván és őrzi. 

11.4.	 A közgyűlési állandó bizottságok és testületek állás-
foglalásait és döntéseit az adott bizottság vagy testü-
let titkársági feladatait ellátó szervezeti egység tartja 
nyilván és őrzi. 

11.5.	 A kiadmányozó szervezeti egység gondoskodik arról, 
hogy a normatív rendelkezések és döntések a Kommu-
nikációs Főosztály útján az Intraneten megjelenjenek.

11.6.	 A jogszabályok, normatív rendelkezések hatálybalé-
pését követően a Jogi és Igazgatási Főosztály hala-
déktalanul köteles megállapítani azokból a Titkárság-
ra háruló feladatokat. A Jogi és Igazgatási Főosztály 
javaslata alapján a főtitkár jelöli ki a végrehajtásért 
felelős szervezeti egységet és értesíti annak vezetőjét 
az elvégzendő feladatról, továbbá – szükség esetén – 
meghatározza a végrehajtási és jelentésadási határidőt.

11.7.	 A jogszabályban vagy normatív rendelkezésben, dön-
tésben foglalt feladat végrehajtásáért az első helyen 
kijelölt szervezeti egység vezetője felelős.

11.8.	 A szervezeti egységek a határidőre teljesített, nem 
teljesített, valamint folyamatban lévő jelentős felada-
tokról félévenként írásbeli jelentést kötelesek küldeni 
a Jogi és Igazgatási Főosztálynak. A főosztály erről 
évenként összefoglaló jelentést készít a főtitkár által 
összehívott munkaértekezlet számára.

11.9.	 Ha valamely feladat végrehajtása alól mentesítést, 
vagy a végrehajtásra halasztást indokolt kérni, ezt a fe-
lelős főosztály vezetője köteles a határidő lejárta előtt 
a feladatot meghatározó vezetőnél kezdeményezni.

11.10.	A Titkárság külön szabályozásban foglaltak szerint 
meghatározott szervezeti egységei nyilvántartják az 
Akadémiát jogilag kötelező megállapodások, szerző-
dések és keretszerződések eredeti és másolati példá-
nyait, valamint az azokat megalapozó elnöki és testü-
leti döntések másolati példányait. 

11.11.	A Gazdasági Igazgatóság, valamint a gazdasági igaz-
gató felhatalmazása alapján a Fejezeti és Intézményi 
Pénzügyek Osztálya tartja nyilván és őrzi az intézmé-
nyi és fejezeti éves költségvetéseket és beszámolókat.

12. A Titkárság munkaterve

12.1.	 A Titkárság soron következő fő feladatait – az Aka-
démiára mint köztestületre tárgyévben vonatkozó cél-
kitűzések figyelembevételével – munkatervben kell 
meghatározni. A munkaterv éves időtartamra készül. 
A munkaterv tartalmazza a Titkárság mint köztestületi 
költségvetési szerv működése szempontjából releváns 
elvégzendő feladatot, a feladat elvégzésének határide-
jét és a végrehajtásért felelősök megnevezését.

12.2.	 A munkaterv alapját az Akadémia részére feladatot 
megállapító jogszabályok, miniszterelnöki, illetve 
kormányhatározatok, testületek munkatervei, határo-
zatai, állásfoglalásai, továbbá az Akadémia vezetői 
által meghatározott feladatok képezik.

12.3.	 A munkatervre vonatkozó javaslatot – a főosztályok 
közreműködésével (az V. Fejezet 5.1 és 5.4 pontjával 
összhangban) – a Jogi és Igazgatási Főosztály készíti 
el és terjeszti a főtitkár által összehívott munkaérte-
kezlet elé. A főtitkári munkaértekezlet által megvita-
tott és véglegesített munkatervet az elnök hagyja jóvá.

12.4.	 Ha valamely feladat végrehajtásáért a munkaterv több 
felelőst jelöl meg, az elsőhelyi felelős kötelessége az 
egész feladat átfogó megszervezése, koordinálása, a 
végrehajtás teljességének és a határidő megtartásának 
biztosítása.

12.5.	 A Titkárság munkatervének teljesítéséről a Jogi és 
Igazgatási Főosztály vezetője az V. Fejezet 11.8. pont-
jában meghatározott módon tájékozódik, és jelentést 
készít.

13. Az Akadémiai Értesítő 

13.1.	 Az Akadémia hivatalos lapja az Akadémiai Értesítő, 
amely havonta egyszer jelenik meg. Az alapítói jo-
gokat az Akadémia elnöke gyakorolja, az Akadémiai 
Értesítőt az Akadémiai Kiadó Zrt. adja ki.

13.2.	 Az Akadémiai Értesítő szerkesztéséért a Titkárság 
Jogi és Igazgatási Főosztálya felelős. A szerkesztési 
feladatokat az elnök által kijelölt szerkesztő látja el.

13.3.	 Az Akadémiai Értesítőben kell közzétenni:
a)	a közgyűlési normatív rendelkezéseket, döntéseket; 
b)	elnökségi normatív rendelkezéseket, döntéseket, 

amennyiben azt az Akadémia elnöke elrendeli; 
c)	elnöki normatív rendelkezéseket; döntéseket, 

amennyiben azt az Akadémia elnöke elrendeli;
d)	főtitkári döntéseket, amennyiben azt a főtitkár el-

rendeli;
e)	a Doktori Tanács közleményeit;
f)	 a Bolyai János Kutatási Ösztöndíj Kuratórium köz-

leményeit;
g)	az akadémikusok, akadémiai munkatársak kitünte-

téseit;
h)	az Akadémia által adományozott díjakat elnyert 

személyek névsorát;
i)	 egyéb, az Akadémiát közvetlenül érintő közlemé-

nyeket.
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14. Az akadémiai költségvetési szervekkel kapcsolatos 
alapvető titkársági feladatok

14.1.	 A Titkárság kijelölt szervezeti egységei az alábbiak 
szerint közreműködnek az akadémiai költségvetési 
szervek vezetőivel kapcsolatos következő munkál-
tatói jogok gyakorlásával összefüggő adminisztratív 
(előkészítő, nyilvántartási stb.) feladatok ellátásában:
a)	Humánpolitikai Főosztály:

az MTA köztestületi költségvetési szerveinek elnöki 
megbízási hatáskörbe tartozó vezetőivel: főigazga-
tók, igazgatók, intézményvezetők (a továbbiakban: 
intézményvezetők), valamint gazdasági vezetőivel 
kapcsolatos – közalkalmazotti jogviszonnyal, il-
letve magasabb vezetői megbízással összefüggő – 
humánpolitikai feladatok ellátása, a szükséges in-
tézkedések megtétele, iratok előkészítése, nyilván-
tartása; az intézményvezetők vagyonnyilatkozat-té-
telével kapcsolatos feladatok ellátása; az intézmé-
nyek munkatársainak állami kitüntetésre és főtitkári 
elismerésre történő javaslattételi feladatok.

b)	Főtitkári és Főtitkárhelyettesi Titkárság:
az MTA Könyvtár és Információs Központ (a to-
vábbiakban: MTA KIK) főigazgatója, az MTA Te-
rületi Akadémiai Bizottságok Titkársága igazgatója, 
a Széchenyi Irodalmi és Művészeti Akadémia Tit-
kársága vezetője vonatkozásában 

−− az évi rendes és pótszabadság kiadásával,
−− a fizetés nélküli szabadság engedélyezésével, 
−− a hivatalos külföldi utak bejelentésének és a he-
lyettesítő személy kijelölésének tudomásulvéte-
lével 

kapcsolatos adatok nyilvántartása.
c)	Gazdasági Igazgatóság: az MTA Létesítménygaz-

dálkodási Központ (a továbbiakban: MTA LGK), 
az MTA Üdülési Központ és az Akadémiai Óvoda 
és Bölcsőde intézményvezetője vonatkozásában:

−− az évi rendes és pótszabadság kiadásával,
−− a hat hónapot meg nem haladó fizetés nélküli 
szabadság engedélyezésével,

−− a közalkalmazott munkaidejét nem érintő továb-
bi munkavégzésre irányuló jogviszony létesítése 
előzetes bejelentésének tudomásulvételével, il-
letve összeférhetetlenség esetén a további jogvi-
szony létesítésének megtiltásával,

−− munkavégzésre irányuló további jogviszony lé-
tesítésének előzetes engedélyezésével, vagy az 
engedély megtagadásával, amennyiben a továb-
bi jogviszony a közalkalmazotti jogviszonnyal 
részben vagy egészben azonos időtartamra esik,

−− a hivatalos külföldi utak bejelentésének és a he-
lyettesítő személy kijelölésének tudomásulvéte-
lével

kapcsolatos egyéb munkáltatói jogok gyakorlása.
14.2.	 Jogi és Igazgatási Főosztály: az akadémiai költség-

vetési szervek alapító okirata (megszüntető okirata) 
elkészítésének koordinálása ideértve a Magyar Ál-
lamkincstárhoz történő benyújtást is, valamint az aka-
démiai költségvetési szervek szervezeti és működési 
szabályzatainak előkészítésében való közreműködés.

14.3.	 Gazdasági Igazgatóság: az MTA LGK és a jóléti in-
tézmények pénzügyi és szakmai irányításának ellátá-
sában, valamint az akadémiai költségvetési szervek 
alapító okiratainak, szervezeti és működési szabályza-
tainak véleményezésében közreműködés. 

14.4.	 Nemzetközi Kapcsolatok Főosztálya: az Akadémia 
nemzetközi kapcsolatokban való részvételéből és a 
magyar tudomány nemzetközi képviseletéből eredő, 
valamint a nemzetközi tudománypolitikai kérdések-
kel és pályázatokkal kapcsolatos stratégiai-elemzési 
ügyekben való közreműködés, javaslattétel.

14.5.	 Ellenőrzési Főosztály: az Akadémia irányítása vagy 
felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves el-
lenőrzési tervei alapján összeállított összefoglaló éves 
ellenőrzési tervvel és az Akadémia irányítása vagy 
felügyelete alá tartozó költségvetési szervek éves el-
lenőrzési jelentései alapján összeállított összefoglaló 
éves ellenőrzési jelentéssel, valamint az ellenőrzési 
jelentésekhez kapcsolódó intézkedési tervekkel ös�-
szefüggő feladatok ellátása, továbbá az intézkedé-
sek nyilvántartása és azok végrehajtásának nyomon 
követése, a Titkárságra irányuló külső ellenőrzések 
koordinálása, nyilvántartása, továbbá az Akadémia tu-
lajdonában lévő, használatba adott vagyonelemeinek 
ellenőrzése.

VI. Fejezet 
A Titkárság munkarendje 

 
1. A munkáltatói jogok gyakorlása

1.1.	 A Titkárság munkatársai a Titkársággal közszolgálati 
jogviszonyban álló köztisztviselők, illetve munkavi-
szonyban álló munkavállalók.

1.2.	 A Titkársággal közszolgálati vagy munkaviszonyban 
állók tekintetében a munkáltatói jogokat az Akadémia 
elnöke gyakorolja, amely jogokat a Titkárság alapító 
okirata és a jelen szabályzat szerint, illetve az azokban 
foglalt felhatalmazás alapján kiadott külön rendelkezés 
szerint a főtitkárra, illetve a Titkárság önálló szervezeti 
egység vezetőjére átruházhat.

1.3.	 A munkatársak részletes álláshelyi feladatait az önálló 
szervezeti egység vezetője határozza meg. A főosztály-
vezető gondoskodik továbbá arról, hogy a Titkárság 
Szervezeti és működési szabályzatát és a Közszolgálati 
szabályzatot a munkatársak megismerjék, valamint in-
tézkedik a munkatársak munkavédelmi oktatásban való 
részesítése iránt.

1.4.	 Az álláshelyi feladatokat, valamint az álláshelyi felada-
tok átadás-átvételi szabályait az elnök külön rendelke-
zésben határozza meg.

1.5.	 A különleges jogállású szerv alaplétszámát a szerv veze-
tője határozza meg a szerv rendelkezésére álló költség-
vetési forrás és a szerv feladatai figyelembevételével.

2. A munkaidő

2.1.	A Titkárság munkatársainak munkaidejét a köztisztvi-
selőkre és a munkavállalókra vonatkozó jogszabályok 
határozzák meg, amelyek alapján – amennyiben külön 
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jogszabály, a kinevezés vagy munkaszerződés eltérően 
nem rendelkezik – a munkaidő heti 40 óra.

2.2.	 A munkaidő beosztását az elnök, a főtitkár, illetve az 
önálló szervezeti egység vezetője határozza meg és el-
lenőrzi.

2.3.	 A szabadság kiadása a vonatkozó törvényi előírások és 
a Közszolgálati Szabályzat rendelkezése szerint törté-
nik; a munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét a Köz-
szolgálati Szabályzat tartalmazza.

3. Kedvezmények 

3.1.	 A Titkárság munkatársai a vonatkozó jogszabályok 
alapján az Akadémia elnöke által kiadott Közszolgálati 
Szabályzatban és egyéb akadémiai szabályozásokban 
foglaltak szerinti juttatásokban, illetve támogatásban, 
költségtérítésben részesülnek.

3.2.	 A Titkárság munkatársai kedvezményesen jogosultak 
az Akadémia jóléti és egyéb intézményeinek szolgál-
tatásait – a vonatkozó külön akadémiai szabályozások-
ban foglalt feltételekkel – igénybe venni.

4. Hivatalos kiküldetés

4.1.	 Hivatalos kiküldetést csak kiküldetési rendelvény alap-
ján szabad teljesíteni.

4.2.	 A külföldi kiküldetést a főtitkár, a főtitkárhelyettes és 
az önálló szervezeti egység vezetői esetében az Akadé-
mia elnöke, a további munkatársak esetében a főtitkár 
rendeli el és engedélyezi.

4.3.	 A belföldi kiküldetést a főtitkár és főtitkárhelyettes 
esetében az Akadémia elnöke, a Titkárság önálló szer-
vezeti egység vezető vonatkozásában a főtitkár, a Tit-
kárság nem önálló szervezeti egység vezetői, valamint 
az ügyintéző munkatársak vonatkozásában az illetékes 
önálló szervezeti egység vezetője rendeli el és enge-
délyezi.

4.4.	 A külföldi kiküldetési költségek előlegfelvételére és a 
költségek elszámolására a hatályos pénzügyi jogszabá-
lyokat, illetve a vonatkozó akadémiai szabályozásokat 
kell alkalmazni; belföldi kiküldetés esetén előlegfelvé-
telre egyedi engedéllyel kerülhet sor, az elszámolásra a 
hatályos pénzügyi jogszabályokat kell alkalmazni.

4.5.	 Belföldi kiküldetés során történő hivatalos használatra 
akadémiai gépkocsit a tudományos osztály elnöke és az 
önálló szervezeti egység vezetője az MTA LGK kereté-
ben működő Gépkocsiszolgálattól igényelhet. Külföldi 
kiküldetés esetén akadémiai gépkocsi használatára az 
Akadémia elnökének egyedi engedélye alapján van le-
hetőség.

VII. Fejezet 
A főosztályok feladatköre 

 
A) Közvetlen elnöki koordináció alatt működő szervezeti 

egységek 
 

1. Az Elnöki és Alelnöki Titkárság feladatköre

1.1.	 Az elnök személyéhez kötött titkársági feladatok:

Az elnök személyéhez kötött, valamint az Akadémia 
mint intézmény képviseletével kapcsolatos szervezési 
és adminisztrációs feladatokat lát el, így különösen:
a)	előkészíti, szervezi és nyilvántartja az elnök hazai és 

külföldi programjait;
b)	előkészíti és szervezi az Elnökség, a Vezetői Kollé-

gium, valamint az Akadémia elnöke által kezdemé-
nyezett megbeszélések üléseit;

c)	az Akadémia elnökével, alelnökeivel és az illetékes 
osztályelnökkel együttműködésben, azok elvi irá-
nyítási jogköreit nem érintve koordinálja a köztes-
tület intézményi képviseletével kapcsolatos felada-
tokat;

d)	közreműködik a Titkárság szervezeti egységeivel, 
illetve külső szervekkel (személyekkel) kapcsolatos 
elnöki tevékenység koordinálásában.

1.2.	 Az alelnökök személyéhez kötött titkársági feladatok:
a)	ellátja az alelnökök személyéhez kötött akadémiai 

és titkársági feladatokat és azok adminisztrációját; 
b)	ellátja az Akadémia elnöke által az alelnökök szá-

mára meghatározott munkamegosztás szerinti tevé-
kenységi körökből adódó feladatok szervezését és 
adminisztrációját;

c)	közreműködik az akadémiai testületekkel, bizottsá-
gokkal kapcsolatos alelnöki tevékenység koordiná-
lásában;

d)	előkészíti, szervezi és nyilvántartja az alelnökök ha-
zai és külföldi programjait.

1.3.	 Az MTA köztestület közfeladatainak ellátásához kötött 
feladatok:
a)	 figyelemmel kíséri a tudományterületek fejlődési 

trendjeit, nyomon követi a stratégiai irányokat, részt 
vesz (javaslatot tesz) az országos tudománypolitika 
formálásában;

b)	közreműködik a tudástranszfer kiépítésben, az MTA 
és az összmagyar tudományosság szereplői (Eötvös 
Loránd Kutatási Hálózat, kormányzat és egyéb in-
tézmények) közötti szinergiák erősítésében;

c)	közreműködik a stratégiai programok gondozásá-
ban, újabbak indításában (vízprogram, tantárgype
dagógia, egészségprogram kidolgozása stb.);

d)	koordinálja az Akadémia kiemelt jelentőségű straté-
giai projektjei tudománypolitikai feladatainak ellá-
tását a szakmai felügyeletet ellátó választott vezető-
vel együttműködésben; 

e)	elősegíti a kutatói életpályamodell kialakítását és 
közreműködik annak fejlesztésében;

f)	 közreműködőként részt vesz az Országgyűlési be-
számoló és a Kormánytájékoztató készítésében;

g)	figyelemmel kíséri az MTA-t érintő jogszabályi és 
szabályozási kötelezettségek teljesítését.

2. A Testületi Titkárság feladatköre

A Testületi Titkárság az Akadémia elnökének közvetlen irá-
nyítása alá tartozó, főosztályi besorolású szervezeti egység, 
amely az Akadémia köztestületével kapcsolatos koordináló, 
döntés-előkészítő, végrehajtó, ellenőrző, információ-szolgál-
tató, adminisztratív, szervezési és nyilvántartási feladatokat 
végez. 
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A Testületi Titkárság elvégzi a tudományos osztályokhoz 
kapcsolódó szervezési/tudományszervezési feladatokat. El-
látja a tudományterületi titkárságok, valamint a Határon Túli 
Magyarok Titkárságának adminisztratív feladatait, segíti a 
területi akadémiai bizottságok és a tudományos osztályok 
együttműködését.
Lebonyolítja az akadémikus és nem akadémikus közgyűlési 
képviselők, valamint a tudományos bizottságok választási 
feladatait, lebonyolítja a tisztújítás előkészítését és a válasz-
tási feladatokat, továbbá közreműködik az MTA doktora eljá-
rások lebonyolításában. 
A Testületi Titkárság kapcsolatot tart az Akadémia tudomány-
területileg illetékes alelnökeivel, akik az Elnökségben és a 
Vezetői Kollégiumban képviselik a köztestület egyes tudo-
mányterületeit. A Testületi Titkárság koordinációs és szerve-
zési feladatokat lát el a Magyar Tudományos Akadémia köz-
gyűlése, valamint a főtitkárhelyettes szakmai iránymutatása 
alapján a Magyar Tudomány Ünnepe rendezvénysorozat és a 
tudományterületi osztályok közös tudományos rendezvénye-
inek létrehozásában. 
A Testületi Titkárság ellátja a Könyv- és Folyóiratkiadó Bi-
zottság, a Jelölőbizottság, Vezetői Kollégium Intézményi 
Publikációs Munkabizottsága, valamint a Coalition S Elnöki 
Bizottság titkársági feladatait. Az Akadémia által támogatott 
tudományos társaságokkal kapcsolatban szervező, koordi-
náló, döntés-előkészítő és szakmai ellenőrző munkát végez 
vezetői döntés keretei között.
2.1.	A Szervezési Osztály

a)	az Akadémia Alapszabályában és Ügyrendjében 
foglaltakkal összhangban – egyebek között – ellát-
ja a Közgyűlés, illetve a főtitkárhelyettes szakmai 
iránymutatása mellett a Magyar Tudomány Ünnepe 
rendezvénysorozat előkészítésével, lebonyolításá-
val, a közgyűlés határozatainak végrehajtásával és 
nyilvántartásával, az akadémiai központi rendez-
vényekkel kapcsolatos, a köztestületet közvetlenül 
érintő feladatokat, valamint e kiemelt rendezvények 
technikai háttér biztosításának megszervezése;

b)	lebonyolítja az akadémikusválasztás, nem akadé-
mikus közgyűlési képviselő választás, tudományos 
bizottságok tagságának választási feladatait, ehhez 
kapcsolódóan a választásához szükséges e-választá-
sok kiírását és az eredmények feldolgozását;

c)	közreműködik a köztestületi tagfelvételi eljárásban, 
elvégzi a köztestületi tagság nyilvántartásával, az 
Akadémiai Adattár (továbbiakban: AAT) működte-
tésével kapcsolatos feladatok ellátásában; szervezi 
és lebonyolítja a köztestületi működéshez kötődő 
egyéb választásokat; 

d)	a Kommunikációs Főosztállyal együttműködve a 
köztestületi tagokra vonatkozó adatszolgáltatással 
segíti az akadémiai kiadványok elkészítését.

2.2.	 A tudományterületi titkárságok szervezetrendszeréhez 
tartozó osztálytitkárok az illetékességi körükbe tartozó 
tudományos osztályok köztestületi működése körében:
a)	megszervezik az Akadémia vezető testületei és tiszt-

ségviselői döntéseinek végrehajtását, nyilvántartják 
az osztályülések határozatait;

b)	előkészítik és megszervezik az osztályüléseket, tu-
dományos üléseket;

c)	 elkészítik az ülések emlékeztetőit, elvégzik az osz-
tályhatározatokkal kapcsolatos ügyintézéseket, fel-
adatokat;

d)	 segítik a tudományos osztályokhoz tartozó bizott-
ságok és nem akadémikus közgyűlési képviselők 
feladatainak végrehajtását;

e)	 közreműködnek a szakterületileg illetékességi kö-
rükbe tartozó köztestületi tagfelvételi eljárásokban 
és segítik a tagokat feladataik ellátásában;

f)	 közreműködnek az akadémiai tagválasztás előké-
szítésében és lebonyolításában, székfoglalók szer-
vezésében, elvégzik a tisztújításokkal, a bizottságok 
újjáválasztásával, alakuló ülések megszervezésével 
kapcsolatos feladatokat;

g)	 elvégzik az MTA doktora cím megszerzésére irá-
nyuló eljárás során a Doktori Szabályzatban a tudo-
mányos osztályokra vonatkozó feladatok előkészí-
tésének szakmai koordinációs feladatait;

h)	 elvégzik a jogszabályokban, az osztály ügyrendjé-
ben rájuk háruló feladatokat; 

i)	 a feladatkörükbe tartozó ügyekben a Titkárság szer-
vezeti egységeivel közvetlenül tartják a kapcsolatot;

j)	 esetenként ellátják a tudományos osztályok közötti 
kapcsolattartás koordinációs feladatait;

k)	 közreműködnek az akadémiai beszámolók készíté-
sében, kiemelten az Országgyűlési beszámoló és a 
Kormánytájékoztató összeállításában, tudomány-
politikai és tudományszervezési információkat 
gyűjtenek, értékelnek, tudománymetriai adatokat 
kezelnek;

l)	 kapcsolatot tartanak az osztályok külföldi tagjaival, 
a külföldi akadémiák szakterületüknek megfelelő 
részlegeivel, segítik a tudományos bizottságokat 
együttműködési programjaikban, és – a Titkárság 
érintett szervezeti egységeivel együttműködve – 
közreműködnek a köztestületi tagok nemzetközi 
együttműködési programjainak szervezésében;

m)	a tudományos osztályok feladat- és hatáskörét érin-
tő ügyekben kapcsolatot tartanak az egyetemekkel, 
tudományos társaságokkal és szervezetekkel; 

n)	 kapcsolatot tartanak a szakterületileg illetékességi 
körükbe tartozó kutató- és oktatóhelyekkel; 

o)	 elvégzik a díjakkal, kitüntetésekkel, (akadémiai, 
állami, osztálydíjak) kapcsolatban rájuk háruló fel-
adatokat;

p)	 elvégzik a tudományos könyv- és folyóirat-kiadás 
tervezésével, valamint a könyv- és folyóirat-pályá-
zattal kapcsolatban rájuk háruló feladatokat;

q)	 segítik az Open Access és Open Data publikálási 
rendszerrel és a szellemitulajdon-kezeléssel kap-
csolatos adminisztratív feladatok ellátását; 

r)	 részt vesznek az MTA KIK közreműködésével mű-
ködtetett nemzeti tudományos bibliográfiai adatbá-
zis (Magyar Tudományos Művek Tára / MTMT) 
Koordinációs Testület munkájában;

s)	 elvégzik a tudományos osztályok hatáskörében 
szétosztható nemzetközi utazási támogatási keret 
ügyintézésével kapcsolatos feladatokat;

t)	 közreműködnek az Akadémia tudományos rendez-
vényeinek – kiemelten a Magyar Tudomány Ünne-
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pe rendezvénysorozat – szervezésében és lebonyo-
lításában;

u)	 ellátják a Junior Prima Díjra jelölés adminisztrációját,
v)	 folyamatosan végzik az osztályhonlapok karbantar-

tását, szakmai felügyeletét, az osztály korlátozott 
hozzáférésű tárhelyének (KOHO) működtetését, 
osztályüléseken a TUDAX szavazórendszer mű-
ködtetését, kezelését;

w)	közreműködnek az akadémikusok és köztestületi 
tagok szociális ügyeinek intézésében; külön sza-
bályzatban foglaltak szerint járnak el az akadémi-
kusok kegyeleti ügyeiben és a tudós segély elbírálá-
sához kapcsolódó feladatokban.

2.3.	 A Határon Túli Magyarok Titkársága:
a)	 segíti a Magyar Tudományosság Külföldön Elnöki 

Bizottság munkáját, ellátja a titkári teendőket, köz-
reműködik az elnöki bizottság határozatainak vég-
rehajtásában; támogatja a határon túli tudományos-
ságot, kapcsolatot tart, együttműködik az Akadémia 
külső tagjaival;

b)	 működteti az Akadémia határon túli tudományos-
ságot támogató ösztöndíjprogramjait, pályázatait; 
ellátja az ezzel összefüggő tudomány- és rendez-
vényszervezési feladatokat, és működteti a Domus 
program pályázati rendszerét;

c)	 ellátja a határon túli köztestületi működéssel kap-
csolatos szervezési és adminisztrációs feladatokat 
(jelentkezések, adatbázis, honlap, hírlevél, kiadvá-
nyok stb.);

d)	 ellátja a határon túli magyarok kedvezményeivel 
kapcsolatos igazgatási feladatokat.

3. A Kommunikációs Főosztály feladatköre

3.1.	 A Kommunikációs Főosztály alapvető feladata a Ma-
gyar Tudományos Akadémia egységes, az intézmény 
érdekeit és történelmi múltját, közfeladatait és külde-
tését szem előtt tartó külső kommunikációjának fo-
lyamatos biztosítása, az Akadémia kommunikációs 
stratégiájának kialakítása; az Akadémia vezetői nyil-
vános szereplésének, valamint a Titkárság belső kom-
munikációjának szervezése. Koordinálja az Akadémia 
intézményi kommunikációját, felelős az intézményi 
kommunikációs eszköztár folyamatos fejlesztéséért, az 
ehhez szükséges szabályozások elkészítéséért, aktuali-
zálásáért és érvényesítéséért. 

3.2.	 Az intézményi kommunikációs feladatok részeként:
a)	 folyamatos tájékoztatást ad az Akadémia és intéz-

ményei tevékenységéről a tudományos-szakmai kö-
zönség, valamint a tágabb nyilvánosság számára;

b)	folyamatos tájékoztatást ad az Akadémia tagjainak 
és doktorainak tudományos tevékenységéről a tudo-
mányos szakmai közösség, valamint a tágabb nyil-
vánosság számára;

c)	 feladatkörében kapcsolatot tart az államigazgatási és 
egyéb költségvetési szervekkel, önkormányzatok-
kal, oktatási intézményekkel, civil szervezetekkel, a 
médiával és a lakossággal;

d)	gondozza és szélesíti az Akadémia bel- és külföldi 
sajtókapcsolatait;

e)	napi sajtófigyelést végez, és sajtóelemzéseket készít;
f)	 az Elnöki és Alelnöki Titkársággal együttműködve 

közreműködik az állampolgári megkeresések inté-
zésében;

g)	elvégzi az akadémiai kiadványok, programfüzetek, 
háttéranyagok szerkesztését.

3.3.	 Az mta.hu akadémiai honlap, az MTA által szerkesztett 
és felügyelt közösségi oldalak, valamint az Akadémia 
kiadványainak titkársági felelős szerkesztője a Kom-
munikációs Főosztály vezetője, aki irányítja a portál és 
a kiadványok szerkesztését, és felelős annak folyama-
tos fejlesztéséért. 

3.4.	 Az akadémiai honlapon közlemény, tájékoztató, felhí-
vás közzétételét az Akadémia elnöke, főtitkára, főtit-
kárhelyettese és a Titkárság vezetői álláshelyet betöltő 
köztisztviselője igényelheti a Kommunikációs Főosz-
tálynál. Az anyag közzétételét – az Akadémia elnöke, 
főtitkára és főtitkárhelyettese ez irányú intézkedésének 
kivételével – a Kommunikációs Főosztály vezetője 
rendeli el, hasonlóképpen az önálló projekt keretében 
aktuális témák feldolgozását is.

3.5.	 Biztosítja az Akadémia és költségvetési szervei tevé-
kenységéről történő folyamatos, széles körű tájékozta-
tást. Koordinálja az Akadémiához tartozó intézmények 
külső kommunikációját, gondoskodik az egységes vi-
zuális és tartalmi elemekről, összehangolja a kommu-
nikációs referensek munkáját. 

3.6.	 A titkársági szervezeti egységekkel szorosan együtt-
működve és szükség esetén az akadémiai költségvetési 
szervek referenseivel együttműködve kialakítja, mű-
ködteti és moderálja az intranet hálózatot, azon megta-
lálható dokumentumokat és információkat folyamato-
san frissíti, és moderálja az ott megjelenő tartalmakat. 

3.7.	 A Testületi Titkársággal együtt közreműködik az Aka-
démia kiemelt programjainak előkészítésében, szerve-
zésében és lebonyolításában.

4. A Nemzetközi Kapcsolatok Főosztálya feladatköre

4.1.	 A Nemzetközi Kapcsolatok Főosztálya javaslattevő, 
koordináló, döntés-előkészítő, elemző, adminisztratív 
és végrehajtó tevékenységgel segíti az Akadémia és az 
MTA Titkársága tevékenységét a tudománydiplomácia 
koncepcionális és gyakorlati kérdéseiben, különös te-
kintettel a következőkre:
a)	nemzetközi vonatkozású ügyekkel kapcsolatos elő-

készítő és szervezőmunkát végez;
b)	figyelemmel kíséri az Akadémia érdekeltségi köré-

be tartozó tudományos szervezetek, partnerszerve-
zetek, és más kiemelt nemzetközi befolyással bíró 
tudományos szervezetek tevékenységét és erről nap-
rakész információkat vezet;

c)	 támogatja az Akadémiát a nemzetközi fórumokon 
és testületekben képviselő vezetők munkáját; ellát-
ja a kormányközi tudományos szervezetekkel folyó 
együttműködésből adódó feladatokat;

d)	közreműködik a partner akadémiáktól érkező kéré-
sek/megkeresések intézésében, megválaszolásában;

e)	ellátja az Akadémia érdekeltségi körébe tartozó nem 
kormányzati tudományos szervezetekkel folytatott 
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nemzetközi együttműködésből adódó feladatokat 
különös tekintettel a tudománypolitikai és egyéb 
ágazati politikai együttműködésekre;

f)	 kapcsolatot tart a hazai társszervekkel nemzetközi 
tudományos együttműködési ügyekben;

g)	kapcsolatot tart a magyarországi diplomáciai képvi-
seletekkel;

h)	koordinálja a többoldalú és regionális akadémiai 
együttműködésekkel kapcsolatos tudománydiplo-
máciai tevékenységet.

4.2.	 Adminisztratív támogatást nyújt az akadémiai köz-
testület és az MTA Titkársága által kezdeményezett 
hivatalos külföldi kiküldetések szervezéséhez és az 
Akadémia külföldi vendégeinek fogadásához: ellátja a 
Titkárság és az akadémiai választott vezetők utazásai-
val kapcsolatos előkészítő feladatokat;
a)	közreműködik az Akadémiához érkező külföldi 

vendégek beutazási engedélyének megszerzésében, 
biztosítja az Akadémiára érkező külföldi vendégek 
magyarországi tartózkodásának feltételeit, kapcso-
latot tart a külföldi magyar képviseletekkel;

b)	gondoskodik az Akadémia választott vezetői és a 
Titkárság munkatársai, valamint a nem akadémiai 
intézmények munkatársai – sajátos nemzetközi kap-
csolatok keret terhére történő – külföldi utaztatásá-
nak, illetve a meghívott külföldi vendégek beutazá-
sának lebonyolításáról;

c)	a harmadik országbeli állampolgár kutatók beuta-
zásának, tartózkodásának és munkavállalásának en-
gedélyezésére irányuló eljárás során – a vonatkozó 
jogszabály alapján – az Akadémia nevében igazol-
ja a kutatási tevékenység Magyarország által aláírt 
nemzetközi szerződés hatálya alá tartozását.

4.3.	 Támogatja a magyar tudományos közösség sikeres 
részvételét az Európai Unió által finanszírozott kutatási 
programokban:
a)	a társfőosztályokkal együttműködve figyelemmel 

kíséri az EU tudományos programjait, követi ezek-
ben az akadémiai kutatók részvételét; elvi és gyakor-
lati segítséget nyújt az Akadémiát érintő nemzetközi 
jogi kérdésekben, különös tekintettel az EU kutatási 
keretprogramjaiban való részvétel európai szakjogi 
kérdéseire;

b)	a társfőosztályokkal együttműködve elvi – és lehe-
tőség szerint gyakorlati – segítséget nyújt az Aka-
démia nemzetközi kutatási programokban való rész-
vételéhez, különös tekintettel az EU kutatási keret-
programjaira;

c)	ellátja az Európai Kutatási Tanács (European Re-
search Council) pályázataival kapcsolatos nemzeti 
kapcsolattartói feladatokat;

d)	ellátja az Európai Unióhoz kötődő tudománydiplo-
máciai feladatokból adódó teendőket.

4.4.	 Nemzetközi pályázatok és együttműködések admi-
nisztrációjával, nemzetközi rendezvények szervezésé-
vel támogatja az MTA köztestület nemzetközi kapcso-
latainak bővítését:
a)	biztosítja a két- és többoldalú tudományos progra-

mokban, projektekben való részvétel adminisztratív 
feltételeit, közreműködik azok végrehajtásában;

b)	ellátja a kétoldalú akadémiai mobilitási programok 
működtetésével kapcsolatos feladatokat beleértve 
a szükséges egyéni és projekt alapú mobilitási pá-
lyázatok kiírásával, bírálatának előkészítésével járó 
teendőket;

c)	ellátja a nemzetközi konferenciaszervezési pályáza-
tok, valamint az Ifjúsági Nemzetközi Konferencia 
Pályázat kiírásával, a pályázat lebonyolításával és 
elbírálásával kapcsolatos előkészítő és ügyintézői 
feladatokat;

d)	segíti az MTA és az MTA Titkársága pályázóinak 
részvételét nemzetközi pályázati kiírásokon;

e)	a British Councillal közösen szervezi a FameLab 
Magyarország tudománykommunikációs versenyt 
és támogatja a magyar kutatói részvételt az európai 
Falling Walls tudománykommunikációs versenyen;

f)	 a tudományos osztályokkal együttműködve segíti a 
magyar kutatók jelölését nemzetközi tudományos 
díjakra;

g)	ellátja a Fiatal Kutatók Akadémiája titkársági támo-
gatásához kötődő egyes feladatokat.

4.5.	 Ellátja és koordinálja az MTA által kezdeményezett 
World Science Forum (WSF, Tudományos Világfó-
rum) konferenciasorozat szervezésével kapcsolatos 
teendőket: 
a)	nem önálló szervezeti egységként működteti a WSF 

Titkárságát;
b)	ellátja a Word Science Forum titkársági teendőit, 

koordinálja a WSF budapesti konferenciáinak meg-
szervezését;

c)	 segíti a WSF nem budapesti konferenciáinak meg-
szervezését;

d)	 a társfőosztályokkal együttműködve gondoskodik 
a WSF weboldalának működtetéséről és a WSF 
partnerszervezeteivel való kapcsolattartásról és a 
fórummal kapcsolatos kommunikációs feladatok 
ellátásáról

5. A Kutatási Pályázatok Főosztálya feladatköre

5.1.	 A Kutatási Pályázatok Főosztálya az Akadémia által 
meghirdetett, kutatási támogatásra irányuló pályázatok 
lebonyolításának szervezési, koordinációs és ügyintéző 
feladatait végzi, valamint részt vesz az azokkal kapcso-
latos stratégiai-elemzési feladatokban.

5.2.	 Ellátja a Lendület-kutatócsoportok, az Akadémia ál-
tal támogatott kutatócsoportok, a vendégkutatói prog-
ram, a Tantárgy-pedagógiai kutatási program, az MTA 
Posztdoktori Program, az Isabel és Alfred Bader mű-
vészettörténeti, valamint más eseti kutatási támogatás 
pályázatainak kiírásával, a pályázat lebonyolításával 
és elbírálásával, a szakmai beszámolóik bekérésével és 
értékelésével kapcsolatos előkészítő és ügyintézői fel-
adatokat. Részt vesz a Lendület-kutatócsoportok szer-
ződéseinek előkészítésében.

5.3.	 Szervező, ügyintéző és végrehajtási feladatokat lát el 
azokban az ügyekben, amelyekben a Bolyai János Ku­
tatási Ösztöndíj Kuratóriumának a pályázati eljárás le-
folytatására és érdemi döntés meghozatalára hatásköre 
van, különösen:
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a)	a Bolyai János Kutatási Ösztöndíj megszerzése ér-
dekében benyújtott pályázatok elbírálásra előkészí-
tése, a vonatkozó szabályzat szerinti ügyintézés;

b)	a Bolyai János Kutatási Ösztöndíjban részesülők 
kutatói jelentései értékelésének megszervezése és 
lebonyolítása;

c)	a Bolyai János Kutatási Ösztöndíjban részesülők ré-
szére a Kormány által meghatározott mértékű ösz-
töndíj folyósításának ügyében a kifizetés előkészíté-
se és közreműködés annak folyósításában.

5.4.	 Közreműködik a kezelésében lévő pályázatok bírálta-
tási folyamatában (szakértői javaslat, bizottsági mun-
kában való részvétel stb.).

5.5.	 Közreműködik a hazai tudománypolitikai kérdésekkel 
és az akadémiai pályázatokkal kapcsolatos stratégiai-
elemzési ügyekben.

5.6.	 Közreműködik a támogatásból megvalósuló fejleszté-
sek központi monitoringjáról és nyilvántartásáról szóló 
60/2014. (III. 6.) Korm. rendelet szerint a „Fejlesztés-
politikai Adatbázis és Információs Rendszer” (FAIR) 
számára történő adatszolgáltatásban.

5.7.	 A feladatkörébe tartozó ügyekben együttműködik a 
társfőosztályokkal, a tudományos osztályokkal és bi-
zottságokkal, kapcsolatot tart az Innovációs és Tech-
nológiai Minisztérium és az Emberi Erőforrások Mi-
nisztériuma illetékes főosztályaival, az Eötvös Loránd 
Kutatási Hálózat Titkárságával, a Nemzeti Kutatási, 
Fejlesztési és Innovációs Hivatallal, valamint az Okta-
tási Hivatalhoz tartozó Magyar Ekvivalencia és Infor-
mációs Központtal.

5.8.	 A Kutatási Pályázatok Főosztálya szakmai felelőse az 
Egységes Pályázati Keretrendszernek (EPK), emellett 
összehangolja a pályázatok egyes fázisainak határidejét, 
egységes mederbe tereli a pályázatok feltételrendszerét.

5.9.	 Gyűjti és döntésre előkészíti a Pedagógus Kutatói Pá-
lyadíjra, az Akadémiai Ifjúsági Díjra, valamint a Kör-
nyezetvédelmi Ifjúsági Pályadíjra és egyes egyéb, a 
kezelésre a feladatkörébe utalt díjakra és kitüntetésekre 
vonatkozó javaslatokat. 

5.10.	Közreműködik és javaslatot tesz a kutatói életpálya-
modell alapvető elemét jelentő pályázati lehetőségek 
feltárásában és kidolgozásában.

5.11.	Ellátja a Kutatótanár Pályázatok MTA bírálóinak szer-
vezésével kapcsolatos feladatokat, valamint ellátja a 
Kiválósági Együttműködési Program kapcsán az éves 
szakmai beszámolók értékelésével kapcsolatos felada-
tokat.

6. A Doktori Tanács Titkársága feladatköre

6.1.	 A Doktori Tanács Titkársága főosztályi besorolású, 
önálló szervezeti egység. Szervező, ügyintéző és vég-
rehajtási feladatokat lát el azokban az ügyekben, ame-
lyekben az Akadémia Doktori Tanácsának az MTA 
doktori eljárás lefolytatására és érdemi döntés megho-
zatalára hatásköre van.

6.2.	 A Doktori Tanács Titkársága különösen az alábbi fel-
adatokat látja el:
a)	 az MTA doktora tudományos cím megszerzése ér-

dekében benyújtott pályázatokat elbírálásra előké-

szíti, ennek során – a Doktori Szabályzat szerint – a 
doktori eljárással kapcsolatos ügyintézést biztosítja; 

b)	 tájékoztatja az MTA doktora tudományos címre vo-
natkozó pályázat benyújtása iránt érdeklődő kutató-
kat, segítséget nyújt a pályázat formai, technikai és 
az elektronikus felületet érintő kérdéseiben;

c)	 előkészíti és menedzseli a Doktori Tanács el-
járásra bocsátási, bírálati szakaszra vonatkozó, 
címodaítélési és egyéb döntéseit;

d)	 szabályzati ellenőrzést végez és kezeli az eljárási és 
tudományetikai kifogásokat; 

e)	 az MTA doktori eljárásra vonatkozó feladatkörét 
tekintve folyamatosan kapcsolatot tart és együttmű-
ködik a Testületi Titkársággal, a tudományos osz-
tályokkal és a tudományos/doktori bizottságokkal, 
valamint a bírálókkal és a bírálóbizottsággal;

f)	 megszervezi az MTA doktora nyilvános vitákat és 
segíti a bírálóbizottság munkáját;

g)	 előkészíti, megszervezi és lebonyolítja az MTA 
doktora díszoklevélosztó ünnepséget;

h)	 az MTA doktori eljárások során gondoskodik a sza-
bályzatok szerinti nyilvánosságról;

i)	 gondozza az MTA honlapjának Doktori Tanácsot 
érintő részét;

j)	 részt vesz a Doktori Szabályzat és kapcsolódó sza-
bályzatok változtatásainak előkészítésében, kap-
csolatot tart az ebben a folyamatban érintett tudo-
mányos osztályokkal;

k)	 kialakítja és gondozza a Doktori Minimumkövetel-
mények Tárát;

l)	 információt nyújt a fiatal kutatók tudományos élet-
pályájának kialakításához;

m)	előkészíti és szervezi a Doktori Tanács havonta ese-
dékes üléseit, nyilvántartja a határozatokat;

n)	 előkészíti és kezeli a Doktori Tanács elnöke és tit-
kára által kiadmányozandó iratokat.

6.3.	 A Doktori Tanács Titkársága további feladatai:
a)	 az MTA doktora tudományos címmel, illetőleg a tu-

dományos fokozatokkal (tudomány doktora, kandi-
dátus) kapcsolatos nyilvántartások vezetése, az ezek-
ben szereplő adatokról igazolás kiadása, tudományos 
minősítési, illetve a tudományos cím megszerzéséért 
indított eljárásban keletkezett iratokba való betekin-
tés engedélyezése és a betekintés lebonyolítása;

b)	 az MTA doktora címmel, illetve azzal egyenérté-
kű tudományos fokozattal rendelkezők részére a 
Kormány által meghatározott mértékű tiszteletdíj 
folyósításának ügyében a döntés előkészítése és 
közreműködés annak folyósításában;

c)	 a Doktori Tanács hatáskörébe tartozó tudományos 
fokozat honosítására vonatkozó döntés előkészítése;

d)	 közreműködés a doktori eljárások ügyviteli rendjé-
nek (ideértve az egységes papíralapú és elektroni-
kus nyilvántartási rendet) kialakításában és fenntar-
tásában;

e)	 az egyes tudományágak hazai eredményességének 
és nemzetközi megítélésének felmérésében és érté-
kelésében való részvétel;

f)	 feladatkörét tekintve együttműködés a Testületi Tit-
kársággal, a Kommunikációs Főosztállyal, a Gaz-
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dasági Igazgatósággal, a Jogi és Igazgatási Főosz-
tállyal, az Informatikai Főosztállyal, valamint az 
MTA LGK-val;

g)	 kapcsolattartás az MTA KIK-kel, a Magyar Felsőok-
tatási Akkreditációs Bizottság Titkárságával, az Em-
beri Erőforrások Minisztériuma illetékes főosztályá-
val, valamint az Oktatási Hivatalhoz tartozó Magyar 
Ekvivalencia és Információs Központtal, továbbá a 
Belügyminisztérium illetékes főosztályaival. 

7. Az Ellenőrzési Főosztály feladatköre

7.1.	 	Az Ellenőrzési Főosztály tevékenysége kiterjed a költ-
ségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső 
ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII.31.) Korm. rende-
let (a továbbiakban: Bkr.) 21. § (1) bekezdése alapján 
az MTA Titkársága minden tevékenységére, különösen 
a költségvetési bevételek és kiadások tervezésének, 
felhasználásának és elszámolásának, valamint az esz-
közökkel és forrásokkal való gazdálkodásnak a vizsgá-
latára. 

7.2.	 Az Ellenőrzési Főosztály ellátja a Bkr. 21. § (2)-(3) 
bekezdése alapján a bizonyosságot adó tevékenysége 
körében ellátandó feladatai közül különös tekintettel az 
alábbiakat:
a)	elemezni, vizsgálni és értékelni a belső kontrollrend-

szerek kiépítésének, működésének jogszabályoknak 
és szabályzatoknak való megfelelését, valamint mű-
ködésének gazdaságosságát, hatékonyságát és ered-
ményességét;

b)	elemezni, vizsgálni a rendelkezésre álló erőforrá-
sokkal való gazdálkodást, a vagyon megóvását és 
gyarapítását, valamint az elszámolások megfelelő-
ségét, a beszámolók valódiságát;

c)	a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megálla-
pításokat, következtetéseket és javaslatokat meg-
fogalmazni a kockázati tényezők, hiányosságok 
megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése, a 
szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása ér-
dekében, valamint a költségvetési szerv működése 
eredményességének növelése és a belső kontroll-
rendszerek javítása, továbbfejlesztése érdekében;

d)	nyilvántartani és nyomon követni a belső ellenőrzési 
jelentések alapján megtett intézkedéseket;

e)	a Titkárságra vonatkozó külső ellenőrzések koordi-
nációját és éves bontásban nyilvántartást vezet ró-
luk.

A Bkr. 21. § (4) bekezdése alapján az Ellenőrzési Fő-
osztály tanácsadó tevékenység keretében ellátható fel-
adatai lehetnek különösen:
a)	vezetők támogatása az egyes megoldási lehetőségek 

elemzésével, értékelésével, vizsgálatával, kockáza-
tának becslésével;

b)	pénzügyi, tárgyi, informatikai és humánerőforrás-
kapacitásokkal való ésszerűbb és hatékonyabb gaz-
dálkodásra irányuló tanácsadás;

c)	a vezetőség szakértői támogatása a kockázatkezelési 
és szabálytalanságkezelési rendszerek és a teljesít-
ménymenedzsment rendszer kialakításában, folya-
matos továbbfejlesztésében;

d)	tanácsadás a szervezeti struktúrák racionalizálása, a 
változásmenedzsment területén;

e)	konzultáció és tanácsadás a vezetés részére a szerve-
zeti stratégia elkészítésében;

f)	 javaslatok megfogalmazása a költségvetési szerv 
működése eredményességének növelése és a belső 
kontrollrendszerek javítása, továbbfejlesztése érde-
kében, a költségvetési szerv belső szabályzatainak 
tartalmát, szerkezetét illetően.

Az Ellenőrzési Főosztály az Akadémia irányítása vagy 
felügyelete alá tartozó költségvetési szerveknél – a fen-
tiekben meghatározott feladatokon túl, a Bkr. 21. § (5) 
bekezdése alapján – ellátja: 
a)	az Akadémia irányítása vagy felügyelete alá tartozó 

költségvetési szervek belső ellenőrzései tevékenysé-
gének szakmai felügyeletét;

b)	a fejezeten belüli ellenőrzések koordinációját;
c)	a Bkr. 32. § (5) bekezdésében és a Bkr. 49. § (4) 

bekezdésében foglaltakat.
7.3.	 Az Ellenőrzési Főosztály vezetője egyben a Titkárság 

belső ellenőrzési vezetője, akit a vonatkozó jogsza-
bályokban (így különösen a Bkr.-ben és a Kttv.-ben), 
valamint az akadémiai szabályozásokban foglaltak sze-
rint kell kinevezni.

7.4.	 A belső ellenőrök tevékenységüket az Akadémia elnö-
kének közvetlenül alárendelve végzik. A belső ellen-
őrökre vonatkozó általános és szakmai követelménye-
ket a költségvetési szervnél belső ellenőrzési tevékeny-
séget végzők nyilvántartásáról és kötelező szakmai 
továbbképzéséről, valamint a költségvetési szervek 
vezetőinek és gazdasági vezetőinek belső kontrollrend-
szer témájú továbbképzéséről szóló 28/2011. (VIII. 3.) 
NGM rendelet tartalmazza. 

7.5.	 Az Ellenőrzési Főosztály vezetője és a belső ellenőrök 
bizonyosságot adó ellenőrzési és a nemzetközi, vala-
mint az államháztartásért felelős miniszter által közzé-
tett belső ellenőrzési standardokkal összhangban lévő 
tanácsadási tevékenységen kívül más tevékenység vég-
rehajtásába nem vonhatók be.
A belső ellenőr nem vehet részt a költségvetési szerv 
operatív működésével kapcsolatos feladatok – különö-
sen a Bkr. 19. § (2) bekezdésében foglaltak – ellátásá-
ban.

7.6.	 Az Ellenőrzési Főosztály egyéb feladataival összefüg-
gésben
a)	 fejleszti és működteti az ellenőrzések minőségbizto-

sítási rendszerét,
b)	vizsgálja és értékeli a belső kontrollrendszer kiépí-

tését, működését, jogszabályoknak és szabályzatok-
nak való megfelelését,

c)	 felkérés esetén részt vesz az Államháztartási Belső 
Kontroll Munkacsoportban,

d)	erősíti az Akadémia korrupcióellenes elkötelezett-
ségét, közreműködik az ehhez kapcsolódó feladatok 
ellátásában.

8. A Humánpolitikai Főosztály feladatköre

Segíti az Akadémia választott vezetőinek és a Titkárság veze-
tőinek személyügyi tevékenységét, ellátja a köztisztviselők 
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közszolgálati jogviszonyához kapcsolódó feladatokat (jogvi-
szony létesítés, megszüntetés, teljesítményértékelés, vagyon-
nyilatkozat-tétel stb.), szervezi és koordinálja az akadémiai 
intézmények elnöki megbízási hatáskörébe tartozó magasabb 
vezetői pályázati eljárásait, magasabb vezetői megbízásuk-
kal, kinevezésükkel, jogviszony megszüntetésükkel kapcso-
latos feladatokat, intézi a hatáskörébe tartozó kitüntetési és 
szociális ügyeket.

A Humánpolitikai Főosztály feladatai

8.1.	 A Titkárság tekintetében:
a)	előkészíti és közreműködik az elnök és a főtitkár hu-

mánpolitikai döntéseinek megalapozásában, megte-
szi a végrehajtáshoz szükséges intézkedéseket;

b)	elvégzi az akadémiai vezetőválasztáskor az Akadé-
mia elnöke, főtitkára és főtitkárhelyettese – e minő-
ségükre vonatkozó – jogviszonyának létesítésével 
kapcsolatos feladatokat; illetve megteszi a szüksé-
ges humánpolitikai intézkedéseket a leköszönő el-
nök, főtitkár, főtitkárhelyettes jogviszonya megszű-
néséhez kapcsolódóan;

c)	előkészíti és végrehajtja a Titkárság köztisztviselői 
és munkavállalói (a továbbiakban: munkatársak) 
tekintetében a jogviszony létesítéséhez, fenntartá-
sához, megszüntetéséhez kapcsolódó személyügyi, 
humánpolitikai döntésekkel kapcsolatos feladatokat;

d)	 szervezi a titkárság üres álláshelyeinek betöltésére 
irányuló pályáztatási eljárást;

e)	nyilvántartja a Titkárság üres álláshelyeit, kezeli a 
Titkárság valamennyi álláshelyére vonatkozóan az 
álláshelyi specifikációkat tartalmazó álláshelyi re-
gisztert;

f)	 kezeli a titkársági munkatársak személyi anyagait, a 
jogszabályi előírásoknak megfelelően nyilvántartja 
a munkatársak adatait; statisztikát készít, továbbá 
folyamatosan ellenőrzi a jogszabályok által előírt 
feltételek, adatok meglétét és ennek eredményeként 
megteszi a szükségesnek tartott intézkedéseket;

g)	elkészíti a Titkárság képzési és továbbképzési tervét; 
figyelemmel kíséri annak megvalósulását, koordi-
nálja a képzési tervvel kapcsolatos ügyeket;

h)	szervezi a munkatársak közszolgálati szakmai kép-
zését és továbbképzését, kezeli a ProBono rend-
szert;

i)	 előkészíti a tanulmányi szerződéseket, naprakészen 
követi azok megvalósulását, a teljesítés elmaradása-
kor megteszi a szükséges intézkedéseket; ellátja a 
vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos feladatokat, 
elvégzi a munkáltatói intézkedések szakmai előké-
szítését, az ehhez fűződő iratok és nyilvántartások 
kezelését;

j)	 működteti a köztisztviselői teljesítményértékelési 
rendszert, ennek keretében szakmai segítséget nyújt 
az értékelőknek;

k)	koordinálja a közszolgálati jogviszonnyal kapcsola-
tos jogszabályok titkársági végrehajtását; elkészíti 
a humánpolitikai tevékenységhez kapcsolódó sza-
bályzatokat, illetve a jogszabályváltozásoknak meg-
felelően aktualizálja azokat;

l)	 elkészíti a közszolgálati jogviszonyra vonatkozó 
jogszabályokhoz társuló elnöki utasításokat;

m)	figyelemmel kíséri a Titkárság létszámának válto-
zásait, vezeti a titkársági státuszrendet;

n)	 koordinálja az üzemorvosi ellátást, vezeti az alkal-
massági vizsgálatok kartonjait, figyelemmel kíséri 
a határidőket és szervezi az aktuálissá vált vizs-
gálatokra történő beutalásokat, kapcsolatot tart az 
üzemorvossal;

o)	 szervezi a munkatársak részére juttatásként bizto-
sított egészségügyi ellátással kapcsolatos adatszol-
gáltatást, javaslatot tesz és intézkedik a biztosítás 
lejártához kapcsolódó feladatokkal összefüggésben 
szükségessé vált ügyekben;

p)	 ellátja az állami kitüntetésekkel (Magyar Érdem-
rend és Magyar Érdemkereszt), a Kossuth és Szé-
chenyi-díjjal, az Akadémiai díjakkal (Akadémiai 
Aranyérem, Akadémiai Díjak, Akadémiai Újságírói 
Díj, Eötvös József-koszorú, Szily Kálmán-díj, Fő-
titkári Elismerés) kapcsolatos operatív feladatokat;

q)	 előkészíti és szervezi a Titkársági Szolgálati El-
ismerés, Pedagógus Kutatói Pályadíj, Akadémiai 
Ifjúsági Díj és a Környezetvédelmi Díj átadásával 
kapcsolatos ünnepségeket;

r)	 a vonatkozó elnöki határozat szerint intézi az aka-
démikusok kegyeleti ügyeit;

s)	 a vonatkozó elnöki határozat szerint végzi az tudós 
segéllyel kapcsolatos adminisztrációs, nyilvántartá-
si feladatokat; 

t)	 ellátja a Fiumei úti Nemzeti Sírkertben és a Farkas-
réti temetőben lévő, akadémiai parcellák fenntar-
tásához, karbantartásához kapcsolódó feladatokat, 
megköti a kertészeti ellátással kapcsolatos szerződé-
seket, kapcsolatot tart a Nemzeti Örökség Intézettel; 

u)	 ellátja az Akadémia Szociális Bizottsága és a Kitün-
tetési és Díjbizottság titkári teendőit.

8.2.	 Az MTA intézményei tekintetében:
a)	 szervezi az akadémia elnökének megbízási hatás-

körbe tartozó akadémiai intézmények vezetőivel (a 
továbbiakban: intézményvezetők) és gazdasági ve-
zetőivel kapcsolatos – közalkalmazotti jogviszon�-
nyal, illetve magasabb vezetői megbízással össze-
függő – pályáztatási eljárást;

b)	 elkészíti az intézményvezetők és gazdasági vezetők 
magasabb vezetői megbízásához kapcsolódó sze-
mélyi iratokat;

c)	 nyilvántartja és kezeli az intézményvezetők és gaz-
dasági vezetők személyi anyagát;

d)	 ellátja az intézményvezetők vagyonnyilatkozatai-
hoz kötődő munkáltatói intézkedések szakmai elő-
készítését, az ehhez fűződő iratok és nyilvántartá-
sok kezelését.

B) Közvetlen főtitkári koordináció alatt működő 
szervezeti egységek 

 
9. A Főtitkári és Főtitkárhelyettesi Titkárság feladatköre

9.1.	 A Főtitkári és Főtitkárhelyettesi Titkárság ellátja a fő-
titkár és a főtitkárhelyettes személyéhez kötött akadé-
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miai és titkársági feladatokat, ideértve valamennyi, a 
Főtitkári és Főtitkárhelyettesi Titkársághoz tartozó ad-
minisztrációs feladatot. Ellátja a II. Fejezet 4.pontjában 
meghatározott főtitkári vezetői koordinációs feladatok 
adminisztrációs teendőit.

9.2.	 Operatív módon segíti a főtitkárt és főtitkárhelyettest 
eseti elnöki bizottságok elnöki feladatainak ellátásában.

9.3.	 Közreműködik a testületekkel, bizottságokkal kapcso-
latos főtitkári, főtitkárhelyettesi tevékenység koordiná-
lásában.

9.4.	 Elkészíti az Akadémia számára az MTAtv.-ben előírt, 
az Országgyűlés, illetve a Kormány részére benyújtan-
dó beszámolókat, tájékoztatókat, jelentéseket.

9.5.	 Figyelemmel kíséri a tudománypolitikai trendeket és 
ellátja a Tudományértékelési Elnöki Bizottság és szak-
bizottságai működtetésével kapcsolatos titkársági fel-
adatokat.

9.6.	 A főtitkár részt vesz az MTA KIK közreműködésével 
működtetett Adatbázis (Magyar Tudományos Mű-
vek Tára / MTMT) Koordinációs Testület és az MTA 
Könyvtár és Információs Központ közreműködésével 
működtetett EISZ Programtanács munkájában és a Fő-
titkári és Főtitkárhelyettesi Titkárság e tevékenység ad-
minisztrációját ellátja.

9.7.	 Koordinálja a Magyar Tudomány Ünnepével (MTÜ) 
kapcsolatos szervezési és adminisztratív feladatokat. 
E munkát közvetlenül az MTÜ szakmai irányításáért fe-
lelős főtitkárhelyettes iránymutatása szerint, az érintett 
MTA titkársági főosztályokkal együttműködve végzi.

9.8.	 Közreműködik az Akadémia Székházának üzemelteté-
sével és rekonstrukciójának előkészítésével kapcsolatos 
feladatok ellátásában. A főtitkárhelyettes irányításával 
ellátja az MTA Székház Rekonstrukciós Szakértői Elnöki 
Bizottság működtetésével kapcsolatos titkársági felada-
tokat, emellett részt vesz a Székház-rekonstrukció elő-
készítéséhez kapcsolódó további titkársági feladatokban.

9.9.	 Közreműködik az MTA Titkársága Testületi Titkár-
ságával és a Kommunikációs Főosztályával együtt az 
Akadémia kiemelt programjainak előkészítésében, 
szervezésében és lebonyolításában.

9.10.	Ellátja az Akadémia Művészeti Gyűjteményével kap-
csolatos, a főtitkárhelyettes feladat- és hatáskörébe tar-
tozó feladatokat.

9.11.	Ellátja a főtitkár és helyettese hazai és külföldi prog-
ramjainak előkészítését, szervezését, nyilvántartását.

9.12.	Ellátja a főtitkár és a főtitkárhelyettes által összehívott 
munkaértekezlet lebonyolításával kapcsolatos admi-
nisztratív-technikai feladatokat.

9.13.	Ellátja az elnöki rendelkezéssel a főtitkár és a főtitkár-
helyettes feladatkörébe utalt stratégiai jelentőségű aka-
démiai projektek tudománypolitikai szakmai felügyele-
tével együtt járó adminisztratív feladatokat a főtitkár és 
a főtitkárhelyettes iránymutatása szerint. 

9.14.	Ellátja a Világgazdasági Tudományos Tanács működte-
tésének adminisztrációs feladatait.

10. A Gazdasági Igazgatóság feladatköre

10.1.	 A Gazdasági Igazgatóság a Titkárság költségvetési 
szerv és az Akadémia mint központi költségveté-

si fejezet gazdálkodásának tervezéséért és a fejezeti 
költségvetés végrehajtásáért felelős szervezeti egység. 
E feladatkörében felel a gazdálkodás megszervezésé-
ért és irányításáért, az akadémiai vagyon használatá-
val, védelmével összefüggő feladatok teljesítéséért, a 
pénzügyi, számviteli rend betartásáért. A gazdálkodási 
területre vonatkozóan ellátja, illetve a Titkárság szer-
vezetére vonatkozóan koordinálja a Belső Kontroll-
rendszer kialakításával, működtetésével és fejleszté-
sével járó feladatokat.

10.2.	 A Gazdasági Igazgatóság ellátja
a)	a Titkárság költségvetési szerv és az Akadémia 

mint központi költségvetési fejezet költségvetésé-
nek előirányzatai tekintetében a költségvetési ter-
vezéssel, a gazdálkodással, könyvvezetéssel és az 
adatszolgáltatással kapcsolatos feladatokat;

b)	a Titkárság gazdálkodási szakterületet érintő mű-
ködtetésével kapcsolatos feladatokat;

c)	az akadémiai vagyonnal való gazdálkodás körében 
a beruházással, felújítással, a vagyon használatával, 
hasznosításával, védelmével kapcsolatos feladatokat.

10.3.	 A gazdasági igazgató
a)	 irányítja és ellenőrzi a Titkárság gazdasági szerve-

zetét, ideértve a gazdasági igazgató közvetlen alá-
rendeltségében dolgozó munkatársakat is; 

b)	a gazdálkodási, könyvvezetési, adatszolgáltatá-
si feladatok ellátásáért felelős alkalmazottaknak 
iránymutatást ad;

c)	 felelős az államháztartásról szóló törvényben a ki-
fejezetten a gazdasági vezető hatáskörébe utalt fel-
adatok ellátásáért;

d)	gazdasági intézkedéseket hoz.
10.4.	 A gazdasági igazgató közvetlen irányítása alá tartozó, 

át nem ruházható hatáskörei:
a)	az akadémiai vagyongazdálkodással;
b)	a fejezeti kezelésű előirányzatokkal;
c)	az MTA LGK és az MTA Üdülési Központ szak-

mai irányításával, az Akadémiai Óvoda és Bölcsőde 
funkcionális és szakmai irányításával;

d)	az akadémiai költségvetési szervek gazdasági veze-
tőinek szakmai irányításával kapcsolatos stratégiai 
intézkedések és döntéshozatal;

e)	Belső Kontrollrendszer kialakításával, működteté-
sével és fejlesztésével járó stratégiai feladatok.

10.5.	 A gazdasági igazgató az Akadémia fejezet költségve-
tési gazdálkodásával, valamint a költségvetést érintő 
tervezéssel kapcsolatos feladat- és hatásköreit a Feje-
zeti és Intézményi Pénzügyek Osztálya közreműködé-
sével látja el.

10.6.	 A gazdasági igazgató az akadémiai vagyonnal való 
gazdálkodással kapcsolatos feladat- és hatásköreit, 
valamint a stratégiai jelentőségű beruházások, felújí-
tások gazdasági koordinációját és felügyeletét ellátja. 

10.7.	 A gazdasági igazgatónak az Akadémia fejezet költség-
vetési gazdálkodásával kapcsolatos feladat- és hatás-
körei különösen:
a)	az Akadémia fejezet költségvetésének tervezésé-

vel kapcsolatos fejezeti feladatok, a költségvetési 
javaslat benyújtása, az Akadémia éves gazdálkodá-
sáról összefoglaló jelentés készítése a Közgyűlés, a 
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Pénzügyminisztériuma Kormány és az Országgyű-
lés számára;

b)	a szorosan vett akadémiai gazdálkodáson túlmutató 
feladatok (döntés-előkészítés, a finanszírozás rend-
szerének kialakítása, pénzügyi szabályozási, vala-
mint érdekképviseleti feladat) végrehajtása;

c)	az Akadémia fejezeti szintű gazdálkodási szabályo-
zásainak előkészítése;

d)	az irányító szervi hatáskörben végrehajtott előirány-
zat-módosításokkal kapcsolatos pénzügyi feladatok 
ellátása, fejezeti kezelésű előirányzatok kezelése 
(döntés-előkészítés, finanszírozás, elszámoltatás, 
nyilvántartás, zárszámadás). Az adott évre érvényes 
fejezeti kezelésű előirányzatokat az éves költségve-
tési törvény, illetve a fejezeti kezelésű előirányza-
tok gazdálkodási szabályzata tartalmazza;

e)	az év végi maradványok felülvizsgálatának a szük-
séges indoklással együtt elkészített összeállításá-
nak ellenőrzése;

f)	 az Akadémia költségvetésének végrehajtásával 
kapcsolatos feladatok: az intézményi beszámolók 
felülvizsgálata, jóváhagyatása, a fejezeti zárszám-
adás elkészítése és benyújtása a vonatkozó jogsza-
bály alapján illetékes miniszternek;

g)	közreműködés az Akadémia fejezet költségvetése 
tervezésének, illetve a költségvetés végrehajtásának 
Állami Számvevőszék által történő ellenőrzésben.

10.8.	 A gazdasági igazgató közgazdasági és elemzési fel-
adatai körében
a)	az Akadémia alaptevékenységének ellátásával kap-

csolatosan, valamint az ágazati döntés-előkészítés 
megalapozásához elemzéseket, hatásvizsgálatokat 
készít;

b)	közreműködik ágazati kihatású fejlesztési progra-
mok gazdasági-pénzügyi tervezésében, forrásoldali 
alátámasztottságának megalapozásában;

c)	közreműködik az Akadémia stratégiai jelentőségű 
projektjeinek előkészítésében;

d)	véleményt nyilvánít köztestületi és intézményi 
programok, előterjesztések megalapozottságáról, 
megvalósíthatóságáról.

10.9.	 A gazdasági igazgató a vagyongazdálkodási feladatai 
körében:
a)	koordinálja, felügyeli az Akadémia vagyonába tar-

tozó ingóságok és ingatlanok használatával, hasz-
nosításával kapcsolatos akadémiai feladatokat;

b)	koordinálja az Akadémia vagyonába tartozó ingat-
lanok hasznosítására vonatkozó ingatlangazdálko-
dási stratégia elkészítését;

c)	ellátja a nagyjavításokkal, beruházásokkal, felújí-
tásokkal kapcsolatos szakmai feladatokat (ingat-
lanfejlesztéssel, ingatlan-felújítással kapcsolatos 
döntés előkészítés), valamint az Akadémia straté-
giai jelentőségű beruházási, felújítási projektjeinek 
pénzügyi-gazdasági felügyeletét; 

d)	felügyeli az akadémiai érdekeltségű gazdasági tár-
saságok működésével kapcsolatos feladatokat;

e)	gondoskodik az éves közgyűlés számára az Akadé-
mia vagyoni helyzetéről összefoglaló jelentés elké-
szítéséről;

f)	 gondoskodik az Akadémia vagyonának nyilvántar-
tásával, megőrzésével és hasznosításával kapcsola-
tos feladatok felügyeletéről;

g)	a vonatkozó elnöki határozatban részletezettek 
szerint felügyeli a Titkárság, az MTA LGK – feje-
zetet irányító szerv külön rendelkezése alapján –, 
az MTA Üdülési Központ, az Akadémiai Óvoda és 
Bölcsőde, valamint az MTA TAB Titkárság) közbe-
szerzési eljárásait;

h)	az MTA elnökének iránymutatása alapján szervezi, 
koordinálja a Titkárságnak az MTA Vagyonkezelő 
Kft.-ben meglévő ügyvezetői feladatait.

10.10.	A gazdasági igazgatónak az MTA LGK szakmai irá-
nyításával kapcsolatos feladatai:
a)	a fejezetet irányító szervvel együttműködve fel-

ügyeli az MTA LGK alapító okiratában meghatáro-
zott alaptevékenységének és vállalkozási tevékeny-
ségének hatékony megvalósítását;

b)	felügyeli, hogy az MTA LGK akadémiai ingó- és 
ingatlangazdálkodással kapcsolatos tevékenysége 
megfeleljen a fejezetet irányító szerv vezetője által 
az akadémiai vagyonnal való gazdálkodás tárgyá-
ban meghatározott elveknek és gyakorlatnak;

c)	 szakmailag véleményezi az MTA LGK Szerveze-
ti és működési szabályzatát, és felügyeli az abban 
foglaltak végrehajtását;

d)	az MTA LGK igazgatója tekintetében valamennyi 
– külön elnöki rendelkezés szerinti – egyéb mun-
káltatói jogot gyakorol;

e)	 felügyeli az MTA LGK szervezetén belül működő 
Projekt Iroda tevékenységét, így különösen a ki-
emelt beruházásokkal, felújításokkal kapcsolatos 
feladatokat, közbeszerzési eljárásokat.

10.11.	A gazdasági igazgatónak az MTA Üdülési Központ 
szakmai irányításával kapcsolatos feladatai:
a)	 felügyeli az MTA Üdülési Központ alapító okiratá-

ban meghatározott alaptevékenységének hatékony 
megvalósítását;

10.12.	A gazdasági igazgatónak az Akadémiai Óvoda és Böl-
csőde funkcionális és szakmai felügyeletével kapcso-
latos feladatai:
a)	 felügyeli az Akadémiai Óvoda és Bölcsőde alapító 

okiratában meghatározott alaptevékenységének ha-
tékony megvalósítását;

b)	véleményezi az Akadémiai Óvoda és Bölcsőde jog-
szabályi rendelkezés alapján fenntartói jóváhagyást 
igénylő szabályzatait (így különösen: Szervezeti és 
működési szabályzat, pedagógiai program, munka-
terv), felügyeli az abban foglaltak végrehajtását;

c)	az Akadémiai Óvoda és Bölcsőde intézményveze-
tője tekintetében valamennyi – külön elnöki rendel-
kezés szerinti – egyéb munkáltatói jogot gyakorol.

10.13.	Fejezeti és Intézményi Pénzügyek Osztályának fel-
adatai:
a)	 az Akadémia költségvetésének tervezésével kap-

csolatos fejezeti feladatok, a költségvetési javas-
lat benyújtása, az Akadémia éves gazdálkodásá-
ról összefoglaló jelentés készítése a Közgyűlés, a 
Pénzügyminisztérium, a Kormány és az Ország-
gyűlés számára; 
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b)	 a szorosan vett akadémiai gazdálkodáson túlmu-
tató feladatok (döntés-előkészítés, a finanszírozás 
rendszerének kialakítása, pénzügyi szabályozási 
feladatok) végrehajtása;

c)	 az irányító szervi hatáskörben végrehajtott elő-
irányzat-módosításokkal kapcsolatos pénzügyi 
feladatok ellátása, fejezeti kezelésű előirányzatok 
kezelése (döntés-előkészítés, finanszírozás, elszá-
moltatás, nyilvántartás, zárszámadás); az adott 
évre érvényes fejezeti kezelésű előirányzatokat 
az éves költségvetési törvény, illetve a fejezeti 
kezelésű előirányzatok gazdálkodási szabályzata 
tartalmazza;

d)	 ellátja a fejezeti kezelésű előirányzatok gazdálko-
dási, könyvvezetési kötelezettségeinek teljesítését 
és az ezzel kapcsolatos adatszolgáltatást;

e)	 rendszeresen figyelemmel kíséri a költségvetés 
végrehajtásában az irányítása alá tartozó költség-
vetési szervek ezzel kapcsolatos tevékenységét, a 
jóváhagyott költségvetési előirányzatok, illetve az 
azokból ellátandó feladatok teljesülésének veszé-
lyeztetése esetén megteszi a szükséges intézkedést 
a hatáskörébe tartozó ügyekben;

f)	 koordinálja és elemzi az Akadémia fejezethez 
tartozó intézmények gazdálkodását – a gazdasági 
igazgató által meghatározott – intézményi adat-
szolgáltatás alapján; 

g)	 koordinálja a fejezet irányítása alá tartozó költség-
vetési szervek körében az államháztartás működé-
si rendjének változása kapcsán az intézményeket 
érintő változások végrehajtását és azt folyamato-
san ellenőrzi;

h)	 koordinálja az év végi maradványok felülvizsgá-
latának a szükséges indoklással együtt elkészített 
összeállítását;

i)	 az Akadémia költségvetésének végrehajtásával 
kapcsolatos feladatok: az intézményi beszámolók 
felülvizsgálata, jóváhagyatása, a fejezeti zárszám-
adás elkészítése és benyújtása a vonatkozó jogsza-
bály alapján illetékes miniszternek;

j)	 közreműködik az Akadémia fejezet költségvetése 
tervezésének, illetve a költségvetés végrehajtásá-
nak Állami Számvevőszék által történő ellenőr-
zésben;

k)	 véleményezi a titkársági társfőosztályokkal az 
akadémiai költségvetési szervek alapító okirata-
it valamint szervezeti és működési szabályzatait, 
illetve a Titkárság gazdálkodási feladatait érintő 
előterjesztéseket, belső szabályozásokat;

l)	 közreműködik az Akadémia fejezeti szintű gazdál-
kodási szabályozásainak elkészítésében;

m)	teljesíti az évközi és éves statisztikai jelentéseket, 
valamint a külső és belső ellenőrzést végző szer-
vek részére adatszolgáltatásokat készít;

n)	 átruházott hatáskörben ellátja a gazdasági terve-
zéssel, finanszírozással, gazdálkodással kapcsola-
tos, gazdasági igazgató által delegált feladatokat.

10.14.	Gazdasági Osztály feladatai:
a)	 elkészíti az MTA Titkársága, valamint – delegált 

jogkörben megállapodás alapján – a Széchenyi 

Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és a 
TAB Titkárság elemi költségvetését, éves költség-
vetési beszámolóját, időközi mérlegjelentését, va-
lamint időközi költségvetési jelentését;

b)	 végzi az MTA Titkársága, valamint a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és 
a TAB Titkárság költségvetését érintő hatáskörébe 
tartozó előirányzat módosításokat, szükség esetén a 
fejezetnél kezdeményezi annak végrehajtását;

c)	 vezeti az MTA Titkársága, valamint a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és a 
TAB Titkárság költségvetésével kapcsolatos köte-
lezettségvállalások nyilvántartását;

d)	 vezeti az MTA Titkársága, valamint a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és 
a TAB Titkárság teljes körű főkönyvi és analitikus 
könyvvezetését, a tárgyi eszközök, immateriális 
javak analitikus nyilvántartását, vezeti a készletbe-
szerzések nyilvántartását;

e)	 ellátja az MTA Titkársága, valamint a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és a 
TAB Titkárság operatív gazdálkodási, pénzkezelési 
és könyvvezetési feladatait és az ezzel kapcsolatos 
adatszolgáltatást;

f)	 ellátja az MTA Titkárságát, valamint a Széchenyi 
Irodalmi és Művészeti Akadémiát (Titkárságát) és 
a TAB Titkárságot érintő adók és adó jellegű tételek 
bevallásával, befizetésével kapcsolatos feladatokat 
– kivéve a bér- és bérjellegű tételekhez kapcsoló-
dó adóbevallásokat –, elvégzi a NAV folyószámlák 
rendszeres egyeztetését;

g)	 elkészíti és kezeli a kimenő számlákat, illetve 
egyéb követelésekről szóló bizonylatokat, kezeli a 
határidőn túli kintlévőségeket, a Jogi és Igazgatási 
Főosztállyal együtt közreműködik a kintlévőségek 
beszedésével kapcsolatos eljárásban;

h)	 elkészíti a gazdálkodással kapcsolatos statisztikai 
jelentéseket;

i)	 közreműködik a külső és belső ellenőrzésekkel ös�-
szefüggő feladatokban;

j)	 koordinálja az éves integritásfelmérés elkészítését;
k)	 végzi az MTA Titkársága, valamint a Széchenyi 

Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársága) és a 
TAB Titkárság bér- és munkaügyi, adó- és társada-
lombiztosítási igazgatási feladatait, nyilvántartást 
vezet a nem rendszeres juttatások kifizetéséről;

l)	 végzi a különböző pályázatok, projektek lebonyo-
lításával kapcsolatos gazdálkodási és pénzügyi-
számviteli feladatokat; 

m)	végzi a Bolyai János Kutatási Ösztöndíjak, a dokto-
ri tiszteletdíjak, a kandidátusi illetménykiegészíté-
sek, valamint a tudományos alkotói járadék folyó-
sítását és a Doktori Tanács működésével kapcsola-
tos egyéb pénzügyi, gazdasági feladatokat;

n)	 teljesíti az akadémikusi tiszteletdíjak kifizetését, 
valamint az akadémikusi hozzátartozói ellátási dí-
jak folyósítását;

o)	 végzi az MTA Titkársága kereteiből való kifizeté-
sek nyilvántartását és ezekről adatszolgáltatásokat 
teljesít;
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p)	teljesíti az évközi és éves statisztikai jelentéseket, 
valamint a külső és belső ellenőrzést végző szervek 
részére adatszolgáltatásokat készít;

q)	közreműködik az MTA Titkársága, valamint a Szé-
chenyi Irodalmi és Művészeti Akadémia (Titkársá-
ga) és a TAB Titkárság esetében a vonatkozó gazdál-
kodási szabályzatok elkészítésében;

r)	 elvégzi az Akadémia választott vezetőinek, az aka-
démiai osztályok, bizottságok tagjainak és az MTA 
Titkársága munkatársainak belföldi utaztatásával 
kapcsolatos feladatok teljes körű pénzügyi-számvi-
teli lebonyolítását;

s)	 elvégzi a nemzetközi kapcsolatok fejezeti kezelé-
sű előirányzata terhére történő külföldi utazások és 
külföldi vendégfogadásokkal összefüggő pénzügyi-
számviteli feladatokat;

t)	 megállapítja az akadémikusi tiszteletdíjakkal kap-
csolatos hozzátartozói ellátásokat, az ellátottakról 
nyilvántartást vezet;

u)	megállapítja a tudományos alkotói járadék jogosult-
ságát, a jogosultakról nyilvántartást vezet;

v)	ellátja a Lakásügyi Bizottság tevékenységéhez kap-
csolódó pénzügyi feladatokat;

w)	előkészíti a megválasztott új akadémiai tag tisztelet-
díjra való jogosultságáról való elnöki értesítéseket;

x)	végzi az akadémiai vagyon értékének nyilvántar-
tását, a vagyonhasznosításból származó bevételek, 
illetve az adományok kezelését az MTA mint köz-
testület keretein belül;

y)	ellátja az MTA mint köztestület gazdálkodási, 
könyvvezetési, adatszolgáltatási feladatait,

z)	Átruházott hatáskörben ellátja a gazdasági tervezés-
sel, finanszírozással, gazdálkodással kapcsolatos, a 
gazdasági igazgató által delegált feladatokat. 

10.15.	A Vagyongazdálkodási és Közbeszerzési Osztály fel-
adat- és hatáskörei:
a)	ellátja az Akadémia vagyonába tartozó ingóságok 

és ingatlanok használatával, hasznosításával kap-
csolatos akadémiai feladatokat, eljár az ingatlan-
nyilvántartási bejegyzést igénylő ügyekben;

b)	nagyjavításokkal, beruházásokkal, felújításokkal 
kapcsolatos szakmai feladatok (ingatlanfejlesztéssel, 
ingatlan-felújítással kapcsolatos döntéselőkészítés) 
ellátása, az akadémiai tulajdonokon végzett építési 
munkákkal kapcsolatos intézkedések előkészítése, a 
szükséges intézkedések megtétele;

c)	engedélyezi az akadémiai tulajdonú ingatlanokra 
kötött, 30 napot meghaladó időtartamú bérleti szer-
ződéseket, ellenőrzi a bérleti bevétel felhasználását;

d)	elkészíti az Akadémia vagyonába tartozó ingatlanok 
hasznosítására vonatkozó ingatlangazdálkodási stra-
tégiát;

e)	ellátja az akadémiai tulajdonlású gazdasági társasá-
gok üzletrészeinek, részvényeinek kezelésével, il-
letve külön felhatalmazás alapján tulajdonosi jogok 
gyakorlásával kapcsolatos feladatokat, nyilvántartja 
a társasági részesedéseket;

f)	 gazdálkodik a használaton kívüli egyes vagyonele-
mekkel;

g)	 ellátja a vagyon megőrzésével és hasznosításával 
kapcsolatos operatív feladatokat, e körben a jelen 
szabályzatban, valamint elnöki (általános illetve 
eseti) felhatalmazás alapján tulajdonosi képviseletet; 

h)	 összefoglaló jelentést készít az éves közgyűlés szá-
mára az Akadémia vagyoni helyzetéről;

i)	 nyilvántartja az Akadémia vagyonába tartozó ingat-
lanokat, vezeti az ingatlankatasztert;

j)	 közreműködik az akadémiai vagyon értékének 
nyilvántartásával, a vagyonhasznosításból szárma-
zó bevételekkel, illetve az adományok kezelésével 
kapcsolatos feladatokban;

k)	 gondoskodik az Akadémia vagyonának nyilvántar-
tásával, megőrzésével és hasznosításával kapcsola-
tos feladatok ellátásáról;

l)	 az Akadémia által az Akadémia irányítása alá tarto-
zó költségvetési szervekkel kötött vagyonhasználati 
szerződésekben foglalt feladatok tekintetében szak-
mai felügyeletet gyakorol;

m)	végrehajtja az Akadémia ingó és ingatlan vagyoná-
nak, kulturális javainak használatára kötött szerző-
désekben foglalt vagyongazdálkodási feladatokat, 
ellenőrzi az adatszolgáltatásokat; 	

n)	 felügyeli és koordinálja a vonatkozó elnöki hatá-
rozatban részletezettek szerint az MTA Titkársága, 
az MTA LGK – fejezetet irányító szerv külön ren-
delkezése alapján – az MTA Üdülési Központ, az 
Akadémiai Óvoda és Bölcsőde és a TAB Titkárság 
közbeszerzési eljárásait;

o)	 az MTA Titkársága és az MTA LGK által lebonyo-
lított minden közbeszerzési és beszerzési eljárásban 
szükségszerűen legalább a Bírálóbizottság mun-
kájában részt vesz; gondoskodik a közbeszerzési 
(beszerzési) szabályzat elkészítéséről, illetve össze-
fogja a közbeszerzési terv és statisztikai összegzés 
elkészítését, nyilvánosságra hozatalát; 

p)	 vagyongazdálkodási ügyekben jelen szabályozás-
ban meghatározott esetekben, továbbá az Akadémia 
elnöke vagy a gazdasági igazgató által adott felha-
talmazás alapján képviseli az Akadémiát;

q)	 végzi a Vagyonkezelő Testület és a Felügyelő Tes-
tület működésével kapcsolatos titkársági teendőket;

r)	 gondoskodik a Vagyongazdálkodási és vagyon-
hasznosítási szabályzatban foglaltak betartásáról és 
betartatásáról;

s)	 gondoskodik az Ingatlan beruházási és felújítási sza-
bályzatban foglaltak betartásáról és betartatásáról;

t)	 ellátja az akadémiai vagyonbiztosítással döntéselő
készítő és koordinációs feladatokat;

u)	 műszaki, közbeszerzési kérdésekben támogatást 
nyújt az Akadémia stratégiai jelentőségű projektjei 
megvalósításához.

11. A Jogi és Igazgatási Főosztály feladatköre

A főosztály a jogi és igazgatási szakterületen döntéselkészítő, 
koordináló, ellenőrző, információszolgáltató, szervezési és 
nyilvántartási feladatokat végez, általános jogi támogatást 
nyújt a Titkárságnak a vonatkozó jogszabályoknak megfelelő 
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működéséhez. Ellátja a Tudományetikai Bizottság, a Doktori 
Tanács Ügyrendi Bizottsága, valamint az Akadémiai Érdek-
egyeztető Tanács titkári és titkársági, valamint a Lakásügyi 
Bizottság titkársági és elnöki feladatait. A Jogi és Igazgatási 
Főosztály vezetője felelős továbbá a titkársági ügyiratkezelés 
felügyeletéért, az MTA köztestületi és titkársági ügyiratkeze-
lés a vonatkozó szabályozásoknak megfelelő működtetéséért, 
továbbá az Akadémiai Értesítő szerkesztéséért. 
A Jogi és Igazgatási Főosztály vezetője közvetlenül irányítja 
és felügyeli az Általános Jogi Osztály és a Koordinációs Jogi 
Osztály 11.1–11.2 pontban meghatározott feladatait.

11.1.	 Az Általános Jogi Osztály feladata és hatásköre:
Az osztály általános feladatként ellátja az Akadémia 
köztestület és a tudományos osztályok, az MTA Titkár-
sága és külső szervezetek közötti jogi feladatokat, és az 
ezekhez kapcsolódó intézményen belüli feladatokat, me-
lyek elsősorban: a költségvetési szervek alapító okiratá-
nak, SZMSZ-ének és az irányított szervek ingó és ingat-
lan használati szerződésének jogi felülvizsgálatát; aka-
démiai pályázatokkal kapcsolatos véleményezést, egyéb 
szerződések véleményezését, a külső partnerekhez köt-
hető peres és peren kívüli eljárásokat; közigazgatási 
egyeztetést; munkajogi feladatokat; munkáltatói kölcsö-
nökhöz kapcsolódó jogi ügyintézést; doktori ügyekhez 
kapcsolódó jogi eljárásokat; tudományetikai ügyeket; 
továbbá az igazgatási feladatoknak a Koordinációs Jogi 
Osztály hatáskörébe nem vagy nem kizárólagosan utalt 
részét. Közreműködik az Akadémia elnöke, főtitkára és 
főtitkárhelyettese által jegyzett előterjesztések, tárgya-
lási és tájékoztató anyagok elkészítésében. 
Egyes feladatok az osztály szakterületén:
a)	 a Kormány részére készülő előterjesztések jogi 

feladatainak koordinálása, végleges tervezetük el-
készítése;

b)	 az illetékes testületek és az MTA Titkársága főosz-
tályai koordinált véleményén alapuló akadémiai 
vélemény tervezetének kialakítása az Akadémiá-
hoz érkezett jogszabály és egyéb előterjesztés ter-
vezetére;

c)	 az MTA Titkársága szervezeti egységei által elő-
készített elnöki határozattervezetek jogi és formai 
szempontból történő áttekintése, aláírásra felter-
jesztése;

d)	 az elnöki döntések, főtitkári és főtitkárhelyettesi 
döntések, javaslatok jogi szempontból történő elő-
készítése;

e)	  vezetői és akadémiai testületi előterjesztések elő-
készítése;

f)	 jogi állásfoglalások, jogszabály-értelmezések ös�-
szeállítása;

g)	 az Akadémia Közgyűlésének előkészítésével, köz-
testületi és akadémikus választással kapcsolatos 
jogi feladatok ellátása;

h)	 az érintett főosztályokkal együttműködve az aka-
démiai költségvetési szervek alapító okiratainak 
(módosító és megszüntető okiratainak) előkészí-
tése, valamint az akadémiai költségvetési szervek 
szervezeti és működési szabályzatainak előkészí-

tésében való közreműködés erre irányuló megke-
resés esetén;

i)	 az Akadémia és az MTA Titkársága jogi képvise-
lete hatóságok, igazságszolgáltatási szervek előtt, 
peres és peren kívüli ügyekben; 

j)	 közreműködés a titkársági, egyes esetekben intéz-
ményi munkajogi és kártérítési ügyekben, hátrá-
nyos jogkövetkezmények alkalmazásának előké-
szítésében; 

k)	 az MTA Titkársága munkatársai és az intézmények 
vezetői részére tevékenységük ellátásával össze-
függő jogi kérdésekben konzultáció, tanácsadás;

l)	 a történelem kiemelkedő személyisége nevének 
civil szervezetek nevében történő feltüntetésével 
kapcsolatban az Akadémiára háruló feladatok el-
látása, illetve koordinálása;

m)	közreműködés a XX. századi önkényuralmi rend-
szerekhez köthető elnevezések tilalmának való 
megfelelőség vizsgálata szabályairól szóló vonat-
kozó jogszabályban és elnöki határozatban foglalt 
feladatok ellátásában;

n)	 hatályos jogszabályok figyelemmel kísérése, az 
Akadémiát érintő lényeges változás esetén figye-
lemfelhívás összeállítása;

o)	 az MTA Lakásügyi Bizottság döntéseinek előké-
szítése és végrehajtása, kapcsolattartás a munkál-
tatói kölcsönt folyósító hitelintézettel.

11.2.	 A Koordinációs Jogi Osztály feladata és hatásköre:
Jogi és igazgatási feladatok ellátása az Akadémia, az 
MTA Titkársága ügyeiben, melynek területei elsősor-
ban: civil szervezetekhez és gazdasági társaságokhoz 
kapcsolódó jogi ügyek; szerződések joga; polgári jogi 
szerződésekhez szellemi alkotások kezeléséhez kap-
csolódó jogi ügyintézés; az MTA Művészeti Gyűjte-
ményéhez kapcsolódó jogi feladatok ellátása; az MTA 
Titkársága papíralapú és elektronikus ügyiratkezelésé-
nek működtetése; titkársági közbeszerzések és egyéb 
gazdasági ügyek dokumentumainak jogi véleménye-
zése; akadémiai díjakkal kapcsolatos ügyek; adatvé-
delmi jogi feladatok; Akadémiai Érdekegyeztető Ta-
nács titkársági feladatainak ellátása. Közreműködik az 
Akadémia elnöke, főtitkára és főtitkárhelyettese által 
jegyzett előterjesztések, tárgyalási és tájékoztató anya-
gok elkészítésében.
Egyes feladatok az osztály szakterületén:
a)	a Kormány részére készülő előterjesztések jogi fel-

adatainak koordinálása, végleges tervezetük elké-
szítése;

b)	az MTA Titkársága szervezeti egységei által elő-
készített elnöki határozatok tervezeteinek jogi és 
formai szempontból történő áttekintése, aláírásra 
felterjesztése;

c)	az elnöki döntések, főtitkári és főtitkár-helyettesi 
megállapítások, javaslatok jogi szempontból törté-
nő előkészítése;

d)	vezetői és akadémiai testületi előterjesztések elő-
készítése;

e)	 jogi állásfoglalások, jogszabály-értelmezések ös�-
szeállítása;
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f)	 az Akadémia által, vagy közreműködésével ala-
pított civil szervezetek alapító dokumentumainak 
előkészítése, a bírósági eljárás kezdeményezése;

g)	 az Akadémiához kapcsolódó gazdasági társaságok 
jogi adminisztrációjának segítése;

h)	 az MTA Titkársága fő feladatait meghatározó, éves 
munkatervre vonatkozó javaslat előkészítése és a 
Főtitkári Munkaértekezlet elé terjesztése;

i)	 az MTA Titkársága főosztályai teljesített, határ-
időre nem teljesített, valamint folyamatban lévő 
jelentős feladatairól évenként jelentés (beszámoló) 
készítése a Főtitkári Munkaértekezlet részére;

j)	 együttműködés az Akadémia és az MTA Titkár-
sága adatvédelmi tisztviselőjével feladatainak el-
látása során a közreműködés az MTA Titkársága 
egységes ügyviteli rendjének (ideértve különösen 
az egységes papíralapú és elektronikus iktatási 
rendet) kialakításában és fenntartásában;

k)	 akadémiai alapítású vagy az Akadémia részvételé-
vel alapított díjak kezelésével kapcsolatos felada-
tok ellátása, alapító dokumentumainak előkészíté-
se, nyilvántartása;

l)	 az Akadémiának felajánlott adományok, juttatások 
elfogadásával kapcsolatos ügyintézés;

m)	Akadémiai Érdekegyeztető Tanács titkársági fel-
adataival összefüggő szervezési és adminisztráci-
ós feladatok; a titkársági ügyiratkezelés felügyele-
tében való közreműködés;

n)	 az Akadémia és az MTA Titkársága jogi képvise-
lete hatóságok, igazságszolgáltatási szervek előtt, 
peres és peren kívüli ügyekben;

o)	 közreműködés és koordinálás az MTA Titkárságán 
használt jogtár kiválasztása és megrendelése során;

p)	 bélyegzők nyilvántartása.

12. Az Informatikai Főosztály feladatköre

Az Informatikai Főosztály alapvető feladatai az MTA és az 
MTA Titkársága, valamint külön irányítószervi rendelkezés-
keretében szabályozva, az MTA LGK, az Üdülési Központ, a 
Területi Akadémiai Bizottságok Titkársága, az MTA KIK, 
valamint a Széchenyi Irodalmi és Művészeti Akadémia Tit-
kársága (továbbiakban: Ellátottak) informatikai rendszerei-
nek működtetése, állagmegóvása, szükség szerinti technoló-
giaváltások és az informatikai rendszer biztonságával össze-
függő tevékenység ellátása.
12.1.	 A Főosztály az informatikai rendszer működtetése, 

annak technológiai fejlesztése és az információtech-
nológiai biztonsági tevékenység körében:
a)	a Titkárság esetében elvégzi, más esetekben támogat-

ja az informatika egészének működéséhez szükséges 
hardver- és szoftver elemek, licenszek beszerzését;

b)	üzembe helyezi, konfigurálja, működteti, szükség 
szerint fejleszti és karbantartja az informatikai 
rendszer központi erőforrásait;

c)	üzemelteti és karbantartja az adatbázis-kiszolgáló 
rendszereket, elvégzi a szervezeti igények alapján 
szükséges adatbázisok kialakításának technikai fel-
adatait;

d)	 biztosítja a szakrendszerek működéséhez szüksé-
ges informatikai erőforrásokat;

e)	 biztosítja az informatikai hálózati szolgáltatásokat;
f)	 a szakrendszerek adatgazdáinak felkérése alapján 

informatikai szakmai véleményt formál a szak-
rendszerek beszerzésében, esetleges szoftverfej-
lesztésében;

g)	 monitorozza a főbb informatikai rendszerelemek 
üzemképességét;

h)	 ellátja az Ellátottak informatikai rendszerével kap-
csolatos hálózatbiztonsági, hálózatfejlesztési és 
hálózatüzemeltetési feladatokat;

i)	 az Akadémia központi honlappal és az intranettel 
kapcsolatos informatikai feladatok ellátása során 
folyamatosan együttműködik az azok tartalmáért 
felelős Kommunikációs Főosztállyal;

j)	 ellátja az informatikai rendszer mentési alrendsze-
rének üzemeltetését;

k)	 megoldja az informatikai rendszer működése, üze-
meltetése során felmerülő problémákat, e körben 
elvégzi a hibák elhárítását;

l)	 az Akadémia elnökének iránymutatása alapján (a 
kormányzati és az ágazati stratégiákkal összhang-
ban) alakítja az akadémiai információs politikát, 
kidolgozza és fejleszti a rövid-, közép- és hosszú 
távú IT-stratégiát, részt vesz az informatikával 
kapcsolatos belső szabályozások, eljárási rendek 
kidolgozásában;

m)	biztosítja az informatikai szakrendszerek jogosult-
ságainak nyilvántartására alkalmas környezetet, 
melyben a jogosultságokat az adott szakrendsze-
rek felelősei tartják naprakészen; 

n)	 közreműködik a Jogi és Igazgatási Főosztály által 
meghatározott adatok Kormányzati Adattrezorba 
való átadásában;

o)	 Az informatika és telekommunikáció területén 
kapcsolatot tart a külső beszállítókkal és szolgálta-
tókkal, szakmailag közreműködik az informatikai 
eszközök beszerzésében;

p)	 üzembe helyezi, konfigurálja, működteti, szükség 
szerint karbantartja a tableteket, mobiltelefonokat 
és ezek tartozékait, illetve üzemelteti ezen eszkö-
zök központi menedzseléséhez szükséges rend-
szert (EMM – Enterprise Mobility Management).

12.2.	 Az Informatikai Üzemeltetés és Támogatás Osztály 
alapvető feladatai az Ellátottak tekintetében: 
a)	 segíti a felhasználókat az informatikai rendszerek 

használatában felmerült problémák megoldásában;
b)	 üzembe helyezi, konfigurálja, működteti, szükség 

szerint karbantartja az informatikai hardver eszkö-
zöket (monitor, asztali munkaállomás, notebook és 
tartozékaik);

c)	 üzemelteti a távoli munkavégzést biztosító virtuá-
lis munkaállomásokat;

d)	 biztosítja a szakrendszerek futtatásához a kliens 
oldali szakrendszer-specifikus informatikai felté-
teleket;

e)	 üzemelteti az épület részét nem képző informatikai 
passzív hálózatot (az épület részét képző informa-
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tikai passzív hálózat elemei: fali aljzat, patch ká-
bel, patch-panel);

f)	 nyilvántartást vezet az Ellátottak által jelzett in-
formatikai igényekről és az osztály által elvégzett 
munkafolyamatokról;

g)	 részletes dokumentációt vezet az üzemeltetett in-
formatikai rendszerekről, azok működéséről, kon-
figurációs állapotáról;

h)	 raktározza és leltár szerint nyilvántartja a Titkár-
ság informatikai rendszerének működéséhez szük-
séges hardver- és szoftver elemeket, licenszeket.

VIII. Fejezet 
Záró, átmeneti és vegyes rendelkezések

1.	Jelen Szervezeti és működési szabályzat hatálybalépé-
sét követően a Titkárság valamennyi főosztálya köteles 
felülvizsgálni a részletes feladatait tartalmazó ügyrend-
jét és köteles elkészíteni a szervezeti egység munkatár-
sainak álláshelyi leírásait. A szervezeti egységek Ügy-
rendjeit az Akadémia főtitkárához, a munkatársak állás-
helyi leírásait az Akadémia elnökéhez jóváhagyásra fel 
kell terjeszteni.
Jelen Szervezeti és működési szabályzat elválaszthatat-
lan melléklete a Titkárság szervezeti felépítésének áb-
rája.

2.	Jelen Szervezeti és működési szabályzattal összhang-
ban rendelkezhet az Akadémia elnöke különösen a kö-
vetkező tárgykörökben:
a)	a Titkárság köztisztviselőivel és munkavállalóival, 

továbbá az Akadémia irányítása alá tartozó intézmé-
nyek intézményvezetőivel, gazdasági vezetővel kap-
csolatos munkáltatói jogok gyakorlása;

b)	közszolgálati szabályozás;
c)	a titkársági álláshelyek besorolása;
d)	kitüntetések, díjak eljárásrendje;
e)	vagyonnyilatkozattétel eljárásrendje,
f)	 köztisztviselői teljesítményértékelésre vonatkozó 

szabályok;
g)	munkavédelmi előírások;

h)	 tűzvédelmi előírások;
i)	 a gazdálkodással kapcsolatos rendelkezések, így 

különösen a kötelezettségvállalás (szerződéskötés), 
utalványozás, ellenjegyzés rendje; a vagyongazdál-
kodással és vagyonhasznosítással kapcsolatos álta-
lános és speciális rendelkezések;

j)	 a belső kontrollrendszerre, belső ellenőrzésre vonat-
kozó előírások;

k)	 az iratkezelés szabályai;
l)	 az Akadémia védjegyével kapcsolatos rendelkezé-

sek, valamint az akadémiai bélyegzők leírása, lenyo-
mata, nyilvántartása, használatának rendje;

m)	adatvédelmi előírások;
n)	 informatikai biztonsági szabályzat;
o)	 informatikai biztonsági politika;
p)	 közbeszerzési szabályozás;
q)	 kommunikációs és arculati szabályozás;
r)	 esélyegyenlőségi terv;
s)	 a történelem kiemelkedő személyisége nevének cég-

névként, valamint felsőoktatási intézmény neveként 
történő engedélyezésének szabályai;

t)	 a szolgálati személygépkocsik használatára vonat-
kozó rendelkezések;

u)	 a mobiltelefon-használat szabályozása;
v)	 a képernyő előtti munkavégzéssel kapcsolatos spe-

ciális előírások;
w)	a nemdohányzók védelmére vonatkozó rendelkezé-

sek.
3.	Jelen Szervezeti és működési szabályzat 2020. május 1. 

napján lép hatályba, ezzel egyidejűleg hatályát veszti a 
Titkárságnak a Vezetői Kollégium 30/2016. (VI.  28.) 
számú határozatával elfogadott és az Akadémia elnöké-
nek 25/2016. (VIII.  1.) számú határozatával közzétett 
Szervezeti és működési szabályzata és annak mellékletei. 

4.	Jelen Szervezeti és működési szabályzat hatálybalépé-
sét követően a Titkárság működésével kapcsolatos bel-
ső szabályozásokat, amennyiben szükséges, az MTAtv.-
ben, az MTA Alapszabályában és Ügyrendjében, vala-
mint a jelen szabályzatban foglaltakkal összhangban 
módosítani szükséges. 
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A koronavírus elleni védekezésről szóló 2020. évi XII. tör-
vény 3. § (1) bekezdése szerinti országgyűlési felhatalmazás 
alapján a Kormány által kibocsátott, a veszélyhelyzet során a 
személy- és vagyonegyesítő szervezetek működésére vonat-
kozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 17. § (1) szerint megállapított jogkörben, a Magyar 
Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. törvény 
(MTAtv.) 14. §-ában, a Magyar Tudományos Akadémia Alap-
szabályában és Ügyrendjében kapott felhatalmazás alapján 
jelen határozattal állapítom meg a Magyar Tudományos 
Akadémia Köztestület döntéshozó szerveinek elektroni-
kus eszköz útján való tanácskozása és döntéshozatala sza-
bályait a Kormány által kihirdetett és fennálló veszély-
helyzet ideje alatt.

1. § 
A szabályzat hatálya

Jelen szabályzat a Magyar Tudományos Akadémia (a továb-
biakban: Akadémia) köztestületének valamennyi döntéshozó 
szervére kiterjed. A 3. § (10) bekezdést alkalmazni kell az 
Akadémia által biztosított technikai feltételek esetén vala-
mennyi nyilvános rendezvényre.

2. § 
Értelmező rendelkezések

(1)	 Veszélyhelyzet: a veszélyhelyzet kihirdetéséről szóló 
40/2020. (III. 11.) Korm. rendelettel az élet- és vagyon-
biztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést oko-
zó humánjárvány következményeinek elhárítása, a ma-
gyar állampolgárok egészségének és életének megóvása 
érdekében Magyarország egész területére 2020. március 
11-én 15.00 órától kihirdetett állapot.

(2)	 Döntéshozó szerv: a Magyar Tudományos Akadémia 
Közgyűlése, Elnöksége, Vezetői Kollégiuma, tudomá-
nyos osztálya, Jelölőbizottsága, Doktori Tanácsa, Felü-
gyelő Testülete, Vagyonkezelő Testülete, Tudományeti-
kai Bizottsága, Könyv- és Folyóirat-kiadó Bizottsága, 
bármely testülete, bizottsága, mely saját ügyrendje, 
eljárási rendje vagy működésének kialakult gyakorlata 
szerint testületi határozatot, állásfoglalást, döntést fo-
galmaz meg. 

(3)	 Távjelenlét: a döntéshozó szerv tagjának, vagy a dön-
téshozó szerv ülésére meghívott más résztvevőnek jelen 
szabályzattal megengedett elektronikus hírközlő eszköz 
útján biztosított valós idejű jelenléte a döntéshozó szerv 
ülésén.

(4)	 On-line ülés: a döntéshozó szerv olyan tanácskozása 
és döntéshozatala, melyen a tagok és meghívottak ki-

zárólag távjelenléttel vesznek részt. Technikai hátte-
ret igénylő nagy létszámú ülés esetén a kijelölt épület 
ugyanazon helyiségében csak a technikai feltételeket 
munkavégzésük keretében biztosító személyek, továbbá 
indokolt esetben a döntéshozó szerv vezetője és/vagy az 
általa felkért személy tartózkodhat.

  (5)	Elektronikus hírközlő eszköz: olyan elektronikus esz-
köz, ami a tag személyazonosságának megállapítására 
alkalmas hangja és/vagy arcképe megjelenítésével, vagy 
egyedi, a döntéshozó szerv által kibocsátott azonosító 
jelének továbbításával. A tag személyazonosságának az 
on-line ülés bármely időpontjában igazolhatónak kell 
lennie az elektronikus hírközlő eszköz útján.

  (6)	Személyazonosításra alkalmas adatok1: a személy 
neve és lakóhelye; ezen túlmenően, ha van: a tag egyedi 
azonosító jele, a tag arcképének megjelenítése.

  (7)	Egyedi azonosító jel: egyedi és egyszer használatos 
elektronikus jel, vagy kulcs (pl. a Zoom értekezlet egye-
di száma és a hozzá tartozó, az értekezletet védő jelszó 
együtt); vagy az Akadémiai Adattár (AAT) egyéni belé-
pő azonosítója és jelszava. 

  (8)	Egyszerű elektronikus szavazás: egyedi azonosító jel 
felhasználásával történő szavazás, vagy az ülés lefolyta-
tásához használt elektronikus hírközlő eszköz által fel-
kínált szavazási mód. 

  (9)	„Távollévők közötti elektronikus szavazás”2: az Aka-
démia Alapszabálya Mellékletének II. Döntéshozó tes-
tületek szavazási módja című fejezetének a távollévők 
közötti elektronikus szavazásra vonatkozó rendelkezé-
sei szerint történő elektronikus szavazás az akadémiai 
e-választási rendszeren keresztül, az AAT azonosító és 
jelszó párosával belépve. Ez a szavazási mód fogadható 
el titkos szavazásként.

(10)	Elektronikus aláírás: minősített, vagy minősített ta-
núsítványon alapuló fokozott biztonságú elektronikus 
aláírás, elektronikus bélyegző, vagy azonosításra vis�-
szavezetett dokumentumhitelesítés szolgáltatással való 
hitelesítés (AVDH)

(11)	Rendezvényszolgálat: az MTA Létesítménygazdálko-
dási Központ (LGK) szervezeti egysége, mely az LGK 
által beszerzett ZOOM szoftver jogszerű használatát 
biztosítja a döntéshozó szervek számára, és annak hasz-
nálatához technikai segítséget nyújt a rendezveny@lgk.
mta.hu elektronikus levelezési címen történő igénybeje-
lentést és időpont egyezetetést követően.

1	 a veszélyhelyzet során a személy- és vagyonegyesítő szervezetek műkö-
désére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 4. § (1) bb) és cd) pontok alapján

2	 Az Akadémia Alapszabályának melléklete II. Döntéshozó testületek sza-
vazási módja 4. §

A Magyar Tudományos Akadémia elnökének 11/2020. (V. 08.) számú határozata 
 

a Magyar Tudományos Akadémia Köztestület döntéshozó szerveinek elektronikus eszköz útján való 
tanácskozása és döntéshozatala szabályairól  

a Kormány által kihirdetett és fennálló veszélyhelyzet ideje alatt
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3. § 
A döntéshozó szerv on-line ülésen történő tanácskozása 

és döntéshozatala

(1)	 A döntéshozó szerv ülése és tanácskozása nem tartható 
meg a tag személyes, fizikai jelenlétet kívánó részvéte-
lével a veszélyhelyzet ideje alatt, és – a Közgyűlés ilyen 
tartalmú határozata alapján – azt követően sem, amíg 
az Akadémia Elnökségének az egészségügyi szervek hi-
vatalos közleményeire alapított állásfoglalása szerint a 
nagy létszámú ülés megtartása veszélyeztetheti a részt-
vevők egészségét. 

(2)	 A döntéshozó szerv ülése és tanácskozása a veszély-
helyzet idején is megtartható on-line ülés formájában, 
a (4) bekezdés szerinti elektronikus hírközlő eszköz, és 
informatikai alkalmazás útján. 

(3)	 A döntéshozó szerv tagja – a döntéshozó szerv vezetőjén 
kívül – a veszélyhelyzet idején ülés vagy on-line ülés 
összehívását eredményesen nem kezdeményezheti.3

(4)	 Az on-line ülésen igénybe vehető elektronikus hírközlő 
eszközök, és a tanácskozást lehetővé tévő informatikai 
alkalmazások az alábbiak.
a)	Elektronikus hírközlő eszközök: 

–– személyi számítógép (pl.: desktop, laptop);
–– okos eszközök (pl.: okostelefon, tablet);
–– hang alapú telefon, a döntéshozó szerv vezetőjé-
nek engedélyével, tanácskozásra, és kizárólag nyílt 
szavazás során a szavazat szóbeli leadására.

b)	Informatikai alkalmazások: speciálisan hang- és 
képtovábbításra alkalmas, on-line tanácskozás lebo-
nyolításhoz kifejlesztettszoftver (pl. Zoom, TEAMS 
stb.), melynek kiválasztására, és a jogszerű használat 
ellenőrzésére a döntéshozó szerv vezetője jogosult és 
köteles. Az Akadémia több egyidejű, jogszerűen be-
szerzett Zoom szoftverrel támogatott ülést biztosít a 
Rendezvényszolgálat útján, technikai segítség nyúj-
tása mellett.

(5)	 Az on-line ülésre szóló meghívó kiküldéséről a dön-
téshozó szerv vezetője gondoskodik. A meghívónak a 
tagok Akadémiai Adattárban nyilvántartott elektroni-
kus levélcímére történő kiküldése idejét és tartalmát az 
Akadémia Alapszabályában és Ügyrendjében, valamint 
az egyes döntéshozó szervekre saját eljárási szabályza-
tukban előírt rendelkezések alapján kell megállapítani, a 
jelen szabályzat szerinti eltérésekkel. A meghívónak és 
mellékleteinek ismertetnie kell:
a)	az on-line ülés időpontját, módját, elérhetőségét;
b)	 a szavazás (7-8.) bekezdés szerinti egy vagy több 

lehetséges módját;
c)	  a napirend egyes pontjait, és az azokhoz csatlakozó 

dokumentumok elérhetőségét;
d)	 a döntéshozó szerv elektronikus levélcímét;
e)	 tájékoztatást arról, hogy az on-line ülésről kép-, vagy 

hangfelvétel készül-e. 
(6)	 A döntéshozó szerv vezetője, vagy a döntéshozó szerv 

vezetője által felkért tagja levezető elnökként megálla-

3	 a veszélyhelyzet során a személy- és vagyonegyesítő szervezetek műkö-
désére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 4. § (1) cc) pont

pítja az on-line ülés határozatképességét, szavazást kér 
a jegyzőkönyv hitelesítő személyére, a napirend elfo-
gadására és a további határozati javaslatokra, levezeti a 
döntéshozó szerv on-line ülését, megállapítja és ismer-
teti az on-line ülés idején tartott szavazás eredményét, 
és kihirdeti az ott meghozott határozatokat.  

  (7)	Az on-line ülésen a tanácskozást követő nyílt szavazás 
módjáról az ülés levezető elnöke dönt a meghívóban 
ismertetett szavazási módok közül választva. On-line 
ülésen a szavazásra jogosultak számát és az igénybe 
vett elektronikus hírközlő eszköz lehetőségeit figyelem-
be véve a szavazásra jogosultak szavazhatnak látható 
kézfeltartással, telefonon történő közléssel (támogatom/
nem támogatom, igen/nem), vagy egyszerű elektroni-
kus szavazással. Amennyiben a technikai feltételek le-
hetővé teszik, az on-line ülés idején titkos szavazás is 
elrendelhető „távollévők közötti elektronikus szavazás” 
útján. A  szavazást közvetlenül megelőzően a levezető 
elnöknek egyértelműen meg kell fogalmaznia a szava-
zásra bocsátott határozati javaslatot, és lehetőség szerint 
annak írásbeli képét is láthatóvá kell tenni. Az on-line 
ülésen valós időben történt szavazás eredményét és a 
határozatokat a levezető elnök az ülésen kihirdeti. 

  (8)	Amennyiben az on-line ülésen technikai akadályok, vagy 
szövegszerkesztés időigényessége miatt nem volt lehet-
séges, vagy meghiúsult a (7). bekezdés szerinti szava-
zás, és/vagy titkos szavazásra volt szükség, úgy az ülést 
követően 24 órán belül és legalább 24 óra időtartamra 
kiírt, a 2. § (9) szerinti szavazás útján hozható döntés 
a napirend szerinti, el nem döntött határozati javaslatok 
tárgyában. E bekezdés szerinti szavazást azon tagok kö-
zött kell kiírni, akik az on-line ülésen részt vettek.

  (9)	On-line ülést zárt ülésként csak abban az esetben le-
het megtartani, ha az ülés levezető elnöke a résztvevők 
nyilatkozatai és az ülés körülményei alapján minden 
kétséget kizáróan megállapítja, hogy az ülésen csak a 
döntéshozó szerv tagjai és a meghívottak vesznek részt. 
A résztvevőknek arról kell nyilatkozniuk, hogy az ülést 
illetéktelen személy nem hallhatja vagy láthatja.

(10)	Nyilvános on-line ülést (melyen saját kezdeményezésre, 
névre szóló meghívó nélkül is részt lehet venni) a le-
hetséges legmagasabb résztvevői létszám megállapítása 
mellett előzetes elektronikus regisztrációhoz kell kötni. 
A regisztrációhoz megadandó adatokat a rendezvény 
szervezője határozza meg. A nyilvános ülésre személyre 
szólóan meghívott személyt regisztráltnak kell tekinteni. 

4. § 
A döntéshozó szerv tanácskozás nélküli döntése;  

írásbeli egyeztetés és szavazás4

(1)	 A döntéshozó szerv határozathozatalára tanácskozás 
nélkül is sor kerülhet „távollévők közötti elektronikus 
szavazás” útján. 

(2)	 Közgyűlés hatáskörébe tartozó döntés esetén, továbbá 
amennyiben a döntéshozó szerv vezetője a döntést meg-

4	 a veszélyhelyzet során a személy- és vagyonegyesítő szervezetek műkö-
désére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 17. § alapján
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előzően tagi véleménynyilvánítást tart indokoltnak, a 
vélemény-nyilvánításra írásban kell felkérni a tagokat. 
A felhívás és annak mellékletei tartalmazzák:
a)	a döntéshozó szerv vezetőjének nyilatkozatát arról, 

hogy „távollévők közötti elektronikus szavazást” 
rendel el, mely szavazás megkezdése előtt lehetőség 
van írásbeli véleménynyilvánításra;

b)	a szavazás útján eldöntendő kérdés(eke)t; 
c)	az írásbeli vélemények beérkezésének címét (postai 

és/vagy elektronikus levelezési cím), valamint határ-
idejét (év, hónap, nap, óra, perc), mely a közgyűlés 
tagjainak szavazása esetében nem lehet rövidebb, mint 
a felhívás kiküldésétől számított 10. nap 24.00 óra;

d)	a beérkezett írásbeli véleményeknek, szükség szerint 
azok összegzésének, és az előterjesztők válaszainak 
a tagokkal elektronikus úton történő ismertetése ha-
táridejét, 

e)	a szavazás módját (távollévők közötti elektronikus 
szavazás);

f)	 a (d) pont szerinti adatok figyelembevételével az 
előterjesztő által esetlegesen módosított) határozati 
javaslat(ok) megküldésével a szavazás megkezdésé-
nek és lezárásának időpontját (év, hónap, nap, óra és 
perc megjelöléssel). A szavazás lezárásának időpont-
ja közgyűlési hatáskörbe tartozó döntés esetén nem 
lehet korábbi, mint a d) pont szerinti elektronikus 
levélben történő tájékoztatást követő szavazás kiírá-
sától számított 15. nap 24.00 óra.5 Más döntéshozó 
szerv esetében annak vezetője határozza meg az írás-
beli felhívás, a hozzászólások, a hozzászólásokról 
szóló tájékoztatás és a szavazás lezárása közötti idő-
tartamokat.

(3)	 Az írásbeli véleménynyilvánítás papíralapú küldemén�-
nyel, vagy elektronikus levéllel a döntéshozó szerv ve-
zetőjének felhívásában megadott postai és/vagy elekt-
ronikus levelezési címre történő továbbítással, a felhí-
vásban megjelölt határidőig (év, hónap, nap, óra, perc) 
történő beérkezéssel lehetséges. 

(4)	 A döntéshozó szerv vezetője gondoskodik az (1) d) pont 
szerint írásban beérkezett vélemények megküldéséről 
a döntéshozó szerv tagjainak az Akadémia hivatalos 
nyilvántartásában fellelhető elektronikus levélcímükre, 
vagy a tagok számára hozzáférhetővé teszi a döntésho-
zó szerv zárt elektronikus felületén, és erről a tagokat 
elektronikus levélben értesti.

(5)	 Az előzetes vélemény-nyilvánítást követő döntéshoza-
tal „távollévők közötti elektronikusszavazás” útján tör-
ténik. 

5. § 
Az on-line ülésre és döntésre, valamint a tanácskozás 

nélküli, előzetes véleménynyilvánítással történő 
döntéshozatalra vonatkozó közös szabályok

(1)	 A döntéshozó szerv vezetője gondoskodik arról, hogy a 
tagok megismerhessék a jegyzőkönyv hitelesítő szemé-

5	 a veszélyhelyzet során a személy- és vagyonegyesítő szervezetek műkö-
désére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 4. § (1)

lyére tett javaslatot, az előterjesztéseket, azok mellékle-
teit, és a határozatok tervezetét a közgyűlés szavazása 
előtt legalább 8, más döntéshozó szerv szavazása előtt 
legalább 3 nappal korábban. Az előterjesztések ismer-
tetésének módja a döntéshozó szerv vezetőjének dön-
tése szerint lehet a tag Akadémiai Adattárban megadott 
elektronikus levelezési címére történő továbbítás, vagy 
lehet elektronikus levélben közölt link, melynek alkal-
mazásával elérhető az az elektronikus adatbázis, ahon-
nan a tartalom megismerhető.

(2)	 Érvénytelen az a szavazat, amelyből nem lehet kétséget 
kizáróan megállapítani a szavazó szándékát, és az a sza-
vazat, amely nem arra jogosulttól származik.6 

(3)	 „Távollévők közötti elektronikus szavazás” esetén a 
döntéshozó szerv vezetője a szavazásra megszabott 
határidő utolsó napját követő három napon belül – ha 
valamennyi tag szavazata ezt megelőzően érkezik meg, 
akkor az utolsó szavazat beérkezésének napjától számí-
tott három napon belül - megállapítja a szavazás ered-
ményét, majd haladéktalanul, de legfeljebb további 3 
napon belül közli a szavazás eredményét és a határoza-
tokat a tagokkal elektronikus úton (kihirdetés).7 Kivétel 
ez alól a 3. § (7) bekezdése szerint on-line ülésen hozott 
határozat.

(4)	  Az ülés és az ahhoz csatlakozó szavazási eljárás lezárá-
sát követően a döntéshozó szerv vezetője (on-line ülés 
esetén a levezető elnök) haladéktalanul gondoskodik 
jegyzőkönyv készítéséről, melyben rögzíteni kell a kö-
vetkezőket:
a)	az ülés és a szavazás megtartásának körülményeit;
b)	az on-line ülés technikai helyszínén jelenlévők, a táv-

jelenléttel részt vevő tagok és meghívottak nevét; 
c)	a határozatképességet;
d)	a szavazások eredményét és a határozatokat. 
A jegyzőkönyvet a döntéshozó szerv vezetője (on-line 
ülés esetén a levezető elnök), és a testület egy további 
tagja aláírásával hitelesíti. A jegyzőkönyvbe a tagok be-
tekinthetnek. 

(5)	 A döntéshozó szerv vezetőjének a rendelkezésére álló 
elektronikus hírközlő eszközök útján, vagy – kivételes 
és indokolt esetben – papíralapú kézbesítés igénybevé-
telével mindent meg kell tennie annak érdekében, hogy 
a döntéshozó szerv tagjai a meghívóban feltüntetett 
napirendhez és a felhívásban ismertetett határozati ja-
vaslatokhoz kapcsolódó, a döntéshozatallal összefüggő 
valamennyi tájékoztatást, beérkezett véleményt és iratot 
megkapjanak, valamint a meghozott döntésekről a leg-
rövidebb időn belül tájékoztatást kapjanak.

(6)	 A döntéshozó szerv vezetője és tagjai az egymásnak 
címzett írásbeli nyilatkozataikat (például pályázati bírá-
latokat) elektronikus aláírással ellátva vagy kézi aláírás-
sal ellátott példányát szkennelve megküldhetik egymás 
elektronikus levelezési címére. A természetes személy 
tag elektronikus aláírására nem köteles. 

6	 Az Akadémia Alapszabályának melléklete II. Döntéshozó testületek sza-
vazási módja 4. § (10)

7	 Polgári Törvénykönyv 3:20 § (4) a veszélyhelyzet során a személy- és va-
gyonegyesítő szervezetek működésére vonatkozó eltérő rendelkezésekről 
szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. rendelet 4. § (1)  cb) pont alapján
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(7)	 A közgyűlés napirendjére az Akadémia elnöke, vagy 
Elnöksége, más döntéshozó szerv napirendjére az adott 
testület vezetője tesz javaslatot a hozzá beérkezett aktu-
ális információk alapján a döntéshozó szerv tagjainak. 
A 2020. májusra tervezett rendes közgyűlésre nem érke-
zett az MTA Ügyrend 22. § (1) alapján napirendre tűzés 
céljával javaslat.

6. § 
Döntési hatáskör 

(1)	 A veszélyhelyzet idején a köztestület beszámolóját és 
költségvetését az Elnökség jogosult elfogadni. Az így 
meghozott határozatot a közgyűlésnek a veszélyhelyzet 
megszűnését követő, legkésőbb 90. napra összehívan-
dó rendkívüli ülése napirendjére kell tűzni. A közgyűlés 
határozata hiányában a költségvetés a veszélyhelyzet 
megszűnését követő 90. napon hatályát veszti. 

(2)	 A közgyűlés hatáskörébe tartozó, azonban a köztestület 
törvényes működésének fenntartásához, a veszélyhely-
zet miatt kialakult helyzet kezeléséhez szükséges, vala-
mint az észszerű és felelős gazdálkodás körében felme-
rülő halaszthatatlan ügyekben az Elnökség hoz döntést. 

Az Elnökség ezen jogkörében sem módosíthatja az Aka-
démia Alapszabályát vagy Ügyrendjét, kivéve, ha arra 
a veszélyhelyzet ideje alatt hatályba lépő jogszabály 
rendelkezése alapján van szükség. Az Elnökség ezen 
jogkörében sem választhat új tisztségviselőket.

(3)	 Ha az utólagos közgyűlési határozat az (1) vagy (2) be-
kezdés szerinti döntést megváltoztatja, vagy hatályon 
kívül helyezi, az nem érinti az azt megelőzően keletke-
zett jogokat és kötelezettségeket.8

7. § 
Záró rendelkezések

(1)	 Ahol jelen szabályzat eltérően nem rendelkezik, ott az 
MTAtv., a Magyar Tudományos Akadémia Alapszálya, 
és Ügyrendje rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2)	 Jelen szabályzat 2020. május 09. napjától hatályos és 
a veszélyhelyzet megszüntetését követő napon hatályát 
veszti. A határozatot a Magyar Tudományos Akadémia 
honlapján kell kihirdetni, és az Akadémiai Értesítőben 
kell közzétenni.

Budapest, 2020. május 8.
Lovász László

8	 a veszélyhelyzet során a személy- és vagyonegyesítő szervezetek műkö-
désére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 102/2020. (IV. 10.) Korm. 
rendelet 5. § (7)

A Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi XL. tör-
vény 14. §-ában és a Magyar Tudományos Akadémia Elnök-
ségének 32/2009. (VI.23.) sz. állásfoglalásban biztosított 
felhatalmazás alapján az alábbiak szerint rendelkezem a 
2020-ban záró kutatási támogatások felhasználási idejének 
hosszabbítására vonatkozó eljárásrendről.

1. §

(1)	 A 2020-ban záró kutatási támogatások felhasználása a 
koronavírus okozta humánjárvány miatt kihirdetett ve-
szélyhelyzet idején nem tud az eredeti tervek szerint tel-
jesülni, ezért a támogatási összegek változatlanul tartása 
mellett – az alábbi pályázati támogatások felhasználási 
idejét a következők szerint meghosszabbítom: 
a)	a Tantárgypedagógiai kutatócsoportok 2016. 09. 01-

től 2020. 08. 31-ig tartó támogatási időszakának zá-
rási határideje egységesen 2021. 02. 28-ra,

b)	a 2020-ban záró Lendület, Prémium Posztdoktori, 
Kiválósági Együttműködési Központok, Isabel és 
Alfred Bader művészettörténeti támogatások zárási 
határideje, a kérelmező indokolt kérelme szerint, de 
legkésőbb 2020. december 31-re, 

c)	a Vendégkutatói támogatások zárási határideje, a 
kérelmező indokolt kérelme szerint, de legkésőbb 
2021. december 31-re módosul.

A Magyar Tudományos Akadémia elnökének 1556/2/2020/KP számú utasítása 
 

a 2020-ban záró kutatási támogatások felhasználási idejének hosszabbítására vonatkozó eljárásrendről

2. §

(1)	 Felhatalmazom a Kutatási Pályázatok Főosztályának 
főosztályvezetőjét, hogy a 2020-ban záró, és a korona-
vírus okozta járvány miatt nehézségekbe ütköző kutatá-
sok esetén a Tantárgypedagógiai támogatásoknál egysé-
gesen, a többi kutatástámogatásnál a kutatásvezetőktől 
érkező kérelem szerint, jelen elnöki utasítás alapján, 
hagyja jóvá a támogatások felhasználásának hosszab-
bítási kérelmét és intézkedjen a Gazdasági Igazgató-
ság, valamint – a Lendület és Prémium támogatások 
esetén – az Eötvös Loránd Kutatási Hálózat Titkársága 
fele a támogatói okiratok engedély szerinti módosítása 
érdekében.

3. §

(1)	 Jelen utasítás 2020. április 17-én lép hatályba. 
(2)	 Az utasítást az Akadémia honlapján a „Pályázatok” me-

nüpont alatt kell kihirdetni, valamint az MTA Titkárság 

Brought to you by Library and Information Centre of the Hungarian Academy of Sciences MTA | Unauthenticated | Downloaded 07/31/21 09:32 AM UTC



2020. május 29.	 AKADÉMIAI ÉRTESÍTŐ	 155

(3)	 Jelen utasítás hatálybalépésének időpontjában folya-
matban lévő ügyekben az ezen utasításban foglaltak 
szerint kell eljárni.

Budapest, 2020. április 17.
Lovász László

intranetén a Dokumentumtár »Határozatok tára« Elnöki 
határozatok megnevezésű oldalon, továbbá az Akadé-
miai Értesítőben közzé kell tenni.

A Magyar Tudományos Akadémia 2017-ben alakult külön 
bizottságának (MTA Elnöki Bizottság az Egészségért, EBE) 
tavaly megjelent állásfoglalása a 21. század egészségügyének 
átfogó kérdéseit elemezte (Peremfeltételek a 21. század egész­
ségügyében). Az EBE induláskor megfogalmazott céljai kö-
zött az is szerepelt, hogy a szakemberek széles körének bevo-
násával korunk rendkívül összetett egészségügyének egyes 
konkrét kérdéseivel is foglalkozni kíván, és hogy a tudomá-
nyos elemzés módszereivel készült ajánlásaival a döntésho-
zóknak, a kormánynak és a társadalom széles körének kíván 
tájékoztatást nyújtani. A hazánkat 2020-ban elérő Covid-19-
pandémia kezelése az EBE éves munkatervében minden mást 
kizáró, sürgető programként jelent meg. Kiváló immunoló-
gus, orvos, biológus kutatók spontán jelentkezése nyomán 
összeállt egy ad hoc csoport, hogy élve az online brainstorming 
lehetőségével, a világ vezető tudományos folyóiratainak, 
nemzetközi tudományos társaságok közleményeinek felhasz-
nálásával és tagjai felkészültségére alapozva megfogalmaz-
zon egy ajánlást, amellyel a járvány csillapodása utáni idő-
szak minél hatékonyabb kezelése érdekében a jelen helyzet-
ben sürgős teendőt igénylő problémákra kívánja felhívni a 
döntéshozók figyelmét. Az ajánlást, amelynek elkészítésében 
Falus András, Makara Gábor, Oberfrank Ferenc, Sarkadi Ba-
lázs, Váradi András és Vokó Zoltán vett részt, az EBE 15 tagú 
és az MTA Orvosi Tudományok Osztálya 30 tagú szervezete 
egyetértő jóváhagyásával véglegesítette. Az MTA honlapján 
közzétett ajánlást közvetlenül is eljuttatjuk az Emberi Erőfor-
rások Minisztériuma, az Innovációs és Technológiai Minisz-
térium és a Nemzeti Népegészségügyi Központ vezetőinek.

E helyütt is szeretnénk továbbá jelezni, hogy a Magyar Tu-
dományos Akadémia kész a pandémia kapcsán felmerülő té-
mákban további állásfoglalások, ajánlások megfogalmazására.

Budapest, 2020. április 22. 

	 Lovász László	 Kosztolányi György
	 az MTA elnöke	 az EBE elnöke

Javaslatok a döntéshozók számára

Összefoglaló
Az MTA Elnöki Bizottsága az Egészségért bemutatja a jár-
ványügyi védekezés válságkezelési, egészségügyi (diagnosz-
tikai, valamint terápiás) és tudományos hátterét, összefoglalja 
a lehetséges szakmai javaslatok fő területeit, majd konkrét 
szakmai javaslatokat tesz a kormányzat és a hatóságok szá-
mára a Covid-19-járvány rövid és hosszú távú kezelésére.

A Magyar Tudományos Akadémia ajánlása a Covid-19 rövid és hosszú távú járványügyi kezelésére

A javaslatok legfontosabb pontjai:
−− A Covid-19-járványról tudományos megalapozottságú, 
rendszeresen végzett, validált és akkreditált tesztekkel 
történő mérési adatokra van szükség.

−− A Covid-19-betegségre fogékonyak és az azzal szemben 
immunis egyének csoportjainak azonosítására és nyil-
vántartására rövid és hosszú távon is célzott járványügyi 
intézkedéseket kell tenni.

−− A tapasztalatok alapján sürgősen létre kell hozni a nép-
egészségügy jelentősen megerősített intézményes és ok-
tatási alapjait, javítani kell mind a lakosság tájékoztatását 
célzó, mind a szakmai és szakmaközi kommunikációt.

−− A Covid-19 elleni védőoltás(ok) elérhetővé válásakor 
fel kell készülni az egyéni védettségi szintek szerinti 
csoportosítás alkalmazására.

−− Az esetleg tartóssá váló Covid-19- vagy további, az is-
meretlenségből előbukkanó járványok veszélyeit csök-
kentendő, meg kell erősíteni a tudományos kutatást az 
érintett területeken.

−− A jövőt illetően foglalkozni kell a különféle krónikus 
betegségben szenvedők közvetett érintettségével, az 
elmaradt szűrések, vizsgálatok, kezelések miatt vár-
ható igen komoly problémákkal. Előreláthatólag még 
hosszabb várólistákkal, megkésett diagnózisokkal kell 
majd szembesülnie az amúgy is leterhelt és alulfinanszí-
rozott egészségügynek.

A Covid-19-járvány jelenlegi, növekvő fertőződést mutató 
szakaszában a kormányzati intézkedések már jelentős rész-
ben megtörténtek, ugyanakkor ezek módosítása, szelektív és 
célzott alkalmazása továbbra is javasolt. A jelen szakaszban 
szükséges arról is gondolkozni, hogyan kell felkészülni a jár-
vány csúcspontja utáni időszakokra és az esetleges jövőbeli 
járványokra. 

Az Covid-19-járvány első hulláma lehet jelentősen elhú-
zódó is. Valószínű, hogy későbbi hullámok is jönnek, így 
időben és megfelelő intézkedéseket kell tennünk megelőzé-
sük és kezelhetőségük érdekében.

I. A jelen és a várható helyzet áttekintése

A. Kiinduló feltételezések
1.	A fertőző, vírushordozó egyén jelentős veszélyforrás-

ként kezelendő.
2.	Szükséges a fogékonyak és a védettek célzott és nem-

zetközileg egységesen validált teszteken alapuló meg-
különböztetése, felmérése.
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3.	Jelenlegi tudásunk szerint az első hullám során a népes-
ség nagy része a fertőzésre fogékony marad, de jelen-
tős részben lesznek olyanok, akik immunissá válnak a 
SARS-CoV-2-vel szemben, legalábbis néhány hónapra, 
esetleg évre.

4.	Fenntartandó a leginkább veszélyeztetettek védelme.
5.	Ha az esendőket jól védjük az első hullám alatt, akkor 

sokan kimaradnak az első hullám megbetegedéseiből, 
és így tartósan tovább kell védenünk őket.

6.	A járványügyi karanténintézkedések tartama hosszú, de 
korlátos.

7.	Addig érdemes komolyan védekezni, amíg a népesség 
nagy része immunissá nem válik, vagy a vírussal való 
találkozása során, vagy védőoltást követően. 

8.	A szelektív, célzott, bizonyítékokon (mind a vírust, 
mind az immunizáltságot kimutató méréseken) alapuló 
járványügyi intézkedések költséghatékonyabbak az ál-
talános „húzd meg, ereszd meg” típusú intézkedéseknél.

B. A rövid és hosszú távú járványkezelés feladatai, lehető-
ségei
A járványügyi intézkedések megfelelő tervezéséhez az or-
szág egyes elkülönült területeire is megbízható becslések 
szükségesek. Az eredmények függvényében szelektív intéz-
kedésekkel, alapvetően eltérő védekezési stratégiákkal lehet 
minimalizálni az egészség- és gazdasági veszteségeket. 

1.	Rövid távon, a járványkezelés első szakaszában a ha-
tósági módszerek elkerülhetetlenek. A kezdeti fertőzési 
hullámban a fizikai távolságtartás módszere eredmé-
nyes védekezési mód, ugyanakkor a nem specifikus 
távolságtartási korlátozás tartós alkalmazhatósága kér-
déses. Ezt mind a súlyossá váló gazdasági károk, mind 
az embereknek a bezártság miatt erősödő pszichés ter-
helése, károsodása akadályozni fogja. 
Az egyes szakértők által javasolt, általános, periodikus 
korlátozáskönnyítés módszere megfelelő tesztelési ada-
tok és modellszámítások nélkül nem ajánlható. Ennek 
oka, hogy a könnyítés okozta terjedési többlet, az új fer-
tőzések jelentős lappangási idő után, kb. 2 hét késlelte-
téssel, de valószínűbben csak 3-4 hét múlva észlelhetők. 
Ezért a betegségstatisztikákban csak a következő 2-3 
hétben jelentkeznek, jelentősen megnehezítve a hatósági 
intézkedések módosítását.
A rövid távú hatósági intézkedésekhez elsősorban a 
vírus szakszerű, validált kimutatása szükséges a bete-
gekben rtPCR molekuláris diagnosztikai módszerrel. Az 
alább leírtak szerint ezt speciális célcsoportoknál szük-
séges feltétlenül elvégezni, de a hosszú távú intézkedé-
sek kialakítására ez a teszt egyedül nem alkalmas.

2.	A hosszú távú hatósági intézkedések lehetőségeinek 
megítéléséhez elsősorban a népesség SARS-CoV-2 el-
leni védettségi szintjének, az immunológiai védettség 
kialakulásának felmérése szükséges. Kétirányú vizsgá-
lat szükséges, eltérő gyakorisággal. Egyrészt a lakosság 
széles körű, tudományosan megalapozott és reprezenta-
tív mintavétellel történő vizsgálatára, a fertőzés után a 
vérben kialakuló ellenanyagszint mérésére van szükség, 
másrészt a foglalkozási vagy szűk térben, közösségben 
lévő csoportok (egészségügyi dolgozók, idősotthonok, 
iskolák stb.) szelektív vizsgálatára.

Az immunis (nem fogékony) és így a fertőzést nem ter-
jesztő emberek szelektív felszabadítása munkára és kö-
zösségi aktivitásokra, de különösen a fertőzésveszélyes 
feladatkörökben való foglalkoztatásuk csökkenti a kor-
látozások előnytelen hatásait, és fenntarthatóvá teszi a 
fertőzésveszélyt csökkentő intézkedéseket. Ez a megkö-
zelítés ismételt méréseket, az adatokon alapuló kontroll-
mechanizmust, a járvány folyamatos szelektív kezelé-
sét teszi lehetővé.
Az alább bemutatott javaslatok célja a járvány 
komplex kezelésének kialakítása, a fertőzött, illetve 
az immunis emberek nyilvántartása és szelektív jo-
gosultságokkal való felruházása, ugyanakkor a még 
fogékony népesség védelme. Együttesen: a járvány 
legyőzése, az egészség és a gazdasági fejlődés lehető-
ségének védelme.

II. Szakmai szempontok a járvány kezelésében

A. A célcsoportok azonosítása
A későbbi közegészségügyi/járványügyi intézkedések szá-
mára az alábbi csoportokat szükséges azonosítani:

1.	fertőzöttek és fertőzők (terjeszthetik a betegséget);
2.	fogékonyak, még kimaradtak a megbetegedésből;
3.	védettek, már átestek klinikailag és laboratóriumilag 

igazolt Covid-19-en;
4.	védettek, klinikai megbetegedés tünetei nélkül immuni-

zálódtak, és ezt mindkét típusú validált teszt igazolja.
A hatósági intézkedések számára biztosítani kell a csopor-

tok elkülöníthetőségét, egészen addig, amíg védőoltás vagy 
hatékony gyógyszeres megelőzés nem lesz hozzáférhető.

1. csoport. A fertőző és/vagy tüneteket mutató betegek 
azonosítására, a vírus jelenlétének kimutatására egyértel-
műen a PCR-alapú molekuláris diagnosztikai eljárás alkal-
mas. A Covid-19-fertőzésre utaló klinikai tüneteket mutatók-
nál, de a járvány alatt minden kórházi ápolásra kerülő beteg-
nél is, ezt a vizsgálatot feltétlenül el kell végezni, adott eset-
ben kombinálva a szerológiai vizsgálattal. Ugyanakkor a 
PCR-alapú vizsgálat a népesség széles körében való elvégzé-
sének realitása kétséges, viszont fontos egyes közösségek, pl. 
az egészségügyi dolgozók vagy zsúfolt kisközösségek teljes 
körű tesztelése. Ugyancsak fontos a víruspozitív személyek 
kapcsolati „hálójának” felderítése és PCR-alapú tesztelése. 
A járvány első, akut hullámában az általános fizikai távolság-
tartás, az önkéntes karantén és a védőmaszk viselése az aján-
lott intézkedés a járvány terjedésének lassítására. Fontos a 
pánik, a félelemkeltés és a túlzott korlátozó intézkedések el-
kerülése, hiszen a Covid-19-fertőzés az emberek mintegy 
80%-ában tünetmentesen vagy enyhe tünetekkel zajlik le.

2. csoport. A Covid-19-fertőzés tekintetében magas koc-
kázatú, veszélyeztetett egyének (idősek és olyan alapbeteg-
ségben szenvedők, amelyben fokozottan jelentkeznek komp-
likációk), különösen együtt élő csoportjaik, illetve az őket 
ellátók vagy látogatók esetében szintén szükséges a PCR-
alapú teszt rendszeres elvégzése. Mind a vírustesztelést, mind 
a szerológiai vizsgálatot a magas kockázatúak (egészségügyi 
dolgozók, idősotthonokban élők, közösségbe visszabocsátott 
személyek, pl. kórházból hazaküldöttek) körében teljeskörűen 
és rendszeresen el kell végezni. A fertőzöttek gyors elkülö-
nítése és speciális gondozása ilyen alapon lehetséges és szük-
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séges. Ugyanakkor a későbbi szakaszokban is nagyon fontos 
az azonosított betegek kontaktjainak alapos felkutatása és 
tesztelése. Ez, illetve karanténba helyezésük jelenleg is a jár-
ványügyi intézkedések alapja, de ezt hatékonyabban kellene 
végezni. A nagy infokommunikációs technológiai cégek által 
kifejlesztett és kifejlesztés alatt álló, a mobiltelefonokon ala-
puló kontaktkutatást lehetővé tevő applikációk bevonása – 
elsősorban önkéntes alapon – fontos feladat.

3. és 4. csoport. Ezeknek a csoportoknak a megjelenését 
igazolják azok a tudományos közlemények, amelyek gyó
gyuló betegek vérplazmájának kezelésre való felhasználásá-
ról, a vírusfertőzést és az újrafertőződést megakadályozó, 
neutralizáló antitestekről és az azok felismerésére alkalmas 
szerológiai vizsgálatokról szólnak. Az eredmények azt mu-
tatják, hogy a SARS-CoV-2 vírus elleni immunizálódás, az 
antitestek megjelenése a fertőzésen átesetteknél megtörténik, 
legalábbis a korábban megismert más koronavírusoknál 
„szokásos”, legalább hónapokban, esetleg években mérhető 
időtartamra.

B. Az azonosítás kiterjedt, célzott alkalmazása
A népesség jelentős részére kiterjedő tesztelés (célszerűen 
vírus-PCR és szerológia egyszerre) gyors megszervezése ha-
talmas feladat, amelyhez hasonlóra még nem volt példa Ma-
gyarországon. Ugyanakkor a geográfiai egységekre vagy 
lakosságcsoportokra kiterjedő adatok megszerzése a meg-
alapozott intézkedések nélkülözhetetlen kiindulási forrása. 

A társadalmi elfogadottságot széles körű és szakszerű tájé-
koztatás alapozhatja meg. A mintavétel technikai és szerve-
zési feltételeinek megteremtése is eddig ismeretlen méretű 
feladatot jelent, ráadásul a procedúrának ismételten végre-
hajthatónak kellene lennie. A fertőző személyek felderítő szű-
résében a mintacsoportokon végzett PCR-teszt segítheti a 
reagensek egy részének takarékos felhasználását.

A vírusellenes ellenanyagok mennyiségi kimutatása csakis 
széles körben validált, megbízható, nagy kapacitású tesztekkel 
végzendő. Az ellenanyaggal rendelkező, már vírusmentes és 
immunis személyek esetében a tesztelést nem vagy csak ritkán 
kell ismételni. Ezeket a személyeket, akik nem veszélyeztet-
nek, és már nem veszélyeztetettek, érdemes lenne, pl. munka-
vállalási célból, valamilyen hatósági „igazolással” ellátni. 

C. Szervezési háttér és infrastrukturális alapok
A széles körű járványügyi szűrési és beavatkozási igények 
akkor elégíthetők ki, ha sürgősséggel létrejönnek az alapok 
(szervezési, financiális, infrastrukturális és humánerőforrás-
feltételek) a Covid-19- (és más hasonló) járvány igényelte 
szelektív mérési és beavatkozási műveletekhez. 

Fontos szempont, hogy a katonai honvédelemhez hason-
lóan a járványok elleni védekezéshez is tartósan szükség lesz 
a képességekre és az alapokra. Sürgősséggel bővítendő fő-
ként a kontaktfelderítő, a mintavételi, az elemző és a nyilván-
tartó kapacitás (szükséges hozzá humánerőforrás, infrastruk-
túra, költségvetés).

D. A járványügyi mérési adatok közreadása, felhasznál-
hatóságának kialakítása
A Covid-19-járvány fontos jellemzője, hogy mindenki fertő-
zésforrásnak tekintendő, amíg az ellenkezője nem valószí-
nűsíthető. A tünetmentes vagy tünetszegény fertőzők és a 

vírusmentes, immunis egyének arányának ismerete nélküli 
beavatkozások sötétben tapogatóznak, a beavatkozások hatá-
sainak késői érvényesülése miatt és a hatás pontos mérésének 
hiányában jelentős egészségügyi és gazdasági költségekkel 
járnak. 

A szelektív járványügyi intézkedések alapjául az időszerű 
és az érintett társadalmi csoportokra, egyénekre és tevékeny-
ségekre kiterjedő mérések szolgálnak. Ezek olyan informá-
cióforrást jelentenek, amelynek alapján előre jelezhetők, fel-
mérhetők az intézkedés járványügyi következményei. 

Az egyes társadalmi csoportokról beszerezhető, a fertő-
zőképességre, immunitásra, átoltottságra kiterjedő informá-
ció korlátozó vagy aktív pozitív beavatkozásokat tehet lehe-
tővé. Példák: iskolai oktatás, kereskedelmi vagy ipari tevé-
kenység, közösségi lakóterek (kollégium, munkásszálló, 
laktanya, börtön stb.) használatának engedélyezése.

Egyéni immunitási információ felhasználása lehet pél-
dául:

−− immunis személyek beutazására vonatkozó szelektív 
engedélyezés, nem immunis beutazók (hatósági) karan-
ténra vagy oltásra kötelezése; 

−− immunis dolgozók alkalmazása sok kontaktussal járó 
feladatkörökben, pl. határvédelem, járványügyi minta-
vétel, kontaktuskutatás, kereskedelmi tevékenységek 
stb.;

−− egészségügyi tevékenységek esetében a frontvonalban 
végzendő munkára való alkalmasság megállapítása;

−− kiemelten veszélyeztetett, fogékony egyénekre szelek-
tív korlátozások kiszabása, engedélyek megadása.

Ha ismerjük a populáció SARS-CoV-2 elleni védettségi 
szintjét, akkor a járvány elhúzódása, visszatérése, további 
hullám(ok) esetére több szelektív védekezési lehetőség áll 
rendelkezésre, ami nemcsak egészségügyi, hanem jelentős 
gazdasági előnyökkel is jár. 

III. Szakmai javaslatok a járvány eredményes kezelésére 

A SARS-CoV-2 vírus eltűnésére nem számíthatunk a mostani 
járványhullám végén. Valószínű a több hullám és időnként a 
vírus újbóli felbukkanása. Ma még ismeretlen okú (pl. álla-
tokról emberre terjedő) járványok kialakulására is fel kell 
készülni, ezt a megelőző SARS- és MERS-, Ebola- és influ-
enzajárványok sora jelzi. Ebből az is következik, hogy nem 
egyszeri tervre van szükség, hanem elengedhetetlen a fenn-
tartható és tartós védekezési mechanizmusok kiépítése. 
Ennek során a vírus sokszorozódása miatt felvetődik, hogy a 
Covid-19-nek több változata fog világszerte megjelenni, ami 
mindkét teszttípus folyamatos korrekcióját teszi majd szük-
ségessé.

A. Általános népegészségügyi felkészülés
Az infrastrukturális, szervezési és a humánerőforrást érintő 
felkészülés az alábbi intézkedéseket foglalja magában:

1.	az egészségügyi rendszer jelentős megerősítése;
2.	tartós járványügyi nyilvántartás vezetése minél széle-

sebb körben;
3.	hosszabb távú megelőző intézkedések;
4.	monitoringrendszer;
5.	a tartós terjedést csökkentő változtatások;
6.	a védőoltás megszervezése;

Brought to you by Library and Information Centre of the Hungarian Academy of Sciences MTA | Unauthenticated | Downloaded 07/31/21 09:32 AM UTC



158	 AKADÉMIAI ÉRTESÍTŐ	 2020. május 29.

7.	a higiénés ismeretek általános propagálása és oktatása a 
közoktatás minden szintjén;

8.	a járvány egészségügyi vonatkozásainak megbízható, 
szakmai alapú, de laikusok számára is érthető, folya-
matos, hiteles kommunikációja, a lakosság bizalmának 
növelése.

B. Az egészségügy megerősítése
A Covid-19 okozta helyzet a járvánnyal kapcsolatos célzott 
teendők mellett az egészségügy szélesebb körét érintő kérdé-
sekre is rámutat:

1.	Világszerte észlelhető az egészségügy felkészületlensé-
ge a pandémiára. Még a jól ellátott nemzeti egészség-
ügyek esetében is jelentős hiányosságokra derült fény. 
A magyar egészségügy feljavításának feladata, az elem-
zés és a következtetések levonása időt igényel. Azonban 
már jelenleg is nyilvánvaló, hogy az egészségügy alulfi-
nanszírozottsága, sorvadása súlyos társadalmi és gazda-
sági következményekkel jár járványhelyzetben (és más 
országos méretű katasztrófahelyzetben is).
Az egészségügy gyors és tartós megerősítése fontos fel-
adat a közeli és távolabbi jövőben, ezen belül kiemelten 
jelentős mértékben bővíteni kell a népegészségügy 
egész intézményrendszerét. A szervezés rendszerét 
úgy kell kialakítani, hogy alkalmas legyen a lakosság 
egészét érintő akciók lebonyolítására, legyen elegendő 
és bővíthető mérési és beavatkozási kapacitása a vész-
helyzetben történő működésre is. Az infrastruktúrának, 
az anyagi és személyi ellátásnak is jelentősen bővülnie 
kell, mozgósítható tartalékokkal együtt.

2.	Fokozottan szükséges az egészségügyi dolgozók, fő-
ként a frontvonalban, a járvánnyal érintett betegágyak 
mellett dolgozók személyes védelme, bizalmának és 
együttműködésének megnyerése, folyamatos szakmai 
tájékoztatása. Szükséges mind a védőfelszerelések és a 
tesztelések folyamatos biztosítása, az anyagi támogatás 
jelentős növelése, mind a pszichológiai támogatási rend-
szer kiépítése. Mindezzel elkerülhető a járvány megállí
tásában kiemelkedő, gyakran hősies szerepet vállalók 
kiesése, kimerülése. Ugyanez érvényes a közellátásban 
és a rendfenntartásban részt vevőkre is.

3.	Szükséges a folyamatos konzultáció az érintett szak-
mai csoportokkal, a Magyar Orvosi Kamarával (MOK) 
és a Magyar Orvostársaságok és Egyesületek Szövetsé-
gével (MOTESZ), ezek szakértői rendszerére támasz-
kodva lehet megteremteni a válságkezelés és az orvosi 
munka közötti magas szintű kommunikációt és együtt-
működést.

4.	A vírusjárványhoz közvetlenül kapcsolódó teendők 
mellett figyelmet kell fordítani egyéb járulékos egész-
ségügyi, társadalmi jelenségekre is, amelyek az amúgy 
is leterhelt és alulfinanszírozott egészségügyben egy 
esetleges újabb fertőzéshullám lezajlását befolyásolhat-
ják, így a krónikus betegek ellátatlanságára, a szűrési 
fegyelem lazulására, a várólisták várható növekedésére, 
a diagnosztikai beavatkozások késlekedésére.

C. Tudományos kutatás és fejlesztés a járványügyben
Fontos erősíteni a tudományos kutatást, elsősorban a követ-
kező területeken:

1.	virológiai kutatások, hazai zoonózisok és más járvány-
ügyi veszélyforrások felderítése, a vírusok változatai-
nak folyamatos felkutatása és a tesztek megfelelő mó-
dosítása;

2.	járványügyi méréstechnikai, elemzési, előre jelző kuta-
tások;

3.	egészségügyi szervezési módszertan és katasztrófake-
zelés;

4.	koronavírus-ellenes kismolekulájú gyógyszerek és im-
munvédekezés;

5.	a SARS-CoV-2 elleni humorális és celluláris immuni-
tás, a kiújulás és újrafertőződés veszélyeinek vizsgálata;

6.	tesztek fejlesztése, kutatás a tömeges alkalmazással 
kapcsolatban;

7.	a koronavírus(ok) elleni védőoltás kötelező bevezetésé-
nek jogi és logisztikai előkészítése.

A hazai kutatás-fejlesztés érdemben hozzájárulhat a diag-
nosztikai és terápiás fejlesztésekhez. Ugyanakkor a tudomá-
nyos kutatók és az MTA szervezetének, bizottságainak bevo-
nása feltétlenül szükséges a kormányzati döntések megalapo-
zásához, a szakmai és laikus bizalom elnyeréséhez, a lakos-
sági kommunikáció folyamatos biztosításához. Erre máris jó 
példa az MTA honlapján folyamatosan frissülő szakmai cikk-
gyűjtemény (https://mta.hu/mta_hirei/akademiai-forrastar-a-
covid-19-ellenes-kuzdelemhez-110434) vagy a szakmai 
alapú, de laikus szinten tájékoztató, már széles körben nagyra 
értékelt weboldal (https://koronavirus-kisokos.eu/), amelyet 
többek között az ELKH-kutatóintézetek fiatal munkatársai 
hoztak létre. 

D. A védettségi szint (immunstátusz) igazolása és az igazo-
lás felhasználása
A járvány során különösen fontossá válik a védett, immunis 
személyek felderítése mind az egészségügyi tevékenységek-
ben, mind pedig a gazdasági élet, a munka elindításában. 
A  szelektív intézkedések igénylik az intézkedésekhez fel-
használható, megbízható információkat, a valós és hiteles 
tesztelésen alapuló igazolást. 

Ennek alapja pontos és naprakész nyilvántartás készítése a 
gyógyult betegekről, illetve validált, akkreditált, széleskörűen 
alkalmazott szerológiai mérőmódszer a 3. és 4. csoportba 
(lásd II. A. fejezet) eső immunis emberek azonosítására. 
Mindehhez sürgősséggel el kell indítani ezek megtervezését, 
valamint a validálás/akkreditálás folyamatát, együttmű-
ködve az Országos Gyógyszerészeti és Élelmezés-egészség
ügyi Intézet (OGYÉI) szakértőivel és szabályozási szakembe-
reivel.

Az akkreditált teszteknek, majd a validált gyógyszereknek 
és vakcináknak sürgősen százezres, de akár milliós nagyság-
rendben kell rendelkezésre állniuk Magyarországon. Éppen 
ezért jelentős problémát okozhat a megfelelő reagensek, ki-
tek, gyógyszerek beszerzése, hiszen a nemzetközi példák 
nagy versenyt mutatnak a vásárolhatóság és a gyorsan emel-
kedő árak tekintetében. A hazai fejlesztések támogatása ezért 
kulcskérdés, és azonnal megindítandó.

Védőoltás
Ha a fejlesztés eredményeként valahol a világban elkészül 
egy alkalmazható védőoltás, akkor az alkalmazás során szo-
katlan nehézségeket kell legyőzni. Gyorsan, vészhelyzetben 
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lebonyolított védőoltás kezelésében nincs élő, magyar tapasz-
talat. A tömeges védőoltásgyártás logisztikája hatalmas és 
időigényes feladat, nem tárgya ennek a javaslatnak. Az oltó-
anyag biztosításán túl a népesség jelentős részének védőoltás-
sal való ellátása is sajátos, előre átgondolandó járványügyi 
feladat. Fontos az elsődlegesen oltandók meghatározása és 
nyilvántartásból való azonosítása, az oltás megszervezése, a 
mellékhatások monitorozása. 
Az oltások javasolható sorrendje: 

1.	egészségügyiek, a védekezéshez esszenciális személyek;
2.	kiemelten veszélyeztetettek;
3.	fogékonyak;
4.	csökkenő immunitásúak (újraoltás).

A Covid-19-járvány eddig ismeretlen, gyorsan változó hely-
zetet teremt az egész világon. Az ismeretlen jelenség gyors 
tudományos elemzést igényel, amelyben a Magyar Tudomá-
nyos Akadémia Köztestülete is részt vesz. A fentiekre tekin-

tettel az e dokumentumban felvázolt javaslatcsomag is vál-
tozhat, új javaslatok megfogalmazására is sor kerülhet.

Budapest, 2020. április 22.

Az ajánlást készítette:
Falus András, az MTA rendes tagja, professor emeritus, Sem-
melweis Egyetem
Makara Gábor, az MTA rendes tagja, Kísérleti Orvostudomá-
nyi Kutatóintézet
Oberfrank Ferenc, ügyvezető igazgató, Kísérleti Orvostudo-
mányi Kutatóintézet
Sarkadi Balázs, az MTA rendes tagja, Természettudományi 
Kutatóközpont; Semmelweis Egyetem
Váradi András, az MTA doktora, Természettudományi Kuta-
tóközpont
Vokó Zoltán, az MTA doktora, Semmelweis Egyetem

A Magyar Tudományos Akadémia Doktori Tanácsa 2020. áp-
rilis 30-i ülésén a doktori címet a következő személyek ré-
szére ítélte oda:

BALOGH MARGIT
„Mindszenty József (1892–1975)” című munkája alapján,

JÓVÁRI PÁL
„Amorf ötvözetek atomi szintű vizsgálata” című munkája 
alapján,

TÁJÉKOZTATÓ

a Magyar Tudományos Akadémia doktora cím odaítéléséről

TÓTH LÁSZLÓ
„Egy- és többváltozós multiplikatív számelméleti függvé-
nyek aszimptotikus tulajdonságai” című munkája alapján,

VÁRNAY ERNŐ
„A kötelezettségszegési eljárások jogiasodása az Európai 
Unióban” című munkája alapján.

FOGADÓÓRA

Török Ádám, a Magyar Tudományos Akadémia főtitkára – figyelemmel a koronavírus-járvány okozta korlátozásokra – írásban 
fogadja a megkereséseket a fotitkar@titkarsag.mta.hu e-mail címen.
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