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Ajanlo

A hazai kétszintl képzés és
benne az andragdgia alapszak
2009 nyaran bocsatotta ki el6-
szO0r azokat a hallgatékat, akik a
megvaltozott kovetelmények sze-
rint végezték tanulmanyaikat.
Megmérettetés volt ez mind az
oktatas és a képzbék-képzettek
aspektusabodl, mind a felhasznalok,
a munkaer6piac oldalarol.

A Kultara és Kozosség az, and-
ragogia alapszak 3 éves mérlegét
nemcsak esettanulmanyokkal,

statisztikai elemzésekkel, érté-
kelésekkel mutatja be, hanem
vélogatast ad a kuldénféle kép-
zési teruletekrdl, kulonos tekin-
tettel a specializaciokra.

A hagyomanyos képzési halo
tartalomelemzése helyett olyan
tanulméanyokat valogattunk ki,
amelyek kritikusan mutatjak be
az andragoégia BA szak fébb ira-
nyait részben az oktatok, rész-
ben a hallgatok szemszdgébdl,
illetve érvelnek a megujulés ira-
nyai, modszerei, felhasznalhato6-
saga mellett. A dolgozatok szer-

z6inek tdbbsége a Szegedi Tu-
domanyegyetem Felndttképzési
Intézetének oktatéi kérébdl ver-
buvalodott, de olyan andrag6-
gusok irasai is olvashatok, akik
mas oktatdé-kutatdé intézet mun-
katarsai. Kozos bennik a hiva-
tastudat, a szakmaszeretet, az
egész életen at tarté megujulasi
igény és képesség, fogékonysag
az uj elméleti, mobdszertani
megoldasokra, a szemléletfor-
malésra.

KEK

A szerz6k valamennyien Kki-
sérletez6 személyiségek, ezért
irdsaikban nemcsak egy adott
szakteriletr6l adnak hiteles ké-
pet, hanem felvetik azokat a kér-
déseket, amelyek megvalaszola-
séra a nyilvdnossagot, a kreativ
gondolkodasu és aktivitasu egyé-
neket hivjak partnerul.

Tibori Timea
\f6szerkesztd






Andragogia - alapkepzes

T. Kiss Tamas

Jot sjol, ebben all a nagy titok!”
(Kazinczy Ferenc)

A paradigma és a paradigmavaltas
fogalmat Thomas S. Kuhn mive tette
ismertté az 1960-as években. A szerz6
szerint a paradigma adott id6szak-
ban egy konkrét tudomany m(vel6i
kozott kialakult és intézményesult
kdzmegegyezés arrél, hogy mi a sz6-
ban forgé tudomany targya, feladata,
hol hdzédnak a tudoméanyos érvé-
nyestlés, illetve érvénytelen kérdés-

Tulélés, alkalmazkodas
vagylés innovacio

Egy felsboktatasi szakemberképzés kimunkaltsaganak

amikor ez a paradigmaba vetett bi-
zalom meginog, példaul azért, mert
olyan ,,tényt” kell megmagyarazni,
ami a korabbi paradigmaban esetleg
nem szamitott ténynek. A paradig-
mavaltasra akkor kerul sor, amikor a
tudésok tobbsége elfogadja az Gj ér-
telmezést a tovabbi tudomanyos te-
vékenység alapjaként - vagyis ha az
Uj tudasrend képes intézményesilni,
létrehozza sajat tudoméanyos intéze-
teit, tanszékeit, lapjait, illetve atveszi
a korabbiak feletti ellen6rzést.1

kényszereir6l, ellentmondésair6l és lehetéségeirdl

feltevések kozotti hatarok, tovabba
mely feltételek mellett lehet vala-
mely allaspontot egyaltalan tudoma-
nyon belilinek elfogadni. Kuhn ugy
latja, hogy a mindennapi gyakorla-
tot iranyité tudasrend a fejl6dés egy
bizonyos pontjan valsagba juthat.
A valsagot nem egyszer(ien az ano-
malidk szdma okozza, hiszen a tudo-
manyos gyakorlatnak természetes
része az anomalia: tények, melyeket
- még - nem tudunk értelmezni.
A ,,normal” tudoméanyos idészakban
azonban a tudésok biznak abban,
hogy el6bb vagy utébb minden el6-
kerulé anomaliat meg tudnak majd
magyarazni a paradigma keretein
beldl. A véalsag akkor kdvetkezik be,

Preambulum

A ,népmdvel6 - kdzmdvel6dési és
népmdvelési el6add - muvelddésszer-
vezd - mivel6dési menedzser - and-
ragégus-képzés evoliciés folyamata”
az eltelt tdbb mint hatvan év sordn a
nehézségek sokasadgaival szembesilt.
A képzés fejlédését és alakulasat gya-
korta ovezték ellentmondasos, s6t el-
lenséges kdrilmények. Létjogosultsagat
és véltasait, a tarittdiimi és gazdasagi
mozgasok, a kulturdlis tejeteken jelent-
kezd valtozasokkal is tarkitott folyamat
kozepette, az akadémiai tudomany-
rendszerre épuild fels6oktatasi keretek
kozott kellettfolyamatosan bizonyitani,
mikdzben a gyakorlati szakemberek és

KEK



a szaktanszékek allandéan célmeghata-
rozasok kényszereivel, ondefinialasi ne-
hézségekkel szembesiltek. 1d6rél-idére
vélaszokat kellett adni/keresni arra a
kérdésre, hogy mik ajellemz6i és alko-
téelemei a szakmai identitdsnak?2

Paradigma 1.
Politikai indittatasu kezdet.
A felvilagosité népmdiveld,
aki kdzmdvelddési szakember
A szakképzés - ,sziletése pillanata-
ban” - harom alapveté problémaval
taldlta magat szemben. Az 1956-0s

forradalom (népfelkelés és szabad-

sagharc) utani években, a felvilago-
sodasban gyokerezd, felvilagosito
magatartast 6rz6, az 1950-es évek
~kultiros” mentalitdsat sem nélki-
16z6 népmdvelést, ,felulrél lefelé
hajl6”, a népet mlvel6-nevel6 szem-
lélet és szakmai attit(id jellemezte,
amely nem volt mentes a két vilag-
hédbord kozott kialakult nézettdl
sem, mely szerint népmivelé az,
akit mdveltsége feljogosit arra, hogy
miivelje a mdveletlen, illetve ke-
vésbé miuvelt népet. A felvilagositod
népmuvel6 erkdlcsi nyomaéssal akart
arra 0szténdzni, hogy az emberek
olvassanak, szinhazba jarjanak, zenét
hallgassanak, s e dolgokrol elmél-
kedjenek. A népmdvelést olyan tevé-
kenységnek tartottdk, amelynek nincs
elméleti megalapozottsaga, és amit
latsz6lag mindenki el tud végezni.
A népmdvelést egyszerlen rendez-
vényszervezésnek tekintették, amihez

semmiféle kulén szakértelemre nincs
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szUkség, Ezért az 1960-as években so-
kan ugyfogtak fel a képzés megindita-
sat, mint a politika er6szaktételét a
tudoményon.

A masik, sokkal komplexebb prob-
léma akkor jelentkezett, amikor cél-
ként fogalmazédott meg a miiveltség-
kialakitas. Felismerték, hogy e folya-
matnak térvényszer(iségei vannak, a
beavatkozas nem lehet 6nkényes, tet-
szbleges. Méarpedig ha ez igy van, ak-
kor sajatos felkészultség kell hozza.
Olyan szaktudasra van szikség, ami
tallép a rendezvényszervezdifelfogéason,
és képes arra, hogy feltarja, megalla-
pitsa, az adott tdrsadalmi csoportoknak
mire van sziikségiik a kultaréboél, és mit
képesek abbél elsajatitani.3 Magyaror-
szagon a népmdvelési teendbket a kie-
gyezés (1867) 6ta hagyoméanyosan a
taniték, tanarok végezték, munkaer-
kolcsi kotelezettségik volt ,,vilagitd
lampéasként” tevékenykedni. Szakma-
torténeti tény, hogy - képletesenfogal-
mazva - a szakma ,,szul8szobdaja” a
népiskola, ,,sztl6je” a néptanité volt,
amely és aki még hosszu ideig befo-
lydsolta a népmiivel6 munkavégzési
kultarajat és szakmai identitasat.
A népmivelés tanithaté szakmaként
torténd allami/korményzati elismerése
valtozasokat eredményezett. A szak-
képzés bevezetését kdvetben mindin-
kdbb szakmaiatlannak kezdett ming-
silni a tanité és a tanar népmdveld
munkdaja, mérséklédétt a pedagégu-
sokra haruld iskolan kivilifeladatok el-
latdsa. Mindezek kovetkeztében részint
kezdetét vette a pedagdégustarsadalom
folyamatosan visszahtz6dasa a népmi-
velési tertletekrél, részint atrendez8dott
a szakképzett népmiveld és a pedagégus
kozti egyuttm(kodés. A taniték és a ta-
narok népmdvelési munkalkodésai elsé-
sorban a kilénféle ontevékeny (néptanc,
énekkari, amatér m(vészeti sth.) kdzos-
ségek vezetésére és az ismeretek terjesz-
tésére koncentralodott.

A harmadik problémat az idézte el6,
hogy a képzés meginditasara a fels6-

oktatadsban akkor kertilt sor, amikor
az erdszakos tudatformalé szandékkal
szemben egyre inkdbb el6térbe kerul-
tek a szabadabb,,,alulrél indulé kez-
deményezések”. A torténelmi haladés
nagy értékeinek az egyén szamara
torténdé (Gjra)felfedezése, a szabadidd
kulturélt eltoltését biztosité progra-
mok fontossaga, a népmdvelés koz-
ponti iranyitasat ,,oldani szandékozg”
decentralizalas sziuikségessége, vagyis
az igények kielégitésére torténd torek-
vés. Nyilvanvaléva valt, hogy a tevé-
kenység akkor lehet eredményes, ha
- korabeli sz6hasznélattal - a re-
szortfeladatbél koziiggyé valik, s a
mivel6dési hazakra korlatozédé
gyakorlata a kulturalis élet egészére
kiterjed, ha a kulturalis élet tarsadal-
miasul. A népmdvelésifogalmat és te-
vékenységet, amely mechanikusan
mvel6kre és mivelenddkre, alko-
tokra, terjesztékre és passziv befoga-
dokra osztotta az embereket, felval-
totta a kozmdvel6dés fogalma és gya-

korlata.4

A f6szakos - ha ugy tetszik a pro-
fesszionalis - népmiivel6képzés az
1960-as évek elejétél két egyetemen
(E6tvos Lorand Tudoméany Egyetem,
Kossuth Lajos Tudoméany Egyetem)
és két tanitéképz6 intézetben (Deb-
recen, Szombathely) indult meg. A
szak megalapozasdban és ,,meggyo-
kereztetése” érdekében elévilhetet-
len érdemeket szerzett Durké Ma-
tyas, a Kossuth Lajos Tudomaéany-
egyetem  professzora. Azt az
ellentmondasos helyzetet, hogy mar a
népmvel6képzés bevezetésekor is va-
l6jaban kozm(vel6dési szakemberkép-
zésre lett volna sziikség, Durké Ma-
tyds ugy oldotta meg, hogy a népmi-
vel§ szakot dsszekapcsolta az
andragogiaval, és az egészet beleil-
lesztette a kéz/mdvelédés fogalom/
rendszerébe. Arra térekedett, hogy az
andragégia3ha ,,megtdrtként” is, de
jelen legyen a hazai, sztalinista néze-
teket és szerkezetet nem nélkuloz6
tudomanyos vilagban, sz(ikebb érte-

lemben a neveléstudomany keretei



kozott. Jelentds Iépéseket tett annak
érdekében, hogy a néptanité ,lelkes
polihisztor népmavel8i” szerepe és
»a Vilagité lampdas” magatartasa he-
lyett kimunkalja az egyén kdzossé-
gekre épul66 onmivelését, dnneve-
lését szakszer(ien segit6 szakember-
mérfoldkének
Durké Matyas
1968-ban sikeresen megvédte Fel-

modellt. Szakmai

szamitott, amikor
néttnevelés és népmiivelés cimd disz-
szerticidjat. Oktatdi és tudomany-
szervez6i munkassadga eredménye-
ként a tanszéken egyre-mdsra
jelentek meg olyan témakérok feldol-
gozéasat vallalé irdsok és jegyzetek,
melyek a bolcsészképzés tanar szakjain
tiltottnak™

Példaul Klebelsberg Kuno kultusz-

~tabunak, szamitottak.
miniszter tevékenységér6l publikalt
munkak, melyek ugyan politikailag
és ideoldgiailag elitélé allaspontot
képviseltek, de sok olyan konkrét
informaciot is tartalmaztak, amelyek
lehetévé tették a korszak alaposabb
megismerését.7 A kdzm{(ivel6dés
erdsitése érdekében az 1970-es évek
kozepét6l - a korabeli kultarpolitika
nyomadsara - gyarapodtak a szak-
képz6 helyek. Az orszag valamennyi
tanarképz6 féiskoldjan népmduvelési
tanszékek, tanszéki csoportok ala-
kultak meg.8 A képz6helyek gyara-
podasa azonban nem oldhatta meg,
gyorsithatta fel automatikusan ugy a
népmivel6képzés fels6oktatasban
torténd ,,meggyodkereztetését”, hogy
egyuttal a kézmd(vel6dési szemlélet
is teret nyerhessen. A szaktanszékek
tobbségének nevében hosszu ideig, a
diploméaban pedig egészen 1991-ig a
népmivel6 megnevezés szerepelt.
(Valtozast csak a két egyetemen, az
Eb6tvds Lorand Tudomanyegyetemen
és a Kossuth Lajos Tudomanyegyete-
men kiadott oklevélben szereplé,
igencsak ellentmondéasos ,,k6zm{(ive-
16dési és népmdvelési el6ad6” be-
jegyzés jelezte.) A kozmdvel6dési
gyakorlathoz és szemlélethez torténé
felzarkozast nehezitette a kdzponti-
lag meghatarozott tanterv is. A for-
mailag tébbszdér mddositott, tartal-
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maéaban sok vonatkozasban valtozat-
lanul hagyott tantervekben hosszu
ideig tanterv-

(mar-mar ,rejtett

ként”)9 megmaradt, és dominans
szerepet toltdott be a népmdvelési
szemlélet. A tarsadalom kulturalis
szinterein kibontakozd6 és szerve-
z6d6 tevékenységek (a kultarpoliti-
kai deklaréaciok) viszont a kdzm{(ive-
16dést favorizaltdk és erdsitették. Az
oktatott ismeretanyagok tekintetében
ezért sokdig meghatarozo helyet fog-
laltak el a népmiivel6képzés tantargyai,
és csak fokozatosan, lassan kdvetkezett
be a k6zm{(ivel6dés elméleti megalapo-
z4sara torténd attérés. A szakképzés
meggyokereztetésével egyutt jelent-
kez6 paradigmavaltast megnehezi-
tette az is, hogy a fels6oktatas ,,szak-
mai provincidakba zart vilaga” csupan
»politikai és minisztériumi kényszer
alapjan”, formailag fogadta be a sza-
kot. A képzés intézményesulésének
és a szakméat megalapozé elméleti
munkélkodéasnak nélkiulozni kellett
az éltet6 mikrokdzeget. A kézm(ve-
16dési szemléletre vald attérést né-
mileg er6sitette, hogy az 1970-es
évek masodik felét6l a gyakorlatbdl
szamos fiatal oktaté kerult be a méar
létez6 és megalakult tanszékekre,
tanszéki csoportokba. A fels6oktatas
tudomanyos és szervezeti hierarchia-
jdban ez a ,fiatalositds” azonban ab-
ban az id6ben kevésbé szamitott in-
novaciés értéknek. Gyakorta han-
goztatott indok volt, hogy az
oktaték nem rendelkeztek megfeleld
(publikaciés, tudomanyos) muta-
tokkal. Talsdgosan kozvetlen kap-
csolat alakult ki (tegezédés, kozos-
ségi rendezvények) az oktatd és a
hallgaté koézoétt. Mindez azzal jart,
hogy a szaknak sokdimenzids tdma-
dasok kozepette kellett az adott fels6-
oktatasi intézményen belil és tdgabb
tarsadalmi forméaciékban egyarant
lépéseket tenni a képzés meggyoke-
reztetése és a paradigmavaltas érde-

kében. A ,siker els6 jelei” voltak,

hogy a tanszékek elnevezései koz-
Az

egyetemek egyre nagyobb szamu és

miivel6désre kezdtek valtozni.

mind szinvonalasabb kdzmuvel6dési
szemléletl jegyzetet jelentettek meg,
kitekintést nyujtottak a kulfoldi,
koztik a nyugati torekvésekre is.10
Az 1970-es évek méasodik felét6l sza-
mos fiatal oktaté ,kilépett a képz6
intézmények falai kozul” abban a
hitben, hogy a ,,valé vilag tantermei”
nemcsak bévithetik és gyarapithat-
jak, hanem életkozelivé is tehetik a
képzést. Korszerd, sét igen népszer(,
informalis és nonformalis képzési/
kutatasi/kozosségi formakat kezde-
ményeztek és honositottak meg a

szakon.ll Fokozatosan kialakult az
elméleti hattér is. A kultarpolitika
jévéhagyéasaval, de annak szandékaival
nem mindenben egyez6 munkéalko-
dast folytatdé MUvel6déskutaté Intézet
kutatasai a szakképzéstl2 tartalmi
»municiéval” szolgaltak-segitették.
A gyakorlatb6l a tanszékekre beke-
rult szakemberek kézul mind tébben
tettek eleget a korabeli felsGoktatasi
rendszer elvarasainak, szereztek tu-
domanyos (kandidatusi) fokozatot.

Paradigma 2.

Valtas és valtozés a rendszervéltasban.
A mivelédésszervez6, aki egyébként
tovabbra is népmiiveld
a kézmdvel6désben

A 20. szazad nyolcvanas éveinek ma-
sodikfelében a tarsadalom valamennyi
kulturélis szinterén teret nyert a koz-
mdivelddés szemlélete, kiszélesedett és



differencialédott a gyakorlata. A szak-
képzés kisebb-nagyobb faziseltolédas-
sal ugyan, de arra torekedett, hogy
dsszhangban keruljon a tarsadalom-
ban zajlé mozgasokkal és a kilonféle
kulturalis tereken folyd tdrekvésekkel.
Az 1980-as évek derekatdl azonban
olyan kérdések13 fogalmazdédtak meg,
amelyek az 1990-es évek elején mar
valésagos igényként jelentkeztek,
majd szinte robbanasszer(i valtoza-
sokhoz és kényszerekhez vezettek.
Gydkeresen Gj, a kordbbiakt6l lénye-
gesen eltérd, a gazdasagi szektor ol-
dalarél indulé ,,agressziv” paradigma
jelentkezett. A rendszervaltas kdvetd
(1989/90) években a kultarat aruként

KEK

kezeld szemlélet és gyakorlat hihetet-
len gyorsasaggal hozta létre a kultu-
ralis piacot és a piaci kultarat, amely
alapjaiban rengette meg a kdzmdveld-
dés ideoldgidjat és annak valamennyi
intézményét. A létez6 szakemberkép-
zés szinte mardél holnapra ,,elbizony-
talanodott”. A szakképzési valsagot
felerdsitette, hogy a rendszervaltast
kovetéen a fels6oktatds alakuld
bels6é vilagaban megsz(ing tanszékek
(Marxista tanszékek, Orosz tanszé-
kek) oktatoit tobbnyire a kézmdve-
16dési tanszékekre helyezték at. Né-
hany intézményben még a tanszék
neve is megvaltozott. Beillesztésre
kerult a ,,tarsadalomtudomanyi”jelzé.
Tobb oktatasi intézményben a volt
marxista tanszék oktatéja lett a tan-
szék vezetdje, a képzés szakmai ira-
nyitéja, s el6fordult az is, hogy ko-
zuluk valt valaki a k6zmdvel6dési
szakemberképzés helyi, emblemati-
kus megtestesit6jévé.14 Ajelenség fel-
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er@sitette a szakmai identitas elbi-
zonytalanodésat. Megalapozédm lat-
szott az a vad, hogy a szak ideologikus,
és nem egyéb, mint ,kultarkaderek
képz6 helye”, jollehet a tanszékekre
kerilt oktatok tulnyomé tdbbsége
arra torekedett, hogy megfeleljen az
Uj kihivasoknak. A Glatz Ferenc ve-
zette minisztériumban nagyon ko-
molyan felmerult, hogy az id6 tallé-
pett a képzésen, és az oktatasi forma
tartalmilag tulhaladott, ezért meg
kell szlintetni. A szakképzés a kihi-
véasokra és kényszerekre a kultdrpo-
litika/oktataspolitika elbizonytalano-
dasa miatt gyorsan és hatékonyan
tudott reagalni.1l5 A népmivelékép-
zésként jegyzett kozmUvel6dési szak-
emberképzést, a ,,kultarat ajanlé, kéz-
vetitd, elad6” miivel6désszervez6-képzés
véltotta fel. Megsziint a kdzpontilag
eldirt tanterv. A szaktanszékek ugy-
mond profilir6zédtak, képzési prog-
ramjaikban megjelentek a piacgaz-
dasdgi (kbzgazdasdg, marketing,
menedzsment) és az eurdpai uniés
ismeretek  (Eur6pa-tanulmanyok,
Eurépai eszmetorténet, az Eurdpai
Unié intézményrendszere), valamint
andragogiai jellegl (a feln6ttnevelés
funkcidi, a feln6ttoktatas intéz-
ményrendszere) tantargyak. Kilon-
féle szakiranyok és specializaciok
kerultek meghirdetésre. A m(vel6-
désszervez6-képzés felismerte a ,,fel-
s6oktatasi piac” nyuljtotta lehet6sé-
geket. Az Uj elnevezés és az oktatasi
tartalmak megvaltoztatadsa sikeres.
A tanulni vagyodk és diplomat sze-
rezni akarok valdsaggal 6zonlottek a
szakra. A jelentkezdék és a felvettek
nagy szdma azonban félrevezetének
mutatkozott, mert hamis munkaerg-
piaci képet kozvetitett. A képzd intéz-
ményekben hihetetlen sok rend6ér,
tlizolté, bortonér, vdmos és nyo-
moz6 is végzett - abban a remény-
ben, hogy némi képzést kovetden
el6léptetik és magasabb fizetési be-
sorolasba fog kerdlni. Jelent6s mére-

teket oltott a ,,csak diplomat” szer-
z6k szama. Az orszag egyetemein és
f6iskolain 1991 és 2005 kozott tobb
ezren vehettek at mdvel6désszer-
vezd oklevelet, amelyre egyre kriti-
kusabban reagaltak a kulturalis szer-
vezetek. A jelent6s hallgatoi 1étsza-
mok, az oktaték tulterheltsége miatt
az 0j tantargyak szakmai szempontok
szerinti alakitdsanak, adaptalasanak
hidnya, vagyis az elméleti munka-
végzés mell6zésének kovetkeztében
a képzéshen valédi paradigmavaltasra
nem kerulhetett sor. A szak mindin-
kabb
diploma értéke egyre vitatottabb, a

»szakmatlanodik”, a kiadott

képzés a gyakorlat szamara kezd el-
fogadhatatlanna valni.16 A felhalmo-
z6dott probléméak sokdimenziés el-
lentmondast teremtettek. Az anyagi
haszonra téré/kényszerilé képzéhe-
lyek17 nevében és képzési szemléle-
tében megmaradt a ,,kvazi kézm(ve-
16dési” idea.18 A mas képzésekbdl
atvett tantargyak és kulonféle tudo-
manyteruletekkel kiegészult oktatasi
programok inkabb szolgaltak a be-
vételek novelését, az ,,oktaték jobb
megélhetését”, mint az Gj tipusu
szakemberképzés  kimunkalasara
torténd torekvést. A szaktanszékek
egyre-masra jelentettek meg kulén-
féle irdnyultsagu, kiilonb6z6 szinvo-
nalt oktatasi segédanyagokat és szo6-
veggyljteményeket. A kiadvanyok
jobbéara tukrézték a képzési profilt,
és segitették a hallgaték felkészulé-
sét, &m azok kotelez6vé tétele mo-
gott bevételndveld torekvések is
meghtzédtak. A problémak megol-
dasaban nem vagy csak csekély mér-
tékben segitett az elkészult képesi-
tési rendelet,19 mely arra térekedett,
hogy keretek kozé terelje a f6iskolai
és az egyetemi mi(vel6désszervez6
szak érvényességét és az oklevéllel
rendelkezé szakember kompeten-
ciait. A szakma egyre mélyebb identi-
tasvalsagba kerilt. A Magyar Nép-
mivel6k Egyesilete elutasitotta a
névvaltozast, ragaszkodott a 19. sza-
zad végén kialakult hagyoméanyos, a
két vilaghabora kozott és a rend-



szervaltas el6tt kiilonbozé elbjelek-
kel intézményestlt népmdvel6 elne-
vezéshez. A szakmai szervezet ellen-
allasa sok tekintetben indokoltnak
latszott. A szakképzés bevezetése 6ta
kiadott diplomakban a kdvetkezd
bejegyzések szerepeltek: népmiiveld,
kézmivel6dési és népmivelési el6-
adé, mivel6désszervezé, mivels-
dési menedzser. Nem szélva - kulo-
nosen az ELTE Kkeretei kdzott hirde-
tett -
valésaggal ,,gyartottak™ a hasonl6 el-

OKJ-s képzésekrél, melyek

nevezésl bizonyitvanyokat. A mun-
kaugyi kdzpontok és kirendeltségek
elbizonytalanodtak, nem tudtak mit
kezdeni egy olyan szakképesitéssel,
amely tobb elnevezéssel birt. A szak-
tanszékeknek az igazolasok tomegét
kellett kiallitani és elkuldeni a hiva-
taloknak, igazolva, hogy a kulén-
b6z6 elnevezések egyazon munka-
végzésre jogositanak. Egy orszagos
szakmai forum felvallalta az 4j kihi-
vasoknak megfelel6 szakemberkép
megrajzolasat. A Szegeden megren-
dezésre keriil6 Kézm{(ivel6dési Nyari
Egyetemen tartott el6adasok egy-
masnak ellentmondoé tartalmai és az
el6adok eltéré szemléletei azonban
bizonyossa tették, hogy a vita tar-
gyat képezé mivelédésszervezd el-
nevezés2 mindenki szamara elfo-
gadhat6 definidlasa, ami a szakma és
a szakképzés 0j identitasat segitené
megalapozni, igencsak képlékeny.

Paradigma 3.
A szine és visszaja. Andragogus,
meg nem is - muvel6désszervezd,
meg nem is...

Az 1998. majus 25-i Sorbonne Nyi-
latkozat hangsulyozta az egyetemek
eurépai kulturalis dimenzidinak az
egységes felsGoktatasi térség kialaki-
tasdban elvarhatd szerepét. Az eur6-
pai oktatasi miniszterek2l altal 1999.
janius 19-én alairt Bolognai Nyilat-
kozat, majd az Eurdpa fels6oktatasa-
ért felelés miniszterek Pragaban,

2001. méajus 19-én kiadott kommu-
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nikéje megerdsitette és el6revetitette
az eddig nemzeti alapokon szervezd6dé
és mikodoé hazai felsoktatas atalaki-
tadsat. 22 A kétlépcs6s -illetve négy-
1épcs@s: fels6foku szakképzés, BA
(Bachelor of Science) és MA (Master
of Science), illetve PhD (Doctor of
Philosophy) - képzési rendszer a
korabban négy, illetve otéves képzési
id6t jelentésen roviditette és atalaki-
totta. Magyarorszagon a mintegy
négyszaz létez6 szakot az eurdpai
ekvivalencia kdvetelményei szerint
szazra kellett redukalni.23

A jelentkezd és a felvett hallgaték
szamatol sikerélményben gazdag, je-'
lentés anyagi haszonnal jaré, am
szakmailag kimunkalatlan miveld-
désszervezd szakot felkésziletlenul
érte a bolognai folyamatra valé atal-
las kovetelménye. Az alapvetéen nem-
zeti alapra épult kdzm(velddés mind-
inkdbb tarsadalmi tevékenységként
valésult meg. A kulturdlis terUleteken
gyarapodtak a civil szervezetek, és
er@sodtek a kozosségi és egyéni kezde-
ményezések. Az &llam érzékelhetéen
kezdett visszavonulni - ha differencialtan
is-a kultdra valamennyi szegmensébél,
részvétele csokkent az intézményekfenn-
tartasaban. A muvel6désszervez6-
képzés és szakma elbizonytalanodéasat
a rendszervaltas els6é éveiben feler6si-
tették a ,,Nyugatrél bezadulé kilénféle
szinvonall  irdnyzatok/moédszerek,
kulturalis és feln6ttképzési tertlete-
ken inditott piacszerzési térekvések”,
a nyugati szervezetekbdl érkezé tana-
csaddk ténykedései.4

A fels6oktatési ,,zsilip” felnyitasat
kovetd elsé évtizedben még ,,piacké-
pes”, sokak szerint ,,diplomagyarté”
mivel6désszervez6-képzés a rend-
szervaltast kovet6 méasodik évtized
kdzepére a ,,barki adhat, kdzvetithet
és arusithat kultarat” tarsadalmi
gyakorlat és a civil kezdeményezé-
mindinkabb

megkérdGjelezédott. Nyilvanvaléva

sek kovetkeztében

valt a kilénbség a szocialista viszo-

nyokt6l meghatarozott és a demokra-
tikus kortlmények k6zott munkalkodo
kultarakozvetitd kozétt. Amig a dikta-
térikus rendszerben azok voltak hiva-
tottak terjeszteni a kulturdlis értéke-
ket, akiknek errél ,,papirjuk” volt, ad-
dig a demokratikus viszonyok kdzott
az egyéni ratermettség, képesség és
készség valt meghatarozéva. 5 A hiva-
talos/hivatasos” kultUraterjeszté sze-
repkdrokkel szemben egyre nagyobb
teret nyert az dnkéntes kultUraterjesz-
tés, ami nagy lehet6séget teremtett an-
nak az értékrelativizmusnak is, amely
»jovadhagyta” a min@ségi szempont ki-
iktatadsat. A m(ivelédésszervezd szak a
kultdra vildgadban, a munkaerdpiacon

és a felsoktatasban egyarant ,,Iéglres
térbe” keralt.

A szakképzés paradigmavaltasait a
szocialista rendszer kultarpoliti-
kaja/oktataspolitikaja a tudomanyok
képvisel6i és a fels6oktatasi intéz-
mények ellenkezései ellenére is a 3T
jegyében tlrte/tdmogatta. Az 1960-as
évek népmiivel6 képzési strukturaja
olyan tantargyakat tartalmazhatott,
mint pszicholégia, szocialpszichold-
gia, vezetéselmélet', .szocioldgia, do-
kumentumelemzés, vallastorténet,
mUvészeti nevelés. Az 1970-es évek
masodik felét§l a koézmdvelddési
szemléletli képzés kibévilt a rek-
lam- és propaganda, szemiotikai,
kommunikaciéelméleti, tomegkom-
munikacioés, a kultdra antropolégia-
ja... ismeretek oktatasaval. Vagyis a
szak olyan tantdrgyak oktataséara ka-
pott/szerzett jogositasokat, amelyek
részint segitették a paradigmavaltasok

érdekében megtett Iépéseket, részint -



képletesen fogalmazva - ,,lakmuszpa-
pirként” és ,hidféallasként” szolgéal-
tdk szdmos szak megalapitasat és in-
ditasat. A szakképzésre szinte mindig
jellemzé volt a ,,sztilészoba jelleg”,
amely - ugyancsak képletesen fogal-
mazva - azzal jart, hogy a szak ,,ki-
hordta hdtlen gyermekeit”. A bolognai
képzés bevezetésekor is ez tortént.
A képzési struktiraba korabban bee-
melt és oktatott menedzsment, kultu-
ralis kommunikéaci6, Eurdépai Unids
és média ismeretek stb. tantargyak és
szakiranyok (specializacidk) szakok-
k& véltak/szervez6dtek, melyek gyen-
gitették a mivel6désszervez6-képzés

KEK

A Bolognai Bizottsdgok szamaéra 6sz-
szeallitott dokumentacié, mely ala-
tdmasztotta, hogy a mdvel6désszer-
vez8 képzéshez hasonlé szakok Ié-
tobb
fels6oktatasi intézményében - az (j

teznek az Eurdpai Unio6
szaklétesitések ellenallasa miatt is -,
kevésbé bizonyult meggy6z6 érv-
nek. A bizottsagok vitai alapjan kéz-
zétett képzési tervezetekben sokaig
nem szerepelt sem mivel6désszer-
vez8, sem ahhoz hasonléd szak.2%
A szaktanszékeknek meg kellett ér-
tenidk, hogy amennyiben ragasz-
kodnak a mivel6désszervez-kép-
zéshez, akkor nemcsak a képzés
szlinik meg, hanem a szak altal fel-
halmozott szdmos érték is feledésbe
merilhet. Nem csekély energiarafor-
ditassal, ,,sokfrontos” kuizdelem val-
laldsa aran, szamos kompromisszum
megkotése révén, politikai és szak-
mai kapcsolatokra épulé lobbitevé-
kenységekkel sikertlt csak el6készi-
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teni egy Ujabb, a kordbbiakéhoz mér-
ten mar valésagos paradigmavaltast.27
A HEFOP- (Humaneréforras-fejlesz-
tési Operativ Program) palyazatok
kovetkeztében konzorciumba szer-
vez6d6é képzéhelyek, a mivel6dés-
szervez6-képzést ,,megsziintetve meg-
6rzé lobbi” és a ,,pedagdgiai és pszi-
lobbi”
egylttm(kddésnek eredményeként

cholégiai egymasra utalt
a bolognai rendszerben létjogosultsa-
got nyert az andragé6gia alapszak,
amely megfelelt az élethosszig tarté
tanulds eszményének, a feln6ttképzés
irdnti eurépai és hazai kivanalomnak.
A miveldodésszervezd-képzés szem-
pontjabél a valtas szakmailag is in-
dokolhaté volt. A Kossuth Lajos Tu-
doméanyegyetemen, Durké Matyas
vezetésével, az 1960-as évek elejétdl
mar folyt ,,illegitim andrag6gus-kép-
zés”.28 A mivel68désszervezd szak és
annak elédje, a népmivel6képzés
egyarant tartalmazott andragdgiai és
feln6ttképzéssel kapcsolatos jellegi
targyakat, szakirdnyokat. Volt mire
épiteni és hivatkozni. Az Gj paradig-
méra azonban a szakképzdé helyek
tobbsége andragégiai (szakmai) vérte-
zettségUk figyelembevételével és érzel-
mileg is talnyomoérészt kritikusan, sét
elutasitéan reagalt. A lobbi a képz6-
helyek nyomaéasara és szamos ha-
sonlé helyzetbe kerilt szak ,leg-
aladbb

meg”

szakiranyként maradjunk
torekvéseihez kapcsolédva -
politikai sikon2 - elérte, hogy a ma-
vel6désszervez6-képzés az andragdgia
egyik lett.

A ,,szakma megmaradasaban” kozre-

alapszak szakiranya
jatszott a Pécsi Tudoméanyegyetem
Emberi Eréforras Fejlesztési Intéze-
tének a feln6ttképzés terén elért
szamos eredménye, és az a politikai
(korméanyzati) ,,hatszél”, amely se-
gitségével az intézet egyetemi karra
alakulhatott.

Az andragégia BA képzési szint
kezdetben némi aggodalmat keltett
az oktatok korében. Sokan tartottak

attél, hogy az elnevezés gondokat
okoz. A félelmek ellenére a bolognai
rendszer(i forméaciéban az andragé-
gia az egyik legnépszer(ibb alapkép-
zési szakka valt. A szakok listajan a
2006 6szén induld képzés a 2006.
évi statisztika szerint a 16., 2007-
ben pedig mar a 13. helyet foglalta
el.30 A helyezés aligha meglepéd, hi-
szen a hazai fels6oktatasi intézmé-
nyekben az elmult évtizedekben
tobb ezren folytattak tanulmanyokat
népmivelés, miUvel6désszervezd,
muivelédési menedzser szakon.
A szakra felvettek valamennyien ta-
nultak andragoégiai jelleg(i ismerete-
ket. A csaladok tobbségében nem
volt teljesen ismeretlen az andrago6-
gia targya és tartalma. Talzott volt
az a felfokozott félelem, hogy az ér-
dekl6d6k nem tudnak mit kezdeni
az elnevezéssel.

Az ,alkalmazkodéasok”, ,taktikai
sikerek”, a ,,ketts célkitlizések” és a
lerovidult képzési id6k valésadgosabb
kételyeket és alapvet6en maéasféle
kérdéseket fogalmaztak meg. Nyil-
vanvaléva valt, az igazi probléméat
kevésbé az okozza, hogy a felsGokta-
tasi intézményekbe jelentkezdk tul-
nyomé tobbsége nem tud mit kezdeni
az elnevezéssel, hanem az, hogy az
andragdgia elmélete és gyakorlata mi-
ként tud - tud-e - az allandéan val-
toz6 tarsadalmi és gazdasagi kihiva-
soknak megfelelni. Az oktatasban
lesz-e elég szamu megfeleld felkésztlt-
séggel és mutatékkal rendelkezd egye-
temi oktaté-kutat6? A szakon végzett
hallgatok képesek lesznek-e szaksze-
rGien, meggy6zben és hatékonyan segi-
teni az egyének élethosszig tarté tanu-
14s4t?3l Az eredeti

2010-ben kerult volna bevezetésre a

tervek szerint

bolognai rendszer, Magyar Balint ok-
tatasi miniszter azonban 2005-re, il-
letve 2006-ra hozta el6re. Sokak sze-
rint kicsit ,tal j6 tanuléknak” bizo-
nyultunk, hiszen ilyen roévid
atmenettel az ,,Eurépai Fels6oktatasi
Térség” orszagai kozul csupan ha-
rom-négy orszag vezette be ilyen

gyorsan a kétciklust képzést. A BA-



képzések kidolgozéasa és el6rehozésa
valamennyi alapszak, igy az andra-
go6gia vonatkozasaban is rapid, mar-
mar kapkodé munkavégzést kove-
telt meg. A programok konzorciumi
,védberny6” alatt, lényegét tekintve
(az intézmények kozos fejlesztési el-
gondolésa szerint) kozpontilag meg-
hatarozottan és irdnyultsdggal ké-
sziiltek el. Ma mar elmondhaté, hogy
a Magyar Akkreditaciés Bizottsag
(MAB) szamara benyujtott andrago6-
gia szaklétesitési dokumentum és a
képzbhelyek altal készitett szakindi-
tasi programok az orszag mintegy 15
fels6oktatasi intézmény 17 karan fo-
ly6, majd megszlint m(vel6désszer-
vezd szak szemlétének a harom-,
négy-, illetve dtéves ismeretanyagabol
atvett (atnevesitett) tantargyak és a
rendelkezésre all6 oktatdi kar figye-
lembevételével allt 6ssze. Keresetté
valt az andragbgus végzettséggel,
szakmai elismertséggel és tudoma-
nyos mind@sitéssel rendelkezé - alig
egy tucat - oktaté. A bolognai rend-
szerre torténd atallas miatt a MAB
lehetévé tette, hogy egy oktaté akar
tobb intézmény szakinditasaban is
szerepelhetett tantargyfelel6sként.
Ennek kovetkeztében néhéany egye-
temi kar csupan ,,papiralapon” tudta
teljesiteni szakinditasi kérelmét.
Mindez azzal a kdvetkezményekkel
jart, hogy az andragé6gia BA-alap-
képzések intézményenkénti oktata-
sat, a szaktargyak heti rendszeres-
séggel torténd el6adéasat jobbara
nem szakemberek végezték. Az ad-
minisztrativ engedékenység szakmai
hidnyossadgokhoz, a képzés mindségi
problémaéihoz vezetett, ami jelent6-
sen befolyasol(hat)ta a hallgatok
szakképzéshez tortén6 viszonyula-
sat. A rendelkezésre all6 csekély at-
allasi id6 és a feltételrendszer hidnya
kovetkeztében nem valdsulhatott
meg a Karacsony Sandor vagy Neé-
meth L&szl6 nevével fémjelezhetd
tantargyi hatarok atlépése, akik tud-
tdk, hogy az ismeretek és a kultura-
lis hattér mennyire szorosan 6ssze-

fugg, szinte lehetetlenné valt a ki-
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l16nféle ismeretek 6sszehangolasa, a
kiulénbdzéségek egységére épuld is-
meretanyagok oktathaté és tanul-
hat6 kimunkalasa.32 A tarsadalom-
ban és a gazdasagi életben bekdvet-
ellentmondéasos

kez6 gyors és

véaltozasok olyan kutatdsaira és
elemzéseire sem tudott sor kerilni,
segithették

volna az Uj alapszak tartalmi megfo-

amelyek hatékonyan

galmazasat.383 A valésagos munkae-
r6piac nem vett részt, nem tudott
részt vallalni a képzési és kimeneti
kovetelmények (KKK) megfogalma-
zasadban. A szaklétesitéshez és szakin-
ditasokhoz csatolt tdmogat6 ,hivata-
los dokumentumokat” sem tdmasz-
tottdk ald valésagos piackutatasi
adatok. Az okok kozott el6keld he-
lyet foglalt el, hogy a politika altal
»Kijeldlt reformerek” sem értették
kezdetben (sokaig) a bolognai rend-
szer lényegét, és ezért aligha voltak
képesek a munkaer6piac képvisel6i
szamara kozérthet6en elmagyarazni
a képzések tartalmi és kimeneti 1é-
nyegét.34 A TFT (Tudomanyos Fel-
s6oktatasi Tanacs) tagjai jobbéara
nem a Kamarak képvisel6i, hanem
az egyetemek tanarai kozul keriltek
ki. Ezek hidnyaban formailag és tar-
talmilag egyarant igencsak ellentmon-
dasos paradigmavaltds kezdddott
meg.

Az andragdgia alapszak a bdlcsé-
szettudomanyi képzési teriilet pszi-
cholégia-neveléstudomany képzési ag
keretei kozott kapott helyet a bolognai
rendszerben. A ,létezés megalapo-
zasa” miatt elfogadta a neveléstudo-
manyi dominanciat. A felnéttképzés
- felndttoktatas - felndttnevelés -
feln6tt tanulds egyik meghatarozoé
szakmai héattértudoméanyanak te-
kintheté pszicholégiai tulsulyt elvi-
selte. A BA-képzés tantargyainak ok-
tatdsadra azonban nem ,,andragégiasi-
tott” hanem

kurzusok keretében,

jobbara szaktudoményi ,szeletelés-

ben”, félévi bontashan kerulhetett sor,

amely mogott meghtGzo6dott az a térek-
vés is, hogy a szakinditast kér6 inté-
zet/tanszék valamennyi oktatéjanak
legyen megfelel6 6raszama. A szak-
mai targyak (a felndttképzés elméleti
alapjai, intézményrendszere, nemzet-
kozi és hazai torténete, komparativ
andragégia, és a felnGttképzés didak-
tikdja) kimunkélatlansdguk folytan
csak szerény mértékben és tartalom-
mal jelenhettek meg.35 Az élethosszig
tarté tanulas eszméje is tobbnyire az
Eurdépai Unidé ajanlasaiban és az
UNESCO- (ENSZ Nevelésiigyi, Tu-
domanyos és Kulturalis Szakositott
Szervezete) konferenciak memoran-
dumaiban megfogalmazottak ismer-

tetéseiben 0Oltott testet. Formailag
(oktatds-metodikailag) emlékeztetve
az 1980-as évek muivelédéselméleti
és muvel6déspolitikai tantargyak
oktatasara, melyek kimertltek a
marxista ideolégiai megkozelitések
és az MSZMP (Magyar Szocialista
Munkéaspart) kongresszusainak, mu-
velédéspolitikai alapelveinek ter-
jesztésében. Az andragégia BA-alap-
képzés szinte megoldhatatlan fel-
adatra vallalkozott"”™ szakiranyok
(felnGttképzési szervezd, munkavélla-
lasi tanacsadd, mdvel6désszervez,
személyligyi szervez6, mely kordbban
0nallé és diplomat ad6 szakképzés
volt) segitségével prébalta meg lero-
viditett harom tanév keretében kialaki-
tani azokat a nem ismeretalapa kalon-
féle oktatasi kompetenciakat, amelyek
majd remélhetéen értékeket képvisel-
nek a munkaergpiacon. (A kompe-
tencia-alapl képzés az Eurdpai Unio

altal deklaralt olyan eszkdz és cél,



amely az oktatds tobb neves kutatéja
szerint jobbara adminisztrativ, poli-
tikai és nem szakmai jelleg(i.)3%

A bolognai rendszer bevezetésénél
is érzékelhet6 volt az a ,,térésvonal”,
amely a magyar kultartérténetben a
tovabbhaladas két stratégiaja kozott
mutathatd ki, és évszazados multra
tekint vissza. Az egyik oldalon a
szerves fejlédés képviselete all, a
masikon az a kovet6 stratégia, amely
a szerves fejl6déstél fuggetlendl, a
mindenkori hatalmi centrumokhoz,
Eurépa ,fejlédési irAnyaihoz" valé
csatlakozasban latja a tovabblépés
esélyeit. Az eltelt hdrom tanév soran

érzékelhetévé valt, hogy a korabbi

KEK

(dudlis) oktatasi kultGrat nem lehet

pusztan felilrél”  meghaladni,
ugyanis egy szakmai képzési kultara
csak akkor valtozik, ha minden tekin-
tetben jobb 1ép a helyébe, ha nem ér-
z6dik az, hogy elvesztésével hianyok,
kiszolgaltatottsagok keletkeznek. ,,Fe-
101r61” szét lehet verni ezeket a struk-
tarakat, de ha nem tudnak kifejlédni
ezeknél hatékonyabb, értékesebb, az
életvilag szempontjabdl gazdagabb le-
hetdségeket nyuajtd struktarak, akkor
egyrészt a szakmai képzés kultlraja
megmarad az ezekhez valé vonzddas-
néal, masrészt a paradigmavaltas va-
kuumba, dezintegralt allapotba kerdl.
A szakképzés kettészakad, a kiilsé-
fels6 hatasokat , haladasként” meg-
él6kre és azokra, akik - mert nem a
szakma egésze, csak a ,,felh6régié ha-
lad” - nem tudnak és nem is akarnak
egy szamukra leszakadéast eredmé-
nyezéfolyamat részeivé valni. A szak-

mai identitas (ok) megalapozésa ezért

Andragogia - alapképzés

komoly nehézségekbe Utkozott. A?
andragogia alapszakon végz6 hallgaté
elbizonytalanodik, ha felteszik sza-
méra azt a kérdést, hogy ki is 6. Mi-
hez ért, mi a szakképzettsége? Andra-
goégus is, meg nem is? Tény, hogy a
szakinditasokhoz nem volt elegendd
féként andragdgiai felkészultséggel
(szakiranyu egyetemi végzettséggel,
tudoméanyos fokozattal) rendelkez6
fels6oktatasi szakember. A bolognai
atrendezdédés kovetkeztében a bol-
csészettudomanyi teruletekrél ugyan
szamos oktat6 vett részt (szerepelt)
az andragdgai szakinditasokban, s6t
kerult be a szaktanszékekre is, akik
mutatoikkal er6sitve, felkésziltségeik-
kel szinesitve a BA-képzést, az and-
ragdgiai targyak oktatadsaban, a szak-
mai szemlélet kialakitdsdban azon-
ban még nem vagy csupan csekély
mértékben tudtak kdzremdkddni.

A felmerialt problémak ellenére az
eltelt id6szak alapvetfen és sok vonat-
kozasban mégis eredményesnek mond-
hat6.37 Sikeres volt a szaktanszékek
konzorciumba szervezddése, az egyé-
nek és csoportok lobbitevékenysége,
hiszen hozzajarult a paradigmavaltas
el6készitéséhez, az andragégus-szak-
képzés fels6oktatasi rendszerben tor-
ténd ,,helyfoglalasdhoz”. Eredmény-
nyel jart a tananyagfejlesztés és tar-
talomfejlesztés (TAMOP) érdekében
meghirdetett palyazati részvétel is.
MUkodnek olyan doktori (PhD) is-
kolak, amelyek andragégia alprogra-
mokat, témakordket hirdetnek/val-
lalnak. Remélhet6leg sikerul - akar
tobb egyetem egyuttmikddésével -
onall6 doktori képzést is inditani.38
Az idei OTDK-n az andrag6gia még
alszekciéként, a kovetkez6 orszagos
forumon mar vélhetéen 6nall6é szek-
cioként foglalhatja majd el mélté helyét.
A konzorcium er&feszitései ered-
ménnyel jartak a Kulturalis mediator
MA-szaklétesités terén is, A harma-
dik ,,nekifutast” kdvet6en3d a MAB
jovahagyta a kérelmet. A szaktanszé-

kek, intézetek készithetik a feltehe-
téen sikeres szakinditasi programo-
kat, hiszen a megsz(int m(vel6dész-
szervez6 szak korszer( ,,Gjjaszuleté-
sérél” van sz6. Biztositottak a képzési
és az oktatasifeltételek. A szakképzés
- tdrténete soran - szamos ,h(tlen
gyermeket, szakot szilt”. Most, a ko-
rabbiakétdl eltéréen azonban bekdvet-
kezett - képletesen szélva - egy olyan
~rendkiviali allapot és helyzet”, ami-
kor a mlvel6désszervezé képzés altal
»Kihordott”,
valé andragégia ,,visszasegitett”. Koz-

majd bolognai szakka
rem(kodott a kulturalis mediator MA-
képzés ,,életre keltésében”. Valameny-
nyi egyetemen intézetek alakultak,
melyek magasabb szintl szervezeti
struktlrédban szervezhetik és képvi-
selhetik az andrag6gus-képzést.40
Az eddigi eredmények és tapaszta-
latok azt tdmasztjak ala, hogy az in-
tézeti, tanszéki és egyéni kezdemé-
nyezések felkarolasa érdekében, a
ki-
valo feltételeket teremtett a konzor-

munkak koordinalashoz kozel

cium. Az elért tisztes eredmények
azonban tovabbi kotelezettségeket ro-
nak a szakmai szervezetre. Nyilvan-
valénak latszik, hogy az eddig job-
bara formai kereteket nyujté testilet
(forum, kerekasztal) sem kerulheti
meg a paradigmavéaltast. Kérdés, hogy
elsé lépésként a konzorcium Andragé-
giai Szakbizottsdgga atalakulasaval
megmarad - képletesen fogalmazva -
az andragdégia ,,szakmai parlamentjé-
nek”, vagy/és a kibontakoz6 verseny-
helyzetben értelemszer(ien felerdsodé
tartalmi/minéségi munkavégzés érde-
kében szakmai kdz6sségek halézatara
épul6 struktarava ésfinomabb szerke-
zet(ivéformalodik!? A bolognai rend-
szer bevezetése Ota eltelt id6szak, a
tarsadalmi, gazdasagi és a szaktudo-
manyos
ugyanis arra késztetik/kényszeritik a
szakképzést, hogy folyamatosan ele-
mezze, rendszeresen tekintse at az
eltelt id6szakok tanulsagait. A szak
permanens korrekcidjahoz aligha nél-
kilozhet6ek a tarsadalmi és gazda-
sagi visszajelzések rendszeres egybe-

kihivasok/kényszerek O



gylijtése és elemzése. Szikségesek
azok az alapvizsgalatok, hogy Ma-
gyarorszagon hol és mely szervezetek-
ben jogosultak szakmai munkavég-
zésre a BA alapképzettséggel rendel-
kez6k. Mit ér példaul az andragégia
(mivel6désszervez6) BA, andrag6-
gia (feln6ttképzési szervezd) BA,
andrago6gia (munkavallalasi tana-
csad6) BA és az andragdgia (sze-
mélyugyi
loma? Az okleveleket mely szerveze-

szervez6) BA alapdip-

tek, munkahelyek és munkaltatok
fogadjék el és be? Az altalanos és el-
fogadott elvek alapjan az Eurdpai
Unié allaspontja szerint ugyanis a
BA szakokon szerzett szakképzett-
ség - mivel kevéshé specidlis, mint a
dudlis rendszerben szerzett - a mun-
kaerépiac igényeinek tobb szem-
pontbdl is jobban megfelel.41 Megke-
rulhetetlen feladat, hogy az Andragé-
giai Szakbizottsdg az MA szakokat is
a kutatas targyava tegye, és a kapott
adatok alapjan elemezze a képzés ha-
tékonysagat, a végzettek munkaerg-
piaci fogadtatasat. A MAB altal akk-
reditalt andragdégia mesterszakok, a
BA-képzések elemzd attekintése és
tantargyi korrekciék nélkul, tovabba
munkaer§-piaci visszajelzések hia-
nyéaban késziltek el. A két ciklus nem
6sszehangolt elékészitése mind az
alap-, mind a mesterszakoknal gondot
okozott: sem a rendszer nem latszott
viladgosan, sem az, hogy a korabbi ha-
rom-, négy-, 6téves képzések ismeret-
anyaga, az azokban megcélzott kom-
petencidk és kimeneti kdvetelmények
hogyan oszoljanak meg, alakuljanak
at a két Gj ciklus keretei kozott. Nap-
jainkban a Pécsi Tudomanyegyete-
men 2008 szeptemberétdl, a szegedi
és a budapesti egyetemeken pedig
2009 6szét6l létezik andragdégia mes-
terképzés. Ugyanez a harom egyetem
tudott inditani mester szint( tanar-
andragégus-képzést is, mely a mar
megszerzett szaktanari végzettséghez
nyujt andragégus-szakképzettséget.

Andragogia - alapkeépzés

Alap/végzettség: andrag6gus

A képzés 1960-as évektdl szamitott,
szocialista viszonyok kézti alakula-
sait, formalédasait ésforgolédasait le-
het tekinteni az életrevalésag tanubi-
zonysagainak, befejezetlen paradigma-
véltasoknak vagy azok ,kéntosében”
jelentkez6 mozgasoknak egyarant. A
rendszervaltds maéasodik évtizedében
bevezetésre kertilt bolognai folyamat-
tal azonban egy, a kordbbi évtizedek-
tél gyodkeresen eltéré helyzet allt eld.
Valésagos paradigmavaltasi kényszer
jelentkezett. A megalapitasra és indi-
tdsra kerult andragégus-képzésnek
mind ez ideig teljesen ismeretlen, Uj
kihivasokra kell szakmai feleleteket
adni, megoldasokat kinalni. Afelhal-
mozott tapasztalatok hasznosak és
nagyon fontosak, am tdlnyom¢ tobbsé-
guk inkabb a szakmatdrténet-irast,
mintsem a tényleges paradigmavaltast
segitik gazdagitani. Thomas S. Kuhn
paradigmaelmélete szerint a valoédi
tartalmi és szemléleti paradigmaval-
tasra a korabbitdl Iényegesen eltérd,
igen bonyolult szerkezetd folyamat,
nem konfliktusmentes kimunkalasa
révén keriilhet sor. Az élethosszig
tarté tanulast segité andragoégus-
képzés esetében magaban foglalja a
BA-, MA- és a PhD-ciklusok egy-
masra épulé és egymashol koévet-
kez6 oktatasi stratégidjanak innova-
ciojat, a tantargyak folyamatos tar-

talmi korszer(sitését, a szakmai
identitds megalapozasat. Nem nél-
kulozheti az andragégus-képzés k-
16nb6z6 irdnyzatainak megjelené-
seit. A tudoméanyos és oktatéi mun-
kavégzéshez szikséges személyi
feltételek megteremtését, az egyete-
menként tehetséggondozast. Valédi
kutatasokra épul6, 0j ismereteket és
osszefuggéseket feltard és nem inter-

pretaciokban kimertl6 TDK-mun-

kdk és szakdolgozatok készitését.
A végz6s, tehetséges hallgaték tan-
székeken torténd tovabbfoglalkozta-
tasat. Az egyetemeken és az egyete-
mek kozotti egyuttmikoddésre épulé
szaktudomanyos kutatasok végzésé-
hez, k6zosségi keretek kozott folyta-
tott elméleti tevékenységekhez szuk-
séges feltételek kialakitasat. A valédi
egyetemi struktlira visszaalakitasat,
mely a professzor, a docens, az ad-
junktus és a tanarsegéd kozti mun-
kamegosztasra épil.42

Thomas S. Kuhn arra figyelmez-
tet, hogy a paradigmavalté folyamat
idéigényes. A ,képzési csalad” - ta-

nulva/Zokulva a korabbi évtizedek

politikai, tarsadalmi és gazdasagi in-
dittatdsy paradigmavagtaibol - nyu-
godtabb feltételek alapjan kezdheti
el Gjrateremteni és megszilarditani
azokat az alapokat, amelyek biztosit-
hatjak az andragé6giat megilleté he-
lyet a tudoméanyok rendszerében.
Adott a lehet6ség, és biztositott az
id6 az igényes munkavégzéshez,
amely majd meghozhatja a hazai és
a nemzetkdzi elismerést is.
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Német Népfdiskolai Szovetség Nem-
zetk6zi Egyuttmikodési Intézete -
Uj Mandatum Kényvkiadé, Buda-
pest, 2000.

A kifejezést Szab6 Laszl6 Tamaéstol
kolcsonoztiuk, aki ugyan az altalanos
iskolarol értekezett, &m ,,modellalko-
tasa" illik a korabeli népmdvel6kép-
zés és a val6sagos szakmai gyakorlat
kozti viszonyra is. Szab6 LaszIl6 Ta-
mas: A ,rejtett tanterv”. Magvetd Ki-
ado6, Budapest, 1988. 229. (Gyorsul6
id6 sorozat.)

Durké Matyas (1980): Afeln6ttneve-
lés és népmdvelés pszicholégiai és
andragdgiai kérdései. (Szdveggyd(ijte-
mény kulfoldi szakirodalombdl.) Tan-
konyvkiad6, Budapest, 1980.; Kor-
mos Sandor: A kdzmivel6dés intéz-
ményrendszere. Tankonyvkiad,
Budapest, 1984.; Mar6ti Andor: And-
ragdgiai széveggyljtemény. (Valoga-
tas a felndttnevelés elméletének pol-
gari szakirodalmabél. Eurépai orsza-
gok.) Tankoényvkiaddé, Budapest,
1990.; Horvath Margit: Széveggydjte-
mény a felndttnevelés szakirodalma-
bol. Tankoényvkiado, Budapest,
1988.; Durké Matyas-Sari Mihaly:
Bevezetés a kozm(ivel6déselméleti is-
meretekbe. Tankonyvkiad6, Buda-
pest, 1990.

A kulonb6z6 taborok tartoztak ide.
llyen volt példaul a kézmUvel6dési,
honismereti, moédszertani, olvasé, és
kulonosen a falukutatassal foglal-
tabor. T.
Tett(Hely)ek. Egyetemistak valésagku-

kozo Kiss  Tamas:
taté taborai Magyarorszagon a 20.
szazadban. Uj Mandatum Kiadd, Bu-
dapest, 2007.

A kulturalis miniszter 5/1980. (IV.
15) KM sz. Vitanyi
Ivan vezetésével létrehozta a MUve-
I6déskutatd Intézetet. Alapvet6 kuta-

rendeletével

tasi terUletek: mdlvel6déselmélet és
mivel6déstorténet, kultira és ko-
z6sség, a kulturalis demokracia és
kérdései, a tarsadalmi rétegzdédés,
életmdd, szabadidé és kultura, a kul-
turakozvetité intézményrendszer, a
kultira befogadasa és alkotédsa, a
mindennapi és a szorakoztaté kul-
tara, valamint a mdvel6dés gazda-
sagtana. Az
munkat szervezd és koordinalé sze-
repe 1986 és 1988 kozott az Orsza-
gos Kozéptavu Kutatasi Fejlesztési
Terv (Ts/Ts-4/3. alprogram) kereté-

Intézet tudomanyos
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ben, a kodzmi(ivel6dés helyzete és
perspektivaja cimd kutatds szervezé-
sében mutatkozott meg a legjobban.
Radnai Gyérgy (szerk.): ,Ard-e a
kultara?” A gazdasag és a kultara
osszefuiggéseirdl. (Vélemények/vitak
sorozat.) Kossuth Kényvkiadé, Bu-
dapest, 1986.

Példaul Rig6 Jazon fdiskolai tanart
aki
Gyula Tanarképz6 Féiskola Marxista

lehet megemliteni, a Juhasz
Tanszékének egyik vezeté oktatdja
volt. Haldla utan - hallgatéi és tan-
széki kezdeményezésre - kdzmdive-
16dési dijat neveztek el rdla, mely
évente kiosztasra kerul.

Manké Méria a nyiregyhéazi Féiskola
Népmdvelési Tanszék vezet6je mun-
katanacskozast szervezett Budapes-
ten. 1990 novemberében, melyen
kutaték és gyakorlati szakemberek
kulféldi kitekintéssel igyekeztek at-
tekinteni a képzés helyzetét. Szamos
javaslat kozul harom irdny kdrvona-
lazédott. Az egyik a szocialista tu-
datformalassal rarakédott sallangok-
t6l lehet6leg megszabaditva megtar-
totta volna a népmdvelé kifejezést,
mivel ez mar a mult szdzadban is
hasznalt fogalom volt. Méasok a m-
velddésszervezd elnevezést tartottak
indokoltnak, mivel tobbé-kevésbé ez
fedi a gyakorlatot, viszont a szervez§
sz6 nem utal az ismeretek és kozos-
ségek szervezésének értelmiségi ko-
vetelményeire. A harmadik tabor a
felngttoktato elterjedését
latta indokoltnak, mert nemzetko6zi-

fogalom

leg ez a legelterjedtebb. A megbeszé-
Iésen résztvevék tobbsége végil is a
mivel6désszervez6 és felndttoktato
nevek egylttes hasznalata mellett
foglalt allast. F M-F A.. Tandacskoza-
sok a népmdvel6képzésrél. TIM, 1. évf.
1990. december, 3. oldal. A
Mvel6déstudomany és Feln6ttkép-
zési Oktatok Kollégiuma 1991. ja-
nuér 16-an allasfoglalast fogadott el,

3. sz.

mely szerint népmdvel&rél mveld-
désszervezé elnevezésre valtozik a
szak. A feljegyzés alairdi: Kollai Dé-
nes, a Szakmai Kollégium Elndke, és
Fénai Mihaly, a kollégium titkara.
Vita alakult ki két javaslat, a ,,kultu-
ralis menedzser” és a ,,mivel6dés”

szervez6” elnevezés kozott. A vita-
ban a minisztérium részérél T. Kiss
Tamas, Radly Katalin, Varjasi Laszl6,
az egyetemek és foiskolak részérdl
Bujdosé Dezs6, Fonai Mihaly, Gelen-
csér Katalin, Heleszta Sandor, Hor-
vath Margit, Koltai Dénes, Manké
Maréti Andor,

Maria, Rubovszky
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Kalméan vett részt. A névvaltozasrol
Biszterszky Elemér kozigazgatasi al-
lamtitkar korlevélben értesitette a
képz6 intézményeket. (40734/1991.
X11.)

Amelyik oktatasi intézmény csak te-
hette, Budapesten is inditott kihelye-
zett tagozatot (példaul Szombathely,
Jaszberény, Pécs). Kiterjedt, orszagos
Tudo-
manyegyetem Feln6ttképzési és Em-

oktatasi héalézattal a Pécsi
beri Er6forras Fejlesztési Intézet ren-
delkezett, melyet a MAB mindségi
okokra hivatkozva megszintetett.

A fels6oktatds szamos vezet6je (ma-
gat a menedzsment tagjanak defini-
alva) a mdvel6désszervezd szak
»pénztermel6 képességét” felhasz-
nalva, apellalva az érdektelen szakok
irdnti szolidaritasra, intézményi és
egyéni érdekektdl vezérelve kizsak-
manyolé és erkdlcsileg igencsak ki-
fogasolhaté médon viszonyult a kép-
zéshez. Tobb intézményi vezet6 a
képzési bevételekbdl, szemeszteren-
ként jelent6s 0©sszegeket vett fel
anélkul, hogy barmi koze lett volna
a szakméahoz, a képzési programok
kidolgozasahoz és azok megvalésita-
sdhoz. Ez a magatartds roncsolta a
szak fejlesztését, a szakmai munkat,
erkdlcsileg demoralizalta az oktatoi
kart.

A kulturalis értékkozvetit6 szakembe-
rek képzése és munkaer6-piaci hely-
zete Magyarorszagon cimd,
1999-2000-ben folytatott kutatas is
ezt tAmasztotta ald. AJaszberényi Ta-
nitoképzé Féiskola Kozmdvel6dési
és Feln6ttképzési Intézet kezdemé-
nyezte és koordinalta kutatast a
Nemzeti Kulturalis Orékség Minisz-
tériuma Kozmdvel6dési FGosztalya,
az OTKA /T32746./ és az 11Z/IDVV
Budapesti Projektiroda tdmogatta. T.
Kiss Tamas: A kulturélis értékkozve-
tité6 szakemberek képzése és munka-
er6-piaci helyzete. Kultara és Ko6zos-
ség, 2000/1.; Foldiak Andras: A kul-
turélis élet szervezeti hibai. KultGra
és Kozosség, 2000/11—11.; T. Molnar
Gizella: A kézmivel&dési szakembe-
rek képzése a SZTE JGYTF Kara
Koézmuvel6dési Tanszékén
1975-2000. Kultara és Kozosség,
2000/11—11.; Fonai Mihaly-Drabancz
Roébert: Vazlat a népmdvels- és mu-
vel6désszervezd-képzés torténeté-
hez. Kultlira és Kézosség, 2000/1V.;
2001/1.; Hidy Palné: Kultarakézve-
tit6 szakemberek képzése az egri
Eszterhdzy Karoly Féiskolan, Kul-
tlra és Kozosség, 2000/1V.; 2001/1.; T.
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Kiss Tamas: A népnevel6tél a kultura-
lis menedzserig. Fejezetek a népmdive-
16képzés fejlédéstorténetébdl. Német
Népfbiskolai Szovetség Nemzetkozi
Egyuttm(ikodési Intéze'te - Uj Man-
datum Koényvkiad6, Budapest, 2000 .;
Kraiciné Szokoly Maria: A kézm{(ve-
16dési szakemberképzés 25 éve a Bu-
dapesti Tanitéképz6é Féiskolan. (Filo-

z6fia-MUvel6dés-Torténet) Trezor
Kiadd, Budapest, 2001.
A Korméany 129/2001. (VII. 13))

Korm. rendelete a fels6oktatasban a
bolcsészettudomanyi és egyes tarsa-
dalomtudomanyi alapképzési szakok
képesitési kovetelményeirél. Magyar
Kézlény, 2001/80.

A szikséges tudas. IV. Kézmdvel&dési
Nyéari Egyetem, Szeged, 2002. julius.
1-5. Csongrad Megyei Kézmdvel6-
dési Szeged,
2003.

A nyilatkozatot Kiss Adam helyettes

Tanéacsad6 Kozpont,

allamtitkar latta el kézjegyével.

A 2005. évi CVI. Torvény a fels6ok-
tatasrol szoldé 1993. évi LXXX. Tor-
vény modositasa (2005. oktéber
13.); T. Kiss Tamas-Tibori Timea:
Valsagok és valtasok a fels6oktatas-
ban. 2005.
3-12.

A tobbciklusu, linearis képzési rend-

Iskolakultara, majus.

szer bevezetése az eur6pai fels6okta-
tasban eredetileg 29, méara 46 orszag
kdz0s elhatdrozésa volt. A megval6-
sitds - Eurdpa kulturalis és nemzeti
kovetkezéen -
lett. Jelenleg

sokszinliségébdl
ugyancsak sokszin(
mintegy 140 alapszak és legaldbb
1000 szakirany létezik a hazai fels6-
oktatasban!

Az 1990-es években példaul a Phare-
szakért6k két hét alatt tobbet koltot-
tek el, mint amit az intézmény az
egész programra kapott.

Az 1970-es évek végén a Népmiivelés
c. folydirat hasabjain vita bontako-
zott ki, hogy ki a népm{ivel6, milyen
értékek alkotjak a népmuvelés etika-
jat. A képz6é intézmények részérél
»Kiverte a biztositékot”, amikor sza-
mos gyakorlati szakember arra az al-
laspontra helyezkedett, hogy ,,nép-
miuvel6 az, akit az emberek is annak
fogadnak el". A rendszervaltas utani
masodik évtizedben azonban nyil-
vanvaléva kezdett valni, hogy az
egyéni ratermettség mellett a mind
bonyolultabb szerkezet(i tarsadalom-

ban olyan kompetenciakra is szuk-
ség van, amelyek tanulhaték és fej-
leszthet6k. Bizonyossd valt az is,
hogy az allam nem vonulhat ki a
kulturalis élet valamennyi tertleté-
r6l. Az intézmények szakszerd mda-
kodtetése szakembereket kivan. Lasd
Kleisz Teréz: A népmdvelés és a szoci-
alis munka szakmaésodasa angolszasz
és magyar metszetekben. PhD-érteke-
zés. DE Bolcsészettudomanyi Kar,
Debrecen, 2005.

Tizennégy képzési terulet kerult ki-
jeldlésre és mindegyik munkajat
egy-egy Bologna Bizottsag koordi-
nalta. A kiuzdelmet jol jelzik, hogy
sokaig egyaltalan nincs jelen a Nem-
zeti Bologna Bizottsag altal kiadott
0sszegz8 tervezetekben a mivel6-
désszervez6 szak. Hosszu idé utan

KEK

csak a 2004. 01. 26-a4n kozzétett do-
kumentumban szerepel a pszichol6-
gia, a neveléstudomany képzési ag
keretében mint a nevelés- és m(ive-
I6déstudomanyi szakasszisztensi
képzés. A 2004. 02. 18-i dokumen-
tumban, a bolcsészettudomanyi te-
ruleten, pszicholégiai, neveléstudo-
many képzési ag égisze alatt kerul
nevesitésre el6szér az andragodgia
alapszak, mvel6désszervez6 szak-
irannyal. A 2004. 04. 07-én kozzétett
tervezetben a pszicholégia, nevelés-
tudomany képzési agban a pszicholé-
gia, pedagdgia,“szocidlpszicholégia
és andragodgia alapszsfk-olvashaté. Ez
utébbi mdvel&désszervezd, személy-
ugyi feln6ttképzés-szer-
vezd és munkavallalési
szakiranyokkal szerepelt.

szervezd,
tanacsado

A pedagoégusképz6 féiskolak kézm -
vel6dési, konyvtari oktatéinak ta-
nacskozasara kertlt sor, 2004. ja-
nuar 29-30-an Esztergomban. Séri
Mihaly és T. Kiss Tamas ,,A lineéaris
ciklusos képzésre valé atallas a mu-
vel6désszervez6 képzésben” cimmel
el6adast tartott. Az el6addk a m(ive-
I6désszervezb-képzés ,,megmaradasi



esélyét” a szakirany keretei kozott
tartottdk lehetségesnek. Az el6ada-
sok jelentdés konfliktusokat idéztek
eld. Februar elején Szabd Péter és
Hervainé Szab6é Gyongyvér, a Kodo-
lanyi Janos Féiskola oktatdi vallal-
tak, hogy egybegydjtik a hazai ma-
vel6désszervez6 képzéshez hasonlé
nyugati orszdgokban létez6 szakok
leirdsait egy dokumentumkdétetbe
(2004. 02. 10.). Koncz Erika helyet-
tes allamtitkar kérésére a mdavels-
désszervez6 szak megmaradasa érde-
kében Gelencsér Katalin minisztéri-
umi koztisztvisel6 koordinalasaval T.
Kiss Tamas és Szab6 Péter ,Ervek és
dokumentumok a kdzmuvel8dési szak-
emberképzés teljes rendszerének meg-
6rzésének érdekképviseletéhez” cim-
mel 2004. februar 11-én Hiller Ist-

van miniszter szamara feljegyzés
készitett, melyet statisztikai adatok-
kal egészitett ki. (NKOM 2004.
4.4/04. 127/Kdézm. 04.) Ezt kdvetben
Hiller
Magyar Balint oktatasi miniszterhez,

Istvan kulturalis miniszter

Mang Béla fels6oktatasi helyettes al-
lamtitkarhoz, tovabba Manhercz Ka-
roly, a bolognai bdélcsész akkredita-
ci6s bizottsdg elndkéhez irt levelé-
ben jelezte, hogy Koltai Dénes, T.
Kiss Taméas és Szabdé Péter szamara
2004. februar 28-a4n megbizast adott
ki, ,hogy a Nemzeti Kulturalis Orok-
ség Minisztériuménak irdnyitasa ala
tartoz6 kdzmvelddési intézmények és
non-profit szervezetek fels6foku szak-
emberképzésének Ggyét a bolognai-pra-
gai képzési reform forumain képviselje
és szervezze, koordinalja a kdzm{vel6-
szakemberek Fsz-BA-MA-PhD
képzésének szakmai megUjitasat.”
(NKOM 841/04. ,,S”) 2004. marcius
4-én kelt levelében Koncz Erika
megbizza Kraiciné Szokoly Maria és
Sari Mihdaly egyetemi oktatokat,
hogy mikddjenek kézre a kdzmUve-
16dési

dési

intézmények és nonprofit
szervezetek fels6foku szakemberkép-
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Andragogia - alapképzés

zésének kidolgozasaban, a BA-kép-
zésbe torténd atlépés kimunkalasa-
ban. (NKOM. 4.4/127/04.) A sokira-
nyu lobbitevékenység azzal a sikerrel
jart, hogy elfogadast nyert az andra-
gogiai alapképzés, a kormanyhataro-
zattal meger@sitett szakiranyokkal:
mivel6désszervezd, felnbttképzési
szervezd, munkavallalasi tanacsadé
és személyligyi szervez6. Jéllehet a
szaklétesitést a Magyar Akkredita-
ci6s Bizottsdg - a haroméves alap-
képzésbe szoritott egyéves szakira-
nyok miatt - nem fogadta el, a kor-
manyhatarozatra torténd hivatkozas
azonban lehet6vé tette a konzorcium
altal osszeallitott andragégia BA
szakiranyokat is tartalmazé kérelem
akkreditalasat. A szakma nem engedi
a szak megszlintetését. Interju Szabo
Péter féigazgatoval. Albamag, 2004.
marcius 5. (A KodolanyiJanos Fdis-
kola Magazinja, Székesfehérvar.)

Balipap Ferenc (szerk.): Az illegitim
andragdgusképzés megteremtéje. In
(1926-
2005). Magyar Mdvel&dési Intézet -
Karacsony Sandor M{(ivel6dési Tarsa-

memoriam Durké Matyas

sdg - Nemzeti Kulturalis Alap -
Nemzeti Kulturalis Orékség Minisz-
tériuma, Budapest, 2006. (A szak-
képzés azért nevezhetd illegitimnek,
mert az egyetem altal kiadott okle-
vélben ,,kdézmUvel6dési és népmive-
I1ési el6ad6” és nem andragdgus elne-
vezés szerepelt. Vagyis az allam nem
ismerte el az andrag6gus-képzést.)

A Kormany 289/2005. (XII. 22.)
Korm. rendelet a fels6oktatas alap-
és mesterképzésérdl, valamint sza-
kinditasi rendjérél, tovabba az okta-
tasi miniszter 15/2006. (IV. 3.) OM-
rendelete az alap- és mesterképzési
szakok képzési és kimeneti kovetel-
ményeirdl.

Fabri Istvan: Szakok rangsora - a ha-
zai fels6oktatds legnépszer(ibb képzé-
sei. Fels6oktatasi M(ihely, 2007. 6sz.
A magyar Bologna.” 75.

In: T. Kiss Tamas: A népnevel6tél az
andragégusig. Zempléni  Mtizsa,
2008. tavasz. 37-44.

Az andragoégiai ismeretek vazlatos
attekintését a BA- és az MA-képzé-
sekben egyarant Zrinszky LéaszI6
(2008) A felndttképzés tudomanya
tobbszor atdolgozott, harom alka-
lommal kiadott kényve képezi.

A bolognai rendszer bevezetésekor
az Oktatasi Minisztérium megigérte,
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felmérik az Uj rendszerhez kot6dé
munkaer6-piaci igényeket és elvara-
sokat, mert a vallalatok szaméara nem
kell6éen ismert a diploma mdogott allo
képzés. Pokorni Zoltdn nyilatkozta
szerint nem ismert, hogy a munkae-
r6piac miként fogadja a Bachelor
diplomaéasokat, vagy az elsé szint el-
végzése utan hogyan lehet majd to-
vabblépni a kovetkezd, master foko-
zatra. Ugy vélte: néhany éven beliil
mindenképpen korrekciéra lesz
szukség, fuggetlentul attél, hogy ki
fog kormanyozni. (Lasd Varga Doéra,
Népszabadsag, 2005. oktéber 27.)
A kutatas azonban nem tortént meg.
A Mivelbdési és Kozoktatasi Minisz-
1996-ban
ugyan sor kerult a kultdra magyaror-

térium  megbizasabdl

szagi allapotanak a vizsgalatara,
mely 2003-ban megismétlésre kerult.
A kutatadsi eredmények azonban ke-
vésbé tudtdk segiteni az andragdgia
alapképzés kimunkalasat. Vitanyi
Ivan: A magyar tarsadalom kulturalis
allapota. Az 1996-0s 0rszagos vizsga-
lat zaréjelentése. Maecenas Kiadd,
Budapest, 1997.; Hidy Péter: Vila-
szok az UNESCO kérdéseire. Magyar-
orszag kulturalis allapota. Uj Manda-
tum Kiadd, Budapest, 1997.; Vitanyi
Ivan: A magyar kultara esélyei. Kul-
tara, életmod, tarsadalom. MTA Tar-
sadalomkutaté Koézpont, Budapest,
2006.

Utalhatunk Mang Béla el6adasara,
melyet 2009. junius 15-én tartott a
Corvinus Egyetemen megrendezett,
A felsoktatadsban folyd tébbciklusu
képzés els6é tapasztalatai” cimdG kon-
ferencian. Az el6ad6 beismerte, hogy
neki, személy szerint fogalma sem
volt arrél, hogy mit takar az un ,,bo-
lognai rendszer”, jéllehet Magyar Ba-
lint minisztersége alatt annak egyik
»levezénylGje” volt.

Ekvivalenciatol a kompetenciaig.
Educatio, 2007. nyar.

In: Ekvivalenciatol a kompetenciaig.
Educatio, 2007. nyar.

Az andragoégiara épité szakirdnyok
konzorcium-el6készit6 megbeszé-
lésre 2004. aprilis 26-an kerdlt sor a
Pécsi Tudomanyegyetem Természet-
tudomanyi Karanak FelnGttképzésin
és Emberi Er6forras Fejlesztési Inté-
zetében. A jelenlévék abban allapod-
tak meg, hogy csatlakoznak az ELTE
BTK dékanja altal vezetett nagy kon-
zorciumhoz, illetve az azon beldl
alakulé, az andragoégia-, a pedagégia-
és a pszicholdgia-,,bemenetter’ log-
lalkoz6 csoportosulashoz. Ez utébbi-
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ban az érdekelt intézmények 06ssze-
fog6ja Hunyady Gyoérgy professzor.
A csak az andragdégiara épité szakira-
nyok képviseletével a megjelentek
Koltai Dénes igazgatét biztadk meg. A
szandéknyilatkozatot alairé 15 intéz-
mény képvisel6i a munkalatok 6sz-
szefogasara a kovetkezd kollegakat
kérték fel. Feln6ttképzési szervez6
szakirany: Cserné Adermann Gi-
zella. Munkavallalasi tanéacsado
szakirany: Szilagyi Klara. Mdvel6-
désszervez6 szakirany: Kraiciné Szo-
koly Maria, Sari Mihéaly, T. Kiss Ta-
mas. Személyugyi
Halmos

szervezd szak-

Csaba. Az
emlékeztetét kozli a Magyar M{ive-
Intézet lapja, a SZIN 3/9.
szama. A konzorcium sikeres m{(-

irany:

16dési

kodtetésében, a tevékenységek ered-
ményes koordinalasaban és a kulén-
b6z8 szakmai irdnyultsagok o6ssze-
hangolasaban elévilheteden érdemeket
szerzett Kocsis Mihaly.

A Pécsi Tudomanyegyetem 2006-ban
benyujtott ,,Az emberi er6forras ku-
tatdsa” c. multidiszciplinaris doktorj
iskola létesitési kérelmét a MAB el-
utasitotta. Az elutasité érvek kozott
szerepelt - tébbek kozott -, hogy az
andragoégiai
egyetemi

kutatasok el6szér az
oktatdsban er6sodjenek
meg, a doktori iskola alapité tagjai
nem rendelkeznek a felnGttképzés
teriletén felmutathatdé meggy6z6 és
nemzetkdzi szinvonalat bizonyité
tudomanyos kutatéssal.

A Kétszer is visszautasitott szakléte-
sitési dokumentumot a konzorcium
altal kijelolt munkacsoport dolgozta

at. A munkacsoport dsszefogdja Sari
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Andragogia - alapképzés

Mihaly, tagjai: Juhéasz Erika, Striker
Sandor, T. Kiss Tamas, Kraiciné Szo-
koly Maria

A szakképzés mindségelvi fejlesz-
tése érdekében az 1990-es évek ele-
jén két egyetemen alakult intézet. Az
egyik aJanus Pannonius Tudomany-
egyetem Feln&ttképzési és Emberi
Er6forras és Fejlesztési Intézete (FE-
EF1), a méasik a Szent Istvan Tudo-
manyegyetem Jaszberényi Féiskola
Kar keretében létrehozott Tarsada-
lomelméleti, Kozm(vel6dési és Fel-
néttképzési Intézet volt. Az el6z6 -
az egyetem tdmogatdsat élvezve —
onallé karra alakult, a masik ,helyi
érdekek kovetkeztében” felszamo-
lasra kerult.

Pusztai Gabriella-Rébay Magdolna,
(szerk.): Kié az oktataskutatas? Ta-
nulméanyok Koznia Tamas 70. szule-
tésnapjara. Koényvkiado,
Debrecen.; Taméas—Rébay
Magdolna (szerk.): A bolognai folya-
mat Kézép-Eurépdban. Uj Mandatum
Kiadé, Budapest, 2008.; Krémer
Andréas-Matiscsak Attila (szerk.):
Tér és tudas. Az egyetemek mint tu-
das-, innovaciés és regiondlis kdzpon-
tok. Belvedere Kiad6, Szeged, 2008.
A szocialista fels6oktatasi és tudo-

Csokonai
Kozma

manyos rendszer maradvanya, hogy
az alkalmazott tanarsegéd, adjunktus
el6adasokat tarthat és vizsgaztathat.
Az egyetemi képzés szakmai felépité-
sének mindig az volt a Iényege, hogy
a professzor hatarozta meg a tan-
targy tartalmat, el6adast hirdetett né-

hany lényeges témabdl, a tovabbi
el6adasokat a docens tartotta meg,
az adjunktus vezette a szeminariu-
mokat, a tanarsegéd pedig el6készi-
tette az oktatashoz szukséges feltéte-
leket. Ugyancsak blaszfémikusnak
tlnik a rendszervaltas utan beveze-
tett habilitacié intézménye is. A ha-
bilitacié azok szamaéara volt mindig
elvart, akik egyetemi magantanar-
ként vettek részt, kapcsolédtak be az
egyetemi képzésbe, ugyanis bizonyi-
tani kellett, hogy érthet6en és jegy-
zetelhet6en képesek el6adast tartani.
Nyugat-Eurépa szdmos egyetemén
eltorolték ezt az intézményt, mikoz-
ben Magyarorszagon él és virul. Mi-
ért habilitdlnak oktatdk, akik kine-
vezésiukkel megkaptak azt a jogot,
hogy képesek oktatni és érthetéen,
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jegyzetelhet6en el6adasokat tartam?
Legalabb ennyire probléméas az aka-
démiai nagydoktori cim is. A fokozat
teljesen ismeretlen a nyugati tudo-
manyos kdzéletben, de Magyarorsza-
gon ez is szivdsan tartja magat.






Sz(lcs Norbert-
T. Molnar Gizella

A Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz
Gyula Pedag6gusképzé Kar Feln6tt-
képzési Intézetében (ill. ezt megeld-
z8en ezek jogel6d intézményeiben)
1975 6ta folyik kultGrakdzvetit6 szak-
emberképzés. Az 1975-ben létreho-
zott Népmlivelés Tanszéki Csoport -
hasonléan az orszagban mikodé
tobbi fels6oktatasi intézményhez -
népmuvelés szakos hallgatokat képe-
zett. A rendszervaltast kovet6en, al-
kalmazkodva a megvaltozott tarsa-
dalmi igényekhez, itt is lezajlott a

Pillanatfelvétel -

az andragogiai BA-képzeés els6 3 évérdl

szak modernizacidja, a képzés tartal-
manak korszer(sitése - az orszagos
folyamatokkal 6sszhangban, s ennek
eredményeként 1992-t61 m(ivel6dész-
szervez6 szakos hallgatok képzése
folyt egészen az idei, 2008/09-es tan-
évig, amikor az utols6 movel6dés-
szervezd szakos évfolyam is végzett.

A kezdetektdl eltelt tobb mint harom
évtizedben a képzés egyre népszer(ibbé
vélt a hallgaték kdrében. A jelentkez6k
évrél évre egyre élénkebben érdekl6d-
tek a szak irant. Az elsé diploméakat
1979-ben szerezték meg a végzG@sok,
ekkor és a kdvetkezd évtizedben évente
atlagosan kozel 20 nappalis és 50 leve-
lezés hallgaté végzett a szakon.

Az 1990-es évek a hallgatoi lét-
szamban valtozast hoztak: egyre tébb
mUivel6désszervezd folytatta tanulma-
nyait intézményulnkben. Ez részben a
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megndvekedett tarsadalmi igények-
nek, részben a tananyag modernizala-
sanak volt készonhet6. A 2000-es
évekre a végz6s hallgatok létszama a
nappali és a levelez tagozaton is atla-
gosan 150 f6 volt évfolyamonként. Az
utolsé, 2005/2006-0s tanévben felvett
évfolyamon nappali tagozaton 119,
levelez6n 126 hallgat6 volt.1



Mindez jelentds tarsadalmi igényt
jelzett a szak irant, egyben komoly ki-
hivast jelentett a bolognai rendszerre
valé attérés, illetve a folyamat kereté-
ben a koradbbi mdvel6désszervezd
helyére lépett Gj szak, az andragdgia
alapszak inditasa tekintetében.

A szakinditas legf6bb célja termé-
szetesen az volt, hogy az Andragdgia
Konzorcium altal elkészitett szakala-
pitdsi dokumentummal 6sszhangban
torténjen, ugyanakkor jogos volt az
elvéras, hogy az Uj szak is népszer(ivé
valjon, valamint a szegedi képzés ha-
gyomanyai is érvényesulljenek. Ezért
az andragégia BA mivel6désszervez6
szakiranyanak inditadsa mellett dén-
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tottiink. Az andragégus szakemberek
miikodését komoly tarsadalmi igény
indokolja. A jelenlegi tarsadalmi kor-
nyezetnek megfeleléen egyre nagyobb
hangsulyt kap az élethosszig tart6 ta-
nulés elve és gyakorlata. Az andrag6-
gia szak mUivel6désszervezd szakira-
nyanak elinditdsat nemcsak a korabbi
képzés iranti igény indokolta, hanem
az Uj tarsadalmi kihivasokkal, a sza-
badid6 ndvekedésével egyitt jaré kul-
turalis feladatok is. Ugy éreztiik, hogy
az egyre differencidltabba valé tarsa-
dalmi-kulturalis szilkségletek feltérké-
pezésében és kielégitésében, az egyes
tarsadalmi csoportok felzarkéztatasa-
ban, a kulonb6zé kultdrakdzvetitd
szakteruleteken kibontakoz6 mdhely-
munkédban komoly szerepe lehet a
mUivel6désszervez6-képzésnek. Emel-
lett szerettink volna olyan tudasteri-
leteket is ajdnlani a leenddé andrag6-
gusoknak, amelyeket csak a mi inté-
zetiinkben kaphatnak meg.

Andragogia - alapképzés

A 2005-ben elkezd6détt szakindi-
tasi folyamat sikerrel zarult, eredmé-
nyeként a Szegedi Tudomanyegyetem
Feln6ttképzési Intézetében a 2006/
2007. tanév ota folyik andragdgia BA
szakos képzés. Ez azt jelenti, hogy eb-
ben a tanévben fejezték be tanulma-
nyaikat az elsé andragdgia alapszakos
évfolyamot kezdd hallgaték, ami jo
aprop6t jelent ahhoz, hogy megismer-
juk véleménytiket a képzésrél, megtud-
juk, kik, milyen motivacioval valasztot-
ték a szakot, illetve az intézményt.

Az aladbbiakban az ezzel kapcsolatos
megkérdezés eredményeinek ©ssze-
foglalasat tessziik kozzé.

A szakon 6sszesen 391 hallgaté ta-
nul, kdézulik 210 hallgaté (53,7%) al-
lamilag finanszirozott képzésben vesz
részt. A levelez6 tagozaton tanulok
ardnya 34%. Az els6 Andragogia BA
szakos évfolyam 113 hallgatéja kézil
2009 juniusadban 88 6 (77,8%) sike-
res allamvizsgaval zarta tanulméanyait.

2009 juniusaban az els6é- és harma-
déves hallgaték korében kérddives
felmérést végeztek a Feln&ttképzési
Intézet oktat6i. Az dnkéntes, névte-
len, 6nkitoltés modszerrel felvett kérd6-
iveket az érintett hallgatok 47,3%-a,
Osszesen 124 f6 toltotte ki.

A felmérésnek harom alapvet6 célja
volt: 1) a hallgat6k rekrutéciéjanak vizs-
gélata; 2) a képzéssel kapcsolatos elége-
dettséguk felmérése; 3) valamint a to-
vébbtanulési szandékuk megismerése.

A hallgaték rekrutaciojat elemezve
kiderult, hogy a képzés nemcsak lo-
kélis szintl igényeket elégit ki: bar a
hallgatok kozel egynegyede (28%)
szegedi vagy hddmezdvéasarhelyi la-
kos, illetve kézel 40%-uk Csongrad
megyében lakik, 6sszességében Bacs-
Kiskun (16%), Békés (16%) és Pest
(10%) megyébdl is jelentds szamu fia-
tal érkezett az intézet hallgatéi kozé.
Természetes, hogy a legtobb hallgaté
a délalfoldi régiobol érkezett, még ak-
kor is, ha tudjuk, hogy ebben a régio-
ban mas intézményeket is valaszthat-

tak volna (Baja, Békéscsaba). Ugyan-
akkor orvendetes tény, hogy ennél
szélesebb vonzaskodrzetre szadmitha-
tunk. A didkok kozel négyotdde
(83%) varosi lakos, harmaduk (35%)
pedig megyeszékhelyrél érkezett.

Az érettségi eredmények atlaga 6sz-
szességében j6 (4,2) minGsitésnek fe-
lel meg. Az érettségi jegyeket tekintve
a felvételizett fiatalok magyar nyelv-
és irodalombdl, valamint torténelem-
b6l atlagosan j6 eredményt (4,3-4,3)
értek el, mig matematika érettségijuk
eredménye atlagosan kodzepesre volt
értékelhetd (3,3).

A hallgaték 44%-a nem emelt
szint( érettségi vizsgat tett le. Kozel
harmaduk (30%) emelt szint( érettségi-
vel rendelkezik, egy6toduk (19%) pe-
dig valamelyik érettségi targybol/tar-
gyakbol emelt szinten teljesitett, mas
targyakbdl viszont csak a nem emelt
szinten tett vizsgat.

A hallgaték egyértelmlen egyéni
érdeklédésiik hatdsara valasztottak
tovabbtanulasuk szinteréul az Andra-
gogia BA szakot. Ez azt mutatja, hogy
a szakalapitast kovet6en jé munkat
végeztek azok, akik az andragégia
népszer(isitését vallaltak, hiszen tar-
tani lehetett att6l, hogy hosszu id6be
telik, mig a kézvélemény megismeri
az Uj szakot. Ezenkivil a kedvezd
munkaeré-piaci, pénzkereseti lehetd-
ségek vonzottdk a didkokat, valamint
a szakma presztizsét is magasra érté-
kelték. A tovabbi szakvalasztasi szem-
pontok periferikusnak mondhatéak, a
barati, csaladi befolyas kevéssé jat-
szott szerepet dontéstiikben. A véla-
szokbdl az is kiderilt, hogy a hallga-
tok nem csupan egy diploma meg-
szerzése, hanem az elsajatithato
ismeretanyag miatt jelentkeztek and-
ragogusnak.

Az eredmények féleg annak tukré-
ben figyelemre méltéak, hogy a fels6-
oktatds bolognai reformja keretében
komoly kuzdelem folyt a szak meg-
alapitasdért. Ellenz6i annak idején
egyebek kozt épp a szakma preszti-
zsét, munkaerG6-piaci szerepét kérdé-
jelezték meg.
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Az andragdgiai tanulmanyok irant
érdekl6dé fiatalok intézményyalaszta-
sat differencialt szempontrendszer ha-
tarozta meg. Ajelentkez6k tobbségének
esetében kiemelked6en fontos dontési
szempont volt, hogy a Szegedi Tudo-
manyegyetem Feln6ttképzési Intézeté-
ben tobb specializacié kozul valaszt-
hatnak a hallgaték. Kevésbé szakmai
indokok szintén fontos szerepet jatszot-
tak a dontésben: az adatkozl6k tobb-
sége fontosnak tartotta hangsulyozni,
hogy Szeged varosa nagyon szimpatikus
szamaéara, a teleptlés pozitiv iméazsa
donté volt a valasztasaban. Jelentésnek
mondhatjuk még a Szegedi Tudomany-
egyetem presztizsét is, bar az intéz-
ményt el6kel6 helyen jegyz6 nemzet-
kozi egyetemrangsorol6 ,,sanghaji lista’
értékelése nem motival erésen a valasz-
tasban. A+ egyetem rangja joval domi-
nansabb volt a fels6oktatasi intézet ki-
vélasztasanal, mint magénak a Felnétt-
képzési Intézetnek a hirneve. Ez azt
jelzi szdamunkra, hogy sok még a tenni-
vald, és az intézet ismertségének nove-
lése érdekében az eddigi torekvések
mellett G célokat is ki kell tlizni. Sokat
er@sit majd ezen a terileten, ha el tud-
juk érni, hogy a végzett hallgatok elége-
dettsége folyamatosan ndvekedjen.
A csaladtagok, baratok ajanlasa, illetve a
lakéhely tavolsdga nem volt meghata-
roz6 az intézmény kivalasztasakor.

Mivel az egyéni doéntések szakmai
szempontjai kozoétt kiemelkedd sze-
repe volt a specializaciéknak, érde-
mes errél néhany sz6t sz6lni.

Emlitettik mar, hogy a szakinditas-
kor fontosnak tartottuk, hogy olyan
képzés is része legyen az andragoégia
szaknak, amit mas intézményben
nem kapnak a hallgaték. Ebbdl a
megfontolasbél épult ki a specialis
képzések rendszere. Abb6l indultunk
ki, hogy az igények differencialtsaga
indokolja a specializaciok elinditasat,
hiszen az andragégus-mivel6désszer-
vezd szakterulet altaldnosabb ismere-
tein kivil ma mar egy-egy részterilet

elmélyultebb ismeretére is sziikség

van. Sajatos és sokoldall ismereteket
is kovetelnek pl. az egyhazak altal
fenntartott kultirakozvetitd intézmé-
nyek, de az idegenforgalom keretében
éppagy,
mint az egyes régiékhoz, vagy éppen

végzett kultarakézvetités
a muzeumokhoz kapcsolédé kultara-
kozvetité tevékenység. igy a MAB-hoz
benyujtott és altala j6vadhagyott sza-
kinditasi dokumentumban kulén sze-
repelt a specialis szakiranyu képzés
mint olyan képzési teriilet, amelynek
keretében a hallgaték a kultarakézve-
tités, a mlvel6désszervezd szakirany
egy-egy
adekvat ismereteket. Itt érvényesul-

résztertiletéhez szereznek

hetnek leginkabb az intézményspeci-

KEK

fikus képzés sajatossdgai és intéze-
tunk korabbi hagyomanyai. Azokat a
krediteket ugyanis, amelyeket a szakala-
pitasi dokumentum az intézményekben
szabadon felhasznélhat6 kreditként
jelél meg, nem egyszer(ien 6nként va-

laszthaté kurzusokhoz rendeltik,

Mért a Szegedi Tudoméanyegyetemet valasztottad a felséfokt tanulméanyaid
szinhelyéul?
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hanem egy-egy modulba rendeztik,
és ez jelenti az egyes specializaciok
halétervét. A zardvizsgan a hallgaté
kilon szamot ad az adott szakterile-
ten szerzett ismereteirél. A specidlis
szakirdnyu képzés (specializaci6) 25
kreditbél all, mely az alap- a torzs- és
a szakiranyu képzések intézmények
altal szabadon valaszthato elemeibdl
tevédik dssze. A hallgaténak két lehe-
tésége van: vagy megszerzi az egy-egy
specializacio elvégzéséhez sziikséges
krediteket, vagy a specializaciok tan-
tervébdl egyéni valasztas alapjan vé-
gez el dsszesen 25 kreditnyi 6nalléan
valaszthat6 tanegységet. Utobbi eset-

ben - amire eddig még nem volt

példa - a hallgaté egyszer(ien szaba-
don vaélasztott kurzusokat teljesit,
mint barhol masutt. EI&bbi esetben
viszont az oklevele mellett kuldn be-
tétlap tanuskodik arrél, hogy az adott
szaktertleten elmélyultebb ismerete-
ket szerzett, s reményeink szerint ez a
munkaerdépiacon is javitja az esélyeit.
Természetesen a specializaciok indita-
sat6l a szak vonzerejének ndvekedését
is vartuk. Ezért orommel vettik tudo-
maéasul a fentebb ismertetett eredmé-
nyeket. Hallgatéink jelenleg az alabbi
specializaciék kozul valaszthatnak:
idegenforgalmi menedzser, média,
muzeumpedagdgia, regionalis tanul-
manyok, rendezvényszervez@, vallasis-
meret, valamint a kovetkez6 tanévtdl
az eszperantd kulturélis menedzser.

A felmérésb6l egyértelmien kide-
ralt, hogy a hallgaték - a legtobb fel-
kinalt szempont alapjan - elégedettek
az andragégia BA-képzéssel. A legma-
gasabb atlagokkal az oktat6i garda fel-

Andragogia - alapképzés

készultsége, valamint a Feln6ttkép-
zési Intézet rendezvényei emelkednek
ki az értékelési lehet6ségek kozul.
Ezek az eredmények igazoljak azokat
a torekvéseket, amelyek a Felnéttkép-
zési Intézet humanpolitikajat jelle-
mezték az utébbi évtizedben: maga-
san képzett, szinvonalas oktaté- és
kutatdmunkara képes szervezetté fej-
16dott és er6sodott a munkatarsi kor.
Az intézetben jelenleg 20 kézalkalma-
zott jarul hozza a hallgaték magas
szinvonall képzéséhez, ebbél 16 f6
oktat6, emellett egy oktatasszervezd,
egy intézeti konyvtaros és két techni-
kus segiti az oktatasi tevékenységet.
Az oktatok kézul PhD-fokozattal ren-
delkezik 11 f6, vezet6 oktatd 8 f6.

A vizsgéalt szempontok kézil a sz6-
rés értéke a Tanulmanyi Osztaly mun-
katarsainak, illetve az intézet oktatoi-
nak segit6készsége, valamint az évfo-
lyamtarsak személyisége tekintetében
kiemelked6 (1,0 feletti),
adatkozlék véleménye ezen harom

tehat az

szempontbol a leginkdbb megosztott.

A végzbs hallgaték jelentdsen poziti-
vabban itélik meg az oktaték segit6-
készségét, valamint az intézet honlapja-
nak hatékonysagat, mint az els6sok, a
Tanulméanyi Osztallyal kapcsolatos ta-
pasztalataik azonban rosszabbak, mint
a kezd6 évfolyamban tanulé didkoké.

A végzBsok véleménye a Feln6ttkép-
zési Intézet erényeként megjelenitett
kodzosségi rendezvények esetében is el-
téré: bar az els6sok is elégedettek ezzel
a szemponttal (4,0), a harmadévesek
azonban kiugréan (4,4) pozitivan ité-
lik meg az intézet rendezvényeit. Eb-
ben az eredményben vélhetéen nagy
szerepet jatszik az a tény, hogy 6k mar
harom alkalommal is résztvevdi - és
megvalésitéi - voltak az évenkénti
gyakorisdggal megrendezett elismert,
orszagos jelent6ségli szakmai rendez-
vénynek, a Kézmdvel6dési Konferen-
cianak (KMK). Aktiv részvételukkel
nyilvanval6 médon a szakmai identita-
suk és az intézethez két6dé lojalitasuk
is meger6sodott. Ez azért drvendetes,
mert a KMK, melyet idén 18. alkalom-
mal rendeztek meg a hallgatok, a m{*-
vel6désszervez6 szakirdnyhoz kot6dé
szakmai gyakorlat egyik f6 bazisa.
Azon hagyomanyok kozé tartozik,
amelyeket sikerilt megérizni az Uj
képzésben is, illetve annak szerves ré-
szévé tenni. Val6szin(, hogy a hallga-
tok azért értékelik pozitivan ilyen nagy
mértékben, mert a magukénak érzik,
hiszen itt lehet6séguk nyilik a meg-
szerzett ismeretek gyakorlati alkalma-
zaséara, megvalosithatjak elképzelései-
ket, kiprébalhatjak az 6nall6 munka-
végzést. A KMK mellett az utébbi
években egyéb rendezvények is lehet6-
séget nyljtanak a gyakorlatra (Eurépa-
nap, Intézet napja stb.).

Hogyan értékeled az andragégia BA képzést?
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Az
pontjabél relevans harom weboldal

andragogus-hallgaték szem-
kozul egyértelmlien az intézeti hon-
lappal a leginkabb elégedettek a hall-
gaték, legkevésbé pedig az egyetemi
honlap nyerte el tetszésiiket.

A Feln6ttképzési Intézettel vald al-
talanos hallgatdi elégedettséget egyér-
telm(en aladtamasztja a felmérés ered-
ménye, mely szerint a didkok 82%-a
akkor is ezt a szakot vélasztana, ha -
jelenlegi tapasztalatai alapjan - djra
donthetne a tovabbtanulasrél. A kép-
zéshez valé lojalitdas els6sorban a
megszerezhet6 ismeretek tartalman
alapul: az 6sszes valaszad6 43%-a ez-
zel a szemponttal indokolta dontése
helyességét. A hallgaték tovabbi egyo-
tode a pozitiv munkaeré-piaci lehet6-
ségek miatt elégedett a képzéssel.

A hallgaték mindossze 18%-a valasz-
tana maés fels6oktatasi képzést, ha erre
lehet6sége nyilna. Dént6 tobbségiik (az
Osszes valaszadd 13%-a) a kedvezétlen
munkaer6-piaci kilatasokra hivatkozik,
a megszerzett ismeretekkel minddssze

3%-uk elégedetlen.

Mivel intézetiinkben az andrag6-
gusképzéshez kapcsolddodan jelenleg
két mesterszak van (andragdgia MA,
andragégustanar MA), illetve folynak
a kulturalis mediator mesterszak indi-
tasaval kapcsolatos munkalatok, fon-
tosnak éreztiuk hallgatéink tovabbta-
nulasi szandékainak megismerését is.
Tudni szerettik volna, hogy leendd
mesterképzésen részt vevé hallgatéink

kozoétt milyen mértékben szamitha-
tunk a nalunk végzettekre.

Az adatkozl6k kozel egyharmada
(37%) nem szandékozik a BA dip-
loma megszerzését kdvetden tovabb-
tanulni. Masik harmaduk (31%) a ta-
nulméanyai folytatdsaval meg szeretné
szerezni az andrag6gia MA-képesitést.
Minden o6todik didk (20%) a JGYPK
Feln6ttképzési Intézet altal inditani
tervezett kulturalis mediator MA sza-
kot szeretné elvégezni, tovabbi 13%-uk
pedig valamilyen egyéb MA-képzés-
ben folytatnd tanulmanyait.

Az MA-képzés irant érdekl6d6 hall-
gatok kétharmada megszakitas nélkul
szeretné folytatni egyetemi tanulma-
nyait, egyharmaduk pedig 1-2 év ki-
hagyas utan fog jelentkezni az egye-
temi képzésre.

JEGYZET

1 A nappali tagozatos hallgatok képzése 8, a
levelez6soké 6 félévbdl allt. igy utébbiak
képzése 2008-ban zarult. A diplomat
szerzett hallgatok létszama a lemorzso-
l6déasok és évhalasztasok miatt termé-
szetesen minden tanévben alacsonyabb
volt, mint a felvett hallgaték szama.



Démuth Agnes

Harom éve oktatok karunk Feln6tt-
képzési Intézetében andragégusokat.
Feladatom, hogy nappali és levelez6
tagozaton megismertessem a hallga-
tokkal a személyiség kialakulasanak,
fejlédésének, mikodésének, valtoza-
sanak folyamatat, az erre vonatkoz6
elméleteket. A cél az, hogy a hallga-
tok képesek legyenek a ,,szocialis ma-
sik” megismerésére, sziikségleteinek
felismerésére, hogy ennek alapjan se-
giteni tudjak az énmegvalésitasban.
Ahhoz, hogy ennek a hallgatok eleget
tudjanak tenni, megismerkednek a
szocialpszicholégia legfontosabb meg-
allapitasaival, hisz e szabalyszer(sé-
gek figyelembevételével lehet relative

Innovativ modszerek -
kepzesi sikerek

Formai és tartalmi megujuléas

az andragogus-képzésben - célok

kiszamithatova tenni azt a hatast, amit
majd munkajuk soran kifejtenek.

A cél tehat tudéasszerzés: az elméleti
informéaciék gyakorlatban val6é hasz-
nositdsa képességének kialakitasa -
transzferalas, az aktivitas torvényei
szerint (csak akkor lesz az adottsag-
b6l képesség, kompetencia, ha a meg-
felelé tevékenységeket maga a szemé-
lyiség mikodteti - teszi - kivitelezi).
A cél mind a nappali, mind a levelez§
hallgatok képzésével kapcsolatban
ugyanaz. A kérdés csak az: lehet-e,
szabad-e, kell-e az eltér6 élettapaszta-
lattal rendelkez6 hallgaték esetében
ugyanazon modszereket alkalmazni a
képzés soran?

Formai és tartalmi megajulas az
andragégus-képzésben - nappali
és levelez6s hallgatok

Szamomra a nappali tagozatos, andra-
gogia szakos hallgaték BA-képzése je -
lenti a nagyobb kihivast. Mint azt a
fentiekben mar jeleztem, jelenleg még
olyan hallgatokkal kell dolgoznunk,
akik életkor szerint mar a fiatal fel-
néttkorba léptek, de tobbségikben
nem érett személyiségek, altaldban a
szerepkonfizié korszakat élik, identi-
tastudatuk nem alakult ki, dnismereti
hianyossagokkal kizdenek. Raadasul
iskolai tapasztalataik nem tartalmaz-
zak a csoportmunkara, az 6nall6 in-

forméacioszerzésen alapulé tanulésra
vonatkoz6 gyakorlati és elméleti is-
mereteket. A frontalis osztdlymunka
dominanciaja, a tanari magyarazatra
épulé ,hallgaté hallgaté” szocialis sze-
repét ismerik.

Dominans tanulési stilusat csupan
a hallgatok 64%-a véli ismerni, 89%-uk
szamara okoz nehézséget a jegyzete-
lés, ugyanakkor tanulasi moédszerekre
vonatkozé gondokat csupéan a hallgaték
27%-a él at. A tobbség meggy6z6-
dése, hogy képes osszefliggések felisme-
résére, valamint a lényeg kiemelésére.
A két adat kozotti ellentmondés nem
okoz szamukra kognitiv disszonanciat,
igy véltoztatasra nem kerilhet sor.



A hidnyossagokra az oktaté felhiv-
hatja a figyelmet, de ,sajatélmény”
nélkdal nem valik a metakognicié ré-
szévé az erre vonatkoz6 informécio.
Ezért az el6adéasok és a gyakorlati jegy
megszerzésének folyamataba kell/illik
beilleszteni azokat a helyzeteket, ami-
kor a gondokkal kénytelen szembe-
silni a hallgaté. Az 6 szamukra talal-
tam ki az interaktiv el6adas fogalmat
és gyakorlatat. (Nem buszkélkedem
idegen babérokkal! Az amerikai fels6-
oktatdsban mar hagyomany az ilyen
tipusu foglalkozas, mint alap).

A csoportmunkara épulé el6adas a
masik forma, mig a harmadik a pro-
jektmunkéra alapoz. Mindegyik méd-
szerben kozos, hogy sokkal tobb id6t
és szervez6émunkat igényel, mint a
hagyomanyos eléadas. Raadasul szik-
séges hozza, hogy a kulénbozé hall-
gatok eltérd érdekl6dési korét, kuldon-
b6z6 kognitiv stilusat, kommunika-
ciés képességeik eltér6 szintjét is
ismerje  legalabb minimalis szinten
- az el6ado. A hallgaték csoport- és
projektmunkajara épulé el6adasokat
rdadasul csak a szorgalmi idészak ne-
gyedik hetétél lehet elkezdeni, mivel
a teamek megalakitasara, a szakiroda-
lomban valé tajékozddasra és a tand-
ran kivuli egyuttm@kodésre is id6t,
lehet6séget kell biztositani. Nem csupan
arrél van sz6, hogy a téma szakirodai-
manak legfontosabb részleteit maguk
dolgozzak fel a hallgaték. A koopera-
cié csoporton beluli mikddési elvét is
ismertetni kell (csoportban a feladat-
szerepek; egységesség, Osszefliggések
bemutatasa; kritikai
szintje). Kuldén fel kell hivni a hallga-

gondolkodas

tok figyelmét arra is, hogy amikor
el6adjadk mondanivaldjukat, nem egy
PPT-anyag felolvasasarél van sz0.
Sokkal inkabb arra kell térekednilk,
hogy az ott régzitett vazlat példaval
valé illusztrélasa a feladat, s a kilon-
b6z6 nézépontok Utkoztetése alapjan,
lehet&ség szerint vitat kell ,,provokal-
niuk”. A medialas és a moderalas/faci-
litlas a feladatuk. Azon kompetencia-
kat alakitjak/fejlesztik, melyekre ké-

s6bbi munkajuk épulni fog. (Az ilyen
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tipusi munkéaval Iényegében az MA-
képzés tréningjeinek munkajat is el6-
készitem.)

A hallgaték aktiv kézrem(ikodése a
tananyag bemutatasaban és feldolgo-
z4saban el6segiti a hasznos tanulasi
moédszerek kialakulasat, megszilardu-
lasat, szokéssa alakulasat, a koopera-
cioét, a kommunikéacioés képességek
fejlédését, kulonosen a kozl6képessé-
get - elméletileg. Ez a fajta munka,
amit a pszicholdgia kurzusokon hasz-
nalunk, nem a fels6oktatasban szoka-
sos referdtum fogalméaval azonos. Mivel
azonban nekik ilyen tapasztalataik
vannak, a tevékenységformahoz kap-
csol6doé célokat hajlamosak elfelej-
teni, figyelmen kivul hagyni. Azt is
mondhatnam, hogy leegyszerdsitik a
feladatot azokban az esetekben, ami-
kor csoportban - teamben kell dol-
gozni. Egy téma sokoldald, egymas-
nak ellentmondé elméleti kozelités-
modjanak bemutatasa helyett egy-egy
csoporttag egy-egy nézépontot mutat
be. Gyakorlatilag egymastdl fiiggetlen
»kiseldadas-sorozat” hangzik el. igy a
vita facilitalasa gyakorlatilag annyit je -
lent, hogy az el6adok megkérdezik a
hallgatésagot, mi a véleményik az el-
hangzottakkal kapcsolatban. A korab-
ban mar emlitett két tanulasi képesség
(6sszefiiggések felismerése, l1ényegkie-
mel6 képesség) alacsony szintje ezek-
ben az esetekben valik nyilvanvaldva,
igy éppen a lényeg, a kooperacié nem
alakul ki a munka soran. Konfliktus-
és problémamegoldé képességeik hia-
nyossagai is megmutatkoznak ilyen-
kor. Altalanos tendencia, hogy fel-
adatként kezelik a problémafelvetéseket.
Annak ellenére igy van ez, hogy a
konvergens-divergens gondolkodas
kapcsan mar az elsé félévben megis-
merkednek a feladat és a probléma
kozotti kulonbségekkel. Pedig ehhez
a résztémahoz hozzatartozik, hogy a
hallgaték feladatokat probléméava ala-
kitsanak at. Az ilyen tipust feladat

egyébként az év végi ellenérzésnek is

részét képezi, folyamatosan utalok is ra,
elméletileg tehat ennek jelentéségét a
hallgatéknak tudnia kellene. Tapasz-
talataim sajnos a szokasok hatalmat
mutatjak a valtoztatasi szandék elle-
nében, tehat ezen a téren az informéa-
ci6 birtoklasa nem valik tudassa, javi-
tani kell az alkalmazas szinvonalan.

A kordbban elmondottak alapjan
egyértelmd, hogy gyakorlatilag a hall-
gaték egymastdl tanulhatnanak, az
oktat6 iranyitdsa mellett. Egyel6re ép-
pen ez a lehet6ség jelenti az egyik leg-
nagyobb akadalyt az informéciészer-
zés folyamatdban. Ha ugyanis az ér-
demjegyet az Orai aktivitds min6sége
és mennyisége alapjan kapjak a hall-
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gatdk, mindenkinek szerepelnie kell
egyszer. Ez a szadzas évfolyamon azt
jelenti, hogy a nagy plénum elé&tti sze-
replésre csupan egyszer kerilhet sor.
,»Ebb6l kovetkezik” - a hallgatok sza-
mara -, hogy tarsaik el6adasat csak
meghallgatjak, de nem jegyzetelnek.
A kovetkezmény az, hogy csak azon
témakorokkel kapcsolatban lesznek
ismereteik, amelyeket maguk dolgoz-
tak fel. Ezt a veszélyt prébalom meg
csokkenteni azzal, hogy a kurzus Végén
(elére megadott szempdntok alapjan)
a hallgatéknak harom témaval kap-
csolatban olyan irasbeli beszamolot
kell beadniuk, amely az elhangzotta-
kat tartalmazza. Masik, modszerbeli
kisérletem erre, hogy az elhangzotta-
kat értékelnie is kell a hallgatésagnak.
A gondot az jelenti, mikor keriljon
sor erre az értékelésre: kdzvetlenul az
el6adéas utan, vagy az 6sszes el6adas
meghallgatasa utan? Széban mondjak el

véleményuket, vagy irasban? Tapasz-



talataim azt mutatjak, hogy az azon-
nali, szébeli értékelés kevésbé ered-
ményes. Két-harom, altalaban aktiv,
érdekl6d6 hallgaté elmondja a legfon-
tosabbakat. A tobbiek ,kivarnak”, s
igy gyakorlatilag nem dolgoznak, nem
gondolkodnak. Ezért kisérletezem
most egy Uj modszerrel. Abban a fél-
évben kell részt venniik kommunika-
ciés tréningen, amikor a felnéttkor
pszicholégiajat a fent emlitett maéd-
szerekkel tanuljdk a hallgaték. Ezen a
tréningen tobbek kézott gyakoroljuk
a visszajelzések adasat és fogadasat.
A hallgaték, megtanulhatjak, mi a ki-
16nbség a kritika és az értékel6 vissza-
jelzés kozott. Az ott gyakoroltak egy
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részét épitem be az értékelési szem-
pontokba. A hallgaté munkaja igy a
kommunikaciés tréning értékelésének
is részévé valik. Ezt a modszert az
idén alkalmazom el6szor, igy vissza-
jelzések és tapasztalatok még csak
korlatozottan allnak rendelkezésre.
A kozvetett cél persze az, hogy a hall-
gatdék arrél is tapasztalatot szerezze-
nek: a kiilonbdz6 kurzusok kapcso-
l6dnak egymashoz, az egyiken meg-
szerzett ismereteket a masikhoz is
kapcsolni kell/lehet. Ez 6sszhangban
van intézetink azon torekvésével,
hogy a zarévizsgéra a hallgatok atfogo
témakoroket kapjanak: ne az egyes
kurzusok szigorlati szamonkérése is-
métlédjon, hanem az 6sszefliggések
keresése, felismerése dominaljon a ta-
nulasi folyamat soran.

Az elhéaritas, a negativ attitidok az
Ujszer(i maédszerrel kapcsolatban ver-
.Nem

balisan is megnyilvanulnak:

csinaltunk még ilyet, honnan tudjuk?
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Mi lesz, ha nem sikeril? Miért nem
elég, ha csak a tanarné elmondja, mit
kell tudnunk? Miért kell olyasmit
tudnunk, ami nincs benne a koény-
vekben? Ha egyszer ezt nem éltik
még at, honnan tudjunk réla? Minek
kell ez neklink, mire j6?” A leggyakrab-
ban elhangzé kifogés, hogy nincs ide-
juk az egyuttes munkara, mert ,,Nem
mindenki jar el6adasokra, s akkor hol,
mikor szervezzik meg a dolgainkat?”
A levelezds hallgatok esetében is gya-
korlatilag ugyanezen médszereket al-
kalmazom, a kiilénbség azonban nagy.
A hallgaték zome felnéttkorban van.
Tobbséguk (kb. 65%) munkahelyén
munkatarsakkal dolgozik egyutt, ko-
zépvezet6 vagy sajat vallalkozasa ira-
nyitéja. Tapasztalatuk van arra vonat-
kozéan, mennyire fontos, hogy a masik
ember reakcidit, érzelmeit megfigyel-
jék, azt figyelembe vegyék. Ez olykor
elény, olykor hatrany. Hibas attribacio-
hoz vezethet. Ez pedig annyiban ne-
heziti meg a munkat, hogy hajlamo-
sitja 6ket arra, hogy szelektiv médon
kezeljék a szakirodalmat. Munkajuk
soran csak azon elméletekre koncent-
rédlnak, amelyek e magyarazatokat ala-
tamasztjak. Mivel kevesebb kontaktéra
van, mint a nappalisoknal, a tavoktatas
bizonyos elemeit, pl. a folyamatos
kapcsolattartast az internet segitségé-
vel biztositani kell. Mivel a levelezs
hallgaték egymassal is ritkdn - csak a
kontaktorak soran - talalkoznak, en-
nek a formanak a hallgatok egymas
kozotti kapcsolattartasdban is Oriasi
jelentésége van. igy a kés6bbi mun-
kéhoz elengedhetetlenil sziikséges te-
vékenység jelent6ségét sajat élmény
alapjan tapasztalhatjadk meg a hallga-
tok. Ily médon nagyobb esélye van
annak, hogy a technika adta lehet&sé-
geket még azok is kihasznaljak, akik
eddig nem alkalmaztak azt. (Ennek
jelentéségét maguk a hallgaték is
visszajelzik, pl. beszamolnak rdéla,
hogy sajat e-mail cimet létesitettek,
otthon is megteremtették a lehet6séget

az internethasznalatra.) A weblapok
tartalmanak hasznosithat6sagat, hite-
lességét gyakran az oktatotol kérde-
zik. (Ez 6romteli jelenség, ellentétben
a nappali tagozatos hallgatokkal, akik
ha rataldlnak egy, a ttméhoz tartalma-
ban illeszkedd lapra, azonnal hivat-
koznak is rd.) Szivesen vallalkoznak a
csoportmunkara, kifejezetten 6rulnek
annak a lehet6ségnek, hogy alkalmuk
van egymas alaposabb megismerésére.
,»Olyan szempontokat is felvetnek a
tobbiek, amik nekem eszembe sem
jutottak. A témavalasztasnal sokszor
kideril, ki mit dolgozik, mi irant ér-
deklédik. Bar nem nagyon megy, de
legaldbb kiprébalhatjuk magunkat.”
Az eddigiekben déntéen a nehézsé-
gekr6l esett sz6. Az el6nyokrél is illik
sz6t ejteni, kuilonben a kisérletezés-
nek nem lehet értelme. A moédszer le-
het6vé teszi, hogy az alkalmazés so-
rdn - mindkét tagozaton - eredmé-
nyesen szereplé hallgatékra felhivja a
figyelmet, ami tulajdonképpen a te-
hetséggondozas egyik nagyon fontos
Osszetevéje. (Tudoméanyos diakkori
tevékenységet elsdsorban azon hallga-
tok szamara érdemes felajanlani, akik
igy is felhivtak mar magukra a figyel-
met.) Az MA szintli képzésre legin-
kdbb alkalmas hallgaték kivalasz-
tasa/kivalasztodasa is lehetévé valik
igy. Ertem ezalatt azt, hogy a maga-
sabb szint(i tanulméanyok folytatasara
alkalmas hallgaték visszajelzést, meg-
er@sitést kaphatnak arr6l, alkalmasak
tovabbi
A tobbieknek szintén visszajelzés ér-

tanulméanyok folytatéaséara.

ték( a tapasztalat, s hozzasegitheti
6ket a palyaorientaci6 atszervezésé-
hez anélkil, hogy kudarcélménnyel
kellene szembesulnitk.

A kuldénboz6 résztémakba valo ,,be-
dolgozas” hozzéasegitheti a hallgatokat
ahhoz, hogy szakdolgozati témat va-
lasszanak maguknak, illetve hogy
szakdolgozatukhoz vizsgalati moédsze-
reket tanuljanak, tapasztalatokat sze-
rezzenek. Megtanulhatjak, hogyan
kell tartalmilag hivatkozni a szakiro-
dalmi megallapitadsokra, hogyan kell
konkrét témaval kapcsolatban érvelni,



meggy6zni, befolyasolni. Kiprébalhatjak
»éles helyzetben” mindazt, amit a
kommunikaciés tréningen ,,struktu-
ralt feladat” formajaban mar gyako-
roltak. igy rutint szerezhetnek. Ez
gyakorlatilag a pedagoégiai ,tantargyi
koncentraci6” fogalomkdrét jelenti.
(Bar én szerencsétlennek tartom a ki-
fejezést. Azon szakkifejezések, ame-
lyeket méas tartalommal egyéb tudo-
manyterileteken is hasznalunk, szinte
mindig azzal a kdévetkezménnyel jar-
nak, hogy a hasznal6é a gyakrabban
hasznalt tudomanyterilet szakkifeje-
zésének tartalmaval azonositja a
hangsort. Mivel a kdznyelvben a kon-
centraci6 a figyelem fogalomkdréhez
asszocialédik/kapcsolédik, pszichol6-
giai értelmezése valt kdzismertté, a
leggyakrabban hasznélttd. A pedagégia-
ban ennek éppen az ellenkezéjét jelenti.
Célszer(i lenne ezért a koordinécio kife-
jezést hasznalni. Ez a széhasznélat eleve
azt sugallja, hogy a tantargyak kozotti
Osszefliggéseket, kapcsolatokat kell ke-
resni/bemutatni.)

A hallgaték rakényszerilnek a té-
nyek és az érzelmek megkilonbozte-
tésére, alkalmuk nyilik felismerni én-
véddé mechanizmusaik mukédését,
mig egymas munkajat értékelik. Hoz-
zasegiti 6ket szakmai identitastudatuk
és a redlis onismeret kialakulasahoz,
onkritikajuk fejlesztéséhez. A feltéte-
les méd hasznalatanak kiemelt jelen-
tésége van. Mindezen elényok ugyanis
indirekt moédon jelennek meg, nem
egy kivilallo, ,,Engem nem is ismerg”,
maésik személyiség mondja ki a ,.tutit”
(hallgatéi széhasznélat, melynek je-
lentése gyakorlatilag az, hogy valaki
majd megmondja nekem, mit is gon-
doljak az elhangzottakkal kapcsolat-
ban). Az attit(id (6nmagamrdél valé is-
meret) nem fog valtozni, ha a szemé-
lyiségben nem keletkezik kognitiv
disszonancia. Marpedig ha a hallgat6
azt gondolja magarél, hogy kognitiv
és kommunikaciés képességei magas
szinten m(ikddnek, ezt azonban nem
szembesitheti a tényleges gyakorlattal,
sajat tevékenységével, akkor marad az

Andragogia - alapképzés

onelfogadas, fejlédés nélkul. Ha a
kérnyezetb6l érkezik a negativ vissza-
jelzés, azt kdnnyen negligalni lehet a
lekicsinylés mdédszerével'(,,nem is is-
mer engem, egyetlen megnyilvanulas
alapjan mond véleményt rélam”), mig
ha a hallgaté maga szembesil sajat
gyakorlatlansagaval, a kudarcot tulaj-
donithatja ,kilsé ok™-nak, igy esély
lehet arra, hogy fejleszteni képes 6n-
magéat. Ennek persze el6feltétele, hogy
a lehetd legtdobbszoér hangozzon el:
- Amit nem gyakoroltunk, azt elsére
nem is tudhatjuk tokéletesen.” Erre
természetesen csak a sikerorientalt
képes, de hosszU tavon a kudarckerii-
16k is valtoztathatnak igényszintjikon,
ami elvezethet teljesitménymotivacio-
juk tipusadnak megvaltozasahoz is.

Interakci6ra épulé el6adas —
kérdve kifejt6 modszer:
nappali tagozat

A ,bevezetés a pszicholégiadba” cimd
kurzus azzal kezddédik - amivel min-
den egyéb kurzus is -, hogy tudo-
manyként ismertetjik meg, mutatjuk
be azt a tananyagot, amivel a hallga-
tok majd foglalkoznak. Az oktaték
szamaéra (kulonésen a természettudo-
méanyokat oktatok esetében) nyilvan-
val6 a tudoméany fogalma, nagyon sok
hallgaté szamara azonban nem. Sajat
méréseim erre vonatkozéan (harom
év) azt mutatjak, & hallgatéknak csu-
pan két 2%-a tudja érdemben értel-
mezni a tudoméany/tudomanyossag
kritériumait. Mivel a pszicholdgia fia-
tal tudomany, rdadasul a koéznyelv
szkepticizmussal kezeli, azaz tudoma-
nyos voltdt megkérddjelezi, kézen-
fekvd, hogy az els6é el6adason ezt a
fogalmat tisztdzom. A problémat ma-
gat pedig a hallgatokkal fogalmazta-
tom meg. A kérdéssorom, gondolat-
menetem igy épul fel: milyen targyakat

tanultak az iskolaban eddigi tanulma-
nyaik soran? Miért tanultak ezeket a
targyakat? Meg tudnéak-e fogalmazni,
miért nem tanultak asztrol6giat? Ta-
lalnak-e olyan szempontokat, ame-
lyek alapjan 6ssze lehet hasonlitani a
kémiat az asztrolégidval? Ezen szem-
pontok alapjan most hasonlitsak 6ssze
az irodalomoérakon tanultakat a kémia
oran tanultakkal! Meg lehet-e fogal-
mazni olyan egységes rendszert, mely-
nek alapjan eldénthetd, mi szamit tu-
domanynak, milyen kritériumai vannak
annak, hogy megkuldnboztethessuk a
vélekedéseket, hiteket a tudomanytél?
E kérdéssor segitségével a hallgaték
eljutnak annak megfogalmazéasaig,

hogy a tudomany els6dleges kritéri-
uma az, hogy legyen pontosan korul-
hatéarolhaté vizsgalédasi terilete, tar-
gya. Ebbél kiindulva ,talélgathatnak”
- kordbban megszerzett ismereteik,
informéacidik alapjan -, mit vizsgal a
pszicholégia. Az ,.ember” rokon ér-
telm( kifejezéseihez tartozé tudoma-
nyokat is meg kell kiillénbéztetnitk
(orvostudomany, biol6gia, torténe-
lem, szociol6gia...). Nagyjabdl masfél
Ora alattjuthatunkla személyiség fo-
galméhoz. Ekkor szoktaifr azt a felada-
tot adni, hogy a kovetkezd alkalomra
gondolkozzanak azon, vajon 6k akkor
tudoésok-e, hisz a személyiséget, a ma-
sik embert meg szoktak figyelni, vizs-
galjak. Ebbél azonban az is kdvetke-
zik, hogy meg tudjdk majd mondani,
mi is figyelhet6 meg, tanulmanyoz-
haté a személyiséggel kapcsolatban.



Fontos észrevételek

Miel6tt a k6z6s munkét megkezdjuk,
tobbszdr meg kell fogalmazni, s a ko-
z6s munka soran is nagyon fontos an-
nak hangsulyozéasa, hogy nem lehet
butasdgot mondani. Mindannyian mas
tapasztalatokkal, informaciokkal ren-
delkeziink, mas rugoéra jar az agyunk
- masképpen létesitink kapcsolatot
informéaciok kozott. Tehat szigordan
tilos kinevetni, lehurrogni a masikat!
Az elsé hallasra 6rilt, hagyméazas ot-
letnek tliné kijelentésekrél - pl. Gali-
lei, Kopernikusz, Giordano Bruno...
- is csak utélag derilt ki, hogy bi-
zony alapigazsagok! Hozza kell szok-

tatni a hallgatokat, hogy csak érvek-
kel alatamasztott véleményt-ellenvéle-
tudunk tehat
gondolkodni kell. Az el6adasok hall-

ményt elfogadni,
gatdi létszama (az els6é évfolyamok
elsé 6rain legalabbis) magas. Célsze-
ritlen a hallgatésag soraib6l barkit is
autokratikus modszerrel felszdlitani,
utasitani gondolatai, vélekedése el-
mondasara. Tapasztalataim szerint a
szazfés hallgatésagh6l mindig van
legalabb 6t olyan résztvevd, aki sze-
mélyiség-sajatossagai alapjan onként
is részt vesz a munkaban. Ha van né-
hany ,,kezd6-ember”, az egységes és
kovetkezetes kisebbség hatasa érvé-
nyesul, s még legaldbb ennyi hallgaté
hozzaszdél a téméahoz. (Kuléndsen, ha
azt éli at, hogy az elhangzott és elfo-
gadott véleményt 6 is tudta.) Kézben
azért a jelentkez6k szdmaéaval kapcso-
latban folyamatosan batorité vissza-
jelzéseket kell adni. A legeredménye-
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sebb az a visszajelzés szokott lenni,
amely igy hangzik: ,,Latom a tekinte-
tekbél, hogy sokkal tébbiuknek van
véleménye a témaval kapcsolatban.
Esetleg rosszul mérem fel a nonverba-
lis Uzeneteket?” Ha nagyon passziv a
hallgatésag, arra is meg szoktam
kérni 6ket, hogy az tegye fel a kezét,
akinek nincs egyetlen gondolata sem

kérdésemmel kapcsolatban.

Interakci6ra épuld el6adas -
kérdve kifejt6 modszer:
levelez6 tagozat

A fontos észrevételek alcim alatt el-
mondottak a ,feln6ttek” esetében is
ugyanolyan fontosak. A kérdéssor
azonban moédosul, hiszen ki egyéni
érdekl6dése, ki korabbi tanulmanyai,
ki személyes gyakorlat alapjan (a le-
velezés hallgatok kozil), vagy egysze-
riien csak életkori tapasztalatai alap-
jan, pontosabb informaciéval rendel-
kezik a tudomany/tudomanyossag
fogalmardél. igy esetiikben célszer(bb,
ha direkt forméaban teszem fel a kér-
dést, s ezzel egyetlen 6ran eljutunk a
személyiség fogalmanak megbeszélé-
séhez is.

A levelezd tagozatos hallgaték atti-
tldjei sokkal elfogadébbak, mint a
nappalisoké. Mivel ez az els6 talalko-
zasunk, az 6ra végén megkérdezem -
pontosabban megszavaztatom - 6&ket,
igénylik-e ezt a munkaformét. A hall-
gaték ot szazalékanak ellenében a
tobbség igényli ennek alkalmazéasat.
»Tudjuk, hogy igy tébbet kell egyedil
dolgoznunk, de szempontokat ka-
punk ahhoz, hogyan tanuljunk. Itt
hozzaszokhatunk, hogy kdénnyebb
kérdések alapjan tanulni.” A szemeszter
végén, a kurzus értékelésekor - amit
név nélkul adhatnak be a hallgatok -
szintén elfogad6 a véleményik. Azt
szoktéak kifogasolni, hogy tilsagosan ke-
vés az ilyen tipust kontaktérak szama.

Megjegyzések (mindkét
tagozatra vonatkozéan)

A mobdszer alkalmazasa persze id6igé-
nyes. A magyarazat, ténykozlés, infor-
macid-atadas, tehat a hagyomanyos
el6adds formajaban kétségtelendl
gyorsabban lehet haladni. Az ellen6r-
zés soran azonban nagyon jol haszno-
sithatéak azok a példak, gondolatme-
netek, amelyeket a hallgaték mond-
tak. A kollokvium soran elegendd az
el6adéas megfeleld szituaciojat feleleve-
niteni, a kollokvalé ehhez asszociélni
tudja a tényeket, definiciokat, gondo-
latmenetet. Ez természetes. Nemcsak
a szemantikus tarban raktarozédnak
el az informéciok, hanem az atélt él-
mény alapjan a szituativ emlékezet-
ben is. igy gyakorlatilag tanuléasi
madszert is gyakoroltatunk a diakkal:
konkrét példak alapjan, induktiv mo-
don gyakran el lehet jutni a helyes
megoldasig.

A maodszer arra is j6, hogy a hallga-
tok kommunikéaciés képessége feltér-
képezhetd, kdzl6képességuk fejleszthetd
legyen. Gyakran el6forduld, tipikus
hiba, hogy a verbéalis megfogalmazéas
pontatlan, illetve tébb értelmezési le-
het&ségre is alapot ad. llyenkor meg-
kérem a hallgatésagot, mondjak meg,
ki, hogyan értelmezi az elhangzotta-
kat. igy indirekt médon szembesul-
hetnek azzal az alapvet§ tanulési-
kommunikaciés hibaval, hogy egy
mondat elsé értelmezése szdmukra
gyakran az egyetlen is. Az ilyen esetek
alapjan azonban maguk a hallgaték
fogalmazzak meg azt, hogy a pon-
gyola fogalmazas a tudomanyban és a
kdoznyelvben is kommunikaciés za-
vart okoz, az eredményes kommuni-
kacié gatja lehet. Az az el6adg, aki al-
kalmazza ezt a médszert, a hagyoma-
nyos el6adasmad soran is gyakrabbanl
kér visszajelzést az elhangzottak értel-
Nem kell
hangsulyoznom, ennek milyen oriasi

mezésére vonatkozéan.

szerepe van a megértésben.
A maébdszer természetesen részegy-
ségek bemutatéasakor is alkalmazhaté.



Egy-egy definicié értelmezése soran
kildndsen hasznos a deduktiv méd-
szer. PPT segitségével kivetitett defini-
ci6 értelmezése is lehetséges. A tanu-
lasi folyamat alapeleme, hogy a hall-
gaté képes legyen kivalasztani azokat
az alapfogalmakat, melyek kozotti
osszefliggések felfedezése juttatja el 6t
a megértéshez, igy a tanultak felidézé-
séhez. Direkt formaban is kozdlni
szoktam velUk, hogy a tananyag tanu-
lasa ezekb6l a l1épésekbdl all. Amikor
a kollokviumon vizsgaznak, ugyan-
ezen sorrend alapjan fejtik ki monda-
nivaléjukat. A modszer alkalmazésa
nem csupan arra szolgéal, hogy valto-
zatosabba tegye az 6rat. A hallgatoi
aktivitds a szandékos figyelem fokoza-
sara is szolgal, illetve el6re tervezetten
azon szakaszokra is beoszthat6, ahol
a figyelem faradasa miatt a hallgatok-
nak mar ,csak a teste” van jelen.

A szokratészi modszer a kritikai
gondolkodas fejlesztésére is alkalmaz-
haté. A kurzus kapcsan olyan elméle-
tek bemutatasa soran alkalmazhato,
Amelyek egymas alternativait jelentik.
Természetesen akkor is j6 szolgalatot
tesz, ha egy régebbi, részleges elmélet
innovativ &tdolgozasat kell bemu-
tatni, vagy két, egymashoz tartalmilag
kozel es6 (az emlékezetben a homo-
gén gatlds miatt kdnnyen 6sszemo-
s6do) fogalom, elmélet bemutatasarol
van sz6. Az ekkor alkalmazott mod-
szer lehet6séget teremt a pszichol6-
giai és logikai gondolkodasi mdvele-
tek beazonositasara, ezek elvégzési
sorrendjének felismerésére. Ha ezt az
el6add kovetkezetesen elmondatja a
hallgatékkal, a m(iveletet pedig maga
megnevezi, a ,,k6zonség” az eredmé-
nyes informéacidszerzés modszerének
birtokaba juthat. Bar tapasztalataim
szerint a hallgaték a médszert maguk
nem alkalmazzék - szokas alapjan ta-
nulnak -, az ellen6rzés soran segitsé-
get jelent azon hallgaté szamara, aki
részt vett az el6éadason, ha annyit se-
gitink nekik, hogy elmondjuk: mi-
lyen alapfogalmakkal, milyen mdvele-
teket kell elvégezni. Sokszor magukat
a muveleteket meg sem kell nevezni,
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a szituativ emlékezet ismét segit. Ter-
mészetesen, ha az oktaté ugy gon-
dolja, a vizsgan az kideral, ki, mit
nem tud a hallgaté, mit'nem tanult
meg, akkor semmiképpen nem fogja
alkalmazni ezt a modszert. Aki nem
készilt, aki a taltanulast (folyamatos
ismétlés, gyakorlas, idében elhlGzva)
nem alkalmazta, annak hiaba a segit-
ség. Aki viszont igy tanult, annak ez a
fajta felidézés egy-két érdemjegyet ja-
vithat a jegyén. Arr6l mar nem is be-
szélve, hogy el6bb-utébb ennek a le-
hetéségnek a hire elterjed a hallgaték
k6zo6tt, igy indirekt médon motival-
hatjuk 6ket az el6adasok latogatasara.
Ezen utols6 mondat kiilénésen a nap-
pali tagozatos hallgatékra igaz.

Csoportmunka, projekt beépitése
az el6adasba (mindkét
tagozaton)

A felnéttkor pszicholégidja cimd kur-
zushoz nincs olyan tankdnyv, amelyet
kotelez6 irodalomként megadva min-
den szikséges alapinforméciot, vagy
azok donté tobbségét megismerhetné
a hallgat6. A fels6oktatasban nem Ié-
tezhet ,,A” tankényv/jegyzet fogalma,
csak konyvek, jegyzetek léteznek.
Azon esetekben hasznos csoportmun-
kat alkalmazni az el6adasba épitve,
amikor ugyanazt a témat kiilénb6z6
szerz6k méas-mas nézépont, kozelités-
mod alapjan targyaljak, vagy - ahogy
az e kurzusra vonatkozéan igaz - na-
gyon sok konyv egy-egy részletét kell
elolvasni ahhoz, hogy 6sszbenyomasa
lehessen a hallgaténak, akar egy rész-
témaval kapcsolatban is. Akkor pedig
kilondsen célszerl alkalmazni ezt a
maédszert, ha a szamonkérés maodja:
gyakorlati jegy. A munka nagyon gon-
dos el6készitést igényel, elengedhetet-
len, hogy az els6 talalkozasra elké-
szuljon afelajanlhaté témajegyzék, leg-
alabb kotelez6 irodalommal egyutt. Az
els6 el6adés azzal telik el, hogy a hall-

gaték valogatnak a témakdrok kozott,
s a szdmukra megfelel6h6z odairjadk a
neviket. A listdnak azt is tartalmaznia
kell, hogy - vérhatéan - milyen idé-
pontban kerul sor a téma bemutata-
séra. Erre az id6épontra a szereplés ér-
tékelési szempontjainak kidolgozéasa is
el kell hogy készuljon.

A csoportok kialakitasa az oktato
feladata, természetesen nem az éra
soran. Ha az oktaté korabbiakban is
dolgozott egyitt a résztvevékkel, tu-
datosan alakithatja a csoportokat. Le-
het a csoportalkotas alapja a kommu-
nikacios képességek szintje. llyenkor
célszer(i heterogén csoportokat kiala-
kitani. Legyen kozottilk magabiztos,

Osszefliggéseket felismerd, a lényeget
gyorsan és pontosan kiemel§ hall-
gato, s olyanok is, akik e tertleten ke-
vésbé fejlett szinten mldkddnek, mivel
a verbalis kommunikéciét, a kozlést
kevesebbet gyakoroltdk. Természete-
sen informéaciék hidnyaban hasznal-
haté az dnkéntesség alapjan valé cso-
portok kialakitasa. Ebben az esetben
azonban az a masodlagos, indirekt
cél, hogy a hallgaték alaposabban
megismerjék egymast~nem fog telje-
sulni. Kedvezétlenull hat csoport szer-
kezetének alakulasara-alakitasara, mert
megerdsiti a mar meglévé kapcsolato-
kat. Ezzel szinte kizarjuk a kommuni-
kacios halé szervezettebbé alakulasat.
A csoportos lazsalas elkertilése ér-
dekében mar az elején érdemes a mo-
zaik modszer alapjan értékelni a cso-
port teljesitményét. Vagyis: vagy az
egyes tagok teljesitményére kapott
jegyek éatlagat kapja minden csoport-

tag, vagy a leggyengébb teljesitmény



érdemijegyét. igy a hallgatok kénytelenek
kooperalni, egyeztetni, otleteiket meg-
osztani. A témabemutatds maximum
husz perc lehet csoportonként. Kettés
szempont alapjan kell dolgozniuk. Az
egyik maga a tényanyag révid bemuta-
tdsa. A masik, hogy a hallgatésagot vi-
tara kell serkenteni. Ehhez vagy az el-
hangzottakkal ellentétes ,,sajat tapasz-
talat™ot kell elmondani, vagy ugy kell
valogatni a bemutatasban, hogy az
el6ad6k maguk is bevonjak-bevonhas-
sak a végs6 kovetkeztetés/tételmondat
megfogalmazasaba hallgatétarsaikat.
Az értékelés minden jelenlévé fel-
adata. Az els6 szemeszterben azonnal
értékeltettem a hallgatokkal (verbali-

san) a csoport munkajat. Az lett a ko-
vetkezmény, hogy altaldban ugyan-
azok a hallgaték jelentkeztek értéke-
lésre, igy a tébbiek ,lazsaltak”. Ezért
vezettem be azt a moddszert, hogy
mindenkinek magéanak kell a meg-
adott szempontok alapjan, egy hetes
skalan értékelni, ehhez pedig tény-
szer(i indoklast kérek. Otthon még le-
het6ség van az értékelés pontosita-
sara, kiegészitésére. Azon csoportok
értékelését, akik az adott 6rén szere-
peltek, a kovetkezé 6ra el6tti napon
kell leadni. A kdvetkezd 6ra els§ ti-
zenOt perce az értékelés ismertetése.
Sajat értékelésem @sszevetem a hall-
gatoi értékelésekkel, indoklasokkal.
Ha sziikséges, felhivom figyelmiket a
kovetkezetlenségekre, pontatlansa-
gokra. Ezzel jarulok hozzad ahhoz,
hogy a kdvetkezd értékelés pontosabb
lehessen. A hallgat6i értékeléseket, azok
szinvonalat, targyilagossagra valé to-
rekvését, a fejlédést hallgatéonként is
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jegyzem. A gyakorlati jegybe ennek
osztalyzatat is beszamitom. A hallga-
toknak természetesen mindig lehet6-
sége van az ,.egyéb” szempont megfo-
galmazéasara is. Amennyiben olyan
egyéb szempontot fogalmaznak meg,
amelyet tényleg érdemes elfogadni,
azt mar csak a kovetkez6 szemeszter
anyagaba épitem be. Menet kdézben
erkodlcstelen lenne a szempontok val-
toztatasa.

Néhany téma

a csoportmunkahoz:

A pubertéaskori valtozasok szakaszola-
sara vonatkoz6 elméletek (eltéré szem-
pontok, kiilonbdz6 szakaszhatarok indok-
lasa, dsszehasonlités; egyéni allasfoglalas
indoklassal, érvekkel alatamasztva).

A fiatal feln6ttkor ,krizishelyzetei”,
rovid bemutatasuk I. (palyavalasztas -
palyaorientécié fogalomkédre, kapcsolata
az identitastudat alakulésaval; dnisme-
ret - dsszetev@i; tanulds vagy munka;
munka melletti tanulas).

A fiatal feln6ttkor ,krizishelyzetei”,
rovid bemutatasuk Il. (foldrajzi tavol-
sag a csaladtol, Uj ismeretségek kialaki-
tasa - ehhez kapcsolédd problémak, sze-
mélyiségsajatossagok; parkapcsolatok;
albérlet, sajat lakas vagy kollégium).

A munkéaba allas problémakore
(6néletrajz, allasinterja, életGt-tervezés).

Mdlvészettorténet, kultartorténet,
tudomanyos antropoldgia, didaktika,
neveléstorténet- elmélet oktatasdhoz
kézenfekvd a témak transzferalasa, de
matematikai bizonyitasi eljarasok be-
mutatdsahoz, biolégiabdl rendszertani
magyarazatokhoz is kivaléan alkal-
mazhat6. Nagyon fontos: alapkdvetel-
mény legyen, hogy az el6ad6 nem ol-
vashatja a szoveget. A cél ugyanis mi-
nimum az, hogy az el6ad6é abban a
résztémaban, amir6l beszél, alapos,
elmélyult ismeretekkel rendelkezzen.
Ha ezt nem kotjuk ki els6dleges krité-
riumként, nagy a hajlandésag arra,

hogy az el6ad6 ,bebiflazzon” egy
elére megirt szoveget. Ezt igyekszem
megel6zni azzal is, hogy a hallgatésag
kérdéseket tehet fel, illetve vitat kell

inspiralnia-facilitdlnia az el6adonak.

Ertékelési szempontok a csoportmun-
kahoz: Egyéni

1. Az ismertetés logikai felépitése;
értelmezési keretbe vald elhelye-
zése (el6zetes ismeretekhez kap-
csolas, otletek tovabbi témakhoz
kapcsolashoz).

2. Az el6adéas folyamatossaga; kom-
munikacios stilus, kénnyedség,
érthet6ség, artikulacié, hanger6,
szemkontaktus; jegyzetelhet6ség.

3. Magyaraz6 példak hasznalata/hianya.

4. Meggy6z8 er6, kompetencia mér-
téke -
hallgatésagra, miért?

milyen benyomast tett a

Csoportmunka

= Hagyomaéanyos forma, Ujszer( el6-
adasmod (mindenki egy-egy rész-
letet magyarazott el, spontan mo-
don vették at egymastél a szot).

= Egységes szempontokat alakitot-
tak-e ki, vagy ebben nem volt ko-
vetkezetesség? Pozitivumként vagy
negativumkeént értékeli? Miért?

= Egységes volt a témabemutatas,

vagy
mutattdk be a résztvevék? (Voltak-

résztémak osszességeként

e el6re- és visszautaldsok az egyes
el6adok altal elmondottakra?)

« Bevontak-e a hallgatésagot a gon-
dolkodéasi folyamatba? (Minden
csoporttag, vagy csak egyesek?)

(Projekt beépitése az el6adasba)

A projektmunkat sokan, sokféle-
képpen definialtak. Munkadefinicio-
ként én a csoportmunka egy specialis
esetének-tipusanak tartom. A cso-
portmunka feladat, a projekt prob-
Iéma. A tagok eleve érdekl6dési ko-
rliknek, tajékozottsdguknak megfele-
16en, 6nkéntes alapon szervez6dnek.
A témakat szabadon valasztjak, s arrél
is maguk dontenek, milyen résztémak
alapjan milyen szakirodalmat, szem-
léltet6 eszkozt hasznalnak fel, mely



tudomany mely elméletét, gyakorlatat
mutatjak be munkajukban. Kivaldan
alkalmas a médszer arra, hogy a zaro-
vizsga kovetelményeihez alkalmaz-
kodni kezdjenek a hallgaték. E mun-
kaforma soran gyakorolhatjdk az 6sz-
szefiiggések keresését a kulonbozé
kurzusok tartalmara vonatkozoan,
pl.: az élethosszig tarté tanulas mikor,
miért jelenhetett meg igényként? Mi-
lyen kultartérténeti, mvészettorté-
neti, filozofiai, neveléstorténeti vonat-
kozéasai vannak/lehetnek ennek? Azok
szamara, akik dolgoznak benne, s
azok szamara, akiknek bemutatjak
munkajukat, segitséget nyudjt a szak-
dolgozat elkészitéséhez is, hiszen a
dolog lényege az, hogy valamilyen
»produktum” legyen a végeredmény, s
ez bajosan képzelhetd el 6nall6 kuta-
tas nélkul. Abrék, grafikonok készi-
tése egyarant hozzatartozik a munka
lényegéhez. A probléma lényegébdl
kovetkezik, hogy ez hosszabb Iélegzeti
munka, tehat egy szemeszterre kett6nél
tobb projektmunkat felesleges kiadni,
mert ha a hallgaték el is készlilnek az
anyagukkal, annak bemutatésara, érté-
kelésére nem jut majd id6.

Ennek el6készitése és a segitség-
nyujtads az oktaté részér6l még tobb
id6t és energiat igényel, mint a cso-
portmunkak el6készitése. Mar azért
is, mert szerencsés, ha a csoportmun-
kédk, az oktaté el6adésai, ,,pontosita-
sai” harmonizalnak a projektben be-
mutatottakkal. Mivel a hallgatok ma-
guk valasztjak a résztémakat, a félév
soran - a projekt elkészult részletei-
nek alapjan - sziikség lehet az el6re
tervezett oktatdi anyag atdolgozasara,
kiegészitésére. Természetesen meg le-
het valdsitani ezt a tipusi munkat a
fentiek figyelembevétele nélkil is, de
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akkor a hallgaték szamara I'art pour
I'art-nak, éncéltnak tinhet a médszer
alkalmazéasa. Bar biztos vagyok benne,
hogy a tisztelt olvasé hallott méar errél
a maédszerrél, emlékeztet6il felsoro-
lom a munkamenet szakaszait. Ezek:
>m Témavalasztas - célkitlizés
>m Tervkészités
>- Adatgydjtés

A téma feldolgozasa

A produktum bemutatasa
>p A produktum értékelése

A produktum széles korben valé

bemutatésa.

A témavaélasztasban az oktaténak
csupan annyi a szerepe, hogy fel-
ajanlja a kurzus tematikajat. Akkor
azonban, amikor a célkitlizést megfo-
galmazzak a hallgatok, amikor a rész-
témakban megegyeznek, jelen kell
lennie a csoportmegbeszélésen. Nap-
pali tagozatos hallgatok életkorukbdl
ad6ddéan nem rendelkeznek még ta-
pasztalatokkal arra vonatkozéan, mi-
lyen bonyolult lehet akar egy-egy
résztéma is. Hajlamosak a felszines
gondolkodasra. Az oktato feladata -
lehetéség szerint kérdések megfogal-
mazésaval —ennek tudatositadsa. Ki-
16n6sen a cél megfogalmazasaban kell
segitenie. A tul altalanos cél lehetet-
lenné teszi majd menet kdzben a
munkat, de erre a hallgaték esetleg
nem jonnek ra maguktél, igy nem
tudjak majd, miért nem tudnak fel-
mutatni eredményt. Az adatgydjtésnél
j6, ha az oktaté - csak lehetdségek
megnevezésével, nem kotelez6 jelleg-
gel - tdmpontokat ad a forrasok kiva-
lasztasdhoz. Kulcsszerep jut neki ab-

ban is, hogy a feldolgozas soran, el-
akadas esetén segitséget nyudjtson ah-
hoz, hogy a projektben résztvevlk
részfeladatokra bontsanak egy-egy fel-
adatot; segitsen ravezetni a ,,dolgozdkat”
amodellezésre (a részfeladatok és a rész-
témak Osszefliggéseinek abraban valé el-
rendezésére, esetleg problémafa meg-
szerkesztésére). Modell és stratégia hia-
nyaban nem lehet elérni a kit(izott célt.

Osszegzés

A nappali és levelez6 tagozatos hall-
gatok a kezdetekkor és ,,menet koéz-
ben” eltér6 médon viszonyulnak az (j
modszerekhez. Az elfogad6 attitlidok
4 szemeszter végére a nappali tagoza-
tos hallgatok korében is emelkednek,
de szazalékos ardnyban az ,.ellenz6k”
a nappali tagozatos hallgatoknal 6tven
szazalék koruli szinten alland6sulnak.
Ahhoz azonban, hogy leend6 andragé-
gusként alkalmazni tudjak e modsze-
reket, nem art, ha minél korabban Kki-
prébaljak azokat sajatélmény formaja-
ban is.

Végul hadd hivatkozzak néhany for-
rédsra, melyek kiegészitették elméleti
vagy gyakorlati alapon sajat modsze-
reim kidolgozasat, s melyeket az ol-
vaso is haszonnal olvashat, amennyi-
ben sziikségét érzi a megujulasnak.
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T. Molnar Gizella

Napjainkban mar minden demokrati-
kus allam nagy figyelmet fordit arra,
hogy polgarai esélyegyenl6ségének
biztositasa érdekében a lehet6 legtdb-
bet tegye. Mind a demokratikus,
mind a demokratizal6d6 rendszerek-
ben nagyon fontos alapelvként jelenik
meg, hogy ne keriilhessen sor az al-
lampolgarokkal szemben negativ disz-
kriminaciora. Az esélyegyenléség biz-
tositasa részben a diszkriminacio tilal-
mat, részben az egyenl6 banasmaéd
kovetelményét jelenti a demokréacia
keretei kozott. Az egyre bévilé Eur6-
pai Uni6 is kiemelten szorgalmazza az
esélyegyenléség alapelvének betarta-
sat, s ez az elv a leend6 tagallamok

vannak. A mindennapi gyakorlatban
a n6k még mindig kevesebb eséllyel
indulnak, a vagyoni kildénbségek is
egészen kilonboz6 esélyeket teremte-
nek, de mar a kisebbségi létforma, a
nyelvi kiillonb6zés is hatranyt jelenthet
az egyén szamara - hogy csak néhany
példat emlitsiink. Ezért nem elegendé
az egyenl6 bandsmdd biztositasa,
sziikség van segit6, tAmogatod attit(idre
a tarsadalom, a tobbség részérél: szik-
ség van, illetve sok esetben sziikség
lenne a pozitiv diszkriminéacidra.
Hidbavalé azonban minden segit-
ség, minden allami intézkedés és ren-
delkezés, ha a kisebbségi létben él6
egyén maga is nem tesz minél tobbet

Eselyegyenloség ésfelnottképzes

Beszamold egy kisérleti képzésrél a Vajdasagban

elé allitott kovetelmények kozott is
elékelé helyet foglal el. Ez természe-
tesen magatol értet6dd, hiszen mar az
Eurépai Kozosség alapegyezményé-
nek 6. cikkelye tiltja a nemzeti hova-
tartozas alapjan torténé megkulén-
boztetést, a 119. cikkely pedig a n6k
és férfiak egyenl6 bérezését irja el6.
Az 1997-es amszterdami szerz6désl
lényegesen kiszélesitette a kért: min-
denfajta diszkriminaciét tilt, legyen
az faji, nemzeti, etnikai, nem vagy kor
szerinti, vagy akar a szexudlis iranyult-
sag szerinti diszkriminacié. A legtobb
eurdpai allam jogrendszere igazodik
ezekhez a kovetelményekhez, és - hi-
vatalosan legalébbis - torekszik a disz-
kriminécié megszilintetésére.

Latnunk kell azonban, hogy - bar
jogilag egyre rendezettebbnek latszik
a helyzet - vannak olyan tarsadalmi
rétegek, csoportok, amelyek eleve
hatrannyal indulnak, és mar szileté-
stk pillanatat6l hatranyos helyzetben

sajat esélyei novelésére. Legyen sz6
barmelyik fajta kisebbségrél, a tanu-
las mindig a legbiztosabb moédja az
esélyek novelésének. Aki tanultabb,
mdveltebb, kevésbé kiszolgaltatott, és a
tobbségi kornyezet elvarasainak is kony-
nyebben meg tud felelni. Ez a felismerés
mara mar kdznapi okossagga valt.
Lifelong learning - élethosszig tart6
tanulas: ma mar egyre gyakrabban hall-
juk a kifejezést a hétkdznapi életben is,
és ugy gondolom, egyre kevesebben
vannak, akik a gondolat Iétjogosultsa-
gat kétségbe vonjak. Az UNESCO
montreali konferencidja ugyan mar
1960-ban megallapitotta, hogy az ok-
tatas paradigmavaltasa elkerulhetet-
len,2 a folyamatos megujulas kovetel-
ménye csak lassanként valt elfoga-
dottd. Az utébbi évtizedekben el&szor
Nyugat-Eurépaban erésodott meg ez
a felfogas, de Kelet-Kdzép-Eurépaban
is egyre inkdbb érvényesul, féleg a
rendszervaltasok oOta. Mindenkinek



szembesulnie kellett ugyanis a meg-
véaltozott tarsadalmi kornyezettel, a
mindig valtoz6 kihivasokkal, az egyén-
nek meg kellett tanulnia, hogy csak
akkor tud talpon maradni, ha igazo-
dik ezekhez, tanul, képezi magat. Ko-
rdbban nem feltétlentl jelentek meg
ezek a kovetelmények: az ember meg-
tanult egy szakmét, szerzett valami-
lyen végzettséget, diplomat, és ennek
birtokdban tébbnyire elboldogult,
amig nyugdijba nem ment. A feln6tt-
kori tanulést esetleg felzarkézasra, a
gyermek- és ifjakorban elmulasztot-
tak pétlasara hasznaltak. Munkaer6-
piac nem létezett, nem is kellett tehat
ott megfelelni. A egyénre hagyoma-
nyos, kiszamithaté életpalya vart.3

Napjainkban mas a helyzet: valo6-
ban élethosszig tanulni, képeznie kell
magat az embernek, ha boldogulni
akar. Az egyén életltja kevésbé, kisza-
mithaté, ugyanakkor sokkal rugalma-
sabb is. Ez azonban folyamatosan (j
tudasok és Uj képességek elsajatitasat
feltételezi a részérél. A feln6ttképzés
koréabbi p6tl6 funkciéja mellett meg-
jelent az atképzés, a tovabbképzés, a
személyiség folyamatos fejlesztésének
funkciéja is, ami mindenki szamara
alland6 kihivast jelent, azonban csak
ezeknek a kihivasoknak megfelelve
indulhat barki legalabb hasonlé, ha
nem is egyenl§ esélyekkel a munkaer6-
piacon. Ugyanakkor a folyamatos ta-
nuldsnak fontos szerepe van a megfe-
lel6 életmindség biztositdsaban. Ezért
az egyén j6l teszi, ha a sajat képzésére
figyelmet fordit, s minél tobbet fektet
ennek megvaldsitasdba. Ez els6sorban
anyagi befektetést jelent, de gyakran
egyéb komoly aldozatot is kovetel.

Az allam sem engedheti meg maga-
nak, hogy - hossz( tavu befektetés-
ként - ne forditson egyre tobb gondot
polgérai képzésére, hiszen ez a gazda-
sag fejlédésének, a munkaerdpiac ke-
zelésének éppugy feltétele, mint a de-
mokracia miikodésének. Ezért részben
0szténodznie kell polgéarai élethosszig
tarté tanulasat, masrészt biztositania

kell ennek feltételeit.
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Az Eurépai Unié vonatkoz6 doku-
mentumai4 vilagosan megfogalmaz-
zak, hogy az unié minden polgaranak
esélyt kell biztositani arra, hogy meg
tudjon felelni az Gjabb Kkihivasoknak.
Meg kell teremteni és folyamatosan
tamogatni kell az élethosszig tarté ta-
nulés intézményi és szervezeti feltéte-
leit, killonds gondot forditva a hatra-
nyos helyzet( rétegekre is. Nem vélet-
len tehat, hogy az Eurépai Unid
emlitett dokumentumai a kozos fellé-
pést, a képzés, az élethosszig tarté ta-
nulds primatusat, illetve a kulturalis
téke felértékel6dését hangsulyozzak.
Ennek folyamatos karbantartdsa az
egyes orszagok és az unié kozos érdeke,
hiszen a versenyképesség meg6rzésében
elengedhetetlen. Az OECD 1996-0s je-
lentése5 is kiemeli, hogy a munkaeré-
piac és a gazdasag igényei Uj tanulasi
kultara kialakitasat kovetelik.

Az élethosszig tarté tanulds nem-
csak a folyamatos képzés szilkségessé-
gét jelzi, hanem azt is, hogy a tanuld
egyén és az altala tAmasztott igények
keriilnek a folyamat kdzéppontjaba,
mely mar nem els6sorban a formalis
iskolarendszerhez kot6dik, hanem
azon jéval tulmutat. Az oktatds ha-
gyomanyos intézményesult formaival
szemben is megvaltoznak az elvara-
sok: a formalis tudas kozvetitése je-
lent6sen hattérbe szorul, a tarsadalom
inkdbb a kompetencidk kialakitasat
varja el az iskolarendszer( képzést6l.
Az Eurépai Unié meg is hatarozza,
melyek azok a kompetenciak, ame-
lyek kialakitdsdra mindenkinek tore-
kednie kell.6 Ezek a kovetkezdk:
anyanyelvi nyelvhasznalat; idegen
nyelvek; matematikai, természettudo-
manyos és technoldgiai mdaveltség;
IKT-készségek; szocidlis kompeten-
ciak; vallalkozoi készség; kulturalis
tudatossag. A kompetencidk kozott
kiemelkedd helyet foglal el a tanu-
lasra val6 képesség, hiszen az 6nallé
tanulas ismerete nélkil nehezen kép-

zelhet6 el a tudésalapu tarsadalom, a
munkaerd-piaci kovetelményeknek
valé megfelelés, de a mindennapi
életben és a demokratikus kozéletben
valé boldogulas sem. A munkaer6-
piac ugyanis egyre kevésbé respek-
talja a szaktudast, a specialis ismere-
teket, sokkal inkabb a tanulas képes-
ségét, az Uj ismeretek megszerzésének
képességét. Ez a kompetencia a gyer-
mek- és ifjikorban alakul ki, azonban
feln6ttkorban is folyamatosan fejlesz-
teni kell. Ennek eredményeként a fia-
talsag és a feln6ttség kulturalis kon-
cepcioi kozoétti hatdrok napjainkra
egyre inkdbb elmosédnak. ,,A tanulas
egyre kevésbé tekintheté mereven ko-
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rilhatarolhat6 folyamatnak, életsza-
kasznak, sokkal inkdbb az életpéalya
egészébe olvad bele. A munkéaba Ié-
p6k kodzul egyre tobben vesznek részt
intézményes oktatasban, és az okta-
tasban részt vev6k egyre tébben sza-
kitjiak meg tanulményaikat munkata-
pasztalatok szerzése céljabol.”7

Nem szorul tehat tovabbi bizonyi-
tasra, hogy az egész életen at tart6 ta-
nulas kévetelménye az egész tarsada-
lom szamara komoly fehiyast jelent,
az egyén érvényesilésének esélyei
csakis igy biztosithatok. Fokozottan
igaz ez a kisebbségekre, hiszen sza-
mukra - helyzetiikb8l adédéan - még
inkabb fontos a megfelel§ esélyek biz-
tositdsa, melynek eszkdze lehet az
élethosszig tarté tanulas.

A Kisebbségek kozil jelen keretek
kozott a Vajdasagban él6 magyar ki-
sebbségekkel foglalkozunk. Az 6 esély-
egyenléségik megteremtése, annak



folyamatos biztositdsa mindig az al-
lam feladata. Tagadhatatlan, hogy a
nemzeti kisebbségek még akkor is
hatrannyal indulnak, ha az allam biz-
tositja az esélyegyenldség jogi kere-
teit. (Arrél a sajnalatos és tragikus
helyzetr6l most nem szélunk, amikor
az allam nem igazodik ehhez az élta-
lanosan elfogadott alapelvhez.) Nem
elég azonban az allam jogi garancija,
nem elegendéek a pozitiv diszkrimi-
néci6s torekvések - maguknak a ki-
sebbségben él6knek is sokat kell ten-
nitik a megvalo6sulasért.

A kisebbségben élék esélyeit ele-
mezve megallapithatjuk, hogy kétféle
utat valaszthatnak. Az egyik az asszi-
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milacié, melynek soradn az egyén el-
hagyja nemzeti identitasat, és a tobb-
ségi népességhez alkalmazkodik. O
még személyesen valészintileg nem,
de a gyermeke mindenképpen na-
gyobb eséllyel indul. A mésik lehet6-
ség, hogy a nemzeti identitast val-
lalva, a kisebbségi l1ét keretei kozott
kell megtalalni a lehet6ségeket az
esélyegyenléségre. Nyilvan ez utébbi
lenne a cél, azonban ezt sokszor ne-
héz megvaldsitani, f6leg a szérvany-
ban él6 kisebbségek esetében. Szeren-
csére napjainkban az tapasztalhato,
hogy Eurépa-szerte felértékel6doétt a
kisebbséghez tartozas, egyre tobben
tartjak értéknek ennek az identitasnak
a megdbrzését, és élnek az allamok altal
biztositott lehetéségekkel. Ezt erdsitik
az Eurépai Unié kisebbségekkel val6
bandsmaddra vonatkoz6 elvarasai is.
Kérdés, milyen lehet&ségei vannak
a magyaroknak az esélyegyenléség
biztositasara, er6sitésére a nemzeti
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identitas megG6rzése mellett. Az egyén
azzal segithet a legtobbet az esély-
egyenl6ség megvalésitasaban, ha folya-
matosan képezi magat, hiszen minél
tobbféle dologhoz ért, annal nagyobb a
valdszinlisége, hogy meglév6 allasat
szinvonalasabban tudja ellatni, vagy
éppen képes valami Ujra vallalkozni.
Az egyén tehat j6l teszi, ha nemcsak a
kormanyok segit6 tAmogatésat, pozitiv
diszkriminativ intézkedéseit varja - bar
ezekre is nagy szikség van -, hanem &6
maga is aktiv, és ez dontben a tanulas
kell legyen, még akkor is, ha a kisebb-
segi lét keretei kozott a tanulas lehet6-
ségei meglehetésen korlatozottak.
Dolgozatom a szerbiai magyar ki-
sebbséget helyezi a kdzéppontba, mivel
a szabadkai kisérleti képzés a Magyar
Tannyelv( Tanitoképzében zajlik.
Szerbia sajatos helyzetben van a
szomszédos orszagok kozott, ame-
lyekben magyar anyanyelvl kisebb-
ség él, hiszen kdzismert, hogy az el-
mult két évtized valtozésai az egykori
Jugoszlaviat alapjaiban raztadk meg.
A helyén létrejott aj, 6nallé allamok
kozul Szerbia még nem tagja az Eur6-
pai Unidnak, a schengeni hatéaron ki-
vul esik, igy meglehetésen nagy kihi-
vést jelent - az unié altal egyébként
er6sen szorgalmazott - regionélis
egyuttmikddés megvaldsulésa.
Magyar anyanyelv(i kisebbség
Eszak-Szerbiaban, a Vajdasagban él,
hagyoméanyos kulturalis kézpontjuk
Szabadka. A Szeged és Szabadka ko-
zotti kapcsolatok erds tradiciokra
épulnek, melyek a hasonlé foldrajzi
adottsagokra, a gazdasagi fejlesztések
kdzos érdekeire és a hataron tali ma-
gyarsaggal valé szoros kulturalis kote-
lékekre alapozédnak. Nem véletlen
tehat, hogy a Szegedi Tudomanyegye-
tem tébb szallal két6dik mind az Uj-
vidéki Egyetemhez, mind a szabadkai
fels6oktatas bazisaihoz. Ezekbe a ten-
dencidkba illeszkednek intézetlink to-
rekvései is. A Szegedi Tudoméanyegye-
tem Juhéasz Gyula Pedag6gusképz6

Karanak Feln6ttképzési Intézete és a
Szabadkai Magyar Tannyelv( Tanito-
képz6 évek 6ta szoros szakmai kapcso-
latban all, a két kar kozott folyamatos
és komoly egyuttm(kédés alakult ki.
Egyuttm(ikddési szerzédést is kotottek,
mely a k6zdsen megvalésitandé felada-
tokat az oktatés, a kutatas és a palyazati
tevékenység tertletén jeloli ki.8 Ezek
k6zott szerepel a kdzdsen szervezett
szakképzések, tovabbképzések kidol-
gozésa és szervezése, ezekre kdz0s pa-
lyazatok készitése. Ez jelentette a kisér-
leti képzés kimunkalasanak alapjat.
Sajat tapasztalataink és a tudoméa-
nyos igényl felmérések alapjan is
tudjuk, hogy az anyanyelvi( képzés-
ben valé részvétel a szerbiai magyar-
sag esetében is nehéz: aki magyar
nyelven akarja folytatni tanulmanyait,
nem tul sok helyen teheti, még az
alapvégzettség megszerzésekor sem.9
Kozgazdasagi, m(szaki és informati-
kai képzés elérhet6 magyar nyelven,
illetve az Ujvidéki Egyetem Bolcsész-
kardn lehet magyar szakot végezni.
Vannak persze ezzel kapcsolatban po-
zitiv fejlemények is: az utébbi évek
nagy eredménye a Szabadkai Magyar
Tannyelvl Tanitéképz6, ahol magyar
nyelven lehet tanitéi diplomat sze-
rezni, azonban a jogi, a természettu-
domanyi és a mez6gazdaséagi teriileten
erre egyaltalan nincs méd. Az biztos,
hogy az élethosszig tarté tanulashoz
ezek a lehet6ségek semmiképp nem
elegenddk. Felmerilhet persze még
az anyaorszagi képzésekben val6 rész-
vétel, van is erre elég sok példa, azon-
ban ez sem jelent feltétlendl megol-
dast. Természetesen igen pozitiv fejle-
mény, hogy napjainkban ennek mar
nincsen komoly akadalya, viszont
tudjuk, hogy a kulfoldén szerzett dip-
loma honositasa Szerbidban elég ne-
hézkes. Raadasul fennall az a veszély
is, hogy a diploma megszerzését ko-
vet6en az illetd mar nem akar vissza-
térni a kisebbségi kortilmények kozé.
Az anyanyelvi képzés hianya is oka
lehet annak, hogy a munkaerépiacon
a magyarsag poziciévesztése figyel-
hetd meg. Az elitnek szamit6é foglal-



kozasok, a presztizsszakméak kdrében
(allami szektor, kézigazgatas, kozal-
kalmazott, kereskedelem, kozlekedés,
pénziigy) a magyarsag aranya alacso-
nyabb az orszagos és a vajdasagi atlag-
nal. A végzettségbeli adatokat nézve is
azt tapasztaljuk, a tdbbségi népesség-
gel szemben a szerbiai kisebbségek
(nem csak a magyarok!) hatranyban
vannak. A kdzép- és fels6foku iskolat
végzett magyarok 5%-0s hatranyban
vannak, az egyetemi végzettségliek
kozott a magyarok részaranya 3,6%-kal
alacsonyabb, mint a szerb nyelvi la-
kossag korében.10 Magasabb képzett-
séggel konnyebb ugyan munkat
kapni, de a friss diploméasoknak is
évekbe kertil megfelel6 munkahelyet
talalni. Ennek az az oka, hogy mivel
csak néhany tertileten lehet magyar
nyelvli képzés keretében diplomat
szerezni, ezeken a teruleteken tulki-
nalat van. A pedagoégusdiploméaval
rendelkez6knek csak 30%-a kap
munkéat a szakteriiletén. Es itt még
csak az els6 végzettségek megszerzé-
sérél beszélink, az élethosszig tarté
tanulas intézményesilt formai meg
sem jelennek. (Ha a munkaerépiac
mas szegmenseit nézzik, azt latjuk,
hogy a magyar etnikum aranya az at-
lagnal joval magasabb a fizikai mun-
kat végz6k kozott; els6sorban a me-
z6gazdasagi munkat végzéket regiszt-
ralhatjuk nagy szamban - ez azonban
mar masik tanulmany targya lehet.)

Mi tehat a megoldas? Hogyan le-
hetne mégis el6segiteni a vajdasagi
magyarok esélyegyenl6ségének érvé-
nyestlését a tanulds eszkodzeivel? Mit
tehetlink ezért a mar emlitett egyutt-
mikodés keretében?

Tokéletes recept nincs, de vélemé-
nyem szerint alternativa lehet a szak-
irdnyu tovabbképzés, melynek kidol-
gozasarol a fentebb idézett egyuttm-
kodési szerzédés is rendelkezik.

A Feln6ttképzési Intézetben az élet-
hosszig tart6 tanuléds, a képzés, to-
vabbképzés szervezése nem jelent Uj-
donséagot, hiszen ott kultirakdzvetitd,
feln6ttképz6 szakemberek képzése fo-
lyik, akik szdmara ez az egyik alap-
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vetd, a képzés altal kozvetitett szak-
mai elv. Intézetink munkatéarsaival
azonban nagyon sokat gondolkod-
tunk, hogy a sajat eszkozeinkkel, a
feln6ttképzés eszkdzeivel miképpen
jarulhatnank hozza a kisebbségben
él6k esélyegyenlségének novelésé-
hez? Mit tehet egy olyan fels6oktatasi
intézmény, mint a mienk, az esély-
egyenléség erdsitéséért? Hogyan ala-
kithatnank ki az egyuttm(koédésnek
ezt az oldalat is? Kihelyezett tagozat?
Lehetséges, de a diplomahonositas
nehézségei miatt nem célszer(. Szabad-
kara akkreditaljunk képzést? Ahhoz
allamkozi megallapodas szlkséges.
Végul a szakirdnyl tovabbképzés
mellett dontottiink. Hiszen diplomat
még csak sikertil magyar nyelvi{ okta-
tds keretében szerezni akar Szabad-
kan, akar Ujvidéken, de a folytatas, az
élethosszig tarté tanulds magyar nyel-
ven mar sokkal nehezebb. Inditsunk
tehat olyan képzéseket, amelyek dip-
loméra épulnek, de valamiféle Gjabb
szakképesitést adnak. Ugy gondoljuk
- és reméljuk -, a gyakorlat is hama-
rosan igazol benniinket abban, hogy
ez feltétlentl egy jarhaté at.

A szakirdnyl tovabbképzés a ma-
gyarorszagi fels6oktatads rendszerében
m(ikdd6 képzési forma, jogi kereteit a
felsGoktatasi térvény rogziti:11 ,,A szak-
iranyu tovabbképzésben - az alap-
vagy mesterfokozatot kdvetéen to-
vabbi szakiranyl szakképzettség sze-
rezhet6. [...] A képzési id6 legalédbb
két, legfeljebb 4 félév.” A felsGoktatasi
térvényen talmenden kuldon rendelet
szabalyozza a szakiranyu tovabbkép-
zés feltételeit.12 Ennek lényege, hogy
a fels6oktatasi intézmények hatasko-
rébe utalja a tovabbképzések bemeneti
kovetelményeinek, illetve a képesitési
és kimeneti kovetelmények, valamint a
tananyag tartalmanak meghatarozasat.
Ez - persze meghatarozott keretek ko-
z6tt - viszonylagos szabadsagot ad a
tekintetben, milyen jellegl képzést

inditsunk.

Figyelembe lehet venni a hataron tali
igényeket, illetve ezt megel6z6en a he-
lyiek segitségével fel kell azokat mérni,
igy Ujabb képzettséget lehet a tanitokép-
z6ben végzett hallgaték kezébe adni.

Hogyan foglalhaték 6ssze ennek a
képzésnek az el6nyei?

e A Tanitoképzében szerzett dip-
loma megfelel6 a bemeneti kdve-
telmény teljesitéséhez.

= Bar megszerezhet6sége diploma-
hoz kapcsolédik, ez nem diploma,
hanem szakképzettség, tehat nincs
sziikség diplomahonositasra.

= A munkaer8piacon mégis tébbet
jelenthet - reményeink szerint -,
mint a diploma énmagéaban.

e A SZTE képzése, az oklevelet az
egyetem adja, de a hallgatoknak
nem kell utazgatni (ami a schengeni
hatar miatt gyakran nehézségekbe
utkozik), a konzultaciés kézpontot
Szabadkan lehet kialakitani.

Persze a kovetkez6 kérdés rogton
az volt, hogy mit tanitsunk. Szakira-
nyU tovabbképzés, de mi legyen az?
Olyasmi, ami hasznos, praktikus
Ujabb kompetenciaval nlh”zza fel a
hallgatot, de kapcsolodik a helyi saja-
tossdgokhoz, s6t a régidhoz s,
amelybe Szabadka és Szeged is tarto-
zik. Figyelembe kellett venni azt is,
hogy csak olyan képzést indithatunk,
amely egyébként is benne van a kép-
zési tevékenységunkben.

Végul hosszas egyeztetések utan
ugy dontottink, hogy olyan rendez-
vényszervez6ket képeziink, akik nyitot-
tak a régié problémaira, tajékozottak a

regionalis egytttm(ikodés kérdéseiben,



a szakképzettségik pedig: regiondlis
kapcsolatok rendezvényszervezéje.

Még mindig hatravolt a kérdés: mi-
b6l valésitsuk meg elképzeléseinket?
A szakirdnyl tovabbképzések ugyanis
Magyarorszagon koltségtéritésesek,
azt azonban nem akartuk, hogy a vaj-
daséagi hallgaték fizessenek.

Ekkor elkezd&dott
munka, ami a kollégadimnak koszon-

a paélyazati

hetéen sikerrel jart. A képzés prog-
ramjanak mint palyakorrekciés mo-
dellnek a kidolgozasara tdmogatast
kaptunk az Esély a stabilitdsra Koz-
alapitvanytol, a Szuléfold Alap pedig
egy kisérleti évfolyam elinditasat, a
tananyag kidolgozéasat és fejlesztését,

KEK

oktatési segédanyagok elkészitését ta-
mogatta. Koszdnet érte!

A képzési program elkészilt, a nyil-
vantartasba vételi eljaras folyamatban
van, és elkezd6dott a képzés kisérleti
szakasza.

Kisérleti évfolyamra azért van szik-
ség, hogy a kialakitott halétervet és
képzési tartalmat kontrollalni tudjuk.
Megfelel§ el6képzettséggel rendelkez-
nek-e a Szerbidban fels6foku végzett-
séget szerzett jelentkez6k, nem adéd-
nak-e probléméak a magyarorszagitol
eltéré képzésekben részt vett hallga-
tok eltéré ismeretanyagabdl?

A Kisérleti képzés a tdmogatas el-
nyerése utan, 2009. marcius 21-én
indult el, jelenleg is folyik, és oktéber
31-én zarul. Ezt kdvetben kerul sor
majd a szakdolgozatok megvédésére
és a képzés lezéarasara. A két féléves
anyagot igy egy kissé gyorsabb tem-
péban, tdmbdositett oktatas keretében
sajatitjak el a hallgatok.
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A Kkisérleti csoport 15 f6b6l all.
A résztvevlk elsésorban bdlcsész és
pedagoégus (tanitd) végzettséggel (12
f6), a tobbiek kozgazdasagi, ugyviteli
végzettséggel rendelkeznek (3 f6).

A képzés megkezdésekor megkér-
deztik a hallgatékat a jelentkezés
motivacioéirél. Szinte mindannyian ki-
emelték az Gjabb ismeretek megszer-
zésének a fontossagat, azok is, akik
egyébként hasonlé munkat végeznek.
Mivel a 15 féb6l 10-en vannak mun-
kaviszonyban, a munkat keres6k azt is
remélik, hogy Ujabb végzettségik se-
gitségukre lesz ebben. Terveink szerint
a zarés utan a képzés tartalmarol, a ko-
vetelményekrél, az ismeretek hasznal-
hatésagardél ismét megkérdezziik 6ket.

Feltin6, hogy a hallgaték kozott
tobbségben vannak a nék, a 15 f6bél
mindossze 3 férfi. Bar a 15 f6s cso-
port kevés ahhoz, hogy messzemend
kovetkeztetéseket vonhassunk le,
mégis pozitivumként értékelhetjik,
mert azt jelzi, hogy lehetséges a nék
bevonasa a feln6ttképzésbe, és ennek
segitségével javithat6 munkaer6-piaci
helyzetiik, névelhetd esélyegyenldsé-
gUk. Helyzetlk javitdsarajobban moz-
g6sithatok az élethosszig tarté tanulas
eszkdzeivel, mint a férfiak, még akkor
is, ha pl. részvétel(ik a szervezett tanu-
lasban nehezebben megszervezhets.

Erre azért kell komoly figyelmet fordi-
tani, mert a rendelkezéstinkre all6 ada-
tok azt mutatjdk, hogy a néi népesség

sokkal rosszabb mutatokkal rendelke-
zik, mint a férfiak. Ebben kozrejatszik az
is, hogy a nék a Vajdaséagban is inkébb a
hagyomanyos szerepeket kdvetik, igy pl.
a kisegitd csaladtagként dolgozok tébb
mint 2/3-a n6é, de a munkaer§-piaci
adatok minden mutatéja alapjan a hat-
ranyukrél szamolhatunk be.13

Az inaktivak korében lényegesen ma-
gasabb a n6k, mint a férfiak aranya, és a
munkanélktliségi rata is a n6k hatra-
nyos helyzetét mutatja (22,3%, szemben
a férfiak 14,8%-aval). A foglalkoztatott-
sagi rata hasonl6képpen a férfi foglal-
koztatottak magasabb aranyat mutatja.

A munkanélkiliségi adatok szerint
a Vajdasagban 2006-ban 164994 mun-
kanélkilibél 78 560 férfi, és 86434 n6,
akiknek kozel 1/3-a 6t évnél hosz-
szabb ideje munkanélkuli.l4

A magyar nemzetiségli n6k tehat
kett6s hatrannyal indulnak, ami sem-
miképp sem hagyhaté figyelmen ki-
vil, amikor az esélyegyenléség felté-
teleinek biztositasarol beszélunk.

A Kkisérleti képzés tartalmat, a kép-
zési tervet legegyszer(bben az elké-
szult képesitési és kimeneti kdvetel-
mények alapjan foglalhatjuk 6ssze:15
A képzés célja olyan szakemberek
képzése, akik az eredeti diploma mel-
lett rendelkeznek olyan specialis is-
meretekkel, melyek lehet6vé teszik a
regiondlis kulturalis kapcsolatok ki-
alakitasat, fenntartasat és mikodteté-
sét, a helyi kozdsségek igényeinek fel-
mérését. Emellett olyan szakemberek
képzése, akik megfelel6 ismeretekkel
rendelkeznek kisebb-nagyobb kodzos-

Munkaer6-piaci N6k (%) Férfiak (%)
helyzet
2004 2005 2006 2004 2005 2006

Aktivak 42,3 42,2 42,2 57,7 57,8 57,8
Nem aktivak 63,1 63,1 61,9 369 369 381
Foglalkoztatottsagi

, 32,9 32,4 33,6 54,7 54,5 535
rata
Munkanélkiliségi rata 24,4 25,8 22,3 14,7 155 14,8
Foglalkoztatottak 39,4 39,1 42,2 60,6 609 57,8
Onfoglalkoztatottak 22,7 23,4 22,7 773 76,6 77,3
Kisegit6 csaladtagok 68,9 70,3 64,8 31,1 29,7 3572



ségek, cégek, vallalkozasok, tudoma-
nyos intézmények rendezvényeinek
szervezéséhez, lebonyolitdsahoz. A ki-
16nb6z6 konferencidk, Uzleti és tarsas
Osszejovetelek, tinnepek rendezését ma
mar rendezvényszervez6 cégek bonyolit-
jak, melyek folyamatosan igényt tartanak
szakember-utanpétlasra, de a regionalis
egyuttm(ikddés korilményei kozott hi-
any van a hatarokon tdli terileteken az
ilyen szakemberekbél. A képzés kereté-
ben a nemzetkdzi, kultdrakézi kommu-
nikacio, protokoll szabalyait éppugy el-
sajatitjak a hallgaték, mint a K6zép-Kelet
Eurdpai régié és orszagai kulturalis gaz-
dasagi és torténeti sajatossagait és a kap-
csolodo
technikait.

Unién beldl egyre nagyobb jelentségre

rendezvények szervezésének

Napjainkban az Eurépai

tesznek szert a régiok, melyek fontosak
az Eu-tagallamok kapcsolata szempont-
jabol éppugy, mint a leendé Eu-tagorsza-
gok felzarkéztatdsaban. A regionalis
egyuttm(kddés j6 lehet6séget jelent a
hataron tali magyarsaggal valé kulturalis
kapcsolattartasra is.”

Ennek a célnak a megvaldsitasa ér-
dekében a teljesitendd kurzusok kere-
tében a hallgatok megismerkednek a
régié politikatorténetével, kisebbség-
politikajaval, a kisebbségkutatas hely-
zetével, eredményeivel, de elsajatitjak
a diploméaciatorténet alapjait, a diplo-
maéciai protokoll fébb szabalyait épp-
Ugy, mint a kommunikéacié térvény-
szer(iségeit és a targyalasi stratégiak
alapszabalyait. Emellett a rendezvé-
nyekkel kapcsolatos ismereteket is el-
sajatitjak, s6t a marketing és a me-
nedzsment alapjaiba is betekintést
nyerhetnek. A képzés tehat lehetdsé-
get nyUjt egy régiospecifikus, a gya-
korlati szempontokat és a munkaeré-
piaci igényeket egyarant kielégit6
nemzetkozi regionélis program meg-
valésitasara. ElGsegitheti az aktiv
munkaerd régidban maradésat, a ré-
gi6 multikulturalis sajatossagainak
megismertetésével hozzajarulhat a Ki-
sebbségek egymassal szembeni el6ité-
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leteinek felszamolasdhoz, mintat ad-
hat mas szakteriiletek hasonlé képzé-
seinek kidolgozasahoz. ,
Reményeink szerint akik a prog-
ramba bekapcsolédnak, hasznos kép-
zés részesei lesznek, olyan ismeretekre
és kompetencidkra tesznek szert, ame-
lyeket a gyakorlatban is kamatoztat-
hatnak, és amely jelent6sen noveli
munkaerdé-piaci esélyeiket. A szakira-
nyU tovabbképzés keretében ugyanis
nem els6sorban tematikus tudas at-
adasara torekszink, sokkal inkabb
olyan kompetencidk kialakitasara,
amelyeket a résztvevék konvertalhat-
nak, palyajuk sordn tovabb fejleszt-
hetnek. Epp ezért nagyon fontos lesz,
hogy a képzés lezarasakor kapott
visszajelzések alapjan sziikség esetén
modositsuk a kurzusok tartalmat és a
képesitési és kimeneti kdvetelménye-
ket, illetve abban az esetben, ha a
visszajelzések pozitivak, megerdsitést
nyerjink. Ezzel a min&ségbiztositas
szempontjai is érvényestilnek, melyek
ma mar minden képzésben nagy je-
lentéséggel birnak. Ennek alapjan
folytathatjuk a megkezdett munkét: a
kovetkezd - immaéar nem kisérleti -
évfolyamok inditasanak megszervezé-
sét. Természetesen ez ismét finanszi-
rozési kérdéseket is felvet, hiszen az
egyébként Magyarorszagon koltségté-
ritéses képzés anyagi hattere a hata-
ron tuli fiatalok esetében 6nerébél
nehezen biztosithat6. A kisérleti kép-
zés pozitiv tapasztalatai tovabbi sike-
res palyazatokhoz segithetnek ben-
nunket, ami anyagi alapot jelenthet a

program folytatadsahoz.

JEGYZETEK

1 eur-lex.europa.eu/hu/treaties/in-
dex.htm
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Napjainkban az élet barmely teriiletén
érzékelhetéen fontos szerepet jatszik
az élethosszig tarté tanulds. Nap mint
nap Uj ismeretekre kell szert tenniink,
hogy alkalmazkodni tudjunk a gyor-
san valtozé tarsadalmi, politikai, gaz-
daséagi, kulturélis kérnyezethez, hogy
megtalaljuk helyiinket a munkaer6pia-
con és a mindennapokban is. Az is-
meretek megszerzése torténhet auto-
didakta moédon, 6nallé tanulas altal,
de ennek szamos veszélye van.

A feln6tt tanuléra jellemz6 6nall6-
sag meghagyasa mellett fontos Gtmu-
taté és tanacsado6 szerepet jatszanak a
feln6ttképzd intézmények, legyen szé
akkreditalt vagy nem akkreditélt, is-

tanuldsanak, tanitdsanak didaktikai
elveit”,2 valamint a feln6ttképzd in-
tézmények miikodésének f6 jellem-
zGit, beleértve a képzési terv és a kép-
zési program 0Osszedllitasanak alapvet6
szempontjait. A kurzus teljesitése
utdn - szintén a kimeneti kdvetelmé-
nyekkel 6sszhangban - a hallgatok al-
kalmasak ,a feln6ttképzés kuilénbodz6
tertiletein a képzési irdnyok és célok
meghatarozasara, felnéttképzési prog-
ramok 0Osszeallitdsara, megszervezé-
sére”.3 Célom tehat az volt, hogy a
megszerzett ismereteket a gyakorlatban
alkalmazva mélyitsék el tudasukat.

A hallgaték feladata az volt, hogy
latogassanak el egy feln6ttképzd in-

Andragogus-hallgatok tapasztalatai
felnottképzo intézmenyekben

(esettanulmany)

kolarendszer(i vagy iskolarendszeren
kivili képzésrél, intézményrél.

Tanulmanyom kiindulépontjat ,A fel-
néttképzés didaktikaja és maddszer-
tana I1.” cim({ kurzusom teljesitéséhez
kiadott feladat jelentette, melynek té-
méja egy feln6ttképzd intézmény ma-
kodosének feltérképezése. A feladat -
figyelembe véve az andragdgia alap-
szak képzési céljat - szikségszerd, hi-
szen az alapfokozat birtokaban az
andragogusoknak képesnek kell len-
niuk ,.a feln6ttképzés kulonbdz6 szin-
terein kozvetlen tervezd, szervezd,
iranyito, illetve animatori, tanacsadoi
munkakorok ellatasara”,1ehhez pedig
elengedhetetlen az intézmények ma-
kodésének ismerete. A feln6ttképzés
didaktikéja és modszertana c. kurzus
két féléves, heti két draban kerul
megtartasra, melynek soran a haliga-
tok megismerik ,,az oktatési rendszer
alapvet6 osszefliggéseit, a felnGttek

tézménybe, és alkossanak képet an-
nak képzési tervérél, illetve mutassak
be egy szabadon valasztott felnd&tt-
képzési programjat hazi dolgozat for-
majaban. A hallgatéknak el6re meg-
adott szempontrendszer szerint kel-
lett dolgozniuk, mely a képzési terv
és a képzési program leglényegesebb
elemeire helyezte a hangsulyt.4

Tobb panasz érkezett, miszerint az
intézmények nem szivesen adnak se-
gitséget a hallgatéknak, annak ellenére,
hogy csak olyan adatokat kértiink, me-
lyek barmely leend6 didkjuknak (elvi-
l1ég) elérhetéek és nyilvanosak. Ezért
vet6dott fel bennem, hogy legfonto-
sabb tapasztalataikat érdemes lenne
egy tanulmany keretében 6sszegezni,
Az intézmény szabadon valaszthaté
volt, igy akkreditalt és nem akkredi-
talt, szegedi és nem szegedi intézmé-
nyékrél egyarant informéaciékhoz jut-
hattunk. A nem reprezentativ felmérés
egy 10 kérdést tartalmazé kérdéivvel



tortént, 25 f6 masodéves, levelezd ta-
gozatos andragogus hallgatét kérdez-
tem meg a SZTE-JGYPK Felnéttkép-
zési Intézetében 2009. majus 8-an. Az
aldbbiakban az egyes kérdésekre adott
vélaszaikat 6sszegzem, valamint ja-
vaslataimat fogalmazom meg a kurzus
fejlesztésével és az intézmények teen-
déivel kapcsolatban.

A kutatas

1. Hogyan vettefel a kapcsolatot
a valasztott intézménnyel?

Hipotézis: a hallgaték manapsag el6-
szeretettel hasznaljdk az internetet,
igy feltételezem, hogy elsésorban on-
nan tdjékozodtak a valasztott intéz-
ményrél.

Eredmény: 14 hallgaté valéban az
internetet vette alapul a kapcsolatfel-
vételhez, de .tobbségik a személyes
megkeresést is fontosnak érezte. Erre
utal, hogy 15-en jeldlték meg a sze-
mélyes kapcsolatfelvételt (vagyis a va-
laszad6k egy része személyesen és in-
terneten is kereste az intézményt), il-
letve 2 6 sajat tanfolyami részvétele
révén tudta leirni tapasztalatait.

favasiatok a képzés vonatkozéasaban: a
hallgatékban tudatositani kell, hogy ta-
nulmanyi elémeneteliik és jovébeli mun-
kajuk miatt Iényeges, hogy személyesen
keressékfel a vélasztott intézményt.

Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: célszer(i lenne minden intézménynek
sajat honlapot létrehoznia a kapcsolatfel-
vételi adatok kénnyebb megtalélasa miatt.

2. Mennyire volt egytttmdkodd
az intézmény a megkeresés soran?

Hipotézis: intézményi érdek az érdek-
16d6k tajékoztatdsa a fennmaradas
szempontjabdl, igy azt gondoltam,
minden iskola maximalisan egyutt-
mikodd lesz.

Eredmény: 17 levelez@s hallgat6 véle-
ménye szerint az intézmények teljes
mértékben egyuttmkoddek voltak, 8

esetben a segit6készség foka kdzepes
volt. Egyetlen hallgaté sem jeldlte meg
a harmadik véalaszlehet&séget, vagyis a
vélaszok alapjan egy intézmény sem
volt elutasitd! Magyarazat lehet, hogy
a korabban panasszal él6 hallgatéknak
sikerult mésik iskolat talalniuk, ahol
megkaptak a kért adatokat.

favasiatok a képzés vonatkozéasaban:
a hallgatokat fel kell késziteni az esetle-
ges elutasitasra. Tajékoztatni kell ket
arrél, hogyan kezeljék a helyzetet.

Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: legyenek nyitottak az érdekl6d6kkel
szemben, legyen sz6 akar képzésre je-
lentkezd személyrél, akarfeladatat telje-
sitd hallgatérél, és amennyiben ez nem
sért intézményi érdekeket, adjak meg a
kért tajékoztatast.

3. Rendelkezik-e az intézmény
irott képzési tervvel?

Hipotézis: a képzési terv minden in-
tézmény léte szempontjabél fontos
stratégiai dokumentum, mely irany-
vonalat ad a mindennapi mdkddés-
hez, ezért - annak ellenére, hogy ezt a
feln6ttképzési torvény csak az akkre-
ditalt intézmény szadméra irja el6 ko-
telez6en - célszerd irasba foglalni.
Eredmény: 22 hallgaté tapasztalata
alapjan rendelkezik az adott intéz-
mény irott képzési tervvel, s csak 3
esetben jelezték, hogy nincs ilyen.
Ugy tinik tehat, a felndttképz6k
(akkreditaciotél fuggetlenal) felismer-
ték, hogy sajat érdekiikben irasba kell
foglalniuk mikodési terviket.
javaslatok a képzés vonatkozasaban:
konkrétabba kellene tenni a képzési terv és
a képzési program kozti killonbséget, mert
a hazi dolgozatokbdl kiderdl, hogy egyes
hallgatok 6sszemossék a kétfogalmat.
Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: minden intézmény rendelkezzen irott
képzési tervvel, hiszen ez szamukra is
megkénnyiti a mindennapi munkavégzést.

4. Van-e konkrét célcsoportja
az intézménynek?

Hipotézis: a hosszU tavi mikodés
alapja a jol koriulhatarolt célcsoport,
hiszen csak igy lehet célzottan rekla-
mozni. Amennyiben ez nincs meg, az
intézmény konnyen alulmaradhat a
piaci versenyben.

Eredmény: 18 esetben konkrét a cél-
csoport, 4 f6 valasza szerint csak egyes
képzések esetében van az intézmény-
nek kiemelt célcsoportja, mig 3 esetben
nincs meghatéarozott réteg, amelynek a
képzések szdlnak. Vagyis a vizsgélt in-
tézmények tdbbsége igazolta a célcso-
port kérulhatarolasanak sziikségességét.

KEK

Javaslatok a képzés vonatkozéasaban:
a célcsoport kérdéskorében nincs képzés-
fejlesztési javaslatom, a hallgaték tiszta-
ban vannak afogalom jelentésével.

favasiatok az intézmény vonatkozasa-
ban: a piacon valé megmaradas egyik
alapfeltétele, hogy az intézmények konk-
retizaljak a célcsoportot.

5. Hany képzési programja van
az intézménynek

Hipotézis: a munkaer6é-piaci igények-
b6l kiindulva feltételezem, hogy a
képzési programok szama tizes nagy-
sagrendd.

Eredmény: 13 intézmény esetében
jeleztek tiznél nagyobb képzési prog-
ramszamot. 5 esetben maximum 6&t, 6
esetben hat és tiz kozott volt a kinalt
programok szdma. 1 hallgaté nem vala-
szolt a kérdésre. A vizsgalt minta alap-
jan kijelenthetd, hogy az intézmények



nagy részében a jelentkez6k legaldbb
hatféle képzés koziil valaszthatnak.

Javaslatok a képzés vonatkozasaban:
ugyanaz a javaslatom, mint a képzési
terv esetében, vagyis hangsulyosabba
kell tenni az oktatas soran a kétfogalom
kozti kulénbségeket, annak ellenére,
hogy vannak atfedések (pl. a személyi-
targyifeltételekben).

Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: a piaci igényeknek megfelel a nagy
(10-nél tobb) programszam, viszont egy
kisebb intézmény erdit szétforgacsol-
hatja, ha tdal sok képzést indit. Sok eset-
ben inkébb kevesebb, de mindségibb kép-
zésre lenne sziikség (hiszen pl. a besza-

molékban taldlkoztam 2 napig tarté

KEK

benzinkltkezel6-shop elad6 képzéssel,
ami témeges képzést tesz lehetévé, ugyan-
akkor a mindsége megkérddjelezhetd).

6. Betekintést engedtek-e
a képzési program (ok)ba?

Hipotézis: mivel a sajat kidolgozasu
képzési programokban az intézménynek
rengeteg munkaja van, feltételezhet6,
hogy (félve a konkurenciatél), nem szi-
vesen adjak az érdeklédék kezébe a
részletes képzési programleirast.

Eredmény: 13 hallgat6 teljesen, 8
hallgaté pedig részben betekintést
nyert a képzési program(ok)ba, vagyis
az intézmények tdobbsége rugalmasan
és pozitivan allt kutatomunkat végz6
hallgatdink rendelkezésére. 3 esetben
jeleztek negativ tapasztalatot, misze-
rint nem lathattdk a képzési programot.
1 hallgaté nem valaszolt a kérdésre.

Andragdgia - alapképzés

Javaslatok a képzés vonatkozasaban:
a koradbbi kérdésekben mar emlitett
probléma miatt sziikség van a képzési
program részletesebb targyalasara.

Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: engedjék meg az érdekl6d6knek,
hogy tanulméanyozzak a képzési progra-
mokat annak érdekében, hogy kénnyeb-
ben tudjanak dénteni a jelentkezésrél,
persze csak addig, amig ez nem sért szer-

z6i és szellemi alkotashoz val6 jogokat.

1. Milyen jellegiek els6sorban
a képzések?

Hipotézis: a képzések a munkaer6-piaci
igényekhez igazodva els6sorban gaz-
dasagi jellegtiek.

Eredmény: 14 esetben gazdasagi, 5
esetben nyelvi képzést jeloltek meg,
de tdébben (6sszesen 10 f6) az egyéb
kategoridban is valaszt adtak, melyen
belil a képzéskinalat sokszin(iségét
emelték ki, illetve tréningeket, auté-
vezet6, valamint mdvészeti jellegl
képzéseket neveztek meg. Minthogy
tobben két, s6t harom véalaszlehetdsé-
get is megjeldltek, arra lehet kévet-
keztetni, hogy az intézmények tdbb-
sége nem orientalédik egyetlen jel-
legli képzés felé, inkabb az emlitett
sokszin(ség jellemzi a kinéalatot.

Javaslatok a képzés vonatkozasdban:
a kérdésben vazolt témakérrel kapcsola-
tosan nincs javaslatom.

Javaslatok az intézmény vonatkozéasa-
ban: a képzések a munkaerd-piaci igé-
nyekhez igazodnak, gyakorlatoriental-
tak, igy nincs valtoztatasi javaslatom.

8. Mekkora az atlagos képzési id6?

Hipotézis: a képzési id6 a felnéttkori sa-
jatossdgokhoz és a képzések tanalma-
hoz igazodva altaldban néhany hénap.
Eredmény: 16 f6 jeldlte meg valasz-
ként, hogy az intézményben a képzések

id6tartama néhany hénap. 3 esetben
szamoltak be néhany napos képzési
id6rél, ami specialis (tréning jelleg()
képzésekre enged kovetkeztetni. 6
hallgaté talédlkozott a képzési kinalat-
ban néhany évig tarté képzésekkel is,
mely vélhet6en hatékonyabb, de a fel-
néttek idébeosztasaval nehezen 6sz-
szeegyeztethet6 forma, talan ezzel
magyarazhaté viszonylagos ritkasaga
a targyalt mintaban.

Javaslatok a képzés vonatkozasaban:
mint leend§ képzésszervezéknek, az and-
ragégus hallgatéknak tudniuk kell az op-
timalis képzési id6 szamitasi mddjait, a
figyelembe veendd tényezdket.

Javaslatok az intézmény vonatkozéasa-
ban: a képzési id6t minden esetben a cél-
csoport igényeihez igazitséak.

9. Hogyan biztositja az intézmény
a személyi feltételeket?

Hipotézis: az intézmények a személyi
feltételeket alkalmazottakkal és egyéb
jogviszonyban (pl. véallalkozési szer-
z6dés) foglalkoztatott munkatarsak-
kal teljesitik.

Eredmény: 18 esetben beigazolo6-
dott a hipotézis, 2 intézményben ki-
zarolag kulsésokkel dolgoznak, mig 5
esetben olyan szerencsés az intéz-
mény, hogy alkalmazottakkal tudja
biztositani a személyi feltételeket.

Javaslatok a képzés vonatkozasaban:
fel kell hivni a hallgaték figyelmét, hogy
a hatélyos jogszabalyok szerint nemcsak
a felnéttoktatok és egyéb kozrem(kodék
jogviszonya lényeges, a munkatarsak
szamara jogszabalyok irjak el6 a képesi-
tési kovetelményeket is. A vizsgalatnak
ki kell térnie arra, hogy az adott intéz-
mény munkatarsi allomanyaban milyen
megoszlashan szerepelnek alap-, kdzép-,
illetvefelséfoku végzettségl személyek.

Javaslatok az intézmény vonatkozéasa-
ban: bar ideélis lenne a féallasa foglal-
koztatas, a gyakorlatban azonban az ok-
tatok tébb helyen végeznek oktatasi tevé-
kenységet, igy szamukra megfelelé az
egyéb jogviszony is. A kérdés vonatkoza-



saban konkrét javaslatom nincs, Ugy vé-

lem, az intézmények megmaradasa
szempontjabél (figyelembe véve az adod-
és jaruléktorvényeket) a jelenleg alkal-

mazott gyakorlat ajarhato ut

10. Hogyan biztositja az intézmény
a targyifeltételeket?

Hipotézis: az intézmények a képzése-
feltételeket
részben sajat, részben bérelt helyszin-

ikhez szlkséges targyi

nel és eszkdzokkel biztositjak.

Eredmény: 10 esetben jel6lték meg
a hipotézisnek megfelel6 valaszt, mig
11 esetben a sajat helyszint és eszko-
zoket adtdk meg jellemz6ként. Sza-
momra meglepd, ugyanakkor minden-
féleképp pozitivumként értékelhet6 az
intézmények vartnal nagyobb mértékd
infrastrukturalis felszereltsége. Csak 4
iskola volt a 25-bél, ahol bérelt hely-
szinen és eszkdzokkel dolgoztak.

Javaslatok a képzés vonatkozasaban:
a hallgatékatfel kell késziteni arra, hogy
a targyi feltételek vonatkozasaban mi-
lyen jellemzdket figyeljenek meg, igy
mérhet6bbé valnanak az egyes intézmé-
nyek kozti kiillonbségek.

Javaslatok az intézmény vonatkozasa-
ban: a felndttképzési torvény lehetlséget
biztosit az intézmények szamara, hogy
technikai fejlesztéseiket tdmogatashbél fi-
nanszirozzak. Eforréas igénybevételével
minden intézményben lehetévé valna a
sajat infrastruktara kialakitasa.

Andragdgia - alapképzés

Osszegzés

A hallgatok tobbsége pozitiv élmény-
ként értékelte az intézménylatogatast,
sokuk megemlitette, hogy az elméleti
ismeretek gyakorlati tapasztalataik ré-
vén nyertek értelmet, igy nyilvanva-
l6va valt szamukra az oktatott tan-
anyag gyakorlati hasznossaga, késébbi
munkajuk soran val6é alkalmazhato6-
sadga (ez mar egy masik felmérés, a
kurzusértékelés kapcsan fogalmazoé-
dott meg). A feladatnak tehat egyér-
telmd haszna van a hallgatok sza-
mara, mégpedig az, hogy betekintést
nyerhettek egy ,,é16” intézmény mda-
kodésébe. Ezaltal tagabb kontextusba
tudtak helyezni a tanultakat, egyuttal
képet kaptak arrél, milyen szerepe le-
het egy andragégusnak egy feln6tt-
képzd intézmény mindennapjaiban.
A vizsgéalatban a hallgaték altal la-
togatott 25 intézmény vett részt. A
kérdések felénél beigazolédott az el6-
zetes hipotézis, vagyis az intézmé-
nyek rendelkeznek irott képzési terv-
vel, konkrétan meghatarozzak a kép-
zéseik célcsoportjat, sok és sokszinl
képzési programmal rendelkeznek, az
atlagos képzési id6 néhany hoénap, a
személyi feltételeket alkalmazottakkal
és egyéb jogviszonyban all6 munka-
tarsakkal biztositjak. A kérdések ma-
sik felénél a varakozasokhoz képest

pozitiv eredmény sziletett: a hallga-
tok fontosnak érezték tanulmanyaik
szempontjabo6l, hogy személyesen is
ellatogassanak az intézményekbe, me-
lyek (az el6zetes feltételezéssel ellen-
tétben) tébbnyire szivesen fogadtak
érdeklédésiiket, s6t rendelkezésre bo-
csatottak a teljes képzési programle-
irast is. A képzési kinalat valtozatos,
nem korlatozédik 1-1 szakteriletre

(pl.
tény az is, hogy az intézmények a

gazdasag, nyelv). Orvendetes
vartnal nagyobb aranyban rendelkez-
nek sajat infrastruktdraval, ami bizto-
sitja szamukra a fliggetlenséget és a
stabilitast.

A fenti elemzésekbdl arra a kdvet-
keztetésre jutottam, hogy az intézmé-
nyek eleget tesznek a jogszabalyi ko-
szak-

vetelményeknek, munkajuk

szerd és szabalyozott, s ennek

koszénhet6en rendelkeznek akkora
latogatottsdggal, amely biztositja sza-
mukra a fennmaradast.

JEGYZETEK

1 Részlet az andragdgia alapszak kép-

zési és Kkimeneti koOvetelményeit
(KKK) tartalmaz6 leirasbol

2 KKK

3 KKK

4 A szempontrendszer a 2001. évi CI.

tv. alapjan készult.



Melléklet: Kerddiv

Kedves Hallgatd!
Az aldbbiakban a Feln6ttképzés didaktikaja és modszertana Il. kurzus hazi dolgozatanak téméjaval
kapcsolatban teszek fel néhany kérdést. Kérem, hogy a kérdésekre a valasztott feln&ttképz6
intézmény vonatkozasaban adja meg valaszait. A kérd6iv hatoldalan lehet6sége van szdveges
formaban is kifejteni véleményét. A kitdltés dnkéntes és név nélkiil torténik.
Kdszondm, hogy a kérddiv kitdltésével segiti munkamat!

Szécsiné Jarasi Anikd

f6iskolai tanarsegéd

1. Hogyan vette fel a kapcsolatot a valasztott intézménnyel?

a) személyesen b) interneten C) egyéb:..............
2. Mennyire volt egyuttm(ikdd6 az intézmény a megkeresés soran?

a) teljes mértékben b) kozepesen c) egyéaltalan nem
3. Rendelkezik-e az intézmény irott képzési tervvel?

a) igen b) nem

4. Van-e konkrét célcsoportja az intézménynek?

a) igen b) egyes képzéseknél €) nincs

5. Hany képzési programja van az intézménynek?

a) 1-5 b) 6-10 c) 10-nél tdbb

6. Betekintést engedtek-e a képzési program(ok)ba?

a) igen b) részben ) nem

7. Milyen jellegliek elsésorban a képzések?

a) gazdasagi b) nyelvi C) EgYED: ...
8. Mekkora az atlagos képzési id§?

a) néhany nap b) néhany hénap ¢) néhény év

9. Hogyan biztositja az intézmény a személyi feltételeket?

a) alkalmazottakkal b) egyéb jogviszonyban c) mindkettd

10. Hogyan biztositja az intézmény a targyi feltételeket?

a) sajat helyszinnel és eszkdzokkel b) bérelt helyszinnel és eszkdzokkel — ¢) mindkettd



Gabrity IVtolnar
fren

A piackutatas el6zményei

A SZTE Juhéasz Gyula Pedagoguskép-
z6 Kar megbizasdb6l a szocioldgiai
kutatocsoport (egy tanar-kutataskoor-
dinator és egy munkatarsa, négy kér-
dezébiztossal) 2009 tavaszén elvégez-
ték a vajdasagi tartomény, illetve az
Eszak-Vajdasag térségére jellemzé
munkaerd-piaci és iskolaztatasi szem-
pontok elemzését. Abbo6l a ténybdl
indultak ki, hogy a munkaer6-piaci
elvarasoknak és az oktatasi intézmé-
nyek kibocsaté kapacitdsanak valahol
talalkoznia kell. A kérdés az, mit tud-
nak errél a szakemberek (munkakoz-

vetité irodak, iskolavezeték), mi a

Oktatasszervezés
a Vajdasagban

véleményuk a friss diplomas fiatalok-
nak az esélyeikrél, a Vajdasagban

megszerzett diplomarél.

Kutatési tématervek - hipotézisek:

1. A kutatéas elsdsorban az észak-vaj-
dasdgi munkaerd-piaci elvarasokat
igyekszik bemutatni a palyakezdék olda-
larél, majd atfogé munkaerg-piacelem-
zést ad a térség befogadokészségérdl.

2. Afriss diploméasok munkalehet6sé-
geinek esélyei az egyes térség/helységfej-
I6dési lehetdségeitél, és dontéen a
szakma (diploma) keresettségétél, vala-
mint a munkakeres6k személyes kompe-
tenciditol, kapcsolataitdl figg.

3. A palyakezd§ értelmiségiektdl afel-
s6fokl végzettség mellett szdmos maés
kompetenciat és szaktudast is elvarnak.
A legfontosabb személyiséghen tulajdon-
sagok kozul a kovetkezdk kertilnek el6-
térbe: kommunikaciés készség, megbiz-
hat6sag és az egyén jo egyuttm(ikddési

képessége.

4. A human teruleten diploméazottfia-
talok palyakezdése akadoz¢, kuléndsen,
ha nincs j6 kommunikacidkészségik,
tobb, funkcionalis nyelvtudasuk: szerb,
magyar, angol/német.

5. A magyar human- és tarsadalom-
tudomany teriletén tanuld és diploméazé
fiatalok munkaergesélyeit névelni lehet a
meglévéd magyar tannyelv( karok szak-
valasztasaval vagy specializalédasaval,
illetve méasoddiplomak szerzésével.

6. A vajdasagi magyar érdekeltségd
karok ésf@iskolak szakmai vélasztékat,
valamint tobb, specialis kurzusajanlat
beépitésével el§ lehet segiteni a hataron
ativeld fels6oktatasi intézmények kozés

programjaival és projekteredményei
hasznositasaval.

A kutatécsoport 3 alapvetd teriileten
elemezte a régidbeli helyzetet:

a. Munkaer6-piaci helyzet - befo-
gad6 szféra (statisztikai masodelem-
zések).

b. Oktatas és képzésszint (vajdasagi
magyarokra fékuszélva) - a felkinalt
munkaer6 jellemzése (oktatasstatisz-
tika).

c. Foglalkoztatottsagi esélyek empi-
rikus elemzése - kiegészitve egy fel-
s6oktatasi esettanulmannyal a Magyar
Tannyelv( Tanitoképzd Kar torekvé-
seir6l, hogy az alapdiploma mellett
tovabb- és kiegészité képzéssel emelje
a munkalehet6ségi esélyeket a magyar
fiatalok korében. Ehhez a kutatadshoz
kapcsolédik a fiatalok kérében elvég-
zett kérddéives empirikus kérdezés,
melyet 2009. aprilisban végzett el a
kutatécsoport. (Az elemzést részletesen



ldsd a SZTE Juhasz Gyula Pedagégus-
képzd Karnak atadott kutatasi besza-
moléban.)

Alkalmazott kutatasi médszerek:
A) Kvalitativ
1. Statisztikai adatelemzés - sze-
kunder adatforrasok.

2. Inteijuelemzés, fékuszvizsgalat -
2006-ban elvégzett kutatds masod-
elemzése.

B) Kvantitativ

3. Egyrészt a vajdasagi friss diplo-
mé&s vagy munkaban l1év6é magyar fia-
talok korében végzett kérdbives felve-
tel (Szabadka, Nagybecskerek, Ada,

Kanizsa kozségekben); masrészt a

Szegedi Tudoméanyegyetem Juhész
Gyula Pedag6gusképz6 Kar Kézmd-
vel6dési tanszék kihelyezett rendez-
vényszervez§ specializalé hallgatoi-
nak megkérdezése a Vajdasagban.

1. A térség munkaer6-piaci
helyzetképe2

1.1Szerbia/Vajdasdg munkaerd-
piaci megoszlasa

Vajdasagban a 15 év feletti aktiv lakos-
sagon belul a munkanélkuliek arédnya
magasabb a szerbiai atlagnal (a 23,2%
nagyon magasnak mondhatd). Magas az
inaktivak aranya, hiszen a 15 év fe-
letti lakosok majdnem fele e kategoéria-
ban van. Jelentkezik a rejtett munka-
nélkuliség, hiszen a munkahely el-
vesztése helyett nagyon sokan
kényszer-nyugdijba mentek el, vagy

feketéznek. Szerbia és Vajdasag lakos-
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sadganak aktivitas szerinti megoszlasa
nagyjabol hasonl6. Az dsszlakossagon
belll a magyar aktiv lakosok ardnya
még alacsonyabb, de nagy eltérés
csak a személyes bevétellel rendelke-
z8k (nyugdijasok, ingatlan-hasznosi-
tasabol élék) és az eltartottak (gyere-
kek, haztartdsbeliek, rokkantak) ko-
zOtt tapasztalhat6. A magyarsagon
belul ugyanis kevesebb a gyerek, és
tobb a nyugdijas. (1. tablazat)

A szerbiai fiatalok 15-25 éves kor-
osztalya az ©sszes munkanélkili
20-27%-at alkotja. Koztik a fiatal
munkanélkuliek tdlnyomé tébbségé-
nek életkora 19-25 év (kb. 98%), és
kozépiskolai oklevele van. A munkaeré-
piacon beluli valtozas novelte a fels6-
foka diplomésok versenyel6nyét. A mun-
kanélkuliségi és kuloéndsen a mobili-
tasi statisztikdk egyértelmien a
fels6foka képzés tekintélyének noéve-
kedését mutatjak, ami tovabb erdsiti a
fiatalok tanuléasi igényét.3 Ugyanakkor
a kozépiskola utani tovabbtanulast
csak akkor tartjak érdemesnek, ha az
biztos munkahelyet is jelent. A to-
vabbtanulés helyett a mai fiatalok hia-
ba szeretnének inkabb dolgozni, erre

alig van alkalom, ezért jogos a fiatalok
munkanélkuliségtél valé félelme. So-
kan gondoljak, hogy a tovabbtanulas
elhalasztja a munkanélkuliséggel val6é
szembestilést. Eddigi oktatésstatiszti-
kai adatok szerint a kdzépiskolasok fele
tanulna tovabb valamilyen fels6okta-
tasi formaban, a vérosi szarmazasuak
nagyobb valészin(iséggel, mint a falu-
siak. Az aktiv lakossadg (munkavalla-
l6k és munkanélkiliek egyutt) foglal-
kozas szerinti megoszlasat a 2. tabla-
zat mutatja.

A magyarsag poziciévesztése kimu-
tathatd, ugyanis az elit foglalkozasok
korében (allami szektor, kdzalkalma-
zott, szakképzett, szolgaltatdsban dol-
goz6), melyek presztizs-szakméknak
szamitanak, a magyarsag részaranya
alacsonyabb az orszagos, illetve a vaj-
dasagi atlagnal. A magyarsagon belil
joval atlagon feltliek a mez6gazda-
sagban dolgozék, a fizikai munkat
végzdk, az ipari munkasok és a kis-
iparosok aranya. A délvidéki magyar
aktiv lakossag egyharmada a mezé-
gazdasagban, majdnem tovabbi egy-
harmada a feldolgozé- és az épit6-
iparban munkéasként dolgozik. Az
0sszes tobbi helyen alulreprezentalt,
kulénosen az allami kdzigazgatasban,
a kereskedelemben, a kozlekedésben,

1. tablazat. A lakossag és a magyarsdg munkapiaci aktivitas szerinti megoszlasa (2002)

Aktiv lakossag

Szerbia 45,5%
Vajdasag 45,1%
Magyarok 43,7%

Személyes bevétellel

Eltartottak

20,2% 34,3%
20,1% 34,8%
25,5% 30,8%

Forrés: Szerbia nemzetiségi mozaikja. 154., 176.

2. tablazat. Az aktiv lakosségfoglalkozas szerinti szazalékos megoszlasa (2002)

Szerbia Vajdasag Magyarok
Koztisztvisel6k, vezetdk 4,2 4,4 2,6
Szakképzettek 7,8 6,5 4,0
Szakmunkatarsak, technikusok 17,1 17,2 13,0
Kozalkalmazottak 5,7 6,6 51
Szolgéaltatéas, kereskeddk 10,4 11,3 8,2
MezGgazdasagban dolgozék 19,1 15,6 24,1
Kisiparosok 111 12,0 14,4
Gépek és berendezések kezel6i 12,4 14,5 15,4
Ipari munkésok 8,4 9,6 12,3
Egyéb 3,7 2.4 0,9

Forréas: Szerbia nemzetiségi mozaikja. 191., 203.



a pénzigyben vagy egyéb szolgaltata-
sokban.

A szakvalasztas terén a vajdasagi
magyar kozépiskolat végzettek nemi-
gen alkalmazkodnak a térség esetle-
ges munkaer6hidnyahoz, mert els6-
sorban a koézgazdasagi, miszaki és in-
formatikai képzésben gondolkodnak.
Maésodik
terveikben a pedagdgia, illetve a bol-

lehetéségként megjelenik

csészeti szakok iranti igény is. A ter-
mészettudomanyi, mez&gazdasagi és
jogi képzés terve csak kisebb mérték-
ben jelentkezik, valészinlleg azért,
mert e képzések nem magyar nyel-
viek. A képzési kinalat korszer(sitése
soran Uj szakirdnyok valtak attrak-
tivva. Eszlehetd pl. a kbzgazdaséagi és
egyéb menedzseri szakok nagyobb
keresettsége, a miszaki képzés pedig
az informatika irdnydba mozdult el.
Ugyanakkor a magyar fiatalok egy része
szeretne anyanyelv( oktatasban része-
sulni: pedagégus szakokat, uzleti f6is-
kolat, kertészeti és mérnokképzést em-
litve. A friss diplomasok tobbsége ugy
reméli, hogy tanulményai befejezése
utdn rovidesen munkat talél, de val6ja-
ban tisztdban vannak azzal (41%), hogy
tobb évig kell varniuk megfeleld munkara.
Csupén 4%-uk hiszi, hogy erre mar a
tanulmanyai alatt esélye van.
Eszak-Bacska Vajdasdg Magyaror-
szaggal hataros, gazdasagilag, infrast-
rukturalisan és kulturalisan egyik leg-
fejlettebb korzete, melyet Szabadka,
Topolya és Kishegyes kozségek alkot-
nak dsszesen 199 413 lakossal és Sza-
badka kdzponttal. A kdérzet munka-
eré-piaci helyzetének adatait a Nem-
zeti Foglalkozasugyi Szolgalat
szabadkai kirendeltsége tartja nyilvan.
2006-ban a korzetben 55 450 foglal-
koztatott volt, 6nall6 mez6gazdasagi
termeléssel 4180 lakos foglalkozott, s
a nyilvantartas szerint 30 142 6 kere-
sett munkat. A munkanélkiliek
szama éatlagosan 26854 volt, a mun-
kanélkiliségi rata pedig 31%. Eszak-
Bacska természeti adottsagai jelentds
mértékben meghatdrozzak a foglal-
koztatottak eloszlasat is; a kdrzetben
a legjelent6sebb a mez6gazdasagi ter-
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melésen alapulé feldolgozéipar. A mun-
kaer6-piaci gondok sulyossagat jol
reprezentalja az a tény, hogy'a mun-
kanélkuliek csaknem 40%-a még
nem is volt munkaviszonyban, az els6
munkahelyére var, a munkajukat el-
veszt6k tobbsége pedig 1-5 éve var
munkalehet&ségre. Itt a munkanélki-
liek 47%-a szakképesités nélkali.
Emellett legtobben kozépiskolai vég-
zettséggel rendelkeznek (a Ill. és IV
végzettségi kategoria). Erdekes, hogy
a szabad munkahelyek nagy része is
ebbdl a kategériabdl kerul ki. Az el-
mult évben tobbnyire a kézépiskolai
végzettségliek talaltak munkalehet6-
séget Szabadka, Topolya és Kishegyes
kozségekben. Legnagyobb aranyban a
VI:-szamu f6iskolai, illetve a Il. szamu

altalanos iskolai végzettséget kovetel§
szabad munkahelyeket sikerilt betdl-
teni. A foglalkoztatési rata az altalanos
iskolai végzettséggel rendelkez6k koré-
ben volt a legmagasabb. (3. tablazat)

Eszak-Bacskaban a munkanélkiliek4
legnagyobb csoportja a gépészet terile-
térél keralt ki, de jelentés a mez6gaz-
dasagban és élelmiszeriparban tapasz-
talhat6 munkanélkiliség is. A mun-
kanélkiliek kb. 12%-a kerdl ki a
kereskedelmi és a kozgazdasagi terile-
tekrél. A szabad munkahelyek nagy része
a kereskedelem és a kdzgazdasag teri-
letén volt tapasztalhaté, de a szabad
munkahelyek szdma a mez6gazdasag-
ban isjelentds. Bacska északi részében a
munkéba allék legnagyobb része a ke-
reskedelemben talalt munkalehet&séget.
Ez az az 4gazat, ahol a legtébb vallalko-
zas indult, és ugyancsak itt a legna-
gyobb az atalakulas, megsziinés.

3. tablazat. A munkanélkuliek és a szabad munkahelyek struktdraja
és a munkaba allas eloszlasa gazdasagi tevékenységek szerint (2006)

Munka- Szabad Munkéaba

Tevékenység nélkiliek munkahelyek allas

Szam % Szam % Szam %
Mez6gazdaség, élelmiszeripar 2376 9.1 1762 6,5 1718 6,8
Erdészet és fafeldolgozas 413 16 280 1,0 227 0,9
Geoldgia, banyészat és 33 01 19 01 13 01
metallurgia
Gépészet és fémmegmunkalas 2419 9.2 1597 5,9 1349 5,3
Elektrotechnika 839 3,2 973 3,6 872 35
Vegyészet, nemfémek és grafika 738 2,8 614 2,2 610 2,4
Textil- és béripar 1330 51 1801 6,6 1523 6,0
Kommunalis, Kisipari 289 11 552 2.0 546 22
szolgaltatdsok
Geodézia és épitészet 880 3.4 955 3,5 966 3,8
Kozlekedés 741 2,8 1115 4,1 1128 4,5
Kereskedelem, vendéglatoipar 1596 6.1 5605 205 225
és turizmus
Kozgazdasag, jog és 1584 60 3321 122 3325 132
adminisztracio
Oktatas és nevelés 321 1,2 3048 38 684 2,7
Tarsadalmi és human teriiletek 165 0.6 399 15 322 13
Természettudomanyi- 197 0.8 37 01 27 01
matematikai tertletek
Kultdra, miivészetek és 129 05 266 1.0 252 1.0
tajékoztatas
Egészséglgy, gyogyszerészet és 301 15 834 31 755 3.0
szocidlis védelem
Testnevelés és sport 17 01 25 0.1 2L 0.1
Egyéb 11 733 44,8 6093 22,3 5234 20,7
Osszesen 26 191,0 100,0 27 296 100,0 25 241 100,0

Forras: A tevékenység bemutatasa a 2006-0s évben. Nemzeti Foglalkozastigyi Szolgalat.



2. Szakmakibocsatok, a szerbiai
és a vajdasagi oktatasi
intézmények teljesitménye

2.1 Oktatasi szint

Szerbiaban és Vajdasagban az oktatasi
intézmények tulnyomé tébbsége al-
lami fenntartdsd. A magan- és az egy-
héazi iskola alap- és kdzépfokon ritka.
A torvény engedélyezi ugyan, hogy
barki maganiskolat nyisson, de ehhez
jelentds t6ke kell. Az inditast megel6-
z6en az Oktatasi Minisztérium ellen-
6rzi, hogy az iskolaalapiténak van-e
megfelel§ épulete (infrastruktara),
szakkadere, és a minisztérium Aaltal

el@irt és hitelesitett programja. A (ma-
gan) fels6oktatasi intézmények tanter-
vének és programjanak elfogadasa,
akkreditalasa szintén a minisztérium-
ban, szigort mércék szerint térténik.
Belgrad véarosaban a fels6foku vég-
zettségliek részaranya 21%, Dél-Bacs-
kadban 13%, a Nisi korzetben 11,6%,
mig Sumadija korzetében a lakossag
9,5%-a rendelkezik felsé6foku végzett-
séggel.5 Tovabbi regiondlis elemzések-
b6l lathatjuk, hogy azokban a kozsé-
gekben, ahol erés oktatasi intézmé-
nyek mulkddnek (kozépiskolak,
féiskola), a lakossag iskolai végzett-
sége meghaladja a vajdasagi/szerbiai
atlagot. A kis mez6véarosok a képzett-
ség tertletén lemaradnak (Magyarka-
nizsa, Obecse, Kishegyes, Ada). Sza-
badka - mint Eszak-Vajdasag regiona-
lis kdozpontja - a kozépiskolai és
féiskolai végzettségli lakossag részara-
nyaval meghaladja a vajdasagi kép-
zettségi adatokat, viszont nem tud
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olyan képzettségi strukturat elérni,
mint pl. a dél-bacskai régi6 (Ujvidék
kdzponttal), ahol az egyetemi végzett-
séggel rendelkez6 lakossag aranya 8%
kordl mozog. A Vajdasagban - Dél-
Bécska kivételével - minden régiéban az
orszagos atlag alatt marad a felsdfoku
végzettséggel rendelkezé lakossag rész-
aranya. (4. tablazat)

A tablazatbol lathatjuk, hogy az et-
nikumok k&zott vannak képzettségi
eltérések. A magyarok képzettségbeli
hatranya (a tobbségi nemzettel dssze-
hasonlitva) a kozépiskolai, valamint a
fels6fokl végzettség esetében a leg-
szembetlin6bb. A hatrany kézép- és
felsészinten is kb. 5%-0s. Az egyetemi
végzettségl magyarok részaranya a 15

évnél idésebb lakossagban 3,6%-kal ala-
csonyabb, mint a szerbeké. (5. tablazat)
Osszegezve: a magyarok altalanos is-
kolai végzettsége jobb, mint a tdbbségi
nemzeté, viszont a képzettség tovabbi
szintjein lemaradasok tapasztalhatdk.
A vajdasdgi magyarok tovabbtanuléasi
készsége és esélye is gyengébb, ami
miatt a tertleti-etnikai képzettségben
jelentds kulonbségek alakulnak ki.

2.2 Fels6oktatasi intézmények
kinalata és kapacitasa

Szerbiaban 6sszesen 7 allami egyetem
van.6 Allami felsGoktatasi intézmény-
ben 93%-nak (22 000) van hallgatoi
jogviszonya, mig 7%-uk (16 710) ma-
gankarokon, maganegyetemeken ta-
nul. A 2007-es statisztikai évkonyv

4. tablazat. Iskolazottsagi kulénbségek az etnikumok kdzott (%)

Iskolai
Nemzeti végzett- 3.0sz- 4-7.o0sz-
koz6sségek ség talyig taly
nélkali
Szerb 5,42 1,94 13,73
Montenegrdi 2,49 0,95 5,00
Albéan 12,38 1,10 13,58
Magyar 2,11 3,09 20,95
Horvat 2,08 2,40 22,91
Szlovak 1,60 1,70 22,82

Altala-
Kozép-
nos . Féiskola Egyetem
A iskola
iskola
23,06 42,23 4,65 6,69
16,83 48,14 8,72 16,35
44,96 16,63 1,87 2,36
29,76 37,34 3,28 3,03
27,81 38,77 3,06 2,84
31,99 34,87 2,99 3,20

Forrds: UNDP alapjan Kajan, 2006.

5. tablazat. A tobbségében magyar lakta kozségek 15 évfeletti lakossaganak

iskolai végzettsége (%)

Alta- Befe-
Iskolai lanos jezett
végzett iskola alta-
Régio6 ség 3. 0sz- 4-7. lanos Kozép- Fo6- Egye-
nélkul talyaig  osztaly iskola iskola iskola tem
Vajdasag M 2,0 14,4 249 43,9 4,3 52
Eszak-Bacska 26 20 16,2 27,0 431 44 47
Eszak-Béanat 3,5 3,5 2,8 18,8 39,4 3,8 3,6
Magyar tobbségl kozségei
1 Szabadka 2,2 1,6 15,3 26,5 44,3 4,8 51
2 Topolya 3,8 3,0 19,0 28,0 39,1 3,5 3,6
3 Kishegyes 3,5 31 17,2 29,3 41,0 3,0 2,6
4  Ada 2,2 2,6 20,6 28,8 38,5 3.8 3,1
5 Magyar-
kanizsa 2,1 3,2 23,8 30,9 34,8 3,0 2,1
6 Zenta 2,3 2,0 18,8 26,2 41,3 4,8 4,5
7 Csobka 2,7 4,5 24,3 27,9 35,1 2,9 2,2
8 Obecse 3,6 3,0 17,4 30,3 37,6 3,4 3,8

Forras: Népszamlalas, 2002.



adatai alapjan a hallgatéok teljes lét-
szama 238 710 fo (2006/07-es isko-
laév). A tanarok szama 12 884 (ebbél
8150 oktatd, és 4734 tudomanyos
munkatars). Ezzel Szerbidban a ta-
nar-hallgaté arany 1:29, mely a dél-
kelet-eur6pai orszagokban egyike a
legrosszabb mutatéknak. A Vajdasag-
ban ez a mutaté még kedvez6tlenebb. A
teljes oktatdi létszam a tartomanyifelsd-
oktatasban 3040 (1846 oktatéval, 1194
munkatéarssal), igy az arany 1:30.7

A Vajdasag felsdoktatasat a kovetkezd
intézmények alkotjak: (1) az egyetlen
allami Ujvidéki Egyetem (14 Karral
Ujvidék, Szabadka, Nagybecskerek és
Zombor székhelyeken); (2) az allami
f6iskolai intézmények (Ujvidék, Sza-
badka, Nagybecskerek, Nagykikinda,
Sremska Mitrovica, Versec székhe-
lyen); (3) a tartomanyi magan-felsé-
oktatasi intézmények;8 (4) a szerbiai
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magan-fels6oktatasi intézmények egyes,
tartomanyban mukédtetett karai; (5)
magyarorszagi kihelyezett tagozat
Zentan (kertészképzés); (6) a dél-
szerbiai allami egyetemi kar konzulta-
ciés kozpontjai (Novi Pazar-i Egye-
tem, nem tisztazottjogi statussal).

A Vajdasagban a 2006/2007. tanév-
ben a fels6oktatasi intézményekben
54 763 egyetemista/féiskolas tanult
Osszesen, ami a teljes szerbiai hallgat6i
létszdm 22,9%-a. 2006-ban 29406
diplomas fiatal kerult ki a szerbiai fel-
s6oktatasi intézményekbdl, ebbdl a
vajdasagi intézményekben diplomat
szerzett fiatalok szdma 8164 volt.9
A 20037/2004-es tanévben a karok al-
tal 'kinalt szakok szama 153 volt,
mely a 2007/2008-as évben mar 218-ra

6. tablazat. A vajdasagi egyetemi hallgaték/féiskolasok a 2004/2005-6s tanévben

Az Ujvidéki Egyetem karai

Bolcsésztudomanyi Kar, Ujvidék
Epitémérnoki Kar, Szabadka
Jogtudomanyi Kar, Ujvidék
Kozgazdasagtudomanyi Kar,
Szabadka

Mez6gazdasagi Kar, Ujvidék
Mihajlo Pupin Mszaki Kar,
Nagybecskerek

Mszaki Tudomanyok Kara,
Ujvideék

M (vészeti Akadémia, Ujvidék
Orvostudomanyi Kar, Ujvidék
Pedagodgiai Kar, Zombor
Technolégiai Kar, Ujvidék
Testnevelési Kar, Ujvidék
Természettudoméanyi-matematikai
Kar, Ujvidék

Osszesen

Tartomaéanyi allami féiskolak

Mszaki Féiskola, Nagybecskerek
Mszaki Féiskola, Szabadka
Mszaki Féiskola, Ujvidék
Ovoképz6 Féiskola, Nagykikinda
Ovoképz6 Féiskola, Sremska
Mitrovica

Ovoképz6 Féiskola, Szabadka
Ovoképz6 Féiskola, Ujvidék
Ovoképz6 Féiskola, Versec -
Fehértemplom

~l'.'Jsg~yviteIi Féiskola, Ujvidék

Osszesen

Osszes Magyar
egyetemi egyetemi
hallgaté hallgatok

3683 134

633 128
4892 158
5624 728
3123 142
2239 105
7183 250

811 60
3103 169

768 193
1128 38
1063 29
3909 164

38169 2298

Osszes Osszes magyar
féiskolas féiskolas

944 99
816 470
961 44
360 16
339 2
450 121
415 36
446 8
2770 48
7501 844

Forras: Gabrity Molnar Irén: Oktatasi oknyomozd, 2006.

novekedett. A féiskoldakon az elmult
években 9 Uj szakot inditottak.

2.3 Magyarok a régio
fels6oktatasaban

Az egyetemre iratkozok szama a
2000. évtél hatarozottan megnovekszik,
mig a féiskolan valé tanulast egyre
kevesebben preferaljak. Ezzel szem-
ben a magyar didkok egyre nagyobb
szamban iratkoznak fdiskolakra, mig az
egyetemen tanulék szama stagnal. A de-
mogréfiai trendek alapjan a vajdasagi
0sszlakossaghoz viszonyitva a magya-

demogréfiai tények oktatasi kereszt-
metszete sem kielégit6, ugyanis a ma-
gyar hallgaték részaranya az 6sszes
vajdasagi hallgaték szaméban egyre
kevesebb. A hetvenes-nyolcvanas évek-
ben részardnyuk még meghaladta a
10%-ot, de a habords helyzet idején,
a valsagos években drasztikusan csok-
kent (elvandorlas,10 a tanulasvagy visz-
szaesése). Mig a kilencvenes években
csokkent a magyar egyetemi hallgaték
szama, a rendszervaltas utan'(iD02-t6l
kezdve) itt is novekedést tapaszta-
lunk, de az 6sszes egyetemista részara-
nyaban a magyarok szama ma is alig ha-
ladja meg a 6%-ot. (6. tablazat)

A Tartoméanyi Oktatastigyi Titkar-
sag adatait elemezve (2008/09), a vaj-
dasagi magyar egyetemistak szakva-
lasztasa tudomanyteriilet szerint meg-
mutatja, hogy a tarsadalom- és
humantudomanyokat véalasztjak a leg-
tébben (45%), ami a vajdasagi atlagot
is meghaladja. A magyarok természet-



és matematikatudomanyi részaranya
is nagyobb (15%), mint a vajdasagi
atlag (12%). Amivel az atlagon feluli
tarsadalom- és humantudomanyi
részardny magyarazhat6, az a magyar
hallgaték vonzédasa Szabadkahoz, il-
letve a teljes vagy részleges magyar
képzést nyujté karokhoz (tanito-
képz6, kozgazdasagi kar). Azokon a
szakokon, amelyeket nem magyarul
tanulnak, és székhelyiik Ujvidéken
van, mint példaul a technika-techno-
l6gia tudoméanyok esetében, a magya-
rok 10%-kal alulreprezentaltak (28%-0s
részarany). Az egészségiigyi tudoma-
nyok teriiletén is némileg alacsonyabb
a magyar hallgaték szama (9%). Az
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Ujvidéki székhelyl intézmények ko-
zUl a kézgazdasz-menedzser-képzés
all az élen (61%-o0s tuljelentkezés).
Ezt koveti a Bolcsészettudomanyi Kar
(56%), a M(ivészeti Akadémia (36%),
az Orvostudomanyi Kar (17%), s vé-
gul a Természettudoméanyi-matema-
tika Kar (10%). A féiskolai képzések
esetében is dominalnak a tarsadalom-
és huméantudoméanyok (kdzgazdasagi
képzés, dvoképzés). A régids tenden-
cidkhoz hasonléan a miszaki-techno-
légiai szakok (kuUlondsen az épit6-
mérndki, mez6égazdasagi képzés)
irant alacsony az érdekl6dés.

A 2006 végén készult empirikus
kutatds eredményei azt bizonyitjak,
hogy a délvidéki magyar fiatalok érzé-
kelik a tarsadalom és gazdasag fejl6-
dési palyajat (az orszag helyzete ked-
vez6tlen, 6k a haboruk, valsagok ge-
neracioi, jellemzé rajuk a borulatas:
tavoli EU-perspektivak, politikai ins-
tabilitas, kalféldi t6ke, gazdasagi fel-
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lendulés hianya), a fels6oktatasrol,
diplomaékrél, iskolai végzettségekr6l
pedig konkrét, kiforrott véleménnyel
rendelkeznek.1l A fiatalok szerint a
régidéban a keresett szakmék: kozgaz-
dasz-menedzser, informatikus, logisz-
tikai szakember, épitészmérnok,
pénzigyi szakért6, marketingszakem-
ber, reklamszakértd, szakorvos, fogor-
vos, szimultan forditd, turisztikai
szakember (vendéglatéipar), vallalko-
z6k, épitész, szobafest6, kémives,
textilmunkas. A presztizsszakmak: me-
nedzser, banki/pénziigyes munkak,
marketing, informatikai munkak,
programozé, vallalkoz6, kdzgazdasz,
képzett kdonyveld, tgyvéd, egyetemi
tanar, logista, épitészmérnok, szakor-
vos. Nem igényelt (viszonylag telit6dott)
szakmak: fémmegmunkalé munkas,
fodrasz, vegyész, gépkocsivezetd, ker-
tész és a bolcsész szakok (kivéve a
pszicholégust és az angol nyelvészt),
keresked6-elad6.

A rendezetlen magyar nyelv( fels§ok-
tatds miatt a magyar hallgatéknak
minddssze egyharmada tanul anya-
nyelvén, vagy részben anyanyelvén
(f6leg a szabadkai karokon, féiskolan),
mig kétharmaduk szerb nyelven végzi
egyetemi/f6iskolai tanulmaéanyait.12
A délvidéki magyar fiatalokra jellemz6 a
tannyelv szerinti iskolavalasztasi prefe-
rencia, ugyanis a magyar fiatalok szerb
nyelvtudasa allandésult problémat je-
lent. Sokan nem vallaljak a pluszmun-
kat, kudarckeriilé (esetenként energia-
takarékos) magatartast tanusitanak, s6t
a legkdzelebbi varosban valasztanak fel-
s@oktatasi intézményt, racionalis (kdltség-
hatékony) dontésekre térekednek.

3. A munkaéletit esélyei -
mihelykutatas

Szerbidban az 1953-1991 Kkozotti
id6szakban az aktiv népesség gyors
Utemben szabadult meg a nehéz mezé-
gazdasagi kézi munkéatél, mikdzben a

szakképzettség némileg javult. A Vaj-
dasadgban 1991-ig az aktiv népesség
35,8%-a hagyott fel a mez6gazdasagi
termeléssel, és ipari jellegl foglalko-
zdsokba kezdett. A 2002. évi nép-
szamlalas azt mutatja, hogy a gazda-
sag szerkezetvaltasa Uj foglalkoztatott-
sagi struktarat kovetelt maganak. Erre
kellett volna hatékonyan reagélni az ok-
tatasi intézményeknek. Mivel a no-
vekvd munkanélkiliség a kilencvenes
években nemcsak a haboru és a gaz-
dasagi szerkezeti valsdg miatt Iépett
fel, hanem az oktatasi reformok (be-
ruhazésok) lemaradasa miatt is, joggal
véarhaté ma ennek a pétldsa, mar egy
megujitott feln&ttképzéssel.
Szerbidban a feln6ttképzési reform
terén még zomében felkésziletlenek az
allami oktatéasi intézmények, ugyanis
kulén torvény hianyaban a felndtt-
képzési programok nem eléggé haté-
konyak a munkanélkiliek atképzésé-
nek megszervezéséhez. Ezt er6siti az a
sajnalatos tény is, hogy éppen a
19-25 évesek keretében a kdzépisko-
lat végzettek képezik a munkanélki-
liek 12,1%-4t,
rendszer hianyos és nem gyakorlatias.

hiszen az oktatdsi

A legnagyobb problémaét a szakkdzép-
iskolak szakmakinalata képezi.13 A szer-
biai iskolak programjai merevek, és
egy konzervativ szakosodasi rendszer-
ben a munkanélkiliséget gerjesztik.
Szikséges, hogy a szakmakinalat
megtervezéséhez egyuttmikodjenek
az oktatasi rendszer, a Foglalkozéas-
ugyi Hivatal képvisel6i, tovabba a
munkaadok. A széles korl szakokta-
tas, flexibilis gyakorlatias programok
megtervezése, az oktatasi rendszer in-
novativ kiigazitasai és a piaci szilkség-
letek revizi6ja a felnéttoktatas Gj, tor-
vényes keretek kodzotti modellezésével
val6sithaté meg. A nehézségekre utal,
hogy Szerbidban még hidnyoznak az
egységes, egész életen at tartd tanulasi
koncepci6é operativ programjai, a ru-
galmasabb, interdiszciplinaris képzési
magatartas. Mit tehetnek most a tul-
reprezentalt szakok birtokosai? A tér-
ségben elhatalmasodott az emigracids
hajlam, a végzett szakot elhagyé fiatalok



szama. Mit lehetne tenni a magyarok
talreprezentaltsdgaval a huméan tudo-
manyok terén?

3.1 Esettanulmény - Ujvidéki
Egyetem, Magyar Tannyelv{
Tanitoképz6 Kar, Szabadkal4

A vajdasdgi magyarok évtizedeken ke-
resztil leromlott és nem anyanyelv(
pedagoégusképzésben részesiltek, ami
miatt emberi er6forrasuk képzettsége
és képessége is lemaradhatott a tébb-
ségi nemzet mogott. Egyébként az ok-
tatdsi intézmények zéme szerb vagy
kétnyelv(i. Ennek az a hatranya, hogy
a magyar osztalyokban - megfelel6
magyar taneré hidnya esetén igen
kdénnyen, ,,atmenetileg” (ami sokszor
évekig eltart) - allami nyelven oldjak
meg az oktatast, és nem torekszenek
magyar anyanyelv( pedagégus felvéte-
lére. A szérvanyban sokszor a tantar-
gyak egyharmadat-felét is szerb nyel-
ven tanuljak a magyar gyerekek. llyen
esetekben a szul6k gyakran agy don-
tenek, hogy a gyermeket kezdett6l
fogva ink&bb szerb osztalyba iratjék.
A pedagoégushiany gondot jelent a
magyar kdzoktatasban. A rosszul fize-
tett kozoktatasbdl az utébbi (valsagos
és haborus) 15 évben sok pedagdgus
tavozott.15 Az 6vonbk és az osztalyta-
nitok szdma a Vajdasag iskolaiban
jobbéara kielégit6 (kivéve a szérvany-
falvakat, ahol a tanuldk és a taniték
szama is megfogyatkozott). Mind na-
gyobb hiany mutatkozik a magyar ta-
gozatokon oktaté tanarokbdl; ez az
altalanos iskolakra és a kdzépisko-
lakra egyarant jellemz6 a tartomany
egész tertletén. A legtdobb magyar
ajki és magyarul oktaté tanar a
tombben, Szabadkéan,16 Magyarkani-
zsan és Topolyan hianyzik. A szakok
szerinti taner6hiany azt mutatja, hogy
a Vajdasagban stirg6sen poétolnunk
kell az angol szakos, a magyar ajku
matematikatanart, és meg kell oldani
a mUiszaki és zenei nevelés tertletén
mutatkozé tanarhianyt. Aggaszté a

pedagéguai munkakorben foglalkoz-
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tatott szakképzetlen tantigyi mun-
kasok nagy szama is. A szabadkai al-
talanos iskoldkban a tanit6- és tanari
allomany 25-30%-anak nem megfe-
lel6 a szakképesitése: sajat tantargya
mellett vallal egy méasodik targyat is,
amihez nincs meg a végezettsége,
vagy még nem diplomazott. Ezek mel-
lett vendégtanéarok, vallalati mérnékok
dolgoznak az oktatasban. Ezért volt
fontos miel6bb megoldani a magyar
pedagégusképzést a Vajdasagban egy
onéll6 magyar két- vagy tobbszakos
pedagodgiai karral, mikdzben a kép-
zett pedagdégusnak alternativ mésod-
diploma lehet&ségét is fel kell kinalni
arra az esetre, ha gyermekhiany vagy
egyéb okok miatt nincs meg az 6ra-
szarria, vagy elveszti a munkahelyét.
A Magyar Tannyelv(i Tanitoképzé Kar
akkreditalt szakkinéalata (2009):17 (1)
Alapstadiumok (6voképzés, tanitékép-
z6s); (2) Tovabbképzés a magyar nyel-
ven oktatd taniték szdmara (az Oktatasi
Minisztérium altal elismert akkreditalt
haromnapos, 20 6ras tovabbképzés Sza-
badkédn és Magyarkanizsan); (3) Mes-
terképzés: Okleveles tanitd - master (40
hallgat6); (4) Kozos szakositas: a Sze-
gedi Tudoményegyetem, Juhédsz Gyula
Pedagégiai Kar, Feln6ttképzési Intézeté-
nek és az Ujvidéki Egyetem Magyar
Tannyelvi Tanitéképzé Karanak kozos
programjal8 (regionalis kapcsolatok ren-
dezvényszervezdje specializalé szak).
Ezenkivul a gyakorlatban létezik a Vaj-
dasagi kozmvelddési (kozosségfejlesztd)
szakemberek szakmai tovabbképzése, a
Szuléfold Alaptdl kapott tdmogatés segit-
ségével, a vajdasagi kdzmuvel6dési (ko-
zosségfejleszt6) szakemberek szakmai to-
vabbképzésére (Magyarkanizsa). A szak-
mai tovabbképzésre Vajdasdg egész
teriiletérdl, a tomb és szérvany telepuilé-
sekrdl egyarant érkeztek résztvevék.19Az
intézet a felnéttképzési, térségi szakeértd,
muvel6désszervezd, rendezvényszervezd,
média szakirdnyaibdl allitotta 6ssze a
képzési programot a vajdasadgi magyar

potencialis kozosségfejleszt-kultirakoz-

vetit6 szakemberek szdmara. A szakmai
programban a résztvev6k el6adasokat
hallhattak a kézosségfejlesztés, teriletfej-
lesztés, halézati munka, a kdzosségi szol-
galat, a szocialis él6kdmyezet, non-profit
menedzsment témakoérokben, valamint
kiscsoportos foglalkozasokon vettek részt,
melynek téméja a kézosségfejlesztés gya-
korlata, programszervezés és kommuni-
kacios készségfejlesztés volt. A képzés
fontos mérféldkéve a vajdasagi magyar
nemzeti kisebbség identitds-meg6rzésé-
vel, szuléféldén térténd boldogulasaval,
telepuilési élettér fejlesztésével, telepiilési
és regionalis szinten megvaldsuld kézos-
ségfejlesztésével kapcsolatos Uj dnszerve-
z6désifolyamatnak.

3.2 Empirikus kutatas - afiatalok
tovabbtanulasi szandéka

A vajdasagi fiatalok értékitéletét, vala-
mint tovabbtanulasi szandékat, illetve
szakvalasztasi igényeiket kérdeztik
meg 108 fiatalbél all6 mintan. 5 kozsé-
gen végeztik el a kérdGivezést: Sza-
badka, Magyarkanizsa, Ada, Nagybecske-
rek és Ujvidék kornyékén, melyet Gabrity
Molnar Irén koordinalt GOSQ"aprilisa-
ban) az Gjvidéki egyetemvarosrafi 20,
Magyarkanizsan pedig 20 fiatal alany-
nyal. A vizsgalatot az adai, nagybecske-
reki, valamint a vonzaskdrzetiikbe tar-
toz6 falvakban (Muzslya, Szentmihaly,
Lukacsfalva) még 68 fiatallal.

Ebben a tanulméanyban a fiatalok
értékitéletét és tovabbtanulasi szandé-
kdt mutatjuk be Magyarkanizsan.20
A fiatalok életkora 24 és 33 év kozott
van. A veluk elkészitett kérddives
adatfeldolgozéas nyerselemzése alapjan

elmondhaté:



- A megkérdezettek M-en szakkdzépis-
koldban, 6-an pedig gimnéaziumban
érettségiztek, féleg kitlin6 és néhanyon
jeles érettségi bizonyitvannyal. Koziluk
18-an kozvetleniil érettség utan kezdték
meg féiskolai/egyetemi tanulményaikat,
aki pedig eldszor sikertelentil keresett
munkat, késébb kapcsolédott be a felsé-
oktatasba. A fiatalok érdeklddése Ma-
gyarkanizsan elsésorban Szabadka felé
iranyul, ahol a Kézgazdasagi Kar vagy a
Magyar Tannyelv(i Tanitéképzé Kar, il-
letve az Ovoképz6 érdekli 6ket. A Ma-
gyarorszagon valasztott szak féleg az or-
vosi (Szegeden vagy Pécsett). Ujvidékre
és egyéb varosokba (Nagybecskerek) afia-
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talok a természettudomanyi és mdszaki
képzésre iratkoznanak.

- Afels6oktatasi tovabbtanulasi motivu-
mokrél a megkérdezettek igy vallanak:
fontos az elhelyezkedési lehet6ség, majd
a tudéasgyarapitas.

- Az intézményvalasztas oka lathatélag
az egyén érdeklédésébdl indult ki, de el-
s6sorban a munkaeré-piaci elhelyezke-
dés az alapmotivum, majd a jévedel-
mez6 allaslehetéség, de nem elhanyagol-
haté az intézmény kozelsége és a magyar
tannyelv( oktatds sem. A megkérdezet-
tek legnagyobb szamban az intézmény-
ben lévé szak, illetve a véarhaté jo elhe-
lyezkedési esélyek alapjan dontdtt az
adott intézmény mellett mindkét nemnél.
A lanyoknal nagyobb szazalékban a dip-
lomaval szerezheté varhaté jovedelem,
illetve az intézmény kozelsége szintén
fontos szerepet jatszott doéntésuikben.
A megkérdezettek felénél Iényeges volt,
hogy magyarul tanulhasson tovabb.
Afels6oktatasi intézmény valasztasakor
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arra a kérdésre, hogy ,,honnan szereztél
elész6r tudomast az &ltalad valasztott
szakr6l?”, a legtébbjiket déntéen befo-
lyasoltak a kozépiskolai tanarok, ismerg-
sék, baratok.

- Az éppen aktudlis m(ivelédésszervezGi
szak iranti érdeklédés a megkérdezett
magyarkanizsai fiatalok kérében 7 sze-
mélynél (35%) pozitiv (féleg a lanyok).
A megkérdezettek 65 szazaléka ugy érzi,
a képességeihez, illetve alapszakahoz
nem illik a mdvel8désszervezdi aktivitas.
Arra a kérdésre, hogy ,,Ha most alkal-
mad lenne mivel6désszervezdi szakot
tanulni, érdekelne-e?”, a valaszok sz6ro-
désa igy alakult: nem, mert nem illik az
alapszakomhoz (8 vélasz); igen, de csak
gyorskurzusként (4); nem, mert nincs
erre képességem/hajlamom (4); igen, de
csak egyetemi szinten - specializalasként
(3); nem, mert nem tudom, mit takar ez a
szak (1). A mivel8désszervezdi szak iranti
érdekl6dés a gimnaziumot végzett fiatalok
korében sokkal nagyobb, mint a szakké-
zépiskolat végzetteknél, mivel az 6 érdekld-
dési kérik mas iranyba mutat 8pl. egész-
séguigy, élelmiszeripar, gazdasag stb.).

- A megkérdezett magyar fiatalok leg-
tobbje nem dolgozott tanulméanyai ideje
alatt. Aki ezt megtette, anyagi sziikség-
lethdl végzett &lland6 vagy alkalmi mun-
kédkat. Jelenleg 15-en dolgoznak, 5-en
még nem végeznek keres6 tevékenységet.
Legszivesebben az &llami szektorban
dolgoznéanak, kivéve a kdzgazdéaszokat,
akik a maganszférat sem tartjak esélyte-
lennek. Szivesen elvallalnanak iddsza-
kos, alkalmi vagy tavmunkat is, vagy ép-
pen részmunkaidds alkalmazast.

- Vélemény(k szerint az egyetem nemi-
gen segitett abban, hogy a diploma utan
sikeresen helyezkedjenek el (11 valasz),
mésoknak lehetdvé tette a tovabbtanu-
last, specializalédast (9). J61 megfigyel-
het6 a fiatalok pozitiv viszonya a mun-
kahoz. Nem fontos, hogy egy életen at
ugyanabban vagy hasonlé szakméaban
tevékenykedjenek, mert ha nincs megfe-
lelé allas, vagy ha unalmas a munka,
szivesen valtanak. A vegyes szakmabeli

tudasigényt mar érzik afiatalok a mun-
kaer6piacon. Mindenesetre egy termé-
szettudomanyi, mi(szaki szakosnak
kdnnyebb elhelyezkedni. Ha egy huméan
szakosfiatal pedagdgiat tanult (6voné, ta-
nito, tanar), a megkérdezettek 95%-a sze-
rint nincs esélye kdnnyen elhelyezkedni.
Munkanélkuliség esetén a legjobb megol-
das: barmilyen munkat elvallalni, ha nem

is a szakméban, vagy tovabbtanulni.

3.3 A kvantitativ kutatds tanulsagai

1. Kulonbségek vannak a Vajdasagon
beltl is az egyes kistérségek vagy a va-
rosok és a falusi kérnyezet kozétt az
iskolai végzettség és a tovabbtanulas
terén, ami a magyarok esetében meg-
kulonboztetést jelent aszerint, hogy
valaki a tombben él vagy a szérvany-
ban. A varosban él6k tovabbtanulasi
szandéka nagyobb, ugyanigy a gim-
ndziumban érettségizéknél, de a ne-
mek kozti kilonbségek a vélaszadok-
nal mar elmosédtak e kérdésben

2, A legtobb magyar kdzépiskolas a
gimnaziumok irant érdeklédik, a
szakiskolak profiljaiban a mez&gazda-
sag, élelmiszer-feldolgozéas, aztan az
elektrotechnikusok kovetkeznek,
majd az egészségligyi technikus. Nép-
szer(i még & gépész és a kozgazdasz.
A legtobb elsééves egyetemista/f6iskolas
azokra a karokra iratkozik, ahol legalabb
részben magyar oktatas is folyik (energia-
kimélé magatartas), vagy van a kar szék-
helye viszonylag kozel (koltségkimélé ma-
gatartas). Evenként mintegy félezer elsés
magyar egyetemista kozil legtdbben a
szabadkai Kozgazdasagit valasztottak,
majd a Természettudomanyi-matemati-
kai kar valamely szakiranyan szérédnak
szét. Az Gjvidéki Mdszaki fakultas tradi-
ciondlisan kdzepesen vonzza a magyaro-
kat, mig a tobbi karon mar csak kiscso-
portokban vannak. A Vajdasagban csok-
ken6 tendenciaval specializdlnak az
egészségugyesek, de még mindig 6k
vannak legtobben a posztgradualis kép-
zésben; 6ket ndvekvd tendencidval ko-
vetik a tarsadalomtudoméanyosok, koz-
gazdész-menedzserek, jogészok.



3. A vajdasagi magyarok viszonyla-
gos lemaradasa az iskolai végzettség
alapjan (f6leg az érettségit nyujté ko-
zépiskolai és az egyetemi végzettség
terén) nem a gyengébb képességeik
miatt van, de esélyegyenl6ségiik csok-
ken az allamnyelv ismeretének hianya
és az anyanyelvi{ iskolai tagozatok
vagy a mindséges tanarok, tankdny-
vek nélkilozése miatt. A tdmbben é16
friss diplomésoknal egyarant fontos az
anyanyelv és az allamnyelv (s6t az ide-
gen nyelv) tudésa is, de a szérvanyban,
a legtdbb becskereki magyar fiatalnak
nem fontos az, hogy a munkahelyén,
anyanyelvén beszéljenek. Ennek az (is) le-
het az oka, hogy mar viszonylagj6l tudnak
szerblll, nem nélkaldzhetetlen szdmukra a
magyar nyelv(i kommunikécid.

4. Afiatalok tdbbsége az egyetem utan
nem tanulna tovabb, csak akkor, ha nem
kap megfelel6 munkat. A munkahelyi
esélyek novelése céljabol fokozni kell
a magyarsag képzettségi szintjét és az
oktatds mindségét minden szinten;
motivalni kell a tovabbtanulasi haj-
landésagot Uj 0szténdij-tdmogatasok-
kal, tehetséggondoz6 programokkal,
munkahelyi kilatasokkal; a nyelvtudas
és munkaer6-piaci kapcsolatok fonto-
sak a régioban. A fiatalok zéme Sza-
badkéan folytatna tanulmanyait, olyan
tanintézményeket valasztananak, ahol
teljes vagy részben anyanyelv( okta-
tas folyik.

5. A térségben megkérdezett fiatalok
(108-as valaszad6i minta) korében
nincs kiforrott jovékép a legkiilonbdzébb
diploma utani szakosodéas terén. Leg-
tobbjiuk nem szivesen tanul tovabb,
csak kényszeralternativaként speciali-
zal, vagy doktoral. A munkaerépia-
con egyébként is hatranyosabb hely-
zetli humaéan szakosok szivesebben vé-
geznek szakmajukon kivial esé
alkalmi vagy részmunkéat, minthogy a
specializalason gondolkodjanak. A ta-
nitéképz6ében megszervezend6 speci-
alizalés és mesterszakok akkor jelen-
tenének érdekl6dési alternativat, ha
az Uj diploma biztos munkat igérne.
Azok a fiatalok, akik hosszu idén at

nem taldlnak munkat, sokféle tovabb-
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képzést terveznek, akar gyorstalpalo
kurzusokat is, csak ne toltsék hiaba
az idejuket.

3.4
rendezvényszervez§ képzéshen
résztvevdk kérében

A kérdGives vizsgalatban a szabadkai
Magyar Tannyelv( Tanitoképz6 Karon
2009 éaprilisdban inditott kisérleti
kurzus hallgatéi vettek részt (13 le-
kérdezett alany a kurzus kezdetén). A
terv az, hogy ugyanazokat a szemé-
lyeket a kurzus végeztével is megkér-
dezzik (2009 novembere). Az els6
kérd6iv a szakirany részvevdinek iden-
tifikaciés adatait (név nélkal), iskolai
életutjukat, tovabbtanuldsi motivu-
maikat, munkahelyi igényeiket, elhe-
lyezkedési esélyeiket, valamint érték-
itéletiiket kérdezi. A masodik kérdéiv a
kurzusrél és annak hasznosulasarol

alkotott véleményukre kivancsi.

Jelenleg az els6 kérddéiv el6zetes
elemzéseinek a kivonatat adjuk kozre:

1. A meghirdetett roviditett kisérleti
kurzus elsésorban egy speciélis tanterv
kidolgozasaval kezdddott (alkalmazasa
a szerbiai, vagyis vajdasagi magyar kor-
nyezet sziikségleteihez), majd a szak-
irany meghirdetése Eszak-Vajdasag je-
lentdsebb magyar intézményein keresz-
tal tértént (Magyar Nemzeti Tanacs,
M{velédési Hazak, Népkor, Vajdasagi
Magyar M(ivel6dési Intézet stb.), amibdl
kifolyélag a 15 jelentkez6 a jelenleg is
érdekelt
munkatarsaibdl toborzédott 6ssze. Az elsé

munkahelyileg intézmények
regionalis rendezvényszervez§ képzéshen
majdhogynem meghivasos alapon a mér
diplomas human szakosok vesznek részt.

2. A kérdbivet kitélték kozott 8 Sza-
badkan él, és 5-en mas észak-vajdaségi
telepiléseken (Zenta, Oromhegyes, Pa-
lics, Csantavér, Hajdujaras).

3. Egyetemi diploméjukat a kévetkez6

karokon szerezték: Tanitéképzé Kar Sza-

badka (5f8), Bolcsészettudomanyi Kar
Ujvidék (magyar nyelv 3 f6), ELTE-
TTK Budapest (magyar-torténelem, 1f6),
Ko6zgazdasdgi Kar Szabadka (1 fd),
Ugyviteli Féiskola; FABUS Kdzgazdasagi
kar (2f8), Szinhaztorténet Veszprém (I f6).

4. Jelenleg 10-en munkaviszonyban
vannak. Munkakériuk: menedzseri mun-

Empirikus kutatas a regionalia, Gjsagiro, programszervez, rendez-

vényszervez§, adminisztrativ. munka,
szinhazszervez§, konyvtaros, irodave-
zetd sth.

5. A tovébbi munkalehetdségeiket in-
kabb rossznak itélik meg, mint kielégit6-
nek. A valaszadék a munkahely tipusa
alapjan nem valogatdésak, mert egyarant

van koztuk olyan, aki allami, mésok ma-

gan-, és szintén masok inkabb és legszive-
sebben a civil szektorban dolgoznénak.

6. Az alkalmi munkalehetség eseté-
ben a hallgaték akar részmunkaid6ben
is szivesen vallalnanak rendezvényszer-
vezést, mikézben 4-en csak a Vajdasag-
ban keresnének munkat, mig a tobbieket
(9 f6) érdekli a Magyarorszagon vagy
Eurépaban taladlhaté munka is.

7. A valaszok alapjan megéallapithat6,
hogy az elsé kurzus hallgatdh$£amara
szinte testhezall6 e szakirany, és szivisen
végzik/végeznék a rendezvényszervezdi
munkat, amihez eddig nem volt képesité-
stk. Afiatalok ezzel a specializalé szak-
kal esélyeiket ndvelik a jelenlegi vagy egy
0j munkahelyen, ami szorosan kapcsold-
dik a mdvelédés, szinhaz és egyéb kultu-
ralis intézmények tevékenységébe. Ezen-
kival alkalmuk lesz akdr maganvallalko-
zasként hasznositani a tudasukat akar
specialis rendezvények (eskivék, balok,
diszké-estek, bulik stb.) szervezésére be-

jegyzett cégvezetdként.



8. A kurzus hasznosulasanak el6rela-
tadsdban azt kell megallapitanunk, hogy
a jelenlegi rendezvényszervezdi kurzus
15 hallgatéja - mint masoddiplomds - a
Vajdasagbhan azokat a hianyzé munka-
helyeketfogja betélteni, amelyekre a ma-
gyar muvel6dési intézményeknek éppen
sziksége van. Ha a szakirany jovére el-
indul a Magyar Tannyelv{i Tanitéképzd
Kar végz6és hallgatéi kézott - évenként
akkor 2-3 év
mulva ezek a szakirany iranti allaslehe-

példaul 15 hallgatéval

téségek a magyar érdekszféradban teli-
tédni fognak, hiszen a mostani becslé-
suiink szerint kb. 50-60 magyar rendez-

v.zerve.egend6 a térségben.

KEK

9. A Magyar Tannyelv(i Tanitéképz6
Kar és a Szegedi Tudomanyegyetem Ju-
hasz Gyula Pedagégiai Kar Feln6ttkép-
zési Intézetének kozos szakirdny-szerve-
zése és -kivitelezése igen hasznosnak te-
kinthet6, mert hozzajarul a tanit6i és
magyar tanari diplomat szerzettfiatalok
esélyesebb munkahelykereséséhez, miutan
a human szak specialis teriiletén szerez-
hettek menedzseri képesitést is. Az inter-
diszciplinaris szakokra a Vajdasagban
mind nagyobb igény mutatkozik. Ha az
allami egyetemek és a rokon karok meg-
talaljak a kozosen vagy az egyik orszag-
ban (Magyarorszagon vagy Szerbiaban)
akkreditalt szakiranyok hasznosulasat,
akkor nagyban el6segitik majd a munka-

nélkuliségfelszamoléasat is a térségben.
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4. Kutatési 6sszegzés - altalanos
megallapitasok

1. Szerbiaban afeln6ttképzési reform te-
rén még zémében felkésziletlenek az al-
lami oktatasi intézmények, ugyanis a
feln6ttképzési programok nem eléggé ha-
tékonyak a munkanélkiiliek atképzésé-
nek megszervezéséhez. Az iskolak prog-
ramjai merevek, és - egy konzervativ
szakosodési rendszerben - nehéz hely-
zetbe juttattak a munkanélkuliséggel
kiizdGket.

2. A Vajdasaghan a magyarsagnak a
tovabbi marginalizalédéas fékezésére,
megakadalyozasara mobil, a véaltoza-
sokra gyorsan és hatékonyan reagéalni
tudd, alkalmazkodni képes munkaerd
képzése szikséges. Ehhez az anya-
nyelvi iskolahalézatot is felfejleszteni
kell. A szakképzés piaci igényekhez
val6 igazitasa (mdszaki-informatikai,
mez6gazdasagi, élelmiszeripari, fel-
dolgozéipari gyakorlat-orientalt kép-
zés fejlesztése) Uzemek, vallalkoza-
sok, dnkorményzatok és szakiskolak
kozotti szoros egyilttmikodést felté-
telez. Elengedhetetlen a szakiskolak
egységes rendszerbe szervezése, a mai
technikai szinvonalnak megfelel6 ok-
tatds megszervezése, valamint az isko-
larendszer(i képzés kompetencia-ala-
pava tétele.

3. A vajdasagi magyarsag szamara a
folyamatos ismeret- és tudésszerzés, il-
letve a tudésalapu gazdasagi tevékeny-
ség felvallaldsa a még rendelkezésére
allé fontos kitorési pont. A szakmai elit-
réteg Ujrateremtése és tovabbépitése
érdekében meg kell Gjitani az értelmi-
ségi és polgéari kozéposztalyt. Egy at-
fogod, a vajdasdgi magyarsag egészét
megcélz6 tudasmenedzsment-kon-

cepci6 eredményesen motivalnad a

széles korl kozosségi identitasépitést,
tobbletteljesitmény-vallalasi készséget
és a szellemi t6kefelhalmozast. Ennek
érdekében tamogatni kell az orszagos
(és azon belul a magyar anyanyelv(i)
feln6ttképzési rendszer reformjat is.

4. A vajdasdgi munkaerépiacon az
egészségugy, a kdzgazdasagtan és az in-
formatikai mdszaki képzés terén kielégi-
tének tlnik a szakemberlétszam, de a
mez6gazdasaghan szakemberhianyrol
beszéliink. A magyarul tudé munkaerd
esetében egyes szakok folyamatosan
Ujratermel6dnek (f6leg azok, amelye-
ket magyar tannyelven tanulhatnak:
pedagogus, miszaki vagy kdzgazdasz
szakok). A munkaer6piac befogadé-
készségét Kkiszélesitett régidszinten
szlikséges feltarni. Ebben a folyamat-
ban fontos lenne felvenni a kapcsola-
tot Dél-Magyarorszag kutatéintézmé-
nyeivel, illetve a képzéspoétlas okan a
tanintézményeivel is. Az intézménye-
sitett kulkapcsolatokban, a partnerségen
és a nyitottsdgon van a hangsuly.

5. A jov6ben korszer( oktatasi halé-
zatok muikodtetésére lesz sziikség, ame-
lyekben fokozatosan mind nagyobb
kifejezésre jut a piacigény. Az eddigi
tapasztalat azt jelzi, hogy nem érde-
mes az allamkdzi szerz6désekre és ke-
retegyezményekre varni, hanem fels6-
oktatasi intézmények, karok autoném
tevékenységének fiiggvényében kel-
lene a jov6ben kialakitani a régi6 tu-
domanyszervezési innovativ szerepét,
amelyre jellemz6 a hatarokon ativel§
egyuttm(ikddések kezdeményezése. A ma-
gyarok esetében az eddig kialakult nem
formalizalt, személyes és szakmai
kapcsolatok (oktaték és hallgaték ré-
szér6l) is segiteni tudjak az intézmé-
nyesult egyuttmikodéseket, a hataro-
kon éativelé sokoldall, szerz6déses
kapcsolatok létrehozasat. A régiéban
m(ikodé oktatasi intézmények képzési
kinalatdnak raciondlis kihasznalasa



a cél, a fels6oktatasi tomorulést kép-
visel§ érdekek Osszeegyeztetésével.

6. Az esettanulmany megmutatta,

hogy a Vajdasdgban, a kétszakos tanéar-
képzésben és a tanitoképzd esetében is he
kell vezetni a gazdasagossagi és raciona-
lis képzést! Periferialis helyzetébdl, kicsi
méretébdl kifolyélag, valamint az adott
tarsadalom-gazdasagi bizonytalan hely-
zetnek készonhet6en a human szakos
magyar friss diplomés rakényszerul a
gyakori szakvaltasokra. Az intézmény-
kapcsolat segitene benniinket regionalis
dimenziéban gondolkodni, folyamatosan
feltlvizsgalni a kiemelt prioritast szak-
tertiletek listajat, amely mint hizéag
mikodteti az intézményt is. A hianyzé
szakmékat kozds szervezésben és
akkreditalasi lehet6séggel kell a ko-
gy, hogy
egyes szakok addig maradnak opcié-

zeljovében megoldani,

ban, amig nem telitédik vele a térség
munkaer6piaca. A rugalmas szakvalta-
sok és a magyar nyelv(i specializalé kur-
zusok elésegithetik a régiéban munkat ke-
resé esélynélkuli diplomaval rendelkezd
magyar fiatalok munkalehetéségét, és ez-
zel enyhitik elvandorlasi hajlamukat.
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Szalay Istvan

A Szegedi Tudomanyegyetem Juhész
Gyula Pedagégusképzé Karan folyo
andragoégia (BSC) alapszakon kotelez6
LA kultarfilozoéfia természettudoma-
nyos alapjai” c. targy, mely heti két 6ra-
ban, a tanulmanyok masodik félévében
kertl meghirdetésre. (A 2008/2009.
tanév tavaszi félévében az el6adasok
tematikajat és idébeosztasat az I. mel-
léklet mutatja be.)

A targy célja a kultarafogalom tor-
téneti kialakulasa természettudoma-
nyos (matematikai) kapcsolédasainak
attekintése. A targy tematikaja az em-

beriség human és real mdveltségének

hallgatoknak a héazi dolgozat beadasa
kotelez6. A hazi dolgozatot a vizsga-
id6szak els6 hetében lehet beadni, és
a vizsgaid6szakban meg kell védeni.
A zarthelyi dolgozaton 50 pontot lehet
elérni. Ennek alapjan a kovetkezd
jegyek kertilnek megajanlasra: Jeles:
legaldbb 45 pont (ebben az esetben a
nappali tagozaton a hazi dolgozat be-
adasa szikségtelen); j6: 40-44 pont
(nappali tagozaton hazi dolgozatot
nem kotelez6 beadni); kozepes:
30-39 pont (nappali tagozaton hazi
dolgozatot nem kotelez6 beadni);

elégséges: 25-29 pont (nappali tago-

~ Kepzés termeészettudomanyos
alapozasanak eredmenyei

Tapasztalatok az els6éves BSC szakos

hallgatoknal

kiemelt pontjait tekinti at az 6kori alla-
mok/birodalmaktél a XVIII. szazadig.
Az el6adasok anyaga megtalalhato
Szalay Istvan A kultarfilozéfia termé-
szettudoméanyos alapjai cimU jegyzeté-
ben. (Szegedi Egyetemi Kiadé-Juhasz
Gyula Fels6oktatasi Kiado, Szeged,
2007. A tovéabbiakban roviden: el6adasi
jegyzet.) A jegyzet irodalomjegyzéké-
ben emlitett kdnyvek ajanlott iroda-
lomnak tekinthet6k.

A targy értékelésének médja: a fé-
lév kollokviumi jeggyel zarul, melyet
egy, csak a dolgozatirasrél val6 tavol-
létet el6zetesen bejelentve vagy vis
major hianyzas esetén potolhaté, 80
perces félévkozi zarthelyi dolgozat, il-
letve egy, az el6adasi jegyzetben lév6
tételekhez ill6 vagy el6zetesen jévaha-
gyott témaju hazi dolgozat alapjan le-

het megszerezni. Levelez6 tagozatos

zaton hazi dolgozatot nem kételez6
beadni). 0-24 pont elérése esetén
nappali tagozaton is kotelez6 hazi
dolgozatot beadni. A héazi dolgozattal
(sikeres védéssel egyiitt) tovabbi 25
pontot lehet elérni. A zarthelyi dolgo-
zat irasakor és a hazi dolgozat védése-
kor minden sajat segédeszkéz (el6-
adasi jegyzet, konyv, fuggvénytabla-
zat, szamol6gép [mobil tetefqn csak
szamoléasra] stb.) megendedett. A to-
vabbiakban a nappali tagozattal fog-
lalkozunk, illetve a levelez6 tagozatos
hallgatok kozul azokat vessziik tekin-
tetbe, akik (sajat kérésiikre) a nappali
tagozatosokkal egyutt irtak zarthelyi
dolgozatot.

Az 50 pontos zarthelyi dolgozatot
(1. melléklet) 99 hallgat6é irta meg.
Koézulik 11 volt levelezés hallgato.

(A nappalis hallgaték kozul viszont 8
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irt a levelezés hallgatékkal egyutt zarthelyi dolgozatot.)
A 99 hallgaté kozott 88 nd és 11 férfi volt. A 99 hallgaté
(88 nappali +11 levelez6) atlaga 17,6 pont, ami a maxi-
malisan elérheté 50 pont 35,2%-a. Ebb6l a nappalis hall-
gatok atlaga 19,34 (38,7%), a levelezés hallgaték atlaga
14,6 pont. (A nappalisok atlaga az 6sszes dolgozat atlaga-
nal 1,74 ponttal tobb, a levelez6ké 3 ponttal kevesebb.)
A 99 hallgaté (88 nappali +11 levelezé) médusza 20
pont (tehat atlag feletti), medianja ugyancsak 20 pont. Ha
csak a nappalis hallgatékat nézzik, akkor a médusz és a

médian is ugyanennyi marad. Ebbél latszik, hogy a nap-

pali és a levelez6 tagozatos hallgatok kozott nincs szignifikans

eltérés. A 99 hallgaté (88 né + 11 férfi) kozul a n6k atlaga
16,9 pont, méduszuk és medidnjuk egyarant 20 pont. A
férfiak atlaga 23,1 pont, medianjuk 21 pont, de a médusz
~elmosddott” (a 27, 21, 20 és 18 pontot elérék kozott
minden esetben 2 f6t talalunk). Bar a férfiak szdma a sta-
tisztikai kovetkeztetéshez csekély, ugy tlinik, a férfiak ja-
vara mutatkozik kis eltérés.

A zéarthelyi dolgozat feladatai kézul a 2., 3., 5., 6., 7., 8.,
9, 10., 13, 15, 17. és 18. sorszamuUakat tekintjiuk a termé-
szettudoményos (f6leg matematikai) alapok felmérésére
alkalmasnak. (A tobbi feladatot az altaldnos mudveltség
[ezen az érettségizett embertél elvarhaté atlagos ismerete-
ket értjuk] természettudomanyos ismeretanyagaba sorol-
tuk.) A fent felsorolt feladatok egyesitett pontértéke 25
pont, a dolgozat teljes pontszamanak a fele. A tovabbiak-
ban ezeket a feladatokat értékeljik részletesen. A 99 hall-
gat6é (88 nappali +11 levelez6) pontatlaga 6,1 pont, ami a
maximalisan elérhet6 25 pont 24%-a. (A teljes dolgozat
17,6-es atlagpontszdmabdl csupéan 6,1 pont esik a termé-
szettudomanyos alapokra, mig 11,5 pont jut az altalanos
m(iveltség természettudomanyos ismeretanyagara. El6bbi

az utébbinak alig tobb mint a fele.) Az altalanos miveltség

természettudomanyos ismeretanyagaval szemben szignifikans
eltérés mutatkozik a természettudomanyos alapok karara.
Megallapitasunkat alatamasztja a természettudomanyos
alapok 4 pontos médusza (szemben a teljes dolgozat 20
pontos moéduszaval) és 6 pontos medianja (szemben a tel-
jes dolgozat 20 pontos medianjaval.)

Ezek utan tekintstik at a természettudomanyos alapokat
felmér6 feladatokat, kezdve azokkal, ahol a legjobb ered-
mények mutatkoztak, zarva azokkal, ahol az eredmények

a legrosszabbak.

9. feladat (Il. melléklet)

Eredményesség: 54%
A feladat Arkhimédész csigasoraval kapcsolatos. A megol-
dasdhoz sziikséges vazlatrajz megtalalhaté az el6adasi
jegyzet XII. mellékletében, a szamitas (mas szamokkal) az
el6adasi jegyzet 24. oldalan van. A marcius 9-i el6adason
(I. melléklet) részletesen foglalkoztunk vele. A kdzépisko-
laban (mozg6 csiga) tananyag. A megoldas az, hogy 85 kg
nyolcadrészét (10,625 kg) kell kdzvetlenil megemel-
nink. Bar ez a feladat a ,,legeredményesebb”, a hallgatok-
nak csak kevéssel tébb mint fele oldotta meg helyesen. A
hiba forrasa az volt, hogy a nyolcadrész helyett nyolcszo-
rosaval (680 kg) szamoltak. Ez nem matematikai, hanem
szovegértési hiba: nem értették meg a ,,kozvetlenil megemel-
nunk” és az ,,attételesen 85 kilogrammos témeget emeljink”

szovegrészek Osszefiiggését.

2. feladat (1I. melléklet)

Eredményesség: 51%
Az 6sszeadandodk egyike (896) fel van tlntetve az el6adasi
jegyzet I. mellékletében. A hieroglifikus 6sszeadast ,,sajat
kutfébél” kellett elvégezni. A - nem kotelez6en beadand6 -
mellékszamitasok arrél tanuskodnak, hogy a hallgatok
nagy része nem ,egyiptomi maédra” végezte el az dssze-
adast, hanem az Osszeadandokat atszamolta arab sza-
mokra, azokat dsszeadta, majd az Osszeget visszavaltotta
hieroglifdkra. Ez arra utal, hogy a hallgaték rendelkeznek a

,»talalékonysag” kompetenciajaval.

18. feladat (11. melléklet)

Eredményesség: 45%
Hasonl6 feladat talalhaté az el6adasi jegyzet XXXVIII.
mellékletében, ahol az 6sszeadanddk egyike (896) is fel
van tlintetve. A két 6sszeadandé abakuszon valé megjele-

nitése 39, mig a helyes 6sszeg (2905) megjelenitése 51%-



os, ami arr6l tantskodik, hogy a hallgaték nagy része nem
~romai maédra”, az abakuszon végezte el az dsszeadast, ha-
nem az arab szamokkal megadott 6sszeadand6kat ssze-
adta, majd az 6sszeget rémai szdmokra véltva tintette fel
az eredményt az abakuszon. Ez ismét arra utal, hogy a

hallgaték rendelkeznek a ,,talalékonysag” kompetenciajaval.

7. feladat (1. melléklet)
Eredményesség: 43%
Tobb el6adasban is foglalkoztunk a (3, 4, 5) pitagoraszi
szamharmassal (32 + 42 = 52) és az el6adasi jegyzet XXII.
mellékletében lathaté pitagoraszi ,,szamharmas-gyartas’-
sal. Ennek a harmadik ,,terméke” a feladatban szereplé (7,
24, 25) pitagoraszi szamharmas (72+ 242 = 252). (A nap-
palis el6adast nem hallgaté 11 levelezd kozul csak 3
(27%) birk6zott meg a feladattal.) A (nappalis) hallgatok
felismerték, hogy a (7, 24, 25) (hosszUsagegység) oldalak-
kal bir6 haromszég derékszogl. Ez a példa mutatja, hogy
a hallgaték rendelkeznek a ,,kombinativ gondolkodas” kompe-
tencidjaval. Ha torzitott médon is, de ugyanerre utal a -
tébb dolgozatban el6forduld - kovetkezd hibas gondolat-
menet: a hdromsz6g oldalhosszait dsszeadva 56 jon ki. A
haromszdg szogeinek osszege 180°. Ezt 56-tal osztva
kijon » 3,21°. Ezért a legnagyobb oldalra 25-3,21 =
80,25° jut. Meglep6 viszont, hogy senki sem gondolt arra,
hogy ha harom oldal adott, akkor a legnagyobb oldallal
szemben lévd szégre (ami a haromszdg legnagyobb szdge)
ac2=a2+b2- 2abcosy koszinusz tétel kinalja a megoldast
(c=25;a=17;b=24 esetén cos 1= 0, amibély =90°). Ez
arra utal, hogy a kdzépiskolai trigonometria csekély nyomot

hagyott a hallgatokban.

8. feladat (Il. melléklet)

Eredményesség: 32%
Ennek a feladatnak az eredményessége van legkdzelebb a
teljes dolgozat 35,2%-0s eredményességéhez, pedig ha ezt
a feladatot 6nmagaban nézzuk, akkor egyaltalan nem
konnyd. (A megoldas: az (a, b, ¢) pitagoraszi szdmharmas-
b6l a = 5, b<c valasztassal felirhaté 52+b2=c20 25=
=c2-b* 01-25 =(c-*xc*+*)o @=c-*)a(25 =c +1)
egyenlet-rendszer megoldasabdl adoédik, hogy b=12 és
013.) Mi magyardzza a viszonylag megfelel6 eredményes-
séget? Az, hogy a hallgaték rendelkeznek a ,,j6 megfigyeldkeé-
pesség” kompetenciajaval. Az 5;12;13 szamharmas ugyanis
el6fordul a (gyengébb eredményességi) 6. feladatban (II.

melléklet) és a legkisebbként megadott 5-h6z tették hozza
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a masik két szamot. (Ha az 5 szdmot legnagyobbként ad-
tik volna meg, akkor a 3 és 4 szamok tarsultak volna
hozza. Mindez kidertl az el6adasi jegyzet XXII. mellékle-
tében lathaté pitagoraszi ,,szamharmas-gyartas”™-bol. En-
nek masodik ,,terméke” a feladatban szereplé (5, 12, 13)

pitagoraszi szamharmas, amelyre 52 + 122 = 132))

10. feladat (Il. melléklet)

Eredményesség: 31%
Ez a feladat is arrél tanGskodik, hogy a hallgaték rendel-
keznek a ,,jo megfigyel6képesség” kompetencidjaval. Tudtak,

vagy az el6adasi jegyzet XXI. mellékletébdl leolvastak,

KEK

hogy az oktaéder lapjainak, illetve a kocka csucsainak
szama egyarant 8. igy hozza jutottak a
R_ 2

1
—+
X

[ IR FEN

egyenlethez, amelyb6l az x megtalalasaval a hallgat6

tobbsége nem boldogult. (Ajobb oldal

2 _ 2 _ 16

I 8+x 8+*
* 8

8x atalakitasa utan

~N_16* 0 64+g*_jg*0 54=9*0 v_g
N+ Jr a megoldas.)

Ez arra enged koévetkeztetni, hogy az altalanos iskola arit-

metikaja (kézdsnevezbrehozas,torttelvaléosztas) és a ko-
zépiskola algebraja(egyenletmegoldas) nemotvozédott a hall-
gatékban.

6. feladat (1. melléklet)

Eredményesség. 25 />
Ennek a feladatnak az eredményessége van legkozelebb a
természettudomanyos alapokat felméré feladatok 24%-os

eredményességéhez. Ez egy haromszorosan osszetett fel-
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adat. EI6szor azt kell észrevenni, hogy az 5, 12, 13 pitago-
raszi szdmharmas (kiderul az el6adasi jegyzet XXII. mel-
lIékletében lathat6é pitagoraszi ,,szamharmas-gyartas™-bol,
amelynek masodik ,,terméke” a feladatban szereplé 5, 12,
13), és emiatt a feladatban szerepl6 haromszodg derék-
szogl. Méasodikként azt kell latni, hogy a derékszég( ha-
romszognek az a cslcsa, ahol a derékszég van, az atfogé
Thalész-korén (lasd az el6adasi jegyzet 14-15. oldalat és a
VII. mellékletet) helyezkedik el, tehat a haromszog koré
irhaté kor atméréje maga az atfogd, melynek hossza 13
(hosszUsagegység). Eddig a hallgaték 28%-a jutott el, ami

alatdmasztja, hogy a hallgaték rendelkeznek a ,,kombinativ

gondolkodas” kompetencidjaval. Harma-
dikként azt kell tudni, hogy a derékszég(i haromszdg te-
rilete a befogék szorzatadnak fele (— ), azaz 30 (terilet-
egység). Eddig mar csak a hallgaték 21%-a jutott el. Ez
arra utal, hogy az altalanos iskolai mértani szamitasok cse-

kély nyomot hagytak a hallgatékban.

15. feladat (Il. melléklet)

Eredményesség: 23%
Arkhimédész sirkévének abraja az el6adasi jegyzet XIII.
mellékletében lathatd. Az &bra henger, gémb és kup sik-
metszeteket &brazol, mellette taladlhatoék az emlitett testek
térfogatai, kulon hangsulyozva a térfogatok aranya.
(Rendre 3:2:1) Sajnos az el6adasi jegyzet 25. oldalan ezek
az adatok hibasan jelennek meg, amit az el6adéason kijavi-
tottunk ugyan, de ezt nem mindenki tette meg a sajat pél-
danyéaban is, ami gatolta e feladat eredményes megoldéasa-
ban. A testeket sikmetszeteikrél a hallgatoknak csupan
28%-a ismerte fel, amib6l azt lathatjuk, hogy a kdzépisko-
lai térgeometria csekély nyomot hagyott a hallgatékban.
A hallgaték 22%-a talalta el, hogy a gémb térfogata a hen-

ger és a kap térfogatdnak szamtani kdzepe. 27%-uk helye-

sen Vélte Ggy, hogy a harom test kozétt nincs olyan, ame-
lyiknek a térfogata a masik kett6 térfogatanak mértani ko-
zepe. Mindossze 12% akadt, aki - helyesen - tagadé va-
laszt adott arra a kérdésre, hogy a legnagyobb test térfoga-
tadt a méasik kett6 térfogata az aranymetszés szerint osztja-e
fel. (Az aranymetszéssel az el6adasi jegyzet részletesen a
18-19., a 33. és a 85. oldalon, valamint a IX., a XVIII. és
az LI. mellékletben foglalkozik.) Kulon érdekesség, hogy
10 olyan hallgaté is akadt, aki az els6 kérdés megvalaszo-
lasa nélkil ,tippelt”. Annak a valészin(isége, hogy valaki
mindharom vélaszt eltalalja o 0,125, ilyen a 10 hallgaté
kdz6tt nincs. Agnak a valészin(isége, hogy valaki két va-

laszt eltalaljon 6 =0,375>0yen a 10 hallgaté kozott 4 van

(E) =0.4). Annak valdszinlisége, hogy valaki egy valaszt

eltaldljon, szintén - =0,375, ilyen a 10 hallgat6
kdzott 5 van (— - 0,5), Annak a valésziniisége, hogy valaki
egyetlen vélaszt sem talal el -O= 0,125, ilyen a 10 hallgato
kozott 1 van =

Megaéllapithaté, hogy a ,tippeld”

hallgaték nem bizonyultak szerencsésnek.

3. feladat (Il. melléklet)

Eredményesség: 18%
Az dsszeadanddk egyike (896) fel van tlintetve az el6adasi
jegyzet Il. mellékletében. Az ékirdsos dsszeadast ,,sajat
katf6b6l™” kellett elvégezni. Itt a mezopotamiai 60-as és
helyi értékes szamrendszer miatt joval nehezebb az dssze-
adandodkat atszdmolva arab szdmokra, azokat &sszeadva,
majd az dsszeget mezopotamiai irasmédra visszavaltva
eredményre jutni. (Ebben az esetben ez az eljaras a
2009 ="33"60+"29";896 ="14"-60+"56"";2905 ="48"-60+"25" atval-
tasokon alapul.) A nem kotelez6en beadand6é melléksza-
mitadsokbol latszik, hogy elég sokan sikertelentl prébal-
koztak ezzel az eljarassal. Emiatt mondhatjuk, hogy az al-
talanos és kozépiskola szamrendszerekkel foglalkoz6é részeit a
hallgaték a 60-as szamrendszerre nem tudjak alkalmazni (an-
nak ellenére, hogy az idészamitashan, a szogek mérésében
rendszeresen hasznaljak). A hallgatok egy kis (a melléksza-
mitadsok hidnya miatt pontosan meg nem allapithato) ré-
sze sikeresen oldotta meg a feladatot ,,mezopotdmiai”

moédra: az 6sszeadandok

\AYAYS

VV <<<JVVV

(«< VVV « VVVés < ) v ékeibdl tizet

W Vv A% AAY



Osszerakva csindl egy, az ,,egyesek” helyén all6 <1 éket,
amelyet tovabbi 6t ilyennel térsitva atvisz egy a ,,hatvana-
sok™ helyén all6 V ékbe. igy az dsszeadasnal a ,,hatvana-

sok” helyén
VVV

<<!IVVV VVVv

lesz, az ,egyesek” helyén pedig marad << yy
Ez mutatja, hogy vannak hallgaték, akik kiemelkedéen ren-

delkeznek a ,,kombinativ gondolkodas™” kompetenciajaval.

17. feladat (1. melléklet)

Eredményesség: 13%
Ezzel a feladattal az el6adasi jegyzet a 92-96. oldalakon és
a LV-LVIII. mellékletekben teljes részletességgel foglalko-
zik, emiatt az eredményesség meglep6en gyenge. Ennek
oka az lehet, hogy ez az anyagrész ,,hatul van”, ezért nem
»jutottak el” odaig. Lehet, hogy arra gondoltak, ha ilyen
kérdés lesz, akkor egyszerlen ,kimésoljak” a (dolgozat-
iraskor szabadon hasznéalhatd) el6adéasi jegyzetbdl. A baj
mar azzal elkezd6dott, hogy csupan a hallgaték 32% -a
tudta a foldi, illetve naprendszeri méretek meghatarozasat
logikai sorrendbe allitani (annak kell el6bb szerepelnie,
amelyik a masik meghatarozasahoz sziikséges). Minddssze
6% vette észre, hogy az ,,Egyenlit§ hossza” utan a ,,Fold
atméréje” (Fold atmérsje = Egyepllthossz_a; kovetkezik.
Valészinlileg ez nem matematikai, hanem szévegértési hiba:
nem értették meg a feladatba foglalt ,,kezdve azzal, ame-
lyik az 6sszes tObbinek az ékorban tortént megallapitasi
alapja volt, folytatva azzal, amelyik az el6z6 ismertté vala-

saval megallapithatéva lett” szovegrészt.

13. feladat (1. melléklet)
Eredményesség: 12%
Ezen a feladaton vesziteni is lehetett: aki rossz valaszt
adott, az 1 pontot veszitett. (Aki nem valaszolt, az pontot
nem nyert, de nem is veszitett.) Az eredményesség a ,,di-
namikus egyensuly" szarmazéka: 36% pontot nyert, 33%
nem kapott pontot, 31% pontot veszitett. Ha ezt ,tippe-
1és" eredményének tekintjik, akkor azt mondhatjuk,
hogy a ,,tippel6” hallgaték nem bizonyultak szerencsésnek. Ha
a pozitiv eredményt direkt aton keressuk, akkor az arany-
metszés el6adasi jegyzet anyagabdl (18-19., 33. és 85. ol-
dal; IX., XVIII. és LI. melléklet) az LI. mellékletben sze-
replé Lt fi ardnyra kellett felfigyelni, és azt észrevenni,
hogy az utolséként emlitett a:

osztas adja az aranymetszést, mert a = b + c és
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a_1#V2 b_ | 2
b~ 2

2(V5+) 20v?+1) miatt
e~ V5-1 ~V2-1 _ (V5-IXV5+l)_ 4
2...

a :b=b:c Haa megoldast indirekt aton keressik, az el-
s6ként emlitett
1+v? L V5-3

a - Se-meen b= 2% = -

2 2 megoldast azért zarhatjuk ki,

mert a ¢ negativ szdmként nem lehet szakasz hossza, a

masodikként emlitett a = * b=— ;c=—
2 2 2
. . , a 1+V5 b
megoldast pedig azért, mert —= ;
1+ V5
ésaza:b=b:c feltételezésbol = 0 v5=4

ellentmondas adédik,

5. feladat (II. melléklet)

Eredményesség: 8%
Ez a feladat a kiemelked6 matematikai érzékkel rendel-
kez6 hallgatok felkutatdsat célozva harom lépésbél allo
gondolatsort igényel. Az elsé az indirekt bizonyitds gon-
dolata: allitdsunkkal ellentétesen tegytk fel, hogyha -Js ra-
cionalis szdm, azaz Vs = — alakban el6all két pozitiv~°gész
szam hanyadosaként L’ngl,\hogy a r tort tovabb nem egy-
szer(sithetd, azaz p és q relativ primek. (Ehhez a gondo-
latsorhoz a V2 esete - bemutatva az el6adéasjegyzet XVIII.
mellékletében - ad analégiat.) Eddig jutott el a hallgatok
24%-a. A méasodik gondolatsor az, hogy a p2 = 5¢2 egyen-
16ségbdl kiindulva beldssuk, nemcsak a p2, hanem maga a
hany hallgaté megkisérelte, de senki sem jart sikerrel (mert
a 2-vel valé oszthatésagot probaltak kimutatni). A harma-
dik gondolatsor a p =5r=>p2=25r2=>92=5r2 (ton a

maéasodik gondolatsort a g-ra megismételve hozza ki, hogy
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szerint -\N5=— tehat a Vi nem racionalis szdam. Kovet-
a ( oszthaté 5-tel. Ha viszont mind a p, mind a g oszthaté keztetésiink: a 99 dolgozatird kozétt nincs kiemelkedd mate-
ottel, akkor ellentmondasba keriiliink, arra az eredményre matikai érzékkel rendelkez hallgat6, de vannak olyanok, akik

jutunk, hogy a ~ toért tovabb nem egyszerdsithets. Ezt elvont matematikai problémak irant érdeklédnek

. melléklet

A 2008/2009. tanév tavaszi félévében az el6adasok tematikaja és id6beosztasa

2008. februér 2. Identitisnyomok a szdmfogalom kialakulasaban.
5. tétel: A ,cifra" sz6 jelentése. (A 0 keletkezése és vandorlasa.)

16. tétel: Nyulak a matematikaban. (Eurépa és a tudomany Fibonacci koraban. Fibonacci
sorozata. A teljes indukci6.)

7. tétel: Kitab al-dzsabr val-mukébala. (Az Arab Birodalom kialakuléasa, kézvetit§ szerepe
a hellén és az indiai kultdrak kézott. Az arab szamok. Az
aritmetikatorvényszer(iségei.)

2008. februar 9.

1. tétel: Tartalmi egység és formai kiilénb6z8ség a nagy 6kori kultarakban. (Az egyiptomi
hieroglifikus és a babiloni ékirdsos szamjelek. A tizes és a hatvanas
szamrendszerek. A helyi érték kezdeti forméaja.)

2008.februar 14.13.30-15.00. Konzultéacioé levelezé hallgatéknak.

2008. februar 16. Dr. Gydrgyey Janos tudomanyos kutaté (Szegedi Biolégiai Kézpont)
el6adasa Darwin 220. szuletésnapja alkalmabol.
2008. februar 23. Negativ szamok, komplex szamok, robbantott szamok.
2008. marcius 2.
3. tétel: A filoz6fia és a matematika. (Hekataiosz vilagtérképe az antik vilagrol. Filozéfiai

nézetek az i. e. V. szazadban. A bizonyitas igényének megjelenése Thalész
munkdassagaban. Thalész kore. A gorégok betl- és szamirasa.)

4. tétel: A miivészetek és a tudomany taladlkozasa az antik Gérégorszagban. (Az
aranymetszés.)

16. tétel: Nyulak a matematikaban. II. rész. (A Fibonacci-sorozat kapcsolata az
aranymetszéssel. A Fibonacci-négyzetek csigavonala. A Fibonacci-sorozat
megjelenése a természetben.)

2008. marcius 9.
2. tétel: Hattérszamitas a piramisokhoz. (Az egyiptomi 6sszeadéas és szorzas. A csonka
gula térfogatanak kiszamitasa.)
6. tétel: Noli turbare circulos meos! (A hellén vilag. A természettudomanyok eléretdrése.
Archimedes torvénye, csigasora, térfogat-szamitasi eredményei.)
12. tétel: Amivel az analfabéta is szamolt. (Osszeadas az abakusszal.)
2008. marcius 16.

8. tétel: A misztikus puthagoreusok. (A szent tetraktiisz. Téglalap-szamok,
gnémonszamok. A szamokkal leirhaté vilag elképzelése. Primszamok, tokéletes
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szamok, szabalyos testek, a plithagoreusok zeneelmélete. Harménia a zenében és a
szabalyos testeknél.)

2008. marcius 23.
8. tétel: Misztikus puthagoreusok. Il. rész. (Az irracionélis szamok felfedezése. A

Pitagorasz-tétel és alkalmazéasai a piramis arnyékanak lemérésekor és a szabalyos
O0tsz0g megszerkesztésekor. Végtelen sok pitagoraszi szamharmas el6allitasa.)

2008. marcius 28.13.30-15.00. Konzultacié levelezd hallgatéknak. A 180 perces zarthelyi
dolgozat id6pontjanak rogzitése. A hazi dolgozatok témainak attekintése
2008. marcius 30.
9. tétel: A mitologia és a matematika. (A gorog istenek és szentélyeik. A Naprendszer.
Szégharmadolas, kockakett6zés, komégyszogesités. Hippokratész holdja.)
13. tétel: A mesés 7-es. (A 7 szamnév a magyar nyelvben. A naptari hét napjai
elnevezésének nyelvi gyokerei.)

14. tétel: Hoérusz szeme. (Az egyiptomi tortek.)

2008. aprilis 6.

17.tétel: Eppur si muove! (Eratoszthenész térképe. Eratoszthenész mdédszere az Egyenlitd
hosszanak megallapitasara. Arisztarkhosz moédszere a Hold atméréjének
meghatarozésara. A Fold és a Hold tavolsaga. A Fold és a Nap tavolsaga. A Nap
atmérdjének meghatarozasa. Ptolemaiosz térképe. Ptolemaiosz geocentrikus
vilagképe. A geocentrikus vildgkép megingésa a reneszansz idején. A
heliocentrikus vilagkép. Kopernikusz, Luther és Galilei kora.)

2008. aprilis 20. A természettudomanyos vilagfelfogas alakulasa Newton kordban. Prioritési
vitdk. (Molnar Miklés egyetemi docens el6adasa)

2008. aprilis 27. Zarthelyi dolgozat. (80 perc)

2008. majus 4. Energiaellatas a XXI. szazadban. (Seres Laszl6 professor emeritus el6adasa)

2008. méjus 11. A nappali tagozat zar6foglalkozésa. A zarthelyi dolgozatok eredményeinek
kiértékelése. A jegyek megajanlasa és elfogadasa nappali tagozaton.

2008. majus 16.13.30-15.00. Zarthelyi dolgozat levelez6 tagozaton. (80 perc)
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1. melléklet

A zarthelyi dolgozat feladatlapja

ZARTHELYI DOLGOZAT
NEV:
A kultarfilozéfia természettudomanyos alapjai
2009-04-27, 8.15 Jelige (8 karakter):....cccovvnnnne.
1. feladat. Milyen egyezések és milyen eltérések figyelhet6k meg
a 40 és a 3600 szamok jeleiben az 6kori Egyiptom, illetve
Mezopotdmia szamirasaban? Milyen magyaréazat f(izhetd
a megfigyelésekhez?

A 40 esetében

Egyezés: (1 pont)
Eltérés: (1 pont)
Magyarazat:

(1 pont)

A 3600 esetében

Egyezés: (1 pont)
Eltérés: (1 pont)
Magyarazat:

(1 pont)

2 feladat. Végezzik el az alabbi hieroglifas 6sszeadast!
(Itt a 2009+896 Osszeadas volt megfogalmazva egyiptomi hieroglifakkal) (1 pont)
3 feladat. Végezzik el az alabbi ékirasos 6sszeadast!
(Itt a 2009+896 dsszeaddas volt megfogalmazva mezopotamiai ékekkel) (1 pont)
4.Példak a mezopotamiai szamrendszer napjainkig valé fennmaradasara.

Els6 példa:

(1 pont)
Masodik példa:

(1 pont)
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5. feladat. lgazoljuk, hogy a V] irracionalis!
(1 pont)
(1 pont)
(1 pont)

6. feladat. Hany hosszUsagegység az 5, 12 és 13 egységnyi hosszlsagu oldalakbél
szerkeszthet§ haromszog koré irhatd kor atmérdje? Mekkora a hdromszdg terulete?

A kor atmérdje: (hosszUsagegység) (1 pont)
A haromszog terilete:  (tertiletegység) (1 pont)

7. feladat. Egy haromszdg oldalai 7,24 és 25 (hosszUsagegység).

A haromszog legnagyobb szége: (fok) (1 pont)
8. feladat. Az a, b és c pozitiv egész szamokat pitagoraszi szamharmasnak nevezzik, ha az a
(hosszusagegység) és a b (hosszUsagegység) oldali négyzetek tertileteinek Osszege a ¢
(hosszusagegység) oldalG négyzet tertletével egyenlé. Ha a pitagoraszi szamharmas
legkisebb tagja 5, akkor mi a masik két tagja?

Egyik tag: Maésik tag: (1 pont + Ipont)
9. feladat. A mozgdécsigadn atvetett kotél egyik vége rogzitett, a masik szabad. A harom
mozgdcsigabdl allé csigarendszer esetén mekkora témeget kell kdzvetlentil megemelniink

ahhoz, hogy attételesen 85 kilogrammos tdmeget emeljiunk meg?

Vaélasz, indokléassal:

(1 pont)
10.feladat. Az x helyébe irjunk olyan szamot, hogy az
2
oktaéder lapjainak szdma =
1
X kocka csucsainak szama
egyenléség helyes legyen.! (1 Pont)

11.feladat. Kiindulva, abbél hogy ha a C-dur hangskala c alaphangjat 12 egység hosszUsagu

har szélaltatja meg, akkor

oktavijat (fels6c) a 6 egység hosszusagu hur szoélaltatja meg,
kvartjat (/ hang) a9 egység hosszUsagu hur szélaltatja meg,

kvintjét (g hang) a 8 egység hosszusagu hur szoélaltatja meg,
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fejezzik be ac, d, e,f, g, a h,felsé ¢ hangskala pitagoreus felépitését:

hangot a egység hosszusagu hur szolaltatja meg,
hangot a egység hosszlUsagu har szélaltatja meg,
hangot a egység hosszUsagu hur szélaltatja meg,
hangot a egység hosszusagu hur szoélaltatja meg,
hangot a egység hosszusagu hur szoélaltatja meg,
hangot a egység hosszlUsagu har szélaltatja meg,
hangot a egység hosszUsagu hur szélaltatja meg,
hangot a egység hosszusagu hur szélaltatja meg. (4 pont)

Rossz felépités esetén, hibas hirhossz esetén 3 pont levonas torténik!

12. feladat. Mondjon példat a Pitagorasz-tétel alkalmazasara! A példa tomor leirdsa vagy
vazlatrajza:
(1 pont)

13. feladat. Legyen a, b és ¢ harom szakaszhossz Ggy, hogy a = b + ¢ . Bekeretezéssel jeloljuk

meg, hogy az
Jb+ Vo L, V53
a= = 2;C = - ,
2 2
1+Vs. -Vs. =l
2 2 'c~2"
Vo, >[5-1
a=;b=1Ic =
2 2
esetek koziul melyik aranymetszés? (1 pont)

Hibas bekeretezés esetén 1 pont levonas torténik!

14. feladat. Eratosztenész, Hekataiosz és Ptolemaiosz vilagtérképeinek 6sszehasonlitasa:

- A helyes idérendi sorrend, a legrégebbivel kezdve, zaréjelben az évszammal

------------------------------------------------------------- ( )
-------------------------------------------------------------- ( )
.............................................................. ( )(1pont)

- Elnevezés, ami Hekataiosz térképén olvashat6, de a masik kettén nem
.............................................................................................................. (1 pont)

- Elnevezés, ami Eratosztenész térképén olvashatd, de a méasik kettén nem
.............................................................................................................. (1 pont)

- Elnevezés, ami Ptolemaiosz térképén olvashatd, de a masik kettén nem

.............................................................................................................. (1 pont)



Andragogia - alapképzés

- Ami kdz0s Hekataiosz és Eratosztenész térképeiben Ptolemaioszéhoz
képest
(1 pont)

- Ami k6zds Eratosztenész és Ptolemaiosz térképeiben Hekataioszéhoz

képest
............................................................................................................... (1 pont)
-Varos, amely a harom térkép kozul csak kettén szerepelhet
(1 pont)
................................................................................................................ (1 pont)

15. feladat. Arkhimédész sirkdve abrajanak tanulmanyozasa:
- Az 4bréan lathat6 sikmetszetek altal reprezentalt testek megnevezése

a legkulsével kezdve, zaréjelben a térfogataikkal

....................................... ( )
.............................................. ( )

.............................................................. ( ) (1 pont)

- Van - e olyan térfogat, amelyik a masik kett6 szamtani kdzepe?

Nincs [ 1

VaN @ .o térfogata [ 1]

A valaszta [ ] -ba tett X-szel illetve a pontozott rész kitoltésével
adjuk meg! Helyes valasz: (1 pont)

- Van-e olyan térfogat, amelyik a méasik kett§ mértani kdzepe?

Nincs [ 1

VaN @ .o térfogata [ 1]

A valaszta [ ] -ba tett X-szel illetve a pontozott rész kitoltésével
adjuk meg! Helyes vélasz: (1 pont)

- A legnagyobb test térfogatat a masik kett6 térfogata az aranymetszés
szerint osztja fel?
lgen [ ]
Nem [ 1
A vélaszta [ ]-ba tett X-szel
adjuk meg! Helyes valasz: (1 pont)
16. feladat. A hét magyar napjainak magyar nyelv(i felsorolasabél valasszuk ki.

A szlav eredetl ,,negyedik" ,,6t6dik" jelentést hordozé napok:
...................................................... ( ) (1 pont)
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A szlav eredetl ,,k6zép" jelentést hordozé nap:

( ) (1 pont)
A héber eredetl jelentést hordoz6 nap:
...................................................... ( ) (1 pont)
Idegen eredetre nem visszavezethetd napok:
...................................................... ( ) (1 pont)

17. feladat. Az Egyenlit6 hossza, a Fold atméréje, a Fold-Hold tavolsag, a Fold-Nap tavolsag, a
Hold atmérdje, a Nap atméréje logikai sorrendje, kezdve azzal, amelyik az 6sszes tobbinek az
6korban tortént megallapitasi alapja volt, folytatva azzal, amelyik az el6z6 ismertté valasaval

megallapithatova lett:

(Minden egyes, a logikai sorrendbe helyesen illesztett jo ,leirasért” 1 pont, maximalisan

O0sszesen 6 pont kaphaté.)

18. feladat.
Az abakuszon elvégezhet§ 2009 + 896 Osszeadas esetében az aldbbi dbrakon tuntessuk fel a

muvelet kezdeti és végsd allapotat!

................................................................. L Kezdeti allapot (1 pont)

L Végs6 allapot (1 pont)
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Szirmai Eva

A '60-as évek masodik felében felsd
tagozatos altalanos iskolasként tana-
raim gyakran ,.tereltek be” szazhuszad
magammal az iskola leghagyobb tan-
termébe (a zenetagozatosok koéruster-
mébe), hogy az intézmény egyetlen
tévékészulékén megnézzik az Iskola-
tévé soron kovetkez6 adésat. Rogzité-
sére - természetesen - nem volt méd,
a videomagnékra még varni kellett
néhany évet. A kdzponti, egységes tan-
terveknek kdszdonhetéen a misorok
szinkronban voltak az altalanos iskolai

A Gutenberg-galaxis
es akiberter kozott

(Egy eltlint generacié nyomaban)

képzéssel, az 1964-ben indult prog-
ram 1966-ra mar 15 tantargybol
nyujtott kiegészit6 ismereteket az al-
taldnos és kozépiskolaknak, 1972-
ben pedig teljesen integralédott a tan-
menetekbe, még a mdsorok kezdési
id6épontjait is a tanérakhoz igazitot-
tdk. Az iskolatévés generécié (a mai
otvenesek) egyutt tanulta az Uj médiu-
mot szuleivel és tanaraival, prébalt al-
kalmazkodni az Ujfajta, a kép uralmara
épuld latdsmédhoz. irasomban azzal a
generacioval foglalkozom, amely nap-
jainkra mar kikerilt az (els6sorban
gazdasagi-kereskedelmi meghatéaro-
zottsagu) tomegkommunikaciés tech-
nikéak célcsoportjai kozil; azzal, amely
megélte a Gutenberg-galaxis, az irott
kultdra véalsagat, de még/mar nem tu-
dott alkalmazkodni az infokommuni-
kécios tarsadalom kihivéasaihoz; azzal,
amely bar mind a munkaeré-, mind a
médiapiacon relevans tényezének lat-

szik, mégsem tekintik annak.

1968-ban mintegy 1300 000 ma-
gyar haztartas rendelkezett tévékészi-
lékkel. Az el6z6 évekhez képest ug-
rasszer(inek tné novekedés arrol ta-
nuskodik, hogy a magyar televizi6zas
mind technikailag, mind mdsorszer-
kezetében alkalmassa valt az ,,uzem-

szer(i” m(ikodésre. Jellemz6 médon a
politikai hatalom is ugyanerre az id6-
szakra ismerte fel, hogy az Gj tdmeg-
tadjékoztatasi eszkdz a partideolégia
nagy hatast propagandaeszkéze is le-
het, igy a Politikai Bizottsag rendsze-

KEK

resen foglalkozott az Gj médiummal.
(Persze mar a Magyar Televizié hiva-
talos ,,szlletésnapja” is erre a felisme-
résre épult, hiszen 1957. méjus el-
seje, az elsé adasnap, a forradalom
utani politikai ,,konszenzust” - értsd:
a hatalmilag hitelesitett k6zamnéziat
- hivatott reprezentalni.) 1968-ban
(nem Kkis mértékben az eurdpai altala-
nos gyakorlathoz val6 alkalmazkodas
jegyében) a Politikai és az AgiMqos és
Propaganda Bizottsag aldasaval meg-
kezd6dott a hatnapos misorszolgaltatas
a Magyar Televiziéban. Bar az el6z6
évekhez képest az 6sszmdisoridé nem
novekedhetett, a kdzponti direktivak
meghataroztdk azokat a sarokponto-
kat, amelyek a szocialista televizi6zas
alapelveiként makédtek: ,,A mdsormun-
kaban a szocialista jelleg erésitését var-
tak. A mdsorpolitika kdzponti térekvése-
ként a szocialista demokratizmust és a
kultira demokratizalédasat jelolték

meg. A szocialista demokratizmus érvé-



nyesitését az alapos és elegendd informa-
las atjan kivantak elérni. A televizié ad-
jon bdéséges informéaciot a tarsadalmi
élet, a politika kérdéseirdl és kulondsen
azokrol a problémakrél, amelyek idérél
idére az érdeklédés kozéppontjaba keril-
nek. Vegye figyelembe a nézék igényeit,
adjon vélaszt a néz6k kérdéseire, adjon
teret a problémak megvitatasara, vonja
be a néz6t a mlsorszerkesztéshe.”1

A musoraranyok a kovetkez6kép-
pen alakultak:2

Bar a tdjékoztataspolitika korébe
sorolhaté mdsortipusok kiugréan ma-
gas aranyanak (26,9%) elemzése ki-
16n tanulmanyt érdemelne, gondolat-
menetiink szempontjabdl most lénye-

gesebbnek tlinik a kiemelt tertletek
értelmezése. Az oktatasi (ezen beldl is
az Iskolatévé) és kulturalis misorok
52,8%-0s aranya arra utal, hogy a
kultdra és a m(vel6dés demokratiza-
lasat az aktudlis vezetés kiemelt fon-
tossaguként kezelte. Mig a kulturalis
misorok esetében a magaskultira al-
kotésai (opera- és szinhazi kozvetité-
sek, irodalmi mdvek tévéjaték- és té-
véfilm-adaptacidi) alkottdk a mdsor-
struktara gerincét, az oktatds és
muvel&dés teriletén egyrészt az isko-
lai képzésbe integralt ITV-mf(sorok,
masrészt a feln6ttképzéshez, vagyis az
iskolarendszertél fuiggetlenitett ,,to-
vabbképzéshez” alkalmazott, els6sor-
ban gyakorlati ismereteket, nyelvtanu-
lasi lehet&séget biztosité mdsortipusok
és a népszer(i, tudomanyos ismeretter-
jeszt6 el6adéasok domindltak.

Ezekben az években kerultek ké-
pernyére olyan misorok, mint Afény
természetér6l (JAnossy Lajos), Jaték és

Aktudlis féosztaly
Hirad6

Mivészeti és filmosztaly
Irodalmi és dramai

osztaly

Gyermek

Ifjasagi
Ismeretterjesztd
Msorszerkesztéség
Iskola TV

Osszm{isorid6

matematika (Rényi Alfréd) cimd soro-
zatok. 1967 jaliusdban kezdte meg
tudoméanynépszer(sit§ sorozatat, Az
orvosi gondolkodas térténetét Benedek
Istvan; 1968-ban indult a Tudésklub
(Marx Gyorgy vezetésével) a tudoma-
nyos-technikai forradalom aktuéalis
1970-t61 a Véltozo vila-
gunk-sorozat korunk sajatos gondjait,

kérdéseirdl.

ellentmondasait kisérelte meg felku-
tatni, megvalaszolni tudésok, kutaték
segitségével. Egy egész orszag sza-
mara valtak ,,j6 ismer6ssé” Sas Ele-
mér, Ranschburg Jen6, Oveges Jozsef,
Kelemen Endre, Czeizel Endre - és
azok a televiziés személyiségek (mint
pl. Antal Imre, Kudlik Jalia, kés6bb

Déri Janos), akik m(sorvezet6ként, a

tuddsok beszélget6partnereként képe-
sek voltak kapcsolatot teremteni a né-
z6k és a mindennapi tudomany ko-
z6tt. A korai televiziozas raérzett a
mozgo6filmben, az animéciéban, a
szemléltetésben, a személyiségben
rejlé lehet6ségekre, melyekkel sem az
iskoldk, sem a nyomtatott ismeretter-
jesztdé irodalom nem volt képes verse-
nyezni. Oveges professzor kisérletei
(Heki, a rezonancia kutya, a szifonpat-

ronbdl készitett rakéta, a szikrazo

17.2% 24116 perc
9,7% 13625 perc
30,4% 42706 perc
8,7% 12250 perc
8,5% 11920 perc
2,9% 4200 perc
2,3% 3288 perc
8,5% 12000 perc
11,4% 16000 perc
100% 104105 perc

szék) otthoni korilmények kozott is
barmikor reprodukéalhaték voltak, de
- mint § maga mondta el egy interja-
ban - ahhoz, hogy a tudas, a megisme-
rés oromét tudja nyudjtani, szikség volt
a cirkuszra.

A korszer(i média kdzvetitette alta-
lanos miveltség tekintetében azonban
mégsem volt annyira idilli a helyzet,
mint amilyennek a fentiek alapjan fel-
tételezhetd lenne. A tévékészilékek
ugrasszer(ien néveked6 szama, a tévé-
nézésre forditott id6 mennyisége atér-
tékelte a miuvel6dés hagyoméanyos
formait. Mar 1968-ban ,,[a] »tévé-rab-
sag« elkeriilése érdekében »differencialt
tévénézésre« 0Osztondzték a nézdket.
A Radié Ujsag hasabjain tdbbszér fel-
hivtak a figyelmet a valogatas fontossa-
géara és arra, hogy a tévénézést is tanulni
kell.”3 E tanulasi folyamat elsé Iépése
az lett volna, hogy felismerjuk, a ma-
sodlagos szobeliség, a technikai kép,
altalaban a képelv( kultdra nemcsak
kozvetiti, hanem alkotja is a vilagot. E
médiumok hasznalatdnak strukturajabol
fakadéan valtozik meg az ,,emlékezet”,
a ,,tudas”, az ,igazsag" és a ,,térvényfo-
galma, 1...] a televiziés személyiség, a
tudés, a torténész, a politikus a ,,pri-
vat térben” a ,,magéanlakasok” terében,
a képernydn sztarra lesz; aki nem szavak-
kai és fogalmakkal az értelemre, hanem
megjelenésének, latvanyanak képével ma-
gikusan a tudattalanra hat: megbdvol, el-
varazsol, megszédit, réviiletbe ejt.4

Bar a hazai televiziozas els6 két év-
tizedében a hatalom lathatéan még
nem ismerte fel azokat a lehetdsége-
ket, amelyeket az Gj médium rejtett, a



monolitikus struktira mégis arra utal,
hogy a nyilvanossagnak ez az ellen6r-
zott formaja tokéletesen megfelelt az
elvarasainak. A szigoruan (akar part-
hatarozatokkal, az agitaciés és propa-
gandaosztaly altal) szabalyozott m-
sorstruktdra nyilvanvaléan part- és
hatalmi érdekeket szolgalt, ezért volt
Oriasi jelentéségl a '80-as évek maso-
dik felét6l az egyre inkabb kiépulé
kabelteleviziés rendszer, ill. a mdhol-
das adésok vételére alkalmas techno-
légia elterjedése. Meglehet6sen ,kis-
ipari” médon ugyan (az un. kazettas-
modszer lényege az volt, hogy a
kébelszolgéaltaték a rendelkezésiikre
bocsajtott adaskazettakat azonos id6-
ben, meghatarozott m(sorrend sze-
rint inditottak orszagszerte), de meg-
jelentek a kereskedelmi televizidzés
csirdi, és elérhetévé valtak a nyugati
csatornak mdsorai is. Az Uj generacié
mar nem elégedett meg a ,kiralyi”
Magyar Televizi6 miisorkinalataval,
mint ahogy a '60-as években még ha-
tdsos tudomanyos ismeretterjesztés
forméajaval sem. 1991-ben a Déri Ja-
nos vezette Nulladik tipustu taldlkoza-
sok cim( sci-fi magazinnal az addig
tabutémanak szamité ufokutatds, a
tudomanyos fantasztikum is megje-
lent a magyar televizidéban5 - elsé. Ié-
péseként annak a folyamatnak, amely
napjainkban tet6zik: az altudomanyos-
sag, az ezotéria, a tdvgyogyitas, a ter-
mészettudomanyos m(iveltség megkér-
déjelezése nyilvanos dompingjének.

A kereskedelmi televizi6zas elindu-
lasatol formai szempontbél egy Gj fo-
galom megjelenésével kell szamol-
nunk, ez pedig az injotainment (az in-
forméalas és a szérakoztatas angol
megfelelinek 6sszevonasabdl) analo-
giajara alkotott edutainment (oktatas
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és szorakoztatds) széval jeldlt jelen-
ség. Székely Laszlo szerint ,,[a] tudo-
manyos ismeretterjesztés ma a manipu-
lativ tdmegkultura része, s kevés kivétel-
tél korrektségre
torekvésnél erésebb motivaciéja a szen-

eltekintve a vald
zaciokeltés igénye s a tudomany fetisiza-
lasa. [...] A manipulativ tdmegkultdra-
ban nevelkedett olvasé [néz6] pedig ép-
pen erre vagyik: gyorsan fogyaszthaté
»szellemi hamburgerre«, amely megra-
er6feszitést nem kivan téle."6 Vagy
ahogy egy fizikus fogalmazza meg
ugyanezt: JK napjainkban tapasztalhat6
szellemi elsekélyesedést a fizikus kissé
profan médon hajlamos szlikségszer( je-
lenségként a termodinamika méasodik f6 -
tételével magyarazni. Az ismeretek, a
tudas megszerzése és rendszerezése az
agyban rendet teremt, amely irreverzibi-
lis, azaz megfordithatatlan folyamatként
az entrépia novekedéséhez vezet. Ehhez
azonban energiat kell befektetni. Ezzel
szemben a rendezetlenség, a kdosz ingyen
van. Kinek kell akkor az entrépia™?7
Még a hagyoméanyosan a tudoma-
nyos ismeretterjesztésre szakosodott
tévécsatorndk (mint pl. a National Geo-
graphic Channel, a Spektrum, a Disco-
very Channel, az Animal Planét vagy a
ViaSat History) sem képesek érintetle-
nek maradni az Uj elvarasokkal szem-
ben, egyre inkabb kommercializaléd-
nak, bulvarosodnak, egyre nagyobb
teret kap bennuk az altudomanyos-
s&g. Az igényességére biiszke néz6 pedig
abban a hitben ringatja magéat, hogy
tajékozodik, mivel6dik, ismeretet
szerez. Ez a toredékes, a latvany els6-
rend(iségére épulé ismeretanyag
azonban alkalmatlan a vilag elmélyult
megismerésére, felesleges, szelektalat-
lan, rendezetlen, feltletes tudas tarha-
zavéa valik. Ugyanez a tévhit jellemez-
heti a mdveltségi vetélked6k résztve-
V@it és nézbit is, mert bar a Legyen 6n is
milliomos! tipusu licenszm(sorok ma-
gyar véltozatai (talan éppen a ’60-as,
'70-es évek MTV-s hagyomanyainak

kdszdnhetben) kifejezetten igényesek
voltak eredetijikhdz képest, mara
mar egy kommersz, tomegkulturéalis
ismeretanyag hatarozza meg &ket.
Csepeli Gyorgy mar 1998-ban (ne
felejtsiik el, hogy az 1996-os média-
torvény adott lehetéséget a kereske-
delmi csatornék elindulasara, és a pa-
lyazati folyamat utan 1997 oktéberében
kezdtek mdsort sugarozni!) szamon
kérte a TV2-n és az RTL Klubon az
apolléi elveken nyugvé kézszolgélatisag
képviseletét, mert - mint irja - ,,[a]
kereskedelmi televiziézds megjelenése
6ta eltelt rovid idd is meggydzhetett min-
denkit arrél, hogy a szféra habozéas nél-

kal elindult a diontszoszi iranyba. Az
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amerikai tdmegszorakoztatas sz6 szerint
is legolcsobb termékei, a bargyud tarsasja-
tékok, az értelem kontrolljat teljes egé-
szében nélkiilozd, tajékoztatonak alcazott
kulturalis mdsorok, és nem utolsésorban

a debilizalé hirmdsorok gatlastalanul ki-
hasznalték a dionliszoszi szellem altal el-
szabaditott bestialitdsban rejlé hatalmas
pszicholdgiai tartalékokat.”8 Ugyanakkor
Csepeli is tudja, hogy sem térvényi,
sem egyéb eszkdzokkel nem lehet ez el-
len a folyamat ellen fellépni, hiszen ép-
pen a valasztas szabadsaga az, ami miatt
elengedhetetlentil sziikség volt a dua-

lis médiapiac megteremtésére, ennek



hidnyaban ugyanis értelmezhetetlen
lenne a kozszolgélatisdg fogalma, ki-
zarélag az egyparturalom, a gazdasagi
és politikai hatalmi meghatarozottsag
létezne. Hangsulyozza viszont a mé-
dia felel6sségét abban, hogy létez6, a
kozszolgalat eszméjének megfelel6 al-
ternativat hozzon létre.

Ugyancsak a média felel6sségét
emeli ki Gyorgy Péter 5 évvel kés6bb
irodott (jellemz6 cim() irasaban: ,,A képi
kultara kordban a televizié a legfonto-
sabb tarsadalomformalé tényezd, ha eh-
hez a hatalomhoz nem tarsul felelésség-
tudat, azt az egész kézosség sinyli meg.
[...] Ha igaz az, hogy a képi kulttra ko-
raban az audiovizualis médiarendszerek

allapotdn mulik a nemzeti kultdra jo-
véje, s én ezt egyre kétségbhevonhatatla-
nabbnak latom, akkor olyan médiarend-
szert kell alkotni, amely szerkezetileg
képes ennek afelelésségnek és szerepnek
megfelelni, s aztan, ha a kézgazdaségi és
jogi strukttra rendelkezésre all, termé-
szetesen azokat az embereket is meg kell
majd talalni, akik megértik, miféle fele-
16sség is haramlik rajuk a televiziéban. ™

Bar Kelet-Kézép-Eurépéaban (a ré-
gi6 egyéb orszagaihoz képest Magyar-
orszagon kulénosen) jelentds késés-
sel, és a kezdetekt6l meglehet6sen el-
lentmondasos politikai kértiilmények
kozott alakult ki a dualis médiapiac,
az elbizonytalanodas, a kdzszolgalati
funkciok atértékelédése egész Euro-
paban megfigyelhet6 ebben az id6-
szakban. A kozszolgalatisadg etalonja-
nak tekintett BBC a '90-es években
ugyanazokkal a kihivasokkal nézett
szembe, mint a tdbbi nyugat-eurépai
televizid- és radi6csatorna. Mind a fi-
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nanszirozas, mind a mdsorpolitika te-
kintetében kénytelen volt szamot
vetni az informéaciés technolégidk (el-
s6ésorban a miholdas sugarzas térho-
ditadsa, de a szuletében lév6 digitalis
televiziozas és radiézas) rohamos fej-
16dése kovetkeztében globalizal6do
médiapiac Ujfajta kihivasaival. Ennek
a folyamatnak els6ként éppen a tudo-
manyos ismeretterjesztés, a hagyoma-
nyos eurépai miveltség kozvetitésé-
nek féorumai estek aldozataul. A koz-
szolgalati csatornak olyan
versenyhelyzetben voltak kénytelenek
megkisérelni eredeti értékeiket meg-
6rizni, amely pusztan allami finanszi-
rozassal megoldhatatlannak latszott.
Tehat mindaz, ami a magyar televizio-
zéasban a '90-es évek masodik felében
tortént, hol el6bb, hol valamivel ké-
s6bb, Eurépa szinte minden orszaga-
ban lezajlott. Az allamibél kézszolga-
lativd alakulé6 média a mindség és a
piacképesség alternativaival kerilt
szembe, a globalis témegkultdraval
szemben kellett meghataroznia 6nma-
géat, deklaralnia értékrendjét és meg-
talalnia a forrasokat ezen értékek kép-
viseletéhez. A BBC ezt az ellentmon-
dast - nehéz harcok és komoly
érdeksérelmeket okozé reformok ered-
ményeként - Ggy oldotta fel, hogy nyi-
tott a kereskedelmi csatornak felé,

megjelent a vilaghalén, mindek6zben
tovabbra is kizarélag eléfizetési dijak-
b6l tartja fenn magat. Magyarorszagon
ez a modell nem makédik, igy a két-
ségbeesett eréfeszitések, amelyek a
Magyar Televizio, a Magyar Radio és a
Duna TV versenyképességének fenn-
tartdsat célozzak, egyrészt az értékfo-
galom atértékel6dését, masrészt e mé-
diumok gazdalkodasanak anomaliait
eredményezik.

Az Aaltalunk vizsgalt nemzedék a
Magyar Televizié m(sorain nétt fel, és
a médiapiac kiszélesedésének hata-
sara sem valtoztatott alapvetéen fo-
gyasztasi szokasain. A foldi sugarzasu
kereskedelmi televiziok elindulésa el-
forditotta ugyan a kozszolgalati csa-
tornaktdél, de a fiatalabb néz6genera-
ci6khoz képest kevésbé nyitott a ka-
belszolgaltaték altal kinalt egyéb
csatornak iranyaban.

A lenti diagramon az lathaté, hogy
az Aaltalunk vizsgalt korosztaly tal-
nyomé tébbsége még akkor is a Magyar
Televizi6 (els6sorban az ismeretteijesz-
tésre, mlvel6désre, kultirakozvetitésre,
tehat az alapvet6 kdzszolgalati felada-
tok ellatdsara szakosodott) tematikus
csatornajat nézi, ha egyébként rendel-
kezésére allnak egyéb, hasonld profild
misorszolgéaltatok is. A médiafo-
gyasztasi szokasok valtozdsanak 6sz-
szefliggése a generécidvaltassal -

megitélésem szerint - kulondsen a

M 2 csatornat jellemz6en minden korosztaly valasztja

Tematikus csatornak koézonség-osszetétele korcsoportok

szerint (2006 szept.-okt.-november atlag)
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30-39, illetve a 40-49 évesek eseté-
ben szembe6tld.

Ugyanezt a tendenciat latszik iga-
zolni az a 2007-es felmérés, amely a
televiziézasra forditott id6 napi atla-
gat mutatja. Bar a vasarléer6 szem-
pontjabdél az 50-esek generécidja mar
nem szamit kiemelt célcsoportnak, jol
lathaté, hogy ebben a korosztalyban a
teljes lakossaghoz viszonyitva is kiug-
réan magas a tévénézésre forditott
id6. Az az 5 6ra 46 perc, amelyet az
50-en feltliek naponta a készulékek
el6tt toltenek, azokra a beidegzédé-
sekre utal, amelyek a '60-as évekt6l
nyomon kovethet6k; kiuléndsen, ha
az adatsort dsszevetjik a legnézettebb
csatornak és musorok toplistajaval.
A kereskedelmi csatorndk napi soro-
zatai, a bulvar riportmagazinok és
amerikai sikerfilmek kozé az elsé 30-
ba hetek 6ta nem kerilt be egyetlen
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kdzszolgélati mlsorszam sem,10 mint
ahogy a kdzszolgalati csatornak egyet-
len mUisora sem.

A mar emlitett 2007-es vizsgalatnak
van egy masik - elemzésink szem-
pontjabdl kifejezetten érdekes - szem-
pontja is, nevezetesen a szamitégéppel
valo elltottsag, illetve a 7-nél tébb csa-
torna vételének lehet6sége, és ezek ha-
tasa a televizidzasra forditott id6re.

Mint lathaté, az 50-en feluliek kor-
osztalya ebben az Osszefliggésben is
egészen sajatos helyzetben van. A ren-
delkezésre all6 csatorndk szama jelen-
tésen - az ©ssznépességhez viszo-
nyitva is! - noveli a tévénézésre fordi-
tott id6t, és bar ebben a vizsgalatban
az 50-en feluliek szamitégéppel valo
ellatottsagat nem mérik, egyéb vizsga-
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latok alapjan kovetkeztethetink r3,
hogy az Uj infokommunikéaciés tech-
nika jellemz&en a fiatalabb nemzedé-
kek esetében hodit (és hoditja el a te-
leviziétél a felhasznalokat). Jellem-
Az
altalunk vizsgalt nemzedék esetében

z6en, de nem Kkizarélagosan.
is szamolnunk kell ugyanis azokkal a
kihivasokkal, amelyek a '80-as évek
6ta jelen vannak a vilagban, és ame-
lyek értelmezése (vagy legalabbis an-
nak kisérlete) a kultaraelsajatitas
szempontjabdl tébb szinten is elen-
gedhetetlennek latszik.
Magyarorszagon - tulajdonképpen
meglepetésre - a monolitikus hatalmi
rendszer mar a '80-as években nyi-
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tottnak mutatkozott a korszerd sza-
mitégépes technoldgiadk bevezetésére.
Mig kordbban az ellen6rzése aldl ki-
kertilhet6 informaciés eszkozok til-
tdsa volt jellemz8, a szamitdégépek
esetében - ha nem is tdmogatta, de
legaldbbis - eltlrte a haztartasok ,,ma-
ganimportjat”, s6t, az altalanos és ko-
zépiskolakban felnétt egy ,,Commo-
dore-nemzedék”. (Ugyanerre az id6re
tehetd Soros Gyoérgy Nyilt"%4rsada-
lom-programjanak elindulasa és kiter-
jedése is, amelynek keretében civil
szervezeteket és felsoktatasi intéz-
ményeket latott el nagy szamban
fénymasol6- és faxgépekkel.) Ennek
ellenére a '90-es évek vizsgéalatai azt
mutatjak, hogy a magyar tarsadalom
- még azok is, akiknek kifejezetten
feladatuk lett volna a korszer( tech-
nika alkalmazasanak elsajatittatasa, a
pedagogusok - meglehetds bizalmat-
lansaggal fogadta az informatikai fej-

16dést. Desewffy Tibor még 1992-ben


http://cs.agbnmr.com/Uploads/Hungary/stat_eves_2007_atv_profl.pdf

is sotét képet fest a szamitdégép és ki-
16n6sen az internet elterjedésének le-
het6ségér6l: ,,Az emberek nem érzik
sziikségét annak, hogy »kapcsolédjanak«
A World Internet Pro-
ject magyar eredményei azt mutatjak,

a vilaghaléra...

hogy 2001-ben a tarsadalomnak csak
két szazaléka tartja »nagyon valészin(-
nek és tovabbi nyolc szazaléka gondolja
»valészinlinek«, hogy a kdvetkez6 évben
hasznalni kezdi az internetet. Igaz, az
internet-penetracié ebben az évben a né-
pesség 17 szazalékat fedte le, de még
mindig csak a haztartasok kevesebb mint
ot szdzalékanak van internet-hozzafé-
rése. Rdaadasul a digitalis novekedés
Uteme nem nétt jelentdsen az elmult

években.”1l A helyzet azéta jelentésen
véltozott: 2007-ben a lakossag 62%-a
hasznalt mar szamitégépet, a tényle-
ges felhasznalok12 aranya pedig elérte
az 58%-ot. Az internethasznélat te-
kintetében pedig még jelentésebb a
novekedés, 2007-ben a magyar lakos-
sdg 54%-a haszndalt mar internetet,
95%-uk tényleges felhasznalg, ez a la-
kossag 52%-at teszi ki. A magyaror-
szagi haztartdsok 38%-anak van in-
ternetkapcsolata, a szélessavu interne-
tezés lehet6sége ennek 86%-4ban
adott. Ez utébbi az egyetlen olyan
aranyszam, amellyel meghaladjuk az
EU-atlagot, a tagorszagok kozul a
nyolcadik helyet foglalva el. A tobbi
esetében - barmennyire is dinamikus-
nak tlnik a novekedés - az eurdpai
atlag alatt maradunk.

A mi elemzési szempontunk alap-
jan az idézett felmérés két tovabbi
adatsora latszik kuiléondsen figyelem-
remélténak. A tényleges szamitégép-
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hasznalék korcsoportonkénti bonta-
sabol kitlinik, hogy bar a 16-44 éve-
sek messze megel6zik a 45-74 évesek
generéaciojat, a novekedés ez utébbi
esetben is kiegyensulyozottnak latszik.
Mivel a 45-54 évesek a fentebb emli-
tett ,,Commodore-nemzedék” tagjai,
akik hasznalat kdzben sajatitottak el
az egyre fejlettebb szamit6gépes isme-
reteket, és tobbnyire aktiv keresék,
akiknek munkavégzésikhoz is szik-
séguk van erre a képzettségre, affini-
tdsuk az informatika irant kénnyen
belathaté. A legid6sebbek korcsoport-
jaban azonban ezek az okok val6szi-
nlsithetéen mar nem jatszanak ek-
kora szerepet, ezért felttiné (és 6rven-
szaméanak

detes!) a hasznalok

kiegyensulyozott novekedése.

Az internethasznalat korcsoporton-
kénti megoszlasanak vizsgalataban
ugyanezeket a tendenciakat lathatjuk
érvényesulni. Feltindé azonban a
45-54 és 55-64 éves korcsoportok-
ban a ndvekedés intenzitasa 2007-
ben. A kozel 10 szazalékpontos emel-
kedés arra utal, hogy a 16-24 éves
korosztaly, amelynek nagy része sza-
méara mar mindennapos rutin a sza-
mitégép- és internethasznalat, a szi-
16k generécidjara is jotékony hatéssal
van. Erzédhet ugyanakkor a szamok-
ban a megvaltozott munkaképessé-
gliek és munkanélkiliek szamara in-
ditott képzések eredményessége is.

Ugyanezeket a szamokat értelmez-
hetjik azonban kevéshé der(ilatéan is.
Az 58%-0s szamitdgép-hasznalati és az
52%-0s internet-elérhet6ségi arany azt
jelzi, hogy a digitalis szakadék egyre
inkdbb mélyul, a magyar lakossag ko-
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zel fele (mas megkdzelitésben 60%-a)
digitélis irastudatlannak mingsul.

Az Inforum civil szervezetekkel és
cégekkel kdzdsen tavaly novemberben
meghirdette csatlakozasat az Eurdpai
Uni6 ,.e-Inclusion: be part of it” kezde-
ményezéséhez, elinditva az ,,e-Befoga-
das 2008, Magyarorszag™mozgalmat.
Ezzel kapcsolatban nyilvanossagra
hozta jelentését, amely a kdvetkez6-
képpen rogziti a jelenlegi allapotot:

Az utébbi években az informéacios
tarsadalom lassu fejlédési Gteme mellett
tovabb mélyilt a lakossag digitalis meg-
osztottsdga Magyarorszagon. Sajnos jo
esélytink van arra, hogy az orszag kultu-
ralis értelemben véglegesen kettészakad-
jon. Afelnétt lakossag 60 szazaléka digi-
talis frastudatlan, raadéasul a kirekesz-
tettek tébbségének semmilyen kozvetlen
kapcsolata nincs a jellegadé eszkozokhoz
(szdmitégéphez, internethez), illetve
olyan személyekhez, akik ezeket a min-
dennapi rutin szintjén hasznéaljak.
Mindez azt eredményezi, hogy a lakos-
sag jelent8s része nincs tisztdban azzal,
szaméara milyen elényokkel jarhat a di-
gitalis vilag. Az ebbdl fakadd motivacio-
hiany, érdektelenség lekiizdése nehéz és
hosszadalmas munka. Talan ez az oka
annak, hogy a viszonylag j6 eredmé-
nyekkel végrehajtott allami infrastruktu-
ralisfejlesztések - példaul Sulinet, eMa-
gyarorszag pontok, Ugyfélkapu - utén
késnek azok a tarsadalmi beruhéazasok,
képzési és motivaciés programok, ame-
lyek a digitalis megosztottsagért legin-
kabb felelds kulturalis, tudasbeli gatakat
bontanak le.”13

A jelentés kuléndsen veszélyezte-
tettnek tartja a leszakadéassal fenyege-
tett rétegeket, a munkanélkulieket, a
fogyatékkal él6ket és az altalunk vizs-
gélt nemzedéket. A 2007-ben, 32 eu-
répai vezetd altal alairt Rigai Nyilatko-
zat azt a célt tlizte ki maga elé, hogy
az elfogad6 orszagokban felére csok-
kentik a tdbbségi tarsadalom és a
leszakad6é rétegek kozotti digitalis
megosztottsagot. E cél eléréséhez mi-
nimum harom tényez6t kell figye-
lembe venni: az infrastruktdrat, az

igényt és az ismereteket. Targyunk
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szempontjabol kiléndsen az utébbi
kett6t latom fontosnak, hiszen az adatok
azt bizonyitjak, hogy a tdbbgenera-
cios csaladokban - els6sorban a fiata-
labbak kezdeményezésére - mar ren-
delkezésre allnak a legfontosabb IKT-
eszkdzok, és a fentebb idézett jelentés
szerint a szamitdgép- és internethasz-
nalat elutasitdsdnak okai kozott is
visszaszorult az anyagi, infrastruktu-
ralis ok. Sokkal jelent6sebb azonban
az, hogy az id6sebb nemzedéket még
nem sikerult meggy6zni arrél, hogy a
korszer( infokommunikéacidés techno-
légia hasznalata életmin6ség-valtozast
is jelenthet szdméara. Hidnyzik tehat a
motivacio, és a leszakadé rétegek ese-
tében az a paradox helyzet all eld,
hogy barmilyen eréfeszitéseket tesz a
tobbségi tarsadalom pl. az elektroni-
kus Ugyintézés lehetéségeinek kiter-
jesztésére, ezzel csak ndveli az egyéb-
ként is mély digitalis szakadékot. Hi-
anyzik ugyanis a Jelentés altal puha
infrastruktaranak nevezett e-mentori
és e-tanacsaddi halézat, amely a szuk-
séges ismeretek és készségek elsajati-
tasban nyudjthatna segitséget. Az and-
ragégusképzés megitélésem szerint
nem hagyhatja figyelmen kivil ezt az
egyre surget6bben jelentkez6 igényt,
és a tervezett kulturalis mediator
mesterképzésben akar o6nallé szak-
iranyként is kisérletet tehet az erre al-
kalmas szakembergarda képzésére.
Feltétlendl sz6t kell még ejtentink
azokrol az ismeretekrél, amelyek el-
engedhetetlentil sziikségesek a felzar-
kézéashoz. A felmérések szerint az in-
ternetet hasznalok elsédlegesen infor-
mécidszerzésre és kommunikaciora,
kapcsolattartasra veszik igénybe a
halé nydujtotta lehet6ségeket. Azon
tal, hogy e funkciék eléréséhez sza-
mitégépes ismeretekre, (alapvetéen
angol) nyelvtudasra van sziikség, olyan
mélyebb szocializaciés és kulturalis
szempontokat is figyelembe kell ven-
nunk, amelyek az érintett nemzedék
esetében szoros Osszefliggésben van-

nak az irdsom elején elemzett folya-
matokkal. Mim lattuk, a '60-as évekt6l
a kereskedelmi televiziézds megjele-
néséig egy viszonylag biztos kulturalis
értékrend hatarozta meg a hazai okta-
tds és muivel6dés folyamatait. Bar a
valasztas lehet6sége nem volt adott, a
hagyomanyosan magaskultiraként
kezelt ismeretanyagot mind az iskolai,
mind az iskolan kivuli mdvel&dés ke-
retében sikerdlt eljuttatni a legszéle-
sebb tarsadalmi rétegekhez. Bar mar
ebben az id6ben is felmerilt az irott
kultara valsaganak elkertlhetetlen-
sége, a képelvl tomegkommunikacio-
nak - éppen a hagyomanyos iskola-

és oktatasi rendszerrel valé szoros
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kapcsolata miatt - sikertlt megterem-
tenie az irasbeliség és a masodlagos
szbbeliség viszonylagos egyensulyat.
Emellett -
szakban - a televizi6zas kdzosségi te-

ktlonosen a kezdeti id6-

vékenységnek szamitott, tematizalta a
kdzbeszédet, megkdnnyitette a befo-
gadas folyamatat a hitelesnek tekin-
tett tévés személyiségek kozremiiko-
désével. A kés6bbiekben azonban re-
lativizalédtak az addig ‘'biztosnak
gondolt kulturélis értékek, a képelvBség
uralkoddva valt. A tévé szinte kizarola-
gos informéci6forrassa valt, vilagkeé-
punk sarokpontjait egyfajta bulvar-
szemléletméddal (vagyis az informacio-
érték helyére a szenzéacidérték kerult)
hatarozta meg. Kozosségi jellege meg-
szlint, a televizi6zasra szant, teteme-
sen megndvekedett id6 kizarta az
egyéb tevékenységi forméakat. Mikoz-
ben ,kitagult a vilag”, a legtobbet té-
véz6k belekényszeriltek abba az in-
forméaciétomegbe, amelyet elsésorban



gazdasagi/kereskedelmi szempontok
alapoztak meg. Az iras-olvasas kész-
ségei hattérbe szorultak a passziv be-
fogadasi formakhoz képest.

llyen korilmények kozott kellene
egy generaciot arra késztetniink, hogy
legyen képes egyfajta interaktiv tevé-
kenységi format elsajatitani, legyen
képes a sajat igényeinek megfeleld in-
forméaciéhoz jutni (vagyis tanuljon
meg tudatosan szelektalni), legyen
képes - akar virtuélisan is - kommu-
nikalni, kozosségi szintereken egyutt-
m(ikodni. Ezekhez a feladatokhoz ké-
pest az infrastruktira megteremtése, a
szamitogép kezelésének elsajatitasa
nevetségesen egyszeriinek tlnik. Kilo-
ndsen akkor, ha tisztdban vagyunk
vele, hogy mindez nem csak egy gene-
raciéra érvényes, hiszen az utdnunk
kovetkez6k, bar latszélag biztosan mo-
zognak a kibertérben, a kulturaelsajati-
tasban hasonlé kihivasokkal kiizdenek.

irhisom alcimében eltlint nemzedék-
nek neveztem a mai 6tvenen feltliek
generaciojat, ezzel egyitt 6nmagamat
is. Helyzetiinket azonban mégsem
gondolom reménytelennek, hiszen van
még idénk - de Iépni kell. Most!
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jam, baratsagban voltunk, sok mindent
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misort, 6 délel6tt, én délutan, és mindig
a Nulladik tipust talalkozésok utani nap
taldlkoztunk egymassal. Minden esetben
mondtam, hogy Déri, te is tudod, hogy
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marhasagokat beszélsz, te is tudod, hogy
Grilteket beszéltetsz, te is tudod, hogy
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Maté Zsuzsanna

elmult egy évben kiallitAismegnyit6-
kat tart6 esztétaként végigkisértem a
Jéga Szabd Léaszlo szegedi képzdm-
vész kezdeményezésével és szervezé-
sében indult Uj korszak (2008-2009)
Véndorkiallitdst. A szervez6hoz, aki
16 mfalkotast allitott ki és ,,vandorol-
tatott” a hét kiallitéhelyen, folyamato-
san csatlakoztak az egyes telepulése-
ken az amat6r, a palyakezdé, illetve a
hivatasos, az elismert vendég és van-
dor kortars képzémdvészek. Az elsé
szegedi alloméson, a Petéfi-telepi M-
vel6dési Haz kiallitasan Ordég Zoltan
festémiivész (2008. januar 16-t6l 31-ig);
a Kiskunhalasi M{vel6dési Kozpont Ki-
allitasan Lazar Kalman festémuivész

A befogadoi reflexiokrol

(2008. marcius 9-t6l aprilis 9-ig); a
Keszthelyi Goldmark Karoly Mdvel6dési
Kozpont kiallitasan Bubla Eva festd-
m(ivész (2008. aprilis 10-t6l 17-ig); a
Kecskeméti Féiskola MUivészeti Intézetének
kiallitdsan Juhasz Ferenc festémdiivész
(2008. aprilis 18-t6l janius 30-ig.), a
szegedi Art Restaurant Mvészétterem-
ben rendezett tarlaton Feket( Boglarka
keramikusmivész (2008. november
11-t61 2009. januéar 15-ig); majd a za-
rokiallitason - visszatérve a szegedi
Pet6fi-telepi Mdvel6dési Hazba - dr.
Szabé Tibor fest6 és grafikus volt a
vendégm(ivész (2009. januar 19-t6l
februar 25-ig). Egy-egy alkotasukkal
vandormUvészek is csatlakoztak e ki-
allitdssorozathoz, igy a szegedi Da-
roczy Erzsébet festdmuivész, a buda-
pesti Ocztos Istvan festémdvész és
grafikus, valamint a Szolnoki M-
vésztelep szobrasza, Hangay Szabd
Laszl6. A Jéga Szabd LaszI6tdl indult
,Uj Korszak Vandorkiallitas -kezde-

meényezés 2008. marcius 9-én, az ,,Al-
kossuk meg jovéképiunket!” cimd or-
szagos tarlaton kerilt meghirdetésre
kozvetitésemmel, a kortars magyar
mivészet egyik centrumaban, a bu-
dapesti VAM Design Centerben, ahol a
szegedi képzémilivésztdl is lathattunk
(2008.
9-30-ig). Valamennyi felsorolt hét al-

négy mdalkotast marcius
loméas megnyitéirél, a kilenc mivész
32 mualkotasarél - ezen belul Jéga
Szabd Lé&szl6 16 kollazsardl és instal-
laci6jardl - részletes képanyag, és né-
hény alloméas megnyitéjarél videofel-
vételek tekinthet6ek meg a www.pan-
nongalerie.uw.hu honlapon, valamint a
kiallitott alkotasokrdl elemz6 ismerte-

KEK

tések olvashatéak a Szeged cimi kul-
turélis folydiratban.1

A hét alloméason lathaté mdalkota-
sokat koralbeltl 400-450 latogato te-
kintette meg az orszag kulénb6z6 he-
lyein, a vendégkdnyvben 172 alairas,
illetve bejegyzés olvashatd. Tanulma-
nyom empirikus kiindulépontjat e la-
togatoi bejegyzések adjak, melyeket
két nagyobb halmazba csoportositot-
tam. Az egyik csoportba tai]oznak
azok a bejegyzések, melyek a kitlli-
tott alkotasokat értékelik, hiszen a be-
fogadasi aktusok tobbnyire 6sszefo-
nédnak a valamilyen minéségl esztéti-
kai  itéletalkotassal. = Megjegyzem,
kivétel nélkil pozitiv itéleteket olvas-
hatunk a bejegyzésekben, melyek szo-
rosan kapcsolédnak ahhoz a gondo-
lathoz indoklasképpen, hogy miért is
nydjt a kiallitas, illetve némely mdal-
kotas esztétikai élvezetet. Ez az in-
doklas vezet at a masodik bejegyzés-
csoporthoz, igy tobb bejegyzésben at-



fedésbe is kerull az els6 csoport a ma-
sodikkal. A masodik csoport bejegy-
zései a latogatdkra tett hatasrél és az
élmény milyenségérdél szamolnak be.
Ha a kulcsszavak szempontjabél cso-
portositom a bejegyzéseket, akkor va-
lamennyiben szerepel az alabbi fogal-
mak és szinonim kifejezéseik kozul
legaldbb ketté: gondolatisag, eredeti-
ség, élmény, hatés, beszélgetés.

Tanulményom elsé harom részében
e tapasztalati anyagbdl, illetve azok
idézett részleteib6l kiindulva vazolom
a fentebbi kulcsfogalmakkal dsszefiig-
gésbe hozhaté befogadasesztétikai ak-
tusok hermeneutikai vonatkozasait.

igy a befogadéasesztétikai folyamat
legfontosabb tényez6ihez kapcsolé-
doban az értelmezés-megértés kérdes-
koréhez tartoz6 meggondolandésagot
(1), az élmény és a hatds kérdéskorét
(2), valamint a dialogicitast (3). Ta-
pasztalati anyagom fliggvényében
nem foglalkozom a m(ivészet-szocio-
sem a kortars

lI6giai kitekintéssel,

képzémiivészeti kiallitasokon részt
vevd befogadodi szubjektum sajatossa-
gaival, magatartas-valtozasaival; vala-
mint a mdvészet-pszicholégiai, befo-
gadéas-tipolégiai és hataslélektani vo-
natkozasokkal sem. frdsom utolso,
negyedik részében 6sszegzem a lehet-
séges kovetkeztetéseim a hermeneuti-
kai szemlélet fel6l az andragégian be-
l0li esztétikai nevelés és az esztétikai
tevékenység - kiemelten a maértés -
fejlesztésének fontossagat illetéen.
Mivel a kognitiv m(ivészeti nevelés-
fejlesztés tertiletéhez valé kapcsold-

dast koényvnyi terjedelmilnek vélem,
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irisom végén csupan arra vallalko-
zom, hogy a meglévd tapasztalati
anyagomra vonatkoztatott hermeneu-
tikai kovetkeztetéseimet parhuzamba
allitsam az andrago6gian beluli esztéti-
kai nevelés és esztétikai tevékenység-
fejlesztés szukségességével.

folyamatokba, mivel befogad6i maga-
tartasa még csak esélyt sem ad az eszté-
tikai és intellektualis élményen alapulé
értelmezés és a vele egyiitt jar6 gondol-
kodasi folyamat létrejottére. A komplex,
esztétikai és intellektudlis értéket egya-
rant hordoz6 mdalkotdsok mintha ko-
runk jellemz6jének, a felszines felgyor-
sulasnak allitananak korlatot.

A hermeneutikai muivészetfilozoéfiai
szemlélet szerint a ,,j6” mdalkotas a

1. A Kkiallitott m(alkotasok esztéti-meggondolas és a tovabbgondolas

kai értékelését is tartalmazé bejegyzé-
sekben a legtdbbszor eléfordulé foga-
lom a gondolatisag, az eredetiség és a
kreativitds, tehat az esztétikai érték
mellé vonodik az intellektudlis érték.
Néhany gondolatisagra utal6 részlet a
bejegyzésekbdl: ,,Szeretettel gondolok
majd a mai estére, ez nem az ember
komédiaja volt, ez az ember gondol-
kodasa volt!” ,,Sokat tanultunk és ren-
getegjo otletiink sziiletett!” ,,Orommel
toltott el a kiallitott képek humora,
gondolati gazdagsaga, eredetisége.” ,,It
was very good and very clever.” |A Ki-
allitas jelent6ségét dicsérhetem, misze-
rint a gondolkodéas elméleti tovabbfej-
lesztése a gyakorlatban.” ,,Kékszakalla
Herceg vara jatszik el a legjobban az
ember gondolataval.” ,,Sok szeretettel
gratuldlunk a csodalatos és gondola-
tébreszté kiallitashoz!” ,,Elvont gon-
dolatokat ébreszt az emberben.” Eljen
a szabad gondolat!” ,,Mit az emberi
elme gondol, nem lathat6. Mit a kéz
elkészit, nem magyardzhat6. Nézd,
gondolkodj, toprengj - a mdvészet
ilyen.” ,Szeretem a rejtvényeket!”
A mivészetben az a szép, hogy sza-
bad. Mindenki azt gondol kdzben,
amit akar. Mindenkinek mas érzés,
maés kérdés, méas a valasz. Szamomra
gondolatébreszt6 és gyonyodrkoddtetd
is a kidllitas. Koszonjuk!”

A vandorkiallitdson lathaté kortars
malkotasok tdbbsége e bejegyzések
szerint tehat els6sorban azért értékes,
igy azért ,,j6” mialkotas, mert (szaba-
don) elgondolkodtat. Az a latogato,
aki csupan felszinesen és sietve szem-
1éli a tarlatot, be sem vonédhat e ma-
alkotasok altal kinalt gondolkodasi

legktildnb6z8bb formait generalja, mivel
magaban hordozza az értelmezé és az
Ujrateremt6 megkdzelitések lehetdsé-
gét.2 igy gondoltatja tovabb énmagat
véaltozatos formakon keresztul: pél-
daul egy kiallitdson torténé beszél-
get6 értelmezést6l kezdve az értékel6
vagy kritikai megkozelitésen keresztil
a kiulénb6z8 esztétikai mindségek ér-
vényesulését hordozé esztétikai élmé-
nyeken vagy egyéb interpretativ és
méas hatasforméakon at. A befogadoéi
értelmezés effajta szabadsdga tobb-
nyire arra a mualkotasra jellemzg,
amelynek ontolégiai alapja nyitott-
saga3 és ebbdl kdvetkezéen az, hogy a
mi{ 6nmagaban hordozza a tébbértel-
m(iség és igy az értelmezések gondo-
latszabadsdganak lehetségét. Mit je-
lent a befogaddi értelmezés szabad-
saga? Elsésorban azt, hogy a mi Ujra
és Gjra feltdlthet6nek bizonyul a befo-
gadoi értelmezésekben, akar tébb ge-
Miklés
szerint e ,,hermeneutikai feltdlthet6-

neracion ativel6éen. Almasi

ség” a mualkotas értékességének és
id6tallésaganak legfontosabb alkotée-
leme.4 A mualkotas kérdésfeltevé-
sekre és dialogicitasra 6sztonoz, és
immanens médon tartalmazza a ku-
16nb6z6 értelmezések potencialitasat,
ugyanakkor a mindenkori befogadé
részérél egy szubjektiv moédon létre-
jové érintettség” teszi él6vé, jelenva-
16va.5 Az értelmezés (valamint a lehet-
séges megeértés és az esetleg ezt kdvetd
alkalmazas, mely a hatas realizal6da-
sat mutatja) amennyire a mindenkori
értelmez6 torténeti léte, valamint
szubjektivizmusa és a mid é&ltal meg-
hatarozott, olyannyira szabad, valto-



zatos és jatéktermészetl is.6 Jatékter-
mészetl, hiszen minden mdaalkotas
rejtvényszer( is, fenntartva egy meg-
fejtési igényt.7

A muaalkotasok rituélis értékrogzu-
lésének folyamataban (annak feltéte-
lezhet6 els6é allomasan, példaul a ta-
nulméanyom empirikus alapjat képezé
vandorkiallitdson) a befogaddkkal
val6 taldlkozéasban elsésorban annak
hermeneutikai feltdlthet6sége jelenti a
mialkotas revitalizalédasra képes
magjat, azt az immanens sajatossagat,
mely az értelmezések szabadsagat te-
szi lehet6vé, az értelmezés szabadsa-
gélményét kinalja az aktudlis befo-
gadd, majd a kés6bbi generacidk sza-
mara is.8 Ugyanakkor a mualkotas
altal nyudjtott aktiv esztétikai tevé-
kenységben val6 részvétel lehet6sége
és e mellett vagy az ezen bellli intel-
lektudlis élmény az ember szabadsag-
sziukségletének ,,szimbolikus kielégu-
lésedként is interpretalhaté9 - olyan
tevékenységformaként, melyben a be-
fogadék ,,0nmagukat allandéan alakité
lényekként élhessék életiiket”.10 Ezt a
befogadéi reakciét mint a gondolko-
dés szabadsagélményét és egyben sza-
badsagsziikségletét egyértelmiien mu-
tatjak a fentebb idézett bejegyzések
részletei is.

A bejegyzésekbdl a kiallitott mdal-
kotasok eredetiségére, kreativitasara
utal6é szinonim kifejezések és néhany
részlet kiemelése kinalkozik: ,.eredeti”,
»kreativ”, ,0tletes”, ,kulonlegesek”,
-meghokkentd”, ,,szenzécidsak”, ,,konst-
ruktivak”, ,,0jszer(”, ,,modern”, ,érde-
kes”. ,,Gratulalok a kreativ Otletekhez!”
LA kreativ otletek és a miivészet talal-
kozésa lelhetd fel a mlvészek munka-
iban.” ,,Nagyon kreativnak és otletes-
nek tartom a kiallitast!” Az emberi ér-
tékek egyetemes tartamat keres6
kultira-6sszehasonlité kutatasok igen
elékeld helyen szerepeltetik a kreati-
Vitas, az alkotas és a felfedezés képes-
ségét - 44 orszagban 1992-ben vég-
zett felméréseik alapjan -, valamint a
szabad, fliggetlen gondolkodéas érté-
két.1l A kreativitds minden kultdra

eredeti forrdsa,12 az evidencidkat vagy
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a tradiciot megkérdéjelezd jellegénél
is fogva. A mivészeten belll az erede-
tiségre, a kreativitasra valé torekvés és
igény csak az utdbbi két-harom év-
szdzadban, a modernitasban valt ki-
tintetett célld és értékké.13 Mivel az
alteritds mlvészetének dominénsab-
ban variaciés és valtoztato jellegével
ellentétben a modernitasban a mdal-
kotds mar nemcsak mint az életese-
mény tartozéka, vagy nem csupan
visszatukr6z6 utanzata, abrazolasa Ié-
tezett, hanem auton6ém, kulénallé do-
logként targyiasitédott, igy a valésag
onallé szférajava lett, amely mar nem-
csak tukrozte, utdnozta a ,,van’-t, ha-
nem kibdvitette azt 6nall6 entitasaval.

Az eredetiséget létrehoz6 m(ivészi
kreativitds egyik legutébbi rendszer-
szer(i esztétikai analizalasa Arthur Ko-
estler A teremtés cim({ kényvéhez kot-
hetd. A szerzd igy ir a teremtd csele-
kedetrdl: ,,A teremtd cselekedet nem a
sz0 6szOvetségi értelmében teremt. Nem
a semmibél hoz létre valamit; megtalal,
kivalogat, atcsoportosit, kombinal és
szintetizalja a mar létez6 és ismert té-
nyeket, eszméket és készségeket. Minél
hétkéznapibbak és megszokottabbak a
részek, annal meglepébb az Gjonnan
szllletett egész.”14 llyen Gjonnan szile-
tett Egész valamennyi értékes mdal-
kotas. A kreativ folyamatok logikai
mintazatat azonosnak véli a kreativ
tevékenységek harom alapvetéen ki-
16nb6z6 mindsége fel6l: igy mind a
humor (a Bohd6c nevetése), mind a
felfedezés (a Bdlcs, a tudés megér-
tése), mind a m(ivészet (a Mlvész le-
ny(igozése) oldalarél, a ‘haha - aha -
ah’ harmassagaban. A harom kreativ
tevékenység kozos logikai mintazatat
a biszociaci6 kategériarendszere koré
épiti fel. A ,biszocial” kifejezés alatt
egy olyan
amelyben egy valamilyen helyzetet,

folyamatot érthetlink,
eseményt a ,,mindennapi gondolkoda-
sunkkal 06sszeférhetetlen rendszerben™
szemlélunk, igy az adott eseményben

a ,,két rendszer metszi egymast, ugyszol-

van két hullamhosszon rezeg, s amig ez
a szokatlan helyzet fennall, az esemény
nem egy értelmezési sikkal all asszocia-
tiv kapcsolatban, hanem kettével biszo-
cial”. igy a biszociaci6 - szemben
allva a céltudatos és stabilnak t(iné
&gy sikon valé gondolkodas rutinmdve-
leté”-vel és annak asszociativitasaval -
a kreativ tevékenység mindig egy sik-
nal tébbre valé mozgasat jelenti, egy-
ben jelzi az alkotas Osszetett, instabil
allapotat is.

A kreativitas e legf6bb koestleri jel-
lemz6jét, a biszociativitdst mint az
esztétikai hatas lényegi elemét, a van-
dorkiallitds posztmodern szemlélet(
hordozték,

malkotéasai igy Juhasz

7Q

Ferenc festményei és Jéga Szabd
Léaszl6 kollazsai, installacioi. AJuhész
Ferenctdl lathaté harom olajfestmény
- Zenembrid, Hattyddal, Szinfénia -
meglepetésszerd, biszociativ kapcso-
latot teremt a zene vilagaval. igy pél-
daul a Zenembrié a méhen beluli fejl6-
dés allapotat kapcsolja 0ssze a Dixi-
land megfogantatasaval oly maédon,
hogy a kolddkzsinor egy hajlitott kla-
rinétot forméz; a HattyuddiHjlajfest-
ménye pedig egyszerre teremtkap-
csolatot a heged{ hangszerének geo-
metriai strukturaltsdga, a hattyGnyak
jellegzetes formaja és a Hattyudal cim
melankolikus, bucstzast és elmuléast
sejtet6 jelentése kozott. Jéga Szabd
Laszlé6 a mar meglévé, létezd, ismert
dolgokat megtalalja, kivalogatja,
kombinalja, és az egyes elemeket sok-
szor varatlanul és meghokkentd (bi-
szociativ) és egyben kreativ médon
kapcsolja egybe szinte valamennyi ki-

allitott alkotadsdban. Csupan egyet Ki-



emelve: a VAagy titokzatos tdnca cimd
kollazsa kétfajta vilagba vonja be a
nézdt, két vilagsikkal biszocial. Az
egyik vilag képi sikja: egy petesejt
megtermékenyitése a siet6 onddk al-
tal; a masik vilag sikja és egyben egy
masfajta értelmezési lehet6sége: az
ondo-egerek altal hordozott informa-
ciék révén a foldbolygdé megterméke-
nyitése. Az alkoté a két vilag sikjai
kozotti biszociativitassal provokéalhat
benniunket a kérdésfeltevésekre a vir-
tuélis és a val6s vilag viszonyrendsze-
rére iranyulva: milyen e két vilag kap-
csolata, egymasra hatasa, hogyan ér-
telmezédik egyikben a maésik és
forditva. Valamint ha a két vilagot

Osszefonodottan értelmezzik, rakér-
dezhetlink arra is, hogy mit keres ott
a sarokban a billentylzet. Ha erre a
kérdésre valaszolunk, akkor mar egy
harmadik értelmezési lehet6séget vil-
lantunk fel: egy intelligens tervezés
meglétére kérdezhetiink rd. Arra, hogy
ki nyom(hat)ta le el6szdr az enter
gombot, és ki vagy kik futtat(hat)jak a
kilébnb6z6 programokat, milyen in-
forméaciok ,,termékenyitették meg” a
foldbolygénkat. A vandorkiallitas to-
vabbi mialkotésairdl részletes elemzé-
sek olvashatéak a Szeged kulturalis fo-
ly6irat 2008. februari és decemberi
szamaiban, ahogy erre mar utaltam.
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kus”, szenz4ci6s”. Néhany kiemelt
részlet: ,,Remek mdvek, érdekes kom-
poziciok, felulmulhatatlan élmény!”
LElmény volt, hihetetlen élmény!”
,Rohadt j6 volt!” ,Oriasi élmény volt!
Koszonet érte!” ,,Orommel néztik a
képeket.” , Kifejez6 motivumok, fan-
tasztikus vilagszemlélet, érzelemvila-
got elére helyezé festmények engem
is elvarazsoltak. Koszéndm ezt a pa-
ratlan élményt!” ,,Nagyon tetszettek a
képek!” ,,Koszonjuk szépen, jol érez-
tuk magunkat!” ,,Nagyon tetszett a Ki-
allitas. BRAVO! Kellemes volt végig-
nézni!” ,,Gratulalni szeretnék a fan-
tasztikus kiallitdishoz, mely nagy
hatast tett ram!” ,J6, s6t, NAGYON
JO!” ,Hatalmas élmény volt itt len-
nink. Minden képben van valami ki-
16nleges, ami minket megfogott. Az
biztos, hogy egy csomoé ismerd@siinket
elhozzuk, ezt nem hagyhatjak ki!”

A mivészetteoretikusok a 20. sza-
zad elejét6l, dominansabban a szel-
lemtorténeti gondolkodas 6ta egyetér-
tenek abban, hogy a mdalkotas élet-
ben tartéja az esztétikai élmény, mely
az alkot6-m-befogadéd harmassaga-
ban realizdlédhat mind az alkotd,
mind a befogad6 individualis, megélt,
atélt élményében. Az esztétikai él-
mény - akéar alkoto6i, akar befogaddi
oldalrél - a mualkotas létben tartd
mozzanata, valamint ez az esztétikai
élmény az alapja és a megtart6ja min-
den tovabbi esztétikai folyamatnak,
igy az értelmezésnek és a hatasnak is.
Az esztétikai élményen alapulé eszté-
tikai megismerd viszony milyensége
az alkot6 és a befogadd személyisége,
szemléletmdédja taldlkozasanak a
figgvénye. A befogadd Gjraalkothatja

a mulvet sajat személyiségén, vi-

2. A bejegyzések masik csoportja alagszemléletén atszlirve. Ebb6l kovet-

latogatOkra tett hatasrdél, valamint az

élmény milyenségérdél szoél: ,,sok-
szinlG”, ,,nagyon érdekes”, ,péaratlan
élmeény”, ,kulénleges élmény”, ,hatal-
mas élmény”, ,,szérakoztaté”, ,,humo-

ros”, ,,érdekes”, ,jizgalmas”, ,,fantaszti-

keznek a befogaddk eltéré6 ma-élmé-
nyei, mi-értelmezései és -értékelései,
valamint a rajuk tett kilénb6zé mi-
néségl hatdsok. Mindezek a kulonb-
ségek nemcsak koronként és egyé-
nenként tapasztalhatéak ugyanazon

maalkotasok esetében, hanem akar
ugyanazon befogadé minden egyes
Ujabb, ismételt befogadasa esetében
is, hiszen maga a befogad6 személyi-
sége, szemlélete is folytonosan valto-
zik. Masrészt e befogadoéi UGjraalkotasi
élmény szubjektiv-objektiv dinamikus-
sdganak oka: a mUalkotasok objektiv
targyszer(isége és az dGnmagukban hor-
dozott interpretativ kimerithetetlen-
sége, hermeneutikai feltdlthet6sége.
A mualkotasok mint targyiasult léte-
z6k 6nmagukban szamtalan konkrét
élmény, értelmezés és hatasforma le-
het6ségét hordozzak, melyeket az
egyuttm(ikdéd6 befogaddk realizdlhat-
nak, de mindig csak konkrét, egy-
szeri, relativ élményként és értelme-
zésként, az alany és az 6nmagéaban
soha meg nem ismerhet6 mialkotéas-
targy kozott. ,,Masrészt a mdvel valé
talalkozas utan 6sszegz6dik az élmény:
mit adott a m(i? Ekkorra a spontan hatas
mamora elszéll, a j6 mivek esetében vi-
szont megmarad az élmény magva. [...]
Elmény nélkil nincs miiélvezet, de ez az él-
mény csak elsd 1épés a megértésfelé.”15

Napjainkban a befogadéi élmények
végletes és egyben leegyszer(isodott
bipolaritasa figyelhet§6 meg a kortars
posztmodern miialkotasok kapcséan,
azaz vagy intenziven pozitiv, vagy
szélséségesen elutasito, igy ez utdbbi-
nal az élmény és a hatas teljes hianya-
rél beszélhetiink. A vendégkdnyvben
az élményt és a hatéast régzité vala-
mennyi bejegyzés annak pozitivitasat
emelte ki.

A vandorkiallitds 32 mUalkotasanak
a fele - Jéga Szabd Laszl6 12 malko-
tdsa, Hangay Szab6 Lé&szlé szobra, va-
lamint Juh&sz Ferenc harom festmé-
nye - tekinthet6 a mai kortars képz6-
belul
jelleginek. Heller Agnes Mi a poszt-

mivészeten posztmodern
modem - hdsz év utan? cim( tanulmaé-
nyéaban foglalja 6ssze a posztmodern
perspektiva jellemzgit - ennek bizo-
nyitott tézismondatait emelem Ki -,
valamint a posztmodern mualkotas
altal (is) kivaltott élmény és hatas al-
tala megfogalmazott végsé alapelvét:
. [..fa posztmodern perspektiva valéban



felszabaditénak bizonyult. Ugyanis nem
egy Uj irdnyzatot, a posztmodernizmust
vezetett be a mdvészetbe, hanem utat
nyitott mindegyiknek. [...] A posztmo-
dern perspektivabél nézve nincsenek
szent tehenek. lgaz, éppen ezért nincs
sziiksége képrombolékra sem. Van, aki
felé fordulunk, van, akitdl elfordulunk,
de sem az elfogadas, sem az elfordulés
nem dramai szinezet(i. [...] A posztmo-
dern perspektiva masodik fontos sajatos-
sadga ,,a mivészet”’fogalméanak detotali-
Zalasa. [...] Mindent lehet csinalni, amit
a multban csinaltak. [...] A kilénbdz6
mifajok hatarainak elmosédasa, ami
mindig is jellemz§ volt a modem m(ivé-
[...] »Itt is
csak mukodjon,

szetre, ma is folytatédik.
minden lehetséges,
csak...« Csak mi? Mitjelent, hogy egy al-
kotds m(kodik? Hogy, mint mdvészi al-
kotas m(ikadik? Az, hogy a nézé, a hall-
gatd, az olvasé annak tekinti. De mit6l
tekinti annak? Milyen igénnyel fordul
felé? Az a kérdés, hogy »mi a mlivészet«
valéban a modernizmus kérdése. Poszt-
modern perspektivabél inkdbb azt kér-
dezzik, hogy mit6l mialkotds ez vagy
az az alkotas? Mitédl j6 vagy rossz ez a
muialkotas? Ezekre a kérdésekre tébb-
nyire nem adhatd egyértelm(i valasz. De
nem volt adhaté egyértelm(i valasz arra
a kérdésre sem, hogy mi a szép, sem
arra, hogy mi a mdvészet. Nem az a
probléma, hogy a fenti kérdésekre tdobb-
nyire egyértelm( valasz nem adhat¢ -
azaz kulonbozé valaszokat adunk réajuk

hanem, hogy miért értelmesek sza-
munkra ezek a kérdések, miért tartjuk
értelmesnek éppen ezeket a kérdéseket?
Csak nagyon réviden tudom ¢sszefog-
is tentativ vélaszomat.

lalni nagyon

Funkcionalis  tarsadalomban  élink.
Azoktol az alkotasoktél, vagy térténések-
tél, melyekhez mint m(ivészetekhez ko-
zeledlink, azt varjuk el, hogy életiinknek,
létiinknek, szenvedéseinknek, dromeinek
stb. értelmet adjanak, méghozzé érzéke-
ink szamara élvezhetd madon, [...] hogy
betdltsék az értelemadas funkciéjat." 16
Heller Agnes gondolataval egye-
tértve magam is ugy vélem, hogy a
md és a befogad6 kozotti maradandé

élmény (esetleg ezt kévet6en mara-

Andragogia - 0j irnyok

dand6 hatés) azoknak a posztmodem
kortars mialkotasoknak az esetében
jon létre, amelyek betdltik szamunkra
az ,értelemadas funkcidjat”, és képesek
arra, hogy a ,,minden lehetséges” szabad-
sagat kreativan, de nem oncélaan, ,,ér-
zékeink szamaéra élvezhet6 médon” mu-
kodésbe hozzak. Természetesen mindez
feltételezi a nyitott befogadot, aki az él-
ményszituacié feldolgozéasaval képes az
esztétikai kontempléciora, a kreativan
Ujraalkotd, értelmezdi tevékenységre.

irdnyultak az alkot6folyamat jellegére,
a technikai és a formai kivitelezés tit-
kaira, az alkot6i szandékra és az ars
poetica-szer(i gondolatok tudakola-
sara, amennyire a m(ialkotasokra, vala-
mint a sajat maguk és a muUalkotéast
kozvetit6 esztéta értelmezésére, esztéti-
kai értékelésére és mindennek a szem-
besitésére. Ezek a dialégusok az al-
kot6-m(i-befogad6 harmas relacidjara
épultek és valtak a szabad esztétikai
véleményalkotasok és értelmezések
szinterévé, hiszen az alkoték éppugy
kivancsiak voltak kdzonséguk észreveé-
teleire, ahogy a latogatok az alkotokeéra,

vagy mindkét csoport a kozvetité-esz-

3. A bejegyzésekben tobben meg-téta gondolataira, és forditva.

koszonik a kiallit6 mivészekkel valo
beszélgetés lehetségét és a megnyitd
altali kozvetitést. ,,Nagy orommel vet-
tink részt a sokszinG kiallitds meg-
nyitéjan. Kalon kdszonjuk a szinvo-
nalas tarlatvezetést és az értékes be-
szélgetéseket.” ,,A mUértd vezetéssel
orok emlék marad a tarlat!” A tarlat-
vezetést is kdszonjuk a gyonyord Ki-
allitas mellett!” ,,Elmény volt a kialli-
tds megnyitéjan hallani a m(ivészek
gondolatait sajat alkotasaikrél. Egé-
szen mashogy értelmezi igy az ember
az alkotasokat.”

A vandorkiallitds hét &alloméasan
megnyitokat tarté esztétaként azt ta-
pasztaltam, hogy igen fontos a beszél-
getés lehet6ségének megteremtése a
mUvészek, a kiallitast megtekinték és
a kiallitast megnyité kozoétt. A dialo-
gikus eszmecserék tartama és a mdal-
kotdsok esztétikumanak kozos felfe-
dezése valamennyi alkalommal tébb
oran keresztil tartott, és kdlcsonds
szellemi élményt és tapasztalatszer-
zést jelentett.

Napjaink dekonstruktivista, vala-
mint recepcié-esztétikai m(ivészetel-
méleti irdnyzatail7 a befogad6i Gjraér-
telmezés folyamatdban zaréjelezik az
alkotdé személyiségét, az alkotasi fo-
lyamat milyenségét és az alkot6i szan-
dékot. Aktualis pragmatikus tapaszta-
latom ezzel szemben éppen azt mu-
tatja, hogy a kiallitdsokat latogaték

kérdései és a beszélgetések éppugy

4. ifrasom utols6 részében lehetsé-

ges kovetkeztetéseimet foglalom 6ssze
az andragdgian bellli esztétikai neve-
lés és az esztétikai tevékenység fej-
lesztésének sziikségességére tekintve
- a hermeneutika nézépontja fell, e
vandorkiallitds vendégkonyvi bejegy-
zéseinek empirikus anyaga és szub-
jektiv tapasztalataim alapjan.

A megnyitékat tartd és a hosszu be-
szélgetésekben részt vevd esztétaként
ugy vélem, hogy kiallitds-megnyit6i
tevékenységem hasznossaga els6sor-
ban az értelmezés folyamatanak a
mukodtetésében ragadhaté meg. Azaz
nem muelemzéseket nyujtottam az
egyes mualkotasokrol, hanem olyan
kérdéseket tettem fel, illetve olyan is-
mereteket kozvetitettem, amelyek el-
indithatjak és segithetik a kiallitdson
létrejové késbbbi beszélgetésekben
kibontakozé értelmezések tébbiranya
folyamatat, azaz kilénb6zé értelme-

zési lehet8ségek, illetve nézépontok



felé mutat(hat)nak, és igy general(hat)jak
az értelemadas folyamatanak dinami-
kus és a tobbfajta konkrét értelmezést
is elinditd, de mar 6nallé, szubjektiv
mikddését.18 A mialkotast létez6vé a
befogadé teszi, ha nincs a mdalkotas-
sal kapcsolatos értelmez6i tevékeny-
ség, akkor még csak potencialis mal-
kotasrdl beszélhetiink.19

Sajnos tébb esetben tapasztaltam,
hogy a latogatok passziv befogado-
ként - egyetlen értelmezés lehet6ségét
feltételezve - egyfajta kulcsot vartak a
malkotasok megfejtéséhez, és azt,
hogy a kiallitds megnyitasa ezt min-
tegy szolgaltassa szamukra. Masrészt
a kortars képzémuivészeti alkotasok

KEK

befogadasaban hianyzott az az esztéti-
kai bedllitottsag, hogy a mid fikcidja,
fiktiv vilaga és a realitas vilaga elvalik,
hogy a m{ mar egy 6nall6 létez6ként
funkcional a befogadas folyamataban.

Azok a latogaték azonban, akik ezt
felismerték, beszélgetéseink soran
egyfajta esztétikai élvezettel hagytak
magukat bevonédni az egyes mialko-
tasok fiktiv vilagaba és tobbértelm-
séguk konstruktiv felfedezésébe, igy
dnmaguk teremtették meg a mivek
kulonb6zd értelmezése révén létre-
jovd befogaddi szabadsagélményiiket.
Véleményem szerint els6sorban az ér-
telmez6i tevékenység generdlasa a
kozvetit6-esztéta, illetve egy kiallitast
megnyité feladata, méasrészt a tevé-
kenysége a mi és a befogadd kozotti
megértési fesziltségek tudatos csok-
kentésére is iranyulhat. Ugyanakkor
tudnunk kell azt is, hogy ,,soha nem
érthetjiuk meg teljesen azt, ami van”.20
Gadamer szavaival: ,,A mialkotasbhan
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rejlé igazi értelem kimeritése nem ér véget
valahol, hanem valéjaban végtelen folya-
mat."2l Hiszen a mUalkotas - valtozé
feltételek mellett, a killonb6z6 kultura-
lis hatarok atlépésekor kialakitott atti-
tidok fuggvényében,22 minden egyes
befogadasnal és minden alkalommal -
mindig masként mutatkozik meg.

Az andragdgian beluli esztétikai ne-
velésnek, valamint az esztétikai kép-
zésnek a feladata abban ragadhat6
meg, hogy segitse a feln6ttek esztéti-
kai tevékenységre valé képességeinek
kialakitasat, és fejlessze azokat, hogy
a ma altalanosan tapasztalhat6 befo-
gadéi miélmény és itélet meglehet6-
sen leegyszer(sitett forméja, a tetszik
- nem tetszik, unalmas - érdekes, ér-
tem - nem értem polaritasa differen-
cidlédhassak, hogy egyarant fejlessze
a muértést, az esztétikai érzékenysé-
get, az esztétikai izlést és az itéletalko-
tds képességét. Az esztétikai teve-
kenységben val6é kulénb6zdé szintl
részvétel (hivatasos vagy amatér, au-
todidakta alkotoként; befogaddként,
ezen bellul passziv vagy aktiv szemlé-
I16ként, értelmez6ként, analizaléként
stb.) nemcsak a felnéttek 6nmdvelé-
sének és folyamatos onfejlesztésének
lehet a tere - akéar egy kortars képzé-
mivészeti vandorkiallitds nyujtotta
alkalom kapcsan - hanem ahogy azt
mar az antikvitas 6ta szamtalan ma-
vészetfiloz6fus és esztéta felismerte és
tébb ezer oldalon keresztul Kifejtette:
fontos neveld eszkoz is lehet a m(ivé-
szet (ezen belul az elmult két évsza-
zadban kiemelten az irodalom), né-
mely korokban szinte kizarélagossa
emelve azt, mint példaul a felvilago-
sodasban és a romantikaban.23 Pél-
muivészet a hatdsaval hozzajarul ah-
hoz, hogy az embert szocidlis, k6zos-
ségi, humanus, ,,emberszeretd”, eré-
nyes és moralis lénnyé alakitsa at.24
Hasonléan Arisztotelész 6ta ismert az
a gondolat, hogy a feln&ttek lelki
egészségmegbrzésének tényezdjeként

is mUkodhet a mGalkotassal valé koz-
vetlen kontaktus élménye és hatéasa,
ahogy mindezt a Megérthetd mdalko-
tas? ciml kényvemben részletesen Ki-
fejtettem.25

Az andragdgia masik, az esztétikai
nevelésen és képzésen bellli feladata-
nak vélem, hogy a feln6ttek lehetsé-
ges esztétikai tevékenységei kozul el-
sésorban a befogadasesztétikara foku-
szaljon. Mivel a mivészet befogadasa
egy olyan komplex tevékenységet je-
lent, amelyben egyarant mikodésbe
Iép(het) az ontevékenység, a kreativi-
tds, a problémamegoldas, a differenci-
altjelentés-keresés, illetve értelemadas,
a jatékossag,2 a konstruktiv felfede-
zés27 és az Ujraalkotas képessége, mely
altal fejleszthet6 a gondolkodéas,28
gazdagithatd, illetve finomithaté a
belsé képzeletvilag és az érzelemvilag,
a szenzibilitds, az empatikussag és a
moralitds.29 A mdvészet szinte felki-
nélja az ember szdméra az embermé-
retliség, a kontemplativ és meditativ
szemlél6dés, a megismerés, a kreativ
értelmezés, a gondolkodés, az érzelmi
azonosulas, az 6n- és létmegértés30
szabad és sokszinl vilagat.3L A mfal-
kotasok értelmezésének és megértésé-
nek eredményeképpen ,,nem mara-
akik voltunk”.2 Tehat
mindazon tényez6kre tud hatni az

dunk azok,

esztétikai tevékenység és annak tuda-
tos fejlesztése, ezen belll a befogadas,
mely az ember-mivoltot jelenti. Tudjuk,
nincs mQalkotas - léte csak potencialis
lét - és vele kapcsolatos esztétikai tevé-
kenység az azt éltetd, érzékeny befoga-
dasra és kreativ értelmezésre is képes
kozeg nélkul. Ez utébbiért, a m(ivé-
szet befogadéasara, értelmezésére vald
képességek, valamint az esztétikai érzé-
kenység, izlés és itél6képesség fejleszté-
séért - ma kilondsen - tennink kell.
Ne feledjuk, két évszazada még a miiveé-
szet - kiemelten az irodalom - bizo-
nyult az emberré nevelés, az emberépi-
tés, a feln6ttség kiképz6dése - a Bildung
- leggazdagabb és egyben leghatéko-
nyabb eszkdzének, hiszen a mivészet -
Gadamer szall6igévé valt mondatat

idézve - ,,létben val6 gyarapodas”.33
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Regionalis Osszmiivészeti Kozpont
Szeged egyik legszebb épuletében, a
szecesszios stilusban épult Redk-palo-
taban kapott helyet. A REOK bar nem
tekinthetd szorosabb értelemben vett
muzeumi intézménynek, hiszen al-
landé kiallitasi anyaggal nem rendel-
kezik, mégis a muzeumi kultdrakodz-
vetités kildetését tolti be, hiszen az
épulet két emeletében berendezett ki-
allitétermek id6szaki képzémuivészeti
tarlatoknak adnak otthont. A kiallita-
sok egyben zenei, irodalmi, tancm-
vészeti programok keretéul is szolgal-
nak, ekképpen valdsitva meg az
»0sszmUivészeti” torekvéseket.

Karanak Feln6ttképzési Intézetébdl. Ez
a szakmai kapcsolat egyben folyama-
tos, kozvetlen kommunikaciét biztosit
a REOK munkatarsai (igazgattja, prog-
ramszervezGje) és a fentebb nevezett
egyetemi intézetek kodzott. Az onkép-
z6kornek Intézetlink andragdgia-kép-
zésében is szerepet szanunk mind az
andragoégia alapképzési szakon - a MU-
zeumpedagobgia specializacié keretében
-, mind az andragégia mesterképzés-
ben. Miel6tt a REOK Onképzékor te-
vékenységét és képzésiinkben val6 sze-
repét ismertetném, fontos kiemelni a
Retk-palota mint dnképz6kori hely-
szin jelent&ségét.

Muzeumandragogiai foglalkozasok
a REOK-ben

A REOK munkatarsai kezdett6l kere-
sik a lehet6séget az egyetemi hallgaté-
kat is érdeklé programok szervezésére,
hiszen Szeged egyetemi varos, s egy
kulturalis értékeket kozvetité intéz-
mény sokoldaltan elégitheti ki az egye-
temi ifjusag mUvel6dési igényeit. En-
nek keretében - tobbféle program ko-
z6tt - kertilt sor 2008 februarjaban a
REOK Onképz6kor beinditasara, mely
az aktualis kiallitisokhoz kapcsolédo
m(ivészettorténeti és -elméleti 6nkép-
zéssel, felnGttkori tanulédssal, dnm(ve-
léssel a mizeumandragdgia egy sajatos
gyakorlatanak tekintheté. Az Onkép-
z6kor vezetését két egyetemi oktatd
véllalta el: dr. Cserjés Katalin2 a Szegedi
Tudomanyegyetem BTK Modern Ma-
gyar Irodalom Tanszékérél, és a tanul-
many szerz6je a Szegedi Tudomany-
egyetemjuhész Gyula Pedag6gusképz6

A Redk-palota mint 6nképz&kori
helyszin

Egy kiallitotér a képzémdvészeti al-
kotasok vilagaval a tarlatnézésen tul,
dnmagéaban is kulonleges helyszin el-
mélyultebben foglalkoz6, 6nképzé-
korre jaré érdekl6dék szamara. Hiszen
az eredeti alkotasokkal valé talalkozas-
nak rendkivil nagy a jelentésége: a
szinek, a mdvészeti alkotasok anyaga,
mérete csak ebben a forméaban élvez-
het6 és értelmezhet6 maradéktalanul.
Réaadasul az 1907-ben épitett Redk-pa-
lota 6nmagéaban is esztétikai élményt
nyujt, hiszen a renovalaskor és kiallito-
hellyé alakitaskor éppen 100 esztendds
palota homlokzatat, 1épcs6hazat és az
1. emeleti sarki termét, a zdld szalont
eredeti form4jaban, gazdag szecesszios
diszeivel egyditt allitottak helyre.



A Szegedet romba dontd 1879-es
nagy arviz levonulasat kovet6en a va-
ros 1880-as évektdl zajlo Gjjaépitése a
korszak modern varoskép-modelljét
kovette. A belvaros épuleteinek donté
tobbségét a historizmus és eklektika
stilusdban emelték, de a szecesszid
jegyében is szdmos szegedi palota
épult, kéztik a Tisza Lajos krt. és a
Kolcsey utca sarkan all6 Redk-palota.
A magéanpalota épittet6je Redk lvan
foldbirtokos (1855-1929), Munkéacsy
Mihaly unokadccse volt, aki a korszak
szegedi kozéletének egyik vezetd
egyénisége, a tapéi kerilet orszaggyu-
lési képvisel8je, a szegedi arviz utani
rekonstrukcié meginditasat iranyit6é
Kodzépitészeti Tanacs tagja; majd a
Magyar Kiralyi Folyammérnoki Hiva-
tal vezetdjének tisztjét is betdltotte.
Az éplulet tervez6je, Magyar Ede
(1877—.912) ifjukoratdl szegedi ké-
mives és acsmestereknél szerzett
szakmai ismereteket, majd tanulméa-
nyait Budapesten, a Fels6épitSipari
Iskolaban végezte. Magyar Edére - a
budapesti, bécsi, mincheni szecesz-
szi6 vonzaskorzetébe keriilt magyar
mivészekkel szemben - elsdsorban a
belga és a francia Art Nouveau hatott,
melyet a szecesszid elsé nagy nemzet-
kozi seregszemléjén, az 1900-as pari-
zsi vilagkiallitds megtekintésekor ta-
nulményozhatott.3

Magyarorszagon a szecesszié a sza-
zadfordulé utéan jelentkezett, a kie-
gyezést kovetd gazdasadgi prosperitas-
sal is 0sszefiiggésben a magyar mdivé-
szet ekkor kapcsolodott be az eurépai
m(ivészet nagy aramlataiba. A histori-
kus épitészet rutinja helyett, a kon-
zervativ tradiciokkal valé szembefor-
dulas jegyében a szecesszi6 muivé-
szete Uj formavilag és Uj ornamentika
kialakitasara torekedett, melyet az
épitémivészetben, a tarsm(ivészetek-
ben és az iparm(ivészetben egyarant
érvényesitett. Jellemzéje a kulonboz6
anyagok merész 0Osszekapcsoldsa: a
gipszstukko, a kovacsoltvas, a keramia
a konvencidktol fuggetlen szabad mu-
vészi jatéknak ad teret, ahogy a hazai
szecesszio jeles képvisel6je, Lechner
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Odoén fogalmaz: ,Az Gj anyagok Uj
konstrukcidt, Ujformakat kivannak... 4

A palota jelent6ségét a magyar sze-
cesszi6 kutatdi, koztik Gellér Katalin
is hangsulyozza: ,,Afloralis szecesszi6
hazai épitészeti cstcspontja Magyar Ede
szegedi Redk-palotaja (1907), amely iko-
Redk Ivan vizmérnokfoglalkozasat. Afal-
felliletek a viz hullamzasat idézik, a di-
szitd motivumok (plasztikai diszek és
vasracsok) stilizalt vizinovények.’s Az
épulet eredetiségét, szépségét, hom-
lokzatképzésének egyediségét a vizili-
liom-motivumok, a pasztell szinvilag,
,»-a csendes, téparti nyugalom’s liraisaga
adja. A gazdag plasztikdju homlokzat
jellegzetessége a nyitott és zart erke-

lyek valtakozasabol ered6 hullamzo
hatasu falfeliilet és a diszit6 motivu-
mok szerves egysége. A kétemeletes
saroképulet szobraszi eszkdzokkel
formalt falfelUletei, a szeszélyes par-
k&nyvonal és homlokzati nyilaszarék
ivelt vonalvezetése egységes forma-
rendbe tagoldédnak, és ez a formavilag
a belsd térben is hasonl6é kovetkeze-
tességgel folytatédik. A kilsé hom-
lokzat erkélyracsai, a nyilaszarok ra-
csozata és a lépcs6haz orsdterébe
ivelé kovacsoltvas korlat floralis moti-
vumrendszere, a lépcs6haz gipsz sza-
lagdisze és udvari ablakainak forméja
a domindns liliom-motivum variacioi.
(Lasd 1-4. kép)

A stilaris egység az eredeti terveknek
kdszénhetd, ugyanis mind a szobraszi,
mind a kovéacsoltvas munkak Magyar
Ede rajzai alapjan késziltek. Bakonyi

1 kép. A Reck-palota a 2007-esfelGjitast kdvetden (Németh Gyérgyfotdja)

2. kép. Részlet a Redk-palota homlokzatardl (Ujvari Editfotéja)



Tibor a Magyar Ede munkassagarol irt
méltatja a Redk-palotat: ,,Az épilet
eredetisége, jellegzetes formalasa nem-
csak hazankban, de Eurépéban is parat-
lan. Ez a tény egymaga is meghatarozza
helyét kvalitasait és kijeloli a korszak
legjobb alkotasai kdzétt.””7

Redk Ivan nagyszer(i szecesszids
palotaja, amely zonmagaban is értéket
képvisel§ m(ivészeti emlék, 2007 au-
gusztusa Ota immar Regionalis Ossz-
mvészeti Kozpontként nyitva all a
tarlatlatogat6 nagykdzonség el6tt. Ahogy
Herczeg Tamas igazgatd a REOK
nyitd kiallitdsara készitett katalégus-
ban hangsulyozza: J\z épulet mostantél

barki szdméra felfedezhetd lesz. Kozér-
deket szolgal: a m(ivészetek, a tagabb ér-
telemben vett kultdra otthondva” valt.8
Emellett a szegedi fest6k, szobraszok,
grafikusok bemutatkozéasara is lehet6-
séget teremt. A gyonyor( épulet a tar-
latok, koncertek, irodalmi el6adasok
kozott helyet biztosit a REOK Onkép-
z6kornek is, amely szerdanként 16.30-
tél kezdddben varja a képzémdivésze-
tek irant érdekl6déket.

A REOK Onképz6kor
tevékenysége és szerepe a
Szegedi Tudomanyegyetem

andragégus-képzésében

Az 6nképz6kor heti rendszer(, szerda
délutanonkénti foglakozasain a REOK
aktualis kiallitdsaihoz kapcsolédé
mielemzési megkozelitések allnak a
kdzéppontban. Programjaink mindenki

szdmara nyitottak, az érdekl6d6k mind

3. kép. A Rebk-palota Iépcs6hazat diszitd indamotivum (Németh Gydrgyfotdja)

4. kép. A Redk-palota korlatjanak liliomdiszei (Ujvari Editfotdja)

a REOK honlapjan,9 mind a havi m-
sorokat tartalmazé6 leporellén tajéko-
zédhatnak az egyes alkalmak konkrét
témajarol. Egy-egy programba is be
lehet kapcsolédni, de egy allando,
egyetemistakbdl - részben andragégus
hallgatokbdl - all6 csoport alakult ki,
akik érdeklédésiiknek megfelel6en el-
mélyiltebben kivannak foglalkozni a
kiallitasokon lathat6 alkotasokkal.
A foglalkozasok vezet6iként, Cserjés
Katalinnal egyutt, mindenekel6tt azt
tartjuk feladatunknak, hogy el6segit-
sik az aktiv ismeretszerzést, az alko-
tdsok értelmezését és a miélvezetet.
Széroélapunkon ezt a kovetkez6kép-
pen fogalmaztuk meg: ,,A m(ivészettor-
téneti és -elméleti ismereteket az épp ak-
tuélis tarlaton végzett gyakorlati munka

egésziti ki. Az dnképz6kor vezetdi csak
koordinatorok, a megbeszélés, a vita ira-
nyitéi. Minden 6nképz6kori tag szaba-
don valaszthat a témak kozul, maga is
élhet témajavaslattal, s kedve szerint
donthet, hogy a tarlatvezet6i program-
ban részt vesz-e.”

Ugy véljiik, hogy gyakorlati térek-
véseink ¢sszhangban allnak a muzeu-
mandragdgia elméleti eredményeivel,
amelyek kiemelik, hogy a felnéttkori
tanulds a személyiségformalé és -ki-
teljesit6 lehet6ségei révén fontos tar-
sadalmi szereppel rendelkezik, ezéltal
napjaink kulturalis és oktatasi politi-
kajanak fontos elemévé valt. Az Eur6-
pai Kozdsségek Bizottsdga 2000-ben
kiadott ,,Memorandum az életen ét
tartd tanulasrol”10 cimdi dokumentu-



méhoz kapcsoléddan, az EU &szton-
zésére a tagallamok kozott a magyar
szakemberek is kidolgoztak az egész
életen at tarté tanulds nemzeti straté-
giajat. A 2001. évi Cl. Torvény a fel-
néttképzésrdl allasfoglalasa szerint: ,,Az
allam - e torvény Kkeretei kozott -
mindenki szdmara biztositja a feln6tt-
képzésben valé részvételhez val6 jo-
got.”11 Az életen &t tart6 tanulds prog-
ramja a Nemzeti Fejlesztési Tervnek
szintén részét képezi. E program hang-
sulyozza, hogy a tudaskozvetités széles
kord tarsadalmi feladat, mely a hazai
muzeumok szamara is egészen 0] pers-
pektivat jelent a tanulasi, képzési
funkciok gyakorlasaban. Ohidy And-
rea a lifelong learning-koncepcié bemu-
tatdsakor az élethosszig tarté tanulast
mindenekel6tt a személyiség fejl6désé-
nek és kiteljesedésének eszkdzeként
hatadrozza meg, amely ,,beilleszkedni
latszik az eurépai pedagogia »tanulas -
demokraciara valé nevelés - szabad-
sag« triaszanak hagyomanyaiba”.12

Az egész életen at tarté tanulas kife-
jezés az id6tényez6re utal: az életiink
soran folyamatosan megval6sulé vagy
id6szakosan ismétléd6é tanulasra.13
Ugyanakkor az andragégia egyik Uj
elméleti kifejezése, ,,az élet teljes ko-
rére kiterjed6” tanulas (lifewide leaming)
életlink egy adott szakaszaban az élet
teljes korét atfogo6 tanulas jelent6ségét
helyezi a kézéppontba. Ez a dimenzié
erGteljesebben hangsulyozza a forma-
lis, nem formalis és informalas tanu-
lasi formak egymast kiegészit6 és egy-
mast er@sitd jellegét.

Az andragdgia alapszakon belll a
SZTE JGYPK Felnéttképzési Intézete
hallgatéinak a 3. év soran lehetéségiik
van kilénb6z6 (25 kredites) speciali-
z4aciot valasztani, kdztuk a muzeum-
pedagdgia specializaciét, melynek fe-
lelése dr. Viskolcz Noémi.l4 Ez az (j
specializaciés képzési forma 2009
kezddédik
tinkben, melynek sordn - a m(vé-

szeptemberében Intéze-
szettorténeti tanulmanyokhoz kap-
csolodéan - a REOK-kel valo egyitt-
miikodésnek is szerepet szanunk. Az
Andragégia MA-képzés miuzeumand-
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ragdgia kurzusa szamara ugyancsak
megfelel6 gyakorlati terepnek igér-
keznek az 6nképzd8kor keretei. Az 6n-
képzbkori foglalkozdsok programjain
ugyanis éppen a kortars képzémuivé-
szettel val6 ismerkedés kapcsan mu-
zeumandragoOgiai modszertant alkal-
mazunk, az 6nall6, aktivizalé tanulsi
folyamatot eredeti alkotasok kdzegében
valésitjuk meg, valamint a tarlatveze-
tési gyakorlatokkal a muzeumlatogatok
felé torténé kozvetités megoldasai,
maddszerei is kdzéppontba kerilnek.
E torekvések hatékonysaga sokkal
megalapozottabb a mizeumi koérnye-
zetben, mintha pusztan tanéra kereté-
ben, egyetemi el6adéteremben zajlana
az oktatas. A REOK Onképz6kor ed-
digi szakmai eredményeit tehat mazeum-
pedagdgiai és -andargégiai képzésiink-
ben is alkalmazni kivanjuk. A kovet-
kez6kben az eddigi eredményeket
mutatom be, egyduttal szemléltetve,
hogy Intézetiink muUzeumpedagégiai
és -andragdgiai (mdvészettdrténeti)
kurzusain milyen kompetenciak er6-
sitésére helyezziik majd a hangsulyt.
Onképzokori foglalkozasaink Ujabb
és Ujabb ismeretanyagok révén folyto-
nos tanulasi folyamatnak tekintheték,
amelyeken az 6nképzékdrre ellatoga-
tok - részben kodzép- és fels6foku ta-
nulméanyaik ismeretanyagara alapozva
- 0 ismeretekre tehetnek szert, az ok-
tatasi intézményi keretektél és maéd-
kotetlenebb,
mégis elmélytltebb forméaban. Ahogy

szerekt6l fuggetlentl,
a REOK Onképz6kor szérdlapjan
megfogalmaztuk: ,,Korhatér nincs; osz-
talyozas nincs; dolgozat nincs; de szabad
jokedvvel, kovetkezetesen dolgozni.”
A képzémi(ivészettel kapcsolatos is-
meretanyag az alkotasokrél valé be-
szélgetés révén kritikai, érvelési tech-
nikdk alkalmazasaval, kommunika-
ciés formak gyakorlasaval egészul ki,
valamint a kortars alkotasok révén je-
lentink, a kulturalis tradicié, a hagyo-
manyok jelentésége, valamint a foly-

tonosan valtozé, megujulé vilag és

kultara osszetett kapcsolata is el6-
térbe kerul.

Muzeumandragégiai moédszertanun-
kat az onképz6kori foglalkozasok te-
matikajanak ismertetésével egyutt sze-
retném bemutatni. A 2007. évi tavaszi
félévben a Picasso és a nemzetkozi Avant-
gard cim( kiallitas allt az 6nképz6kori
foglalkozasok kozéppontjaban. A REOK-
ben lathaté Picasso-grafikak, -festmé-
nyek, -keramiatéalak, valamint a mester
el6tt tisztelgd avantgard grafikai gydijte-
mény alkalmat adott a Picasso életmu-
vével és a 20. szdzad els6 felének ki-
16nb6z6 avantgard iranyzataival valg is-
merkedésre. A REOK éltal biztositott
projektoros terem lehetévé tette az iz-

musokkal valé ismerkedést, s ezekbe
az attekint6 ismertet6kbe 6nkéntes val-
lalas, érdekl6dés alapjan bekapcsoléd-
tak az 6nképz6kori tagok is. A kiallito-
térben mindezt az alkotasok elemzg
megismerése, 0sszefiiggések, motivu-
mok keresése egészitette ki, valamint
ugyancsak onkéntes jelentkezés alapjan
az 6nképz6kori tagok tarlatvezetést tar-
tottak egyetemi hallgatok szamara,
amelyet alapos felkésziilés, s~ korlas
el6z6tt meg. Ez a program nagyszer(
alkalmat biztositott a tanult ismeret-
anyag tovabbadasara és a tarlatvezetés
kiprébalasara. A félévi programsoroza-
tunk budapesti tanulmanyi kirandulés-
sal zarult: Cseijés Katalin Ludwig Mua-
zeumban folytatott m@ihelymunkaja és
szakmai kapcsolatai révén az ottani
kollégdk nagyszer(i programmal vartak
benniinket. German Kinga m(ivészet-
torténész muzeumpedagoégiai modszer-
tani ismertet6t tartott, majd Barabassy
Orsolya m(ivészettorténész tarlatveze-



tésével Nadler Istvan festményeit te-
kinthettik meg. A Ludwig Mldzeum-
ban folyé muizeumpedagodgiai tevé-
kenységet, a foglalkozdsok helyét és
eszkdzeit, valamint a miazeum allandé
kiallitasat Hemrik LaszI6 muzeumpe-
dagoégus ismertette szamunkra.

A 2008. 6szi félév a Valogatas a magyar
festészet remekeibdl cimu, a KOGART
Gyljtemény egy részét bemutaté kial-
litdssal indult, ennek jegyében a mo-
dem magyar festészettel val6 ismerke-
dés valt vezérmotivumma. A kiallita-
son lathaté alkotdsok megfigyelése
soran alaposan elemeztik az akadé-
mikus és a modern festészeti techni-
kak kozotti kulonbségeket. A modern

magyar festészet Nagybanyai-iskolaval
indulé korszakait, kimagaslé mestereit
a kidllitdson lathaté festményeikhez
kapcsolva alkotdi palyajukon keresztil
is attekintettik, Kassak Lajos életm(-
véig bezarélag. A foglalkozasok nagy-
szer(i eseménye volt, amikor egyik 6n-
képzékori tagunk, Szauter Déra Ph.D-
hallgaté bemutatta Nyilassy Sandor,
szegedi szarmazasu festémiivész (a
KOGART-kiallitason szereplé impresz-
szionista festményének ismertetése
kapcsan) véazlatrajzokat is tartalmazé
jegyzetfiizetét - melyet a mivész ha-
gyatékaként szegedi rokonok &riznek.
A miivészettorténeti ismertetéseket te-
hat minden esetben beszélgetés, 6nallé
véleményalkotas, esztétikai allasfoglalas
és lehet6ség szerint 6nallé gy(ijtémunka
egésziti ki. A KOGART-kiallitds és a
hozz4 kapcsolédé tarlatvezetések abban
a tekintetben is tanulsagosak voltak,
hogy a kozénség elsésorban a realiz-
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mus, valamint az impresszionizmus
miivészeti értékeire fogékony, a tébbség
idegenkedve fogadja az absztrakt mivé-
szetet. Ezért is nagy hangsulyt kell he-
lyezniink az 6nképz6kéri foglalkozaso-
kon és a mUzeumpedagégiai, -andra-
gogiai
kurzusain a modem mdvészet absztrakt

képzések miUivészettorténeti

vonulatainak befogadasadhoz sziikséges
elméleti tudas, valamint az interpreta-
cios, kommunikacids készség elmélyité-
sére. Hiszen a muzeumlatogaté kdzon-
ség nyitott az U ismeretekre, megkoze-
litésekre, az ért6 magyarazatra.

A 2009. tavaszi félév a pop art és a
kortars mdvészeti torekvések megis-
merése jegyében telt Andy Warhol
szitanyomataihoz, ef Zambo6 Istvan
festményeinek, grafikainak gy(jtemé-
nyes tarlatdhoz és a Sensaria-csoport
LA festmény ideje” cim( Kiéllitasdhoz
kapcsolédva. Ezek a tarlatok el&térbe
helyezték a kortars muivészetekkel
kapcsolatos befogadas problematika-
jat, ezért ennek elméleti megkdzelité-
sére is hangsulyt fektettink. A pop art
irAnyzat m(ivészettdrténeti bemutata-
sat ezuttal is a kiallitotérben végzett
munka, a Warhol-nyomatok elemzése
egészitette ki. A szitanyomas techno-
l6gidjat a szegedi Tomorkény Istvan
Mdvészeti Szakkdzépiskola grafikai
m(ihelyében Bényi Maté grafikus mu-
tatta be, a folyamat megtekintését a
nyomat-készités kiprobalasa zarta.
A Sensaria-csoport kiallitdsa ugyancsak
tanulsagosnak bizonyult a modern-
posztmodem, avantgard-,,radikalis kon-
zervativ” fogalmak értelmezése kap-
csén, a hagyomanytél valo elszakadas
és a hagyomanyhoz val6 tudatos csat-
lakozéas izgalmas kérdéskdrében. A fél-
év sordn muhelylatogatast tettiink a
SZTE Juhéasz Gyula Pedag6gusképz6
Kar Rajz és M{(ivészettorténeti Tanszé-
kén is, ahol Eszik Alajos grafikus-fes-
tém(ivész ismertette a killénb6z8 gra-
fikai technikakat a litogréafiatol a réz-
metszeten keresztul a lindmetszésig.

Osszegzésként elmondhatd, hogy a
REOK Onképzékoér mind a foglalko-
zasokon résztvevék, mind az onkép-
z6kor vezetdi szadmara olyan muze-
umi tanuléasi folyamatot valésit meg,
amelynek hatékonysagat, elmélyiltsé-
gét a kiallitéterekben lathaté alkota-
sok biztositjak. A szecessziés palota
mili6je és a termeket megtélt6 mo-
dern és kortars alkotasok egyrészt ko-
runk mdvészeti életének megismeré-
sére kinalnak lehet6séget, masrészt a
muvek koré szervez6d6 csoportfoglal-
kozéasok a kommunikéaciés készségek,
érvelési és kritikai képességek fejlédé-
sét segitik el6. A hagyomanyos isme-
retkdzlés mellett tehat a parbeszéd, az
érvelés, az 6nall6 véleményalkotas és
az énmdvelés osztonzése all foglalko-
zédsaink kozéppontjaban. Az egész
életet végigkisérd tanulasi lehetdségek
tehat egy sajatos, ,,REOK-beli” vélto-
zatat alakitottuk ki, amely az 6nne-
vel6, onképzd képesség fejlédésére ad
lehetdséget. Mindez, ugy vélem, biztos
alapot jelent a SZTE JGYPK Felndtt-
képzési Intézetében indulé muzeum-
pedagdgiai és mizeumandragégiai kur-
zusok képzémlivészetekkel kapcsolatos
témakoreinek hatékony feldolgozéasa-
hoz, valamint a mazeumi gyakorlati ta-
pasztalatok elmélyitéséhez.

JEGYYETEK

1 A tanulméany a I. Magyarorszagi Mu-
zeumandrago6giai Konferencian (Szép-
halom, 2009. majus 11-12.) ismerte-
tett ,,MUzeumandragégiai foglalkoza-
sok a REOK-ben”
szerkesztett, bévitett valtozata.

ciml el6adas
2 Cserjés Katalin a Széphalmon rendezett
Muzeumandragdgiai Konferencian
el6adéasdban egy masik muzeumand-
ragogiai tevékenységét, a h6dmezgva-
sarhelyi Miivészettorténeti Onképz6-
kor munkajat ismertette.
Papp Katalin: Redk-palota: szenvedély
épitészetben és mivészetben. In: Da-
vid Andras (szerk.): Szépség és Fajda-
lom. Kép, irodalom, gondolat Goya,
Blake és Kondor mivészetében. REOK
Kiallitas katalégus, Szeged, 2007.



4 Zombori Istvan: A Redk-palota. Tajak
Korok Muzeumok Kiskdnyvtara Egye-
sulet, Szeged, 1994. 2.

5 Gellér Katalin: A magyar szecesszid.
Corvina Kiad6, Budapest, 2004. 128.

6 Takéacs Janos, Magyar Ede kozvetlen
munkatéarsanak visszaemlékezése. In:
Zombori Istvan: I. m. 7.; Bakonyi Ti-
bor: Magyar Ede. Akadémiai Kiadd,
Budapest, 1989. 11-12.

7 Bakonyi Tibor: Magyar Ede. Akadé-
miai Kiadd, Budapest, 1989. 13.

8 David Andras (szerk.): Szépség és Faj-
dalom. Kép, irodalom, gondolat Goya,
Blake és Kondor mivészetéhen. REOK
Kiallitas katalégus, Szeged, 2007.

9 www.reok.hu

10 Eurdpai Kozosségek Bizottsaga, 2000.
»~Memorandum az életen at tarté tanu-

lasrél ” http://www.om.hu/letolt/nem-
zetAnemorandum_tanulas.doc betdl-
tés: 2009. aprilis 22.>

11 http://Iwww.lifelong.hu/mellearn/tor-
veny.doc

12 http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk-
&kod=2006-06-31-0hidy-Lifelong

13 http://www.muzeumandragogia.her-
muz.hu/adatok/pub likaciok/ko-
renchy_cikk_I1l.pdf

14 Viskolcz Noémi tanulméanyat lasd a
KEK jelen szaméban.
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Viskolcz Noémi

Az aldbbiakban egy olyan projektrél

szeretnénk beszadmolni, melynek
megvalésitdsa még ugyan folyamat-
ban van, de az eddigi tapasztalatok
alapjan mintaértékd lehet fels6okta-
tési intézmények és kulturakozvetitd

szakemberek szamara egyarant.

1. El6zmények

Eurépaban a 11, szdzadban jelenik
meg egy Uj oktatasi forma, az egye-
tem. A legrégibb egyetemek - mint
Parizs, Bologna, Oxford és Camb-
ridge - mellé az 1300-as években a
német és kdzép-eurdpai intézmények

Muzeumpedagogia

Elmeéleti és gyakorlati képzGhely kialakitasa a Szegedi

domanyos jellegl gy(jteményeket is
magéénak tudhat, mint az egyetem
més karai. Lelkes tanarok és hallgatok
adoméanyoz6 tevékenységének Kko-
szbnhet6en mara kulénleges és nagy-
szer( allomanyokkal rendelkezink.
Ezek kozul egyértelimGen kiemelkedik
az egykori Bioldgia Tanszék gyd(jtemé-
nye, melyet - llosvai Gyérgy munkajat
dicsérend6 - a Kulturalis Orokség
lgazgatosaga 2000-ben védetté nyil-
vanitott (adatkezelési nyilvantartasi
azonosité: 327-0001), igy jelenleg a
Magyar Kulturalis Orokség részét ké-
pezi.3 A gylijtemény tébb szaz no-
vény- és allattani preparatumbdl all,
melyek alapjat egykori tanarok és

Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagégusképzd Karan

is felzark6znak az alapitasban
(Krakkd, Praga, Bécs).1 Az oktatas so-
kaig nagyobb részt a tanar el6adasan
alapult, azonban a korai ujkortél
egyre nagyobb jelent6séget nyert a vi-
zualis szemléltetés és a gyakorlati ta-
pasztalat. A 16-17. szdzadban indult
meg olyan gydjtemények kialakitasa
az egyetemeken, amelyekkel az okta-
tok illusztralhattdk az eléadast, meg-
kdnnyitve ezzel a tanulas folyamatat.
Magyarorszagon a 17. szazadtdl els6-
sorban a nagyszombati jezsuita egyete-
men és a kozépfokd kollégiumokban
(Sarospatak, Nagyenyed) jonnek létre
kisebb-nagyobb gydjtemények, melyek
4dsvanyokat, természeti ritkasdgokat,
anatomiai babukat, valamint Kisérleti
és tudomanyos eszkdzoket foglaltak
magukban. Ezeket a botanikus kert, a
csillagda és a konyvtar egészitette ki.2
A Juhdsz Gyula Pedagégusképz6
Kar - jogel6dje a Polgari Tanitoképz6
(1875) révén - régebbi természettu-

hallgaték vetették meg. Olyan kulon-
legességek tartoznak ide, mint a ka-
csacs6r emlés, a kilencoves tatu vagy
egy kafferbivaly koponyéja. Mindezt
régi oktatasi segédeszkdzok is kiegé-
szitik, példaul noévénytani tablaképek
a 20. szazad elejér6l. De meg kell em-
liteni a kémikusok és foldrajzosok as-
vany- és kézettani, illetve a volt Tech-
nika Tanszék régi mlszergyjteményét
is. Emellett a kar nagy tapasztalatu
oktatoéi-kutatéi gardaval rendelkezik,
amely a kozoktatasban, a szakképzés-
ben és a feln6ttképzésben egyarant
komoly szerepet tolt be a dél-alfoldi
régidban. A kar Feln6ttképzési Intéze-
tébe évente 90-120 andragdgia szakos
hallgat6t vesznek fel, akik a haroméves
alapképzés soran a feln6ttképzés és a
kultdrakozvetités szakembereivé valnak.

Ezekre az adottsagokra épitve a kar
oktatoiként kitalaltunk egy projektet,
mely az Eurépai Unid altal megindi-

tott és finanszirozott palyazati keretek



kdzt megvalésithaténak tlint. A pro-
jektet a Dél-alfoldi Operativ Program
(tovabbiakban DAOP) 2.1.1/B palya-
zati kiirdsara ,,ITT Interaktiv Termé-
szetismereti Témapark” munkacim-
mel Versenyképes turisztikai termék és
attrakciofejlesztés témaban nyujtottuk
be a Szegedi Tudoméanyegyetem Ju-
héasz Gyula Pedag6gusképzé Kara ne-
vében 2007 végén. A dél-alfoldi régié
konkrétan harom megyét foglal maga-
ban (Csongrad, Bacs-Kiskun és Békés),
melyek turisztikai szempontbdl héatra-
nyos helyzetlinek szamitanak Magyar-
orszagon. A palyazat célja olyan al-
land6 és Gjszer( program kinalasa,
amely folyamatosan latogatokat vonz
ebbe a régidba. A B komponens azt je-
lenti a megnevezésben, hogy a meglévé
épuletnek egyfajta funkciévaltason kell
keresztil mennie: ez karunk esetében a
féépulet masodik emeletének teljes at-
épitését jelenti. A palyazat elnyerésérdl
2008 decemberében kaptunk értesitést.

A projekt vezetdje: Dr. Viskolcz Béla
féiskolai tanar

A projekt id6tartama: 2009. januar -
2010. december 31.

Tamogatési 6sszeg: 137440 721 Ft

Kari 6ner6: 24 300 000 Ft

2. A projekt misszidja

Az Eurdpai Uni6 - felismerve a tudés-
alapu gazdasag jelent6ségét - a termé-
szettudomanyos nevelés hatékonysa-
ganak fejlesztése érdekében Uj koncep-
ci6 fejlesztésébe kezdett a tagallamok
részvételével. Ez a célkitlizés kdzvet-
lentil kapcsolédik a 2000-ben kidol-
gozott Un. Lisszaboni stratégidhoz,
mely az EU versenyképességének eré-
sitésére iranyulva 2010-ig hatarozta
meg az egységes eurdpai mérfoldko-
veket tobbek kozott az oktatdsban.4
A stratégia egyik alapelve, hogy a dia-
kok megkedveljék a természettudo-
manyokat, s kompetenciaik ezen a te-
ruleten is javuljanak, valamint hogy
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az ezen a téren tapasztalhaté egyen-
16tlenségek csokkenjenek (varos-falu,
fidk-lanyok kozott). Ehhez sziikséges
a helyi szintl oktataspolitika fejlesz-
tése és maddszertani innovaciok beve-
zetése. A Juhész Gyula Pedagégus-
képz6 Kar sajat eszkodzeivel csatla-
kozni kivan ehhez a stratégiahoz egy
Uj projekttel, az Interaktiv Természetis-
mereti Tudastar létrehozésaval.

A tudastar friss szemlélet(i, ered-
ménykdzpontla szolgaltatasokat kivan
nyujtani az érdekléd6knek, biztositva
ezzel a dél-alfoldi régi6 latogatdinak és
lakosainak a szabadid6 hasznos eltél-
tését, a tudashoz és ismeretekhez valo
szabad hozzaférést. Emellett alapvetd
feladata lesz a tudoméanyok népszerd-
sitése és vonzova tétele, illetve a nagy-
kozonség érdekl6désének felkeltése a
természettudomanyok irant. Ezzel els6-
sorban a befogadasra helyezziik a hang-
sulyt, és a résztvevikkel val6é egyutt-
m(ikddésben arra keressiik a valaszt,
hogy mi térténik vagy mi térténhet
meg a vildgunkkal. Latogatéinkkal
egyutt kutatjuk, hogy mi lehet a tu-
domany szerepe életiink és kdrnyeze-
tink megértésében ésjobbitasaban.

3. A tudastar elemei

A tudastar harom elembdl tevédik
Ossze: a kiallitasbol, a bemutatd érak-
bé6l és a ,,Probald ki laboratérium?-
bol. A kovetkez6kben részletesen be-
mutatjuk a meglévé és fejleszteni ki-

vant egységeket.

A. A kiallitas: interaktiv, virtualis

Karunk féépuletének mésodik emele-
tén (Szeged, Boldogasszony sgt. 6.) egy
800 m2-es kiallitéteret alakitunk Kki.
Itt a latogatok megismerkedhetnek
Magyarorszag, illetve Foldink jelen-

t6sebb noévényeivel, allataival, asva-
nyaival, kézeteivel, emellett fizikai-
technikai tudoméanyos eszkdzdket is
bemutatunk. Interaktiv szemléltetési
madszerekkel (mikroszkop, Kivetités,
animacidk, képerny6s informacios
pontok) a természettudomanyban le-
zajlé folyamatokat is bemutatjuk, ez-
zel segitve a természettudomanyos is-
meretek gyarapitdsat. A folyosdkon
id&szakos kiallitasokat fogunk rendezni
egy-egy aktuélis témaban, illetve évfor-
dulékon (jeles napok, neves tudésok
sziletési évforduldi stb.). A killités ter-
veink szerint virtualisan is teljesen be-

jarhat6 lesz a honlapunkon keresztuil.

KEK

B. A bemutaté 6rak: vonzé témak,
érthetd tudomanyos nyelv

A Kiallité tér mellett tovabbi lehet6sé-
geket is kindlunk a tudni vagyoknak.
Egy erre a célra kialakitott el6adédte-
remben bemutatdé o6rékat lehet igé-
nyelni korosztalyok és témakorok
szerint. A latogatécsoportok igényeik
szerint valaszthatnak kualonféle té-
makbdl (matematika, kémia>fizika,
foldrajz, technika, tarsadalom- és bol-
csészettudomanyok), és szakavatott
eléaddink 45 perces modulokban a
természettudomanyok érdekes témaiba
vezetik be a latogatékat. Bizonyos té-
méakbol el6zetes felkérés alapjan kulo-
nel6adast is tartunk. Az el6adasok al-
talanos és kozépiskolasoknak, illetve
altalanosan mdveld targyként barmely
egyetemistdnak vagy az érdekl6dd
nagykézonségnek is ajanlhatoak.



C. ,,Prébald ki laboratorium™;
izgalmas jelenségek

A laboratériumi szemléltet6-bemutatd
programok elsédlegesen az altalanos
és kozépiskolas fiatalok (6-18 éves
korosztaly) szamara késziilnek, de csa-
ladokat és mas korosztalyokat, példaul
a szépkoruakat is célunk bevezetni a
tudomanyos kisérletezés titkaiba. A
modem és j6l felszerelt laboratérium-
ban latogatécsoportjaink gyakorlattal
rendelkezd, mingsitett kutatdink ve-
zetésével naponta tobbszor latvanyos
kisérleteket végezhetnek majd. A la-
togatdk sajat fizikai és szellemi képes-
ségeiket, érzékszerveiket is kiprobal-

hatjak: szdmos eszkézunk alkalmas
érzékeléslink fonadk oldalainak és kor-
latainak feltarasara, igy meglepé, jaté-
kos tudomanyt kinal azoknak is, akik
eddig idegenkedtek ettél a vilagtol.

3. A tudastar tevékenységének
hasznosulasa

A fiatalok azok, akik a legteljesebb
természetességgel hasznaljak az inter-
netet hétkdznapi kommunikacidjuk,
szabadidejuk, tanuldsuk soran, igy a
kiallitas bevonja a mar felhasznal6nak
szamitokat, s egyuttal megprébalja
felkelteni az érdekl6dék figyelmét is.
A Kiéllitdsi csomépontokon informativ
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oktatasra, jatékos és/vagy szérakoztatd
részvételre, kreativ kozremiikddésre
nyilik lehetség. Ugyanakkor helyet és
teret adna szakmai, kutatdi és fejleszt6i
csoportoknak, internetes vallalatok-
nak, illetve a neten szervez6d6 kozos-
ségeknek és mihelyeknek is, hiszen az
internetes innovéacié ezen csoportok
termékeny kolcsdnhatasan alapul.

A kozépiskolas korosztalyra kifeje-
zetten figyelmet szeretnénk forditani,
ezért az érdekl6dé fiatalok szamara
egy természettudomanyi tehetséggon-
dozé programot dolgozunk ki. Okta-
téink és munkatarsaink részvételével
allandéan megujitott és vonzé hon-
lappal, az ezen is elérhet6, illetve
rendszeresen megkuldott feladatla-
pokkal és személyes konzultaciék ré-
vén is szeretnénk &ket bevonni a fel-
s6oktatas latkorébe.

A pélyazat sikeres lebonyolitasa az
Uj turisztikai latvanyossag elinditasat
jelenti 2011 januarjaban. Azonban
rendkivil fontos, hogy az intézmény
a kés6bbiekben is sikeresen mikdéd-
jon - mindehhez a palyazat benydujta-
sakor egy redlis fenntarthatésagi ter-
vet is elkészitettiink.

4. Muzeumpedagdgiai specialis
képzés inditasa afeln6ttképzési
intézetben

Az eddig felsorolt elemek elsdsorban
karunk Természettudomanyi Intézeté-
nek gy(ljteményébdl és az oktatéi hu-
maner6forrasbdl épitkeznek. A pro-
jekt vezetése azonban a kar Felnétt-
képzési Intézetét is egyuttm(ikodésre
kérte fel. A kdéz6s munka alapjat az
utébbi intézetben tanul6 hallgatok je-
lentik majd, akiknek mar a haromé-

ves alapképzés (BA) soran gyakorlati
képz6helyen is kell kreditet szerez-
nitik. Most lehetéség nyilik mindezt
,hdzon belul” megoldani. A mazeumi-
kiallité térben ugyanis ezek a hallga-
tok fognak gyakorlatot teljesiteni:
egyrészt a tereket feltigyelni, masrészt
szandékaink szerint vezetést vallalhat-
nak, és muzeumpedagdgiai foglalko-
zasokat is tarthatnak kulénb6z6 kor-
osztalyoknak. Emellett az id6szaki ki-
allitadsok megtervezésében és
kivitelezésében is szamitunk rajuk.

Mindehhez képzésiink bévitésével
is hozza akarunk jarulni: 2009 szep-
temberét6l az andragégia BA-képzés
harmadik évében beinditunk egy két
félévre terjed6 muzeumpedagoégiai
specialis képzést 25 kredit értékben.
Az oktatasba a Feln6ttképzési Intézet
tanarain kivil mizeumi szakembereket
(Magyar Nemzeti Mlzeum, Iparm(-
vészeti MlGzeum) vonunk be. Remé-
nyeink szerint az Uj Interaktiv Termé-
szetismereti Tudastar a tanarok tovabb-
képzéséhez és a felnGttképzésekhez is
helyszinul szolgalhat majd.
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Orban Hedvig

Az Agora

KoézmUvel6désink és a kdzmiivel6-
dési intézmények m(ikodésének leg-
fébb iranymutatéja az 1997-ben jova-
hagyott Koézmdvel6dési Torvény
(1997.CXL. térvény), mely rendelke-
zik a nemzeti és kulturalis javak védel-
mér6l és kozkinccsé tételérdl, szaba-
lyozza a kultaréat szolgal6 intézmények
tevékenységét, valamint meghatarozza
az allam, az 6nkormanyzatok és egyéb
fenntartok feladatait, finanszirozasu-
kat, és kuldetéstiket. (Tobb mint 10
éves jogszabalyunk bizonyos tekintet-
ben mar elavultnak szamit.)

A Stratégia az Eurdpai Unié terve-
zési gyakorlatanak legatfogébb egy-
sége. Az Oktatasi és Kulturalis Mi-

Az Agora Pdélus Program bemutatasa*

nisztérium Koézmuvel6dési F6osztalya
elkészitette a KézmdUvel6dési Straté-
giat, (2007-2013) mint az &gazati ér-
dekérvényesités sajatos és sziikséges
eszkodzét, a kozmUvel6dés és iranyitas
legatfogébb programjat.

A stratégia komplex fejlesztési prog-
ram, melynek f& célja a kozmivel&dés,
illetve a kisebbségi kultdra cselekvési
és fejlesztési irAnyanak meghatarozésa,
egyben a magyar tarsadalom fejlédé-
sének el6segitése. A Stratégia illeszke-
dik a Magyar Koztarsasag alapvet6
tervezési dokumentumaihoz (pl. Uj
Magyarorszag Fejlesztési Terv, Tarsa-
dalmi Megujulas és Tarsadalmi Inf-
rastruktara Operativ Programok, Uj
Magyarorszag Vidékfejlesztési progra-
mok), és nagyon alapos helyzetelem-
zésre épit. A Stratégia pillérei/kulcste-

riletei tartalmazzak a fejlesztendé fel-

* Kozmi(vel&dési

intézményhaldézatunk kiemelked§

adatokat, a feladatok cimzettjeit és a
megvalésitashoz szikséges partneri
halot.

A pillérekhez beavatkozasok kotéd-
nek. A beavatkozas célja minden eset-
ben a mdveltség novelése, a kulturélis
szocializacié min6ségi fejlesztése. A be-
avatkozasi pontok mind a fiatal, mind
a feln6tt, mind az idéskoru lakossag
szamara kozosségi szintereket, lehetd-
séget teremtenek.

A kdzmivel6dési stratégia kereté-
ben indul a ,,Kézkincs program” (vi-
dékfejlesztési program), ,, Tengertanc
program” (az alkotomunka lehetsé-
geinek megteremtése a népmf(ivészet,

6rz6 és népi kézmdvesség tertiletén),
»Pankkk program” (a vidéki ifjusag)
az amatér zenei mozgalom fejleszté-
sének szadmara megval6sulé program-
tdmogatas.

A Koézmdvel6dési Stratégia jelentds
részét képezi az Agbra program, a
multifunkcionalis k6z6sségi kézpon-
tok létrehozasa. A program célja az
agazat korébe tartoz6 kulturalis, m-
vel6dési szolgéaltaté nagyrendszerek
koordinalasa, szinergidjuk biztositasa.

A kezdeményezettek kore az 50 000
fénél nagyobb lélekszdmu magyar va-
rosok.

A program palyazati része két cél-
csoportot hataroz meg: az Agéra és
Agora po6lus varosokat.

Mindkét esetben a program részét
képezi a kozosségi és az élményfunk-
ciék teljestilése.

fejlesztési  lehetGségei

2008-2011. Az Agobra Polus Kulturalis és Innovaciés Kozpont létrehozasa és md-

kodtetése Szegeden.



Az Agéra program eredményeként
kialakul

pontja, ,,agoéraja.”

a teleptlés huméan koz-

Erésodik a helyi tarsadalom kohé-
zidja, bévilnek az informéaciés rend-
szerek, a kompetenciakinalat. A pa-
lyazat jelentdsen épit minden terilet
helyi sajatossagaira, az adott teleptilés
pélus-tematikajara.

Az agéra

A gorog agora a torténelem folyaméan
a kozosségi terek egyik els6 megjele-
nési forméaja volt, a varos természete-
sen él6 kozpontja, ahol a legnagyobb

Unnepeken a varos ¢sszes lakéja el-
fért. Maskor itt lehetett sétalni vagy
hivatalos tgyek intézése kézben a la-
kosok kicserélték gondolataikat. A té-
ren ralatast nyertek a kozugyeikre, a
hétkdznapokban pedig természetes
maédon éltek egyltt a hagyomanyaik-
kal. Az Agéra egyszerre volt piactér és
nyitott szentély, ahol a kézm(vesek jol
megfértek a varost védelmezd istenek
szobraival. Az Agéra 6nmaga tanitotta
és mivelte az itt él6ket, gondolko-
déasra, parbeszédre és aktivitasra 6sz-
tondzte a poliszban él6 polgarokat.

A mai valésagaban funkci6jat te-
kintve az agéra lényegében nem sokat
véltozott, hiszem most is egy kdzos-
ségi szintér.
tobbfunkcios -

Korunk Agoéraja egy

multifunkcionalis -
kozosségi kdzpont, kdzmivelddési in-
tézmény, mely sajatosan kialakitott
épitett kdrnyezetben alkalmas a ko-
zosségi-mUivel6dési, oktatasi-feln6tt-
képzési és élmény funkcidk integrala-
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sara. E funkciék mentén gazdag kul-
turélis szolgéltatast kinal mikddésre,
a helyi tarsadalom és a varos szocio-
Mikddése
kdzvetlenul, illetve kdzvetve kihat a

kulturalis fejlesztésére.
tdgabb féldrajzi kérnyezetben éI6 la-
kossadg kézmdivel6désére, magas mi-
néségl programokat, szolgaltatasi és
modszertani segitséget nyujtva a kor-
nyez6 telepiilések, kistérségek koz-
m(vel6dési intézményei szamara.

Az Agé6ra program

Az Agora egy kétfordulés palyazat.
A kedvezményezettek korébe az 50 000
fénél nagyobb lakossagszamu ma-
gyarorszagi varosok tartoznak.

Az Agora program a megyeszékhe-
lyeknek nyujt lehet6séget kulturélis
intézményhalézatuk rekonstrukcio-
jara és racionalizacidjara. A program a
mar meglévd intézmények multifunk-
cionalis kdzosségi kézpontokka alaki-
tasat célozza meg. Az Ujraértelmezett
kdzpontok feladata a szinvonalas kul-
turélis-k6zmdvel6dési feladatok ella-
tdsa. Emellett kiilénb6z6 élményszol-
géltatdsok és képzési programok biz-
tositdsa mind a feln6ttek, mind a
gyerekek részére. A palyazati kovetel-
mények kozdtt hangsulyos szerepet
kapott az épilet akadalymentesitése
és energiatakarékos kivitelezése is.

Az Agora programot az Uj Magyar-
orszag Fejlesztési Terv a Tarsadalmi Inf-
rastruktira Operativ Programjaban hir-
dette meg 2007 év elején. Els6sorban
azért, hogy csokkentsék a kulturalis,
infrastrukturalis kulonbségeket az itt-
honi térségek kozott, segitsék a mu-
vel6dési hazak felujitasat, illetve hoz-
zajaruljanak a kultara és a kdzoktatas
0sszekapcsolasahoz ott, ahol lehet.
A 14,6 milliard forintos keretre csak
az AGORA-varosok palyazhattak.
A Pélus- varosok szdmara kerult meg-
hirdetésre a palyazat masodik fordu-
16ja, 9,2 milliardos kerettel.

Az Agora-felhivasra 12 palyazat érke-
zett, ebbdl 9 lett gybztes. Ilyen nagy 6sszeg(i
tdmogatas 1989 6ta nem volt hazankban
kdzmdvel8dési intézményekfejlesztésére.

A tdmogatas 0sszege 1,19 milliard
forintt6l 1,74 milliard forintig teijed.
Minden palyazé varosnak biztositani
kell valamennyi 6nrészt, mely a tAmo-
gatds Osszegétdl figg. A péalyazati fel-
hivas els6sorban meglévé épuletek
felGjitasat tdmogatta, de lehetdséget
adott Uj kézmdvel6dési épuletek épi-
tésére is.

Az AGORAK-AGORA POLUSOK
létesitésének harom f8 célja

Multifunkcionalis kozosségi koz-
pont létrehozésa a varosban m(ikédé
kézmUvel6dési intézmények raciona-
lizalasaval.

1

- A varos fejlesztési programjahoz
alkalmazkodva, meglévé intézményi
infrastruktara részleges kivaltasa, az
Uzemeltetési koltségek csokkentése.

- Kornyezetkimél8, energiatakaré-
kos, a kiulonbdz6 funkcidk integralt
mikodését szolgalé épitészeti megol-
désok alkalmazasa.

- A mi(ikodés fenntarthatésagat
szolgalé koltséghatékony Gzemeltetés.

- A magas szinvonalu szolgaltata-
sokhoz szikséges korszer(i technika
beépitése.

2.

- Kozosségi, feln6ttképzési, egyéb
egy
komplexumba tortén6 telepitése, a

képzési- és élményfunkcidk
szolgéltatasok minél szélesebb spekt-
rumanak egy helyen torténd elérésé-
nek biztositasa.

- A kozosségi mivel6dés soran
megszerezhet§ kompetenciak elérésé-
nek biztositasa.

- A kornyezeti és egészségnevelést
biztositd infrastrukturalis feltételek
kialakitasa.

- Szocialis szolgaltatasok infrastruk-

turdlis hatterének biztositasa.



- Elektronikus, informécioés szolgal-
tatasok elérését biztosité infrastruktu-
rélis feltételek kialakitasa.

- Nemzeti és etnikai kisebbségek
kdzmivel6dési tevékenységeinek ta-
mogatéasa.

- A helyi tarsadalom civil kohézié-
janak fejlesztése.

- A kdzoktatds tamogatasa.

- A feln6ttképzés, tovabba a nem
formalis és informalis aktivitds tdmo-
gatasa, eszkodzeinek, lehetéségeinek és
formainak bévitése.

- A kulturalis, k6zmdvel6dési intéz-
mények szolgaltaté rendszereinek ko-
ordindlasa, szinergiajuk biztositasa.

- Terilleti kdzmUvel6dési tanacsad6
szolgaltaté funkcié kialakitasa, ezaltal a
kornyez6 kistérségek kulturalis, koz-
mdvel6dési alapszolgaltatdsainak maga-
sabb szinvonalon torténé biztositéasa.

- A helyi stratégiak kialakitasdban
val6 szakmai kdzrem(ikodés, kildnds
tekintettel a Kdzkincs-program szak-
mai lebonyolitasara.

- A teriletén m(kdd6 nemzeti és
etnikai kisebbségi dnkormanyzatok,
valamint kdézm{(ivel&dési szervezetek
tevékenységének tamogatasa.

- A régi6 stratégiai szint(i tervezésé-
ben valé részvétel, szakmai kézrem(-
kodés a terileti és teleptlési kultura-
lis stratégiak kialakitasaban.

- A régi6 kulturalis turisztikai
szempontu fejlesztésében valé kozre-
mikddés.

- Kozrem(ikodés a kdzmdvel6dési
mindségfejlesztés programjaban -
kdézmivel6dési szakemberek tovabb-
képzése.

- Regionalis és kistérségi kézmdive-
16dési, kulturalis és kreativ ipari in-
formatikai adatbazisok mikddtetése,
statisztikai adatszolgéaltatas.

- Részvétel a régio jelent6sebb kul-
turalis rendezvényeinek szervezésé-
ben, nemzetkdzi kulturalis kapcsola-
tainak gondozésaban.

- Az egész életen at tart6 tanulést
segité programok, szolgaltatasok fej-

lesztése.
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Az agora-varosok

Szekszéard, Békéscsaba, Szolnok, Tataba-
nya, Kaposvar, Szombathely, Hédmez4-
vasarhely, Eger, Nyiregyhdza - ezek a
megyei jogu varosok nyertek tAmogatast
az Agéra program kétfordulés palya-
zatan. Osszesen 14,6 milliard forintot
osztottak szét kozottik, a pénzt ko-
z0sségi és mivelédési kozpontok fel-
Ujitdsara, fejlesztésére vagy épitésére
kolthetik.

Békéscsaba: 1,71 milliard Ft péalya-
zati tamogatasbdl megujul az Ifjusagi
Haz és Altalanos Tarsaskor épiilete.
Kaposvar: az 1,7 milliardos péalyazati
tdmogatas lehet6vé teszi a 30 éve
épult korszerditlen, leromlott allapotd
Egyiid'Arpad Miivel6dési Kézpont és
Alapfoku
mény rekonstrukci6jat és b@vitését.
Szolnok: 1,73 milliard Ft péalyazati ta-
mogatasbél az Aba-Novak Kulturalis

Mvészetoktatasi Intéz-

Kézponttal Gj organikus egészet al-
koté Terminal j6n létre (az igényelt
0sszeghez képest Szolnok varosa jut a
legnagyobb tdmogatashoz, a Terminal
nev( kézpontot harom Kistérség és
hat telepulés egytttmiikddésével hoz-
zak létre). Szombathely: Agora Savaria
néven 0j szellemi varoskézpont épil,
mely a tervek szerint egy tébb mint
7200 négyzetméteres kozosségi koz-
pont lesz. A palyazati forras 6sszege
1,46 milliard Ft. HodmezG6vésarhely:
1,19 milliard Ft tdmogatassal, egy
tobblépcsbs varosrehabilitaciés prog-
ram részeként a Petéfi Mdvel6dési
Kozpont felljitdsa és bdvitése valdsul
meg. A felGjitéast, atalakitast kovetéen
Hodmez6vasarhely Onkormanyzata-
nak célja tovabba a ,,Minden Nap
Kultara!” cim( helyi program elindi-
tdsa. Szekszard: 1,71 milliard Ft tAmo-
gatassal a Babits Mihaly Mdvel6dési
Haz és Mlvészetek Haza multifunkci-
onélis kdzosségi kozpontta alakitasa a
cél. A Mlvelédési Hazban tobbfunk-
ciés rendezvényteremmé alakitjdk a
mozitermet, a szinhaztermet szintén

korszer(sitik, és lesznek Gj oktatéter-
mek is, valamint atalakitjadk a M(ivésze-
tek Hazat. Nyiregyhaza: a Vaci Mihaly
Kulturalis, M(ivészeti és Gyermekcent-
rum infrastrukturalis fejlesztése és
funkciéb6évitése valésul meg 1,71
milliard Ft palyazati tdmogatéssal.
Eger: az 1,74 milliard Ft péalyazati ta-
mogatas révén az Egri Kulturdlis és
Mdvészeti Kézpont 0] létesitménybe
koltozhet. Tatabanya: a Vértes Agoraja
program keretében bdévitik a kdzds-
ségi feladatellatast, a képzési lehet8sé-
geket, 1,58 milliard Ft palyazati ta-
mogatasbol.

A projektet a palyazé varosoknak
maximum 24 hénap alatt, de legké-

s6bb 2010. december 31-ig kell meg-
valésitania.

Az Agora Poélus program hazank
nagyvarosainak kiemelkedd kézmd-
vel&dési fejlesztését célozza meg.

A kétfordulés palyazat 9108000 000
forintos keretdsszeggel kerult meghir-
detésre 2008 majusaban.

Palyazhatnak: Magyarorszag kon-
vergencia régidiban talalhatiHf jksz-
tési pblus és fejlesztési tarskdzpont
varosok dnkorméanyzatai.

Nem palyazhatott Budapest és agg-
lomeréaciéja mint kiemelt fejlesztési
pélus, valamint az Eurépa Kulturalis
Févarosa 2010 cimet visel6 Pécs Me-
gyei Jogu Varos Onkormanyzata.

A pélyazati felhivas alapvet6 célja:

-A fels6oktatashoz szorosan kap-
csolédo forma a nem formalis és az
informalis tanulast elésegité infrast-

ruktira fejlesztésére iranyul.



A palyéazati felhivas atfogd célja: a fej-
lesztési pdlusokban és tarskdzpontok-
ban egy-egy innovativ komplex szolgal-
tatasokat nyujto, a felsGoktatasi intézmé-
nyekhez kapcsolédé dnkormaéanyzati
alapitasu és fenntartast kozmdvel6-
dési intézmény az AGORA POLUS
létrehozasa.

Minden véros palyazata alkalmaz-
kodik a varos pélus-tematikajahoz
(mechatronika, nanotechnolégia, élet-
tudomany, orvostudomany, biolégia-
informatika,...).

Ezenkivil els6dlegesen célozza meg
a helyi igényekhez igazodd kozésségi
szolgaltatasok befogadaséat, valamint

koézérthet6 médon mutatja be a tér-
ségi innovacié eredményeit.

Az AGORA POLUS-intézmények-
ben a latogaték interaktiv médon is-
merhetik meg a varos fels6oktatasa-
hoz és gazdasdgidhoz kot6d6 tudo-
manyteruleteket.

A kétfordulés palyazat elsé fordulo-
janak beadasi id6pontja: 2008. au-
gusztus 29.

A Il
2009. augusztus 14.

fordul6é beadéasi hatéarideje:

A palyazat kotelez6en megvalési-
tandé tevékenységi formai:

- Interaktiv kiallitétér, kiallitéterek
létrehozésa a térségi eredmények be-
mutatasara.

- Kreativ foglalkoztat6 terek a gyer-
mek és ifjusagi korosztalynak.
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- Gyakorlati bemutatoterek, ,,jovo
mUhelyei” latvanylaborok.

- Fels6oktatasi képzési és tudoma-
nyos disszeminécids aktivitasnak he-
lyet ad6 terek kialakitésa.

- Konferencidk befogadéasara alkal-
mas intézményi infrastruktara kiala-
kitasa.

Tovéabbé:

- Kozosségi alkalmakat kiszolgalé
terek (szakkor, klubfoglalkozas) kiala-
kitésa,

- Legalabb 15 munkaallomaéssal
szélessavu internet-kapcsolattal ren-
delkezé terem kialakitésa.

- E-Magyarorszag pont m(ikédteté-
sére alkalmas infrastruktira biztositasa.

- Csaladbarat kornyezet kialakitasat
célz6 fejlesztések.

- Kerékpar-tarolasi lehetdség.

A palyazat keretében tdmogathato
az AGORA POLUS létrehozasanak ér-
dekében a koradbban mar egyéb funk-
ciékra hasznalt vagy hasznéalatban
1évé, illetve hasznalaton kivili épulet,
épuletegység, mely a funkciok ellata-

sahoz sziikséges korszer(sitésével, ki-

bévitésével, atalakitdsaval el lesz
latva, valamint indokolt esetben Uj
épitésl beruhazas, lehet6leg hasznala-
ton kivili vagy rosszul hasznositott
telken. Az 6nkormanyzat csak sajat,
illetve egyéb allami tulajdonban allé
ingatlanon fejleszthet, melynek tulaj-
donosa és kezelGje az épitéshez és a
projekt megvaldsitasahoz visszavon-
hatatlan, kdzokiratba foglalt beleegye-
zését adja.

A kétfordulés péalyazatra a kdvet-
kez6 varosok adtak be péalyazatukat:

Debrecen, Gyér, Miskolc, Szeged,

Székesfehérvar, Veszprém

Debrecenben AGORA Pélus néven
monumentalis természettudomanyi él-
ménykodzpont épul a Botanikus Kert-

ben, a létesitmény Csillagvizsgalét, al-
lat- és novénykertet és egy viz alatti
bemutatétermet is magéaban foglal.

A kb. 2800 m2-es tertleten meg-
épulé kdézmdvelddési intézmény kie-
melked6 pontja a Tudomany Palotaja.

Gyé6rben els6sorban a jarmdipart
bemutat6é egyedulallé interaktiv ma-
zeum épdul.

Egy olyan szabadid6kdézpont jon
létre, amelynek kiallitott darabjait ki-
prébalhatjak a latogatok.

A latvanylabort és kreativ foglal-
koztat6 teret is magaban foglalé koz-
pont kildetése a mudszaki, technikai
ismeretterjesztés szérakoztatva, a fel-
fedezés Utjan, a kreativitasra épitve.

A kozpont fontos palyaorientacios
szerepet is betdlt, kiegészitve a varos Uj
oktatasi strukturajat. A tovabbtanulas
elétt allé altalanos és kodzépiskolasok
figyelmét szeretnék rairényitani a mo-
dem technikara épuld szakképzésre.

A kétszintes épulet kulénlegességét
adja, hogy egy konkrét motortipusra,
a Wankel-motorra emlékeztet. Ide be-
Iépve minden korosztély taladl dnma-
ganak megfeleld érdekl6dési tertletet.

A gy6ri Agora fontos tartalmi eleme
az a rugalmasan hasznéalhaté belsé
térrendszer, amely gyakorlati oktata-
sok, specialis-képzések, céges rendez-
vények, kisebb konferenciak, works-
hopok lebonyolitasara alkalmas.

Az AGORA POLUS legfontosabb
kuldetése: Gy6r a kdzép-kelet-euré-
pai jarmdiparra specializalédott tudo-
manyos, oktatasi, kulturalis koz-
pontta kivan valni.

Miskolcon a beruhazas helyszine a
jelenleg hasznélaton kivuli egyetemi
fltéma lesz.

Itt egy régi épuletnek és kdrnyéke-
nek rehabilitacidja is megvalésul
majd a palyazat adta lehet6ségekkel.

A FGtém-Science Mizeum és M-
vészeti Kozpont fé tevékenysége a
Miskolci Egyetemen oktatott tudo-

manyteruletek, a régié ipartérténeti



oroksége, a kutatas, az oktatas és az
innovacié keril meghatarozasra az
ember, a technika és a kdrnyezet har-
mas egységére épitve.

Az () intézmény kildetése: tudo-
manyos, ismeretterjeszt6 médium-
ként meghatarozé kultlarregionalis
szerepet toltson be a kdzép- és kelet-
eurdpai mérnoki alkotdsok szinteti-
zal6 és dsszehasonlitd értelmezése és
tarsadalmi népszer(sitése érdekében.

A Mult-Jelen-Jév6 kultdraja ered-
ményeinek bemutatasa, valamint fo-
lyamatos igényfelkeltés a legkorsze-
réibb kiallitasi technolégia irant.

A Science Muzeum a miskolci
Egyetemhez kot6d6 tudomany- és
ipari tertiletek multjat, jelenét és jo-
v@jét mutatja be oly médon, hogy a
latogatok mikdéd6é modelleken tekint-
hetik meg az egyes folyamatokat.

A Mlivészeti Kézpontot nyitott in-
tézményként képzelik el, ahol a ha-
gyomanyos kulturalis lehet6ségek
mellett interaktiv és egészen Uj felfo-
gasu mivészeti latasmad is teret kap.
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nacié elnevezésli latvanylabor is.
A varos széleskorl egyuttmikodési
rendszert alakitott ki az Gj kézmdUve-
16dési intézmény megvalodsitasara. Az
Informatika-Torténeti  Gydjtemény
megvaldsitasat - jelenlegi helyérél, az
orosz laktanyabol a belvarosba keru-
lését - a Neumann Janos Szamitégép-
tudoméanyi Tarsasag garantalja. Az
egyedulallé gydjtemény feldleli a ha-
zai és nemzetkdzi, informatikai, sza-
mitastechnikai fejl6dést reprezental6
eszkozoket, valamint emléket allit
majd a kivalé6 matematikusnak, Kal-
maér Laszlénak és munkatarsainak.

Az él6-muzeumnak természetesen
lesz mai része is, amely a jelenlegi
nagy szamitastechnikai cégek legu-
jabb gépeit is bemutatja.

Eugéne Garfield 1953-ban a Co-
lumbia Egyetem konyvtar szakos diak-
jaként dlmodta meg az

»Informatériumot” - a Szegedi Egye-

- IMAX 3D Mozi és Rock-legendaktem egyuttmiikodésével megvaldsuld

csarnokéanak létesitése is szerepel a
tervek kozott.

A projekt megvalo6sitasa illeszkedik
a ,,Miskolc a kulturalis és turisztikai
élmények varosa” stratégiai programhoz.

A Science MuUzeum interaktiv tar-
lata els6sorban az altalanos és kozép-
iskolas rétegekhez szol.

Az intézményt foldrajzi elhelyezke-
dése alkalmassa teszi arra, hogy az
avasi lakoételep szamaéara kdzosségi tér-
ként szolgéljon, és befogadjon vala-
mennyi tipusd és nagy latogatészamu
rendezvényt is.

Szeged Megyei Joga Varos Onkor-
manyzata az AGORA POLUS-prog-
ram keretében a Kalvaria sugarat -
Josika utca - Gogol utca altal hatéarolt
terileten épiti fel az Gj kulturalis
centrumot, a ,,Szegedi Csodak Palota-
jat”. A kb. 5300 négyzetméteres épu-
letben helyet kap kézmdivel&dési in-
tézményként a Szazszorszép Gyer-
mekhaz, a hazdnkban egyedulallé
Informatika-Torténeti Gydjtemény, az
Informatoriutn és a Polus-Disszemi-

latvanyos ,jov6laboratérium™ a leg-
korszerlibb informaciés kdérnyezettel
és legfrissebb technolégidkkal fog
dolgozni.

A Szegedi Bioldgiai Kutaté Kdzpont
valésul

egyuttmikodésével meg a

Multidiszciplinaris biotechnolégiai
demonstracios labor az intézmény ke-
retein beldl.

Az AGORA Polus Kulturalis Koz-
pontban a Szazszorszép Gyermekhaz
altal jelenleq is ellatott kozmUvel&dési
feladatok jelentik a komplex kézmda-
vel6dési intézmény alapjat.

A jelenleg is ellatott feladatok az G
épuletben is helyet kapnak, valamint
folyamatosan bévilnek:

- kozosségfejlesztés, kozosségek
mikodtetése;

- orszagos, megyei, varosi rendez-
vények szervezése;

- oktatadshoz kapcsol6dé feladatok,
palyaorientacio, szakkorok, klubok
mikodtetése;

- kozépiskolak kiallitdsainak meg-

rendezése;

- csalddokat megcélz6 programok
szervezése, Jatéksziget, nyari taborok
mikddtetése.

- Az (j funkcidokkal kibévitett koz-
muavel6dési intézmény el6relathatéan
2011-t61 érdekes, hasznos, sokszinterd
gyakorlati lehetéséget biztosit mind az
andragogia, mind a pedagdgia, illetve
tanari szakos hallgaték szaméra.

A szegedi, 4 utcaszakasz &ltal hata-
rolt, belvaroshoz koézeli, jelenleg nem
megfeleléen hasznositott tdmbbelsé-
ben konferencidk megtartasara is al-
kalmas, nagyon sok zdldfelulettel,
parkkal szabadtéri ag6raként is mu-
ko6dd kozosségi térjon majd létre.

Székesfehérvar az Agora Polus-
program keretén beliil a Bérgyar fel-
Ujitdsara palyazik. A bdrgyar egyik
épulete megmaradna, és mellette két
Uj kornyezetbarat épulet is lIétrejonne.
Az igy létrejovO kozosségi tér alkal-
mas lenne arra, hogy kulturélis ren-
dezvények helyszine legyen. A véaros
olyan komplexumot szeretne létre-
hozni, mint a févarosi Millenéaris Park.
A tervek szerint az épuletnek”ihyszaki
ismeretterjesztési funkciéja lesz majd.
A létrejové intézmény a m(iszaki és
természettudomanyos tertletek iranti
érdeklddés novelését segitené.

A varos Uj kdzm(ivel6dési intézmé-
nye a bérgyar helyén épulne fel, an-
nak egyik épuletét megtartva. Emel-
lett két Gj, kornyezetbarat, un. pasz-
szivhaz épilne.

Az igy létrejové kozosségi tér alkal-
massa valik arra, hogy - tehermente-
sitve a torténelmi belvarost - kultura-

lis rendezvények helyszine legyen.



Az Agora Po6lus intézményében a
latogatdk interaktiv médon ismerhe-
tik meg a Székesfehérvar fels6oktata-
sdhoz és gazdasagahoz szorosan ko-
t6d6 tudomanyterileteket.

A tematikus ismeretteijesztés a palya-
vélasztas soran is meghataroz6 ténye-
z6ként miikodhet, valamint névelheti
a varos munkaer6-piaci értékeit.

Veszprém a M(ivel6dési Kézpont és
Kényvtar intézményére nydujtott be
fejlesztési tAmogatasi igényt.

Az Agbra és az Agora Polus prog-
Békés-
csaba, Kaposvar, Szolnok, Szombat-

ram 15 nagyvarost ®rint -

hely, H6dmezG6véasarhely, Szekszard,
Nyiregyhéaza, Tatabanya, Eger, vala-
mint Székesfehérvar, Szeged, Gyébr,
Miskolc,
Ezek a sikeresen palyazé varosok egy

Veszprém, és Debrecen.
varosépité programon vehetnek részt,
melynek soran mdvel6dési kézpon-
tok, ifjusagi hazak épulnek &t és ajul-
nak meg, és egyes varosok esetében
Uj intézmények létestilnek. A beruha-
zdsok nemcsak az adott varosokra,
hanem a kérnyez6 teleptilésekre is
nagy hatéssal lesznek. Fejlédik a va-
ros, fellendul a turizmus, az emberek
szivesebben mozdulnak ki otthonrol,
ha tudjak, hogy egy szinvonalas he-

lyen, véltozatos programokon vehet-
nek részt, A TIOP altal meghirdetett
program célja, hogy csokkentse a kultu-
ralis és infrastrukturalis kilénbségeket
hazank térségei kozott. Az Agora en-
nek eleget tesz, hiszen nagy fellendd-
léssel lesz hazank kulturdlis életére, és
szamtalan lehet6ség nyilik meg az
emberek szamaéara. Az orszagot felolelé
fejlesztés el6segiti a kdzoktatas, a fel-
s6oktatas és a felnéttoktatds tdmoga-
tasat, valamint megteremti az élet-
hosszig tarté6 tanulashoz sziikséges
szintereket. Az Agérakban, Agéra po-
lusokban minden korosztaly megta-
lalja a sajat érdekl6dési korének meg-
feleld elfoglaltsagot.

Valamennyi fenntarté 6nkorméanyzat
és a varosok lakoinak felel6ssége, hogy
az elkdvetkezd évek Oriasi beruhazasai
fenntarthatdéak, mikod6képesek legye-
nek, hiszen sziikségiink van rajuk.

FORRASOK

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Koz-
m(ivel6dési Féosztaly: KdézmUvel6dési
Stratégia 2007-2013.

Németh Janos: A kbézm(velddés infrastruk-
turdlis és tartalomfejlesztése.

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség - Tarsa-
dalmi Infrastruktdra Operativ Program
1.2.1. AGORA, Agobra Pélus Palyazati
felhivasa

Agora Polus Debrecen

www.eszaon .hu régiés/ Agora Pélus

Agora Polus Interaktiv kiallitasi Kézpont -
Gy6r

www.autopolis.hu

www.gyorinap.hu/index

épiteszforum.hu/node/11464

Agora Pélus Székesfehérvar

www.szekesfehervar.hu

Agora P6lus Miskolc

www.miskolc.hu

Agora Pdlus Szeged

www.szegedpOlus.hu

Agora Szekszard

www.szekszard.hu

Agora Tatabanya

www.tatabanya.hu

Agora Kaposvar

www.kaposvar.hu

Agora Békéscsaba

www.bekescsaba.hu

Agobra Szolnok

www.szolnok.hu

Agora Szombathely

www.szombathely.hu

Agora Nyiregyhaza

www.nyiregyhaza.hu

Ag6ra Hédmezdvasarhely

www.hodmezovasarhely.hu

Eger

www.eger.hu
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Palcs6 Maria

Az elmult két évszazad, a modernités-
nak is nevezett id6szak szellemi forrésai
a felvilagosodasban erednek, ,/1felvi-
lagosodas az ember kildbaldsa a maga
okozta kiskortsagabdl. Kiskorusag az
arra valé képtelenség, hogy valaki
masok vezetése nélkil gondolkodjék.
Magunk okozta ez a kiskorusag, ha
oka nem értelmink fogyatékossaga-
ban, hanem az abbeli elhatarozas és
batorsadg hianyaban van, hogy masok
vezetése nélkul éljunk vele. Sapere
aude! Merj a magad értelmére tdmasz-
kodni - ez tehat a felvilagosodas jel-
mondata.

Restség és gyavasag okozza, hogy

az emberiség oly nagy része, habar a

~ lifelong learning-
paradigma emberképe’

természet mar rég felszabaditotta az
idegen vezetés al6l (naturaliter mai-
orannes), szivesen Kkiskord marad
egész életében, s azt is, hogy masok-
nak oly kénnyl ezek gyamjava fel-
tolni magukat. Kiskorunak lenni ké-
nyelmes” - e sorokkal kezdédik Kant
Vélasz a kérdésre: mi a felvilagosodas?
cimd tanulméanya. [Kiemelés az ere-
detiben - P M.) Kés6bb igy folytato-
dik a gondolatmenet: ,,Az egyes em-
bernek nagyon nehéz [...] a szinte
természetévé valt kiskorusagbol ki-
vergédnie. [...] Am, hogy egy kdzds-
ség valjék felvildgosodotta a maga
erejébdl, az sokkal inkabb lehetséges,
s6t, ha szabadsagot engednek neki,
majdnem elmaradhatatlan.”2 Kozis-
mert, hogy Kant, a késé felvilagoso-
das felilmulhatatlan gondolkodéja
nem csupan a raciot (,,az ész nyilva-
nos hasznéalatat”) és a szabadsagot te-
kinti a felvilagosodott ember legfon-
tosabb jellemz6inek, de az erkélcsi

kritériumok (mindenekelétt az erkol-
csi autondémia) érvényre jutasat is
szlikségesnek tartja a kategorikus im-
perativusz vezetése alatt. Csak igy
vélhat alkalmassa az ember (a polgar)
intellektualisan és moralisan is a ,,cse-
lekvés szabadsagara”, csak igy tud a
Bildung eszméjét kovetve felemel-
kedni ,,6nmaga fogalméahoz” - csak
igy képes kilabalni a maga teremtette
kiskorasagbol. Azaz csak igy valhat
értelmes, felel6sségteljes, méltésaggal
biré tevékeny, autoném lénnyé.

A felvilagosodas emancipatorikus
programja lényegében kétszaz évig
miikodéképesnek bizonyult, még ak-
kor is, ha voltak olyan tendenciak,

torténések, amelyek megprébaltak
degradalni vagy kijatszani, s a felvila-
gosodas megalapozta emberfelfogas is
Iényegében érvényben maradt. Ennek
a programnak a jegyében jottek létre
és fejlédtek a tudoméany diszciplinai,
e program égisze alatt nyert mind na-
gyobb teret az emberiség életében a
technika. A 20. szazad utols6 harma-
daban azonban nyilvanvaléva valt,
hogy olyan problémékkal-js szembe
kell nézniink, legfé6ként éppen”~Hech-
nolégiai valtozasok kovetkeztében,
amelyek szintén kapcsolatba hozha-
tok a felvilagosodéassal (az emberi élet
affektiv dimenzidinak hattérbe szoru-
lasa, a globalis problémék - és maga-
nak a globalizaciénak a - megjelenése,
a planetaris gazdasagi-politikai-kultu-
ralis kettészakadas, a média térnyerése
sth.). Ezeknek a probléméaknak a
megoldasara szamos teoretikus és
gyakorlati, gazdasagi-szocialis-kultu-
ralis-tudomanyos sth. intencionalt-



sagu valaszkisérlet szuletett, amely
hol affirmativ, hol elutasité médon vi-
szonyult a modernitas komplex és ta-
gadhatatlanul ellentmondasos proble-
matikajahoz.

Az egyik jelentés problémacsoport
- elsésorban a ,,nyugatias” berendez-
kedés(i tadrsadalmakban, mindenek-
elétt Eurépaban - a gazdasagi-tarsa-
dalmi fejl6édés, a versenyképesség
megtorpanasaval fuigg 6ssze. Kimerul-
tek a természeti eréforrasok, a foglal-
koztathat6sag korlatozottd valt (am a
dolgoz6 kevesek munkaideje és kép-
zettsége megn6tt), a munkéabdl kike-
rultek, illetve a munka vildgaba egyal-

talan be sem kapcsoléddk szama

KEK

drasztikusan emelkedett, kinyilt a

gazdasagi és szociokulturalis ollo,
melyet a tradicionalis intézményrend-
szer (lasd pl. iskola) rugalmatlansaga,
majd a digitalis szakadék mélyulése is
egyre szélesebbre nyitott. A bajokat te-
tézte a migracio és a bel6le fakad6 sok-
féle probléma, a tarsadalmak mind
nyilvanval6bb eloregedése, a szabad-
id6kérdés megoldatlansaga - hogy csu-
pan a témam szempontjabél legfonto-
sabb komponenseket emlitsem.
Eurépéban mindez sajatos mdédon
amyalédott azaltal, hogy a Il. vilagha-
bord utan mind hatarozottabban kor-
vonalazédtak egy majdani egységes
Eurépa kontuarjai. Egy olyan eurdpai
kdzossége, amelynek nem csupan ke-
leti és nyugati fele kiilonb6zik szinte
minden szempontbdl egymastél, ha-
nem az egyes ,,megarégiokon” belul is
kardindlisak az eltérések. De Eurépa
nem csupéan cizellalta a problémakat,
maéar-mar ,,fokuszalta” is azokat: a k-

Andragdgia - masképp

16nb6z6 megoldasi mdédozatokon dol-
goz6 kutatok, szakemberek, politiku-
sok torekvései mintegy talélkoztak a
foldrészink (a felvilagosodas bol-
cs6je) jovojét érint6 diskurzusokban.
A javaslatok leginkdbb harom, f6
iranybol érkeztek: az ENSZ szakira-
nyU szervezetei (esetiinkben féleg az
UNESCO) és a nemzetkdzi gazdasagi
szervezetek (mint pl. az OECD) feldl,
valamint az egyre inkdbb kozdsségi
perspektivaban gondolkod6 eurépai in-
tézményekt6l. Ugy tlnt/tiinik, hogy az
egyetlen lehetséges kiut, a modernitas
tarsadalmi-gazdasagi-politikai kihivasa-
ira adhatd egyetlen j6 valasz az egész
életen 4t tartd nevelés-oktatas-tanulas.

Az UNESCO szinte létrejotte ota
szervezi feln6ttképzéssel kapcsolatos
tematikus nemzetkdzi dsszejoveteleit
és 1949 ota vilagkonferenciait (a leg-
utols6, amely fontos szerepet jatszott
a LLL, azaz az élethosszig tarté tanu-
las koncepci6janak paradigméava vala-
sdban, 1997-ben Hamburgban volt; a
talalkozé f6 tzenete: ,,A felnGttoktatas
kulcs a huszonegyedik szadzadhoz”),
makddteti ad-hoc bizottsagait. A hat-
vanas évekt6l szdmos, az UNESCO
égisze alatt zajlo kutatds (kuléndsen
Ph. H. Coombs vizsgalédéasai) okta-
tési vilagvalsagot diagnosztizalt és
prognosztizalt - f6 okai a kognitiv
tarsadalom kiépuléséb6l fakadé meg-
novekedett tudas- és képzettségigény,
az intézményi, metodikai és eszkdz-
feltételek, valamint a pénzigyi forra-
sok elégtelensége, a tradicionalis ok-
tatasi szemlélet rigiditasa. (Ivan lllich
a hetvenes években mar egyenesen a
tarsadalom deskolarizaciéjanak szik-
ségességérdl beszél.) Jéllehet a perma-
nens nevelés koncepcidja mar a ko-
rabbi konferenciakon és tanacskoza-
sokon felbukkant, az andragdégiai
szakirodalom Paul Lengrand 1970-es
jelentésétél (An Introduction to Lifelong
Education) szamitja az élethosszig
tarté tanulas koncepciéjanak megszu-
letését, s ez még akkor is igy van, ha a
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sz6hasznalatban még sokdaig az okta-
tas, a nevelés, nem pedig a tanulas ki-
fejezések tarsulnak a ,lifelong” (vagy
éppen a ,recurrent” jelz6h6z). Igen
fontos I1épés volt az un. Faure-bizott-
sag tevékenysége is (beszamoléjat
1972-ben publikalta az UNESCO Le-
arning to be cimmel), amely nem csu-
pan azt hangsulyozta, hogy minden-
kinek joga van a tanulashoz, de meg-
fogalmazta a tanulé tarsadalom
eszméjét is, melynek kézéppontjdban
az életét és személyiségét a tanulas ré-
vén szluntelentl gazdagité indivi-
duum all, aki ugyanakkor kézdsségé-
nek is kreativ tagja. ,,Minden ember-
nek olyan helyzetbe kell Kkertlnie,
hogy egész életen at tanulhasson. Az
élethossziglani oktatas eszméje a ta-
nulé tarsadalom sarokkdve. Az élet-
hossziglan fogalom érinti az oktatas
minden szempontjat, magaban fog-
lalva mindent, minthogy az egész
lény tébb mint részeinek 06sszessége.
Nincs olyan, hogy valami elkulénult
»folyamatos« része az oktatasnak, ami
egyébként nem folyamatos. Mas sz6-
val az élethossziglani tanitas nem vala-
miféle oktatasi rendszer, hanem alap-
elv, melyre az egész rendszer épul, és
amely eszerint alapjat képezi minden
alkotorész fejlédésének™.3 A tényekkel
szamot vetd, ugyanakkor mégis opti-
mista hangvétel(i, arulkod6 cimd -
Megtanulni létezni - dokumentumban
(de magéban az idézett részletben is)
karakterisztikusan jelenik meg a filo-
zé6fiai-antropolégiai indittatas: torek-
vés az ,,0j” (a ,tanulé”) tarsadalom
kortlményeihez flexibilisen igazodé,
a tomegtarsadalom ,,sablonegyedeitél”
mer6ben kilénb6z6 szubjektum fo-
galméanak kialakitasara.

1996-ban latott napvildgot az
UNESCO Aéltal létrehivott Delors-bi-
zottsag jelentése (The Treasure Within;
Oktatas -

amelyben megfogalmazédik az élet-

magyarul: rejtett kincs),
hosszig tart6 oktatds négy szimboli-
kus alappillére: megtanulni megis-
merni, megtanulni dolgozni, megta-
masokkal élni és

nulni egyutt

megtanulni élni. Az utolsé, némileg



meghdkkentd ajanlas egyértelm(ien
az individuumot Aallitia a kozép-
pontba: ,,Megtanulni élni a személyi-
ség kiteljesedését jelenti, azt, hogy a
megszerzett autondmia, itél6képesség
és felel6sségérzet birtokaban egyre
hatékonyabb cselekvésre vagyunk ké-
pesek. Ennek elérése érdekében az
oktatdsnak az egyén osszes képessé-
gére tdmaszkodnia kell: az emlékeze-
tére, a gondolkodéasara, az esztétikai
a fizikai adottsagaira, a
sth.”4
E dokumentumban, mely meghatéa-

érzékére,
kommunikéacios készségére
roz6 szerepet jatszott a lifelong lear-
ning-koncepcié attérésében, mar kie-
melt szerepet kap a munka vilaga, de
a munkavégzés itt még a gazdag em-
beri életnek csupan az egyik - bar
nem lényegtelen - aspektusa. A De-
lors-jelentés emberképe egyértelm(ien
aufklarista vonasokkal rendelkezik,
éppen ezért nem tekinthetd puszta
udvariassagi gesztusnak, hogy tébb-
szOr is hivatkozik a Faure-bizottsag
megallapitasaira.

Ugyancsak 1996-ban az OECD
(Gazdasagi Egyuttmiikodési és Fej-
lesztési Szervezet) oktatadsi miniszteri
értekezlete Utjara bocsatotta a Lifelong
Learning for All (Elethosszig tart6 ta-
nulds mindenkinek) cimet viseld
programot.5 Lényegében ez a doku-
mentum emelte paradigmava az élet-
hosszig tarté tanulads koncepci6jat,
egyuttal azonban 04j, a koréabbinal
szlikebb értelmezést is adott az elkép-
zelésnek. Noha a program a LLL ha-
rom alapvetd céljat (személyiségfejl6-
dés, tarsadalmi kohézié, gazdaséagi
novekedés) jeloli meg, a gazdaséagi-ra-
cionalis megfontolasok abszolat prio-
ritdssal birnak: a tanulds a tarsada-
lomban elfoglalt status, a szocidlis és
gazdasagi participacié legfontosabb
transzmisszios ereje, amelynek alap-
vet6 rendeltetése, hogy elvezesse az
embereket a munka vilagéba, s minél
tovabb ott tartsa Gket, illetve adott
esetben segitséget nyujtson a visszaté-
réshez. E felfogas szerint a képzettség,
a munkaerdpiacon hasznosithaté tu-
dés és kompetenciak, a tanulas legki-

Andragdgia - masképp

16nb6z6bb formai irdnti nyitottsag
adhatnak csak esélyt a szuverén
életre. Ehhez azonban nem csupan a
tarsadalmi-allami garancidk megte-
remtésére van szikség, hanem az
egyén aktivitasara, az 6nmaga és kor-
nyezete iranti felelsség vallalasara is.

Ugy vélem, ez a koncepci6 visszalé-
pés a sokoldalG ember eszményétél
az ,egydimenziés” (H. Marcuse), on-
magat pusztan a legitim munkéhoz
fliz6d6 viszony révén definialé em-
berkép felé (lasd ,,human eréforras™).
Ezt a feltételezést talan az imént vizs-
gélt dokumentumnal is hatarozottab-
ban tamasztja ald az OECD fé&titkara-
nak, D. J. Johnstonnak a véleménye,
aki igy fogalmaz a szervezet Oktatés-
politikai elemzésében, 2001-ben: ,,Kbz-
tudott, hogy a tudas és a kulonféle is-
meretek (egylttesen az »emberi er6-
forras*) nélkil a gazdasagi ndvekedés
és a szocialis fejlédés nem képzelhetd
el. Az oktatési és képzési rendszerek ki-
tlntetett szerepet jatszanak az emberi
er6forrasok fejlesztésében. A munkaer6-
piac altal megkdvetelt ismereteket ki
kell egésziteni olyan ismeretekkel is,
amelyek megerdgsitik a tarsadalom ha-
16zatait, normait és értékrendszereit
(tarsadalmi eréforras«), s amelyek
nélkulozhetetlenek a jol mikoédd de-
mokrécidkban.”6

A hazai jog- és programalkotast, a
politikai-tudomanyos-gyakorlati ut-
irdnyokat meghatarozé legjelentésebb
europai uniés dokumentumok (a két
fehér kényv és a Memorandum)7 Ié-
nyegében az élethosszig tarté tanulas
e sz(ikebb, a gazdasagi-szocialis prob-
Iéméak megoldasara 6sszpontositd, a
tarsadalom és az egyén feladatait
.korrektil” szamba vevd - a szolidari-
tas, a multikulturalitas, az egyéni-csa-
ladi boldogulas, a kdzosségi identitas
stb. dimenziéit sem figyelmen kivul
hagy6é - koncepciéjan nyugszanak;
még a cselekvési programot operacio-
nalizadl6 Memorandum sem tud tdb-

bet mondani az emberi dimenziérol,

mint ezt: ,A tudas tarsadalmanak f6-
szerepl6i maguk az emberek. A legf6bb
értéket az az emberi képesség jelenti,
ami tudast teremt, és annak hatékony
és atgondolt felhasznéalaséat teszi lehe-
tévé allandéan valtoz6 alapon. Ez a
képesség csak akkor teljesithetd ki, ha
az emberek szikségét érzik és ké-
pessé valnak arra, hogy sajat keziikbe
vegyék életiket: hogy aktiv polga-
rokka valjanak.” [Kiemelés az eredeti-
ben - P. M.] Ez a koncepci6 alapve-
téen uniformizal (annak ellenére, hogy
igén érzékeny a hatranyos helyzetre és
a szegregéaciora), nivellal (egyenértéki
individualis atomok halmazaként ke-
zeli a tarsadalmat), redukal (csak a tar-

sadalmi kvalifikaci6 szempontjaira fi-
gyel), és végsé soron dehumanizal
azaltal, hogy az ember ,legf6bb érté-
kének” az ember ,,tudasteremt6” és -
alkalmazé képességét tekinti.

A kérdés marmost az, hogy miért
tukroznek a mérvadé dokumentu-
mok egy sajatsagos kettésséget em-
berkoncepcidjukban, miért jelenik
meg egyfel6l egy felvilAgosodas ih-
lette, mar-mar filantrép felha'trgQkkal
kisért emberfelfogas, és miért valik
dominanssad masfel6l az imént elem-
zett nivellalé-redukalé, alapvetéen
pragmatikus emberkép. Cs6d6t mon-
dott volna a felviligosodas emancipa-
torikus projektje? Azt gondolom, ennek
a mostani ambivalens helyzetnek
alapvetden filozofiai okai vannak. A filo-
zéfidnak (valamint a mivészetnek és
a vallasnak) mindenkor egyik legf6bb
feladata volt valamiféle emberkép fel-
vazolésa, az ember lényegét érint§ at-

tribdtumok kijelélése. A posztmodern



filozoéfia felvilagosodassal szembeni
totalisan elutasit6 attitlidje kovetkezté-
ben (a ,,nagy narrativdk” helyettesitése
sok, egyenrangu, referencia nélkili ,kis
elbeszéléssel”) ma nincs egy koherens,
valamiféle ,,metanarrativaba” agyazott,
konszenzuson alapulé emberkép, s
ezen a probléméan az an. kognitiv for-
radalom személyiséggel kapcsolatos
eredményei sem tudnak valtoztatni.
A 21. szdzad emberének valédi port-
réja még nincsen megfestve - s ez alap-
vet6en a filozofia feleléssége.

Talan nem tévedek, ha megkockéaz-
tatom azt az allitdst, hogy az egész
életen at tarté tanulas ,vilaghodité”
koncepci6ja nem egyetlen paradigma-
ban 6lt testet, hanem tébb, egymassal
néha inkonzisztens viszonyban allé
valtozatban, s ennek oka legféként
egy sematizmustél mentes, karakte-
risztikus, a posztindusztrialis-planeta-
rizal6do vilag sajatszer(iségeit is ak-
ceptald, am a felvildgosodas-modemi-
tas tradicidira is épit6 emberfelfogas
hidnya. Egy ilyen emberkép nélkul -
amely talan ismertebbé, érthetébbé,
elfogadottabbd, és néta bene: szeret-
het6bbé tenné az LLL vizidjat - a life-
long leaming-paradigma csak a ,,vilag
varazstalanitasat” (Max Weber) szol-
gélhatja.

Sapere aude!
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Berke Zsanett

,»Ha a munka élvezet,
akkor az élet gyonyord.
Ha a munka kotelesség,

akkor az élet rabséag. ’
(Maxim Gorkij)

»Munkanélkili vagyok. Ha az emberek
tobbsége meghallja ezt a kijelentést, le-
sajnalo tekintetével és részvéttel teli ar-
caval csak egyre inkabb azt tudatositja
benniink, hogy igenis, errél mi tehetiink.
Mert nem talalunk allast. Mert biztosan
nem keressik. Mar hogy ne lehetne &l-
last talalni 30 évesen? Teszik fel a kér-
dést. A baj az, hogy valéban nem sikeril
Van, amikor évekig keressiik a nekunk

hogy esélyem legyen az elhelyezke-
désre. Ha feln6ttképzéként talalnék
munkat, azt valasztanam feladatomul,

Felnottképzés a szandékok
es a valosag tukreben.

valé allast, interjardl interjdra me-
gylink, és mégsem jarunk sikerrel. Van,
aki elmegy az els6 interjajara, és régtén
azt mondjak neki, hogy »reggel kezd-
hetsz«. Ez szerencse kérdése, kiallasé, a
meggyG6z6er6é no meg a képzésé,
amivel rendelkeziink."?2

Masodik éve vagyok a Szegedi Tu-
doméanyegyetem andragdégus szakos
hallgatéja. Tanulmanyaim befejezése
utan - ha a mesterképzést is elvég-
zem - andragoégus, mUvel6désszer-
vezd, feln6ttképzési szakember leszek.
Az elhelyezkedés azonban varhatélag
nem lesz egyszerl, hiszen a kultara
vildgat mar igy is sok népmiveld,
mvelédésszervezd, rendezvényszer-
vezd 6zonlotte el, s6t, tébben nem is
voltak képesek a sajat szakmajukban
elhelyezkedni. A lehetséges pozicidk,
allasok régéta be vannak toltve. Ez
volt az egyik indok, amiért érdek-
16dni kezdtem, milyen egyéb képzés-

ben lenne érdemes részt vennem,

hogy felkésziljek arra, milyen képzé-
seket, atképzéseket lenne érdemes in-
ditani, amivel valédi munkalehet&sé-
gekhez juttathatnam az embereket, és
korszer(i tudast nyujthatnék nekik,
amit a mindennapjaikban és munkajuk
soran valéban hasznosithatnak. Meg-
prébaltam elmélyedni annak vizsgala-
tdban, hogy a képzések nydujtotta tu-
das, érték miként alkalmazhat6 a gya-
korlatban. A dolgozat f6 tétff~jihoz. a
munkanélkiliséghez hosszabb Gt ¥/e-
zetett. El6szor is egy tandrai el6adas
témajaként kaptam feladatul a tarsa-
dalmi kirekesztettség és a szegénység
értelmezését egy tanulmany feldolgo-
zasan keresztil. Megprébaltam ku-
tatni a témaban, és rengeteg anyagot
leltem fel a mai Magyarorszagra, vo-
natkozéan. Nagyon megfogott a téma,
és vilagossa valt, hogy a szegénység
egyik legfébb ered6je a munka elve-
szitése. Ha az ember nem képes pénzt

keresni, egyre szegényebb lesz az at-



lagnal, ebbél kovetkezik, hogy a tar-
sadalom egy része kirekeszti, a kudar-
cok miatt 6nmagaba fordul. Az allas-
interjara mar ugy megy el, nem is hiszi,
hogy sikertilhet neki, belefasul, lelki
egyensulya felborul. Ezért nem képes
beilleszkedni, igy a tarsadalom maés
csoportjai is elfordulnak téle.

Az itt szerzett tudast és anyagokat
felhasznéalva tovabb kutattam, és mar
kifejezetten a munkanélkiliekkel, a
munkat keresékkel foglalkoztam. Fel-
adatom az volt, hogy a hipotézisek
pontositasdhoz toltessek ki 10 ember-
rel egy kérd@ivet, és a tapasztalatok
alapjan formaljak véleményt. Ennél a
feladatnal is tobb kutatast végeztem a

magyarorszagi és az Eurdpai Unids
helyzetre vonatkozo6an, hogy jobban
belelassak az allaskeres6k helyzetébe,
munkakeresésik motivumaiba. Vizs-
galédasom szerint a 10 emberbdl 4
diplomaval, 1 pedig fels6foku vég-
zettséggel rendelkezett. Miért nem ta-
lal ennyi diplomaés, szakképesitéssel
rendelkez6 ember allast? Ha pedig
mar tobb éve keres eredménytelentil,
miért nem képzi at magat? Ezekre a
kérdésekre a legtobbjuk valasza az
volt, hogy nincs megfelel§ képzés,
amit valaszthatnanak, vagy legalabbis
olyan, amely ingyenes lenne. Miért
nem taldlnak megfelel6 képzést, és
miért nem elég ra a tamogatas?
Dolgozatomban tébb - a munkanél-
kuliséggel kapcsolatos - kérdésre sze-
retnék vélaszt, megoldasokat talalni.

A legnagyobb nehézséget abban la-
tom, hogy a feln6ttképzés értékével,
rendszerével az emberek tobbsége

Andragdgia - masképp

nincs tisztaban. igy van ez a munka-
nélkilieknél is, akik ennél még tébb
nehézséggel kiizdenek, hiszen nem
képesek 6nmaguk tovabb- vagy atkép-
zésére. Ezaltal csokken a munkaer@piac-
ra jutasi esélyiik. Ezt a problémat sze-
retném dolgozatomban a felméréssel
bizonyitani. A prébakérdezést kove-
téen végul 100 emberrel tolttettem ki
kérdGiveket, és e mikro-szociologiai
felvétel alapjan szeretnék kovetkezte-
téseket levonni a feln6ttképzésre.

Véleményem szerint a képzések va-
l6ban nem a munkaerdpiacra készite-
nek fel. Szeretném felhivni a figyelmet
arra a tényre, hogy a legtobb képzés
nem ingyenes, lényegében szamukra
megfizethetetlen - hiszen nem ren-
delkeznek keresettel, amib6l képesek
lennének megfizetni a tudas arat. Mi
lenne a megoldas?

Az ,életen at tart6 tanulas” kérdését
tettem fol azért, hogy megismerjem a
munkanélkiliek témaval kapcsolatos
véleményét. Ezenkivil szeretném be-
mutatni az Eurdpai Uni6 elvarasait a
munkanélkuliekkel és a korméannyal
kapcsolatban, azzal tehat, hogy az EU
mit kovetel ezen a téren a tagorsza-
goktol. Hogyan hajtjak végre ezeket
az ajanlasokat mas orszagokban, és
milyen tervei vannak hazanknak a
munkanélkiliség csokkentésével kap-
csolatban?

Vizsgaltam a munkanélkiliek fel-
néttképzéshez f(iz6dd viszonyat, a
képzésekben résztvevék aranyat. Va-
laszt kerestem arra, miért nem valaszt-
jak megoldasként a tovabbképzéseket?
A kdézvélemény szerint - legalabbis
amit az atlagember a legtébbszoér em-
leget azon kivul, hogy draga - a kép-

zések rosszak, nem adnak megfelel6
szint(i tudast, és nem biztositanak
megfeleld elhelyezkedést. Vajon igaz-e
ez? Miért ne jelenthetne megoldast a
feln6ttképzés a helyzet megoldésara?
Miért van tele a munkaigyi kézpont
tobb éve munkat keres6kkel? Akik ré-
goéta itt vannak, valéban munkat ke-
resnek? Vagy feketén dolgoznak, és
mellette felveszik a munkanélkuli ja-
radékot? E kérdés megvalaszolasara,
megoldasara is kerestem példéakat.

hogy
gondolkodasra, vitara serkentsem az

Dolgozatom tovabbi célja,
olvas6t arrdl, lat-e lehet6séget a mun-
kanélkuliség visszaszoritasara a fel-
néttképzés eszkdzeivel, amit ki le-
hetne, s6t ki is kell hasznalni. A prob-
Iéma azonban ott kezdédik, hogy a
munkanélkiliek tébbsége nincs tisz-
tdban a feln6ttképzés létével, és f6-
ként bonyolult rendszerével, értéké-
vel. Szeretném megtaldlni a valaszt
egy egyszer(, am annal fontosabb, je-
lentésebb kérdésre: mi az oka, hogy a
munkanélkiliek, akiknek talan a le-
ginkdbb szikségik lenne ra, semmit
nem tudnak az andragégiarol?

A kérd6ivbbl azokat a tertleteket
vélasztottam ki a jelen tanulmanyba,
amelyek hipotézisemet igazoljak.

A)
és atképzésbhen vett részt?

Milyen képzésben

Ha igen, hol tortént a képzés?

A dolgozat és a feln6ttképzés szem-
pontjabdl is fontos ez, hiszen a kuta-
tds kezdete Ota alapvet6 célom volt
kideriteni, mennyire hasznéaljak ki a
munkanélkiliek a képzések adta lehe-
tdségeket. Szeretném bemutatni, hogy
mennyi ember vett rész barmilyen
képzésben,

atképzésben, és meg-

1 tablazat. A nemek és az atképzések eloszlasa

Vett mar részt atképzésben?

igen
NG 15
Neme
Férfi 6
Osszes 21

Osszes
Nem
36 51
39 45
75 96



tudni, ha részt vett, akkor milyen jel-
leg(i képzéseken, és hol tortént a kép-
zés. Melyik képzéshél volt a legtobb,
amib6él megtudhatjuk, hogy mely te-
rileten van biztosan tulképzés, me-
lyik képzésre nincs sziikség jelenleg.
Abbél, hogy hol tortént az atképzés,
az egyén alkalmazkodasi, mobilitasi
képességét tudjuk felmérni.

Lathato, a kérdezettek kdzdl mind-
0ssze 21 ember végzett valamilyen at-
képzést, tovabbképzést. Ez a részvétel
nagyon alacsony. Erdemes megfigyel-
nink azt is, hogy a n6k valasztasaban
jéval magasabb szamban taldlunk at-
képzést, mint a férfiaknal. Ha a kina-
latot tekintjuk at, akkor igen sokszin(
az eredmény. A 21 vélaszolé koézil 5
ember valamilyen elad6i végzettséget
szerzett az atképzések soran. Talalunk
példat a ruhéazati, ABC-eladéra, de
boltvezetési képzettséget nyujtoé tan-
folyamra is. Masodik helyen az
ECDL-tanfolyamoét emlitették (3 f6).
Erthetetlennek tartom, miért ajanla-
nak olyan gyakran szamitastechnikai
tanfolyamokat a munkanélkilieknek,
miért nem valami megfelel§ szakmat
adnak a keziikbe. Igaz, hogy ma mar
sziikség van ezekre az informatikai is-
meretekre, azonban ha nem rendelke-
zik az egyén valamilyen mas szakmaval,
ami mellé felmutathatnd, hasznalhatéva
tehetné informatikai ismereteit, nincs
értelme, hogy egy Ujabb tanusitvanyt
szerezzen. Kiemelve azokat a szakma-
kat, amelyek tdbbszdr megjelentek
meég a felsorolasban, a gépkezel6i to-
vabbképzéseket (pl. CNC), a nyelv-
tanfolyamokat (angol) és a vendéglato-
iparral kapcsolatos tovabbképzéseket,
mint szakacs vagy épp a vendéglatd-
ipari Uzletezet6. 50%-uk Békéscsaban

végezte a tanfolyamot.

B) Ha nem vett még részt
atképzésben, annak
mi volt az oka?

A valaszokbol fontos kovetkeztetése-
ket szlrhetlink le a feln6ttképzés sza-
maéra, hiszen megismerhetjik a kér-

dezett munkanélkuliek attit(idjeit az
atképzéssel kapcsolatban. Mit gon-
dolnak az &tképzésekrdl, mennyire
tartjak hasznosnak és szukségesnek a
képzéseket? Az alabbi tablazatban 6sz-
szehasonlithaté a kiilénb6z6 korosz-
talyok vélekedése. Sziikséges, hogy
korcsoportonként ismerjiuk meg a vé-
leményiket, és megtudjuk, mennyire
vannak tisztadban a lehet6ségeikkel, il-
letve mennyire tartjak fontosnak, hogy
éljenek veluk.

Beszédesnek tartom azt az adatot,
amely a nagymértékd elutasitast szem-
lélteti. Ez legfeltin6bben a 18 és 24
év kozotti korosztalynal latszik, ahol
18 emberbdl 12 azt nyilatkozta, nincs
szliksége atképzésre, holott tény, hogy
a munkatigyi kézpontokban ott all-
nak 6k is sorban, ami mégiscsak azt
jelenti, hogy az eredeti végzettségiikre
nincs szilkség a munkaer6piacon. Azt
gondolnank, hogy ez a korosztaly a
leginkabb nyitott az Gj ismeretek
megszerzésére, az esetleges valtasra,
azonban a vélemények nem ezt iga-
zoljak. A tobbi korcsoportndl is itt a

legmagasabb az elutasitas mértéke,
pedig az atképzés megoldast jelent-
hetne a problémajukra. Ugyancsak
kiemelkedik az a 16 vélasz, ami arra
utal, hogy nem volt eddig lehet&sé-
guk ilyen megoldast valasztani. Vajon
hogyan lehetséges ez? Mik ennek az
okai? Azt mindenképp fontos meg-
emlitentink, hogy bar a képzések egy
része ingyenes - pontosabban a mun-
katgyi kozpont finanszirozza -, a leg-
tobb képzésnek egy adott szazalékat a
munkanélkilieknek kell finanszirozni.
Ez pedig nagy problémat okozhat, hi-
szen nincs jovedelmik, segélyekbdl
tartjadk fenn magukat, esetleg a csalad-
jukat is. Pozitivumnak tekinthetjuk

2. tablazat. A tdvolmaradas okai korcsoportos bontasbhan

Ha nem vett még részt atképzésben, annak mi volt az oka?

Osszes

Nem volt ra Nem volt ra Nem hallott Nem tartotta Eqvéb
sziiksége lehetsége réla sziikségesnek gye
18és 24
életév 12 1 1 2 2 18
kozotti
256530
életév 6 5 1 0 13
kozotti 1
31 és40
életév 9 < 1 2 1 19
kozotti
41 és 50
életév 9 2 2 1 2
kozotti
51 folotti 3 2 1 0 0 6
Gsszes 39 16 6 5 72
3. tablazat. A képzésekben vald részvétel mennyibenjarult hozza
a kulénbdz6 korcsoportokban az elhelyezkedéshez
Igenz mgn a Ige‘?: mgrt a Kevésbé, mert Nem, mert Nen;,nmsn B
képzés epzes nemvoltkézea  nemvolt ra % ng Osszes
ker_esett a magas szakteruletemhez sziikségem p:
piacon szintd volt volt
1? es 2_4 életév 3 1 0 10 2 16
kozotti
2? es 30 életév 1 0 1 8 0 10
kozotti
3% és 4_0 életév 6 1 4 9 1 21
kozotti
41 és 50 életév
N 1 7 1 14
kozotti 5 0
51 folotti 0 2 3 0 6
Osszes 15 3 X 37 4 67



azonban, hogy minddssze 6 olyan véla-
szad6 akadt, aki nem hallott még az at-
képzésekrdl vagy a tovabbképzésekrol.

C) Hozzajarult-e elhelyezkedési
lehet6ségeihez a képzés(ek)ben
valé részvétel?

A valaszok nem csak az igeneket és
nemeket jelzik, hanem azt is, meny-
nyire jarult hozzd a munkanélkiliek
elhelyezkedési lehet6ségeihez a kép-
zésekben val6 részvétel. A kérdésre
felelve azonban nemcsak azok vala-
szoltak, akik val6ban részt vettek az
atképzéseken, hanem 6sszesen 67-en.

Valészinlleg félreértették a kérdést,
tébben jelezték, hogy ugy értelmez-
ték, el6zetes tanulméanyaikra gondol-
tak az atképzések alatt, tehat az els6
szakma iskolan beltl toérténé megszer-
zésére. igy a kapott valaszok ezekre a
képzésekre is vonatkozhatnak.

Mint azt a 3. tdbldzat mutatja, a
»-nem volt ra sziiksége” most is magas
aradnnyal szerepel a valaszok kozott.
Jelent8s azok szdma is, akik hasznos-
nak talaltak a képzést, ami altal kere-
settebbek lettek a munkaerdpiacon,
vagy legaldbbis 6k ugy érzik, esélyeik
az elhelyezkedésre novekedtek. Meg-
fontoland6 azonban, hogy csupéan 3
ember talalta magas szintlinek a kép-
zést. Ezzel ellentétben 4 olyan véla-
szolé volt, aki nem volt elégedett
vele, gyengének tartotta a képzés mi-
néségét. Ez utal a képzések szinvona-
lara, igaz, ezt a két lehet6séget kevés
ember jeldlte meg (6sszesen 7). Ha
azt vesszuk alapul, hogy el6szor a kere-

settségre. gondolnak a képzéssel kap-
csolatban, és csak masodlagos sza-
mukra a képzés szinvonala, akkor
arra kdvetkeztethetiink, hogy nem je-
lentett valédi érdekességet, és nem
adott 0 tudast. Figyelemre mélté még
az is, hogy 8 olyan embert talaltam,
aki ugyan elvégzett valamilyen képzést,
azt azonban nem itélte hasznosnak,
mert Ugy érezte, nincs kdze ahhoz a
szakterilethez, ahol a tovabbiakban

el szeretne helyezkedni.

D) Mitjelent Onnek
afeln6ttképzés?

Azért tartottam fontosnak a kérdés
felvetését, mert altala informaciokat
nyerhetiink arra vonatkozéan, hogy a
munkanélkiliek és az atlagember vé-
leményét is megismerhetjik arrél, mit
is jelent szamukra a felnGttképzés.
Mint azt a 4. tadblazat mutatja, négy
valaszlehet6séget adtam, azonban itt
is meghagytam az egyéb valaszadas
lehetéségét. Erdemes megvizsgalni a
legmagasabb befejezett végzettséghez
Oket -
mint szakért6ket - véleményformalo-

kapcsol6dé véleményeket.

ként kezeljuk az értékelés soran. Mivel
a kulonboz6 végzettségliek varhatéan
maés-mas ismeretekkel rendelkeznek,
a feln6ttképzés fogalma is mast és
mast jelent szamukra.

tekinthetjuk
hogy a valaszolék fele a feln6ttképzé-

Nem véletlennek,

sen azt érti, azért tartja fontosnak,

mert segiti az elhelyezkedést. Ezzel
szemben 18-an valaszoltédk, hogy tu-
dasuk bévitését értik rajta, mig 15-en
azt, hogy Uj ismeretek szerzését segiti
el6. Figyelemre mélté azonban, hogy
90 valaszad6 kozul csupan 8 érezte
ugy, hogy a képzéssel Uj, gyakorlati
ismereteket, tapasztalatokat szerzett.
Pedig a munkanélkiliek szamara
lenne leginkabb fontos, hogy a fel-
néttképzésen belll Gj, gyakorlatias,
késbébbi életiikben és munkajuk soran
is felhasznalhat6 ismereteket szerez-
zenek, vagy el6zetes gyakorlati tudasu-
kat bévitsék, s ezaltal Gjboli munkaba
allasuk kdnnyebb legyen. Ha a vég-
zettségeket nézzik, érdekes kuldnb-
ségekre bukkanunk. A 8 altalanos, a
szakmunkéasképz6 és a szakkozépis-
kolai végzettséggel rendelkez6k eseté-
ben egyértelmden kideril, hogy a fel-
n6ttképzés noveli az elhelyezkedési
esélyeiket. A gimnaziumi érettségivel,
illetve diploméaval rendelkez6k sza-
maéra a felndttképzés inkabb egyfajta
szellemi t6két jelent. Ha az Gj ismere-
tek szerzését és a tudas bovitését va-
laszték szamat 6sszeadjuk, és szellemi
t6keként tekintiink ra, akkor egyediil
ez az a 3 csoport, ahol a kapott szel-
lemi t6ke értéke magasabb, mint az
elhelyezkedés lehet6sége. De azt is
megfigyelhetjuk, hogy a mar emlitett
elsé 3 végzettség esetében magasabb
aranyban jelenik meg a gyakorlati is-
meretek fejlesztésének igénye, mint a
tobbinél. Masképp fogalmazva: a 8 al-
taldnos, a szakmunkasképzé és a
szakkozépiskolai végzettséggel rendel-
kez6k jobban elvarjak a feln6ttképzés-
t6l, hogy gyakorlatias ismereteket is

4. tablazat. A befejezett iskolai végzettség és afelndttképzés jelentésének viszonya

Mi az On legmagasabb

Mit jelent 6nnek a felndttképzés?

befejezett iskolai ElGsegiti az g Tudas Gyakorlati ) Osszes
Végzettsége? elhelyezkedést |22Wéerrzeétseek bévitése ;:H::;Zi;e;; Egyéb
8 dltalénos 6 0 ’ 2 1 10
Szakiskola vagy 24 3 9
szakmunkésképz6 - ’ m
Szakkozépiskolai
érettségi 7 2 2 2 0 13
Gimnaziumi érettségi 4 3 z 0 0 9
Féiskolai diploma vagy
felsdfoki technikum 3 ! 4 ! 0 i
Egyetemi diploma ~Y 1 0 1 2 5
Osszes 45 15 18 8 4 90



nyujtson. A valaszolék nemek szerinti

megoszldsa ugyancsak jellemz6
kilonbségeket ad: mindkét nem ese-
tében az elhelyezkedés elGsegitése allt
az elsé helyen, azonban a néknél ez
magasabb arédnyban jelent meg. Koézu-
Ik tébben voltak, akik az ismeretek
szerzését vagy épp a tudas bévitését
jeldlték meg, ezzel szemben a férfiak-
nél a tudas bévitése és a gyakorlati is-
meretek fejlesztése az, ami legink&bb

a feln6ttképzést fémjelzi.

E) Hasznosnak tartja-e az egész
életen at tarté tanulast?

Arra voltam kivancsi, hogy az alta-
lunk fontosnak tartott fogalmat, az
egész életen at tart6 tanulast ismerik-e
a munkanélkiliek. Hasznosnak tart-
jak-e, hogy életiik folyaméan képezzék
magukat? Az eredmények meglepéek.
62 ember vélaszolta azt, hogy nagyon
hasznosnak tartja az egész életen at
tartd tanulast, és csak 26-an véalaszol-
tak, hogy kevésbé tartjak fontosnak.
Minddssze 5 valaszolé volt, aki tu-
dasa bévitését egydltalan nem tartotta
lényegesnek. Ez ellentétben all azzal,
amit a képzésekkel, atképzésekkel
kapcsolatos valaszokban olvashat-
tunk, hiszen minddssze 21 ember
véallalkozott arra, hogy részt vegyen
valamilyen képzésben, azt remélve,
ezzel véltoztathat helyzetén. Raadasul
arra a kérdésre, hogy miért nem vett
részt még atképzésben, a valaszolék
tobb mint 60 szazaléka irta azt, hogy
eddig nem volt ra sziiksége, vagy nem
tartotta fontosnak. Lehetséges azon-
ban az is, hogy a felajanlott képzési
lehetéségek nem voltak szadmukra
megfeleléek és elég vonzoéak, ezért
nem tartottdk hasznosnak. Mindezek

Andragdgia - masképp

ismeretében - feltételezhetben - a
kérdezettek egy jelent6s része nincs
tisztdban azzal, hogy mennyire inak-
tiv, hiszen az élethosszig tarté tanulas
felvetése soran valtig allitjdk, hogy ez
mennyire fontos. Lehetséges azonban,
hogy ismer6snek tint nekik a szlo-
gen, hiszen ma mar annyit foglalkoz-
nak ezzel a kérdéssel, és ezt tartottak
helyes vélasznak, anélkil, hogy tud-
néak, pontosan mit is jelent.

Az élethosszig tarté tanulas kérdé-
sét érdemes még mind a nem, mind
pedig az életkor megoszlasadban vizs-
galnunk, hiszen a fiatalabbak mas-
hogy vélekednek arrél, hogy meny-
nyire hasznos ez szamukra, mint a
kés6bbi generaciok. Ha a 31. életévidl
kezdvé nézzik, jellemz6, hogy joval
magasabb azoknak az aranya, akik
kevésbé tartjak fontosnak az élethosz-
szig tarté tanulast, rdadasul ettél az
életkortdl kezdéd6en érkeztek olyan
véalaszok, amelyek szerint egyaltalan
nem lényeges. Leginkabb a 31-50 év
kozottiek esetében jellemzé, hogy el-
utasité valaszokat adtak, mintegy
70-75 szazalékos aranyban mondtak
azt, hogy kevésbé vagy egyaltalan nem
tartjdk fontosnak a Life Long Learn-
ing-et. Val6szinileg azért gondoljak
ezt, mert mint mar emlitettem, sokan
koézuluk tobb szakmaval is rendelkez-
nek, és mivel még mindig munka nél-
kil vannak, feleslegesnek érzik akar
az eddigi tanulméanyaikat is. Erdemes
az 5. tablazatot is elemezni, ami a ne-
mek kulonb6z6 valaszadasait mutatja
be. Lathatjuk, sokkal t6bb né tartotta
hasznosnak az életen at tart6 tanulést,
mint a férfiak. Ezzel szemben a férfiak
tobbségének ez kevésbé vonzé lehet6-

5. tablazat. Mit gondolnak a kulénboz6 nemiek a Life Long Learning-r61?

Hasznosnak tartja az egész éleién at tarté tanulast?

Osszes

Nagyon - Egyaltalan nem
haszr%/snak Ki\;isz?]eo;?gs m ¥ tartom Egyéb
tartom hasznosnak
m 40 9 1 0 50
Nerme Férfi 22 17 4 1 44
Osszes 62 26 J 1 94

ség. S6t, itt 4 olyan véalaszadé6 is volt,
aki egyaltalan nem tartotta hasznos-
nak. Erdemes még megemliteniink a
kulénb6z6 végzettségliek véleményét,
hiszen méas-mas tendencidkat mutat-
nak. Mig a gimnaziumi érettségivel,
illetve diploméaval rendelkez6k eseté-
ben minimalis ardnyban (1 személy)
jelenik meg a negativ vélasz, addig a
szakkozépiskolai végzettséggel ren-
delkez6knél ez 1/3-ara ndvekszik. A 8
altalanos, a szakmunkéasképzd eseté-
ben viszont mar a valaszolék majd-
nem fele gondolja Ugy, hogy kevésbé,
vagy épp egyaltalan nincs sziiksége az
egész életen at tarté tanulasra.
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F) On szerint milyen feltételek
szlkségesek ahhoz,
hogy tanulhasson,
képezhesse magat?

Ezzel a kérdéssel szeretnék ramutatni
arra, hogy vannak bizonyos feltételei
annak, hogy valaki tanulhasson, 6n-
képzéséhez sziikséges az, hogy megle-
gyen a megfelel6 anyagi tdmogatott-
saga, legyen elfogadhat6, biztetQ”csa-
ladi hattere, elegend6 szabadideje,
folyamatos érdeklédése az informa-
ciészerzésre, és az a perspektivaja,
hogy az adott képzés elhelyezkedési
lehet&séget biztosit. Ezeket valaszle-
het6ségként adtam meg arra a kér-
désre, hogy milyen feltételekre van
sziiksége az egyénnek ahhoz, hogy
képezhesse 6nmagat. Ezen kivul meg-
hagytam az esetleges egyéb valaszle-
het6séget is, hogy mennél differenci-
altabban vizsgalhassam a sziikséges
feltételeket a tanulashoz. Az ,Egyéb”



kategéridba azonban csak egy férfitol
érkezett valasz - 6 az el6bbieken ki-
vil nagyon fontosnak tartotta a meg-
feleld erésségli akaratot is. A véalaszo-
kat fontossagi sorrendbe kellett alli-
tani. Erdekes eredmények szilettek.
Az 6todik helyen, legkevésbé sziiksé-
gesnek a megfelel6 mennyiségli sza-
badidé meglétét irtdk. Ennél fonto-
sabbnak tartottdk azt, hogy folyama-
tos érdeklédésik legyen az (j
informaciok, a tanulas irant. Kézepe-
sen nagy jelent6séggel bir, hogy biz-
tositson elhelyezkedést, sokkal in-
kabb azt tartottdk alapvetének, hogy
legyen megfelel§ csaladi hatterik a
nyugodt tanulashoz. A legels6, azaz
legfontosabb helyen a megfeleld
anyagi helyzet allt, ami sziikséges ah-
hoz, hogy képezhessék magukat, ez
az, ami dontéen befolyasolhatja az
egyén fejlesztését, ismeretei bdvité-
sét. A tanfolyamokat ingyenessé kel-
lene tenni, elérhetévé valamennyi
munkanélkuli szamara, mert vélemé-
nyem szerint igy valhat altalanossa a
felndttkori tanulés értelme és haszna.

Osszegzés

Leendé feln6ttképz6ként aggodva fi-
gyelem az egyre ndvekvé és mélyuld
munkanélkiliséget. A dolgozatban a
felmérés egyes kérdéseinek elemzésé-
vel kerestem vélaszokat az okokra, és
esetleges megoldasokat, amelyekkel a
valsag csokkenthet6 lenne.

Vizsgaltam azt is, az allaskeres6k
milyen mértékben valasztjak alterna-
tivaként a tovabbképzéseket. Az
eredmények jelzik, hogy még nem
altalanos a képzésekbe vetett biza-
lom. Ezt példazza, hogy a 100 meg-
kérdezett

kézul eddig minddssze 21 munka-
nélkili vett részt barmilyen atképzés-
ben. Legtobben azt jeldlték meg az
elutasitds okaként, hogy nem volt ra
eddig szikségik. Mindezt annak fé-
nyében érdemes hangsulyozni, hogy
ezek az emberek most is munka nél-
kil vannak, mégsem tartjak fontos-
nak, hogy tovabbképezzék magukat.

A legnagyobb nehézséget az je-
lenti, hogy az emberek tébbsége
nincs tisztaban a felnéttképzés érté-
kével, rendszerével. Kuléndsen igy
van ez a munkanélkulieknél, akik
tobbszords hatranyban vannak, hiszen
nem képesek 6nmaguk tovabb- vagy
atképzésére. Ezaltal csékken a munka-
er6piacra jutasuk esélye is. Bar a mun-
katigyi k6zpontok kinalnak atképzé-
seket, ezek nem mindig fedik a valés
igényeket, illetve a képzések tartal-
méat nem tudjék elég vonzéva tenni.

Az ,életen &t tarté tanulds” kérdé-
sét vizsgaltam f6ként. Azt, hogy mit
gondol errél egy munkanélkuli. Az
eredmények megleptek. Paradox mo-
don 62 ember vélaszolta azt, hogy
nagyon hasznosnak tartja az egész
életen &t tartd tanulast. Ez ellentét-
ben &ll azzal, amit a képzésekkel, at-
képzésekkel kapcsolatosan vélaszol-
tak, hiszen a 100 fés mintanak min-
tegy otédé volt eddig valamilyen
Mindezek
igazolddott a feltételezésem, a kérde-

képzésben. ismeretében
zettek egy jelent8s része nincs tiszta-
ban azzal, hogy sajat életiikben a
rendszeres tanulast részben motiva-
ciés, részben anyagi okokra hivat-
kozva még nem valésitjak meg - bar
az élethosszig tartd tanulés felvetése-
kor valtig allitjak annak sziikségességét

Meger6sodott az a szandékom,
hogy bebizonyitsam: a munkanélkiili-
ség szamanak visszaszoritasara a fel-
néttképzés eszkoz lehet, amit ki kellene

hasznalni. Min&ségi, munkaerdpiacra
orientalt képzéseket kellene nyujtani
azért, hogy a piac minden szereplgje
elégedett lehessen, és a tanulds, a tudas
orome altalanos értékké valjon.

JEGYZETEK
1 A Szerz6 a Szegedi Tudomanyegye-

tem Feln6ttképzési Intézetének hall-
gatdéja. Eredeti TDK dolgozata egy

mikro kozvélemény-kutatds volt
munkanélkiliek korében. Ennek
részleteit mutatjuk be

osszeéallitdsunkban.
2 Egy kérdezett munkanélkuli szavai.
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Edelényi Adél

Felnottkepzési kezdeményezesek
az Europal Unio hatarvidekein

Az Eurépai Unié hatarai mentén ki-
alakulé vagy méar m(ikédé felndttkép-
zési egyuttmikodések és kezdemeé-
nyezések vizsgalata napjainkra azért
Valt sziikségessé, mert a kialakult ma-
nifeszt és latens egyuttm(ikddési for-
méak a felndttképzés euroregionélis
szerepének kialakulasat segitik eld.
Az euroharmonizécioés folyamatok fej-
lesztése érdekében fontos ismerniink
a felzarkozas stratégidit, az egyuttmu-
kodésben részt vevé intézmények
problémait és az ezek megoldasahoz
hozzasegit6 taktikdkat, valamint a
mar bevalt gyakorlatokat.

Ma mar a szakképzés, a munkaer6-
piaci képzés egyre nagyobb szerepet

jatszik a transznaciondlis kapcsola-
tokban is, hiszen egy orszag gazdasa-
ganak fejlettségét az oktatas szinvo-
nala és sokszin(isége donté mérték-
ben befolyasolja. Az orszagok kozotti
egyuttmkodések és tapasztalatcserék
ezt nagymértékben el8segitik.

A gazdasag szerkezetének napjaink-
ban is zajl6 valtozéasai a hatarok két
oldalan fekvé régidiban sziikségessé
teszik az atképzési és tovabbképzési
rendszerek modszertani adaptaci6jat
és atadasat, egyes terileteken az in-
tézmények mikédésének 6sszehan-
golasat. Ehhez figyelembe kell venni
egymas adottsagait, az oktatasi bazi-
sok jellegét, sajatossagait, kiilonb6z6-
ségeit és kozos pontjait.

A hatar menti térségek tobb szem-
pontbdl is specifikus helyzetben van-
nak: egy orszag hataran, illetve egy ma-
sik orszag kozvetlen kozelében helyez-
kednek el. A két orszag kozt hiz6do -
az union belldl mara jelképes - allam-

hatar egyrészt elvalasztja, de az esetek
tobbségében Ossze is koti a két térséget.

E régidk lakossaga sok helyitt ve-
gyes nemzetiségl. Eurdpa-szerte jel-
lemzé, hogy a hatar két oldala torté-
neti, kulturélis és gazdasagi vonatko-
zasban is rokonsagot mutat. A hatar
menti térségek kozos torténelmik,
kultdrajuk, hagyomanyaik, telepilés-
szerkezetik és lakossaguk Osszetétele
révén sajatos atmenetet jelenthetnek:
egyszerre két orszaghoz kotédnek,
fuggnek sajat centrumuktél, de kap-
csolatot tartanak fenn a hatar masik
oldalan fekvé telepilésekkel is.1

Az Eurdpai Unid a nyolcvanas évek
kozepétdl szorgalmazza és tdmogatja
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a hataron atnyualé egyuttm(ikddése-
ket, els6sorban a fejlédésben lesza-
kadt térségek felzarkoztatasa céljabol.
Ennek egyik példéja az Eurdpai Régiok
Gydlése baseli nyilatkozata, mely sze-
rint ,[a] kd6z6s hatarokkal rendelkezé
régidknak, a vonatkoz6 allami szaba-
lyozéassal és a nemzetkdzi joggal 6ssz-
hangban, el6 kell segiteniiik a hatar
menti egytttm(kodést”.2

Az orszagok kozotti kapcsoT KtINér-
zékeny és aktiv térségei az orszagha-
tdr mentén elhelyezkedd teriletek.
Erzékenyek mindenféle akci6ra a szom-
szédos orszaggal szemben, hiszen a
torténelem soran a konfliktusok elsé-
ként itt jelentkeztek, sok esetben teri-
letiik és egyben a lakossaguk is meg-
csorbult, vagy éppen atkeriilt a masik
orszaghoz. A kozosségek, a telepllések
gazdasagi és tarsadalmi terei igy szét-
szakadtak, és csak keservesen szerve-
z6dhettek méassa. Mindezt akadalyozta

a hosszU kitaszitottsag, a zartsaggal pa-
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rosult peremhelyzet, ami a periferikus
térségek minden elképzelhetd ismérve-
nek megjelenésével jart egydtt.

A hatar menti térségek ugyanakkor
az orszagok kapcsolatainak kozvetit6i
is. Itt a szomszéd hatasa, annak léte
természetes, szokasai megismerhetdk,
intézményei befoghatok, a hatarmen-
tiség hatranyai viszont esetleg na-
ponta érzékelhet6k. Ezekben a z6-
nékban a kapcsolatok élénkilésével a
gazdasag is megpezsdul, hiszen no-
vekszik az atjaras, az 0j értékek és
mintdk adaptalasa allandé, de azok
terjesztése is innen indulhat meg az
orszag mas részei felé.3

A hatar két oldalan megfigyelhetd
tertleti kalénbségek a munkaerd
képzettségének eltéréseibdl is adéd-
hatnak, a tertleti egységek felzarké6za-
sat tehat nagyban segiti a népesség
képzettségének, ismereteinek kiszéle-
sitése, hiszen igy részben az adapta-
cids, részben pedig az innovacios ké-
pesség is novelhet6.4

Mindezekbdl kévetkez6en a hatar
menti egyuttmdkédés az Eurdpai
Uni6é egyik kiemelt mikodési terd-
lete, f6leg a gazdasagi és a szocidlis
Osszetartas erdsitése céljabdl. Az egyes
régiok eltérd fejlettségi szintjét id6vel
csokkenteni kell. Az Eurépai Uni6 to-
rekvései kozott kdzponti helyet fog-
lalnak el a hatartertiletek fejlesztésére
vonatkoz6 intézkedések, a nekik
nyudjtott tdmogatdsok (pl. a munka-
eré-piaci képzés teriletén), melyek a
kozelmultban példaul az INTERREG-
és a Phare CBC-programok segitségével

val6sultak meg. Jelenleg az INTERREG-
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kezdeményezések két kuilénbdz6 for-
maja is timogatja a szomszédos tagorsza-
gok kozotti képzési egyuttmikodéseket:
.Hatar menti egyattmukédések™-prog-
ram keretében a hataron atnyualé em-
beri eréforrés fejlesztést, a ,,Transznacio-
néalis egyuttm(ikédések™program ke-
retében pedig a terileti integraciot
el6segité kulturalis orokség védelmét
és a kozos képzéseket tamogatja az
unié. Eurépa 13 makrotérségében az
ilyen tipusu fejlesztések 2013-ig valo-
sulnak meg.5

A Grundtvig CBCnet-program el-
s6dleges célja pedig kimondottan az
volt, hogy kapcsolatot teremtsen
olyan feln6ttképzéssel foglalkozé in-
tézmények kozott, amelyek az Euro-
pai Unié kulsé vagy bels§ hatarain
hatarokon ativel6 képzést folytatnak,
vagy a jov6ben ilyen iranyd munkat
terveznek.

A képzési rendszerek eltérd jellege,
a foglalkoztatéasi szerkezet kulénbsé-
gei ellenére is tobb teriileten adottak a
feltételek a kooperéaciora, az eltéré
adottsagok kolcsdnés kihasznalaséara.
A képzési rendszerek az egyes régiok-
ban eltérd jellegliek, azonban éppen
ezek a kulénboz6ségek lehetnek ser-
kent6i a megindult oktatasi egyutt-
miikodések kiteljesitésének.6

Az Europai Tanacs 2000 marciusa-
ban, Lisszabonban tartott tanacskoza-
san alapvet6 célként hatdrozta meg,
hogy az unié a vilag legversenyképe-
sebb és legdinamikusabb tudasalapu
gazdasagi terévé valjon, amely képes
tobb és jobb munkahellyel, valamint
nagyobb szocialis 0sszetartassal tartos
gazdasagi novekedést elérni. A straté-
gia megvaldsitdsanak motorjat az élet-
hosszig tarté tanulasban hataroztak
meg, mely hozzajarul a foglalkozta-
tottsadg noveléséhez, az egyének szoci-
alis helyzetének javitasahoz és szemé-
lyes fejlédéséhez. A megujult szak-
képzési politika jegyében a Socrates-
és a Leonardo da Vinci-programokat
osszevontdak, és elemeik beépultek az (j

»EQész életen at tarté tanulas™-prog-
ramba (2007-2013).

A program a felnéttoktatas helyét
és szerepét is Gjszer(ien kozeliti meg,
a szakképzés mellett megjelennek a
feln6ttneveléssel (magtartas-formalas-
sal), szemléletvaltdssal kapcsolatos
gondolatok. igy - az informalis kép-
zési tertletek (tanuldsi lehet6ségek)
formajaban - a kultara és mdvelddés
tertilete is beépil a feln6ttnevelésbe.
Mig korabban a szabadidd eltoltésének
kalonféle moédjai, a mlveltség bévi-
tése teljesen elkilondlt a feln6ttkép-
zést6l, mara az unié a kultdrat ugy
értelmezi, mint az emberi élet teljes-
ségét atszov6é minta- és normarend-
szert, mely biztositja, hogy az egyén a
tarsadalom kompetens részévé valjon
(holisztikus személyiségfejlesztés).

Ujonnan értelmezett szerepének
megfeleléen a kultara hozzajarul a
gazdasag és foglalkoztatas fenntart-
haté novekedéséhez, és erdsiti a tarsa-
dalmi kohéziot. Részét képezi a hu-
maner6forras-fejlesztés, mely kompe-
tencia-fejlesztést jelent az egész életen
at tarto tanulds eszkozeivel, beletarto-
zik a kulturalis szegénység felszamo-
lasa, a munkaer6piacra valé belépés
és visszajutas lehet6ségének segitése,
a tarsadalmi egyenlétlenségek csok-
kentése a kulturalis és oktatasi javak-
hoz val6é egyenlé hozzaférés révén,
ezzel a tarsadalmi kohézi6 erésitése,
tovabba a tarsadalmi aktivitds nove-
lése a hatranyos helyzetl( vidékeken,
ezzel a hosszu tavon fenntarthat6 tar-
sadalom és gazdasadg megteremtése.

A feln6ttképzési politika szemlélet-
véltasa kapcsan el6térbe keriltek a
transznaciondlis képzések és ezek koor-
dinélasa, fejlesztése. Ezek az intézmé-
nyek specialis helyzetben vannak, hi-
szen mas-mas az adott képzési rend-
szerbe vald bejutds volta, a végzettségek
egymassal nehezen dsszehasonlithat6ak,
emellett jellemzé lehet a nyelvek vagy
kulturalis értékek kilonbozdsége,
illetve az eltérd torténelmi fejlédés.
E képzések célja az Eurdpa allamai ko-
z6tt meglévé gazdasagi és kulturalis



korlatok megsziintetése, a hatarvidékek
kulturélis és mentélis integracidja.7

A mar megvaldsult transznacionalis
képzéseket négy kategdridba lehet so-
rolni:

1. Ismerkedés a szomszédos
allammal
A nemzetkdzi regionélis egyuttm(iko-
dések alapgondolata az, hogy alulrél,
a helyi, kozdsségi autonémidk meg-
erdsitésébdl kiindulva, az allamok
belsd regionalis struktarainak aktivi-
tasan keresztll, ezek hatarokon is at-
nyulé hatékony miikodésében keresi
a megoldast.8 Ez azért is fontos, hi-
szen az allamok huzzak meg a hatéro-
kat mint identitasuk alapjat és énall6-
saguk szimboélumat, ugyanakkor az
egyének arra torekszenek, hogy olyan
atjarasokat, osszekottetéseket teremt-
senek, amelyek atnyulnak ezeken a
hatarokon. Ezeken a peremvidékeken
mindennapi kihivas az etnikai, kultu-
ralis és nyelvi sokféleség.9

A hatarokon atnyulé kapcsolatok a
szomszéd iranti kivancsisaggal, ér-
dekl6déssel kezd6dnek, amikor a he-
lyi képzési intézmények a szomszédos
orszagba latogatasokat szerveznek,
legtobbszdr kulturalis vagy szocidlis
héattérrel (szinhaz, koncert, mizeum,
kiallitas latogatasa vagy egyéb kultu-
ralis program). Jellemz6 erre a szintre
a kapcsolatok egyoldalisaga: a tevé-
kenységek egy bizonyos eseményre
vonatkoznak, és az id6tartam is beha-
tarolt. Az érdekl6dést rendszerint a
régio aktiv személyiségei valtjak ki,
vagy a szomszéd allamhoz f(iz6d6
személyes kapcsolatok generaljak.10

A testvérvarosi kapcsolatok is alkal-
masak a hatadr menti egytttm(ikodé-
sek kiszélesitésére, természetesen itt a
térbeli kozelség elve szerint hasonlé
nagysagrend( és funkcioju telepilé-
sekrél van szé. llyenkor véletlenszer(
talalkozasok, presztizs-szempontok,
modern kori lakossagcsere ismeretében
kialakult eredetkutatds indukalhatnak
lakossagi kulturélis kapcsolatokat.
A kdzm(ivel6dés intézményeinek kon-
ferencidi, fesztivaljai, jeles napjai is at-

nyulhatnak a hataron talra, de ilyenkor
az egyuttmikodésben tobb a spontanei-
tds, mint a tudatossag.1l

A feln6ttnevelés harom nagy teri-
lete kozll ezeket az egyuttm(ikodése-
ket az informalis tanulas lehet6ségei
kozé sorolhatjuk, hiszen a napi élettevé-
kenység keretében torténd, nem feltét-
lentl tudatos, jelent8s aranyban indi-
rekt tanulasi tevékenységrél van szo.

2. Személyes és szakmai lehet&ségek
bévitése a szomszédos allamban
Az egyén szintjén a hatar elsGsorban
életmddot, életkdrulményeket és le-
het6ségeket befolyasolé tényez6ként
jelentkezik. Ez ajelenség konkrétan
abban nyilvanul meg, hogy nincs alter-
nativa a munkaergpiacon, sét, tobb-
nyire jelent6s a munkanélkuliség; kiala-
kul az ingazas kényszere; a szellemi fog-
lalkozasu egyén egy intézményhez
kotédhet csak; a foglalkozéasi szerkezet
igy nem gazdagodik.12

A multban a cseremodellek tették
lehetévé a hatar két oldalan él6 nép-
csoportok kozotti kapcsolattartast: a
hatarok két oldalan él6 kultarék a fia-
talok kdlcsonods Kicserélésén keresztul
tették magukat képessé az egymassal
val6 érintkezésre. Az egyénnek mar
gyermekkorban lehetésége volt arra,
hogy a szomszédos népcsoport nyelvét
elsajatitsa, és kultarajat megismerje
azéltal, hogy nyaranta hosszabb id6t
toltott kozottuk (pl. német-svijci,
francia-svajci, német-cseh, magyar
-német kapcsolatok). Ezzel lehetévé valt
a gazdasagi egyuttmiikddés a két nép-
csoport kdzott, mivel ennek nem vol-
tak nyelvi akadalyai.13

A masodik szinten mar jellemzéek
az olyan képzési ajanlatok, amelyek
egy hatarrégi6 specialis sziikségletei-
b6l adoédnak, pl. nyelvi kurzusok,
melyeknek célja a szomszédos allam
nyelvének elsajatitasa, vagy altalanos
képzések, tematikusan 0sszeallitott
képzési rendezvények (tanfolyamok,
el6adés-sorozatok a szomszéd torté-

nelmérél, kultarajarél, hétkdznapjai-
rol, néprajzarol, jogszabalyairdl stb.).
A képzési ajanlatok egyoldaluak, de
mar hosszabb id6tartamra tervezik
6ket. Cél az, hogy a tanulék olyan
helyzetbe keriljenek, amelynek segit-
ségével a szomszédos &allamban kép-
zettséghez nem kotott munkat tud-
nak vallalni.l4

A felnéttnevelés harom nagy teri-
lete kozul ezeket az egyuttmiikodése-
ket a nonformalis képzések kozé so-
roljuk, mivel tervszer(, nem kifejezet-
ten tanulési célzata, de jelentés
tanulési elemet tartalmazé tevékeny-

ség keretében végzett tanulasrél van

sz6, mely altalaban nem zarul hivata-
los bizonyitvannyal.

3. Hatarokon atnyulé projekt-egyutt-
mikodések

Az el6z6 két szinthez képest mar at-
gondoltabb, szervezettebb és hosz-
szabb tavl tanfolyamok szervezédnek
ezen a fokon. A képzések vegyes cso-
portokbdl allnak, melyek a hatéar
mindkét oldalarél érkezé résztvevok-
kel és vegyes tanari gardaval valosul-
nak meg. Jellemzdik, hogy a csopor-
tok kétnyelviek, intenziv és kdlcso-
nos kapcsolat jon létre a személyek
kozott, és a kinalatot hosszabb id6tar-
tamra allitjak ossze.

Rendszerint k6z0s szakmai és to-
vabbképz6 tanfolyamokrél van szé. A
feln6ttképz6 intézmények a hatar
mindkét oldalan altaldban egy projekt
erejéig dolgoznak egydutt, pl. bizonyos
szakemberek képzésében. A résztve-

vk olyan végzettséget kapnak, amely



mindkét orszdg munkaerépiacan elfo-
gadott. Ezt a fokot az egyuttmikddd
intézmények menedzsmentjének in-
tenziv kapcsolata jellemzi, de még
nincs tartés, projekttdl figgetlen in-
tézményi kapcsolat.15

Sok helyutt a népféiskolak regiona-
lis szerepkdre a hatar menti egyutt-
m(ikodésre is kiterjed, és a kozos
képzésekben (szeminariumok, szim-
p6éziumok, tanfolyamok) ott a kap-
csolat kiszélesitésének szandéka.

A feln6ttnevelés harom nagy teri-
lete kozil ezeket az egyuttmikodése-
ket a formalis képzések kozé soroljuk,
hiszen szervezett és strukturalt kézeg-
ben térténé tanulasrél van szé, mely a

tudas megszerzését igazolé hivatalos
elismeréssel, bizonyitvannyal zarul.

4. Intézményi kooperaciok és hatéro-
kon atnyulé képzési intézmények
A nyolcvanas évek masodik feléig a
hatarok mentén fekvé telepilések
szinte minden szempontb6l héatra-
nyos helyzetliek voltak. Maéara az
uniés partnerekhez korlatlan az atja-
réds. Ez a folyamat a munkaeré moz-
gésat 6sztonzi, melynek dinamiku-
sabba valasdhoz nélkildzhetetlen a
képzettségek elfogadasa, harmoniza-
lasa mindkét orszagban. Az allamha-
tarok atjarhatésaga igy mas szerepet
ad a hatar menti telepiiléseknek, és Uj
lehet&ségeket az ott é16 lakossagnak.
A kilencvenes évek elejétél nagy
fellenduilés kovetkezett be a hatar
menti oktatdsi egyuttmikddésekben
Eurépaban. Magyarorszagon ez a fo-
lyamat eleinte csak a nyugati hatar
kozelében volt megfigyelhet. E kez-
deményezések tulnyomé része azon-
ban esetleges volt, személyes kapcso-
latokon, véletleneken alapult, és nem
tudott intézményesilni. Még ma is
neheziti az egyuttmikddést a képzési
rendszerek eltérése, illetve az iskolak
autonémiajanak kulonb6zé foka az
egyes orszdgokban. Mindez bizonyta-
lannd teszi a kapcsolatok jovdjét.16

1. tablazat. A hatarokon atnyuld képzések modelljei ésformai

1. fok 2. fok 3. fok 4. fok
A tevékenység Idald |dald KolesnG e
formaja egyoldala egyoldalu 6lcsdnos kolcsonos
A tevékenység . meghatérozott meghatarozott
egyszeri o L martos
tartalma idére idére
Az egyuttm(ikodés rojekthez
gy alkalomtdl fugg eseti P J.. . intézményi
forméja kotott
2. tablazat. Afelndttképzésiformak kiilonbségei a két orszagban
Tevékenység Finnorszag Svédorszag

Iskolarendszerhez kapcsolédé
feln6ttképzés egyetemek
Munkaeré-piaci képzés
kézpontok
Altalanos képzés - nonformalis
tanulas
Célcsoportok képzése
szaméara

Technikumi iskolak, nyari
Népfdiskolak, feln6ttképzdé
Népfoiskolak,

tanulékozpontok
3 népfdiskola fogyatékosok

Alapiskolak felnétteknek
Nemzeti iskolak
Helyhatésagi
felnGttiskolak
Népfdiskolak,
tanulokorok
Népfdiskolak
fogyatékosoknak, tanulasi
nehézségekkel kuizdék,
bevandorlok szamara

A feln6ttképzés egyéb teruletei

Nemzeti és regionalis
intézmények

Tanulékorok

Nyugat-Eurépéban viszont szamos
példa van a hatarok kodzelében meg-
valbsulé kozos képzésekre. Az itt tar-
gyalt szinten e feln6ttképzési formak f6
jellemzéje a tartés intézményi koope-
racié, amely megvalésulhat egy 6nal-
l6an alapitott intézmény formajaban,
melyet a felek kdzésen mikodtetnek.
Specialis valtozata, amikor a felndtt-
képz6 intézmény a szomszédos al-
lamban lednyvallalatot vagy kihelye-
zett intézményt alapit. Ennek célja,
hogy a sajat orszagban mar bevalt
képzési programokat a hatar talolda-
lan is felkinalja.

Az elsé és masodik fok olyan kép-
zési tevékenységeket jeldl, amelyek a
hatar menti elhelyezkedés kulénleges
helyzetéb6l erednek és alapvetéen
egyoldald irdnyultsdgot mutatnak. A
harmadik és negyedik fokon mar
tényleges hatarokon atnyualé egyutt-
mikodésekrél van sz6 kolcsénos
kapcsolattartassal, személyi és intéz-
ményi cserékkel.17

J6 gyakorlat: a Torne-volgy
feln6ttképzése

A hatar mentén fekvé telepiilések sor-
sat, a lakossag életének mingségét
alapvet6en befolyasolja a hatar miné-
sége. Ahol a hatarok atjarhatésaganak
kovetkeztében az allamhatar Ossze-
kot6 jellege er6sédik meg, ott a helyi
fejlesztés nagymértékben épithet (j
térségi Ahol
azonban a hatarok elvalaszto jellege

egyuttmikddésekre.

marad erésebb, ott ajov6ben is a pe-
riféria-jelleg megmaradésara van na-
gyobb esély.18

JO és bevalt gyakorlatokra a skandinav
allamokbdl hozhatunk példat. A svéd
Nordkalotten és a finn lappfoldi tar-
toméany a két orszag legészakabbra
fekvd teriletei, a régi6 legnagyobb ré-
sze az északi sarkkortél északra teril
el. Torténelmi 6rokségként a térségben
tobb nemzetiség él (svéd, finn, lapp és
norvég). Lappfold a svéd-orosz habo-
raig, a 19. szazad elejéig svéd tarto-
many volt, majd - 6nallé nagyherceg-



ségként - az Orosz Birodalom része
lett,
A Dél-Lappfold két részre oszlott -

melybd6l létrejott Finnorszag.
egy svéd nyugati részre és egy finn
keleti részre -, de tertletei atnyulnak
Norvégiaba és Oroszorszagba is. A fo-
lyamat eredményeként a svédek 3%-a
lakik Nordkalottenben, mig a finnek
3,6%-a Lappfoldén. A hatar mindkét
oldalan nagyon alacsony a népsdrd-
ség. A lakossag féként varosokban,
turistakdzpontokban él, ahol magas a
munkahelyek szdma, de a munkanél-
kiuliségi rata itt magasabb, mint az or-
szagok egyéb pontjain. A két teriletet
a Torne foly6 valasztja el, és az EU-
csatlakozasig semmilyen kapcsolat
nem volt kdzottuk.19

A két orszag oktatasi rendszere ha-
sonlé: a kotelezé alapfoku oktatas 9,
a kozépiskola 3 évig tart. Svédorszag-
ban nincs szakképzé iskola, a kdzép-
iskola magéaban foglalja a szakképzést
is, mig Finnorszagban az alapiskola
utan kozépiskola vagy szakképz6 is-
kola valaszthat6.20

Az utbébbi években sokat tettek a
képzések Osszehangolasaért a két or-
szagban a szakképzés és az altalanos
képzés teriletein.

A Torne-vélgy legnagyobb feln6tt-
képzési intézménye az 1970-ben ala-
pitott Eszaki-sarkvidéki Alapitvany a
szakképzésért. Hatarokon atnyulé
szakképzéseket és tovabbképzéseket
kinal. Megbiz6i a svéd, a finn és a
norvég munkaerd-piaci hatésagok.
Székhelye a svédorszagi Overtornea,
mely kézvetlenil a finn hatarnal fek-
szik. Az intézmény 4 szakképzésben
kinal kurzusokat.2L

A Nordkalotten Kutat6- és Kultura-
lis Kézpont szintén Overtornea varo-
saban m(ikédik. A Torne-vélgy finn
lakossaganak kultarajat kutatjak, és a
témahoz kapcsol6édé anyagokbdl
kényvtarat miikodtetnek. A koényvtar
kulturalis programokat is szervez, és
tarsadalmi taldlkozasok szinhelye, te-
hat a nonformalis tanulasra nyujt le-
het6séget.2

Tovéabbi fontos feln6ttképzési intéz-
mények a svédorszagi Haparanda ha-
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tarvarosaban a Svéd-Finn Népféiskola
és a Tornedaleni Népf6iskola Over-
torneaban. A kovetkezd témakorok-
ben kinalnak kurzusokat: elektroni-
kus adatfeldolgozas, komputertech-
nolégia, informaciétechnolégia,
kézm(ivesség, Okolégia, muivészet,
nyelvek, szinhaz és drama, turizmus
és kornyezetvédelem.23

A lappfoldi négy népféiskola kézil
kett6 a Torne-vélgyben, a hatarhoz
kozel talalhat6. Jellemzéjuk, hogy
kils6 piaci szolgaltatoknak adnak
képzési megbizasokat, alapképzést ki-
nalnak fiataloknak a szabadid&s fog-
lalkozasok teriiletén, és szakképesitést
a killonb6z6 segité munkak teriletén
(pl. ifjusagsegit6, gyermeksegit6, csa-
ladsegitd).

Ma mar kozdsen fenntartott intéz-
ményekre is van példa. A hatarokon
atnyualé egyittm(ikdédés a hetvenes
évekre nyulik vissza. Az Eurocity Al-
lascentrum a Haparanda és Tornio
(finn-svéd varosok) kozétti munka-
eré-piaci egyuttm(kodés intézménye.
A hatar mindkét oldalarél rendelkez-
nek informéaciokkal allaskeresék sza-
mara, egyrészt a szabad munkahe-
lyekr6l, méasrészt a tovabbképzési le-
hetdségekrél. Emellett a nonformalis
képzés teruletén is tevékenykednek,
kiallitasokat rendeznek és rendezvé-
nyeket szerveznek.4

A Guide Idegenvezeték az Eszaki-
sarkvidékért elnevezésl unids projekt
célja idegenvezetdi szaktanfolyamok
szervezése és turisztikai termékek ki-
fejlesztése, melyek kifejezetten nord-
kalotten szikségleteihez igazodnak.
A projekt célja, hogy a régié turiz-
musa intenzivebbé valjon. Ennek ér-
dekében idegenvezet6i halézatot épi-
tettek ki, célcsoportjaik a finn, svéd
és norvég idegenvezeték. A munka
folytatasat (képzés, fejlesztés) a pro-
jekt lezarulasa utan is tervezik.

A transznacionalis egyuttm(ikodé-
sek tovabbi sikeres példaja az a pro-

jekt, melynek célja a néi vallalkozék

segitése nemzetkdzi vallalkozasaik le-
bonyolitdsaban (svéd, finn, norvég,
skot, orosz egyuttm(kddéssel). Ezen
belul a véallalatvezetd n6k halozatat
szeretnék létrehozni, ezzel a n6i veze-
t6k pozicidjat erdsiteni. A tovabbkép-
zések témaja a vezetSi stilusok, a
nemi kulonbségek kezelése és a part-
neri és kommunikaciés kapcsolatok
tanitdsa.%

Hasonl6é egyuttmikédésekre Eu-
répa tobb hatar menti térségébdl le-
hetne még példakat emliteni, e tanul-
many csak a legsikeresebb kezdemé-
nyezéseket emelte ki. A hatar menti
egyuttmikodések alakuladsdban - a
gazdasagi és kulturalis kapcsolatok

mellett - nagy szerepe van a feln6tt-
oktatasi intézményeknek is. Tanulsa-
gos az eurdpai példak megismerése,
az egyuttm(ikodéseket befolyasol6 fo-
lyamatok ismerete és tanulmanyozéasa,
hiszen a magyarorszagi hatarok mentén
mikddé vagy Gjonnan létesuld intéz-
mények szaméra olyan mintakat nyujt-
hatnak, amelyek felhasznalaséaval az eu-
roharmonizacios folyamatokba eredmé-
nyesen tudnak bekapcsolédni.
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Tibori Timea

Tanulmanyom része egy korabban
végzett vizsgalatnak (NKFP 5/035/04
».Magyar-szlovak ésszehasonlit6 komp-
lex képzési program a romak felzar-
koztatasaért”), melynek két f6 pillére
volt: a kisérleti feln6ttképzés és az
identitds kutatadsa a zempléni kistér-
ségben. A terepmunka soran szerzett
tapasztalataim kozul az attit(idokrol
és az interjuzasban kdrvonalaz6do
diskurzusfajtakrol sz6lok.

Az attit(idok

A mértékadé hazai (Er6s, 1998; Ne-
ményi-Szalai, 2003; Orkény, 2002;

szamu kisebbséget mara er6teljesen
megosztottdk, amihez a vallasi és po-
litikai torekvések uUjabb és Gjabb ne-
gativ 16kést adnak.

Az attitidok valtozasat kvalitativ
maodszerekkel probaljak feltérképezni
a kutatok, ezért a szociolégusoknak
jo6 Utmutatasul szolgalnak ezek a szo-
cialpszicholégiai felvételek (pl. Erds,
1998; Székelyi-Orkény-Csepeli, 2001),
valamint a narrativdk értelmezése
(Laszl6, 2005) az id6ben, a tarsadalmi
térben és az egyéni, ill. csoportidenti-
tasban. Hangsulyozzuk azonban, hogy
a mi vizsgalatunk és a projekt nem ci-
ganykutatas a sz6 esszencialis értel-
mében, hanem a hatranyos helyze-

Lokalitas es identitas globalis
szemszogbol

Magyar Gallup, 1994; Enyedi-Er6s-
Féabian, 2000; Fact-Szocio-Graf, 2002;
stb.) és nemzetkdzi kutatdsok (Ass-
mann, 1999; Breakwell, 1986) tobb-
nyire azt vizsgaltdk, mekkora a tobb-
ség és a kisebbség kozoétti tavolsag va-
lamely eltéré, ,,devians” (drog, alkohol,
blin6zés, szexualis massag, vallas, po-
litikai nézetek stb.) magatartas alap-
jan. Magyarorszagon a legnagyobb el-
utasitas a bérszin alapjan torténik, igy
évrél évre nd a ciganyellenesség. En-
nek megfeleléen a ,,tobbség és az én”
viszonyanak megitélésére a Bogardus-
skalat, a ciganyok megitélésére a szo-
cio-kulturalis  értékeket (Orkény,
2002), a pozitiv és negativ tulajdonsa-
gok mérésére a Barczy-Rudas (2000)
altal hasznalt skalazast hasznéaltuk.
Hipotézisiink szerint - amely a
Fact-Szocio-Graf vizsgalataban is er6-
teljes hangsulyt kapott - a ciganysa-
gon beldl a névekvé ellentétek, a gaz-
dasagi-tarsadalmi fesziltségek e jelentds

tldek integréaciojanak lehet6ségeir6l
szolt.

A kovetkez6kben az altalunk kép-
viselt kutatési elképzelések és maod-
szerek alkalmazasanak elméleti héatte-
rér6l adunk révid osszefoglalast.

A vizsgalodasok, elemzések egyik
aspektusa a ,torténetek tudomanya-
nak” (La&szl6, 2005) bevezetése az
empirikus kutatadsba, de a képzési
szintekbe egyarant, azaz ,,...az elbe-
szélés kell6en rugalmas, am kell6en
stabil képz6dmény ahhoz, hogy meg-
hatarozott kérdésekre vonatkoz6 tu-
domanyos elemzés kiindulépontja le-
gyen”. (Laszlé, 2005:13)

Ez a magyarazata, hogy az 1000
kérdéiv (lasd részletesebben a VII. fe-
jezetben a mintaleirast és az elemzést)
mellett 30 mélyinterjua készult. Utdb-
bira azért volt sziikség, mert ,,Az elbe-
szélés olyan nyelvjaték, amely megte-
remti a sajat kereteit, s ezaltal alkal-
mas arra, hogy objektiv, tudoméanyos



vizsgéalat targyava tegyuk.” (Laszlé,
2005:15)

A kutatas jellegébdl ad6ddan a hang-
suly harom nagy teruletre helyezddott:

1d6 és elbeszélés

Elfogadva Ricoeur (1984-1987) meg-
allapitasat, hogy az emberi id6élmény
(malt, jelen, jov6) meghatarozza az
elbeszélés képességét, azt tapasztal-
juk, hogy ez osszefligg az egyén tul-
élési stratégidival is, amit kisérletében
Sarbin (2001:66) is bizonyit.

Kutatdsunkban arra kerestuk a va-
laszt, hogy a multnak és a sz(ik térben
zajl6 jelennek milyen hatdsa van ajo-
v6re nézve, hogyan formuldzza meg
az egyén dontési helyzetekben a cél-
jait, milyen stratégiat valaszt annak
elérésére, és mennyire tekinti 6nallg,
individudlis teljesitménynek vagyai
megvalodsulasat, ill.--mennyire szamit a
kdzvetlen és a nagyobb kdzdsség (a
kisebbségi és tobbségi tarsadalom) ta-
mogatasara, elfogadésara.

,...a tarsadalomtudoméanyokban a bi-
olégidhoz hasonléan, de a tébbi termé-
szettudomanytodl eltéréen lényegi komp-
lexitastfelmutat6 strukturakkal van dol-
gunk, vagyis olyan struktdrékkal,
amelyeket csak viszonylag nagy szamu
valtozot tartalmazo modellekkel lehet ki-
elégitéen jellemezni... A szervezett
komplexitas itt azt jelenti, hogy az azt
kifejez6 struktara jellege nem csupén az
egyes Osszetev6k tulajdonsagain és rela-
tiv gyakorisdgan mulik, hanem azon is,
hogy az egyes elemek milyen médon
kapcsolédnak egyméshoz [wms] a (szerve-
zett struktarakra vonatkoz¢) predikciok
az alakulé struktarak altaldnos vonasait
jelzik, de nem tartalmaznak specifikus
allitdsokat azokrdl az egyedi elemekré6l,
amelyekb8l a  struktidra

(Hayek, 1995:315)

felépul.”

Andragdgia - masképp

Az eredményeket tdbb
tényez§ segitette

Az a munkacsoport, amelynek tagjai-
val egyitt dolgoztunk - egy f6 Kivéte-
lével - jOl képzett pedagdégusokbdl,
andragogusokbdl &ll, akiknek tobbé-
ves, évtizedes gyakorlata van abban,
miként kell és lehet az alulmotivalt
személyeket érdekeltté tenni egy ta-
Valamennyien
egyetértettiink abban, hogy a kreativ,

nulési folyamatban.
fantaziat igényld, flexibilitasra épulé
feladatsor, majd a megvalésitas és a
.Kész termék” lehet az az élmény,
amely az érdekl8dést ébren tartja, és
pozitiv irdnyba mozditja el a képessé-
geket, készségeket. A motoros miko-
dés és a, kognitiv gondolkodas, a va-
lasztas és a dontés egyéni és csoportos
felel6sségének sulya, az intuicié és az
innovacié - megannyi impulzus az
,.alkotasi” folyamatban.

A csoportok kialakitasdban érvé-
nyestlt a heterogén nem, életkor,
képzettség, igy m(ikddott a magyar és
a szlovék csoport, akik a teljes folya-
matban részt vettek. Voltak viszont
olyan felzarkéztaté képzések, ahol
homogén csoportok alakultak ki. A
viragkot6k mind nék voltak, mig a
gombdész-, gyégynovényes csoportok
tobbségében férfiak. A tradicionalis
valasztads mellett azonban a csoport
tagjai er6sen érdekl6dtek a masik
munkaja irant, killénésen, hogy a vi-
ragkoték - bar egyikiknek sem volt
el6képzettsége, tehat azonos alaprol
indultak - mar az elsé estére olyan
szakszer( és Otletteli targyakat készi-
tettek, amelyekkel nemcsak sajat am-
bicidikat novelték, hanem elismerést
és egészséges ,,irigységet” valtottak ki
a tobbiekbdl.

Az elsé naptdl kezdédben a harom
munkacsoport tagjai kicserélték ta-

pasztalataikat, és mindent megnéztek,
ami vizudlisan befogadhaté volt, ki-
vancsian vartdk a fejlédés Gjabb ,ter-
mékeit” (pl. az tinnepkdrokhdz kap-
csolédo asztali és falidiszeket, viragko-
sar- és kalapdiszitést stb). Mikdzben
technikailag egyre bonyolultabb foga-
sokat sajatitottak el, a kollektiv és az
egyéni munkadarabok egyértelmden
alkotojuk fantéaziajardl, generativ és
kreativ képességeir6l adtak szamot.
(Az egyes munkafazisokrol fotdkat
készitettiink, melyek els6 latasra is azt
igazoljak, a csoport tagjai érdeklédés-
sel és gazdag fantaziaval, er6s és ki-
tarté alkotékedvvel foglalatoskodtak.
Az 6todik napon a célcsoport tagjai

egy-egy kiemelkedd alkotast, egy-egy
virdgkosarat ajandékoztak az énkor-
manyzatban a polgarmesternek, a
roma referensnek, a Vallalkozéasfej-
lesztési Alapitvany vezet6jének, a be-
Laczké Maté Szak-
képzd Iskola igazgatdjanak és a kollé-

fogadd Szepsi

gium vezet6jének.)

A ,termékeket” teljes 6sszhangban,
egyltt készitette az 56 éves szlovak
asszony és a 16-17 éves magrar fiatal
lany. A magyarok és a ciganyok-~slis-
merve és er@sitve egymas Otleteit, ér-
tékeit - zokkendmentesen tanultak
egyltt és egymastél. Hasonl6képpen
a fiatalabb fiuk elfogadtak a tapasztal-
tabb férfiak Utmutatasat, jol kiegészi-
tették egymaés tudasat, képességeit.
Egyforman érommel dolgoztak a ter-
mészetben, a gydijtés soran, akarcsak a



szamitogépek mellett, amikor az inter-
net segitségével folyt az oktatas a gom-
bakrol és a gyégynovényekrdl. Kiegyen-
litédtek a tudasok, a fogasok, ezzel
gyorsabbéa és mélyebbé valt a tanulas.
Sok kedves, érdekes és tanulsagos
epizédja volt az egyutt toltétt 5 nap-
nak, amelynek leirdsa és elemzése itt
és most talfeszitené e beszamolé mu-
faji és terjedelmi kereteit. Osszegezve
elmondhatd, a csapat- és dnbizalom-
épités, valamint a realis célkitlizések
szempontjaboél a ,,nyari tabor” (2005.
junius-) mérfoldkének tekinthet6.
Elinditotta a résztvevdket azon az
uton, amelyet - bar maguk erejébdl
és onalléan kell végigjarniuk - a
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program ideje alatt minden lehetséges
eszkdzzel tdmogattunk, bizva nem-
csak a személyiség épitésében, hanem
abban is, hogy a most meglévé céltalan-
sagbol, enervaltsagbol, kezdeményez6-
képtelenségbdl a tobbségiik megtalalja a
maga kitorési lehet6ségét.

Még egy adalék a nyari taborrél: az
elsé6 napon 38 fdvel kezdtiik el a foglal-
kozésokat, a masodikon mar 43-an vol-
tunk, és az 6tédik napon lemorzsolddas
nélkil ugyanennyi résztvevének adtuk at
a tanusitvanyt. (Afiatalok mozgdsitottak
egymast, és Uigyeltek az egyutt kialakitott
szabalyok betartasara, de a szlovak asz-
szonyok is azt adtak hirul csaladtagjaik-
nak és a kutatast segité szlovak partne-
rinknek, hogy ,,mindenki sajnélhatja,
aki nem jott! Nincs kozés élménye mun-
kaban, beszélgetésben, tanulasban, ké-
z6s jatékban, tancban, éneklésben, az
egyuttlétben!”)

Andragogia - masképp
Identitas

A Zempléni Kistérség folyamatos
leszakadasa, lakdinak fokoz6do esély-
egyenl6tlensége okan fontos szerepe
van az 6nazonossag vizsgalatanak. A
halmozottan hatranyos helyzetben Ié-
véket sulyosan megosztja etnikai ho-

Ebb6l fakad, hogy
szamba vettik, mik a hasonldsagok

vatartozasuk.

és a kulonboz6ségek a térségben él6,
de més-méas népcsoporthoz tartozék
életmédjaban, vagyaiban és az ebbdl
val6saggé szeliditett (leegyszer(sitett)
mindennapokban. A térség lakoi -
minden egyediséguktdl fuggetlendl -
abban nagyon is hasonlitanak egy-
masra, hogy az elmult évtizedek tar-
sadalmi, gazdaséagi valtozasai gyokere-
sen atalakitottak életuiket. Azt is vila-
gosan latnunk kell, hogy az egyes
emberek életmddja, munkafeltételei
dontéen negativ értelemben maédo-
sultak, kitorési esélyeik csokkentek.
Amikor az okokat kerestuk, éreztik,
megkuldénbdztetett figyelemmel kell
kezeljik a térségben markénsan je-
lentkezd 6nazonossagi problémakat.
Amikor egy nép életformavaltést él at,
melynek sordn maga mogott kell hagy-
nia a darabokra hulld, hagyoményos
patriarchalis népi életforméajat és ezzel
egyltt hagyomanyos népi kultdrajat is,
mely az identitésa 6si és alapveté hordo-
z6ja, akkor a kozosségnek a hagyoma-
nyokhoz leginkabb kotédé tagjaiban fel-
mertl az igény ennek a multba t(ing
életformanak és kultGranak a megdrzé-
sére, megorokitésére. Ez vezette el a kie-
melkeddé zenészeket, énekeseket, képzd-
muivészeket, kdltéket ahhoz, hogy kiil6-
nosen a hetvenes évektél 6nallo
alkotasokba suritsék mondanivaléjukat.
A roma kultara a hetvenes évek ele-
jéig a tobbségi tarsadalom szamara
jobbara kavéhazi ciganyzenét és a
munkahelyre ingadzékkal teli fekete
vonatokon hallhaté, lathaté cigany-
folklért jelentette. A hagyomanyos
roma életforma felbomlasaval, a mes-

terségek megsz(inésével, a régi szoka-
sok egy részének elsorvadasaval, a
szellemi kultdra, a népdalok, a mesék
celluloidszalagra keruilésével még in-
kébb megosztotta valt sajat felfogasuk
is helyzetik meghatarozasarél. A ha-
gyomanyd&rz6k zart kdzosségbe ren-
dez6dtek, mig az életformavaltasban,
asszimilalédasban, integraciéban
résztvev6k szamos olyan Uj életstilus-
elemet épitettek be a mindennapja-
ikba, amely segitette 6ket a tarsadalmi
munkamegosztasba val6 beilleszke-
désben, de gatolta a hagyomanyok
meg6rzésében. A nyolcvanas évek ko-
zepétdl ez az amugy is kettészakadni
latsz6 roma tarsadalom még tovabbi
kiscsoportokra bomlott, mivel a gaz-
dasagi atalakulas folytan doéntéen a
roméak lettek a rendszervaltas veszte-
sei mind a munkaerdpiacon, mind az
iskolaztatasban, de még a vallalkoza-
sokban is. Az ezredfordulé6ra az el6bbi
hatranyokhoz olyan telepuilési és egész-
ségugyi problémak is tarsultak, ame-
lyek méra jelent6sen megosztottak és
sok szempontbél kiélezetten egyen-
I6tlen gazdasagi és tarsadalmi hely-
zetbe hoztak a romakat. (Lasd errél
részletesebben Babusik, 2000, 2002)

Ez a bonyolult tarsadalmi, gazda-
sagi helyzet indokoltti teszi, hogy a
kutatasi programban szdmos mad-
szert egyuttesen alkalmazzunk az
adott térségben él6k életmdédjanak
megismerésére.

A puha elemzésekhez az interjuké-
szitést, az esettanulméanyokat, él-
ménybeszdmoldkat hasznaltuk fel.
Most a vizsgalatunk hatteréul szolgalo
elméleti keretet mutatjuk be. Ennek
egyik pillére az attitidok elemzése,
melyrél kordbban maéar széltunk, a
masik pedig az 6nazonossag, vagy
identitas.

A feldolgozas soran két nézépontot
érvényesitettiink:

- az egyik Erikson (2003) véleke-
dése az dnazonossagrol, ahol ,a tarsas
vildggal val6 érintkezés soran kelet-
kezd tudatos és nem tudatos élmé-
nyek életkoronként és tarsadalmi kor-



nyezetként valtozé bonyolult integra-
cidja, amit a személy szamaéara sajat
élettorténete jelenit meg és fog egy-
ségbe [...], amit a folytonossag, a biz-
tonsdg vagy az integralas” jellemez
kulénosen. (Laszl6, 2005:16)

Andragdgia - masképp

ki a cigany? A munkacsoport elkészi-
tette azt a problématérképet, amely
kisérletet tesz a valaszadasra. Ezenki-

- amasik Bruneré (1996), aki a fejvil ugyanezt a kérdést fékuszcsopor-

16dést a kultara betet6zéseként értel-
mezi (,a kultdra az evollGcié utolsé
trakkje”).

Minden cselekvést, magatartast, a ki-
hivasokra, akcidkra adandé vélaszokat a
kultiira megjelenésforméjaként értékel-
tiink arra épitve, hogy a kdlcsonkapcso-
latok rendszerében, haldjaban az egyén-
nek olyan élményekben lesz része, olyan
pozitiv érzéseket képes igy elraktarozni
a tudatdban, amelyek el6hivhatok és jo
eséllyel alkalmazhatok a nehezebb élet-
helyzetek, feladatok megoldasaban. (A
megélt élmények 6szténzéleg hatnak
nemcsak az érzelmi, hanem az értelmi, a
racionalis dontésekre, melyek a sziszte-
matikusan és ,,szenvedéllyel” végzett te-
vékenységet kiteljesitik.)

Az utdbbi
identitasvizsgalatokban, kulénésen,

10-15 évben végzett

ha azok roma kisebbséggel foglalkoz-
tak, ,,harom - idealtipikus, valéjaban
kevered6 és korantsem egységes - ro-
makkal kapcsolatos diskurzus kilo-
nithetd el: az »elemz8-megallapité'«, a
»politikai-civil tarsadalmik, illetve a
Az
»elemzé-megallapité« diskurzus le-

»kriminalizalé« diskurzusok.
ginkdbb a tarsadalomtudoméanyok al-
tal termelt és szorosan az akadémiai
mezényhodz kotédik - ezt nevezi né-
h&ny szerzé enyhén cinikusan »aka-
démiai etnicitds ipamak« (Basham és
DeGroot 1977:423) is.” (Péter, 2007)

Diskurzusfajtak

Példak a diskurzusfajtdkra a mi ta-
pasztalataink alapjan:
a) elemzé-megéallapité diskurzus
A fentebb ismertetett megkozelités-
maédokbél adédik az az alapkérdés,
amelyet mi sem tudtunk megkerulni:

tos beszélgetés formajaban is feldol-
goztuk. Az aldbbi idézetek ebbél a be-
szélgetésbdl valok.

Roma férfi, 57 éves, fels6fokl vég-
zettségl
Akkor, amikor példanak aka-
rom magamat érezni, akkor mindig
eszembe juttatjak, hogy én cigany va-
gyok. Kovetnek, hal Istennek az em-
berek, méar eljutottunk oda Satoraljauj-
helyen, hogy legutébb azt mondték ne-
kem a Hivatalban, hogy taldn egy
osztalynak nincs annyi tgyfele, mint ne-
kem ngponta... Ettdl én az utcan beszé-
lek az emberekkel, és prébalom azt mon-
dani nekik, hogy haroméves korban ke-
riiljon igenis a ciganygyerek az 6vodaba.
Hogy azokat az ismereteket megsze-
rezze, hogy amikor majd iskolaéretté va-
lik a gyerek, akkor ne kelljen az agyne-
vezett kisegité iskoldba kuldeni, vagy
amikor a gyerek hazajén az 6vodabdl,
akkor a sziilék beszéljenek vele, kérdez-
zék meg, hogy mi torténik. Vagy, hogy a
cigdnyemberek végezzék el az esti isko-
lat, harmadikat, negyediket, mert azt
mondom nekik, az én mentalitdsom, ci-
ganymentalitassal, hogy rendkivul csu-
nya dolog lenne az, hogyha a 9-10 éves
gyereke majd rajon, hogy az 6 apukaja-
nak egy osztalya sincs. Es akkor dnkriti-
kat gyakorol, és azt mondja, .hogy maga-
nak van igaza, fogom csinalni, mert azt
gondolom, hogy a 21. szadzadban ez nem
muikodik, a te gyerekednek teljesen mas
az igényé, neked ehhez kell igazodnod.
Hogyha megkérdezem, hogy miért

nem teszel a fajtadért, akkor azt
mondja, hogy mar nem él Ugy, mint a ci-
gany. Attél, hogy van neki egy 91-es
Golfja vagy egy Fordja, azt mondja, hogy
mar nem él Ggy, mint a cigany, neki mar

nem kell ezzel a réteggel foglalkoznia...”

b) politikai-civil-tarsadalmi diskur-
zZus

K.: - ,,0n rengeteget dolgozik ennek a
kdzegnek a megszolitasan, mégis azt
gondolom..., hogy nem érzi magat sike-
resnek.”
Roma férfi, 57 éves, fels6foku vég-
zettségl

- ,Mert nem vesznek velem részt
azokban a munkéakban, amelybe szeret-
ném bevonni. En egyediil vagyok tulaj-
donképpen, még a cigany dnkormany-
zatnal, elnézést, a jelenlétiik nélkil be-
szélek, de hat O&veluk is szeretnék
egyuttdolgozni, nehéz.

Szerintem a megoldas Satoraljaujhely
esetében az lenne, a munka vildgaban

elért sikerek. Egy borzaszté dolog volt
az, hogy mi dolgoztunk valamikor, 20
évvel ezel6tt 300-an az Elzettben, és gy
mentink be dolgozni, mint hogyha haza-
mentink volna. Biszkék voltunk, volt
munkahelytink, és mindenkinek megvolt
az a kis gazdasadga, meg minden, a haz-
taji, és mentink, dolgoztunk 8 oréat, ha-
zamentunk. Ki ezt csindlt, ki azt csinalt.
Ma mindez nincs, tehat az egyik megol-
das az lenne Satoraljadjhelyben, cigany-
oknak egy munkahely, ahol dolgozhatna-
nak, és teljes mértékben méasképp ala-
kulna. Most megint mondok egy csunyat,
és ezzel befejeztem. A volt szocialista
rendszer minden ciganynak Karcagon,
Szolnokon, Telkibdnyéan... nekunk az
volt a paradicsom, mert volt munkahe-
lylink, az a klasszikus szocialista rend-
szer... [tdmogatott].

De hat engem irrital, bocsanat, hogy
mire akarom ezt a gondolatot visszave-
zetni, hogy mi dontsiik mar el, hogy mikor



vagyunk ciganyok, és hogyan vagyunk, és
sajat dolgaink folott mi rendelkezziink,
mert tulajdonképpen Séatoraljatjhely va-
ros... harom telepiilésen felszdmolta az
[6nkorméanyzat] a ciganytelepet, és azt
ide,
helyre. Meg lehet engemet kével is do-

mind betelepitették Satoraljadj-
balni, e szerint, hogy milyen szociélis
munkés vagyok, hogy a sajatfajtam fol-
ott is ilyen palcat torok.”

Férfi, 50 éves, fels6foku végzett-
ségi

zal, hogy mi néha tiizet oltunk, egyszer
szegregalunk, utana integralunk mester-
ségesen, a hatranyokat nem kikiiszébol-
juk, hanem ezek utan is noveljuk. Hogy
alsagos, ha azt mondjuk, hogy felve-
sziink benneteket a szakképzd évfo-
lyamra, mert a szakképzd évfolyamok
70-80 szazaléka roma tanulé. Es boldo-
gok vagyunk, jutalmat adunk, kirandu-
last, konyvet, jutalmakat, hogy 6k kitd-

- ,Van-g, aki akar véaltoztatni? Mertnen végeztek, a kamara eldtt buszkén

ez a lényeg! Mert ezt a szegmenset kel-
lene megfogni, ezt a szegmenset kellene
valahogy kiemelni, és segiteni nekik.

A mésik dolog, visszatérve a mintédhoz,
akar-e mintat adni? Ha nem, miért nem?
Miért nem akar minta lenni az, aki ki-
valé? Ennek is oka van... Az elmult
években, véllalkozasvezetdi tevékenysé-
gem kapcsan, elég sok ciganyszarma-
zasu emberrel taldlkoztam. Volt kézot-
tik nagyon j6 példa, aki tisztességgel,
becsulettel dolgozott. Volt olyan, aki egy
atképzd tanfolyamon végig részt vett,
mindaddig, amig a tanfolyamnak vége
nem lett, becsiletes volt. Abban a pilla-
natban, mikor munkahelyet kapott, ha-
rom nap mualva mar nem jott dolgozni.
Nem 8, Ugy az egész csapat, egy az egy-
ben... A példat, a megitélést mindig a
legrosszabbrai fogja a tdrsadalom meg-
itélni, vagy megfogalmazni...”

N6, 54 éves, fels6fokl végzettségli
-, [...] Az emberek tudatat kell atfor-
malni. Onnan kellene kezdeni. Meg kel-
lene véaltoztatni az oktataspolitikai kon-
cepcionkat. En ugy gondolom, hogy az-

vallaljuk az 6 romasagukat, vagy ci-
ganysagukat, melyik gyerek, hol, melyi-
ket, és amikor el kell helyezni, abban se-
gitenek, hogy elhelyezkedjenek. En azt
gondolom, hogy amikor mi mestersége-
sen megkezdtiik az integraciot és fel
akartuk szdmolni a szegregéaciot, rosszat
tettink a nem atgondolt l1épésekkel a
ciganyoknak. Megmondom, hogy mi-
ért. .. Ujhely vonatkozasaban kiilonosen
rosszat, mert benn Ultek egy 25-35 f6s
osztalyban, 6k voltak a lemaraddk, 6k
voltak, akik otthonrdl nem kaptak sem-
mit, olyan szociokulturalis kortlmények
kozul jottek... 6k voltak, akik a magyar
gyerekeket visszavetették a tanulésban,
6k voltak a piszkosak, koszosak, az 6tva-
rosak, az 6vodaban, és atkerilve az is-
koldba, akikkel a magyar osztalytarsak
és a magyar szul6k nem tudtak mit kez-
deni... A roma gyerek hatranyba kerult
azért, mert esetleg hangképzési problé-
mai voltak, az anyanyelvi, az anyjatdl
nem hallotta, gagyi nyelvet ismert meg,
nem tudta se a lovari, se a beds nyelvet,
se a magyar nyelvet, tehat ilyen inditta-
tassal keriilt 6vodaba vagy altalanos is-
koldba. A lemaradasa tovabb nétt, a
hatranya tovabb nétt. Mindig azt hal-
lotta, hogy milyen buta gyerek vagy,
Ett6l
és ha sokszor

és t6led nem tudok tanitani.
lett okosabb,
mondjuk a gyereknek, hogy hilye, a

nem

gyerek hulyévé valik. Es hiperaktiv
lesz, és sajatos nevelési igény(livé va-
lik, és az allam erre invesztalja a
pénzt... nekiink a térségben valamit to-
vabb kellene 1épni.

Azt gondolom, hogy az oktatasunknak
a legnagyobb rakfenéje, hogy a tanulé-
inknak nincs sikerélménye. Vajon mitdl
tudjuk kikliszobdlni a hatranyos hely-
zetl feln6tteknek a hatranyat? Mikor
szeretett 6 tanulni? Mikor tanitottuk meg
6t tanulni vagy dolgozni? Es 6k nem ta-
nulnak meg tanulni, akkor mit adunk,
hogy 6k hogyan tudnak tanulni? Meg-
nyerjik az uniés programokra a pénzt,
megnyerjik a hazai programokra a
pénzt, és nem valtozik semmi. Maradunk
a langyos vizben, itt eveziink tovabb, és a
héatranyok tovabbfognak ndvekedni.

A masik probléma, amit szeretnék el-
mondani, hogy valéban utanajartak an-
nak, mert azt gondolom, hogy konkrét
adatokkal birjuk alatdmasztani az em-
ber mondanddjat, az utébbi harom év-
ben végeztek pékek, pékcukraszok, husi-
pari tanuldék, kordlbeltl 10 szazaléka
dolgozik a szakmaban, a ciganyok kozul
2 szézalék. Es ez annak tudhaté be,
hogy a magyar gyerek sem tud elhelyez-
kedni a szakmaban, mert mondjuk meg,
mi a piacképes szakma? Hatéarozzuk
meg. Nincs piacképes szakma, nem tud-
juk megmondani, hogy miért képeziink
100 péket, hasipari szakmunkast, mert a
magyar gyerekeket se tudjék elhelyezni.
Es ugyan oriilnek a ciganygyereknek,
hogy j6 tanulé, j6 a gyakorlati érzéke,
kivalé cukraszsiiteményeket siit, de ami-
kor azt mondja a hirnevet kivivott val-
lalkozénak a kuncsaftkére, hogy nem
kellett volna a ciganyt beengedni a pék-
cukrasz-muhelybe, inkdbb atpartolnak a
masik cukraszhoz, mert konkurencia
van bdéven, akkor 6 is elgondolkodik
azon, hogy nagyon szeretem ezeket a ci-
ganygyerekeket, de nem alkalmazom.
Szeretnék javaslatot tenni erre, ne tart-
satok utépisztikus gondolkodasnak, be-
szélgettem cigany szulékkel, gyerekekkel,
miel6tt idejottem, tdmogattédk az otlete-
met, illetve 6k is nekem adtak otletet. Mi
lenne a véleményetek arrél, ha itt a ci-
ganysoron felépllne egy kis pékség. A ci-
gany lakossagnak a fele itt lakik a Kéz-
tarsasag ut és kornyékén. Vannak jol
képzett, OKJ-s szakmaval biré pék, pék-
cukrasz szakmunkasaink, vannak keres-
keddink, mi

vannak bolti eladdink,



lenne, ha felépiilne egy kis pékség, és
arra beinvesztdlndnk a pénzt, és azt
mondandm, hogy foglalkoztatom &ket,
hiszen megvan a szakértelmuk. Elfogad-
jak 6ket a ciganyok, hiszen kézuluk
emelkedtek ki. Létre lehetne hozni egy
kis vendéglato-ipari egységet, megtani-
tani a kultarat étkezésre, borfogyasz-
tasra, a szérakozasra, ott programokat,
helyben szervezni, erdsitve az identita-
sukat, a hagyomanydrzésuket.

Még boldogan visszatérnek tanitva-
nyaink, féiskolat, egyetemet végzett ta-
nitvanyaink, és mikor azt kérjuk, gyer-
tek vissza hozzank, van allaslehet6ség,
kivaléo roma nevelGtanar leszel, én szive-
sen foglalkoztatlak. Nem, mert 6 nem
akar a romak kozelébe kertilni. El akar
menni. Miért? Mert, ha egyenl§ banas-
moéddal nevelnénk Gket altaldnos iskolas
koruk 6ta, akkor mindenki elfogadna a
masikat. Mas lenne az elfogadé maga-
tartasuk, az attitd. ”

Férfi, 50 éves, fels6foku végzett-
ségl

-, [--.] Ha nem tudunk kézulik be-
vonni ebbe a munkaba legaldbb egy
team nagyséagrend(, segiteni szdndékozo,
egyuttm(ikodési készséggel rendelkez6
romat, akkor a dolog nem fog mdkédni.
Tudom, hogy hivtdk, miért nem jottek?
Ez a nagy kérdés. Ha nem jottek, hogyan
lehet mégis megszélitani 6ket? Mert itt
elképzelések mar kikristalyosodtak elébb
is. Vannak otleteink, vannak javaslata-
ink, de amig 6k nem érzik ezt maguké-
nak, addig ebbdl az égadta egy vilagon
semmit nem fogunk tudni eredményesen
megcsinalni, mert pontosan ugyanaz fog
torténni, ami az elmualt években a roma-
programokkal tortént. Kivilrél akartak
megreforméalni, és a dolog megdélt.”

K.: ,,[...] Kivancsi lennék, mikor az
Elzettben dolgozott, akkor is érezte-e
azt, hogy van ciganykérdés?”

Roma férfi, 57 éves, fels6fokl vég-

zettségl
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nagy magyarosodas, és elkezdtek cigany-
ozni. A '90-es évekig nem voltunk ciga-
nyok, dolgozék voltunk egy tizemben

Férfi, 54 éves, fels6foku végzett-
ségli

- ,» 90 el6ttrél azért nem szabad be-méassaggal

szélni, mert *90 el6tt nemcsak a munkale-
hetdség oldotta meg a problémat, hanem a
KMK is. Elnézést kérek. Harom perc alatt
elvitték azt a ciganyt, aki nem dolgozott.
A kbzveszélyes munkakerilés olyan foga-
lom volt, hogy... err6l szél a torténet. Egy
gazdasagban, egy ... rendszerben a keze-
lési modok megoldottak ezt a problémaét.
A egyik fele dolgozott, a masik felét meg
elvitték. Most az a baj, az egyikfele lehet,
hogy most is dolgozni akarna, a masikfe-
16t meg nem viszik el, és ez lejarat titeket.
Ezt te mondtad ki. Errél szél a torténet.
Ez a "90 utani helyzet.”

A cigany identitast férfinak és ne-
ves romakutaténak, Szuhay Péternek
a témardl megegyezik a véleménye:

A ciganynak mondott és magukat
ciganynak mondé emberek titkosan
vagy nyiltan vallalt identitasa fligghet
attél a diskurzustél, amely a tobbség
korében a cigdnyokrol folyik. Ennek a
diskurzusnak kulénb6éz6 szintjei és
forméi vannak, a fotéktdl, mivészi
abrazolasoktél a tudoméanyos diskur-
zuson keresztiul a politikaig, és a ma-
sik irdnyban a mindennapi tarsadalmi
kdzbeszédig. Az, hogy a kilénbozé
teleplléseken az intézmények képvi-
sel6i és a helybéli emberek hogyan vi-
szonyulnak a ciganyokhoz, meghata-
rozhatja a ciganyok identitisat és et-
Lehet, hogy ,A”
teleptlésen megengedik, hogy a fa-
luba koltézzenek ciganynak itélt em-

nikus vallalasat.

berek, mig ,,B”-ben nem; lehet, hogy
»C”-ben gettészer( telepre szoritjak

- ,[.] '90-ig nem tudtam, hogy ci-6ket, mig ,,D™-ben hozzajarulnak ah-

gany vagyok Magyarorszagon, csak a
rendszervaltasnéal - megint a jelenlévd
kivétel - a magyaroknal ilyen tudatha-
sadas tortént, mert ekkor elgjott naluk a

hoz, hogy a teleptilésen akaratuk sze-
rint elszértan lakhassanak; és lehet,
hogy ,,E”-ben kilén cigany iskolai
osztalyokat hoznak létre, mig ,,F-ben

vegyes osztalyokban tanulnak ciga-
nyok és nem ciganyok.” (Szuhay,
2007:99)

c¢) kriminalizalé diskurzus
Eurépa-szerte a 19. szdzad ota -
jollehet a nemzetallamok deklaraltak
a nemzetiségek autondmidjat, vagy
legalabbis a békés egyuttélést - a
kapcsolatos valamennyi
beszédmodd erésen Kirekeszt6 volt,
ami kiuléndsen akkor er6sodott fel,
amikor egy adott népcsoportra eltérd
magatartasa, értékrendje folytan a leg-
egyszer(ibb elmarasztalasnak az lat-
szott, ha megbizhatatlannak, kiszamit-
hatatlannak, hazugnak, végs6é soron

valamilyen gatlastalansagra apellalva
blin6z6nek mindsitették. Eletmddjuk
és értékrendjuk okan a ciganyok na-
gyon hamar a tébbségi tarsadalom al-
tal megbélyegzettek, kriminalizaltak
lettek. Errél kdnyvtarnyi tudoméanyos
és irodalmi md, valamint tévhit, el6-
itélet szuletett, amellyel mi magunk is
taladlkoztunk a kérdezések, beszélgeté-
sek soran. Nem célunk tovabb erdgsi-
teni ezt a diskurzust, hanerrua kovet-
kez6kben azt mutatjuk be, hog”SJar
megfogalmazoédik az a blinmegel6zési
koncepci6, amely egyben épp e kri-
minalizal6 beszéd erejét igyekszik

csOkkenteni.

Férfi, 38 éves, egyetemi végzett-
ségl

V.. - Jogi eszkdzdékkel megeldzésifel-
adatokat operacionalizalni nem lehet.
Az egyuttmikodésben éppen ezért szik-
ségszer(, hogy példaul afiatalkortakkal
és mindenfélefiatalkoruakat érint6 prob-



lémakkal, valamint a hatranyos helyzet(i
fiatalokkal kapcsolatosan is t6bb ember-
nek vanfeladata, feleléssége. Van a helyi
renddrkapitdnysagnak. Van az dnkor-
manyzat szakirdnyU hatésdganak, és
van az egyéb civil és egyéb mas szerve-
zeteknek, akik ezt dnként vagy az dnkor-
manyzattol atvett alapon végezhetik. Ez-
zel mindig az a probléma, hogy minden
szervezet, és amikor elkészitettiik a b-
nildozési koncepcitt tavaly majushan, és
azt az lgazsaglgyi Minisztériumnak el-
kildtuk véleményezésre, ez nagyon ekla-
tans modon megjelent, hogy ezek a szer-
vezetek latjak egymast, tudnak egymaés-
egy
blszkeség a sajat praxisara, sajat szak-

rél, de mindenkiben él roppant

majara, és nagyon nehéz elérni azt, hogy
ezek a szervezetek kozott egy munka-
megosztds alakuljon ki, vagy egyfajta
partneri viszony. Tehat vagy magamnak
vindikdlom a feladatot, és akkor azt hi-
szem, hogy én vagyok a legfébb megold6
kompetens, vagy pedig azt mondom,
hogy nem az én tdrténetem, és lerazom
magamrol. Arrél beszélink, a kézosségi
blinmegel6zés - és ez tébb mint rendér-
ség, ez Oriasi valtas - cimszava alatt,
hogy amikor a rendérjarér oldja meg a
probléméat. Amikor a renddrjarér ta-
pasztal egy problémat, taldlkozik egy
csellengé fiatallal, egy iskolakeriilgvel,
akkor nem odaig tart afeladata, hogy
hazakiséri. Es letudja, ne adj Isten, egy
renddrségi jelentés formajaban, vagy egy
atirattal az 6nkorméanyzat hatosagafelé,
hanem néhany hét mulva soron, végigko-
veti, hogy rendszeres ez a probléma,
vagy egyedi jelenség volt. Mi ennek az
oka? Van-e mogotte valamilyen hattér, a
csaladi héttérben rejlé, vagy a gyermek
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személyiségében rejlé ok. A Pedagoégiai
Szakszolgalat elég jol csinalja Satoralja-
Ujhelyen. Ha van valami probléma, most
csak egyet kiemeltem, ne csak egyiranyud
jelentés, hanem

szignalizaci6 legyen,

oda-visszakovetés. A févarosi onkor-
manyzat gyamuigyi hatésagaval éppen
errl beszéltiink két hete az orszagos ér-
tekezleten. A masik, hogy azok afelada-
tok, amelyek nincsenek konkrétan neve-
sitve, egy demokratikus jogallam nem
m(ikédhet gy, hogy az élet minden teri-
letét leszabalyozza. Szdmos mdukddési
paraméter, vagy mikddési maédja van,
hogy egy kicsit akkor avatkozik bele, ha
nagy beavatkozast igényel, vagy pedig
teljesen minden terlletét, minden részét
leszabalyozza. Egy demokracidban nem
lehet ilyen, nem adhat minden helyi, tar-
sadalmi probléméra azonnal vélaszt. Es
amikor viszont egy vidéki, egyébként
borzasztéan stresszes és... talan infrast-
rukturalisan, azt mondom, de minden-
képpen az orszagos atlagtél egy kicsit le-
maradottabb térségérél van szé, ahol
nagyon feszitett a munkatempd, feszitett
a megélhetési konfliktus, az, hogy van
munkahelyem, ahol dolgozom, akkor
ezek a problémaék is megjelennek, de in-
kdbb nem szakmai feladatként, nem
annyira kristalytiszta szakmai feladat-
ként jelennek meg, hanem elosztva. Az
egyének, minden esetben a probléma
megolddék, az Ugyintézék, a szociélis
munkasok egyéb feladatai kozétt. Es
mindaddig, amig nincs konkréten neve-
sitve a gyermek- és ifjisagvédelemmel
kapcsolatosan a renddrségnek, az énkor-
manyzatnak, a karitativ szervezetnek,
vagy ugye most mar lehetéség van arra,
hogy civil szervezetek az 6nkormanyzat-
tol feladatokat vallaljanak fel. De amig
ez nincs nevesitve, addig nagyon nehéz
megfogni, szdmon kérni, és egyaltalan
partnerségre biztatni. SatoraljaGjhelyrdl
beszélink. Vannak azért egyébként en-
nek eltéré, nagyon szép példai is. Na-
gyon sok mindennek a feltétele, megér-
tem és elfogadom, és mindenkit arra biz-

tatunk, hogy olyan vilagban élunk,

amikor palyazni kell, és palyazatokbol
kell fenntartaniuk maguknak azokat a
szervezeteket, amelyek korabban része-
sei vagy nem teljes részesei, de tAmoga-
tottjai voltak a kdzponti koltségvetésnek.
Ezt van, aki elfogadja, de ezzel egyutt
van egy nagyon szomor( jelenség, hogy
nagyon, még barmennyi palyazatot elké-
szit6, barmelyik Eurépai Uni¢ altal ta-
mogatott... annak idején én is részese
voltam olyan képzési projektnek, ahol
tobbek kézott Zemplénben készitettiik fel
a civileket, vallalkozdékat, polgarokat a
csatlakozassal jar¢ feladatokra, koztuk a
palyéazatirasra, még ma sincsenek felké-
sziilve. Ez az egyik megallapitasom. A
mésik pedig, hogy rengeteg a kokler. [...]

A blinmegel6zési koncepciénak az volt
az alapja, hogy a helyi probléméra,
helyben megfogalmazott, helyi valaszt
kell adni. Tehét a helyi énkormanyzat, a
helyi rendérség problémajat nem fogja
megoldani a megyei kapitanysag, az or-
szaggy(lés vagy a kormany. Ezzel egyttt
tisztdban kell lenni azzal, és amikor ta-
valy készitettiink egy cselekvési tervet az
dénkorményzatnal épp a roma konfliktu-
sokkal kapcsolatosan, ett6l nem térhe-
tink el, mert példaul olyan kérdést, mint
a roma konfliktusok, nem fogjuk tudni
megoldani. A satoraljatjhelyi renddrség
nem fogja tudni kezelni. Egyre tobb
roma csalad telep'edik le Ujhelyben.
Semmilyen demokratikus jogallamban
ezt megakadalyozni nem szabad, nem
lehet. Ezzel egyltt a roméak egyuttélését
valamilyen médon szabélyozni kell...

De azt tessék szives lenni tudomasul
venni, hogy minden konfliktus, kézhiz-
tonsagi konfliktus esetében New Yorktél
Chicagotig, vagy Eurdpéaban Belgiumban
vagy Anglidban akkor tértént kozosségi
beavatkozas, hogyha a tarsadalmat, a
helyi kozosséget ért sérelem meghaladta
a helyi kdzosség tlir6képességét. Tehat
mindaddig, amig a kdz6sség ezt tdri, ad-
dig nem fog a koézosség osszefogni. Tet-
szik érteni? Tehat a tarsadalmat, a helyi
kdzosséget ért sérelem foka, ha megha-
ladja a helyi kézosség tlréképességét. Ez
egy oriasi dolog.

K1: - Es melyek azok a konfliktusok
vagy problémak?



V: - Most mér ott tartunk, hogy a ko-
z6sség szerepldi felismerték azt, hogy
van sérelem, de ebben a pillanatban a
megoldast abban latjak, hogy a rendér-
séget vagy az 6nkorményzatot cimkézik,
felel6ssé teszik a probléméaik megoldasa-
ért. Latni kell a biztonsagot, olvastam a
Gonczdl Katalin cikkét az Elet és Iroda-
lomban a szolgéltatott igazsagrél, nem
fogja sem az dnkormanyzat, sem a rend-
6rség megoldani. Tehat mindenkinek egy
kicsit vallalni kell. Tehat amikor egy bol-
tos, akinek elektronikai Gzlete van, hu-
szadszor tornek be hozza, visznek el ér-
téket, most nem tesz meg egy 40 ezerfo-
egy figyel6
kamera, torténetesen nem vagyok kamera-

rintos beruhdzast, ami
parti, hozza teszem, de a sajat boltjanak
a védelmére ez tokéletes, akkor el kell
gondolkodni azon, hogy valdban akar-e
biztonsagot?

Volt egy vetélkedd, egy tobbfordulds
vetélkedd, amit a zempléni térség iskolai-
nak hirdettiik meg, ennek a csapat-fédija
az volt, hogy elmehet egy ilyen széllo-
daba, ott a Hunor, ami a legjobb szal-
loda, és dzsakuzit, meg mindent hasz-
nalhatnak azzal a pedagégussal, akifel-
készitette 6ket. Amikor én ezt
elmondtam egy helyi pedagégusnak, ak-
kor 6 visszakérdezi, hogy hol talalok egy
olyan pedagégust SatoraljaGjhelyen, aki
két 6rat vagy harmat a szabad idejéhdl
el fog a gyerekekkel télteni. Na most ak-
kor megkérdezem, ha valéban olyan
nagy a tarsadalmi sérelem, mint amilyen
a tarsadalom t(iréképessége? Tehat ha
egy pedagégus... nagyon leterheltek a
pedagégusok, nem bantom d&ket, tessék
megérteni, borzaszté nagy munkatempod-
ban és teher alatt élnek minden nap. De
amikor felteszem ezt a kérdést, és tény-
leg egy ilyen lehet6ség van, akkor ez egy
helyes kérdés? Es ilyenb8l nagyon sok,
azt mondom, sziikség van egy szemlélet-
valtésra. [...]

K.: - Es 8nok milyen megoldasokat
tudnak elképzelni a roméak egyuttélésé-
nek javitasara?

V.. -A romék egymassal is megosztot-
tak. Tehat az osztalyon van egy kolle-
gam. 6 egy roma rendér. U maga is jol
latja, hogy mennyire megosztott a roma-
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kozosség. Satoraljadjhelyen a helyi ro-
mako6zosség ugyancsak megosztott. Tehat
nincs meg benniik az a klasszikus dssze-
tartés, ami egy idében jellemezte. Tehat
ugye a rend6rok jol tudtak, ha egy roma
elkévetett egy blincselekményt, akkor in-
kabb vallalta az asszony, aki terhes volt,
magara vette, mert jél tudta, hogy nem
lesz becsukva, mégis, hogyha a csalad-
fenntarté, aki megteremti, az a férfi, aki
torténetesen elkdvette, az mentesilhet,
vagy mas lesz az ugy elbiralasa, vagy
vége. Nem tudom azt megbecsiilni ma,
hogy egy ilyen helyi kdzdsségben vagy
helyi kozosségekben altalaban mivel le-
het a romékat ilyen kohéziéra birni, 6sz-
szefogasra birni. De az nagyon fontos
lenne, hogy téluk jott, t6lik szarmazé
példaképeket allitsunk. ”

Az dnazonossag megmutatkozik az
egyén munkahoz valé viszonyaban és
az emberi tevékenységekrdl vallott
diskurzusdban. A kdzelmult szakiro-
daiméban errél Varadi Ménika terep-
munkaiban pontosan megfogalmazza
az altalanos helyzetet:

Az Uj szegénység...
irta a szegénység hagyomanyos for-

mintegy felul-

mait, mert nyilvanvaléva valt, hogy a
legnagyobb szegénységi kockazatot a
szervezett munka vilagatél, mas szo-
val az els6dleges munkaerépiactol
valé tavoliét jelenti. S ez az a kardina-
lis pont, ahol a szegénységrél és a tar-
sadalmi kirekesztésr6l sz6l6 diskur-
zus érintkezik egymassal...

...A szovetkezetek, ipari telephe-
lyek dsszeomlasaval eltlintek a helyi
gazdasag emlitésre méltdé foglalkozta-
tési potenciallal rendelkezd szerepli
(Kovécs, 1998), a térségi kdzpontok,
varosok gazdasaga nem volt képes
olyan mértékd regeneralédasra, hogy
fel tudnéa szivni az els6 munkaerépi-
acrol kikerul6k seregét, s ha akadna is
munkahely, a munkaaddk zéme jel-
lemz8en nem a tavoli, rossz kozleke-
dési adottsagu falvakban él6 dolgozé-
kat keresi. (Kertesi, 2005; Koll6, 2006)

S még ha itt keresné is, nem feltétle-
nul taldlna alkalmazhaté embert. Egy-
részt, mert az apréfalvakban él6 mun-
kaképes kort n6k és férfiak tobbsége,
kuléondsen, ha cigany szarmazasu,
alacsony iskolai végzettségli és szak-
képzetlen. Masrészt a tartés munka-
nélkuliség allapota, amelyben az
apréfalvak jelentés részének lakosai
élnek, mar nagyon hamar a folyama-
tos munkavégzéshez szitkséges képes-
ségek és készségek elvesztéséhez, re-
mény- és motivaciévesztéshez vezet,
amelyekb6l j6 esetben komplex (kép-
zéssel, személyre szabott mentoralas-
sal egybekdtott) és koltséges foglal-

koztatasi programok tudjak kimozdi-

tani 6ket, mikdzben az elsédleges
munkaerdpiac gyengesége miatt e
programok tartds eredményessége is
megkérddjelezhet6...

...Ahol nincs munka az els6dleges
piacon, ott a megélhetés kényszere az
informalis (fekete/szlrke/lathatatlan)
gazdasag kinalta lehet8ségek felé szo-
ritia a munkanélkilieket, szegénye-
ket. Az informalis, fekete gazdasag
ugyan a gazdasag- és foglalkoztatas-
politika Don Quijote-i kiizdelmeinek
orokké Kkitér6 ellenfele, am léte a
rendszer m(ikod6képességének elen-
gedhetetlen eleme, hidnyaban példaul
a szegénység is elviselhetetlen mérté-
klive, valna.
WAz
részvétel a felvasarloknak értékesitett

robbanasveszélyessé
informé&lis gazdasagban valo

gyogynovények, gomba, csiga gydjté-
sét6l a mar emlitett napszamos mun-
kaig terjedhet. A napszamot baranyai
falvakban csak ,,cigdnymunkaként”

emlitették. Itt is, és tiszantuli, északi



telepiiléseken is éles a verseny a nap-
szamos munka piacan...” (Véaradi,
2007:75, 76, 77, 80)

A mi vizsgalatunkban a munkanél-
kuliségrél, a regisztralt munkanélki-
liek viselkedésérdl, és tarsadalmi in-
tegraciojarol a kisvaros egyik mérte-
kado személye nyilatkozott.
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juttatasra... Van Audijiuk, meg Mercede-
suk, rendkivil divik a kérnyéken, ben-
zinturizmusnak hivjak ezt, itt van kozel
Ukrajna hozzank, 70-80 kilométerre.
Atmennek. Ide is ad 200 forintot, oda
500-at, a mésiknak ezer forintot, és ak-

V  (Férfi, 53 éves, fels6fokl végzett-kor 200 literes tankkal vannak felsze-

ségl): - ,A munkanélkuliek szdma a tér-
ségben olyan 3600-3800 f§ korul mo-
zog, és rendkivul kedvezdtlen az iskolai
végzettség szerinti dsszetétele. Az altala-
nos iskolai végzettséggel rendelkezdk
szama is nagyon magas, 50-70%, s6t,

ezen bellil a 10% még az altalanos iskolat
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sem fejezte be. Es e kozott a 10% kozott
elsésorban roma van...

K : - Valaki azon sértédik meg, ha ro-
manak mondjak, van, aki meg a ciga-
nyon.

K2: - Es ez a 3600-as szam regiszt-
ralt szam?

V.. - Ez egy regisztralt szam.

K2: - Es becslések vannak arra vo-
natkozéan, hogy mennyi a valésagban a
munkanélkili?

V.: - Becsilni lehet, akar 20-30%-kal
is tobb. Vannak olyan becslések, hogy ez
akar 50%-kal is lehet tobb, azoknak a
szama, akik munka nélkill vannak. Ez
az egyik oldala. A mésik oldala, volt or-
szdgos munkavédelmi, munkabiztonsagi
ellendrzés, épitdipari cégnél, a dolgozok
tobb mintfele feketén dolgozott. Itt is az
van, hogy 3600 f6, ebbél 200-nak meg-
van az elfoglaltsdga. Tudja, hogy mit csi-
nal? Rendszeresen eljar alkalmi munkat
végezni, vasat gy(jt, meg egyéb elfoglalt-
saga van, meg tartja a markat az allami

relve ezek az autdk, mellesleg betesz az
autéjaba 20 karton cigarettat. Egy kar-
ton cigarettan ezerforintot lehet keresni.
Hogyha tiz kartonnal elad, az 10 ezer
forint, mellette még a benzin. A Munka-
Ugyi Kdzpont, vagy a Szociolégiai Intézet
nagyon szép tanulmanyokat készithet,
meggy6zheti 6ket arrél, hogy a kdzdsség-
hez valé tartozasfontos, és milyen jé az,
hogyha van munkahelye. 57 ezer forin-
tért. Mondja erre, hogy »ezértfogok én
dolgozni«?!

K.: - Van sokfelkinalt munkalehetdség?

V.. - Ez a masik dolog, hogy elég sz(-
kosei? azok a munkalehetdségek, ame-
lyek itt a Munkatigyi Kdzpont kinalata-
ban szerepelnek. Koréabbi idészakban a
varréndi munkakor voltjellemzd, éveken
kereszttil, amikor volt egy nagyszamu
munkanélkuliség itt a térségben, ezek
kozott megjelent egy munkaeréhiany.
Varréndket korlatlan szdmban képesek
lettek volna felvenni és alkalmazni. 1200
fét foglalkoztaté szévetkezet, tarsasag
volt, és most kezdték meg ennek a cégnek
a felszamolasat. Ez a cég is letlt. Most
mar csak 500-an maradtak a végére, és
tobbségében az utcara, munkanélkiliek.
Hogy a textilipar miért kertilt ebbe a
helyzetbe, miért nincs sziiksége a magyar
cégek altal elallitott textilipari dolgokra?

K.: - Akkor ezek n6k?

V.: - Els6sorban nék.

K.: - Es sokan vannak Satoraljauj-
helyr6l?

V. -
hogy valaki Satoraljadjhelyben vagy a

Mi nem kulénboztetjuk meg,

térség barmelyik telepiilésén lakik, mert
ez egy terileti feladatot ellaté kirendelt-
ség, hogy most valaki 10 vagy 20 kilo-
méterre lakik, ezeket az embereket mi
nem regisztraljuk. A mi feladatunk fog
megnéni, illetve az 6 sorsuk valik bi-

zonytalanna. Azok, akik ott dolgoznak,
sok esetben hénapokon keresztil fizetés
nélkul vagy nyomott arakon, nyomott bé-
reken, a bérik esetleg a minimalbért sem
érte el, ebben az esetben, ezekben az em-
berekben megvan a munkavallalasi haj-
landésag. Ezeknek, ha megsz(inik a mun-
kaviszonyuk, nem biztos, hogy egykdny-
riyen, egyhamar el tudnak helyezkedni, és
Gjra taldlnak maguknak munkahelyet.

Nagyon jé az, hogy itt milliokat, tiz-
milliékat forditanak képzésekre, de senki
nincs, aki megmondana nekiink, vagy
utalna arra, hogy milyen szakiranyba
induljunk el. Vannak kisérleteink, és
vannak olyan programjaink, ami alap-
jan prébalunk tanfolyamokat szervezni,
ezzel a végzettséggel hatha megndének a
munkaerd-piaci esélyei, és el tud helyez-
kedni, de nincs olyan gazdaséagi hattér,
amelyikfelmérné ésjelezné a munkanél-
kiliek felé, a munkanélkiliekkel foglal-
koz6 hivatalok felé, hogy mely irdnyba
kell lépni. Ugyanez vonatkozik az isko-
larendszer(i képzésre is.

Manapsag nem elfogadott még mindig,
hogy a roma szarmazasuiakat egyenrangu
partnerként kezelik. Nem tudom, ilyen
emberi el6itéletekkel taldlkoztak-e, talal-
koznak-e? Nem biztos, hogy egy idds
ember j6 néven venné, hogyha az 6 szo-
cialis gondozéasat roma szarmazasu em-
ber akarna intézni. Valamilyen teljesit-
ménykényszerben is vagyunk, mert el
kell inditani egy tanfolyamot, azt meg
kell szervezni, ott le kell vizsgazni em-
bereknek, és utdna megkérdezik télink,
hogy milyen az elhelyezkedési aréany,
mennyiben tudnak azok az emberek a
tanfolyam, a végzettség birtokdban mun-
kaviszonyt létesiteni?

K.: - Arra vagyok kivancsi, hogy van-
e kulonbség, hogy hogyan élik meg a
hosszl tava munkanélkiliséget? Lat-e
kulénbséget a roméak és nem romak ko-
z0ott?

V: - Nem latok kulonbséget. Elfogad-
jak a helyzetet... Legnagyobb gondunk
az, hogy sok esetben kiilsé szervezeteket,
a Munkaligyi Kézpontot, az 6nkormany-
zatot hibaztatjak azért, hogy 6k miért nem
kapnak tébbet. Tamogatas, tdmogatas, se-
gitség segély. Amidta mikodik az a rend-



szer, aki nem tud elhelyezkedni az 6nkor-
manyzat Gtjan, aki nem tud kézhasznu
munkat végezni, sehol elhelyezkedni, az
rendszeres szocialis segélyt kap...

Nagyon sok ember, és kuléndsen a ro-
maéakat emelném ki, hogy 6k megelégsze-
nek azzal a bizonyos segéllyel, és az élet-
modjukbél, az életvitelikbdl adédéan a
kotottséget, a rendszeres mindennapi el-
foglaltsaggal jaré munkat nehezen viselik.
Nehezen viselik, merthogy nekik be kell
menni. Ok azt szeretik, ha ezt a segélyt 6k
megkapjak, és akkor elindulnak, és vasat
gy(jtenek, vagy itt a Hegykézben, nagy
gombatermé vidék ez, gombasznak.

,Hogyha azt az életvitelt latjak otthon,
hogy nem kell felkelni, nem kell feldl-
tozni, nem kell teljesiteni azokat az elva-
rasokat, amelyek a munkaviszonnyal
egyutt jarnak... biztos, hogy nagyon sok
tisztességes, becstletes roma is van, aki
issza a levét azoknak az embereknek [a
nemtérédémsége miatt], [szenvedi] azo-
kat az elGitéleteket, akik visszaélnek na-
gyon sok mindennel. Biindzéssel, lopés-
sal, csaldssal, masok becsapédsa, mert
ilyenek is vannak.

Nem biztos, hogy azért véaltak minden
esetben munkanélkilivé, mert romak.
Azért valtak munkanélkilivé, mert 6k
voltak azok, akik leginkabb szakképesi-
téssel nem rendelkeznek. Minden terle-
ten manapsag megvan az elvaras, hogy
végzettsége [legyen]. Abban a pillanat-
ban, a rendszervéltaskor - maga kislany
volt akkor, talan csak tanulményokbol
emlékszik vissza arra az id6szakra, a
KMKfogalmara, bezartdk az embereket
akkor, ha valaki havonta 21 napot nem
dolgozott - [drasztikus valtozés lett].”

,K.: - Ugy tiinik, minthogyha mindig
csak a férfiakrél beszélnénk, romaférfi-
akrél. Milyen a roma nék foglalkozta-
tottsaga?

V: - Rendkivul nehéz a roma nékfog-
lalkoztatasat - valamilyen irdnyba te-
relni. Kértik a Kisebbségi Onkormany-
zatot, hogy prébaljon valamilyen étletet
adni nekink, ne mi taldljuk ki, hogy mi
az, amit lehetne a roma nék szdmara in-
ditani. Nem kaptunk segitséget.

K.: - Ezt 6k se tartjak olyan fontos-
nak?

Andragdgia - masképp

V.. - Defontosnak tartanak, 6k meg-
fogalmazzak ennek afontossagat. Bar a
roma csaladoknél az életvitelbdl ad6-
déan nekik az elsédleges feladat, a sze-
repkor a szulés, illetve a gyerekek neve-
lése. Aférfinak afeladata, hogy a csala-
dot eltartsa. A roma nék bejelentkeznek
munkanélkilinek. Nem volt nekik ko-
rdbban munkaviszonyuk, ezért jaradé-
kot nem javasoltak, egy év elteltével, ha
megkapjék a rendszeres szocialis segélyt,
akkor megelégszenek azzal, hogy van
valami juttatasuk, csaladi potlék, meg
egyéb mas szocialis tamogatashél vala-
hogy meg tudnak élni.

K.: - Es az iskolazottsag, iskolai vég-
zettség? A 8 altalanost azért befejezik?

V.. - Nem jellemz6, elég sok a roma
lany, akik nem fejezik be a 8 altalanost.
Itt a regisztralt munkanélkulieknek
10%-a az, (3600-bdl olyan 320-340 6
kozott mozog altalaban), akinek nincs
meg a 8 altalanos iskolai végzettsége. Ez
elég magas atlag.”

ségesen keresnek, és ugyanakkor vannak
nagyon sokan, akik minimalbérért dol-
goznak. Ezt a pénzt, ezért a munkéért
keveslik. Es ez nem egy vonzé dolog.
Nem igen tudom, az az igazsag, nagyon
nehezen tudom a didkjaimat motivalni.
Nagyon nehezen. Kereskedék mit lat-
nak? Keresked6k azt latjak, hogy vannak
kereskeddk, akik elvégezték az iskolat, és
kint vannak az utcan, tehat munkanél-
kiiliek. Es miért? Azért, mert a munka-
Ugyi hivatal tAmogatja a munkanélkilit,
akitfelvesznek harom hénapra, és aztan
elbocsatjak, és nem ért a szakméahoz.
Tudja a gyerek, hogy nem ért a szakma-
hoz. Es § itt van, végzettséggel. 3 évig
dolgozott egy boltban, gyakorlatra jart.

\Y (Férfi, 51 éves, fdiskolai végzett-

ségli): - ,,Kulonbozdé dolgokat hall az
ember. ...ha a szUl6t kérdezem,, miért
nem akar lakatosnak jonni a gyereke,
akkor azt mondja, minimal bérrel végez-
zen ilyen nehéz munkat? Ezt hallom a
szUul6tél. Mit hallok ugyanakkor a pol-
garmestert6l? Nincs lakatos... Vennének
fol, de nincs lakatos. Ha megnézzik a
térséghen a szakmunkas-béreket és
azoknak a szakmunkdas-bérét, aki, mit
tudom én otéves gyakorlattal rendelke-
zik, mert lehet, hogy aki 15 éve mar a
szakmaban van, az jobban keres, az
mar volt nyolc cégnél, és oriési tapaszta-
lata van, és az keres 80 ezer forintot,
ami hatalmas bér. 80 ezerforintot haza-
visz. 15 év utan. Ez nem vonz6 a gye-
reknek. Es nagyon sok gyerek Ggy gon-
dolkodik, meg a sztilg, hogy ha olyan ke-
veset keres, ne kelljen neki olyan nehéz
munkat végezni mint kém(ives. Tehat én
agy gondolom, hogy mind a kett§ egy-
szerre vanjelen. Mind a két jelenség. Te-
hat tényleg vannak olyan szakmunka-
sok, akik viszonylagjol keresnek, tisztes-

Tehat 8ssze nem lehet hasonlitani a tu-
déasat azzal, akitfolvesznek. Ez van.

Mi megprobaljuk a magunk lehetdsé-
geivel motivalni, tehat példaul az egyik
az, hogy megmutatjuk, hogy Nyugat-Eu-
ropaban mit keresnek a szakmunkasok,
és hogy hol allnak. Es hogy elébb-utobb
nalunk is lesz. Tehat ez hosszabb tavon
nem tarthatd. Tehét ha kibirsz 10 évet, ak-
kor ez biztos valtoznifog. Van egy masik,
amikor azt mondjuk, figyelj, tamlj nyelvet.
Menj ki. Es probélj kilfoldon aSa$t ke-
resni. Es van erre is szamtalan példa.

Az identitds szempontjabdl a csalad
szerepe meghatarozé. A terepmunka
alkalmaval azonban azt tapasztaltuk,
hogy a célcsoport tagjai maganéletiik-
ben csaladjukkal kapcsolatban tobb-
nyire rejt6zkod6ék. A hattérben & sze-
mérmességen tul individuélis és raci-
onalis dontések, valamint a
szegénység all. Ennek igazolasaul két
rovid interjlarészlet kdvetkezik:



A valaszol6férfi, 36 éves, 8 altala-
nost végzett, kisvarosban él

K: - ,Es milyen az ideélis csaladi élet
és a csaladi Osszetétel?

V. -
négyfés, de a mai kérilmények kozott

Hat nem azért, mert a mienk

felel6tlenség hat, nyolc gyereket felval-
lalni. Tehat, hogy azt tudjuk tisztességes
korulmények kozott felnevelni, még egy
atlagos jovedelemmel rendelkezéknek is,
mint a mi csaladunk, még ennél jobb jo-
vedelem mellett is, én meg, hogy igy ala-
kult a sors, hogy egyfia, egy lany.

K.: - Es min mulik, hogy valaki a sza-
mara idedlist meg tudja valésitani?

V.. - Hat szerintem mindenki a sajat
sorsanak a kovacsa. Mindenki ugy ala-
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kitja az életét, ahogy akarja, meg hat,
ahogy tudja. A koriilmények. Hat els6-
sorban én hatdrozom meg a koértlmé-
nyeket is.”

A valaszolé né, 38 éves, befejezet-
len altalanos iskolai végzettségd,
kiskdzségben él

K.: - ,,Hanyszor eszik egy nap? [a
gyereke]

V.: - Sokszor. Ossze-vissza eszik.

K.: - Es melyik az az étkezés, ami
soha nem hianyzik?

V.. - Hat a reggeli, az ebéd meg a va-
csora.

K.: - Es mit szokott altalaban enni?

V.: - Mikor mit.

K: - Hat mégis? Reggelire, mondjuk,
mit ad?

V.: - Tejberizs, bundés kenyér, piritas.
Kifli, mikor mit.

K.: - Ebédet?

V.. - Hat, amitf6zink.

K.: - Es vacsorara?

Andragdgia - masképp

V: - Hat van, mikor szalonnat, mikor mit.”

A Zempléni Kistérség lakoi identi-
tasadnak lokéalis megismerésén tul glo-
balis szemszogbdl is vizsgalédtunk.
Ennek hattéranyagéat egy, az interne-
ten lezajlott beszélgetésre alapoztuk,
és fokuszcsoportos beszélgetés kereté-
ben ismét megkérdeztiik a résztve-
véktél, kit tekintenek ciganynak. A
résztvevék széls6ségesen megosztot-
tak voltak, miutdn megismerték a le-
velezés lényegét:

»[-..] Eleinte még egymas mellett
fogunk éIni mi ciganyok és magyarok.
Lassan érvényt fogunk szerezni an-
nak, hogy a cigany nyelvet is elfogad-
jak hivatalos nyelvnek. Mi nagycsalad
vagyunk, és nagyon nagy a kézdsségi
szellem, az egylvé tartozas érzése.
Nagy a gyermekaldas. A magyarokrol
ez nem mondhaté el. Vilagos, hogy
mi fog torténni. Lassan, és biztosan
mindinkdbb miénk, romaké lesz ez az
orszag. Mi vigyazunk majd a magyar
kisebbségre. Adunk nekik munkat a
sajat orszagunkban. Eurdépa és a vilag
olyan kovetelményeket tdmaszt ah-
hoz, hogy Magyarorszag bekerilhes-
sen Eurépéba, amelyek megteremtik
a feltételeket hozz4, hogy mindez igy
legyen. Annyi nép eltlint méar a torté-
nelem soran, amikor az adott kor do-
minans hatalmai ebben érdekeltek
voltak...”

A vélasz:

,» Ha ez a levél korbejarja az orsza-
got, nem tudom, mi lesz itt. Ha min-
denki gy reagal ra& mint én. Ugyanis
hihetetlentl felhdboritott. Rengeteg
tdmogatast kaptok, de minek, Szuli-
tek a rengeteg gyereket rakasra, aztan
magukra hagyjatok, b(in6z6k lesznek,
és maveletlenek. Ez a nagy csaladsze-
retet??? Szerencsétlen magyar meg
nem mer két gyereknél tobbet val-
lalni, mert nem bir tobbet tisztessége-
sen felnevelni! Es 6k lesznek a jové
nemzedéke. Kérdem én, ha nem marad

az orszagban dolgoz6 magyar ember, Ki
fog titeket eltartani ciganyok??? Ki
osztja majd a segélyt, ha nem lesz mi-
bél, mert nem lesz ember, aki dolgoz-
zon...?” Stb.

Magunk azon a véleményen va-
gyunk, hogy épp az ilyen egyértel-
mden rasszista felfogas tette ,,forré té-
mava” az alapkérdést: hogyan vallalja
az egyén az etnikai hovatartozasat?
Marad az évtizedek 6ta a hazai és a
nemzetkézi gyakorlatban is elfogadott
megoldas: a nemzetiségi hovatartozas
onbevallason alapul.
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Szemle

A. Gergely Andras

A kapkodé lét olykor teljességgé all
0ssze... Latszélag. Mert hat ami kap-
kodés, mitél is lehetne teljes...?

A megfontolasra mélté dilemma im-
mar abban all: mi van akkor, ha a kap-
kodéas az allandésultsag allapota, al-
kalmi teljesség, de nem kizartan totalis
élmény...? Ha nincs tébb id6 egy-egy
még teljesebbre, még kevésbé elkapko-
dottra? Ha a kapkodds olvasat is leg-
aldbb egyetlen kébor betld a kdnyvek
nagy és hosszu textusaban? Ha most

tobbre nem telik, mert évente tizenegy-

Kulturakozi kultdrak -
gyorsolvasatban

tizenharom ezer kotet jelenik meg ma-
gyar nyelven is...? Ha az ,,4j kdnyvek”,
,.friss szerzemények” kdnyvespolcan a
legutébb érkezett mivek is tébb idét
kivannanak, mint amennyi dukal...?
Marad a gyorsolvasat. Ki, mirél,
mit, miért? Ezek is szavak, monda-
tok, gondolatok a friss latasmoédok
teljességéhez, a kapkodésan kész vi-
lag bonyolultsaganak élményéhez.
Kultarak kozti athallasok, kdlcson-
hatdsok vonzzdk most szlikebbre a
kort, ide ill6 mivekkel, alkotékkal,
tovdbbgondolanddkkal. Fels6oktatas,
kulturalis sajatsdgossag, értelmezések
és megértések, Ujraolvasatok és kon-
textusok a hivészavak, melyek az
alabbi

Kapkodé megbocsatast remélve, ami-

valogatast eredményezték.
ért csak toredék tanitdsok surranhat-
nak at a kézvetité szandékan...
Mindjart az.els6 opusz is durva
kontrasztot tlikroz: Fehér kényv az er-
délyi magyarfelséoktatas kalvariajarol...

Méltatlan kontraszt, hogy a durva tet-
teket, bornirt dontéseket, megfonto-
latlan kivagyisagokat és strukturdlis
gyalazatot a szinek pompéazatos vila-
géért felel6s ,,fehér” széval szokas il-
letni. E rejtjelzett Uzenet dokumentu-
mokat, kiadatlan, atbeszéletlen, sérel-
mesnek tekinthet6 otrombasagokat
tartalmaz - kisebbségi kdérnyezetben.
Kozrebocsatdja a Bolyai Egyetem Ba-
ratainak Egyesulete (Kolozsvar, 2009),
mely testllet a magyar universitas
ugyét veszi szemugyre az europai

univerzumban, az impériumvaltasok
soradn, az egyetemépitési kisérletek és
kudarcok historikumat végigkdvetve.
A szerkeszt6bizottsag (Balazs Sandor,
Bod6 Barna, Csetri Elek, Gaal Gyorgy,
Kénya-Hamar Sandor, Somai J6zsef)
egyfajta mai és torténeti értelemben
fontossa valt (vagy csak jelen volt)
multikulturalitas értékelve alapjan ad
képet az 1581-ben, Bathory Istvan
idején alapitott els6 magyar~gyetem-
rél, a Maria Terézia altal ism”~sKo-
lozsvérott telepitett karokrél, melyek
1872-ben mint Gjfent megnyitott al-
lami magyar egyetem intézményei ka-
roltak Ossze, hogy a Ferenc Jézsef
alatt megizmosodott intézményt az-
utan a roman hatésagok 1919-ben is-
mét bezarhassak. A haborus id6k még
olykor kedveztek is, 1946-ban pél-
daul 6rizni is kellett a latszatot, hogy
a magyarok egyetemmel birnak Kki-
sebbségi jogaik méltanylasa urigyén,
de legott felszdmoltak a latszatokat



1956-ban, mihelyt az ,,eseményekkel”
szolidaris didksag és tanari kar a ,,nacio-
nalizmus” veszélyét rejthette magaban.
A partallami id6kben ,,népi kezdemé-
nyezésre” hallgatva megsziintetett in-
tézmény egy minisztériumi rendelet
alapjan egyesitésre kertlt, s ha utébb
majd '89-ben agy hihette az erdélyi
magyarsag, hogy a rendszervalté de-
mokréacia engedi kiteljesedni az 6nall6-
sagot, tévedett: a kétezres években
talpra allott Kezdeményez6 Bizottsag
ismét megkapta a vadat, hogy a két-
nyelvl feliratokkal tobbségellenes lazl-
tasba és illegalis kalandorsagba fog. A
kronolégia, a dokumentum-mellékle-
tek, a historikus szigortisaggal kdvetett
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interpretacié egésze azt sugallja: az
egyetem mint intézmény eredendéen
az 6kori szellemi kincsek 6sszegydijté-
sének, rendszerezésének, univerzalis
feltarasanak és értelmezésének iskolaja
volt a 10. szdzadban (studium generale
néven), s az europai felfogasban az em-
beri értelembe vetett hit, a megismerd
nyitottsdg és az értelmes gondolkodéas
rangja eleve hozzatartozott az intézmé-
nyes tudasatadashoz. Périzs vagy Bo-
logna, a platéni akadémia vagy épp az
erdélyi tudasatadas mdhelyei nemcsak
universitas-ok voltak, hanem a tanér és
tanitvany protestans eszmeiségét ko-
vet6 kultuszhelyek, a kézés munkéara
épulé tudas topolégiai esélyei. Ehhez
mar a teoldgiai és moralis fennség
tobbleteként jarult a bizanci taltengést
ellenpontozé eurépai szellem kovetése,
rekvés, a nyelvek blvkorét atodleld tu-
das és gyakorlat. A kotet egyes irasai-
nak (6sszesen tiznek) aprélékos ismer-
tetése egy kisebb tanulmany vagy
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kiaddsabb feljegyzés volna, ezt szivesen
hagyom az Olvaséra. Amit a kotet egésze
Uizen 240 oldalon: a tarsadalom relativ
teljességének viszonylag komplex értel-
mezésére és megértésére elszant térek-
vés kitarté volta. Ezt tanulhatjuk az
alapitoktol, a kiizdéktél, a vitatkozok-
tol, kdrment6ktél, kalvaria-jaroktol, az
erdélyi magyar fels6oktatas egész histo-
ridjabal, példazatabol...

Tudés és tarsadalom elméleti vi-
szonyrendszere, a megfigyelés, megér-
tés, élmény szemantikai probléma-tara
ugyanakkor j61 lathatéan nemcsak az
erdélyi vilagot vagy a tudastermel6 in-
tézmény szekularis vilagat jellemzi, de
a tudni-nem-érdemes dolgok és a tu-
dottan is kételyekkel kortlvehetd értel-
mezés harmoéniajanak eurdpai vagy
még egyetemesebb létfelfogasait szin-
tagy. Eber Mark Aron Elménytarsada-
lom cimen vezet be ebbe a tarsadalom-
folfogasba, mégpedig nem a kultura, a
munka, a hidny vagy a haszonles6 gaz-
dasag altal egy szoéval is jellemezhetd
tarsadalomképletek” folidézése révén,
hanem Gerhard Schultze kulttiraszoci-
ologiai életmdlve alapjan. Az erdélyi
egyetemmlivelés évtizedek 6ta kitartd
és kovetkezetes kuzdGivel szemben a
palyakezdd budapesti szociolégus épp
arra a gondolati ivre épiti munkajat,
mely a tarsadalmat nem mint (kizaré-
lag vagy védekezésképpen) kulturalis
univerzuméaban megragadhaté entitast
értékeli, hanem izgalmas és kihivé ta-
lanyként fogalmazza meg az ELTE Tar-
sadalomtudomanyi Karanak dijazott
diplomadolgozata atdolgozott kiadasa-
ban: a kés6 modern t6kés tarsadalmak
(s kdztuk els6sorban a német) mintegy
nyolcszaz oldalas kritikai biralatdban
Schultze olyan tudasszociolégiai alap-
vetést készitett, mely kétségessé teszi,
hogy a modernitas olyan elméletei,
mint az ismeretelméleti konstruktiviz-
mus, a kulturdlis struktaraelmélet, a fe-
nomenolégiai hangoltsagu  szocial-
konstruktivizmus, a riziké-, a sz(ikds-
ség- és a bdség-tarsadalom-képletek, a
kulturdlis fogyasztas énelemtulajdonitasi-

és értékelméletei miként tematizaljak a
tarsadalmat mint megismerhetd enti-
tast, s az ,,ember” elIméleti reprezentacio-
janak fokozd6dé absztrakciéjat miként
ellenpontozza a tarsadalmi cselekvék
megismerhet6ségének értelme, az él-
ményképzddés esztétikai-etikai univer-
zuma. Az ELTE T4TK kiadvanyaként
napvilagot latott md (2007) sajnos az
atlag koényvesbolt ,atlag olvaséja” sza-
méara nem konnyedén hozzaférhet6
(még a szakmabeliek szdmara sem!), de
talan az ismeretelméletben és rendszer-
teéridkban nem is alaposan jaratosak
kissé meg is lepédnének azon, amit a
szerz6 175 oldalon taglal, s ami empi-
rikus kutatasi téren kemény kontrasz-
tot képez az erdélyi tudomanymdvelés
fentebb ismertetett el6torténetével: ,,so-
kan azt gondoljak, hogy ajelenkori tar-
sadalom lényegének meghatarozésara
tett kisérletrdl van sz4. Ellenkez6leg, az
egész konyv éppen arra a gondolatme-
netre épul, hogy a dolgok lényegérél -
ha van egyaltalan - nem szerezhetiink
tudomast. A tarsadalmak tulajdonségai-
rél csak sszehasonlitadsokban lehet be-
szélni. [...] Az élménytarsadalom egy
olyan relativ allitast megfogalmazé kon-
cepcid, amely torténeti és interkultura-
lis 6sszehasonlitasban viszonylag nagy
jelent6séget tulajdonit az élményeknek
a tarsadalmi vilag felépitésében” ...
»Napjainkban a tarsadalmi kényszerek
aléli soha nem latott felszabadulas le-
het&ségét éljuk; miért kellene hat a je-
lenkor tarsadalomelméleti igénnyel
megirt diagnézisanak is a vitathatatla-
nul meglevé strukturalis kényszereket
a centrumba helyeznie?” Az élmény- és
véleményalkotas formalis nehézségein
talivel6 felfogasméd a szerz6 érzékeny
és rugalmas interpretaciéjaban teszi
hozzaférhet6vé Schultze, Bourdieu és
masok korszakos tarsadalom- vagy
kultaraképét az itéleter6 kalandjan at.
Nagyivl szakmai péalya izgalmas kez-
dete ez, érdemes ra odafigyelni.

S mert az élmény- és értelemadas

korszakos hulldmai nemcsak a nyolc-
vanas évek német strukturalista vagy
francia esszencialista felfogasait kdve-
tik, hanem a (nem-) megismerhet8ség
még szamos tovabbi dimenziéban marad



biztaté ténusd, hadd emeljem le a
polcrél a kulturalis struktiraelmélet
(vagy strukturalista kultaraelmélet) né-
z8pontjat tengernyi apré néprajzi és
antropoldgiai megfigyeléssel, terepta-
pasztalattal cizellal6 kotetet, mely Cool-
tlra képekben cimre hallgat (szerkesz-
tette Schoblocher Judit), s a Karpat-me-
dence néprajz és kulturalis antropologia
szakos hallgatéinak konferencia-kiad-
vénya. A Fiatal KUItarakutaték Szerve-
zete rendszerint szerénytelenul szerény
koralmények kozott tartja évi rendes
konferencidit, s midén koltséghattér ta-
mad, akkor prébéalhatja csak kiadni.
Ezért a kdtet a maga 530 oldalaval és
tisztan haromoldalnyi tartalomjegyzé-
kével olyan elbdgyasztéan sok jo irast
oOlel fel, amit csak két-harom konferen-
cidzds soran oOssze lehet mesketélni.
Nem is lehet kell6 recenzensi merész-
ség kiemelni a 2003-as szolnoki és
2005-6s mezdékovesdi konferencia sz6-
vegeib@l akar egyetlen témakort, el6-
adast is anélkil, hogy a harminckét
irds mas szerz6i joggal ne sért6dnének
vérig a mell6zetlenség miatt. A FIKUSZ
szervezete szinte a legdirektebb Karpat-
medencei hagyoméanyt kéveti, amikor
diakkonferenciat szervez, 6nallé terep-
tanulméanyokat suirget, csoportos mu-
tatkozasra késztet, dnszervezd vitatko-
zast general, és egyaltalan: a kultiraba
sorolhat6 tinemények végtelenségét
veszi nagyit6ja elé és viszi a fiatal/kor-
tars szakmai berkek elé... - universi-
tastél fuggetlendl, intézménykozi és in-
terdiszciplinaris mez6ben, nyitottan mas
tudastertiletek és kulturalis vilagok, vi-
tak és tudasélmények felé. A Szervezet
(a kezdetekt6l kitartd vezetdjeként is-
mert Kemény Marton szavai szerint) a
kultdrakutatast a kulturalis antropolé-
giai és néprajzi teruletek, tematikak
Osszefogasara képes intézményként va-
l6sitja meg, ekként tekint dnmagara,
éppugy, ahogyan az erdélyi tudoma-
nyossag az egyetemen tali mdhelyekre,
ahogyan a Schultze-féle autopoietikus
(6nszervez6, 6nmagabdl sajat egészét
megalkoté) rendszer-egész, ahogyan a
tarsadalomtudomanyi ismeretek gyarapi-
tasa és atadasa, népszerdsitése és tovab-
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badéasa elképzelhet§ az énforméaldan de-
mokratikus mihelyek révén, s éppugy,
ahogyan a vilagegész is magyarazatra szo-
rul, amikor reprezentalni kivanjak.

A kozép-eurdpaisag vagy Karpat-me-
denceiség egyik éppen ezért, komplexi-
tésa és értelmezhetd horizontja miatt
relative teljes érzilet kivaléan jelenik
meg akkor is, ha nem a mai tarsadal-
misag, nem a nagy kulturdlis szerveze-
tek a megértés-megismerés témai. Se-
b6k Marcell példaul A késmarki Sebas-
tian Ambrosius térténetéi dolgozza fel
2007-ben megjelent kotetében, mely-
nek Humanista a hataron f6cimet adta.
A I'Harmattan Kiadénal megjelent mo-
nogréfia a hazai mikrotorténetiras ko-
moly opusza, valésaggal mérfoldkove
is, mely a 16. szdzadi humanista lel-
kész életutjat koveti végig olyasfajta re-
konstrukcios szandékkal, amely a biog-
réfia és a hagyomanyos torténetiras fe-
161 a lokalis eseményhistéria arnyalatai
és olvasatai felé tesz kdrutat. E nyom-
kdvetésben az egyetemnélkili tarsada-
lom, intézménynélkili értelmiség pro-
testans kultUratorténetének sajatos le-
nyomata élhetd at, a szepességi varosi
tarsadalom berkein belul, ahol a ,,neveze-
tes tanudit ember” rAmends vitakészsége,
eurépai rangu kultaraja mutatkozik a
maga sajatlagos pompaéjaban. A kotet a
mikrohistoria eszkdztaraval a torténészi
kadnonokon tali belsé vilagot, az émi-
kusan atélhet6 valésagrétegeket, él-
ményszer(i 1étmdédokat mutatja fol, s a
maga négyszaz oldalaval a korszak
élethd értelmiségi diskurzusait idézi elé.
Nemcsak reménytelen helyzetben tani-
tani, nemcsak hitet hinni és tanGsagot
tenni, de aktivan remélni a reményte-
len remények kiteljestilését - ez Amb-
rosius vallalasa, aki az eurépai kultura-
lis mozgas forrpontjaban érezhette ma-
gat, akit szolgalata valamely isten
mogotti helyhez koétott” [...1 Ambro-
sius torténete pedig ennek az allitdsnak
a megforditasat is alatdmasztja: ,,Egy
hatarvidéki protestans lelkész élete és
munkassaga is fontos lehet egy sok te-

kintetben valtozasban Iév6 korszak, egy
nemzetkdzi szellemi halézat minden-
napjai, a kdzép-eurépai kés6 humaniz-
mus megismeréséhez” - irja a Szerzé.

E humanus létmédok és életformak
mélté belatasa, kozosségi és szervezeti
kultarak rendszere, intézmények és in-
terkulturalis talalkozasok lehetdsége
fénylik fol ugyanakkor abbdl a kotetb6l
is, amelyet a McGraw-Hill és a VHE
adott ki 2008-ban Kulturak és szerveze-
tek. Az elme szoftvere cimen. A szerz6-
paros, Geert Hofstede és GertJan Hofs-
tede a kultarat mint mentalis progra-
mot, relativizmussal és valtozasaban
értékelendd, de mérhetd értéket te-
kinti, s ha lehet ilyet mondani a tébb

mint félezer oldalas kotetrdl: a kultdra
atélése, sokkja, kozvetitése és a multi-
kulturalis megértés lehetésége sugarzik
fel a kdnyv lapjair6l. Méltatlan lenne a
hangzatos fejezetcimek, amerikaias-né-
metes precizitassal és iréniaval télalt té-
majegyzék egy-egy apré szegmenség
folidézni - talan a leginkabb azt kel-
lene er@sitenem: aki ma kultaramda-
vel6, kultdrakutat6 vagy -oktat6 status-
ban e kétetet nem tekinti (vitathatd, de
leny(ig6z6) alapmiinek, az nem veszi
komolyan hivatasat és annaksglinyait.

Megannyi kotet kindlkozna még is-
mertetésre. .. Gyors vagy még gyorsabb
olvasatban. De van egy adott tempo,
amely mar nem teszi lehetévé sem a
megismerést, sem a belatast, sem a tu-
domasulvételt... Szeretném ezt elke-
rilni - mar csak az olvas6 gyorsolvasasi
készségére tekintettel is. Inkdbb majd
maskor folytatom, kevésbé kapkodd-
san, a teljesség tobb reményével...



SzerzOink

A. Gergely Andras (Budapest,
1952): az MTA PTI tudoméanyos f6-
munkatarsa, az ELTE Tarsadalomtu-
domanyi Kar és a Zsigmond Kiraly
F6iskola oktat6ja. Kutatasai az etno-
regionalis problémakrdl, a politikai
antropolégia és a varosantropolégia
néz6pontjanak alkalmazésaval a kor-
tars kisebbségkutatasok témakdrében
forméalédnak.

Balogh J6zsef Zsolt SZTE JGYPK
Feln6ttképzési Intézet, negyedéves rajz-
mivel6désszervezd szakos hallgaté.

Berke Zsanett SZTE JGYPK Fel-
néttképzési Ihtézet, harmadéves and-
ragogia szakos hallgat6.

Démuth Agnes (Szeged, 1952):
SZTE JGYPK Feln&ttképzési Intézet,
féiskolai docens. Erdekl8dési-kutatasi
tertilet: az iskolai teljesitményt befo-
ly4solé tényezdk; az identitastudat
Osszetev6inek 0sszehasonlité vizsga-
lata (életkor, szakvalasztas alapjan);
az identitastudat és az értékek ossze-
figgései; szocialis szerepek, a cso-
portban elfoglalt status és az allam-
polgéri aktivitads 0sszefliggései.

Edelényi Adél (Gyé6r, 1970): ad-
junktus, Nyugat-magyarorszagi Egye-
tem Apaczai Csere Janos Kar. Kutatési
teriiletek: a hatarmentiség problémaja
a feln6ttképzésben, az Eurépai Unid
feln6ttképzéssel kapcsolatos doku-
mentumainak hatdsai hazankban, a
munkaeré-toborzas toérténeti Ossze-
fliggései, az eurdpai népi kultara regio-
nalis tagolédasa, a magyar népkélté-

szet eurdpai 0sszefliggései.

Gaébrity Molnar Irén (Lukacsfalva,
Szerbia, 1954): egyetemi tanar, az Uj-
vidéki Egyetem Kodzgazdasagtudomanyi
Kar és Magyar Tannyelv( Tanitoképz6
Kar oktat6ja. Kutatasi tertilete: gazda-
sagi szocioldgia; oktatasszocioldgia; em-
beri er6forras- és kisebbségkutatas.

Maté Zsuzsanna (Kalocsa, 1961):
habil, CSc, f&iskolai tanar, SZTE
JGYPK Felnéttképzési Intézet. Fonto-
sabb kutatési tertletei: a mlvészetfi-
lozé6fia és az esztétika befogadéas- és
hataselméletei; a magyar esztétika tor-
ténete; a magyar irodalom filozé6fiai
beszédmadja.

Orban Hedvig (Mez6hegyes, 1967):
a szegedi Szdzszorszép Gyermekhéaz
igazgatoja, a gyakorlati képzésért fele-
18s féiskolai tanarsegéd.

Palcs6 Maria (Kalocsa, 1952):
PhD, f6iskolai docens, Eotvds Jozsef
F6iskola Andragdgia és Konyvtartudo-
méanyi Intézet. Kutatési teriletei: az
LLL filozéfiai problémai; kultaraelmé-
let; inter- és multikulturalis jelenségek.

Szalay Istvan (Hegyk6, 1944):
SZTE JGYPK Tanit6- és Ovoképz6 In-
tézet, Matematikai Szakcsoport, szak-
csoport-vezetd féiskolai tanar. Erdekld-
dési-kutatési terllet: a robbantott és
zsugoritott szamok elmélete. Korabban:
Ortogonalis- és Fourier-sorok szum-
maélhatésaga, Approximacié-elmélet.

Szécsiné Jarasi Anik6é (Gyula,
1974): SZTE JGYPK, f&iskolai tanar-
segéd. Erdekl6dési teriilete a rendez-
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kdnyvtara

vényszervezés modszertana és a gaszt-
ronémia.

Szirmai Eva (Keszthely, 1958): SZTE
JGYPK, f6iskolai adjunktus. A média
és a tdmegkultara, valamint az Ginnep
és a politika dsszefiiggéseit vizsgalja.

Szlics Norbert (Mez6tar, 1975):
SZTE JGYPK Feln6ttképzési Intézet,
tanarsegéd. Kutatasi tertilet: oktatas-
szociol6gia; ifjusagszociolégia; kisebb-
ségszocioldgia; tarsadalmi integracio.

T. Molnéar Gizella (Kiskunfélegy-
haza, 1957): SZTE JGYPK, intézetve-
zetd, fdiskolai tanar. Kutatasi terulete:
a polgéari korszak magyar m(ivel6dés-
torténete és a hazai nemzetiségek
identitdsanak valtozasai.

T. Kiss Tamas (Jaszberény, 1949):
SZTE JGYPK, féiskolai tanar. Kutatasi
tertilete: a kultdra elméleti és gyakor-
lati kérdései; a kulturalis értékkozve-
tités problémai.

Tibori Timea (Békéscsaba, 1950):
Lapunk f&szerkeszt6je. KultUrakutaté.

Ujvari Edit (Totkomlds, 1963):
SZTE JGYPK, docens. Kutatasi terl-
lete: kultartérténet és -elmélet; szim-
bolizacié-kutatas; ikonoldgia.

Viskolcz Noémi (Veszprém, 1967):
SZTE JGYPK, f6iskolai docens. Kuta-
tasi tertlete: a kora Ujkori mivel6dés-
torténet; konyv- és konyvtartorténet.









