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SZEMELYI RESZ

A Magyar Koztarsasag elnéke — a miniszterelnok el6ter-
jesztésére —

A MAGYAR KOZTARSASAGI ERDEMREND
KOZEPKERESZTJE
(polgari tagozata)
kitlintetést adomanyozza

tobb évtizedes példaértékli tudomanyos kutatoi, oktatoi,
tudomanyszervezdi és vezetdi munkassaga elismeréseként,

valamint a Magyarorszaggal az emigracidban is fenntartott
szoros kapcsolataért mind tudomanyos, mind k6zéleti teriileten

prof. Friihling Janosnak, az MTA kilso tagjanak, a
Briisszeli Egyetem Onkoldgiai Intézete ny. fdigazgatdja-
nak;

a magyar tudomanyos kutatasok tamogatasaért, valamint
a szakember-utanpdtlas nevelése érdekében végzett tevé-
kenységéért

Heikki Ruskoaho-nak, az MTA tiszteletbeli tagjanak, az
Oulu-i Egyetem Gyodgyszertani Intézet professzoranak.

Madl Ferenc s. K.,
a Koztarsasag elndke

A Magyar Tudomanyos Akadémia
Elnokségének allasfoglalasai
a 2004. november 30-an megtartott iilésérol

1. Az MTA kutatéhalézatanak elemzése
El6terjeszto: Kroo Norbert

Kroo Norbert fotitkar tajékozatta az elnokség tagjait,
hogy ez év augusztusdban Barath Etele allamtitkar (ma
tarca nélkiili miniszter) az MTA véleményét kérte a 2. sz.
Nemzeti Fejlesztési Tervvel kapcsolatban. Ezzel parhuza-
mosan a Kutatasszervezési Intézet munkatarsai egy SWOT-
analizist készitettek. Ez az anyag kertilt kikiildésre. Ez az
anyag azért késziilt el, hogy Iétrejohessen az a stratégiai
elemzés, amellyel az MTA illeszkedni tud a Nemzeti Fej-
lesztési Tervhez, amely 2007-t6l indul. Magyarorszag var-
hatéan évi 3 milliard eurd tamogatasban részesiil majd az
Eurdpai Uniotol. A brisszeli elképzelések szerint ennek
jelentds része, mintegy 30%-a innovéaciora és kutatasfej-
lesztésre forditandd. Az anyag kikiildésének célja az elnok-
ség tajékoztatasan tal az volt, hogy felhatalmazast kérjenek
a stratégia kidolgozasara.

Gyo6ry Kalman osztalyelnok javasolta, hogy a felsdokta-
tassal kapcsolatban is késziiljon hasonlé anyag az Oktatasi
Minisztériumban. Somlyddy Laszld osztalyelnok ismertet-
te, hogy a Tudomany- és Technoldgiapolitikai Kollégium
legutébbi iilésén meghatarozta, hogy mivel kivan foglal-
kozni 2005-ben, a témak kozott van a Nemzeti Fejlesztési
Terv is. Javasolja, hogy az Akadémia erre az alkalomra egy
kell6 sulyt anyaggal késziiljon.

Az elnokség 31/2004. szamu allasfoglalasa

Az elnokség koszonettel tudomasul vette a tajékoztatdt.

2. Tajékoztaté a 2004. december 31-én lejaro igazga-
t6i megbizasokrol
Eldterjesztd: Krod Norbert

Kro6 Norbert fotitkar tajékoztatta az elndkség tagjait,
hogy 2004. december 31-én 11 igazgaté megbizasa jar le.
A palyazatokra beérkezett anyagok alapjan kimondhato,
hogy tovabbra is folytatdédik az az évek ota kedvezoétlen
tapasztalat, mi szerint az igazgatéi munkakor tekintélye

nem megfeleld, az igazgaték nem rendelkeznek a hatékony
irdnyitashoz sziikséges eszkozokkel. Tény, hogy minden
intézetben egy személy palyazott, altaldban a lekdszond
igazgat6. Egy kutatointézetben (Okolégiai és Botanikai
Kutatéintézet) pedig nem volt palyazo.

Vizi E. Szilveszter elnok ismertette, hogy a tervek szerint
a palyazatokat a jovOben nemzetkozi szinten irja ki az
MTA.

Az elnokség 32/2004. szamu allasfoglalasa

Az elndkség koszonettel tudomasul vette a beszamolot.

3. Tajékoztato a World Science Forum 2005 el6készi-
tésérol

El6terjeszto: Gulyas Balazs

Gulyas Balazs, az MTA kiils6 tagja, a Szervezdbizottsag
elndke ismertette a 2003. évi World Science Forummal
elindult rendezvénysorozat kovetkezé allomasat. A WSF
2005. november 10-12. k6zo6tt keriil megrendezésre. Szer-
vezése a terveknek megfeleléen halad. Téméaja: Know-
ledge, Ethics and Responsibility.

Az elnokség tagjai egyetértettek abban, hogy a sorozat
fenntartdsa nagyon fontos, imazsjavito.

Az elnokség 33/2004. szamu allasfoglalasa

Az elndkség koszonettel tudomasul vette a beszamolot.

4. Egyebek kozott

4.1. Telegdy Gyula, Gorég Sandor, Damjanovich Sandor
osztalyelnokok levélben fordultak az MTA elnokéhez,
amelyben javasoljdk, hogy Avram Hershkot, a 2004. évi
kémiai Nobel-dijast soron kiviil valassza az MTA tiszteleti
tagjava.

A vita sordn az elnokségben az a vélemény alakult ki,
hogy nem szerencsés a soron kiviili tiszteleti taggd valasz-
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tas, amelyre az Akadémia szabalyai nem is adnak lehetdsé-
get. Javasoljak, hogy Avram Hershkot soron kiviil jel6ljék
— magyar szarmazasara valod tekintettel — kiilsd tagga, de
szavazasra csak a soron kdvetkezo, 2007-es tagvalasztaskor
kertil majd sor. Gorog Sandor osztalyelnok felkérést kapott,
hogy a soron kovetkez6 elnokségi iilésre készitse el a tag-
ajanlast.

Az elnokség 34/2004. szamu allasfoglalasa

Az elnokség tagjai egyhanguan elfogadtiak a javaslatot
Avram Hershko soron kovetkezd tagvalasztason torténd
kiilsé tagga jelolésére.

4.2. Vizi E. Szilveszter elnok bejelentette, hogy 2005.
januar 29-én Akadémiai Balra keriil sor, amelyen Avram
Hershkd is részt vesz.

4.3. Vizi E. Szilveszter elnok tajékoztatta az elnokség
tagjait, hogy a Kinai Tudomanyos Akadémia elnéke Ma-
gyarorszagra latogatott. Mint az MTA tiszteleti tagja, szék-
foglalo eldadast is tartott.

4.4. Marosi Ernd alelnok ismertette, hogy a Fiist Milan-
hagyatékkal kapcsolatban a kuratérium és az alapitvany
ujraszervezése folyamatban van. Fiist Mildn minden va-
gyonat az Akadémidra hagyta, azzal, hogy abbol a magyar
irodalom kiilfoldi jelentségét biztositdo miiforditdsok leg-
nagyobb teljesitményeinek dijazésat, Osztondijakkal eld-
segitését és ilyen miivek kiadasat biztositsdk. Ez a cél
azonban, azzal egylitt, hogy az 6rokos az MTA, feledésbe
merilt. Az Gjraszervezés célja ezért, hogy az alapito okirat
ujrafogalmazasa nyilvanvalova tegye az Akadémia szere-
pét, tovabba kuratériumot ¢s feltigyeld bizottsagot hozzon
létre. Az alapitvany alapja hatalmas vagyon, ingatlanokkal
¢és ingosagokkal. Ebbo6l az Akadémidn jelenleg a képgytij-
temény van jelen. Az okirat-modositds lehetdséget ad arra,
hogy felmérje az MTA, hogy a megvaldsitando célok koziil
mire van fedezet.

Vizi E. Szilveszter elnok kiegészitésiil hozzatette, hogy
Magyar Forditéi Dij alapitasat tervezi az Akadémia, amely
a Kossuth-dijjal lenne egyenértékii.

Lamm Vanda javasolta, hogy a Fiist Milan-hagyatékkal
kapcsolatban kapjon az adomanyozas, hagyomanyozas
nagyobb publicitast.

4.5. Kroo6 Norbert fotitkar ismertette az Akadémia 2005.
évi koltségvetés-tervezetének jelenlegi allasat. Az orszagy-
gyllés elé beterjesztett koltségvetés mintegy 36,5 milliard
Ft (ebbdl az OTKA részesedése 5,7 milliard). Az Oktatasi
Bizottsag javaslata alapjan 3 sorban modosult ez az 6sszeg
(fiatal kutatok, Bolyai-6sztondij, OTKA), igy a jelen allas
szerint a koltségvetés mintegy 37,5 milliard Ft (ebbdl az
OTKA részesedése 6,5 milliard).

4.6. Vizi E. Szilveszter elnok értékelte a Magyar Tudo-
many Unnepét, sikeresnek mindsitve mind a disziinnepélyt,
mind az orszagszerte lezajlott eseményeket. November 19-
én pedig Kolozsvarott az Akadémia és az Erdélyi Muzeum-
Egyesiilet kozosen iinnepelte a Magyar Tudomany Unne-
pét. A Mindentudas Egyeteme kihelyezett eldaddsan Szi-
lagyi Sandor tartott eldadast. Ezt karacsony és Gjév kozott
vetiti majd a televizid.

4.7. Telegdy Gyula osztalyelnok hozzaszdélasaban arrdl
érdeklédott, hogy mi tortént a Marczibanyi-anyaggal az
Akadémian.

Vizi. E Szilveszter elnok ismertette, hogy lesz Gjra dij,
elokésziiletben van.

Marosi Erné alelnok ismertette, hogy a 19. szdzadban tobb
tucat dij volt az Akadémia kezelésére bizva. Az els6 vilagha-
boru alatt ezek tobbségét hadikétvényekbe fektették, utana
pedig az inflacid vitte el a maradékot. Igazan nagy vagyon a
két vilaghaboru kozott a Vigyazo-hagyatékbol kertilt az Aka-
démiara.

4.8. Krod Norbert fotitkar ismertette az elndkség tagjai-
val, hogy a székhaz eldtti parkold hasznalataért a fovaros
havonta 800 ezer Ft bérleti dijat akar kérni az Akadémiatol.

Az Akadémiai Kutatohelyek Tanacsa
2004. november 25-i rendKkiviili iilésének (AKT 7/2004.)
allasfoglalasai

Napirend:
1. A tarsadalomtudomanyi kuratérium elnokének meg-
erbsitése, a kuratorium tigyrendjének elfogadasa.
2. A MTA 2005. évi koltségvetése.
3. Egyebek.

AKT 1/7/2004. ( XI. 25.) allasfoglalas:

A testilet tajékoztatast kapott arrol, hogy a tarsadalom-
tudomdnyi kuratérium megtartotta alakulo lését. Ezen
kialakitottdk javaslatukat a kuratériumi elnok személyére
vonatkozoan ¢és attekintették az tigyrendet, amelyet egy
valtoztatas mellett javasolnak elfogadni.

Az AKT 21 igen szavazattal, 1 tartozkodassal elfogadta,

hogy a tdrsadalomtudomanyi kuratorium elnoke Bodo
Sandor legyen.

A testiilet egyhangiian elfogadta a kuratorium iigyrend-
Jjét a javasolt valtoztatassal.

AKT 2/7/2004. ( XI. 25.) allasfoglalas:

Az AKT megtargyalta a kutatdintézetek 2005. évi kolt-
ségvetési kereteinek tudomanyteriiletenkénti megallapitasa-
ra tett elGterjesztést.

A tobbletforras — 1,485 millié Ft — felosztasara vonatko-
76 javaslat kompromisszum alapjan sziiletett, amely hdrom
szempontot kezelt kiemelten:

— az élettudomanyi kutatasok tertiletén eldre kell 1épni,
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— tudomanypolitikat csak ndvekvo pénzekkel lehet csinalni,
— er0Ositeni kell a palyazoképességet.

A javaslat szerint

— minden tudomanyteriilet az atlaglétszamra vetitett 2005.
évi 6 %-os illetményfejlesztési koltségvetési tamogatast
100 %-o0s mértékben megkapija;

— a fennmaradé rész — 1,117,1 millié Ft — az egyes tudo-
manyteriiletek 2003. évi tényleges sajat bevételi aranyai
alapjan kertil elosztasra.

fgy a 2005. évi tobbletforras felosztasa az egyes tudoméany-
teriiletek kozott:

Matematikai s természettudomanyi

kutatointézetek 502,7 milli6 Ft
Elettudomanyi kutatéintézetek 391,0 milli6 Ft
Tarsadalomtudomanyi kutatointézetek 223,4 millio Ft

Az AKT 18 igen, 4 tartozkodas mellett elfogadta a 2005.
évi tébbletforras felosztdsat a fent bemutatott tabldazatnak
megfelelGen.

Egyebek napirendi pont keretében:

— Tajékoztatas hangzott el az NKTH és MTA ko6zott kiala-
kult véleményeltérésrol. Az AKT résztvevoi egyhanguan
tamogattak a fotitkart a hasonlo jellegli timadasok vissza-
utasitasaban.

— Tajékoztatas hangzott el arrol, hogy a kutatasfejlesztésrol
¢és a technologiai innovaciordl sz4old térvényhez kapcsolodd
intézkedésekkel kapcsolatos kormanyhatarozat t6bb felada-
tot jel6lt meg az MTA szamara is. A hatarozatot kikiildjiik
az AKT-tagoknak és a kovetkezd tilésen foglalkozunk vele.
— Téjékoztatas hangzott el arrdl, hogy az éves maradvany
mérséklése miatt az intézetek 2004. decemberi timogatasa-
bl egy rész visszatartasra keriil, amely 2005-ben felhasz-

Osszesen: 1,117,1 millié Ft | n4lhat6 lesz.
Az Akadémiai Kutatohelyek Tanacsa
2004. december 6-i iilésének (AKT 8/2004.)
allasfoglalasai
Napirend: Korm.hatarozat végrehajtasaval kapcsolatos tevékenység-

1. Javaslat igazgatdi megbizasokra.

2. Tajékoztato a 2286/2004.(XI. 17.) Korm.hatarozat
végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységrol.

3. Tajékoztatd a kutatohelyek 2004. évi beszamoltatasa-
nak szempontjairol és iranyelveir6l.

4. Az MTA kutatdintézeti halozatanak SWOT elemzése.

5. Egyebek: Javaslat az AKT 2005. I. félévi munkater-
vére.

AKT 1/8/2004. ( XII. 6.) allasfoglalas:

Az AKT allast foglalt a 2004-ben lejard igazgatdi he-
lyekre beérkezett palyazatokrdl, az 0j igazgatdéi megbiza-
sokrél az irasos eldterjesztés alapjan.

Az AKT egyhangu javaslatot tett az aldabbi igazgatoi
megbizdsok kiaddsdra:

A Balatoni Limnologiai Kutatéintézet Biro Péter,

Szegedi Biologiai Kozpont (foigazgato) Dudits Dénes,
FKK Foldrajztudomanyi Kutatointézet Schweitzer Ferenc,
Talajtani és Agrokémiai Kutatointézet Németh Tamds,
Atommagkutato Intézet Lovas Rezsd,

KFKI Részecske- és Magfizikai Kutatdintézet Szokefalvi-
Nagy Zoltdn,

Konkoly Thege Miklos Csillagaszati Kutatointézet Baldzs
Lajos,

Szilardtestfizikai és Optikai Kutatointézet Kolldr Jdnos,
Nyelvtudomdnyi Intézet Kenesei Istvdn,
Kozgazdasagtudomdanyi Intézet Fazekas Kdroly.

AKT 2/8/2004. ( XII. 6.) allasfoglalas:

A testiiletet Szeg6 Karoly foosztalyvezetd tajékoztatta az
innovacios torvényhez kapcsolodo 2286/2004. (XI. 17.)

rol. A tajékoztatd a Kormanyhatdrozat 1., 4. és 10. pontjait
emelte ki, mint amelyek a leginkabb érintik az Akadémiat.
Meské Attila fotitkarhelyettes kérte a testlilet tagjait, hogy a
teendokkel kapcsolatos javaslataikat jutassak el az ezzel
foglalkozo bizottsaghoz, az 6 e-mail cimére.

A testiilet a tajékoztatast tudomdsul vette.

AKT 3/8/2004. ( XII. 6.) alliasfoglalas:

Az AKT tagjai tdjékoztatast kaptak a kutatéhelyek 2004.
évi beszamoltatasanak szempontjairdl és iranyelveir6l. A
testiilet tagjai kézhez kaptak a beszamolokat bekérd levelek
és az utmutatok szovegét. Hasonlé szempontokat érvé-
nyesitve kérik be valamennyi tamogatott kutatdhelytdl is a
beszamolot.

Az AKT a tajékoztatast egyetértéen tudomdasul vette.

AKT 4/8/2004. ( XII. 6.) allasfoglalas:

Az AKT megyvitatta az MTA kutatointézeti halézatanak
SWOT elemzését. Az elemzés annak érdekében késziilt,
hogy az Akadémia eredményesen miikddhessen kozre a
Nemzeti Fejlesztési Terv elokészitésében.

Az AKT a SWOT elemzést — pontositdasok utan — jo esz-
koznek tartotta arra, hogy az Akadémia vezetése a tudo-
manypolitikai tevékenysége soran hasznositsa.

AKT 5/8/2004. ( XII. 6.) allasfoglalas:

Egyebek korében a testiilet— elfogadta az AKT 2005. 1.
félévre sz0l6 munkaprogramjat.
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A MAGYAR TUDOMAN\,{,OS AI,(ADF'JMIA, TITKARSAGA
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA!

I. fejezet

A Magyar Tudomanyos Akadémia
Titkarsaga jogallasa és feladatai

1. A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga

és jogallasa

(1) A Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiakban:
Akadémia) Titkarsaga (a tovabbiakban: Titkarsag) onalld
jogi személy.

(2) Feltigyeleti szerve az Akadémia, vezetéje az Aka-
démia fotitkara, székhelye: Budapest, V. Nador u. 7.

2. A Titkarsag feladata

(1) A Titkarsag alapvet6 feladata a Magyar Tudomanyos
Akadémiardl szolo 1994. évi XL. térvényben (a tovabbiak-
ban. torvény) és az Alapszabalyban megfogalmazott aka-
démiai feladatok ellatasaban, az Akadémia elndke és fotit-
kara tevékenységének elosegitése, az Akadémia koztestiileti
szervei testiileti munkajanak segitése.

a) A Titkarsag az Akadémia testiileteinek miikodéséhez
sziikséges dontéselokészitd, szervezd, koordinalo,
végrehajtd és ellendrzo tevékenységet lat el. Biztositja
a koztestlileti tagok részére tagsagukbol eredd jogaik
gyakorlasanak feltételeit.

b) A Titkarsag végzi a kozgyiilési bizottsagok, az Elnok-
ség, a Vezetdi Kollégium, annak alland6 bizottsagai
¢s a Doktori Tanacs miikodésével kapcsolatos felada-
tok végrehajtasat.

c) A Titkarsag biztositja az Akadémiai Kutatohelyek Ta-
nacsanak (a tovabbiakban: AKT) és kuratériumainak
miikodési feltételeit, dontéseinek elokészitését és vég-
rehajtasat. Megvaldsitja a kutatohaldzattal valod kap-
csolattartast, segitséget nyujt kutatasi feladataik vég-
rehajtasahoz, a kutatasi feltételek biztositasahoz.

(2) A Titkarsag végzi tovabba az allami koltségvetésben
0nallo fejezetet képezd akadémiai koltségvetés pénziigyi,
gazdalkodasi feladatait. Atruhazott hataskorben ellatja az
Akadémia vagyonanak kezelésébdl adodo — az illetékes
testiiletek és szervek, valamint a tulajdonosi jogokat gya-
korlo fotitkar dontéseinek el6készitésével és azok végrehaj-
tasaval kapcsolatos — gazdalkodasi és képviseleti felada-
tokat.

(3) Ellatja az akadémiai intézmények pénziigyi, gazda-
sagi feluigyeletével kapcsolatos ellendrzési és egyéb fel-
adatokat.

II. fejezet
A Titkarsag iranyitasa

3. A fétitkar

(1) A fotitkar a torvény, az Alapszabdly és a kozgytilés
altal elfogadott szabalyzatok és iranyelvek alapjan feliigyeli
¢s iranyitja a Titkarsagot.

(2) A fotitkar személyes hataskorében

a) a torzsvagyon tekintetében a kozgyiilés, a rabizott
vagyon tekintetében a Vagyonkezel6 Kuratorium
egyetértésével gyakorolja az Akadémidt megilletd
tulajdonosi jogokat;

b) a Titkarsag keretében miikodé vagyonkezeld szerve-
zeten keresztiil gondoskodik az Akadémia vagyona-
nak meg6rzésérol és hasznositasarol,

c) ellatja az Akadémia koltségvetési fejezete feliigye-
letét ellatd szerv hataskorébe tartozo feladatokat, és
ennek kereteiben az Alapszabaly 50. §-a szerint:

— iranyitja az éves koltségvetési iranyelveinek, és a koz-
gyllés hatdrozata alapjan a koltségvetési fejezet éves
koltségvetési javaslata és a koltségvetési beszamold el-
készitésének munkéjat, figyelembe véve a tudomanyos
osztalyok tudomanyos-szakmai értékelését, a Vezetdi
Kollégium, a Vagyonkezel6 Kuratérium és az Aka-
démiai Kutatéhelyek Tanacsa véleményét;

— akoltségvetés iranyelveit és a koltségvetési beszamo-
1ot a Feliigyelobizottsag az AKT, az illetékes kuratd-
riumok és a kozgytlés elé terjeszti;

— gondoskodik arrél, hogy a feltigyelete alé tartozé fe-
jezetbe sorolt koltségvetési szervek tevékenységében
érvényesliljon az akadémiai feladatok ellatasara szol-
galo pénzeszkozokkel és a vagyonnal vald szabaly-
szer(i és hatékony gazdalkodas kovetelménye;

— szlikség esetén kezdeményezi és engedélyezi — a
vonatkoz6 jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden —
az akadémiai koltségvetési fejezeten beliil a cimek
kozotti atcsoportositast, és engedélyezi a cimen beliili
atcsoportositasokat;

— javaslatot tesz — a pénziigyminiszter egyetértésével —
a kozgytlésnek koltségvetési szerv alapitasara, meg-
sziintetésére, meglévo szervezetek 6sszevonasara;

d) a Lakasligyi Bizottsag javaslatara dont a lakasépitési
tamogatasokrol;

e) engedélyezi a Titkarsag munkatarsainak kulfoldi ut-
jait, segélyezését, kolcsonét;

f) jovahagyja a Titkarsag belsd szabalyzatait, a Szerve-
zeti és Miikodési Szabalyzat mellékleteit;

1 A médositasokkal egységes szerkezetben; a 2004. évi médositdsokat délt betiivel jeloltiik.
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g) ellatja a Titkarsag szervezetében az akadémiai koztes-
tileti koltségvetési szervek feliigyeleti ellendrzését
végzd ellendrzési szervezet feliigyeletét és iranyitasat;

h) az onalléan gazdalkodd akadémiai koztestiileti szerv
vezetOjének javaslatara, a Titkarsag Pénziigyi Féosz-
talya vezet6jének ellenjegyzésével hatarozatlan idore
megbizza, illetve felmenti az intézmény gazdasagi
szervezetének vezetjét.

4. A fotitkarhelyettes(ek)

(1) A fotitkart munkajaban a fotitkarhelyettes(ek) segiti(k).
(2) A fotitkarhelyettes(ek) hataskorét és feladatait a fotitkar
hatarozza meg.

I11. fejezet
A Titkarsag munkatarsainak altalianos feladatai

5. A féosztalyvezetok

(1) A Titkarsag foosztalyvezetdi a vezetésiik ald rendelt
szervezeti egység (titkarsag, foosztaly) munkajanak felelds
iranyitoi.
(2) A foosztalyvezetok altalanos feladatai kozé tartozik,
hogy
— az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egységnél megszer-
vezzEk ¢és iranyitsdk a kozgyllés, az elnok, a fotitkar és
helyettese, valamint a testiiletek hatarozataibol és ren-
delkezéseibdl adodd feladatok tervszerti, szakszerdl,
gazdasagos végrehajtasat és a végrehajtas ellendrzését;

— meghatarozzak az altaluk vezetett szervezeti egység
munkatarsainak munkakori feladatait és gondoskodnak
a feladatok elvégzéséhez sziikséges munkafeltételekrol;

— szorgalmazzak maguk és munkatarsaik szakmai €s ide-
gen nyelvi ismereteinek allandd tovabbfejlesztését;

— az iranyitasuk ala tartozd szervezeti egységnél meghata-
rozzak a vezetdi ellendrzés

— eszkozeit, kiilonésen a beosztott vezetdk és munkatar-
sak rendszeres és eseti beszamoltatasanak eljarasi sza-
balyait a feladatok meghatarozasarol és teljesitésérdl, az
intézkedések végrehajtasarél, tovabba a munkafolya-
matba épitett ellen6rzés mod;jat.

(3) A f6osztalyvezetok hataskorébe tartozik €s kotelessé-
gtik:

— a kapcsolattartas miikodési tertiletiiknek megfeleléen a
minisztériumok €s orszadgos hataskorii szervek illetékes
vezetd munkatarsaival;

— az altaluk vezetett szervezeti egység alldspontjanak
kialakitasa és képviselete a miikodési teriiletiikhoz tar-
toz6 kiils6 szerveknél és kiilon felhatalmazas alapjan a
Titkarsag allaspontjanak képviselete;

— ajavaslattétel az altaluk vezetett szervezeti egység fel-
épitésére és miikodésére;

— a dontés, illetve véleménynyilvanitas a szervezeti egy-
ség dolgozoinak személyi és fegyelmi tigyeiben, a fotit-
kar altal jovahagyott hataskori rendnek megfelelden;

— a munkaltatéi jogok gyakorlasa az egység dolgozdinak
mindsitésében, javaslattétel a dolgozok illetményére,

jutalmazasara, kitlintetésére, illetve véleménynyilvani-
tds mashonnan érkezd ilyen kezdeményezésekkel kap-
csolatban, a szervezeti egységen beliil a szabadsagok
idépontjainak egyeztetése és a szabadsagok engedélye-
zése.

(4) Az arra kijelolt foosztalyvezetd-helyettes a foosztaly-
vezet6t annak tavollétében helyettesiti, illetéleg a f6osztaly
sajatossagaival 6sszhangban a foosztalyvezeto altal megha-
tarozott munkamegosztas alapjan részt vesz a f6osztaly
iranyitasaban, ellatja a hataskorébe utalt feladatokat.

6. A tudomanyos titkarok

(1) A tudomanyos titkarok az Akadémia elnoke, alelno-
kei és az illetékes osztalyelnok elvi irdnyitasaval a Testiileti
Titkarsag vezetdjének feltigyeletével ellatjak a tudomanyos
osztalyok mitkodésével osszefliggd szakmai, szervezési és
nyilvantartasi feladatokat.

(2) A tudomanyos titkarok elvégzik azokat a feladatokat,
amelyekkel esetenként az Akadémia vezetése dket megbizza.

(3) A tudomanyos titkarok 6nallé osztalyvezetok.

7. Az osztalyvezetok

(1) Az osztalyvezetd felelds a vezetése alatt allo szerve-
zeti egység mikodéséért. A foosztalyvezetd rendelkezései
szerint megszervezi és szakteriiletén irdnyitja a vezetése
alatt allo egységre tartozo feladatok szakszer(i, gazdasagos
végrehajtasat és a végrehajtas ellendrzését.

(2) Az osztalyvezetdt tavollétében az altala megbizott
munkatarsa helyettesiti, aki ellatja azokat a halaszthatatlan
teendOket, amelyek az osztaly zavartalan miikodéséhez
sziikségesek.

8. A koztisztviseldk és iigykezel6k

(1) A fdosztalyok vezetd munkatarsai (fétanacsosok €s
tanacsosok) a fOosztalyvezetd megbizasa, felhatalmazasa
alapjan a Titkarsag képviseletében onalldan €s személyes
felelosséggel végzik a szakteriiletiikhoz tartozo tigyekben a
szervez6, koordinald, ellenérzé és kiilsd kapcsolattartasi
feladatokat.

(2) A koztisztviselok személyes feleldsséggel intézik a
munkakoriikbe tartozo, valamint a vezetok altal redjuk
bizott tigyeket.

(3) A koztisztviseloknek ismernitik kell szaktertiletiiket,
az akadémiai feladatokat, az ligyintézés altalanos szabalya-
it, a munkateriiletiikre vonatkozé hatalyos jogszabalyokat, a
szervezeti egység munkajat érintd rendelkezéseket stb.

(4) A koztisztviseld részére altalaban csak kozvetlen felet-
tese adhat utasitast. Ha felsdbb vezetd kézvetleniil utasitja ot,
akkor errdl kozvetlen felettesét utdlag tajékoztatni kell.

(5) Az tigykezelok, valamint a fizikai dolgozok a felette-
siik altal szamukra meghatarozott feladatokat kotelesek
ellatni.

9. A tanacsado szervek

(1) Meghatarozott iranyitasi feladatok ellatasanak elo-
segitése érdekében a fotitkar véleményezd, javaslattevo,
dontés-el6készit6 feladattal bizottsagokat, tovabba kiilonfé-
le alkalmi tanacsadd szerveket hozhat 1étre.
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(2) Az Akadémia, illet6leg a Titkarsag egészét érintd ira-
nyitasi vezetdi dontések eldkészitése, tovabba az akadémiai
eloterjesztések, jelentések stb. elbiralasa, valamint a titkar-
sagi munka megszervezésének, rendszeres attekintésének
és értékelésének eldsegitése érdekében a fotitkar — a fo-
osztalyvezet6k részvételével — Fotitkari Ertekezletet tart.

(3) A f6osztalyok vezetdi a szervezeti egységek elott allo
feladatok megbeszélésére, a munka ellenérzésére foosztalyi
értekezleteket tartanak. Az ilyen értekezletek megtartasara
megosztottan (pl. osztalyértekezlet) is sor keriilhet.

IV. fejezet

A Titkarsag szervezete

10. A Titkarsag szervezeti tagolodasa

(1) A Titkarsag féosztalyokra, titkarsagokra (a tovabbi-
akban: foosztalyok) és ezeken beliil osztalyokra, valamint
tudomanyos osztalyok titkarsagaira tagoldodik.

(2) Az elnok, (az alelnokok), a fotitkar és a fétitkarhe-
lyettes(ek) mellett kiilon titkarsagok mitkédnek.

11. A Titkarsag szervezeti egységei

(1) Testiileti Titkarsag

— Elnoki Titkéarsag

— Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztaly Titkarsaga
— Filozoéfiai és Torténettudomanyok Osztaly Titkarsaga
— Matematikai Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Agrartudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Orvosi Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Miiszaki Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Kémiai Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Bioldgiai Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztaly Titkarsaga
— Foldtudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Fizikai Tudomanyok Osztaly Titkarsaga

— Szervezési és Terlileti Titkarsag

— Kommunikacios Titkarsag
(2) Fotitkari Titkarsag

— Informaciotechnologiai Osztaly
(3) Természettudomanyi Féosztaly
(4)Tarsadalomtudomanyi Fosztaly
(5) Jogi és Igazgatasi Foosztaly

— Jogi Osztaly

— Humanpolitikai Osztaly

— Ugyiratkezel6 Iroda
(6) Pénziigyi F6osztaly

— Beruhdzasi és Vallalkozasi Osztaly

— Gazdasagi Osztaly

— Pénzligyi Osztaly

— Intézményi Belsé Ellencrzési Osztaly

(7 )Ellenérzési Ondllé Osztdly
(8) Doktori Tanacs Titkarsaga
(9) Nemzetkozi Tudomanyos Kapcsolatok Féosztalya

(10) A szervezeti egységek altalanos feladatait a VII. fe-
jezet, mig részletes feladataikat ligyrendjiik tartalmazza. A
Titkarsadg szervezeti viszonyait és tagolodasat az 1. szamu
melléklet? mutatja be.

V. fejezet
A Titkarsag miikodési szabalyai

12. Az iigyintézés alapelvei

(1) A Titkarsag zavartalan miikodése az egyes részlegek
szoros ¢€s szervezett egylttmiikodését, kozvetlen kapcsola-
tat és egymas kolesonos segitését igényli.

(2) Az tigyintézés soran az eldirt esetekben az Akadémia
illetékes testiileti szerveivel egylittmikodve kell eljarni.

(3) Ha e Szabalyzat alapjan kétséges, hogy valamely tigy
elintézése mely szervezeti egység feladata, a f6titkar jeloli
ki az tigy intézéséért felelos szervezeti egységet.

(4) Az ugyintézésre vonatkozé eldirasokat minden mun-
katarsnak ismernie és alkalmaznia kell.

13. Az iigyintézés altalanos szabalyai

(1) Az tigyeket érdemben, a rajuk vonatkozd jogszaba-
lyoknak, a felettes vezetd utmutatasainak és az eloirt hatar-
idéknek megtartasaval kell elintézni. Az érdemi dontéshez
sziikséges tényeket és feltételeket, valamint a dontés varha-
t6 kovetkezményeit minden esetben tisztazni kell.

(2) Az tgyintézés hatarideje altalaban 15 munkanap,
amelyet az lgyiratnak az ligyintéz6hoz érkezése napjatol
kell szamitania. Az ligy természete szerint az illetékes veze-
té ennél rovidebb, illetdleg hosszabb elintézési hatariddt is
megallapithat. Jogszabalyban megallapitott hataridd esetén
a jogszabaly rendelkezését kell alkalmazni.

(3) A szervezeti egységekben a munkat ugy kell meg-
szervezni, hogy minden ugy elintézéséért, illetdleg annak
elmulasztasaért a felel6s személy megallapithaté legyen.

(4) Ha az tigyintézés elézményei magabdl az tigyiratbdl
nem allapithatok meg, azokrdl irasbeli Osszefoglalot kell
késziteni és azt az tigyirathoz kell csatolni.

(5) Az tigy érdemi elintézésével Osszefliggd — kozvetlen
munkakapcsolatok keretében 1étrejott — megallapodasokat,
ha azokrol jegyzokonyv vagy feljegyzés nem késziilt, az
el6z6 bekezdésben foglaltak szerint kell rogziteni.

(6) Ha az uigyintézés olyan vezet6i utasitas alapjan tor-
tént, amellyel az ugyintéz6 vagy az ligyirat lattamozoja
nem ért egyet, az ellenvéleményt az indokok megjel6lésé-
vel az ligyiraton fel kell tiintetni.

(7) A Titkarsag munkatarsai kotelesek az tigyintézés so-
ran a tudomasukra jutott allamtitkot és szolgalati titkot
megbrizni. Allamtitkot vagy szolgélati titkot tartalmazo
tigyiratot kiilféldre vinni vagy kiildeni az erre vonatkozo
kiilon szabalyok szerint lehet.

(8) Az tigyintézés folyaman a torvényre, az Alapszabaly-
ra, az Ugyrendre és az egyes testiiletek iigyrendjére és
szabalyzatara figyelemmel kell eljarni.

2 A szervezeti és miikodési szabalyzat mellékleteit az érdekeltek koz-
vetleniil kapjak meg.
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(9) Az lgyiratkezelést és a bélyegzOk hasznalatat az
Iratkezelési Szabalyzat (9. szamu melléklet) rendelkezései
szerint kell ellatni.

14. Egyiittmiikodés a testiileti szervekkel

(1) Az Akadémia vezetési munkajanak 6sszehangolasat a
Vezetdi Kollégium végzi.

(2) A tudomanyteriileti foosztalyok a szakteriileteiknek
megfeleld6 tudomanyos osztalyokkal rendszeresen egyiitt-
miikddnek.

(3) Az illetékes tudomanyteriileti foosztaly vezetdje az
osztaly eln6kének meghivasara részt vesz az osztalyiilése-
ken, hogy ott kivansagra tajékoztatist adjon a foosztaly
tevékenységérol, a megtett vagy tervezett intézkedésekrol.

(4) A tudomanyteriileti foosztalyok vezetoi a feladattol
figgben tajékoztatjak a tudomanyos osztalyokat az AKT és
az akadémiai kutatohelyek, valamint mindazon, a fooszta-
lyok koordinacids tevékenységéhez tartozod szervezetek
munkdjardl, amelyek a tudoményos osztalyok tevékenysé-
gét érintik.

(5) A funkcionalis f6osztalyok tevékenységiik ellatasa
soran rendszeres kapcsolatot tartanak a tudomanyos oszta-
lyokkal.

(6) A tudoményteriileti foosztalyok vezetdi az érintett
tudoményos osztalyok tudomanyos titkarait — a napirend-
tol fliggben, sziikség esetén — meghivjak a tudomanyterii-
leti f6osztaly munkaértekezleteire.

(7) A Széchenyi Irodalmi és Mivészeti Akadémia Tit-
karsagaval az Elnoki Titkarsag tartja a kapcsolatot, az
MTA, valamint a SZIMA elnoke altal kidolgozott egyiitt-
miikodési rend keretei kozott.

15. A f6osztalyok egyiittmiikodése és kapcsolattartasa a
hattérintézményekkel

(1) A fdosztalyok tevékenységiiket egymdssal szoros
egylttmiikodésben végzik. Az egyuttmikodést elsdsorban
az adott feladat ellatasaért a munkaterv szerint elsé helyen
felelds féosztalynak kell kezdeményeznie. Az egyes foosz-
talyok feladatkorébe tartozd, de mas foosztalyok feladat-
korét is érintd tigyekben az érdekelt foosztalyok bevonasa-
val kell eljarni. Az ennek soran felmertiilt vitas kérdésekben
a kozos allaspont kialakitasat egyeztetés utjan kell megkisé-
relni. Ha ez nem vezet eredményre, a vitas tigyet a fotitkar-
hoz kell dontésre felterjeszteni.

(2) A Titkarsag szervezeti egységei a nemzetkozi ligyek
vonatkozasaban jelentkezd egyes feladatokat az MTA
Nemzetkozi Egytittmiikodési Irodajanak kézremiikodésével
oldjak meg.

(3) Az MTA Kutatasszervezési Intézetével — a kozos
feladatok vonatkozasaban — a Titkarsag f6osztalyai koz-
vetlentl tartjak a kapcsolatot.

16. Kapcsolattartas a kiils6 szervekkel

(1) A szervezeti egységek kiils6 szervekkel vald hivata-
los érintkezésben a hataskoriikbe tartozo vagy kiilon meg-
bizas alapjan hataskoriikbe utalt tigyekben jogosultak el-
jarni. Ennek soran mds szervezeti egységek feladatkorét is
érint6 tigyekben az érdekelt szervezeti egységek bevonasa-

val, tajékoztatasaval jarnak el. Elokészitd vagy tajékozodo

jelleggel barmely szervezeti egység vezetbje — kiilon

egyeztetés nélkiil is — eljarhat a feladatkorébe tartozo
tigyekben akkor is, ha a végleges allasfoglalas mas szerve-
zeti egység feladatkorébe tartozik. Ilyen esetekben kotelezo

a feladatok szerint illetékes szervezeti egység haladéktalan

tajékoztatasa.

(2) A minisztériumok és orszagos hataskorii szervek ille-
tékes fOosztalyaival a munkakapcsolatot a feladatkorébe
tartozo tigyekben az illetékes féosztaly tartja.
fgy kiilsnosen
— A Miniszterelnoki Hivatallal a minisztériumok és orsza-

gos hataskor( szervek jogi szervezeteivel (titkarsagaval) a
Jogi és Igazgatasi Foosztaly tartja a kapcsolatot.

— Pénzigyi, koltségvetési, beruhazasi és a kincstari va-
gyonnal kapcsolatos kérdésekben a Pénziigyminisztéri-
ummal, munkatigyi kérdésekben a Foglalkoztataspoliti-
kai és Munkaiigyi Minisztériummal, iparjogvédelmi
tigyekben a Magyar Szabadalmi Hivatallal, ellen6rzési
tigyekben az Allami Szamvevészékkel a szakmai kap-
csolatot a Pénziigyi Féosztaly tartja.

— Az orszagmozgositasi, polgari védelmi és tlizvédelmi
igyekben a Honvédelmi Minisztériumnal, illetve a Bel-
ligyminisztériumnal a Jogi és Igazgatasi Féosztaly kép-
viseli a Titkarsagot.

— A tudomanyteriileti f6osztalyok kapcsolatot tartanak
mindazon minisztériumokkal, amelyek feliigyelete alatt
kutatointézetek miikodnek, valamint az Oktatasi Minisz-
tériummal.

— A tudomanyos osztalyok titkarsagai a feladatkoriikbe
tartozd ligyekben kapcsolatot tartanak a minisztériu-
mokkal, orszagos hatdskor(i szervekkel, az egyetemek-
kel, a tudomanyos tarsasagokkal és mindazon szerveze-
tekkel, amelyek tevékenysége az osztaly munkajat érin-
tik.

(3) A Kormany Sajté Iroddjaval és a Magyar Téavirati
Irodaval a Sajtdtitkdrsag tart kapcsolatot. A sajtd részére
adandé kozlemény, tajékoztatds tartalmat a féosztalyok
vezetdinek eldzetesen kozolnitik kell a Sajtotitkarsaggal. A
kozlésre az engedélyt az Akadémia egészét érintd tigyekben
az elnok adja meg.

(4) Kormanybizottsagokban, programtanicsokban, tar-
cakozi bizottsdgokban stb. az akadémiai képviselet ellatasa-
ra a Vezet6i Kollégium, az elnok és a fotitkar esetenként
jeloli ki az illetékes munkatarsakat, és latja el a sziikséges
felhatalmazasokkal.

(5) Birésagok elétti eljarasokban kizardlag, mas hatdsa-
gok elotti eljarasban altaldban a Jogi és Igazgatasi Féosz-
taly képviseli az Akadémiat.

17. Kiadmanyozas

(1) Kiadmanyon az Akadémiétol mas szervhez, illet6leg
az Akadémian beliil az eln6khoz, alelnokhoz, fotitkarhoz, a
Titkarsagon belul egyik szervezeti egységtdl a mdsikhoz
kiildott iratokat kell érteni.

(2) Az tigy érdemi elintézésének befejezéseként az arra
jogosult vezetd rendelkezik az elintézést tartalmazé tigyirat
kiad4sa vagy annak véglegesen az irattarba helyezése irant
(kiadmanyozas).
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(3) Az elnok, a fotitkar, a fotitkarhelyettes kiadmanyozza
mindazoknak az tigyeknek iratait, amelyekben személyes
jogkorben jar el, vagy amelyeket személyes jogkorébe von,
a Doktori Tanacs elndke és titkara kiadmanyozza azokat az
iratokat, amelyek kiadasara kizarélag 6k jogosultak.

(4) A foosztalyvezetok, helyetteseik és a tudomanyos
titkarok gyakoroljak a kiadmanyozas jogat a hataskoriikbe
tartozo minden olyan tigyben, amelyekben a kiadmanyozas
joga nincs az Akadémia vezetdi részére fenntartva.

(5) Az osztalyvezetoket és az ligyintézoket feladatkoriik-
ben a kiadmanyozas joga azokban az tigyekben illeti meg,
amelyekre vonatozdan felettesiikt6l felhatalmazast kaptak.

(6) A foosztalyok vezetdi kotelesek helyetteseik és veze-
td munkatarsaik, illetéleg az osztalyvezetdk és az ligyinté-
z6k kiadmanyozasi joganak korét és a jog gyakorlasanak
feltételeit megallapitani.

(7) A kiadmanyok tartalméért, torvényességéért a kiad-
manyozé felel, az tigyet elokészitd tigyintézd feleldsségé-
nek fenntartdsa mellett. Ha a kiadmannyal kapcsolatban a
Titkarsag egységes allaspontjanak kialakitdsa nem tortént
meg, az eltéré vélemények targyilagos feltarasaért a kiad-
many készitdje felelés. Jogosulatlanul kiadmanyozott iratot
nem szabad tovabbitani.

(8) A jogosult altal kiils6 szerv részére kiadmanyozott
iratot — az Iratkezelési Szabalyzat (9. szamu melléklet)
eloirdsai szerint — korbélyegzdvel ellatva kell a cimzettnek
tovabbitani.

18. Pénzgazdalkodas

(1) A Titkarsag koltségvetését és beruhazasi tervét — a
kozgytlés altal meghatdrozott keretekben — a fotitkar
hagyja jova.

(2) Az Akadémia mint koltségvetési fejezet gazdalkoda-
séval Osszefliggd rendelkezéseket a fotitkar a pénziigymi-
niszterrel egyetértésben szabalyozza.

(3) A Titkarsag kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, el-
lenjegyzési és érvényesitési rendjét a 8. szamu melléklet
tartalmazza.

19. Eléterjesztések készitése

(1) A joévahagyott akadémiai munkaterv vagy kiilon hata-
rozat alapjan a kiils6 szervek (Orszaggytilés, Kormany stb.)
részére késziild eldterjesztések szakmai tervezetét a fotitkar
altal kijelolt, illetve tigykor szerint legilletékesebb foosztaly
koteles — a tarsfoosztalyokkal egytittmikodve — elokészi-
teni. A szakmai tervezet megalapozasaban a foosztalynak a
tudomanyos osztalyok, az akadémiai kutatohelyek és mas
akadémiai intézmények szakértdi véleményére kell tAmasz-
kodnia. Figyelembe kell vennie az elokészitésért felelds
foosztalynak az tigyh6z kapcsolédd korabbi hatarozatokat,
tanulmanyokat, elemzéseket stb.

(2) Az eloterjesztés szakmai tervezetét a felelds foosztaly
a Titkarsagon beliili egyeztetés utan az eldirt hataridore
megkiildi a Jogi és Igazgatasi Foosztalynak.

(3) A Titkarsagon beliili véleményeltérés esetén a 15.
pont (1) bekezdése szerint kell eljarni.

(4) A Jogi és Igazgatasi Foosztaly az el6terjesztés terve-
zetét jogi, torvényességi és szerkesztési szempontbdl vizs-
galja, majd az elndk vagy a fotitkar engedélye alapjan a

tervezetet kiilsé szerveknek véleményezésre megkiildi. Az
eloterjesztés, tajékoztatd tervezetét olyan idoben kell véle-
ményezésre elkiildeni, hogy a miniszteri allasfoglalas ki-
alakitasara legalabb 15 nap alljon rendelkezésre.

(5) Ha a kiils6 szervek a tervezettel kapcsolatban 1ényeges
kérdésben el nem fogadhatd észrevételt tesznek, egyeztetd
targyalast kell javasolni. Az egyeztet6 targyalasért altalaban az
eldterjesztést készitd foosztaly vezetdje felelds. Az egyeztetd
targyalas megszervezése a Jogi és Igazgatasi Féosztaly felada-
ta. Amennyiben a miniszteri ellenvélemény fennmarad, azt az
eldterjesztésben indokaival egyiitt kiilon fel kell tiintetni az
Akadémia erre vonatkozo allaspontjaval egyiitt.

(6) Iranyelvek, elvi allasfoglalasok, iranymutatasok és
kozlemények tervezetét a kiadd fOosztalynak a Jogi és
Igazgatasi Foosztallyal, tovabba a t6bbi érdekelt foosztaly-
lyal egyeztetnie kell. A kozzétételt az elndk, illetve a fotit-
kar engedélyezi.

20. Kiils6 szervek altal kiildott eloterjesztések vélemé-
nyezése

(1) Kiilsé szervek altal megkiildott el6terjesztések és
jogszabalyok el6zetes tervezetére munkakapcsolat kereté-
ben az érdekelt foosztaly vezetdje, illetdleg a Jogi és Igaz-
gatasi Foosztaly vezetdje adhat nem kotelezd érvényi vé-
leményt. Tarcaegyeztetés keretében megkiildott tervezetek-
re az elnok, illetve a fotitkar adhat egyetértd, modositd
vagy ellenvéleményt.

(2) A mas szervektdl (minisztériumoktol és orszagos ha-
taskorh szervektol) érkezo eldterjesztés- és jogszabalyterve-
zetek véleményezésének munkajat a Jogi és Igazgatasi Féosz-
taly szervezi és fogja 6ssze. Ennek sordn gondoskodik arrol,
hogy — a felsdbb szervek {igyrendje szerint — a valaszt
hataridében adja meg. Kijeloli — sziikség szerint fotitkari
utmutatas alapjan — azokat a szervezeti egységeket, ame-
lyeknek a tervezetet véleményezniiik kell. Az érintett véle-
ményez6 foosztalyok az illetékes kutatohelyek és mas aka-
démiai intézmények szakembereinek, fontosabb tigyekben az
Akadémia testiileti szerveinek bevonasaval kotelesek véle-
ménytiket kialakitani, és azt a megalapoz6 iratokkal egytitt a
Jogi és Igazgatasi Foosztalynak hataridére megkiildeni.

(3) Az eltérd belsé vélemények osszehangolasat a fotit-
karhelyettes végzi el a Jogi és Igazgatasi Foosztaly altal
szervezett egyeztetd megbeszélésen. Az egyeztetd6 megbe-
sz¢élésen kialakitott allasfoglalast a fotitkarhelyettes terjeszti
az elndk, illetve a fotitkar elé jovahagyasra.

(4) A jovahagyott allasfoglalas alapjan késziti el hataridére
a Jogi és Igazgatasi Féosztaly az elnok, a fotitkar szamara az
alairand6 akadémiai vélemény tervezetét, majd a kiadmanyo-
zott iratot tovabbitja a kiils6 szerv vezetdjének.

(5) Azokban az ligyekben, amelyekben a kiilsd szervek a
tudomanyos testiileteket tanacsadas, véleményadas érdeké-
ben keresik meg, az Akadémia elndkének, illetdleg az ille-
tékes tudomanyos testiileteknek valasztervezeteit a Testli-
leti Titkarsag — sziikség esetén a Jogi és Igazgatasi F6osz-
taly kozrem{ikodésével — késziti el.

21. Jogszabalyok, szerzédések nyilvantartasa

(1) A jogszabalyok, hatarozatok, iranymutatasok, allas-
foglalasok kozponti nyilvantartdsa a Jogi és Igazgatasi
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Foosztaly feladata. A Jogi és Igazgatasi Féosztaly koteles a

Vezetdi Kollégium hatarozatait az elnoki, fotitkari szaba-

lyozéasokat, valamint a Fétitkari Ertekezlet allasfoglaldsait

nyilvantartani.

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly tartja nyilvan és 6rzi

— az elnoki, fotitkari utasitasok, szabalyozasok, tovabba

a foosztalyok altal kidolgozott kozlemények és elvi
allasfoglalasok eredeti kiadmanyait;

— az Akadémiat jogilag kotelez6 megallapodasoknak,

keretszerzddéseknek eredeti példanyait;

— az elnok, a fotitkar altal hazai szervek vezetbivel ko-

tott szerzodéseket, megallapodasokat stb.

(2) A jogszabalyok, hatarozatok megjelenése utan, a Jogi
¢és Igazgatdsi Foosztaly haladéktalanul koteles megallapi-
tani azokbol a Titkarsagra haruld feladatokat. A Jogi és
Igazgatasi FOosztaly javaslata alapjan a fotitkar jelsli ki a
végrehajtasért felelos szervezeti egységet és értesiti annak
vezetdjét az elvégzendd feladatrol, tovabba kozli sziikség
esetén a végrehajtasi és jelentésadasi hataridét.

(3) A jogszabalyban (hatarozatban, alldsfoglalasban stb.)
foglalt feladat végrehajtasaért a kijelolt szervezeti egység
vezetdje felelds.

(4) A szervezeti egységek a hataridére nem teljesitett,
valamint folyamatban 1év6é feladatokrél negyedévenként
irasbeli jelentést kotelesek kiildeni a Jogi és Igazgatasi
Féosztalynak, aki err6l negyedévenként dsszefoglald jelen-
tést készit a Fétitkdri Ertekezletnek.

(5) Ha valamely feladat végrehajtasa aldl mentesitést vagy
a végrehajtasra halasztast indokolt kérni, ezt a felelds f6osz-
taly vezet6je koteles a hatarido lejarta elott kezdeményezni.

(6) A Pénziigyi Foosztaly tartja nyilvan és orzi az Aka-
démia ingatlan és befektetett eszkdz vagyonaval kapcsola-
tos szerzodéseket és megallapodasokat, az azokat megala-
pozd vagyonkezel6 kuratdriumi és fotitkari hatarozatokat,
valamint az intézményi és fejezeti éves koltségvetéseket €s
beszamoldkat.

22. A Titkarsag munkaterve

(1) A Titkarsag soron kovetkezd f6 feladatait munka-
tervben kell meghatarozni. A munkaterv féléves idétartam-
ra késziil.

(2) A munkaterv alapjat a testiiletek munkatervei és mas
hatarozatai, tovabba az Akadémia vezet6i altal eldirt fel-
adatok és sajat feladataira vonatkozo hatarozatai képezik.

(3) A munkatervre vonatkozo javaslatot — a foosztalyok
kozremtikodésével (lasd 15.pont (1) bek.) — a Jogi és
Igazgatasi Foosztaly vezetdje késziti és terjeszti a Fotitkari
Ertekezlet elé. A munkatervet a fotitkar hagyja jova.

(4) Ha valamely feladat végrehajtasaért a munkaterv
tobb feleldst jelol meg, az elsdhelyi felelds kotelessége az
egész feladat atfogd megszervezése, koordindlasa, a végre-
hajtas teljességének és a hataridé megtartasanak biztositasa.

(5) A Titkarsag munkatervének teljesitésérdl a Jogi és
Igazgatasi Foosztaly vezetbje a 21. pont (4) bekezdésében
meghatarozott médon tajékozddik és jelentést készit.

23. Az Akadémiai Ertesito

(1) A Magyar Tudomanyos Akadémia hivatalos lapja az
Akadémiai Ertesit, amely havonta jelenik meg.

(2) Az Akadémiai Ertesit6t a Titkarsag adja ki és a Jogi
¢és Igazgatasi FOosztaly szerkeszti. A szerkesztési feladato-
kat az elnok altal kijelolt szerkesztd az Akadémiai Kiado
Rt.-vel ko6tott szerzddés alapjan latja el.

(3) Az Akadémiai Ertesitdben kell kozzétenni:

a) az Akadémia és a kutatdintézetek miikodését
érint6 jogszabalyokat,

b) az elnoki, fétitkari korleveleket, kézleményeket,
szabalyozasokat,

¢) a kozgytlési hatarozatokat, elnokségi allasfoglala-
sokat,

d) az AKT hatarozatait,

e) a Doktori Tanacs kozleményeit,

f) az akadémiai intézményeket és munkatarsaikat
érint6 palyazati felhivasokat,

g) az akadémikusok, akadémiai dolgozdk Kkitiinteté-
seit,

h) egyéb az Akadémiat érint6 kézleményeket.

VI. fejezet
A Titkarsag munkarendje

24. Hivatalos kikiildetés

(1) Hivatalos kikiildetést, csak kikiildetési rendelvény
alapjan szabad teljesiteni.

(2) A kikiildetést a foosztalyvezeté esetében a fotitkar,
beosztott munkatarsak esetében a foosztalyvezetd rendeli el
¢és engedélyezi.

(3) A kikiildetési koltségekre eldleg felvételére, a koltsé-
gek elszamolasara a hatalyos pénziigyi jogszabalyokat kell
alkalmazni.

(4) Akadémiai gépkocsinak a kikiildetés soran torténd
hivatalos hasznalatra valo igénybevételét a foosztalyvezetd
és a tudomanyos osztaly elndke az Akadémia Gépkocsi
Szolgalatatol igényli az el6irt nyomtatvany hasznalataval.

25. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

(1) A Titkarsag munkatarsai az Akadémiaval kozszolga-
lati jogviszonyban all6 koztisztviselok. A fels6foku iskolai
végzettségll koztisztviselok felett a munkaltatoi jogokat a
fotitkar — a Testiileti Titkarsag vezetdjét és munkatarsait
illetéen az elnok, a tudomanyos osztalyok titkarai vonatko-
zésédban pedig az elndk és az illetékes osztilyelnok, a
Doktori Tanacs Titkarsaga munkatarsai tekintetében a
Doktori Tanacs elndkének egyetértésével — gyakorolja.

(2) A fotitkar a foosztalyvezetokre ruhdzza at a kozépis-
kolai végzettségli koztisztviseldk, az tigykezeldk és a fizikai
dolgozdk feletti munkaltatéi jogokat.

(3) A Titkarsag munkatarsai kinevezésiik eldtt a kineve-
zésre jogosult vezetd el6tt a torvényben eldirtak szerint
eskiit tesznek.

(4) A kinevezett koztisztviseld6 munkakorét a szervezeti
egység vezetdje jeloli ki és atadja részére munkakori leira-
sat a titkarsag Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat, vala-
mint munkavédelmi oktatasban részesiti.

(5) A munkakéri leiras tartalmat, valamint a munkakor
atadas-atvétel szabalyait az 5. szamua melléklet tartalmazza.
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26. A munkaido

(1) A Titkarsag munkatarsainak munkaidejét a koztiszt-
viselokre vonatkozo jogszabalyok hatirozzak meg.

(2) A munkaid6 beosztasat a fotitkar, illetve a szervezeti
egység vezetdje hatarozza meg.

(3) A szabadsagolas elére meghatarozott szabadsagolasi
itemterv szerint torténik. A foosztalyvezetok kotelesek a
fotitkar altal engedélyezett szabadsaguk, kiilfoldi kikiildeté-
siik idejét a Jogi és Igazgatasi Féosztallyal k6zolni, és errol
a féosztaly az Akadémia vezet6it tajékoztatja.

27. A kedvezmények és a szakszervezet jogai

(1) A Titkarsag koztisztviseldi a vonatkozo jogszabalyok
alapjan — a f6titkar altal kibocsatott szabalyozas szerint —
éves kozlekedési bérletet, ruhdzati koltségtéritést és étke-
z¢si hozzajarulast kapnak.

(2) A Titkarsag munkatarsai kedvezményesen jogosultak
az Akadémia joléti és egyéb intézményeinek a szolgaltata-
sait igénybe venni.

(3) A Titkarsdgon a Munka Torvénykonyvének a koz-
tisztviseldkre vonatkozo rendelkezéseiben foglalt szakszer-
vezeti jogokat az Akadémiai Igazgatasi és Szolgaltatasi
Dolgozok Szakszervezete gyakorolja.

VIL. fejezet

28. A féosztalyok feladatkore
(1) A Testiileti Titkarsag feladatkore

a) Az Elnoki Titkarsag

— az elnok titkarsdga az elnok személyéhez kotott, az
Akadémia testiileti miikodésével kapcsolatos szervezési
és adminisztracios feladatokat lat el;

— szervezi a Vezet6i Kollégium {iléseit;

— elokésziti, szervezi és nyilvantartja az elndk hazai és
kuilfoldi programjait;

— kozremiikodik a Titkarsag foosztalyaival kapcsolatos
elnoki tevékenység koordinalasaban;

— ellatja az alelnokok személyéhez kotott, az Akadémia
testiileti miikodésével kapcsolatos szervezési €s admi-
nisztracios feladatokat;

— ellatja a Vezet6i Kollégium altal megallapitott alelndki
tevékenységi korokbol adodo feladatok szervezését és
adminisztraciojat;

— el6késziti, szervezi €és nyilvantartja az alelnokok hazai
¢s kiilfoldi programjat;

b) A tudoményos osztalyok titkarsagai

— az illetékességi koriikbe tartozo testiileteknél megszer-
vezik és iranyitjdk az Akadémia vezetd testiiletei és
tisztségviseldi dontéseinek végrehajtasat, nyilvantartjak
az osztalyiilések hatarozatait;

— elokészitik és megszervezik az osztalytiléseket, tudo-
manyos tiléseket;

— ellatjadk a hozzdjuk tartozé bizottsagok és kozgytilési
képviselok titkarsagi feladatait;

— nyilvantartjdk a szaktertletileg illetékességi koriikbe
tartozo koztestiileti tagokat és segitik feladataik ellata-
saban;

—  kozremiikodnek az akadémiai tagvalasztas elokészitésé-
ben és lebonyolitasdban, elvégzik a tisztjitasokkal, a
bizottsagok ujjavalasztasaval kapcsolatos feladatokat;

— elvégzik az MTA Doktora cim eldkészitésének — sza-
balyzatban régzitett — szakmai koordinacids feladatait;

— elvégzik az AKT szabalyzataban rajuk harul6 feladatokat;

— a tudomanyos osztalyok titkarsagai a feladatkoriikbe
tartozo ligyekben a féosztalyokkal kozvetlentil tartjak a
kapcsolatot;

— esetenként ellatjdk a tudomdnyos osztalyok kozotti
kapcsolattartas koordinacios feladatait;

—  koézremiikddnek az akadémiai beszamoldk készitésében,
tudomanypolitikai és tudomanyszervezési informdacio-
kat gytijtenek, értékelnek;

— kapcsolatot tartanak az osztalyok kulfoldi (kiilsd- és
tiszteleti) tagjaival, a kiilfoldi akadémidk szaktertiletiik-
nek megfeleld részlegeivel, segitik a tudomanyos bi-
zottsagokat a nemzetk6zi tudomanyos szervezetekben
valo miikodésiikben;

— kapcsolatot tartanak a szaktertiletileg illetékességi ko-
riikbe tartozo kutato- és oktatohelyekkel;

— elvégzik az osztidly tudomanyos konyv- és folydirat-
kiadas tervezésével kapcsolatban rajuk haruld feladato-
kat, valamint figyelemmel kisérik az operativ tervek
megvalosulasat.

c) A Szervezési és Tertileti Titkarsag

— ellatja — egyebek kozott — a kozgylilés elokészitésével,
lebonyolitasaval, a kozgyiilés hatarozatainak végrehajtasa-
val és nyilvantartasaval, az Elnokség iiléseivel, az akadé-
miai kozponti rendezvényekkel kapcsolatos feladatokat;

— végzi tovabba a teriileti akadémiai bizottsagokkal kapcso-
latos fobb feladatokat, igy pl. kézremUikodik a teriileti bi-
zottsagok munkajanak koordinalasaban, szak- és munka-
bizottsagi haldézatanak kialakitasaban, segiti a teriileti bi-
zottsagok és a tudomanyos osztalyok egytittmiikodését.

d) A Kommunikacids Titkarsag

— ellatja a kézvélemény folyamatos tajékoztatasat az Aka-
démia és intézményei tevékenységérol,

— gondozza az Akadémia internetes honlapjat,

— kozremiikodik a kiemelt akadémiai programok szerve-
zésében,

— szerkeszti a havi programfiizetet, hattéranyagokat, kiad-
vanyokat készit,

— elokésziti az Akadémia vezet6inek nyilvanos szereplé-
sét és sziikség szerint

— Kkiséretet biztosit,

— Sajtotitkarsagot mikodtet az Akadémia elndkének fel-
tigyelete mellett,

— szervezi a parlamenti kapcsolatokat.

(2) A Fétitkari Titkarsag feladatkore

a) A fotitkar személyéhez kotott akadémiai és titkarsagi,
tovabba az AKT elnoki feladatainak operativ segitése.

b) A fétitkarhelyettes személyéhez kotott feladatok ella-
tasanak segitése.

¢) K6zrem(ik6dés a testiiletekkel, bizottsagokkal kapcsola-
tos fotitkari, fétitkarhelyettesi tevékenység koordinalasaban.

d) A fotitkar és helyettese hazai és kiilfoldi programjai-
nak eldkészitése, szervezése, nyilvantartsa.
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e) A Fotitkari Titkarsag adminisztracios feladatainak el-

latasa.

f) A Fdtitkari Titkarsdg szervezetéhez tartozo Informd-

ciotechnologiai Osztdlyfeladatai:

— a szerverek, a halézat és a lokdlis halozat feliigyele-
tenek ellatasa, illetve koordinadlasa;

— a Titkdrsag informatikai eszkoz- és szoftverparkjanak
tizemeltetése, karbantartasa;

— a Titkarsag szervezeti egységeinek szamitas- és iigy-
viteltechnikai eszkozokkel valo ellatasa, a telekom-
munikacios halozat fejlesztése,

— az éves informatikai fejlesztési terv elokészitése,

— hibabejelentd rendszer miikdtetése, helyszini segitség
nyujtasa

— a szamitastechnikai eszkozok kezeléséhez, alkalmaza-
sok hasznalatahoz;

— a Titkarsag munkatarsai informatikai belsé képzésé-
nek szervezése és lebonyolitasa;

— informatikai szervezetekkel valo kapcsolattartas.

(3) A Természettudomanyi Féosztaly feladatkore

a) fOosztaly alapvetd feladata, hogy a természettudoma-
nyokhoz kapcsolodd szervezd, koordinald, dontésel6készitd
¢s ellendrzo tevékenységével segitse el6 a fotitkarnak, helyet-
tesének, az AKT-nak, az Elettudomémyi, valamint a Mate-
matikai és Természettudomanyi Kuratériumoknak tudo-
manypolitikai és tudomanyszervezdi munkajat.

b) Napi munkakapcsolatban allva az intézetekkel —
kozvetitd, véleményezd szerepet betdltve — a fOosztaly
kozremtikodik minden olyan tudomanyos kutatast eldsegitd
tigy elintézésében, amely nem tartozik a kozgyilés, az
AKT vagy a tudomanyteriileti kuratériumok hataskorébe,
igy kiilondsen

— akutatohelyek tudomanyos, miikddési tevékenysége,

— akutatohelyek kutatasi, miikodési tervezése,

— akutatohelyek beszamoltatasa,

— a kutatéhelyek hazai, felsdoktatasi és nemzetkozi

egytittmiikodése tertiletén lat el feladatokat.

¢) Gytjti és véleményezi a tudomanypolitikai és kutatas-
szervezési informaciokat.

d) Kozremlkodik az akadémiai jelentések elkészitésé-
ben, el6terjesztések szakmai véleményezésében.

e) Ellatia az Informaciotechnoldogiai Osztaly szakmai
feliigyeletét.

(4) A Tarsadalomtudomanyi Féosztaly feladatkore

a) A foosztaly alapvetd feladata, hogy a tarsadalomtudo-
manyokhoz kapcsoldddan szervezd, koordindld, dontésels-
készitd és ellendrzd tevékenységével segitse eld a fotitkarnak,
helyettesének, az AKT-nak, a Tarsadalomtudomanyi Kurato-
riumnak tudomanypolitikai és tudomanyszervezoi munkajat.

b) Napi munkakapcsolatban allva az intézetekkel — koz-
vetitd, véleményezd szerepet betdltve — a foosztaly kozre-
mikédik minden olyan tudomanyos kutatast eldsegitd ligy
elintézésében, amely nem tartozik a kozgyiilés, az AKT vagy
a tudomanytertileti kuratoriumok hataskorébe, igy kiilongsen:

— akutatohelyek tudomanyos, miikodési tevékenysége,
— akutatohelyek kutatasi, miikodési tervezése,

— akutatohelyek beszamoltatasa,
— a kutatéhelyek hazai, fels6oktatasi és nemzetk6zi
egylittmikodése teriiletén lat el feladatokat.
¢) Gytjti és véleményezi a tudomanypolitikai és kutatas-
szervezesi informaciokat.
d) Kozremtkodik az akadémiai jelentések elkészitésé-
ben, elbterjesztések szakmai véleményezésében.

(5) A Jogi és Igazgatasi Féosztaly feladatkore

Dontéselkészitd, koordinald, ellendérzd, informdacidszol-
galtato, jogi, igazgatasi szervezési és nyilvantartasi felada-
tok ellatasa. Ellatja a Tudomadanyetikai Bizottsaggal, a
Doktori Tanacs Ugyrendi Bizottsagaval, a Lakésiigyi Bi-
zottsaggal és a Szocialis Bizottsaggal kapcsolatos titkarsagi
feladatokat.

a) A Jogi Osztaly feladatai:

— Az Akadémia altal kiilsd szervekhez kiildend6 eldter-

jesztések, vélemények véglegesitése.

— Az Akadémia és a Titkarsag jogi képviselete, jogér-
telmezés biztositasa az Akadémia vezetdi és a foosz-
talyvezetok részére.

— A Cégnyilvantartasrol, a cégnyilvanossagrol és a bi-
rosagi cégeljarasrdl szolo 1997. évi CXLV. torvény
(Ctv.) 15. §-anak (6) bekezdése alapjan az Akadémi-
ara harulé feladatok ellatasa.

— Az orszagmozgositassal, tlzrendészettel, honvéde-
lemmel kapcsolatos feladatok ellatasa.

— Titkos tigykezelés ellatasa, tgyiratkezelés titkarsagi
feliigyelete.

b) Humanpolitikai Osztaly feladatai:

— A fotitkdar humanpolitikai (személyligyi, joléti és
szocialis) dontéseinek megalapozasa, elokészitése és
végrehajtasa.

— A tagvalasztasokkal, a kitlintetésekkel, akadémiai di-
jakkal kapcsolatos operativ feladatok ellatasa.

— A Titkarsag munkatarsai szakmai képzésének és to-
vabbképzésének szervezése.

— Kozszolgalati alapnyilvantartas felallitasa és vezeté-
se, adatszolgaltatas, személyligyi nyilvantartas veze-
tése az akadémiai intézmények vezet6irdl.

— A joléti intézmények altaldnos €s szakmai felugyele-
teinek ellatasa, akadémikusok joléti, szocidlis és ke-
gyeleti tigyeinek intézése.

¢) Ugyiratkezel® Iroda feladatai:

Az Akadémian, valamint mas szerveknél késziilt ligyira-
tok belsé ¢€s kiilsd kézbesitése, postazas, konyvek és iroda-
szerek beszerzése és elosztasa, folyodirat-rendelés €s to-
vabbitas, kézponti sokszorositas.

(6) A Pénziigyi Foosztaly feladatkore

Ellatja az Akadémidnak, mint a kozponti koltségvetés
onalld fejezetének koltségvetési eldirdnyzataival, beruha-
zasi kereteivel, a gazdasagi tervezéssel, finanszirozassal,
gazdalkodassal, a Titkarsag gazdalkodasaval kapcsolatos
feladatokat. A f6osztaly keretében miikodd vagyonkezeld
szervezeten keresztlil gondoskodik az Akadémia vagyona-
nak nyilvantartasaval, megorzésével ¢€s hasznositasaval
kapcsolatos feladatok ellatasarol.
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a) A Beruhazasi és Vallalkozasi Osztaly feladatai:

— Az intézmények egészét magiba foglald beruhazési
pénziigyi tervek Osszedllitdsa, egyes beruhdzasok
pénziigyi feltételeinek biztositasa, beszamolok készi-
tése a tervek megvaldsitasarol.

— Az Akadémia torzsvagyonaban 1évo, illetve az allam
altal az Akadémidra bizott ingatlanok hasznalataval,
hasznositasaval kapcsolatos akadémiai feladatok ella-
tasa, eljaras az ingatlan-nyilvantartasi bejegyzést
igényl6 ligyekben, nagyjavitasokkal, beruhazasokkal
kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa.

— A kozvetlen akadémiai érdekeltségli vallalkozasok {iz-
letrészeinek, részvényeinek kezelésével, tulajdonosi
jogok gyakorldsaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

— Az Akadémia vagyonkezeld szervezetének keretében
az Akadémia Vagyonkezeld Kuratdriuma titkarsagi
teenddinek ellatasa, a vagyon megorzésével és hasz-
nositasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

b) A Gazdasagi Osztaly

— ellatja a Titkarsag koltségvetési, gazdalkodasi bér- és
munkatigyi feladatait;

— végzi a Bolyai-6sztondijak folyositasat és a Doktori
Tanacs miikodésével kapcsolatos pénziigyi, gazda-
sagi feladatokat;

— teljesiti az akadémikusi, doktori és kandidatusi tiszte-
letdijak kifizetését, valamint az akadémikusi hozza-
tartozoi ellatasi dijak folydsitasat.

c) A Pénziigyi Osztaly feladatai:

Az Akadémia koltségvetési javaslatanak benyujtasa,
az Akadémia éves gazdalkodasarol 6sszefoglald je-
lentés készitése a kozgyiilés, a Pénziigyminisztérium,
a Kormany és az Orszaggylilés szamara.

— Az akadémiai intézmények vezetdivel kapcsolatos
bér- és munkatigyi feladatok ellatasa.

— Konstruktiv és a szorosan vett akadémiai gazdalko-
dason talmutatd feladatok (dontéselokészités, a fi-
nanszirozas rendszerének kialakitasara, pénziigyi sza-
balyozasi és érdekképviseleti feladat betoltése).

— A Titkdrsag munkajogi, iparjogvédelmi, szerzoi jogi,
tarsadalombiztositasi jogi feladatainak ellatasa.

— Az akadémikusi tiszteletdijakkal kapcsolatos hozza-
tartozoi ellatasok megallapitasa.

— Az Akadémiai Erdekegyezteté Tanics miikddésével
kapcsolatos operativ feladatok végzése.

— Az akadémiai térzsvagyon értékének nyilvantartésa, a
hasznélatbdl szarmazo bevétel kezelése az MTA Va-
gyonkezeld Szervezet keretein beliil.

d) Az Intézményi Belsé Ellendrzési Osztaly feladatai:

— Az Akadémia feliigyelete ald tartozo egyéb intézmé-
nyeknél — az OTKA Iroda, az Akadémia Konyvtdara és
a Tamogatott Kutatohelyek Iroddja kivételével — el-
latja a koltségvetési szervek belsd ellendrzésrdl szolo
193/2003. (XI. 26.) Korm.rendeletben meghatdrozott
belsd ellendrzési feladatokat.

— A pénziigyminiszter dltal kozzétett modszertani vitmu-
tatok és kézikomyvminta alapjan elkésziti az érintett
intézmeények belso ellendrzési kézikonyveit, s gondos-
kodik azok folyamatos karbantartasardl.

— Gondoskodik az érintett akadémiai intézmények
stratégiai, kozéptavu és éves ellendrzési terveinek el-
keszitésérol, s azok maradéktalan végrehajtasarol.

— A vizsgalatok soran biztositja a belso ellendrzés miné-
seget megalapozo — a pénziigyminiszter altal megjelen-
tetett — modszertani elGirasok érvényesiilését.

— Elkésziti az érintett akadémiai intézmények éves ellen-
orzési jelentéseit a belso ellendrzési tevékenysegiikrol.

— Szakmai segitséget nyujt az intézmények vezetdinek a
megfeleld folyamatba épitett, elozetes és utolagos ve-
zetdi ellendrzés (FEUVE) rendszerének kialakitasa-
hoz, mitkodtetéséhez és folyamatos fejlesztéséhez.

— Kapcsolatot tart az Akadémia Titkarsag szervezeti
egységeivel.

(7) Az Ellendrzési Ondllé Osztily feladatkore

Az Ellenérzési Ondlloé Osztdly az Akadémia feliigyeletét
ellato szerv belsé ellendrzési egysége. Ellatia a Titkarsag
belsd ellendrzését, valamint ellendrzést végez az Akadémia
feliigyelete ala tartozo koztestiileti szerveknél, illetve a
Jjogszabdlyok altal hatdskorébe tartozo barmely belsé el-
lendrzési feladat tekintetében. A koltségvetesi ellendrzések
eljardasi rendjét az Ellendrzési Ondllé Osztaly Belsé Ellen-
orzési Keézikonyve tartalmazza.

Az Ellenérzési Ondllo Osztdly vezetdje egyben a Titkdr-
sdg belsd ellendrzési vezetdje, akit nyilvanos pdlydzat utjan
kell kivalasztani. A palydzatok elbirdlasat végzé bizottsag
munkdjaban a pénziigyminiszter képviselGje tandcskozdsi
joggal vesz részt.

A belsd ellendrok tevékenységiiket az Akadémia fotitkd-
ranak kozvetleniil alarendelve végzik. A belsé ellenérokre
vonatkozo dltaldnos és szakmai kdvetelményeket a koltség-
vetési szervek belsd ellendrzésérdl szolo 193/2003. (X1, 26.)
Korm.rendelet 11. §-anak (1) bekezdése tartalmazza.

Az Ellendrzési Ondllé Osztdly vezetdje és a belsé ellendr
munkatarsak az ellendrzési tevékenységen kiviil mas tevé-
kenység végrehajtdsdba nem vonhatok be.

(8) A Doktori Tanacs Titkarsaga feladatkore

Azokban az ligyekben 1at el szervezo, tigyintézo és vég-
rehajtasi feladatokat, amelyekben az MTA Doktori Tana-
csanak az eljaras lefolytatasara és érdemi dontés hozatalara
hataskére van.

Feladatai:
A doktori cim megszerzése érdekében benyujtott palya-
zatok elbiralasra elGkészitése, ennek soran — a Doktori

Szabalyzat szerint —

a) a bemutatott egyetemi végzettséget, illetdleg tudoma-
nyos fokozatot tantsitdo oklevelek hitelességének és
elismerhetdségének (ekvivalencia) vizsgalata,

b) a doktori eljaras igazgatasi vitele,

¢) a nyilvanos vita megszervezése.

— Az el6z6 bekezdésben megjelolt feladatok ellatisa
kandidatusi, illetdleg tudomany doktora tudomanyos
fokozat megszerzéséért inditott eljarasokban.

— A tudomanyos cimmel, illetleg a tudomanyos foko-
zatokkal kapcsolatos nyilvantartas, ezekr6l igazolas
kiadasa, tudomanyos mindsitési, ill. a tudomanyos
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cim megszerzéséért inditott eljarasban keletkezett
iratokba vald betekintés engedélyezése.

— A doktori cimmel, illetéleg doktori, tovabba kandida-
tusi fokozattal rendelkezok részére a Kormany altal
meghatarozott mértéki tiszteletdij folyositasanak ii-
gyében a dontés elokészitése és kozremiikodés annak
folyositasaban.

— A tudoméanyos tovabbképzésben részt vevok tevékeny-
ségének befejezéséhez sziikséges szervezdi munka ella-
tasa, kiilon hataskori megosztas szerint a munkaltatoi
jogok gyakorlasa az 6szténdijasok tigyében.

— Egyiittmiksdés a tudomanyos osztalyok titkarsagai-
val, kapcsolattartds az Orszdgos Akkreditacios Bi-
zottsag Titkarsagaval és az Oktatasi Minisztérium il-
letékes fOosztalyaval (Magyar Ekvivalencia és In-
formaciés Kozpont).

— Ellatja a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij tigyintézé-
sével ¢s kuratoriumanak mikodésével kapcsolatos
titkarsagi feladatokat.

(9) A Nemzetkozi Tudomanyos Kapcsolatok Foosztalya
feladatkore

a) A féosztaly alapvet6 feladata:

A nemzetk6zi kapcsolatok koncepciondlis kérdéseiben az

NKB dontéseinek eldkészitése és végrehajtasa, a nemzet-

kozi kormanykozi tudomanyos szervezetekben (EU,

OECD, NATO, UNESCO stb.) ill. kiemelked6 jelentdsé-

gli nemzetkozi kutatasi programokban vald részvétel

adminisztrativ segitése, kiilonos tekintettel az EU- prog-
ramokra és a csatlakozassal jaré feladatokra.

b) Részletes feladatai:

— tajékoztatja az Akadémia vezetését és a kutatohaloza-
tot az eurodpai és egyéb nemzetk6zi tAmogatasi prog-
ramok tartalmi vonatkozasairdl, feltételrendszerérdl
és a palyazati modokrol;

— elvi-gyakorlati segitséget nytjt a projektekhez a kuta-
tohelyeknek az otlettdl a palyazat osszeallitdsan ke-
resztiil akér a szerz6déskotésig;

— figyelemmel kiséri a projektek megvalosulasat;

— szakmai megbeszéléseket szervez;

— segit nemzetkozi egylittmikodo partnereket keresni.

c) A féosztaly tevékenysége kiterjed:

— az Eurdpai Unid keretprogramjaira;

— NATO palyazati lehetdségekre;

— a kiilonbozd specialis tematikus tdmogatasi progra-
mokra;

— nemzetkozi kutatdcsere teriiletén a szaktanacsadasra;

— az elektronikus uton tovabbitott aktiv informacid-
szolgaltatasra;

— egyéni tanacsadd szolgaltatasra;

— Az EU K+F tamogatasi rendszerér6l informacids
brosurak terjesztésére;

— az EU kutataspolitikajardl és a Bizottsag kezdemé-
nyezéseirdl informacio szolgaltatasra;

— az Akadémia képviseletére meghatarozott két- és
tobboldalt nemzetkozi férumokon;

— kapcsolattartasra a hazai EU koordinacids és infor-
macios kozvetitd intézményekkel, valamint a briisz-
szeli HunOR Irodaval;

— az ICSU, az ESF, az ALLEA Magyar Nemzeti Bi-
zottsaga dontés-elokészitd, koncepcionalis teenddi-
nek ellatasara;

— az Akadémia kétoldalii tudomanyos egyiittmiik6dési
megallapodasainak elvi és pénziigyi dontéseire.

VIIL. fejezet

29. Vegyes rendelkezések

(1) A Szervezeti és MUkodési Szabalyzat alapjan vala-
mennyi féosztalynak el kell készitenie és a fotitkarhoz
jovahagyasra fel kell terjesztenie a féosztaly részletes fel-
adatait is tartalmazo tigyrendjét és a foosztaly dolgozoinak
munkakori leirasat. A munkakori leirasokban a 9/1995. (I1.
3.) Korm.rendelet elbirasait érvényesiteni kell.

(2) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Vezet6i
Kollégium 1995. szeptember 27-i iilésén hagyta jova.3

KOZLEMENYEK

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének és
fotitkaranak

1/2005. (A. E. 1.) MTA
egyiittes szabalyzata

a Magyar Tudomanyos Akadémia Kkiils6 tagjai részére
adhato tiszteletdijrol, illetve annak mértékérol

(Az érdekeltek kozvetleniil kapjak meg.)

TAJEKOZTATO

rrrrrr

BERTOTI EDGAR
»Héjak nemlinedris elmélete fesziiltségmezodvel és for-
gasmezodvel” ciml munk4ja alapjan,

GROMA ISTVAN
»Diszlokaciok kollektiv tulajdonsagainak vizsgalata” ci-
m{i munk3ja alapjan,

GRANASY LASZLO ELOD
»Magképzddési folyamatok elméleti vizsgalata” cimil
munkdja alapjan,

GYULAI FERENC LAJOS
»~A novénytermesztés emlékei a Karpat-medencében
(Mag-, termés- és élelmiszermaradvanyok a neolitikum-
tél az Gjkorig)” cimli munkaja alapjan,

3 A modositasokat a Vezeti Kollégium 1995. november 29-i, 1997.
november 12-i, 1999. november 16-i, 2003. aprilis 15-i, 2003. m4jus 21-i,
2004. november 2-i és 2004. november 30-i tilésein fogadta el.
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HEGYI KLARA
A budai vilajet varai és varkatonasaga 1570-ig” cimi
munkadja alapjan,

HROTKO KAROLY
»A tobbkomponensii gytimolcsfak novekedése, produk-
tivitasa és az optimalis termdfeliilet modellezése intenziv
iltetvényekben” cim{i munkaja alapjan,

JAKABNE TOTH EVA
,»QdIII és Eull komplexek a magneses rezonancias kép-
alkotasban. Hatasmechanizmusuk és fejlesztésiik fobb
iranyai” cim{i munkaja alapjan,

KLANICZAY GABOR
,Holy Rulers and Blessed Princesses (Dynastic Cults In
Medieval Central Europe)” cimli munkaja alapjan,

KOVACS ILONA
»Visual Integration :
cimii munkéja alapjan,

Development and Impairments”

MANN MIKLOS
»Budapest oktatastigye 1873-2000” cim{i munkéja alap-
jan,

PAPP IMRE
A francia nemesi tarsadalom a 18. szazadban” cimi
munkadja alapjan,

POCSIK ISTVAN
,Dinamikai sajatsdgok és kozéptavi rendezddés amorf
vékonyrétegekben” cimi{i munkaja alapjan post mortem,

VERESS MARTON
»A karrok” cim{i munkdja alapjan,

ZSOLDOS ATTILA
LA kiralynéi intézmény az Arpadok koraban” cimii mun-
kaja alapjan

elnyerte a Magyar Tudomanyos Akadémia Doktora cimet.

PALYAZATI FELHIVAS

Az MTA Mez6gazdasagi Kutatdintézetének igazgatdja
palyézatot hirdet
Alkalmazott Genomikai Osztaly
osztalyvezet6i munkakorének
betoltésére.

Az osztalyvezet6i munkakor 2005. marcius 1. napjatdl
tolthetd be.

A megbizas legfeljebb 6t évig terjedd iddtartamra, illetd-
leg a palyazé hetven éves koraig szol.

Az osztilyvezetd feladata: az osztaly tudomanyos,
szervezési, gazdasagi tevékenységének felelds vezetése, a
jogszabaly, tovabba az intézet szervezeti és miikodési
szabalyzatanak, valamint mas bels6 szabalyzatainak meg-
felelden.

Palyazati feltételek:
— egyetemi oklevél;
— tudomanyos fokozat;
— az osztaly profiljanak megfeleld gyakorlat;
— vezetdi gyakorlat;
— két idegen nyelv ismerete.

A palyazatnak kiilsé palyazo esetén tartalmaznia kell:

— részletes o6néletrajzot;

— ajelenlegi munkahely, munkakdr, beosztés, fizetés és
eddigi szakmai és publikacios tevékenység, szakmai
kapcsolatok ismertetését;

— iskolai végzettséget, nyelvtudast és tudomanyos mi-
ndsitést igazold oklevél masolatat;

— héarom honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizo-
nyitvanyt.

Mind bels6, mind kiils6 palyazo esetén a palyazathoz

csatolni kell az osztdly munk4jara, személyi allomanyara,
fejlesztésére vonatkozé koncepciot.

A palyazattal kapcsolatos tudomanyos és szakmai elva-
rasokrdl felvilagositast Dr. Veisz Ott6 ligyvezetd igazgatd-
helyettes ad (tel.: 22 569 500; fax: 22 460 213).

A palyazatot az Akadémiai Ertesitében tortént megjelenés-
t6l szamitott 30 napon beliil kell benyujtani a kutatdintézet
igazgatdjanak. (Cim: 2462 Martonvasar, Brunszvik u. 2.)

Dr. Bedd Zoltan s. k.,
igazgatd

FOGADOORAK

Vizi E. Szilveszter, a Magyar Tudomanyos Akadémia
elndke minden honap elsé hétféjén 16—17 oéra kozott —
barmely természetli tigyben — fogaddorat tart. Az Aka-
démia koztestiileti tagjainak mas iddpontokban is rendel-
kezésére all.

Kroo Norbert, a Magyar Tudomanyos Akadémia fotit-
kara minden hétfon 15:30-17:00 ora kozott — eldzetes
bejelentkezés alapjan — fogaddodrat tart. Az Akadémia
koztestiileti tagjainak mas idépontokban is rendelkezésé-
re all.
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