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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKENEK HATAROZATA

Szabalyzatat, valamint annak 1/2009. sz. és 11/2009. sz.
mellékleteit.

II. A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaganak Szerve-
zeti és Mukodési Szabalyzatat és annak mellékleteit az Aka-
démiai Ertesitdben, illetve az elektronikus informaciosza-

badsagrol szold 2005. évi XC. torvény rendelkezéseinek
A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének megfeleléen a Magyar Tudoméanyos Akadémia honlapjan
13/2010. (VI. 15.) szamu hatarozata kell kozzétenni, valamint az érintettek szaméra a helyben

szokasos modon kihirdetni és hozzaférhetévé tenni.
a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga III. A Magyar Tudoményos Akadémia Titkarsaga Szervezeti €s
Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatanak kozzétételérol Miikodési Szabalyzatanak kozzétételére vonatkozo jelen
hatarozatot a Magyar Tudomanyos Akadémidrdl szolo

1994. évi XL. torvény 14. §-aban, és a Magyar Tudoma-
I. A Magyar Tudomanyos Akadémia Vezetdi Kollégiuma nyos Akadémia Elnokségének 32/2009. (VI. 23.) sz. allas-
30/2010. (VI. 15.) sz. allasfoglalasaval — 2010. junius 16-i foglalasaban biztositott felhatalmazas alapjan adom ki.
hatalybalépési id6ponttal — modositotta a Magyar Tudo-
manyos Akadémia Titkarsaganak Szervezeti és Miikodési Palinkas Jozsef s.k.
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A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasa*

2010. janius

* A Vezet6i Kollégium elfogadta 30/2010. (V1. 15.) sz. hatarozataval



256 AKADEMIAI ERTESITO 2010. julius 30.

A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaganak a Magyar Tudomanyos Akadémia Vezet6i Kollégiumanak 2009. szeptember
8-i iilésén a 40/2009. (IX. 8.) sz. hatarozattal elfogadott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) a ko-
vetkezok szerint modosul:

1.§

Az SZMSZ 1. Fejezetének (,,A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaganak jogallasa és feladatai”) 3. pontja (,,A Titkarsag
feladata”) — tartalmi modositasok nélkiil — 3.1-3.3 alpontokra tagolodik.

2.8

Az SZMSZ 11. Fejezet (,,A Titkarsag iranyitasa”) 1. pontjanak (,,Az elndk™) 1.13 alpontja az alabbi 1) ponttal egésziil ki:
1) akadémiai joléti intézmények Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatanak jovahagyasa”™

3.8

Az SZMSZ I11. Fejezet (,,A Titkarsag munkatarsainak altalanos feladatai”) 4. pontja (,,Tudomanyos titkarok™) tartalmi mo-
dositasok nelkiil 4.1-4.3 alpontokra tagolodik.

4.8

Az SZMSZ 1IV. Fejezet (,,A Titkarsag”) 2. pontjanak (,,A Titkarsag szervezete”) 2.1.5 alpontja (Stratégiai-elemzési Fdosztaly)
hatalyat veszti. A Jogi és Igazgatasi Foosztaly korabbi 2.1.6 alpontja 2.1.5-re valtozik, és minden tovabbi alpont szamozasa
ennek megfeleléen modosul.

5.8

(1) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 1. pontja (,,Az ligyintézes alapelvei”) tartalmi modosita-
sok nélkiil 1.1-1.4 alpontokra tagolodik.

(2) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag mikodésének szabalyai”) 2. pontja (,,Az ligyintézés altalanos szabalyai”) tartalmi
modositasok nélkiil 2.1-2.11 alpontokra tagolodik.

(3) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 3. pontja (,,Egyiittmiikodés koztestiileti szervekkel”) 3.3
alpontjanak ,,valamint a Stratégiai-elemzési Foosztaly” szovegrésze hatalyat veszti.

(4) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 3. pontja (,,Egyiittmiikodés koztestiileti szervekkel”) 3.4
alpontjanak ,,valamint a Stratégiai-elemzési Fdosztaly” szovegrésze hatalyat veszti; a 3.4 alpont ,,helyetteseik” szoveg-
része ,helyettesei”-re modosul.

(5) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag mitkodésének szabalyai”) 4. pontja (,,A féosztalyok egylittmiikddése és kapcsolat-
tartasa”) tartalmi modositasok nélkiil 4.1-4.4 alpontokra tagolodik.

(6) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 5. pontja (,,Kapcsolattartas kiilsé szervekkel”) masodik
bekezdésének c) pontjaban a ,,Stratégiai-elemzési Foosztaly” szovegrész hatalyat veszti, helyébe a ,,Kutatointézeti F6-
osztaly” szovegrész 1ép.

(7) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 5. pontja (,,Kapcsolattartas kiilsé szervekkel”) masodik
bekezdésének e) pontjaban a ,,Stratégiai-elemzési Foosztaly” szovegrész hatalyat veszti.

(8) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 5. pontja (,,Kapcsolattartas kiils6 szervekkel”) tartalmi mo-
dositasok nélkiil 5.1-5.5 alpontokra tagolodik.

(9) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 9. pontjanak (,,Kiilso szervek altal kiildott eléterjesztések
véleményezése™) 9.1.1 pont a) alpontjaban a ,,Stratégiai-elemzési Foosztaly” szovegrész hatalyat veszti, helyébe a ,,Ku-
tatointézeti Foosztaly” szovegrész 1ép.

(10) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag mikddésének szabalyai”) 9. pontjanak (,,Kiilsé szervek altal kiildott eloterjesztések
vélemeényezese”) szamozasa 9.1.1-9.1.4-r61 9.1-9.7 szamozasra modosul.

(11) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 10. pontjanak (,,Jogszabalyok, szerzodések nyilvantartasa’)
masodik bekezdés a) alpontja a kdvetkezok szerint modosul:

,,a) elnoki hatarozatok és egyéb elnoki normativ szabalyozasok, a fétitkari normativ rendelkezések, tovabba a féosztalyok
altal megkiildott, altaluk kidolgozott altalanos jellegt allasfoglalasok, vélemények, kozlemények ¢és tajékoztatasok
eredeti kiadmanyait;”

(12) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 10. pontja (,,Jogszabalyok, szerzédések nyilvantartasa’)
10.1-10.8 alpontokra tagolodik.

(13) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 11. pontja (,,A Titkarsag munkaterve”) tartalmi modosi-
tasok nélkiil 11.1-11.5 alpontokra tagolodik.

(14) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 12. pontja (,,Az Akadémiai Ertesitd™) tartalmi modosita-
sok nélkiil 12.1-12.3 alpontokra tagolodik.
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(15) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag mikodésének szabalyai”) 13. pont (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapveto titkarsagi feladatok™) els6 bekezdésének a) pontja a kovetkezdk szerint modosul:
,,a) Jogi és Igazgatasi Fdosztaly:
— akadémiai évoda és bolcside vezetdjével kapcesolatos, kiilon elndki rendelkezés szerinti alapveto- és egyéb mun-
kaltatoi jogok gyakorlasa.”

(16) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag mikodésének szabalyai”) 13. pont (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapvetd titkarsagi feladatok™) elsé bekezdésének c) pontja az alabbi, negyedik francia bekezdéssel egésziil ki:
,» —akadémiai ovoda és bolcsode kivételével az akadémiai joléti szervezetek vezetdivel kapcsolatos, kiilon elndki rendel-

kezés szerinti alapveto6- és egyéb munkaltatoi jogok gyakorlasa.”

(17) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 13. pontjanak (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapveto titkarsagi feladatok™) a Pénziigyi Foosztalyra vonatkozo harmadik bekezdése a kovetkezok szerint modosul:
.Peénziigyi Foosztaly: kozremikodés a joléti intézmeények pénziigyi és szakmai iranyitasanak ellatasaban.”

(18) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 13. pontjanak (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapveto titkarsagi feladatok™) a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalyara vonatkozo negyedik bekezdése a kovet-
kezok szerint modosul:

»~Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya: akadémiai koltségvetési szervek nemzetkozi kapcsolatokban valo részvételébol
eredo, valamint a nemzetkozi palyazatokkal kapcsolatos feladatok; Eu tudomanypolitikai kérdések, nemzetkozi palydza-
tokkal kapcsolatos stratégiai-elemzési iigyek.”

(19) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 13. pontjanak (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapvetd titkarsagi feladatok™) a Stratégiai-elemzési Foosztalyra vonatkozd 6todik bekezdése hatalyat veszti, he-
lyébe az alabbi rendelkezés lep:

., Kutatointézeti Foosztaly: hazai tudomanypolitikai kérdések, hazai palydzatokkal kapcsolatos stratégiai-elemzési iigyek.”

(20) Az SZMSZ V. Fejezet (,,A Titkarsag miikodésének szabalyai”) 13. pontja (,,Az akadémiai koltségvetési szervekkel kap-
csolatos alapvetd titkarsagi feladatok™) 13.1-13.7 alpontokra tagolodik.

6.8

(1) Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkore™) 4. pontjaban (,,Kutatointézeti Féosztaly”) foglaltak hatalyukat vesz-
tik, helylikbe az alabbi rendelkezések 1épnek:

,»4. A Kutatointézeti Foosztaly feladatkore

4.1. A fdéosztaly alapveto feladata, hogy az akadémiai kutatohelyek (a kutatokdzpontok, kutatointézetek, tamogatott kuta-
tocsoportok) szamara szervezo, koordinald, dontés-elokeészito és ellendrzo tevékenységével segitse az Akadémia ve-
zetdinek, az AKT-nak és a szakbizottsagoknak a tevékenységét.

4.2. A 4.1 pontban meghatarozott kdrben, vizsgalati, adatgyijto, javaslattevo, koordinald, elemzo ¢s dontés-elokeszito te-
vékenységével:

a) elemzéseket végez, és ez alapjan javaslatokat dolgoz ki az akadémiai koltségvetési szervek (kiilondsen a kutato-
kozpontok ¢s kutatointézetek) mikddése hatékonysaganak ndvelésére;
b) atudomanypolitika teriiletén segiti a kutatohalozat szakmai munkajat, igy kiilonosen:

— stratégiat és elemzést készit a kutatohalozat hazai palyazati tevékenységére vonatkozoan;

— ellatja a hazai tudomanypolitikabol adodo feladatokat;

— kiils6 kapcsolatot tart az innovacioval és a szellemi tulajdonnal kapcsolatos tigyekben, ellatja a lehet6ségek
feltarasaval és a kutatohaldzat tajékoztatasaval kapesolatos feladatokat, részt vesz a dontés-elokészitésben, ta-
nacsadasban, a vonatkozo szabalyozasok elkészitésében.

4.3. Ellatja az AKT és szakbizottsagai, az Akadémiai Kutatohelyek Vezetdinek Tanacsa mikodésével kapcsolatos opera-
tiv feladatokat és a titkarsagi teendoket, az alabbiak szerint:

— a Kutatointézeti Féosztaly vezetdje az AKT titkara;
— aszakbizottsagok titkari feladatait a Kutatointézeti Féosztaly tudomanyteriiletileg illetékes munkatarsai latjak el;
— az AKVT titkari teendo6it a Kutatdintézeti Féosztaly munkatarsa latja el.

4.4. A féosztaly napi munkakapcsolatban allva a kutatointézeti halozattal — kozvetitd, véleményezo, ellendrzé szerepet
betdltve — kozremikodik minden olyan, a kutatast érintd, segito ligy intézésében, amely nem tartozik az AKT vagy a
tudomanyteriileti szakbizottsagok hataskorebe, igy kiilondsen
— akutatointézetek (kutatokdzpontok) tudomanyos, mitkodési tevékenysége,

— akutatasok tervezeése, mukodési szervezése,
— akutatointézetek (kutatokdzpontok) beszamoltatasa,
— akutatointézetek (kutatokdzpontok) kapcsolatrendszere
teriiletén lat el feladatokat.
4.5. Koordinalja és szervezi az akadémiai kutatokozpontok és kutatointézetek értékelésével kapcsolatos teenddket.
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4.6. Kozremiikodik az akadémiai kutatasi tevékenységrol szolo jelentések elkészitésében, eldterjesztések véleményezésében.

4.7. Elsohelyi feleldse az Akadémianak az MTAtv.-ben eloirt, az Orszaggyulés, illetve a Kormany részére készitett be-
szamolok, tajékoztatok, jelentések elkészitéseben.

4.8. A foosztaly feladatainak ellatasa soran a Titkarsag szervezeti egységeitdl, illetve az akadémiai koltségvetési szer-
vektdl célhoz kotdtten adatot, informaciot kérhet, a feladat teljesitéséhez sziikséges dokumentumokba betekinthet. Az
érintett szervezeti egységek, akadémiai koltségvetési szervek a kért adatokat (iratokat) kotelesek rendelkezésre bo-
csatani. Amennyiben a sziikséges adatok, informaciok, dokumentumok kezelésére — barmely kiilon szabalyozas sze-
rint — kizarolagosan kijelolt mas személy jogosult, a féosztaly vezetdje részére az Akadémia elnoke adhat felhatal-
mazast azok megismerésére.

4.9. A féosztaly egyiittmikodik a 2008. évi CV. torvény hatalya ala tartozo szervekkel (kozponti allamigazgatasi szervek,
kormanyhivatalok stb.), elséhelyi szakmai feleldse a szakmai tarcaegyeztetéseknek. A feladatkorébe tartozo tigyek-
ben egyiittmikodik tovabba a tarsféosztalyokkal, a tudomanyos osztalyokkal, valamint az illetékes bizottsagokkal.

4.10. Egyiittmikodik a tarsféosztalyokkal és a tudomanyos osztalyokkal a feladatkorébe tartozo kérdésekben.

4.11. Ellatja az Akadémia altal tamogatott kutatocsoportok palyazatainak elbiralasaval és beszamoloik értékelésével kap-
csolatos elokeszito feladatokat.

4.12. Ellatja a palyazatot nyert fiatal kutatokkal kapcsolatos iranyito szervi teenddket.

4.13. Ellatja a rabizott specialis feladatokat, igy példaul — feladatkorében eljarva — a kormanyzati tevékenységgel 6sszefliggo
véleményezesi feladatokat, a kozponti allamigazgatasi szervek, kormanyhivatalok altal az Akadémia rendelkezesére
bocsatott palyazati eszk6zok kezelését, bizottsagok titkari teenddit.

4.14. Részt vesz a Kormanyzati Koordinacios Bizottsag Operativ Torzse nuklearis baleset-elharitasi feladatainak megol-
dasaban.

4.15. Az Akadémia altal tamogatott tudomanyos tarsasagokkal kapcsolatban szervezd, koordinalo, dontés-elokészito és el-
lendérz6 munkat végez.

4.16. Véleményezteti a titkarsagi tarsféosztalyokkal a kutatokozpontok és kutatointézetek altal benyujtott szervezeti és
mukddeési szabalyzatokat, és azokat jovahagyasra az AKT elé terjeszti.

4.17. Ellatja a kutatokozponti féigazgatoi és kutatointézeti igazgatoi palyazatok elbiralasi folyamataban a szakteriileti szak-
mai véleményeztetés koordinacios feladatait.

4.17.1. Ellatja az ajanlo bizottsagok (search committee-k) elndki felkérésével kapcsolatos elokészitd, valamint a bi-
zottsagok munkajat segité adminisztrativ feladatokat.

4.17.2. Ellatja a kutatokozponti féigazgatoi és kutatointézeti igazgatoi palyazatok értékelését végzd eseti bizottsa-
gok felkérésével kapcsolatos elokészitd, valamint a bizottsagok munkajat segité adminisztrativ feladatokat.

4.17.3. Ellatja a koordinacios és adminisztrativ feladatokat a kutatokdzponti féigazgatoi €s kutatointézeti igazgatoi
palyazatoknak az illetékes tudomanyos osztalyok altali véleményeztetésével kapcsolatosan.

4.17.4. El6késziti a foigazgatoi és igazgatoi megbizasokra vonatkozo javaslatot az AKT, valamint az Akadémia el-
noke szamara.

4.18. Az Akadémiai Ifjusagi Dijra, a Pedagogus Kutatoi Palyadijra, valamint a kutatohelyeket érint6, mas dijakra ¢és ki-
tiintetésekre vonatkozo javaslatokat gytjti, dontésre elokésziti.

4.19. Kozremikodik az akadémiai bizottsagok titkarsagi feladatainak ellatasaban (igy kiilonosen a Konyv- és Folyoiratki-
ado Bizottsag titkarsagi teenddinek ellatasaban, a Konyv- ¢s Folyoiratkiado Bizottsag titkari teenddit a foosztaly
munkatarsa latja el).

4.20 Ellatja az V. Fejezet 13. pontjaban a féosztaly részére megallapitott feladatokat.”

(2) Az MTA Titkarsag Stratégiai-elemzési Féosztalya megsziinik, ezért az SZMSZ VII. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkdre™)
5. pontja (,,Stratégiai-elemzési Féosztaly”) hatalyat veszti. A Jogi és Igazgatasi Foosztaly szamozasa 6-rdl az 5. sorszamra
valtozik, a VII. fejezetben felsorolt szervezeti egységek sorszama jelen modositd rendelkezés hatalyba 1épését kovetden
ennek megfeleléen modosul.

(3) Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkore™) 6. pont (,,Jogi és Igazgatasi Fdosztaly feladatkdre™) eredeti 6.1
pontjanak elsé mondata a kdvetkezok szerint modosul:

WA foosztdly a jogi és igazgatdsi szakteriileten dontéselkészito, koordindlo, ellenorzo, informacioszolgaltato, szervezési
és nyilvantartdsi feladatokat végez.”

(4) Az SZMSZ VIL. Fejezet (,,A féosztalyok feladatkore™) 6. pont (,,Jogi és Igazgatasi Féosztaly feladatkore™) 6.2 pontja — az
eredeti szamozas értelemszerti modosulasaval — a kovetkezd b) ponttal egésziil ki:

»b)akadémiai hataskorben kozremiikodés az Akadémiat vagy annak koltségvetési szerveit érinté jogszabdlytervezetek

elokészitésében, véleményezésében;”

(5) Az SZMSZ VII. Fejezetének (,,A foosztalyok feladatkore™) 6. pont (,,Jogi és Igazgatasi Féosztaly feladatkore™) 6.2 pont-
janak eredeti f) alpontja az alabbiakkal egésziil ki:

,»a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. eévi V. torvény 4. §-anak (5) bekez-
dése alapjan a torténelem kiemelked6 személyisége nevének cégnévkeént, valamint a felséoktatasrol szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdasarol szolo 79/2006. (IV. 5.) Korm.rendelet 29/B. (3) bekezdése
alapjan felséoktatasi intézmeény neveként a torténelem kiemelkedd személyisége nevének felsdoktatasi intézmeény ne-
veként torténo feltiintetésével kapcsolatban az Akadémiara harulo feladatok ellatasa, illetve koordinalasa;”
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(6) Az SZMSZ VIL. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkore™) 6. pont (,,Jogi és Igazgatasi Féosztaly feladatkdre™) 6.2 pont eredeti
h) alpontja (,.k6zremiikddik az akadémiai joléti intézmények altalanos és szakmai iranyitasi feladataiban”) hatalyat veszti.
(7) Az SZMSZ VIL. Fejezet (,,A féosztalyok feladatkore™) 6. pont (,,Jogi és Igazgatasi Fdosztaly feladatkore™) 6.3 pontja-
nak e) alpontjaban foglaltak hatalyukat vesztik, helyiikbe a kovetkezé rendelkezések 1épnek:
., az akadémikusok kegyeleti iigyeinek intézése; az Akadémia Szocialis Bizottsdga és a Kitiintetési és Dijbizottsdg titkari
teenddinek ellatasa;”
(8) Az SZMSZ VILI. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkore™) 7. pont (,,Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya™) 7.1 pont f) alpontja
az alabbiak szerint modosul:
) a vonatkozo jogszabaly alapjan az Akadémia nevében kiadja a kiilfoldi kutatok magyarorszagi munkavégzéséhez
sziikséges igazolast;”
(9) Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A féosztalyok feladatkdre™) 7. pontja (,,Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya™) — az uj f6osz-
talyi sorszamozas szerint jelezve — az alabbi ponttal egésziil ki, az ezt kveto pontok értelemszerii modosulasaval:
,0.2 A 6.1 pontban meghatarozott kdrben, vizsgalati, adatgyijto, javaslattevd, koordinald, elemz6 ¢s dontés-elokeészito
tevékenységével a tudomanypolitika teriiletén segiti a kutatohaldzat szakmai munkajat, igy kiilondsen:
ellatja az EU tudomanypolitikajabol adodo teendoket;
stratégiat és elemzést készit a kutatohalozat nemzetkozi palyazati tevékenységére vonatkozoan.”

(10) Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkdre”) 8. pontja (,,Pénziigyi Féosztaly feladatkdre”) 8.3 pontjanak c)
pontjanak a ,,konstruktiv és” szovegrésze hatalyat veszti.

(11) A Titkarsag Penziigyi Féosztaly ,,Pénziigyi Osztaly” elnevezese ,,Fejezeti Pénziigyek Osztaly”-ra valtozik, ezért az SZMSZ IV.
Fejezet (,,A Titkarsag™) 2.1.7 pontjaban, a VIL Fejezet (,,A féosztalyok feladatkore™) 8. 3 pontjaban és az SZMSZ 1. sz. mel-
Iekletében a ,,Pénziigyi Osztaly” jelen modosito rendelkezés hatalybalépésével ,,Fejezeti Pénziigyek Osztalya”-ra modosul.

(12) Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A foosztalyok feladatkdre™) 8. pontja (,,Pénziigyi Féosztaly feladatkdre”) 8.3 pontjanak c)
pontjanak a ,,konstruktiv és” szovegrésze hatalyat veszti.

7.8

Az SZMSZ VII. Fejezet (,,A féosztalyok feladatkore™) 8. pontja (,,Pénziigyi Féosztaly feladatkore™) 8.3 pontjanak ¢) pontja-
nak a ,.konstruktiv és” szovegrésze hatalyat veszti.

8.8

(1) Az SZMSZ 1/2009. sz. melléklete (,,Az MTA Titkarsag szervezeti tagolodasa”) hatalyat veszti, helyébe a jelen hatarozat 1.
sz. fiiggeléke szerinti szervezeti abra 1ép.

(2) Az SZMSZ 11/2009. sz. mell¢kletében (,,Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga szervezeti egységeinek engedélyezett
létszama”) foglalt tablazat hatalyat veszti, helyébe az alabbi tablazat 1ép:

,MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA TITKARSAGA SZERVEZETI EGYSEGEINEK
ENGEDELYEZETT LETSZAMA

Szervezeti egységek 2010. junius 16-tol

Felsovezetok (elnok, fotitkar, fotitkarhelyettes) 3
Testiileti Titkarsag 36 (2)*
Fétitkari Titkarsag 7
Kommunikaciés Féosztaly 7
Kutatointézeti Féosztaly 24 (1) *
Jogi és Igazgatasi Féosztaly 22 (1) *
Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya 18
Pénziigyi Féosztaly 39
Ellendrzési Fosztaly

Informatikai Féosztaly 7
Doktori Tanacs Titkarsaga 10
Osszes allashely: 179

9.§

Az MTA Titkarsag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak jelen modositasa 2010. junius 16-an 1ép hatalyba azzal, hogy az
SZMSZ ezen modositassal nem érintett részei valtozatlan tartalommal érvényesek ¢s hatalyosak.
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A dokumentumot a Vezetoi Kollégium tagjai a 40/2009. (IX. 8.) szamu dllasfoglalasukkal elfogadtdk.
Modositva és egységes szerkezetbe foglalva a Vezetoi Kollégium 26/2010. (1V. 6.) sz. hatarozataval
Modositva és egységes szerkezetbe foglalva a Vezetoi Kollégium 30/2010. (VI.15.) sz. hatarozataval

Jovahagyom:

Palinkas Jozsef s. k.
Budapest, 2009. szeptember 8.

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA TITKARSAGANAK
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Budapest, 2009. szeptember 8.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA TITKARSAGANAK
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. Fejezet

A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaganak

jogallasa és feladatai

1. A Titkarsag alapitasa, adatai

1.1. A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1949. évi XXVIIL. torvény hatalybalépésével a Magyar Tudomanyos Tanacs
Titkarsaga jogutodjaként jott létre a Magyar Tudomanyos Akadémia titkarsagi szervezete (késObb: Kozponti Hivatal). Az
Akadémia hivatali szervezetérdl szolo 7/1990. (A. E. 1991.1.) MTA elnoki és fotitkari egyiittes utasitis ugy rendelke-
zett, hogy az Akadémia hivatali szervezetére harulo feladatokat az Akadémia K6zponti Hivatala jogutodjaként az Akadémia
Titkarsaga (a tovabbiakban: Titkdrsag) latja el. A Titkarsag modositott és egységes szerkezetbe foglalt Alapitdo Okirata
(F-249/42/2008. szamon) 2008. majus 15-én lépett hatalyba. A Titkarsag jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
(SZMSZ) kiadasakor hatalyos Alapitdo Okirata (E-660/1/2009.) a koltségvetési szervek jogallasarol és gazdalkodasarol
52016 2008. évi CV. torvény 44. §-anak (5) bekezdésében meghatarozott kitelezettség végrehajtasakeént, a 2009. évi XX.
torvénnyel modositott, a Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL. torvény (MTAtv.) és az allamhaztartds-
16l 52016 1992. évi XXXVIIL torvény (Aht.) rendelkezéseivel Gsszhangban, 2009. julius 1-t31 1ép hatalyba.

1.2.

1.3.
1.4.
L.5.

Titkarsag székhelye: 1051 Budapest V., Nador u. 7.
Levelezési cim: 1245 Budapest, Pf. 1000.

Titkarsag angol nyelvii megnevezése: Secretariat of the Hungarian Academy of Sciences

Titkarsag iranyito szerve: Magyar Tudomanyos Akadémia
Titkarsag koltségvetési azonosito adatai:

MTA Titkarsag Igazgatasa

XXXIII. Fejezet 1. cim 1. alcim

allamhaztartasi azonosito:

torzskonyvi azonosito:

szakagazat:

adonyilvantartasi szam:

eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla:

IBAN szam:

feladatfinanszirozasi eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla:

IBAN szam:

VIP kartyafedezeti szamla:

IBAN szam:

Intézmeényi kartyafedezeti szamla:
IBAN szam:

MTA Doktori Tanacs Titkarsaga
XXXIII. Fejezet 1. cim 2. alcim
allamhaztartasi azonosito:
torzskonyvi azonosito:

szakagazat:

adonyilvantartasi szam:
eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla:
IBAN szam:

Akadémikusi tiszteletdijak és hozzatartozoi ellatasi dijak
XXXIII. Fejezet 1. cim 3. alcim
allamhaztartasi azonosito:
torzskonyvi azonosito:

szakagazat:

eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla:
IBAN szam:

MTA Koztestiileti feladatok

XXXIII. Fejezet 1. cim 4. alcim
allamhaztartasi azonosito:
torzskonyvi azonosito:

szakagazat:

039398

300201

841107

15300203-1-41
10032000-01447224-00000000

HU23 1003 2000 0144 7224 0000 0000
10032000-01447224-00050005

HU31 1003 2000 0144 7224 0005 0005
10032000-01447224-00070003

HU84 1003 2000 0144 7224 0007 0003
10032000-01447224-00060004

HU09 1003 2000 0144 7224 00060004

039947

324656

841115

15324652-1-41
10032000-01744208-00000000

HU61 1003 2000 0174 4208 0000 0000

040035

800013

841115

10032000-02020217-00000000

HUS57 1003 2000 0202 0217 0000 0000

273545
800014
841107
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bankszamlaszam: 10032000-00289696
IBAN szam: HU96 1003 2000 0028 9696 0000 0000
VIP Kartyafedezeti szamla: 10032000-00289696-00070003
IBAN szam: HU60 1003 2000 0028 9696 0007 0003
MTA Vagyonkezel6 Szervezete
allamhaztartasi azonosito: 213798
torzskonyvi azonosito: 329046
szakagazat: 841191
adonyilvantartasi szam: 15329042-1-41
bankszamlaszam: 10032000-01483556-00000000
IBAN szam: HU71 1003 2000 0148 3556 0000 0000

L.6.

Titkarsaghoz rendelt 6nalloan miikodo koltsegvetési szerv:
Széchenyi Irodalmi és Mivészeti Akadémia Titkarsaga

2. A Titkarsag jogallasa

A Titkarsag fenntarto koztestiilete, iranyito szerve a Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiakban: Akadémia); a Titkarsag
jogi személy, gazdalkodasi jogkdreét tekintve onalldan miikodo és gazdalkodo, kincstari korbe tartozo kozhatalmi koztestiileti
koltségvetési szerv.

3.1

3.2.

3.3.

4.1.

3. A Titkarsag feladata

A Titkarsag az Akadémia koztestiileti feladatait szervezo, az Akadémia kutatohalozatanak és mas intézményeinek egyes
igazgatasi, gazdalkodasi, pénziigyi, vagyonkezelési és ellendrzési feladatait ellato kozhatalmi koltségvetési szerv, amely
kozhatalmi feladatai mellett kormanyrendeletben meghatarozott kozszolgaltatasi tevékenységet is végezhet.

A Titkarsag alapvetd feladata az MTAtv.-ben, az Alapszabalyban és az Ugyrendben megfogalmazott akadémiai felada-

tok ellatasaban az Akadémia elndke és fotitkara tevékenységének eldsegitése, az Akadémia koztestiileti szervei testiileti

munkajanak segitése. A Titkarsag ellatja a fejezetet iranyito szerv feladatai koziil azokat, amelyekkel a fejezetet iranyitd
vezeto megbizza, igy:

a) az Akadémia Kozgytlés altal valasztott vezetdinek ¢s koztestiileti szerveinek munkajat tamogatva eldsegiti az MTAtv.-
ben megfogalmazott akadémiai feladatok megvalositasat;

b) ellatja az Akadémia nemzetkozi kapcsolataibol ered6 adminisztrativ feladatokat;

c) ellatja az Akadémia testiileteinek miikodéschez sziikséges dontéseket elokészitd, szervezd, 0sszehangolo, végrehajtd
és ellendrzd tevékenységet. Biztositja a koztestiileti tagok részére tagsagukbol eredd jogaik gyakorlasanak feltételeit;

d) végrehajtja a Kozgyilés, a kozgytlési bizottsagok, az Elndkség, a Vezetdi Kollégium, annak allando bizottsagai, a Dok-
tori Tan4cs, a tudomanyos osztalyok és bizottsagok, valamint a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kuratorium miiko-
désével kapcsolatos feladatokat;

e) biztositja az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsa (a tovabbiakban: AKT) és szakbizottsagainak, valamint az Akadémiai
Kutatohelyek Vezetdinek Tanacsa (a tovabbiakban: AKVT) mikodési feltételeit, elokésziti dontéseit és gondoskodik
veégrehajtasukrol. Kapcsolatot tart a kutatohalozattal, és figyelemmel kiséri a kutatasi feltételek meglétet;

f) elvégzi az akadémiai kdltségvetés operativ pénziigyi, gazdasagi feladatait; ellatja a fejezeti gazdalkodassal kapcsola-
tos feladatokat. Atruhazott hataskorben ellatja az Akadémia vagyonanak kezelésébdl adodo gazdalkodasi és képvise-
leti feladatokat;

g) segiti, iranyitja ¢s ellendrzi az akadémiai intézmények pénziigyi, gazdasagi munkajat;

h) ellatja a Doktori Tanacs Titkarsaganak pénziigyi-gazdasagi feladatait;

i) adomanyokat fogadhat el, hagyatékot kezelhet a vonatkozo elnoki szabalyozas szerint.

A Titkarsag az alaptevékenységéhez kapcsolodo kiegészitd, kisegitd tevekenységek korébe tartozo feladatokat is ellat,

igy pl.: az Europai Unios palyazatok konyvvizsgalata az Akadémia és kutatohelyei részére; kozvetitett szolgaltatasok (te-

lefon- és postakdltseg) elszamolasa; az MTA doktora tudomanyos cim megszerzésére iranyulo eljaras dijanak és a Bolyai

Janos Kutatasi Osztondij palyazat dijanak szamlazasa és a bevétel nyilvantartasa; a koztestiilet miikodésével kapcsolatos

egyéb rendezvényekkel 0sszefiiggd nevezési, szakertoi, tanfolyami és regisztracios dijak stb. szamlazasa, a bevételek nyil-

vantartasa.
4. A Titkarsag tevékenysége

A Titkarsag alaptevékenységét meghatarozo torvények:

a) A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL. torvény;

b) A kutatas-fejlesztésrdl és a technologiai innovaciorol szold 2004. évi CXXXIV. torvény;

¢) A fels6oktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény;

d) A koltségvetési szervek jogallasarol és gazdalkodasarol szolo 2008. évi CV. torvény;

e) Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL. torvény;

f) A cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény.
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4.2.

4.3.

4.4.

I.1.

1.2.

A Titkarsag alap- és kiegészitd tevekenységei a 2009. december 31. napjaig érvényes szakfeladatrend szerint:
75113-1 Orszagos hataskort szervek igazgatasi tevékenysége
75181-2 Kutatast, kisérleti fejlesztést kiegészito tevékenységek
A Titkarsag alaptevékenységeinek tevékenységi korok szerinti részletes felsorolasaa TEAOR’08 és a 2010. januar 1. nap-
jatol érveényes szakfeladatrend szerint:
68.10 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele
szakfeladat: 681000 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele
68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadas, lizemeltetés
szakfeladat: 682001 Lakoingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
682002 Nem lakoingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
69.10 Jogi tevékenység
szakfeladat: 691020 Egyéb jogi tevékenység
69.20 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakertoi tevékenység
szakfeladat: 692000 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértoi tevékenység
70.10 Uzletvezetés
szakfeladat: 701000 Uzletvezetés
74.30 Forditas, tolmacsolas
szakfeladat: 743000 Forditas, tolmacsolas
82.10 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
szakfeladat: 821100 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
82.19 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
szakfeladat: 821900 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
szakfeladat: 823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
82.99 Mashova nem sorolt egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas
szakfeladat: 829000 Egyéb kiegészitd gazdasagi tevékenység
84.11 Altaldnos kozigazgatas
szakfeladat: 841181 Altalanos K+F politika és a hozza kapcsolodo forrasok szervezése
841182 Altalanos K+F politika és a hozza kapcsolodo forrasok igazgatasa
841183 Tudomanyos mindsitési folyamattal 0sszefiiggd tevékenységek
841184 Tudomanyos 6sztondijak
84.12 Egeészségiigy, oktatas, kultura, egyeb szocialis szolgaltatas (kivéve tarsadalombiztositas) igazgatasa
szakfeladat: 841219 Tarsadalmi tevékenységekkel, es¢lyegyenldségekkel, érdekképviselettel, kisebbségekkel,
egyhazakkal 0sszefiiggd feladatok igazgatasa és szabalyozasa
841230 Személyes jolét noveléséhez kapcsolodd K+F politika ¢és a hozza kapcsolodo forrasok igazgatasa és szervezése
84.21 Kiiliigyek
szakfeladat: 842135 Hataron tuili magyar tudomanyossag tamogatasa
842151 Nemzetkozi tudomanyos egyiittmiikodeés
842160 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel
85.59 Mashova nem sorolt egyéb oktatas
szakfeladat: 855937 Mashova nem sorolt egyéb felnottoktatas
94.12 Szakmai érdekképviselet
szakfeladat: 949900 Mashova nem sorolt egyéb kdzosségi, tarsadalmi tevékenység
A Titkarsag vallalkozasi tevékenységet nem végez.

I1. Fejezet
A Titkarsag iranyitasa

1. Az elnok
Az elnok jogallasa és irdanyitdsi jogositvanyai

Az Akadémia tevekenységét a hatalyos vonatkozo jogszabalyokkal, igy kiilonosen az MTAtv. rendelkezéseivel 6ssz-
hangban — a Kézgytilés dontéseinek ¢s hatarozatainak megfeleléen — az Alapszabalyban meghatarozott modon az elnok
iranyitja. Az Akadémia elndkét a hazai akadémikusok koziil, a hazai akadémikusok javaslata alapjan harom évre a Koz-
gytles valasztja, az elnok tevékenységeéért a Kozgytilésnek felel. Két Kozgytilés kozott az Akadémia dontéshozo testii-
lete az Elnokség.

Az MTAtv. 13. § (4) bekezdése alapjan az elnokot a miniszteri illetménnyel azonos mértéki javadalmazas, valamint évente
40 munkanap szabadsag illeti meg. Egyéb juttatasai tekintetében a kozponti allamigazgatasi szervekrodl, valamint
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1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

1.8.

L.9.

1.10.
1.11.

1.13.

1.14.

a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo 2006. évi LVII. torvényben, tovabba az allami vezetok és az al-
lamigazgatasi szervek koztisztviseldi szamara biztositott juttatasokrol €s azok feltételeirdl szolo kormanyrendeletben
foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni. Az elnok jogallasara az MTAtv.-ben nem szabalyozott kérdésekben a koztiszt-
viseldk jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény rendelkezéseit kell —az 1-4.§ a 8. §,a 15. §f) pontja, a23-36. §,
az 50-56. § valamint a VII. és VIIIL. Fejezetben foglaltak kivételével — megfelel6en alkalmazni.

Az elnok képviseli az Akadémiat, ¢s gondoskodik a Kozgytlés dontéseinek végrehajtasarol. Feladatai egy részének el-
latasaval — a Kozgytiléssel szemben fennallo feleldsségének fennmaradasa mellett — idolegesen a fotitkart vagy az alel-
nokoket is megbizhatja. Az elndk képviseleti jogat — figyelemmel a I1I. Fejezet 1. 3 pontjaban foglaltakra is — eseti vagy
allando jelleggel az Akadémia fotitkarara, fotitkarhelyettesére, az alelnokdkre, valamint a Titkarsag vezeto beosztasu koz-
tisztviseldjére atruhazhatja. A képviseleti jog gyakorlasanak és atruhazasanak részletes szabalyait az elndk kiilon ren-
delkezésben hatarozhatja meg. Az Akadémia elndke vagyongazdalkodasi iigyekben — kiilon rendelkezéssel — a Va-
gyonkezeld Szervezetet is felruhazhatja az Akadémia képviseletében torténd eljarasra.

Az elnok az Akadémia mint kdzponti kdltségvetési fejezet tekintetében a fejezetet iranyito szerv vezetdje, az MTAtv.-
ben meghatarozottak szerint az Akadémia vagyona tekintetében gyakorolja az Akadémiat megillet6 tulajdonosi jogokat.
Az elndk iranyitja az Akadémia mint kozponti kdltségvetési fejezet koltségvetése tervezésének és végrehajtasanak fel-
adatait. E feladatai soran a fétitkar kozremiikddésével gondoskodik a koltségvetési tervezes elokeszitéseérdl, figyelem-
mel kiséri a tervezés folyamatanak alakulasat, és targyal a Kormany, az Orszaggytilés és a minisztériumok illetékesei-
vel. Az elndk gyakorolja a kiilon jogszabalyban meghatarozott koltségvetési iranyitasi jogokat, amelyeket (vagy azok
meghatarozott részét) a fotitkarra atruhazhatja.

A Titkarsag nevében és képviseletében eljarva szerzédéskotésre (kotelezettségvallalasra), megallapodasok alairasara az
elnok jogosult, e jogat eseti vagy allando jelleggel, illetve kiilon rendelkezés szerint atruhazhatja.

A Titkarsag Alapitd Okirataban foglaltak szerint a Titkarsag szervezetének vezetdje az elnok.

Az elndk iranyitasi jogkoreben gyakorolja a Titkarsaggal kozszolgalati vagy munkaviszonyban allok tekintetében a mun-
kaltatoi jogokat, amelyeket a Titkarsag Alapito Okirata, illetve az abban foglalt felhatalmazas alapjan kiadott kiilon ren-
delkezes szerint atruhazhat.

Az elnok kozvetleniil is felkérheti az Akadémia barmely szervét, szervezetét, intézményét, koztestiileti tagjat, kdztiszt-
viseldjét, kozalkalmazottjat, munkavallalojat meghatarozott feladatok elvégzésére.

Az elnok dontéshozd munkajat Stratégiai Tanacsado Testiilet segiti, amelynek Osszetételét az Alapszabaly rogziti.

Az elnokot — akadalyoztatasa (szabadsag, betegség stb.) esetén — a fotitkar helyettesiti.

Az alelnokdk az elnok altal meghatarozott munkamegosztas szerint latjak el feladataikat. Az Elnokségben és a Vezetoi
Kollégiumban képviselik a koztestiilet tudomanyagi részeit.

Az elndk feladat- és hataskorei

. Az elnok eljar és dont a jogszabaly, az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzeiben vagy az Akadémia Alapszabalya és

Ugyrendije altal meghatarozott mindazon kérdésekben, illetve iigyekben, amelyeket jogszabaly, az dllami iranyitas egyéb

jogi eszkoze vagy az Alapszabély és Ugyrend nem utal mas testiilet, szerv vagy személy feladat- és hataskorébe.

Az elnok kizarolagos, at nem ruhazhato hataskorei:

a) az akadémiai kutatokozpontok, kutatointézetek és az Akadémia egyeb intézményei igazgatdjanak, foigazgatdjanak,
vezet6jének kinevezése (megbizasa) és felmentése (megbizasanak visszavonasa);

b) az Akadémia altal alapitott koltségvetési szervek gazdasagi vezetdjének kinevezése (megbizasa) és felmentése (meg-
bizasanak visszavonasa);

¢) az Akadémia mint kdzponti koltségvetési fejezet koltségvetése tervezésére és végrehajtasara vonatkozo alapelvek
meghatarozasa;

d) Titkarsag ¢s az akadémiai koltségvetesi szervek Alapito Okiratanak kiadasa;

e) aVagyonkezel6 Testiilet véleményének ismeretében dontés az akadémiai vagyon értekesitésérol; az Akadémia ingo-
vagy ingatlanvagyonanak elidegenitésérol, megterhelésérol 50 millio forint értékhatar felett a Kozgytilés, az 50 mil-
lio forint értéket el nem érd elidegenités, megterhelés esetén az Elndkség tajékoztatasa;

f) az Alapszabalyban meghatarozott kivételekkel a Kozgytilés 6sszehivasa;

g) Vezetdi Kollégium hatarozatainak, allasfoglalasainak (véleményeinek) jovahagyasa;

h) meghatarozott feladatok ellatasara allando vagy eseti bizottsagok létrehozasa;

i) az Akadémia nevét viseld megyei tudomanyos testiilet megalakulasanak jovahagyasa;

j) kutatocsoportok létrehozasa, és kutatocsoportok megsziinésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

k) az Akadémia altal alapitott magyar és idegen nyelvi folyodiratok alapitoi jogainak gyakorlasa;

1) akadémiai joléti intézmények Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasa.

Az elndk az Akadémia mint kozponti kdltségvetési fejezet tekintetében a fejezetet iranyito szerv vezetdje, e korben kii-

Iondsen:

a) iranyitja az éves koltségvetési iranyelvek, koncepcio és a kdzgylilés hatarozatai alapjan a koltségvetési fejezet éves
koltségvetési javaslata és a koltségvetési beszamolo (zarszamadas) elkészitésének munkajat, figyelembe véve a tu-
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1.15.

1.16.

1.18.

1.19.

1.20.

1.21.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

2.6.

domanyos osztalyok tudomanyos-szakmai értékelését, a Vezetdi Kollégium, a Vagyonkezel6 Testiilet és az AKT veé-
leményét;

b) a koltségvetés iranyelveit ¢és a koltségvetési beszamolot a Feliigyel6 Testiilet, az AKT, az illetékes szakbizottsagok
és a Kozgyilés elé terjeszti;

¢) gondoskodik arrol, hogy az iranyitasa ala tartozo fejezetbe sorolt koltségvetési szervek tevékenységében érvénye-
siiljon az akadémiai feladatok ellatasara szolgald pénzeszkozokkel és a vagyonnal valo szabalyszer( és hatékony
gazdalkodas kovetelménye;

d) sziikség esetén kezdeményezi és engedélyezi — a vonatkozo jogszabalyi eloirasoknak megfeleléen — az akadémiai
koltségvetési fejezeten beliil a cimek kozotti atcsoportositast, és engedélyezi a cimen beliili atcsoportositasokat;

e) iranyitja a Titkarsag szervezetében miikodo Vagyonkezeld Szervezetet.

Az Akadémia vagyona tekintetében az elndk gondoskodik a Kozgytlés, az Elnokseég és a Vezetdi Kollégium dontései-

nek operativ végrehajtasardl. Az elndk a vonatkozo jogszabalyokban, és az Alapszabalyban foglaltak szerint dont a va-

gyon megszerzeéserol és megterhelésérol, tovabba — figyelemmel e Fejezet 1.13 e) pontjara — a vagyon értékesitésérol.

Az elndk ellatja a belsé ellendrzés fejezeti szintl iranyitasat, a Titkarsag ¢s az akadémiai koltségvetési szervek belso el-

lenorzését végzo ellendrzési szervezet (Ellenérzési Fdosztaly) iranyitasat. Az elnok gondoskodik a Titkarsag Belso Kont-

rollrendszerének kialakitasarol és hatékony mitkodtetésérol.

. Az elnok — az alelnokok, a fotitkar ¢s a fotitkarhelyettes segitségével — gondoskodik az Orszaggytilés szamara késziilo

beszamolo és a Kormany szamara késziild éves tajékoztato dsszeallitasarol, az Orszaggyilés szamara készitett beszamold
koncepciojanak a Kozgytilés elé terjesztésérol. Az elnok gondoskodik tovabba e dokumentumoknak az Elndkség altal
tortént elfogadasa utan az Orszaggytléshez, illetéleg a Kormanyhoz vald benyujtasarol.

Az elndk kiadményozza az MTAtv.-ben, a kiilon jogszabalyokban, az Akadémia Alapszabalyaban és Ugyrendjében, to-
vabba egyéb akadémiai szabalyozasokban hataskorébe utalt, egyedi meghatarozott targyban (meghatarozott szervi/sze-
melyi korre) kotelezo, illetve az iranyitasa ala tartozo szervekre, személyekre vonatkozo altalanos szabalyokat tartalmazo,
kiilon rendelkezés szerinti, meghatarozott formaju normativ dontéseket. Elobbieken tul az elnok meghatarozott format
nem igényl6 normativ dontést hoz (engedélyez stb.) és iranyitasi jogat egyéb modon gyakorolja; javaslatot tesz; allas-
foglalast (véleményt) alkot és tajékoztatast ad; jovahagyasi és hozzajarulasi jogot stb. gyakorol.

Az elnok kezdeményezheti kutatokdzpont, kutatointézet és egyéb akadémiai koltségvetési szerv 1étrehozasat, atszerve-
z¢sét, atsorolasat, megsziintetését.

Az MTAtv. és az Akadémia Alapszabalyanak eltérd rendelkezése hianyaban jovahagyja az akadémiai kdltségvetési szer-
vek Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat.

Az elnok engedélyezi a fotitkar, a fotitkarhelyettes és a Titkarsag féosztalyvezetd beosztasu munkatarsainak hivatalos
kiilfoldi utjait.

2. A fotitkar
A fotitkar jogadlldsa és iranyitasi jogositvanyai

A fétitkar — a Kozgytlés hatarozataival és az elnok iranymutatasaival 6sszhangban — az Alapszabalyban meghatarozott
modon muikaodteti a titkarsagi szervezetet, ezen keresztiil ellatja a kutatdhaldzat adminisztrativ iranyitasat. A fotitkar te-
vekenységérol, kiemelten a kutatohalozat miikodésérol és eredményeirdl minden évben beszamol a Kozgytlésnek.

Az Akadémia fotitkarat a hazai akadémikusok koziil, a hazai akadémikusok javaslata alapjan harom évre a Kozgytlés va-
lasztja. Munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszonya a Titkarsaggal a kdzjogi tisztségvisel6 megvalasztasaval jon 1étre,
amelyet a tisztségvisel6-valaszto Kozgyilés levezetd elndke és a Kozgytilés jegyzokonyv-hitelesitoi altal kiallitott és ala-
irt okirat igazol.

Az MTAtv. 13. § (4) bekezdése alapjan a fotitkart az allamtitkari illetménnyel azonos mértékl javadalmazas, valamint
évente 40 munkanap szabadsag illeti meg. Egyéb juttatasai tekintetében a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint
a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo 2006. évi LVIIL. térvényben, tovabba az allami vezetdk és az al-
lamigazgatasi szervek koztisztviseldi szamara biztositott juttatasokrol és azok feltételeir6l szol6 kormanyrendeletben fog-
laltakat kell megfelel6en alkalmazni. A fétitkar jogallasara az MTAtv.-ben nem szabalyozott kérdésekben a koztisztvise-
16k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) rendelkezéseit kell —az 1-4.§ a 8. §,a15. §f)
pontja, a 23-36. §, az 50-56. § valamint a VII. és VIII. Fejezetben foglaltak kivételével — megfelelden alkalmazni.

A fétitkar hivatalbol elnoke az AKT-nak.

A fotitkar (az Akadémia elnoke altal rea atruhazott iranyitasi és munkaltatoi jogkorének keretei kozott) kozvetlentil is
felkérheti az Akadémia barmely szervét, szervezetét, intézményét, koztestiileti tagjat, koztisztviselojét, kdzalkalmazott-
jat, munkavallalojat meghatarozott feladatok elvégzésére, és allando vagy eseti bizottsagokat hozhat 1étre.

A fétitkart munkajaban a fétitkarhelyettes segiti, ¢s a fotitkart szabadsaga, akadalyoztatasa esetén helyettesiti.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

3.1.

3.2.

3.3.

A fétitkar feladat- és hatdskorei

A fétitkar alapfeladata, hogy az MTAtv., az Alapszabaly és az Ugyrend, a Kozgyiilés hatarozatai, valamint az elnok
iranymutatasanak keretei kozott mikodtesse a Titkarsagot, és azon keresztiil iranyitsa az Akadémia koztestiileti és inté-
A fotitkar eredeti hataskorében eljarva

a)kozremiikodik az Orszaggytlés részére késziilo beszamolo, €s a Kormany részeére keésziilo tajekoztato kidolgozasaban,
Osszeallitasaban ¢s az orszaggytlési beszamold koncepcidjanak Kozgytlés elé terjesztésében;

b) részt vesz az Akadémia egész miikddéset érintd tudomanypolitikai elvek, programok kialakitasaban;

c) reészt vesz a Kozgytilés hatarozatainak végrehajtasaban;

d) az elnok iranymutatasa szerint gondoskodik az Akadémia Titkarsagan a kiilon jogszabaly szerinti belsé kontroll-
rendszerek megszervezésérol, ¢s évente — a koltségvetési beszamold keretében — szamot ad a bels6 kontrollok miko-
désérol;

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Kozgytlés és az elnok megbizza;

f) részt vesz azon testiiletek munkajaban, amelyeknek az MTAtv., illetve az Alapszabaly alapjan vezetdje vagy tagja.

A foétitkar — atruhazott hataskorben — eljar mindazon iigyekben, ellatja mindazon feladatokat, amelyekkel az elnok meg-

bizza, igy kiilondsen:

a) az Akadémia elnoke altal meghatarozott korben gyakorolja az Alapszabaly 43. § (6) bekezdése szerinti iranyitasi
(koltségvetési iranyitasi) és munkaltatdi jogokat;

b) azelnokkel torténd egyeztetési kotelezettséggel ellatja az Akadémia véleményének allamtitkari szinti allamigazgatasi
képviseletét; eredeti feladat- és hataskorében eljarva, illetve az elnok altali egyedi felkérés alapjan képviseli az Aka-
démiat kiilsé testiiletek, szervek és személyek eldtt;

c) a Lakasiigyi Bizottsag javaslatanak ismeretében dont a lakasépitési, -vasarlasi és felujitasi és vasarlasi tamogata-
sokrol;

d) engedélyezi a Titkarsag munkatarsainak szocialis és joléti tamogatasat;

e) javaslatot tehet az Akadémia elndkének kutatokdzpont, kutatdintézet és egyéb akadémiai koltségvetési szerv 1étre-
hozasara, atszervezésére, atsorolasara, megsziintetésére;

f) dontést hoz a féosztalyok kozatti vitas tigyekben;

g) kijeloli valamely, a Titkarsag feladat- és hataskorébe tartozo ligy elintézéséért felelds szervezeti egységet, amennyi-
ben jelen szabalyzat alapjan az nem allapithaté meg pontosan.

A fétitkar az MTAtv.-ben, a kiilon jogszabalyokban, az Akadémia Alapszabalyaban és Ugyrendjében, tovabba egyéb aka-

démiai szabalyozasok alapjan sajat, illetve az elnok altal atruhazott hataskorében eljarva, nem hatarozati formaban hoz

normativ dontést (engedélyez stb.); gyakorolja iranyitasi jogat; tesz javaslatot; alkot allasfoglalast (véleményt) ¢s ad ta-
jékoztatast; gyakorol jovahagyasi és hozzajarulasi stb. jogot.

3. A fotitkarhelyettes
A fotitkarhelyettes jogadllasa és irdnyitdsi jogositvanyai

A fétitkarhelyettes alapfeladata a fétitkar munkajanak segitése, konkrét feladatait a fétitkar hatarozza meg. A fotitkar és
a fotitkarhelyettes munkamegosztasanak allando elemeit a Vezet6i Kollégium hatarozatba foglalhatja. Eseti feladatok el-
latasara a fotitkarhelyettest az elnok vagy a fétitkar kérheti fel.

Az Akadémia fotitkarhelyettesét a hazai akadémikusok koziil, a hazai akadémikusok javaslata alapjan harom évre a Koz-
gyllés valasztja. Munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonya a Titkarsaggal a kozjogi tisztségviseld megvalasztasaval
jon 1étre, amelyet a tisztségvisel6-valaszto kdzgytlés levezeto elndke és a kozgyiles jegyzokonyv-hitelesitoi altal kialli-
tott és alairt okirat igazol.

Az MTAtv. 13. § (4) bekezdése alapjan a fotitkarhelyettest a szakallamtitkari illetménnyel azonos mértékii javadalmazas,
valamint évente 40 munkanap szabadsag illeti meg. Egy¢éb juttatasai tekintetében a kdzponti allamigazgatasi szervekrol,
valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo 2006. évi LVIL. torvényben, tovabba az allami vezetok
és az allamigazgatasi szervek koztisztvisel6i szamara biztositott juttatasokrol és azok feltételeirdl szold kormanyrende-
letben foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni. A fétitkarhelyettes jogallasara az MTAtv.-ben nem szabalyozott kérdé-
sekben a koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) rendelkezéseit kell — az
1-4.§, 8. §, a 15. § f) pontja, a 23-36. §, az 50-56. § valamint a VII. és VIII. Fejezetben foglaltak kivételével — megfele-
16en alkalmazni.
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A fotitkarhelyettes feladat- és hatdskorei

3.4. Az elnok, illetve a fotitkar allando vagy eseti megbizasa alapjan azok nevében eljar, képviseli az Akadémiat kiilso testii-
letek, szervek és személyek eldtt.

3.5. Segiti az elndkat és a fotitkart az orszaggyilési beszamolo és a Kormany szamara késziilo éves tajékoztato osszeallitasa-
ban, illetve az orszaggyulési beszamolo koncepciojanak Kozgytlés elé terjesztéseben.

3.6. Részt vesz azon testiiletek munkajaban, amelyeknek az MTAtv., illetve az Alapszabaly alapjan vezetdje vagy tagja.

3.7. A fétitkarhelyettes az MTAtv.-ben, a kiilon jogszabalyokban, az Akadémia Alapszabalyaban és Ugyrendjében, tovabba
egyeb akadémiai szabalyozasok alapjan sajat, illetve az elnok altal atruhazott hataskorében eljarva, nem hatarozati for-
maban hoz normativ dontést (engedélyez stb.); gyakorolja iranyitasi jogat; tesz javaslatot; alkot allasfoglalast (véleményt)
és ad tajekoztatast; gyakorol jovahagyasi ¢s hozzajarulasi stb. jogot.

3.8. A fétitkarhelyettes helyettesiti a fotitkart annak szabadsaga, illetve akadalyoztatasa esetén.

3.9. A fétitkarhelyettes ellatja az Akadémiai Erdekegyeztetd Tanacsban az Akadémia Titkarsaga targyalocsoportjanak iigyvi-
voi feladatait.

I11. Fejezet
A Titkarsag munkatarsainak altalanos feladatai

1. Foosztalyvezetok

1.1. A Titkarsag féosztalyvezetoi a vezetésiik ala rendelt szervezeti egység munkajanak felelos iranyitoi.
1.2. A féosztalyvezetdk altalanos feladatai kozé tartozik, hogy az iranyitasuk alatt allo szervezeti egységnél

a) megszervezzek és iranyitsak a vonatkozo jogszabalyok, a Kozgytilés, az elnok, a fotitkar és a fotitkarhelyettes, vala-
mint az akadémiai testiiletek dontéseibdl (hatarozataibol, rendelkezéseibdl stb.) adodo feladatok tervszerl, szakszeri
¢és gazdasagos, hataridore torténd végrehajtasat, valamint a végrehajtas ellendrzését;

b) meghatarozzak munkatarsaik munkakéri feladatait, és hataskoriik keretei kozott gondoskodnak a feladatok elvégzé-
séhez sziikséges munkafeltételek biztositasarol;

¢) szorgalmazzak maguk és munkatarsaik szakmai és idegen nyelvi ismereteinek allando tovabbfejlesztését;

d) meghatarozzak a vezet6i ellendrzés eszkdzeit, kiilondsen az iranyitasuk ala tartozo vezetok ¢s munkatarsak rendsze-
res és eseti beszamoltatasanak eljarasi szabalyait a feladatok meghatarozasarol és teljesitésérdl, az intézkedések vég-
rehajtasardl, tovabba a munkafolyamatba épitett ellendrzés modjat.

1.3. A féosztalyvezetdk hataskorébe tartozik, és munkakori kotelességiik:

a) kapcsolattartas mikodesi teriiletiiknek megfelelen a kdzponti allamigazgatasi szervek, kormanyhivatalok, akadémiai
koltségvetési szervek, egyéb szervek és testiiletek illetékes vezeté munkatarsaival;

b) az altaluk vezetett szervezeti egység allaspontjanak kialakitasa és képviselete a miikddési teriiletiikhoz tartozo, az a)
pontban emlitett szerveknél, és kiilon felhatalmazas alapjan a Titkarsag allaspontjanak képviselete;

c) elemzéseket, javaslatokat készitenek az Akadémia vezetdi részére az Akadémia és az Akadémia Titkarsaga szamara
jogszabalyban (kiilonosen az MTAtv-ben), illetve egyéb szabalyozasokban el6irt feladatok hatékony, szakszerti vég-
rehajtasa érdekében;

d) javaslattétel az altaluk vezetett szervezeti egység felépitésére ¢s miikodésére, illetve ezek modositasara;

e) javaslattétel a titkarsagi munkatervnek a féosztalyt érint6 részeire, felelosség a munkatervben foglaltak végrehajtasa-
ért;

f) foosztalyi ligyrend elkészitése (javaslattétel annak modositasara), feleldsség a féosztalynak az iigyrendben foglaltak
szerinti mikodéséért;

g) dontes, illetve véleménynyilvanitas a szervezeti egység munkatarsainak személyes ¢s fegyelmi iigyeiben, az elnok
altal jovahagyott hataskori rendnek megfelelden;

h) atruhazott hataskorben az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység munkatarsai feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, a
munkaltatdi jogok gyakorlasara vonatkozo kiilon elndki rendelkezésben foglaltak szerint.

2. Foosztalyvezet6-helyettesek

Az arra kijelolt féosztalyvezetd-helyettes helyettesiti a féosztalyvezet6t annak tavollétében (szabadsaga, akadalyoztatasa ese-
tén), illetve a féosztalyvezetd egyedi kijelolése alapjan mas esetekben. A foosztalyvezetd-helyettes a foosztalyvezetd altal
meghatarozott munkamegosztas alapjan, szakteriiletének megfelelden részt vesz a féosztaly iranyitasaban, ellatja a hataskorébe
utalt feladatokat.
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5.2.
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5.6.

5.7.

5.8.

6.1.

6.2.

3. Osztalyvezetok

Az osztalyvezetd felelos a vezetése alatt allo szervezeti egység miikodéséért. A foosztalyvezeto rendelkezései szerint
megszervezi, ¢s szakteriiletén iranyitja a vezetése alatt allo egységre tartozo feladatok tervszerd, szakszerl és gazdasagos,
hataridore tortén6 végrehajtasat, valamint a végrehajtas ellendrzését.

A féosztalyvezet6 rendelkezése szerint helyettesiti a foosztalyvezetot.

Az osztalyvezet6t tavollétében (szabadsaga, akadalyoztatasa esetén) az altala megbizott koztisztviseld (munkatars) he-
lyettesiti, aki ellatja azokat a halaszthatatlan teendoket, amelyek az osztaly zavartalan miikodéséhez sziikségesek, illetve
amelyekkel az osztalyvezetd egyedileg megbizza.

4. Tudomanyos titkarok

A tudomanyos titkarok az Akadémia elnoke, alelndkei, és az illetékes osztalyelnok elvi iranyitasaval a Testiileti Titkar-
sag vezetdjének feliigyeletével ellatjak a tudomanyos osztalyok mikodésével osszefiiggd szakmai, szervezeési és nyil-
vantartasi feladatokat.

A tudomanyos titkarok elvégzik azokat a feladatokat, amelyekkel esetenként az Akadémia elndke, alelnokei, az illetékes
tudomanyos osztaly elnoke ¢s a Testiileti Titkarsag vezetoje Oket megbizza, illetve amelyek végrehajtasara utasitja, tovabba
amelyeket a tudomanyos osztaly ligyrendje részére megallapit.

A tudomanyos titkarok osztalyvezetd besorolasu koztisztviselok.

5. Koztisztviselok, iigykezelok és munkavallalok

A koztisztviselok munkakori leirasuk alapjan, a vonatkozo jogszabalyokkal sszhangban, személyes felelsséggel inté-
zik a munkakdriikbe tartozo, valamint a vezetok altal szakteriiletlik alapjan reajuk bizott ligyeket.

A koztisztviselok a foosztalyvezetd megbizasa, felhatalmazasa alapjan 6nalloan és személyes feleldsséggel végzik a mun-
kakoriikhoz tartozo iigyekben a szervezo és ellendrzeési feladatokat, koordinaljak a belso €s a kiilsé kapcsolatokat.

A koztisztviseloknek ismerniiik kell szakteriiletiiket, az akadémiai feladatokat, az ligyintézés altalanos szabalyait, a mun-
katertiletiikre vonatkozo hatalyos jogszabalyokat, a szervezeti egység munkajat érinté akadémiai, titkarsagi rendelkezé-
seket stb.

A koztisztviselo részére fészabalyként csak kozvetlen felettese adhat utasitast. Ha az Akadémia valamely vezetdje — jog-
szabaly, az Akadémia Alapszabalya és Ugyrendje, vagy jelen Szervezeti és Miikodési szabalyzat alapjan — kozvetleniil uta-
sitja Ot, errdl az utasitott koztisztviseldnek kdzvetlen felettesét egyidejiileg, ha ez nem lehetséges, utolag tajékoztatnia
kell.

Az iigykezeldk, valamint a munkavallalok a felettesiik altal szamukra meghatarozott, munkakoriikbe tartozo feladatokat
kotelesek ellatni.

A koztisztviseldk, ligykezeldk és munkavallalok — a jogszabalyok és az akadémiai belsé szabalyzasok keretei kozott — jo-
gosultak érdekképviseleti szervhez csatlakozni, véleményt nyilvanitani, munkaszervezéssel, feladatellatassal kapcsolatos
kérdésekben javaslatot tenni, informaciot kérni.

A koztisztviseld illetéktelen személynek ¢s szervnek nem adhat tajékoztatast olyan tényekrol, informaciokrol, amelyek
feladatainak ellatasa soran jutottak tudomasara és kiszolgaltatasuk az allam, az Akadémia vagy annak koltségvetési szerve,
barmely munkatarsa vagy kiils személy szamara hatranyos, vagy jogellenesen elényds kdvetkezményekkel jarna.

A koztisztviselo feladatainak ellatasa soran a személyes adatok védelmére és a kozérdekl adatok nyilvanossagara vonat-
kozo jogszabalyok szerint koteles eljarni.

6. A Titkarsag dontés-elokészitési rendszere, testiileti értekezletek
Allando és eseti bizottsdagok

Meghatarozott iranyitasi feladatok ellatasanak elosegitése érdekében az Akadémia elndke véleményezd, javaslattevo, don-
tés-elokészitd feladattal allando és eseti bizottsagokat hozhat Iétre.

Stratégiai Tandcsado Testiilet

Az elnok munkajat az Akadémia tevékenységét és miikddését hosszu tavon €s alapjaiban meghatarozd dontések megho-
zatalaban az MTAtv.-ben és az Akadémia Alapszabalyaban meghatarozottak szerint a Stratégiai Tanacsado Testiilet segiti.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Fétitkari Ertekezlet

A Titkarsag egészét érintd iranyitasi, vezetdi dontések elokészitése, az akadémiai eldterjesztések, jelentések stb. megvi-
tatasa, valamint a titkarsagi munka megszervezésének, rendszeres attekintésének ¢s értekelésének elosegitése érdekében
a fotitkar — a féosztalyvezetdk, illetve a fotitkar altal esetileg meghivottak részvételével — Fétitkari Ertekezletet tart.

A Fétitkari Ertekezlet — az elséhelyi felelds szervezeti egység kijelolésével — késziti elé az Elnokség és a Vezetdi Kollé-
gium dontéseit (e korben 0sszegylijti és rendszerezi a dontés meghozatalahoz sziikséges adatokat, informaciokat, valamint
elokésziti a vonatkozd dokumentumokat). Az elséhelyi felelos szervezeti egység kijelolésével egyidejiileg meghataroz-
hat¢ az elsOhelyi szakmai felelds szervezeti egység, személy.

Amennyiben a Fétitkari Ertekezlet elé terjesztendé javaslatot, dontéstervezetet stb. valamely mas testiiletnek (Vagyonke-
zel6 Testiilet, Feliigyeld Testiilet stb.) is meg kell vitatnia, az elséhelyi felelosként (ha van, els6helyi szakmai felelésként)
kijeldlt szervezeti egység feleldssége a testiileti megvitatasi kotelezettség tényeérdl jelzéssel élni az illetékes testiilet felé.
Amennyiben a Fotitkari Ertekezleten kijelolt hataridSig az illetékes testiilet nem iilésezik, vagy az iigyet nem targyalja, a
felelds szervezeti egység koteles ezt a fotitkar felé haladéktalanul jelezni.

A Fétitkari Ertekezlet dontéseit allasfoglalas, vélemény forméajaban hozza meg.

Szervezeti egységek értekezletei
A fdosztalyok vezet6i kotelesek a Fotitkari Ertekezlet dontéseirdl, az ott meghatarozott, a féosztalyt érinté feladatokrol

az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egység munkatarsait tajékoztatni (a féosztalyvezeto altal meghatarozott rendben, pl.
foosztalyi értekezlet keretében).

IV. Fejezet
A Titkarsag

1. A Titkarsag szervezeti tagozodasa

A Titkarsag féosztalyokra, titkarsagokra, osztalyokra és irodara tagolodik.

2.1.

2. A Titkarsag szervezete

A Titkarsag szervezeti egyseégei
2.1.1. Testiileti Titkarsag
— FElnoki Titkarsag
— Alelnoki Titkarsag
— Szervezési és Teriileti Titkarsag
— Tudomanyos osztalyok titkarsagai:
I. Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalya Titkarsaga
II. Filozofiai és Torténettudomanyok Osztalya Titkarsaga
III. Matematikai Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
IV. Agrartudomanyok Osztalya Titkarsaga
V. Orvosi Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
VI. Miszaki Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
VII. Kémiai Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
VIII. Biolodgiai Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
IX. Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya Titkarsaga
X. Foldtudomanyok Osztalya Titkarsaga
XI. Fizikai Tudomanyok Osztalya Titkarsaga
— Gazdasagi és Szocialis Tanacs (GSZT) Titkarsaga
— Hataron Tuli Magyarok Titkarsaga
2.1.2. Fétitkari Titkarsag
2.1.3. Kommunikacios Féosztaly
2.1.4.. Kutatointézeti Fosztaly
2.1.5. Jogi és Igazgatasi Foosztaly
— Jogi Osztaly
— Humanpolitikai Osztaly
— Ugyiratkezeld Iroda
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

I.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.6. Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya
—  World Science Forum (WSF) Titkarsaga
— HunASCO Iroda
2.1.7. Pénziigyi Foosztaly
— Fejezeti Pénziigyek Osztalya
Vagyongazdalkodasi Osztaly
Gazdasagi Osztaly
— Nemzetkozi Pénziigyek Osztalya
2.1.8. Ellendrzési Féosztaly
2.1.9. Informatikai Féosztaly
2.1.10.Doktori Tanacs Titkarsaga
A szervezeti egységek feladatkorét a VII. Fejezet, mig részletes feladataikat igyrendjiik tartalmazza. A Titkarsag szerve-
zeti felépitését jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzat melléklete tartalmazza.
A Titkarsagon az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilat-
kozat-tételi kotelezettséggel jard munkakorok:
a) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL torvény 3. § (1) bekezdésének b), ¢), d),
e) pontja alapjan évente vagyonnyilatkozat tételére kotelezett:
— afotitkar,
— a fotitkarhelyettes,
— afoosztalyvezeto,
— aPénziigyi Féosztaly foosztalyvezeto-helyettese és osztalyvezetdje,
— abelso ellendr:
— az MTA Titkarsag belsé ellenorzését végzo koztisztviseld (Ellendrzési Féosztaly)
— az akadémiai koztestiileti koltségvetési szervek, kutatohelyek és egyéb akadémiai intézmények feliigyeleti kolt-
ségvetési ellenorzésére kotelezett koztisztviseld (Ellenorzési Féosztaly)
b) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL torvény 3. § (2) bekezdésének b) pontja
alapjan otévente vagyonnyilatkozat tételére kotelezett:
— az elndki tanacsado,
— az elndki fétanacsado.
c) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL. torvény 3. § (2) bekezdésének c) pontja
alapjan otévente vagyonnyilatkozat tételére kotelezett:
— afoosztalyvezeto-helyettes,
— az osztalyvezetd.
A Titkarsagon a koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény 30/A. § (1) bekezdésében foglalt felhatalma-
zas alapjan az Akadémia elndke, illetve a kiilon rendelkezés szerinti atruhazott jogkorében az Akadémia fétitkara szak-
mai tanacsadoi, illetve szakmai fétanacsadoi cimet adomanyozhat a Titkarsag szervezetében kozszolgalati jogviszonyban
allo koztisztviseloknek. Az adomanyozhato kétféle cim egyiittesen legfeljebb a Titkarsag felséfoku iskolai végzettségli koz-
tisztvisel6i létszamanak 20%-a lehet.
Az Akadémia elnoke, illetve a kiilon rendelkezés szerint atruhazott hataskorben az Akadémia f6titkara a tartosan kie-
melked6 munkat végzo felsofoku iskolai végzettségli, kdzigazgatasi szakvizsgaval rendelkez6 koztisztviselonek cimze-
tes vezeto-tanacsosi, cimzetes fétanacsosi, cimzetes vezetd-fotanacsosi, a kdzépiskolai végzettségl koztisztviselonek cim-
zetes fomunkatarsi cimet adomanyozhat.
A fenti 2.4 és 2.5 pont szerinti cimek adomanyozasanak eljarasi rendjével kapcsolatban az Akadémia elndke tovabbi rész-
letszabalyokat hatarozhat meg.

V. Fejezet
A Titkarsag miikodési szabalyai

1. Az iigyintézés alapelvei

A Titkarsag szervezeti egységei feladataik ellatasa soran, a Titkarsag zavartalan miikddése érdekében — tekintettel ezen
Fejezet 4. pont 4.1 alpontjaban foglaltakra is — kotelesek szorosan és szervezetten egylittmiikddni, kdzvetleniil kapcsola-
tot tartani, ¢s egymast a sziikséges tajékoztatas megadasaval, adatok szolgaltatasaval, valamint minden egyéb modon kol-
csondsen segiteni.

Az ligyintézés soran a jelen szabalyzatban, az egyéb akadémiai szabalyozasokban ¢és a munkakdri leirasokban foglaltak
szerint, az Akadémia vezetGivel és illetékes testiileti szerveivel egyiittmiikodve kell eljarni.

Ha e szabalyzat alapjan nem allapithatdé meg pontosan, hogy valamely iigy elintézése mely szervezeti egység feladata, a
fotitkar jeloli ki az ligy intézéseért felelds szervezeti egységet.

Az ligyintézésre vonatkozo eldirasokat minden munkatarsnak ismernie és alkalmaznia kell.
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3.2.
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3.8.
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2. Az iigyintézés altalanos szabalyai

Az ligy elintézéséért elsddlegesen az a szervezeti egység felelds (elsdhelyi felelOs szervezeti egység), amelynek a fel-
adat tényleges elvégzése és/vagy koordinalasa jogszabaly, az allami iranyitas egyeb jogi eszkoze, jelen Szervezeti és
Mikddési Szabalyzat, vagy egyéb akadémiai szabalyozas alapjan a hataskorébe tartozik. E Szervezeti és Mikodési Sza-
balyzatban meghatarozott esetekben, tovabba az Akadémia elndkének és fotitkaranak kijeldlése esetén az iigy elintézé-
sében szakmai felel0s, felelosok (szakmai felelOs szervezeti egység) is részt vesznek. Tobb szakmai felelds esetén meg-
hatarozhato az els6helyi szakmai felelds.

Az iigyeket érdemben vagy kozbensd intézkedésként (egyeztetés, hianypotlas stb.) a vonatkozd jogszabalyoknak, az
akadémiai szabalyozasoknak, a felettes vezetd utmutatasainak megfelelGen, az eldirt hataridok megtartasaval kell elin-
tézni. Az érdemi dontéshez sziikséges tényeket és feltételeket, valamint a dontés varhato kovetkezményeit minden eset-
ben tisztazni kell.

Az ligyintézes hatarideje altalaban 15 munkanap, amelyet az tigyiratnak az ligyintézohoz érkezése napjatol kell szami-
tani. Az ligy fontossagara tekintettel az illetékes vezet6 ennél rovidebb, illetdleg indokolt esetben hosszabb elintézési ha-
taridot is megallapithat. Jogszabalyban megallapitott hataridd esetén a jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni.
Az allamigazgatasi egyeztetés keretében megkiildott eloterjesztések tekintetében az azokban megjelolt hataridének meg-
felelden kell eljarni.

A szervezeti egységekben a munkat ugy kell megszervezni, hogy minden iigy elintézéséert, illetéleg annak elmulaszta-
saért felelos személy megallapithato legyen.

Ha a vezet6i dontéshez sziikséges valamennyi koriilmény magabol az ligyiratbol nem allapithaté meg, az tigyintézés
elézményeirdl irasbeli sszefoglalot, belso feljegyzést kell késziteni és azt az tigyirathoz kell csatolni.

Az ligy érdemi elintézésével Osszefiiggd — kdzvetlen munkakapcsolatok keretében Iétrejott — egyeztetéseket és megalla-
podasokat, ha azokrol kozds jegyzokonyv, emlékeztetd nem késziilt, az el6zd bekezdésben foglaltak szerint kell rdgziteni.
Ha az ligyintézés olyan vezetdi utasitas alapjan tortént, amellyel az ligyintézd vagy az iigyirat lattamozodja nem ért egyet,
az ellenvéleményt az indokok megjelolésével irasba kell foglalni, és azt az tigyiratban fel kell tiintetni.

A Titkarsag munkatarsai kotelesek az tigyintézés soran a tudomasukra jutott allamtitkot, szolgalati titkot és iizleti titkot
meg6rizni. Allamtitkot vagy szolgalati titkot tartalmazo tigyiratot a titkos iigykezelésre vonatkozo szabalyok megtarta-
saval kell intézni, kiilfoldre vinni vagy kiildeni az erre vonatkozo kiilon szabalyok szerint lehet.

Az ligyintézeés folyaman egyebekben az MTAtv.-ben €s a vonatkozo kiilon jogszabalyokban, az Alapszabalyban es
Ugyrendben, a hatalyos akadémiai szabalyozisokban és az egyes testiiletek iigyrendjében és szabalyzataban foglaltakra
figyelemmel kell eljarni.

Az ligyiratkezelés és a bélyegzdk hasznalata soran az Iratkezelési Szabalyzat eldirasait, illetve a vonatkozo kiilon ren-
delkezéseket kell alkalmazni.

3. Egyiittmiik6dés a koztestiileti szervekkel

Keét Kozgytilés kozott az Elndkség az Akadémia dontéshozo testiilete. Az Elndkség dontési jogkorét, mikddési rendjét
és azt, hogy az Elndkség mely dontési jogkoreit adhatja at a Vezet6i Kollégiumnak, az Alapszabaly tartalmazza. Az El-
nokség a dontéseiért a Kozgytlésnek tartozik felelosséggel.

Az Alapszabaly 42. §-aban foglaltak szerint a Vezetdi Kollégium az Elnokség dontéseit elokeészito testiilet, amely koz-
remiikodik az Akadémia és az akadémiai kutatohalozat operativ iranyitasat igényl6 feladatok végrehajtasaban. A Veze-
t6i Kollégium — hatarozat, allasfoglalas, vélemény formajaban — dontést hoz mindazokban a kérdésekben, amelyek az
MTAtv. és az Alapszabaly alapjan hataskorébe tartoznak, illetve amit az Elnokség és a Kozgytilés a Vezetdi Kollegium
dontési jogkorébe utal.

A Kutatointézeti Féosztaly a tudomanyos osztalyokkal rendszeresen egylittmiikodik.

A Kutatointézeti Fosztaly vezetdje, illetve helyettesei a tudomanyos osztaly elnokének meghivasara részt vesznek a tu-
domanyos osztaly iilésein, hogy ott kérésre tajekoztatast adjanak a féosztaly tevékenységérdl, a megtett vagy tervezett
intézkedésekrol.

A Kutatointézeti Féosztaly vezetdje a feladattdl fiiggden tajékoztatja a tudomanyos osztalyokat az akadémiai kutatoin-
tézetek, valamint mindazon, a féosztaly koordinacids tevékenységéhez tartozo szervezetek munkajardl, amelyek a tu-
domanyos osztalyok tevékenyseget érintik.

A Kutatointézeti Féosztaly vezetéje a tudomanyos osztalyok tudomanyos titkarait — a napirendtdl fliggéen, sziikség ese-
tén — meghivja a féosztaly munkaértekezleteire.

A Pénziigyi Foosztaly vezetdje részt vesz, és eldterjesztéseket tehet a Vagyonkezeld Testiilet {ilésén. Vagyongazdalko-
dassal és vagyonhasznositassal kapcsolatos ligyben egyebekben a Vagyonkezel6 Testiilethez eldterjesztést az Akadémia
elnokének eseti felhatalmazasa (kijelolése) alapjan a Titkarsag féosztalyvezetd beosztasu munkatarsa tehet. Az eloter-
jesztést a kijelolt személy a Pénziigyi Fdosztaly vezetdjével egyezteti.

A funkcionalis féosztalyok tevékenységiik ellatasa soran rendszeres kapcsolatot tartanak a tudomanyos osztalyokkal.
Az Akadémia tamogatja az Akadémiaval tarsult, kiilon alapszaballyal rendelkezé 6nallo szervezetet, a Széchenyi Irodalmi
és Mivészeti Akadémiat, amelynek adminisztrativ feladatait annak titkarsaga latja el. A kapcsolatot mindkeét rész-



272

AKADEMIAI ERTESITO 2010. julius 30.

4.1.

4.2.

4.3.

44.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

rol két-két delegatus tartja; a kapcsolattartas szabalyait és az egyiittmiikodés rendjét a Magyar Tudomanyos Akadémia el-
noke, és a Széchenyi Irodalmi és Mivészeti Akadémia elndke egyiittesen alakitja ki. Az Akadémia részérdl két tagot ha-
romeéves idoszakra az elndk jeldl ki. A Széchenyi Irodalmi és Miivészeti Akadémia tajékoztatja tevékenységerdl az Aka-
démia Kozgytilését.

4. A foosztalyok egyiittmiikodése és kapcsolattartasa

A foosztalyok tevékenységiiket egymassal szoros egyiittmiikodésben, mellérendelten végzik. Az egyiittmikddést elso-
sorban az adott feladat ellatasaért a munkaterv szerint els6 helyen felelds féosztalynak kell kezdeményeznie. Az egyes fo-
osztalyok feladatkorébe tartozo, de mas foosztalyok feladatkorét is érintd ligyekben az érdekelt foosztalyok bevonasaval
kell eljarni. Az ennek soran felmeriilt vitas kérdésekben a kozos allaspont kialakitasat egyeztetés utjan kell megkisérelni.
Ha ez nem vezet eredményre, a vitas iigyet a fotitkarhoz kell dontésre felterjeszteni.

A Titkarsag szervezeti egységei a sajto-kommunikaciojukat a Kommunikacids Féosztaly kozremikddésével végzik,
amelynek eldsegitése érdekében a tudomanyos intézmények és programok eredményeirdl folyamatosan tajékoztatast kiil-
denek a Kommunikacios Féosztaly szamara.

A Titkarsag szervezeti egységei — a Hataron Tuli Magyarok Titkarsaga kivételével — a nemzetkdzi ligyek vonatkozasaban
jelentkezo egyes feladatokat a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalyanak kozremikodésével oldjak meg.

A Kutatasszervezesi Intézettel (a tovabbiakban: KSZI) — a k6z0s feladatok vonatkozasaban — a Titkarsag féosztalyai koz-
vetleniil tartjak a kapcsolatot.

5. Kapcsolattartas a kiils6 szervekkel

A szervezeti egységek a kiils6 szervekkel valo hivatalos érintkezésben a hataskoriikbe tartozo vagy kiilon megbizas alap-

jan hataskoriikbe utalt ligyekben — a I11. Fejezet 1. pontjaban foglaltak szerint — jogosultak eljarni. Ennek soran mas szer-

vezeti egységek feladatkorét is érintd tigyekben az érdekelt szervezeti egységek bevonasaval, tajékoztatasaval jarnak el.

Elokeszito vagy tajékozodo jelleggel barmely szervezeti egység vezetdje — kiilon egyeztetés nélkiil is — eljarhat a fel-

adatkorébe tartozo ligyekben akkor is, ha a végleges allasfoglalas mas szervezeti egység feladatkorébe tartozik. Ilyen ese-

tekben kotelezo a feladatok szerint illetékes szervezeti egység haladéktalan tajékoztatasa.

A 2008. evi CV. torveny hatalya ala tartozo szervek (kiemelten a kdzponti allamigazgatasi szervek és kormanyhivatalok)

illetékes féosztalyaival a munkakapcsolatot a feladatkdrébe tartozo ligyekben az illetékes foosztaly tartja, igy kiilonosen:

a) a 2008. évi CV. torvényben meghatarozott kdltségvetési szervek (kdzponti allamigazgatasi szervek, kormanyhivata-
lok stb.) jogi szervezeteivel (titkarsagaval) a Jogi ¢s Igazgatasi Foosztaly,

b) pénziigyi, koltségvetési, beruhazasi és vagyonnal kapcsolatos kérdésekben a Pénziigyminisztériummal, munkaiigyi
kérdésekben a Szocialis és Munkaiigyi Minisztériummal, iparjogvédelmi ligyekben a Magyar Szabadalmi Hivatallal,
szerz6i jogi kérdések tekintetében az Artisjus Magyar Szerzéi Jogvédé Iroda Egyesiilettel, ellendrzési iigyekben az Al-
lami Szamvevoszékkel a Pénziigyi Féosztaly és az Ellendrzési Foosztaly;

¢) hataskorében eljarva a Kutatointézeti Féosztaly kapcsolatot tart a Magyar Szabadalmi Hivatallal és az Artisjus Magyar
Szerzo6i Jogveédo Iroda Egyesiilettel,

d) katasztrofavédelmi ligyekben az Onkormanyzati Minisztériummal a Kutatointézeti Féosztaly;

d) mindazon kozponti allamigazgatasi szervekkel és kormanyhivatalokkal, amelyek hataskorébe a K+F+1I beletartozik,
feladat- és hataskore szerint a Kutatointézeti Fdosztaly és a Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya;

f) atudomanyos osztalyok titkarsagai a feladatkoriikbe tartozo ligyekben mindazon kozponti allamigazgatasi szervek-
kel, kormanyhivatalokkal, egyetemekkel, tudomanyos tarsasagokkal és szervezetekkel, amelyek tevékenysége az 0sz-
taly munkajat érinti.

A médiaval a kapcsolatot a Kommunikacios Féosztaly tartja. A sajto részére adando kozlemény, tajékoztatas tartalmat az

illetékes foosztalyok vezetdinek kell kdzolnilik a Kommunikacids Féosztallyal. Fosztalyvezetd a sajtonak nyilatkozatot,

kozlést az elnok engedélyével adhat.

Kormanybizottsagokban, programtanacsokban, tarcakozi bizottsagokban stb. az akadémiai képviselet ellatasara a Veze-

t6i Kollégium, az elnok, illetve a fotitkar esetenként jeldli ki az illetékes munkatarsakat, és latja el a sziikséges felhatal-

mazasokkal.

Birosagok eldtti eljarasokban, illetve mas hatosagok elétti eljarasban fészabalyként (az elndk vagy a fétitkar eltérd ren-

delkezése hianyaban) a Jogi és Igazgatasi Féosztaly képviseli az Akadémiat.

6. Kiadmanyozas

A Titkarsag tevékenysége soran az elnevezésének megfeleld — az Akadémia védjegyével ellatott, sorszamozott és nyil-
vantartasba vett — bélyegzot hasznal. A Titkarsag az Akadémia hivatalos védjegyét hasznalja hivatalos iratain, levélpapirjan,
kiadvanyain, rendezvényein stb.

Kiadmany az Akadémiatol mas szervhez, illetdleg az Akadémian beliil az elnokhoz, az alelnokhdz, a fotitkarhoz, a fotit-
karhelyetteshez, valamint a Titkarsagon beliil a szervezeti egységek kozott megkiilddtt, a kiadmanyozo hiteles alairasa-
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val ellatott (sziikség esetén bélyegzdvel lepecsételt) irat. A jogosult altal kiilsé szerv részére kiadmanyozott iratot — az
Iratkezelési Szabalyzat eldirasai szerint — akadémiai bélyegzdvel ellatva kell a cimzettnek tovabbitani.

Jelen szabalyozas értelmében kiadmanyozas a mar feliilvizsgalt végleges kiadmany-tervezet jovahagyasat, alairasat, el-
kiildhetéségenek engedélyezését jelenti a kiadmanyozasra jogosult részerdl.

Az elnok, az alelnokok, a fotitkar, a fétitkarhelyettes kiadmanyozza mindazoknak az iigyeknek az iratait, amelyekben
sajat hataskoriikben, vagy az arra jogosult altal atruhazott hataskort gyakorolva jarnak el; a Doktori Tanacs elndke és tit-
kara kiadmanyozza azokat az iratokat, amelyek kiadasara kizarolag 6k jogosultak.

Kizarolag az Akadémia elnoke kiadmanyozhatja a kdzjogi meéltosagoknak (miniszterelnok, koztarsasagi elnok, Or-
szaggytilés elnoke, Alkotmanybirésag elnoke, Legfelsdbb Birdsag elndke), a legfobb iigyésznek, az Allami Szamvevé-
szék elnokének, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal elnokének, a Magyar Allamkincstar elnokének cimzett iratokat. A
kiadmanyozasra jogosult vonatkozasaban egyebekben az Akadémia allamigazgatasi képviseletére vonatkozo — az Alap-
szabalyban €s jelen szabalyzatban — foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni (az Akadémia véleményenek allamigazga-
tasi képviseletére miniszteri szinten az elnok, allamtitkari szinten — az elndkkel torténd egyeztetési kotelezettséggel — a
fotitkar, féosztalyvezetoi szinten az elndk vagy az elnokot helyettesito jogkdrben a fétitkar altal, kotott felhatalmazas-
sal kijelolt személy jogosult. A kotott felhatalmazas alapjan eljard személy csak a kijelolésre jogosult altal meghataro-
zott személyi és targyi korben, meghatarozott tartalommal tehet nyilatkozatot, kiadmanyozhat vagy lathatja el mas modon
az Akadémia képviseletét).

A foosztalyvezetok, helyetteseik és a tudomanyos titkarok gyakoroljak a kiadmanyozas jogat a hataskoriikbe tartozo
minden olyan iigyben, amelyekben a kiadmanyozas joga nincs az Akadémia vezetdi részére fenntartva, vagy amelyek-
ben a kiadmanyozasra eredetileg jogosult felhatalmazza.

Az osztalyvezetdket és koztisztviseloket feladatkoriikben a kiadmanyozas joga azokban az iigyekben illeti meg, ame-
lyekre vonatkozoan felettesiiktdl felhatalmazast kaptak.

A kiadmanyok tartalmaért, torvényességéeért a kiadmanyozo felel, az iigyet elokészito ligyintézo felelosségének fenn-
tartasa mellett. Az ligyiraton — a szakmai illetékesség, illetve a felel6sség megallapithatosaganak érdekében — az azt
elokeszitd ligyintézo nevét fel kell tiintetni. Ha a kiadmannyal kapcsolatban a Titkarsag egységes allaspontjanak kiala-
kitasa nem tortént meg, az eltéré vélemények targyilagos feltarasaért a kiadmany készitdje felelds.

Az iigy érdemi elintézésének befejezéseként az arra jogosult vezetd rendelkezik az elintézést tartalmazo tigyirat kiadasa
(kiadmanyozas), vagy annak véglegesen az irattarba helyezése irant.

A foosztalyvezetok kotelesek helyetteseik, az osztalyvezetok és a koztisztviselok kiadmanyozasi joganak korét és a jog
gyakorlasanak feltételeit megallapitani.

A dontéshozatal €s kiadmanyozas rendjére vonatkozoan az Akadémia elndke tovabbi, az Alapszaballyal és jelen sza-
balyzattal 6sszhangban all6 szabalyokat allapithat meg. Az ligyiratok érkeztetésének és szignalasanak rendjével, az irat-
kezeléssel, az Akadémia védjegyével kapcsolatos, valamint az akadémiai bélyegzdkre vonatkozo részletes szabalyokat
az Akadémia elnoke kiilon rendelkezésben allapithatja meg.

Jelen szabalyozas kiadmanyozasra vonatkozo eldirasait értelemszeriien alkalmazni kell az elektronikus kiadmanyozasra
is, amelynek részletszabalyait az Akadémia elndke kiilon rendelkezésben allapithatja meg.

7. Pénzgazdalkodas

A Titkarsag koltségvetését — a Kozgytlés altal meghatarozott keretek kozott — az Akadémia elnoke hagyja jova.

Az Akadémia, mint koltségvetési fejezet gazdalkodasaval sszefiiggd rendelkezéseket az elnok a jogszabalyban meg-
hatarozott esetekben az allamhaztartasért felelos miniszterrel egyetértésben szabalyozza.

A Titkarsag kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési és érvényesitési rendjét, valamint a Vagyonkezel6 Szer-
vezet gazdalkodasi rendjét az elnok — jelen szabalyzattal 6sszhangban — kiilon rendelkezésben szabalyozza.

8. Eldterjesztések készitése

Jogszabaly, a jovahagyott akadémiai munkaterv vagy kiilon vezetdi dontés alapjan a kiils6 szervek (Orszaggytlés, Kor-
many stb.) részeére késziilé akadémiai eldterjesztések szakmai tervezetét az elndk vagy a fotitkar altal esetileg kijeldlt,
egyebkeént az ligy elsOhelyi felelds szervezeti egysége koteles — a tarsféosztalyokkal egylittmiikodve — eldokésziteni (az
eseti fotitkari kijelolésrol azzal egyidejiileg a fotitkar az elnokot tajékoztatja). A szakmai tervezet megalapozasaban az
elsohelyi felelds foosztalynak a tudomanyos osztalyok, az akadémiai kutatohelyek és egyéb akadémiai intézmények
szakertdi vélemeényére kell tamaszkodnia, és figyelemmel kell lennie a szakmailag érintett mas szervezeti egységek ve-
leményére. Az eldkészitésért elso helyen felelds foosztalynak figyelembe kell vennie az tigyhoz kapcsolddo korabbi ha-
tarozatokat, tanulmanyokat, elemzéseket stb. is.

Az eloterjesztés szakmai tervezetét a felelos foosztaly a Titkarsagon beliili egyeztetés utan az eldirt hataridére megkiildi
a Jogi és Igazgatasi Fosztalynak.

A Titkarsagon beliili véleményeltérés esetén az V. Fejezet 4.1. pontja szerint kell eljarni.

A Jogi ¢s Igazgatasi Foosztaly az elterjesztés tervezetét jogi és szerkesztési szempontbol vizsgalja, majd az elndk vagy
a fotitkar engedélye alapjan a tervezetet kiilsé szervnek (szerveknek) véleményezésre megkiildi. Az eldterjesztés, taje-
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koztatd tervezetét olyan idében kell véleményezésre elkiildeni, hogy a kiilso szervnek, illetve vezetojének az allasfog-
lalas kialakitasara legalabb 15 naptari nap alljon rendelkezésre.

Ha a kiilso szerv a tervezettel kapcsolatban, 1ényeges kérdésben el nem fogadhato észrevételt tesz, egyeztetd targyalast
kell javasolni. Az egyeztetd targyalasért altalaban az eldterjesztést készitd féosztaly vezetdje felelos. Az egyezteto tar-
gyalas megszervezése — amennyiben az elnok vagy a fotitkar nem jelol ki mas szervezeti egységet — a Jogi és Igazga-
tasi Féosztaly feladata. Az ellenvéleményt az el6terjesztésben indokaival egyiitt kiilon fel kell tiintetni, az Akadémia
erre vonatkozo allaspontjaval egyiitt.

A kozlemények tervezetét a kiado foosztalynak a Jogi és Igazgatasi Foosztallyal, tovabba a tobbi érdekelt féosztallyal
egyeztetnie kell. A kozzétételt az elnok, illetve a fotitkar engedélyezi.

9. Kiils6 szervek altal kiildott eloterjesztések véleményezése

Tarcaegyeztetés keretében megkiildott tervezetekre (jogszabalytervezetek, egyéb hatarozatok ¢és eldterjesztések stb.), il-

letve a 2008. évi CV. torvény hatalya ala tartozo szervektdl (kdzponti allamigazgatasi szervektol, kormanyhivataloktol

stb.) érkezo tovabbi eldterjesztésekre, megkeresésekre vonatkozdan az Akadémia elndke, illetve fotitkara adhat véle-

ményt. A jogszabalytervezet, egyeb eldterjesztés, megkeresés véleményezésének munkajat — az elnok vagy a fotitkar el-

térd rendelkezése hianyaban — a Jogi és Igazgatasi Fdosztaly szervezi és fogja Gssze.

A Jogi és Igazgatasi Foosztaly (vagy az egyedileg kijelolt szervezeti egység) elsohelyi felelos szervezeti egységként

a) kijeloli — sziikség szerint elnoki (fotitkari) utmutatas alapjan — azokat a szervezeti egységeket, amelyeknek a terve-
zetet véleményezniiik kell (szakmai felelds(0k) és tovabbi kozremiikodo szervezeti egységek); szakmai tarcaegyez-
tetések korében megkiildott eloterjesztésekkel kapcsolatban elsohelyi szakmai felelOs szervezeti egység a Kutatoin-
tézeti Foosztaly;

b) érdemben eldkeésziti a kiadmanyozando vélemény tervezetét, és gondoskodik arrol, hogy az a hataridokre is figye-
lemmel eljusson az alairo vezet6hoz.

Az érintett foosztalyok az illetékes kutatohelyek és mas akadémiai intézmények szakembereinek, fontosabb iigyekben

az Akadémia testiileti szerveinek bevonasaval kotelesek véleményiiket kialakitani, és azt a megalapozo iratokkal egytitt

a Jogi és Igazgatasi Féosztalynak hataridére megkiildeni.

Az eltéro belso vélemények 0sszehangolasat — amennyiben azt a vélemények koordinalasaért felelds féosztaly nem tudta

megoldani — a fotitkar, illetve a fotitkarhelyettes végzi el, a koordinalasért felelds foosztaly altal szervezett egyeztetd meg-

beszélésen, vagy a rendelkezésre allo iratok (vélemények ¢és ellenvélemények) alapjan. Az egyeztetd megbeszélésen

(vagy az ligyiratok alapjan) kialakitott allasfoglalast a vélemények 0sszehangolasat végzd vezetd terjeszti az elnok, il-

letve a fotitkar el¢ jovahagyasra.

Az elndk, illetve a fotitkar szamara az alairando akadémiai vélemény tervezetét a koordinald szervezeti egység a jova-

hagyott allasfoglalas alapjan keésziti el hataridore, majd a kiadmanyozott iratot tovabbitja a kiilso szerv vezetdjének.

Azokban az ligyekben, amelyekben a kiilso szervek a tudomanyos testiileteket tanacsadas, véleményadas érdekében ke-

resik meg, az Akadémia elndkének, illet6leg az illetékes tudomanyos testiileteknek a valasztervezeteit a Testiileti Tit-

karsag — sziikség esetén a Jogi és Igazgatasi Foosztaly kdzremikodésével — késziti el.

Kiils6 szervek altal megkiildott egyéb eldterjesztések és jogszabalyok eldzetes tervezetére munkakapcsolat keretében —

a jelen szabalyzatban egyébként meghatarozottak szerint — az érdekelt féosztaly vezetéje, illetdleg a Jogi és Igazgatasi

Foosztaly vezetdje adhat nem kotelez6 érveényli véleményt.

10. Jogszabalyok, szerzodések nyilvantartasa

A jogszabalyok, hatarozatok, iranymutatasok, allasfoglalasok kozponti kezelése a Jogi ¢és Igazgatasi Fdosztaly feladata.
A nyilvantartando kiadmanyok egy (ha indokolt, eredeti) példanyat a kiadmanyozo feleldssége a Jogi és Igazgatasi F6-
osztaly részére megkiildeni.

A Jogi és Igazgatasi Fosztaly tartja nyilvan és 6rzi:

a) elndki hatarozatok és egyéb elnoki normativ szabalyozasok, a fotitkari normativ rendelkezések, tovabba a f6osz-
talyok altal megkiildott, altaluk kidolgozott altalanos jellegli allasfoglalasok, vélemények, kdzlemények és tajékoz-
tatasok eredeti kiadmanyait;

b) Vezetdi Kollégium hatarozatait, allasfoglalasait (véleményeit);

c) Fétitkari Ertekezlet allasfoglalasait (véleményeit);

d) AKT jovahagyott hatarozatait.

A jogszabalyok, hatarozatok, allasfoglalasok hatalybalépését kovetden a Jogi és Igazgatasi Fdosztaly haladéktalanul ko-

teles megallapitani azokbol a Titkarsagra haruld feladatokat. A Jogi ¢és Igazgatasi Fdosztaly javaslata alapjan a fotitkar

jeloli ki a végrehajtasért felelos szervezeti egységet és értesiti annak vezetdjét az elvégzendo feladatrol, tovabba — sziik-
ség esetén — meghatarozza a végrehajtasi ¢s jelentésadasi hataridot.

A jogszabalyban (hatarozatban, allasfoglalasban stb.) foglalt feladat végrehajtasaért az els6 helyen kijeldlt szervezeti egy-

ség vezetoje felelOs.



2010. julius 30. AKADEMIAI ERTESITO 275

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

11.3.

11.4.

11.5.

12.1.

12.2.

12.3.

13.1.

A szervezeti egységek a hataridére nem teljesitett, valamint folyamatban 1évé jelentds feladatokrol negyedévenkeént iras-
beli jelentést kotelesek kiildeni a Jogi €s Igazgatasi Féosztalynak. A féosztaly errdl negyedévenkent osszefoglalo jelen-
tést készit a Fotitkari Ertekezletnek.

Ha valamely feladat végrehajtasa alol mentesitést, vagy a végrehajtasra halasztast indokolt kérni, ezt a felelds foosztaly
vezetdje koteles a hatarido lejarta el6tt a feladatot meghatarozo vezeténél kezdeményezni.

A Titkarsag — a kiilon szabalyozasban foglaltak szerint — meghatarozott szervezeti egységei, az abban foglaltak szerint
nyilvantartjak az Akadémiat jogilag kdtelezé megallapodasok, szerzodések és keretszerzodések eredeti és masolati pél-
danyait, valamint az azokat megalapozo elndki és testiileti hatarozatokat.

A Pénziigyi Féosztaly tartja nyilvan és Orzi az intézményi €s fejezeti éves koltségvetéseket és beszamolokat.

11. A Titkarsag munkaterve
A Titkarsag soron kovetkez6 {6 feladatait — az Akadémiara, mint koztestiiletre targyévben vonatkozo célkitlizések fi-

gyelembevételével — munkatervben kell meghatarozni. A munkaterv féléves idotartamra késziil. A munkaterv tartal-
mazza az elvégzendo feladatot, a feladat elvégzésének hataridejét és a végrehajtasért felel6sok megnevezését.

. A munkaterv alapjat az Akadémia részére feladatot megallapitd jogszabalyok, miniszterelnoki, illetve kormanyhataro-

zatok, testiiletek munkatervei, hatarozatai, allasfoglalasai, tovabba az Akadémia vezet6i altal meghatarozott feladatok keé-
pezik.

A munkatervre vonatkozo javaslatot — a féosztalyok kozremiikodésével (az V. Fejezet 4.1. pontjaval 6sszhangban) — a
Jogi és Igazgatasi Féosztaly késziti el és terjeszti a Fétitkari Ertekezlet elé. A Fétitkari Ertekezlet a munkatervet meg-
vitatja, ahhoz modosito javaslatokat tehet. A Fétitkari Ertekezlet 4ltal megvitatott és véglegesitett munkatervet az elnok
hagyja jova, a jovahagyott munkatervet az elnok tajékoztatasul az Elnokség elé terjeszti.

Ha valamely feladat végrehajtasaért a munkaterv tobb feleldst jelol meg, az elsohelyi felelds kotelessége az egész fel-
adat atfogo megszervezése, koordinaldsa, a végrehajtas teljességének és a hataridé megtartasanak biztositasa.

A Titkarsag munkatervének teljesitésérdl a Jogi és Igazgatasi Foosztaly vezetdje az V. Fejezet 10.4. pontjaban megha-
tarozott modon tajékozodik, és jelentést készit.

12. Az Akadémiai Ertesit6

Az Akadémia hivatalos lapja az Akadémiai Ertesit, amely havonta egyszer jelenik meg. Az alapitoi jogokat az Akadé-

mia elnoke gyakorolja, az Akadémiai Ertesit6t az Akadémiai Kiad6 ZRt. adja ki.

Az Akadémiai Ertesité szerkesztéséért a Titkarsag Jogi és Igazgatasi Foosztalya felelds. A szerkesztési feladatokat az

elnok altal kijelolt szerkesztd a kiadoval kotott szerzddés alapjan latja el.

Az Akadémiai Ertesitében kell kdzzétenni:

a) az Akadémia ¢és annak koltségvetési szervei (igy kiilondsen a kutatointézetek és kutatokozpontok) miikddeését érintd
jogszabalyokat, miniszterelndki és kormanyhatarozatokat;

b) elnoki, fotitkari kozleményeket (hatarozatok, szabalyozasok, allasfoglalasok stb.), amennyiben azt az Akadémia el-
noke vagy a kozlemény kiadoja elrendeli;

c) kozgytlési hatarozatokat;

d) elnokseégi hatarozatokat, dontéseket, egyéb allasfoglalasokat, amennyiben azt az Akadémia elndke vagy a kozlemeény
kiadoja elrendeli;

e) az AKT dontéseit (hatarozatok, allasfoglalasok stb.);

f) a Doktori Tanacs kézleményeit;

g) a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kuratorium kdzleményeit;

h) az akadémiai koltségvetési szerveket és azok magasabb vezetdit érintd palyazati felhivasokat; e szervek tovabbi
munkatarsait érintd palyazati felhivasokat akkor, ha a kozzététellel az Ertesité nem lépi til a kiilon szerzédésben
megallapitott keretet;

i) az akadémikusok, akadémiai munkatarsak kitiintetéseit;

j) Az Akadémiai Ifjusagi Dij, valamint a Pedagdgus Kutatoi Palyadij nyerteseinek névsorat;

k) egyeb, az Akadémiat kozvetleniil érint6 kozleményeket.

13. Az akadémiai koltségvetési szervekkel kapcsolatos alapveto titkarsagi feladatok

A Titkarsag kijelolt szervezeti egységei az alabbiak szerint kozremiikodnek az akadémiai koltségvetési szervek vezeto-
ivel kapcsolatos kdvetkezé munkaltatoi jogok gyakorlasaval 6sszefiiggdé adminisztrativ (elékészitd, nyilvantartasi stb.)
feladatok ellatasaban:
a) Jogi és Igazgatasi Fdosztaly:
— akadémiai o6voda és bolcséde vezetdjével kapesolatos, kiilon elndki rendelkezés szerinti alapveto- €s egyéb mun-
kaltatoi jogok gyakorlasa.
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b) Kutatointézeti Féosztaly: kutatokdzpont foigazgatdja, kutatointézet igazgatdja, MTA Konyvtar foigazgatdja vonat-
kozasaban

— ¢évirendes ¢s potszabadsag kiadasaval,

— fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésével,

— hivatalos kiilfoldi utak bejelentésének és a helyettesité személy kijelolésének tudomasul vételével

kapcsolatos munkaltatoi jogok gyakorlasa, igy kiilonosen ezen b) pontban foglaltakkal kapcsolatos adatok nyilvan-

tartasa.

¢) Pénziigyi Féosztaly:

— kutatokozpont féigazgatdja, kutatointézet igazgatdja, az MTA Konyvtar féigazgatdja, a Tamogatott Kutatocso-
portok Irodaja (a tovabbiakban: TKI) és a KSZI vezet6je vonatkozasaban a jubileumi jutalomra jogosito kozal-
kalmazotti jogviszony idotartamanak megallapitasa, ¢s a jubileumi jutalom kifizetésérol valdo gondoskodas;

— Akadémiai Létesitmények Fenntartasa és Uzemeltetése (a tovabbiakban: ALFA), TKI és KSZI vezet6jével kap-
csolatos — kiilon elnoki rendelkezés szerinti — alapveté munkaltatoi jogok gyakorlasa;

— ALFA vezetdje tekintetében valamennyi — kiilon elnoki rendelkezés szerinti — egyéb munkaltatoi jog gyakorlasa;

akadémiai ovoda és bolcsdde kivételével az akadémiai joléti szervezetek vezetdivel kapcsolatos, kiilon elndki ren-

delkezés szerinti alapveto- ¢s egyéb munkaltatoi jogok gyakorlasa.
Jogi és Igazgatasi Foosztaly: akadémiai joléti szervezetek Szervezeti és Miikodési Szabalyzatainak elkészitésében valo
kodzremiikddés, azok elndki jovahagyasra valo felterjesztése.
Pénziigyi Foosztaly: kozremiikddés a joléti intézmények pénziigyi és szakmai iranyitasanak ellatasaban.
Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya: akadémiai koltségvetési szervek nemzetkdzi kapcsolatokban valo részvételébol
eredd, valamint a nemzetkdzi palyazatokkal kapcsolatos feladatok; Eu tudomanypolitikai kérdések, nemzetkdzi palya-
zatokkal kapcsolatos stratégiai-elemzési tigyek.
Kutatointézeti Foosztaly: hazai tudomanypolitikai kérdések, hazai palyazatokkal kapcsolatos stratégiai-elemzési tigyek.
Ellenorzesi Foosztaly: Az intézeti éves ellendrzési tervekkel és az éves ellenorzési jelentésekkel, valamint az ellenérzeési
jelentésekhez kapcsolddo intézkedési beszamolokkal 6sszefiiggd feladatok.
Pénziigyi Foosztaly: a VII. Fejezet 8. pontjaban meghatarozott operativ feladatok akadémiai koltségvetési szerveket
érintd teriiletei.

VI. Fejezet
A Titkarsag munkarendje

1. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

A Titkarsag munkatarsai az Akadémiaval kozszolgalati jogviszonyban allo koztisztviselok és ligykezelok, illetve mun-
kaviszonyban all6 munkavallalok.

A Titkarsaggal kozszolgalati vagy munkaviszonyban allok tekintetében a munkaltatoi jogokat az Akadémia elndke gya-
korolja, amely jogokat a Titkarsag Alapitoé Okirata, illetve az abban foglalt felhatalmazas alapjan kiadott kiilon rendelke-
z¢s szerint a fotitkarra, illetve a Titkarsag vezetd beosztasu koztisztviseldjére atruhazhat.

A koztisztviselok — kinevezésiik el6tt — a kinevezésre jogosult vezetd eldtt a Ktv.-ben eldirtak szerint eskiit tesznek.

A munkatarsak részletes munkakori feladatait a foosztalyvezet6 hatarozza meg, és atadja résziikre a munkakdri leirasu-
kat, a Titkarsag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat, a Kozszolgalati Szabalyzatot, valamint intézkedik munkavédelmi
oktatasban valo részesitésiik irant.

A munkakdri leiras tartalmat, valamint a munkakor atadas-atvétel szabalyait az elnok kiilon rendelkezésben hatarozhatja
meg.

2. A munkaido

A Titkarsag munkatarsainak munkaidejét a koztisztviselokre ¢és a munkavallalokra vonatkozo jogszabalyok hatarozzak
meg, amelyek alapjan — amennyiben kiilon jogszabaly, a kinevezés vagy munkaszerzodés eltéréen nem rendelkezik — a
munkaid6 heti 40 ora.

A munkaidd beosztasat az elnok, a fétitkar, illetve a szervezeti egység vezetdje hatarozza meg.

A szabadsag kiadasa elére meghatarozott szabadsagolasi litemterv szerint torténik. A féosztalyvezetok kotelesek az elndk,
vagy atruhazott hataskorben a fotitkar altal engedélyezett szabadsaguk, kiilfoldi kikiildetésiik idejét a Jogi és Igazgatasi
Foosztallyal kozolni, amelyrol a féosztaly — kérésre — az Akadémia elnokét és fotitkarat tajékoztatja.
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3. Kedvezmények és a szakszervezet jogai

A Titkarsag munkatarsai a vonatkozo jogszabalyok alapjan az Akadémia elnoke altal kiadott Kozszolgalati Szabalyzat-
ban és egyéb akadémiai szabalyozasokban foglaltak szerinti juttatasokban, illetve tamogatasban, koltségtéritésben része-
stilnek.

A Titkarsag munkatarsai kedvezményesen jogosultak az Akadémia joléti és egyéb intézményeinek szolgaltatasait — a vo-
natkozo kiilon akadémiai szabalyozasokban foglalt feltételekkel — igénybe venni.

A Titkarsagon foglalkoztatott koztisztviselok és munkavallalok érdekképviseletét az Akadémiai Igazgatasi és Szolgalta-
tasi Dolgozok Szakszervezete latja el.

4. Hivatalos kikiildetés

Hivatalos kikiildetést csak kikiildetési rendelvény alapjan szabad teljesiteni.

A kiilfoldi kikiildetést a fotitkar, a fotitkarhelyettes és a foosztalyvezeto esetében az Akadémia elndke, a tovabbi munka-
tarsak esetében a fotitkar rendeli el és engedélyezi.

A belfoldi kikiildetést a fotitkar és fotitkarhelyettes esetében az Akadémia elnoke, a Titkarsag féosztalyvezetdi vonatko-
zasaban a fétitkar, a Titkarsag foéosztalyvezetd-helyettesei, osztalyvezetoi, valamint a beosztott munkatarsak vonatkoza-
saban az illetékes szervezeti egység vezetdje (foosztalyvezetO) rendeli el és engedélyezi.

A kiilfoldi kikiildetési koltségek eldlegfelvételére és a koltségek elszamolasara a hatalyos pénziigyi jogszabalyokat, illetve
a vonatkozo akadémiai szabalyozasokat kell alkalmazni; belfoldi kikiildetés esetén eldlegfelvételre egyedi engedéllyel ke-
riilhet sor, az elszamolasra a hatalyos pénziigyi jogszabalyokat kell alkalmazni.

Belfoldi kikiildetés soran torténd hivatalos hasznalatra akadémiai gépkocsit a tudomanyos osztaly elnoke és a foosztaly-
vezet6 az ALFA keretében mitkodé Gépkocsiszolgalattol igényelhet. Kiilfoldi kikiildetés esetén akadémiai gépkocsi hasz-
nalatara az Akadémia elndkének egyedi engedélye alapjan van lehetdség.

VILI. Fejezet
A f6osztalyok feladatkore

1. A Testiileti Titkarsag feladatkore

Elnoki Titkarsag

Az elndk személyéhez kotott, valamint az Akadémia testiileti miikodésével kapcsolatos szervezesi €s adminisztracios fel-

adatokat lat el, igy kiilondsen:

a) elokésziti, szervezi és nyilvantartja az elnok hazai és kiilfoldi programjait;

b) eldkeésziti és szervezi az Elnokség, a Vezetoi Kollégium és a Vezet6i Ertekezlet iiléseit;

¢) kozremiikodik a Titkarsag foosztalyaival, illetve kiils6 szervekkel (személyekkel) kapcsolatos elnoki tevékenység ko-
ordinalasaban;

d) segitséget nyujt az alelnokok hazai ¢s kiilfoldi programjainak el6készitéséhez, szervezéséhez és nyilvantartasahoz;

e) veéleményezteti a Titkarsag tarsféosztalyaival az Akadémia teriileti bizottsagai munkajat segit6 titkarsagok altal be-
nyujtott szervezeti és mikodési szabalyzatokat.

Alelnoki Titkarsag

a) ellatja alelndkok személyéhez kotott akadémiai és titkarsagi feladatokat, ideértve az Alelndki Titkarsaghoz tartozo
adminisztracios feladatot;

b) ellatja az Akadémia elndke altal az alelnokok szamara meghatarozott munkamegosztas szerinti tevékenységi korok-
bol adodo feladatok szervezését és adminisztraciojat;

¢) kozremiikodik az akadémiai testiiletekkel, bizottsagokkal kapcsolatos alelnoki tevékenység koordinalasaban;

d) elokésziti, szervezi és nyilvantartja az alelnokok hazai és kiilfoldi programjait.

A Szervezesi ¢s Teriileti Titkarsag

a) ellatja — egyebek kozott — a Kozgytilés elokészitésevel, lebonyolitasaval, a kozgytilés hatarozatainak végrehajtasaval
¢és nyilvantartasaval, az Elnokség iiléseivel, az akadémiai kozponti rendezvényekkel kapcsolatos feladatokat;

b) végzi a teriileti akadémiai bizottsagokkal kapcsolatos fobb feladatokat, igy pl. kozremiikodik a teriileti bizottsagok
munkajanak koordinalasaban, szak- és munkabizottsagi haldzatanak kialakitasaban, segiti a teriileti bizottsagok és a
tudomanyos osztalyok egyiittmikodését;

¢) kozremikodik az Akadémiai Almanach szerkesztésében.

A tudomanyos osztalyok titkarsagai

a) az illetékességi koriikbe tartozo testiileteknél megszervezik az Akadémia vezetd testiiletei €s tisztségviseldi dontése-
inek végrehajtasat, nyilvantartjak az osztalyiilések hatarozatait;

b) eldkeészitik és megszervezik az osztalyiiléseket, tudomanyos iiléseket;
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¢) segitik a tudomanyos osztalyokhoz tartozo bizottsagok ¢és kozgytilési nem akadémikus kozgytilési képviselok felada-
tainak végrehajtasat;

d) nyilvantartjak a szakteriiletileg illetékességi koriikbe tartozo koztestiileti tagokat és segitik 6ket feladataik ellatasaban;

e) kozremiikodnek az akadémiai tagvalasztas el6készitésében és lebonyolitasaban, elvégzik a tisztujitasokkal, a bizott-
sagok ujjavalasztasaval kapcsolatos feladatokat;

f) elvégzik az MTA doktora cim megszerzésére iranyulo eljaras el6készitésének — szabalyzatban rogzitett — szakmai ko-
ordinacios feladatait;

g) elvégzik a jogszabalyokban, az osztaly iigyrendjében, az AKT alapszabalyaban és iigyrendjében rogzitett, rajuk ha-
rul¢6 feladatokat;

h) a feladatkoriikbe tartozo ligyekben a Titkarsag foosztalyaival kozvetleniil tartjak a kapcsolatot;

i) esetenként ellatjak a tudomanyos osztalyok kozotti kapcsolattartas koordinacios feladatait;

j) kozremikddnek az akadémiai beszamolok készitésében, tudomanypolitikai ¢s tudomanyszervezési informaciokat
gyljtenek, értékelnek;

k) kapcsolatot tartanak az osztalyok kiilfoldi (kiilso- €s tiszteleti) tagjaival, a kiilfoldi akadémiak szakteriiletiiknek meg-
felelo részlegeivel, segitik a tudomanyos bizottsagokat a nemzetkdzi tudomanyos szervezetekben vald mikddésiikben;

1) kapcsolatot tartanak a szakteriiletileg illetékességi koriikbe tartozo kutato- és oktatohelyekkel,

m) elvégzik a tudomanyos konyv- és folyoirat-kiadas tervezésével kapcsolatban rajuk haruld feladatokat, valamint fi-
gyelemmel kisérik az operativ tervek megvalosulasat.

n) figyelemmel kisérik a tudomanyos osztalyhoz tartozo akadémikusok, a tudomanyos osztaly munkajaban rendszere-
sen részt vallaldo MTA doktorai életkoriilményeit;

o) intézik a joléti, illetve szocialis ligyekben a tudomanyos osztalyhoz segitségért forduld akadémikusok, koztestiileti
tagok ligyeit;

p) segitik, illetve elokészitik az osztalyelndk dontését a tudos segély odaitélésében;
q) kiilon szabalyzatban foglaltak szerint jarnak el az akadémikusok kegyeleti tigyeiben.
A Gazdasagi és Szocialis Tanacs Titkarsaga
Ellatja a Gazdasagi és Szocialis Tanacs (GSZT) miikddésével kapcsolatos operativ, szervezeési ¢s adminisztrativ teendo-
ket: elokésziti a GSZT iiléseit, végrehajtja a GSZT dontéseit, kapcsolatot tart az illetékes allami és tarsadalmi szervekkel
és szervezetekkel, szervezi a GSZT nemzetkozi kapcsolatait, valamint gondoskodik a GSZT miikddéséhez kapcsolodo ki-
advanyok megjelentetésérol. Feladatait a koltségvetési kereteinek felhasznalasaval teljesiti. A GSZT Titkarsaga éves kolt-
segvetési keretének felhasznalasara a GSZT fotitkara az Akadémia Titkarsaga kotelezettségvallalasok rendjére vonatkozo
szabalyozasa alapjan, a kotelezettségeknek az Akadémia Pénziigyi Féosztalya kijelolt munkatarsanak ellenjegyzésével jo-
gosult.

A Hataron Tuli Magyarok Titkarsaga

a) segiti a Magyar Tudomanyossag Kiilfoldon elndki bizottsag munkajat, ellatja a titkari teenddket, kozremikddik az el-
noki bizottsag hatarozatainak végrehajtasaban;

b) Osszefogja az Akadémia hataron tuli tudomanyos, tudomanyszervezési programjait, koordinalja az alapprogramok
mukodését;

¢) kialakitja az Akadémia hataron tuli koztestiileti miikodési rendjét, ellatja az ezzel kapcsolatos teenddket (jelentkezé-
sek, adatbazis, honlap stb.);

d) feladata (egylittmiikddve a tudomanyos osztalyokkal) az Akadémia kiilso tagjaival valo kapcsolattartas, minél telje-
sebb bevonasuk a hazai tudomanyos életbe, ezek feltételeinek eldsegitése, szervezése; egylittmiikodés hataron tuli
magyar tudomanyos mithelyekkel, kozremiikodés a miihelytamogatasi programban;

e) kapcsolattartas mas, az Akadémian kiviili partnerintézményekkel, a hataron tuli akadémiai program képviselete;

f) ellatja a hataron tuli magyarok kedvezményeivel kapcsolatos igazgatasi feladatokat.

2. A Fotitkari Titkarsag feladatkore

A Fotitkari Titkarsag ellatja a fotitkar és a fotitkarhelyettes személyéhez kotott akadémiai ¢s titkarsagi feladatokat, ide-
értve valamennyi, a Fétitkari Titkarsaghoz tartozo adminisztracios feladatot.

Operativ modon segiti a fotitkart az AKT elnoki feladatainak ellatasaban.

Kozremiikodik a testiiletekkel, bizottsagokkal kapcsolatos fotitkari, fotitkarhelyettesi tevekenység koordinalasaban.
Ellatja a fétitkar és helyettese hazai és kiilfoldi programjainak elokészitését, szervezését, nyilvantartasat.

Ellatja a Fotitkari Ertekezlet lebonyolitdsaval kapcsolatos adminisztrativ-technikai feladatokat.

3. Kommunikacios Foosztaly

A kiilso és bels6 kommunikacios stratégia altal meghatarozott elvek szerint, az azokban rogzitett keretekre figyelemmel
folyamatos tajékoztatast ad a kdzvélemény és a tudomanyos szakmai élet részére az Akadémia és intézményei tevékeny-
ségeérdl, egyebek kozott hattéranyagok, kiadvanyok készitésével.

Apolja és szervezi az Akadémia parlamenti kapcsolatait.
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Gondoskodik az Akadémia egységes kommunikacios arculatanak megteremtésérol.

Kozremiikodik a kiemelt akadémiai programok, sajtotajékoztatok, interjuk, PR tervek, sajtokampanyok megszerveze-
sében. El6késziti az Akadémia vezetdinek nyilvanos szereplését, és sziikség szerint kiséretet biztosit ahhoz.

Az akadémiai honlap és a titkarsagi intranet titkarsagi felelos szerkeszt6je a Kommunikacios Féosztaly vezetdje. A £6-
osztaly — a szakmailag illet¢kes titkarsagi szervezeti egységek, és a kutatointézetek véleménye alapjan — meghatarozza
a honlap és az intranet tartalmi kritériumait, kozremiikodik az azokon megjelend anyagok elkészitésében, illetve a hon-
lap és az Intranet tartalmanak aktualizalasaban. Az akadémiai honlapon kdzlemény, tajékoztato, felhivas stb. kdzzététe-
1ét az Akadémia elnoke, fotitkara, fotitkarhelyettese és a Titkarsag vezet6 beosztasu koztisztviseloje kezdeményezheti
a Kommunikacios Féosztalynal. Az anyag kozzétételét — az Akadémia elndke, fotitkara és fotitkarhelyettese eziranyu in-
tézkedésének kivételével — a Kommunikacios Féosztaly vezetdje rendeli el.

Programfiizeteket, hattéranyagokat, kiadvanyokat szerkeszt ¢és készit.

Az elnok felkérésére sajtofigyelést végez.

Feladatkorében eljarva kapcsolatot tart a 2008. évi CV. torvény hatalya ala tartozo szervekkel, dnkormanyzatokkal, civil
szervezetekkel, a médiaval ¢s a lakossaggal.

4. A Kutatointézeti Foosztaly feladatkore

A foosztaly alapveto feladata, hogy az akadémiai kutatohelyek (a kutatokdzpontok, kutatointézetek, tamogatott kutato-

csoportok) szamara szervezo, koordinald, dontés-elokészito és ellendrzo tevékenységevel segitse az Akadémia vezetd-

inek, az AKT-nak és a szakbizottsagoknak a tevékenységét.

A 4.1 pontban meghatarozott korben, vizsgalati, adatgyiijtd, javaslattevd, koordinald, elemzo és dontés-elokészitd te-

vékenyseégeével:

a) elemzéseket végez, és ez alapjan javaslatokat dolgoz ki az akadémiai koltségvetesi szervek (kiilonosen a kutatokoz-
pontok és kutatdintézetek) miikodése hatékonysaganak novelésére;

b) atudomanypolitika teriiletén segiti a kutatohalozat szakmai munkajat, igy kiilondsen:

— stratégiat és elemzeést készit a kutatohalozat hazai palyazati tevékenységére vonatkozoan;

— ellatja a hazai tudomanypolitikabol adodo feladatokat;

— kiils6 kapcsolatot tart az innovacioval és a szellemi tulajdonnal kapcsolatos ligyekben, ellatja a lehetdségek fel-
tarasaval és a kutatohalozat tajékoztatasaval kapcsolatos feladatokat, részt vesz a dontés-eldkészitésben, tana-
csadasban, a vonatkozo szabalyozasok elkészitésében.

Ellatja az AKT ¢és szakbizottsagai, az Akadémiai Kutatohelyek Vezetdinek Tanacsa miikddésével kapcsolatos operativ
feladatokat és a titkarsagi teendoket, az alabbiak szerint:

— a Kutatointézeti Féosztaly vezetoje az AKT titkara;

— a szakbizottsagok titkari feladatait a Kutatointézeti Fdosztaly tudomanyteriiletileg illetékes munkatarsai latjak el;
— az AKVT titkari teenddit a Kutatointézeti Féosztaly munkatarsa latja el.

A f6osztaly napi munkakapcsolatban allva a kutatointézeti halozattal — kozvetito, vélemenyezd, ellen6rzé szerepet be-
toltve — kozremiikodik minden olyan, a kutatast érintd, segitd iigy intézésében, amely nem tartozik az AKT vagy a tu-
domanyteriileti szakbizottsagok hataskorébe, igy kiilonosen

a kutatointézetek (kutatokdzpontok) tudomanyos, mitkodési tevékenysége,

a kutatasok tervezése, mukodeési szervezeése,

— a kutatointézetek (kutatokdzpontok) beszamoltatasa,

a kutatointézetek (kutatokdzpontok) kapcsolatrendszere

teriiletén lat el feladatokat.

Koordinalja és szervezi az akadémiai kutatokozpontok és kutatointézetek értekelésével kapcsolatos teenddket.
Kozremiikodik az akadémiai kutatasi tevékenységrdl szolo jelentések elkészitésében, eldterjesztések véleményezése-
ben.

Elsohelyi feleldse az Akadémianak az MTAtv.-ben eldirt, az Orszaggytlés, illetve a Kormany részére készitett besza-
molok, tajékoztatok, jelentések elkészitésében.

A foosztaly feladatainak ellatasa soran a Titkarsag szervezeti egységeitdl, illetve az akadémiai koltségvetési szervektol
célhoz kototten adatot, informaciot kérhet, a feladat teljesitéséhez sziikséges dokumentumokba betekinthet. Az érintett
szervezeti egységek, akadémiai koltségvetési szervek a kért adatokat (iratokat) kotelesek rendelkezesre bocsatani.
Amennyiben a sziikséges adatok, informaciok, dokumentumok kezelésére — barmely kiilon szabalyozas szerint — kiza-
rolagosan kijelolt mas személy jogosult, a féosztaly vezetoje részére az Akadémia elndke adhat felhatalmazast azok
megismeresere.

A féosztaly egylittmikodik a 2008. évi CV. torvény hatalya ala tartozo szervekkel (kdzponti allamigazgatasi szervek, kor-
manyhivatalok stb.), els6helyi szakmai feleldse a szakmai tarcaegyeztetéseknek. A feladatkdrébe tartozo ligyekben
egyiittmikodik tovabba a tarsféosztalyokkal, a tudomanyos osztalyokkal, valamint az illetékes bizottsagokkal.
Egyiittmikdodik a tarsféosztalyokkal és a tudomanyos osztalyokkal a feladatkorébe tartozo kérdésekben.
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

5.1.

5.2.

5.3.

Ellatja az Akadémia altal tamogatott kutatocsoportok palyazatainak elbiralasaval és beszamoloik értékelésével kapcso-

latos elokészitd feladatokat.

Ellatja a palyazatot nyert fiatal kutatokkal kapcsolatos iranyito szervi teendoket.

Ellatja a rabizott specialis feladatokat, igy példaul — feladatkorében eljarva — a kormanyzati tevékenységgel osszefiiggd

veéleményezési feladatokat, a kozponti allamigazgatasi szervek, kormanyhivatalok altal az Akadémia rendelkezésére bo-

csatott palyazati eszkozok kezelését, bizottsagok titkari teenddit.

Részt vesz a Kormanyzati Koordinacios Bizottsag Operativ Torzse nuklearis baleset-elharitasi feladatainak megoldasa-

ban.

Az Akadémia altal tamogatott tudomanyos tarsasagokkal kapcsolatban szervezd, koordinalo, dontés-elokészitd és elle-

ndérz6 munkat végez.

Véleményezteti a titkarsagi tarsféosztalyokkal a kutatokdzpontok és kutatointézetek altal benyujtott szervezeti és miiko-

dési szabalyzatokat, ¢s azokat jovahagyasra az AKT elé terjeszti.

Ellatja a kutatokozponti féigazgatoi és kutatointézeti igazgatdi palyazatok elbiralasi folyamataban a szakteriileti szak-

mai véleményeztetés koordinacios feladatait.

4.17.1. Ellatja az ajanlo bizottsagok (search committee-k) elnoki felkérésével kapcsolatos elokeészitd, valamint a bi-
zottsagok munkajat segité adminisztrativ feladatokat.

4.17.2. Ellatja a kutatokdzponti foigazgatoi és kutatointézeti igazgatoi palyazatok értékelését végzo eseti bizottsagok fel-
kérésével kapcsolatos elokészitd, valamint a bizottsagok munkajat segité adminisztrativ feladatokat.

4.17.3. Ellatja a koordinacios és adminisztrativ feladatokat a kutatokdzponti féigazgatoi és kutatointézeti igazgatoi pa-
lyazatoknak az illetékes tudomanyos osztalyok altali véleményeztetésével kapcsolatosan.

4.17.4. El6késziti a foigazgatoi és igazgatoi megbizasokra vonatkozo javaslatot az AKT, valamint az Akadémia elnoke
szamara.

Az Akadémiai Ifjusagi Dijra, a Pedagogus Kutatoi Palyadijra, valamint a kutatohelyeket érintd, mas dijakra és kitlinte-

tésekre vonatkozo javaslatokat gyujti, dontésre elokésziti.

Kozremiikodik az akadémiai bizottsagok titkarsagi feladatainak ellatasaban (igy kiilondsen a Konyv- és Folyoiratkiado

Bizottsag titkarsagi teendGinek ellatasaban, a Konyv- és Folyoiratkiado Bizottsag titkari teendoit a féosztaly munkatarsa

latja el).

Ellatja az V. Fejezet 13. pontjaban a foosztaly részére megallapitott feladatokat.

5. A Jogi és Igazgatasi Foosztaly feladatkore

A féosztaly a jogi és igazgatasi szakteriileten dontéselkészitd, koordinalo, ellendrzo, informacioszolgaltato, szervezesi €s

nyilvantartasi feladatokat végez. Ellatja a Tudomanyetikai Bizottsag, a Doktori Tanacs Ugyrendi Bizottsaga, a Szocialis

Bizottsag, a Kitiintetési és Dijbizottsag titkari és titkarsagi, valamint a Lakasiligyi Bizottsag titkarsagi ¢s elndki feladatait.

Jogi Osztaly feladatai:

a) Jogi ¢s Igazgatasi Féosztaly feladatkorében az Akadémia altal kiils6 szervek részére készitett eloterjesztések, véle-
mények véglegesitése;

b) akadémiai hataskorben kozremiikodés az Akadémiat vagy annak koltségvetési szerveit érintd jogszabalytervezetek
elokészitésében, véleményezésében;

c) az Akadémia és a Titkarsag jogi képviselete, jogértelmezés biztositasa az Akadémia vezet6i és a foosztalyvezetok ré-
szére;

d) a Titkarsag féosztalyai altal észrevételezésre megkiildott szerzodések jogi szempontbol torténd véleményezése;

e) jogi szakértelmet igényl6 kérdésekben részvétel az elndkségi és a vezetoi kollégiumi eldterjesztések eldkészitésében;

f) kozremiikodés az akadémiai belso szabalyozasok kidolgozasaban;

g) acégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvény 4. §-anak (5) bekez-
dése alapjan a torténelem kiemelkedd személyisége nevének cégnévkeént, valamint a felsdoktatasrol szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 79/2006. (IV. 5.) Korm. rendelet 29/B. (3) bekez-
dése alapjan felsdoktatasi intézmény neveként a torténelem kiemelkedd személyisége nevének felsdoktatasi intéz-
meény neveként torténd feltiintetésével kapcsolatban az Akadémiara harulo feladatok ellatasa, illetve koordinalasa;

h) a titkarsagi tarsféosztalyok véleményének kikérése a joléti intézmények altal benyujtott szervezeti és mikodési sza-
balyzatok tervezetérol;

i) a titkos ligykezelés ellatasa, az tigyiratkezelés titkarsagi feliigyelete;

j) ellatja az V. Fejezet 13. pontjaban a féosztaly részére megallapitott feladatokat.

Humanpolitikai Osztaly feladatai:

a) elnok (fotitkar) humanpolitikai (személyiigyi, joléti és szocialis) dontéseinek megalapozasa, elokészitése és végre-
hajtasa;

b) a Titkarsag munkatarsainak kozszolgalati jogviszonyaval kapcsolatos személyiigyi feladatok elokészitése és végre-
hajtasa;

¢) az akadémiai vezetdvalasztaskor az Akadémia elnoke, fotitkara és fotitkarhelyettese munkavégzésre iranyuld egyeb
jogviszonyanak létesitésével, a kitiintetésekkel, akadémiai dijakkal kapcsolatos operativ feladatok ellatasa;
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5.4.

6.1.

6.2.

6.3.
6.4.

d) a Titkarsag munkatarsai szakmai képzésének és tovabbképzésének szervezése;

e) az akadémikusok kegyeleti iigyeinek intézese; az Akadémia Szocialis Bizottsaga és a Kitiintetési €s Dijbizottsag tit-
kari teenddinek ellatasa;

f) kozremiikodés a kutatdintézeti igazgatoi palyazatok eldkészitésében €s szervezésében, a Kutatdintézeti Foosztallyal
egyiittmikodve;

g) az akadémiai megbizasi hataskorbe tartozd magasabb vezet6 beosztasu foigazgatokkal, igazgatokkal, az egyéb intéz-
mények vezetdivel és az akadémiai teriileti bizottsagok munkajat segito titkarsagok vezetdivel kapcsolatos humanpo-
litikai operativ feladatok ellatasa;

h) ellatja az V. Fejezet 13. pontjaban a f6osztaly részére megallapitott feladatokat;

i) az akadémiai ovodai és bolcsodei felvételek intézése, a kiilon szabalyozasban foglaltak szerint.

Ugyiratkezeld Iroda feladatai

Az Akadémian, valamint mas szerveknél késziilt ligyiratok belsé és kiilso kézbesitése, postazas, kdnyv és irodaszerek be-

szerzése és elosztasa, folyodirat-rendelés ¢s tovabbitas, kozponti sokszorositas.

6. Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya

A foosztaly alapvetd feladata, hogy dontés-elokészitd, adminisztrativ és végrehajto tevékenységgel segitse az Akadémia
vezetOinek ¢s illetékes bizottsagainak tevékenységét a multilateralis tudomanyos kapcsolatok koncepcionalis és gyakor-
lati kérdéseiben, kiilonds tekintettel a kutatasi keretprogramokra:

a) figyelemmel kiséri az EU tudomanyos programokat, koveti ezekben az akadémiai kutatok részvételét;

b) a tarsfoosztalyokkal egyiittmikodve elvi — és lehetOség szerint gyakorlati — segitséget nyujt az akadémiai kutatohalo-
zat tagjainak ¢s a kutatohelyeknek a nemzetkozi kutatasi programokban valo részvételhez, kiilonos tekintettel az EU
kutatasi keretprogramjaira;

¢) koordinalja a sokoldalu ¢s regionalis jellegli eurdpai egyiittmiikodésekkel kapcsolatos akadémiai tevékenységet (ESF,
europai akadémiak egyiittmiikodései, Visegradi orszagok akadémiai kapcsolatai, Kozép- ¢s Kelet-europai Akadémiai
Halozat stb.);

d) részt vesz egyes nemzetkodzi kormanykozi tudomanyos szervezetekben folyd egyiittmiikodés tudomanyos el6készi-
tésében;

e) eseti megbizas alapjan egyéb nemzetkozi vonatkozasu ligyekkel kapcsolatos elokészitd, szervezomunkat végez;

f) a vonatkozo jogszabaly alapjan az Akadémia nevében kiadja a kiilfoldi kutatok magyarorszagi munkavégzéséhez
sziikséges igazolast;

g) ellatja a Titkarsag és a valasztott vezetdk utazasaival kapcsolatos elvi elokészitd feladatokat;

h) szervezi és elokésziti az Akadémia kétoldalu tudomanyos egyiittmiikodési megallapodasait, megkdtésiik utan koz-
remikodik a végrehajtasban;

i) kozremiikodik a partner akadémiaktol érkezd kérések/megkeresések intézésében, megvalaszolasaban;

j) szervezi a két- és tobboldali tudomanyos programokban, projektekben valo részvételt, kozremiikddik azok végrehaj-
tasaban;

k) naprakész nyilvantartast vezet a nem kormanyzati tudomanyos szervezetekkel kapcsolatos informaciokrol, és feladata
a magyar képviselettel 6sszefiiggo belfoldi és kiilfoldi kapcsolattartas és levelezések bonyolitasa;

1) kapcsolatot tart a hazai tarsszervekkel nemzetkozi tudomanyos egyiittmikodési ligyekben;

m) kozremiikodik a TET projektek biraltatasaban és kivalasztasaban;

n) kozremiikodik az Akadémiahoz érkezé kiilfoldi vendégek beutazasi engedélyének megszerzésében, kapcsolatot tart a
kiilfoldi magyar képviseletekkel;

o) gondoskodik az Akadémiahoz (egyezményes keret alapjan, kiilon meghivasra) érkez6 kiilfoldi vendégek elszallaso-
lasarol;

p) kapcsolatot tart a magyarorszagi diplomaciai képviseletekkel.

A 6.1 pontban meghatarozott korben, vizsgalati, adatgyijto, javaslattevd, koordinald, elemz6 és dontés-elokészito tevé-

kenységéevel a tudomanypolitika teriiletén segiti a kutatohalozat szakmai munkajat, igy kiilondsen:

a) ellatja az EU tudomanypolitikajabol adodo teendoket;

b) stratégiat és elemzést készit a kutatohalozat nemzetkozi palyazati tevékenységére vonatkozoan.

A féosztaly ellatja a Nemzetkozi Kapcsolatok Bizottsaganak titkarsagi teenddit.

A f6osztaly keretén beliil miikddik az Akadémia briisszeli HunASCO irodaja, amely:

a) elemzéseket és javaslatokat készit az Akadémia vezetoi részére a kdzosségi K+F+I programokban valo részvétellel kap-
csolatban;

b) a kozossegi keretprogramok, mas K+F+1 programok, palyazati lehetdségek kozvetitésével, ezekben valo tanacsadas-
sal segiti a kutatohalozat munkajat,

¢) kapcsolatokat Iétesit ¢s tart fenn az Europai Unidnak az Akadémia szamara fontos szervezeteivel,

d) akadémiai eseti megbizasokat lat el.
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6.5.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A foosztaly keretében miikodik a World Science Forum Titkarsaga, amely elokésziti, megszervezi a Magyarorszagon két-
évente megrendezésre keriil6 tudomanyos vilagforumot (World Science Forum), valamint részt vesz a tudomanyos vi-
lagforum lebonyolitasaban.

7. A Pénziigyi Foosztaly feladatkore

Ellatja az Akadémianak, a kozponti kdltségvetés onallo fejezetének koltségvetési eldiranyzataival, a gazdasagi tervezés-
sel, finanszirozassal, gazdalkodassal, a Titkarsag gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat. A foosztaly keretében miikodd
Vagyonkezel6 Szervezeten keresztiil gondoskodik az Akadémia vagyonanak nyilvantartasaval, megdrzésével és haszno-
sitasaval kapcsolatos feladatok ellatasardl. Ellatja, illetve koordinalja a Belsé Kontrollrendszer kialakitasaval, mikodte-
tésével és fejlesztésével jaro feladatokat, tovabba ellatja a Feliigyelo Testiilet ¢s a Vagyonkezel6 Testiilet miikodésével kap-
csolatos titkarsagi teendoket. Vagyongazdalkodasi tigyekben a Pénziigyi F6osztaly jelen szabalyozasban meghatarozott
esetekben, illetve az Akadémia elndke altal adott felhatalmazas alapjan képviseli az Akadémiat. Ellatja az Akadémia nem-
zetkozi kapcsolatainak lebonyolitasabol adodo gazdalkodasi, pénziigyi-szamviteli ¢s egyeb feladatokat.

A Pénziigyi Féosztaly vezetdjének kozvetlen iranyitasa ala tartozo feladatok:

a) a Titkarsag munkajogi, iparjogvédelmi, szerzdi jogi, tarsadalombiztositasi jogi feladatainak ellatasa;

b) az Akadémiai Erdekegyezteté Tanics miikodésével kapesolatos operativ feladatok végzése;

c) ellatja az V. Fejezet 13. pontjaban a féosztaly részére megallapitott feladatokat.

Fejezeti Pénziigyek Osztalyanak feladatai:

a) az Akadémia koltségvetésének tervezésével kapcsolatos fejezeti feladatok, a koltségvetési javaslatanak benyujtasa,
az Akadémia éves gazdalkodasarol osszefoglalo jelentés készitése a Kozgytilés, a Pénzligyminisztérium, a Kormany
¢és az Orszaggytlés szamara;

b) az V. Fejezet 13.1. c) alpontjaban megjelolt magasabb vezetd beosztasukkal és az akadémiai koltségvetési szervek
gazdasagi vezetdivel kapcsolatos — kiilon elndki rendelkezésben meghatarozott — munkaltatoi jogok gyakorlasaval
Osszefiiggd elokészitd, operativ feladatok ellatasa, tovabba valamennyi akadémiai megbizasi, kinevezési hataskorbe
tartozo magasabb vezeto beosztasu kdzalkalmazottal kapcsolatos munkatigyi nyilvantartas vezetése;

c) a szorosan vett akadémiai gazdalkodason tulmutato feladatok (dontés-elokészités, a finanszirozas rendszerének ki-
alakitasa, pénziigyi szabalyozasi, valamint érdekképviseleti feladat) végrehajtasa;

d) az akadémikusi tiszteletdijakkal kapcsolatos hozzatartozoi ellatasok megallapitasa;

e) az akadémiai vagyon értékének nyilvantartasa, a vagyonhasznositasbol szarmazo bevétel, illetve az adomanyok ke-
zelése a Vagyonkezel6 Szervezet keretein beliil;

f) akutatointézeti alapellatasi rendszer kialakitasaval kapcsolatos szamitasi, elemzési feladatok ellatasa;

g) veleményezteti a titkarsagi tarsfoosztalyokkal az ALFA Szervezeti és Milikodési szabalyzatat;

h) az Akadémia fejezeti szintli gazdalkodasi és egyeb szabalyozasainak el6készitése;

i) a megvalasztott uj akadémiai tag tiszteletdijra valo jogosultsagarol valo elndki értesités elokészitése;

j) az iranyitoszervi hataskorben végrehajtott eldiranyzat-modositasokkal kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa, feje-
zeti kezelést eldiranyzatok kezelése (dontés-elokészités, finanszirozas, elszamoltatas, nyilvantartas, zarszamadas).
Az adott évre érvényes fejezeti kezelést eldiranyzatokat az éves koltségvetési torvény, illetve a fejezeti kezelést eld-
iranyzatok Pénziligyminisztérium altal jovahagyott gazdalkodasi szabalyzata tartalmazza;

k) ellendrzi az év végi eldiranyzat-maradvanyok feliilvizsgalatanak a sziikséges indoklassal egyiitt elkészitett Osszealli-
tasat;

1) nemzetkozi tagdijak kiutalasa;

m) az Akadémia koltségvetésének végrehajtasaval kapcsolatos feladatok: az intézményi beszamolok feliilvizsgalata, jo-
vahagyatasa, a fejezeti zarszamadas elkészitése és benyujtasa a Pénziigyminisztériumnak;

n) kozremiikodik az Akadémia fejezet koltségvetése tervezésének, illetve a koltségvetés végrehajtasanak Allami Szam-
vevoszek altal torténd ellendrzésben.

Vagyongazdalkodasi Osztaly feladatai:

a) az Akadémia vagyonaba tartozo ingatlanok hasznalataval, hasznositasaval kapcsolatos akadémiai feladatok ellatasa,
eljaras az ingatlan-nyilvantartasi bejegyzést igénylo iigyekben;

b) nagyjavitasokkal, beruhazasokkal kapcsolatos szakmai feladatok (ingatlanfejlesztéssel, ingatlan-felujitassal kapcso-
latos dontés elokeészités) ellatasa; akadémiai tulajdonokon végzett épitési munkakkal kapcsolatos intézkedések elo-
készitése, az osztaly feladatkorében eljarva intézkedés megtétele;

c) az akadémiai érdekeltségli gazdasagi tarsasagok lizletrészeinek, részvényeinek kezelésével, illetve kiilon felhatalma-
zas alapjan tulajdonosi jogok gyakorlasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

d) az intézményi hasznalaton kiviili egyes vagyonelemekkel valo gazdalkodas;

e) ellatja az Akadémia Vagyonkezeld Szervezetének szakmai feladatait;

f) az Akadémia Vagyonkezel6 Testiilete titkarsagi teenddinek ellatasa;

g) avagyon megdrzésével és hasznositasaval kapcsolatos operativ feladatok ellatasa, e kdrben elndki (altalanos illetve
eseti) felhatalmazas alapjan tulajdonosi képviselet ellatasa;
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7.5.

7.6.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

h) Osszefoglald jelentés készitése az éves kozgytilés szamara az Akadémia vagyoni helyzetérol; az Akadémia vagyonaba
tartozo ingatlanok és tarsasagi részesedések nyilvantartasa.

Gazdasagi Osztaly feladatai:

a) ellatja a Titkarsag koltségvetési, gazdalkodasi, bér- és munkaiigyi, ado- és tarsadalombiztositasi igazgatasi feladatait;

b) kiilon megallapodas alapjan végzi a Bolyai 0sztondijak, a doktori tiszteletdijak, a kandidatusi illetménykiegészitések
folyositasat és a Doktori Tanacs mikodésével kapcsolatos egyéb pénziigyi, gazdasagi feladatokat;

c) teljesiti az akadémikusi tiszteletdijak kifizetését, valamint az akadémikusi hozzatartozoi ellatasi dijak folyositasat;

d) végzi a Hataron Tuli Magyarok Titkarsaganak ,,Kapcsolatok™ kereteibol, valamint az Elnoki Titkarsag ,,Koztestiileti”
keretébol valo kifizetések nyilvantartasat és ezekrdl adatszolgaltatasokat teljesit;

e) veégzia GSZT Titkarsaga, valamint a WSF Titkarsaga mikddésével kapcsolatos gazdalkodasi és pénziigyi-szamviteli
feladatokat;

f) ellatja a kiilonbozo palyadijak ¢s tudossegélyek szamfejtésével és kifizetésével kapcsolatos feladatokat, valamint a
titkarsagi kozszolgalati szabalyzatban foglaltak alapjan kegyeleti kiadasokat teljesit;

2) elvégzi
— aTitkarsag munkatarsainak és az Akadémia valasztott vezetinek bel- és kiilfoldi utaztatasaval,
— osztalykeretek terhére torténd kiutazassal €s vendéglatassal,
— egyezményes keretek, és az Akadémia egyéb egyezményeivel kapcsolatos ki- és beutazassal,
—  WSF kiadasokkal, valamint
— egyéb (GSZT, HunASCO Iroda) nemzetkozi kiadasokkal
kapcsolatos feladatok teljes korli pénziigyi-szamviteli lebonyolitasat.

A Nemzetkozi Pénziigyek Osztalyanak feladatai:

a) a Titkarsag munkatarsai és az Akadémia valasztott vezetoi utaztatasanak operativ lebonyolitasa (vizum, repiildjegy,
szallas, napidij biztositasa és elszamoltatas);

b) osztalykeretek terhére a nem akadémiai intézményekben foglalkoztatott kutatok kiutazasanak operativ lebonyolitasa
(vizum, repiil6jegy, szallas, napidij biztositasa és elszamoltatas);

c) egyezmeényes kereteknél a beutazasok operativ lebonyolitasa (vizum, repiil6jegy, szallas, napidij biztositasa és elsza-
moltatas);

d) vizumok beszerzése azokban az esetekben, ahol a kiutazasok akadémiai forrasbol torténnek;

e) a World Science Forum megrendezésével dsszefiiggd operativ pénziigyi feladatok ellatasa;

8. Az Ellenorzési Foosztaly feladatkore

Az Ellendrzési Féosztaly az Akadémia mint kdzponti kdltségvetési fejezet tekintetében a fejezet iranyitasat ellatd szerv
belso ellendrzési egysége. Ellatja a Titkarsag belsd ellenorzését, valamint ellendrzést végez az Akadémia iranyitasa ala
tartozo koztestiileti koltségvetesi szerveknél, illetve a jogszabalyok altal hataskdrébe tartozo barmely targyban belso el-
lenorzési feladatot végez. A koltségvetési ellendrzések eljarasi rendjét az Ellenorzési Foosztaly Belsd Ellendrzési Kézi-
konyve tartalmazza.

Az Ellendrzési Foosztaly vezetoje egyben a Titkarsag belso ellendrzési vezetoje, akit nyilvanos palyazat utjan kell kiva-
lasztani. A palyazatok elbiralasat végzo bizottsag munkajaban a pénziigyminiszter képviseldje tanacskozasi joggal vesz
részt.

A belso ellenérok tevekenységiiket az Akadémia elndokének kozvetleniil alarendelve végzik. A belso ellenorokre vonat-
kozo altalanos ¢s szakmai kovetelményeket a kdltségvetési szervek belso ellenorzésérdl szolo 193/2003. (XI. 26.) Korm.
rendelet 11. §-anak (1) bekezdése tartalmazza.

Az Ellendrzési Foosztaly vezetdje ¢s a belso ellendr munkatarsak az ellenorzési tevekenységen kiviil mas tevékenység vég-
rehajtasaba nem vonhatok be.

9. Informatikai Foosztaly feladatkore

Az Informatikai Féosztaly alapveto feladatai a Titkarsag informatikai rendszere miikodtetésének, fejlesztésének biztosi-
tasa, ¢s az informatikai rendszer biztonsagaval 0sszefiiggd tevékenység ellatasa. A féosztaly a rendszermuikddtetés, fej-
lesztés €s az informaciotechnologiai biztonsagi tevékenyseég koreben kiilondsen:

a) mukodteti, fejleszti, karbantartja az informatikai rendszer er6forrasait (elektronikus munkahelyek eszkozei, kozponti
er6forrasok, kommunikacios elemek, hozzaférési rendszerek, védelmi rendszerek, levelezési er6forrasok, virusve-
delmi er6éforrasok stb.);

b) biztositja a halozati szolgaltatasokat, a Titkarsag és az akadémiai szervek kozotti adatkapcsolatot (valamint a kiilsé szer-
vekkel, személyekkel valo kapcsolattartast) az elektronikus levelezérendszer €s az internet elérhetdséget, az adatba-
zisok és a programrendszerek miikodeését;

c) ellatja a Titkarsag informatikai rendszerével kapcsolatos halozatbiztonsagi, fejlesztési és lizemeltetési feladatokat;

d) folyamatosan értékeli a miikodo informacios rendszer elemeket és meghatarozza a fejlesztési vagy levaltasi modoza-
tokat;
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9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

10.1.

10.2.

8.1.

8.2.

8.3.

e) aszervezeti igények alapjan adatbazisokat hoz létre, miikodtet ¢s fejleszt;

f) ilizemelteti, fejleszti és karbantartja az Akadémia honlapjat és a titkarsagi intranetet; részt vesz a honlapon és az int-
raneten torténd folyamatos adatfrissitésben. A honlappal és az intranettel kapcsolatos informatikai feladatok ellatasa
soran folyamatosan egylittmiikddik az azok tartalmaért felelos Kommunikacios Féosztallyal;

g) lizembe helyezi és konfiguralja a szamitogépeket, notebookokat, nyomtatokat;

h) iizembe helyezi és konfiguralja az Uj szervereket;

i) feliigyeli és fenntartja a halozati infrastruktura mikodeését; ellatja a halozati mentési rendszer lizemeltetését, a beal-
litasok karbantartasat;

j) megoldja az informatikai rendszer miikddése, lizemeltetése soran felmeriild problémakat, e korben elvégzi a hibak
elharitasat;

k) tamogatja a felhasznalokat az informatikai rendszerek hasznalataban.

Az informatika teriiletén kapcsolatot tart a kiilsé beszallitokkal ¢s szolgaltatokkal, szakmailag kozremiikodik az infor-

matikai eszkdzok beszerzésében.

Az Akadémia elnokének iranymutatasa alapjan (a kormanyzati és az agazati stratégiakkal 6sszhangban) megtervezi és

kialakitja az akadémiai informacios politikat, kidolgozza és fejleszti a rovid, kozép- és hosszu tavu IT stratégiat, részt

vesz az informatikaval kapcsolatos bels szabalyozasok, eljarasi rendek kidolgozasaban.

Meghatarozza a Titkarsag informacios rendszerének mindségi indikatorait, a monitorozas idészakait és modszertanat.

Részt vesz a titkarsagi elektronikus iktatasi és dokumentumkezel6 rendszer kialakitasaban €s miikodtetésében, valamint

az akadémia intézményeinek a titkarsagi intranetre valo felkapcsolodasanak kialakitasaban.

10. A Doktori Tanacs Titkarsaga feladatkore

Szervezo, ligyintéz0 és végrehajtasi feladatokat lat el azokban az ligyekben, amelyekben az Akadémia Doktori Tana-
csanak, valamint a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kuratériuméanak az eljaras lefolytatasara és érdemi dontés megho-
zatalara hataskore van.

A Doktori Tanacs ellatja kiilondsen az alabbi feladatokat:

a) az MTA doktora tudomanyos cim megszerzése érdekében benyujtott palyazatok elbiralasra el6készitése, ennek soran
— a Doktori Szabalyzat szerint — a doktori eljarassal kapcsolatos iigyintézés;

b) az MTA doktora tudomanyos cimmel, illetéleg a tudomanyos fokozatokkal (tudomany doktora, kandidatus) kap-
csolatos nyilvantartasok vezetése, az ezekben szerepl6 adatokrol igazolas kiadasa, tudomanyos mindsitési, illetve a
tudomanyos cim megszerzéséért inditott eljarasban keletkezett iratokba valo betekintés engedélyezése;

¢) az MTA doktora cimmel, illetve azzal egyenértékii tudomanyos fokozattal rendelkezok részére a Kormany altal meg-
hatarozott mértek tiszteletdij folyositasanak iigyében a dontés elokeészitése és kozremiikodés annak folyositasaban;

d) aBolyai Janos Kutatasi Osztondij megszerzése érdekében benyujtott palyazatok elbiralasra elékészitése, a vonatkozo
szabalyzat szerinti igyintézes;

e) a Bolyai Janos Kutatasi Osztondijban részesiilok kutatoi jelentései értékelésének megszervezése és lebonyolitasa;

f) a Bolyai Janos Kutatasi Osztondijban részesiilok részére a Kormany altal meghatarozott mértékii 6sztondij folyosi-
tasanak iigyében a kifizetés el6készitése és kozremiikodés annak folyositasaban;

g) a Doktori Tanacs hataskorébe tartozo tudomanyos fokozat honositasara vonatkozo dontés elokészitése;

h) egyiittmiikddés a tudomanyos osztalyok titkarsagaival, kapcsolattartas az Orszagos Akkreditacios Bizottsag Titkar-
sagaval és az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium illetékes féosztalyaval (Magyar Ekvivalencia és Informacios Koz-
pont).

VIIL. Fejezet
Vegyes rendelkezések

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat alapjan valamennyi féosztalynak el kell készitenie, és a fotitkarhoz jovahagyasra
fel kell terjesztenie a féosztaly részletes feladatait is tartalmazo ligyrendjét, illetve a féosztaly munkatarsainak munka-
kori leirasat.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elvalaszthatatlan mellékleteit képezik azon szabalyozasok, amelyeket jogsza-
baly a szervezeti €és miikodesi szabalyzatok mellékleteként rendel kiadni, igy kiilondsen:

a) Titkarsag szervezeti felépitésének abraja;

b) szervezeti egységek engedélyezett 1étszama;

c) képzettségi potlékra jogositd munkakorok ¢s képzettségek meghatarozasa;

d) iratkezelés szabalyai;

e) szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje.

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzattal 6sszhangban sziikséges rendelkezni kiilonosen a kovetkezd targykorokben:
a) Titkarsag koztisztviseloivel és munkavallaloival kapcsolatos munkaltatoi jogok gyakorlasa;

b) kozszolgalati szabalyozas;

¢) munkavédelmi eldirasok;
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

d) tizvédelmi elbirasok;

e) gazdalkodassal kapcsolatos rendelkezések, igy kiilondsen a kotelezettségvallalas (szerzodéskotés), utalvanyozas, el-
lenjegyzés rendje; Vagyonkezelo Szervezet gazdalkodasanak rendje; a vagyongazdalkodassal és vagyonhasznositas-
sal kapcsolatos altalanos és specialis rendelkezések;

f) belsé kontrollrendszerre, belso ellendrzésre vonatkozo eldirasok;

g) az Akadémia védjegyével kapcsolatos rendelkezések, valamint az akadémiai bélyegzok leirasa, lenyomata, nyilvan-
tartasa, hasznalatanak rendje;

h) adatvédelmi elGirasok;

i) informatikai szabalyzat;

j) kozbeszerzeési szabalyozas;

k) kommunikacios szabalyozas;

1) esélyegyenldségi terv;

m) torténelem kiemelkedo személyisége nevének cégnévként, valamint felsdoktatasi intézmény neveként torténd enge-
délyezesének szabalyai.

n) szolgalati személygépkocsik hasznalatara vonatkozo rendelkezések;

0) mobiltelefon-hasznalat szabalyozasa;

p) képernyé eldtti munkavégzéssel kapcsolatos specialis eldirasok;

q) nemdohanyzok védelmére vonatkozo rendelkezések.

E Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatot 1/2009. és 11/2009. sz. mellékleteivel egyiittesen a Vezetéi Kollégium 2009. szep-

tember 8-i ilésén hagyta jova. E Szervezeti és Mikodési Szabalyzat és mellékletei — a 8.5. és 8.6. pontokban foglalt ki-

vételekkel — 2009. szeptember 15-én 1épnek hatalyba.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatnak a Stratégiai-elemzési Fdosztalyra ¢és az Informatikai Féosztalyra, valamint a

Széchenyi Irodalmi és Miivészeti Akadémia Titkarsagara (I. Fejezet 1. A Titkarsag alapitasa, adatai 1.6 pont) vonatkozo

rendelkezései 2010. januar 1-én Iépnek hatalyba.

A HunASCO Iroda (VII. Fejezet 7. Nemzetkdzi Kapcsolatok Foosztaly 7.3 pont) és a WSF Titkarsag (VII. Fejezet 7.

Nemzetkozi Kapcsolatok Fosztaly 7.4 pont) 2010. januar 1-t6] mikodik a Nemzetkozi Kapcesolatok Foosztalyanak ke-

retein beliil.

E Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg — a jelen pontban foglalt kivételekkel — a Vezet6i Kol-

légium 1995. november 29-i iilésén elfogadott, és 1997. november 12-i, 1999. november 16-i, 2003. aprilis 15-i, 2003.

majus 21-i, 2004. november 2-i, 2004. november 30-i, 2005. februar 22-i, 2006. februar 21-i, 2007. szeptember 25-i,

2008. julius 8-ai, 2008. november 18-ai és 2008. december 16-i iilésein modositott Szervezeti és Miikddeési Szabalyzat,

és annak a Titkarsag szervezeti tagolodasat tartalmazo 1. sz. melléklete hatalyat veszti. A Vezet6i Kollégium 1995. no-

vember 29-i iilésén elfogadott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatnak a Kutatasfejlesztési és Innovacios Féosztalyra vo-
natkozo rendelkezései 2009. december 31-én vesztik hatalyukat.

A Vezet6i Kollégium 1995. november 29-i iilésén elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2—14. sz. mellékleteit ké-

pez0 szabalyzatok visszavonasig hatalyban maradnak azzal, hogy amennyiben azok valamely rendelkezése ellentétes

jelen Szabalyzattal, e Szabalyzatban foglaltakat kell iranyadonak tekinteni.
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Az MTA Titkarsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 11/2009. szamu melléklete

MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA TITKARSAGA SZERVEZETI EGYSEGEINEK
ENGEDELYEZETT LETSZAMA

Szervezeti egységek

2010. junius 16-tol

Felsévezetdk (elnok, fotitkar, fotitkarhelyettes) 3
Testiileti Titkarsag 36(2)*
Fétitkari Titkarsag 7
Kommunikacios Féosztaly 7
Kutatointézeti Foosztaly 24 (1) *
Jogi és Igazgatasi Féosztaly 22(1) *
Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztalya 18
Pénziigyi Féosztaly 39
Ellen6rzési Féosztaly 8
Informatikai Féosztaly 7
Doktori Tanacs Titkarsaga 10
Osszes allashely: 179
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AZ MTA TITKARSAGANAK SZERVEZETI TAGOLODASA

lléklete

amii me.

Az MTA Titkarsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 1/2009. sz
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATA
a 2010. majus 3-an megtartott rendKiviili iilésérol

38/2010. (V. 3. ) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai az alabbi hatarozati javaslatot a Kozgytilés
részére elfogadasra javasoljak:

A Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgytilése (az Akadé-
mikusok Gytlése) megallapitja, hogy a 2010. évi majusi

rendes kozgyulés altal megvalaszthato levelezé tagok szama
30, tekintettel arra, hogy az Agrartudomanyok Osztalya
altal jelolt Toth Miklossal szemben az Akadémia elndkének
kezdeményezésére fegyelmi eljaras indult, amely az akadé-
mikusvalasztas napjan vizsgalati szakaszban tart. A Koz-
gytlés 2010. évi majusi iilésén Toth Miklds tagsagarol nem
szavaz.

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKSEGENEK
HATAROZATAI
a 2010. junius 29-én megtartott iilésérol

39/2010. (VI. 29.) szamu
elnokségi hatarozat

1. Az Elnokség tagjai a Jeloldbizottsag feladatainak iitem-
tervét az eldterjesztés szerint elfogadjak.

2. Az Elnokség tagjai javasoljak a Jelolobizottsagnak, hogy
a tisztujitassal kapcsolatos eljaras tekintetében a bizottsag
altalanos, teljes kort és titkos kozvélemeny-kutatast foly-
tasson az akadémikusok és a nem akadémikus kozgytlesi
képviselok korében.

40/2010. (VI. 29.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokseg tagjai megismerték és megvitattak a Magyar Tu-
domanyos Akadémia altal alapitando ,,Emeritus kutatopro-
fesszor” targyu eléterjesztést, €s az abban foglaltakat — az iilé-
sen tett modositassal — tamogatva felhatalmazzak a Magyar
Tudomanyos Akadémia elnokét, hogy kezdeményezze a sziik-
séges jogszabaly-modositasokat, és alkossa meg a vonatkozo
végrehajtasi szabalyokat.

41/2010. (VI. 29.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai tudomasul vettek Németh Tamas fotitkar
tajékoztatojat az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsa 2010.
aprilis 19-1 és 2010. majus 31-i {ilésének hatarozatairol.

42/2010. (V1. 29.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elndkseég tagjai a Magyar Tudomanyos Akadémia tertileti
bizottsagai Szervezeti és Mikodési Szabalyzatait megismer-
ték, és azokat az eloterjesztésben foglaltak szerint tamogatjak.

43/2010. (VI. 29.) szamu
elnokségi hatarozat

1. Az Elndkség tagjai megismertek a teriileti bizottsagok
mikodeésérdl szolo beszamolot és fejlesztésiik iranyaira
tett javaslatokat.

2. Az Elnokség tagjai felkérik az MTA elnoket a javaslatok
szerinti intézkedések megtételére.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
VEZETOI KOLLEGIUMANAK
2010. JUNIUS 15-EI HATAROZATAI

30/2010. (VI. 15.) szama
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai megismerték ¢s megvitattak a Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga Szervezeti és Miiko-
dési Szabalyzatanak modositasa targyu eldterjesztést, és azt
az el6terjesztés szerinti tartalommal és hatallyal, az tilésen tett
modositasokkal elfogadjak.

31/2010. (VI. 15.) szama
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai megismerték ¢s megvitattak a Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia altal alapitando ,,Emeritus kuta-
toprofesszor” targyu elOterjesztést, ¢s az abban foglaltakat —
az Ulésen tett modositasokkal — tamogatva felhatalmazzak a
Magyar Tudomanyos Akadémia elndkeét, hogy a sziikséges
szabalyozasokat alkossa meg.

32/2010. (VI. 15.) szama
VK hatarozat

1. A Vezet6i Kollégium tagjai a Jelolobizottsag feladatainak
litemtervet az eldterjesztes szerint elfogadjak.

2. A Vezet6i Kollégium tagjai javasoljak a Jelolobizottsag-
nak, hogy a tisztujitassal kapcsolatos eljaras tekintetében
a bizottsag altalanos, teljes kort és titkos kozvélemény-
kutatast folytasson az akadémikusok ¢és a nem akadémi-
kus kozgyulési képviselok korében.

33/2010. (VI. 15.) szama
VK hatarozat

A Vezetdi Kollégium tagjai tudomasul vettéek Németh Tamas
fotitkar tajékoztatojat az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsa
2010. aprilis 19-i €s 2010. majus 31-i iilésének hatarozatai-
rol.

Az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsa
2010. majus 31-i iilésének (AKT 3/2010)
hatarozatai

Napirend:

1. Igazgatoi palyazatot véleményezd eseti bizottsag jelentés-
ének megvitatasa, javaslat a kinevezendd igazgatd szemé-
lyére (Irodalomtudomanyi Intézet).

2. Eseti bizottsagok felkérése a 2010. II. félévben benyuj-
tando igazgatoi palyazatok elbirdlasara.

3. Téajékoztatd a kutatohelyek 2009. évi tevékenységének
elemzésérol.

4. Intézeti SZMSZ-ek jovahagyasa.

A 2010. II. félévi munkaterv elfogadasa.

6. Egyebek.

hd

AKT 1/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Az MTA elnokének felhivasara Szorényi Ldszlo, az Iroda-
lomtudomanyi Intézet jelenlegi igazgatoja nyujtott be egye-
diil igazgatoi palyazatot. Gorombei Andrds, az MTA Iroda-
lomtudomanyi Intézet igazgatoi allasara beérkezett palyazat

véleményezésére 1étrehozott eseti bizottsag elndke ismertette
a bizottsag vélemeényét. A palyazo meghallgatdsa utan az eseti
bizottsag egyhangu véleménye, hogy az Irodalomtudomanyi
Intézetet Szorényi Laszlo vezesse a tovabbiakban is.
Az AKT az eseti bizottsag jelentésének megismerését ko-
vetoen, titkos szavazassal egyhangulag javasolja, hogy az
Irodalomtudomanyi Intézet igazgatoi feladatainak ellata-
sdara Szorényi Ldszlo kapjon megbizast.

AKT 2/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Németh Tamas, az MTA f6titkara emlékeztetett arra, hogy
AKT a2010. II. félévében lejard igazgatdi megbizasok, vala-
mint a megalakulas elétt allo MTA Dunakutatéd Intézet kap-
csan benyujtando palyazatok elbiralasara egy-egy Ottagu eseti
bizottsagot kér fel. Az eseti bizottsdgok 4-4 tagjat, valamint a
pottagokat, a tudomanyteriileti szakbizottsagok 2010. majusi
iiléstikon jelolték. A bizottsagok 6todik tagjat az Akadémia
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elnoke fogja delegalni. Az eseti bizottsagokba a szakbizottsa-
gok altal jelolt 4-4 tag és a pottagok névsorat az AKT hagyja
jova. A Tarsadalomtudomanyi Szakbizottsag a Szociologiai
Kutatointézet igazgatoi palyazatat véleményezo eseti bizott-
sagba nem jelolt szociologus tagot, a Dunakutato Intézet igaz-
gatdi palyazatokat véleményezo eseti bizottsagaba egy kiil-
foldi tagot is jelolt az Elettudomanyi Szakbizottsag.
Az AKT a szakbizottsagok személyi javaslatat a 2010. dec-
ember 31-én lejaro igazgatoi megbizdsok, valamint a meg-
alakulas elott allo MTA Dunakutato Intézet kapcsdan be-
nyujtando igazgatoi palydzatokat biralo eseti bizottsagokra
a Dunakutato Intézet, az Atommagkutato Intézet, a Geo-
déziai és Geofizikai Kutatointézet, a Geokémiai Kutatoin-
tézet, a Tarsadalomkutato Kozpont esetében egyhangulag
elfogadta. Az AKT felkéri a Tarsadalomtudomadnyi Szakbi-
zottsagot, hogy a Szociologiai Kutatdintézet igazgatoi pd-
lyazatait véleményezo eseti bizottsagba olyan tagokat ja-
vasoljanak, akik kozott szociologus szakember is van.

AKT 3/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Vass Imre, mint az AKT Ertékel6 Bizottsag tagja, ismertette a

bizottsag javaslatat a Kiils6 Tanacsado Testiiletek (KTT) sza-

méra biztositandé adatokrol. Az Ertékelé Bizottsagban kiala-

kult allaspont szerint célszerti a KTT-k rendelkezésre bocsa-

tani:

— az AKT javaslatat a KTT-k szamara az elemzés szem-
pontjaira

— a2009-es intézeti beszamolot

— az intézetfejlesztési terveket

— az intézet teljes publikacios listajat

— aszamszerUsithetd adatokbol képzett paraméterek szami-
tasi modjat magyarazo abrat

— a szamszerUsithetd adatokbol képzett paraméterek grafi-
kus diagramjait a tudomanyteriiletekre vonatkozoan

— a szamszerusithetd adatokbol képzett paraméterek alap-
adatait, valamint a koltségvetési tamogatas 0sszegét a tu-
domanyteriilet intézeteire vonatkozoan.

Németh Tamds elmondta, hogy az Ertékelé Bizottsag eld-
készité munkajara azért volt sziikség, hogy az intézetek teveé-
kenységeének elemzésében részt vevo testiiletek azonos adatok
alapjan végezzék munkajukat. Az AKT korabban mar elfo-
gadta az intézetértékelés folyamatanak iitemtervét, valamint
az AKT Ertékel6 Bizottsaga altal kidolgozott szempontrend-
szert az intézeti Kiils6 Tanacsado Testiiletek szamara a kuta-
tointézetek 2009. évi tevékenységenek elemzéséhez. A hat-
téranyagokat a KTT-k elnokei a Kutatdintézeti Féosztalytol
magyar és angol nyelven kapjak meg.

Az AKT Ertékelé Bizottsagdanak javaslatadt a Kiilsé Tand-
csado Testiiletek (KTT) szamdra biztositando intézeti ada-
tokrol az AKT egyhangulag elfogadta.

AKT 4/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Az intézetek szervezeti és miikodési szabalyzatat az AKT
hagyja jova. Katona Gyula, az AKT SZMSZ Bizottsaganak
elnoke javasolta az MTA KFKI Atomenergia Kutatointézet
SZMSZ-ének elfogadasat.
Az AKT egyhangulag elfogadta a MTA KFKI Atomener-
gia Kutatointézet Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat.

AKT 5/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Németh Tamas szavazasra bocsatotta az AKT eldzetesen meg-
kiildstt 2010. II. félévi munkatervét.
Az AKT a 2010. II. félévi munkatervét egyhangulag elfo-
gadta, és egyetértett abban, hogy az AKT 2010. II. félévé-
ben két alkalommal, oktober 25-én, valamint november
22-én iilésezzen.

AKT 6/3/2010 (05. 31.) hatarozat:

Németh Tamas roviden tajékoztatta az AKT-t a sajtoban is
nagy teret kapott tarsadalomtudomanyi intézetekkel kapcso-
latos, valamint a Novényvédelmi Kutatointézetben jelentkezo
szabalytalansaggal 0sszefiiggo iigyek rendezésérol.
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A Magyar Tudomanyos Akadémia Doktori Szabalyzatanak modositasa

1. §

(1) A Doktori Szabalyzat 8. §-anak (3) bekezdése hatalyat
veszti, €s helyeébe az alabbi rendelkezések lépnek:
A doktori eljards soran felmeriilo etikai vétségek miatt
benyugjtott kérelmet, illetve a (2) bekezdés szerinti fe-
liilvizsgalati kérelmet az MTA Tudomdnyetikai Bizott-
saga vizsgalja meg. A Tudomanyetikai Bizottsdg hata-
rozatanak meghozataldig (jogerore emelkedéséig) a
doktori eljarast a Doktori Tandcs elnoke felfiiggeszti.”
(2) A Doktori Szabalyzat 8. §-a az alabbi (4) bekezdéssel egé-
szl ki:
A Doktori Tandcs a Tudomanyetikai Bizottsdag jog-
eros hatdrozatdanak kézhezvételét koveto elso iilésén, a
hatarozat ismeretében hozza meg a felfiiggesztett elja-
rds folytatdasdra, vagy megsziintetésére vonatkozo don-
téseét.”

2.8

A Doktori Szabalyzat 45. § (5) bekezdése hatalyat veszti, és
helyébe az alabbi rendelkezések Iépnek:
»Az MTA doktora cim elnyerését igazolo oklevél dtada-
sdra — vinnepélyes koriilmények kozott — évente egyszer
keriil sor. Az oklevelet az MTA elnoke (akadadlyoztatasa
esetén megbizottja) és a Doktori Tandcs elnoke (akada-
lyoztatasa esetén a Doktori Tandcs tdarselnoke) adja at.”

3.8

Jelen modosito rendelkezés 1. §-a a Magyar Tudomanyos
Akadémia Tudomanyetikai kodexe (Memorandum és Tudo-
manyetikai Kodex) hatalyba 1épését kovetd napon 1ép ha-
talyba. Jelen modositod rendelkezés 2. §-a 2010. majus 15-én
lép hatalyba.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA DOKTORI SZABALYZATA*

I. fejezet
ALAPELVEK

A doktori cim adomanyozasanak feltételei

1. §

(1) A Magyar Tudomanyos Akadémia doktora (Doctor Aca-
demiae Scientiarum Hungaricae, roviditve: DSc, a tovab-
biakban: MTA doktora) tudomanyos cim annak adoma-
nyozhato, aki
a) magyar allampolgar;

b) vagy kiilfoldi, akinek munkassaga igazolhatoan a ma-
gyar tudomanyhoz kapcsolodik;
és aki

c) egyetemi végzettséggel rendelkezik;

d) PhD vagy azzal egyenértékl tudomanyos fokozattal
rendelkezik;

e) tudomanyos szakteriiletének mértékado hazai és nem-
zetkozi korei el6tt ismert, visszhangot kivaltod kiemel-
ked6 tudomanyos kutatoi munkassagot fejt ki;

f) az altala mivelt tudomanyagat és szakteriiletet a tudo-
manyos fokozat megszerzését kovetden jelentds ere-
deti tudomanyos eredménnyel gyarapitotta, azzal hoz-
zajarult a tudomany tovabbfejlédéséhez;

g) részt vesz a hazai tudomanyos kozéletben;

h) tudomanyos eredményeit doktori miiben foglalja 6ssze;

i) nem all birosag koziigyektdl eltilto itéletének hatalya
alatt;

j) teljesiti a cim megszerzésének a tudomanyos osztalyok
altal meghatarozott feltételeit.

(2) Az MTA doktora cim nem adomanyozhato annak, aki
a) s cselekvoképességet kizard vagy korlatozo gondnok-

sag alatt all;

b) a jelen szabalyzat rendelkezése folytan e jogosultsa-
gaban id6legesen korlatozott személy.

(3) Kiilfoldon szerzett tudomanyos fokozat vagy tudomanyos
cim honositasaként a doktori cim nem itélhetd oda.

(4) A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL.
torvény 28. paragrafusaban foglalt felhatalmazas alapjan a
jelen szabalyzat hatalyba lépésétdl a korabban szerzett ,,tu-
domany(ok) doktora” fokozat — a név megtartasaval — az
MTA Doktora tudomanyos cimmel egyenértéki. A ko-
rabban szerzett ,,tudomany(ok) doktora” fokozat feljogo-
sit az ,,MTA Doktora” tudomanyos cim viselésére.

Szervezeti alapelvek
2.8

(1) Az MTA doktora tudomanyos cim megszerzéséért inditott
eljaras (a tovabbiakban: doktori eljaras) folyaman a tudo-
manyos tevékenység megitélésének barmely kérdésérol

érdemi dontést csak testiilet hozhat, titkos szavazassal, a
tobbségi elv alapjan.

(2 )Az MTA doktora cim odaitélésérdl kizarolag a Magyar
Tudomanyos Akadémia Doktori Tanacsa (a tovabbiakban:
Doktori Tanacs) donthet.

(3) A doktori eljarasban kozremiikodo/eljard személyek és
testiiletek tagjai — ha a jelen szabalyzat kivételt nem alla-
pit meg —az MTA rendes és levelezd tagjai, kiilso tagjai és
az MTA doktora cimmel vagy azzal egyenértékili tudoma-
nyos fokozattal rendelkez6 koztestiileti tagok lehetnek.
Ebben kivételt képeznek a Doktori Tanacs Titkarsaganak
tagjai.

(4) A doktori eljarasban a kozremikodok személyesen vesz-
nek részt: a helyettesitésiik nincs megengedve.

Eljarasi alapelvek
3.8

(1) Az MTA doktora tudomanyos cim (a tovabbiakban: dok-
tori cim) a jelen szabalyzat szerint lefolytatott doktori el-
jarasban itélhet6 oda.

(2) A doktori eljaras kérelemre indul. A kérelmet az nyujt-
hatja be, aki a doktori cimet megszerezni kivanja (a to-
vabbiakban: kérelmezd).

(3) A kérelmez6 az eljaras kezdeményezésével elismeri ¢s ko-
telezének fogadja el a doktori eljaras lefolytatasara a jelen
szabalyzatot s az ahhoz tartozo szabalyokat.

(4) A doktori eljarasban a kérelmezo6 személyesen jar el: mas
nem képviselheti.

(5) A kérelmez6 a tudomanyos munkassagat, teljesitményét,
az azt tanusitod tényeket maga tartozik bemutatni és iga-
zolni. A kérelmez6 mas szellemi alkotasat sajatjaként nem
tiintetheti fel; koteles egyértelmiien elkiiloniteni sajat ered-
ményeit masokeéitol. Kétség esetén koteles bizonyitani,
hogy melyek a sajat tudomanyos munkassaganak elemei,
melyek a sajat tudomanyos eredményei.

4. §

(1) A doktori eljarasban a kozremiikodok érdek nélkiil, befo-
lyasmentesen, partatlanul, elfogulatlanul, kizarélag tudo-
manyos ismereteik ¢s meggydzodésiik alapjan jarnak el.

(2) A doktori eljarasban kdzremikodoket érdemi dontéseik
meghozatalaban birosag vagy kozigazgatasi szerv dontése
vagy fegyelmi hatarozat nem koti.

(3) Sem a kérelmezd, sem mas nem befolyasolhatja a doktori
tigyben eljaro testiileteket és személyeket véleményiik ki-
alakitasaban és dontésiik meghozatalaban.

(4) A doktori tigyben eljaro testiiletek tagjai akkor jogosultak
szavazasra, ha az iilésen az iigy targyalasakor mindvégig
jelen vannak.

* A Magyar Tudomanyos Akadémia 2010. évi majusi rendes kozgytilésén elfogadott modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
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5.8

(1) A doktori eljaras irasban ¢s szoban folyik: a szobeli elja-
rasrol irasbeli feljegyzést, jegyzokonyvet, osszefoglalot
kell késziteni és az iratokhoz mellékelni.

(2) A doktori cim megszerzésérdl kozhiteles okiratot kell ki-
allitani.

6. §

(1) Az MTA Doktori Szabalyzatat, a Doktori Tanacs Eljarasi
Szabalyzatat és Ugyrendjét, valamint a Doktori Tanacs
Ugyrendi Bizottsaganak Ugyrendjét, tovabba az MTA tu-
domanyos osztalyainak doktori eljarasra vonatkozo
iigyrendjét és sajatos kovetelményrendszerét azok elfoga-
dasat kovetd az MTA honlapjan — sziikség esetén — az
Akadémiai Ertesitében kozzé kell tenni.

(2) A doktori eljaras — az eljarod testiiletek zart tanacskozasa
kivételével — nyilvanos. A nyilvanossag korlatozhato, ha
titokvédelmi okbol indokolt. A titokvédelem indokoltsagat
a kérelmez6 koteles igazolni.

(3) A kérelmezo6 a doktori iigyében keletkezett iratokba a
Doktori Tanacs Eljarasi Szabalyzataban és Ugyrendjében
meghatarozott modon jogosult betekinteni.

7.8

(1) Az odaitélt doktori cim visszavonasarol a Doktori Tanacs
dont (48. pont).

(2) Aki birosag koziigyektdl valo jogerds eltilto itéletének ha-
talya alatt all, doktori cimét nem hasznalhatja, az abbol
eredd jogokat nem gyakorolhatja, kotelezettségeit nem tel-
jesitheti.

8.8

(1) A doktori eljarasban az allamigazgatasi eljaras altalanos
szabalyai nem alkalmazhatok, a meghozott dontések sem
birosag, sem kozigazgatasi szerv elott nem tehetok vitassa.

(2) A Doktori Tanacs barmely hatarozatanak feliilvizsgalata
csak abban az esetben kérhetd, ha az eljaras soran eljarasi
szabaly megseértésére keriilt sor, és ez a szabalysérteés az
eljarasban hozott dontés eredményét befolyasolhatta. A fe-
liillvizsgalati kérelmet a Doktori Tandcs Ugyrendi Bizott-
saga vizsgalja meg. Ha az Ugyrendi Bizottsag eljarasi sza-
baly megsértését allapitja meg, a Doktori Tanacs a
hatarozatat hatalyon kiviil helyezi, ¢s rendelkezik az elja-
ras folytatasarol. Ellenkez0 esetben a feliilvizsgalati ke-
relmet elutasitja.

(3) A doktori eljaras soran felmertilo etikai vétségek miatt be-
nyujtott kérelmet, illetve a (2) bekezdés szerinti feliilvizs-
galati kérelmet az MTA Tudomanyetikai Bizottsaga vizs-
galja meg. A Tudomanyetikai Bizottsag hatarozatanak
meghozatalaig (jogerdre emelkedéseéig) a doktori eljarast
a Doktori Tanacs elnoke felfiiggeszti.

(4) A Doktori Tanacs a Tudomanyetikai Bizottsag jogerds ha-
tarozatanak kézhezvételét koveto elso iilésén, a hatarozat
ismeretében hozza meg a felfiiggesztett eljaras folytata-
sara vagy megsziintetésére vonatkozd dontését.

I1. fejezet
AZ ELJARO SZERVEZETEK

A doktori iigyben eljaro testiiletek és személyek
9.§

(1) A doktori eljarasban kozremiikodo/eljaro testiiletek:
a) a Doktori Tanacs;
b) a Doktori Tanacs Ugyrendi Bizottsaga;
¢) az MTA tudomanyos osztalyai;
d) az MTA tudomanyos bizottsagai;
e) az osztalyok doktori bizottsagai;
f) a Doktori Tanacs esetenként megbizott bizottsagai;
g) a biralo bizottsagok.
(2) A doktori eljarasban kozremiikodo/eljard személyek:
a) a Doktori Tanacs elnoke, tarselnoke és titkara;
b) az el6terjesztok;
¢) a hivatalos biralok;
d) az eseti szakértok;
e) az MTA Doktori Tanacsa Titkarsaganak vezetoje és a
szakreferensek.
(3) A doktori eljarasban az igazgatasi ¢s végrehajtasi felada-
tokat az MTA Doktori Tanacsanak Titkarsaga latja el.

A Doktori Tanacs
10. §

(1) A Doktori Tanacs feladata az MTA doktori cim megszer-
zesére vonatkozo eljarasban az eljaras szakmai, ligyrendi
¢és tudomanyetikai feliigyelete, és az eljaras egyes szaka-
szaiban sziikséges dontések meghozatala.

(2) A Doktori Tanacs 22 tagu. A Doktori Tanacsnak az MTA
minden tudomanyos osztalya részérdl két tagja és egy pot-
tagja van.

(3) A Doktori Tanacs tagjait és pottagjait az MTA kozgytilése
valasztja harom évre. A tagok egymast kovetd idoszakok-
ban egyszer ujravalaszthatok. A pottagsag a tagsaggal azo-
nos idotartamra szol.

(4) A Doktori Tanacs tagjait és pottagjait a tudomanyos osz-
talyok jelolik. A kozgytilés a tagok és a pottagok szeme-
lyérol egyszerl szavazattobbséggel dont.

(5) Ha a Doktori Tanacs tagja lemond vagy meghal, helyére
a megvalasztott pottag 1ép. Ha egy tanacstag két honap-
nal hosszabb ideig van akadalyozva feladata ellatasaban,
helyette a Doktori Tanacs elndke a tudomanyos osztaly
pottagjat kéri fel a kdzremiikodésre a megbizas varhato
idétartamanak megjeldlésével.

11. §

A Doktori Tanacs megvalasztasa utan tagjai koziil — titkos sza-
vazassal — megvalasztja elnokét, tarselnokeét ¢s titkarat.

A Doktori Tanacs hataskore
12. §

(1) A Doktori Tanacs dolgozza ki az MTA Doktori Szabalyza-
tat, amelyet a Kozgyiilés fogad el, tovabba Eljarasi Szabaly-
zatat és Ugyrendjét, amelyet az MTA Elnoksége fogad el.
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(2) A Doktori Tanacs hataskorébe tartozik a doktori eljaras
harom meghatarozo dontése:

a) a doktori eljaras lefolytatasanak engedélyezése vagy
megtagadasa,

b) anyilvanos vita engedélyezése vagy megtagadasa,

¢) adoktori cim odaitélése vagy megtagadasa.

A b) pontbeli hataskor (38. pont) kivételével e jogkdroket

a Doktori Tanacs mas személyre vagy testiiletre nem ru-

hazhatja at.

(3) A Doktori Tanacs dontési hataskorébe tartozik tovabba:

a) az Ugyrendi Bizottsag kinevezése,

b) az Ugyrendi Bizottsag Ugyrendjének elfogadasa,

¢) honositasi kérdések elbiralasa,

d) a tudomanyos osztalyok iligyrendjében megallapitott
minimumkdvetelményeinek véleményezése és Ossze-
hangolasa,

e) anyilvanossag korlatozasa egyes doktori igyekben ti-
tokvédelmi okbol.

A Doktori Tanacs miukodése
13. §

(1) A Doktori Tanacs a munkajat zart iilésein végzi, és az
iigyeket eldterjesztés alapjan targyalja.

(2) A Doktori Tanacs iilése valamely konkrét igyben akkor
hatarozatképes, ha azon az dsszeférhetetlenség miatt ki
nem zart tagjainak tobb mint a fele jelen van. Mindegyik
tisztségviselonek ¢s tagnak egyenld szavazata van.

(3) A Doktori Tanacs hatarozatait ,,igen-nem” szavazattal
hozza meg, a szavazastol valo tartozkodas nincs megen-
gedve. A Doktori Tanacs érvényes dontéséhez a jelenlévd
szavazasra jogosultak 50 szazalékot meghalado egynemi
szavazata sziikséges.

14. §

(1) A Doktori Tanacs elndkének hataskorébe tartozik kiilo-
ndsen a tanacs lilésének 0sszehivasa, az iilés napirendjé-
nek megallapitasa, az eldterjesztok kijelolése, a tanacs-
kozas vezetése, az oklevelek alairasa és iinnepélyes
atadasa.

(2) A doktori cim megszerzését tanusito okiratot az elndk —
akadalyoztatas eseten a tarselnok — és a titkar irja ala.

A Doktori Tanacs Ugyrendi Bizottsaga
15. §

(1) A Doktori Tanacs Ugyrendi Bizottsaga (a tovabbiakban
Ugyrendi Bizottsag) harom tagbol all. EInokét és két tag-
jat a Doktori Tanacs a Gazdasag- ¢s Jogtudomanyok Osz-
talyanak javaslata alapjan akadémikus vagy MTA doktora
cimmel (vagy azzal egyenértéki tudomanyos fokozattal)
rendelkez0 koztestiileti tagok koziil valasztja haromévi ido-
tartamra. A bizottsagi tagsag a haroméves megbizas lejar-
tat kovetéen egy alkalommal megujithat6. Az Ugyrendi Bi-
zottsag tagja nem lehet egyidejiileg a Doktori Tanacs tagja.

(2) Az Ugyrendi Bizottsag az Ugyrendjét maga dolgozza ki,
és azt a Doktori Tanacs fogadja el.

(3) Az Ugyrendi Bizottsag kizarolag a doktori eljaras sza-
balyszertiségét vizsgalja az azt kifogasold bejelentések

alapjan, kiilonosen a jelen szabalyzatban meghatarozott
esetekben. Sajat kezdeményezésére az Ugyrendi Bizott-
sag nem jar el.

(4) Az Ugyrendi Bizottsag jogorvoslatként kizarolag az elja-
ras szabalyszerliségérdl dont. Dontése a doktori eljaras-
ban résztvevokre kotelezo.

(5) Az Ugyrendi Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilé-
sén mindharom tagja jelen van. Dontését szotobbséggel
hozza. A szavazastol valo tartozkodas nincs megengedve.

(6) Az Ugyrendi Bizottsag igazgatasi-titkarsagi feladatait az
MTA Titkarsaganak Jogi és Igazgatasi Foosztalya latja el.

Az MTA tudomanyos osztalyai
16. §

(1) A doktori cim odaitélését az MTA tudomanyos osztalyai
készitik elo, teljes felelosséggel. Az illetékes tudomanyag
¢és a szakteriiletek sajatossagainak megfelel6 érdemi ko-
vetelményeiket osztalyiigyrendjiikben maguk allapitjak
meg. Az osztalyligyrendek doktori eljarasra vonatkozo ré-
szét az érdemi kovetelményekre vonatkozo javaslatukkal
egylitt jovahagyasra a Doktori Tanacs elé terjesztik.
A Doktori Tanacs a tudomanyos osztalyok kdvetelményeit
a Doktori Tanics Ugyrendjében rogziti.
(2) A doktori eljarasban az MTA tudomanyos osztalyainak a
feladata és hataskore:
dontes
a) a doktori kérelem szempontjabol a tudomanyagi ille-
tekesseégrol,

b) rovid értekezés benyujtasa esetén a doktori eljaras
annak alapjan valo lefolytathatosagarol, tovabba

c) a doktori eljarasban alkalmazhato idegen nyelvrél;

javaslattétel a Doktori Tanacsnak

d) a kérelmezo6 doktori habitusanak, tudomanyos mun-
kassaganak megitélése alapjan a doktori eljaras le-
folytatasarol, azaz a doktori mi biralatra bocsatasarol,

e) a hivatalos biralok és a biralo bizottsag szemelyi 0sz-
szetételérol, tovabba

f) a biralo bizottsag véleménye alapjan a doktori cim
odaitéléserol.

Az osztaly az a) pontbeli dontését az elnokére ruhazhatja

at.

(3) A doktori eljarasban a tudomanyos osztaly iilése akkor ha-
tarozatképes, ha azon jelen van
a) az ligy Osszes eloterjesztéje, tovabba
b) a szavazati joggal rendelkezd, Osszeférhetetlenség

miatt ki nem zart tagjainak legalabb a fele.

(4) Az osztaly valamennyi kérdésben titkos szavazassal,
»igen-nem” szavazatokkal dont, ahol a tartdzkodas nem
megengedett. Ervényes dontéshez a jelenlévd szavazasra
jogosultak 50 szazalékot meghaladd egynemt szavazata
sziikséges.

Az MTA tudomanyos bizottsagai
17.§

(1) A doktori eljarasban az egyes osztalyokhoz tartozo tudo-
manyos bizottsagoknak a hataskdore az eljaras habitusvizs-
galati szakaszara terjed ki. Feladatuk a kérelmezd doktori
habitusanak vizsgalata, azaz tudomanyos munkassaganak
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megitélése, és ennek alapjan allasfoglalas és javaslattétel
az osztaly szamara a doktori eljaras lefolytatasara.

(2) A doktori eljarasban az MTA tudomanyos bizottsagainak

a feladata és hataskore:

dontés

a) a doktori kérelem szempontjabol a szakteriileti illeté-
kességrol,

b) a doktori mi formai alkalmassagarol,

javaslattétel az osztalynak

¢) akérelmezo doktori habitusa, azaz tudomanyos mun-
kassaga alapjan a doktori eljaras lefolytatasarol, vagyis
a doktori ma biralatra bocsatasarol,

d) a hivatalos biralok és a biralo bizottsag személyi 0sz-
szetételérol,

e) a doktori eljaras rovid értekezes alapjan valo lefoly-
tathatosagarol.

A bizottsag az a) pontbeli dontését az elndkére ruhazhatja

at.

(3) A doktori eljarasban a tudomanyos bizottsag iilése akkor

hatarozatképes, ha azon jelen van

a) az ligy Osszes eloterjesztoje, tovabba

b) a doktori eljarasban szavazati joggal rendelkezd, 0sz-
szeférhetetlenség miatt ki nem zart tagjainak legalabb
a fele.

Kivételes esetben a tudomanyos bizottsag javaslata alap-

jan a tudomanyos osztaly altal jovahagyott legfeljebb két

csak PhD fokozattal rendelkez6 bizottsagi tag is jogosult

a szavazasra.

(4) A tudomanyos bizottsag

a) a doktori habitusrol és annak alapjan a doktori mi bi-
ralati eljarasra bocsatasardl 1-5 pontos rendszerd sza-
vazassal alakitja ki véleményét. A szavazas eredménye
akkor pozitiv, ha a pontok szama meghaladja a szava-
zasban résztvevok altal adhatd legnagyobb Osszpont-
szam 70%-at.

b) arovid értekezés alapjan lefolytathato eljaras engedé-
lyezésérol, valamint a tobbi kérdésben ,,igen-nem” sza-
vazatokkal dont, a tartozkodas nincs megengedve. Er-
vényes dontéshez a szavazasban résztvevok 50
szazalékot meghalado egynemi szavazata sziikséges.

Doktori bizottsag, eseti interdiszciplinaris bizottsagok
18. §

(1) Ha az MTA tudomanyos osztalyai sziikségesnek tartjak,

az osztalyhoz tartozo habitusvizsgalati iigyekkel foglal-
kozo kiilon doktori bizottsagot mikodtethetnek, amely a
tudomanyos bizottsag 17. pont (2) bekezdésében felsorolt
feladatait végezheti el. Az osztaly elndke ebben az eset-
ben is kijeloli a szakmailag illetékes tudomanyos bizott-
sagot. A doktori bizottsag az ligyben illetékes tudomanyos
bizottsaggal szorosan egyiittmiikodve latja el feladatat, és
eljarasara a tudomanyos bizottsagokra iranyado szabalyo-
kat kell alkalmazni. A doktori bizottsag allasfoglalasa a
tudomanyos bizottsag allasfoglalasat helyettesitheti, don-
tésekor az osztaly a doktori bizottsag allasfoglalasat a tu-
domanyos bizottsag allasfoglalasaként veheti figyelembe.

(2) Ha a tudomanyos teljesitmény elbiralasa tobb osztaly ha-

tokorébe tartozik, vagy egyik korébe sem sorolhato, a
Doktori Tanacs az érintett osztalyok allaspontja alapjan

olyan eseti bizottsagot alakit, amelyben kiilonb6z6 oszta-
lyokhoz tartozo, a benyujtott eredmények megitélésében
leginkabb illetékes személyek vesznek részt, hogy 6k las-
sak el az egyébként az illetékes osztalyra harulo feladato-
kat. Az igy létrehozott eseti interdiszciplinaris bizottsag
mindenben a tudomanyos osztalyokra vonatkozo szaba-
lyok szerint jar el. Az interdiszciplinaris bizottsagban
annak az osztalynak a kovetelményrendszerét kell figye-
lembe venni, amely osztalyhoz tartoz6 tudomanyagban a
jelolt a kérelmét benyujtotta. Az interdiszciplinaris bizott-
sag onalloan vagy ligykezel6 osztaly vezetése mellett jar
el, és kozvetleniil a Doktori Tanacsnak tartozik beszamolni
(31.(4) pont).

(3) Eseti interdiszciplinaris bizottsagot hozhatnak 1étre a tu-
domanyos osztalyok is, ha az eljarasban vald kozremiiko-
désre a tudomanyos osztalyon nincs a tudomanyszaknak
megfeleld tudomanyos bizottsag, vagy ha tobb szaktertilet
miiveldinek egyiittmiikddése sziikséges. Az interdiszcipli-
naris bizottsag onalldan vagy iigykezeld bizottsag veze-
tése mellett jar el, és az illetékes osztalynak tartozik be-
szamolni (31.(5) pont).

A biralo bizottsag
19. §

(1) A kérelmezd konkrét tudomanyos eredményeinek részle-
tes érdemi vizsgalatat — a doktori mi alapjan — biralo bi-
zottsag végzi. A biralo bizottsag folytatja le az elbiralasra
benyujtott mii nyilvanos vitajat, azaz a hivatalos biralok
véleményeét figyelembevéve mindsiti a doktori miivet, az
abban foglalt uj eredményeket, a téziseket, valamint a je-
161t vitakészségét. Ennek alapjan részletes indoklassal ala-
tamasztott javaslatot terjeszt el6 a tudomanyos osztaly, va-

(2) A biralo bizottsagot a kérelmez6 szakteriiletének ¢s mun-
kassaganak megfelelé szakemberek koziil az MTA illeté-
kes tudomanyos osztalyanak javaslata alapjan a Doktori
Tandcs bizza meg. A biralo bizottsag kijelolésével az osz-
taly a doktori miiben foglalt tudomanyos eredmények mi-
nositésére vonatkozo szakmai dontesi illetekesseéget a bi-
ralo bizottsagra ruhazza at.

(3) A biralo bizottsag elnokbol, titkarbol, tovabba legalabb 6t,
legfeljebb hét tagbol all. Ha az érintett szakteriiletnek
megfeleld akadémikus vagy MTA doktora cimmel ren-
delkez6 személyekbdl a teljes birald bizottsag nem hoz-
hat6 1étre, a biralo bizottsagi titkar és tag kivételes eset-
ben csak doktori (PhD) fokozattal rendelkez6 személy is
lehet, de a biralo bizottsagban legfeljebb két csak PhD fo-
kozattal rendelkez6 személy vehet részt.

(4) A birald bizottsag abban az esetben hatarozatképes, ha annak
elnoke, titkara és legalabb négy tagja a nyilvanos vitan —
annak megkezdésétol a vita berekesztéséig — jelen volt.

A hivatalos biralok
20. §

(1) A doktori eljarasban a kérelmez6 konkrét tudomanyos ered-
ményeinek a biralo bizottsag elott és a nyilvanos vitan vald
bemutatasa érdekében a doktori mi részletes érdemi vizs-
galatanak elvégzésére hivatalos biralokat kell megbizni.
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(2) A hivatalos biralokat a kérelmezé munkassagahoz kozel
allo szakemberek koziil az MTA illetékes tudomanyos osz-
talyanak javaslata alapjan a Doktori Tanacs bizza meg.

(3) A hivatalos biralok szama haromnal kevesebb nem lehet.

(4) Ha az érintett szakteriiletnek megfelel6 akadémikus vagy
MTA doktora cimmel rendelkezd személyekbdl a harom
biralo nem allithato ki, a hivatalos biralattal legfeljebb egy
csak PhD fokozattal rendelkezé személy is megbizhato.

(5) Indokolt esetben hivatalos biralokeént egy kiilfoldi szak-
ember is megbizhato.

Az eloterjesztok
21. §

(1) A doktori eljarasban a kérelmez6 tudomanyos tevékeny-
ségeének vizsgalatat és annak eredményeit az ligyben el-
jaro testiilet szamara — a biralo bizottsag elétt lefolytatandd
nyilvanos vita kivételével — eléterjesztok mutatjak be.

(2) Az eloterjesztd a tudomanyag szerint illetékes szakember,
aki az eljaro testiilet tagja, ennek hianyaban pedig erre fel-
keért kiilso szakerto lehet. Kivételes esetben, ha az érintett
szakteriiletnek megfelel6 akadémikus vagy MTA doktora
cimmel rendelkezé személyekbdl a két eldterjesztd nem
allithato ki, a feladattal legfeljebb egy csak PhD fokozat-
tal rendelkez6 személy is megbizhato.

(3) Az eloterjesztot a Doktori Tanacsban az elnok, az MTA
tudomanyos osztalyan az osztalyelnok, a tudomanyos
bizottsagban annak elndke bizza meg a feladat elvégzé-
sével.

(4) A Doktori Tanacsban a doktori iigynek egy, az MTA tu-
domanyos osztalyan egy vagy két, a tudomanyos bizott-
sagban ¢és az eseti (interdiszciplinaris) bizottsagban két
vagy harom el6terjesztdje lehet.

(5) A Doktori Tanacsban a szakmailag illetékes tanacstag az
eléterjesztd. Ha a Doktori Tanacs tagjai kozott nincs a tu-
domanyag szerint megfeleld eldterjesztonek alkalmas tag,
akkor a feladat ellatasara elsésorban a tudomanyos osz-
taly tagjat vagy a tudomanyos (interdiszciplinaris) bizott-
sag elnoket kell felkérni. Az el6terjeszté munkajat kiilso
szakertd is segitheti.

(6) Az el6terjesztok tavollétében a doktori ligy nem targyal-
hatd. Tartos tavollét esetén az elndk uj eldterjesztot kér
fel.

(7) Indokolt esetben eléterjesztéként egy kiilfoldi szakember
is megbizhato.

A Kkiilso szakerto
22. 8

(1) A Doktori Tanacs elnoke kiilsé szakértot bizhat meg abban
az esetben, ha a kérelmez6 tudomanyos teljesitményének
megitélése
a) adoktori eljaras lefolytatasanak engedélyezése,

b) a doktori vitara bocsatas, vagy

¢) adoktori cim odaitélése

soran az illetekes tudomanyos osztaly vagy bizottsag, il-
letve a hivatalos biralok és a birald bizottsag javaslata alap-
jan nem egyértelm, s az mas médon nem tisztazhato.

(2) A szakértdt a kérelmez6 munkassagahoz kozel allo szak-
emberek koziil az illetékes tudomanyos osztaly javaslata
alapjan a Doktori Tanacs elnoke kéri fel.

(3) Indokolt esetben kiilso szakértokeént egy kiilfoldi szakem-
ber is felkérheto.

Az osszeférhetetlenség és elfogultsag
23. 8

(1) A doktori eljarasbol — a nyilvanos vita kivételével — ki van
zarva, €s az érdemi elbiralasban nem mukodhet kozre az,
aki a kérelmezdvel Gsszeférhetetlen, vagyis aki
a) megallapithatd érdekellentétben all a kérelmezovel;
b) akérelmezo kozeli hozzatartozdja vagy hozzatartozoja

(Polgari Torvénykonyv 685. paragrafus b/ pont);

¢) munkahelyi kdzvetlen vezetéje vagy beosztottja, koz-
vetlen munkatarsa azonos egységnél (azonos egység-
nek szamit az azonos tanszék, intézeti osztaly, kutato-
csoport vagy palyazati kutatocsoport, de nem szamit
annak az egyetem, annak kara, a kutatdintézet, mu-
zeum vagy egyéb intézmény);

d) akérelmezd megbizoja vagy megbizottja, ha a megbi-
zas Ot évnél nem régebben jart le;

e) haromnal tobb esetben k6z6s munkajuk tarsszerzdje a
palyazat témakorében;

f) akinek tudomanyos cim- vagy fokozatszerzés, vagy
habilitacio érdekében benyujtott munkajat a kérelmezd
hivatalos biraloként véleményezte, vagy annak elbira-
lasaban részt vett;

g) aki ellen a kérelmezé alapos indokkal kifogast emel.
Ebben a kérdésben a Doktori Tanacs, illetve felkéré-
sére az Ugyrendi Bizottsag dont.

(2) Nem lehet hivatalos biralo és a biralo bizottsag tagja, aki
az eljaras alapjaul szolgald doktori mu altal felhasznalt
barmely munkaban a kérelmez6 tarsszerzdje, vagy a ke-
relmezovel azonos munkahelyen dolgozik az (1) bekez-
dés c¢) pontja szerint.

(3) Az Osszeférhetetlenség kérdésére az adott iilés elnoke az
iilés kezdetén koteles felhivni az iilésen résztvevok fi-
gyelmét. Osszeférhetetlen személy az iilés elndkének szo-
ban, biralat, biralo bizottsagi tagsag esetén pedig a Doktori
Tanacs titkarsaganak irasban koteles jelezni az Gsszefér-
hetetlenségét és annak okat [36. pont (1)]. Ha a kérelmez6
tartja osszeférhetetlennek a kijelolt biralot vagy biralo bi-
zottsagi tagot, ezt ugyancsak a Doktori Tanacs titkarsaga-
nak kell irasban jeleznie [36. pont (2)].

I11. fejezet
A DOKTORI ELJARAS
A) A DOKTORI ELJARAS MEGINDITASA

A doktori eljaras
24. §

(1) A doktori eljaras két egymast kovetd szakaszbol all, ezek:
a) a habitusvizsgalati és
b) a biralati
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szakasz. A habitusvizsgalati szakaszban a kérelmez6 sze-
mélyét, a biralati szakaszban a doktori mivét vizsgaljak.

(2) A doktori habitusvizsgalat a kérelmezd hazai és nemzet-
kozi tudomanyos munkassaganak ¢és teljesitményének a
megitélésére iranyulo eljaras, amelyet az MTA szakmailag
illetékes tudomanyos bizottsagai és osztalyai végeznek
arra felkért eloterjesztok értékelése alapjan. A habitus-
vizsgalati eljaras a kérelmez6 tudomanyos munkassaga-
nak tudomanyos bizottsagi vizsgalataval indul, a tudoma-
nyos osztalynak a doktori mii biralatra bocsatasara, vagy
annak elutasitasara tett javaslataval folytatodik és a Dok-
tori Tanacs dontésével fejezddik be.

(3) A doktori biralati eljaras a kérelmez6 doktori miivében
foglalt tudomanyos eredményeinek a megitélésére ira-
nyuld eljaras, amelyben a hivatalos biralok, a biralo bi-
zottsag ¢s a szakmai tudomanyos kozvélemény vesz részt.
A biralati eljaras a doktori mii biralatra bocsatasaval indul,
a nyilvanos vitaval folytatodik és a doktori cim odaitélé-
sével vagy elutasitasaval zarul.

A doktori eljaras iranti kérelem
25.§

(1) A doktori eljaras meginditasat a kérelmezd kezdeményezi.

(2) A doktori cim megszerzése iranti eljaras meginditasat az
kérelmezheti, aki a jelen szabalyzat 1. szakasz (1) bekez-
désében foglalt feltételeknek eleget tesz.

(3) A doktori cim megszerzése iranti kérelmet legkorabban az
egyetem altal odaitélt PhD vagy azzal egyenértéki tudo-
manyos fokozat megszerzésétol szamitott 6t év elteltével
lehet benyujtani. A 6téves varakozasi idé alol indokolt
esetben az MTA illetékes tudomanyos osztalyanak javas-
lata alapjan a Doktori Tandcs felmentést adhat.

(4) A doktori eljaras lefolytatasa iranti kérelmet a jelen sza-
balyzat melléklete szerinti formanyomtatvanyon az MTA
Doktori Tanacs Titkarsagahoz kell benyujtani.

(5) A kérelemben meg kell jellni azt a tudomanyteriiletet, tu-
domanyagat és tudomanyszakot, amelynek muvelésében
elért eredményeivel kivanja a kérelmezd a doktori cimet
megszerezni.

(6) A kérelemhez mellékelni kell
a) az egyetemi végzettséget igazolo oklevél masolatat,
b) a PhD vagy azzal egyenértékii tudomanyos fokozat

megszerzeését igazold oklevél masolatat, kiilféldon
szerzett tudomanyos fokozat (PhD) esetén az oklevél
kozjegyz6 altal hitelesitett masolatat €s hivatalos ma-
gyar nyelvil forditasat, tovabba, ha annak honositasa
megtortént, az arrol szolo okiratot,

¢) atudomanyos palyafutasrol szold onéletrajzot,

d) akeérelmezo altal készitett doktori muvet, idegen nyel-
ven benyujtott mi esetén az illetékes osztaly arra vo-
natkozo engedélyét,

e) adoktori mi dsszefoglaldjat tartalmazo fiizetet (Dok-
tori Tanacs Eljarasi Szabalyzata és Ugyrendje),

f) ,,Tudomanyos munkassag Osszefoglalasa” cimmel
kiilon lapon maximum 300 szo6 (1800 karakter) terje-
delemben a kérelmez6 tudomanyos munkassaga azon
értéekeinek az Osszefoglalasa, aminek alapjan az MTA
doktora cimet elnyerni kivanja,

e

jegyzéket, kiilon feltiintetve azon munkakat, melyek a
tudomanyos fokozat megszerzését kovetd idoszak ku-
tatoi munkajanak eredményei, elkiilonitve az egyszer-
z6s kozleményeket (Doktori Tanacs Eljarasi Szabaly-
zata és Ugyrendje),

h) a kérelmez6 tudomanyos publikacioira valo hivatko-
zasok jegyzékét (a Doktori Tanacs Eljarasi Szabaly-
zata és Ugyrendje),

i) akérelmezo sajat megitélése szerint jelentosnek vagy
jellemzonek tartott és a tudomanyos fokozat megszer-
zesét koveto idészak eredményeit tartalmazo tudoma-
nyos publikaciok koziil 6tnek egy-egy példanyat,

j) ahabitusvizsgalathoz sziikséges onértékelési adatokat
az illetékes tudomanyos osztaly kdvetelményrendsze-
rében el6irt formaban (Doktori Tanacs Eljarasi Sza-
balyzata és Ugyrendje),

k) az eljarasi dij befizetését igazolo iratot, és

1) barmely mas anyagot, amelyet az illetckes tudomanyos
osztaly iigyrendjében el0ir.

(7) A kérelem benyujtasakor be kell mutatni az egyetemi vég-
zettséget és a PhD vagy azzal egyenértékii tudomanyos fo-
kozat megszerzését igazold oklevelet eredeti példanyban
az MTA Doktori Tanacs Titkarsaganal, amely tartozik
annak tartalmat és hitelességét megvizsgalni, és az arra
vonatkozd megallapitasat irasban rdgziteni a doktori
iigyben eljaro személyek és testiiletek szamara.

A doktori mu
26. §

(1) A doktori cim megszerzése iranti kérelemhez olyan dok-
tori miivet kell mellékelni, amely dnmagaban véve is al-
kalmas a kérelmez6 eredeti tudomanyos teljesitményének
értékelésére, megitélésére, valamely tudomanyos kérdés
megoldasanak bemutatasa alapjan.

(2) A doktori mi formajara, terjedelmére iranyado eléirasokat
az MTA tudomanyos osztalyai allapitjak meg.

(3) Doktori miivet haromféle formaban lehet benyujtani:

a) acim elnyerése érdekében készitett értekezes,

b) akérelem benyujtasa elott legfeljebb 3 évvel korabban
megjelent 6nallo konyv,

c¢) rovid értekezes, amely a kérelmezo6 6nallo tudomanyos
tételeit foglalja 0ssze szakmailag megvitathato és ér-
tékelhet6 formaban, megfelel6 mellékletekkel ellatva,

(4) A doktori mt alapformaja az értekezés ¢s az 6nallo konyv.
A doktori miihoz kiilon sszefoglalot kell mellékelni.

(5) A rovid értekezés kivételes forma. Az MTA tudomanyos
osztalyai — a tudomanyos bizottsagaik elozetes allasfog-
lalasanak figyelembevételével — dontenek arrol, hogy a
kérelmezo altal mar elért, altalanosan elismert, kiemel-
kedd, nagy hatasu tudomanyos teljesitmények (pl.
¢letmu, tudomanyos alkotas) alapjan, vagy a tudomany-
szakban altalanos témamiivelési mod alapjan a konkrét
esetekben a doktori eljaras lefolytathato-e rovid érteke-
zes alapjan. A rovid értekezéshez kiilon 0sszefoglalot
kell mellékelni.

(6) A doktori mii idegen nyelven is benyujthato az illetekes
osztaly eldzetes engedélye alapjan.
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(7) Nem lehet eljarast kezdeményezni olyan mivel, amelyet
mas magyar tudomanyos cim vagy fokozat megszerzésére
mar felhasznaltak.

Eljaras idegen nyelven
27.§

(1) Idegen nyelven benyujtott doktori kérelem, vagy doktori
m esetén a doktori eljaras részben vagy egészben idegen
nyelven folytathato le, ha a megjeldlt nyelv hasznalatat az
MTA illetékes tudomanyos osztalya engedélyezte. Az en-
gedélyben az osztalynak nyilatkoznia kell arrol, hogy csak
a doktori mii idegen nyelvii, vagy az eljaras is, ez utobbi
esetben annak mely része zajlik idegen nyelven.

(2) A doktori eljarasban tolmacs nem alkalmazhato. Az elja-
rasban csak az a személy vehet részt, aki az eljaras soran
hasznalt nyelvet érti €s beszéli.

Tarsszerzoség, palyazat kozos mi benyudjtasaval
28. §

(1) Ha a doktori miiben foglalt eredményeket a kérelmez6 ma-
sokkal egyiittmiikodve érte el, és abban sajat teljesitme-
nye kétséget kizardban nem allapithatd meg, az osztaly
vagy a bizottsag felhivasara a kérelmezo tartozik a tars-
szerzOk nyilatkozatat benyujtani, annak érdekében, hogy
kétseéget kizaroan elkiilonithetd legyen a kérelmezo sajat
teljesitménye.

(2) A kozos miivel torténo palyazat rendkiviili forma, csak na-
gyon indokolt esetben keriilhet ra sor. Ha tobben egyazon
doktori muvel, kozos eredményekkel kivannak doktori
cimet szerezni, a doktori mu létrehozasaban valo koz-
remiikodésiik aranyat meg kell jeldlniiik. Minden palyazo
kiilon késziti el tézises 0sszefoglalojat, pontosan megje-
I6lve a tézisekre vonatkozo tulajdonjogat. A doktori ké-
relmet kiilon-kiilon kell benyujtaniuk, és a doktori habi-
tusvizsgalati eljarast is személyenként kiilon-kiilon,
egymastol fliggetleniil kell lefolytatni. Az egyiittes vagy
kiilon biralat és/vagy védés engedélyezésérdl a Doktori
Tanacs dont.

(3) Oszthatatlan kozos teljesitmény alapjan, vagy ha a része-
sedés aranya nem tisztazott, a doktori cim nem itélhetd oda.

Hianypétlas
29. §

(1) Ha a kérelem hianyos — nem felel meg a jelen szabalyzat
25. szakasz (6)—(7) bekezdésében felsorolt valamennyi ko-
vetelménynek — a hianyok potlasara az MTA Doktori Ta-
nacsanak Titkarsaga tartozik felhivni a kérelmez6t. Nem
nyujthatok be hianypotlas keretében a 25. szakasz (6) be-
kezdés c), d), e), g), h), 1) j) és k) pontjaban megjelolt mel-
lékletek, valamint a kérelem.

(2) Ha a hianypotlasra valo felhivasnak a kérelmez6 a felhivas
kézbesitesetdl szamitott harom honapon beliil nem tesz
eleget, az eljarast meg kell sziintetni. E formai okbol ho-
zott megsziintetd hatarozat nem akadalya annak, hogy a
kérelmezo6 barmikor uj doktori eljaras lefolytatasat kérje,
azonban az uj eljaras dijat be kell fizetnie, a korabbiét
pedig nem igényelheti vissza.

A keérelem visszavonasa
30. §

A kérelmez6 a doktori eljaras lefolytatasara benyujtott kérel-
mét a doktori eljaras barmely szakaszaban kiilon indoklas nél-
kiil visszavonhatja. A visszavonasi nyilatkozatot irasban kell
benyujtania. A kérelem visszavonasa alapjan az MTA Dok-
tori Tanacsa Titkarsaganak vezetdje az eljarast megsziinteti.
A megsziintetés napjatol szamitott két éven beliil uj doktori
eljarasra nem kertilhet sor. A befizetett eljarasi dij visszafize-
tését a kérelmez6 nem igényelheti.

Az illetékesség
31.§

(1) Ha a doktori eljaras lefolytatasanak formai akadalya nincs,
a Doktori Tanacs elnoke a kérelmet és mellékleteit a ké-
relmez6 tudomanyos tevékenysége és a benyujtott mu tar-
gya alapjan az MTA tudomanyag szerint illetékes tudo-
manyos osztalyanak kiildi meg, majd annak elnoke azt a
szakteriilet szerint illetékes tudomanyos bizottsaghoz to-
vabbitja.

(2) A tudomanyag szerinti illetékesség a tudomanyos osztaly,
a tudomanyszak szerinti illetékesség a tudomanyos bi-
zottsag illetékességet jelenti. Az MTA tudomanyos osz-
talyait és azok tudomanyos bizottsagait a tudomanyagi és
szakteriileti illetékesség megjellésével a Doktori Tanacs
Ugyrendje sorolja fel.

(3) Az osztaly ¢s a bizottsag a kérelmet illetéen a sajat illeté-
kességét mérlegeli.

(4) Az osztaly az illetékességérdl a kdvetkezd dontéseket hoz-
hatja:

a) az osztaly az eljarasban vald kozremiikodésre illeté-
kesnek tartja magat: ez esetben megallapitja az érin-
tett szakteriiletet, és kijeloli az eljaras elokészitésére
az illetékes bizottsagat,

b) az osztaly az eljarasban csak részben tartja magat ille-
tékesnek, ez esetben javaslatot tesz a Doktori Tanacs-
nak arra az osztalyra, amellyel egyiitt interdiszciplina-
ris bizottsagot alkotva az eljarast — iigykezeld
osztalyként — kész lefolytatni,

c) az osztaly az eljarasban illetéktelennek tartja magat,
javaslatot tesz az altala illetékesnek tartott osztalyra,
és err0l a Doktori Tanacsot értesiti,

d) az osztaly az eljarasban illetéktelennek tartja magat
azzal, hogy allaspontja szerint a doktori eljaras lefoly-
tatasara a targykorben illetékes osztaly nincs, a kérel-
met a Doktori Tanacsnak visszakiildi.

(5) A bizottsag az illetékességérol a kovetkezé dontéseket
hozhatja:

a) a bizottsag az eljarasban valo kozremiikodésre illeté-
kesnek tartja magat, és elinditja a doktori habitusvizs-
galati eljarast,

b) a bizottsag az eljarasban csak részben tartja magat il-
letékesnek, javaslatot tesz az osztalynak arra a bizott-
sagra, amellyel egyiitt interdiszciplinaris bizottsagot
alkotva az eljarast — ligykezel0 bizottsagként — kész le-
folytatni,

c) a bizottsag az eljarasban illetéktelennek tartja magat,
és a kérelmet az osztalynak visszakiildi.
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(6) Ha a kijelolt tudomanyos bizottsag allapitja meg az elja-
rasbeli illetéktelensegét, az osztaly vagy egy masik bi-
zottsagahoz tovabbitja a kérelmet, vagy az iigyben eseti
interdiszciplinaris bizottsag létrehozasat javasolja a Dok-
tori Tanacsnak. Eseti interdiszciplinaris bizottsagot kell
megbizni akkor is, ha az adott ligy vitelére alkalmas bi-
zottsag nyilvanvaldan nincs, vagy ha a masodszorra kije-
161t bizottsag is illetéktelenségét allapitotta meg.

(7) Mind az osztalynak, mind a bizottsagnak a megbizas kéz-
hezvételétol szamitott 15 napon beliil van lehetosége nyi-
latkozni az illetéktelenségérol. Nyilatkozat hianyaban a
felkérést elfogadottnak kell tekinteni.

(8) Az illetékesseg a doktori eljarasnak csak a habitusvizsga-
lati szakaszaban mérlegelhetd, a biralati eljarasra bocsa-
tast kovetéen mar nem vizsgalhato. Hasonloképpen, a tu-
domanyag és a szakteriilet a biralati eljarasra bocsatast
kovetéen mar nem valtoztathatd meg.

A doktori eljarasra bocsatas megtagadasa
32.§

(1) Azokban az iligyekben, amelyekben az eljarasban valo
kozremiikodésre az MTA tudomanyos osztalyai az illeté-
kességiiket kizartak, a Doktori Tanacs elnoke egyeztetd
megbeszélest folytat az érintett osztalyok elnokeivel és
szakert6i véleményt kérhet eseti megoldas kialakitasa ve-
gett. Ha ennek soran sem allapithatd meg az, hogy melyik
tudomanyagban biralhato el a kérelem, és az eljarasban az
MTA-nak melyik tudomanyos osztalya jarhat el, a Dok-
tori Tanacs megallapitja, hogy az eljaras lefolytatasara
nincs mod, és ezért az eljarasra bocsatast megtagadja.

(2) A Doktori Tanacs az eljaras lefolytatasat megtagadja, ha
arra a doktori eljarasban hasznalni kivant nyelven — az
MTA illetékes tudomanyos osztalyai szerint — nincs mod.

(3) Az eljaras megtagadasarol szold hatarozat ellen érdemi
szakmai szempontokra alapitott jogorvoslatnak nincs
helye.

B) A DOKTORI ELJARAS
HABITUSVIZSGALATI SZAKASZA

A tudomanyos bizottsag feladata a habitusvizsgalati
szakaszban
33.§

(1) A doktori kérelemrdl el6szor — az eldterjesztok irasban be-
nyujtott €s szoban eléadott szakvéleménye alapjan — az
MTA illetékes tudomanyos bizottsaga foglal allast a meg-
bizas kézhezvételétdl szamitott 60 napon beliil, amelybdl
az el6terjesztéknek 30 nap all rendelkezésiikre elterjesz-
tésiik elkészitésére. Az allasfoglalast az illetékes tudoma-
nyos osztalynak kell megkiildeni.

(2) A tudomanyos bizottsag allasfoglalasa altalaban 6t, rovid
értekezés benyujtasa esetén hat részbdl all:

a) az illetékes szakteriilet megjelolése, amelyben a dok-
tori kérelem elbiralhato;

b) javaslat az osztaly szamara a doktori habitusvizsgalat
eredménye alapjan a kérelmezd tudomanyos munkas-
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sarol;

¢) vélemény a doktori mii formai alkalmassagarol;

d) nyilatkozat arrol, hogy a kérelmezd tudomanyos telje-
sitménye elér-e olyan kiemelkedo és nagyhatasu szin-
tet, mely alapjan a doktori eljaras rovid értekezés be-
nyujtasaval is lefolytathato;

e) a biralok és a birald bizottsag tagjainak kijeldlése;

f) nyilatkozat arrdl, hogy az eldterjesztok a kérelmezo
altal benyujtott dokumentumokat, tudomanymérési
adatokat, valamint a habitusvizsgalathoz kért adatokat
tételesen ellendriztek.

(3) A doktori habitusvizsgalat az alabbi harom részbdl all:
a) apublikacios ¢és alkotasi tevékenység megitélése,

b) az idézettség vizsgalata,

¢) atudomanyos kozéleti tevékenység értékelése.

Az egyes osztalyokra érvényes habitusvizsgalati mini-

mumkdvetelményeket az osztalyok és a Doktori Tanacs

Eljarasi Szabalyzata és Ugyrendje tartalmazza.

(4) A kérelmez6 tudomanyos munkassaganak értékelését a
jelen szabalyzat 1. szakasz (1) bekezdésének g)—j) pontja-
ban foglaltak ¢és az osztalyiigyrendek alapjan kell elve-
gezni, kiilonos tekintettel a kérelmezé azon tudomanyos
eredményeire, amelyek rangos — tudomanyagtol és szak-
teriilettdl fiiggden — nemzetkozi, illetdleg hazai folyoira-
tokban, egyéb kiadvanyokban jelentek meg, és kiilon kell
értékelni az azokra valo hivatkozasokat is.

(5) A kérelmez6é tudomanyos munkassaganak értekelése
soran az osztaly iigyrendjének megfeleléen, tudomany-
metriai szempontok figyelembevételével is értékelik a ké-
relmez0 kozleményeit és az azokra tortént hivatkozasokat
a 33. pont (2) f) értelmében.

(6) A kérelmez6é tudomanyos munkassaganak értekelése
soran vizsgaljak tovabba a kérelmezonek a tudomanyos
utanpotlas képzésében betoltott szerepét, tovabba a hazai
és a nemzetkdzi tudomanyos kdzéletben végzett teve-
kenységét, valamint — tartdsan kiilféldon tartozkodo ke-
relmezd esetében — a hazai kutatohelyekkel valo kapcso-
latat.

(7) A vizsgalat soran nem keriil sor a doktori mii érdemi rész-
letes vizsgalatara; a mi formajaval és tartalmaval csak
annyiban kell foglalkozni, hogy annak alapjan megalla-
pithato legyen, hogy
a) akérelmezo helyesen jeldlte-e meg a szakteriiletet;

b) a doktori mu elbiralasra formailag alkalmas-e;

c) rovid értekezés benyujtasa esetén annak alapjan az el-
jaras lefolytathato-e;

d) kik lehetnek azok a szakmailag illetékes biralok és bi-
ralo bizottsagi tagok, akik leginkabb illetekesek a dok-
tori biralati eljarasban.

(8) Rovid értekezés esetén a kérelmezo6 tudomanyos munkas-
sagat az osztalyon eldirt sajatos feltételek figyelembeve-
telével kell mindsiteni.

(9) Hivatalos biralonak legalabb 5 (3 biralo és 2 tartalék), a
birald bizottsagba legalabb 9 (elnok, titkar, ezek tartale-
kai, és 5 tag) arra alkalmas szakembert kell megjeldlni,
akkor is, ha a tudomanyos bizottsag negativan itéli meg a
kérelmezo6 tudomanyos munkassagat.

(10) Ha a kérelmez6 szakmai tevékenységének alapos meg-
ismeréséhez sziikséges, a tudomanyos bizottsag, vala-
mint a tudomanyos osztaly meghallgathatja a kérelme-
z6t, felkérheti, hogy el6adasban ismertesse tudomanyos
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munkassagat és fobb 6nallo tudomanyos eredményeit,
tovabba kutatohelyet vagy kiils6 szakértét kereshet meg
irasbeli informacioszerzes céljabol.

A tudomanyos osztaly feladata a habitusvizsgalati
szakaszban
34.§

(1) A tudomanyos osztaly megtargyalja a tudomanyos bizott-
sag allasfoglalasat az eldterjeszto(k) javaslata alapjan. Az
iilésen részt vesz a tudomanyos bizottsag elnoke vagy
megbizottja. Az osztaly értékeli a kérelmez6 tudomanyos
munkassagat, és arrol érdemben indokolt allasfoglalast
nyujt be a Doktori Tanacshoz. A Doktori Tanacsnak az
osztaly allasfoglalasaval egyiitt a tudomanyos (és doktori)
bizottsag allasfoglalasat is meg kell kiildeni.

(2) A tudomanyos osztaly allasfoglalasa altalaban két, rovid
értekezés benyujtasa esetén harom részbdl all:

a) javaslat a doktori habitusvizsgalat eredménye alapjan
a kérelmez6 tudomanyos munkassaganak megitélésé-
ol és a biralati eljaras lefolytatasarol;

b) nyilatkozat arrol, hogy a kérelmezo tudomanyos telje-
sitménye van-e olyan kiemelkedo ¢s nagyhatasu, hogy
a doktori eljaras rovid értekezés alapjan is lefolytat-
hato;

c) a biralok és a birald bizottsag tagjainak kijeldlése.

(3) Allasfoglaldsanak kialakitasa sordn az osztaly a tudoma-
nyos bizottsagoknal ismertetett vizsgalati szempontok fi-
gyelembevételével jar el.

(4) Ha az osztaly az eljaras rovid értekezés alapjan valo le-
folytatasat nem tamogatja, akkor a doktori mi biralati el-
jarasra nem bocsathato, azonban a doktori habitusvizsga-
latot az osztaly és a Doktori Tanacs is lefolytatja. Ha a
doktori habitusrol az osztaly pozitivan dont, és azt a Dok-
tori Tanacs is megero6siti, az eljaras nem sziinik meg. A pa-
lyazo a hatarozat meghozatalatol szamitott 6t éven beliil
ugyanezen palyazat keretében értekezést nyujthat be.
Ebben az esetben a kérelmez6 személyi alkalmassagat
nem kell ujbol megvizsgalni.

A Doktori Tanacs feladata a habitusvizsgalati
szakaszban
35. 8

(1) A Doktori Tanacs a kérelemhez tartozo iratok, az MTA il-
letékes tudomanyos bizottsaganak javaslata ¢s az illetékes
tudomanyos osztaly allasfoglalasa alapjan dont a kérel-
mez6 doktori habitusarol, azaz szakmai személyi alkal-
massagarol (Doktori Szabalyzat 1. pont (1) bekezdés). A
Doktori Tanacs err6l titkos szavazassal hozza meg hataro-
zatat.

(2) A Doktori Tanacs a kérelmezo6 doktori cim megszerzésére
vonatkoz6 személyi alkalmassagarol hozott pozitiv don-
tésével egyidejlleg engedélyezi a biralati eljaras megin-
ditasat, és az illetékes osztaly javaslatanak megfelelden
megbizza a hivatalos biralokat és a biralod bizottsagot, s
err0l a kérelmezdt értesiti. A biralati eljaras lefolytatasa-
nak engedélyezése a doktori miivet nem mindsiti.

(3) Ha a Doktori Tanacs hatarozata a kérelmez6 szakmai sze-
mélyi alkalmassagarol megegyezik az illetékes tudoma-

nyos osztaly tamogato vagy elutasitd véleményével, a
doktori eljaras késedelem nélkiil folytatodik, vagy meg-
szlnik.

(4) Ha a Doktori Tanacs hatarozata a kérelmez6 szakmai sze-
mélyi alkalmassagarol ellentétes az illetékes tudomanyos
osztaly allasfoglalasaval, a Doktori Tanacs az indokolas-
sal ellatott hatarozatat megkiildi az illetékes tudomanyos
osztalynak abbol a célbdl, hogy az — a tudomanyos bi-
zottsag bevonasaval — ismételten vizsgalja meg a kérel-
mez06 alkalmassagat, a megjelolt szempontokra tekintet-
tel. A Doktori Tanacs indokolasa kiilonosen arra tér ki,
hogy a kérelmez6 szakmai alkalmassaganak megitélése-
ben milyen adatok vitathatok vagy hianyoznak.

(5) A Doktori Tanacs a tudomanyos osztaly fenti megkere-
sésre adott allasfoglalasat targyalo iilésére meghivja az il-
letékes osztaly elnokét vagy az altala kijelolt osztalytagot.
A Doktori Tanacs iilésén titkos szavazassal a kérelmet
vagy elutasitja, vagy az eljaras folytatasat engedélyezi.

(6) Ha a Doktori Tanacs a kérelmezo6 szakmai személyi al-
kalmassagat negativan itéli meg, a biralati eljarasra bo-
csatast nem engedélyezi, ¢s ezzel a doktori eljaras meg-
szlinik. E hatarozat meghozatalatol szamitott harom éven
beliil a kérelmez6 ujabb doktori eljarast nem kezdeme-
nyezhet.

(7) A szakmai személyi alkalmatlansagot megallapito hataro-
zat ellen jogorvoslatnak nincs helye.

C) A DOKTORI ELJARAS BIRALATI SZAKASZA

A hivatalos biralok és a biralo bizottsag felkérése
36. §

(1) A doktori biralati eljaras a hivatalos biralok ¢s a birald bi-
zottsag kijelolésével indul. A hivatalos biralokat a Doktori
Tanacs titkara, a biralo bizottsag tagjait a Doktori Tanacs
titkarsagvezetOje keéri fel. A felkérés elfogadasarol vagy
elutasitasarol 15 napon beliil irasban nyilatkozni kell. Ha
a hivatalos biralo vagy a biralo bizottsag tagja elfogult-
sagra vagy Osszeférhetetlenségre hivatkozassal, vagy mas
meltanyolhatd okbol visszautasitja a Doktori Tanacs fel-
kérését az eljarasban vald kozremiikodésre, a feladatra
mast kell kijel6lni.

(2) A kérelmez6 elfogultsagra vagy Osszeférhetetlenségre hi-
vatkozassal kifogasolhatja a hivatalos biralok és a birald
bizottsagi tagok személyérol szolo hatarozatot, annak kéz-
hezvételetdl szamitott 15 napon beliil. A kifogast az MTA
Doktori Tanacsa Titkarsaganak kell bejelenteni. E hataridd
elteltével kifogas nem nyujthato be. Kifogas esetén annak
megalapozottsagarol az Ugyrendi Bizottsag dont.

(3) Ha a felkért hivatalos biralok koziil 6ten nem vallaljak a
biralati vélemény elkészitését — kivéve, ha a visszautasi-
tasok oka dsszeférhetetlenség — a kérelmez6 szemeélyi al-
kalmassagat az osztaly és a bizottsag bevonasaval ismé-
telten targyalni kell ujabb biralok megnevezeéseével.

A hivatalos biralat
37.§

(1) A hivatalos biraloknak a doktori miivet a Doktori Tanacs
Titkarsaga kiildi meg. Lehetdséget kell biztositani arra,
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hogy ha igénylik, az ligyben rendelkezésre allo iratokat is
megtekinthessek.

(2) A hivatalos biralok megbizatasuk kézhezvételétol szami-
tott harom honapon beliil tartoznak véleményiiket irasban
benyujtani a Doktori Tanacs Titkarsagahoz. A hataridét —
a hivatalos biralo kérelmére — a Doktori Tanacs elnoke
egyszer, legfeljebb harom honappal meghosszabbithatja.
Ha a hatarido eltelik, és a hivatalos biralo véleményét nem
nyujtja be, a Doktori Tanacs elndke 15 napon beliil visz-
szavonja a megbizast, egyben uj hivatalos biralot biz meg
a kijelolt tartalék biralok koziil.

(3) A hivatalos biralo biralataban részletesen értékeli a doktori
mi tudomanyos eredményeit, annak érdemeit és hianyos-
sagait, valamint azt, hogy az hiteles adatokat tartalmaz-
e. Ennek alapjan tételesen nyilatkozik arrol, hogy a mi
mely téziseit fogadja el, ¢és melyeket nem, végiil hogy a
doktori muvet nyilvanos vitara alkalmasnak tartja-e, avagy
nem. A biralonak biralataban a doktori cim odaitélésérdl
meég nem kell nyilatkoznia, erre csak a nyilvanos vita
végen keriil sor. A biralonak jogaban all, hogy az egyes
tézisekrdl és a mu elfogadasarol alkotott véleményét a
nyilvanos vita soran megvaltoztassa.

(4) A hivatalos biraloi véleményeket a kérelmezdnek meg kell
kiildeni, aki a véleményekben foglaltakra irasban koteles
valaszolni.

A nyilvanos vitara bocsatas
38. §

(1) A Doktori Tanacs a hivatalos biralok véleménye alapjan
dont a nyilvanos vitara bocsatasrol az alabbi feltételek fi-
gyelembevételével:

a) A nyilvanos vitat engedélyezni kell, ha a hivatalos bi-
ralok tobbsége biralati véleményében a doktori mu
nyilvanos vitara bocsatasat javasolja.

b) A nyilvanos vita nem engedélyezhetd, ha egyetlen hi-
vatalos birald sem javasolja a doktori mii nyilvanos vi-
tara bocsatasat.

¢) Ha egy hivatalos birald javasolja, kett6 pedig elutasitja
a doktori mii nyilvanos vitara bocsatasat, akkor a Dok-
tori Tanacs dontésétdl fiigg a nyilvanos vita engedé-
lyezese.

(2) Ha a nyilvanos vitat a Doktori Tanacs nem engedélyezi, a
doktori kérelmet elutasitja. A hatarozat meghozatalatol
szamitott harom éven beliil a kérelmez6 tjabb doktori el-
jarast nem kezdeményezhet, de a hatarozat meghozatala-
tol szamitott 6t éven beliil benyujtott kérelem esetén a sze-
mélyi alkalmassagat nem kell ujbol megvizsgalni.

(3) A doktori vitara bocsatast megtagado hatarozat ellen ér-
demi szakmai szempontokra alapitott jogorvoslatnak nincs
helye, csupan eljarasi jogsértésre hivatkozva lehet jogor-
voslatot eléterjeszteni a hatarozat ellen.

39.§

(1) A doktori muvet és a hivatalos biraloi véleményeket a
Doktori Tanacs Titkarsaga legkésobb harminc nappal a
nyilvanos vita el6tt a birald bizottsag valamennyi tagjanak
tartozik megkiildeni.

(2) A doktori eljarasra bocsatott mi nyomtatott példanyat az
MTA Doktori Tanacsanak Titkarsaga az MTA Konyvtara-
ban és egy — az illetékes osztaly altal kijelolt — szakkonyv-
tarban helyezi el, a vita elott legalabb 30 nappal, valamint
lehet6vé teszi, hogy a mii mas modon is elérhetd legyen (a
Doktori Tanacs Eljarasi Szabélyzata és Ugyrendje).

Erdemi szakmai kifogas
40. §

(1) A nyilvanos vitara bocsatott doktori miivel vagy az abban
foglalt tudomanyos tézisekkel szemben — eldzetesen iras-
ban, vagy a nyilvanos vita soran szoban — barki szakmai
kifogast tamaszthat (¢érdemi kifogas).

(2) Ha a biralo bizottsag valamely tagjanak szakmai fenntar-
tasa van az elbiralas targyat képezé tudomanyos eredme-
nyekkel kapcsolatban, azt érdemi kifogasként tartozik
legkésObb a nyilvanos vitan irasban vagy szoban eld-
terjeszteni.

(3) A nyilvanos vita utan érdemi szakmai kifogas nem ter-
jesztheto elo.

D) A DOKTORI VEDES
41. §

(1) A kérelmez6 a doktori miivében foglalt eredményeit dok-
tori védés keretében bocsatja vitara, védi meg.

(2) A doktori védés az alabbi, idében szorosan egymast ko-
vetO négy részbol all:
a) a biralo bizottsag zart iilése a nyilvanos vita elott,
b) anyilvanos vita,
c) a biralo bizottsag zart {ilése a nyilvanos vita utan,
d) a biralo bizottsag dontésének kihirdetése.

Zart iilés a nyilvanos vita elott
42. §

(1) A nyilvanos vita el6tti zart tilésen a biralo bizottsag elnoke
megallapitja, hogy a nyilvanos vita lefolytathato-e, azaz a
jelolt, a biralok és a birald bizottsag tagjai az eldirt szam-
ban ¢€s Osszetételben megjelentek-e. A birald bizottsag
akkor hatarozatképes, ha abbdl legalabb hat 6, kdzottiik
az elndk és a titkar jelen van. A hivatalos biralok koziil
legfeljebb egy hianyozhat, de negativ biralatot adott birald
tavollétében a nyilvanos vita nem folytathato le.

(2) Ha a vitanak torvényes akadalya van, az elnok a nyilvanos
vita helyszinén bejelenti annak elhalasztasat az indok pon-
tos megjelolésével, majd az dsszejovetelt berekeszti.

A nyilvanos vita
43. §

(1) A nyilvanos vita helyét és idépontjat az MTA Doktori Ta-
nacsanak Titkarsaga tiizi ki, s azt megeléz6en harminc
nappal az MTA honlapjan meghirdeti, tovabba az illeté-
kes tudomanyos osztaly és a tudomanyos bizottsag tagja-
inak meghivot kiild a tézisekkel egyiitt. Az érintett egye-
temeket és kutatointézeteket a nyilvanos védésrol az MTA
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honlapjan keresztiil tajékoztatja. Masok meghivasarol a
kérelmezo gondoskodhat.

(2) A nyilvanos vitat a biralo bizottsag elnoke vezeti.

(3) A nyilvanos vitan a kérelmez6 tudomanyos eredményei-
nek lényegét, téziseit szabad el6adasban ismerteti. Ezt ko-
vetden a biralok ismertetik a biralatukat.

(4) A nyilvanos vita soran barki elmondhatja véleményét a
kérelmezo6 doktori miivérdl, annak tudomanyos tételeirdl.
A vita akkor zarhato le, ha hozzaszolasra tovabbi jelent-
kez6 mar nincs.

(5) A nyilvanos vita soran a kérelmezdének érdemi valaszt kell
adnia valamennyi érdemi kifogasra, a hivatalos biralok-
nak pedig nyilatkozniuk kell arrol, hogy a jeldlt biralatukra
adott valaszat elfogadjak-e. A hivatalos biraloknak a vita
végén nyilatkozniuk kell arrol, hogy elfogadjak-e a doktori
miben lefektetett uj eredményeket, é¢s ennek alapjan java-
soljak-e a doktori cim odaitélését vagy nem.

Zart iilés a nyilvanos vita utan
4. §

(1) A nyilvanos vita utani zart iilés a vita altalanos értékelé-
sével kezdddik, kiilonds figyelemmel a hivatalos biralok
véleményére, javaslatara és a jelolt valaszaira. A biralo bi-
zottsag sziikség esetén meghivhatja és meghallgathatja a
zart iilésen a hivatalos biralokat is. Ezt kdvetoen a birald
5 pontig terjedd értékl szavazatokkal dont. A biralo bi-
zottsag minden tagjat azonos szavazati jog illeti meg. A bi-
ralo bizottsag a doktori cim odaitélését abban az esetben
javasolhatja, ha a pontok szama meghaladja a szavazas-
ban résztvevok altal adhatd legnagyobb Osszpontszam
70%-at.

(2) A szavazas utan a birald bizottsag a dontést és annak in-
doklasat — a titkar kdzremiikddésével — jegyzokonyvben
rogziti. A jegyzékonyvnek tételesen tartalmaznia kell,
hogy a birald bizottsag a jelolt mely téziseit fogadta el, és
melyeket nem; tovabba, hogy melyek azok az uj tudoma-
nyos eredmények a doktori miben, amelyekkel a jeldlt
elorevitte a tudomanyt.

(3) A biralo bizottsag allasfoglalasat a vita utan nyilvanosan
kozli, és tételesen indokolja.

A cim odaitélése
45. §

(1) A biralo bizottsag a jegyzokonyvben rogzitett, a szavazati
eredménnyel 6sszhangban allo részletes indoklassal ella-
tott allasfoglalasat a Doktori Tanacs Titkarsaganak a vitat
kovet6 3 napon beliil atadja, amit a titkarsag haladéktala-
nul tovabbit az illetékes tudomanyos osztalynak.

(2) Az illetékes tudomanyos osztaly megvizsgalja a birald bi-
zottsag allasfoglalasat, a védés jegyzokonyvét, a szakmai
indokolast és hogy a jegyzokonyvben lefektetett tények
Osszhangban vannak-e a szavazati eredménnyel. Ameny-
nyiben iigyrendi vagy tudomanyetikai probléma nem me-
Pozitiv allasfoglalas esetén a tudomanyos osztaly meg-
erdsiti a biralo bizottsag dontését, és azt elfogadasra a
Doktori Tanacshoz felterjeszti. Amennyiben a tudomanyos

osztaly elutasitd véleményt szavaz meg, azt részletes in-
dokolassal kiildi el a Doktori Tanacshoz. Szakmai indok-
lasra a 19. pont (2) bekezdése ¢és a 40. pont értelmében
csak rendkiviili esetben keriilhet sor. Ha az elutasitas
iigyrendi vagy tudomanyetikai okbol torténik, a tudoma-
nyos osztaly joga iigyrendi kérdésben a Doktori Tanacs
Ugyrendi Bizottsagihoz, etikai kérdésben az MTA Tudo-
manyetikai Bizottsagahoz fordulni.

(3) A Doktori Tanacs a biralo bizottsag javaslatanak és az il-
letékes tudomanyos osztaly véleményének mérlegelésé-
nacs megallapitja, hogy az eljaras az iligyrendnek
megfelelden, a tudomanyetikai kdvetelmeények megtarta-
saval tortént és a szakmai allasfoglalas egyértelmi, dont
a cim odaitélésérdl.

(4) Ha a Doktori Tanacs dontése eltér a tudomanyos osztaly
allasfoglalasatol, a Doktori Tanacsnak az iigyben hozott
hatarozata nem végleges, hanem kdzbensé hatarozat. A
Doktori Tanacs a végleges hatarozatanak a meghozatala
elott a tudomanyos osztaly ujboli allasfoglalasat kéri. Ha
az allaspontok ezt kovetden egyezoek, a Doktori Tanacs
kozbenso hatarozata véglegessé valik. Ha a véleményel-
térés tovabbra is fennall, a Doktori Tanacs végleges allas-
pontja kialakitasa el6tt meghallgathatja a birald bizottsa-
got, a biralokat, illet6leg kiils6 szakértdi vélemeényt kérhet
a kérelmez6 doktori mivérdl. Az elutasitas indokaitol fiig-
gben a Doktori Tanacs iigyrendi kérdésben kikéri az
Ugyrendi Bizottsag, tudomanyetikai kérdésben a Tudo-
manyetikai Bizottsag véleményét, es mindezek alapjan
hozza meg végleges dontését, amelyet részletesen indo-
kolni tartozik.

(5) Az MTA doktora cim elnyerését igazold oklevél atadasara
— linnepélyes koriilmények kozott — évente egyszer Kertil
sor. Az oklevelet az MTA elnoke (akadalyoztatasa esetén
megbizottja) €s a Doktori Tanacs elnoke (akadalyoztatasa
esetén a Doktori Tanacs tarselnoke) adja at.

(6) Az MTA doktora cim elnyerését a Doktori Tanacs —
Ugyrendjében meghatarozott médon — nyilvanossagra
hozza.

(7) A doktori cim odaitélését megtagado hatarozat ellen ér-
demi szakmai szempontokra alapitott jogorvoslatnak nincs
helye.

(8) Ha a Doktori Tanacs a doktori cimet nem itéli oda, e ha-
tarozat meghozatalatol szamitott harom éven beliil a ké-
relmez6 ujabb doktori eljarast nem kezdeményezhet.

IV. fejezet
JOGORVOSLAT ES KULONLEGES ELJARAS

Eljarasi kifogas
46. §

(1) A doktori eljaras soran barki irasba foglalt és indoklassal
ellatott kifogast jelenthet be jogszabalysértés vagy eljarasi
szabalysértés miatt a Doktori Tanacshoz vagy az Ugyrendi
Bizottsdghoz. Eljarasi kifogasrol az Ugyrendi Bizottsag
dont.

(2) A kifogasnak helyt kell adni, ha a jogszabalysértés vagy az
eljarasi szabalysértés kihatassal lehet vagy volt az érdemi
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dontésre. Erdemi hatarozattal befejezett doktori tigyben a
hatarozat meghozatala utan 15 nap elteltével eljarasi kifo-
gas nem terjeszthetd eld.

(3) Eljarasi kifogas esetén ujabb dontés a kifogas elbiralasa
utan hozhato.

(4) Az eljarasi kifogas nem terjedhet ki tudomanyos tétel vagy
teljesitmény szakmai értékelésére.

(5) Az eljaras valamely cselekményének szabalyossagat vagy
szabalytalansagat megallapitd dontés nem tekinthet6 al-
lasfoglalasnak valamely tudomanyos eredmény szakmai
eérteket illeten.

(6) Az Ugyrendi Bizottsag dontése ellen jogorvoslatnak nincs
helye.

Post mortem eljaras
47. §

(1) Ha a kérelmezo az eljaras soran elhalalozik, az eljarast al-
talaban meg kell sziintetni. Kivételt képez, ha a halaleset-
kor a doktori mii nyilvanos védése mar megtortént, és a
biralo bizottsag javasolja a cim odaitélését — ez esetben a
cimet a Doktori Tanacsnak oda kell itélnie.

A doktori cim visszavonasa
48. §

(1) Ha az odaitélt doktori cimet vagy azzal egyenértéku tudo-
manyos fokozatot (1. pont, (4) bek.) annak jogosultja ugy
szerezte meg, hogy részben vagy egészben sajatjaként mu-
tatta be mas szellemi alkotasat, vagy miivében hamis, eset-
leg hamisitott adatokat hasznalt, és a doktori tigyben el-
jaro testiiletet vagy személyt megtévesztette vagy
tévedésben tartotta, a cim visszavonhatd. A doktori cim
visszavonasa iranti eljaras akkor folytathato le, ha a cim
jogosultja az eljaras kezdeményezésekor még él.

(2) A doktori cim visszavonasa iranti eljarast barki kezdemé-
nyezheti, ha az (1) bekezdésben foglaltakat igazolja vagy
valoszintsiti. Ha az ligyben joger6s biroi itéletet hoztak,
annak helytallosagat vélelmezni kell, azonban azzal szem-
ben a tudomanyos tételek, illetdleg a tények tovabbi értel-
mezésének, bizonyitasanak van helye.

(3) A doktori cim visszavonasa iranti eljarasban szakeérto biz-
haté meg, ¢s meg kell hallgatni az érdekeltet. A Doktori
Tanacs elndke kdteles az MTA illetékes tudomanyos osz-
talyanak és az Ugyrendi Bizottsdgnak hatarozatat kérni
arrol, hogy az (1) bekezdésben foglaltak ténylegesen meg-
allapithatok-e a cim birtokosarol. Ha ez nem kétséges, a
doktori cim (fokozat) visszavonasardl a Doktori Tanacs
dont. Ha az érdekelt meghallgatasa az eljaras megindita-
satol szamitott 6 honapon beliil nem lehetséges, a Doktori
Tandcs e meghallgatas mell6zésével is jogosult érdemi
dontéshozatalra.

(4) A Doktori Tanacs iilésén doktori cim visszavonasa iigy¢-
ben az elSterjeszté az Ugyrendi Bizottsag elndke.

(5) A Doktori Tanacs altal visszavont doktori cim ujabb elja-
rasban nem szerezheto vissza.

V. fejezet
VEGYES RENDELKEZESEK

49. §

(1) A doktori eljaras adatairdl és a Doktori Tandcs hataroza-
tair6l az MTA Doktori Tanacsanak Titkarsaga nyilvantar-
tast vezet. A doktori cim megszerzéséért benyujtott miivek
cimét, adatait, tovabba a megszerzett doktori cim birtoko-
sait — muiviikre utalo adatokkal — az MTA Doktori Tana-
csanak Titkarsaga az Akadémiai Ertesitoben teszi kozzé.

(2) A doktori cim megszerzése érdekében benyujtott mi tar-
talmarol tajékoztatast lehet adni a Doktori Tanacs Eljarasi
Szabalyzataban és Ugyrendjében meghatirozott modon.

(3) A nyilvantartas személyiségi jogokat nem érinté adatairol
kérésre tajékoztatast lehet adni.

50. §

(1) Az elbiralasra benyujtott doktori miinek, és az arrdl ké-
szitett hivatalos biraloi vélemeényeknek, valamint a kérel-
mez0 valaszanak, valamint a nyilvanos védes jegyzo-
konyvének egy-egy példanyat az MTA Konyvtaraban kell
elhelyezni, valamint biztositani ezek elektronikus tuton
valo hozzaférhetoségét a Doktori Tandcs Eljarasi Sza-
balyzataban és Ugyrendjében meghatirozott modon.
Ezekr6l az MTA Konyvtara az MTA Doktori Tanacs Tit-
karsaganak iratkezelési szabalyzata alapjan ad tajékozta-
tast. Sikertelen palyazat esetén a doktori mi kozzétételét
vissza kell vonni.

(2) A Tudomanyos Mindsit6 Bizottsag altal kiadott tudoma-
nyos fokozatokrol szolo oklevelekrdl hiteles masolatot a
jogosultnak a Doktori Tanacs adhat ki.

51.§

A doktori eljarasban dijazas illeti meg a szakért6t, a hivatalos
biralot és a biralo bizottsag tagjait. A dijazas mértékeét és az el-
jarasi dijakat az MTA f6titkara allapitja meg.

52.§

Jelen Szabalyzatba foglalt modositasokat — egységes szerke-
zetben — az Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgytlése
2009. majus 5-i iilésnapjan fogadta el.

Rendelkezéseit 2009. oktober 4. napjatol kell alkalmazni
azzal, hogy a modositott Szabalyzat hatalybalépésekor folya-
matban 1évé tigyeket — a Magyar Tudomanyos Akadémiarol
sz016 1994. évi XL. térvény 2009. aprilis 6-atol hatalyos ren-
delkezéseivel is 6sszhangban — az eljaras meginditasakor ha-
talyos Doktori Szabalyzatban foglaltak szerint kell lefolytatni.
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VAGYONGAZDALKODASI IRANYELVEK
a Magyar Tudomanyos Akadémia vagyonaval valé hatékony gazdalkodasrol,
az akadémiai vagyon hasznalatba adasarol és hasznositasarol

A Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiakban: Akadé-
mia) a Magyar Tudomanyos Akadémiarol sz6l61994. évi XL..
torvényben (MTALtv.) meghatarozott feladatainak ellatasa cél-
jabol kozfinanszirozasu kutatohalozatot, kiszolgald és egyéb
intézményeket létesit és miikodtet.

Feladatainak ellatasa soran az Akadémia a vagyonaval, a
részere jovahagyott koltségvetési tamogatassal, sajat bevéte-
leivel és mas forrasaival az MTAtv.-nek az Akadémia gazdal-
kodasarol és vagyonardl szolo rendelkezéseiben leirtak sze-
rint 6nalléan gazdalkodik.

Az Akadémia vagyonaba tartozik az MTAtv. hatalybalépés-
ével az Akadémianak atadott torzsvagyon és az allami vagyon-
ol sz016 2007. évi CVL. torvény 69. § (1) bekezdése alapjan az
Akadémianak atadott vagyon (a tovabbiakban: az Akadémia
vagyona). Az Akadémia vagyonaba tartoznak az ingatlanok, az
immaterialis javak (ideértve a szellemi tulajdont is), a targyi
eszk0zok, a pénz, a befektetések és a részesedések is.

Az Akadémia az iranyitasa ala tartozo koltségvetési szer-
vekkel a vagyon hasznalatba adasarol vagyonhasznalati szer-
z6dést kot. A vagyonhasznalati szerzédés fobb tartalmi és for-
mai elemeit az MTAtv. 9. § (2) bekezdése és az Alapszabaly
(a tovabbiakban: Asz.) 27. § (1) bekezdés alapjan kiadott Va-
gyongazdalkodasi Iranyelvek és az Akadémia Vagyongazdal-
kodasi és Vagyonhasznositasi Szabalyzata (tovabbiakban Va-
gyongazdalkodasi Szabalyzat) tartalmazzak.

A vagyongazdalkodas altalanos elvei

Az Akadémia vagyonaval valo gazdalkodas a vagyon megor-

z¢ésén ¢s gyarapitasan tul a kdvetkezo célokat szolgalja:

— Az alapfeladathoz nem tartozo és hasznot nem hozo va-
gyontargyak — értékesités nélkiil — hasznot hozo vagyone-
lemekké tétele. A vagyongazdalkodasban az eredmény-
szemlélet el6térbe helyezése és az Akadémia aktiv —
hozadékot eredményezd — vagyonanak novelése.

— A vagyon hatékony, az alapfeladatokhoz illeszkedd hasz-
nalata.

— Az akadémiai koltségvetési szervek (igy kiilondsen a ku-
tatohalozat) korszerti és hatékony miikodeési feltételeinek
megteremtése.

— A vagyon hasznalat célszeriiségének és hatékonysaganak
folyamatos vizsgalata.

Az akadémiai vagyon hasznositasanak elvei

Az Akadémia koltségvetési szerv alapitasakor az Alapitd Ok-
iratban a kovetkez6 elvek rogzitésével gondoskodik a kolt-
ségvetési szerv miikdodésehez sziikséges vagyon rendelke-
zesbe adasarol.

— Az intézmény a hasznalataba adott targyi eszkozokkel,
készletekkel és immaterialis javakkal — az ingatlan(oka)t
¢és a vagyoni értéket képviselo szellemi tulajdont kivéve —
az alapito okiratban kapott felhatalmazas alapjan, az Aka-
démiaval kotott vagyonhasznalati szerzédés keretein beliil
onalldéan gazdalkodik.

— A koltsegvetési szerv gazdasagi tarsasagokban tulajdonolt
részesedéseivel az MTAtv. 23. § (6) bekezdése szerint ki-
adott akadémiai engedélyben részletezett modon gazdal-
kodhat.

— Az akadémiai koltsegvetési szervnél keletkezett vagyoni
értéket képviseld szellemi tulajdonnal az intézmény az
Asz. 66. § (6) bekezdése szerint maga rendelkezik, de
annak gazdasagi tarsasagba apportként torténd bevitelé-
hez az MTAtv. 23. § (6) bekezdése szerint kiadott akadé-
miai engedély sziikséges.

— Az intézmény az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIIL torvény és az allamhaztartas mikodési rendje-
16l 206160 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendeletnek megfele-
16en gazdalkodik targyi- és pénzeszkozeivel, ertékpapirja-
ival, a tevékenysége eredményébol szarmazo eszkozeivel.

Az akadémiai vagyonnal valé gazdalkodas elvei

A vagyon hasznaldja koteles a Vagyongazdalkodasi ¢és Va-
gyonhasznositasi Szabalyzat, valamint a vagyonhasznalati
szerzddések eldirasai szerint eljarni.

1. Azingatlan hasznalati szerz6dés a kovetkezo elveket tiik-
rozze:

A hasznalo koteles az altala hasznalt ingatlan vagyon meg-
Orzésére (fenntartasara, karbantartasara).

Az Akadémia nem szamit fel dijat a kdltségvetési szervei
hasznalataba adott ingatlanok utan, de az esetleges hasz-
nositasbol (bérbeadas, vallalkozasi tevékenység stb.) eredd
forrasok egy részét elvonhatja.

Az Akadémia az ingatlanban mas akadémiai koltségvetesi
szervet elhelyezhet, tovabba a hasznalati szerzédésben
meghatarozott esetekben a hasznalati szerzodést meg-
sziintetheti és az ingatlant az Akadémia sajat kezelésébe
vonhatja.

Ingatlan megvasarlasarol, az ingatlanon uj épiilet létesité-
sérdl (beruhazas) az Akadémia elndke dont.

2. Az ingatlanokon kiviil targyi és egyéb eszkozokre vonat-
kozo hasznalati szerzodés a kovetkezé elveket tiikrozze:
Az akadémiai koltségvetesi szervek a hasznalatukba adott
targyi eszkozokkel, készletekkel, gazdasagi tarsasagokban
szerzett részesedésekkel a Vagyongazdalkodasi és Va-
gyonhasznositasi Szabalyzat, valamint a vagyonhasznalati
szerzOdés keretein beliil a koltségvetési szervekre vonat-
kozo eldirasok alkalmazasaval onalloan gazdalkodnak.
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3. Az akadémiai koltségvetési szerveknél keletkezett szel-

lemi alkotasokhoz fliz6d6 jogok a kdltségvetési szervet il-
letik meg. A kutatointézetek egységes szemléletmodu szel-
lemitulajdon-kezelése ¢érdekében az Akadémia kiilon
Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzatot ad ki.

Az Akadémia tulajdonaban, birtokaban 1évo ¢és az altala
hasznalatba adott, vagy az akadémiai koltségvetési szerv-
nél keletkezett vagyon gazdasagi tarsasagba valo beviteleé-
ol a Vagyonkezeld Testiilet javaslata alapjan az Akadémia
elnoke dont. A Iétrehozott tarsasagok a kutatasi eredmé-
nyek hasznositasat szolgaljak. Alapitasuk és mikodeésiik
feltételrendszere a kutatas-fejlesztésrol €s a technologiai
innovaciorol szolo 2004. évi CXXXIV. torvény alapjan
keriil meghatarozasra. A létrehozaskor kiadott akadémiai
engedélyben kell szabalyozni a jogok és felelésség meg-
osztasat az Akadémia és koltségvetési szerve kdzott.

Az akadémiai koltségvetési szervek mikodéséhez nem
sziikséges vagyonelemekkel valo gazdalkodas az MTA
Titkarsagan beliil mikddé Vagyonkezeld Szervezet fel-
adata.

Az akadémiai vagyon értékesitésének elvei

Az Akadémiai és az altala alapitott koltségvetési szervek hasz-
nalataban sziikségtelenné vald eszkdzok értékesitésre keriil-
hetnek.

Az értékesitést értekbecslés alapjan, nyilvanos palyazati

felhivas kozzétételével kell végrehajtani. Az Akadémia elndke
a nyilvanos eljarastol — foként gazdasagi tarsasagi részesede-
sek értékesitésekor — indokolt esetben eltekinthet.

Az Akadémia Roosevelt téri Székhaza és a csatlakozo Aka-

démiai Konyvtar épiiletrész nem idegenithetok el.

1.

Az Akadémia elnoke — a Kozgytilés utdlagos tajékoztata-

sanak kotelezettsége mellett — dont az 50 millio Ft egyedi,

konyv szerinti brutto érték feletti ingd vagyonelemek el-
idegenitésérol, megterhelésérol.

Az Akadémia elndke — az Elnokség utdlagos tajékoztata-

sanak kotelezettsége mellett — a 3. pontban foglaltakra fi-

gyelemmel — dont az 50 millio Ft egyedi, konyv szerinti
brutto érteket meg nem halado ingo vagy ingatlan vagyon
elemek elidegenitésérol vagy megterhelésérol.

Az Akadémia elnoke a Kozgytlés altal elfogadott va-

gyongazdalkodasi iranyelvek figyelembevételével a Va-

gyonkezeld Testiilet javaslata alapjan dont:

— az Akadémia Elnoksége tagjai tobb mint felének ta-
mogato szavazataval meghozott jovahagyasaval — aka-
démiai tulajdonban 1év6 ingatlanok értékesitésérdl, il-
letve megterhelésérol; az Akadémia elnoke az 50
millié Ft egyedi, konyv szerinti brutto érték feletti in-
gatlanok elidegenitésérdl, megterhelésérol, a Koz-
gyllés utdlagos tajékoztatasaval,

— az Akadémia Vezet6i Kollégiuma tagjai tobb mint fe-
Iének tamogatd szavazataval meghozott jovahagyasa-
val — akadémiai tulajdonban és akadémiai vagy intéz-
ményi birtokban 1évé gazdasagi tarsasagi részesedések
eértekesitéserol.

Az akadémiai koltségvetési szervek gazdalkodasi onallo-

sagaval ¢lve a koltségvetési szerv vezetdje dont:

Az Akadémiaval kotott vagyonhasznalati szerzodés kere-
tein beliil 50 millio Ft egyedi, kdnyv szerinti brutto értek
alatt

— akoltségvetési szerv rendelkezésére allo forrasok ter-
hére — targyi eszkozok és keszletek vasarlasarol illetve
értékesitésérodl,

—a gazdasagi tarsasagba torténé apportalast kivéve a kolt-
ségvetési szervnél keletkezett szellemi termékkel tor-
tén6 gazdalkodasrol, a termeék értékesitésérol,

— az akadémiai koltségvetési szerv altal szerzddeés alap-
jan hasznalt, az Akadémia tulajdonaban 1évé ingatlan
egyes részeinek bérbeadasarol a szerzédésben rogzi-
tett feltételekkel.

A vagyongazdalkodasi dontések meghozatalanak
és végrehajtasanak elvei

1. Az Akadémia Kozgytilése az Akadémia vagyoni érdekei-
nek hatékony érvényesitését szolgalo gazdalkodas elose-
gitésére Vagyonkezeld Testiiletet hozott 1étre. A Vagyon-
kezel6 Testiilet kiilonosen a kdvetkezo feladatokat latja el:
a) a Kozgytles altal elfogadott Vagyongazdalkodasi

Iranyelvek alapjan kidolgozza és karbantartja az Aka-
démia Vagyongazdalkodasi és Vagyonhasznositasi
Szabalyzatat;

b) a Vagyongazdalkodasi és Vagyonhasznositasi Sza-
balyzatban foglaltaknak megfeleléen kidolgozza az
akadémiai koltségvetési szervek vagyonhasznalatanak
¢és vagyonhasznositasanak szabalyait;

c) a Vagyongazdalkodasi ¢s Vagyonhasznositasi Sza-
balyzatban rogzitett elvek és hataskorok keretei kozott
— az Akadémia elnokének a vagyon értékesitésevel
kapcsolatban jogszabalyban és az Alapszabalyban rog-
zitett jogositvanyait nem érintve — véleményezi az
Akadémia vagyonat érint6 eladasra, beszerzésre vagy
cserére vonatkozo eloterjesztéseket;

d) véleményezi a szellemi vagyon kezelésére vonatkozd
eljarasokat.

2. Az Akadémia vagyonaval valo gazdalkodas soran a javas-
lattétel elokészitési és végrehajtasi jogkort és az elszamo-
lasi, valamint a nyilvantartasi feladatokat az MTAtv. 23. §
(7) bekezdésének megfeleléen az MTA Titkarsagan beliil
mikédoé Vagyonkezeld Szervezet latja el. Ennek kereté-
ben eldzetes dontések alapjan eljar akadémiai és kiilsé in-
tézmeényekkel kapcsolatos vagyoni iigyekben. Elokésziti
a VKT és az Akadémia elnoke szamara a vagyongazdal-
kodassal kapcsolatos javaslatokat, és eljar a dontések vég-
rehajtasa soran az Akadémia képviseletében. Az Akadé-
mia vagyonat hasznald intézmények adatszolgaltatasa
alapjan évente Osszefoglalot készit az Akadémia vagyoni
helyzetérdl. Az Osszefoglalo tartalmazza az Asz. 43. § (2)
d) pontjanak megfeleléen az 50 millio Ft feletti vagyon-
eértékesitésekrdl szolo tajékoztatast.

Zaradek

Jelen Vagyongazdalkodasi Iranyelveket az Akadémia Koz-
gytilése 2010. majus 4-¢én hagyta jova.
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KOZLEMENYEK

TAJEKOZTATO

a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora cim adomanyozasarol

BOGAR LAJOS
»oulyos betegségek diagnosztikajaban alkalmazhato uj he-
moreoldgiai modszerek klinikai vizsgalata” cimti munkaja
alapjan,

GEREBEN BALAZS
,»A pajzsmirigyhormon metabolizmus szabalyozasanak uj
molekularis mechanizmusai az idegrendszerben” cimu
munkdja alapjan,

HOLB IMRE
., Venturia gombafajok jarvanybiologiaja, elorejelzése €s a
kornyezetkiméld védekezés” cimii munkdja alapjan,

JAKUCS ERZSEBET
»~Egyes magyarorszagi erd6k ektomikorrhiza-egyiittesei”
cimii munkdja alapjan,

JIRI KLEMES
»Modelling, Simulation and Integration of Chemical Pro-
cesses for Energy Saving and Pollution Reduction” cimt
munkdja alapjan,

LADANYI MARIA
,~Produktivitas és analogia a szoképzésben: elvek és ese-
tek” cimli munkdja alapjan,

NYITRAY LASZLO
»Miozin, egy allosztérikus motorfehérje: szerkezet-funk-
cio vizsgalatok” cimii munkaja alapjan,

PAPP ZOLTAN
»dzivizomsejtek kontraktilis funkciozavaraihoz vezetd
molekularis mechanizmusok™ cimli munkaja alapjan,

PINTER AKOS
,Binom Thue egyenletek, ternér egyenletek és polinomok
hatvanyértékei” cimlii munkaja alapjan,

POLGARI MARTA
Az liledékes kornyezetii manganércek képzdédési folya-
matai, kiilonos tekintettel a jura id6szaki bakonyi manga-
nércesedés asvanytani-kdzettani-biogeokémiai €és geneti-
kai viszonyaira” cimli munkdja alapjan,

TIMAR JANOS
,Bgzotikus mozgasformak forgé atommagokban” cimi
munkaja alapjan,

elnyerte a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora cimet.
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PALYAZATI FELHIVASOK

A Magyar Tudomanyos Akadémia elndke palyazatot hirdet
az MTA ATOMMAGKUTATO INTEZET,
az MTA GEODEZIAI ES GEOFIZIKAI KUTATOINTEZET,
az MTA GEOKEMIAI KUTATOINTEZET,
az MTA SZOCIOLOGIAI KUTATOINTEZET,
az MTA TARSADALOMKUTATO KOZPONT

igazgatdi (magasabb vezetdi) beosztasanak ellatasara

A betdltend6 munkakor ,,tudomanyos kutato”, amely a ma-
gasabb vezetd beosztassal torténd megbizassal egyiitt betolt-
hetd: 2011. januar 1-jétdl.

Az igazgato feladata:

— atudomanyos kutatoi feladatokhoz kapcsolodo tevékeny-
ségek ellatasa,

— az intézet tudomanyos tevékenységének iranyitasa, koor-
dinalasa,

— akutatohely hazai és nemzetkozi tudomanyos életben ki-
vivott helyének és szerepének megdrzése, illetve tovabbi
erositése,

— a kutatdhely tudomanyos koncepciojanak megvaldsitdsa,
jovahagyott alapfeladatainak teljesitése.

A palyazokkal szembeni kovetelmények:

— biintetlen el6élet,

— legalabb a tudomany kandidatusa vagy PhD tudomanyos
fokozat,

— kimagaslo, nemzetkozileg is elismert eredmények az in-
tézet profiljanak megfeleld kutatasok valamely teriiletén,

— kutatointézet vagy kutatasi egység vezetésében szerzett
gyakorlat,

— legalabb egy vilagnyelv el6adoképes ismerete.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
— vezetési-szervezési képesités,
— gazdasagi képesités.

Az intézettel kapcsolatos tudomanyos teljesitmény- és

gazdalkodasi kovetelmények:

— intézet tudomanyos tevékenységének koordinalasa és tu-
domanyos teljesitményének novelése,

— ahazai és nemzetkozi palyazati eredményesség novelése,

— az intézet tudomanyos eredményei hasznositasa erdsitése
¢s az eredmények tarsadalmi hasznossdganak kozéleti
kommunikdcidjanak hangsulyossa tétele,

— az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXX VIIL. torvény 88.
§ (1) bekezdése szerinti tevékenységek ellatasa.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— apalyazonak az intézet vezetésére, fejlesztésére, tudoma-
nyos programjanak megvaldsitdsara vonatkozé koncepci-
ojat,

— részletes szakmai onéletrajzot,

— tudomdnyos fokozatanak ¢és idegennyelv-ismeretének
megjelolését,

— eddigi szakmai munkdjanak ¢s a munka eredményeinek
ismertetését,

— a palyazo altal irt tudomanyos cikkek, tanulmanyok és
konyvek pontos bibliografiai jegyzekét,

— a palyazo scientometriai mutatdit (tudomanyos kozlemeé-
nyek szama, kummulativ impakt faktor, tudomanyos koz-
leményekre érkezett hivatkozasok szama, H-index),

— amunkakor elnyerése esetén, az MTA honlapjan és egyéb
MTA tajékoztatokban kozzétehetd rovid, fényképes be-
mutatkozo életrajzot.

A fenti anyagokat elektronikus adathordozon (CD-n vagy
DVD-n) Word fajlformatumban is be kell nyujtani.

A palyazathoz mellékelni kell:

— 3 honapnal nem régebbi keletli hatdsagi erkolesi bizo-
nyitvanyt,

— a veégzettséget, tudomdnyos fokozatot, illetve cimet és
nyelvtudast igazold oklevelek hiteles masolatat (ameny-
nyiben nem magyar nyelven keriiltek kiallitasra, ugy azok
hitelesitett forditasat),

— kozalkalmazotti jogviszonyban allok esetén, a 49/1993.
(II1. 26.) Korm. rendelet 7. §-a szerinti mindsiteést,

— a palyazo jelenlegi munkahelyének, beosztasanak, beso-
rolasanak, fizetési fokozatanak, és fizetésének megjelolé-
sét,

— kozvetlen személyes elérhetdségét (telefon, e-mail),

— nyilatkozatot arrol, hogy a palyazat tartalmat a palyaztaton
¢és a palyazati bizottsag tagjain kiviil a palydzat véleme-
nyezésére illetékes akadémiai grémiumok, a tudomanyos
osztalyok tagjai, illetve képviseldi és az érintett intézet ku-
tatoi kozossége megismerhesse, tovabba, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati elja-
rassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

— hozzajarulast ahhoz, hogy sikeres palyazat esetén a fény-
képes bemutatkozo ¢letrajzot az MTA kommunikacios és
tajékoztatasi célokra felhasznalhatja.

A jelenlegi igazgatonak — amennyiben palyazatot nyujt be —a
munkaltatdi mindsitést és az erkolesi bizonyitvanyt nem kell
mellékelnie. Az oklevelek hiteles masolatat csak abban az
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esetben kell csatolni, ha igazgatoi megbizasa ota azokban val-
tozas tortént. Az intézet munkatarsa a palyazat benyujtasat
megel6zden — esetleges Osszeférhetetlenségre hivatkozva —az
MTA elndkeétdl felmentést kérhet a mindsités csatolasanak ko-
telezettsége alol.

Az igazgato jogallasa:

Az igazgato az intézet egyszemélyi felelds vezetdje, teve-
kenységét magasabb vezetd beosztasu kozalkalmazottként,
heti negyven oras, teljes munkaidében latja el. Az igazgato
magasabb vezetdi megbizasa, megbizasanak visszavonasa, to-
vabba az alapveté munkaltatoi jogok az MTA elnokének ha-
taskorébe tartoznak. Az egyéb munkaltatoi jogokat az MTA
fotitkara az elnok altal atruhazott hataskorben latja el.

A munkavégzés helye:
MTA Atommagkutato Intézet:  Debrecen, Bem tér 18/c.
MTA Geodéziai és Geofizikai Kutatointézet:

Sopron, Csatkai Endre u. 6-8.
MTA Geokémiai Kutatdintézet: Budapest, Budadrsi ut 45.
MTA Szociologiai Kutatointézet: Budapest, Uri u. 49.
MTA Tarsadalomkutato Kozpont: Budapest, Orszaghaz u. 30.

A kozalkalmazotti kinevezés — ha a palyaztatott intézetnél,
kozpontnal adott kozalkalmazotti kinevezés masként nem ren-
delkezik — hatarozatlan idére szol. A magasabb vezet6i meg-
bizas legfeljebb 5 ¢vig terjedd idotartamra, illetleg a palyazo
70 éves koraig szo6l. Magasabb vezetdi beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a kutatdintézettel, illetve a kozpont-
tal kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd. A koz-
alkalmazotti, illetve vezetdi illetmény a kozalkalmazottak jog-
allasarol szolo 1992. évi XXXIII. torveény (Kjt.) és annak vég-

rehajtasardl rendelkezé 49/1993. (II1. 26.) Korm. rendelet
(Kjt. V.) alapjan keriil megallapitasra. Igazgatoi munkakorre
magasabb vezet6i megbizas annak adhato, akivel szemben a
Kjt. 41.,43.,43/D, 44. §-ai valamint a Kjt. V. értelmében 0sz-
szeférhetetlenség nem all fenn. Az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségekrol szolo 2007. evi CLIL. torvény alapjan,
az intézet igazgatdja vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett.

A palyazati kiiras 2010. julius 5-én keriilt kozzétételre a Kor-
manyzati Szemelyligyi Szolgaltato és Kozigazgatasi Kepzesi
Kozpont honlapjan.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyazokat eseti bizottsag a beadasi hatarid6tol szamitott
21 napon beliil interju keretében hallgatja meg. A bizottsag
kikéri a tudomanyos osztalyok ¢és (dontéstol fiiggden) az in-
tézet kutatdinak véleményét, majd a palyazokat rangsorolva,
jelentést tesz az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsanak. Az
MTA fétitkara (az AKT véleményének ismeretében) javasla-
tot tesz az MTA elndkének a jeloltek személyére. A megbi-
zasra keriil6 igazgatd személyérol az MTA elnoke mint a
munkaltatoi jogkor gyakorldja dont.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2010. oktober 1.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. november 30.

A palyazatot — az MTA elnokének cimzett kisérélevéllel
egyiitt — a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga Jogi és
Igazgatasi F6osztaly Humanpolitikai Osztalyara (1245 Buda-
pest, Pf. 1000) kell bekiildeni.

Padlinkads Jozsef s.k.,
az MTA elnoke
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