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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA ELNOKENEK
HATAROZATAI

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének
18/2009. (XII. 10.) szamu hatarozata

a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsagan
foglalkoztatottak részére megallapithato képzettségi
potlékrol szolo hatarozat kozzétételérol

I. A Magyar Tudomanyos Akadémia Vezet6i Kollégiuma
14/2009. (XII. 1.) sz. hatarozataval — 2009. december
15-i hatalybalépési idoponttal — elfogadta a Magyar Tu-
domanyos Akadémia Titkarsagan foglalkoztatottak ré-
szére megallapithatd képzettségi potlékokrol szolo ha-
tarozatot.

II. A Vezet6i Kollégium I. pontban hivatkozott hatarozatat €s
annak mellékletét e hatarozattal egyiittesen az érintettek
szamara a helyben szokasos modon kell kihirdetni és hoz-
zaférhetove tenni.

III. A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsagan foglal-
koztatottak részére megallapithatd képzettségi potlekok-
rol sz6lo dontésének kozzétételére vonatkozo jelen hata-
rozatot a Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994.
évi XL. torvény 14. §-aban, ¢s a Magyar Tudomanyos
Akadémia Elnokségének 32/2009. (VI. 23.) sz. allasfog-
lalasaban biztositott felhatalmazas alapjan adom ki.

Palinkds Jozsef's. k.

Melléklet a Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének
18/2009. (XII. 10.) sz. hatarozatdhoz

a Vezetoi Kollégium 14/2009. (XII. 1.) sz. hatarozata
alapjan

A Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsagan
foglalkoztatottak részére megallapithato képzettségi
potlékokrol

A koztisztviselOk jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. tor-
vény 48/A. §-aban foglaltakkal és a Magyar Tudomanyos
Akadémia Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak VIII. Fe-
jezet 8.2 pontjaval, valamint a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia Titkarsaganak Kozszolgalati Szabalyzataval 6sszhangban
a Vezet6i Kollégium a Magyar Tudomanyos Akadémia Tit-
karsagan foglalkoztatottak vonatkozasaban a képzettségi pot-
Iékra jogositd munkakoroket és a képzettségi potlékokat a je-
len hatarozatban foglaltak szerint hatarozza meg.

1. §

Szervi, személyi és targyi hataly

(1) Szervi hataly: a hatarozat hatalya a Magyar Tudomanyos
Akadémia Titkarsaga (a tovabbiakban: Titkarsag) kozha-
talmi koztestiileti koltségvetési szervre terjed ki.

(2) Személyi hataly: a hatarozat hatalya a Titkarsagon koz-
szolgalati jogviszony keretében foglalkoztatott koztisztvi-
selokre terjed ki.

(3) Targyi hataly: e hatarozat alkalmazasaban
a) tudomanyos fokozat a doktori (PhD) fokozat, vagy a

felsdoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény 149.
§-anak (5) bekezdése alapjan azzal egyenértékl vagy
enn¢l magasabb tudomanyos fokozat;

b) szakképzettség a felsdoktatasi intézmény alap- vagy
mesterképzésében megszerzett képzettség, amely jog-
szabalyban meghatarozott munkakor betoltésére jogosit;

c) szakképesités a fels6foku szakképzés keretében meg-
szerzett, az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo ke-
pesités, amely jogszabalyban meghatarozott munka-
kor betdltésére jogosit.

2.8
A képzettségi potlék megallapitasanak szabalyai

(1) A koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. tor-
vény (a tovabbiakban: Ktv.) 48/A. § (1) bekezdése alapjan
a feladatkor szakszertibb ellatasat biztositd tudomanyos
fokozat, valamint a feladatkoron beliili szakosodast elOse-
git6 tovabbi szakképzettség, szakképesites elismeréseként
a Titkarsagon foglalkoztatott koztisztviseld szamara — a
személyi juttatas eldiranyzat terhére — képzettségi potlék
allapithaté meg.

(2) Képzettségi potlék allapithaté meg annak a koztisztvise-
16nek is, aki a besorolasanal figyelembe vett iskolai vég-
zettségénél magasabb szintli szakképzettséggel, szakke-
pesitéssel rendelkezik, feltéve, ha az munkakorének ella-
tasahoz sziikséges.

(3) A Titkarsagon a képzettségi potlek megallapitasanak alap-
ja, hogy a koztisztviseld rendelkezzék az adott munka-
korre a jelen hatarozat kiadasa soran iranyadonak tekin-
tett, a koztisztviselok keépesitési eldirasairol szolo, illetve
az egyéb vonatkozo kiilon jogszabalyban meghatarozott-
hoz képest tovabbi vagy magasabb szintli szakképzettség-
gel vagy szakképesitéssel.

(4) A Titkarsagnal képzettségi potlékra jogosito munkakoro-
ket, szakképzettségeket és szakképesitéseket a jelen hata-
rozat melléklete tartalmazza. A képzettségi potlék e hata-
rozattol eltér6 megallapitasara a Titkarsag Kozszolgalati
Szabalyzataban foglaltak iranyadok.

(5) Nem jogosult képzettségi potlékra a koztisztviseld abban
az esetben, ha a szakképzettség, szakképesités az adott
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munkakorre a koztisztviseldi jogviszony létesitésének, a
jogviszony fenntartasanak, vagy a vezetdi megbizas ke-
letkezésének és folytonossaganak feltétele.

(6) Nem jogosult tovabba képzettségi potlékra az a fels6foku
iskolai végzettségli koztisztviseld sem, aki a munkakdré-
be tortént besorolasanal figyelembe vett végzettségével
megegyezd szakiranyu, tovabbi szakképesitést szerez.

(7) Amennyiben a koztisztviseld tobb szakképzettség, szak-
képesités alapjan jogosult képzettségi potlékra, szamara
csak egy jogcimen, és a legmagasabb 6sszegi potlék alla-
pithato meg.

3.8
A képzettségi potlék mértéke

(1) A képzettségi potlék mértéke a Ktv. 48/A. §-a alapjan:

a) doktori (PhD) fokozat vagy a felsGoktatasrol szold
2005. évi CXXXIX. torvény alapjan azzal egyenértéki
vagy ennél magasabb tudomanyos fokozat esetén az
illetményalap 75%-a,

b) felsoéfoku iskolai rendszeri képzésben, tovabbképzés-
ben szerzett tovabbi szakképzettség, szakképesités ese-
tén az illetményalap 50%-a,

c¢) akkreditalt iskolai rendszert fels6foku szakképzésben
vagy iskolarendszeren kiviili fels6foku szakképzésben
szerzett szakképzettség, szakképesités esetén az illet-
ményalap 40%-a,

d) iskolarendszeren kiviili kézépfoku szakképzésben
szerzett tovabbi szakképzettség, szakképesités esetén
az illetményalap 30%-a.

(2) A felsofoku iskolai végzettségl koztisztvisel6 nem jogo-
sult képzettsegi potlékra, ha az (1) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott tovabbi szakképesitéssel rendelkezik.

4. §
A képzettségi potlék folyositasa

(1) A képzettségi potlék folyodsitasa a tudomanyos fokozat,
tovabbi szakképzettség, szakképesités megszerzését iga-
z0lo dokumentum (oklevél) bemutatasat kovetden, a do-
kumentumban (oklevélben) meghatarozott idoponttol tor-
ténik. Amennyiben a képzettségi potlek megallapitasa a
kinevezési okiratban torténik, a folyositas kezdd napja a
kinevezés napja.

(2) Meg kell sziintetni a képzettségi potlékra vald jogosult-
sagot és a képzettségi potlék folyodsitasat akkor, ha a koz-
tisztvisel6 munkakore megvaltozik, és az uj munkakor-
ben az e hatarozat 2. § (1) — (2) bekezdései és az e hata-
rozat melléklete alapjan az adott tudomanyos fokozat,
szakképesités, szakképzettség alapjan keépzettségi potlék
nem jar.

5.8
Zaro rendelkezések

(1) E hatarozatot a Vezetdi Kollégium 14/2009. (XII. 1.) sz.
hatarozataval fogadta el. E hatarozat a Titkarsag 2009.
szeptember15-tdl hatalyos Szervezeti és Mukddési Sza-
balyzatanak 3. sz. mellekletét képezi, rendelkezéseit az-
zal 6sszhangban, a Ktv. vonatkozo eléirasainak figyelem-
bevételével kell alkalmazni.

(2) E hatarozat 2009. december 15-én Iép hatalyba azzal, hogy
rendelkezései —a 4. § (2) bekezdésének kivételével — nem
érintik a hatalybalépés el6tt megallapitott képzettségi pot-
lékokat.

Palinkas Jozsef s. k.

o KEPZETTSE_(;I QOTLEKRA ,
JOGOSITO MUNKAKAKOROK ES VEGZETTSEGEK

Munkakor

Potlékra jogosito végzettség

Jogi és igazgatasi feladatkor

szakjogasz, jogi szakvizsga

Humanpolitikai, joléti feladatkor

okleveles személyiigyi szervezd, jogasz,
okleveles igazgatasi-rendszerszervezo,
igazgatasszervezo,

személyiigyi gazdalkodo,

oktatasszervezo, felséfoku vendéglatoi képesités

Tudomanyszervezesi tevékenységgel kapcesolatos feladatkor

jogasz, egyetemi szintli kdzgazdasz

Gazdalkodassal kapcsolatos feladatkorok

okleveles addszakérto,

adotanacsado,

okleveles pénziigyi revizor,

okleveles konyvvizsgalo,

meérlegképes konyveld,

felséfoku koltségvetési (allamhaztartasi) képesités,
szamviteli szakiigyintézo,

tarsadalombiztositasi szakel6ado, ligyintézd,
szakkozgazdasz szakképesités

Titkarsagi munkakor

jogasz, egyetemi szintli kozgazdasz, nemzetkozi kapesolatok tertiletén
szerzett szakképzettség, igazgatasi ligyintézo, ligyvitelszervezdi és
rendszerszervezdi szakképesités
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o KEPZETTSE.GI I”()TLEKRA ,
JOGOSITO MUNKAKAKOROK ES VEGZETTSEGEK (folytatas)

Munkakor

Potlékra jogosito végzettség

Kommunikacioés munkakor

felséfoku ujsagiroi szakképesités, nemzetkozi kapesolatok teriiletén szerzett
szakképzettség

Belso ellendrzés

felséfoku informatikai szakképzettség, okleveles adoszakértdi szakképesités,
okleveles konyvvizsgaloi szakképesités

Nemzetkozi kapcsolatok feladatkorei

nemzetkdzi kommunikacio szakképzettség,
nemzetk6zi menedzsment szakképzettség

Valamennyi munkakorben

tudomanyteriileti: doktori (Phd-fokozat), tudomany(ok) kandidatusa,
tudomany(ok) doktora, MTA doktora

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének
19/2009. (XII. 15.) szamu hatarozata

az akadémiai koltségvetési szervek akadémiai
megbizasi hataskorbe tartozo vezet6i munkakorének
atadasardl és atvételérol

I. A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL.
torvény 14. §-aban, valamint a koltségvetési szervek jog-
allasarol és gazdalkodasarol szold 2008. évi CV. torvény-
ben biztositott jogkoromben eljarva, a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia Elnokségének 32/2009. (VI. 23.) sz. al-
lasfoglalasaban kapott felhatalmazas alapjan a Magyar
Tudomanyos Akadémia koltségvetési szerveinek akadé-
miai megbizasi hataskorbe tartozo vezet6i munkakorének
atadas-atvételi rendjét a jelen hatarozat mellékletében (a
tovabbiakban: hatarozat) foglaltak szerint hatarozom meg.

II. E hatarozat 2009. december 20-an lép hatalyba azzal, hogy
egyidejlileg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos Akadémia
elndkeének és fotitkaranak az akadémiai megbizasi hataskor-
be tartozo intézmeényi vezetdk munkakorének atadas-atvéte-
1ér61 sz616 1/2006. (A. E. 5.) MTA egyiittes szabalyzata.

II1. E hatarozat rendelkezéseit a hatalyba 1épése utan indult
munkakor atadas-atvételi eljarasokban kell alkalmazni.

Palinkas Jozsef s. k.

Melleklet a Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének
19/2009. (XII. 15.) sz hatarozatdahoz

Az akadémiai koltségvetési szervek akadémiai
megbizasi hataskorbe tartozo vezet6i munkakorének
atadasarol és atvételérol

A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL.
torvény 14. §-aban, valamint a kdltségvetési szervek jogalla-
sarol és gazdalkodasarol szolo 2008. évi CV. torvényben biz-
tositott jogkdromben eljarva, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia Elnokségének 32/2009. (V1. 23.) sz. allasfoglalasaban ka-

pott felhatalmazas alapjan a Magyar Tudomanyos Akadémia
koltségvetési szerveinek akadémiai megbizasi hataskorbe tar-
tozé vezetéi munkakorének atadas-atvételi rendjét a kovetke-
z6k szerint hatarozom meg.

1. §
A hatarozat hatalya

(1) Szervi hataly: a hatarozat hatalya az Akadémia altal ala-
pitott és iranyitott koztestiileti koltségvetési szervekre (a
tovabbiakban: akadémiai koltségvetési szervek) terjed ki.

(2) Személyi hatdly: a hatarozat hatdlya az akadémiai kolt-
ségvetési szervek alabbi, a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia (a tovabbiakban: Akadémia) elndkének mint az alap-
veté munkaltatdi jogok gyakorlojanak (a tovabbiakban:
munkaltatoi jogok gyakorloja) megbizasi korébe tartozd
magasabb vezetd kozalkalmazottaira terjed ki:

a) Kutatokozpont féigazgatoja, kutatdintézet igazgatoja,
kutatokozpont €s kutatointézet gazdasagi szervezeté-
nek vezetdje.

b) Egyéb akadémiai koltségvetési szervek:

— MTA Konyvtar

— Tamogatott Kutatocsoportok Irodaja

— Akadémia teriileti bizottsagai titkarsaga

— j oléti szervezetek

— kutatast segitd egyéb szervezetek (kiilondsen a Kuta-
tasszervezesi Intézet)

— Akadémiai Létesitmények Fenntartasa és Uzemeltetése
(ALFA)

foigazgatdja, igazgatoja, titkarsagvezetdje, intézményve-

zetdje, gazdasagi szervezetének vezetdje.

(3) Az akadémiai koltségvetési szervek tovabbi vezetdire néz-
ve az akadémiai koltségvetési szerv vezetdje — jelen sza-
balyozassal és a vonatkozo jogszabalyokkal 6sszhang-
ban — hatarozathatja meg a munkakdr dtadasanak és atve-
telének rendjét.

2.§
A munkakor atadas-atvételi eljaras

(1) A jelen hatarozat hatalya ala tartozo magasabb vezetd be-
osztasu kozalkalmazott (a tovabbiakban: vezetd) munka-
korét vezetdi megbizasanak megsziinése (megbizas visz-
szavonasa, hatarozott idore adott vezetdi megbizas esetén
a hatarozott id6 letelte stb.) esetén munkakor atadas-atveé-
teli eljarasban koteles atadni.
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(2) A vezet6 a folyamatban 1évo iigyeket — ha a munkaltatoi

jogok gyakorloja masként nem rendelkezik — az alabbiak-

ban felsorolt kijelolt személynek adja at:

a) ha a vezet6i megbizas visszavonasaval vagy a hataro-
zott idére adott vezeti megbizas idotartamanak eltel-
te miatti vezetdi megbizas megsziinésével egyidejiileg
az uj vezetd megbizasa is megtortént, az atvevo Uj ve-
zetének;

b) ha a vezet6i megbizas visszavonasaval, illetve az a)
pont szerinti hatarozott id6 lejartaval egyidejileg uj ve-
zet6t még nem biztak meg, az akadémiai koltségveté-
si szerv hatalyos szervezeti ¢s miikodési szabalyzata-
ban — az akadalyoztatas esetére — megjeldlt helyettes-
nek/munkatarsnak;

c) avezetod tartds (30 napot meghalado) akadalyoztatasa
miatti munkakoratadas, illetve a vezeté lemondasa ese-
tén a munkaltatdi jogok gyakorldja esetileg rendelke-
zik az ligyek atadas-atvételerol.

(3) A (2) bekezdés szerinti atadast e hatarozat 3. §-a szerinti

jegyzdékonyvben kell dokumentalni.

(4) A munkakdr atadas-atvételi eljarast — a munkaltatoi jogo-

kat gyakorlo vezetd eltérd rendelkezése hianyaban — a ve-
zet6i megbizas visszavonasat, a megbizasra adott hataro-
zott id6 leteltét, a tartos akadalyoztatas bekdvetkezeését, il-
letve a lemondas bejelentését kdvetd 30 napon beliil be
kell fejezni.

(5) A munkakdr atadas-atvételi eljaras kezdd idépontjarol el-

Ozetesen, irasban értesiteni kell a Magyar Tudomanyos
Akadémia Titkarsaganak az érintett akadémiai koltségve-
tési szerv szakmai iranyitasaban vald kozremiikodésre a
Titkarsag Szervezeti és Mlikodési Szabalyzataban els6 he-
lyen kijelolt szervezeti egységét (Kutatointézeti Foosztaly,
Pénziigyi Féosztaly, Jogi és Igazgatasi Fdosztaly). Az il-
letekes titkarsagi foosztalyvezeto az értesitést kovetden sa-
jat hataskorben dont arrdl, hogy az atadas-atvételi eljaras-
ban személyesen vagy az altala felhatalmazott munkatars
képviseletével részt vesz-e.

3.8
Az atadas-atvételi jegyzokonyv

(1) A 2. § szerinti munkakor atadas-atvételi eljaras soran ké-

szitett jegyzokonyvnek tartalmaznia kell kiilondsen:

a) az atadassal érintett akadémiai koltségvetési szerv
megnevezését; az atadas-atvételi eljarasban részt vevo
személyek nevét és beosztasat; az eljaras kezdo ¢és be-
fejezo id6pontjat; az atadas-atvétel helyét;

b) az atadd vezeto altal adott, a munkakorrel kapcsolatos,
altalanos jellegli tajékoztatas megtorténtét tanusito
megallapitast (az akadémiai koltségvetési szerv hata-
lyos szervezeti €¢s miikddési szabalyzataban ezen ve-
zet6 tekintetében meghatarozott feladatokrol, jogokrol
és kotelezettségekrol);

¢) az akadémiai koltségvetési szerv alapitd okiratanak és
hatalyos szabalyozasainak felsorolasat, és az azok at-
adas-atvételét igazolo megallapitast az atvevo részerol,

d) az akadémiai koltségvetési szerv szamara megallapi-
tott éves feladatok iddaranyos teljesitésérol szolo tajeé-
koztatast;

e) az atadott konkrét iigyeket, kotelezettségvallalasokat
(elintézetlen iigyiratok, folyamatban 1évé iigyek, hata-
lyos szerzédések, levelek stb.), az ezekben teendo in-
tézkedések megnevezeését és a kapcsolodo tovabbi ér-
demi megjegyzéseket;

f) birosagon folyamatban 1évo peres ligyben a per tar-
gyanak megjelolését €s a jogi képviseld megneve-
ZESEt;

g) avezetd kezelésében (irattar stb.) 1évo, a kdltségveté-
si szerv tevékenységének ellatasa, miikodése, gazdal-
kodasa szempontjabol alapvetd, 1ényeges informacio-
kat tartalmazo valamennyi hivatalos irat, elektronikus
formaban (szamitogépen, illetve barmely mas adat-
hordozon) tarolt adatok és dokumentumok, a vezetoi
munkakérhoz kapesolodo irattar (TUK) és az iktato-
konyvek atadas-atvételét igazolo megallapitast;

h) az atadas-atvételt megel6z6 honap utolsd6 munkanap-
jan meglévo, személyi allomanyrol készitett kimutatas
atvételét igazolo megallapitast;

i) avezeté munkaltatoi jogkdrébe tartozo vezetok ¢s koz-
vetlen munkatarsak kinevezésének €s vezet6i megbi-
zasanak atvételét igazolo megallapitast vagy a szoban
forgo személyek név szerinti felsorolasat és a vezetoi
megbizas érvényesseégi idejének feltlintetéset;

j) az akadémiai koltségvetési szerv testiileteibe, illetve
kiilsé testiiletekbe delegalt tisztségviselok névsorat és
az altaluk ellatott tisztségek megjelolését;

k) az akadémiai koltségvetési szerv kotelezettségvallalas,
utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités rendjérol és
az intézmény likviditasarol adott tajékoztatast igazolod
megallapitast;

1) az akadémiai koltségvetési szerv eldiranyzat-felhasz-
nalasi keretszamlajan, az egyéb hitelintézetnél veze-
tett szamlain meglévo Osszegeket, az atadas-atvétel
napjaig beérkezett pénzintézeti kivonatok alapjan;

m) a munkakort atado vezetd irasbeli elszamoltathatosagi
nyilatkozatat arrol, hogy az intézménynél a folyamat-
ba épitett elozetes és utdlagos vezetoi ellenérzés rend-
szere és a belso ellendrzés kiépitett, és a vezeto tajeé-
koztatasat ezek mikodésének rendjérdl;

n) a vezetd hivatali szobajaban 1évd, illetve a visszaszol-
galtatasi kotelezettséggel kizarolagos hasznalataba
adott targyi eszkdzok (pl. mobiltelefon) és készletek
tételes atadas-atvételét igazoldo megallapitast;

0) a legutobbi, az iranyitd szerv altal végzett, illetve a
koltségvetési szervi belso ellendrzésrol, tovabba a kii-
16nboz6 hatosagok altal tartott, még intézkedést igény-
16 ellenorzésekrol késziilt okiratok atadas-atvételét iga-
zold megallapitast;

p) az atado vagy az atvevo altal lényegesnek tartott to-
vabbi adatok, tények, koriilmények, észrevételek is-
mertetéset;

q) az atado vezetd altal hasznalt bélyegzd(k) lenyomat
szerinti ismertetését, illetve atadas-atvételének meg-
torténteét;

r) az atado vezetd altal hasznalt pancélszekrény, fém-
szekrény kulcsanak atadas-atvételét;

s) az érvényes munkakori leiras atadas-atvételét igazolo
megallapitast;

t) az atadas-atvételi eljarasban részt vevok alairasat;
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u) az akadémiai kdltségvetési szerv gazdasagi szerveze-
te vezetéjének munkakor-atadasa esetén a fentieken
tal:

— az atadas-atvétel id6épontjara vonatkozo fokonyvi
kivonatot,

— a Magyar Allamkincstarral kapcsolatos aktualis
ligyeket,

— akotelezo beszamolasi és adatszolgaltatasi kotele-
zettség teljesitésével kapcsolatos megallapitasokat,

— az eszkozok leltarozasaval kapcsolatos tajékozta-
tast,

— akozterhek (adok, th-jarulék) bevallasaval, atuta-
lasaval kapcsolatos helyzetrdl valo tajékoztatast, az
adokapcsolatokat,

— az atadas-atvétel napjan a hazi- és a valutapénztar-
ban meglévo forint készpénz, illetve valuta dssze-
get,

— a beruhazasi ¢és felujitasi feladatok teljesiilésének
helyzetérdl €s a keretmaradvanyok alakulasarol va-
16 tajékoztatast,

— az atadas-atvétel idépontjaban érvényes kotele-
zettségvallalasi nyilvantartast és ennek alapdoku-
mentumait.

(2) A munkakor atadas-atvételi eljarasban felvett jegyzo-
konyvben szerepl6 adatok hitelességéért elsodlegesen az
atado vezeto felel0s, az atvevot e korben az atado nyilat-
kozattételének, illetve a dokumentumok atvétele tényének
igazolasaval kapcsolatban terheli felelosség.

(3) Az atadas-atvételi jegyzOkonyvet legalabb harom eredeti
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy-egy példany il-
leti meg az atadot, az atvevot és a munkaltatoi jogkort gya-
korld vezetét.

(4) Az atadas-atvételi jegyzékdnyvet a vezetoi megbizas, il-
letve a kdzalkalmazotti jogviszony megszinésével kap-
csolatos eljaras részeként kell kezelni.

(5) A befejezett munkakori atadas-atvételi eljarasrol késziilt
jegyzékonyvet (vagy annak masolati példanyat) meg kell
kiildeni a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak, valamint a 2.
§ (5) bekezdésben meghatarozott titkarsagi féosztalyve-
zetonek.

(6) Ha a jegyzOokonyvben az atado vagy az atvevo kiilon ér-
demi észrevételt tett, az (5) bekezdés szerinti titkarsagi
szervezeti egység vezetdje azzal kapcsolatos véleményeé-
r6l haladéktalanul tajékoztatja a munkaltatoi jogok gya-
korlojat.

4.§
Zaro rendelkezések

(1) Jelen hatarozat 2009. december 20-an 1ép hatalyba azzal,
hogy egyidejiileg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndkének és fotitkaranak az akadémiai meg-
bizasi hataskorbe tartozo intézményi vezeték munkakore-
nek atadas-atvételérél szo16 1/2006. (A. E. 5.) MTA egyiit-
tes szabalyzata.

(2) E hatarozat rendelkezéseit a hatalyba Iépése utan indult
munkakor atadas-atvételi eljarasokban kell alkalmazni.

Palinkas Jozsef s. k.

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének
20/2009. (XII. 15.) szamu hatarozata

a tudomanyos gyijtemények, hagyatékok,
ajandékok, pénzadomanyok elfogadasanak
és kezelésének rendjérol

I. A Magyar Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL.
torvény 14. §-aban, valamint a Magyar Tudomanyos Aka-
démia Elnokségének 32/2009. (VI. 23.) sz. allasfoglalasa-
ban biztositott jogkoromben eljarva, a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia Alapszabalyaban és Ugyrendjében foglal-
takkal Osszhangban a Magyar Tudomanyos Akadémia
részére felajanlott tudomanyos gytijtemények, hagyatékok,
ajandékok és pénzadomanyok elfogadasanak és kezelésé-
nek rendjét e hatarozat mellékletében (a tovabbiakban
egylittesen: hatarozat) foglaltak szerint hatdrozom meg.

II. Jelen hatarozat 2010. januar 1-jén Iép hatalyba azzal, hogy
egyidejlleg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos Aka-
démia elnokének és fétitkaranak 5/2009. (A. E. 3) MTA
egyiittes szabalyzata a tudomanyos gytijtemények, hagya-
tékok, ajandékok, pénzadomanyok elfogadasanak ¢s ke-
zelésének rendjérdl. E hatarozatot a hatalyba Iépését ko-
vetden felajanlott tudomanyos gytijtemények, hagyatékok,
ajandékok, pénzadomanyok tekintetében kell alkalmazni.

III. Jelen hatarozatot az Akadémiai Ertesitében kell kozzéten-
ni, valamint az érintettek szamara a helyben szokasos mo-

don kihirdetni és hozzaférhetévé tenni.
Palinkas Jozsef s. k.

Melléklet a Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének
20/2009. (X1I. 15.) sz. hatarozatdhoz

A tudomanyos gyiijtemények, hagyatékok,
ajandékok, pénzadomanyok elfogadasanak
és kezelésének rendjérol

A Magyar Tudomanyos Akadémiardl szolo 1994. évi XL.
torvény 14. §-aban, valamint a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia Elnokségének 32/2009. (VI. 23.) sz. allasfoglalasaban
biztositott jogkdromben eljarva, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia Alapszabdlyaban és Ugyrendjében foglaltakkal dssz-
hangban a Magyar Tudomanyos Akadémia részére felajanlott
tudomdnyos gytijtemények, hagyatékok, ajandékok és pénz-
adomanyok elfogadasanak és kezelésének rendjét a kovetke-
z6k szerint hatarozom meg.

1. §
A hatarozat hatalya

(1) Szervi hatdly: a hatarozat hatalya a Magyar Tudomanyos
Akadémia (a tovabbiakban: Akadémia) koztestiiletre; az
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Akadémia altal alapitott és iranyitott koztestiileti koltség-
vetési szervekre (a tovabbiakban: akadémiai kdltségveteé-
si szervek); az Akadémia tudomanyos osztalyaira, tudo-
manyos bizottsagaira és egy¢b testiileti szerveire terjed ki.
(2) Targyi hataly: a hatarozat hatalya az (1) bekezdésben megha-
tarozott szerveknek ¢s testiileteknek felajanlott tudomanyos
gyljteményekre, hagyatékokra, ajandékokra és pénzadoma-
nyokra (a tovabbiakban egyiittesen: adomany) terjed ki.

2.§
A felajanlott tudomanyos gyiijtemények, hagyatékok,
ajandékok és pénzadomanyok vizsgalata

(1) Az Akadémia, valamint az e hatarozat hatalya ala tartozo
szervek ¢s testiiletek az Akadémia miikddésének ¢és fej-
lesztésének eldsegitésére — az Akadémia tulajdondba ke-
riilé — adomanyokat fogadhatnak el.

(2) Az Akadémia elsésorban feltételekhez, szolgaltatas nyuj-
tasahoz nem kotott adomanyokat fogadhat el. Az adoma-
nyozo altal feltételekhez kotott adomany esetén az Aka-
démia altal vallalt feltételeknek dsszhangban kell lenniiik
az Akadémia feladataival, céljaival.

(3) Az Akadémia szamara felajanlott adomanyokat meg kell
vizsgalni jogszerliség, per- és tehermentesség, fenntart-
hatosag, esetleges egyszeri raforditas és folyamatos
fenntartatasi, miikodési, érzési koltség szempontjabol.
A tudomanyos gytlijtemény, hagyaték, ingatlan és ingo
ajandék, pénzadomany atvétele elott — a (3)—(4) bekez-
désekben foglaltakra figyelemmel — vizsgalni kell kiilo-
nosen:

a) az orokhagyo, az ajandékozé rendelkezéseit €s azok
veégrehajthatosagat,

b) az atvétel jogi és pénziigyi feltételeit,

¢) az adomany hasznositasanak, esetleg értékesitésének
lehetdségét, illetve az ajandék akadémiai vagyonban
tartasa esetén a megorzésével, kezelésével kapcsola-
tos varhat6 koltségeket ¢s a veliik jaro anyagi elényo-
ket, hatranyokat.
(4) Adomany csak tisztazott jogi koriilmények kozott vehetd
at. Az adomany atvételér6l hozott dontés soran vizsgalni
kell, hogy annak atvétele nem jelent-e az Akadémidra
aranytalanul nagy terhet.
(5) Nem veheto at olyan adomany, amelynek
a) elfogadasa valoszintisithetéen hosszantartd és/vagy
eredményében bizonytalan jogi eljarassal jarna (az
ajandék kiilfoldon van, és/vagy tisztazatlanok a tulaj-
donviszonyok és az 6rokosodes stb.),

b) per-, teher- és igénymentessége vitatott; vagy amely
nem per-, teher- vagy igénymentes,

c) megorzeése, kezelése az Akadémidra aranytalanul nagy
terhet jelentene,

d) hozadékanak jelentOs része nem fordithaté akadémiai
célokra.

(6) A tudomanyos célokat nem szolgalo adomanyok atvétele
esetén, amennyiben az atvétel nem ellentétes a halal ese-
tére vonatkozd rendelkezéssel, illetve egyéb akadémiai ér-
dekkel, torekedni kell azok mielobbi értékesitesére. E kor-
ben kertilni kell a fenntartasi, gylijtemények esetében a
restauralasi feladatok aranytalan mértékd vallalasat.

3.8
Dontés a felajanlott tudomanyos gyiijteményekrol,
hagyatékokrol, ajandékokrol és pénzadomanyokrol

(1) Az adomany elfogadasanak vagy visszautasitasanak el-
Okeésziteset az Akadémia fotitkara feliigyeli.

(2) Az adomany stb. elfogadasarol — a Magyar Tudomanyos
Akadémia Titkarsaga (Titkarsag) Jogi és Igazgatasi F6-
osztalya (Jogi és Igazgatasi Fosztaly) javaslata, sziikség
szerint szakeértdi vélemény alapjan — az Akadémia Vezetoi
Kollégiuma dont.

(3) A Vezet6i Kollégium a (2) bekezdés szerinti dontésének
meghozatalaval egyidejlileg meghatalmazza a Jogi ¢és
Igazgatasi Foosztaly jogi képviselet ellatasara jogosult
koztisztviselojét a hagyatéki eljarasban, illetve az ado-
many elfogadasaval kapcsolatos egyéb eljarasban vald
képviseletre és az adomannyal kapcsolatos ligyintézésre.

(4) A Jogi és Igazgatasi Féosztaly hataskorébe tartozik az
adomany elfogadasaval vagy elutasitasaval kapcsolatos
operativ feladatok ellatasa, valamint tajékoztato kozle-
mény megjelentetése az Akadémiai Ertesitdben az ado-
many elfogadasardl, illetve — az adomanyozo szandeka
szerint — alapito okirat kozzetételével az akadémiai dij és
0sztondij alapitasarol.

4. §
Az elfogadott tudomanyos gyiijtemények, hagyatékok,
ajandékok és pénzadomanyok kezelése

(1) Készpénzadomany, pénzintézeti szamlan 1évé pénzosszeg,
illetve egyéb pénzbeli juttatds esetén az atadas, illetve a
hagyatékatadd végzés jogerdre emelkedése utan a Titkar-
sag Pénziigyi Féosztalya intézkedik az irant, hogy azok az
Akadémia Vagyonkezeld Szervezete elkiilonitett szamla-
jara kertiljenek.

(2) Az elfogadott adomany — ideértve az akadémiai dij és a
tudomanyos 6sztondij fedezetéiil szolgalo tokét is — keze-
1éseébal, illetve ezek értékesitésbol, hasznositasabol szar-
mazo bevétellel valo gazdalkodas a Vagyonkezel6 Szer-
vezet keretein beliil elkiilonitetten torténik.

(3) Az e hatarozat alapjan elfogadott adomany a Magyar Tudo-
manyos Akadémia koztestiilet tulajdonaba kertil. Az elfoga-
dott adomany abban az esetben is az Akadémia vagyonat ké-
pezi, ha a maganszemély akadémiai koltségvetési szervet je-
161t meg jogosultként. Ebben az esetben az akadémiai
koltségvetési szerv vezetdje — az Akadémia fotitkaranak eld-
zetes egyetértéseével — tesz elfogado nyilatkozatot, és az aka-
démiai vagyon kezel6jeként jarhat el, a jelen hatarozatban
foglaltaknak megfelel6en. Ha az adomanyt értékesitik, az eb-
bdl szarmazo bevétel — amelyet a felajanlasban meghatarozott
célra kell felhasznalni — a jogosult akadémiai koltségvetési
szervet illeti meg. A jogosult akadémiai koltségvetési szer-
vet illeti meg a kozvetleniil szamara felajanlott pénzadomany.
Az adomany elfogadasarol a Jogi és Igazgatasi Fosztaly — az
akadémiai koltségvetési szerv tajékoztatasa alapjan — tajeé-
koztato kozleményt tesz kozzé az Akadémiai Ertesitében.

(4) Akadémiai dij alapitasa csak abban az esetben vallalhato,
ha az e célra adomanyozott tOke 0sszege utan keletkezd
éves hozadék legalabb annyiszor eléri az adomanyozas
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évében érvényes tudomanyos munkatarsi kdzalkalmazot-
ti besorolas garantalt illetményének Osszegét, ahany dijat
az alapito az adott évben ki szeretne adni. Amikor a toke
hozadéka az emlitett mérték alatt marad, a dijat meg kell
sziintetni, a tOke az akadémiai vagyon része marad. A t6-
két a tovabbiakban is csak akadémiai dijak, 6sztondijak
finanszirozasara lehet felhasznalni.

(5) Eves tudoményos 6sztondij alapitasa csak abban az eset-
ben vallalhato, ha az adomanyozott toke 0sszege utan ke-
letkezd éves hozadék annyiszor éri el az adomanyozas
évében érvényes Bolyai Janos Kutatasi Osztondij tizen-
kétszeresét, ahany 0sztondij elnyerésére teremt fedezetet
az alapito. Amikor a toke hozadéka az emlitett mértek alatt
marad, az Osztondijat végsé esetben meg kell sziintetni.
Ebben az esetben a tdke az akadémiai vagyon elkiilonitett
része marad. A tokét a tovabbiakban is csak tudomanyos
0sztondijak finanszirozasara lehet felhasznalni. Amennyi-
ben a téke hozadéka eldrelathatéan az el6zéekben meg-
hatarozott mérték ala keriil, az atadas idészakat meg kell
hosszabbitani, vagy az atadast ideiglenesen, a téke kelld
mértékre emelkedéséig, sziineteltetni kell.

(6) A (4)—(5) bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell az e ha-
tarozat hatalyba lépése elott alapitott dijakra, kozérdeku
kotelezettségvallalasokra, alapitvanyokra stb. is, ha az il-
letékes tudomanyos osztaly megallapitasa szerint azok
mar nem felelnek meg az alapitoi szandéknak, ¢s a toke
hozadéka olyan csekély mértékii, hogy abbdl az alapitoi
szandéknak mar nem lehet eleget tenni. Ezekben az ese-
tekben — amennyiben kizaro ok nem all fenn — a dijat meg
kell sziintetni, és a Jogi ¢s Igazgatasi Fdosztalynak — az
Akadémia elndkétol kapott kiilon meghatalmazas alapjan
— kezdeményeznie kell a kezelésre kijelolt hitelintézetnél
a tékének az Akadémia Vagyonkezeld Szervezete elkiilo-
nitett szamlajara valo atutalasat.

(7) Az akadémiai dijat, tudomanyos 0Osztondijat alapitani
szandékozo személlyel a Jogi és Igazgatasi Féosztaly ko-
teles a jelen hatarozatot megismertetni, és irasban nyilat-
koztatnia kell 6t az abban foglaltak tudomasulvételérdl és
elfogadasarol.

(8) Tudomanyos gylijtemény esetén azokat a mitargyakat (fest-
ményeket, grafikakat, metszeteket, érméket stb.), amelyekre
az Akadémia Miivészeti Gylijteményének vezetdje igényt
tart, és a végrendelet, illetve az adomanyoz6 szerzddés azt
nem zarja ki, az Akadémia Mivészeti GyUjteményének kell
atadni. Elobbiek szerint a kdnyvritkasagok, értékes konyvek,
kéziratok, 6snyomtatvanyok stb., az Akadémia Konyvtara f6-
igazgatdjanak igénye alapjan az Akadémia Konyvtarat illetik.

(9) Amennyiben az adomanyt a 2. § (6) bekezdésében foglaltak-
ra figyelemmel értékesitik — ha az 6rokhagyo, az ajandékozo,
az adomanyozo a vagyon felhasznalasarol nem rendelkezett,
a juttatas céljat nem jelolte meg — az Akadémia Vezetdi Kol-
légiuma (ha az elhunyt vagy az ajandékozo, az adomanyozo
koztestiileti tag volt, az illetékes tudomanyos osztaly eldzetes
veleményének ismeretében) dont a felhasznalas celjarol.

5.8
Zaro rendelkezések

(1) Jelen hatarozat 2010. januar 1-jén 1ép hatalyba azzal, hogy
egyidejlileg hatalyat veszti a Magyar Tudomanyos Aka-

démia elnokének és fétitkaranak 5/2009. (A. E. 3.) MTA
egyiittes szabalyzata a tudomanyos gytjtemények, hagya-
tékok, ajandékok, pénzadomanyok elfogadasanak ¢s ke-
zelésének rendjérol.

(2) E hatarozatot a hatalyba Iépése utan felajanlott tudoma-
nyos gyljtemények, hagyaté¢kok, ajandékok, pénzadoma-
nyok tekintetében kell alkalmazni.

Palinkas Jozsef s. k.

A Magyar Tudomanyos Akadémia Elnokségének
hatarozatai
a 2009. november 24-én megtartott
elnokségi iilésrol

9/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

1. Az Elnokség tagjai jovahagyjak az egyes tudomanyos
osztalyokra jutd nem akadémikus képviselok 1étszamat az el-
Oterjesztésben foglaltak szerint:

Osztaly | I. | IL. |IIL | IV. | V. | VL. | VIL. |\VIIL| IX. | X. | XL

Képviseldi

17 | 19 | 15|20 |22 | 18 | 19 | 18 | 20 | 16 | 16
hely

2. Az Elndkség tagjai — az elnokségi iilésen megtargyaltak
szerint — jovahagyjak a bizottsagok szerinti szavazas rendjét.

10/2009. (XI. 24. ) szamu
elnokségi hatarozat

1. Az Elnokség tagjai felkérik
— az élettudomany teriiletérol:
1. Réthelyi Miklost (V. Orvosi Tudomanyok Osz-
talya)
2. Marialigeti Karolyt (VIII. Bioldgiai Tudomanyok
Osztalya)
— a matematika- és természettudomany teriiletérol:
1. Szeidl Laszlot (III. Matematikai Tudomanyok Osz-
talya)
2. Buka Agnest (XI. Fizikai Tudomanyok Osztalya)
— atarsadalomtudomany teriiletérol:
1. Szorényi Laszlot (I. Nyelv- és Irodalomtudoma-
nyok Osztalya)
2. Németh Gyorgyot (II. Filozofiai és Torténettudo-
manyok Osztalya)

a Valasztasi Bizottsag tagjaként, valamint Tolnai Martont,
a KSZI igazgatojat, hogy a Valasztasi Bizottsag titkarakent
kezdje meg munkajat.

2. Az Elnokseég tagjai elfogadjak a 2010. évi kozgylilés nem
akadémikus képvisel6i megvalasztasardl szolo szabalyza-
tot az eldterjesztésben foglaltak szerint.
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11/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai a Magyar Tudomanyos Akadémia Kom-
munikacids Stratégiajat az eldterjesztésben foglaltak szerint
elfogadjak.

12/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

1. Az Elnokség tagjai tudomasul vették Németh Tamas 6-
titkar tdjékoztatojat az Akadémiai Kutatointézetek Tanacsa
2009. oktober 12-i iiléseinek hatarozatairol.

2. Az Elnokség tagjai az AKT Miikodési Szabalyat és
Ugyrendjét az eldterjesztés melléklete szerint jovahagyijak.

13/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség jovahagyja a Doktori Tanacs altal javasolt —a
II. Osztalyra vonatkoz6 — ligyrendet, valamint az annak mel-
Iékletét képzo6 doktori kovetelményrendszert.

14/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Flnokség tagjai a Lendiilet Fiatal Kutatéi Program
2010. évre torténé meghirdetésérdl szolo tajékoztatast meg-
ismertek és tudomasul vettek.

15/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai a Szily Kalman akadémiai dij alapita-
sarol szolo tajékoztatast megismerték és tudomasul vették.

16/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai a Tiszakutatd Intézet 1étrehozasanak el-
Okészitésérol szold tajékoztatast megismerték és tudomasul
vettek.

17/2009. (XI. 24.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elndkseg tagjai felhatalmazzak Palkovits Miklost, a
Doktori Tanacs elndkét, hogy azon nagydoktoroknak, akik
nem tagjai a koztestiiletnek, levelet kiildjon figyelemmel a
modositott akadémiai torvény és a vonatkozo kormanyrende-
let altal kijelolt szabalyozasi kdrnyezetre.

A Magyar Tudomanyos Akadémia Elnokségének
hatarozatai
a 2009. december 15-én megtartott
elnokségi iilésrol

18/2009. (XII. 15.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai koszonettel tudomasul vették a tajé-
koztatot a Magyar Tudomanyos Akadémia 2010. évi koltség-
vetéserol.

19/2009. (XII. 15.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai a Magyar Tudomanyos Akadémia bels6
szabalyzatainak feliilvizsgalatarol szolo eloterjesztést megvitat-
tak, és azzal az el6terjesztés szerinti tartalommal egyetértenek.

20/2009. (XII. 15.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai a ,, MTA-Q2 épiilet” beruhdzas kereté-
ben megvaldsulo akadémiai kutatokdzpont projekt céljait,
megvaldsitasanak feltételeit megismerték, és azzal az eloter-
jesztésben foglaltak szerint egyetértenek.

22/2009. (XII. 15.) szamu
elnokségi hatarozat

Az Elnokség tagjai tudomasul vették Németh Tamas fotit-
kar tajékoztatojat az Akadémiai Kutatdintézetek Tanacsa
2009. november 23-i iilésének hatarozatairol, valamint az
igazgatdi kinevezésekrol.
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A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA VEZETOI KOLLEGIUMANAK
2009. DECEMBER 1-JEI HATAROZATAI

14/2009. (XII. 1.) szama
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia Titkarsagan foglalkoztatottak részére megallapithato kép-
zettségi potlekokrol szolo eldterjesztést megvitattak, és azt az
abban foglaltak szerint elfogadtak.

15/2009. (XII. 1.) szama
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai a Magyar Tudomanyos Akadé-
mia belsé szabalyzatainak feliilvizsgalatarol szolo eldter-
jesztést megvitattak, és azt az abban foglaltak szerint elfo-
gadtak.

16/2009. (XII. 1.) szamu
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai tudomasul vették Németh Ta-
mas fotitkar tajekoztatojat az Akadémiai Kutatointézetek Ta-
nacsa 2009. november 23-i iilésének hatarozatairol, valamint
az igazgatoi megbizasokrol.

17/2009. (XII. 1.)
VK hatarozat

A Vezetdi Kollégium tagjai az ,,MTA Q2 épiilet” elneve-
zesl projekt keretében ingatlanfejlesztéssel €s kutatasi inf-
rastruktura beruhazassal megvalosulé Magyar Tudomanyos
Akadémia Kutatokozponttal kapcsolatos projektcélokat és a
megvalositas feltételeit megismerte, és azokkal az el6terjesz-
tésben foglaltak szerint egyeteért.

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA VEZETOI KOLLEGIUMANAK
2009. DECEMBER 15-EI HATAROZATAI

19/2009. (XII. 15.) szamu
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai az MTA Nemzetkozi Kapcso-
latok Bizottsaganak Ugyrendjét az el6terjesztésben foglaltak
szerint elfogadjak.

20/2009. (XII. 15.) szamua
VK hatarozat

A Vezetdi Kollégium tagjai javasoljak Dr. Horvath Leven-
te kooptalasat az MTA Kornyezettudomanyi Elnoki Bizottsa-
gaba, valamint az MTA KOTEB Felkésziilés a Klimavalto-
zasra Albizottsagaba.

A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA VEZETOI KOLLEGIUMANAK
2010. JANUAR 12-EI HATAROZATAI

1/2010.(I. 12.) szamu
VK hatarozat

A Vezet6i Kollégium tagjai az MTA 2010. évi tagvalasztasa-
val és a nem akadémikus kozgytlési képviselok valasztasaval
Osszefliggd feladatokrol szolo tajekoztatast tudomasul vették.

2/2010. (I. 12.) szamu
VK hatarozat

A Vezetdi Kollégium tagjai az MTA Titkarsag 2010. I. fél-
évi munkatervét megismerték, ¢s azt az eléterjesztés szerinti
tartalommal tamogattak.

3/2010. (I. 12.) szamu
VK hatarozat

A Vezeti Kollégium tagjai a Bolyai Janos Kutatasi Osz-
tondij Kuratorium uj Szervezeti ¢s Mikodeési Szabalyzatat,
valamint Osztondij Szabalyzatat megismerték, és azt az el-
Oterjesztes szerinti tartalommal tamogattak.
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KOZLEMENY

A Magyar Tudomanyos Akadémia fétitkara kozépiskolai oktatd munkajuk mellett elért tudomanyos eredményeikert,
az alabbi kozépiskolai pedagogusokat részesitette Pedagogus Kutatoi Palyadijban:

A tarsadalom-, gazdasag- és human tudomanyok teriiletén:

Dr. GloviczKi Zoltant

Juhasz Laszlot

Kiss-Csapo Gergelyt

Kiss Csillat

Maksa Katalint

Soos Sandorné Dr. Veres Rozsat

a budapesti Németh Laszlo
Gimnazium tanarat

a mezdcsati Altalanos Muvelodési

Ko6zpont Egressy Béni Altalanos és
Alapfoku Miivészeti Iskola tanarat

a budapesti Bartok Béla Zenemuvészeti
Szakkozépiskola és Gimnazium tanarat

az ELTE Trefort Agoston
Gyakorloiskola tanarat

a budapesti Janikovszky Eva Altalanos
Iskola és Gimnazium tanarat

a szentendrei Ferences Gimnazium

A matematika és természettudomanyok teriiletén

Kiss Laszlot

Dr. Mészaros Lukacsot

Székely-Kékedy Kingat

a Hodmezovasarhelyi Integralt
Szakképzd Kozpont, Szakiskola és
Szakkdzeépiskola tanarat

a szentendrei Ferences Gimnazium
tanarat

A Pestlorinci Kozgazdasagi és
Informatikai Szakkozépiskola tanarat

az Ovidius ars poeticaja cimi
palyamunkajaért

A telepiilésszerkezet és az épitkezés
valtozasai Mezocsaton a honfoglalas
koratol a 20. szazad végéig cimii
palyamunkajaért

Az autonomia és a modernizalodas
kérdései Ladakhban. Hogyan
vélekednek Ladakhban a
modernizaciorol? Egy interjuvizsgalat
tanulsagai cimi palyamunkajaért

a ,,Kiralyné vagy te a miivészet
orszagaban”. A szinésznoi szerepkor
valtozasai a 19. szazadi
Magyarorszagon cimi palyamunkajaért

Az é16sz6 miivészei. Moricz Zsigmond
A boldog ember és Csalog Zsolt
Parasztregény cimii palyamunkajaért

a,,...fonjunk rozsafiizért szép
Udvozletébiil!” A rozsafiizér imadsaga
és rozsafiizéres versek a XIX-XXI.
szazadi magyar irodalomban cimi
palyamunkajaért

A mindennapos testnevelés
eredményeinek reprezentacidja cimi
palyamunkajaért

New results for the Late Miocene
Soricidae stratigraphy of the
Pannonian Basin (A Pannon-medence
kés6 miocén Soricidae
sztratigrafiajanak 4j eredményei) cimi
palyamunkajaért

a Fold - Emberiség 2-3 (1. félido, 42.
perc), avagy milyen lépéseket
tehetnénk a Fold megmentéséért cimii
palyamunkajaért



Az élettudomanyok teriiletén

Dr. Gémesi Zoltant a godolléi Madach Imre a Kis vizfolyasok mentén a talajrevizio
Szakkozeépiskola, Szakiskola és és iiledéktranszport radiologiai
Kollégium tandrat vizsgalata cimi palyamunkajaért

Holics Laszlot az ELTE Apaczai Csere Janos Gyakorlo Contest problems in physics cimt
Gimnazium tanarat palyamunkajaért

Zsuppan Sandort a soproni Berzsenyi Daniel Evangélikus On the Stokes problem cimii
(Liceum) Gimnazium, Kollégium és palyamunkajaért

Szakkeépz6 Iskola tanarat
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