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KOZLEMENYEK

TAJEKOZTATO

a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora cim adomanyozasarol

BARDOS GYORGY

»INem-specifikus egészségproblémak hattere és lehetséges modelljei” cimli munkaja alapjan,

ELEOD ANDRAS

»A feliiletkozeli réteg viselkedése szaraz surlodas esetén” cimli munkaja alapjan,

IZSVAK ZSUZSANNA

,Regulation and Application of Transposable Elements in the Vertebrate Genome” cimli munkaja alapjan,

LOVEI PAL

,POSUIT HOC MONUMENTUM PRO AETERNA MEMORIA - Bevezet6 fejezetek a kozépkori Magyarorszag sirem-

Iékeinek katalogusahoz” cimli munkaja alapjan,

elnyerte a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora cimet.

PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnoke
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIIL. tv. 20/A. § és 20/B. § alapjan
palyazatot hirdet

az MTA Pécsi Teriileti Bizottsag Titkarsaga
gazdasagi vezet6i (magasabb vezetd) beosztasanak
ellatasara

A betoltendo (kozalkalmazotti Kinevezés szerinti) munkakor
»gazdasagi ligyvivé szakérté”, amely a magasabb vezetoi
beosztassal torténé megbizassal egyiitt — négy honapos
probaido kikotésével — betolthetd: 2011. aprilis 1-jétdl.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
A kozalkalmazotti kinevezés hatarozatlan idére, a maga-
sabb vezet6i megbizas 3 évre szol.

A gazdasagi vezeto jogallasa:

Az allamhaztartas miikodeési rendjérdl szolo 292/2009. (XII.
19.) Koranyrendelet 17. § (6) bekezdésének megfeleléen a
gazdasagi vezeté a gazdalkodasi feladatok tekintetében a
koltségvetési szerv vezetdjének helyettese abban az esetben
is, ha munkakori elnevezése, beosztasa ezt nem jeloli. Teve-
kenységét magasabb vezetd beosztasu kozalkalmazottként,
heti negyvenoras, teljes munkaid6ben latja el. A gazdasagi

vezetd magasabb vezet6i megbizasa, megbizasanak vissza-
vonasa az MTA elndkének hataskorébe tartozik. A gazda-
sagi vezeto felett a tovabbi munkaltatoi jogokat az MTA Pe-
csi Teriileti Bizottsag Titkarsaga (tovabbiakban: Titkarsag)
vezetdje gyakorolja. Magasabb vezet6i beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a Titkarsaggal kozalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kozal-
kalmazotti munkakorbe kinevezhetd. Gazdasagi vezetoi
munkakdrre magasabb vezet6i megbizas annak adhato, aki-
vel szemben a Kjt. 41.,43.,43/D, 44.§-ai, valamint a Kjt. V.
értelmében Osszeférhetetlenség nem all fenn. Az egyes va-
gyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIL
torvény alapjan, a Titkarsag gazdasagi vezetdje vagyonnyi-
latkozat-tételre kotelezett.

A gazdasagi vezeto feladata:

— a Titkarsag mikodésére vonatkozo szamviteli és pénz-
iigyi rendszer szervezése, iranyitasa, ellenérzése,

— a gazdalkodas iranyitasa, koltségvetési eldiranyzatai ala-
kulasanak folyamatos ellendrzése, javaslatok készitése az
észlelt hianyossagok megsziintetésére, az éves eldiranyzat
teljesitésére,

— akoltségvetési tervezési feladatok végzeése, iranyitasa,

— ellenjegyzeési jogkdr gyakorlasa, a belsé szabalyzatok fo-
lyamatos feliilvizsgalata, sziikség esetén modositasa, Uj
szabalyzatok készitése,
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— az éves és évkozi koltségvetési beszamolok elkészitése.

A palyazokkal szembeni kovetelmények:

— Dbiintetlen eloélet,

— magyar allampolgarsag,

— f6iskolai/egyetemi, pénziigyi,
felsofoku iskolai végzettség,

— mérlegképes konyvel6i képesités,

— szerepel a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. torvény 151.§
(3) bekezdése szerinti nyilvantartas valamelyikében, to-
vabba rendelkezik a tevékenység ellatasara jogosito enge-
déllyel (igazolvannyal),

— legalabb 5 év vezet6i gyakorlat koltségvetési szerv gaz-
dalkodasi feladatainak ellatasaban,

— felhasznalo szinti MS Office (irodai alkalmazasok) is-
merete.

gazdasagi szakiranyu

A palyazat elbiralasanal elnyt jelent:

— informatikai szakképzettség,

— koltségvetési szervnél szerzett hosszabb szakmai tapasz-
talat (konyvelési, bérszamfejtési teriileten).

A palyazat részeként benyujtando iratok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— apalyazo vezet6i elképzelései,

— a palyazo nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul a palyazat
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati elja-
rassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez,

— 0Osszeférhetetlenségi nyilatkozat,

— nyilatkozat arrol, hogy a palyazo kinevezése esetén va-
gyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

— 3 honapnal nem régebbi keletli erkolcsi bizonyitvany,

— iskolai végzettséget, szakképzettséget, képesitést tanusito
okiratok hiteles masolata,

— a konyvviteli szolgaltatas végzésére jogositod igazolvany
hiteles masolata.

A fenti anyagok koziil a szakmai Onéletrajz és a palyazo
vezetdi elképzelései elektronikus adathordozon Word f3jl-
formatumban (pl.: floppy, CD) is benyujtando.

A munkavégzés helye:
MTA Pécsi Teriileti Bizottsag Titkarsaga
7624 Pécs, Jurisics Miklos utca 44.

A palyazati kiiras 2011. januar 12-én keriil kozzétételre a
Kormanyzati Személyligyi Szolgalati ¢s Kozigazgatasi Kép-
z¢si Kozpont honlapjan.

Illetmények és juttatasok:

A kozalkalmazotti, illetve vezet6i illetmény megallapitasa-
ra és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. evi XXXIII. torvény (Kjt.) és annak végrehajtasarol
rendelkezé 49/1993. (I11. 26.) Korm.rendelet (Kjt. V.) rendel-
kezései az iranyadok.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. februar 2.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2011. marcius 1.
A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyazok koziil a Titkarsag vezetdje és az MTA Titkarsa-
ga Pénziigyi Féosztalyanak vezetdje valasztja ki a meghall-
gatasra javasolt palyazokat. A kivalasztott palyazokat eseti
bizottsag a palyazat beadasi hataridejétdl szamitott 21 napon
beliil interju keretében hallgatja meg. A bizottsag a palyazo-
kat rangsorolva javaslatot tesz az MTA elnokének. A megbi-
zasra keriil6 gazdasagi vezeté személyérol az MTA elnoke
dont.

A palyazat benyujtasanak modja:
A palyazatot — az MTA elndkének cimzett kisérdlevéllel
egyiitt — a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaga Jogi
és Igazgatasi Foosztaly Humanpolitikai Osztalyara (1245
Budapest, Pf. 1000) kell bekiildeni.

Pdlinkds Jozsef s. k.,
az MTA elnoke
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koszonetét fejezi ki mindazoknak, akik az elmult évben személyi jovedelemadojuk egy szazalékat
az MTA-nak felajanlottak.
Kérjiik idén is azok tamogatasat, akik a magyar tudomany és azon keresztiil a tarsadalom és az orszag jovojének hasznara,
a fiatal kutatok kutatasi feltételeinek hozzajarulasara kivanjak forditani adojuk egy szazalekat.

Adoészam: 15313377-1-41

FOGADOORA

Németh Tamas, a Magyar Tudomanyos Akadémia f6titkara minden hetfén 15.30 —17.00 ora kozott — eldzetes bejelentkezés
alapjan (tel.: 269-0114) — fogadoorat tart. Az Akadémia koztestiileti tagjainak mas idépontokban is rendelkezésére all.
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