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CORVENYTAR

Immar 27. alkalommal jelenhet meg reformatus
pedagédgiai szakfolyéiratunk, a Magyar Reformdtus
Nevelés. Hirom esztenddvel ezelStt a kiad6 azt ter-
vezte, hogy évente kilenc alkalommal 24-24 oldalon
pedagégiai, szakmoédszertani, taniigyigazgatisi és
gazdasigi elemzéseket tesz kozzé iskolarendszeriink
hatékonyabb mitikodését segitendd.

A 2000/9. szimban egyedi gy(jteményt adtunk
kozre a szazadfordul6 hatalyos egyhdzi jogszabalyai-
rél. A személyi valtozasok idénként sziikségessé te-
szik, hogy a hatilyos jogszabalyok idénként nyomta-
tasban egy csokorban megjelenjenek. fgy két eszten-
dével késGbb ismét kozoljilk torvénytarunkat.

Mielétt azonban erre sor Keriil, gyijtsiik ossze
azokat az allami jogszabalyhelyeket, melyek Kkiilo-
nosen meghatarozzak kozoktatasi intézményeink
miikodését:

* A kozoktatasrol sz616 1993/LXXIX. térvény

* A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igaz-
gatdsrol sz616 1997. évi XXXI. torvény

* A Munka Toérvénykonyvérdl sz616 1992/XXII.
torvény

* A kozalkalmazottak jogilldsirél sz6lé 1992/
XXXIII torvény illetmény eldmeneteli rend-
szerér6l, munkaid6rél és pihenGid6rél széld
rendelkezései 55-80 §

* A kozalkalmazottakrél sz616 1992/XXXIII. tv.
végrehajtasirdl a kozoktatasi intézményekben
cimu 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet.

* A tankonyvpiac rendjérél sz6lé6 2001. évi
XXXVIL torvény

* A nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérdl
11/1994. évi MKM rendelet.

* A 20/1997. (11.13.) Korm. rendelet a kozok-
tatdsrol sz6l6 torvény végrehajtasardl.

* A pedagdgusok tovibbképzésérél, a pedagégus
szakvizsgar6l, valamint a tovibbképzésben
résztvevék juttatdsairél és kedvezményeirdl
sz016 277/1997. (X11.22) Korm. rendelet.

* A Nemzeti alaptanterv kiaddsirél szélé 130/
1995.(X.26.) Korm. rendelet.

* A Kkerettantervek kiaddsir6l, bevezetésérdl és
alkalmazasar6l 28/2000.(1X.21.) OM rendelet.

* A Kollégiumi nevelés orszigos alapprogramja-
nak kiadasir6l sz6lé 46/2001.(XII.22.) OM
rendelet.

* Az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatinak Kki-
addsarél sz616 100/1997.(V1.13.) MKM rendelet.

e A szakképzésrdl szo6l6 1993. évi LXXVI. tor-
vény.

* A szakképzé intézmények mikodésérol sz6lo
10/1993 MKM rendelet '

* A felnGttképzésrél sz616 2001/CI. torvény

* A felnéttképzés folytaté intézmények nyilvan-
tartasba vételének részletes szabalyairdl sz616
48/2001. (XII.29.) OM rendelet.

* A felsGoktatdsrol sz6l6 1993/LXXX. térvény

* A Magyar Koztirsasidg mindenkori koltségve-
tési torvénye

Most kovetkezzenek az elmilt évek egyhdzi jog-
szabdlyai!

ZST-40/1998. Zsinati Tandcsi hatdrozat az isko-
lafenntartok dltal negyedévente befizetendé nor-
mativ és kiegészité normativ tdmogatdsok 4 ezreléke
targydban

A Zsinati Tandcs 1998. janudr 14-i iilésén elfo-
gadta [ZST-29/1998.], majd a Zsinat februdr 4-i iilé-
sén megerdsitette [Z2S5-34/1998.], hogy az egyes isko-
lafenntartok az elkiilonitett alszdmldjukra beérkezé
normativ és kiegészité normativ tdmogatdsok 4 ez-
relékének megfeleld osszeget negyedévenként, a teljes
negyedévi osszeg beérkezésétél szdmitott hdrom
munkanapon beliil utaljanak ét a Zsinati Iroda koz-
oktatdsi célra elkiilonitett alszdmldjdra.

A hivatkozott iskolafenntartokra vonatkozé 4
ezrelékes fizetési kotelezettség kiterjed a felséok-
tatdsi intézmények fenntartéira is.

Budapest, 1998. aprilis 22.

Dr. Kalman Attila s.k.
a MRE Zsinatdnak vildgi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav s.k.
a MRE Zsinatdnak lelkészi elnoke
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A magyarorszagi
reformatus egyhaz torvénye
felséoktatisi intézményeird]

Preambulum

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz az éltala fenn-
tartott felsGoktatdsi intézmények miikodését e tor-
vénnyel szabdlyozza.

1. A reformatus felsGoktatdsi intézmények a Ma-
gyarorszigi Reformatus Egyhdz Alkotmanyiban el-
fogadott hitvalldsokat kovetik, a reformatus és a
magyar felsGoktatds t6bb évszazados Orokségét
apoljik, s az eurépai egyetemek Magna Chartdjiban
lefektetett alapelvek megvalésitidsara torekszenek.
Az universitas scientiarum szellemében végzendd
neveld, oktaté és tudomanymiiveld tevékenysé-
giikkel az egyhdz és a nemzet felemelkedését kivan-
jak szolgalni.

2. A reformitus felsGoktatasi intézmények hitval-
lasos elkotelezettségiik mellett biztositjdk a kutatis,
az oktatds és a képzés lelkiismereti szabadsigat, s
mint egyetemek és fGiskoldk foldrajzi vagy politikai
hatdrokt6l fiiggetleniil teljesitik kiildetésiiket. Tudo-
méanymivels tevékenységiik a tudomény és a keresz-
tyénség egyetemessége szellemében az egyetemes és
a magyar kultdra, az egyetemes keresztyén anya-
szentegyhdz és az egyetemes magyar reformatussag
szolgélatdban 4ll.

3. A Magyarorszigi Reformitus Egyhaz egyete-
mei és féiskoldi értékkozvetitd és tudomanymiveld
autoném intézmények, amelyek a redjuk vonatkozé
egyhdzi torvények keretein beliil a felsGoktatdsrol
sz616 allami torvény és egyéb jogszabalyok figyelem-
bevételével maguk hatirozzdk meg szervezeti és
miikodési szabdlyaikat, valamint képzési céljaikat,
oktatdsi és kutatdsi programjaikat.

4. Minden reformatus felsGoktatasi intézmény veze-
t6jének és vezetd testilletének feladata, hogy elkészitse
az intézmény kiildetésnyilatkozatit (Mission State-
ment), amely tartalmazza az intézmény muiltbeli fejlG-
dését, jelenlegi tevékenységét, a szlikebb és tigabb ko-
zOsség szamara rendelt feladatat, valamint a jovéképét.

Elsé rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. Fejezet
A torvény hatdlya

1.§.

(1) E torvény hatalya kiterjed a Magyarorszagi
Reformétus Egyhédz altal fenntartott felsGoktatési
intézményekre.

(2) A Magyarorszagi Reformatus Egyhdz iltal
fenntartott felsGoktatasi intézményekre a Magyar

Koztirsasag felsGoktatasrol szol6 1993. évi LXXX.
térvényének hatalya is kiterjed és annak rendelkezé-
sei irdnyadok mindazon kérdésekben, amelyeket e
térvény eltéréen nem szabalyoz.

(3) A reformitus felsGoktatdsi intézményeket e
torvény 1. szimu melléklete tartalmazza.

II. Fejezet
A reformdtus felsoktatdsi intézmények alapitisa
és jogdlldsa

%

Reformatus felsGoktatasi intézmény létesitése,
karral bévitése vagy csokkentése, miikodésének
megsziintetése a felsGoktatdsrél sz6lé torvényben
foglaltak figyelembevételével, az intézményfenntarté
inditvinya alapjan a Zsinat hataskorébe tartozik.

3.§.

Reformatus felsGoktatdsi intézmény miikodhetik
onalléan vagy éllami, egyhdzi, illetve mas felsGok-
tatdsi intézménnyel egyiittmlkodésben vagy ezek
elismert karaként.

4.§.

(1) Valamennyi reformatus felsGoktatdsi intéz-
mény (tovidbbiakban intézmény) onkormanyzattal
rendelkezé 6nall6 jogi személy.

(2) Az intézmény egyhazi, sajit és egyéb vagyon-
nal rendelkezhet. Ingatlan szerzéséhez, megterhe-
léséhez vagy elidegenitéséhez a fenntarté hozzi-
jaruldsa sziikséges.

(3) A reformatus felsGoktatds iigyeinek koordi-
naldsarol a Zsinati Iroda gondoskodik.

III. Fejezet
A reformdtus felséoktatdsi intézmények feladatai

5.§.

A Preambulum értelmében az intézmények saji-
tos feladatai:

a) a keresztyén értékeket képviseld fels6foki
végzettségl szakemberek képzése,

b) a tudominyok miivelésében és megjelenité-
sében keresztyén szempontok és értékek képviselete,

c) a képzés soran Kkittintetett figyelem forditdsa a
teoldgiai miveltség novelésére.

IV, Fejezet
A reformadtus felséoktatdsi intézmények pénziigyi
és tamogatdsi rendszere

6.§.
(1) Az intézmény mikodésének és fejlesztésének
anyagi feltételeir6l a fenntarté, valamint maguk az
intézmények gondoskodnak. Fébb forrasaik:



— allami tdmogatas,

- kozegyhazi timogatas,

— pélyazatb6l érkezé bevételek ,

- tandij és mds hallgatéi téritések,

— az alap- és villalkozisi tevékenység bevétele,

—sajat vagyonbdl és szolgaltatisokbdl szdrmazé
jovedelem,

— gyiilekezeti és alapitvanyi tdmogatds,

— adomdnyok és mas bevételek.

(2) A pénzigyi elGiranyzatokat az éves koltség-
vetésben a fenntarté hagyja jova, kiilonos tekintettel
a kovetkezGkre:

—az alapképzésre, szakirinyd és tudomanyos
tovibbképzésre, valamint habiliticiés progra-
mokra forditott timogatis,

- az intézmény fenntartasi, karbantartisi és beru-
hazasi raforditasai,

— a. hallgat6k tdmogatidsinak moédozatai és mér-
téke,

— kutatésra felhasznalhat6 keret,

— az intézmény miikodési koltségei.

Maisodik rész 3
A REFORMATUS FELSOOKTATASI
INTEZMENYEK POLGARAI
ES JOGALLASUK

V. Fejezet
Az oktatok

7.§.

(1) Oktat6i munkakorben a felsGoktatdsrél sz616
torvényben elbirt képesitési, elsGsorban olyan refor-
matus vagy evangélikus valldsa egyhaztagot kell al-
kalmazni, aki életével és munkijival villalja az in-
tézmény céljait és a munkakorével kapcsolatos fela-
datok ellatasara alkalmas. Ilyen palydz6 hidnydban
alkalmazhat6 a kovetelményeknek eleget tevé mds
szemé€ly is, amennyiben villalja az intézmény szelle-
miségét és értékrendjét. Biztositani kell azonban az
intézményben a reformitus oktat6k meghatirozé
tobbségét.

(2) Az intézményekben egyedi megbizis alapjin
oktathatnak barmely felsGoktatdsi intézmény ma-
gantandrai, doktorai és doktorandusai is. Teolégiai
oktaték esetében az intézmények sajat szabalyzatuk-
nak megfeleléen déntenek.8.§.

(1) Az intézményi tanics javaslata alapjin a fenn-
tart6val egyetértésben a Zsinat elnoksége terjeszti fel
az egyetemi tandrt a koztarsasigi elnok, a féiskolai
tandrt a miniszterelnok iltal t6rténd kinevezésre.

(2) Az intézményi tanics javaslata alapjin a fenn-
tartéval egyetértésben a Zsinat elnoksége terjeszti fel
az egyetem rektordt a koztirsasigi elnéknek meg-
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bizésra, a fGiskolai f6igazgat6t a miniszterelnoknek
megerdsitésre.

(3) A teoldgiai tandrokat az intézményi tandcs
javaslata alapjin a fenntartéval egyetértésben a
Zsinat elnéksége nevezi ki, és terjeszti fel a koztar-
sasigi elnoknek, illetve a miniszterelnoknek allam
altal t6rténd kinevezésre is.

9.§.

(1) Az egyetemi és fGiskolai tanarok, valamint az
egyetemi docensek kivételével egyetemi vagy fGisko-
lai oktat6i megbizist kaphat legfeljebb négy évi idé-
tartamra kivételes esetben az az egyéb kovetelmé-
nyeknek eleget tevé személy is, aki nem rendelkezik
a felsGoktatdsrél sz6l6 toérvényben meghatiarozott
tudomaényos fokozattal.

(2) Az ilyen oktat6 megbizatdsa Gjabb négy évre
abban az esetben hosszabbithat6é meg, ha az eléirt tu-
domaényos fokozatot megszerezte, vagy annak meg-
szerzésében bizonyithatéan és jelentGsen elGre
haladt.

VI. Fejezet
Munkdltatoi jogkorok

10.§.

(1) Az egyetemi tandr és a fGiskolai tanar tekin-
tetében a munkaltat6i jogkort — a kinevezés és fel-
mentés kivételével — a felsGoktatdsi intézmény veze-
t6je gyakorolja.

(2) Minden egyéb alkalmazasi iigyet az intézmény
szabdlyzataiban kell pontosan meghatdrozni.

VII. Fejezet
A hallgatok

11.§.

(1) A reformadtus felsGoktatdsi intézmény hallga-
t6ja az lehet, aki a felvételi kovetelményeknek meg-
felelt, vallalja az intézmény céljait, keresztyén szelle-
miségét, s felvétele esetén részt vesz az intézmény
altal meghatdrozott alapképzésben, szakirianyd kép-
zésben vagy tudoményos tovibbképzésben.

(2) Az intézmény a hallgatéi jogviszonnyal kap-
csolatban figyelembe veszi az dllami és egyhazi tor-
vények felsGoktatdsra vonatkozé elGirésait, és érvé-
nyesiti a sajit tanulmanyi- és vizsgaszabalyzatat.12.§.

(1) A hallgaté joga — a felsGoktatdsrél sz6l6 tor-
vényben megfogalmazottakon tdlmenden — szinvo-
nalas oktatdst kapni, a krisztusi szeretet jegyében
egyéni gondoskoddsban részesiilni, az intézmény
gyilekezeti és egyéb kozosségi életében részt venni.

(2) A hallgat6 kotelessége a hallgat6i fogadalom
szellemében élni, a keresztyén orokség hagyomai-
nyait, értékeit megismerni, megbecsiilni.
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(3) Az intézmény Szervezeti és Miikodési Sza-
bélyzatiban ( tovibbiakban SZMSZ) egyéb jogok és
kotelességek is megfogalmazhat6k.

VIII. Fejezet
Az alkalmazottak

13.§.

(1) Az intézménnyel munkaviszonyban 4ll6 nem
oktat6 vagy kutaté jogallasi dolgozdk (tovabbiakban
alkalmazottak) mikoédnek kozre az oktatdsi és
kutatdsi tevékenységben. Feladatuk az intézmény
zavartalan mikodése igazgatisi, ligyviteli, gazdasagi
és miiszaki feltételeinek biztositdsa.

Az intézmény alkalmazottjira a vonatkozé dllami
jogszabdlyok és egyhdzi rendelkezések egyarant
érvényesek.

(2) Az intézmény nem oktat6 vagy kutat6 alkalma-
zottjdnak is — tekintet nélkiil arra, hogy milyen fele-
kezetd és milyen munkakorben dolgozik — tiszteletben
kell tartania e térvényt és az intézmény szabalyzatait.

A munkaszerz6désben rogziteni kell, hogy ezek
megszegése rendkiviili felmonddsi ok.

Harmadik rész
A REFORMATUS FELSOOKTATASI
INTEZMENYEK SZERVEZETE ES
MUKODESE

IX. Fejezet

14.§.

(1) Az intézmények — a rajuk vonatkozé jogszaba-
lyokat és sajat torténeti orokségiiket is figyelembe
véve — szervezeti felépitésitket maguk alakitjak ki
ugy, hogy az alkalmas legyen az intézmény kiildetés-
nyilatkozatiban megfogalmazott célok elérésére, to-
vabbi a fejlesztési tervek, a munkaprogramok, a tu-
doméanymivelési feladatok és az ellenérzési-érté-
kelési rend megvalésitisara.

(2) Figyelembe véve a képzés és tudomanymive-
lés tartalmi sajatossdgait, az intézményi szervezeti
egységeket az atjarhat6sig biztositisa érdekében a
magyar, valamint a nemzetkozi felsGoktatds gyakorla-
ta és szabalyai szerint kell kialakitani.

(3) A felsGoktatdsi intézmény szervezetérll és
miikodésérdl az intézményi tandcs szabdlyzatot alkot
a felsGoktatdsrél sz6lé6 torvény, a Magyarorszagi
Reformdtus Egyhidz Alkotminya és e térvény ide
vonatkoz6 Gtmutatdsai szerint.

(4) Az intézmények kapcsol6dhatnak felsGoktatasi
integraciokhoz, ezzel azonban nem szabad elveszte-
niiik felekezeti elkotelezettségiiket.

Negyedik rész
A REFORMATUS FELSOOKTATASI
INTEZMENYEK SZABALYZATAI
X. Fejezet
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat

15.§.

(1) Az SZMSZ-ben rogziteni kell — az altaldnos
térvényi eldirdsokon tdlmenden —, hogy az intéz-
mény milyen médon kivinja biztositani reformatus
egyhazi jellegét.

(2) Rogziteni kell tovabba szervezeti kapcsolatait a
fenntartéval és a Zsinattal.

(3) Az SZMSZ-t az intézményi tanicsnak szitkség
szerint, de legaldibb hiarom évenként feliil kell vizs-
gilnia, és tdjékoztatasul — a teol6gidk esetében jova-
hagyisra — meg kell kiildenie a fenntarténak.

XI. Fejezet
Felvételi szabdlyzat

16.§.

(1) A reformadtus felsGoktatdsi intézmények a ren-
deltetésitknek és képzési céljaiknak megfeleléen — in-
tézményi felvételi szabdlyzatuk szerint — fogadhatjak
és vehetik fel a jelentkezdket.

(2) Reformatus lelkészképzést végzs felsdoktatasi in-
tézményekbe felvehet( az a reformatus egyhaztag, aki

—a lelkipdsztori hivatds és dltaldban az egyhazi

szolgilat végzésére elhivatist érez, s feddhetet-
len keresztyén életfolytatasit gyiilekezete lelki-
pasztoranak ajanlé levelével igazolja,

— legaldbb két évnél koridbban konfirmailt,

(3) Reformitus lelkészképzést végzi felsGoktatdsi
intézménybe rendkiviili hallgatéként lelkészi ajanldssal
felvehet6k nem lelkészi szolgalatra késziilok is.

(4) Reformatus felekezeti elkotelezettséget igény-
16, nem lelkészképzést végzd szakteriiletekre az a re-
formaitus egyhaztag nyerhet felvételt, aki

— valasztott szakteriiletének hivatdsszerien vald

miivelésére, dltalaban az egyhazi szolgalat vég-
zésére elhivatast érez, és feddhetetlen keresztyén
életfolytatasat gyiilekezete lelkipdsztoranak
ajanlé levelével igazolja,

— konfirmalt.

(5) Lelkészképzésre rendkivilli vagy rendes hall-
gaténak — sajat egyhdzanak hozzdjiruldsival — maés
torténelmi, illetve protestins keresztyén felekezethez
tartozok is felvehetdk.

XII. Fejezet
Tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat

17.§.
(1) A tanulméanyi és vizsgaszabilyzat a hallgat6k
tanulmanyi és vizsgaiigyeit, valamint az oktatok és



vizsgabizottsigok vizsgakkal kapcsolatos tevékeny-
ségét szabdlyozza. Ebben kifejezésre juttatja azt a
keresztyén nevelési alapelvet, amely szerint tandr és
tanitviny egymadst Krisztusban testvérének tekinti,
és egymast segitve, igényesen torekednek a leheté
legjobb eredmény elérésére.

(2) Valamennyi reformatus felsGoktatdsi intéz-
mény elkésziti tanulmaényi és vizsgaszabalyzatit, s ezt
a hallgatéi 6nkorminyzat, valamint az oktaték
véleményének meghallgatisa utin az intézményi
tandcs szitkség szerint médositja.

(3) E szabalyzat hatilya kiterjed a reformatus fel-
sGoktatasi intézmény valamennyi hallgat6jira és bar-
milyen jogviszony alapjidn alkalmazott vagy felkért
oktat6jara, a képzGk és kutatéintézetek dolgozéira,
kiils6 vizsgabizottsagi tagokra.

(4) A tanulmanyi és vizsgaszabalyzat a hallgat6k
j6 elémenetelét és az intézményi rendet szolgdlja.
Részletes kidolgozasaért az intézményi tanics elnoke
felelGs. Figyelembe kell venni a hallgatok és oktaték
jogait és kotelességeit, s biztositani sziikséges — a
torvényadta lehetéségeken belill — az intézmények
kozotti atjarhatdsagot, illetve az atiratkozast.

E lehetGségekkel teolgiai karokon nem reforma-
tus hallgaték csak sajit egyhdzuk hozzdjaruldsaval
élhetnek.

(5) E szabilyzatban kell rendelkezni a kiillonb6z6
vizsgdk rendjérél, a kibocsitand6é oklevelekrél és a
képesités szintjérdl, figyelemmel az intézmény
kiildetésnyilatkozatiban megfogalmazott alapelvek-
re, feladatokra.

(6) Nem magyar allampolgarsdgi hallgaték eseté-
ben e szabdlyzatot a rajuk vonatkozoé jogszabalyok és
nemzetkozi megillapodédsok figyelembevételével kell
alkalmazni.

(7) A tanulmaényi és vizsgakotelezettséget tekintve
a reformatus felsGoktatdsi intézmény a vele hallgatéi
jogviszonyban all6 személytdl elvirja, hogy jogait
csak akkor gyakorolja, ha a jogviszonybdl szirmazé
kotelezettségeit is teljesitette.

(8) A reformatus egyhazban betoltendé kiillonb6zd
egyhazi munkakorokre vonatkozé képesitési kove-
telményeket a Zsinat kiilon szabilyozza.

XIII. Fejezet
A hallgatoi onkormanyzat

18.§.

(1) A hallgatéi 6nkormdinyzat az intézményi
autonémia kifejezGdése a hallgat6k szintjén. A refor-
mitus felsGoktatasi intézményekben elsGsorban a
kozosségi szolgilat végzésére, masodrenden pedig az
ifjasdg jogainak felelGs gyakorldsdra hivatott.

(2) A hallgatéi 6nkorméanyzat — amely megval6-
sithat6 az ifjlsdgi gyiilekezet keretében is — szerve-
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zetér6l, mikodésérdl és feladatkorérdl az intézmény
tandcsa kiillon szabdlyzatban rendelkezik. Ebben ki
kell térni a hallgaték 6nkormdnyzati jogaira, kiilo-
nosen is:
— a szabalyozott vilasztds alapjan képviseldk kiil-
dése az intézményi tanicsba,
a) részvétel a felvételi iigyek intézésében és a fel-
vételi vizsgikon,
— az Onképzikorok létrehivasa, mikodtetése,
—a hallgatétarsak iigyeinek képviselete, egymas
segitése tanulmanyi és timogatasi iigyekben,
b) a karitativ tevékenység gyakorldsa, figyelemmel
a gyiilekezetekben vagy mds kozosségekben
végzendd szolgilatra.

XIV, Fejezet
Szabdlyzat a hallgatér tdmogatdsrol

19.§.

A reformatus felsGoktatdsi intézmények a nappali
tagozatra felvett és szabalyszertien beiratkozott hall-
gatdkat az e célra kapott dllami és egyéb forrasokbol
anyagi juttatisban részesitik, s ennek elveit, médjat
szabalyzatban hatdrozzak meg.

XV, Fejezet
Fegyelmi szabdlyzat

20.§.
(1) Fegyelmi vétség, ha a hallgat6 fogadalmat, vagy
az intézmény valamely szabalyzatit vétkesen megszegi.
(2) Fegyelmi megitélést kivan a hallgaté olyan
intézményen kiviili magatartésa is, amely a hallgat6i
jogdlldssal Osszeegyeztethetetlen, az intézmény j6
hirnevét silyosan sérti, vagy veszélyezteti.

21.§.

A fegyelmi biintetés fokozatait és a fegyelmi eljaras
részletes szabdlyait, ideértve a mentesiilés eseteit és a
mentesitési eljarast, az intézményi fegyelmi bizottsig
megalakitdsat, a targyalds és a bizonyitéds szabdlyait, a
védelem és a nyilvanossdg iigyét, az intézmény kiilon
szabdlyzatban éllapitja meg. Ennek ismeretét a hall-
gaténak a beiratkozaskor aldirdsdval kell igazolnia.

XVI. Fejezet
Szabdlyzat a tudomdnyos kutatéi tevékenységrol

22..

(1) Az intézmény munkéjinak szerves része a tu-
domdnyos kutatds, amelyet az intézmény oktatéi,
eldadéi hivatdsszertien végeznek. Kutatéi feladatok-
kal az intézmény megbizhat mas személyeket is. A
kutatds feltételeit és moédjat az intézmény oktatdi-
kutatéi kovetelményrendszere tartalmazza.
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(2) A kutatdsra mint tudomdnymivelésre az
intézmények ondlléan vagy mds intézményekkel
kozosen kutatéintézetet, kutatékdzpontot vagy
kutatécsoportot hozhatnak létre meghatarozott céllal
és programmal.

XVII. Fejezet
A doktori és a habilitdcios szabdlyzat

23.§.

(1) Az egyetemi foku intézmény doktori képzésre
és doktori fokozat (PhD) odaitélésére azon tudo-
ményteriileten, illetleg tudoméanyigban jogosult,
amelyben arra valé alkalmassigat az Orszagos
Akkrediticiés Bizottsdg illdsfoglaldsiban elismerte.
A teolégiai doktori programok hitelesitését (akkre-
ditalds) az Orszdgos Akkrediticiés Bizottsig javas-
lataival 6sszhangban kell rendezni.

(2) A doktori képzés és fokozatszerzés az Orszagos
Akkrediticiés Bizottsag altal elfogadott szabilyzat
szerint torténhet.

(3) A doktori, valamint a habilitacids szabdlyzat az
intézményi szabdlyzat-rendszer szerves része.

; (j)tﬁt}ik rész ;
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK
XVIII. Fejezet

24. §.
E torvény kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

Megaéllapitotta a Magyarorszidgi Reformatus
Egyhéz 1991. februar 27-én megnyilt X. Zsinatdnak
15. tlésszaka

Kelt Budapesten, 1995. november 28-an.
Dr. Bodnir Akos s.k.

egyhazkeriileti f6gondnok
a Zsinat vildgi elnoke

Dr. Hegediis Lorant s.k.
piispok
a Zsinat lelkészi elnoke

Dr. Gail Botond s.k.
el6ado

Dr. Ritodk Pal s.k.
jegyz6

A Magyarorszigi
Reformaitus Egyhiz
Kézoktatasi Torvénye

az 1998. évi L. torvénnyel médositott
1995. évi L. torvény,
egybeszerkesztve a végrehajtasi utasitasaval

BEVEZETES

A Magyarorszigi Reformatus Egyhiz - Krisztus
Urunk missziéi parancsinak engedelmeskedve, az
évszazados gyakorlat folytatisaként, tagjai igényé-
nek megfeleléen, a Magyar Koztirsasag Alkotma-
nya és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Alkot-
manya, tovabba a lelkiismereti- és valldsszabad-
sagrol, valamint az egyhazakrol sz616 hatalyos tor-
vények és egyéb jogszabailyok alapjan — kozoktatasi
intézményeket tart fenn.

Miikodésiik és rdjuk vonatkozé egyhazi szabalyo-
zis nem lehet ellentétes azokkal a jogszabalyokkal,
amelyek a fenntart6t6l fiiggetleniil valamennyi ma-
gyarorszigi kozoktatdsi intézményre vonatkoznak, ha
azok nincsenek ellentétben a Szentirds parancsaival.

A reformatus kozoktatasi intézményekben a neve-
1és és az oktatds — figyelemmel az dllami (6nkormany-
zati) iskoldk kovetelményeire, tovibbd a magyar
reformatus iskoldk autoném életébdl és hagyoma-
nyaibdl kovetkezé mivelddési anyagra — Istennek a
teljes Szentirdsban adott kijelentése, valamint a Ma-
sodik Helvét Hitvallisban és a Heidelbergi Katéban
megfogalmazott hitelvek és a magyar kalvinizmus
szellemében folyik.

A gyermek és adottsdgai Isten ajindéka. A nevelés
alapvet{ szintere a csaldd. A kereszteléskor tett sziil6i
és gyiilekezeti fogadalom megvalésuldsinak egyik le-
hetséges helyszine a reformatus kzoktatasi intézmény,
amely a gyermeket Krisztusban testvérnek fogadja el.

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz altal fenn-
tartott és miikodtetett reformatus kozoktatasi-intéz-
mények célja és feladata, hogy

— tanul6it mdvelt, jellemes keresztyén emberekké,

az egyetemes emberi értékek tisztelGivé, a magyar
haza és nemzet hiiséges és dldozatkész, alkoté pol-
giraivd formailja, akik mindenkor készek az
Orokolt és a jelenkori kultira valddi értékeit befo-
gadni, gyarapitani és kozvetiteni, tovibbadni;

— reformadtus tanuléit egyhdzunk hitvall6 tagjaiva,

— nem reformdtus tanuléit — valldsuk szabad gya-

korlasinak biztositdsa mellett — sajat felekezetiik
és a reformitus egyhdz értékeinek megbecsiilé-
sére nevelje.



Mindezek megval6sitisa egyhdzunk iskoldinak
évszdzadok sordn kialakult hitbeli 6rokségére és
pedagoégiai kultdrdjira épiil, és azt fejleszti tovabb.

Ezért alkotta a Magyarorszdgi Reformaitus
Egyhdz Zsinata a jelen torvényt.

I. A torvény szabdlyozasi kore

1.§. (1) E toérvény szabdlyozisi kore Kkiterjed a
Magyarorszigi Reformatus Egyhaz valamennyi jogi
személyére, az dltaluk fenntartott kézoktatasi intéz-
ményekre (6voda, alap- és kozépfoku iskola, interna-
tus, t6bb intézményt magiban foglalé kollégium
kozoktatist végzé intézményei, kozos igazgatdsi
intézmény, egyéb speciilis oktatisi-nevelési felada-
tokat ellat6 intézmény, azok szolgiltaté és igazgatasi
testillete, szervezete, egyhdztirsadalmi szervezet, a
tovdbbiakban: intézmény), azok tisztségviseldire,
alkalmazottaira és novendékeire.

(2) A Magyarorsziagi Reformatus Egyhaz felsok-
tatasi intézményeire vonatkozé rendelkezéseket, a
hitoktatds tartalmi kérdéseit és a nem reformatus
intézmények reformatus novendékeinek hitoktatdsat
kiilon torvény szabilyozza.

(3) E torvénnyel 6sszhangban kell dllnia az egy-
hazi jogi személyek iltal ezen intézményekre megal-
kotott és megalkotandé valamennyi jogszabilynak,
hatdrozatnak és intézkedésnek.

II. Reformatus kozoktatasi intézmény alapitisa

2.§. (1) A reformatus kozoktatasi intézmény az e
torvényben meghatirozott célok és feladatok
ellatasira létesitett 6nallé jogi személy, amely egy
vagy tobb egységbdl allhat.

(2) Az intézmény nevében szerepelnie kell a
»reformatus” szénak.

3.§. (1) Intézményt alapithat, fenntarthat:

a) a Magyarorszigi Reformatus Egyhaz (a Zsinat),

b) egyhazkeriilet,

¢) egyhdzmegye,

d) egyhazkozség,

e) el6zetes megillapodds alapjan tobb egyhdzi jogi

személy egyiittesen,

f) egyhazi testiilet dltal 1étrehozott alapitviny.

(2) Intézmény alapitisival, sziineteltetésével,
atvételével, alapit6 okiratinak médositdsival kapcso-
latos hatdrozatokhoz az alapité, fenntarté egyhazi
jogi személy illetékes testiiletének dontése sziik-
séges.

4.§. A 3.5. (1) bekezdésének c-f pontjaiban felso-
rolt jogi személyek esetén intézmény alapitisihoz,
sziineteltetéséhez, alapité okiratinak médositisihoz
vagy mas dltal alapitott miik6dé intézmény atvéte-
léhez az egyhdzkeriilet elnokségének engedélye sziik-
séges.
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5.§. (1) Az intézmény alapitdsit kimondé hataro-
zat melléklete az alapité okirat.

Vhu. 1.§. A médositdst az alapité okirattal egy-
séges szerkezetbe kell foglalni, s feltiintetends a
méddosité hatdrozat szdma és kelte.

(2) Intézmény alapitidsihoz sziikséges iratokat &l-
lami (6nkormaényzati) engedélyezés és nyilvantartas-
ba tani.

(3) A mikodés megkezdéséhez illami (6nkor-
manyzati) engedély is sziikséges.

6.§. Az intézmény alapitdsinak feltétele az is,
hogy alapit6 okirata és pedagégiai programja tartal-
mazza az e torvényben megfogalmazott hitvallst és
célokat, melléklete pedig azokat az okiratokat, ame-
lyekb6l megdllapithatd, hogy a miikodés megkez-
déséhez és a szinvonalas nevelG-oktaté munkédhoz
szitkséges személyi, tirgyi és anyagi feltételek tart6-
san rendelkezésre allnak.

7.§. A nyilvintartasba vételt, illetve az engedély
megaddsit vagy megtagadasit jelenteni kell a felettes
egyhazi hatésagnak.

8.§. Az intézmény - alapité okirata aldirasinak
napjira visszamend$ hatdllyal — a nyilvintartiasba
vétellel jon létre.

9.§. Az alapité6 okiratban szerepld adatokban
bekovetkezett valtozasokat 30 napon beliil be kell
jelenteni az engedélyezd hatésdgoknal.

10.§. Az intézmény mas fenntarténak torténd ata-
dasdhoz a Zsinat el6zetes hozzdjaruldsa sziikséges.

11.§. Az ingatlan tulajdonjogidnak atruhédzisira
nem Kkeriilhet sor, csak az intézmény mikod-
tetésének atengedésére, eredeti rendeltetésének meg-
tartisa mellett. Ez esetben szerz6désbe kell foglalni a
hitoktatds biztositdsit és a reformdtus intézmény
alkalmazottainak tovabbi foglalkoztatdsat.

III. A kozoktatasiigy szervezeti rendje

12.§. (1) A Zsinat szabdlyozza és feliigyeli a
Magyarorszigi Reformatus Egyhaz valamennyi koz-
oktatasi intézményének szellemi és anyagi tgyeit,
osszehangolt miikodését, elkészitteti és jovahagyja a
Magyarorszigi Reformatus Egyhdz kozép- és hosszi
tivi nevelési-oktatdsi koncepcidjit. Kiilonosen
ugyel arra, hogy e torvény és egyéb jogszabalyok ren-
delkezéseit pontosan hajtsik végre.

(2) A Zsinat — mint a Magyarorszigi Reformdtus
Egyhdz kozoktatdsi intézményeinek legfelsGbb fel-
iigyeleti szerve — e tevékenységét elsGsorban a Zsi-
nati Iskolaiigyi Szakbizottsigin, valamint a Zsinati
Iroda Iskolaiigyi osztalydn keresztiil valdsitja meg.

13.§. (1) A Szakbizottsig a Zsinat javaslattevd,
elokészité szerve, mely segiti a Zsinat iranyité és
feliigyeleti tevékenységét.
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(2) A Zsinat Gtmutatisainak megfeleléen elvi
irdnyitast és feliigyeletet gyakorol az egyhdizke-
rilletek, egyhidzmegyék és egyhiazkozségek illetékes
iskolaiigyi szerve felett.

(3) Javaslatot tesz a Zsinatnak torvényalkotésra,
modositisra vagy intézkedés megtételére.

14.§. (1) Az Iskolaiigyi osztily a Magyarorszagi
Reformatus Egyhdaz kozoktatdsi iigyeinek admi-
nisztrativ, koordinal6, tigyintézé szerve.

(2) A Zsinat hatdrozatait és intézkedéseit koz-
vetiti az egyhazkeriiletek iskolaiigyi szervezetéhez.
Az intézmények miikodéséhez sziikséges adatokat,
informacidkat osszegydjti és nyilvantartja.

(3) Kapcsolatot tart mds egyhédzak, valamint alla-
mi- és tarsadalmi szervezetek illetékes szerveivel.

(4) Nyilvantartdst vezet a Magyarorszagi Refor-
matus Egyhdz valamennyi kozoktatasi intézmé-
nyérdl, felelgsen kezeli azok adatbazisit.

(5) Vezetdje titkarként a Szakbizottsdgnak tanics-
kozisi jogu tagja.

15.§. Az egyhizkeriilet kozoktatdsi feladatait az
Egyhazkerileti Iskolaiigyi Bizottsig és iskolaiigyi
szervezet latja el.

16.§. (1) Az Egyhazkeriileti Iskolaiigyi Bizottsig
az egyhazkeriilet javaslattevs, el6készitd szerve,
amely segiti az egyhdzkeriilet irdnyité és feliigyeleti
tevékenységét.

(2) A Zsinat és az egyhazkeriilet Gtmutatiasainak
megfelelGen elvi irdnyitdst és feliigyeletet gyakorol
az egyhdzmegyék és az egyhdzkozségek illetékes
iskolaiigyi szerve felett.

(3) Javaslatot tesz az egyhdzkeriiletnek szabaly-
rendelet alkotdsidra, médositdsira vagy intézkedés
megtételére.

17.§. (1) Az egyhézkeriileti iskolaiigyi szervezetet
az egyhdzkeriileti kozgytlés hozza létre és vilasztja
meg vezetGjét.

(2) A szervezet az egyhdzkeriilet kozoktatasi ligye-
inek adminisztrativ, koordinal6 és ligyintézé szerve.

(3) Az egyhazkeriileti iskolaiigyi szervezet vezet6-
je (tandcsos, fétandcsos) hivatalb6l tandcskozasi jogi
tagja a zsinati és az egyhazkeriileti iskolaiigyi bizott-
sagnak, elnoke nem lehet.

(4) Rendszeresen latogatja, segiti és feliigyeli az
egyhézkeriilet teriiletén mikods intézményeket.

(5) A Zsinat és az egyhazkeriilet hatdrozatait és
intézkedéseit valamint a Zsinat Iskolaiigyi Szakbi-
zottsdganak ajanldsait kozvetiti az egyhdzmegyék
elnokségéhez és az intézményekhez. Az egyhazkerii-
let teriiletén 1évé intézmények miikodéséhez sziiksé-
ges adatokat, informécidkat Osszegydjti és nyilvan-
tartja.

(6) Az egyhazkeriilet teriiletén 1évé intézmények-
t6l és fenntart6ktdl érkezé adatokat, észrevételeket,
javaslatokat tovibbitja az illetékes egyhizkeriileti,
zsinati bizottsigokhoz, szervezetekhez.

18.§. Az egyhazmegye kozoktatdsi feladatainak a
szervezéséért az Egyhdzmegyei Iskolaiigyi Bi-
zottsag felel. A bizottsidg koteles a felsGbb iskola-
tigyi bizottsigok és szervezetek, valamint a vele
kapcsolatban 1évé intézmények tevékenységét
tamogatni.

19.§. Az egyhazkozség kozoktatasi feladatainak a
szervezéséért az egyhdzkozség Iskolaiigyi Bizottsiaga
— vagy az egyhdzkozség megbizottja — felel. A
bizottsig, illetve a megbizott koteles a felsGbb isko-
laiigyi bizottsdgok és szervezetek, valamint a vele
kapcsolatban levd intézmények tevékenységét tamo-
gatni.

20.§. A Magyarorsziagi Reformétus Egyhiz az
intézmények szakmai munkajinak segitésére Refor-
matus Pedagégiai Intézetet — a tovabbiakban: Peda-
gobgiai Intézet — alapit és mikodtet, amelynek fela-
datai a kovetkezok:

(1) az intézmények tartalmi munkajit segiti tan-
tervek, tankonyvek, segédanyagok készittetésével és
véleményeztetésével,

(2) az Orszagos vizsgaztatdsi névjegyzék alapjan
Orszagos reformatus vizsgaztatdsi névjegyzéket allit
Ossze, amelybGl évenként nyilvdnos sorsolds ttjan
gondoskodik a vizsgaelnokok névsoranak az illeté-
kes egyhazi hat6sighoz valé eljuttatisarol.

(3) Orszagos reformatus szakértdi névjegyzéket
allit 6ssze. Tandcsadé hdlézatot hoz létre (iskola-
vezetési, pedagdgiai, szaktandri, jogi, pénziigyi-gaz-
dasagi) szakértGkbdl,

Vhu. 2.§. Barmely teljes jogi egyhdztag, vagy
egyhdzi jogi személy javaslatéra a Pedagégiai
Intézet kialakitja és bévitheti az Orszdgos reformd-
tus vizsgdztatdsi névjegyzéket. Reformdtus kozok-
tatdsi intézményekben vizsgdztatdsi feladatokat
csak azok lathatnak el, akik szerepelnek a névjegy-
zékben, feltéve, hogy az dllami szabdlyozdk erre
lehetdséget biztositanak. A névjegyzékben szerepls
személyek megbizatdsa 5 naptdri évre sz6l. A meg-
bizatds nem hosszabbithaté meg abban az esetben,
ha a vizsgadztaté a felkérések ellenére nem vesz részt
a munkdban.

Az Orszdgos reformdtus vizsgdztatoi névje-
gyzékhez-hasonlé médon torténik az Orszdgos refor-
madtus szakértéi névjegyzék létrehozdsa és bévitése.
Ez esetben azonban nem feltétel az dllami Orszdgos
szakértéi névjegyzéken valé szereplés, viszont meg
kell felelni a 70.§. feltételeinek. A Pedagégiai Intézet
tamogatja a reformdtus szakértéknek az dllami név-
jegyzékbe torténd felkeriilését.

Vhu. 3.§. (1) A Pedagégiai Intézet szakmai szol-
galtaté szervezet. Szaktandcsadoi halozatot tart fenn.
A szaktandcsadoi latogatdsokat a keriileti iskolaiigyi
szervezettel egyeztetetten kell osszedllitani, de kérhe-
tik az intézmény vezetoi, fenntarto testiiletei is.



(2) A szaktandcsadéi jelentés egy-egy példanyat
meg kell kiildeni az iskolaiigyi szervezetnek, a fenn-
tarténak és az intézmény vezetdjének.

(4) a nem reformitus kozoktatdsi intézmények-
ben folyé hittanoktatist szakmailag segiti az egy-
hazmegyei katechetikai el6ad6k bevonasaval,

- (5) nevelési-oktatasi szakvéleményeket, dlldsfog-
laldsokat készittet, i

(6) jegyzékeket készit az intézmények éltal va-

laszthat6 pedagégiai médszerekrdl és tankonyvekrél,

Vhu. 4.§. A reformdtus kozoktatdsi intézmények
altal haszndlhaté tankonyvekrél a Pedagégiai
Intézet minden évben pontos listat ad kozre. A
listara a Zsinat Iskolaiigyi Szakbizottsdgdnak
egyetértésével felveheté az a tankonyv, amelynek a
haszndlatat valamely intézmény kérte, s a Peda-
gogiai Intézet szaktandcsadéi a haszndlat jéva-
hagydsat tdmogatjak. A lista idészakonkénti felfris-
sitése (az elavult tankoényvek kiiktatdsa, wjak
kérelem nélkiili felvétele) szintén a szaktandcsadok
Javaslatdra torténik. A valaszthaté pedagégiai mod-
szerek jegyzékének kialakitdsa megegyezik a
tankonyvlistééval. A szaktandcsadok a tankényv
vagy mddszer listdra valé felvételét csak akkor
tagadhatjék meg, ha azok a reformdtus keresztyén
szellemiséggel ellentétesek.

(7) tovabbképzési programokat, orszdgos rendez-
vényeket szervez,

(8) koordindlja és Osszeillitja az orszdgos, éves
versenynaptart és rendezvénynaptart,

Vhu. 5.§. Az intézményvezetok dltal tervezett
orszdgos versenyek, tovdbbképzések és a Pedagégiai
Intézet altal szervezett rendezvények koordindldsdt
elvégzi, és a végleges iitemtervet minden év szeptem-
ber 30-ig az intézményvezetéknek megkiildi. Utem-
terven kiviili orszdgos rendezvény nem szervezhetd.

(9) feltdrja, elismeri és kozkinccsé teszi a kiemel-
kedd pedagégiai teljesitményeket,

(10) feldolgozza és megismerteti a magyar reforma-
tus iskoldk pedagdégiai és kulturilis hagyomanyait,

(11) segiti a hatdron tili magyar tannyelvd refor-
matus intézmények tevékenységét,

(12) kapcsolatot tart a hazai és kiilfoldi, egyhazi és
dllami pedagégiai- és kutat6intézetekkel.

(13) Igazgat6ja tandcskozasi jogd tagja a Zsinat
Iskolaiigyi Szakbizottsdginak.

A (2),(3),(6), és (7) bekezdésben meghatirozot-
takat a Zsinat Iskolaligyi Szakbizottsigdval egyez-
tetetten végzi.

Caniigyi dokumenfumok 9

IV. A fenntarté jogai és kotelességei

21.§. A fenntart6

(1) dont — az egyhdzalkotményban és e torvény-
ben meghatirozott médon — kozoktatdsi intézmény
alapitdsar6l, gazdidlkoddsi jogkorérdl, atszervezé-
sérdl, tevékenységi korének moédositisarél, sziinetel-
tetésérdl,

(2) biztositja az e torvényben megfogalmazott
hitelvek és célok megvalGsitdsinak feltételeit, segiti
és ellendrzi megvalésulasukat;

(3) biztositja a Magyarorszagi Reformatus Egyhiaz
altal vallalt kotelezettségek végrehajtisihoz a szemé-
lyi és targyi feltételeket;

(4) létrehozza jogainak és kotelezettségeinek
gyakorlasa, illetve végrehajtisa érdekében az intéz-
mény igazgatétandcsit, meghatdrozza annak felada-
tait és hataskorét;

(5) jovahagyja a nevelési-oktatisi intézmény pe-
dagoégiai programjit, szervezeti és miikodési sza-
bilyzatit, ellenjegyzi a kollektiv szerz6dés ter-
vezetét;

(6) megbizza, illetve kinevezi az intézmény veze-
t6jét, és gyakorolja felette a munkaltat6i jogokat;

(7) ha az intézményben a hit- és erkolcstan heti
Ossz 6raszama eléri a kotelez6 tandri 6raszdmot, ak-
kor koteles f6dllasa valldstanari, hitoktat6i dllashe-
lyet biztositani juttatisokkal és kedvezményekkel
egyiitt;

(8) értékeli (szakért6k bevonasdval) az intézmény
pedagdgiai programjiban meghatdrozott feladatok
végrehajtasit, a pedagégiai, szakmai munka ered-
ményességét;

Vhu. 6.§. A szakérté felkérése elsérendben a
Pedagégiai Intézet dltal osszedllitott szakértéi név-
jegyzékben szereplék korébél torténmhet. Kivételt
képez, ha a vizsgdlandé teriilethez reformdtus szak-
értd a listdn nem szerepel.

(9) kérheti barmely dontése el6tt sajit illetékes
egyhazi iskolaiigyi bizottsidga, szervezete és a Peda-
gogiai Intézet véleményét is.

22.§. A fenntart6

(1) gondoskodik az intézmény miikodésének és
fejlesztésének anyagi feltételeirél, kiilonésképpen az
aldbbi forrasok felhasznilisdval:

— dllami, 6nkormanyzati, fenntartéi, gyiilekezeti

tdmogatasok,

— szakképzési timogatisok,

- villalkozasi bevételek,

— alapitvdnyi- és maginadomainyok,

- pilyazati nyeremények;

(2) jovahagyja az intézmény koltségvetését, vala-
mint az adhat6 kedvezmények és juttatisok feltételeit;
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Vhu. 7.§. Nem tartozik a fenntarté mérlegelési
korébe az olyan kedvezmények és juttatdsok mega-
ddsa és biztositdsa, melyeket az dllami jogszabdlyok
kotelezden eléirnak.

(3) ellen6rzi az intézmény mikodését, gazdal-
kodasat, adatszolgaltatdsat;

(4) minden téle telhetS és elvarhaté médon biz-
tositja az intézményben foglalkoztatott vezetdk,
pedagdgusok, a nevelG-oktaté munkat segitdk, illetd-
leg mas munkavallalék részére mindazokat a jog-
szabalyok dltal el6irt munkafeltételeket, juttatdsokat,
kedvezményeket és jogvédelmet, amelyek a kozalkal-
mazottakat megilletik.

23.§. Kozoktatasra, szakképzésre kapott anyagi
juttatasok és timogatasok mas célra nem fordithatok.

Vhu. 8.§. A kozoktatdsi kiegészité tamogatds
fogaddsa a Magyarorszdgi Reformdtus Egyhdz
szdmldjan torténik. A kiegészité tdmogatds
intézményfenntarték szerinti felbontdsdrél - a
Zsinati Tandcs dltal évente az egyes jogcimekre
meghatdrozott szdmitdsi ardnyok figyelembevételé-
vel - a janudr l-jei és a szeptember 15-i létszdm-
jelentések alapjan a Zsinati Iroda Iskolaiigyi
Osztalya gondoskodik. A szdmla forgalmdval kap-
csolatos pénziigyi adminisztracié a Zsinati Iroda
Pénziigyi Osztdlyanak a feladata.

A Zsinati Iroda Iskolaiigyi Osztdly 3 banki
napon beliil gondoskodik a kiegészité tamogatdsnak
kozvetleniil az intézményfenntartékhoz torténd
eljuttatdasdrél, s a havi utaldsokrél egyidejiileg
elszamolast készit az egyhdzkeriileti iskolaiigyi
szervezetek szdmdra.

A kiegészité tdmogatds éves felhaszndldsdrél sz6lé
jelentését a Zsinati Iroda Iskolaiigyi Osztdlya minden
naptari év elsé iilésén a Zsinat Iskolaiigyi Szak-
bizottsdga elé terjeszti.

A kozoktatdsi kiegészité tdmogatds teljes
osszegét az intézményfenntartok kizdrélag a kozok-
tatdsi kozfeladatok elldtdsdra fordithatjak. A tamo-
gatds atutaldsdrol a fenntarté 3 banki napon beliil
gondoskodik.

A Fkiegészité tamogatds felhaszndldsa sordn az
egyes fenntarték differencidltan juttathatjék el a
tamogatas oOsszegét az dltaluk fenntartott intéz-
mények szdmdra. (ZS-105/1999.)

24.§. A fenntarté megtagadja

(1) a szervezeti és miikodési szabalyzat jévahagya-
sit, ha az nem felel meg az e térvényben megfogal-
mazottaknak is;

(2) a koltségvetés jovahagydsit, a kollektiv szer-
zG8dés tervezetének ellenjegyzését, ha az jogszabalyba
utkozik, illet6leg ha olyan tételt tartalmaz, amelynek

fedezete nem biztositott, vagy az a fenntart6 céljaval
nem egyezik;

(3) a pedagdgiai program jovahagyasat, ha az nem
felel meg az e torvényben megfogalmazott pedagé-
giai elveknek, vagy ha nem tartalmazza mindazokat
a feladatokat és elvarasokat, amelyeket a fenntarté
elGirt, és amelyeknek megvalésitasihoz a feltételeket
biztositotta.

(4) A j6vahagyds megtagadasdnak indokoldsat az
intézménnyel irasban kell kozolni.

25.§. A fenntarté a pedagégiai program jéviha-
gyasat megtagadhatja, ha az olyan tobbletfeladatokat
tartalmaz, amelyekhez a személyi, tirgyi és gazdasa-
gi feltételeket nem tudja biztositani, és nem lat lehe-
téséget egyéb forrasbol sem azok biztositdsara.

26.§. Az iskolai szabalyzatokat, a koltségvetést
(koltségvetéseket), a kollektiv szerz6dés tervezetét
vagy a pedagdgiai programot, illetve azok médosita-
sit jovahagyottnak kell tekinteni, ha a fenntart6 a be-
nyujtastol szamitott 30 napon beliil nem nyilatkozik.

V. Az intézmény miikodése

27.§. A reformatus kozoktatdsi intézmények tor-
vény altal nem szabalyozott kérdésekben szakmailag
onalléak.

28.§. (1) Az intézmény szervezetére, miikodésére,
valamint bels6- és kiilsé kapcsolataira vonatkozé
rendelkezéseket a szervezeti és mlkodési szabdlyzat
hatdrozza meg, amelyet az igazgat6 készit el.

A szabdlyzatot — jogszabdlyokban meghatirozott
kérdésekben az iskolaszék egyetértésével, kozépfoka in-
tézményekben a tanul6kat kozvetleniil érint6 kérdések-
ben a didkonkorminyzat véleményének figyelembe-
vételével — a nevelGtestiilet fogadja el, és az igazgat6ta-
nécs elGterjesztése alapjin a fenntart6 hagyja j6va.

Vhu. 9.§. A Szervezeti és Miikodési Szabdly-
zatban is biztositani kell a reformdtus szellemiség

megjelenését, formai és tartalmi kovetelményeinek
megfelelden.

(2) A tanuléi jogok és kotelességek gyakorldsaval,
valamint az intézmény munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket a hdzirend éllapitja meg, amelyet az
igazgaté elGterjesztésére a nevelStestiilet fogad el.
Kozépfokt intézményekben a didkénkorméinyzat-
nak a hazirenddel kapcsolatban egyetértési joga van.

29.§. Az intézmény alapité okiratit, midkodési
engedélyét, pedagdgiai programjat és ezt a térvényt
az intézmény valamennyi alkalmazottjival ismertet-
ni kell, és minden — az intézménnyel kapcsolatban
all6 — érdekl&dd szamara hozzaférhet6vé kell tenni.

30.§. Az intézmény a Magyarorszagi Reformétus
Egyhaz sajatos igényeit kielégits és az dllami eldirdsok-
nak is eleget tevd helyi tantervet készit, illetve dtvesz.



31.§. Reformitus kozoktatasi intézményben

(1) a hitoktatas az 1-12. évfolyam nappali tago-
zatan rendes tantirgyként, tanrendbe iktatottan —
legaldbb heti 2 6rdban — kotelezg;

(2) a magyar torténelmi egyhazak, illetve feleke-
zetek a felekezetiikhoz tartozé didkokat hitoktatds-
ban részesithetik (sziikség esetén magintanu-
16ként);

(3) a szl irasbeli kérésére a tanulé a hit- és
erkolcstan tantirgy helyett etika tantargyat vilaszt-
hat (sziikség esetén magantanuléként), amennyiben
a telepiilésen — az adott iskolatipusban — csak refor-
matus intézmény miikodik;

(4) a hit- és erkolcstan, illetve az etika osztdlyzat
bekeriil a bizonyitvanyba;

(5) a hit- és erkolcstan valamennyi kézépfoka re-
formdtus kozoktatdsi intézményben kotelezéen vi-
laszthat6 érettségi tantargy;

(6) a konfirmicidi el6készités és vizsga tanterv-
ben meghatdrozott évfolyamokon torténhet. A
fogadalom az iskola székhelye vagy a lakéhely sze-
rinti gyiilekezetben tehetd le.

32.§. Az intézmény — reformaétus szellemiségének
biztositdsa érdekében - dhitatot, bibliakort, egyhézi
ének tanitdsit, kiantorképzést, gyiilekezetlitogatist,
szeretetszolgdlatot stb. szervez, és tdmogatja a
Magyarorszagi Reformatus Egyhdz iltal elfogadott
ifjsagi szervezetek mikodését.

33.§. A szabadon meghatirozhat6 tanitdsi sziine-
tek, sziinnapok, valamint a tanitds nélkiili munka-
napok rendjét és rendezvényeit a reformaétus egyhazi
innepekre figyelemmel kell az intézmény éves
munkatervében rogziteni.

34.§. (1) Az intézmény elGkészits foglalkozisok,
szintfelmérések alapjin tdjékoz6dhat az irdnta
érdekl6dé tanulék képességeirGl, tovdbbtanuldsra
valé alkalmassigir6l, hitbeli elkotelezettségérél,
érdeklddési korérdl, és ezekre is figyelemmel dént a
felvételekrdl.

(2) Meg kell 6rizni intézményeink hagyoményos
nyitottsagit, de felvételkor biztositani kell a refor-
matus tanul6k meghatirozé tobbségét.

(3) Reformdtus kozoktatdsi intézménynek nem
lehet tanul6ja az, aki e térvénnyel nem 6sszeegyez-
tethetS magatartast tandasit, illetve olyan kozosség-
nek a tagja, amely e térvénnyel nem 6sszeegyeztet-
het6 nézeteket hirdet.

35.§. A reformatus kozoktatdsi intézmény nevels-
testiileti tagjai és tanul6i munkdjuk, tanulményaik
megkezdése elGtt fogadalmat tesznek. A fogadalom-
tétel idGpontjat és form4jat a fenntarté egyetértésével
az intézmény hatdrozza meg.

36.§. (1) Az intézményvezet koteles valamennyi
egyhdzi vagy édllami részr6l kért adatszolgiltatds
madsolatdt 8 napon belill a fenntarténak, az egyhéiz-
keriilet iskolaiigyi szervezetének, valamint a Zsinat
Iskolaiigyi osztilyanak megkiildeni.
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(2) Allami jogszabalyokban meghatdrozott ada-
tokon Kkiviili adatszolgdltatishoz a fenntarté és az
illetékes egyhdzkeriilet engedélye sziikséges.

37.§. (1) Az internatus mikodhet reformatus kol-
légium 06ndllé egységeként, tobbcéli reformitus
oktatdsi intézmény részeként vagy ondlléan is.
Minden esetben — e térvény rendelkezései szerint —
pedagégiai programot, szervezeti és mikodési sza-
balyzatot, valamint hadzirendet készit.

(2) Tevékenysége a reformatus egyhdz kozosségi
elveire, hagyomdanyaira épiil.

38.§. Az internatus feladata, hogy:

— az evangéliumi szeretet jegyében otthont nyujtson,

- biztositsa a nyugodt tanulds feltételeit,

— biztositsa a reformdtus szellemi nevelést,

- gondoskodjék a tehetséggondozis és felzirkéz-
tatds mellett a specidlis ismeretek megszerzésé-
nek lehetGségérdl, valamint szinvonalas szabad-
id6s programokrél, :

— gondoskodjék az egyéni és csoportos lelkigon-
dozasroél,

— tartson kapcsolatot a sziil6i hédzzal és a gyiile-
kezetekkel.

VI. Jogok és kotelességek

39.§. A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz joga és
kotelessége, hogy a magyar reformitus gyermekek
lehet6 legszélesebb kore sziamdra nevelési-oktatisi
intézményeket alapitson, miikodtessen, és 6rkodjék
az e torvényben foglaltak megvalGsuldsan.

40.§. A tanul6 joga, hogy a krisztusi szeretet
jegyében személyére sz6l6, szinvonalas szellemi-
lelki-testi gondozast kapjon, emberi méltésigit és
személyiségi jogait tiszteletben tartsik.

41.§. A tanulé kotelessége, hogy tiszteletben tart-
sa egyhdza, hazdja és iskoldja toérvényeit, hagyo-
maényait, iinnepeit, és mindenkor azokhoz méltéan
viselkedjék; szorgalmasan tanuljon; rendszeresen
részt vegyen az iskolai és a gyiilekezeti istentiszteleti
alkalmakon; 6vja kornyezetét; tiszteletet, megbecsii-
1ést és felelGsségérzetet tanisitson egyhdza, nemzete
és hazdja, sziilei, nevelGi, iskolatirsai és az iskola
valamennyi dolgozdja irdnt.

42.§. A sziildnek joga és kotelessége, hogy gyer-
meke szinvonalas szellemi-lelki-testi gondozdsidban
az intézménnyel egyiittmikodjék, és abban részt vil-
laljon.

43.§. A pedagégus joga, hogy az intézmény
pedagdgiai programjinak és ezen beliil a helyi tan-
tervnek a kidolgozisdban vagy itvételében részt ve-
gyen. Ennek keretei kozott, a Pedagégiai Intézet
jegyzékéhez, az intézmény hagyominyaihoz, nevels-
testiiletének és szakmai munkakozosségeinek donté-
seihez igazodva megvilassza a tankényveket, tan-
eszkozoket, segédeszkozoket és nevelési-tanitdsi
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modszereit; irdnyitsa, értékelje és mindsitse a red
bizott novendékek munkijat; fejlessze tuddsit;
gazdagitsa kapcsolatait; kifejtse véleményét; egyéni
és munkahelyi gondjainak megolddsdhoz testvéri
segitséget kapjon; alkoté munkajit megbecsiiljék.

44.§. A pedagégus kotelessége, hogy fogadalma-
hoz hiven a lehet6 leghatékonyabban segitse a rea
bizott novendékek szellemi-lelki-testi fejlédését,
Istenhez hiiséges, egyhdzaval és hazijival szemben
elkotelezett, tevékeny keresztyén életre jutdsat; tart-
sa meg a munkdjidval kapcsolatos fenntartéi és
intézményvezetdi eléirdsokat, valamint intézménye
tanulmdnyi- és munkarendjét; mikodjék egyiitt
vezetdivel, munkatarsaival és novendékei sziileivel;
képezze magit szaktudomanyaiban, a neveléstu-
domdinyban, szaktdrgyai tanitisinak moddszerta-
niban és mindazon teriileteken, amelyek segithetik
abban, hogy hatékonyabban munkailkodhassék az
intézmény céljainak megvaldsitasaért.

45.§. Az e torvényben és az intézményekre
érvényes egyéb jogszabalyokban rogzitett jogokon és
kotelességeken tilmenden az intézmények szerve-
zeti és miikodési szabélyzatidban, valamint hazirend-
jében — az emlitett rendelkezésekkel és az intézmény
hagyomdnyaival 6sszhangban — tovdbbi jogok és
kotelességek dllapithaték meg.

46.§. A Magyarorszigi Reformatus Egyhdz altal
alapitott, illetve az egyhdzzal szoros kapcsolatban
allé egyhdztirsadalmi szervezeteknek iskolaiigyek-
ben véleményezési joga van.

VII. Az intézmény alkalmazottaira vonatkozo
rendelkezések

47.§. Reformatus kozoktatdsi intézmény alkalma-
zottjara a vonatkoz6 dllami és egyhazi jogszabalyok
egyarant érvényesek.

48.§. Az intézmény minden alkalmazottjanak —
tekintet nélkiil arra, hogy milyen valldst és milyen
munkakorben dolgozik — figyelembe kell vennie,
hogy reformatus keresztyén kozosség munkatarsa, és
koteles megjelenésével, megnyilatkozasaival, vala-
mint életvitelével segiteni az ifjisig evangéliumi hit
és erkolcs szerinti nevelését.

49.§. A rendszeresitett pedagdgus allasok palyazat
vagy meghivas atjan toltheték be

— f6éllasa vagy részfoglalkozasi, hatdrozatlan idejd,

— f6éllasta vagy részfoglalkozasi, hatirozott idejd,

— 6raadoéi

munkaviszonyban.

50.§. Pedag6gus munkakorben elsGsorban olyan
reformdtus vagy evangélikus valldsi egyhaztagot kell
alkalmazni, aki életével és munkdjaval villalja az
intézmény céljait, el6irt végzettségd, és a munka-
korével kapcsolatos feladatok ellatdsara alkalmas.
Ilyen pilyazé hidnyiban alkalmazhaté az egyéb

kovetelményeknek eleget tevé mas valldsu pedagé-
gus is, amennyiben villalja az intézmény szellemi-
ségét és értékrendjét.

51.§. Pedag6gus és gazdasigi vezetl alkalmazi-
sdhoz és alkalmazasinak megsziintetéséhez — 6raadé
kivételével — az igazgat6tanics hozzijaruldsa sziik-
séges, egyébként felette a munkaltatéi jogokat az
intézmény vezetGje gyakorolja.

52.§. (1) A reformitus kozoktatdsi intézmény
f64llasa valldstandra illetve hitoktat6ja a neveldtes-
tiilet teljes jogu tagja. Felette a munkaltat6i jogokat
az intézmény vezetdje gyakorolja. Alkalmazasihoz és
felmentéséhez az illetékes egyhdzi hatésag hozzi-
jaruldsa szitkséges.

(2) A valldstandrnak illetve hitoktaténak vallds-
erkolcsi-hitéleti kérdésekben javaslattevs, vélemé-
nyezési joga és kotelessége van. Az igazgatéval egyiitt
az & felelGssége az intézmény magyar reformatus
szellemiségének biztositasa.

53.§. A pedagdgus — hivatasinak gyakorlasa koz-
ben és maginéletében — egyhdziahoz és hazijihoz va-
16 hiiségével, feddhetetlen életmddjaval, vallasanak
gyakorldsival mutasson példat.

54.§. A kollektiv illetve munkavallal6i szerz6dés-
ben, vagy az alkalmazottakkal kotott munkaszer-
zGdésben rogziteni kell, hogy az intézmény alapité
okiratiban, pedagégiai programjiban, vagy az e
térvény 48., illetve az 53.§-dban foglaltak megszegése
rendkiviili felmondasi ok.

55.§. A reformatus kozoktatdsi intézményben az
alkalmazottak illetménye nem lehet kevesebb, mint
az azonos munkakorben dolgozé kozalkalmazottaké.

VIII. Az intézmény vezetdje

56.§. A kozoktatdsi intézmény vezetGje képviseli
az intézményt. Jogkorét esetenként, vagy az iigyek
meghatiarozott korében helyettesére, vagy az intéz-
mény mas alkalmazottjira atruhazhatja.

57.§. (1) Az intézmény vezetGjét a fenntart6 neve-
zi ki, illetéleg bizza meg nyilvinos palyizat vagy
meghivds alapjan, a nevelGtestiiletet meghallgatva,
az igazgatétanacs javaslatara.

Vhu. 10.§. Az intézmény vezetéinek kinevezése,
megbizdsa elott neveldtestiileti értekezletet kell tar-
tani, melyen javaslatdt a testiilet titkos szavazdssal
hozza meg. A fenntarté lehetéleg vegye figyelembe a
neveldtestiilet véleményét.

(2) A kinevezés 5 tanévre sz6l. A ciklus lejartat
megel6z6en a nevelGtestilletet meghallgatva, az
igazgatOtanics javaslatdra a fenntarté megerdsiti a
kinevezést, vagy 4j palyazatot ir ki, illetve Gj meghi-
vassal él.

(3) Uj kinevezés esetén a megbizés egy évre is sz6lhat.



58.§. A kinevezés feltételei:

— reformatus vallas, konfirmaici6, egyhdztagsig,

- az adott intézményre elGirt legmagasabb peda-

gogiai végzettség,

— 8 éves szakmai gyakorlat,

— erkolcsos életvitel, rendezett maganélet,

— vezetésre val6 alkalmassag.

59.§. (1) Igazgat6i megbizis legfeljebb egy tanévre
adhat6 és egyszer Gjithat6 meg. i

(2) Igazgat6i megbizis esetén el lehet tekinteni a
8 éves szakmai gyakorlat kovetelményétGl.

Vhu. 11.§. Megbizdsra akkor keriilhet sor, ha a
pdlydzat kiirdsdra még nem volt lehetdség, vagy ha
nem dll rendelkezésre a Rinevezés feltételeinek
megfelel palydzo.

60.§. Az igazgatdi kinevezés vagy megbizds egyiitt
jar az adott intézménybe fGéllasi, hatdrozatlan idejd
pedagoégusi kinevezéssel illetve megbizissal.

61.§. Az igazgat6 jogai:

— tandcskozasi joggal részt vehet a fenntart? testii-

let intézményét érint§ iilésein,

— dont az intézmény mtikodésével kapcsolatban

minden olyan iigyben, amelyet jogszabily vagy
szerz6dés nem utal mas hatdskorbe.

Vhu. 12.§. (1) A fenntarté irdsban minden esetben
meghivja az igazgatét, intézményvezetét. Tdvol-
maraddsuk nem akaddlya az iilés megtartdsénak.

(2) A kozoktatdsi intézmény vezetdjét megilleti
mindaz a munkajogi védelem, amely az intézmény
tobbi pedagégusat.

62.§. Az igazgaté az alkalmazottak foglalkozta-
tasdra, €let- és munkakorillményeire, valamint jutal-
mazaséra és fegyelmi iigyeire vonatkoz6 kérdések te-
kintetében jogkorét jogszabilyban eléirt egyeztetési
kotelezettség megtartdsaval gyakorolja.

63.§. (1) Az igazgatd koteles biztositani, hogy az 4l-
tala vezetett intézmény a Magyarorszigi Reformatus
Egyhaz Alkotményénak, térvényeinek megfeleléen és
erkolcsi értékeinek szellemében, a Magyar Koztirsa-
sag Alkotmdénya és térvényei szerint m(ikodjék.

(2) Az igazgat? felelGsséggel tartozik tovabba:

— az e torvényben és az intézmény alapit6 okira-

tdban meghatirozott célok megvalésuldséért,

— az elfogadott pedagégiai program megvaldsitasaért,

a pedagdégiai tevékenység szakszeriiségéért, szinvo-
nalaért, az intézmény nevel6munkajaért,

—az intézmény rendjéért, vagyondnak gondos

2. .22

kezeléséért,
—az intézmény koltségvetésének elkészitéséért, az

elGirasszerd, takarékos és célszert gazdilkodasért,
- a pontos ugyvitelért,
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—az iskola életében kozremiikodS valamennyi
szervezettel val6 egyiittmikodésért,

—az intézmény hazai és nemzetkozi kapcsola-
taiért, kiilonos tekintettel az egyhazi és az isko-
lai kapcsolatokra.

64.§. Az igazgatOhelyetteseket, a tagintézmény-
vezetGket, a tagozatvezetGket és a gyakorlati ok-
tatdsvezetGt az igazgatd bizza meg és menti fel az
intézmény f6allast, hatdrozatlan idére kinevezett
alkalmazottai koziil, a nevelGtestiilet véleményének
kikérése utdn, az igazgatétanics egyetértésével.
Megbizatisuk a kovetkezd igazgaté munkéiba
allasaval megszinik.

IX. A neveldtestiilet

65. § (1) A nevelGtestiilet nevelési és oktatési kér-
désekben az intézmény legfontosabb tanidcskoz6 és
hatarozathoz6 szerve.

(2) A nevelGtestiilet teljes jogu tagja — az 6raad6 ta-
néarok kivételével — az intézmény valamennyi pedagé-
gus munkakort betolté alkalmazottja, valamint a ne-
velG-oktaté munkat kozvetleniil segitd, felséfoki iskolai
végzettségl, legaldbb félmunkaidejd alkalmazottja és a
gazdasigi vezetd.

(3) Az intézmény nevelGtestiiletének a nevelési
és oktatdsi kérdésekben, az intézmény mikodé-
sével kapcsolatos iigyekben, valamint jogszaba-
lyokban meghatdrozott kérdésekben déntési,
egyébként pedig véleményezs és javaslattevs jog-
kore van.

X. Az igazgatétanics

66.§. (1) A fenntart6 — érdekeinek érvényesitésé-
re, valamint a fenntartéi jogok és kotelességek szak-
szer( gyakorldsira — igazgat6tandcsot hozhat létre,
mely segiti az intézmény rendeltetésszerd mikodé-
sét, és gyakorolja a fenntarté 4ltal rdruhdzott
jogokat.

(2) Ha az intézményben négynél tobb tanulécso-
port vagy szazndl tobb novendék van, az igazgat6-
tandcsot létre kell hozni.

Vhu. 13.§. Ahol nem kotelezé igazgatétandcs
létrehozdsa, a fenntarté ott is létrehozhat hasonlé
testiiletet igazgatotandcsi jogkorrel.

(3) A fenntarté kozoktatdsi intézményei mikod-
tetésére kollégium esetében (6voda, dltaldnos isko-
la, koézépiskola, interndtus, konviktus és tangaz-
dasig) kozos igazgat6tandcsot hoz létre. Ha a kol-
légiumhoz emellett mds intézmények is tartoznak,
az Osszes intézmény szamdra Osszevont igazgaté-
tandcs hozhat6 létre.
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67.§. (1) Az igazgat6tanics miikodésérdl a fenn-
tarté gondoskodik.

Vhu. 14.§. Az igazgatétandcs elndke a fenntarto-
val és az intézményvezetével az igazgatitandcs iilé-
seinek idépontjarél és napirendjérél elézetesen
egyeztet.

(2) Az igazgat6tandcs tagjai tiszteletdijban nem ré-
szesiilhetnek, tutikoltség-téritésre tarthatnak igényt.

68.§. (1) Az igazgat6tandcs tagjai:

a) hivatalbdl:

— a fenntart6 testiiletének elnoksége,

—a fenntart6 iskolaiigyi szakértGje (egyhazke-
ritleti (f6)tanicsos, egyhdzmegyei elGadd, egy-
hazkozségi iskolaiigyi gondnok),

— az intézmény(ek) (f6)igazgatoja,

— azintézmény (vezetd) vallastandra illetve hitoktatdja,

- az intézmény gazdasagi vezetdje,

b) vilasztottként hat évre:

— a fenntart6 éltal delegilt 4-8 tag,

— 6n4ll6 intézményenként a nevelGtestiiletek altal
delegilt egy-egy tag.

(2) Az igazgatGtandcs oOsszetételét gy kell meg-
hatdrozni, hogy biztositva legyen a fenntart6 szava-
zattobbsége.

69.§. (1) Az igazgatétanics elnokét a fenntarté
vilasztja meg hat évre.

(2) Az igazgat6tandcs megalakuldsa utdn elkésziti
igyrendjét.

(3) Sziitkség szerint, de legaldbb negyedévenként
ilésezik.

(4) Alkalmanként kiils6 szakértGket kérhet fel.

(5) A fenntarténak beszimolasi kotelezettséggel tartozik.

Vhu. 15.§. Az igazgatétandcs évente két alkalom-
mal koteles beszdmolni a fenntartéonak, iskolai ered-
ményekrél a tanév végét, gazdasagi eredményekrdl a
naptdri év végét kovets 60 napon beliil.

XI. Kozoktatisi intézmény feliigyelete
és ellendrzése

70.§. (1) A kozoktatdsi intézmény szakmai
ellendrzésében az vehet részt, aki szerepel a Peda-
goégiai Intézet éltal vezetett Orszdgos reformdtus
szakértdi névjegyzékben.

(2) Az Orszigos reformatus szakértdi névje-
gyzékbe felvehetd palyizattal vagy meghivassal 6t
évre (amely meghosszabbithatd) az, aki

— feladatdnak ellatasihoz sziikséges szakirdnyd

fels6foka végzettséggel és

- szakteriiletén szerzett tiz éves gyakorlattal ren-

delkezik,

- szakteriiletének elismert képviselGje.

(3) A névjegyzékbe valé felvételre javaslatot tehet
barmelyik természetes személy vagy reformatus egy-
hazi jogi személy.

Vhu. 16.§. Hitoktatéi szakértéi listara elsésorban
teolégiai és pedagégiai végzettséggel rendelkezd
vehetd fel, a Zsinati Katechetikai Szakbizottsdg
véleményének figyelembevételével.

(4) A szakért6k szakvéleményt adhatnak az
intézményvezetd vagy a fenntarté irasbeli kérésére.
Amennyiben a fenntarté kér szakértSi véleményt,
err6l egyidejileg értesiti az intézmény vezetGjét.

Vhu. 17.§. Reformdtus kézoktatdsi intézményben
szakmai ellendrzést az intézmény fenntartdja, illetve
a fenntarté felettes egyhdzi iskolaiigyi szervezete is
kezdeményezhet.

71.§. Az intézmény gazdalkoddsiat a fenntartd
szamvizsgalé bizottsiga ellendrzi, melyet feliilvizs-
gilhat a fenntarté felettes egyhazi hat6séga.

Vhu. 18.§. Gazddlkodasi ellenérzést évente leg-
alabb egyszer végezni kell.

72.§. A kozoktatasi intézmény éltalanos (igaz-
gatdsi, nevelési, valldserkolcsi stb.) feliigyeletére
jogosult a fenntart6 az igazgat6tanics ttjan, vala-
mint a fenntart6 felettes egyhdzi hatdsaga.

73.§. A szakmai, a gazdilkoddsi, valamint az
altalanos ellendrzés megallapitdsai alapjan kizarélag
a fenntart6 jogosult intézkedésre az igazgatétanacs
illetve az igazgat6 ttjan.

XII. Vegyes rendelkezések

74.§. A kozoktatdsi intézmények dolgozoi érdek-
képviseleti szervezetet hozhatnak létre, mely jogosult
munkavillaléi (kollektiv) szerz6dés megkotésére és
jogszabalyokban biztositott egyéb jogok gyakorldsara.

75.§. (1) A sziil6k az intézményekben sziilGi tana-
csot vagy sziill6i munkako6zosséget hozhatnak 1étre.

(2) A szul6i tandcs (sziill6i munkakozosség)
autoném szervezet, mikodését és iigyrendjét maga
hatirozza meg az intézmény pedagdgiai programja-
nak megfelelGen.

(3) A szil6i tanacs (sziil6i munkakozosség) az
intézmény mikodésével kapcsolatos kérdéseket
megvitathatja, jogszabalyokban meghatdrozott ese-
tekben véleményezhet, az intézmény vezetditSl
tajékoztatast kérhet és javaslatot tehet.

76.§. Az igazgaté vagy a nevelGtestillet dontése
ellen az érintett személy vagy barmely érintett egy-
hézi jogi személy az igazgatétanicshoz, az igazgatod-
tandcs dontése ellen a fenntart6hoz fellebbezhet.



77.§. Mas fenntart6tdl atvett, teriilet-ellatdsi kotele-
zettségli, valamint Kkiépiilé intézményben a Zsinat
egyedi engedélyével meghatarozott ideig és meghata-
rozott mértékben el lehet térni e térvény elGirdsait6l.

XIII. Zar6 rendelkezések

78.§. Mindazokban a kérdésekben, amelyekrdl e
torvény nem rendelkezik, a hatdlyos allami és egy-
hazi jogszabalyokat, valamint az egyhaz és az dllam
kozotti megallapoddsokat kell értelemszertien alkal-
mazni.

79.§. A Zsinati Tanécs e térvényhez 1998. jinius
30-ig végrehajtasi utasitast készittet.

80.§. E térvény 1998. jilius 15-én l1ép hatilyba.

E torvényt megéllapitotta a Magyarorszigi Refor-
métus Egyhdz 1997. februir 27-én megnyilt XI.
Zsinatnak 4. iilésszaka.

Kelt Budapesten, 1998. februir 4-én.

Vhu. 19.§. Felen végrehajtdsi utasitds 1999.
janudr 1-jével lép hatdlyba.

E térvény végrehajtasi utasitdsit megallapitotta a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz 1997. februér 27-
én megnyilt XI. Zsinatnak 6. iilésszaka.

Kelt Budapesten, 1998. november 25-én.

Dr. Kilmén Attila sk. Dr. Bolcskei Gusztiv s.k.
egyhazkeriileti f6gondnok puspok
a Zsinat vildgi elnoke  a Zsinat lelkészi elndke

Kiss Laszl6 s.k.
eléadé

Dr. Ritodk Pil s.k.
jegyzd

A Zsinat ZS 124/2000. szamu

szabilyrendelete a Reformatus
hittanoktatasi kerettanterv
tirgyaban
A Magyarorszdgi Reformdtus Egyhdz Zsinata a
reformdtus hittanoktatds tartalmi szabdlyozdsa te-

kintetében jelen szabdlyrendeletében a kovetkezoket
rendeli el:

Altalanos rendelkezések

1.§.
A szabdlyrendelet hatilya kiterjed
a) a reformatus kozoktatési intézményekben
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b) a mas fenntartdsi kozoktatdsi intézményekben

c) a reformdtus egyhazkozségekben szervezett
hittanoktatdsra.
2.§.

(1) A helyi reformétus hittantanterv elkészi-
téséhez a reformatus egyhazkozségek és kozoktatasi
intézmények e rendelet 1. szima mellékleteként Kki-
adott kerettantervet alkalmazzik.

(2) A helyi tanterv elkészitésénél a kozépiskolai hit-
tanoktatds esetében az e rendelet 2. szimi melléklete-
ként kiadott érettségi vizsgakovetelményeket (a refor-
matus hit- és erkolcstan tirgybodl) is alkalmazni kell.

(3) A helyi tantervek bevezetésének eléfeltétele

a) a reformatus kozoktatési intézmények esetében
a Reformatus Pedagégiai Intézet,

b) a mds fenntartast kozoktatdsi intézmények és a
reformatus egyhdzkozségekben szervezett hit-
tanoktatds esetében az egyhdzmegyei kateche-
tikai el6ad6 — e szabélyrendelet érvényesiilését
igazol6 - szakvéleménye.

(4) Az e szabdlyrendelet alapjin késziilS helyi tan-

tervek életbe 1épésének hatdrideje az 1., 5. és 9. év-
folyamon: 2001. szeptember 1.

A tanoérai foglalkozasok

3.§.
(1) Az el6irt tananyag feldolgozisa, tanulok részére tor-
téné kozvetitése tandrai foglalkozis keretében folyik, mely
a) minimum heti 2 6ra a reformdtus koézoktatési
intézményekben
b) minimum heti 1 6ra a mis fenntartisia koézok-
tatdsi intézményekben
¢) minimum heti 1 6ra a reformatus egyhizkoz-
ségekben szervezett hittanoktatds keretében.
(2) A tandrai foglalkozdsok — iskolai hittanoktatés
esetén is — a kotelezd, valamint a kotelezGen valaszt-
hat6 6raszamon feliili szabadon vélaszthat6 6rakeret
terhére szervezhetéek.

A kerettantervtdl val6 eltérés engedélyezése

4.5.

Osszevont csoportok esetén a kerettanterv beosz-
tasatol el lehet térni, azzal a megkotéssel, hogy az
1-4., 5-8. és 9-12. évfolyam minimailis kévetelmény-
szintjét az adott idGszak végére el kell sajitittatni.

Vegyes rendelkezések

5.§.

(1) A Zsinat 1995. janius 7-i hatdrozatdval életbe
léptetett Orszigos hittanoktatdsi tanterv az e sza-
balyrendelet alapjan késziilG helyi tantervek életbe
lépésével hatdlyit veszti.

(2) A Zsinat elrendeli a Reformdtus hittanoktatasi
kerettanterv bevezetését elGsegité egyhdzmegyei és
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egyhazkeriileti toviabbképzések — tanévenként leg-
aldbb kétszeri — tartdsit, melyek megszervezéséért a
katechetikai elad6k felelnek. Ennek feltételeit az
egyhdzmegyék és az egyhazkeriiletek biztositjak. A
katechetikai el6ad6knak a Zsinat Katechetikai Szak-
bizottsiga évenként két alkalommal orszdgos to-
vabbképzést szervez.
6.9.

A 2001/2002. tanévtdl a reformatus hittancsopor-
tok létsziménak jelentése, a haladas iitemének és a
hidnyzdsoknak rogzitése, valamint — nem egyhdazi
fenntartdsd intézmények esetén — a tanulék mind-
sitése a Zsinat 4ltal elrendelt hivatalos nyomtat-
vanyokon torténik. A nyomtatvinyok tervezésével a
Zsinat megbizza a Katechetikai Szakbizottsigot,
kivitelezésével és terjesztésével pedig a Zsinati Iroda
Iskolaiigyi Osztalyat.

7.§.

A Reformitus hittanoktatisi kerettanterv hatély-
ba 1épésétdl reformétus kozépiskolaban felvételi elja-
ras keretében a tantervi minimdlis kovetelmények
kérhetéek szamon.

8.9.

E szabilyrendelet a kihirdetésével 1ép hatdlyba.

Budapest, 2000. méjus 5.

Dr. Kilman Attila s.k. Dr. Bolcskei Gusztayv s.k.
a MRE Zsinatidnak a MRE Zsinatinak
vilagi elnoke lelkészi elnoke

Zs-155/2001. Zsinati hatirozat

LA reformaitus hit- és erkélcstan
érettségi vizsga altalinos kovetel-
ményei” c. dokumentum kiadisirol

1§

A Magyarorszigi Reformatus Egyhdz Zsinata
jelen hatdrozatdval ,,A reformdtus hit- és erkolcstan
érettségi vizsga dltaldnos kovetelményei” c. doku-
mentum elfogadisidval médositja a reformdtus hit- és
erkolcstan érettségi vizsga kovetelményeit.

2.9

A moédositott kovetelmények alapjan eloszor
2005-ben tehetnek reformdtus hit- és erkolcstan
érettségi vizsgit a kozépiskolat végzett didkok. 2004-
ig a régi kovetelményrendszer alapjin kell szervezni
az érettségi vizsgakat.

3.§

Jelen zsinati hatdrozat kihirdetésével 1ép hataly-
ba. (ZS- 155/2001.)
Budapest, 2001. méjus 10.
Dr. Kidlman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

A HITTAN ERETTSEGI VIZSGA
ALTALANOS KOVETELMENYEI

(Katolikus, reformatus, evangélikus felekezeti
tanulok szamara)

A vizsga formdja:kozépszinten: szébeli
emelt szinten: irdsbeli és szdbeli

1. A hittan tantargy iltalanos jellemzése

A hitoktatis feladata kettds: egyrészt a hit ébresz-
tése, elmélyitése, az istenszeretet novelése, a fiatalok
bevezetése a keresztény/keresztyén (a tovabbiakban
keresztény) életgyakorlatba, masrészt oda kell eljut-
tatnia a didkokat, hogy lassanként felfogjik az isteni
igazsag teljességét.

Az érettségi vizsgan mérhet6 és értékelhet6 a hit-
oktatds folyaman elsajatitott ismeret a Szenthdrom-
sig egy Istenrél, az 6 egyhazirdl, egyhdzénak tani-
tasarol és kiildetésérdl a vilagban.

2. A hittan érettségi vizsgajanak célja

A vizsga célja annak megallapitdsa, hogy a vizsgd-
26 rendelkezik-e a keresztény élet és gondolkodas-
méd kialakitdsdhoz szitkséges alapfogalmakkal,

- tudja-e haszndlni az alapveté valldsi termino-
l6gidkat, a valldsi fogalmakat, a szakkifejezéseket, a
szaknyelvet,

- ki tudja-e fejezni ismereteit széban és irdsban,

- elsajatitotta-e azokat a képességeket és ismere-
teket, amelyekkel felekezetének tanitdsait korszerd-
en be tudja mutatni,

- jartas-e a bibliai szovegek olvasasiban és
értelmezésében,

- latja-e a kapcsolatot a Szentirds tanitasa és mai
életiink kozott: latja-e azokat az erkolcsi értékeket,
amelyek pozitivan alakithatjik életiinket és vilagun-
kat, valamint ismeri-e a kereszténység alapvets vala-
szait a személyes és végsG kérdésekre,

- képes-e vallasi ismereteit a dialégus és az oku-
mené szellemében masok szdmara kozvetiteni

- birtokdban van-e felekezetének, egyhdzanak
torténetében az alapveté tényeknek (idépontok,
személyek, események).

A kdvetelményekben

- nagyobb sillyal szerepelnek a képesség jellegi
kovetelmények, valamint azok az elemzési szempon-
tok és vallasi ismeretek, amelyek segitségével a vizs-
gdz6 aktualizdlni tudja felekezete tanitasait, el tud
igazodni korunk erkolcsi kérdéseiben,

- tobb figyelmet kapnak a korszert biblia és teo-
16giai ismeretek, illetSleg azok a készségek és ismere-



tek, amelyek egyhaza tanitdsdnak komplex és idGsze-
rii bemutatasahoz sziikségesek,

- fontos szerepet kapnak azok az ismeretek, ame-
lyek egyhaza jelenkori tirsadalmi, szocidlis és kulturalis
tevékenységét mutatjik be és azokat az eréfeszitéseket,
amelyeket egyhdza az emberiség iidvosségének érdeké-
ben fejt ki.

A kozépszintii vizsga a jeloltektdl az alapvet§ hittani
ismereteket, kifejezGképességet, az ismeretek rendszere-
zési képességét, a hittani tudds alkalmazisit, valamint az
erkolcsi itéletalkotds készségének kialakuldsat varja el.

Caniigyi doRumenfumok 17

Az emelt szinti vizsga elsGsorban az egyhazi felsG-
oktatdsban tovabb tanulni szindékozé vizsgazé képes-
ségeit és ismereteit vizsgilja. A kozépszinti kovetel-
ményeket meghaladé komplex ismereteket, Gsszetet-
tebb teolégiai kérdések vilidgos elGaddsit, korszerd
bibliai és egzegetikai ismereteket, magasabb foki gon-
dolkodisi mifiveleteket, 6nillobb vélemény- és itélet-
alkotési készségeket vir el.

Az érettségi vizsga témakoreit és részletes kovetel-
ményeit az egyes felekezetek tanterveik alapjin fogal-
mazzik meg.

Tartalmi kovetelmények Kozépszint
TEMAKOR KOVETELMENYEK
1. Biblia
Oszovetség Ostorténet, Gsatyak,

A vilasztott nép torténetének fobb szakaszai, fontos eseményei,
Jézusra vonatkoz6 préfécidk, azok keletkezési korillményei,
messidsi virakozis

Alapvetd 6szovetségi bevezetéstu-
domanyi ismeretek

Az Oszovetségi kdnon kialakuldsa, konyveinek keletkezése és
felosztdsa

Ujszovetség

Jézus Krisztus foldi életének eseményei,tanitisa, megvalté
dldozata és feltimadésa
Az apostoli kor

Alapvet{ tjszovetségi bevezetés-
tudomdnyi ismeretek

Az evangéliumok keletkezésének torténete és célja, pirhuzamok és
eltérések, ezek okai.
Az Gjszovetségi levelek

Kortorténeti ismeretek

Jézus és az apostolok kordnak torténeti héttere

2. Egyhaztorténet

Krisztus egyhdzinak torténete

A Szentlélek munkajarél sz616 bibliai tanitas,

Az egyhaz torténelmének kezdetei, fontosfordulépontjai,
Kiemelkedd egyhaztorténeti személyiségek - példdk Krisztus
elkotelezett kovetésére

A sajat felekezet torténete

A sajit felekezet kialakuldsa, annak okai, térténetének fontos
pontjai, kiemelked6 személyiségei

3. Dogmatika

Az egyhéz tanitdsa

A keresztény egyhdz tanitdsanak alapvetd tételei,

A sajit felekezet dogmatikai tanitisa,

Az iidvtorténet alapigazsigainak vizsgilata,

Okumenikus térekvések - Isten mindny4junkat eggyé tesz
Krisztusban

4. Az egyhazi esztendd

Unnepek, iinnepi iddszakok

Az egyhizi esztend$ iinnepei, iinnepi idészakai
A sajat felekezet linnepei,az innepek gyokerei, jelentGsége,
Az tiinnepek liturgidja

5. A keresztény erkolcsi élet

A kereszténység erkolcsi tanitdsa

Az 6szovetségi és a jézusi etika

Az ember feladata a vildgban,felelosségiink a teremtett vildg, az
élet védelme és embertarsaink irdnt.

A keresztény etika normai a csalddi élet, munka és tirsadalmi élet
teriiletén.
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TEMAKOR KOVETELMENYEK
6. Vilagvallasok
A nagy vilagvallasok alapvetd A torténelmi Isten-kinyilatkoztatds valldsai: a zsid6 vallas, az
gondolatai iszldm, a kereszténység
Az 6rok vilagtérvény valldsai: hinduizmus, buddhizmus, stb.
Mai valldsi dramlatok
7. Kompetenciik
Szoévegértelmezés Bibliai szoveg alapvetS mondanivaléjdnak, iizenetének kifejtése
Egyhaztorténeti forras és egyhazi dokumentum elemzése
Hitvallési irat részletének értelmezése a dogmatikai ismeretek birtokiban
Esetelemzés Etikai kérdések, mai problémik elemzése, dlldsfoglalis, a
vélemény indokldsa
Emelt szint
TEMAKOR KOVETELMENYEK
1. Biblia
Oszﬁvetség Ostérténet, Gsatyik,

A vilasztott nép torténetének fGbb szakaszai, fontos eseményei,
Jézusra vonatkoz6 préfécidk, azok keletkezési korillményei,
messidsi varakozis

Alapvetd 6szovetségi bevezetéstu-
domaényi ismeretek

Az Oszovetségi kdnon kialakuldsa, konyveinek keletkezése és felosztisa
A Tora

Ujszovetség

Jézus Krisztus foldi életének eseményei,tanitisa, megvilto
dldozata és feltimadasa

Az apostoli kor

Az apokaliptika

Alapvetd tjszovetségi bevezetés-
tudomadnyi ismeretek

Az evangéliumok keletkezésének torténete és célja, pirhuzamok és
eltérések, ezek okai.

Az apostolok cselekedetei

Az Gjszovetségi levelek

A jelenések kinyve

Kortorténeti ismeretek

Jézus és az apostolok kordnak torténeti hattere
A palesztinai zsiddsdg valldsi élete

2. Egyhaztorténet

Krisztus egyhdzanak torténete

A Szentlélek munkajarél sz616 bibliai tanitas,

Az egyhaz torténelmének kezdetei, fontosfordulépontjai,
Kiemelked§ egyhaztorténeti személyiségek - példidk Krisztus
elkotelezett kovetésére

A sajat felekezet torténete

A sajat felekezet kialakuldsa, annak okai, torténetének fontos
pontjai, kiemelked6 személyiségei

3. Dogmatika

Az egyhdz tanitdsa A keresztény egyhaz tanitdsdnak alapvetd tételei,
A sajit felekezet dogmatikai tanitdsa,
Az udvtorténet alapigazsigainak vizsgilata,
Okumenikus torekvések - Isten mindnydjunkat eggyé tesz
Krisztusban
4. Az egyhazi esztendd

Unnepek, iinnepi idészakok

Az egyhazi esztend§ iinnepei, iinnepi idészakai
A sajit felekezet iinnepei,az iinnepek gyokerei, jelentGsége,
A vasdrnap és az egyéb tinnepek liturgidja, liturgikus szovegek
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TEMAKOR : KOVETELMENYEK

5. A keresztény erkolcsi élet

A kereszténység erkolcsi tanitdsa Az 6szovetségi és a jézusi etika

Az ember feladata a vildgban,felel[sségiink a teremtett vildg, az
élet védelme és embertarsaink irant.

A keresztény etika normai a csalddi élet, munka és tarsadalmi élet

teriiletén.
6. Vilagvallasok, vallasi irdnyzatok
A nagy vildgvallasok alapvetd ““A torténelmi Isten-kinyilatkoztatds valldsai: a zsidé vallas, az
gondolatai iszlam, a kereszténységAz orok vilagtorvény valldsai: hinduizmus,
buddhizmus, konfucianizmus és taoizmus, sintoizmus
Mai valldsi dramlatok Alternativ valldsi mozgalmak, pl. a New Age,ezek kialakuldsinak

lehetséges okai.Kiilonbségtétel Gkumené és szinkretizmus kozott

7. Egyhazismeret

A sajadt egyhdz mai élete A sajat egyhdz jelképei, hitvalldsai,
Az egyhdsz felépitése, fobb szolgdlati teriiletei
Egyhdzzene Az egyhdz énekkincsének jellemz6, kiemelkedd darabjai
A sziikebb kozosség A gyiilekezet, a plébdniai kozosség, az egyhdzi iskola torténete, mai élete
A gyiilekezet, a plébdniai kozisség, az egyhdzi iskola torténete, mai élete
8. Kompetenciik
Szovegértelmezés Bibliai szoveg alapveté mondanival6janak, iizenetének kifejtése

Egyhaztorténeti forras és egyhdzi dokumentum elemzése
Hitvallasi irat részletének értelmezése a dogmatikai ismeretek birtokiban

Esetelemzés Etikai kérdések, mai problémdk elemzése, illisfoglalis, a
vélemény indoklasa

2001. majus 10.
A HITTAN ERETTSEGI VIZSGA RESZLETES KOVETELMENYEI

Részletes kovetelmények

KOVETELMENYEK
TEMAKOROK | KOZEPSZINT | EMELT SZINT
1. Bibliaismeret

Oszﬁvetség Ostorténet:A teremtés, az ember teremtése, proto- Leviticus: 1évitdk, papok,
evangélium, bilinesetek, az 6z6nviz; dldozatok az ()szﬁvetség-
Osatyik torténetei: Abrahdm, Izsik, Jakéb, Jozsef; | ben; Numeri: A 40 éves
A vilasztott nép torténetének fGbb szakaszai, pusztai vandorlds oka és
fontos eseményei: Mézes elhivisa, kivonulds kovetkezményei. Bilim
Egyiptomb6l, szvetségkotés, honfoglalds, birdk torténete; Deuteronomiu
kora: Sdmson, Gedeon, Jefte, Simuel, Debora, m: Izriel kivalasztisinak
Saul-David-Salamon kirélysiga;Illés és Elizeus »indokldsa”. A nagy
préféta, babiloni fogsig, hazatérés a fogsagbdl; torvények és hétkoznapi
Jézusra vonatkozé préféciik, azok keletkezési értelmezésiik példdi;Az
koriilményei, messidsi varakozais: Ezsaiés, asszir fogsag, keveredés
Jeremids, Déniel, Mikeds, Haggeus, Zakarids és annak kovetkezményei

Alapuetd sziovetségi A Biblia keletkezése, az 6szovetség konyveinek A Téra

bevezetés-tudomdnyi keletkezése és felosztisa: torténeti, tanité és

ismeretek profétai;
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KOVETELMENYEK
TEMAKOROK | KOZEPSZINT I EMELT SZINT
: 1. Bibliaismeret
Ujszovetség Jézus Krisztus foldi életének eseményei, Keresztel§ Janos élete és

tanitdsa: sziiletése, megkeresztelkedése,
megkisértése, a tanitvinyok elhivisa, hegyi beszéd,
az Isten orszdgirodl sz616 példazatai, az "én vagyok"
mondasok, gyogyitasi csoddi, megvalt6 dldozata,
kereszthaléla és feltimaddsa, mennybemenetele és
a missziéi parancs;

Az apostoli kor: A Szentlélek kitoltetése, a keresz-
tyén egyhdz sziiletése, Péter és Janos apostol
munkéssdga, Saulus megtérése, Pil misszi6i Gtjai;
Apostoli kor a levelekben: Réma, Korinthus I-
I1., Filippi, Timéteus I-II., Jakab

munkassaga; Lukacs
evangéliumanak sajat
anyaga; Taldlkozasok az
evangéliumokban: Niko-
démus, samariai asszony;
A nagyhét eseményei a
négy evangélium Ossze-
fiiggésében; Galata,
Efezus, Filemon, Janos I.;
A jelenések konyve és az
apokaliptika

Alapoetd ijszovetségi
bevezetés-tudomdnyi

Az evangéliumok keletkezésének torténete és célja,
parhuzamok és eltérések, ezek okai;Az Gjszovetségi

Az apostolok cselekedetei;
A szinoptikus

ismeretek levelek felosztdsa: pdli levelek: tanité és pasztori; evangéliumok
egyetemes;
Kortorténeti ismeretek Jézus és az apostolok korinak torténeti hattere: A palestinai zsid6sag val-
az intertestamentalis kor lasi élete, vallisi mozgal-
mak, irdnyzatok: farizeus,
esszénus, szadduceus, z€l6ta

KOVETELMENYEK

TEMAKOROK |

KOZEPSZINT | EMELT SZINT

2. Egyhaztorténet

Krisztus egyhdzdnak
torténete

A Szentlélek munkajarol szol6 bibliai tanitas;
Az egyhaz torténelmének kezdetei, fontos for-
dulépontjai: Piinkosd eseményei, a keresztyén egy-
haz sziiletése, Gskeresztyénség, az istentisztelet
liturgidja, 6katolicizmus, keresztyéniildozések, a
keresztyénség, mint dllamvallas;

Szerzetesrendek kialakuldsa Keleten és Nyugaton;
Keresztes haborik, avignoni fogsig;
Eretnekmozgalmak és az inkvizici6;
Eléreformaciés torekvések: Wyclif és Husz;

A reformdcié német és svijci dga;

Az ellenreformicié Eurépdban, a jezsuita rend;

A protestins ortodoxia és a pietizmus;

A puritanizmus

Az 6kumenikus mozgalmak kezdetei

A katolicizmus és a protestantizmus a XX. szdzad-
ban;

Kiemelked6 egyhaztorténeti személyiségek
példak Krisztus elkotelezett kovetésére:
Augustinus, I. Istvan, Assisi Ferenc, Luther
Mairton, Zwingli Ulrich, Kdlvin Janos

Nyugat és Kelet eltéré
fejlédése, a nagy
egyhdzszakadas;
Keleti és nyugati nagy
egyhdazatyik, a korai
keresztyénség dogmai;

A felvilagosodais, egy-
hazellenes iranyzatok

Albert Schweitzer,
Dietrich Bonhoeffer,
Teréz anya
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KOVETELMENYEK
TEMAKOROK | KOZEPSZINT | EMELT SZINT

2. Egyhaztorténet

A sajat felekezet
torténete

A sajat felekezet kialakulasa, annak okai,
torténetének fontos pontjai:

A reformaci6 tanainak elterjedése Magyarorszigon;
Kiemelkedé személyiségei: Dévai Bir6 Matyis,
Sztarai Mihaly Szegedi Kis Istvin, Kdlmancsehi
Santa Marton, Huszir Gil;

A reformicié és a miivelGdés 6sszekapcsolGddsa:
Méliusz Juhdsz Péter, David Ferenc, Kiroli Gispir,
Szenci Molnir Albert;

A bécsi békétdl a szatmadri békéig (Bocskai Istvan) -
a Habsburg udvar valldspolitikdja: 1606-1711:
ellenreformacio, a gyiszévtized, galyarab prédika-
torok;

Az erdélyi fejedelemség vallaspolitikdja: 1571-1690.
Bethlen Gébor, I. Rikéczi Gyorgy, Lordntffy
Zsuzsinna;Csendes ellenreformécio: :

A magyar protestantizmus helyzete III. Kdroly és
Maria Terézia uralkoddsa idején; -

II. J6zsef valldspolitikdja, a Tiirelmi Rendelet;

A két vilaghdbori kozotti egyhdz torténete:
Makkai Sindor, Baltazir Dezs6, Ravasz Liszl6,
Révész Imre;

Allam és egyhaz viszonya a II. vildghdbori utdn:
Egyezmény 1948, dllamositidsok; Bereczky Albert,
Pap Laszl6, Ordass Lajos

Magyarorszigi hitvalli-
sok, zsinatok, kdnonok,
teolégidk

A debreceni alkotma-
nyoz6 zsinat 1881.;

A belmisszi6 irdnyzatai és
fobb képviselSi: Szabd
Aladdr, Balogh Ferenc,
Kiss Ferenc;

A szolgil6 egyhiz
teol6gidja

KOVETELMENYEK

TEMAKOROK

KOZEPSZINT |

EMELT SZINT

3. Dogmatika

Az egyhaz tanitdsa

A keresztyén egyhaz tanitidsanak alapvetd tételei:
Isten megismerése, a kijelentés (Istenérvek);
Kiilonos kijelentés, az Ige hdrmas alakja reformé-
tori felfogasban;Az ember Isten sz6vetségében;
Evangélium a torvényben; A keresztyén hit;
Egyetemes hitvalldsok; Istenrdl, mint Szent-
haromségrél.; A teremt6, Mindenhat6 Atya;

Az isteni gondviselés;

Jézus Krisztus személye és titka;Jézus Krisztus
proéfétai, fGpapi és kirdlyi tiszte;

A Szentlélek személye és munkija;

Az anyaszentegyhdiz;

A sikramentumok: keresztség és tirvacsora;

Az eljovendd vildg és az orok élet;

A sajat felekezet dogmatikai tanitdsa:

A reformatori gondolkodas jellegzetességei:solus
Christus, sola gratia, sola fide, sola Scriptura;

Az iidvtorténet alapigazsigainak vizsgilata, Isten
mindnyijunkat eggyé tesz Krisztusban:
o6kumenikus mozgalmak, a II. vatikdni zsinat

A kegyelmi kivélasztis
tanitdsa

A lithat6 és lithatatlan
egyhiz

A felekezetek kialakuldsa, a
hitvédelem alapjai, a XIX-
XX. szdzadi uniétorekvések
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KOVETELMENYEK

TEMAKOROK

KOZEPSZINT

EMELT SZINT

4. Az egyhdzi esztendé

Unnepek, iinnepi

Az egyhazi esztendd iinnepei, iinnepi idészakai, a

Liturgikus szovegek:

1ddszakok sajat felekezet iinnepei, az iinnepek gyokerei, a reformdtus istentiszte-
jelentdsége: let fogalmainak ismerete,
Advent, karicsony, bojt, virdgvasirnap, nagypén- apostoli koszontés, eld-
tek, hisvét, aldozdcsiitértok, piinkosd, djkenyér, fohasz, lekcid, textus, a
Gjbor, oktéber 31, a reformdacié emléknapja; sikramentumok szerez-
Az iinnepek liturgiaja; tetési igéi, a kazualék
A reformadtus istentisztelet és kegyesség vonatkozé szovegei

KOVETELMENYEK
TEMAKOROK | KOZEPSZINT | EMELT SZINT

5. A keresztyén erkolcsi élet - etika

A keresztyénség
erkolcsi tanitdsa

Az 6szovetségi és a jézusi etika.: Az ember fela-
data a vilagban, felelsségiink a teremtett vilag,
az élet védelme és embertarsaink irant:

Erkolcs, erkoélcsi dontés, etika fogalma;

Az erkolcs keresztyén megitélése a biin és
kegyelem fényében;

Kicsoda az ember?

A torvény atka és haszna;

A belsé torvény: a lelkiismeret;

Szabadsig és rend;

A keresztyén etika normai a csaladi élet, munka
és tarsadalmi élet teriiletén

A Tizparancsolat etikai iizenete: mds istenek, az
Egy és kiabrazolhatatlan Isten tisztelete, Isten
nevével élni és visszaélni, az id§ rendje, iinnepek és
hétkoznapok, a munka és pihenés, a teremtett vildg
nyugalma, 6koldgiai etika, kultdra, civilizicio,
technika, sziil6k, gyermekek, szerelem, hdzassag,
vilis, szexualitds, csalad, nemzedékek, sziil6f6ld,
haza;

Az élet védelme: szenvedélybetegségek, abortusz,
eutanizia, géntechnol6gia, ongyilkossig, haldlbiin-
tetés; Keresztyén ember a gyiilekezetben és a
tarsadalomban;

Az élet transzcendens
megalapozasidnak igénye

A Kkeresztyén diakénia
hétkoznapi megélési
formai;

Hivatés, munka,
tulajdon;

A média szerepe
életiinkben, a
manipulécié veszélye;
Tolerancia és megalkuvas

vallds, az iszlam, a kereszténység;

Az 6rok vilagtorvény valldsai: hinduizmus,
buddhizmus stb.;

Mai vallasi dramlatok

KOVETELMENYEK
TEMAKOROK | KOZEPSZINT |  EMELT SZINT
6. Vilagvallasok
A nagy vildgvalldsok A vallas fogalma; Konfucianizmus, taoiz-
alapvetd gondolatai A torténelmi Isten-kinyilatkoztatds valldsai: a zsid6 | mus, sintoizmus, keresz-

tyén kisegyhdzak, szek-
tak, pszichovalldsok;
Kiilonbség 6kumené és
szinkretizmus kozott
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A sajdt egyhdz mai
élete

KOVETELMENYEK
[ TEMAKOROK | KOZEPSZINT | EMELT SZINT
7. Egyhazismeret

A MRE jelképei, cimere, hitvalldsai: II. Helvét Hitvallas,
Heidelbergi Katé;

Az egyhaz felépitése, egyhazkozség, egyhazmegye, egyhiz-
keriilet, Zsinat; F6bb szolgilati teriiletei: misszid, diakénia

Egyhdzzene

Az egyhaz énekkincsének jellemzs, kiemelkedd darabjainak
ismerete: 23, 25, 32, 42, 65, 66, 77, 84, 89, 90, 130, 134, 135,
150, 164, 165, 167, 225, 264, 274, 312, 315, 316, 326, 341, 373,
390, 460, 463.

A sziikebb kozisség

A gyiilekezet, az egyhdzi iskola torténete, mai élete

KOVETELMENYEK

TEMAKOROK |

KOZEPSZINT

| EMELT SZINT

8. Kompetenciik

Szovegértelmezés

Esetelemzés

vélemény indoklisa

Bibliai széveg alapvet6 mondanival6jinak, iizenetének
kifejtése; Egyhaztorténeti forrds és egyhdzi dokumentum
elemzése;Hitvalldsi irat részletének értelmezése a dog-
matikai ismeretek birtokdban

Etikai kérdések, mai problémak elemzése, dllasfoglalds, a

A Zsinat Elnékségének 269-1999.
szimi hatirozata az 1999/LXVIIL
torvény (a Kozoktatisrél sz616
1993/LXXIX. tv. médositisirol)
végrehajtisinak tirgyiban

A Zsinat Elnoksége a Kozoktatdsi torvény (1993/
LXXIX. tv.) modositdsianak végrehajtdsdval osszefiig-
gésben elrendeli, hogy a Kozoktatdsi torvény 81.§. (13), a
118.§. (9) és a 129.§. (3) bekezdéseiben meghatdrozott, a
nyilatkozattételre jogosult szerv (a Magyarorszdgi Refor-
mdtus Egyhdz esetében a Zsinat Elniksége) dlldspontjd-
nak kialakitdsa érdekében, az intézményfenntarték — az
egyhdzkeriileti iskolaiigyi szervezetek tdmogaté vélemé-
nyének beszerzése utdn — terjesszék fel kérésiiket a Zsinati
Iroda Iskolaiigyi Osztdlydra. Mieldtt az Iskolaiigyi Osz-
taly a Zsinat Elnoksége elé terjeszti az intézményfenn-
tartok kérését, koteles meggydzddni az intézmény mitkodé-
sének (jogi, gazdasdgi, pedagégiai stb.) feltételeirdl.

Indoklas:

Az egyhdz alkotmdnydrdl és kormdnyzatdrol sz6lé 1994.
évi I1. torvény 149.§. (2) bekezdésében foglaltak szerint A
Zsinat Elnoksége képuiseleti jogkorében eljdr az dllam ille-
tékes szerveinél. Kinyilvdnitja az egyhdz dlldsfoglaldsdt, az
egyhdzat érintd torvényalkotdsi kérdésekben és gondoskodik
az egyhdzat érintd dllami torvények végrehajtdsarol.

Budapest, 1999. jlnius 28.

Dr. Kilman Attila sk. Dr. Boicskei Gusztiv s.k.
egyhazkeriileti f{6gondnok, plispok,
a Zsinat vilagi elnoke a Zsinat lelkészi elnoke

A Magyarorszigi Reformitus Egyhiz
iskolainak kildetésnyilatkozata

Jézus Krisztus missziéi parancsa: ,,...tegyetek
tanitvinyokkd minden népeket...” (Maité 28,19)
nem csupdn az Egyhdznak sz6l, hanem a csalidnak
és az iskoldnak is. A reformitus iskola j6 lehetdség
arra, hogy segitse a sziilket és a gyiilekezeteket
abban, hogy valéra vilthassik a gyermek keresz-
teléskor tett igéretiiket, amely szerint gy nevelik
és neveltetik 6t, ,hogy ha majd felnd, a konfirma-
ci6 alkalmival 6 maga 6nként tegyen vallist a
Szentharomsag Istenbe vetett hitérdl a gyiilekezet
elott”.

A reformitus iskola keresztyén kozosség. Olyan
hitvallé (lehetSleg reformitus) pedagégusokat felté-
telez, akik hivatdsukat Istent6l kapott kiildetésnek
tekintik. Eletpélddjukkal, minden megnyilvanula-
sukkal keresztyénné, krisztusi emberré kivinjik ne-
velni a tanitvinyaikat.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhiz reformatus
vallast didkjaibdl ontudatos magyar reformétusokat
kivan nevelni iskoldiban.
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Reformatusokat, tehdt olyan keresztyéneket, akik

* életének zsinérmértéke a Szentirds; elfogadjak
Gsi hitvalldsainkat, a Heidelbergi katét és a II.
Helvét hitvallast,

* tudjik, hogy Isten vilasztotta ki Gket, s ha Téle
kérnek segitséget, a Lélek alkalmassa teszi Gket
feladataik elvégzésére.

Magyar reformatusokat, azaz olyan kalvinistdkat, akik

* a magyar kultdrit — elsGsorban rendkiviil gaz-
dag anyanyelviinket és népi kultirankat — meg-
becsiilik, azt tisztin megdrizni, gazdagitani és
tovabbadni kivdnjak,

* ismerik és szeretik hazdjukat, az itt él6k és a
hatdrainkon kiviilre szorult magyarok miiltjat,
jelenét, értékeit; szivesen valljdk magukat ma-
gyarnak, s csaladjukért, egyhazukért, hazdjukért
aldozatokra készek.

Ontudatos magyar reformatusokat, azaz olyan

magyar reformdtusokat, akik

* tudjdk, hogy Kiben és miért hisznek,

* képesek onalléan, logikusan gondolkodni, cse-
lekedni,

* torekednek 6nmaguk és kornyezetitk megisme-
résére, megovasara;

* jellemiik, erkolcsi itél6képességiik és izlésiik fej-
lesztésével a j6 és a rossz, az igaz és a hamis, a szép
és a it egyre biztosabb megkiilonboztetésére;

* a valédi értékek felismerésére és tiszteletére;

* a kiillonb6z6 tudomanyteriileteken és miivésze-
tekben alapos ismeretek megszerzésére;

* testi-lelki-szellemi harménidban térténd életvitelre;

* embertarsaik segitésére;

* a hit ajindékanak elfogadasiahoz sziikséges isme-

retek, élmények, tapasztalatok megszerzésére;

* felelGs helytallasra.

A reformadtus iskola Ggy tudja elérni fenti nevelési

céljait, hogy

* megismerteti novendékeit a Biblia igazsigaival és
az egyhaztorténet mdig érvényes tanulsagaival;

* a hiteles krisztuskovetés vonzo személyes pél-
d4jat neveldi altal is a tanuldk elé allitja;

* hitéletének kozosségi alkalmai révén a gyiile-
kezeti életben val6 felelGs részvételre indit;

* novendékeiben felkelti a tudasvagyat, és mega-
lapozza a magas szint{i onmftvelés igényét;

* novendékeit a tudomanyok segitségével ravezeti
a teremtett vildg megismerésének és megdrzé-
sének fontossdgira;

e a kultdra idé6tallé értékeinek kozvetitése altal
fogékonnya teszi Gket a szépre;

* areil és humdn tudés dtaddsdval kifejleszti ben-
niik a j6zan, kritikus és 6nall6 gondolkodis és a
felelGs cselekvés képességét;

e gondosan dpolja az anyanyelvet és a magyar
nemzeti hagyomanyokat;

e megérteti tanitvdnyaival, hogy a vilig megis-
meréséhez elsGsorban sajat nyelviikon, kultd-
ridjukon keresztiil vezet az tt;

e rendszerességével és kovetkezetességével a sze-
mélyes és tirsadalmi szintd kotelességtudat és
dldozatvillalds mintajat allitja novendékei elé.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhdz iskoldiban a
nem reformatus valldsi didkjait 6ntudatos magyar
keresztyénekké kivanja nevelni. Lehet6vé teszi sza-
mukra sajit valldsuk-felekezetiik hitvalldsainak
megismerését, ugyanakkor elvirja téliik a reformatus
értékek ismeretét és tiszteletét.

A fenti célok elérése érdekében a Magyarorszagi
Reformitus Egyhaz iskoldinak az a feladata, hogy
imadsiggal, igényes nevel6-oktaté munkaval, a ma-
gyar reformadtus iskoldk hagyomanyainak, a keresz-
tyén kozosség nevelGerejének, a legfejlettebb tudo-
manyos és technikai eredményeknek-eszkozoknek,
valamint a csalddokkal és a gyiilekezetekkel kiépitett
gyiimolcs6z4 kapcsolatoknak a felhasznalasaval a le-
heté legtobbet tegye meg azért, hogy minden néven-
déke fel tudja mutatni azokat a képességeit, amelye-
ket csak 6 maga kapott a TeremtGjétdl.

Zsinati Hatirozat
a kiemelkedé munkat végz6
reformatus pedagogusok
kitiintetése targyiban

A Zsinat a kiemelked6 szakmai munkat végzé refor-
matus pedagégusok szolgilatinak elismeréseként
Makkai Sandor és Imre Siandor dijat alapit.

L

»A reformdtus nevelési eszmények dtiiltetéséért a minden-
napi pedagogiai gyakorlatba” tevékenység korében el-
éviilhetetlen érdemeket szerzett magyarorszigi és ha-
taron tali pedagbgusok részére a Magyarorszagi Refor-
matus Egyhaz Zsinata ,,Makkai Sandor-dij”-at alapit.

1. A dij adomédnyozasanak feltételei.

* tobb éves 6vondi, tanitéi vagy tandri tevékenység

magyar reformatus kozoktatdsi intézményben,

¢ kiemelkedd szakmai munka,

* példamutat6é emberi-hitbeli magatartas.

2. Az oktatdsi intézmény vezetSsége az arra mélto-
nak tartott pedagégust Kkitiintetésre felterjeszti az
illetékes Igazgatétanicshoz. A felterjesztés az egyhazk-
eriilet iskolaiigyi (f6)tandcsosa — véleményének csato-
ldsdaval — tovibbitja a Zsinati Iroda Iskolaiigyi Oszta-
lydhoz, amely azt a Zsinat Iskolaiigyi Bizottsiga elé



terjeszti. Az Iskolaiigyi Bizottsdg a végleges javaslatot
a Zsinat Elnokségi Tanacsahoz tovabbitja jévahagyasra.

3. Az ajanlasok bekiildési hatirideje: méjus 1.

4. A kitiintetett ,,Makkai Sdndor-dij” oklevelet és
50.000.- Ft. nett6 pénzdijat kap. (Az osszeg értékal-
l6sdga évente feliilvizsgilandé.)

5. Az oklevél kézzel meritett papir, barsony tok-
ban. Az oklevél cimlapjian a Magyarorszigi Refor-
matus Egyhdz cimere, alatta fejcimként ,,Makkai
Sandor-dij” felirat olvashat6.

6. A dij évente hirom pedagégusnak adominyoz-
haté, akik koziil egynek mindig hatdron tdli pedagé-
gusnak kell lennie.

7. A dijjal jutalmazottak névsorit — valamint a
kiildé intézmények nevét - a ,,Reformatus Egyhaz” c.
hivatalos lapban kell k6zzé tenni.

8. A dijat el6szor 1998-ban, majd évente egy alka-
lommal az orszdgos reformdtus tanévnyitén a Ma-
gyarorszigi Reformatus Egyhiz Zsinatianak lelkészi
vagy vilagi elnoke adja it a dijazottaknak.

IL
A ,reformdtus iskolaiigyért végzett dldozatos munkdért” a
Magyarorsziagi Reformatus Egyhiz Zsinata ,,Imre
Sandor-dij”-at alapit.

A dij adomédnyozisinak feltételei:

* tobb éves iskolavezetési vagy a reformatus okta-
tasiigyért mds teriileten folytatott, kiemelkedd
szakmai tevékenység,

* példamutaté emberi-hitbeli magatartis.

Az oktatdsi intézmény vezetGsége az arra mélt6-
nak tartott pedagégust Kkitiintetésre felterjeszti az
illetékes Igazgat6tandcshoz. A felterjesztést az egy-
hazkerult iskolaiigyi (f6)tandcsosa — véleményének
csatoldsaval — tovabbitja a Zsinati Iroda Iskolaiigyi
Osztilyahoz, amely azt a Zsinat Iskolaiigyi Bizott-
sdba el€ terjeszti. Az Iskolaiigyi Bizottsig a végleges
javaslatot a Zsinat Elnokségi Tandcsihoz tovibbitja
jovdhagyasra.

Az ajanlasok bekiildési hatdrideje: majus 1.

A Kkitiintetett ,Imre Sindor-dij” oklevelet és
100.000.- Ft nett6 pénzdijat kap. (Az osszeg értékal-
16sdga évente feliilvizsgilandé.)

Az oklevél kézzel meritett papir, birsony tokban.
Az oklevél cimlapjan a Magyarorszigi Reformatus
Egyhdz cimere, alatta fejcimként ,Imre Sindor-dij”
felirat olvashat6.

A dij évente egy pedagbgusnak adoméanyozhaté.

A dijjal jutalmazott pedagdgus nevét — valamint a
kiilld6 intézmény nevét — a ,,Reformitus Egyhiz” c.
hivatalos lapban kell k6zzé tenni.

A dijat el6szor 1998-ban, majd évente egy alka-
lommal az Orszidgos Protestins Napok zir6 rendez-
vényén a Magyarorszagi Reformatus Egyhidz Zsina-
tanak lelkészi vagy vildgi elndke adja it a dijazottnak.
(Zs-14/1997.)
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Budapest, 1997. november 19.

Dr. Kilman Attila sk.  Dr. Bolcskei Gusztav s.k.
egyhazkeriileti plspok
fégondnok, lelkészi elnok

vildgi elnok

A Magyarorszigi Reformatus
Egyhiz Pedagogiai Intézete
Alapité Okiratinak médositisa”

A Magyarorszdgi Reformdtus Egyhdz XI. Zsinata
1998. janius 3-i hatdrozatival moédositja a Zsinat
1994. szeptember 27-én kelt 730. sz. hatdrozatit,
melynek alapjan az 1995. jinius 7-i keltezési Alapit6
Okirat késziilt.

L
A Magyarorszagi Reformétus Egyhdz Zsinata
1994.730. szamd hatarozataval orszdgos hataskord
kozoktatdsi intézményt alapit az 6voddban, als6 és
kozépfoka iskoldiban foly6 pedagégiai munka
segitésére.

Az intézmény neve:
Magyarorszagi Reformatus Egyhiz
Pedagégiai Intézete
roviden: Reformatus Pedagégiai Intézet
hivatalos réviditésben: RPI

Az intézet székhelye:
1146 Budapest, Abonyi u. 21. I1I/301-304.

Az intézet pecsétje:
Reformatus Pedagégiai Intézet
1146 Budapest, Abonyi u. 21.
(kozépen a bardnyos embléma)

IL.

A Reformdtus Pedagdgiai Intézet a Magyarorszagi
Reformatus Egyhdzon beliil mitikédé 6nillé jogi
személy, fenntartéja a Magyarorszigi Reformaitus
Egyhiz Zsinata.

Az intézet élén igazgatd all, akit a Zsinat dontése
nyomadn a Zsinat elnoksége nevez ki. Az intézet szer-
vezeti és miikodési szabalyzatit a Zsinat elnoksége
hagyja jovd. Az intézet tanéves munkaterv alapjin
dolgozik. Egyiittmikodik a Zsinat Iskolaiigyi Szak-
bizottsdgival, a Zsinat Katechetikai Szakbizottsi-
gdval, valamint a Zsinati Iroda Iskolaiigyi Osztilya-
val és az egyhazkeriiletek iskolaiigyi szervezeteivel.

*Az eredetivel egybeszerkesztett valtozat
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II1.

Az intézet feladatai:

(1) az intézmények tartalmi munkajat segiti tan-
tervek, tankonyvek, segédanyagok készittetésével és
véleményeztetésével,

(2) az Orszdgos vizsgdztatasi névjegyzék alapjan
Orszéagos reformatus vizsgiztatisi névjegyzéket allit
Ossze, amelybdl évenként nyilvdnos sorsolds utjan
gondoskodik a vizsgaelnokok névsoranak az illetékes
egyhazi hat6sdghoz valé eljuttatdsarol,

(3) Orszigos reformdtus szakértéi névjegyzéket
allit 6ssze. Tandcsad6 halozatot hoz létre (iskolaveze-
tési, pedagdgiai, szaktandri, jogi, pénziigyi-gazdasigi)
szakért6kbol,

(4) a nem reformatus kozoktatdsi intézményekben
folyé hittanoktatast szakmailag segiti az egyhdzm-
egyei katechetikai elGad6k bevonasaval,

(5) nevelési-oktatasi szakvéleményeket, allasfog-
lalasokat készittet,

(6) jegyzékeket készit az intézmények altal valaszt-
hat6 pedagégiai modszerekrél és tankonyvekrol,

(7) tovabbképzési programokat, orszagos rendez-
vényeket szervez,

(8) koordinalja és Osszeallitja az orszagos, éves ver-
senynaptart és rendezvénynaptart,

(9) feltarja, elismeri és kozkinccsé teszi a kiemel-
kedé6 pedagégiai teljesitményeket,

(10) feldolgozza és megismerteti a magyar reforma-
tus iskoldk pedagdégiai és kulturalis hagyomanyait,

(11) segiti a hatdron tili magyar tannyelvd refor-
matus intézmények tevékenységét,

(12) kapcsolatot tart a hazai és kiilfoldi, egyhazi és
allami pedagégiai és kutatdintézetekkel.

(13) Igazgat6ja tandcskozasi jogh tagja a Zsinat
Iskolaiigyi Szakbizottsaganak.

A (2), (3), (6), és (7) bekezdésben meghatarozotta-
kat a Zsinat Iskolaiigyi Szakbizottsagaval egyeztetet-
ten végzi. (Reformdtus Kozoktatdsi Torvény 20.§.)

IV.

Az intézet mikodésének gazdasagi meghatarozoi:

Az intézet 6nallé koltségvetési szervként miko-
dik. Pénziigyi alapja: a Magyarorszigi Reformatus
Egyhdz Zsinatinak e célra biztositott tamogatisa,
tovabba bel- és kiilfoldi timogatdsok, palyazati le-
hetdségek.

Az intézet vagyona (butorzat, irodai és oktatdsi
eszkozok, konyvek stb.) a Magyarorszdgi Reformatus
Egyhaz elkiilonitetten kezelt tulajdona. Az intézet
vallalkozdi tevékenységet nem folytat, szolgaltatasai
nonprofit jellegtek.

Az intézet gazddlkodasat az érvényes allami és
egyhdzi torvények alapjan kell bonyolitani. A gaz-
dalkodas rendjéért és torvényességéért a szervezeti
és miikodési szabalyzatban meghatarozott személy a
felelGs.

V.

A Magyarorszagi Reformitus Egyhaz Pedagégiai
Intézete Alapité Okiratinak mddositasit a Magyar-
orszagi Reformatus Egyhaz Zsinata 1998. janius 3-i
hatdrozatdval jévahagyta.

Dr. Kilman Attila
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav
a Zsinat lelkészi elndke

Reformitus Pedagégiai (tanicsado,
fejleszt6 és gondozo, tanulasi
nchézségeket kezel, integricios)

Szakszolgalat Alapité Okirata

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata (1146
Budapest, Abonyi u. 21.) mint alapitd, az egyhdzakro6l
sz616 1990. évi IV. Torvény 17.§. (1) bekezdésében,
tovibba a kozoktatdsrél sz6lé 1993. évi LXXIX.
Torvény 37.§-dnak (5) bekezdésében és a Magyaror-
szagi Reformatus Egyhaz kozoktatasrol sz616 1995. évi
I. Torvényében foglaltak alapjan a Magyarorszagi
Reformatus Egyhaz Zsinatdnak 2000. majus 5-én kelt
ZS 117/2000. szamu hatdrozataval a szakszolgalatot a
kovetkezdk szerint alapitja meg:

1. Az intézmény neve
Magyarorszdgi Reformdtus Egyhdz Pedagégiai (ta-
ndcsado, fejleszté és gondozd, tanuldsi nehézségeket
kezeld, integrdcids) Szakszolgdlata
(roviden: Reformdtus Pedagégiai Szakszolgalat,
RPSZ)

2. Székhelye: 6400 KISKUNHALAS, Szilddy Aron u. 2.

3. Az intézmény tipusa: pedagdgiai szakszolgalat.

4. Az intézmény alaptevékenysége és célja: a Magyar-
orszagi Reformdtus Egyhaz hitelveinek és hagyo-
manyainak szellemében,

* szakmai és pedagdgiai segitséget nyujtson a hoz-
za fordulé érzékszervi-, mozgis-, értelmi-, és
halmozottan sériilt gyermekek fejlesztéséhez,
neveléséhez és oktatisihoz,

e az Gket neveld szilok, pedagégusok szakta-
naccsal €s informaciéval valé ellatasahoz,

e a sériult emberek tarsadalmi integracidjahoz,

* ezen belill kiemelten biztositsa a MRE kozok-
tatasi intézményeiben nevelkedd és tanul6 gyer-
mekek varhaté vagy létez6 tanuldsi nehézsé-
geinek kezelését, sziileiknek, és az Gket neveld
és oktat6 pedagégusoknak a szaktandcsadast és a
megfelel§ informacidkat.

5. Az intézmény orszagos szakszolgalati feladatokat
lat el a reformatus kozoktatdsi intézmények te-
kintetében.




6. Az intézmény alapit6ja, fenntartéja és feligyeleti
szerve: a Magyarorszigi Reformitus Egyhiz Zsi-
nata. Az alapité a fenntartéi irdnyitdst a 7 tagu
Igazgatétandcson keresztiil latja el.

7. Az intézmény vezetGjét Magyarorszagi Reformatus
Egyhiz Zsinata nevezi ki, illetGleg bizza meg nyil-
vdnos palyazat vagy meghivis alapjan. A megbizas,
illetve kinevezés elGkészitése az Igazgattanics fela-
data. A pilyazati eljardssal kapcsolatos feladatokat
az Igazgat6tanics elnoke latja el. =

8. Az intézmény gazdilkoddsi szempontbdl 6nallé
koltségvetési szerv.

9. A feladatok ellitisihoz rendelkezésére dllnak a
székhelyén 1évG6 2243 hrsz. alatt taldlhat6, 2.637 m?
teriiletd ingatlanon fekvd, a volt Reformatus Pol-
giri Lednyiskola épiiletében taldlhatd, leltir sze-
rint nyilvantartott helyiségek, tovabba a leltdr sze-
rint nyilvantartott eszkozok. Az intézmény ren-
delkezésére all6 vagyontargyakat a nevelé oktatd
feladatainak elldtasahoz szabadon hasznilhatja.

10. Az intézmény a rendelkezésére all6 ingatlant nem
jogosult elidegeniteni, bérbe adni, illetéleg biz-
tositékként felhasznalni.

11. Az intézmény a kozoktatdsi torvényben foglaltak
alapjan 6ndll6 jogi személy. Vagyondval, koltség-
vetésével ezen rendelkezés keretein beliil 6nélléan
gazdalkodik. Az intézmény vezetGje az igazgato-
tandccsal egyiittmiikodve gyakorolja az alkal-
mazotti szabilyzatban, SZMSZ-ben és az erre
vonatkozé jogszabilyokban foglaltak szerint a
munkaltatéi jogokat.

Budapest, 2000. mijus 5.
Dr. Kilman Attila s.k. Dr. Bolcskei Gusztiv s.k.

a MRE Zsinatidnak a MRE Zsinatinak
vildgi elnoke lelkészi elnoke

Reformaitus Tehetséggondozé
Alapitviny Alapité Okirata
(moédositasokkal egységes szerkezetben)

Reformatus Egyhizunk és hazank jovGje szempont-
jabol meghatdrozo jelentGségi kozoktatasi és felsGok-
tatdsi intézményeink tehetséges novendékeinek fel-
karolasa. E tevékenység feloleli a kiemelked6 képes-
ségli gyermekek és ifjak felkutatdsit, a hatrinyos
helyzetfiek tdmogatdsit, valamint az oktatdsi intéz-
ményen beliili és kiviili tehetséggondozasit. Egyhazi
iskoldink, kollégiumaink multjdban ennek mély
gyokerei vannak. Ahhoz azonban, hogy reformétus
oktatdsi intézményeink ennek az egyediildlléan
fontos nevelési-oktatdsi feladatuknak eleget tudjanak
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tenni, meg kell teremteni a szakmai és anyagi timo-
gatds kereteit.

E célb6l a Magyarorszdgi Reforméatus Egyhdz —
figyelemmel a kézhasznua szervezetekrdl sz6l6 1997.
évi CLVL. tv. rendelkezéseire — létrehozza a Reforma-
tus Tehetséggondozé Alapitvanyt.

1. Az Alapitviny neve: Reformitus Tehetség-

gondoz6 Alapitviany

2. Az Alapitviny alapitéja: a Magyarorszagi
Reformatus Egyhaz

3. Az Alapitviny székhelye: 1146 Budapest,
Abonyi utca 21.

4. Az Alapitvany jogallasa: Az Alapitviny 6nallo
jogi személy.

5. Az Alapitvany létrejotte: Az Alapitviany a F6va-
rosi Birdsag nyilvantartdsba vételével jon létre.

6. Az Alapitviny iddtartama: Az Alapitviny
hatarozatlan idGtartamra létesiil.

7. Az Alapitvany célja: A reformatus tehetség-
gondozids tdmogatisa, amelynek jogi alapja a
Magyar Koztirsasig Alkotmdnya, kozoktatdsi
és felsGoktatdsi torvénye dltal biztositott szabad
valldsgyakorlds, a mtivel6déshez val6 jog és a
kozmiivel6dés biztositdsa, valamint a Magyar-
orszigi Reformatus Egyhaz t6rvényei és zsinati
hatéarozatai.

8. Az Alapitvany tevékenysége:

* tehetséggondozasi programok és munkatervek
készittetése,

* tehetséges didkok felkutatdsa a reformatus gyiilekeze-
tekben, iskoldkban és felsGoktatdsi intézményekben,

* a hdtranyos helyzet tehetséges didkok tdmoga-
tasa palyazatok utjan,

* nevelés és oktatds, képességfejlesztés, tehetség-
fejlesztés, ismeretterjesztés, (1997. évi CLVL.tv.
26.5. 4. pont)

* a reformdtus oktatdsi intézményekbél kikeriilG
tehetséges fiatalok sorsdnak figyelemmel kisérése,

* a magyarorszdgi nemzeti és etnikai kisebb-
ségekkel, valamint a hatdron tdli magyarsiggal
kapcsolatos tevékenység: a hatdron tdli magyar
reformdtus oktatdsi intézmények tehetséges
novendékeinek tdmogatdsa pélydzatok ttjan
(1997. évi CLVIL.tv. 26.§. 13. pont),

* tehetséggondoz6 tiborok, rendezvények tdmogatisa,

* a reformatus tehetséggondozis teriiletét feloleld
irasok, publikiaciék megjelenésének timogatisa.

Az Alapitvany tevékenységét a Reformatus Peda-
goégiai Intézettel egyeztetve fejti ki.

Az Alapitviny esetleges villalkozasi tevékenysé-
get csak kozhasznu céljainak megvaldsitdsa érdeké-
ben, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdilkodasa
soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizir6lag
tevékenységeire forditja.
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9. Az Alapitvany jellege:

Az Alapitvany nyilt, amelyhez barmely belfoldi
és kiilfoldi természetes és jogi személy egyarant
csatlakozhat.

10. Az Alapitviny vagyona:

11. Az alapitdskor az alapit6 altal az Alapitvany
céljira rendelt alaptSke 1.000.000,- azaz egy-
millié forint.

11.1. Barmely jogi vagy természetes személynek az

Alapitvany létrejotte utin befoly6é adomanya

11.2. Az Alapitvany a fenti vagyont sajit elkiilo-

nitett szimlajan kezeli.

12. Az alapitvanyi vagyon felhasznalasa:

11.1. Az Alapitvany tevékenységét a kovetkezo-

képpen finanszirozza:

* az Alapitviany vagyonanak hozadékabol,

* a toviabbiakban érkez6 adomanyokbdl (amelyek
vissza nem vonhat6k)

* az induldskor, sziikség esetén, az alaptGke egy
részébdl, amelyet azonban egy éven beliil ki kell
egésziteni az eredeti tGkedsszegre.

Az Alapitviny a tartalékvagyon éves hozadékanak
legaldbb 25%-at minden évben az éves zdrémérleg
alapjan a tartalékvagyonba visszahelyezi.

Az esetleges kiulfoldi tamogatasok devizdban
torténé kezelésére az Alapitvany devizaszamlat nyit.

Az Alapitviny befektetési tevékenységet nem
folytat.

11.2 A vagyonfelhasznalds médja:

* nyilvanos pélyaztatis

* osztondij fizetés

* rendezvények timogatdsa

¢ kiadvanyok megjelentetésének tdmogatasa.

13. Az Alapitvany szervezete:

Az Alapitviny legf6bb dontéshozé szerve és va-
gyondnak kezelGje a Kuratérium. A kuratériumi ta-
gokat az alapité jeloli ki az erre a tisztségre alkalmas
személyekbdl, akiknek megbizatdsa 2 évre szdl. A
Kuratérium tagjai egymassal s az alapitéval munka-
viszonyban és egyéb érdekeltségi viszonyban nem
dllnak. Ha a Kuratérium valamelyik tagja kivalik,
akkor a hatralévé iddre az alapité 4j tagot jelol ki. A
felkérés folyamatosan legfeljebb kétszer ismételhetG.
A Ptk. megfeleld rendelkezései szerint, ha a Kura-
térium tevékenységével az Alapitvany céljat veszé-
lyezteti, az alapit6 a kijel6lést visszavonhatja és keze-
16ként mas szervet jelolhet Kki.

Ha a Kuratérium tevékenysége az Alapitvany cél-
jainak nem felel meg, vagy azok megvaldsuldsat
akadilyozza, az alapit6 a Kuratérium jelolését vissza-
vonhatja, és 4j Kuratériumot jelolhet ki.

A Kuratérium tisztségviseldi: az elnok és a gaz-
daségi tigyeket intéz6 titkdr, akiket az Alapité kér fel.

Az elnok és a titkdr a Kuratériumnak tartozik
beszdmolni, valamint évente egyszer, irdsban és sz6-
ban az Alapiténak.

14. A Kuratoérium iigyrendje:

A Kuratérium sziikség szerint, de évente legaldbb
kétszer — az iskolaév elsG és masodik félévében — tart
iilést. Az iilést az elnok, illetve akadalyoztatasa esetén
az iltala felkért tag hivja Ossze, és Ossze kell hivni a
Kuratériumot, ha ezt legalabb hirom tag kéri. Az
iilésre sz616 meghivékat a napirendi pontok feltiin-
tetésével olyan idében kell kikiildeni, hogy azokat a
meghivottak legaldbb 8 nappal az iilés el6tt megkap-
jak. E mellett az elnok koteles a meghivéhoz mellé-
kelni barmelyik kuratériumi tag dltal hozza eljutta-
tott és a napirendre vonatkoz6 6ndll6 inditvanyat.

Megfelels értesités hidnyaban a Kuratérium érvé-
nyes hatdrozatot csak akkor hozhat, ha a kuratériumi
iilésen minden tag jelen van.

A Kuratérium iiléseit az elnok vezeti le. Aka-
délyoztatdsa esetén iigykorét a Kuratérium iilésén
vilasztott levezet elnok latja el.

A Kuratérium iilései nyilvinosak, azonban indo-
kolt esetben — a Kuratérium legaldbb két tagjanak
inditvinyédra — zirt ilést kell elrendelni. Az iilésre
harmadik személyek is meghivhatok.

Az ilés illandé meghivottjai a Magyarorszigi
Reformitus Egyhdz Zsinatdnak lelkészi és vilagi
elndke, valamint a Pedagdgiai Intézet igazgatdja.

A Kuratérium hatirozatképes, ha a tagok felénél
tobb f6 van jelen. Hatdrozatképtelenség miatt el-
maradt tilést 30 napon beliil ismételten meg kell tar-
tani. Az ismételt iilésre — viltozatlan napirend mel-
lett — a tagok révid Gton is meghivhatok.

A Kuratérium hatdrozatait nyilt szavazissal,
egyszeri tobbséggel hozza. Az egyszeri tobbség
szamitdsianal a Kuratérium teljes 1étszdma az irdny-
ad6. SzavazategyenlGség esetén az elnok szavazata
dont. Személyi ligyekben, vagy két tag kérésére bar-
mely iigyben a Kuratérium titkosan szavaz.

Az Alapitvany szolgaltatdsai igénybevételének
modjat, a palyazati kiirdsokat a Kuratérium elnoke
koteles a Reformatusok Lapja c. hetilapban rendsze-
resen kozzétenni.

A Kuratérium hatdrozatait az érintettekkel ajan-
lott, tértivevényes levél formdjidban kell kozolni a
dontés meghozatalat kovetS 15 napon beliil.

A Kuratérium hatdrozatait a nyilvanossaggal a
székhelyen torténd kifiiggesztés és az Interneten vald
megjelentetés utjan kozli.

A Kuratérium hataskorébe tartoznak killonésen:

* az alapitvanyi vagyon elémozditdsa és az alapit-

vanyi vagyon felhasznalasinak meghatarozasa

e az Alapitviany szdmadra felajanlott vagyoni hoz-

zajarulasok elfogadasa,



* az Alapitvany éves koltségvetésének, beszimo-
16janak, kozhasznisagi jelentésének és zirszim-
addsinak elfogadasa és jovahagyaisa,

* az esetleges alapitvanyi intézetek és intézmé-
nyek egységének és miikodésének feliigyelete,

* dontés mindazokban az iigyekben, amiket a kuratériu-
mi tagok vagy tisztségvisel6k a Kurat6rium elé utalnak.

A teljes tagsdg 2/3-os szavazattobbségére van

sziikség: s

* az Alapitvany éves koltségvetésének, beszimo-
16janak, kozhasznisagi jelentésének és zirsza-
maddsinak elfogadasa és jovahagyaisa,

* dij és tdmogatds odaitélése feltételeinek megvil-
toztatasahoz.

A Kuratérium hatirozathozataliban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzitarto-
z6ja /Ptk. 685 §. b.) pont/, élettdrsa a hatdrozat alapjan

* kotelezettség vagy felelGsség al6l mentesiil, vagy

* birmilyen mas elényben részesiil, illetve a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

[egyzGkonyv, Hatdrozatok Téra:

A Kuratérium iiléseirdl jegyz6konyvet kell fel-
venni, amely tartalmazza a javaslatokat, az ellenja-
vaslatokat, a szavazdsok eredményeit, valamint a
hatdrozatokat. A Kuratérium hatdrozatait folyama-
tos sorszammal elldtva be kell vezetni a Hatdroza-
tok Tdardba is, gy, hogy abbdl a dontés tartalma,
hatalya, s a tdimogaték és ellenérz6k arinya kide-
riljon. A jegyzékonyvet a Kuratérium elndke —
tavollétében a levezetd elnok — és a jegyzékonyv-
vezetd irjak ala.

A jegyzGkonyvet az iilés befejezésétSl szamitott 15
napon belill meg kell kiilldeni a Kuratérium tagjai-
nak, akik arra tovdbbi 8 napon beliil irdsban észre-
vételeket tehetnek.

A kuratoriumi tagok eldterjesztéseit, jegyzdkinyvi
észrevételeit a Kuratorium soron kovetkezd iilésén koteles
megtdrgyalni.

A Kuratérium irdsos anyagait az Alapitviny
székhelyén dokumentdlni, irattdrazni kell.

A Kuratériumnak barmilyen folyamatban 1évé
iigyben joga van az elnoktdl vagy titkartdl tdjékoz-
tatast kérni.

A Kuratérium meghatarozott feladatok elldtdsira
dllandé vagy ideiglenes bizottsdgokat is létesithet.

Az Alapitvany irataiba elGzetes irasbeli bejelentés
és id6pont-egyeztetés utin barki betekinthet.

A Kuratérium elndéke feladatkérébe tartozik
kiillondsen:
* végrehajtja, illetve végrehajthatja a Kuratérium
hatarozatait,
* gazdalkodik a Kurat6rium altal ribizott vagyonnal,
» gondoskodik a jogszabdlyok altal elGirt iigyviteli
és szamviteli rend kialakitdsarol,
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* gyakorolja az Alapitvany esetleges alkalmazottai
felett a munkaltatéi jogokat,

e éves beszamolo6t és kozhasznisagi jelentést ké-
szit az Alapitviny tevékenységérdl a Kurato-
rium szdmara.

A Kuratérium titkirdnak feladatkoréb

kiilondsen:

* el6késziti a kuratériumi iiléseket,

* el6késziti a hatdrozati javaslatok szovegét,

e a hatdrozatok végrehajtisir6l gondoskodik,

* kapcsolatot tart az alapit6val, az Alapitviny tdmo-
gatdival és az alapité okiratban érintettek korével,

* nyilvdntartast vezet az Alapitviny anyagi-
pénziigyi helyzetérdl,

* a befizetGknek igazolast allit ki.

15. A Kuratérium személyi osszetétele:

Az Alapit6 jelen okirattal egyidejileg az Alapit-

vany Kuratériumdba a kovetkezd hét személyt jeloli:

* Abram Tibor,

3528 Miskolc, Fovényszer u. 67.

* Bellai Zoltén,

7400 Kaposvir, Kossuth u. 23.

* Dr. Kovics I. Gébor,

1138 Budapest, Népfiird6 u. 15/D IV. 19.

* Nagy Kalman,

5200 To6rokszentmiklés, Batthydny tdt 113.

* Papp Kornél

2030 Erd, Nyarad u. 25.

* Szegedi Gyorgy,

2700 Cegléd, Dézsa Gyorgy u. 56.

* Dr. Tékéczki Liszl6,

1117 Budapest, Karinthy E u. 13. III. 6.

akik ezt a jelolést kiilon nyilatkozatban elfogad-
jak, és alairasukkal megerésitik. Egytttal kijelentik,
hogy személyiikben semmi olyan ok nem éll fenn,
amely e tisztség elvallalasit az 1997. évi CLVL. tv. 8-
9.§.-ai szerint kizdrn4.

A Kuratérium tagjai egymadssal és az Alapit6 jogi
személy képviselGivel kozeli hozzitartozéi viszony-
ban nem all(hat)nak.

A Kuratérium tagjai kuritori tevékenységiiket
kiilon dijazis nélkiil végzik, koltségtéritésre azonban
igényt tarthatnak.

16. Az Alapitvany képviselete:

Az Alapitvany képviselGje a Kuratérium elndke.
A bankszamla feletti rendelkezéshez az elndk és a
titkdr aldirasa egyarant sziikséges.

Az Alapité — tanicskozasi joggal — a Kuratérium
tiszteletbeli elnokévé felkéri Dr. Harsdnyi Istvant.

Az Alapit6 a Kuratérium elnokének felkéri: Dr. T6-
kéczki Laszl6t, a Kuratérium titkarava: Bellai Zoltént,
akik e megbizatis elfogaddsardl irdsban nyilatkoznak.

artozik
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17. Az Alapitvany megsziinése:

Az alapit6 kijelenti, hogy az Alapitvinyt hata-
rozatlan idGtartamra alapitotta, az Alapitviny meg-
szlinése a Ptk. 74/E-F§-aiban foglaltak alapjin
kovetkezhet be.

Az Alapitviny megsziinése esetén az Alapitviny
fennmaradé vagyonat egyhazi oktatdsi tevékenységet
tamogaté alapitvany céljaira kell forditani.

18. Az Alapitvany kozvetlen politikai tevékeny-
séget nem folytat, szervezete partoktdl
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatist nem
nyujt. /Kht. 4.§. (1) bek. d., pont/

19. Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdé-
sekben a reformitus Egyhizalkotmény, a
reformdtus kozoktatdsi és felsGoktatdsi tor-
vény, valamint a hatdlyos magyar jogszabalyok
rendelkezései az irdnyaddak.

Kelt.: Budapest, 1999. marcius 24.

Az Alapit6 Magyarorszigi Reformitus Egyhiz

képviseletében:

Dr. Kilmén Attila sk.  Dr. Bolcskei Gusztav s.k.
egyhazkeriileti fgondnok, piispok,
a Zsinat vildgi elnoke  a Zsinat lelkészi elnoke

A Reformitus Iskolik

Diiksportszovetsége

Alapszabily
I. ALTALANOS SZABALYOK

1. A Szovetség elnevezése: Reformitus Isko-
ldk Didksportszovetsége. Roviditett neve:
RIDISZ

1.1. A Szovetség jelvénye: egy zdszl6t a kezében
tarté futé alak, a hattérben egy templommal
(rajta reformatus csillag), az elGtérben
»RIDISZ” felirat.

1.2. A Szovetség bélyegzdje: Kor alak, koriratban a
telies név, REFORMATUS ISKOLAK DIAK-
SPORTSZOVETSEGE *2000*, benne a RIDISZ
jelvénye

1.3. A Szovetség zaszl6ja: fehér alapon a RIDISZ
jelvénye, alatta felirat ,,Reformatus Iskoldk Didk-
sportszovetsége 2000”

1.4. A Szovetség jogillasa: A Reformitus Iskoldk
Didksportszovetsége 6nalld jogi személy, melyet
a Féviarosi Birésig sorszdm alatt a tdrsadalmi
szervezetek nyilvantartisiba vett.

2. A Szovetség székhelye: Reformitus Iskoldik
Didksportszovetsége (1146 Budapest, Abonyi
u. 21.)

II. A SZOVETSEG CELJA, FELADATA

3. A Szovetség célja

* a reformdtus iskoldk didkjainak képviselete,
sportoldsinak, versenyeztetésének szervezett
keretek kozotti elGsegitése,

* a szabadid§ hasznos eltoltésének szervezése és
az egészséges €letmobdra valé nevelés keresz-
tyén szellemben a sport sajitos eszkozeivel.

4. A Szovetség feladata

* évenkénti legaldbb egy alkalommal orszigos
verseny elGkészitése, szervezése.

* Teriileti szervek létrehozasa és azok mikodésé-
nek segitése.

IIL. A SZOVETSEG TAGSAGA ES
SZERVEZETI FELEPITESE

5. A Szovetség tagsiga

A tagokat megillet jogok és kotelezettségek alapjan a szo-

vetség tagjai lehetnek: a) rendes tagok; b) partol6 tagok.

5.1 A szovetség rendes tagja lehet minden reformitus

iskola, amennyiben a szovetség alapszabalyit elfogad-
ja és kéri felvételét a szovetségbe. A tagfelvételrdl a
kozgytilés, ill. két kozgytilés kozott az Elnokség dont.

5.2 A szovetség partol6 tagjai lehetnek azok a nagy-

kort maginszemélyek, jogi személyek, valamint
jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdilkodé
szervezetek, akik illetve amelyek villaljak a szo-
vetség erkolcsi és anyagi tdmogatdsat.

5.3. A Szovetség rendes tagjainak éves tagdija: 5.000.- Ft.

6. A Szovetség szervezeti felépitése

* kozgytilés,

* elnokség,

* teriileti szervek,

* szdmvizsgil6 bizottsig.

7. A kozgyiilés

A szovetség legfGbb szerve a kozgyiilés. A kozgytilést

a tagszervezetek kiildottei alkotjadk. Minden tagszer-

vezetet egy szavazati jog illeti meg. Minden tagszer-

vezetet harom kiildott képviselhet.

7.1 A kozgytilés kizarélagos hatiskorébe tartozik:

a) az Elnok, az Elnokség, az Ellendrzé Bizottsig, a
Regiondlis és Sportszakmai Bizottsig, a Pénz-
ugyi és Gazdasdgi Bizottsig elnokének négy év-
re torténé megvalasztisa;

b) egyéb bizottsigok létrehozisa és miikodési ide-
juk meghatdrozasa;

¢) azElnokség altal 1étrehozott szervezeti és miiko-
dési szabdlyzat j6vahagyasa;

d) azévi koltségvetés meghatdrozisa és az évi pénz-
iigyi gazddlkodds jovdhagyisa;

e) a bizottsdgok évi beszimoldjdnak meghallgatisa
és elfogaddsa;

f) dontés tagfelvétel, kivalds és kizdris ligyében;

g) tagsagi dij 6sszegének megillapitdsa;

h) mindazon kérdés, melyet az Elnokség a kozgyii-
1és elé utal.

7.2. A kozgytlést az Elnokség sziikség szerint, de

legaldbb évente egyszer hivja Ossze. Ossze kell



hivni a kozgytlést akkor is, ha a tagszervezetek
egyharmada - az ok és a cél megjelolésével - in-
ditvdnyozza, vagy a Birésdg elrendeli. Az iilést a
kozgyiilés tagjaibol egyszerli tobbséggel megva-
lasztott Elnok vezeti le.

7.3. A kozgytlés hatarozatképes, ha a kiildottek t6bb
mint a fele jelen van - 50%+1 6. Hatarozatképte-
lenség esetén a kovetkezd kozgyilés a megjelentek
szamatol fuggetleniil hatdrozatképes. A kozgytilésre
sz616 meghivok elkiildése és a kozgytilés napja ko-
zott legalabb 10-15 napi id6koznek kell eltelnie.

7.4 A kozgytlésen megfigyel6ként, szaktanicsadéként az
Elnokség meghivasira meghivottak is részt vehetnek.

8. Azelnokség
A kozgytlés idGszakai kozott a szovetség folya-
matos miikodését az Elnokség biztositja.

8.1. Az Elnokség ot tagbdl all6 testiilet, amelybe az
Elnokot és az Elnokségi tagokat a kozgytilés tit-
kos szavazissal vilasztja meg. Az els6 Elnokot az
Alakulé Kozgytilés valasztja meg. A bizottsigok
elndkei félévenként beszdmolnak tevékenysé-
giikrdl az Elnokségnek.

8.2. Az Elnokség sajat tagjai sordbdl két aleln6kot va-
laszt titkos szavazassal.

8.3. Az Elnokség tevékenységérél a kozgytlésnek
éves beszamolasi kotelezettséggel tartozik. Az El-
nokség dont a két kozgytilés kozott mindazokban
a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kozgyt-
lés kizarélagos hatiaskorébe.

8.4. Az elndk, valamint az alelnokok - két kozgytilés
kozott - képviselik a szovetséget a kiilonb6zd £6-
rumokon. A képviseleti jogot az elndk a regio-
nélis és sportszakmai bizottsig tagjaira is dtru-
hazhatja egyes esetekben, sziikség szerint.

8.5. Az Elnokség feladatai kiillonosen:

a) Szervezeti és miikodési szabalyzat kialakitdsa és
szitkségszerinti médositasa;

b) a kozgyiilés elGkészitése;

c) aszovetségnek a kozgyiilés dontése szerinti ellitdsa;

d) a mas (bel- és kilfoldi) szovetségekkel vald
egylittmiikodés kiépitése;

e) az allami és kozigazgatasi szerveknél a szovetség
képviselete.

8.6. Az Elnokség szervezeti és mikodési szabily
szerint végzi a tevékenységét.

9. A teriileti szervek
A szovetségnek négy kialakitott régidban teriileti
szerve mikodik az aldbbi kézpontokkal:

a) DEBRECEN

b) MEZOTUR :

¢) KUNSZENTMIKLOS

d) BUDAPEST

10. A bizottsdgok

10.1. Ellendrz6 Bizottsig
A kozgyilés hiaromtagt Ellenérzé Bizottsigot vi-
laszt négy évre és megvalasztja annak Elnokét. A bi-
zottsag feladata a Szovetség Alapszabily szerinti mi-
kodésének és pénziigyi gazdalkodasinak vizsgilata.
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10.2. Regionilis és Sportszakmai Bizottsig

10.3. Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

10.5 A szovetségi szervekben bet6ltott tisztség meg-
szlinik lemondassal, felmentéssel, a hatdrozott
idG lejartaval, halallal, vagy a koziigyekt6l valé
eltiltdst kimondoé birdsagi itélettel.

10.6 A szovetség testiileti szerveinek Ailldsfoglala-
saival kapcsolatos kisebbségi véleményt jegyz6-
konyvbe kell foglalni.

IV. A SZOVETSEG PENZUGYI
GAZDALKODASA

11. A Szovetség pénziigyi kereteit

a) tagsagi dij;

b) jogi és természetes személyek anyagi tdmogata-

sai (adoményok);

c) gazdasigi tevékenység bevételei;

d) nevezési dijak;

e) egyéb bevételek képezik.

12. A Szovetség nonprofit szervezet, azonban - célja meg-
valdsitasa, gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdeké-
ben - gazdasagi, véllalkozisi tevékenységet is folytathat.

13. A vagyoni felelGsség

A szovetség tartozdsaiért sajit vagyondval felel, a
tagszervezetek sajat vagyonukkal a szvetség tar-
tozasaiért nem felelnek.

14. A bankszamlarél valé pénzfelvétel az elnok és az
egyik alelnok egyiittes aldirdsaval érvényes.

V. A SZOVETSEG KEPVISELETE

15. A Szovetség képviselete
A szovetséget az Elnok, akadalyoztatdsa esetén az
elnokhelyettesek képviselik. A szovetség nevében
az aldirds agy torténik, hogy az Elnok egyediil,
vagy harom elnokségi tag egyiittesen gyakorolja.

VL. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

16. A szovetség megsziinik

a) feloszlassal;

b) mais tarsadalmi szervezettel valé egyesiiléssel;
c) feloszlatissal;

d) illetve megsziinésének megillapitdsaval.
Megsziinés esetén a Szovetség vagyondrol - a tartoza-
sok kiegyenlitése utan - a kozgytilés hatarozata dont.

VIL. EGYEB SZABALYOK

17. A szovetség tevékenységére nézve az alapszabily-
ban nem szabdlyozott kérdésekben az 1989. évi II.
torvény, ill. a Polgdri Torvénykonyv rendelkezé-
sei irdnyadéak.
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ZARADEK

17. Jelen Alapszabalyt a kozgytlés 2000. szeptember
9-én megtargyalta és jovahagyta.
Kelt, Budapesten 2000. szeptember 9. napjan.

Balassy Laszl6 s.k.
elnok
Hitelesitdk:
1. név: Dobrosi Mirta sk. iskola: Bair-Madas Re-
formatus Gimndazium és Altaldnos Iskola
2. név: Molnér Laszlé sk. iskola: Julianna Refor-
matus Altalanos Iskola

Budapest, 2001. november 29

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elndke

ZS-155/2001. Zoinati hiiitzat 2
Magyarorszagi Reformatus Egyhiz

altalinos iskolai kerettanterve (1-8.
évfolyam) kiadasirol

1§

A Magyarorszigi Reformdtus Egyhdz Zsinata
jelen hatdrozatival elrendeli, hogy a Magyarorszigi
Reformatus Egyhdz valamennyi dltaldnos iskoldjaban
a helyi tantervek elkészitésénél ,,A Magyarorszagi
Reformdtus Egyhaz éltaldnos iskolai kerettantervét
(1-8. évfolyam)” vegye alapul.

Jelen zsinati hatdrozat kihirdetésével 1ép hatalyba.
(ZS-155/2001.)

Budapest, 2001. méjus 10.

Dr. Kidlman Attila sk.
a Zsinat vildgi elnoke

Dr. Boleskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

ZS-164/2001. Zsinati hatirozat a

reformatus vallastanar, reformatus
hittanoktaté és reformitus kiantor
szakok képzési kovetelmény-
rendszerénck meghatirozisirél

A Magyarorsziagi Reformatus Egyhdz Zsinata - az
Iskolaiigyi Szakbizottsignak a reformatus felsGok-
tatdsi intézmények vezetSinek egyetértésével tett
elGterjesztésére - a reformdtus valldstanar, reformatus
hittanoktat6 és reformdtus kintor szakok képzési
kovetelményrendszerét elfogadja, s bevezetését 2002.
szeptember 1-jével kezdGdden elrendeli. A Zsinat
felkéri az Iskolaiigyi Szakbizottsigot, hogy a Zsinat
kovetkez6 iilésére terjessze be a féiskolai diakénus
illetve a lelkész-teolégus szakok képzési kovetel-
ményrendszerét.

Zsinati hatirozat a reformatus
vallastanir szak képzési
kovetelményrendszerér6l

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata az
aldbbiakban illapitja meg a vallistanar szak képe-
sitési kovetelményrendszerét:

1. A képzési cél

A vallastandri szakon foly6 oktatds célja olyan
reformdtus valldstandrok képzése, akik megfelel
szaktudomédnyos, pedagdgiai és pszicholdgiai
ismeretekkel, valamint gyakorlati felkésziiltséggel
rendelkeznek ahhoz, hogy mind iskolai, mind pedig
gyiilekezeti keretben, az 5-12. évfolyamok tanuléi
kozott keresztyén nevel§ és vallasoktatd munkat
végezzenek.

2. A kiadott oklevél szintje: egyetemi.

3. Az oklevélben szereplé szakképzettség meg-
nevezése
- reformatus valldstanar
- reformatus lelkész-valldstanar
- reformatus teolégus-valldstanar

4. A képzés idé

Nappali tagozaton alapképzésben: 10 szemeszter.

Levelez6 tagozaton kiegészit6 alapképzésben vagy
masoddiplomds képzésben: 4-6 szemeszter

5. A képzés fobb tanulmadnyi teriiletei

Az elméleti oktatds célja az, hogy a valldstanir
képes legyen a Szentirds 6nallé tanulminyozésira,
rendelkezzen a szakteriiletén folytatandé kutaté-
munkihoz szitkséges torténeti és rendszeres teolo-
giai, valamint pedagégiai és pszicholdgiai ismere-
tanyaggal.

A gyakorlati képzés olyan képességek meg-
szerzésére iranyul, amelyek révén a vallastanir fele-
16sségteljes, szakszer( és hatékony neveldmunka vég-
zésére és bibliaismereti, hitvalldsismereti, etikai, va-
lamint egyhaztorténeti tananyag didaktikailag meg-
alapozott és modszertanilag kimunkalt oktatdsira
valik alkalmassa.

A vallastaniarnak rendelkeznie kell tovibbd meg-
felel6 egyhdz- és tdrsadalomismerettel ahhoz, hogy



oktat6-nevelé munkéija nyoman a fiatalok reformatus
hitiinkhéz, egyhdzunkhoz hi és az egész tarsadalom
életére nézve felelGsséget vallal6 és kozosségileg aktiv
felnétté viljanak.

6. A felvétel kovetelményei

6.1. Nappali alapképzés: C

Nappali képzésre jelentkezhetnek 18-35 év kozot-
ti érettségizett, reformatus férfiak és ndk, akik lega-
labb két évvel a jelentkezés el6tt konfirmdltak. A teo-
l6gia-szakosok kivételével a hallgaténak a vallasta-
nari szak mellé egy tanarképzési szakpart kell valasz-
tania. Amennyiben a szak teoldgia ill. teoldgia-
lelkész szakhoz kapcsolddik, a képzést folytatd hit-
tudomdnyi karnak kell gondoskodnia arrél, hogy az
altalanos tanirképzés tantargycsoportjat a hallgatok
valamely egyetem bolcsészettudomanyi karan abszol-
valhassdk.

6.2. Kiegészité alapképzés: fGiskolai szinti refor-
matus hittanoktat6i oklevél.

6.3. Maisoddiplomas képzés: fGiskolai vagy
egyetemi szintd reformatus lelkészi vagy reformatus
teologus oklevél.

A jelentkezési lap mellékleteként benytjtando:
sziiletési anyakényvi kivonat, érettségi bizonyitvany,
ill. kordbbi oklevél, részletes, kézzel irt onéletrajz,
konfirmdci6i igazolds, hatdsagi erkolcsi bizonyit-
vany, lelkipdsztori és/vagy vallastandri vélemény.

Felvételi vizsga:

A jelentkezdk irasbeli és szobeli felvételi vizsgit
tesznek magyar nyelv és irodalombdl, magyar és
egyetemes torténelembdl és egyhaztorténetbdl, hit-
vallasismeretb6l / egyhazismeretbdl, bibliaismeret-
bél. A szdbeli vizsga része a spiritudlis beszélgetés és
az ének-meghallgatas. Kozépiskolai végzis eredmé-
nyek beszamithat6k a felvételi targyakbdl az intéz-
mény felvételi szabilyzata szerint.

7. Szakinditas feltételei

A szakinditas személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen mindsitett oktatd, szak-
felelsként garantdlja. A képzés targyi feltételeit az
indit6 intézmény a MAB feltételrendszerének
megfelelGen garantalja.

8. Megszerzendo kreditek szama

Nappali alapképzésben: 300

Levelez6: min. 120, a kordbban szerzett kreditek
beszamitasarol az intézmény dont.

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere
Az ismeretek ellendrzési rendszere a tantervben
elGirt - részben egymadsra épiilé, részben egymastol
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fiiggetlen - aldirdsok, gyakorlati jegyek megszerzésé-
bél, kollokviumok, szigorlatok letételébdl, nyelvvizs-
ga megszerzésébil, szakmai gyakorlatok elvégzé-
sébdl, vizsgatanitasbol, szakdolgozat elkészitésébdl,
valamint zdrdvizsga letételébdl tevédik Ossze.

9.1. Kotelezé szigorlati targyak:

1. év végén: bibliaismeret, hitvalldsismeret,
ekkleziasztika/egyhazismeret.

III. év végéig: hazi irdsbeli dolgozat irdsma-
gyarazatbdl, 6- és Gjszovetségi bevezetéstan, komplex
pedagdgiai és pszicholdgiai szigorlat.

V. év végéig: egyhaztorténet, dogmatika, etika,
bibliai teoldgia.

9.2. A szakdolgozat

A képzés részét képezi a szak targykoréhez tartozé
szakdolgozat elkészitése.

A szakdolgozatot témavezetd tandr és opponens
szakember értékeli.

9.3. A zardvizsga

9.3.1. A zirdvizsgira bocsitas feltételei:

- az elGirt tanulményi kotelezettségek teljesitése,
az abszolutérium megszerzése,

- a gyakorlatok mindsitett dokumentumainak be-
nyujtdsa,

- a gyakorlati tanitds vizsgatanitdssal tortént leza-
résa,

- a szakdolgozat elkészitése, benytijtisa és elfoga-
dasa, valamint

- egy idegen nyelvbél A vagy B vagy C tipusi,
kozépfoku dllami vagy azzal egyenértéki nyelvvizsga
letétele.

9.3.2. A zardvizsga részei

A vizsgabizottsag el6tt

- a szakdolgozat megvédése, valamint

- komplex szébeli vizsga (vallaspedagégia, kate-
chetika, szakdidaktika)

9.3.3. A zardvizsga eredménye

A zirévizsga eredménye az alibbi négy érdem-
jegy alapjan szamitott atlag otfokozatu jeggyel kife-
jezve:

- a teoldgiai szaktargyi szigorlatok és a pedagdgia-
pszicholdgia szigorlat atlaga,

- a vizsgatanitdssal zdrult iskolai gyakorlat érdem-
jegye,

- a szakdolgozat és megvédésének atlaga,

- a komplex vizsga érdemjegyeinek atlagértéke.

10. Fiiggelék
X. A vallastanari szak ora- és vizsgaterve

Az intézmények a félévek kozott tantargyi atcso-
portositast hajthatnak végre!
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I. félév
a) Teologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Bibliaismeret K 3-0
Hitvalldsismeret K 2-0
Teol. enciklopédia K 1-0
Ekkléziasztika/Egyhdz- K 1-0
szervezet
Filozdfia I. K 2-0 Hallgathat6 a BTK-n is
Egyhdzi ének GY 0-1
72-48
II. félév
Tantargy Ellendrzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Biblaismeret SZ 3-0
Hitvalldsismeret SZ 2-0
Ekkléziasztika/ Egyhdz- SZ 1-0
szervezet
Filozéfia I1. K 2-0 Hallgathat6 a BTK-n is
Egyhdzi ének GY 0-1
60-48
III. félév
a) Teologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellenorzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Osz0v. bevezetés K 2-0
Dogm. prolegomena GY 0-1
Szimbolika GY 0-1
Egy.egyhdztorténet K 2-0
Alt. valldstorténet K 2-0
|__Egyhdzi ének GY 0-1
Szemindrium GY 0-2
72-60

b) Pedagigiai és pszichologiai tantdrgycsoport (BTK-n hallgathatd, lasd dltalanos tanirképzési program)

IV. félév
a) Teologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak

Osz0v. bevezetés SZ 2-0

Dogmatorténet GY 0-2

Szimbolika GY 0-1

Egy. egyhdztorténet K 2-0

Alt. valldstorténet K 2-0

Egyhdzi ének GY 0-1

Szemindrium GY 0-2

72-72

b) Pedagdgiai és pszichologiai tantdrgycsoport (BTK-n hallgathat6, ldsd dltaldnos tandrképzési program)
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V. félév

a) Teologiai tantargycsoport

Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak

Oszov. irdsmagy. K 2-0

Ujszov. bevezetés K 2-0
Dogmatika K 2-0
Bibl. kortort. GY 0-2
Egy.egyhdztorténet K 2-0
Magy. egyh. tort. K 2-0
Egyhdzi ének GY 0-1
Egyhdzszociologia K 2-0

144-36

b) Pedagdgiai és pszicholdgiai tantdrgycsoport (BTK-n hallgathatd, lasd dltaldnos tanarképzési program)
VI. félév

a) Teologiai tantdrgycsoport

Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak

Ujszov. bevezetés SZ 2-0

Ujszov. irdsmagy. K 2-0
Dogmatika K 2-0
Egy.egyhdztorténet K 2-0
Magyar egyh.tort. K 2-0
Bibliai kortort. GY 0-2
Egyhdzi ének GY 0-1
Egyh. szocioldgia K 2-0

144-36

b) Pedagdgiai és pszicholdgiai tantdrgycsoport (BTK-n hallgathat6, lasd dltaldnos tanarképzési program)

Az altalinos tandrképzési blokk képzési tantargyi programja a kovetkezo:

Tantargy Ellenérzési Heti 6raszam Kotelezé Osszesen
forma elm/gyak

Filozofiatorténet * K 20

Filozofiatorténet * K 2-0 40 60-60
A pedagogia logikai alapjai GY 0-2

Etika K 1-0

Esztétika ** K 1-0

Tudomdnytorténet ** GY 0-2

Tandri beszéd * GY 0-2 14 75-120
Bevezetés a pedagogidba K 1-0

Neveléstorténet K 2-0

Neveléstan K 20

Neveléstani gyakorlat A 0-1

Didaktika I. K 2-1

Didaktika I1. A/SZ 1-1

Nevelésszociologia K 2-0

Isklaszervezettan K 1-0

Iskolaegészségtan A 1-0

Emberi kapcsolatok ** A 0-1

Pszichologia I. (Altaldnos) K 2-0
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Tantargy Ellendrzési Heti 6raszam Kotelezé Osszesen
forma elm/gyak
Pszichologia II. (Fejl.psz.) K 20
Pszichologia I11.(Nev.psz.) SZ 2-1
Pszichologia IV.(Szoc.psz.) K 1-0
Palyapedagigia A 1-0 204 360-375
Informatikai ism. * GY 0-2 0-2 30-30
Szakmddszertan I. K 2-2
Szakmodszertan I1. GY 2-2
Szakmédszertan III. *** K 2-2
Szakmdédszertan IV, GY 3-3 7-7 210-210
Osszefiiggd tanitdsi gyak. GY 0-3(30+15)
Kiilsé, egyéni ped. gyak. A 0-4(60) 0-10 150-150
Diplomaterv-készités A 0-1 15
A kotelezé minimadlis osszoraszim: 885 6ra Gyakorlat 60%
* A boélcsész alapképzésben is szerepl6 tantirgy
** Vilaszthat6, nem kotelez6 targy
**k K étszakos képzésben
VIL félév
a) Teolégiai tantdrgycsoport
Tantirgy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Oszdv. irdsmagy. K 2-0
Ujsziv. irdsmagy. K 2-0
Bibl. teolégia K 2-0
Etika K 2-0
Egy. egyh.tort. K 2-0
Vallasfilozéfia K 2-0
Egyhdzi ének GY 0-1
Magy. egyh. tort. K 2-0
168-12
b) Pedagigiai és pszichologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellen6rzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Vallaspedagogia I. K 2-0
(Katechetika)
Szakmodszertan K/GY 2-2
Vallaspszichologia K 2-0
72-24
VIIL. félév
a) Teologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Oszov. irdsmagy. GY 0-2
Ujszov. irdsmagy. GY 0-2
Bibl. teoligia K 2-0
Etika K 2-0
Egy. egyhaztont. SZ 2-0
Vallasfilozdfia K 2-0
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Tantargy Ellendrzési | Heti 6raszim Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Egyhdzi ének : GY 0-1
Magy. egyh.tort. SZ 2-0
120-60
b)  Pedagogiai és pszichologiai tantdrgycsoport
Tantirgy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Vallaspedagogia 11. K 2-0
Szakmodszertan K/GY 2-2
48-24
IX. félév
a) Teologiai tantdrgycsoport
Tantargy Ellenérzési | Heti 6raszam Osszesen Megjegyzés
forma elm/gyak elm/gyak
Bibl. teoligia K 2-0
Egyhdzi ének GY 0-1
24-12
b) Pedagdgiai és pszichologiai tantdrgycsoport
Gyakorléiskolai tanitdsi gyakorlat 90 6ra (szakpér X. félév

esetén 45 ora), beleértve 15 6ra gyakorlétanitast (hit-
tan- ill. valliséra 10 éves kor feletti tanuléknak), ami
vizsgatanitassal zarul.

Osszefiigg6 kiilsé (nem gyakorléiskolai) gyakorlat
60 o6ra. ElvégezhetG a VIII. szemesztert kovetS nyari
sziinetben ifjasigi tibor munkatarsaként.

Ugyanaz, mint a IX. félév.
Budapest, 2001. november 29.

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

Zsinati hatirozat a reformatus
hittanoktatd szak képzési
kévctclményrcndszcrérol

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata az
alabbiakban allapitja meg a reformatus hittanoktaté
szak képesitési kovetelményrendszerét:

1. A képzési cél

A hittanoktaté szakon foly6 oktatés célja olyan refor-
madtus hittanoktat6k képzése, akik megfelel§ szaktu-
doményos, pedagdgiai és pszicholégiai ismeretekkel,
valamint gyakorlati felkésziiltséggel rendelkeznek
ahhoz, hogy mind 6vodai, iskolai, mind pedig gyiile-
kezeti keretben, a 8. évfolyammal bezir6lag keresz-
tyén nevel§ és vallasoktaté munkat végezzenek.

2. A kiadott oklevél szintje: féiskolai

3. Az oklevélben szereplé szakképzettség meg-
nevezése
»Reformdtus hittanoktat6”

4. A képzés ido

Nappali és levelezS tagozaton alapképzésben: 8
szemeszter.

Levelez6, masoddiplomds képzésben: reformitus
lelkipdsztori és reformatus teolégus oklevéllel ren-
delkez6k esetében 4 szemeszter, masoddiplomdsok
esetében 6 szemeszter.

5. A képzés fobb tanulmanyi teriiletei

Az elméleti oktatds célja az, hogy a hittanoktat6
képes legyen a Szentirds 6néllé tanulmanyoziséra,
rendelkezzék a szakteriiletén folytatandé kutat6-
munkéhoz sziikséges torténeti és rendszeres teolégiai,
valamint pedagégiai és pszicholGgiai ismeretanyaggal.
A gyakorlati képzés olyan képességek megszerzésére
irdnyul, amelyek révén a hittanoktaté felelGsségtel-
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jes, szakszer és hatékony nevelémunka végzésére és
bibliaismereti, hitvallds ismereti, etikai, valamint
egyhaztorténeti tananyag didaktikailag megalapo-
zott és moédszertanilag kimunkalt oktatdsara valik
alkalmassa.

A hittanoktaténak rendelkeznie kell tovibbi
megfelel6 egyhdz- és tirsadalomismerettel ahhoz,
hogy oktaté-nevel6 munkédja nyomédn a gyermekek
reformatus hitiinkh6z, egyhdzunkhoz hi és az egész
tarsadalom életére nézve felelGsséget villalé és
kozosségileg aktiv felnétté valjanak.

6. A felvétel kovetelményei

6.1. Nappali és levelez alapképzés: érettségi, konfir-
macid, lelkészi ajanlds. Tovabbi feltételeket szabhat-
nak az egyes intézmények.

6.2. Masoddiplomas levelezd képzés: fGiskolai vagy
egyetemi szint oklevél.

A jelentkezési lap mellékleteként benyidjtandé:
sziiletési anyakonyvi kivonat, érettségi bizonyitvany,
ill. korabbi oklevél, részletes, kézzel irt 6néletrajz,
konfirméciéi igazolds, hatdsigi erkolcsi bizonyit-
vany, lelkipasztori és/vagy valldstanari vélemény.
Felvételi vizsga: A felvételi vizsgit az intézmény
szabdlyozza.

7. Szakinditis feltételei

A szakinditds személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen minositett oktatd,
szakfelel6sként garantélja. A képzés targyi feltételeit
az indit6 intézmény a MAB feltételrendszerének meg-
felelGen garantilja.

8. Megszerzendé kreditek szima

Nappali és levelezé tagozat, alapképzésben: 180
Misoddiplomis, levelez6: min. 90, a kordbban
szerzett kreditek beszamitdsardl az intézmény dont.

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere

Az ismeretek ellendrzési rendszere a tantervben
eloirt - részben egymadsra épiilG, részben egymaistol
fiiggetlen - aldirasok, gyakorlati jegyek megszerzésé-
bél, kollokviumok, szigorlatok letételébél, nyelvvizs-
ga megszerz€séboll, szakmai gyakorlatok elvégzé-
sébdl, vizsgatanitasbol, szakdolgozat elkészitésébdl,
valamint zarévizsga letételébdl tevidik dssze.

9.1. Kotelezd szigorlati targyak:

bibliaismeret, hitvalldsismeret és dogmatika, etika,
egyhaztorténet

Pedagoégia-pszicholégiai szigorlat (kétszakos képzés
vagy masoddiplomas képzés esetén beszimithat6)

9.2. A szakdolgozat

A képzés részét képezi a szak tirgykoréhez tartozé
szakdolgozat elkészitése.

A szakdolgozatot témavezet§ tanir és opponens
szakember értékeli.

9.3. A zar6vizsga

9.3.1. A zardvizsgira bocsatds feltételei:

- azel6irt tanulmanyi kotelezettségek teljesitése,
az abszolutérium megszerzése,

- agyakorlatok mingésitett dokumentumainak be-
nyujtisa,

- agyakorlati tanitas vizsgatanitassal tortént leza-
rasa,

- aszakdolgozat elkészitése, benytjtisa és elfoga-
dasa, valamint

- egy idegen nyelvbdl A vagy B vagy C tipusi, alap-
foku dllami vagy azzal egyenértéki nyelvvizsga
letétele.

9.3.2. A zar6vizsga részei

A vizsgabizottsig elGtt

- aszakdolgozat megvédése, valamint

- komplex szébeli vizsga (ének, katechetika, szak-
didaktika)

9.3.3. A zardvizsga eredménye

A zarévizsga eredménye az aldbbi négy érdemjegy

alapjan szamitott atlag otfokozati jeggyel kifejezve:

- ateolégiai szaktargyi szigorlatok és a pedagdgia-
pszicholégia szigorlat dtlaga,

- avizsgatanitassal zdrult iskolai gyakorlat érdem-
jegye,

- a szakdolgozat és megvédésének itlaga,

- a komplex vizsga érdemjegyeinek dtlagértéke.

10. Fiiggelék
A hittanoktatoi szak ora- és vizsigaterve

Az intézmények a félévek kozott tantargyi dtcsopor-
tositast hajthatnak végre!

Budapest, 2001. november 29.

Dr. Kdlman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnéke
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HITTANOKTATO KEPZES ORATERVE

I. Altaldnos értelmiségképzé modulok

39

A hittanoktat6 képzés (8 félév) oraterve

Tantirgyak L. félév | I1. félév|IIL. félév IV, félévl V. félév |VI. félév| VIL. félév| VIIL. félév| Eléfelté- [Hetente| Ossz/| Meg-
15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
sziikséges z€s
targyak
teljesitése
Tarsadalomtudomanyok
Filozéfia I. 2/0 K 2 30
Filozéfia II. 2/0 SZ 2 30
Pszichol6gia 1. 2/0 K 2 30
Pszichol6gia II. 1/0 K 1 15
Pszicholégia II1. 2/0 SZ 2 30
Pedagégia I. 2/0 K 2 30
Pedagégia II. 2/0 K 2 30
Pedagégia III. 2/0 K 2 30
Pedagégia IV. 2/0 SZ 2 30
Kredites 6raszam 4 3 Z 2 2 2 2 - 17 255
Kredit nélkiili 6raszim - - - - - - - - - -
Osszes 6raszdm 4 3 2 2 2 2 2 - 17 | 255
Filozéfia szigorlat 3
Pszicholégia szigorlat 3
Pedagégia szigorlat 3
II. Hittanoktaté6i szakmai modulok
A hittanoktaté képzés (8 félév) oraterve
Tantirgyak L. félév | I1. félév|II1. féléy IV. félév| V. félév V1. félév| VIL. félév| VIIL. félév| Eléfelté- [Hetente| Ossz/|Meg-
15hér | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
sziikséges zés
targyak
teljesitése
Hittudoméanyok
Osz.-i kort. és bev. tan I.| 2/0 K 2 30
Osz.-i kort. és bev. tan IL. 20K 2 30
| Osz.-i kort. és bev. tan 111, 20K 2 | 30
Osz.-i kort. és bev. tan IV, 2/0 SZ 2 30
Ujsz.-i kortorténet 1. 2/0 K 2 30
Ujsz.-i kortérténet IL. 20K 2 30
Ujsz.-i bevezetéstan 1. 2/0 K 2 30
Ujsz.-i bevezetéstan II. 2/0 SZ 2 30
Osz. Bibl.theo.és exeg. L. 2/0 GYj 2 30
Osz. Bibl.theo.és exeg. I1. 2/0 K 2 30
Ujsz.Bibl.theo.és exeg. I. 2/0 Gy.J. 2 30
fjsz.Bibl.theo.és exeg. L. 2/0 K 2 30
Hitvalldsismeret 2/0 K 2 30
Kredites 6raszim 4 4 4 4 4 4 2 - 26 390

Kredit nélkiili 6raszam
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Tantargyak 1. félév | II. félév|II1. félév IV. félév| V. félév |VI. félév VII. félév| VIIL. félév| Elsfelté- (Hetente| Ossz/| Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév |jegy-
szitkséges zés
targyak
teljesitése
Osszes 6raszdm 4 4 4 4 4 4 2 - 26 390
Osz. k. és bevt. szigorlat 3
Ujsz.-i bevezet. szigorlat 3
A hittanoktat6 képzés (8 félév) oraterve
Tantdrgyak L. félév | I1. félév|IIL. félév IV. félév| V. félév |VI. félév) VIL. félév| VIIL. félév| Eléfelté- [Hetente| Ossz/|Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
sziikséges zés
targyak
teljesitése
Hittudoméanyok
| Dogmatika I. 2/0K 2 30
| Dogmatika II. 20K 2 30
| Dogmatika III. 2/0 SZ 2 30
Etika I. 2/0 K 2 30
Etika IL 2/0 SZ 2 30
| Egyetemes egyhéztort. I.| 2/0 K 2 30
Egyetemes egyhaztort. II. 2/0 K 2 30
Egyetemes egyhiztort. III. 2/0 SZ 2 30
Magyar egyhéztorténet 1. 2/0 K 2 30
Magyar egyhaztorténet II. 2/0 K 2 30
Magyar egyhaztorténet I11 2/0 SZ 2 30
Egyhéazismeret I. 2/0 K 2 30
Egyhézismeret II. 2/0 K 2 30
Felekezetismeret I. 2/0 K 2 30
Felekezetismeret II. 2/0 SZ 2 30
Kredites 6raszam 4 6 4 6 4 4 2 - 30 450
Kredit nélkiili 6raszam - - - - - - - - - -
Osszes 6raszim 4 6 4 6 4 4 2 . 30 | 450
Dogmatika szigorlat 3
Etika szigorlat 3
E. egyhaztort. szigorlat 3
M. egyhaztort. szigorlat 3
Felekezetismeret szigorl. 3
A hittanoktat6 képzés (8 félév) ératerve
Tantdrgyak I. félév | II. félév|III. félév IV. félévl V. félév |VI. félév) VIL. félév| VIIL. félév| Elsfelté- [Hetente | Ossz/|Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
szitkséges zés
targyak
teljesitése
Hittudomanyok
Katechetika I. 2/0 K 2 30
Katechetika II. 2/0 K 2 30
Katechetika III. 2/0 K 2 30
Katechetika IV. 2/0 K 2 30
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Tantirgyak I. félév | I1. félév|II1. félév| IV. félév] V. félév |VI. félév) VII. félév| VIIL. félév| Elfelté- (Hetente| Ossz/| Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
szitkséges zés
targyak
teljesitése
Katechetika V. 2/0 K 2 30
Katechetika VI. 1/0 Ai. 1 15
Katechetika VII. 1/0 Ai. 1 15
Egyhiézi ének 1. 2/0 K 2 30
| Egyhdzi ének II. 1/0 K 1 15
| Egyhiézi ének III. 1/0 K 1 15
| Egyhézi ének IV. 2/0 K 2 30
| Egyhézi ének V. 2/0 K 2 30
| Egyhdzi ének VI. 2/0 K 2 30
| Egyhézi ének VIL 20K 2 30
Kredites 6raszim 4 3 3 4 4 2 2 - 22 330
Kredit nélkiili 6raszim - - - - - 1 1 - 2 30
Osszes éraszam 4 3 3 4 4 3 3 - 24 | 360
Hittanoktatdi zarévizsga 3
Szakdolgozat
A hittanoktato képzés (8 félév) oraterve
Tantérgyak L. félév | I1. félév|IIL. félév IV. félév V. félév | VL. félév) VIL. félév| VIIL. félév| Eléfelté- |Hetente| Ossz/| Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
sziikséges zés
targyak
teljesitése
Szakdolgozat
Szakdolgozati konzult. 2/0 AL 2 30
Kredites 6raszim - - - - - = - = & 4
Kredit nélkiili 6raszam - - - - - - 2 - 2 30
(Osszes 6raszam : : = 5 : = 2 . 2 30
Szakdolgozat - .
Gyakorlati képzés
A hittanoktat6 képzés (8 félév) ératerve
Tantérgyak L félév | IL. félév|IIL. félév IV. félév V. félév |VI. félév) VIL. félév| VIIL. félév| Eléfelté- |Hetente| Ossz/| Meg-
15hét | 15hét | 15hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét | 15 hét 15 hét telek, a félév | jegy-
szilkséges zés
4 targyak
teljesitése
Hittanoktatéi Gyakorlati képzés
Hittanoktatéi komplex gyakorlat H.K. Gy
Hittanoktatéi zarétanitas
Kredites 6raszam - - - i = = - . & A
Kredit nélkiili 6raszim - - - L = 2 3 < 3 3
Osszes 6raszam z i z 3 . = - E S 3
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Zsinati hatirozat a f6iskolai szintii
reformitus kantor szak képcsitési
kovetelményrendszerérol

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz Zsinata az
aldbbiakban allapitja meg a reformatus kantor szak
képesitési kovetelményrendszerét:

1. A képzés célja:

A szakon végzett hallgatok képesitést kapnak refor-
matus kantori szolgdlatra, a tanit6i oklevéllel is ren-
delkezG6k az dltalanos iskola 1-6. osztilydban torténé
ének-zene oktatdsra, ugyanis a kdntor szak tantirgyai
magukba foglaljik az ,,ének-zene” miveltségi teriilet
orait, melyek elvalaszthatatlanul egybe épiilnek.

A cél felkésziteni a hallgatékat a kintor-tanitdi tevé-
kenység sokoldala képzettséget kivand, az iskoldn til
a gyiilekezetben is helytillo, és a reformatus egyhaz-
zenéért felelés szolgdlatra. Személyitkben megol-
dédik az altalinos onkorminyzati és reformdtus
iskoldk, valamint a kis 1étszamu gyiilekezetek zenei
vezetésének kérdése.

2. A végzettség szintje: féiskolai

3. Az oklevélben szereplé szakképzettség megne-
vezése:
»Altaldnos iskolai tanit6 és kintor”

4. A képzés idotartama:
Nappali tagozaton alapképzésben: 8 félév.

51LA képzés tanulmainyi teriiletei, szaktargyal
Oszovetségi kortorténet és bevezetéstan, Ujszovetsé-
gi kortorténet és bevezetéstan, Egyhaztorténet, Hit-
vallasismeret, Egyhdzismeret és liturgika;

Szolfézs, Zeneelmélet, Enek-zene tantirgypedagé-
gia, Karvezetés, Hangképzés, Zenetorténet-zeneiro-
dalom, Enekkar;

Egyhizi ének és hymnoldgia, Orgonaismeret, Orgo-
na, Gregoridn-gradudl alapismeret;

5. 2. A képzés feladata:

- a gyilekezeti énekkincs tanitisihoz sziikséges
ismeretek elsajatitdsa;

- a gyiilekezeti énekvezetéséhez sziikséges biztos
technika elsajdtitdsa orgonin;

- a korusvezetéshez szitkséges karvezetési technika
elsajatitdsa,

- a gyiilekezeti énekkarok repertoarjinak kialakit-
asdhoz sziikséges ismeretek szerzése;

- megfelel énekhang fejlesztése;

- az dltalanos iskola 1-6. osztilyidban torténé ének-
zene Ordk ellatdsihoz szitkséges ismeretek szerzése;

- kottaolvasasi készség fejlesztése;

- a protestans zeneirodalom megismerése;

- reformatus identitds erdsitése;

- alapvetd ismeretek elsajititdsa az orgona szerkeze-
térél és torténetérdl;

6. A felvétel kovetelményei:

Specidlis ének-zenei alkalmassigi vizsga, bibliais-
mereti teszt és egyhazi elbeszélgetés.

A kantor szakos jelolteknek speciilis ének-zene
alkalmassdgi vizsgit kell tenniiik, amely a tanitéi
ének-zenei alkalmassdgi vizsgin kiviil a kovetkez6k-
bal all:

- egyhazi ének: a reformatus énekeskonyv legaliabb 20
szabadon vilasztott énekének elsé versszaka kotta nélkiil;
- szolfézs: a zeneiskola 4. osztilyinak megfelel
eloképzettség;

- hangszerjaték: egy-egy md elGaddsa az intézmény
altal megszabott kiilonb6z6 zenei korszakok irodalma-
bél zongoran vagy orgondn.

7. 1. A szakinditas személyi feltételei:

Az oktatott tantirgyaknak megfeleléen egyetemi
szintu zeneakadémiai ill. teoldgiai végzettségil sza-
kemberek részvétele az oktatdsban. A mindségbiz-
tositdst a mindGsitett oktatok jelenléte garantilja.

7. 2. A szakinditas targyi feltételei:

- A létszamnak megfelelS szimu gyakorl6 terem biz-
tositdsa;

- A kottatdr, hangtdr, a zenei konyvtar biztositdsa;

- A megfelel6 minoségt és szimi hangszerillomany
biztositdsa;

- Egy nagyobb zeneterem a kérusprobak szimara;

- Allandé kapcsolat kiépitése a gyiilekezetekkel
templomi orgondk haszndlata révén.

8. Megszerezhetd kreditek szima: 180
9. A kantor szak ismereteinek ellenorzési rendszere:

9. 1. Szigorlat: - Enek-zene muveltségteriilet 6ssze-
vont szolfézs-zeneelmélet szigorlata

9. 2. Szakdolgozat: - Szabadon vilasztott témdban
benyujtott dolgozat elkészitése és megvédése

9. 3. Zarévizsga: - Vizsgahangverseny - orgonajiték
és korusvezetés - Koralkonyvismeret

9. 4. Gyakorlati kintorvizsga: - Kantorizilas litur-
gikus keretben, vasirnap délelétti istentisztelet teljes
zenei szolgilatinak ellatdsa

9. 5. Az oklevél mindsitése:

Az alabbi részteriiletek atlaga:

- szigorlatok atlageredménye

- szakdolgozat és védésének érdemjegye

- gyakorlati kantorvizsga érdemjegye

- zar6vizsga részteriileteinek itlageredménye
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10. Fiiggelék
KANTOR SZAK - ENEK-ZENE MUVELTSEGI TERULET ZENEI TARGYAI
Egyhizi ének 0/1 0/1 0/1 0/2 0/2 0/2 0/2 165 6ra
- Hymnolégia k. k. k. k. k. k. k.
Hangszer alapism. 0/1 0/1 0/1 45 6ra
Hangszer (orgona) +0/1 K +0/1k| +0/1k{ 0/2k.| 0/2k. | 0/2k.| 0/2 195 6ra
k. | 0/2ai.
Orgonaismeret 0/1 0/1 30 6ra
k. gyj.
Szolfézs 0/2 0/2 0/1 0/1 | -ai. | -szig. 90 6ra
gyj. k. gyj. k.
Enek-zene tantirgyped. 0/2 0/2 2/0 90 6ra
gyj. 2yj. k.
Zeneelmélet 0/2 0/2 [ 0/2 | 0/2gyj.| 120 6ra
gyj. gyj. k. + szig|
Karvezetés 0/2 0/2 0/2 0/2. 90 6ra | 30 6ra
gyi- | gyi. gyi- | 8yi.
Hangképzés 0/1 15 6ra | 15 6ra
8Yj-
Gregoridn-gradual 1/0 1/0 30 6ra
alapismeretek gyi- | 8yj.
Zeneirodalom 2/0 2/0 2/0 60 6ra | 30 6ra
k. k. k.
Osszesen heti: 76ra| 66ra | 8¢6ra| 11 6ra| 126ra| 11 6ra| 9 6ra | 2 é6ra 510 6ra|495 6ra
BIBLIAI TARGYAK
Oszov.-i kortort. 2/0 gyj.| 2/0 k. | 2/0 gyj.| 2/0 k. 120 6ra
és bev. tan
Ujszov.-i kortért. 2/0 k. | 2/0 gyj.| 2/0 k. 90 6ra
és bev.
Egyhéztorténet 2/0 gyj.| 2/0 k. 60 6ra
Hitvall4sismeret 1/0 k. 15 é6ra
Egyhézism. és liturgika | 1/0 gyj| 1/0 k. 30 6ra
Osszesen 285 6ra
GYAKORLATOK
Enek-zene tanités 5-6. o. 10 6ra |45 6ra | 45 éra 100 6ra
gyi- | gyi- | gyi.
Kantorizilas 10 6ra {10 6ra |10 6ra (10 6ra | 10 6ra 20 6ra
. gyi- | gvi- | gyi- | gyi. | gyi.
Osszesen 10 6ra | 10 6ra |20 6ra (55 6ra | 55 é6ra 130 6ra| 20 6ra
A hetedik félév novemberében kiilsé kantori gyakorlat 80 6ra
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A kéntor szak szakmai gyakorlatai:

- Tanitdsi napokon reggeli dhitat keretében. (Fél-
évente 5 alkalom). A gyakorlatot megeldzi szaktanari
el6késztés majd szobeli értékelés koveti.

- Vasarnaponként a féiskola kollégiuméban tartandé
istentiszteleten, a hazautazé hallgaték sajit gyiileke-
zetiikben.

- Heti 5 6ra régzitett id6pontban t6rténé gyakorl6
6ra, mely nem kontakt 6ra, de tandri ellendrzés mel-
lett folyik. A gyakorlat értékelése széban torténik.

- Félévenként legalibb egy didkhangversenyen vald
hangszerjaték, melyet tobb hetes helyszini gyakorlat
el6z meg.

- Esetenként a tandrokkal egyiitt egyhdzzenei kurzu-
sokon valé részvétel.

- Kéthetes kiils szakmai gyakorlat.

Budapest, 2001. november 29.

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bélcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

ZS-168/2002. zsinati hatirozat a reformi-

tus teologia szak, a reformitus teologia
szak lelkész szakirinya, a reformaitus
diak6nus szak és a bortonpasztorici6
tovibbképzési szak képzési kovetelmény-
rendszerénck meghatirozasir6l

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz Zsinata - az
Iskolaiigyi Szakbizottsignak a reformatus felsGokta-
tdsi intézmények vezetGinek egyetértésével tett elGter-
jesztésére - a reformitus teoldgia szak, a reformdtus
teologia szak lelkész szakirdnya, a reformatus diaké-
nus szak és a borténpasztoraci6 tovibbképzési szak
képzési kovetelményrendszerét elfogadja, s bevezeté-
sét 2002. szeptember 1-jével kezdGdGen elrendeli.

Budapest, 2002. februir 20.

Dr. Kilmaén Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elndke

Zsinati hatirozat a reformatus teologia
szak képzési kovetelményrendszerérél

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz Zsinata az
alabbiakban allapitja meg a reformatus teoldgia szak
képesitési kovetelményrendszerét:

1. A képzési cél

A reformaitus teolégia szakon az intézmény olyan
értelmiségi egyhdztagokat kivin képezni, akik a
teoldgia tudomdanyat fels6fokid szinten mivelik.

2. A kiadott oklevél szintje
- egyetemi.

3. Az oklevélben szereplé szakképzettség meg-
nevezése
»Reformdtus teologus (Magister Theologiae)”

4. A képzési id6
A képzés illamilag finanszirozott idGtartama: 10
félév, lelkész szakirany esetén: 12 félév.

5. A képzés fobb tanulmanyi teriiletei

A teol6gia miiveléséhez sziikséges tanulmaényi teriiletek:

- nyelvi tanegységek (gorog, héber, latin és mo-
dern nyelv)

- a Biblia tanulményozasahoz kapcsol6d6 szakmai
tanegységek (6szovetségi, Ujszovetségi, bibliai teol6-
giai és valldstudomanyi tudomanyteriiletek)

- ateoldgia rendszerezéséhez kapcsol6dé szak-
mai tanegységek (filozofiai, dogmatikai, etikai egy-
haztorténeti és kapcsol6dé tudoméanyteriiletek)

- ateoldgia gyakorlati alkalmazdsdhoz kapcso-
16d6 szakmai tanegységek (gyakorlati teolégiai,
missziolégiai és kapcsol6dé tudoményteriiletek)

6. A felvétel kovetelményei

6.1 Nappali alapképzés

Nappali képzésre jelentkezhetnek reformatus fér-
fiak és n6k.

Tovabbi feltételeket megallapithat a fenntarto.

6.2. Kiegészité alapképzés: fdiskolai szinti
teologus oklevél.

6.3. Masoddiplomas képzés: fGiskolai vagy
egyetemi szinti oklevél.

A jelentkezési lap mellékleteként benydjtandé:

Sajatkezii Onéletrajz, érettségi bizonyitvany, ill.
korabbi oklevél, bizonyitvinymasolat a magyar nyelv
és irodalom, torténelem tdrgyak osztilyzatairél (11.
évfolyam év végi, 12. évfolyam félévi), dllami nyelv-
vizsgar6l mdsolat (ha ilyennel rendelkezik), régebben
érettségizetteknél hatésdgi erkolcesi bizonyitviny,
palyaalkalmassagrol orvosi igazols.

Felvételi vizsga:

A jelentkezSk irdsbeli és szébeli vizsgit tesznek
bibliaismeretbél, egyhazismeretbdl, magyar és egye-
temes torténelembdl és egyhdztorténetbdl, irdsbelit
magyar nyelv és irodalombdl.



7. Szakinditas feltételei

A szakinditas személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen mindsitett oktaté szak-
felelosként garantilja. A képzés targyi feltételeit az
indité6 intézmény a MAB feltételrendszerének
megfeleléen garantalja.

8. Megszerzendo kreditek szama
Nappali alapképzésben: 300

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere

Az ismeretek ellendrzési rendszere a tantervben
el6irt gyakorlati jegyek, nyelvvizsga megszerzésébdl,
kollokviumok, szigorlatok letételébdl, alap- és szak-
dolgozat elkészitésébdl, valamint zardvizsga letéte-
1ébdl tevidik Gssze.

9.1 Kotelezo szigorlatok:

Hebraicum, Graecum, ()szévetségi bevezetés,
Ujszovetségi bevezetés, Bibliaismeret, Rendszeres
teologia I., Egyhaztorténet 1.

Az alapdolgozat irdsmagyarazat targykorbdl
bizonyitja, hogy a hallgat6 képes egy adott bibliai
szakaszt 6nalléan feldolgozni.

9.2. A szakdolgozat:

A szakdolgozat megirisa a tanszékek dltal meg-
adott témakorokbdl szabadon vilaszthatd, a témave-
zet6 tanar értékeli.

9.3 A zardvizsga:

9.3.1. A zarévizsgara bocsitas feltétele:
- a szakhoz tartozé kovetelmények teljesitése,
- a szakdolgozat elkészitése, benytjtdsa és elfogaddsa,
- egy idegen nyelvbdl C tipusi, kozépfokid nyelvvizs-
ga, vagy azzal egyenértékd nyelvvizsga letétele.

9.3.2. A zarOvizsga részei:

Vizsgabizottsag eldtt
- a szakdolgozat megvédése
- sz6beli vizsga az alabbi targyakbdl: észovetségi irds-
magyarazat, Ujszovetségi irdsmagyarizat, bibliai
teolégia, rendszeres teoldgia II., egyhiztorténet II,
gyakorlati teol4gia.

9.3.3. Az oklevél mindsitése:

A szakdolgozat érdemjegye, a szigorlatok atlaga és
a zardvizsga eredményének $zamtani kozepe alapjin
szamitott atlag otfokozatu jeggyel kifejezve.

Budapest, 2002. februar 20.

Dr. Kidlman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Boleskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elndke

Caniigyi dokRumenfumok 45

Zsinati hatirozat a reformatus teologia
szak lelkész szakirinyinak képzési
kovetelményrendszerérdl

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata az
aliabbiakban illapitja meg a reformdtus teolégia
szak lelkész szakirinyanak képesitési kovetel-
ményrendszerét:

1. A képzési cél

Olyan elkotelezett lelkipdsztorok képzése és
nevelése, akik a Reformatus Egyhdzban szolgilnak.

2. A kiadott oklevél szintje

- egyetemi .

3. Az oklevélben szerepld szakképzettség meg-
nevezése

»Reformatus teologus (Magister Theologiae)”

»Reformatus lelkész (Magister Rerum Divinarum)”

4. A képzési ido

A képzés illamilag finanszirozott idGtartama: 12
félév

(Minimum 10 félév, maximum 16 félév)

5. A képzés fobb tanulmanyi teriiletei

A teolégia miveléséhez és a lelkészi szolgilat
végzéséhez sziikséges tanulmanyi teriiletek:

- nyelvi tanegységek (gorog, héber, latin és
modern nyelv)

- aBiblia tanulmanyozisahoz kapcsol6dé szak-
mai tanegységek (6szovetségi, Gjszovetségi, bibliai
teoldgiai és vallistudomanyi tudomanyteriiletek)

- ateoldgia rendszerezéséhez kapcsol6dé szak-
mai tanegységek (filozéfiai, dogmatikai, etikai, egy-
haztorténeti és kapcsol6dé tudoményteriiletek)

- a teoldgia gyakorlati alkalmazidsihoz kap-
csol6dé szakmai tanegységek (gyakorlati teoldgiai,
missziolégiai és kapcsol6dé tudoményteriiletek)

A lelkészi munkdval Osszefiiggé gyakorlati
ismereteket nyujté tanegységek (legicié, szakmai
gyakorlatok)

6. A felvétel kovetelményei

6.1. Nappali alapképzés:

Nappali képzésre jelentkezhetnek reformatus fér-
fiak és ndk, akik legalabb két évvel a jelentkezés el6tt
konfirmaltak.

6.2. Kiegészit6 alapképzés: fGiskolai szintd teol6-
gus oklevél.

6.3. Masoddiplomads képzés: féiskolai vagy egyete-
mi szintd oklevél.

A jelentkezési lap mellékleteként benydjtandé:

Konfirmaciérél szolé igazolds, lakéhely szerinti
illetékes lelkész ajanlélevele (reformétus gimnazis-
tdknal a valldstandr ajanldsa is), sajitkez( onéletrajz,
érettségi bizonyitvany ill. kordbbi oklevél, bizonyit-
vanymadsolat a magyar nyelv és irodalom, torténelem
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targyak osztilyzatair6l (11. évfolyam év végi, 12.
évfolyam félévi), dllami nyelvvizsgar6l mdsolat (ha
ilyennel rendelkezik), régebben érettségizetteknél
hat6sagi erkolcsi bizonyitvany, pilyaalkalmassagrol
orvosi igazolds, mas egyhazkeriiletb6l érkezéknek
ajanlés az illetékes piispoktdl.

Felvételi vizsga:

A jelentkezdk irasbeli és szobeli vizsgat tesznek
bibliaismeretbdl, egyhazismeretb6l, magyar és
egyetemes torténelembdl és egyhaztorténetbdl, iras-
belit magyar nyelv és irodalombdl. A szébeli vizsga
része beszélgetés a hivatisértelmezésrél és egyhazi-
ének-meghallgatas.

7. Szakinditas feltételei

A szakinditds személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen mindsitett oktaté szak-
felelésként garantilja. A képzés tirgyi feltételeit az
indit6 intézmény a MAB feltételrendszerének
megfelelGen garantilja.

8. Megszerzendd kreditek szama:

Nappali alapképzésben: 360

9. Az ismeretek ellenérzési rendszere

Az ismeretek ellendrzési rendszere a tantervben
elGirt gyakorlati jegyek, nyelvvizsga megszerzésébdl,
kollokviumok, szigorlatok letételébél, alap- és szak-
dolgozat elkészitésébdl, valamint zirdvizsga leté-
telébdl tevddik ossze. A hallgaté lelkészi palyira valé
alkalmassdgit minGsitd eljirdas(ok) sorin az intéz-
mény sajat hatdskorben dllapitja meg.

9.1. Kotelezd szigorlatok:

Hebraicum, Graecum, ()szbvetségi bevezetés,
fJiszévetségi bevezetés, Bibliaismeret, Rendszeres
teoldgia 1., Egyhaztorténet 1., Vizsgaprédikacio.

Az alapdolgozat irdsmagyardzat tiargykorbdl
bizonyitja, hogy a hallgat6 képes egy adott bibliai
szakaszt 6ndll6an feldolgozni.

9.2. Specidlis feladatok teljesitése:

9.2.1. A gyakorlati teoldgiai diszciplindkhoz csat-
lakoz6 gyakorlatok és legicids szolgilatok elvégzése
az intézményi szabalyozés szerint.

9.2.2. Egy A vagy a B tipust kozépfoku éllami
nyelvvizsga letétele a 7. félév kezdetéig.

9.3. A szakdolgozat:

A szakdolgozat megirasa a tanszékek altal kitGzott
témakorokbdl szabadon vilaszthatd, a témavezetd
tandr értékeli.

9.4. A lelkészi képesités

A lelkészi képesités megszerzését a Magyarorszagi
Reformatus Egyhdz 1994/I1., az egyhidz alkot-
ményardl és korményzatardl szolé torvényének 30-
32. §-a szabilyozza.

10. A zarbvizsga:

10.1. A zardvizsga bizottsig eldtt zajlik.

10.2. A zardvizsgara bocsatis feltétele:

- aszakhoz kapcsol6dé kovetelmények teljesitése,

- aszakdolgozat elkészitése, benytjtdsa és elfo-
gadasa,

- egy idegen nyelvbdl ,,C” tipusi kozépfoku
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékd nyelvvizsga
letétele

10.3. A zir6vizsga részei:

- aszakdolgozat, amelyet a témavezetd értékel,
és a védés sordn szakbizottsig mindsit,

- a vizsgabizottsig elGtt letett, a képzés f6bb
targykoreit adtfogo szébeli vizsga,

10.4. Az oklevél mindGsitése:

Az oklevél minésitése az aldbbi érdemjegyek
alapjan szamitott atlag 6tfokozati jeggyel kifejezve:

- aszakdolgozat érdemjegye,

- aszigorlatok 4atlaga,

- azir6vizsga eredményének szimtani k6zepe

Budapest, 2002. februar 20.

Zsinati hatirozat a borténpasztoricié
hitéleti szakirinyd képzési és
tovabbképzési szak képzési
kovetelményrendszerér6l

A Magyarorszagi Reformatus Egyhiz Zsinata az
alabbiakban allapitja meg a bértonpasztoricio
hitéleti szakiranyi képzési és tovabbképzési szak
képesitési kovetelményrendszerét:

A képzés a teoldgiai alapképzésre épiil6 szakiri-
nyu képzés, lelkészi oklevéllel rendelkezék esetében
szakirdnyd tovabbképzés.

1. A képzés célja a lelkészek felkészitése a bortdn-
pasztoracids, bortonlelkészi szolgdlatra, valamint az
ifjasagvédelem, a blinmegel5zés és a szabadultak ut6-
gondozisa keretében végzendd lelkészi, lelkigondo-
z0i és tandcsadoi feladatokra.

2. A kiadott oklevél szintje: az alapképzésben
megszerzett oklevéllel azonos.

3. Az oklevélben szerepl§ szakképzettség megne-
vezése: bortonlelkész.

4. Képzési idG: 4 szemeszter.

5. A képzés fGbb teriiletei:

5.1. elméleti képzés
5.1.1 Biintetés-végrehajtési ismeretek
(min. 8 kredit)

Pedagodgia (prevencid, reszocializdcié, utégondo-
zés, a segitl szervezetek szerepe)

Pszicholégia (bortonpszicholégia, krimindlpeda-
gogia, személyiségfejlesztés a fogvatartottak kozott)

Jog (biintetés-végrehajtasi jogrendszerek és filozo-
fidk, intézményi ismeretek)



Biztonsdg (intézményi ismeretek, biztonsig és
huménum)

5.1.2. Szociolégiai és mentalhigiénés
ismeretek (dltaldnos tirsadalomismeret, személyiség-
és neveléslélektan, lelkigondozas, krizishelyzetek
kezelése) (min. 8 kredit)

5.1.3. Gyakorlati teoldgiai ismeretek (min. 8
kredit) (a bortonlelkészi szolgdlat torténete és jelene,
jogi szabalyozisa, a bortonlelkészi szolgilat teriiletei,
sajatossdgai: szervezés, lelkészi szolgilat a fogvatar-
tottak kozott, istentiszteletek, katechézis, lelkigondo-
zas, a bortonlelkész személyisége, helye a biintetés-
végrehajtis rendszerében)

5.2. Gyakorlati képzés

Gyakorlatok (intézménylatogatds, hospitilas
bortonlelkészek és nevelGtisztek mellett, valamint az
ifjasdgvédelem a blinmegelGzés és a szabadultak uté-
gondozisa keretében, 6nallo feladatok elvégzése)

6. A felvétel kovetelményei: Az alapképzésen
beliili szakiranyd képzés esetén a lelkészi szolgilatra
sz6l6 mindsités, szakirdnyu tovidbbképzés esetén
lelkészi oklevél. A szakiranyu tovdbbképzésben mis
egyhdzak lelkészei is részt vehetnek sajit egyhazuk
ajanldsa alapjan.

7. A képzés feltételei: A képzés személyi és targyi
feltételeit az intézmény a MAB feltételrendszerének
megfeleléen garantilja.

A Kképzés a Biintetés-végrehajtis Orszigos
Parancsnoksdgival megkotott megallapodas szerint a
Renddrtiszti Féiskola Biintetés-végrehajtasi Tanszé-
kével egyiittmiikodve torténik, amely a ,,Biintetés-
végrehajtdsi ismeretek” tanulmanyi teriilethez ad
szakmai segitséget, tovabba irodalmat és oktatékat
biztosit. A gyakorlatokhoz a BVOP nytjt segitséget.

8. megszerzendd kreditek szdma: 60, ezen beliil
legalabb 10 kredit a gyakorlatok, 15 kredit a szakdol-
gozat alapjan.

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere: A tanter-
vben el6irt kollokviumok, szigorlatok letételébdl,
gyakorlati jegyek megszerzésébdl, gyakorlatok el-
végzésébdl, szakdolgozat elkészitésébdl és zarovizsga
letételébdl tevodik ossze. A

9.1. Kotelezd szigorlatok: Biintetés-végrehaj-
tdsi ismeretek, szociol6giai és mentdlhigiénés
ismeretek.

9.2. Szakdolgozat: A bortonpasztoracié vagy
ahhoz kapcsol6dé szakteriilet témdjaban készitendd
dolgozat. Feltétel a téma tudominyos megalapo-
zottsagu, atfogé feldolgozasa, vonatkozé irodalom és
a képzés sordn szerzett elméleti és gyakorlati
ismeretek felhasznalasaval.

9.3. A zardvizsga feltétele a tanulmdinyi
kotelezettségek, a gyakorlatok és a szigorlatok ered-
ményes teljesitése, a szakdolgozat elkészitése.
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9.4. A ziréGvizsga részei: a szakdolgozat
megvédése, komplex szébeli vizsga. Az oklevél
mindsitése: a szigorlatok, a szakdolgozat és a szébeli
zardvizsga eredményeinek atlaga.

Budapest, 2002. februar 20.

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Zsinati hatirozat a f6skolai szinti
reformatus diakénus szak képzési
kévctclményrcndszcrérél

A Magyarorszigi Reformatus Egyhaz Zsinata az
alabbiakban allapitja. meg a reformitus diakénus
szak képesitési kovetelményrendszerét:

1. A képzés célja: hitben jird, szakmailag alaposan
felkésziilt szakemberek képzése diakoniai szolgilat
ellatasara.

2. A kiadott oklevél szintje: f6iskolai

3. Az oklevélben szerepld szakképzettség megn-
evezése
»diakénus”

4. A képzési idG: 8 félév

5. A képzés f6bb tanulmadnyi teriiletei
A képzési program elméleti képzésbél, gyakorlati
képzésbdl all, mely alapozé képzés, szakképzés és
integralé képzés formdjaban valésul meg.
A képzés f6bb tudomanyteriiletei:
- tarsadalomismeret,
- tirsadalom- és szocidlpolitika,
- szocidlis munka,
- jog,
- pszicholégia,
- specidlis pedagdgia,
- népegészségtan,
- teologia,
- diakoénia,
- valamint az értelmiségi képzéshez sziikséges
targyak.
A gyakorlati felkészités teriiletei terepen:
- hitmélyités, szakmai készség- és személyiség
fejlesztés;
- intézménylatogatis;
- diakénia gyiilekezetben csalddokkal,
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- diakénia fogyatékosokkal gyermekotthonokban,
csalidokban

- diakénia idések otthondban,

- kérhazi (egészségiigyi) diakéniai munka

- diakéni a szenvedélybetegekkel (alkohol-,
drogfiiggdség stb.)

- diakénia hajléktalanokkal, szegényekkel,
munkanélkiiliekkel stb.

- gyermek-, csalddvédelem,

- gyiilekezeti szocidlis munka, stb.

6. A felvétel kovetelményei

6.1. Nappali és levelezG alapképzés

Az érettségi, konfirmaciod, lelkészi ajanlas alapfel-
tétel; a képzd intézmények tovabbi feltételeket - pl.
felvételi vizsga, alkalmassédgi vizsga - szabhatnak.

6.2. Masoddiplomas levelezé képzés:

Féiskolai vagy egyetemi szintd katechetikai, ill.
szocidlis munkas oklevél.

A jelentkezési lap mellékleteként benyujtandé:
szilletési anyakonyvi kivonat, érettségi bizonyitvany,
ill. kordbbi oklevél, részletes, kézzel irt énéletrajz,
konfirmdiciéi igazolds, hatésigi erkolcsi bizonyit-
vany, lelkipdsztori és/vagy vallastanari vélemény. A
felvételi vizsgit az intézmény hatdrozza meg.

7. A szakinditas feltételei

A szakinditds személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen mindsitett oktatd, szak-
felelosként garantdlja; mig a tirgyi feltételek biz-
tositasdért az indité intézmény a MAB feltételrend-
szerének megfelelGen felelGs.

8. Megszerzendd kreditek szima

Nappali és levelezG szakon, alapképzésben 240
kredit. Masoddiplomis képzés esetén a koribban
megszerzett kreditekb6l max. 120 szimithat6 be.
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9. Az ismeretek ellenérzésének feltételei
9.1. A szigorlatok szdma: 3;
pszichol6gia
teologia
tarsadalmi és jogi ismeretek
9.2. A Kképesités megszerzéséhez szakdolgozat
készitése szitkséges, melyet a hallgat6é a zarévizsgin
véd meg, a témavezetd és az opponens birdlatihoz
kapcsolddva.
9.3. A hallgat6 tanulmanyai végén zarévizsgat tesz.
9.3.1. A zarévizsgara bocsatds feltételei:
- azel6irt tanulmanyi és vizsgakotelezettségek
teljesitése;
- aterepgyakorlatok elvégzését igazolé doku-
mentumok,
- aszakmai készség- és személyiségfejleszts
csoportokban tortént részvétel (min. 120 6ra);
valamint szupervizié (terepgyakorlatokhoz kotot-
ten) igazoldsa »
- elfogadott szakdolgozat;
- nyelvvizsga igazolis.
9.3.2. A zdr6vizsga tartalma; vizsgabizottsig el6tt:
- aszakdolgozat megvédése;
- szbbeli vizsga a diak6nidbol
9.3.3. Az oklevél mindsitése a szakdolgozat, a sza-
kdolgozat megvédése és a zdréviszga érdemjegyeinek
atlagértéke.

10. Egyéb kovetelmények

10.1. Egy idegen nyelvbdl tett dllami vagy azzal
egyenértékd alapfokd C tipusi vagy kozépfokd B
tipust nyelvvizsga.

10.2. A szakma miiveléséhez sziikséges szdmitas-
technikai és szimit6gép-kezelési ismeretek.

; Fii‘ggelél§
DIAKONUS SZAK ORA- ES VIZSGATERVE

TANTARGYAK FELEVEK
L ) TS, ¢ ¢ P & A V. VI VIL VIIL Ossz |
Tarsadalomismeret
Filozé6fia 2/0K |2/0K 60
Antropolégia 0/1 1/0 30
GY]J K
Etika 2/0 Al |1/1 K 60
Szociolégia 1/1 1/1 60
GY]J K
Valldsszocioldgia 01 15
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Tarsadalompolitika - szocialpolitika
Intézménylatogatas 0/8 AI| 0/8 Al 240
Magyar tarsadalom t6rténete 0/1 15
GY]
A szociilis gondoskodas tort. 0/1 15
GY]
Ko6zgazdasagi alapismeretek 1/1 K 30
Tars. és szociilpol. 0/2 30
GY]
Mai magyar szocidlpol. 0/3 AI| 45
Jogi ismeretek
Tars. allp. és jogi ism. 1/0 K 15
Csaldd- és gyermekvédelmi jog 0/2 AI|2/0 K 60
Munkajog, TB-, szociilis jog 2/0 K 30
Biintetdjog 1/0 K 15
Szocialis igazgatas 2/0 K 30
Egyhizjog 10K | 15
Civil szervezetek 10K | 15
Népegészségtan ;
Bev. az egészségtudomanyba 1/1 |1/1K 60
GY]
Gyégyitastan 0/1 |1/1K [1/0SZ 60
GY]
Apolistan 1/1 0/2 60
GYJ] | GYJ
Pszichologia-pedagogia
Anyanyelvi komm. 0/2 0/2 60
GYJ | GYJ
Bev. a pszicholdgidba 1/1GY] 30
Fejlodéslélektan 1/1 K 30
Gerontopszicholdgia 0/1 15
GY]
Személyiségfejl. psz. 1/1 SZ 30
Szocidlpszichologia 1/1 SZ 30
Gyoégypedagdgiai psz. 1/1 30
GY]
Felnéttnevelés psz. 1/1 K 30
Személyiségzavarok psz.
Segito kapcs. pszich. 0/2Gy]J 30
Pasztori pszich. 11 K|1/1K| 60
Teolégia
Egyhaztorténet 2/0 K 30
Egyhazismeret 2/0 K 30
Felekezetismeret 2/0 K 30
Oszovetség 2/0K|2/0K|2/0K |2/0 SZ 120
Ujszovetség 20K |2/0K|{2/0K 90
Hitvalldsismeret 1/0 K 15
Dogmatika 2/0 K 30
Egyhazi ének 0/1 0/1 | 0/1 1/0 60
GYJ | GYJ | GYJ | K
Bibliakorvezetés 1/0 Al 15
Idegen nyelv 0/3 0/3 | 0/3 0/3 180
GYJ | GYJ | GYJ | GY]J




50 Caniigyi dokumenfumok

Diakoénia
Diakénia 2/0 K | 2/0 K 60
Diakéniatorténet 1/0 K 15
Diakoénia alapjai 1/1K|{1l/1K 60
Diakénia szakteriiletei és médszerei 1/1 GY]J| 22 GY]| 3/0 K 0/3GY]J| 180
Diakénia menedzselése 02 GY] 30
Diakénia elm.-gyj projekt. 0/3 GYJ|03 GY]| 90
Elmélet 6sszesen 32 31 34 24 4 - 18 13 | 2340
GYAKORLATI KEPZES
Orarendben megjelené gyakorlat
Testnevelés 2AI | 2AI | 2AI | 2Al 120
Szamitogépkezelés 03 GY]J _ 45
Intenziv gyakorlat 200 | 360 560
Joggyakorlat 120 120
Apolastan gyakorlat 60 60 120
Szupervizi6 15 30 45
Szakm. készség és szem. fejl. csoport | 30 AI| 30 AI |30 AI |30 Al 120
Gyakorlat 6sszesen
1130

1 szigorlat = 3 kr. Osszes Oraszdm = 3470 6ra = 231 kr.

2+1 Gsszevont szigorlat = 3 szigorlat = 9 kr. 3 szigorlat = 9kr

1710 + 630 = 2340 6ra = 156 kr. Osszesen: = 240 kr.

elméleti 6raszam Osszesen = 2340 6ra = 156 kr.

gyakorlati 6raszdm Osszesen = 1130 6ra = 75 kr.

Dr. Kilman Attila sk. Dr. Bolcskei Gusztav sk.

Budapest, 2002. februar 20.

a Zsinat vilagi elnoke a Zsinat lelkészi elnoke

ZS-177/2002. zsinati hatirozat az .Egyhizi
szervezetfejleszt6 egyctemi szakirinyd tovibb-
képzés”, a .Pisztorilpszichologia egyetemi
szakirinyi tovibbképzés” és a .Lelkigondozoéi
képzésvezet6 szupervizor egyetemi szakirinyd
tovabbképzés™ képzési kovetelmény-
rendszerénck meghatirozisirél

A Magyarorszigi Reformétus Egyhdz Zsinata - az
Iskolaiigyi Szakbizottsignak a reformétus felsGoktatasi
intézmények vezetGinek egyetértésével tett elterjesz-
tésére - a Egyhazi szervezetfejleszté egyetemi szakira-
nyQ tovdbbképzés, a Pasztorilpszicholgia egyetemi
szakirdnyud tovabbképzés és a Lelkigondoz6i képzésve-
zet§ szupervizor egyetemi szakiranyu tovabbképzés kép-
2ési kovetelményrendszerét elfogadja, s bevezetését 2002.
szeptember 1-jével kezdGdGen elrendeli. (Zs-177/2002.)

Budapest, 2002. mdjus 31.

Dr. Kalman Attila sk.
a Zsinat vildgi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elndke

Zsinati hatirozat az Egyhazi
szervezetfeyleszt6 szakirinyi tovibbképzés
képesitési kovetelményrendszerérél

A Magyarorszagi Reformitus Egyhiz Zsinata az
alabbiakban illapitja meg az Egyhdzi szervezetfej-
lesztd’ szakiranyiu tovdabbképzés képesitési kovetel-
ményrendszerét:

1. A képzés célja:

Lehet6séget adni a résztvevdk szamdra olyan - refor-
mdétus hitiinkoén alapulé professzionilis - vezetési/
menedzselési ismeretek megszerzésére, kompetencidk
fejlesztésére, melyek segitségével képesek lesznek a
rdjuk bizott gyiilekezetek, intézmények (diakéniai
intézmények, iskoldk, misszi6k):

- helyzetének elemzésére

- afelmeriilt sziikségletek, igények feltdrdsara,

_elérejelzésére

- a kivanatos fejlesztési és fenntartisi progra-

mok megtervezésére, valamint



- megszervezésére (megvaldsitasira),

- aveliitk egyiitt dolgozé szakemberek, 6nkén-
tesek munkajanak koordinalasara,

- ellenérzésére

- és avezetGi identitds elmélyitésére.

Az els6 négy félévet kovetGen képesitést nyert
lelkészek koziil az arra kiillonosen alkalmasak gyiil-
ekezet és intézmény szervezetfellesztes1 tanacsadok-
ka képzédhetnek.

2. A megszerezhetG végzettség szintje:
- egyetemi (teologus-lelkész diplomara épiilve)
- féiskolai (egyéb fGiskolai diplomdra épiilve)

3. A diplomaiban feltiintetett képzettség, szak-
képesités megnevezése: egyhizi szervezetfejlesztd
illetve egyhazi szervezetfejlesztési tandcsad6

4. Képzési idotartam:
- szervezetfejlesztGi szakon 4 félév
- szervezetfejlesztési tanicsadé szakon 6 félév

5. Képzési program
A képzési program elméleti képzésbdl és gyakor-
lati képzésbdl (tréningek, illetve terepmunka) 4ll.
A képzés fobb tudomdnyteriiletei:
- A protestians kybernetika alapjai (egyhizkor-
manyzis)
-  Téarsadalomtudomdinyi alapismeretek
& o SO
- Vezetéselmélet
- Menedzsmenttudomanyi alapkérdések
(vezetéstechnika)
- Nonprofit marketing; szocidlmarketing
- Gazdasigi és gazdasiagetikai ismeretek
- A munkatirsak menedzselése, emberi eréfor-
rasmenedzsment
Tandcsaddselmélet és médszertan
Gyakorlatz felkészités:
Kommunikaicié; konfliktuskezelés
- Vezet6i 6nismeret
- Projektmanagement
- Esetmegbeszél6 csoport
- Szupervizié
A képzés két specializdciéra tagozédik: parochi-
alis vezetési ismeretek, illetve intézményvezetés;
parhuzamosan is végezhetd.

6. A felvétel kovetelményei

A képzésre fGiskolai, illetve egyetemi szintd
hitéleti diplomaéval (lelkészi; diakénusi, valamint
katechetikai - ut6bbi esetében a jeloltnek pedagé-
giai diplomaval is kell rendelkeznie.) lehet jelent-
kezni, néhiny (min. kétéves) éves, lehetbleg vezetSi
gyakorlattal.
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A képzésre torténd jelentkezéshez a képzéd intéz-
mények tovabbi feltételeket - pl. alkalmassigi vizsga
- eléirhatnak.

7. A szakinditas feltételei

A szakinditds személyi feltételeit a MAB feltétel-
rendszerének megfeleléen mindsitett oktatd, szak-
felelosként garantdlja; mig a tirgyi feltételek biz-
tositdsdért az indit6 intézmény a MAB feltételrendsz-
erének megfelelGen felelGs.

8. Megszerzendo kreditek szama:
-  szervezetfejlesztGi szakon 120 kr.
- szervezetfejlesztési tandcsad6 szakon 180 kr.

A kordbban - hasonl6 képzés keretében - megszer-
zett kreditekbdl max. 60 szimithaté be.

9. Minésitési pontok; az ismeretek ellenérzésé-
nek feltételei
9.1. A szigorlatok szdima: 2;
A protestans kibernetika alapjai, vezetéselmélet
Térsadalomismeret és jog

9.2. A Kképesités megszerzéséhez szakdolgozat
készitése sziikséges, melyet a hallgat6 a zdr6vizsgin
véd meg, a témavezetS és az opponens birdlatdhoz
kapcsoldédva.

9.3. A hallgaté tanulményai végén zdrévizsgit tesz
(4., illetve 6. félév vége)
9.3.1. A zarévizsgira bocsitas feltételei:

- azel6irt tanulmanyi és vizsgakotelezettségek
teljesitése;

- aterepgyakorlatok elvégzését igazol6 doku-
mentumok,

- aszakmai készség- és személyiségfejlesztd
csoportokban tértént részvétel; valamint szu-
pervizi6 (terepgyakorlatokhoz kototten) iga-
zolasa

- elfogadott szakdolgozat (4., illetve 6. félév);

- agyakorlati képzési program teljesitése

- nyelvvizsga igazolis.

9.3.2. A zar6vizsga tartalma; vizsgabizottsig elétt:

- aszakdolgozat megvédése;

- szobeli vizsga az egyhazi szervezetfejlesztd
szakon (4. félév)
tandcsadaselmélet és médszertan (6. félév)

9.3.3. Az oklevél mindsitése a szakdolgozat, a
szakdolgozat megvédése és a zirévizsga érdemje-
gyeinek atlagértéke.

Budapest, 2002. méjus 31.

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke
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Zsinati hatarozat a pasztorilpszicholé-
gia egyetemi szakirinyd tovabbképzés
képesitési kovetelményrendszerérol

A Magyarorszigi Reformitus Egyhiaz Zsinata az
alidbbiakban dllapitja meg a Pasztoralpszicholégia
egyetemi szakiranyd tovabbképzés képesitési
kovetelményrendszerét:

1. Képzési cél: A képzés célja olyan teoldgiai és
pszicholégiai felkésziiltségli, pasztoralpszichol6-
gidban jartas lelkigondozék képzése, akik a kiilén-
b6z6 tarsadalmi és egyhdzi igényeknek megfelelGen,
szakszerd lelkigondoz6i, csalddgondozoi, egyéni és
csoportos elldtdsban tudjik részesiteni az arra riszo-
rulékat (pl. kérhdzakban, csalddsegité kozpontokban,
humain szervezetekben, illetve gyiilekezetekben).

Pasztoralpszicholdgiai-lelkigondozéi szakképzett-
ségiikkel és az abbol ad6doé specialis (etikai, spontdn-
lelkigondoz6i) témakkal bekapcsolédnak az egész-
ségiigyi és szocidlis dolgozok kiképzésébe és tovabb-
képzésébe (névérképzés, szocidlis munkisok képzése,
orvostovabbképzés koérhazakban). Képesitésiikkel a
korhézak, stb. etikai bizottsdgainak fontos tagjaiva
vilnak. Atfogé ismereteikkel feladatot villalnak az
intézmények (kérhizak) soft-management-ében (mint
az intézmény spirituélisai).

A teoldgus-lelkészi alapképesitéssel rendelkezék
pasztordlpszicholégidban képzett lelkigondozékként
fejthetik ki tevékenységiiket.

Az a mentilis és lelki terheltségi szint, amelyik ma
a tdrsadalom nagy részét érinti, sziikségessé teszi a
segitd szakmdk jobb koopericidjit, mélyebb egymis-
ra figyelését. Magit6l értet6d6 kapcsolat mutatkozik
a teoldgiai lelkigondozas és a pszichés gondozas terii-
letein, hiszen ezek gyakran ugyanazokat az emberi
problémadkat, konfliktusokat kezelik, jéllehet maés-
mas teoretikus és modszertani alapokon.

Az alkalmazkodési zavarok, pszichés megbetege-
dések, ongyilkossdgi mutaték, dltaldnos rossz emberi
kozérzet elterjedtsége kihivisként jelenik meg a
teoldgiai képzésben is, elkeriilhetetlenné téve a szak-
mai tovabbképzés kidolgozasit. A hittudomdny ré-
szeként megjelend pasztoralpszicholdgiai szak olyan
képzési lehetGséget rejt magiban, amelyben a képzett
lelki segitSk jol koriilhatarolt szakmai kompetencidt
és felkészitést kaphatnak. Ennek igénye mar korib-
ban is felmeriilt, kiilonb6z6 tovdbbképzési tanfolya-
mok elinditdsit eredményezve. Az el6z6ekben meg-

fogalmazott célok elérését és az ezek mogott meglévs
igények kielégitését leghatdsosabban mégis egy szisz-
tematikusan épitkez4 tovabbképzési forma - a pdsz-
toralpszicholdgiai lelkigondozo képzés - szolgilhatja.

2. A kiadott oklevél szintje: egyetemi

3. Az oklevélben szerepld szakképzettség
megnevezése: pasztorilpszichologiai lelkigondozé

4. Képzési id6: 5 f€lév, legkisebb 6raszdm 600 6ra.

5. A képzés fobb tanulmanyi teriiletei: A képzés
elozetesen feltételezi a lelkigondozoéi tevékenységhez
szitkséges teologiai ismeretek megszerzését, ezért a
tanulmanyi teriiletek k6zott megjelend teolégai disz-
ciplindk specidlisan a pdsztorilpszicholégia tudoma-
nyanak tovabbi elmélyitését teszik lehetévé (pl. bib-
liai és pasztordlpszicholdgiai antropolégia, specidlis
hermeneutika és etika, pasztoriciétorténet, szinte-
tizalé szemindrium). Az eurdpai fejlett orszdgokban
mir folyé hasonlé protestins és rémai Kkatolikus
képzés progjamjat is adaptilva (Bethel, Passau), a
kovetkezs f6bb témakordk keriilnek dttekintésre.

- Elméleti alapozis: A teolégus-lelkészi alapdiplo-
maval rendelkezGknek el kell sajititaniuk a sziik-
séges pszicholégiai alapokat (bevezetés a pszichol6-
gidba, személyiséglélektan, magatartiszavarok lélek-
tani hattere). Erre épiilhet a segit6 kapcsolati munka
elméleti megalapozasa, a mentilhigiéné, az egészség-
betegség allapotdra vonatkozé pszicholégiai kérdés-
korok attekintése. Mindehhez szervesen kapcsol6dnak
a specialis teol6giai diszciplinak koziil az antropol6-
gia, pasztordcidtorténet, vallisfenomenolégia és vallas-
lélektan targyak. A hallgaték szintetizdlé szemin4ri-
umok formaéjiban végzik el a két szakteriilet ismere-
teinek interdiszciplindris rendszerezését, kapcso-
latainak felismerését.

- A lelkigondozis jelenségkorei: az e kérben meg-
jelend targyak attekintik azokat a lelkigondozéi hely-
zeteket, attittidoket, illetve a lelkigondozis elmé-
letének mindazon teriileteit, amelyekkel a pdsztoril-
pszicholdgiai lelkigondoz6k munkijuk soran taldl-
kozni fognak. Igy elméleti felkészitést kapnak a kii-
16nb6z6 krizishelyzetek, alkalmazkoddsi zavarok
teriileteire, a segité kapcsolati munka formdira,
elveire, ezek specidlis szakmai etikai aspektusaira,
hermeneutikai és pasztorilpszicholégiai 6sszefiiggé-
seinek felismerésére.

- Gyakorlati kovetelmények: a képzésben a gyako-
rlati felkészités két teriileten is kiemelt szerepet kap:
egyrészt az 6nismereti fejlesztés (min. 150 6ra), va-



lamint ehhez kapcsolédéan a spirituélis személyiség-
formalas, masrészt a segité kapcsolati munka begya-
koroltatésa a kiilsG gyakorlatok, a szupervizié és az egyéni
konzultiaciok segitségével. Az Onismereti fejlesztést
és a szuperviziét (csoportos) megfeleléen képzett
pszicholégus és teologus szakember egyiittesen vezeti.

A konkrét tantargyakat, az Osszéraszamokat a
mellékelt hal6terv tartalmazza.

- A pasztoridlpszicholégia szak belsé special-
izdl6ddsi lehetGségei: a képzésben résztvevék az V.
félévben a pasztoralpszicholégiai alapfelkészitésre
tovabbi specidlis felkészitést kapnak, amelynek
vilaszthat6 teriiletei: kérhazi lelkigondozis; borton-
lelkigondozis; lelkigondozis a katonasignil, renddr-
ségnél, ment6knél, tlizolt6knil, katasztr6fiknil;
iskolai, ifjisig- és csaladsegitd lelkigondozis; pdsz-
toralpszicholégiai-diakéniai intézményvezetés.

6. A felvétel kovetelményei:
- teol6gus-lelkészi oklevél,
- legaldbb egy éves gyakorlat,
- személyi alkalmassig.

Felvételi vizsga: felvételi elbeszélgetés megadott
szakirodalom alapjan

7. A szakinditas feltételei: A szakinditds személyi
feltételeit a MAB feltételrendszerének megfelelGen
mindsitett oktatd, szakfelelgsként garantilja. A kép-
zés targyi feltételeit az indit6 intézmény a MAB
feltételrendszerének megfelelGen garantilja.

8. Megszerzendoé kreditek szima: Minimum 150
kredit, a kordbban vagy mashol szerzett kreditek
beszamitdsarél az intézmény dont.

9. Az ismeretek ellenérzési rendszere: Az isme-
retek ellendrzési rendszere a tantervben elGirt - rész-
ben egymasra épiilS, részben egymastol fiiggetlen -
alairasok, gyakorlati jegyek megszerzésébdl, kollok-
viumok, gyakorlati jegyek, szigorlatok letételébdl,
szakmai gyakorlatok elvégzésébdl, szakdolgozat el-
készitésébdl, valamint zarévizsga letételébdl tevédik
oOssze.

9.1. Kotelezoé szigorlati targyak:

- Segité kapcsolat és pszichoterdpiai alapok - III.
félév

- Lelkigondozas-elmélet - V. félév

9.2. A szakdolgozat: A szakdolgozat témdja
feltétleniil gyakorlati esethez kapcsolédjon, amelyet a
hallgaté témavezets feliigyelete mellett készit el.
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Terjedelme minimum 40, maximum 100 oldal.
Elkészitésekor irasbeli birdlat késziil, s a munkdkat
jeggyel is mindsiteni kell.

9.3. A zardvizsga

9.3.1. A zarévizsgira bocsitas feltételei

- azel6irt tanulmdnyi kotelezettségek teljesi-
tése

- agyakorlatok minésitett dokumentumainak
benytjtisa,

- aszakdolgozat elkészitése, benytjtdsa és elfo
gadasa.

9.3.2. A zar6vizsga részei:

- a zarédolgozat megvédése,

- az ide kapcsol6dé elméleti felkésziiltség felmérése

(Személyiséglélektan, Krizislélektan, Pdsztorail-

pszicholé6gia).

A zarévizsga felkért bizottsig el6tt folyik,
megkezdésének feltételei a jelolt részérél: az elGirt
tanulmanyi kotelezettségek teljesitése, valamint a zar6-
dolgozat mindsitett dokumentumainak benytjtésa.

9.3.3. a zarévizsga eredménye:

- a két szigorlati jegy,

- a szakdolgozati jegy,

- a zardvizsga jegye.

Ezek atlaga adja a diploma éltaldnos mindsitését.

10. Az oklevél felhasznalhatosaga: A lelkigondo-
z6i oklevéllel rendelkezG szakember kompetenssé
vilik a valldsos ember lelki sajitossdgainak keze-
lésére. Szakavatottként tud az egyhazi k6zosségek tag-
jainak pszichés folyamataiban eligazodni és segit-
séget nydjtani.

Az oklevél felhaszndlhatésiginak sajitos formdi a
valasztott specializdcié alapjan:

- egészségiigyi intézmények, kérhdzak
lelkigondozobi,

- bortonok, katonasag, renddrség, mentdk,
tlizoltok lelkigondozdi,

- egyhazi oktatasi intézmények, iskoldk,
ifjtisag- és csalddsegitG szolgalat lelkigondozoi,

- pasztoralpszicholdgiai-diakdniai intézmény-
vezet(i allasok betoltésére jogosit.

11. Fiiggelék:
A pasztorilpszichologia szak 6ra és vizsgaterve
(ajanlas)
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I. TANTERV
A Pisztorilpszicholégia szakirdnyi tovabbképzés tantervstruktirdja*
Tantirgy
L. félév II. félév 1IN félév _ IV.félév V. félév
I Elméleti alapozo:
Bevezetés a pszicholégidba 10 6ra
gyak.j.
Személyiséglélektan 20 6ra
koll.
Alkalmazott szocidlpszicholégia 15 6ra
gyak.j.
Pésztorilpszicholégia 1. 15 6ra
(Lelkigondozis-elméletek és irdnyzatok) koll.
Az emberkép pésztoril-pszicholégiai 10 6ra
aspektusai _gyak.j.
Pasztoraciotorténet 10 6ra
gyak.j.
Szintetizal6 szemindrium 15 6ra
gyak.j.
Valldsfenomenolégia 10 6ra, a.i.
Vallislélektan 10 6ra |
koll.
II. A lelkigondozas jelenségkorei:
Mentilhigiéné 30 6ra, kolll
Krizislélektan 10 6ra, koll.
Piésztoralpszicholégia II. 20 6ra
(A csalad lelkigondozdsa) gyak.j.
Alkalmazkodasi zavarok 25 6ra, koll|
Segitd kapcsolat és pszichoterapiai alapok 20 6ra
szig.
Pasztoralis hermeneutika 20 6ra
gyak.j.
Beteg- és idésgondozas 20 6ra
gyak.j. |
Pisztoralpszicholégia III.(Lelkigondozais spegidlis teriileteken) 30 6ra
SzZig.
Pésztorilpszicholdgiai gyakorlat 10 6ra 10 6ra, 10 6ra
gyak.j. gyak.j. gyak.j.
Speciilis etika ; - 10 6ra, a.i.
| __IIL A lelkigondozis gyakorlata:
Onismereti és személyiségfejlesztS csoport | 50 éra, a.i. | 50 6ra, a.i.| 50 6ra, a.i.
Kiils6 gyakorlat 20 6ra, a.i. | 20 6ra, a.i.| 30 6ra, a.i.| 30 6ra, a.i.
Szupervizié 30 éra, a.i.
Egyéni konzultéicié S 6ra/fé
Osszesen: 130 6ra 130 6ra 140 6ra 100 éra 115 6ra

Mindosszesen: 615 6ra




A teoldgiai jellegl tirgyak elnevezésénél, a tantar-
gyleirasok célmeghatirozdsidndl és a tantirgyi tem-
atikdk leirasindl tudatosan torekedtiink arra, hogy
azok minden keresztény felekezet szimara konvertal-
hatéak legyenek.

Budapest, 2002. m4jus 31.

Dr. Kilman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Dr. Bolcskei Gusztav sk.
a Zsinat lelkészi elnoke

Zsinat1 hatirozat a lelkigondozéi
képzésvezet6 szupervizor egyetemi
szakiranyd tovibbképzés képesitési

kovetelményrendszerérél

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata az
aldbbiakban illapitja meg a Lelkigondozéi képzés-
vezetd szupervizor egyetemi szakirdnyi tovabbkép-
zés képesitési kovetelményrendszerét:

1. Képzési cél: Olyan szakemberek képzése, akik
egyhazi munkateriileteken dolgozé segité (pasztoraci-
6s, diakoéniai, misszi6i) foglalkozasa egyének, csopor-
tok és munkatirsi kozosségek (teamek), valamint 6n-
kéntes segitGk szakavatott szupervizi6jit (lelkigondo-
z0k és lelkigondozoi segitGk lelkigondozasit) képesek
ellatni, és szakmai képzésiikben részt tudnak venni. Az
egyhazi segit6 foglalkozdstiak szakmai kompetencii-
jahoz a pszichikus kiegyensiilyozottsig és probléma-
megoldé képesség mellett az egészséges és eleven spiri-
tualitds is hozzatartozik. Munkajuk sordn gyakran me-
riilnek fel hitbeli kérdések, konfliktusok és dilemmak.
Ezért a szuperviziéjuk specialis szakértelmet igényel.

A képzésvezetdi képesités arra irdnyul, hogy a hallgaték
a lelkigondozoképzés elméleti és médszertani, valamint on-
ismereti, esetmegbeszéld és szupervizids gyakorlati tanegy-
ségeinek vezetésére alkalmassd vdljanak, tovdbbd felkészit-
sen lelkésztovdbbképzéseken és mds egyhdzi munkatdrsak
tovdabbképzésein lelkigondozoi szemindriumok vezetésére.

A képzés kizelebbi céljai:

- a szupervizori munkihoz sziikséges speciilis
pasztorilteoldgiai és pasztoralpszichol6giai ismeretek
megszerzése,

- megfelel6 probléma-érzékenység és problé-
ma-felismerési (diagnosztikai) képesség megszerzése,

- azegyhazi segit6 hivatdsok munkateriiletéhez
kapcsol6dé problémik kezelésében és megolddsiban
moédszertani felkésziiltség megszerzése,

- képesség megszerzése a csoportfolyamatok
elemzésére, értékekése, jotékony befolydsolasira és
iranyitasara,

- terepkompetencia elnyerése,
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- lelkigondozoképzé tanfolyamok szervezéséhez
és vezetéséhez sziikséges szakmai ismeretek és gyakor-
lati kompetencia megszerzése.

2. A kiadott oklevél szintje: egyetemi

3. Az oklevélben szereplé szakképzettség megne-
vezése: Lelkigondozoi képzésvezet§ szupervizor

4. Képzési id6: 6 félév, osszoraszim minimalisan:
1006 6ra, a 6. félév lezarasiig megszerezendd kreditek
szama: 125 kredit.

5. A képzés fébb tanulmanyi teriiletei és ara-
nyai: Ez a szakirdnyu tovabbképzés a lelkészi oklevél
megszerzéséhez szitkséges teoldgiai ismeretekre és
gyakorlati kompetencidkra, valamint a lelkigondozis
munkateriiletére nézve megszerzett szakirdnya kép-
zettségre épiil. Két szakaszbdl all: a lelkigondozéi szu-
pervizori és a lelkigondozéi képzésvezetd képzésbal.

5.1. Elméleti képzés:

I. képzési szakasz:

a) Az elméleti képzés tgy kividnja béviteni a
lelkigondozéi szakképzésben szerzett pszicholdgiai,
valamint pasztordlpszicholégiai és valldslélektani
ismeretek korét, hogy kozben kialakuljon a hallgat6k-
ban az 6nall6 és szakszerd itéletalkotds képessége,
valamint kiformalédjon a sajat felfogasuk a lelkigondo-
zas teoldgidjarol és gyakorlatardl.

b) Maisfeldl ki akarja alakitani a hallgat6kban azt a
képességet, hogy elméleti és gyakorlati tuddsukat ered-
ményesen adjak at masoknak. Ehhez behatéan tanul-
manyozniuk kell a felnGttképzés didaktikdjit és mod-
szertanat.

c) Az elméleti képzés feladata toviabbd, hogy
bevezessen a szupervizié elméletébe, megismertesse a
kiilénbozo felfogasokat, eljardsi modokat és szuperviz-
i6s formakat (egyéni, csoportos, intézményi-team).

d) A hallgatéknak alapos tdjékozottsdgot kell
szerezniilk az egyhdzi segité munka egyes dgainak
(lelkigondozas, diakénia, misszid, gyiilekezetpedagé-
gia) faladatkorérdl, az azokhoz kapcsol6dé igények-
r6l, valamint a betoltésitkh6z megkivinhaté teol6-
giai, kommunikaciés és segité kapcsolati kompeten-
cidkrol. Fontos ismerniiik az egyhdz életterében foly6
kommunikaci6 spiritudlis vonatkozasait, hogy segit-
hessék a munkatirsakat abban, hogy munkéjuk tdl-
mutasson a humanitirius gondoskoddson és val6ban
az Isten orszaga épitését szolgilja.

II. képzési szakasz:

a) A Kképzésszervezés és -vezetés elméleti és
gyakorlati kérdéseinek feldolgozdsa 3 hetes képzési
blokk keretében. A hallgatéknak irdsbeli dolgozat
formdjaban be kell mutatniuk sajit felfogasukat a lel-
kigondozéi munka elméletérél és gyakorlatirél,
valamint a lelkigondozéképzésrdl. E dolgozat a szi-

gorlat irdsbeli része.
Konzulticiék a szakdolgozat elkészitéséhez.
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Az elméleti képzés témakorei:

- Pasztoralpszicholégia (egyéni, csoportos és

par-lelkigondozis pszicholégidja)

- Vallaspszicholégia

- Csoportdinamika

- Rendszerelmélet

- A szupervizi6 elmélete és médszertana

- Felné6ttképzés didaktikija és modszertana

- Pasztorilis identitds

- Spiritualis kommunikaci6 (egyéni beszél-

getésekben és a gyiilekezeti életben)
A lelkigondozéképzés szervezése és vezetése

Az elméleti képzés kontakt-Graszama: 288 6ra (39 kredit).

5.2. Gyakorlati képzés:

A gyakorlati képzés keretében a hallgatéknak
szert kell tenniiik sajat élményekre a megismert mély-
lélektani, csoportdinamikai és rendszer-elméletek-
kel, valamint intervenciés technikikkal kapcsolatban.
Ezen feliil ki kell alakuljanak benniik a szupervizori,
valamint a képzésvezetsi munkahoz sziikséges képes-
ségek és készségek, igymint a kifinomult probléma-
érzékenység, a rendszerszemléleti és a spiritudlis szem-
pontot is figyelembe vevé diagnosztikai latisméd,
kooperativ probléma-megoldasi képesség, segits atti-
tlid, szervezGkészség és vezetdi ritermettség.

I. képzési szakasz (szupervizori szint):

a) A gyakorlati képzés keretében a hallgat6knak
magas szintd oOnismeretre kell eljutniuk, ami a
képzésben résztvevdk dlland6 osszetételd onismereti
csoportfoglalkozasai segitségével érhetd el kiképzd
szupervizor vezetése mellett.

b) A hallgatéknak a képzés folyamin szupervizi6s
munkat kell végezniiik mind az egyéni, mind pedig a cso-
portos (ill. intézményi team) szupervizi terilletén. A gya-
korlat keretében folytatott egyéni szuperviziénak a lelkigon-
dozas teriiletén dolgozé munkatirsakra kell irinyulnia.

¢) Kontakt gyakorlati 6rak forméjaban kell a hall-
gatéknak a szuperviziés munka problémakéreit cso-
portosan feldolgozni, ahol a sajit szuperviziés gyakor-
latukra is reflektilnak (beadott 3 - egyéni, csoportos és
team szuperviziorél szolé - esetleirdsuk alapjin). E
gyakorlatok sordn a tanulécsoport foglalkozik a szuper-
viziés folyamat kezdetének kérdésével, az egyéni, a cso-
portos szuperviziés munka gyakorlati problémaival és
az intézményi rendszer miikodési mechanizmusaival.

d) A Kképzésideje alatt a hallgatéknak maguknak is
folyamatosan egyéni szuperviziéban kell részesiilniiik.

e) A képzés része tovabba olyan egyéni és csopor-
tos szupervizids gyakorlat, amely kiképzg szupervizor
jelenlétében torténik, és amelynek iilései kiértéke-
lésre keriilnek (tanszupervizi6). E folyamatrél a hall-
gatonak irasbeli onértékelést is kell készitenie.

II. képzési szakasz (kRépzésvezetor szint):

a) Folyamatos lelkigondozoéi és szupervizids te-
vékenység a szervezett képzési tanegységeken kiviil is.

b) Segédszupervizori részvétel a lelkigondoz6i
szakiranya tovabbképzési kurzus munkijiban elis-
mert képzésvezet( irdnyitasa mellett.

c) Onillé képzésvezetés szakirinytd tovab-
bképzésben és tovabbképzG szemindriumokon elis-
mert képzésvezetS jelenlétében. E gyakorlat kiérté-
kelése irasbeli beadvany formajaban.

A gyakorlati képzés tanegységei:

- Onismeret zért tovibbképzési csoportban,

- Szuperviziés tréning (egyéni, csoport- és

team-szupervizio)

- Sajit szupervizids gyakorlat

- Tanszupervizi6 (a sajit szuperviziés gyakorlat

szupervizidja)

- Részvétel lelkigondozoképzés vezetésében

ko-szupervizorként

- Lelkigondozoképzés vezetése gyakorlatve-

zet$ jelenlétében és ellendrzése mellett.

A gyakorlati képzés 6raszama: 718 6ra (86 kredit).

Az elméleti és a gyakorlati jellegl képzés ardnya:
28,6 % és 71,4%

6. A felvétel kovetelményei

- Lelkészi oklevéllel lezart protestins teol6giai
szakképesités,

- legalabb 3 év, lelkigondoz6i munkakoérben
szerzett gyakorlati tapasztalat,

- a Magyarorsziagi Reformatus Egyhadz Zsinata
altal jévahagyott, vagy elismert lelkigondozéi szak-
irdnyt tovabbképzésben szerzett képesités,

- alelkigondoz6i szakirdnyu képesités megszer-
zése utan 6 hetet kitevd, elismert képzésvezetSk altal
tartott elmélyitd, ill. specializdl6 lelkigondoz6i
tovabbképzésen val6 részvétel igazolisa,

- ajelentkezést megel5z6 két évben 15 (egyen-
ként 90 perces) egyéni szuperviziés iilésen valé rész-
vétel igazolasa,

- kétajanlas a Magyarorszagi Reformatus Egyhiz
elismert szupervizoraitél, egyikdjitkk olyan személy
kell, hogy legyen, aki tovdbbképzés vezetGjeként
ismeri a jel6ltet, mint a képzés résztvevajét.

A felvételrdl a tovabbképzés oktat6ibdl 4llo, 3 tagi
bizottsag dont, miutdn az elGbbi feltételek teljesii-
lését megvizsgilta és egy személyes beszélgetést foly-
tatott a jelolttel.

7. A szakinditas feltételei: A szakinditds személyi
feltételeit a MAB feltételrendszerének megfeleléen
mindsitett oktatd, szakfelelgsként garantilja. A kép-
z€s targyi feltételeit az indit6 intézmény a MAB felté-
telrendszerének megfelelGen garantilja.

8. Megszerzendo kreditek szima: Minimum 125
kredit, a kordbban vagy mashol szerzett kreditek beszi-
mitasiro6l az intézmény dont.

9. Az ismeretek ellendrzési rendszere: Az isme-
retek ellenérzése a tantervben eléirt vizsgakote-
lezettségek (kollokviumi és szigorlati) teljesitése, a
szakmai gyakorlatok elvégzése és az azokhoz kapcso-



16d6 irasbeli dolgozatok értékelése, a szakdolgozat-
nak és megvédésének mindsitése, valamint a zar6-
vizsga letétele és értékelése révén torténik meg.

9.1. Kollokviumok és gyakorlati jegyek:

Az els6 képzési szakaszban legaldbb 14 kollokviu-
mi, 10 gyakorlati, 2 szigorlati jegyet és 8 alairast kell
szerezni, a masodik képzési szakaszt 1 kollokvium-
mal, 1 szigorlattal, 6 gyakorlati jeggyel és 6 aldirds
megszerzésével lehet abszolvilni. A kollokviumokat
és szigorlatokat oOt-fokozati érdemjeggyel Kkell
mindsiteni, a gyakorlati tanegységek és a hozzdjuk
kapcsol6doé irdsbeli dolgozatok mindsitésére kivaléan
megfelelt, megfelelt és nem felelt meg értékeléssel
torténik. A gyakorlathoz kapcsol6dé irasbeli szuper-
vizids esetelemzésnek és a szakdolgozat esetfeldolgo-
zdsanak eltérd szuperviziés tipushoz kell tartoznia.

9.2. Szigorlatok:

Az alibbi, tobb tanegységet integrdlé komplex
szigorlatokat kell letenni:

- Paszoralpszicholégia és vallaslélektan

- A szupervizi6 elmélete és gyakorlata

- A lelkigondozoképzés szervezése és vezetése

9.3. Szakdolgozat:

A zar6 dolgozatnak irdsos esetfeldolgozast kell tar-
talmaznia, mellyel a hallgaté bizonyitja, hogy képes
egy szuperviziés és/vagy képzési folyamat megter-

I. képzési szakasz

1. szemeszter
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vezésére, megvalGsitdsira és szakszerd reflektalasara,
jartas a kapcsolédé szakirodalomban és targyi
ismereteit szintetizdl0 médon tudja alkalmazni. A
dolgozat terjedelme min. 40 oldal. Minésitése a kon-
zulens és a kiils6 szakbiril6 iltal adott érdemjegyek,
valamint a védés eredményének osszesitésébdl 4ll eld.
Az eredményesen megvédett szakdolgozat kredit-
értéke: 18 kredit (+ 2 kredit konzulticio).

9.4. Zarovizsga:

a) A zarévizsgira bocsatas feltétele a tantervben
eldirt tanulményi kotelezettségek (legaldbb 125 kre-
dit) teljesitése, és a benytjtott szakdolgozatnak a
biril6k altali elfogadasa.

b) A zir6vizsga részei:

- aszakdolgozat szébeli megvédése

- komplex szébeli vizsga a lelkigondozas szu-
pervizi6ja és a lelkigondoz6képzés elméleti és gyakor-
lati kérdéseirdl

¢) A diploma mindsitése:

A diploma iltaldnos mindsitését a harom szigorlati
érdemjegynek, a szakdolgozat mindsitésének és a
komplex szébeli zirévizsga érdemjegyének dtlaga adja.

10. Fiiggelék

A Lelkigondozéi képzésvezet§ szupervizor egyetemi
szakirdnyt tovabbképzés 6ra és vizsgaterve (ajanlds)

Tantervi struktira

Tanegységek I Kontakt 6raszam ] Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
Pasztorilpszicholdgia 16 koll. 2
Vallaslélektan 16 koll. 2
Szupervizi6 elmélete és modszertana 16 koll. 2
Rendszerelmélet 16 koll. 2
Onismereti csoportmunka 24 alairas 2
Szupervizids tréning (belsé gyakorlat) 24 gy.j. 4
Sajét szupervizids praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. 4
Személyes szupervizié 20 alairas 3
Osszesen: 64 98 8 12
II. szemeszter
Tanegységek Kontakt 6raszim Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
Pasztoralpszicholédgia 16 koll. 2
Vallaslélektan 16 koll. 2
Szupervizié elmélete és modszertana 16 koll. 2 =
Segit6 kapcsolat 16 koll. 2
Onismereti csoportmunka 24 alairas 2
Szupervizios tréning (belsé gyakorlat) 24 gy.j. +
Sajit szupervizids praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. 4
Személyes szupervizio 20 alairas 2
Osszesen: 64 98 8 12
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III. szemeszter

Caniigyi dokumenfumok

— e

Tanegységek Kontakt 6raszam Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
Pasztoralpszichol6gia 16 koll. 2
Pasztoralis identitis 16 koll. 2
Szupervizi6 elmélete és mbdszertana 16 koll. 2
Csoportdinamikal6 koll. 2
Onismereti csoportmunka 24 alairas 2
Szupervizids tréning (belsé gyakorlat) 24 gy.j. 2
Sajat szuperviziés praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. 4
Tanszupervizid evaluiaciéval 30 gy.j. 4
Személyes szupervizid 20 alairas 2
Osszesen: 64 128 8 14
IV. szemeszter
Tanegységek Kontakt 6raszam - Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
Pasztoralpszichol6gia 16 szig. 3
Spirituélis kommunikicid 16 koll. 2
Szupervizi6 elmélete és mddszertana 16 szig. 3
Szupervizi6 intézményben 16 koll. 2
Onismereti csoportmunka 24 alairas 2
Szupervizids tréning (belsd gyakorlat) 24 gy.j. 2
Sajét szupervizids praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. 4
Tanszupervizié evaluicival 30 gy.j. 4
Személyes szupervizié 20 aldiras 2
Osszesen: 64 128 10 14
II. képzési szakasz
V. szemeszter
Tanegységek Kontakt 6raszam Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
A lelkigondoz6képzés szervezése és vezetés¢ 16 Kkoll. 2
Képzésvezetés ko-szupervizorként 30 gy.j. 4
Onismereti csoportmunka 24 aldiras 2
Képzésvezetési tréning (bels6 gyakorlat) 24 gy.j. 4
Sajat képzésvezetési praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. 4
Kontrollszupervizié 20 alairis 2
Szakdolgozat konzulticiok 5 alairas 1
Osszesen: 16 133 2 17
VI. szemeszter
Tanegységek Kontakt 6raszim Kredit
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
A lelkigondoz6képzés szervezése és vezetése 16 szig. 3 3
Képzésvezetés ko-szupervizorként 30 gy.j. 4
Onismereti csoportmunka 24 alairas 2
Képzésvezetési tréning (belsdé gyakorlat) 24 gy.j. 4
Sajat képzésvezetési praxis (terepgyakorlat) 30 gy.j. +
Kontrollszupervizié 20 aldiras 2
Szakdolgozat konzulticié 5 aldirds 1
Osszesen: 16 133 3 17

A szemeszterek kontaktérait blokkositott formaban kell megtartani. Minden szemeszterben legaldbb egy

3 hetes 0sszefiiggd blokknak kell szerepelnie.

Dr. Kialman Attila sk.
a Zsinat vilagi elnoke

Budapest, 2002. majus 31.

Dr. Boleskei Gusztav sk.

a Zsinat lelkészi elnoke






